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 تصدير 

ــتدامة، عندما 2021في عام   ــى عامان على انعقاد مؤتمر القمة المعني بأنداف التنمية المســ ــيكون قد انقاــ ــع، ســ قادة العالم تدابير   واــ
جاء نذا الالتزام المعزّز في أعقاب شـواغل عميقة تنذر بخطر الفشـل في تحقيق قد . و 2030طموحة ومعجّلة لتحقيق رؤيتهم المشـتركة بحلول عام 

ــمة الأنمية. إنم غايات ــاعي ائية حاســــــ ــاء على الفقر لا تتقدم بالســــــــرعة الكافيةا والجو؛ وخذ في الازديادا والتفاوتات في الثروة والدخل فمســــــ القاــــــ
 محرز خلالوالفرص تتسـع داخل البلدان وفيما بينهاا والتدفقات المالية غير المشـروعة والتشـريد القسـري للسـكان يهددان بتقويث الكثير من التقدم ال

واصـــــلان العقود الأخيرة في مجال التنميةا واللامســـــاواة بين الجنســـــين لا تزال تشـــــكّل تحديا يصـــــعب التللب عليها والتدنور البيئي وتلير المنا  يت 
نداف ، اســــتهل الأمين العام عقدا للعمل من أجل تحقيق أ2020بمعدلات تترتب عليها عواقب يُحتمل أن تكون كارثية بالنســــبة للبشــــرية. وفي عام 

إدارة الشــؤون الاقتصــادية والاجتماعية إلى الدول الأعاــاء فيما يتعلق بتحقيق خطة  التنمية المســتدامة أصــبن اجن حجر الزاوية للدعم الذي تقدمه
 . 2030التنمية المستدامة لعام 

بمسـاعدة البلدان على إيجاد أراـية مشـتركة بشـأن التنمية  الشـؤون الاقتصـادية والاجتماعية إدارة  وعلى مدى عقود، كلفت الدول الأعاـاء 
خرى. المســـــــتدامة، ونظم البيانات والإحصـــــــاءات، والديناميات الســـــــكانية، والإدمات الاجتماعي، وتمويل التنمية، والعديد من القاـــــــايا الحاســـــــمة الأ

المجتمع العالمي في جهد مشــــــــــــــتر  من أجل إيجاد حلول شــــــــــــــاملة ويتطلب عقد العمل من الإدارة أن تعزز إنجازنا للولاية المنوطة بها وأن تجمع 
في خططها   2030ومســــــتدامة لأشــــــد المشــــــاكل إلحاحا في العالم. ويلزم اتخاذ إجراءات معجّلة لمســــــاعدة البلدان على تحقيق طموحات خطة عام 

 الاقتصادية والاجتماعية والبيئية الوطنية.

نني ملتزم، والعالم مقبل على عام   إدارة الشــؤون الاقتصــادية والاجتماعية أثرا ملموســا على حياة النا   باــمان أن يحد ع عمل ،2021وا 
توفير الدعم للحوار الرفيع المســتوى الذي تجريه الدول الأعاــاء  أمور،  جملة  في ،، ســتشــمل مجالات تركيز الإدارة2021الذين نخدمهم. وفي عام 

. وســـــتدعم الإدارة 2030خلاله أثر نذا القطا؛ الهام الشـــــامل لعدة قطاعات على خطة عام بشـــــأن الأنداف المتصـــــلة بالطاقة والذي ســـــتدر  من 
الاسـتعراث والتقييم الرابعة لخطة عمل مدريد الدولية للشـيخوخة. وفي إطار متابعة اسـتعراث السـنوات الخم  والعشـرين لتنفيذ إعلان عملية أياـا 

اــافة إلى ذل ، ســنواصــل العمل مع ومنهات عمل بيجين، ســتواصــل الإدارة تعزيز المســاوا ة بين الجنســين وتمكين المرأة في جميع جوانب عملها. وا 
ــاء على الفقر والتي توجّ  ه عمل كيانات الأمم المتحدة لمتابعة خطة العمل المواـــــــوعة على نطاق المنظومة لتنفيذ عقد الأمم المتحدة الثالع للقاـــــ

 اذ إجراءات عالمية من أجل عالم خالٍ من الفقر“.الأمم المتحدة بشأن مواوعه، ونو ”التعجيل باتخ

جائحة  كما أنني ملتزم بكفالة تجاوب إدارة الشــؤون الاقتصــادية والاجتماعية مع الاتجانات والقاــايا العالمية الناشــئة. ومما يؤســف له أن 
ــتها على المجتمع في الوقت الذي يجري فيه واـــــع مقتري الميزانية نذا في  ،كانت( 19-مرث فيرو  كورونا )كوفيد ــيلته النهائية، تحكم قباـــ صـــ

ــادي والاجتماعي والمالي للجائحة تمثلت م ــأتُ فرقة عمل داخلية لتقييم الأثر الاقتصــ ــتجابة فورية، أنشــ همتها في العالمي محدثة أثرا مدمرا. وفي اســ
ســداء المشــورة بشــأن خيارات الســياســة العامة التي يمكن اعت  وخر على القيادة الفكرية، في مثال و  مادنا في المســتقبل.إحاطة الأمين العام بالحالة وا 

جرى تحديع منشـــورات الإدارة على الفور لأخذ الواقع الجديد في الحســـبان، وصـــدرت ســـلســـلة من موجزات الســـياســـات لإطلا؛ الدول الأعاـــاء وعامة 
ــادي وتمويلي. وعلاوة على ذل ، تم  ــلة بفيرو  كوفيد  الجمانير على أثر الجائحة من منظور اجتماعي واقتصـــ   19- توحيد جميع المواد الجديدة المتصـــ
 وعراها في مستود؛ واحد للبيانات لتسهيل رجو؛ الجهات المعنية إليها واطلاعها عليها. 

إدارة  . وفي إطار منظومة الأمم المتحدة، تؤدي2021عمل في عام فيما نقوم به من  يرئيس ــوســتظل القيادة الفكرية الفعالة محور تركيز  
ــادية والاجتماعية والديملرافية  ا ــاءات والمؤشـــرات الاقتصـ ــادية والاجتماعية دورا حاســـما في تجميع البيانات التحليلية والإحصـ ونشـــرنا لشـــؤون الاقتصـ

سـات بلية تيسـير صـياغة الاسـتراتيجيات والأنداف الإنمائية ورصـدنا على الصـعد الدولي والإقليمي والوطني. وسـنواصـل رصـد وتحليل وتقييم السـيا
ــئة، بما ف ــايا الجديدة والناشـ ــادية والاجتماعية العالمية، بما فيها الاتجانات الســـكانية، وواـــع التوقعات وتحديد القاـ ي ذل  فيما والاتجانات الاقتصـ

ننا، إذ نلاحظ بوجه خاص إعلان عام  ســنةد دوليةد   2021يتعلق بإنتات ونشــر إصــداراتنا الرئيســية عن القاــايا الاجتماعية والاقتصــادية الناشــئة. وا 
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عملنا التحليلي من أجل الوقوف على الصـــلات الحاســـمة الأنمية بين الســـلام والتنمية وتاـــمينها في عملنا باعتبارنا  نعتزم مواصـــلة  للســـلام والثقة، 
 مسائل تتطلب انتمام المجتمع الدولي. 

ــلحة، ما ك  ــاحبة المصـ ــاء والجهات الأخرى صـ ــادية والاجتماعية لتســـتطيع  انتوبدون الدعم المقدّم من الدول الأعاـ إدارة الشـــؤون الاقتصـ
لدورة الوفاء بأولويات الدول الأعاـــــــاء أو تزويد المجتمع العالمي بدعم أقوى وأشـــــــمل وأكثر اســـــــتنادا إلى الأدلة. ويجب علينا، ونحن على أعتاب ا

، أن نقاوم، اجن أكثر من 2030تنا العالمية بالوفاء بخطة عام التزاماما تحقق على صـعيد  الثانية للمنتدى السـياسـي الرفيع المسـتوى نتأنب لمتابعة 
لمنظمات أي وقت ماى، إغراء معالجة القاايا العالمية بمفردنا. فتعددية الأطراف ذات الصلات المتشابكة والشاملة للجميع والتعاون الموطّد مع ا

 جميعها المجتمع العالمي على التللب على أكبر تحديات العصر.الأخرى والشراكات الأوثق مع الجهات المتعددة صاحبة المصلحة سيساعد 

وســــــتظل إدارة الشــــــؤون الاقتصــــــادية والاجتماعية شــــــريكا متجاوبا يعمل مع الدول الأعاــــــاء والجهات صــــــاحبة المصــــــلحة على تحقيق  
 المشتركة. أندافنا

 
 جنمن لييو )توقيع(

 وكيل الأمين العام للشؤون الاقتصادية والاجتماعية
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 2019وأداء البرامج لعام   2021الخطة البرنامجية المقترحة لعام  - ألف   
 

 التوجه العام    

 الولايات والمعلومات الأساسية  

ــبل منها كفالة التعاون الدولي في  9-1  ــادية والاجتماعية ركيزة التنمية في الأمانة العامة لممم المتحدة، بسـ ــؤون الاقتصـ تدعم إدارة الشـ
ــتدامة للجميع. وتنبثق نذت الولاية عن المقترحات الواردة   1997في تقرير الأمين العام لعام إطار الســــــــــعي لتحقيق التنمية المســــــــ

وفي إطـار تنفيـذ نـذت المقترحـات، أحـاطـت الجمعيـة العـامـة (. A/51/950المعنون ”تجـديـد الأمم المتحـدةر برنـامج ل“صــــــــــــــلاي“ )
 ، بإنشاء الإدارة الجديدة للشؤون الاقتصادية والاجتماعية.52/220علما، في قرارنا 

وتشــــــــــــــكل الإدارة العمود الفقري للدعم المعياري والتحليلي الذي تقدمه الأمانة العامة لممم المتحدة إلى الهيئات الحكومية الدولية  9-2 
ــادية والاجتماعية والبيئية للتنم ــية، قادت والعمليات التي تتناول الأبعاد الاقتصـــــ ــنوات الثلاثين المااـــــ ــتدامة. وخلال الســـــ ية المســـــ

بمســـــــــــائل التنمية الاقتصـــــــــــادية والاجتماعية ومنهار المؤتمرات الأولى المتعلقة بالتنمية  النهوث الإدارة مبادرات عديدة رامية إلى 
ا وجميع 2012لبرازيل، في عام مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المســـــتدامة المعقود في ريو دي جانيرو، با المســـــتدامة وصـــــولا إلى

المؤتمرات المعنية بالدول الجزرية الصـــــــليرة النامية، وبالتنمية الاجتماعية، والشـــــــيخوخة، والســـــــكان والتنميةا والأنداف الإنمائية 
ترابطة وأنداف التنمية المســـــــــتدامة الم 2030لملفية حتى صـــــــــياغة الوثيقة التاريخية المتمثلة في خطة التنمية المســـــــــتدامة لعام 

ــادرة عن المؤتمر الدولي الثالع  ــرا وتوافق وراء مونتيري للمؤتمر الدولي لتمويل التنمية، وخطة عمل أدي  أبابا الصـ ــبعة عشـ السـ
 لتمويل التنمية.

ومن مســــــــــــــؤوليات الإدارة ما يلير )أ( توفير الدعم الفني للهيئات المنشــــــــــــــأة بموجب ميثاق الأمم المتحدة التي تعالج المســــــــــــــائل  9-3 
الإنمائية، وني الجمعية العامة، والمجل  الاقتصـــــــــــادي والاجتماعي ولجانه الفنية ذات الصـــــــــــلة، ونيئات الخبراءا )ب( رصــــــــــد 

)ت( تقديم المســاعدة في ترجمة أطر  وتحليل الاتجانات والتوقعات الإنمائية ومســائل الســياســات الإنمائية على الصــعيد العالميا
مؤتمرات القمة التي تعقدنا الأمم المتحدة إلى برامج على الصــــعيد القطري، ودعم الدول الســــياســــات المواــــوعة في المؤتمرات و 

وأنداف التنمية المســـتدامة بوســـائل منها تنفيذ البرنامج    2030الأعاـــاء في بناء القدرات الوطنية، لا ســـيما دعم تنفيذ خطة عام 
 للتنمية.  العادي للتعاون التقني ومشاريع حساب الأمم المتحدة

 
 2021الاستراتيجية والعوامل الخارجية لعام   

)المنتدى الســـــياســـــي  2019أعرب المشـــــاركون في مؤتمر القمة المعني بأنداف التنمية المســـــتدامة الذي عُقد في أيلول/ســـــبتمبر  9-4 
م المحرز نحو تحقيق الرفيع المســـــــتوى المعني بالتنمية المســـــــتدامة المعقود تحت رعاية الجمعية العامة( عن قلقهم إزاء بطء التقد

أنداف التنمية المستدامة في العديد من المجالات، وتعهدوا بجعل العقد المقبل عقدا للعمل والإنجاز من أجل بلوغ أنداف التنمية 
ــتدامة بحلول عام  ــتدامة بحلول عام 2030المســــــــ ، يظل اتبا؛  2030. وبهذت الوتيرة المتعثرة للتقدم نحو تحقيق أنداف التنمية المســــــــ

ــاء في تلبية الحاجة الملحة إلى التحر  المعجّل نه  ــق ومتكامل إزاء ما تقوم به الأمم المتحدة من عمل لدعم الدول الأعاــــــــ ج متســــــــ
وأندافها أمرا ذا أنمية    2030على جميع المســــتويات ومن جانب كافة الجهات صــــاحبة المصــــلحة من أجل تحقيق رؤية خطة عام 

 قصوى. 

ــكّل تف 9-5  ــتدامة. ومن نذت وعلاوة على ذل ، يشـــــــــــ ــحة المتزايدة تحدّيا أمام فرص تحقيق أنداف التنمية المســـــــــــ اقم التوجهات الكاســـــــــــ
ــاواة المرتفعةا وتفاقم تلير المنا ا و  ــحة تنامي معدلات اللامســــــــ ــلوط الهجرةا وظهور   النزاعاتطول أمد التوجهات الكاســــــــ واــــــــ

ــكانا ونش ــــ ــيخوخة الســ ــتجدة، بما في ذل  شــ وء التكنولوجيات الجديدة التي يمكن أن يترتب عليها أثر الاتجانات الديملرافية المســ

https://undocs.org/ar/A/51/950
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طابعه التحفيزي لليرت من بعدُ رغم كاســن. وفي الوقت نفســه، لا تزال المســاواة بين الجنســين وتمكين المرأة ندفا إنمائيا لم يتحقق  
ــأن القدر  ــائل المذكورة وبشــ ة التحليلية شــــاملا لأصــــوات جميع الأنداف. ومن الأنمية بمكان أن يكون الحوار العالمي بشــــأن المســ

 الشعوب، في كل مكان، ومراعيا لها.

ومن المهم أياـــا الاســـتفادة بشـــكل كامل من التكنولوجيات لســـد الثلرات في البيانات والاســـتثمار في البيانات والإحصـــاءات من  9-6 
تر  أحد خلف الركب يقتاـي بيانات قرار على أسـا  من الأدلة وأخذ المهمشـين في الحسـبان. فمطلب عدم صـنع الأجل تيسـير 

الأطفال والشـباب والأشـخاص ذوي الإعاقة والأشـخاص المصـابين بفيرو  نقص   يشـملسـليمة مصـنفة عن الفئات الاـعيفة، بما 
المناعة البشــرية وكبار الســن والشــعوب الأصــلية والمهاجرين واللاجئين والمشــردين داخليا. وعلى ســبيل المثال، صــدر في كانون  

إلى أن الأشــخاص ذوي  نذا التقرير ، ونو أول إصــدار شــامل من نوعه. وقد خلُصالإعاقة والتنمية تقرير 2018ديســمبر الأول/
الإعاقة في واــع غير مؤات فيما يتعلق بجميع أنداف التنمية المســتدامة الســبعة عشــر. كما تناول بالتحليل بيانات مســتمدة من 

صـــــــــــعيد العالمي عن إمكانية وصـــــــــــول ذوي الإعاقة إلى الأماكن العامة، تلطي مجموعة كبيرة من المصـــــــــــادر الخارجية على ال
ــاد على تقييم مقدار التفاوت بين الجنســــــين في إحراز  1,2 مليون موقع في جميع أنحاء العالم. ويجب أن تكون الإدارة قادرة أياــــ

 تقدم لدى نذت الفئات.

ــكّل  9-7  ــتدامة.  أحد أكبر العوائق التي تحول دون بلوغ العالموعلاوة على ذل ، لا يزال التمويل غير الكافي يشـــــ أنداف التنمية المســـــ
في الاســتثمارات واعتماد ســياســات وطنية ودولية لدعم التنمية المســتدامة. إحداع طفرة  ويتطلب تحقيق أنداف التنمية المســتدامة  

ــتدامة دعماد للدول الويظل الانتمام بتنويع وتســــــــــــريع  ــيةد لمنظومة الأمم تمويل لأغراث التنمية المســــــــــ ــاء أولويةد رئيســــــــــ الأعاــــــــــ
 بأسرنا.  المتحدة

ويشــــــكّل النهوث بالقيادة الفكرية وتعزيزنا من أجل تحقيق التنمية المســــــتدامة اــــــرورة دائمة في ســــــياق اتبا؛ نهج متكامل إزاء  8-9 
 البحوع الاقتصادية والاجتماعية والبيئية وتحليل السياسات. 

إدارة الشــــــؤون الاقتصــــــادية والاجتماعية إلى المســــــائل المذكورة أعلات في بادز الأمر باعتبارنا جزءاد لا يتجزأ من  وقد وُجه انتبات 9-9 
وطلبت الدول الأعاـاء، عن  بهدف تقديم دعم أفاـل للدول الأعاـاء. 2018التي بدأت في عام فيها جهود الإصـلاي الجارية 

فعالية الإدارة وكفاءتها وخاـــوعها للمســـاءلة وتحســـين تنســـيقها الداخلي، مع مراعاة ، تعزيز 70/299طريق قرار الجمعية العامة 
اــرورة تجنب التداخل في عملها واــمان أن ينظَّمل عمل الإدارة على نحو متكامل ومتماســ  ومنســق وتعاوني كي يمكن ل“دارة 

واســـــــــتعرااـــــــــها على الصـــــــــعيد العالمي، بما في ذل  لعمل المجل  الاقتصـــــــــادي   2030خطة عام  ككل أن تقدم الدعم لمتابعة
والاجتماعي ولتنظيم أجزاء دورته وللمنتدى السـياسـي الرفيع المسـتوى. وسـيسـتمر تعزيز الدعم الذي تقدمه الإدارة للدول الأعاـاء 

 .2021في عام 

من  تهدف اســتراتيجية الإدارة إلى تهيئتها لدعم الدول الأعاــاء بشــكل متســقومع واــع نذت التطورات الأخيرة في الحســبان، س ــ 9-10 
لى اتبا؛ نهج اسـتراتيجي لواـع أدواتها  أجل تحقيق أقصـى قدر من توافق اجراء في مجالات الشـؤون الاقتصـادية والاجتماعية، وا 

ها للدول الأعااء من خلال المؤتمرات العالمية وخبراتها وقدراتها المتنوعة في خدمة الدول الأعااء. وتعتزم الإدارة تكثيف دعم
ــاديـة والاجتمـاعيـة والبيئيـة، بمـا في ذلـ  فيمـا يتعلق بمتـابعـة مؤتمر الأمم  الرئيســــــــــــــيـة ومؤتمرات القمـة المعنيـة بـالميـادين الاقتصــــــــــــ

، مع الإشارة إلى أن 2020 المتحدة العالمي الثاني المعني بالنقل المستدام ومتابعة مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالمحيطات لعام
ــتدامة يبدأ بحلول عام  ــاعدة البلدان في 2021عقد الأمم المتحدة لعلوم المحيطات من أجل التنمية المســ ــل الإدارة مســ ــتواصــ . وســ

 مساعيها إلى إيجاد أراية مشتركة وواع معايير واتخاذ خطوات حاسمة إلى الأمام.

رنا قيادة فكرية عالمية، التنبؤ بالاتجانات الاقتصـــــــــــادية والاجتماعية والســـــــــــكانية وعلاوة على ذل ، ســـــــــــتواصـــــــــــل الإدارة، باعتبا 9-11 
ــاء والجهات الأخرى  ــاد الدول الأعاــــ ــاءات لإرشــــ ــتســــــتمر في إعداد وتحليل وتجميع مجموعة واســــــعة من البيانات والإحصــــ وســــ

https://undocs.org/ar/A/RES/70/299
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ســداء المشــورة إليها في تقييمها للاتجانات وخيارات الســياســة العامة المناســبة لمعالجة المشــاكل المشــتركة.  صــاحبة المصــلحة وا 
ــياســـات التي وُاـــعت في المؤتمرات ومؤتمرات القمة التي تعقدنا الأمم المتحدة إلى  ــا في ترجمة أطر السـ ــتســـاعد الإدارة أياـ وسـ
ــاء في بناء القدرات الوطنية. ــاعدة التقنية، دعم الدول الأعاــــ ــل، عن طريق المســــ ــتواصــــ ــعيد القطري، وســــ  برامج تنفّذ على الصــــ
وسـتواصـل الإدارة أياـا تعزيز اسـتراتيجياتها وولياتها من أجل تحسـين الاتصـالات الخارجية والشـراكات الاسـتراتيجية، بما في ذل  
مع القطا؛ الخاص والأوســــــاط الأكاديمية. وســــــيســــــاعد ذل  على رفع مســــــتوى الشــــــفافية وزيادة الوعي والفهم للرســــــائل الرئيســــــية  

 ي البحوع والمنتجات التحليلية التي تقدمها الإدارة.والمشورة المتعلقة بالسياسات ف

ــاعدتها على تحقيق خطة عام  9-12  ــاء لمســـ ــتقوم ولذل ،. 2030ومن الاـــــروري تعزيز دعم الإدارة للدول الأعاـــ  ما يليرب  الإدارة ســـ
ــتدامةا )أ( ــياســــــي الرفيع المســــــتوى المعني بالتنمية المســــ ــلة تعزيز أثر المنتدى الســــ ــلة دع مواصــــ  م تنفيذ عقد العملا)ب( مواصــــ
 مواصــلة تشــجيع إشــرا  الشــباب وغيرنم من أصــحاب المصــلحة المهمين في تشــكيل عملية واــع الســياســات وتنفيذ البرامجا )ت(

ــتدامةا )ه( زيادة تشـــديدنا على القيادة  )د( واـــع حلول للبيانات والابتكار في مجال البيانات من أجل تنفيذ أنداف التنمية المسـ
)و( مواصـــــــلة تعبئة التمويل من   تركيز على تحليل التوجهات العالمية الكاســـــــحة وتأثيرنا على التنمية المســـــــتدامةاالفكرية، مع ال

ــتثمار الخاصا ــتدامة وتعزيز أثر الاســــ ــات العامة من أجل التعجيل بتنفيذ  أجل التنمية المســــ ــســــ ــلة بناء قدرات المؤســــ )ز( مواصــــ
ــتدامةا ــة، بما في ذل  تقديم الدعم إلى الدول )ي( تعزيز الدعم الم أنداف التنمية المسـ ــاعاد خاصـ قدم إلى البلدان التي تواجه أواـ

ل للدول الجزرية الصـليرة النامية )مسـار سـاموا(، وزيادة   الجزرية الصـليرة النامية والمجالات ذات الأولوية في إجراءات العمل المعجَّ
ــاحلية والدو  ــطة تنمية القدرات تلطية أقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الســ ــليرة النامية في الأعمال التحليلية وأنشــ ل الجزرية الصــ

   )ط( المسانمة في تلبية منظومة الأمم المتحدة للمطالب على الصعيد القطري بطريقة فعالة ومنسقة.  التي تاطلع بها الإدارةا 

 ترااات التخطيط التاليةرإلى اف 2021وفيما يتعلق بالعوامل الخارجية، تستند الخطة الشاملة لعام  9-13 

اســتمرار التعاون مع وااــعي الســياســات ومع الجهات صــاحبة المصــلحة والكيانات المعنية الوطنية والإقليمية والدولية  )أ(  
ــادي والاجتماعي، والمنتدى  ــتدامة في إطار الجمعية العامة، والمجل  الاقتصـــــــــ ــايا التنمية المســـــــــ عند النظر في قاـــــــــ

ى المعني بالتنمية المســــــــتدامة، وفي إطار العمليات الحكومية الدولية الأخرى التي يقدم لها الســــــــياســــــــي الرفيع المســــــــتو 
 البرنامج خدماتا 

 استمرار توافر معلومات وبيانات دقيقة ومستكملة لأغراث المنتجات التحليلية التي تعدنا الإدارةا  )ب(  

تعاون الحكومات وســــــــائر الجهات صــــــــاحبة المصــــــــلحة مع البرنامج في الااــــــــطلا؛ بالأنشــــــــطة البرنامجية المقترحة  )ت(  
 وامتلاكها القدرات اللازمة.

والاجتماعية المنظورل الجنســاني في أنشــطتها التشــليلية ومنجزاتها المســتهدفة ونتائجها، حســب   وتراعي إدارة الشــؤون الاقتصــادية 9-14 
ــانية، بما في ذل   ــايا الجنســـ ــلة التي تبذلها الإدارة لدعم التزام الأمين العام بمعالجة القاـــ ــاء. وفي إطار الجهود المتواصـــ الاقتاـــ

شــبكة لجهات التنســيق   2019المســاواة بينهما، أنشــأت الإدارة في عام  تعميم مراعاة المنظور الجنســاني وتكافؤ الجنســين وتحقيق
ــاني  ــبكة مكلفون بالعمل كجهة مرجعية فيما يتعلق بتعميم مراعاة المنظور الجنســ ــاء نذت الشــ ــانية. وأعاــ المعنية بالشــــؤون الجنســ

منها الااـــــــــطلا؛ بأنشـــــــــطة توعية وتبادل وبكفالة تعميم مراعاته على نحو فعال في العمليات البرنامجية والفنية ل“دارة، بســـــــــبل 
بتنســيق الشــؤون الجنســانية يتم اختيارت من موظفٌ رئيســي معني الخبرات والمعارف على نطاق الإدارة. ويتشــار  رئاســة الشــبكة  

دة لتنسـيق السـياسـات والشـؤونرئي  بين أعاـاء الشـبكة و  المشـتركة  المكتب التنفيذي التابع ل“دارة. وتتولى الأمينة العامة المسـاع 
 بين الوكالات بالإدارة الإشراف على مجمل العمل الذي تقوم به شبكة جهات التنسيق المعنية بالشؤون الجنسانية. 

ــلة مع و  9-15  ــانية ذات الصـ ــانية، عززت جميع البرامج الفرعية التابعة ل“دارة مراعاة الجوانب الجنسـ ــائل الجنسـ زيادة التركيز على المسـ
، 5، بمـا في ذلـ  نتـائجهـا المقررة. فعلى ســــــــــــــبيـل المثـال، يتبيّن من الأداء البرنـامجي للبرنـامج الفرعي 2021ببرامج عملهـا لعـام 
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ــئة وزيادة 2019الســـكان، في عام  ــايا الســـكان الجديدة والناشـ ، عند مقارنته بالنتائج المقررة له، زيادة انتمام المجتمع الدولي بقاـ
 السكان والتنمية، بما في ذل  الأبعاد الجنسانية للظوانر الديملرافية.  المعرفة والفهم لأوجه التفاعل بين مسائل

وفيما يتعلق بالتعاون مع الكيانات الأخرى، ياـــــــــطلع وكيل الأمين العام للشـــــــــؤون الاقتصـــــــــادية والاجتماعية بدور جهة التنظيم  9-16 
عة للشــؤون الاقتصــادية  والاجتماعية. واللجنة التنفيذية، وني أداة لتنســيق عمل الداعية إلى عقد اجتماعات اللجنة التنفيذية الموســّ

منظومة الأمم المتحدة في مجال الشــــــــــؤون الاقتصــــــــــادية والاجتماعية، ملتزمةٌ بما يلير )أ( كفالة قدر أكبر من الاتســــــــــاق داخل 
)ت( تحقيق توازن   العالميةا)ب( تيســير الدعم من أجل مشــاركة أكثر فعالية للبلدان النامية في العمليات  منظومة الأمم المتحدةا

)د( تعزيز الروابط  أفال بين البعدين العالمي والإقليمي للتنمية، من حيع التحليل، وواع القواعد والمعايير، والمساعدة التقنيةا
، عن طريق بين الأعمال المعيارية والتحليلية والتنفيذية التي تاـــطلع بها منظومة الأمم المتحدة. وعلاوة على ذل ، تعمل الإدارة

اللجنة التنفيذية، مع كيانات الأمم المتحدة لاـمان إسـهام نيئاتها الحكومية الدولية في أعمال المنتدى السـياسـي الرفيع المسـتوى، 
ــاء في تنفيذ خطة عام قوم بت وت  . وفاــــــــلا عن ذل ، تقدم الإدارةُ 2030عزيز النهج المشــــــــتركة وأوجه الت زر لدعم الدول الأعاــــــ

عية العامة والمجل  الاقتصــــــادي والاجتماعي في الاســــــتعراث الشــــــامل الذي يجري كل أربع ســــــنوات لســــــياســــــة الدعمل إلى الجم
الأنشـــــــطة التنفيذية التي تاـــــــطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية. وتتعاون الإدارة بشـــــــكل وثيق مع كيانات منظومة 

ــت  ــافة إلى ذل ، تعمل الإدارة الأمم المتحدة ومع مجموعة الأمم المتحدة للتنمية المســـ اـــ دامة من أجل الااـــــطلا؛ بهذا العمل. وا 
على تعظيم الأثر النـاجم عن إعـادة تنظيم منظومـة الأمم المتحـدة الإنمـائيـة ونـدفهـا النهـائي المتمثـل في تعزيز النتـائج على أرث 

قيمين الذي أعيد تنشيطه والجيل الجديد من الواقع، وقد أنشأت لهذا اللرث قدرة داخلية للتنسيق من أجل دعم نظام المنسقين الم
 أفرقة الأمم المتحدة القطرية، مما ييسر التعاون بشكل أكثر تنظيما بين الإدارة والمنسقين المقيمين.  

 وفيما يتعلق بالتنســيق والاتصــال بين الوكالات، تتعاون إدارة الشــؤون الاقتصــادية والاجتماعية بشــكل وثيق مع مختلف الوكالات 9-17 
عداد المنتجات المعرفية. وتواصــل الإدارة رئاســة اجليات  والجهات صــاحبة المصــلحة لزيادة قدرة الإدارة على تحليل الســياســات وا 
المشــتركة بين وكالات منظومة الأمم المتحدة المعنية بالإعاقة والشــعوب الأصــلية والشــباب أو المشــاركة في رئاســة تل  اجليات، 

ــي  ــاســــ ــطلع بذل  بدور أســــ ــبكة للخبراء وتاــــ ــئت شــــ ــيعية. وعلاوة على ذل ، أنشــــ ــاق في نذت المجالات الموااــــ في كفالة الاتســــ
ــاديين في الإدارة، في  ــادية وكبير الاقتصــ ــاديين تابعة لممم المتحدة، بقيادة الأمين العام المســــاعد لشــــؤون التنمية الاقتصــ الاقتصــ

. وتعمــل الشــــــــــــــبكــة على 2030من أجــل تلبيــة متطلبــات خطــة عــام إطــار الجهود الجــاريــة لتعزيز القيــادة الفكريــة لممم المتحــدة 
النهوث بالنشــاط الفكري لممم المتحدة وبحوثها المتعلقة بالســياســات فيما يتعلق بالقاــايا الرئيســية الراننة والمســتجدة في مجال 

شــــــــــبكة في المقام الأول من . وتتألف ال2030التنمية الاقتصــــــــــادية والمالية والاجتماعية، لا ســــــــــيما في ســــــــــياق تنفيذ خطة عام 
اقتصـــــــــاديين من منظومة الأمم المتحدة يعملون في مجالات اقتصـــــــــاديات التنمية، والاقتصـــــــــاد الكلي، والمالية العامة، والتجارة، 
وســـــــوق العمل، وتلير المنا ، والبيئة، وســـــــياســـــــات القطاعين المالي والاجتماعي. كما يشـــــــار  في نذت الشـــــــبكة الاقتصـــــــاديون 

ــبكة في  المعينون في ــانم الشــــ ــادية تقديم كل من اللجان الإقليمية. وتســــ ــائل الاقتصــــ ــاتية بشــــــأن المســــ ــياســــ التوجيه والمشــــــورة الســــ
لى الدول الأعاـــــــاء على الصـــــــعد العالمي والإقليمي والقطري. وتواصـــــــل الإدارة  والاجتماعية إلى أفرقة الأمم المتحدة القطرية وا 

ة تنســـيق متنوعة تاـــم كيانات أخرى تابعة لمنظومة الأمم المتحدة، بما في ذل  أياـــاد المشـــاركة في عدة مشـــاريع مشـــتركة وأفرق
 التعاون على تنفيذ استراتيجية الأمم المتحدة لإدمات منظور الإعاقة. 
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 الولاية التشريعية  

 ترد في القائمة المبينة أدنات جميع الولايات المسندة إلى البرنامج. 9-18 

 الجمعية العامة قرارات
 تقرير مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالبيئة والتنمية 47/190
الترتيبات المؤسسية لمتابعة أعمال مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالبيئة  47/191

 والتنمية
تدابير أخرى لإعادة تشكيل الأمم المتحدة وتنشيطها في الميدانين  50/227

 قتصادي والاجتماعي والميادين المتصلة بهما الا
 تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية 51/176
 خطة التنمية 51/240
 إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية 55/2
 لصالن أقل البلدان نمواد  2010-2001برنامج عمل العقد  55/279
 متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية 57/144
 مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة  57/253
57/270 
 باء

التنفيذ والمتابعة المتكاملان والمنسَّقان لنتائج المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات  
 القمة التي تعقدنا الأمم المتحدة في الميدانين الاقتصادي والاجتماعي

 التعاون الاقتصادي والتقني فيما بين البلدان النامية 58/220
 تعزيز الأمم المتحدةر برنامج لإجراء المزيد من التلييرات  58/269
 دمج الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية في الاقتصاد العالمي  59/243
 2005نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام  60/1
، بما يشمل  2005متابعة النتائج المتعلقة بالتنمية لمؤتمر القمة العالمي لعام   60/265

 الأنداف الإنمائية لملفية وغيرنا من الأنداف الإنمائية المتفق عليها دولياد 
الاستعراث الشامل الذي يجري كل ثلاع سنوات لسياسة الأنشطة التنفيذية  62/208

 التي تاطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية
 المستقبل الذي نصبو إليه  66/288
 إجراءات العمل المعجَّل للدول الجزرية الصليرة النامية )مسار ساموا(  69/15

تنفيذ نتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية الاجتماعية ونتائج دورة الجمعية   69/143
 العامة الاستثنائية الرابعة والعشرين

متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والتنفيذ التام لإعلان ومنهات  69/151
 ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة عمل بيجين 

وبرنامج مواصلة تنفيذ جدول أعمال  21تنفيذ جدول أعمال القرن  69/214
ونتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة ومؤتمر الأمم   21 القرن

 ة المستدامة  المتحدة للتنمي
خطة عمل أدي  أبابا الصادرة عن المؤتمر الدولي الثالع لتمويل التنمية   69/313

 )خطة عمل أدي  أبابا(
 تنشيط أعمال الجمعية العامة  69/321
 2030تحويل عالمنار خطة التنمية المستدامة لعام  70/1
 واستعرااها على الصعيد العالمي  2030متابعة خطة التنمية المستدامة لعام   70/299
إعادة تنظيم منظومة الأمم المتحدة الإنمائية في سياق الاستعراث الشامل   72/279

ي يجري كل أربع سنوات لسياسة الأنشطة التنفيذية التي تاطلع بها  الذ
 منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية

 (2027-2018تنفيذ عقد الأمم المتحدة الثالع للقااء على الفقر ) 73/246
 الأنشطـة التنفيذية التي تاطلع بهـا منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية  73/248
الإعلان السياسي للمنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية   74/4

 لذي يُعقد تحت رعاية الجمعية العامة المستدامة ا 
متابعة وتنفيذ إجراءات العمل المعجَّل للدول الجزرية الصليرة النامية  74/217

)مسار ساموا( واستراتيجية موريشيو  لمواصلة تنفيذ برنامج العمل من  
 زرية الصليرة الناميةأجل التنمية المستدامة للدول الج 

 دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق العولمة والترابط  74/228
 المتحدة من أجل التنمية الأنشطـة التنفيذية التي تاطلع بهـا منظومة الأمم   74/238

 
 المجل  الاقتصادي والاجتماعيقرارات 
أنمية أنشطة تعدادات السكان لتقييم التقدّم المحرز في تنفيذ برنامج عمل  1998/7

 المؤتمر الدولي للسكان والتنمية
المتحدة في تعزيز العمالة الكاملة والمنتجة وتوفير  دور منظومة الأمم  2007/2

 فرص العمل الكريم للجميع 

دور المجل  الاقتصادي والاجتماعي في التنفيذ والمتابعة المتكاملين   2012/30
والمنسقين لنتائج المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقدنا الأمم  
المتحدة، في اوء قرارات الجمعية العامة المتخذة في نذا الصدد، بما  

 61/16فيها القرار 
تعميم مراعاة المنظور الجنساني في جميع سياسات منظومة الأمم المتحدة   2019/2

 وبرامجها 
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 جتماعي المواوعيةالإعلانات الوزارية الصادرة عن الجزء الرفيع المستوى من دورة المجل  الاقتصادي والا
مسانمة تنمية الموارد البشرية في عملية التنمية، بما في ذل  في مسانمتها   2002

 في مجالي الصحة والتعليم
التشجيع على اتبا؛ نهج متكامل إزاء التنمية الريفية في البلدان النامية من  2003

 التنمية المستدامةأجل القااء على الفقر وتحقيق  
تعبئة الموارد وتهيئة بيئة مؤاتية من أجل القااء على الفقر في سياق   2004

 لصالن أقل البلدان نموا  2010-2001تنفيذ برنامج عمل العقد 
تهيئة بيئة مؤاتية على الصعيدين الوطني والدولي لإيجاد عمالة كاملة   2006

تأثير تل  البيئة على التنمية ومنتجة وتوفير فرص العمل الكريم للجميع، و 
 المستدامة 

تعزيز الجهود المبذولة على جميع المستويات الرامية إلى تشجيع النمو   2007
الاقتصادي المطرد الذي يراعي مصالن الفقراء، بطرق منها واع سياسات  

 اقتصاد كلي منصفة
الرامية إلى  الاستعراث الوزاري السنوي بشأن مواو؛ ”تعزيز الجهود  2007

 القااء على الفقر والجو؛، بطرق منها الشراكة العالمية من أجل التنمية“ 
 منتدى التعاون الإنمائي 2008
الاستعراث الوزاري السنوي بشأن مواو؛ ”تنفيذ الأنداف والالتزامات   2008

 المتفق عليها دوليا فيما يتعلق بالتنمية المستدامة“ 

  
 أنشطة التقييم  

  :2019بالتقييمات التالية التي أُنجزت في عام  2021استرشدت الخطة البرنامجية لعام  9-19 

إلى شـــــركاء منظومة الأمم المتحدة والشـــــركاء من خارت الأمم المتحدة،  1دعم المقدم في إطار البرنامج الفرعي التقييم  )أ(  
ــادي والاجتماعي، والمنتدى بما  ــاركتهم في أعمال المجل  الاقتصـــــــ ــباب، في مشـــــــ ــبكات الشـــــــ في ذل  مجموعات وشـــــــ

لى  ،الســــياســــي الرفيع المســــتوى المعني بالتنمية المســــتدامة، ومنتدى الشــــباب التابع للمجل  الاقتصــــادي والاجتماعي وا 
ــي الر  ــياســ ــات وطنية طوعية في المنتدى الســ ــتعرااــ ــتوى في تموز/يوليه البلدان التي قدمت اســ ا وتقييم  2019فيع المســ

 حلقة عمل تحاـــــــــــيرية عقدت في بون بألمانيا لفائدة البلدان التي قدمت اســـــــــــتعرااـــــــــــات وطنية طوعية في شـــــــــــباط/
 (ا1)البرنامج الفرعي  2019 فبراير

الأشـــــــــخاص ذوي الإعاقة   إلى مؤتمر الدول الأطراف في اتفاقية حقوق 2تقييم الدعم المقدم في إطار البرنامج الفرعي  )ب(  
 (ا2)البرنامج الفرعي 

 (ا 5تقييم استقصاء الأمم المتحدة لدى الحكومات بشأن السكان والتنمية )البرنامج الفرعي  )ت(  

ــتراتيجيات تمويل  )د(   ــبكة العالمية لتيســــير تمويل اللابات حتى تاريخه في مســــاعدة البلدان على واــــع اســ تقييم فعالية الشــ
 (.8والماي بها قدما وفي تيسير الحصول على التمويل المتعلق باللابات )البرنامج الفرعي  لقطا؛ اللابات

 1للبرامج الفرعية   2021أعلات عند واـــــــــع الخطة البرنامجية لعام  19-9وقد روعيت نتائج التقييمات المشـــــــــار إليها في الفقرة   9-20 
الاقتصـــادية والاجتماعية، عن طريق وحدة الرصـــد والتقييم التابعة إدارة الشـــؤون  . وفي اـــوء نذت النتائج، ســـتكفل8و  5و   2 و

نجاز المسـتهدفات. وعملية متابعة نذت  دارة الموارد، وا  لها، الأخذ بتوصـيات التقييم لتحسـين أداء البرامج، وسـير العمل الداخلي، وا 
 .التوصيات لا تقل أنمية عن التنفيذ في سياق مساعي تعزيز إطار المساءلة بالإدارة

  :2021ومن المقرر إجراء التقييمات العادية والتقييمات الذاتية التالية خلال عام  9-21 

مجالات عمل مختارة من برامج العمل التي تركز على مسـائل شـاملة لعدة قطاعات و/أو مسـائل موااـيعية ذات صـلة  )أ(  
 بعدة برامج فرعية )البرامج الفرعية الشاملة لعدة قطاعات(ا 

 تعراث لنوعية التقييم يتناول عنصرا محددا من عناصر عمل/منجزات الإدارة )البرامج الفرعية الشاملة لعدة قطاعات(. اس  )ب(   
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 برنامج العمل   
 

   1البرنامج الفرعي   
 الدعم الحكومي الدولي والتنسيق من أجل التنمية المستدامة    

 الهدف  

الهدف الذي يســــــهم نذا البرنامج الفرعي في تحقيقه نو تعزيز دور كل من الجمعية العامة، والمجل  الاقتصــــــادي والاجتماعي،  9-22 
والمنتدى السـياسـي الرفيع المسـتوى المعني بالتنمية المسـتدامة، في سـياق التنفيذ والمتابعة المتكاملين لخطة التنمية المسـتدامة لعام 

ومؤتمرات القمــة الأخرى التي تعقــدنــا الأمم المتحــدة في الميــادين الاقتصـــــــــــــــاديــة والاجتمــاعيــة والبيئيــة   ونتــائج المؤتمرات 2030
 والميادين ذات الصلة. 

 
 الاستراتيجية  

للمســـــانمة في النهوث بدور المجل  الاقتصـــــادي والاجتماعي، ســـــيقدم البرنامج الفرعي الدعم الفني لتمكين المجل  من تعزيز   9-23 
والالتزامات الدولية ذات الصـــــلة. وســـــيســـــاعد البرنامج الفرعي   2030التنفيذ المتكامل لخطة التنمية المســـــتدامة لعام واســـــتعراث  

المجل ل على إجراء حوار قائم على الأدلة بشــأن الســياســات وواــع توصــيات بشــأن تكامل الســياســات. وفي إطار تنفيذ الإعلان 
ــي لمؤتمر القمة المعني بأنداف التنمية ــياســـــــ ــبتمبر  الســـــــ ــتدامة الذي عُقد في أيلول/ســـــــ )انظر قرار الجمعية العامة   2019المســـــــ

(، ســيدعم المجل  عقدل العمل من أجل تحقيق أنداف التنمية المســتدامة، لا ســيما من خلال تنســيق عمل كيانات منظومة 74/4
. وســـــيعمل البرنامج الفرعي باســـــتمرار 2030ات الفاعلة على التحر  من أجل تنفيذ خطة عام الأمم المتحدة وتحفيز جميع الجه

على توجيه انتبات المجل  إلى تحليلات وأدلة قوية، بما في ذل  بشـــــأن المســـــائل الجديدة والناشـــــئة. وســـــيســـــاعد البرنامج الفرعي 
ــات العامة على ــياسـ ــة السـ ــا على تعزيز الروابط بين مناقشـ ــين التوجيه  المجل ل أياـ ــعيد العالمي والجهود الوطنية، وفي تحسـ الصـ

على   2030الذي يقدمه لهيئاته الفرعية. ومن المتوقع أن تؤدي نذت الإجراءات إلى صـــقل مســـانمة المجل  في تنفيذ خطة عام 
للمجل  في  الصــــــــــــعيد القطري. ومن النتائج التي ســــــــــــبق أن تحققت في نذا المجال واــــــــــــع برنامج أتاي للجزء الرفيع المســــــــــــتوى 

أن يتاــــمن محور تركيز يســــتشــــرف الاتجانات المســــتقبلية، والمســــائل الناشــــئة، والتوقعات    2019وتموز/يوليه   2018تموز/يوليه 
 والسيناريونات التي تتناول أنم المسائل المتعلقة بأنداف التنمية المستدامة، مما مكّن الدول الأعااء من التخطيط ججال أطول. 

في النهوث بدور المنتدى السـياسـي الرفيع المسـتوى المعني بالتنمية المسـتدامة في سـياق التنفيذ والمتابعة المتكاملين  وللمسـانمة  9-24 
ونتـائج المؤتمرات ومؤتمرات القمـة الأخرى التي تعقـدنـا الأمم المتحـدة في الميـادين الاقتصــــــــــــــاديـة والاجتمـاعيـة  2030لخطـة عـام 

ــيد ــلة، سـ ــات وطنية طوعية لتنفيذنا خطة عام والبيئية والميادين ذات الصـ ــتعرااـ  2030عم البرنامج الفرعي البلدان في إعداد اسـ
قائمة على الأدلة وشـاملة وتحليلية وذات قيادة قطرية، وسـيوفر القيادة السـياسـية والإرشـادات والتوصـيات من أجل التعجيل بإحراز 

اــمان حصــول المنتدى الســياســي الرفيع المســتوى على لمحة  تقدم خلال عقد العمل. ومن المتوقع أن تؤدي نذت الإجراءات إلى
عامة عن التقدم المحرز نحو تحقيق أنداف التنمية المســـــــــتدامة والســـــــــياســـــــــات التي حققت نجاحا، بما في ذل  المحفزات ونقاط 

تقديم دعم قوي لإعداد الانطلاق، وكذل  التحديات والقاـايا الجديدة والناشـئة. ومن النتائج التي سـبق أن تحققت في نذا المجال  
 2030عمل المنتدى الرفيع المســــــــــتوى، مما أدى إلى الاعتراف بالمنتدى بوصــــــــــفه المنبر العالمي الرئيســــــــــي لمتابعة خطة عام 

لكونها تتين    الاسـتعرااـات الوطنية الطوعية التي يجريها المنتدى السـياسـي الرفيع المسـتوى بفائدتها العظيمة واسـتعرااـها. وتتسـم
ــات من 2030تجارب البلدان في تنفيذ خطة عام  التعلم من ــتعرااــــــ نذا . وقد عزز البرنامج الفرعي دعمه للبلدان التي تقدم اســــــ

القبيل عن طريق حلقات عمل عالمية تتناول نذت الاســــتعرااــــات وحلقات عمل مشــــتركة مع اللجان الإقليمية. ومن النتائج الشــــاملة 

https://undocs.org/ar/A/RES/74/4
https://undocs.org/ar/A/RES/74/4
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لفرعي إلى رئي  الجمعيـــة العـــامـــة في تنظيم مؤتمر القمـــة المعني بـــأنـــداف التنميـــة  الأخرى الـــدعم النـــاجن الـــذي قـــدمـــه البرنـــامج ا 
 . وقد اعتمد مؤتمر القمة إعلانا سياسيا يلتزم بعقد للعمل والإنجاز من أجل التنمية المستدامة. 2019المستدامة الذي عُقد في عام 

لاقتصــــــــــادي والاجتماعي، ســــــــــيواصــــــــــل البرنامج الفرعي دعم وللمســــــــــانمة في النهوث بدور كل من الجمعية العامة والمجل  ا 9-25 
المناقشــات والمفاواــات المتعلقة بالســياســات في ســياق اللجنة الثانية والمســاعدة على كفالة أن تدعم المداولات والنواتج وأســاليب 

التنفيذية لمنظومة   . وســـيقوم البرنامج الفرعي أياـــا باســـتعراث وتوجيه الأنشـــطة2030العمل على نحو فعال تحقيق خطة عام 
. وســــــــــــــيعـد البرنـامج الفرعي تقريرا مواــــــــــــــوعيـا يحلـل الكيفيـة التي تنفّـذ بهـا 2030الأمم المتحـدة الإنمـائيـة دعمـاد لتنفيـذ خطـة عـام 

من  2020منظومـة الأمم المتحـدة الإنمـائيـة التوجيهـات  المتعلقـة بـالســــــــــــــيـاســــــــــــــات التي تقـدمهـا الجمعيـة العـامـة خلال جولـة عـام 
لشامل الذي تجريه كل أربع سنوات لسياسة الأنشطة التنفيذية التي تاطلع بها منظومة الأمم المتحدة الإنمائية من الاستعراث ا

أجل التنمية، وقرارات الجمعية المتعلقة بإعادة تنظيم منظومة الأمم المتحدة الإنمائية. وســــيدعم البرنامج الفرعي أياــــا المداولات 
دان في الجزء المتعلق بالأنشـــــــــطة التنفيذية من دورة المجل  الاقتصـــــــــادي والاجتماعي. ومن والمفاواـــــــــات التي تركّز على البل

المتوقع أن تؤدي نـذت الإجراءات إلى تقـديم منظومـة الأمم المتحـدة الإنمـائيـة دعمـا أكثر فعـاليـة وكفـاءة وتنســــــــــــــيقـا من أجـل تنفيـذ  
. ومن النتائج التي سـبق أن تحققت في نذا المجال ، وحصـولها على توجيه أفاـل وأواـن من الدول الأعاـاء2030خطة عام 

 ما ااطلع به البرنامج الفرعي من دور قيادي في تحليل الاتجانات المشهودة في التمويل المقدم إلى المنظومة الإنمائية. 

نيئات الأمم المتحدة، وعلاوة على ذل ، ســــيدعم البرنامج الفرعي مشــــاركة مختلف الجهات صــــاحبة المصــــلحة في جميع أعمال  9-26 
ونو ما يتوقع أن يسفر عن التالير )أ( سما؛ صوت الشباب في مداولات الأمم المتحدة من خلال منتدى الشباب التابع للمجل  
الاقتصـــــادي والاجتماعيا )ب( زيادة التوجيه المقدم إلى المنظمات غير الحكومية بشـــــأن مشـــــاركتها في عمل الأمم المتحدة عن 

لـذي يقـدمـه البرنـامج الفرعي للجنـة المجل  الاقتصــــــــــــــادي والاجتمـاعي المعنيـة بـالمنظمـات غير الحكوميـة. ويـدعم  طريق الـدعم ا
أخرى صـــاحبة مصـــلحة، مثل النســـاء وقطا؛ الأعمال التجارية   البرنامج الفرعي أياـــا مشـــاركة مجموعات رئيســـية أخرى وجهات

الرفيع المســتوى. ومن النتائج التي ســبق أن تحققت في نذا  لســياســيا والشــعوب الأصــلية والســلطات المحلية، في أعمال المنتدى
 مما ،مشــــار ( 1 000)أكثر من  2019المجال زيادة حاــــور منتدى الشــــباب التابع للمجل  الاقتصــــادي والاجتماعي في عام 

ــتوى. ــي الرفيع المســ ــياســ ــباب إلى المنتدى الســ ر البرنامج الفرعي مش ــــ جلب رؤية الشــ ــّ ــافة إلى ذل ، يســ اــ اركة المنظمات غير وا 
الحكومية في عدة اجتماعات رفيعة المســتوى، لا ســيما المؤتمر الحكومي الدولي لاعتماد الاتفاق العالمي من أجل الهجرة اجمنة 
والمنظمة والنظامية المعقود في الملرب، ومؤتمر الأمم المتحدة الرفيع المســــــــــتوى الثاني المعني بالتعاون فيما بين بلدان الجنوب 

 .2019عقود في بوين  وير ، والمنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة المعقود في عام الم

 
 مقابل النتيجة المقررة 2019أداء البرنامج في عام   

ــار إليهـا في الميزانيـة البرنـامجيـة المقترحـة 2019تحققـت إحـدى النتـائج المقررة لعـام  9-27  ، والمتمثلـة في 2019-2018لفترة ل، المشــــــــــــ
تعزيز دور الجمعية العامة والمجل  الاقتصــــــــادي والاجتماعي في تيســــــــير ورصــــــــد التقدم نحو تحقيق الأنداف الإنمائية المتفق 
عليها دولياد، بما في ذل  أنداف التنمية المســـــتدامة، وفي توطيد الصـــــلات بين مناقشـــــة الســـــياســـــة العامة على الصـــــعيد العالمي 

امية إلى تحقيق نذت الأنداف، بسـبل منها المنتدى السـياسـي الرفيع المسـتوى المعني بالتنمية المسـتدامة، على والجهود الوطنية الر 
ــاء ــتقصــ ــاء التي أجابت على الاســ ــبة الدول الأعاــ ــانا ع اتنحو ما تدل عليه الزيادة في نســ إلى العملية  يُقدّمما معربةد عن راــ

دخال الحكومية الدولية من دعم وخدمات، بما في ذل  ن  وعية تقارير الأمين العام التي تدمج الأبعاد الثلاثة للتنمية المســـــــــتدامة وا 
ــاني في عمل المجل . و  ــاء   2019النتيجة المســــجلة في عام قد تبيّن من البعد الجنســ ــاء وراء الدول الأعاــ ــتقصــ فيما يتعلق باســ

 في المائة. 8سنتين وقدرت في المائة، بما يتجاوز الهدف المقرر لفترة ال 10زيادة النسبة بما مقدارت 
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انعقاااد أول مؤتمر قمااة لامم المتحاادة معني باا  ااداف   :2019داء البرنااامجي في عااام الأ  
 2030التنمية المستدامة منذ اعتماد خطة التنمية المستدامة لعام 

، أثبت المنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة أنه المنبر الأساسي لمتابعة واستعراث خطة 2015منذ عام  9-28 
ــتدامة لعام  ــتدامة 2030التنمية المســــ ــتعرث المنتدى بتعمق جميع أنداف التنمية المســــ ــية، اســــ ــنوات الأربع المااــــ . وخلال الســــ

، كان 2019وحتى كانون الأول/ديســــــمبر  الســــــبعة عشــــــر وتفاعل مع جماعات دينامية متنوعة ســــــعياد إلى تحقيق نذت الأنداف.
ــا إلى  ــتمع أياــ ــتوى قد اســ ــي الرفيع المســ ــياســ ــت  142المنتدى الســ ــاتها الوطنية الطوعية.بلدا قدمت اســ ودأب المنتدى على   عرااــ

مناقشـــة احتياجات البلدان التي تواجه أواـــاعا خاصـــة وتمويل أنداف التنمية المســـتدامة، فاـــلا عن تســـخير العلم والتكنولوجيا 
العالمية فيما وفي الوقت نفســه، لم يكن المجال متســعاد دوما لإعطاء فكرة وااــحة عن الحالة    .2030والابتكار لتنفيذ خطة عام 

اــافة إلى ذل ، لم يتســن دائما، لأســباب تعود جزئيا إلى اــيق الوقت،  يتعلق بأنداف التنمية المســتدامة وأوجه التفاعل بينها. وا 
  الوقوف بشكل وافٍ على أفال السياسات الكفيلة بالتعجيل بإحراز تقدّم فيما يتعلق بجميع أنداف التنمية المستدامة.

عن كثب مع مكتب المجل  الاقتصـــــــــــــادي والاجتماعي لتقديم الدعم الفني للمنتدى الســـــــــــــياســـــــــــــي الرفيع   ج الفرعيوعمل البرنام 9-29 
تحت رعاية المجل  الاقتصـــــــادي والاجتماعي، الذي مهد الطريق لانعقاد مؤتمر القمة   2019المســـــــتوى المعقود في تموز/يوليه 

وأعد البرنامج الفرعي مشـــرو؛ برنامج عمل دورة المنتدى الســـياســي  .2019المعني بأنداف التنمية المســـتدامة في أيلول/ســـبتمبر 
ــؤون  ــابقة لها، متعاونا في ذل  مع غيرت من البرامج الفرعية لإدارة الشـــــــ ــيرية الفنية الســـــــ ــتوى ودعم الأعمال التحاـــــــ الرفيع المســـــــ

ن حلقات  العمل العالم الاقتصــــــــــادية والاجتماعية وكيانات منظومة الأمم المتحدة. ية والإقليمية التي يعقدنا لمســــــــــاعدة كما حســــــــــّ
، لا ســــــــــــيما من خلال زيادة تركيز حلقات العمل على البيانات 2019البلدان في إعداد اســــــــــــتعرااــــــــــــاتها الوطنية الطوعية لعام 

ــات المتعلقة بتنفيذ ــياســـ ــأن الســـ ــتنيرا بشـــ جرائها حوارا مســـ ــمان تعلم البلدان من نظيراتها وا  ــهمت نذت الجهود في اـــ   والتمويل. وأســـ
   أنداف التنمية المستدامة في المنتدى الرفيع المستوى.

ومن  ، قدم البرنامج الفرعي الدعمل لمكتب رئي  الجمعية العامة والدول الأعاــــــاء في التحاــــــير لمؤتمر القمة.2019وفي عام  9-30 
الأمين العام، كفل البرنامج  خلال فريق عمل منظومة الأمم المتحدة المعني بالمنتدى الســـــــياســـــــي الرفيع المســـــــتوى، الذي أنشـــــــأت 

ــر  فريق العمل أكثر من  ــيرية لمؤتمر القمة. وأشــ ــاركةد قوية من منظومة الأمم المتحدة في الأعمال التحاــ كيانا    40الفرعي مشــ
لربط وتوجيه الاجتماعات الرئيســـــــــية الرفيعة المســـــــــتوى التي عُقدت خلال إطار تســـــــــلســـــــــلي من كيانات الأمم المتحدة في إعداد 

ــبو؛ ــتفادة  الأسـ ــبعين. وقُدّم تقييم للتقدم المحرز والتحديات الماثلة والدرو  المسـ ــتوى لدورة الجمعية العامة الرابعة والسـ الرفيع المسـ
على الصـــــــــعيدين القطري والإقليمي، بلية تحديد الســـــــــبل التي يمكن للبلدان اتباعها للتعجيل   2030في ســـــــــياق تنفيذ خطة عام 

تقرير ”ب مع اتجانات المســــــــــتقبل. وقد تم ذل  عن طريق توفير الدعم لصــــــــــياغة تقرير بعنوان بالتنفيذ والمســــــــــاعدة على التجاو 
، والعمل بشــــكل وثيق مع “طبعة خاصــــة -  2019الأمين العام عن التقدم المحرز في تحقيق أنداف التنمية المســــتدامة في عام 

ة والاجتماعية. واختتُم مؤتمر القمة المعني بأنداف التنمية فريق العمل والبرامج الفرعية الأخرى التابعة لإدارة الشـــؤون الاقتصـــادي 
المســتدامة بنداء قوي إلى اتخاذ إجراءات ســريعة لتحقيق أنداف التنمية المســتدامة، موجهاد رســالة وااــحة مفادنا أن العالم لي  

 . 2030على المسار الصحين لتحقيقها بحلول عام 

 
   الأداءالتقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقيا  

ســانم نذا العمل في النهوث بدور المنتدى الســياســي الرفيع المســتوى المعني بالتنمية المســتدامة في التنفيذ والمتابعة المتكاملين   9-31 
ونتــائج المؤتمرات ومؤتمرات القمــة الأخرى التي تعقــدنــا الأمم المتحــدة في الميــادين   2030لخطــة التنميــة المســــــــــــــتــدامــة لعــام 

الاجتماعية والبيئية والميادين المتصـــــلة بها، كما يتاـــــن من اعتماد الإعلان الســـــياســـــي المعنون ”التأنب لعقد من الاقتصـــــادية و 
 العمل والإنجاز من أجل التنمية المستدامة“.
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 مقياس الأداء

2015 2016 2017 2018 2019 
ــى       ــدان عــــلــ تــــتــــفــــق الــــبــــلـــــ

اســـــــــتعراث التقدم المحرز 
أنــداف التنميــة  في تحقيق 

المســــــــــــــتــدامــة في المنتــدى  
الســـياســـي الرفيع المســـتوى 
جراء اســــــــــــــتعرااــــــــــــــــات  وا 
ــيعية واســــتعرااــــات  موااــ
ــذت  ــة لبلوغ نـ ــة طوعيـ وطنيـ
اللــايــة. ويُفترث أن تكون  
الاســـــــــتعرااـــــــــات الوطنية 
ــا  ــة أســــــــــــــــــــاســــــــــــــــــ الطـوعيـــــ
لاســـــــــــــتعرااـــــــــــــات يجريها  
ــي الرفيع   ــياســــ المنتدى الســــ
المســــــــــــــتوى لمتــابعــة تنفيــذ  

 2030خطة عام 

الجمعيــــــة العــــــامــــــة تحــــــدد 
ــتدامة  أنداف التنمية المســــــ
والموااــــــــــــيع التي يتناولها  
ــي الرفيع   ــياســــ المنتدى الســــ
المســـتوى في الفترة الممتدة 

ــام  ــام   2017من عـ إلى عـ
ويســـــــــــــــــــتـــــعـــــرث  .2019

ــي الرفيع   ــياســــ المنتدى الســــ
ــتـوى ــد فـي  الـمســــــــــــ الـمـنـعـقـــــ

ــه   2016تـــــــمـــــــوز/يـــــــولـــــــيـــــ
ــيع  مواـــــــوعاد من الموااـــــ
ويسلط الاوء على قاايا 

عامة المتصــــلة الســــياســــة ال
بعـــدم تر  أحـــد خلف عن  
الركـــــب. ويجري المنتـــــدى 

اســـــــــــــتعرااـــــــــــــا وطنيا  22
طوعيـــا، ممـــا يتين للبلـــدان  
ــا.  الــتـــعـــلـــم مــن نــظـــيـــراتــهـــــ
ــامـج الـفـرعـي  ويـطـلـق الـبـرنـــــ
دعماد مركزاد للاسـتعرااـات 
الوطنية الطوعية لاـــــــمان 
ــتفادة  ــتفادة البلدان اســـــــ اســـــــ
ــة   ــيـــــ ــلــ ــمــ ــن عــ ــة مــ ــلـــــ ــامــ كـــــ

 الاستعراث

ــدى  ــتـــــ ــنـ ــتـــعـــرث الـــمـ يســــــــــــــ
الرفيع المســـتوى  الســـياســـي

ــداف  7 ــن أنـــــ ــداف مـ أنـــــ
ــدامـــــــة  ــة الـمســـــــــــــــتـــــ الـتـنـمـيـــــ
ومواــوعا من الموااــيع، 
ويسلط الاوء على قاايا 
الســــياســــة العامة المتصــــلة 
ــاء على الفقر  بـــــــالقاــــــــــــــــــ
ــاء. ويـجـري  وتـعـزيـز الـرخـــــ

اســـــــــتعرااـــــــــا  43المنتدى 
ــا. ويـجـري  ــا طـوعـيـــــ وطـنـيـــــ
تحســــــــــــــينُ الــــــدعم المقــــــدم 
ــة الـتـحاــــــــــــــيـريـــــــة  لـلـعـمـلـيـــــ
ــيع   ــات وتوســــ ــتعرااــــ للاســــ

 ه.نطاق

ــامـج الـفـرعـي  ويـجـري الـبـرنـــــ
ــاريـــر عـــن  ــقـــــ ــتـ ــلـ ــلـــيـــلا لـ تـــحـ
الاســـــــــتعرااـــــــــات الوطنية 
الطوعية، ويســترشــد به في 
التحاــــير للاســــتعرااــــات 
الـــــــمـــــــقـــــــبـــــــلـــــــة. وتـــــــركـــــــز  
الاســـــــــتعرااـــــــــات الوطنية 
ــدا   ــة تـركـيـزا مـتـزايـــــ الـطـوعـيـــــ
على الحــالــة القطريــة فيمــا 
يتعلق بــأنــداف معينــة من 
 أنداف التنمية المستدامة

ــدى  ــتـــــ ــنـ ــتـــعـــرث الـــمـ يســــــــــــــ
ي الرفيع المســـتوى الســـياس ـــ

ــداف  6 ــن أنـــــ ــداف مـ أنـــــ
ــدامـــــــة  ــة الـمســـــــــــــــتـــــ الـتـنـمـيـــــ
ومواــوعا من الموااــيع، 
ويسلط الاوء على قاايا 
الســــياســــة العامة المتصــــلة 
ــات  ــالتحول نحو مجتمعـــ بـــ
مســــــــــــــتــــدامــــة وقــــادرة على 

ويجرى المنتدى  الصــــــمود.
اســـــــــــــتعرااـــــــــــــا وطنيا  46

ــا. ويــزداد تــعــزيـــز   طــوعــيـــــ
ــدان  ــدم إلى البلـ الـــدعم المقـ
فــــــــي الــــــــتــــــــحاــــــــــــــــــــــيــــــــر 

تعرااــــــــــاتها الوطنية لاســــــ ــــ
ــم ــة دعـ ــيـــــ ــلـ ــة بـ ــيـــــ ــوعـ ــطـ  الـ
اســـــتعرااـــــات ذات منحى 
ــتند إلى  ــامل تسـ تحليلي وشـ

 الأدلة بصورة متزايدة

ــة المعني   ــد مؤتمر القمــ يعتمــ
بـأنـداف التنميـة المســــــــــــــتـدامـة 
إعلانا ســــــــياســــــــيا مســــــــتوحى 
ــة  جزئيا من الطبعة الخاصـــــــــــ
من التقرير المرحلي لأنــداف 
ــة. ــدامـــــ ــة الــمســــــــــــــــتـــــ  الــتــنــمــيـــــ

ياسـي ويسـتعرث المنتدى الس ـ
ــهر  ــتوى في شــــــــ الرفيع المســــــــ

أنــــــداف من  6تموز/يوليــــــه 
أنــداف التنميــة المســــــــــــــتــدامــة 
ومواــــــــوعا من الموااــــــــيع، 
ــايا  ــوء على قاــ ــلط الاــ ويســ
الســــــــياســــــــة العامة المتصــــــــلة 
بتمكين النــــــا  واــــــــــــــمــــــان  

 الشمول والمساواة.

ويجري بشــكل متزايد تاــمين 
تقارير الاستعرااات الوطنية 
ــائية  الطوعية مرفقات إحصــــــــــ

التحــــديــــات القطريــــة  وتحليــــل
 فيها
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 2021النتائج المقررة لعام   

لاة من  :1النتيجاة    عملياة الاساااااااااتعراض الوطني الطوعيا بلوت أ اداف التنمياة المساااااااااتاداماة بوتيرة أسااااااااار   نتيجاة م رح 
 (2020 عام

لولايته، وســـــــــيدعم البلدان في إعداد ســـــــــيواصـــــــــل البرنامج الفرعي العمل المتصـــــــــل بعملية الاســـــــــتعراث الوطني الطوعي، وفقا  9-32 
اســــتعرااــــاتها الوطنية الطوعية قبل انعقاد المنتدى الســــياســــي الرفيع المســــتوى المعني بالتنمية المســــتدامة، ونو ما يُتوقّع إثبات 

قة الجمعية بديل يعك  مواف ، يُســتخدم مقيا  أداء2020. وبالنســبة لعام 2021تحقّقه عن طريق مقيا  الأداء الوارد أدنات لعام 
، على وصـــــــــــف ســـــــــــردي على مســـــــــــتوى البرامج الفرعية يتألف فقط من الأنداف التي وافقت عليها 74/251العامة، في قرارنا  
 .2020إاافة إلى المنجزات المستهدفة لعام  71/6الجمعية في قرارنا 

 
 9الشكل الأول من الباب 

 العدد الإجمالي للاستعراضات الوطنية الطوعية المقد مة في المنتدى السياسي الرفيع المستوى :مقياس الأداء

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

لين  نتيجة جديدة(الجهات تعزيز مشاركة  :2النتيجة     صاحبة المصلحة في عقد العمل والإنجاز المعج 

لين. و  9-33  ــلحة في عقد العمل والإنجاز المعجَّ ــاحبة المصـــــــ ــاركة الجهات صـــــــ أقر الإعلان قد يعمل البرنامج الفرعي على تعزيز مشـــــــ
بالحاجة الملحة إلى الإســـــرا؛  2019دامة في أيلول/ســـــبتمبر الســـــياســـــي الذي اعتمدت مؤتمر القمة المعني بأنداف التنمية المســـــت 

ــتويات ومن جانب جميع الجهات صــــــــــاحبة المصــــــــــلحة من أجل تحقيق رؤية خطة عام   2030بخطى العمل على جميع المســــــــ
مشــــــاركة غير مســــــبوقة من جميع الجهات الفاعلة   2030وأندافها. ويتطلب تنفيذ خطة واســــــعة النطاق وطموحة مثل خطة عام 

 ميع شرائن المجتمعات.وج

ــلحة في  9-34  ــاحبة المصــــ ــاركة عدد متزايد من المنظمات غير الحكومية والجهات الأخرى صــــ ــعى البرنامج الفرعي إلى دعم مشــــ ويســــ
لى تعظيم أثر مســــــــانماتها على تنفيذ خطة  أعمال المجل  الاقتصــــــــادي والاجتماعي والمنتدى الســــــــياســــــــي الرفيع المســــــــتوى، وا 

ــحا2030 عام ــباب . ومن أصـ ــراكهم من خلال منتدى الشـ ــاعد البرنامج الفرعي على إشـ ــباب، الذين يسـ ــلحة المهمين الشـ ب المصـ
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https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
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https://undocs.org/ar/A/RES/71/6
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ــباب  ــاء. وســـــيحتفل منتدى الشـــ ــباب التفاعل مع الدول الأعاـــ التابع للمجل  الاقتصـــــادي والاجتماعي، ونو منبر فريد يتين للشـــ
ــا بالذكرى الســـنوية العاشـــرة لإنشـــائه وســـيســـعى البرنامج ال 2021 لعام فرعي بهذت المناســـبة إلى واـــع برنامج تفاعلي يتين فرصـ

ــاء، من خلال العمل عن كثب مع مبعوثة الأمين العام المعنية  لإجراء   ــباب والدول الأعاـ حوار دينامي مدعوم بالتكنولوجيا بين الشـ
دارة  المصــلحة في تنفيذ خطة عام التواصــل العالمي. والمنظمات غير الحكومية ني أياــا من الجهات الرئيســية صــاحبة   بالشــباب وا 

. ولذل ، سـيواصـل البرنامج الفرعي دعم المنظمات غير الحكومية في عملية الحصـول على المركز الاسـتشـاري لدى المجل  2030
مما يقدمه من مشــورة ودعم للمنظمات غير  البرنامج وفي الوقت نفســه، ســيزيد  عن طريق اللجنة المعنية بالمنظمات غير الحكومية. 

ية بشــــأن أفاــــل الســــبل التي يمكن أن تســــهم بها في عمل الأمم المتحدة. وســــيعزز البرنامج الفرعي كذل  أنشــــطته لإشــــرا   الحكوم 
 مجموعات رئيسية أخرى وأصحاب مصلحة وخرين من مختلف المناطق في أعمال المنتدى السياسي الرفيع المستوى. 

 

 التحدي الداخلي والاستجابة  
الذي واجهه البرنامج الفرعي في إدارة طلبات المنظمات غير الحكومية للحصـــــــول على المركز الاســـــــتشـــــــاري في يتمثل التحدي   9-35 

طلب جديد للحصـــــــــــــول  1  000و  950حدود الموارد المتاحة. وبالنظر إلى الاتجانات الحالية، من المتوقع تلقي ما يتراوي بين 
تقريرا من التقارير الرباعية الســــــنوات التي تقدمها المنظمات   936 ، ومن المتوقع تلقي2021على المركز الاســــــتشــــــاري في عام 

في المائة تقريبا في عبء عمل البرنامج الفرعي مقارنة  145غير الحكومية ذات المركز الاســـــتشـــــاري. ويمثل ذل  زيادةد بنســـــبة 
ــنوات )  ــر ســـــ ــتجابة لذل ، يقوم البرنامج2011طلبات في عام   407بما كان عليه منذ عشـــــ الفرعي مع المكتب التنفيذي  (. واســـــ

لإدارة الشـــؤون الاقتصـــادية والاجتماعية التابعة بتشـــليل عمليات مختلفة وليا، والاســـتفادة من التكنولوجيا من خلال نظام متكامل 
جديد لتكنولوجيا المعلومات من شـــــــــــــأنه أن يســـــــــــــاعد على تحســـــــــــــين إدارة العدد الكبير من الطلبات التي تقدمها المنظمات غير 

كوميـة، وتعزيز الدعم المقـدم إلى اللجنـة المعنيـة بالمنظمـات غير الحكوميـة، وتحســــــــــــــين التفـاعل مع المنظمـات غير الحكومية الح
 والاتصال بها.

 

 الهدف، ومقيا  الأداء بلوغالتقدم المتوقع نحو   
صـادي والاجتماعي والمنتدى السـياسـي من المتوقع أن يسـهم نذا العمل في النهوث بدور كل من الجمعية العامة والمجل  الاقت  9-36 

وفي نتائج مؤتمرات الأمم المتحدة الأخرى في الميادين  2030الرفيع المســـــتوى المعني بالتنمية المســـــتدامة في ســـــياق خطة عام 
طلبا من طلبات  950الاقتصــــــــــــــادية والاجتماعية والبيئية والميادين المتصــــــــــــــلة بها، ونو ما ســــــــــــــتبرنن عليه القدرة على تجهيز 

. ومن شـأن ذل  أن يثري المناقشـات ويزيد من تولي 2021لمنظمات غير الحكومية للحصـول على المركز الاسـتشـاري في عام ا
ــتدامة زمام العمل الذي تاـــطلع به  الأمم المتحدة ويعجل في نهاية المطاف باتخاذ إجراءات من أجل تحقيق أنداف التنمية المسـ

 .2030بحلول عام 
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 9باب الشكل الثاني من ال
 مقياس الأداءا العدد السنوي للمنظمات غير الحكومية التي تتقدم بطلبات للحصول على المركز الاستشاري

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 الولايات التشريعية  

 تعرث القائمة الواردة أدنات جميع الولايات المنوطة بالبرنامج الفرعي. 9-37 

 قرارات الجمعية العامة

إعادة تشكيل الأمم المتحدة وتنشيطها في الميدانين الاقتصادي  45/264
 والاجتماعي والميادين المتصلة بهما 

وتنشيطها في الميدانين تدابير أخرى لإعادة تشكيل الأمم المتحدة  48/162
 الاقتصادي والاجتماعي والميادين المتصلة بهما 

الأنشطة التنفيذية من أجل التنميةر المكاتب الميدانية لجهاز الأمم المتحدة   48/209
 الإنمائي

 21برنامج مواصلة تنفيذ جدول أعمال القرن  19/2 -د إ 
 تجديد الأمم المتحدةر برنامج ل“صلاي باء 52/12
 لجنة بناء السلام  60/180
 مؤتمر القمة العالمي المعني بمجتمع المعلومات 60/252
 تعزيز المجل  الاقتصادي والاجتماعي 61/16
 الاتساق على نطاق المنظومة  63/311
 الاتساق على نطاق المنظومة  64/289
 الوفاء بالوعدر متحدون لتحقيق الأنداف الإنمائية لملفية 65/1
تحقيق النمو الاقتصادي المطرد الشامل المنصف من أجل القااء على   65/10

 ملفية الفقر وبلوغ الأنداف الإنمائية ل
المتعلق بتعزيز المجل    61/16استعراث تنفيذ قرار الجمعية العامة  65/285

 الاقتصادي والاجتماعي

الاستعراث الشامل الذي يجري كل أربع سنوات لسياسة الأنشطة التنفيذية  67/226
 التي تاطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية

يع المستوى المعني بالتنمية المستدامة وجوانبه  شكل المنتدى السياسي الرف 67/290
 التنظيمية

المتعلق بتعزيز المجل    61/16استعراث تنفيذ قرار الجمعية العامة  68/1
 الاقتصادي والاجتماعي

الوثيقة الختامية للمناسبة الخاصة التي أقيمت في سياق متابعة الجهود   68/6
 المبذولة لتحقيق الأنداف الإنمائية لملفية

 الأمم المتحدة من أجل التنميةالأنشطة التنفيذية التي تاطلع بها منظومة   68/229
 الأنشطة التنفيذية التي تاطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية 69/238
 2030تحويل عالمنار خطة التنمية المستدامة لعام  70/1
تعزيز تنسيق المساعدة الإنسانية التي تقدمها الأمم المتحدة في حالات   70/106

 الطوارز 
 تسخير تكنولوجيات المعلومات والاتصالات لأغراث التنمية 70/184
وبرنامج مواصلة تنفيذ جدول أعمال  21تنفيذ جدول أعمال القرن  70/201

ونتائج مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة ومؤتمر الأمم   21 القرن
 المستدامة  المتحدة للتنمية

 استعراث نيكل الأمم المتحدة لبناء السلام  70/262
واستعرااها على الصعيد  2030متابعة خطة التنمية المستدامة لعام  70/299
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الاستعراث الشامل الذي يجري كل أربع سنوات لسياسة الأنشطة التنفيذية  71/243
 التي تاطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية

 التنفيذية التي تاطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنميةالأنشطة   72/236
 متابعة تقرير الأمين العام عن بناء السلام والحفاظ على السلام 72/276
المتعلق بتعزيز المجل    68/1ر الجمعية العامة استعراث تنفيذ قرا 72/305

 الاقتصادي والاجتماعي

 الأنشطة التنفيذية التي تاطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية 73/248
الإعلان السياسي للمنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية   74/4

 المستدامة الذي يعقد تحت رعاية الجمعية العامة 
 العولمة والترابط دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق  74/228
 تنمية الموارد البشرية 74/236
 الأنشطة التنفيذية التي تاطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية 74/238

 
 المجل  الاقتصادي والاجتماعيقرارات 

 علاقة التشاور بين الأمم المتحدة والمنظمات غير الحكومية  1996/31
إعادة تشكيل الأمم المتحدة وتنشيطها في الميدانين الاقتصادي  1999/51

والاجتماعي والميادين المتصلة بهما، والتعاون بين الأمم المتحدة  
 بريتون وودزومؤسسات 

تمويل الأنشطة التنفيذية التي تاطلع بها منظومة الأمم المتحدة من   2000/19
 أجل التنمية

ين أساليب  باءر تحس  52/12و    50/227تنفيذ قراري الجمعية العامة   2001/27
 عمل اللجان الفنية التابعة للمجل  الاقتصادي والاجتماعي

إنشاء صندوق استئماني عام للتبرعات الطوعية دعما لشبكة الأمم   2002/225
 المتحدة الإقليمية غير الرسمية للمنظمات غير الحكومية

 تدابير لتحسين الإجراءات المتعلقة بتقديم التقارير كل أربع سنوات  2008/4
 البلدان الأفريقية الخارجة من النزا؛  2009/32
المتعلق   67/226التقدم المحرز في تنفيذ قرار الجمعية العامة  2013/5

بالاستعراث الشامل الذي يجري كل أربع سنوات لسياسة الأنشطة  
 التنفيذية التي تاطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية

المتعلق   67/226التقدم المحرز في تنفيذ قرار الجمعية العامة  2014/14
بالاستعراث الشامل الذي يجري كل أربع سنوات لسياسة الأنشطة  

 التنفيذية التي تاطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية

المتعلق   67/226التقدم المحرز في تنفيذ قرار الجمعية العامة  2015/15
باستعراث السياسات الشامل الذي يجري كل أربع سنوات لمنشطة  

 الأمم المتحدة من أجل التنميةالتنفيذية التي تاطلع بها منظومة 
 الفريق الاستشاري المخصص لهايتي  2015/18
 البلدان الأفريقية الخارجة من النزا؛  2015/231
 الفريق الاستشاري المخصص لهايتي 2016/28
 البلدان الأفريقية الخارجة من النزا؛  2016/263
 الفريق الاستشاري المخصص لهايتي 2017/26
 لخارجة من النزا؛ البلدان الأفريقية ا 2017/262
 الفريق الاستشاري المخصص لهايتي 2018/19
 البلدان الأفريقية الخارجة من النزا؛  2018/249
المتعلق   71/243التقدم المحرز في تنفيذ قرار الجمعية العامة  2019/15

بالاستعراث الشامل الذي يجري كل أربع سنوات لسياسة الأنشطة  
 التنفيذية التي تاطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية

 
 استنتاجات المجل  الاقتصادي والاجتماعي المتفق عليها

المتابعة المنسقة من جانب منظومة الأمم المتحدة وتنفيذ نتائج المؤتمرات   1995/1
الدولية الرئيسية التي تنظمها الأمم المتحدة في الميدانين الاقتصادي 

 والاجتماعي والميادين المتصلة بهما  
في ذل  تدفقات رأ  المال  تهيئة بيئة تمكينية للتنميةر التدفقات المالية، بما   1997/1

 والاستثمار والتجارة
تقييم التقدم المحرز داخل منظومة الأمم المتحدة، من خلال عمليات   2000/2

استعراث المؤتمرات، في تشجيع التنفيذ والمتابعة المتكاملين والمنسقين 
لنتائج المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقدنا الأمم المتحدة في 

 لين الاقتصادي والاجتماعي وما يتصل بهما من مجالات المجا
دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية، لا سيما فيما يتعلق بالحصول على   2001/1

المعرفة والتكنولوجيا ونقلهما، وخصوصاد تكنولوجيا المعلومات  
والاتصالات، وذل  بجملة وسائل من بينها الشراكات مع أصحاب  

 بما فيهم القطا؛ الخاص المصلحة المعنيين، 

مواصلة تعزيز المجل  الاقتصادي والاجتماعي، بناء على ما حققه مؤخرا   2002/1
من إنجازات، بلرث مساعدته على أداء الدور المسند إليه في ميثاق الأمم  

 المتحدة، على النحو الوارد في إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية
بشأن الاستعراث  62/208رار الجمعية العامة التقدم المحرز في تنفيذ ق 2008/2

الشامل الذي يجري كل ثلاع سنوات لسياسة الأنشطة التنفيذية من أجل  
 التنمية التي تاطلع بها منظومة الأمم المتحدة

 كل أربع سنوات  التدابير الرامية إلى تحسين إجراءات تقديم التقارير 2008/4
تعزيز فر؛ المنظمات غير الحكومية التابع لإدارة الشؤون الاقتصادية  2008/5

 والاجتماعية بالأمانة العامة لممم المتحدة 
دور المجل  الاقتصادي والاجتماعي في التنفيذ والمتابعة المتكاملين   2008/29

القمة التي تعقدنا الأمم  والمنسقين لنتائج المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات 
المتحدة، في اوء قرارات الجمعية العامة ذات الصلة، بما فيها  

 61/16 القرار
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 مواوعيةالوزارية الصادرة عن الجزء الرفيع المستوى من دورة المجل  الاقتصادي والاجتماعي ال البيانات
الوصول إلى الأسواقر التطورات المستجدة منذ جولة أوروغواي، واجثار  1998

والفرص والتحديات، لا سيما بالنسبة للبلدان النامية وأقلها نمواد، في سياق  
 العولمة وتحرير التجارة

 والنهوث بها دور العمالة والعمل في القااء على الفقرر التمكين للمرأة  1999
التنمية والتعاون الدولي في القرن الحادي والعشرينر دور تكنولوجيا  2000

 المعلومات في سياق اقتصاد عالمي قائم على المعرفة 
دور منظومة الأمم المتحدة في دعم الجهود التي تبذلها البلدان الأفريقية  2001

 لتحقيق التنمية المستدامة 
 زامات المتفق عليها دوليا فيما يتعلق بالتنمية المستدامة تنفيذ الأنداف والالت 2008
تنفيذ الأنداف والالتزامات المتفق عليها دوليا فيما يتعلق بالصحة العامة   2009

 على الصعيد العالمي 

تنفيذ الأنداف والالتزامات المتفق عليها دولياد فيما يتعلق بالمساواة بين   2010
 الجنسين وتمكين المرأة 

 تنفيذ الأنداف والالتزامات المتفق عليها دوليا فيما يتعلق بالتعليم 2011
تعزيز القدرات المنتجة وتوفير العمالة والعمل الكريم من أجل القااء على  2012

الفقر في سياق نمو اقتصادي مطرد منصف يشمل الجميع على جميع  
 المستويات لتحقيق الأنداف الإنمائية لملفية

تسخير العلم والتكنولوجيا والابتكار والإمكانيات الثقافية لتعزيز التنمية  2013
 المستدامة وتحقيق الأنداف الإنمائية لملفية

التصدي للتحديات القائمة والمستجدة من أجل تحقيق الأنداف الإنمائية  2014
 ومن أجل الحفاظ على مكاسب التنمية في المستقبل   2015لملفية في عام  

إدارة الانتقال من الأنداف الإنمائية لملفية إلى أنداف التنمية المستدامةر   2015
 المتطلبات 

 
عني الإعلانات الوزارية الصـادرة عن الجزء الرفيع المسـتوى من دورة المجل  الاقتصـادي والاجتماعي وعن المنتدى السـياسـي الرفيع المسـتوى الم

 المستدامة المعقود برعاية المجل بالتنمية 
E/HLS/2014/1    الإعلان الوزاري الصادر عن الجزء الرفيع المستوى من دورة المجل

بشأن مواو؛ ”التصدي  2014الاقتصادي والاجتماعي لعام 
جل تحقيق الأنداف الإنمائية للتحديات القائمة والمستجدة من أ

ومن أجل الحفاظ على مكاسب التنمية في   2015لملفية في عام 
 المستقبل“ 

الإعلان الوزاري للمنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية 
المستدامة المعقود برعاية المجل  الاقتصادي والاجتماعي بشأن 

م الطريق نحو خطة  مواو؛ ”تحقيق الأنداف الإنمائية لملفية ورس
، بما في ذل  أنداف التنمية 2015طموحة للتنمية لما بعد عام 

 المستدامة“ 
E/HLS/2015/1  الإعلان الوزاري للجزء الرفيع المستوى من دورة المجل  الاقتصادي

قال من الأنداف  بشأن مواو؛ ”إدارة الانت 2015والاجتماعي لعام 
 الإنمائية لملفية إلى أنداف التنمية المستدامةر المتطلبات“ 

الإعلان الوزاري للمنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية 
المستدامة المعقود برعاية المجل  بشأن مواو؛ ”تعزيز التكامل  
والتنفيذ والاستعراثر المنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني  

 “2015تنمية المستدامة بعد عام بال
E/HLS/2016/1    الإعلان الوزاري الصادر عن الجزء الرفيع المستوى لدورة المجل

بشأن المواو؛ السنوي ”تنفيذ  2016الاقتصادي والاجتماعي لعام 
الانتقال من إعلان الالتزامات إلى  ر  2015خطة التنمية لما بعد عام  

 تحقيق النتائج“

الإعلان الوزاري الصادر عن المنتدى السياسي الرفيع المستوى  
الذي يعقد تحت رعاية  2016المعني بالتنمية المستدامة لعام 

المجل  الاقتصادي والاجتماعي حول مواو؛ ”امان ألا يتخلف 
 عن الركب أحد“ 

E/HLS/2017/1    الإعلان الوزاري الصادر عن الجزء الرفيع المستوى لدورة المجل
بشأن المواو؛ السنوي  2017الاقتصادي والاجتماعي لعام 

”القااء على الفقر بجميع صورت وأبعادت عن طريق تشجيع التنمية 
 التصدي للتحديات ذات الصلة“ المستدامة وتعزيز الفرص و 

عن المنتدى السياسي   2017الإعلان الوزاري الصادر في عام 
الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة الذي يعقد تحت رعاية 
المجل  الاقتصادي والاجتماعي حول مواو؛ ”القااء على الفقر  

 وتعزيز الازدنار في عالم متلير“ 
E/HLS/2018/1   للمجل     2018الإعلان الوزاري للجزء الرفيع المستوى من دورة عام

الاقتصادي والاجتماعي بشأن المواو؛ السنوي ”من المستوى  
العالمي إلى المستوى المحلير دعم إقامة مجتمعات مستدامة وقادرة 

 فية“ على الصمود في المراكز السكنية الحارية والري
عن المنتدى السياسي   2018الإعلان الوزاري الصادر في عام 

الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة الذي يعقد تحت رعاية 
المجل  الاقتصادي والاجتماعي حول مواو؛ ”التحول نحو 

 مجتمعات مستدامة وقادرة على الصمود“ 

  
 المنجزات المستهدفة  

ــتهدفة 2-9يعرث الجدول   9-38  التي ســــانمت ويُتوقع أن تســــهم في تحقيق الهدف  2021-2019للفترة   قائمة بجميع المنجزات المســ
 المذكور أعلات، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرعية.
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 2-9الجدول 
 الفرعية، حسب الفئة والفئة 2021-2019ا المنجزات المستهدفة للفترة 1البرنامج الفرعي 

 الفئة والفئة الفرعية

الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 
 2019 لعام

الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 
 2019 لعام

الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 
 2020 لعام

ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ
 2021 لعام

     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية و يئات الخبراء -ألف      
 271 169 272 71 )عدد الوثائق(وثائق الهيئات التداولية   
 9 8 9 9 الجمعية العامةالتقارير المقدمة إلى  - 1  
 10 9 10 9 التقارير المقدمة إلى المجل  الاقتصادي والاجتماعي - 2  
 15 15 16 16 التقارير المقدمة إلى المنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة - 3  
 237 137 237 137 الحكوميةالتقارير المقدمة إلى اللجنة المعنية بالمنظمات غير  - 4  
 198 207 203 212 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاع ساعات(تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات   
 43 43 43 43 اجتماعات الجمعية العامة - 5  
 64 73 65 74 اجتماعات المجل  الاقتصادي والاجتماعي - 6  
 27 27 33 33 السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامةاجتماعات المنتدى  - 7  
 41 41 41 41 اجتماعات اللجنة المعنية بالمنظمات غير الحكومية - 8  
اجتماعات الخبراء المتعلقة بالأنشــــــطة التنفيذية التي تاــــــطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية  - 9  

ــايا  ــياســــات الذي يجري كل أربع والمتعلقة بالقاــ ــيعية والعمليات التحاــــيرية للاســــتعراث الشــــامل للســ الموااــ
 سنوات

9 9 10 10 

 8 8 7 7 اجتماعات الخبراء المتعلقة بالمجل  الاقتصادي والاجتماعي والمنتدى السياسي الرفيع المستوى  - 10  
 5 5 5 5 اجتماعات الخبراء بشأن نايتي - 11  
     المعارف ونقلهاتوليد  -باء 
 13 13 13 13 )عدد الأيام(الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية   
المجل  الاقتصــــــــــادي والاجتماعير مناســــــــــبة تدريبية تنُظم مع معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحع  - 12  

 بشأن دورة عمل المجل  الاقتصادي والاجتماعي
1 1 1 1 

المنتدى الســياســي الرفيع المســتوى المعني بالتنمية المســتدامةر حلقات عمل عالمية بشــأن التحاــير  - 13  
للاســتعرااــات الوطنية الطوعية وتبادل الخبرات فيما يتعلق بتنفيذ أنداف التنمية المســتدامة في ســياق المنتدى 

 السياسي الرفيع المستوى 

3 3 3 3 

توى المعني بالتنمية المســــــــتدامةر حلقة عمل إقليمية بشــــــــأن إعداد المنتدى الســــــــياســــــــي الرفيع المســــ ــــ - 14  
 الاستعرااات الوطنية الطوعية في سياق المنتدى السياسي الرفيع المستوى 

5 5 5 5 

ــية وحلقات العمل  - 15   ــتدامةر الحلقات الدراســــ ــتوى المعني بالتنمية المســــ ــي الرفيع المســــ ــياســــ المنتدى الســــ
 وغيرنا من المناسبات المتصلة بالإعداد للمنتدى السياسي الرفيع المستوى 

4 4 4 4 

 10 23 14 15 )عدد المواد( المواد التقنية  
 3 17 7 9 الاستعراث الشامل للسياسات الذي يجري كل أربع سنواتدراسات عن تنفيذ التقرير عن  - 16  
 2 1 2 1 دراسات ومواد عن قاايا ذات صلة بالمجل  الاقتصادي والاجتماعي - 17  
دراسـات ومواد عن قاـايا ذات صـلة بالمنتدى السـياسـي الرفيع المسـتوى، بما في ذل  الاسـتعرااـات  - 18  

 الوطنية الطوعية
4 4 4 4 

 1 1 1 1 ومواد بشأن مسائل ذات صلة باللجنة المعنية بالمنظمات غير الحكومية - 19  
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 الفئة والفئة الفرعية

الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 
 2019 لعام

الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 
 2019 لعام

الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 
 2020 لعام

ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ
 2021 لعام

 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم      
نية ر تقديم الدعم للمشــاورات غير الرســمية للدول الأعاــاء بشــأن قرارات الجمعية العامة والمجل  الاقتصــادي والاجتماعي وتقارير اللجنة المعالتشااور والمشاورة والدعوة  

لثانية التابعة للجمعية ا  بالمنظمات غير الحكومية، بما في ذل  بشــأن الاســتعراث الشــامل للســياســات الذي يجري كل أربع ســنوات وبشــأن القرارات التي توصــي بها اللجنة
لدول الأعاـــاء بشـــأن قاـــايا  العامة، والإعلانات الوزارية للمجل  الاقتصـــادي والاجتماعي والمنتدى الســـياســـي الرفيع المســـتوىا وتقديم إحاطات/مشـــورة من الخبراء إلى ا

ة الدوليةا وتقديم مشـــــــورة الخبراء إلى الهيئات الحكومية الدولية التابعة لممم التنمية المســـــــتدامة، بما في ذل  المشـــــــاورات الثنائية الرفيعة المســـــــتوى والاجتماعات الحكومي
ــتدامة، من أجل تمكين نذت الهيئات   ــتوى المعني بالتنمية المســ ــي الرفيع المســ ــياســ ــيما الجمعية العامة والمجل  والمنتدى الســ ــتعراث المتحدة، ولا ســ من تنفيذ ولاياتهاا واســ

أجل لمنتدى السياسي الرفيع المستوى وتعزيز المجل ا والإشراف على الأنشطة التنفيذية التي تاطلع بها منظومة الأمم المتحدة الإنمائية من ترتيبات القرارات المتعلقة با
ــنوات )قرار الجمعية العا ــات الذي يجري كل أربع سـ ــياسـ ــامل للسـ ــتعراث الشـ ــل، وتنفيذ القرارات المتعلقة بالاسـ عادة تنظيم  71/243  مةالتنمية وتوجيهها على نحو أفاـ ( وا 

ــقين المقيمين الذي72/279منظومة الأمم المتحدة الإنمائية )قرار الجمعية العامة   ــارات العمل التي تعمل على تنفيذ نظام المنســـــــــ ــيطه،   (ا ودعم مختلف مســـــــــ أعيد تنشـــــــــ
عادة تشـكيلها على المدى الطويل، واتفاق التمويل وغيرت من عنا عادة نيكلة الأصـول الإقليمية وا  صـر إعادة تنظيم منظومة الأمم واسـتعراث المكاتب المتعددة الأقطار، وا 

ــاور مع المجتمع المـدني والمنظمـات غير الحكوميـة والمجموعـات  والوفـاء بولايـاتهـاا  2030المتحـدة الإنمـائيـةا وتقييم قـدرة المنظومـة الإنمـائيـة على دعم خطـة عـام  والتشــــــــــــ
ــتوىا وتقديم الدعم إلى اجتماعات ــي الرفيع المسـ ــياسـ ــنوية للمجل  والمنتدى السـ ــيع السـ ــأن الموااـ ــلحة بشـ ــاحبة المصـ ــية والجهات الأخرى صـ ــية   الرئيسـ المجموعات الرئيسـ

جراء مشــاورات مشــتركة بين الوكالات بشــأن مختلف قاــايا التنمية المســتدامة، بما في والجهات الأخرى صــاحبة المصــلحة لإعداد المنتدى الســيا ســي الرفيع المســتوىا وا 
للسياسات الذي يجري كل أربع ذل  بشأن الأعمال التحايرية لاجتماعات/دورات المجل  والجمعية العامة واللجنة الرفيعة المستوى المعنية بالبرامج والاستعراث الشامل  

ــنواتا  ــاء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالسـ ــتركة بين الوكالات، بما في ذل  مجل  الرؤسـ ــيق، واللجنة الرفيعة وقيادة الأعمال الفنية للاجتماعات المشـ تنسـ
لمنتدى الســــياســــي الرفيع المســــتوى )بما في ذل  اللجنة المســــتوى المعنية بالبرامج، واللجنة الإدارية الرفيعة المســــتوى، واجليات المشــــتركة بين الوكالات التابعة للمجل  وا

ســين التنفيذيين لصــندوق النقد التنفيذية الموســعة للشــؤون الاقتصــادية والاجتماعية(، ومجموعة الأمم المتحدة للتنمية المســتدامةا والتشــاور مع أعاــاء المجل  ومع المجل
 الدولي والبن  الدولي.

ــتخدم لإدارة الرقمية قواعد البيانات والمواد الفنية   ــتوى ومنظمات المجتمع المدنيا ونظام إلكتروني للجان موفّر للورق يُســـ ــي الرفيع المســـ ــياســـ ــة بالمنتدى الســـ ر مواد خاصـــ
ــبكة منظمات المجتمع المد ــات للنظام المتكامل لمنظمات المجتمع المدني وشـــ ــمية للجنة المعنية بالمنظمات غير الحكوميةا ومنصـــ ، INDICOيق ني وتطبالوثائق الرســـ

طار للمؤشـــرات يرصـــد تنفيذ الاســـتعراث الشـــامل للســـياســـات الذي يجري كل أربع ســـنواتا وبيانات عن تمويل  ونظام إلكتروني للتفاعل مع المنظمات غير الحكوميةا وا 
ه الدول الأعاــــــاء ومنظومة الأمم المتحدة الإنمائية في الأنشــــــطة التنفيذية التي تاــــــطلع بها الأمم المتحدة من أجل التنميةا وبيانات عن اتفاق التمويل الذي وافقت علي

 2019عام 

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

ر مواد تتعلق بأعمال المجل  الاقتصــادي والاجتماعي والمنتدى الســياســي الرفيع المســتوىا وحلقات دراســية شــبكية برامج الاتصاال والمناسابات الخاصاة والمواد الإعلامية  
 فائدة المنظمات غير الحكومية ذات المركز الاستشاري تتناول المشاركة في نيئات المجل  وأنشطة الأمم المتحدةل

ــياســـي المنصااات الرقمية ومحتوى الوسااائط المتعددة   ر صـــفحات البرنامج الفرعي الشـــبكية، بما في ذل  صـــفحات خاصـــة بالمجل  الاقتصـــادي والاجتماعي والمنتدى السـ
منتدىا وموقع توىا وبع شـبكي لأعمال المجل  والمنتدى السـياسـي الرفيع المسـتوى ولمناقشـات المسـائل الطارئةا ومناقشـات إلكترونية بشـأن عمل المجل  والالرفيع المس ـ

 شبكة منظمات المجتمع المدني

  
 2البرنامج الفرعي   
 التنمية الاجتماعية الشاملة    
 الهدف  

ــاواة الهدف الذي يســـــــهم نذا  9-39  ــاء على الفقر والحد من أوجه انعدام المســـــ ــياســـــــات القاـــــ البرنامج الفرعي في تحقيقه نو تعزيز ســـــ
 وتحقيق قدر أكبر من الإدمات الاجتماعي والرفات للجميع.

 

 الاستراتيجية  
للمســـــــانمة في النهوث بســـــــياســـــــات القاـــــــاء على الفقر والحد من عدم المســـــــاواة، ســـــــيواصـــــــل البرنامج الفرعي إجراء البحوع  9-40 

والتحليلات القـائمـة على الأدلـة، بمـا في ذلـ  البحوع والتحليلات المتعلقـة بـالفئـات الاجتمـاعيـة التي يللـب أن تكون أكثر تخلفـا 
ــلية والأشـــخاص ــيقوم البرنامج الفرعي برصـــد الاتجانات   عن الركب مثل الشـــعوب الأصـ ــباب. وسـ ذوي الإعاقة وكبار الســـن والشـ

الاجتماعية الاقتصــــــادية الوطنية والعالمية لتحديد القاــــــايا الناشــــــئة وتقييم وثارنا على الســــــياســــــات الاجتماعية على الصــــــعيدين 

https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279


 التعاون الدولي لأغراض التنمية الجزء الرابع

 

22/113 20-05174 

 

تقرير عن الحالة الرئيســـــــية، وني التقارير المعنونة الوطني والدولي. وترد التحليلات التي يجريها البرنامج الفرعي في إصـــــــداراته  
ــباب في العالمو الاجتماعية في العالم ــلية في العالمو تقرير عن الشـــــــ ــعوب الأصـــــــ ــيات حالة الشـــــــ ، والهدف منها نو تقديم توصـــــــ

  الفئات الأشــد اســتراتيجية بشــأن الإدمات وكفالة أن تعمل الســياســات الاقتصــادية والاجتماعية بشــكل ت زري للوصــول أولا إلى تل
نذا العمل إلى تعزيز معرفة الدول الأعاــاء ووعيها بســبل مســاعدة الفئات الاجتماعية ؤدي تخلفا عن الركب. ومن المتوقع أن ي 

الاعيفة وامان عدم تخلف أحد عن الركب. ومن النتائج التي سبق أن تحققت في نذت المجالات، يُذكر على سبيل المثال أنه 
الذي يركز على المشــــاركة المدنية للشــــباب، طلبت الدول الأعاــــاء  تقرير عن الشــــباب في العالملمعنون عقب صــــدور التقرير ا

ــباب من أجل تعزيز القدرات الوطنية  ــات والمنظمات التي يقودنا الشــ ــياســ ــعي الســ ــم وااــ الدعم لكي تعد وتنظم حلقات عمل تاــ
 على الاشترا  في واع سياسات شبابية شاملة وقائمة على الأدلة.

وعلاوة على ذلـ ، ســــــــــــــيقـدم البرنـامج الفرعي الـدعم الفني للحوار والعمليـات الحكوميـة الـدوليـة، بمـا في ذلـ  دورات لجنـة التنميـة  9-41 
الاجتماعية، ومنتدى الأمم المتحدة الدائم المعني بقاايا الشعوب الأصلية، ومؤتمر الدول الأطراف في اتفاقية حقوق الأشخاص 

ق العامل المفتوي العاـــــوية المعني بالشـــــيخوخة، والمجل  الاقتصـــــادي والاجتماعي، والجمعية العامة. ومن ذوي الإعاقة، والفري 
المتوقع أن يســـــفر نذا العمل عن اعتراف الدول الأعاـــــاء بقاـــــايا محددة للتنمية الاجتماعية كأســـــا  ل“جراءات المتخذة على 

المجالات قيام الجمعية العامة بإدخال العمل بأداة جديدة في قرارنا الصـــعيد الوطني. ومن النتائج التي ســـبق أن تحققت في نذت 
، اســـــــتنادا إلى عمل الفريق العامل المفتوي العاـــــــوية المعني بالشـــــــيخوخة. وتشـــــــجع نذت الأداة الدول الأعاـــــــاء على 74/125

ظر في اعتماد توصيات حكومية دولية متفاوث عليها في كل دورة لعراها على الجمعية المسانمة في عمل الفريق العامل بالن 
ن للجمعية العامة أعلى مشــــاركة و العامة لكي تنظر فيها. وعلاوة على ذل ، وفيما يتعلق بالشــــباب، شــــملت الدورة الرابعة والســــبع

ندوبو الشــــــباب أياــــــا مشــــــاركة نشــــــطة في الدورة على الإطلاق لمندوبي الشــــــباب، ونو جهد دعمه البرنامج الفرعي. وشــــــار  م
 السابعة والخمسين للجنة التنمية الاجتماعية، بطرق منها دعم التفاوث على القرارات. 

وللمســـانمة في تحقيق قدر أكبر من الإدمات الاجتماعي والرفات للجميع، ســـيواصـــل البرنامج الفرعي المشـــاركة في جهود التعاون   9-42 
ــقين المقيمين وكيانات الأمم المتحدة، وذل  عن طريق تقديم المســــــاعدة إلى التقني  وتنمية القدرات، في إطار الشــــــراكة مع المنســــ

ــاء على التنفيذ الفعال للبعد  ــاء بناء على طلبها. ومن المتوقع أن يؤدي نذا العمل إلى زيادة قدرة الدول الأعاـــــــــ الدول الأعاـــــــــ
ــتدامة. وتشــــــــــمل الأمثلة على نذا العمل الدعم المحدد الذي يقدمه البرنامج وأندافها ل  2030الاجتماعي لخطة عام  لتنمية المســــــــ

عداد  ــتان وا  ــن في قيرغيزسـ ــامل لكبار السـ ــق المقيم المعني، فيما يتعلق بإعداد برنامج شـ الفرعي، بالتعاون الوثيق مع مكتب المنسـ
سـبق تحقيقها في نذا المجال عقب التعاون مع البرنامج   خطة عمل وطنية بشـأن الشـعوب الأصـلية في أوغندا. ومن النتائج التي

ــتان في عام  ــديق طاجيكســـ ــتان في عام  2018الفرعي، تصـــ على اتفاقية حقوق الأشـــــخاص ذوي الإعاقة وقيام  2019وقيرغيزســـ
 بصياغة سياسة اجتماعية وطنية جديدة بشأن النهوث بالأسرة وحمايتها. 2019كينيا في عام 

 

 مقابل النتيجة المقررة 2019في عام الأداء البرنامجي   
ــنتين  2019تحققت إحدى النتائج المقررة لعام  9-43  ــار إليها في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة الســ ، والمتمثلة 2019-2018المشــ

ية الاجتماعية، في زيادة الوعي لدى الحكومات والمجتمع المدني ومنظومة الأمم المتحدة والقطا؛ الخاص بمســـــــــــــائل تحليل التنم
كما يتاـــــــــــن من الزيادة في عدد الإحالات إلى التقارير الرئيســـــــــــية للبرنامج الفرعي في الصـــــــــــحف الدولية والمجلات الأكاديمية 

بالمقارنة مع العدد  2019-2018إحالات لفترة الســـــــنتين   708ومنشـــــــورات الكيانات الأخرى التابعة لمنظومة الأمم المتحدة إلى 
ــتهدف وقدرت   ــوء على التأثير الملحوظ لهذا العمل في مجال التنمية الاجتماعية. وربما كان  400المســ ــلط الاــ إحالة، ونو ما يســ

التنمية الاجتماعية التي يقوم بها البرنامج الفرعي نو عدد المناســبات التي يســتاــيفها  تالدافع أياــا إلى زيادة الانتمام بتحليلا
مناســــــــبة من نذا  242، عُقد 2019لجهات الأخرى صــــــــاحبة المصــــــــلحة. ففي عام البرنامج الفرعي أو يدعمها، بالشــــــــراكة مع ا
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القبيل، بما في ذل  اجتماعات أفرقة الخبراء، وأنشطة الاحتفال بالأيام أو السنوات الدولية، والمناسبات الخاصة المتصلة بالتنمية 
ات لجنـة التنميـة الاجتمـاعيـة، والفريق العـامل الاجتمـاعيـة الشــــــــــــــاملـة للجميع، والمنـاســــــــــــــبـات الجـانبيـة التي عقـدت على نـام  دور 

المفتوي العاــــــوية المعني بالشــــــيخوخة، والمنتدى الدائم المعني بقاــــــايا الشــــــعوب الأصــــــلية، ومؤتمر الدول الأطراف في اتفاقية 
 حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة، والمنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة.

 

 ا النهوض بالتنمية الشاملة للشعوب الأصلية2019مجي في عام الأداء البرنا  
كثيرا مـا تكون الشــــــــــــــعوب الأصــــــــــــــليـة من بين أكثر الفئـات تخلفـا عن الركـب، ويعـاني أبنـاؤنـا من التمييز ووثـار النزاعـات وارتفـا؛   9-44 

ــب ثقافي  ــول على التعليم الجيد والمناســــ ــاواة في فرص الحصــــ ــلا عن عدم المســــ ــحية  ا،معدلات الفقر، فاــــ وخدمات الرعاية الصــــ
بخطـة العمـل المواــــــــــــــوعـة على نطـاق  71/178، رحبـت الجمعيـة العـامـة في قرارنـا 2017والعمـالـة والتكنولوجيـات. وفي عـام 

عوب الأصــــلية. وتهدف خطة العمل إلى المنظومة لكفالة اتبا؛ نهج متســــق لبلوغ أنداف إعلان الأمم المتحدة بشــــأن حقوق الشـ ـــ
تقديم الدعم إلى الدول الأعاـــــــاء والشـــــــعوب الأصـــــــلية في تنفيذ إعلان الأمم المتحدة. وقد أولى فيها انتمام خاص للتعاون بين  
مختلف كيانات الأمم المتحدة لتحقيق نتائج. وتلطي خطة العمل على نطاق المنظومة مجالات موااـــــيعية رئيســـــية، منها تنمية 
قدرات الدول الأعاــــــــاء والشــــــــعوب الأصــــــــلية والمجتمع المدني وموظفي الأمم المتحدة على جميع المســــــــتويات ودعم مشــــــــاركة 

 الشعوب الأصلية في العمليات التي تؤثر عليها. 

ية من ويشــــجع البرنامج الفرعي أياــــا خطة العمل على نطاق المنظومة ويعمل على النهوث بالتنمية الشــــاملة للشــــعوب الأصــــل 9-45 
خلال توفير دعم الأمانة للمنتدى الدائم المعني بقاــايا الشــعوب الأصــلية، الذي ياــطلع بدور أســاســي في تقديم مشــورة الخبراء 
بشـــأن الحالة الخاصـــة للشـــعوب الأصـــلية من حيع صـــلتها بعمل المجل  الاقتصـــادي والاجتماعي ومنظومة الأمم المتحدة على 

نبرا للدول الأعاــــــاء في الأمم المتحدة، وكذل  ممثلي الشــــــعوب الأصــــــلية وكيانات الأمم نطاق أوســــــع. ويوفر المنتدى أياــــــا م
المتحدة والجهات الأخرى صـــــاحبة المصـــــلحة، للالتقاء من أجل مناقشـــــة القاـــــايا الملحة التي تواجه الشـــــعوب الأصـــــلية وتبادل 

ما بينها لمواصلة الماي قدما في تنفيذ إعلان الأمم الخبرات والدرو  المستفادة وأفال الممارسات فيما يتعلق بها، وللتنسيق في 
 . 2030المتحدة بشأن حقوق الشعوب الأصلية وخطة عام 

وفي إطـار جهود البرنـامج الفرعي الراميـة إلى توفير الـدعم لتنفيـذ إعلان الأمم المتحـدة على الصــــــــــــــعيـدين الوطني والإقليمي، قـدم  9-46 
من عمليات التفاعل على صــعيد الســياســات كان الهدف منها تعزيز فهم حقوق الشــعوب الدعمل لســلســلة   2015البرنامج منذ عام 

ــلفادور وكمبوديا وكينيا وميانمار وناميبيا   ــلية والنهوث بالتنفيذ الفعال ل“علان، بما في ذل  في أوغندا وباراغواي والســـــــــــ الأصـــــــــــ
ــياســـات والبرمجة، ونو عمل ياـــطلع به بالشـــراكة ونيبال. ويشـــمل عمل البرنامج الفرعي في نذا المجال تقديم الدعم لواـــع ا لسـ

ــندوق الدولي للتنمية الزراعية، ومنظمة العمل الدولية، ومنظمة الأغذية والزراعة  مع كيانات الأمم المتحدة الأخرى بما فيها الصـــــ
مم المتحدة للمســــــــاواة بين  لممم المتحدة، ومفواــــــــية الأمم المتحدة لحقوق الإنســــــــان، وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، ونيئة الأ

 الجنسين وتمكين المرأة )نيئة الأمم المتحدة للمرأة(.
 

 التقدم نحو بلوغ الهدف، ومقيا  الأداء   
أســهم نذا العمل في تحقيق قدر أكبر من الإدمات الاجتماعي والرفات للجميع، كما يتاــن من واــع الســياســات والاســتراتيجيات  9-47 

الشعوب الأصلية في ستة بلدان، ونو ما ولّد زخما جديدا حفز العمل المنفّذ على الصعيد الوطني بشأن  والبرامج المتعلقة بقاايا
قاـايا الشـعوب الأصـلية، بما في ذل  الحوارات والمشـاورات المجراة بشـأن السـياسـات بين الحكومات والشـعوب الأصـلية. وتشـمل 

مع أوغندا التي أدخل فيها البرنامج العملل بإعلان الأمم المتحدة بشــــــــأن الأمثلة المحددة في نذا الصــــــــدد تعاون البرنامج الفرعي 
ــلية في عام  ــعوب الأصــ ــىمعروف إلى حد كبير. وقد غير وكان حتى ذل  الوقت    2017حقوق الشــ عمله في مجال تنمية   أفاــ
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ــالن الشـــــــعوب القدرات بشـــــــأن نذا الصـــــــ  إلى إطلاق حكومة أوغندا دعوة لواـــــــع برنامج وطني ل“جراءات التصـــــــحيحية  لصـــــ
، وشــمل تشــكيل لجنة صــياغة 2019الأصــلية. وبدعم من البرنامج الفرعي، بدأ العمل من أجل واــع البرنامج المذكور في عام 

ترأســـــها وزارة الشـــــؤون الجنســـــانية والعمل والتنمية الاجتماعية وتتألف من ممثلين عن الوزارات الرئيســـــية والمؤســـــســـــات المســـــتقلة 
عد وفي  2018اد مســودة أولية تمهيدية للبرنامج. وعلاوة على ذل ، عمد البرنامج الفرعي، ابتداء من عام والشــعوب الأصــلية، وا 

شـــــــراكة مع حكومة ناميبيا، إلى قيادة ســـــــلســـــــلة من قنوات التفاعل الاســـــــتراتيجي مع بلدان أخرى في الجنوب الأفريقي يعي  بها 
بدعم من البرنامج الفرعي، أبللت   2019في كانون الأول/ديســــمبر ســــكان من إثنية الســــان. وفي حلقة عمل دون إقليمية عُقدت 

ــاملة  ــوانا وجنوب أفريقيا وزامبيا وزمبابوي( عن إحراز تقدم خلال العام نحو تحقيق التنمية الشـــــــ ــاركة )أنلولا وبوتســـــــ البلدان المشـــــــ
ت الحصـــــــــــول على الخدمات لصـــــــــــالن شـــــــــــعوب الســـــــــــان وبالتعاون معها. ويمكن تبين مزيد من الأدلة على نذا الزخم من طلبا

 .2020من زمبابوي، والتي سيجري تناولها في عام  2019الاستشارية التقنية الواردة في عام 
 

 3-9الجدول 
 مقياس الأداء

2015 2016 2017 2018 2019 
تتشــاور الشــعوب الأصــلية      

ــاء وكيانات  والدول الأعاــ
الأمم المتحــــــدة من أجــــــل 
صــــــــياغة خطة عمل على 

المنظومــة بشــــــــــــــــأن نطــاق 
 الشعوب الأصلية

ــة الـــعـــمـــــــل  عـــرث خـــطـــــ تـــُ
المواــــــــــــــوعــة على نطــاق 
ــعوب  المنظومة على الشــــــــــ
الأصــلية والدول الأعاــاء 
في الدورة الخامســــة عشــــرة 
ــدائـم الـمـعـنـي   ــدى الـــــ لـلـمـنـتـــــ
 بقاايا الشعوب الأصلية

تـــــنـــــخـــــرط الـــــحـــــكـــــومـــــــات 
ــلية في  ــعوب الأصــــــــ والشــــــــ
حوارات بشــــأن الســــياســــات 
لاســـتكشـــاف نُهُج للنهوث 

إعلان الأمم المتحدة   بتنفيذ
بشــــــــــــأن حقوق الشــــــــــــعوب 
ــلية على الصــــــــــعيد  الأصــــــــ

 الوطني

تُعقد مشاورات حكومية مع 
ــلية و/أو  ــعوب الأصــــــ الشــــــ
تشــــــــــــــكــل الحكومــات فريقــا 
تشــاركيا لواــع الســياســات 
ــذ   ــل النهوث بتنفيــ من أجــ
إعلان الأمم المتحدة بشأن 
حقوق الشــــــعوب الأصــــــلية 

 على الصعيد الوطني

ســياســة تكون عملية صــياغة  
ــامج  ــة أو برنـ أو اســــــــــــــتراتيجيـ
ــذ إعلان الأمم  للنهوث بتنفيـ
المتحدة بشأن حقوق الشعوب 
الأصــــــــــــــليــة على الصــــــــــــــعيــد 
الوطني جــاريــة أو منجزة في 

 ستة بلدان

  
 2021النتائج المقررة لعام   
لة من 1النتيجة     (2020عام ا السلام المستدام من خلال السياسات الوطنية المتعلقة بالشباب  نتيجة م رح 

ســيواصــل البرنامج الفرعي تعزيز قدرات الحكومات ومنظمات المجتمع المدني على صــوغ وتنفيذ ســياســات وطنية للشــباب تســهم  9-48 
 ، وذل  تمشــــيا مع ولايته،في الحد من العنف ومنعه وفي تعزيز الســــلام المســــتدام، وقدراتها على رصــــد نذت الســــياســــات وتقييمها

ــياســـات الاجتماعية التي تســـتهدف المشـــاركة  ــياغة السـ ــياق صـ ــا في إشـــرا  المســـؤولين الحكوميين وتمكينهم في سـ ــيســـهم أياـ وسـ
ــتدل عليه من مقيا  الأداء الوارد أدنات لعام  ــلام والأمن، ونو ما يُتوقع أن يُسـ ــباب في تعزيز السـ ــطة للشـ ــيتحقق 2021النشـ . وسـ

ن الحكوميين المعنيين وقادة الشباب والناشطين على الصعد الوطني والإقليمي والمحلي نذا الهدف من خلال العمل مع المسؤولي 
ذكاء وعيهم وتعزيز قدرتهم على صــــياغة وتنفيذ ســــياســــات وخطط عمل وطنية للشــــباب  والمجتمعي من أجل تحســــين معارفهم وا 

وجدول الأعمال المتعلق بالشـــــباب   2030تعزز منع نشـــــوب النزاعات وبناء الســـــلام والحفاظ على الســـــلام في ســـــياق خطة عام 
والسـلام والأمن. ونتيجة لذل ، سـتزداد قدرة المسـتفيدين على المشـاركة في عمليات واـع السـياسـات التي تربط النهوث بالشـباب 
بقاــــايا الســــلام والأمن وتنفذ أنشــــطة محددة تســــهم في تحقيق الســــلام المســــتدام ومنع نشــــوب النزاعات على الصــــعيدين الوطني 

ــتهدفهم البرنامج الفرعي في مبادراته وا ــباب الذين اســ ــؤولون الحكوميون وقادة الشــ ــيكون المســ لمجتمعي. وعند انتهاء المشــــرو؛، ســ
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ســتخدم ، ي 2020لبناء القدرات قد شــاركوا في عملية صــياغة الســياســات وخطط العمل المتعلقة بالشــباب وتنفيذنا. وبالنســبة لعام 
، على ســـــــــــرد برنامجي على مســـــــــــتوى البرامج 74/251وافقة الجمعية العامة، في قرارنا مقيا  أداء غير مباشـــــــــــر بما يعك  م

 . 2020المستهدفة لعام  والمنجزات 71/6الفرعية يتألف فقط من الأنداف التي وافقت عليها الجمعية في قرارنا 
 

 4-9الجدول 
 مقياس الأداء

2017 2018 2019 2020 2021 
ــا  20زيادة قدرات   لا ينطبق      شـــــخصـــ

من الشـــــــباب والمســـــــؤولين  
ــا على  الحكوميين في كينيـ
صـــــياغة وتنفيذ ســـــياســـــات 
ــباب تشــــــــــــجع  وطنية للشــــــــــ
النهوث بالشــــــباب وتعزيز  
الســــــلام والأمن في ســــــياق 

 2030خطة عام 

زيــادة قــدرات مــا مجموعــه 
شـــخص من الشـــباب  200

والمســؤولين الحكوميين في 
ــا على  ــا ولبنـــان وليبريـ كينيـ
صـــــياغة وتنفيذ ســـــياســـــات 
ــباب تشــــــــــــجع  وطنية للشــــــــــ
النهوث بالشــــــباب وتعزيز  

 السلام والأمن

زيــادة قــدرات مــا مجموعــه 
باب شـــخص من الش ـــ 300

والمســؤولين الحكوميين في 
ــا على  ــا ولبنـــان وليبريـ كينيـ
صـــــياغة وتنفيذ ســـــياســـــات 
ــباب تشــــــــــــجع  وطنية للشــــــــــ
النهوث بالشــــــباب وتعزيز  
الســـــــلام والأمنا وتوســـــــيع  
نطـاق الدعم ليصــــــــــــــل إلى 
بلــــدان أخرى في المنطقــــة 

 وفي مناطق أخرى 

ــديــن مــن  ــتــفــيـــــ ــام الــمســـــــــــــ قــيـــــ
المشرو؛، بعد إجراء مقابلات 

ــا  ت معهم من خلال شــــــــــــــبكـــ
للتواصــــل الاجتماعي أنشــــأنا 
المشـــــــــــرو؛، بتأكيد مســـــــــــتوى 
مشــاركتهم في صــياغة وتنفيذ  
الســـــياســـــات والبرامج المتعلقة 
بالشـــباب، وتقديمهم مقترحات 
ــدابير لتعزيز مشــــــــــــــــــــاريع   بتــــ

 المتابعة

  
  نتيجة جديدة(معززة للحوكمة ا نظم فعالة للحماية الاجتماعية من خلال نظم 2النتيجة   

مـا فت  البرنـامج الفرعي يعمـل على توفير نظم فعـالـة للحمـايـة الاجتمـاعيـة من خلال تعزيز نظم الحوكمـة. وتاــــــــــــــطلع الحمـايـة  9-49 
ــتدامة وتعزيز  ــي في بلوغ التنمية المســـ ــمان الاجتماعي للجميع. وفي نذا الاجتماعية بدور رئيســـ العدالة الاجتماعية وتحقيق الاـــ

ــتراتيجيات التنمية الوطنية الرامية إلى الحد من الفقر  ــر لا تتجزأ من اســــــ ــات الحماية الاجتماعية عناصــــــ ــياســــــ ــدد، تمثّل ســــــ الصــــــ
، خلال المنتديات العالمية، والاــــعف على مدى دورة الحياة ودعم النمو الشــــامل والمســــتدام. وقد أواــــن عدد متزايد من البلدان

التوجيـه العملي فيمـا يتعلق بحوكمـة توفير بمـا في ذلـ  في لجنـة التنميـة الاجتمـاعيـة، الحـاجـة إلى إذكـاء الوعي وتنميـة القـدرات و 
نظم الاـــمان الاجتماعي. وأُحرز تقدم في بعث البلدان الملتزمة بتوفير مخصـــصـــات حماية اجتماعية أفاـــل لمزيد من النســـاء 

جـال وكبـار الســــــــــــــن والأطفـال والأشــــــــــــــخـاص ذوي الإعـاقـة والعـاطلين عن العمـل. غير أن البيـانـات المتـاحـة تشــــــــــــــير إلى أن والر 
في المائة،  71أي   -المائة فقط من سكان العالم مشمولون بنظم شاملة للامان الاجتماعي. ولا تتمتع اللالبية العظمى   في 29
ق، أو ني مشــــمولة بحماية جزئية فقط. ولذل ، لا يزال ننا  الكثير مما يتعين  بأي تلطية على الإطلا -بلايين نســــمة    5,2أو 

 عمله إذا أريد تحويل ندف الحماية الاجتماعية الشاملة إلى حقيقة واقعة في متناول الجميع.

والمجتمعات المحلية في  ويهدف عمل البرنامج الفرعي في مجالي التحليل وتنمية القدرات إلى أن يكون أداة تســــــتفيد منها البلدان 9-50 
مســــــــــاعيها الحثيثة صــــــــــوب توفير الحماية الاجتماعية للجميع وجهودنا المبذولة للماــــــــــي قدما صــــــــــوب تحقيق أنداف التنمية 

ــبيل المثال، اســــترعى المحتوى التحليلي الذي ورد في   ــتدامة. فعلى ســ وركّز  ،2018تقرير الحالة الاجتماعية في العالم لعام المســ
ــاعف لهذا العمل على تعزيز الإ ــن الأثر الماـــ ــاء. ويتاـــ دمات الاجتماعي من خلال الحماية الاجتماعية، انتمام الدول الأعاـــ

https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/RES/71/6
https://undocs.org/ar/A/RES/71/6
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مما نتج عنه من طلبات وردت من الدول الأعاـاء، بما فيها كمبوديا، للحصـول على المسـاعدة التقنية من أجل مواصـلة تطوير 
 ظم للحوكمة تهدف إلى القااء على الفقر. الحماية الاجتماعية الوطنية الفعالة من خلال تعزيز ن 

 

 التحدي الداخلي والاستجابة  
يتمثل التحدي الذي واجهه البرنامج الفرعي في الفجوة القائمة الناجمة عن الافتقار إلى اســــــتعراث شــــــامل لأفاــــــل الممارســــــات  9-51 

اية الاجتماعية. واســـــــتجابة لذل ، ســـــــينفذ البرنامج والأدوات ووليات الاتصـــــــال من أجل الحوكمة الجيدة للنظم والحدود الدنيا للحم
نهاء الفقر من خلال الحماية الاجتماعية الشــــــــاملة“، بالتعاون مع  الفرعي مشــــــــروعا بعنوان ”تحقيق أنداف التنمية المســــــــتدامة وا 

ة وتعزيز قدرات الحوكمة منظمة العمل الدولية، من أجل استحداع أدوات عملية ل“دارة والتنظيم الفعالين لنظم الحماية الاجتماعي 
لدى المسؤولين الحكوميين ووكالات الحماية الاجتماعية. وسيسهم البرنامج الفرعي في استحداع نذت الأدوات، بما في ذل  دليل 
عن الممارســــــــــــــات الجيدة ومواد تدريبية، من خلال ما يتمتع به من خبرة ومعرفة بالمعايير والتوجيهات التي واــــــــــــــعتها الهيئات 

ــرو؛ لبلدان  ،ة الدوليةالحكومي  ــيتين المشــ ــات القائمة على الأدلة. وســ ــياســ ــع الســ وعن طريق إدرات الأمثلة القطرية التي تدعم واــ
ــتفادة م ــافية الاســــ من ممارســــــات فاــــــلى وأدوات ووليات للاتصــــــال لأغراث الحوكمة الجيدة لنُظم الحماية ما وُاــــــع خلاله  إاــــ

لجنوب والتعاون الثلاثي. وســينشــر المشــرو؛ أياــا نذت المنتجات المعرفية ويعزز الاجتماعية من خلال التعاون فيما بين بلدان ا
تبـادل المعـارف عن طريق تنظيم مؤتمر دولي بشــــــــــــــأن الحمـايـة الاجتمـاعيـة الشــــــــــــــاملـة مع التركيز بوجـه خـاص على مـا لحوكمة 

 ميع.الامان الاجتماعي من دور حاسم الأنمية في توسيع نطاق الحماية الاجتماعية لتشمل الج
 

 الهدف، ومقيا  الأداء بلوغالتقدم المتوقع نحو   
ــاواة وتحقيق قدر أكبر من  9-52  ــاء على الفقر والحد من عدم المســـــ ــات القاـــــ ــياســـــ ــهم نذا العمل في النهوث بســـــ من المتوقع أن يســـــ

ــؤولين الحكوميين الذين يجيبون على ا ــن من عدد المســ ــيتاــ ــاالإدمات الاجتماعي والرفات للجميع، ونو ما ســ ــتقصــ مصــــرحين ء  ســ
بأنهم باتوا يمتلكون قدرة أكبر على إدارة شــــؤون الحماية الاجتماعية وحوكمتها اكتســــبونا من خلال دورات ووســــائل تدريبية، منها 

 دليل للممارسات الجيدة ومواد تدريبية أخرى تم تطويرنا انطلاقا مما توصل إليه المشرو؛.
 

 9الشكل الثالع من الباب 
 صرحون ب نهم يمتلكون قدرة أكبر على إدارة شؤون الحماية الاجتماعية وحوكمتها  ي مقياس الأداءا العدد السنوي للمسؤولين الحكوميين الذين  
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 الاحتفال بيوم دولي للقااء على الفقر  196/ 47
 القواعد الموحدة بشأن تحقيق تكافؤ الفرص للمعوقين 96/ 48
 وما بعدنا 2000برنامج العمل العالمي للشباب حتى سنة  81/ 50
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 متابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة  127/ 66
 اليوم العالمي لمتلازمة داون 149/ 66
نحو واع ص  قانوني دولي شامل متكامل لتعزيز وحماية حقوق كبار   139/ 67

 السن وكرامتهم 
الوثيقة الختامية لاجتما؛ الجمعية العامة الرفيع المستوى المعني بتحقيق   3/ 68

الأنداف الإنمائية لملفية وسائر الأنداف الإنمائية المتفق عليها دولياد بما  
واع  -يعود بالنفع على الأشخاص ذوي الإعاقةر سبل الماي قدماد 

 وما بعدت 2015قة حتى عام خطة للتنمية تشمل المسائل المتصلة بالإعا
الوثيقة الختامية للاجتما؛ العام الرفيع المستوى للجمعية العامة المعروف   2/ 69

 بالمؤتمر العالمي المعني بالشعوب الأصلية
لأنداف الإنمائية لملفية وغيرنا من الأنداف الإنمائية المتفق  تحقيق ا 142/ 69

 وما بعدت  2015عليها دوليا فيما يتعلق بالأشخاص ذوي الإعاقة حتى عام  
 اليوم العالمي لمهارات الشباب  145/ 69
 دور الأمم المتحدة في إقامة نظام إنساني عالمي جديد 202/ 69
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التشجيع على تمكين النا  في سياق القااء على الفقر وكفالة الإدمات   5/ 2014
 الاجتماعي وتوفير العمالة الكاملة وفرص العمل اللائق للجميع 

خاص ذوي الإعاقة وتعزيز تعميم المراعاة الواجبة  النهوث بحقوق الأش  12/ 2017
 2030لاعتبارات الإعاقة في تنفيذ خطة التنمية المستدامة لعام  

 تنظيم لجنة التنمية الاجتماعية وأساليب عملها في المستقبل  3/ 2018

 الأبعاد الاجتماعية للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا 4/ 2018
 2002ثالع استعراث وتقييم لخطة عمل مدريد الدولية للشيخوخة،   6/ 2018
ة الاجتماعية عن دورتها السادسة والخمسين وجدول  تقرير لجنة التنمي 219/ 2018

 الأعمال المؤقت والوثائق لدورتها السابعة والخمسين

 
 استنتاجات المجل  الاقتصادي والاجتماعي المتفق عليها

 تنسيق أنشطة منظومة الأمم المتحدة من أجل القااء على الفقر  1/ 1996
الإعلان الوزاري المتعلق بتهيئة بيئة مواتية على الصعيدين الوطني والدولي  2006

لإيجاد عمالة كاملة ومنتجة وتوفير فرص العمل الكريمة للجميع وتأثير 
 تل  البيئة على التنمية المستدامة 

الإعلان الوزاري المتعلق بتعزيز الجهود الرامية إلى القااء على الفقر   2007
 طرق منها الشراكة العالمية من أجل التنمية والجو؛، ب

 
 لجنة التنمية الاجتماعية

 السياسات والبرامج المتصلة بالشباب  53/1 الشباب  45/2

  
 المستهدفةالمنجزات   

التي أســــهمت ويُتوقع أن تســــهم في تحقيق الهدف   2021-2019قائمة بجميع المنجزات المســــتهدفة للفترة  5-9يعرث الجدول   9-54 
 المذكور أعلات، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرعية.

 

  5-9الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2021-2019المستهدفة للفترة  المنجزات :2البرنامج الفرعي 

 الفئة والفئة الفرعية

الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 
 2019 لعام

الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 
 2019 لعام

الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 
 2020 لعام

ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ
 2021 لعام

     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية و يئات الخبراء -ألف      
 30 26  27  30  )عدد الوثائق(وثائق الهيئات التداولية   
من أجل التنمية، والأشــــــــخاص ذوي  الوثائق المقدمة إلى الجمعية العامة بشــــــــأن الشــــــــيخوخة، والتعاونيات - 1  

الإعاقة، والســــــياســــــات والبرامج المتعلقة بالشــــــباب، ومتابعة الســــــنة الدولية لمســــــرة، ومتابعة مؤتمر القمة 
العالمي للتنمية الاجتماعية، والإدمات الاجتماعي، وغير ذل  من قاــــــايا التنمية الاجتماعية، وعقد الأمم 

 10 8  10  10  المتحدة الثالع للقااء على الفقر، والريااة من أجل التنمية والسلام
 6  4  5  6  الوثائق المقدمة إلى لجنة التنمية الاجتماعية - 2  
 10  10  8  10  الوثائق المقدمة إلى المنتدى الدائم المعني بقاايا الشعوب الأصلية - 3  
 4  4  4  4  الوثائق المقدمة إلى مؤتمر الدول الأطراف في اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة - 4  
 87  87  89  87  ساعات()عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاع تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات   
 4  4  4  4  جلسات اللجنة الثانية للجمعية العامة - 5  
 6  6  6  6  جلسات اللجنة الثالثة للجمعية العامة - 6  
 10 10  10  10  اجتماعات الفريق العامل المفتوي العاوية المعني بالشيخوخة - 7  
 6  6  6  6  والاجتماعياجتماعات المجل  الاقتصادي  - 8  

https://undocs.org/ar/E/RES/2014/5
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 الفئة والفئة الفرعية

الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 
 2019 لعام

الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 
 2019 لعام

الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 
 2020 لعام

ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ
 2021 لعام

 1  1  1  1  اجتما؛ المنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة - 9       
 20 20  22  20  اجتماعات لجنة التنمية الاجتماعية - 10  
 24 24  24  24  اجتماعات المنتدى الدائم المعني بقاايا الشعوب الأصلية - 11  
 16 16  16  16  اجتماعات مؤتمر الدول الأطراف في اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة - 12  
     توليد المعارف ونقلها -باء 
 2  2  2  2  )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 2  2  2  2  المشاريع المتعلقة بصياغة السياسات الاجتماعية - 13  
 10  10  10  10  )عدد الأيام( الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبيةالحلقات   
حاطات وحلقات دراســــية وحلقات عمل  - 14   محااــــرات وحلقات نقا  لأصــــحاب المصــــلحة المتعددين وا 

 10  10  10  10  للدول الأعااء وأصحاب المصلحة اجخرين بشأن القاايا الاجتماعية
 2  1  3  3  )عدد المنشورات( المنشورات  
 1  – 1  1  تقرير عن الشباب في العالمالمنشور المعنون  - 15  
 1  1  1  1  تقرير عن الحالة الاجتماعية في العالمالمنشور المعنون  - 16  
 – – 1  1  منشور عن الشعوب الأصلية - 17  
 – – – – منشور عن الإعاقة - 18  
  7  7  7 7  )عدد المواد( التقنيةالمواد   
 7  7  7 7  الوثائق الختامية لأفرقة الخبراء المعنية بمختلف القاايا الاجتماعية - 19  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 
عاد إجراء تقييم وتحليل وتقييم لمواــــا؛ الاجتماعية الاقتصــــادية للدول الأعاــــاء والأطر المعيارية والســــياســــاتية والإدارية فيما يتعلق بالأب  :التشااااور والمشاااورة والدعوة  

ــايا التنمية ال ــتدامةا وتقديم إحاطات/مشــــورة من الخبراء إلى الدول الأعاــــاء بشــــأن قاــ ــتدامة وأنداف التنمية المســ ــتدامة، بما في ذل  بشــــأن مالاجتماعية للتنمية المســ ســ
 وث بالسياسات القائمة على الأدلة. المشاورات الثنائية الرفيعة المستوى والاجتماعات الحكومية الدولية، مع تعزيز تبادل الممارسات الجيدة والمشورة والدعوة من أجل النه

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

ــايا اجتماعية مختلفةا وموجزات   :والمناساابات الخاصااة والمواد الإعلاميةبرامج الاتصااال    ــة للاحتفال بالأيام الدولية المتعلقة بفئات اجتماعية محددة وقاـ ــبات خاصـ مناسـ
 للسياسات وأنشطة للاتصال لتعزيز النهوث بالتنمية الاجتماعية.

 مرات صحفية ونشرات صحفية بشأن مختلف القاايا الاجتماعية.ر إحاطات ومؤتالعلاقات الخارجية والعلاقات مع وسائط الإعلام  

رسـائل إلكترونية وسـمعية وبصـرية بشـأن الشـيخوخة، والتعاونيات، والإعاقة، والأسـرة، وقاـايا الشـعوب الأصـلية، والشـباب،   :المنصاات الرقمية ومحتوى الوساائط المتعددة  
 وعة.والريااة من أجل التنمية والسلام، وقاايا أخرى متن

  
 3البرنامج الفرعي   
 التنمية المستدامة    

 الهدف  

ــتدامة لعام  9-55  ــهم نذا البرنامج الفرعي في تحقيقه نو التعجيل بتنفيذ خطة التنمية المســ ، بما في ذل  أنداف 2030الهدف الذي يســ
 الأعااء والجهات الأخرى صاحبة المصلحة.غايات والتزامات، خلال زيادة مشاركة الدول ما تشمله من التنمية المستدامة و 
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 الاستراتيجية  

ــتدامة لعام  9-56  ــتدامة وما تشـــمله من غايات 2030للمســـانمة في التعجيل بتنفيذ خطة التنمية المسـ ، بما في ذل  أنداف التنمية المسـ
البرنامج الفرعي، بالتنســيق  والتزامات، من خلال زيادة مشــاركة الدول الأعاــاء والجهات الأخرى صــاحبة المصــلحة، ســيواصــل

الوثيق مع كيانات الأمم المتحدة الأخرى، إعداد تقارير وتقييمات تحليلية وتنظيم اجتماعات موااـــــــيعية للخبراء ومؤتمرات تتعلق 
المنتدى بأنداف محددة للتنمية المستدامة وأوجه الترابط فيما بينها. ولهذا اللرث، ينظم البرنامج الفرعي، في الأشهر التي تسبق  

الســياســي الرفيع المســتوى المعني بالتنمية المســتدامة، اجتماعات لأفرقة الخبراء ومؤتمرات تتناول موااــيع المنتدى. وطوال دورة 
ــتدامة محور واحدة على  ــياســــي الرفيع المســــتوى، كان كل ندف من أنداف التنمية المســ الســــنوات الأربع الأولى من المنتدى الســ

من أنداف التنمية المســــــــتدامة الذي نُظم  7ت. ومن الأمثلة على ذل  المؤتمر الاســــــــتعرااــــــــي للهدف  الأقل من نذت المناســــــــبا
ا والمؤتمر العالمي 2018بالاشــــــترا  مع اللجنة الاقتصــــــادية والاجتماعية جســــــيا والمحيط الهادز في بانكو  في شــــــباط/فبراير 

، الذي نُظم بالاشترا  مع اتفاقية الأمم المتحدة 2030مستدامة لعام  المعني بتعزيز أوجه الت زر بين اتفاق باري  وخطة التنمية ال
ا والمؤتمر الاســـتعرااـــي للهدف 2019أبريل /نيســـانالإطارية بشـــأن تلير المنا  وبرنامج الأمم المتحدة للبيئة في كوبنهاغن في  

ــتدامة، الذي نُظم بالاشـــــترا  مع المنظمة الدولية لقانون ا 16 ا 2019 لتنمية في روما في حزيران/ يونيهمن أنداف التنمية المســـ
أو أجنحة أنداف التنمية المســــــــــــــتدامة التي نُظمت أثناء انعقاد مؤتمر الأطراف في اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشــــــــــــــأن تلير 

ــه، بولندا، ) ــبات خبراء من داخل منظومة ا2019( وفي مدريد )2018المنا  في كاتوفيتســـ ــم كل من نذت المناســـ لأمم (. وقد اـــ
المتحدة وخارجها، ووفر منبرا لاســتعراث تنفيذ أنداف التنمية المســتدامة ذات الصــلة. وكان باب الاشــترا  في جميع المناســبات 
مفتوحا للمســـــــــؤولين المنتمين إلى الدول الأعاـــــــــاء لإفســـــــــاي المجال للتفاعل المباشـــــــــر مع الخبراء. ومن المتوقع أن تؤدي نذت 

كه الدول الأعاــــاء من معارف اســــتعدادا لمداولاتها خلال المنتدى الســــياســــي الرفيع المســــتوى وغيرت الإجراءات إلى زيادة ما تمتل
تحقيقها في نذا من المنتديات ذات الصــلة ولتمكينها من واــع الســياســات والبرامج الوطنية ذات الصــلة. ومن النتائج التي ســبق  

من خلال اســتعراث جميع أنداف التنمية المســتدامة الســبعة عشــر المجال توفير المعلومات المتصــلة بالســياســات للدول الأعاــاء  
من  5، بمـا يتســـــــــــــق مع الجـدول الزمني الـذي قررتـه الجمعيـة العـامـة في الفقرة 2019إلى عـام  2017طوال الفترة الممتـدة من عـام 

لأفرقة الخبراء ومؤتمرات، فاـلا عن تقاسـم نتائج تل  الاجتماعات مع الدول الأعاـاء ، وذل  في شـكل اجتماعات 299/ 70قرارنا  
 خلال الدورات المناظرة للمنتدى السياسي الرفيع المستوى المعقود برعاية المجل  الاقتصادي والاجتماعي. 

التكليف الصــادر عن الجمعية العامة في وعلاوة على ذل ، ســيواصــل البرنامج الفرعي تنســيق عمل ولية تيســير التكنولوجيا وفق   9-57 
، بما في ذل  المنتدى المتعدد أصــــــــــــحاب المصــــــــــــلحة المعني بتســــــــــــخير العلم والتكنولوجيا والابتكار 70/1من قرارنا    70الفقرة 

اكات بين أصـــــــــحاب المصـــــــــلحة المتعددين من خلال تبادل لأغراث أنداف التنمية المســـــــــتدامة. وتيُلســـــــــر اجلية التعاونل والشـــــــــر 
ــاء والمجتمع المدني والقطا؛  ــات بين الدول الأعاــ ــياســ ــورة في مجال الســ ــات وكذل  المشــ ــل الممارســ المعلومات والخبرات وأفاــ

توفير الخاص والأوســـــــــاط العلمية وكيانات الأمم المتحدة والجهات الأخرى صـــــــــاحبة المصـــــــــلحة. ويلطي عمل البرنامج الفرعي 
ــر تبادل المعلومات، وت  ــيقية التي تيســ ــبات التنســ قديم  المنتجات التحليلية للآلية وعقد حلقات عمل لبناء القدرات وغيرنا من المناســ

أعاــــــــاء لدعم ولية تيســــــــير التكنولوجيا، ولرئيســــــــي الفريق فيما يتعلق بإعداد برنامج   10الدعم لفريق الأمم المتحدة المؤلف من 
ــلة إطلاق العنان لكامل اجتماعات المنتدى  المتعدد أصــــــــــــحاب المصــــــــــــلحة. ومن المتوقع أن تؤدي نذت الإجراءات إلى مواصــــــــــ

إمكانات العلم والتكنولوجيا لتمكين الدول الأعاـاء والجهات الأخرى صـاحبة المصـلحة من تنفيذ أنداف التنمية المسـتدامة. ومن 
الأعاــــاء للدور الذي يمكن أن تؤديه الحلول التكنولوجية المبتكرة   النتائج التي ســــبق تحقيقها في نذا المجال تحســــين فهم الدول

. وقد تحقق ذل  من خلال تنظيم الدورات الســـــنوية للمنتدى المتعدد أصـــــحاب المصـــــلحة في نيويور  2030في تنفيذ خطة عام 
ــبات والمعارث ال2019وحتى عام  2016ابتداء من عام  ــلة، ، وني الدورات التي شــــــملت مجموعة من المناســــ علمية ذات الصــــ

وتحديد إطار مفانيمي لتطوير المنصــــــــة الإلكترونية بلية تيســــــــير التقاســــــــم المنهجي للمبادرات والاســــــــتراتيجيات وخرائط الطريق 
 القائمة في مجال العلم والتكنولوجيا والابتكار على الصعيد العالمي.

https://undocs.org/ar/A/RES/70/299
https://undocs.org/ar/A/RES/70/299
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
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المعنيين بمنظومة الأمم المتحدة، بعقد حلقات عمل لبناء وســــــــيقوم البرنامج الفرعي أياــــــــا، في ظل تنســــــــيق وثيق مع شــــــــركائه  9-58 
القدرات ومناسـبات خاصـة للقطاعات الرئيسـية ذات صـلة بأعمال المنتدى السـياسـي الرفيع المسـتوى، بما في ذل  منتدى الأعمال 

ل للقطاعات الرئيســـــــية المعنية التجارية المعني بأنداف التنمية المســـــــتدامة ومنتديات الحكومات المحلية والإقليمية، لإتاحة المجا
ــياســـــي الرفيع  ــتدامة. ولئن كان المنتدى الســـ ــلة بأنداف التنمية المســـ ــتفادة والممارســـــات الجيدة المتصـــ ــم الدرو  المســـ لكي تتقاســـ

ــأن التقدم المحرز في تنفيذ خطة عام  ــات الحكومية الدولية بشــــ ــتوى نو في حد ذاته المحفل الملائم لإجراء المناقشــــ  2030المســــ
حديات التي تعتراـــــها، فإن نذت المناســـــبات التي تعقب المنتدى الســـــياســـــي الرفيع المســـــتوى مباشـــــرةد توجه من جانبها محور والت 

التركيز نحو وراء جميع مجموعات أصــــــــحاب المصــــــــلحة وتتين إجراء تبادل مثمر للآراء بين الدول الأعاــــــــاء وســــــــائر الجهات 
لمتوقع أن تؤدي نذت الإجراءات إلى زيادة إدمات أنداف التنمية المســـــتدامة صـــــاحبة المصـــــلحة العاملة في مجال التنمية. ومن ا

لى ازدياد عدد الإجراءات والمبادرات التي  في العمليات والســــياســــات والاســــتراتيجيات الشــــاملة للتخطيط على الصــــعيد الوطني، وا 
. ومن النتائج التي سبق 2030خطة عام  تتخذنا الدول الأعااء وغيرنا من الجهات صاحبة المصلحة من أجل التعجيل بتنفيذ

تحقيقها في نذا المجال تمكين المســـــــؤولين الحكوميين من تحســـــــين عملية صـــــــنع القرار وصـــــــياغة الســـــــياســـــــات من خلال حفز 
المناقشــات مع ممثلي نذت المجموعات على مختلف المســتويات أثناء انعقاد المنتدى الســياســي الرفيع المســتوى وعن طريق تبادل 

ســـــــــات الجيدة وأحدع الاتجانات مع الدول الأعاـــــــــاء، ونو ما تســـــــــنى تحقيقه جزئيا من خلال حشـــــــــد طائفة متنوعة من الممار 
 مجموعات أصحاب المصلحة عن طريق حلقات العمل والمناسبات الخاصة.

 

 مقابل النتيجة المقررة 2019الأداء البرنامجي في عام   
، وني زيادة 2019-2018المشـار إليها في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السـنتين  2019تحققت إحدى النتائج المقررة لعام  9-59 

إمكانية الوصــــــول إلى المعلومات وزيادة فهم ومعرفة الخيارات الســــــياســــــاتية والتدابير العملية والإجراءات الفعلية اللازمة من أجل 
ــن من زيادة عدد الزيارات إلى اعتماد التنمية المســـــ ــــ ــعد المحلي والوطني والإقليمي والدولي، كما يتاـــــــ تدامة وتنفيذنا على الصـــــــ

الموقع الشــــــبكي لمنبر معارف التنمية المســــــتدامة ومنتديات التواصــــــل الاجتماعي المتصــــــلة به وزيادة عدد عمليات التنزيل منها 
مليون زيارة بحلول  23قد تجاوز عدد الزيارات إلى موقع منبر المعارف للحصـول على المعلومات والوثائق والمنشـورات. و جميعا 

ــنتين  ــبة إقبال من زوار  6، مقارنة بالهدف المتمثل في 2019-2018نهاية فترة الســــ ــهد أكبر نســــ ملايين زيارة. والجزء الذي يشــــ
ــتدامة و  ــف الوارد لكل ندف من الأنداف بلايات الالمنبر نو قائمة أنداف التنمية المســ ــنوي. وصــ ــراته وتقريرت المرحلي الســ ه ومؤشــ

في المائة من العدد الإجمالي للزيارات، وتليها الصـفحات المتصـلة بالمنتدى السـياسـي الرفيع   25وتتلقى نذت الصـفحات أكثر من 
 000، الذي يزيد عدد متابعيه على ”SustDev@“المستوى والاستعرااات الوطنية الطوعية. وبالإاافة إلى ذل ، فإن حساب  

 شخص، نو أكثر حسابات إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية شعبية على موقع تويتر.  208

وتشـــــكّل نذت الزيادة غير المســـــبوقة في عدد الزيارات إلى موقع منبر المعارف دليلا على الاعتراف به بوصـــــفه المركز الرئيســـــي  9-60 
نداف التنمية المستدامة، حيع إنه يستايف قواعد بيانات لا نظير لها للمعلومات المتصلة بالمنتدى السياسي الرفيع المستوى وأ

عن الاسـتعرااـات الوطنية الطوعية والالتزامات الطوعية والشـراكات بين أصـحاب المصـلحة المتعددين، وعن تنفيذ الأمم المتحدة 
جراءات التعجي  ل بتنفيذ الأنداف، إاــــــــافة إلى معلومات لأنداف التنمية المســــــــتدامة، والممارســــــــات الجيدة المتعلقة بالأنداف، وا 

 أساسية عن عمليات الاستعراث المواايعي لمنداف السبعة عشر جميعها.
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استعراض منتصف المدة    -التركيز على الدول الجزرية الصغيرة النامية  :2019الأداء البرنامجي في عام   
 الرفيع المستوى لمسار ساموا

رة النامية واحدةد من أاــعف مجموعات البلدان عندما يتعلق الأمر بالتنمية المســتدامة. ويعزى نذا اعتبرت الدول الجزرية الصــلي  9-61 
الاـعف إلى صـلر حجمها وبُعدنا واـيق قاعدة مواردنا وصـادراتها وتعراـها للتحديات البيئية العالمية والصـدمات الاقتصـادية 

تلير المنـا  ومن الكوارع الطبيعيـة التي يحتمـل أن يزداد تواترنـا الخـارجيـة، بمـا في ذلـ  مجموعـة كبيرة من اجثـار النـاجمـة عن 
 وتتفاقم حدتها. 

في وبيا وكان الذي عُقد ، نظم البرنامج الفرعي المؤتمرل الدولي الثالع المعني بالدول الجزرية الصــــــــــليرة النامية 2014وفي عام  9-62 
لصـليرة النامية من خلال إقامة شـراكات حقيقية ومتينة“. وأُعلن في التنمية المسـتدامة للدول الجزرية اتحقيق  مواـوعه الرئيسـي ”

رصــــــــدنا من خلال منتدى لشــــــــراكات الدول الجزرية الصــــــــليرة النامية يديرت البرنامج الفرعي. جرى  شــــــــراكة و  300المؤتمر نحو  
ل للدول الجزرية الصــليرة النام ية )مســار ســاموا(“، تتناول المجالات واعتمد المؤتمر وثيقة ختامية بعنوان ”إجراءات العمل المعجَّ

ذات الأولوية بالنســـــبة إلى الدول الجزرية الصـــــليرة النامية وتدعو إلى اتخاذ إجراءات عاجلة وتوفير الدعم لتل  الدول فيما تبذله 
 من جهود من أجل تحقيق التنمية المستدامة. 

، أي بعد ماــي خم  ســنوات على انعقاد المؤتمر، قام البرنامج الفرعي، بالتنســيق الوثيق مع مكتب 2019وفي أيلول/ســبتمبر  9-63 
ــليرة النامية،  ــاحلية والدول الجزرية الصــ ــامي لأقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الســ رئي  الجمعية العامة ومكتب الممثل الســ

الرفيع المســـتوى لمســـار ســـاموا على مســـتوى الجمعية العامة. ونُظمت ســـلســـلة من الاجتماعات بإعداد اســـتعراث منتصـــف المدة 
التحاـــــيرية الإقليمية )في بليز وتونلا وموريشـــــيو (، أعقبها اجتما؛ تحاـــــيري أقاليمي عقد في ســـــاموا بحاـــــور جميع البلدان 

ر المناقشـــــات الحكومية الدولية في الأشـــــهر الجزرية الصـــــليرة النامية. وقد جمّع البرنامج الفرعي نتائج العملية الت  حاـــــيرية ويســـــّ
ــي )انظر قرار الجمعية العامة  ــياسـ ــتعراث منتصـــف المدة الذي تُوت بإعلان سـ ــابقة لاسـ (. ويصـــف نذا الإعلان التقدم 74/3السـ

ــاموا والثلرات والتحديات ال ــار ســـــــــ تي تواجهه، ويحدد الخطوات التي يتعين على جميع الجهات صـــــــــــاحبة المحرز في تنفيذ مســـــــــ
 . 2024المصلحة اتخاذنا لتنفيذ المسار بالكامل بحلول عام 

ــحاب   9-64  ــراكات بين أصـــ ــد وتقييم شـــ ــاعدة في إقامة ورصـــ ــات والأدوات التحليلية للمســـ ــلةد من الدراســـ ــلســـ ــا ســـ وأعد البرنامج الفرعي أياـــ
ــلحة المتعددين تركّز عل  ــعد الوطني والإقليمي  المصــــ ــراكات على الصــــ ــأن الشــــ ــليرة النامية، ونظم حوارات بشــــ ى الدول الجزرية الصــــ

والعالمي لتبادل الدرو  المســــــتفادة والممارســــــات الجيدة بين جميع أصــــــحاب المصــــــلحة المعنيين. وفي اــــــوء ذل ، يعمل البرنامج  
يدين الوطني والإقليمي لفائدة الدول الجزرية الصـــــــليرة النامية،  الفرعي حالياد على تكثيف جهودت في مجال بناء القدرات على الصـــــــع 

 بما يتين لها تنفيذ نذت الشراكات بصورة مستقلة ومستدامة. 

 
 التقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقيا  الأداء   

ما تشــــمله من نمية المســــتدامة و ، بما في ذل  أنداف الت 2030ســــانم نذا العمل في التعجيل بتنفيذ خطة التنمية المســــتدامة لعام  9-65 
غايات والتزامات، من خلال زيادة مشــاركة الدول الأعاــاء والجهات الأخرى صــاحبة المصــلحة، كما يتاــن من مشــاركة الدول 
الأعاــاء والجهات الأخرى صــاحبة المصــلحة في الاســتعراث الفعال لتنفيذ مســار ســاموا، الذي يشــكل جزءا لا يتجزأ من خطة 

شــــراكة في   500(. وأســــفرت المشــــاركة المتزايدة عن إنشــــاء أكثر من 70/1من قرار الجمعية العامة  42للفقرة   )وفقا 2030عام 
. ومن 2014شــــــراكة في عام  300إطار منصــــــة أعمال الدول الجزرية الصــــــليرة النامية، ونو ما يمثل زيادة كبيرة مقارنة بعدد 

جلت في منصــــة الأعمال والتي تواصــــل بهمة تقديم التقارير عن أنشــــطتها الشــــبكة البحثية  الأمثلة على مبادرات الشــــراكة التي ســــُ
لجامعات جزر المحيط الهادز ومبادرة التحدي الكاريبي. والشـــبكة البحثية لجامعات جزر المحيط الهادز عبارة عن شـــبكة تاـــم 

ن وأقــاليم جزريــة في المحيط الهــادز، وني تهــدف إلى تعزيز التعــاون المتعلق بــالبحــع جــامعــة إقليميــة تقع في ســــــــــــــتــة بلــدا 13

https://undocs.org/ar/A/RES/74/3
https://undocs.org/ar/A/RES/74/3
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
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، ونظمـت منـذ ذلـ  الحين 2014والتطوير في مجـال العلم والتكنولوجيـا. وقـد أُنشــــــــــــــئـت في الفترة الســــــــــــــابقـة لانعقـاد مؤتمر عـام 
مية المسـتدامة. أما مبادرة التحدي الكاريبي، فهي مؤتمرات إقليمية مشـتركة ونفذت مشـاريع بحثية تعاونية تلطي جميع أنداف التن 

ائتلاف مكون من حكومات وشـــركات والشـــركاء اجخرين يعملون معا لتســـريع الإجراءات المتخذة بشـــأن البيئة البحرية والســـاحلية 
ــســـــــت المبادرة في عام  ندما اتفقت ع 2012، ودخلت مرحلة ثانية من العمل في عام 2008في منطقة البحر الكاريبي. وقد تأســـــ

ــاريعها. ويتمثل الهدف  ــتدام لمشـ ــيلة لتوفير التمويل المسـ ــندوق الكاريبي للتنو؛ البيولوجي كوسـ ــتراتيجية وأطلقت الصـ على خطة اسـ
في المائة من البيئة البحرية والســاحلية  20“، في حفظ ما لا يقل عن 20بحلول عام   20الاســتراتيجي للمبادرة، المعروف باســم ”

دا من أنداف   14، ونو ما يوفق بين أندافها وبين اللايات ذات الصــــلة من الهدف 2020رتها بفعالية بحلول عام في المنطقة وا 
التنمية المســــتدامة التي ســــيكون أوان إنجازنا قد حل عندئذ. ولئن كانت منصــــة الأعمال قد أنشــــئت في بادز الأمر لتكون مجرد 

لنامية، فقد تطورت منذ ذل  الحين لتصبن نظاما معقدا يوفر معلومات عن مستود؛ تُسجل فيه شراكات الدول الجزرية الصليرة ا
. والقصــد من ذل  نو تزويد الدول الأعاــاء، ولا ســيما الدول الجزرية 500حالة كلٍ من الشــراكات التي يزيد عددنا حاليا على 

احا على مر الزمن في المناطق الثلاع الصـــليرة النامية، والجهات الأخرى صـــاحبة المصـــلحة بأداة لتبيّن أي الشـــراكات حقق نج
 للدول الجزرية الصليرة النامية وأي درو  يمكن استخلاصها من نذت الشراكات الناجحة من أجل واع مبادرات جديدة. 

 

  6-9الجدول 
 مقياس الأداء

2015 2016 2017 2018 2019 
يُعلن في المؤتمر الـــــدولي  لا ينطبق     

بـــــالـــــدول الثـــــالـــــع المعني 
ــليرة النامية،  الجزرية الصــــ
والمعقود في أيلول/سـبتمبر  

، عن إنشــاء منصــة 2014
أعمـــــــال الـــــــدول الجزريــــــة 
الصــــــــــــــليرة النــاميــة لتكون  
مســــــــتودعا مركزيا تُســــــــجل 
فيه الشــــــــــــــراكات مع الدول 
الجزرية الصـــــــــــليرة النامية 
ــاب  ــتــيــعـــــ ــل اســـــــــــــ مــن أجـــــ
الشـراكات التي يزيد عددنا 

 300على 

الشــــــــــــــراكــــــات يزداد عــــــدد 
ــة  المســــــــــــــجلــة في منصـــــــــــــ
الأعمـال. لا إمكـانيـة لتتبع  
التقدم المحرز )المنصـــــــــــــة 

 خاملة(

يجري تحســـــــــــــين منصـــــــــــــة 
الأعمـال عن طريق إدخال 
عنصــــــــــــري التتبع والإبلاغ 
الــذاتي للشــــــــــــــراكــات، ممــا 
يتين للكيــــــان المســــــــــــــجـــــل 
الإبلاغ عن التقـدم المحرز 

 والمسائل التي واجهته 

شــــــــــــــراكـة من  500أكثر من 
ــة  ــدول الجزريــ ــات الــ شــــــــــــــراكــ
جلت في  الصـــــليرة النامية ســـــُ
ــر  ــة الأعمال. وينشــــــــــ منصــــــــــ
تحليل لهذت الشـــــراكات. ويبل   
عدد الشـــــــــــــراكات ذات الحالة 
”المكتملة“ أو ”على المســـــــار 

ــا قــــدرت   180الصــــــــــــــحين“ مــ
شــــــــــــــراكــة بحلول نهــايــة عــام 

2019 
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 2021النتائج المقررة لعام   
لأ داف التنمية المساااتدامةا مسااااعدة الدول الأعضااااء على البقاء على المساااار   الاساااتعراضاااات المواضااايعية :1النتيجة    

لة من عام   (2020الصحيح  نتيجة مرح 

وأنداف التنمية المســتدامة، بما في ذل  طبيعتها  2030ســيواصــل البرنامج الفرعي العمل المتصــل بخطة التنمية المســتدامة لعام  9-66 
تمشــيا مع ولايته، وســيواصــل عقد اجتماعات لأفرقة الخبراء وغيرنا من المناســبات من أجل تعزيز  المتكاملة وأوجه الترابط بينها، 

. وبــالنســــــــــــــبــة 2021، ونو مــا يُتوقع إثبــاتــه من خلال مقيــا  الأداء الوارد أدنــات لعــام 2030خطط التنفيــذ الوطنيــة لخطــة عــام 
على ســـــرد برنامجي على  74/251ية العامة في قرارنا  ، يســـــتخدم مقيا  أداء غير مباشـــــر بما يعك  موافقة الجمع2020 لعام

 . 2020والنواتج المستهدفة لعام  71/6مستوى البرامج الفرعية يتألف فقط من الأنداف التي وافقت عليها الجمعية في قرارنا 

 

  7-9الجدول 
 مقياس الأداء

2017 2018 2019 2020 2021 
لا تورد الدول الأعاــــــــــــاء  لا ينطبق     

ــارات  ــوى إشـ في تقاريرنا سـ
ــائـج الـتـي  ــة إلـى الـنـتـــــ قـلـيـلـــــ
خلصــــــــــــت إليها المؤتمرات 
واجتمــاعــات أفرقــة الخبراء 

 المواايعية

ترد إشــــــــــــــارات إلى النتـائج  
ــا  الـتـي خـلصــــــــــــــــــــت إلـيـهـــــ

ــات الـمـؤتـمـرات  ــاعـــــ واجـتـمـــــ
أفرقة الخبراء الموااـــــــيعية 
ــاريـــــر  فـــــي بـــــعـــــث الـــــتـــــقـــــ
ــ   ــا في ذلــــ ــة، بمــــ الوطنيــــ
الاســـــــــتعرااـــــــــات الوطنية 

 الطوعية

تكثر الإشــــــــــارة إلى النتائج  
ــا  الـتـي خـلصــــــــــــــــــــت إلـيـهـــــ
ــات  ــاعـــــ الـمـؤتـمـرات واجـتـمـــــ
أفرقة الخبراء الموااـــــــيعية 
في التقــارير الوطنيــة، بمــا 
في ذل  الاســـــــــتعرااـــــــــات 

 الوطنية الطوعية

يُعترف في التقــارير الوطنيــة، 
بما في ذل  الاســــــتعرااــــــات 
الوطنيــة الطوعيــة، بــالحــاجــة 
ــامـــــل لخطـــــة  إلى تنفيـــــذ متكـــ

، ويشــار فيها إلى 2030 عام
النتـائج التي خلصــــــــــــــت إليهـا 
المؤتمرات واجتمــاعــات أفرقــة 
الخبراء إاــافة إلى توصــيات 
تقرير التنمية المســتدامة على 

 الصعيد العالمي
  

تحقيق أ داف التنمية المساااتدامة من خلال تحالفات أصاااحاب المصااالحة المتعددين في مجالات الميا  والطاقة  :2النتيجة    
 والقضاء على الجو   نتيجة جديدة(

ــتدامة على الصــــــــــعيد العالميخلُص   9-67  ــتقل من العلماء عيّنهم الأمين العام 2019لعام  تقرير التنمية المســــــــ ، الذي أعدت فريق مســــــــ
التي تشكّل   169حصلوا على الدعم من البرنامج الفرعي، إلى أن العالم لي  على المسار الصحين لتحقيق معظم اللايات الــــــــــ و 

أنداف التنمية المســتدامة. وفي اــوء نذت الاســتنتاجات، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام، في الإعلان الســياســي لمؤتمر 
ــبتمبر القمة المعني بأنداف التنمية الم ــتدامة المعقود في أيلول/ســــ الحكومات وكيانات منظومة الأمم  أن يتواصــــــل مع، 2019ســــ

المتحدة والمجتمع المدني والقطا؛ الخاص والجهات الأخرى صاحبة المصلحة لإيجاد حلول والإسرا؛ بخطى العمل من أجل سد 
داءد عالمياد من أجل إعلان عقد للعمل من أجل الثلرات النظامية على صـــــــــــــعيد التنفيذ. وأصـــــــــــــدر الأمين العام في وقت لاحق ن 

تحقيق أنداف التنمية المســـتدامة، وأعلن أن منظومة الأمم المتحدة ســـتقيم تحالفات مع جميع مجموعات أصـــحاب المصـــلحة من 
 أجل توسيع نطاق تنفيذ أنداف التنمية المستدامة. 

https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/RES/71/6
https://undocs.org/ar/A/RES/71/6
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لتزامات الطوعية وقاعدة بيانات منظومة الأمم المتحدة ل“جراءات وســـــــــــيتخذ البرنامج الفرعي من عمله المتعلق بالشـــــــــــراكات والا 9-68 
جراءات التعجيل ذات الصـــــــلة بالأنداف نقطةل  المتعلقة بأنداف التنمية المســـــــتدامة وقواعد بياناته المتعلقة بالممارســـــــات الجيدة وا 

لإجراءات، ولا ســــــــيما في مجالات انطلاق له في إقامة ودعم تحالفات أصــــــــحاب المصــــــــلحة المتعددين من أجل حفز مزيد من ا
الميات والطاقة والقااء على الجو؛، مع التركيز على عدم تر  أحد خلف الركب. وسيستفيد البرنامج من سلسلة من الاجتماعات 

الذي  مثل الاجتما؛ الرفيع المستوى لتعزيز تنفيذ الأنداف واللايات المتصلة بالميات  2021الحكومية الدولية التي ستُعقد في عام 
يعقدت رئي  الجمعية العامة، والحوار الرفيع المســتوى الذي تعقدت الجمعية العامة بشــأن تنفيذ الأنداف واللايات المتصــلة بالطاقة 

، ومؤتمر القمة العالمي المعني بالنظم اللذائية، لتســـــــــــليط الاـــــــــــوء على نذت التحالفات ومســـــــــــانماتها في 2030في خطة عام 
 .2030التعجيل بتنفيذ خطة عام 

 
 والاستجابة  الداخلي التحدي  

يتمثل التحدي الذي واجهه البرنامج الفرعي في أن الشــــــراكات والالتزامات طوعيةٌ بطبيعتها وتقدجمها مجموعة متنوعة من الجهات  9-69 
تصــــــــــــــنيف تل  الشــــــــــــــراكات الفاعلة، ونو الأمر الذي يُصــــــــــــــعجب على البرنامج الفرعي توفير نماذت موحدة ويتعذر معه بالتالي 

وأنداف التنمية   2030والالتزامات لأغراث التحليل. ولئن كانت الشــــــــــــراكات والالتزامات المذكورة أســــــــــــاســــــــــــيةد لتنفيذ خطة عام 
ــيزيد البرنامج الفرعي من  ــتدامة، فهي تتنو؛ بشـــــدة من حيع طرق إدارتها وتنفيذنا وما تحدثه من أثر. وفي اـــــوء ذل ، ســـ المســـ

ما في ذل  إجراء مســـــن وتحليل للالتزامات الطوعية والشـــــراكات التي تم تســـــجيلها لدى البرنامج الفرعي، بهدف عمله التحليلي، ب 
ــاء  ــع البرنامج الفرعي أدوات لبناء القدرات من أجل تمكين الدول الأعاـــــ ــياـــــ ــه، ســـــ تحديد التحديات والثلرات. وفي الوقت نفســـــ

امل إمكانات الالتزامات الطوعية والشراكات بين أصحاب المصلحة ومجموعات أصحاب المصلحة اجخرين من إطلاق العنان لك
 المتعددين.

 

 التقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقيا  الأداء  

ــتدامة لعام  9-70  ــتدامة 2030من المتوقع أن يســــهم نذا العمل في التعجيل بتنفيذ خطة التنمية المســ ، بما في ذل  أنداف التنمية المســ
ت والتزامات، من خلال زيادة مشــاركة الدول الأعاــاء والجهات الأخرى صــاحبة المصــلحة، ونو ما ســيثب ت وما تشــمله من غايا

تحقّقه توافرُ قاعدة للبيانات تتاــــــــــــــمن معلومات مفيدة عن الميات والطاقة والجو؛ لتتبع المســــــــــــــانمات المقدمة من جانب مختلف 
الجيدة وتجارب التنفيذ الناجن. فمن شـــأن قاعدة البيانات نذت مجموعات أصـــحاب المصـــلحة وتهدف إلى حفز تبادل الممارســـات 

شـــــــراكة مع الدول الجزرية الصـــــــليرة النامية   500تتين، على ســـــــبيل المثال، اســـــــتخلاص الاســـــــتنتاجات من تحليل أكثر من أن 
مؤتمر الأمم  )التزامات منبثقـة عن 14التزام متصــــــــــــــل بالهـدف  1 900( وأكثر من 2014شــــــــــــــراكة منـذ عام  200قدرنا  )زيادة

ــتخدامها على نحو  14المتحدة لدعم تنفيذ الهدف  ــتدامةر حفظ المحيطات والبحار والموارد البحرية واســــــ من أنداف التنمية المســــــ
من  5 000(، وأن تســـــمن بتطبيق نذت الاســـــتنتاجات على أكثر من 2017مســـــتدام لتحقيق التنمية المســـــتدامة، المعقود في عام 

على الشراكات  2021لمسجلة في جميع المجالات المواايعية. وكخطوة أولى، سينصب التركيز في عام الشراكات والالتزامات ا
 والالتزامات المتصلة بالميات والطاقة والقااء على الجو؛. 
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 مقياس الأداء

2017 2018 2019 2020 2021 
تســـــــــجل الدول الأعاـــــــــاء      

والجهات الأخرى صــــــاحبة 
الشــــــــــــــراكــات  المصــــــــــــــلحــة 

والالتزامـــــات الطوعيـــــة في 
سـياق المؤتمرات الرئيسـية،  
ــدولــي  ــمــؤتــمــر الـــــ ــل ال مــثـــــ
الثـــــالـــــع للـــــدول الجزريـــــة 

( 2014الصــــــليرة النامية )
ــدة  أو مؤتمر الأمم المتحــــ

من  14لـدعم تنفيـذ الهـدف  
ــتدامة  أنداف التنمية المســــــ

(2017) 

ــدول  ــان الـــــ ــإمــكـــــ يــكــون بـــــ
ــات  الأعاــــــــــــــــــــاء والــجــهـــــ
الأخرى صــاحبة المصــلحة 

صول إلى قاعدة بيانات الو 
ــدة  ــة الأمم المـتـحـــــ منـظـومـــــ
ــة  لــــ“جــــراءات الــــمــــتــــعــــلــــقـــــ
ــتدامة  بأنداف التنمية المســ
لكي تستعرث المسانمات 
ــانـــــــات  ــا كيـــــ التي تقـــــــدمهـــــ
ــدة  ــة الأمم المـتـحـــــ منـظـومـــــ

 2030لتنفيذ خطة عام 

ــدول  ــان الـــــ ــإمــكـــــ يــكــون بـــــ
ــات  الأعاــــــــــــــــــــاء والــجــهـــــ
الأخرى صــاحبة المصــلحة 
ــدة  ــاعـــــ الاطـــلا؛ عـــلـــى قـــــ

ــات الجيدة  بيانات الممارســــ
ــة   ــداف التنميـ ــأنـ ــة بـ المتعلقـ
المســــتدامة، وني خلاصــــة 
ــادرات النـــــاجحـــــة  عن المبـــ
التي نفـذت لتحقيق أنـداف 
التنمية المســــــتدامة. وعقب 
إعلان يصــــــــدر في مؤتمر 
القمـــــــة المعني بـــــــأنـــــــداف 
ــة في  ــدامـ ــة المســــــــــــــتـ التنميـ

ــبـتـمـبـر  ، 2019أيـلـول/ســــــــــــ
تااف إلى قاعدة البيانات 
ــانــــات  المــــذكورة قــــاعــــدة بيــ

عن الإجراءات  مكملــة لهــا
الطوعيــة المتخــذة للتعجيــل 
ــة   ــداف الـتـنـمـيـــــ ــذ أنـــــ بـتـنـفـيـــــ

 المستدامة

ــأ تحـالفـات لمنظومـة  تنُشــــــــــــ
ــدة تـــتـــعـــلــق  الأمـــم الـــمـــتـــحـــــ
ــاء  بالميات والطاقة والقاـــــــــــ
على الجو؛. وفي بــــــدايـــــة 

، يبل  عــــــدد 2020عــــــام 
الشــــــــــــــراكـــــات والالتزامـــــات 
ــة   ــداف التنميـ ــأنـ ــة بـ المتعلقـ

ــتدامة   ، وعدد 5 000المســـ
دة المتعلقة الممارسـات الجي 

ــتدامة  بأنداف التنمية المســ
ــدة 500 ــاعـــــ ، وتــــــكــــــون قـــــ

بيـــانـــات إجراءات التعجيـــل 
ــد احــتـــوت عــلـــى   144قـــــ

 سجلا 

ــدول الأعاــــــــــــــــــــاء  ــاي للــــ تتــــ
خلاصـــــــة وافية عن مدخلات 
ــات خــلال  ــانـــــ ــدة الــبــيـــــ ــاعـــــ قـــــ
ــة  ــات الــحــكــومــيـــــ ــاعـــــ الاجــتــمـــــ
ــات   ــالميــــ ــة بــــ ــة المعنيــــ ــدوليــــ الــــ
ــة والقاـــــــــــــــــــاء على  ــاقـــ والطـــ
الجو؛. ويصبن تقاسم الحلول 

لصــــــــــــــلـــــــة والإجراءات ذات ا
المعجّلـــة لـــدعم تنفيـــذ أنـــداف 
ــر  التنمية المســـــــــــــتدامة أيســـــــــــ
ــدول  ــل اطـــلا؛ الـــــ ــهـــــ ويســــــــــــــ

 الأعااء عليها

  
 الولايات التشريعية  

 ترد في القائمة المبينة أدنات جميع الولايات المسندة إلى البرنامج الفرعي. 9-71 

 

 قرارات الجمعية العامة
 21برنامج مواصلة تنفيذ جدول أعمال القرن   19/2-د إ 
الإعلان وحـالـة التقـدم المحرز والمبـادرات المتخـذة بشـــــــــــــــأن التنفيـذ المقبـل  22/2 -د إ 

 لبرنامج العمل من أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية الصليرة النامية
مواصـــــــــلة تنفيذ برنامج العمل من أجل التنمية المســـــــــتدامة للدول الجزرية  59/229

 الصليرة النامية
الوثيقة الختامية للاجتما؛ الاســــــــتعرااــــــــي الرفيع المســــــــتوى بشــــــــأن تنفيذ  65/2

ســـــــــتراتيجية موريشـــــــــيو  لمواصـــــــــلة تنفيذ برنامج العمل من أجل التنمية ا
 المستدامة للدول الجزرية الصليرة النامية

 تعزيز مصادر الطاقة الجديدة والمتجددة 67/215
شكل المنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة وجوانبه   67/290

 التنظيمية
 2028-2018، “العقد الدولي للعمل، ”الماء من أجل التنمية المستدامة 71/222
 محيطاتنا، مستقبلنار نداء للعمل 71/312
 تعزيز الروابط بين جميع وسائط النقل لتحقيق أنداف التنمية المستدامة 72/212

https://undocs.org/ar/A/RES/59/229
https://undocs.org/ar/A/RES/59/229
https://undocs.org/ar/A/RES/65/2
https://undocs.org/ar/A/RES/65/2
https://undocs.org/ar/A/RES/67/215
https://undocs.org/ar/A/RES/67/215
https://undocs.org/ar/A/RES/67/290
https://undocs.org/ar/A/RES/67/290
https://undocs.org/ar/A/RES/71/222
https://undocs.org/ar/A/RES/71/222
https://undocs.org/ar/A/RES/71/312
https://undocs.org/ar/A/RES/71/312
https://undocs.org/ar/A/RES/72/212
https://undocs.org/ar/A/RES/72/212
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اســـــتعراث منتصـــــف المدة الشـــــامل لتنفيذ العقد الدولي للعمل، ”الماء من  73/226
 2028-2018، “أجل التنمية المستدامة

ــتعراث التقدم المحرز  74/3 ــتوى لاســ ــي للاجتما؛ الرفيع المســ ــياســ الإعلان الســ
دول الجزريــة الصــــــــــــــليرة النــاميــة من خلال تنفيــذ في معــالجــة أولويــات ال ــ

 إجراءات العمل المعجل للدول الجزرية الصليرة النامية )مسار ساموا(
الإعلان الســــــياســــــي للمنتدى الســــــياســــــي الرفيع المســــــتوى المعني بالتنمية   74/4

 المستدامة الذي يعقد تحت رعاية الجمعية العامة 

وبرنــامج مواصــــــــــــــلــة تنفيــذ جــدول أعمــال  21تنفيــذ جــدول أعمــال القرن  74/216
القمة العالمي للتنمية المســـــــــــــتدامة ومؤتمر الأمم ونتائج مؤتمر    21 القرن

 المتحدة للتنمية المستدامة
ل للـدول الجزريـة الصــــــــــــــليرة النـاميـة  74/217 متـابعـة وتنفيـذ إجراءات العمـل المعجـَّ

ل من )مســـار ســـاموا( واســـتراتيجية موريشـــيو  لمواصـــلة تنفيذ برنامج العم
 أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية الصليرة النامية

 الانسجام مع الطبيعة 74/224
اــــــــــمان حصــــــــــول الجميع بتكلفة ميســــــــــورة على خدمات الطاقة الحديثة  74/225

 وقة والمستدامةالموث

  
 المنجزات المستهدفة    

التي أســــهمت ويُتوقع أن تســــهم في تحقيق الهدف   2021-2019قائمة بجميع المنجزات المســــتهدفة للفترة  9-9يعرث الجدول   9-72 
 المذكور أعلات، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرعية.
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 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2021-2019المستهدفة للفترة  المنجزات :3البرنامج الفرعي 

 الفئة والفئة الفرعية

الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 
 2019 لعام

الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 
 2019 لعام

الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 
 2020 لعام

ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ
 2021 لعام

     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية و يئات الخبراء -ألف      
 12 14 29 28 )عدد الوثائق(وثائق الهيئات التداولية   
 8 8 11 10 الوثائق المقدمة إلى الجمعية العامة - 1  
 – – 1 1 الوثائق المقدمة إلى المجل  الاقتصادي والاجتماعي - 2  
 3 5 16 16 الوثائق المقدمة إلى المنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة  - 3  
ــلحة المعني بالعلم والتكنولوجيا والابتكار لأغراث  - 4   ــحاب المصــــــ الوثائق المقدمة إلى المنتدى المتعدد أصــــــ

 1 1 1 1 أنداف التنمية المستدامة
 84 87 113 110 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاع ساعات( للاجتماعاتتقديم الخدمات الفنية   
 42 45 50 48 اجتماعات الجمعية العامة - 5  
 6 6 4 4 اجتماعات المجل  الاقتصادي والاجتماعي - 6  
 30 30 53 53 اجتماعات المنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة - 7  
اجتماعات المنتدى المتعدد أصــــــــــــحاب المصــــــــــــلحة المعني بالعلم والتكنولوجيا والابتكار لأغراث أنداف  - 8  

 4 4 4 4 التنمية المستدامة
 2 2 2 1 اجتماعات الفريق المستقل للعلماء بشأن تقرير التنمية المستدامة على الصعيد العالمي - 9  
     توليد المعارف ونقلها -باء 
 6 7 10 9 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
مشـــــاريع بشـــــأن موااـــــيع مختلفة للتنمية المســـــتدامة )الميات، والطاقة، والنقل المســـــتدام، والاســـــتهلا   - 10  

شـــــرا  الجهات صـــــاحبة المصـــــلحة، والشـــــراكات مع الدول الجزرية الصـــــليرة  ــتدامان وا  والإنتات المســـ
 6 7 10 9 والمؤسسات المتنانية الصلر والصليرة والمتوسطة، وغير ذل  من المواايع(النامية، 

 100 125 92 125 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
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 الفئة والفئة الفرعية

الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 
 2019 لعام

الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 
 2019 لعام

الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 
 2020 لعام

ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ
 2021 لعام

ــياســـــات الوطنية في البلدان   - 11        النامية حلقات دراســـــية و/أو حلقات عمل تدريبية تُعقد لفائدة وااـــــعي الســـ
ــترا  معهم، بلية تعزيز  ــاداتها بمرحلة انتقالية وبالاشـــ ــليرة النامية التي تمر اقتصـــ والدول الجزرية الصـــ

 100 125 92 125 القدرات الوطنية في جميع مجالات التنمية المستدامة
 – – 1 1 )عدد المنشورات( المنشورات  
 – – 1 1 العالميتقرير التنمية المستدامة على الصعيد  - 12  
 3 4 4 4 )عدد المواد( المواد التقنية  
التنمية المسـتدامة في التطبيقر الالتزامات الطوعية والشـراكات بين أصـحاب المصـلحة المتعددين من  - 13  

 1 1 1 1 أجل تحقيق التنمية المستدامة
الـذي أعلنـت   67/215تقـارير موجزة عن التقـدم المحرز والثلرات والتحـديـات فيمـا يتعلق بتنفيـذ القرار   - 14  

 1 1 1 1 عقد الأمم المتحدة لتوفير الطاقة المستدامة للجميع  2024-2014فيه الجمعية العامة الفترة 
 1 1 1 1 مرحلي عن الشراكات بين أصحاب المصلحة المتعددين لصالن الدول الجزرية الصليرة النامية تقرير  - 15  
 – 1 1 1 2030منشورات عن خطة التنمية المستدامة لعام  - 16  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 
مم التنســــــيق بين الوكالات في مجال التنمية المســــــتدامة، مثل ولية الأمم المتحدة للميات، وشــــــبكة الأمم المتحدة المعنية بالطاقة، وشــــــبكة الأ  :التشاااااور والمشااااورة والدعوة  

ــؤون عة للشـ ــّ ــليرة النامية، واللجنة التنفيذية الموسـ ــتر  بين الوكالات المعني بالدول الجزرية الصـ ــيق المشـ ــادية والاجتماعيةا وتقديم  ا المتحدة للمحيطات، وفريق التنسـ لاقتصـ
 عات الحكومية الدولية.إحاطات/مشورة خبراء إلى الدول الأعااء بشأن قاايا التنمية المستدامة، بما في ذل  عقد المشاورات الثنائية الرفيعة المستوى والاجتما

ات الطوعية، والدول الجزرية الصــــــليرة النامية، والشــــــراكات، والالتزامات الطوعية التي قُطعت ر تعهد قواعد البيانات المتعلقة بالمبادر قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية  
من أنداف التنمية المســــــتدامة، وولية تيســــــير التكنولوجيا، وشــــــبكة الأمم المتحدة المعنية بالطاقة، وتقرير الانســــــجام مع   14خلال مؤتمر الأمم المتحدة لدعم تنفيذ الهدف  

 من مواايع التنمية المستدامة. الطبيعة وغير ذل 

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 
اجتماعات خاصــة ومناســبات جانبية بشــأن قاــايا التنمية المســتدامة تُعقد خلال مؤتمرات الأمم المتحدة الرئيســية  :برامج الاتصاال والمناسابات الخاصاة والمواد الإعلامية  

 اكن أخرىا وكتيبات بشأن أنداف التنمية المستدامة، وتقرير التنمية المستدامة على الصعيد العالمي، ويومية منتدى الموارد الطبيعية.في مقر الأمم المتحدة أو في أم

 تعهد منبر معارف التنمية المستدامة. :المنصات الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة  

  
   4البرنامج الفرعي   
 الإحصاءات    
 الهدف  

حصــــــاءات  9-73  الهدف الذي يســــــهم نذا البرنامج الفرعي في تحقيقه نو تعزيز قدرة الدول الأعاــــــاء على إنتات واســــــتخدام بيانات وا 
التوقيت ومصــــنفة ومفتوحة، كأســــا  يُســــترشــــد به في صــــوغ الســــياســــات حســــنة  وطنية ومعلومات جلرافية مكانية عالية الجودة و 

 واستعراث التقدم المحرز على الصعيدين الوطني والدولي.  2030دامة لعام وصنع القرار فيما يتعلق بخطة التنمية المست 

 

 الاستراتيجية  
للمســـــــــانمة في تعزيز قدرة الدول الأعاـــــــــاء فيما يتعلق بالنظم الوطنية ل“حصـــــــــاءات والمعلومات الجلرافية المكانية، ســـــــــيعزز  9-74 

ــة بالمعلومات ــاليب خاصــــــ ــع معايير وأســــــ ــائية والمعلومات الجلرافية المكانية وينهث بها،   البرنامج الفرعي عملية واــــــ الإحصــــــ
سيما تل  المتصلة بأنداف التنمية المستدامة وغيرنا من قاايا السياسات المستجدة في اجونة الأخيرة. ويُتوقع أن تؤدي نذت  ولا

مكانية الوصـــــول إليها. ومن الإجراءات إلى تحســـــين نوعية المعلومات الإحصـــــائية والجلرافية المكانية المتصـــــلة بالســـــياســـــات و  ا 
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النتائج التي ســبق تحقيقها في نذا المجال واــع إطار المؤشــرات العالمية من أجل أنداف وغايات التنمية المســتدامة الواردة في 
خدم لاسـتعراث التقدم المحرز والإبلاغ على الصـعيد والمسـت   71/313الذي اعتمدته الجمعية العامة في قرارنا    2030خطة عام 

ــائية ولجنة الخبراء المعنية بإدارة المعلومات الجلرافية المكانية على  ــا من خلال اعتماد اللجنة الإحصــ العالمي. وأُحرز تقدم أياــ
ة المكانية، مما يحسـن مواءمة الصـعيد العالمي لمعايير ومبادز توجيهية دولية جديدة للمعلومات الإحصـائية والمعلومات الجلرافي 

 وتوحيد الأساليب والتصنيفات والتعاريف الإحصائية وكذل  أطر المعلومات الجلرافية المكانية في جميع البلدان. 

حصــــــاءات وطنية ومعلومات جلرافية مكانية  9-75  وللمســــــانمة في تعزيز قدرة الدول الأعاــــــاء فيما يتعلق بإنتات واســــــتخدام بيانات وا 
لجودة ومناسـبة التوقيت ومصـنفة ومفتوحة كأسـا  يُسـترشـد به في صـوغ السـياسـات وصـنع القرار فيما يتعلق بخطة التنمية عالية ا

واستعراث التقدم المحرز على الصعيدين الوطني والدولي، سيقدم البرنامج الفرعي الدعم أياا إلى الدول   2030المستدامة لعام 
ونقل المعارف من خلال منصــــــات فعالة للتعلّم وتبادل المعلومات والخبرات فيما بين  الأعاــــــاء عن طريق تنظيم دورات تدريبية

البلدان على الصـــــــــعد العالمي والإقليمي والوطني، وعن طريق توفير أشـــــــــكال مناســـــــــبة أخرى من الدعم في مجال بناء القدرات، 
درات الإحصـائية زيادة نائلة بالتوازي مع مسـاعي تحقيق في ذل  الخدمات الاسـتشـارية التقنية. وقد زاد الدعم المقدم لتنمية الق بما

أنداف التنمية المســـتدامة، واتســـع نطاقه ليشـــمل تحديع نظم المعلومات الإحصـــائية واســـتخدام البيانات الاـــخمة ومحاســـبة رأ  
دارة المعلومات الجلرافية المكانية وأدوات المســــــــــــن لســــــــــــد الثلرات في البيانات وعدم تر  أحد بعيدا عن عملية  المال الطبيعي وا 

صـنع القرارات ورسـم السـياسـات التي تؤثر عليه. ومن المتوقع أن يؤدي نذا العمل إلى قيام الدول الأعاـاء بإنتات ونشـر بيانات 
حصــــــاءات وطنية ومعلومات جلرافية مكانية أفاــــــل، تكون قابلةد للمقارنة ومتســــــقةد مع المعايير الدولية المعتمدة  وتوفر إمكانية  وا 

معززة ومفتوحة لصانعي السياسات وغيرنم من المستخدمين. ومن النتائج التي سبق تحقيقها في نذا المجال تسجيل مستوى    وصول 
حلقة عمل وحلقة دراســية لبناء القدرات   39نقاط( فيما يتعلق بتنظيم   5على مقيا  من   4,5مرتفع من الراــا )بمعدل متوســط قدرت  

من الإحصـــــــائيين وخبراء المعلومات الجلرافية المكانية التدريب، إما وجها لوجه أو عن   1  332تلقى فيها أكثر من   2019في عام 
   طريق الإنترنت. 

ــاءات وطنية ومعلومات  9-76  حصـــــ ــتخدام بيانات وا  ــاء على إنتات واســـــ ــانمة، علاوة على ذل ، في تعزيز قدرات الدول الأعاـــــ وللمســـــ
التوقيت ومصـنفة ومفتوحة كأسـا  يُسـترشـد به في صـوغ السـياسـات وصـنع القرار فيما يتعلق جلرافية مكانية عالية الجودة وحسـنة  

واســـــتعراث التقدم المحرز على الصـــــعيدين الوطني والدولي، ســـــيوســـــع البرنامج الفرعي أياـــــا نطاق تنســـــيق   2030بخطة عام 
ــائية الدولية من خلال التعاون مع المنظمات الدولية الأخ ــطته الإحصــــــــ ــراكات مع منظمات المجتمع برامجه وأنشــــــــ قامة شــــــــ رى وا 

ــاط الأكـاديميـة ومقـدّمي البيـانـات من القطـا؛ الخـاص. وفي مجـال إدارة المعلومـات الجلرافيـة المكـانيـة، ســــــــــــــيقوم  المـدني والأوســــــــــــ
ــم الخرائط والمعلومات الجلرافية، وم ــير تنســـيق الأنشـــطة الدولية عن طريق تشـــجيع اســـتخدام نُظُم رسـ واءمة البرنامج الفرعي بتيسـ

الأســـــــــماء الجلرافية وتوحيدنا من أجل تحســـــــــين تكامل المعلومات الإحصـــــــــائية والجلرافية المكانية. ومن المتوقع أن يؤدي نذا 
العمل إلى تعزيز الاتسـاق في البيانات الإحصـائية والمعلومات الجلرافية المكانية وأنشـطة بناء القدرات التي تاـطلع بها منظومة 

نتائج التي ســبق تحقيقها في نذا المجال تعزيز الاتســاق بين النظم الإحصــائية والجلرافية المكانية العالمية المن الأمم المتحدة. و 
ــبات تعاونية في عام  ــع مناسـ ــين فعاليتها وتحولها عقب تنظيم تسـ ــية القائمة مثل   2019وتحسـ ــيق الرئيسـ للحفاظ على وليات التنسـ

ــائية، واجتم ــائيين في كيانات منظومة الأمم المتحدة. وتوفر نذت اجتماعات لجنة تنســـــــيق الأنشـــــــطة الإحصـــــ اعات كبار الإحصـــــ
 اجليات القيادة الاستراتيجية لجهود رصد أنداف التنمية المستدامة والإبلاغ عنها.

ــاءات وطنية ومعلومات جلرافية مكانية  9-77  حصــــ ــتخدام بيانات وا  ــاء على إنتات واســــ ــانمة كذل  في تعزيز قدرة الدول الأعاــــ وللمســــ
الية الجودة ومصـــــنفة وحســـــنة التوقيت ومفتوحة كأســـــا  يُســـــترشـــــد به في صـــــوغ الســـــياســـــات وصـــــنع القرار فيما يتعلق بخطة ع

واســــتعراث التقدم المحرز على الصــــعيدين الوطني والدولي، ســــيواصــــل البرنامج الفرعي أياــــا جمع وتجميع ونشــــر  2030 عام
ــائية العالمية في مجالات   ــادية والاجتماعية والديملرافية والبيئية، بما في ذل  المعلومات والبيانات الإحصــــ ــاءات الاقتصــــ الإحصــــ
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تبادل نظام مؤشـرات أنداف التنمية المسـتدامة، عن طريق الاسـتخدام المتزايد لتكنولوجيات المعلومات والاتصـالات الحديثة، مثل 
زيز إمكانية وصـول صـانعي السـياسـات وغيرنم من البيانات الإحصـائية والبيانات الوصـفية الإحصـائية، لتيسـير تبادل البيانات وتع

المســـــــتخدمين على الصـــــــعيدين الوطني والدولي إلى البيانات والإحصـــــــاءات الوطنية والمعلومات الجلرافية المكانية. وســـــــينشـــــــر 
د بياناته  البرنامج الفرعي المعلومات  والبيانات الإحصـــــــــــــائية المجمعة عن طريق منشـــــــــــــوراته الرئيســـــــــــــية المتعلقة بالبيانات وقواع

ومنصـــاته للبيانات. وســـيســـتمر تطوير واســـتخدام مراكز البيانات المفتوحة ومختبراتها لتســـليط الاـــوء على الاســـتخدامات المبتكرة 
للبيانات واســــــــتطلا؛ ســــــــبل عرث البيانات والبيانات الوصــــــــفية. ومن المتوقع أن يســــــــفر نذا العمل عن زيادة إنتات واســــــــتخدام 

ومات الجلرافية المكانية. ومن النتائج التي ســـــــــــبق تحقيقها في نذا المجال الزيادة الكبيرة في توافر الإحصـــــــــــاءات الوطنية والمعل
ــر البيانات،   ــية لنشـ ــات الرئيسـ ــميم وتجديد المنصـ ــتخدامها. وقد أعيد تصـ ــول إليها، ومن ثم اسـ مكانية الوصـ ــائية وا  البيانات الإحصـ

علاوة على المواقع الشــــبكية ، UNdataمنصــــة و (  UN-Comtradeة )مثل قاعدة البيانات الإحصــــائية لتجارة الســــلع الأســــاســــي 
للبرنامج الفرعي بلية تحســـــــــين تجربة المســـــــــتخدمين الزائرين لهذت المنصـــــــــات والمواقع. وأدى ذل  في نهاية المطاف إلى تحقيق 

لإاــــافة إلى ذل ، كان . وبا2019ملايين مشــــاندة في عام  8,8المواقع الشــــبكية للبرنامج الفرعي معدل تصــــفن لصــــفحاتها بل  
اســتخدام وســائل التواصــل الاجتماعي ك لية لتعزيز التوعية بعمل البرنامج الفرعي وأنشــطته ناجحا جدا، حيع قارب عدد متابعي  

 .18 000( الـ UNStats@الحساب الرسمي للبرنامج الفرعي على موقع تويتر )

 

 مقابل النتيجة المقررة 2019الأداء البرنامجي في عام   
ــنتين  2019تحققت إحدى النتائج المقررة لعام  9-78  ــار إليها في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة الســـــــــــ ، وني 2019-2018المشـــــــــــ

ــاداتها بمرحلة انتقالية، على القيام ــيما أقل البلدان نموا، وكذل  البلدان النامية التي تمر اقتصـــ  تعزيز قدرات البلدان النامية، ولا ســـ
بجمع الإحصــــاءات والمؤشــــرات الرســــمية في المجالات الاقتصــــادية والاجتماعية والديملرافية والبيئية وتصــــنيفها بصــــورة منتظمة 

وتخزينها وتحليلها ونشــرنا، وذل  لإنتات بيانات عالية الجودة تشــمل بيانات مصــنفة حســب نو؛ الجن ، كي يطلع عليها وااــعو 
ــن من الزيادة ف ــات والجمهور عموما، كما يتاـ ــياسـ ــتخدمون بفعالية المعارف السـ ــاءات الوطنيين الذين يسـ ي عدد موظفي الإحصـ

في المائة  80والمهارات المكتســبة في أنشــطة التدريب وتنمية القدرات التي قدمها البرنامج الفرعي، وني الزيادة التي بللت نســبة 
 في المائة. 76متجاوزةد ندف فترة السنتين البال  

 

  وية قانونية للجميع :2019الأداء البرنامجي في عام   
مليون مولود جديد كل  50تشــير التقديرات إلى أن ننا  بليون شــخص لا يملكون ما يثبت بشــكل صــحين نويتهم القانونية، وأن  9-79 

غاية محددة في إطار أنداف التنمية المســتدامة،  2030تُســتخرت لهم شــهادات الميلاد. ونتيجة لذل ، واــعت خطة عام  عام لا
المتعلقة بتوفير نوية قانونية للجميع. وبما أن التســـــــــجيل المدني يتين ســـــــــجلا رســـــــــمياد يثبت وجود الشـــــــــخص  9-16لاية ني ال

والاعتراف به أمام القانون، فهو الوســــيلة الأســــاســــية لمنن الهوية القانونية. وعلاوة على ذل ، يُعترف بالتســــجيل المدني بوصــــفه 
 وال المدنية شاملة ومنتظمة وموثوق بها. المصدر النهائي لإنتات إحصاءات عن الأح

وقد عمدت نائبة الأمين العام لممم المتحدة، إقراراد منها بأن مســـــألة توفير نوية قانونية للجميع تتســـــم بأنمية قصـــــوى في ســـــياق  9-80 
ــبتمبر 2030تنفيذ خطة عام  ــاء فريق خبراء الأمم المتحدة المعني بالهوية القانونية في أيلول/ســـــــــــ ، ونو فريق 2018، إلى إنشـــــــــــ

ــؤو  ــته إدارة الشـ ــار  في رئاسـ ــادية والاجتماعية وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة. وقام يتشـ ن الاقتصـ
ــق للهوية  ــاء فريق الخبراء نحو الاتفاق على أول تعريف إجرائي منســــــــ البرنامج الفرعي، من خلال دورت المحوري، بتوجيه أعاــــــــ

 القانونية على الإطلاق. 
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ــتند نذا التنفيذ إلى المبادز التوجيهية التشــــليلية  13الأمم المتحدة للهوية القانونية في  وبدأ التنفيذ القطري لخطة   9-81  بلدا أفريقيا. واســ
لتنفيـذ خطـة الهويـة القـانونيـة من جـانـب أفرقـة الأمم المتحـدة القطريـة، التي واــــــــــــــعهـا فريق الخبراء. وقـد تحول فريق الخبراء في 

ميت فرقة عمل الأمم المتحدة المعنية بالهوية القانونية. وعلى الصـــــعيد العالمي، إلى فرقة عمل ســـــُ   2019كانون الأول/ديســـــمبر 
ــيتطلب تنفيذ خطة الأمم المتحدة للهوية القانونية تقديم الدعم من حيع التدريب على الإطار المعياري وواـــــــــع خرائط طريق  ســـــــ

ق الذي تقوم به ــّ ــول العمل المنســ ــيقتاــــي حصــ ــياق القطري، وســ ــى مع الســ أفرقة الأمم المتحدة القطرية في الميدان  وطنية تتماشــ
 على دعم كامل من مقارنا. 

 

 التقدم نحو بلوغ الهدف، ومقيا  الأداء  
حصاءات وطنية ومعلومات جلرافية مكانية عالية  9-82  أسهم نذا العمل في تعزيز قدرة الدول الأعااء على إنتات واستخدام بيانات وا 

، ونو 2030ا  يُســــترشــــد به في صــــوغ الســــياســــات وصــــنع القرار فيما يتعلق بخطة عام الجودة ومصــــنفة وحســــنة التوقيت كأس ــــ
ــتدلال عليه من كون  ما ــجيل  153يمكن الاســـــــــ ــجيل   147في المائة من الوفيات و  75بلدا قادرا على تســـــــــ بلدا قادرا على تســـــــــ

ندف ”توفير نوية قانونية للجميع“،   في المائة من المواليد. وفي الوقت نفســــــه، يتســــــم نذا العمل بأنمية حاســــــمة في تحقيق 90
حيع إن النهج الكلي المفصــــــــل في خطة الأمم المتحدة للهوية القانونية يتناول ثلاثة عناصــــــــر حاســــــــمة نير التســــــــجيل المدني 
دارة الهوية  ــمان توفير نوية قانونية للجميع وا  ــاءات عن الأحوال المدنية منتظمة وموثوق بهاا واــ نتات إحصــ ــامل للجميعا وا  الشــ
ــياق تعزيز القدرات الوطنية على تنفيذ خطة الهوية القانونية بطريقة موحدة  ــيات الدولية. وفي ســـــــ ــتنادا إلى المعايير والتوصـــــــ اســـــــ
ومعاصـــــرة اســـــتنادا إلى المعايير الدولية وأفاـــــل الممارســـــات، كانت المجلدات الثلاثة التالية التي تم إنتاجها أو تنقيحها في عام 

حصـــاءات الأحوال المدنية مصـــدراد للمشـــورة العملية الموجّهة إلى الدول الأعاـــاء فيما يتعلق والمتعلقة بالهوية   2019 القانونية وا 
المبادز التوجيهية المتعلقة بالإطار التشـريعي للتسـجيل بإدارة التسـجيل المدني، والأطُر القانونية، وزيادة تسـجيل الأحوال المدنيةر 

دارة اله دليل نظُم التســــــــجيل المدني والإحصــــــــاءات الحيويةر إدارتها وتشــــــــليلها وتعهدنا،  ا وويةالمدني والإحصــــــــاءات الحيوية وا 
 دليل التسجيل المدني والإحصاءات الحيوية ونظم إدارة الهويةر الاتصال من أجل التنمية.ا و1 التنقين

، لوحظــت زيــادة في عــدد 2019ي عــام ونتيجــة ل“نجــازات التي حققهــا فريق خبراء الأمم المتحــدة المعني بــالهويــة القــانونيــة ف 9-83 
الجهـات المـانحـة التي أعربـت عن انتمـامهـا بـدعم تنفيـذ خطـة الأمم المتحـدة للهويـة القـانونيـة، ممـا ســــــــــــــيتين بنـاء القـدرات لتوليـد 

 إحصاءات أحوال مدنية موثوقة في البلدان غير القادرة على تحقيق مستوى عال من تسجيل المواليد والوفيات.
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 9الشكل الرابع من الباب 
 في المائة على الأقل  75في المائة على الأقل ونسبة تسجيل الوفيات  90مقياس الأداءا عدد البلدان التي تبلغ فيها نسبة تسجيل المواليد 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 .2019كانون الأول/ديسمبر  20البيانات العالمية لمؤشرات أنداف التنمية المستدامة، في قاعدة  المصدرر 
  

 2021النتائج المقررة لعام   
لة من عام  الابتكار في :1النتيجة     (2020مجال البيانات لضمان عدم ترك أحد خلف الركب  نتيجة مرح 

ار المؤشــــرات العالمية وزيادة صــــقله لاســــتعراث التقدم المحرز نحو تنفيذ ســــيواصــــل البرنامج الفرعي العمل المتصــــل بواــــع إط 9-84 
ــتدامة لعام  ــل عقد 2030خطة التنمية المســـــــ ــيواصـــــــ ــيا مع ولايته، وســـــــ ، بما في ذل  طابعها المتكامل وأوجه الترابط بينها، تمشـــــــ

يخـدم نطـاق ومقصــــــــــــــد خطـة  اجتمـاعـات لأفرقـة الخبراء ومنـاســــــــــــــبـات أخرى من أجـل تعزيز القـدرات الإحصــــــــــــــائيـة الوطنيـة بمـا
، يُســتخدم 2020. وبالنســبة لعام 2021، ومن المتوقع أن يُســتدل على تحقق ذل  من مقيا  الأداء الوارد أدنات لعام 2030 عام

ى ســـرد برنامجي على مســـتوى البرامج الفرعية عل  74/251مقيا  أداء غير مباشـــر بما يعك  موافقة الجمعية العامة في قرارنا  
 . 2020والمنجزات المستهدفة لعام  71/6يتألف فقط من الأنداف التي وافقت عليها الجمعية في قرارنا 
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https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
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  9الشكل الخام  من الباب 
الأعضااااااء التي تساااااتخدم مصاااااادر بيانات غير تقليدية وعأو جديدة لتجميع مؤشااااارات أ داف التنمية عدد الإجمالي للبلدان  المقياس الأداءا  

 المستدامة ونشر ا عن طريق منصات الإبلات الوطنية

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 توفير البيانات في حينها لأغراض أ داف التنمية المستدامة  -البيانات الآن  :2النتيجة   

  نتيجة جديدة(   

، لا يزال واــــع الســــياســــات وتصــــميم 2030بعد مرور ما يقرب من خم  ســــنوات على بدء تنفيذ خطة التنمية المســــتدامة لعام  9-85 
ن على بيـانـات قـديمـة وجزئيـة. وعلاوة على ذلـ ، لا يزال الملايين  التـدخلات التي تم  الحـاجـة إليهـا يعتمـدان في كثير من الأحيـا

في جميع أنحاء العالم غير مشمولين بالبيانات المتوافرة، ومن ثم مستبعدون من عملية صنع القرار والسياسات التي تؤثر عليهم.  
فية المكانية المفتوحة والمصــــــنفة عالية حاجة ملحة إلى توافر مزيد من البيانات والإحصــــــاءات الوطنية والمعلومات الجلراننا  و 

ــتدامة يمكن أن يكون محفزا  ــتدامة إطارا عمليا لتحقيق التنمية المســـــــــــ ــنة التوقيت، بما يجعل أنداف التنمية المســـــــــــ الجودة وحســـــــــــ
 لفائدة النا  كافة. في الوقت الحقيقي للسياسات والبرامج 

مجال التكنولوجيا وفيما يتعلق بإنشـاء شـركات التكنولوجيا الرائدة المزودة وعلى مدى السـنوات المااـية، حدثت تطورات نائلة في  9-86 
 بأحدع القدرات المتطورة، وجرى استحداع واختبار منهجيات دقيقة جديدة لمعالجة البيانات. 

د2030ومنذ اعتماد خطة عام  9-87  مات مصــادر البيانات ، ركّز البرنامج الفرعي على الاســتفادة من إمكانات التكنولوجيات الجديدة وا 
الجديدة والمعلومات الجلرافية المكانية مع مصـــــــــادر البيانات التقليدية من أجل زيادة توافر البيانات المتعلقة بالتنمية المســـــــــتدامة 
ــاء منبر عالمي لممم  ــطةد من قبيل إنشــــ ــمل البرنامج الفرعي أنشــــ ــول إليها وأثرنا. وشــــ مكانية الوصــــ ــين نوعيتها وتوقيتها وا  وتحســــ

دمات مصـــادر بيانات جديدة وأدوات مبتكرة في النظم الإحصـــائية الرســـمية. ال متحدة معني بالبيانات الاـــخمة لتيســـير اســـتخدام وا 
ــاط المعنيـة  ــاي مجـال لمختلف الأوســــــــــــ كمـا ركّز البرنـامج الفرعي، من خلال منتـدى الأمم المتحـدة العـالمي للبيـانـات، على إفســــــــــــ

وات جـديـدة تفاــــــــــــــي إلى تعويث النقص في البيـانـات، وزيـادة إنتـات واســــــــــــــتخـدام البيـانـات بـالبيـانـات لكي تجتمع وتقـدم حلولا وأد
عمل الخاص بمنتدى الأمم المتحدة العالمي للبيانات أياــا الالمصــنفة، وتحســين التوقيت الذي تتاي فيه البيانات. ويشــمل مســار  

اد المرجعية مع الدول الأعاـاء لأغراث اسـتخدام أدوات سـلسـلةد من الحلقات الدراسـية الشـبكية تُعقد لتيسـير تبادل المعارف والمو 
 البيانات المبتكرة.
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 التحدي الداخلي والاستجابة  
يتمثــل التحــدي الــذي واجهــه البرنــامج الفرعي في أن إدمــات الحلول والأدوات المبتكرة والمعلومــات الجلرافيــة المكــانيــة مع برامج  9-88 

ة شــراكات وواــع برنامج يتين اجتذاب شــركاء من القطا؛ الخاص، مع تزويد البلدان في ومصــادر البيانات التقليدية يتطلب إقام
الوقت ذاته بما يلزم من الموارد وأنشطة تنمية القدرات حتى يتسنى لها الاستفادة من الحلول الجديدة. ويمثل سد الفجوة بين إنتات 

ــاليب جديدة لتطبيق المعايير القطاعين العام والخاص للبيانات مجالا جديدا للعمل يتطلب اختب  ــراكات وأسـ ار أنوا؛ جديدة من الشـ
والمبادز القائمة، بما ياــــمن جودة البيانات والتقيد بالمبادز الأســــاســــية ل“حصــــاءات الرســــمية. واســــتجابةد لذل ، ســــوف ييســــر 

وســــــيجري اختبار أدوات  البرنامج الفرعي إقامة شــــــراكات بين النظم الإحصــــــائية الوطنية ومقدمي الخدمات من القطا؛ الخاص.
ــاء و  ــانم مقدمو الخدمات من القطا؛ الخاص بتوفير التدريب والأدوات للدول الأعاـ ــيسـ ــيع نطاق تطبيقها، وسـ حلول مبتكرة وتوسـ

من أجل تعزيز مهارات وقدرات المكاتب الإحصـائية الوطنية فيما يتعلق بالاسـتفادة من إمكانات التكنولوجيا الجديدة والابتكار في 
 لبيانات.مجال ا

ويشـتر  في قيادة مبادرة ”البيانات اجن“ فريق أسـاسـي يتألف من البرنامج الفرعي والبن  الدولي والشـراكة العالمية لبيانات التنمية  9-89 
ممت المبادرة بالاســتعانة بمدخلات من الحكومات والمجتمع المدني والشــركاء  المســتدامة وشــبكة حلول التنمية المســتدامة، وقد صــُ

ــاط الأكاديمية والقطا؛ الخاص. و من  ــاليب جديدة وأدوات مبتكرة قوية ني الأوســــ ــتدام لأســــ ــتخدام المســــ تركز على التعجيل بالاســــ
 تحسّن توقيت توافر البيانات المتعلقة بأنداف التنمية المستدامة ونطاق تلطيتها ونوعيتها.

ــتند المبادرة إلى التعاون والشـــراكات بين وكالات النظام ا 9-90  ــائي الوطني والشـــركاء من القطا؛ الخاص والمجتمع المدني، وتسـ لإحصـ
واللرث منها نو تحديد الأولويات وواـــع خطة عملية لتحســـين توافر البيانات في الوقت المناســـب واســـتخدامها لأغراث صـــنع 

التكنولوجيات الحديثة القرار في جميع القطاعات. وســـيجري تيســـير تدريب عملي مُركّز على اســـتخدام مصـــادر البيانات الجديدة و 
ــبكية للمعلومات الجلرافية  ــواتل، وبيانات الهواتف المحمولة، والبيانات التي ينتجها الجمهور، والنظم الشـــــــــ ــوير بالســـــــــ مثل التصـــــــــ
المكانية، والحوسـبة السـحابية، وتقنية الكتل المتسـلسـلة. وعلاوة على ذل ، سـتتاي بانتظام فرص للتعلم بين الأقران مع المشـاركين 

خرين من حكومـات ووكـالات وشــــــــــــــركـاء بليـة زيـادة الأثر النـاجم عن العمـل وتوليـد زخم يحفز جمع البيـانـات المتعلقـة بـأنـداف اج
 التنمية المستدامة.

لى جانب العمل المنفّذ على الصــعيد القطري، ســيلتنم البرنامج الفرعي فرصــة انعقاد مناســبات رئيســية، مثل المنتدى الســياســي  9-91  وا 
الرفيع المســــــــــتوى ودورات الجمعية العامة، للترويج لخطة العمل الرامية إلى توفير بيانات شــــــــــاملة ودقيقة وحســــــــــنة التوقيت على 

 .العملم في تحقيق أنداف التنمية المستدامة مع دخول الأمم المتحدة عقد الصعيد الدولي وامان إحراز تقد

 

 التقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقيا  الأداء  
حصـاءات وطنية ومعلومات جلرافية مكانية  9-92  من المتوقع أن يسـهم نذا العمل في تعزيز قدرة الدول الأعاـاء على إنتات بيانات وا 

لجودة وحســنة التوقيت، ونو ما ســيبرنن عليه اســتحداع حلول وأدوات قيا  جديدة ومختبرة لعدد خم  مفتوحة ومصــنفة عالية ا
، حتى 2021ولعدد خم  غايات أخرى بحلول عام   2020غايات من اللايات المشــمولة بأنداف التنمية المســتدامة بحلول عام 

بلدان،  10، ســــــــــتكون 2020الجة أولوياتها. وبحلول عام تتمكن البلدان من إنتات واســــــــــتخدام البيانات في الوقت المناســــــــــب لمع
بلدان  10إاـافة إلى البلدان الثمانية الأصـلية، قد زادت من قدرتها على الوصـول إلى نذت الحلول الجديدة واسـتخدامها، وسـتكون 

 .2021أخرى قد تبعتها بحلول عام 
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 10-9الجدول 
 مقياس الأداء

2017 2018 2019 2020 2021 
توصـــــــي الدول الأعاـــــــاء      

بــأن تســــــــــــــتكشــــــــــــــف النظم 
الإحصـــــائية الوطنية ســـــبل 
إدمــات مصــــــــــــــــادر جــديــدة 
للبيــانــات في نظمهــا لتلبيــة 
احتيــــاجــــات خطــــة التنميــــة 

إلى   2030المستدامة لعام  
ــديـــــــدة )قرار  ــانـــــــات جـــــ بيـــــ

 (71/313الجمعية العامة 

ــات تـتـفـق  ــدان والـجـهـــــ الـبـلـــــ
الشــــــــــــــريكـــــــة على نطــــــاق 
منظومــة البيــانــات بــأكملهــا 
عــلــى أن الــطــلـــــــب عــلــى 
ــة لخطــــة  ــات اللازمــ ــانــ البيــ

ــام  يســــــــــــــتوجــــب  2030عــ
حلولاد جـديـدة عـاجلـة قـائمـة 
ــابـلـــــــة  ــايـيـر وقـــــ عـلـى الـمـعـــــ
للتشــــــــــــــليــــل البيني، تحقق 
الاســــــــــــــتفــادة من إمكــانــات 
مصـــــــــادر البيانات الجديدة 
والتكنولوجيـات الحـديثـة من 

ات بـــيـــن خـــلال شــــــــــــــــراكـــ ــــ
الســـــــــــــلطات الإحصـــــــــــــائية 
الوطنيــة والقطــا؛ الخــاص 
والمجتمع المدني والأوساط 
ــســـــــــات  الأكاديمية والمؤســـــــ
ــة الأخـرى )إعـلان  الـبـحـثـيـــــ
ــن الأول/  ــي، تشـــــــــــــــــريــ دبــ

 (2018أكتوبر 

ــات  إطلاق مبــــادرة ”البيــــانــ
اجن“، بمــــا يمكّن ثمــــانيــــة  
بلدان تعتمدنا على أســا  
ــدام  ــتـخـــــ تـجـريـبـي مـن اســــــــــــ
مصـــادر وأســـاليب وتقنيات 
جــديــدة للبيــانــات من أجــل 
ســـــــــد أوجه النقص الحرجة 
في البيـانـات وتقـديم بيـانـات 
حســــــــــــــنــــة التوقيــــت تعجـــل 
بــــــإحراز تقــــــدم في تحقيق 
 أنداف التنمية المستدامة

ــدد  ــاي لـعـــــ ــدان  10تـتـــــ بـلـــــ
إاـــــافية إمكانية الوصـــــول 
ــديـــــــدة  ــجـــــ ــول الـ ــلـ ــحـ ــى الـ إلـ
المتعلقـة بـالبيـانـات التي تم 
التحقق منها خلال المرحلة 

مبــادرة، وتقوم الأولى من ال
بلـــــدان بـــــاختبـــــار حلول  6

جـــديـــدة بشـــــــــــــــــأن غـــايـــات 
وموااــــــيع إاــــــافية تتعلق 
بأنداف التنمية المستدامة. 
وبوجــه عــام، تكون لخم  
غـايـات حلولٌ جـديـدة تتعلق 

 بالقيا  تم اختبارنا 

ــافية   10تتاي لعدد  بلدان إاــ
إمكانية الوصــــول إلى الحلول 
الجـــديـــدة المتعلقـــة بـــالبيـــانـــات  

قق منهـــــا خلال التي تم التح
المرحلتين الأولى والثـانيـة من 

ــادرة، وتـقـوم  ــدان  6الـمـبـــــ بـلـــــ
أخرى بــاختبــار حلول جــديــدة 
بشــــــــــــــأن غايات وموااــــــــــــــيع 
ــافيــــة تتعلق بــــأنــــداف  إاـــــــــــــــ
التنميـة المســــــــــــــتـدامـة. وبوجـه 
عــــام، تكون لخم  غــــايــــات  
ــدة تتعلق  ــديــــ أخرى حلولٌ جــــ

 بالقيا  تم اختبارنا

 
 الولايات التشريعية  

 القائمة أدنات جميع الولايات المسندة إلى البرنامج الفرعي.ترد في  9-93 

 
 قرارات الجمعية العامة

 المبادز الأساسية ل“حصاءات الرسمية  261/ 68
 إطار مرجعي جيوديسي عالمي لخدمة التنمية المستدامة  266/ 69

 اليوم العالمي ل“حصاء  282/ 69
 2030ة الإحصائية المتعلقة بخطة التنمية المستدامة لعام أعمال اللجن 313/ 71

 
 قرارات المجل  الاقتصادي والاجتماعي

 تعزيز القدرة الإحصائية 6/ 2006
 لجنة الخبراء المعنية بإدارة المعلومات الجلرافية المكانية العالمية 2011/24

 المبادز الأساسية ل“حصاءات الرسمية  21/ 2013
 إطار مرجعي جيوديسي عالمي لخدمة التنمية المستدامة  31/ 2014

https://undocs.org/ar/A/RES/71/313
https://undocs.org/ar/A/RES/71/313
https://undocs.org/ar/A/RES/68/261
https://undocs.org/ar/A/RES/68/261
https://undocs.org/ar/A/RES/69/266
https://undocs.org/ar/A/RES/69/266
https://undocs.org/ar/A/RES/69/282
https://undocs.org/ar/A/RES/69/282
https://undocs.org/ar/A/RES/71/313
https://undocs.org/ar/A/RES/71/313
https://undocs.org/ar/E/RES/2013/21
https://undocs.org/ar/E/RES/2013/21
https://undocs.org/ar/E/RES/2014/31
https://undocs.org/ar/E/RES/2014/31
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 2020البرنامج العالمي لتعدادات السكان والمساكن لعام  10/ 2015
 تعزيز الترتيبات المؤسسية في مجال إدارة المعلومات الجلرافية المكانية  27/ 2016
تنظيم فريق خبراء الأمم المتحدة المعني بالأسماء الجلرافية وأساليب عمله   2/ 2018

 في المستقبل
انية الإطار الاستراتيجي بشأن المعلومات والخدمات الجلرافية المك 14/ 2018

 بالكوارع  المتعلقة

تقرير لجنة الخبراء المعنية بإدارة المعلومات الجلرافية المكانية على   
الصعيد العالمي عن دورتها التاسعة، وجدول الأعمال المؤقت لدورتها 

 العاشرة ومواعيد انعقادنا 
المؤقت  تقرير اللجنة الإحصائية عن دورتها الخمسين وجدول الأعمال  210/ 2019

 للدورة الحادية والخمسين للجنة ومواعيد انعقادنا
2019 /230 -

235 

تقرير فريق خبراء الأمم المتحدة المعني بالأسماء الجلرافية عن دورته 
 5إلى   1التوصيات  - 2019 لعام

  
 المنجزات المستهدفة  

التي أســهمت ويُتوقع أن تســهم في تحقيق الهدف   2021-2019قائمةد بجميع المنجزات المســتهدفة للفترة   11-9يعرث الجدول   9-94 
 المذكور أعلات، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرعية. 
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 والفئة الفرعيةالفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية و يئات الخبراء -ألف      

 22 19 20 20 )عدد الوثائق(وثائق الهيئات التداولية   
 16 16 16 16 التقارير المقدمة إلى اللجنة الإحصائية - 1  
 4 2 2 2 الوثائق المقدمة إلى لجنة الاشتراكات - 2  
 1 – 1 1 تقرير فريق خبراء الأمم المتحدة المعني بالأسماء الجلرافية - 3  
 1 1 1 1 تقرير لجنة الخبراء المعنية بإدارة المعلومات الجلرافية المكانية على الصعيد العالمي - 4  
 109  119 123  117  )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاع ساعات( للاجتماعاتتقديم الخدمات الفنية   
 7 7 7 7 اجتماعات اللجنة الإحصائية - 5  
 10 – 10 10 اجتماعات فريق خبراء الأمم المتحدة المعني بالأسماء الجلرافية  - 6  
 6 6 6 6 اجتماعات لجنة الخبراء المعنية بإدارة المعلومات الجلرافية المكانية على الصعيد العالمي  - 7  
اجتماعات الخبراء المعنيين بالإحصـــــــــــــاءات الاقتصـــــــــــــادية، والإحصـــــــــــــاءات الديملرافية والاجتماعية،  - 8  

ــاءات البيئيـة والمعلومـات الجلرافيـة المكـانيـة، والخبراء  المعنيين بمؤشــــــــــــــرات أنـداف التنميـة والإحصــــــــــــ
 86 106 100 94 المستدامة والمجالات الإحصائية الشاملة لعدة قطاعات

     توليد المعارف ونقلها -باء 
 4 5 9 8 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 1 1 1 1 المشاريع المتعلقة بالإحصاءات الاقتصادية - 9  
 – – 1 – المشاريع المتعلقة بالإحصاءات الديملرافية والاجتماعية  - 10  
 2 2 3 3 المشاريع المتعلقة بالإحصاءات البيئية والمعلومات الجلرافية المكانية  - 11  
 1 2 4 4 المشاريع المتعلقة بأنداف التنمية المستدامة والمجالات الإحصائية الشاملة لعدة قطاعات - 12  
 68 63 70 70 )عدد المنشورات(  المنشورات  
 11 8 12 12 المنشورات المتعلقة بالإحصاءات الاقتصادية  
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 والفئة الفرعيةالفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
 – – 2 2 حولية إحصاءات السلع الأساسية الصناعية، المجلدان الأول والثاني - 13       

 2 2 2 2 حولية إحصاءات التجارة الدولية، المجلدان الأول والثاني - 14  
 1 1 1 1 إحصاءات الحسابات القوميةر تحليل المجاميع الرئيسية - 15  
 5 5 5 5 إحصاءات الحسابات القوميةر المجاميع الرئيسية والجداول التفصيلية، الأجزاء الأول إلى الخام  - 16  
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 1 – – – الدليل المتعلق بإحصاءات الأعمال التجارية  - 20  
 1 – – – الدليل المتعلق بالبيانات المستقاة من النظام اجلي لتحديد نوية السفن - 21  
 3 3 3 3 المنشورات المتعلقة بالإحصاءات الديملرافية والاجتماعية  
 1 1 1 1 الحولية الديملرافية - 22  
 1 1 1 1 تقرير إحصاءات السكان والإحصاءات الحيوية، السلسلة ألف - 23  
المبادز التوجيهية المتعلقة بالإطار القانوني للتســـــــــجيل المدني وا حصـــــــــاءات  - 24  

 – – 1 1 الأحوال المدنية
 1 – – – دليل التسجيل المدني وا حصاءات الأحوال المدنيةر الاتصال من أجل التنمية  - 25  
 – 1 – – الاتجانات والإحصاءات :2020المرأة في العالم  - 26  
 5 5 4 4 المنشورات المتعلقة بالإحصاءات البيئية والمعلومات الجلرافية المكانية  
 1 1 1 1 موجز الإحصاءات الكهربائية - 27  
 1 1 1 1 أرصدة الطاقة - 28  
 1 1 1 1 كتيب إحصاءات الطاقة - 29  
 1 1 1 1 حولية إحصاءات الطاقة - 30  
 – 1 – – الإطار المتكامل للمعلومات الجلرافية المكانية - 31  
 1 – – – النظم الإيكولوجيةمحاسبة  -نظام المحاسبة البيئية والاقتصادية  - 32  
 15 16 16 16 المنشورات المتعلقة بأنداف التنمية المستدامة والمجالات الإحصائية الشاملة لعدة قطاعات  
 1 1 1 1 الحولية الإحصائية - 33  
 12 12 12 12 نشرة الإحصاءات الشهرية - 34  
 1 1 1 1 كتيب الإحصاءات العالمية - 35  
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 – 1 – – لمحة عامة -دليل إدارة وتنظيم النظم الإحصائية الوطنية  - 38  
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 والفئة الفرعيةالفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
 17 17 17 17 الإحصائية الشاملة لعدة قطاعاتمواد تقنية عن أنداف التنمية المستدامة والمجالات  - 42       

 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 
 ر بشـــأن الإحصـــاءات الاقتصـــادية والديملرافية والاجتماعية، والإحصـــاءات البيئية والمعلومات الجلرافية المكانية، ومؤشـــرات أنداف التنميةالتشاااور والمشااورة والدعوة  

ورات الإحصـائية الشـاملة لعدة قطاعاتا وتقديم إحاطات/مشـورة خبراء إلى الدول الأعاـاء بشـأن قاـايا التنمية المسـتدامة، بما في ذل  عقد المشـاالمسـتدامة والمجالات  
 الثنائية الرفيعة المستوى والاجتماعات الحكومية الدولية

يملرافية والاجتماعية، والإحصــاءات البيئية والمعلومات الجلرافية المكانية، ومؤشــرات أنداف ر بشــأن الإحصــاءات الاقتصــادية والدقواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية  
 التنمية المستدامة والمجالات الإحصائية الشاملة لعدة قطاعات

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

لاقتصــادية والديملرافية والاجتماعية، والإحصــاءات البيئية والمعلومات الجلرافية المكانية، ر بشــأن الإحصــاءات ابرامج الاتصاال والمناسابات الخاصاة والمواد الإعلامية  
 ومؤشرات أنداف التنمية المستدامة والمجالات الإحصائية الشاملة لعدة قطاعات

  
 5البرنامج الفرعي   
 السكان  

 الهدف  

بالاتجانات الســــــكانية العالمية، وتعزيز فهم مرتكز على   الدرايةالهدف الذي يســــــهم نذا البرنامج الفرعي في تحقيقه نو تحســــــين  9-95 
ــياســــــات والجمهور، وتوطيد قدرة المجتمع الدولي  ــتدامة لدى مقرري الســــ الأدلة لأوجه التفاعل بين التلير الســــــكاني والتنمية المســــ

 السكانية الراننة والناشئة وعلى إدمات البعد السكاني في خطة التنمية الدولية. على التصدي بفعالية للقاايا 

 

 الاستراتيجية  
للمســـــانمة في تحســـــين الدراية بالاتجانات الســـــكانية العالمية وتعزيز فهم مرتكز على الأدلة لأوجه التفاعل بين التلير الســـــكاني  9-96 

جمهور، ســـــيقوم البرنامج الفرعي بإعداد دراســـــات عن المســـــائل المتصـــــلة بالنمو والتنمية المســـــتدامة لدي مقرري الســـــياســـــيات وال
السكاني، وشيخوخة السكان، والهجرة، والتوسع الحاري، والخصوبة، وتنظيم الأسرة، والوفيات، وغير ذل  من الجوانب السكانية 

التوقعات الســـــــــكانية، وتحليل الاتجانات المتصـــــــــلة بالتنمية المســـــــــتدامة. وســـــــــيركز نذا العمل ويعتمد على إصـــــــــدار التقديرات و 
الديملرافية، وتقييم السـياسـات السـكانية. وسـيعد البرنامج الفرعي مجموعات  بياناتٍ عالمية شـاملة بشـأن موااـيع مختارة، وتقارير  

ــنويا عن اتجات مختار من الاتجانات الديملرافية الكبرى. وس ــــ ــيع، وتقريرا ســ ــية“ لتل  الموااــ ــر البرنامج  عن ”الملامن الرئيســ ينشــ
ــائل التواصـــل  ــياســـات الســـكانية من خلال موقعه على الإنترنت ووسـ ــلة بالسـ الفرعي البيانات والمعلومات الســـكانية والنتائج المتصـ
والاتصـــــــال الأخرى. ومن المتوقع أن تؤدي نذت الإجراءات إلى تحســـــــين إمكانية وصـــــــول الحكومات والمســـــــتعملين اجخرين إلى 

متعلقة بالمســــائل الســــكانية، وزيادة اســــتخدام بيانات البرنامج الفرعي واســــتنتاجاته في أعمال الجهات صــــاحبة البيانات والتقارير ال
، الذي 2019التوقعات الســـكانية في العالم لعام المصـــلحة. ومن النتائج التي ســـبق تحقيقها في نذا المجال زيادة اســـتخدام تقرير 

مليون مشــاندة في   1,4الموقع الشــبكي لتقرير التوقعات الســكانية في العالم أكثر من . فقد ســجل  2019صــدر في حزيران/يونيه 
، بما يشــمل تنزيل ملفات البيانات والتقارير ذات الصــلة 2019كانون الأول/ديســمبر  31إلى   2019حزيران/يونيه  17الفترة من 

بحع  190 000انية أو خرائط، وأكثر من زيارة للحصـــــول على رســـــوم بي   160 000 مســـــتخدم، و 427 000من ق بل أكثر من 
لتي يعدنا البرنامج الفرعي بالنسـبة للمسـتعملين في اتفاعلي عن البيانات، مما يدل على مدى فائدة التقديرات والتوقعات السـكانية 
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انات والتقارير التي العديد من الميادين. ومن بين المنتجات الأخرى التي يستفيد منها المجتمع الدولي بدرجة كبيرة مجموعات البي 
 يعدنا البرنامج الفرعي عن التوسع الحاري والهجرة الدولية وشيخوخة السكان.

دمات البعد الســــكاني في  9-97  وللمســــانمة في توطيد قدرة المجتمع الدولي على التصــــدي بفعالية للقاــــايا الســــكانية الراننة والناشــــئة وا 
الدعمل الفني للهيئات الحكومية الدولية التابعة لممم المتحدة، ولا سـيما لجنة السـكان خطة التنمية الدولية، سـيوفر البرنامج الفرعي 

والتنمية، بسـبل من بينها إعداد تقارير الأمين العام وعقد اجتماعات الخبراء وأفرقة الخبراء. وسـيسـاعد البرنامج الفرعي الحكومات  
وتحقيق الأنــداف  1994الــدولي للســــــــــــــكــان والتنميــة المعقود في عــام على تقييم التقــدم المحرز في تنفيــذ برنــامج عمــل المؤتمر 

ــتدامة لعام  ــتدامة الواردة في خطة التنمية المســ ، مع التركيز  2030الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما في ذل  أنداف التنمية المســ
رة الدولية ووفيات الأطفال والأمهات، بوجه خاص على الرصــد العالمي لمؤشــرات تل  الأنداف المتعلقة بالصــحة الإنجابية والهج

ــل البرنامج   ــيواصــ ــافة إلى ذل ، ســ ــراكة في كثير من الأحيان مع كيانات أخرى تابعة لمنظومة الأمم المتحدة. وبالإاــ وذل  بالشــ
لى توافر الفرعي تحســــــــين تقديرات الأمم المتحدة وتوقعاتها المتعلقة بالســــــــكان في العالم. ومن المتوقع أن تؤدي نذت الإجراءات إ

بيانات صــحيحة وتقارير دقيقة ذات صــلة بالســياســات عن الاتجانات الســكانية وعلاقتها بالتنمية المســتدامة، تســتفيد منها الدول 
الأعاــــاء والجهات الأخرى صــــاحبة المصــــلحة في رســــم الســــياســــات والتخطيط للتنمية. ومن النتائج التي ســــبق تحقيقها في نذا 

ــي الص ــــ ــياســ ــكان والتنمية المعقود في المجال الإعلان الســ ــرين للمؤتمر الدولي للســ ــة والعشــ ــنوية الخامســ ــبة الذكرى الســ ادر بمناســ
ل لبرنـامج العمـل 1994القـانرة في عـام  ، الـذي تعهـدت فيـه الحكومـات بـاتخـاذ مزيـد من الإجراءات لكفـالـة التنفيـذ الكـامـل والمعجـّ

تســــــــــــــتخـدمهـا وص إلى أن البيـانـات التي ينتجهـا البرنـامج الفرعي الـذي اعتمـدت المؤتمر. وثمـة نتيجـة نـامـة أخرى تتمثـل في الخل
الرصـــــــــد العالمي لرصـــــــــد ما يقرب من ثلع مؤشـــــــــرات أنداف التنمية المســـــــــتدامة المصـــــــــنفة حاليا في الوكالات الراعية لأعمال 

 .2و  1المستويين 

 

 مقابل النتيجة المقررة 2019الأداء البرنامجي في عام   
، وني زيادة 2019-2018في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السـنتين  االمشـار إليه 2019ج المقررة لعام تحققت إحدى النتائ  9-98 

انتمام المجتمع الدولي بالقاايا السكانية الجديدة والناشئة وتعزيز معرفة وفهم أوجه التفاعل بين مسائل السكان والتنمية، بما في 
ــانية للظوانر الد ــن من ذل  الأبعاد الجنســ ــلحة بما عددتيملرافية، كما يتاــ ــاحبة المصــ عملية تنزيل  811 000 قيام الجهات صــ

، مقارنةد 2019إلكتروني لمنشــورات ومجموعات بيانات متعلقة بالموااــيع الســكانية من الموقع الشــبكي للبرنامج الفرعي في عام 
، ونو ما يتجاوز بكثير ندف فترة الســـــــــــنتين البال  في المائة تقريبا 25، بزيادة نســـــــــــبتها 2018عملية في عام  652 000بعدد 
 عملية تنزيل إلكتروني. 10 000

 

 الأداة الجديدة لرصد أ داف التنمية المستدامة في مجال الهجرة الدولية :2019الأداء البرنامجي في عام   
مؤشـرا من مؤشـرات أنداف التنمية المسـتدامة، كما أنه  14البرنامج الفرعي نو الوكالة الراعية أو الوكالة ”الشـريكة“ المعنية بعدد  9-99 

ر الهجرة وتنقل  2-7-10يعمل مع المنظمة الدولية للهجرة كوكالة راعية مشــــاركة للمؤشــــر   ــّ ــياســــات الهجرة التي تيســ المتعلق بســ
 من ومنتظم ومتسم بالمسؤولية. الأشخاص على نحو منظم وو

. وبالاتفاق مع الوكالات الراعية المشــــار كة والوكالات 2-7-10، لم تكن ننا  بيانات مناســــبة تتعلق بالمؤشــــر 2018وقبل عام  9-100 
امة الشــــريكة، اســــتُعين باســــتقصــــاء الأمم المتحدة لدى الحكومات بشــــأن الســــكان والتنمية، الذي صــــدر به تكليف من الجمعية الع

، وجرى تكييفـه ليكون أداة لجمع البيـانـات تســــــــــــــتخـدم لجمع 2014و  1963مرة في الفترة بين عـامي  11وأجرات البرنـامج الفرعي 
البيانات القطرية اللازمة لقيا  نذا المؤشر. وينقسم الاستقصاء المجدد إلى ثلاع وحدات نير الوحدة الأولى المتعلقة بشيخوخة 

الوحدة الثانية المتعلقة بالخصــوبة وتنظيم الأســرة والصــحة الإنجابيةا والوحدة الثالثة المتعلقة بالهجرة الســكان والتوســع الحاــريا و 
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ــر ر الدولية. وت  ــئلة اللازمة لقيا  المؤشــ ــئلة اللازمة لقيا  2-6-5د في الوحدة الثانية الأســ ، في حين ترد في الوحدة الثالثة الأســ
رات المكثفة مع البلدان والخبراء في جميع المناطق لدى واـــــع منهجية قيا  . وجرت الاســـــتفادة من المشـــــاو 2-7-10المؤشـــــر 
عداد الاســـتبيان الجديد للوحدة الثالثة من الاســـتقصـــاء. ووافق فريق الخبراء المشـــتر  بين الوكالات المعني  2-7-10المؤشـــر   وا 

بالتعاون  2018الجديد في أواخر عام   بمؤشـــــرات أنداف التنمية المســـــتدامة على المنهجية في وقت لاحق. وأُجري الاســـــتقصـــــاء
الوثيق مع صـــــــندوق الأمم المتحدة للســـــــكان والمنظمة الدولية للهجرة ومنظمة التعاون والتنمية في الميدان الاقتصـــــــادي. وبحلول 

ــبته   111، كانت 2019 نهاية عام ــاء )بمعدل إجابة نســـــــ ــتقصـــــــ حكومة قد أجابت على وحدة واحدة على الأقل من وحدات الاســـــــ
ــنوية عن التقدم المحرز نحو تحقيق أنداف ف 56 ــاء في إعداد التقارير السـ ــتقصـ ــتقاة من الاسـ ــد بالبيانات المسـ ــتُرشـ ي المائة(، واسـ

 التنمية المستدامة. 

 

 التقدم نحو بلوغ الهدف، ومقيا  الأداء   
ــكاني في خطة ال 9-101  ــهم نذا العمل في توطيد قدرة المجتمع الدولي على إدمات البعد الســــ ــن من البيانات أســــ تنمية الدولية، كما يتاــــ

من خلال اســـتقصـــاء  2-7-10الوطنية المتســـقة ومقايي  خط الأســـا  التي جرى جمعها عن مؤشـــر أنداف التنمية المســـتدامة 
 الأمم المتحدة الثاني عشر لدى الحكومات بشأن السكان والتنمية. 

 

 12-9الجدول 
 مقياس الأداء

2015 2016 2017 2018 2019 
ــة الــتــنــمــيـــــــة       ــد خــطـــــ تـُـعــتــمـــــ

 2030المســــــــــــــتــدامــة لعــام 
ــة  ــايـ ــل اللـ  7- 10وتشــــــــــــــمـ

المتعلقــة بتيســــــــــــــير الهجرة 
عــلــى نــحــو ومــن ومــنــظــم 

 ومنتظم

يُعتمد إطار المؤشراتا ولا 
تتوافر لـدى أي بلـد بيـانـات  
منهجيــة لقيــا  المؤشــــــــــــــر 

الـــــــمـــــــتـــــــعـــــــلـــــــق  10-7-2
 بسياسات الهجرة 

يـجـري تـجـريـــــــب مـنـهـجـيـــــــة 
، 2-7-10لقيا  المؤشـر  

ــة التشــــــــــــــــــاور  ــدأ عمليــ وتبــ
 والتصديق

يــــوافــــق فــــريــــق الــــخــــبــــراء 
المشــــــــــــــتر  بين الوكــالات 
ــرات أنداف  المعني بمؤشـــــــ
التنميــة المســــــــــــــتــدامـة على 

جيـــة قيـــا  المؤشــــــــــــــر منه
ا ويـــــــــــــــبـــــــــــــــدأ  10-7-2

 الاستقصاء الثاني عشر

بلـدا الوحـدة  111يســــــــــــــتكمـل 
الثالثة، بما يوفر تقديرا ياـــع 
 خط الأســـــــــــــــــــا  للمؤشــــــــــــــر

10-7-2 

  
 2021النتائج المقررة لعام   
ير ونشار ا تحساين إمكانية الحصاول على البيانات والتحليلات ذات الصالة بالساياساات عن طريق ترشايد التقار  :1النتيجة    

لة من عام   (2020بوسائط متعددة  نتيجة م رح 

ســيواصــل البرنامج الفرعي العمل المتصــل بإمكانية الحصــول على البيانات والتحليلات، وفقا لولايته، وســيســتمر في تنقين تقاريرت  9-102 
مكانية الوصــــــول إليها،  ومجموعات بياناته، بما في ذل  ما يتعلق منها بالاتجانات الكبرى، من أجل توســــــيع نطاق المعلومات وا 

، يُستخدم مقيا  أداء غير مباشر 2020. وبالنسبة لعام 2021ه من مقيا  الأداء الوارد أدنات لعام ونو ما يُتوقع الاستدلال علي 
، على سرد برنامجي على مستوى البرامج الفرعية يتألف فقط من الأنداف 74/251بما يعك  موافقة الجمعية العامة، في قرارنا  

 .2020المستهدفة لعام  المنجزات 71/6لتي وافقت عليها الجمعية في قرارنا ا

 

https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/RES/71/6
https://undocs.org/ar/A/RES/71/6
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 13-9الجدول 
 مقياس الأداء

2017 2018 2019 2020 2021 
ــيعية عديدة  لا ينطبق      تقارير موااــــــــــ

ومطولــــــةا وتــــــداخــــــل بين  
وتقـــارير  التقـــارير الكـــاملـــة 
 الملامن الرئيسية

واــــع ســــلســــلة جديدة عن 
بـــالاتجـــانـــات الكبرى تحــل 
محل التقارير الموااـــــيعية 

 الأطول

ــاريـر  يــؤدي الــتــرويــج لــلــتــقـــــ
الســــــــــــــنويــــة الجــــديــــدة عن 
الاتجـــــانــــات الكبرى لــــدى 
فئـات محـددة من الجمهور 
ــات  ــدد عمليــ ــادة عــ إلى زيــ

 التنزيل الإلكتروني

يظهر تأثير تقرير الاتجانات 
ــا يرد في المواقع الكبرى ف يمــ

الإلكترونيـــــــة والمقـــــــالات من 
 إشارات إليه

  
 التقديرات والتوقعات السكانية العالمية في عصر أ داف التنمية المستدامة  نتيجة جديدة( :2النتيجة   

جميع البلدان والمناطق، تصــف المســتويات بشــأن يقوم البرنامج الفرعي بإصــدار ونشــر تقديرات وتوقعات ســكانية شــاملة ومتســقة   9-103 
والاتجانات الســـــــــــكانية في العالم والعوامل الثلاثة التي تؤدي إلى تليرنا )الخصـــــــــــوبة، والوفيات، والهجرة الدولية(. وتتســـــــــــم نذت 

ــبة لم ــادية والبيئية(.والمعلومات بأنميتها بالنسـ ــتدامة )الاجتماعية والاقتصـ ــكانية في العالمبعاد الثلاثة للتنمية المسـ ، التوقعات السـ
ــع  وني مجموعة التقديرات والتوقعات الســـــكانية العالمية التي يكثر الاســـــتشـــــهاد بها أكثر من نظيراتها، تُســـــتخدم على نطاق واســـ

في حاليا حســـاب حوالي ثلع مؤشـــرات أنداف التنمية المســـتدامة المصـــنفة داخل منظومة الأمم المتحدة )على ســـبيل المثال، في  
( وكذل  من جانب الدول الأعاــــــــــــــاء والمجتمع المدني والباحثين الأكاديميين في جميع أنحاء العالم. ومن 2و   1المســــــــــــــتويين 

. ولتلبية 2021في منتصـــــف عام  ، الذي يُنشـــــر كل ســـــنتين،التوقعات الســـــكانية في العالمالمقرر إجراء التنقين القادم لإصـــــدار  
مزيدا من التفاصـــيل، مع الحفاظ  التوقعات الســـكانية في العالمالاحتياجات المتليرة للمســـتعملين، ســـتوفر الإصـــدارات المقبلة من 

ــين  ــتعملين وتحسـ ــفافية والقابلية للمحاكاة. ومن أجل إنتات البيانات حســـب حاجة المسـ ــتوى عال من الشـ ــه على مسـ في الوقت نفسـ
من بنية تحتية جديدة لتكنولوجيا المعلومات  2021التوقعات السكانية في العالم لعام كانية الوصول إليها، سيستفاد في إصدار  إم

 مخصصة لإنتات البيانات وبوابة إلكترونية جديدة لنشر البيانات. 

التي كانت تنُشــــــــر في الســــــــابق بأشــــــــكال وصــــــــي  وبوجه أعم، بدأ البرنامج الفرعي العمل على إدمات مجموعات بياناته الحالية،  9-104 
مختلفة، في بوابة مركزية للبيانات بهدف تحســــــــين إمكانية وصــــــــول الجمهور إلى المعلومات. وســــــــتوفر البوابة المركزية للبيانات 

صـد التقدم أياـا وصـفا محسـّنا لمجموعات البيانات، على النحو الذي طلبه المسـتعملون، لأغراث الشـفافية وقابلية المحاكاة في ر 
 المحرز نحو تحقيق أنداف التنمية المستدامة وغير ذل  من الاستخدامات. 

 

 التحدي الداخلي والاستجابة   
كــانــت تنُتج بــاســــــــــــــتخــدام  التوقعــات الســــــــــــــكــانيــة في العــالميتمثــل التحــدي الــذي واجهــه البرنــامج الفرعي في أن مجموعــة بيــانــات  9-105 

بعث الأدوات البرامجية التي عفا عليها الزمن ولا يتوافر لها دعم وتشـــــــمل عدة عقود   تكنولوجيات للمعلومات تطورت على مدى
ــكانية  ــبحت غير كافية لإنتات التقديرات والتوقعات الســــــ ــيانة نذت البنى التحتية للبيانات التي أصــــــ ــعب صــــــ تقني. وكان من الصــــــ

اث الرصــــد العالمي للتقدم المحرز نحو تحقيق بالمســــتوى الذي ينشــــدت المســــتعملون حاليا من حيع التفصــــيل، بما في ذل  لأغر 
أنداف التنمية المســــــــــــتدامة. وبالإاــــــــــــافة إلى ذل ، لا توفر البنية التحتية الحالية إمكانية الوصــــــــــــول إلى أحدع أدوات العرث 

حيع البصـــــري للبيانات التي من شـــــأنها أن تعزز القدرات التحليلية لدى الدول الأعاـــــاء والجهات الأخرى صـــــاحبة المصـــــلحة ب 
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بإعادة  2021. وفي اـــــــوء ذل ، ســـــــيقوم البرنامج الفرعي في عام 2030تتمكن من إدمات البعد الســـــــكاني في تنفيذ خطة عام 
مكانية  تنظيم وتحديع بنات التحتية في مجال تكنولوجيا المعلومات من أجل تحســــين بياناته الســــكانية العالمية من حيع جودتها وا 

تايف بوابة نشر البيانات أدوات تفاعلية للعرث البصري للبيانات لأغراث منها مثلا إعداد الوصول إليها على حد السواء. وس
ن قدرة المســتعملين على مقارنة الأنماط  الرســوم البيانية والأشــكال الهامية لأعمار الســكان والخرائط المواــوعية، ونو ما ســيحســّ

 والاتجانات السكانية وتحليلها.

 

 الهدف، ومقيا  الأداءالتقدم المتوقع نحو بلوغ   
دمات  9-106  من المتوقع أن يســهم نذا العمل في توطيد قدرة المجتمع الدولي على التصــدي بفعالية للقاــايا الســكانية الراننة والناشــئة وا 

ه من عدد البعد السكاني في خطة التنمية الدولية من خلال الاستخدام الفعال للتقديرات والتوقعات السكانية، ونو ما سيُستدل علي 
كمصــدر للبيانات الســكانية المســتخدمة في  التوقعات الســكانية في العالمالمنشــورات المتاحة للجمهور التي تتاــمن إشــارات إلى 

ــدار في  ــير إلى ازدياد عدد الإحالات المرجعية إلى ذل  الإصـ ــابقة تشـ ــوء ما لوحظ مثلا من اتجانات سـ العمل التحليلي. ففي اـ
، من المتوقع أن يرتفع العــدد التراكمي لهــذت 2019في عــام  51 000إلى  2017في عــام  36 000 المقــالات الأكــاديميــة، من

 .2021في عام  66 000الإحالات إلى حوالي 

 

  9الشكل الساد  من الباب 
 في المقالات الأكاديميةالتوقعات السكانية في العالم مقياس الأداءا العدد السنوي للإحالات إلى إصدار 

 

 

 

 

 

 

 
 

 الولايات التشريعية  
 ترد في القائمة أدنات جميع الولايات المسندة إلى البرنامج الفرعي. 9-107 

 
 قرارات الجمعية العامة

 تقرير المؤتمر الدولي للسكان والتنمية 128/ 94
الإجراءات الأساسية لمواصلة تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي   2/ 21-دإ

 والتنمية للسكان
بشأن   متابعة نتائج الدورة الاستثنائية السادسة والعشرينر تنفيذ إعلان الالتزام  299/ 57

 فيرو  نقص المناعة البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسب )الإيدز(
 2014متابعة نتائج المؤتمر الدولي للسكان والتنمية بعد عام  234/ 65

 المنبثق من الحوار الرفيع المستوى المعني بالهجرة الدولية والتنميةالإعلان   4/ 68
 إعلان نيويور  من أجل اللاجئين والمهاجرين 1/ 71
 لية اليوم الدولي للتحويلات المالية العائ 281/ 72
 الاتفاق العالمي من أجل الهجرة اجمنة والمنظمة والنظامية 195/ 73
 الهجرة الدولية والتنمية 241/ 73
 الهجرة الدولية الشكل والجوانب التنظيمية لمنتديات استراث  326/ 73
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 ومقرراتهالمجل  الاقتصادي والاجتماعي  قرارات
 برنامج العمل في ميدان السكان 2/ 1994
 تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية 55/ 1995
 الهجرة الدولية والتنمية 2/ 1997
 الدولي للسكان والتنميةمتابعة المؤتمر   42/ 1997

 نمو السكان ونيكلهم وتوزيعهم  10/ 1999
 تحسين عمل لجنة السكان والتنمية 213/ 2005
 تنظيم وأساليب عمل لجنة السكان والتنمية في المستقبل 25/ 2016

  
 والتنميةلجنة السكان 

 التزامات تقديم التقارير إلى لجنة السكان والتنمية 2/ 1997
 برنامج العمل في ميدان السكان 3/ 1997
 الصحة والوفيات  1/ 1998
 السكان والمسائل الجنسانية والتنمية 1/ 2000
 السكان والبيئة والتنمية 1/ 2001
 والتنمية السكان والتعليم  1/ 2003
 برنامج العمل في ميدان السكان 1/ 2004
 متابعة برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية 2/ 2004
السكان والتنمية وفيرو  نقص المناعة البشرية/الإيدز، مع التركيز بوجه  1/ 2005

 خاص على الفقر 
والتنمية، من جميع  مسانمة تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان  2/ 2005

جوانبه، في تحقيق الأنداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما فيها الأنداف 
 الواردة في إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية 

 أساليب عمل لجنة السكان والتنمية 1/ 2006

 الهجرة الدولية والتنمية 2/ 2006
 ى التنمية الهياكل العمرية المتليرة للسكان ووثارنا عل 1/ 2007
 توزيع السكان والتوسع الحاري والهجرة الداخلية والتنمية 1/ 2008
إسهام برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية في تحقيق الأنداف   1/ 2009

 الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما فيها الأنداف الإنمائية لملفية 
 الصحة والمرث والوفيات والتنمية 1/ 2010
 الخصوبة والصحة الإنجابية والتنمية  2011/1
 المرانقون والشباب  1/ 2012
 الاتجانات الجديدة في الهجرةر الجوانب الديملرافية  1/ 2013
 تقييم حالة تنفيذ برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية 1/ 2014
تعزيز الأس  الديملرافية التي تستند إليها خطة التنمية المستدامة   1/ 2016

 2030 لعام
الإعلان الصادر بمناسبة الذكرى السنوية الخامسة والعشرين للمؤتمر   

الدولي للسكان والتنمية، بصيلته الواردة في تقرير لجنة السكان والتنمية 
 ( E/2019/25-E/CN.9/2019/6عن دورتها الثانية والخمسين )

  
 المنجزات المستهدفة  

التي ســانمت ويُتوقع أن تســهم في تحقيق الهدف   2021-2019قائمة بجميع المنجزات المســتهدفة للفترة  14-9يعرث الجدول   9-108 
 المذكور أعلات، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرعية.

 

 14-9الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2021-2019المنجزات المستهدفة للفترة  :5البرنامج الفرعي 

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية و يئات الخبراء -ألف      

 2 4 2 2  )عدد الوثائق(وثائق الهيئات التداولية   
 – 1 – – التقارير المقدمة إلى الجمعية العامة - 1  
 2 3 2 2 التقارير المقدمة إلى لجنة السكان والتنمية - 2  
 33 40 31 33 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاع ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
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 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
 – 7 – – اجتماعات الجمعية العامة - 3       

 1 1 1 1 اجتماعات المجل  الاقتصادي والاجتماعي - 4  
 24 24 24 24 اجتماعات لجنة السكان والتنمية - 5  
 8 8 6 8 اجتماعات الخبراء بشأن المواايع السكانية  - 6  
     توليد المعارف ونقلها  -باء 
 3 5 17 17 )عدد المنشورات( المنشورات  
 – – 1 1 تقرير موجز :2019رصد السكان في العالم  - 7  
 1 – 1 1 التوقعات السكانية في العالمر الملامن الرئيسية - 8  
 – – 1 1 ، المجلد الأولر الجداول الشاملة2019التوقعات السكانية في العالم  - 9  
 – – 1 1 ، المجلد الثانير الملامن الديملرافية2019التوقعات السكانية في العالم  - 10  
 – – 1 1 ر المنهجية2019التوقعات السكانية في العالم  - 11  
 – – 1 1 2019الوفيات في العالم،  - 12  
 – – 1 1 الوفيات في العالمر الملامن الرئيسية - 13  
 – – 1 1 تقرير عن القاايا المستجدة في مجالي الصحة والوفيات - 14  
 – 1 1 1 تقرير عن مواايع السكان والتنمية - 15  
 – – 1 1 2019الهجرة الدولية،  - 16  
 – 1 1 1 الهجرة الدوليةر الملامن الرئيسية - 17  
 – – 1 1 2019الخصوبة في العالم،  - 18  
 – 1 1 1 الخصوبة في العالم وتنظيم الأسرةر الملامن الرئيسية - 19  
 – – 1 1 2019شيخوخة السكان في العالم،  - 20  
 – – 1 1 شيخوخة السكان في العالمر الملامن الرئيسية - 21  
 – – 1 1 2019السياسات السكانية في العالم،  - 22  
 1 – 1 1 السياسات السكانية في العالمر الملامن الرئيسية - 23  
 1 1 – – الاتجانات السكانية الكبرى  - 24  
اسـتبيان لأغراث اسـتقصـاء الأمم المتحدة الثالع عشـر لدى الحكومات بشـأن  - 25  

 – 1 – – السكان والتنمية
 12 12 16 16 )عدد المواد( المواد التقنية  
 2 2 4 4 مجموعات البيانات الرئيسية المتعلقة بالمواايع السكانية  - 26  
 3 3 2 1 مجموعات البيانات المتعلقة بمؤشرات أنداف التنمية المستدامة - 27  
 3 3 4 5 تقارير اجتماعات أفرقة الخبراء المعنية بالمواايع السكانية - 28  
 4 4 6 6 السكانيةورقات تقنية عن المواايع  - 29  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 
ر إحاطات لفائدة الدول الأعاـــاء ومشـــاورات معها للجنة الســـكان والتنميةا وتقديم إحاطات/مشـــورة خبراء إلى الدول الأعاـــاء بشـــأن قاـــايا التشاااور والمشااورة والدعوة  

 الثنائية الرفيعة المستوى والاجتماعات الحكومية الدوليةالتنمية المستدامة، بما في ذل  عقد المشاورات 
 ر قواعد بيانات ومجموعات بيانات تتعلق بالمواايع السكانيةقواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية  
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 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال      

 كتيبات وصحائف وقائع ولوحات بيانية جدارية ومجموعات مواد إعلامية متعلقة بالمواايع السكانيةر برامج الاتصال والمناسبات الخاصة والمواد الإعلامية  

ر مؤتمرات صـــــحفية ونشـــــرات صـــــحفية ومحتوى لوســـــائل التواصـــــل الاجتماعي يتصـــــل جميعها بلجنة الســـــكان والتنميةا العلاقات الخارجية والعلاقات مع وساااائط الإعلام  
ئل التواصـل الاجتماعي من أجل دعم إطلاق المنشـورات أو مجموعات البيانات الرئيسـيةا وردود على الطلبات الواردة من الدول الأعاـاء ونشـرات صـحفية ومحتوى لوسـا

 ووسائط الإعلام وكيانات الأمم المتحدة وأصحاب المصلحة اجخرين
 للبيانات وغيرت من أشكال المحتوى الإلكتروني المتعلق بالمواايع السكانيةر العرث البصري التفاعلي المنصات الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة  

  
 6البرنامج الفرعي   
 التحليلات والسياسات الاقتصادية    

 الهدف  

دارة الهدف الذي يسـهم نذا البرنامج الفرعي في تحقيقه نو تعزيز القدرات الوطنية وتنسـيق السـياسـات الدولية بهدف تحديد  9-109  وتحليل وا 
قدرة أقل البلدان نموا والدول حســــــين مخاطر الاقتصــــــاد الكلي القصــــــيرة الأجل واجثار الطويلة الأجل للاتجانات الكبرى، من أجل ت 

   والتعجيل بتنميتها المستدامة. على الصمود في المجال الاقتصادي  الجزرية الصليرة النامية والبلدان التي تواجه أوااعا خاصة  

 

 راتيجيةالاست  
دارة مخاطر الاقتصـاد الكلي القصـيرة الأجل، سـيوسـّع البرنامج الفرعي  9-110  للمسـانمة في تعزيز القدرات الوطنية على تحديد وتحليل وا 

لتقييم أوجه المفااـلة بين مسـائل النمو الاقتصـادي والفقر وعدم المسـاواة على الصـعيد الاقتصـادي  نطاق أدوات التنبؤ والمحاكاة 
امة البيئية. ويتوقع أن يؤدي نذا العمل إلى زيادة إدمات الأولويات الاقتصـــــــــــادية والاجتماعية والبيئية في القرارات وفي والاســـــــــــتد

الخطط والاســــتراتيجيات الإنمائية الوطنية. ومن النتائج التي ســــبق تحقيقها في نذا المجال تعزيز فهم وتقدير ســــياقات الاقتصــــاد 
ــتدامة  الكلي العالمي والتحديات التي على نحو ما ترد في تقرير الأمم المتحدة  -تواجهه ووثارنا على تحقيق أنداف التنمية المســ

بما يمكجن الدول الأعاـــــــــاء والأمين العام والإدارة العليا في إدارة  - الحالة والتوقعات الاقتصـــــــــادية في العالمالرئيســـــــــي المعنون 
داولات مســتنيرة في إطار الجمعية العامة والمجل  الاقتصــادي والاجتماعي الشــؤون الاقتصــادية والاجتماعية من المشــاركة في م

 والمحافل الأخرى.

وللمســـــانمة في تعزيز القدرات الوطنية وتنســـــيق الســـــياســـــات الدولية من أجل تعزيز القدرة على الصـــــمود الاقتصـــــادي والتعجيل  9-111 
ع نطاقه من خلال إجراء بالتنمية المســـــتدامة في أقل البلدان نمواد، ســـــيمنن البرنامج  الفرعي الأولويةل لدعم تنمية القدرات وســـــيوســـــّ

ويتوقع أن تؤدي نذت الإجراءات إلى تحســــــين التنســــــيق .  البحوع والتحليلات وعقد حلقات العمل التدريبية في مجال الســــــياســــــات
واد. ومن النتائج التي ســـــبق تحقيقها في نذا واتخاذ قرارات مســـــتنيرة فيما يتعلق بالبلدان التي يُرفع اســـــمها من قائمة أقل البلدان نم

المجـال تعزيز القـدرات الوطنيـة للمســــــــــــــؤولين الحكوميين في عـدة بلـدان من فئـة أقـل البلـدان نمواد لكي يتمكنوا من تقييم أثر رفع 
فل انتقالا ســلســا أثناء أســماء بلدانهم من قائمة أقل البلدان نمواد ومن تحديد مختلف خيارات واســتراتيجيات الســياســة العامة التي تك

 عملية رفع اسم البلد من القائمة. 

دارة مخاطر الاقتصـاد الكلي القصـيرة الأجل من أجل  9-112  وللمسـانمة في تعزيز تنسـيق السـياسـات الدولية الرامية إلى تحديد وتحليل وا 
تحسين القدرة على الصمود الاقتصادي والتعجيل بالتنمية المستدامة في أقل البلدان نمواد والدول الجزرية الصليرة النامية والبلدان 

خاصـــــــة، ســـــــيقوم البرنامج الفرعي بتقييم وثار كل من تباطؤ النمو وتلير المنا  وتزايد اللامســـــــاواة والتليّر   التي تواجه أواـــــــاعا
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التفاعل فيما بينها، وأثر ذل  على الالتزامات الوطنية بتعددية الأطراف. ومن المتوقع أن يســــــــفر نذا أوجه  التكنولوجي الســــــــريع و 
ف الرامية إلى تعزيز التنمية المســـــــــــتدامة على الصـــــــــــعيدين الوطني والعالمي. ومن العمل عن دعم أقوى للجهود المتعددة الأطرا

النتــائج التي ســــــــــــــبق تحقيقهــا في نــذا المجــال تعميق فهم الجمعيــة العــامــة والمجل  الاقتصـــــــــــــــادي والاجتمــاعي جثــار عــدد من 
ــادي العالمي، وتزايد ــعف النمو الاقتصـ ــاواة، وتفاقم تلير المنا ،  الاتجانات الكبرى وأوجه التفاعل فيما بينها )اـ أوجه عدم المسـ

النزاعات، وزيادة اــــلوط الهجرة، والتكنولوجيات الجديدة الكاســــحة(، والكيفية التي يمكن بها للدول الأعاــــاء تكييف طول أمد و 
 استراتيجياتها الوطنية للتعجيل بإحراز تقدم في تحقيق أنداف التنمية المستدامة على الصعيد الوطني.

 

 مقابل النتيجة المقررة 2019ء البرنامجي في عام الأدا  
ــنتين  2019تحققت إحدى النتائج المقررة لعام  9-113  ــار إليها في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة الســـــــــــ ، وني 2019-2018المشـــــــــــ

ــادية في العالم ووثارنا على وفاق البلدان النامية، بما  فيها أقل البلدان نموا والبلدان تحســــــين الوعي والحوار بشــــــأن الحالة الاقتصــــ
ــور  ــارات في المداولات الحكومية الدولية إلى التحليل الذي يلطيه منشـــ ــن من عدد الإشـــ ــة، كما يتاـــ ــاعا خاصـــ التي تواجه أواـــ

ــادية في العالمالبرنامج الفرعي   ــلة، بما في ذل  مســــانمة البرنامج المعنون الحالة والتوقعات الاقتصــ   وغيرت من التقارير ذات الصــ
 إشارة ونو ما كان الأداء المستهدف لفترة السنتين.  52، حيع بل  عدد نذت الإشارات التقرير الاجتماعي العالميالفرعي في 

 

تعزيز القدرات الوطنية من خلال تحليل السااااااااياسااااااااات والنهج المتكامل   :2019الأداء البرنامجي في عام   
 لنمذجة الاقتصاد الكلي وبناء القدرات

البرنامج الفرعي تحليلات اقتصــــادية دقيقة بشــــأن النمو الاقتصــــادي واللامســــاواة والتكنولوجيات الجديدة والرائدة، فحدّد عدة   أجرى 9-114 
أوجه للمفااــلة بين نذت المســائل وعرث النتائج الرئيســية التي توصــل إليها من خلال تقارير وموجزات ســياســاتية وورقات تقنية 

أدوات تحليليــة لتقييم وثــار  2019نيــة. وعلاوة على ذلــ ، اســــــــــــــتحــدع البرنــامج الفرعي في عــام عــدة، بليــة تعزيز القــدرات الوط
ــريع وما يترتب عليها من بلبلة وانعدام  ــاواة وتلير المنا  والتلير التكنولوجي الســــــ ــادي واللامســــــ الاتجانات الكبرى للنمو الاقتصــــــ

ــية لممن على الصـــــعيد الاقتصـــــادي. وقد أظهر نذا العمل التحليلي أ ــاواة ”داخل البلدان“ نو أحد العوامل الرئيســـ ن تزايد اللامســـ
اــــعاف الجهود المتعددة الأطراف لإدارة الهجرة  التي تؤدي إلى إعاقة ورد؛ الإجراءات المناخية الجريئة على الصــــعد الوطنية وا 

حوع المتعلقة بالســـــياســـــات في الدولية ومنع نشـــــوب النزاعات. وجرى أياـــــا الاســـــترشـــــاد بالتحليلات الاقتصـــــادية وغيرنا من الب 
المداولات ذات الصــلة المعقودة على الصــعيدين الوطني والحكومي الدولي من خلال تقارير الأمين العام وقرارات الجمعية العامة 

 والمجل  الاقتصادي والاجتماعي المتخذة في نذا الصدد.

ــتحدع البرنامج الفرعي نهجاد متكاملاد جديداد لنمذجة الا 9-115  ــاد الكلي في عام واســـــــــ ، عندما قام بتكييف نموذجه المتعلق 2019قتصـــــــــ
بالتوقعات الاقتصادية العالمية لتحديد معدل النمو الاقتصادي الذي تحتات إليه أقل البلدان نمواد للقااء على الفقر المدقع بحلول 

دان نمواد ينبلي أن يزيــد بنســــــــــــــبــة . وأظهرت المحــاكــاة أن نصــــــــــــــيــب الفرد من النــاتج المحلي الإجمــالي في أقــل البل ــ2030عــام 
المائة ســـــــنوياد خلال الســـــــنوات الاثنتي عشـــــــرة المقبلة لكي يتم القاـــــــاء على الفقر المدقع، شـــــــريطة أن تظل مســـــــتويات  في 17

اللامســـاواة دون تليير. ومن المرجن ألا يكون معدل نمو كهذا مســـتداما. وتناول النموذت أياـــا ســـيناريونات مختلفة، وأظهر أن 
لقااء على الفقر في أقل البلدان نمواد يمكن تحقيقه من خلال مزيج من النمو الاقتصادي السريع والتقليل بمعدلات كبيرة من ندف ا 

   تفاوت الدخل من خلال تدابير لإعادة التوزيع، ونو ما يؤكد حتمية اتبا؛ تدابير متكاملة متعددة الأبعاد في مجال السياسة العامة. 

 ، قدم البرنامج الفرعي دعماد مسـتمراد من خلال بناء قدرة وااـعي السـياسـات والمسـؤولين الحكوميين على تحسـين وعلاوة على ذل 9-116 
تحليل الســياســات وصــياغتها بهدف إعداد البلدان لرفع أســمائها من فئة أقل البلدان نمواد. وقد أدى ذل  إلى تحســين فهم أصــحاب 

ئمة أقل البلدان نموا، والمعايير المنظمة لرفع البلدان من القائمة، وأوجه المفااــــــلة المصــــــلحة الوطنيين لعملية رفع البلدان من قا
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بين التكاليف والفوائد المرتبطة بذل . وأدى نذا العمل أياـا إلى تحسـين قدرة القطاعين العام والخاص على الاسـتفادة من تدابير  
 الدعم الدولي لأقل البلدان نمواد.

، حدد البرنامج الفرعي أياــاد الصــلات (A/74/269لعام عن التعاون الإنمائي مع البلدان المتوســطة الدخل )وفي تقرير الأمين ا 9-117 
ــاواة، وما يســــمى بفا الدخل المتوســــط، التي تؤثر على العديد من البلدان الم توســــطة المتبادلة بين التكنولوجيا والابتكار، واللامســ

الدخل. وأظهر التقرير أن اعتماد واســـــتخدام التكنولوجيات ذات الصـــــلة يمكن أن يؤديا دورا ناما في تعزيز نمو الإنتاجية، الأمر 
الذي يكتسـي أنمية حاسـمة في معالجة مشـكلة الفقر المتعدد الأبعاد وتجنب فا الدخل المتوسـط. وقد شـجعت اسـتنتاجات التقرير 

على تفعيل المنبر المعني بنقل التكنولوجيا للبلدان المتوســـــطة  74/231تحع في قرار الجمعية العامة  الدولل الأعاـــــاء على أن
، مناســـــــــــبة تقنية على نام  الجمعية العامة بشـــــــــــأن 2019الدخل. ونظم البرنامج الفرعي أياـــــــــــا، في تشـــــــــــرين الأول/أكتوبر 

جيات الرائدة والنماذت الناشــــــــــــئة، أُطلعت فيها الدول الأعاــــــــــــاء على مختلف المخاطر والفرص المرتبطة بالتكنولوجيات التكنولو 
 الرائدة ووثارنا على الاتجانات الكبرى الأخرى.

 
 التقدم نحو بلوغ الهدف، ومقيا  الأداء   

ــات الدولية  9-118  ــياســــ ــيق الســــ ــانم نذا العمل في تعزيز القدرات الوطنية وتنســــ ــاد الكلي بهدف ســــ دارة مخاطر الاقتصــــ تحديد وتحليل وا 
القصـــيرة الأجل واجثار الطويلة الأجل للاتجانات الكبرى من أجل تحســـين قدرة أقل البلدان نموا والدول الجزرية الصـــليرة النامية 

خاصــة على الصــمود في المجال الاقتصــادي والتعجيل بتنميتها المســتدامة، كما يتاــن من الزيادة والبلدان التي تواجه أواــاعا  
ــاتية من البرنامج الفرعي من  ــياســـــــــــ إلى   2015بلدان في عام  5في عدد البلدان التي تتلقى دعم تنمية القدرات والتحليلات الســـــــــــ

المقـدم من البرنـامج الفرعي لأن نـذت البلـدان وجـدت في . وقـد حـدثـت طفرة في معـدل الطلـب على الـدعم 2019بلـدا في عـام  17
التحليلات الاقتصادية التي يجريها البرنامج الفرعي، من خلال نموذت التوقعات الاقتصادية العالمية، والأدوات التحليلية المتصلة 

جد مفيدة وفعالة يمكن أن تســترشــد بها بالاتجانات الكبرى والاســتنتاجات الرئيســية لتقرير الأمين العام عن التعاون الإنمائي مادة 
 في اتخاذ قراراتها المتصلة بالسياسة العامة على الصعيدين الوطني والدولي.

 

  9الشكل السابع من الباب 
 مقياس الأداءا عدد البلدان التي تتلقى دعم تنمية القدرات والتحليلات السياساتية من البرنامج الفرعي
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 2021المقررة لعام النتائج   
لة من عام  :1النتيجة     (2020اتبا  نهج السياسات المتكاملة نحو تحقيق أ داف التنمية المستدامة  نتيجة م رح 

يواصـــل البرنامج الفرعي العمل المتصـــل بنُهج الســـياســـات المتكاملة، تماشـــيا مع ولايته، وســـيســـتمر في تعزيز الن هج المتكاملة س ـــ 9-119 
عن طريق مقيـا  الأداء الوارد أدنـات إثبـات تحققـه راز تقـدم نحو تحقيق أنـداف التنميـة المســــــــــــــتـدامـة، ونو مـا يُتوقع للتعجيـل بـإح

على   74/251، يُسـتخدم مقيا  أداء غير مباشـر بما يعك  موافقة الجمعية العامة في قرارنا  2020. وبالنسـبة لعام 2021 لعام
ــتوى البرامج الفرعية يتألف فقط من الأنداف التي وافقت عليها الجمعية في قرارنا   ــرد برنامجي على مســـــــــــ والمنجزات  71/6ســـــــــــ

 .2020المستهدفة لعام 

 
 15-9الجدول 

 مقياس الأداء

2017 2018 2019 2020 2021 
ــتــعــراث  ينطبقلا       يــتــبــيــن مــن اســـــــــــــ

ــي الرفيع  ــياســــ المنتدى الســــ
المســـــتوى للاســـــتعرااـــــات 
الوطنيــة الطوعيــة الافتقــار 
إلى نهج للســــــــــــــيــاســــــــــــــــات 

 المتكاملة

بواــــــــــــــع مؤشــــــــــــــر جديد، 
اســتنادا إلى وثائق المنتدى 
الســـياســـي الرفيع المســـتوى 

ــامــــــــــي   2018فــــــــــي عــــــــ
، من أجــل قيــا  2019 و

مدى اتبا؛ نهج للسـياسـات 
 المتكاملة

تحـــــــدع زيـــــــادة في عـــــــدد 
الاســـــــــتعرااـــــــــات الوطنية 
ــدمـــــــة إلى  الطوعيـــــــة المقـــــ
ــي الرفيع  ــياســــ المنتدى الســــ
المســــتوى تشــــير إلى اتبا؛ 

 نهج للسياسات المتكاملة

يزيد الدعم المقدم، عن طريق 
ــة والـبـحـوع  ــذجـــــ أدوات الـنـمـــــ
الســياســاتية، لنُهج الســياســات 
المتكاملة في التحليل القطري 

ــار ا طـــــ لأمــم الـــمشــــــــــــــــتـــر  وا 
المتحــــدة للتعــــاون في مجــــال 
التنميــــة المســــــــــــــتــــدامــــة بليــــة 
ــة  التعجيـــــل بـــــالجهود الوطنيـــ

 لتحقيق التنمية المستدامة
  

 تعزيز التحليل الاقتصادي لآثار الاقتصاد الكلي والتنمية المستدامة  نتيجة جديدة(: 2النتيجة   

التحليل الاقتصــادي جثار الاقتصــاد الكلي والتنمية المســتدامة. ويتاــن بصــورة دأب البرنامج الفرعي على العمل من أجل تعزيز  9-120 
ني تبــاطؤ وفــاق النمو  -متزايــدة من البحوع المتعلقــة بــالســــــــــــــيــاســـــــــــــــات التي يجريهــا البرنــامج الفرعي أن عــدة اتجــانــات كبرى 

ــر التكنولوجيات الرائدة  ــاواة، وتلير المنا ، وســـرعة نشـ ــادي، وتزايد اللامسـ ــاد الكلي ت  -الاقتصـ ــكل الحالي لنواتج الاقتصـ حدد الشـ
القصـيرة الأجل والتنمية المسـتدامة الأطول أجلا. وفي الاجتما؛ العالمي لمنسـقي الأمم المتحدة المقيمين المعقود في نيويور  في 

دّد الروابط بين  ، شــدد العديد من المنســقين المقيمين على الحاجة إلى تحليلات اقتصــادية ســليمة تح2019تشــرين الثاني/نوفمبر 
مخاطر الاقتصــاد الكلي القصــيرة الأجل واجثار الطويلة الأجل للاتجانات الكبرى، وذل  للاســترشــاد بها في جهودنم الرامية إلى 
تسريع وتيرة التنمية المستدامة على الصعيد القُطري. وتل  الاتجانات الكبرى أصبحت بشكل متزايد خارجة عن نطاق السياسات 

ــيقوم البرنامج   التي تطبقها ــياســــــات الدولية. وســــ ــيقا أقوى وأكثر فعالية للســــ فرادى البلدان على الصــــــعيد القُطري، مما يتطلب تنســــ
الفرعي، في تعاون وثيق مع اللجان الاقتصــــــــــادية الإقليمية، بتعزيز تحليله للســــــــــياســــــــــات، مســــــــــتعينا في ذل  بنموذجه للتوقعات 

ــادية العالمية ونموذجه المتعلق بنظم ا لمنا  والأرااـــــــي والطاقة والميات وغيرنما من أدوات النمذجة التي يمتلكها، ابتلاء الاقتصـــــ
تعزيز قـدرات الحكومـات على تقييم المخـاطر والفرص المرتبطـة بـالاتجـانـات الكبرى وقـدرتهـا على تحـديـد خيـارات الســــــــــــــيـاســــــــــــــات 

 ة.المتاحة لها، وتنسيق السياسات الدولية من أجل تحقيق نتائج التنمية المستدام

https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/RES/71/6
https://undocs.org/ar/A/RES/71/6
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وســــــــيقوم البرنامج الفرعي، من خلال بحوثه وتحليلاته للســــــــياســــــــات وخبرته في العمل مع أقل البلدان نموا وبوصــــــــفه أمانة لجنة  9-121 
المقيمين الذي تم إصــــلاحه حديثا، عن طريق للمنســــقين الســــياســــات الإنمائية، بتقديم المســــاعدةل للحكومات ولنظام الأمم المتحدة 

لبناء القدرات مع فرقة العمل المشـــــــتركة بين الوكالات المعنية برفع أقل البلدان نموا من تل  الفئة وكفالة يقوم به من أنشـــــــطة   ما
 .انتقالها السل 

المتحدة للمنســـــقين المقيمين وأفرقة الأمم المتحدة القُطرية على إدمات  نظام الأمموســـــيركز البرنامج الفرعي أياـــــا على مســـــاعدة   9-122 
كلي القصــيرة الأجل واجثار الطويلة الأجل لمختلف الاتجانات الكبرى في التحليلات القُطرية المشــتركة وفي مخاطر الاقتصــاد ال

إطار الأمم المتحدة للتعاون من أجل التنمية المســتدامة، التي يُتوقع أن يُســترشــد بها لدى واــع الخطط والاســتراتيجيات الإنمائية 
وســــيقدم البرنامج الفرعي تقديرات قائمة على النمذجة للمخاطر الاقتصــــادية   .اتيجياتالوطنية وأن تؤثر على تل  الخطط والاســــتر 

والاجتماعية والبيئية عن طريق نشـــــــر نموذجه للتوقعات الاقتصـــــــادية العالمية ونموذجه المتعلق بنظم المنا  والأرااـــــــي والطاقة 
ــانمة في تعزيز لوالميات  ــياق التحليلات القُطرية المشــــــتركة ر جودة معايي تقييم اجثار على الصــــــعيد القُطري والمســــ التحليل في ســــ

طار التعاون من أجل التنمية المســـــــــــــتدامة، ومن خلال تقييم المخاطر الاقتصـــــــــــــادية العابرة للحدود وتحديد مســـــــــــــارات التحول  وا 
ــتراتيجيات التنمية الوطنية ــبة لخطط واســ ــتدامة بالنســ من أجل تســــريع عجلة   الاقتصــــادي ومعايير المخاطر المتعلقة بالتنمية المســ

 التنمية المستدامة.

ــنوات لقائمة أقل البلدان نموا  9-123  ــتعراث الذي يجري كل ثلاع ســــــــ ــيقوم البرنامج الفرعي بإعداد وتنظيم الاســــــــ وعلاوة على ذل ، ســــــــ
وتحدد  والذي ســــتوصــــي فيه لجنة الســــياســــات الإنمائية برفع ما يصــــل إلى خمســــة بلدان من القائمة 2021المقرر عقدت في عام 

ــا  ــيواصـــــل البرنامج الفرعي أياـــ بلدانا أخرى للنظر في رفعها من القائمة المذكورة في الاســـــتعراث الثلاثي الســـــنوات التالي. وســـ
مسـاعدة عدد متزايد من أقل البلدان نموا على تقييم أثر رفعها من نذت الفئة وتحديد التدابير المناسـبة في مجال السـياسـات والدعم 

اــــــافة إلى ذل ، ســــــيقدم البرنامج  الملائم الســــــياســــــاتي الدولي لإدارة المخاطر المرتبطة برفع الدول من قائمة أقل البلدان نموا. وا 
الفرعي، من خلال لجنة الســـــياســـــات الإنمائية، مســـــانمات في برنامج العمل الجديد لصـــــالن أقل البلدان نموا، وســـــيواصـــــل عمله 

دان الجـاري رفعهـا من القـائمـة والبلـدان التي رُفعـت منهـا بـالفعـل وتقـديم اقتراحـات المتعلق بتحليـل الـدعم المســــــــــــــتمر المقـدّم إلى البل ـ
 بشأن ذل  الدعم.

 

 التحدي الداخلي والاستجابة   
ــيرة الأجل والطويلة الأجل والكيفية التي تتبلور  فييتمثل التحدي الذي واجهه البرنامج الفرعي   9-124  تحديد الروابط بين المخاطر القصـــ

ــاواة، وتفاقم تلير بها المخ ــكل متزايد تحت تأثير الاتجانات الكبرى الأطول أجلا المتمثلة في تباطؤ النمو، وتزايد اللامســ اطر بشــ
المنا ، والتلير التكنولوجي الســـريع التطور. فقد كان تحليل الجوانب المختلفة للمخاطر القصـــيرة والطويلة الأجل يتم فيما ماـــى 

فرقة مختلفة في نف  البرنامج الفرعي. واســــتجابة لذل ، قام البرنامج الفرعي بدمج تحليلات كل عن طريق برامج فرعية عدة أو أ
من مخاطر الاقتصـــــاد الكلي القصـــــيرة الأجل والاتجانات الكبرى الطويلة الأجل لاـــــمان التنســـــيق والاتســـــاق فيما بينها ولتحديد 

على النواتج الطويلة الأجل للتنمية المســــتدامة، بما في ذل  الفقر الكيفية التي تؤثر بها مخاطر الاقتصــــاد الكلي القصــــيرة الأجل  
ــيرة والطويلة الأجل والتحليلات التي تُجرى  ــادية القصـ ــتدامة البيئية. وتل  النُهج المتكاملة إزاء المخاطر الاقتصـ ــاواة والاسـ واللامسـ

ــا في الأنشـــطة البرنامجية لها لا تثري مداولات الجمعية العامة والمجل  الاقتصـــادي والاجتماعي فحســـب، ب  ل يســـترشـــد بها أياـ
 لممم المتحدة على المستوى القُطري.
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 التقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقيا  الأداء  
يُتوقع أن يســـــــــــــهم نذا العمل في تعزيز القدرات الوطنية في مجال التحليل الاقتصـــــــــــــادي وتقييم المخاطر من خلال توفير الدعم  125-9 

طار الأمم المتحدة للتعاون من أجل التنمية المســـتدامة، و للتحليلات القُط من الزيادة المتوقعة في نو ما ســـيتاـــن رية المشـــتركة وا 
ــتركة وأطر التعاون   ــأن تحليلاتها القُطرية المشــ ــادي الذي يقدمه البرنامج الفرعي بشــ ــتفيد من التحليل الاقتصــ عدد البلدان التي تســ

 . والجيل الجديد من التحليلات القُطرية المشــــــــتركة وأطر2021بلدا في عام   15إلى  2017الخاصــــــــة بها من صــــــــفر في عام 

تدمج مخاطر الاقتصــاد الكلي القصــيرة الأجل واجثار الطويلة الأجل للاتجانات الكبرى، كما حددتها الأدوات التحليلية  تي لتعاون ال ا 
واسـتراتيجيات التنمية الوطنية وسـتسـانم في تعزيز القدرات الوطنية في مجال تقييم  للبرنامج الفرعي، سـيُسـترشـد بها لدى واـع خطط  

الحكومات  المخاطر وخيارات الســـياســـات المختلفة. وفي نهاية المطاف، ســـيســـاعد نذا الجيل الجديد من التحليلات وأطر التعاون لا 
ولوية. وعلاوة على ذل ، ســيســهم نذا العمل أياــا في فحســب، بل والمنســقين المقيمين أياــا، على تحديد مجالات التنمية ذات الأ 

 .مساعدة أقل البلدان نموا في استخدامها لتدابير الدعم الدولية المتاحة من أجل التقدم نحو ندف رفعها من تل  الفئة 

 

  9الشكل الثامن من الباب 
يرة الأجال وتا ثير الاتجاا اات الكبرى الطويلاة الأجال في لبلادان القاادرة على دمج التحليال الاقتصاااااااااادي والمخااطر القصااااااااا ا  مقيااس الأداءا عادد

 تحليلاتها الق طرية المشتركة وأطر الأمم المتحدة للتعاون من أجل التنمية المستدامة الخاصة بها

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 التشريعية اتالولاي  

 .ترد في القائمة أدنات جميع الولايات المسندة إلى البرنامج الفرعي 9-126 

 
 قرارات الجمعية العامة

 تقارير عن الأحوال والاتجانات الاقتصادية العالمية  ( 2-)د  118
 دمج الاقتصادات التي تمر بمرحلة انتقالية في الاقتصاد العالمي  210/ 61
الوثيقة الختامية للمؤتمر المتعلق بالأزمة المالية والاقتصادية العالمية   303/ 63

 وتأثيرنا في التنمية
المستدامة وجوانبه  شكل المنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية  290/ 67

 التنظيمية

 رفع أسماء البلدان من فئة أقل البلدان نموا  18/ 68
 نحو إقامة نظام اقتصادي دولي جديد   240/ 73

 الاتصالات لأغراث التنمية المستدامة تسخير تكنولوجيات المعلومات و  197/74
 تشجيع الاستثمارات من أجل التنمية المستدامة 199/ 74
السياسي والاقتصادي التدابير الاقتصادية الانفرادية بوصفها وسيلة للقسر   200/ 74

 اد البلدان النامية 
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https://undocs.org/ar/A/RES/61/210
https://undocs.org/ar/A/RES/61/210
https://undocs.org/ar/A/RES/63/303
https://undocs.org/ar/A/RES/63/303
https://undocs.org/ar/A/RES/67/290
https://undocs.org/ar/A/RES/67/290
https://undocs.org/ar/A/RES/68/18
https://undocs.org/ar/A/RES/68/18
https://undocs.org/ar/A/RES/73/240
https://undocs.org/ar/A/RES/73/240
https://undocs.org/ar/A/RES/74/199
https://undocs.org/ar/A/RES/74/199
https://undocs.org/ar/A/RES/74/200
https://undocs.org/ar/A/RES/74/200


 الشؤون الاقتصادية والاجتماعية 9الباب 

 

20-05174 61/113 

 

 التجارة الدولية والتنمية 201/ 74
 النظام المالي الدولي والتنمية 202/ 74
 القدرة على تحمل الدين الخارجي والتنمية  203/ 74
 السلع الأساسية 204/ 74
 الشمول المالي من أجل تحقيق التنمية المستدامة 205/ 74
متابعة وتنفيذ إجراءات العمل المعجَّل للدول الجزرية الصليرة النامية  217/ 74

)مسار ساموا( واستراتيجية موريشيو  لمواصلة تنفيذ برنامج العمل من  
 أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية الصليرة النامية

 دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياق العولمة والترابط  228/ 74
 التعاون الإنمائي مع البلدان المتوسطة الدخل 231/ 74
 متابعة مؤتمر الأمم المتحدة الرابع المعني بأقل البلدان نموا  232/ 74
 متابعة مؤتمر الأمم المتحدة الثاني المعني بالبلدان النامية غير الساحلية 233/ 74
 ( 2027-2018تنفيذ عقد الأمم المتحدة الثالع للقااء على الفقر )  234/ 74

  
 ومقرراته قرارات المجل  الاقتصادي والاجتماعي

ادية العالمية وتحليلها  دور الأمم المتحدة في التعرف على التطورات الاقتص  1990/52
 والتنبؤ بها في وقت مبكر 

تدابير أخرى لإعادة تشكيل الأمم المتحدة وتنشيطها في الميدانين  1998/46
 الاقتصادي والاجتماعي والميادين المتصلة بهما 

 استعراث الدعم الذي تقدمه الأمم المتحدة للدول الجزرية الصليرة النامية  274/ 2011
 2020-2011برنامج العمل لصالن أقل البلدان نموا للعقد   2019/3
 تقرير لجنة السياسات الإنمائية عن أعمال دورتها الحادية والعشرين 2019/8

  
 المنجزات المستهدفة  

التي ســانمت ويُتوقع أن تســهم في تحقيق الهدف   2021-2019قائمة بجميع المنجزات المســتهدفة للفترة  16-9يعرث الجدول   9-127 
 المذكور أعلات، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرعية.

 
 16-9الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2021-2019المنجزات المستهدفة للفترة  :6البرنامج الفرعي 

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية و يئات الخبراء -ألف      

 5  3  4  5  )عدد الوثائق(وثائق الهيئات التداولية   
 3  1  2  2  التقارير المقدمة إلى الجمعية العامة - 1  
 2  2  2  3  التقارير المقدمة إلى المجل  الاقتصادي والاجتماعي - 2  
 30  28  28  28  )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاع ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
 14  12  12  12  اجتماعات الجمعية العامة - 3  

 8  6  6  6  اجتماعات المجل  الاقتصادي والاجتماعي - 4  
 8  10  10  10  اجتماعات لجنة السياسات الإنمائية - 5  
     توليد المعارف ونقلها -باء 
 2  2  2  2  )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 2  2  2  2  المشاريع الميدانية المتعلقة بالتنمية المستدامة - 6  

 34  29  30  33  )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
 34  29  30  33  المستدامةالحلقات التدريبية المتعلقة التنمية  - 7  
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 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
 2  2  2  2  )عدد المنشورات( المنشورات       

 1  1  1  1  منشورات عن الاقتصاد العالمي - 8  
 1  1  1  1  منشورات تتناول المسائل المستجدة وغيرنا من المسائل المواايعية - 9  
 61  56  57  57  )عدد المواد( المواد التقنية  
 14  13  12  14  دراسات أساسية عن قاايا التنمية والمسائل المستجدة وقاايا الاقتصاد العالمي - 10  
 25  25  25  25  عروث عن الاقتصاد العالمي - 11  
 16  12  15  12  مذكرات إحاطة شهرية/فصلية عن الحالة الاقتصادية في العالم والمسائل المستجدة - 12  
 3  3  3  3  الاجتماعات المتعلقة بالاقتصاد العالمي والمسائل المستجدةتقارير من  - 13  
 2  2  2  2  تقارير عن الاقتصاد العالمي - 14  
 1  1  –  1  مذكرات لجنة السياسات الإنمائية - 15  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 
ــورة  التشاااور والمشااورة والدعوة   ــأن خبراء إر تقديم إحاطات/مشـ ــاء بشـ ــايالى الدول الأعاـ ــتوى  قاـ ــاورات الثنائية الرفيعة المسـ ــتدامة، بما في ذل  عقد المشـ التنمية المسـ

 والاجتماعات الحكومية دولية
ا وبيانات أقل البلدان نموا، وتقييمات الأثرا وأدوات النمذجة من ر البوابة الإلكترونية لأقل البلدان نموا بشــــــــــــأن تدابير الدعم الدوليقواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية  

 أجل واع سياسات التنمية المستدامةا وقاعدة بيانات اجفاق الاقتصادية العالمية

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

ــحفية عن الحالة الاقالعلاقات الخارجية والعلاقات مع وساااااااائط الإعلام   ــتجدة ر مؤتمرات صــــــــ ــايا المســــــــ ــأن القاــــــــ ــادية في العالما وبيانات عامة لممين العام بشــــــــ تصــــــــ
 العالمي والاقتصاد

  
 7البرنامج الفرعي   
 المؤسسات العامة والحكومة الرقمية  
 الهدف  

الفعالة والخااـعة للمسـاءلة الحكم والمؤسـسـات العامة مؤسـسـات الهدف الذي يسـهم نذا البرنامج الفرعي في تحقيقه نو النهوث ب  9-128 
 والشاملة للجميع تحقيقا للتنمية المستدامة، بوسائل منها الابتكار والحكومة الرقمية.

 
 الاستراتيجية  

ل“سـهام في النهوث بمؤسـسـات الحكم والمؤسـسـات العامة الفعالة والخااـعة للمسـاءلة والشـاملة للجميع تحقيقاد للتنمية المسـتدامة،  9-129 
ــيواصـــــــــــل ا ــداء المشـــــــــــورة في مجال ســـــــــ لبرنامج الفرعي تقديم الخدمات إلى لجنة الخبراء المعنية بالإدارة العامة فيما يتعلق بإســـــــــ

. ويشـمل الدعم وتوفير التوجيه البرنامجي لهماالسـياسـات إلى المجل  الاقتصـادي والاجتماعي المنتدى السـياسـي الرفيع المسـتوى 
ة الخبراء إعـداد ورقـات تحليليـة ومبـادز توجيهيـة فنيـة لتفعيـل مبـادز الحوكمـة الفعـالـة من الفني الـذي يقـدمـه البرنـامج الفرعي للجن ـ

. ومن المتوقع أن يؤدي نذا العمل إلى تحســـين 2018أجل التنمية المســـتدامة، التي واـــعتها اللجنة واعتمدنا المجل  في عام 
ــياســـــات التي ي  ــائل الحوكمة والإدارة التوجيهات التحليلية والمبنية على الأدلة في مجال الســـ اـــــعها المجل  من أجل معالجة مســـ

العامة على الصعيدين الوطني ودون الوطني ودعم البلدان في تواين الجوانب المؤسسية لاستعراااتها الوطنية الطوعية. ومن 
، على ســــــــــــبيل 2019النتائج التي ســــــــــــبق تحقيقها في تل  المجالات التقدم المحرز في تعزيز مبادز الحوكمة الفعالة. ففي عام 
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المثال، نُظمت في جنوب أفريقيا حلقة عمل بعنوان ”الحوكمة الفعالة من أجل التنمية المســتدامةر واــع المبادز مواــع التنفيذ“ 
بلدا من أقل البلدان نموا، على مبادز الحوكمة الفعالة  11دولة عاـوا في أفريقيا، كان منها  20لتدريب مسـؤولين حكوميين من 

 بلدان الأفريقية.فيما بين ال

ول“سهام في النهوث بمؤسسات الحكم والمؤسسات العامة الفعالة والخااعة للمساءلة والشاملة للجميع تحقيقاد للتنمية المستدامة  9-130 
ة من خلال الابتكار والحكومة الرقمية، ســـيواصـــل البرنامج الفرعي رصـــد التطورات العالمية المتعلقة بالأبعاد المؤســـســـية المشـــمول 

من أنداف التنمية المســـتدامة، واســـتعراث الترتيبات المؤســـســـية الوطنية لتنفيذ أنداف التنمية المســـتدامة. وســـيجمّع  16بالهدف 
ســــــــــــــيـدعم ذلـ  مبـاشــــــــــــــرة الجهود المبـذولـة لمتـابعـة و . 2021لعـام  التقرير العـالمي عن القطـا؛ العـامالنتـائج البـارزة ويوردنـا في 

على الصــــعيد العالمي. وســــيواصــــل البرنامج الفرعي تعزيز التوجيه الســــياســــاتي   2030مة لعام واســــتعراث خطة التنمية المســــتدا
دراســة الأمم المتحدة الاســتقصــائية بشــأن الحكومة بشــأن الابتكار والحكومة الرقمية لأغراث أنداف التنمية المســتدامة من خلال  

لمتعلقة بها من أجل تنفيذ نتائج القمة العالمية لمجتمع . وســـــــــيعزز الحوارل بشـــــــــأن الســـــــــياســـــــــات والأنشـــــــــطة الدعوية االإلكترونية
المعلومات. وسـييسـّر البرنامج الفرعي أياـاد الحوار السـياسـاتي بين أصـحاب المصـلحة المتعددين بشـأن حوكمة الإنترنت، بما في 

ت المتعلقة بالسـياسـات على الصـعد ذل  حوكمة البيانات وتعميم التكنولوجيا الرقمية وأمن الفاـاء الإلكتروني، ويرسـم معالم القرارا
العالمي والوطني والمحلي، عن طريق دعم الأمين العام في عقد الاجتما؛ السـنوي لمنتدى حوكمة الإنترنت والأنشـطة الماـطلع 
ــير تنفيذ مســـــــارات عمل القمة العالمية لمجتمع المعلومات ومتابعتها، ــيســـــــتمر البرنامج الفرعي في تيســـــ   بها فيما بين دوراته. وســـــ

ر دور ســـــــلطات الحوكمة العامة وجميع الجهات صـــــــاحبة المصـــــــلحة في النهوث بتكنولوجيات 1-جيممســـــــار العمل ونير )أ( 
ــار العمل جيم ر تطبيقات تكنولوجيا المعلومات والاتصـــــــــالاتر الحكومة 7-المعلومات والاتصـــــــــالات من أجل التنميةا )ب( مســـــــ

ولي والإقليمي. ويُتوقع أن يســـــــــفر ذل  العمل عن تعزيز قدرات الحكومات ر التعاون الد11-الإلكترونيةا )ت( مســـــــــار العمل جيم
على إنشـــــاء مؤســـــســـــات فعالة وخااـــــعة للمســـــاءلة وشـــــاملة للجميع من أجل تحقيق أنداف التنمية المســـــتدامة، وتصـــــميم وتنفيذ 

الأفراد، مع التخفيف من  ســــياســــات واســــتراتيجيات وخدمات فعالة وشــــاملة للجميع في مجال الحكومة الرقمية بلية تحســــين حياة
المخاطر المرتبطة بتكنولوجيا المعلومات والاتصــالات. ومن النتائج التي ســبق تحقيقها في مجال الحكومة الرقمية التقدم المحرز 
ــتويات من خلال توفير الدعم لممين العام في  ــة العامة المتعلقة بحوكمة الإنترنت على جميع المســــ ــياســــ ــات الســــ في دعم مناقشــــ

واحد،  في إطار المواو؛ الرئيسي المعنون ”عالم  2019المنتدى السنوي الرابع عشر لحوكمة الإنترنت الذي عُقد في عام  تنظيم
جهة من الجهات صـاحبة المصـلحة شـاركت في مناقشـات واسـعة النطاق  5 000أكثر من بحاـور شـبكة واحدة، رؤية واحدة“ و 

 ة سياسات عامة في المجال الرقمي.بشأن السياسات المتعلقة بالإنترنت من أجل صياغ

ــع البرنامج  9-131  ــيوسـ ــتدامة، سـ ــاملة للجميع تحقيقاد للتنمية المسـ ــات عامة فعالة وشـ ــسـ ــات للحكم ومؤسـ ــسـ ــانمة في النهوث بمؤسـ وللمسـ
الفرعي أياـــــــــــا نطاق دعمه لتنمية القدرات اســـــــــــتجابةد لطلبات التعاون التقني التي ترد من الدول الأعاـــــــــــاء فيما يتعلق بتعزيز  

بلية التأنب لعقد من العمل، وســيقوم بذل  بطرق منها الشــراكات مع اللجان الإقليمية مؤســســات الحكم والمؤســســات العامة فيها 
 2030ونظام المنسـقين المقيمين. وسـيوسـع نطاق عمله الرامي إلى تزويد الموظفين الحكوميين بالقدرات اللازمة لتنفيذ خطة عام 

ــع وتجريب منهجيات جديدة من أجل   ــاري وواـــــ ــتشـــــ ــية عن طريق تقديم الدعم الاســـــ ــســـــ تعزيز القدرات القيادية والترتيبات المؤســـــ
المتعلقة باتســــــاق الســــــياســــــات وشــــــفافيتها وتكاملها في ميدان الخدمة العامة وتشــــــجيع الابتكار في ســــــبل توفير الخدمات العامة. 

بعة حفل وســــــــيعزز البرنامج قدرة الدول الأعاــــــــاء على تشــــــــجيع الابتكار في مجال الحوكمة العامة من خلال وليات جديدة لمتا
ومنتدى تســــــليم جوائز يوم الأمم المتحدة للخدمة العامة، منها مثلا التعلم من الأقران من أجل نقل وتكييف الممارســــــات المبتكرة، 
ــانيــة. ويُنتظر أن يؤدي نــذا العمــل إلى تعزيز قــدرة الموظفين  بمــا في ذلــ  فيمــا يتعلق بــالخــدمــات المراعيــة للاعتبــارات الجنســـــــــــــ

م الخدمات في مجالات من قبيل الصـحة والتعليم، وكذل  الميات النظيفة والمرافق الصـحية، مع التركيز على الحكوميين على تقدي 
ــبق تحقيقها في تل  المجالات التقدم المحرز في تعزيز الوعي والقدرات من أجل تنفيذ   ــانية. ومن النتائج التي ســـ ــائل الجنســـ المســـ



 التعاون الدولي لأغراض التنمية الجزء الرابع

 

64/113 20-05174 

 

مســـــؤول حكومي من أكثر من  3 500تدريب أكثر من  2019-2018نتين أنداف التنمية المســـــتدامة، حيع جرى في فترة السـ ــــ
دولة عاـــــــو في مجالات القيادة القادرة على إحداع تحول جذري وتليير طرائق التفكير، والترتيبات المؤســـــــســـــــية من أجل  100

لية من كليات الإدارة العامة ك 57اتســـاق الســـياســـات، والابتكار في تقديم الخدمات، والمســـاءلة العامة. كما أُحرز تقدم في تزويد 
 لتنفيذ أنداف التنمية المستدامة. 2019في أفريقيا، ووسيا ومنطقة المحيط الهادز، ووسط وسيا، وأمريكا اللاتينية بالدعم في عام 

ج الفرعي وللمسـانمة في النهوث بمؤسـسـات حكم ومؤسـسـات عامة خااـعة للمسـاءلة تحقيقاد للتنمية المسـتدامة، سـيواصـل البرنام 9-132 
أياــــا دعم المؤســــســــات العليا لمراجعة الحســــابات فيما يتعلق بمراجعة تنفيذ أنداف التنمية المســــتدامة عن طريق إســــداء مشــــورة 
الخبراء وتقديم المســــاعدة التقنية وبناء القدرات لمجموعات من المؤســــســــات المذكورة، اســــتنادا إلى مســــتويات الطلب الحالي على 

صـــــــــادية والاجتماعية من جانب المبادرة الإنمائية التابعة للمنظمة الدولية للمؤســـــــــســـــــــات العليا لمراجعة دعم إدارة الشـــــــــؤون الاقت 
الحســـــــــابات، ومنظمة أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي للمؤســـــــــســـــــــات العليا لمراجعة الحســـــــــابات، والفريق العامل المعني 

ؤســــــســــــات العليا لمراجعة الحســــــابات، وجهات أخرى. ويُتوقع أن يؤدي نذا بمراجعة الحســــــابات البيئية التابع للمنظمة الدولية للم
العمل إلى قيام الدول الأعاـــــاء بإدخال تعديلات على المســـــتويات البنيوية والتنظيمية والبرنامجية لتحســـــين تنفيذ أنداف التنمية 

ــأن تن  ــاءلة بشــــ ــبق تحقيقها في نذا المجال تعزيز المســــ ــتدامة. ومن النتائج التي ســــ ــتدامة من خلال المســــ فيذ أنداف التنمية المســــ
تحسـين الحوار السـياسـاتي مع الجهات صـاحبة المصـلحة، وتكييف اجليات المؤسـسـية وعمليات الرصـد في العديد من البلدان من 

 بناء على استجابة الحكومات لنتائج مراجعة الحسابات. 2030أجل تنفيذ خطة عام 
 

 النتيجة المقررة مقابل 2019الأداء البرنامجي في عام   
، وني 2019-2018، المشـــــــــــار إليها في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة الســـــــــــنتين 2019تحققت إحدى النتائج المقررة لعام  9-133 

 زيادة انتمام الجمعية العامة والمجل  الاقتصــادي والاجتماعي ولجنة الخبراء المعنية بالإدارة العامة بمســائل المؤســســات والإدارة
العامة المتصـــلة بأنداف التنمية المســـتدامة، كما يتاـــن من عدد الإحالات إلى مســـائل المؤســـســـات والإدارة العامة والتوصـــيات 

 إحالة وتوصية، ونو الرقم المستهدف لفترة السنتين. 22المتعلقة بها التي وردت في قرارات الجمعية والمجل  وبللت 
 

مركز التاادريااب في مجااال الإدارة العااامااة في بنغلادي  باااعتماااد  قيااام  :2019الأداء البرنااامجي في عااام   
 مؤشرات جديدة من أجل نظام للإدارة العامة يكون فعالا وخاضعا للمساءلة وشاملا للجميع

تحــديــا للحكومــات. ولا بــد من إيجــاد معــارف  2030موظفين الحكوميين من أجــل التعجيــل بتنفيــذ خطــة عــام اليمثــل بنــاء قــدرات  9-134 
 رات وكفاءات ومواقف وعقليات جديدة لدعم تنفيذ أنداف التنمية المستدامة.ومها

وقــام البرنــامج الفرعي، من خلال مبــادرتــه العــالميــة المتعلقــة ببنــاء قــدرات الموظفين الحكوميين من أجــل تنفيــذ أنــداف التنميــة  9-135 
يات الإدارة العامة في أفريقيا، ووســــــــيا ومنطقة المحيط معهدا وكلية من معاند وكل 57المســــــــتدامة، بتقديم المســــــــاعدة التقنية إلى 

الهادز، ووسـط وسـيا وأمريكا اللاتينية. وقامت معاند وكليات الإدارة العامة، بدورنا، بتدريب مسـؤولين حكوميين من جميع أنحاء 
ر البرنـامج الفرعي، من خلال العمـل مع كليـات الإدارة العـامـة، إجراء حوار بشــــــــــــــأن أن ميـة إدمـات أنـداف التنميـة العـالم. ويســــــــــــــّ

المسـتدامة في برامجها التدريبية وتنمية المهارات اللازمة للموظفين الحكوميين من أجل الاسـتجابة لأولويات الحكومات لدى تنفيذ 
 .2030خطة عام 

ني أحد المبادز الأحد عشر  وواع البرنامج الفرعي أياا، بالاشترا  مع كليات الإدارة العامة، إطارا موحدا للكفاءات. والكفاءة 9-136 
ــادي والاجتماعي في قرارت   ــتدامة التي اعتمدنا المجل  الاقتصــــــ . ويزود إطار 2018/12للحوكمة الفعالة من أجل التنمية المســــــ

ــة من طرائق التفكير والكفـــاءات الجـــدي ـــ ــة الكفـــاءة الموظفين الحكوميين بمجموعـ دة التي يحتـــاجون إليهـــا للنهوث بمبـــادز خطـ
ــكل طوعي، على بناء القدرات  2030 عام ــاء، بشــ ــاعدة الدول الأعاــ في جميع جوانب الخدمة العامة. واللرث من الإطار مســ

https://undocs.org/ar/E/RES/2018/12
https://undocs.org/ar/E/RES/2018/12
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. وفي مثال على ذل ، قام مركز التدريب في مجال الإدارة العامة في بنللادي ، 2030اللازمة للماـــــــــي قدما بتنفيذ خطة عام 
في أعقـاب اجتمـا؛ فرقـة العمـل المعنيـة بـ ســــــــــــــيـا ومنطقـة المحيط الهـادز التـابعـة للمبـادرة العـالميـة المتعلقـة ببنـاء قـدرات الموظفين 
ــية جديدة وعيّن خبراء  ــية الوطنية عن طريق واــــع دورات دراســ ــتدامة في مقرراته الدراســ الحكوميين، بإدمات أنداف التنمية المســ

موظف مدني في مجال أنداف التنمية المســــتدامة.  1  700ه التدريبية. وقام المركز بتدريب أكثر من ليكونوا جهة مرجعية لدورات 
ــتمراريته، قام المركز بتنمية مهارات أكثر من  ــمان اسـ ــيا فيما يتعلق  70ولزيادة فعالية التدريب على نذت الأنداف واـ مدربا رئيسـ

نظمت بنللادي  أياـا حوارات رفيعة المسـتوى بشـأن السـياسـات المتعلقة بالأنداف المذكورة من خلال دورات لتدريب المدربين. و 
بين  بالقيادة القادرة على إحداع تحول جذري. وتشـــير أدلة مســـتقاة من دراســـة اســـتقصـــائية أجرانا المركز إلى أن المســـؤولين المدرَّ

 نم أقدر على تخطيط وتنفيذ التدابير الرامية إلى تحقيق أنداف التنمية المستدامة.
 

 التقدم نحو بلوغ الهدف، ومقيا  الأداء  
أســهم نذا العمل في النهوث بمؤســســات الحكم والمؤســســات العامة الفعالة والخااــعة للمســاءلة والشــاملة للجميع تحقيقاد للتنمية  9-137 

وا قادرين على موظف حكومي صــار  1 700المســتدامة، بوســائل منها الابتكار والحكومة الرقمية، كما يتاــن من كون أكثر من 
 تقديم خدمات أفال للسكان في مجالات متعددة منها التعليم والصحة والميات والمرافق الصحية. 

 
  17-9الجدول 

 مقياس الأداء

2015 2016 2017 2018 2019 
قــرار الــجــمــعــيـــــــة الــعـــــــامـــــــة       

يســـــــــلط الاـــــــــوء  327/ 69
على الحاجة إلى تحســـــــــــين  
 قدرات الموظفين الحكوميين

الـنـــــــدوات الـمـنـظـمـــــــة عـلـى 
الصـــــــــعيد الإقليمي تســـــــــلط 
الاــــــــــــوء على الحاجة إلى 
قـــدرات جـــديـــدة في القطـــا؛ 

 العام 

ــيـــون  ــكـــومـ ــفـــون الـــحـ ــمـــوظـ الـ
يــعــربــون عــن انــتــمـــــــامــهــم  

ــاب كفاءات  ومهارات باكتسـ
 جديدة 

يواـــــــــــــع إطار للكفاءة من 
أجـل تحقيق أنـداف التنميـة  
المســـــــــــــتــدامــة بــالتعــاون مع 

 الموظفين الحكوميين 

 1 700يــــــزوّد أكــــــثــــــر مــــــن 
ــارف   ــالمعــــ موظف حكومي بــــ
ــل   اللازمة لتقديم خدمات أفاــ
في مجــــــالات متعــــــددة منهــــــا  
التعليم والصـــــــــــــحـــــــة والميـــــــات  

 والمرافق الصحية 
  

 2021النتائج المقررة لعام   
لاة من  2030ا الابتكاار والامتيااز في مجاال الخادماة العااماة لتحقيق خطاة التنمياة المساااااااااتاداماة لعاام 1النتيجاة     نتيجاة م رح 

 (2020 عام

ســـيواصـــل البرنامج الفرعي عمله المتعلق بتحقيق الامتياز في مجال الخدمات العامة، وفقا لولايته، وســـيواصـــل تشـــجيع المبادرات  9-138 
. وبالنســـــــــبة 2021، ونو ما يتوقع الاســـــــــتدلال عليه من مقيا  الأداء الوارد أدنات لعام 2030للتعجيل بتنفيذ خطة عام  المبتكرة
نامجي على على ســـــرد بر  74/251، يُســـــتخدم مقيا  أداء غير مباشـــــر بما يعك  موافقة الجمعية العامة في قرارنا  2020لعام 

 .2020والمنجزات المستهدفة لعام  71/6مستوى البرامج الفرعية يتألف فقط من الأنداف التي وافقت الجمعية عليها في قرارنا 
 

https://undocs.org/ar/A/RES/69/327
https://undocs.org/ar/A/RES/69/327
https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/RES/71/6
https://undocs.org/ar/A/RES/71/6
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 18-9الجدول 
 مقياس الأداء

2017 2018 2019 2020 2021 
ــادل  لا ينطبق      ــبـــــ ــن تــ ــيــ ــار بــ ــكـــــ ــمفــ لــ

المشــــــــــــــــاركين من مختلف 
المجـالات بهـدف تقـاســــــــــــــم 
ــل  ــارف وأفاــــــــــــــــــ ــعـــــ ــمـــــ الـــــ

 الممارسات

ــاجـــــــات  ــتــــيـــــ ــان الاحــ ــبــــيـــــ تــ
والانتمــامــات الخــاصــــــــــــــــة 
للبلــدان المشــــــــــــــــاركــة فيمــا 
ــات  ــل بــالممــارســـــــــــــ يتصـــــــــــــ

 المبتكرة

تبـادل منظَّم للممـارســــــــــــــات 
ــادا إلـى  الـمـبـتـكـرة اســــــــــــــتـنـــــ
الاحتيــاجــات والانتمــامــات 
الخاصـــة المبيَّنة من خلال 

 لكترونيةمنصة إ

ــاء  اعتمــــاد الــــدول الأعاـــــــــــــــ
ممـارســــــــــــــات مبتكرة من أجـل 
تصـــــميم وتنفيذ خدمات عامة 
شـــــــــــــــاملــة للجميع تكون أكثر 
يســــــرا واســــــتجابة للاحتياجات 
ــا مــع الــمــتــطــلــبـــــــات  وتــكــيــفـــــ
الشــــــــــــــخصــــــــــــــيـة وتـدعم تنفيـذ  

 أنداف التنمية المستدامة
  

 الحكومة الرقمية والتحول الرقمي  نتيجة جديدة( :2النتيجة   

، ســيواصــل البرنامج الفرعي النهوث بالحوكمة والمؤســســات الفعالة والخااــعة للمســاءلة والشــاملة للجميع تحقيقا 2021في عام  9-139 
الوصـــــول إلى الإنترنت وفي حين أن عدد الأشـــــخاص الذين يفتقرون إلى إمكانية . للتنمية المســـــتدامة من خلال الحكومة الرقمية

وأن عدد الرجال القادرين على الوصــــول إلى الإنترنت زاد في ذل  العام  2019بلايين شــــخص في عام  3,6بتكلفة ميســــورة بل  
في المائة في تقديم الخدمات   10زيادة متوسـطها  2021في المائة، فمن المتوقع أن تحدع في عام  10على عدد النسـاء بنسـبة 

 فئات الاعيفة.عبر الإنترنت لل

ويُتوقع أن يســــــهم عمل البرنامج الفرعي المتعلق بالحكومة الرقمية والتحول الرقمي في تحديع اســــــتراتيجيات الحكومة الرقمية في  9-140 
ــول إلى  ــيا ومنطقة المحيط الهادز، وذل  بتزويد الموظفين الحكوميين بالقدرات اللازمة لتوفير إمكانية الوصـــــــــ بلدان أفريقيا ووســـــــــ

 .دمات العامة عبر الإنترنت للنساء والفئات الاعيفةالخ

ــات   9-141  ــياسـ ــع عُدة للسـ ــوب واـ ــيعمل البرنامج الفرعي صـ ــتخدموسـ ــناديق الرمل لاختبار القواعد  تُسـ ــبهة بصـ في البيئات المللقة المشـ
يط وتنفيذ وتقييم مبادرات التنظيمية في مجال التكنولوجيات الجديدة من أجل بناء وتعزيز القدرات المؤســـــــــســـــــــية فيما يتعلق بتخط

الحكومـة الرقميـة والمبـادرات التكنولوجيـة الجـديـدة لـدى تنفيـذ أنـداف التنميـة المســــــــــــــتـدامـة، وذلـ  من خلال نُهج مرتكزة على الأدلة 
 تستند إلى البيانات.

 
 التحدي الداخلي والاستجابة  

، التي ينشـرنا ة الأمم المتحدة الاسـتقصـائية للحكومة الإلكترونيةدراس ـتمثل التحدي الذي واجهه البرنامج الفرعي في كفالة صـدور   9-142 
ــياســـــــات وخريطة طريق بشـــــــأن الإجراءات التي يتعين على الحكومات  ــنتين، متاـــــــمنةد توجيهات في مجال الســـــ البرنامج كل ســـــ

تبط بذل  من مخاطر وتحديات. اتخاذنا اســــــتجابة للتليرات الســــــريعة في الرقمنة والبيانات الرقمية واجثار المترتبة عليهما وما ير 
وذل  لي  بالأمر اليســـــير لأن التكنولوجيات الجديدة في تطور مســـــتمر ومن الصـــــعب أن تاـــــمين الدراســـــة الاســـــتقصـــــائية تل  

بحيع يتســـنى تاـــمينها    دراســـة الأمم المتحدة الاســـتقصـــائيةالتليرات بشـــكل وني. واســـتجابةد لذل ، ســـيقوم البرنامج الفرعي بتنقين 
شـأن التكنولوجيات الجديدة، وذل  بالاسـتفادة من الفرص مع التخفيف من المخاطر الرقمية كالأمن السـيبراني. وسـيقوم توجيهات ب 

البرنامج الفرعي أياـا بتحسـين عملية واـع المعايير للمشـاركة الإلكترونية كأداة مرجعية لقيا  الشـمول، وسـيواصـل تقييم أعمال 
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د دون الوطني في اـــوء انتشـــار المدن الذكية والقرى الذكية والقرى الرقمية. ونذا العمل تطوير الحكومة الإلكترونية على الصـــعي 
ع البرنامج الفرعي نطاق  ــّ ــيوســــــ ــطة الأخرى للبرنامج الفرعي المتعلقة بالتحول الرقمي. وعلاوة على ذل ، ســــــ ــيبني على الأنشــــــ ســــــ

لدانل النامية، ولا ســـيما أقل البلدان نموا والدول الجزرية برنامجه المتعلق بالتحول الرقمي لكفالة أن يســـاعد، على أفاـــل وجه، الب 
ــع خرائط  ــر الرقمي عن طريق واـ ــدد دخول العصـ ــة، التي ني بصـ ــاعا خاصـ ــليرة النامية والبلدان الأخرى التي تواجه أواـ الصـ

ل اـــــمان عدم طريق للســـــياســـــات، وعقد ندوات إقليمية وأنشـــــطة أخرى، مع إيلاء اعتبار خاص للمرأة وللفئات الاـــــعيفة من أج
 تخلف أحد عن الركب.

 
 التقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقيا  الأداء  

يُتوقع أن يسـهم نذا العمل في النهوث بمؤسـسـات الحكم والمؤسـسـات العامة الفعالة والخااـعة للمسـاءلة والشـاملة للجميع تحقيقا  9-143 
ونو ما سـيثبته بلوغ عدد الدول الأعاـاء التي تقدم خدمات إلكترونية   للتنمية المسـتدامة بوسـائل منها الابتكار والحكومة الرقمية،

دولة في   130دولة مقارنةد بعدد   16قدرنا  ، فيما يمثل زيادة2021عاـوا في عام دولة   146مصـممة للفئات الاـعيفة وللنسـاء 
 .2018عام 

 
  9الشكل التاسع من الباب 

 ات إلكترونية للفئات الضعيفة والنساءعدد الدول الأعضاء التي تقدم خدم :مقياس الأداء

 

 

 

 

 

 

 
 
 التقديرات المتوقعة المستمدة من استبيان الدول الأعااء. المصدرر 

  
 الولايات التشريعية  

 ترد في القائمة أدنات جميع الولايات المسندة إلى البرنامج الفرعي. 9-144 
 

 قرارات الجمعية العامة
 الإدارة العامة والتنمية 225/ 50
 الإدارة العامة والتنمية 34/ 60
تشجيع وتحسين كفاءة الإدارة العامة وخاوعها للمساءلة وفعاليتها   228/ 69

 وشفافيتها من خلال تعزيز المؤسسات العليا لمراجعة الحسابات 
شاملة للجميع والخااعة للمساءلة من أجل تحقيق  تعزيز الخدمات العامة ال 327/ 69

 التنمية المستدامة 

الوثيقة الختامية للاجتما؛ الرفيع المستوى للجمعية العامة بشأن  125/ 70
 الاستعراث العام لتنفيذ نتائج القمة العالمية لمجتمع المعلومات 

منع ومكافحة ممارسات الفساد وتحويل عائدات الفساد وتيسير استرداد  208/ 71
لى بلدانها  عادة تل  الموجودات إلى أصحابها الشرعيين وا  الموجودات وا 
 الأصلية على وجه الخصوص، وفقا لاتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الفساد 

 الخطة الحارية الجديدة 256/ 71
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https://undocs.org/ar/A/RES/50/225
https://undocs.org/ar/A/RES/50/225
https://undocs.org/ar/A/RES/60/34
https://undocs.org/ar/A/RES/60/34
https://undocs.org/ar/A/RES/69/228
https://undocs.org/ar/A/RES/69/228
https://undocs.org/ar/A/RES/69/327
https://undocs.org/ar/A/RES/69/327
https://undocs.org/ar/A/RES/70/125
https://undocs.org/ar/A/RES/70/125
https://undocs.org/ar/A/RES/71/208
https://undocs.org/ar/A/RES/71/208
https://undocs.org/ar/A/RES/71/256
https://undocs.org/ar/A/RES/71/256
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 تنمية الموارد البشرية 235/ 72
 لأغراث التنمية المستدامة تسخير تكنولوجيات المعلومات والاتصالات   218/ 73

 تسخير تكنولوجيات المعلومات والاتصالات لأغراث التنمية المستدامة   197/ 74

  
 قرارات المجل  الاقتصادي والاجتماعي

الخبراء المعني ببرنامج الأمم المتحدة ل“دارة العامة  إعادة تشكيل فريق  45/ 2001
 والمالية العامة وتنشيطه

 تقرير لجنة الخبراء المعنية بالإدارة العامة عن دورتها الخامسة عشرة 26/ 2016
 تقرير لجنة الخبراء المعنية بالإدارة العامة عن دورتها السادسة عشرة 23/ 2017

 تقرير لجنة الخبراء المعنية بالإدارة العامة عن دورتها السابعة عشرة 12/ 2018
تقييم التقدم المحرز في تنفيذ نتائج القمة العالمية لمجتمع المعلومات   24/ 2019

 ومتابعتها
 تقرير لجنة الخبراء المعنية بالإدارة العامة عن دورتها الثامنة عشرة 26/ 2019

  
 المستهدفةالمنجزات   

التي ســانمت ويُتوقع أن تســهم في تحقيق الهدف   2021-2019قائمة بجميع المنجزات المســتهدفة للفترة  19-9الجدول   يعرث 9-145 
 المذكور أعلات، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرعية.

 
 19-9الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2021-2019المنجزات المستهدفة للفترة : 7البرنامج الفرعي 

 الفرعية الفئة والفئة
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية و يئات الخبراء -ألف      

 9 9 9 9 )عدد الوثائق(وثائق الهيئات التداولية   
 1 1 1 1 التقارير المقدمة إلى الجمعية العامة - 1  
 1 1 1 1 التقارير المقدمة إلى المجل  الاقتصادي والاجتماعي - 2  
 7 7 7 7 الوثائق المقدمة إلى لجنة الخبراء المعنية بالإدارة العامة - 3  
 18 18 18 18 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاع ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
 2 2 2 2 العامةاجتماعات الجمعية  - 4  
 6 6 6 6 اجتماعات المجل  الاقتصادي والاجتماعي - 5  
 10 10 10 10 اجتماعات لجنة الخبراء المعنية بالإدارة العامة - 6  
     توليد المعارف ونقلها -باء 
 6 6 6 6 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 6 6 6 6 المتعلقة بمختلف المسائل ذات الصلة بالإدارة العامةالمشاريع الميدانية  - 7  
 8 8 8 8 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
 2 2 2 2 المنتدى المتعلق بجوائز الأمم المتحدة للخدمة العامة ويوم الأمم المتحدة للخدمة العامة - 8  
وزارية إقليمية بشـأن الاتجانات المسـتجدة في مجال الحوكمة والمؤسـسـات العامة والمتصـلة حلقة عمل  - 9  

 1 1 1 1 بتنفيذ أنداف التنمية المستدامة، بما في ذل  التعاون مع اللجان الإقليمية ووكالات الأمم المتحدة
 1 1 1 – منتدى حوكمة الإنترنت - 10  
حلقات عمل أو حوارات بشـأن السـياسـات حول مختلف المسـائل المتصـلة حلقات دراسـية تدريبية أو  - 11  

 4 4 4 5 بالإدارة العامة

https://undocs.org/ar/A/RES/72/235
https://undocs.org/ar/A/RES/72/235
https://undocs.org/ar/A/RES/73/218
https://undocs.org/ar/A/RES/73/218
https://undocs.org/ar/A/RES/74/197
https://undocs.org/ar/A/RES/74/197
https://undocs.org/ar/E/RES/2016/26
https://undocs.org/ar/E/RES/2016/26
https://undocs.org/ar/E/RES/2017/23
https://undocs.org/ar/E/RES/2017/23
https://undocs.org/ar/E/RES/2018/12
https://undocs.org/ar/E/RES/2018/12
https://undocs.org/ar/E/RES/2019/24
https://undocs.org/ar/E/RES/2019/24
https://undocs.org/ar/E/RES/2019/26
https://undocs.org/ar/E/RES/2019/26
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 الفرعية الفئة والفئة
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
 3 3 3 3 )عدد المنشورات( المنشورات       

 – 1 – – دراسة الأمم المتحدة الاستقصائية بشأن الحكومة الإلكترونية - 12  
 1 – 1 1 التقرير العالمي عن القطا؛ العام - 13  
 1 1 1 1 خلاصة لأفال الممارسات والابتكار في توفير الخدمات العامة - 14  
خلاصـة لأفاـل الممارسـات المتعلقة بالمؤسـسـات العامة والحكومة الرقمية من أجل تحقيق التنمية  - 15  

 1 1 1 1 المستدامة
 5 5 5 5 )عدد المواد( المواد التقنية  
 2 2 2 2 الإنترنت حول مسائل متصلة بالإدارة العامةدورات تدريبية عبر  - 16  
 3 3 3 3 مواد تقنية بشأن المسائل المتصلة بالحوكمة والمؤسسات العامة من أجل تحقيق التنمية المستدامة - 17  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 
حاطات/مشــورة من الخبراء للدول الأعاــاء بشــأن قاــايا التنمية المســتدامة، ر بشــأن واــع مبادز توجيهية أو أدلة أو التشاااور والمشااورة والدعوة   مواد للقطا؛ العاما وا 

 بما في ذل  مشاورات ثنائية رفيعة المستوى واجتماعات حكومية دولية
 ر بعثات لتقييم الاحتياجات بشأن الإدارة العامة والمالية العامةبعثات تقصي الحقائق والرصد والتحقيق  

 ر المواقع الشبكية وقواعد البيانات المتعلقة بالمسائل المتصلة بالإدارة العامةعد البيانات والمواد الفنية الرقميةقوا  

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

 شبكة الأمم المتحدة للإدارة العامةالرسالة الإخبارية لبرامج الاتصال والمناسبات الخاصة والمواد الإعلاميةا   

 ر الموقع الشبكي لمكتب مشاريع الأمم المتحدة لشؤون الحوكمةالمنصات الرقمية ومحتوى الوسائط المتعددة  
  

 8البرنامج الفرعي   
 للغاباتالإدارة المستدامة   
 الهدف  

الهدف الذي يسهم نذا البرنامج الفرعي في تحقيقه نو امان التنفيذ الفعال ل“دارة المستدامة لللابات بجميع أنواعها على جميع  9-146 
 .2030-2017المستويات وفق خطة الأمم المتحدة الاستراتيجية لللابات للفترة 

 
 الاستراتيجية  

لفعـال ل“دارة المســــــــــــــتـدامـة لللـابـات بجميع أنواعهـا على جميع المســــــــــــــتويـات وفق خطـة الأمم المتحـدة للمســــــــــــــانمـة في التنفيـذ ا 9-147 
، ســــيواصــــل البرنامج الفرعي دعم الحوار الحكومي الدولي حول الســــياســــات المتعلقة 2030-2017الاســــتراتيجية لللابات للفترة 

 لخطــة الاســــــــــــــتراتيجيــة وبرنــامج العمــل الربــاعي الســــــــــــــنواتبــاللــابــات من خلال منتــدى الأمم المتحــدة المعني بــاللــابــات وفقــا ل
(ا وتنســيق مســانمات المنتدى في أعمال المنتدى الســياســي الرفيع المســتوى المعني بالتنمية المســتدامةا وتعزيز  2021-2024)

جال اللابات، التنســــــيق والتعاون مع كيانات الأمم المتحدة ذات الصــــــلة، ومع المنظمات الأعاــــــاء في الشــــــراكة التعاونية في م
ــيين  ــياسـ والجهات الأخرى صـــاحبة المصـــلحة في مجال اللابات. ويتوقع أن تؤدي نذت الإجراءات إلى تعزيز الالتزام والتحر  السـ
فيما يتعلق بالإدارة المســــــتدامة لللابات، مما يفاــــــي إلى زيادة مســــــانمة اللابات في حفظ التنو؛ البيولوجي، والتخفيف من تلير 

عه، ودمج المسـائل المتصـلة باللابات بقدر أكبر في خطط التنمية المسـتدامة واسـتراتيجيات الحد من الفقر على المنا  والتكيف م
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الصــــــــــــــعيـد الوطني. ومن النتـائج التي ســــــــــــــبق تحقيقهـا في تلـ  المجـالات اعتمـاد خطـة الأمم المتحـدة الاســــــــــــــتراتيجيـة لللـابـات 
 مستويات من أجل إدارة اللابات بجميع أنواعها على نحو مستدام.، وني إطار عالمي للعمل على جميع ال2030-2017 للفترة

ــانمـة في التنفيـذ الفعـال ل“دارة المســــــــــــــتـدامـة لللـابـات بجميع أنواعهـا على جميع المســــــــــــــتويـات وفق خطـة الأمم المتحـدة  9-148  وللمســــــــــــ
رنت التابع للشـــــبكة العالمية لتيســـــير  الاســـــتراتيجية لللابات، ســـــيواصـــــل البرنامج الفرعي تطوير مركز تبادل المعلومات على الإنت 

تمويل اللابات، ومســــــاعدة البلدان والجهات الشــــــريكة في تصــــــميم اســــــتراتيجيات لتمويل اللابات وفي واــــــع مقترحات لمشــــــاريع  
ــيركّز البرنامج الفرعي على  ــتدامة لللابات. وســــ ــتثمارية مقبولة مصــــــرفيا من أجل الحصــــــول على التمويل اللازم ل“دارة المســــ اســــ

حتياجات الخاصة لأفريقيا، ولأقل البلدان نموا، والبلدان ذات اللطاء الحرجي المنخفث، والبلدان ذات اللطاء الحرجي الكثيف الا
التي يقل فيها معدل إزالة اللابات، والدول الجزرية الصــــــــليرة النامية، والبلدان التي تمر اقتصــــــــاداتها بمرحلة انتقالية. ويتوقع أن 

تحســــين قدرات البلدان المؤنلة على حشــــد التمويل من أجل الإدارة المســــتدامة لللابات من جميع المصــــادر يؤدي نذا العمل إلى 
ــتجدة وغيرنا من  ــادر التمويل المتعددة الأطراف القائمة والمســ ــين المعلومات المتوافرة عن البيانات ومصــ ــول عليه، وتحســ والحصــ

ليها. ومن النتائج التي ســبق تحقيقها في تل  المجالات اتبا؛ نهج شــامل أنوا؛ البيانات ومصــادر التمويل والقدرة على الوصــول إ
ومســتمر لفائدة البلدان من أجل حشــد التمويل لصــالن الإدارة المســتدامة لللابات، وتيســير الوصــول إلى مصــادر التمويل المتعددة 

 ويل اللابات.الأطراف، من خلال واع استراتيجيات ومقترحات لمشاريع على الصعيد الوطني بشأن تم

ــيواصـــل  9-149  ــتراتيجية لللابات، سـ ــتويات وفق الخطة الاسـ ــتدامة اللابات بجميع أنواعها على جميع المسـ في التنفيذ الفعال ل“دارة المسـ
البرنامج الفرعي أياـا النهوث بتنفيذ الخطة الاسـتراتيجية، ومسـاعدة البلدان على واـع أطر وطنية قوية لتقديم التقارير. ويُتوقع  

ن تؤدي نذت الإجراءات إلى إحراز تقدم صـــوب تحقيق الأنداف العالمية لللابات وأنداف التنمية المســـتدامة المتصـــلة باللابات. أ
ومن النتــائج التي ســــــــــــــبق تحقيقهــا في تلــ  المجــالات تحســــــــــــــين المهــارات الوطنيــة فيمــا يتعلق بــالإبلاغ عن حــالــة تنفيــذ الخطـة 

 ية لللابات بطريقة متسقة وقابلة للمقارنة.الاستراتيجية وتحقيق الأنداف العالم

وللمســانمة في التنفيذ الفعال ل“دارة المســتدامة لللابات بجميع أنواعها على جميع المســتويات وفق الخطة الاســتراتيجية لللابات،  9-150 
جية. ويُتوقع أن يؤدي نذا العمل سيواصل البرنامج الفرعي أياا تنفيذ استراتيجية الاتصال والتوعية المنبثقة عن الخطة الاستراتي 

إلى زيـادة الوعي بـالفوائـد المتعـددة الني تقـدمهـا اللـابـات، اســــــــــــــتنـادا إلى المواــــــــــــــو؛ المختـار لليوم الـدولي لللـابـات والأشــــــــــــــجـار 
ــتراتيجية لللابات للفترة 2021 لعام ــتوى المعن 2030-2017، وتنفيذ خطة الأمم المتحدة الاسـ ــي الرفيع المسـ ــياسـ ي ، والمنتدى السـ

. ومن النتـائج التي ســــــــــــــبق تحقيقهـا في تلـ  المجـالات زيـادة الوعي بـالفوائـد 2021بـالتنميـة المســــــــــــــتـدامـة المتوخى عقـدت في عـام 
، وعنوانه 2020، وعنوانه ”اللابات والتعليم“، ومواـــــــــو؛ عام 2019المتعددة لللابات اســـــــــتنادا إلى مواـــــــــو؛ اليوم الدولي لعام 

 ”اللابات والتنو؛ البيولوجي“.
 

 مقابل النتيجة المقررة 2019الأداء البرنامجي في عام   
، وني زيادة 2019-2018المشـار إليها في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السـنتين  2019تحققت إحدى النتائج المقررة لعام  9-151 

يما يتعلق بالإدارة المستدامة لجميع أنوا؛ الوعي وتبادل المعارف من أجل تعزيز العمل على الصُعد الوطني والإقليمي والعالمي ف
في  14اللابات والأشــــجار، كما يتاــــن من الزيادة في عدد الدول الأعاــــاء والجهات الأخرى صــــاحبة المصــــلحة في اللابات )

وني زيادة  ( التي تبل  عن البرامج والمشـــــاريع المتعلقة بالإدارة المســـــتدامة لللابات المنفذة بدعم من البرنامج الفرعي،2019عام 
 دول وجهات صاحبة مصلحة. 10تتجاوز ندف فترة السنتين البال  

ــرفيا تمكّنها من  9-152  ــتثمارية مقبولة مصــ ــاريع اســ ــع مقترحات لمشــ ــا دعم بناء القدرات من أجل واــ وقدم البرنامج الفرعي للبلدان أياــ
ل“دارة المسـتدامة لللابات من مصـادر تمويل متعددة  الحصـول، عبر الشـبكة العالمية لتيسـير تمويل اللابات، على التمويل اللازم

بلـدا )بوتســــــــــــــوانـا، وتـايلنـد، وجمهوريـة أفريقيـا الوســــــــــــــطى، وجنوب أفريقيـا،   12الأطراف قـائمـة بـالفعـل. ونتيجـة لـذلـ ، يعكف حـاليـا 
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الية، وملاوي( بيســــــاو، ومدغشــــــقر، ومقدونيا الشــــــم -ودومينيكا، وســــــانت كيت  ونيف ، وســــــانت لوســــــيا، وكوت ديفوار، وغينيا 
ــط أفريقيا( على إعداد مقترحات  ــادية لدول غرب أفريقيا، واللجنة المعنية باللابات في وسـ وكيانان دون إقليميين )الجماعة الاقتصـ

بلدان أخرى )توغو، والجزائر، وجمهورية تنزانيا المتحدة، وســورينام( عن  4لمشــاريع اســتثمارية مقبولة مصــرفيا، في حين أعربت 
 بالعمل مع الشبكة على تأمين التمويل اللازم ل“دارة المستدامة لللابات.انتمامها 

 
زيادة الإبلات بشااااااااا ن التقدم المحرز صاااااااااوب تحقيق الأ داف العالمية   :2019الأداء البرنامجي في عام   

 للغابات وأ داف التنمية المستدامة المتصلة بالغابات
تتسـم أعمال الرصـد والتقييم والإبلاغ بأنميتها الحاسـمة إذا أريد اتخاذ قرارات مسـتنيرة، كما أنها تلعب دورا أسـاسـيا في التدقيق في  9-153 

نفيذ الإدارة المسـتدامة لللابات. ويسـاعد نذا العمل البلدان على تبي ن مدى نجاي سـياسـات اللابات التي واـعتها حالة اللابات وت 
 ونفذتها في تحقيق الإدارة المستدامة لللابات، والأنداف العالمية لللابات، وأنداف التنمية المستدامة المتصلة باللابات.

ن النامية والبلدان التي تمر اقتصـــــاداتها بمرحلة انتقالية والكيانات الإقليمية ودون الإقليمية على وقد ســـــاعد البرنامج الفرعي البلدا 9-154 
القيام بهذا العمل، بما في ذل  إرســـاء أطر قوية لرصـــد وتقييم الإدارة المســـتدامة لللابات والإبلاغ بشـــأنها وذل  من خلال واـــع 

ــأن التقارير القُطرية المقدمة إلى المنتدى في نموذت لتقديم التقارير إلى المنتدى المعني باللا ــيحية بشـ عداد ملاحظات تواـ بات وا 
دورته الخامســــــة عشــــــرة. واســــــتنادا إلى ذل  العمل، أعد البرنامج الفرعي المنشــــــور الرئيســــــي المتعلق بالتقدم المحرز نحو تحقيق 

. وتؤدي 2030-2017حدة الاستراتيجية لللابات للفترة الأنداف واللايات العالمية المتعلقة باللابات التي ترد في خطة الأمم المت 
ل“بلاغ عن التقدم المحرز نحو تحقيق الإدارة باعتبارنا وســيلة  المســانماتُ الوطنية الطوعية المقدمة إلى المنتدى وظيفةد رئيســية

ــبة اللاب  ــكّله تلير المنا  بالنســ ــتدامة لللابات. وقد أبرزت تقارير عديدة التهديد الذي يشــ ــائل الأخرى التي المســ ات. وتنوعت المســ
ــتخدامات أخرى لمرااـــي مثل الزراعة،  ــوء عليها، فكان منها التحديات الناجمة عن تحويل اللابات إلى اسـ ــلطت التقارير الاـ سـ

 والتحديات التي تعرقل تأمين التمويل ل“دارة المستدامة لللابات، وحقوق حيازة الأرااي.
 

   الأداءالتقدم نحو بلوغ الهدف، ومقيا  
ســــــــانم نذا العمل في التنفيذ الفعال ل“دارة المســــــــتدامة لللابات بجميع أنواعها على جميع المســــــــتويات وفق خطة الأمم المتحدة  9-155 

ــتراتيجية لللابات للفترة  ــن من عدد البلدان التي قدمت تقارير إلى منتدى الأمم المتحدة المعني 2030-2017الاســـــــــ ، كما يتاـــــــــ
ةد النموذت الجـديـد لكي تبل  عن جهودنـا المبـذولـة من أجـل إدمـات الأنـداف العـالميـة لللـابـات وأنـداف التنميـة بـاللـابـات مســــــــــــــتخـدم ـ

المســـتدامة المتصـــلة باللابات في خططها الوطنية للتنمية المســـتدامة، بما في ذل  معلومات عن المنظورات الجنســـانية، وعددنا 
بلـدا تقـارير إلى  22، قـدم 2011تقـارير الطوعيـة المقـدمـة إلى المنتـدى. ففي عـام ، تزايـد بـاطّراد عـدد ال2011بلـدا. ومنـذ عـام  61

بلـدا، ثم بل  عـدد التقـارير القُطريـة المقـدمـة بـاســــــــــــــتخـدام النموذت القـديم للتقـارير   57، ارتفع العـدد إلى 2013المنتـدى. وفي عـام 
زيادة الحادة في تقديم التقارير نو أن المنتدى تقريرا. وكان ســــــــــبب نذت ال 81، حيع وصــــــــــل إلى 2015الوطنية ذروته في عام 

ع  ــّ اســـــــتعرث فعالية الترتيب الدولي المتعلق باللابات خلال دورته الحادية عشـــــــرة. وعقب إعداد واعتماد النموذت الجديد والموســـــ
 وطنية.دولة عاوا تقاريرنا الطوعية ال 61، قدمت 2018إلى عام  2016لتقديم التقارير الوطنية في الفترة من عام 
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 20-9الجدول 
 مقياس الأداء

2015 2016 2017 2018 2019 
ــة       ــارير الطوعيــــ ــدد التقــــ عــــ

الوطنية المقدمة باســــتخدام 
النموذت القــديم يبل  ذروتــه 

تقريرا،   81ويصــــــــــــــــل إلى 
ــد إلـى  ــائـــــ والســـــــــــــــبـــــــب عـــــ
اســــــــتعراث فعالية الترتيب 
الـــدولي المتعلق بـــاللـــابـــات 
خلال الدورة الحادية عشـرة 
ــدة  ــدى الأمـم الـمـتـحـــــ لـمـنـتـــــ

 المعني باللابات

تبــــدأ المفــــاواــــــــــــــــــات في 
ــدة  ــدى الأمــم الــمــتــحـــــ مــنــتـــــ
المعني بــاللــابــات بشـــــــــــــــأن 
ــادز توجيهيـــــة  نموذت ومبـــ

 لتقديم التقارير

ــدة  ــدى الأمــم الــمــتــحـــــ مــنــتـــــ
ــد  ــات يعتمــ ــابــ ــاللــ المعني بــ
ــدة  ــحـــــ ــتـ ــمـ ــم الـ ــة الأمـ خـــطـــــ
الاسـتراتيجية لللابات للفترة 

، ويـــــــقـــــــرر  2017-2030
ولى النظر في الجولـــــة الأ

ــه  ــارير في دورتـــــ من التقـــــ
 الخامسة عشرة

ــتكمل النموذت والمبادز  يُسـ
التوجيهيـة المتعلقـان بتقـديم  
التقـــارير إلى منتـــدى الأمم 
المتحـدة المعني بـاللـابـات، 
وتُطللع الـدول الأعاـــــــــــــــاء 

 عليهما

بلـــــدا تقـــــدم تقـــــارير إلى  61
منتــدى الأمم المتحــدة المعني 
باللابات في دورته الخامســــــة 

خدمة نموذجا عشــــــــــرة، مســــــــــت 
جـــديـــدا لتقـــديم التقـــارير، لكي 
تبل  بــالجهود المبــذولــة لــدمج 
ــات  ــابـ ــة لللـ ــالميـ ــداف العـ الأنـ
وأنـداف التنميـة المســــــــــــــتـدامـة 
المتصــــــــــــــلـــــة بــــاللـــــابــــات في 
ــة  ــة لـلـتـنـمـيـــــ الـخـطـط الـوطـنـيـــــ
المســــــــــــــتـــدامـــة، بمـــا في ذلـــ  
ــات عـن الـمـنـظـورات  مـعـلـومـــــ

 الجنسانية
  

 2021النتائج المقررة لعام   
لة من عام  :1النتيجة     (2020وضع أطر رصد شاملة في سبيل تحقيق الإدارة المستدامة للغابات  نتيجة م رح 

سـيواصـل البرنامج الفرعي عمله المتصـل بالإدارة المسـتدامة لللابات، وفقا لولايته، كما سـيواصـل تعزيز أطر الرصـد الشـاملة التي  9-156 
ــتدامة لللابات من  ــر الإدارة المســــــــ ــتدلال عليه من مقيا  الأداء الوارد أدنات تيســــــــ ــاء، ونو ما يُتوقع الاســــــــ جانب الدول الأعاــــــــ

على   74/251، يُسـتخدم مقيا  أداء غير مباشـر بما يعك  موافقة الجمعية العامة في قرارنا  2020. وبالنسـبة لعام 2021 لعام
ــرد برنامجي على ــتوى البرامج الفرعية يتألف فقط من الأنداف التي وافقت عليها الجمعية في قرارنا   ســـــــــــ والمنجزات  71/6مســـــــــــ

 .2020المستهدفة لعام 
 

 21-9الجدول 
 مقياس الأداء

2017 2018 2019 2020 2021 
غياب أطر رصـــــــــــد وطنية  لا ينطبق     

شــــــــــــــــــاملــــة لتحقيق الإدارة 
 المستدامة لللابات

مشـــــــــــــــاريع تجريبيـة  6بـدء 
وطنية لواــــع أطر رصــــد 
وطنيــة شـــــــــــــــاملــة من أجـل 
ــتدامة  تحقيق الإدارة المســـــــــ

 لللابات

ع  ــل ــد  6تواـــــــــــ أطر رصـــــــــــ
وطنيــــة شـــــــــــــــــاملــــة لتحقيق 
الإدارة المســتدامة لللابات، 
تقدجم للبلدان أياــــــــــــــا أمثلة 

ع  أطر رصــد وطنية  10تواــل
شــــــــــــــــــــامــلـــــــة لــتــحــقــيــق الإدارة 
المســـــــــــــتــدامــة لللــابــات، تقــدم  
للبلــــدان أياـــــــــــــــــا أمثلــــة على 
ــات الإدارة  ــل ممارســـــــــــ أفاـــــــــــ

https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/RES/71/6
https://undocs.org/ar/A/RES/71/6
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2017 2018 2019 2020 2021 
ــات       ــل ممارســــــــ على أفاــــــــ

 اباتالإدارة المستدامة للل
ــتـــــــدامـــــــة لــلــلـــــــابـــــــات   الــمســـــــــــــ
والمســانمات الوطنية الطوعية 
مـن أجـــــــل تـحـقـيـق الأنـــــــداف 
واللــــايــــات العــــالميــــة المتعلقــــة  
بـــــاللـــــابـــــات وأنـــــداف التنميـــــة  

 ابات المستدامة المتصلة بالل 
  

 إحراز تقدّم نحو النهوض بخطة الأمم المتحدة الاستراتيجية للغابات لفائدة الجهات صاحبة المصلحة  نتيجة جديدة(   :2النتيجة    

ــنوات للفترة  9-157  ــتمر برنامج العمل الرباعي الســــــ ــيســــــ ، المقرر أن يعتمدت منتدى الأمم المتحدة المعني باللابات في 2024-2021ســــــ
اــافة إلى ذل ، يتوقّف التنفيذ الفعال ل“دارة 2020الخامســة عشــرة المنعقدة في عام دورته  ، في توجيه عمل البرنامج الفرعي. وا 

المســــــــــــــتـدامـة لللـابـات، إلى حـد بعيـد، على توافر الموارد الكـافيـة، بمـا في ذلـ  التمويـل وتنميـة القـدرات. ونو يتوقف إلى حـد بعيـد 
جميع المســــــتويات. وعلاوة على ذل ، تبيّن من الاختبار التجريبي لمشــــــرو؛ الشــــــكل الجديد أياــــــا على الحوكمة الرشــــــيدة على 

للتقـارير الوطنيـة الطوعيـة المقـدّمـة إلى المنتـدى بشـــــــــــــــأن التقـدم المحرز نحو تحقيق الأنـداف العـالميـة لللـابـات وأنـداف التنميـة  
فعال من المعلومات المقدمة إلى المنتدى بشـــأن الجهود ، أنمية الاســـتفادة بشـــكل 2018المســـتدامة المتصـــلة باللابات، في عام 

 الوطنية والإقليمية المبذولة من أجل تنفيذ خطة الأمم المتحدة الاستراتيجية لللابات.

ــل البرنامج الفرعي تقديم الدعم الفعال للمداولات الحكومية الدولية لمنتدى الأمم المتحدة المعني باللابات، موجها محور 9-158  ــيواصـ  وسـ
التركيز إلى دورة المنتدى الســـــــــــادســـــــــــة عشـــــــــــرة والروابط المتبادلة بين الأنداف العالمية لللابات التي ســـــــــــينظر فيها المنتدى في 

. وســيواصــل البرنامج  2021وأنداف التنمية المســتدامة التي ســينظر فيها المنتدى الســياســي الرفيع المســتوى في عام  2021 عام
يســــــــير تمويل اللابات التابعة لمنتدى الأمم المتحدة المعني باللابات، من خلال إنشــــــــاء ولية الفرعي تشــــــــليل الشــــــــبكة العالمية لت 

)قاعدة بيانات( تبادل المعلومات على الإنترنت التابعة للشـبكة لتكون أداة لتبادل الدرو  المسـتفادة من المشـاريع الناجحة لتمويل 
المتعددة الأطراف القائمة حاليا والمســــــــتجدة. وســــــــيواصــــــــل تقديم اللابات وتوفير معلومات عن الوصــــــــول إلى مصــــــــادر التمويل 

المســــاعدة والمشــــورة للبلدان والمنظمات الإقليمية ودون الإقليمية، عند الطلب، فيما يتصــــل بواــــع مقترحات لمشــــاريع اســــتثمار 
ات وطنية لتمويل اللابات. مقبولة مصــــرفيا بهدف الحصــــول على التمويل اللازم ل“دارة المســــتدامة لللابات وبتصــــميم اســــتراتيجي 

وســــــيدعم البرنامج الفرعي البلدان في واــــــع أطر وطنية قوية لرصــــــد وتقييم التقدم المحرز نحو تحقيق الأنداف العالمية الســــــتة 
ــلة باللابات، بما في ذل   ــتدامة ذات الصـ ــرين المرتبطة بها وغايات وأنداف التنمية المسـ المتعلقة باللابات واللايات الســـت والعشـ

، والإبلاغ عن نذا التقدم. واسـتنادا إلى تحليل لجميع التقارير الوطنية الطوعية والمسـانمات الوطنية 2-15واللاية  1-15لاية ال
، ســــــيعد البرنامج الفرعي 2017الطوعية التي قدمت إلى المنتدى منذ اعتماد خطة الأمم المتحدة الاســــــتراتيجية لللابات في عام 

أنمية دور اللابات في تحقيق التنمية المســـــــــتدامة، ويحدد الثلرات والتحديات الرئيســـــــــية في  المنشـــــــــور الرئيســـــــــي الذي يواـــــــــن
الســـــياســـــات الدولية لللابات وأفاـــــل الممارســـــات الممكنة، ويعرث قصـــــص النجاي التي تثبت المســـــانمة الحيوية لجميع أنوا؛ 

عي على تحقيق التزامن بين تنفيذت لاســتراتيجية الاتصــال اللابات والأشــجار في حياة الأفراد ومصــير الكوكب. وســيعمل البرنامج الفر 
،  2024- 2021والتوعيــة الواردة في خطــة الأمم المتحــدة الاســـــــــــــتراتيجيــة لللــابــات وتنفيــذ برنــامج العمــل الربــاعي الســـــــــــــنوات للفترة 

 . 2021م ذل  مواو؛ المنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة المقرر عقدت في عا  في  بما 
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 التحدي الداخلي والاستجابة  
ــاء من أجل إبراز المســـــــــــانمة الحيوية لللابات  9-159  يتمثل التحدي الذي واجهه البرنامج الفرعي في كيفية توفير الدعم للدول الأعاـــــــــ

الفقر ودمجهما في   ودور الإدارة المستدامة لللابات عند التصدي لقاايا تليّر المنا  الملحة ومسألة الأمن اللذائي وتخفيف حدة
التلطية التي تقوم بها وسائط الإعلام الرئيسية وفي مختلف الساحات السياسية وعلى نطاق منظومة الأمم المتحدة وخارجها، في 
وقت أصــبحت فيه اللابات في دائرة الاــوء. واســتجابة لذل ، ســيركز البرنامج الفرعي من خلال برنامج العمل الرباعي الســنوات 

على صقل نُهجه وأدواته وتقنياته لكفالة اتبا؛ نهج شامل لعدة قطاعات لا يتناول اللابات بمعزل عن البيئة   2024-2021للفترة  
ــينظم الدورات الحكومية الدولية لمعالجة أوجه الترابط بين  ــية الأخرىا وســــ ــجع التفاعل مع القطاعات الرئيســــ المحيطة بها بل يشــــ

تنو؛ البيولوجيا ويعزّز التفاعل بين العلم والســياســاتا ويؤكد مســانمة اللابات في أنداف اللابات وتلير المنا  وبين اللابات وال
التنمية المســـــتدامةا ويســـــتمر في تقديم إســـــهامات/رســـــائل ســـــنوية موجزة إلى المنتدى الســـــياســـــي الرفيع المســـــتوى المعني بالتنمية 

 المستدامة. 
 

 التقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقيا  الأداء  
ــتويات، ونو  9-160  ــتدامة لللابات بجميع أنواعها على جميع المســـــــــــ ــهم نذا العمل في التنفيذ الفعال ل“دارة المســـــــــــ من المتوقع أن يســـــــــــ

ــتراتيجية  ما ــتدل عليه من عدد البلدان التي تزداد معرفتها بالاتجانات العالمية المتعلقة بتنفيذ خطة الأمم المتحدة الاســـــــــ ــيُســـــــــ ســـــــــ
ــي، ومن الزيادة في عدد البلدان   2030-2017لللابات للفترة  ــور الرئيســــــــ من خلال الاطلا؛ على المعلومات الواردة في المنشــــــــ

 التي لديها القدرة على واع مقترحات مشاريع و/أو استراتيجيات وطنية لتمويل اللابات من أجل حشد التمويل لصالن اللابات.

 

  9العاشر من الباب الشكل 
 2030-2017ارتفا  عدد البلدان التي تزداد معرفتها بالاتجا ات العالمية المتعلقة بتنفيذ خطة الأمم المتحدة الاسااااااااتراتيجية للغابات للفترة  

 وزيادة القدرة على حشد التمويل للغابات 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 الولايات التشريعية  
 برنامج الفرعي.ترد في القائمة أدنات جميع الولايات المسندة إلى ال 9-161 
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 قرارات الجمعية العامة

 ص  غير ملزم قانونا بشأن جميع أنوا؛ اللابات 98/ 62
 اليوم الدولي لللابات  200/ 67

 ص  الأمم المتحدة المتعلق باللابات 199/ 70
 2030-2017جية لللابات للفترة خطة الأمم المتحدة الاستراتي 285/ 71

  
 قرارات المجل  الاقتصادي والاجتماعي

 تقرير عن الدورة الرابعة للمنتدى الحكومي الدولي المعني باللابات  35/ 2000
 2015الترتيب الدولي المتعلق باللابات لما بعد عام  33/ 2015

وبرنامج  2030-2017خطة الأمم المتحدة الاستراتيجية لللابات للفترة    4/ 2017
تدى الأمم المتحدة المعني باللابات للفترة العمل الرباعي السنوات لمن

2017-2020 

  
 المنجزات المستهدفة  

التي ســانمت ويُتوقع أن تســهم في تحقيق الهدف   2021-2019قائمة بجميع المنجزات المســتهدفة للفترة  22-9يعرث الجدول   9-162 
 المذكور أعلات، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرعية. 

 

 22-9الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2021-2019المنجزات المستهدفة للفترة  :8البرنامج الفرعي 

 الفئة الفرعيةالفئة و 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية و يئات الخبراء -ألف      

 8 8 8 7 )عدد الوثائق(وثائق الهيئات التداولية   
 8 8 8 7 تقارير منتدى الأمم المتحدة المعني باللابات - 1  
 20 20 19 19 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاع ساعات(  تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
 16 16 16 16 اجتماعات منتدى الأمم المتحدة المعني باللابات - 2  
القاـــــــايا، اجتماعات الخبراء المعنيين بالإدارة المســـــــتدامة لللابات ومســـــــانمات اللابات في مختلف   - 3  

في ذل  أنداف التنمية المســــــتدامة، وتمويل اللابات وغير ذل  من المســــــائل المختلفة المتصــــــلة  بما
 4 4 3 3 باللابات

     توليد المعارف ونقلها  - باء
 8 8 13 9  )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 6 6 11 7 استراتيجيات تمويل وطنيةمشرو؛ بشأن تمويل اللابات وواع  - 4  
مشـــــــــــــرو؛ بشـــــــــــــأن تنفيذ صـــــــــــــ  الأمم المتحدة المتعلق باللابات وغير ذل  من المســـــــــــــائل المختلفة  - 5  

 2 2 2 2 باللابات المتصلة
 7 8 21 9 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  

 6 6 19 7 تدريبية بشأن تمويل اللاباتحلقات دراسية وحلقات عمل  - 6  
 1 2 2 2 حلقات دراسية وحلقات عمل تدريبية بشأن التنمية المستدامة - 7  
 1 – – – )عدد المنشورات( المنشورات  

https://undocs.org/ar/A/RES/62/98
https://undocs.org/ar/A/RES/62/98
https://undocs.org/ar/A/RES/67/200
https://undocs.org/ar/A/RES/67/200
https://undocs.org/ar/A/RES/70/199
https://undocs.org/ar/A/RES/70/199
https://undocs.org/ar/A/RES/71/285
https://undocs.org/ar/A/RES/71/285
https://undocs.org/ar/E/RES/2015/33
https://undocs.org/ar/E/RES/2015/33
https://undocs.org/ar/E/RES/2017/4
https://undocs.org/ar/E/RES/2017/4


 التعاون الدولي لأغراض التنمية الجزء الرابع

 

76/113 20-05174 

 

 الفئة الفرعيةالفئة و 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
     

ــة  - 8   التقـــدم المحرز نحو تحقيق الأنـــداف واللـــايـــات العـــالميـــة المتعلقـــة بـــاللـــابـــات التي ترد في خطـ
 1 – – – 2030 -2017المتحدة الاستراتيجية لللابات للفترة  الأمم

 7 7 11 11 )عدد المواد( المواد التقنية  
 3 3 5 5 مواد تقنية عن الإدارة المستدامة لللابات - 9  
مواد تقنية عن مســــــــــــــانمة اللابات في مختلف القاــــــــــــــايا، بما في ذل  أنداف التنمية المســــــــــــــتدامة  - 10  

 2 2 4 4 باللابات المتصلة
 2 2 2 2 مواد تقنية عن تمويل المواد وواع استراتيجيات تمويل وطنية - 11  
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 
 ر بشأن مسائل متنوعة تتعلق باللاباتالتشاور والمشورة والدعوة  
 المعلوماتر بشأن ولية تبادل قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية  

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

ــراكة برامج الاتصاااال والمناسااابات الخاصاااة والمواد الإعلامية   ــبات المعقودة في إطار الشـــ ــة، منها اليوم الدولي لللابات والمناســـ ــبات خاصـــ ر مناســـ
ــتدامة لللابات التعاونية في مجال اللاباتا وكتيبات ومطويات وصـــحائف وقائع ورســـوم بيانية جداري ة ومجموعات مواد إعلامية بشـــأن الإدارة المسـ

 وتمويل اللابات وغير ذل  من المسائل المختلفة المتصلة باللابات

ر مؤتمر صــــــــــــــحفي/نشــــــــــــــرات صــــــــــــــحفيـة عن منتـدى الأمم المتحـدة المعني بـاللـابـاتا ومؤتمر العلاقاات الخاارجياة والعلاقاات مع وساااااااااائط الإعلام  
 بمناسبة اليوم الدولي لللاباتصحفي/نشرات صحفية 

  
 9البرنامج الفرعي   
 تمويل التنمية المستدامة  

 الهدف  

الهدف الذي يسهم نذا البرنامج الفرعي في تحقيقه نو النهوث بمتابعة واستعراث تنفيذ نتائج المؤتمرات الدولية لتمويل التنمية،   9-163 
 . 2030نفيذ خطة التنمية المستدامة لعام بما في ذل  خطة عمل أدي  أبابا وتوفير وسائل ت 

 

 الاستراتيجية  
للمســانمة في متابعة واســتعراث تنفيذ نتائج المؤتمرات الدولية لتمويل التنمية، بما في ذل  خطة عمل أدي  أبابا وتوفير وســائل  9-164 

، ســينهث البرنامج الفرعي بالســياســات والإجراءات المتعلقة بتمويل التنمية المســتدامة. 2030تنفيذ خطة التنمية المســتدامة لعام 
مل إلى تفعيل أطر التمويل الوطنية المتكاملة على أرث الواقع من خلال أربع لبنات أساسية. وقد أعلن ويتوقع أن يؤدي نذا الع

ثمانية عشـر بلدا أنه سـيشـر؛ على أسـا  تجريبي في تصـميم وتنفيذ أطر تمويل متكاملة. ومن النتائج التي سـبق تحقيقها في نذا 
فصـــلا تناول مواـــو؛ الأطر المالية الوطنية المتكاملة، ونو ما دفع  2019لعام   تقرير تمويل التنمية المســـتدامةالمجال تاـــمين 

 البلدان الرائدة الثمانية عشر إلى اتخاذ إجراءات على الصعيد الوطني.

وللمسانمة في متابعة واستعراث تنفيذ نتائج المؤتمرات الدولية لتمويل التنمية، بما في ذل  خطة عمل أدي  أبابا وتوفير وسائل  9-165 
، سـيسـاعد البرنامج الفرعي على واـع تقارير موحدة لقيا  تأثير الاسـتثمار في أنداف التنمية المسـتدامة 2030تنفيذ خطة عام 

وعلى الجمع بين الجهات صــــــــــاحبة المصــــــــــلحة. ومن المتوقع أن يؤدي نذا العمل إلى التعجيل بحشــــــــــد الموارد لأنداف التنمية 
فرص اسـتثمارية أكبر ذات تأثير إيجابي. وسـيقدم البرنامج الفرعي حلولا ملموسـة لتوسـيع المسـتدامة، مما يفاـي بدورت إلى إيجاد 
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ــتدامة.  ــتثمرين من أجل التنمية المسـ ــتدامة من خلال العمل الذي يقوم به التحالف العالمي للمسـ ــتثمار في التنمية المسـ نطاق الاسـ
ــاء وتوســــــيع مع ــتدامة. وقد وفر ومن النتائج التي ســــــبق تحقيقها في نذت المجالات إنشــــ ــتثمار في أنداف التنمية المســــ رث الاســــ

ــمل  400المعرث لأكثر من  ــتثمرين. وتشـــ ــاء والمســـ ــر بين الدول الأعاـــ ــير الحوار المفتوي والتفاعل المباشـــ ــار  منبرا لتيســـ مشـــ
مه البرنامج الفرعي، النتائج الســابقة أياــا إطلاق الأمين العام التحالف العالمي للمســتثمرين من أجل التنمية المســتدامة الذي دع

 من قيادات الأعمال التجارية على الصعيد العالمي.  30ونو تحالف يام 

وللمسانمة في متابعة واستعراث تنفيذ نتائج المؤتمرات الدولية لتمويل التنمية، بما في ذل  خطة عمل أدي  أبابا وتوفير وسائل  9-166 
ا، من خلال عمله المتعلق بالتعاون الاـــــريبي الدولي، الماـــــي قدما ، ســـــيواصـــــل البرنامج الفرعي أياــ ـــ2030تنفيذ خطة عام 

اتبا؛ نهج متكامل في عمله المتعلق بالســـــــياســـــــات وبناء القدرات في مجال التعاون الاـــــــريبي. وللتعبئة المحلية للموارد دور  في
يمكن أن تحدع تحولا. ومن  كبير في ســــــد الثلرات في تمويل أنداف التنمية المســــــتدامة على الصــــــعيد القطري بطرق مســــــتدامة

المتوقع أن يسـفر نذا العمل عن مسـانمات مباشـرة في النهوث بالسـياسـات والإجراءات المتعلقة بتمويل التنمية المسـتدامة تتجلى 
ــاتي القائم على إســــــــهامات الخبراء والهيئات الحكومية الدولية الذي تقدمه الأمم المتحدة ــياســــــ  في تعزيز أثر التوجيه العملي والســــــ

المســـائل الاـــريبية، وتحســـين الحلول المتوافرة على الصـــعيد العالمي والإقليمي والوطني ودون الوطني من أجل تعزيز تعبئة  في
ــبق تحقيقها في نذت المجالات تعزيز الدعم الفني المقدم إلى لجنة الخبراء المعنية بالتعاون   الموارد المحلية. ومن النتائج التي ســــــــ

رساء نيكل جيد الأداء للجان الفرعية لأصحاب المصلحة المتعددين.الدولي في المسائل الا  ريبية وا 

وللمسانمة في متابعة واستعراث تنفيذ نتائج المؤتمرات الدولية لتمويل التنمية، بما في ذل  خطة عمل أدي  أبابا وتوفير وسائل  9-167 
تدى التعاون الإنمائي في اســــــتعراث الاتجانات ، ســــــيواصــــــل البرنامج الفرعي أياــــــا تحســــــين دعمه لمن 2030تنفيذ خطة عام 

ــارات  ــلة، والتقدم المحرز في نذا المجال وتل  المســــــ ــارات العمل ذات الصــــــ ــهودة في مجال التعاون الإنمائي الدولي ومســــــ المشــــــ
تسـتفيد بها والقاـايا المسـتجدة فيها. ويتوقع أن يؤدي نذا العمل إلى ما يلير )أ( تقديم توجيه سـياسـاتي ملمو  كمدخلات عملية 

وخطة عمل أدي  أبابا   2030الحكومات والجهات الأخرى صــــــاحبة المصــــــلحة لتعزيز التعاون الإنمائي، تمشــــــيا مع خطة عام 
نداي طار ســــ  . ومن النتائج التي ســــبق تحقيقها في نذت المجالات 2030-2015للحد من مخاطر الكوارع للفترة  واتفاق باري  وا 

تحســين فهم واســتخدام ســياســات التعاون الإنمائي الوطنية بوصــفها أدوات أســاســية لاــمان المســؤولية الوطنية على نطاق واســع 
 عن إحراز تقدم في مجال التنمية المستدامة. 

 

 مقابل النتيجة المقررة 2019الأداء البرنامجي في عام   
، وني 2019-2018، المشـــــــــــار إليها في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة الســـــــــــنتين 2019تحققت إحدى النتائج المقررة لعام  9-168 

ــيق مع النتائج الأخرى  ــأن تمويل التنمية وبالتنســ ــجيع تنفيذ نتائج المؤتمرات الدولية بشــ ــات في مجال تشــ ــياســ ــاق الســ ــين اتســ تحســ
ور الجمعيـة العـامـة والمجل  الاقتصـــــــــــــــادي والاجتمـاعي وكـذلـ  الهيئـات الحكوميـة الـدوليـة الصــــــــــــــلـة، بطرق منهـا تعزيز د ذات
الصـلة التي تتبع جهات مؤسـسـية أخرى معنية، كما يتاـن من زيادة عدد الاتفاقات التي توصـلت إليها الدول الأعاـاء في  ذات

لتي تتبع جهات مؤســـــــســـــــية أخرى معنية من أجل الجمعية العامة والمجل  وفي الهيئات الحكومية الدولية ذات الصـــــــلة اســـــــياق  
 2017-2016اتفاقا في فترة الســــــنتين  36متابعة المؤتمرات والتنســــــيق مع النتائج الأخرى ذات الصــــــلة، إذ ارتفع نذا العدد من 

 .2019-2018اتفاقا ونو الرقم المستهدف لفترة السنتين  38إلى 

 

 دور تمويل التنمية المستدامة في تحقيق التنمية المستدامة تعميم وتعزيز  :2019الأداء البرنامجي في عام   
ثمة حاجة إلى إحداع تحول في النظام المالي الدولي من أجل دعم التنمية المســـــتدامة وأنداف التنمية المســـــتدامةا وحدوع مثل  9-169 

 لمنصف والمستدام. نذا التحول أمر أساسي لاستعادة الثقة في النظام المالي كوسيلة لدعم الرخاء العالمي ا
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 2019وقد قدّم البرنامج الفرعي الدعمل لمنتدى المجل  الاقتصــادي والاجتماعي المعني بمتابعة تمويل التنمية الذي عُقد في عام  9-170 
وكــان دليلا على مــا تتمتع بــه الأمم المتحـــدة من قــدرة على الحشــــــــــــــــد في اجتمـــاعــات كهـــذت وعلى الأنميـــة المتزايــدة للمنتـــدى 

المتحـدة فيمـا يتعلق بـالمســـــــــــــــائـل المـاليـة. ومن خلال الـدعم الـذي قـدمـه البرنـامج الفرعي إلى المنتـدى، نفـذ البرنـامج ولايتـه  والأمم
المتمثلة في تقييم التقدم المحرز، وتحديد العقبات والتحديات، وتشـــــــجيع تبادل الدرو  المســـــــتفادة من التجارب على الصـــــــعيدين 

اـــــيع الجديدة والناشـــــئة ذات الصـــــلة بتنفيذ الخطة حســـــب الحاجة، وتقديم توصـــــيات في مجال الوطني والإقليمي، ومعالجة الموا
ــاحب لعقد العمل من أجل تحقيق أنداف التنمية  ــريع الزخم المصـ ــأنها، ومن ثم تسـ ــات ليتخذ المجتمع الدولي إجراءات بشـ ــياسـ السـ

تتوافر فيها معايير عالمية، وحدّد المســـــــائل التي  المســـــــتدامة. وأوجد المنتدى زخما للنهوث بخطط العمل في الســـــــياقات التي لا
. وقدم 2019ينبلي رفعها إلى أعلى مســتوى ســياســي في الحوار الرفيع المســتوى بشــأن تمويل التنمية المعقود في أيلول/ســبتمبر 
ــادية من قبيل المخاطر   ــائل التمويل من منظور الأمم المتحدة. وكانت العوامل غير الاقتصــــ ــا لمســــ البيئية، وأوجه المنتدى عراــــ

. ونجن المنتدى في اعتماد وثيقة 2019عدم المســـــــــــــاواة الاجتماعية، والتكنولوجيات الكاســـــــــــــحة، محور أعمال المنتدى في عام 
ــتياء  ــأن التجارة والديون والاسـ ــديد في اجراء بشـ ــكل ذل  نجاحا كبيرا بالنظر إلى التباين الشـ ختامية بناءد على توافق اجراء. وقد شـ

التدابير الاقتصـــــــادية الانفرادية. وعزز الحوار الرفيع المســـــــتوى الحوارل بين الحكومات والقطا؛ الخاص بلية حشـــــــد  الملحوظ من
الموارد وزيادة الاســــــــــتثمارين العام والخاص من أجل تحقيق التنمية المســــــــــتدامة وتحســــــــــين مواءمة الأنشــــــــــطة التجارية مع خطة 

دي  أبابا وفي المنتديات السابقة للمجل  الاقتصادي والاجتماعي المعنية ، على النحو المعرب عنه في خطة عمل أ2030 عام
بمتابعة تمويل التنمية والمنتديات الســـياســـية الرفيعة المســـتوى. ويدعم البرنامج الفرعي تعاون منظومة الأمم المتحدة مع مجموعة 

 عي المستوى.  مسارنا المتعلق بالتمويل وذا  المتعلق بأعمال المبعوثين الرفي في العشرين 

 

 التقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقيا  الأداء   
ــتعراث تنفيذ نتائج المؤتمرات الدولية لتمويل التنمية، بما في ذل  خطة عمل أدي   9-171  ــهم نذا العمل في النهوث بمتابعة واســــــ أســــــ

مشاركا رفيع المستوى منتدى  37ن حاور  ، على نحو ما يتان م2030أبابا وتوفير وسائل تنفيذ خطة التنمية المستدامة لعام 
المجل  الاقتصـــــــــــــــادي والاجتمـاعي المعني بمتـابعـة تمويـل التنميـة واعتمـادنم الوثـائق الختـاميـة للمنتـدى بتوافق اجراء، ممـا أكـد 

ــر منتدى عام  ــتوى. فقد حاــــ ــاركة البلدان على أعلى مســــ ــؤولين  37ما عددت   2019مشــــ  من الوزراء ونواب الوزراء وكبار المســــ
 الحكوميين، الأمر الذي عزز مشاركة وزراء المالية والاقتصاد إلى جانب مشاركة القطا؛ الخاص. 

 

 9الشكل الحادي عشر من الباب 
 مقياس الأداءا عدد المشاركين الرفيعي المستوى الذين حضروا منتدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي المعني بمتابعة تمويل التنمية
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 2021النتائج المقررة لعام   
لة من عام  :1النتيجة     (2020النهوض بالسياسات والإجراءات المتعلقة بتمويل التنمية المستدامة  نتيجة م رح 

سـيواصـل البرنامج الفرعي العمل المتصـل بتمويل التنمية المسـتدامة، وفقا لولايته، وسـيدعم البلدان في رصـد وتعبئة التمويل وغير  9-172 
. وبالنســـــبة 2021ذل  من وســـــائل تنفيذ التنمية المســـــتدامة، ونو ما يُتوقع إثبات تحققه من خلال مقيا  الأداء الوارد أدنات لعام 

على ســـــرد برنامجي على  74/251قيا  أداء غير مباشـــــر بما يعك  موافقة الجمعية العامة في قرارنا  ، يُســـــتخدم م2020لعام 
 . 2020والمنجزات المستهدفة لعام  71/6مستوى البرامج الفرعية يتألف فقط من الأنداف التي وافقت عليها الجمعية في قرارنا 

 

  23-9الجدول 
 مقياس الأداء

2017 2018 2019 2020 2021 
ــة دمـج  لا ينطبق      ــأنـمـيـــــ الاعـتـراف بـــــ

 مصادر تمويل متنوعة
تحـــديـــد طرق لتحليـــل أطر 
ــل  ــات التمويــ واســــــــــــــتراتيجيــ
ــة التي  ــاملـــ ــة المتكـــ الوطنيـــ
يــــمــــكــــن أن تــــتــــرجــــم إلــــى 

ــات مـن  الأدوات مـجـمـوعـــــ
تُســـــــــــتخدم على الصـــــــــــعيد 

 الوطني

ــدام مـجـمـوعـــــــات  ــتـخـــــ اســــــــــــ
الأدوات لتنفيذ ســــــــياســــــــات 
وطنية من شـأنها أن تؤدي 
إلى حشـــــــــــــد التمويل وغيرت 
من وســـــــائل تحقيق التنمية 
المســـــــتدامة على الصـــــــعيد 

 الوطني

ــل  ــذ وصــــــــــــــقــ رصــــــــــــــــــد التنفيــ
ــتنادا  مجموعات الأدوات اســـــــــ
إلى الدرو  المســـــــــــــتفادة من 
ــا على ــذتهــــ ــدان التي نفــــ  البلــــ

 أسا  تجريبي 

  
 الأطر المالية الوطنية المتكاملة  نتيجة جديدة( :2النتيجة   

، الذي واــــــع اللبنات الأســــــاســــــية لأطر التمويل الوطنية المتكاملة، أعلن 2019لعام  تقرير تمويل التنمية المســــــتدامةمنذ نشــــــر   9-173 
”بلدا رائدا“ أنها ســتقوم بتصــميم وتنفيذ أطر تمويل متكاملة في بلدانها. وتواصــل فرقة العمل المشــتركة بين الوكالات المعنية  18

عداد مواد توجيهية عملية، في شـكل بتمويل التنمية، بقيادة إدارة الشـؤون الاقتصـادية والاجتماعية، تط وير المنهجية ذات الصـلة وا 
مجموعات أدوات، على النحو الذي طلبته البلدان. وستحدد مجموعات الأدوات المعزّزة نذت خطوات مفصلة لتنفيذ أطر وخيارات 

تكون متاحة للبلدان وتتناول  سـياسـاتية تتعلق بالتمويل على أرث الواقع. وسـتاـع، إاـافة إلى ذل ، وليات  دعم دولية ذات صـلة  
. 2019 بمزيد من التفصيل مجالات سياسات التمويل ذات الصلة، استنادا إلى الدراسة الاستقصائية الأولية التي أجريت في عام

 . 2020-2019، ستتابع إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية المبادرات التي بدأت خلال الفترة 2021وفي عام 

ــادية الإقليمية من أجل دعم البلدان  ويتعاون 9-174  البرنامج الفرعي عن كثب مع مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية واللجان الاقتصـــــــ
 في تصميم وتنفيذ أطر التمويل المتكاملة وتبادل الدرو  المستفادة على الصعيد الإقليمي. 

اســـــــتجابةد لطلب من الدول الأعاـــــــاء بمواصـــــــلة تطوير منهجية الأطر ويُنفّذ العمل الإاـــــــافي المتعلق بأطر التمويل المتكاملة  9-175 
المالية الوطنية المتكاملة ورد في الوثيقة الختامية لمنتدى المجل  الاقتصـادي والاجتماعي المعني بمتابعة تمويل التنمية المعقود 

ة الوطنية المتكاملة ويســـــــــــتخلص منها . وســـــــــــيقوم البرنامج الفرعي برصـــــــــــد تجارب البلدان في تنفيذ الأطر المالي 2019في عام 
الدرو  المســـتفادة، مما ســـيمكنه أياـــا من اســـتيعاب الدرو  المســـتفادة من تحديات التنفيذ التي واجهت خطة عمل أدي  أبابا 

 على الصعيد القطري في عمله التحليلي العالمي وفيما يقدم من دعم للعمليات المعيارية.  

 

https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/RES/71/6
https://undocs.org/ar/A/RES/71/6
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 التحدي الداخلي والاستجابة   
يتمثل التحدي الذي واجهه البرنامج الفرعي في كيفية توفير الدعم لتنفيذ أطر التمويل الوطنية المتكاملة، مراعيا الأواــــــــا؛ على  9-176 

أرث الواقع ووااــعا في الحســبان نقص البيانات المالية المتاحة. واســتجابة لذل ، ســياــمجن البرنامج الفرعي مجموعات الأدوات 
 تتعلق بتحسين جمع البيانات المالية ومبادز المسؤولية الوطنية.الخاصة به معلومات 

 

 التقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقيا  الأداء  
من المتوقع أن يسهم نذا العمل في النهوث بمتابعة واستعراث تنفيذ نتائج المؤتمرات الدولية لتمويل التنمية، بما في ذل  خطة  9-177 

بلدا بواــع أطر مالية وطنية  20، ونو ما ســيثبته قيام 2030وتوفير وســائل تنفيذ خطة التنمية المســتدامة لعام عمل أدي  أبابا 
متكاملة واســـــــتحداعُ مجموعات أدوات تحدد مجموعة متنوعة من الخيارات الســـــــياســـــــاتية ووليات الدعم الدولية ذات الصـــــــلة التي 

 التمويل ذات الصلة المماثلة للتعاون الاريبي الدولي. تتوافر للبلدان للاستفادة منها في مجالات سياسات

 

  9الشكل الثاني عشر من الباب 
 مقياس الأداءا عدد البلدان التي تقوم بوضع أطر مالية وطنية متكاملة

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 الولايات التشريعية  

 ترد في القائمة أدنات جميع الولايات المسندة إلى البرنامج الفرعي. 9-178 

 
 قرارات الجمعية العامة

 المؤتمر الدولي لتمويل التنمية  باء 56/210
لأغراث الحوار الرفيع المستوى بشأن تعزيز التعاون الاقتصادي الدولي   57/250

 التنمية عن طريق الشراكة 
كفالة الدعم الفعال بأعمال الأمانة من أجل المتابعة المستمرة لنتائج  57/273

 المؤتمر الدولي لتمويل التنمية 
 2005نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام   60/1
إعلان الدوحة بشأن تمويل التنميةر الوثيقة الختامية لمؤتمر المتابعة  63/239

 توافق وراء مونتيري  الدولي لتمويل التنمية المعني باستعراث تنفيذ

الوثيقة الختامية للمؤتمر المتعلق بالأزمة المالية والاقتصادية العالمية   63/303
 وتأثيرنا في التنمية

 لشؤون الاقتصادية العالميةدور الأمم المتحدة في إدارة ا 67/289
 خطة عمل أدي  أبابا الصادرة عن المؤتمر الدولي الثالع لتمويل التنمية 69/313
واستعرااها على الصعيد   2030متابعة خطة التنمية المستدامة لعام  70/299

 العالمي 
تعزيز التعاون الدولي لمكافحة التدفقات المالية غير المشروعة من أجل   71/213

 تعزيز التنمية المستدامة 

– –
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https://undocs.org/ar/A/RES/67/289
https://undocs.org/ar/A/RES/69/313
https://undocs.org/ar/A/RES/69/313
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https://undocs.org/ar/A/RES/71/213
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 في إدارة الشؤون الاقتصادية العالمية دور الأمم المتحدة  71/327
 التفاعل بين الأمم المتحدة والبرلمانات الوطنية والاتحاد البرلماني الدولي     72/278
نحو إقامة شراكات عالميةر نهج قائم على المبادز لتعزيز التعاون بين  73/254

 الأمم المتحدة وجميع الشركاء المختصين
 تشجيع الاستثمارات من أجل التنمية المستدامة 74/199
 النظام المالي الدولي والتنمية 74/202

 ى تحمل الدين الخارجي والتنمية  القدرة عل 74/203
 الشمول المالي من أجل تحقيق التنمية المستدامة 74/205
طيد تعزيز التعاون الدولي لمكافحة التدفقات المالية غير المشروعة وتو  74/206

 الممارسات الجيدة بشأن إعادة الأصول لتعزيز التنمية المستدامة  
 متابعة وتنفيذ نتائج المؤتمرات الدولية لتمويل التنمية  74/207
 التعاون بين بلدان الجنوب  74/239

  
 قرارات المجل  الاقتصادي والاجتماعي

 لجنة الخبراء المعنية بالتعاون الدولي في المسائل الاريبية 2004/69
دولية معززة وأكثر فعالية وشاملة للجميع  إنشاء عملية حكومية  2009/30

 للااطلا؛ بعملية متابعة تمويل التنمية 
متابعة المؤتمر الدولي لتمويل التنمية والمؤتمر الاستعرااي لعام   2010/26

2008 
 متابعة المؤتمر الدولي لتمويل التنمية  2014/11
 لجنة الخبراء المعنية بالتعاون الدولي في المسائل الاريبية 2017/2

مدونة الأمم المتحدة لقواعد السلو  المتعلقة بالتعاون في مكافحة  2017/3
 على الصعيد الدولي التهرب من الارائب وتجنبها

E/FFDF/2019/3   الاستنتاجات والتوصيات المتفق عليها على الصعيد الحكومي
لعام الدولي والمنبثقة عن منتدى المجل  الاقتصادي والاجتماعي 

واستعراث النواتج المعني بمتابعة تمويل التنميةر متابعة  2019
المتوخاة من تمويل التنمية ووسائل تنفيذ خطة التنمية المستدامة  

 2030لعام 

  
 المنجزات المستهدفة  

التي ســانمت ويُتوقع أن تســهم في تحقيق الهدف  2021–2019قائمة بجميع المنجزات المســتهدفة للفترة  24-9يعرث الجدول   9-179 
 المذكور أعلات، مصنفةد حسب الفئة والفئة الفرعية.

  
 24-9الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2021-2019المنجزات المستهدفة للفترة  :9البرنامج الفرعي 

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
     عمل الهيئات الحكومية الدولية و يئات الخبراءتيسير  -ألف      

 52 54 52 52 )عدد الوثائق(وثائق الهيئات التداولية   
 6 6 6 6 الوثائق المقدمة إلى الجمعية العامة - 1  
 1 3 1 1 الوثائق المقدمة إلى المجل  الاقتصادي والاجتماعي - 2  
 45 45 45 45 الخبراء المعنية بالتعاون الدولي في المسائل الاريبيةالوثائق المقدمة إلى لجنة  - 3  
 199 207 199 199 )عدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاع ساعات( تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  
 10 10 10 10 اجتماعات الجمعية العامة - 4  
 41 45 41 41 اجتماعات المجل  الاقتصادي والاجتماعي - 5  
 16 16 16 16 اجتماعات لجنة الخبراء المعنية بالتعاون الدولي في المسائل الاريبية  - 6  
 64 64 64 64 اجتماعات اللجان الفرعية التابعة للجنة الخبراء المعنية بالتعاون الدولي في المسائل الاريبية - 7  
 30 30 30 30 الوكالات المعنية بتمويل التنميةاجتماعات فرقة العمل المشتركة بين  - 8  

https://undocs.org/ar/A/RES/71/327
https://undocs.org/ar/A/RES/71/327
https://undocs.org/ar/A/RES/72/278
https://undocs.org/ar/A/RES/72/278
https://undocs.org/ar/A/RES/73/254
https://undocs.org/ar/A/RES/73/254
https://undocs.org/ar/A/RES/74/199
https://undocs.org/ar/A/RES/74/199
https://undocs.org/ar/A/RES/74/202
https://undocs.org/ar/A/RES/74/202
https://undocs.org/ar/A/RES/74/203
https://undocs.org/ar/A/RES/74/203
https://undocs.org/ar/A/RES/74/205
https://undocs.org/ar/A/RES/74/205
https://undocs.org/ar/A/RES/74/206
https://undocs.org/ar/A/RES/74/206
https://undocs.org/ar/A/RES/74/207
https://undocs.org/ar/A/RES/74/207
https://undocs.org/ar/A/RES/74/239
https://undocs.org/ar/A/RES/74/239
https://undocs.org/ar/E/RES/2014/11
https://undocs.org/ar/E/RES/2014/11
https://undocs.org/ar/E/RES/2017/2
https://undocs.org/ar/E/RES/2017/2
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 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
     

 38 42 38 38 اجتماعات الخبراء بشأن المسائل المتعلقة بتمويل التنمية المستدامة - 9  
     توليد المعارف ونقلها - باء

 – 6 – 6 )عدد المشاريع( مشاريع التعاون الميداني والتقني  
 – 1 – 1 الوطنية في مجالات تنمية القطا؛ المالي والتعاون الاريبي والإدارة الماليةمشرو؛ لبناء القدرات  - 10  
ــلة بتنفيذ نتائج المؤتمرات الدولية  - 11   ــة بكل منطقة والمتصــ ــاتية الخاصــ ــياســ ــائل الســ ــأن المســ ــرو؛ بشــ مشــ

 – 1 – 1 لتمويل التنمية ومتابعتها
 – 1 – 1 ارة من جوانب تنمية القطا؛ المالي والإدارة الماليةمشرو؛ لبناء القدرات الوطنية في جوانب مخت - 12  
مشـــــــــــــرو؛ بشـــــــــــــأن تقييم الاحتياجات وتقييمات الأثر، من أجل بناء القدرات المحلية في مجال تنمية  - 13  

 – 1 – 1 القطا؛ المالي والإدارة المالية
 – 2 – 2 مشاريع بشأن إدارة الأصول المحلية - 14  
 13 20 11 20 )عدد الأيام( الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
 2  2  2  2  مناسبة بشأن عملية تمويل التنمية - 15  

 3  10  1  10  حلقة عمل بشأن فرث الارائب على الصناعات الاستخراجية في البلدان النامية - 16  
 3  3  3  3  جلسات للتحاور - 17  
 2  2  2  2  موائد مستديرة وزارية - 18  
حلقات دراســــــــــية ومناقشــــــــــات تفاعلية بمشــــــــــاركة الحكومات وأصــــــــــحاب المصــــــــــلحة المؤســــــــــســــــــــيين  - 19  

 3  3  3  3  المؤسسيين )المجتمع المدني والقطا؛ الخاص( بشأن تمويل التنمية وغير
 4  5  1  4  )عدد المنشورات( المنشورات  

خطة عمل أدي  أبابار تقرير فرقة العمل المشــــــــــــــتركة بين الوكالات المعنية بتمويل التنمية في تنفيذ  - 20  
 1  1  1  1  2021و  2019عامي 

 اتفــاقيــة الأمم المتحــدة النموذجيــة للازدوات الاــــــــــــــريبي بين البلــدان المتقــدمــة النمو والبلــدان النــاميــة - 21  
 1  1  – 1  )تحديع(

 1  1  – 1  )تحديع( الأمم المتحدة العملي لأسعار التحويلات للبلدان الناميةدليل  - 22  
الكتيـب المتعلق بمجموعـة مختـارة من المســـــــــــــــائـل في مجـال فرث الاــــــــــــــرائـب على الصــــــــــــــنـاعـات  - 23  

 1  1  – 1  الاستخراجية في البلدان النامية
 – 1  – – دليل تسوية المنازعات وتجنبها - 24  
 18  26  19  24  )عدد المواد( المواد التقنية  
 – 1  – – دليل التفاوث على المعاندات الاريبية الثنائية بين البلدان المتقدمة النمو والبلدان النامية - 25  
 1  – – – كتيب بشأن فرث اريبة على الكربون - 26  
 – 1  – – لمشاريع المساعدة الإنمائية الرسميةمبادز توجيهية بشأن المعاملة الاريبية  - 27  
 1  1  1  1  نتائج مشاورات أصحاب المصلحة المتعددين بشأن تمويل التنمية - 28  
تنفيذ خطة عمل أدي  أبابار دورتا منتدى المجل  الاقتصــــــــــــادي والاجتماعي المعني بمتابعة تمويل  - 29  

 1  1  1  1  2021و  2019التنمية في عامي 
 1 1 1 1 البناء على توافق وراء مونتيرير مجموعة مختارة من المسائل السياساتية المتعلقة بتمويل التنمية - 30  
نتات رسائل إخبارية لمنتدى التعاون الإنمائي ومواد توعية أخرى - 31    2 2 2 2 إعداد وا 
التعاون الإنمائي، بما في ذل  التعاون فيما بين دراســـــــــات تحليلية بشـــــــــأن مســـــــــائل مختارة في مجال   - 32  

 2 2 2 2 بلدان الجنوب، وتقييم مستقل للاتجانات المشهودة في مجال التعاون الإنمائي والتقدم المحرز فيه
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 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
     

مذكرات إحاطة بشـــأن المســـائل المتصـــلة بتمويل التنمية تقدم إلى الاجتماعات الرفيعة المســـتوى التي  - 33  
 8 8 8 8 كبار مسؤولي الأمم المتحدة مع الممثلين الحكوميين وغير الحكوميين المعنيينيعقدنا 

صــــــفحة الاســــــتقبال الخاصــــــة بالموقع الشــــــبكي لتمويل التنمية المســــــتدامة، والمرفق الإلكتروني لفرقة  - 34  
 – 4 – 4 العمل المشتركة بين الوكالات المعنية بتمويل التنمية، والموقع الشبكي لمنتدى التعاون الإنمائي 

 1 1 1 1 مجموعة مواد إعلامية للمناسبات المعقودة بشأن تمويل التنمية - 35  
 1 1 1 1 تمويل التنمية المستدامة تقريرورقة تحليلية تلخص قاايا مختارة في  - 36  
 – 1 1 1 حماية الوعاء الاريبي للبلدان النامية من الت كلر إيرادات الخدمات - 37  
الفوائد ومصــــــــــروفات حماية الوعاء الاــــــــــريبي للبلدان النامية من المدفوعات المتســــــــــببة في الت كلر   - 38  

 – 1 1 1 التمويل الأخرى
ــائـل المتعلقـة بفرث الاــــــــــــــرائـب على الصــــــــــــــنـاعـات  - 39   موجز لاجتمـا؛ اللجنـة الفرعيـة المعنيـة بـالمســــــــــــ

 – 1 – 1 الاستخراجية في البلدان النامية
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم 
تقُدم لعمل فريق الأصــدقاء المعني بتمويل أنداف التنمية المســتدامةا وبشــأن تمويل التنمية المســتدامة وأنداف التنمية ر خدمات من نذا القبيل  التشااور والمشاورة والدعوة  

ح  اطات/مشــورة خبراء تقُدمالمســتدامة لأعاــاء منظمات المجتمع المدني والقطا؛ الخاص والأوســاط الأكاديمية والمؤســســات وغيرنا من كيانات منظومة الأمم المتحدةا وا 
 إلى الدول الأعااء بشأن قاايا التنمية المستدامة، بما في ذل  المشاورات الثنائية الرفيعة المستوى والاجتماعات الحكومية الدولية

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

ــنوي للمجل  الاقالعلاقات الخارجية والعلاقات مع وسااائط الإعلام   ــحفية عن المنتدى السـ ــرات صـ ــأن متابعة تمويل التنميةا والاجتما؛ الرفيع ر نشـ ــادي والاجتماعي بشـ تصـ
شــأن تمويل التنميةا وعمل المســتوى لمنتدى التعاون الإنمائي الذي يعقد كل ســنتين، ومناســبة بشــأن تمويل التنمية المســتدامةا ومشــاورات لأصــحاب المصــلحة المتعددين ب

 تقرير تمويل التنمية المستدامةل الاريبيةا ومعرث الاستثمار في أنداف التنمية المستدامةا والإصدار الرسمي لمنشور لجنة الخبراء المعنية بالتعاون الدولي في المسائ

ر مقالات الرأي والمدوّناتا والمواقع الشــبكية لمكتب تمويل التنمية المســتدامة مثل صــفحة الاســتقبال المنصااات الرقمية ومحتوى الوسااائط المتعددة  
تمويل التنمية المســتدامة، والمرفق الإلكتروني لفرقة العمل المشــتركة بين الوكالات المعنية بتمويل التنمية، والموقع الشــبكي لمنتدى   الخاصــة بموقع

 التعاون الإنمائي، والموقع الشبكي للجنة الخبراء المعنية بالتعاون الدولي في المسائل الاريبية
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الموارد المتصااااااااالاة باالوظاائف والموارد غير المتصااااااااالاة باالوظاائف  الاحتيااجاات المقترحاة من  - باء   
 2021 لعام 

 لمحة عامة  

، بمـا في ذلـ  تفصــــــــــــــيـل التليرات 2021المواردُ المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام  27-9إلى  25-9ترد في الجـداول  9-180 
 الموارد حسب الانطباق. في

 25-9الجدول 

 الموارد المالية 

 ولارات الولايات المتحدة()ب لاف د

 
ــام   نفقـــات عـ

2019 
ــادات  ــمـــــ ــتـ اعـ

 2020عام 

ــام   التليرات  ــديـــــرات عـــــ تـــــقـــــ
ــبــــــــــل   2021 )قــــــــ

ــديــــــر  ــقـــــ ــادة تــــ إعـــــ
 التكاليف(

إعـــــــــــــــــــــــادة 
تــــــــقــــــــديــــــــر  

 التكاليف

ــام   ــرات عـــــ ــديــــ ــقـــــ تــــ
)بعـد إعـادة   2021

 تقدير التكاليف(
ــديلات  التعـــــ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
الـتـلـيـرات 
 المجمو؛ الأخرى

النســـــــبة 
 المئوية

 080,7 77 200,1 2 880,6 74 0,5 350,4 – –  350,4 530,2 74 502,3 75 الوظائف           

 290,7 1 24,0 266,7 1 (2,2) (28,3) (28,3) – – 295,0 1 718,9 تكاليف الموظفين الأخرى

 12,4 0,2 12,2 – – – – – 12,2 4,2 الايافة

 663,6 12,4 651,2 (3,3) (22,0) (22,0) – – 673,2 411,6 الاستشاريونالخبراء 

 669,7 1 31,1 638,6 1 (1,7) (28,7) (28,7) – – 667,3 1 975,8 الخبراء 

 964,3 1 36,7 927,6 1 – – – – – 927,6 1 375,1 1 سفر الممثلين

 705,0 13,1 691,9 (1,9) (13,2) (13,2) – – 705,1 537,4 سفر الموظفين

 449,8 1 26,9 422,9 1 6,5 87,2 87,2 – – 335,7 1 676,8 1 الخدمات التعاقدية

 745,2 14,2 731,0 1,5 10,9 10,9 – – 720,1 581,3 مصروفات التشليل العامة

 97,8 1,8 96,0 – – – – – 96,0 7,6 اللوازم والمواد

 256,0 4,8 251,2 (2,3) (5,9) (5,9) – – 257,1 298,2 الأثاع والمعدات

 75,3 1,4 73,9 – – – – – 73,9 263,9 الزمالات والمنن والمسانمات

 010,5 86 366,7 2 643,8 83 0,4 350,4 – – 350,4  293,4 83 353,1 82 المجمو  

  
 26-9الجدول 

  أ(التغيرات في الوظائف

 الرتبة العدد 
   ؛ )ر أ( 146  ؛ )ر ر(،  33، 2/1 -ف 43، 3-ف 67، 4-ف 89، 5-ف 67، 1-مد 31، 2-مد 9م، أ ؛  2و أ ؛،  1 488 2020المعتمد لعام    

   ؛ )ر أ( 146  ؛ )ر ر(،  33، 2/1 -ف 43، 3-ف 67، 4-ف 89، 5-ف 67، 1-مد 31، 2-مد 9أ ؛ م،  2و أ ؛،  1 488 2021المقتري لعام 

 
 .2021لا تقُتري أي تلييرات في الوظائف في عام  )أ( 

 

رئيســـية(ا   رتبة تســـتخدم المختصـــرات التالية في الجداول والأشـــكالر أ ؛ مر أمين عام مســـاعدا   ؛ )ر أ(ر خدمات عامة )رتب أخرى(ا  ؛ )ر ر(ر خدمات عامة )   ملاحظةر  
 أ ؛ر وكيل لممين العام.  و 
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 27-9الجدول 

 بالوظائفالموارد المتصلة 

 الفئة
المعتمــــد لعــــام 

2020 

ــام   التليرات  ــعـــــ ــري لـ ــتـ ــقـ ــمـ الـ
 المجمو؛ التليرات الأخرى الولايات الجديدة/الموسعة التعديلات الفنية )أ(2021

       الفئة الفنية والفئات العليا       

 1 – – – – 1 و أ ؛ 

 2 – – – – 2 أ ؛ م 

 9 – – – – 9 2-مد 

 31 – – – – 31 1-مد 

 67 – – – – 67 5-ف 

 89 – – – – 89 4-ف 

 67 – – – – 67 3-ف 

 43 – – – – 43 1-/ف2-ف 

 309 – – – – 309 المجمو  الفرعي 

       فئة الخدمات العامة

 33 – – – – 33 الرتبة الرئيسية 

 146 – – – – 146 الرتب الأخرى 

 179 – – – – 179 المجمو  الفرعي 

 488 – – – – 488 المجمو  

 
 من فئة الخدمات العامة )الرتب الأخرى((.  1، و 3-ف 3، و 4-ف 2، و 5-ف 3وظائف مؤقتة ) 9يشمل  )أ( 

  
 . 9والشكل الثالع عشر من الباب  30- 9إلى   28- 9في الجداول   2021وترد تفاصيل إاافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام  181- 9 

دولار قبـل إعـادة  83 643 800مـا قـدرت  2021(، تبل  الموارد الإجمـاليـة المقترحـة لعـام 1) 28-9مبين في الجـدول وكمـا نو  9-182 
ــافيـة قـدرنـا   في المـائـة( مقـارنـةد بـالاعتمـادات المخصــــــــــــــصــــــــــــــة  0,4دولار )أو  350 400تقـدير التكـاليف، ممـا يعك  زيـادة صــــــــــــ

ــنوي المخصــــــــــص للوظائف الذي أعيد  . ونذا التلير في الموارد نتج عن التعديلات2020 لعام ــلة بالاعتماد الســــــــ الفنية المتصــــــــ
 . ويلطي مستوى الموارد المقترحة تكاليف تنفيذ الولايات تنفيذا تاما يتسم بالكفاءة والفعالية.2020توزيعه في عام 
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 28-9الجدول 
 تطور الموارد المالية حسب العنصر والبرنامج الفرعي

 حدة()ب لاف دولارات الولايات المت

 الميزانية العادية (1) 

 

ــات  نــــــفــــــقـــــ
عـــــــــــــــــــــــــــام 

2019 

ــادات  اعتـمـــــ
عــــــــــــــــــــــــــــــــام  

2020 

ــام   التليرات  ــديـــــرات عـــــ تـــــقـــــ
ــبــــــــــل   2021 )قــــــــ

ــديــــــر  ــقـــــ ــادة تــــ إعـــــ
 التكاليف(

إعـــــــــــــــــــــــادة 
تــــــــقــــــــديــــــــر  

 التكاليف

ــام   ــرات عـــــ ــديــــ ــقـــــ تــــ
)بعـد إعـادة   2021

 تقدير التكاليف(
التعــــديلات 

 الفنية
الولايـات الجـديـدة/ 

 الموسعة
الـتـلـيـرات 
 المجمو؛ الأخرى

النســـــــبة 
 المئوية

 702,5 1 31,8 670,7 1 – – – – – 670,7 1 157,0 1 أجهزة تقرير السياسات -ألف            

 124,4 5 142,9 981,5 4 2,8 136,6 – – 136,6 844,9 4 451,5 5 التوجيه التنفيذي والإدارة -باء 

           برنامج العمل -جيم 

الحكومي الــــدولي الــــدعم  - 1
والتنسيق من أجل التنمية 

 738,5 7 212,3 526,2 7 – – – – – 526,2 7 317,7 7 المستدامة

ــاعـيـــــــة  - 2 ــة الاجـتـمـــــ الـتـنـمـيـــــ
 437,0 9 267,6 169,4 9 – – – – – 169,4 9 456,4 9 الشاملة

 280,3 9 255,6 024,7 9 – – – – – 024,7 9 213,5 9 التنمية المستدامة - 3

 591,1 18 509,2 081,9 18 0,4 71,5 – – 71,5 010,4 18 864,7 18 الإحصاءات - 4

 128,4 7 201,5 926,9 6 – – – – – 926,9 6 526,1 6 السكان - 5

ــات  - 6 ــياســــــ التحليلات والســــــ
 945,9 6 194,0 751,9 6 – – – – – 751,9 6 827,5 6 الاقتصادية

المؤســــــــــــــســـــــــــــــات العــامــة  - 7
 715,0 6 187,1 527,9 6 0,9 57,0 – – 57,0 470,9 6 663,8 6 الرقميةوالحكومة 

 455,3 2 68,2 387,1 2 – – – – – 387,1 2 916,7 1 الإدارة المستدامة لللابات  - 8

 106,4 6 178,4 928,0 5 – – – – – 928,0 5 485,8 4 تمويل التنمية المستدامة - 9

 397,9 74 073,9 2 324,0 72 0,2 128,5 – – 128,5 195,5 72 272,1 71 المجمو  الفرعي، جيم  

 785,7 4 118,1 667,6 4 1,9 85,3 – – 85,3 582,3 4 472,5 4 الدعم البرنامجي -دال 

 010,5 86 366,7 2 643,8 83 0,4 350,4 – – 350,4 293,4 83 353,1 82 1المجمو  الفرعي،   

  
 الموارد الخارجة عن الميزانية  (2) 

 

نفقات عام 
2019 

ــديــــــرات  تــــــقـــــ
  2020عام 

ــام   ــرات عـــــ ــديــــ ــقـــــ تــــ
2021 

 –  – – أجهزة تقرير السياسات -ألف      

 435,4  656,5 805,1 التوجيه التنفيذي والإدارة -باء 

     برنامج العمل -جيم 

الـدعم الحكومي الـدولي  - 1 
والتنســــــــــــــيق من أجــــــل 

 126,5  387,7 335,3 المستدامةالتنمية 
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نفقات عام 
2019 

ــديــــــرات  تــــــقـــــ
  2020عام 

ــام   ــرات عـــــ ــديــــ ــقـــــ تــــ
2021 

التنميـــــــة الاجتمـــــــاعيـــــــة  - 2      
 866,7  483,1 1 731,3 الشاملة

 618,1 6  460,6 11 020,4 8 التنمية المستدامة - 3 

 398,2 8  528,0 8 319,6 8 الإحصاءات - 4 

 294,7  207,4 1 473,7 1 السكان - 5 

التحليلات والســــياســــات  - 6 
 519,8  246,8 1 003,7 1 الاقتصادية

المؤســــــــــــســــــــــــات العامة  - 7 
 038,2 3  946,1 4 368,4 3 والحكومة الرقمية

الإدارة المســــــــــــــتـــــــدامــــــة  - 8 
 821,9  354,8 1 842,9 لللابات

ــيـــــــة  - 9  ــمـــ ــنـــ ــتـــ ــل الـــ ــمـــــويـــــ تـــ
 119,4 3  271,4 5 095,5 1 المستدامة

 803,5 23  885,9 35 190,8 25 المجمو  الفرعي، جيم  

 632,0 76  262,1 74 890,4 70 الدعم البرنامجي -دال 

 870,9 100  804,5 110 886,3 96 2المجمو  الفرعي،  

 881,4 186  097,9 194 239,4 179 المجمو   

  
 29-9الجدول 

 تطور الموارد المتصلة بالوظائف حسب العنصر والبرنامج الفرعي

 الميزانية العادية (1) 

 

المعتمــــد لعــــام 
2020 

ــام   التليرات  الــمــقــتــري لــعـــــ
 المجمو؛ التليرات الأخرى الولايات الجديدة/الموسعة التعديلات الفنية 2021

 – – – – – – أجهزة تقرير السياسات -ألف 

 26 – – – – 26 التوجيه التنفيذي والإدارة -باء 

       برنامج العمل -جيم 

ــيق  - 1  الدعم الحكومي الدولي والتنســــــــــ
 43 – – – – 43 التنمية المستدامةمن أجل 

 57 – – – – 57 التنمية الاجتماعية الشاملة - 2 

 51 – – – – 51 التنمية المستدامة - 3 

 121 – – – – 121 الإحصاءات - 4 

 42 – – – – 42 السكان - 5 

 42 – – – – 42 التحليلات والسياسات الاقتصادية - 6 

والحكومـة المؤســــــــــــــســـــــــــــــات العـامـة  - 7 
 40 – – – – 40 الرقمية
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المعتمــــد لعــــام 
2020 

ــام   التليرات  الــمــقــتــري لــعـــــ
 المجمو؛ التليرات الأخرى الولايات الجديدة/الموسعة التعديلات الفنية 2021

 12 – – – – 12 الإدارة المستدامة لللابات - 8 

 34 – – – – 34 تمويل التنمية المستدامة - 9 

 442 – – – – 442 المجمو  الفرعي، جيم  

 20 – – – – 20 الدعم البرنامجي -دال 

 488 – – – – 488 1المجمو  الفرعي،  

  
 الموارد الخارجة عن الميزانية  (2) 

 

تقــــديرات عــــام  
2020  

ــام  ــديــــرات عـــــ ــقـــــ تــ
2021 

 –  – أجهزة تقرير السياسات -ألف     

 –  – التوجيه التنفيذي والإدارة -باء 

 –  – برنامج العمل -جيم 

الدعم الحكومي الدولي والتنســـــــــــــيق  - 1 
 –  – من أجل التنمية المستدامة

 –  – الاجتماعية الشاملةالتنمية  - 2 

 2  2 التنمية المستدامة - 3 

 1  1 الإحصاءات - 4 

 3  5 السكان - 5 

 –  – التحليلات والسياسات الاقتصادية - 6 

المؤســــــــــــــســـــــــــــــات العـامـة والحكومـة  - 7 
 –  – الرقمية

 2  3 الإدارة المستدامة لللابات - 8 

 –  – تمويل التنمية المستدامة - 9 

 8  11 المجمو  الفرعي، جيم  

 30  30 الدعم البرنامجي -دال 

 38  41 2المجمو  الفرعي،  

 526  529 المجمو   
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 30-9الجدول 
 تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة 

 )ولاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التليرات 
)قبـل   2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليف(
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــلــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجمو؛ الأخرى
       الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 880,6 74 0,5 350,4 – – 350,4 530,2 74 502,3 75 الموارد المتصلة بالوظائف

 763,2 8 – – – – – 763,2 8 850,8 6 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 643,8 83 0,4 350,4 – – 350,4 293,4 83 353,1 82 المجمو  

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 309 – – – – – 309  الفئة الفنية والفئات العليا

 179 – – – – – 179  الخدمات العامة والفئات المتصلة بهافئة 

 488 – – – – – 488  المجمو  

  
 9الشكل الثالع عشر من الباب 
  قبل إعادة تقدير التكاليف( 2021توزيع الموارد المقترحة لعام 

 )عدد الوظائف/ولاف دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ]]مفتاح الشكلا
  

146

33

43

67

89

67

31

9

2

1

(ر أ)  ؛ 

(ر ر)  ؛ 

2-ف

3-ف

4-ف

5-ف

1-مد

2-مد

أ ؛ م

و أ ؛

  

  

73.9 

251.2 

96.0 

731.0 

1 422.9 

691.9 

1 927.6 

651.2 

1 638.6 

12.2 

1 266.7 

 توزيع الوظائف

 وظيفة 488

 توزيع الموارد المالية

643.8 83 

 

 الموارد المالية غير المتصلة بالوظائفتوزيع 

763.2 8  

الموارد غير 
 المتصلة بالوظائف

763,2 8 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

880,6 74 
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 الفروق حسب العنصر والبرنامج الفرعي   تتحليلا  
 في المواردالإجمالية التغيرات   

 التعديلات الفنية   

دولار تحــت بنــد التوجيــه التنفيــذي  350 400(، تعك  التليرات في الموارد زيــادةد قــدرنــا 1) 28-9كمــا نو مبين في الجــدول  9-183 
والدعم البرنامجي، ونو ما يتصــل بالاعتماد الســنوي المخصــص لخم   7والبرنامج الفرعي  4والإدارة وكل من البرنامج الفرعي 

 2- ف 1، و 4في إطـار البرنـامج الفرعي  3-ف 1التوجيـه التنفيـذي والإدارة، و   ؛ )ر أ( في إطـار  1و  5-ف 1وظـائف )
عملا بقرار الجمعيـة العـامـة  2020في إطـار الـدعم البرنـامجي( أعيـد نـدبهـا في عـام  4-ف 1، و 7في إطـار البرنـامج الفرعي 

والتقييم التي تجريها إدارة الشـــؤون الاقتصـــادية والاجتماعية، وذل  في إطار عملية إعادة تنظيم لتعزيز أنشـــطة الرصـــد  72/279
صلاحها )  ، المرفق الثاني(.A/74/6 (Sect.9)العمل التي يراد بها تعزيز الإدارة وا 

 

 الموارد الخارجة عن الميزانية  

ــانمات 2) 29-9( و  2) 28-9كما نو مبين في الجدولين   9-184  ــواء، وني مســــــ ــانمات نقدية وعينية على الســــــ (، تتلقى الإدارة مســــــ
، سـتكمّل الموارد المتوقعة الخارجة 2021تكمّل مواردنا من الميزانية العادية وتظل حيوية لتنفيذ الولايات الموكلة إليها. وفي عام 

وظيفة، المواردل المتأتية من الميزانية العادية،  38دولار، بما في ذل   100 870  900نقدية( الباللة عن الميزانية )المسـانمات ال
وســــــــتلطي تكاليف أنشــــــــطة متنوعة للتعاون الفني والتقني تشــــــــمل الخدمات الاســــــــتشــــــــارية، واجتماعات أفرقة الخبراء، والســــــــفر، 

الحلقات الدراســـــية، والمشـــــاريع الميدانية. وتمثل الموارد الخارجة عن والخدمات الاســـــتشـــــارية التقنية، والتدريب، وحلقات العمل، و 
في المائة من مجمو؛ الموارد المخصــــــصــــــة لهذا البرنامج. وتشــــــمل تقديرات الموارد الخارجة عن الميزانية   54,0الميزانية نســــــبة 

الميزانية أياـــاد الصـــندوقين الاســـتئمانيين  الاحتياجات الأســـاســـية ومهام الدعم البرنامجي في الإدارة. وتشـــمل الموارد الخارجة عن 
لبرنــامج الموظفين الفنيين المبتــدئين والمســـــــــــــــاعــدة المقــدَّمــة من الأمم المتحــدة من أجــل إجراء محــاكمــات الخمير الحمر البــال  

المســــــــانمات مليون دولار )كلانما مُدرت تحت بند الدعم البرنامجي( واللذين تدعمهما الإدارة. ويقدر أن تزداد   67,4رصــــــــيدنما 
المقدمة لبرنامج الموظفين الفنيين المبتدئين، وأن يقابلها جزئيا انخفاثٌ في المســـــــانمات الواردة لصـــــــالن المســـــــاعدة المقدّمة من 

 الأمم المتحدة من أجل إجراء محاكمات الخمير الحمر.

وحة مجانا لاســــــــــتعمال الوجود الميداني التابع وســــــــــتلطي المســــــــــانمات العينية المتوقعة الاحتياجات  اللازمة لأماكن العمل الممن  9-185 
دولار في إطـار البرنـامج   34 000و  3دولار في إطـار البرنـامج الفرعي  71 000دولار ) 105 000ل“دارة، وقيمتهـا التقـديريـة 

 (.7الفرعي 

 

 أجهزة تقرير السياسات  
لة بالأجهزة الحكومية الدولية ونيئات الخبراء الدائمة والدورات ستلطي الموارد المقترحة في إطار نذا العنصر الاحتياجات  المتص 9-186 

الاستثنائية للجمعية العامة والعمليات الحكومية الدولية، التي تاطلع إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية بالمسؤولية عن تقديم 
 2491لشـخصـية محدَّدة وفقاد لقرار الجمعية  الخدمات إليها. والمخصـصـات المرصـودة للخبراء الذين يعملون في اللجان بصـفتهم ا

في جزئـه التـاســـــــــــــع، في حين تُحـدَّد  217/ 43في جزئـه الســــــــــــــاد  و   25/ 42و   176/ 41(، بصـــــــــــــيلتـه المعـدلـة بـالقرارات 23- )د 
(.  21- )د   2245( و  20- )د   2128( و  17- )د   1798المخصـــــــصـــــــات المرصـــــــودة لأعاـــــــاء اللجان الفنية وفقا لقرارات الجمعية 

معلومـات عن الأجهزة الحكوميـة الـدوليـة ونيئـات الخبراء الـدائمـة والاحتيـاجـات من الموارد ذات الصــــــــــــــلة  31-9ويعرث الجـدول 
 ر الميزانية العادية.إطا في

 

https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
https://undocs.org/ar/A/74/6(Sect.9)
https://undocs.org/ar/A/RES/41/176
https://undocs.org/ar/A/RES/41/176
https://undocs.org/ar/A/RES/42/25
https://undocs.org/ar/A/RES/42/25
https://undocs.org/ar/A/RES/43/217
https://undocs.org/ar/A/RES/43/217
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 31-9الجدول 
 أجهزة تقرير السياسات

 )ب لاف دولارات الولايات المتحدة(

 معلومات إاافية البيان جهاز تقرير السياسات
اعتمادات عام  

2020 

  2021تقـديرات عـام 
ــدير   ــادة تقــ ــل إعــ )قبــ

 التكاليف( 
المنتدى الســـــــياســـــــي الرفيع      

المســـــــــــتوى المعني بالتنمية 
 المستدامة

، قررت الجمعيــة العــامـة، في الوثيقــة الختــاميــة لمؤتمر 2012في عـام 
الأمم المتحدة للتنمية المسـتدامة المعنونة ”المسـتقبل الذي نصـبو إليه“، 
ــتوى يُعنى  ــي حكومي دولي عالمي رفيع المســــــ ــياســــــ ــاء منتدى ســــــ إنشــــــ

المســـــــــتدامة، بالتنمية المســـــــــتدامة. وقد حلَّ المنتدى محل لجنة التنمية  
ونو يســــــــــــــتفيـد في عملـه من مواطن القوة التي كـانـت اللجنـة تتمتع بهـا 

 ومن تجاربها ومواردنا وطرائق المشاركة فيها الشاملة للجميع.
ــادر بهـا تكليف من الجمعيـة العـامـة، يتولى  ووفقـا لتلـ  الولايـات الصــــــــــــ

التنمية المنتدى القيادة الســـياســـية وتقديم التوجيه والتوصـــيات في مجال  
المســــــــــــــتــدامــة، ويقوم بمتــابعــة واســــــــــــــتعراث التقــدم المحرز في تنفيــذ 
ــتدامة، ويعزز تكامل الأبعاد الثلاثة  الالتزامات المتعلقة بالتنمية المســـــــــــ
للتنمية المســـتدامة، ويعتمد خطة عمل مركزة ودينامية وعملية المنحى، 
 بما ياـــــــمن النظر بشـــــــكل ملائم في التحديات الجديدة والناشـــــــئة التي

 تعترث طريق التنمية المستدامة.

، كُلف المنتــدى 2030ومع اعتمــاد خطــة التنميــة المســــــــــــــتــدامــة لعــام 
وأنداف التنمية   2030باســـــــتعراث التقدم المحرز في تنفيذ خطة عام 

المســــتدامة، والإشــــراف على شــــبكة من عمليات المتابعة والاســــتعراث 
ــات وطنية ــتعرااــــ ــعيد العالمي. ويجري المنتدى اســــ طوعية  على الصــــ

ــادي  ــنة تحت رعاية المجل  الاقتصــ ــيعية كل ســ ــات موااــ ــتعرااــ واســ
 والاجتماعي.

ــفر  ر ســــ وتُعقد اجتماعات المنتدى تحت رعاية المجل  ســــــنويا، ويُيســــــّ
ــور الاجتماعات. وتُعقد اجتماعات  الممثلين من أقل البلدان نموا لحاـــ

ــاء  4المنتدى برعاية الجمعية العامة كل  ــتوى رؤســـــ ــنوات على مســـــ ســـــ
ول. ونتـائج اجتمـاعـات المنتـدى المعقودة تحـت رعـايـة المجل  ني الـد

إعلان وزاري متفــــاوث عليــــه، إلا في الســــــــــــــنوات التي يجتمع فيهــــا 
المنتـدى تحـت رعـايـة الجمعيـة العـامـة. ففي تلـ  الســــــــــــــنوات، تتمخث 

 اجتماعات المنتدى عن إعلان سياسي متفاوث عليه.

ــة  ــامـــ ــة العـــ ــةر قرارات الجمعيـــ الولايـــ
  70/299و  67/290و  66/288

العاـــــــويةر جميع الدول الأعاـــــــاء 
في الأمم المتحدة والدول الأعاـــــاء 

 في الوكالات المتخصصة

دورة    :2021دورات في عــام عــدد ال ــ
واحـدة كـل عـام تحـت رعـايـة المجل  
ــادي والاجتمـــــاعيا دورة   الاقتصــــــــــــــــ

ســــــــــــــنوات تحـت رعـايـة   4واحـدة كـل 
الجمعيـة العـامـة )الـدورة القـادمـة تُعقـد 

 (2023في عام 

397,9 397,9 

بوصـــــــــفها لجنة فنية تابعة   1946أُنشـــــــــئت اللجنة الاجتماعية في عام  لجنة التنمية الاجتماعية
، غير المجل  1966 لمجل  الاقتصـــــــــــــــادي والاجتمـاعي. وفي عـامل

اســـــــــمها إلى لجنة التنمية الاجتماعية لتواـــــــــين دورنا بوصـــــــــفها نيئة 
تحاــــــــــــــيرية تابعة للمجل  تختص بالمجموعة الكاملة من المســــــــــــــائل 
ــات التنميــــة الاجتمــــاعيــــة. وقرر المجل ، في  المتعلقــــة بســــــــــــــيــــاســـــــــــــــ

الرئيســـية عن متابعة نتائج    ، أن اللجنة ســـتتحمل المســـؤولية1996 عام
مؤتمر القمــة العــالمي للتنميــة الاجتمــاعيــة واســــــــــــــتعراث تنفيــذ إعلان 
كوبنهــاغن بشــــــــــــــــأن التنميــة الاجتمــاعيــة وبرنــامج عمــل مؤتمر القمــة 

، أكـد المجل  أن اللجنـة 2016العـالمي للتنميـة الاجتمـاعيـة. وفي عـام 
ي إطار ، ف2030ســــــــتســــــــهم في متابعة خطة التنمية المســــــــتدامة لعام 

ولايتها الحالية، عن طريق دعم الاســــــــــتعرااــــــــــات الموااــــــــــيعية التي 
ــتدامة  ــياســــي الرفيع المســــتوى المعني بالتنمية المســ يجريها المنتدى الســ

 بشأن التقدم المحرز في تنفيذ أنداف التنمية المستدامة.

ــادي  الولايةر قرارات المجل  الاقتصـ
 1139( و 2-)د 10والاجتمــــاعي 

 . 6/2016و  1996/7 ( و41-)د
 مسؤولا حكوميا 46 :العاوية

 1 :2021عــــدد الــــدورات في عــــام 
 )الدورة التاسعة والخمسون(

108,9 108,9 

https://undocs.org/ar/A/RES/66/288
https://undocs.org/ar/A/RES/66/288
https://undocs.org/ar/A/RES/67/290
https://undocs.org/ar/A/RES/67/290
https://undocs.org/ar/A/RES/70/299
https://undocs.org/ar/A/RES/70/299
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 معلومات إاافية البيان جهاز تقرير السياسات
اعتمادات عام  

2020 

  2021تقـديرات عـام 
ــدير   ــادة تقــ ــل إعــ )قبــ

 التكاليف( 
ــدائـم الـمـعـنـي       ــدى الـــــ الـمـنـتـــــ

 بقاايا الشعوب الأصلية
، بــاعتبــارت نيئــة فرعيــة تــابعــة 2000أنشــــــــــــــ  المنتــدى الــدائم في عــام 

عاـــوا يعملون   16للمجل  الاقتصـــادي والاجتماعي. ونو يتألف من 
بصـفتهم الشـخصـية كخبراء مسـتقلين معنيين بقاـايا الشـعوب الأصـلية. 
ويعمل المنتدى الدائم كهيئة اســـتشـــارية للمجل  مكلفة بمناقشـــة قاـــايا 
الشـعوب الأصـلية في إطار ولاية المجل  المتعلقة بالتنمية الاقتصـادية  

 الإنسان.والاجتماعية، والثقافة، والبيئة، والتعليم، والصحة، وحقوق 

الولايةر قرار المجل  الاقتصـــــــــــــادي 
 2000/22والاجتماعي 

 خبيراد  16 :العاوية

 1 :2021عــــدد الــــدورات في عــــام 
 )الدورة العشرون(

188,6 188,6 

بـاعتبـارنـا لجنـة فنيـة تـابعـة للمجل   1947أُنشــــــــــــــئـت اللجنـة في عـام  اللجنة الإحصائية
اللجنة في مســــــاعدة الاقتصــــــادي والاجتماعي. وتتمثل اختصــــــاصــــــات 

ــين قابليتها  ــاءات الوطنية وتحســـ ــع الإحصـــ ــجيع واـــ المجل  على تشـــ
للمقارنة، وتنسـيق الأعمال الإحصـائية للوكالات المتخصـصـة، وتطوير 
ســـداء المشـــورة  ــائية المركزية التابعة لممانة العامة، وا  الخدمات الإحصـ
ــلة بجمع  ــائل العامة المتصـــــــــــ إلى أجهزة الأمم المتحدة بشـــــــــــــأن المســـــــــــ
ــاليب  ــائية وتفســــيرنا وتعميمها، وزيادة تحســــين الأســ المعلومات الإحصــ

 الإحصائية بشكل عام.

ــادي   الولايةر قرارا المجل  الاقتصـــــــــــ
ــاعــي  ( و 50-)د 1566والاجــتــمـــــ

1999/8 
 مسؤولا حكوميا 24 :العاوية

 1 :2021عــــدد الــــدورات في عــــام 
 )الدورة الثانية والخمسون(

56,6 56,6 

بـإدارة لجنـة الخبراء المعنيـة 
ــات الــجــلــرافــيـــــــة  الــمــعــلــومـــــ
ــد  ــة على الصــــــــــــــعيـ ــانيـ المكـ

 العالمي

، بـاعتبـارنـا نيئـة فرعيـة تـابعـة للمجل  2011أنشــــــــــــــئـت اللجنـة في عـام 
الاقتصـادي والاجتماعي. وني تاـم خبراء من جميع الدول الأعاـاء، 
ــفة مراقب. ووفقا   وكذل  خبراء من المنظمات الدولية، يشـــــــــاركون بصـــــــ

ــة الخبراء  الواردة في مرفق قرار المجل  لاختصـــــــــــــــــــاصـــــــــــــــــــات لجنـــ
، تتمثل أنداف اللجنة في اتخاذ القرارات المشــــــتركة وتحديد 2011/24

ــتخدامها  التوجهات فيما يتعلق بإنتات المعلومات الجلرافية المكانية واســـ
امن أطـُـــــــــر السياسات الوطنية والعالمية، وتعزيز المبادز والسياسات 

ــاليب واجليات والمعايير الموحدة ــتفادة من   والأسـ لكفالة القدرة على الاسـ
البيانات والخدمات الجلرافية المكانية وتبادلها، وتوفير منتدى لواــــــــــع 
اسـتراتيجيات فعالة بشـأن سـبل بناء القدرات الوطنية وتعزيزنا في مجال 
المعلومات الجلرافية المكانية، وبخاصـــــــــــة في البلدان النامية. وقد قرر 

 الموارد القائمة وأن تنظم وفقا لذل . المجل  أن تدار اللجنة في حدود

ــادي  الولايـةر قرار المجل  الاقتصــــــــــــ
 2011/24والاجتماعي 
 مسؤولا حكوميا 193العاويةر 

 1ر 2021عــــدد الــــدورات في عــــام 
 )الدورة الحادية عشرة(

– – 

ــكان في عام  لجنة السكان والتنمية ــادي والاجتماعي لجنة الســـ ــأ المجل  الاقتصـــ  1946أنشـــ
، قررت الجمعيـة 1994بـاعتبـارنـا لجنـة فنيـة تـابعـة للمجل . وفي عـام 

العامة تليير اســــــــم لجنة الســــــــكان التي جرى تنشــــــــيطها لتصــــــــبن لجنة 
السـكان والتنمية. وتقوم اللجنة بموجب اختصـاصـاتها بمسـاعدة المجل  
عن طريق ما يلير )أ( واـــــــــــــع الترتيبات المتعلقة بإجراء الدراســـــــــــــات 

ــورة إل ــداء المشـــ ســـ ــكانية، وا  ــايا والاتجانات الســـ ــأن القاـــ ى المجل  بشـــ
وتحقيق التكامل بين استراتيجيات السكان والتنمية، والسياسات والبرامج 
السـكانية وما يتصـل بها من سـياسـات وبرامج إنمائية، وتقديم المسـاعدة 
في مجال الســــــكان، فاــــــلا عن معالجة أي مســــــائل متعلقة بالســــــكان 

لرئيســــــــــــــيـــة أو الفرعيـــة لممم المتحـــدة أو والتنميـــة قـــد تلتم  الأجهزة ا
رصــد واســتعراث وتقييم  الوكالات المتخصــصــة المشــورة بشــأنهاا )ب(

تنفيـذ برنـامج عمـل المؤتمر الـدولي للســــــــــــــكـان والتنميـة على الصــــــــــــــعيـد  
ســــــداء  الوطني والإقليمي والعالمي، وتحديد أســــــباب النجاي والفشــــــل، وا 

ث نتائج البحع المشــــــــــــورة إلى المجل  بهذا الشــــــــــــأنا )ت( اســــــــــــتعرا
ــعيد  ــكان والتنمية على الصـــــ ــلة بأوجه الترابط بين الســـــ والتحليل المتصـــــ
ــذا  ســــــــــــــــــداء المشــــــــــــــورة إلى المجل  بهــ ــدولي وا  الوطني والإقليمي والــ

 الخصوص.

الولايـةر قرارات المجل  الاقتصـــــــــــــادي  
( 7- )د   150( و  3- )د   3والاجتماعي 

  320/ 1995ومـــــقـــــررت  25/ 2016و 
 128/ 49وقرار الجمعية العامة  

 مسؤولا حكوميا 47العاويةر 
 1ر 2021عــــدد الــــدورات في عــــام 
 )الدورة الرابعة والخمسون(

65,3 65,3 

https://undocs.org/ar/E/RES/2016/25
https://undocs.org/ar/E/RES/2016/25
https://undocs.org/ar/A/RES/49/128
https://undocs.org/ar/A/RES/49/128
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 معلومات إاافية البيان جهاز تقرير السياسات
اعتمادات عام  

2020 

  2021تقـديرات عـام 
ــدير   ــادة تقــ ــل إعــ )قبــ

 التكاليف( 
الاقتصــــــــــــــادي والاجتمـاعي بإعادة نيكلة ، قام المجل   1998في عام  لجنة السياسات الإنمائية     

وتنشــيط لجنة التخطيط الإنمائي وغيّر اســمها ليصــبن لجنة الســياســات 
خبيرا  24الإنمـــائيـــة. واللجنـــة نيئـــة فرعيـــة تـــابعـــة للمجل  تتـــألف من 

يعملون فيها بصفتهم الشخصية، ونم متخصصون في مجالات التنمية 
 ئة.الاقتصادية والتنمية الاجتماعية وحماية البي

وتنظر اللجنة، تماشــــــــــيا مع ولايتها، في المواــــــــــو؛ الســــــــــنوي للمجل   
ــا كل   ــتعرااـ ــا أن تجري اسـ ــادي والاجتماعي، ويُطلب منها أياـ الاقتصـ
ثلاع سـنوات لمركز أقل البلدان نموا وأن تجتمع بشـأن نذت المسـألة مرة  
كـل ثلاع ســــــــــــــنوات. وقـد طلبـت الجمعيـة العـامـة إلى اللجنـة، في قرارنـا  

، أن تقوم ســـــــنويا برصـــــــد التقدم في مجال التنمية الذي تحرزت  67/221
البلدان التي رُفعت أســـــــــماؤنا من القائمة، وذل  لفترة الســـــــــنوات الثلاع  
ــنوات بعد   ــريان رفعها من القائمة، وكل ثلاع ســ الأولى التي تلي بدء ســ

الاســتعرااــين اللذين تجريهما اللجنة كل ثلاع ســنوات  ذل ، لاســتكمال 
 .لقائمة أقل البلدان نمودا

ــادي  الولايـةر قرار المجل  الاقتصــــــــــــ
ــي  ــاعــ ــمـــــ ــتــ ــرار  1998/46والاجــ وقــ
 67/221الجمعية العامة 

 خبيراد  24العاويةر 
 1ر 2021عــــدد الــــدورات في عــــام 

 الثالثة والعشرون( )الدورة

184,1 184,1 

ــة  ــة الــخــبــراء الــمــعــنــيـــــ لــجــنـــــ
 بالإدارة العامة

ــادي والاجتمـاعي في عـام  بـإعـادة نيكلـة   2001قـام المجل  الاقتصــــــــــــ
وتنشـــــــــيط فريق الخبراء المعني ببرنامج الأمم المتحدة في مجال الإدارة 
العـامـة وغيّر اســــــــــــــمـه ليصــــــــــــــبن لجنـة الخبراء المعنيـة بـالإدارة العـامـة. 

خبيرا يعملون فيهــا   24لجنــة نيئــة فرعيــة تــابعــة للمجل  تتــألف من وال
ــون في مجموعة من المجالات  ــية، ونم متخصـــــصـــ ــفتهم الشـــــخصـــ بصـــ

 المترابطة تتمثل في الاقتصاد العام والإدارة العامة والمالية العامة.
ــداء  ودور اللجنـة نو دعم المـداولات الحكوميـة الـدوليـة عن طريق إســــــــــــ

اســــــــــات وتقديم توجيهات برنامجية من أجل المشــــــــــورة في مجال الســــــــــي
تحسين نياكل وعمليات الحوكمة والإدارة العامة من أجل التنمية. وني 
ــائل والأولويات  ــتعراث الاتجانات والمسـ ــاعد المجل  من خلال اسـ تسـ
في مجال الإدارة العامة وبناء المؤســســات، ولا ســيما فيما يتعلق بخطة 

ــتدامة لعام ــتدامة  ودعما  2030 التنمية المســـ لتنفيذ أنداف التنمية المســـ
 واستعراث التقدم المحرز في تنفيذنا.

ــادي  الولايـةر قرارا المجل  الاقتصــــــــــــ
 45/ 2001والاجــــــــــــتــــــــــــمــــــــــــاعــــــــــــي 

 2003/60 و
 خبيراد  24العاويةر 

 1ر 2021عــــدد الــــدورات في عــــام 
 )الدورة العشرون(

178,1 178,1 

ــدة  ــدى الأمــم الــمــتــحـــــ مــنــتـــــ
 المعني باللابات

باعتبارت    2000المجل  الاقتصادي والاجتماعي المنتدى في عام أنشأ  
ــابعـــة للمجل . وفي عـــام  ، قرر 2015نيئـــة فرعيـــة حكوميـــة دوليـــة تـ

ابــات وتمــديــدت حتى عــام  المجل  تعزيز الترتيــب الــدولي المتعلق بــاللــل
. وقرر المجل  أياـــــــــا تحســـــــــين وتعزيز عمل المنتدى لما بعد 2030
مهامه الأســـــــاســـــــية بالاســـــــتناد إلى خطة  ، وطلب إليه تنفيذ2015عام 

. وتتمثل المهام الأســـــــاســـــــية 2030-2017 اســـــــتراتيجية لللابات للفترة
للمنتدى فيما يلير )أ( إتاحة منبر عالمي مفتوي ومتســـق وشـــفاف وقائم 
على المشــاركة من أجل واــع الســياســات والتحاور والتعاون والتنســيق 

ــتدامة ــلة بالإدارة المسـ ــائل المتصـ ــأن المسـ لجميع أنوا؛ اللابات، بما   بشـ
في ذل  المسـائل المسـتجدة، بطريقة متكاملة وشـاملة، بسـبل منها اتبا؛ 

تعزيز ورصـــــــد وتقييم تنفيذ الإدارة  النُهج الشـــــــاملة لعدة قطاعاتا )ب(
المسـتدامة لللابات، ولا سـيما خطة الأمم المتحدة الاسـتراتيجية المتعلقة 

بشــــــأن اللابات وما يتصــــــل بها من باللابات، وتحقيق أندافها العالمية  
غايات، وصــــــ  الأمم المتحدة المتعلق باللابات، وتعبئة الموارد المالية 
والتقنية والعلمية وتحفيزنا وتيســــير الحصــــول عليها تحقيقا لهذت اللايةا 
ــة على جميع  ــة الظروف المؤاتيـــــ ــة وتهيئـــــ )ت( تعزيز أطر الحوكمـــــ

ــتدامة لللاب ــتويات لتحقيق الإدارة المســـ ــاق  اتا )د(المســـ ــجيع الاتســـ تشـــ
والتعاون في واــــع ســــياســــات دولية بشــــأن المســــائل المتصــــلة بجميع 
أنوا؛ اللاباتا )ه( تعزيز التفاعل السـياسـي الرفيع المسـتوى، بمشـاركة 
المجموعات الرئيســــــــــية وأصــــــــــحاب المصــــــــــلحة اجخرين، دعما ل“دارة 

 المستدامة لللابات.

ــادي  الولايـةر قرارا المجل  الاقتصــــــــــــ
ــتــــــــ ــــ  35/ 2000مــــــــــــاعــــــــــــي والاجــــــــــ

 2015/33 و
 مسؤولا حكوميا 197العاويةر 

 1ر 2021عــــدد الــــدورات في عــــام 
 )الدورة السادسة عشرة(

53,9 53,9 

https://undocs.org/ar/A/RES/67/221
https://undocs.org/ar/A/RES/67/221
https://undocs.org/ar/A/RES/67/221
https://undocs.org/ar/A/RES/67/221
https://undocs.org/ar/E/RES/2015/33
https://undocs.org/ar/E/RES/2015/33
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 معلومات إاافية البيان جهاز تقرير السياسات
اعتمادات عام  

2020 

  2021تقـديرات عـام 
ــدير   ــادة تقــ ــل إعــ )قبــ

 التكاليف( 
ــة       ــة الــخــبــراء الــمــعــنــيـــــ لــجــنـــــ

ــدولــي فــي  ــاون الـــــ ــالــتــعـــــ بـــــ
 المسائل الاريبية

أنشـــأ المجل  الاقتصـــادي والاجتماعي فريق الخبراء المعني بمواـــو؛ 
ــرائب المبرمة بين البلدان النامية والبلدان المتقدمة النمو  معاندات الاـــ

، تلير اســــــــــــم الفريق ليصــــــــــــبن فريق 1980. وفي عام 1968في عام 
الخبراء المخصـــــص للتعاون الدولي في المســـــائل الاـــــريبية. وفي عام  

جل  اســــــــــــــم الفريق ليصــــــــــــــبن لجنــة الخبراء المعنيــة ، غيَّر الم2004
عاــــــوا  25بالتعاون الدولي في المســــــائل الاــــــريبية. و تاــــــم اللجنة  

ترشــــحهم الحكومات ويعملون فيها بوصــــفهم خبراء، ونم متخصــــصــــون  
في مجالات الســـــــــياســـــــــات الاـــــــــريبية والإدارة الاـــــــــريبية. وقد قررت 

، زيــادة تواتر اجتمــاعــات اللجنــة 69/313الجمعيــة العــامــة، في قرارنــا 
إلى دورتين في الســـــــــنة وتوســـــــــيع نطاق عملها مع المجل  عن طريق 
الاجتما؛ الخاص بشــــــأن التعاون الدولي في المســــــائل الاــــــريبية بلية  

 تعزيز نظر الهيئات الحكومية الدولية في المسائل الاريبية.
ــة بم ـــ ــة مكلفـ ــدة النموذجيـــة واللجنـ ــة الأمم المتحـ ــاقيـ ــاء اتفـ ا يلير )أ( إبقـ

للازدوات الاــــــــــــــريبي بين البلـدان المتقـدمة النمو والبلـدان النـاميـة ودليـل 
التفاوث على المعاندات الاــــريبية الثنائية بين البلدان المتقدمة النمو 
والبلدان النامية قيد الاســــــــتعراث وتحديثهما حســــــــب الاقتاــــــــاءا )ب( 

ــائــــل توفير إطــــار للح وار بلرث تعزيز التعــــاون الــــدولي في المســـــــــــــــ
الاـــــريبية وتشـــــجيعه فيما بين الهيئات الاـــــريبية الوطنيةا )ت( النظر 
ــائل الجديدة والناشــــــــــــئة على التعاون الدولي في  في كيفية تأثير المســــــــــ
عداد تقييمات وتعليقات وواـع توصـيات مناسـبةا   المسـائل الاـريبية وا 

درات وتقديم المســـــــاعدة التقنية إلى )د( تقديم توصـــــــيات بشـــــــأن بناء الق
البلـدان النـاميـة والبلـدان التي تمر اقتصـــــــــــــــاداتهـا بمرحلـة انتقـاليـةا )ه( 
إيلاء البلـدان النـاميـة والبلـدان التي تمر اقتصـــــــــــــــاداتهـا بمرحلـة انتقـاليـة 

 انتماما خاصا عند معالجة جميع المسائل المذكورة أعلات.

ــادي  الولايةر قرارات المجل  الاقتصـــ
ــاعـــــــي والا ــمـــــ ــتـــــ ( 43-)د 1273جـــــ
وقــــــــرار  2017/2و  2004/69 و

 69/313الجمعية العامة 
 خبيراد  25العاويةر 

 2ر 2021عــــدد الــــدورات في عــــام 
)الــدورة الثــانيــة والعشــــــــــــــرون والــدورة 

 العشرون(الثالثة و 

437,3 437,3 

 670,7 1 670,7 1   المجمو  

  
دولار، وني لا تعك  أي تلير في مســـــــتوى  1 670  700ما قدرت   2021وتبل  الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  9-187 

ــافية بشـــــــــــــأن توزيع الموارد المقترحة لعام 2020الموارد مقارنة بالاعتماد المخصـــــــــــــص لعام  في  2021. وترد تفاصـــــــــــــيل إاـــــــــــ
 . 32-9 الجدول

 
 32-9الجدول 

 لسياساتا تطور الموارد الماليةأجهزة تقرير ا

 )ب لاف دولارات الولايات المتحدة(

 

نفقــات عــام  
2019 

ــادات  اعــتــمـــــ
 2020عام 

  التليرات 
)قبـل   2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليف(
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــلــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجمو؛ الأخرى
         الموارد غير المتصلة بالوظائف          

 670,7 1 – – – – – 670,7 1 157,0 1 سفر الممثلين 

 670,7 1 – – – – – 670,7 1 157,0 1 المجمو  

  

https://undocs.org/ar/A/RES/69/313
https://undocs.org/ar/A/RES/69/313
https://undocs.org/ar/E/RES/2017/2
https://undocs.org/ar/E/RES/2017/2
https://undocs.org/ar/A/RES/69/313
https://undocs.org/ar/A/RES/69/313
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 التوجيه التنفيذي والإدارة  
ــؤولية توجيه إدارة   9-188  ــادية والاجتماعية مســـــ ــؤون الاقتصـــــ ــادية والاجتماعية تقع على عاتق وكيل الأمين العام للشـــــ ــؤون الاقتصـــــ الشـــــ

ــكل عام في إطار تنفيذ الولايات المنوطة بها وبرنامج عملها المعتمد. ووكيل الأمين العام مخوّل،  ــراف عليها وتنظيمها بشـــ والإشـــ
دة إليها. ونو بصــفته رئي  الإدارة، ســلطة مفواــة لإدارة الموارد البشــرية والمالية والمادية للســماي بالتنفيذ الفعال للولايات المســن 

ــادية والاجتماعية للانعقاد، ويعمل كذل  مديرا  يتولى، في إطار منظومة الأمم المتحدة، دعوة اللجنة التنفيذية للشـــــــــــؤون الاقتصـــــــــ
لبرنامج حســـــاب التنمية، وياـــــطلع بمســـــؤولية الإدارة العامة لأنشـــــطة تنمية القدرات. كما أنه عاـــــو في مجموعة الأمم المتحدة 

مة، وني نيئة مشـــــتركة لواـــــع الســـــياســـــات وصـــــنع القرارات من أجل عمليات التنمية في البلدان. ويعاون وكيلل للتنمية المســـــتدا
دة لتنســيق الســياســات والشــؤون المشــتركة بين الوكالات، والأمينُ نةُ الأمين العام في الااــطلا؛ بهذت المهام الأمي  العامة المســاع 
 ل أيااد بوصفه كبير الاقتصاديين. العام المساعد للتنمية الاقتصادية، الذي يعم

د للتنمية الاقتصـادية وكبير الاقتصـاديين بدور المسـتشـار الاقتصـادي الرئيسـي لوكيل الأمين العام،  9-189  وياـطلع الأمين العام المسـاع 
بما في ذل  ما يتعلق   إذ يعاونه بتوفير القيادة الفكرية ل“دارة وتوجيه عملها المتعلق بالبحوع والتحليلات في مجال الســـــياســـــات،

بالقاــــــايا الريادية والمســــــتجدة. ونو مســــــؤول أياــــــا عن تنســــــيق واســــــتعراث منشــــــورات الإدارة وتقارير الأمين العام وغيرنا من 
المنتجات التقنية التي تشــــكل منبرا ناما لزيادة التعريف بعمل الإدارة بشــــأن الســــياســــات الإنمائية العالمية وبتنفيذت. وتدعم الأمينةُ 

دة لتنســيق الســياســات والشــؤون المشــتركة بين الوكالات وكيلل الأمين العام عن طريق توفير الدعم الفني والمشــورة ال عامة المســاع 
ــادي  ــأن الدعم الذي تقدمه الإدارة إلى العمليات الحكومية الدولية، بما في ذل  الجمعية العامة والمجل  الاقتصـــ ــاتية بشـــ ــياســـ الســـ

ة، والمنتدى السـياسـي الرفيع المسـتوى المعني بالتنمية المسـتدامة. وني مسـؤولة أياـا عن التنسـيق بين  والاجتماعي ونيئاته الفرعي 
الوكـالات، بمـا في ذلـ  تقـديم الـدعم إلى وكيـل الأمين العـام في إطـار عمـل مجموعـة الأمم المتحـدة للتنميـة المســــــــــــــتـدامـة ومجل  

 المتحدة. الرؤساء التنفيذيين المعني بالتنسيق في منظومة الأمم 

ويـدعم مكتـب وكيـل الأمين العـام القيـادةل العليـا ل“دارة في إطـار التنســــــــــــــيق والإدارة الشــــــــــــــاملين لبرامجهـا ومواردنـا، وكـذلـ  تنفيـذ  9-190 
ــاملة في مجالات البرمجة والرصـــد  ــاعد المكتب وكيلل الأمين العام في تنفيذ أنشـــطة الإدارة الشـ المبادرات على نطاق الإدارة. ويسـ

قييم، بمــا في ذلــ  تمثيلهــا في الهيئــات الحكوميــة الــدوليــة ونيئــات الخبراء المعنيــة بــالرقــابــة وكــذلــ  نيئــات المراجعــة الــداخليــة والت 
ــيق  ــقين المقيمين، بالتعاون مع مكتب التنســـــــ ــق المكتب الدعمل الذي تقدمه الإدارة إلى نظام المنســـــــ ــابات. وينســـــــ والخارجية للحســـــــ

ر المكتب أياـــــا  عمل جهة التنســـــيق المعنية بالشـــــؤون الجنســـــانية التابعة ل“دارة، ونو مســـــؤول عن اســـــتعراث الإنمائي. وييســـــّ
 التقارير التشريعية والمنشورات الرئيسية ل“دارة.

ــ   9-191  ــتراتيجي ل“دارة وتكاملها وتماســ ــالات وكيلل الأمين العام في النهوث بالتوجّه الاســ ــتراتيجي والاتصــ وتدعم دائرة التخطيط الاســ
اتها، بما في ذل  عملها التعاوني مع كيانات الأمانة العامة الأخرى في مجالات إدارة المعارف، والاتصـــــــالات، والمواقع ســـــــياســـ ــــ

الشــــبكية، والاتصــــال عن طريق وســــائل التواصــــل الاجتماعي والوســــائط المتعددة، والنشــــر، وتكنولوجيا المعلومات. وتدعم الدائرة 
ة لممين العام وفي وليات أو نيئات التنســيق، وتمثل الإدارةل في نيئات رســم الســياســات وواــع مشــاركة الإدارة في اللجنة التنفيذي 

المعايير المعنية في الأمانة العامة، ومن بينها مجل  المنشـــــــــــــورات، ومجل  تكنولوجيا المعلومات والاتصـــــــــــــالات، وفريق الأمم 
الإدارة من خلال دعمها لنظم المعلومات والتطبيقات المؤســســية.  المتحدة للاتصــالات. وتؤدي الدائرة دورا محوريا في تنفيذ برامج

، إلى جانب كونها مســــؤولة عن بهاالتابعة ل“دارة وشــــبكات التخطيط الاســــتراتيجي والاتصــــالات  تحرير وني تدعم أياــــا لجنة ال
 إطار التواصل الاستراتيجي ل“دارة، بما في ذل  تنفيذت.

والتقييم تنســـــيق إعداد الخطة البرنامجية الســـــنوية وتقارير أداء البرامج لإدارة الشـــــؤون الاقتصـــــادية  وتتولى وحدة البرامج والرصـــــد 9-192 
والاجتماعية، وني مســؤولة أياــا عن الرصــد والتقييم الداخليين لعمل الإدارة. وتاــطلع الوحدة بدور جهة تنســيق التقييمات التي 
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تنفيذي ومكتب إدارة برامج تنمية القدرات فيما يتعلق بمراجعة حســـــــــــابات الإدارة. دّم الدعمل إلى المكتب القتجريها نيئات الرقابة وت 
ــلة ل“دارة.  ــد المرتبطة باتخاذ القرارات بالتعاون الوثيق مع البرامج الفرعية ذات الصــ ــا عن إعداد تقارير الرصــ وني مســــؤولة أياــ

مين العام. وني تعمل بشـــــكل مســـــتقل عن المهام وتقع الوحدة تحت إشـــــراف وكيل الأمين العام عن طريق رئي  مكتب وكيل الأ
 التنفيذية والإدارية الأخرى داخل الإدارة.

والاتفاقات الدولية بشــأن تلير المنا   2030وقد شــرعت الإدارة، في إطار التزامها بأنداف وغايات خطة التنمية المســتدامة لعام  9-193 
وحمـايـة البيئـة، في اســــــــــــــتعراث طريقـة تقـديم حلقـات العمـل التي تنظمهـا لبنـاء القـدرات، بليـة زيـادة توافر التـدريـب عبر الإنترنـت، 

، عززت الإدارة 2020نطاقا، وتقليل الحاجة إلى الســــــــفر من أجل عقد حلقات العمل. وفي عام والوصــــــــول إلى جمهور أوســــــــع 
أدواتها التدريبية المتاحة على شــــــبكة الإنترنت، ودعمت تخطيط وتنســــــيق بعثاتها الموفدة إلى البلدان في ســــــياق أعمالها المتعلقة 

، سـتواصـل الإدارة الاسـتفادة 2021ية الناجمة عن السـفر. وفي عام ببناء القدرات والتعاون التقني من أجل تقليل بصـمتها الكربون 
ــالات من أجـل زيـادة إمكـانيـة عقـد  ــأنـا مكتـب تكنولوجيـا المعلومـات والاتصــــــــــــ من البنيـة التحتيـة لتكنولوجيـا المعلومـات التي أنشــــــــــــ

وف تســــــهم أياــــــا في تنفيذ خطة الاجتماعات والدورات التدريبية عبر الإنترنت والحد من طباعة الوثائق وشــــــراء الطابعات. وســ ــــ
 الأمانة العامة بشأن الحياد المناخي. 

معلومات عن درجة الامتثال فيما يتعلق بتســـــــــليم الوثائق في مواعيدنا المقررة والحجز المســـــــــبق لتذاكر   33-9وترد في الجدول  9-194 
زمنية وااــحة لجميع فئات الســفر،   الطيران. وســتصــدر توجيهات إلى جميع الموظفين بشــأن ســياســة الحجز المســبق مع جداول

ــيولة في إطار الميزانية  ولا ــبات التي تنظمها الإدارة. وكانت حالة الســـ ــلة منها بالاجتماعات وحلقات العمل والمناســـ ــيما المتصـــ ســـ
ير العادية التي أدت إلى الإصـدار التدريجي للمخصـصـات والتأخيرات في اسـتلام التبرعات وفي تقديم ترشـيحات المسـافرين من غ

جل في عام  ــُ ــباب عدم الامتثال الذي ســـ ــين معدل الامتثال عن 2019الموظفين من أســـ ــلة تحســـ ــتبذل الإدارة جهودا لمواصـــ . وســـ
ــبات التي تنظمها، والعمل على نحو أوثق مع الحكومات بشـــــــأن  طريق إجراءات منها تشـــــــجيع التخطيط المســـــــبق لجميع المناســـــ

حدة الســـــفر على حجز التذاكر اســـــتنادا إلى المســـــار الأولي للرحلة بلية تأمين  ترشـــــيحات الممثلين، والعمل على نحو أوثق مع و 
 التذاكر بأقل سعر والتقليل إلى أدنى حد من الاستثناءات.

 
 33-9الجدول 

  معدل الامتثال

 )بالنسبة المئوية(

 2021المقرر لعام  2020المقرر لعام   2019الفعلي لعام   2019المقرر لعام   
 100 100 97 100 الوثائق في مواعيدنا المقررةتقديم      

 100 100 43 100 شراء تذاكر السفر بالطائرة قبل بدء السفر بأسبوعين على الأقل 
  

 136 600دولار، وني تعك  زيـادةد بمبل   4 981 500مـا قـدرت  2021وتبل  الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام  9-195 
ــتوى الموارد مقارنةد بالاعتماد المخصــــــــــــص لعام دولار في   ــري للزيادة المقترحة الباللة  183-9. ويرد في الفقرة  2020مســــــــــ شــــــــــ

والشــكل الرابع عشــر من  34-9في الجدول    2021دولار. وترد تفاصــيل إاــافية بشــأن توزيع الموارد المقترحة لعام   136 600
 .9 الباب
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 34-9الجدول 
 والإدارةا تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائفالتوجيه التنفيذي 

 )ولاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التليرات 
)قبـل   2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليف(
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــلــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجمو؛ الأخرى
       الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 480,7 4 3,1 136,6 – – 136,6 344,1 4 115,8 5 الموارد المتصلة بالوظائف

 500,8 – – – – – 500,8 335,7 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 981,5 4 2,8 136,6 – – 136,6 844,9 4 451,5 5 المجمو  

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 17 – – – – – 17  الفئة الفنية والفئات العليا

 9 – – – – – 9  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 26 – – – – – 26  المجمو  

 
 

 9لشكل الرابع عشر من الباب ا

  قبل إعادة تقدير التكاليف( 2021توزيع الموارد المقترحة لعام التوجيه التنفيذي والإدارةا 

 )عدد الوظائف/ولاف دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الوظائف توزيع

26   

 المالية المواردتوزيع 

981.5  4   

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف

500.8   

7

2

3

1

3

5

2

2

1

(ر أ)  ؛ 
(ر ر)  ؛ 

2-ف
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4-ف
5-ف
1-مد

أ ؛ م
و أ ؛

  

  

15.9 

12.5 

25.3 

34.1 

117.7 

35.9 

127.5 

131.9 

الموارد غير  
المتصلة  
 بالوظائف

500.8 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

480.7  4 



 التعاون الدولي لأغراض التنمية الجزء الرابع

 

98/113 20-05174 

 

 برنامج العمل  
 128 500دولار، وني تعك  زيـادة بمبل   72 324 000مـا قـدرت  2021تبل  الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام  9-196 

دولار. ويرد  128 500شـــــــري للزيادة المقترحة الباللة  183-9الفقرة  . ويرد في 2020دولار مقارنة بالاعتماد المخصـــــــص لعام 
 توزيع الموارد حسب البرنامج الفرعي. 9في الشكل الخام  عشر من الباب 

 

 9الشكل الخام  عشر من الباب 
  حسب البرنامج الفرعي 2021توزيع الموارد المقترحة لعام 

 )بملايين دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 
   

   1البرنامج الفرعي   
 الدعم الحكومي الدولي والتنسيق من أجل التنمية المستدامة  

دولار، وني لا تعك  أي تلير في مســــــــــــتوى  7 526  200ما قدرت   2021تبل  الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  9-197 
 في  2021افيــة عن توزيع الموارد المقترحــة لعــام . وترد تفــاصــــــــــــــيــل إاـــــــــــ ــــ2020الموارد مقــارنــة بــالاعتمــاد المخصــــــــــــــص لعــام 

 . 9والشكل الساد  عشر من الباب  35-9الجدول 
 

  35-9الجدول 
 ا تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف1البرنامج الفرعي 

 )ولاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التليرات 
)قبـل   2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليف(
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــلــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجمو؛ الأخرى
       الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 732,4 6 – – – – – 732,4 6 462,2 6 الموارد المتصلة بالوظائف

 793,8 – – – – – 793,8 855,5 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 2.0  4.0  6.0  8.0  10.0  12.0  14.0  16.0  18.0  20.0

الدعم الحكومي الدولي والتنسيق من أجل التنمية المستدامة-1
التنمية الاجتماعية الشاملة-2
التنمية المستدامة-3
الإحصاءات-4
السكان-5
التحليلات والسياسات الاقتصادية-6
المؤسسات العامة والحكومة الرقمية-7
الإدارة المستدامة لللابات-8
تمويل التنمية المستدامة-9
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نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التليرات 
)قبـل   2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليف(
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــلــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجمو؛ الأخرى
 526,2 7 – – – – – 526,2 7 317,7 7 المجمو           

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 26 – – – – – 26  الفئة الفنية والفئات العليا

 17 – – – – – 17  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 43 – – – – – 43  المجمو  

  
 9الشكل الساد  عشر من الباب 

  قبل إعادة تقدير التكاليف( 2021ا توزيع الموارد المقترحة لعام 1البرنامج الفرعي 

 )عدد الوظائف/ولاف دولارات الولايات المتحدة( 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   2البرنامج الفرعي   
 التنمية الاجتماعية الشاملة    

دولار، وني لا تعك  أي تلير في مســــــــــــتوى  9 169  400ما قدرت   2021تبل  الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  9-198 
 في  2021. وترد تفــاصــــــــــــــيــل إاـــــــــــــــافيــة عن توزيع الموارد المقترحــة لعــام 2020الموارد مقــارنــة بــالاعتمــاد المخصــــــــــــــص لعــام 

 .9والشكل السابع عشر من الباب  36-9الجدول 
  

 توزيع الوظائف

43  

 توزيع الموارد المالية

526.2 7 

 الموارد المالية غير المتصلة بالوظائفتوزيع 

793.8  

16

1

2

3

9

7

4

1

(ر أ)  ؛ 

(ر ر)  ؛ 

2-ف

3-ف

4-ف

5-ف

1-مد

2-مد

  

  

48.6 

15.0 

7.1 

21.0 

125.0 

31.6 

15.2 

110.0 

420.3 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

793.8 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

732.4  6 
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  36-9الجدول 
 ا تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف2البرنامج الفرعي 

 )ولاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 

نفقــات عــام  
2019 

ــادات  اعــتــمـــــ
 2020عام 

  التليرات 
)قبـل   2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليف(
ــديلات  التعـ

 الفنية
الجديدة/ الولايات  
 الموسعة

ــيــــــرات  ــلــــ ــتــــ الــــ
 النسبة المئوية المجمو؛ الأخرى

       الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         
 631,6 8 – – – – – 631,6 8 006,5 9 الموارد المتصلة بالوظائف

 537,8 – – – – – 537,8 449,9 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 169,4 9 – – – – – 169,4 9 456,4 9 المجمو  

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 39 – – – – – 39  الفئة الفنية والفئات العليا

 18 – – – – – 18  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 57 – – – – – 57  المجمو  

  
 9الشكل السابع عشر من الباب 

  قبل إعادة تقدير التكاليف( 2021توزيع الموارد المقترحة لعام ا 2البرنامج الفرعي 

 )عدد الوظائف/ولاف دولارات الولايات المتحدة( 

 

 

 
  

 الوظائفتوزيع 

57  

 المالية المواردتوزيع 

169.4 9 

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف

537.8 

17

1

8

8

14

5

3

1

(ر أ)  ؛ 

(ر ر)  ؛ 

2-ف

3-ف

4-ف

5-ف

1-مد

2-مد

  

  

25.3 

28.8 

16.2 

16.1 

61.9 

103.1 

51.4 

229.7 

5.3 

الموارد غير  
المتصلة  
 بالوظائف

537.8 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

631.6  8 
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 3البرنامج الفرعي   

 التنمية المستدامة    
دولار، وني لا تعك  أي تلير في مســــــــــــتوى  9 024  700ما قدرت   2021تبل  الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  9-199 

 في  2021. وترد تفــاصــــــــــــــيــل إاـــــــــــــــافيــة عن توزيع الموارد المقترحــة لعــام 2020الموارد مقــارنــة بــالاعتمــاد المخصــــــــــــــص لعــام 
 .9والشكل الثامن عشر من الباب  37-9الجدول  
 

  37-9الجدول 
 ا تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف3البرنامج الفرعي 

 )ولاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التليرات 
)قبـل   2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليف(
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــلــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجمو؛ الأخرى
       الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 032,4 8 – – – – – 032,4 8 439,7 8 الموارد المتصلة بالوظائف

 992,3 – – – – – 992,3 773,8 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 024,7 9 – – – – – 024,7 9 213,5 9 المجمو  

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 32 – – – – – 32  الفئة الفنية والفئات العليا

 19 – – – – – 19  المتصلة بهافئة الخدمات العامة والفئات 

 51 – – – – – 51  المجمو  

  
 9الشكل الثامن عشر من الباب 

  قبل إعادة تقدير التكاليف( 2021ا توزيع الموارد المقترحة لعام 3البرنامج الفرعي 

 )عدد الوظائف/ولاف دولارات الولايات المتحدة( 

 

 

 

 

 

 

 

 
17

2

3

5

9

10

4

1

(ر أ)  ؛ 
(ر ر)  ؛ 

2-ف
3-ف
4-ف
5-ف
1-مد
2-مد

  

  

26.3 

5.7 

16.1 

49.0 

86.8 

256.9 

64.0 

364.1 

123.4 

 الوظائف توزيع

51  

 المالية المواردتوزيع 

024.7 9 

 المتصلة بالوظائفتوزيع الموارد المالية غير 
 992.3  

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

992.3 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

032.4  8 
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   4البرنامج الفرعي   
 الإحصاءات  

 71 500دولار، وني تعك  زيـادة بمبل   18 081 900مـا قـدرت  2021لعـام تبل  الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة  9-200 
دولار. وترد  71 500شـــــــــــري للزيادة المقترحة الباللة  183-9. ويرد في الفقرة  2020دولار مقارنةد بالاعتماد المخصـــــــــــص لعام 

 .9ر من الباب والشكل التاسع عش 9-38في الجدول  2021تفاصيل إاافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام 
 

  38-9الجدول 
 ا تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف4البرنامج الفرعي 

 )ولاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التليرات 
)قبـل   2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليف(
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــلــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجمو؛ الأخرى
       الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 057,6 17 0,4 71,5 – – 71,5 986,1 16 139,2 18 الموارد المتصلة بالوظائف

 024,3 1 – – – – – 024,3 1 725,5 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 081,9 18 0,4 71,5 – – 71,5 010,4 18 864,7 18 المجمو  

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 71 – – – – – 71  الفئة الفنية والفئات العليا

 50 – – – – – 50  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 121 – – – – – 121  المجمو  

  
  9الشكل التاسع عشر من الباب 

  قبل إعادة تقدير التكاليف( 2021ا توزيع الموارد المقترحة لعام 4البرنامج الفرعي 

 )عدد الوظائف/ولاف دولارات الولايات المتحدة( 

 

 

 

 

 

 

 

 38

12

15

22

17

11

5

1

(ر أ)  ؛ 
(ر ر)  ؛ 

2-ف
3-ف
4-ف
5-ف
1-مد
2-مد

  

  

53.0 

22.6 

140.0 

96.7 

64.0 

106.3 

301.4 

240.3 

 الوظائفتوزيع 

121  

 الموارد المالية توزيع

081.9 18  

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
024.3 1 

الموارد غير  
 المتصلة بالوظائف 

024.3  1 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

057.6  17 
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   5البرنامج الفرعي   
 السكان  

دولار، وني لا تعك  أي تلير في مســــــــــــتوى  6 926  900ما قدرت   2021تبل  الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  9-201 
 في  2021. وترد تفــاصــــــــــــــيــل إاـــــــــــــــافيــة عن توزيع الموارد المقترحــة لعــام 2020الموارد مقــارنــة بــالاعتمــاد المخصــــــــــــــص لعــام 

 .9والشكل العشرين من الباب  39-9الجدول 
 

  39-9الجدول 
 المتصلة بالوظائفا تطور الموارد المالية والموارد 5البرنامج الفرعي 

 )ولاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التليرات 
)قبـل   2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليف(
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــلــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجمو؛ الأخرى
       الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 605,4 6 – – – – – 605,4 6 261,0 6 الموارد المتصلة بالوظائف

 321,5 – – – – – 321,5 265,0 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 926,9 6 – – – – – 926,9 6 526,1 6 المجمو  

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 28 – – – – – 28  الفئة الفنية والفئات العليا

 14 – – – – – 14  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 42 – – – – – 42  المجمو  

  
 9الشكل العشرون من الباب 

  قبل إعادة تقدير التكاليف( 2021ا توزيع الموارد المقترحة لعام 5البرنامج الفرعي 

 )عدد الوظائف/ولاف دولارات الولايات المتحدة( 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الوظائف توزيع

42   

 توزيع الموارد المالية

926.9  6   

 بالوظائف المتصلةتوزيع الموارد المالية غير 
321.5  

10

4

2

9

7

7

2

1

(ر أ)  ؛ 
(ر ر)  ؛ 

2-ف
3-ف
4-ف
5-ف
1-مد
2-مد

  

  

28.8 

10.3 

5.3 

55.3 

29.7 

79.1 

68.5 

44.5 

الموارد غير  
المتصلة  
 بالوظائف

321.5 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

605.4  6 
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   6البرنامج الفرعي   
 التحليلات والسياسات الاقتصادية  

دولار، وني لا تعك  أي تلير في مســــــــــــتوى  6 751  900ما قدرت   2021تبل  الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  9-202 
 في  2021رحــة لعــام . وترد تفــاصــــــــــــــيــل إاـــــــــــــــافيــة عن توزيع الموارد المقت 2020الموارد مقــارنــةد بــالاعتمــاد المخصــــــــــــــص لعــام 

 . 9والشكل الحادي والعشرين من الباب  40-9الجدول 
 

  40-9الجدول 
 ا تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف6البرنامج الفرعي 

 )ولاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التليرات 
)قبـل   2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليف(
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــلــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجمو؛ الأخرى
       الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 441,6 6 – – – – – 441,6 6 544,9 6 الموارد المتصلة بالوظائف

 310,3 – – – – – 310,3 282,5 المتصلة بالوظائفالموارد غير 

 751,9 6 – – – – – 751,9 6 827,5 6 المجمو  

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 26 – – – – – 26  الفئة الفنية والفئات العليا

 16 – – – – – 16  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 42 – – – – – 42  المجمو  

  
 9الشكل الحادي والعشرون من الباب 

  قبل إعادة تقدير التكاليف( 2021ا توزيع الموارد المقترحة لعام 6البرنامج الفرعي 

 )عدد الوظائف/ولاف دولارات الولايات المتحدة(

 

 

 

 

 

. 

 

 

 الوظائفتوزيع 

42  

 توزيع الموارد المالية

751.9 6  

 المتصلة بالوظائفتوزيع الموارد المالية غير 

310.3  

9

7

4

5

8

5

3

1

(ر أ)  ؛ 
(ر ر)  ؛ 

2-ف
3-ف
4-ف
5-ف
1-مد
2-مد

  

  

10.0 

2.9 

13.2 

58.4 

44.7 

42.8 

130.3 

8.0 

الموارد غير  
المتصلة  
 بالوظائف

310.3 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

441.6  6 
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   7البرنامج الفرعي   
 المؤسسات العامة والحكومة الرقمية  

 57 000دولار، وني تعك  زيــادة بمبل   6 527 900مــا قــدرت  2021تبل  الموارد المقترحــة في إطــار الميزانيــة العــاديــة لعــام  9-203 
دولار. وترد  57 000شـــــــــــري للزيادة المقترحة الباللة  183-9. ويرد في الفقرة  2020دولار مقارنةد بالاعتماد المخصـــــــــــص لعام 

 . 9والشكل الثاني والعشرين من الباب  41-9في الجدول  2021قترحة لعام تفاصيل إاافية عن توزيع الموارد الم
 

  41-9الجدول 

 ا تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف7البرنامج الفرعي 

 )ولاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التليرات 
)قبـل   2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليف(
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــلــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجمو؛ الأخرى
       الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 159,5 6 0,9 57,0 – – 57,0 102,5 6 417,9 6 الموارد المتصلة بالوظائف

 368,4 – – – – – 368,4 246,0 المتصلة بالوظائفالموارد غير 

 527,9 6 0,9 57,0 – – 57,0 470,9 6 663,8 6 المجمو  

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 24 – – – – – 24  الفئة الفنية والفئات العليا

 16 – – – – – 16  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 40 – – – – – 40  المجمو  

  
  9الشكل الثاني والعشرون من الباب 

  قبل إعادة تقدير التكاليف( 2021ا توزيع الموارد المقترحة لعام 7البرنامج الفرعي 

 )عدد الوظائف/ولاف دولارات الولايات المتحدة(
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   8البرنامج الفرعي   
 الإدارة المستدامة للغابات  

دولار، وني لا تعك  أي تلير في مســــــــــــتوى  2 387  100ما قدرت   2021تبل  الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  9-204 
 في  2021. وترد تفــاصــــــــــــــيــل إاـــــــــــــــافيــة عن توزيع الموارد المقترحــة لعــام 2020الموارد مقــارنــة بــالاعتمــاد المخصــــــــــــــص لعــام 

 .9ب والشكل الثالع والعشرين من البا 42-9الجدول 
 

  42-9الجدول 
 ا تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف8البرنامج الفرعي 

 )ولاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التليرات 
)قبـل   2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليف(
ــديلات  التعـ

 الفنية
الجديدة/ الولايات  
 الموسعة

ــيــــــرات  ــلــــ ــتــــ الــــ
 النسبة المئوية المجمو؛ الأخرى

       الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         
 018,4 2 – – – – – 018,4 2 761,9 1 الموارد المتصلة بالوظائف

 368,7 – – – – – 368,7 154,7 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 387,1 2 – – – – – 387,1 2 916,7 1 المجمو  

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 9 – – – – – 9  الفئة الفنية والفئات العليا

 3 – – – – – 3  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 12 – – – – – 12  المجمو  

  
  9الشكل الثالع والعشرون من الباب 

  قبل إعادة تقدير التكاليف( 2021ا توزيع الموارد المقترحة لعام 8البرنامج الفرعي 

 )عدد الوظائف/ولاف دولارات الولايات المتحدة(
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   9البرنامج الفرعي   
 تمويل التنمية المستدامة  

تعك  أي تلير في مســــــــــــتوى دولار، وني لا  5 928  000ما قدرت   2021تبل  الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  9-205 
 في  2021. وترد تفــاصــــــــــــــيــل إاـــــــــــــــافيــة عن توزيع الموارد المقترحــة لعــام 2020الموارد مقــارنــةد بــالاعتمــاد المخصــــــــــــــص لعــام 

 . 9والشكل الرابع والعشرين من الباب  43-9الجدول 
 

  43-9الجدول 
 بالوظائفا تطور الموارد المالية والموارد المتصلة 9البرنامج الفرعي 

 )ولاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف(

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التليرات 
)قبـل   2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليف(
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــلــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجمو؛ الأخرى
       المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسيةالموارد          

 707,6 5 – – – – – 707,6 5 242,4 4 الموارد المتصلة بالوظائف

 220,4 – – – – – 220,4 243,4 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 928,0 5 – – – – – 928,0 5 485,8 4 المجمو  

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 26 – – – – – 26  الفنية والفئات العلياالفئة 

 8 – – – – – 8  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 34 – – – – – 34  المجمو  

  
 9الشكل الرابع والعشرون من الباب 

  قبل إعادة تقدير التكاليف( 2021ا توزيع الموارد المقترحة لعام 9البرنامج الفرعي 

 الوظائف/ولاف دولارات الولايات المتحدة()عدد 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الوظائف توزيع

34  

 الموارد المالية توزيع

928.0 5  

 بالوظائف المتصلةتوزيع الموارد المالية غير 
220.4 

8

2

8

6

6

3

1

(ر أ)  ؛ 
2-ف
3-ف
4-ف
5-ف
1-مد
2-مد

  

  

8.8 

4.8 

20.2 

23.0 

37.1 

36.1 

58.0 

32.4 

الموارد غير  
المتصلة  
 بالوظائف

220.4 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

707.6  5 



 التعاون الدولي لأغراض التنمية الجزء الرابع

 

108/113 20-05174 

 

 يالبرنامجالدعم   
 يشمل الدعمُ البرنامجي المكتب التنفيذي ومكتب إدارة برامج تنمية القدرات. 9-206 

ع الممنوي له لإدارة الموارد البشــــــرية  9-207  ــّ ــته لتفويث الســــــلطة الموســــ ويقدم المكتب التنفيذي الدعمل إلى وكيل الأمين العام في ممارســــ
ايير الكفــاءة المهنيــة والنزانــة وفقــاد لأنظمــة المنظمــة وقواعــدنــا المــاليــة والنظــامين والمــاليــة والمــاديــة ل“دارة، بمــا يكفــل أعلى مع ــ

ــلة  ــلة وغير المتصــــ ــمل مهام المكتب ما يلير )أ( إدارة الموارد المتصــــ ــاتها الإدارية. وتشــــ ــياســــ ــاســــــي والإداري لموظفيها وســــ الأســــ
الاســتئمانية الفنية، والتكاليف العامة، وحســابات الإيراداتا بالوظائف التي أقرتها الجمعية العامة في الميزانية العادية والصــناديق 

)ب( النطاق الكامل لأنشـــــــطة إدارة الموارد البشـــــــرية لكل الأفراد من الموظفين ومن غير الموظفين، بما في ذل  عمليات اختيار 
دارة الأداء، والعلاقات بين دارة المزايا والاســـــــــتحقاقات، وا  الموظفين والإدارة، وتســـــــــوية النزاعات،  الموظفين، والإلحاق بالخدمة، وا 

دارة الموانب، وتنمية قدرات الموظفين، وبرامج التدريب الداخليا  ــباط، والتقااـــــــي، والتخطيط للقوة العاملة، وا  والســـــــلو  والاناـــــ
ــاريع القراراتا )د( إدارة الترتيبات الإدارية ا ــتعراث اجثار المترتبة في الميزانية البرنامجية على مشــــــ لتي تتخذنا الأمانة )ت( اســــــ

العـامـة، بمـا في ذلـ  اتفـاقـات مســــــــــــــتوى الخـدمـات المتعلقـة بـالخـدمـات المقـدَّمـة مركزيـادا )ه( إدارة الاتفـاقـات المبرمـة مع الجهـات 
ــطة  ــيفة للمؤتمرات العالمية، وغير ذل  من الترتيبات المتعلقة بمختلف الأنشـــــــ المانحة، ومذكرات التفانم، واتفاقات البلدان الماـــــــ

ظّمة بالتعاون مع كيانات أخرى تابعة لممم المتحدة و/أو مؤســــــــســــــــات أخرىا )و( إدارة التمويل وترتيبات الســــــــفر لحاــــــــور المن 
المندوبين كل الاجتماعات الحكومية الدولية واجتماعات الخبراء التي تقدّم إليها إدارةُ الشــؤون الاقتصــادية والاجتماعية الخدماتا 

فالة اســتمرارية تصــريف أعمال برامج الإدارةا )ي( الامتثال للســلطة الإدارية المفواــة إلى الإدارة، )ز( إدارة التخطيط للطوارز لك
 بما في ذل  الإدارة الاستباقية للمخاطر وتنفيذ تدابير التخفيف وتدابير الرقابة الداخلية.

المتعلقة بإطار الرصـــــد والمســـــاءلة، ويشـــــكّل الجهةل ويوفر المكتب التنفيذي الدعم أياـــــاد لوكيل الأمين العام في تحقيق التوقعات   9-208 
دارة الدعم العملياتي، بما في ذل  في  ــائل الامتثال وا  ــياســـات الإدارية ومسـ ــتراتيجيات والسـ ــية باســـمه مع إدارة الاسـ المحاورة الرئيسـ

مـانـة العـامـة غير المركزة دورت كعاــــــــــــــو في المجل  المعني بـالعلاقـات بين الإدارة والعملاء الـذي يمثـل فيـه عـدداد من كيـانـات الأ
 على العمل الميداني.

ويقدم المكتب التنفيذي أياــاد الدعم الإداري إلى مكتب المســتشــارة الخاصــة لشــؤون أفريقيا، ومكتب الممثلة الســامية لأقل البلدان  9-209 
بع لأمانة مجل  الرؤســاء التنفيذيين في نمواد والبلدان النامية غير الســاحلية والدول الجزرية الصــليرة النامية، ومكتب نيويور  التا

لى مصــرف التكنولوجيا لأقل البلدان نمواد خلال  منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنســيق، ومكتب اللجان الإقليمية في نيويور ، وا 
 فترة بدء التشليل.

ــيق مهمة الإدارة المتعلقة بت  9-210  ــيق وتنفيذ ويقوم مكتب إدارة برامج تنمية القدرات بإدارة وتنســــــــ ــع وتنســــــــ نمية القدرات عن طريق واــــــــ
أنشطة الإدارة في مجال تنمية القدرات، من أجل تنفيذ برامج ومشاريع تنمية القدرات وأنشطتها الأخرى على نحو متسق ومتكامل 

 وتعزيز الترجمة المباشرة والفعالة لنتائج العمليات الحكومية الدولية في البرامج التنفيذية.

كتب إدارة برامج تنمية القدرات أياـــاد الرقابة الإدارية والتقييم والإبلاغ فيما يتعلق بالمنجزات المســـتهدفة ل“دارة في مجال ويوفر م 9-211 
ــية والزمالات والجولات الدراســــــية نفيذ قدرٍ كبير من تنمية القدرات. ويتولّى المكتب إدارة ت  حلقات العمل التدريبية والحلقات الدراســــ

امج حســـــــاب التنمية الذي يشـــــــمل ن القدرات ويقوم بتنســـــــيقها. ويدعم المكتب وكيلل الأمين العام في دورت كمدير لبر  المتعلقة بتنمية
كيانات منفجذة في مراحل مختلفة من التنفيذ. ويدير المكتب  10من مشـاريع حسـاب التنمية تاـطلع بها   110الإدارة الفعلية لنحو 

ين التـابع لممـانـة العـامـة لممم المتحـدة، بمـا في ذلـ  جزؤت المتعلق بنظـام المنســــــــــــــقين  أياـــــــــــــــاد برنـامج الموظفين الفنيين المبتـدئ 
 موظفا فنيا مبتدئا. 350المقيمين، الذي يشمل إدارة شؤون ما متوسطه السنوي 
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اعدة التقنية، ، ســـــيدعم المكتب عمليةل تقديم الإدارة خدماتها الاســـــتشـــــارية المتكاملة في مجال الســـــياســـــات والمسـ ــــ2021وفي عام  9-212 
ــتدامة الوطنية، بما في ذل   ــتراتيجيات التنمية المســ ــتفادة من الخبرة المعيارية والتحليلية ل“دارة، بلية الإســــهام في إعداد اســ بالاســ
تحديد الخيارات الســــياســــاتية التي تحقق التوازن في الأنداف الاجتماعية والاقتصــــادية والبيئية، على النحو المنصــــوص عليه في 

 وخطة عمل أدي  أبابا الصادرة عن المؤتمر الدولي الثالع لتمويل التنمية. 2030لتنمية المستدامة لعام خطة ا

ــتراتيجي داخل  9-213  ــاد تقديم الدعم إلى وكيل الأمين العام في تعزيز التعاون والشـــــراكات على الصـــــعيد الاســـ ــيواصـــــل المكتب أياـــ وســـ
مم المتحدة الإنمائية عموماد، بما في ذل  نظام المنســــقين المقيمين، من أجل تعزيز  الأمانة العامة لممم المتحدة ومع منظومة الأ

 دعم أكثر تماسكاد وتنسيقاد وشمولاد لعدة قطاعات لتنفيذ الخطتين.

ر المكتب تنفيذ نهج متكامل إزاء التخطيط و  9-214  ــّ ــييســـــــ البرمجة وبلية تعظيم فعالية تنفيذ الإدارة لبرنامجها الخاص بتنمية القدرات، ســـــــ
لأنشــــــــــطة تنمية القدرات التي تنفذنا الإدارة، بما يكفل التكامل والت زر بصــــــــــورة تامة بين مختلف جوانب حافظة مشــــــــــاريع تنمية 

 القدرات الممولة من البرنامج العادي للتعاون التقني وحساب التنمية والموارد الخارجة عن الميزانية.

 85 300دولار، وني تعك  زيـادة بمبل   4 667 600مـا قـدرت  2021ميزانيـة العـاديـة لعـام وتبل  الموارد المقترحـة في إطـار ال 9-215 
دولار. وترد  85 300شـــــــــــري للزيادة المقترحة الباللة  183-9. ويرد في الفقرة  2020دولار مقارنةد بالاعتماد المخصـــــــــــص لعام 

 . 9الشكل الخام  والعشرين من الباب و  44-9في الجدول  2021تفاصيل إاافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام 
 

  44-9الجدول 
 الدعم البرنامجيا تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف

 )ب لاف دولارات الولايات المتحدة(

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التليرات 
)قبـل   2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليف(
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــلــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجمو؛ الأخرى
       الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 013,4 3 2,9 85,3 – – 85,3 928,1 2 110,8 3 الموارد المتصلة بالوظائف

 654,2 1 – – – – – 654,2 1 361,7 1 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 667,6 4 1,9 85,3 – – 85,3 582,3 4 472,5 4 المجمو  

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 11 – – – – – 11  الفئة الفنية والفئات العليا

 9 – – – – – 9  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 20 – – – – – 20  المجمو  

 

  



 التعاون الدولي لأغراض التنمية الجزء الرابع

 

110/113 20-05174 

 

 
 9والعشرون من الباب الشكل الخام  

  قبل إعادة تقدير التكاليف( 2021الدعم البرنامجيا توزيع الموارد المقترحة لعام 

 )عدد الوظائف/ولاف دولارات الولايات المتحدة(
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 المرفق الأول

   2021الهيكل التنظيمي وتوزيع الوظائف لعام   
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مكتب إدارة برامج تنمية القدرات

 )الدعم البرنامجي(

 م خ ما :م   

   ؛ )ر ر( 2 5-ف 3 1-مد 1 

   ؛ )ر أ( 11 4-ف 5 5-ف 1 

 3-ف 4 4-ف 2 

 2-ف 1 2-ف 1 

   ؛ )ر أ( 1 

 مكتب وكيل الأمين العام
 م  ا 
   ؛ )ر ر( 1 1-مد 1 
   ؛ )ر أ( 3 5-ف 4 
 4-ف 1 

الأمينة العامة المساعدة لتنسيق السياسات 
 والشؤون المشتركة بين الوكالات

 م  ا 
   ؛ )ر أ( 1 أ ؛ م 1 

 الأمين العام المساعد للتنمية الاقتصادية
 م ؛ر 
 )ر أ(  ؛  1 أ ؛ م 1 

 دائرة التخطيط الاستراتيجي والاتصالات
 م  ا 
 5-ف 1 1-مد 1 
 3-ف 1 4-ف 2 
   ؛ )ر ر( 1 2-ف 3 
   ؛ )ر أ( 2 

وكيل الأمين العام للشؤون 
 الاقتصادية والاجتماعية

 م  ا

 و أ ؛ 1

 المكتب التنفيذي

 )الدعم البرنامجي(

 م خ ما  م  ا 
   ؛ )ر ر( 1   ؛ )ر ر(  2 1-مد 1 

   ؛ )ر أ( 3   ؛ )ر أ( 6 5-ف 2 
 4-ف 2 
 3-ف 1 

مكتب الدعم الحكومي 
الدولي والتنسيق من 
 أجل التنمية المستدامة

 (1)البرنامج الفرعي 

 م  ا 

 2-مد 1 

 1-مد 4 

 5-ف 7 

 4-ف 9 

 3-ف 3 

 2-ف 2 

   ؛ )ر ر( 1 

   ؛ )ر أ( 16 

مكتب تمويل التنمية 
 المستدامة

 (9)البرنامج الفرعي 

 م  ا

 2-مد 1

 1-مد 3

 5-ف 6

 4-ف 6

 3-ف 8

 2-ف 2

   ؛ )ر أ( 8

أمانة منتدى الأمم المتحدة 
 المعني بالغابات

 (8)البرنامج الفرعي 

 م خ ما م  ا 

 3-ف 1 2-مد 1 

   ؛ )ر أ( 1 5-ف 2 

 4-ف 3 

 3-ف 3 

   ؛ )ر أ( 3 

شعبة التحليلات 
 الاقتصاديةوالسياسات 

 (6)البرنامج الفرعي 

 م  ا 

 2-مد 1 

 1-مد 3 

 5-ف 5 

 4-ف 8 

 3-ف 5 

 2-ف 4 

   ؛ )ر ر( 7 

   ؛ )ر أ( 9 

 شعبة السكان

 (5)البرنامج الفرعي 

 م خ ما م  ا 

 4-ف 1 2-مد 1 

 3-ف 1 1-مد 2 

 2-ف 1 5-ف 7 

 4-ف 7 

 3-ف 9 

 2-ف 2 

   ؛ )ر ر( 4 

   ؛ )ر أ( 10 

التنمية شعبة 
 الاجتماعية الشاملة

 (2)البرنامج الفرعي 

 م  ا 

 2-مد 1 

 1-مد 2 

 5-ف 4 

 4-ف 12 

 3-ف 6 

 2-ف 6 

   ؛ )ر ر( 1 

   ؛ )ر أ( 15 

 شعبة الإحصاءات

 (4)البرنامج الفرعي 

 م خ م :م  

 5-ف 1 2-مد 1 

 1-مد 5 

 5-ف 11 

 4-ف 17 

 3-ف 22 

 2-ف 15 

   ؛ )ر ر( 12 

   ؛ )ر أ( 38 

شعبة أ داف التنمية 
 المستدامة

 (3)البرنامج الفرعي 

 م خ ما :م   

 5-ف 2 2-مد 1

 1-مد 4

 5-ف 10 

 4-ف 9 

 3-ف 5 

 2-ف 3 

   ؛ )ر ر( 2 

   ؛ )ر أ( 17 

شعبة المؤسسات العامة 
 والحكومة الرقمية

 (7)البرنامج الفرعي 

 م  ا 

 2-مد 1 

 1-مد 3 

 5-ف 6 
 4-ف 9 

 3-ف 2 

 2-ف 3 

 ؛ )ر ر(   2 

   ؛ )ر أ( 14 

أمانة المنتدى  -فر  الشعوب الأصلية والتنمية 
 الدائم المعني بقضايا الشعوب الأصلية

 م  ا 

 5-ف 1 3-ف 2 1-مد 1 

   ؛ )ر أ( 2 4-ف 2 2-ف 2 
الخدمات العامة )الرتبة الرئيســـية(ا أ ؛ م، أمين عام مســـاعدا   ؛ )ر أ(، فئة الخدمات العامة )الرتب الأخرى(ا   ؛ )ر ر(، فئة  رالمختصرات 

 م ؛، الميزانية العاديةا م   م، الموارد الخارجة عن الميزانيةا و أ ؛، وكيل لممين العام.
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 المرفق الثاني 

لصااااااادرة عن  ا موجز إجراءات المتابعة المتخذة لتنفيذ التوصاااااايات ذات الصاااااالة   
 الهيئات الرقابية 

 
 الإجراءات المتخذة لتنفيذ التوصية وصف موجز للتوصية

 (A/74/7الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  اللجنة   

تتوقع اللجنة الاســـــتشـــــارية أن يُاـــــمَّن مقتري الميزانية المقبل مزيدا من 
ــاء،  ــد والتقييم الحديثة الإنشـــــــ ــأن وحدة البرنامج والرصـــــــ المعلومات بشـــــــ

كيــــل الأمين العــــام في ذلـــ  تســــــــــــــلســــــــــــــلهــــا الإداري في مكتــــب و  بمــــا
 (.19-رابعا )الفقرة

من نذا التقرير للاطلا؛ على معلومات   192-9يرجى الرجو؛ إلى الفقرة 
ــلها الإداري في  ــلســــــ ــد والتقييم، بما في ذل  تســــــ عن وحدة البرامج والرصــــــ

 مكتب وكيل الأمين العام.

تشــــير اللجنة الاســــتشــــارية إلى أنّ الجمعية العامة قد أعربت، في عدد 
مناسبات، عن قلقها إزاء انخفاث معدل الامتثال للتوجيه الخاص من ال

بســـــياســـــة الشـــــراء المســـــبق. وتكرر اللجنة تأكيد اـــــرورة بذل مزيد من 
ــورة  ــفر بصـــ ــيما في المجالات التي يمكن فيها تنظيم الســـ الجهود، لا ســـ

ــا  ــل )انظر أياــ (. واللجنة، إذ تلاحظ أن 16ة  ، الفقر A/73/779أفاــ
، ترى أن من 2020و    2019الإدارة قد واعت أندافا طموحة لعامي  

الاــــــــــروري أياــــــــــا واــــــــــع خطط واســــــــــتراتيجيات عملية لتحقيق نذت 
الأنداف، وني على ثقة من أن الأمين العام سـياـمّن مشـروعه المقبل 

 (.21-للميزانية معلومات عن نذت الخطط )الفقرة رابعا

من نذا التقرير للاطلا؛ على معلومات   194-9جو؛ إلى الفقرة يرجى الر 
ــين معدل الامتثال   ــتراتيجياتها من أجل تحســـــــــ ــأن خطط الإدارة واســـــــــ بشـــــــــ

 لسياسة الشراء المسبق لتذاكر السفر الجوي.

  (A/74/5 (Vol. I)مجلس مراجعي الحسابات  

يوصــي المجل  الإدارة بأن تســتحدع إجراءات مناســبة لكفالة الاتســاق 
في الإبلاغ، وبــأن تطل ع الجهــات  صــــــــــــــــاحبــة المصــــــــــــــلحــة من خلال 
ــارب في البيانات الباللة  ــاحات عن التلييرات أو أوجه التاــــــــــ الإفصــــــــــ

 (.254رنا، وذل  بمساعدة الوكالات الراعية )الفقرة الأنمية لدى نش

ساعدت إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية فريقل الخبراء المشتر  بين  
الوكالات المعني بمؤشــــــــرات أنداف التنمية المســــــــتدامة على إعداد وثيقة  
بعنوان ”مبادز توجيهية بشأن تدفقات البيانات والإبلاغ عن البيانات على  

العالمي لأغراث أنداف التنمية المســـــــــــتدامة“، بلية تحســـــــــــين الصـــــــــــعيد 
ــفافية  ــمان الشـــ ــيق والمواءمة بين نظم البيانات الوطنية والدولية واـــ التنســـ
التـامـة للبيـانـات والبيـانـات الوصــــــــــــــفيـة والبيـانـات المجمَّعـة الواردة في قـاعـدة 
البيـانات العـالميـة لمؤشــــــــــــــرات أنداف التنميـة المســــــــــــــتـدامة. وبالتعـاون مع  

ــاد بواـــع  ال وكالات الدولية، قام فريق الخبراء المشـــتر  بين الوكالات أياـ
معـايير لتنفيـذ المبـادز التوجيهيـة المتعلقـة بتـدفقـات البيـانـات والإبلاغ عن  
البيانات على الصــعيد العالمي لأغراث أنداف التنمية المســتدامة، أقرتها  

ــائية في وذار/مار    لوكالات . وتعمل الإدارة مع ا2019اللجنة الإحصـــــــــــ
الراعية على تنفيذ المبادز التوجيهية وأفاــــــل الممارســــــات. ويُنشــــــر على  

الإنترنـت كـذلـ  تـاريا التحـديثـات التي يجري إدخـالهـا على قـاعـدة شــــــــــــــبكـة 

https://undocs.org/ar/A/74/7
https://undocs.org/ar/A/73/779
https://undocs.org/ar/A/74/5(Vol.I)
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 الإجراءات المتخذة لتنفيذ التوصية وصف موجز للتوصية

ــدامـــــــة    ــتـــــ ــة المســــــــــــ ــداف التـنـمـيـــــ ــة لمـؤشــــــــــــــرات أنـــــ ــالمـيـــــ ــات العـــــ ــانـــــ البـيـــــ
(https://unstats.un.org/sdgs/indicators/database/.) 

يوصــــــي المجل  بأن تكفل الإدارة إنجاز أنشــــــطة المشــــــاريع في أوانها 
ــعيد بناء القدرات، ونو  ــاء على صـــــــــــ دعما لاحتياجات الدول الأعاـــــــــــ

 2030من شـــــــــــــــأنـه أن يتمم تنفيـذ خطـة التنميـة المســــــــــــــتـدامـة لعـام  مـا
 (.293 )الفقرة

ــرة تعتبر الإدارة أن  ــريحة العاشــ ــية قد أنجزت. فيما يتعلق بالشــ نذت التوصــ
مشــــــــروعا    43مشــــــــاريع من أصــــــــل   5(، لم يُمدد ســــــــوى  2016-2019)
، وكان ذل  بســـــــــــــبب التأخر في التنفيذ  2020في المائة( حتى عام  12)

ــاكــل  الــذي عُزي في كثير من الأحيــان إلى تحــديــات غير متوقعــة ومشـــــــــــــ
. وتأخر تنفيذ أحد المشـــــــــاريع وجرى تتعلق بالتنفيذ في البلدان المســـــــــتفيدة

تمديدت لمدة ثلاثة أشـــــــــهر بســـــــــبب أزمة التدفق النقدي في الأمم المتحدة.  
ــاريع لمدة  أشــــــهر، ونو ما يمثل   4وفي المتوســــــط، جرى تمديد نذت المشــــ

شــــــــــــــهرا والـذي  48في المـائـة من إجمـالي وقـت التنفيـذ البـال   8نســــــــــــــبـة 
لمشاريع واستعراث الجمعية اللازمة لتصميم ا 18يشمل الأشهر الـــــــــــــــ  لا

 العامة لها وموافقتها عليها.

مشــــــروعا ناجحا لاســــــتكمال   20وفيما يتعلق بالشــــــريحة العاشــــــرة، اختير 
ــافية تتجاوز ما عُرث على الجمعية العامة، وذل  بناء على   ــطة إاــ أنشــ
طلـب البلـدان. وجرى تمـديـد نـذت المشـــــــــــــــاريع لمـدة محـدودة تصـــــــــــــــل إلى 

في المائة  15تمويلا إاـــــافيا بل  في المتوســـــط نســـــبة  شـــــهرا، وتلقت  12
من حافظة المشــــــرو؛. وســــــمن نذا التمديد القصــــــير الأجل وذا  التمويل  
الإاــافي بتحقيق نتائج إاــافية ومســتوى أكبر من الاســتدامة. وقد أُبللت 
الجمعيــــة العــــامــــة بــــذلــــ  عن طريق تقرير الأمين العــــام المعنون ”تنفيــــذ  

ســـــــاب التنميةر التقرير المرحلي الحادي عشـــــــر“ المشـــــــاريع الممولة من ح
(A/74/85.) 

وبناءد على ذل ، ترى الإدارة أن الشـــريحة الأحدع عهدا من المشـــاريع قد 
 أنجزت في الوقت المقرر لها.

 

 

 

 

 

https://unstats.un.org/sdgs/indicators/database/
https://undocs.org/ar/A/74/85

