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 مكتب الشؤون القانونية  - أولا   
 تصدير 
دارات ومكاتب   يقدم مكتب الشـــؤون القانونية مالمكتبا، المكلف بتوفير خدمة قانونية مركزية موحدة للمنظمة، المشـــورة إلى الأمين العام وا 

متحدة مم الالأمانة العامة وأجهزة الأمم المتحدة بشــــــــأن المســــــــائل المتصــــــــلة بتفســــــــير وتطبيق ميثاق الأمم المتحدة، والاتفاقات القانونية، وقرارات الأ
ن  وقواعدها وأنظمتها، وكذلك بشـــــــأن المســـــــائل العامة للقانون العام والقانون الخاص. وقامت هذأ المهمة بدور أســـــــاســـــــي في كفالة ممارســـــــة القانو 

ح نحو موحد ومتســـــــــق داخل المنظمة، ولاحقا في أداء الأجهزة الرئيســـــــــية والفرعية للأمم المتحدة عملها بفعالية، فضـــــــــلا عن حماية المصـــــــــال على
 القانونية للمنظمة.

وتشـــــمل أنشـــــطة المكتب أيضـــــا، بوصـــــفه إحدم أقدم الإدارات في الأمانة العامة، إجراءات وولايات متنوعة من قبيل الإجراءات والولايات  
ــيا ــلة بالمحيطات وقانون البحار، والتجارة الدولية، والمعاهدات والاتفاقات الدولية، وبعثات حفظ الســـلام والبعثات السـ ــة، والمحاكم المتصـ ــية الخاصـ سـ

 الدولية، والجزاءات، والامتيازات والحصانات، والعقود، والمشتريات، والمسائل الإدارية والتنظيمية.

معــاهــدة متعــددة الأطراف، وعيــا أوســــــــــــــع  600ويكفــل المكتــب، من خلال الاضــــــــــــــطلاي بمهــام الوديع التي يقوم بهــا الأمين العــام لنحو  
ة الأمم المتحدة والمودعة لدم الأمين العام، ومشــاركةأ أوســع نطاقا فيها. ويواصــل المكتب أيضــا كفالة شــفافية إطار بالمعاهدات المبرمة تحت رعاي 

من الميثاق، كما يتضـح من تسـجيل ونشـر ما يقرب من   102المعاهدات الدولية من خلال الوفاء بالولاية المسـندة إلى الأمانة العامة بموجب المادة 
جرا 2 000  ءات تعاهدية في السنة.معاهدة وا 

ــادســـــــة التابعة للجمعية العامة، والعديد من عمليات الجمعية العام   ة ومن خلال تقديم الخدمات الفنية إلى لجنة القانون الدولي واللجنة الســـــ
وير التدريجي  بشــــــأن المحيطات وقانون البحار، ولجنة حدود الجرف القاري، ضــــــمن هيئات أخرم، يضــــــطلع المكتب أيضــــــا بدور رئيســــــي في التط

ــابقـة في مجـالات قـانون البحـار، والعلاقـات ــأن المعـاهـدات المتعـددة الأطراف الرئيســــــــــــــيـة الســــــــــــ  للقـانون الـدولي وتـدوينـه، بمـا في ذلـك التفـاوا بشــــــــــــ
 الدبلوماسية والقنصلية، والقانون الجنائي الدولي، والتدابير القانونية للقضاء على الإرهاب الدولي.

إطار برنامج الأمم المتحدة للمســـاعدة في تدريس القانون الدولي ودراســـته ونشـــرأ وزيادة تفهمه التدريبأ القانوني    وتكفل أنشـــطة المكتب في 
دة كاملة من للمهنيين من البلدان النامية والبلدان ذات الاقتصــــادات الناشــــئة. وتســــتفيد مكتبة الأمم المتحدة الســــمعية البصــــرية للقانون الدولي اســــتفا

لوجية لضــمان حصــول مســتخدميها في جميع أنحاء العالم على مورد فريد يتألف من وثائق ومحاضــرات لكبار الدارســين والممارســين  الأدوات التكنو 
حيطات في مجال القانون الدولي من مختلف المناطق والنظم القانونية والثقافات. وتســهم برامج ومشــاريع المكتب لبناء القدرات في مجال شــؤون الم

 إسهاما كبيرا في تعزيز معارف ومهارات المسؤولين الحكوميين وغيرهم من المهنيين العاملين في مجال المحيطات من الدول النامية.  وقانون البحار

ــورة ودعم أهمية بالغة في العمليات الحكومية الدولية الحالية المختلفة في الأمم المتحدة، بما في ذلك   ــي ما يقدمه المكتب من مشـــــ ويكتســـــ
كومي الدولي لوضـــــــــع صـــــــــك دولي ملزم قانوناا في إطار اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار بشـــــــــأن حفظ التنوي البيولوجي البحري في المؤتمر الح

من أهداف  14لدعم تنفيذ الهدف   2020المناطق الواقعة خارج نطاق الولاية الوطنية واســـــــــــــتغلاله على نحو مســـــــــــــتدام ومؤتمر الأمم المتحدة لعام 
 ستدامة: حفظ المحيطات والبحار والموارد البحرية واستخدامها على نحو مستدام لتحقيق التنمية المستدامة. التنمية الم

ولا يزال المكتب الذي يضـــــم موظفين متنوعين ثقافيا ومتوازنين بين الجنســـــين وذوي خبرة في طائفة واســـــعة من الخلفيات القانونية، ملتزما   
يواجه تحديات جديدة ناجمة عن البيئة القانونية الدولية الســـــــريعة التطور، من قبيل التحديات المتصـــــــلة بمواضـــــــيع   بالوفاء بالمهام المنوطة به بينما

 منها حماية البيئة، وارتفاي مستوم سطح البحر، وحماية البيانات، والأمن السيبراني، والتجارة الإلكترونية.  

 سواريسميغيل دي سيربا  متوقيعا
 العام للشؤون القانونية والمستشار القانوني للأمم المتحدةوكيل الأمين 



 الدوليانالعدل والقانون  الجزء الثالث 

 

4/101 20-05630 

 

 2019والأداء البرنامجي لعام   2021المقترحة لعام الخطة البرنامجية  - ألف   

 توجه عام   

 الولايات والمعلومات الأساسية  

يضـــطلع مكتب الشـــؤون القانونية بالمســـؤولية عن تقديم خدمة قانونية مركزية موحدة للمنظمةلأ ويمثل الأمينأ العام في المؤتمرات  8-1 
المهـام الفنيـة ومهـام الأمـانـة للأجهزة القـانونيـة العـاملـة في مجـال القـانون الـدولي العـام، القـانونيـة والإجراءات القضــــــــــــــائيـةلأ ويؤدي 

في ذلك اللجنة الســـــــــادســـــــــة التابعة للجمعية العامة، ولجنة القانون الدولي، وفي مجالات قانون البحار وشـــــــــؤون المحيطات،  بما
مين العام في ما يتعلق بالمعاهدات المتعددة الأطراف ومهام والقانون التجاري الدوليلأ ويؤدي مهام الوديع التي يضــــــــــطلع بها الأ
من ميثاق الأمم المتحدة. ويرد وصـــف لهيكل المكتب  102تســـجيل ونشـــر المعاهدات المســـندة إلى الأمانة العامة بموجب المادة 

من الميثاق ومن الأولويات  13. وتُســـــتمد ولاية المكتب من المادة ST/SGB/2008/13ومهامه الرئيســـــية في نشـــــرة الأمين العام 
، باعتبارأ الدائرة 1946شـــــــــباط/فبراير   13ا المؤرخ 1-مد  13المنشـــــــــأة في قرارات الجمعية العامة ذات الصـــــــــلة، بما فيها القرار 

ــية القانونية المركز  ــســـــ ــأة بموجب معاهدات التي تربطها علاقات مؤســـــ ــناديق والبرامج، والهيئات المنشـــــ ية للمنظمة مبما فيها الصـــــ
 بالأمم المتحدةا.  

 68/70الجمعية العامة في قرارها   ، التي أقرتهاللمحيطات المتحدة الأمم شـبكة بعمل المتعلقة  الاختصـاصـات في محدد  هو وكما 8-2 
ــتشـــار يكون ،بشـــأن المحيطات وقانون البحار ــبكة  البحار وقانون  المحيطات شـــؤونشـــعبة /المتحدة للأمم القانوني المسـ ــقا لشـ منسـ

الأمم المتحدة للمحيطات، وآلية الأمم المتحدة المشــــــــــــــتركة بين الوكالات للتعاون والتنســــــــــــــيق في قضــــــــــــــايا المحيطات والمناطق 
ــاحلية ــبكة حاليا الســـــــ ــم هذأ الشـــــــ ــة على النحو المحدد في اتفاقية  28. وتضـــــــ ــوا، بما في ذلك المنظمات الدولية المختصـــــــ عضـــــــ

المتحدة لقانون البحار، والوكالات المتخصـــــــصـــــــة، وبرامج الأمم المتحدة، واللجان الإقليمية، وأمانات الاتفاقيات، والســـــــلطة  الأمم
ــار القانوني أمينا عاما للمؤتمر الحكومي الدولي لوضـــــع صـــــك دولي ملزم  الدولية لقاي البحار. وعلاوة على ذلك، عُين ــتشـــ المســـ

قانوناا في إطار اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار بشــــــأن حفظ التنوي البيولوجي البحري في المناطق الواقعة خارج نطاق الولاية 
والمســائل القانونية لدم رؤســاء مؤتمر الأمم المتحدة الوطنية واســتغلاله على نحو مســتدام، ومســتشــارا خاصــا لشــؤون المحيطات  

من أهداف التنمية المســــــــــتدامة: حفظ المحيطات والبحار والموارد البحرية واســــــــــتخدامها على   14لدعم تنفيذ الهدف  2020لعام 
 .73/292نحو مستدام لتحقيق التنمية المستدامة، على نحو ما طلبته الجمعية في قرارها 

 
 2021الاستراتيجية والعوامل الخارجية لعام   

ازدادت أهمية خدمات مكتب الشـــــــؤون القانونية في عالم متزايد الترابط، حيا يشـــــــكل القانون الدولي الأســـــــاس الذي تســـــــتند إليه  8-3 
ا والتعاون لتحقيق أهدافها المشـــتركة. ويضـــطلع المكتب بولاية متنوعة ومتشـــعبة الدول الأعضـــاء في التعامل مع بعضـــها البع

ويلبي احتياجات الجهات صـاحبة المصـلحة والمسـتفيدة من خدماته بتقديم مجموعة من المهارات القانونية المتخصـصـة وبما لديه 
 من ذاكرة مؤسسية ومصداقية وحياد.

م والتقيد به يشــــكل أســــاس الأنشــــطة اليومية للأمم المتحدة بوصــــفها منظمة قائمة على القواعد ولا يزال احترام القانون الدولي العا 8-4 
أنشــــئت على أســــاس صــــك قانوني. وســــيواصــــل مكتب الشــــؤون القانونية تلبية الطلب المتزايد على الخدمات القانونية من الأمانة 

بشـــــأن المســـــائل المتصـــــلة بتفســـــير صـــــكوك القانون الدولي العامة وغيرها من أجهزة الأمم المتحدة، بســـــبل منها إســـــداء المشـــــورة  
وتطبيقها وبشــــأن المســــائل العامة للقانون الدولي العام، لكفالة أن تكون الاعتبارات القانونية جزءا لا يتجزأ من عمليات المنظمة، 

ع وتعزيز مواصـلة تطوير العدالة وأن تؤدي بالتالي إلى الأداء الفعال لأجهزتها الرئيسـية والفرعية. وسـيواصـل المكتب أيضـا تشـجي 
 والمساءلة الدوليتين، ودعم عملية الإصلاح التي بدأها الأمين العام بالمشورة القانونية.  

https://undocs.org/ar/ST/SGB/2008/13
https://undocs.org/ar/A/RES/68/70
https://undocs.org/ar/A/RES/68/70
https://undocs.org/ar/A/RES/73/292
https://undocs.org/ar/A/RES/73/292
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ــواء ارتكبها أفراد   8-5  ــيين ســــــ ــتغلال والانتهاك الجنســــــ ــاهمة في الجهود الرامية إلى مكافحة الاســــــ ــب تركيز المكتب على المســــــ وانصــــــ
ن غير التابعة للأمم المتحدة العاملة بموجب ولاية صــادرة عن الأمم المتحدة، وهو يضــطلع بدور هام المتحدة أم قوات الأم الأمم

في الإجراءات التي تتخذها المنظمة لتحســـين ردها على ادعاءات من هذا القبيل، وفي جهودها الرامية إلى مســـاءلة الأفراد الذين 
ــتغلال وانتهاك ــيين. ولهذا الغرا، اتخذ المكتب مجموعة من الخطوات العملية  يمكن أن يكونوا قد تورطوا في أعمال اســـــــ جنســـــــ

لكفالة قيام المنظمة بإحالة الادعاءات الموثوق بصــــــــــــــحتها بحصــــــــــــــول أعمال إجرامية محتملة لاســــــــــــــتغلال وانتهاك جنســــــــــــــيين  
ذأ الجرائم المحتملة. الســـلطات الوطنية على وجه الســـرعة، وبالتعاون بســـرعة وفعالية مع الســـلطات الوطنية التي تحقق في ه إلى

ويتبوأ مكتب الشــــؤون القانونية الصــــدارة في اتخاذ إجراءات على نطاق المنظومة لتعزيز التدابير التي تتخذها المنظمة للتصــــدي 
 للاستغلال والانتهاك الجنسيين.

يكا رئيســيا في جهود منظومة وهو ســيظل شــر   2030ويلتزم المكتب بدعم الدول الأعضــاء في تنفيذ خطة التنمية المســتدامة لعام  8-6 
الأمم المتحدة في ســـــياق عقد العمل والإنجاز من أجل التنمية المســـــتدامة. وســـــيواصـــــل المكتب، من خلال فريقه العامل المعني 
بأهداف التنمية المسـتدامة الذي أنشـم مؤخرا، إجراء اسـتعراا وتقييم منهجيين لما إذا كان جهة مناسـبة لتحقيق الغرا المتمثل 

 عم أهداف التنمية المستدامة وهو سيواصل دمج جميع الأهداف ذات الصلة في برنامج عمله.في د

واعترافـا بـالأثر الإيجـابي المترتـب على إزالـة العوائق القـانونيـة أمـام التجـارة الـدوليـة وعلى التقـدم المحرز في تحقيق أهـداف التنميـة  8-7 
د القانون الخاص الفنية المنســــقة والحديثة التي تحكم المعاملات التجارية المســــتدامة، ســــتواصــــل اســــتراتيجية المكتب تعزيز قواع

الدولية، ولا ســـــــــيما من خلال التأكد من اعتماد تلك القواعد واســـــــــتخدامها على نطاق واســـــــــع، وتعزيز التعاون التقني، وتشـــــــــجيع 
ة للقانون التجاري الدولي مالأونســــــيترالا مشــــــاركة البلدان النامية في أنشــــــطة ســــــن القوانين التي تضــــــطلع بها لجنة الأمم المتحد

ا. وبالمثل، ســيواصــل المكتب دعم الدول الأعضــاء في إجراء بحوا متعلقة بالنصــوص التشــريعية وغير 121، الفقرة  A/74/16م
والقوانين النموذجية، والأدلة التشـريعية والتوصـيات المتصـلة التشـريعية المقبولة عالميا وفي إعدادها وصـياغتها، مثل المعاهدات، 

 بتحديا القانون التجاري الدولي وتنسيقه، على نحو يكفل الجودة والاتساق في تقديم ذلك الدعم.

برام الصــــكوك القانونية مما يؤدي إلى تعزيز الاحترام 8-8  العالمي للقانون    ويلتزم المكتب بالتطوير التدريجي للقانون الدولي وتدوينه وا 
ــادســــة التابعة للجمعية العامة، ولجنة القانون الدولي،  ــيواصــــل المكتب تقديم الدعم الفني المتخصــــص إلى اللجنة الســ الدولي. وســ
واللجنة الخاصـــــــة المعنية بميثاق الأمم المتحدة وبتعزيز دور المنظمة، فضـــــــلا عن اللجان الخاصـــــــة أو المخصـــــــصـــــــة الأخرم، 

لى  لوماسية، لدم نظرها في الصكوك القانونية وصياغتها.المؤتمرات الدب  وا 

ــاركة الدول في التنفيذ   8-9  ــل المكتب دعم زيادة مشـــــــ ــيواصـــــــ ــلة بالمحيطات وقانون البحار، ســـــــ وفيما يتعلق بالعمليات الهامة المتصـــــــ
ــلة ، وكذلك في   والتطبيق الفعالين لاتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار واتفاقاتها التنفيذية ــتدامة المتصــــ تنفيذ أهداف التنمية المســــ

بالمحيطات، ولا ســــــيما عن طريق القيام بمهام الأمانة للعمليات المتصــــــلة بالمحيطات التي تضــــــطلع بها الجمعية العامة وللجنة 
ة تركز حدود الجرف القاري. ويعتزم المكتب تنفيذ أنشــــطة موســــعة لبناء القدرات بشــــأن هذا الموضــــوي، بطرق منها القيام بأنشــــط

 على تلبية احتياجات البلدان النامية في مجال بناء القدرات.

 2019وســــيواصــــل المكتب تعزيز جهودأ في مجالي الرصــــد والتقييم. ويكفل إنشــــاءُ وحدة التقييم والتخطيط الاســــتراتيجي في عام  8-10 
فيذ خطط عمل المكتب وجهودأ في هذا الصـدد. الإبلاغأ المباشـر لتعزيز ممارسـات الرصـد والتقييم الذاتي، واسـتعراا الأداء، وتن 

ويــدعم عمــلأ الوحــدة فريق  عــامــل معني بــالتقييم لتعزيز جهود التقييم الــذاتي داخــل البرامج الفرعيــة، بمــا في ذلــك التقييم المنهجي 
يكفل اتباي نهج  والدوري لتعليقات الجهات صـــاحبة المصـــلحة. وبالمثل، فإن إنشـــاء فريق عامل معني بأهداف التنمية المســـتدامة

 وبلوغ أهداف البرامج الفرعية في بداية عقد العمل. 2030على نطاق المكتب بأسرأ لدعم تنفيذ خطة عام 

https://undocs.org/ar/A/74/16
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وســـيكثف المكتب اســـتخدام الأدوات التكنولوجية وغيرها من الوســـائل لتحقيق أقصـــى قدر من إنجاز أعماله المتصـــلة بالمعاهدات  8-11 
عمليات التسـجيل والنشـر في الوقت المناسـب، فضـلا عن إمكانية الوصـول إليها على نطاق واسـع والإجراءات التعاهدية، وتحقيق 

من خلال موقعه الشبكي المخصص. وستعزز استراتيجيةُ المكتب نشرأ القانون الدولي من خلال محاضرات مكتبة الأمم المتحدة 
ات القانونية الرئيســــية والمعلومات المتعلقة بالعمل القانوني  الســــمعية البصــــرية للقانون الدولي، إضــــافة إلى إعداد وتوزيع المنشــــور 

 للأمم المتحدة.

 إلى افتراضات التخطيط التالية: 2021وفيما يتعلق بالعوامل الخارجية، تستند الخطة الشاملة لعام  8-12 

 خدماته واستكمال الميزانية البرنامجيةلأتوافر موارد خارجة عن الميزانية تسمح للمكتب بالاستجابة للطلب المتزايد على  مأا  

 القرارلأ  صنعمواصلة الأجهزة الرئيسية والفرعية للأمم المتحدة طلب المشورة القانونية بوصفها عنصرا رئيسيا في عملية   مبا  

الـدولي قيــام الهيئــات الحكوميــة الـدوليــة المختصـــــــــــــــة بتجــديـد أو تـأكيــد الولايـات المحــددة المتصــــــــــــــلــة بـالقــانون التجــاري  مجا  
 والمحيطات وقانون البحار وغيرها من المجالات. 

ويدمج المكتب منظورا جنســــــانيا في برنامج عمله، بما في ذلك في المشــــــورة التي يقدمها ، ويدمج منظورا جنســــــانيا في أنشــــــطته  8-13 
الجنســــانية بشــــأن إدماج  التنفيذية ومنجزاته المســــتهدفة ونتائجه، حســــب الاقتضــــاء. ويجري التشــــاور مع مراكز تنســــيق الشــــؤون

ــياق برنامج الأمم المتحدة  ــيما في أنشــــــــطة بناء القدرات وفي ســــــ ــلة بعمل البرامج الفرعية، ولا ســــــ ــانية ذات الصــــــ الجوانب الجنســــــ
 للمساعدة في تدريس القانون الدولي ودراسته ونشرأ وزيادة تفهمه.

تمكين لجنة القانون الدولي من تبادل المعارف والخبرات  3الفرعي   وفيما يتعلق بالتعاون مع الكيانات الأخرم، سيواصل البرنامج 8-14 
والأفكـار مع رئيس محكمـة العـدل الـدوليـة، ولجنـة الاتحـاد الأفريقي للقـانون الـدولي، واللجنـة القـانونيـة للبلـدان الأمريكيـة، والمنظمـة 

معنية بالقانون الدولي العام التابعة لمجلس أوروبا.  الاســـــــتشـــــــارية القانونية الآســـــــيوية الأفريقية، ولجنة المســـــــتشـــــــارين القانونيين ال
ــتخدام نصــــوص  ــعبته للقانون التجاري الدولي وكالات التنمية الدولية، مثل البنك الدولي، على اســ ــاعد المكتب، من خلال شــ ويســ

ــاعدة إلى الم ــورة والمســ ــا المشــ ــلاح القوانين. ويقدم أيضــ ــاريعها المتعلقة بإصــ ــطتها ومشــ ــيترال في أنشــ نظمات الدولية، مثل الأونســ
 الرابطات المهنية، ومنظمات المحامين، وغرف التجارة، ومراكز التحكيم. 

ــال فيما بين الوكالات، عينت الجمعية العامة المكتب في قرارها   8-15  بشــــأن المحيطات وقانون   68/70وفيما يتعلق بالتنســــيق والاتصــ
لبحار منسـقا لشـبكة الأمم المتحدة للمحيطات، وآلية الأمم المتحدة المشـتركة بين الوكالات للتعاون والتنسـيق في القضـايا المتعلقة ا

ــبكة الأمم المتحدة للمحيطات حاليا  ــم شــــــــ ــاحلية. وتضــــــــ ــوا، بما في ذلك المنظمات الدولية  28بالمحيطات والمناطق الســــــــ عضــــــــ
فاقية الأمم المتحدة لقانون البحار، والوكالات المتخصـــــصـــــة، وبرامج الأمم المتحدة، واللجان المختصـــــة على النحو المحدد في ات 

 الإقليمية، وأمانات الاتفاقيات، والسلطة الدولية لقاي البحار. 

بها وهيئات تعاونا نشـطا جدا مع الدول الأعضـاء والوكالات المتخصـصـة وبرامج الأمم المتحدة ومكات  6ويتعاون البرنامج الفرعي  8-16 
المعاهدات والكيانات الأخرم المعنية بقانون المعاهدات من أجل الترويج لقانون المعاهدات وضـــــمان معرفة أوســـــع به، ويســـــاعد 
ذلك في الحؤول دون وقوي الدول المتعاقدة في مشـــــاكل تفســـــير أحكام المعاهدات وتنفيذها. وتشـــــمل الأمثلة الســـــابقة التعاون مع 

ــاديــة لأمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة أمــانــة اتفــاقيــة الأمم  المتحــدة الإطــاريــة بشـــــــــــــــأن تغير المنــاخ ومع لجنــة الأمم المتحــدة الاقتصـــــــــــــ
 الكاريبي البحر

 
 الولايات التشريعية  

 ترد في القائمة أدناأ جميع الولايات المسندة إلى البرنامج. 8-17 
 

https://undocs.org/ar/A/RES/68/70
https://undocs.org/ar/A/RES/68/70
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 الجمعية العامة قرارات
  13المادة 
  98المادة 

  102المادة 

  
 قرارات الجمعية العامة

 تنظيم الأمانة العامة ا 1-مد 13
  

 المنجزات المستهدفة  

 . 2021-2019قائمة بجميع المنجزات المستهدفة الشاملة، حسب الفئة والفئة الفرعية، للفترة  1-8ترد في الجدول  8-18 

 
 1-8الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2021-2019المنجزات المستهدفة الشاملة للفترة 

 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 6 8 8 3 معدد الوثائقا وثائق الهيئات التداولية  

 3 2 3 2 التقرير والمذكرات المقدمة إلى الجمعية العامة - 1  

 1 1 1 1 العلاقات مع البلد المضيفتقرير لجنة  - 2  

 2 2 4 – الرسائل الموجهة إلى مجلس الأمن - 3  

وثـائق مقـدمـة إلى المؤتمر الحكومي الـدولي، المعقود برعـايـة الأمم المتحـدة، للنظر في توصــــــــــــــيـات   - 4  
ــك دولي ملزةم قانوناا، يُبرم في إطار اتفاقية  ــر ولإعداد نص صــــــ ــأن العناصــــــ ــيرية بشــــــ اللجنة التحضــــــ

نطاق  المتحدة لقانون البحار بشـــــــــــــأن حفظ التنوي البيولوجي البحري في المناطق الواقعة خارج الأمم
 – 3 – – الولاية الوطنية واستغلاله على نحو مستدام

 10 9 4 3 اعدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاا ساعاتم تقديم الخدمات الفنية إلى الاجتماعات  

 1 1 1 1 اجتماعات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية - 5  

 1 1 1 1 والتنسيقاجتماعات لجنة البرنامج  - 6  

 1 1 1 1 الخامسةاجتماعات اللجنة  - 7  

 2 2 – – اجتماعات لجنة العلاقات مع البلد المضيف - 8  

 1 1 – – اجتماعات لجنة القانون الدولي - 9  

ــاعدة في تدريس القانون  - 10   ــارية المعنية ببرنامج الأمم المتحدة للمســـــ ــتشـــــ الدولي اجتماعات اللجنة الاســـــ
 2 1 1 – ودراسته ونشرأ وزيادة تفهمه

الاجتماي الســــــــــنوي للمســــــــــتشــــــــــارين القانونيين وموظفي الاتصــــــــــال القانونيين لمكاتب الأمم المتحدة  - 11  
ــلة بها وغيرها من المنظمات،  ــناديقها وبرامجها، والوكالات المتخصــــــــصــــــــة والمنظمات المتصــــــ وصــــــ

 2 2 – – يينوالمستشارين والموظفين القانونيين الميدان

     توليد المعارف ونقلها - باء

 8 8 – – معدد الأياما الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  

 2 2 – – دورة الأمم المتحدة الدراسية الإقليمية في مجال القانون الدولي لآسيا والمحيط الهادئ - 12  
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 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
الــــدراســــــــــــــيــــة الإقليميــــة في مجــــال القــــانون الــــدولي لأمريكــــا اللاتينيــــة ومنطقــــة دورة الأمم المتحــــدة  - 13       

 2 2 – – الكاريبي البحر

 2 2 – – دورة الأمم المتحدة الدراسية الإقليمية في مجال القانون الدولي لأفريقيا - 14  

 2 2 – – حلقات عمل بشأن القانون الدولي عموما - 15  

 الفنيةالمنجزات المستهدفة  - جيم

 .تقديم المشورة والفتاوم في سياق مشاركة المستشار القانوني في فريق الإدارة العليا واللجنة التنفيذية والأفرقة المخصصة الأخرم: التشاور والمشورة والدعوة  

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

خطابات وعروا يقدمها المســتشــار القانوني إلى ممثلي الدول الأعضــاء والمنظمات الدولية والأوســاط الأكاديمية : الخاصبة والمواد اععمميةبرامج التوعية والمناسببات    
الســنوية الخاصــة بالمعاهدات   ناســبةومنظمات المجتمع المدني فيما يتعلق بعمل المكتب ومســائل القانون الدولي العام وقانون البحار والقانون التجاري الدوليلأ الترويجُ للم

 .السنوية وقيادتُها خلال الجلسة العامة الافتتاحية لدورة الجمعية العامة

ن والممارسـين في التأكد من أن المواد الخاصـة بمكتبة الأمم المتحدة السـمعية البصـرية للقانون الدولي، بما في ذلك المحاضـرات التي يلقيها كبار الدارسـي: خدمات المكتبة  
 .مجال القانون الدولي، متنوعة إقليميا ومتنوعة لغويا بلغات الأمم المتحدة الرسمية الست

 التمكينيةالمنجزات المستهدفة  - هاء

سداء المشورة بشأن القانون الإداري للمنظمة: العدل والرقابة الداخليان    .تمثيل الأمين العام أمام محكمة الأمم المتحدة للاستئناف وا 

في البرامج إســـــــــداء المشـــــــــورة القانونية وتقديم الفتاوم والخدمات القانونية إلى جميع الأجهزة الرئيســـــــــية والفرعية للأمم المتحدة، على النحو المفصـــــــــل  : الخدمات القانونية  
نســان، وتســوية المنازعات بالوســائل الســلميةلأ والقانون الإداري الفرعية، بشــأن الامتيازات والحصــانات، والقانون الدولي العام، والقانون الإنســاني والقانون الدولي لحقوق الإ

حيطات وقانون البحار، وقانون للمنظمةلأ والمطالبات الناشـــئة عن الأنشـــطة التنفيذية للمنظمةلأ وأنشـــطة الشـــراءلأ وتدابير المســـاءلة التي تتخذها المنظمة، وفي مجالات الم
 .المعاهدات، والقانون التجاري الدولي

  
 طة التقييمأنش  

بأن تؤيد الجمعية العامة التوصـيات   2019أوصـت لجنة البرنامج والتنسـيق، خلال دورتها التاسـعة والخمسـين التي عُقدت في عام  8-19 
ــؤون القانونية م ا. وقد غطى التقييم جميع 554، الفقرة  A/74/16التي قدمها مكتب خدمات الرقابة الداخلية في تقييمه لمكتب الشــ

 ، وقيّم مدم الأهمية والفعالية والكفاءة والمسائل الشاملة. 2018  و 2015مجالات عمل مكتب الشؤون القانونية للفترة بين عامي 

، أُنشئت وحدة التقييم والتخطيط 74/251ونتيجة لتوصيات مكتب خدمات الرقابة الداخلية، التي أيدتها الجمعية العامة في قرارها   8-20 
ونية، بدعم من فريق عامل لكفالة بذل جهد مســتمر بشــأن الرصــد والتقييم داخل مكتب الشــؤون القان  2019الاســتراتيجي في عام 

معني بالتقييم لتعزيز جهود التقييم الذاتي داخل البرامج الفرعية، بما في ذلك التقييم المنهجي والدوري لتعليقات الجهات صـــــــاحبة 
 المصلحة. 

وتكفل وحدة التقييم والتخطيط الاســـــتراتيجي أيضـــــا مراعاة المعايير وأفضـــــل الممارســـــات والتوصـــــيات المتعلقة بالرصـــــد والتقييم،   8-21 
دماج حقوق الإنســــان. وأصــــبح مكتب الشــــؤون القانونية عضــــوا مراقبا في فريق  بما فيها تلك المتعلقة بالمســــاواة بين الجنســــين وا 

 وهو يشارك في أعماله منذ ذلك الحين.   2019في عام المتحدة المعني بالتقييم  الأمم

، الذي قيّم التعاون والمســــــــــاعدة التقنيين في دعم اعتماد نصــــــــــوص 5وبالإضــــــــــافة إلى ذلك، فإن التقييم الذاتي للبرنامج الفرعي  8-22 
 .2021، استرشدأ بالخطة البرنامجية لعام 2019الأونسيترال واستخدامها لعام 

ــت  8-23  ــار إليه أعلاأ في الاعتبار فيما يتعلق بالخطة البرنامجية لعام وأُخذت الاســ ــتقاة من التقييم المشــ ، وهي جزء 2021نتاجات المســ
من تبادل أفضـل الممارسـات في مجالي الرصـد والتقييم من خلال الفريق العامل الداخلي التابع للمكتب. وعلى وجه الخصـوص، 

ــتفيدة بشـــــأن إنجاز أنشـــــطة التعاون التقني والمســـــاعدة التقنية لإثبات وجود صـــــلة  من الضـــــروري تحســـــين تعليقات الجهات المســـ

https://undocs.org/ar/A/74/16
https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/RES/74/251


 الشؤون القانونية 8الباب 

 

20-05630 9/101 

 

واضــحة بين الإجراءات واحتياجات الجهات المســتفيدة. وســيؤدي ذلك إلى إنشــاء وظيفة رصــد في برامج المســاعدة التقنية لإتاحة 
 المتابعة المنتظمة، بوسائل منها شبكات المشاركين لأنشطة بناء القدرات.

إلى الأمانة  المتعلق بنشـــــــــــــر المعاهدات المســـــــــــــندة 6، يزمع البرنامج إجراء تقييم ذاتي للبرنامج الفرعي  2021ما يتعلق بعام وفي  8-24 
 من الميثاق.  102العامة بموجب المادة 

 
 برنامج العمل   

 1البرنامج الفرعي   

 تقديم الخدمات القانونية إلى منظومة الأمم المتحدة ككل  

 الهدف  

مثل الهدف الذي يســــهم هذا البرنامج الفرعي في تحقيقه، في كفالة احترام القانون الدولي العام والتقيد به، والإســــهام في تطوير يت  8-25 
 العدالة والمساءلة على الصعيد الدولي.

 
 الاستراتيجية  

بغية الإسـهام في كفالة احترام القانون الدولي العام والتقيد به، سـيسـدي البرنامج الفرعي المشـورة القانونية بشـأن المسـائل المتصـلة  8-26 
بتفســـير وتطبيق ميثاق الأمم المتحدة، والاتفاقات القانونية، وقرارات الأمم المتحدة، وقواعد الأمم المتحدة وأنظمتها، وكذلك بشـــأن 

امة للقانون الدولي العام، بما في ذلك القانون الدولي لحقوق الإنســـــــــان والقانون الدولي الإنســـــــــاني والقانون الجنائي المســـــــــائل الع
الدولي. ويُتوقع أن يؤدي هذا المســــــــــعى إلى ممارســــــــــة موحدة ومتســــــــــقة للقانون، ومن ثم، إلى عمل الأجهزة الرئيســــــــــية والفرعية 

ولي. ومن النتائج الســـــــــــــابقة في هذا المجال، حماية امتيازات الأمم المتحدة وحصـــــــــــــاناتهالأ المتحدة بفعالية وفقا للقانون الد للأمم
ــاء في المجموعـة الخمـاســــــــــــــيـة لمنطقـة  وتقـديم الـدعم القـانوني لتعـديـل الاتفـاق الثلاثي لتقـديم الـدعم للقوة الإقليميـة للـدول الأعضــــــــــــ

ســــــــداء المشــــــــورة القانونية والإجرائية في اجتماعات الأم م المتحدة ومؤتمراتها، من قبيل مؤتمر الأمم المتحدة المعني الســــــــاحللأ وا 
بتغير المناخ المعقود في مدريد في ســـــياق الدورة الخامســـــة والعشـــــرين لمؤتمر الأطراف في اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشـــــأن 

 ان الجنوب المعقود في بوينس آيرس.تغير المناخ ومؤتمر الأمم المتحدة الرفيع المستوم الثاني المعني بالتعاون فيما بين بلد

وبغية الإســــهام في تطوير العدالة والمســــاءلة على الصــــعيد الدولي، ســــيقدم البرنامج الفرعي المشــــورة إلى الأمم المتحدة والمحاكم  8-27 
ير القضـــــائية الأخرم، الجنائية التي تتلقى المســـــاعدة من الأمم المتحدة وهيئاتها الرقابية، وكذلك إلى آليات المســـــاءلة الجنائية غ

بما في ذلك بشــأن ترتيباتها التأســيســية وأنظمتها الأســاســية واختصــاصــاتها وأنظمتها الداخلية، وبشــأن مهام الأمين العام بموجبها. 
لية. ويُتوقع أن يؤدي هذا الجهد إلى عمل هذأ المحاكم وآليات المســـاءلة الجنائية غير القضـــائية والهيئات الرقابية التابعة لها بفعا

ومن النتائج السـابقة في هذا المجال، إسـداء المشـورة بشـأن النظام الأسـاسـي والنظام الداخلي للمحاكم الجنائية الدولية سـواء كانت 
عادة تعيينهملأ وصـياغةُ اختصـاصـات رؤسـاء تشـغيل  تابعة للأمم المتحدة أو تتلقى المسـاعدة من الأمم المتحدةلأ وتعيين مديريها وا 

 غير القضائية وتعيينُهملأ والتعاون مع المحكمة الجنائية الدولية. آليات المساءلة 

 
 مقابل النتيجة المقررة 2019الأداء البرنامجي في عام   

، وهي 2019-2018، المشـــــــــــار إليها في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة الســـــــــــنتين 2019تحققت إحدم النتائج المقررة لعام  8-28 
ــية والفرعية بفعالية وفقاا للقانون الدولي، بما في ذلك النظام القانوني للأمم المتحدة، ودعم آليات عمل أجهزة الأمم المت  حدة الرئيسـ

مشـورة بشـأن المسـائل المتصـلة بتفسـير وتطبيق  1 554العدالة الدولية، وفقاا للولايات الصـادر بها تكليف، كما يتضـح من إسـداء 
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نونية، وقرارات الأمم المتحدة والمسـائل العامة للقانون الدولي العام لضـمان الممارسـة الموحدة ميثاق الأمم المتحدة، والاتفاقات القا
سداء    2018والمتسقة للقانون في عام   مشورة  3 154، مقابل النتيجة المقررة المتمثلة في إسداء  2019مشورة في عام   1  600وا 

 لفترة السنتين.

 
بدء العمل بنظام اعتماد إلكتروني يكفل تقديم الوثائق على نحو شبببفاف   :2019داء البرنامجي في عام الأ  

 وسهل وأكفأ

 واصل البرنامج الفرعي تقديم الخدمات إلى لجنة وثائق التفويا التابعة للجمعية العامة ومؤتمرات الأمم المتحدة.  8-29 

إن تقـديم الـدول لوثـائق التفويا يشــــــــــــــكـل جـانبـا بـالر الأهميـة من جوانـب مشــــــــــــــاركـة ممثليهـا المعينين في مؤتمرات الأمم المتحـدة  8-30 
ن يؤثر تقـديم وثـائق التفويا المتـأخر/غير المنتظم على هـذأ المشــــــــــــــاركـة. وأطلق البرنـامج  دورات الجمعيـة العـامـة، ويمكن أ أو

المصـــممة لتيســـير تقديم وثائق التفويا   e-deleGATEالفرعي وحدة الاعتماد الإلكتروني عبر منصـــة البوابة الإلكترونية للوفود 
ة الرابعة والســبعين للجمعية العامة وفقا لنظامها الداخلي. في الوقت المناســب من جانب الدول المشــاركة، ســواء للمؤتمر أو للدور 

وقبل تشـغيل وحدة الاعتماد الإلكتروني، كانت تُرسـل نسـم ممسـوحة ضـوئيا من وثائق التفويا اللازمة لمشـاركة الدول الأعضـاء 
عنها باليد إلى مختلف في مؤتمر أو في دورات الجمعية العامة عن طريق البريد الإلكتروني، أو كانت تســـــــــــلَّم نســـــــــــم أصـــــــــــلية  

المكاتب والأفراد في الأمانة العامة، ولم تكن تصــل أحيانا إلى الموظفين المعنيين في مكتب الشــؤون القانونية إلا بعد مرور عدة 
ــائل التي يمكن بها للبعثات الدائمة أن تقدم نســــــخة ممســــــوحة ضــــــوئيا من وثائق التفويا،   أيام. وتقوم الوحدة الآن بتوحيد الوســــ

ري الآن استعراا وثائق التفويا هذأ بسرعة أكبر من خلال نظام إخطار داخلي. وتسمح الوحدة أيضا للمكاتب المختصة ويج
ــة بــدلا من الســــــــــــــعي  الأخرم داخــل الأمــانــة العــامــة التي قــد تحتــاج إلى النظر في وثــائق التفويا للقيــام بــذلــك عبر المنصـــــــــــــ

مِّل إحدم البعثات الدائمة نســخة ممســوحة ضــوئيا من وثائق التفويا الحصــول على وثائق التفويا شــخصــيا. وبعد أن تح إلى
في وحدة الاعتماد الإلكتروني، يمكن للبعثات الدائمة أن ترم تاريم التقديم، وأن تحمِّل، عند الاقتضــاء، وثائق إضــافية. وســتظل 

وحدة أيضــا للبعثات الدائمة تعيين جهات الوثيقة متاحة عبر الوحدة في حال كان من الضــروري العودة إليها لأي ســبب. وتتيح ال
تنسيق يمكن للبرنامج الفرعي أن يتواصل معها. وقُدمت إحاطات إلى الدول الأعضاء في عدة مناسبات بشأن بدء عمل المنصة 

 لكفالة عملية انتقال سلسة. وستُستخدم هذأ المنصة في المستقبل لجميع دورات الجمعية العامة ومؤتمرات الأمم المتحدة.

 
 التقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقياس الأداء  

أسهم هذا العمل في احترام القانون الدولي العام والقواعد والإجراءات ذات الصلة والتقيد بها في دورات الجمعية العامة ومؤتمرات  8-31 
ز عمليــات لجنــة وثــائق التفويا الأمم المتحــدة، كمــا يتضــــــــــــــح من النجــاح في بــدء العمــل بنظــام الاعتمــاد الإلكتروني الــذي عز 

 وعملها، بما في ذلك فحص وثائق تفويا ممثلي الدول الأعضاء والتقرير المقدم إلى الجمعية العامة أو المؤتمر ذي الصلة. 

ــاء إلى دورات الجمعية العامة و  8-32  مؤتمرات وجعل بدءُ العمل بنظام الاعتماد الإلكتروني وتنفيذُأ تقديمأ وثائق تفويا الدول الأعضـــــــ
ــاء نظام مركزي يمكن لمختلف المكاتب في الأمانة العامة  ها والوصـــولأ إليها أيســـر وأكفأ من خلال إنشـ ــأ ــتعراضـ الأمم المتحدة واسـ
الوصـــــول إليه. وعزز شـــــفافيةأ هذأ العملية، بســـــبل منها معالجة المســـــائل والشـــــواغل التي تطرحها الدولُ الأعضـــــاء وتمتع الدول 

ــاء بقدر أكبر من  ر هذا النظام إلى حد كبير عمل لجنة الأعضـ ــّ ــها. وعلاوة على ذلك، يسـ اليقين فيما يتعلق بمركز وثائق تفويضـ
 وثائق التفويا.  
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 2-8الجدول 
 مقياس الأداء

2015 2016 2017 2018 2019 
عــدم وجود نظــام إلكتروني       

ــائــق  ــديــم وثـــــ مــركــزي لــتــقـــــ
ــائق  ــديم وثـــــ التـفـويالأ تقـــــ
ــاتـــــــب  الــتــفــويــا إلــى مــكـــــ
مختلفة بوســـــــــــــائل مختلفة، 
ــد  ــبـــريـــــ ــك الـ ــا فـــي ذلـــــ ــمـــــ بـ
 الإلكتروني والفاكس وباليد

عــدم وجود نظــام إلكتروني  
مركزي لتقـــــديم وثـــــائق 
التفويالأ تقــديم وثــائق 
التفويا إلى مكــــاتــــب  
مختلفـــــــة بوســــــــــــــــــــائـــــــل  
ــا في ذلـــك  مختلفـــة، بمـ
ــي  ــرونـ ــتـ ــكـ ــد الإلـ ــريـــــ ــبـ الـ

 والفاكس وباليد

عــدم وجود نظــام إلكتروني  
ــائــق  ــديــم وثـــــ مــركــزي لــتــقـــــ

ــائق ا ــديم وثـــــ لتـفـويالأ تقـــــ
ــاتـــــــب  الــتــفــويــا إلــى مــكـــــ
مختلفة بوســـــــــــــائل مختلفة، 
ــد  ــبـــريـــــ ــك الـ ــا فـــي ذلـــــ ــمـــــ بـ
 الإلكتروني والفاكس وباليد

بحوا ومناقشـــــــات بشـــــــأن  
إمكانية إنشاء نظام اعتماد  

 إلكتروني

النجـاح في بـدء العمـل بنظـام  
ــذي  ــاد الإلكتروني الــــ الاعتمــــ
يكفل التمثيل المناســــــــــــــب في 
ــدولي ـــ ــة الـ ــات الحكوميـ ة، الهيئـ

ــديــم   ــة تــقـــــ مــن خــلال عــمــلــيـــــ
الوثائق واســــــــتعراضــــــــها على 
نحو أكفأ، فضــــــــلا عن إتاحة 
ــدول  ــويـــــا الـــــ ــفـــ ــق تـــ ــائـــ وثـــــ
ــاء، وتيســـــــــــير عمل  الأعضـــــــــ
لجنـــــــة وثـــــــائق التفويا في 
اســـــــــتعراا وثائق التفويا،  
ــل التي  ــة الشــــــــــــــواغــ ــالجــ ومعــ
تطرحهـا الـدول الأعضـــــــــــــــاء، 
وتقديم توصـيات إلى الجمعية 

 العامة
  

 2021لعام النتائج المقررة   

لة من عام  :1النتيجة     (2020تهيئة البيئة المؤاتية لتنشيط نظام المنسقين المقيمين )نتيجة مرحَّ

برامها، وفقا لولايته، وســـــيســـــاعد منظومة  8-33  ســـــيواصـــــل البرنامج الفرعي العمل المتصـــــل بالتفاوا بشـــــأن اتفاقات البلد المضـــــيف وا 
وتنفيـذ ولايـاتهـا بطريقـة تتســــــــــــــم بـالكفـاءة والفعـاليـة، وهو مـا يُتوقع إثبـات تحققـه عن طريق مقيـاس المتحـدة على أداء عملهـا  الأمم

، على النحو الــذي وافقــت عليــه 2020هــدفأ الأداء المقترح لعــام  2020أدنــاأ. ويعكس مقيــاس الأداء لعــام  2021 الأداء لعــام
 .74/251الجمعية العامة في قرارها 

 

https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
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 3-8الجدول 
 مقياس الأداء

2017 2018 2019 2020 2021 
ــد  لا ينطبق      ــات البلـ ــاقـ ــدم وجود اتفـ عـ

المضـــــــــيف لتنشـــــــــيط نظام 
 المنسقين المقيمين

ــأن اتفـاقـات  التفـاوا بشــــــــــــ
برامها  البلد المضيف وا 

ــا مـع   149تـوقـيـع  ــاقـــــ اتـفـــــ
البلــدان المضــــــــــــــيفــة، توفر 

ــار  ــانوني اللازم الإطـــــ القـــــ
لاضــــــــــــــطلاي المنســــــــــــــقين  
ــم  ــهـ ــبـ ــاتـ ــكـــــ ــن ومـ ــيـ ــمـ ــيـ ــقـ ــمـ الـ
ــامهم والســــــــــــــهر على  بمهـــ

 امتيازاتهم وحصاناتهم

توقيع جميع اتفـــــاقـــــات البلـــــد 
المضــيف التي لم توضــع في 
ــة في  ــائـيـــــ ــا الـنـهـــــ صــــــــــــــيـغـتـهـــــ

 2020 عام

  
 اتفاق البلد المضيف لمؤتمر الأمم المتحدة الخامس المعني بأقل البلدان نموا )نتيجة جديدة(  :2النتيجة    

ترة ، عقـد مؤتمر الأمم المتحـدة الخـامس المعني بـأقـل البلـدان نموا في الـدوحـة، في الف74/232قررت الجمعيـة العـامـة، في قرارهـا   8-34 
. ومن المتوقع أن يجري المؤتمر اســـــتعراضـــــا وتقييما شـــــاملين لتنفيذ برنامج عمل إســـــطنبول 2021آذار/مارس  25إلى  21من 

في كل بلد من أقل البلدان نموا. وســــــيتبادل أيضــــــا أفضــــــل الممارســــــات والدروس   2020-2011لصــــــالح أقل البلدان نموا للعقد 
ســـنوات لتمكين أقل البلدان نمواا من الخروج من هذأ الفئة  10ســـتراتيجية جديدة مدتها المســـتفادة والقيود التي صـــودفت، ويخرج با

وبلوغ أهداف التنمية المسـتدامة، اسـتناداا إلى أسـاس راسـم قائم على تولي زمام الأمور والقيادة على الصـعيد الوطني وعلى إعادة 
في قرارها على أهمية المشـــــــاركة الفعالة لجميع الجهات تنشـــــــيط شـــــــراكة عالمية من أجل التنمية المســـــــتدامة. وشـــــــددت الجمعية  

 المعنية، بما في ذلك المجتمع المدني والقطاي الخاص.

ــابق الذي عُقد في عام  8-35  ــر المؤتمر الســــــ ــارك، بينهم  9 000ما يقرب من  2011وحضــــــ رئيس دولة أو حكومة، ووزراء،  36مشــــــ
ممثل عن  1 500لمتحدة ومنظمات دولية أخرم، فضـــــلا عن أكثر من وبرلمانيون، ورؤســـــاء مؤســـــســـــات تابعة لمنظومة الأمم ا

 من كبار رجال الأعمال. ومن المتوقع أن يكون المؤتمر الخامس بنفس الحجم. 500 المجتمع المدني و

. وسـيشـارك 2021وسـيكون البرنامج الفرعي مسـؤولا عن كفالة اعتماد الإطار القانوني اللازم قبل انعقاد المؤتمر في آذار/مارس   8-36 
البرنامج الفرعي في مشــاورات ومفاوضــات مع حكومة قطر للتفاوا بشــأن اتفاق مناســب مع البلد المضــيف للمؤتمر. فمن دون 
الإطار القانوني اللازم، يمكن أن تطرح أســـــــــــئلة عن الجهة التي يمكن منحها تأشـــــــــــيرة لدخول قطر لأغراا المؤتمر، ومن هي 

نب الأمنية للمؤتمر، ومن هي الجهة المســــــــــــؤولة عن مختلف الجوانب المالية واللوجســــــــــــتية الجهة المســــــــــــؤولة عن مختلف الجوا
للمؤتمر، ومن هي الجهة التي يمكن أن تســـــتفيد من امتيازات المؤتمر وحصـــــاناته. ويمكن للبرنامج الفرعي، عبر التفاوا على 

بمن فيهم المشـــــــــــــاركون من المجتمع المدني والقطاي الإطار القانوني اللازم، أن يكفل المشـــــــــــــاركةأ الكاملة لجميع المشـــــــــــــاركين، 
يجادأ إطار مناســـب للأمم المتحدة لضـــمان أمن المؤتمرلأ والتقليلأ إلى أدنى حد من أي التزامات مالية تقع على عاتق  الخاصلأ وا 

 الأمم المتحدة فيما يتعلق بهذا المؤتمر وفقا لقرارات الجمعية العامة ذات الصلة.

 
 الداخلي والاستجابةالتحدي   

يكمن التحـدي الـذي يواجهـه البرنـامج الفرعي في إبرام اتفـاقـات للمؤتمرات الكبيرة ضــــــــــــــمن الجـداول الزمنيـة التي تتوخـاهـا المكـاتـب  8-37 
ــباب مختلفة، بما في ذلك تأخر بدء المفاوضـــــات، وضـــــرورة كفالة إنجاز المرفقات التقنية قبل التوقيع على اتفاق البلد  الفنية لأســـ

https://undocs.org/ar/A/RES/74/232
https://undocs.org/ar/A/RES/74/232
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روط القانونية. واسـتجابة لذلك، وفيما يتعلق باتفاق البلد المضـيف هذا، يعتزم البرنامج الفرعي اتباي المضـيف، وغير ذلك من الش ـ
نهج أكثر استباقية للدخول في مناقشات مبكرة مع المكتب الفني بشأن الشروط اللازمة للوفاء بالجداول الزمنية المتوخاة والمسائل 

 ل الزمنية وكيفية معالجة تلك المسائل.القانونية المحتملة التي قد تؤثر في الجداو 

 
 التقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقياس الأداء  

من المتوقع أن يســــــــــــــهم هـذا العمـل في احترام القـانون الـدولي العـام والتقيـد بـه، من خلال اعتمـاد الإطـار القـانوني المطلوب لهـذا  8-38 
 .2021للازم الموقع بين الأمم المتحدة وقطر فيما يتعلق بالمؤتمر في عام المؤتمر، وهو ما سيثبته إبرام اتفاق البلد المضيف ا

 
 4-8الجدول 

 مقياس الأداء

2017 2018 2019 2020 2021 
تقرر الجمعيـة العـامـة عقـد   لا ينطبق لا ينطبق     

ــدة  مــؤتــمــر الأمــم الــمــتــحـــــ
الخـــــــامس المعني بـــــــأقـــــــل 
ــة،  البلـــدان نموا في الـــدوحـ

ــن  ــى  21مــ  آذار/ 25إلــ
 2021مارس 

ــة قــــطــــر  ــومـــــ ــكــ ــق حــ ــفــ ــتــ تــ
ــامـج الـفـرعـي عـلـى  والـبـرنـــــ
ــاق  ــة لاتفـ ــانونيـ ــام القـ الأحكـ
البلد المضـيف لعقد مؤتمر  
ــدة الخـــــــامس  الأمم المتحـــــ
المعني بـــأقـــل البلـــدان نموا  

 في الدوحة

توقيع اتفاق البلد المضــــــــــــيف 
الذي يسمح لجميع المشاركين  
بالمشــاركة الكاملة في مؤتمر  
ــامــس  ــدة الــخـــــ الأمــم الــمــتــحـــــ
المعني بـأقـل البلـدان نموا في 

 الدوحة

  
 الولايات التشريعية    

 ترد في القائمة أدناأ جميع الولايات المسندة إلى البرنامج الفرعي. 8-39 
 

 ميثاق الأمم المتحدة
  105المادة   104المادة 

 
 الجمعية العامة قرارات

نشاء اللجنة   ا 26-مد 2819 امتيازات وحصانات الأمم المتحدة  ا 1-مد 22 أمن البعثات المعتمدة لدم الأمم المتحدة وسلامة أفرادها وا 
 المعنية بالعلاقات مع البلد المضيف

 
 

 المستهدفةالمنجزات   

ــتهدفة للفترة   5-8يعرا الجدول   8-40  ــهم في تحقيق الهدف  2021-2019قائمة بجميع المنجزات المســ ــهمت ويُتوقع أن تســ التي أســ
 المذكور أعلاأ، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرعية.
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 5-8الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2021-2019المنجزات المستهدفة للفترة  :1البرنامج الفرعي 

 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 7 11 12 7 معدد الوثائقا وثائق الهيئات التداولية  
 3 2 3 2 التقارير والمذكرات المقدمة إلى الجمعية العامة - 1  
 1 1 1 1 تقرير لجنة وثائق التفويا - 2  
 1 1 1 1 تقرير لجنة العلاقات مع البلد المضيف - 3  
 2 2 3 3 تقارير لجنة وثائق التفويا لمؤتمرات الأمم المتحدة - 4  
 – 3 – – التقارير المتعلقة بانتخاب قضاة محكمة العدل الدولية - 5  
 – 2 4 – الرسائل الموجهة إلى مجلس الأمن - 6  
 76 85 99  83 معدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاا ساعاتا تقديم الخدمات الفنية إلى الاجتماعات  
 26 25 46 25 اجتماعات الجمعية العامة ولجانها - 7  
 1 1 1 1 اجتماعات لجنة وثائق التفويا التابعة للجمعية العامة - 8  
 2 9 2 9 اجتماعات مجلس الأمن وهيئاته الفرعية - 9  
 10 10 16 10 اجتماعات المجلس الاقتصادي والاجتماعي ولجانه - 10  
 30 30 25 30 اجتماعات مؤتمرات الأمم المتحدة وهيئات معاهدات الأمم المتحدة - 11  
 2  3 3 3 اجتماعات لجنة وثائق التفويا بشأن مؤتمرات الأمم المتحدة - 12  
 5  5 5 5 اجتماعات لجنة العلاقات مع البلد المضيف - 13  
ــوية   - 14   ــاعدة الدول على تســــــ ــتئماني لمســــــ ــندوق الأمين العام الاســــــ اجتماعات أفرقة الخبراء التابعة لصــــــ

 – 2 1 – العدل الدوليةالمنازعات عن طريق محكمة 
     توليد المعارف ونقلها - باء
 20 19 30 19 معدد الأياماالحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية   
 4 2 13 2 حلقات عمل بشأن مسائل القانون الدولي - 15  
 5 7 5 7 دورات تدريبية بشأن النظام الداخلي للأمم المتحدة - 16  
 4 3 5 3 دورات تدريبية بشأن مسائل حفظ السلام - 17  
الاجتماي الســـــــنوي للمســـــــتشـــــــارين وموظفي الاتصـــــــال القانونيين لمكاتب الأمم المتحدة وصـــــــناديقها   - 18  

ــارين   ــتشـــ ــلة بها وغيرها من المنظمات، والمســـ ــة والمنظمات المتصـــ ــصـــ وبرامجها، ووكالاتها المتخصـــ
 7 7 7 7  الميدانيينوالموظفين القانونيين 

 – – 4 2 معدد المنشوراتا المنشورات  
 – – 4 2 المنشورات في مجال القانون الدولي - 19  
 المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

سـداء الم  التشباور والمشبورة والدعوة:   شـورة إسـداء المشـورة القانونية إلى الجمعية العامة ومجلس الأمن والتشـاور معهما بشـأن المسـائل الدسـتورية والمؤسـسـية والإجرائيةلأ وا 
ســـداء المشـــورة القانونية إلى المحاكم الج نائية الدولية التي تتلقى المســـاعدة القانونية إلى صـــناديق الأمم المتحدة وبرامجها والتشـــاور معها بشـــأن الامتيازات والحصـــاناتلأ وا 
مع المحكمة الجنائية الدولية بشأن من الأمم المتحدة والتشاور معهالأ والتشاور مع الوكالات المتخصصة التابعة لمنظومة الأمم المتحدة بشأن المسائل القانونيةلأ والتشاور 

 .مسائل التعاون
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 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال      

ــاط الأكاديمية  برامج التوعية والمناسبببببات الخاصببببة والمواد اععممية:   ــاء والمنظمات الدولية والأوســــ ــار القانوني أمام ممثلي الدول الأعضــــ ــتشــــ خطابات وعروا المســــ
ــبات للترويج للقانون الدول ــايا القانون الدولي العاملأ وتنظيم مناســــ ي في نيويورك بما في ذلك في نقابة المحامين ومنظمات المجتمع المدني فيما يتعلق بعمل المكتب وقضــــ

 .الأمريكية

 المنجزات المستهدفة التمكينية -هاء 

الدولي ني والقانون إسـداء المشـورة والدعم القانونيين إلى الأمانة العامة بشـأن الامتيازات والحصـانات والقانون الدولي العام، بما في ذلك القانون الإنسـا: الخدمات القانونية  
ســــداء المشــــورة والدعم القانونيين إلى المحاكم الجنائية التابعة للأمم المتحدة   وهيئاتها الرقابية، وكذلك إلى آليات لحقوق الإنســــان وتســــوية المنازعات بالوســــائل الســــلميةلأ وا 

سـداء المشـورة والدعم القانونيين إلى بعثات حفظ الس ـ لام والبعثات السـياسـية الخاصـةلأ والاتصـال بمحكمة العدل الدولية والوفاء المسـاءلة الدولية الأخرم ولجان التحقيقلأ وا 
ســـداء المشـــورة والدعم القانونيين إلى الأمانة العامة بشـــأن نزي الســـلاح والج ســـداء المشـــورة بمســـؤوليات الأمين العام بموجب النظام الأســـاســـي للمحكمةلأ وا  زاءات والأمنلأ وا 

نفاذ اتفاق   .العلاقة بين الأمم المتحدة والمحكمة الجنائية الدولية لأ وتنسيق اجتماعات المستشارين القانونيين على نطاق المنظومةالقانونية بشأن تفسير وا 

  
 2البرنامج الفرعي   
 الخدمات القانونية العامة المقدمة إلى أجهزة الأمم المتحدة وبرامجها  
 الهدف  

ــالح القانونية للمنظمة وتقليل  41-8  ــى قدر من الحماية للمصـــــــــــ ــهم هذا البرنامج الفرعي في تحقيقه هو توفير أقصـــــــــــ الهدف الذي يســـــــــــ
 مسؤولياتها القانونية إلى أدنى حد. 

 
 الاستراتيجية  

ورة بشــــــأن تدابير  للمســــــاهمة في توفير أقصــــــى قدر من الحماية للمصــــــالح القانونية للمنظمة، ســــــيســــــدي البرنامج الفرعي المشـــ ـــ 42-8 
جراءات الإنفاذ الخارجية والاتصــــال مع الســــلطات الوطنية، ويســــدي  ــاءلة، بما في ذلك ما يتعلق منها بالجزاءات الداخلية وا  المســ
المشـــورة بشـــأن الجوانب القانونية للأنشـــطة التنفيذية للأمم المتحدة وبعثاتها لحفظ الســـلام وبعثاتها الإنســـانية وغيرها من البعثات، 

ــائل ويم ــايا المتعلقة بنظام إقامة العدل في المنظمة، ويســــدي المشــــورة بشــــأن المســ ثل الأمين العام ويســــدي المشــــورة بشــــأن القضــ
الإدارية والتنظيمية، ويســدي المشــورة بشــأن عمليات الشــراء واســتعراا العقود الهامة، ويســدي المشــورة بشــأن المســائل التشــغيلية 

ي مجال التنمية والمســــــــاعدة التقنية، بما فيها تلك التي تضــــــــطلع بها الصــــــــناديق والبرامج الناشــــــــئة عن أنشــــــــطة الأمم المتحدة ف
الخاضـــــــــعة لإدارة مســـــــــتقلة. ومن المتوقع أن يؤدي هذا العمل إلى الحفاظ التام على مركز المنظمة وحقوقها القانونية وامتيازاتها  

برام عدد وحصـاناتها. وتشـمل النتائج السـابقة في هذأ المجالات تمثيل صـلاح يات الأمين العام وسـلطاته في نظام إقامة العدل، وا 
من الترتيبــات القــانونيــة مع الحكومــات ووكــالات الأمم المتحــدة الأخرم والمنظمــات الــدوليــة الأخرم والجهــات الفــاعلــة الأخرم 

ــتهدف الربح دعما للعمليات في الميدان والمقر. وتشـ ــــ ــابقة الأخرم إحالة والبائعين التجاريين والكيانات التي لا تســـ مل النتائج الســـ
ــبة إلى الســــــلطات الوطنية وتقديم المســــــاعدة في كل حالة من الحالات إلى هيئات التحقيق  100 ــايا المناســــ في المائة من القضــــ

دة والمقاضـــــاة فيما يتعلق بالاحتيال أو الفســـــاد أو الحالات الأخرم من ســـــوء الســـــلوك أو الجرائم التي ارتكبها موظفو الأمم المتح
 وأطراف ثالثة.

وللمسـاهمة في التقليل إلى أدنى حد من المسـؤوليات القانونية للمنظمة، سـيقدم البرنامج الفرعي خدمات قانونية لتسـوية المنازعات  43-8 
المتســمة بطابع القانون الخاص التي تنطوي على عمليات المنظمة أو أجهزتها أو صــناديقها وبرامجها الخاضــعة لإدارة مســتقلةلأ 

جراءات التحكيم للوفاء بالالتزامات و  تســـوية هذأ المنازعات أو حلها بطرق أخرم وديالأ وتمثيل المنظمة في مفاوضـــات التســـوية وا 
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القانونية للمنظمة المتمثلة بتوفير طريقة ملائمة للتســويةلأ وتمثيل الأمين العام أمام محكمة الأمم المتحدة للاســتئناف في القضــايا 
 عامة والصناديق والبرامج الخاضعة لإدارة مستقلة. التي تشمل الأمانة ال

  2019ومن المتوقع أن يؤدي هذا العمل إلى تقليل المسـؤولية القانونية الفعلية للمنظمة. وكما هو مبين أدناأ، انخفضـت في عام  44-8 
ن مطالبات القانون الخاص ضــــــــــد بشــــــــــكل كبير المســــــــــؤولية القانونية الفعلية للمنظمة فيما يتعلق بالمطالبات التعاقدية وغيرها م

في المــائــة من  13مليون دولار إلى مــا يزيــد قليلا على مليوني دولار، وهو مــا يمثــل  16,2المنظمــة، من مبلر إجمــالي قــدرأ 
جراءات  المبالر الأصـلية للمطالبات ضـد المنظمة. ويعزم ذلك إلى النجاح في تسـوية المنازعات عن طريق مفاوضـات التسـوية وا 

غلاق القضــايا بســبب عدم مضــي أصــحاب المطالبات في مطالباتهم ضــد المنظمة، ما أدم إلى انخفاا المســؤولية  التحكيم، وا 
 في المائة المستهدفة من المبالر الأصلية للمطالبات ضد المنظمة.  35القانونية الفعلية عن نسبة 

 
 مقابل النتيجة المقررة 2019الأداء البرنامجي في عام   

ــنتين 2019تحققت إحدم النتائج المقررة لعام  45-8  ــار إليها في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة الســــــ ، وهي 2019-2018، المشــــــ
توفير أقصــــــــى قدر من الحماية للمصــــــــالح القانونية للمنظمة، كما يتضــــــــح من عدم وجود حالات لم يتم فيها الحفاظ على مركز 

م يكن قد تم التنازل عنها. ولم تتعارا أي من الإجراءات النهائية المتخذة من جانب الدول المنظمة وامتيازاتها وحصاناتها، ما ل
 الأعضاء مع مركز المنظمة وامتيازاتها وحصاناتها.

 
 تقليل كبير في المسؤولية القانونية الفعلية :2019الأداء البرنامجي في عام   

طـالبـات التعـاقـديـة أو غيرهـا من مطـالبـات القـانون الخـاص النـاشــــــــــــــئـة عن ، واجهـت الأمم المتحـدة عـددا من الم2019في عـام  46-8 
العمليات في الميدان وفي المقر. وقدم البرنامج المسـاعدة القانونية للتقليل من المسـؤولية القانونية الفعلية للمنظمة. وبحلول نهاية 

ــد المنظمـة   دولار. ويهـدف البرنـامج الفرعي إلى الإبقـاء على مليون  16,2العـام، بلغـت القيمـة الإجمـاليـة للمطـالبـات المقـدمـة ضــــــــــــ
في المائة من المبالر الأصــلية المطالب بها. وعلى الرغم من المطالبات التي أُغلقت في  35مبلر الالتزامات الفعلية تحت نســبة 

لتســـــــــوية الودية مليون دولار ضـــــــــد المنظمة قيد الحل عن طريق ا 134، لا تزال هناك مطالبات بمبلر إجمالي قدرأ  2019عام 
جراءات التحكيم.  وا 

وبالإضــافة إلى ذلك، ومن خلال نجاح طعون مقدمة إلى محكمة الأمم المتحدة للاســتئناف، خفّا البرنامج الفرعي التعويضــات  47-8 
ــئة عن عمليات في الميدان والمق ــايا ناشـ ــأن قضـ ــادرة بشـ ر التي قضـــت محكمة الأمم المتحدة للمنازعات بمنحها في أحكامها الصـ

 دولاراا.  573 019بمبلر 

أولا عن طريق توفير الدعوة والدعم القانونيين في الوقت المناســــــــــــب -8وحقق البرنامج الفرعي النتائج المبينة أدناأ في الشــــــــــــكل   48-8 
وعلى نحو فعال لوحدات الأمانة العامة ومكاتبها في المقر وخارجه، ولصــناديق الأمم المتحدة وبرامجها واللجان الإقليمية وغيرها 

طية والشـفوية، والتفاوا بفعالية مع أصـحاب من الأجهزة الفرعية. وشـمل هذا العمل اسـتعراا وتقديم التعليقات أو المشـورة، الخ
المطالبات ومحاميهم بشـــــــــــأن المطالبات التعاقدية وغيرها من مطالبات القانون الخاص. وعند الاقتضـــــــــــاء، مثّل البرنامج الفرعي 

 المنظمةأ تمثيلا فعالا في إجراءات التحكيم بحيا تمت تسوية المطالبات بصورة إيجابية. 
 

 التقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقياس الأداء   
في المائة  35أسـهم هذا العمل في التقليل إلى أدنى حد من الالتزامات القانونية للمنظمة، كما يتضـح من النسـبة التي لا تتجاوز  49-8 

ــد المنظمـة، التي نجمـت عنهـا مســــــــــــــؤوليـة قـانونيـة فعليـة تتحملهـا  المنظمـة في الفترة من من المبـالر الأصــــــــــــــليـة للمطـالبـات ضــــــــــــ
 .2019إلى عام  2015 عام
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 ولاأ-8الشكل 

 اأممقياس الأداء: النسبة المئوية للمسؤولية القانونية الفعلية للمنظمة عن المبالغ الأصلية للمطالبات ضد المنظمة

 مبالنسبة المئويةا

 

 

 

 

 

 

 
 

تقويمية معينة عن طريق مفاوضــات التســوية أو إجراءات التحكيم أو الإغلاق بســبب عدم مضــي المطالبين لم تدُرج ســوم المطالبات التي جرت تســويتها في أي ســنة  )أ( 
 في مطالباتهم ضد المنظمة.

  
 2021النتائج المقررة لعام   

لة من عام  :1النتيجة     (2020تقليل المسؤولية القانونية الفعلية في ما يتعلق بالمطالبات الأخرى )نتيجة مرحَّ

سيواصل البرنامج الفرعي تقديم المشورة بشأن شراء واستعراا العقود الهامة، ويشمل ذلك وضع عقود نموذجية للحد الأدنى من  50-8 
الاحتياجات من السـلع والخدمات، تمشـيا مع ولايته. ويهدف اسـتخدام هذأ العقود النموذجية إلى التقليل إلى أدنى حد من مخاطر 

أدنـاأ. ويعكس  2021تحملهـا المنظمـة، وهو مـا يُتوقّع إثبـات تحقّقـه عن طريق مقيـاس الأداء لعـام المســــــــــــــؤوليـة القـانونيـة التي ت 
 .74/251، على نحو ما أقرّته الجمعية العامة في قرارها 2020هدفأ الأداء المقترحأ لعام  2020مقياس الأداء لعام 

 
 6-8الجدول 

 مقياس الأداء

2017 2018 2019 2020 2021 
عــدم وجود عقود نموذجيــة  لا ينطبق     

لشــــــــــــــراء الحـــد الأدنى من 
الاحتيـــاجــات من الســــــــــــــلع 

 والخدمات

ــداد عــقــود نــمــوذجــيـــــــة  إعـــــ
لشــــــــــــــراء الحـــد الأدنى من 
الاحتيـــاجــات من الســــــــــــــلع 
ــاور مع   والخـدمـات بـالتشــــــــــــ

 المديرين

ــتخدام العقود النموذجية  اســ
ــد  الأدنى من لشــــــــــــــراء الحـ

الاحتيـــاجــات من الســــــــــــــلع 
والخــــــدمــــــات من جــــــانــــــب 
ــات  ــديرين وتلقي تعليقـــ المـــ

 بشأنها

ــد إجــراء  تــعــزيــز الــعــقــود بــعـــــ
تنقيحات، اســـــتنادا إلى الخبرة 
ــتخدام هذأ  ــبة من اســــ المكتســــ

 العقود النموذجية
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 مواصلة تقليل المسؤولية القانونية الفعلية للمنظمة )نتيجة جديدة( :2النتيجة   

ــمة بطابع القانون الخاص التي تنطوي على عمليات المنظمة  51-8  ــوية المنازعات المتســـــــــــ يقدم البرنامج الفرعي خدمات قانونية لتســـــــــــ
 أجهزتها أو صناديقها وبرامجها الخاضعة لإدارة مستقلة. أو

وتتمتع الأمم المتحدة بالحصــــــانة من الإجراءات القانونية أمام المحاكم الوطنية عملا باتفاقية امتيازات وحصــــــانات الأمم المتحدة  52-8 
. وتقتضــــي هذأ الاتفاقية من الأمم المتحدة أن تعتمد طرقا مناســــبة لتســــوية المنازعات الناشــــئة عن العقود أو غيرها 1946لعام 

ابع القـانون الخـاص التي تكون الأمم المتحـدة طرفـا فيهـا. ونتيجـة لـذلـك، تنص العقود التي أبرمتهـا  من المنـازعـات المتســــــــــــــمـة بط ـ
المنظمة مع البائعين التجاريين ومقدمي خدمات الموظفين على تســــــــــوية المنازعات عن طريق التحكيم المخصــــــــــص وفقا لقواعد 

 تحكيم لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي.

ــرها البائعون التجاريون، يقوم البرنامج الفرعي عادة وللح 53-8  ــؤولية المحتملة في إجراءات التحكيم التي قد يباشـــــــــ د من مخاطر المســـــــــ
بالتعاقد مع محامين خارجيين من ذوي الخبرة المتخصـــصـــة في التحكيم التجاري الدولي للمســـاعدة في الدفاي عن المنظمة خلال 

 هذأ الإجراءات.
 

 الداخلي والاستجابةالتحدي   
كان التحدي بالنسبة للبرنامج الفرعي يتمثل في التعاقد مع محامين خارجيين في الوقت المناسب عن طريق التماس المنافسة في  54-8 

يوما المحددة بشـكل صـارم لكي ترد المنظمة على إخطارات التحكيم بموجب قواعد الأونسـيترال للتحكيم.  30غضـون مهلة الـــــــــــــــ  
لذلك، ســـــــيشـــــــتري البرنامج الفرعي خدمات العديد من مكاتب المحاماة ذات الخبرة المتخصـــــــصـــــــة في مجال التحكيم   واســـــــتجابة

 التجاري الدولي ليكون في حالة استعداد ومتاحا للمساعدة فورا في اتخاذ الخطوات اللازمة للدفاي عن المنظمة عند الحاجة.
 

 الأداءالتقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقياس   

من المتوقع أن يســــــــــــهم هذا العمل في تحقيق أقصــــــــــــى قدر من الحماية للمصــــــــــــالح القانونية للمنظمة والتقليل إلى أدنى حد من  55-8 
في المائة من المبالر الأصـــلية للمطالبات  35مســـؤولياتها القانونية، وهو ما ســـيتم إثباته من خلال الحفاظ على نســـبة لا تتجاوز 

 ولية قانونية فعلية تتحملها المنظمة. التي تنجم عنها مسؤ 
 

 ثانيا-8الشكل 
 اأممقياس الأداء: المسؤولية القانونية الفعلية للمنظمة عن المبالغ الأصلية للمطالبات ضد المنظمة

 

 

 

 

 
      

إجراءات التحكيم أو الإغلاق بســبب عدم مضــي المطالبين لم تدُرج ســوم المطالبات التي جرت تســويتها في أي ســنة تقويمية معينة عن طريق مفاوضــات التســوية أو   مأا 
 في مطالباتهم ضد المنظمة.
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 الولايات التشريعية  

 ترد في القائمة أدناأ جميع الولايات المسندة إلى البرنامج الفرعي. 56-8 

 ميثاق الأمم المتحدة
  105المادة   104المادة 

  
 قرارات الجمعية العامة

 امتيازات وحصانات الأمم المتحدة ا 1-مد 22
 المساءلة الجنائية لموظفي الأمم المتحدة وخبرائها الموفدين في بعثات 63/ 62

 إقامة العدل في الأمم المتحدة  70/112

  
 المنجزات المستهدفة  

، التي أســهمت ويُتوقع أن تســهم في تحقيق الهدف 2021-2019قائمة بجميع المنجزات المســتهدفة للفترة   7-8يعرا الجدول   57-8 
 المذكور أعلاأ، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرعية.

 
 7-8الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2021-2019المنجزات المستهدفة للفترة  :2البرنامج الفرعي 

 الفرعية والفئةالفئة 
 المنجزات المستهدفة التمكينية -هاء  

لمتحـدة تقـديم الخـدمـات القـانونيـة إلى جميع الأجهزة الرئيســــــــــــــيـة والفرعيـة للأمم المتحـدة التي تتـألف من: تمثيـل الأمين العـام أمـام محكمـة الأمم ا  العبدل والرقباببة البداخليبان:  
ســداء المشــورة بشــأن المطالبات الناشــئ ة عن الأنشــطة التنفيذية للمنظمةلأ للاســتئناف إســداء المشــورة بشــأن القانون الإداري للمنظمةلأ تمثيل المنظمة أمام هيئات التحكيم وا 

عداد عقود هامة لاقتناء الســـلع أو الخدمات لعمليات الأمم المتحدة والتفاوا بشـــأنهالأ إســـداء المشـــور  ة بشـــأن تدابير المســـاءلة التي إســـداء المشـــورة بشـــأن أنشـــطة الشـــراء وا 
جراءات الإنفـاذ الخ ـ ارجيـة ضـــــــــــــــد موظفي الأمم المتحـدة والخبراء الموفـدين في بعثـات والأطراف الثـالثـة الـذين تتخـذهـا المنظمـة فيمـا يتعلق بكـل من الجزاءات الـداخليـة وا 

لك الشــراكات مع القطاي الخاص، يواجهون تهما بالاحتيال والفســاد وغير ذلك من المخالفاتلأ إســداء المشــورة بشــأن أنشــطة التنمية والمســاعدة التقنية والإنســانية، بما في ذ
عداد الصــكوك القانونية ســداء المشــورة بشــأن ترتيبات الدعم اللوجســتي وغيرها من ترتيبات الدعم، مع الحكومات والمنظمات الدولية الأخرم والشــركاء وكيانات اوا  لأمم لأ وا 

والاتفاقات الإطارية والمبادئ   المتحدة، بما في ذلك إنشـــاء مجالس التحقيق، والمشـــاركة في اللجان الدائمة والتدريب المتعلقين بحفظ الســـلام ، ووضـــع الســـياســـات والتقارير
جراءات التشغيل الموحدة.  التوجيهية وا 

  
 3البرنامج الفرعي   

 التطوير التدريجي للقانون الدولي وتدوينُه    

 الهدف  

 الهدف الذي يسهم هذا البرنامج الفرعي في تحقيقه هو التطوير التدريجي للقانون الدولي وتدوينه وتعزيز المعرفة به. 58-8 
 

 الاستراتيجية  

للمساهمة في التطوير التدريجي للقانون الدولي وتدوينه، سيواصل البرنامج الفرعي تقديم الدعم الفني إلى اللجنة السادسة ماللجنة  59-8 
فضــــــــلا القانونيةا للجمعية العامة، ولجنة القانون الدولي، واللجنة الخاصــــــــة المعنية بميثاق الأمم المتحدة وبتعزيز دور المنظمة،  

عن اللجان الخاصـــــة أو المخصـــــصـــــة الأخرم، أو إلى المؤتمرات الدبلوماســـــية، لدم نظرها في الصـــــكوك القانونية وصـــــياغتها، 

https://undocs.org/ar/A/RES/62/63
https://undocs.org/ar/A/RES/62/63
https://undocs.org/ar/A/RES/70/112
https://undocs.org/ar/A/RES/70/112
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ــاريع نصـــــوص الصـــــكوك القانونية   ولا عداد مشـــ ــيير الإجراءات، وتقديم المشـــــورة القانونية، وا  ــيما عن طريق المســـــاعدة في تســـ ســـ
معلومات الأســــاســــية والدراســــات التحليلية والتقارير. وســــيواصــــل البرنامج الفرعي أيضــــا والقرارات والمقررات، فضــــلا عن وثائق ال

تزويد الهيئات القانونية التابعة للجمعية العامة بالمســــــــاعدة عند النظر في حالة الصــــــــكوك ذات الصــــــــلة، أو التدابير الرامية إلى 
تخدام الدول للإجراءات المتوخاة في قرارات الجمعية تيســــير انضــــمام الدول إلى هذأ الصــــكوك، أو، حســــبما تقتضــــيه الحالة، اس ــــ

نجاز مشـــاريع الصـــكوك القانونية،   العامة ذات الصـــلة، مما يُتوقع أن يؤدي إلى ســـلاســـة مداولات الهيئات التشـــريعية والقانونية، وا 
ح في اعتماد عدة معاهدات وتعزيز احترام القانون الدولي على الصــــــعيد العالمي. وتشــــــمل النتائج الســــــابقة في هذا المجال النجا

رئيسـية متعددة الأطراف تتعلق بالجوانب التأسـيسـية للقانون الدولي، بما في ذلك في مجالات قانون البحار والعلاقات الدبلوماسـية 
لت هذأ والقنصـــلية وقانون المعاهدات والقانون الجنائي الدولي والتدابير القانونية الرامية إلى القضـــاء على الإرهاب الدولي. وشـــم

الجهود أيضـا في الآونة الأخيرة النجاح في وضـع صـكوك غير ملزمة توفر التوجيه بشـأن مختلف الجوانب التقنية للقانون الدولي 
التي تهم الدول مثل التحفظات عن المعاهدات وتحديد القانون الدولي العرفي. وتشــــــــــــــمل النتائج الأخرم إعداد عدة منشــــــــــــــورات 

 صلة بالقانون الدولي. ذات

وللمســـــاهمة في النهوا بالمعرفة بالقانون الدولي، ســـــيواصـــــل البرنامج الفرعي تنفيذ ولايات برنامج الأمم المتحدة للمســـــاعدة في  60-8 
تدريس القانون الدولي ودراســته ونشــرأ وزيادة تفهمه، الذي أنشــأته الجمعية العامة. وتشــمل الأنشــطة التي ينفذها البرنامج الفرعي 

لمســــــــــــــاعـدة مـا يلي: تخطيط وتنظيم وتنفيـذ أربعـة برامج تـدريبيـة وجهـا لوجـه، هي برنـامج الزمـالات في مجـال في إطـار برنـامج ا
القــانون الــدولي ودورات الأمم المتحــدة الــدراســــــــــــــيــة الإقليميــة في مجــال القــانون الــدولي لأفريقيــا، وأمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحر 

ير ونشـــــر وتعهد مكتبة الأمم المتحدة الســـــمعية البصـــــرية للقانون الدولي، وهي الكاريبي، وآســـــيا والمحيط الهادئلأ ومواصـــــلة تطو 
ــية  عداد ونشـــــــــر المنشـــــــــورات والمعلومات القانونية الرئيســـــــ مركز افتراضـــــــــي للتدريب والبحا متاح مجانا عن طريق الإنترنتلأ وا 

انون الـدولي وتـدريـب مزيـد من الأفراد على فهمـه. المتعلقـة بـالعمـل القـانوني للأمم المتحـدة، ممـا يُتوقع أن يؤدي إلى زيـادة تفهم الق ـ
من المهنيين من  401زيادة الوعي بالقانون الدولي نتيجة لتدريب  2019-2016وتشــــمل النتائج الســــابقة في هذا المجال للفترة 

ــين  ــية من جانب دارسـ ــاسـ ــيع القانون الدولي الأسـ ــعة من مواضـ ــئة على طائفة واسـ ــادات الناشـ البلدان النامية والبلدان ذات الاقتصـ
وممـارســــــــــــــين بـارزين في مجـال القـانون الـدولي من منـاطق ونظم قـانونيـة مختلفـة، من خلال برامج التـدريـب وجهـا لوجـه الأربعـة،  

 من الدول الأعضاء وغير الأعضاء.  193مستخدم إلى المكتبة السمعية البصرية في  845 000من  فضلا عن وصول أكثر
 

 مقابل النتيجة المقررة 2019الأداء البرنامجي في عام   

ــار إليـه في 2019تحققـت إحـدم النتـائج المقررة لعـام  61-8  ، وهي زيـادة الإلمـام بـالقـانون الـدولي وتحســــــــــــــين فهمـه، على النحو المشــــــــــــ
، كمـا يتضــــــــــــــح من زيـادة عـدد المســــــــــــــتفيـدين من برامج التـدريـب 2019-2018الميزانيـة البرنـامجيـة المقترحـة لفترة الســــــــــــــنتين 

أفراد في برنامج الزمالات في مجال القانون الدولي ودورات الأمم المتحدة الدراســية الإقليمية في مجال  204بمشــاركة  والزمالات
القانون الدولي لأفريقيا وأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي وآســــــيا والمحيط الهادئ، خلال فترة الســــــنتين، مقابل هدف محدد 

 برامج بناء القدرات.  2019من فرادم المشاركين شخصيا في عام  100فردا. وعلى وجه التحديد، أتم  160 بـ
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وضبببببة لجنة القانون الدولي الصبببببيةة النهائية لمشبببببارية المواد تمهيدا   :2019الأداء البرنامجي في عام   
للنظر فيها كأسبباس لمتفاقيات الدولية التي سببتعتمدها الجمعية العامة، بما في فيها تلم المتعلقة بحماية  

 اص في حالات الكوارث ومنة الجرائم ضد اعنسانية والمعاقبة عليهاالأشخ

عززت لجنة القانون الدولي تدوين القانون الدولي وتطويرأ التدريجي من خلال وضــع عدد من النصــوص والصــكوك التي تتناول   62-8 
المتعددة الأطراف المبرمة تحت مجالات ومواضــــــيع محددة في القانون الدولي، اســــــتعين ببعضــــــها فيما بعد كأســــــاس للمعاهدات 

 رعاية الأمم المتحدة. 

عاما. وبهذأ الصــــــــــفة، دأب البرنامج   70وقد عمل البرنامج الفرعي كأمانة للجنة القانون الدولي منذ إنشــــــــــائها منذ ما يزيد على  63-8 
إجراء دراسـات متعمقة بشـأن مجالات الفرعي على تقديم المسـاعدة الفنية والتقنية الواسـعة النطاق إلى اللجنة، وبخاصـة من خلال  

ــاعدة  ــيات للعمل، ومن خلال تقديم المســ ــات الدول وتوصــ ــة لممارســ ــتفيضــ ــمن تحليلات مســ ــة في القانون الدولي تتضــ متخصــــصــ
البحثية والإســـــهامات والمشـــــورة الفنية إلى المقررين الخاصـــــين للجنة. وكان هذا هو الحال، على ســـــبيل المثال، طوال فترة إعداد 

. وأعد البرنامج الفرعي 2019مشاريع المواد المتعلقة بمنع الجرائم ضد الإنسانية والمعاقبة عليها، التي اختتمتها في عام اللجنة ل
عددا من الدراسات البحثية المتعمقة لإرشاد عمل اللجنة وساعد في تقديم إسهامات فنية لصياغة مشاريع المواد. ويعمل البرنامج 

اللجنة الســــادســــة للجمعية العامة، كعنصــــر رئيســــي في الصــــلة المؤســــســــية بين لجنة القانون الدولي الفرعي كذلك، بصــــفته أمانة 
، فإن البرنامج   والجمعية العامة، التي توافق على الصـــــكوك التي تضـــــعها لجنة القانون الدولي، وتعتمدها عند الاقتضـــــاء. وعليه

للمعـارف المتعلقـة بـالقـانون الـدولي وتـدوينهـا والنهوا بهـا.  الفرعي قـادر في شــــــــــــــكـلم فريـد على الإســــــــــــــهـام في التطوير التـدريجي
متعمقة لأعضـــاء الوفود في اللجنة   يتصـــل بمشـــاريع المواد المتعلقة بالجرائم ضـــد الإنســـانية، قدم البرنامج الفرعي إحاطات وفيما

ــاء الوفود عقدها  ــمية لتبادل الآراء مع أعضــ ــات غير رســ ــات إحاطات مماثلة وجلســ ــاريع المواد، ونظم جلســ ــأن مشــ ــة بشــ ــادســ الســ
 المقرر الخاص المعني بهذا الموضوي.

 
  التقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقياس الأداء  

ــهم هذا العمل في التطوير الت  64-8  ــح من إتمام مشــــروي صــــك جديد في عام أســ ، هو 2019دريجي للقانون الدولي وتدوينه، كما يتضــ
ذا ما اعتُمدت في شـكل معاهدة، فإنها سـتنشـم إطارا متعدد  مشـاريع المواد المتعلقة بمنع الجرائم ضـد الإنسـانية والمعاقبة عليها. وا 

ــاعدة القانونية المتبادلة من  ــليم المجرمين والمســــــــ ــانية ومعاقبة الأطراف لتســــــــ ــد الإنســــــــ أجل التعاون في منع ارتكاب الجرائم ضــــــــ
ــتكمل اتفاقيةأ منع الإبادة الجماعية والمعاقبة عليها لعام  ــاريع المواد 1948مرتكبيها، وســـــ ــيغة النهائية لمشـــــ . ويمثل وضـــــــع الصـــــ

الدولية، حيا أنها ســـتوفر، في حال المتعلقة بمنع الجرائم ضـــد الإنســـانية والمعاقبة عليها لحظة هامة في تطور العدالة الجنائية 
 اعتمادها، أساسا للتعاون الدولي الفعال في محاكمة الأفراد الذين يرتكبون جرائم ضد الإنسانية.
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 8-8الجدول 
 مقياس الأداء

2015 2016 2017 2018 2019 
ــات على  •      تعلق الحكومــ

مشــاريع المواد المتعلقة 
بحماية الأشـــخاص في 

 الكواراحالات 

ــانون   • تعتمـــــد لجنـــــة القـــ
الـــدولي للنص النهـــائي  
لمشاريع المواد المتعلقة 
بحماية الأشـــخاص في 
ــوارا   ــكـــــــ ــالات الـــــــ حـــــــ
وتـوصــــــــــــــي بـوضــــــــــــــع  
ــدةلأ وتــــــقــــــرر   ــاهـــــ مــــــعـــــ
الجمعيــة العــامــة النظر 
ــية في عام  في التوصـــــــ

2018 

ــانـون   • ــة الـقـــــ تـنـهـي لـجـنـــــ
الـــــدولي القراءة الأولى 
لمشاريع المواد المتعلقة 
ــد  بمنع الجرائم ضــــــــــــــــــ
ــانيــة والمعــاقبــة  الإنســـــــــــــ
ــا إلـى   ــا وتـحـيـلـهـــــ عـلـيـهـــــ
ــداء  ــات لإبـــــ الــــحــــكــــومـــــ

 تعليقاتها عليها

ــة  • ــامـ ــة العـ تقرر الجمعيـ
الـعـودة إلـى الـنـظـر في 
مشــاريع المواد المتعلقة 
بحماية الأشـــخاص في 
ــالات الــكــوارا فـي  حـــــ

 2020عام 

ــانـون   • ــة الـقـــــ ــد لـجـنـــــ تـعـتـمـــــ
الـــــــدولي النص النهـــــــائي  
لمشــــــــــاريع المواد المتعلقة 
بــمــنــع الــجــرائــم ضــــــــــــــــــــد 
ــانية والمعاقبة عليها   الإنسـ
وتوصـــي بوضـــع معاهدةلأ  
ــامــــــة  ــة العــــ تقرر الجمعيــــ
ــية في  النظر في التوصـــــــــ

 2020عام 

  
 2021النتائج المقررة لعام   

لة من عام  :1النتيجة     (2020الوصول إلى جمهور أوسة من المهتمين بالقانون الدولي )نتيجة مرحَّ

ســــيواصــــل البرنامج الفرعي العمل المتعلق بتدريس القانون الدولي ونشــــرأ وزيادة تفهمه، تمشــــيا مع ولايته، وســــيضــــطلع بمبادرات  65-8 
ســــــاســــــية للقانون الدولي ومعرفتها بها، وهو ما يُتوقّع إثبات لمســــــاعدة الجماهير على زيادة إمكانية اطلاعها على المواضــــــيع الأ

،  2020هـدفأ الأداء المقترحأ لعـام  2020الوارد أدنـاأ. ويعكس مقيـاس الأداء لعـام  2021تحقّقـه عن طريق مقيـاس الأداء لعـام 
 .74/251على نحو ما أقرّته الجمعية العامة في قرارها 

 
 9-8الجدول 

 مقياس الأداء

2017 2018 2019 2020 2021 
عــدم وجود وحــدات تتنــاول   لا ينطبق     

مواضــــــــــــــيع القـانون الدولي 
ــة عـلـى الـمـوقـع  ــديـــــ الـتـمـهـيـــــ
الشــــــبكي للمكتبة الســــــمعية 
البصــــرية يســــهل الوصــــول 
إلــــــــيــــــــهــــــــا مــــــــن جــــــــانــــــــب 
المســـــتخدمين ذوي المعرفة 

 المحدودة به

نتاج ســـــــــــــلاســـــــــــــل  إعداد وا 
ــرات  ــغرة من المحاضـــ مصـــ
ــية  ــاســ ــيع الأســ عن المواضــ

 للقانون الدولي 

اســـتخدام ســـلاســـل مصـــغرة 
ــاضــــــــــــــرات عـن  مـن الـمـحـــــ
المواضـــــــــــيع الأســـــــــــاســـــــــــية 
للقانون الدولي في شـــــــــــكل 
مقـــــــاطع فيـــــــديو وملفـــــــات 
صـــــــــوتية بما يســـــــــهم زيادة  
ــاهير  ــة اطلاي جمــ ــانيــ إمكــ
أوســـع على القانون الدولي 

 وزيادة معرفتها به

ســــــــــــيع نطاق الســــــــــــلســــــــــــلة تو 
المصــــــــغرة من المحاضــــــــرات 
عن المواضــــــــيع الأســــــــاســــــــية 
للقــــــانون الــــــدولي من حيــــــا 
الموضوي الذي يجري تناوله،  
مما يســـــــــهم في زيادة إمكانية 
الاطلاي على القـانون الـدولي 

 وزيادة المعرفة به

 

https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
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 المعلومات المتعلقة بالقانون الدولي التي يمكن لأكثر من نصف مليون شخص الاطمع عليها )نتيجة جديدة( :2النتيجة    

بالنظر إلى الدور المحوري الذي تضـــــطلع به الأمم المتحدة في الترويج للقانون الدولي وتطويرأ التدريجي وتدوينه، يشـــــكل توفير  66-8 
لقانون الدولي أمرا أســـــــــاســـــــــيا لتحقيق هدف البرنامج الفرعي المتمثل في النهوا المعلومات عن أنشـــــــــطة المنظمة المتصـــــــــلة با

 بالمعرفة بالقانون الدولي.  

ومنذ ســتينات القرن الماضــي، يتمتع البرنامج الفرعي بولاية نشــر المعلومات المتصــلة بالقانون الدولي، ولا ســيما أنشــطة الهيئات  67-8 
الحولية د تم الاضـــطلاي بذلك في البداية من خلال إعداد عدد من المنشـــورات، بما في ذلك القانونية التي يقدم الخدمات لها. وق

القانونية للأمم المتحدة، وســلســلة الأمم المتحدة التشــريعية، ومجموعة قرارات التحكيم الدولي، وموجزات الأحكام والفتاوم والأوامر 
الدولي، وأعمال لجنة القانون الدولي، ومرجع ممارســـات هيئات الأمم الصـــادرة عن محكمة العدل الدولية، وحوليات لجنة القانون 

ــأن معاهدات المتحدة ــين التي دعت إليها الجمعية العامة للتفاوا بشــ ــية للمفوضــ ــتى المؤتمرات الدبلوماســ ــمية لشــ ، والوثائق الرســ
 متعددة الأطراف. 

ــطة البرنامج الفرعي المتعلقة  68-8  ــبكة الإنترنت من وفي الآونة الأخيرة، انتقلت أنشـ ــلة بالقانون الدولي إلى شـ ــر المعلومات المتصـ بنشـ
موقعا شـــبكيا وتوســـيعها. وبالإضـــافة إلى مكتبة الأمم المتحدة الســـمعية البصـــرية للقانون الدولي، يقوم  20خلال إنشـــاء أكثر من 

نونية التي يخدمها بوصــفه أمانتها،  البرنامج الفرعي بتعهد مواقع شــبكية مخصــصــة لكل من منشــوراته، وكذلك لجميع الهيئات القا
بما في ذلك المواقع الشبكية للجنة السادسة للجمعية العامة، ولجنة القانون الدولي، واللجنة الخاصة المعنية بميثاق الأمم المتحدة 

الأمم   وبتعزيز دور المنظمة. ومع أن المواقع الشـــــبكية مخصـــــصـــــة في المقام الأول للاســـــتخدام من جانب الدول الأعضـــــاء في
المتحدة وكيانات منظومة الأمم المتحدة، فهي منفتحة على الخارج أيضــاا من حيا أنها تزود عامة الجمهور، ولا ســيما الأوســاط 
الأكاديمية، بالأدوات اللازمة للوصــــــــــــول إلى المعلومات المتعلقة بأنشــــــــــــطة المنظمة في مجال التطوير التدريجي للقانون الدولي 

ممت خصــيصــا كأدوات بحثية في حد ذاتها، وذلك، وتدوينه. وتحتوي جميع  المواقع الشــبكية على معلومات مســتفيضــة، وهي صــُ
على ســــــبيل المثال، بتوفير القدرة على البحا في النصــــــوص الكاملة ووصــــــلات للوثائق بجميع اللغات الرســــــمية للأمم المتحدة 

ســـتطيع الوصـــول إلى الإنترنت في أي مكان في العالم مبالقدر المتاحا. ويســـعى البرنامج الفرعي، من خلال تزويد أي شـــخص ي 
بإمكانية البحا في مجمل أعمال الهيئات القانونية للأمم المتحدة، إلى تعزيز إمكانية الحصول على المعلومات المتعلقة بالقانون  

 الدولي ومعرفته به. 
 

 التحدي الداخلي والاستجابة  

دامته لفترة طويلة من الزمن. يتمثل التحدي الذي يواجهه البرنامج ا 69-8  لفرعي في الحفاظ على وجود واســـــــــع النطاق على الإنترنت وا 
ويتعلق أحد جوانب التحدي بتوقع التوافر الفوري للمعلومات. وبما أن مســـــتخدمي الإنترنت أصـــــبحوا معتادين بشـــــكل متزايد على 

مواقع الشــبكية دالة تتعلق بشــكل متزايد بســرعة وتواتر الوصــول إلى المعلومات في الوقت الحقيقي، أصــبحت الفائدة المتصــورة لل
ــيانتها. ويطرح ذلك تحديات فريدة للنموذج التقليدي المتمثل في توفير المعلومات من خلال المنشــــــــــــورات التي عادة ما تُعد  صــــــــــ

ترنت، مما يطرح وتُصـــــدر بعد عدة ســـــنوات من وقوي الأحداا. وثمة تحد آخر يتمثل في الانتشـــــار المطلق للمعلومات على الإن 
تســاؤلات بشــأن الغرا من منشــورات مثل الحولية القانونية للأمم المتحدة، التي وضــعت في البداية بهدف تزويد القارئ بإمكانية  
الحصـــول على المعلومات المتعلقة بالأنشـــطة القانونية للمنظمة التي كان عادة يصـــعب الحصـــول عليها. وقد أصـــبح معظم هذأ 

ــمل تقنيات جديدة، المعلومات الآن متا ــبكية لتشـ ــيكيف البرنامج الفرعي مواقعه الشـ ــتجابة لذلك، سـ ــهولة على الإنترنت. واسـ حاا بسـ
مثل البا المباشــر بالفيديو أو الصــوت على الإنترنت لاجتماعات الهيئات القانونية المعنية، ووضــع وتطبيق اســتراتيجية لوســائل 

عن التطورات الجارية في الهيئات القانونية. وســيوســع أيضــا البرنامج الفرعي   التواصــل الاجتماعي بهدف توفير معلومات محدَّثة
منشـوراته بحيا تشـمل أيضـا، بالإضـافة إلى المنشـورات المطبوعة، النشـر الإلكتروني بغية تقليص الوقت اللازم للنشـر. وسـيجري 
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التي توفرها عملية تنظيم واختيار المواد ذات الأهمية الخاصـــــة بالنســـــبة   “القيمة المضـــــافة”التركيز بقدر أكبر أيضـــــا على تعزيز 
عداد الطبعات المقبلة من الحولية القانونية للأمم المتحدة  للأوســـــــــاط القانونية، التي يضـــــــــطلع بها البرنامج الفرعي في تخطيط وا 

 وغيرها من المنشورات.
 

 التقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقياس الأداء  

ــيتجلى في زيادة عدد فرادم المســــــــــتخدمين  70-8  من المتوقع أن يســــــــــهم هذا العمل في النهوا بالمعرفة بالقانون الدولي، وهو ما ســــــــ
 .2021في عام  620 000إلى  2020في عام  590 000النهائيين للمواقع الشبكية التي يتعهدها البرنامج الفرعي، من 

 
 ثالثاا-8الشكل 

 وي لفرادى المستخدمين النهائيين للمواقة الشبكية مقياس الأداء: العدد السن

 مبآلاف المستخدمينا

 

 

 

 

 

 

 
  

 الولايات التشريعية  

 ترد في القائمة أدناأ جميع الولايات المسندة إلى البرنامج الفرعي. 71-8 
 

 قرارات الجمعية العامة
 الدوليإنشاء لجنة للقانون  ا 2-مد 174

الطرق والوســـــــــــــائل الكفيلة بزيادة تيســـــــــــــير إتاحة أدلة القانون الدولي  ا 5-مد 487
 العرفي

 نشر وثائق لجنة القانون الدولي ا 10-مد 987

ــرأ   ا 20-مد 2099 ــته ونشـ ــاعدة التقنية لتعزيز تدريس القانون الدولي ودراسـ تقديم المسـ
 وزيادة تفهمه

 المتحدة الحولية القانونية للأمم ا 27-مد 3006

 طرد الأجانب 72/117

 مسؤولية المنظمات الدولية 122/ 72

ــة البروتوكولين الإضــــــــــــــــــافيين لاتفــــاقيــــات جنيف المعقودة في  204/ 73 ــالــ حــ
 المتعلقين بحماية ضحايا المنازعات المسلحة 1949 عام

ماية وأمن وســــــــــــــلامة البعثات النظر في اتخـاذ تدابير فعـالة لتعزيز ح 205/ 73
 الدبلوماسية والقنصلية والممثلين الدبلوماسيين القنصليين

 حماية الأشخاص في حالات الكوارا 209/ 73

 تعزيز الإطار التعاهدي الدولي وتدعيمه 210/ 73

 إقامة العدل في الأمم المتحدة 276/ 73

 الأفعال غير المشروعة دولياا  مسؤولية الدول عن 180/ 74

 المساءلة الجنائية لموظفي الأمم المتحدة وخبرائها الموفدين في بعثات  181/ 74

التجـاري الـدولي عن أعمـال دورتهـا تقرير لجنـة الأمم المتحـدة للقـانون  182/ 74
 الثانية والخمسين

برنامج الأمم المتحدة للمســــــاعدة في تدريس القانون الدولي ودراســــــته  185/ 74
 ونشرأ وزيادة تفهمه
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 ة القانون الدولي عن أعمال دورتها الحادية والسبعينتقرير لجن 186/ 74

 الجرائم المرتكبة ضد الإنسانية 187/ 74

 الحماية الدبلوماسية 188/ 74

النظر في منع الضــــــــــــــرر العـابر للحـدود النـاجم عن أنشــــــــــــــطـة خطرة  189/ 74
 وتوزيع الخسارة في حالة وقوي ذلك الضرر

المتحـدة وبتعزيز دور تقرير اللجنـة الخـاصـــــــــــــــة المعنيـة بميثـاق الأمم  190/ 74
 المنظمة

 سيادة القانون على الصعيدين الوطني والدولي 191/ 74

 نطاق مبدأ الولاية القضائية العالمية وتطبيقه 192/ 74

 قانون طبقات المياأ الجوفية العابرة للحدود 193/ 74

 التدابير الرامية إلى القضاء على الإرهاب الدولي 194/ 74

 تقرير لجنة العلاقات مع البلد المضيف 195/ 74

  
 المنجزات المستهدفة  

، التي أســــــــــهمت ويُتوقع أن تســــــــــهم في تحقيق 2021-2019قائمة بجميع المنجزات المســــــــــتهدفة للفترة   10-8يعرا الجدول   72-8 
 الفرعية.الهدف المذكور أعلاأ، مصنفة حسب الفئة والفئة 

 
 10-8الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2021-2019المنجزات المستهدفة للفترة  :3البرنامج الفرعي 

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
     الخبراءتيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات  -ألف      

 14 17 17 16 معدد الوثائقا وثائق الهيئات التداولية  

تقارير عن البنود المعروضــة على اللجنة الســادســة للجمعية العامة، بما في ذلك عن التدابير الرامية  - 1  
إلى القضــــــــــــــاء على الإرهـاب الـدولي، وبرنـامج الأمم المتحـدة للمســــــــــــــاعـدة في تـدريس القـانون الـدولي 
 ودراسته ونشرأ وزيادة تفهمه، والمساءلة الجنائية لموظفي الأمم المتحدة وخبرائها الموفدين في بعثات

16 17 17 14 

 138 138 140 139 معدد الاجتماعات التي يدوم كل منها ثلاا ساعاتا الخدمات الفنية المقدمة إلى الاجتماعات  

 40 40 42 40 جلسات اللجنة السادسة - 2  

 87 86 91 87 جلسات لجنة القانون الدولي - 3  

جلســـــــــات اللجنة الاســـــــــتشـــــــــارية المعنية ببرنامج الأمم المتحدة للمســـــــــاعدة في تدريس القانون الدولي  - 4  
 2 2 1 2 ودراسته ونشرأ وزيادة تفهمه

 7 8 6 8 جلسات اللجنة الخاصة المعنية بميثاق الأمم المتحدة وبتعزيز دور المنظمة - 5  

كانون    17المؤرخ /210 51جلســـــــــات اللجنة المخصـــــــــصـــــــــة المنشـــــــــأة بموجب قرار الجمعية العامة   - 6  
 2 2 – 2 1996الأول/ديسمبر 

     توليد المعارف ونقلها - باء

 88 88 88 88 معدد الأياما الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  

 30 30 30 30 القانون الدوليبرنامج الزمالات في مجال  - 7  

 20 20 20 20 دورة الأمم المتحدة الدراسية الإقليمية في مجال القانون الدولي لأفريقيا - 8  

 19 19 19 19 دورة الأمم المتحدة الدراسية الإقليمية في مجال القانون الدولي لآسيا والمحيط الهادئ - 9  

الــدراســــــــــــــيــة الإقليميــة في مجــال القــانون الــدولي لأمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحر دورة الأمم المتحــدة  - 10  
 19 19 19 19 الكاريبي

 8 11 6 8 معدد المنشوراتا المنشورات  

 – 2 – 1 مرجع ممارسات هيئات الأمم المتحدة - 11  
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 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
 – 1 – 1 سلسلة الأمم المتحدة التشريعية - 12       

 5 5 3 1 القانون الدوليحولية لجنة  - 13  

 1 2 1 2 الحولية القانونية للأمم المتحدة - 14  

 1 – – 1 طبعة خاصةالحولية القانونية للأمم المتحدة:  - 15  

 1 1 1 1 تقارير عن قرارات التحكيم الدولي - 16  

 – – 1 1 الدوليمنشور عن الاحتفال بالذكرم السنوية السبعين لإنشاء لجنة القانون  - 17  

 – – 1 – منشور عن الصكوك الدولية المتصلة بمنع الإرهاب الدولي وقمعه - 18  

 25 25 45 – االفنيةمعدد  المواد التقنية  

 25 25 45 – مدخلات في المكتبة السمعية البصرية للقانون الدولي، بما في ذلك المحاضرات - 19  

     

 الفنيةالمنجزات المستهدفة  - جيم

ــادســــــــــة ولجنة القانون الدوليلأ توفير الخبرة التقنية للمق  التشببببببباور والمشبببببببورة والدعوة:   ررين إعداد تقارير الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء، بما فيها اللجنة الســــــــ
لجنة القانون الدوليلأ تدريس القانون الدولي ونشــــــرأ من خلال ســــــلســــــلة محاضــــــرات المكتبة   الخاصــــــين للجنة القانون الدولي، بما في ذلك ما يتعلق بالتقارير المقدمة إلى

 .السمعية البصرية للقانون الدولي

 المحفوظات التاريخية للمكتبة السمعية البصرية للقانون الدوليقواعد البيانات والمواد الرقمية الفنية:   
 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

حاطات ومساعدة تقنية عند الطلب، في مجال القانون الدولي العام: برامج التوعية والمناسبات الخاصة والمواد اععممية    .محاضرات وا 

تحديا وتعهد المواقع الشـبكية، بما فيها تلك المتعلقة باللجنة السـادسـة ولجنة القانون الدولي وبرنامج المسـاعدة في تدريس   المنصبات الرقمية والمحتوى المتعدد الوسبائط:  
 .القانون الدولي ودراسته ونشرأ وزيادة تفهمه، والمنشورات التي يعدها البرنامج الفرعي

 .البصرية للقانون الدولي.المكتبة البحثية للمكتبة السمعية : خدمات المكتبة  

  
 4البرنامج الفرعي   

 قانون البحار وشؤون المحيطات    

 الهدف  

الهـدف الـذي يســــــــــــــهم البرنـامج الفرعي في تحقيقـه هو تعزيز قـانون البحـار من أجـل الاســــــــــــــتخـدام الســــــــــــــلمي للمحيطـات وحفظهـا  73-8 
 واستخدامها بشكل مستدام، وليكون أساس العمل والتعاون على كلم من الصعد الوطني والإقليمي والعالمي في القطاي البحري. 

 
 الاستراتيجية  

بغية الإســـــهام في تعزيز قانون البحار من أجل الاســـــتخدام الســـــلمي للمحيطات وحفظها واســـــتخدامها المســـــتدام، من خلال زيادة  74-8 
ــل  ــيواصـــ ــلين بها، وتنفيذها وتطبيقها لها بفعالية، ســـ ــاركة الدول في اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار واتفاقي التنفيذ المتصـــ مشـــ

ة الخبراء إلى الدول والمنظمات الدولية بشــأن قانون البحار وشــؤون المحيطات، ولا ســيما فيما يتعلق البرنامج الفرعي تقديم مشــور 
  1982كانون الأول/ديســــــــمبر  10لتنفيذ ما تتضــــــــمنه اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار المؤرخة   1995بالاتفاقية واتفاق عام 

دارة الأرصـدة السـمكية المتداخل ة المناطق والأرصـدة السـمكية الكثيرة الارتحال ماتفاق الأرصـدة السـمكيةا، من أحكام بشـأن حفظ وا 
وأعمال الجمعية العامة بشــــــأن المحيطات وقانون البحار ومصــــــائد الأســــــماك المســــــتدامة. ومن المتوقع أن يؤدي هذا العمل إلى 
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لى زيادة في عدد الدول الأطراف في الاتفاقية وف ــين تنفيذ الدول لتلك الصـــــكوك وا  ــلين بها. وتشـــــمل تحســـ ي اتفاقي التنفيذ المتصـــ
النتائج الســابقة في هذا المجال ثلاا تصــديقات أخرم لاتفاق الأرصــدة الســمكية على مدم الفترة المشــمولة بالتقرير وتســع ودائع 

 .2019إضافية من الخرائط أو قوائم الإحداثيات الجغرافية التي قُدمت بموجب الاتفاقية إلى الأمين العام في عام 

وبغية الإسـهام في تعزيز قانون البحار من أجل الاسـتخدام السـلمي للمحيطات وحفظها واسـتخدامها المسـتدام، سـيواصـل البرنامج   75-8 
الفرعي تقديم الدعم بوجه خاص للأنشــــــــــطة التعاونية المســــــــــتدامة المتصــــــــــلة بمصــــــــــائد الأســــــــــماك بين الدول والكيانات الأخرم 

إلى تعزيز التعاون والتنسـيق بين أصـحاب المصـلحة بشـأن قضـايا المحيطات والمناطق السـاحلية  بينها، مما يتوقع أن يؤدي وفيما
بما يؤدي إلى تعزيز حفظ المحيطات ومواردها واسـتخدامها المسـتدام. وسـيواصـل البرنامج الفرعي أيضـا تقديم الخدمات إلى لجنة 

ددا من الأنشــــــطة التعاونية بين الدول وأصــــــحاب المصــــــلحة حدود الجرف القاري. وتشــــــمل النتائج الســــــابقة في هذأ المجالات ع
ــكل   ــتدامة، على النحو المبين في الشــ ــماك المســ ــائد الأســ رابعا، وموافقة اللجنة على ســــت -8الآخرين وفيما بينهم في مجال مصــ

 .2018مجموعات من التوصيات منذ عام 

لتعاون على كلم من الصـــــــــــعد الوطني والإقليمي والعالمي في وبغية الإســـــــــــهام في تعزيز قانون البحار ليكون أســـــــــــاس العمل وا  76-8 
القطاي البحري، ســيقدم البرنامج الفرعي أنشــطة موســعة لبناء القدرات، مثل الزمالات والدورات التدريبية وحلقات العمل، بالتعاون 

النامية في مجال بناء القدرات، مع أصحاب المصلحة المعنيين، بما في ذلك من خلال برامج تركز على تلبية احتياجات البلدان 
ــاء، وعلى وجه  مما يُتوقع أن يســــــــفر عن فهم أفضــــــــل للنظام القانوني للمحيطات وتعزيز قدرات الموارد البشــــــــرية للدول الأعضــــــ
الخصـــــــوص البلدان النامية، لتطبيق ذلك النظام. وتشـــــــمل النتائج الســـــــابقة في هذا المجال توســـــــيع وتنويع أنشـــــــطة بناء القدرات 

، أجريت ثلاثة أنشـــــطة تتعلق ببرنامج الزمالات المشـــــترك بين الأمم المتحدة ومؤســـــســـــة نيبون اليابانيةلأ  2016ة: ففي عام المنفذ
، أجريت خمســـــــة أنشـــــــطة تتعلق ببرنامج الزمالات، وبتنفيذ الاتفاقية بالتعاون مع حكومة الصـــــــومال الاتحادية، 2017وفي عام 

نشــــــــاطاا  12، أجري  2018ى الصــــــــومال، ورابطة أمم جنوب شــــــــرق آســــــــيالأ وفي عام وبعثة الأمم المتحدة لتقديم المســــــــاعدة إل
ببرنـامج الزمـالات وبـالـدورة الثـانيـة من العمليـة المنتظمـة للإبلاغ عن حـالـة البيئـة البحريـة وتقييمهـا على الصــــــــــــــعيـد العـالمي،  يتعلق

نشـــاطاا يتعلق ببرنامج الزمالات وبالعملية المنتظمة  12، أجري  2019بما في ذلك الجوانب الاجتماعية والاقتصـــاديةلأ وفي عام 
ــروي مؤتمر الأمم المتحدة  ــتراتيجيات التجارة. وخلال هذأ الفترة، ارتفع وبمشــــ ــادات المحيطات واســــ للتجارة والتنمية المعني باقتصــــ

ــا المشـــــــاركين من  ــبة رضـــــ ، إلى 2015 و 2014في المائة عن الأنشـــــــطة المضـــــــطلع بها في عامي  70تدريجيا متوســـــــط نســـــ
ي المائة عن الأنشــطة المضــطلع بها ف 94,25، إلى 2017 و 2016في المائة عن الأنشــطة المضــطلع بها في عامي  89,6

 .2019في المائة عن الأنشطة المضطلع بها في عام  97,8، إلى 2018في عام 
 

 مقابل النتيجة المقررة 2019الأداء البرنامجي في عام   

، وهي تعزيز التعاون والتنســـيق بين أصـــحاب المصـــلحة فيما يتعلق بقضـــايا المحيطات 2019تحققت إحدم النتائج المقررة لعام  77-8 
، كما يتضــح من عدد 2019-2018والمناطق الســاحلية على النحو المشــار إليه في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة الســنتين 

 أدناأ. 81-8متزايد من الأنشطة التعاونية التي أُبلرأ عنها في الفقرة 
 

تعزيز التعاون والتنسيق: الجمة بين الدول وأصحاب المصلحة من أجل  :2019الأداء البرنامجي في عام   
 حفظ المحيطات واستخدامها المستدام  

ــيا  78-8  ــاسـ يشـــكل تعزيز مشـــاركة جميع أصـــحاب المصـــلحة في التصـــدي لكثرة الضـــغوط وآثارها التي تؤثر على المحيطات اليوم أمرا أسـ
محيطات ومواردها واســــــــــــتخدامها المســــــــــــتدام، لأغراا منها تنفيذ اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار واتفاقي التنفيذ  لتحقيق حفظ ال 

من أهداف التنمية المســـــــتدامة وغيرها من تلك الأهداف المتصـــــــلة بالمحيطات. ولا يزال   14المتصـــــــلين بها وتحقيق غايات الهدف  
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تصــــــدي للضــــــغوط الكبرم التي تواجه المحيطات مثل التلوا البحري، والإفراط في صــــــيد  كســــــر حالات التفرّد في اتخاذ إجراءات لل 
الأســـــــــــــماك، وتدهور الســـــــــــــواحل، وآثار تغير المناخ وتحما المحيطات، أحد مجالات التركيز. ويوفر القانون الدولي، على النحو  

ــاملين لعدة قطاعا  ــيق والتعاون الشـ ــلب للتنسـ ــاس الأصـ ــعد العالمي والإقليمي والثنائي،  المبين في الاتفاقية، الأسـ ت على كلم من الصـ
 ومواردها.   بما في ذلك من خلال المنظمات الحكومية الدولية. والتنفيذ الفعال للاتفاقية أمر بالر الأهمية للتنمية المستدامة للمحيطات 

ج من أهداف -14ضـــــاء في تنفيذ الغاية العمل على دعم الدول الأع 2019وتحقيقا لهذا الغرا، قاد البرنامج الفرعي في عام  79-8 
التنمية المســـتدامة أي تعزيز حفظ المحيطات ومواردها واســـتخدامها اســـتخداما مســـتداما عن طريق تنفيذ القانون الدولي بصـــيغته 
ــير إلى ذلك  ــتدام، كما تشــ ــتخدامها على نحو مســ ــع الإطار القانوني لحفظ المحيطات ومواردها واســ الواردة في الاتفاقية التي تضــ

، من خلال وضـــــــع منهجية تتيح قياسأ التقدم المحرز في تحقيق تلك الغاية “المســـــــتقبل الذي نصـــــــبو إليه”قة من وثي  158الفقرةُ 
على المســـتوم العالمي. وعمل البرنامج الفرعي بالتنســـيق على نطاق واســـع مع الدول وأصـــحاب المصـــلحة الآخرين، بســـبل منها 

ان لتيســــــــير جمع البيانات اللازمة. وقد وافق فريق الخبراء عقد عدة جلســــــــات إحاطة ومناســــــــبات جانبية، لوضــــــــع وتنقيح اســــــــتبي 
المشــترك بين الوكالات المعني بمؤشــرات أهداف التنمية المســتدامة على الاســتبيان ليكون المنهجية المتبعة للمؤشــر المتفق عليه 

وسيساعد الدول الأعضاء  2020ج، وهو سيتيح البدءأ بجمع بيانات خط الأساس في عام -14لرصد التقدم المحرز إزاء الغاية 
 ج وتعقبه.  -14على تحقيق أقصى قدر من التقدم المحرز في تنفيذ الغاية 

ــائل  80-8  ــأن طائفة من المســ ــلحة الآخرين بشــ ــحاب المصــ ــافة إلى ذلك، زاد البرنامج الفرعي التعاطي والتعاون مع الدول وأصــ وبالإضــ
ا يتعلق بالأنشـــطة الرامية إلى التصـــدي للضـــغوط الكبرم المحددة أعلاأ. المتعلقة بالمحيطات والمناطق الســـاحلية، بما في ذلك م

وشـملت هذأ الأنشـطة أنشـطة بناء القدرات، والمشـاركة في الاجتماعات الحكومية الدولية، وتنظيم مناسـبات جانبية، وعقد جلسـات 
 وثائق.إحاطة وحلقات دراسية، وتقديم إسهامات في التقارير وموجزات السياسات وغيرها من ال

 
 التقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقياس الأداء  

ــتدام، على  81-8  ــتخدامها المســـــــــ ــلمي للمحيطات وحفظها واســـــــــ ــتخدام الســـــــــ ــهم هذا العمل في تعزيز قانون البحار من أجل الاســـــــــ أســـــــــ
ــح من إجراء   ما نحو ــلحة الآخرين وفيما بينهم، وهو ما يم 51يتضــــ ــحاب المصــــ ــاطا تعاونيا بين الدول وأصــــ ثل زيادة مقارنةا نشــــ
. وتعكس هذأ الأنشطة التعاونية العمل والتعاون في القطاي البحري على كلم من 2018نشاطا من هذأ الأنشطة في عام  46 ب ــ

 الصعد الوطني والإقليمي والعالمي.
 

 رابعا-8الشكل 
 أمقياس الأداء: عدد الأنشطة التعاونية في السنة 
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 2021النتائج المقررة لعام   

لبة من  :1النتيجبة    تعزيز الترابط بين العلوم والسبببببببببيباسبببببببببات عن طريق إعبداد التقييم العبالمي الثباني للمحيطبات )نتيجبة مرحَّ
 (2020 عام

ســيواصــل البرنامج الفرعي العمل المتصــل بتعزيز الترابط بين العلوم والســياســات في مجال المحيطات والبحار تمشــيا مع ولايته،  82-8 
المؤدية إلى إدارة أكثر اســــــــتدامة للأنشــــــــطة البشــــــــرية في المحيطات والبحار، وهو ما يُتوقّع إثبات تحقّقه وســــــــيشــــــــجع المبادرات 

، على نحو 2020هــدفأ الأداء المقترحأ لعــام  2020أدنــاأ. ويعكس مقيــاس الأداء لعــام  2021طريق مقيــاس الأداء لعــام  عن
 .74/251أقرّته الجمعية العامة في قرارها  ما

 
 11-8الجدول 

 مقياس الأداء

2017 2018 2019 2020 2021 
تشـــــكيل مجموعات الخبراء  لا ينطبق     

وأفرقة الصـــــــــياغة، وتنظيم  
 حلقات عمل إقليمية

ــدادُ فصــــــــــــــول الـتـقـيـيـم  إعـــــ
العــالمي الثــاني للمحيطــات 
 واستعراضُها من الأقران 

نشـر التقييم العالمي الثاني  
قرار موجزأ  للمحيطـــــــات وا 
من قبــل الجمعيــة العــامــة، 
بحيــا يفضــــــــــــــي ذلــك إلى 
تـعـزيـز لـلـتـرابـط بـيـن الـعـلـوم 
ــي إلى  ــات يفضــــ ــياســــ والســــ
ــدامـــــــة  ــتـــــ إدارةم أكـثــر اســـــــــــــ
ــرية في  للأنشـــــــــــــطة البشـــــــــــ

 المحيطات والبحار 

الســــــــــــــنــــة الأولى من الــــدورة 
الثالثة للعملية المنتظمة للفترة 

بــــدء العمــــل  لأ2021-2025
ــالـــا  ــالمي الثـ على التقييم العـ

 للمحيطات.

  
 : التقدم المحرز في جعل مصائد الأسمام العالمية مستدامة )نتيجة جديدة(2النتيجة   

للأمم المتحـدة مالفـاوا لا تزال حـالـة الموارد البحريـة الحيـّة في المحيط مترديـة، وهو مـا يـدل عليـه تقرير منظمـة الأغـذيـة والزراعـة  8-83 
الـذي قـدَّر أن  ،: بلوغ أهـداف التنميـة المســــــــــــــتـدامـة2018حـالـة الموارد الســــــــــــــمكيـة وتربيـة الأحيـاء المـائيـة في العـالم لعـام المعنون 

على المســتوم البيولوجي الأرصــدة الســمكية البحرية التي تم تقييمها تُســتغل على نحو غير قابل للاســتمرار  في المائة من  33,1
ــمكية المتداخلة  ــدة الســــ دارة الأرصــــ ــمكية النظام القانوني لحفظ وا  ــدة الســــ ــيد المفرط. ويوفر اتفاق الأرصــــ وهي تتعرا بذلك للصــــ

، المزمع عقدأ في المعني بالاتفاق المســتأنفالمقبل لمؤتمر الاســتعراضــي اتيح ي المناطق والأرصــدة الســمكية الكثيرة الترحال. وس ــ
، فرصـــــــة هامة لتقييم فعالة هذا الصـــــــك من خلال اســـــــتعراا وتقييم مدم ملاءمة أحكامه، وعند الاقتضـــــــاء اقتراح 2021عام 

دارة هذأ الأرصدة. وسائل لتعزيز مضمونه وأساليب تنفيذأ بغية التصدي على نحو أفضل لأية مشاكل مستمرة في حفظ  وا 

عن طريق جملة أمور منها المســـــتأنف  للمؤتمر الاســـــتعراضـــــي    يةالتحضـــــير الأعمال وســـــيقدم البرنامج الفرعي مســـــاهمة فنية في  8-84 
عداد وثائق المؤتمر وتوفير الخدمات للاجتماي.المزمع تقديمه إلى المؤتمر الاستعراضي إعداد تقرير الأمين العام  ، وا 

غير الرسـمية للدول الأطراف في الاتفاق، والتي سـتكون  السـنوية برنامج الفرعي أيضـاا بالإعداد وتقديم الخدمات للمشـاورات  وقام ال 8-85 
 .المستأنف أيضاا بمثابة الاجتماي التحضيري للمؤتمر الاستعراضيإحداها 



 الدوليانالعدل والقانون  الجزء الثالث 
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 التحدي الداخلي والاستجابة  

تجمع من الدول الأعضــــــــــــاء، على النحو راســــــــــــخة منذ أمد بعيد تماد على آليات  الاعالمتمثل في واجه البرنامج الفرعي التحدي  8-86 
الذي طلبته الجمعية العامة، بيانات ومعلومات كافية وتمثيلية عن حالة الأرصــــــــــــــدة الســــــــــــــمكية العالمية، وتربية الأحياء المائية، 

. أما التحدي 2016الاســتعراضــي المســتأنف في عام الســياســات والحوكمة منذ المؤتمر في مجالي  وأســاليب الصــيد، والتطورات  
لإســـــداء المشـــــورة إلى الدول الأعضـــــاء بشـــــأن جميع المســـــائل الفنية المتعلقة كافية في حشـــــد خبرات علمية وعملية  الآخر فتمثلأ 

ه الهدف للمؤتمر الاســــتعراضــــي. واســــتجابةا لذلك، ســــيتولى البرنامج الفرعي إعداد اســــتبيان تفصــــيلي و بالأعمال التحضــــيرية  موجَّ
إدارة مصــــــــــائد التي تُعنى ب الترتيبات الإقليمية  و   بشــــــــــأن المســــــــــائل المذكورة أعلاأ وتوزيعه بشــــــــــكل منتظم على الدول والمنظمات

ــادي الإقليمية، على و الأســــماك  ــيلتمس منظمات التعاون الاقتصــ ــهامات من وســ منظومة الأمم المتحدة. كيانات من غيرها و الفاو إســ
 تقرير الأمين العام.من الجوانب العلمية في  الفرعي أيضاا بخدمات الخبراء في مجال مصائد الأسماك للمساعدة وسيستعين البرنامج 

 

 التقدم المتوقع نحو تحقيق الهدف، ومقياس الأداء  

واســـتخدامها على نحو من المتوقع أن يســـهم هذا العمل في تعزيز قانون البحار من أجل الاســـتخدام الســـلمي للمحيطات وحفظها   8-87 
مســــتدام، وهو ما ســــيتبين عن طريق اعتماد المؤتمر الاســــتعراضــــي لتوصــــيات تعزز تنفيذ اتفاق الأرصــــدة الســــمكية. ومن شــــأن 

من أهداف التنمية المســــــــــتدامة من خلال  6-14أيضــــــــــاا أن يســــــــــاعد الدول الأعضــــــــــاء في إحراز تقدم نحو تحقيق الغاية  ذلك
التقدم الذي تحرزأ البلدان في مدم تنفيذ الصــكوك الدولية الرامية إلى مكافحة صــيد الأســماك  لتلك الأهداف، 1-6-14 المؤشــر

 غير المشروي وغير المبلر عنه وغير المنظم.
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 مقياس الأداء

2017 2018 2019 2020 2021 
ــعــــرا       ــدان تســـــــــــــــــتــ ــلـــــ ــبــ الــ

ــات ــات  و  والـمـنـظـمـــــ الـتـرتـيـبـــــ
إدارة التي تُعنى ب ــالإقليميــة 

مصـــــــــــــــــــائــــــد الأســــــــــــــمــــــاك 
التوصــــــــــيات التي اعتمدها  
ــتعراضـــي في  المؤتمر الاسـ

ــام  نظر في ت ، و 2016عــــ
قرار الإمكــانيــة إدراجهــا في 

لجمعيـة العـامـة لســــــــــــــنوي لا
المتعلق بمصـــائد الأســـماك 

 المستدامة

البلـــــدان بـــــالنظر في  تلتزم
أن تصـــــبح طرفاا في اتفاق 

ــمكية م ــدة الســـ  ثلاثةالأرصـــ
تصـديقات إضـافية في عام 

ــيات ا 2018 وتنفيذ توصــــــــ
 المؤتمر الاستعراضي

 البلدان والمنظماتتواصـل 
التي الترتيبــــات الإقليميــــة و 

إدارة مصـــــــــــــــــــائــــــد تُعنى بــ ــــ
الأســماك اســتعراا وتنفيذ  

ــات ــوصـــــــــــــــــيـــــ ــتـ ــرر   لأالـ ــقـ وتـ
عقـد الـدورة  الجمعيـة العـامـة

ــدة لـــــلـــــمـــــؤتـــــمـــــر   ــديـــــ الـــــجـــــ
ــي  ــراضــــــــــــــــي فـ ــعـ الاســــــــــــــــتـ

 2021 عام

 البلــــدان والمنظمــــاتتنجز 
التي الترتيبــــات الإقليميــــة و 
إدارة مصـــــــــــــــــــائــــــد عنى بــ ــــتُ 

ــال  ــمـــــ ــاك الأعـــ الأســــــــــــــــــمـــــ
التحضــــــيرية للدورة الجديدة 
ــتعراضـــــــــي،  للمؤتمر الاســـــــ

ــدّ  ــامـج ويـعـــــ  الـفـرعـيالـبـرنـــــ
تقرير الأمين العام لتيســـير  

 الإجراءات

ــي  يعتمد المؤتمر الاســـتعراضـ
توصـــــــــيات إضـــــــــافية بشـــــــــأن 
تعزيز تنفيذ اتفاق الأرصـــــــــــدة 

 السمكية

  
 الولايات التشريعية  

 ترد في القائمة أدناأ جميع الولايات المسندة إلى البرنامج الفرعي.  8-88 
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 اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار
ــواد   ــمـ  ا 2م 84 و ا9م 76 و ا2م 75 و 64 و ا2م 63 و ا9م 47 و ا2م 16الـ
الأ 2م و ا1م 319 و ا1م 313 و 312 و ا6م 298 و ا8م 287 و 119-116و 

ــان 3م 6 و ا5م و ا2م 2والمواد  ــادتــــ ــانيلأ والمــــ مها من  3 و 2ا من المرفق الثــــ
ا من المرفق السابعلأ 1م  2ا من المرفق السادسلأ والمادة  4م  4الخامسلأ والمادة   المرفق
 ن المرفق الثامنمهـا م 3والمادة 

 
دارة   1982كانون الأول/ديســـمبر   10المتحدة لقانون البحار المؤرخة   لتنفيذ ما تتضـــمنه اتفاقية الأمم  1995اتفاق عام  من أحكام بشـــأن حفظ وا 

 الأرصدة السمكية المتداخلة المناطق والأرصدة السمكية الكثيرة الارتحال

  36 و ا1م 26المادتان 

 قرارات الجمعية العامة
 مؤتمر الأمم المتحدة الثالا لقانون البحار 37/66

 قانون البحار 49/28

لأ 7/ 55لأ 52/26
لأ 63/111لأ 60/30
 37/ 65لأ 64/71

لأ 67/78ألف وبـــاءلأ 
لأ 69/245لأ 68/70
  74/19لأ 73/124

 المحيطات وقانون البحار

نتائج اســـــــــتعراا لجنة التنمية المســـــــــتدامة للموضـــــــــوي القطاعي  54/33
 : التنسيق والتعاون الدوليان“ المحيطات والبحار” 

  2030تحويل عالمنا: خطة التنمية المستدامة لعام  70/1

 محيطاتنا، مستقبلنا: نداء للعمل 71/312

صـــــــــــــــك دولي ملزم قـانونـاا في إطـار اتفـاقيـة الأمم المتحـدة لقـانون  72/249
ــأن حفظ التنوي البيولوجي البحري في  المناطق الواقعة البحار بشــــــ

 خارج نطاق الولاية الوطنية واستغلاله على نحو مستدام

لتنفيذ ما   1995استدامة مصائد الأسماك، بطرق منها اتفاق عام  74/18لأ 73/125
كانون   10الأمم المتحدة لقانون البحار المؤرخة  تتضــــــــمنه اتفاقية 
دارة الأرصـــــــــدة   1982الأول/ديســـــــــمبر   من أحكام بشـــــــــأن حفظ وا 

الســـمكية المتداخلة المناطق والأرصـــدة الســـمكية الكثيرة الارتحال، 
 والصكوك ذات الصلة

ــدة لع ـــ 73/292 ــدف  2020ام مؤتمر الأمم المتحـ ــذ الهـ ــدعم تنفيـ من  14لـ
أهــداف التنميــة المســــــــــــــتــدامــة: حفظ المحيطــات والبحــار والموارد 
 البحرية واستخدامها على نحو مستدام لتحقيق التنمية المستدامة

  
 المنجزات المستهدفة  

، التي أسهمت ويُتوقع أن تسهم في تحقيق الهدف 2021-2019قائمة بجميع المنجزات المستهدفة للفترة   13-8يعرا الجدول   8-89 
 المذكور أعلاأ، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرعية. 

 
 13-8الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2021-2019: المنجزات المستهدفة للفترة 4البرنامج الفرعي 

 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 17 29 39 12 معدد الوثائقاوثائق الهيئات التداولية   

 2 3 2 3 العامة عن المحيطات وقانون البحار وعن مصائد الأسماك المستدامةالتقارير المقدمة إلى الجمعية  - 1  

تقرير عن أعمـال فريق الجمعيـة العـامـة العـامـل المخصـــــــــــــص الجـامع المعني بـالعمليـة المنتظمـة للإبلاغ  -   2  
 – 1 1 1 الاقتصادية   - عن حالة البيئة البحرية وتقييمها على الصعيد العالمي، بما في ذلك الجوانب الاجتماعية 

وثائق عن المؤتمر الحكومي الدولي برعاية الأمم المتحدة للنظر في توصـــــــــيات اللجنة التحضـــــــــيرية  - 3  
بشـــــــأن العناصـــــــر ولإعداد نص صـــــــك دولي ملزةم قانوناا، يُبرم في إطار اتفاقية الأمم المتحدة لقانون 

المنــاطق الواقعــة خــارج نطــاق الولايــة الوطنيــة البحــار، بشــــــــــــــــأن حفظ التنوي البيولوجي البحري في 
 – 3 16 2 واستغلاله على نحو مستدام
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 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
وثائق عن عملية الأمم المتحدة التشــــــاورية غير الرســــــمية المفتوحة باب العضــــــوية المتعلقة بشــــــؤون   - 4       

 2 2 2 1 المحيطات وقانون البحار

 7 11 12 1 الأمم المتحدة لقانون البحاروثائق عن اجتماي الدول الأطراف في اتفاقية  - 5  

 5 5 5 3 وثائق عن لجنة حدود الجرف القاري - 6  

تقرير عن مشـــــاورات الدول الأطراف في اتفاق تنفيذ ما تتضـــــمنه اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار  - 7  
دارة   1982كانون الأول/ديســـمبر    10المؤرخة   الأرصـــدة الســـمكية المتداخلة من أحكام بشـــأن حفظ وا 

 1 1 1 1 المناطق والأرصدة السمكية الكثيرة الارتحال

 – 1 – – التقييم العالمي الثاني للمحيطات - 8  

ــائد   - 9   تقرير الأمين العام عن الإجراءات التي اتخذتها الدول والمنظمات والترتيبات الإقليمية لإدارة مصــ
ــلة من قرارات الجمعية العامة    123/ 71 و  66/68 و  64/72الأســـــماك اســـــتجابة للفقرات ذات الصـــ

بشــــأن مصــــائد الأســــماك المســــتدامة، وذلك لمعالجة آثار أنشــــطة الصــــيد في قاي البحار على النظم 
 – 1 – – أعماق البحار على المدم البعيدالإيكولوجية البحرية الهشة وعلى استدامة الأرصدة السمكية في 

ــة تنفيـذ الفقرات ذات الصــــــــــــــلـة من قرارات الجمعيـة العـامـة  - 10   موجز عن حلقـة العمـل المعقودة لمنـاقشــــــــــــ
ــتدامة، وذلك لمعالجة آثار أنشــــــطة   71/123 و  66/68 و  64/72 ــائد الأســــــماك المســــ بشــــــأن مصــــ

ــتدامة الأرصـــدة الســـمكية في  الصـــيد في قاي البحار على النظم الإيكولوجية البحرية الهشـــة وعلى اسـ
 – 1 – – أعماق البحار على المدم البعيد

 603 671 693 656 معدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاا ساعاتاتقديم الخدمات الفنية لمجتماعات   

 32 38 32 32 اجتماعات الجمعية العامة مالمشاورات غير الرسمية والجلسات العامةا - 11  

المتحدة لقانون البحار المؤرخة مشـــــــــاورات الدول الأطراف في اتفاق تنفيذ ما تتضـــــــــمنه اتفاقية الأمم   - 12  
دارة الأرصـــدة الســـمكية المتداخلة المناطق   1982كانون الأول/ديســـمبر    10 من أحكام بشـــأن حفظ وا 

 4 4 4 4 والأرصدة السمكية الكثيرة الارتحال

الصــــــــــــــعيـد الاجتمـاعـات المتعلقـة بـالعمليـة المنتظمـة للإبلاغ عن حـالـة البيئـة البحريـة وتقييمهـا على  - 13  
 – 34 55 40 الاقتصادية -العالمي، بما في ذلك الجوانب الاجتماعية 

المؤتمر الحكومي الـدولي لوضــــــــــــــع صــــــــــــــك دولي ملزم قـانونـاا في إطـار اتفـاقيـة الأمم المتحـدة لقـانون   - 14  
البحـــار بشــــــــــــــــأن حفظ التنوي البيولوجي البحري في المنـــاطق الواقعـــة خـــارج نطـــاق الولايـــة الوطنيـــة 

 – 20 51 40 واستغلاله على نحو مستدام

 10 10 6 10 اجتماعات الدول الأطراف في اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار - 15  

 538 550 536 520 اجتماعات لجنة حدود الجرف القاري ولجانها الفرعية - 16  

ــة تنفيـذ الفقرات ذات الصــــــــــــــلـة من قرارات الجمعيـة العـامـة   - 17    68/ 66 و  64/72حلقـة العمـل لمنـاقشــــــــــــ
ــائد الأ  71/123 و ــأن مصـ ــيد في قاي البحار بشـ ــطة الصـ ــتدامة، وذلك لمعالجة آثار أنشـ ــماك المسـ سـ

ــمكية في أعماق البحار على  ــدة الســــ ــتدامة الأرصــــ ــة وعلى اســــ على النظم الإيكولوجية البحرية الهشــــ
 – 4 – – المدم البعيد

شــــــؤون  اجتماعات عملية الأمم المتحدة التشــــــاورية غير الرســــــمية المفتوحة باب العضــــــوية المتعلقة ب - 18  
 8 10 8 10 المحيطات وقانون البحار

الاجتماي التحضـــيري لعملية الأمم المتحدة التشـــاورية غير الرســـمية المفتوحة باب العضـــوية المتعلقة  - 19  
 1 1 1 – بشؤون المحيطات وقانون البحار

ــمنه اتفاقية الأمم   - 20   ــي المعني باتفاق تنفيذ ما تتضــ ــتعراضــ المتحدة لقانون البحار المؤرخة المؤتمر الاســ
دارة الأرصـــدة الســـمكية المتداخلة المناطق   1982كانون الأول/ديســـمبر    10 من أحكام بشـــأن حفظ وا 

 10 – – – والأرصدة السمكية الكثيرة الارتحال
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 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
 498 544 553 550 ساعاتامعدد الاجتماعات التي يدوم كل منها ثلاا خدمات المؤتمرات والأمانة المقدمة لمجتماعات        

الاجتمـاعـات المتعلقـة بـالعمليـة المنتظمـة للإبلاغ عن حـالـة البيئـة البحريـة وتقييمهـا على الصــــــــــــــعيـد  - 21  
 – 34 55 40 الاقتصادية -العالمي، بما في ذلك الجوانب الاجتماعية 

 498 510 498 510 اجتماعات اللجان الفرعية للجنة حدود الجرف القاري - 22  

     توليد المعارف ونقلها - باء

 6 5 5 5 معدد المشاريعامشارية التعاون الميداني والتقني   

 1 1 1 1 زمالة هاملتون شيرلي أميراسينر التذكارية في مجال قانون البحار - 23  

ــســـــــــــة نيبون اليابانية لتنمية الموارد البشـــــــــــرية  - 24   برنامج الزمالات المشـــــــــــترك بين الأمم المتحدة ومؤســـــــــ
 1 1 1 1 والنهوا بالنظام القانوني في محيطات العالم

 1 1 1 1 برنامج المحيطات المستدامة المشترك بين الأمم المتحدة ومؤسسة نيبون - 25  

ــاتياا  - 26   ــياسـ ــقة سـ ــتراتيجيات القائمة على الأدلة والمتسـ ــروي الاسـ ــاد وتجارة المحيطات  مشـ في مجال اقتصـ
 1 1 1 1 مالشريحة الحادية عشرة من حساب الأمم المتحدة للتنميةا

ــأن إعداد إطار قانوني فعال لإدارة المناطق  - 27   ــوماليين بشـ ــؤولين التقنيين الصـ ــرعين والمسـ ــروي للمشـ مشـ
 1982المتحدة لقانون البحار لعام   البحرية الصـومالية والتنمية المسـتدامة لمواردها وفقاا لاتفاقية الأمم

ــلة بها مالمشــــروي   ــتئماني لدعم مبادرات الدول التي 89والصــــكوك المتصــ ، في إطار الصــــندوق الاســ
 1 1 1 1 تكافح القرصنة قبالة سواحل الصومالا

التنمية المســـــــــــــتدامة  مشـــــــــــــروي لتعزيز تنفيذ اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار واتفاقات تنفيذأ، ولخطة  -   28  
 1 – – – في سياق شؤون المحيطات وقانون البحار مممول من الوكالة النرويجية للتعاون الإنمائيا   2030 لعام 

 7 5 8 6 معدد الأياماالحلقات الدراسية وحلقات العمل والأنشطة التدريبية   

 7 5 8 6 المحيطات وقانون البحارحلقات عمل وحلقات دراسية وأنشطة تدريبية بشأن  - 29  

 4 4 4 4 معدد المنشوراتا المنشورات  

 4 4 4 4 منشورات عن قانون البحار - 30  

 1 1 3 1 معدد المواداالمواد التقنية   

 1 1 3 1 كتيّبات تقنية عن قانون البحار - 31  

 الفنيةالمنجزات المستهدفة  - جيم

إســـداء مشـــورة متخصـــصـــة إلى الدول والمنظمات الدولية بشـــأن قانون البحار وشـــؤون المحيطات، لا ســـيما فيما يتعلق باتفاقية الأمم المتحدة التشبباور والمشببورة والدعوة:    
دارة الأرصـــــــدة الســـــــمكية   1982كانون الأول/ديســـــــمبر    10لقانون البحار واتفاق تنفيذ ما تتضـــــــمنه اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار المؤرخة   من أحكام بشـــــــأن حفظ وا 

ــاء فيما يتعلق بأعمال الجمعية العامة في مجال المحيطات   ــائد  المتداخلة المناطق والأرصــــــدة الســــــمكية الكثيرة الارتحاللأ ومســــــاعدة الدول الأعضــــ وقانون البحار والمصــــ
ي إطار بند جدول الأعمال بشـأن المحيطات وقانون البحارلأ ودعم تنفيذ الدول الأعضـاء لأهداف السـمكية المسـتدامة، بما في ذلك في ما يتعلق بإعداد مشـاريع القرارات ف

 .لأ وتعزيز التعاون بين الوكالات، لا سيما من خلال شبكة الأمم المتحدة للمحيطات2030التنمية المستدامة المتعلقة بالمحيطات الواردة في خطة التنمية المستدامة لعام 

 .نظام المعلومات الجغرافية المتعلق بإيداي الخرائط والإحداثيات الجغرافيةلأ وقواعد البيانات المتصلة بالمناطق البحرية ت والمواد الفنية الرقمية:قواعد البيانا  

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

ــل لات برامج التوعية والمناسبببات الخاصببة والمواد اععممية:   ــمكية، ولأعمال الجمعية العامة في الترويج لفهم أفضـ ــدة السـ فاقية الأمم المتحدة لقانون البحار واتفاق الأرصـ
ت والمناســــباتلأ والاحتفال مجال المحيطات وقانون البحار والمصــــائد الســــمكية المســــتدامة من خلال المواد المتاحة لعامة الجمهور، والمشــــاركة في الاجتماعات والإحاطا

 .حزيران/يونيه من خلال تنظيم المناسبات وغيرها من أنشطة التوعية 8في  باليوم العالمي للمحيطات

 .تحديا وصيانة البوابات الإلكترونية والمواقع الشبكية المنصات الرقمية والمحتوى المتعدد الوسائط:  

 .الببليوغرافية الخاصة بقانون البحار وشؤون المحيطاتتعهُّد وتطوير مجموعة المراجع المتخصصة وقاعدة البيانات  :خدمات المكتبة  
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 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - هاء     

 .الأنشطة الإدارية المتعلقة بالمحيطات وقانون البحار، بما في ذلك إدارة الصناديق الاستئمانية :اعدارة  

 .في ذلك قواعد البيانات والمواقع الشبكية الجغرافية المكانيةصيانة قواعد البيانات، بما  :تكنولوجيا المعلومات والاتصالات  

 .تقديم المشورة والمساعدة للدول ولجنة حدود الجرف القاري وكيانات منظومة الأمم المتحدة والمحكمة الدولية لقانون البحار :الخدمات القانونية  

  
 5البرنامج الفرعي   
 وتحديثه وتوحيده تدريجياتنسيق القانون التجاري الدولي   

 الهدف  

 يتمثل الهدف الذي يسهم فيه هذا البرنامج الفرعي في زيادة تنسيق القانون التجاري الدولي وتوحيدأ تدريجياا. 8-90 

 

 الاستراتيجية  

لعقبات القانونية أمام من أجل الإســــــــــهام في تنســــــــــيق القانون التجاري الدولي وتحديثه وتوحيدأ تدريجيا بوســــــــــائل من بينها إزالة ا 8-91 
لقانون لقواعد الموضـــــــــوعية المنســـــــــقة والمحدثة ومعالجة مســـــــــألة الالتجارة الدولية من خلال المداولات الحكومية الدولية الفعالة، 

، التجارة الدولية، ومن خلال كفالة اعتماد واســتخدام تلك القواعد على نطاق واســع، ســيقوم البرنامج الفرعيلتنظِّم الخاص  الدولي 
العمل ومشـــاريع التقارير، وتقديم المشـــورة والمســـاعدة في إجراء المفاوضـــات الحكومية ورقات بوصـــفه أمانة الأونســـيترال، بتوفير 

إلى حد كبير  مداولات مســـتنيرة تفضـــي هذأ الإجراءات إلى يُتوقع أن و  .صـــياغة النصـــوص التشـــريعية وغير التشـــريعيةب الدولية، و 
لىوشــــــفافة وشــــــاملة للجميع و  لتجارة الدولية. وتشــــــمل من اعالمياا في مجالات محددة  مقبولة واعد موضــــــوعية للقانون الخاص  ق ا 

اتفاقية الأمم المتحدة بشــــــأن الشــــــفافية في التحكيم التعاهدي بين المســــــتثمرين   وضــــــعالنتائج التي ســــــبق تحقيقها في هذا المجال  
، والتي أســــهمت في إنشــــاء إطار 69/116عية العامة في قرارها  التي اعتمدتها الجم  والدول ماتفاقية موريشــــيوس بشــــأن الشــــفافيةا

ــتثمار الدولي وبناء الثقة في إطار  ــفة وفعالة للمنازعات المتعلقة بالاســــ ــفافة ومنصــــ قانوني منســــــق يتيح التوصــــــل إلى تســــــوية شــــ
لمعلومات والوثائق لدول. وأُحرز تقدم من خلال إنشـاء مسـتودي   خمسوصـدّقت عليها دولة  23الاسـتثمار الدولي، والتي وقعتها 

 .التحكيم التعاهدي بين المستثمرين والدول على الموقع الشبكي للأونسيترال بشأنالواردة 

ضــافة إلى ذلك، ســينســق البرنامج الفرعي أنشــطته المتعلقة بوضــع القواعد وتحديد المعايير مع الأنشــطة المناظرة التي تضــطلع  8-92  وا 
المتعلقة بأعمال الأونســـيترال والتطورات   الورقاتإعداد ونشـــر في  بها المنظمات الدولية الأخرم من أجل تجنُّب ازدواجية الجهود 

خرم، على نحو يتيح مشــــاركة تلك المنظمات في أعمال الأونســــيتراللأ وســــيقترح قيام الأونســــيترال ذات الصــــلة في المنظمات الأ
إصدار المنظمات تؤدي هذأ الإجراءات إلى يُتوقع أن و   .بالتوصية باستخدام أو اعتماد الصكوك الصادرة عن المنظمات الأخرم

لتجارة الدولية. وتشــمل النتائج التي ســبق من اجالات محدَّدة ملتنظم للقانون الخاص  متســقة ومتجانســة الدولية قواعد موضــوعية 
تحقيقها في هذا المجال ما يلي: أولاا، مشـــاركة ممثلي الأونســـيترال في العملية المفضـــية إلى اعتماد مؤتمر لاهاي للقانون الدولي 

التي أقرتهـا الأونســــــــــــــيترال وأوصــــــــــــــت الخـاص مبـادئ اختيـار القـانون المنطبق على العقود التجـاريـة الـدوليـة مهمبـادئ لاهـاي ا، 
ــائيةلأ وثانياا، إعداد دليل متعلق بالعقود التجارية 2017باســـــــــتخدامها في عام  ــنها في العديد من الولايات القضـــــــ ، والتي جرم ســـــــ

ولي والمعهد الدالخاص الدولية ممع التركيز على المبيعاتا من جانب أمانة الأونســــــــــيترال وأمانتي مؤتمر لاهاي للقانون الدولي 
 لتوحيد القانون الخاص، والذي سييسر كثيراا استخدام وتطبيق تلك الصكوك عملياا والمزيد من التنسيق في هذا المجال.

https://undocs.org/ar/A/RES/69/116
https://undocs.org/ar/A/RES/69/116


 الشؤون القانونية 8الباب 

 

20-05630 35/101 

 

لثغرات ذات ل. وتشــمل هذأ المســاعدة إجراء تحليلات  ا 1م وأخيراا، ســيقدم البرنامج الفرعي المســاعدة التقنية وبناء القدرات للحكومات 8-93 
سداء المشورة بشأن إدراج نصوص الأونسيترال في أنشطة  لتقييمات التشخيصية، وتنظيم الصلة وغيرها من ا التوعية والتدريب، وا 
إجراءات إضــافية فيما يتعلق تفضــي إلى إعداد ونشــر المواد الإرشــادية والتفســيرية، والتي من المتوقع أن بشــأن القانون الوطني، و 

لىطنية المأخوذة عن نصــــــوص الأونســــــيترال، و بالمعاهدات، وعن ســــــن المزيد من التشــــــريعات الو  القرارات القضــــــائية في زيادة  ا 
والتحكيميــة التي تحيــل إلى تلــك النصــــــــــــــوص وتفســــــــــــــرهــا. وتشــــــــــــــمــل النتــائج التي ســــــــــــــبق تحقيقهــا في هــذا المجــال مــا يلي: 

البرنــامج الفرعي انخراط أدم إلى  التقييمــات القطريــة لمــدم الجــاهزيــة للتجــارة الإلكترونيــة والتجــارة اللاورقيــة، وهو مــا توفير أولاا،
لى ســـــــــن القوانين النموذجية التي أعدتها الأونســـــــــيترال واعتماد اتفاقية الأمم المتحدة المتعلقة باســـــــــتخدام العمل   في مع البلدان وا 

، زار نحو 2019الخطابات الإلكترونية في العقود الدوليةلأ وثانياا، اســــتخدام الشــــركاء الخارجيين للنصــــوص التفســــيرية. وفي عام 
ــمية الســـــــــــت للأمم المتحدة. وتراوح عدد   34 800 ــيترال، وهي متاحة باللغات الرســـــــــ ــتخدم قاعدة بيانات إلكترونية للأونســـــــــ مســـــــــ

ــتخدمين بين  ــهر. وكان البلدان اللذان في ال  4 500 و 2  700المســــــ ــين والهند،  جرت فيهما شــــــ أغلب عمليات البحا هما الصــــــ
 والمملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية.الأمريكية تليهما الولايات المتحدة 

 

 النتيجة المقررةمقابل  2019في عام  يداء البرنامجالأ  

والمتمثلـة في  2019-2018، المشــــــــــــــار إليهـا في الميزانيـة البرنـامجيـة المقترحـة للفترة 2019تحققـت إحـدم النتـائج المقررة لعـام  8-94 
ــئة عن  إحراز تقدم فعلي نحو تحديا القانون التجاري والممارســــــــــات التجارية والحد من مواطن الشــــــــــك والعقبات القانونية الناشــــــــ

قراراا تشــــريعياا    61عن تفســــير القوانين وتطبيقها بشــــكل متعارا، وذلك على نحو ما يدل عليه   القوانين القاصــــرة والمتضــــاربة أو
ــام  ــالـي: 2019فـي عـــــ ــاح عـلـى الـرابـط الـتـــــ ــة نصــــــــــــــوص الأونســــــــــــــيـتـرال الـمـتـــــ ــالـــــ ــدول حـــــ ــاة مـن جـــــ ــات مســــــــــــــتـقـــــ ــانـــــ  مبـيـــــ

https://uncitral.un.org/sites/uncitral.un.org/files/media-documents/uncitral/en/overview-status-

table_6.pdfوقد شــــــــهد 2019-2018إجراءا في فترة الســــــــنتين  65وهذا الإنجاز قابل للمقارنة بالهدف المتمثل في اتخاذ   .ا .
  من الإجراءات المناظرة.إجراء  15 اتخاذ 2018عام 

 

اتفباقبات التسبببببببببويبة البدوليبة المنبثقبة من : اتفباقيبة الأمم المتحبدة بشبببببببببأن 2019في عبام  يداء البرنبامجالأ  
 حقق أعلى معدل للتوقية المبكر لأي معاهدة للأمم المتحدة متصلة بالتجارةتالوساطة 

نفاذُ تتطلب تسـوية المنازعات التي يشـيع نشـوبها في  8-95  الالتزامات في المنازعات عبر الحدود، آليات لتسـوية  المعاملات التجارية، وا 
المنازعات الدولية. وقد عزز البرنامج الفرعي منذ أمد بعيد تســوية المنازعات التجارية عبر الحدود من خلال بدائل للتقاضــي في 

ل الوســــيلة غير التخاصــــمية المحاكم الوطنية أكثر حيادية وأســــري وأكثر فعالية من حيا التكلفة، وفي الســــنوات الأخيرة من خلا
ــوية المنازعات معروفة بفوائدها الكبيرة في التخفيف من التكاليف والمخاطر غير  ــاليب البديلة لتســـــــ ــاطة. والأســـــــ المعروفة بالوســـــــ
ــير إدارة المعاملات الدولية من قةبأل الأطراف التجارية،  الضـــــــرورية لتســـــــوية المنازعات، والحد من الحاجة إلى التقاضـــــــي، وتيســـــ

فاظ على العلاقات التجارية الطويلة الأجل، وتحقيق وفورات في إقامة العدالة من جانب الدول. ولذا فإن الأســــــــــــاليب البديلة والح
د أرضــــــــية خصــــــــبة للاســــــــتثمار  لتســــــــوية المنازعات تبني الثقة في القدرة على الانخراط في التجارة عبر الحدود. وهذا بدورأ يوجة

دولية أكثر ازدهاراا واســـــتقراراا واســـــتدامة بين الدول والمناطق، ويســـــهم في التنمية الاقتصـــــادية. والابتكار، ويعزز علاقات تجارية 
ويتمثل شـرط أسـاسـي لوجود آلية فعالة لتسـوية المنازعات الدولية في القدرة على إنفاذ قرار تحكيم أو اتفاق تسـوية يجري التوصـل 

بطريقة محايدة وملائمة التوقيت وفعالة من حيا التكلفة. وتضــــــــــــــطلع  ،مرة أخرم ،إليه من خلال تلك الآلية عبر الحدود، وذلك
 

ــجّعت الأمانة العامة على  ا1م  ــريعية للبرنامج الفرعي، وشــــ ــطة التشــــ ــين على أولوية الأنشــــ ــيترال في دورتها الحادية والخمســــ أكّدت  الأونســــ
ــلباا على تقديم الخدمات للجنة وأفرقتها العاملة مضـــــمان ألا يؤثر حجم الموارد البشـــــرية  صـــــة للمســـــاعدة التقنية ســـ ، A/73/17المخصـــــَّ

 ا.187 الفقرة

https://uncitral.un.org/sites/uncitral.un.org/files/media-documents/uncitral/en/overview-status-table_6.pdf
https://uncitral.un.org/sites/uncitral.un.org/files/media-documents/uncitral/en/overview-status-table_6.pdf
https://undocs.org/ar/A/73/17
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اثنتان من اتفاقيات الأمم المتحدة بدور رئيســــــــي في هذا الصــــــــدد. ففي مجال التحكيم، تنشــــــــم اتفاقية الاعتراف بقرارات التحكيم 
نفـــاذهـــا ماتفـــاقيـــة نيويوركا  التحكيم  اتفـــاقـــاتات التحكيم الأجنبيـــة و إطـــاراا للاعتراف بقرار ، 1958 التي اعتُمـــدت عـــامالأجنبيـــة وا 

نفـاذهـا. وكثيراا مـا اعتبُرت اتفـاقيـة نيويورك إحـدم الأعمـدة الرئيســــــــــــــيـة للنظـام الـدولي للعـدالـة. وحتى  ، توجـد إعـداد هـذا التقريروا 
وتعترف الاتفاقية  وهذا يعني أن المحاكم في أغلب الولايات القضــــــائية في العالم تطبق أحكام ،دولة طرفاا في هذأ الاتفاقية 161

بقرارات التحكيم الصـــــــــادرة في الخارج. ويمثل القبول العالمي باتفاقية نيويورك خطوة نحو تحســـــــــين إمكانية وصـــــــــول المشـــــــــغّلين  
ــول القانونية، وفقاا لخطة التنمية   ــأن حقوق الإنفاذ ومراعاة الأصـــــــــــ ــاديين إلى العدالة، إذ أنها توفر اليقين القانوني بشـــــــــــ الاقتصـــــــــــ

ــتدامة   ــوية الدولية المنبثقة الجمعية العامة  ، اعتمدت 2018. وفي عام 2030لعام المســ ــأن اتفاقات التســ اتفاقية الأمم المتحدة بشــ
ــنغافورة ــاطة ماتفاقية ســــــــ ــاطة من الوســــــــ ــوية المنازعات المنبثقة من للوســــــــ ا، والتي توفر أول آلية إنفاذ عبر الحدود لاتفاقات تســــــــ
لوســاطة، كان التحدي الذي يكثر ذكرأ الذي يواجه اللجوء إلى الوســاطة هو عدم وجود ة لســنغافور الوســاطة. وحتى اعتماد اتفاقية  

ق للإنفاذ عبر الحدود لاتفاقات التســوية تلك. وتلبية لهذأ الحاجة،   الأونســيترال واعتمدت الاتفاقية التي وضــعت إطار فعَّال ومنســَّ
من  16ميتصـــــــــل بوجه خاص بدعم تنفيذ الهدف   مكتملعد و تســـــــــهم الآن أيضـــــــــاا في تطوير نظام تجاري عالمي قائم على القوا

أهداف التنمية المســـــــتدامةا. وتنشـــــــم هاتان الاتفاقيتان إطاراا محدّثاا ومنســـــــقاا للأعمال التجارية عبر الحدود، حيا تزودان جميع 
 مية وأقل البلدان نمواا.البلدان بأدوات لتوسيع أنشطتها التجارية خارج الحدود الوطنية، وبذلك تكفلان شمول البلدان النا

، تولى البرنامج الفرعي إعداد وصـــياغة صـــكوك قانونية دولية لتعزيز دور الوســـاطة عن طريق كفالة الإنفاذ 2015واعتباراا من عام  96- 8 
وذجي القانون النم و لوســــــــاطة،  ســــــــنغافورة ل عبر الحدود لاتفاقات التســــــــوية التي يتم التوصــــــــل إليها عن طريق الوســــــــاطة، أي اتفاقية 

لقانون النموذجي مالمعدِّلة ل   2018للأونســيترال بشــأن الوســاطة التجارية الدولية، واتفاقات التســوية الدولية المنبثقة من الوســاطة لعام 
، والتي يمكن اسـتخدامها لتنفيذ الاتفاقية. ووضـعت الأونسـيترال الصـيغة النهائية  ا 2002، للأونسـيترال بشـأن الوسـاطة التجارية الدولية 

. وأذنـت الجمعيـة في قرارها  2018 في نهـايـة عـام واللجنـة، على التوالي، واعتمـدتهـا الجمعيـة العـامـة  2018لـك الصـــــــــــــكوك في عـام  لت 
 . 2019في سنغافورة في آب/أغسطس  على الاتفاقية التوقيع حفل لفتح باب  بإقامة   198/ 73

المشــــاركة  هالوســــاطة، بوســــائل من ســــنغافورة ل، ركز البرنامج الفرعي أيضــــاا على التوعية باتفاقية 2018ن آب/أغســــطس  وبدءاا م 8-97 
، 2019آب/أغســــطس    7الواســــعة في التحضــــير لمناســــبة التوقيع، التي فُتح خلالها باب التوقيع على الاتفاقية في ســــنغافورة في 

 وبذلك أسهم في تحقيق الهدف عن طريق تشجيع الدول على التوقيع على الاتفاقية أو التصديق عليها وتنفيذها.

 

 قياس الأداءالتقدم المحرز نحو تحقيق الهدف، وم  

إزالة العقبات القانونية أمام التجارة  هاأســــــهم هذا العمل في تنســــــيق القانون التجاري الدولي وتحديثه وتوحيدأ تدريجيا بوســــــائل من  8-98 
قواعد الموضــــــــوعية المنســــــــقة والمحدثة القانون الخاص ومعالجة مســــــــألة الالدولية من خلال المداولات الحكومية الدولية الفعالة،  

التجـارة الدوليـة، ومن خلال كفـالة اعتمـاد واســــــــــــــتخـدام تلـك القواعد على نطـاق واســــــــــــــع، في مجـال إنفـاذ اتفـاقات تســــــــــــــوية ظيم لتن 
منها    46قامت دولة على الاتفاقية،   52المنازعات التي يتم التوصـــل إليها عن طريق الوســـاطة، وهو ما يبينه توقيع ما مجموعه 

أكبر عــدد من الــدول الموقعــة على أي اتفــاقيــة للأمم ، تمثــل 2019آب/أغســــــــــــــطس  7 في الــذي نُظمأ توقيع بــذلــك خلال حفــل ال
دول أخرم بــالتوقيع على الاتفــاقيــة في منــاســــــــــــــبــة لتوقيع   خمسالمتحــدة متعلقــة بــالتجــارة عنــد فتح بــاب التوقيع عليهــا. وقــامــت 

ي مقر الأمم المتحـدة في نيويورك في عُقـدت ف  “2030معـاهدات دعمـاا لخطـة التنميـة المســــــــــــــتـدامة لعـام ” تحـت عنوانالمعـاهدات 
ــبتمبر  27 إلى 24الفترة من  ــيبدأ نفاذ الاتفاقية في 2019أيلول/ســ ، ووقعت دولة واحدة أخرم على الاتفاقية منذ ذلك الحين. وســ

، بعد مرور قرابة الســـــــــنة على مراســـــــــم التوقيع، وذلك بعد تصـــــــــديق ثلاا دول على الاتفاقية وتوقيع  2020أيلول/ســـــــــبتمبر  12
عليها. وأدت أنشــــــــطة التوعية التي يقوم بها البرنامج الفرعي والمشــــــــار إليها أعلاأ إلى طلبات لتقديم المســــــــاعدة أخرم دولة   49

https://undocs.org/ar/A/RES/73/198
https://undocs.org/ar/A/RES/73/198
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أكاديمية مثل تدابير لبناء القدرات ترمي إلى مســـــاعدة البلدان، ولا ســـــيما البلدان النامية، على اســـــتخدام الوســـــاطة،  اتخاذ التقنية و 
 .2020في أيلول/سبتمبر إطلاقها من المقرر  ي أول أكاديمية من هذا النوي، التي، وهسنغافورة للوساطة

 
 14-8الجدول 

 مقياس الأداء

2015 2016 2017 2018 2019 
ــاء في       توافق الدول الأعضـ

على بـــــــدء  الأونســــــــــــــيترال
العمــل على إنفــاذ اتفــاقــات 
ــة من  ــة المنبثقــــ التســــــــــــــويــــ
إجـــــراءات الـــــوســــــــــــــــــــاطـــــــة 

ــان A/70/17م ، الــــفــــقــــرتـــــ
 ا341 و 142

ــامـــــــل  يــجــري الــفــريــق الــعـــــ
الثاني التابع للأونســـــــــيترال 
ــيــــقا   ــوفــ ــتــ ــيــــم والــ ــكــ ــحــ ــتــ مالــ
مـداولات بشـــــــــــــــأن الأحكـام 
المطلوبة في اتفاقية بشــــأن 

نفـــاذ اتفـــاقـــات التســــــــــــــويـــة  إ
ــة مــن إجــراءات  الــمــنــبــثــقـــــ

، A/71/17الوســــــــــــــــاطــة م
 ا165الفقرة 

تقر الدول الأعضـــــــــــاء في 
الأونســـيترال اتفاق التســـوية 
ل إليه الفريق  الذي توصــــــــــــّ
العـامـل لمعـالجـة خمســــــــــــــة 
مجالات رئيســــــــــــــية كحزمة 
ــيـــــــة  ــاقــــ ــدة فــــــي اتــــــفـــــ واحـــــ

، A/CN.9/901م
، A/72/17 و ،52 الـفـقـرة

ا، عـلـى نـحـو 238الـفـقـرة 
يتيح وضــــــــــــــع الصــــــــــــــيغــة 
 النهائية لمشروي الاتفاقية

اعتمـــدت الجمعيـــة العـــامـــة 
اتفاقية الأمم المتحدة بشأن 
اتفـاقـات التســــــــــــــويـة الـدوليـة 

منبثقــــة من الوســـــــــــــــــاطـــة ال
 ، المرفقا73/198مالقرار  

ــاب الـــتـــوقـــيـــع عـــلـــى   فـــتـــح بـــــ
آب/أغســطس  7الاتفاقية في  

، الــفــقــرة A/74/17م 2019
دولـــــــة  25الأ وتـــوقـــيـــع 122

ــرين الأول/  عليها بحلول تشــــــ
 2019أكتوبر 

       
 2021النتائج المقررة لعام   

لة من عام 1النتيجة     (2020: إنفاذ الالتزامات التجارية عبر الحدود )نتيجة مرحَّ

ســيواصــل البرنامج الفرعي الأعمال المتعلقة بآليات تســوية المنازعات التجارية، وفقاا لولايته، وســيعزز الحلول التي تســاعد البلدان  8-99 
ــم بالفعالية والكفاءة، وهو ما يُتوقع أن يبينه مقياس الأداء لعام  الوارد أدناأ. ويعكس   2021في تســــــوية المنازعات على نحو يتســــ

 .74/251، على النحو الذي وافقت عليه الجمعية العامة في قرارها 2020داء المقترح لعام هدف الأ 2020 مقياس الأداء لعام

 
 15-8الجدول 

 مقياس الأداء

2017 2018 2019 2020 2021 
ــة الأمـم  لا ينطبق      ــاقـيـــــ ــاد اتـفـــــ اعـتـمـــــ

ــأن  اتفــاقــات المتحــدة بشـــــــــــــ
التســــــــــــــويـة الـدوليـة المنبثقـة  

 من الوساطة

ــدول  ــدء الـحـوار بـيـن الـــــ بـــــ
الأعضــاء بشــأن المســاعدة 
التقنيــة وبنــاء القــدرات، بمــا  
ــاء مراكز  في ذلــــك إنشـــــــــــــــ

 الوساطة الوطنية

التصــــــــــــديقات الأولى على 
ــاء مراكز  نشـــــــــــــ الاتفــاقيــة وا 
الوســـــــــاطة الوطنية وافتتاح 
ــافـورة  ــنـغـــــ ــة ســــــــــــ ــاديـمـيـــــ أكـــــ

 للوساطة

الاتفــــاقيــــة وافتتــــاح بــــدء نفــــاذ 
 أكاديميات وساطة أخرم

  

https://undocs.org/ar/A/70/17
https://undocs.org/ar/A/71/17
https://undocs.org/ar/A/CN.9/901
https://undocs.org/ar/A/72/17
https://undocs.org/ar/A/RES/73/198
https://undocs.org/ar/A/RES/73/198
https://undocs.org/ar/A/74/17
https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
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: إدخبال إصبببببببببمحبات على نظبام تسبببببببببويبة المنبازعبات بين المسبببببببببتثمرين والبدول من خمل إعبداد حلول متعبددة 2النتيجبة    
 جديدة( )نتيجة

ــيترال   الدولُ أســــــــندت  ،  2017في تموز/يوليه  8-100  ــاء في الأونســــــ مالمعني بإصــــــــلاح نظام تســــــــوية الفريق العامل الثالا إلى الأعضــــــ
ــتثمرين والدولا   ــتثمرين  المنازعات بين المسـ ولاية واســـعة النطاق للعمل على الإصـــلاح الممكن لنظام تســـوية المنازعات بين المسـ

ــطلاع التأكدوالدول، وعلى  ــع نطاق من الخبرات، التي أن المداولاتبولايته من   ه، خلال اضـ ــتفيد من أوسـ المتاحة من جميع   تسـ
بقيادة حكومية وبإســـهام رفيع  تجرمالعمل الجاري الذي تضـــطلع به المنظمات الدولية ذات الصـــلة،  وتراعي أصـــحاب المصـــلحة  

ــفافية الكاملة. وفي الفترة من تشـــــــــرين الثاني/ هاأن من المســـــــــتوم من جميع الحكومات و   قائمة على توافق الآراء ومتســـــــــمة بالشـــــــ
ــتثمرين  2018ن الثاني/نوفمبر إلى تشــــري  2017نوفمبر  ، حدَّد الفريق العامل أولاا الشــــواغل المتعلقة بتســــوية المنازعات بين المســ

، 2019في ضوء الشواغل التي تم تحديدها. وبدءاا من نيسان/أبريل أمر مرغوب  خلص إلى أن الإصلاح  ثم  والدول ونظر فيها، 
ــلة يوصـــى بتقديمها إلى اللجنة، بغرا الســـماح لكل انتقل الفريق العامل إلى المرحلة الثالثة من عمله،  أي إعداد حلول ذات صـ

لى أي مدم.  دولة باختيار ما إذا كانت راغبة في اعتماد الحل أو الحلول ذات الصلة، وا 

لفرعي ا قام البرنامج اتاريخه ورقة عمل محتى 21وقدّم البرنامج الفرعي المشـــــــــورة والمســـــــــاعدة للفريق العامل في ســـــــــلســـــــــلة من  8-101 
العمل هذأ ثلاا فئات واســــــعة من الشــــــواغل التي جرم ورقات بصــــــياغتها ونشــــــرها على الموقع الشــــــبكي للأونســــــيترال. وتعالج 

، وعدم اتســاقها الإعراب عنها بشــأن تســوية المنازعات بين المســتثمرين والدول معدم اتســاق القرارات الصــادرة عن هيئات التحكيم
لأ والمســائل المتعلقة بالمحكِّمين وصــنّاي القرارلأ وتكلفة قضــايا تســوية المنازعات بين  عدم صــوابيتهاو  ،القدرة على التنبؤ بها وعدم

المســـــــتثمرين والدول ومدتهاا، وما إذا كان من المرغوب فيه إجراء إصـــــــلاحات، والحلول الممكنة فيما يتعلق بالإصـــــــلاح. وتلقى 
بشأن نطاق عريا من المسائل. واستناداا إلى جدول ا الإنمائية تويات  مسالجميع من طلباا من الدول    30البرنامج الفرعي أيضاا 

متعددة حلول محتملة  وضـــــــعامل في مناقشـــــــة و ع، شـــــــري الفريق ال2019زمني للمشـــــــروي متفق عليه في تشـــــــرين الأول/أكتوبر 
 للإصلاح على نحو متزامن. 

المسـتثمرين والدول المتسـمة بالشـفافية والعدالة كعناصـر رئيسـية تسـوية المنازعات بين آليات وأشـارت الدول الأعضـاء إلى أهمية  8-102 
ــاملة للجميع ومكتملة  ــتثمار، وأكّدت على أهمية فعالية ومشــــــــروعية الإصــــــــلاحات الممكنة لكفالة أن تظل العملية شــــــ لبيئة الاســــــ

 ية.الإنمائ مستويات الجميع من الشفافية، ولا سيما كفالة مشاركة الدول 

 

 الداخلي والاستجابةالتحدي   
يتمثّل التحدي الذي يواجه البرنامج الفرعي في كفالة توافر المعلومات التقنية ذات الصــلة للفريق العامل، وبالأخص تلك المتعلقة  8-103 

ــمان إ ــائل بغية ضـــ ــائيةلأ وفي إمكانية المعالجة المتزامنة للمســـ ــئة في العديد من الولايات القضـــ ــات القائمة والناشـــ مكانية بالممارســـ
بين مســــــــتثمر أجنبي ودولة. واســــــــتجابةا لذلك، ســــــــيتولى  ألمنازعات التي تنشــــ ــــالتي تحكم اظهور حلول فعالة لإصــــــــلاح الآليات 

البرنامج الفرعي إعداد دراسـات تفصـيلية لخيارات الإصـلاح تعكس تلك الممارسـات وكيفية تطويرها، ومقترحات بشـأن سـبل العمل 
في ذلك المشاورات بين المندوبين وممثلي المنظمات الدولية المشاركين في دورات الفريق العامل. بين دورات الفريق العامل، بما 

ــات والمقترحاتومن أجل   ــينظم البرنامج الفرعي اجتماعات إقليمية بين الدورات في البلدان النامية لتبادل إعداد تلك الدراســـــــ ، ســـــــ
 تقارير، تبعاا لذلك، إلى الفريق العامل.وسيقدم معنية، الخبرات والآراء بشأن خطة الإصلاح في سياق المناطق ال

 
 التقدم المتوقع نحو تحقيق الهدف، ومقياس الأداء  

من المتوقع أن يســــــهم هذا العمل في تنســــــيق القانون التجاري الدولي وتوحيدأ تدريجيا وفي إصــــــلاح القواعد والآليات التي تحكم  8-104 
نبي ودولة، وهو ما ســـيبينه توافق الآراء الذي يجري التوصـــل إليه في الفريق العامل الثالا بين مســـتثمر أج أالمنازعات التي تنش ـــ
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تعزيز الاســـتثمار مواصـــلة بشـــأن بعا خيارات الإصـــلاح. وســـيؤدي توفير نظام فعال ومتوازن معاا لتســـوية تلك المنازعات إلى 
عملية الإصــلاح هذأ أن تقوم على توافق الآراء بين الدول الأجنبي والتجارة الدولية. ومن أجل ضــمان اتّباي نهج منســق، ينبغي ل

ــاء ــيترال الأعضــ ــتثمرين والدول، في الأونســ ، بما فيها البلدان النامية، بشــــأن مختلف جوانب إجراءات تســــوية المنازعات بين المســ
 لمنابر اللازمة لتلك المداولات. اتوفر الأونسيترال على أن 

 
 16-8الجدول 

 مقياس الأداء

2017 2018 2019 2020 2021 
الدول الأعضـــاء في تســـند      

الفريق إلى الأونســــــــــــــيترال 
العــامــل الثــالــا التــابع لهــا  

ــة  ــلــــى ولايـــــ ــل عــ ــالــــعــــمـــــ بـــــ
الإصــــــــــــلاح الممكن لنظام 
تســــــــــــــويـــة المنـــازعـــات بين  
ــدول في  المســــــــــــــتثمرين والـ

 ثلاثة أجزاء

ــاول  ــامـــــــل يتنـــــ الفريق العـــــ
ــالـــــــا الــجــزأيــن الأول  ــثـــــ ال

بشــــــــــأن والثاني من ولايته، 
ــواغل في مجال تحديد  الشـــ

تســــــــــــــويـــة المنـــازعـــات بين  
ــدول،  ــتــثــمــريــن والـــــ الــمســـــــــــــ

إذا كانت تلك الشواغل  وما
تبرر إصــلاح نظام تســوية 
المنازعات بين المسـتثمرين  

 والدول 

الفريق العــامـل الثــالـا يبــدأ 
المداولات بشــأن الإصــلاح 

 المتـاحـة والخيـاراتالممكن 
وضــع جدول زمني  وبشــأن 

للمشـــــــــروي بشـــــــــأن خيارات 
 الإصلاح على نحو متواز

ــامـــــــل يــنــظــر  الــفــريــق الــعـــــ
ــارات  ــيـــــ ــالـــــــا فــــي خــ ــثـــــ الــ
الإصـــلاح المتعددة ويتولى  

 هاوضع

يواصـــل الفريق العامل الثالا 
ــع خيارات الإصـــــــــــلاح  وضـــــــــ
ويتوصــــــــــــــــــل إلى توافق آراء 
ــارات  بشــــــــــــــــــــأن بـــعـــا خـــيـــــ

 الإصلاح

  
  الولايات التشريعية  

 ترد في القائمة أدناأ جميع الولايات المسندة إلى البرنامج الفرعي. 8-105 

 قرارات الجمعية العامة
تقرير لجنــــة الأمم المتحــــدة للقــــانون التجــــاري الــــدولي عن أعمــــال  74/182 إنشاء لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي ا21-مد 2205

 دورتها الثانية والخمسين
  

 المنجزات المستهدفة  

، التي أسهمت ويُتوقع أن تسهم في تحقيق الهدف 2021-2019قائمة بجميع المنجزات المستهدفة للفترة   17-8يعرا الجدول   8-106 
 المذكور أعلاأ، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرعية. 

 
  

https://undocs.org/ar/A/RES/74/182
https://undocs.org/ar/A/RES/74/182
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 الفرعية، حسب الفئة والفئة 2021-2019: المنجزات المستهدفة للفترة 5البرنامج الفرعي 

 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 195 195 198 158 معدد الوثائقاوثائق الهيئات التداولية   

 1 1 1 1 المتحدة للقانون التجاري الدولي إلى الجمعية العامةتقرير لجنة الأمم  - 1  

 12 12 12 12 تقارير الهيئات الفرعية للأونسيترال المقدمة إلى اللجنة - 2  

 82 82 76 67 مذكرات من الأمانة العامة إلى اللجنة وهيئاتها الفرعية - 3  

 85 85 94 63 الفرعيةورقات غرفة اجتماي اللجنة وهيئاتها  - 4  

 15 15 15 15 ورقات معلومات للجنة وهيئاتها الفرعية - 5  

 150 150 137 150 معدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاا ساعاتاتقديم الخدمات الفنية لمجتماعات   

 30 30 19 30 اجتماعات اللجنة - 6  

 120 120 118 120 اجتماعات الهيئات الفرعية للأونسيترال - 7  

     توليد المعارف ونقلها - باء

 15 15 15 15 معدد المشاريعامشارية التعاون الميداني والتقني   

 4 4 2 4 المشاريع الإقليمية في مجال القانون التجاري الدولي - 8  

 11 11 13 11 القانون التجاري الدوليالمشاريع القطرية في مجال  - 9  

 80 80 88 80 معدد الأياماالحلقات الدراسية وحلقات العمل والأنشطة التدريبية   

 20 20 23 20 حلقات عمل وحلقات دراسية وأنشطة تدريبية دولية في مجال القانون التجاري الدولي - 10  

 40 40 46 40 تدريبية دولية في مجال القانون التجاري الدوليحلقات عمل وحلقات دراسية وأنشطة  - 11  

 20 20 19 20 في مجال القانون التجاري الدولي إقليميةحلقات عمل وحلقات دراسية وأنشطة تدريبية  - 12  

 10 9 3 11 االمنشوراتمعدد  المنشورات  

نصـوص قانونية مالاتفاقيات الدولية، والقوانين النموذجية للأونسـيترال، والأدلة التشـريعية، والنصـوص   - 13  
 القانونية الأخرما

8 3 5 7 

ــيترال م - 14   ــورات الأونســــــــــ ــيترال، حولية لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدوليمنشــــــــــ ، وأدلة الأونســــــــــ
 وخلاصات السوابق القضائيةا

3 - 4 3 

 11 12 4 10 االمنشوراتمعدد  المنشورات  

 1 2 1 - المواد الترويجية ومواد المساعدة التقنية - 15  

 10 10 3 10 خلاصات السوابق القضائية المستندة إلى نصوص الأونسيترال الواردة في قاعدة بيانات كلاوت - 16  

 الفنيةالمنجزات المستهدفة  - جيم

 .إسداء مشورة متخصصة في القانون التجاري الدوليالتشاور والمشورة والدعوة:   

الأ وسجل الشفافية ممستودي إلكتروني مقاعدة بيانات إلكترونية بشأن السوابق القضائية المستندة إلى نصوص الأونسيترال “ كلاوت”  قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية:  
التجاري الدوليلأ وأدوات إلكترونية،   لنشر والمعلومات والوثائق الواردة في التحكيم التعاهدي بين المستثمرين والدولالأ ووحدات التعلم الإلكتروني الشبكية في مجال القانون

 .بيانات أخرم طلبتها الدولكتقديم العروا، للتوعية بنصوص الأونسيترال وزيادة فهمهالأ وقواعد 
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 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال      

لقاء محاضـرات أمام مجموعات من الممارسـين الحقوقيين  برامج التوعية والمناسببات الخاصبة والمواد اععممية:   كتيبات ونشـرات ومجموعات إعلامية عن الأونسـيتراللأ وا 
قـامة وغيرهم من الممـارســــــــــــــين   ــابقـات محـاكمـة صــــــــــــــوريـة في مجـال القـانون التجـاري الـدوليلأ وا  والأكـاديميين وطلاب القـانونلأ ونـدوات عن القـانون التجـاري الـدوليلأ ومســــــــــــ

 .المناسبات التذكاريةلأ ومؤتمرات القانون الدولي

ــحفية المتعلقة باجتماعات الأالعمقات الخارجية والعمقات مة وسببببائط اععمم:    ــرات الصـــ ــمام الدول إلى نصـــــوص النشـــ ــباتها الهامة الأخرم ممثل انضـــ ــيترال ومناســـ ونســـ
صدار المنشوراتا.  الأونسيتراللأ وا 

 .تحديا وصيانة الموقع الشبكي للأونسيترال المنصات الرقمية والمحتوى المتعدد الوسائط:  

 .حفظ المحتويات المحدَّثة وذات الصلة في المكتبة القانونية للأونسيترال :خدمات المكتبة  

  
 6البرنامج الفرعي   

 إيداع المعاهدات وتسجيلها ونشرها  

 الهدف  

ــفافية إطار المعاهدات الدولية، وتوســـــــــيع نطاق المعرفة  8-107  بقانون يتمثل الهدف الذي يســـــــــهم فيه هذا البرنامج الفرعي في كفالة شـــــــ
المعـاهـدات، وتوســــــــــــــيع نطـاق المشــــــــــــــاركـة في المعـاهـدات المتعـددة الأطراف المبرمـة تحـت رعـايـة الأمم المتحـدة والمودعـة لـدم 

 العام. الأمين

 

 الاستراتيجية  

جراء  2 000في كفالة شـــفافية إطار المعاهدات الدولية، ســـيتولى البرنامج الفرعي تســـجيل ونشـــر ما يقرب من  اإســـهام 8-108  معاهدة وا 
معلوماتم دقيقـة وفي حينهـا عن المعـاهدات المودعة وســــــــــــــيقـدم من ميثـاق الأمم المتحـدة   102متعلق بهـا ســــــــــــــنويا، عملا بالمـادة 

ــلة بها التي ت  ــر الإلكتروني للمعلومات المتعلقة بالمعاهدات على والمعاهدات والإجراءات المتصـــــــــ ــجيلها، من خلال النشـــــــــ م تســـــــــ
تؤدي هذأ الإجراءات إلى يُتوقع أن و  .مجموعة معاهدات الأمم المتحدة على الإنترنت ونشـــــــــــــر مجموعة معاهدات الأمم المتحدة
ــبل الاطلاي على المعاهدات المودعة لدم الأمين العام وعلى الإجراءات الم ــين ســ على تعلقة بالمعاهدات، بـــــــــــــــــــما في ذلك تحســ

المعلومات بشـــــــــأن حالتها، وســـــــــبل الاطلاي على المعاهدات والإجراءات المتصـــــــــلة بها التي تقدَّم إلى الأمانة العامة لتســـــــــجيلها 
مجلداا من مجموعة معاهدات الأمم المتحدة، تتضـــمن   2  985ونشـــرها. وتشـــمل النتائج التي ســـبق تحقيقها في هذا المجال نشـــر 

جميع المعاهدات أو الاتفاقات الدولية المســجلة أو المودعة في ملفات والمحفوظة لدم الأمانة العامة من جانب الدول الأعضــاء 
والمنظمات الدولية. وتنُشـــــــــر هذأ المعاهدات والاتفاقات الدولية بلغاتها الأصـــــــــلية، تليها ترجمتان باللغتين الإنكليزية والفرنســـــــــية، 

ضــافة عن حالة المعاهدات المتعددة الأطراف المودعة لدم محدَّثة  إلى ذلك، يمكن الاطلاي على معلومات   حســب الاقتضــاء. وا 
ــام  ــدة الأمـيـن الـعـــــ ــدات الأمـم الـمـتـحـــــ ــاهـــــ ــة مـعـــــ ــة عـلـى الـمـوقـع الشــــــــــــــبـكـي لـمـجـمـوعـــــ ــاحـــــ ــات مـتـــــ ــانـــــ ــدة بـيـــــ ــاعـــــ مـن خـلال قـــــ

 .اhttps://treaties.un.orgم

سـهو  8-109  في توسـيع نطاق المعرفة بقانون المعاهدات، سـيقدم البرنامج الفرعي المسـاعدة والمشـورة إلى الدول الأعضـاء، والوكالات  ااما 
المتخصــــــــصــــــــة، وبرامج الأمم المتحدة ومكاتبها، والهيئات المنشــــــــأة بمعاهدات، والهيئات الأخرم المعنية بقانون المعاهدات، بما 

المســــاعدة ات، وممارســــة الأمين العام لمهام الوديع، وتســــجيل المعاهدات ونشــــرها. وســــتقُدَّم هذأ الأحكام الختامية للمعاهديشــــمل 
ــية لبناء القدرات في المقر  ــات على المعاهدات المتعددة الأطراف ومن خلال تنظيم الحلقات الدراســــ بوجه خاص خلال المفاوضــــ

يفضـــــي هذا العمل إلى عية مواضـــــيعية. ومن المتوقع أن إعداد منشـــــورات مرجوكذلك عبر وعلى الصـــــعيدين الوطني والإقليمي، 

https://treaties.un.org/
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لىأحكام المعاهدات من جانب الدول المتعاقدة و وتنفيذ مشـــــــاكل متعلقة بتفســـــــير حصـــــــول  الحيلولة دون  وفهم الدول إلمام زيادة  ا 
دات. وتشــــــــــــمل لمشــــــــــــاركة في إطار المعاهدات المتعددة الأطراف وتســــــــــــجيل المعاهمن االأعضــــــــــــاء للجوانب التقنية والقانونية 

الختامية الجيدة الصـــــــــــياغة المعدَّة خلال التفاوا الناجح على الصـــــــــــكوك  التي ســـــــــــبق تحقيقها في هذا المجال الأحكامأ  النتائج
المتعددة الأطراف المودعة لدم الأمين العام على الصــــــــــــــعيدين العالمي والإقليمي، مثل اتفاقية ميناماتا بشــــــــــــــأن الزئبق المؤرخة 

الاتفاق الإقليمي بشــأن الوصــول إلى و ، 2015كانون الأول/ديســمبر  12اتفاق باريس المؤرخ و ، 2013وبر تشــرين الأول/أكت  10
المؤرخ ماتفاق إســــــكاســــــوا  المعلومات والمشــــــاركة العامة والعدالة في المســــــائل البيئية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 

 .2018آذار/مارس  4

ســـــهامو  8-110  في توســـــيع نطاق المشـــــاركة في المعاهدات المتعددة الأطراف المبرمة تحت رعاية الأمم المتحدة والمودعة لدم الأمين  اا 
ــطلع البرنامج الفرعي بمهام الوديع المنوطة بالأمين العام فيما يتعلق بنحو  ــيضـ ــينظم  600العام، سـ معاهدة متعددة الأطراف، وسـ

يداي المعاهدا . ت، بما في ذلك خلال الأســــــبوي الرفيع المســــــتوم ضــــــمن الدورة الســــــنوية للجمعية العامةويدير مناســــــبات توقيع وا 
لىبـدء نفـاذ المعـادات المتعـددة الأطراف المودعـة لـدم الأمين العـام و  ويُتوقع أن يؤدي هـذا العمـل إلى ــاركـة  ا  تحقيق عـالميـة مشــــــــــــ

إجراءا متعلقـاا   2 244 منمجـال مجموعـاا تراكميـاا الـدول في تلـك المعـاهـدات. وتشــــــــــــــمـل النتـائج التي ســــــــــــــبق تحقيقهـا في هـذا ال
رؤســـــــــــــــاء الـدول والحكومـات ووزراء اتخـذهـا بـالمعـاهـدات فيمـا يتعلق بـالمعـاهـدات المتعـددة الأطراف المودعـة لـدم الأمين العـام 

يـداي المعـاهـدات المنظمـةحســــــــــــــب الأصــــــــــــــول لـدم إقـامـة  الخـارجيـة وغيرهم من ممثلي الـدول المخولين  منـذ    منـاســــــــــــــبـات توقيع وا 
في المقر. وتشـــمل النتائج التي ســـبق تحقيقها أيضـــاا عدداا كبيراا من الإجراءات المتعلقة بالمعاهدات المتخذة بمناســـبة  2000 عام

يداي المعاهدات بناء على طلب دولتنظيم  ســــــــواء على هام   ،عضــــــــو  ةســــــــلســــــــلة من المناســــــــبات الخاصــــــــة المتعلقة بتوقيع وا 
 عاهدات أو كتعهد رسمي جماعي قائم بذاته.المناسبات السنوية المتعلقة بالم

 
 مقابل النتيجة المقررة   2019الأداء البرنامجي في عام   

ــنتين  2019تحققت إحدم النتائج المقررة لعام  8-111  ــار إليها في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة الســـــــــ ، والتي 2019-2018المشـــــــــ
كانون الأول/ديسمبر   31حتى    الاستمرارمعاهدات الدولية، على نحو ما يدل عليه  تتمثل في مشاركة الدول باستمرار في إطار ال

ــتلام ما مجموعه  في  2019 ــجيلها.  5 718اســــــــ من المعاهدات والإجراءات المتعلقة بها بغرا إيداعها لدم الأمين العام وتســــــــ
جراءات متعلقـة بـال 5 360وهـذا الرقم أعلى من الهـدف المتمثـل في اســــــــــــــتلام  معـاهـدات مبينـة في الميزانيـة البرنـامجيـة معـاهـدة وا 

 . 2019-2018المقترحة لفترة السنتين 
 

 معاهدة عالمية جديدة بشأن الوساطة يوقّة على عددٌ كبير من الدول :2019في عام  يداء البرنامجالأ  

ــمبر   20في  8-112  ــوية الدولية المنبثقة من ، اعتمدت الجمعية العامة اتفاقية الأمم المتحدة  2018كانون الأول/ديســ ــأن اتفاقات التســ بشــ
ــئة   اعترفت الجمعية وبذلك،. ا73/198مانظر القرار    الوســــاطة ــفها طريقة لتســــوية المنازعات الناشــ  ضــــمنبقيمة الوســــاطة بوصــ

تفاقية الدولية آلية فعالة لإنفاذ اتفاقات تســوية المنازعات في الإطار . وتنشــم هذأ الاتســويةا وديةســياق العلاقات التجارية الدولية 
ــادية دولية متناغمة. وقد أعدت مشــــــرويأ الاتفاقية لجنةُ الأمم  ــيســــــهم في إقامة علاقات اقتصــــ الدولي لتســــــوية المنازعات، مما ســــ

حكومــات بــالــدعم القــانوني بشــــــــــــــــأن قــانون المتحــدة للقــانون التجــاري الــدولي، التي دعــت خبرات البرنــامج الفرعي إلى تزويــد ال
ــيما بشـــــأن الأحكام الختامية،  . وتتيح الأحكام 2018كانون الأول/ديســـــمبر   20قبل اعتماد الاتفاقية في وذلك المعاهدات، ولا ســـ

ثير  تيســـــير إعمال المعاهدة وتيســـــير تنفيذها من جانب الأطراف والوديع. ويمكن أن يكون لها تأ المُصـــــاغة بشـــــكل جيدالختامية 
باسـم اتفاقية سـنغافورة الوسـاطة   من المنبثقة الدولية التسـوية اتفاقات بشـأن المتحدة الأمم اتفاقيةكبير على الجوهر أيضـا. وتُعرف 

اضــطلاعه   ســياق . وســاعد البرنامج الفرعي أيضــا، في2019آب/أغســطس   7بشــأن الوســاطة، حيا فُتح باب التوقيع عليها في 
، اســـتضـــافته حكومة ســـنغافورة  ،وتنظيم احتفال رفيع المســـتوم ترتيبلأمين العام بموجب الاتفاقية، في االوديع الموكلة إلى بمهام 

https://undocs.org/ar/A/RES/73/198
https://undocs.org/ar/A/RES/73/198


 الشؤون القانونية 8الباب 

 

20-05630 43/101 

 

افتتاح باب التوقيع على الاتفاقية. والقصــد من هذأ المســاعدة هو ضــمان عدم نشــوء أي مســألة قانونية أو إجرائية أثناء من أجل  
 .  مجرد عناصر تنفيذدول ممثلو ال يكون فيهالذي على الاتفاقية، حفل التوقيع 

وقبل اعتماد اتفاقية سنغافورة بشأن الوساطة، قدم البرنامج الفرعي خلال عملية التفاوا المشورة القانونية إلى الدول المتفاوضة،  8-113 
تامية لمشـروي عن طريق أمانة لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي. وتشـمل المشـورة القانونية اسـتعراا الأحكام الخوذلك 

الاتفاقية من منظور القانون الدولي للمعاهدات وممارســــــة الأمين العام للأمم المتحدة بوصــــــفه الوديع. وقُدمت المشــــــورة القانونية  
مثل الأحكام التي تتناول المشـــاركة، ولا ســـيما من جانب منظمات التكامل الاقتصـــادي الإقليمية،  ،بشـــأن أحكام مشـــروي الاتفاقية

ــليمة لهذأ و بدء النفاذ، والتعديلات، والتحفظات، وعلاقة أحكام الاتفاقية بالمعاهدات الأخرم. لمتعلقة ب الأحكام او  ــياغة الســـــــــ الصـــــــــ
ــاتها المنطبقة  ــروط أو الأحكام وفقا لقانون المعاهدات الدولية وممارســــ ــأنها أن تحول  الشــــ ــاكل في تطبيق من شــــ دون حدوا مشــــ

 الاتفاقية وتفسيرها. 

، وأصــــدر النســــم الأصــــلية المعتمدة منها  اتفاقية ســــنغافورة بشــــأن الوســــاطة، أعد البرنامج الفرعي النســــخة الأصــــلية وبعد اعتماد 8-114 
وعمّمهـا على جميع الدول من أجل إنجـاز عمليـاتهـا الوطنيـة كي توقع على الاتفـاقيـة وتصــــــــــــــبح طرفاا فيهـا. وقبـل افتتـاح مراســــــــــــــم 

صــــــــــكوك التفويا الكامل التي تأذن الدول بموجبها لممثليها بالتوقيع على  التوقيع في ســــــــــنغافورة، اســــــــــتعرا البرنامج الفرعي
ــعبة القانون التجاري الدولي ــنغافورة، وعمل مع شـــ ــورة إلى حكومة ســـ ــدم البرنامج الفرعي المشـــ  الأمم  التابعة للجنة الاتفاقية. وأســـ

مراســــــم التوقيع. وســــــلط الأمين ب الجوانب القانونية والإجرائية والبروتوكولية المتصــــــلة  الدولي على تناول  التجاري للقانون المتحدة
خلال   2019مناســبة المعاهدات الســنوية التي نظمها البرنامج الفرعي في أيلول/ســبتمبر   خلالتفاقية الاالعام الضــوء أيضــا على 

 مة.للجمعية العا الرابعة والسبعينالرفيع المستوم من الدورة  الأسبوي

 
 التقدم المحرز نحو بلوغ الهدف، ومقياس الأداء  

أســهم هذا العمل في توســيع نطاق المعرفة بقانون المعاهدات والمشــاركة الأوســع نطاقا في المعاهدات المتعددة الأطراف المبرمة  8-115 
كما يتضــــــــح من توقيعات الدول الأعضــــــــاء الســــــــتة والأربعين على  وذلك تحت رعاية الأمم المتحدة والمودعة لدم الأمين العام،
في ســنغافورة والتوقيعات الإضــافية الخمس للدول الأعضــاء  على الاتفاقية اتفاقية ســنغافورة بشــأن الوســاطة خلال مراســم التوقيع

 . 2019خلال مناسبة توقيع المعاهدات لعام 

 
 18-8الجدول 

 مقياس الأداء

2015 2016 2017 2018 2019 

لجنة الأمم المتحدة للقانون       
ــري في التجاري الدولي  تشــــ

عملها بشـأن موضـوي إنفاذ  
اتفـاقـات التســــــــــــــويـة لتحـديـد 
المســــــــــــــائل ذات الصــــــــــــــلة 

 ووضع الحلول الممكنة.

لجنة الأمم المتحدة للقانون  
 تواصــــــــــــــل التجـاري الـدولي

أعمــــــالهــــــا بشـــــــــــــــــــأن هــــــذا 
 الموضوي

ــدة   ــمــتــحـــــ ــة الأمــم ال ــجــنـــــ ل
 للقـــــانون التجـــــاري الـــــدولي

مشـروي الاتفاقية بشـأن  تعد
اتفـاقـات التســــــــــــــويـة الـدوليـة 

 المنبثقة من الوساطة

ــة ــامـــ ــة العـــ ــد الجمعيـــ   تعتمـــ
الاتفـاقيـة بشـــــــــــــــأن اتفـاقـات 
التســـــــــوية الدولية الناشـــــــــئة 

 عن الوساطة

ــاب  ــاح بـ خلال مراســــــــــــــم افتتـ
ــت  التوقيع على الاتفاقية، ســــــ

ــة تــوقــع عــلــى  وأربــعــون دولـــــ
ــة، وخــــمــــس دول  ــاقــــيـــــ الاتــــفـــــ
ــافيـة توقع عليهـا خلال  إضــــــــــــ

 مناسبة توقيع المعاهدات
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 2021النتائج المقررة لعام   

 (2020الدولي في القرن الحادي والعشرين )نتيجة مرحّلة من عام  تحقيق الشفافية في اعطار التعاهدي :1النتيجة   

ــييســـــر  8-116  ــيواصـــــل البرنامج الفرعي العمل المتصـــــل بتســـــجيل المعاهدات، وفقا لولايته، وســـ من أجل أن تفي الدول   هذا التســـــجيلســـ
ــاء بالتزامات  ــع نطاقا، وهو ما يُتوقّع إث ها في ت الأعضـ ــر وأوسـ ــجيل المعاهدات على نحو أيسـ بات تحقّقه عن طريق مقياس الأداء سـ

، على نحو ما أقرّته الجمعية 2020الأداء المســــــــتهدف المقترح لعام   2020الوارد أدناأ. ويعكس مقياس الأداء لعام  2021لعام 
 .74/251العامة في قرارها 

 
 19-8الجدول 
 الأداءمقياس 

2017 2018 2019 2020 2021 
عـــدم وجود إطـــار تنظيمي   لا ينطبق     

مســـتكمل من أجل تســـجيل 
المعاهدات ونشرها بموجب 

ــادة  من الميثـــاق،  102المـ
على النحو المشــــــــــــــار إليـه 
ــة  ــامـ ــة العـ في قرار الجمعيـ

73/210 

إجراء مشــاورات بين الدول 
الأعضـــــــاء بشـــــــأن مختلف 
ة الخيارات المتاحة لمواصـل

اســــــــــــــتعراا نظــام إعمــال 
ــادة  ــاق   102المــــ من ميثــــ

 الأمم المتحدة

ــاء  اعتمـاد الـدول الأعضــــــــــــ
إطـــــــارا تنظيميـــــــا جـــــــديـــــــدا 
لتحســــــــــــين وتيســــــــــــير إيفاء 
ــاء بالتزامها   الدول الأعضــــــ

 بتسجيل المعاهدات

تنفيــذ الإطــار التنظيمي الــذي 
ســـيحســـن ويســـهل وفاء الدول 
ــجيل  ــاء بالتزامها بتســـ الأعضـــ

 المعاهدات

 
 الحلول التكنولوجية الحديثة المتاحة للدول الأعضاء لتعزيز شفافية إطار المعاهدات الدولية )نتيجة جديدة( :2النتيجة   

ــاء الأمم المتحدة بعد العمل بهذا  على أنّ  ميثاقالمن   102المادة  تنص 8-117  كل معاهدة وكل اتفاق دولي يعقدأ أي عضـــو من أعضـ
الهيئة وأن تقوم بنشــرأ بأســري ما يمكن. وليس لأي طرف في معاهدة أو اتفاق دولي لم يســجل  الميثاق يجب أن يســجل في أمانة

 أن يتمسك بتلك المعاهدة أو ذلك الاتفاق أمام أي فري من فروي الأمم المتحدة. 

من  102إعمال المادة   نظام، وبإطار تنظيمي يســـتند إلى 102ويضـــطلع البرنامج الفرعي بولاية التســـجيل والنشـــر عملا بالمادة  8-118 
 التعـاهـدي الـدوليبشـــــــــــــــأن تعزيز الإطـار  73/210، التي اســــــــــــــتكملتـه الجمعيـة العـامـة آخر مرة في قرارهـا الأمم المتحـدة ميثـاق

، تعديلات على إجراءات التســجيل والنشــر، 2019شــباط/فبراير   1. وأدرج النظام الجديد، الذي بدأ العمل به اعتبارا من وتدعيمه
أحكاما بشــأن اســتخدام الموارد الإلكترونية على نحو أوســع نطاقا. وعلى وجه الخصــوص، ســيكون للتعديل الذي أُجري  وتضــمّن

النظام أثر كبير على الدول الأعضـاء المقدمة للتقارير. وفي الماضـي، كان تقديم نسـخة مطبوعة مصـدقة من من  5على المادة 
توافر تكنولوجيا المعلومات، ينص بســـــبب شـــــرط. وتمشـــــيا مع ســـــياســـــات الكفاءة التي تشـــــجعها الجمعية، و دائما بمثابة المعاهدة 

 ن المعاهدة إما في شكل إلكتروني أو في شكل مطبوي. النظام المعدل الآن على وجوب تقديم النسخة المعتمدة م

بــأهميــة التعجيــل بتجهيز  واعترفــتالتكنولوجيــا قــد تطورت تطورا كبيرا، ، ســــــــــــــلمــت الجمعيــة العــامــة بــأنّ 73/210في القرار و  8-119 
ــرها. وقد أدت الزيادة الكبيرة المعاهدات والإجراءات المتعلقة بالمعاهدات  ــجيلها ونشــــــ ــجيل طلبات    فيوتســــــ خلال المعاهدات تســــــ

إلى زيادة كبيرة في حجم المواد المتصلة بالمعاهدات المتاحة للنشر. وقد أدم هذا بدورأ إلى تسليط الضوء على   السنوات الأخيرة
فعالية من حيا أكثر الأدوات ن، أي الدول الأعضــاء، تصــور مشــترك مفادأ أنه ينبغي للأمانة العامة أن تقدم لعملائها الرئيســيي 

 ميثاق. المن  102تيسير امتثالها للالتزامات المنصوص عليها في المادة وسهولة الاستعمال والسرعية بغية التكلفة 
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 والاستجابة التحدي الداخلي  

ئمة في مجال أنشـــــــطة تســـــــجيل المعاهدات ونشـــــــرها، في تحليل إجراءات التشـــــــغيل القا ، يتمثل التحديلبرنامج الفرعيبالنســـــــبة ل 8-120 
التكنولوجيا الحديثة.  تقوم علىمنذ التســـــــــــــعينات، وتحديد جدوم إعادة تصـــــــــــــميم أجزاء من عملية تقديم المعاهدات  المعمول بها

ــبكة الإنترنت  ــيبدأ البرنامج الفرعي في تطوير تطبيق حديا على شـــــــ ــتجابة لذلك، ســـــــ ــر علىواســـــــ ــاء تقدي  ييســـــــ م الدول الأعضـــــــ
الجهود في  زخم   2019في عام قد تحقق  المعاهدات والإجراءات المتصـــــــلة بالمعاهدات إلكترونيا من أجل تســـــــجيلها ونشـــــــرها. و 

ــتمر  ــيســــــــ ــاء نظام إلكتروني لتقديم المعاهدات، وســــــــ ــيقوم البرنامج الفرعي في 2021حتى عام هذا الزخم الرامية إلى إنشــــــــ . وســــــــ
لكتروني لتقديم المعاهدات واختبارأ كمشـــــروي في مرحلته الأولية. وســـــيقدم مزيدا من بتصـــــميم النموذج الأولي لنظام إ 2020 عام

ــياق  ضــــــمنالمعلومات  مشــــــاورات واســــــعة إجراء  أن يقدم الأمين العام، بعد  من  73/210الجمعية العامة في قرارها    ما طلبتهســــ
 المســــائل  أخذ مع، النظاموالخيارات الممكنة لاســــتعراا   اتمعلومات عن الممارس ــــ تقريرا يتضــــمنالنطاق مع الدول الأعضــــاء، 

جميع الجوانـب التقنيـة لهـذا النظـام الإلكتروني الجـديـد لتقـديم المعـاهـدات و . الاعتبـار في الأعضـــــــــــــــاء الـدول حـددتهـا التي المعلقـة
ــل ــيتم تناولهاة بالمعاهدات والإجراءات المتصــــ ــيما مكتب  ســــ ــلة في الأمانة العامة، ولا ســــ ــورة تعاونية مع الوحدات ذات الصــــ بصــــ

 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات، وفحصها للوفاء بمعايير الأمم المتحدة الأمنية الصارمة. 

 
 التقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقياس الأداء   

اســـــتخدام الدول الأعضـــــاء من يتجلى سـ ــــمن المتوقع أن يســـــهم هذا العمل في ضـــــمان شـــــفافية إطار المعاهدات الدولية، وهو ما  8-121 
لاعتمـاد على زيـادة ا، ومن الموقع الشــــــــــــــبكي لمجموعـة معـاهـدات الأمم المتحـدة ضــــــــــــــمنلنظـام لتقـديم المعـاهـدات على الإنترنـت 

 الطلبات الإلكترونية لتسجيل المعاهدات والإجراءات المتصلة بالمعاهدات ونشرها من خلال هذا النظام.

 20-8الجدول 

 الأداءمقياس 

2017 2018 2019 2020 2021 
ــانــــب       ــاأ من جــ ظهور اتجــ

الدول الأعضـاء نحو زيادة 
ــائــل  الاعتمــاد على الوســـــــــــــ

ــة  ــديــم  فــي الإلــكــتــرونــيـــــ تــقـــــ
ــدات والإجـراءات  ــاهـــــ الـمـعـــــ
ــدات   ــاهـ ــالمعـ ــة بـ المتصــــــــــــــلـ

 لتسجيلها

ــة  ــامـ ــة العـ ــا الجمعيـ ــديـ تحـ
 102إعمــال المــادة لنظــام 

الأمم المتحــدة،   من ميثــاق
ــديـم  حـتـى ي ـ نـص عـلـى تـقـــــ

ــدات والإجـراءات  ــاهـــــ الـمـعـــــ
ــاه ـــ ــالمعـ ــة بـ دات  المتصــــــــــــــلـ

 إلكترونيا

مشــاورات بين الدول إجراء  
الأعضــــاء بشــــأن المســــائل 

بنظـام لـة صــــــــــ ــــالمعلقـة المت 
من  102إعمــــــال المــــــادة 

الميثـاق، بمـا في ذلـك دور 
التكنولوجيــا في تســــــــــــــجيــل 

 المعاهدات 

ــة للجمعية  ــادســــ اللجنة الســــ
في إمكــانيــة  تنظر العــامــة 

ــام اســــــــــــــتكمـــال  إعمـــال نظـ
ــادة  من الميثـــاق،  102المـ

المقترحــات ولاســــــــــــــيمــا في 
ــدول  ــة مـــــن الـــــ ــدمـــــ الـــــمـــــقـــــ
ــأن إمكانية   ــاء بشـــــ الأعضـــــ
وضـــــــــــــع نظام جديد لتقديم  
 المعاهدات على الإنترنت  

الدول الأعضاء تطبّق النظام 
 102المنقح لإعمـــال المـــادة 

من الميثـــــاق، بمـــــا في ذلـــــك 
على نظـــــام جـــــديـــــد محتمـــــل 
ــدات عـبـر   ــاهـــــ ــديـم الـمـعـــــ لـتـقـــــ
ــمـن الـمـوقـع  الإنـتـرنـــــــت ضــــــــــــ
الشــــــــبكي لمجموعة معاهدات 

ــادة الأم ــــ ــدة، وزيـــــ ــحـــــ ــتــ ــمــ م الــ
ــاد عــلــى الــطــلــبـــــــات  الاعــتــمـــــ
ــة لــتســــــــــــــــجــيـــــــل  الإلــكــتــرونــيـــــ
ــدات والإجــــراءات  ــاهـــــ الــــمــــعـــــ
المتصــلة بالمعاهدات ونشــرها 

 من خلال هذا النظام
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 الولايات التشريعية  

 ترد في القائمة الواردة أدناأ جميع الولايات المسندة إلى البرنامج الفرعي.  8-122 

 
 ميثاق الأمم المتحدة

  102المادة   98المادة  
 

 قرارات الجمعية العامة
 تسجيل المعاهدات والاتفاقات الدولية  ا 1-مد 23

 نقل بعا مهام وأنشطة وأصول عصبة الأمم ا 1-مد 24
إعمال المادة  ة نظمأتسجيل ونشر المعاهدات والاتفاقات الدولية:  ا 1-مد 97

 من ميثاق الأمم المتحدة  102
  482  لأا4-مد  364
 ا 5-مد

 المعاهدات والاتفاقات الدولية ونشرهاتسجيل 

من    102تسجيل ونشر المعاهدات والاتفاقات الدولية عملا بالمادة     141/ 33
 ميثاق الأمم المتحدة

 قاعدة البيانات الإلكترونية للمعاهدات     158/ 51
 عقد الأمم المتحدة للقانون الدولي   54/28، 153/ 52

 إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية 2/ 55
لأ  58/73لأ 77/ 56
لأ  62/62 لأ 19/ 60
68/110   

برنامج الأمم المتحدة للمساعدة في تدريس القانون الدولي ودراسته 
 ونشرأ وزيادة تفهمه

 سيادة القانون على الصعيدين الوطني والدولي 118/ 70لأ  70/ 62
 الإرهاباستراتيجية الأمم المتحدة العالمية لمكافحة   272/ 62
 سيادة القانون على الصعيدين الوطني والدولي 128/ 63
تعزيز برنامج الأمم المتحدة لمنع الجريمة والعدالة الجنائية،  179/ 64

 في مجال التعاون التقني   هسيما قدرات ولا
 تعزيز الإطار التعاهدي الدولي وتدعيمه  210/ 73

  
 المستهدفةالمنجزات   

، التي أسهمت ويُتوقع أن تسهم في تحقيق الهدف 2021–2019قائمة بجميع المنجزات المستهدفة للفترة  21-8يعرا الجدول   8-123 
 المذكور أعلاأ، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرعية.

 

 21-8الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2021-2019المنجزات المستهدفة للفترة  :6البرنامج الفرعي  

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 - 9 - - معدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاا ساعاتاالخدمات الفنية المقدمة لمجتماعات   
 - 9 - - رسمية وجلسات عامةاجلسات اللجنة السادسة للجمعية العامة ممشاورات غير  - 1  
 - 1 - - معدد الوثائقا وثائق الهيئات التداولية  
 - 1 - - “ تعزيز الإطار التعاهدي الدولي وتدعيمه” تقرير الجمعية العامة في إطار البند  - 2  
     توليد المعارف ونقلها - باء
 2 2 2 2 معدد الأياماالحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية   
 2 2 2 2 حلقة دراسية عن قانون المعاهدات وممارساتها في مقر الأمم المتحدة - 3  
 38 37 40 36 معدد المنشوراتا المنشورات  
 38 37 40 36 مجموعة معاهدات الأمم المتحدة، المجلدات - 4  

https://undocs.org/ar/A/RES/33/141
https://undocs.org/ar/A/RES/33/141
https://undocs.org/ar/A/RES/51/158
https://undocs.org/ar/A/RES/51/158
https://undocs.org/ar/A/RES/52/153
https://undocs.org/ar/A/RES/52/153
https://undocs.org/ar/A/RES/54/28
https://undocs.org/ar/A/RES/54/28
https://undocs.org/ar/A/RES/55/2
https://undocs.org/ar/A/RES/55/2
https://undocs.org/ar/A/RES/56/77
https://undocs.org/ar/A/RES/56/77
https://undocs.org/ar/A/RES/58/73
https://undocs.org/ar/A/RES/58/73
https://undocs.org/ar/A/RES/60/19
https://undocs.org/ar/A/RES/60/19
https://undocs.org/ar/A/RES/62/62
https://undocs.org/ar/A/RES/62/62
https://undocs.org/ar/A/RES/68/110
https://undocs.org/ar/A/RES/68/110
https://undocs.org/ar/A/RES/62/70
https://undocs.org/ar/A/RES/62/70
https://undocs.org/ar/A/RES/70/118
https://undocs.org/ar/A/RES/70/118
https://undocs.org/ar/A/RES/62/272
https://undocs.org/ar/A/RES/62/272
https://undocs.org/ar/A/RES/63/128
https://undocs.org/ar/A/RES/63/128
https://undocs.org/ar/A/RES/64/179
https://undocs.org/ar/A/RES/64/179
https://undocs.org/ar/A/RES/73/210
https://undocs.org/ar/A/RES/73/210
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 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
 المنجزات المستهدفة الفنية -جيم      

ن إســـداء المشـــورة إلى الهيئات الحكومية الدولية بشـــأن الأحكام الختامية وقانون المعاهدات أثناء مفاوضـــات المعاهدات التي تودي لدم الأمي :  التشبباور والمشببورة والدعوة  
الإيداي وتســـــجيل المعاهدات لدم الدول والمنظمات الدولية والأمانات والهيئات المنشـــــأة بموجب العاملأ والتشـــــاور والمشـــــورة القانونية بشـــــأن قانون المعاهدات وممارســـــات  

 .معاهدات

ا، إخطارات الإيداي بشـأن الإجراءات التعاهدية مالتوقيع، والقبول، والموافقة، والتصـديق، والانضـمام، والخلافة، والتحفظ، والاعتراقاعدة البيانات والمواد الرقمية الفنية:   
ــويب، وبدء النفاذ، وما إلى ذلكا فيما يتعلق بالمعاهدات المتعددة الأطرا ــكلية مالتعديل، والتصــــــــــ ف المودعة لدم الأمين العاملأ والإعلان، وما إلى ذلكا والإجراءات الشــــــــــ

ا من وثائق التسـجيل المتعلقة بالمعاهدات والإجراءات النصـوص الأصـلية للمعاهدات والنسـم المعتمدة من المعاهدات المودعة لدم الأمين العاملأ شـهادات التسـجيل وغيره
 .االتعاهدية التي سجلتها وصنفتها ودونتها الدول الأعضاء والكيانات الأخرملأ وتحديا قاعدة بيانات مجموعة معاهدات الأمم المتحدة وتعهده

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال

المناســبة الســنوية للمعاهدات خلال الجلســة الافتتاحية للجمعية العامة ومناســبات تعاهدية خاصــة مكرســة لمعاهدة المواد اععممية: برامج التوعية والمناسببات الخاصبة و   
 .معينة مودعة لدم الأمين العام

 .تحديا الموقع الشبكي لقسم المعاهدات وتعهدأالمنصات الرقمية والمحتوى المتعدد الوسائط:   

 ستهدفة التمكينيةالمنجزات الم - هاء
داراتها ولجانها الإقليمية بشأن قانون المعاهدات وممارسات الإيداي وتس: الخدمات القانونية    .جيل المعاهداتتقديم المشورة والدعم القانونيين إلى مكاتب الأمم المتحدة وا 
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المتصبببببببببلبة ببالوظبائف  الاحتيباجبات المقترحبة من الموارد المتصبببببببببلبة ببالوظبائف والموارد  ير  - باء 
 2021 لعام

 لمحة عامة   

، بما في ذلك تفاصـــــيل التغييرات في 2021الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  24-8إلى  22-8  الجداول  ترد في 8-124 
 الموارد، حسب الاقتضاء.

 
 22-8الجدول 

 الموارد المالية

 مبآلاف دولارات الولايات المتحدةا

 
ــام  نفقـــات  عـ
2019 

ــادات  ــمـــــ ــتـ اعـ
 2020عام 

ــام    التغيرات  ــديـــــرات عـــــ تـــــقـــــ
مقبل إعادة    2021

 تقدير التكاليفا

إعـــــــــــــــــــــــادة 
تــــــــقــــــــديــــــــر  
 التكاليف

ــام  ــرات عـــــ ــديــــ ــقـــــ تــــ
مبعـد إعـادة   2021

 تقدير التكاليفا
ــديلات  التعـــــ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
الـتـغـيـرات 
 المجموي الأخرم

النســـــــبة 
 المئوية

 372,0 22 605,8 766,2 21 (1,3) (295,6) (45,9) - (249,7) 061,8 22 225,6 21 الوظائف           
 438,0 10,1 427,9 (31,9) (200,0) - - (200,0) 627,9 325,3 تكاليف الموظفين الأخرم

غير الممنوحة ل  تعويضــــــــــــاتال
 0,1 - 0,1 - - - - - 0,1 - الموظفين

 277,7 5,1 272,6 (8,1) (24,1) 0,2 22,0 (46,3) 296,7 220,5 الاستشاريون 
 46,6 0,9 45,7 (0,4) (0,2) (0,2) - – 45,9 7,4 الخبراء

 502,7 1 28,0 474,7 1 (2,2) (33,0) (33,0) - - 507,7 1 315,4 1 سفر الممثلين
 534,8 10,0 524,8 2,1 11,0 33,0 - (22,0) 513,8 453,3 سفر الموظفين

 854,7 15,7 839,0 (5,0) (44,1) 2,5 - (46,6) 883,1 841,2 التعاقديةالخدمات 
 319,8 5,9 313,9 (0,8) (2,5) – - (2,5) 316,4 312,1 مصروفات التشغيل العامة

 0,9 - 0,9 - - - - - 0,9 - الضيافة
 45,6 0,6 45,0 (18,3) (10,1) (9,1) - (1,0) 55,1 11,2 اللوازم والمواد

 64,5 1,1 63,4 15,7 8,6 8,6 - - 54,8 39,6 والمعداتالأثاا 
  - - - - - - - - 8,3 التحسينات في أماكن العمل
 251,9 4,6 247,3 (38,8) (157,0) (2,0) - (155,0) 404,3 207,6 الزمالات والمنح والمساهمات

 709,3 26 687,8 021,5 26 (2,8) (747,0) (45,9) 22,0 (723,1) 768,5 26 967,6 24 المجموع 
  

 

ئة الخدمات تســـــتخدم المختصـــــرات التالية في الجداول والأشـــــكال: أي م، أمين عام مســـــاعدلأ خ ي مرأا، فئة الخدمات العامة مالرتبة الأخرمالأ خ ي مرأا، ف :ملاحظة
 .العامة مالرتبة الرئيسيةالأ وأي: وكيل أمين عام
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 23-8الجدول 
 مأاالتةيرات في الوظائف

 الرتبة العدد 
 خ ي مر أا  41خ ي مر را،    11،  2/1-ف  14، 3-ف  24، 4-ف  22، 5-ف  19، 1-مد  7،  2-مد  4أ ي م،  1أ ي،   و  1 144 2020الوظائف المعتمدة لعام    

 4الفرعي خ ي مر أا في إطار البرنامج  1 و ،3-ف 1 و ،2خ ي مر أا في إطار البرنامج الفرعي  1 ا3م الوظائف الملغاة 
  6في إطار البرنامج الفرعي  3-إلى ف 2-ف منرفع رتبة وظيفة واحدة  - الوظائف المعاد تصنيفها
 خ ي مر أا  39خ ي مر را،    11،  2/1-ف  13، 3-ف  24، 4-ف  22، 5-ف  19، 1-مد  7،  2-مد  4أ ي م،  1أ ي،   و  1 141 2021الوظائف المقترحة لعام 

 
 .2021مقترحة في الوظائف لعام لا توجد تغيرات  امأ 

  
 24-8الجدول 
 المتصلة بالوظائف الموارد 

 الفئة

المعتمــــد لعــــام 
 مأا2020

ــام   التغيرات  ــعـــــ ــرح لـ ــتـ ــقـ ــمـ الـ
 المجموي التغيرات الأخرم الولايات الجديدة/الموسعة التعديلات الفنية 2021

       الفئة الفنية والفئات العليا       

 1 - - - - 1 و أ ي 
 1 - - - - 1 أ ي م 
 4 - - - - 4 2-مد 
 7 - - - - 7 1-مد 
 19 - - - - 19 5-ف 
 22 - - - - 22 4-ف 
 24 - 1 - (1) 24 3-ف 
 13 (1) (1) - - 14 2/1-ف 
 91 (1) - - (1) 92 المجموع الفرعي 

       فئة الخدمات العامة
 11 – – – – 11 الرتبة الرئيسية 
 39 (2) (1) – (1) 41 الأخرمالرتب  
 50 (2) (1) - (1) 52 المجموع الفرعي 
 141 (3) (1) - (2) 144 المجموع 

 
 71/257ة من فئة الخدمات العامة مالرتب الأخرما، تمت الموافقة عليهما عملا بقرار الجمعية العامة  ظيفا وو 3-ة مفظيفتشمل وظيفتين مؤقتتين غير متكررتين: و  مأا 

 .أدناأا مأا 127-8الفقرة مانظر 
  

 . 8الخامس من الباب الشكل في  و  27- 8إلى   25- 8في الجداول   2021وترد تفاصيل إضافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام  125- 8 

 26 021 500ما قدرأ    2021ا، تبلر الموارد الإجمالية المقترحة لعام  1م  26-8 و ا1م  25-8مبين في الجدولين  ال  النحو  علىو  8-126 
ئةا مقارنة بالاعتماد في الما 2.8  ما يعادل نسبة دولار مأو  747  000قدرأ    أي بنقصان صافدولار قبل إعادة تقدير التكاليف، 

https://undocs.org/ar/A/RES/71/257
https://undocs.org/ar/A/RES/71/257
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الاحتياجات   بشــطبالفنية المتصــلة  التعديلات. ونتجت التغييرات في الموارد عن ثلاثة عوامل هي: مأا 2020المخصــص لعام 
غير المتكررةلأ مبا والولايــات الجــديــدةلأ مجا والتغييرات الأخرم في الموارد. ويغطي مســــــــــــــتوم الموارد المقترحــة تكــاليف تنفيــذ  

 ذا تاما يتسم بالكفاءة والفعالية.الولايات تنفي 

 
 25-8الجدول 

 تطور الموارد المالية حسب العنصر والبرنامج الفرعي

 مآلاف دولارات الولايات المتحدةا

 العاديةالميزانية  ا1م 

 

ــات  نــــــفــــــقـــــ
عـــــــــــــــــــــــــــام 

2019 

ــادات  اعتـمـــــ
عــــــــــــــــــــــــــــــــام  

2020 

ــام    التغيرات  ــديـــــرات عـــــ تـــــقـــــ
مقبل إعادة    2021

 تقدير التكاليفا

إعـــــــــــــــــــــــادة 
تــــــــقــــــــديــــــــر  
 التكاليف

ــام  ــرات عـــــ ــديــــ ــقـــــ تــــ
مبعـد إعـادة   2021

 تقدير التكاليفا
التعــــديلات 

 الفنية
الولايـات الجـديـدة/ 

 الموسعة
الـتـغـيـرات 
 المجموي الأخرم

النســـــــبة 
 المئوية

 803,1 1 33,5 769,6 1 - - - - - 769,6 1 602,6 1 أجهزة تقرير السياسات -ألف            

 178,6 1 31,1 147,5 1 - - - - - 147,5 1 050,5 1 التنفيذي والإدارةالتوجيه  -باء 

           برنامج العمل - جيم

تقــديم الخــدمــات القــانونيــة  - 1 
ــة الأمــــم  ــومـــــ ــظــ ــنــ ــى مــ إلــ

 991,2 1 56,0 935,2 1 - - - - - 935,2 1 920,1 1 المتحدة ككل

الخـدمـات القـانونيـة العـامـة  - 2 
الأمم المقــدمــة إلى أجهزة 
 798,8 3 109,6 689,2 3 (2,1) (77,5) (77,5) - - 766,7 3 440,7 3 المتحدة وبرامجها

ــدريــــجــــي   - 3  الــــتــــطــــويــــر الــــتـــــ
 577,2 4 120,7 456,5 4 - - - - - 456,5 4 915,0 3 للقانون الدولي وتدوينه

قــانون البحــار وشــــــــــــــؤون   - 4 
 730,3 5 161,2 569,1 5 (8,3) (501,1) - 22,0 (523,1) 070,2 6 694,3 5 المحيطات

تنســـــــــــيق القانون التجاري  - 5 
الــدولي وتحــديثــه وتوحيــدأ  

 223,9 3 63,7 160,2 3 - - - - - 160,2 3 182,3 3 تدريجيا

ــدات  - 6  ــاهـــــ ــعـــــ ــمـــــ ــداي الـــــ إيـــــ
 478,4 3 89,7 388,7 3 (4,7) (168,4) 31,6 - (200,0) 557,1 3 248,1 3 وتسجيلها ونشرها

 799,8 22 600,9 198,9 22 (3,3) (747,0) (45,9) 22,0 (723,1) 945,9 22 400,5 21 الفرعي، جيمالمجموع  

 927,8 22,3 905,5 - - - - - 905,5 914,1 الدعم البرنامجي - دال

 709,3 26 687,8 021,5 26 (2,8) (747,0) (45,9) 22,0 (723,1) 768,5 26 967,7 24 1الفرعي،  المجموع 
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 الموارد المقررة الأخرم ا2م 

 
نفقات عام 

2019 
ــديــــــرات  تــــــقـــــ

  2020عام 
ــام  ــرات عـــــ ــديــــ ــقـــــ تــــ

2021 
 –  – – أجهزة تقرير السياسات -ألف     

 123,8  123,4 135,3 التوجيه التنفيذي والإدارة -باء

 967,5 3  471,0 3 741,3 2 برنامج العمل -جيم

 –  – – الدعم البرنامجي -دال

 091,3 4  594,4 3 876,6 2 2الفرعي،  المجموع 

  
 الميزانية الموارد الخارجة عن  ا3م 

 
نفقات عام 

2019 
ــديــــــرات  تــــــقـــــ

  2020عام 
ــام  ــرات عـــــ ــديــــ ــقـــــ تــــ

2021 
 –  – – أجهزة تقرير السياسات - ألف     

 343,7  343,7 – التوجيه التنفيذي والإدارة - باء

 116,0 8  118,1 8 881,7 6 برنامج العمل - جيم

 136,1  136,0 147,4 الدعم البرنامجي - دال

 595,8 8  597,8 8 029,0 7 3المجموع الفرعي،  

 396,4 39  960,7 38 873,3 34 المجموع 

  
 26-8الجدول 

 تطور الموارد المتصلة بالوظائف حسب العنصر والبرنامج الفرعي

 العاديةالميزانية  ا1م 

 
المعتمــــد لعــــام 

2020 
ــام   التغيرات  ــعـــــ ــرح لـ ــتـ ــقـ ــمـ الـ

 المجموي التغيرات الأخرم الولايات الجديدة/الموسعة التعديلات الفنية 2021
 – – – – – – أجهزة تقرير السياسات - ألف       

 7 – – – – 7 التوجيه التنفيذي والإدارة - باء

       برنامج العمل - جيم

منظومـة الأمم تقـديم الخـدمـات القـانونيـة إلى   - 1 
 المتحدة ككل

11 – – – – 11 

ــة إلى  - 2  ــدمـ ــة المقـ ــامـ ــة العـ ــانونيـ ــات القـ ــدمـ الخـ
 أجهزة الأمم المتحدة وبرامجها

22 – – (1) (1) 21 

 

 21 – – – – 21 التطوير التدريجي للقانون الدولي وتدوينه - 3 

 32 (2) – – (2) 34 قانون البحار وشؤون المحيطات - 4 

تنســــــــــــــيق القـانون التجـاري الـدولي وتحـديثـه  - 5 
 وتوحيدأ تدريجيا

19 – – – – 19 
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المعتمــــد لعــــام 

2020 
ــام   التغيرات  ــعـــــ ــرح لـ ــتـ ــقـ ــمـ الـ

 المجموي التغيرات الأخرم الولايات الجديدة/الموسعة التعديلات الفنية 2021
 25 – – – – 25 إيداي المعاهدات وتسجيلها ونشرها - 6        

 129 (3) (1) - (2) 132 المجموع الفرعي جيم  

 5 – – – – 5 الدعم البرنامجي -دال 

 141 (3) (1) – (2) 144 1 ،الفرعي المجموي 

 
 الموارد المقررة الأخرم ا2م 

 
ــام  ــد لعـ المعتمـ

2020  
ــام   ــرات عـــــ ــديـــــ ــقـــــ تـــــ

2021 
 –  – أجهزة تقرير السياسات - ألف    

 –  – التوجيه التنفيذي والإدارة - باء

 20  20 برنامج العمل - جيم

 –  – البرنامجيدعم ال - دال

 20  20 2الفرعي،  المجموع 

 
 ةالميزاني الموارد الخارجة عن  ا3م 

 
ــام  ــد لعـ المعتمـ

2020  
ــام   ــرات عـــــ ــديـــــ ــقـــــ تـــــ

2021 
 -  – أجهزة تقرير السياسات - ألف    

 2  2 التوجيه التنفيذي والإدارة - باء

 25  25 برنامج العمل - جيم

 1  1 البرنامجيدعم ال - دال

 28  28 3الفرعي،  المجموع 

 189  192 المجموع 

  
 27-8الجدول 

 تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة 

 اآلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائفم

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التغيرات 
 قبـلم  2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليفا
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــغــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموي الأخرم

       الموارد المالية حسب فئة اعنفاق الرئيسية
 766,2 21 (1,3) (295,6) (45,9) - (249,7) 061,8 22 225,6 21 الموارد المتصلة بالوظائف

 255,3 4 (9,6) (451,4) - 22,0 (473,4) 706,7 4 742,0 3 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 021,5 26 (2,8) (747,0) (45,9) 22,0 (723,1) 768,5 26 967,6 24 المجموع 
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نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التغيرات 
 قبـلم  2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليفا
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــغــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموي الأخرم

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 91 (1,1) (1) – – (1) 92  الفئة الفنية والفئات العليا

 50 (3,8) (2) (1) – (1) 52  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 141 (2,1) (3) (1) – (2) 144  المجموع 

  
 الثامنالخامس من الباب  الشكل

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(  2021توزية الموارد المقترحة لعام 

 معدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدةا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 تحليمت الفروق حسب العنصر والبرنامج الفرعي    
 التةييرات اعجمالية في الموارد  

 الفنية   التعديمت  

ــافيا قدرأ  1م  26-8 و ا1م 25-8الجدولين على النحو المبين في  8-127  ــانا صـــ دولار   723 100ا، تعكس التغييرات في الموارد نقصـــ
 على النحو التالي: 6 و 4إطار البرنامجين الفرعيين  ضمن، 2020عام ليتصل بإلغاء الاعتمادات غير المتكررة 

 دولار يتصل بما يلي:  523,100البالر صافي النقصان  - قانون البحار وشؤون المحيطات 4 ،البرنامج الفرعي مأا  

موظف م لة بالوظائف يتعلق بإلغاء وظيفتين مؤقتتينص ــــدولار تحت بند الموارد المت  249  700نقصــــان قدرأ   ‘1’   
ــاعـد لإدارة البرامج 3-لإدارة البرامج مف ، تمـت الموافقـة امن فئـة الخـدمـات العـامـة مالرتـب الأخرماما ومســــــــــــ

لعمليـــة المنتظمـــة للإبلاغ عن حـــالـــة البيئـــة  من اا 2020-2017لتي تغطي الفترة ماعليهمـــا للـــدورة الثـــانيـــة 

39

11

13

24

22

19

7

4

1

1

ار أمخ ي 
ار رمخ ي 
2-ف
3-ف
4-ف
5-ف
1-مد
2-مد

أ ي م
و أ ي

  

247.3 

63.4 

45.0 

313.9 

839.0 

524.8 

1 474.7 

272.6 

45.7 

0.9 

0.1 

427.9 

 توزية الوظائف
 وظيفة 141

 توزية الموارد المالية
021.5 26 

 توزية الموارد المالية  ير المتصلة بالوظائف
255.3 4 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

766.2 21 

غير الموارد 
 المتصلة بالوظائف

255.3 4 
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البحرية وتقييمها على الصــــعيد العالمي، بما في ذلك الجوانب الاجتماعية والاقتصــــادية، عملا بقرار الجمعية 
 لأ 71/257العامة 

لة بالوظائف يتعلق بالخبراء الاســـــــــتشـــــــــاريين صــــــ ـــدولار تحت بند الموارد غير المت  273  400نقصـــــــــان قدرأ   ‘2’   
دولارا، وسفر المشاركين في الاجتماعات في إطار الزمالات   22  000دولارا، وسفر الموظفين م  32 000م

ــاهمات م ــغيل العامة  46 600دولارا، والخدمات التعاقدية م 155  000والمنح والمســــــ دولارا، وتكاليف التشــــــ
، 71/257ملا بـالقرار  دولارا التي تمـت الموافقـة عليهـا أيضــــــــــــــا ع 1 000دولارا، واللوازم والمواد م 2 500م

ــارية م ــتشـ تقرير  من دولارا التي تمت الموافقة عليها لإعداد الجوانب التقنية والعلمية  14 300والخدمات الاسـ
الأرصــــــــدة   الأمين العام عن آثار الصــــــــيد في قاي البحار على النظم الإيكولوجية البحرية الهشــــــــة واســــــــتدامة

ــتنظر فيه الجمعية العامة خلال دورتها الخامســـــــة الســـــــمكية في أعماق البحار على المدم الطويل، الذي   ســـــ
 .73/125عملا بقرار الجمعية العامة  والسبعين

دولار تحـت بنـد الموارد   200 000ان البـالر ، حفظ المعـاهـدات وتســــــــــــــجيلهـا ونشــــــــــــــرهـا: النقصـــــــــــ ــــ6البرنـامج الفرعي  مبا  
لإعداد   التي أُقرَّتلمســـــــــاعدة المؤقتة العامة  اإلغاء إلى  تكاليف الموظفين الأخرم يعود إلى لة بالموظفين صــــــ ـــالمت  غير

 . 73/210الذي سيقدَّم عملا بقرار الجمعية العامة  وتدعيمه، تعزيز الإطار التعاهدي الدوليعن التقرير الموضوعي 

 

 الولايات الجديدة/الموسعة    

دولار في إطـــار  22 000ا، تعكس التغييرات في الموارد زيـــادة غير متكررة قـــدرهـــا 1م 25-8على النحو المبين في الجـــدول  8-128 
تقرير  من اســتشــارية لإعداد الجوانب التقنية والعلمية   ، قانون البحار وشــؤون المحيطات، الذي ســيوفر خدمات4البرنامج الفرعي  

لتنفيذ    1995اســـــــــتدامة مصـــــــــائد الأســـــــــماك، بطرق منها اتفاق عام ”الذي ســـــــــيقدَّم في إطار البند الفرعي المعنون  الأمين العام
دارة الأرصــدة  من أحكام بشــأن 1982كانون الأول/ديســمبر  10تتضــمنه اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار المؤرخة   ما حفظ وا 

المحيطات وقانون ”، من البند المعنون “الســمكية المتداخلة المناطق والأرصــدة الســمكية الكثيرة الارتحال، والصــكوك ذات الصــلة
 .74/18عملا بقرار الجمعية العامة ، “البحار

 
 التةيرات الأخرى    

دولار،  45  900ا، تعكس التغييرات في الموارد نقصـــــــانا صـــــــافيا قدرأ  1م  26-8 و ا1م 25-8على النحو المبين في الجدولين  8-129 
 على النحو التالي:، وذلك 6 و 2في إطار البرنامجين الفرعيين 

  500: يتصـــل النقصـــان البالر ، الخدمات القانونية العامة المقدمة إلى أجهزة الأمم المتحدة وبرامجها 2البرنامج الفرعي   مأا  
ــلة دولار تحت بند الموارد   77 من فئة الخدمات العامة مالرتب م وظيفة مســــــــــــاعد قانوني مقترح ل  إلغاء ب بالوظائف   المتصــــــــــ

 لأ . ويعزم هذا الإلغاء إلى إعادة توزيع العمل في البرنامج الفرعي 2021آذار/مارس   1اعتبارا من  ا، وذلك الأخرما 

دولار تحت بند الموارد  31 600: تتصــــــــــل الزيادة البالغة ، حفظ المعاهدات وتسببببببجيلها ونشببببببرها6البرنامج الفرعي   مبا  
مطلوبة ، ا3-مفا لتصـــبح وظيفة محرر  2-بالوظائف بإعادة التصـــنيف المقترحة لوظيفة محرر معاون مف  المتصـــلة

الشـــــــــروط الخاصـــــــــة لتوظيف أو تنســـــــــيب المعني ب   ST/AI/2000/1من الامتثال للأمر الإداري  المكتب حتى يتمكن
عادة التصـــــــنيف المقترحو المرشـــــــحين الناجحين في امتحان تنافســـــــي للوظائف التي تتطلب مهارات لغوية خاصـــــــة.    ةا 

ســتلزم إجراء اســتعراا مفصــل لوثائق قانونية معقدة بنحو التي تعقيدات الوظيفة ومســؤولياتها،   ســتعكس بشــكل أفضــل
ة واكتمـال النص الوارد في مجموعـة معـاهـدات الأمم المتحـدة وكفـالـة الامتثـال لمعـايير  لغـة مختلفـة، للتـأكـد من دق ـ 100

العدد الكبير   الناجمة عنالاحتياجات المتزايدة  ستلبي إعادة التصنيفالتحرير في الأمم المتحدة. وبالإضافة إلى ذلك، 

https://undocs.org/ar/A/RES/71/257
https://undocs.org/ar/A/RES/71/257
https://undocs.org/ar/A/RES/71/257
https://undocs.org/ar/A/RES/71/257
https://undocs.org/ar/A/RES/73/125
https://undocs.org/ar/A/RES/73/125
https://undocs.org/ar/A/RES/73/210
https://undocs.org/ar/A/RES/73/210
https://undocs.org/ar/A/RES/74/18
https://undocs.org/ar/A/RES/74/18
https://undocs.org/ar/ST/AI/2000/1
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ت الصـــلة. ويلزم ترجمة المعاهدات باللغتين  زيادة تعقيد مهام التحرير والتدقيق اللغوي ذاعن من المعاهدات المســـجلة و 
من ميثاق الأمم المتحدة.  102مجموعة المعاهدات بموجب نظام إعمال المادة  من أجل نشـــــــــــرالانكليزية والفرنســـــــــــية 

ام بمعايير التحرير في الأمم المتحدة وفهم للمســـــائل القانونية  ، اللذين لهم إلمخبرةالذوي  من ومن شـــــأن تعيين محررين
 المعاهدات.  ة، أن يكفل المعالجة الفعالة للأحجام وتجنب التأخيرات في إنتاج مجموعةالمعقد

 
 الميزانية عن الخارجة والمواردالموارد المقررة الأخرى   

والبالغة   2021الموارد المقررة الأخرم المتوقعة لعام  ســــــــــــتســــــــــــتخدما، 2م  26-8 و ا2م 25-8على النحو المبين في الجدولين  8-130 
الآلية الدولية لتصريف الأعمال في وظيفة، لدعم أنشطة المكتب في بعثات حفظ السلام و  20دولار، بما في ذلك  4  091 300

بســــــــــــــبـب وذلـك ، 2020دولار مقـارنـة بتقـديرات عـام  496 900 بمبلرزيـادة  وتعكس هـذأ المواردالمتبقيـة للمحكمتين الجنـائيتين. 
ــية للمرتبات مانظر تحديا  في المائة من   10,4ا. وتمثل الموارد المقررة الأخرم  48-44  ات، الفقر A/74/743التكاليف القياســـــ

 مجموي الموارد المخصصة لهذا البرنامج.

قدية وعينية خارجة ا، يتلقى المكتب مسـاهمات ن 3م 26-8 و ا3م 25-8وبالإضـافة إلى ذلك، وعلى النحو المبين في الجدولين  8-131 
تلقي  المتوقع، من 2021لتنفيذ ولاياته. وفي عام بالنســــبة حيوية  وتكتســــي دائما أهميةل موارد الميزانية العادية  كمّ عن الميزانية تُ 

دعم ي ســــ ــــالأمر الذي  وظيفة،   28دولار، بما في ذلك  8  595 800موارد متوقعة خارجة عن الميزانية ممســــــــاهمات نقديةا قدرها  
المكتب في تقديم المشــــورة والمســــاعدة القانونيتين لتيســــير تنفيذ الولايات الفنية، وحماية المصــــالح القانونية، والتقليل إلى أدنى حد 

نونية للأمم المتحدة، بما في ذلك، على سـبيل المثال لا الحصـر، الدعم والمسـاعدة القانونيان اسـتجابة للطلبات من الالتزامات القا
ــية والفرعية الأمم المتحدة  المقدمة من أجهزة تلبية الطلب الكبير على التدريب على القانون الدولي ونشـــــرأ في إطار في و لأ  الرئيســـ

وتعزيز وتدعيم قانون البحار من أجل لأ يس القانون الدولي ودراســـــته ونشـــــرأ وزيادة تفهمهبرنامج الأمم المتحدة للمســـــاعدة في تدر 
التحسين التدريجي للقانون التجاري الدولي وتقديم المساعدة فيما يتعلق ب  لأالتنمية المستدامةتحقيق الاستخدام السلمي للمحيطات و 

منظمات الدولية العاملة في هذا الميدان. وتمثل الموارد الخارجة وتفســــــيرأ وتطبيقه، وتنســــــيق عمل ال والإلمام بهوتنســــــيقه وفهمه  
 في المائة من مجموي الموارد المخصصة لهذا البرنامج.  21,8عن الميزانية نسبة 

دولارا ترتيبات الحق في الاســــــتخدام الممنوحة بموجب   32 034وســــــتغطي المســــــاهمات العينية المتوقعة التي تقدر قيمتها بمبلر  8-132 
ــيا والمحيط  بجمهورية كوريا كرة تفاهم بين الأمم المتحدة ووزارة العدلمذ ومدينة إنشـــيون فيما يتعلق بتشـــغيل المركز الإقليمي لآسـ

 . ماليا والمساهمة فيه ،الهادئ التابع للجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي

 
 أجهزة تقرير السياسات  

طار هذا العنصــــــــــــر الاحتياجات المتصــــــــــــلة بالأجهزة الحكومية الدولية وهيئات الخبراء الدائمة. ســــــــــــتغطي الموارد المقترحة في إ 8-133 
معلومات عن الهيئات الحكومية الدولية الدائمة وما يتصــــــل بها من الاحتياجات من الموارد في إطار  28-8ويتضــــــمن الجدول  
 الميزانية العادية.

 

https://undocs.org/ar/A/74/743
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 28-8الجدول 
 أجهزة تقرير السياسات

 رات الولايات المتحدةامبآلاف دولا

 المعلومات الإضافية البيان جهاز تقرير السياسة
اعتمادات عام  

2020 

ــام   ــرات عـــــ ــديـــــ ــقـــــ تـــــ
مقبــل إعـادة  2021

 تقدير التكاليفا
من ميثــاق الأمم المتحــدة، أنشـــــــــــــــأت  13مأا من المــادة  1عملا بــالفقرة  لجنة القانون الدولي     

ــاســــــــــــــي  الجمعيـة العـامـة لجنـة القـانون الـدولي ووافقـت على نظـامهـا الأســــــــــــ
ــيغته ا2-مد  174مانظر القرار  ا  2-مد  174بموجب قرارها  ، المرفق بصــــ
 ا10-مد  985 و ا10-مد  984 و ا5-مد  485القرارات  المعـدلـة بموجـب  

ا. ويتمثــل هــدف اللجنــة في تعزيز التطوير التــدريجي للقــانون 39/36 و
عضـوا من المشـهود لهم بالكفاءة في   34الدولي وتدوينه. وهي تتألف من  

 أســـــــــابيع  10القانون الدولي. وتعقد اللجنة دورة ســـــــــنوية تتراوح مدتها بين 
تقاريرها إلى الجمعية العامة، التي تزود  أســـــــبوعا في جنيف، وتقدم  12 و

اللجنة بالتوجيهات بشــــــأن برنامج عملها من خلال قرارات ســــــنوية بشــــــأن 
، تعقد اللجنة وفق التكليف الصـادر 2000تقارير اللجنة. وابتداء من عام 

 12عن الجمعيـة العـامـة دورات ســــــــــــــنويـة مجزأة لفترة كليـة تصـــــــــــــــل إلى 
ــبوعا. ويعتمد طول مدة الدورة ــية التي تقدمها اللجنة في  أســــــ على التوصــــــ

ــابقة وتوافق عليها الجمعية العامة. وتقوم شــــعبة التدوين التابعة  الدورة الســ
 لمكتب الشؤون القانونية بتقديم الخدمات الفنية للجنة.

ا مأا من 1م  13ســــــــــــــنـد التكليف: المـادة 
 الأمم المتحدة ميثاق

 خبيرا  34 :العضوية
دورة   :2021عــــــدد الــــــدورات في عــــــام 

 أسبوعا 12إلى  10 مدتها واحدة

634,1 1 634,1 1 

ــة الأمم المتحـــــــدة  لجنـــــ
 للقانون التجاري الدولي

ا، كُـــــــــــلفت لجنة الأمم المتحدة 21-مد  2205عملا بقرار الجمعية العامة  
ــل   60للقـانون التجـاري الـدولي، المكونـة من  دولـة عضــــــــــــــوا، بـأن تواصــــــــــــ
للقــانون التجــاري الــدولي، وهي المهمــة التنســــــــــــــيق والتحــديــا التــدريجيين 

. وتقوم اللجنة بمهامها، بمساعدة شعبة القانون 5المقابلة للبرنامج الفرعي  
ــنوي واحد يمكن أن  ــفها أمانة لها، في اجتماي ســـــــــ التجاري الدولي بوصـــــــــ
ــتة اجتماعات لأفرقة عاملة معنية  ــابيع وفي ســـ ــل مدته إلى أربعة أســـ تصـــ

 أسبوعا في السنة. 12دة أقصاها بمواضيع في مجالات متخصصة لم

ــامـــة  ســــــــــــــنـــد التكليف: قرار الجمعيـــة العـ
 ا 21-مد 2205

 دولة عضوا 60 :العضوية
دورة   :2021عــــــدد الــــــدورات في عــــــام 

 واحدة 

135,5 135,5 

 1 769,6 1 769,6     المجموع 
  

ــافية في الجدول   1  769 600ما مقدارأ   2021تبلر الموارد المقترحة من الميزانية العادية لعام  8-134   29-8دولار. وترد تفاصـــيل إضـ
 سادسا.-8والشكل 

 
 29-8الجدول 

 أجهزة تقرير السياسات: تطور الموارد المالية

 تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 مآلاف دولارات الولايات المتحدةا

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التغيرات 
 قبـلم  2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليفا
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــغــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموي الأخرم
 769,6 1 - - - - - 769,6 1 602,6 1 الموارد غير المتصلة بالوظائف         

 769,6 1 - - - - - 769,6 1 602,6 1 المجموع 

 

https://undocs.org/ar/A/RES/39/36
https://undocs.org/ar/A/RES/39/36
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 8الباب من  السادسالشكل 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف( 2021أجهزة تقرير السياسات: توزية الموارد المقترحة لعام 

 مبآلاف دولارات الولايات المتحدةا

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 التوجيه التنفيذي واعدارة    

يضــطلع وكيل الأمين العام للشــؤون القانونية، المســتشــار القانوني، بالمســؤولية عن توجيه الســياســات في مكتب الشــؤون القانونية   8-135 
دارته وتســيير أعماله عموما. وهو يمثل الأمين العام في الاجتماعات والمؤتمرات ذات الطابع القانوني   والإشــراف على المكتب وا 

لتحكيمية، ويصــــــــدق على الصــــــــكوك القانونية التي تصــــــــدر باســــــــم الأمم المتحدة، ويدعو إلى عقد وفي الإجراءات القضــــــــائية وا
 اجتماعات المستشارين القانونيين لمنظومة الأمم المتحدة ويمثل المنظمة في هذأ الاجتماعات. 

عه بمســؤولياته في الوقت المناســب، ويقدم مكتب وكيل الأمين العام للشــؤون القانونية الدعم إلى المســتشــار القانوني في اضــطلا 8-136 
وفي إدارة مكتب الشــــؤون القانونية، التي تشــــمل رصــــد موارد المكتب من أجل تلبية الاحتياجات التنظيمية المتغيرة وتحمّل عبء 

قدَّم العمل، وتحســـين نظم إدارة المكتب. ويقدم مكتب وكيل الأمين العام الدعم للمســـتشـــار القانوني في صـــياغة التوصـــيات التي ت 
إلى الأمين العام في إطار الهيئات المشــــــتركة بين الإدارات وبين الوكالات، وفي تنســــــيق شــــــبكة المســــــتشــــــارين القانونيين للأمم 
المتحدة، وفي إســداء المشــورة القانونية للهيئات الرفيعة المســتوم المشــتركة بين الوكالات. ويكفل المكتب، من خلال وحدة التقييم  

ويدعم البرامج الفرعية في تحديد  ،جي الجديدة التابعة له، الرصــــــد والتقييم الذاتي المســــــتمرين للبرامج الفرعيةوالتخطيط الاســــــتراتي 
ــا  ــق الوحدة أيضـــ ــها. وتنســـ ــتعراضـــ ــد والتقييم الذاتي وتطويرها واســـ ــات الرصـــ ــأين منهجيات وممارســـ حديثا الفريقين العاملين المنشـــ

المســـــــتدامة. ويعمل مكتب وكيل الأمين العام كجهة  التنمية أهدافوب د والتقييم بالرصــــ ـــ والمعنيين داخل مكتب الشـــــــؤون القانونية
ينســــــق الأنشــــــطة المشــــــتركة بين الإدارات ويتشــــــاور  و تنســــــيق للمعلومات المتعلقة بجميع جوانب عمل مكتب الشــــــؤون القانونية، 

مم المتحــدة بشــــــــــــــــأن المســــــــــــــــائــل ذات ويتفــاوا مع الإدارات والمكــاتــب والهيئــات الفرعيــة والوكــالات الأخرم في منظومــة الأ
 المشترك. الاهتمام

والاتفاقات الدولية المتعلقة بتغير  2030وفي إطار التزام مكتب وكيل الأمين العام بأهداف وغايات خطة التنمية المســتدامة لعام  8-137 
تقليص بصــــــمته عن طريق في ذلك المناخ وحماية البيئة، يعكف المكتب على إدماج ممارســــــات الإدارة البيئية في عملياته، بما 

والحد   مبا لأالتشــــجيع على اســــتخدام مرافق التداول بالفيديو لإجراء المقابلات وعقد الاجتماعات مأاالكربونية من خلال ما يلي: 

…

  

  

2.0 

31.1 

261.7 

1 474.7 

0.1 

 توزية الموارد المالية  ير المتصلة بالوظائف
769,6 1 

غير الموارد 
 المتصلة بالوظائف

769.6 1 
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وتشـــــــــجيع الموظفين على وقف  لأ مجامن خدمات الطباعة وكفالة تشـــــــــغيل جميع آلات النســـــــــم بخيار الطبع على وجهي الورقة
معلومات عن درجة الامتثال فيما يتعلق بتقديم   30-8واســــــــيب والشــــــــاشــــــــات في نهاية يوم العمل. وترد في الجدول  تشــــــــغيل الح

مكتب بذل الجهود الرامية إلى توعية الموظفين، الالوثائق في المواعيد المقررة والحجز المســــــبق لتذاكر الســــــفر الجوي. وواصــــــل 
مكتـب لرحلاتهم قبـل موعـدهـا الكلمـا أمكن ذلـك. وعـادة مـا يخطط موظفو  وتشــــــــــــــجيع التخطيط المبكر للاجتمـاعـات والمؤتمرات،

ــاء للمشـــاركين في الاجتماعات والممثلين في المؤتمرات بعد الموعد  كثيرا ما تردبوقت كاف. ومع ذلك،  ترشـــيحات الدول الأعضـ
حالة الســــــــــــيولة في الميزانية ب  2020 و 2019النهائي العادي للتجهيز. وبالإضــــــــــــافة إلى ذلك، تأثر توقيت الســــــــــــفر في عامي 

 لسفر، بسبب نقص الأموال.اتذاكر العادي ل صدارالإالبرنامجية، حيا لا يمكن المضي قدما في 

 
 30-8الجدول 

  معدل الامتثال

 بالنسبة المئويةام

 2021المقرر لعام  2020المقرر لعام   2019الفعلي لعام   2019المقرر لعام   
 100 100 100 100 موعدهاتسليم الوثائق في      

 100 100 78,5 100 النسبة المئوية لتذاكر السفر الجوي التي تشتريها المنظمة قبل موعد السفر بأسبوعين على الأقل 
 

لا تعكس أي تغير في هي دولار، و  1 147 500مــــا قــــدرأ  2021تبلر الموارد المقترحــــة في إطــــار الميزانيــــة العــــاديــــة لعــــام  8-138 
ــتوم ــافية  2020الموارد مقارنةا بالاعتماد المخصــــــص لعام  مســــ ــيل إضــــ في  2021عن توزيع الموارد المقترحة لعام . وترد تفاصــــ
 8السابع من الباب  الشكلفي و  31-8الجدول 

 
  31-8الجدول 

 التوجيه التنفيذي واعدارة: تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 

 متحدة/عدد الوظائفامآلاف دولارات الولايات ال

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التغيرات 
 قبـلم  2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليفا
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــغــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموي الأخرم
       الموارد المالية حسب فئة اعنفاق الرئيسية         

 103,0 1 - - - - - 103,0 1 006,5 1 الموارد المتصلة بالوظائف

 44,5 - - - - - 44,5 44,0 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 147,5 1 - - - - - 147,5 1 050,5 1 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 3 – – – – – 3  الفئة الفنية والفئات العليا

 4 – – – – – 4  الخدمات العامة والفئات المتصلة بهافئة 

 7 – – – – – 7  المجموع 

  



 الشؤون القانونية 8الباب 

 

20-05630 59/101 

 

 8الشكل السابع من الباب 
 )قبل إعادة تقدير التكاليف(  2021التوجيه التنفيذي واعدارة: توزية الموارد المقترحة لعام 

 معدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدةا

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 برنامج العمل  
دولار، وهي تعكس نقصــــــــــــانا صــــــــــــافيا قدرأ  22 198  900ما قدرأ   2021تبلر الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  8-139 

ــمن الفقرات  2020دولار مقارنة بالاعتماد المخصــــــص لعام   747 000 ــان  129-8إلى  127-8. وتتضــــ ــيرا للنقصــــ أعلاأ تفســــ
 .8دولار. ويرد توزيع الموارد لكل برنامج فرعي في الشكل الثامن من الباب  747 000المقترح بمبلر 

  
 8الشكل الثامن من الباب 

 حسب البرنامج الفرعي  2021توزية الموارد المقترحة لعام 

 مبملايين دولارات الولايات المتحدةا

 

 

 

 

 

 

 

3

1

1

1

1

ار أمخ ي 

ار رمخ ي 

3-ف

5-ف

و أ ي

  

3.4 

10.3 

29.9 

0.9 

 1.0  2.0  3.0  4.0  5.0  6.0

، تقديم الخدمات القانونية إلى منظومة الأمم المتحدة ككل1البرنامج الفرعي 

…، الخدمات القانونية العامة المقدمة إلى أجهزة الأمم المتحدة 2البرنامج الفرعي 

، التطوير التدريجي للقانون الدولي وتدوينه3البرنامج الفرعي 

، قانون البحار وشؤون المحيطات4البرنامج الفرعي 

يجيا، تنسيق القانون التجاري الدولي وتحديثه وتوحيدأ تدر 5البرنامج الفرعي 

، إيداي المعاهدات وتسجيلها ونشرها6البرنامج الفرعي 

 توزية الوظائف
 وظائف 7

 توزية الموارد المالية
147.5 1 

 توزية الموارد المالية  ير المتصلة بالوظائف
44.5 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

103.0 1 

غير الموارد 
 المتصلة بالوظائف

44.5 



 الدوليانالعدل والقانون  الجزء الثالث 

 

60/101 20-05630 

 

 1البرنامج الفرعي   
 الأمم المتحدة ككلتقديم الخدمات القانونية إلى منظومة   

دولار، وهي لا تعكس أي تغير في مســـــــــــــتوم  1 935 200مـا قـدرأ  2021تبلر الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام  140- 8 
  32- 8في الجدول   2021. وترد تفاصـيل إضـافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام 2020الموارد مقارنةا بالاعتماد المخصـص لعام 

 . 8لشكل التاسع من الباب وفي ا 
 

  32-8الجدول 
 : تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 1البرنامج الفرعي 

 مبآلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائفا

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التغيرات 
 قبـلم  2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليفا
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــغــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموي الأخرم
       الموارد المالية حسب فئة اعنفاق الرئيسية         

 859,0 1 – – – – – 859,0 1 864,8 1 الموارد المتصلة بالوظائف

 76,2 – – – – – 76,2 55,3 بالوظائفالموارد غير المتصلة 

 935,2 1 – – – – – 935,2 1 920,1 1 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 7 – – – – – 7  الفئة الفنية والفئات العليا

 4 – – – – – 4  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 11 – – – – – 11  المجموع 

  
 8الشكل التاسع من الباب 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(  2021: توزية الموارد المقترحة لعام 1البرنامج الفرعي 
 معدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدةا
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1
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3.7 

44.9 

26.6 

1.0 

 توزية الوظائف
 وظيفة 11

 توزية الموارد المالية
935.2 1 

 بالوظائفتوزية الموارد المالية  ير المتصلة 
76.2 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

859.0 1 

غير الموارد 
 المتصلة بالوظائف

76.2 



 الشؤون القانونية 8الباب 

 

20-05630 61/101 

 

   2البرنامج الفرعي   
 الخدمات القانونية العامة المقدمة إلى أجهزة الأمم المتحدة وبرامجها    

ــانا قدرأ    3  689  200ما قدرأ    2021تبلر الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  141- 8  دولار   77 500دولار، وهي تعكس نقصــ
دولار. وترد   77  500مأا أعلاأ تفســـيرا للنقصـــان المقترح بمبلر   129- 8. وتتضـــمن الفقرة 2020مقارنة بالاعتماد المخصـــص لعام 

 . 8وفي الشكل العاشر من الباب  33- 8في الجدول    2021وارد المقترحة لعام تفاصيل إضافية عن توزيع الم 
 

  33-8الجدول 
 : تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 2البرنامج الفرعي 

 مبآلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائفا

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التغيرات 
 قبـلم  2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليفا
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــغــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموي الأخرم
       الموارد المالية حسب فئة اعنفاق الرئيسية         

 580,7 3 (2,1) (77,5) (77,5) – – 658,2 3 370,1 3 الموارد المتصلة بالوظائف

 108,5 – – – – – 108,5 70,6 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 689,2 3 (2,1) (77,5) (77,5) – – 766,7 3 440,7 3 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 16 – – – – – 16  الفئة الفنية والفئات العليا

 5 (16,7) (1) (1) – – 6  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 21 (4,5) (1) (1) – – 22  المجموع 

  
 8الشكل العاشر من الباب 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(  2021: توزية الموارد المقترحة لعام 2البرنامج الفرعي 
 معدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدةا
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 توزية الوظائف
 وظيفة 21

 الماليةتوزية الموارد 
689.2 3 

 توزية الموارد المالية  ير المتصلة بالوظائف
108.5 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

580.7 3 

غير الموارد 
 المتصلة بالوظائف

108.5 



 الدوليانالعدل والقانون  الجزء الثالث 

 

62/101 20-05630 

 

   3البرنامج الفرعي   
 التطوير التدريجي للقانون الدولي وتدوينه  

دولار، وهي لا تعكس أي تغير في مســـــــــــــتوم  4 456 500مـا قـدرأ  2021تبلر الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام  142- 8 
  34- 8في الجدول   2021. وترد تفاصـيل إضـافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام 2020الموارد مقارنةا بالاعتماد المخصـص لعام 

 . 8والشكل الحادي عشر من الباب 
 

  34-8الجدول 
 : تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 3البرنامج الفرعي 

 مبآلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائفا

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التغيرات 
 قبـلم  2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليفا
ــديلات  التعـ

 الفنية
الجديدة/ الولايات  
 الموسعة

ــيــــــرات  ــغــــ ــتــــ الــــ
 النسبة المئوية المجموي الأخرم

       الموارد المالية حسب فئة اعنفاق الرئيسية         
 297,1 3 – – – – – 297,1 3 995,6 2 الموارد المتصلة بالوظائف

 159,4 1 – – – – – 159,4 1 919,4 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 456,5 4 – – – – – 456,5 4 915,0 3 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 14 – – – – – 14  الفئة الفنية والفئات العليا

 7 – – – – – 7  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 21 – – – – – 21  المجموع 

  
 8الشكل الحادي عشرة من الباب 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(  2021: توزية الموارد المقترحة لعام 3البرنامج الفرعي 
 معدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدةا
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247.3 

11.7 

29.9 

178.0 

88.2 

119.8 

232.6 

251.9 

 توزية الوظائف
 وظيفة 21

 توزية الموارد المالية
456.5 4 

 توزية الموارد المالية  ير المتصلة بالوظائف
159.4 1 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

297.1 3 

غير الموارد 
 المتصلة بالوظائف

159.4 1 



 الشؤون القانونية 8الباب 

 

20-05630 63/101 

 

   4البرنامج الفرعي   
 قانون البحار وشؤون المحيطات  

دولار، وهي تعكس نقصــــــــــــــانـا صــــــــــــــافيـا قـدرأ  5 569 100مـا قـدرأ   2021تبلر الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام  8-143 
أعلاأ تفســــيرا للنقصــــان  128-8 مأا و 127-8. وتتضــــمن الفقرتان 2020ولار مقارنة بالاعتماد المخصــــص لعام د  501 100

ــافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام  501  100المقترح بمبلر  والشـــــــــكل  35-8في الجدول    2021دولار. وترد تفاصـــــــــيل إضـــــــ
 . 8الثاني عشرة من الباب 

 
  35-8الجدول 

 : تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 4البرنامج الفرعي 
 مبآلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائفا

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التغيرات 
 قبـلم  2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليفا
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــغــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموي الأخرم
       الموارد المالية حسب فئة اعنفاق الرئيسية         

 153,8 5 (4,6) (249,7) – – (249,7) 403,5 5 223,7 5 الموارد المتصلة بالوظائف

 415,3 (37,7) (251,4) – 22,0 (273,4) 666,7 470,6 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 569,1 5 (8,3) (501,1) – 22,0 (523,1) 070,2 6 694,3 5 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 23 (4,2) (1) – – (1) 24  الفئة الفنية والفئات العليا

 9 (10,0) (1) – – (1) 10  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 32 (5,9) (2) – – (2) 34  المجموع 

  
 8الشكل الثاني عشر من الباب 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(  2021: توزية الموارد المقترحة لعام 4البرنامج الفرعي 
 معدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدةا
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22.0 
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 توزية الوظائف
 وظيفة 32

 توزية الموارد المالية
569.1 5 

 المتصلة بالوظائفتوزية الموارد المالية  ير 
415.3 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

153.8 5 

غير الموارد 
 المتصلة بالوظائف

415.3 



 الدوليانالعدل والقانون  الجزء الثالث 

 

64/101 20-05630 

 

   5البرنامج الفرعي   
 تنسيق القانون التجاري الدولي وتحديثه وتوحيده تدريجيا  

دولار، وهي لا تعكس أي تغير في مســـــــــــــتوم  3 160 200مـا قـدرأ  2021تبلر الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام  144- 8 
  36- 8في الجدول   2021. وترد تفاصـيل إضـافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام 2020الموارد مقارنةا بالاعتماد المخصـص لعام 

 .  8والشكل الثالا عشر من الباب 

  36-8الجدول 
 : تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف5البرنامج الفرعي 

 مبآلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائفا

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التغيرات 
 قبـلم  2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليفا
ــديلات  التعـ

 الفنية
الجديدة/ الولايات  
 الموسعة

ــيــــــرات  ــغــــ ــتــــ الــــ
 النسبة المئوية المجموي الأخرم

       الموارد المالية حسب فئة اعنفاق الرئيسية         
 840,4 2 – – – – – 840,4 2 910,6 2 الموارد المتصلة بالوظائف

 319,8 – – – – – 319,8 271,7 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 160,2 3 – – – – – 160,2 3 182,3 3 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 14 – – – – – 14  الفئة الفنية والفئات العليا

 5 – – – – – 5  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 19 – – – – – 19  المجموع 

  
 8الشكل الثالا عشر من الباب 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف( 2021: توزية الموارد المقترحة لعام 5البرنامج الفرعي 
 معدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدةا
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7.1 
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115.3 

36.1 

15.1 

36.0 

98.5 

 توزية الوظائف
 وظيفة 19

 توزية الموارد المالية
160.2 3 

 توزية الموارد المالية  ير المتصلة بالوظائف
319.8 

المتصلة الموارد 
 بالوظائف

840.4 2 

غير الموارد 
 المتصلة بالوظائف

319.8 



 الشؤون القانونية 8الباب 

 

20-05630 65/101 

 

   6البرنامج الفرعي   
 إيداع المعاهدات وتسجيلها ونشرها  

دولار، وهي تعكس نقصــــــــــــــانـا صــــــــــــــافيـا قـدرأ  3 388 700مـا قـدرأ   2021تبلر الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام  8-145 
مبا أعلاأ تفســــــــيرا  129-8 مبا و 127-8. وتتضــــــــمن الفقرتان 2020مقارنة بالاعتماد المخصــــــــص لعام دولار   168 400

ــان المقترح بمبلر  ــافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام 168  400للنقصـــــ ــيل إضـــــ  37-8في الجدول   2021 دولار. وترد تفاصـــــ
 . 8والشكل الرابع عشرة من الباب 

 
  37-8الجدول 

 : تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف6البرنامج الفرعي 
 مبآلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائفا

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التغيرات 
 قبـلم  2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليفا
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــغــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموي الأخرم
       الموارد المالية حسب فئة اعنفاق الرئيسية         

 240,0 3 1,0 31,6 31,6 – – 208,4 3 081,1 3 الموارد المتصلة بالوظائف

 148,7 (57,4) (200,0) – – (200,0) 348,7 167,0 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 388,7 3 (4,7) (168,4) 31,6 – (200,0) 557,1 3 248,1 3 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 12  – – – – 12  الفئة الفنية والفئات العليا

 13  – – – – 13  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 25  – – – – 25  المجموع 

  
 8الشكل الرابع عشر من الباب 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(  2021: توزية الموارد المقترحة لعام 6البرنامج الفرعي 
 معدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدةا
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 توزية الوظائف
 وظيفة 25

 توزية الموارد المالية
388.7 3 

 بالوظائفتوزية الموارد المالية  ير المتصلة 
148.7 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

240.0 2 

غير الموارد 
 المتصلة بالوظائف

148.7 



 الدوليانالعدل والقانون  الجزء الثالث 

 

66/101 20-05630 

 

 الدعم البرنامجي  
دارة الميزانية والشـؤون المالية،  8-146  يقدم المكتب التنفيذي الخدمات إلى مكتب الشـؤون القانونية في ما يتعلق بإدارة شـؤون الموظفين وا 

الموارد، واســــتغلال الخدمات المشــــتركة، إلى جانب تقديم الدعم الإداري لأجهزة تقرير الســــياســــات وللاجتماعات الدولية وتخطيط  
 الأخرم، حسب الاقتضاء.

دولار، وهي لا تعكس أي تغير في مسـتوم الموارد    905  500ما قدرأ    2021وتبلر الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  147- 8 
والشكل   38- 8في الجدول   2021. وترد تفاصيل إضافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام 2020قارنةا بالاعتماد المخصص لعام م 

 . 8الخامس عشر من الباب  
 

  38-8الجدول 
 : تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف الدعم البرنامجي

 مآلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائفا

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التغيرات 
 قبـلم  2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليفا
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــغــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموي الأخرم
       الموارد المالية حسب فئة اعنفاق الرئيسية         

 692,2 – – – – – 692,2 773,2 الموارد المتصلة بالوظائف

 213,3 – – – – – 213,3 140,9 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 905,5 – – – – – 905,5 914,1 المجموع 

         بالوظائف حسب الفئةالموارد المتصلة 

 2 – – – – – 2  الفئة الفنية والفئات العليا

 3 – – – – – 3  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 5 – – – – – 5  المجموع 

  
 8الشكل الخامس عشر من الباب 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(  2021: توزية الموارد المقترحة لعام الدعم البرنامجي
 الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدةامعدد 
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 آلية التحقيق المستقلة لميانمار  -  ثانيا  
 

 تصدير 

ــتقلة لميانمار لاقتراح كيفية لتخصـــيص الموارد تكون   2021تشـــكل الميزانية البرنامجية المقترحة لعام   هذأ فرصـــة لقيادة آلية التحقيق المسـ
لاسـتراتيجية الخاصـتين بتنفيذ الولاية الصـعبة، المتمثلة في جمع وتحليل الأدلة على الجرائم الدولية الخطيرة متناسـبة على الوجه الأكمل مع الرؤية وا

 2019. وتعكس الميزانيــة البرنــامجيــة المقترحــة عــددا من التغييرات على ميزانيــة 2011وانتهــاكــات القــانون الــدولي المرتكبــة في ميــانمــار منــذ عــام 
ضــــــــــــــعتـا قبـل تعيين أي من قيـادات الآليـة أو موظفيهـا. وســــــــــــــتكفـل هـذأ التغييرات أن يكون لـدم الآليـة مـا يلزم من الموارد ، اللتين وُ 2020وميزانيـة 

 والموظفين والخبرات للتصدي للتحديات التشغيلية العديدة التي تواجهها لدم الاضطلاي بولايتها المعقدة.

وحتى في الأيـام  .2019آب/أغســــــــــــــطس   30دخلـت بـدورهـا طور العمـل في ، بـدأت مهـامي كرئيس ليليـة التي 2019تموز/يوليـه  1وفي  
تأكد من الأولى لتنفيذ الولاية، شــهدنا الأهمية الحاســمة لإقامة حوار مفتوح مع الضــحايا والمجتمع المدني وأصــحاب المصــلحة الآخرين. وعلينا أن ن 

نقوم به وتحصـــــــــل على معلومات دقيقة عن الغرا من الآلية، والقواعد التي نعمل أن جميع الأطراف المهتمة أو المتأثرة بأنشـــــــــطة الآلية تفهم ما 
ضمن  من بموجبها، ونوي المعلومات التي نسعى إلى الحصول عليها، وما نعتزم القيام به فيما يتعلق بتلك المعلومات. وبالتالي، لا بد من أن يكون

الات يمكنهم موافاة أصـحاب المصـلحة بآخر المسـتجدات بانتظام، بما في ذلك من موظفي الآلية اختصـاصـيون مؤهلون ذوو خبرة في مجال الاتص ـ
 ا.  خلال وسائل التواصل الاجتماعي والنشرات، فيما يتعلق بأهداف الآلية والتقدم الذي تحرزأ والتحديات التي تواجهها والنتائج التي تحققه

ــات  ، ركزت الآلية إلى حد كبير على تطوير هياكلها2019وفي عام   ــياسـ ــية، وعلى القدرات في مجال تكنولوجيا المعلومات، والسـ ــاسـ الأسـ
ــتشـــــــــــــراف عام  ، من 2021والبروتوكولات الداخلية وتعيين الموظفين ذوي الخبرة اللازمة، بما يتيح البدء في جمع الأدلة وتحليلها بكفاءة. ومع اســـــــــــ

ــية اللازمة ليلية موجودة ب  ــاســــ ، على 2021أكملها قبل بداية العام. ومن المتوقع أن تركز الآلية، في عام المتوقع أن تكون الأســــــس والهياكل الأســــ
وتوحيــدهــا وحفظهــا  2011تنفيــذ ولايتهــا المتمثلــة في جمع الأدلــة المتعلقــة بــأخطر الجرائم الــدوليــة وانتهــاكــات القــانون الــدولي في ميــانمــار منــذ عــام 

عداد ملفات بغية تســهيل وتســريع إقامة دعاوم ج نائية عادلة ومســتقلة، في المحاكم أو الهيئات القضــائية الوطنية أو الإقليمية أو الدولية وتحليلها، وا 
 يكون لديها في المستقبل اختصاص للنظر في هذأ الجرائم.  قد التي لديها أو

 
 كومجياننيكولاس  متوقيعا

 رئيس آلية التحقيق المستقلة لميانمار
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 2019والأداء البرنامجي لعام   2021المقترحة لعام  الخطة البرنامجية  -   ألف  

 التوجه العام   

 الولايات والمعلومات الأساسية  

تتولى آلية التحقيق المســــــتقلة لميانمار جمع الأدلة المتعلقة بأخطر الجرائم الدولية وانتهاكات القانون الدولي المرتكبة في ميانمار   8-148 
عداد ملفات بغية تسهيل وتسريع إقامة دعاوم جنائية عادلة ومستقلة، في المحاكم وتوحيدها وحفظها وت   2011منذ عام  حليلها، وا 

أو الهيئات القضـــــــــائية الوطنية أو الإقليمية أو الدولية التي لديها، أو قد يكون لديها في المســـــــــتقبل، اختصـــــــــاص للنظر في هذأ 
رات والمقررات ذات الصــــــلة، ومنها قرار مجلس حقوق الإنســــــان الجرائم. والولاية مســــــتمدة من الأولويات التي نصــــــت عليها القرا

، وقد تم توضـيحها أكثر في اختصـاصـات الآلية كما جاءت في مرفق لرسـالة موجهة من الأمين العام إلى رئيسـة الجمعية 39/2
 مجلس حقوق الإنسان.  رئيسة إلىرسالة موجهة  وفيا، A/73/716العامة م

ــاء الآلية. ورحب مجلس حقوق الإنســـان في قرارأ   73/264ورحبت الجمعية العامة في قرارها   8-149  ببدء تشـــغيل الآلية في  42/3بإنشـ
، وأهــاب بــالأمم المتحــدة أن تكفــل تزويــد الآليــة بمــا يلزم من دعم وموارد تحتــاجهــا من حيــا ملاك 2019آب/أغســــــــــــــطس  30

لية. وأهابت الجمعية العامة كذلك، الموظفين والموقع والحرية التشغيلية حتى يمكنها أن تنجز ولايتها بأقصى قدر ممكن من الفعا
بـالأمم المتحــدة أن تكفــل منح الآليــة المرونـة التي تحتــاج إليهــا من حيــا ملاك الموظفين والموقع والحريـة  246،/74في قرارهـا 

التشـــــــــغيلية حتى يمكنها أن تنجز ولايتها بأقصـــــــــى قدر ممكن من الفعالية، وحثت الآليةأ أيضـــــــــاا على الإســـــــــراي بالمضـــــــــي قدما 
 عملها. يف

 
 برنامج العمل   

 آلية التحقيق المستقلة لميانمار  

 الهدف  

قامة العدل إنصــــــافا لضــــــحايا الجرائم  8-150  الهدف الذي تســــــهم آلية التحقيق المســــــتقلة لميانمار في تحقيقه هو كفالة مســــــاءلة الجناة وا 
 .2011الدولية الخطيرة وانتهاكات القانون الدولي المرتكبة في ميانمار منذ عام 

 
 الاستراتيجية    

قامة العدل إنصــــافا لضــــحايا الجرائم الدولية الخطيرة وانتهاكات القانون الدولي المرتكبة في  8-151  للمســــاهمة في كفالة مســــاءلة الجناة وا 
 ، ستنفذ الآلية استراتيجية مكونة من أربعة أجزاء.2011ميانمار منذ عام 

الجرائم الدولية وانتهاكات القانون الدولي المرتكبة في ميانمار  وســــــــــــتقوم الآلية بجمع المعلومات والوثائق والأدلة المتعلقة بأخطر   8-152 
وتوحيدها وحفظها. وســـــــتســـــــعى الآلية إلى الحصـــــــول على مواد من كيانات أخرم تشـــــــارك في أنشـــــــطة التحقيق   2011منذ عام 

ــتقلة لتقصـــــــي ال ــتنادا إلى المواد التي وردت من البعثة الدولية المســـــ حقائق في ميانمار في وتقصـــــــي الحقائق والإبلاغ، وذلك اســـــ
ــبتمبر  ــتقوم. 2019أيلول/ســـ ــادر المفتوحة، بما في ذلك من الإنترنت والأخبار والتقارير   وســـ ــا بجمع المواد من المصـــ الآلية أيضـــ

العامة ووسائل التواصل الاجتماعي. وستجري الآلية، حسب الاقتضاء وعلى أساس ترتيبات التعاون المبرمة مع الدول الأعضاء 
لحة المعنيين، مقابلات مع الضــــحايا والشــــهود وغيرهم من الأفراد، وســــتســــعى إلى الحصــــول أيضــــا على الأدلة وأصــــحاب المص ــــ

ــرية والمواد الرقمية وغيرها من المواد الإلكترونية والمواد المتعلقة بالأدلة الجنائية. ــمعية البصــــــ  المادية ومقاطع الفيديو/المواد الســــــ
العهدة بصــورة ملائمة، ســتقوم الآلية بتوحيد وحفظ المواد التي تم جمعها باســتخدام   وللحفاظ على ســلامة الأدلة وضــمان تســلســل

https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/39/2
https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/39/2
https://undocs.org/ar/A/73/716
https://undocs.org/ar/A/RES/73/264
https://undocs.org/ar/A/RES/73/264
https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/42/3
https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/42/3
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أدوات إدارة المعلومات وقواعد البيانات الإلكترونية المناســـــــــبة. وســـــــــتنفَّذ هذأ الأنشـــــــــطة وفقا للبروتوكولات والإجراءات الداخلية، 
ها وسـياسـاتها وممارسـاتها الجيدة وأحكام القانون الدولي والسـوابق يتسـق مع ميثاق الأمم المتحدة وقواعد الأمم المتحدة وأنظمت  بما

ــيما فيما يتعلق بأمن ورفاأ الضــــــــحايا والشــــــــهود والحق في محاكمة عادلة وغير ذلك من أحكام  ــلة، ولا ســــــ ــائية ذات الصــــــ القضــــــ
لـة ســــــــــــــهرت على جمعهــا هيئــة الإجراءات القــانونيــة الواجبــة. ومن المتوقع أن يؤدي جمع المواد وتوحيــدهـا وحفظهــا إلى توفر أد

تحقيق مســتقلة ومحايدة ومنظمة تنظيما جيدا ومســتوفية للمعايير العامة بشــأن مقبولية الدعاوم الجنائية أمام المحاكم أو الهيئات 
لدولي في القضــــــــائية الوطنية أو الإقليمية أو الدولية ضــــــــد الأفراد الذين يُزعم أنهم ارتكبوا جرائم دولية خطيرة وانتهاكات للقانون ا
 بالموضوي. ميانمار. ومن المتوقع أيضا أن يحول الحفاظ على المواد دون فقدان المعلومات والوثائق والأدلة الهامة ذات الصلة

ر وتقوم الآليـة بتحليـل المعلومـات والوثـائق والأدلـة المتعلقـة بـالجرائم الـدوليـة الخطيرة وانتهـاكـات القـانون الـدولي المرتكبـة في ميـانمـا 8-153 
، وهي تعـد، حيثمـا أظهرت الأدلـة مســــــــــــــؤوليـة جنـائيـة فرديـة عن جرائم دوليـة خطيرة أو انتهـاكـات للقـانون الـدولي، 2011منـذ عـام 

ملفات القضـية في هذا الصـدد. وتقوم الآلية بتقييم المعلومات والوثائق والأدلة اسـتنادا إلى موثوقيتها وقيمتها الإثباتية، مع مراعاة 
المتعلقة بالأدلة والمنهجية، المنطبقة في النظم القانونية الوطنية والدولية ذات الصـــــــــــــلة. وتحدد الآلية أيضـــــــــــــا  المعايير والمبادئ

الثغرات في المعلومات والوثائق والأدلة التي في حوزتها وتحصــــل على أدلة إضــــافية حســــب الحاجة. واســــتنادا إلى تحليل الأدلة 
ــايا  المتعلقة بالأفراد الذين يُزعم أنهم ارتكبوا جرائم دولية خطيرة وانتهاكات للقانون الدولي التي تم جمعها، تعد الآلية ملفات القضــــ

. وتتصـــــرف الآلية، لدم القيام بذلك، باســـــتقلال وحياد ودون أي تمييز على أســـــاس انتماء المتهمين  2011في ميانمار منذ عام 
كون ممثلة لمدم حجم أو خطورة الجرائم المرتكبة ضــــــد صــــــفتهم الرســــــمية. وتســــــعى الآلية أيضــــــا إلى إعداد ملفات قضــــــايا ت  أو

ــايا عن تحديد  عداد ملفات القضـــــ ــفر تحليل المواد وا  مختلف الجماعات العرقية والإثنية والدينية في ميانمار. ومن المتوقع أن يســـــ
الدعاوم الجنائية المحتملة ضـد الأدلة التي يمكن أن تسـتخدمها المحاكم أو الهيئات القضـائية الوطنية أو الإقليمية أو الدولية في  

 الأفراد الذين يُزعم أنهم ارتكبوا جرائم دولية خطيرة وانتهاكات للقانون الدولي في ميانمار.

وتقوم الآلية بتقاســم المواد وملفات القضــايا مع المحاكم أو الهيئات القضــائية الوطنية أو الإقليمية أو الدولية التي لها اختصــاص  8-154 
بغية تســــــــــــهيل وتســــــــــــريع إقامة   2011جرائم الدولية الخطيرة وانتهاكات القانون الدولي المرتكبة في ميانمار منذ عام للنظر في ال

ــاتهامانظر  ــتقلة وفقا لمعايير القانون الدولي. ولا تقوم الآلية، وفقا لاختصــــــاصــــ المرفقا، ،  A/73/716دعاوم جنائية عادلة ومســــ
بتقاســـــــــم أي معلومات أو وثائق أو أدلة بهدف اســـــــــتخدامها في إجراءات جنائية يمكن بموجبها فرا عقوبة الإعدام أو تنفيذها.  
ومن المتوقع أن يؤدي تقاسـم المواد وملفات القضـايا إلى الشـروي في إقامة دعاوم جنائية عادلة ومسـتقلة في المحاكم أو الهيئات 

ــائيـة الوطنيـة أو الإقليميـة أو الـدوليـة ضــــــــــــــد الأفراد الـذين يُزعم أنهم ارتكبوا جرائم دوليـة خطيرة وانتهـاكـات للقـانون الـدولي  القضــــــــــــ
 ميانمار. في

بلاغ أصـحاب المصـلحة المعنيين بها، ولا 8-155  سـيما  وتحصـر الآلية على أن يتم بشـكل متسـق شـرح ولايتها واسـتراتيجياتها ونواتجها وا 
ا، وذلك وفقا لاســتراتيجيتها في مجالي الاتصــالات والتوعية العامة. وتســعى الآلية أيضــا إلى إنشــاء الشــهود ومجموعات الضــحاي 

قناة اتصـال مفتوحة مع أصـحاب المصـلحة المعنيين من أجل تلقي تعليقاتهم بشـأن عمل الآلية، التي تؤخذ بعين الاعتبار حسـب 
مجالي الاتصــالات والتوعية العامة عن تزويد أصــحاب المصــلحة  الاقتضــاء والضــرورة. ومن المتوقع أن تســفر أنشــطة الآلية في

المعنيين بقدر أكبر من المعلومات عن الآلية وما تواجهه من تحديات وما تحققه من إنجازات، وأن تســــــــــهم في زيادة القدرة على 
 تنفيذ ولاية الآلية بفعالية.

 

 2021العوامل الخارجية لعام   

 إلى افتراضات التخطيط التالية: 2021لخارجية، تستند الخطة الشاملة لعام فيما يتعلق بالعوامل ا 8-156 

https://undocs.org/ar/A/73/716
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أن تتيح الدول الأعضـاء المعنية ليلية الاضـطلاي بأنشـطة داخل أراضـيها، مع مراعاة شـواغل هذأ الدول والحسـاسـيات  مأا  
 التي ينطوي عليها الأمرلأ 

ــتقبل، اختصــــــــاص  مبا   ــائية الوطنية أو الإقليمية أو الدولية، أو أن يكون لها في المســــــ أن يكون للمحاكم أو الهيئات القضــــــ
التي تدخل في نطاق ولاية الآلية، وأن تطلب الســــــــــلطات المعنية تقاســــــــــم المواد أو ملفات القضــــــــــايا النظر في الجرائم 

 الآلية.  مع

ــاء. وفي هذا الصــــدد، تكفل  8-157  ــتهدفة ونتائجها، حســــب الاقتضــ ــانيا في أنشــــطتها التنفيذية ومنجزاتها المســ وتدمج الآلية منظورا جنســ
ية في جميع أنشــــطتها، بدءا من جمع المواد وتوحيدها وحفظها إلى تحليل ملفات القضــــايا الآلية إدراج الجرائم الجنســــية والجنســــان 

عدادها. وهذأ الجرائم تشــمل الجرائم الجنســية والجنســانية المرتكبة ضــد النســاء والفتيات، وكذلك ضــد الرجال والصــبيان. وعلى  وا 
لضـــــــــحايا والشـــــــــهود للحيلولة دون تعرضـــــــــهم لمزيد من وجه الخصـــــــــوص، تكفل الآلية توفير تدابير الحماية والدعم المناســـــــــبة ل

 والصدمات. الأذم

وفيمـا يتعلق بـالتعـاون مع الكيـانـات الأخرم، تعمـل الآليـة، تمـاشــــــــــــــيـا مع ولايتهـا، مع عـدد من الكيـانـات الحكوميـة وغير الحكوميـة  8-158 
ــول على الدعم لتنفيذ ولايتها. و  ــية للنهج المحايد يتمثل على التماس المعلومات والوثائق والأدلة، والحصــــــ ــر الرئيســــــ أحد العناصــــــ

والمســـتقل الذي تتبعه الآلية في طلب هذأ المســـاعدة من مجموعة متنوعة من الكيانات على نطاق واســـع. ويكتســـي تعاون الدول 
جرائم الأعضــــــــاء المعنية أهمية خاصــــــــة بالنســــــــبة لقدرة الآلية على القيام بأنشــــــــطة التحقيق، بما في ذلك الوصــــــــول إلى مواقع ال

جراء مقابلات مع الشـــــهود بطريقة تكفل أمنهم وخصـــــوصـــــيتهم، وعلى تحديد المحاكم أو الهيئات القضـــــائية المحتملة التي لها،  وا 
 قد يكون لها في المستقبل، اختصاص النظر في الجرائم التي تدخل في نطاق ولاية الآلية.  أو

ت، تعمل الآلية، تماشــــــــــيا مع ولايتها، مع المحاكم الدولية وغيرها من آليات وفيما يتعلق بالتنســــــــــيق والاتصــــــــــال فيما بين الوكالا 8-159 
المسـاءلة الدولية للتعلم من تجاربها وللاسـتفادة من أفضـل ممارسـاتها. وتنسـق الآلية، على وجه الخصـوص، مع هذأ الكيانات في 

دارة البياناتلأ والبروتوكولات المتعلقة ب  ــرية والحمايةلأ مجالات نظم تكنولوجيا المعلومات وا  ــهود، وبالســـــــــ إجراء المقابلات مع الشـــــــــ
ــا مع كيانات الأمم المتحدة الأخرم العاملة في  ــق الآلية أيضــ وأطر نقل المعلومات والوثائق والأدلة من مقدمي المعلومات. وتنســ

 المسائل المتصلة بميانمار.

 
 أنشطة التقييم  

. وخلال مرحلة البدء 2019آب/أغسطس   30ها لم تدخل طور العمل إلا في  لأن  2019لم تضطلع الآلية بأنشطة تقييم في عام  8-160 
 الأولية هذأ، لم تكن عمليات الآلية مناسبة للتقييم بعد.

 لمدم فعالية استراتيجية الآلية بشأن جمع الأدلة. 2021ومن المقرر إجراء تقييم ذاتي في عام  8-161 

 
الحصببول من مصببادر متعددة على المعلومات والوثائق والأدلة المتعلقة   :2019الأداء البرنامجي في عام   

 .2011بأخطر الجرائم الدولية وانتهاكات القانون الدولي المرتكبة في ميانمار منذ عام 

ــان/أبريل   2في  8-162  ــمياا في 2019نيســــــ . 2019 تموز/يوليه 1، أعلن الأمين العام تعيين رئيس الآلية الذي تولى الرئيس مهامه رســــــ
 .2019تشرين الثاني/نوفمبر  15وتولت نائبة رئيس الآلية مهامها رسميا في 

ووضـعت الآلية اسـتراتيجية ومفهوما للعمليات واسـعأي النطاق حتى تبدأ في العمل في أسـري وقت ممكن. ويشـمل مفهوم العمليات  8-163 
الراميـة إلى تمكين الآليـة من العمـل بفعـاليـة ومن تنفيـذ ولايتهـا.   تـدابير الـدعم التنظيمي والإداري وغيرهـا من تـدابير الـدعم الـداخلي



 الشؤون القانونية 8الباب 
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ــالة مؤرخة   موجهة إلى رئيس مجلس حقوق الإنســـــــــان، اعتبر الأمين العام أن الآلية جاهزة   2019آب/أغســـــــــطس    27وفي رســـــــ
 .2019آب/أغسطس  30للعمل اعتباراا من 

ق لعمليات الآلية، اضـــــطلعت الآلية بعمليات توظيف تتماشـــــى مع متطلبات واســـــتنادا إلى الاســـــتراتيجية والمفهوم الواســـــعأي النطا 8-164 
عملها. وأُجريت هذأ العمليات بالتســـــلســـــل حتى يتم تعيين موظفين ذوي خبرات محددة لازمة لمراحل معينة أصـــــبحت فيها الآلية 

 جاهزة للعمل ولأداء المهام. 

ــا البنية التحتية الإلكترونية  8-165  ــأت الآلية أيضـ الأولية اللازمة للتخزين الآمن للكميات الكبيرة من المواد المتلقاة من بعثة تقصـــي وأنشـ
. وبـدأت الآليـة لاحقـا في اســــــــــــــتعراا وتحليـل المواد بغيـة تحـديـد الأدلـة لإدراجهـا في ملفـات 2019الحقـائق في أيلول/ســــــــــــــبتمبر 

الإقليمية أو الدولية ذات الاختصــاص من أجل تحديد القضــايا التي يمكن تقاســمها مع المحاكم أو الهيئات القضــائية الوطنية أو 
 .2011المسؤولية الجنائية الفردية عن الجرائم الدولية الخطيرة وانتهاكات القانون الدولي المرتكبة في ميانمار منذ عام 

طنية والمنظمات غير الحكومية الآلية أيضــا الســلطات الوطنية وكيانات الأمم المتحدة والمؤســســات الدولية والإقليمية والو   وحددت 8-166 
الخاص وغيرها من الجماعات والأفراد الذين لديهم، أو من المرجح أن يكون لديهم، معلومات ووثائق   القطاي وكيانات والشـركات

راف وأدلة لها صلة بولاية الآلية، أو لديهم القدرة على تيسير عمل الآلية بأي طريقة أخرم. وطلبت الآلية معلومات من هذأ الأط
المطلوبة. وبدأت الآلية أيضــــــا مفاوضــــــات بشــــــأن أطر   المعلوماتوأطلقت حوارا بشــــــأن الشــــــروط التي يمكن بموجبها أن تتلقى 

رئيس الآلية وفدا إلى منطقة آســـــــيا والمحيط  قادالكشـــــــف عن المعلومات ليلية. وفي إطار هذأ الجهود،  إمكانية  لإتاحةالتعاون 
 الأمم كياناتبممثلي و المعنية   الوطنية  بالســـــلطات للاجتماي 2019وكانون الأول/ديســـــمبر  الأطلســـــي في تشـــــرين الثاني/نوفمبر

 والتماس الدعم التشغيلي لأنشطتها. ،وتحديد مجالات التعاون المحتمل ،ولعرا ولاية الآلية ، المتحدة

الهيئة المعلومات والوثائق الواردة من بعثة تقصــــــي وأخيرا، واســــــتجابةا لطلب من إحدم هيئات الادعاء، تقاســــــمت الآلية مع هذأ  8-167 
 الحقائق. وتم ذلك وفقا لولاية الآلية وبموافقة الأطراف التي قدمت المعلومات إلى بعثة تقصي الحقائق.

 
 التقدم المحرز نحو بلوغ الهدف، ومقياس الأداء  

ــافا ل 8-168  قامة العدل إنصـــ ــاءلة الجناة وا  ضـــــحايا الجرائم الدولية الخطيرة ولانتهاكات القانون الدولي أســـــهم عمل الآلية في ضـــــمان مســـ
ــأن الترتيبـات  2011المرتكبـة في ميـانمـار منـذ عـام  ، وذلـك كمـا يتضــــــــــــــح من التقـدم المحرز في إطلاق حوار مع الأطراف بشــــــــــــ

يلي الأخرم. وهذا التعاونية الرامية إلى الحصــــول على المعلومات والوثائق والأدلة، وأيضــــا الحصــــول على أشــــكال الدعم التشــــغ
التعاون ضـــــروري لقيام الآلية بجمع المواد وتحليلها، فضـــــلا عن إعداد ملفات القضـــــايا لتقاســـــمها في نهاية المطاف مع المحاكم 

الهيئات القضــائية الوطنية أو الإقليمية أو الدولية. وفي هذا الســياق، بدأت أطراف شــتى في تقديم المعلومات والوثائق والأدلة  أو
 صلة بولاية الآلية.ذات ال
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 39-8الجدول 
 مقياس الأداء

2015 2016 2017 2018 2019 
دول أعضــاء ومنظمات دولية  لا ينطبق لا ينطبق لا ينطبق لا ينطبق     

ومــنــظــمـــــــات غــيــر حــكــومــيـــــــة  
وكيـانـات تـابعـة للأمم المتحـدة 
ــاي  ــة للقطــــ ــابعــــ ــات تــــ ــانــــ وكيــــ
الخـــــــاص أجرت حوارات مع 

يتعلق الآلية، ولا ســـــــــــــيما فيما 
بـأطر التعـاون لإتـاحـة إمكـانيـة  
 الكشف عن المعلومات ليلية 

  
 2021النتائج المقررة لعام   

لة من عام  :1النتيجة     (2020الأطر التعاونية لجمة المعلومات والوثائق والأدلة وحفظها وتخزينها )نتيجة مُرحَّ

جراء  8-169  ــل ببذل الجهود وا  ــل الآلية عملها المتصــ ــعى تواصــ ــتســ ــيا مع ولايتها. وهي ســ الحوارات من أجل إبرام اتفاقات التعاون، تماشــ
وضـــــــع أطر تعاونية لجمع المعلومات والوثائق والأدلة ذات الصـــــــلة وتنظيمها وحفظها وتخزينها، وهو ما يُتوقع إثبات تحققه  إلى

، 2020الأداء المســــــــــــــتهـدف المقترح لعـام  2020الوارد أدنـاأ. ويعكس مقيـاس الأداء لعـام  2021عن طريق مقيـاس الأداء لعـام 
 .74/251أقرّته الجمعية العامة في قرارها  كما

 
  40-8الجدول 

 مقياس الأداء

2017 2018 2019 2020 2021 
اعتمــاد قرار مجلس حقوق  لا ينطبق     

 39/2الإنسان 

اتفاق الأطراف على وضع  إطلاق حوار بين الأطراف 
ــع  ــمـ ــجـ ــة لـ ــيـــــ ــاونـ ــعـــــ ــر تـ أطـ
المعلومات والوثائق والأدلة 

 وحفظها وتخزينها

تيســــير إمكانية الوصــــول إلى 
مصــــــادر المعلومات والوثائق 

 والأدلة

  
جمة وتوحيبد المعلومبات والوثبائق والأدلبة المتعلقبة ببأخطر الجرائم البدوليبة وانتهباكبات القبانون البدولي المرتكببة  :2النتيجبة   

 )نتيجة جديدة( 2011في ميانمار منذ عام 

، ســـــــــــــتواصـــــــــــــل الآلية جمع المعلومات والوثائق والأدلة المتعلقة بأخطر الجرائم الدولية وانتهاكات القانون الدولي 2021في عام  8-170 
ــد الآلية الأحداا في ميانمار عن كثب،   2011المرتكبة في ميانمار منذ عام  ــترصــ ــتمرار الولاية، ســ وتوحيدها وتحليلها. ومع اســ

دولية إضـافية في إطار ولايتها، للاضـطلاي بالأنشـطة المناسـبة لجمع الأدلة على  وسـتكون على اسـتعداد، في حالة ارتكاب جرائم
، ســتحول الآلية تركيزها من اســتعراا المعلومات الموجودة بالفعل في حوزتها ومن 2021هذأ الجرائم والحفاظ عليها. وفي عام 

https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/39/2
https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/39/2
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ت جميع عناصـر هذأ القضـايا. وحيا إن معظم هذأ وضـع اسـتراتيجيات لإعداد القضـايا، إلى جمع الأدلة الإضـافية اللازمة لإثبا
ــتحتاج الآلية إلى العمل مع الدول في المنطقة  ــيا والمحيط الهادئ، ومقر الآلية موجود في جنيف، سـ الأدلة موجود في منطقة آسـ

لى وضــــــع اســــــتراتيجيات للتغلب على هذا التحدي والوصــــــول إلى الأشــــــخاص الذين يمكنهم تقديم الأدلة بكفاءة وفع الية وأمان.  وا 
وســيتطلب ذلك زيادة ســفر موظفي الآلية وقياداتها إلى المنطقة، مع القيام في الوقت ذاته باســتكشــاف التكنولوجيات التي قد تتيح  

 جمع بعا الأدلة عن بعد.  

تطوير قاعدة ، ســــــتواصــــــل الآلية أيضــــــا توحيد المعلومات والوثائق والأدلة التي يتم جمعها عن طريق مواصــــــلة  2021وفي عام  8-171 
بياناتها الإلكترونية وضمان أمن وسلامة المعلومات والوثائق والأدلة التي تجمعها. وستكون قاعدة البيانات بمثابة الأداة الرئيسية 
ــا تنظيم هـذأ المعلومـات  التي تمكّن ليليـة من المحـافظـة على الحجم الكبير للمواد والبيـانـات التي يتم جمعهـا، والتي تتيح أيضــــــــــــ

عداد ملفات القضايا بسهولة. تنظيم  ا جيدا ييسر تحليل الجرائم المعقدة وا 

ــل الآلية في عام  8-172  ــتواصــ ــافة إلى ذلك، ســ ــأن  2021وبالإضــ ــلحة المعنيين بشــ ــحاب المصــ ــل مع أصــ بذل الجهود من أجل التواصــ
في الوقت نفســه على ســرية هذا   عملها ومنهجيتها ونواتجها المتوقعة، فضــلا عن اســتراتيجيتها للمضــي قدما بعملها، مع الحرص

العمل. ويتمثل أحد العناصـــــــر الرئيســـــــية لهذأ الجهود في مشـــــــاركة الآلية مع منظمات المجتمع المدني من خلال منتدم منظم. 
صـدار نشـرات إعلامية بانتظام.  وسـتواصـل الآلية أيضـا اسـتخدام موقعها الشـبكي ومنصـاتها على وسـائل التواصـل الاجتماعي، وا 

 باستمرار على تقييم وتعديل أنشطتها في مجال الاتصالات والتوعية العامة. وهي ستعمل

 
 التحدي الداخلي والاستجابة  

يتمثـل التحـدي الـذي تواجهـه الآليـة في جمع الأدلـة على الجرائم المرتكبـة في ميـانمـار، الـدولـة التي ارتُكبـت فيهـا الجرائم المزعومـة  8-173 
ــهود ا ــادر البديلة ويوجد فيها العديد من الشــــ ــل الآلية النظر في جميع المصــــ ــتواصــــ لمعنيين. ولمواجهة التحدي وللتغلب عليه، ســــ

للمعلومات المتعلقة بالجرائم، والتماس سـبل الوصـول إلى الشـهود الموجودين في بلدان أخرم، وتوخي أسـاليب مبتكرة في اسـتخدام 
تها مع حكومة ميانمار وســــعيها إلى التعاون معها، مع مصــــادر المعلومات المتاحة للجمهور. وســــتواصــــل الآلية أيضــــا اتصــــالا

الحرص على إثبات موضوعيتها واقتدارها المهني. وهي ستواصل، في الوقت نفسه، التماس التعاون مع الدول الأعضاء الأخرم 
ــاســــــــــــــيـات التي ينطوي عليهـا التعـاون في مجـال  في المنطقـة وخـارجهـا، وســــــــــــــتراعي في ذللـك الشــــــــــــــواغـل المشــــــــــــــروعـة والحســــــــــــ

 الجنائية. التحقيقات

 
 التقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقياس الأداء  

ــحايا الجرائم الدولية الخطيرة وانتهاكات   8-174  ــافا لضـــ قامة العدل إنصـــ ــاءلة الجناة وا  ــمان مســـ ــهم عمل الآلية في ضـــ من المتوقع أن يســـ
ــاء، من خلال إبرام أطر رســــــمية ، وهو ما يتضــــــح من موا2011القانون الدولي المرتكبة في ميانمار منذ عام  فقة الدول الأعضــــ

وغير رسمية، على السماح ليلية بالوصول إلى أراضيها. وسيتيح ذلك ليلية أن تحصل بقدر أكبر وأكثر تنوعا على المعلومات 
 . والوثائق والأدلة المتعلقة بهذأ الجرائم، وتحرز بذلك تقدّما في جمع هذأ المواد وتوحيدها وحفظها وتحليلها
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  41-8الجدول 
 مقياس الأداء

2017 2018 2019 2020 2021 
اعتمــاد قرار مجلس حقوق  لا ينطبق     

 39/2الإنسان 

ــاق الأطــــراف عــــلــــى  إطلاق حوار بين الأطراف  اتــــفـــــ
ترتيبات تعاونية للحصـــــول 
على المعلومـــات والوثـــائق 

 والأدلة

الوصــــــــــــــول إلى مصـــــــــــــــــادر 
 المعلومات والوثائق والأدلة

  
 الولايات التشريعية    

 .الآلية إلى المسندة الولايات جميع أدناأ القائمة في ترد 8-175 

 
 قرارات الجمعية العامة

 حالة حقوق الإنسان لمسلمي الروهينغيا وغيرهم من الأقليات في ميانمار   246/ 74 حالة حقوق الإنسان في ميانمار   264/ 73

 
 س حقوق الإنسانقرارا مجل

وغيرهم من الأقليات في  الروهينغياحقوق الإنسان لمسلمي  حالة 42/3لأ 2/ 39
 ميانمار 

  
 المنجزات المستهدفة    

، التي أسهمت ويُتوقع أن تسهم في تحقيق الهدف 2021–2019قائمة بجميع المنجزات المستهدفة للفترة  42-8يعرا الجدول   8-176 
 المذكور أعلاأ، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرعية. 

 
 42-8الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2021 2019آلية التحقيق المستقلة لميانمار: المنجزات المستهدفة للفترة 

 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 2 2 2 2 معدد الوثائقا وثائق الهيئات التداولية  

 1 1 1 1 التقارير المقدمة إلى الجمعية العامة - 1  

 1 1 1 1 الإنسانالتقارير المقدمة إلى مجلس حقوق  - 2  

 4 5 4 5 معدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاا ساعاتا الخدمات الفنية المقدمة لمجتماعات  

 – 1 – 1 اجتماعات الجمعية العامة - 3  

 1 1 1 1 اجتماعات مجلس حقوق الإنسان - 4  

 1 1 1 1 اجتماعات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية - 5  

 1 1 1 1 اجتماعات لجنة البرنامج والتنسيق - 6  

https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/39/2
https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/39/2
https://undocs.org/ar/A/RES/73/264
https://undocs.org/ar/A/RES/73/264
https://undocs.org/ar/A/RES/74/246
https://undocs.org/ar/A/RES/74/246
https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/39/2
https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/39/2
https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/42/3
https://undocs.org/ar/A/HRC/RES/42/3
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 الفئة والفئة الفرعية
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
 1 1 1 1 الخامسةاجتماعات اللجنة  - 7       

     توليد المعارف ونقلها - باء

 – 6 – – معدد الأياما الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  

 – 6 – – تدريب الشركاء على استخدام نظام الآلية لإدارة الأدلة - 8  

 13 6 – – معدد المواداالمواد التقنية   

 10 6 – – الوثائق التي تتضمن تجميعا للأدلة المتعلقة بالجرائم الدولية - 9  

 3 – – – الوثائق التي تتضمن تجميعا للتحليلات المتعلقة بالجرائم الدولية - 10  

 الفنيةالمنجزات المستهدفة  - جيم

 .إجراء مشاورات مع الدول الأعضاء والمجتمع المدني بشأن الآلية: والمشورة والدعوةالتشاور   

بعثات تحقيق لجمع المعلومات والوثائق والأدلة المتعلقة بأخطر الجرائم الدولية وانتهاكات القانون الدولي المرتكبة في ميانمار : بعثات تقصبببي الحقائق والرصبببد والتحقيق  
 .، بما في ذلك عن طريق أخذ إفادات الضحايا والشهود2011منذ عام 

 .دلة ذات الصلة وتنظيمها وحفظها والتحقق منها وتحليلهاقاعدة بيانات لتوحيد المعلومات والأ: قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية  

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

ــيما منظمات المجتمع المدني، للتوعية بولاية : برامج التوعية والمناسببببات الخاصبببة والمواد اععممية   ــلحة المعنيين، ولا ســ ــحاب المصــ عقد اجتماعات ومؤتمرات مع أصــ
عداد مواد إعلامية عن الآلية وعملها لأغراا النشر العام، ومواد مصممة خصيصا لجماهير محددة باللغات ذات الصلةالآلية وأن  .شطتهالأ وا 

جراء المقابلات الإعلاميةلأ والمشـــاركة في حلقات النقا  والمناســـباتلأ وتقد: العمقات الخارجية والعمقات مة وسببائط اععمم   يم إحاطات إلى عقد المؤتمرات الصـــحفية وا 
 .الأوساط الدبلوماسية والأكاديمية بشأن التقدم المحرز في عمل الآلية

 .تحديا الموقع الشبكي ليلية: المنصات الرقمية والمحتوى المتعدد الوسائط  

 
  



 الدوليانالعدل والقانون  الجزء الثالث 

 

76/101 20-05630 

 

الاحتيباجبات المقترحبة من الموارد المتصبببببببببلبة ببالوظبائف والموارد  ير المتصبببببببببلبة ببالوظبائف   -   باء  
 2021 لعام 

 لمحة عامة    

في  ، بمـا في ذلـك تفـاصــــــــــــــيـل التغييرات2021الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام  45-8 و 43-8يبين الجـدولان  8-177 
 الموارد، حسب الاقتضاء.

 
  43-8الجدول 

 الموارد المالية

 مبآلاف دولارات الولايات المتحدةا

 
ــام   نفقـــات عـ

2019 
ــادات  ــمـــــ ــتـ اعـ

 2020عام 

ــام    التغيرات  ــديـــــرات عـــــ تـــــقـــــ
مقبل إعادة    2021

 تقدير التكاليفا

إعـــــــــــــــــــــــادة 
تــــــــقــــــــديــــــــر  
 التكاليف

ــام  ــرات عـــــ ــديــــ ــقـــــ تــــ
مبعـد إعـادة   2021

 تقدير التكاليفا
ــديلات  التعـــــ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
الـتـغـيـرات 
 المجموي الأخرم

النســـــــبة 
 المئوية

 548,8 8 218,7 330,1 8 (6,4) (572,5) (572,5) – – 902,6 8 260,6 1 تكاليف الموظفين الأخرم           

 453,0 5,9 447,1 – 447,1 447,1 – – – 22,1 الخبراء الاستشاريون

 553,1 10,3 542,8 37,8 148,8 148,8 – – 394,0 275,2 الموظفينسفر 

 193,0 1 15,8 177,2 1 133,8 2 124,5 1 124,5 1 – – 52,7 431,1 الخدمات التعاقدية

 802,8 10,5 792,3 (83,3) (961,2 3) (961,2 3) – – 753,5 4 636,0 1 مصروفات التشغيل العامة

 51,2 0,6 50,6 912,0 45,6 45,6 – – 5,0 0,7 اللوازم والمواد

 794,3 10,4 783,9 – 783,9 783,9 – – – 325,1 الأثاا والمعدات

 – – – – – – – – – 165,1 1 التحسينات في أماكن العمل

 131,1 2,4 128,7 – – – – – 128,7 7,8 الزمالات والمنح والتبرعات

 527,3 12 274,6 252,7 12 (13,9) (983,8 1) (983,8 1) – – 236,5 14 123,6 5 المجموع 

  
   44-8الجدول 

 مأا التةييرات في وظائف المساعدة المؤقتة العامة

 الرتبة العدد 
 خ ي مر أا 8، و 1-ف 10، و 2-ف 8، و 3-ف 19، و 4-ف 7، و 5-ف 4، و 1-مد 1أ ي م، و  1 58 2020الوظائف المعتمدة لعام    

  1-ف 5 ا5م الوظائف الملغاة 

  3-ف 2، و 4-ف 1 3 إنشاء الوظائف

 2-ف 3، و 3-ف 2، و 4-ف 2 - إعادة الانتداب

 خ ي مر أا 8، و 1-ف 5، و 2-ف 8، و 3-ف 21، و 4-ف 8، و 5-ف 4، و 1-مد 1أ ي م، و  1 56 2021الوظائف المقترحة لعام 

 
 المساعدة المؤقتة العامة.ترد في المرفق الثالا تفاصيل مبررات التغييرات في وظائف  مأا 

  
 

 تُستخدم المختصرات التالية في الجداول والرسوم البيانية: أ ي م = أمين عام مساعدلأ خ ي مر أا: الخدمات العامة مالرتب الأخرما.  :ملاحظة
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 45-8الجدول 
 وظائف المساعدة المؤقتة العامة 

 الفئة

المعتمــــد لعــــام 
2020 

ــام   التغيرات  ــعـــــ ــرح لـ ــتـ ــقـ ــمـ الـ
 المجموي التغيرات الأخرم الولايات الجديدة/الموسعة التعديلات الفنية 2021

       الفئة الفنية والفئات العليا       

 1  –  –  –  – 1 أ ي م 

 1  –  –  –  – 1 1-مد 

 4  –  –  –  – 4 5-ف 

 8  1  1  –  – 7 4-ف 

 21  2 2  –  – 19 3-ف 

 13  (5) (5)  –  – 18 مأا2/1-ف 

 48  (2) (2)  –  – 50 المجموع الفرعي 

       فئة الخدمات العامة

 8  – –  –  – 8 الرتب الأخرم 

 8  – –  –  – 8 المجموع الفرعي 

 56  (2)  (2)  –  – 58 المجموع 

 
 .2021المقترحة لعام  2-برتبة ف 8و  1-وظائف برتبة ف 5، و 2020المعتمدة في عام  2-برتبة ف 8و  1-وظائف برتبة ف 10تشمل  مأا 

  
 .8وفي الشكل السادس عشر من الباب  46-8في الجدول  2021وترد تفاصيل إضافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام  8-178 

 دولار 12 252 700 قـدرأ مـا 2021 لعـام المقترحـة الإجمـاليـة الموارد تبلر، 46-8 و 43-8على غرار مـا يرد في الجـدولين و  8-179 
في المـائـةا مقـارنـة بـالاعتمـاد   13,9دولار مأو  1 983 800نقصــــــــــــــانـا صــــــــــــــافيـا قـدرأ  تعكس وهي التكـاليف، تقـدير إعـادة قبـل

ــل في الفقرة 2020المخصـــص لعام  ــتوم ويغطي. 180-8، على النحو المفصـ  تنفيذا الولايات تنفيذ تكاليف المقترحة الموارد مسـ
 . والفعالية بالكفاءة يتسم تاما

 
  46-8الجدول 

 حسب الفئة ئف المساعدة المؤقتة العامةتطور الموارد المالية ووظا

 مبآلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائفا

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التغيرات 
 قبـلم  2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليفا
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــغــــ ــتــــ الــــ

 المئويةالنسبة  المجموي الأخرم

       الموارد المالية حسب فئة اعنفاق الرئيسية
 252,7 12 (13,9) (983,8 1) (983,8 1) – – 236,5 14 123,6 5 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 252,7 12 (13,9) (983,8 1) (983,8 1) – – 236,5 14 123,6 5 المجموع 
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نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التغيرات 
 قبـلم  2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليفا
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــغــــ ــتــــ الــــ

 المئويةالنسبة  المجموي الأخرم

         حسب الفئة  وظائف المساعدة المؤقتة العامة 

84 (4,0)  (2)  (2) – – 50  الفئة الفنية والفئات العليا   

 8      8  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 56 (3,4) (2) (2) – – 58  المجموع 

  
 8الشكل السادس عشر من الباب 
 )قبل إعادة تقدير التكاليف(  2021توزية الموارد المقترحة لعام 

 مبآلاف دولارات الولايات المتحدةا
 

 

 

 

 

 

 
   

 تحليل الفروق حسب العنصر  

 التةييرات اعجمالية في الموارد  

 التةيرات الأخرى  

دولار، وذلك على  1 983 800، تعكس التغييرات في الموارد نقصــــانا صــــافيا قدرأ  46-8 و 43-8كما هو مبين في الجدولين  8-180 
 النحو التالي:

  :دولار يتعلق بما يلي 4 533 700نقصان قدرأ  مأا  

دولار تحت بند مصــروفات التشــغيل العامة بســبب وقف الاعتماد  3  961 200انخفاا الاحتياجات البالغة   1ه   
لعمل وخدمات أمن المباني الخاصــة، حيا تقرر بناء حيز مكتبي ليلية على المخصــص لاســتئجار أماكن ا
 أراضي قصر الأمم في جنيفلأ 

دولار تحت بند تكاليف الموظفين الأخرم، ناجم عن الإلغاء  572  500انخفاا صـافي الاحتياجات البالغة   2ه   
عادة انتداب ســـــــــــــبع   615 500ا م1-المقترح لخمس وظائف مؤقتة لموظفين قانونيين معاونين مف دولارا وا 

دولارا، وذلك على النحو المفصـــــل في  472 900وظائف لتلبية الاحتياجات التشـــــغيلية على نحو أفضـــــل م

  

128.7 

783.9 

50.6 

792.3 

1,177.2 

542.8 

447.1 

8,330.1 

غير الموارد 
 المتصلة بالوظائف

252.7 12 
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عـامـة  الفقرات الفرعيـة مدا إلى ميالأ وهـذا الانخفـاا يقـابلـه جزئيـا الإنشـــــــــــــــاء المقترح لثلاا وظـائف مؤقتـة
ا على 3-ا وثالثة لموظف قانوني مف3-وأخرم لمحرر مفا  4-موظيفة واحدة لموظف لشؤون الإعلام مف

النحو المفصـــــــــل في الفقرات الفرعية مأا إلى مجاا من أجل تمكين الآلية من الحصـــــــــول على الخبرة اللازمة 
دولارا، ورصــد اعتماد لموارد    273 600على المســتويات المناســبة من أجل تنفيذ ولايتها بمزيد من الفعالية م

العـامـة لتغطيـة فترات ذروة عـبء العمـل، مثـل إعـداد المواد وملفـات القضــــــــــــــايـا في آجال  المســــــــــــــاعـدة المؤقتـة
 دولارالأ 242 300مضبوطة تلبيةا لطلب مقدم من محكمة أو هيئة قضائية وطنية أو إقليمية أو دولية م

وظيفة ســـتكون هذأ الوظيفة داخل مكتب رئيس الآلية. وســـيكون شـــاغل ال -  (4-)ف  اععمم  شببؤون  موظف -أ    
ــتراتيجية والتخطيط والتطوير  ــياغة وتنفيذ الاســ ــيتولى إدارة صــ مســــؤولا أمام رئيس الآلية أو نائب رئيســــها، وســ
وتوفير المعلومات الدقيقة في الوقت المناســـــب للجمهور في الداخل والخارج بهدف تعزيز الوعي بعمل الآلية 

تصـــــــــــــــال عبر منصـــــــــــــــات متعـددة، منهـا وفهمـه ودعمـهلأ والإعـداد لتطوير مجموعـة متنوعـة من منتجـات الا
المنصــــــــات الرقمية والإذاعية والتلفزيونية والمطبوعة، أو الإشــــــــراف على ذلكلأ ومعالجة جوانب العلاقات مع 
نشــــــــاء نظم دورية للتوعية العامة والاتصــــــــالات من أجل تلبية احتياجات  وســــــــائط الإعلام والتوعية العامةلأ وا 

قامة ع لاقة تعاونية مع الشركاء، بمن فيهم ممثلو الضحايا ومنظمات المجتمع الآلية أو المساعدة في ذلكلأ وا 
ــايـا ميـانمـار، والحفـاظ على هـذأ العلاقـةلأ والعمـل  المـدني والصــــــــــــــحفيون المحليون والـدوليون المعنيون بقضــــــــــــ
قامة شراكات قوية مع الأطراف المعنية من أجل توليد الدعم لولاية الآلية والنهوا بهالأ  كمتحدا رسمي وا 

سـتكون هذأ الوظيفة داخل قسـم خدمات دعم اللغات، وسـيكون شـاغلها مسـؤولا أمام نائب  - (3-)ف  المحرر -ب    
ــم لكفالة جودة  دارة عمل القســــــ ــتولى شــــــــاغل الوظيفة تخطيط وتنظيم وا  رئيس الآلية أو مندوبه المفوا. وســــــ

راعاة المسـتوم العالي لحسـاسـية وحسـن توقيت خدمات الترجمة التحريرية والترجمة الشـفوية التي يقدمها، مع م
ــاردلأ ومراجعة وتحرير ترجمات مواد الإثبات  ــع المســـــــ ــريتهالأ ووضـــــــ المعلومات الموجودة في حوزة الآلية وســـــــ
والمنتجـات الإعلاميـة للتـأكـد من دقتهـالأ وتنظيم خـدمـات الترجمـة الشــــــــــــــفويـة للاجتمـاعـات وأنشــــــــــــــطـة التحقيق، 

 الاقتضاء. حسب

ســـــــــــتكون هذأ الوظيفة داخل قســـــــــــم جمع الأدلة وتحليلها وتبادلها. وســـــــــــيكون  - (3-)ف  القانوني  الموظف -ج    
الموظف القانوني مســــــؤولا أمام الموظف القانوني الأقدم، وســــــيتولى تقديم الدعم بشــــــأن مجموعة متنوعة من 

عداد، أو دعم إ عداد، المسائل القانونية الإجرائية والموضوعية مثل إجراء بحوا وتحليلات قانونية مستقلةلأ وا 
عداد، أو دعم  ــايا القانون الجنائي المحلي والدوليلأ وا  الآراء/المشــــــورة القانونية بشــــــأن طائفة واســــــعة من قضــــ
إعداد، الدراســـات والموجزات والتقارير وورقات المعلومات الأســـاســـية وغيرها من المواد القانونيةلأ واســـتعراا 

ــاهمــة في تخطيط أنشــــــــــــــطــة جمع الأدلــة وتن  فيــذهــا، بمــا في ذلــك إجراء مقــابلات مع مواد الإثبــاتلأ والمســـــــــــــ
 الأشخاص الذين شهدوا الأحداا ذات الصلة.

ــيعاد انتداب المحرر/المراجع مف -  (4-( إلى محقق )ف4-محرر/مراجة )ف -د     ا كمحقق داخل قســــــــم 4-ســــــ
ا 3-محرر مفجمع الأدلة وتحليلها وتبادلها، ليكون مســـــؤولا أمام رئيس القســـــم. وتقترح الآلية إنشـــــاء وظيفة  

تكون على المســتوم المناســب لتوفير خدمات لغوية فعالة ليلية. وســيعمل المحقق المعاد انتدابه على تعزيز  
القدرة التقنية ليلية على جمع المعلومات والوثائق والأدلة المتعلقة بالجرائم الدولية الخطيرة وانتهاكات القانون 

، وذلك بســـــــــــــبل منها إجراء مقابلات مع الضـــــــــــــحايا والشـــــــــــــهود 2011الدولي المرتكبة في ميانمار منذ عام 
ــمل الواجبات المنوطة بهذأ الوظيفة تخطيط أنشــــــطة التحقيق  ــتشــــ ــائيين التقنيين. وســــ ــتفادة من الأخصــــ والاســــ
وقيادتها، بما في ذلك تحديد مصادر المعلومات وجمع الأدلةلأ والتأكد من أنّ المواد التي يتم جمعها محفوظة 
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دارة عمل المحققين في الفريقلأ والاتصـــــــال بشـــــــكل آمن وبما  يتماشـــــــى مع معايير القانون الجنائي الدوليلأ وا 
 بسلطات التحقيق والسلطات القضائية، حسب الاقتضاءلأ

ــيُعـاد انتـداب موظف نظم المعلومـات  - (4-( إلى موظف قبانوني )ف4-موظف نظم معلومبات )ف -ه     ســــــــــــ
تحليلها وتبادلها، ليكون مســــــــــؤولا أمام رئيس القســــــــــم. ا كموظف قانوني داخل قســــــــــم جمع الأدلة و 4-مف

ا كموظف 2-وتقترح الآليـــة إعــادة الانتـــداب هــذأ بــالموازاة مع إعــادة انتـــداب مترجم تحريري معـــاون مف
ا بحيا تكون الوظيفة على المســــــــــتوم المناســــــــــب لتقديم الدعم في تطوير 2-معاون لنظم المعلومات مف

ــتمرار من أجل جمع المعلومات والوثائق والأدلة وتخزينها قاعدة البيانات الإلكترونية ليل ــيانتها باســ ية وصــ
ــيعمــل الموظف القــانوني المعــاد انتــدابــه على تعزيز القــدرة التقنيــة ليليــة على جمع  ــكــل آمن. وســــــــــــ بشــــــــــــ
عداد ملفات القضــــــــايا اســــــــتنادا إلى هذأ المواد. وســــــــيقوم شــــــــاغل  المعلومات والوثائق والأدلة وتحليلها، وا 

ة ببحا وتحليل المســــــــــائل القانونية الإجرائية والموضــــــــــوعية ذات الصــــــــــلة بالجرائم الدولية الخطيرة الوظيف
. وســتشــمل الواجبات المنوطة بهذأ الوظيفة 2011وانتهاكات القانون الدولي المرتكبة في ميانمار منذ عام 

عداد الآراء/المشــورة القانونية بشــأن مجموعة واســعة من قضــايا  إجراء بحوا وتحليلات قانونية مســتقلةلأ وا 
ــية  ــاســـــــ عداد الدراســـــــــات والموجزات والتقارير وورقات المعلومات الأســـــــ القانون الجنائي المحلي والدوليلأ وا 
دارة عمـل فريق الموظفين القـانونيين والموظفين  ــتعراا مواد الإثبـاتلأ وا  وغيرهـا من المواد القـانونيـةلأ واســــــــــــ

ــاهمة في تخطيط أ ــطة جمع الأدلة وتنفيذها، بما في ذلك إجراء مقابلات القانونيين المعاونينلأ والمســــــــ نشــــــــ
 الشهودلأ مع

ســــيُعاد انتداب محلل   - (3-( إلى موظف لشبببؤون حماية ودعم الشبببهود )ف3-محلل معلومات أمنية )ف -و    
ا داخل قســــم جمع الأدلة وتحليلها 3-ا كموظف لشــــؤون حماية ودعم الشــــهود مف3-المعلومات الأمنية مف

ك حرصـــــــا على توفير تدابير الحماية والدعم المناســـــــبة للضـــــــحايا والشـــــــهود الذين تتعامل معهم وتبادلها، وذل
الآلية. وســـيكون شـــاغل الوظيفة مســـؤولا أمام رئيس القســـم وســـيتولى تيســـير حماية الشـــهود وتقديم الدعم لهم، 

يذ ســياســات داخلية الوظيفة وضــع وتنف بما يكفل ســلامتهم وأمنهم ورفاههم. وســتشــمل الواجبات المنوطة بهذأ
سـداء المشـورة للمحققين بشـأن المعايير الدولية  جراءات تشـغيل موحدة لحماية الشـهود والضـحايا ودعمهملأ وا  وا 
لحماية الشـــــهود ودعمهملأ وتقديم توصـــــيات إلى الإدارة العليا بشـــــأن جوانب من اســـــتراتيجية التحقيق والخطط 

جراء تقييمات للته  ديدات والمخاطرلأالتنفيذية وتدابير الحمايةلأ وا 

ســـــــــيعاد انتداب موظف قانوني   - (3-( إلى موظف لشببببببؤون حقوق اعنسببببببان )ف3-موظف قانوني )ف - ز   
ا داخل قســـــم جمع الأدلة وتحليلها وتبادلها، وذلك حرصـــــا 3-ا كموظف لشـــــؤون حقوق الإنســـــان مف3-مف

ي لحقوق الإنســان ذات الصــلة على تزويد ضــمان الآلية بالخبرة المتخصــصــة اللازمة في مجال القانون الدول
بولاية الآلية، على النحو المنصـــوص عليه في اختصـــاصـــاتها. وســـيكون شـــاغل الوظيفة مســـؤولا أمام رئيس 
القســـم. وســـتشـــمل الواجبات المنوطة بهذأ الوظيفة بحا مســـائل القانون الدولي لحقوق الإنســـان ذات الصـــلة 

ســـــــــــداء المشـــــــــــورة 2011لي المرتكبة في ميانمار منذ عام بالجرائم الدولية الخطيرة وانتهاكات القانون الدو  لأ وا 
بشــــــــــــــأن الجوانـب المتعلقـة بحقوق الإنســــــــــــــان من عمـل الآليـة وتبعـات هـذأ العمـل على هـذأ الحقوقلأ وتحليـل 
الأحداا الجارية في ميانمار وتقييم صـــــــــــلتها بولاية الآليةلأ وجمع البيانات عن حقوق الإنســـــــــــان وتحليل هذأ 

 ذات الصلةلأ واستعراا مواد الإثباتلأ وصياغة التقارير والرسائل وغيرها من الوثائقلأ البيانات والمؤشرات

سيُعاد انتداب وظيفة مترجم   -  (2-( إلى موظف معاون لنظم المعلومات )ف2-مترجم تحريري معاون )ف -ح    
ــم إدارة نظم المعلومات، ليكون مســــــؤولا 2-ا كموظف معاون لنظم المعلومات مف2-معاون مف ا داخل قســــ
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أمام رئيس القسـم. وسـيقدم شـاغل الوظيفة الدعم لتطوير قاعدة البيانات الإلكترونية ليلية وصـيانتها باسـتمرار 
خزينها بشــــــكل آمن. وســــــتشــــــمل الواجبات المنوطة بهذأ الوظيفة من أجل جمع المعلومات والوثائق والأدلة وت 

إعداد متطلبات المســــتخدمين والمواصــــفات التقنية الأخرملأ وتعهّد الأجزاء المخصــــصــــة من الأنظمةلأ وتوفير 
ــاعدة في عمليات  ــينات في النظاملأ والمســــ ــغيلي لتطبيقات النظام، وتحليل وتنفيذ التغييرات/التحســــ الدعم التشــــ

ــاركـة في خـدمـات دعم مكتـب  الشــــــــــــــراء، بمـا في ذلـك إجراء تقييمـات للاحتيـاجـات والنقـاط المرجعيـةلأ والمشــــــــــــ
المســـــاعدةلأ والمشـــــاركة في تقييم أدوات تكنولوجيا المعلومات الجديدة واختبارها. وفي الوقت نفســـــه، ســـــيجري 

 يةلأتعزيز قسم خدمات الدعم اللغوي حسب الاقتضاء من خلال الاستعانة بخدمات الترجمة الخارج

انتـداب مترجم  ســــــــــــــيُعـاد - (2-( إلى موظف معباون لشبببببببببؤون اععمم )ف2-مترجم تحريري معباون )ف - ط   
يكون مســــؤولا لمكتب رئيس الهيئة،   داخلا  2-ا كموظف معاون لشــــؤون الإعلام مف2-تحريري معاون مف

ــؤون الإعلام مف ــاحبة ال تتمكنلو ا  4-أمام موظف شــ ــلحة بولايتها  الآلية من تعريف الجهات المعنية صــ مصــ
واســـــتراتيجياتها ونواتجها. وســـــيســـــاعد شـــــاغل الوظيفة على صـــــياغة وتنفيذ الاســـــتراتيجية والتخطيط والتطوير 
وتوفير معلومـات دقيقـة في الوقـت المنـاســــــــــــــب للجمهور في الـداخـل والخـارج بهـدف تعزيز الوعي بعمـل الآليـة 

ات الاتصال عبر منصات متعددة بما فيها وفهمه ودعمهلأ وهو سيساهم في إعداد مجموعة متنوعة من منتج
ذاعية وتلفزيونية ومطبوعةلأ وســــيســــاعد في تناول جوانب من العلاقات مع وســــائط الإعلام  منصــــات رقمية وا 
والتوعية العامةلأ وفي إنشاء نظم عادية للتوعية العامة والاتصالات لتلبية احتياجات الآليةلأ وفي إقامة علاقة 

فيهم ممثلو الضـحايا، ومنظمات المجتمع المدني، والصـحفيون المحليون والدوليون  تعاونية مع الشـركاء، بمن 
ــايا ميانمار، والحفاظ على هذأ العلاقة. وفي الوقت نفســـه، ســـيجري تعزيز قســـم خدمات الدعم  المعنيون بقضـ

 لأاللغوي حسب الاقتضاء من خلال الاستعانة بخدمات الترجمة الخارجية

ســيُعاد انتداب مترجم  - (2-( إلى موظف لشبؤون حماية ودعم الشبهود )ف2-)فمترجم تحريري معاون   - ي   
ا داخل قســـــــم جمع الأدلة وتحليلها وتبادلها، 2-ا كموظف لشـــــــؤون حماية ودعم الشـــــــهود مف2-معاون مف

ا. وســيســاعد شــاغل الوظيفة في تيســير توفير 3-ليكون مســؤولا أمام موظف شــؤون حماية ودعم الشــهود مف
النفســـــــــي والاجتماعي وغيرها من تدابير الدعم للضـــــــــحايا والشـــــــــهود الذين تتعامل معهم الآلية. تدابير الدعم 

جراءات تشــــغيل موحدة  وســــتشــــمل الواجبات المنوطة بهذأ الوظيفة المســــاعدة على وضــــع وتنفيذ ســــياســــات وا 
ســداء المشــورة للمحققين بشــأن المعايير الدولية لحماية الشــهود ودعمهملأ  داخلية متعلقة بالشــهود والضــحايالأ وا 

ــتراتيجية التحقيق والخطط التنفيذية وتدابير الحمايةلأ وتنظيم إجراءات الإحالة  والمســـــــاهمة في جوانب من اســـــ
إلى خدمات دعم الشــهود. وفي الوقت نفســه، ســيجري تعزيز قســم خدمات الدعم اللغوي حســب الاقتضــاء من 

 لأخلال الاستعانة بخدمات الترجمة الخارجية

 دولار تتصل بما يلي:  2 549 900وهذا النقصان تقابله جزئيا زيادة قدرها  مبا  
دولار تحت بند الخبراء الاســـــــــــــتشـــــــــــــاريين لتقديم الخدمات في المجالات التي لا تتوافر فيها  447  100مبلر   1ه   

الشــــــــــؤون الخبرة الفنية داخليا، مثل الخبرة المتخصــــــــــصــــــــــة للغاية في الشــــــــــؤون العســــــــــكرية والادلة الجنائية و 
 الديمغرافية، والجغرافية المكانية، والنفسية والاجتماعية، والمالية والمتعلقة بالتاريم/الثقافةلأ

دولار تحت بند ســــــــــــــفر الموظفين بســــــــــــــبب حاجة الآلية، في هذأ المرحلة من تطورها، إلى  148  800مبلر   2ه   
 بعثات تحقيق إضافيةلأ
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ات التعاقدية، أســـــــــاســـــــــا لزيادة توفير خدمات البرامجيات، وخدمات دولار تحت بند الخدم 1 124  500مبلر   3ه   
 تجهيز البيانات، والتدريب التقني واللغويلأ 

دولار تحت بند اللوازم والمواد، لتوفير إمكانية الوصـــــــــول إلى المكتبات الرقمية والاشـــــــــتراكات  45  600مبلر   4ه   
ي جنيف، وكــذلــك الاحتيــاجــات من الكتــب ذات الصــــــــــــــلــة غير المتــاحــة من مكتبــة مكتــب الأمم المتحــدة ف

 والمنشوراتلأ

ــافة لبرامجيات 783  900مبلر   5ه    ــغيل   دولار تحت بند الأثاا والمعدات لتغطية تكاليف اقتناء وحدات إضــ التشــ
 وتحليل الأدلة الجنائيةلأ ومجموعات لوازم البعثاتلأ وتجهيز الأدلةلأ ومحطات العمل الحاسوبية المتخصصة. 

معلومـات عن درجـة الامتثـال فيمـا يتعلق بتقـديم الوثـائق في المواعيـد المقررة والحجز المســــــــــــــبق لتـذاكر  47-8وترد في الجـدول  8-181 
ت الآلية صــعوبات في الامتثال لســياســة الشــراء المســبق لتذاكر الســفر الجوي، وذلك لأنّها ، واجه2019الســفر الجوي. ففي عام 

كانت تركز على بدء الأنشــــطة التنفيذية بأســــري ما يمكن. والآن وقد بدأ تشــــغيل الآلية، يجري التخطيط مبكرا جدا للمهام وســــائر 
 المستهدف. ، ومن المقرر أن تمتثل جميع الأسفار للمعدل2020الأسفار في عام 

 
 47-8الجدول 

 معدل الامتثال

 بالنسبة المئويةام

 2021المقرر لعام  2020المقرر لعام   2019الفعلي لعام   2019المقرر لعام   
 100 100 100 100 تسليم الوثائق في موعدها     

 100 100 12,1 100 بأسبوعين على الأقل النسبة المئوية لتذاكر السفر الجوي التي تشتريها المنظمة قبل موعد السفر  
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الآلية الدولية المحايدة المسبببببتقلة للمسببببباعدة في التحقيق والممحقة القضبببببائية للأشبببببخاص  - ثالثا  
المسبببؤولين عن الجرائم الأشبببد خطورة وفق تصبببنيف القانون الدولي المرتكبة في الجمهورية  

 2011العربية السورية منذ آذار/مارس 
 تصدير  

، وذلك من أجل المســــــاعدة في التحقيق 71/248تواصــــــل الآلية إحراز تقدم في تنفيذ ولايتها، على النحو المبين في قرار الجمعية العامة  
الجمهورية العربية الســورية. ويجري العمل على قدم وســاق والملاحقة القضــائية عن الجرائم الأشــد خطورة وفق تصــنيف القانون الدولي المرتكبة في 

 لإنشـــــاء مســـــتودي مركزي للمعلومات والأدلة المتعلقة بالجرائم التي تدخل ضـــــمن نطاق الولاية، وقد تيســـــر ذلك بفضـــــل عدد من أطر التعاون التي
ــل ا تم ــاء والمنظمات الدولية ومنظمات المجتمع المدني. وتواصــ ــم، حتى الآن، إبرامها مع الدول الأعضــ لآلية تنويع عملياتهم لجمع الأدلة التي تضــ

 تيرابايت.  49أكثر من مليوني سجل يمكن البحا فيها وكمية محفوظة من المعلومات والأدلة يتجاوز حجمها 

بـدورهـا تزيـد من كفـاءة  وظـلّ عـدد طلبـات المســــــــــــــاعـدة الواردة من الجهـات الفـاعلـة الوطنيـة في مجـال العـدالـة الجنـائيـة يتزايـد، ولا تزال الآليـة 
رية العربية وفعالية اسـتجاباتها. وهي، إلى جانب ذلك، تقوم بوضـع العناصـر الأسـاسـية التحليلية لدعم الملاحقة القضـائية للجرائم المرتكبة في الجمهو 

 السورية، التي تدخل في نطاق الولاية، وذلك كجزء من تحقيقاتها الهيكلية ومن ملفات القضايا. 

لية إلى تعزيز العدالة عبر دعم كل فرصــــــة لإقامة العدل تكون متوافقة مع ولايتها ومعروضــــــة أمام المحاكم الوطنية أو يمكن  وتســــــعى الآ 
تصــــــــبح معروضــــــــة في المســــــــتقبل، بما في ذلك في أمام أي محكمة مختلطة أو إقليمية أو دولية قد تنشــــــــأ. وما تجريه الآلية من حوار وتبادل  أن

ــتمر مع منظ ــررين  وتعاون مســــ ــاعدها في التأكد من أن عملها يعكس واقع المتضــــ ــورية يســــ مات المجتمع المدني والأفراد في الجمهورية العربية الســــ
 مباشرة، وفي وضع نهج خاص بها يركز على الضحايا والناجين.  

 
 أويل  -مارشي  كاترين (توقيع)

 رئيسة الآلية
  

https://undocs.org/ar/A/RES/71/248
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 2019والأداء البرنامجي لعام   2021المقترحة لعام  الخطة البرنامجية  -   ألف  
 التوجه العام   

 الولايات والمعلومات الأساسية  
الآلية مسـؤولة عن المسـاعدة في التحقيق بشـأن الأشـخاص المسـؤولين عن الجرائم الأشـد خطورة بموجب القانون الدولي المرتكبة  8-182 

وملاحقتهم قضــائيا. وهي تســتمد ولايتها من الأولويات المحددة في قرارات   2011في الجمهورية العربية الســورية منذ آذار/مارس  
، التي تم شـــــــــــرحها بالتفصـــــــــــيل في اختصـــــــــــاصـــــــــــات الآلية مانظر الوثيقة 71/248نها القرار  الجمعية العامة ذات الصـــــــــــلة، وم

A/71/755 ،ــاءلة الجنائية، ويتصـــل ع ملها بدعم التحقيقات والملاحقات المرفقا. وتتولى الآلية مســـؤوليةا مباشـــرةا عن دعم المسـ
ــائية  ــتطلع عليها المحاكم أو الهيئات القضـ ــايا سـ ــا بإعداد ملفات للقضـ ــائية الجارية التي تقوم بها جهات فاعلة أخرم، وأيضـ القضـ

 التي لديها حالياا اختصاص البت في هذأ الجرائم أو قد يكون لها ذلك الاختصاص مستقبلاا.
 

 برنامج العمل   
دولية المحايدة المسببتقلة للمسبباعدة في التحقيق والممحقة القضببائية للأشببخاص المسببؤولين عن  الآلية ال  

الجرائم الأشبببببببببد خطورة وفق تصبببببببببنيف القبانون البدولي المرتكببة في الجمهوريبة العربيبة السبببببببببوريبة منبذ 
 2011آذار/مارس 

 الهدف  
اءلة عن أخطر الجرائم الدولية المرتكبة في الجمهورية العربية يتمثل الهدف، الذي تســــــــــــــاهم الآلية في تحقيقه، في كفالة المســــــــــ ــــ 8-183 

 . 2011السورية منذ آذار/مارس 
 

 ستراتيجية  الا  
ــاءلة عن أخطر الجرائم الدولية المرتكبة في الجمهورية العربية الســـــــــــورية منذ آذار/مارس  8-184  ، 2011للمســـــــــــاهمة في تحقيق المســـــــــ

الأدلة بشـأن تلك الجرائم المزعومة من خلال اتفاقات التعاون القائمة أو الجديدة. ومن  سـتواصـل الآلية إعداد مجموعة شـاملة من
المتوقع أن يؤدي هذا العمل إلى حفظ وتجميع الأدلة الحاســــــــــمة في مســــــــــتودي مركزي شــــــــــامل للمعلومات والأدلة المتعلقة بهذأ 

ا الهيكلي، وهو ما ســيســفر بحســب التوقعات عن أســاس الجرائم المزعومة. وســتواصــل الآلية أيضــا تحليل الأدلة في إطار تحقيقه
منهجي قائم على المبادئ لدعم عمل الجهات الفاعلة الوطنية في مجال العدالة الجنائية. وعلاوة على ذلك، ســتقوم الآلية بإعداد 

جراء   التحقيقات اللازمة لســـــــد ملفات القضـــــــايا الجنائية من خلال تحليل الأدلة الموجودة في حوزتها، وتتبع مســـــــارات التحقيق، وا 
ــايا مع  ــتتبادل الآلية المعلومات والأدلة ونواتج العمل التحليلي والخبرة و/أو ملفات القضـ ــافة إلى ذلك، سـ ضـ الثغرات في الأدلة. وا 

وقع أن المحاكم والهيئات القضــــــائية الوطنية أو الإقليمية أو الدولية التي لها ولاية قضــــــائية على هذأ الجرائم المزعومة. ومن المت 
يســـفر هذ العمل عن تعزيز التحقيقات والملاحقات القضـــائية والمحاكمات التي تجريها الســـلطات الوطنية بشـــأن الجرائم المزعومة 
التي تدخل في نطاق ولاية الآلية. وســتواصــل الآلية تطوير وتنفيذ نهجها الذي يركز على الضــحايا والناجين، وســتولى في جميع 

ــانية المرتكبة ضـــد الأطفال، وهو ما ســـيؤدي بحســـب التوقعات أعمالها اهتماما ينصـــب ا ــية والجنسـ لتركيز فيه على الجرائم الجنسـ
إلى زيادة إمكانية اللجوء إلى القضــاء والمســاواة بين الجنســين. وســتواصــل الآلية أيضــا ترويج نهج متكامل إزاء العدالة والمســاءلة 

لك الحوار والتنســــيق مع الجهات الفاعلة الوطنية في مجال العدالة الجنائية وذلك عن طريق الحوار والتنســــيق الفعليين، بما في ذ
ومع المجتمع المدني والجهات الفاعلة الأخرم في الأمم المتحدة. ومن المتوقع أن تفضي هذأ الأنشطة إلى تعزيز أكبر مجموعة 

تحققت في هذأ المجالات تشـمل جمع وتجهيز أكثر  ممكنة من مبادرات العدالة، بما يتفق مع ولاية الآلية. والنتائج التي سـبق أن

https://undocs.org/ar/A/RES/71/248
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تيرابايت من المواد حاليا في المســـــــــتودي المركزي للمعلومات والأدلة  49، مع حفظ  2019من مليوني ســـــــــجل بحلول نهاية عام 
 التابع ليلية. 

 
 2021العوامل الخارجية لعام   

 إلى افتراضات التخطيط التالية:  2021فيما يتعلق بالعوامل الخارجية، تستند الخطة الشاملة لعام  8-185 

أن تقدم الأطراف معلومات وأدلة مبما في ذلك نســـم مطبوعة من الوثائق والســـجلات الرقمية وقواعد البيانات والصـــور  مأا  
 يستلزم قدرات وموارد تخزين لمواصلة وسم المعلومات والأدلةلأوأشرطة الفيديوا لإدراجها في جمع الأدلة، مما 

ــتركة بين منظمة حظر  مبا   ــلحة الكيميائية التي جمعتها آلية التحقيق المشــــــ ــتخدام الأســــــ ــلة باســــــ أن تتوفّر المواد ذات الصــــــ
 الأسلحة الكيميائية والأمم المتحدة.

ــانيا في أنشــــطتها التنفيذي  8-186  ــاء. وتواصــــل الآلية مراعاة وتراعي الآلية منظورا جنســ ــتهدفة ونتائجها، حســــب الاقتضــ ة ومنجزاتها المســ
منظور جنساني في استراتيجياتها المتعلقة بالإثبات، وذلك مثلا من أجل تجنب التحيز عند التسجيل الدقيق للأضرار التي عانت 

تنويع مصــــــادر الإثبات لمراعاة وجهات نظر منها الإناا، وكفالة إيلاء الاهتمام الواجب بجرائم العنف الجنســــــي ضــــــد الذكور، و 
 كل الهويات الجنسانية. 

وفيما يتعلق بالتعاون مع الكيانات الأخرم، ســتواصــل الآلية التعاون مع الهيئات القضــائية ذات الاختصــاص والمنظمات الدولية  8-187 
ا ومع الأفراد باســتخدام مجموعة متنوعة من ومنظمات المجتمع المدني مداخل الجمهورية العربية الســورية وعلى المســتوم الدولي

 أطر التعاون.

وفيما يتعلق بالتنســـيق والاتصـــال بين الوكالات، ســـتواصـــل الآلية التعاون مع كيانات الأمم المتحدة الأخرم العاملة على قضـــايا  8-188 
ــتقلة المعنية  ــورية، بما فيها لجنة التحقيق الدولية المســـــــ ــورية، وفق الولاية تتعلق بالجمهورية العربية الســـــــ بالجمهورية العربية الســـــــ

 المنوطة بها.
 

 : الحصول على الأدلة من أجل إجراءات جنائية عادلة ومستقلة2019داء البرنامجي في عام الأ  
رية واصــــــلت الآلية عملها على إنشــــــاء مســــــتودي مركزي شــــــامل للمعلومات والأدلة المتعلقة بالجرائم الخطيرة المرتكبة في الجمهو  8-189 

طرفا من خلال أطر التعاون التي تشـــــــمل المنظمات الدولية  50العربية الســـــــورية. ولضـــــــمان الحياد، واصـــــــلت الآلية العمل مع 
والدول الأعضـاء ومنظمات المجتمع المدني. وقامت الآلية بمواءمة أنشـطتها المتعلقة بجمع البيانات والتحقيق مع العنصـرين من 

عداد ملفات القضـايا، فضـلاا عن توفير الأدلة وغير ذلك من أشـكال الدعم للهيئات القضـائية عناصـر عملها المتعلقين بالتحل يل وا 
ــية المرتكبة في الجمهورية العربية  ــاسـ ــائية في الجرائم الدولية الأسـ الوطنية. وبدأت الآلية إجراء عمل تحليلي لدعم الملاحقة القضـ

صلت الآلية أيضا العمل بشأن ملفي القضايا القائمين أمامها. ولتلبية عدد السورية ضمن إطار التحقيق الهيكلي الذي تجريه. ووا
متزايـد من الطلبـات الواردة من الجهـات الفـاعلـة الوطنيـة في مجـال العـدالـة الجنـائيـة للاطلاي على مجموعـة الأدلـة التي تحتفظ بهـا  

لــذي تجريــه، زادت الآليــة من الأدلــة الموجودة في الآليــة، وعلى نتــائج العمــل التحليلي الــذي أُعــد في إطــار التحقيق الهيكلي ا
حوزتهالأ وعززت قدرتها على البحا الإلكتروني في الأدلة التي تحتفظ بها لتحديد المواد ذات الصـــــــــلةلأ وقامت باختبار إجراءات 

 العمل الأولية واستعراضها وتعزيزهالأ وعقدت جلسات حوار مع السلطات الطالبة.
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 غ الهدف، ومقياس الأداء التقدم المتوقع نحو بلو   
ســاهم هذا العمل في تحقيق العدالة للضــحايا ومســاءلة مرتكبي أخطر الجرائم الدولية المرتكبة في الجمهورية العربية الســورية منذ  8-190 

على طلبات المســـــــــــاعدة المقدمة من   2019، كما يتضـــــــــــح من الردود العشـــــــــــرين التي قدمتها الآلية في عام 2011آذار/مارس 
ــتمدة من الأدلة التي تحتفظ بها الآلية أو على نتائج عملها التحليلي اله ــائية الوطنية من أجل الحصـــول على مواد مسـ يئات القضـ

 المستمدة من تحقيقها الهيكلي.  
 

 8الشكل السابع عشر من الباب 
 مقياس الأداء: عدد طلبات المساعدة التي تتلقى ردودا

 

 

 

 

 

 

 
  

 2021لعام النتائج المقررة   
 (2020: تحقيقات وممحقات قضائية محلية يدعمها توسية نطاق جمة الأدلة وتنويعها )نتيجة مرحلة من عام 1النتيجة    

سـتواصـل الآلية عملها المتصـل بجمع الأدلة، وفقا لولايتها، وسـتضـع أطرا للتعاون، وهو ما يتوقع إثبات تحقّقه عن طريق مقياس  8-191 
، على نحو مـا أقرّتـه 2020الأداء المســــــــــــــتهـدف المقترح لعـام  2020الوارد أدنـاأ. ويعكس مقيـاس الأداء لعـام   2021الأداء لعـام 

 .74/251الجمعية العامة في قرارها 
 

 8الشكل الثامن عشر من الباب 
 مقياس الأداء: عدد مصادر البيانات المتاحة
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 : تحليل متعدد الأشكال )نتيجة جديدة(2النتيجة   

ــوتية، ومن  8-192  ــور الرقمية والتســــجيلات الصــ ــكال متعددة، منها تســــجيلات الفيديو والصــ ما فتئت الآلية تجمع المعلومات والأدلة بأشــ
 كبيرة من الوثائق النصية.قواعد البيانات. وهي قد أحرزت تقدما في استخدام أساليب حسابية متقدمة لتحليل كميات 

 
 التحدي الداخلي والاستجابة  

كان التحدي الذي واجهته الآلية يتمثل في توســــــــــيع وتعزيز قدرتها على تحليل البيانات التي ليســــــــــت وثائق نصــــــــــية، لا ســــــــــيما  8-193 
مل بهذأ الأشــــكال من خلال تســــجيلات الفيديو والتســــجيلات الصــــوتية. واســــتجابة لذلك، ســــتعزز الآلية قدرتها الداخلية على الع

 اقتناء التكنولوجيا اللازمة ووضع إجراءات التشغيل الموحدة ذات الصلة، ومن خلال التدريب التقني عند الاقتضاء. 
 

 التقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقياس الأداء  
طر الجرائم الدولية في الجمهورية العربية من المتوقع أن يســـــــــــهم هذا العمل في تحقيق العدالة للضـــــــــــحايا ومســـــــــــاءلة مرتكبي أخ 8-194 

سـجل لجمع الأدلة بغرا الاسـتجابة  6 500، وهو ما يُتوقع إثبات تحقّقه عن طريق اسـتعراا  2011السـورية منذ آذار/مارس 
 صل.لطلبات المساعدة المقدمة من السلطات المختصة في الولايات القضائية المعنية، إما في إطار ملفات قضايا أو بشكل منف

 
 8الشكل التاسع عشر من الباب 

 مقياس الأداء: عدد سجمت جمة الأدلة

 

 

 

 

 

 

 
  

 الولاية التشريعية    
 ترد أدناأ الولاية المسندة إلى الآلية. 8-195 

 

 قرارات الجمعية العامة
الآلية الدولية المحايدة المستقلة للمساعدة في التحقيق والملاحقة القضائية  248/ 71

ون للأشخاص المسؤولين عن الجرائم الأشد خطورة وفق تصنيف القان
 2011الدولي المرتكبة في الجمهورية العربية السورية منذ آذار/مارس 
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 المنجزات المتوخاة  
التي أســهمت ويُتوقّع أن تســهم في تحقيق الهدف   2021-2019قائمة بجميع المنجزات المســتهدفة للفترة   48-8يعرا الجدول   8-196 

 مصنفة حسب الفئة والفئة الفرعية.المذكور أعلاأ، 
 

  48-8الجدول 
الآلية الدولية المحايدة المسبتقلة للمسباعدة في التحقيق والممحقة القضبائية للأشبخاص المسبؤولين عن الجرائم الأشبد خطورة وفق تصبنيف 

، مصببببنفة حسببببب الفئة 2021-2019: المسببببتهدفة للفترة  2011القانون الدولي المرتكبة في الجمهورية العربية السببببورية منذ آذار/مارس  
 والفئة الفرعية 

 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 2 2 2 2 معدد الوثائقا وثائق الهيئات التداولية  

 2 2 2 2 التقارير المقدمة إلى الجمعية العامة - 1  

 3 3 – – معدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلاا ساعاتا تقديم الخدمات الفنية لمجتماعات  

 1 1 – – الخامسةاجتماعات اللجنة  - 2  

 1 1 – – اجتماعات لجنة البرنامج والتنسيق - 3  

 1 1 – – اجتماعات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية - 4  

     توليد المعارف ونقلها - باء

 4 87 25 44 معدد الأياما الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  

حلقات عمل في لوزان بشـــــــــــــأن اســـــــــــــتراتيجيات التعاون بين المنظمات غير الحكومية في الجمهورية  - 5  
 1 2 1 2 العربية السورية والآلية

لبناء قدراتها على   الفاعلة من المجتمع المدني في الجمهورية العربية الســــــــــوريةحلقات عمل للجهات   - 6  
 2 4 – 2 أن تكون جهات فاعلة في مجال المساءلة هناك

تدريب أعضـــــــــــــاء الوحدات المعنية بجرائم الحرب على اســـــــــــــتخدام نظام الآلية لإدارة الأدلة من أجل  - 7  
 – 80 24 40 بالجرائم الدولية وتحليلهاتيسير تحديدهم للأدلة المتعلقة 

عقد اجتماي سنوي مع ممثلي الضحايا في المنظمات غير الحكومية للمشاركة في نهجها الذي يركز  - 8  
 1 1 – – على الضحايا

 71 50 39 34 معدد الموادا المواد التقنية  

بالجرائم الدولية، بما في ذلك ما يتعلق بالاســتجابة  وثائق تتضــمن تجميعا للمعلومات والأدلة المتعلقة   - 9  
 50 32 33 23 لطلبات المساعدة المقدمة إلى الآلية من سلطات الادعاء

 19 15 5 10 وثائق تتضمن تجميعا لتحليل الأدلة على الجرائم الدولية، من أجل إطلاي السلطات المختصة عليها - 10  

ــايا مكلياا أو  - 11   جزئيااا المتعلقة بالمســـــؤولية الجنائية الفردية عن جرائم دولية محددة، جاهزة ملفات القضـــ
للتعميم على الســـــلطات المعنية التي لها اختصـــــاص مقاضـــــاة الجرائم الدولية المرتكبة في الجمهورية 

 2 3 1 1 العربية السورية

 الفنيةالمنجزات المستهدفة  - جيم

بلدا لتيسـير قيامها بتحديد وتحليل الأدلة المتعلقة بالجرائم الدولية في مجموعة الأدلة   17إجراء مشـاورات مع السـلطات القضـائية الوطنية من التشباور والمشبورة والدعوة:    
جراء مشـــ ــــ اورات مع المجتمع المدني ومجتمعات الضـــــــحايا بشـــــــأن التي جمعتها الآلية، ولزيادة التعاون دعما للتحقيقات والملاحقات القضـــــــائية على الصـــــــعيد الوطنيلأ وا 

 .عمليات المساءلة
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 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
تحقيقا أو بعثة من أجل تحديد المصادر والشهود المحتملينلأ وجمع الأدلةلأ وسد الثغرات الموجودة في مجموعة الأدلة التي   16بعثات تقصي الحقائق والرصد والتحقيق:        

ايا للهيئات القضــائية الوطنية الإقليمية أو الدولية التي ســتحاكم الجرائم الدولية المرتكبة في الجمهورية العربية الســورية منذ جمعتها الآليةلأ و/أو تجهيز ملف مملفاتا قض ــ
 .2011آذار/مارس 

، الذي يمكن أن ييســــــــــر 2011آذار/مارس  المســــــــــتودي المركزي للأدلة على الجرائم المرتكبة في الجمهورية العربية الســــــــــورية منذ قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية:   
 .الملاحقات القضائية الجنائية في الولايات القضائية المناسبة، في الحاضر أو المستقبل

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

ــرة و  برامج التوعية والمناسبببات الخاصببة والمواد اععممية:   ــأن عمل الآلية، ونشـ ــرات إعلامية دورية بشـ ــية نشـ ــاسـ ــر العاملأ وورقات معلومات أسـ ــئلة وأجوبة للنشـ كتيب أسـ
 .تتضمن معلومات عن الآليةلأ واجتماعات لتعريف شركاء الأمم المتحدة بولاية الآلية وأنشطتها

المؤتمرات الصـــحفية والمقابلات والمشـــاركة في الأفرقة والمناســـبات، وتقديم إحاطات إلى الســـلك الدبلوماســـي والأوســـاط   العمقات الخارجية والعمقات مة وسببائط اععمم:  
 .الأكاديمية بشأن التقدم المحرز في عمل الآلية

 .تحديا الموقع الشبكي لآلية وتعهدأ المنصات الرقمية والمحتوى المتعدد الوسائط:  
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الاحتيباجبات المقترحبة من الموارد المتصبببببببببلبة ببالوظبائف والموارد  ير المتصبببببببببلبة ببالوظبائف   - باء   
 2021 لعام 

 لمحة عامة  

، بمـا في ذلـك تفـاصــــــــــــــيـل التغييرات في 2021الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام  51-8إلى  49-8الجـداول  تبين 8-197 
 الموارد، حسب الاقتضاء.

 

 49-8الجدول 
 الموارد المالية

 مبآلاف دولارات الولايات المتحدةا

 
ــام   نفقـــات عـ

2019 
ــادات  ــمـــــ ــتـ اعـ

 2020عام 

ــام    التغيرات  ــديـــــرات عـــــ تـــــقـــــ
مقبل إعادة    2021

 تقدير التكاليفا

إعـــــــــــــــــــــــادة 
تــــــــقــــــــديــــــــر  
 التكاليف

ــام  ــرات عـــــ ــديــــ ــقـــــ تــــ
مبعـد إعـادة   2021

 تقدير التكاليفا
ــديلات  التعـــــ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
الـتـغـيـرات 
 المجموي الأخرم

النســـــــبة 
 المئوية

 790,6 9 252,1 538,5 9 – – – – – 538,5 9 – الموارد المتصلة بالوظائف           

 657,4 1 11,5 645,9 1 – – – – – 645,9 1 – تكاليف الموظفين الأخرم

 3,6 – 3,6 – – – – – 3,6 – الضيافة 

 089,4 1 7,6 081,8 1 (0,8) (8,4) (8,4) – – 090,2 1 – الاستشاريون

 – – – – – – – – – – الخبراء

 293,0 5,5 287,5 – – – – – 287,5 – سفر الممثلين

 560,8 10,5 550,3 (5,3) (30,7) (30,7) – – 581,0 – سفر الموظفين

 475,9 1 10,4 465,5 1 (0,7) (10,7) – – (10,7) 476,2 1 – الخدمات التعاقدية

 936,3 6,4 929,9 (4,1) (39,9) (39,9) – – 969,8 – مصروفات التشغيل العامة

 63,8 0,5 63,3 – – – – – 63,3 – اللوازم والمواد

 396,4 1 9,7 386,7 1 (20,6) (359,0) 79,0 – (438,0) 745,7 1 – الأثاا والمعدات

 47,9 0,9 47,0 – – – – – 47,0 – الزمالات والمنح والمساهمات

 315,1 17 315,1 000,0 17 (2,6) (448,7) – – (448,7) 448,7 17 – المجموع 

  
 50-8 الجدول

 مأاالوظائفالتةييرات في 

 الرتبة العدد 
 خ ي مر أا  9خ ي مر را، و  1، و 1-ف  6، و 2-ف  4، و 3-ف  24، و 4-ف  10، و 5-ف  4، و 1-مد  1أ ي م، و   1 60 2020المعتمد لعام    

ــد 1أ ي م، و  1 60 2021المقترح لعام   ، 1-ف 6، و 2-ف 4، و 3-ف 24، و 4-ف 10، و 5-ف 4، و 1-مـــــ
 خ ي مر أا 9خ ي مر را، و  1و 

 
 .2021لا توجد تغييرات مقترحة في الوظائف لعام  مأا 

 51-8 الجدول
 

 ة الرئيسية: تستخدم المختصرات التالية في الجداول والأشكال: أ ي م، أمين عام مساعدلأ خ ي، فئة الخدمات العامةلأ ر أ، الرتب الأخرملأ ر ر: الرتبملاحظة
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 المتصلة بالوظائف الموارد 

 الفئة

المعتمــــد لعــــام 
2020 

ــام   التغيرات  ــعـــــ ــرح لـ ــتـ ــقـ ــمـ الـ
 المجموي التغيرات الأخرم الولايات الجديدة/الموسعة التعديلات الفنية 2021

       الفئة الفنية والفئات العليا       

 1 – – – – 1 أ ي م 

 1 – – – – 1 1-مد 

 4 – – – – 4 5-ف 

 10 – – – – 10 4-ف 

 24 – – – – 24 3-ف 

 10 – – – – 10 مأا2/1-ف 

 50 – – – – 50 المجموع الفرعي 

       الخدمات العامة 

 1 – – – – 1 الرتبة الرئيسية 

 9 – – – – 9 الرتب الأخرم 

 10 – – – – 10 المجموع الفرعي 

 60 – – – – 60 المجموع 

 
 1-برتبة ف 6 و 2-وظائف برتبة ف 4تشمل  مأا 

 
 .8وفي الشكل العشرين من الباب  52-8الجدول في  2021وترد تفاصيل إضافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام  8-198 

 
 17 000 000مــا قــدرأ  2021، تبلر الموارد الإجمــاليــة المقترحــة لعــام 54-8 ا و1م 52-8وعلى النحو المبين في الجــدولين  8-199 

عن المبلر في المائةا  2,6دولار مأو ما يعادل نســـــــــبة  448 700دولار قبل إعادة تقدير التكاليف، أي بنقصـــــــــان صـــــــــاف قدرأ  
. وتعزم التغييرات في الموارد إلى التعـديلات الفنيـة المتصــــــــــــــلـة بـإلغـاء الاحتيـاجـات غير المتكررة. ويغطي 2020المعتمـد لعـام 

 مستوم الموارد المقترح تكاليف تنفيذ الولاية بالكامل وبكفاءة وفعالية.
 

 52-8الجدول 
 تطور الموارد المالية حسب العنصر

 يات المتحدةامبآلاف دولارات الولا

 الميزانية العادية ا1م 

 

ــات  نــــــفــــــقـــــ
عـــــــــــــــــــــــــــام 

2019 

ــادات  اعتـمـــــ
عــــــــــــــــــــــــــــــــام  

2020 

ــام    التغيرات  ــديـــــرات عـــــ تـــــقـــــ
مقبل إعادة    2021

 تقدير التكاليفا

إعـــــــــــــــــــــــادة 
تــــــــقــــــــديــــــــر  
 التكاليف

ــام  ــرات عـــــ ــديــــ ــقـــــ تــــ
مبعـد إعـادة   2021

 تقدير التكاليفا
التعــــديلات 

 الفنية
الولايـات الجـديـدة/ 

 الموسعة
الـتـغـيـرات 
 المجموي الأخرم

النســـــــبة 
 المئوية

 315,1 17 315,1 000,0 17 (2,6) (448,7) 0,0 0,0 (448,7) 448,7 17 – برنامج العمل           

 315,1 17 315,1 000,0 17 (2,6) (448,7) 0,0 0,0 (448,7) 448,7 17 – 1الفرعي،  المجموع  
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 الموارد الخارجة عن الميزانية ا2م 

 
نفقات عام 

2019 
ــديــــــرات  تــــــقـــــ

  2020عام 
ــام  ــرات عـــــ ــديــــ ــقـــــ تــــ

2021 
 000,0 1  146,0 1 421,8 8 برنامج العمل     

 000,0 1  146,0 1 421,8 8 2الفرعي،  المجموع 

 315,1 18  594,7 18 421,8 8 المجموع 

  
 53-8الجدول 

 تطور الموارد المتصلة بالوظائف حسب العنصر 

 الميزانية العادية ا1م 

 
المعتمــــد لعــــام 

2020 
ــام   التغيرات  ــعـــــ ــرح لـ ــتـ ــقـ ــمـ الـ

 المجموي التغيرات الأخرم الولايات الجديدة/الموسعة التعديلات الفنية 2021
 60 – – – – 60 برنامج العمل        

 60 – – – – 60 المجموع   

  
 54-8الجدول 

 تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة 

 مآلاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائفا

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التغيرات 
 قبـلم  2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليفا
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــغــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجموي الأخرم
       الموارد المالية حسب فئة اعنفاق الرئيسية         

 538,5 9 – – – – – 538,5 9 – الموارد المتصلة بالوظائف

 461,5 7 (5,7) (448,7) – – (448,7) 910,2 7 – الموارد غير المتصلة بالوظائف

 000,0 17 (2,6) (448,7) – – (448,7) 448,7 17 – المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 50  – – – – 50  الفئة الفنية والفئات العليا

 10  – – – – 10  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 60  – – – – 60  المجموع 
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 8الشكل العشرون من الباب 
 )قبل إعادة تقدير التكاليف(  2021توزية الموارد المقترحة لعام 

 معدد الوظائف/آلاف دولارات الولايات المتحدةا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 تحليل الفروق  
 دالتةييرات اعجمالية في الموار   
 التعديمت الفنية    

دولار يتصـــــل بوقف الاعتمادات   448  700ا، تعكس التغييرات في الموارد نقصـــــانا بمبلر 1م  52- 8على النحو المبين في الجدول   200- 8 
دولارا   10 700تحــت البنود التــاليــة: مأا الخــدمــات التعــاقــديــة للتحري عن ســـــــــــــوابق المرشـــــــــــــحين م  2020غير المتكررة في عــام 

لازمة لتجهيز الأدلة والحفاظ عليها وتجهيز أشـــــــــرطة  الأثاا والمعدات اللازمة لمجموعات لوازم البعثات، ومحطات العمل ال  مبا  و 
الفيديو، ومعدات المســح الضــوئي للنســم المطبوعة، ومعدات تكنولوجيا المعلومات والاتصــالات المســتخدمة في الاســتدلال الجنائي،  

ــتدلال الجنائي، وآلات تمزيق الورق، والرفوف ال  ــتخدمة في الاســـــــــ مدمجة، ومعدات الأمن  ومجموعات لوازم الكاميرات الرقمية المســـــــــ
 . 262/ 74عملا بقرار الجمعية العامة   2020دولارا التي تمت الموافقة عليها ليلية في عام  438  000والسلامة م 

 
 الموارد الخارجة عن الميزانية    

ــاهمــات نقــديــة وعينيــة خــارجــة عن الميزانيــة، تكمــل موارد ا أعلاأ، 2م 52-8على النحو المبين في الجــدول  8-201  تتلقى الآليــة مســـــــــــــ
 000، من المتوقع تلقي موارد من خارج الميزانية ممساهمات نقديةا قدرها  2021الميزانية العادية وتدعم تنفيذ ولاياتها. وفي عام 

في المـائـة من مجموي  5,5الميزانيـة نســــــــــــــبـة  دولار لـدعم الأنشــــــــــــــطـة الخـارجـة عن الميزانيـة. وتمثـل الموارد الخـارجـة عن 1 000
 الموارد المخصصة ليلية. 
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929.9 

1 465.5 

550.3 

287.5 

1 081.8 

3.6 

1 645.9 

 توزية الوظائف
 وظيفة 60

 توزية الموارد المالية
000.0 17 

 توزية الموارد المالية  ير المتصلة بالوظائف
461.5 7 

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

538.5 9 

غير الموارد 
 المتصلة بالوظائف

461.5 7 

https://undocs.org/ar/A/RES/74/262
https://undocs.org/ar/A/RES/74/262
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 معلومات عن الامتثال فيما يتعلق بالحجز المسبق لتذاكر السفر الجوي. 55-8وترد في الجدول  8-202 
 

 55-8الجدول 
 معدل الامتثال

 بالنسبة المئويةام

 2021المقرر لعام  2020المقرر لعام   2019الفعلي لعام   2019المقرر لعام   
 100 100 لا ينطبق لا ينطبق اقتناء تذاكر الطائرة قبل موعد السفر بأسبوعين على الأقل      
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 2020المرفقات بالاحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف ومن الموارد  ير المتصلة بالوظائف لعام 
   2021الهيكل التنظيمي وتوزية الوظائف لعام  -أولا   
 مكتب الشؤون القانونية   - لفأ 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ــيةالأ م م أ :المختصرات ــاعدلأ خ ي مر أا: فئة الخدمات العامة مالرتب الأخرمالأ خ ي مر را = فئة الخدمات العامة مالرتبة الرئيســ = الموارد المقررة الأخرملأ م ي: الميزانية العاديةلأ و أ ي: وكيل أمين  أي م = أمين عام مســ
 عاملأ م خ م: الموارد الخارجة عن الميزانية.

 ا ومساعد لشؤون الموظفين مخ ي مر أاا3-كون للبرنامج الفرعي وظيفتان من وظائف المساعدة المؤقتة العامة لدعم أعمال المكتب: موظف قانوني مفإضافة إلى ذلك، سي مأا 

 3-إلى الرتبة ف 2-إعادة تصنيف وظيفة واحدة من الرتبة ف مبا 

 مكتب وكيل الأمين العام،
 المستشار القانوني

 مالتوجيه التنفيذي والإدارةا
 م خ م: م ع:
 4-ف 1 و أ ي 1
 خ ي مر أا 1 5-ف 1
  3-ف 1
  خ ي مر را 1
  خ ع )ر أ( 3

 

 القانونيمكتب المستشار 

 ا1مالبرنامج الفرعي 
 خ م:م  م م أ: م ع: 
 1-مد 1 5-ف 1  أ ي م 1
 4-ف 1 4-ف 4 1-مد  1
 3-ف 2 2-ف 1 5-ف 2
  خ ي مر أا 1 4-ف 1
   3-ف 1
   2-ف 1
   خ ي مر را 1
   خ ي مر أا 3

 الشعبة القانونية العامة 
 ا2مالبرنامج الفرعي 

 :م خ م :م م أ :م ع
 1-مد 1 5-ف 4 2-مد 1
 5-ف 1 4-ف 6 1-مد 1
 4-ف 4 3-ف 2 5-ف 4
 3-ف 1 ار أم خ ي 1 4-ف 5
 2-ف 3  3-ف 4
 ار أم خ ي 3  2-ف 1
   ار أم خ ي 5

 

 شعبة التدوين 
 )أ((3الفرعي  البرنامج)

 م ع:
 2-مد 1
 1-مد 2
 5-ف 2
 4-ف 3
 3-ف 3
 2-ف 3
 خ غ مر را 1
 خ ي مر أا 6

 

 المعاهداتقسم 
 (6الفرعي  البرنامج)

 م ع:
 5-ف 1
 4-ف 2
 3-ف 4
 مبا3-ف 1

 2-ف 4
 خ ي مر را 7
 خ ي مر أا 6

 

 المحيطات وقانون البحار شؤون شعبة

 ا4 مالبرنامج الفرعي
 :م خ م :م ع
 5-ف 1  2-مد 1
  2-ف 1 1-مد 2
 ار أم خ ي 2 5-ف 5
  4-ف 5
  3-ف 7
  2-ف 3
  ار رم خ ي 1
  ار أمخ ي  8

 شعبة القانون التجاري الدولي )فيينا( 

 ا5مالبرنامج الفرعي 
 :م خ م :م ع
 4-ف 1  2-مد 1
  3-ف 1 1-مد 1
 ار مم خ ي 2 5-ف 3
  4-ف 5
  3-ف 3
  2-ف 1
  ار أم خ ي 5

 المكتب التنفيذي

 االدعم البرنامجيم
 خ م:م  م ع:

 خ ع )ر أ( 1 5-ف 1

  4-ف 1

  ع )ر أ(خ  3
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 آلية التحقيق المستقلة لميانمار -باء  
 

 

 

 
  

  الخدمات اعداريةقسم 
 م ع:

 5-ف 1

 3-ف 2
 خ ي مر أا 3

 

  قسم جمة الأدلة وتحليلها وتبادلها
 م ع: 

  5-ف 1

 4-ف 4

 مبا4-ف 2

 3-ف 10

 مأا3-ف 1

 مبا3-ف 2

 2-ف 2

 مبا2-ف 1

 1-ف 5

 خ ي مر أا 2

  قسم إدارة نظم المعلومات
 م ع:

 5-ف 1

 4-ف 1

 3-ف 4

 2-ف 1

 مبا2-ف 1

 خ ي مر أا 1

  مكتب رئيس الآلية
 م ع:

 أ ي م  1

 1-مد 1

 5-ف 1

 مأا4-ف 1

 3-ف 1

 بام2-ف 1

 خ ي مر أا 2

  قسم خدمات الدعم اللةوي
 م ع:

 3-ف 1

 2-ف 2

 : توزيع وظائف المساعدة المؤقتة العامة مُشار إليه.ملاحظة
 أي م = أمين عام مساعدلأ خ ي مر أا: فئة الخدمات العامة مالرتب الأخرمالأ م ي: الميزانية العادية.  :المختصرات

 وظيفة مؤقتة جديدة.مأا  
 وظيفة أعيد انتدابها.مبا  
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الآلية الدولية المحايدة المسببتقلة للمسبباعدة في التحقيق والممحقة القضببائية للأشببخاص المسببؤولين عن   -جيم  
لأشبببببببببد خطورة وفق تصبببببببببنيف القبانون البدولي المرتكببة في الجمهوريبة العربيبة السبببببببببوريبة منبذ  الجرائم ا

 2011آذار/مارس 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  الدعم التشةيلي قسم
 م ع:

 5-ف 1

 4-ف 1

 3-ف 2

 

 

 قسم جمة الأدلة وتحليلها وتبادلها

 م ع: 

  5-ف 1

 4-ف 5

 3-ف 10

 2-ف 2

 1-ف 6

 خ ي مر أا 3

 

  المعلوماتقسم إدارة نظم 
 م ع:

  5-ف 1

 4-ف 3

 3-ف 8

 2-ف 2

 خ ي مر أا 2

  مكتب رئيسة الآلية
 م ع:

 أ ي م 1

 1-مد 1

 4-ف 1

 3-ف 2

 خ ي مر أا 2

  قسم اعدارة والشؤون المالية
 م ع:

  5-ف 1

 3-ف 2

 خ ي مر را 1

 خ ي مر أا 2
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  عن  لصببببببادرة ا  الصببببببلة  ذات  التوصببببببيات   لتنفيذ  المتخذة  المتابعة  إجراءات  موجز  - ثانيا  
 الرقابية  الهيئات 

 الإجراءات المتخذة لتنفيذ التوصية وصف موجز للتوصية
  (A/74/7اللجنة الاستشارية لشؤون اعدارة والميزانية )  

الاســــــتشــــــارية أن يُنجز التوظيف في الوظائف المشــــــغولة تتوقع اللجنة  
ــا، من دون مزيد من  لفترات طويلة بموظفين يتلقون بدل وظيفة خاصــــــــ

 ا.25-التأخير مالفقرة ثالثا

في الغالبية العظمى من الحالات، يضـــــــــطلع الموظفون الذين يحصـــــــــلون 
على بدل وظيفة خاص بمهام من رتبة أعلى لأن شاغل الوظيفة الأصلي 

ــة غير مدفوعة الأجرا. وبناء غا ئب مفي انتداب أو إعارة أو إجازة خاصــ
 على ذلك، لا يمكن القيام بعملية توظيف كاملة.

تشــــير اللجنة الاســــتشــــارية إلى أن الجمعية العامة قد أعربت، في عدد 
من المناسبات، عن قلقها إزاء انخفاا معدل الامتثال للتوجيه المتعلق 

وتكرر اللجنة تأكيد ضـــــرورة بذل مزيد من بســـــياســـــة الشـــــراء المســـــبق. 
ــورة  ــفر بصـــ ــيما في المجالات التي يمكن فيها تنظيم الســـ الجهود، لا ســـ

ــا الوثيقة  ذ تنوأ اللجنة 16، الفقرة A/73/779أفضـــــــل مانظر أيضـــــ ا. وا 
 2019لعـامي بـأن مكتـب الشــــــــــــــؤون القـانونيـة وضــــــــــــــع أهـدافـا طموحـة  

ــتراتيجيات محددة 2020 و ــع خطط واســـــ ــا وضـــــ ، ترم أنه ينبغي أيضـــــ
لتحقيق هذأ الأهداف، وتأمل أن يضــــمّن الأمين العام مشــــروعه المقبل 

 ا.30-للميزانية معلومات عن هذأ الخطط مالفقرة ثالثا

واصــــــل مكتب الشــــــؤون القانونية بذل الجهود الرامية إلى توعية الموظفين 
المبكر للاجتمــاعــات والمؤتمرات، كلمــا أمكن ذلــك.  وتشــــــــــــــجيع التخطيط

وعـادة مـا يخطط موظفو المكتـب رحلاتهم قبـل موعـدهـا بوقـت كـاف. بيـد  
ــاركين في الاجتماعات وللممثلين في  ــاء للمشـ ــيحات الدول الأعضـ أن ترشـ
المؤتمرات تقـــــدَّم في كثير من الأحيـــــان بعـــــد الموعـــــد النهـــــائي العـــــادي 

ــافــة إلى ذلــك، ت ــ ضـــــــــــــ  2019أثر توقيــت الســــــــــــــفر في عــامي للتجهيز. وا 
ــيولة في الميزانية البرنامجية، حيا لا يمكن المضــــي   2020 و بحالة الســ

 قدما في الإصدار العادي لتذاكر السفر، بسبب نقص الأموال.

 
 

  

https://undocs.org/ar/A/74/7
https://undocs.org/ar/A/73/779
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موجز التةييرات المقترحبببة في الوظبببائف الثبببابتبببة والمؤقتبببة، موزعبببة حسبببببببببببب العنصبببببببببر   -ثالثا  
 الفرعي  والبرنامج

 مكتب الشؤون القانونية -ألف  
 سبب التغيير البيان الرتبة الوظائف 
ــامــج الــفــرعــي       ، 2الــبــرنـــــ

الخـدمات القـانونيـة العـامة 
المقـدمـة إلى أجهزة الأمم 

 المتحدة وبرامجها 

ــة للعمـل في البرنـامج  وظيفة مساعد لشؤون الموظفين إلةاء خ ي مرأا ا1م الفرعي، نتيجـة لإعـادة توزيع مـدروســــــــــــ
وذلك بغية دعم أهداف الأمين العام الرامية إلى زيادة الكفاءة 

 في اضطلاي المكتب بولاياته.

ــامــج الــفــرعــي  ، 4الــبــرنـــــ
قــانون البحــار وشــــــــــــــؤون  

 المحيطات

من أجل إظهـار تعـديل تقني هدفه تخفيا الاحتيـاجات غير   وظيفة مؤقتة لمساعد لشؤون إدارة البرامج إلةاء خ ي مرأا ا1م
المتكررة، تمـــت الموافقـــة عليـــه عملا بقرار الجمعيـــة العـــامـــة 

71/257 
من أجــل إظهــار تعــديــل تقني هــدفــه تخفيا الاحتيــاجــات   وظيفة مؤقتة لموظف إدارة برامج إلةاء 3-ف ا1م 

غير المتكررة، تمـــــت الموافقـــــة عليـــــه عملا بقرار الجمعيــــة 
 71/257العامة 

ــامــج الــفــرعــي  ، 6الــبــرنـــــ
ــاهـــــــدات  حــــــفــــــظ الــــــمــــــعـــــ

 وتسجيلها ونشرها

-وظيفة واحدة من محرر معاون مف إعادة تصبببنيف 2-ف ا1م
 ا3-ا إلى محرر مف2

 ST/AI/2000/1لتمكين المكتب من امتثال للأمر الإداري  
ــحين  ــيب المرشــــــ ــة لتعيين أو تنســــــ ــروط الخاصــــــ ــأن الشــــــ بشــــــ
الناجحين في امتحان تنافســـي للوظائف التي تتطلب مهارات 

ــة لغويـــة خـــاصـــــــــــــــــة ، وذلـــك تمشــــــــــــــيـــا مع تعقيـــدات الوظيفـ
ــتلزم إجراء اســــتعراا مفصــــل للوثائق  ومســــؤولياتها، مما يســ

لغـــة مختلفـــة، للتـــأكــد من دقــة  100القـــانونيـــة المعقـــدة بنحو 
واكتمـــــال النص الوارد في مجموعـــــة المعـــــاهـــــدات وكفـــــالـــــة 

 الامتثال لمعايير التحرير في الأمم المتحدة. 

 3-ف 1

 
  

https://undocs.org/ar/A/RES/71/257
https://undocs.org/ar/A/RES/71/257
https://undocs.org/ar/A/RES/71/257
https://undocs.org/ar/A/RES/71/257
https://undocs.org/ar/ST/AI/2000/1
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 مأاالتحقيق المستقلة لميانمارآلية  - باء 
 سبب التغيير البيان الرتبة الوظائف 
في إطـار التغييرات المـدخلـة على هيكـل ملاك موظفي الآليـة  ا.1-وظائف لموظف قانوني معاون مف 5إلغاء  1 -ف ا5م برنامج العمل     

 لتعزيز قدرتها على تنفيذ ولايتها 
ــأن جهود الآلية في  ا 4-إنشاء وظيفة موظف لشؤون الإعلام مف 4-ف 1  ــتراتيجي بشــــــ للإدارة وتقديم التوجيه الاســــــ

ــات  ــة حتى تتمكن من تعريف الجهــ ــال الإعلام والتوعيــ مجــ
ــاحبة  ــيما منظمات المجتمع المعنية صــــــــ ــلحة، لا ســــــــ المصــــــــ

المــدني ومجموعــات الضــــــــــــــحــايــا، بولايتهــا واســــــــــــــتراتيجيــاتهــا 
 ونواتجها.

لتعزيز القـــدرة التقنيـــة ليليـــة على جمع المعلومــات والوثـــائق  لموظف قانوني  3-إنشاء وظيفة برتبة ف 3-ف 1 
ــتنادا إلى هذأ  ــايا اســــــــ عداد ملفات القضــــــــ والأدلة وتحليلها، وا 

 المواد.
حتى يتمكن قســــــــــــــم خـدمـات الـدعم اللغوي من تقـديم خـدمـات  ا 3-إنشاء وظيفة لمحرر مف 3-ف 1 

لغويــة فعــالــة إلى الآليــة، بمــا في ذلــك ترجمــة وثــائق الإثبــات 
لكي تســــــــــتخدمها المحاكم أو الهيئات القضــــــــــائية الوطنية أو 

المقترحـة الإقليميـة أو الـدوليـة، مع النظر في إعـادة الانتـداب 
 ا.4-ا كمحقق مف4-للمحرر/المراجع مف

لتعزيز القـــدرة التقنيـــة ليليـــة على جمع المعلومــات والوثـــائق  ا4-ا كمحقق مف4-إعادة انتداب محرر/مراجع مف 4-ف 1 
والأدلة وتحليلهـا، بطرق منهـا إجراء مقـابلات مع الضــــــــــــــحـايا 

 والشهود.
ا كموظف 4-مفإعـــادة انتـــداب موظف نظم معلومـــات  4-ف  1 

 ا4-قانوني مف
لتعزيز القـــدرة التقنيـــة ليليـــة على جمع المعلومــات والوثـــائق 
ــتنادا إلى هذأ  ــايا اســــــــ عداد ملفات القضــــــــ والأدلة وتحليلها، وا 

 المواد. 
ا كموظف 3-إعـــادة انتـــداب محلـــل معلومـــات أمنيـــة مف 3-ف 1 

 ا3-لشؤون حماية ودعم الشهود مف
ضــــــمان توفير تدابير الحماية والدعم لتعزيز قدرة الآلية على 

 المناسبة للضحايا والشهود.
ــؤون  3-إعادة انتداب موظف قانوني مف 3-ف 1  ا كموظف لشـــــــــ

 ا3-حقوق الإنسان مف
للحصـول على الخبرة المتخصـصـة اللازمة في مجال القانون 
الدولي لحقوق الإنسـان ذات الصـلة بولاية الآلية، على النحو 

 المنصوص عليه في اختصاصاتها.  
ا كموظف 2-إعـــادة انتـــداب مترجم تحريري معـــاون مف 2-ف 1 

 ا2-معاون لنظم المعلومات مف
الإلكترونيـة ليليـة وصــــــــــــــيـانتهـا  لـدعم تطوير قـاعـدة البيـانـات 

باستمرار من أجل جمع المعلومات والوثائق والأدلة وتخزينها  
 بشكل آمن.

ا كموظف 2/1-إعادة انتـداب مترجم تحريري معـاون مف 2-ف  1 
 معاون لشؤون الإعلام

ــا   ــة بـولايـتـهـــــ ــات الـمـعـنـيـــــ ــة مـن تـعـريـف الـجـهـــــ لـتـمـكـيـن الآلـيـــــ
منظمات المجتمع المدني واســـــتراتيجياتها ونواتجها، لا ســـــيما  

 ومجموعات الضحايا.
ا كموظف 2/1-إعادة انتـداب مترجم تحريري معـاون مف 2-ف 1 

 لشؤون حماية ودعم الشهود
لتعزيز قدرة الآلية على ضــــــمان توفير تدابير الحماية والدعم 

 المناسبة للضحايا والشهود.
 

 .مالرتب الأخرماخ ي مر أا، فئة الخدمات العامة  :المختصرات  
.توزيع وظائف المساعدة المؤقتة العامة مُشار إليه امأ 
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 * لمحة عامة عن الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف، حسب الكيان ومصدر التمويل  -رابعا  

 لمتحدة/عدد الوظائفامبآلاف دولارات الولايات ا 

 

 المجموي  الموارد الخارجة عن الميزانية  الموارد المقررة الأخرم   الميزانية العادية
ــام  ــادات عــ اعتمــ

2020 
إعادة   مقبل   2021تقديرات عام  

 الفرق  تقدير التكاليفا 
ـــــرات   ــــ ـــــديــــ ــــ ـــــقــــ ــــ تــــ

 2020 عام 
ــرات  ــ ــــ ــديــــ ــ ــــ ــقــــ ــ ــــ تــــ

 الفرق  2021 عام 
تقــــديرات عــــام  

2020 
ــــرات   ــــديــــ ــــقــــ تــــ

 الفرق  2021 عام 
تقــــديرات عــــام  

2020 
تقــــــديرات عــــــام 

 الفرق  2021

             الموارد المالية             

 (252,1) 708,6 38 960,7 38 (2,0) 595,8 8 597,8 8 496,9 091,3 4 594,4 3 (747,0) 021,5 26 768,5 26 مكتب الشؤون القانونية

 (983,8 1) 252,7 12 236,5 14 – – – – – – (983,8 1) 252,7 12 236,5 14 آلية التحقيق المستقلة لميانمار

ــاعـدة في   ــــ ــــ ــتقلـة للمســــ ـــ ــــ الآليـة الـدوليـة المحـايـدة المســــ
التحقيق والملاحقة القضــــائية للأشــــخاص المســــؤولين 
ـــــنيف القانون  ــــ ـــــد خطورة وفق تصــــ ــــ عن الجرائم الأشــــ
ـــــــورية منذ  الدولي المرتكبة في الجمهورية العربية الســــ

 (590,7) 000,0 18 590,7 18 (142,0) 000,0 1 142,0 1 – – – (448,7) 000,0 17 448,7 17 2011آذار/مارس 

 (826,6 2) 961,3 68 787,9 71 (144,0) 595,8 9 739,8 9 496,9 091,3 4 594,4 3 (179,5 3) 274,2 55 453,7 58 المجموع 

             الموارد المتصلة بالوظائف 

 (3) 189 192 – 28 28 – 20 20 (3) 141 144 مكتب الشؤون القانونية

 (2) 56 58 – – – – – – (2) 56 58 آلية التحقيق المستقلة لميانمار

ــاعـدة في   ــــ ــــ ــتقلـة للمســــ ـــ ــــ الآليـة الـدوليـة المحـايـدة المســــ
التحقيق والملاحقة القضــــائية للأشــــخاص المســــؤولين 
ـــــنيف القانون  ــــ ـــــد خطورة وفق تصــــ ــــ عن الجرائم الأشــــ

ـــــــورية منذ الدولي المرتكبة في  الجمهورية العربية الســــ
 – 60 60 – – – – –  – 60 60 2011آذار/مارس 

 (5) 305 310 – 28 28 – 20 20 (5) 257 262 المجموع 

 

 
 

 

ــتثنائية في محاكم كمبوديا أو المحكمة الخاصـــة لتصـــريف الأعمال المتبقية لســـيراليون في لا تشـــمل الموارد المخصـــصـــة للدوائر   *  الاسـ
 ، التي ستُطلب في تقريري الأمين العام ذوي الصلة2021عام 


