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Prefacio

A lo largo del tltimo decenio, la Comisién Econdémica para América Latina y el Caribe (CEPAL) se ha
ocupado sistematicamente del tema de la igualdad en el contexto del desarrollo de América Latina y el Caribe, tema
que constituye el fundamento y la esencia de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, para no dejar a nadie
atras. En su calidad de organizacidon consagrada de lleno al desarrollo de los paises de la region, la CEPAL ha
seguido desempefiando su funcion de centro de estudio puntero de la Secretaria de las Naciones Unidas. En cuanto
que tal, la Comision ha realizado andlisis y ha prestado asesoramiento sobre politicas a los paises de América Latina
y el Caribe para hacer frente a las repercusiones socioecondémicas de la pandemia mundial de COVID-19. La
CEPAL también ha fomentado su funcién de convocatoria proporcionando plataformas intergubernamentales para
el didlogo sobre politicas, la creaciéon de consenso, el aprendizaje entre pares y el debate sobre cuestiones
normativas. La Comision siguid prestando asesoramiento sobre politicas, apoyo operacional y cooperacidn técnica,
a solicitud de los Estados miembros, para llevar a cabo actividades de desarrollo de la capacidad en los planos
regional, subregional y nacional.

Los analisis y las propuestas de politica publica mas recientes de la Comisién han contribuido a estimular el
debate sobre las principales cuestiones de desarrollo regional. La CEPAL ha mantenido su funcion de foro universal
e imparcial para fomentar el debate sobre politicas publicas, el intercambio de mejores practicas y la promocion de
posiciones regionales en los foros mundiales, asi como en las reuniones regionales e interregionales de alto nivel y
las cumbres de Jefes de Estado y de Gobierno.

La CEPAL ha venido apoyando a El Salvador, Guatemala, Honduras y México en la elaboracién de un plan
de desarrollo integral como medio para fortalecer la cooperacion entre estos paises en el nexo entre el desarrollo y
los asuntos migratorios con especial atencion a la seguridad humana, de manera que la movilidad humana pueda
ser una opcion y no una obligacion. Un mecanismo especial de coordinacion establecido por el Secretario General
y presidido por la Secretaria Ejecutiva de la CEPAL sirvié para asegurar una respuesta estratégica, coherente y
oportuna del sistema de las Naciones Unidas a las necesidades y demandas de los Estados miembros en relacion
con este plan de desarrollo. Por conducto del mecanismo de coordinacion fue posible reunir multiples
contribuciones de los organismos, fondos y programas de las Naciones Unidas, inventariar los proyectos e
iniciativas de cooperacion de los asociados para el desarrollo y reunir a todas las partes interesadas en los planos
subregional y nacional.

La region de América Latina y el Caribe estd compuesta principalmente por paises de ingreso mediano, con
altos niveles de desigualdad. La CEPAL ha planteado la cuestion de los desafios que enfrentan los paises de ingreso
mediano y ha promovido una metodologia alternativa —la metodologia de brechas estructurales — en lugar emplear
el producto interno bruto (PIB) per capita como Unico indicador representativo del desarrollo. La Comisidon también
ha dado prioridad a la region del Caribe. La estrategia “El Caribe primero” demuestra el compromiso de la CEPAL
de apoyar la agenda de los pequefios Estados insulares en desarrollo en el contexto de las Modalidades de Accion
Acelerada para los Pequefios Estados Insulares en Desarrollo (Trayectoria de Samoa) y, mas en general, la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Por ultimo, la CEPAL seguira dando
voz al inico pais menos adelantado de la region y a los paises en desarrollo sin litoral.

Para concluir, quisiera dar las gracias a los Estados miembros por el apoyo constante que han brindado a la

institucion

(Firmado) Alicia Barcena
Secretaria Ejecutiva
de la Comisién Econémica para América Latina y el Caribe

20-05547 3/134



Parte V

Cooperacion regional para el desarrollo

4/134

A.
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21.2

21.3

Proyecto de plan del programa para 2021 y ejecucion
del programa en 2019

Orientacion general

Mandatos y antecedentes

La Comisién Econ6mica para América Latina y el Caribe (CEPAL) se encarga de promover el
desarrollo econémico, social y ambientalmente sostenible de los paises de América Latina y el
Caribe a través de la cooperacién internacional y mediante la investigacion aplicada y el analisis
comparativo con base empirica de los procesos de desarrollo y la prestacion de servicios normativos,
de creacién de capacidad operacional y de cooperacion técnica pertinentes, asi como servicios de
asesoramiento, para apoyar las iniciativas regionales de desarrollo. EI mandato se deriva de la
resolucion 106(VI) del Consejo Econdmico y Social, en virtud de la cual el Consejo establecié la
Comisién a los fines de colaborar en la adopcion y coordinacion de medidas en favor del desarrollo
econémico y social de la region y reforzar las relaciones econdmicas entre los paises de América
Latinay el Caribe y con otras regiones y paises del mundo. En 1996, en cumplimiento de lo dispuesto
en su resolucion 553(XXVI), la Comisién decidi6é que, entre otras cosas, debia colaborar con los
Estados miembros en el analisis integral de los procesos de desarrollo orientado a la formulacién, el
seguimiento y la evaluacion de las politicas publicas y la consiguiente prestacion de servicios
operacionales en las esferas de la informacion especializada, el asesoramiento, la capacitacion y el
apoyo a la cooperacién y la coordinacion regional e internacional. El apoyo de la CEPAL al
desarrollo de la capacidad de los Gobiernos para formular y aplicar politicas de desarrollo sostenible
también se presta mediante la ejecucion de los proyectos del programa ordinario de cooperacién
técnica y de la Cuenta para el Desarrollo.

Estrategia y factores externos para 2021

Los paises de América Latina y el Caribe se enfrentan a un escenario complejo. Tras varios afios de
bajas tasas de crecimiento medio, aunque con diferencias entre los paises, la region ha mostrado una
desaceleracion generalizada del dinamismo de sus economias, unida a una baja demanda externa y
a la volatilidad de los mercados financieros internacionales. Entre 2014 y 2019 el producto interno
bruto (PIB) regional per cépita disminuyé un 4 %. En 2019, aproximadamente 191 millones de
personas seguian viviendo en la pobreza en un contexto de crecientes demandas sociales para que se
reduzca la desigualdad y aumente la inclusion social. Las repercusiones socioecondémicas de la
pandemia mundial de COVID-19 en la region agravaran ain mas estas cifras, ya que las economias
de la region estdn experimentando una acusada disminucién del crecimiento y las tasas de pobreza
estdn aumentando abruptamente. Ademas, siguen existiendo desafios considerables en lo que
respecta a la financiacion de las politicas publicas. Por consiguiente, el principio de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible de no dejar a nadie atrds es fundamental para avanzar en la creacién
de instituciones y sistemas de proteccion social universal que atiendan las necesidades de los
diversos grupos de poblacion.

Ademas, la regién se enfrenta a lagunas de infraestructura persistentes y a elevados costos de
logistica, lo que afecta a la competitividad regional, de modo que, para disminuir la dependencia de
las economias de la regién de los productos bésicos y apoyar la diversificacién de su estructura
productiva, se requiere un cambio en las pautas de inversion. En este contexto, se necesitan politicas
publicas para estimular el crecimiento y reducir la desigualdad. Desde el punto de vista de las
politicas macroeconémicas, la reactivacion del crecimiento en América Latina y el Caribe requerira
una mejor coordinacion entre las politicas fiscales y monetarias para desempefiar un papel mas
determinante, lo que resulta méas necesario que nunca en el contexto de la crisis econémica que
enfrentan los paises de la region y el deterioro de las condiciones de vida de su poblacion. También
es necesario avanzar en la fiscalidad progresiva en el marco de una mejora de las pautas de gasto
publico.
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Habida cuenta de lo anterior, el trabajo sistematico realizado por la CEPAL en la Gltima década
respecto de la cuestion de la igualdad en el contexto del desarrollo de América Latinay el Caribe ha
hecho posible que la Comisidn, desde fecha muy temprana, haya podido ajustar su programa de
trabajo a las nuevas necesidades y demandas de los Estados miembros en lo referente a la
implementacion de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. A este respecto, la
CEPAL continuara formulando recomendaciones de politicas y analisis oportunos y pertinentes en
relacion con los temas del desarrollo. La Comision trabajara en estrecha colaboracion con los
Gobiernos de la region y con otras partes interesadas tales como la comunidad empresarial, las
instituciones académicas y universidades y la sociedad civil para reforzar los vinculos entre las
experiencias nacionales individuales y las perspectivas regionales, fomentar la comparabilidad de
los datos y el intercambio de buenas practicas y brindar servicios de cooperacion técnica eficaces en
relacion con temas transfronterizos de su competencia. La Comisién dara suma importancia a la
labor analitica, normativa, de promocion y de creacién de capacidad para fortalecer el disefio de
politicas publicas y estrategias de desarrollo sostenible y facilitar el seguimiento y examen continuos
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la implementacién de la Agenda 2030. Los servicios
operacionales en las areas de informacion especializada, cooperacidn técnica y capacitacion
fortaleceran la cooperacion, el establecimiento de redes y el intercambio de buenas préacticas a nivel
subregional, regional e interregional, incluida la cooperacion Sur-Sur. La estrategia general de la
Comisién para lograr los objetivos del programa se estructura en torno a 13 subprogramas
interdependientes y complementarios, aplicados mediante un enfoque integrado y multidisciplinario.
Se ha puesto especial énfasis en garantizar que la estrategia de incorporacion de la perspectiva de
genero de la Comisidn se vea reflejada en el presente documento.

En el marco del proceso de reforma del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo a nivel
regional y con el fin de adecuarse mejor al propésito de apoyar a los Estados miembros en la
implementacion de la Agenda 2030 y el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y estar en
mejores condiciones de cumplir su mandato, la Comision propone ajustes al programa de trabajo del
subprograma 1 (“Insercion en la economia mundial, integracién y cooperacion regional”, que ha
pasado a denominarse “Comercio internacional, integracion e infraestructura™); el subprograma 2
(“Produccion e innovacion”); y el subprograma 8 (“Recursos naturales e infraestructura”, que ha
pasado a denominarse “Recursos naturales”). Estos ajustes consisten en la actualizacién de las
estrategias de implementacion de esos subprogramas para incorporar el area tematica de agricultura
en el subprograma 8 (anteriormente en el subprograma 2) y el area tematica de infraestructura en el
subprograma 1 (anteriormente en el subprograma 8), de conformidad con la resolucion
736(PLEN.34) de la CEPAL.

La justificacidn de estos ajustes esta relacionada con el actual contexto internacional, agravado por
el impacto socioeconémico de la pandemia de COVID-19, en que los paises de América Latinay el
Caribe enfrentan desafios a la hora de redefinir y adaptar sus estrategias de integracién internacional,
fortaleciendo su participacién en las cadenas de valor intermedias, diversificando su canasta de
exportaciones y reforzando los vinculos productivos con otras economias emergentes. Para hacer
frente a esos desafios es preciso profundizar la integracion y la coordinacion regionales,
especialmente en areas clave para el funcionamiento de las cadenas de valor, como la logistica, la
facilitacion, la convergencia normativa y la movilidad humana. El progreso de la region en la
integracién a la economia mundial y en la implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
dependera de la mejora de la cobertura y, cada vez més, de la calidad de su logistica e infraestructura.
Para hacer frente a este desafio es preciso trascender el enfoque tradicional centrado en la
movilizacion de la inversion publica y privada en infraestructura o la mejora de las politicas
sectoriales; hace falta una transformacion gradual de la gobernanza general del sector de la
infraestructura logistica, tanto en términos de construccion como de mantenimiento, asi como la
prestacion de servicios logisticos y de movilidad.

Por otra parte, los patrones de produccidn regional se caracterizan por su alta dependencia de los
recursos naturales, lo que contribuye a una senda del desarrollo de la regién que es insostenible a
largo plazo. La regién no ha aprovechado los anteriores ciclos positivos de los productos basicos
para innovar, afiadir valor y diversificar sus economias. La falta de innovacidn tecnoldgica hace que
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la region dependa de las importaciones de bienes y servicios de alto valor agregado, lo que la lleva
a intensificar la explotacion de sus recursos naturales y aumentar su dependencia del ciclo de los
productos basicos. En este contexto, la CEPAL propone mejorar la gobernanza de los recursos
naturales a fin de construir un nuevo paradigma de desarrollo sostenible basado en la igualdad y la
diversificacion productiva, que abarque no solo los recursos no renovables, sino también los recursos
renovables, la agricultura y la biodiversidad.

La CEPAL seguira ofreciendo su propuesta de valor a los Estados miembros mediante la
combinacion de sus tres funciones principales: llevar a cabo una labor analitica y normativa y de
gestion del conocimiento en su calidad de grupo de reflexion lider en materia de pensamiento
innovador; el poder de convocatoria a través de sus plataformas intergubernamentales y 6rganos
subsidiarios; y, en virtud de su rol operativo, la prestacion de cooperacion técnica, servicios de
asesoramiento y foros de aprendizaje entre pares, a partir de datos y de un anélisis riguroso basado
en datos empiricos y en la comprension de las realidades de la regién. Ademas, la CEPAL seguira
fomentando un enfoque multisectorial e integrado del desarrollo y dando voz a los paises en
situaciones especiales, incluido el Gnico pais menos adelantado de la region, los paises en desarrollo
sin litoral, los pequefios Estados insulares en desarrollo del Caribe y los paises de ingreso mediano,
que componen la mayor parte de la region.

La CEPAL continuara proporcionando un seguimiento integrado y amplio de las cumbres mundiales
desde una perspectiva regional, coordinando el enfoque de la region ante la implementacién de la
Agenda 2030. A este respecto, la Comision convocard, bajo sus auspicios, la quinta reunién del Foro
de los Paises de América Latina y el Caribe sobre el Desarrollo Sostenible, que presentard sus
principales conclusiones al foro politico de alto nivel sobre el desarrollo sostenible celebrado bajo
los auspicios del Consejo Econémico y Social.

Con respecto a los factores externos, el plan general para 2021 se basa en las siguientes hipétesis de
planificacion:

a) La comunidad internacional sigue resuelta a implementar la Agenda 2030, incluidos los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, y mantener medidas colectivas coordinadas para superar
las repercusiones socioecondmicas de la pandemia de COVID-19;

b)  Los paises de América Latinay el Caribe continlan prestando apoyo y asignando alta prioridad
a los mecanismos regionales y subregionales de cooperacién, colaboracidon e integracion y a
los planes de convergencia e integracion con miras a lograr el desarrollo econémico, social y
ambientalmente sostenible;

c) Las comunidades regional e internacional apoyan a los Estados miembros de la CEPAL y
responden a sus necesidades y preocupaciones especificas en relacion con: i) el comercio
internacional, la integracion y el suministro de infraestructura; ii) sus politicas de desarrollo
productivo y politicas macroecondmicas; iii) el desarrollo social y un enfoque de la proteccién
social y la igualdad basado en los derechos humanos, incluida la implementacion de la Agenda
Regional para promover el desarrollo social inclusivo; iv) la concesion de prioridad a la
incorporacion de la perspectiva de género en las politicas publicas, teniendo en consideracion
la Estrategia de Montevideo para la Implementacion de la Agenda Regional de Género en el
Marco del Desarrollo Sostenible hacia 2030; v) la aplicacion de las recomendaciones del Marco
de Medidas para el Seguimiento del Programa de Accion de la Conferencia Internacional sobre
la Poblacion y el Desarrollo después de 2014, el Consenso de Montevideo sobre Poblacion y
Desarrollo y la Estrategia Regional de Implementacion para América Latina y el Caribe del
Plan de Accién Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento; vi) la buena gobernanzay la
explotacion sostenible de los recursos naturales; vii) la incorporacion de las preocupaciones
ambientales y urbanas en las politicas publicas; viii) la concesidn de prioridad a la planificacién
del desarrollo y la gestidn publica en los planos nacional y subnacional; y ix) la labor de la
Conferencia Estadistica de las Américas y las prioridades que la Conferencia establezca para
el desarrollo estadistico de la regién.
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21.11 La CEPAL incorpora la perspectiva de género en sus actividades operacionales, sus entregables y
sus resultados, segin proceda. Se consulta a los coordinadores de cuestiones de género en la
elaboracion de los programas, y el analisis de género esta integrado en todas las esferas del mandato
de la Comisién. A la luz de la mayor atencidn prestada a las cuestiones relacionadas con el género,
se hareforzado la integracion de los aspectos de género en varias esferas del mandato de la Comisién.
Por ejemplo, el resultado previsto para 2021 en el marco del subprograma 5 (“Incorporacion de la
perspectiva de género en el desarrollo regional”) refleja el aumento de la demanda de los paises de
laregion de asistencia técnicay actividades de desarrollo de la capacidad para fortalecer la capacidad
estadistica en la elaboracién de indicadores de género y en la mejora de la colaboracién entre las
oficinas nacionales de estadistica y los mecanismos para el adelanto de la mujer.

21.12 En cuanto a la cooperacidon con otras entidades, la CEPAL continuara colaborando con las
instituciones de Bretton Woods, en particular el Fondo Monetario Internacional y el Banco Mundial,
asi como con otras instituciones interamericanas e iberoamericanas, como la Organizacién de los
Estados Americanos, el Banco Interamericano de Desarrollo, la Secretaria General Iberoamericana
y el Banco de Desarrollo de América Latina. Asimismo, la CEPAL reforzara su estrecha cooperacion
con todos los mecanismos regionales, entre ellos la Comunidad de Estados Latinoamericanos y
Caribefios, la Comunidad del Caribe, la Asociacién Latinoamericana de Integracion, el Mercado
Comun del Sur, el Sistema de la Integracién Centroamericana, la Alianza del Pacifico y la Alianza
Bolivariana para los Pueblos de Nuestra América. También fortalecera su colaboracién con
asociaciones del sector privado, organizaciones no gubernamentales y de la sociedad civil, centros
de investigacion y reflexidn y el sector académico para promover el dialogo sobre politicas e incluir
a estos actores en la implementacién de la Agenda 2030, impulsada en dltima instancia por los
Estados miembros. La Comisién continuard participando activamente en el Comité Ejecutivo de
Asuntos Econdémicos y Sociales para fortalecer la coordinacion sustantiva entre las entidades
participantes.

Mandatos legislativos
21.13 En la lista que figura a continuacion se indican todos los mandatos encomendados al programa.

Resoluciones de la Asamblea General

55/2 Declaracion del Milenio 66/84 Aplicacion de la Declaracion sobre la
Concesion de la Independencia a los Paises
y Pueblos Coloniales por los organismos

o ] especializados y las instituciones
59/57 Informe de la Comisidén Mundial sobre la internacionales relacionadas con las

Dimension Social de la Globalizacion Naciones Unidas
titulado Por una globalizacion justa: crear

58/269 Fortalecimiento de las Naciones Unidas: un
programa para profundizar el cambio

60/1 Documento Final de la Cumbre Mundial vigésimo cuarto periodo extraordinario de
2005 sesiones de la Asamblea General
60/4 Programa Mundial para el Dialogo entre 66/155 El derecho al desarrollo
Civilizaciones 66/157 Fortalecimiento de las actividades de las
63/260 Actividades relacionadas con el desarrollo Naciones Unidas en la esfera de los
64/172 El derecho al desarrollo derechos humanos mediante el fomento de

la cooperacidn internacional y la
importancia de la no selectividad, la
imparcialidad y la objetividad

64/222 Documento final de Nairobi de la
Conferencia de Alto Nivel de las Naciones
Unidas sobre la Cooperacidn Sur-Sur

. . 66/161 La globalizacion y sus consecuencias para
64/289 Coherencia en todo el sistema el pleno disfrute de todos los derechos
65/1 Cumplir la promesa: unidos para lograr los humanos
Objetivos de Desarrollo del Milenio 66/210 Papel de las Naciones Unidas en la
66/71 Cooperacion internacional para la promocio6n del desarrollo en el contexto de
utilizacion del espacio ultraterrestre con la globalizacion y la interdependencia

fines pacificos
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66/213 Cuarta Conferencia de las Naciones Unidas 69/313 Agenda de Accion de Addis Abeba de la
sobre los Paises Menos Adelantados Tercera Conferencia Internacional sobre la
: Financiacién para el Desarrollo (Agenda de
66/216 La mujer en el desarrollo Accion de Adchiis Abeba)
66/288 El futuro que queremos
70/1 Transformar nuestro mundo: la Agenda
67/140 La realizacion de los Objetivos de 2030 para el Desarrollo Sostenible
Desarrollo del Milenio y otros objetivos de . .
desarrollo convenidos internacionalmente 70/211 Papel d(_allas Naciones Unidas en la
para las personas con discapacidad hasta promocion d?! desarr_ollo en el conte_xto de
2015 y después de esa fecha la globalizacion y la interdependencia
67/164 Los derechos humanos y la extrema 70/215 quperaci_én para el de:sarrollo con los
pobreza paises de ingresos medianos
67/217 Hacia un nuevo orden econémico 70/219 La mujer en el desarrollo
internacional 70/299 Seguimiento y examen de la Agenda 2030
67/226 Revision cuadrienal amplia de la politica para el Desarrollo Sostenible
relativa a las actividades operacionales del 71/192 El derecho al desarrollo
sistema de las Naciones Unidas para el 71/243 Revision cuadrienal amplia de la politica
desarrollo relativa a las actividades operacionales del
67/230 Funcién de las Naciones Unidas en la sistema de las Naciones Unidas para el
promocion de un nuevo orden humano desarrollo
mundial 71/244 Cooperacion Sur-Sur
68/1 Examen de la aplicacién de la resol_ucmn 721172 Promocién de un orden internacional
61/16 de la Asamblea General relativa al democratico itati
c e . P y equitativo
fortalecimiento del Consejo Econémico y
Social 72/204 La sostenibilidad de la deuda externa y el
- . . desarrollo
68/4 Declaracién del Dialogo de Alto Nivel
sobre la Migracidn Internacional y el 721232 Seguimiento de la Segunda Conferencia de
Desarrollo las Naciones Unidas sobre los Paises en
68/6 Documento final del acto especial de Desarrollo Sin Litoral
seguimiento de la labor realizada para 721279 Nuevo posicionamiento del sistema de las
lograr los Objetivos de Desarrollo del Naciones Unidas para el desarrollo en el
Milenio contexto de la revision cuadrienal amplia de
68/158 El derecho al desarrollo la politica relativa a las actividades
3 ] » operacionales del sistema de las Naciones
68/198 Las tecnologias de la informacion y las Unidas para el desarrollo
comunicaciones para el desarrollo . o .
. . . . . 731254 Hacia asociaciones mundiales de
68/201 El sistema financiero internacional y el colaboracién: un enfoque basado en
desarrollo principios para mejorar la cooperacion
68/202 La sostenibilidad de la deuda externa y el entre las Naciones Unidas y todos los
desarrollo asociados pertinentes
68/204 Seguimiento de la Conferencia 73/291 Documento final de Buenos Aires de la
Internacional sobre la Financiacion para el Segunda Conferencia de Alto Nivel de las
Desarrollo Naciones Unidas sobre la Cooperacion
68/210 Ejecucion del Programa 21 y del Plan para Sur-Sur
su Ulterior Ejecucion, y aplicacion de los 741216 Ejecucion del Programa 21 y del Plan para
resultados de la Cumbre Mundial sobre el su Ulterior Ejecucion, y aplicacion de los
Desarrollo Sostenible y la Conferencia de resultados de la Cumbre Mundial sobre el
las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Desarrollo Sostenible y la Conferencia de
Sostenible las Naciones Unidas sobre el Desarrollo
68/220 Ciencia, tecnologia e innovacién para el Sostenible
desarrollo 741217 Seguimiento y aplicacion de las
68/222 Cooperacion para el desarrollo con los Modalidades de Accion Acelerada para los
paises de ingresos medianos Pequefios Estados Insulares en Desarrollo
L (Trayectoria de Samoa) y la Estrategia de
68/230 Cooperacion Sur-Sur Mauricio para la Ejecucién Ulterior del
68/234 Hacia asociaciones mundiales de Programa de Accidn para el Desarrollo
colaboracién: un enfoque basado en Sostenible de los Pequefios Estados
principios para mejorar la cooperacion Insulares en Desarrollo
entre las Naciones Unidas y todos los
asociados pertinentes
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Resoluciones y decisiones del Consejo Economico y Social

Decision Aplicacion y seguimiento de los resultados 2013/16 Incorporacién de una perspectiva de género

2004/310 de las grandes conferencias y cumbres de en todas las politicas y los programas del
las Naciones Unidas sistema de las Naciones Unidas

2012/2 La funcion del sistema de las Naciones 2013/44 Seguimiento de la Conferencia
Unidas en el cumplimiento de los objetivos Internacional sobre la Financiacion para el
y compromisos convenidos Desarrollo

internacionalmente en materia de educacion 2016/2 Incorporacién de una perspectiva de género

2012/9 Erradicacién de la pobreza en todas las politicas y los programas del
sistema de las Naciones Unidas

2012/30 Funcidn del Consejo Econémico y Social
en la aplicacion y el seguimiento integrados 2016/8 Reconsiderar y fortalecer el desarrollo
y coordinados de las decisiones adoptadas social en el mundo contemporaneo

en las grandes conferencias y cumbres de

las Naciones Unidas, a la luz de las 2016/12 CL:re_acién clie(l: F(')t:O deblos Plall’jses de ﬁ\mérica
resoluciones pertinentes de la Asamblea Satlna.)éle aribe sobre el Desarrollo
General, incluida la resolucion 61/16 ostenible

2013/5 Progreso alcanzado en la aplicacion de la 2018/7 Incorporacién de una perspectiva de género

en todas las politicas y los programas del

resolucién 67/226 de la Asamblea General . . .
sistema de las Naciones Unidas

sobre la revision cuadrienal amplia de la
politica relativa a las actividades
operacionales del sistema de las Naciones
Unidas para el desarrollo

Resoluciones de la Comision Economica para América Latina y el Caribe

650(XXXIII) Resolucion de Brasilia T17(XXXVII) Resolucion de La Habana
666(XXXIV) Resolucién de San Salvador 728(XXXVII) Programa de trabajo y prioridades de la
2 - Comision Econdmica para América Latinay
690(XXXV Resol de L
697(XXXV? ResoIUC!On He on 2030 el Caribe para 2020
0 i t
( ) esolucion Horizontes 736(PLEN.34) Programa de trabajo y prioridades de la
TO00(XXXVI) Resoluciéon de México por la que se crea el Comision Econdmica para América Latina y
Foro de los Paises de América Latina y el el Caribe para 2021

Caribe sobre el Desarrollo Sostenible

Entregables

21.14 Enel cuadro 21.1 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables transversales del
periodo 2019-2021.

Cuadro 21.1
Entregables transversales del periodo 2019-2021, por categoria y subcategoria

2019 2019 2020 2021
Categoria y subcategoria Previstos Reales Previstos Previstos
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Documentacion para reuniones (nimero de documentos) 2 3 5 3
1. Proyecto de programa de trabajo del sistema de la CEPAL 1 1 1 1
2. Informe de actividades de la Comision - 1 1 1
3. Informe sobre el periodo de sesiones de la Comision - - 1 -
4. Informe sobre el Foro de los Paises de América Latina y el Caribe sobre el
Desarrollo Sostenible 1 1 1 1
5. Principal documento sustantivo que se examinara en el periodo de sesiones
de la Comisién — — 1 _
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2019 2019 2020 2021
Categoria y subcategoria Previstos Reales Previstos Previstos
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 13 13 30 15
6. Sesiones del periodo de sesiones de la Comisioén - - 15 -
7. Reuniones del Foro de los Paises de América Latina y el Caribe sobre el
Desarrollo Sostenible 10 10 10 10
8. Reuniones de la plataforma de coordinacion regional - - 2 2
9. Reuniones del Comité del Programa y de la Coordinacion 1 1 1 1
10. Reuniones de la Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y de
Presupuesto 1 1 1 1
11. Sesiones de la Quinta Comision 1 1 1 1
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Publicaciones (nimero de publicaciones) 4 4 4 4
12. Revista CEPAL 3 3 3 3

13. Informe sobre los progresos realizados en la aplicacion de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible y los Objetivos de Desarrollo Sostenible en

América Latina y el Caribe

D. Entregables de comunicacion

Programas de extension, eventos especiales y materiales informativos: Folletos, fichas descriptivas, graficos murales y
carpetas de informacion; cuatro nimeros del boletin electronico Notas de la CEPAL; y actividades de informacion ptblica
relacionadas con las Naciones Unidas, eventos de la CEPAL y celebraciones especiales.

Relaciones externas y con los medios de comunicaciéon: Campanas en los medios sociales; visitas guiadas a las instalaciones
de la CEPAL en Santiago; cobertura fotografica de las reuniones y actividades de la CEPAL y productos audiovisuales sobre la

labor de la CEPAL; conferencias de prensa y encuentros informales con los medios de comunicacién relacionados con el

lanzamiento de publicaciones emblematicas y otros documentos pertinentes de la CEPAL y las Naciones Unidas; comunicados
de prensa en espaiol e inglés en relacion con la labor de la CEPAL y las Naciones Unidas; y actividades de enlace con medios
de comunicacion nacionales e internacionales para coordinar entrevistas con portavoces de las Naciones Unidas y la CEPAL.
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Actividades de evaluacion

21.15 Las siguientes autoevaluaciones realizadas en 2019 han servido de orientacion al preparar el plan

del programa para 2021:

a) Informe de la Oficina de Servicios de Supervision Interna de evaluacion de la preparacion, la
coherencia de las politicas y los resultados preliminares de las entidades de las Naciones Unidas

en relacién con el apoyo a los Objetivos de Desarrollo Sostenible;

b)  Autoevaluacion relacionada con el fortalecimiento de la capacidad de los paises de

Centroamérica para elaborar politicas y estrategias sobre energia sostenible.

21.16 Las conclusiones de las evaluaciones mencionadas en el parrafo 21.15 se han tenido en cuenta en el
plan del programa para 2021. De conformidad con los principios del Grupo de Evaluacion de las
Naciones Unidas, la CEPAL esta utilizando las evaluaciones como instrumentos para la
transparencia, la rendicién de cuentas y el aprendizaje. Por ejemplo, las recomendaciones relativas
a la necesidad de difundir las ensefianzas extraidas de la ejecucion de proyectos, asi como la
oportunidad de promover la institucionalizacién de los drganos regionales, se han incorporado en
todo el programa de trabajo de la CEPAL, debido a su amplia aplicabilidad.

21.17 Esté previsto realizar las siguientes evaluaciones y autoevaluaciones en 2021:

a) Transformaciones tecnoldgicas en América Latina;

b)  Fortalecimiento de los marcos institucionales nacionales en los Estados del Caribe;
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c) Aumento de la coordinacion, coherencia y eficacia en la aplicacion de la dimensidn ambiental
de la Agenda 2030 en América Latina y el Caribe;

d)  Vinculos urbano-rurales para el desarrollo inclusivo en Colombia;

e) Seguimiento de la implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible relacionados con
la energia;

f)  Fortalecimiento de las instituciones y la coherencia e integracion de las politicas sociales a
nivel nacional para fomentar la igualdad.

Programa de trabajo

Subprograma 1
Comercio internacional, integracion e infraestructura

Objetivo

El objetivo al que contribuye este subprograma es mejorar la integracion regional, la logistica y la
infraestructura, a fin de promover el desarrollo pleno con igualdad y fortalecer la participacién de
América Latina y el Caribe en el comercio internacional y en la economia mundial.

Estrategia

A fin de contribuir a fortalecer la participacién de América Latina y el Caribe en el comercio
internacional y en la economia mundial, el subprograma seguira apoyando el mejoramiento de la
capacidad de los Estados miembros para cooperar y participar mas eficazmente en el comercio
mundial y regional, reducir su dependencia de las exportaciones de productos primarios y fortalecer
las cadenas de suministro regionales, lo que se espera que dé lugar a politicas de los paises que
promuevan un crecimiento econdmico mas sostenido, inclusivo y sostenible, mediante modalidades
de consumo y produccién sostenibles, contribuyendo asi al logro del Objetivo de Desarrollo
Sostenible 12 (Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles), asi como a la creacién
de empleos productivos y de calidad, contribuyendo asi al logro del Objetivo 8 (Promover el
crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo
decente para todos), en particular, las metas 8.2 (Lograr niveles méas elevados de productividad
economica mediante la diversificacién, la modernizacién tecnolégica y la innovacion, entre otras
cosas centrandose en los sectores con gran valor afiadido y un uso intensivo de la mano de obra) y
8.3 (Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las actividades productivas, la creacién
de puestos de trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la innovacion, y fomentar la
formalizacion y el crecimiento de las microempresas y las pequefias y medianas empresas, incluso
mediante el acceso a servicios financieros). EIl subprograma también Ilevara a cabo, previa solicitud,
estudios y actividades de asistencia técnica. Ademas, las actividades del subprograma se orientan a
mejorar la capacidad de los paises para hacer frente a nuevos desafios, como el comercio y los
servicios digitales, la participacion en las cadenas de valor mundiales y regionales, la
internacionalizacion de las pequefias y medianas empresas, la facilitacién del comercio, los nuevos
estandares publicos y privados, la sostenibilidad ambiental y los vinculos con temas emergentes en
la esfera de la infraestructura para el comercio mediante anélisis en los planos nacional y regional.
Se espera que, como resultado de esta labor, se fortalezca la capacidad de los paises para formular
politicas comerciales, incluida la negociacidn, aplicaciéon y administracion de acuerdos comerciales
bilaterales, regionales, plurilaterales o multilaterales, garantizando un trato especial y diferenciado
a los paises en desarrollo y contribuyendo asi al logro del Objetivo 10 (Reducir la desigualdad en
los paises y entre ellos). Entre los resultados obtenidos en esta esfera, cabe mencionar la elaboracion
de un programa piloto en Honduras sobre la huella ambiental del café utilizando la metodologia de
la Union Europea; y la formulaciéon de politicas publicas que promueven los encadenamientos
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productivos entre los sectores de exportacion y el resto de la economia en Costa Rica, aumentando
la capacidad nacional para formular y aplicar politicas publicas encaminadas a fortalecer el sector
de la exportacion.

Con objeto de contribuir a la mejora de la integracion regional, la logistica y la infraestructura, a fin
de promover el desarrollo pleno con igualdad, el subprograma ayudara a los Estados miembros a
elaborar y examinar politicas logisticas en los planos nacional y subregional. El subprograma
formulard recomendaciones de politica y prestara asistencia técnica para vigilar la brecha en la
infraestructura econémica y la inversion en la regioén, difundir nuevas opciones de politica y
promover el intercambio de buenas préacticas en el funcionamiento de la logistica y la infraestructura
de transporte, haciendo hincapié en los puertos y los principales corredores comerciales. Ademas,
analizard la logistica, la facilitacion del comercio y el desarrollo de la infraestructura a nivel nacional
y binacional, en particular en los paises en desarrollo sin litoral y otros Estados miembros con
necesidades especiales, con miras a mejorar la conectividad entre los paises y a aumentar su
participacion en los flujos comerciales regionales y mundiales, contribuyendo asi al logro de la meta
17.11 (Aumentar significativamente las exportaciones de los paises en desarrollo, en particular con
miras a duplicar la participacién de los paises menos adelantados en las exportaciones mundiales de
aqui a 2020). El subprograma también promovera la coordinacion de las politicas de logistica y
movilidad con las iniciativas de integracion regional en América Latina y el Caribe. Por ultimo,
tratard de incorporar el equilibrio entre eficiencia, resiliencia y sostenibilidad como pilar de las
politicas de infraestructura logistica y de apoyar la aplicaciéon de politicas que aumenten la
participacion de los bienes industrializados en las exportaciones de los paises de América Latina y
el Caribe, contribuyendo asi al logro del Objetivo 9 (Construir infraestructuras resilientes, promover
la industrializacién inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion). Se espera que, como resultado
de esta labor, aumente la capacidad de los paises de la region para participar con mayor eficacia en
las cadenas de valor mundiales y regionales, reducir el sobrecosto logistico que afecta a la
competitividad y la productividad de las economias y fomentar un comercio mas sostenible. Entre
los resultados obtenidos en esta esfera, cabe mencionar la aprobacion de la Politica Marco Regional
de Movilidad y Logistica de Centroamérica por Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras,
Nicaragua y Panam4, en su calidad de miembros del Sistema de la Integracién Centroamericana.
Este instrumento es el resultado de la cooperacion técnica, la promocién y la coordinacion
institucional que proporciona la CEPAL a esos seis paises centroamericanos.

Ejecucion del programa en 2019, comparada con el resultado
previsto

Uno de los resultados previstos para 2019, a saber, mayor capacidad de los paises de América Latina
y el Caribe para participar con mayor eficacia en las cadenas de valor globales y regionales, que
figura en el proyecto de presupuesto por programas para el bienio 2018-2019, se logro, como
demuestra el hecho de que 18 paises de la region adoptaron medidas y acciones de comercio e
integracién, consistentes en adaptar sus cuadros o matrices de insumo-producto nacionales a una
matriz de insumo-producto regional armonizada, con lo que se rebasé la meta bienal de 9.

Ejecucion del programa en 2019: los paises de América Latina
y el Caribe hacen un mapeo de las cadenas de valor regionales
en aras de una mayor integracion y cooperacion

Desde 2016, el subprograma ha venido ejecutando un proyecto para promover el aumento de la
integracién y la cooperacion entre 18 paises de América Latina y el Caribe utilizando matrices de
insumo-producto como instrumento de analisis econdmico y planificacion para promover la
integracidn de los paises de la regidn en las cadenas de valor intrarregionales. Como resultado de las
actividades realizadas en el marco del proyecto, en 2019 el subprograma confeccion6 la Matriz de
Insumo-Producto de América Latina y el Caribe, que contiene flujos de comercio y produccién
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Cuadro 21.2

21.23

21.24

armonizados para mas de 40 sectores econdmicos y fusiona la matriz de insumo-producto
subregional para la regién de América Central, la Republica Dominicana y México con la matriz de
insumo-producto de América del Sur. Esta matriz de insumo-producto regional, la primera en su
género, se presentd en el seminario “Matrices de Insumo Producto como herramienta de Politicas
Comerciales e Industriales en América Latina y el Caribe y su relacion con Asia Pacifico”, celebrado
en Santo Domingo en septiembre de 2019. Otro logro importante fue la armonizacion de la Matriz
de Insumo-Producto de América Latina y el Caribe con las diferentes matrices de insumo-producto
regionales existentes, como las de la Organizacion de Cooperacién y Desarrollo Econémicos, el
Banco Asiatico de Desarrollo y la Base de Datos Mundial de Insumos-Productos. Esta armonizacion
permitird la convergencia de las diferentes iniciativas relativas a las matrices de insumo-producto y
marcara el camino para la creacion de una matriz de insumo-producto mundial utilizando datos
armonizados. Ademas, el subprograma puso en marcha un proyecto méas amplio para promover la
integracién comercial entre los paises de Asia Oriental y América Latina y el Caribe, ejecutado
conjuntamente con la Comisién Econémica y Social para Asiay el Pacifico.

Mediante sus actividades, estos proyectos van destinados a ayudar a los Estados miembros a
actualizar y revisar las matrices de insumo-producto nacionales. Al mostrar el equilibrio entre la
oferta y la utilizacion de bienes y servicios en la economia a diversos niveles y los vinculos entre
los sectores a nivel nacional y mundial, las matrices de insumo-producto son un instrumento 0til
para la planificacion econdmica y la politica comercial mediante el andlisis de las cadenas de valor,
al revelar los posibles sectores que ofrecen nuevas oportunidades comerciales.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Esta labor contribuy6 a mejorar la integracion regional, la logistica y la infraestructura, a fin de
promover el desarrollo pleno con igualdad, como demuestra la decisidn de EIl Salvador de adherirse
a la unioén aduanera con Guatemala y Honduras (el Tridngulo Norte), que se basé en el analisis de
las cadenas de valor para determinar las posibles esferas de crecimiento del comercio y simular el
impacto de la adhesién a la union. Con ello se ha reforzado la integraciéon en la regién de
Centroamérica, como demuestra el establecimiento en 2019 de normas de facilitacion del transporte
aéreo que fortalecen ain méas el Tridngulo Norte.

Medida de la ejecucion

2015 2016 2017 2018 2019

n. a Servicios de Creacién de una Establecimiento de Establecimiento de
asesoramiento sobre unioén aduanera la unién aduanera normas de
los posibles efectos  entre Guatemala y entre Guatemala, facilitacion del
de la union Honduras Honduras y El transporte aéreo que
aduanera bilateral Salvador fortalecieron el
solicitados por Tridngulo Norte
Guatemala y
Honduras

Abreviacion: n. a., no se aplica.
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Resultados previstos para 2021

Resultado 1: comprension de las cadenas de valor birregionales con la region
de Asia y el Pacifico (resultado arrastrado de 2020)

El subprograma continuara la labor relacionada con la cartografia de las cadenas de valor, incluida
la produccién de bienes y los ingresos generados por estos a lo largo de todo el proceso, de
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Figura 21.1
Medida de la ejecucion: nimero acumulativo de paises de América Latina y el Caribe
certificados en el uso de matrices de insumo-producto subregionales, regionales o birregionales

conformidad con su mandato, y prestara apoyo a los paises que utilicen la informacion para mejorar
la formulacién de politicas con base empirica, como se espera que demuestre la medida de la
gjecucion para 2021 que figura mas abajo. Para 2020 se indica una medida de la ejecucion
aproximada, ya que la Asamblea General, en su resolucion 74/251, aprob6 una descripcion del
programa a nivel de los subprogramas compuesta Gnicamente de los objetivos que habia aprobado
en su resolucién 71/6 y los entregables de 2020.
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a., no se aplica.

Resultado 2: fomento de la competitividad logistica mediante la coordinacién
de las politicas regionales de facilitacién e infraestructura (resultado nuevo)

El subprograma trabajara para ayudar a los Gobiernos de América Latina y el Caribe a mejorar su
competitividad y fortalecer el comercio intrarregional mediante la promocidn de los procesos de
facilitacion del comercio, la defensa de una infraestructura mejor y mas resiliente y el fomento del
uso de medios de transporte mas eficientes. En los paises de la region, el tipo arancelario medio
aplicado a las mercancias importadas es bajo. No obstante, hay varios costos adicionales
relacionados con la falta de infraestructura, asi como barreras administrativas que obstaculizan el
potencial comercial del mercado regional. La preocupacion por la persistencia de las barreras no
arancelarias al comercio, la falta de infraestructura y la ausencia de servicios logisticos competitivos
han sido algunos de los principales temas de la agenda relativa a la integracién en los tltimos afios.
Para impulsar este proceso, el subprograma ha venido apoyando a los paises de la region en la
evaluacion del costo asociado a la inexistencia de un programa de facilitacion del comercio y en la
ejecucidn de un programa para reducir las barreras administrativas al comercio. Ademas, este interés
técnico y politico se ha manifestado en varias agendas subregionales, por ejemplo: la Hoja de Ruta
para Avanzar en la Union Aduanera 2015-2024; la Politica Marco Regional de Movilidad y Logistica
de Centroamérica; la agenda mesoamericana de transporte, logistica e integracion econémica; y la
Estrategia Centroamericana de Facilitacién del Comercio y Competitividad.

Con el fin de superar la insuficiente e insostenible prestacion de servicios de infraestructura y
logistica en la regidn, desde 2010 el subprograma ha venido prestando asistencia a los paises de
América Latina y el Caribe en la elaboracion y aplicacion de politicas nacionales con un enfoque
mas coherente y sostenible, incorporando las preocupaciones sociales y ambientales y facilitando su
coordinacion a nivel subregional. Ademas, el subprograma ha fomentado la creacién de conciencia,
la promocidn y la coordinacidn institucional al mas alto nivel politico por conducto del Mecanismo
de Dialogo y Concertacion de Tuxtla. A través del Mecanismo, los diez Jefes de Estado y de
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Gobierno de los paises mesoamericanos se reinen para examinar cuestiones regionales, hemisféricas
y mundiales de interés comun, concertar posiciones conjuntas para los diversos foros multilaterales,
promover proyectos econémicos conjuntos y acordar acciones de cooperacion regional en todas las
esferas, entre otras actividades.

Desde 2015, el subprograma ha podido incluir el tema de la facilitacion del comercio, la
infraestructura y la logistica en el orden del dia de las reuniones de Jefes de Estado y de las reuniones
ministeriales sectoriales, a raiz de lo cual recibié solicitudes periddicas de apoyo adicional para
integrar la infraestructura logistica y coordinar las medidas técnicas y econdmicas para la circulacion
de cargas y pasajeros en el mercado subregional. Estos elementos permitiran implementar un marco
regional para la financiacion de proyectos de transporte regional destinados no solo a mejorar la
conectividad, sino también a reducir los costos y las externalidades del transporte, fomentando asi
el comercio intrarregional y la integracion productiva como elementos clave para el desarrollo
sostenible.

Desafio interno y respuesta

El desafio del subprograma era preservar la continuidad de la cooperacidn en curso con una vision de
largo plazo. Para reducir los gastos logisticos y el tiempo que conlleva el comercio interregional se
necesita un nivel elevado de inversion en infraestructura fisica y tecnologica, asi como un compromiso
politico al més alto nivel. Los beneficios de ese tipo de politicas dependeran del grado de consecucidn
de la libre circulacién en los cruces fronterizos, la facilitacion del comercio y la finalizacién y el
seguimiento de la convergencia reglamentaria y el desarrollo institucional asociados al proceso. Seré
fundamental promover e implementar cambios en los procedimientos actuales y fomentar la
participacion de los sectores publico y privado en el nuevo escenario y su adaptacion a él.

Por ello, el subprograma se centrard en aumentar la conciencia sobre la importancia de la facilitacién
del comercio y la existencia de un mercado econémico ampliado para el desarrollo de los paises
mesoamericanos y fomentard la creacion de nuevas oportunidades de capacitacion, innovacion y
cooperacion para desarrollar los servicios logisticos, lo que ayudara a las pequefias y medianas
empresas a aprovechar un mercado mas amplio y a ser mas competitivas.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya a mejorar la integracidon regional, la logistica y la infraestructura
a fin de promover el desarrollo pleno con igualdad, como demostrarian ocho referencias en
resoluciones presidenciales o ministeriales relacionadas con el transporte, la logistica y la
facilitacion del comercio y solicitudes técnicas adicionales a la CEPAL para que siga apoyando e
intensificando este proceso a fin de reducir el costo y el tiempo que suponen las transacciones
transfronterizas.
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Medida de la ejecucion: nimero de referencias en resoluciones presidenciales o ministeriales

relacionadas con el transporte, la logistica y la facilitaciéon del comercio
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21.32 Enlalista que figura a continuacion se indican todos los mandatos encomendados al subprograma.

Resoluciones de la Asamblea General

63/199 Declaracién de la Organizacion 69/137
Internacional del Trabajo sobre la Justicia
Social para una Globalizacién Equitativa

64/255y 66/260  Mejoramiento de la seguridad vial en el 70/217
mundo

66/210 Papel de las Naciones Unidas en la
promocion del desarrollo en el contexto de 73/219
la globalizacién y la interdependencia 73/240

Resoluciones de la Comision Economica para América Latina y el Caribe

552(XXVI) Fortalecimiento del desarrollo sustentable 732(XXXVII)
en América Latina y el Caribe

608(XXX) Promocién de la coordinacién de estudios y
actividades para América del Sur

T1L(XXXVI) Implementacion del Programa de Accion de
Viena en favor de los Paises en Desarrollo
Sin Litoral para el Decenio 2014-2024

Entregables

Programa de Accidn en favor de los Paises
en Desarrollo Sin Litoral para el Decenio
2014-2024

Seguimiento de la Segunda Conferencia de
las Naciones Unidas sobre los Paises en
Desarrollo Sin Litoral

Comercio internacional y desarrollo

Hacia un nuevo orden econémico
internacional

Revisién de la implementacién del
Programa de Accion de Viena en favor de
los Paises en Desarrollo Sin Litoral para el
Decenio 2014-2024

21.33 Enel cuadro 21.3 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo 2019-
2021 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado anteriormente.
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Cuadro 21.3
Subprograma 1: entregables del periodo 2019-2021, por categoria y subcategoria

2019 2019 2020 2021
Categoria y subcategoria Previstos Reales Previstos Previstos
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (numero de proyectos) 2 2 2 1
1. Proyecto sobre la prestacion de servicios de infraestructura y logistica que
promuevan la eficiencia econémica, igualdad social y sostenibilidad
ambiental, y aumento de la integracion de la infraestructura fisica en la
region 1 1 1 1
2. Proyecto sobre politicas y estrategias comerciales, adaptacion al cambio
climatico, migracion, comercio equitativo y cadenas de valor 1 1 1 -
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (nimero de dias) 9 9 11 8
3. Taller y seminarios sobre politica comercial, el papel del comercio en el
logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y estrategias comparativas
para profundizar las cadenas de valor regionales; y politicas sostenibles de
logistica, movilidad e infraestructura 6 6 6 8
4. Capacitacion en materia de prestacion y gestion de servicios de
infraestructura 3 3 3 -
5. Capacitacion sobre el aprovechamiento de la participacion de la region en la
cadena mundial de suministro - - 2 -
Publicaciones (nimero de publicaciones) 22 22 24 22
6. Perspectivas del comercio internacional de América Latina y el Caribe 1 1 1 1
7. Publicaciones sobre las relaciones econémicas con los Estados Unidos de
América o los flujos de capital hacia la region 8 8 8 8
8. Publicaciones sobre comercio y desarrollo, transporte maritimo, logistica
sostenible, politicas de movilidad e infraestructura e integracion regional en
la region 13 15 13 13
Materiales técnicos (numero de materiales) 13 13 13 10
9. Boletin sobre la facilitacion del transporte y el comercio en América Latina
y el Caribe 8 8 8 6
10. Boletin estadistico sobre el comercio exterior de bienes en América Latina y
el Caribe 4 4 4 4
11. Informe técnico sobre tendencias y solucion de diferencias en la
Organizacion Mundial del Comercio y en los mecanismos de integracion
regional 1 1 1 -

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: Sobre politica comercial, integracion, logistica sostenible, politicas de movilidad e

infraestructura y cuestiones sociales y de sostenibilidad.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: Bases de datos sobre datos y controversias comerciales, emision de bonos,
margenes de riesgo y calificaciones crediticias, logistica sostenible, el Perfil Maritimo y Logistico de América Latina y el Caribe
y otros datos sobre servicios de infraestructura, incluidos datos sobre inversiones en infraestructura en América Latina y el

Caribe.
D. Entregables de comunicacion

Programas de extension, eventos especiales y materiales informativos: Boletin CEPAL News.
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Subprograma 2
Produccion e innovacion

Objetivo

El objetivo al que contribuye este subprograma es mejorar la diversificacion de las estructuras
productivas mediante la innovacién y la difusién de nuevas tecnologias, asi como fortalecer los
vinculos y la creacion de redes entre las empresas.

Estrategia

Para contribuir a mejorar la diversificacion de las estructuras productivas mediante la innovacion y
la difusién de nuevas tecnologias, el subprograma fomentard la promocion de politicas y el
intercambio de experiencias y mejores practicas en relacién con la dindmica del desarrollo
productivo entre las partes interesadas a nivel regional, nacional y local mediante reuniones,
seminarios y foros electrénicos, incluida la prestacion de servicios de cooperacion técnica, como
talleres y cursos de capacitacién especificos. Se espera que, como resultado de esas medidas, se
fortalezcan las capacidades nacionales para incorporar la innovacién y las nuevas tecnologias.

El subprograma incluird asimismo consultas y una estrecha colaboracion con las autoridades de alto
nivel encargadas de la innovacion, la tecnologia de la informacién y las comunicaciones (TIC) y las
politicas digitales, el desarrollo industrial, la inversion y la promocion de las pequefias y medianas
empresas. El subprograma se centrard en la integracion de la innovacion y las nuevas tecnologias de
baja emisidn de carbono en los procesos de produccién, haciendo hincapié en la convergencia de las
tecnologias digitales (es decir, la integracién de la Internet de las cosas, la 5G, los macrodatos, la
inteligencia artificial, la tecnologia de la informacion y las ciencias cognitivas) y de los nuevos
procesos de fabricacién (la Internet industrial); también se hara hincapié en la creacién de capacidad
en materia de tecnologias digitales. Ademas, se prestara especial atencion a la dimensién de género
del cambio estructural, por ejemplo con respecto a las brechas de productividad, digital y de empleo.
Teniendo en cuenta el ritmo del cambio tecnolégico y su profundo impacto en la economia digital,
aun se desconocen muchos de los desafios que plantea el nuevo escenario econémico. En este
contexto, el subprograma realizara anélisis econémicos, junto con trabajos de investigacion aplicada
basados en la generacién, el procesamiento y el analisis de informacién e indicadores en diversas
bases de datos. El resultado de esos estudios se difundird posteriormente y se presentaran
recomendaciones de politica a los Gobiernos, a los 6rganos regionales y a otros interesados
pertinentes. Se espera que, como resultado de esta labor, se formulen y apliquen politicas industriales
y tecnoldgicas que procuren diversificar las estructuras productivas y crear capacidad en los paises
de América Latina y el Caribe. Se espera que, como resultado de la labor del subprograma sobre la
difusion de nuevas tecnologias y su integracion en los procesos de produccion, se fortalezca la
capacidad cientifica y tecnoldgica de los Estados miembros para avanzar hacia modalidades de
consumo y produccién mas sostenibles, contribuyendo asi al logro del Objetivo de Desarrollo
Sostenible 12 (Garantizar modalidades de consumo y produccién sostenibles), y se produzca un
efecto positivo en el crecimiento de la productividad agregada, contribuyendo asi al logro del
Objetivo 8 (Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno
y productivo y el trabajo decente para todos). Entre los resultados obtenidos en esta esfera, cabe
mencionar la formulacidn de programas estratégicos de especializacién inteligente y el desarrollo de
una estrategia de inversion para el sector de los servicios tecnoldgicos exportables en Chile, asi como
la elaboracidn de una agenda digital para 2016-2020 en la Republica Dominicana.

Para contribuir al fortalecimiento de los vinculos y la creacion de redes entre las empresas, el
subprograma se ocupara de fomentar la inclusiéon de las microempresas y pequefias y medianas
empresas en el proceso de difusién de la tecnologia, vinculandolas con empresas mas grandes que
utilizan tecnologias avanzadas. Ademas, se analizard y medira el impacto de la inversion extranjera
directa, con el fin de formular politicas industriales que repercutan positivamente en el aprendizaje
y la diversificacion de las estructuras de produccion y exportacién. La inversion extranjera podria
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tener efectos favorables en la transferencia de tecnologia y el aumento de las exportaciones. Con ese
fin, la labor del subprograma contribuira a apoyar a los paises en la formulacién y aplicacion de
politicas activas que impulsen la innovacion y la adaptacion locales ayudando a aprovechar el
potencial de la inversién extranjera directa. El subprograma también apoyara, mediante la asistencia
técnica y a solicitud de los paises, el diagnostico, la elaboracion y la aplicacion de politicas y
estrategias industriales. Se prevé que la integracion de las microempresas y pequefias y medianas
empresas en mercados nacionales y extranjeros competitivos, asi como su proceso de aprendizaje,
daran lugar a un proceso de diversificacion asociado a la creacion de nuevas oportunidades de
empleo formal y al crecimiento de la productividad, contribuyendo asi al logro del Objetivo de
Desarrollo Sostenible 9 (Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion
inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion). Entre los resultados obtenidos en esta esfera, cabe
mencionar la implementacién de un nuevo marco juridico para promover las pequefias y medianas
empresas en la Argentina, a raiz de la asistencia técnica prestada por la CEPAL.

Ejecucion del programa en 2019, comparada con el resultado
previsto

Uno de los resultados previstos para 2019, a saber, el fortalecimiento de la capacidad de los
Gobiernos de América Latina y el Caribe de formular politicas y estrategias para transformar la
estructura productiva, mediante la innovacién y la difusién de tecnologia en la matriz de produccidn,
asi como la creacién de vinculos entre actividades, empresas y sectores, que figura en el proyecto de
presupuesto por programas para el bienio 2018-2019, se logré, como demuestra la adopcién por parte
de los paises de la regién de cinco politicas, medidas o acciones destinadas a mejorar la
competitividad de las estructuras productivas, de conformidad con las recomendaciones de la
CEPAL, con lo que se alcanzé la meta anual de cinco. El apoyo prestado por la CEPAL a la agenda
digital regional se ha traducido en la adopcidn por parte de cinco paises (la Argentina, el Brasil,
Colombia, el Ecuador y el Per() de politicas en materia digital orientadas a aumentar los niveles de
competitividad incorporando tecnologias digitales en sus procesos de produccion. Estas politicas
estan en paralelo con la Agenda Digital para América Latina y el Caribe (eLAC 2020), que fue
propuesta por la CEPAL. A modo de ejemplo, el Ecuador lanz6 su estrategia de telecomunicaciones,
lo que representa un hito por ser una de las pocas estrategias de la regién que cuenta con una hoja
de ruta claramente definida para el desarrollo de la economia digital en su conjunto, ya que la
estrategia incluye cinco areas (infraestructura y conectividad, gobierno digital, habilidades digitales,
seguridad de los datos y digitalizacion de la produccion) que guiaran las politicas publicas.

Ejecucion del programa en 2019: fortalecimiento de la red
de empresas de la industria creativa

El subprograma presté apoyo a la industria de la animacién digital mediante la elaboracion y
aplicacion de estrategias de desarrollo en Colombia, Costa Rica y Panama. Esta asistencia técnica
se ha centrado en los sectores de la industria creativa que tienen mayores niveles de digitalizacion y
de uso de alta tecnologia: la mdsica, los videojuegos y multimedia y la produccion de video
(incluidas peliculas, series de television y videoclips) y otras formas de animacion digital.

En particular, la labor del subprograma se centr6 en la elaboracion de propuestas de politicas para
fortalecer la cadena de valor de la animacion digital. Se espera que estas politicas promuevan la
creacion de vinculos productivos y conglomerados empresariales entre las empresas que trabajan en
esa industria y, por lo tanto, favorezcan la productividad y competitividad de esas empresas a través
de la innovacién y la adopcién de nuevas tecnologias, especialmente en el terreno digital, y que
impulsen el comercio dentro de la regién mesoamericana.

El subprograma realizé un diagnéstico de la cadena de valor en cada uno de los paises participantes
y ha elaborado planes y estrategias para mejorar la cadena de valor a nivel nacional y
mesoamericano. Los principales beneficiarios han sido las microempresas y las pequefias y medianas
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empresas pertenecientes a la cadena de la industria creativa, las instituciones que son partes
interesadas en la industria creativa, los institutos técnicos y los establecimientos de ensefianza
superior, los centros y laboratorios de investigacion y los organismos de reglamentacion. La
metodologia adoptada fue un enfoque participativo en que los andlisis realizados, las actuaciones
desarrolladas y las prioridades establecidas se debatieron y acordaron primero con los beneficiarios
de la iniciativa.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Esta labor contribuyé a fortalecer los vinculos y la creacion de redes entre las empresas, como
demuestra el hecho de que Colombia, Costa Rica y Panama formularan politicas publicas orientadas
a la elaboracién de programas de capacitacién especializada para fortalecer los vinculos entre las
empresas de la industria creativa y fomentar la coordinacién entre las instituciones de educacion
terciaria en la esfera de la animacion digital. Habiendo demostrado interés en 2017 por el desarrollo
de la industria creativa en su &mbito nacional y en la regién mesoamericana, los paises,
conjuntamente con la CEPAL, organizaron mesas redondas con todos los agentes (publicos, privados
y académicos) de la cadena de produccion de la animacién digital en que se acordaron estrategias y
planes. En 2019 los paises formularon esos planes y estrategias, cuya aplicacion esta prevista para
2020.

Medida de la ejecucion

2015

2016

2017

2018

2019

Los paises muestran
interés en el desarrollo
del sector de la
animacion digital y
solicitan asistencia
técnica a la CEPAL

Las partes interesadas
de los sectores
publico, privado y
académico participan
en mesas redondas
para elaborar,
coordinar y supervisar
medidas de apoyo al
sector de la animacidn
digital

Colombia, Costa Rica
y Panama formulan
politicas publicas
orientadas a la
elaboracion de
programas de
capacitacién
especializada y
elaboran una politica
coordinada de
promocién comercial
para la industria de la
animacion digital en
los tres paises, cuya
aplicacion esté
prevista para 2020

Abreviacion: n. a., no se aplica.

20/134

21.43

Resultados previstos para 2021

Resultado 1: nuevas capacidades institucionales para el cambio estructural
(resultado arrastrado de 2020)

El subprograma continuara la labor relacionada con el cambio econdémico estructural, de
conformidad con su mandato, y ayudard a los Gobiernos a aumentar su capacidad para formular
politicas conducentes a la diversificacion econémica, como se espera que demuestre la medida de la
ejecucién para 2021 que figura mas abajo. Para 2020 se indica una medida de la ejecucién
aproximada, ya que la Asamblea General, en su resolucién 74/251, aprobd una descripcion del
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Figura 21.111

programa a nivel de los subprogramas compuesta Gnicamente de los objetivos que habia aprobado
en su resolucién 71/6 y los entregables de 2020.

Medida de la ejecucion: nimero acumulativo de funcionarios nacionales de paises de América Latina
y el Caribe capacitados en nuevas esferas de diversificacion econdmica
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Abreviacion: n. a., no se aplica.
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Resultado 2: formulacién de nuevas politicas ptiblicas para fomentar el uso
de nuevas tecnologias en los procesos productivos (resultado nuevo)

El subprograma ha estado ocupandose de apoyar a los paises de la regién en la formulacion y aplicacion
de politicas en las esferas de la innovacion y las nuevas tecnologias. En el ambito digital, los paises han
adoptado la Agenda Digital para América Latina y el Caribe para el periodo 2018-2020 (eLAC 2020),
que ha permitido a las respectivas autoridades determinar nuevos ejes estratégicos y lineas de actuacion
con objeto de promover la inclusion digital en los planos econémico y social. Asimismo, las
investigaciones sobre las nuevas tecnologias digitales han permitido al subprograma determinar sus
efectos en el mercado laboral y la economia en general, promover la utilizacién de grandes conjuntos de
datos para el desarrollo y avanzar en la consideracion de la ciberseguridad y la privacidad como
cuestiones de politicas publicas. Ademas, se han organizado actividades de capacitacion destinadas a los
funcionarios publicos sobre la adopcidn de nuevas tecnologias vinculadas a la digitalizacion de los
procesos de produccion, tanto en forma presencial como en linea, para lograr una mayor participacion.

Desafio interno y respuesta

El desafio para el subprograma era el hecho de que la adopcién de nuevas tecnologias digitales para
el crecimiento econ6mico e inclusivo, que en principio implicaba un solo sector (las
telecomunicaciones), evoluciond hasta convertirse en una cuestion transversal que ha pasado a
abarcar casi todos los sectores econémicos y sociales. A ese respecto, y debido a la rapidez del
cambio, al comienzo el subprograma no convocd ni incluyd a todos los agentes pertinentes en el
debate destinado a definir estrategias para el desarrollo digital. Una mayor participacion de los
distintos agentes pertinentes, tanto publicos como privados, acelerara los procesos de adopcion y
difusion de nuevas tecnologias. Por ello, el subprograma hara mas hincapié en la incorporacion de
esos agentes en los procesos, principalmente mediante seminarios, talleres y cursos de capacitacion.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya a mejorar la diversificacion de las estructuras productivas
mediante la innovacidn y la difusidon de nuevas tecnologias, como demostrarian las siete nuevas
politicas que se habran formulado para 2021, en que se fomentara el uso de nuevas tecnologias en
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los procesos productivos disefiados por los paises de América Latina y el Caribe. La conexion sin
precedentes entre la economia digital y la economia real ha creado un nuevo modelo econdmico en
que las plataformas digitales globales se han convertido en los principales mecanismos de
integracién entre paises, empresas y personas de todo el mundo. En este cambio de paradigma, la
region de América Latina y el Caribe sigue a la zaga de los paises desarrollados en términos de
ingreso per cépita y productividad, lo que dificulta las oportunidades de alcanzar los Objetivos de
Desarrollo Sostenible. En este contexto, la implementacion de politicas publicas que fomenten el
uso y la integracion de las nuevas tecnologias es determinante.

Medida de la ejecucion: nimero acumulativo de nuevas politicas publicas para fomentar

el uso de nuevas tecnologias en los procesos productivos

. a.

2017 2018 2019

Abreviacion: n. a., no se aplica.
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Mandatos legislativos

2020 2021

En la lista que figura a continuacién se indican todos los mandatos encomendados al subprograma.

Resoluciones de la Asamblea General

66/217
70/213

73/179

Desarrollo de los recursos humanos

Ciencia, tecnologia e innovacion para el
desarrollo

El derecho a la privacidad en la era digital

Resoluciones del Consejo Economico y Social

2008/18

2011/37

22/134

Promocién del empleo pleno y el trabajo
decente para todos

Para recuperarse de la crisis financiera y
econdmica mundial: un Pacto Mundial para
el Empleo

73/218

73/225

731247

2017/22

2018/28

Las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones para el desarrollo
sostenible

Iniciativa empresarial para el desarrollo
sostenible

Cooperacion para el desarrollo industrial

Ciencia, tecnologia e innovacion para el
desarrollo

Evaluacion de los progresos realizados en
la aplicacién y el seguimiento de los
resultados de la Cumbre Mundial sobre la
Sociedad de la Informaciéon
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653(XXXIII) Seguimiento del Plan de Accion sobre la 672(XXXIV) Establecimiento de la Conferencia de
Sociedad de la Informacidn de América Ciencia, Innovacion y Tecnologias de la
Latina y el Caribe Informacion y las Comunicaciones de la
Comisién Econémica para América Latina
y el Caribe
Entregables

21.48 Enelcuadro 21.5 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo 2019-
2021 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado anteriormente.

Cuadro 21.5
Subprograma 2: entregables del periodo 2019-2021, por categoria y subcategoria

2019 2019 2020 2021
Categoria y subcategoria Previstos Reales Previstos Previstos
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Servicios sustantivos para reuniones (niumero de sesiones de tres horas) 6 - 8 6
1. Reuniones preparatorias para la Conferencia de Ciencia, Innovacion y
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de la CEPAL 6 - 8 6
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (numero de proyectos) 3 3 3 1
2. Proyectos sobre el terreno en materia de estructura productiva de la region,
inversion extranjera directa y tecnologias y politicas nuevas y emergentes 3 3 3 1
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (nimero de dias) 40 40 42 47
3. Talleres sobre nuevas tecnologias y apoyo a las pequeias y medianas
empresas de la region 2 2 4 6
4. Capacitacion y seminarios sobre la inversion extranjera directa y las
pequeiias y medianas empresas 3 3 3 6
5. Cursos sobre gestion de las politicas de innovacion y economias de la region 35 35 35 35
Publicaciones (nimero de publicaciones) 9 9 11 6
6. La Inversion Extranjera Directa en América Latina y el Caribe 1 1 1 1
7. Publicaciones y estudios sobre la estructura productiva de la region, la
inversion extranjera, las politicas industriales y las nuevas tecnologias y la
innovacion 7 7 9 5
8. Estudio del desempefio tecnoldgico y productivo en la Argentina 1 1 1 -

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocién: Sobre politicas y estrategias de desarrollo productivo y competitividad, alianzas
publico-privadas, inversion extranjera directa y sistemas de innovacion y tecnologias nuevas y emergentes.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: Bases de datos sobre la actividad econdmica en sectores especificos,
software para el analisis de la competitividad de las naciones e informacion estadistica sobre los principales agentes econdmicos
de la region.
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Subprograma 3
Politicas macroecondémicas y crecimiento

Objetivo

El objetivo al que contribuye este subprograma es conseguir un crecimiento econémico y un
desarrollo sostenibles e inclusivos en América Latina y el Caribe mediante el refuerzo de la
capacidad de los encargados de la formulacién de politicas y otros actores interesados de la region
para analizar los temas actuales y emergentes y mediante el aumento de la capacidad de los
encargados de la formulaciéon de politicas para evaluar, formular e implementar politicas
macroecondmicas para el desarrollo y politicas de financiacidn para el desarrollo sobre la base de
analisis comparativos de politicas.

Estrategia

A fin de seguir reforzando la capacidad de los encargados de la formulacién de politicas y otras
partes interesadas de la regidn para analizar las cuestiones macroeconémicas, el subprograma
seguird prestando apoyo a los Estados miembros, las entidades regionales y otros interesados,
mediante trabajos de investigacion aplicada referentes a las politicas macroeconémicas y para el
desarrollo y politicas de financiacidn para el desarrollo de los paises de América Latina y el Caribe,
el aporte de datos y analisis oportunos y precisos, desglosados por género en la medida de lo posible,
y opciones de politicas y recomendaciones a traves de sus publicaciones periddicas y especializadas,
talleres y seminarios. Se espera que, como resultado de esta labor, se cree mayor conciencia y se
contribuya al debate regional sobre las tendencias macroeconémicas y de financiacion para el
desarrollo actuales y emergentes, como demuestra el hecho de que las publicaciones periddicas
(embleméticas) del subprograma son las més descargadas por las partes interesadas externas. Entre
los resultados obtenidos en esta esfera, cabe mencionar la incorporacion de la labor analitica y las
recomendaciones de politica del subprograma en por lo menos seis documentos presupuestarios de
mediano plazo, informes de politica monetaria, documentos de anélisis de politicas y anélisis del
sector privado.

A fin de contribuir a aumentar la capacidad de los encargados de la formulacién de politicas para
evaluar, formular e implementar politicas macroeconémicas para el desarrollo y politicas de
financiacion para el desarrollo sobre la base de analisis comparativos de politicas, el subprograma
apoyara el establecimiento y funcionamiento de redes para el intercambio de experiencias y buenas
précticas y ofrecerd actividades de cooperacion técnica y servicios de asesoramiento cuando se
soliciten, contribuyendo asi a la consecucion del Objetivo de Desarrollo Sostenible 8 (Promover el
crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo
decente para todos), el Objetivo 10 (Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos), el Objetivo
16 (Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la
justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan
cuentas) y el Objetivo 17 (Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar la Alianza Mundial
para el Desarrollo Sostenible). Ademas, el subprograma apoyard las actividades de desarrollo de la
capacidad en esferas tales como las politicas macroecondémicas, laborales y de financiacion para el
desarrollo creando espacios para el intercambio de experiencias y mejores practicas entre las partes
interesadas de la cooperacion Sur-Sur mediante sus reuniones y seminarios de expertos. Se espera
que, como resultado de esta labor, se vea reforzada la capacidad de los encargados de la formulacion
de politicas y otros interesados de la regidon para analizar las cuestiones macroecondémicas y
financieras actuales y emergentes. Entre los resultados obtenidos en esta esfera, cabe mencionar el
muy alto nivel de satisfaccion constatado en los participantes en los seminarios, ya que el 99 % de
quienes respondieron a las encuestas distribuidas entre los participantes en los cinco talleres
organizados por el subprograma en 2017-2018 indicaron que consideraban que los andlisis y las
conclusiones de los seminarios eran “Utiles” o “muy utiles” para su labor. Ademaés, por lo menos 12
politicas, medidas o acciones nacionales adoptadas por las autoridades de la region se ajustaban a
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las recomendaciones de la CEPAL, en las esferas de las politicas laborales (Argentina, Colombia,
Costa Rica, Ecuador y Republica Dominicana), las politicas fiscales (Colombia, Costa Rica, Haiti y
México (Ciudad de México)) y la financiacion para el desarrollo (Argentina y Bolivia (Estado
Plurinacional de)).

Ejecucion del programa en 2019, comparada con el resultado
previsto

Uno de los resultados previstos para 2019, a saber, el refuerzo de la capacidad de los encargados de
la formulacion de politicas y otros actores interesados de América Latina y el Caribe para analizar
los temas actuales y emergentes en el &mbito de la macroeconomia y del financiamiento para el
desarrollo, que figura en el proyecto de presupuesto por programas para el bienio 2018-2019, se
logré, como demuestra el alto porcentaje de lectores encuestados que reconocieron que las
publicaciones del subprograma habian reforzado su capacidad para analizar temas macroeconémicos
y de financiamiento para el desarrollo (el 95 %, 1.508 de 1.592 encuestados, con lo que se rebasé la
meta anual del 84 %).

Ejecucion del programa en 2019: politicas fiscales para promover
el crecimiento sostenible e inclusivo en América Latina y el Caribe

Se tiene cada vez mas presente, a nivel tanto mundial como regional, que la politica fiscal debe
desempefiar un papel fundamental en el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. En vista de
ello, la CEPAL organizo6 el XXXI Seminario Regional de Politica Fiscal, que se celebr6 en Santiago
los dias 25 y 26 de marzo de 2019, con el fin de facilitar deliberaciones de alto nivel sobre las
politicas fiscales necesarias para un desarrollo sostenible e inclusivo. El seminario brindé una
oportunidad para el debate y el intercambio de experiencias entre los ministros y viceministros de
finanzas de diez paises de la region (Bolivia (Estado Plurinacional de), el Brasil, Chile, Colombia,
Cuba, EI Salvador, Guatemala, el Paraguay, el Peru y la Republica Dominicana), representantes de
organizaciones internacionales y miembros de circulos académicos y de organizaciones de la
sociedad civil. En consonancia con las politicas que promueve el subprograma, los participantes
convinieron en la necesidad de aumentar el margen de maniobra fiscal para emprender politicas
fiscales activas. En particular, el subprograma recomendd, sobre la base de su labor analitica, que
ese margen se creara movilizando recursos adicionales mediante la reduccién de la evasion fiscal y
los flujos financieros ilicitos; promoviendo la adopcidn de impuestos sobre la economia digital y de
gravamenes para la salud publica; cambiando los incentivos a través de impuestos ambientales para
avanzar hacia la descarbonizacién de la economia y la reconversion productiva; reevaluando los
gastos fiscales; y reforzando el impuesto sobre la renta personal y los impuestos sobre la propiedad
inmobiliaria. Al mismo tiempo, la CEPAL cataliz6 los debates en torno a temas emergentes de gran
importancia para la implementacion de la Agenda 2030 y el logro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la regidn, en particular, las politicas de gasto y de inversidn publica para proteger la
doble inclusion (laboral y social) basada en el gasto social, el fortalecimiento y la reorientacién de
la inversién puablica para estimular el uso de tecnologias innovadoras (energia, movilidad,
comunicaciones y bioeconomia) con los recursos naturales, el avance hacia sistemas presupuestarios
que incentiven la inversion pablica prioritaria mediante marcos contables favorables a la inversion,
el establecimiento de acuerdos publico-privados para la infraestructura y la energia renovable y la
reformulacion de los incentivos fiscales para las politicas industriales.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Esta labor contribuy6 a aumentar la capacidad de los encargados de la formulacién de politicas para
evaluar, formular e implementar politicas macroeconémicas para el desarrollo y politicas de
financiacion para el desarrollo sobre la base de andlisis comparativos de politicas, como demuestra
el hecho de que el porcentaje de participantes encuestados que consideraron que la labor del
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Figura 21.V
Medida de la ejecucion: participantes que consideraron que el Seminario Regional de Politica Fiscal y sus
recomendaciones de politica eran “ttiles” o “muy utiles” para la formulacion de politicas macroeconémicas
y de financiacion para el desarrollo

(En porcentaje)

Seminario Regional de Politica Fiscal y sus recomendaciones de politica eran “utiles” o “muy utiles”
para la formulacién de politicas macroecondmicas y de financiacion para el desarrollo se ha
mantenido sistematicamente por encima del 90 % en los cinco ultimos afios (93 % en 2019). Este
dato esta en consonancia con los resultados observados en el periodo 2015-2019, lo que pone de
manifiesto el valor que los principales interesados de la regién siguen atribuyendo a la labor y las
recomendaciones de politica de los foros de debate Sur-Sur del subprograma.
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Resultado 1: politicas macroeconémicas para el desarrollo en entornos de escaso
crecimiento (resultado arrastrado de 2020)

21.55 El subprograma continuara la labor relacionada con las politicas macroecondmicas, de conformidad
con su mandato, y ayudara a los Gobiernos a formular politicas macroeconémicas que aceleren el
desarrollo sostenible, como se espera que demuestre la medida de la ejecucién para 2021 que figura
més abajo. Para 2020 se indica una medida de la ejecucion aproximada, ya que la Asamblea General,
en su resolucion 74/251, aprob6 una descripcién del programa a nivel de los subprogramas
compuesta Unicamente de los objetivos que habia aprobado en su resolucién 71/6 y los entregables
de 2020.
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Figura 21.VI

Medidas de la ejecucion: nimero acumulativo de medidas adoptadas por los paises de la region que estan
conformes con el analisis y las recomendaciones de la Comision Econémica para América Latina y el Caribe
en materia de politica macroeconémica y de financiacion para el desarrollo
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Resultado 2: aumento de la movilizacion de recursos para financiar los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (resultado nuevo)

La financiacion para el desarrollo es un desafio fundamental para lograr los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en América Latina y el Caribe. En este contexto, el subprograma ha estado actuando en
la region para prestar apoyo a los Gobiernos en sus esfuerzos por impulsar la movilizacién de
recursos internos y canalizar los flujos de capital privado hacia proyectos clave de desarrollo
sostenible. En colaboracion con las partes interesadas, el subprograma sigue proporcionando un
analisis detallado de las tendencias actuales y emergentes en materia de movilizacién de recursos,
recomendaciones de politica basadas en esa investigacién y una recopilacion de las mejores practicas
mediante la convocatoria de foros y talleres Sur-Sur y la prestacion de servicios de cooperacion
técnica. El subprograma seguira aprovechando su posicion para ayudar a los Gobiernos de la region
a insertarse en los debates de politica regionales y mundiales sobre cuestiones de financiacion para
el desarrollo y cooperacién en materia tributaria.

Desafio interno y respuesta

El desafio para el subprograma era la identificacion de los canales por los que la labor del
subprograma puede conducir a la adopcién de medidas en materia de politicas a nivel nacional. Por
ello, el subprograma intensificara sus esfuerzos por fortalecer su andlisis de las tendencias
macroecondmicas y de la financiacion para el desarrollo, en particular en el contexto de las
repercusiones socioeconémicas de la pandemia de COVID-19, y por mejorar la difusion de las
recomendaciones de politica del subprograma por medio de sus redes y de la cooperacion técnica y
Sur-Sur.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya a aumentar la capacidad de los encargados de la formulacion de
politicas para evaluar, formular e implementar politicas macroecondmicas para el desarrollo y
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politicas de financiacidn para el desarrollo sobre la base de un andlisis comparativo de politicas,
como demostraria la adopcién o la toma en consideracidon de 12 politicas, medidas o estrategias
adicionales destinadas a fortalecer la movilizacién de recursos.

Figura 21.VII

Medida de la ejecucion: nimero acumulativo de politicas, medidas y estrategias de movilizacion de recursos
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Mandatos legislativos

21.59 En la lista que figura a continuacion se indican todos los mandatos encomendados al subprograma.

Resoluciones de la Asamblea General

63/199 Declaracion de la Organizacion
Internacional del Trabajo sobre la Justicia
Social para una Globalizacién Equitativa

63/229 La funcion del microcrédito y la
microfinanciacidén en la erradicacién
de la pobreza

64/193 Seguimiento y aplicacién del Consenso de
Monterrey y del documento final de la
Conferencia de Examen de 2008
(Declaracion de Doha sobre la financiacion
para el desarrollo)

65/146 Mecanismos innovadores de financiacion
para el desarrollo

67/12 Cooperacién entre las Naciones Unidas y el
Sistema Econ6mico Latinoamericano y del
Caribe

67/218 Promocién de la transparencia, la

participacion y la rendicion de cuentas en el
ambito de las politicas fiscales

28/134

70/126

72/206

72/230

73/220

73/221

73/222

73/223

731247

Promocién de la integracion social
mediante la inclusién social

Inclusion financiera para el desarrollo
sostenible

Cooperacion para el desarrollo con los
paises de ingresos medianos

El sistema financiero internacional y el
desarrollo

La sostenibilidad de la deuda externa y el
desarrollo

Promocién de la cooperacion internacional
para luchar contra las corrientes financieras
ilicitas y fortalecer las buenas practicas en
materia de restitucion de activos con miras
a fomentar el desarrollo sostenible

Seguimiento y aplicacion de los resultados
de las Conferencias Internacionales sobre la
Financiacion para el Desarrollo

Cooperacion para el desarrollo industrial

20-05547


https://undocs.org/es/A/RES/63/199
https://undocs.org/es/A/RES/63/229
https://undocs.org/es/A/RES/64/193
https://undocs.org/es/A/RES/65/146
https://undocs.org/es/A/RES/67/12
https://undocs.org/es/A/RES/67/218
https://undocs.org/es/A/RES/70/126
https://undocs.org/es/A/RES/72/206
https://undocs.org/es/A/RES/72/230
https://undocs.org/es/A/RES/73/220
https://undocs.org/es/A/RES/73/221
https://undocs.org/es/A/RES/73/222
https://undocs.org/es/A/RES/73/223
https://undocs.org/es/A/RES/73/247

Seccién 21 Desarrollo econémico y social en América Latinay el Caribe

Resoluciones del Consejo Economico y Social

2008/16

2008/18

2009/5

2009/30

Comité de Expertos sobre Cooperacion 2011/39
Internacional en Cuestiones de Tributacién

Promocién del empleo pleno y el trabajo
decente para todos

Para recuperarse de la crisis: un Pacto
Mundial para el Empleo
par: P o 2019/2
Un proceso intergubernamental inclusivo,
reforzado y més eficaz para efectuar el
seguimiento de la financiacion para el
9 P 2019/6

desarrollo

Resoluciones de la Comision Economica para América Latina y el Caribe

655(XX

XI111) Comité de Desarrollo y Cooperacion del T13(XXXVI)
Caribe

Entregables

Seguimiento de las cuestiones que figuran
en el Documento Final de la Conferencia
sobre la Crisis Financiera y Econémica
Mundial y sus Efectos en el Desarrollo:
examen de la posibilidad de establecer un
grupo especial de expertos

Incorporacién de una perspectiva de género
en todas las politicas y los programas del
sistema de las Naciones Unidas

Afrontar las desigualdades y los obstaculos
a la inclusion social a través de politicas
fiscales, salariales y de proteccién social

Seguimiento regional de los resultados de
las conferencias sobre financiamiento del
desarrollo

21.60 Enel cuadro 21.6 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo 2019 -
2021 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado anteriormente.

Cuadro 21.6
Subprograma 3: entregables del periodo 2019-2021, por categoria y subcategoria

2019 2019 2020 2021
Categoria y subcategoria Previstos Reales Previstos Previstos
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (numero de dias) 10 10 10 10
1. Seminarios, talleres y actividades de capacitacion sobre politicas
macroeconomicas y de financiacion en América Latina y el Caribe 10 10 10 10
Publicaciones (nimero de publicaciones) 14 14 15 14
2. Estudio economico de América Latina y el Caribe 1 1 1 1
3. Panorama fiscal de América Latina y el Caribe 1 1 1 1
4. Balance preliminar de las economias de América Latina y el Caribe 1 1 1 1
5. Estudios sobre politicas macroecondmicas, sectoriales y financieras en América
Latina y el Caribe 10 10 9 10
6. Estudio sobre determinados asuntos econdémicos en el Uruguay 1 1 1
7. Estudio sobre una cuestion de alta prioridad relativa a las politicas
macroecondémicas y de desarrollo en Colombia - 1 -
8. Estudio sobre las normas fiscales en el Brasil, incluida una evaluacion de los
cambios constitucionales introducidos en los limites de gastos y las reformas de
la seguridad social - - 1 -
C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocién: Sobre politicas macroeconémicas y financieras, sobre proyecciones econémicas y
sistemas de vigilancia del desarrollo econémico y sobre cuestiones macroeconémicas al Ministerio de Economia y Finanzas del

Uru

Bases de datos y materiales digitales sustantives: Observatorio de las politicas fiscales de la region; e informacién estadistica

guay.

sobre las variables econémicas y financieras de los paises de la region.
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Subprograma 4
Desarrollo social e igualdad

Objetivo

El objetivo al que contribuye este subprograma es fortalecer los enfoques regionales y las estrategias,
politicas y programas nacionales para lograr una mayor igualdad social y econémica y el bienestar
general de los habitantes de la region de conformidad con la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible y con un enfoque basado en los derechos.

Estrategia

A fin de contribuir al fortalecimiento de los enfoques regionales y las estrategias, politicas y
programas nacionales para lograr una mayor igualdad social y econdmica y el bienestar general de
los habitantes de la regién de conformidad con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y con
un enfoque basado en los derechos humanos, el subprograma prestara apoyo a los paises para que
implementen una agenda regional de desarrollo social inclusivo, dando seguimiento a los resultados
y acuerdos de la Conferencia Regional sobre Desarrollo Social de América Latina y el Caribe. El
subprograma se ocupara de llevar a cabo actividades de investigacién aplicada, generar analisis,
difundir resultados, prestar servicios de capacitacidn y asesoramiento y efectuar recomendaciones
de politica a fin de fortalecer la capacidad de los interesados para realizar diagnoésticos fundados de
cuestiones sociales para su aplicacién en la elaboracién e implementacidn de politicas. Ademas,
promoverd el didlogo sobre politicas y la implementacion de la agenda regional de desarrollo social
inclusivo entre los encargados de formular politicas, los académicos y otros interesados, y facilitara
el intercambio de experiencias y buenas préacticas. Las esferas prioritarias consistiran en: a) ampliar
las politicas de inclusidn social y laboral, con trabajo decente y de acuerdo con un enfoque sostenible
y basado en los derechos; b) reducir las brechas en materia de bienestar y hacer frente a las
desigualdades, incluidas las de género, raza, origen étnico, edad y territorio; ¢) hacer frente a las
multiples dimensiones de la pobreza, la desigualdad y el bienestar; d) promover la inclusion social
y laboral, asi como la participacion efectiva de la ciudadania en las politicas sociales; e) asegurar el
acceso a la proteccion social universal de todos los segmentos de la poblacion, segin sus
especificidades; f) coordinar las politicas sociales, econémicas y ambientales; y g) mejorar la
capacidad de las politicas sociales para adaptarse a los desafios nuevos y emergentes relacionados
con temas tales como la transicion demogréfica, la migracion, las nuevas tecnologias y el cambio
climético. Los entregables del subprograma se centraran en las siguientes esferas tematicas: a)
evaluacion de la situacién social de la poblacion; y b) politicas sociales para la igualdad y la
proteccidn social.

El subprograma seguira proporcionando datos y analisis sobre la situacidn social de la regién, en
particular en el contexto de la superacion del impacto socioeconémico de la pandemia de COVID-
19, y mantendrd el Observatorio de Desarrollo Social en América Latina y el Caribe a fin de
proporcionar informacién actualizada sobre las instituciones nacionales de politica social y los
compromisos regionales, asi como datos sobre los programas de proteccidn social, la seguridad
alimentaria y nutricional y la inclusién social de la juventud, lo que se espera que dé lugar a una
comprension mas profunda de los desafios y disparidades sociales estructurales que caracterizan a
la region. Entre los resultados obtenidos en esta esfera, cabe mencionar el mejoramiento de los
conocimientos y técnicas para formular y aplicar politicas y programas de desarrollo orientados a la
igualdad, como indican el 92 % de los beneficiarios de los servicios de cooperacién técnica.

El subprograma ayudara a los paises con la creacién de capacidad y la cooperacion técnica en la
formulacidn, la aplicacidn, el seguimiento y la evaluacion de estrategias, politicas y programas para
lograr una mayor igualdad social y econémica y el bienestar general de los habitantes de la region
de conformidad con la Agenda 2030 y con un enfoque basado en los derechos. Los trabajos de
investigacion y los servicios de asesoramiento haran hincapié, en particular, en: a) los sistemas de
proteccidn social basados en un enfoque de derechos humanos, igualdad y sostenibilidad; b) la
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proteccién y promocién de los derechos de las mujeres, los nifios y jévenes, los pueblos indigenas,
los afrodescendientes, los migrantes y las personas con discapacidad; c) la inversion social; y d) los
sistemas de educacion y de salud, contribuyendo asi al logro del Objetivo de Desarrollo Sostenible 1
(Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo), el Objetivo 2 (Poner fin al hambre,
lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricion y promover la agricultura sostenible), el
Objetivo 3 (Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades), el
Objetivo 4 (Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades
de aprendizaje permanente para todos), el Objetivo 8 (Promover el crecimiento econdmico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos), el Objetivo 10
(Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos) y el Objetivo 16 (Promover sociedades pacificas
e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a
todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas). Se espera que, como
resultado de esta labor, se adopten medidas y politicas publicas que promuevan una mayor igualdad
social y economica y el bienestar general de los habitantes de la region. Entre los resultados
obtenidos en esta esfera, cabe mencionar los efectos positivos de la asistencia técnica prestada por
el subprograma respecto de diez politicas, planes o programas sociales ejecutados por los paises de
la region para colmar las brechas estructurales y emergentes en materia de igualdad. Son ejemplo de
ello el plan nacional de desarrollo social de El Salvador, el programa Tekopora contra la pobreza en
el Paraguay, el programa de cibersalud en el Uruguay, las politicas nacionales y regionales del
Consejo Nacional de las Culturas, las Artes y el Patrimonio y el Consejo Asesor para la Agenda
Digital en Educacion en Chile, el programa Hogares Conectados en Costa Rica, la estrategia de
erradicacion de la pobreza en El Salvador y la metodologia experimental aplicada a un modelo de
identificacion del riesgo de trabajo infantil en la Argentina, Jamaica y el Peru.

Las actuaciones se llevaran a cabo en los planos regional y nacional, en colaboracién con otras
Divisiones de la CEPAL, asi como con sedes subregionales y oficinas nacionales de la Comision,
con otros organismos del sistema de las Naciones Unidas y, cuando sea viable, con el sistema de
coordinadores residentes. Los principales beneficiarios en el marco del subprograma serén las
instituciones gubernamentales de los paises de la region, en especial las autoridades y los
funcionarios encargados de la gestion de la politica social (formulacién, implementaciéon y
evaluacion); las organizaciones regionales y subregionales; las instituciones académicas y otros
centros de investigacion y las organizaciones no gubernamentales. También se prevé la cooperacion
con otras comisiones regionales e instituciones intergubernamentales y multilaterales, asi como la
cooperacion Sur-Sur.

Ejecucion del programa en 2019, comparada con el resultado
previsto

Uno de los resultados previstos para 2019, a saber, la mayor capacidad de los gobiernos centrales o
subnacionales de la region para formular politicas, planes y programas destinados a colmar las
brechas estructurales y emergentes de igualdad que afectan a diversos grupos socioeconémicos y de
poblacién, con un enfoque basado en los derechos humanos y el desarrollo sostenible, que figura en
el proyecto de presupuesto por programas para el bienio 2018-2019, se logr6, como demuestran la
formulacidn, adopcién o actualizacion de 13 politicas, planes y programas sociales por los gobiernos
centrales o subnacionales de los paises de la regidn destinados a colmar las brechas estructurales y
emergentes de igualdad, de conformidad con las recomendaciones de la CEPAL, con lo que se rebasé
la meta bienal de 11.

Ejecucion del programa en 2019: acuerdo sobre una agenda
regional de desarrollo social inclusivo

El subprograma ha encabezado los esfuerzos por alcanzar un acuerdo sobre una agenda regional de
desarrollo social inclusivo en América Latina y el Caribe, mediante la creacion de la Conferencia
Regional sobre Desarrollo Social de América Latina y el Caribe en 2015, las deliberaciones
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celebradas en las diversas reuniones de la Conferencia y de su Mesa Directiva (como la tercera
reunién de la Mesa Directiva, celebrada en abril de 2019), la participacion en dialogos regionales y
subregionales para promover la voluntad politica en favor del desarrollo social inclusivo, y la
asistencia técnica y el asesoramiento sobre politicas prestados por la CEPAL a los paises de la
region. En octubre de 2019, los paises de América Latina y el Caribe que asistieron a la Tercera
Reunion de la Conferencia Regional sobre Desarrollo Social de América Latina y el Caribe,
celebrada en la Ciudad de México del 1 al 3 de octubre de 2019, aprobaron e hicieron suyos los
planteamientos de la agenda regional. El programa gira en torno a cuatro ejes principales: a) sistemas
de proteccion social universales e integrales; b) politicas de inclusion social y laboral; c) una
institucionalidad social fortalecida; y d) la cooperacién y la integracion regional. Cada eje se
caracteriza por lineas de accion especificas.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

21.68 Esta labor contribuy6 a fortalecer los enfoques regionales y las estrategias, politicas y programas
nacionales para lograr una mayor igualdad social y econdémica y el bienestar general de los habitantes
de la region, de conformidad con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y con un enfoque
basado en los derechos, como demuestra la aprobacién de la resolucion 3(111) en la Tercera Reunion
de la Conferencia Regional sobre Desarrollo Social de América Latina y el Caribe, en que la
Conferencia aprob6 e hizo suyos los planteamientos de la agenda regional de desarrollo social
inclusivo.

Cuadro 21.7
Medida de la ejecucion

2015 2016 2017 2018 2019
Los paises participan  Los paises Los paises se Los paises Los paises aprueban
en la primera reunién  resaltaron la comprometieron a definieron que en la  la resolucion 3(III)
de la Conferencia importancia de impulsar la elaboracién de la de la Conferencia
Regional sobre avanzar en la definicion de una agenda regional de  Regional sobre
Desarrollo Social de formulacion de agenda regional de  desarrollo social Desarrollo Social de
América Latina y el acuerdos desarrollo social inclusivo debian América Latina y el
Caribe relacionados con el  inclusivo participar Caribe, aprobando

objetivo de una activamente los asi la agenda

mayor igualdad miembros de la regional de

social Conferencia desarrollo social

Regional inclusivo

Resultados previstos para 2021

Resultado 1: hacer realidad un compromiso regional para lograr el desarrollo
social inclusivo (resultado arrastrado de 2020)

21.69 EIl subprograma continuara la labor relacionada con el desarrollo social inclusivo, de conformidad
con su mandato, y ayudara a los Gobiernos a formular politicas que den respuesta a las necesidades
de los grupos desfavorecidos y promuevan la igualdad, como se espera que demuestre la medida de
la ejecucion para 2021 que figura mas abajo. Para 2020 se indica una medida de la ejecucion
aproximada, ya que la Asamblea General, en su resolucién 74/251, aprobé una descripcion del
programa a nivel de los subprogramas compuesta Gnicamente de los objetivos que habia aprobado
en su resolucion 71/6 y los entregables de 2020.
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Cuadro 21.8
Medida de la ejecucion

2017

2018

2019

2020

2021

n. a.

Los paises
determinaron cuales
eran las trabas al
desarrollo social
inclusivo en los
paises de la region

Los paises se
comprometieron a
promover el
desarrollo social
inclusivo de
conformidad con la
Agenda 2030 para el
Desarrollo

Los paises disefian
estrategias para
reforzar los marcos
institucionales y
formulan politicas
de buena calidad a
fin de cumplir su
compromiso con las

Los paises aplican
politicas y
programas sociales
que promueven el
desarrollo social
inclusivo

Sostenible politicas sociales
inclusivas que no

dejen a nadie atras

Abreviacion: n. a., no se aplica.
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21.71

21.72

Resultado 2: instituciones de politica social mejoradas y mas eficaces, eficientes,
transparentes y sostenibles (resultado nuevo)

El subprograma ha estado trabajando en varios paises para apoyar a las instituciones de politica
social en el mejoramiento de la eficiencia, la transparencia y la sostenibilidad de su actuacion
publica. Ello ha entrafiado, entre otras medidas, la realizacidn de actividades de desarrollo de la
capacidad en los planos regional y nacional para fortalecer el conocimiento de las cuestiones de
politica social y las politicas publicas en pro de la igualdad entre los funcionarios publicos y la
prestacion a nivel de los paises de asistencia técnica sobre metodologias de evaluacién de las
politicas publicas y servicios de asesoramiento sobre coordinacion institucional. Se espera que la
interaccion de las actividades de asesoramiento sobre politicas, asistencia técnica, desarrollo de la
capacidad e investigacion del subprograma promueva el progreso hacia el mejoramiento de la
eficacia, la eficiencia, la transparencia y la sostenibilidad de las instituciones de politica social.

Desafio interno y respuesta

El desafio del subprograma era mantener el ritmo de los procesos que se estan llevando a cabo para
fortalecer las instituciones de politica social durante los procesos electorales o en contextos en que
hay un relevo de funcionarios gubernamentales. Esas situaciones hacen necesario establecer nuevas
relaciones con las autoridades entrantes y crear nuevas alianzas para lograr los compromisos
respecto del fortalecimiento de las instituciones de politica social. Por ello, el subprograma se
centrara tanto en el fortalecimiento de la capacidad de los funcionarios nacionales como en la
prestacion de asesoramiento a las autoridades gubernamentales de rango superior y a los funcionarios
gubernamentales de nivel medio con un perfil mas técnico, lo que podra contribuir a mantener una
mayor sostenibilidad y continuidad de las actividades y programas a nivel de los paises. Ademas,
promovera la creacion de estructuras institucionales de politica social mas estables y la adopcién de
marcos juridicos que perduren en el tiempo.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya a fortalecer los enfoques regionales y las estrategias, politicas y
programas nacionales para lograr una mayor igualdad social y econdémica y el bienestar general de
los habitantes de la regidn de conformidad con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y con
un enfoque basado en los derechos, como demostraria un aumento del nimero de instituciones de
politica social que reconocen mejoras en su actuacion publica como resultado de la asistencia técnica
prestada por la CEPAL.
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Figura 21.VIII

Medida de la ejecucion: numero de instituciones de politica social que reconocen mejoras
en su actuacion publica como resultado de la asistencia técnica prestada por la CEPAL
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Mandatos legislativos

2019

2020 2021

21.73 Enlalista que figura a continuacion se indican todos los mandatos encomendados al subprograma.

Resoluciones de la Asamblea General

66/164 Promocidn de la Declaracion sobre el
Derecho y el Deber de los Individuos, los
Grupos y las Instituciones de Promover y
Proteger los Derechos Humanos y las
Libertades Fundamentales Universalmente
Reconocidos

66/165 Proteccion y asistencia para los desplazados
internos
66/168 Eliminacion de todas las formas de

intolerancia y discriminacién basadas en la
religion o las creencias

66/172 Proteccién de los migrantes

70/126 Promocién de la integracién social
mediante la inclusion social

70/127 Politicas y programas relativos a la
juventud

70/131 Convencidn sobre la Eliminacion de Todas
las Formas de Discriminacién contra la
Mujer

70/132 Mejoramiento de la situacion de la mujer y
la nifia en las zonas rurales

70/138 La nifia

70/153 Fortalecimiento de la cooperacién
internacional en la esfera de los derechos
humanos

70/163 Instituciones nacionales de promocion y

proteccion de los derechos humanos

34/134

70/166

70/223

71/177
71/178
71/180

71/191

71/197

72/142

72/235
73/141

73/142

73/163

Promocién efectiva de la Declaracién sobre
los Derechos de las Personas Pertenecientes
a Minorias Nacionales o Etnicas, Religiosas
y Lingisticas

Desarrollo agricola, seguridad alimentaria y
nutricion

Derechos del nifio

Derechos de los pueblos indigenas

Convencion Internacional sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacion Racial

El derecho a la alimentacidn

La globalizacién y sus consecuencias para
el pleno disfrute de todos los derechos
humanos

Promocién de la integracion social
mediante la inclusion social

Desarrollo de los recursos humanos

Aplicacion de los resultados de la Cumbre
Mundial sobre Desarrollo Social y del
vigésimo cuarto periodo extraordinario de
sesiones de la Asamblea General

El desarrollo inclusivo para y con las
personas con discapacidad

Los derechos humanos y la extrema
pobreza
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731246 Actividades del Tercer Decenio de las 73/291 Documento final de Buenos Aires de la
Naciones Unidas para la Erradicacion de la Segunda Conferencia de Alto Nivel de
Pobreza (2018-2027) las Naciones Unidas sobre la Cooperacion

73/262 Llamamiento mundial para la adopcion de Sur-Sur

medidas concretas para la eliminacion total 7412
del racismo, la discriminacion racial, la

xenofobia y las formas conexas de

intolerancia y para la aplicacion y el

seguimiento generales de la Declaracién y

el Programa de Accién de Durban

Resoluciones del Consejo Economico y Social

2009/5

2012/11

2014/32

2016/8

Resolucion de la Comision Economica para América Latina y el Caribe

722(XXXVII)

Para recuperarse de la crisis: un Pacto 2017/12
Mundial para el Empleo

Incorporacidn de la discapacidad en la
agenda de desarrollo

Establecimiento de la Conferencia Regional
sobre Desarrollo Social de América Latina
y el Caribe

2018/5

Reconsiderar y fortalecer el desarrollo
social en el mundo contemporaneo

Conferencia Regional sobre Desarrollo
Social de América Latinay el Caribe

Entregables

Declaracidn politica de la reunién de alto
nivel sobre la cobertura sanitaria universal

Promocidn de los derechos de las personas
con discapacidad y fortalecimiento de la
incorporacion de la discapacidad en la
implementacidn de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible

Estrategias de erradicacion de la pobreza
para lograr el desarrollo sostenible para
todos

21.74 Enel cuadro 21.9 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo 2019-

Cuadro 21.9

2021 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado anteriormente.

Subprograma 4: entregables del periodo 2019-2021, por categoria y subcategoria

2019 2019 2020 2021
Categoria y subcategoria Previstos Reales Previstos Previstos
A. Facilitacién de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 12 12 1 9
1. Reunioén de la Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre Desarrollo
Social de América Latina y el Caribe 3 3 1 -
2. Reunion de la Conferencia Regional sobre Desarrollo Social de América
Latina y el Caribe 9 9 - 9
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (numero de proyectos) 2 2 2 2
3. Proyectos sobre el terreno en materia de proteccion social y adopcion de un
enfoque de derechos humanos en los sistemas de proteccion social; la
inversion social y los nuevos desafios para las politicas sociales. 2 2
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (nimero de dias) 10 14
4. Reuniones de expertos para analizar la formulacion de nuevas
recomendaciones de politica sobre los derechos de grupos de poblacion
especificos; para estudiar mecanismos a fin de promover una mejor
coordinacidn en los sistemas de proteccion social, con un enfoque de
derechos humanos e igualdad; examinar mecanismos que contribuyan a
aumentar la cobertura y asegurar una igualdad progresiva en los sistemas 6 6 4 8
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2019 2019 2020 2021

Categoria y subcategoria Previstos Reales Previstos Previstos

nacionales de proteccion social; y examinar los avances y desafios de las
politicas publicas de inclusion laboral y productiva.

Actividades de capacitacion sobre politicas de reduccion de la pobreza,
igualdad y bienestar, y formulacion de politicas para el alivio de la pobreza,
el acceso a las redes de proteccion social y el desarrollo de la capacidad. 3

Publicaciones (nimero de publicaciones) 5

6.
7.

Panorama Social de América Latina 1 1 1 1

Estudios de las oficinas en los paises: oficina de la CEPAL en Bogota,

estudio sobre las politicas sociales y productivas inclusivas en Colombia;

oficina de la CEPAL en Buenos Aires, estudio de las tendencias sociales y

laborales en la Argentina; y oficina de la CEPAL en Montevideo, estudio

sobre los aspectos generales de la politica social, la pobreza y la

desigualdad en el Uruguay. 1 1 1 3

Estudios sobre temas tales como los derechos sociales de determinados

grupos de poblacidn, la proteccion social, incluido el acceso al trabajo

decente, la reduccion de la pobreza y la distribucion de la renta, la

educacion y las politicas y programas sociales. 3

Materiales técnicos (nimero de materiales) 2 2 2

9.

Materiales técnicos sobre politicas de desarrollo social; propuestas
analiticas y metodoldgicas para mejorar la cooperacion interinstitucional e
intersectorial, optimizando la eficacia y la eficiencia de las politicas

sociales

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: Sobre politicas sociales para la igualdad, adopcion de decisiones en politica social, e
inversion y politicas sociales; propuestas analiticas y metodologicas para mejorar la cooperacion interinstitucional e
intersectorial, optimizando la eficacia y la eficiencia.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: Observatorio de Desarrollo Social en América Latina y el Caribe, lo que
incluye bases de datos sobre desarrollo social, juventud, proteccion social no contributiva, instituciones sociales, seguridad
alimentaria y nutricion, y compromisos regionales.

D. Entregable de comunicacion

Plataformas digitales y contenidos multimedia: Herramientas de gestion de conocimientos, entre otros temas
sobre el fortalecimiento de la Red de América Latina y el Caribe sobre Desarrollo Social.
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Subprograma 5
Incorporacion de la perspectiva de género en el desarrollo regional

Objetivo

El objetivo al que contribuye este subprograma es lograr la incorporacion de la perspectiva de
igualdad de género en las estrategias de desarrollo sostenible e inclusivo de los paises de América
Latina y el Caribe.

Estrategia

A fin de contribuir a la incorporacion de la perspectiva de igualdad de género en las estrategias de
desarrollo sostenible e inclusivo de los paises de América Latinay el Caribe, el subprograma seguira
acumulando conocimientos, centrandose en la elaboracién de estadisticas e indicadores de género, y
en particular aumentando el alcance y la calidad de los datos e indicadores del Observatorio de
Igualdad de Género de Ameérica Latina y el Caribe. El subprograma también prestara asistencia
técnica para fortalecer la capacidad estadistica de las oficinas nacionales de estadistica. A fin de
promover un mayor intercambio de conocimientos sobre los recursos relacionados con el género en
la region, el subprograma fomentara una mayor difusion de las publicaciones y las conclusiones de
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los trabajos de investigacion entre los encargados de la formulacion de politicas y otras partes
interesadas pertinentes. Se prestara especial atencién a la autonomia econdmica de la mujer en un
marco integral, relacionado con la autonomia fisica y la autonomia en la toma de decisiones. Dada
su naturaleza transversal, el subprograma contribuira principalmente al logro de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible en relacion con el Objetivo 1 (Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en
todo el mundo), el Objetivo 3 (Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las
edades), el Objetivo 4 (Garantizar una educacidn inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos), el Objetivo 5 (Lograr la igualdad de género y
empoderar a todas las mujeres y las nifias), el Objetivo 8 (Promover el crecimiento econémico
sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos), el
Objetivo 10 (Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos), el Objetivo 11 (Lograr que las
ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles), el
Objetivo 16 (Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el
acceso a la justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas) y el Objetivo 17 (Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar la Alianza
Mundial para el Desarrollo Sostenible). Se espera que, como resultado de la labor del subprograma,
se fortalezca la capacidad de los Estados miembros para elaborar politicas de igualdad de género, de
manera paralela a laimplementacion de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y la promocion
de la igualdad de género en toda la region. Entre los resultados obtenidos en esta esfera, cabe
mencionar ocho medidas de politica aplicadas en las esferas prioritarias que abarca el Observatorio
de lgualdad de Género a raiz de la asistencia técnica prestada por el subprograma. Por ejemplo, el
Brasil puso en marcha un plan nacional sobre las mujeres y la paz y la seguridad, el Peru reforzé su
legislacién para luchar contra la violencia de género, Guatemala aprob6 un cédigo de migracion que
supone un avance considerable en el reconocimiento de las mujeres migrantes y Chile puso en
marcha un nuevo sitio web sobre estadisticas de género, desarrollado a partir del marco conceptual
del Observatorio de Igualdad de Género.

Ejecucion del programa en 2019, comparada con el resultado
previsto

Uno de los resultados previstos para 2019, a saber, el fortalecimiento de la capacidad de los paises
de la region para implementar politicas de igualdad de género de conformidad con el consenso
regional, la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y otros acuerdos internacionales, que figura
en el proyecto de presupuesto por programas para el bienio 2018-2019, se logré, como demuestran
las dos politicas, medidas o acciones adoptadas por los paises de la regién en esferas prioritarias
para la igualdad de género en la implementacion de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible,
con lo que se alcanzd la meta fijada para el bienio. Esas dos politicas, medidas o acciones fueron la
puesta en marcha del tercer plan nacional de igualdad y equidad de género en la Republica
Dominicana, de conformidad con las recomendaciones de la CEPAL, que renueva los esfuerzos del
pais para promover la incorporacidn de la perspectiva de género en el &mbito nacional, y la puesta
en marcha de la politica nacional para la igualdad entre mujeres y hombres en la formacién, el
empleo y el disfrute de los productos de la ciencia, la tecnologia, las telecomunicaciones y la
innovacion para el periodo 2018-2027 en Costa Rica, como resultado de la asistencia técnica prestada
por la CEPAL.

Ejecucion del programa en 2019: los paises de América Latina y
el Caribe avanzan en la implementacion de la Agenda Regional
de Género

En preparacion del 25° aniversario de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer y la aprobacidn
de la Declaracion y Plataforma de Accién de Beijing, que se celebrard en 2020, la CEPAL preparé
un informe regional basado en un examen de los informes nacionales sobre la aplicacién de la
Declaracion y la Plataforma de Accién de Beijing presentados por 28 paises de América Latina y el
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Caribe. El informe regional para el examen al cabo de 25 afios de la aplicacion de la Declaracion y
la Plataforma de Accidn de Beijing presenta las tendencias regionales y un panorama general de los
logros en las principales esferas de preocupacion, como el desarrollo inclusivo, el trabajo decente,
la erradicacion de la pobreza y la representacién de la mujer en el liderazgo y la adopcion de
decisiones, por citar algunos ejemplos. Una de las conclusiones del examen regional fue que los
paises de la region han hecho esfuerzos considerables y diversos para establecer sus planes de
igualdad de género, dado que en su mayoria han introducido una segunda o tercera iteracién de su
plan o, en otros casos, han puesto en marcha su primer plan o estrategia nacional para la igualdad de
género. Sin embargo, la aplicacion de esos planes sigue tropezando con importantes escollos, entre
ellos la financiacion de las esferas de accion definidas en los planes y el fortalecimiento de la
capacidad institucional para la aplicacién y la transversalizacién en los planos nacional y
subnacional.

Ademas, en 2019 se cumplieron tres afios de la aprobacion de la Estrategia de Montevideo para la
Implementacion de la Agenda Regional de Género en el Marco del Desarrollo Sostenible hacia 2030.
La Estrategia tiene por objeto orientar la implementacion de la Agenda Regional de Género y sirve
de hoja de ruta para cumplir con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible desde una perspectiva
de igualdad de género, autonomia de las mujeres y enfoque basado en los derechos humanos. En
2019 se preparo un informe regional sobre la Estrategia basado en un examen de los informes
nacionales sobre su implementacion presentados por 21 paises. El informe se centr6 en los diez ejes
para la implementacion de la Agenda Regional de Género, incluidos los marcos normativos, la
financiacion, el seguimiento y la presentacion de informes. Del analisis se desprende que, en los tres
afios transcurridos desde su aprobacién, la Estrategia de Montevideo ha permitido a los Gobiernos
realizar progresos en varias esferas, en particular consistentes en: a) enfocar mejor sus planes de
igualdad de género a la solucion de los cuatro nudos estructurales que afectan a la igualdad de género
descritos en la Estrategia; b) destacar la necesidad de que todas las iniciativas adopten un enfoque
integrado y transformador de las desigualdades basadas en el género; y c¢) utilizar la Estrategia como
instrumento de planificacion para fomentar el estrechamiento de los vinculos entre los planes de
igualdad de género y los planes y estrategias de desarrollo en los planos nacional y local.

Ademaés de facilitar la comprension de la situacion regional en lo que respecta a la promocion de la
igualdad de género, los examenes regionales de la implementaciéon tanto de la Declaracion y
Plataforma de Accion de Beijing como de la Estrategia de Montevideo también sirvieron como
aportaciones fundamentales para las deliberaciones intergubernamentales de la X1V Conferencia
Regional sobre la Mujer de América Latinay el Caribe, el principal foro sobre la igualdad de género
en la region.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Esta labor contribuy6 a incorporar una perspectiva de igualdad de género en las estrategias de
desarrollo sostenible e inclusivo de los paises de América Latina y el Caribe, como demuestra la
adopcidn de estrategias y planes nacionales de igualdad de género que parten de los principios de la
Agenda Regional de Género y la Estrategia de Montevideo. En el cuadro que figura a continuacion
se ilustran los continuos progresos que se estan realizando para impulsar la Agenda Regional de
Género y los hitos que ha alcanzado la region en la promocidn de los derechos y la autonomia de la
mujer.
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Cuadro 21.10
Medida de la ejecucion

2015 2016

2017

2018

2019

* Costa Rica pone en * Los paises

marcha su plan de
accion nacional
para el periodo
2015-2018 para la
politica nacional de
igualdad y equidad

aprueban la
Estrategia de
Montevideo para
la Implementacion
de la Agenda
Regional de
Género en el
Marco del
Desarrollo
Sostenible hacia
2030 en la XIII
Conferencia
Regional sobre la
Mujer de América
Latina y el Caribe

* El Gobierno de
Costa Rica
prepara su plan
nacional de
igualdad de
género para el
periodo
2018-2030 con la
asistencia técnica
de la CEPAL,
incorporando
sinergias entre la
Estrategia de
Montevideo, la
Agenda Regional
de Género y la
Agenda 2030 para
el Desarrollo
Sostenible

* El Gobierno del
Uruguay aprueba
su estrategia
nacional para la
igualdad de
género 2030, que
refleja los
compromisos
enunciados en la
Estrategia de
Montevideo

* El Gobierno de la
Republica
Dominicana publico
su tercer plan
nacional de
igualdad y equidad
de género, que esta
en consonancia con
la Agenda 2030 y la
Estrategia de
Montevideo

* Puesta en marcha
de la politica
nacional para la
igualdad entre
mujeres y hombres
en la formacion, el
empleo y el disfrute
de los productos de
la ciencia, la
tecnologia, las
telecomunicaciones
y la innovacién
para el periodo
2018-2027 en Costa
Rica

Resultados previstos para 2021

Resultado 1: ampliar y reforzar la capacidad para generar estadisticas de género
en América Latina y el Caribe (resultado arrastrado de 2020)

21.82

El subprograma continuar la labor relacionada con las estadisticas de género, de conformidad con

su mandato, y ayudard a los paises a elaborar estadisticas con perspectiva de género utilizando
metodologias y normas convenidas internacionalmente, como se espera que demuestre la medida de
la ejecucion para 2021 que figura mas abajo. Para 2020 se indica una medida de la ejecucién
aproximada, ya que la Asamblea General, en su resolucién 74/251, aprobd una descripcion del
programa a nivel de los subprogramas compuesta Unicamente de los objetivos que habia aprobado
en su resolucion 71/6 y los entregables de 2020.
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Figura 21.IX
Medida de la ejecucion: nimero de funcionarios nacionales capacitados para producir y utilizar

estadisticas con perspectiva de género
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Resultado 2: fortalecimiento de las capacidades estadisticas desde una
perspectiva de género (resultado nuevo)

El subprograma ha venido trabajando en el mejoramiento continuo de las estadisticas de género,
utilizando el Observatorio de Igualdad de Género de Ameérica Latina y el Caribe como portal
principal para difundir los indicadores clave sobre la situacidn de la igualdad de género en América
Latina y el Caribe y fortalecer las capacidades estadisticas mediante servicios de asesoramiento y
asistencia técnica para hacer avanzar la igualdad de género en los paises de la region. Para 2021, la
CEPAL seguird ocupandose de crear capacidad mediante la capacitacidn y la asistencia técnica,
aumentando el nimero de funcionarios nacionales capacitados en materia de estadisticas desde una
perspectiva de género. EI Observatorio de lIgualdad de Género ha sido fundamental para generar
conocimientos sobre la igualdad de género en la region y proporcionar asistencia técnica y
capacitacién a las autoridades gubernamentales a fin de fortalecer la formulacion de politicas
publicas en pro de la igualdad de género y la autonomia de la mujer. EI Observatorio ha demostrado
ser un instrumento clave para seguir de cerca los progresos realizados en la implementacion de la
Agenda Regional de Género. En el amplio contexto de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible,
y en particular de los esfuerzos por superar el impacto socioeconémico de la pandemia de COVID-19,
se hace un renovado hincapié en la necesidad de armonizar los indicadores del Observatorio con las
prioridades en evolucion de la Agenda Regional de Género, lo que supone realizar nuevos trabajos
de investigacion y procesamiento de datos. También deben mejorarse los procesos de asistencia
técnica en relacion con las cuestiones de que se ocupa el Observatorio a fin de reducir los recursos
necesarios para prestar esos servicios.

Desafio interno y respuesta

El desafio del subprograma era lograr una masa critica minima de funcionarios nacionales en los
paises de la region con capacidad para producir y utilizar estadisticas de género para formular e
implementar politicas publicas con base empirica. Por ello, el subprograma aplicara metodologias
innovadoras de asistencia técnica intensificando el uso de diferentes modelos de prestacién de
servicios, como la capacitacion virtual mediante plataformas tecnoldgicas.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya a la incorporacién de la perspectiva de igualdad de género en las
estrategias de desarrollo sostenible e inclusivo de los paises de América Latina y el Caribe, como
demostraria la certificacion de 82 funcionarios nacionales en el uso de los indicadores del
Observatorio de Igualdad de Género de América Latina y el Caribe. Se hara especial hincapié en la
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capacitacion de las oficinas de estadistica del Caribe, ya que los paises de la subregidn necesitan
fortalecer su capacidad estadistica en relacion con los indicadores de género y mejorar la
colaboracion entre las oficinas nacionales de estadistica y los mecanismos para el adelanto de las
mujeres. La ejecucion se medira por un aumento del 10 % del ndmero de funcionarios nacionales
capacitados en estadisticas desde una perspectiva de género en comparacion con el afio anterior.

Figura 21.X

Medida de la ejecucion: nimero acumulativo de funcionarios nacionales certificados en la utilizacion
de los indicadores del Observatorio de Igualdad de Género de América Latina y el Caribe
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21.86 En la lista que figura a continuacion se indican todos los mandatos encomendados al subprograma.

Resoluciones de la Asamblea General

66/165y 68/180  Proteccion y asistencia para los desplazados
internos

66/166 Promocidn efectiva de la Declaracién sobre
los Derechos de las Personas Pertenecientes
a Minorias Nacionales o Etnicas, Religiosas
y Linglisticas

66/173 Seguimiento del Afio Internacional del
Aprendizaje sobre los Derechos Humanos

67/139 Hacia un instrumento juridico internacional
amplio e integral para promover y proteger
los derechos y la dignidad de las personas
de edad

67/185 Promocidn de los esfuerzos por eliminar la
violencia contra los migrantes, los
trabajadores migratorios y sus familias

68/160 Fortalecimiento de la cooperacion
internacional en la esfera de los derechos
humanos

68/181 Promocidn de la Declaracién sobre el

Derecho y el Deber de los Individuos, los
Grupos y las Instituciones de Promover y
Proteger los Derechos Humanos y las
Libertades Fundamentales Universalmente
Reconocidos: proteccion de las defensoras
de los derechos humanos

68/191y 70/176  Adopcion de medidas contra el asesinato de
mujeres y nifias por razones de género
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68/192

68/228
69/132
69/146

69/147

69/176

69/183

69/187
69/236

70/127

70/130

70/131

Medidas para mejorar la coordinacion de la
lucha contra la trata de personas

Desarrollo de los recursos humanos
Salud mundial y politica exterior

Seguimiento de la Segunda Asamblea
Mundial sobre el Envejecimiento

Intensificacion de los esfuerzos para
eliminar todas las formas de violencia
contra la mujer y la nifia

La promocion de la paz como requisito
fundamental para el pleno disfrute de todos
los derechos humanos por todas las
personas

Los derechos humanos y la extrema
pobreza

Los nifios y los adolescentes migrantes

Estudio mundial sobre el papel de la mujer
en el desarrollo

Politicas y programas relativos a la
juventud

Violencia contra las trabajadoras
migratorias

Convencién sobre la Eliminacién de Todas
las Formas de Discriminacién contra la
Mujer
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70/132 Mejoramiento de la situacidn de la mujer y 73/148 Intensificacidn de los esfuerzos para
la nifia en las zonas rurales prevenir y eliminar todas las formas de
70/133 Seguimiento de la Cuarta Conferencia violencia colntra las mujeres y las nifias: el
Mundial sobre la Mujer y plena aplicacion acoso sexua
de la Declaracion y Plataforma de Accion 73/151 Oficina del Alto Comisionado de las
de Beijing y de los resultados del vigésimo Naciones Unidas para los Refugiados
tercer periodo extraordinario de sesiones de 73/153 Matrimonio infantil, precoz y forzado
la Asamblea General
Lo 73/154 Proteccidn de los nifios contra el acoso
70/138 La nifia )
. . 73/155 Derechos del nifio
70/147 Proteccion de los migrantes ] )
e 73/171 El derecho a la alimentacion
71/170 Intensificacion de los esfuerzos para
prevenir y eliminar todas las formas de 73/179 El derecho a la privacidad en la era dlglta'
violencia contra las mujeres y las nifias: la 73/209 Proteccion de las personas en caso de
violencia doméstica desastre
72/1 Declaracion politica sobre la aplicacion del  73/210 Fortalecimiento y promocién del marco de
Plan de Accion Mundial de las Naciones tratados internacionales
Unidas para Combatir la Trata de Personas L . . .
) o 731294 Vigésimo quinto aniversario de la Cuarta
73/17 Impacto del cambio tecnolégico rapido en Conferencia Mundial sobre la Mujer
la consecucién de los Objetivos de 73/302 Medidas de las Naci id .
Desarrollo Sostenible y sus metas edidas de las Naciones Unidas en materia
de explotacion y abusos sexuales
73/146 Trata de mujeres y nifias
Resoluciones del Consejo Econémico y Social
2008/33 Fortalecimiento de la coordinacion de las 2014/5 Promocion del empoderamiento de las
actividades de las Naciones Unidas y otros personas para lograr la erradicacion de la
esfuerzos en la lucha contra la trata de pobreza, la integracion social y el pleno
personas empleo y el trabajo decente para todos
2009/15 Organizacion y métodos de trabajo futuros 2015/21 Adopcidén de medidas contra el asesinato de
de la Comisién de la Condicién Juridica y mujeres y nifias por razones de género
Social de la Mujer 2015/23 Aplicacion del Plan de Accién Mundial de
2009/16 Grupo de Trabajo sobre Comunicaciones las Naciones Unidas para Combatir la Trata
relativas a la Condicion Juridica y Social de de Personas
ga '\,/(ijer desla_Cloamsllo,r\\Ad_e la Condicitn 2019/2 Incorporacién de una perspectiva de género
uridicay social ae fa Mujer en todas las politicas y los programas del
2012/16 Promocion de los esfuerzos por eliminar la sistema de las Naciones Unidas

Resoluciones de la Comision Economica para América Latina y el Caribe

657(XXXII1)

42/134

21.87

violencia contra los migrantes, los
trabajadores migratorios y sus familias

Comité Especial de la Comision Econdmica
para América Latina y el Caribe sobre
Poblacién y Desarrollo

Entregables

699(XXXVI)

719(XXXVII)

Conferencia Regional sobre la Mujer de
América Latina y el Caribe

Conferencia Regional sobre la Mujer de
América Latina y el Caribe

En el cuadro 21.11 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo
2019-2021 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado
anteriormente.
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Cuadro 21.11

Subprograma 5: entregables del periodo 2019-2021, por categoria y subcategoria

2019 2019 2020 2021
Categoria y subcategoria Previstos Reales Previstos Previstos
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y drganos de expertos
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 29 19 25 12
1. Reuniones de la Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre la Mujer
de América Latina y el Caribe 7 7 12 9
2. Reuniones preparatorias subregionales en el Caribe, América del Sury
Centroamérica 9 9 - -
3. Periodo de sesiones de la Conferencia Regional sobre la Mujer de América
Latina y el Caribe 10 - 10 -
4. Reunio6n con los organismos y organizaciones que participan en el
Observatorio de Igualdad de Género de América Latina y el Caribe 3 3 3 3
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 1 1 1 1
5. Proyectos sobre el terreno en materia de trabajo no remunerado y proteccién
social de la mujer; politicas de igualdad de género y desarrollo sostenible; y
autonomia econdmica y fisica de las mujeres 1 1 1 1
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (numero de dias) 9 9 8 8
6. Programa de capacitacion sobre politicas publicas en favor de la igualdad de
género para organismos gubernamentales 5 5 5 5
7. Reuniones para examinar las cuestiones prioritarias emanadas de la XIII
Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe en
relacion con la evaluacidon de las mejores practicas y los desafios en la
aplicacion de las politicas de género, la promocién de una agenda
econémica para la igualdad de género, el seguimiento de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible y el analisis de las politicas para la igualdad de
género y la autonomia de las mujeres; reuniones interinstitucionales con
programas, fondos y organismos especializados del sistema de las Naciones
Unidas 4 3 3
Publicaciones (niumero de publicaciones) 7 5
8. Publicaciones, documentos y estudios sobre cuestiones de género, en
particular sobre las politicas de incorporacién de la perspectiva de género, la
autonomia econdmica y fisica de las mujeres, la pobreza desde una
perspectiva de género y la ejecucién de la Estrategia de Montevideo para la
Implementacién de la Agenda Regional de Género en el Marco del
Desarrollo Sostenible hacia 2030 8 8 7 5

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: Sobre politicas publicas para la incorporacion de la perspectiva de género y la
construccion institucional y metodologias e instrumentos para la formulacién de politicas publicas, y sobre cuestiones
relacionadas con el cumplimiento de los acuerdos internacionales sobre la igualdad de género.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: Sitio web del Observatorio de Igualdad de Género de América Latinay el
Caribe, y sitio web de la CEPAL sobre estadisticas de género con datos de encuestas de hogares y otras fuentes.
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Subprograma 6
Poblacion y desarrollo

Objetivo

El objetivo al que contribuye este subprograma es integrar plenamente las cuestiones de poblacién
en los planes, politicas y programas de desarrollo de los paises de América Latina y el Caribe.

Estrategia

A fin de contribuir a la plena integracién de las cuestiones de poblacién en los planes, politicas y
programas de desarrollo de los paises de América Latina y el Caribe, el subprograma: a) impartird a
las instituciones nacionales y locales capacitacion en materia de analisis demograficos, estimaciones
y proyecciones demogréficas; b) prestara apoyo técnico en el seguimiento de los acuerdos
internacionales (incluidos el Marco de Medidas para el Seguimiento del Programa de Accién de la
Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo después de 2014, el Consenso de
Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo, el Plan de Accién Internacional de Madrid sobre el
Envejecimiento y el Pacto Mundial para la Migracién Segura, Ordenada y Regular) con un enfoque
sensible a las cuestiones de genero, y en el marco del seguimiento de las metas relacionadas con la
poblacion de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible; y ¢) generar4 conocimientos sobre las
tendencias demogréficas y de poblacién en la regidn para sustentar la formulacion de politicas con
base empirica. En el contexto de la implementacion regional de la Agenda 2030, las principales
contribuciones guardaran relacién con el Objetivo 3 (Garantizar una vida sana y promover el
bienestar de todos a todas las edades), el Objetivo 10 (Reducir la desigualdad en los paises y entre
ellos) y el Objetivo 17 (Fortalecer los medios de implementacién y revitalizar la Alianza Mundial
para el Desarrollo Sostenible). El subprograma también mejoraréa el uso de los datos censales, las
estadisticas vitales y las encuestas mediante la generacion de datos y el desarrollo de procedimientos,
programas informéticos y sistemas de informacién. Ademads, el subprograma brindara asistencia
técnica para la inclusion de insumos sociodemograficos en el disefio y la implementacién de politicas
publicas a nivel nacional y local. Se organizaran talleres y seminarios para facilitar la cooperacion
Sur-Sur, el establecimiento de redes y el intercambio de experiencias exitosas. Ademas, se llevaréan
a cabo y se difundirdn mediante publicaciones trabajos de investigacion aplicada y analisis sobre
cuestiones fundamentales, como el envejecimiento de la poblacidn, la fecundidad de la adolescencia,
la migracion internacional y las repercusiones socioeconémicas de la transicidn demogréfica,
incluidas recomendaciones sobre la manera de reducir las desigualdades. Se utilizaran las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones para llegar al publico en general. Se espera que,
como resultado de esta labor, se fortalezca la capacidad nacional para hacer seguimiento de las
tendencias demograficas y abordar las cuestiones relacionadas con la poblacién y el desarrollo. Entre
los resultados obtenidos en esta esfera, cabe mencionar la adopcion por los Gobiernos de América
Latina y el Caribe de politicas, medidas o acciones para el seguimiento y la implementacion de las
recomendaciones y los objetivos de la agenda regional y los acuerdos internacionales como resultado
de la asistencia técnica prestada por el subprograma. La Argentina, el Brasil, Colombia, el Ecuador,
Guatemala, México, el Paraguay y Venezuela (Republica Bolivariana de) lograron avances en la
mejora de la salud sexual y reproductiva. La Argentina, el Ecuador, Honduras, Nicaragua y el Per(
pusieron en marcha programas para prevenir el VIH y las enfermedades de transmisidn sexual.
Honduras y México adoptaron medidas relativas a la prevencion del embarazo en adolescentes y
Chile, Guatemala, Honduras, México, el Per(, el Uruguay y Venezuela (Republica Bolivariana de)
implementaron medidas en relacion con los derechos de los pueblos indigenas y los
afrodescendientes y la interculturalidad.

La labor del subprograma se llevara a cabo en estrecha colaboracién con otros subprogramas de la
CEPAL vy con las sedes subregionales de la CEPAL para el Caribe y en México. La Comisidn
trabajard y procurara lograr sinergias con otras entidades de las Naciones Unidas que participan en
el grupo tematico de poblacion, asi como con otras organizaciones internacionales e
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intergubernamentales. Hara lo posible por seguir desempefiando un papel de liderazgo para la region
en la Red de las Naciones Unidas sobre la Migracion, asi como en otras redes pertinentes a las
cuestiones de poblacion, como la Red de Cuentas Nacionales de Transferencias. Se alentara a la
participacion permanente de las organizaciones de la sociedad civil que se ocupan de la materia.

Los principales beneficiarios de las actividades del subprograma seran las autoridades y los
funcionarios gubernamentales de la regién, en particular los que trabajen en temas relacionados con
la poblacion en los ministerios de las areas de planificacion, programacion social, salud, educacion,
cuestiones de género y vivienda, y en las oficinas nacionales de estadistica. También seran
beneficiarios de dichas actividades las entidades publicas, privadas y de la sociedad civil, las
asociaciones profesionales y el sector académico.

Ejecucion del programa en 2019, comparada con el resultado
previsto

Uno de los resultados previstos para 2019, a saber, la mayor capacidad de los interesados de América
Latina y el Caribe en cuestiones de poblacién y desarrollo para hacer seguimiento de las tendencias
demograficas y abordar las cuestiones relacionadas con la poblacion y el desarrollo desde una
perspectiva de género, para su utilizacién en politicas y programas sociodemograficos, que figura
en el proyecto de presupuesto por programas para el bienio 2018-2019, se logré, como demuestra la
participacion de aproximadamente 220 expertos de 19 paises en talleres, cursos y pasantias
organizadas por la CEPAL. Gracias a esas labores se logré una mayor capacidad para incorporar las
cuestiones de poblacion en las politicas publicas y apoyar el seguimiento de los compromisos
internacionales relacionados con el Programa de Accion de la Conferencia Internacional sobre la
Poblacion y el Desarrollo, el Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo, el Plan de
Accion Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento y la Carta de San José sobre los Derechos
de las Personas Mayores de América Latina y el Caribe.

Ademas, se ha impartido formacién a 100 funcionarios técnicos de paises de América Latina y el
Caribe sobre métodos mejorados de procesamiento de datos utilizando el programa informatico
REDATAM?. Teniendo en cuenta todas las encuestas realizadas durante el periodo 2018-2019, al
menos el 75 % de los participantes en seminarios, talleres, cursos de capacitacion o actividades de
cooperacion técnica en esta esfera indicaron que esas actividades eran muy Utiles para su labor
profesional, con lo que se alcanz6 la meta fijada para el bienio.

Ejecucion del programa en 2019: mayor numero de paises de la
region que cuentan con una institucion gubernamental dedicada
a las cuestiones de poblacion

Las cuestiones de poblacion y la dindmica demografica, en particular la transicién demogréafica, son
un aspecto fundamental que debe tenerse en cuenta para la adopcidn de politicas publicas eficaces.
En América Latinay el Caribe, donde las desigualdades estructurales son una preocupacidn regional,
los vinculos entre la poblacién y el desarrollo presentan caracteristicas y desafios especificos. Esos
vinculos requieren de un enfoque amplio debido a sus amplias repercusiones en cuestiones
relacionadas con el envejecimiento de la poblacion, la migracidn, los pueblos indigenas y los
afrodescendientes, entre muchas otras, y mas aun en el contexto de la Agenda 2030.

La concurrencia de una amplia gama de organizaciones publicas —como las relacionadas con la
planificacion, la salud, la educacidn, las pensiones y el género— que se ocupan de cuestiones de
poblacion y desarrollo pone de relieve la necesidad de contar con una entidad permanente dentro del
Gobierno (medida prioritaria 3 del Consenso de Montevideo) que se encargue de la coordinacién

[N

REDATAM es un acréonimo que significa “recuperacion de datos para areas pequeiias por
microcomputador”.
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Figura 21.X1

para garantizar un enfoque integral. Para abordar las complejidades de las cuestiones de poblacion
en las politicas publicas, asi como para avanzar en las medidas prioritarias del Consenso de
Montevideo, es necesario fortalecer el marco institucional publico que se encarga de la
implementacion del Consenso.

En el marco de su funcion de secretaria técnica de la Conferencia Regional sobre Poblacién y
Desarrollo de América Latina y el Caribe, el subprograma ha elaborado varios instrumentos para
implementar el programa regional, entre ellos la guia operacional, la plantilla de informes nacionales
y el conjunto de indicadores propuestos para el examen regional. Ademas, el subprograma ha
prestado sistematicamente asistencia técnica a los paises de la regién para favorecer la integracion
de las cuestiones de poblacion y la dinamica demografica en la planificacién del desarrollo
sostenible.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Esta labor contribuy6 a la plena integracion de las cuestiones de poblacion en los planes, politicas y
programas de desarrollo de los paises de América Latinay el Caribe, como demuestran los 25 paises
de Ameérica Latina y el Caribe que cuentan con instituciones gubernamentales encargadas de las
cuestiones de poblacion y desarrollo. Aunque a ritmos diferentes y con estructuras variadas, el
establecimiento de instituciones publicas dedicadas a las cuestiones de poblacién y desarrollo dentro
de la estructura de la mayoria de los Gobiernos de la regién pone de manifiesto que se ha avanzado
considerablemente en la inclusion de esas cuestiones, en particular las metas relacionadas con la
poblacidn de la Agenda 2030, en las agendas nacionales de desarrollo. En Costa Rica, por ejemplo,
se cred la Subsecretaria de Poblacion en el seno del Ministerio de Planificacion Nacional y Politica
Econdmica para prestar apoyo técnico profesional en la implementacion y el seguimiento del
Consenso de Montevideo sobre Poblacién y Desarrollo, teniendo presente su vinculacidn con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. En Antigua y Barbuda, el Gobierno design6 al Departamento de
Politica Social, Investigacion y Planificacidn del Ministerio de Transformacién Social y Desarrollo
de los Recursos Humanos para coordinar el anélisis y la reunion de datos de los ministerios y las
organizaciones de la sociedad civil pertinentes sobre la implementacion del Consenso de Montevideo
y otros instrumentos internacionales relacionados con los derechos humanos, incluidos los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

Medida de la ejecucion: nimero acumulativo de paises de América Latina y el Caribe que cuentan con
instituciones publicas encargadas de las cuestiones de poblacion y desarrollo
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Resultados previstos para 2021
Resultado 1: politicas avaladas por una nueva generacion de demdégrafos
(resultado arrastrado de 2020)
21.98 El subprograma continuara la labor relacionada con la demografia y la formulacion de politicas, de

conformidad con su mandato, y ayudara a los paises a generar estimaciones y proyecciones
demogréaficas exactas y confiables que sirvan de base a las politicas sectoriales, asi como a la
asignacion de recursos publicos, como se espera que demuestre la medida de la ejecucidn para 2021
que figura mas abajo. Para 2020 se indica una medida de la ejecucion aproximada, ya que la
Asamblea General, en su resolucién 74/251, aprob6 una descripcién del programa a nivel de los
subprogramas compuesta Unicamente de los objetivos que habia aprobado en su resolucion 71/6 y

los entregables de 2020.

Cuadro 21.12

Medida de la ejecucion: nimero acumulativo de representantes de instituciones nacionales

capacitados en demografia

2017 2018

2019

2020

2021

No se dispone de
ningun curso
completo sobre
demografia en la
regioén

Se imparte un curso
sobre ciertos temas
relacionados con la
demografia; se
disefia el formato de
un NUevo curso
integral de caracter
regional
(elaboracién y
disefio de contenidos
y materiales,
acuerdos
institucionales con
el pais anfitrion y
los fondos de

Las oficinas
nacionales de
estadistica y otras
instituciones
pertinentes
aumentan su
capacidad para
producir y analizar
informacion
demogréfica y la
disponibilidad de
instructores
capacitados que, en
Gltima instancia,
podrén impartir

Nuevas oficinas
nacionales de
estadistica y otras
instituciones
pertinentes
aumentan su
capacidad para
producir y analizar
informacion
demogréfica y la
disponibilidad de
instructores
capacitados, con lo
que se potencian los
efectos acumulados

capacitacién sobre del curso
demografia (al

menos una

universidad

introduce en su

programa de

estudios un curso

sobre esta materia)

cooperacion, y
convocatoria 'y
seleccion de los
participantes)

Abreviacion: n. a., no se aplica.
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Resultado 2: mas paises han mejorado la informacion para apoyar las politicas
encaminadas a abordar la migracion en la region (resultado nuevo)

Se calcula que en 2019 la poblacion de migrantes de América Latina y el Caribe ascendia a 40,5
millones de personas, lo que representaba alrededor del 15 % de los casi 272 millones de migrantes
que habia en todo el mundo. La importancia de la migracion internacional en la regién se ve reflejada
cada vez mas en las agendas de desarrollo, politica y social. El caracter central de la cuestién de la
migracidn en esas agendas se pone de manifiesto en los desafios humanitarios, sociales y econémicos
que entrafia el desplazamiento de grandes poblaciones en condiciones vulnerables, agravados por las
repercusiones socioeconémicas de la pandemia de la COVID-19, que suscita graves preocupaciones
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a los Gobiernos. Sin embargo, la migracion es también una fuente de oportunidades para el desarrollo
y el intercambio cultural entre los paises de origen y de destino, como ilustran la Agenda 2030 para
el Desarrollo Sostenible, que incluye varias metas relacionadas con la facilitacion de la migracion y
la inclusion social de los migrantes, y el Pacto Mundial para la Migracién Segura, Ordenada y
Regular.

El subprograma ha venido trabajando para apoyar a los Gobiernos de la region en la produccion de
informacién de mejor calidad sobre las corrientes migratorias, por ejemplo con miras a fortalecer las
fuentes de datos tradicionales, como los censos de poblacién y vivienda, asi como la utilizacién de
fuentes complementarias, como los registros de visados y permisos de trabajo y los sistemas de
reunién de datos fronterizos. Recientemente se ha producido un cambio drastico en el escenario de
la migracion regional, con dindmicas nuevas y mas complejas (especialmente en el norte de
Centroamérica y en América del Sur). Esta situacion hace necesario replantearse los enfoques
actuales y crear otros nuevos para generar informacion sobre la migracion que refleje el caracter
dindmico de las corrientes migratorias contemporaneas. Los nuevos enfoques metodolégicos se
refieren a planteamientos inclusivos, que conllevan la utilizacion de datos cualitativos y
cuantitativos y un didlogo entre multiples interesados.

Desafio interno y respuesta

El desafio para el subprograma era prestar un mejor apoyo a los paises para que abordaran
adecuadamente las cuestiones de migracién, teniendo en cuenta la diversidad de las realidades de la
migracién en la region, a fin de prestar asistencia técnica adecuada a los paises en relacién con esas
cuestiones. Parte de ese desafio es la necesidad de aumentar la visibilidad de las contribuciones de
los migrantes al desarrollo sostenible, aportando pruebas y recomendaciones sobre un tema que no
ha sido prioritario en la investigacion ni se ha abordado adecuadamente en las politicas publicas o
los planes de desarrollo. Por ello, el subprograma generara instrumentos para fortalecer la capacidad
de los paises de explorar fuentes complementarias de informacidn sobre la migracion. Esos
instrumentos se refieren a nuevos enfoques metodolégicos con planteamientos inclusivos, que
entrafian la utilizacion de datos cualitativos y cuantitativos, la incorporacién de la perspectiva de las
organizaciones de la sociedad civil, la realizacién de entrevistas con informantes clave y
representantes del mundo académico y la facilitacion de un didlogo entre multiples agentes para
promover una implicacién més amplia y una red de partes interesadas que se extienda mas alla de
los funcionarios gubernamentales. Este tipo de enfoque podré enriquecer el analisis y las propuestas
y contribuir a resefiar los beneficios de la migracion y a aprovecharlos al maximo.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya a la plena integracion de las cuestiones de poblacién en los
planes, politicas y programas de desarrollo de los paises de América Latina y el Caribe, como
demostraria el nimero de paises que pueden utilizar datos mejorados al elaborar sus informes para
el examen de la implementacién del Pacto Mundial para la Migracion Segura, Ordenada y Regular
y el capitulo F del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo, en el contexto de la
Agenda 2030 (para 2020).
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Cuadro 21.13
Medida de la ejecucion

2017

2018

2019

2020

2021

Los paises adoptan
el Pacto Mundial
para la Migracién
Segura, Ordenada y
Regular, que
complementa la
Agenda 2030 para
el Desarrollo

Los paises preparan
datos y sefialan las
lagunas con miras al
primer examen de la
aplicacion del Pacto
Mundial para la
Migracién Segura,
Ordenada y Regular

Los paises presentan
su primer informe
sobre la aplicacion
del Pacto Mundial
para la Migracién
Segura, Ordenada y
Regular y los
avances respecto del

Los paises disponen
de mejores datos
para apoyar la
aplicacion y el
seguimiento del
Pacto Mundial para
la Migracion
Segura, Ordenada y

Sostenible y el
Consenso de
Montevideo sobre
Poblacion y
Desarrollo

capitulo F del Regular (examen

Consenso de mundial en 2022) y

Montevideo el Consenso de
Montevideo
(examen regional
en 2022)

Abreviacion: n. a., no se aplica.

Mandatos legislativos

21.103 En la lista que figura a continuacidn se indican todos los mandatos encomendados al subprograma.

Resoluciones de la Asamblea General

S-21/2

59/174

61/295

65/198
68/134 y 71/164

68/151

68/179
70/138
70/140

20-05547

Medidas clave para seguir ejecutando el
Programa de Accién de la Conferencia
Internacional sobre la Poblacion y el
Desarrollo

Segundo Decenio Internacional de los
Pueblos Indigenas del Mundo

Declaracién de las Naciones Unidas sobre
los Derechos de los Pueblos Indigenas

Cuestiones indigenas

Seguimiento de la Segunda Asamblea
Mundial sobre el Envejecimiento

Actividades mundiales para la eliminacion
total del racismo, la discriminacién racial,
la xenofobia y las formas conexas de
intolerancia y para la aplicacién y el
seguimiento generales de la Declaracién y
el Programa de Accién de Durban
Proteccién de los migrantes

La nifia

Llamamiento mundial para la adopcién de
medidas concretas para la eliminacidn total
del racismo, la discriminacion racial, la
xenofobia y las formas conexas de
intolerancia y para la aplicacién y el

seguimiento generales de la Declaracién y
el Programa de Accién de Durban

70/157

70/159

70/163

70/164

70/166

70/179

71/165

71/177
71/178
71/180

Lucha contra la intolerancia, los
estereotipos negativos, la estigmatizacion,
la discriminacién, la incitacion a la
violencia y la violencia contra las personas,
basados en la religion o las creencias

La globalizacion y sus consecuencias para
el pleno disfrute de todos los derechos
humanos

Instituciones nacionales de promocién y
proteccion de los derechos humanos

Medidas para mejorar la promocion y
proteccidn de los derechos humanos y la
dignidad de las personas de edad

Promocidn efectiva de la Declaracién sobre
los Derechos de las Personas Pertenecientes
a Minorias Nacionales o Etnicas, Religiosas
y Linguisticas

Medidas para mejorar la coordinacion de la
lucha contra la trata de personas

El desarrollo inclusivo para las personas
con discapacidad

Derechos del nifio
Derechos de los pueblos indigenas

Convencion Internacional sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacion Racial
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Decisiones del Consejo Economico y Social

Decision Periodo extraordinario de sesiones de la Decision
2012/232 Asamblea General sobre el seguimiento de 2013/237
la Conferencia Internacional sobre la

Poblacién y el Desarrollo después de 2014

Resoluciones de la Comision Economica para América Latina y el Caribe

569(XXVII) Centro Latinoamericano y Caribefio de 657(XXXII) y
Demografia-Division de Poblacién de la 670(XXXIV)
CEPAL

615(XXXI) Migracion internacional 681(XXXV)y

644(XXXII) Poblacidn y desarrollo: actividades 723(XXXVII)

prioritarias para el periodo 2008-2010

Entregables

Informe de la Comisidn de Poblacién y
Desarrollo sobre su 46° periodo de sesiones
y programa provisional de su 47° periodo
de sesiones

Comité Especial de la Comision Econémica
para América Latina y el Caribe sobre
Poblacién y Desarrollo

Conferencia Regional sobre Poblacion y
Desarrollo de América Latinay el Caribe

21.104 En el cuadro 21.14 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo
2019-021 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado

anteriormente.

Cuadro 21.14

Subprograma 6: entregables del periodo 2019-2021, por categoria y subcategoria

2019 2019 2020 2021
Categoria y subcategoria Previstos Reales Previstos Previstos
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y drganos de expertos
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 9 9 9 9
1. Reunion de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de
América Latina y el Caribe - - 9 -
2. Reuniones de la Mesa Directiva de la Conferencia Regional 9 9 - 9
B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 1 1 1 1
3. Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica en materia de:
migracion; repercusion socioeconémica de la dindmica de la poblacion;
pueblos indigenas y afrodescendientes; envejecimiento, con un enfoque
sensible a las cuestiones de género 1 1 1 1
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (niamero de dias) 47 47 75 72
4. Reuniones de expertos sobre pueblos indigenas y afrodescendientes;
cuestiones relacionadas con el envejecimiento y los migrantes; aplicacion de
las recomendaciones de la Conferencia Regional sobre Poblacion y
Desarrollo; censos de poblacion; y cambios demograficos 10 10 10 8
5. Talleres sobre analisis y proyecciones demograficas; REDATAM? (sistema
de informacién sobre censos); y variables sociodemograficas en las
politicas, programas y proyectos de desarrollo 17 17 21 16
6. Curso sobre analisis demografico con un enfoque sensible a las cuestiones
de género 15 15 44 44
7. Oficina de la CEPAL en Buenos Aires: cursos sobre la utilizacion de los
datos del censo y el procesamiento para la generacion de indicadores
sociodemogréficos mediante el uso del programa informético
REDATAM+SP? e indicadores de desarrollo territorial 5 5 - 4
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2019 2019 2020 2021
Categoria y subcategoria Previstos Reales Previstos Previstos
Publicaciones (nimero de publicaciones) 8 8 10 9
8. Publicaciones sobre demografia y sobre poblacion y desarrollo 3 3 3 3
9. Estudios sobre demografia y género; tendencias demograficas entre los
pueblos indigenas y afrodescendientes; y poblacion y desarrollo 4 4 7 5
10. Oficina de la CEPAL en Buenos Aires: estudio sobre el desarrollo
socioeconémico en las provincias de la Argentina 1 1 - 1
Materiales técnicos (nimero de materiales) 3 3 3 3
11. Estudios y documentos sobre proyecciones y censos de poblacion 1 1 1 1

12. Boletines de noticias sobre envejecimiento y desarrollo; y sobre
REDATAM? 2 2 2 2

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: Sobre poblacién y desarrollo; reunién de datos, analisis demografico y metodologias
para la preparacion de proyecciones y estimaciones demogréficas; y programa informatico REDATAM para el tratamiento,
analisis y difusion de datos censales?.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: Bases de datos sobre tendencias demograficas y proyecciones de la
poblacion; distribucidn espacial y urbanizacion; pueblos indigenas y afrodescendientes; maternidad; migracion; programa
informético REDATAM para el tratamiento, andlisis y difusion de datos censales; y plataforma para el seguimiento de la
implementacion del Consenso de Montevideo sobre Poblacion y Desarrollo.

D. Entregables de comunicacion

Plataformas digitales y contenidos multimedia: Paginas del subprograma en el sitio web de la CEPAL.

®

REDATAM es un acrénimo que significa “recuperacion de datos para areas pequefias por microcomputador”. REDATAM+SP

(abreviado R+SP) es la versidn mas reciente de la cuarta generacion del programa informéatico. Puede usarse en espafiol,
inglés o portugués.
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Subprograma 7
Desarrollo sostenible y asentamientos humanos

Objetivo

El objetivo al que contribuye este subprograma es garantizar la integracion y la debida consideracién
de las preocupaciones y oportunidades relacionadas con el medio ambiente, el clima y el urbanismo
en la formulacion de politicas y en su implementacion.

Estrategia

Para contribuir a garantizar la integracién y la debida consideracidn de las preocupaciones y
oportunidades relacionadas con el medio ambiente, el clima y el urbanismo en la formulacién de
politicas y en su implementacién, el subprograma mejorard el conocimiento de los perfiles
econdmico, social y ambiental de la region. El subprograma seguira convocando e involucrando a
los Gobiernos, el sector académico, la sociedad civil y otras partes interesadas para fomentar la
adopcidn de decisiones participativas. A fin de apoyar la integracién de las mencionadas
preocupaciones en la formulacion e implementacion de politicas, el subprograma se centrara en dos
tipos principales de actividades: a) la evaluacidn de los progresos realizados por los paises en la
integracién de criterios de sostenibilidad en las politicas publicas, lo que comprende la vigilancia de
la aplicacion del principio 10 de la Declaracion de Rio sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo,
como se establece en el Acuerdo Regional sobre el Acceso a la Informacidn, la Participacion Publica
y el Acceso a la Justicia en Asuntos Ambientales en América Latinay el Caribe (Acuerdo de Escazu),
y la prestacidn de apoyo al Foro de los Paises de América Latina y el Caribe sobre el Desarrollo
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Sostenible; y b) el fortalecimiento de la capacidad nacional para formular y aplicar politicas publicas
en pos de la sostenibilidad de los asentamientos humanos y la implementacion de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible, la Nueva Agenda Urbana y las contribuciones previstas determinadas
a nivel nacional en el marco del Acuerdo de Paris. El subprograma llevara a cabo esas actividades
mediante investigaciones que daran lugar a la publicacidn de estudios, la organizacion de reuniones
de grupos de expertos, seminarios y cursos practicos y la prestacion de asistencia técnica a los
Estados miembros que la soliciten. Se espera que, como resultado de esta labor, se establezcan
politicas bien concebidas que tengan en cuenta los tres pilares del desarrollo sostenible, incluidas
politicas para el desarrollo sostenible y el desempefio ambiental, politicas para abordar la economia
del cambio climético y politicas que apoyen los asentamientos humanos sostenibles y las ciudades
inclusivas. A ese respecto, y habida cuenta del apoyo prestado a los Gobiernos de la region para
avanzar hacia la implementacién de la Agenda 2030 y el logro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, el subprograma contribuird de manera mas destacada al Objetivo 11 (Lograr que las
ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles), el
Objetivo 12 (Garantizar modalidades de consumo y produccién sostenibles), el Objetivo 13 (Adoptar
medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos), el Objetivo 15 (Proteger,
restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, gestionar sosteniblemente los
bosques, luchar contra la desertificacidn, detener e invertir la degradacidn de las tierras y detener la
pérdida de biodiversidad) y el Objetivo 16 (Promover sociedades pacificas e inclusivas para el
desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a todos los niveles
instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas). Entre los resultados obtenidos en esta esfera,
cabe mencionar las medidas adoptadas por los paises en materia de desarrollo sostenible, cambio
climatico y asentamientos humanos. Por ejemplo, Chile, Costa Rica y Venezuela (Republica
Bolivariana de) elaboraron propuestas para medir el gasto pablico en medio ambiente. El Uruguay
definio su politica nacional sobre el cambio climatico. Colombia incluy6 una tasa de emision de
gases de efecto invernadero en su propuesta de reforma tributaria. Colombia, Costa Rica y el
Paraguay fijaron sus compromisos para reducir las emisiones de gases de efecto invernadero y el
Ecuador implement6 una clasificacién de los gastos en politicas ambientales.

Los principales beneficiarios en el marco de este subprograma serén las autoridades encargadas de
tomar decisiones sobre el desarrollo sostenible y los asentamientos humanos. Se espera que, como
resultado de haber incluido a las autoridades econdmicas y sectoriales entre los grupos destinatarios,
se logre una integracion mas efectiva de los temas de desarrollo sostenible y cambio climético mas
alla de las instituciones vinculadas al medio ambiente. Para conseguir la implicacién de todos los
agentes pertinentes, el subprograma promovera la creacién de redes con una amplia gama de
interesados en el &rea del medio ambiente y los sectores econdmicos y sociales relacionados con el
cambio climatico, en particular, las instituciones gubernamentales, las organizaciones de la sociedad
civil, los representantes del sector privado y los érganos sectoriales pertinentes. Para aprovechar las
sinergias, el subprograma continuard realizando consultas y emprendiendo acciones conjuntas con
organismos, fondos y programas especializados del sistema de las Naciones Unidas, como el sistema
de coordinadores residentes, el Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente y el
Programa de las Naciones Unidas para los Asentamientos Humanos (ONU-Habitat), asi como con
bancos de desarrollo regionales y subregionales.

Ejecucion del programa en 2019, comparada con el resultado
previsto

Uno de los resultados previstos para 2019, a saber, el aumento de la capacidad de los paises de
América Latina y el Caribe para integrar criterios de sostenibilidad en las politicas y medidas de
desarrollo, en particular en relacion con el desarrollo sostenible, las medidas de adaptacion al cambio
climatico y mitigacidn de sus efectos y los asentamientos humanos, que figura en el proyecto de
presupuesto por programas para el bienio 2018-2019, se logrd, como demuestran las seis politicas,
medidas o acciones que estan adoptando los paises en las areas del desarrollo sostenible, el cambio
climatico y los asentamientos humanos, de conformidad con las recomendaciones de la CEPAL
como estaba previsto, con lo que se alcanzo la meta fijada para 2019. En 2019 seis paises se
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beneficiaron de la asistencia técnica prestada por el subprograma sobre la determinacién del costo
social del carbono. Se trata de un aporte crucial para internalizar los costos externos de las emisiones
de gases de efecto invernadero a través de los impuestos o utilizando este costo en el analisis de la
relacién costo-beneficio de los proyectos publicos. A este respecto, Costa Rica, Panama, Nicaragua,
Honduras y Guatemala solicitaron apoyo al subprograma para reproducir la experiencia que habia
llevado a cabo Chile sobre la estimacion de su costo social del carbono. Ademas, Costa Rica se
beneficio de asistencia técnica sobre metodologias para calcular el gasto publico ambiental; la
propuesta de la CEPAL fue avalada posteriormente por los ministerios encargados de la
planificacion, el medio ambiente y las finanzas y por el Banco Central.

Ejecucion del programa en 2019: las preocupaciones ambientales
y climaticas estan mejor integradas en las politicas publicas
mediante la aplicacion efectiva del principio 10 de la Declaracion
de Rio sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo

El principio 10 de la Declaracién de Rio sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo, relativo al acceso
a la informacion y la participacidn en cuestiones ambientales, se incluyé en el programa de trabajo
del subprograma por primera vez en el bienio 2014-2015. Desde entonces, las actividades
relacionadas con la aplicacion efectiva del principio 10 a las que presta apoyo el subprograma han
ido ganando terreno y han aumentado en importancia. Como resultado de ello, el 4 de marzo de 2018
se aprobd en la regidn un pacto pionero sobre asuntos ambientales, el Acuerdo Regional sobre el
Acceso a la Informacion, la Participacion Pablica y el Acceso a la Justicia en Asuntos Ambientales
en América Latina y el Caribe (Acuerdo de Escazl). Se trata del primer acuerdo regional vinculante
entre los paises de América Latina y el Caribe para proteger los derechos de acceso a la informacién,
participacion de la poblacion y acceso a la justicia en materia de medio ambiente, poniendo en
practica el principio 10 de la Declaracion de Rio. En virtud del Acuerdo, los Estados deben garantizar
un entorno seguro y propicio para las personas, grupos y organizaciones que promueven y defienden
los derechos humanos en asuntos ambientales y adoptar medidas para prevenir, investigar y
sancionar ataques, amenazas o intimidaciones que puedan sufrir esas personas. ElI Acuerdo es el
notable resultado de un proceso intergubernamental transparente y participativo que comenz6 en la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible en 2012 y que se logroé tras nueve
reuniones del comité de negociacién que se convocé a partir de 2014. En el contexto de la firma 'y
ratificacién del Acuerdo, el subprograma ofreci6 apoyo técnico, servicios de asesoramiento y talleres
de capacitacién a 13 paises de la region (Argentina, Barbados, Colombia, Ecuador, El Salvador,
Guyana, Honduras, Paraguay, Perd, San Vicente y las Granadinas, Santa Lucia, Trinidad y Tabago
y Uruguay), respaldando los procesos nacionales. El subprograma también elaboré y mantiene el
Observatorio del Principio 10 en América Latina y el Caribe, que esta a disposicién del puablico
(https://observatoriop10.cepal.org/es).

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Esta labor contribuy6 a garantizar la integracion y la debida consideracion de las preocupaciones y
oportunidades relacionadas con el medio ambiente, el clima y el urbanismo en la formulacidn de
politicas y en su implementacion, como demuestra la ratificacion del Acuerdo de Escazl por cinco
paises en 2019. El Acuerdo se abri6 a la firma de los 33 paises de América Latina y el Caribe en la
Sede de las Naciones Unidas en Nueva York el 27 de septiembre de 2018, coincidiendo con la serie
de sesiones de alto nivel de la Asamblea General. A partir de ese momento pudo ser ratificado. En
2019 habian firmado el Acuerdo 21 paises: Antigua y Barbuda, Argentina, Brasil, Bolivia (Estado
Plurinacional de), Costa Rica, Ecuador, Granada, Guatemala, Guyana, Haiti, Jamaica, México,
Nicaragua, Panama, Paraguay, Per(, Republica Dominicana, Santa Lucia, San Vicente y las
Granadinas, Saint Kitts y Nevis y Uruguay. En 2019 también ratificaron el Acuerdo cinco paises:
Bolivia (Estado Plurinacional de), Guyana, San Vicente y las Granadinas, Saint Kitts y Nevis y
Uruguay. El Acuerdo entrara en vigor una vez que lo hayan ratificado al menos 11 paises. Como
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preparacion para la pronta entrada en vigor, se celebré en San José los dias 11 y 12 de octubre de 2019
la primera reunion de los paises signatarios del Acuerdo.

Cuadro 21.15

Medida de la ejecucion

2015

2016

2017

2018

2019

* Primera reunion del
comité de
negociacion del
acuerdo regional
sobre el acceso a la
informacion, la
participacion
publica y el acceso a
la justicia en asuntos
ambientales en
América Latinay el
Caribe

« Se adoptaron
modalidades para
la participacion del
publico en el
comité de
negociacién

* Puesta en marcha
del Observatorio
del Principio 10 en
América Latinay
el Caribe de la
CEPAL

e En marzo los
Estados miembros
aprobaron el
Acuerdo de Escazl

* En septiembre el
Acuerdo se abrié a
la firma

« Acuerdo de Escazl
ratificado por cinco
paises

* Primera reunion de
los paises
signatarios del
Acuerdo de Escazl
celebrada

Resultados previstos para 2021

Resultado 1: avanzar en pos de la sostenibilidad urbana para combatir los efectos

21.111

del cambio climatico (resultado arrastrado de 2020)

El subprograma continuara la labor relacionada con la sostenibilidad urbana, de conformidad con su
mandato, y ayudard a los paises a formular planes de desarrollo urbano que incorporen
consideraciones de adaptacion al cambio climatico y mitigaciéon de sus efectos, como se espera que
demuestre la medida de la ejecucion para 2021 que figura mas abajo. Para 2020 se indica una medida
de la ejecucién aproximada, ya que la Asamblea General, en su resolucién 74/251, aprobd una
descripcion del programa a nivel de los subprogramas compuesta Unicamente de los objetivos que
habia aprobado en su resolucién 71/6 y los entregables de 2020.

Figura 21.XII

Medida de la ejecucion: niimero de ciudades que han formulado nuevos planes de desarrollo urbano
sostenible de conformidad con las recomendaciones de la Comisién Econémica para América Latina y el

Caribe

n. a.

2017

2018

Abreviacion: n. a., no se aplica.
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Resultado 2: mejor informacion disponible para la planificacién urbana
en los paises de América Latina y el Caribe (resultado nuevo)

La region de América Latina y el Caribe se caracteriza por su alto nivel de urbanizacion. Dado el
peso del capital humano y econémico, ademas de una huella ecoldgica creciente, las ciudades y
asentamientos humanos han adquirido una creciente importancia en las agendas politicas tanto
globales como a nivel de los gobiernos nacionales y subnacionales. Sin embargo, la implementacion
de la Nueva Agenda Urbana y la dimension urbana de la Agenda 2030 implica el desarrollo e
implementacion de nuevos y mejores instrumentos de gestion tanto a nivel nacional como a nivel
subnacional, tales como politicas nacionales urbanas, legislacion, regulaciones y normas, el
desarrollo de planes y estrategias y la provisién de financiacion municipal. Las ciudades necesitan
de més y mejor informacién para orientar debidamente la toma de decisiones, el desarrollo de
politicas y la provisién de los bienes y servicios que requieren sus ciudadanos. Las autoridades
decisorias se enfrentan con frecuencia a la necesidad de actuar en situaciones de gran incertidumbre
sobre la base de estimaciones y predicciones de dudosa calidad.

La informacién crea conocimiento y comprension, que son fundamentales para llevar a cabo un proceso
de adopcidn de decisiones apropiado y eficaz en el camino hacia el logro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. Es de gran importancia dar seguimiento a los procesos y las acciones que se vayan tomando
en los distintos niveles de gobierno para poder tener una visién més precisa de los avances, obstaculos
y cambios en las ciudades y las zonas urbanas, en la medida que estas impactan, y hasta cierto punto
determinan, fuertemente la capacidad de un pais para lograr un desarrollo sostenible.

Desafio interno y respuesta

El desafio del subprograma era la falta de informacién estructurada disponible para apoyar a los
Estados miembros en la formulacién y aplicacion de politicas publicas pertinentes en materia de
desarrollo urbano, situacién que se ha visto agravada por los graves efectos socioeconémicos de la
pandemia de COVID-19. Por ello, el subprograma ultimara la elaboracién y pondra en marcha de
manera oficial la plataforma urbana y de ciudades de América Latina y el Caribe, que tiene por
objeto facilitar el seguimiento y monitoreo del desarrollo urbano en la region y promover el
fortalecimiento de la capacidad y el intercambio de experiencias y practicas entre pares. La
plataforma propuesta acogerd un observatorio donde se podré visualizar informacion consolidada
acerca de las ciudades y zonas urbanas de la regién y albergard también un foro virtual para fomentar
el fortalecimiento de capacidades entre los interesados en temas urbanos y de ciudades, ademas de
hacer un seguimiento riguroso sobre la implementacion de la Nueva Agenda Urbana a nivel regional
y el grado de cumplimiento de la dimension urbana de los Objetivos de Desarrollo Sostenible a
escala nacional y subnacional. El subprograma también llevard a cabo iniciativas de desarrollo de la
capacidad en relacién con la plataforma.

En una fecha posterior de 2020 se pondra en marcha oficialmente el proyecto piloto de la plataforma
urbana y de ciudades de América Latina y el Caribe (incluidos el observatorio y el foro virtual). En
2021, ademéas de mantener la plataforma actualizada y asegurar su pleno funcionamiento, el
subprograma preparara y pondra en marcha actividades de fomento de la capacidad para que los
encargados de la formulacién de politicas puedan beneficiarse de la informacion de la plataforma.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya a garantizar la integracion y la debida consideracién de las
preocupaciones y oportunidades relacionadas con el medio ambiente, el climay el urbanismo en la
formulacidn de politicas y en su implementacién, como demostraria la existencia de una plataforma
plenamente accesible con contenido sustantivo para cada uno de los 33 paises de América Latinay
el Caribe, asi como la puesta en marcha de iniciativas de fomento de la capacidad para promover la
utilizacion de la plataforma.
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Cuadro 21.16
Medida de la ejecucion

2017 2018 2019 2020 2021
n. a. * Primeros pasos en ¢ Diseflo de la * Presentacion + Plataforma
la elaboracion de plataforma previa a la puesta plenamente
la plataforma terminado y en marcha de la accesible con
urbana y de contenido plataforma (Foro contenido
ciudades de elaborado Urbano Mundial) sustantivo para

América Latina y
el Caribe

Puesta en marcha
de la plataforma
en el Foro de los

cada uno de los
33 paises de
América Latina y

Paises de América el Caribe

Latina y el Caribe
sobre el
Desarrollo
Sostenible

Abreviacion: n. a., no se aplica.

Mandatos legislativos
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Resoluciones de la Asamblea General

63/281 El cambio climatico y sus posibles 71/225

repercusiones para la seguridad

64/200 Estrategia Internacional para la Reduccion

de los Desastres
64/203
67/205

Convenio sobre la Diversidad Biol6gica

Hacia el desarrollo sostenible del mar
Caribe para las generaciones presentes y

futuras 71/228

67/207 Seguimiento y aplicacion de la Estrategia
de Mauricio para la Ejecucion Ulterior del
Programa de Accién para el Desarrollo
Sostenible de los Pequefios Estados

Insulares en Desarrollo

71/229

69/15 Modalidades de Accion Acelerada para los
Pequefios Estados Insulares en Desarrollo

(Trayectoria de Samoa)

71/230

69/283 Marco de Sendai para la Reduccion del

Riesgo de Desastres 2015-2030

Ejecucion del Programa 21 y del Plan para
su Ulterior Ejecucion, y aplicacion de los
resultados de la Cumbre Mundial sobre el
Desarrollo Sostenible y la Conferencia de
las Naciones Unidas sobre el Desarrollo
Sostenible

71/231
71/223

71/235

71/256

56/134

En la lista que figura a continuacién se indican todos los mandatos encomendados al subprograma.

Seguimiento y aplicacidn de las
Modalidades de Accidn Acelerada para los
Pequefios Estados Insulares en Desarrollo
(Trayectoria de Samoa) y la Estrategia de
Mauricio para la Ejecucion Ulterior del
Programa de Accién para el Desarrollo
Sostenible de los Pequefios Estados
Insulares en Desarrollo

Proteccion del clima mundial para las
generaciones presentes y futuras

Aplicacion de la Convencién de las
Naciones Unidas de Lucha contra la
Desertificacion en los Paises Afectados por
Sequia Grave o Desertificacion, en
Particular en Africa

Aplicacion del Convenio sobre la
Diversidad Biologica y su contribucion al
desarrollo sostenible

Informe de la Asamblea de las Naciones
Unidas sobre el Medio Ambiente del
Programa de las Naciones Unidas para el
Medio Ambiente

Aplicacion de los resultados de la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre la
Vivienda y el Desarrollo Urbano Sostenible
(Habitat 111) y fortalecimiento del Programa
de las Naciones Unidas para los
Asentamientos Humanos (ONU-Habitat)

Nueva Agenda Urbana
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Resolucion del Consejo Economico y Social

2017/24 Asentamientos humanos

Resoluciones de la Comision Economica para América Latina y el Caribe

594(XX1X) Cumbre Mundial sobre el Desarrollo T06(XXXVI)
Sostenible

602(XXX) Seguimiento del desarrollo sostenible en
América Latina y el Caribe

686(XXXV) Aplicacién del Principio 10 de la 725(XXXVII)

Declaracion de Rio sobre el Medio
Ambiente y el Desarrollo en América
Latina y el Caribe

693(PLEN.30) Aplicacion del Principio 10 de la
Declaracion de Rio sobre el Medio
Ambiente y el Desarrollo en América
Latina y el Caribe

Aplicacion del Principio 10 de la
Declaracién de Rio sobre el Medio
Ambiente y el Desarrollo en América
Latina y el Caribe

Acuerdo Regional sobre el Acceso a la
Informacién, la Participacién Publica y el
Acceso a la Justicia en Asuntos
Ambientales en América Latina y el Caribe

Resoluciones de la Asamblea de las Naciones Unidas sobre el Medio Ambiente

1/13 Aplicacién del Principio 10 de la 2/25
Declaracion de Rio sobre el Medio
Ambiente y el Desarrollo

Entregables

Aplicacion del Principio 10 de la
Declaracion de Rio sobre el Medio
Ambiente y el Desarrollo en la region de
América Latina y el Caribe

21.118 En el cuadro 21.17 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo
2019-2021 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado

anteriormente.

Cuadro 21.17

Subprograma 7: entregables del periodo 2019-2021, por categoria y subcategoria

2019 2019 2020 2021
Categoria y subcategoria Previstos Reales Previstos Previstos
A. Facilitacién de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 6 6 6 12
1. Reuniones de la Asamblea General de Ministros y Autoridades Maximas de
la Vivienda y el Urbanismo de América Latina y el Caribe 6 6 6 6
2. Reunioén sobre el Acuerdo Regional sobre el Acceso a la Informacion, la
Participacion Publica y el Acceso a la Justicia en Asuntos Ambientales en
América Latina y el Caribe - - - 6
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (numero de proyectos) 1 1 1 1
3. Proyectos sobre el terreno en materia de adaptacion al cambio climatico y
mitigacion de sus efectos 1 1 1 1
Seminarios, talleres y actividades de capacitaciéon (numero de dias) 6 6 7 8
4. Reuniones de grupos de expertos sobre politicas para el desarrollo
sostenible de los asentamientos humanos y cambio climatico; dimensiones
ambientales y urbanas de la Agenda 2030; y experiencias en la aplicacion
de politicas relacionadas con el desarrollo sostenible en la region 4 4 4 4
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2019 2019 2020 2021

Categoria y subcategoria Previstos Reales Previstos Previstos

5. Cursos sobre desarrollo sostenible o economia ambiental; evaluacion de la
adaptacion al cambio climatico y la mitigacion de sus efectos, y politicas al

respecto;

y cuestiones relativas a los asentamientos humanos 2 2 3 4

Publicaciones (nimero de publicaciones) 9 9 8 8

6. Estudios sobre temas tales como el cambio climatico, el desarrollo
sostenible, el impacto ambiental de las politicas publicas, el impuesto sobre
el carbono y la economia con bajas emisiones de carbono, las politicas
fiscales ambientales, las hipotesis de desarrollo en las zonas urbanas, las
modalidades de consumo y produccion sostenibles y la integracion de las
politicas publicas para el desarrollo sostenible y la construccion
institucional 9 9 8 8

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: Sobre politicas publicas ambientales relacionadas con el desarrollo sostenible y la
sostenibilidad urbana, la reduccion del riesgo y la adaptacion a los riesgos, y el fortalecimiento de las capacidades nacionales;
prestacion de servicios de cooperacion técnica al Gobierno del Brasil y sus instituciones, segun lo soliciten, para evaluar el
avance hacia el logro del desarrollo sostenible.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: Bases de datos sobre desarrollo sostenible, cambio climatico y cuestiones

ambientales.

21.119

21.120
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Subprograma 8
Recursos naturales

Objetivo

El objetivo al que contribuye este subprograma es mejorar la capacidad institucional de los paises
de América Latina y el Caribe para la buena gobernanza y la explotacion sostenible de los recursos
naturales, con especial atencion al agua y el saneamiento, la energia, los recursos extractivos, la
agricultura y la biodiversidad.

Estrategia

A fin de contribuir al aumento de la capacidad institucional de los paises de América Latina y el
Caribe para la buena gobernanza y la explotacion sostenible de los recursos naturales, con especial
atencion al agua y el saneamiento, y la energia, el subprograma seguira prestando apoyo a los paises
de la regién en la formulacion de politicas que permitan la aplicacion de una matriz de energia mas
renovable, el logro de la transicion a la energia sostenible y la gestion sostenible del ciclo del agua.
El subprograma prestard asistencia técnica y difundird las mejores practicas en materia de
regulacién, suministro y utilizacion del agua y la energia renovable. Se espera que, como resultado
de esta labor, se logre un mejor acceso a la energia y el agua limpios y asequibles y un mayor apoyo
a los Estados miembros para que avancen hacia el logro del Objetivo de Desarrollo Sostenible 6
(Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible del agua y el saneamiento para todos) y el
Objetivo 7 (Garantizar el acceso a una energia asequible, fiable, sostenible y moderna para todos).
Entre los resultados obtenidos en esta esfera, cabe mencionar el apoyo prestado al plan nacional del
agua de la Argentina, que el Gobierno aplica desde 2016 y que abarca la mejora de las politicas
nacionales relativas al agua potable, la adaptacion al cambio climatico y el agua para la produccion.

A fin de contribuir al aumento de la capacidad institucional de los paises de América Latina y el
Caribe para la buena gobernanza y la explotacion sostenible de los recursos naturales, con especial
atencion a los recursos extractivos, el subprograma realizara estudios sobre la gobernanza de los
recursos fdsiles y minerales, teniendo en cuenta las cuestiones y los desafios relacionados con la
recaudacion y el uso de los ingresos provenientes de los recursos naturales, la eficiencia material y
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el desacople del crecimiento econémico del uso de recursos naturales. El subprograma prestara
asistencia técnica y apoyara el didlogo entre multiples interesados para estimular las agrupaciones y
los vinculos entre el sector extractivo y el resto de la economia. Se espera que, como resultado de
esta labor, se logren iniciativas de diversificacion econémica y vinculos de valor afiadido, un
desarrollo econdmico local sostenible y transferencias de conocimientos especializados y creacion
de empleo. Entre los resultados obtenidos en esta esfera, cabe mencionar el mejoramiento de las
estadisticas e indicadores sobre la mineria sostenible en la Argentina y el Perd.

A fin de contribuir al aumento de la capacidad institucional de los paises de América Latina y el
Caribe para la buena gobernanza y la explotacion sostenible de los recursos naturales, con especial
atencion a la agricultura y la biodiversidad, el subprograma promovera nuevos enfoques del
desarrollo de la produccion (por ejemplo, la bioeconomia y la economia circular) y reforzara la
coherencia, integracion y coordinacién de las instituciones y politicas regionales. El subprograma
prestard asistencia técnica, a solicitud de los Estados miembros. Se espera que, como resultado de
esta labor, se formulen y apliquen politicas y estrategias para el desarrollo agricolay rural sostenible
y la bioeconomia. Se prestara apoyo asi a los Estados miembros para que avancen hacia el logro del
Objetivo de Desarrollo Sostenible 2 (Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora
de la nutricion y promover la agricultura sostenible), el Objetivo 13 (Adoptar medidas urgentes para
combatir el cambio climatico y sus efectos), el Objetivo 14 (Conservar y utilizar sosteniblemente
los océanos, los mares y los recursos marinos para el desarrollo sostenible) y el Objetivo 15
(Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, gestionar
sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificacion, detener e invertir la degradacion de
las tierras y detener la pérdida de biodiversidad). Entre los resultados obtenidos en esta esfera, cabe
mencionar el apoyo prestado al Gobierno de Costa Rica para la elaboracion de una nueva estrategia
nacional de bioeconomia.

Ejecucion del programa en 2019, comparada con el resultado
previsto

Uno de los resultados previstos para 2019, a saber, el fortalecimiento de la capacidad institucional
de los paises de la region para formular y aplicar politicas publicas y marcos normativos que
permitan aumentar la eficiencia en la gestion sostenible de los recursos naturales y en la prestacion
de servicios publicos y de infraestructura, que figura en el proyecto de presupuesto por programas
para el bienio 2018-2019, se logré, como demuestran las diez medidas adoptadas por los paises de
la regidon de América Latina y el Caribe para incorporar instrumentos de gestién y econémicos para
la promocién de la energia renovable y la eficiencia energética, de conformidad con las
recomendaciones de la CEPAL, con lo que se alcanzo la meta fijada para el afio. En este sentido,
tres paises (Argentina, Chile y Uruguay) crearon oficinas nacionales de eficiencia energética que
adaptan los marcos normativos propuestos por la CEPAL a sus capacidades institucionales.

Ejecucion del programa en 2019: fortalecimiento de la capacidad
para aplicar la formulacion de politicas de base empirica a fin de
aumentar la eficiencia energética y la implantacion de las energias
renovables en América Latina y el Caribe

En los dltimos afios el subprograma ha venido elaborando, en coordinacidn con 16 paises de América
Latina y el Caribe, una base de datos regional sobre indicadores de eficiencia energética. El objetivo
del proyecto es trazar un mapa de los indicadores de eficiencia energética en los paises de la region
a fin de presentar un escenario de referencia, que podria utilizarse para determinar el alcance de las
futuras medidas de eficiencia energética, y medir los avances y ahorros en materia de eficiencia
energética en el futuro y, por lo tanto, proporcionar importantes aportes para la formulacion y
evaluacion de las politicas puablicas en materia de eficiencia energética. Desde su puesta en marcha
en 2011, la base de datos ha sido Gtil para acumular experiencias positivas y enriquecedoras de
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colaboracidn con los paises en la reunién de datos y el analisis de la informacién sobre energia en
relacion con el Objetivo de Desarrollo Sostenible 7, a fin de generar instrumentos de vigilancia y
coordinar los planes de accidn nacionales sobre energias renovables, eficiencia energética y acceso
a la energia. El proyecto, al congregar a los paises participantes, allané el camino para el
Observatorio Regional sobre Energias Sostenibles, que se puso en marcha en octubre de 2018. El
Observatorio tiene por objeto trabajar con todos los paises de América Latina y el Caribe y prestar
apoyo a esos paises, que tendran pleno acceso a sus productos y resultados (como una base de datos
sobre energia, informes, metodologias, documentos de politica y conferencias regionales).

El Observatorio es un instrumento para fortalecer la capacidad de los paises de la region de América
Latina y el Caribe de utilizar datos y estadisticas sobre energia para el andlisis de las politicas
relacionadas con el acceso a la energia, el desarrollo de las energias renovables y la eficiencia
energetica y para el seguimiento y examen de la implementacién de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible y el logro del Objetivo 7. Ademaés, el Observatorio procura integrar otras
iniciativas existentes en el sector de la energia en que colabora el subprograma, como el programa
de complementariedad energética y desarrollo sostenible del Brasil, el foro técnico regional de
planificadores de la energia y el dialogo regional de politicas sobre eficiencia energética. El
Observatorio, como marco programético de estas iniciativas, se centrard inicialmente en los cinco
paises que enfrentan mayores desafios (Argentina, Bolivia (Estado Plurinacional de), Cuba, Guyana
y Panamad), ademés del Uruguay, que ha sido considerado un ejemplo de buenas précticas. Se prevé
que el namero de paises participantes aumente en los proximos afos.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Esta labor contribuy6 a mejorar la capacidad institucional de los paises de América Latinay el Caribe
para la buena gobernanza y la explotacidn sostenible de los recursos naturales, con especial atencion
a la energia, como demuestran los 17 informes nacionales de seguimiento de la eficiencia energética
que han preparado los paises de la region, con el apoyo técnico del subprograma, y que han sido
publicados por la CEPAL. Los funcionarios de esos paises recibieron apoyo técnico del subprograma
para producir por primera vez datos sobre eficiencia energética en un formato normalizado para
facilitar la comparabilidad regional. En algunos casos, las instituciones nacionales crearon
dependencias de eficiencia energética y, en todos los casos, los funcionarios nacionales desarrollaron
conocimientos técnicos transferibles en la esfera de la eficiencia energética. La publicacion de los
informes da fe del proceso de desarrollo de la capacidad que hizo posible su produccion. Al presentar
datos de referencia sobre la eficiencia energética en esferas como el sector de la energia, la industria,
los hogares, el transporte, los servicios y la agricultura, estos informes promueven la aplicacidn, el
seguimiento y la normalizacién de las politicas y programas de eficiencia energética para mejorar el
acceso a la energia y a las fuentes y tecnologias de energia renovable y facilitar su utilizacion.

Medida de la ejecucion: nimero acumulativo de informes de paises de América Latina y el Caribe
sobre eficiencia energética
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Resultados previstos para 2021

Resultado 1: Observatorio Regional sobre Energias Sostenibles para la region
de América Latina y el Caribe (resultado arrastrado de 2020)

El subprograma continuard la labor relacionada con la energia sostenible, de conformidad con su
mandato, y ayudara a los paises a aumentar su capacidad para formular y aplicar medidas en pro de
la energia sostenible y asequible, como se espera que demuestre la medida de la ejecucion para 2021
que figura mas abajo. Para 2020 se indica una medida de la ejecucion aproximada, ya que la
Asamblea General, en su resolucién 74/251, aprob6 una descripcion del programa a nivel de los
subprogramas compuesta Unicamente de los objetivos que habia aprobado en su resolucion 71/6 y
los entregables de 2020.

Figura 21.XIV

Medida de la ejecucion: medidas adicionales (acumulativas) adoptadas por los paises de la region para
implementar politicas energéticas que garanticen el acceso a una energia asequible, fiable, sostenible y
moderna para todos
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Resultado 2: desarrollo del potencial regional para la bioeconomia
(resultado nuevo)

El subprograma ha estado trabajando en varios paises de América Latina y el Caribe para apoyar el
desarrollo de sus estrategias nacionales de bioeconomia. La bioeconomia, entendida como el
conjunto de sectores que utilizan recursos o procesos bioldgicos o inteligencia bioldgica para la
produccion de bienes y servicios, es una estrategia de crecimiento que permite no solo el desacople
de las emisiones, sino también un enfoque méas coherente del complejo desafio de generar nuevas
fuentes de crecimiento economico y social que contribuyan al logro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. Varios paises han expresado interés en elaborar planes nacionales de bioeconomia y
algunos ya han comenzado o estan terminando el proceso de elaboracidn de esos planes. Un ejemplo
es Costa Rica, que ha estado elaborando su estrategia nacional de bioeconomia desde principios de
2018. La CEPAL ha venido prestando apoyo a Costa Rica a este respecto, ofreciendo orientacion
mediante un proceso de consultas tanto a nivel sectorial como regional, con la participacion activa
de representantes de los sectores publico, empresarial y cientifico y tecnolégico, asi como de jévenes
bioempresarios. La CEPAL ha venido generando espacios de dialogo con otros asociados de la
region que estdn empezando a explorar la bioeconomia como via alternativa para el desarrollo
economico (por ejemplo, la Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentaciéon y la
Agricultura, el Ministerio de Ganaderia, Agricultura y Pesca del Uruguay y el Departamento
Nacional de Planeacioén de Colombia). La estrategia de bioeconomia de Costa Rica busca lograr la
convergencia entre las politicas ambientales y de desarrollo productivo formuladas en los siete
altimos decenios, conciliando objetivos de desarrollo productivo y proteccién, conocimiento y
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biodiversidad sostenible y poniendo a la par las capacidades nacionales en materia de agricultura y
ciencias biolégicas o de la vida con los vastos recursos bioldgicos del pais. La estrategia se ha
formulado como un instrumento para avanzar en la aplicacion del plan nacional de descarbonizacion
para el periodo 2018-2030, a través de medidas agrupadas en cinco esferas estratégicas: bioeconomia
para el desarrollo rural (por ejemplo, la agricultura con bajas emisiones de carbono); biodiversidad
y desarrollo (por ejemplo, corredores bioldgicos y servicios ecosistémicos); biorefinerias de residuos
y desechos de biomasa (por ejemplo, bioenergia, bioproductos y biomoléculas); bioeconomia
avanzada (por ejemplo, biotecnologia y biodiversidad); y bioeconomia urbana (por ejemplo,
corredores bioldgicos interurbanos).

Desafio interno y respuesta

El desafio del subprograma era que no habia tomado en consideracion con suficiente detalle las
capacidades nacionales y el potencial de desarrollo de la bioeconomia en los diferentes paises de
América Latina y el Caribe. Dada la diversidad de los recursos biolégicos y de las capacidades
cientificas y tecnoldgicas, no es posible hablar de una bioeconomia genérica para América Latinay
el Caribe, sino que debe procurarse que los paises definan sus estrategias sobre la base de sus
realidades y capacidades nacionales y locales. Aun asi, hay algunos elementos basicos comunes que
permiten a los paises entablar un didlogo y aprender juntos sobre la base de su realidad compartida
como regién extremadamente biodiversa con gran potencial para la generacién de biomasa y una
acusada dependencia econdémica de los recursos naturales. Por ello, el subprograma se ocupara de
adquirir una vision mas detallada del potencial de los diferentes paises y, en algunos casos, de las
localidades o los biomas, con el fin de apoyar a los paises en la elaboracidn de estrategias nacionales
de bioeconomia que sean realistas y viables en su aplicacion. Al mismo tiempo, se trabajara para
hacer un seguimiento de los elementos regionales que permita a los paises de la region intercambiar
informacioén valiosa y abordar cuestiones comunes en sus estrategias nacionales.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya a mejorar la capacidad institucional de los paises de América
Latina y el Caribe para la buena gobernanza y la explotacion sostenible de los recursos naturales,
con especial atencion a la agricultura y la biodiversidad, como demostraria el hecho de que otros
dos paises de la region iniciaran la elaboracion de estrategias nacionales de bioeconomia.

ejecucion: nimero de paises de América Latina y el Caribe que han iniciado la elaboracion

de estrategias nacionales de bioeconomia
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Mandatos legislativos

21.131 En la lista que figura a continuacion se indican todos los mandatos encomendados al subprograma.

Resoluciones de la Asamblea General

62/98 Instrumento juridicamente no vinculante
sobre todos los tipos de bosques

66/200 Proteccion del clima mundial para las
generaciones presentes y futuras

66/203 Informe del Consejo de Administracion del
Programa de las Naciones Unidas para el
Medio Ambiente sobre su 26° periodo de

sesiones

66/205 Desarrollo sostenible de las regiones
montafiosas

67/207 Seguimiento y aplicacion de la Estrategia

de Mauricio para la Ejecucion Ulterior del
Programa de Accidn para el Desarrollo
Sostenible de los Pequefios Estados
Insulares en Desarrollo

67/215 Promocidn de las fuentes de energia nuevas
y renovables

67/263 Trénsito fiable y estable de los productos
energéticos y su contribucion al desarrollo

sostenible y a la cooperacion internacional
69/177 El derecho a la alimentacién
70/198 Tecnologia agricola para el desarrollo
sostenible
70/235 Los océanos y el derecho del mar

Resoluciones y decisiones del Consejo Economico y Social

Decision Clasificacion Marco de las Naciones
2004/233 Unidas para la Energia Fésil y los Recursos
Minerales

Resoluciones de la Comision Economica para América Latina y el Caribe

552(XXVI) Fortalecimiento del desarrollo sustentable
en América Latina y el Caribe

602(XXX) Seguimiento del desarrollo sostenible en
América Latina y el Caribe

Entregables

71/222

71/228

71/229

71/230

71/245

731226

73/236

73/253

2006/49

669(XXXIV)

Decenio Internacional para la Accién
“Agua para el Desarrollo Sostenible”
(2018-2028)

Proteccién del clima mundial para las
generaciones presentes y futuras

Aplicacion de la Convencién de las
Naciones Unidas de Lucha contra la
Desertificacion en los Paises Afectados por
Sequia Grave o Desertificacion, en
Particular en Africa

Aplicacion del Convenio sobre la
Diversidad Biol6gica y su contribucion al
desarrollo sostenible

Desarrollo agricola, seguridad alimentaria y
nutricion

Examen amplio de mitad de periodo de las
actividades del Decenio Internacional para

la Accidon “Agua para el Desarrollo
Sostenible” (2018-2028)

Garantizar el acceso a una energia
asequible, fiable, sostenible y moderna para
todos

Desarrollo agricola, seguridad alimentaria 'y
nutricién

Resultados del sexto periodo de sesiones
del Foro de las Naciones Unidas sobre los
Bosques

Actividades de la Comisién Econdmica
para América Latina y el Caribe en relacion
con el seguimiento de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio y la aplicacién de
los resultados de las grandes conferencias y
cumbres de las Naciones Unidas en las
esferas econdmica y social y esferas
conexas

21.132 En el cuadro 21.18 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo
2019-021 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado

anteriormente.
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Cuadro 21.18
Subprograma 8: entregables del periodo 2019-2021, por categoria y subcategoria

2019 2019 2020 2021
Categoria y subcategoria Previstos Reales Previstos Previstos
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (numero de proyectos) 1 1 1 2
1. Proyectos en las esferas de la energia, la gobernanza de los recursos
naturales y el nexo entre el agua y la energia; la igualdad social; y la
sostenibilidad ambiental 1 1 1 2
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (nimero de dias) 10 10 11 15
2. Reuniones de expertos sobre energia sostenible; politicas publicas relativas
a la gobernanza de los recursos naturales; y desarrollo agricultura 4 4 8 6
3. Actividades de capacitacion y cursos para los empleados de los sectores
publico y privado que participan en la gestion de la agricultura y de los
recursos naturales 6 6 3 9
Publicaciones (nimero de publicaciones) 9 9 10 10
4. Perspectivas de la agricultura y del desarrollo rural en las Américas: una
mirada hacia América Latina y el Caribe 1 1 - 1
5. Estudios sobre cuestiones relacionadas con los recursos hidricos y el nexo
con otros sectores; la integracion energética; la gobernanza de los recursos
naturales; las industrias extractivas; el comercio biofisico; y la agricultura 8 8 8 9
6. Estudio sobre las asociaciones urbano-rurales en las estrategias de
desarrollo territorial integrado - - 1 -
7. Boletin sobre nuevas cuestiones de interés para la agricultura y los
territorios rurales en América Latina y el Caribe (2020), en colaboracion con
la Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la
Agricultura y el Instituto Interamericano de Cooperacion para la Agricultura - - 1 -
Materiales técnicos (numero de materiales) 2 2 2 1
8. Boletin de la Red de Cooperacion en la Gestion Integral de los Recursos
Hidricos para el Desarrollo Sustentable en América Latina y el Caribe 2 2 2 -
9. Boletin sobre recursos naturales para el desarrollo sostenible en América
Latina y el Caribe - - - 1

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocién: Sobre recursos naturales; y, a las organizaciones de promocion comercial y
empresarial y otras partes interesadas que lo soliciten, sobre la formulacion e implementacion de politicas y estrategias para el
desarrollo sostenible agricola y rural y la bioeconomia.

Subprograma 9
Planificacion y gestion publica para el desarrollo

Objetivo

21.133 El objetivo al que contribuye este subprograma es mejorar los procesos de planificacion y gestién
publica en la region para promover el desarrollo equitativo y sostenible.

Estrategia
21.134 A fin de contribuir a la mejora de los procesos de planificacion y gestion publica en la region para

promover el desarrollo equitativo y sostenible, el subprograma seguird promoviendo la aplicacion
de nuevas metodologias, instrumentos y marcos conceptuales para la planificacion y la gestion
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publica por parte de los Gobiernos, fomentando al mismo tiempo la inversion publica de calidad y
el establecimiento de fuertes vinculos entre el desarrollo y los planes y presupuestos sectoriales.
También fomentara la cooperacion, el aprendizaje entre pares y el intercambio de experiencias y
buenas practicas en el ambito de la planificacién y la gestion piblica mediante la prestacion de
servicios de cooperacion técnica y capacitacion y la realizacion de investigaciones aplicadas. Se
espera que, como resultado de esta labor, se creen instituciones y procesos de planificacién eficaces,
inclusivos y estratégicos que den prioridad al desarrollo integral a través de visiones de mediano y
largo plazo, al tiempo que reducen alin mas los desequilibrios estructurales mediante el aumento de
la participacién ciudadana y la rendicion de cuentas, y se logre fortalecer la gobernanza, la
planificacion y la gestion territoriales en los procesos de politicas publicas, todo lo cual ayudara a
los paises de la region a avanzar hacia el logro del Objetivo de Desarrollo Sostenible 11 (Lograr que
las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles), el
Objetivo 16 (Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el
acceso a la justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas) y el Objetivo 17 (Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar la Alianza
Mundial para el Desarrollo Sostenible). Entre los resultados obtenidos en esta esfera, cabe mencionar
las mejoras de los procesos nacionales de planificacion en los organismos publicos de la Argentina,
Chile, Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras, México y la Republica Dominicana. En
Guatemala se prestd apoyo para elaborar una estrategia nacional para la implementacion de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

Ejecucion del programa en 2019, comparada con el resultado
previsto

Uno de los resultados previstos para 2019, a saber, el fortalecimiento de competencias y capacidades
de planificacion y administracion publica para el desarrollo, con una perspectiva regional y de
género, en los paises de América Latina y el Caribe, que figura en el proyecto de presupuesto por
programas para el bienio 2018-2019, se logrd, como demuestra el reconocimiento por parte de 12
paises de la contribucion del Instituto Latinoamericano y del Caribe de Planificacion Econémica y
Social al mejoramiento de sus procesos de planificacion, con lo que se alcanzé la meta fijada para
el bienio.

Ejecucion del programa en 2019: mejora del proceso de
planificacion municipal en la Argentina con el Planbarometro

En el periodo comprendido entre 2015 y 2018, mediante amplios procesos de participacién con
diversas partes interesadas, el subprograma elaboré el Planbarémetro, una herramienta de analisis
para caracterizar los sistemas de planificacion del desarrollo en los paises de América Latina y el
Caribe. Basado inicialmente en un modelo derivado de varios decenios de experiencia sobre el
terreno del subprograma, e inspirado en las normas de la Organizacion Internacional de
Normalizacion, el instrumento se perfeccion6 mediante consultas regionales con utilizacion del
método Delphi a nivel regional y su aplicacién a estudios de casos concretos basados en lugares.

El objetivo del Plan-Bar6metro es mejorar la calidad de la planificacion del desarrollo por parte de
los gobiernos nacionales y subnacionales de la region mediante el autoanélisis de los sistemas,
procesos e instrumentos de planificacion, la determinacion de las lagunas de capacidad y la
formulacién de orientaciones sobre el fortalecimiento institucional en cinco dimensiones clave
vinculadas a los sistemas de planificacién sélidos de la regidn: a) el marco institucional para la
planificacion del desarrollo; b) los factores de disefio relativos a la planificacién; c¢) los procesos de
implementacidn de la planificacidn; d) los factores clave relacionados con el logro de resultados; y
e) los vinculos entre la planificacion y los compromisos mundiales y regionales. Desde 2017, 17
gobiernos nacionales y subnacionales han utilizado el instrumento para analizar sus sistemas de
planificacion, determinar las deficiencias de capacidad y sefialar iniciativas de fortalecimiento
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institucional. El interés por la aplicacion de esta metodologia ha ido en aumento, como demuestra
la inclusion por parte de México de la metodologia en su plan de estudios de carrera de la
administracion publica en 2018. El subprograma ayud6 a la Argentina a aplicar el Planbarémetro a
nivel nacional y subnacional en 2018 y a adoptar medidas como resultado de su aplicacion en 2019.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Esta labor contribuy6 a mejorar los procesos de planificacion y gestion piblica en la region para
promover el desarrollo equitativo y sostenible, como demuestran las acciones emprendidas por la
Secretaria de Planificacion Territorial y Coordinacion de Obra Publica del Ministerio del Interior,
Obras Publicas y Vivienda de la Argentina a partir de la informacion derivada del Planbarémetro.
La aplicacion del Planbarémetro permiti6 a los funcionarios gubernamentales detectar y abordar las
siguientes deficiencias fundamentales en materia de capacidad: participacién limitada y reducida de
las partes interesadas (incluidos los demds poderes del Estado)en los procesos de planificacion;
enfoques de planificacién por sectores y en compartimientos estancos que restringian una
perspectiva de planificacion més integrada y basada en el territorio; y falta de apoyo politico de las
autoridades locales a los instrumentos de planificacion.

Un resultado importante de este proceso fueron los mecanismos que elaboro y fortalecio la Secretaria
para mejorar la retroalimentacion sobre el impacto de las inversiones nacionales en los planos local
y provincial y para coordinar las medidas entre los planos local, regional y nacional de entidades
tales como el Consejo Federal de Inversiones, una junta asesora en materia de inversiones con
presencia local, regional y nacional. Otro resultado, apoyado por los talleres complementarios de
desarrollo de la capacidad impartidos por el subprograma en la Argentina septentrional y central al
nivel de la planificacion subnacional y local, fue la propuesta del Gobierno nacional de incorporar
el Planbarémetro en su conjunto de instrumentos para la planificacion del desarrollo local a nivel
municipal. Se espera que estos tipos de procesos de autodiagnéstico fortalezcan la capacidad técnica
y politica local para la planificacién de las inversiones.

Medida de la ejecucion

2015

2016 2017 2018 2019

¢ Elaboracion de un
modelo preliminar:

experiencia piloto a

nivel subnacional

» Elaboracion de un
modelo
preliminar:
ampliacion de la
experiencia piloto
del nivel
subnacional al
nacional

* Aplicacion del
Planbarémetro y
determinacion de
las lagunas de
capacidad

+ Actualizacion del
plan estratégico
territorial para la
inversion publica
y privada

* Mecanismo de
coordinacion y
retroalimentacion
(Consejo Federal
de Inversiones)

Aplicacioén del
instrumento de
fortalecimiento de
la capacidad (el
Planbarémetro) a
nivel municipal en
la Argentina (a
propuesta del
Gobierno
nacional)
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Resultados previstos para 2021

Resultado 1: herramientas de planificacion y gestion publica para la
territorializacion e implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(resultado arrastrado de 2020)

El subprograma continuara la labor relacionada con la planificacion y gestion publica para el
desarrollo sostenible, de conformidad con su mandato, y ayudara a los paises en la elaboracion de
estrategias nacionales que integren los Objetivos de Desarrollo Sostenible, como se espera que
demuestre la medida de la ejecucion para 2021 que figura mas abajo. Para 2020 se indica una medida
de la ejecucion aproximada, ya que la Asamblea General, en su resolucién 74/251, aprob6 una
descripcion del programa a nivel de los subprogramas compuesta Gnicamente de los objetivos que
habia aprobado en su resolucién 71/6 y los entregables de 2020.

Figura 21.XVI
Medida de la ejecucion: nimero acumulativo de estrategias nacionales para la implementacion
de la Agenda 2030
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Resultado 2: aumento de la capacidad para elaborar estrategias eficaces con
miras al logro de los objetivos de desarrollo nacionales y subnacionales en los
paises de la region en el marco de la Agenda 2030 (resultado nuevo)

La planificacién y gestién publica para el desarrollo sostenible es una herramienta para asegurar la
cohesion y la racionalidad en la implementacion de la Agenda 2030 en los paises de América Latina
y el Caribe, asi como para asegurar el progreso continuo y sostenido del desarrollo de la regién. El
liderazgo del Estado ha sido fundamental para mejorar los resultados de América Latinay el Caribe
en materia de desarrollo. Sin embargo, los desafios de desarrollo de la region son de caracter
estructural y exigen una respuesta concertada y comprometida encabezada por los propios Estados.
En respuesta a las demandas del Consejo Regional de Planificacion, el subprograma ha venido
promoviendo la elaboracion de estrategias de desarrollo a largo plazo que trasciendan los ciclos
politicos como instrumento para alcanzar el desarrollo sostenible. Estas estrategias se elaboran desde
un punto de vista por paises y comin mediante la participacién de una diversidad de agentes del
desarrollo. Ademas, abordan las multiples y a menudo contrapuestas dimensiones del desarrollo y
tienen en cuenta las particularidades de cada pais y territorio, al tiempo que toman en consideracion
los compromisos mundiales y regionales. Por Gltimo, las estrategias plantean la importancia de los
procesos de ejecucion, seguimiento y evaluacién como elementos indispensables para asegurar que
sean vehiculos de cambio y no una mera lista de buenas intenciones.

67/134


https://undocs.org/es/A/RES/74/251
https://undocs.org/es/A/RES/71/6

Parte V

Cooperacion regional para el desarrollo

21.142

21.143

21.144

Cuadro 21.20

A este respecto, por conducto del Observatorio Regional de Planificacion para el Desarrollo, el
subprograma ha venido trabajando en la regién para prestar apoyo a los paises en el fortalecimiento
de sus sistemas de planificacion del desarrollo, reuniendo, analizando, sistematizando y produciendo
conocimientos sobre la planificacion para el desarrollo sostenible mediante procesos de construccion
colectiva a fin de determinar los desafios, las particularidades, los problemas comunes y las
posibilidades para que las autoridades nacionales de planificacidn estén en condiciones de formular,
actualizar y aplicar estrategias eficaces para lograr el desarrollo sostenible. Con la aprobacion de la
Agenda 2030, el subprograma cambi6 su enfoque, pasando de la elaboracién de instrumentos y la
transferencia de conocimientos para cuestiones especificas en materia de planificacion y gestion
publica a un enfoque mas integrado del desarrollo de la capacidad en los sistemas de planificacion
y gestion publica.

Desafio interno y respuesta

El desafio del subprograma era elaborar un conjunto amplio de instrumentos que permitiera a los
paises avanzar desde la formulacion de una estrategia hasta su aplicacion efectiva, mediante la
determinacién de los nodos criticos, las partes interesadas y las medidas prioritarias, asi como las
necesidades y fuentes de financiacién. Por ello, el subprograma se centrard en apoyar la elaboracion
y el fortalecimiento de mecanismos para la aplicacion de planes y estrategias de desarrollo a largo
plazo, incluidos los vinculos entre los presupuestos, los planes de inversidn y los planes nacionales
de desarrollo; el alineamiento n de los procesos de gestion basada en los resultados y de rendicién
de cuentas con los objetivos de desarrollo; y los mecanismos de seguimiento y evaluacién necesarios
para evaluar los progresos realizados en la consecucién de los objetivos previstos.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya a mejorar los procesos de planificacion y gestion publica en la
regién para promover el desarrollo equitativo y sostenible, como demostraria la aplicacién por otros
dos paises de estrategias a nivel subnacional para alcanzar sus objetivos nacionales en el marco de
la Agenda 2030y la aplicacion de metodologias de gestidn basada en los resultados para el desarrollo
sostenible.

Medida de la ejecucion

2017

2018 2019 2020 2021

¢ Guatemala elabora

» La Argentina * La Argentina * El Uruguay + Aplicacion de

una estrategia para
la implementacion
de la Agenda 2030

68/134

inicia la creacion
de capacidad
respecto de la
territorializacion
de la Agenda 2030
y su convergencia
con los procesos
de planificacion

Acuerdos sobre la
territorializacion
de la Agenda 2030
entre la autoridad
que supervisa el
seguimiento y el
examen de la
Agenday las

inicia la creacion
de capacidad
respecto de los
enfoques en pro de
los Objetivos de
Desarrollo
Sostenible en la
planificacion
publica
subnacional en

2 provincias

El Paraguay
actualiza su plan
nacional de
desarrollo para
incorporar la
Agenda 2030

elabora una
estrategia
intersectorial para
la region central

El Paraguay
determina
mecanismos de
financiacion para
el plan nacional de
desarrollo

* Cuba aplica el

Planbarometro

planes o
estrategias
subnacionales de
desarrollo en al
menos 2 paises
mas

Aplicacién de una
metodologia para
la gestion integral
basada en los
resultados en al
menos 2 paises
mas

20-05547



Seccién 21 Desarrollo econémico y social en América Latinay el Caribe

2017 2018 2019 2020 2021
autoridades * El Uruguay realiza
subnacionales una evaluacidén
piloto de la
territorializacion

de la estrategia
nacional de
desarrollo en

1 municipio

Mandatos legislativos
21.145 En la lista que figura a continuacién se indican todos los mandatos encomendados al subprograma.

Resoluciones de la Asamblea General

67/218 Promocién de la transparencia, la 73/239 Aplicacion de los resultados de las
participacion y la rendicion de cuentas en el Conferencias de las Naciones Unidas sobre
ambito de las politicas fiscales los Asentamientos Humanos y sobre la

69/327 Promocidn de servicios publicos inclusivos Vivienda y Pil Desarrollo Urbano Sostenible
y responsables en pro del desarrollo y fo_rtalemmn_anto del Programa de I_as
sostenible Naciones Unidas para los Asentamientos

Humanos (ONU-Habitat)

711327 Las Naciones Unidas en la gobernanza

economica mundial

Resoluciones del Consejo Economico y Social

2016/26 Informe del Comité de Expertos en 2018/12 Informe del Comité de Expertos en
Administracién Publica sobre su Administracion Publica sobre su
15° periodo de sesiones 17° periodo de sesiones

2017/23 Informe del Comité de Expertos en

Administracién Publica sobre su
16° periodo de sesiones

Resoluciones de la Comision Econdomica para América Latina y el Caribe
TOL(XXXVI) Respaldo a la labor del Instituto

Latinoamericano y del Caribe de
Planificacién Econémica y Social (ILPES)

Entregables
21.146 En el cuadro 21.21 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo

2019-2021 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado
anteriormente.
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Cuadro 21.21
Subprograma 9: entregables del periodo 2019-2021, por categoria y subcategoria

2019 2019 2020 2021
Categoria y subcategoria Previstos Reales Previstos Previstos
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y érganos de expertos
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 6 6 6 6
1. Reuniones del Consejo Regional de Planificacion 6 6 - 6
2. Reuniones de la Mesa Directiva del Consejo Regional de Planificacion - - 6 -
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 1 1 1 1
3. Proyectos sobre el terreno en materia de planificacion y gestion publica para
el desarrollo 1 1 1 1
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (namero de dias) 56 56 54 53
4. Cursos de aprendizaje sobre gestion publica, presupuestos, evaluacién e
inversidn; técnicas de prevision y planificacion de escenarios; gobernanza,
planificacidn y gestion territorial y multiescalar; planificacién, valor publico
y gestion publica; y politicas y programas publicos 50 50 50 50
5. Reuniones de expertos sobre planificacion y gestidn publica (prevision y
planificacidn; evaluacion de politicas y programas publicos; gobernanza y
planificacidn de multiples niveles; cuestiones de planificacion y desarrollo y
valor publico, administracion publica y politicas de gobierno abierto en la
region) 6 6 4 3
Publicaciones (niumero de publicaciones) 5 4 3 3
6. Publicaciones y estudios sobre planificacion y gestion publica para el
desarrollo 5 4 3 3
Materiales técnicos (nimero de materiales) 1 1 1 1
7. Infografias, resimenes de politicas y boletines informativos sobre
planificacidn y gestion publica para el desarrollo 1 1 1 1

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: Sobre los sistemas de planificacion del desarrollo y gestion publica, las politicas y
programas publicos, la formulacién y evaluacion de proyectos, los sistemas nacionales de inversidn publica y la gobernanzay la
planificacion de maltiples niveles.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: Observatorio Regional de Planificacion para el Desarrollo de América
Latina y el Caribe; manuales técnicos y aplicaciones que apoyan las actividades de capacitacion y asistencia técnica; y bases de
datos sobre planificacion y gestion publica para el desarrollo en América Latina y el Caribe.

Subprograma 10
Estadisticas

Objetivo

21.147 EIl objetivo al que contribuye este subprograma es mejorar la produccion, la difusién y el uso de
estadisticas para la toma de decisiones con base empirica en la regidn.

Estrategia
21.148 Para contribuir a mejorar la produccién de estadisticas para la toma de decisiones con base empirica

en la region, el subprograma prestara servicios de asesoramiento especializados y organizara cursos
de capacitacion, reuniones de expertos y seminarios tanto en linea como presenciales. La asistencia
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técnica se centrara en elaborar estadisticas basicas y mecanismos de coordinacién institucional en
esferas como las cuentas nacionales, las estadisticas econdmicas basicas y las estadisticas de precios;
las estadisticas ambientales, el cambio climatico y la reduccion del riesgo de desastres; el disefio y
la realizacién de encuestas de hogares; la medicién de la pobreza y la desigualdad; los sistemas de
integracién de la informacion estadistica y geoespacial; y los mecanismos de coordinacion nacional
para el seguimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Se hara especial hincapié en la
coordinacion con los organismos y las organizaciones internacionales para evitar duplicar esfuerzos
y maximizar la complementariedad de las actividades. Se espera que, como resultado de esta labor,
se obtengan estadisticas econdmicas, sociales y ambientales fiables y nuevos indicadores asociados
a esferas emergentes, y se mejoren las fuentes de informacion no tradicionales. Entre los resultados
obtenidos en esta esfera, cabe mencionar los importantes avances logrados por paises de la region
en lo que respecta al cumplimiento del Sistema de Cuentas Nacionales 2008 y las cuentas satélite,
asi como a las recomendaciones sobre las estadisticas ambientales. En este sentido, la Argentina,
Cuba y el Paraguay reforzaron sus cuentas nacionales; Curagao mejor6 el célculo del PIB anual a
precios constantes; la Republica Dominicana llevé a cabo una encuesta continua sobre el empleo; y
el Uruguay presento una nueva balanza de pagos.

Para contribuir a mejorar la difusion de estadisticas para la toma de decisiones con base empirica en
la region, el subprograma seguiré recopilando y armonizando un elevado nimero de estadisticas e
indicadores econémicos, ambientales y sociales, y ampliando y mejorando su Banco de Datos de
Encuestas de Hogares (BADEHOG) regional. La difusion se llevard a cabo a través de CEPALSTAT
(la principal base de datos estadisticos de la CEPAL), el Anuario Estadistico de América Latinay el
Caribe y la plataforma SDG Gateway regional. Ademas, el subprograma desarrollard, adaptara,
traducird y aplicard metodologias, normas y recomendaciones estadisticas y har& aportaciones
analiticas y sustantivas a publicaciones embleméticas y documentos de la CEPAL. Se espera que,
como resultado de esta labor, aumente la disponibilidad de datos comparables a nivel regional,
necesarios como punto de referencia para el desarrollo estadistico de la regién y como aportacion
para las principales publicaciones y recomendaciones de la CEPAL. Entre los resultados obtenidos
en esta esfera, cabe mencionar el portal estadistico de la CEPAL, que se actualiza continuamente
con metadatos y nuevas funciones que facilitan su uso, y que registr6 mas de 6 millones de descargas
en 2016-2017.

Para contribuir al uso de estadisticas para la toma de decisiones con base empirica en la region, el
subprograma reforzard la funcion estratégica y de toma de decisiones de la Conferencia Estadistica de
las Américas de la CEPAL. El subprograma seguird prestando servicios de secretaria técnica a la
Conferencia y a sus diversos grupos de trabajo, velando por que su labor sea coherente con las
prioridades regionales. Ademas, hara hincapié en la ejecucion conjunta de proyectos e iniciativas y
trabajara en estrecha cooperacion con otras oficinas y divisiones de la CEPAL, asi como con asociados
bilaterales y multilaterales. Se espera que, como resultado de esta labor, aumente la coordinacion
regional y, con ello, se haga un mayor uso de las estadisticas en los planos regional y nacional. Entre
los resultados obtenidos en esta esfera, cabe mencionar los avances realizados en la aplicacion del plan
estratégico 2015-2025 de la Conferencia Estadistica de las Américas, respecto al que, en diciembre de
2018, ya se habian emprendido acciones en relacién con 9 de sus 12 objetivos especificos.

Ejecucion del programa en 2019, comparada con el resultado
previsto

Uno de los resultados previstos para 2019, a saber, el progreso en la ejecucion del plan estratégico
decenal de la Conferencia Estadistica de las Américas, que figura en el proyecto de presupuesto por
programas para el bienio 2018-2019, se logrd, como demuestra el 80 % de areas tematicas incluidas
en el plan estratégico respecto a las cuales se ejecutaron acciones, con lo que se alcanz6 la meta
fijada para el bienio.
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Ejecucion del programa en 2019: prioridades redefinidas
para promover las estadisticas a nivel regional

La Conferencia Estadistica de las Américas es un érgano subsidiario de la Comision, establecido en
2000 en virtud de la resolucion 580(XXVIII) de la CEPAL y la resolucion 2000/7 del Consejo
Econdmico y Social, y cuyo cometido consiste en coordinar y mejorar la produccién, difusion y uso
de estadisticas en la region. En la Tercera Reunion de la Conferencia, celebrada en Santiago en junio
de 2005, se crearon grupos de trabajo que habrian de servir de mecanismos para que los paises
pudieran cooperar y emprender actividades vinculadas a la aplicacion del plan estratégico de la
Conferencia. Los grupos de trabajo especificos se establecen, previa aprobacion de la Conferencia,
a peticion de los paises miembros y por un periodo de dos afios.

En los debates celebrados en varias reuniones, el Comité Ejecutivo de la Conferencia ha recalcado
la necesidad de examinar las esferas teméticas y los resultados de los grupos de trabajo existentes.
A juicio de los paises miembros, las actividades que realizan los grupos de trabajo no siempre tienen
un alto valor agregado para la region o no se traducen en resultados concretos, y el elevado namero
de grupos (16) limita la posibilidad de que las oficinas nacionales de estadistica los doten de recursos
humanos eficaces. En su XVII reunién, celebrada en octubre de 2018, el Comité Ejecutivo convino
en que los grupos de trabajo debian priorizar la generacién de productos Utiles para fortalecer las
capacidades estadisticas regionales y que pudieran completarse en el curso de un bienio.

Como resultado de ello, el Comité Ejecutivo, con el apoyo de la secretaria, reestructur6 el mecanismo
de aprobacién de los grupos de trabajo para el periodo 2020-2021, introduciendo las dos
modificaciones siguientes: a) los programas de trabajo debian ajustarse a las prioridades regionales
de desarrollo estadistico; y b) los grupos debian centrarse exclusivamente en obtener un solo
producto.

Durante el primer trimestre de 2019 y con el fin de identificar las prioridades estadisticas regionales,
el subprograma preparo6 un cuestionario que envio a los paises. Se obtuvieron respuestas de 22 paises,
que se utilizaron para orientar los debates de la XVIII reunién del Comité Ejecutivo, celebrada en
marzo de 2019. EI Comité estuvo de acuerdo en que las teméticas abordadas por los grupos de trabajo
durante el bienio 2020-2021 tenian que ser concordantes con las prioridades definidas en la reunion
y en que los programas de trabajo debian incluir productos finales claramente definidos y factibles
en el plazo de dos afios.

De acuerdo con lo solicitado por el Comité Ejecutivo en esa misma reunion, la secretaria dispuso la
preparacion de las propuestas relativas a los grupos de trabajo para el bienio 2020-2021. Ese proceso
requeria que se definieran nuevas directrices para preparar las propuestas y que se pidiera a los paises
en junio de 2019 que presentaran las suyas. En agosto de 2019, el Comité Ejecutivo examiné 29
propuestas, 18 de las cuales fueron preseleccionadas y presentadas a los paises miembros para que
eligieran las mas pertinentes. Partiendo de dicha eleccion, el Comité Ejecutivo seleccion6 11
propuestas de grupos de trabajo, que se presentaron en la Décima Reunidn de la Conferencia,
celebrada en noviembre de 2019, para que se aprobaran.

Este proceso ha tenido como resultado final la aprobacion, para el bienio 2020-2021, de un nimero
reducido de grupos de trabajo, pero con un cometido mas especifico, lo que aportara mas valor
agregado a la labor estadistica de la region. Su utilidad se deriva de su mejor ajuste a las esferas
teméticas de alta prioridad y de la formulacién de un resultado claramente definido, como las
directrices regionales o las recopilaciones de mejores practicas, que constituiran bienes pablicos para
el desarrollo estadistico de los paises de la region.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Esta labor contribuyé a mejorar la produccion, la difusién y el uso de estadisticas para la toma de
decisiones con base empirica en la region, como demuestra la aprobacién, en la Décima Reunidn de
la Conferencia, de 11 grupos de trabajo, que se centraran en problemas especialmente importantes a
nivel regional y generaran productos adecuados para mejorar la produccion de estadisticas nacionales
y, asi, lograr que las actividades de cooperacion internacional y horizontal sean mas eficaces.
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Cuadro 21.22
Medida de la ejecucion

2015 2016

2017

2018

2019

En la XV reunién
del Comité
Ejecutivo de la
Conferencia
Estadistica de las
Américas, se
aprueban 16 grupos
de trabajo para el
bienio 2016-2017

Los paises aprueban
las directrices para el
funcionamiento de los
grupos de trabajo

En la Novena
Reunion de la
Conferencia
Estadistica de las
Américas se
aprueban 16 grupos
de trabajo para el
bienio 2018-2019
que mantienen las
areas tematicas del
bienio anterior

El Comité Ejecutivo
subraya la
necesidad de
mejorar la
pertinencia 'y
eficacia de los
grupos de trabajo

Tras un proceso
consultivo dirigido
por la CEPAL, la
Conferencia
aprueba 11 grupos
de trabajo para el
bienio 2020-2021

Resultados previstos para 2021

Resultado 1: estimaciones mas oportunas de la paridad del poder adquisitivo
para una medicion mas fiable de las economias de América Latina y el Caribe

(resultado arrastrado de 2020)

21.159

El subprograma continuara la labor relacionada con la medicidn de las economias, de conformidad

con su mandato, y ayudara a los paises que adopten el enfoque de referencia moévil para medir de
forma mas rapida y fiable el tamafio de las economias regionales y la prosperidad de sus ciudadanos,
mediciones que permitiran adoptar politicas con base empirica, como se espera que demuestre la
medida de la ejecucién para 2021 que figura mas abajo. Para 2020 se indica una medida de la
ejecucidn aproximada, ya que la Asamblea General, en su resolucidn 74/251, aprob6 una descripcion
del programa a nivel de los subprogramas compuesta inicamente de los objetivos que habia aprobado
en su resolucion 71/6 y los entregables de 2020.

Figura 21.XVII

Medida de la ejecucion: nimero de Estados miembros y miembros asociados que aplican un enfoque

de referencia movil
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21.161
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21.163

21.164

Resultado 2: portal de estadisticas regionales renovado de la CEPAL
(CEPALSTAT) (resultado nuevo)

El subprograma ha estado trabajando para difundir las estadisticas regionales y nacionales de
caracter oficial de la Comision en CEPALSTAT, el portal de estadisticas regionales de la Comision.
El subprograma renové su enfoque en 2019, momento a partir del cual empez6 a hacer un mayor
hincapié en la inclusion de nuevas tecnologias para transformar CEPALSTAT en una base de datos
abierta y mejorar su usabilidad.

El nuevo portal incluird versiones remodeladas de las secciones existentes, como las de generacion
de cuadros estadisticos y los perfiles regionales y nacionales, asi como la incorporacion de nuevas
herramientas, como un panel para consultar conjuntos de datos y generar tablas y graficos
descargables, y la integracién con datos geoespaciales.

Estos cambios seran Utiles para que los funcionarios gubernamentales y otros interesados
planifiquen, disefien, apliquen y sigan de cerca las politicas o medidas plblicas en las esferas social,
economicay ambiental partiendo de datos cuantitativos de fuentes oficiales. Ademas, el nuevo portal
puede servir de modelo para que los paises desarrollen hubs de datos nacionales con los que mejorar
la accesibilidad y usabilidad de las estadisticas oficiales.

Desafio interno y respuesta

El desafio del subprograma era apoyar a las oficinas nacionales de estadistica de los paises de
América Latina y el Caribe con respecto a la implantacién de nuevas tecnologias de bases de datos,
paginas web y visualizacion de datos. Por ello, el subprograma elaborara una estrategia con las
oficinas nacionales de estadistica, los Gobiernos, las universidades y las instituciones técnicas de la
region para intercambiar conocimientos en esta esfera y elaborar soluciones comunes que resulten
Gtiles a todos los paises.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya a mejorar la difusién y el uso de estadisticas para la toma de
decisiones con base empirica en la region, como demostraria que el 99 % de los usuarios de
CEPALSTAT encuestados consideraran que los datos facilitados por la plataforma resultan Gtiles o
muy Utiles para su labor.

Figura 21.XVIII
Medida de la ejecucion: porcentaje de usuarios que consideran que los datos de CEPALSTAT son ftiles
para su labor
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Mandatos legislativos

21.165 En la lista que figura a continuacidn se indican todos los mandatos encomendados al subprograma.

Resoluciones de la Asamblea General

67/148 Seguimiento de la Cuarta Conferencia 68/261
Mundial sobre la Mujer y plena aplicacion

de la Declaracion y la Plataforma de Accidn

de Beijing y de los resultados del vigésimo

tercer periodo extraordinario de sesiones de

la Asamblea General

Resoluciones y decisiones del Consejo Econdmico y Social

2000/7 Decision

2014/219

Establecimiento de la Conferencia
Estadistica de las Américas de la Comisién
Econémica para América Latina y el Caribe

2006/6
2013/21

Fortalecimiento de la capacidad estadistica

Principios Fundamentales de las

2016/27
Estadisticas Oficiales

2017/7

Resoluciones de la Comision Economica para América Latina y el Caribe

649(XXXIII); Conferencia Estadistica de las Américas de 712 (XXXVI)
668(XXXIV); la Comisién Econémica para América
678(XXXV); Latina y el Caribe
702(XXXVI);
721(XXXVII)
Entregables
21.166

Principios Fundamentales de las
Estadisticas Oficiales

Informe de la Comision de Estadistica
sobre su 45° periodo de sesiones y lugar y
fechas de celebracion y programa
provisional y documentacion de su 46°
periodo de sesiones

Fortalecimiento de los acuerdos
institucionales nacionales sobre gestion de
la informacién geoespacial

Labor de la Comisién de Estadistica en
relacion con la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible

Integracion regional de la informacion
estadistica y geoespacial

En el cuadro 21.23 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo

2019-2021 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado

anteriormente.

Cuadro 21.23

Subprograma 10: entregables del periodo 2019-2021, por categoria y subcategoria

2019 2019 2020 2021
Categoria y subcategoria Previstos Reales Previstos Previstos

A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y drganos de expertos
Servicios sustantivos para reuniones (nimero de sesiones de tres horas) 18 18 9 18
1. Reuniones de la Conferencia Estadistica de las Américas 9 9 - 9

2. Reuniones del Comité Ejecutivo de la Conferencia Estadistica de las
Américas 9 9 9 9

B. Generacion y transferencia de conocimientos

Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 4 4 4 1
20-05547 75/134
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2019 2019 2020 2021

Categoria y subcategoria Previstos Reales Previstos Previstos

3. Proyectos sobre el terreno en materia de estadisticas econémicas y cuentas
nacionales; encuestas de hogares, e indicadores y estadisticas sociales;
estadisticas ambientales; y el marco de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible 4 4 4 1

Seminarios, talleres y actividades de capacitaciéon (nimero de dias) 17 17 20 20

4. Seminarios y talleres sobre la pobreza, la desigualdad, la distribucion de los
ingresos, el empleo, la cohesion social y la vulnerabilidad, las estadisticas
ambientales, la armonizacién y homogeneizacion de las estadisticas y los
indicadores, el Sistema de Cuentas Nacionales, los sistemas de informacién
social y las encuestas de hogares, y las estadisticas econémicas 6 6 6 11

5. Reuniones de expertos sobre la aplicacion de las recomendaciones
internacionales del nuevo Sistema de Cuentas Nacionales 2008 a los datos
de las cuentas nacionales; la incorporacion de las nuevas recomendaciones
internacionales sobre estadisticas econ6micas; estadisticas ambientales,
indicadores ambientales de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y cuentas
ambientales; y la armonizacion y estandarizacion de las estadisticas y los
indicadores para el seguimiento de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible 11 11 14 9

Publicaciones (numero de publicaciones) 6 6 4 6

6. Anuario estadistico de América Latina y el Caribe 1 1 1 1

7. Publicaciones y estudios sobre, entre otros temas, la pobreza, la desigualdad
y las estadisticas econ6micas y ambientales, y cuadernos estadisticos sobre
estadisticas econémicas y ambientales 5 5 3 5

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: Sobre estadisticas ambientales y econdmicas; encuestas de hogares, e indicadores y
estadisticas sociales; y la pobreza y la desigualdad.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: El sistema de informacion estadistica y sus bases de datos (CEPALSTAT);
y la base de datos de encuestas de hogares (BADEHOG).

21.167

21.168

76/134

Subprograma 11
Actividades subregionales en Centroamérica, Cuba, Haiti, México
y la Republica Dominicana

Objetivo

El objetivo al que contribuye este subprograma es mejorar la formulacion de politicas publicas con
base empirica en las esferas econdmica, social y ambiental en los paises de la subregion.

Estrategia

Para contribuir a mejorar la formulacién de politicas publicas con base empirica en las esferas
economica, social y ambiental en los paises de la subregion, el subprograma apoyara la formulacion
de agendas nacionales de desarrollo y reformas estratégicas con que lograr avances econémicos y
sociales, asi como pactos sociales en pro de la igualdad que beneficien a las poblaciones mas
vulnerables. El subprograma se centra en los paises de Centroamérica, asi como en Cuba, Haiti,
México y la Republica Dominicana. Se hara especial hincapié en el desarrollo econdmico y social,
el comercio internacional, la industria y la integracion, la agricultura, la seguridad alimentaria y el
desarrollo rural, la energia y los recursos naturales, y el cambio climatico; contribuyendo asi al
Objetivo de Desarrollo Sostenible 1 (Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo),
el Objetivo 2 (Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricion y
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promover la agricultura sostenible), el Objetivo 7 (Garantizar el acceso a una energia asequible,
fiable, sostenible y moderna para todos), el Objetivo 8 (Promover el crecimiento econémico
sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos), el
Objetivo 10 (Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos), el Objetivo 13 (Adoptar medidas
urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos) y el Objetivo 17 (Fortalecer los medios de
implementacion y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible). En el marco del
subprograma, se realizaran analisis que fomenten la generacion, difusion y aplicacion de enfoques
innovadores y bien articulados con los que hacer frente a los problemas de desarrollo de la subregion
y, con ello, fortalecer la capacidad nacional y subregional de formular politicas mas integradas y
coherentes que respeten totalmente los distintos contextos nacionales de la subregion. El
subprograma seguira apostando por su enfoque multisectorial e interdisciplinario, manteniendo y
actualizando las bases de datos pertinentes y elaborando modelos analiticos cuantitativos y
cualitativos. La realizacion de actividades de capacitacion y la prestacion de servicios de
asesoramiento por parte del subprograma contribuirdn a potenciar la capacidad institucional para
abordar las dificultades econémicas y sociales, sobre todo las relativas a la erradicacion de la pobreza
y la igualdad multidimensional, incluidos los factores del ciclo vital, el género, el origen étnico y el
territorio. Los principales beneficiarios del subprograma serdn las autoridades y funcionarios
gubernamentales, la sociedad civil, el mundo universitario y la comunidad empresarial, ademés de
las entidades subregionales, como las que participan en el Sistema de la Integracion
Centroamericana. El subprograma intensificard su estrecha colaboracion y cooperacion con los
interesados nacionales y las instituciones de integracidn subregional para reforzar su capacidad
prestandoles servicios de asesoramiento, formacién y becas, y organizando y promoviendo foros con
los que facilitar el dialogo sobre politicas. También colaborard activamente con el sistema de
coordinadores residentes de las Naciones Unidas y los equipos de las Naciones Unidas en los paises
de la subregién aportando informacion pertinente para formular los Marcos de Cooperacién de las
Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible. Se espera que, como resultado de esta labor, aumente
la capacidad técnica para disefiar, aplicar y evaluar politicas y medidas puablicas, incluidas las
centradas en cuestiones fiscales, el comercio y la integracidn, la energia, la agricultura, la seguridad
alimentaria y el cambio climatico. Entre los resultados obtenidos en esta esfera, cabe mencionar, por
un lado, la preparacion del primer borrador de la Estrategia Centroamericana Energética Sustentable
2030, cuyo objetivo es asegurar el acceso universal a unos servicios energéticos modernos, aumentar
el uso de las energias renovables y mejorar la eficiencia energética teniendo en cuenta las prioridades
de los Estados miembros del Sistema de la Integracién Centroamericana, asi como sus compromisos
internacionales enmarcados en la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y el Acuerdo de Paris;
y, por otro, la estrategia de desarrollo preparada por Guatemala utilizando la metodologia
desarrollada por la CEPAL sobre la planificacion de la implementacion de la Agenda 2030 en
América Latina y el Caribe, que parte de la determinacion de nodos y vinculos esenciales entre la
Agenda y los instrumentos de planificacidn.

Ejecucion del programa en 2019, comparada con el resultado
previsto

Uno de los resultados previstos para 2019, a saber, el fortalecimiento de la capacidad institucional
de los paises de la subregion para dar respuesta a problemas econémicos y sociales, en particular los
relativos a la igualdad multidimensional (incluidos género, etnia y territorio) y la lucha para acabar
con la pobreza, que figura en el proyecto de presupuesto por programas para el bienio 2018-2019,
se logré, como demuestran los 22 interesados clave que reconocen haberse beneficiado de los
productos y servicios de la CEPAL para dar respuesta a problemas econémicos y sociales, en
particular los relativos a la igualdad multidimensional (incluidos género, etniay territorio) y la lucha
para acabar con la pobreza, con lo que se alcanzé la meta fijada para el bienio. Los principales
interesados en la esfera del desarrollo econémico han sido los bancos centrales, las instituciones
publicas encargadas de la supervision bancaria y los ministerios de finanzas, economia y comercio
internacional, asi como el consejo regional de ministros de finanzas y el de ministros de comercio e
integracién. En el ambito social, los principales interesados han sido los ministerios de planificacién
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de diversos paises (Costa Rica, Guatemala, Honduras y Panama), el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de México, la Comisién Presidencial contra la
Discriminacion y el Racismo contra los Pueblos Indigenas en Guatemala y la Comisién Nacional de
los Derechos Humanos de México. Algunos de los asuntos especificos que se han tratado son el
disefio de politicas innovadoras destinadas a promover un uso productivo (inversién) de las remesas
familiares, la construccién de matrices de insumo-producto y la realizacion de estudios de analisis
estructural.

Ejecucion del programa en 2019: mayor capacidad para elaborar
matrices de insumo-producto en Centroamérica

En los ultimos decenios, los paises de Centroamérica han seguido un modelo de crecimiento cuyo
motor han sido las exportaciones, en que la integracion y la participacion regionales en las cadenas
de valor mundiales resultan fundamentales. Para evaluar exhaustivamente los efectos de esa
estrategia y disefiar politicas innovadoras, se precisan datos cuantitativos Utiles. En ese contexto, el
subprograma ejecutd un proyecto de cooperacién técnica en paises de la subregidn con el propésito
de crear la primera matriz de insumo-producto subregional. Dicha matriz puede servir de base para
calcular un amplio abanico de indicadores econémicos subregionales, como la creacion de empleo,
el valor agregado y la contribucién sectorial al crecimiento, que revisten gran importancia para
disefiar y evaluar las politicas econdmicas subregionales, en particular aquellas que regulan el
comercio internacional y la industria. El subprograma colaboré estrechamente con oficiales técnicos
de ocho paises para consolidar la capacidad nacional en cuanto a analisis y metodologias
relacionadas con las matrices de insumo-producto. El subprograma organizé talleres subregionales
para estudiar y concertar los principales supuestos a partir de los cuales desarrollar una matriz de
insumo-producto subregional. La participacion activa de los funcionarios nacionales fue crucial para
crear las matrices nacionales, asi como para disefiar y compilar la matriz subregional. Gracias a la
estrecha colaboracidn con la Secretaria Permanente del Tratado General de Integracion Econ6mica
Centroamericana, se garantizé la participacion de instituciones no solo nacionales, sino también
subregionales. El subprograma también organizo talleres practicos sobre la utilidad de la matriz de
insumo-producto subregional para analizar cuestiones prioritarias clave en cada pais. Funcionarios
gubernamentales de los ministerios de finanzas, economiay comercio internacional, asi como de los
bancos centrales, participaron en estos talleres y en los debates posteriores.

La elaboracion de estas matrices supuso un esfuerzo de colaboracion entre la CEPAL y las
instituciones nacionales. Comenzé con la transformacion de los cuadros de oferta y utilizacion
nacionales ya elaborados por los paises de la subregion en matrices de insumo-producto, tarea que
realizaron los bancos centrales y las oficinas nacionales de estadistica con el apoyo técnico del
subprograma. Una vez normalizadas las matrices nacionales de insumo-producto de los ocho paises
de la subregidn (Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panama y la
Republica Dominicana), el subprograma los compild en una matriz de insumo-producto subregional
que brind6é una base cuantitativa para estimar los efectos de diferentes politicas de integracion
subregional.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Esta labor contribuyé a mejorar la formulacién de politicas pablicas con base empirica en las esferas
economica, social y ambiental en los paises de la subregién, como demuestra la elaboracién de ocho
matrices nacionales y una subregional de insumo-producto. Esas matrices han servido de base para
calcular una amplia gama de indicadores econémicos y para ilustrar los efectos de la integracion
subregional, de gran importancia para disefiar y evaluar las politicas econédmicas de la subregion.
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Cuadro 21.24
Medida de la ejecucion

2015 2016

2017

2018

2019

Los representantes
de los paises se
dieron cita en la
primera reunion
regional, en la que
se presentaron los
objetivos, las
actividades y el
calendario del
proyecto

Los representantes
de los paises se
dieron cita en dos
reuniones
subregionales para
examinar la
metodologia de
creacion de la
matriz de insumo-
producto
subregional; los
paises de la
subregion
aprovecharon la
asistencia técnica
brindada para crear
sus matrices de
insumo-producto
nacionales, asi
como para ajustarlas
a fin de incluirlas en
la matriz
subregional

Los representantes
de los paises se
dieron cita en la
cuarta reunion
subregional para
analizar los
resultados y
aprovecharon la
capacitacion
impartida sobre el
uso de la matriz de
insumo-producto
para formular
politicas publicas
con base empirica

Abreviacion: n. a., no se aplica.

Resultados previstos para 2021

Resultado 1: refuerzo de las instituciones para lograr un enfoque integrado y con
coherencia normativa en pos de la implementacion de la Agenda 2030 (resultado

arrastrado de 2020)

21.173 EIl subprograma continuara la labor relacionada con la armonizacién de los planes y estrategias
subregionales con la Agenda 2030, de conformidad con su mandato, y ayudara a los paises a
potenciar su capacidad para detectar los vinculos existentes entre los instrumentos de planificacion
nacionales o subnacionales y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, como se espera que demuestre
la medida de la ejecucion para 2021 que figura méas abajo. Para 2020 se indica una medida de la
ejecucidn aproximada, ya que la Asamblea General, en su resolucidn 74/251, aprobd una descripcién
del programa a nivel de los subprogramas compuesta Unicamente de los objetivos que habia
aprobado en su resolucién 71/6 y los entregables de 2020.
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Figura 21.XIX

Medida de la ejecucion: nimero de instituciones nacionales de la subregion que han armonizado
sus planes y estrategias con la Agenda 2030 de conformidad con las recomendaciones de la
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21.174

21.175

21.176

21.177
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Resultado 2: didalogo técnico mejorado para la formulacién de nuevas estrategias
de desarrollo en Centroamérica (resultado nuevo)

La idea de que los paises de ingreso mediano deben “graduarse” de la asistencia para el desarrollo
obstaculiza en gran medida las estrategias de desarrollo. La proporcion de la asistencia oficial para
el desarrollo que se destina a América Latina y el Caribe, donde todos los paises, salvo uno, son
paises de ingreso mediano, se ha reducido del 1 % del PIB a aproximadamente el 0,2 % del PIB
desde la década de los sesenta hasta 2019. Pese a ello, el 72 % de la poblacién mundial sigue viviendo
en paises de ingreso mediano. La Agenda 2030 exige que la pobreza se erradique totalmente para
2030, un objetivo crucial cuyo cumplimiento obliga a trabajar con los paises de ingreso mediano en
un momento en el que disminuye la financiacion de la asistencia para el desarrollo que se les destina.

Los paises de ingreso mediano padecen desequilibrios estructurales que persisten durante mucho
tiempo, incluso cuando aumentan su nivel de riqueza. La pobreza cronica de las zonas rurales, por
ejemplo, triplica la de las ciudades y los pueblos. EI aumento del nivel de ingresos suele llevar
aparejado un incremento de la contaminacién y la congestién, asi como el agotamiento de recursos
naturales. Los periodos de crecimiento acelerado en América Latina y el Caribe han desembocado
invariablemente en una mayor desigualdad.

En este contexto, la labor del subprograma se centrard en la importancia de corregir los
desequilibrios estructurales que padecen los paises de ingreso mediano de la subregién y en
introducir la lucha contra la desigualdad como uno de los ejes de sus nuevas estrategias de desarrollo.
Estas son, entre otras, las herramientas que destinara a tal fin: a) andlisis de politicas e investigacion
de los desequilibrios estructurales en determinados paises de ingreso mediano de la subregién;
b) didlogo sobre politicas, instrumentos y propuestas normativas especificas centrados en la
correccion de los desequilibrios estructurales; y c¢) influencia en la formulacion de politicas y gestion
del conocimiento para articular nuevas estrategias de desarrollo de la subregion.

Desafio interno y respuesta

El desafio del subprograma era mantener el nivel de colaboracién con las autoridades nacionales
para cumplir el programa propuesto y las consiguientes recomendaciones sobre politicas, habida
cuenta de los relevos politicos que se produjeron a raiz de los procesos electorales. Los movimientos
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de personal pueden afectar a la colaboracién con los principales interesados de los sectores publico
y privado. Las elecciones traen consigo nuevas autoridades y contextos; en tales circunstancias,
habra que dedicar tiempo y esfuerzo a mantener la promocion y a suscribir acuerdos con las nuevas
instancias decisorias y otros interesados clave. Para ello, el subprograma partira de las alianzas
institucionales ya forjadas gracias a su labor en la subregion y que han demostrado ser eficaces.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

21.178 Se espera que esta labor contribuya a mejorar la formulacidn de politicas publicas con base empirica
en las esferas econémica, social y ambiental en los paises de la subregiéon, como demostraria la
disponibilidad de unos estudios analiticos sdlidos sobre el crecimiento, la inversion y la
productividad que lograran estimular el debate en torno a las dificultades a las que se enfrentan los
paises de ingreso mediano de la subregién.

Figura 21.XX
Medida de la ejecucion: nimero de paises con estudios sobre el crecimiento, la inversion y la productividad

7 -

2017 2018 2019 2020 2021

Mandatos legislativos
21.179 Enla lista que figura a continuacion se indican todos los mandatos encomendados al subprograma.

Resoluciones de la Asamblea General

67/12 Cooperacién entre las Naciones Unidas y el 69/277 Declaracién politica sobre el

Sistema Economico Latinoamericano y del fortalecimiento de la cooperacion entre las

Caribe Naciones Unidas y las organizaciones

L, regionales y subregionales

67/144 Intensificacion de los esfuerzos para g y 9

eliminar todas las formas de violencia 70/147 Proteccion de los migrantes

contra la mujer

) 71/101 A La informacién al servicio de la humanidad

68/207 Turismo sostenible y desarrollo sostenible o

en Centroamérica 71/164 Seguimiento de la Segunda Asamblea

Mundial sobre el Envejecimiento

69/16 Programa de actividades del Decenio L

Internacional para los Afrodescendientes 71/178 Derechos de los pueblos indigenas
69/187 Los nifios y los adolescentes migrantes 71/186 ;gks)rii;e(:hos humanos y la extrema
69/202 Funcién de las Naciones Unidas en la . .,

promocion de un nuevo orden humano 71/191 El derecho a la alimentacion

mundial 71/216 La sostenibilidad de la deuda externa y el
69/225 Promocion de las fuentes de energia nuevas desarrollo

y renovables
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71/223 Ejecucion del Programa 21 y del Plan para 71/236 Hacia un nuevo orden econémico
su Ulterior Ejecucion, y aplicacion de los internacional
resultados de la Cumbre Mundial sobre el 71/237 Mi . ional v d I
Desarrollo Sostenible y la Conferencia de Igracion Internacional y desarrollo
las Naciones Unidas sobre el Desarrollo 71/238 Seguimiento de la Cuarta Conferencia de
Sostenible las Naciones Unidas sobre los Paises
71/228 Proteccion del clima mundial para las Menos Adelantados
generaciones presentes y futuras 71/241 Segundo Decenio de las Naciones Unidas
71/233 Garantizar el acceso a una energia p;(r)%gazlgrlr?dlcacmn de la Pobreza
asequible, fiable, sostenible y moderna para ( ) )
todos 71/242 Cooperacion para el desarrollo industrial
71/235 Aplicacion de los resultados de la 71/245 Desarrollo agricola, seguridad alimentaria y
Conferencia de las Naciones Unidas sobre nutricion
la Vivienda y el Desarrollo Urbano . L
Sostenible (Habitat I11) y fortalecimiento 73/195 Pacto Mundial para la Migracion Segura,
del Programa de las Naciones Unidas para Ordenada y Regular
los Asentamientos Humanos
(ONU-Habitat)
Resoluciones del Consejo Econémico y Social
2004/52 Programa a largo plazo en apoyo de Haiti 2014/7 Aplicacion ulterior del Plan de Accion
. . . . Internacional de Madrid sobre el
2011/5 Funcion _del ;l,stema de Ia_s Naciones Unidas Envejecimiento, 2002
en la aplicacion de los objetivos y
compromisos convenidos 2014/11 Seguimiento de la Conferencia
internacionalmente con respecto a la Internacional sobre la Financiacion para el
igualdad entre los géneros y el Desarrollo
empoderamiento de la mujer .
P ) 2016/8 Reconsiderar y fortalecer el desarrollo
2014/5 La promocién del empoderamiento de las social en el mundo contemporaneo
personas para erradicar la pobreza, lograr la ., .
2016/15 Programa de Accion en favor de los Paises

Resoluciones de la Comision Economica para América Latina y el Caribe

615(XXXI)
624(XXXI)

653(XXXI11)

21.180

82/134

integracion social y crear empleo pleno y
trabajo decente para todos

Migracion internacional

Apoyo a la Misidn de Estabilizacion de las
Naciones Unidas en Haiti

Seguimiento del Plan de Accidn sobre la
Sociedad de la Informacién de América
Latina y el Caribe

687(XXXV)

Menos Adelantados para el Decenio 2011-
2020

Dimensién regional de la agenda para el
desarrollo después de 2015

Entregables
En el cuadro 21.25 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo

2019-2021 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado
anteriormente.
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Cuadro 21.25

Subprograma 11: entregables del periodo 2019-2021, por categoria y subcategoria

2019 2019 2020 2021
Categoria y subcategoria Previstos Reales Previstos Previstos
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 1 1 1 1
1. Proyectos sobre el terreno en materia de modelos macroeconémicos, trabajo
decente, politicas macroprudenciales y sostenibilidad de la deuda, politicas
sociales y proteccion social 1 1 - 1
2. Proyectos sobre el terreno en materia de inclusidn financiera, desequilibrios
estructurales, matrices de insumo-producto y el papel de la politica fiscal en la
redistribucion de los ingresos - - 1 -
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (namero de dias) 15 15 15 10
3. Reuniones de expertos sobre, entre otros temas, la sostenibilidad de la deuda,
las politicas macroecondmicas y publicas, la estructura y la estratificacion
sociales, la energia, y la alimentacion y la agricultura 12 12 12 10
4. Cursos y talleres sobre opciones de politicas en cuanto a la adaptacion al
cambio climatico y a su mitigacion 3 3 3 -
Publicaciones (numero de publicaciones) 9 9 10 9
5. Estudios sobre diversos temas, como la macroeconomia, el comercio, las
inversiones externas, el desarrollo social, incluido el logrado en el mercado
laboral, la energia y las politicas publicas centradas en el cambio climatico 9 9 10 9
Materiales técnicos (nimero de materiales) 11 11 11 11
6. Informes técnicos sobre actividades subregionales 1 1 1 1

7. Notas técnicas sobre la evoluciéon macroeconémica reciente de los paises
de la subregion 10 10 10 10

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: Sobre politicas macroeconémicas y macroprudenciales, la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible, cuestiones de desarrollo social, comercio, politica sectorial, energia y cambio climatico.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: Sobre estadisticas econdmicas y cuentas nacionales, indicadores sociales, el
sector agricola y la seguridad alimentaria, la integracion comercial, el sector de los hidrocarburos, el sector eléctrico y el cambio
climatico en la subregion.

21.181

21.182

20-05547

Subprograma 12
Actividades subregionales en el Caribe

Objetivo

El objetivo al que contribuye este subprograma es fortalecer el proceso del desarrollo sostenible del
Caribe en sus dimensiones social, econémica y ambiental y mejorar la cooperacién de la subregion
con América Latina.

Estrategia

Para contribuir a mejorar la cooperacion de la subregion con América Latina, el subprograma seguira
involucrando a los Estados miembros de la CEPAL, asi como a entidades regionales y
extrarregionales y a otros asociados, en las iniciativas regionales y nacionales destinadas a mejorar
la cooperacién entre los paises y otros asociados clave para el desarrollo. EI subprograma convocara
reuniones intergubernamentales y técnicas de alto nivel para facilitar la participacidn activa de los
paises del Caribe en el seguimiento de las iniciativas y conferencias mundiales y regionales,
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incluidas las dedicadas a los Objetivos de Desarrollo Sostenible, asi como para estudiar y articular
estrategias y enfoques con los que avanzar hacia el desarrollo sostenible y que estén basados en
investigaciones practicas y marcos de analisis empiricos y conceptuales. Se espera que, como
resultado de esta labor, se logren una participacién y un consenso subregionales y regionales mas
eficaces, una cooperacion funcional y una mejor promocion politica de temas fundamentales para el
desarrollo del Caribe. Entre los resultados obtenidos en esta esfera, cabe mencionar la aprobacion,
en agosto de 2018, de la Declaracion de San Pedro por los representantes de los pequefios Estados
insulares en desarrollo del Caribe, en la que subrayaron la necesidad de contar con un enfoque
integrado y sinérgico para ejecutar las Modalidades de Accién Acelerada para los Pequefios Estados
Insulares en Desarrollo (Trayectoria de Samoa), la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible,
incluidos los Objetivos de Desarrollo Sostenible, y otros acuerdos de desarrollo sostenible, con el
fin de reforzar la coherencia a la hora de superar los multiples desafios a los que se enfrentan los
pequefios Estados insulares en desarrollo.

Para contribuir a fortalecer el proceso del desarrollo sostenible del Caribe en sus dimensiones social,
econémica y ambiental, el subprograma ayudard a los paises del Caribe por medio de misiones
técnicas y servicios de asesoramiento, realizara investigaciones y andlisis sobre las cuestiones y los
desafios emergentes que afronta el Caribe y colaborard estrechamente con las entidades de las
Naciones Unidas y los asociados para el desarrollo del Caribe con el propdsito de reforzar la
capacidad de los especialistas y los encargados de adoptar decisiones en materia de desarrollo para
disefiar y aplicar medidas de fomento de la resiliencia en pos de un desarrollo duradero. El
subprograma también tiene previsto ayudar a los paises del Caribe a elaborar politicas con base
empirica que promuevan el desarrollo sostenible, incluidos el Objetivo de Desarrollo Sostenible 3
(Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades), el Objetivo 4
(Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje permanente para todos), el Objetivo 5 (Lograr la igualdad de género y empoderar a todas
las mujeres y las nifias), el Objetivo 8 (Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y
sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos), el Objetivo 9 (Construir
infraestructuras resilientes, promover la industrializacién inclusiva y sostenible y fomentar la
innovacién), el Objetivo 13 (Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climéatico y sus
efectos) y el Objetivo 14 (Conservar y utilizar sosteniblemente los océanos, los mares y los recursos
marinos para el desarrollo sostenible). Se espera que, como resultado de esta labor, se avance en la
aplicacion de estrategias y programas nacionales y subregionales. Entre los resultados obtenidos en
esta esfera, cabe mencionar la labor de evaluacion de los desastres realizada mediante informes de
valoracion de dafios y pérdidas y los cursos de capacitacidn en esta materia que aprovecharon mas
de 250 funcionarios gubernamentales y profesionales de seis paises del Caribe.

Ejecucion del programa en 2019, comparada con el resultado
previsto

Uno de los resultados previstos para 2019, a saber, el fortalecimiento del didlogo, la cooperacion y
la colaboracion subregionales en el Caribe para articular y formular respuestas estratégicas a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y otras necesidades vinculadas al desarrollo econémico, social y
ambiental, que figura en el proyecto de presupuesto por programas para el bienio 2018-2019, se
logré, como demuestra la participacion de 16 paises del Caribe y 2 de América Latina, asi como de
26 organizaciones internacionales, regionales y nacionales, en la reunion subregional del Caribe
destinada a preparar la Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe,
convocada por el subprograma y celebrada en Puerto Espafia el 18 de junio de 2019, con lo que se
rebaso la meta bienal de 11 instituciones del Caribe y otros interesados que participan en el didlogo
subregional o en los mecanismos de cooperacion y colaboracion coordinados por la CEPAL. Durante
la reunidén, que facilité el aprendizaje entre homélogos de distintos paises, los participantes
subrayaron que era necesario intensificar los esfuerzos destinados a concienciar sobre las complejas
cuestiones relativas a las desigualdades de género entre las poblaciones del Caribe, al tiempo que
instaron a los Gobiernos de la subregién a acelerar el acceso de las mujeres y las nifias a la ensefianza
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de la ciencia, la tecnologia, la ingenieria y las matematicas, asi como su participacion en tales
disciplinas, como medio para combatir la desigualdad de género en el ambito del empleo. La
interaccion que posibilito este evento prepar6 eficazmente la region del Gran Caribe para el examen
amplio de los progresos en la aplicacion de los mandatos mundiales en materia de igualdad de
género, incorporacion de la perspectiva de género y empoderamiento de las mujeres consagrados en
la Declaracién y la Plataforma de Accién de Beijing. Por consiguiente, gracias a la reunion, el Caribe
consolidé una postura comun sobre cuestiones que se abordaran en el examen al cabo de 25 afios de
la aplicacion de la Declaracion y la Plataforma de Accion de Beijing, que tendré lugar proximamente.

Ejecucion del programa en 2019: nuevas politicas de reestructuracion
comercial y econdmica para las economias del Caribe

El subprograma se ha centrado cada vez mas en ayudar a los paises del Caribe a aumentar su
resiliencia econémica diversificando su base econémica, abordando los problemas derivados del
cambio climético y reduciendo su deuda publica. Estas medidas deberian estimular el crecimiento
econémico a mediano plazo y proteger las economias del Caribe, ademas de generar un margen
fiscal que permita a los paises financiar sus actividades de implementacion de la Agenda 2030,
incluidos los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Actualmente, el Gobierno de Trinidad y Tabago esta centrado en transformar la economia nacional
de un modelo dependiente, sobre todo, de las exportaciones tradicionales vinculadas al subsector de
la posproduccion energética, en uno basado en la innovacion y el valor agregado tanto de los bienes
como de los servicios. Con ello se pretende reducir la vulnerabilidad ante los efectos perjudiciales
de las crisis periddicas, tanto de los precios como de la demanda, que afectan a las exportaciones
tradicionales del pais.

En ese contexto, el subprograma presto asistencia al Gobierno de Trinidad y Tabago, por conducto
de su Ministerio de Comercio e Industria, con el fin de elaborar su politica comercial para 2019-2023,
recogida en el documento “Trinidad and Tobago Trade Policy 2019-2023: Towards Sustainable
Economic Growth and Diversification”. La estrategia nacional de desarrollo de Trinidad y Tabago,
plasmada en el documento “Vision 20307, constituye el marco por el que se guiara el pais a largo
plazo para formular politicas y estrategias que faciliten su transicion a la condicién de pais
desarrollado para 2030. Por tanto, la politica comercial se encuadr6 en dicho marco, orientada,
asimismo, por las directrices del Examen de las Politicas Comerciales del pais que la Organizacién
Mundial del Comercio (OMC) llevé a cabo en 2012. Ademas, integré politicas y estrategias
recogidas en la Estrategia Nacional de Ayuda para el Comercio para 2016-2019, la Politica Nacional
de Calidad para 2018-2030 y la Estrategia Nacional de Comercio Electronico para 2017-2021, en
las que también se baso. Asimismo, la politica comercial se modelo a partir de objetivos y disciplinas
de desarrollo convenidos internacionalmente, en particular los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
y de acuerdos comerciales internacionales y regionales de los que el pais es signatario. Entre estos
altimos, cabe destacar los acuerdos de la OMC y el Tratado Revisado de Chaguaramas, junto con el
Acuerdo de Asociacion entre los Estados de Africa, del Caribe y del Pacifico, por una parte, y la
Comunidad Europea y sus Estados miembros, por otra y el Acuerdo de Asociacion Econémica de
seguimiento con la Union Europea.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Esta labor contribuyo a fortalecer el proceso del desarrollo sostenible del Caribe en sus dimensiones
social, econémica y ambiental y a mejorar la cooperacion de la subregion con América Latina, como
demuestra la aprobacion de la politica comercial por el Gabinete de Trinidad y Tabago.
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Cuadro 21.26

Medida de la ejecucion

2015

2016 2017 2018 2019

El Gobierno de
Trinidad y Tabago

Concluyen las
consultas con el

El Gabinete aprueba
la politica comercial

inicia conversaciones Ministerio de y la pone en marcha
con la CEPAL y Comercio e oficialmente
solicita su apoyo Industria y se

finalizan los

borradores iterativos

Abreviacion: n. a., no se aplica.

Cuadro 21.27

21.189

Resultados previstos para 2021

Resultado 1: deteccion y solucion de las dificultades para la implementacion
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (resultado arrastrado de 2020)

El subprograma continuard la labor relacionada con la planificacién y la gestion publica para el
desarrollo sostenible, de conformidad con su mandato, y ayudard a los paises a fortalecer su
capacidad para evaluar exhaustivamente sus problemas de desarrollo y sus avances en la consecucion
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, asi como para preparar exdmenes nacionales voluntarios,
como se espera que demuestre la medida de la ejecucién para 2021 que figura més abajo. Para 2020
se indica una medida de la ejecucidén aproximada, ya que la Asamblea General, en su resolucién
74/251, aprob6 una descripcion del programa a nivel de los subprogramas compuesta Gnicamente de
los objetivos que habia aprobado en su resolucién 71/6 y los entregables de 2020.

Medida de la ejecucion

2017 2018 2019 2020 2021

n. a. Requisito de Mejor capacidad Capacidad Capacidad
fortalecimiento de la institucional a nivel  institucional institucional
capacidad regional para reforzada a nivel notablemente

institucional a nivel
regional para
realizar una
evaluacion
exhaustiva de los
problemas de
desarrollo; exdmenes
nacionales
voluntarios
preparados por tres
paises del Caribe

realizar una
evaluacion
exhaustiva de los
problemas de
desarrollo; exdmenes
nacionales
voluntarios
preparados por un
minimo de cinco
paises del Caribe

regional para
realizar una
evaluacion
exhaustiva de los
problemas de
desarrollo; exdmenes
nacionales
voluntarios
preparados por un
minimo de ocho
paises del Caribe

mejorada a nivel
regional para
realizar una
evaluacion
exhaustiva de los
problemas de
desarrollo; exdmenes
nacionales
voluntarios
preparados por un
minimo de ocho
paises del Caribe

Abreviacion: n. a., no se aplica.
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Resultado 2: mayor niimero de paises con marcos institucionales para los
Objetivos de Desarrollo Sostenible para fortalecer sus procesos de desarrollo
sostenible (resultado nuevo)

El subprograma ha estado trabajando en el Caribe en favor de la implicaciéon nacional en la
consecucion de la Agenda 2030 mediante la creacion de nuevos marcos institucionales para los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y la formalizacion de los arreglos provisionales existentes.
Aunque estas iniciativas han dado algunos resultados, ain queda mucho por hacer. Mediante la
asistencia técnica prestada a los Estados miembros, el subprograma apoyara el establecimiento de
marcos institucionales nacionales en los paises que adn no cuenten con ellos, especialmente los que
barajen la posibilidad de presentar sus examenes nacionales voluntarios a lo largo del préximo
trienio. Este proceso, segun revela la experiencia de los paises del Caribe que han presentado sus
exdmenes nacionales voluntarios, supone un catalizador para concienciar sobre los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y una oportunidad para estimular el apoyo nacional en pro de la Agenda
global.

Desafio interno y respuesta

El desafio del subprograma era aprovechar el apoyo necesario para facilitar de un modo eficaz el
establecimiento de los marcos institucionales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible en los paises
del Caribe. En este contexto, cabe sefialar que todos los paises de la subregion estan clasificados como
pequefios Estados insulares en desarrollo de ingreso mediano y alto. Ademas, tienen unos niveles de
deuda publica insostenibles. La combinacion de estas circunstancias imposibilita la financiacion en
condiciones favorables y encarece sobremanera el acceso a los préstamos. Por ello, el subprograma
dard un nuevo impulso a sus iniciativas de movilizacion de recursos y estudiara la posibilidad de
entablar asociaciones fructiferas para aumentar los recursos financieros y humanos disponibles con
los que asistir mejor a los paises para que establezcan sus marcos institucionales nacionales para los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. Ademas, el subprograma ampliara sus actividades y, con ello,
contribuird a concienciar sobre los puntos de contacto entre los Objetivos y otras agendas de
desarrollo sostenible (como la Trayectoria de Samoa, el Marco de Send&i para la Reduccion del
Riesgo de Desastres 2015-2030, el Acuerdo de Paris y el Acuerdo Regional sobre el Acceso a la
Informacién, la Participacion Pablica y el Acceso a la Justicia en Asuntos Ambientales en América
Latina y el Caribe (Acuerdo de Escazu)), asi como a mejorar la aplicacion integrada de todos ellos a
nivel nacional. Con la organizacion de talleres, también se estimulara la participacion de los paises
en la creacién o la formalizacidn de sus marcos institucionales como mecanismos para abordar de
manera coordinada el desarrollo sostenible en el Caribe.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya a fortalecer el proceso del desarrollo sostenible del Caribe en
sus dimensiones social, econémica y ambiental y mejorar la cooperacién de la subregién con
América Latina, como demostraria que el 81 % de los Estados miembros del Caribe contaran con
marcos institucionales formalizados para los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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Figura 21.XXI

Medida de la ejecucion: porcentaje de paises del Caribe con marcos institucionales
formalizados para los Objetivos de Desarrollo Sostenible
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21.193 En la lista que figura a continuacidn se indican todos los mandatos encomendados al subprograma.

Resoluciones de la Asamblea General

67/215 Promocién de las fuentes de energia nuevas
y renovables

67/218 Promocién de la transparencia, la
participacion y la rendicion de cuentas en el
ambito de las politicas fiscales

68/304 Hacia el establecimiento de un marco
juridico multilateral para los procesos de
reestructuracion de la deuda soberana

70/125 Documento final de la reunién de alto nivel
de la Asamblea General sobre el examen
general de la aplicacion de los resultados de
la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la

Informacién
70/126 Promocién de la integracién social
mediante la inclusion social
70/128 Las cooperativas en el desarrollo social
70/132 Mejoramiento de la situacion de la mujer y

la nifia en las zonas rurales

70/133 Seguimiento de la Cuarta Conferencia
Mundial sobre la Mujer y plena aplicacion
de la Declaracion y Plataforma de Accién
de Beijing y de los resultados del vigésimo
tercer periodo extraordinario de sesiones de
la Asamblea General

70/189 Inclusion financiera para el desarrollo
sostenible

70/204 Estrategia Internacional de las Naciones
Unidas para la Reduccion de los Desastres

70/213 Ciencia, tecnologia e innovacion para el
desarrollo

88/134

70/214
70/263

70/296

71/313

71/329

72/146

73/2

73/104

73/123

73/141

73/142

Cultura y desarrollo sostenible

Cooperacion entre las Naciones Unidas y
la Organizacion Internacional para las
Migraciones

Acuerdo de Relacidn entre las Naciones
Unidas y la Organizacion Internacional
para las Migraciones

Labor de la Comisién de Estadistica en
relacion con la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible

Cooperacion entre las Naciones Unidas y la
Comunidad del Caribe

Politicas y programas relativos a la
juventud

Declaracién politica de la Tercera Reunion
de Alto Nivel de la Asamblea General sobre
la Prevencioén y el Control de las
Enfermedades No Transmisibles

Actividades econdémicas y de otro tipo que
afectan a los intereses de los pueblos de los
Territorios No Auténomos

Aplicacion de la Declaracion sobre la
Concesion de la Independencia a los Paises
y Pueblos Coloniales

Aplicacion de los resultados de la Cumbre
Mundial sobre Desarrollo Social y del
vigésimo cuarto periodo extraordinario de
sesiones de la Asamblea General

El desarrollo inclusivo para y con las
personas con discapacidad
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73/143 Seguimiento de la Segunda Asamblea 731229 Hacia el desarrollo sostenible del mar
Mundial sobre el Envejecimiento Caribe para las generaciones presentes y
e futuras
73/148 Intensificacion de los esfuerzos para
prevenir y eliminar todas las formas de 73/231 Reduccion del riesgo de desastres
violencia contra las mujeres y las nifias: el ., . .
acoso sexual 731232 Protecm_on del clima mundial para las
generaciones presentes y futuras
73/218 Las tecnologias de la informacién y las 73/236 G . | .
comunicaciones para el desarrollo sostenible aran_uzar el acceso a una energla
asequible, fiable, sostenible y moderna para
73/219 Comercio internacional y desarrollo todos
73/221 La sostenibilidad de la deuda externa y el 73/239 Aplicacion de los resultados de las
desarrollo Conferencias de las Naciones Unidas sobre
L S los Asentamientos Humanos y sobre la
731223 geglumélen;o y apllcellmton de_los :esult%dosl Vivienda y el Desarrollo Urbano Sostenible
F? as ¢ or?’erenmasl Bernauﬁna €s sobre fa y fortalecimiento del Programa de las
thanctacion para ef Desarroflo Naciones Unidas para los Asentamientos
73/225 Iniciativa empresarial para el desarrollo Humanos (ONU-Habitat)
sostenible 731241 Migracion internacional y desarrollo
73/226 Examen amplio de mitad de periodo de las L . . . .
actividades del Decenio Internacional para 73/245 Promocion del turismo sost_enlb_lg, incluido
o el ecoturismo, para la erradicacion de la
la Accion “Agua para el Desarrollo ! . .
Sostenible” (2018-2028) pobreza y la proteccion del medio ambiente
73/227 Ejecucion del Programa 21 y del Plan para 731254 Hacia asop’ia(':iones mundiales de
su Ulterior Ejecucion, y aplicacion de los colaboracion: un enfoque basado en
resultados de la Cumbre Mundial sobre el principios para mejorar la cooperacion
Desarrollo Sostenible y la Conferencia de entre las Naciones Unidas y todos los
las Naciones Unidas sobre el Desarrollo asociados pertinentes
Sostenible 73/292 Conferencia de las Naciones Unidas de
73/228 Seguimiento y aplicacién de las 2020 para Apoyar la Implementacion del
Modalidades de Accion Acelerada para los Objetivo de Desarrollo Sostenible 14:
Pequefios Estados Insulares en Desarrollo y Conservar y Utilizar Sosteniblemente los
la Estrategia de Mauricio para la Ejecucién Oceanos, los Mares y los Recursos Marinos
Ulterior del Programa de Accién para el para el Desarrollo Sostenible
Desarrollo Sostenible de los Pequefios
Estados Insulares en Desarrollo
Resoluciones del Consejo Economico y Social
2014/5 La promocién del empoderamiento de las 2017/21 Evaluacion de los progresos realizados en
personas para erradicar la pobreza, lograr la la aplicacion y el seguimiento de los
integracion social y crear empleo plenoy resultados de la Cumbre Mundial sobre la
trabajo decente para todos Sociedad de la Informacion
2014/11 Seguimiento de la Conferencia Internacional 2017/22 Ciencia, tecnologia e innovacion para el
sobre la Financiacion para el Desarrollo desarrollo
2014/32 Establecimiento de la Conferencia Regional 2017/29 Informe del Comité de Politicas de
sobre Desarrollo Social de América Latina Desarrollo sobre su 19° periodo de sesiones
el Caribe N, . .
y 2018/3 Organizacion y métodos de trabajo futuros
2015/10 Programa Mundial de Censos de Poblacion de la Comision de Desarrollo Social
Vivienda de 2020 . L
y 2018/5 Estrategias de erradicacion de la pobreza
2017/7 Labor de la Comisién de Estadistica en para lograr el desarrollo sostenible para
relacion con la Agenda 2030 para el todos
Desarrollo Sostenible .,
2018/6 Tercer examen y evaluacion del Plan de
2017/12 Promocién de los derechos de las personas Accion Internacional de Madrid sobre el
con discapacidad y fortalecimiento de la Envejecimiento (2002)
incorporacion de la discapacidad en la o ,
2018/18 Apoyo a los Territorios No Auténomos por
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implementacion de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible

los organismos especializados y las
instituciones internacionales relacionadas
con las Naciones Unidas
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2018/21 Admisién de la Guayana Francesa como 2019/9 Equipo de Tareas Interinstitucional de las
miembro asociado de la Comisién Naciones Unidas sobre la Prevencion y el
Econdmica para América Latina y el Caribe Control de las Enfermedades No
L . ; Transmisibles
2019/2 Incorporacion de la perspectiva de género

en todas las politicas y los programas del
sistema de las Naciones Unidas

Resoluciones de la Comision Economica para América Latina y el Caribe

T27(XXXVII) Comité de Desarrollo y Cooperacién
del Caribe

Entregables
21.194 En el cuadro 21.28 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo
2019-2021 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado

anteriormente.

Cuadro 21.28
Subprograma 12: entregables del periodo 2019-2021, por categoria y subcategoria

2019 2019 2020 2021
Categoria y subcategoria Previstos Reales Previstos Previstos
A. Facilitacion de procesos intergubernamentales y 6rganos de expertos
Servicios sustantivos para reuniones (namero de sesiones de tres horas) 3 3 3 3
1. Periodos de sesiones del Comité de Desarrollo y Cooperacion del Caribe - - 3 -
2. Reuniones del Comité de Monitoreo del Comité de Desarrollo y
Cooperacion del Caribe 3 3 - 3
B. Generacidn y transferencia de conocimientos
Proyectos sobre el terreno y de cooperacion técnica (nimero de proyectos) 1 1 1 -
3. Proyecto sobre el terreno relativo a una cuestién pertinente relacionada con
el desarrollo sostenible en el Caribe 1 1 1 -
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (namero de dias) 24 24 25 22
4. Seminarios y reuniones sobre la sostenibilidad de la deuda; la politica
monetaria y fiscal; la reestructuracion industrial de las economias
productoras de servicios; la financiacion del comercio; y la aplicacion de las
Modalidades de Accién Acelerada para los Pequefios Estados Insulares en
Desarrollo (Trayectoria de Samoa) 4 4 6 9
5. Reuniodn sobre la TIC para el desarrollo sostenible en el Caribe - - 2 1
6. Reunion sobre la promocién del disefio y el uso de herramientas de gestién
de conocimientos para el desarrollo sostenible en el Caribe 2 2 - -
7. Reuniones sobre la aplicacion de la Declaracion de Lisboa sobre Politicas y
Programas relativos a la Juventud; sobre poblacion y desarrollo en el
Caribe; sobre género y desarrollo en el Caribe; y sobre cuestiones
relacionadas con el desarrollo sostenible 4 4 2 4
8. Reunion sobre enfermedades no transmisibles - - 2 -
9. Reunion sobre estadisticas para el desarrollo sostenible en el Caribe 2 2 2 1
10. Reunion sobre las medidas de adaptacion al cambio climatico y de
reduccion del riesgo de desastres en el Caribe 2 2 2 1
11. Reunién de la Mesa Redonda sobre el Desarrollo del Caribe - - 1 -
12. Talleres sobre la planificacion de la ronda de censos de 2020 en el Caribe; la
incorporacién de la perspectiva de género a todos los Objetivos de 2 2 2 -
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2019 2019 2020 2021
Categoria y subcategoria Previstos Reales Previstos Previstos

Desarrollo Sostenible; programas sostenibles de proteccién social en el
Caribe; la incorporacién de los Objetivos a los planes nacionales de
desarrollo; y la utilizacion de la metodologia actualizada de evaluacion de
los desastres de la CEPAL

13. Cursos de capacitacion sobre el uso de TradeCAN y el Médulo para
Analizar el Crecimiento del Comercio Internacional con el fin de supervisar
los acuerdos comerciales y los resultados del comercio; aspectos especificos
de las TIC para el desarrollo sostenible y de la gestién del conocimiento; el
uso de REDATAM para la difusién en linea de los datos de los censos y de
las encuestas de hogares; determinadas cuestiones de desarrollo sostenible;
y la adaptacion al cambio climatico, el riesgo de desastres y el fomento de la
resiliencia

Publicaciones (namero de publicaciones)

14. Economic Survey of the Caribbean

» = ©

» = ©
[
[
=
o

15. Preliminary Overview of the Economies of the Caribbean
16. Caribbean Development Report - - 1 -

17. Estudios sobre la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en
el Caribe; la politica monetaria y fiscal; la reestructuracion industrial de las
economias productoras de servicios; la sostenibilidad de la deuda y la
financiacion del comercio; el sector del turismo y su contribucién al
crecimiento y el desarrollo; o la aplicacion de la Trayectoria de Samoa 3 3 2 2

18. Estudios sobre la promocion del disefio y el uso de herramientas de gestion
de conocimientos para el desarrollo sostenible en el Caribe; las estadisticas
para el desarrollo sostenible; o las TIC para el desarrollo 1 1 3 3

19. Estudio sobre género y desarrollo en el Caribe 1 1 1 1

20. Estudios sobre poblacion y desarrollo; la aplicacion de la Declaracion de
Lisboa sobre Politicas y Programas relativos a la Juventud; o enfermedades
no transmisibles 1 1 1 1

21. Estudio sobre las medidas de adaptacion al cambio climatico y de reduccién
del riesgo de desastres en el Caribe 1 1 1 1

Materiales técnicos (nimero de materiales) 6 6 6 8

22. Materiales técnicos sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible y el
desarrollo sostenible de los pequefios Estados insulares en desarrollo - - 1

23. Informes de politicas sobre cuestiones especificas relacionadas con el
desarrollo econdmico, las TIC para el desarrollo, el desarrollo social, las
estadisticas y la gestion del riesgo de desastres en el Caribe 2

24. Revista FOCUS 4 4 4
C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: Sobre las TIC para el desarrollo, las politicas econémicas y la integracidn, la igualdad
de género y el desarrollo social y demogréafico, y el desarrollo ambiental y la preparacion para casos de desastre y la reduccion
del riesgo de desastres; e informes de politica sobre cuestiones especificas relacionadas con el desarrollo econémico, las TIC
para el desarrollo, el desarrollo social, las estadisticas y la gestion del riesgo de desastres en el Caribe.

Bases de datos y materiales digitales sustantivos: Repositorio de conocimientos; carpeta de material sobre la sociedad del
conocimiento; base de datos sobre indicadores estadisticos; y base de datos sobre desastres naturales.

D. Entregables de comunicacion
Programas de extensidn, eventos especiales y materiales informativos: Actos de divulgacién comunitaria.

Relaciones externas y con los medios de comunicacién: Articulos de prensa; boletin The Hummingbird; actividades
relacionadas con los medios de comunicacidn; y entrevistas en television y radio con personal de la CEPAL en el Caribe.

Plataformas digitales y contenidos multimedia: Sitio web y paginas de Facebook y LinkedIn de la CEPAL para el Caribe.

Servicios de biblioteca: solicitudes de informacion; catalogo hibliotecario; préstamos y servicios interbibliotecarios; y
exhibiciones de libros.
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Subprograma 13
Apoyo a los procesos y organizaciones de integracion y
cooperacion regionales y subregionales

Objetivo

El objetivo al que contribuye este subprograma es fortalecer los procesos de integracion regionales
y subregionales a fin de fomentar su convergencia y la participacién de la regién en dialogos
politicos interregionales y mundiales a través de posiciones comunes en apoyo de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible.

Estrategia

Para contribuir a fortalecer los procesos de integracion regionales y subregionales a fin de fomentar
su convergencia y la participacion de la region en dialogos politicos interregionales y mundiales a
través de posiciones comunes en apoyo de la Agenda 2030, el subprograma seguira prestando apoyo
a las organizaciones subregionales y regionales, en el contexto de la funcién de convocatoria de la
Comisién como plataforma intergubernamental para el asesoramiento y el dialogo en materia de
politicas, para lo cual promovera la coordinacion y la cooperacion en los Estados miembros, las
entidades subregionales y regionales, los organismos, fondos y programas de las Naciones Unidas,
los coordinadores residentes, el sector privado, las organizaciones de la sociedad civil, los
interesados extrarregionales y las terceras partes, asi como entre todos ellos. El apoyo se concretara
en contribuciones técnicas, logisticas y sustantivas a las iniciativas subregionales y regionales
destinadas a facilitar el debate y la concertacion y el seguimiento de acuerdos intrarregionales y en
el fortalecimiento de los intereses y el posicionamiento de la region con miras a su participacion en
los didlogos politicos interregionales y mundiales. El subprograma también prestara servicios de
cooperacion técnica y asesoramiento, previa solicitud, y actividades de capacitacién, y promovera
el intercambio de conocimientos y experiencias y la transferencia de tecnologia. Se espera que, como
resultado de esta labor, se reduzcan las asimetrias regionales y aumenten las iniciativas de
cooperacion Sur-Sur y triangular. Entre los resultados obtenidos en esta esfera, cabe mencionar la
creacion de la red para la implementacion de la Agenda 2030 y el seguimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible en América Latinay el Caribe.

El subprograma apoyard el desarrollo de posiciones regionales conjuntas en foros multilaterales y
conferencias mundiales en relacién con eventos importantes, como las reuniones de la Comunidad
de Estados Latinoamericanos y Caribefios, el Sistema de la Integracién Centroamericana y otros
mecanismos de integracion que presentan informes al Foro de los Paises de América Latina y el
Caribe sobre el Desarrollo Sostenible. Se espera que, como resultado de esta labor, se desarrollen
posiciones comunes en apoyo de la Agenda 2030. Entre los resultados obtenidos en esta esfera, cabe
mencionar el apoyo prestado a la Comunidad de Estados Latinoamericanos y Caribefios en forma de
planes de accion anuales e insumos técnicos para las reuniones de los coordinadores nacionales y
los ministros de relaciones exteriores, asi como las publicaciones.

El subprograma también promoveré el aprendizaje mutuo, el intercambio de mejores practicas y los
debates sobre objetivos comunes, como resultado de lo cual se espera que los funcionarios
gubernamentales que se ocupan de los aspectos econdmicos, sociales y politicos de los procesos de
integracién, asi como los responsables de la implementacion de la Agenda 2030, aumenten su
capacidad para promover la participacién activa de los Estados miembros en los procesos de
integracién regional y subregional y su posicionamiento estratégico a nivel mundial. Entre los
resultados obtenidos en esta esfera, cabe mencionar la presentacién de posiciones concertadas en el
plano regional en la 132 Asamblea Plenaria de ParlAmericas, la red de 6rganos legislativos de los
Estados miembros de la Organizacion de los Estados Americanos.
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Ejecucion del programa en 2019, comparada con el resultado
previsto

Uno de los resultados previstos para 2019, a saber, lograr una mayor capacidad de los mecanismos
regionales y subregionales para profundizar los procesos de integracion y promover su convergencia,
que figura en el proyecto de presupuesto por programas para el bienio 2018-2019, se logré, como
demuestra el mayor niumero de actividades o iniciativas conjuntas en las que participan diversos
esquemas y mecanismos regionales y subregionales para ahondar sus procesos de integracion y
promover su convergencia (cuatro actividades conjuntas, con lo que se alcanzé la meta fijada para
el bienio). Los Estados miembros participaron en el Comité de Cooperacién Sur-Sur, la red para la
implementacidn de la Agenda 2030 y el seguimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en
América Latina y el Caribe, y la XVII Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno del Mecanismo de
Dialogo y Concertacion de Tuxtla, celebrada en San Pedro Sula (Honduras) del 21 al 23 de agosto
de 2019, asi como en otros drganos intergubernamentales y de expertos, como el Foro de los Paises
de América Latina y el Caribe, reconocido por los Estados miembros como un ejemplo de
coordinacion regional entre multiples interesados, como los Gobiernos, el sistema de las Naciones
Unidas, el sector privado, el mundo universitario y la sociedad civil, para implementar la Agenda
2030 en América Latina y el Caribe.

Ejecucion del programa en 2019: el Foro de los Paises de América
Latina y el Caribe como ejemplo de multilateralismo y
cooperacion regional

En 2019, el subprograma apoyo la Tercera Reunion del Foro de los Paises de América Latina y el
Caribe sobre el Desarrollo Sostenible, de conformidad con la resolucién 700(XXXV1) de la CEPAL,
convocando a las instancias y organizaciones intergubernamentales de integracién de la region y
velando por la participacion de mdaltiples interesados. El Foro, que congreg6 a méas de 1.000
representantes, entre ellos, 153 delegados de 33 paises, 10 de ellos de la regién del Caribe, asi como
20 representantes de organismos, fondos y programas de las Naciones Unidas, los coordinadores
residentes de la region, 18 enviados de organismos intergubernamentales y méas de 200
representantes de organizaciones de la sociedad civil, brind6 la oportunidad de celebrar reuniones
presenciales y participar en la mejora de los procesos de integraciéon regional y subregional. El
subprograma respaldd las actividades del Comité de Cooperacién Sur-Sur, que celebrd su novena
reunién en el marco del Foro.

Progreso hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Esta labor contribuy6 a fortalecer los procesos de integracion regionales y subregionales a fin de
fomentar su convergencia y la participacion de la regién en dialogos politicos interregionales y
mundiales través de posiciones comunes en apoyo de la Agenda 2030, como demuestra el aumento
del 30 % en el nimero de participantes de organizaciones de la sociedad civil, que pasaron de 230
en 2018 a 300 en 2019. EI Foro estimula un mayor grado de implicacion de la sociedad civil a través
del Mecanismo de participacion de sociedad civil en la agenda de desarrollo sostenible y en el Foro
de los Paises de América Latinay el Caribe sobre el Desarrollo Sostenible, aprobado por la sociedad
civil en el marco de la Segunda Reunién del Foro. De hecho, el Foro pudo atraer a un gran nimero
de participantes gracias, en parte, a su caracter multipartito y a su enfoque orientado a la accion, que
facilita el proceso de aprendizaje entre pares y el desarrollo de iniciativas conjuntas, como la red
para la implementacion de la Agenda 2030 y el seguimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en América Latina y el Caribe, cuyo fin es contribuir a desarrollar la capacidad para
implementar la Agenda 2030 en las esferas de las instituciones, las estadisticas y la cooperacion Sur-
Sur y triangular. En 2019, el subprograma brind6 apoyo a la red en dos reuniones de trabajo. La
primera de ellas, celebrada en La Habana en mayo de 2019, se convocé en virtud del acuerdo 5 de
la Novena Reunion de la Mesa Directiva del Comité de Cooperacion Sur-Sur, que tuvo lugar en
Santiago el 23 de abril de 2019, y la segunda se celebré en Ciudad de México en noviembre de 2019.
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Figura 21.XXII

Medida de la ejecucion: nimero de participantes de organizaciones de la sociedad civil en

el Foro de los Paises de América Latina y el Caribe sobre el Desarrollo Sostenible
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Resultado 1: Agenda 2030: un espacio para la integracion regional (resultado
arrastrado de 2020)

21.202 El subprograma continuara la labor relacionada con el desarrollo sostenible, de conformidad con su

mandato, y ayudara a los paises a implementar la Agenda 2030, como se espera que demuestre la
medida de la ejecucion para 2021 que figura méas abajo. Para 2020 se indica una medida de la
gjecucidén aproximada, ya que la Asamblea General, en su resolucion 74/251, aprobd una descripcion
del programa a nivel de los subprogramas compuesta Unicamente de los objetivos que habia
aprobado en su resolucién 71/6 y los entregables de 2020.

Cuadro 21.29
Medida de la ejecucion

2017 2018 2019 2020 2021

n. a. En la Segunda La revision por El informe sobre el  Mayor capacidad de
Reunién del Foro de pares de final del progreso y los los Estados
los Paises de cicloy el desafios permitira miembros lograda al
América Latinay el intercambio de determinar las promocionar la
Caribe sobre el mejores practicas mejores practicasy  labor de
Desarrollo efectuados en el la experiencia colaboracién y la
Sostenible se marco de la Tercera adquirida durante el cooperacion
examinaron las Reunién del Foro ciclo anterior, y horizontal a fin de
mejores practicasy  contarén con el servira de apoyo a solventar la falta de
los objetivos apoyo del informe las discusiones de la  datos disponibles
comunes en cuanto  cuadrienal Cuarta Reunion del  para el seguimiento
al progreso y a los preparado Foro cuando se de la Agenda 2030,
desafios regionales  conjuntamente por inicie un nuevo lo que servira de
relacionados conla  la CEPAL y el ciclo de ejecucidn apoyo para los
implementacién de  Grupo de las debates que tendran
la Agenda 2030, Naciones Unidas lugar en la Quinta
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2017

2018

2019

2020

2021

partiendo del
segundo informe
anual sobre la
implementacion de
la Agenda 2030 con
el que la CEPAL

para el Desarrollo
Sostenible-América
Latina y el Caribe,
que sera reflejo de
una mayor
colaboracién

Reunion del Foro y
en el primer afio del
decenio de accién y
resultados en favor
del desarrollo
sostenible

contribuyé al Foro

Abreviacion: n. a., no se aplica.

21.203

21.204

21.205

20-05547

Resultado 2: menos asimetrias regionales y mayor cooperacion Sur-Sur y
triangular (resultado nuevo)

El subprograma ha estado trabajando para reducir las asimetrias regionales atendiendo a las
particularidades de la regidn (caracterizada por paises de ingreso mediano, paises en desarrollo sin
litoral y pequefios Estados insulares en desarrollo del Caribe) y fomentando la cooperacién
intergubernamental no solo entre paises de América Latina y el Caribe, sino también fuera de la
region, mediante el apoyo a las iniciativas de cooperacion Sur-Sur y triangular. Con la puesta en
marcha en 2018 de la iniciativa “El Caribe primero”, destinada a poner de relieve los problemas de
la subregidn, el subprograma empezé a centrarse en mayor medida en los paises del Caribe. Ademas,
ha apoyado la creacidn de la red para la implementacion de la Agenda 2030 y el seguimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible en América Latina y el Caribe, con el propésito de fortalecer las
capacidades institucionales y técnicas de los Gobiernos de la region en las siguientes areas: a) los
mecanismos de coordinacién interinstitucional e intersectorial; b) las estadisticas; y c) la
cooperacion para contribuir a desarrollar la capacidad en la regidn, incluida la subregién del Caribe.
Con ello, se mejora el enfoque estratégico adoptado para asegurar que se preste la maxima atencion
regional e internacional a las cuestiones que preocupan a la subregién y, con ello, lograr que la
agenda de desarrollo sostenible del Caribe progrese en todos los frentes. Ademas, el subprograma
promovera la iniciativa “El Caribe primero” en todos los arreglos intergubernamentales importantes
en los que participe la CEPAL para estimular y concretar de un modo sostenido la busqueda de
respuesta a los imperativos de desarrollo de la subregion.

Desafio interno y respuesta

El desafio del subprograma era centrar mas su apoyo en los Gobiernos del Caribe, sobre todo en
relacidn con la cooperacidn técnica, los servicios de asesoramiento y las actividades de capacitacion,
pero también promover el intercambio de conocimientos y experiencias y la transferencia de
tecnologia. Por ello, el subprograma incrementara su labor de promocion y cooperacion técnica con
la subregién, en particular por medio de la red para la implementacion de la Agenda 2030 y el
seguimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, determinando qué actividades de
cooperacion Sur-Sur y triangular en esferas especificas se necesitan y se ofrecen en la subregion.
Cuando preste servicios de reuniones y prepare publicaciones y material informativo para las
reuniones intergubernamentales sobre integracion y cooperacion tanto dentro como fuera de la
region, el subprograma también velara por que, en la medida de lo posible, se aborden los asuntos
que preocupan al Caribe en todas las contribuciones técnicas y sustantivas.

Progreso previsto hacia el logro del objetivo y medida de la ejecucion

Se espera que esta labor contribuya a fortalecer los procesos de integracion regionales y
subregionales a fin de fomentar su convergencia y la participacidn de la regién en dialogos politicos
interregionales y mundiales a través de posiciones comunes en apoyo de la Agenda 2030, como
demostraria que el nimero de paises del Caribe que asisten al Foro de los Paises de América Latina
y el Caribe sobre el Desarrollo Sostenible pasara de 12 en 2020 a 13 en 2021.
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Figura 21.XXIII
Medida de la ejecucion: niimero de paises del Caribe que asisten al Foro de los Paises de América
Latina y el Caribe sobre el Desarrollo Sostenible
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Mandatos legislativos
21.206 Enla lista que figura a continuacion se indican todos los mandatos encomendados al subprograma.

Resoluciones de la Asamblea General

65/177 Actividades operacionales del sistema de 721279 Nuevo posicionamiento del sistema de las
las Naciones Unidas para el desarrollo Naciones Unidas para el desarrollo en el
contexto de la revision cuadrienal amplia
de la politica relativa a las actividades
operacionales del sistema de las Naciones

66/223 Hacia asociaciones mundiales de
colaboracién

71/243 Revision cuadrienal amplia de la politica Unidas para el desarrollo
r(_elatlvag IE’:S a(’:\}IVI_dadesL?p%racmnale? del 73/254 Hacia asociaciones mundiales de
letema” ¢ las Naciones Lnidas para e colaboracion: un enfoque basado en
esarroflo principios para mejorar la cooperacién
71/318 Segunda Conferencia de Alto Nivel de las entre las Naciones Unidas y todos los
Naciones Unidas sobre la Cooperacion Sur- asociados pertinentes
Sur 73/291 Documento final de Buenos Aires de la

Segunda Conferencia de Alto Nivel de las
Naciones Unidas sobre la Cooperacion Sur-
Sur

Resoluciones de la Comision Economica para America Latina y el Caribe

730(XXXVII) Comité de Cooperacién Sur-Sur 731(XXXVII) Septuagésimo aniversario de la Comision
Econ6mica para América Latina y el Caribe

Entregables
21.207 En el cuadro 21.30 se enumeran, por categoria y subcategoria, todos los entregables del periodo

2019-2021 que contribuyeron y se espera que contribuyan al logro del objetivo enunciado
anteriormente.
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Cuadro 21.30
Subprograma 13: entregables del periodo 2019-2021, por categoria y subcategoria

2019 2019 2020 2021
Categoria y subcategoria Previstos Reales Previstos Previstos
B. Generacion y transferencia de conocimientos
Seminarios, talleres y actividades de capacitacion (numero de dias) 6 6 7 6
1. Cursos de capacitacion y seminarios, en cooperacion con entidades
gubernamentales, asi como con organizaciones regionales y subregionales,
sobre estrategias y procesos de convergencia e integracion; y estrategias
relativas a interesados y terceros extrarregionales 6 6 7 6
Publicaciones (niumero de publicaciones) 2 2 3 4
2. Estudios sobre la integracion de las organizaciones y los procesos regionales
y subregionales, incluida la cooperacion Sur-Sur 2 2 3 4
Materiales técnicos (nimero de materiales) 3 3 3
3. Materiales para la reunidn intergubernamental sobre integracion y
cooperacién y las reuniones con interesados y terceros extrarregionales 3 3 3 3

C. Entregables sustantivos

Consultas, asesoramiento y promocion: Sobre temas relativos al mandato de la Comisidn, en particular en lo que respecta a la
integracion y la cooperacidn, para las organizaciones y procesos regionales y subregionales; y prestacion de servicios de
cooperacion técnica a los procesos y organizaciones regionales y subregionales que lo soliciten, en &mbitos relacionados con el
mandato de la Comision y sobre sus relaciones con interesados y terceros extrarregionales en &mbitos relevantes para la labor
del subprograma.
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B. Propuestas de recursos relacionados y no relacionados
con puestos para 2021

Sinopsis

21.208 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2021, incluido el desglose de los
cambios en los recursos, segin proceda, se reflejan en los cuadros 21.31 a 21.33.

Cuadro 21.31
Recursos financieros

(En miles de dolares de los Estados Unidos)

Cambios
2021 2021
Mandatos Estimacion Estimacion
2019 2020 Ajustes  nuevos o (antes del (después
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total Porcentaje ajuste) Ajuste del ajuste)
Puestos 50 155,5 48542,8 - - - - — 485428 460,6 490034
Otros gastos de personal 722,8 1001,1 - - - - - 10011 23,6 1024,7
Atenciones sociales 16,2 11,4 - - - - - 11,4 0,1 11,5
Consultores 533,44 420,3 - - - - - 420,3 10,1 430,4
Expertos 474,3 461,2 — - - — — 461,2 11,0 472,2
Viajes del personal 899,6 961,3 - - - - - 961,3 18,2 979,5
Servicios por contrata 17854 1543,3 - - - - — 15433 40,0 15833
Gastos generales de
funcionamiento 33494 3629,9 - - - - - 36299 143,7 3773,6
Suministros y materiales 233,0 185,2 - - - - - 185,2 4,8 190,0
Mobiliario y equipo 1426,4 515,5 - - - - - 515,5 12,8 528,3
Mejora de locales - 22,0 - - - - - 22,0 4,1 26,1
Becas, donaciones y
contribuciones 319,0 297,8 (285,8) - — (285,8) (96,0) 12,0 0,4 12,4
Total 59914,9 57 591,8 (285,8) - — (285,8) (0,5) 57306,0 729,4 580354
Cuadro 21.32
Cambios en los puestos”
Nomero Categoria
Aprobados para 2020 480 1SGA,3D-2,12 D-1, 31 P-5, 61 P-4, 62 P-3, 47 P-2/1, 4 SG (0OC), 256 CL, 3 PNCO
Redistribucion
(dentro de la seccién) — 1 P-3 (Oficial de Asuntos Sociales) del subprograma 4 en el subprograma 13
Propuestos para 2021 480 1SGA, 3D-2,12 D-1, 31 P-5, 61 P-4, 62 P-3, 47 P-2/1, 4 SG (OC), 256 CL, 3 PNCO

2 En el anexo 111 se detallan las justificaciones de los cambios en los puestos.

Nota: En los cuadros y figuras se utilizan las siguientes abreviaciones: CL, contratacion local;
PNCO, personal nacional del Cuadro Organico; SG (OC), Servicios Generales (otras categorias);
SGA, Secretario General Adjunto.
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Cuadro 21.33
Recursos humanos

Cambios
2020 Ajustes Mandatos nuevos 2021

Categoria Aprobados técnicos 0 ampliados Otros Total Propuestos
Cuadro Orgénico y categorias superiores

SGA 1 - - - - 1

D-2 3 - - - - 3

D-1 12 - - - - 12

P-5 31 - - - - 31

P-4 61 - - - - 61

P-3 62 - - - - 62

P-2/1 47 - - - - 47

Subtotal 217 - - - - 217
Cuadro de Servicios Generales

Otras categorias 4 - - - - 4

Subtotal 4 - - - - 4
Otros

Personal nacional del Cuadro Orgénico 3 - - - - 3

Contratacién local 256 - - - - 256

Subtotal 259 - - - - 259

Total 480 - - - - 480

2 Incluye tres puestos temporarios (1 P-4 y 2 P-3).

21.209 En los cuadros 21.34 a 21.36 y en la figura 21.XXIV se reflejan detalles adicionales sobre la
distribucion de los recursos propuestos para 2021.

21.210 Como seindicaen los cuadros 21.34 1) y 21.35 1), el total de recursos propuestos para 2021 asciende
a 57.306.000 dolares antes del ajuste, lo que refleja una disminucidn de 285.800 dolares (0,5 %)
respecto de la consignacién para 2020. Los cambios en los recursos se derivan de ajustes técnicos
relacionados con la eliminacién de recursos no recurrentes en 2021 en concepto del proyecto del
Edificio Norte de la CEPAL. El total de recursos propuesto permitiria un cumplimiento pleno,
eficiente y eficaz de los mandatos.
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Cuadro 21.34

Evolucion de los recursos financieros, por componente y subprograma

(En miles de dolares de los Estados Unidos)

1) Presupuesto ordinario

Cambios
2021 2021
Mandatos Estimacion Estimacion
2019 2020  Ajustes nuevos o (antes del (después
Gastos Consignacion  técnicos  ampliados Otros Total Porcentaje ajuste)  Ajuste del ajuste)
A. Organos normativos 621,6 730,4 — - — - — 7304 16,1 746,5
B. Direccion y gestion ejecutivas 4289,4 3822,0 - - - - - 38220 41,2 38632
C. Programa de trabajo
1. Comercio internacional,
integracion e infraestructura 3214,7 3 468,5 - - 32,0 32,0 0,9 3500,5 40,5 3541,0
2. Produccién e innovacion 2 836,4 2 653,8 - - (32,00 (32,0) (1,2) 2621,8 153 26371
3. Politicas macroeconémicas y
crecimiento 41819 4614,7 - - - - - 4614,7 61,7 46764
4. Desarrollo social e igualdad 2 254.6 2084,7 - - (135,0) (135,0) (6,5) 1 949,7 12,8 1962,5
5. Incorporacién de la
perspectiva de género en el
desarrollo regional 10822 1257,6 - - - - - 1257,6 7,0 1264,6
6. Poblaciéon y desarrollo 1917,4 1771,6 - - - - - 1771,6 15,2 1786,8
7. Desarrollo sostenible y
asentamientos humanos 23334 2421,1 - - - - - 2421,1 12,3 24334
8. Recursos naturales 20935 22435 - - - - — 22435 14,6 2258,1
9. Planificacion y gestion
publica para el desarrollo 1500,7 1189,9 - - - - - 1189,9 13,2 1203,1
10. Estadisticas 31825 2 867,7 - - - - - 2867,7 269 28946
11. Actividades subregionales en
Centroamérica, Cuba, Haiti,
México y la Republica
Dominicana 4762,9 4910,8 - - - - - 4910,8 24,7 49355
12. Actividades subregionales en
el Caribe 40472 4320,5 - - - - - 4320,5 358 43563
13. Apoyo a los procesos y
organizaciones de integracion
y cooperacion regionales y
subregionales 639,5 627,6 - - 135,0 135,0 21,5 762,6 4,1 766,7
Subtotal, C 34 047,0 34 432,0 - - - - — 34432,0 284,1 34716,1
D. Apoyo al programa 20 956,8 18 607,4 (285,8) - — (285,8) (1,5 18321,6 388,0 18709,6
Subtotal, 1 59 914,9 57591,8 (285,8) - - (285,8) 0,5) 57306,0 729,4 580354
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2)  Recursos extrapresupuestarios

2019 2020 2021
Gastos  Estimacion Estimacion
A. Organos normativos - - -
B. Direccion y gestion ejecutivas 223,1 289,9 289,9
C. Programa de trabajo
1. Comercio internacional,
integracion e
infraestructura 379,6 360,7 367,9
2. Produccion e innovacién 880,6 780,7 788,5
3. Politicas macroecondémicas
y crecimiento 1211,1 1049,9 1268,6
4. Desarrollo social e
igualdad 689,4 675,6 689,2
5. Incorporacion de la
perspectiva de género en
el desarrollo regional 541,2 530,4 514,5
6. Poblacion y desarrollo 235,2 239,9 2519
7. Desarrollo sostenible y
asentamientos humanos 1849,7 2173,4 2012,3
8. Recursos naturales 218,4 218,4 228,4
9. Planificacion y gestion
publica para el desarrollo 1521,3 1217,0 1099,6
10. Estadisticas 241,3 218,8 218,8
11. Actividades subregionales
en Centroamérica, Cuba,
Haiti, México y la
Republica Dominicana 407,9 610,6 696,8
12. Actividades subregionales
en el Caribe 11,1 11,2 11,2
13. Apoyo a los procesos y
organizaciones de
integracion y cooperacion
regionales y subregionales - - -
Subtotal, C 8186,8 8 086,6 8147,7
D. Apoyo al programa 771,2 986,5 986,5
Subtotal, 2 9181,1 9363,0 94241
Total 69 096,0 66 954,8 67 459,5
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Cuadro 21.35
Evolucion de los recursos humanos, por componente y subprograma

1) Presupuesto ordinario

Cambios en los puestos

2020 Ajustes Mandatos nuevos 2021
Aprobados técnicos 0 ampliados Otros Total Propuestos
A. Organos normativos - - - - - -
B. Direccién y gestion ejecutivas 32 - - - - 32
C. Programa de trabajo
1. Comercio internacional, integracion e
infraestructura 26 - - - - 26
2. Produccién e innovacion 20 - - - - 20
3. Politicas macroeconémicas y
crecimiento 36 - - - - 36
4. Desarrollo social e igualdad 16 - - 1) 1) 15
5. Incorporacion de la perspectiva de
género en el desarrollo regional 9 - - - - 9
6. Poblacién y desarrollo 16 - - - - 16
7. Desarrollo sostenible y asentamientos
humanos 18 - - - - 18
8. Recursos naturales 18 - - - - 18
Planificacion y gestion publica para el
desarrollo 12 - - - - 12
10. Estadisticas 27 - - - - 27
11. Actividades subregionales en
Centroamérica, Cuba, Haiti, México y
la Republica Dominicana 49 - - - - 49
12. Actividades subregionales en el Caribe 36 - - - - 36
13. Apoyo a los procesos y organizaciones
de integracion y cooperacion regionales
y subregionales 4 - - 1 1 5
Subtotal, C 287 - - - - 287
D. Apoyo al programa 161 - - - - 161
Subtotal, 1 480 - - - - 480
2)  Recursos extrapresupuestarios
2020 2021
Estimacion Estimacion
A. Organos normativos - -
B. Direccion y gestion ejecutivas 2 2
C. Programa de trabajo
1. Comercio internacional,
integracion e infraestructura - -
2. Produccion e innovacion 3 3
3. Politicas macroeconémicas y
crecimiento 3 2
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2020 2021
Estimacion Estimacion
4. Desarrollo social e igualdad 4 2
Incorporacion de la perspectiva de
género en el desarrollo regional 3 2
6. Poblacién y desarrollo 1 1
7. Desarrollo sostenible y
asentamientos humanos 2 3
8. Recursos naturales - -
9. Planificacion y gestion pUblica para
el desarrollo 10 9
10. Estadisticas - -
11. Actividades subregionales en
Centroamérica, Cuba, Haiti,
México y la Republica Dominicana 3 4
12. Actividades subregionales en el
Caribe 2 -
13. Apoyo a los procesos y
organizaciones de integracion y
cooperacidn regionales y
subregionales - _
Subtotal, C 31 26
D. Apoyo al programa 7 18
Subtotal, 2 40 46
Total 520 526
Cuadro 21.36
Evolucion de los recursos financieros y humanos, por categoria principal
(Miles de doélares de los Estados Unidos/numero de puestos)
Cambios
2021
Mandatos Estimacion
2019 2020 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 50 155,5 48 542.,8 - - - - - 48 542.,8
No relacionados con puestos 9759,4 9049,0 (285,8) - - (285,8) 3,2) 8 763,2
Total 59 914,9 57 591,8 (285,8) - - (285,8) (0,5) 57 306,0
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 217 - - - - - 217
Cuadro de Servicios
Generales y cuadros conexos 263 - - - - - 263
Total 480 - - - - - 480
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Figura 21.XXIV
Distribucion de los recursos propuestos para 2021 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)
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Analisis de las diferencias, por componente y subprograma

Sinopsis de los cambios en los recursos

Ajustes técnicos

Como se indica en el cuadro 21.34 1), los cambios en los recursos reflejan una disminucion de
285.800 délares en relacién con el apoyo al programa, que obedece a la eliminacién de recursos no
recurrentes en concepto de becas, donaciones y contribuciones para el proyecto del Edificio Norte
de la CEPAL aprobado por la resolucién 74/263 (secc. XI) de la Asamblea General.

Otros cambios

Como se indica en los cuadros 21.34 1) y 21.35 1), los cambios en los recursos reflejan
redistribuciones sin costo adicional entre los subprogramas, como se indica a continuacion:

a)

b)

c)

d)

Subprograma 1 (“Comercio internacional, integracion e infraestructura”). El aumento de
32.000 dodlares obedece a la redistribucion entrante de recursos del subprograma 2
(“Produccion e innovacion”) en: a) otros gastos de personal (8.000 dodlares); b) consultores
(8.000 dblares); c) expertos (8.000 délares); y d) viajes del personal (8.000 do6lares) para apoyar
las actividades de logistica e infraestructura;

Subprograma 2 (“Produccion e innovacién”). La disminucién de 32.000 délares obedece a
la redistribucion saliente de recursos de: a) otros gastos de personal (8.000 délares);
b) consultores (8.000 délares); c) expertos (8.000 délares); y d) viajes del personal (8.000
ddlares) en el subprograma 1 (“Comercio internacional, integracion e infraestructura”) para
apoyar las actividades de logistica e infraestructura;

Subprograma 4 (“Desarrollo social e igualdad”). La disminucién de 135.000 dolares
obedece a la redistribucién saliente de un puesto de Oficial de Asuntos Sociales (P-3) en el
subprograma 13 (“Apoyo a los procesos y organizaciones de integracion y cooperacion
regionales y subregionales”) para potenciar el enfoque social del apoyo que la CEPAL presta
a los Estados miembros en favor de la integracion regional en América Latina y el Caribe;

Subprograma 13 (“Apoyo a los procesos y organizaciones de integracién y cooperacién
regionales y subregionales”). El aumento de 135.000 délares obedece a la redistribucién
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21.213

21.214

21.215

Cuadro 21.37

entrante de un puesto de Oficial de Asuntos Sociales (P-3) del subprograma 4 (“Desarrollo
social e igualdad”) para potenciar el enfoque social del apoyo que la CEPAL presta a los
Estados miembros en favor de la integracion regional en América Latina y el Caribe.

Recursos extrapresupuestarios

Como se indica en los cuadros 22.34 2) y 22.35 2), la CEPAL recibe contribuciones en efectivo y en
especie que complementan los recursos del presupuesto ordinario y siguen siendo esenciales para el
cumplimiento de sus mandatos. En 2021, los recursos extrapresupuestarios (contribuciones en
efectivo) previstos, que ascienden a 9.424.100 dolares, incluidos 46 puestos, se recibiran para
respaldar la realizacion de estudios analiticos y actividades de cooperacion técnica, incluidos
servicios de asesoramiento, asistencia y apoyo a los paises de la regién, y complementaran los
proyectos sobre el terreno y los cursos de capacitacion para los encargados de la adopcién de
politicas a fin de reforzar su capacidad institucional para abordar una amplia gama de cuestiones de
desarrollo, econ6micas, sociales y ambientales desde una &ptica regional. Los recursos
extrapresupuestarios representan el 14,0 % de los recursos totales de este programa. En el dltimo
decenio, los recursos extrapresupuestarios destinados a la Comision han mostrado una tendencia
decreciente, debido principalmente a la propensién global a reorientar las principales corrientes de
iniciativas de cooperacion para el desarrollo hacia otras zonas geogréficas, ya que la mayoria de los
paises de América Latinay el Caribe estan categorizados como economias de ingreso mediano, pese
a las importantes deficiencias estructurales de desarrollo a las que aun se enfrentan. A ese respecto,
la estimacion para 2021 ilustra el fructifero esfuerzo efectuado durante los dos dltimos afios por
estabilizar el nivel de los recursos extrapresupuestarios en determinadas esferas, como la ampliacion
de la cartera de proyectos y el contacto con donantes no tradicionales para mejorar la capacidad de
la Comision de atender las necesidades de los Estados miembros en materia de cooperacion técnica.

La CEPAL recibe contribuciones en especie en virtud de acuerdos de cesién de derechos de uso. Las
contribuciones en especie previstas consistiran en la cesién de locales sin pago de alquiler para la
oficina nacional de la CEPAL en Brasilia, por un valor anual estimado de 115.300 délares, asi como
la cesién de derechos de uso de terrenos para los locales de la CEPAL en Santiago, por un valor
anual estimado de 645.600 ddlares.

Organos normativos

Los recursos propuestos en este componente sufragarian los recursos relacionados con la prestacion
de servicios para las reuniones de los 6rganos intergubernamentales de la CEPAL. En el cuadro
21.37 se presenta informacion sobre los drganos intergubernamentales permanentes y los recursos
conexos del presupuesto ordinario.

Organos normativos

(En miles de dolares de los Estados Unidos)

2021
Estimacion
) 2020 (antes del
Organo normativo Descripcion Informacion adicional Consignacion ajuste)
Periodo de sesiones El periodo de sesiones constituye la reunion Mandato: 111,3 -
de la Comision bienal méas importante de la CEPAL y ofrece un resolucién 106 (V1) del
Econdmica para foro para analizar cuestiones de desarrollo Consejo Econémico y Social
A;ng:erl_cba Lgtllznpap?/l_ apremiantes para I_c;s galses de la _reglc:n, asi : Composicion: 6 funcionarios
el Caribe ( ) como una o_portunl ad para e_xg’mlnar a rparc a gubernamentales
de las actividades de la Comision. El periodo de N q (odos d
sesiones permite, asimismo, que los Gobiernos de “T“em € g%rzli 0s T iod
los Estados miembros conozcan, a través del sesiones en -~ (el periodo
examen del informe de actividades de la
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Organo normativo

Descripcion

Informacién adicional

2020
Consignacién

2021
Estimacion
(antes del
ajuste)

Comité Plenario

Mesa Directiva de
la Conferencia

Regional sobre la
Mujer de América
Latina y el Caribe

Mesa Directiva del
Consejo Regional
de Planificacion del
Instituto
Latinoamericano y
del Caribe de
Planificacion
Econdmica y Social

Consejo Regional
de Planificacion del
Instituto
Latinoamericano y
del Caribe de
Planificacion
Econ6mica y Social

Comité de
Desarrollo y
Cooperacion del
Caribe

106/134

secretaria, la labor realizada por la CEPAL en los
dos afios anteriores y definan, mediante la
aprobacién del programa de trabajo y del
calendario de conferencias, los mandatos que
orientaran la labor futura de la Comision

El Comité Plenario se establecié en 1952.
Normalmente, se retne en la Sede de las
Naciones Unidas con los representantes
permanentes de los Estados miembros de la
CEPAL en los afios en que la Comisién no
celebra periodo de sesiones

La Mesa Directiva proporciona orientacion
general sobre la labor de la secretaria en
cuestiones relacionadas con la integracion de la
mujer en el desarrollo en la region en los
intervalos entre periodos de sesiones de la
Conferencia, de conformidad con el parrafo 88.2
del Plan de Accidén Regional para la Integracion
de la Mujer en el Desarrollo Econémico y Social
de América Latina y el Caribe

La Mesa del Consejo examina los progresos
realizados con respecto a las resoluciones
aprobadas en el Consejo y examina las
actividades del Consejo

Creado en 1975 como comité técnico, el Consejo
hace las veces de organismo orientador superior
de las actividades del Instituto Latinoamericano y
del Caribe de Planificacién Econémica y Social y
sirve como 6rgano de consulta respecto a la
ejecucion de los programas de trabajo del
Instituto y a la evaluacion de sus resultados

El Comité se establecio en 1975. Coordina la
cooperacion para el desarrollo econémico y
social y aborda otras preocupaciones de
desarrollo de los miembros caribefios de la
CEPAL. También actlia como 6rgano asesor y

de sesiones se celebra cada

dos afios)

Mandato:

resolucion 106(VI) del
Consejo Econémico y Social,
parr. 3, y resoluciones de la
CEPAL 419 (PLEN.14) y

489 (PLEN.19)

Composicion: 60 funcionarios

gubernamentales

Numero de periodos de
sesiones en 2021: 1 (el Comité
se reline bianualmente o en los
afios en que la Comision no
celebra periodo de sesiones)

Mandato: Plan de Accion
Regional para la Integracion
de la Mujer en el Desarrollo
Econdmico y Social de
América Latina, parr. 88.2

Composicion: 60 funcionarios

gubernamentales

Numero de periodos de

sesiones en 2021: 2

Mandato: resolucion 340
(AC.66) de la CEPAL,
aprobada por el Comité
Plenario en su octava reunion

extraordinaria

Composicion: 33 funcionarios

gubernamentales

Numero de periodos de
sesiones en 2021: — (la Mesa
Directiva del Consejo se retne
cada dos afios o cuando las
circunstancias lo requieren)

Mandato: resoluciones
351 (XVI) y 553 (XXVI) de la

CEPAL

Composicion: 33 funcionarios

gubernamentales

Numero de periodos de
sesiones en 2021: 1 (el
Consejo se reline cada dos

afios o cuando las

circunstancias lo requieren)

Mandato: resolucion

358 (XVI) de la CEPAL y
declaracidn constitutiva y
funciones y reglamento del
Comité (E/CEPAL/1022)

354

79,5

89,0

83,5

35,4

79,5
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2021
Estimacion
) 2020  (antes del
Organo normativo Descripcion Informacién adicional Consignacion ajuste)
consultivo de la Secretaria Ejecutiva de la Composicion: 29 funcionarios
CEPAL sobre cuestiones relativas al Caribe gubernamentales
Numero de periodos de
sesiones en 2021: — (el Comité
se reline cada dos afios 0
cuando las circunstancias lo
requieren)
Comité de El Comité de Supervision se creé para promover  Mandato: resoluciones de la - 89,0
Supervision del y fortalecer la cooperacién y la integracion CEPAL 358(XVI), 419
Comité de econdmicas y sociales entre los paises del Caribe, (PLEN.14), 489(PLEN.19)y
Desarrollo y y promover la cooperacion entre estos y los 553(XXVI)
Cooperacion del paises y los procesos de integracion de América Composicion: 29 funcionarios
Caribe Latina Yy el Caribe gubernamenta]es
Numero de periodos de
sesiones en 2021: 1 (el Comité
de Supervision se retine cada
dos afios o cuando las
circunstancias lo requieren)
Foro de los Paises Se trata de un mecanismo regional para el Mandato: resolucion - 25,0
de América Latina seguimiento y examen de la implementacion de 700(XXXVI) de la CEPAL
y el Caribe sobre el la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, Composicion: 33 funcionarios
Desarrollo incluidos los Objetivos de Desarrollo Sostenible gubernamentales
Sostenible y sus metas, sus’medios de implementacién y la Nimero de periodos de
Agenda de_ Accion de_ Addis Abeba d_e la Terggra sesiones en 2021: 1
Conferencia Internacional sobre la Financiacion
para el Desarrollo
Conferencia En el afio 2000 se inicié un didlogo regional Mandato: resolucion 50,0 -
Ministerial sobre sobre la sociedad de la informacion y del 610(XXX) de la CEPAL
la Sociedad de la conocimiento en América Latina y el Caribe, en Composicién: 33 funcionarios
Informacién de el que los paises afirmaron su voluntad de gubernamentales
América Latina disefiar y ejecutar programas para la Ntmero de periodos de
y el Caribe accesibilidad y el uso de las tecnologias de la sesiones en 2021: — (la
informacion y las comunicaciones (TIC). En Conferencia Ministerial se
2005 se celebré en Rio de Janeiro (Brasil) la re(ine cada dos afios o cuando
Primera Conferencia Ministerial Regional de las circunstancias lo requieren)
América Latina y el Caribe preparatoria de la
segunda fase de la Cumbre Mundial sobre la
Sociedad de la Informacion, donde se aprobo la
primera version del Plan de Accidn sobre la
Sociedad de la Informacidn de América Latinay
el Caribe (eLAC 2007), que constituyé una
vision regional y un compromiso politico para
reducir la brecha digital. El principal objetivo de
la Conferencia es disefiar y ejecutar programas
para fomentar la accesibilidad y el uso de las TIC
en la region
Reunién La reunion preparatoria tiene por objeto evaluar Mandato: resolucion - 25,0
preparatoria para la los compromisos asumidos en la Agenda Digital 610(XXX) de la CEPAL
Octava Conferencia  para América Latina y el Caribe (eLAC) antes de  composicion: 33 funcionarios
Ministerial sobre la Conferencia Ministerial. Durante la reunion, gubernamentales
la Sociedad de la las delegaciones de los paises miembros Ndmero de periodos de
Infolrrpacmn'de deliberan sobre la pr(_)p_uesta de la Agenda Digital sesiones en 2021 1 (Ia reunion
América Latina eLAC. La Agenda Digital fue aprobada en la preparatoria se celebra cada
y el Caribe Quinta Conferencia Ministerial, celebrada en dos afios o cuando las
2.01.5, con mm:as_a desa_rrollar un egosmtema circunstancias lo requieren)
digital en América Latina y el Caribe que se base
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Organo normativo

Descripcion

Informacién adicional

2020
Consignacién

2021
Estimacion
(antes del
ajuste)

Conferencia
Estadistica de las
Américas

Comité Ejecutivo
de la Conferencia
Estadistica de las
Américas

Mesa Directiva de
la Conferencia
Regional sobre
Desarrollo Social
de América Latina
y el Caribe

Conferencia
Regional sobre
Desarrollo Social
de América Latina
y el Caribe

Conferencia
Regional sobre
Poblacién y
Desarrollo de
América Latina
y el Caribe

108/134

en un proceso de integracion y cooperacién
regional para fortalecer las politicas que
sustentan una sociedad basada en el
conocimiento, la inclusion y la equidad, la
innovacion y la sostenibilidad ambiental

La Conferencia contribuye al progreso de las
politicas y de las actividades en materia de
estadisticas en los paises de la regién, y
promueve la cooperacion internacional, regional
y bilateral entre las oficinas nacionales de
estadistica y los organismos internacionales y
regionales

El Comité Ejecutivo de la Conferencia apoya la
elaboracion de informes técnicos sobre los
avances y los resultados obtenidos en el marco
del programa de trabajo definido por la
Conferencia

La Mesa Directiva se reine por lo menos una vez
en el intervalo entre los periodos ordinarios de
sesiones de la Conferencia y examina los
progresos realizados en la aplicacion de las
resoluciones aprobadas en la Conferencia
Regional y de los acuerdos de la Mesa Directiva
anterior

Entre los objetivos de la Conferencia figuran
promover la elaboracion de politicas nacionales
de desarrollo social y la cooperacion
internacional, regional y bilateral en la esfera del
desarrollo social, a fin de examinar la pobreza
multidimensional y avanzar en la medicion de la
pobrezay en la solucion de las desigualdades y
las brechas estructurales

En 2012, en virtud de la resolucidn 670(XXXIV)
de la CEPAL, su Comité Especial sobre
Poblacién y Desarrollo pas6 a llamarse
Conferencia Regional sobre Poblacién y
Desarrollo de América Latinay el Caribe. Se
centra en el seguimiento y el examen de temas
relacionados con la poblacién y el desarrollo, la
migracion internacional, los pueblos indigenas y
las poblaciones afrodescendientes, y el
envejecimiento

Mandato: resolucién

580(XXVIII) de la CEPAL y
resolucién 2000/7 del Consejo

Econdmico y Social

Composicion: 60 funcionarios

gubernamentales

Numero de periodos de

sesiones en 2021: 1

(la Conferencia se retne

cada dos afios)

Mandato: resolucion

580(XXVIII) de la CEPAL y
resolucién 2000/7 del Consejo

Econdmico y Social

Composicién: 60 funcionarios

gubernamentales

Numero de periodos de

sesiones en 2021: 1

Mandato: resolucion

682(XXXV) de la CEPAL y
resolucion 2014/32 del
Consejo Econémico y Social

Composicion: 60 funcionarios

gubernamentales

Numero de periodos de
sesiones en 2021: — (la Mesa
Directiva de la Conferencia se

retine cada dos afios)

Mandato: resolucion

682(XXXV) de la CEPAL y
resolucion 2014/32 del
Consejo Econémico y Social

Composicién: 60 funcionarios

gubernamentales

Numero de periodos de

sesiones en 2021: 1

(la Conferencia se retne

cada dos afios)

Mandato: acuerdo 1 del
Comité Especial sobre
Poblacién y Desarrollo de la

CEPAL

Composicion: 60 funcionarios

gubernamentales

Numero de periodos de

sesiones en 2021: —

(la Conferencia se retne

cada dos afios)

75,0

99,5

86,2

109,5

31,8

99,5
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Organo normativo

Descripcion

Informacién adicional

Mesa Directiva de
la Conferencia
Regional sobre
Poblacién y
Desarrollo de
América Latina

y el Caribe

Conferencia de
Ciencia,
Innovacion y
Tecnologias de la
Informacion y las
Comunicaciones

Comité de
Cooperacion
Sur-Sur

Comité de Expertos
Gubernamentales
de Alto Nivel

Comité de
Cooperacion
Economica
Centroamericana

La Mesa Directiva se retine por lo menos una vez
en el intervalo entre los periodos ordinarios de
sesiones de la Conferencia y sirve de enlace entre
los Gobiernos de los Estados miembros y la
secretaria de la CEPAL, a fin de dar seguimiento
regional a las decisiones relacionadas con la
poblacion y el desarrollo aprobadas en la
Conferencia

Entre los objetivos de la Conferencia figuran la
promocion del desarrollo y la mejora de las
politicas nacionales en materia de ciencia,
tecnologia e innovacion, asi como de las relativas
al progreso de la sociedad de la informacion y del
conocimiento

El mandato de este érgano subsidiario proviene
de la resolucion 58/220 de la Asamblea General,
relativa a la cooperacion econdmica y técnica
entre los paises en desarrollo, en que la Asamblea
insto a los paises a que intensificaran la
cooperacioén Sur-Sur, a raiz de lo cual se cre6 el
Comité de Cooperacion entre Paises y Regiones
en Desarrollo de la CEPAL. Posteriormente, en
virtud de la resolucion 611(XXX) de la CEPAL,
ese Comité paso a llamarse Comité de
Cooperacion Sur-Sur. Uno de sus principales
objetivos es fortalecer las actividades de
cooperacion internacional para el desarrollo,
incluida la cooperacion Sur-Sur, Norte-Sur,
triangular y multilateral

EI Comité sirve de foro para analizar los
diferentes aspectos que contribuyen al
cumplimiento y evaluacion de los objetivos de la
Estrategia Internacional del Desarrollo en
América Latina (resolucion 310(X1V) de la
CEPAL, parr. 5)

El Comité sirve de foro de consulta y asesoria
para la integracién de Centroamérica

Mandato: acuerdo 1 del
Comité Especial sobre
Poblacion y Desarrollo de la

CEPAL

Composicion: 60 funcionarios

gubernamentales

Numero de periodos de
sesiones en 2021: 1 (la Mesa
Directiva se retne cada dos

afos)

Mandato: resolucion

672(XXXIV) de la CEPAL y
resolucién 2012/35 del
Consejo Econémico y Social

Composicién: 60 funcionarios

gubernamentales

Numero de periodos de

sesiones en 2021: 1

Mandato: resolucion 58/220 de
la Asamblea General y
resolucion 611(XXX) de la

CEPAL

Composicién: 60 funcionarios

gubernamentales

Numero de periodos de

sesiones en 2021: 1

Mandato: resoluciones de la
CEPAL 310(X1V), 419

(PLEN.14), 422(XIX)

(parr. 204), 425(XIX), 489
(PLEN.19) y 553(XX V1)

Composicién: 33 funcionarios

gubernamentales

Numero de periodos de

sesiones en 2021: 1

Mandato: resoluciones de la
CEPAL 9 (1V) y 553(XXVI)

Composicion: 7 funcionarios

gubernamentales

Numero de periodos de

sesiones en 2021: 1

2021

Estimacion

2020  (antes del
Consignacién ajuste)
- 86,2

89,9 50,4

4,2 52

52 52

52 52

Total

730,4 730,4
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21.216 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2021 ascienden a 730.400 ddlares y no
reflejan ninglin cambio respecto de la consignacion para 2020. En el cuadro 21.38 y en la figura
21.XXV se reflejan detalles adicionales al respecto.

Cuadro 21.38
Organos normativos: evolucion de los recursos financieros

(En miles de dolares de los Estados Unidos)

Cambios
2021
Mandatos Estimacion
2019 2020 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total Porcentaje ajuste)
No relacionados con puestos 621,6 730,4 - - - - - 730,4
Total 621,6 730,4 - - - - - 730,4

Figura 21.XXV
Organos normativos: distribucién de los recursos propuestos para 2021 (antes del ajuste)

(En miles de doélares de los Estados Unidos)

Distribucion de los recursos financieros Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos

730,4 730,4
412,0 Otros gastos de personal
7,0 Atenciones sociales

No relacionados 210.8 Viajes del personal

con puestos
7304 35.3 Servicios por contrata

54,3 Gastos generales de funcionamiento
11,0 Suministros y materiales

Direccion y gestion ejecutivas

21.217 La Secretaria Ejecutiva, con categoria de Secretaria General Adjunta, se encarga de la direccion, la
supervision y la gestion generales del Departamento en el cumplimiento de su mandato y en la
ejecucidn de su programa de trabajo aprobado. Se encarga de coordinar la preparacion del documento
institucional sobre los principales temas sustantivos que se examinardn en el periodo de sesiones
bienal de la Comision, asi como de la publicacidn Revista CEPAL. La Oficina de la Secretaria
Ejecutiva también se encarga de coordinar la preparacion del informe sobre los progresos realizados
en la implementacién de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en América Latinay el Caribe, y el informe sobre el Foro de los Paises de América Latina
y el Caribe sobre el Desarrollo Sostenible, convocado anualmente bajo los auspicios de la CEPAL.
La Secretaria Ejecutiva cuenta con la asistencia del Secretario Ejecutivo Adjunto (D-2).

21.218 La Oficina de la Secretaria Ejecutiva proporciona liderazgo y orientacién normativa y establece los
criterios necesarios para coordinar el seguimiento en la regién de las medidas dirigidas a
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21.219

21.220

21.221

21.222

21.223

21.224

20-05547

implementar la Agenda 2030, incluidos los Objetivos de Desarrollo Sostenible, y la Agenda de
Accion de Addis Abeba, e incorporar otras cuestiones intersectoriales, como las perspectivas de
género y de la sostenibilidad, en todos los programas sustantivos de la CEPAL. También es
responsable de coordinar su programa de trabajo con otros fondos, programas y organismos
especializados del sistema de las Naciones Unidas en la region. Esta Oficina abarca la Oficina de la
secretaria de la Comisién, que se encarga de mantener las relaciones politicas con los Gobiernos y
las autoridades de los Estados miembros de la CEPAL, cumplir funciones diplomaticas y de
protocolo y prestar servicios a las reuniones intergubernamentales.

La Division de Planificacion de Programas y Operaciones, encabezada por el Secretario Ejecutivo
Adjunto de Gestion (D-2), seguira facilitando la coordinacion general y orientando y asesorando a
los directores de los subprogramas de la CEPAL con respecto a la formulacion del proyecto de plan
por programas anual y prioridades, asi como a sus revisiones; la preparacion del proyecto de
programa de trabajo y del informe sobre la labor de la Comisién para que esta los examine y apruebe
en su periodo de sesiones bienal; y la preparacion del proyecto de presupuesto por programas anual
y los informes posteriores. La Division también supervisa la ejecucidn del programa de trabajo y
coordina, organiza y documenta la ejecucién del plan de evaluacion de la CEPAL. Ademas, el
Secretario Ejecutivo Adjunto de Gestion lleva a cabo tareas de Director de Gestidn respecto a la
coordinacion y supervision de las funciones de gestion y apoyo al programa. También supervisa las
actividades de apoyo al programa en la CEPAL vy se encarga de las funciones administrativas tanto
en la sede de la CEPAL en Santiago como en las oficinas subregionales y nacionales de la CEPAL.

La Division seguira: a) realizando el seguimiento y la evaluacion de la ejecucién del programa de
trabajo, incluidas la autoevaluacién obligatoria y las evaluaciones internas discrecionales;
b) mejorando la labor de evaluacidn valorando determinados proyectos, subprogramas y temas con
arreglo a los riesgos y las necesidades de la organizacion; c) llevando a cabo la planificacion
presupuestaria con una orientacién basada en los resultados y ampliando alin més las précticas de
gestién basada en los resultados de la CEPAL; y d) coordinando y prestando servicios de orientacién
y supervisién para el programa de cooperacién técnica de la CEPAL vy las actividades de recaudacién
de fondos pertinentes, a cargo de la Unidad de Gerencia de Proyectos.

La Unidad de Informacién Publica de la sede de la CEPAL es un componente de direccidn y gestién
ejecutivas que rinde cuentas a la Secretaria Ejecutiva y trabaja en estrecha coordinacion con el
Departamento de Comunicacién Global de la Secretaria.

De conformidad con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, en particular la meta 12.6 de los
ODS, en la que se alienta a las organizaciones a que incorporen informacidon sobre la sostenibilidad
en su ciclo de presentacion de informes, y en cumplimiento del mandato transversal establecido en
el parrafo 19 de la resolucién 72/219 de la Asamblea General, la CEPAL esta integrando practicas
de gestion ambiental en sus operaciones. Uno de los resultados notables de 2020 es la reduccion del
consumo de agua al haber perforado un pozo a tal efecto e instalado un sistema completo de boquillas
y goteo en todos los jardines del complejo de la sede para optimizar el riego y el paisajismo.

Para finales de 2021, se espera que la Comision trabaje en optimizar los pozos saneando, clorando
y recirculando su agua a fin de potabilizarla. En el plan de examen estratégico de la infraestructura
para sus instalaciones, la CEPAL ha incluido un proyecto para lograr un edificio de energia neta
nula y la puesta en marcha de una estrategia general de gestion hidrica, y ha contemplado la
posibilidad de emplear tecnologia industrial avanzada para acometer mejoras parciales a fin de
mantener su objetivo de reducir el consumo de energia, sin descuidar la mejora de las condiciones
de trabajo ambientales y funcionales. Para sus préximos proyectos, la CEPAL también ha sopesado
ejecutar una serie de examenes técnicos de edificacién y trabajos de acondicionamiento, de
conformidad con los objetivos de su estrategia a largo plazo de reduccién del consumo de energia y
de servicios publicos.

Reconociendo que es muy importante aumentar la capacidad de respuesta del personal a las practicas
e iniciativas de gestidn ecoldégicamente racional, asi como el seguimiento y la presentacion de
informes, la Comisidn esta creando conciencia sobre las repercusiones que tienen los viajes aéreos
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Cuadro 21.39

y la logistica de las reuniones, asi como sobre la separacién de desechos y el consumo de energia y
agua eficientes. En consecuencia, la CEPAL tratard de minimizar el impacto climatico de las
reuniones y eventos futuros y de las operaciones internas. Para ello, entre otras medidas, se reduciran
y mitigaran las consecuencias ambientales de las conferencias y reuniones a lo largo de 2021, y se
pondran en practica varias iniciativas para dar ejemplo sobre cémo aumentar la eficiencia energética,
reduciendo el consumo de agua embotellada y el uso de papel y cubiertos de plastico, asi como
minimizando el volumen de residuos mediante un programa de reciclaje. El objetivo general, en
Gltima instancia, consiste en instaurar un mandato y una politica local inclusiva en materia ambiental
que abarquen los aspectos netamente operativos, junto con la labor realizada por conducto de varias
de las divisiones sustantivas de la Comisién en relacién con los programas de desarrollo sostenible
de la region, que fomentan activamente la concienciacion y ayudan a los Estados miembros a aplicar
las politicas y practicas mediante la cooperacién técnica.

Se espera que el componente de direccion y gestion ejecutivas alcanzara sus resultados previstos
siempre que: a) los interlocutores regionales, subregionales y nacionales mantengan la firme
determinacién de dar prioridad a la colaboracidon regional en cuestiones de desarrollo socioeconémico;
y b) las entidades del sistema de las Naciones Unidas mantengan y cumplan sus compromisos de
asignar recursos suficientes a fin de aumentar la coherencia de las politicas en todo el sistema.

En el cuadro 21.39 se refleja informacion sobre el cumplimiento de los plazos de presentacion de
documentos y de reserva anticipada de pasajes de avién. La crisis de liquidez afect6 en gran medida
a la tasa de cumplimiento de la CEPAL. Los casos en que las solicitudes de viaje no se pudieron
aprobar por falta de fondos disponibles fueron demasiado frecuentes. Ademas, se retraso la creacion
de una dependencia centrada en viajes y actos que habria de asistir con la organizacién integral de
eventos, incluido el cumplimiento de los plazos aplicables a los viajes. Las medidas adoptadas para
gestionar la crisis de liquidez, como el aplazamiento de todos los procesos de contratacion,
dificultaron la creacién de la dependencia por parte de la CEPAL.

Tasa de cumplimiento

(En porcentaje)

2019 2019 2020 2021

Prevista Real Prevista Prevista

Presentacion puntual de la documentacion 100 100 100 100
Compra de pasajes de avion al menos 2 semanas antes del inicio del viaje 60 28 65 100

21.227

Cuadro 21.40

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2021 ascienden a 3.822.000 délares y
no reflejan ninglin cambio respecto de la consignacidn para 2020. En el cuadro 21.40 y en la figura
21.XXVI1 se reflejan detalles adicionales al respecto.

Direccion y gestion ejecutivas: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/niimero de puestos)

Cambios
2021
Mandatos Estimacion
2019 2020 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 3793,7 3418,6 - - - - - 34186
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Cambios
2021
Mandatos Estimacion
2019 2020 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
No relacionados con puestos 4957 403,4 — — — — - 403,4
Total 4289,4 3822,0 - - - - - 38220
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 12 - - - - - 12
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 20 - - - - - 20
Total 32 - - - - - 32

Figura 21.XXVI

Direccion y gestion ejecutivas: distribucion de los recursos propuestos para 2021 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos Distribucién de los recursos financieros
32 puestos 3822,0
SGA 1
D-2 2
P-5 4
P-4 1
Relacionados  No relacionados
P-3 3 con puestos con puestos
3418,6 4034
pP-2 1
CL 19
PNCO 1

Programa de trabajo

Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos

34,0
46,1
201,5
70,6

22,9

403,4

Otros gastos de personal
Consultores

Viajes del personal

Servicios por contrata

Gastos generales de funcionamiento
Suministros y materiales

Mobiliario y equipo

21.228 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2021 ascienden a 34.432.000 délares y
no reflejan ningln cambio respecto de la consignacion para 2020. La distribucidn de los recursos
por subprograma se refleja en la figura 21.XXVII.
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Figura 21.XXVII
Distribucion de los recursos propuestos para 2021, por subprograma

(En millones de dolares de los Estados Unidos)
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1. Comercio internacional, integracién e infraestructura

2. Produccion e inmovacion

3. Politicas macroecondmicas y crecimiento

4. Desarrollo social e igualdad

5. Incorporacion de la perspectiva de género en el desarrollo regional

6. Poblacion y desarrollo

7. Desarrollo sostenible y asentamientos humanos

8. Recursos naturales

9. Planificacion y gestion publica para el desarrollo

10. Estadisticas

11. Actividades subregionales en Centroamérica, Cuba, Haiti,
Meéxico y la Repablica Dominicana

12. Actividades subregionales en el Caribe

13. Apoyo a los procesos y organizaciones de integracién
v cooperacion regionales y subregionales

Subprograma 1
Comercio internacional, integracion e infraestructura

21.229 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2021 ascienden a 3.500.500 doélares y
reflejan un aumento de 32.000 ddlares respecto de la consignacién para 2020. El aumento propuesto
de 32.000 dolares se explica en el parrafo 21.212 a). En el cuadro 21.41 y en la figura 21.XXVIII se
reflejan detalles adicionales al respecto.

Cuadro 21.41
Subprograma 1: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/ntimero de puestos)

Cambios
2021
Mandatos Estimacion
2019 2020 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos  Consignacion técnicos  ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 3093,3 3318,0 - - - - - 3318,0
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Cambios
2021
Mandatos Estimacion
2019 2020 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos  ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
No relacionados con puestos 121.4 150.5 - - 32.0 32.0 21.3 182.5
Total 3214,7 3 468,5 - - 32.0 32.0 0,9 35005
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Orgénico y categorias
superiores 17 - - - - - 17
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 9 - - - - - 9
Total 26 - - - - - 26

Figura 21.XXVIII

Subprograma 1: distribucion de los recursos propuestos para 2021 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos

26 puestos
D-1 11
P53
P4 |4
P36
P2 3

SG(OC) 4
CL 5

Distribucion de los recursos financieros

3500,5
Relacionados  No relacionados
con puestos con puestos
33180 182,5

Subprograma 2
Produccion e innovacion

21.230

Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos

11,8

38,7

37.6

182,5

Otros gastos de personal

Expertos

Consultores

Viajes del personal

Servicios por contrata

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2021 ascienden a 2.621.800 dolares y

reflejan una disminucion de 32.000 ddlares respecto de la consignacidn para 2020. La disminucion
propuesta de 32.000 dolares se explica en el parrafo 21.212 b). En el cuadro 21.42 y en la figura
21.XXIX se reflejan detalles adicionales al respecto.
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Cuadro 21.42

Subprograma 2: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/numero de puestos)

Cambios
2021
Mandatos Estimacion
2019 2020 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 2 680,9 2 515,1 - - - - 2515,1
No relacionados con puestos 155,5 138,7 — - (32,0) (32,0) (23,1) 106,7
Total 2 836,4 2 653,8 - - (32,0) (32,0) (1,2) 2621,8
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 14 - - - - 14
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 6 - - - - 6
Total 20 - - - - - 20

Figura 21.XXIX

Subprograma 2: distribucién de los recursos propuestos para 2021 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos

20 puestos 2621,8

D-1 1

P-5 2

P-4 5
Relacionados
con puestos

P-3 4 25151

pP-2 2

CL 6

Subprograma 3

21.231
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Distribucion de los recursos financieros

Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos

243
21,2
No relacionados 17,5
con- puestos
106,7
26,0
17,7

L]

Politicas macroecondémicas y crecimiento

106,7

Otros gastos de personal

Expertos

Consultores

Viajes del personal

Servicios por contrata

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2021 ascienden a 4.614.700 délares y
no reflejan ninglin cambio respecto de la consignacién para 2020. En el cuadro 21.43 y en la figura
21.XXX se reflejan detalles adicionales al respecto.
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Cuadro 21.43

Subprograma 3: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2021
Mandatos Estimacion
2019 2020 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 38452 4361,6 - - - - - 4361,6
No relacionados con puestos 336,7 2531 — - - - — 253,1
Total 4181,9 4 614,7 - - - - - 46147
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 23 - - - - - 23
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 13 - - - - - 13
Total 36 - - - - - 36

Figura 21.XXX

Subprograma 3: distribucion de los recursos propuestos para 2021 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)

Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos

Distribucién de los puestos Distribucion de los recursos financieros
36 puestos 4614,7
D-1
| 9,5
P-5 4
50,5
P-4 7
Relacionados  No relacionados 47.7
_ con puestos con puestos ’
B 4361,6
55,4
p-2 5
CL 13 90,0

Subprograma 4

Desarrollo social e igualdad

253,1

Otros gastos de personal

Expertos

Consultores

Viajes del personal

Servicios por contrata

21.232 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2021 ascienden a 1.949.700 dolares y
reflejan una disminucidn de 135.000 dolares respecto de la consignacion para 2020. La disminucidn
propuesta de 135.000 délares se explica en el parrafo 21.212 c). En el cuadro 21.44 y en la figura
21.XXXI se reflejan detalles adicionales al respecto.
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Cuadro 21.44
Subprograma 4: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/ntiimero de puestos)

Cambios
2021
Mandatos Estimacion
2019 2020 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 2 128,6 1 970,5 - - (135,0) (135,0) (6,9) 18355
No relacionados con puestos 126,0 114,2 — - - - — 114,2
Total 2 254,6 2 084,7 - - (135,0) (135,0) (6,5) 1949,7
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 11 - - (1) (1) 9,1 10
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 5 - - - - - 5
Total 16 - - 1) 1) 6,3) 15
Figura 21.XXXI
Subprograma 4: distribucion de los recursos propuestos para 2021 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)
Distribucién de los puestos Distribucion de los recursos financieros Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos
15 puestos 1949,7 114,2
Dl ! 24,4 Otros gastos de personal
P-5 1
9.3 Expertos
P-4 4 _
Relacionados  No relacionados c i
con puestos con puestos 27,0 onsultores
p-3 2 1835,5 1142
27,5 Viajes del personal
pP-2 2
CL 5 26,0 Servicios por contrata

Subprograma 5
Incorporacion de la perspectiva de género en el desarrollo regional

21.233 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2021 ascienden a 1.257.600 dolares y

no reflejan ningln cambio respecto de la consignacion para 2020. En el cuadro 21.45 y en la figura
21.XXXII se reflejan detalles adicionales al respecto.
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Cuadro 21.45

Subprograma 5: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/ntiimero de puestos)

Cambios
2021
Mandatos Estimacion
2019 2020 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 915,3 11743 - - - - - 11743
No relacionados con puestos 167,0 83,3 — - - - - 83,3
Total 1082,2 1257,6 - - - - - 1257,6
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 7 - - - - - 7
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 2 - - - - - 2
Total 9 - - - - - 9

Figura 21.XXXII

Subprograma 5: distribucion de los recursos propuestos para 2021 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos

9 puestos
D-1 1
P-5 1
P-4 1
P-3 2
p-2 2
CL 2

Distribucion de los recursos financieros
1257,6

Relacionados No relacionados
con puestos con puestos
1174,3 83,3

Subprograma 6
Poblacion y desarrollo

Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos

18,3

27)3)

11,5

26,2

83,3

Otros gastos de personal

Expertos

Consultores

Viajes del personal

21.234  Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2021 ascienden a 1.771.600 doélares y
no reflejan ningln cambio respecto de la consignacidn para 2020. En el cuadro 21.46 y en la figura
21.XXXIII se reflejan detalles adicionales al respecto.

20-05547

119/134



Parte V Cooperacion regional para el desarrollo

Cuadro 21.46
Subprograma 6: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/numero de puestos)

Cambios
2021
Mandatos Estimacion
2019 2020 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 1817,6 1 689,7 - - - - - 1689,7
No relacionados con puestos 99,8 81,9 — - - - — 81,9
Total 1917,4 1771,6 — — — — - 1771,6
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 8 - - - - - 8
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 8 - - - - - 8
Total 16 — — — — - 16
Figura 21.XXXIII
Subprograma 6: distribucion de los recursos propuestos para 2021 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)
Distribucién de los puestos Distribucion de los recursos financieros Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos
16 puestos 17716 81,9
D-1 . 10,9 Otros gastos de personal
P-5 1
14,4 Expertos
P-4 2
Relacionados No relacionados 11,1 Consultores
P-3 2 con puestos con puestos
1689,7 81,9
34,0 Viajes del personal
P-2 2
CL 8 11,5 Servicios por contrata

Subprograma 7
Desarrollo sostenible y asentamientos humanos

21.235 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2021 ascienden a 2.421.100 ddlares y

no reflejan ninglin cambio respecto de la consignacion para 2020. En el cuadro 21.47 y en la figura
21.XXXIV se reflejan detalles adicionales al respecto.
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Cuadro 21.47
Subprograma 7: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/numero de puestos)

Cambios
2021
Mandatos Estimacion
2019 2020 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 22373 2320,4 - - - - 23204
No relacionados con puestos 96,1 100,7 — - - — 100,7
Total 23334 2421,1 - - - - - 2421,
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 14 - - - - 14
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 4 - - - - 4
Total 18 - - - - - 18
Figura 21. XXXIV
Subprograma 7: distribucion de los recursos propuestos para 2021 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)
Distribucién de los puestos Distribucion de los recursos financieros Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos
18 puestos 24211 100,7
D-1
; 13,3 Otros gastos de personal
P-5 2
15,1 Expertos
P-4 3
Relacionados  No relacionados 22,7 Consultores
P3 5 con puestos con puestos
- 23204 100,7
38,6 Viajes del personal
P-2 3
CL 4 11,0 Servicios por contrata

Subprograma 8
Recursos naturales

21.236  Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2021 ascienden a 2.243.500 doélares y

no reflejan ningln cambio respecto de la consignacion para 2020. En el cuadro 21.48 y en la figura
21. XXXV se reflejan detalles adicionales al respecto.
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Cuadro 21.48
Subprograma 8: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2021
Mandatos Estimacion
2019 2020 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 1 946,9 2119,6 - - - - - 21196
No relacionados con puestos 146,6 123,9 — - - - — 123,9
Total 2 093,5 2 243,5 - - - - - 22435
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 12 - - - - - 12
Cuadro de Servicios Generales 6 - - - - - 6
Total 18 - - - - - 18
Figura 21. XXXV
Subprograma 8: distribucion de los recursos propuestos para 2021 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)
Distribucién de los puestos Distribucion de los recursos financieros Distribucién de los recursos financieros no relacionados con puestos
18 puestos 22435 123,9
D-1
. 18,9 Otros gastos de personal
P-5 1
28,5 Expertos
P-4 3
Relacionados  Norelacionados 26,0 Consultores
P-3 4 con puestos con puestos ’
i 2119,6 123,9
37,5 Viajes del personal
P-2 3
CL 6 13,0 Servicios por contrata

Subprograma 9
Planificacion y gestion publica para el desarrollo

21.237 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2021 ascienden a 1.189.900 délares y

no reflejan ninglin cambio respecto de la consignacién para 2020. En el cuadro 21.49 y en la figura
21.XXXVI se reflejan detalles adicionales al respecto.
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Cuadro 21.49
Subprograma 9: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/ntiimero de puestos)

Cambios
2021
Mandatos Estimacion
2019 2020 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 1436,3 11454 - - - - - 11454
No relacionados con puestos 64,3 44,5 — - - - — 44,5
Total 1500,7 1189,9 - - - - - 11899
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 4 - - - - - 4
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 8 - - - - - 8
Total 12 - - - - - 12
Figura 21. XXXVI
Subprograma 9: distribucion de los recursos propuestos para 2021 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)
Distribucién de los puestos Distribucion de los recursos financieros Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos
12 puestos 1189,9 44,5
P-5 | s Otros gastos de personal
11,8 Expertos
P-4 g Relacionados  No relacionados
con puestos con puestos
11454 44,5 11,1 Consultores
CL 8 -
10,1 Viajes del personal

Subprograma 10
Estadisticas

21.238 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2021 ascienden a 2.867.700 dolares y

no reflejan ningln cambio respecto de la consignacion para 2020. En el cuadro 21.50 y en la figura
21.XXXVII se reflejan detalles adicionales al respecto.
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Cuadro 21.50
Subprograma 10: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/ntiimero de puestos)

Cambios
2021
Mandatos Estimacion
2019 2020 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 3061,5 2723,3 - - - - - 27233
No relacionados con puestos 121,0 144,4 — - - - — 144,4
Total 3182,5 2 867,7 - - - - - 2867,7
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 12 - - - - - 12
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 15 - - - - - 15
Total 27 - - - - - 27
Figura 21. XXXVII
Subprograma 10: distribucion de los recursos propuestos para 2021 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)
Distribucién de los puestos Distribucion de los recursos financieros Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos
27 puestos 28677 144,4
D-1
| 11,5 Otros gastos de personal
P-5 2
36,5 Expertos
P4 3
Relacionados  No relacionados 18,4 Consultores
P3 4 con puestos con puestos
27233 144.4
46,8 Viajes del personal
P-2 2
CL 15 31,2 Servicios por contrata

Subprograma 11
Actividades subregionales en Centroamérica, Cuba, Haiti, México
y la Republica Dominicana

21.239 Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2021 ascienden a 4.910.800 dolares y

no reflejan ningln cambio respecto de la consignacién para 2020. En el cuadro 21.51 y en la figura
21.XXXVIII se reflejan detalles adicionales al respecto.
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Cuadro 21.51

Subprograma 11: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/numero de puestos)

Cambios
2021
Mandatos Estimacion
2019 2020 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 4538,9 4 639,0 - - - - - 46390
No relacionados con puestos 2241 271,8 — - - - — 271,8
Total 4762,9 4910,8 - - - - - 4910,8
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 25 - - - - - 25
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 24 - - - - - 24
Total 49 - - - - - 49

Figura 21. XXXVIII

Subprograma 11: distribucion de los recursos propuestos para 2021 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos

49 puestos 4910,8
D-2 1

P-5 2

P-4 7

Relacionados
P-3 con puestos
§ 46390

p-2 7

CL 24

21.240

20-05547

Subprograma 12

Distribucion de los recursos financieros

No relacionados
con puestos
271,8

Actividades subregionales en el Caribe

76,7

46,3

Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos
271,8

Otros gastos de personal

Expertos

Consultores

Viajes del personal

Servicios por contrata

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2021 ascienden a 4.320.500 délares y
no reflejan ninglin cambio respecto de la consignacién para 2020. En el cuadro 21.52 y en la figura
21.XXXIX se reflejan detalles adicionales al respecto.
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Cuadro 21.52

Subprograma 12: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/ntimero de puestos)

Cambios
2021
Mandatos Estimacion
2019 2020 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 3817,6 40239 - - - - - 40239
No relacionados con puestos 229.,6 296,6 — - - - — 296,6
Total 4 047,2 4 320,5 - - - - - 43205
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 18 - - - - - 18
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 18 - - - - - 18
Total 36 - - - - - 36

Figura 21.XXXIX

Subprograma 12: distribucion de los recursos propuestos para 2021 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos Distribucion de

los recursos financieros

36 puestos 4320,5

D-1 1

P-5 1

P4 7

Relacionados  No relacionados
P23 5 con puestos con.puestos
40239 296,6
P-2 4
CL 18

Subprograma 13

9.4

137.3

56,2

48,0

45,7

Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos

296,6

Otros gastos de personal
Expertos
Consultores

Viajes del personal

Servicios por contrata

Apoyo a los procesos y organizaciones de integracion y
cooperacion regionales y subregionales

21.241

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2021 ascienden a 762.600 ddlares y

reflejan un aumento de 135.000 dolares respecto de la consignaciéon para 2020. El aumento propuesto
de 135.000 dolares se explica en el parrafo 21.212 d). En el cuadro 21.53 y en la figura 21.XL se

reflejan detalles adicion

126/134

ales al respecto.

20-05547



Seccién 21 Desarrollo econémico y social en América Latinay el Caribe

Cuadro 21.53
Subprograma 13: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/nimero de puestos)

Cambios
2021
Mandatos Estimacion
2019 2020 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 582,0 568,9 - - 135,0 135,0 23,7 703,9
No relacionados con puestos 57,4 58,7 — - - - - 58,7
Total 639,5 627,6 - - 135,0 135,0 21,5 762,6
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 3 - - 1 1 33,3 4
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 1 - - - - - 1
Total 4 - - 1 1 25,0 5
Figura 21.XL
Subprograma 13: distribucion de los recursos propuestos para 2021 (antes del ajuste)
(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)
Distribucién de los puestos Distribucion de los recursos financieros Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos
5 puestos 762,6 58,7
D-1 1 23,8 Otros gastos de personal
P-4 1 15,4 Expertos
Relacionados  Norelacionados
con puestos con_puestos
P-3 2 703.9 58,7 8.3 Consultores
CL 1 11,2 Viajes del personal

Apoyo al programa

21.242 Las actividades de apoyo al programa abarcan los servicios de conferencias y documentacion, los
servicios de biblioteca, la gestién de las actividades de cooperacion técnica y los servicios de
administracion y servicios comunes para la sede de la CEPAL en Santiago, la sede subregional de la
CEPAL en México, la sede subregional de la CEPAL en el Caribe, la oficina de enlace de la CEPAL
en Washington D.C., y las oficinas nacionales de la CEPAL en Buenos Aires, Brasilia, Bogota y
Montevideo.
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21.243

21.244

Cuadro 21.54

Las actividades de apoyo al programa son las siguientes:

a)

b)

c)

d)

Servicios de conferencias y documentacion, cuyas funciones estan relacionadas con la
prestacidn de servicios sustantivos para las reuniones de los drganos intergubernamentales de
la CEPAL, la prestacion de servicios de conferencias y documentacion a la CEPAL vy el
programa de publicaciones y la distribucion de las publicaciones de la CEPAL y la Sede de las
Naciones Unidas;

Servicios de bhiblioteca, incluidos los de informacion al personal de la CEPAL y a usuarios
externos, la publicacion perioddica de boletines y bibliografias y la prestacion de servicios en
linea para usuarios a distancia. Ademas, la biblioteca de la CEPAL sirve de biblioteca
depositaria de las Naciones Unidas en Chile y mantiene copias de toda la documentacién oficial
producida por la Organizacién;

Gestion de las actividades de cooperacion técnica formuladas como complemento de las
financiadas con cargo al presupuesto ordinario. Este componente tiene por objeto fortalecer y
ampliar el programa de investigacion econémica, social y ambiental y aplicar los resultados de
las investigaciones a los servicios de asesoramiento y las actividades de capacitacion en
beneficio de los Estados miembros de la CEPAL;

Administracion y servicios comunes, cuyas funciones comprenden la gestién y coordinacion
generales de los servicios administrativos, la gestion de los recursos humanos, la gestién
financiera, los servicios generales de apoyo, la capacitacién linguistica, las actividades de
informacion electronica y el respaldo a la implementacidon de iniciativas institucionales, como
las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico y la implantacion de Umoja.

Los recursos del presupuesto ordinario que se proponen para 2021 ascienden a 18.321.600 délares y
reflejan una disminucién de 285.800 délares respecto de la consignacion para 2020. La disminucién
propuesta de 285.800 ddlares se explica en el parrafo 21.211. En el cuadro 21.54 y en la figura
21.XL1 se reflejan detalles adicionales al respecto.

Apoyo al programa: evolucion de los recursos financieros y humanos

(Miles de dolares de los Estados Unidos/ntiimero de puestos)

Cambios
2021
Mandatos Estimacion
2019 2020 Ajustes nuevos o (antes del
Gastos Consignacion técnicos ampliados Otros Total  Porcentaje ajuste)
Recursos financieros, por categoria principal de gastos
Relacionados con puestos 14 260,2 12 554,5 - - - - — 12554,5
No relacionados con puestos 6 696,6 6 052,9 (285,8) - - (285,8) 4,7 5767,1
Total 20 956,8 18 607,4 (285,8) - - (285,8) (1,5) 18 321,6
Recursos humanos, por categoria
Cuadro Organico y categorias
superiores 37 - - - - - 37
Cuadro de Servicios Generales
y cuadros conexos 124 - - - - - 124
Total 161 - - - - - 161
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Figura 21.XLI

Apoyo al programa: distribucién de los recursos propuestos para 2021 (antes del ajuste)

(Numero de puestos/miles de dolares de los Estados Unidos)

Distribucién de los puestos
161 puestos

D-1

P-5

P-4

P-3

P-2

CL

PNCO

20-05547

Distribucién de los recursos financieros

353,0
44
52,2
11094
3 55277
172,9
488.5
22,0

12,0

Distribucion de los recursos financieros no relacionados con puestos
5767,1

Otros gastos de personal
Atenciones sociales

Viajes del personal

Servicios por contrata

Gastos generales de funcionamiento
Suministros y materiales
Mobiliario y equipo

Mejora de locales

Becas, donaciones y contribuciones
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Anexo I

Organigrama y distribucion de los puestos para 2021

Director de Secretar;)aoljljecutiva
Gestion 1 SGA
PO: Unidad de Servicios
8 . Oficina de la Secretaria Ejecutiva“
1 D-2 de Conferencias PO: RE:
2P-5 1CL
PO: RE:
3CL 1 CL 1 PNCO 9 CL

Division de Planificaciéon

de Programas y
Operaciones

PO: RE:
1P-5 1CL
1P-4
2 P-3
1P-2
5CL

Unidad de Gerencia
de Proyectos

PO: RE:
1P-5 1CL
1P-4
1P-3
4CL

Seccién de Recursos
Humanos

RE:
1CL

PO:

1P-5
1P-4
1P-3
1P-2
11 CL

Divisién de
Administracién
RE:

1P-3
5CL

PO:
1 D-1
3P-5
1 P-4
2 P-3
4P-2
2 PNCO
48 CL

Divisién de Comercio
Internacional,
Integracion e

Infraestructura
(subprograma 1)

PO:
1D-1
2P-5
4 P-4
4 P-3
3Pp-2
5CL

Secretario
Ejecutivo Adjunto

PO:
1 D-2

Divisién de Desarrollo

Productivo
y Empresarial
(subprograma 2)

RE:
3CL

PO:
1 D-1
2P-5
5P-4
4P-3
2P-2
6 CL

Divisién de Desarrollo
Econémico
(subprograma 3)

PO:
1D-1
2P-5
5 P-4
5P-3
5P-2
9CL

RE:
2 CL

Divisién de Desarrollo
Social
(subprograma 4)

RE:
2CL

PO:
1 D-1
1P-5
4 P-4
2 P-3
2 P-2
5CL

Divisién de Asuntos
de Género
(subprograma 5)

PO: RE:
1D-1 2CL
1P-5 1
1P-4
2P-3
2P-2
2CL

Divisién de Poblacién
(subprograma 6)

PO:
1 D-1
1P-5
2 P-4
2P-3
2P-2
8 CL

RE:
1CL

Oficinas nacionales’

PO:
3P-5
2 P-4
3P-3
4 (SG) OC
4CL

Unidad de Administracién
PO: RE:
2CL 3CL

Divisién de Publicaciones
y Servicios Web

PO:
1P-5
5P-4

- 4P-3

2P-2
27 CL

Divisién de Desarrollo
Sostenible y
Asentamientos Humanos
(subprograma 7)

PO:
1 D-1
2P-5
3 P-4
5P-3
3P-2
4CL

RE:
3CL

Divisién de Recursos
Naturales
(subprograma 8)

PO:

1 D-1
1P-5
3 P-4
4P-3
3P-2
6 CL

Instituto Latino
americano y del Caribe
de Planificaciéon
Econémica y Social
(subprograma 9)

PO: RE:
1P-5 1 D-1
3P4 8 CL
8 CL

1 1 P-4

Unidad de Informacién
Piblica

W PO:

1P-5

Biblioteca

PO: RE:
1CL
2P-2
5CL

Division de Estadisticas
(subprograma 10)

PO:
1D-1
2P-5
3 P-4
4 P-3
2 P-2

Oficina Subregional en
Meéxico
(subprograma 11)

PO: RE:
1D-2 4 CL |
2P-5
7 P-4
8 P-3
7P-2
24 CL

Seccién de
Administracién

PO: RE:
1P-4 3CL
2P-2
18 CL

Oficina Subregional en
Puerto Espaiia
(subprograma 12)

PO:

1 D-1
1P-5
7 P-4
5P-3
4 P-2
18 CL

Seccién de
Administracién

PO: RE:
1P-3 2CL
4 CL

Apoyo a los procesos
y organizaciones de
integracion y cooperacion
regionales y subregionales
(subprograma 13)

PO:
1 D-1
1 P-4
2 P-3¢
1CL

Abreviaciones: CL, contratacion local; PNCO, personal nacional del Cuadro Organico; PO, presupuesto ordinario; RE, recursos
extrapresupuestarios; SG (OC), Servicios Generales (otras categorias); SGA, Secretaria General Adjunta.
2 Incluye la Oficina de la Secretaria de la Comisién Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL).

® Incluye las oficinas de la CEPAL en Bogota, Brasilia, Buenos Aires, Montevideo y Washington D.C.

¢ Redistribucion.
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Anexo I1

Resumen de las medidas adoptadas para aplicar las
recomendaciones pertinentes de los 0rganos de supervision

Breve descripcion de la recomendacion

Medidas adoptadas para aplicar la recomendacion

Comision Consultiva en Asuntos Administrativos
y de Presupuesto (A/74/7)

La Comision Consultiva recomienda que la Asamblea
General aliente a las comisiones regionales a que sigan
esforzandose por fortalecer la cooperacion y la
coordinacion entre ellas y con el sistema de
coordinadores residentes y que pida al Secretario
General que en su proxima solicitud presupuestaria
incluya informacion actualizada sobre las actividades
y los logros conexos (parr. V.59).

20-05547

Desde que se cre6 la oficina regional para América
Latina y el Caribe de la Oficina de Coordinacién del
Desarrollo de las Naciones Unidas y se nombré a su
Director Regional en abril de 2019, la Comision
Economica para América Latina y el Caribe (CEPAL)
ha entablado una colaboraciéon muy estrecha con la
Oficina a nivel regional. El Director Regional de la
Oficina ha visitado la sede de la CEPAL en dos
ocasiones (abril de 2019 y enero de 2020) con el
propésito de establecer prioridades estratégicas de
cooperacion entre las dos entidades e iniciativas
conjuntas con los coordinadores residentes y sus
oficinas. Ademas, la CEPAL ha participado en talleres
globales y regionales organizados por la Oficina de
Coordinacion del Desarrollo sobre la implantacion del
Marco de Cooperacion de las Naciones Unidas para el
Desarrollo Sostenible. Estas son las principales esferas
de colaboracion para 2020 entre la CEPAL y la
Oficina: la participacion de la Secretaria Ejecutiva de
la CEPAL en reuniones globales y regionales de
coordinadores residentes organizadas por la Oficina;
la participacion de la Oficina en reuniones
intergubernamentales regionales que tengan a la
CEPAL como secretaria técnica; la organizacion de
seminarios regionales conjuntos entre ambas entidades
y visitas de familiarizacion a la CEPAL (el primer
seminario regional, previsto para mayo de 2020, se
realizara en la sede de la CEPAL) de todos los
coordinadores residentes, en particular los recién
nombrados, de conformidad con las recomendaciones
de la primera fase del examen regional; la
organizacion de un seminario regional conjunto de la
CEPAL, la Oficina y el Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo para los economistas de las
oficinas de los coordinadores residentes (previsto para
junio de 2020); la participacion de la CEPAL en el
Grupo de Apoyo entre Pares que dirige la Oficina con
el fin de potenciar el apoyo de la Comision a las
diferentes etapas de los procesos del Marco de
Cooperacion de las Naciones Unidas para el
Desarrollo Sostenible a nivel nacional (incluidos los
analisis comunes sobre los paises, los panoramas
financieros, y la formulacion y el examen de los
marcos); la coordinacion de los mecanismos
especiales de coordinacion para la implementacion del
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Breve descripcion de la recomendacion

Medidas adoptadas para aplicar la recomendacion

En respuesta a sus preguntas, se informo a la Comision
Consultiva de que la baja tasa de cumplimiento en la
CEPAL se debia, entre otras, a lo siguiente: a) el retraso
por parte de los expertos o los participantes en las
reuniones en enviar su confirmacién; b) la necesidad de
que se confirmen las reuniones y de que los
interlocutores de las autoridades nacionales o locales
indiquen su disponibilidad antes de comprar los pasajes
para los viajes del personal, algo que en ocasiones no
ocurre en el plazo de dos semanas exigido para la
compra anticipada; y c) la inclusiéon de datos
correspondientes a los viajes pagados por la
organizacion patrocinadora (aproximadamente,

300 viajes al afio). Se inform6 ademas a la Comision de
que la CEPAL habia elaborado un plan para mejorar su
desempefio y fijado sus objetivos de cumplimiento de la
politica de compra anticipada en un 60 % para 2019 y
un 65 % para 2020. El plan incluia: a) la asignacion de
un Auxiliar de Equipo, a tiempo parcial, para que
examinara los préximos viajes previstos y recordara al
personal que presentara las solicitudes a tiempo; b) la
creacidén de un pequeno equipo especializado que se
ocupara exclusivamente de los viajes para conferencias
y actos; ¢) la publicacion cada mes de fichas sobre el
cumplimiento de los requisitos para la realizacidon de
viajes dentro del subprograma; d) la inclusién de
disposiciones para que se puedan hacer cambios en los
viajes, sin costo alguno, cuando se renegocian los
acuerdos con las compaifiias aéreas comerciales, de
forma que se puedan comprar pasajes por anticipado,
con la posibilidad de cambiar las fechas en caso
necesario; y e) la inclusion de disposiciones para
negociar la compra de pasajes de grupo (sin indicar el
nombre de quien viaja) para actos importantes de los
organos normativos. La Comision Consultiva acoge con
beneplacito los esfuerzos que se estan realizando para
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plan de desarrollo integral de los paises del Norte de
Centroamérica y México que, por medio de reuniones
periddicas presenciales y virtuales, llevara a cabo la
CEPAL, mecanismos en los que tanto la Oficina como
los cuatro coordinadores residentes de los paises
involucrados participan activamente (junto con

20 organismos, fondos y programas de las Naciones
Unidas); el analisis que la CEPAL, con el apoyo de la
Oficina, efectuara de las tendencias regionales sobre
los progresos logrados en la consecucion de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible; la organizacion
por la CEPAL de un taller regional para ayudar a los
coordinadores residentes y a sus oficinas a preparar
los conocimientos y resultados analiticos de la CEPAL
a fin de transmitirlos de un modo sistematico tanto a
la Oficina como internamente.

La crisis de liquidez afect6 en gran medida a la tasa de
cumplimiento de la CEPAL. Los casos en que las
solicitudes de viaje no se pudieron aprobar por falta de
fondos disponibles fueron demasiado frecuentes.
Ademas, se retrasé la creacion de una dependencia
centrada en viajes y actos que habria de asistir con la
organizacion integral de eventos, incluido el
cumplimiento de los plazos aplicables a los viajes. Las
medidas adoptadas para gestionar la crisis de liquidez,
como el aplazamiento de todos los procesos de
contratacion, dificultaron la creacion de la
dependencia por parte de la CEPAL.
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Breve descripcion de la recomendacion

Medidas adoptadas para aplicar la recomendacion

elaborar planes y estrategias concretos a fin de abordar
esta cuestion de manera proactiva, asi como para
establecer objetivos realistas y viables para mejorar las
tasas de cumplimiento. La Comision espera con interés
recibir mas informacion sobre los efectos de dichas
medidas en la proxima solicitud presupuestaria

(parr. V.74).

La Comisioén Consultiva acoge con beneplacito la
iniciativa de la CEPAL de digitalizar su biblioteca y sus
sistemas de documentacién, asi como el enfoque
adoptado para impulsar la distribucion electronica de
sus publicaciones, asegurando al mismo tiempo la
disponibilidad de alternativas en zonas con acceso
limitado a Internet. La Comision también acoge con
beneplacito los progresos realizados en la ampliacion de
las actividades de divulgacion y la mayor difusion de
las publicaciones de la CEPAL. La Comision considera
que deberia realizarse un analisis para determinar si los
sistemas y las estrategias de la CEPAL pueden
reproducirse o reutilizarse en otras comisiones
regionales y en los departamentos y las oficinas de las
Naciones Unidas, y confia en que en la proxima
solicitud presupuestaria se proporcionara informacion
actualizada al respecto (parr. V.76).

En 2019 se alcanzaron cerca de 7 millones de
descargas del repositorio digital de la CEPAL, casi un
100 % mas que en 2018. La biblioteca de la CEPAL
también empez6 a incorporar a su repositorio
importantes colecciones institucionales de contenido
multimedia (fotos y videos). En la Gltima reunién
anual de la Red de Bibliotecas e Informacion de las
Naciones Unidas para el Intercambio de
Conocimientos, celebrada en la Comision Econdémica
y Social para Asia Occidental (CESPAO) en octubre
de 2019 y presidida por la Biblioteca de la CEPAL, se
acordo6 poner en marcha una colaboracion estratégica
y garantizar la interoperabilidad técnica de los
repositorios de la Secretaria de las Naciones Unidas.
Ademas, todas las bibliotecas de la Secretaria pactaron
crear un unico punto de acceso (una interfaz publica)
para todos los repositorios existentes. Por tltimo, la
Biblioteca de la CEPAL ha prestado asistencia técnica
a la Comision Econdmica y Social para Asia y el
Pacifico y a la CESPAO para ayudarlas a crear sus
respectivos repositorios institucionales. Sin embargo,
el avance ha sido muy lento por la falta de
asignaciones presupuestarias para implementar una
solucién comun para las comisiones regionales.
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Parte V Cooperacion regional para el desarrollo

Anexo 111

Resumen de los cambios que se proponen en los puestos
de plantilla y temporarios, por componente y subprograma

Puestos Categoria Descripcion Motivo del cambio
Subprograma 4 (1) P-3 Redistribucién de 1 puesto Potenciar la incorporacion de la perspectiva
(“Desarrollo social de Oficial de Asuntos social al apoyo que la Comision presta a los
e igualdad”) Sociales en el Estados miembros en pos de la integracion
subprograma 13 regional en América Latina y el Caribe
Subprograma 13 1 P-3 Redistribucion de 1 puesto Potenciar la incorporacion de la perspectiva

(“Apoyo a los procesos

y organizaciones de
integracion y cooperacion
regionales y
subregionales”)

de Oficial de Asuntos
Sociales del subprograma 4

social al apoyo que la Comision presta a los
Estados miembros en pos de la integracion
regional en América Latina y el Caribe
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