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Предисловие 
 

 

 Как и весь остальной мир, Африка сталкивается с историческим вызовом: она вынуждена вести 

борьбу одновременно и с глобальной пандемией, и с рецессией. Решения, которые примут политики в пред-

стоящем году, определят, насколько эффективно страны будут реализовывать цели нынешнего десятилетия 

действий и выполнять свои обязательства вплоть до 2030 года.  

 В предстоящее десятилетие более 150 миллионов молодых африканцев выйдут на рынок труда. До 

кризиса прогресс в деле сокращения масштабов нищеты во многих странах был обнадеживающим призна-

ком того, что Африка сможет достичь целей, поставленных в Повестке дня в области устойчивого развития 

на период до 2030 года и Повестке дня на период до 2063 года «Африка, какой мы хотим ее видеть». Хотя 

ряд стран делают весьма немало для обеспечения того, чтобы никто не остался в стороне, в действительно-

сти более 400 миллионов африканцев по-прежнему живут за чертой бедности. Учитывая ее региональный 

мандат и глобальные связи, Экономическая комиссия для Африки (ЭКА) располагает всем необходимым для 

того, чтобы оказывать поддержку странам в решении проблем, мешающих нам построить такую Африку, 

какой мы хотим ее видеть. 

 Вместе со всеми другими регионами мира Африка охвачена пандемией коронавирусной инфекции 

(COVID-19) и рискует потерпеть финансовый крах, который грозит свести на нет все успехи в области со-

кращения масштабов нищеты, достигнутые за последние два десятилетия. ЭКА находится в авангарде пред-

принимаемых в координации с государствами-членами усилий по проведению углубленного анализа воз-

действия COVID-19 на ситуацию в Африке. После проведения этого анализа прозвучали глобальные при-

зывы к полному прекращению на два года выплат в счет погашения задолженности всех африканских стран 

и к выделению 100 млрд долл. США на покрытие прямых расходов в связи с предоставлением финансовых 

стимулов, связанных с социальных обеспечением наиболее уязвимых групп и защитой рабочих мест. ЭКА 

служит площадкой для выработки общих позиций африканских стран при их взаимодействии с междуна-

родными финансовыми учреждениями и многосторонними партнерами. ЭКА будет активизировать под-

держку правительств по мере того, как они будут разрабатывать новые и пересматривать существующие 

бюджетно-финансовые механизмы для более эффективного реагирования на этот кризис.  

 ЭКА ставит своей целью обеспечение процветания в будущем, генерируя идеи и переводя эти идеи в 

плоскость практических действий, которые принесут результаты и изменят жизнь людей к лучшему. Мы 

делаем это, используя наши основные функции «мозгового центра» (генерируя инновационные, но практи-

ческие идеи для решения основных проблем), организатора (обеспечивая платформу для консультаций и 

достижения консенсуса по региональным решениям) и оператора (поддерживая наших партнеров из госу-

дарств-членов при решении ими задач в области развития). 

 Являясь главным источником рабочих мест на континенте, частный сектор занимает центральное ме-

сто в дискуссиях по вопросам развития в ЭКА. Комиссия углубляет сотрудничество с частным сектором в 

поддержку политики, способствующей более активному участию и более значимой руководящей роли част-

ного сектора в африканской экономике, а также работает с основными заинтересованными сторонами для 

того, чтобы африканские страны могли извлечь пользу из стремительного технического прогресса. Недавно 

созданный Центр передовых цифровых технологий ЭКА «Цифровая идентификация личности, торговля и 

экономика» уже оказывает широкую поддержку странам в информировании и отслеживании заболеваемо-

сти населения во время нынешней пандемии. Благодаря усилиям ЭКА страны ратифицировали Соглашение 

о создании Африканской континентальной зоны свободной торговли и приступили к разработке националь-

ных стратегий повышения конкурентоспособности. Что касается инфраструктуры, то акцент сместился с 

обсуждения политики на действия на местах в рамках инициативы «Облигации на цели в области устойчи-

вого развития» (связанной с целью 7 в области энергетики), которая предполагает привлечение финансовых 

средств частного сектора для создания экологически чистой энергетики в целях удовлетворения растущих 

энергетических потребностей континента.  

 Руководствуясь своими пятью стратегическими направлениями деятельности, совместным Рамочным 

документом Африканского союза и Организации Объединенных Наций об осуществлении Повестки дня на 

период до 2063 года и Повестки дня в области устойчивого развития на период до 2030 года и используя 

недавно созданные тематические коалиции, ЭКА будет использовать партнерские связи в рамках Организа-

ции Объединенных Наций и глобальной системы развития и между ними для оказания странам поддержки 
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в достижении их целей в области развития, опираясь на хорошо выверенную программу работы, в которой 

делается акцент на макроэкономическом управлении, развитии частного сектора, технологиях, данных и 

статистике, изменении климата, ликвидации нищеты и неравенства, обеспечении гендерного равенства и 

региональной интеграции.  

 Несмотря на проблемы, с которыми сталкивается Африка, у континента имеются колоссальные воз-

можности для того, чтобы встать на новый смелый путь развития, на котором используются новейшие тех-

нологии, углубляется региональная интеграция и укрепляются инновационные партнерские связи. Нынеш-

ний кризис может дать возможность для перезагрузки, чтобы ЭКА могла работать в тесном контакте с пра-

вительствами в целях раскрытия всех возможностей и уменьшения долгосрочных рисков. Я твердо настро-

ена на обеспечение плотного взаимодействия ЭКА с государствами-членами в интересах принятия мер, ко-

торые позволят быстрее достичь целей в области устойчивого развития.  

 

 

(Подпись) Вера Сонгве 

Исполнительный секретарь Экономической комиссии для Африки 
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 I. Экономическая комиссия для Африки 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2021 год и 
выполнение программы на 2019 год  
 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 18.1 Экономическая комиссия для Африки (ЭКА) отвечает за содействие экономическому и соци-

альному развитию своих государств-членов, поощрение внутрирегиональной интеграции и 

содействие международному сотрудничеству в целях развития Африки. Ее мандат вытекает из 

приоритетов, установленных в резолюции 671 A (XXV) Экономического и Социального Со-

вета.  

 18.2 В рамках своей деятельности по содействию социально-экономическому развитию Африки 

ЭКА будет оказывать поддержку африканским государствам-членам в создании более благо-

получных и инклюзивных обществ, в которых большинство граждан не будут испытывать 

нужды и лишений. Для достижения африканскими государствами-членами желаемых резуль-

татов, предусмотренных в Повестке дня в области устойчивого развития на период до 

2030 года (резолюция 70/1 Генеральной Ассамблеи) и Повестке дня Африканского союза на 

период до 2063 года, необходима комплексная поддержка в области политики и укрепления 

потенциала, направленная на ускорение структурных преобразований и диверсификацию их 

экономики. В этой связи ЭКА призвана играть ключевую роль в обеспечении специализиро-

ванных региональных платформ, проведении новейших стратегических исследований и выне-

сении рекомендаций по вопросам политики на страновом уровне. Поддержка ЭКА, направ-

ленная на расширение возможностей правительств в плане разработки и осуществления стра-

тегий в области устойчивого развития, также обеспечивается посредством осуществления ре-

гулярной программы технического сотрудничества и проектов по линии Счета развития Орга-

низации Объединенных Наций.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2021 год 
 

 

 18.3 В основе программной стратегии ЭКА лежит комплексный и последовательный подход, в со-

ответствии с которым подпрограммы планируются и осуществляются совместно и при этом 

особое внимание уделяется преобразованиям в ключевых областях и необходимости внести 

весомый вклад в осуществление Повестки дня на период до 2030 года и Повестки дня на пе-

риод до 2063 года. При осуществлении своего мандата ЭКА, как и прежде, сосредоточит вни-

мание на пяти стратегических направлениях деятельности: 

  a) использование уникального положения ЭКА для содействия принятию местных мер ре-

агирования и адаптации глобальных решений к проблемам континента;  

  b) разработка стратегических альтернатив с целью ускорить диверсификацию экономики и 

создание рабочих мест в интересах преобразования Африки; 

  c) разработка и внедрение моделей финансирования и кредитования для развития объектов 

кадровой, физической и социальной инфраструктуры; 

  d) поддержка идей и действий, направленных на углубление региональной интеграции и 

формирование региональных общественных благ, с упором на мир, безопасность и соци-

альную интеграцию; 

  e) отстаивание общей позиции Африки на международном уровне и разработка региональ-

ных предложений в качестве вклада в решение вопросов глобального управления.  

https://undocs.org/ru/A/RES/70/1
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 18.4 Ведя деятельность по этим стратегическим направлениям, ЭКА выполняет три основные 

функции, затрагивающие все ее различные подпрограммы. Это ее организационная функция, 

функция «мозгового центра» и оперативная функция, о чем говорится ниже. 

  a) Организационная функция: предоставление многим заинтересованным сторонам площа-

док для обсуждений, способствующих укреплению многосторонности на региональном 

и глобальном уровнях. 

  b) Функция «мозгового центра»: проведение междисциплинарных исследований и анализа 

ключевых проблем, стоящих перед государствами-членами и Африкой в целом, и одно-

временно с этим содействие взаимному обучению и развитию. 

 | c) Оперативная функция: предоставление государствам-членам прямых стратегических ре-

комендаций и поддержки, в том числе в рамках сотрудничества с другими структурами 

системы Организации Объединенных Наций. 

 18.5 Комиссия будет и в дальнейшем привлекать к своей работе частный сектор как движущую 

силу производства и роста производительности, источник рабочих мест и один из альтерна-

тивных источников финансирования развития. Таким образом, ЭКА будет углублять сотруд-

ничество с частным сектором в поддержку политики, направленной на создание благоприят-

ных условий для деятельности этого сектора. 

 18.6 В условиях пандемии COVID-19 Комиссия будет продолжать служить для государств-членов 

площадкой для разработки и согласования общей африканской позиции при их взаимодей-

ствии с международными финансовыми учреждениями и многосторонними партнерами, а 

также для систематизации знаний и путей решения проблем в целях взаимного обучения. С 

учетом изменчивого характера кризиса Комиссия будет постоянно анализировать оценки со-

циально-экономического воздействия COVID-19 на Африку, в том числе оценки потребностей 

в прямом бюджетном стимулировании, необходимом для поддержки экономического подъема 

государств-членов, в том числе связи между фармацевтическими препаратами и продоволь-

ственной безопасностью в Африканской континентальной зоне свободной торговли. Комиссия 

будет также оказывать поддержку правительствам в пересмотре их бюджетных и финансовых 

механизмов в целях более эффективного реагирования на будущие кризисы с учетом требова-

ний борьбы с COVID-19 и необходимости усиления эффекта от торговых инициатив с точки 

зрения стимулирования занятости. С учетом обеспокоенности африканских стран по поводу 

воздействия COVID-19 на их общество и экономику Комиссия будет продолжать работать с 

министрами финансов, планирования и экономического развития африканских стран над стра-

тегиями и политикой, нацеленными на создание благоприятных условий для развития про-

мышленности, в том числе фармацевтической, которая могла бы удовлетворить потребности 

и решить проблемы африканских стран в связи с нынешней вспышкой COVID-19 и всеми бу-

дущими эпидемиями. В сотрудничестве с системой координаторов-резидентов Комиссия бу-

дет стараться увязывать свои стратегические рекомендации с работой страновых групп Орга-

низации Объединенных Наций в регионе в целях их эффективного использования правитель-

ствами. 

 18.7 Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2021 год положены следующие 

предположения в отношении планирования: 

  a) государства-члены сосредоточивают внимание на первоочередных задачах, связанных с 

осуществлением Повестки дня на период до 2030 года, достижением целей в области 

устойчивого развития и реализацией Повестки дня на период до 2063 года; осуществля-

ется координация коллективных действий для борьбы с социально-экономическими по-

следствиями пандемии COVID-19; 

  b) государства-члены продолжают сотрудничать друг с другом и представлять секретариату 

стратегические рекомендации через межправительственные директивные органы и плат-

формы, несмотря на последствия пандемии COVID-19;  
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  c) региональные экономические сообщества сохраняют приверженность общему делу и со-

трудничают друг с другом в соответствии со своими обязательствами по осуществлению 

согласованных на международном и региональном уровнях рамочных программ разви-

тия;  

  d) предоставляются внебюджетные ресурсы, позволяющие Комиссии выполнить ее мандат, 

вытекающий из рамочных документов Африканского союза — Организации Объединен-

ных Наций по вопросам мира, безопасности и развития (Повестка дня на период до 

2063 года и Повестка дня на период до 2030 года), а также из резолюций сессии 2019 года 

Конференции министров финансов, планирования и экономического развития африкан-

ских стран, в том числе касающихся прав человека. 

 18.8 В соответствующих случаях Комиссия учитывает в своей оперативной деятельности, плани-

руемых достижениях и результатах гендерный фактор. Например, цель подпрограммы 6 за-

ключается в ускорении темпов выполнения государствами-членами своих глобальных и реги-

ональных обязательств в гендерной области и представления отчетности по ним, а также в 

более активном осуществлении ими стратегий и программ расширения прав и возможностей 

женщин и девочек в интересах достижения гендерного равенства и улучшения положения 

женщин в Африке. В рамках этой подпрограммы также обеспечивается техническая под-

держка других подпрограмм Комиссии, с тем чтобы гендерный фактор находил отражение в 

их программе работы. Эта поддержка включает в себя техническую помощь государствам-

членам в деле учета гендерного фактора в их национальных стратегиях, касающихся Афри-

канской континентальной зоны свободной торговли, техническую помощь государствам-чле-

нам в преодолении проблем, вызванных отсутствием гарантий владения землей, и гендерных 

предрассудков; подготовку и распространение гендерной статистики; разъяснение важности 

укрепления сети координаторов по гендерным данным; стратегические исследования, в том 

числе по гендерным вопросам и вопросам торговли; решение проблем выделения государ-

ственных средств в интересах обеспечения гендерного равенства и расширения прав и воз-

можностей женщин. В рамках подпрограммы будет также укрепляться потенциал государств-

членов, посредством оказания специализированной технической поддержки, консультативных 

услуг и практического обучения, в области проведения гендерной и экономической политики, 

организации предпринимательской деятельности женщин, выделения государственных фи-

нансов с учетом гендерного фактора и учета в национальных стратегиях и программах ген-

дерных и демографических дивидендов. 

 18.9 Что касается межучрежденческого сотрудничества и связи, то в основу бизнес-модели ЭКА 

будут положены методы, разработанные в ходе текущих реформ Организации Объединенных 

Наций, в целях поощрения совместных действий на основе межсекторальных инициатив, 

охватывающих все цели и задачи, и обеспечения эффективных связей между региональными, 

субрегиональными и национальными составляющими деятельности. К их числу относится ра-

бота с координаторами-резидентами на всем континенте как уполномоченными представите-

лями Генерального секретаря по проведению операций в целях развития на страновом уровне, 

а также работа, ведущаяся через их посредство. Эта стратегия будет также предусматривать 

более плотное взаимодействие с региональными структурами Организации Объединенных 

Наций через посредство тематических коалиций для принятия более скоординированных мер 

и внесения весомого коллективного вклада в осуществление Повестки дня на период до 

2030 года и Повестки дня на период до 2063 года. Кроме того, ЭКА сделает свои информаци-

онные продукты более наглядными и доступными для государств-членов, координаторов-ре-

зидентов и страновых групп Организации Объединенных Наций благодаря более целенаправ-

ленным усилиям по популяризации своих информационных ресурсов, в том числе через он-

лайновые и оффлайновые службы подготовки кадров, созданные Африканским институтом 

экономического развития и планирования (ИДЕП). 

 18.10 Что касается сотрудничества с другими структурами, то совместные рамочные документы Аф-

риканского союза и Организации Объединенных Наций по вопросам мира, безопасности и 

развития, такие как Повестка дня на период до 2063 года и Повестка дня на период до 
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2030 года, а теперь и документы по правам человека потребуют более активной и тесной ко-

ординации между учреждениями Организации Объединенных Наций, чтобы те действовали 

сообща и в сотрудничестве с Африканским союзом. Таким образом, в основе поддержки, ока-

зываемой ЭКА государствам-членам, будет лежать ее ведущая роль в координации работы си-

стемы Организации Объединенных Наций по содействию Комиссии Африканского союза в 

осуществлении деятельности в приоритетных областях рамочной программы развития и од-

новременном создании условий для деятельности, связывающей воедино эти три рамочные 

программы. Это будет предполагать осуществление деятельности, подкрепляющей взаимо-

связь между миром и безопасностью, правами человека и развитием, при одновременном по-

ощрении межучрежденческой координации и межсекторальных партнерских связей для опре-

деления совместных действий, программ и проектов региональных платформ, которые будут 

способствовать достижению целей рамочной программы развития в контексте пяти стратеги-

ческих направлений деятельности ЭКА, перечисленных выше, и с учетом приоритетов Афри-

канского союза. Кроме того, ЭКА будет и в дальнейшем развивать существующее стратегиче-

ское партнерство с Африканским банком развития и другими региональными и субрегиональ-

ными организациями, а также с центральными банками, университетами, аналитическими 

центрами, другими исследовательскими институтами, организациями гражданского общества 

и частного сектора для достижения целей в области устойчивого развития и осуществления 

Повестки дня на период до 2063 года.  

 18.11 Что касается сотрудничества Юг — Юг и трехстороннего сотрудничества, то в порядке вы-

полнения резолюций, принятых по итогам четырехгодичного всеобъемлющего обзора поли-

тики в области оперативной деятельности в целях развития в рамках системы Организации 

Объединенных Наций, Комиссия будет и впредь задействовать партнерства, придающие ра-

боте дополнительную ценность, исходя из принципа повышения взаимодополняемости и уси-

ления эффекта для развития. Это также позволит Комиссии лучше реагировать на меняющиеся 

потребности государств-членов в условиях новых и впервые возникающих возможностей.  

 

 

  Мандаты директивных органов 
 

 

 18.12 Ниже перечислены все мандаты, в соответствии с которыми будет осуществляться деятель-

ность в рамках данной программы. 

 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

S-21/2 Основные направления деятельности по 

дальнейшему осуществлению Про-

граммы действий Международной кон-

ференции по народонаселению и разви-

тию 

57/144 Последующие меры по итогам Саммита 

тысячелетия 

57/270 B  Комплексное и скоординированное осу-

ществление решений крупных конферен-

ций и встреч на высшем уровне Органи-

зации Объединенных Наций в экономи-

ческой и социальной областях и последу-

ющая деятельность в связи с ними 

58/220 Экономическое и техническое сотрудни-

чество между развивающимися странами 

58/269 Укрепление Организации Объединенных 

Наций: программа дальнейших преобра-

зований 

59/228 Мероприятия, проведенные в ходе Меж-

дународного года пресной воды, 

2003 год, подготовка к Международному 

десятилетию действий «Вода для 

жизни», 2005–2015 годы, и дальнейшие 

усилия по обеспечению устойчивого 

освоения водных ресурсов 

60/1 Итоговый документ Всемирного саммита 

2005 года 

60/222 Декларация Организации Объединенных 

Наций о Новом партнерстве в интересах 

развития Африки 

61/234  Усиление роли субрегиональных отделе-

ний Экономической комиссии для Аф-

рики 

64/215 Расширение юридических прав малоиму-

щих слоев населения и ликвидация ни-

щеты 

https://undocs.org/ru/A/RES/S-21/2
https://undocs.org/ru/A/RES/57/144
https://undocs.org/ru/A/RES/57/270B
https://undocs.org/ru/A/RES/58/220
https://undocs.org/ru/A/RES/58/269
https://undocs.org/ru/A/RES/59/228
https://undocs.org/ru/A/RES/60/1
https://undocs.org/ru/A/RES/60/222
https://undocs.org/ru/A/RES/61/234
https://undocs.org/ru/A/RES/64/215
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64/222 Найробийский итоговый документ Кон-

ференции Организации Объединенных 

Наций на высоком уровне по сотрудниче-

ству Юг — Юг 

64/237 Предупреждение коррупции и перевода 

активов незаконного происхождения, 

борьба с этими явлениями и возвращение 

таких активов, в частности в страны про-

исхождения, в соответствии с Конвен-

цией Организации Объединенных Наций 

против коррупции 

65/214 Права человека и крайняя нищета 

65/240 Глобальные усилия, направленные на 

полную ликвидацию расизма, расовой 

дискриминации, ксенофобии и связанной 

с ними нетерпимости и всеобъемлющее 

осуществление и принятие последующих 

мер по выполнению Дурбанской деклара-

ции и Программы действий 

65/274 Сотрудничество между Организацией 

Объединенных Наций и Африканским 

союзом 

65/280 Программа действий для наименее раз-

витых стран на десятилетие 2011–

2020 годов 

66/130 Женщины и участие в политической 

жизни 

66/137 Декларация Организации Объединенных 

Наций об образовании и подготовке в об-

ласти прав человека 

66/224 Расширение прав и возможностей людей 

и развитие 

67/226 Четырехгодичный всеобъемлющий обзор 

политики в области оперативной дея-

тельности в целях развития в рамках си-

стемы Организации Объединенных 

Наций 

68/145 Активизация сотрудничества в области 

защиты детей в рамках деятельности си-

стемы Организации Объединенных 

Наций 

68/225 Конкретные действия в связи с особыми 

нуждами и проблемами развивающихся 

стран, не имеющих выхода к морю: 

итоги Международной конференции ми-

нистров развивающихся стран, не имею-

щих выхода к морю, и развивающихся 

стран транзита и стран-доноров и пред-

ставителей международных учреждений, 

занимающихся вопросами финансирова-

ния и развития, по вопросу о сотрудниче-

стве в области транзитных перевозок 

68/238 Реализация Маврикийской стратегии по 

дальнейшему осуществлению Про-

граммы действий по обеспечению устой-

чивого развития малых островных разви-

вающихся государств и последующая де-

ятельность в этой области 

69/232 Конкретные действия в связи с особыми 

нуждами и проблемами развивающихся 

стран, не имеющих выхода морю: после-

дующая деятельность по итогам второй 

Конференции Организации Объединен-

ных Наций по развивающимся странам, 

не имеющим выхода к морю 

69/313 Аддис-Абебская программа действий 

третьей Международной конференции по 

финансированию развития 

70/1 Преобразование нашего мира: Повестка 

дня в области устойчивого развития на 

период до 2030 года  

70/153 Укрепление международного сотрудни-

чества в области прав человека  

70/155 Право на развитие 

70/159 Глобализация и ее воздействие на осу-

ществление в полном объеме всех прав 

человека 

70/184 Использование информационно-комму-

никационных технологий в целях разви-

тия  

70/187 Международная торговля и развитие  

70/192 Последующая деятельность по итогам 

Международной конференции по финан-

сированию развития  

70/198 Использование сельскохозяйственных 

технологий в целях устойчивого разви-

тия  

70/201 Осуществление Повестки дня на 

XXI век, Программы действий по даль-

нейшему осуществлению Повестки дня 

на XXI век и решений Всемирной 

встречи на высшем уровне по устойчи-

вому развитию и Конференции Организа-

ции Объединенных Наций по устойчи-

вому развитию  

70/211 Роль Организации Объединенных Наций 

в содействии развитию в условиях глоба-

лизации и взаимозависимости 

70/215 Сотрудничество в целях развития со 

странами со средним уровнем дохода  

70/218 Второе Десятилетие Организации Объ-

единенных Наций по борьбе за ликвида-

цию нищеты (2008–2017 годы) 

70/224 На пути к глобальному партнерству: 

принципиальный подход к укреплению 

сотрудничества между Организацией 

Объединенных Наций и всеми соответ-

ствующими партнерами 

71/220 Совместные меры по оценке экологиче-

ского воздействия, связанного с веще-

ствами, выделяющимися из химических 

боеприпасов, затопленных в море, и по-

вышению осведомленности об этом  

71/242 Сотрудничество в области промышлен-

ного развития 

https://undocs.org/ru/A/RES/64/222
https://undocs.org/ru/A/RES/64/237
https://undocs.org/ru/A/RES/65/214
https://undocs.org/ru/A/RES/65/240
https://undocs.org/ru/A/RES/65/274
https://undocs.org/ru/A/RES/65/280
https://undocs.org/ru/A/RES/66/130
https://undocs.org/ru/A/RES/66/137
https://undocs.org/ru/A/RES/66/224
https://undocs.org/ru/A/RES/67/226
https://undocs.org/ru/A/RES/68/145
https://undocs.org/ru/A/RES/68/225
https://undocs.org/ru/A/RES/68/238
https://undocs.org/ru/A/RES/69/232
https://undocs.org/ru/A/RES/69/313
https://undocs.org/ru/A/RES/70/1
https://undocs.org/ru/A/RES/70/153
https://undocs.org/ru/A/RES/70/155
https://undocs.org/ru/A/RES/70/159
https://undocs.org/ru/A/RES/70/184
https://undocs.org/ru/A/RES/70/187
https://undocs.org/ru/A/RES/70/192
https://undocs.org/ru/A/RES/70/198
https://undocs.org/ru/A/RES/70/201
https://undocs.org/ru/A/RES/70/211
https://undocs.org/ru/A/RES/70/215
https://undocs.org/ru/A/RES/70/218
https://undocs.org/ru/A/RES/70/224
https://undocs.org/ru/A/RES/71/220
https://undocs.org/ru/A/RES/71/242
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71/243 Четырехгодичный всеобъемлющий обзор 

политики в области оперативной дея-

тельности в целях развития в рамках си-

стемы Организации Объединенных 

Наций 

71/244 Сотрудничество Юг — Юг 

71/289 Сотрудничество между Организацией 

Объединенных Наций и Международной 

организацией франкоязычных стран 

71/315 Осуществление рекомендаций, содержа-

щихся в докладе Генерального секретаря 

о причинах конфликтов и содействии 

обеспечению прочного мира и устойчи-

вого развития в Африке 

72/169 Укрепление международного сотрудни-

чества в области прав человека 

72/231 Последующая деятельность по итогам 

четвертой Конференции Организации 

Объединенных Наций по наименее раз-

витым странам 

72/234, 74/235 Женщины в процессе развития 

72/266 Изменение парадигмы управления в Ор-

ганизации Объединенных Наций 

72/279 Переориентация системы развития Орга-

низации Объединенных Наций в контек-

сте четырехгодичного всеобъемлющего 

обзора политики в области оперативной 

деятельности в целях развития в рамках 

системы Организации Объединенных 

Наций 

73/236 Обеспечение доступа к недорогим, 

надежным, устойчивым и современным 

источникам энергии для всех 

73/241 Международная миграция и развитие 

74/4 Политическая декларация политического 

форума высокого уровня по устойчивому 

развитию, созванного под эгидой Гене-

ральной Ассамблеи 

74/216 Осуществление Повестки дня на 

XXI век, Программы действий по даль-

нейшему осуществлению Повестки дня 

на XXI век и решений Всемирной 

встречи на высшем уровне по устойчи-

вому развитию и Конференции Организа-

ции Объединенных Наций по устойчи-

вому развитию 

74/233 Последующая деятельность по итогам 

второй Конференции Организации Объ-

единенных Наций по развивающимся 

странам, не имеющим выхода к морю 

74/234 Проведение третьего Десятилетия Орга-

низации Объединенных Наций по борьбе 

за ликвидацию нищеты (2018–2027 годы) 

  

74/242 Сельскохозяйственное развитие, продо-

вольственная безопасность и питание 

74/253 Расширение доступной среды для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

на конференциях и совещаниях системы 

Организации Объединенных Наций 

74/270 Глобальная солидарность в борьбе с ко-

ронавирусным заболеванием 2019 года 

(COVID-19) 

 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

2017/9 Всесторонний учет гендерной проблема-

тики во всех стратегиях и программах в 

системе Организации Объединенных 

Наций 

2017/28 Программа действий для наименее раз-

витых стран на десятилетие 2011–

2020 годов 

2018/23 Новая стратегическая концепция Эконо-

мической комиссии для Африки 

 

Резолюции Экономической комиссии для Африки 
 

748 (XXVIII) Народонаселение, семья и устойчивое 

развитие 

822 (XXXI) Осуществление договора о создании Аф-

риканского экономического сообщества: 

укрепление региональных экономических 

сообществ; рационализация и согласова-

ние деятельности региональных и субре-

гиональных сообществ 

928(XLVIII) Осуществление Повестки дня на период 

до 2063 года: планирование, мобилизация 

и финансирование в целях развития 

929(XLVIII) Третья Международная конференция по 

финансированию развития 

937 (XLIX) Учет Повестки дня в области устойчивого 

развития на период до 2030 года и По-

вестки дня на период до 2063 года в наци-

ональных стратегических принципах, 

планах действий и программах  

938 (XLIX) Комплексная отчетность и последующая 

деятельность в области устойчивого раз-

вития 

939 (XLIX) Африканский региональный форум по 

устойчивому развитию 

https://undocs.org/ru/A/RES/71/243
https://undocs.org/ru/A/RES/71/244
https://undocs.org/ru/A/RES/71/289
https://undocs.org/ru/A/RES/71/315
https://undocs.org/ru/A/RES/72/169
https://undocs.org/ru/A/RES/72/231
https://undocs.org/ru/A/RES/72/234
https://undocs.org/ru/A/RES/74/235
https://undocs.org/ru/A/RES/72/266
https://undocs.org/ru/A/RES/72/279
https://undocs.org/ru/A/RES/73/236
https://undocs.org/ru/A/RES/73/241
https://undocs.org/ru/A/RES/74/4
https://undocs.org/ru/A/RES/74/216
https://undocs.org/ru/A/RES/74/233
https://undocs.org/ru/A/RES/74/234
https://undocs.org/ru/A/RES/74/242
https://undocs.org/ru/A/RES/74/253
https://undocs.org/ru/A/RES/74/270
https://undocs.org/ru/E/RES/2017/9
https://undocs.org/ru/E/RES/2017/28
https://undocs.org/ru/E/RES/2018/23
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941 (XLIX) Организация ежегодного африканского 

регионального обзора хода осуществле-

ния решений Всемирной встречи на выс-

шем уровне по вопросам информацион-

ного общества 

962 (LII)  Данные и статистика 

963 (LII) Среднесрочный обзор Венской про-

граммы действий для развивающихся 

стран, не имеющих выхода к морю, на де-

сятилетие 2014–2024 годов  

964 (LII)  План и бюджет по программе на 2020 год 

965 (LII) Люксембургский протокол по железнодо-

рожному подвижному составу к Конвен-

ции о международных гарантиях в отно-

шении подвижного оборудования  

966 (LII) Обзор межправительственной структуры 

Экономической комиссии для Африки во 

исполнение ее резолюции 943(XLIX) и 

резолюции 957(LI) 

967 (LII) Ход осуществления Программы действий 

для наименее развитых стран на десяти-

летие 2011–2020 годов и подготовка к пя-

той Конференции Организации Объеди-

ненных Наций по наименее развитым 

странам  

968 (LII) Бюджетно-финансовая политика, тор-

говля и частный сектор в цифровую 

эпоху: стратегия для Африки 

969 (LII) Инициатива по цифровизации и созданию 

цифровой экономики 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.13 В таблице 18.1 указана — в разбивке по категориям и подкатегориям — вся общая в рамках 

данной программы деятельность, которая предусмотрена на период 2019–2021 годов.  

 

Таблица 18.1 

Общая в рамках данной программы деятельность, предусмотренная на период 2019–2021 годов, 

в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 
показатель 

2019 год  

Фактический 
показатель 

2020 год  

Запланированный 
показатель 

2021 год  

Запланированный 
показатель 

     A. Содействие межправительственному процессу и работе 

групп экспертов     

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) 3 3 5 5 

 1. Координационные совещания по Рамочному доку-

менту Африканского союза и Организации Объединен-

ных Наций об осуществлении Повестки дня на период 

до 2063 года и Повестки дня в области устойчивого 

развития на период до 2030 года – – 2 2 

 2. Заседания Пятого комитета 1 1 1 1 

 3. Заседания Комитета по программе и координации 1 1 1 1 

 4. Заседания Консультативного комитета по администра-

тивным и бюджетным вопросам 1 1 1 1 

B. Производство и передача знаний      

 Публикации (число публикаций) – – 2 2 

 5. Доклады о выполнении Рамочного документа Афри-

канского союза и Организации Объединенных Наций 

об осуществлении Повестки дня на период до 

2063 года и Повестки дня в области устойчивого раз-

вития на период до 2030 года – – 2 2 
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Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год  

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

     C. Основная деятельность 

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: укрепление вза-

имосвязи между миром, безопасностью и развитием; содействие выполнению положений совместного Рамочного доку-

мента Африканского союза и Организации Объединенных Наций об осуществлении Повестки дня на период до 2063  года 

и Повестки дня в области устойчивого развития на период до 2030 года. 

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : орга-

низация информационной и просветительской работы совместно с государствами-членами. 

 

 

 

  Мероприятия по оценке 
 

 

 18.14 При составлении плана по программе на 2021 год были использованы результаты следующих 

оценок и самооценок, выполненных в 2019: 

  a) среднесрочная оценка Африканского центра торговой политики; 

  b) оценка Африканского центра по освоению минеральных ресурсов; 

  c) самооценка Конференции министров финансов, планирования и экономического разви-

тия африканских стран; 

  d) самооценка сессии 2019 года Африканского регионального форума по устойчивому раз-

витию;  

  e) оценка деятельности по наращиванию потенциала в следующих областях: i) разработка 

и осуществление стратегий и политики, направленных на создание устойчивых и инклю-

зивных городов в Африке; ii) укрепление потенциала в области анализа политики, про-

гнозирования и планирования развития в Африке; iii) укрепление потенциала стран — 

участниц Африканского механизма коллегиального обзора для проведения эффективной 

самооценки и выполнения национальных планов действий.  

 18.15 Выводы по результатам вышеупомянутых оценок и самооценок были учтены в плане по про-

грамме на 2021 год для всех подпрограмм. 

 18.16 На 2021 год запланировано выполнение следующих оценок и самооценок: 

  a) оценка двух тематических направлений деятельности в области макроэкономического 

моделирования и статистики в рамках подпрограмм 1 и 4;  

  b) оценка крупных мероприятий первостепенного значения (сессия Конференции мини-

стров финансов, планирования и экономического развития африканских стран и Афри-

канский региональный форум по устойчивому развитию); 

  c) оценка проекта «Демографический дивиденд с учетом гендерного фактора: отправные 

точки для достижения целей в области устойчивого развития в Африке и Азиатско-Тихо-

океанском регионе»;  

  d) оценка проекта «Определение, оценка и распространение статистических данных о не-

законных финансовых потоках в Африке»;  

  e) оценка проекта «Измерение, мониторинг и повышение эффективности региональной ин-

теграции в регионах ЭКА, Экономической и социальной комиссии для Западной Азии 

(ЭСКЗА) и Экономической и социальной комиссии для Азии и Тихого океана 

(ЭСКАТО)»;  
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  f) оценка проекта «Укрепление потенциала для достижения целей в области устойчивого 

развития и осуществления Повестки дня на период до 2063 года и последующей деятель-

ности с опорой на фактологические данные в Африке». 

 

 

  Программа работы 
 

 

  Подпрограмма 1 

  Макроэкономическая политика и управление  
 

 

  Цель 
 

 

 18.17 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, заключа-

ется в реализации структурных преобразований и обеспечении всеохватного роста в Африке 

благодаря укреплению и повышению эффективности планирования развития, анализа макро-

экономической политики и совершенствования управления финансами государственного сек-

тора. 

 

 

  Стратегия 
 

 

 18.18 С целью способствовать более эффективному планированию развития в рамках данной под-

программы будут разрабатываться такие информационные продукты, как ежегодный доклад о 

ходе достижения целей в области устойчивого развития в Африке, и такие имеющие отноше-

ние к политике инструменты, как комплексный инструментарий планирования и отчетности, 

для оказания помощи странам в разработке, осуществлении и проверке эффективности наци-

ональных планов развития, увязанных с целями в области устойчивого развития и Повесткой 

дня на период до 2063 года. В рамках подпрограммы будут созываться региональные совеща-

ния и совещания экспертов для распространения информационных продуктов, обмена опытом 

и укрепления потенциала в этой области; кроме того, в рамках подпрограммы планируется 

оказывать техническую помощь и осуществлять инициативы по укреплению институтов, за-

нимающихся планированием развития, в отдельных странах. Предполагается, что эта работа 

приведет к выработке более скоординированного и комплексного подхода к планированию и 

осуществлению политики и ускорению прогресса в достижении целей в области устойчивого 

развития. В рамках подпрограммы будет также продолжена работа по отслеживанию про-

гресса на основе ежегодных докладов о ходе работы и созыву совещаний наименее развитых 

стран для проведения политического диалога и консультаций по инициативам стран, нацелен-

ным на осуществление Программы действий для наименее развитых стран на десятилетие 

2011–2020 годов (Стамбульская программа действий), что, как ожидается, ускорит оконча-

тельный выход наименее развитых стран Африки из этой категории стран и будет способство-

вать достижению государствами-членами целей в области устойчивого развития (ЦУР) за счет 

создания стратегической основы, обеспечивающей согласованность, координацию и эффек-

тивную мобилизацию и распределение ресурсов. К прошлым результатам, достигнутым в этой 

области, относится принятие 18 странами (Буркина-Фасо, Гамбия, Гана, Гвинея, Замбия, Зим-

бабве, Камерун, Конго, Кот-д’Ивуар, Либерия, Мавритания, Намибия, Сейшельские Острова, 

Сенегал, Судан, Сьерра-Леоне, Уганда и Эфиопия) комплексного инструментария планирова-

ния и отчетности и размещение на портале их национальных планов развития, которые в 

настоящее время приводятся в соответствие с Повесткой дня на период до 2030 года и Повест-

кой дня на период до 2063 года. В случае пяти из этих стран (Замбии, Сейшельских Островов, 

Судана, Уганды и Эфиопии) была завершена работа над модулем этого инструментария, поз-

воляющим согласовать планы с указанными повестками дня.  
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 18.19 С целью способствовать повышению эффективности анализа макроэкономической политики 

в рамках подпрограммы будут подготавливаться информационные и стратегические продукты, 

такие как «Экономический доклад по Африке», созываться различные общеорганизационные 

конференции и практикумы, такие как ежегодная сессия Конференции министров финансов, 

планирования и экономического развития африканских стран, и обеспечиваться участие в их 

работе, а также будут проводиться мероприятия по наращиванию потенциала и оказанию кон-

сультативной помощи, стимулирующие обмен знаниями и идеями. Эта работа будет содей-

ствовать ускоренному решению государствами-членами задач 1.a и 1.b в рамках ЦУР и, как 

ожидается, приведет к более широкому использованию новых идей и средств макроэкономи-

ческого моделирования и прогнозирования при анализе, формулировании и осуществлении 

политики, способствуя тем самым структурным преобразованиям и устойчивому и всеохват-

ному росту. К прошлым результатам, достигнутым в этой области, относятся прогнозы вы-

пуска продукции на основе макроэкономических имитационных моделей, использовавшиеся 

в ходе обсуждений с донорами (в Джибути и Гамбии) и на заседаниях по бюджетным вопросам 

(в Гане). 

 18.20 С целью способствовать повышению эффективности управления финансами государствен-

ного сектора и экономического управления в рамках данной подпрограммы будут проводиться 

стратегические исследования и подготавливаться такие информационные продукты, как «До-

клад об управлении в Африке», организовываться практикумы и семинары и будет вестись 

работа с такими внутренними и внешними партнерами, как Африканский механизм коллеги-

ального обзора и Консорциум по незаконным финансовым потокам. Эта работа будет содей-

ствовать ускоренному достижению государствами-членами ЦУР 16 и 17 и, как ожидается, при-

ведет к более активной мобилизации внутренних и международных государственных ресурсов 

на цели развития и инвестиций в приоритетных областях.  

 18.21 К прошлым результатам, достигнутым в этой области, относятся реформы, направленные на 

содействие улучшению налогообложения многонациональных корпораций, что позволило аф-

риканским политикам изучить альтернативные меры и дополнительные политические инстру-

менты, имеющиеся в их распоряжении, причем Мозамбик и Южная Африка приняли решения 

о замораживании или пересмотре соглашений о двойном налогообложении, а другие страны 

внедрили новые информационные средства для выявления случаев торговли товарами по не-

правильным ценам. Кроме того, была разработана методология оценки коммерческих аспек-

тов незаконных финансовых потоков, и в Нигерии был начат процесс определения существу-

ющих систем данных и потребностей в создании потенциала для разработки отечественных 

методов измерения таких потоков. 

 

 

  Сопоставление показателей выполнения программы 

в 2019 году с запланированным результатом 
 

 

 18.22 Запланированный на 2019 год результат, заключающийся в укреплении потенциала госу-

дарств-членов в области макроэкономического анализа и разработки, осуществления и мони-

торинга планов и стратегий развития, способствующих всеохватному росту, устойчивому раз-

витию и структурным преобразованиям, как указано в докладе Генерального секретаря о пе-

ресмотренной смете, подготовленной с учетом резолюций и решений, принятых Экономиче-

ским и Социальным Советом на его сессии 2018 года (A/73/400), был достигнут, о чем свиде-

тельствуют 16 государств-членов (по сравнению с целевым показателем в 16), использующих 

инструменты макроэкономического анализа и планирования ЭКА при разработке, осуществ-

лении и мониторинге макроэкономической политики и планов, учитывающих гендерный фак-

тор. 

 

 

  

https://undocs.org/ru/A/73/400
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  Выполнение программы в 2019 году: совершенствование 

разработки и осуществления политики за счет использования 

макроэкономических моделей 
 

 

 18.23 Ряд африканских стран заявили о необходимости создания дополнительного потенциала и ин-

струментов для проведения экономического анализа и прогнозирования, а также моделирова-

ния политики как подспорья для разработки и осуществления политики. Ключевое значение 

имеют эмпирические исследования, поскольку они могут служить основой для обсуждения с 

донорами и международными финансовыми учреждениями потребностей стран в финансиро-

вании и политики в области развития, которая необходима странам для достижения их целей 

в области развития. Ввиду роста числа африканских стран, обращающихся за технической по-

мощью в разработке инструментария и создании соответствующего потенциала, в 2015 году 

ЭКА развернула проект создания типовой макроэкономической модели, которая носит обоб-

щенный характер и может быть масштабирована и адаптирована с учетом страновой специ-

фики, отражающей экономическое развитие конкретных стран. Этот процесс включал оценку 

типовых требований, относящихся к африканским странам, изучение существующей литера-

туры, проектирование, разработку и тестирование модели на протяжении большей части 

2015 и 2016 годов, после чего началась фактическая доводка модели и ее внедрение в странах.  

 18.24 С тех пор ЭКА оказывает африканским странам поддержку в разработке и внедрении макро-

экономических моделей как подспорья в процессе разработки и осуществления их политики. 

В конкретных странах, включая Алжир, Бурунди, Гамбию, Гану, Джибути, Египет, Камерун, 

Кению, Мавританию, Сенегал и Сьерра-Леоне, этот процесс включал изучение потребностей 

стран, наличия инструментов экономического анализа, наличия у них знаний и навыков эко-

номического анализа, в частности в области эконометрического прогнозирования и моделиро-

вания в целом, сотрудничества между различными национальными учреждениями и других 

характеристик. На основе этих обследований были разработаны модели и запланировано про-

ведение тренингов для развития соответствующих навыков моделирования, прогнозирования, 

моделирования политики и экономического анализа в целом. Страны-получатели помощи 

находятся на разных этапах разработки и внедрения моделей. Так, в Камеруне, Кении, Сене-

гале и Сьерра-Леоне были проведены обзорные миссии для анализа потребностей (этап 1); в 

Египте, Мавритании, Сенегале и Эфиопии были проведены обзорные миссии и первоначаль-

ные тренинги (этап 2); в Алжире, Бурунди, Гамбии, Гане и Джибути была введена в действие 

окончательная модель (этап 3).  

 

  Прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки работы 
 

 18.25 Эта работа способствовала улучшению анализа макроэкономической политики в государ-

ствах-членах, о чем свидетельствует тот факт, что к 2019 году 4 страны вышли на этап исполь-

зования модели, а 12 стран вышли на этап оценки модели или продвинулись еще дальше. Про-

гнозы и расчеты по результатам моделирования использовались в ходе обсуждений с донорами 

в Джибути и Гамбии, а также в ходе обсуждения бюджета в Гане. 
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Таблица 18.2 

Показатель для оценки работы 
 

 

 

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 

     
 • Неприменимо  • Неприменимо  • Алжир, Гана, 

Джибути, Еги-

пет и Эфиопия 

выходят на 

этап 1, оценка 

типовых требо-

ваний 

 • Бурунди выхо-

дит на этап 2, 

разработка мо-

дели и обучение 

 • Гамбия и Джи-

бути выходят 

на этап 2, раз-

работка мо-

дели и обуче-

ние 

 • Гана выходит 

на этап 3, до-

водка, обуче-

ние и исполь-

зование 

 • Сенегал и 

Сьерра-Леоне 

выходят на этап 

1, оценка типо-

вых требований 

 • Египет, Маври-

тания и Эфиопия 

выходят на этап 

2, разработка мо-

дели и обучение 

 • Алжир, Бурунди, 

Гамбия и Джи-

бути выходят на 

этап 3, доводка, 

обучение и ис-

пользование 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2021 год 
 

 

  Результат 1: макроэкономическая модель для информационного обеспечения процесса 

разработки политики и анализа (результат, перенесенный с 2020 года) 
 

 18.26 В рамках данной подпрограммы в соответствии с ее мандатом будет продолжаться работа, 

связанная с макроэкономическим моделированием, и будет оказываться помощь странам в 

осуществлении структурных преобразований, о чем, как ожидается, будет свидетельствовать 

приводимый ниже показатель для оценки работы на 2021 год. За 2020 год указан приближен-

ный показатель для оценки работы с учетом того, что Генеральная Ассамблея в своей резолю-

ции 74/251 утвердила описательную часть программы на уровне подпрограмм, состоящую ис-

ключительно из описаний целей, утвержденных Ассамблеей в ее резолюции 71/6, и деятель-

ности, предусмотренной на 2020 год. 

 

https://undocs.org/ru/A/RES/74/251
https://undocs.org/ru/A/RES/71/6
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Рисунок 18.I 

Показатель для оценки работы: совокупное число государств-членов, применяющих 

макроэкономическую модель для стратегического анализа и консультирования 
 

 

 

 

  Результат 2: пресечение незаконных финансовых потоков в интересах 

мобилизации большего объема внутренних ресурсов (новый результат) 
 

 18.27 Сегодня Африканский регион является одним из тех регионов, которые извлекли бы максимум 

пользы из увеличения сбора государственных доходов, нехватка которых серьезно затрудняет 

финансирование развития. Эта возможность еще больше расширится, если удастся положить 

конец потерям ресурсов в результате незаконных финансовых потоков — широко распростра-

ненной практики, которая существенно осложняет мобилизацию внутренних ресурсов в реги-

оне. Для достижения целей в области устойчивого развития важно, чтобы Организация Объ-

единенных Наций поддерживала усилия африканских государств, направленные не только на 

увеличение объема внутренних ресурсов, но и на обеспечение того, чтобы эти ресурсы оста-

вались в экономике африканских стран.  

 18.28 В рамках подпрограммы ведется работа по оказанию помощи государствам-членам в увеличе-

нии объема внутренних поступлений для финансирования устойчивого развития, как это 

предусмотрено ЦУР 17 и показателем 16.4.1 ЦУР 16. ЭКА, Конференция Организации Объ-

единенных Наций по торговле и развитию (ЮНКТАД) и Управление Организации Объединен-

ных Наций по наркотикам и преступности (УНП ООН) совместными усилиями вырабатывают 

рабочее определение и методологию оценки незаконных финансовых потоков; показатель 

16.4.1 был повышен до уровня 2. Способность государств измерять незаконные финансовые 

потоки позволяет им принимать надлежащие меры и делать шаги по пути к достижению целей 

в области устойчивого развития. ЭКА также совместно с Комиссией Африканского союза, Ни-

герией и другими государствами-членами занималась выработкой общей позиции африкан-

ских стран в вопросе возвращения активов в целях содействия созданию основы для возвра-

щения активов, утраченных в результате незаконных финансовых потоков. Проведенная к 

настоящему времени с Нигерией экспериментальная работа, опыт которой с необходимыми 

изменениями будет передан другим африканским странам, позволила выявить и проверить 

ключевые сектора, показатели и институциональные данные, необходимые для измерения та-

ких потоков в Нигерии, а также дала информацию для разработки проекта свода руководящих 

принципов по измерению незаконных финансовых потоков. Эти руководящие принципы по-

могут Нигерии, а в конечном итоге и другим странам измерять такие потоки и принимать меры 

по их пресечению, улучшая тем самым управление государственными финансами и экономи-

кой в регионе. 

 

Неприменимо
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  Внутренняя проблема и ее решение 
 

 18.29 Проблема, стоявшая перед данной подпрограммой, заключалась в том, что, несмотря на нали-

чие эмпирических данных о существовании незаконных финансовых потоков в регионе, от-

сутствие объективных данных препятствует усилиям по выявлению на национальном уровне 

источников утечек, установлению объема утрачиваемых ресурсов и тех, в чьи руки они попа-

дают, а также разработке путей и средств возврата утраченных активов. Эти проблемы затруд-

няют оказание ЭКА надлежащей политической поддержки усилиям по борьбе с незаконными 

финансовыми потоками и содействию возвращению утраченных активов. С учетом этого в 

рамках подпрограммы будут активизированы усилия по проведению в различных странах ана-

лиза для оценки наличия данных и нехватки данных о незаконных финансовых потоках в це-

лях расширения знаний об источниках таких потоков на национальном уровне и содействия 

разработке стратегий и методологий борьбы с ними.  

 

  Ожидаемый прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки 

работы 
 

 18.30 Предполагается, что эта работа будет способствовать более эффективному управлению фи-

нансами государственного сектора, о чем будут свидетельствовать шесть стран, разработав-

ших методологию измерения незаконных финансовых потоков (показатель 16.4.1 ЦУР), и три 

страны региона, которые возбудят дела о возвращении похищенных активов, по сравнению с 

нынешним базисным нулевым показателем. Эта работа позволит увеличить объем внутренних 

финансовых ресурсов и улучшить управление ими, а также укрепить структуры экономиче-

ского управления, чтобы остановить незаконные финансовые потоки. 

 

Рисунок 18.II 

Показатель для оценки работы: число стран, разработавших методологии измерения масштабов 

незаконных финансовых потоков (в соответствии с показателем 16.4.1) 
 

 

 

 

 

  Мандаты директивных органов 
 

 

 18.31 Ниже перечислены все мандаты, в соответствии с которыми будет осуществляться деятель-

ность в рамках данной подпрограммы. 
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Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

48/180 Предпринимательство и приватизация в 

интересах экономического роста и устой-

чивого развития 

51/191 Декларация Организации Объединенных 

Наций о борьбе с коррупцией и взяточ-

ничеством в международных коммерче-

ских операциях 

54/128 Меры против коррупции 

54/197 На пути к стабильной и справедливой 

международной финансовой системе, от-

вечающей задачам развития, особенно в 

развивающихся странах 

58/4 Конвенция Организации Объединенных 

Наций против коррупции 

60/34 Государственное управление и развитие 

64/116 Верховенство права на национальном и 

международном уровнях 

65/123 Сотрудничество между Организацией 

Объединенных Наций, национальными 

парламентами и Межпарламентским со-

юзом 

65/169 Предупреждение коррупции и перевода 

активов незаконного происхождения, 

борьба с этими явлениями и возвращение 

таких активов, в частности в страны про-

исхождения, в соответствии с Конвен-

цией Организации Объединенных Наций 

против коррупции 

65/286 Осуществление стратегии плавного пере-

хода для стран, исключаемых из перечня 

наименее развитых стран 

65/313 Последующая деятельность по итогам 

Конференции по вопросу о мировом фи-

нансово-экономическом кризисе и его 

последствиях для развития 

65/314 Порядок проведения пятого диалога на 

высоком уровне по вопросу о финанси-

ровании развития 

66/209 Содействие повышению эффективности, 

подотчетности, результативности и про-

зрачности государственного управления 

путем укрепления высших ревизионных 

учреждений 

66/213 Четвертая Конференция Организации 

Объединенных Наций по наименее раз-

витым странам 

66/256 Роль Организации Объединенных Наций 

в глобальном управлении 

70/188 Международная финансовая система и 

развитие 

71/36 Предотвращение и пресечение незакон-

ной брокерской деятельности 

71/216 Приемлемость внешней задолженности и 

развитие 

 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

2005/3 Государственное управление и развитие 

2008/18 Содействие обеспечению полной занято-

сти и достойной работы для всех 

2014/11 Последующая деятельность по итогам 

Международной конференции по финан-

сированию развития 

 

Резолюции Экономической комиссии для Африки 
 

862 (XLII) Более широкая мобилизация внутренних 

ресурсов 

865 (XLII) Глобальный финансово-экономический 

кризис 

879 (XLIV) Управление развитием в Африке: роль 

государства в экономических преобразо-

ваниях 

896 (XLV) Незаконные финансовые потоки из Аф-

рики 

916 (XLVII) Незаконные финансовые потоки 

935 (XLVIII) Наименее развитые страны 

962 (LII) Данные и статистика 

967 (LII) Наименее развитые страны Африки 

966 (LII) Обзор межправительственной структуры 

Экономической комиссии для Африки 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.32 В таблице 18.3 указана — в разбивке по категориям и подкатегориям — вся деятельность, 

которая предусмотрена на период 2019–2021 годов и осуществление которой способствовало 

и, как ожидается, будет способствовать достижению поставленной цели.  

 

https://undocs.org/ru/A/RES/48/180
https://undocs.org/ru/A/RES/51/191
https://undocs.org/ru/A/RES/54/128
https://undocs.org/ru/A/RES/54/197
https://undocs.org/ru/A/RES/58/4
https://undocs.org/ru/A/RES/60/34
https://undocs.org/ru/A/RES/64/116
https://undocs.org/ru/A/RES/65/123
https://undocs.org/ru/A/RES/65/169
https://undocs.org/ru/A/RES/65/286
https://undocs.org/ru/A/RES/65/313
https://undocs.org/ru/A/RES/65/314
https://undocs.org/ru/A/RES/66/209
https://undocs.org/ru/A/RES/66/213
https://undocs.org/ru/A/RES/66/256
https://undocs.org/ru/A/RES/70/188
https://undocs.org/ru/A/RES/71/36
https://undocs.org/ru/A/RES/71/216
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Таблица 18.3 

Подпрограмма 1: деятельность, предусмотренная на период 2019–2021 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год  

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

групп экспертов     

 Документация для заседающих органов (число доку-

ментов) 1 1 1 1 

 1. Доклад об обзоре социально-экономических условий 

в Африке для Конференции министров финансов, пла-

нирования и экономического развития африканских 

стран и Комитета экспертов Экономической комиссии 

для Африки 1 1 1 1 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) – – 4 – 

 2. Комитет по экономическому управлению – – 4 – 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического 

сотрудничества (число проектов) 2 7 2 6 

 3. Проект по незаконным финансовым потокам из 

Африки 1 1 1 1 

 4. Разработка и адаптация макроэкономической модели 

ЭКА для отдельных стран и обучение ее 

использованию – 5 – 4 

 5. Программа стажировки молодых африканских 

экономистов в целях развития у них навыков 

разработки, осуществления и мониторинга политики и 

программ в области развития 1 1 1 1 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия 

(число дней) – – 6 2 

 6. Практикум по макроэкономическому моделированию 

— обмен опытом макроэкономического 

моделирования между африканскими политиками и 

экспертами – - 2 2 

 7. Учебный практикум по государственным финансам в 

Африке – – 2 – 

 8. Семинар по инструментам планирования развития – – 2 – 

 Публикации (число публикаций) 2 3 2 3 

 9. Доклад о ходе достижения целей в области 

устойчивого развития в Африке 1 1 1 1 

 10. «Экономический доклад по Африке» 1 1 1 1 

 11. «Доклад об управлении в Африке» - 1 – 1 

Технические материалы (число материалов) 7 6 10 10 

 12. Аналитические записки по новейшим экономическим 

вопросам и проблемам роста и развития в Африке 3 2 3 3 

 13. Научно-исследовательские работы по новым пробле-

мам макроэкономического анализа, экономического 

управления и государственных финансов 4 4 3 3 

 14. Африканский ежеквартальный экономический обзор – – 4 4 
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Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год  

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

     
C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: консультирова-

ние государств-членов по новым макроэкономическим и управленческим проблемам и вопросам развития; планирование; 

оказание технической поддержки секретариату Африканского механизма коллегиального обзора в области страновых са-

мооценок и учета их результатов в национальных планах развития и соответствующих процессах. 

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы: орга-

низация ежегодной сессии Конференции министров финансов, планирования и экономического развития африканских 

стран, которая служит площадкой для обсуждения новых экономических проблем Африки. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: в области планирования развития, Повестка дня на период до 

2030 года и Повестка дня на период до 2063 года. 

 

 

 

  Подпрограмма 2 

  Региональная интеграция и торговля 
 

 

  Цель 
 

 

 18.33 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, состоит в 

укреплении регионального сотрудничества и интеграции между государствами-членами за 

счет увеличения торговых потоков, ускорения индустриализации и роста объема инвестиций.  

 

 

  Стратегия 
 

 

 18.34 С целью способствовать увеличению торговых потоков в рамках подпрограммы будет продол-

жена работа с Комиссией Африканского союза, офисами координаторов-резидентов и 

ЮНКТАД, а также с партнерами по процессу развития по оказанию государствам-членам под-

держки в обеспечении доступа к рынкам и возможностям для предпринимательской деятель-

ности, открывающимся в Африканской континентальной зоне свободной торговли, при одно-

временном сведении к минимуму любых потенциально негативных последствий (резкие 

скачки импорта, демпинг, риски потери таможенных поступлений) в контексте повесток дня 

Африканского союза, региональных экономических сообществ и вопросов многосторонней и 

двусторонней торговли, имеющих отношение к Всемирной торговой организации (ВТО), и 

других вопросов, таких как региональные торговые протоколы, Закон об обеспечении роста и 

расширении возможностей в Африке и соглашения об экономическом партнерстве. Как ожи-

дается, это приведет к тому, что страны будут осуществлять свои соответствующие стратегии 

в отношении Африканской континентальной зоны свободной торговли, разработанные при 

технической поддержке ЭКА. К прошлым результатам, достигнутым в этой области, отно-

сится подписание 54 членами Африканского союза (из 55) Соглашения о создании Африкан-

ской континентальной зоны свободной торговли, ратификация Соглашения 27 из этих стран и 

разработка девяти национальных стратегий по осуществлению Соглашения. В рамках подпро-

граммы будет также оказываться техническая помощь в осуществлении африканской страте-

гии цифровых преобразований на политическом уровне в качестве общей программы цифро-

визации этого континента, что, как ожидается, улучшит методы работы как государственного, 

так и частного сектора и тем самым поможет государствам-членам добиться прогресса в ре-

шении задачи 8.2 ЦУР. Кроме того, в рамках подпрограммы будут использоваться стратегиче-

ские выводы, сделанные на основе ключевых информационных продуктов ЭКА, в ходе сове-

щаний и практикумов, что, как ожидается, позволит наладить более согласованное, скоорди-

нированное и гибкое взаимодействие между Африканской континентальной зоной свободной 

торговли и зонами свободной торговли и таможенными союзами региональных 
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экономических сообществ. К прошлым результатам, достигнутым в этой области, относится 

разработка стратегии цифровых преобразований, причем ЭКА входила в состав группы, кото-

рая оказала поддержку Комиссии Африканского союза в разработке проекта цифровой страте-

гии для Африки. Этот проект обсуждался Специализированным техническим комитетом Аф-

риканского союза по коммуникационным и информационным технологиям на его совещании 

в ноябре 2019 года, и он будет представлен для рассмотрения и принятия Ассамблеей Афри-

канского союза на ее февральской сессии 2020 года. 

 18.35 С целью способствовать ускорению индустриализации в рамках подпрограммы будут разра-

батываться и распространяться стратегические инструменты, документы и руководящие прин-

ципы, а также оказываться помощь государствам-членам в определении возможностей для ди-

версификации, создания добавленной стоимости и развития обрабатывающих и промышлен-

ных центров в поддержку Плана действий по ускорению промышленного развития Африки, 

что будет способствовать решению задачи 9.2 ЦУР. В рамках подпрограммы государствам-

членам будет также оказываться техническая поддержка, что, как ожидается, приведет к со-

гласованию политики и увязке стратегий в области торговли и индустриализации с Повесткой 

дня на период до 2030 года и Повесткой дня на период до 2063 года. Кроме того, в рамках 

подпрограммы будут организовываться учебные курсы для оказания помощи в осуществлении 

программ работы государств-членов (в частности, развивающихся стран, не имеющих выхода 

к морю, и региональных экономических сообществ) по реализации существующих рамочных 

программ регионального сотрудничества, таких как План действий по стимулированию внут-

риафриканской торговли, План действий по ускорению промышленного развития Африки и 

Программа развития инфраструктуры в Африке. Как ожидается, эта работа приведет к дивер-

сификации производственных мощностей и моделей производства, тем самым способствуя 

ускорению индустриализации в Африке. К прошлым результатам, достигнутым в этой обла-

сти, относится применение научно обоснованных рекомендаций по вопросам политики в та-

ких ведущих публикациях, как “Economic Report on Africa” («Экономический доклад по Аф-

рике») (издания 2014, 2015 и 2016 годов) и издание 2016 года под названием “Transformative 

Industrial Policy for Africa” («Преобразующая промышленная политика для Африки»), кото-

рыми африканские страны могут пользоваться при работе с неафриканскими инвесторами. 

 18.36 С целью способствовать увеличению объема инвестиций в рамках подпрограммы государ-

ствам-членам будут предоставляться консультативные услуги по вопросам более эффективной 

разработки и осуществления национальных, региональных и континентальных стратегий по-

вышения конкурентоспособности, политики в сфере интеллектуальной собственности и мер 

по привлечению инвесторов. В рамках подпрограммы будут также предоставляться консуль-

тативные и учебные услуги участникам переговоров по Соглашению о создании Африканской 

континентальной зоны свободной торговли в связи со вторым этапом обсуждения вопросов, 

касающихся Соглашения, с тем чтобы вооружить их современными знаниями о политике в 

области конкуренции, инвестиций и интеллектуальной собственности, что поможет государ-

ствам-членам снизить операционные риски и издержки, связанные с посредничеством, повы-

сить качество проектной информации и документации и укрепить взаимодействие с частным 

сектором. В рамках подпрограммы государствам-членам и региональным экономическим со-

обществам будут предоставляться консультативные услуги и техническая помощь в целях 

устранения таких узких мест в деле интеграции, как несогласованность политики и неблаго-

приятный климат для региональной интеграции, посредством разработки и распространения 

стратегических рекомендаций по согласованию многочисленных протоколов, правил и поли-

тики в области региональной интеграции и их учету в национальных законах и планах. Пред-

полагается, что результатом этой работы станет расширение возможностей операторов част-

ного сектора по использованию трансграничных каналов в целях создания более благоприят-

ного для бизнеса единого африканского рынка с обеспечением лучшего доступа на рынки для 

африканских экспортных товаров в соответствии с задачами 8.a и 10.a ЦУР. К прошлым ре-

зультатам, достигнутым в этой области, относится разработка восемью странами националь-

ных стратегий по выполнению Соглашения о создании Африканской континентальной зоны 

свободной торговли. 
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  Сопоставление показателей выполнения программы 

в 2019 году с запланированным результатом 
 

 

 18.37 Запланированный на 2019 год результат, заключающийся в расширении возможностей госу-

дарств-членов и региональных экономических сообществ для разработки, осуществления и 

мониторинга политики и программ в области внутриафриканской и международной торговли, 

как указано в докладе Генерального секретаря о пересмотренной смете с учетом резолюций и 

решений, принятых Экономическим и Социальным Советом на его сессии 2018 года, был до-

стигнут, о чем свидетельствуют 54 государства-члена и региональных экономических сообще-

ства (по сравнению с целевым показателем в 54), которые осуществили стратегии, направлен-

ные на стимулирование внутриафриканской торговли и привлечение прямых иностранных ин-

вестиций и трансграничных инвестиций африканских стран, и проконтролировали достиже-

ние результатов. Об этом свидетельствует также принятие и подписание Соглашения о созда-

нии Африканской континентальной зоны свободной торговли 54 государствами-членами, ко-

торые теперь стали участниками этой зоны свободной торговли. 

 

 

  Выполнение программы в 2019 году: использование всех 

преимуществ Соглашения о создании Африканской 

континентальной зоны свободной торговли: ратификация 

и стратегии 
 

 

 18.38 Сегодня в Африке имеется общее понимание того, что континент не может достичь своих ос-

новных целей в области развития без интеграции экономических систем. Экономическая ин-

теграция африканских стран повышает не только их привлекательность как объектов инвести-

рования, но и способность предприятий континента конкурировать с другими, создавать до-

бавленную стоимость и расширять торговлю таким образом, чтобы в конечном итоге это спо-

собствовало созданию рабочих мест и росту благосостояния всех африканцев. Соглашение о 

создании Африканской континентальной зоны свободной торговли охватывает торговлю това-

рами и услугами, инвестиции, права интеллектуальной собственности и политику в области 

конкуренции, а также, возможно, электронную торговлю. Ожидается также, что зона свобод-

ной торговли станет катализатором промышленных преобразований в Африке, способствуя 

росту торгово-инвестиционной деятельности между странами и региональными экономиче-

скими сообществами. 

 18.39 Именно в этом контексте работа в рамках подпрограммы, проводимая в сотрудничестве с Ко-

миссией Африканского союза, Европейским союзом, ЮНКТАД, Центром международной тор-

говли, офисами координаторов-резидентов и партнерами по процессу развития, была сосре-

доточена на региональном сотрудничестве и интеграции между государствами-членами в це-

лях увеличения торговых потоков, ускорения индустриализации и увеличения объема инве-

стиций за счет содействия лучшему пониманию преимуществ и проблем, связанных с осу-

ществлением Соглашения о создании Африканской континентальной зоны свободной тор-

говли. В рамках подпрограммы в 34 государствах-членах на национальных форумах были про-

ведены информационно-просветительские мероприятия, рассчитанные на таких потенци-

ально важных партнеров, как национальные органы власти, организации гражданского обще-

ства, журналисты и частный сектор, а также организованы программы разъяснительной ра-

боты с высокопоставленными чиновниками и региональные и субрегиональные практикумы, 

посвященные Африканской континентальной зоне свободной торговли и важности ратифика-

ции Соглашения.  

 18.40 Включение положений Соглашения в национальное законодательство и нормативно-правовую 

базу значительно улучшает процесс использования его преимуществ. С этой целью в рамках 

подпрограммы девяти государствам-членам была оказана помощь в разработке национальных 

стратегий в отношении Африканской континентальной зоны свободной торговли. Страны 

предприняли попытку выявить недоработки, которые необходимо устранить, а также свои 
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сравнительные и конкурентные преимущества для диверсификации и способность развивать 

или интегрировать производственно-сбытовые цепочки в рамках Соглашения. Это потребо-

вало разработки и осуществления новых политических мер или пересмотра существующих 

политических принципов с целью извлечения максимальной выгоды из Африканской конти-

нентальной зоны свободной торговли. Национальные стратегии способствовали выявлению 

ключевых возможностей для создания добавленной стоимости и торгово-инвестиционной де-

ятельности на потенциальных рынках, ограничений в сфере предложения и мер по наращива-

нию торговых и производственных мощностей, необходимых для того, чтобы страна могла 

использовать все преимущества национальных, региональных и глобальных рынков в контек-

сте зоны свободной торговли. Эти стратегии способствуют достижению главным образом 

ЦУР 17 (задачи 17.11 и 17.12) и прогрессу в достижении показателя 9.2.1 ЦУР 9.  

 

  Прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки работы 
 

 18.41 Эта работа способствовала укреплению регионального сотрудничества и интеграции между 

государствами-членами за счет увеличения торговых потоков, ускорения индустриализации и 

увеличения объема инвестиций, о чем свидетельствует ратификация Соглашения о создании 

Африканской континентальной зоны свободной торговли 27 странами. Эта цифра превышает 

минимально необходимое число ратификаций Соглашения (22) для того, чтобы оно могло 

вступить в силу, и Соглашение, таким образом, вступило в силу в мае 2019 года. В июле 

2019 года на сессии Ассамблеи Африканского союза в Нигере был дан старт оперативному 

этапу Соглашения. Из 55 членов Африканского союза только один еще не подписал Соглаше-

ние. Было разработано еще девять национальных стратегий в отношении Африканской конти-

нентальной зоны свободной торговли. 

 

Таблица 18.4 

Показатель для оценки работы 
 

 

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 

     Главы правительств 

африканских стран 

договорились о со-

здании континен-

тальной зоны сво-

бодной торговли к 

2017 году 

Первый форум по 

обсуждению во-

просов создания 

Африканской кон-

тинентальной зоны 

свободной тор-

говли 

Страны объявляют 

о создании Афри-

канской континен-

тальной зоны сво-

бодной торговли 

Подписание Согла-

шения о создании 

Африканской кон-

тинентальной зоны 

свободной тор-

говли 44 странами 

и ратификация Со-

глашения 14 стра-

нами 

Ратификация Со-

глашения 27 стра-

нами, вступление 

Соглашения в силу 

и разработка де-

вяти национальных 

стратегий в отно-

шении Африкан-

ской континенталь-

ной зоны свобод-

ной торговли 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2021 год 
 

 

  Результат 1: ратификация, включение в национальное законодательство 

и осуществление Соглашения о создании Африканской континентальной 

зоны свободной торговли (результат, перенесенный с 2020 года)  
 

 18.42 В рамках подпрограммы в соответствии с ее мандатом будет продолжена работа, связанная с 

внутриафриканской торговлей, причем особое внимание будет уделяться оказанию техниче-

ской помощи странам в осуществлении Соглашения о создании Африканской континенталь-

ной зоны свободной торговли, о чем, как ожидается, будет свидетельствовать приводимый 

ниже показатель для оценки работы на 2021 год. За 2020 год указан приближенный показатель 

для оценки работы с учетом того, что Генеральная Ассамблея в своей резолюции 74/251 

https://undocs.org/ru/A/RES/74/251
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утвердила описательную часть программы на уровне подпрограмм, состоящую исключи-

тельно из описаний целей, утвержденных Ассамблеей в ее резолюции 71/6, и деятельности, 

предусмотренной на 2020 год. 

 

Рисунок 18.III 

Показатель для оценки работы: доля внутриафриканской торговли в общем объеме торговли Африки 

(В процентах) 
 

 

 

 

  Результат 2: извлечение максимальной пользы из Африканской 

континентальной зоны свободной торговли (новый результат) 
 

 18.43 После вступления в силу Соглашения о создании Африканской континентальной зоны свобод-

ной торговли 30 мая 2019 года и начала его оперативного этапа 7 июля 2019 года в рамках 

подпрограммы продолжается оказание государствам-членам по их запросам технической под-

держки, направленной, в частности, на введение в действие правил зоны свободной торговли. 

При этом в рамках подпрограммы отдается предпочтение деятельности, включающей в себя 

дополнительные меры, которые позволяют использовать Африканскую континентальную зону 

свободной торговли как движущую силу экономического развития, способствующую усилиям 

по преодолению социально-экономических последствий пандемии COVID-19 для континента. 

 

  Внутренняя задача и ее решение  
 

 18.44 Задача в рамках данной подпрограммы заключалась в подборе специалистов, обладающих 

навыками разработки и осуществления стратегий в отношении Африканской континентальной 

зоны свободной торговли. В этой связи в рамках данной подпрограммы будут расширены парт-

нерские связи, в частности, с панафриканскими учреждениями, научными кругами и частным 

сектором с целью обеспечить оперативное удовлетворение специфических запросов. Исполь-

зование этого подхода позволит дополнить имеющиеся знания и опыт.  

 

  Ожидаемый прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки 

работы 
 

 18.45 Предполагается, что эта работа будет способствовать укреплению регионального сотрудниче-

ства и интеграции между государствами-членами за счет увеличения торговых потоков, уско-

рения индустриализации и увеличения объема инвестиций, о чем будут свидетельствовать 

45 стран, которые в 2021 году увеличат долю внутриафриканской торговли в общем объеме 

торговли Африки за счет отмены импортных пошлин, снижения тарифов и увеличения объема 

инвестиций. Это будет на 80 процентов больше по сравнению с уровнем 2019 года (25 стран).  
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Рисунок 18.IV 

Показатель для оценки работы: совокупное число стран, увеличивших долю внутриафриканской 

торговли в общем объеме своей торговли 
 

 

 

 

 

  Мандаты директивных органов 
 

 

 18.46 Ниже перечислены все мандаты, в соответствии с которыми будет осуществляться деятель-

ность в рамках данной подпрограммы. 

 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

70/115 Доклад Комиссии Организации Объеди-

ненных Наций по праву международной 

торговли о работе ее сорок восьмой сес-

сии 

70/293 Третье Десятилетие промышленного раз-

вития Африки (2016–2025 годы) 

71/320 Новое партнерство в интересах развития 

Африки: прогресс в осуществлении и 

международная поддержка 

72/205 Сырьевые товары 

 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

2011/12 Постоянно действующая связь Европа-

Африка через Гибралтарский пролив 

2017/11 Достижение социальных целей Нового 

партнерства в интересах развития Аф-

рики 

 

Резолюции Экономической комиссии для Африки 
 

847 (XL) Инициатива «Помощь в торговле» 

867 (XLIII) Оценка прогресса в области региональ-

ной интеграции в Африке 

891 (XLV) Ускорение региональной интеграции и 

стимулирование внутриафриканской тор-

говли 

907 (XLVI) Индустриализация Африки, обретающей 

новое лицо 

914 (XLVII) Индекс африканской региональной инте-

грации 

922 (XLVII) Индустриализация в интересах всеохват-

ного и преобразующего развития в Аф-

рике 

934 (XLVIII) Венская программа действий для разви-

вающихся стран, не имеющих выхода к 

морю, на десятилетие 2014–2024 годов 

960 (LI) Использование потенциала Африканской 

континентальной зоны свободной тор-

говли и возможностей бюджетно-финан-

совых систем для создания рабочих мест 

и диверсификации экономики 
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  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.47 В таблице 18.5 указана — в разбивке по категориям и подкатегориям — вся деятельность, 

которая предусмотрена на период 2019–2021 годов и осуществление которой способствовало 

и, как ожидается, будет способствовать достижению поставленной цели.  

 

Таблица 18.5 

Подпрограмма 2: деятельность, предусмотренная на период 2019–2021 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год  

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

групп экспертов     

 Документация для заседающих органов (число доку-

ментов) 3 3 3 3 

 1. Доклад о работе сессии Комитета по региональному 

сотрудничеству и интеграции о создании равных усло-

вий для инвестиций африканских стран в пределах 

континента в целях обмена передовым опытом между 

государствами-членами 1 1 1 1 

 2. Обновленная информация о состоянии международной 

и внутриафриканской торговли для Комитета по регио-

нальному сотрудничеству и интеграции 1 1 1  1 

 3. Доклад о ходе осуществления Венской программы дей-

ствий для Конференции министров финансов, плани-

рования и экономического развития африканских стран 1 1 1 1 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) 3 3 3 3 

 4. Совещание Комитета по региональному сотрудниче-

ству и интеграции 3 3 3 3 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического 

сотрудничества (число проектов) 6 6 3 4 

 5. Проект по стимулированию внутриафриканской тор-

говли за счет расширения возможностей государств-

членов и региональных экономических сообществ для 

увеличения доли Африки в международной торговле  1 1 1 1 

 6. Проект по продвижению вперед планов интеграции 

африканской торговли благодаря ратификации и эф-

фективному осуществлению Соглашения о создании 

Африканской континентальной зоны свободной тор-

говли  1 1 – – 

 7. Проект по созданию потенциала для создания всео-

хватной и справедливой торговой системы в Африке 1 1 1 1 

 8. Проект по углублению интеграции африканской тор-

говли благодаря эффективному осуществлению Согла-

шения о создании Африканской континентальной зоны 

свободной торговли 1 1 – – 

 9. Программа стипендий для повышения уровня знаний 

молодых африканских ученых в области индустриали-

зации, инвестиций, региональной интеграции, тор-

говли и рынков 1 1 1 – 
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Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год  

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

     
 10. Проект по созданию торговой модели 1 1 – – 

 11. Проект по введению в действие Соглашения о созда-

нии Африканской континентальной зоны свободной 

торговли: принятие стратегических мер в области ин-

вестиций, политики повышения конкурентоспособно-

сти в сфере услуг, цифровизации, региональной тор-

говли и интеграции – – - 1 

 12. Проект, посвященный возможностям, которые откры-

вает Африканская континентальная зона свободной 

торговли для совместных закупок основных лекар-

ственных средств и продуктов и местного фармацевти-

ческого производства на континенте – – 1 1 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия 

(число дней) 5 5 5 10 

 13. Учебная программа по вопросам экономики и тор-

говли, региональной интеграции и укрепления потен-

циала в области торговой политики и структурных 

преобразований, реализации инициативы «Помощь в 

интересах торговли» и подготовки основных/промежу-

точных моделей торговли и продвинутых моделей тор-

говли  5 5 5 10 

 Публикации (число публикаций) 3 3 3 2 

 14. Публикация, посвященная общей инвестиционной 

зоне в рамках континентальной зоны свободной тор-

говли: варианты политики в целях создания равных 

условий для инвестиций африканских стран в преде-

лах континента 1 1 1 1 

 15. Публикация об оценке состояния региональной инте-

грации в Африке 1 1 1 – 

 16. Публикация о пересмотре политики, законодательства 

и институтов в целях обеспечения индустриального 

развития в Африке 1 1 1 1 

 Технические материалы (число материалов) 1 1 4 1 

 17. Электронные руководства по инвестициям – – 1 – 

 18. Исследования и аналитические записки по актуальным 

вопросам международной и внутрирегиональной тор-

говли 1 1 1 1 

 19. Тематический доклад о программе интеграции Афри-

канского союза – – 1 – 

 20. Аналитические записки, руководящие указания и ин-

струменты, посвященные вопросам индустриализации 

в Африке – – 1 – 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: удовлетворение 

потребностей, обозначенных государствами-членами и группами, участвующими в региональном или субрегиональном 

сотрудничестве, в том, что касается осуществления Нового партнерства в интересах развития Африки (НЕПАД) и Про-

граммы активизации партнерского сотрудничества между Организацией Объединенных Наций и Африканским союзом в 

осуществлении повестки дня в области интеграции и развития Африки на период 2017–2027 годов в контексте Повестки 

дня на период до 2063 года, Повестки дня в области устойчивого развития на период до 2030 года и установленных в ней 

целей в области устойчивого развития; аналитическая поддержка осуществления Венской программы действий; техниче-

ская поддержка Центра по наблюдению за процессом региональной интеграции в Африке 
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Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год  

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

     
D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы: ком-

муникационные материалы по региональной интеграции; подборки информационных материалов о деятельности Афри-

канского центра торговой политики; политический диалог высокого уровня по вопросам торговли  

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: обеспечение функционирования Центра по наблюдению за 

процессом региональной интеграции в Африке 

 

 

 

  Подпрограмма 3 

  Развитие частного сектора и финансирование 
 

 

  Цель 
 

 

 18.48 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, заключа-

ется в улучшении делового климата для того, чтобы повысить роль частного сектора и его 

инвестиций в обеспечении экономического роста и преобразований в Африке, укреплении га-

рантий землевладения, в частности для женщин, и развитии инновационных форм частного 

финансирования и инвестиций в инфраструктуру, энергетику и сферу услуг, а также в сельское 

хозяйство. 

 

 

  Стратегия  
 

 

 18.49 С целью способствовать улучшению делового климата для того, чтобы повысить роль част-

ного сектора и его инвестиций в обеспечении экономического роста и преобразований в Аф-

рике, в рамках данной подпрограммы будут предоставляться консультационные услуги и тех-

ническая помощь государствам-членам в осуществлении Декларации Малабо об ускоренном 

росте и преобразовании сельского хозяйства в интересах всеобщего процветания и повышения 

уровня жизни и связанных с ней рамочных программ. С этой целью ввиду влияния пандемии 

COVID-19, особенно на продовольственную безопасность и сельское хозяйство, в рамках дан-

ной подпрограммы в сотрудничестве с другими подпрограммами, Комиссией Африканского 

союза, Агентством Африканского союза по развитию, Продовольственной и сельскохозяй-

ственной организацией Объединенных Наций (ФАО), Международным фондом сельскохозяй-

ственного развития (МФСР), ЮНКТАД, Организацией Объединенных Наций по промышлен-

ному развитию (ЮНИДО) и организациями гражданского общества будет вестись работа по 

подготовке информационных продуктов, содержащих стратегические рекомендации, и оказа-

нию государствам-членам консультативных услуг и технической помощи в области создания 

региональных интегрированных сельскохозяйственных производственно-сбытовых цепочек, 

финансирования сельского хозяйства, смягчения последствий изменения климата и других 

рисков, а также развития агробизнеса и агропромышленного сектора. Ожидается, что эта ра-

бота приведет к повышению конкурентоспособности, производительности, добавленной сто-

имости и увеличению объема торговли сельскохозяйственными товарами и услугами и под-

держит усилия государств-членов по искоренению голода и обеспечению продовольственной 

безопасности и улучшению питания (ЦУР 2), а также приведет к активизации роста малых и 

средних предприятий и создания рабочих мест с уделением особого внимания предпринима-

тельству и занятости молодежи (задача 8.3). С этой целью в рамках подпрограммы будет ве-

стись работа по организации совещаний, информированию и оказанию технической помощи 

государствам-членам в целях принятия недавно одобренных Руководящих принципов Афри-

канского союза по развитию региональных производственно-сбытовых цепочек в сельском хо-

зяйстве и континентальной стратегии агробизнеса на основе генерирования знаний и распро-

странения передового опыта в целях оказания государствам-членам поддержки в разработке 
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эффективной политики, стратегий и программ реформ для создания благоприятного делового 

климата, необходимого для содействия преобразованиям в сельском хозяйстве и сельских рай-

онах, а также развития агропромышленного сектора. Предполагается, что это приведет к улуч-

шению позиций Африки в глобальных рейтингах делового климата за счет повышения роли 

частного сектора и содействия его инвестициям в сельское хозяйство, энергетику, инфраструк-

туру и другие сектора экономики. К прошлым результатам, достигнутым в этой области, от-

носится разработка, в тесном сотрудничестве с Комиссией Африканского союза, подпрограм-

мой «Изменение климата, окружающая среда и управление природными ресурсами», подпро-

граммой «Региональная интеграция и торговля» и субрегиональным отделением для Цен-

тральной Африки, рамочной программы развития региональных сельскохозяйственных про-

изводственно-сбытовых цепочек, которая была одобрена Специализированным техническим 

комитетом Африканского союза по сельскому хозяйству, развитию сельских районов, водным 

ресурсам и окружающей среде, а также подготовка, совместно с ФАО и в тесном сотрудниче-

стве с подпрограммой «Изменение климата, окружающая среда и управление природными ре-

сурсами», подпрограммой «Бедность, неравенство и социальная политика» и подпрограммой 

«Региональная интеграция и торговля», ежегодного доклада «Региональный обзор продоволь-

ственной безопасности и питания в Африке» — ключевого документа по вопросам продоволь-

ственной безопасности в Африке. 

 18.50 С целью способствовать укреплению гарантий владения землей, в частности для женщин, в 

рамках подпрограммы, через Африканский центр земельной политики, Сеть передового опыта 

в области управления землепользованием в Африке и в сотрудничестве с ФАО, Программой 

Организации Объединенных Наций по населенным пунктам (ООН-Хабитат), Германским 

агентством по международному сотрудничеству, Агентством Соединенных Штатов по между-

народному развитию, МФСР, Платформой организаций гражданского общества и Форумом 

традиционных африканских лидеров, будет продолжена работа по оказанию государствам-

членам поддержки в осуществлении Декларации Африканского союза по земельным вопросам 

и проблемам в Африке, с особым акцентом на укрепление гарантий владения землей для жен-

щин, для достижения поставленного Специализированным техническим комитетом Африкан-

ского союза по сельскому хозяйству, развитию сельских районов, водным ресурсам и окружа-

ющей среде целевого показателя — предоставления женщинам к 2025 году 30 процентов до-

кументов о праве владения землей, — а также для ответственного инвестирования средств в 

земельные ресурсы в интересах развития сельского хозяйства и инфраструктуры. Ожидается, 

что результатом этой работы станет более эффективное осуществление государствами-чле-

нами рамочных документов и руководящих принципов Африканского союза в отношении зе-

мельной политики в Африке и Руководящих принципов осуществления крупномасштабных 

инвестиций в земельные ресурсы в Африке благодаря проведению исследований и анализа и 

распространению передового опыта, разъяснительной работе и оказанию технической по-

мощи в проведении политических и нормативных реформ и эффективном управлении земель-

ными ресурсами. За счет систематического решения проблемы отсутствия гарантий владения 

землей при помощи гендерно ориентированной земельной политики и эффективных систем 

управления земельными ресурсами и оказания услуг в этой области в рамках данной подпро-

граммы будет оказываться поддержка эффективному, равноправному и постоянному участию 

частного сектора в развитии инфраструктуры (транспорт, плотины, энергетика, оросительные 

системы и т.д.) и создаваться благоприятный климат для агробизнеса, способствующий уве-

личению финансовых вложений частного сектора, в частности за счет борьбы с низкой эффек-

тивностью и, следовательно, сокращения затрат времени и средств на регистрацию земельных 

участков и других форм собственности и выдачу сертификатов и правоустанавливающих до-

кументов в целях упрощения кредитования. Кроме того, в рамках подпрограммы будет оказы-

ваться техническая помощь в решении проблем, связанных с отсутствием гарантий владения 

землей, гендерными предрассудками и маргинализацией молодежи в системах земельных и 

имущественных прав, что, как ожидается, приведет к повышению доступности кредитов в 

условиях, когда земля может использоваться в качестве залогового обеспечения. Кроме того, 

ожидается, что это повысит способность женщин заключать сельскохозяйственные контракты 

в рамках взаимовыгодных моделей инвестирования в земельные ресурсы. За счет содействия 
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обеспечению равных прав собственности на землю и имущество и контроля над ними в рамках 

данной подпрограммы государствам-членам будет оказываться поддержка в решении задач 1.4 

и 5.a ЦУР. К прошлым результатам, достигнутым в этой области, относится осуществление 

восемью государствами-членами — Анголой, Бурунди, Кенией, Кот-д’Ивуаром, Малави, Ни-

гером, Сомали и Эфиопией — и одним региональным экономическим сообществом программ 

управления земельными ресурсами, разработанных в соответствии с рамочными документами 

и руководящими принципами земельной политики в Африке, подготовленными ЭКА, Афри-

канским банком развития и Комиссией Африканского союза, а также с добровольными руко-

водящими принципами ответственного управления земельными ресурсами, разработанными 

ФАО. Кроме того, были сделаны шаги к достижению 30-процентного целевого показателя по 

оформлению прав собственности женщин на землю в целях содействия гендерному равенству 

и расширению прав и возможностей женщин, при этом Малави и Руанда успешно мобилизо-

вали ресурсы для укрепления гарантий владения землей женщинами. 

 18.51 С целью способствовать расширению инновационного финансирования и инвестирования 

частным сектором инфраструктуры, энергетики, сферы услуг и сельского хозяйства в рамках 

подпрограммы будет продолжена поддержка усилий африканских государств-членов и участ-

ников рынка по изучению возможностей инвестирования и совместного инвестирования в ин-

фраструктуру, недвижимость и другие сектора на континенте в тесном сотрудничестве с пен-

сионными фондами, фирмами по управлению активами, частными акционерными и финансо-

выми учреждениями. В рамках подпрограммы государствам-членам будет также оказываться 

техническая помощь и передаваться передовой опыт, с тем чтобы они могли определять при-

оритетные сектора для роста и разрабатывать и осуществлять политику, стратегии и про-

граммы, которые будут способствовать повышению их конкурентоспособности, привлечению 

инвестиций и стимулированию предпринимательства. В рамках подпрограммы государствам-

членам будет также оказываться поддержка в развитии и увеличении емкости их внутренних 

рынков долговых обязательств в качестве более устойчивого метода мобилизации дополни-

тельных ресурсов на нужды финансирования развития. Увеличение емкости внутренних дол-

говых рынков также позволит правительствам поддерживать бюджетно-финансовую стабиль-

ность и снизить долговую нагрузку и зависимость от внешних кредитов, что может осложнить 

экономическую ситуацию, особенно для стран, подверженных валютным рискам. Ожидается, 

что эта поддержка приведет к созданию благоприятного климата для расширения доступа к 

рынкам и диверсификации круга инвесторов с повышенным интересом к рынкам долговых 

обязательств в местной валюте. В рамках подпрограммы будет оказываться содействие рас-

ширению экономических и финансовых прав и возможностей женщин путем оказания под-

держки африканским женщинам-предпринимателям и руководителям фондов на основе раз-

работки инновационной финансовой платформы, которая будет способствовать накоплению 

капитала и росту принадлежащих женщинам или возглавляемых ими компаний. Ожидается, 

что это приведет к разработке инновационных стратегий мобилизации капитала как внутри 

страны, так и на международном уровне (с помощью венчурного капитала, частного акцио-

нерного капитала и социально значимых инвестиций), которые позволят расширить масштабы 

бизнеса и добиться экономического эффекта: например, инвестирование в 5–10 фондов, 

управляемых женщинами, может привести к финансированию более 100 компаний и помочь в 

создании тысяч рабочих мест. За счет использования этих видов инновационных инструмен-

тов финансирования в рамках подпрограммы государствам-членам будет оказываться под-

держка в достижении ЦУР 1, 5, 8, 9, 11 и 17. К прошлым результатам, достигнутым в этой 

области, относится принятие правительством Гвинеи более целостного подхода к обеспече-

нию конкурентоспособности и всеохватности бизнеса, который более тесно увязан с внутри-

африканской торговлей и инвестициями. 

 18.52 С целью способствовать расширению инновационного финансирования и инвестиций част-

ного сектора в инфраструктуру, энергетику, сферу услуг и сельское хозяйство в рамках под-

программы будет продолжено сотрудничество с Комиссией Африканского союза, Агентством 

Африканского союза по развитию, Африканским банком развития и региональными экономи-

ческими сообществами, в том числе в деле реализации приоритетного плана II Программы 
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развития инфраструктуры в Африке, предусматривающего оказание помощи в проведении 

технического анализа. Африканская инфраструктура, особенно транспортная (т.е. логистика) 

и энергетическая, будет затронута пандемией COVID-19, поскольку ограничения на поездки 

негативно отразятся на глобальных производственно-сбытовых цепочках, а также на произ-

водстве энергоносителей. ЭКА будет оказывать поддержку в разработке собственных решений 

для Африки. В этой связи в рамках подпрограммы будет активизирована работа с государ-

ствами-членами, региональными партнерами и международными организациями по разра-

ботке и распространению нормативных инструментов и рамочных документов, а также пере-

даче передового опыта применения моделей государственно-частных партнерств, которые 

привлекают частный сектор и частные инвестиции в инфраструктуру и энергетику. Кроме 

того, в сотрудничестве с международными партнерами и региональными структурами в рам-

ках подпрограммы будет продолжена работа по разъяснению важности привлечения частного 

капитала к финансированию существующих и новых проектов строительства железных дорог 

в Африке ввиду важного значения железных дорог как более дешевого, эффективного, без-

опасного и экологичного вида транспорта. Эта информационно-разъяснительная работа будет 

включать в себя поощрение государств-членов к ратификации Люксембургского протокола по 

железнодорожному подвижному составу к Конвенции о международных гарантиях в отноше-

нии подвижного оборудования, который способствует увеличению объема и удешевлению фи-

нансирования частным сектором столь необходимых закупок нового подвижного состава, а 

также финансированию существующего парка к 2021 году. Кроме того, в рамках подпро-

граммы государствам-членам будут предоставляться консультационные услуги по вопросам 

политики и техническая помощь по вопросам формирования единого африканского рынка воз-

душных перевозок, а также будут предприниматься усилия по повышению безопасности до-

рожного движения в Африке и цифровизации транспортного сектора на континенте.  Это улуч-

шит транспортное сообщение и снизит стоимость авиаперевозок, что будет способствовать 

созданию рабочих мест и экономическому развитию континента, устойчивому развитию бла-

годаря спасению жизни людей и снижению издержек для экономики, связанных с дорожно-

транспортными происшествиями, и повышению эффективности работы транспортного сек-

тора. Ожидается, что все эти меры приведут к осуществлению государствами-членами боль-

шего числа энергетических проектов, способствующих достижению ЦУР 9 и 7, а также к до-

стижению стратегических целей деятельности ЭКА, в частности в том, что касается осуществ-

ления инновационного финансирования инфраструктуры в целях преобразования Африки, от-

стаивания позиции Африки на глобальном уровне и разработки мер на региональном уровне. 

К прошлым результатам, достигнутым в этой области, относится осуществление социально 

значимых инвестиций в размере более 50 млн долл. США Пенсионным фондом учителей Чи-

каго и Ассоциацией пенсионеров округа Аламеда — пенсионным фондом, базирующимся в 

Окленде, Соединенные Штаты Америки, — в инфраструктурные проекты в Демократической 

Республике Конго, Мали, Сенегале и Южной Африке. Работа в рамках этой подпрограммы, 

касающаяся инфраструктуры и услуг, будет способствовать осуществлению планов действий 

по преодолению последствий пандемии COVID-19 на национальном и региональном уровнях, 

особенно в секторах воздушных перевозок и логистики в Африке. За счет предоставления  

государствам-членам консультативных услуг и технической помощи в развитии устойчивой 

транспортной инфраструктуры и сферы услуг подпрограмма будет способствовать созданию 

в Африке потенциала чрезвычайного реагирования на кризисы в области здравоохранения и 

экономические кризисы, подобные тем, которые были спровоцированы пандемией COVID-19. 

 

 

  Сопоставление показателей выполнения программы 

в 2019 году с запланированным результатом 
 

 

 18.53 Запланированный на 2019 год результат, заключающийся в расширении возможностей госу-

дарств-членов для разработки и осуществления политики и стратегий, способствующих инно-

вационному финансированию развивающихся рынков капитала для поддержки развития част-

ного сектора и привлечения инвестиций, как указано в докладе Генерального секретаря о пе-

ресмотренной смете с учетом резолюций и решений, принятых Экономическим и Социальным 
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Советом на его сессии 2018 года, был достигнут, о чем свидетельствуют семь государств-чле-

нов и региональных экономических сообществ (что соответствует целевому показателю в 

семь), сотрудничающих с ЭКА в целях более эффективного развития рынков капитала посред-

ством разработки политики или введения правил, способствующих увеличению емкости фи-

нансовых рынков, в том числе в области лизинга, цифрового финансирования и страхования 

и пенсионных фондов, для осуществления долгосрочных инвестиций в освоение возобновля-

емых источников энергии, инфраструктуру и социальный сектор. 

 

 

  Выполнение программы в 2019 году: мобилизация инвестиций 

частного сектора в инфраструктурный рынок Кении через 

пенсионные фонды 
 

 

 18.54 В рамках данной подпрограммы осуществлялась программа, направленная на оказание госу-

дарствам-членам помощи в разработке инновационных механизмов финансирования развития 

инфраструктуры. Перед большинством африканских государств-членов стоит задача воспол-

нить огромный дефицит инфраструктуры в Африке, составляющий более 93 млрд долл. США 

в год (капиталовложения и техническое обслуживание), что делает исключительно важным 

выявление и использование инновационных источников финансирования. Чтобы помочь  

государствам-членам в мобилизации как государственного, так и частного капитала для фи-

нансирования инфраструктуры, в рамках подпрограммы был организован ряд учебных меро-

приятий, конференций и выездных семинаров для институциональных инвесторов в целях ин-

формирования их о возможностях инвестирования в инфраструктурные проекты в Африке. В 

апреле 2019 года в рамках подпрограммы в Кении в сотрудничестве с ЮСАИД, Национальной 

ассоциацией специалистов по ценным бумагам, Группой Всемирного банка и Инвестицион-

ным консорциумом Кенийского пенсионного фонда (КЕПФИК) было устроено второе из этой 

серии мероприятий, на которое собрались представители кенийских и американских пенсион-

ных фондов и управляющие активами и целью которого было поощрение инвестирования и 

совместного финансирования устойчивой инфраструктуры в Кении. В основу этой конферен-

ции были положены уроки проведения аналогичной выездной инвестиционной конференции, 

организованной в марте 2017 года в Сенегале, результатом которой стало осуществление пен-

сионными фондами Соединенных Штатов социально значимых инвестиций, упомянутых 

выше. Работа конференции опиралась на выводы подготовленного в рамках подпрограммы 

доклада о регулировании и контроле систем пенсионных фондов в Африке. Цель апрельской 

конференции 2019 года состояла в том, чтобы повысить осведомленность о политических, 

нормативных и фидуциарных барьерах на пути мобилизации внутренних пенсионных накоп-

лений для финансирования инфраструктуры на континенте. Благодаря усилиям, предприня-

тым в рамках подпрограммы, на конференцию собрались более 40 базирующихся в Соединен-

ных Штатах Америки пенсионных фондов, управляющих активами и отраслевых экспертов, 

отвечающих за управление активами общей стоимостью около 1 трлн долл. США, и 12 членов 

пенсионных фондов КЕПФИК, которые в настоящее время управляют активами на сумму 

2 млрд долл. США, чтобы изучить возможности для инвестирования средств в инфраструк-

туру, недвижимость, частный акционерный капитал и другие сектора в Кении. 

 

  Прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки работы 
 

 18.55 Эта работа способствовала улучшению делового климата для того, чтобы повысить роль част-

ного сектора и его инвестиций в обеспечении экономического роста и преобразований в Аф-

рике, укреплении гарантий землевладения, в частности для женщин, и развитии инновацион-

ных форм частного финансирования и инвестиций в инфраструктуру, энергетику и сферу 

услуг, а также в сельское хозяйство, о чем свидетельствует обязательство пенсионных фондов 

Соединенных Штатов выделить 200 млн долл. США на проекты жилищного строительства и 

энергетики в Кении. Благодаря постоянному взаимодействию с правительством Кении в рам-

ках данной подпрограммы были налажены и укреплены партнерские отношения между аме-

риканскими инвесторами и кенийскими пенсионными фондами, координируемые КЕПФИК, 
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что позволило им создать предприятия с местными партнерами для осуществления этих ин-

вестиций в Кении. 

 

Таблица 18.6 

Показатель для оценки работы 
 

 

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 

      • Неприменимо  • Неприменимо  • Определена 

роль пенсион-

ных фондов в 

финансирова-

нии инфра-

структуры в 

Африке 

 • Пенсионные 

фонды Соединен-

ных Штатов осу-

ществили инве-

стиции в Африку 

в размере 60 млн 

долл. США 

 • Директивным ор-

ганам и участни-

кам рынка разъ-

яснена необходи-

мость более 

жесткого регули-

рования и кон-

троля деятельно-

сти африканских 

пенсионных фон-

дов в целях уве-

личения объема 

инвестиций в ин-

фраструктуру 

 • Пенсионными 

фондами Со-

единенных 

Штатов взято 

обязательство 

по выделению 

200 млн долл. 

США на про-

екты жилищ-

ного строи-

тельства и 

энергетики в 

Кении 

     

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2021 год 
 

 

  Результат 1: улучшение условий для предпринимательской деятельности, 

содействующих инвестициям частного сектора в энергетику и развитие 

инфраструктуры (результат, перенесенный с 2020 года)  
 

 18.56 В рамках подпрограммы в соответствии с ее мандатом будет продолжена работа, связанная с 

созданием благоприятного делового климата для развития энергетической инфраструктуры, и 

странам будет оказываться помощь в разработке, укреплении и внедрении механизмов регу-

лирования, которые будут привлекать частный сектор и частные инвестиции в энергетическую 

инфраструктуру, о чем, как ожидается, будет свидетельствовать приводимый ниже показатель 

для оценки работы на 2021 год. За 2020 год указан приближенный показатель для оценки ра-

боты с учетом того, что Генеральная Ассамблея в своей резолюции 74/251 утвердила описа-

тельную часть программы на уровне подпрограмм, состоящую исключительно из описаний 

целей, утвержденных Ассамблеей в ее резолюции 71/6, и деятельности, предусмотренной на 

2020 год. 

 

  

https://undocs.org/ru/A/RES/74/251
https://undocs.org/ru/A/RES/71/6
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Рисунок 18.V 

Показатель для оценки работы: совокупное число государств-членов, создающих подразделения 

по энергетическому планированию в соответствующих отраслевых министерствах/ведомствах 
 

 

 

 

  Результат 2: увеличение объема инвестиций в энергетическую 

инфраструктуру благодаря реформе земельной политики (новый результат) 
 

 18.57 В рамках данной подпрограммы в нескольких африканских государствах-членах ведется ра-

бота по оказанию помощи правительствам в привлечении инвестиций частного сектора в энер-

гетический и инфраструктурный сектора. В частности, в ходе оказания консультативных услуг 

и технической поддержки государствам-членам разъясняется важность эффективной работы 

их систем регулирования для привлечения частных инвестиций в эти сектора. С этой целью в 

рамках подпрограммы была разработана методология оценки открытости, привлекательности 

и готовности африканского электроэнергетического сектора и его привлекательности для част-

ных инвесторов. В партнерстве с Африканским банком развития, Африканским союзом и его 

ассоциированными партнерами по процессу развития в рамках данной подпрограммы были 

разработаны основы и руководящие принципы земельной политики в Африке, направленные 

на укрепление прав на землю, повышение производительности и улучшение благосостояния 

жителей континента. Кроме того, в рамках подпрограммы были разработаны принципы осу-

ществления крупномасштабных инвестиций в земельные ресурсы в Африке и создана база для 

отслеживания прогресса в разработке и осуществлении земельной политики.  

 

  Внутренняя проблема и ее решение  
 

 18.58 Проблема, стоявшая перед данной подпрограммой, заключалась в том, что в ее работе в обла-

сти энергетики, инфраструктуры и услуг не учитывались знания и инструменты, наработан-

ные в ходе ее деятельности, связанной с земельной политикой. Например, не было установ-

лено, в какой степени ее гендерно ориентированные основы и руководящие принципы земель-

ной политики согласуются с нынешней практикой государств-членов, и не были определены 

последствия такой политики для инвестиций в энергетический и инфраструктурный сектора. 

В этой связи подпрограмма будет сфокусирована на оказании государствам-членам помощи в 

осуществлении руководящих установок и принципов земельной политики, которые будут спо-

собствовать улучшению делового климата и облегчат инвестиции в энергетический и инфра-

структурный сектора государств-членов. В этой связи в рамках подпрограммы будет прове-

дена оценка того, в какой степени развитие энергетики и инфраструктуры в 10 странах сдер-

живается проблемами, связанными с земельными ресурсами, и государствам-членам будут 

предоставлены техническая помощь и консультации в отношении путей и средств решения 

выявленных проблем.  
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  Ожидаемый прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки 

работы 
 

 18.59 Предполагается, что эта работа будет способствовать улучшению делового климата для того, 

чтобы повысить роль частного сектора и его инвестиций в обеспечении экономического роста 

и преобразований в Африке, укреплении гарантий землевладения, в частности для женщин, и 

развитии инновационных форм частного финансирования и инвестиций в инфраструктуру, 

энергетику и сферу услуг, а также в сельское хозяйство, о чем будут свидетельствовать как 

минимум 4 страны, которые разработали земельную политику и реформировали систему зем-

леустройства таким образом, чтобы укрепить гарантии владения землей для женщин и создать 

благоприятные условия для ответственного инвестирования средств частного сектора в энер-

гетику. Кроме того, в отдельных странах будут разработаны «дорожные карты» по осуществ-

лению как минимум трех проектов.  

 

Таблица 18.7 

Показатель для оценки работы 
 

 

2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 

     Неприменимо Неприменимо Неприменимо Восемь стран прово-

дят обзор своих си-

стем регулирования 

электроэнергетиче-

ского сектора 

Четыре страны (из 

восьми) согласовы-

вают свою земель-

ную политику с 

энергетической 

 

 

 

  Мандаты директивных органов 
 

 

 18.60  Ниже перечислены все мандаты, в соответствии с которыми будет осуществляться деятель-

ность в рамках данной подпрограммы. 

 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

64/193 Осуществление Монтеррейского консен-

суса и итогового документа Конферен-

ции по обзору 2008 года (Дохинской де-

кларации о финансировании развития) и 

последующая деятельность в этой обла-

сти 

65/146 Инновационные механизмы финансиро-

вания развития  

65/314 Порядок проведения пятого диалога на 

высоком уровне по вопросу о финанси-

ровании развития 

66/195 Использование сельскохозяйственных 

технологий в целях развития  

67/215 Содействие расширению использования 

новых и возобновляемых источников 

энергии 

 

70/192 Последующая деятельность по итогам 

Международной конференции по финан-

сированию развития  

70/198 Использование сельскохозяйственных 

технологий в целях устойчивого разви-

тия  

72/224 Обеспечение доступа к недорогим, 

надежным, устойчивым и современным 

источникам энергии для всех 

72/238 Сельскохозяйственное развитие, продо-

вольственная безопасность и питание 

72/271 Повышение безопасности дорожного 

движения во всем мире 

 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

2014/10 Последующая деятельность по итогам 

Международной конференции по финан-

сированию развития 

 

https://undocs.org/ru/A/RES/64/193
https://undocs.org/ru/A/RES/65/146
https://undocs.org/ru/A/RES/65/314
https://undocs.org/ru/A/RES/66/195
https://undocs.org/ru/A/RES/67/215
https://undocs.org/ru/A/RES/70/192
https://undocs.org/ru/A/RES/70/198
https://undocs.org/ru/A/RES/72/224
https://undocs.org/ru/A/RES/72/238
https://undocs.org/ru/A/RES/72/271
https://undocs.org/ru/E/RES/2014/10
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Резолюции Экономической комиссии для Африки 
 

819 (XXXI) Содействие освоению и использованию 

энергетических ресурсов в Африке 

877 (XLIII) На пути к обеспечению продовольствен-

ной безопасности в Африке 

921 (XLVII) Преобразование сельского хозяйства в 

промышленно развитой Африке 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.61 В таблице 18.8 указана — в разбивке по категориям и подкатегориям — вся деятельность, 

которая предусмотрена на период 2019–2021 годов и осуществление которой способствовало 

и, как ожидается, будет способствовать достижению поставленной цели.  

 

Таблица 18.8 

Подпрограмма 3: деятельность, предусмотренная на период 2019–2021 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям 
 

Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год  

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

групп экспертов     

 Документация для заседающих органов (число доку-

ментов) 3 3 3 1 

 1. Доклады для Конференции министров финансов, пла-

нирования и экономического развития африканских 

стран, посвященные новым тенденциям в частном сек-

торе Африки 1 1 1 – 

 2. Доклады для Комитета по развитию частного сектора, 

региональной интеграции, торговле, инфраструктуре, 

промышленности и технологиям 1 2 1 1 

 3. Доклады для Комитета по изменению климата, «голу-

бой» экономике, сельскому хозяйству и управлению 

природными ресурсами  1 – 1 – 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического 

сотрудничества (число проектов) 5 4 4 12 

 4. Проект по отслеживанию прогресса в достижении 

ЦУР 7, касающейся доступа к недорогостоящим и эко-

логически чистым источникам энергии в Африке 1 1 1 1 

 5. Проект по повышению конкурентоспособности ключе-

вых секторов экономики и усилению роли частного 

сектора в экономических преобразованиях 1 – 1 1 

 6. Проект по укреплению потенциала отдельных афри-

канских стран в области структурирования и выпуска 

социально значимых облигаций и облигаций для нужд 

развития, а также других связанных с ними инноваци-

онных финансовых инструментов 1 1 1 1 

 7. Проект по укреплению потенциала государств-членов 

и региональных организаций для осуществления де-

кларации Африканского союза о земле  1 1 – - 

 8. Проект по организации землепользования при помощи 

Сети передового опыта землеустройства в Африке 1 1 1 - 

https://undocs.org/ru/A/RES/819(XXXI)
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Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год  

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

     
 9. Проект по увеличению объема инвестиций в энерге-

тику, инфраструктуру и сферу услуг благодаря ре-

форме земельной политики – – – 1 

 10. Проект по укреплению потенциала государств-членов, 

региональных организаций и высших учебных заведе-

ний для осуществления декларации Африканского со-

юза о земле – – – 1 

 11. Проект, посвященный значению инфраструктуры для 

Африканской континентальной зоны свободной тор-

говли (взаимосвязь между инфраструктурой и торгов-

лей) – – – 1 

 12. Проект по африканской инфраструктуре и цифровиза-

ции (транспорт и энергетика) – – – 1 

 13. Проект по укреплению потенциала государств-членов 

для создания эффективно действующих внутренних 

рынков долговых обязательств – – – 1 

 14. Проект по развитию региональной инфраструктуры в 

Африке (проект создания сети высокоскоростных же-

лезных дорог) – – – 1 

 15. Проект по безопасности дорожного движения – – – 1 

 16. Проект по программе африканской транспортной по-

литики  – – – 1 

 17. Проект создания единого африканского рынка воздуш-

ных перевозок  – – – 1 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия 

(число дней) 32 38 37 23 

 18. Тренинг по применению модели энергобаланса и пла-

нированию для расчета энергобаланса 10 15 10 10 

 19. Тренинг по применению руководящих принципов и 

инструментов Африканского союза и Организации 

Объединенных Наций для улучшения землеустройства 

в Африке 10 13 10 5 

 20. Тренинг, посвященный путям и средствам укрепления 

потенциала африканских регулирующих органов и ин-

весторов для решения проблем и применения проце-

дур, связанных с развитием рынков капитала  2 – 2 2 

 21. Практикум по континентальной транспортной поли-

тике, Африканскому плану действий по обеспечению 

безопасности дорожного движения (2011–2020 годы) и 

инструментам в области воздушного транспорта 5 5 – – 

 22. Тренинг по вопросам развития агробизнеса, включая 

моделирование и выявление инвестиционных возмож-

ностей, для расширения возможностей африканских 

политиков и частного сектора – – 10 

 

– 

 23. Тренинг, посвященный путям укрепления потенциала 

африканских политиков и специалистов по страхова-

нию в отношении стратегий, инструментов и практики 

моделирования рисков в секторе сельскохозяйствен-

ного страхования в Африке  5 5 5 5 

 24. Практикум по финансовым технологиям, финансовым 

правилам и системам, не предусматривающим плате-

жей – – – 1 
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Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год  

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

     
 Публикации (число публикаций) 6 4 4 5 

 25. Публикация по оценке роли частного сектора в разви-

тии энергетической инфраструктуры через объедине-

ние африканских региональных энергосистем 1 – – – 

 26. Доклад о проблемах и возможностях в сфере морского 

транспорта в Африке 1 1 – – 

 27. Обзор нормативной базы инвестиционной деятельно-

сти частного сектора в энергетическом секторе 1 1 – 1 

 28. Обзор основ государственно-частного партнерства 

в Африке    1 

 29. Финансирование подвижного железнодорожного со-

става частным сектором     1 

 30. Исследование, посвященное социально-экономиче-

ским преимуществам «единого африканского неба» 1 – – – 

 31. «Экономический доклад по Африке» – 1 1 – 

 32. Доклад об изучении возможностей инвестирования в 

земельные ресурсы для нужд сельского хозяйства и аг-

робизнеса в Африке 1 – 1 1 

 33. Доклад о развитии агропромышленных парков в Аф-

рике: проблемы и возможности – – 1 – 

 34. Публикация по вопросам земельной политики в Аф-

рике 1 1 1 1 

 Технические материалы (число материалов) 8 6 8 7 

 35. Руководящие принципы по включению вопросов зем-

леустройства в Комплексную программу развития 

сельского хозяйства в Африке и национальные планы 

сельскохозяйственных инвестиций  1 – – – 

 36. Технический материал, посвященный индексу конку-

рентоспособности для рынков капитала – – 1 1 

 37. Технический материал, посвященный концепциям раз-

вития региональных производственно-сбытовых цепо-

чек в Африке 1 1 – – 

 38. Аналитическая записка по вопросам доступа к энерго-

ресурсам для сессии Политического форума высокого 

уровня 2019 года  1 1 1 1 

 39. Технический материал по программе создания на кон-

тиненте сети высокоскоростных железных дорог в со-

ответствии с Повесткой дня на период до 2063 года 1 1 1 1 

 40. Технический материал, посвященный Программе раз-

вития инфраструктуры в Африке, совещаниям ее руко-

водящего комитета и Неделе Программы развития ин-

фраструктуры в Африке 1 1 1 1 

 41. Аналитические записки и информационные сводки, 

посвященные возможностям инвестирования в земель-

ные ресурсы для нужд сельского хозяйства и агробиз-

неса 1 1 1 1 

 42. Доклад о возможностях создания африканского рей-

тингового агентства для стимулирования инвестиций 1 – – – 

 43. Доклад об оценке правовых, институциональных и по-

литических основ эффективного надзора в банковском 

секторе  – – 1 1 
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Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год  

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

     
 44. Доклад об оценке потенциала для расширения сель-

скохозяйственного страхования и страхования на базе 

индекса погодных условий в Африке  – – 1 1 

 45. Региональный обзор продовольственной безопасности 

и питания в Африке  1 1 1 – 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: обзор учебных 

программ по сельскому хозяйству и землеустройству в Африке в целях укрепления гарантий владения землей и пред-

принимательства для женщин благодаря проведению политических, правовых и институциональных реформ и учету 

гендерного фактора в сфере землеустройства и сельского хозяйства; распространение информации о региональных 

транспортных стратегиях и программах (таких как Ямусукрское решение, Единый африканский рынок воздушных пере-

возок, Программа развития инфраструктуры в Африке, Программа по транспортной политике стран Африки, осуществ-

ление Хартии безопасности дорожного движения Африканского союза); повышение безопасности дорожного движения 

в Африке; выпуск «зеленых» облигаций в Африке в целях повышения экологической устойчивости и финансирования 

развития в Африке; выпуск облигаций в рамках ЦУР 7 для расширения доступа к чистым и недорогостоящим источни-

кам энергии в Африке; поощрение инвестиций частного сектора в железнодорожное оборудование; организация Афри-

канского финансового саммита на полях совещания Национальной ассоциации специалистов по ценным бумагам; созыв 

двадцать девятой ежегодной Конференции по пенсионным и финансовым услугам; созыв конференции по вопросам зе-

мельной политики в Африке; проведение диалогов высокого уровня по вопросам политики и других мероприятий на 

соответствующих площадках, таких как Специализированный технический комитет по сельскому хозяйству, развитию 

сельских районов, водным ресурсам и окружающей среде Комиссии Африканского союза, ежегодная Конференция ми-

нистров финансов, планирования и экономического развития африканских стран, совещание Платформы партнерства 

Комплексной программы развития сельского хозяйства в Африке, региональные совещания Африканского банка разви-

тия, советы министров региональных экономических сообществ, Научный комитет Конференции по земельной политике 

в Африке, конференции, проводимые под эгидой Всемирного банка, Ассоциация африканских избирательных органов; 

политический диалог в целях содействия созданию консорциума пенсионных фондов в отдельных африканских странах 

и политический диалог в целях содействия осуществлению Программы развития инфраструктуры в Африке; выездное 

совещание и семинар по инвестициям в инфраструктуру для африканских и американских инвесторов; совещание руко-

водящего комитета Программы развития инфраструктуры в Африке; организация Недели Программы развития инфра-

структуры в Африке; оказание технической поддержки в привлечении финансирования для создания в Африке потенци-

ала возобновляемой электроэнергетики, а также для укрепления и модернизации систем передачи электроэнергии на 

континенте; укрепление потенциала государств-членов для создания региональных сельскохозяйственных производ-

ственно-сбытовых цепочек в соответствии с рамочными документами и руководящими принципами Африканского со-

юза в отношении региональных сельскохозяйственных производственно-сбытовых цепочек и для учета вопросов земле-

устройства в сельском хозяйстве; созыв африканского бизнес-форума. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме: инструментарий для изучения возможностей 

инвестирования в земельные ресурсы в целях развития сельского хозяйства и агробизнеса в Африке; инструментарий 

для руководителей и шаблон для измерения экономических выгод гидроэнергетики, предназначенный для африканских 

энергетических компаний, с целью обеспечить ускоренную реализацию проектов в области малой и средней гидроэнер-

гетики. 

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ком-

муникационные материалы по энергетической инфраструктуре, индексу конкурентоспособности рынков капитала; воз-

можностям инвестирования в земельные ресурсы в целях развития сельского хозяйства и агробизнеса; сельскому хозяй-

ству и агробизнесу. 
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  Подпрограмма 4 

  Данные и статистика 
 

 

  Цель 
 

 

 18.62 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, заключа-

ется в улучшении подготовки, распространения и использования достоверных данных, стати-

стики и геопространственной информации на национальном, региональном и глобальном 

уровнях для нужд, связанных с проведением политики и принятием решений на основе фак-

тических данных. 

 

 

  Стратегия  
 

 

 18.63 С целью способствовать улучшению подготовки достоверных данных, статистики и геопро-

странственной информации в рамках данной подпрограммы будет развиваться потенциал гос-

ударств-членов путем оказания технической помощи в использовании недавно разработанных 

методологий, инструментов и методов проведения переписей и обследований, а также вклю-

чения геопространственных и других новых технологий во все соответствующие этапы ста-

тистических процессов с учетом результатов новейших прикладных исследований.  Например, 

при технической поддержке в рамках подпрограммы и при помощи новых инструментов в 

государствах-членах осуществляется цифровизация систем переписи и регистрации актов 

гражданского состояния. В целях повышения доступности согласованных статистических 

данных в рамках подпрограммы созданы и ведутся обновляемые базы данных, открытые для 

публики. Данные обновляются на регулярной основе, что обеспечивает наличие самых по-

следних данных по африканской экономике, демографическим и социальным показателям, 

окружающей среде и другой статистики. В рамках подпрограммы также планируется органи-

зовать обучение и предоставить площадки для обмена передовым и полезным опытом между 

государствами-членами и их соответствующими статистическими ведомствами. Ожидается, 

что это приведет к укреплению потенциала и повышению эффективности сбора сопоставимых 

и согласованных статистических данных на различных уровнях дезагрегирования и совершен-

ствованию статистических операций, включая проведение переписей и обследований и под-

готовку статистики для административных целей. В свою очередь, это, как ожидается, приве-

дет к повышению эффективности осуществления Повестки дня на период до 2030 года и По-

вестки дня на период до 2063 года и мониторинга и отчетности в этой связи. К прошлым ре-

зультатам, достигнутым в этой области, относится автоматическая загрузка правильного про-

граммного обеспечения, применяемого при проведении переписи, на планшетные компью-

теры, что значительно снижает риск ошибки и уменьшает объем работы, необходимой для 

подготовки планшетов к переписи. 

 18.64 С целью способствовать лучшему распространению и использованию достоверных данных, 

статистики и геопространственной информации на национальном, региональном и глобаль-

ном уровнях для проведения политики и принятия решений на основе фактических данных в 

рамках подпрограммы будет активизирована информационная и коммуникационная работа по 

вопросам использования статистических данных и геопространственной информации путем 

организации национальных статистических дней, использования социальных сетей и разра-

ботки и распространения коммуникационных и информационных материалов. Ожидается, что 

это приведет к более широкому использованию статистических данных и геопространствен-

ной информации, более тесному сотрудничеству между компонентами и заинтересованными 

сторонами в национальных статистических системах и повышению согласованности систем 

данных. В рамках подпрограммы планируется также проводить обучение и оказывать техни-

ческую помощь по вопросам разработки и осуществления национальных стратегий развития 

статистики и национальной инфраструктуры пространственных данных, и ожидается, что этот 

процесс приведет к усилению заинтересованности в процессах подготовки, анализа, распро-

странения и использования статистических данных и пространственной информации, 
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увеличению инвестиций в эти процессы и повышению ответственности за них. К прошлым 

результатам, достигнутым в этой области, относится передача опыта, полученного в ходе пе-

реписи в Кении, странам, проводящим подобные переписи, а также другим странам, планиру-

ющим провести цифровую перепись в предстоящие годы. Кроме того, были достигнуты 

успехи в 27 государствах-членах, проводящих всеобъемлющую оценку своих систем реги-

страции актов гражданского состояния и статистики естественного движения населения, в 

рамках Африканской программы ускоренного совершенствования регистрации актов граж-

данского состояния и статистики естественного движения населения. 

 

 

  Сопоставление показателей выполнения программы 

в 2019 году с запланированным результатом 
 

 

 18.65 Запланированный на 2019 год результат, заключающийся в укреплении потенциала госу-

дарств-членов в области подготовки, распространения и использования дезагрегированных 

данных и статистики с учетом гендерного фактора для содействия разработке политики, пла-

нированию, осуществлению, контролю и отчетности на основе фактических данных, как ука-

зано в докладе Генерального секретаря о пересмотренной смете с учетом резолюций и реше-

ний, принятых Экономическим и Социальным Советом на его сессии 2018 года, был достиг-

нут, о чем свидетельствуют 11 государств-членов (по сравнению с целевым показателем в 10), 

которые получили возможность использовать технические средства подготовки и распростра-

нения данных и статистической информации. Эти страны использовали мобильные техноло-

гии для сбора данных переписей и обследований, что позволило повысить оперативность и, 

что особенно важно, сократить количество ошибок и повысить качество получаемых данных, 

а также повысить экономичность и эффективность процесса подготовки данных. 

 

 

  Выполнение программы в 2019 году: применение технологий 

для обеспечения качества и оперативности при проведении 

переписей 
 

 

 18.66 В своей резолюции 2015/10 о Всемирной программе переписей населения и жилищного фонда 

2020 года Экономический и Социальный Совет настоятельно призвал государства-члены про-

вести по меньшей мере одну перепись в рамках Программы. Процессы сбора данных вручную 

являются долгими, трудоемкими и сопряжены с риском получения неточных данных, что 

уменьшает шансы на успешное проведение переписей и может стать помехой для их проведе-

ния странами. С учетом этих проблем в рамках подпрограммы было разработано цифровое 

приложение для проведения переписей с целью облегчить процесс сбора данных. После его 

разработки в рамках подпрограммы были предоставлены консультации и техническая помощь 

Кенийскому национальному статистическому бюро по использованию планшетных компью-

теров для проведения переписи, а также Национальному статистическому бюро Сейшельских 

Островов и Статистической службе Ганы в их деятельности по подготовке к переписи.  

 

  Прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки работы 
 

 18.67 Эта работа способствовала улучшению процесса подготовки достоверных данных, статистики 

и геопространственной информации на национальном, региональном и глобальном уровнях 

для проведения политики и принятия решений на основе фактических данных, о чем свиде-

тельствует экономия 506 рабочих дней в Кении, что позволило значительно повысить опера-

тивность получения данных, а также точность данных благодаря проведению переписи 

2019 года в цифровом формате при помощи 163 000 планшетных компьютеров. Ввиду важно-

сти оперативной подготовки и получения данных такие инновационные решения имели 

огромное значение для работы. Кроме того, это новшество получило высокую оценку прави-

тельства Кении в его письме в адрес ЭКА. 

 

https://undocs.org/ru/E/RES/2015/10
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Таблица 18.9 

Показатель для оценки работы 
 

 

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 

      • Неприменимо  • Создан коорди-

национный ко-

митет по прове-

дению перепи-

сей в Африке 

 • Африканская 

программа 

2020 года в 

рамках Десяти-

летия перепи-

сей населения 

жилищного 

фонда (2015–

2024 годы)  

 • Африканская 

программа 

2020 года в рам-

ках Десятилетия 

переписей насе-

ления и жилищ-

ного фонда 

(2015–

2024 годы)  

 • Добавление к 

«Принципам и 

рекомендациям 

в отношении пе-

реписей населе-

ния и жилого 

фонда», касаю-

щееся Африки  

 • Рекомендация 

тринадцатого 

Африканского 

симпозиума по 

развитию стати-

стики, касающа-

яся создания 

справочных цен-

тров при прове-

дении перепи-

сей населения с 

электронным 

сбором данных 

в Африке  

 • Перепись про-

ведена в де-

вяти странах  

 • Кения прово-

дит перепись 

за 300 дней 

(на 506 дней 

быстрее, чем 

предыдущую 

перепись)  

      

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2021 год 
 

 

  Результат 1: повышение доступности национальных данных для подготовки 

отчетности по целям в области устойчивого развития (результат, 

перенесенный с 2020 года) 
 

 18.68 В рамках подпрограммы в соответствии с ее мандатом будет продолжена работа, связанная со 

статистическим обеспечением осуществления международных повесток дня в области разви-

тия, и странам будет оказываться помощь в подготовке отчетности по Повестке дня на период 

до 2030 года и Повестке дня на период до 2063 года, о чем, как ожидается, будет свидетель-

ствовать приводимый ниже показатель для оценки работы на 2021 год. За 2020 год указан 

приближенный показатель для оценки работы с учетом того, что Генеральная Ассамблея в 

своей резолюции 74/251 утвердила описательную часть программы на уровне подпрограмм, 

состоящую исключительно из описаний целей, утвержденных Ассамблеей в ее резолю-

ции 71/6, и деятельности, предусмотренной на 2020 год. 

 

  

https://undocs.org/ru/A/RES/74/251
https://undocs.org/ru/A/RES/71/6
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Рисунок 18.VI 

Показатель для оценки работы: совокупное число государств-членов, устранивших пробелы в данных 

для целей мониторинга и представления отчетности по показателям достижения целей в области 

устойчивого развития и реализации Повестки дня на период до 2063 года 
 

 

 

 

  Результат 2: повышение прозрачности за счет регистрации актов 

гражданского состояния и точной идентификации личности  

(новый результат) 
 

 18.69 В рамках данной подпрограммы совместно с Африканским союзом и учреждениями Органи-

зации Объединенных Наций осуществляется Программа Организации Объединенных Наций 

по удостоверению личности. В октябре 2018 года ЭКА со своими стратегическими партнерами 

создала центр передового опыта в области цифровой идентификации личности, торговли и 

цифровой экономики, который будет тесно сотрудничать в этих областях с Комиссией Афри-

канского союза. Выполнение процедуры цифровой идентификации в значительной степени 

зависит от наличия надежной системы регистрации актов гражданского состояния, которая 

может быть использована для идентификации и регистрации жителей и граждан страны. Ос-

новная задача, поставленная в рамках ЦУР 16, заключается в том, чтобы к 2030 году обеспе-

чить наличие у всех людей законных удостоверений личности, включая свидетельства о рож-

дении, что будет оцениваться при помощи показателя 16.9.1, касающегося доли детей в воз-

расте до 5 лет, рождение которых было зарегистрировано в гражданском органе, в разбивке по  

возрасту. Несмотря на приверженность достижению этой цели, подпрограмма не смогла обес-

печить своевременное выполнение мероприятий по регистрации актов гражданского состоя-

ния во всех государствах-членах, чтобы обеспечить выдачу удостоверений личности. След-

ствием этого стал очень низкий показатель охвата населения регистрацией актов гражданского 

состояния и еще более низкий показатель занесения населения в реестры, и в итоге на конти-

ненте все еще насчитывается около 500 миллионов человек, не имеющих никаких удостове-

рений личности. В рамках подпрограммы был создан цифровой центр передового опыта, ко-

торый содействует осуществлению принципов цифровой идентификации личности на конти-

ненте и интеграции программ регистрации актов гражданского состояния и цифровой иден-

тификации. Центр разработал всеобъемлющую программу и мобилизовал ресурсы для оказа-

ния государствам-членам помощи в организации выдачи цифровых удостоверений личности 

и внедрении технологии регистрации актов гражданского состояния. Это было также вклю-

чено в Африканскую стратегию цифровых преобразований, в разработке которой подпро-

грамма участвовала через свой центр передового опыта. Чтобы обеспечить эффективное при-

общение заинтересованных сторон к этому процессу, в рамках подпрограммы были также 

налажены партнерские отношения со множеством организаций частного сектора и граждан-

ского общества в поддержку инициативы в области цифровизации. Центр оказывает прямую 

техническую помощь государствам-членам в реализации принципов цифровой идентифика-

ции личности, торговли и экономики.  

Неприменимо
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  Внутренняя проблема и ее решение 
 

 18.70 Проблема, стоявшая перед данной подпрограммой, заключалась том, что при оказании госу-

дарствам-членам технической помощи и консультативных услуг в области регистрации актов 

гражданского состояния и статистики естественного движения населения, а также при плани-

ровании оказания поддержки системе цифровой идентификации личности не учитывались 

сложности, связанные с необходимым согласованием правовых основ этих двух систем. Если 

страны намерены осуществлять программы цифровой идентификации личности, то такое со-

гласование приобретает ключевое значение для формирования базового набора данных о че-

ловеке, который также будет иметь более широкие функциональные возможности и под-

держку. В связи с этим в рамках подпрограммы странам будет оказываться помощь в анализе 

их нормативных документов в целях выявления барьеров, препятствующих доступу к данным, 

удостоверяющим личность, и обеспечения их соответствия международным стандартам. При 

помощи инструментов, разработанных для Африканской программы по скорейшему усовер-

шенствованию системы учета населения и статистики естественного движения населения, бу-

дут организованы учебные мероприятия для государственных служащих по методам совер-

шенствования их систем.  

 

  Ожидаемый прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки 

работы 
 

 18.71 Ожидается, что эта работа будет способствовать улучшению процесса подготовки достовер-

ных данных, статистики и геопространственной информации в Африке, о чем будут свиде-

тельствовать пять стран, которые улучшат охват населения регистрацией актов гражданского 

состояния. Это улучшение повысит нынешний уровень регистрации рождения 45 процентов 

детей в возрасте до пяти лет и менее одной пятой случаев смерти. Кроме того, ожидается, что 

благодаря этому улучшению 500 миллионов незарегистрированных жителей континента по-

лучат удостоверения личности, что будет способствовать сокращению глобальной проблемы 

отсутствия документов и достижению к 2025 году контрольного показателя, составляющего 

более 300 миллионов человек. 

 

Рисунок 18.VII 

Показатель для оценки работы: число стран, регистрирующих не менее 50 процентов рождений 

в течение 24 месяцев 
 

 

 

 

 

  Мандаты директивных органов 
 

 

 18.72 Ниже перечислены все мандаты, в соответствии с которыми будет осуществляться деятель-

ность в рамках данной подпрограммы. 
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Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

68/261 Основополагающие принципы официаль-

ной статистики 

69/266 Глобальная геодезическая система коорди-

нат для целей устойчивого развития 

69/282 Всемирный день статистики 

70/1 Преобразование нашего мира: Повестка дня 

в области устойчивого развития на период 

до 2030 года 

 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

131 (VI) Координация работы картографических 

служб специализированных учреждений и 

международных организаций 

476 (XV) Международное сотрудничество в области 

картографии 

2011/24 Комитет экспертов по глобальному управ-

лению геопространственной информацией 

2013/21 Основополагающие принципы официаль-

ной статистики 

2015/10 Всемирная программа переписей населения 

и жилищного фонда 2020 года 

2016/27 Укрепление институциональных механиз-

мов управления геопространственной ин-

формацией 

 

Резолюции Экономической комиссии для Африки 
 

849 (XL) Статистика и укрепление статистического 

потенциала в Африке 

882 (XLIV) Осуществление Африканской статистиче-

ской хартии и Стратегии согласования ста-

тистических данных в Африке 

911 (XLVI) Статистика и развитие статистики 

931 (XLVIII) Информационная революция и развитие 

статистики 

758 (XXVIII) Роль картографии, дистанционного зонди-

рования и географических информацион-

ных систем (ГИС) в устойчивом развитии 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.73 В таблице 18.10 указана — в разбивке по категориям и подкатегориям — вся деятельность, 

которая предусмотрена на период 2019–2021 годов и осуществление которой способствовало 

и, как ожидается, будет способствовать достижению поставленной цели.  

 

Таблица 18.10 

Подпрограмма 4: деятельность, предусмотренная на период 2019–2021 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2019 год 

Запланированный 
показатель 

2019 год 

Фактический 
показатель 

2020 год 

Запланированный 
показатель 

2021 год 

Запланированный 
показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и  

работе экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число доку-

ментов) – – 6 – 

 1. Доклад о развитии статистического потенциала для 

седьмого совещания Статистической комиссии для 

Африки – – 1 – 

 2. Доклад о внедрении Системы национальных счетов 

2008 года для седьмого совещания Статистической 

комиссии для Африки  – – 1 – 

 3. Доклад о ходе проведения переписей населения и жи-

лищного фонда для седьмого совещания Статистиче-

ской комиссии для Африки – – 1 – 

https://undocs.org/ru/A/RES/68/261
https://undocs.org/ru/A/RES/69/266
https://undocs.org/ru/A/RES/69/282
https://undocs.org/ru/A/RES/70/1
https://undocs.org/ru/E/RES/2011/24
https://undocs.org/ru/E/RES/2013/21
https://undocs.org/ru/E/RES/2015/10
https://undocs.org/ru/E/RES/2016/27
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Категория и подкатегория 

2019 год 

Запланированный 
показатель 

2019 год 

Фактический 
показатель 

2020 год 

Запланированный 
показатель 

2021 год 

Запланированный 
показатель 

     
 4. Доклад о внедрении системы регистрации актов граж-

данского состояния и статистики естественного дви-

жения населения для пятой Конференции министров 

африканских стран, отвечающих за регистрацию ак-

тов гражданского состояния – – 1 – 

 5. Доклад о состоянии гендерной статистики и стати-

стики социального развития для седьмого совещания 

Статистической комиссии для Африки  – – 1 – 

 6. Доклад об интеграции геопространственной инфор-

мации в интересах устойчивого развития для шестого 

совещания Регионального комитета Организации 

Объединенных Наций по управлению глобальной 

геопространственной информацией для Африки  – – 1 – 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) 16 16 16 8 

 7. Совещание Статистической комиссии для Африки – – 8 – 

 8. Конференция министров африканских стран, отвеча-

ющих за регистрацию актов гражданского состояния 8 8 – 8 

 9. Совещание Регионального комитета Организации 

Объединенных Наций по управлению глобальной 

геопространственной информацией для Африки 8 8 8 – 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического 

сотрудничества (число проектов) 9 8 16 20 

 10. Проект по инициативе в области сельскохозяйствен-

ной статистики  – – 1 1 

 11. Проект по инициативе в области статистики здраво-

охранения  – – 1 1 

 12. Проект по инициативе в области статистики энерге-

тики  – – 1 1 

 13. Проект по созданию информационного хранилища – – 1 1 

 14. Проект по инициативе в области статистики  

занятости  – – 1 1 

 15. Проект по созданию базы данных «Добавленная стои-

мость в международной торговле» для Африки — це-

левой фонд Всемирного банка для наращивания ста-

тистического потенциала  – – 1 1 

 16. Африканская программа гендерной статистики  1 1 1 1 

 17. Программа переписей населения и жилищного фонда 

в Африке  1 1 1 1 

 18. Проект по созданию платформы цифровой идентифи-

кации личности для Африки 1 1 1 1 

 19. Проект по развитию служб геопространственной ин-

формации для нужд, связанных с осуществлением и 

мониторингом целей в области устойчивого развития – 1 1 1 

 20. Проект по укреплению потенциала государств-членов 

для внедрения Африканской референтной геодезиче-

ской сети 1 1 1 1 

 21. Проект по Глобальной стратегии совершенствования 

сельскохозяйственной и сельской статистики — 

этап II 1 - 1 1 
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Категория и подкатегория 

2019 год 

Запланированный 
показатель 

2019 год 

Фактический 
показатель 

2020 год 

Запланированный 
показатель 

2021 год 

Запланированный 
показатель 

     
 22. Африканская программа ускоренного совершенство-

вания регистрации актов гражданского состояния и 

статистики естественного движения населения 1 1 1 1 

 23. Развитие даталогического кампуса 1 - 1 1 

 24. Проект по оказанию поддержки африканским странам 

в осуществлении Повестки дня на период до 

2030 года и Повестки дня на период до 2063 года 1 1 1 1 

 25. Программа стипендий для повышения уровня знаний 

молодых африканских ученых в области данных и 

статистики 1 1 1 4 

 26. Проект по руководящим принципам внедрения Инте-

грированной системы геопространственной информа-

ции – – – 1 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия 

(число дней) 45 45 65 55 

 27. Практикум по системе обмена статистическими дан-

ными для национальных статистических ведомств  5 5 5 5 

 28. Тренинг по вопросам руководства статистической де-

ятельностью для руководителей и старших экспертов 

национальных статистических ведомств и отраслевых 

министерств, отвечающих за подготовку статистиче-

ских данных  5 5 5 5 

 29. Практикум по модернизации статистических систем в 

Африке для управляющих и руководства националь-

ных статистических ведомств  5 5 5 5 

 30. Практикум по переписям населения и жилищного 

фонда и прогрессу в деле проведения переписей насе-

ления и жилищного фонда в 2020 году для экспертов 

и руководства национальных статистических ве-

домств и комиссий по планированию  5 5 5 5 

 31. Региональные практикумы по гендерной статистике 

для экспертов национальных статистических ве-

домств и отраслевых министерств – – 10 10 

 32. Практикумы по вопросам регистрации актов граждан-

ского состояния и статистики естественного движе-

ния населения для экспертов национальных мини-

стерств, отвечающих за подготовку данных регистра-

ции актов гражданского состояния и статистики есте-

ственного движения населения 5 5 5 5 

 33. Практикум по измерению и отслеживанию показате-

лей достижения целей в области устойчивого разви-

тия, касающихся демографической и социальной ста-

тистики, для экспертов национальных статистических 

ведомств 10 10 10 – 

 34. Подготовка инструкторов по экономической стати-

стике и национальным счетам для национальных ста-

тистических ведомств и министерств финансов  – – 5 5 

 35. Учебный практикум по методам экологической стати-

стики и эколого-экономического учета для националь-

ных ведомств, отвечающих за ведение эколого-эконо-

мического учета  – – 5 5 
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 36. Практикум по наборам геопространственных данных 

для мониторинга достижения целей в области устой-

чивого развития для национальных картографических 

управлений и статистических ведомств  5 5 5 5 

 37. Учебные практикумы по стратегии интеграции стати-

стической и геопространственной информации для 

национальных картографических управлений и стати-

стических ведомств  5 5 5 5 

 Технические материалы (число материалов) 4 4 4 4 

 38. Африканские региональные базы геопространствен-

ных данных, онлайновые службы и порталы геопро-

странственных данных 1 1 1 1 

 39. Африканский атлас геопространственных статистиче-

ских данных  1 1 1 1 

 40. Доклад об информационной революции в Африке 1 1 1 1 

 41. Африканский статистический ежегодник 1 1 1 1 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: 

 межучрежденческие совещания по вопросам регистрации актов гражданского состояния и статистики естественного 

движения населения, по переписям населения и жилищного фонда в Африке в рамках цикла переписей 2020 года и по 

показателям достижения целей в области устойчивого развития; совещание консультативной группы экспертов по на ци-

ональным счетам; совещание группы экспертов по эколого-экономическому учету; совещание группы экспертов по эко-

логической статистике; 

 форумы высокого уровня по вопросам глобального управления геопространственной информацией; Комитет экспертов 

по глобальному управлению геопространственной информацией; Группа экспертов Организации Объединенных Наций 

по географическим названиям; Региональный комитет Организации Объединенных Наций по глобальному управлению 

геопространственной информацией для Африки; 

 ежегодное совещание Комитета генеральных директоров национальных статистических управлений стран — членов 

Африканского союза; Африканский комитет по координации статистической деятельности; Статистическая комиссия; 

консультативное совещание по улучшению и согласованию экономической статистики в Африке; 

 оказание технической помощи государствам-членам в использовании рамочных документов и систем Организации Объ-

единенных Наций по вопросам удостоверения личности и цифровой идентификации личности; оказание технической 

помощи странам в осуществлении и пересмотре национальных стратегий развития статистики; оказание технической 

помощи и консультативных услуг национальным статистическим ведомствам в деле применения систем распростране-

ния данных и обмена ими; консультации с государствами-членами и региональными заинтересованными сторонами в 

целях выверки данных для Африканского статистического ежегодника; принятие стратегий и методологий для того, 

чтобы официальная статистика всегда находилась в открытом доступе; разработка стратегических планов в области ре-

гистрации актов гражданского состояния и статистики естественного движения населения и руководство их осуществ-

лением; подготовка и распространение гендерной статистики; разъяснение важности укрепления сети координаторов по 

гендерным данным, а также повышения эффективности переписей населения и жилищного фонда; принятие и техниче-

ское внедрение Системы национальных счетов 2008 года в Африке; 

 оказание технической помощи в создании основ для интеграции геопространственной информации на национальном 

и региональном уровнях; 

 оказание технической помощи в создании национальных и региональных инфраструктур геопространственных данных; 

оказание технической помощи в интеграции геопространственной и статистической информации, создание Африкан-

ской референтной геодезической сети, разработка фундаментальных тем и стандартов для баз геопространственных 

данных; оказание технической помощи и консультативных услуг в деле осуществления глобальных и региональных 

инициатив и программ (Группа по наблюдению Земли, инициатива AfriGEOSS, Глобальный мониторинг в интересах 

охраны окружающей среды и безопасности, Региональный центр картирования ресурсов в целях развития, Африкан-

ский региональный институт геопространственных наук и технологий и др.). 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме: ECAStats — портал статистических данных 

ЭКА; интегрированные микроданные африканской переписи; базы геопространственных данных, онлайновые службы 

и порталы геопространственных данных. 
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D. Коммуникационная деятельность 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : 

празднование Дня африканской статистики; ежегодный Африканский симпозиум по вопросам развития статистики; 

краткий обзор положения дел со статистикой в Африке; карманный справочник по африканской статистике; презентация 

фактов и данных об экономике африканских стран и крупнейших стран мира, а также информационных материалов по 

случаю Дня африканской статистики; День геоинформационных систем. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: мобильное приложение Executive Statistics Monitor; мобиль-

ное приложение SDG Africa. 

 

 

 

  Подпрограмма 5 

  Изменение климата, окружающая среда и управление 

природными ресурсами 
 

 

  Цель 
 

 

 18.74 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, заключа-

ется в содействии всеохватному и устойчивому развитию за счет укрепления потенциала гос-

ударств-членов в области освоения новых технологий и инноваций, природных ресурсов и 

«зеленой» и «голубой» экономики и повышения устойчивости к изменению климата.  

 

 

  Стратегия  
 

 

 18.75 С целью способствовать обеспечению всеохватного и устойчивого развития за счет укрепле-

ния потенциала государств-членов в области освоения новых технологий и инноваций в рам-

ках данной подпрограммы государствам-членам будет оказываться поддержка в разработке и 

осуществлении национальной и региональной политики, направленной на формирование 

прочной научно-технической и промышленной базы на основе, во-первых, стратегических ис-

следований в области новых технологий и инноваций и принятия обоснованных решений; во-

вторых, создания площадок для взаимного обучения, диалога и формирования консенсуса по 

вопросам науки, технологий и инноваций, методологий и основ цифровизации; в-третьих, ока-

зания технической помощи государствам-членам. Ожидается, что это приведет к повышению 

качества государственных услуг, стимулированию инвестиций частного сектора в новые и но-

вейшие технологии для ускорения перехода к инновациям и цифровой экономике; даст толчок 

освоению новейших отечественных и зарубежных технологий, а также развитию и укрепле-

нию площадок для взаимодействия между научными, промышленными и деловыми кругами 

и правительством; усилит настрой на обеспечение «зеленого» и низкоуглеродного роста и раз-

вития, а также на разработку и внедрение передовых и подходящих технологий. Эта работа 

также поможет государствам-членам в осуществлении ЦУР 8, в частности задач 8.2 и 8.3, и 

ЦУР 9, в частности задач 9.5 и 9.b. Вышеупомянутые усилия дадут возможности и стимул 

частному сектору и другим заинтересованным сторонам для приобретения новых и новейших 

технологий, которые могли бы помочь им в разработке новых бизнес-моделей, ускорении ро-

ста, создании рабочих мест и сокращении масштабов нищеты. Частный сектор умело мобили-

зует, распределяет и использует финансовые средства и разрабатывает новые финансовые ин-

струменты и средства, которые расширяют доступ к финансированию даже в сельских райо-

нах и в неформальном секторе. К прошлым результатам, достигнутым в этой области, отно-

сится увеличение числа университетов и институтов, участвующих в инициативе в области 

биомедицинской инженерии, с 13 в 2015 году до 22 в 2019 году с охватом девяти африканских 

стран. Кроме того, был достигнут прогресс в увеличении числа студентов, обучающихся по 
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программам бакалавриата и магистратуры в области биомедицинской инженерии, которое в 

настоящее время приближается к 1200. 

 18.76 С целью способствовать обеспечению всеохватного и устойчивого развития за счет укрепле-

ния потенциала государств-членов для использования экономических выгод, связанных с при-

родными ресурсами, в рамках подпрограммы будут проводиться стратегические исследования 

и оказываться техническая поддержка государствам-членам по вопросам производственных 

связей, основанных на добыче полезных ископаемых, поскольку эти связи могут дать толчок 

экономическому развитию и диверсификации благодаря получению прямых и косвенных эко-

номических выгод в производственно-сбытовой цепочке добывающей отрасли. Ожидается, 

что это приведет к увеличению числа богатых природными ресурсами африканских стран, 

которые учитывают в своей политике и стратегиях упомянутые выше связи и диверсифика-

цию, что способствует достижению главным образом ЦУР 8.b и 9.b. В рамках подпрограммы 

также планируется оказание государствам-членам технических консультативных услуг и тех-

нической поддержки в деле разработки и осуществления политики, стратегий и планов до-

бычи полезных ископаемых, увязанных с принципами Концептуальной программы развития 

горнодобывающей промышленности Африки. Это будет дополняться взаимным обучением и 

диалогом по извлеченным урокам и передовой практике посредством организации стратеги-

ческих диалогов и совещаний групп экспертов по производственным связям в добывающей 

отрасли и по оптимальной политике и стратегиям, включающим экологические, социальные 

и гендерные аспекты и увязанным с Концептуальной программой развития горнодобывающей 

промышленности Африки. Ожидается, что эта работа приведет к увеличению числа стран, 

пересмотревших соответствующую политику и стратегии с целью приведения их в соответ-

ствие с принципами Концептуальной программы развития горнодобывающей промышленно-

сти Африки, поощрения учета экологических, социальных и гендерных вопросов и проведе-

ния линии на индустриализацию на базе горнодобывающей отрасли. Она также поможет гос-

ударствам-членам в решении задач 12.b и 5.c. К прошлым результатам, достигнутым в этой 

области, относится принятие Чадом политики в области добычи полезных ископаемых и гор-

ного кодекса, увязанных с Концептуальной программой развития горнодобывающей промыш-

ленности Африки, и вступление в силу в мае 2017 года нового Закона о горной добыче в Ке-

нии, заменившего существовавший до обретения независимости Закон о горной добыче 1940 

года; в новой редакции Закона были исправлены положения о принципах земельной политики, 

государственных землях, регулировании землепользования и собственности, обязательствах в 

отношении окружающей среды и соглашениях, связанных с природными ресурсами.  

 18.77 С целью способствовать обеспечению всеохватного и устойчивого развития за счет укрепле-

ния потенциала государств-членов для освоения «зеленой» экономики в рамках подпро-

граммы будут проводиться учебные мероприятия для сотрудников директивных органов, экс-

пертов и специалистов-практиков, а также будет расширяться техническая помощь на страно-

вом уровне в целях совершенствования знаний, навыков, инструментов и технологий для раз-

работки и осуществления стратегий и программ обеспечения «зеленого» роста в контексте 

устойчивого развития и искоренения нищеты. Обучение и техническая помощь на страновом 

уровне будут подкрепляться эффективно работающими схемами и передовыми наработками, 

выявленными в ходе стратегических исследований и анализа путей «зеленого» роста. Ожида-

ется, что это приведет к увеличению числа стран, принимающих и осуществляющих страте-

гии и программы перехода к «зеленому» росту, и поможет государствам-членам в достижении 

ЦУР 1 (задача 1.2), 2 (задача 2.4) и 15 (задача 15.9). К прошлым результатам, достигнутым в 

этой области, относится выполнение правительством Ботсваны стратегической рекомендации 

из исследования, посвященного содействию планомерному преобразованию сельского хозяй-

ства в Африке на основе всеохватной «зеленой» экономики, в его программе по развитию про-

изводства говядины. В рамках подпрограммы будет продолжена работа по созыву региональ-

ных форумов, в частности Африканского регионального форума по устойчивому развитию, 

совместно с другими подпрограммами ЭКА и в сотрудничестве с Комиссией Африканского 

союза, Африканским банком развития и системой Организации Объединенных Наций. Ожи-

дается, что это приведет к повышению информированности об эффективной политике и 
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передовой практике и их более широкому распространению, а также к укреплению партнерств 

в интересах осуществления Повестки дня на период до 2030 года и Повестки дня на период 

до 2063 года. Ожидается также, что это позволит выработать твердые общерегиональные по-

зиции, благодаря которым будет обеспечена международная поддержка «зеленого» роста, ис-

коренения нищеты и устойчивого развития. К прошлым результатам, достигнутым в этой об-

ласти, относится осознание государствами-членами важности осуществления целей в области 

устойчивого развития и достижение ими согласия в отношении стратегических альтернатив, 

позволяющих ускорить достижение этих целей. Кроме того, был достигнут прогресс в плане 

увеличения числа стран, готовых провести добровольные национальные обзоры, с 10 в 2018 

году до 17 в 2019 году. Кроме того, пять субнациональных правительств (Аккра, Хараре, Вик-

тория-Фолз в Зимбабве, Яунде и округ Нгора в Уганде) взяли на себя обязательство провести 

добровольные местные обзоры. Наконец, в ответ на предложение организовать обучение по 

вопросам «зеленой» экономики для отдельных стран Зимбабве обратилась с просьбой о про-

ведении практической подготовки для разработки плана действий по осуществлению страте-

гий, связанных с «зеленой» экономикой. 

 18.78 С целью способствовать обеспечению всеохватного и устойчивого развития за счет укрепле-

ния потенциала государств-членов для освоения «голубой» экономики в рамках подпро-

граммы будут проводиться оценки живых организмов, геоморфологический анализ и карти-

рование дна водоемов, включая подземные воды, в целом и океанов в частности. Цель этой 

работы заключается в улучшении знаний о «голубой» экономике в Африке, поскольку она 

представляет собой огромный и сложный мир, который требует многостороннего и глубокого 

изучения, чтобы в полной мере использовать его преимущества. В рамках подпрограммы бу-

дут также проводиться индивидуализированные и адресные тренинги для сотрудников дирек-

тивных органов по различным аспектам и секторам «голубой» экономики и по многосекто-

ральному подходу, необходимому для развития потенциала и навыков ведения переговоров и 

обеспечения более широкого представительства на форумах всех уровней. В рамках подпро-

граммы будет также оказываться поддержка устойчивому планированию, разработке поли-

тики и управлению в сфере «голубой» экономики путем предоставления технических консуль-

тативных услуг Комиссии Африканского союза, региональным экономическим сообществам 

и межправительственным организациям, а также помощь государствам-членам в эксперимен-

тальной разработке стратегических основ политики в отношении «голубой» экономики при 

помощи методологии, изложенной в «Руководстве по политике в сфере «голубой» эконо-

мики», адаптированном к потребностям и ожиданиям конкретных бенефициаров. Ожидается, 

что это приведет к разработке более продуманных, комплексных и эффективных основ поли-

тики в отношении «голубой» экономики на субрегиональном и национальном уровнях и к уве-

личению числа долгосрочных африканских инициатив в сфере «голубой» экономики на наци-

ональном, субрегиональном и континентальном уровнях, что будет способствовать достиже-

нию ЦУР 14 (задача 14.a). К прошлым результатом, достигнутым в этой области, относится 

принятие основ политики в отношении «голубой» экономики Коморскими Островами и Ма-

дагаскаром. На Коморских Островах стратегические основы этой политики были инкорпори-

рованы в национальную стратегию ускорения экономического роста и достижения целей в 

области устойчивого развития. 

 18.79 С целью способствовать обеспечению всеохватного и устойчивого развития за счет укрепле-

ния потенциала государств-членов для повышения устойчивости к изменению климата в рам-

ках подпрограммы будут, во-первых, проводиться стратегические исследования и анализ в це-

лях повышения устойчивости экономики, общества и экосистем африканских стран к измене-

нию климата, уменьшения их уязвимости перед климатическими рисками и бедствиями и ре-

шения проблем отсутствия безопасности, вызванных изменением климата; во-вторых, расши-

рены консультационные услуги и техническая помощь и организовано обучение и предостав-

лены инструменты для создания в странах кадрового и институционального потенциала в под-

держку согласованной политики и комплексного осуществления мер в области климата в ин-

тересах обеспечения вклада, определяемого на национальном уровне, и достижения ЦУР 13. 

Ожидается, что это приведет к разработке эффективной политики, стратегий и планов 
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развития, в которых будет дан ответ на вызовы, связанные с изменением климата, для перехода 

к климатически оптимизированной низкоуглеродной экономике и тем самым будет оказана 

поддержка странам в осуществлении ЦУР 13, касающейся действий в области климата. Кроме 

того, в рамках подпрограммы будут разрабатываться новые общие положения и руководящие 

принципы, касающиеся изменения климата и развития, и в сотрудничестве с региональными 

структурами и партнерами по процессу развития будут проводиться диалоги в целях критиче-

ского изучения и исследования возможностей и геополитических сложностей, связанных с из-

менением климата, и его последствий для развития Африки. Ожидается, что в результате этого 

будут выработаны общие позиции и эффективные средства осуществления мер реагирования 

на изменение климата с опорой на богатые природные ресурсы континента, в том числе его 

колоссальные возобновляемые ресурсы (энергетические, водные, морские и другие ресурсы), 

в интересах его всеохватного и устойчивого развития. К прошлым результатам, достигнутым 

в этой области, относится применение восемью из десяти стран, с которыми работала ЭКА 

(Гамбией, Гвинеей-Бисау, Кабо-Верде, Камеруном, Либерией, Руандой, Сейшельскими Ост-

ровами и Эфиопией), климатически оптимизированного подхода к созданию климатически 

устойчивой экономики. Кроме того, был достигнут прогресс в использовании Коморскими 

Островами, Маврикием и Сейшельскими Островами оперативных систем цифрового прогно-

зирования погоды и раннего предупреждения на основе облачных вычислений с высоким раз-

решением в 1 км. Синоптики из всех трех стран были обучены использованию этой системы 

и управлению ею. Эти системы, основанные на инструментах с открытым исходным кодом, 

представляют собой экономичное и комплексное средство оперативного прогнозирования по-

годы, тогда как большинство существующих систем основаны на приобретении лицензий, вы-

сокая ежегодная абонентская плата за которые делает их недоступными и непрактичными.  

 

 

  Сопоставление показателей выполнения программы 

в 2019 году с запланированным результатом 
 

 

 18.80 Запланированный на 2019 год результат, заключающийся в укреплении потенциала госу-

дарств-членов и других заинтересованных сторон для применения комплексных подходов к 

адаптации к изменению климата и их интеграции в ключевые секторальные и национальные 

политику, стратегии и программы развития в целях уменьшения уязвимости и повышения 

устойчивости, как указано в докладе Генерального секретаря о пересмотренной смете с уче-

том резолюций и решений, принятых Экономическим и Социальным Советом на его сессии 

2018 года, был достигнут, о чем свидетельствуют 15 результатов (по сравнению с целевым 

показателем в 15) исследований или инициатив в области изменения климата, направленных 

на поддержку осуществления многосторонних природоохранных соглашений по вопросам ра-

ционального природопользования, изменения климата, укрепления потенциала бенефициаров 

и содействия созданию благоприятных условий для учета фактора изменения климата в пла-

нировании и в практической деятельности при поддержке ЭКА. 

 

 

  Выполнение программы в 2019 году: повышение уровня 

знаний и инновационного потенциала молодежи в области 

биомедицинской инженерии 
 

 

 18.81 В 2011 году в рамках подпрограммы было начато осуществление экспериментального проекта 

по оказанию государствам-членам помощи в использовании новых технологий для улучшения 

показателей в области здравоохранения в Африке. Этот проект, связанный с использованием 

инженерно-технических знаний для улучшения состояния здоровья населения Африки, имел 

целью формирование потенциала в области биомедицинской инженерии и инноваций с целью 

восполнить нехватку медицинского оборудования, необходимого медицинским работникам 

для спасения жизни людей. Большинство стран континента пользуются импортными меди-

цинскими приборами и прибегают к услугам зарубежных специалистов при установке, модер-

низации и обслуживании оборудования. У них нет предприятий, производящих медицинское 
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оборудование. По этим причинам основной целью проекта было создание в африканских стра-

нах внутреннего потенциала для установки, ремонта, технического обслуживания и модерни-

зации медицинского оборудования; приобщение учащихся женского пола к инженерному 

делу; формирование прочных навыков предпринимательства и инновационной деятельности 

для вывода медицинских приборов на рынок. Данный проект включал три направления дея-

тельности. Первым из них была поддержка заинтересованных университетов в разработке 

программы бакалавриата по биомедицинской инженерии: тем самым в рамках подпрограммы 

была оказана поддержка в составлении подробного типового учебного плана по биомедицин-

ской инженерии, который помог университетам быстро составить свои собственные учебные 

программы по этому предмету. Второе предполагало развитие технических и предпринима-

тельских способностей у студентов: летняя школа «Новатор» стала местом для формирования 

навыков, которые ранее не преподавались в университетах, таких как кодирование мобильных 

устройств для медицинских нужд и 3D-печать, развития навыков инновационной деятельно-

сти и воспитания предпринимательских качеств. В состав всех участвующих групп следовало 

включать как минимум одну женщину. В рамках этого направления деятельности был также 

устроен международный конкурс дизайна. Третье направление деятельности касалось созда-

ния сетей для постоянного общения между университетами, частным сектором и больницами: 

с этой целью в рамках подпрограммы было инициировано и поддержано создание Африкан-

ского биоинженерного консорциума, который занимался бы координацией, популяризацией и 

мобилизацией ресурсов для входящих в его состав университетов. С 2011 года в рамках под-

программы директивным органам, отраслевым научно-исследовательским институтам, струк-

турам частного сектора, больницам и университетам настоятельно рекомендуется поддержи-

вать развитие биомедицинской инженерии и вкладывать в него средства. С этой целью в рам-

ках подпрограммы были организованы встречи с министрами и постоянными секретарями, 

руководителями больниц и учреждений, представителями доноров, проректорами универси-

тетов и другими потенциально заинтересованными сторонами. В итоге консорциум получил 

поддержку со стороны 22 университетов из 9 африканских стран, 7 отраслевых научно-иссле-

довательских институтов и 5 фирм из 6 различных стран. 

 

  Прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки работы 
 

 18.82 Эта работа способствовала укреплению потенциала государств-членов для освоения новых 

технологий в интересах развития Африки, о чем свидетельствует прием 1376 студентов на 

программы биомедицинской инженерии в участвующих университетах, по сравнению с 640 в 

2015 году. Из них 1057 человек обучались по программам бакалавриата, 278 — по программам 

магистратуры и 41 — в аспирантуре. Что касается количества выпускников, то в 2018/19 учеб-

ном году 370 студентов получили дипломы бакалавра по биомедицинской инженерии, еще 

50 — дипломы магистра и 8 окончили аспирантуру. Из числа учащихся летних школ «Нова-

тор», которые проводились в 2012–2016 годах, 48 процентов открыли собственное дело, 

65 процентов разработали новые прототипы, 92 процента сохранили присутствие в социаль-

ных сетях и 19 процентов получили гранты. Около 30 процентов учащихся составляют жен-

щины, и все призы за инновации, присужденные в семи летних школах, были получены уча-

щимися женского пола. Общее число университетов и учреждений, участвующих в инициа-

тиве в области биомедицинской инженерии, выросло с 13 в 2015 году до 22 в 2019 году, и этой 

инициативой было охвачено 9 африканских стран.  

 18.83 В целях обеспечения устойчивости в 2012 году был создан Африканский биоинженерный кон-

сорциум, который будет хранить и пропагандировать стандарты в области подготовки кадров 

и научных исследований, создания потенциала и мобилизации ресурсов, а также содейство-

вать обмену преподавателями и студентами. С тех пор Консорциум получил два гранта на об-

щую сумму около 3 млн долл. США: 1,5 млн долл. США — на подготовку аспирантов и обмен 

персоналом от Европейского союза (www.africanbmemobility.org/) и еще 1,2 млн евро — на 

создание электронной платформы «Африка-Европа» для безопасного проектирования меди-

цинских изделий (http://ubora-biomedical.org). Две партнерские группы (в Малави и Уганде) 

http://www.africanbmemobility.org/
http://ubora-biomedical.org/
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получили мировые награды и призы за инновационные разработки — одна из них уже пред-

ставлена на рынке, а другая прошла первые клинические испытания в 2018 году.  

 18.84 То, что институциональный потенциал у стран весьма разнообразен, служит объединяющим 

фактором: примером может служить различное местонахождение учебных центров (напри-

мер, Южная Африка), центра медицинских разработок (Уганда), центра образования и управ-

ления (Кения) и центра разработки платформ для студентов-новаторов (Пизанский универси-

тет, Италия). Инновационные экосистемы для развития медицинских технологий появляются 

в Малави и Уганде. 

 

Рисунок 18.VIII 

Показатель для оценки работы: прием студентов участвующих университетов на программы 

биомедицинской инженерии 
 

 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2021 год 
 

 

  Результат 1: обеспечение учета вопросов устойчивости к изменению 

климата в национальных планах устойчивого развития в Африке 

(результат, перенесенный с 2020 года) 
 

 18.85 В рамках данной подпрограммы в соответствии с ее мандатом будет продолжаться работа, 

связанная с обеспечением устойчивости к изменению климата, и будет оказываться помощь 

странам в учете климатического фактора в национальных планах развития, о чем, как ожида-

ется, будет свидетельствовать приводимый ниже показатель для оценки работы на 2021 год. 

За 2020 год указан приближенный показатель для оценки работы с учетом того, что Генераль-

ная Ассамблея в своей резолюции 74/251 утвердила описательную часть программы на уровне 

подпрограмм, состоящую исключительно из описаний целей, утвержденных Ассамблеей в ее 

резолюции 71/6, и деятельности, предусмотренной на 2020 год. 

 

  

 

Магистратура  Бакалавриат  Аспирантура  

https://undocs.org/ru/A/RES/74/251
https://undocs.org/ru/A/RES/71/6
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Таблица 18.11 

Показатель для оценки работы 
 

2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 

      • Неприменимо  • Создание афри-

канского центра 

по определяе-

мым на нацио-

нальном уровне 

вкладам для 

скоординиро-

ванной под-

держки осу-

ществления та-

ких вкладов 

 • Доклад о согла-

сованности и го-

товности опре-

деляемых на 

национальном 

уровне вкладов 

в Африке 

 • Проведение по 

меньшей мере 

тремя стра-

нами обзоров 

и подготовка 

доклада об 

обеспечении 

учета опреде-

ляемых на 

национальном 

уровне вкла-

дов в их наци-

ональных пла-

нах развития 

 • Обеспечение 

учета по мень-

шей мере ше-

стью государ-

ствами-членами 

последствий из-

менения климата 

в их националь-

ных планах раз-

вития 

 • Создание по 

меньшей мере в 

шести странах 

экспертных ме-

ханизмов для об-

зора и представ-

ления отчетно-

сти по вопросам 

учета определяе-

мого на нацио-

нальном уровне 

вклада в их 

национальных 

планах развития 

 • По меньшей 

мере три 

страны осу-

ществляют 

определяемые 

на националь-

ном уровне 

вклады, скор-

ректирован-

ные после 

2020 года 

 

 

  Результат 2: план по программе на 2021 год: увеличение объема инвестиций 

в деятельность по борьбе с изменением климата в Африке (новый 

результат) 
 

 18.86 В 2015 году в рамках подпрограммы была разработана методологическая основа, которую гос-

ударства-члены могли использовать для разработки своих определяемых на национальном 

уровне вкладов в деятельность по борьбе с изменением климата, в преддверии двадцать пер-

вой сессии Конференции Сторон Рамочной конвенции Организации Объединенных Наций об 

изменении климата, на которой было принято Парижское соглашение об изменении климата. 

В последующие годы в рамках подпрограммы был проведен обзор предполагаемых определя-

емых на национальном уровне вкладов всех африканских стран и организован практикум, в 

котором приняли участие координаторы Рамочной конвенции об изменении климата из более 

чем 30 стран. Он дал возможность государствам-членам поразмышлять о своем предполагае-

мом определяемом на национальном уровне вкладе и обозначить ключевые проблемы, вклю-

чая отсутствие согласованности. Обзор показывает, что африканские страны представили 

весьма амбициозные предполагаемые вклады, определяемые на национальном уровне, для 

осуществления которых требуется выделение финансовых средств на определенных условиях 

или без таковых на сумму почти в 30 млрд долл. США. По состоянию на октябрь 2019  года 

Парижское соглашение было ратифицировано 50 африканскими странами, в результате чего 

их предполагаемые определяемые на национальном уровне вклады в деятельность по борьбе 

с изменением климата были преобразованы в определяемые на национальном уровне вклады. 

Ввиду растущих сложностей с выделением государственных ресурсов крайне важно укреп-

лять механизмы осуществления определяемых на национальном уровне вкладов, в частности 

с точки зрения финансирования. Эта потребность становится еще более насущной в условиях 
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пандемии COVID-19, сокращения бюджетных возможностей государств-членов и отвлечения 

ресурсов — как внутренних, так и международных — на борьбу с пандемией. В 2019 году в 

рамках данной подпрограммы в сотрудничестве с подпрограммой 3 была разработана иници-

атива, в соответствии с ЦУР 7, по оказанию помощи государствам-членам в увеличении объ-

ема инвестиций в экологически чистую энергетику в целях борьбы с изменением климата, 

причем в качестве отправной точки было взято обязательство заинтересованных стран пере-

смотреть свои определяемые на национальном уровне вклады в направлении развития эколо-

гически чистой энергетики. Кроме того, после проведения в сентябре 2019 года Саммита по 

действиям, связанным с изменением климата, и обращения к сторонам Парижского соглаше-

ния об изменении климата с просьбой представить новые или пересмотренные определяемые 

на национальном уровне вклады в 2020 году, а также в ответ на призыв к постановке более 

смелых целей и активизации действий в связи с изменением климата в ходе десятилетия дей-

ствий и свершений во имя устойчивого развития по меньшей мере 19 африканских стран уже 

заявили о своей готовности представить более амбициозные определяемые на национальном 

уровне вклады и немалое число стран также взяли обязательство обеспечить чистый нулевой 

прирост объема выбросов к середине столетия. Для выполнения этих обязательств этим стра-

нам потребуется специальная поддержка. 

 

  Внутренняя проблема и ее решение 
 

 18.87 Проблема, стоявшая перед подпрограммой, заключалась в том, что в ходе работы не исполь-

зовалось ее изначальное преимущество, связанное с возможностью оказания странам индиви-

дуализированной поддержки на основе аналитической работы и комплексного подхода. В 

связи с этим в рамках подпрограммы будет проводиться аналитическая работа, имеющая це-

лью предложить странам стратегические альтернативы в области комплексного освоения 

энергоресурсов, новых технологий и инноваций с использованием знаний, накопленных оте-

чественными специалистами. 

 

  Ожидаемый прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки 

работы 
 

 18.88 Ожидается, что эта работа будет способствовать обеспечению всеохватного и устойчивого 

развития за счет укрепления потенциала государств-членов в области освоения новых техно-

логий и инноваций, природных ресурсов и «зеленой» и «голубой» экономики, а также их по-

вышенной устойчивости к изменению климата, о чем будут свидетельствовать пять стран, пе-

ресматривающих свой вклад, определяемый на национальном уровне.  

 

Таблица 18.12 

Показатель для оценки работы  
 

 

2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 

     Неприменимо Неприменимо Десять стран под-

ключились к иници-

ативе по достиже-

нию ЦУР 7 

Три страны пере-

смотрели свои 

определяемые на 

национальном 

уровне вклады  

Как минимум пять 

стран пересмот-

рели свои опреде-

ляемые на нацио-

нальном уровне 

вклады  

 

 

 

  Мандаты директивных органов 
 

 

 18.89 Ниже перечислены все мандаты, в соответствии с которыми будет осуществляться деятель-

ность в рамках данной подпрограммы. 
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Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

62/8 Обзор деятельности Организации Объеди-

ненных Наций, касающейся изменения кли-

мата 

64/206 Содействие расширению использования но-

вых и возобновляемых источников энергии 

66/288 Будущее, которого мы хотим 

70/1 Преобразование нашего мира: Повестка дня 

в области устойчивого развития на период 

до 2030 года 

70/201 Осуществление Повестки дня на XXI век, 

Программы действий по дальнейшему осу-

ществлению Повестки дня на XXI век и ре-

шений Всемирной встречи на высшем 

уровне по устойчивому развитию и Конфе-

ренции Организации Объединенных Наций 

по устойчивому развитию 

72/219 Охрана глобального климата в интересах 

нынешнего и будущих поколений человече-

ства 

72/228 Использование научно-технических дости-

жений и новаторства в целях развития 

73/124 Мировой океан и морское право 

73/232 Охрана глобального климата в интересах 

нынешнего и будущих поколений человече-

ства 

73/327 2021 год — Международный год ликвида-

ции детского труда 

73/335 Новое партнерство в интересах развития 

Африки: прогресс в осуществлении и меж-

дународная поддержка 

73/336 Осуществление рекомендаций, содержа-

щихся в докладе Генерального секретаря о 

причинах конфликтов и содействии обеспе-

чению прочного мира и устойчивого разви-

тия в Африке 

 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

2017/22 Использование научно-технических дости-

жений и новаторства в целях развития 

 

Резолюции Экономической комиссии для Африки 
 

818 (XXXI) Содействие разработке и использованию по-

лезных ископаемых в Африке 

819 (XXXI) Содействие освоению и использованию 

энергетических ресурсов в Африке 

884 (XLIV) Изменение климата и устойчивое развитие 

в Африке 

887 (XLIV) Повышение роли науки и техники в разви-

тии Африки 

901 (XLV) Африканский региональный форум по 

устойчивому развитию: содействие созда-

нию инновационного общества в интересах 

социально-экономических преобразований 

в Африке 

919 (XLVII) «Зеленая» экономика и структурные преоб-

разования в Африке 

930 (XLVIII) Африканский региональный форум по 

устойчивому развитию 
 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.90 В таблице 18.13 указана — в разбивке по категориям и подкатегориям — вся деятельность, 

которая предусмотрена на период 2019–2021 годов и осуществление которой способствовало 

и, как ожидается, будет способствовать достижению поставленной цели.  

 

Таблица 18.13 

Подпрограмма 5: деятельность, предусмотренная на период 2019–2021 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2019 год 

Запланированный 
показатель 

2019 год 

Фактический 
показатель 

2020 год 

Запланированный 
показатель 

2021 год 

Запланированный 
показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и  

работе экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число доку-

ментов) 3 3 4 4 

https://undocs.org/ru/A/RES/62/8%0dО
https://undocs.org/ru/A/RES/64/206%0dС
https://undocs.org/ru/A/RES/66/288%0dБ
https://undocs.org/ru/A/RES/70/1%0dП
https://undocs.org/ru/A/RES/70/201
https://undocs.org/ru/A/RES/72/219
https://undocs.org/ru/A/RES/72/228
https://undocs.org/ru/A/RES/73/124
https://undocs.org/ru/A/RES/73/232
https://undocs.org/ru/A/RES/73/327
https://undocs.org/ru/A/RES/73/335
https://undocs.org/ru/A/RES/73/336
https://undocs.org/ru/E/RES/2017/22
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Категория и подкатегория 

2019 год 

Запланированный 
показатель 

2019 год 

Фактический 
показатель 

2020 год 

Запланированный 
показатель 

2021 год 

Запланированный 
показатель 

     
 1. Доклад об Африканском региональном форуме по 

устойчивому развитию, представленный в порядке 

подготовки к политическому форуму высокого 

уровня по устойчивому развитию 1 1 1 1 

 2. Доклад для Африканского регионального форума по 

устойчивому развитию и Конференции министров о 

новых технологиях и инновациях для преобразова-

ния Африки и достижения целей в области устойчи-

вого развития 1 1 1 1 

 3. Доклад для Африканского регионального форума по 

устойчивому развитию о всеохватной «зеленой» эко-

номике в контексте структурных преобразований и 

устойчивого развития в Африке  – – 1 1 

 4. Доклад по вопросам изменения климата, окружаю-

щей среды и управления природными ресурсами в 

интересах устойчивого развития  1 1 1 1 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) 11 14 8 11 

 5. Африканский региональный форум по устойчивому 

развитию в рамках подготовки к сессии политиче-

ского форума высокого уровня по устойчивому раз-

витию  8 8 8 8 

 6. Комитет по устойчивому развитию  3 – – – 

 7. Комитет по развитию частного сектора, региональ-

ной интеграции, торговле, инфраструктуре, промыш-

ленности и технологиям – 6 – 3 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического 

сотрудничества (число проектов) 14 14 17 7 

 8. Проект по укреплению потенциала государств-чле-

нов в области «зеленого» роста в целях содействия 

всеохватной и ресурсосберегающей диверсификации 

экономики и устойчивому развитию  – 1 1 1 

 9. Проект по укреплению потенциала государств-чле-

нов для участия в цепочках поставок природных ре-

сурсов  1 1 1 1 

 10. Оказание технической поддержки отдельным госу-

дарствам-членам в анализе и совершенствовании их 

местной политики и нормативно-правовой базы в об-

ласти минеральных ресурсов 2 2 2 – 

 11. Проект по укреплению потенциала государств-чле-

нов в области «голубой» экономики в целях содей-

ствия всеохватной и ресурсосберегающей диверси-

фикации экономики и устойчивому развитию – – 1 1 

 12. Оказание технической поддержки экспертам и со-

трудникам директивных органов по вопросам всео-

хватной «голубой» экономики и структурных преоб-

разований 2 2 1 – 

 13. Проект по укреплению всеохватной «голубой» эко-

номики в контексте структурных преобразований и 

устойчивого развития 1 1 2 – 
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Категория и подкатегория 

2019 год 

Запланированный 
показатель 

2019 год 

Фактический 
показатель 

2020 год 

Запланированный 
показатель 

2021 год 

Запланированный 
показатель 

     
 14. Оказание технической поддержки Африканскому ре-

гиональному форуму по устойчивому развитию в об-

ласти «голубой» экономики в порядке подготовки к 

политическому форуму высокого уровня по устойчи-

вому развитию 1 1 1 – 

 15. Проект по совершенствованию управления «голу-

бой» экономикой и реализации политики в этой об-

ласти – – 1 – 

 16. Оказание технической поддержки в разработке учеб-

ных пособий и инструментария в целях разработки 

политики в области «голубой» экономики и ее осу-

ществления на страновом уровне  1 1 1 – 

 17. Оказание поддержки в подготовке научного доклада 

о «голубой» экономике и развитии в Африке 1 1 1 – 

 18. Оказание поддержки в подготовке атласа и статисти-

ческих данных по африканской «голубой» экономике 1 1 1 – 

 19. Оказание поддержки Африканскому центру ЭКА по 

политике в области климата и программе служб ин-

формации о погоде и климате для Африки (Система 

применения изотопов воды для анализа, визуализа-

ции и электронного воспроизведения данных — 

WISER) 1 1 1 1 

 20. Проект по укреплению потенциала в области клима-

тических исследований за счет предоставления гран-

тов институтам, университетам и другим заинтересо-

ванным сторонам для увязки климатических иссле-

дований с развитием  1 1 1 1 

 21. Программа стипендий для повышения уровня знаний 

молодых африканских ученых в области стратегиче-

ских исследований, анализа и информационной дея-

тельности, касающихся всеохватной «зеленой» эко-

номики, природных ресурсов, инноваций и техноло-

гий в Африке 1 1 1 1 

 22. Программа стипендий для повышения уровня знаний 

молодых африканских ученых в области стратегиче-

ских исследований, анализа и информационной дея-

тельности, касающихся изменения климата и разви-

тия в Африке 1 – 1 – 

 23. Проект по стратегиям в области климата, земельных, 

энергетических и водных ресурсов – – – 1 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия 

(число дней) 7 10 6 21 

 24. Диалоги старших экспертов по вопросам науки, тех-

нологий и инноваций  – 3 – 3 

 25. Политическое мероприятие высокого уровня по во-

просам всеохватной «зеленой» экономики и струк-

турных преобразований в Африке  – 1 – 1 

 26. Конференция по вопросам изменения климата и раз-

вития в Африке – – – 3 
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Категория и подкатегория 

2019 год 

Запланированный 
показатель 

2019 год 

Фактический 
показатель 

2020 год 

Запланированный 
показатель 

2021 год 

Запланированный 
показатель 

     
 27. Африканские переговоры по климату для сбора ин-

формации от африканских сторон об уровне инте-

реса континента к дискуссиям по вопросам глобаль-

ной деятельности в области климата, таким как сес-

сии Конференции Сторон Рамочной конвенции Орга-

низации Объединенных Наций об изменении кли-

мата  – – – 2 

 28. Тренинг для экспертов и работников директивных 

органов по вопросам всеохватной «зеленой» эконо-

мики и структурных преобразований 2 2 1 – 

 29. Тренинг для руководителей, законодателей, парла-

ментариев, работников органов планирования, СМИ, 

общественных организаций и других специалистов-

практиков по вопросам изменения климата и разви-

тия  4 4 4 – 

 30. Программа по укреплению потенциала молодых аф-

риканских юристов для участия в глобальных пере-

говорах по климату  1 – 1 – 

 31. Организация поездок ученых, стажировок и прак-

тики для укрепления потенциала в области борьбы с 

изменением климата, всеохватной «зеленой» эконо-

мики, природных ресурсов, инноваций и технологий 

в Африке (число стипендиатов) – – – 4 

 32. Политические диалоги и консультации по вопросам 

технологий, изменения климата, «зеленой» и «голу-

бой» экономики и природных ресурсов  – – – 2 

 33. Практикумы по созданию потенциала для изучения и 

использования секторов «голубой» экономики – – – 2 

 34. Практикумы по созданию потенциала в области ис-

пользования внешнего континентального шельфа аф-

риканских стран и глубоководной добычи полезных 

ископаемых, включая определение шельфа и меха-

низмы управления им – – – 2 

 35. Повышение уровня знаний об инкорпорированных 

в национальное законодательство и модернизирован-

ных правовых положениях, касающихся морского 

права, на национальном, субрегиональном и конти-

нентальном уровнях  – – – 2 

 Публикации (число публикаций) 4 6 5 12 

 36. Публикация по новым технологиям и тенденциям 

в инновационной деятельности в Африке 1 – 1 – 

 37. Публикация по проблемам всеохватной «зеленой» 

экономики в контексте структурных преобразований 

и устойчивого развития 1 1 2 1 

 38. Доклад о научных достижениях, технологиях и инно-

вациях в Африке  1 1 1 1 

 39. Сборник передовых наработок для обмена опытом в 

связи с инновационной деятельностью и развитием 

малых и средних предприятий добывающей отрасли 1 – 1 – 

 40. Доклад об изменении климата и развитии в Африке, 

в котором отражены основные идеи и рекомендации 

Конференции по изменению климата и развитию в 

Африке – 1 – 1 
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 41. Научные работы по вопросам изменения климата и 

развития в Африке – 1 – 2 

 42. Аналитические записки по новейшим проблемам и 

тенденциям в области новых технологий и иннова-

ций, изменения климата, «зеленой» и «голубой» эко-

номики и природных ресурсов – 2 – 2 

 43. Путь к 2030 и 2063 годам: общий обзор имеющихся 

ресурсов для преобразования Африки – – – 1 

 44. Стратегические исследования по вопросам производ-

ственных связей на базе добывающей отрасли, до-

бавленной стоимости, повышения местного содержа-

ния и индустриализации на основе сырьевой эконо-

мики, в которых рассматриваются проблемы «зеле-

ного» роста, социальные и гендерные вопросы в ин-

тересах всеохватных экономических преобразований – – – 2 

 45. Публикации по «голубой» экономике для каждого 

африканского субрегиона – – – 1 

 46. Континентальный и субрегиональный атласы «голу-

бой» экономики – – – 1 

 Технические материалы (число материалов) 19 18 20 9 

 47.  Руководящие принципы укрепления потенциала гос-

ударств-членов по обсуждению, осуществлению и 

мониторингу местной политики и стратегий, увязан-

ных с Концептуальной программой развития горно-

добывающей промышленности Африки 1 1 1 – 

 48. Методические указания по проведению оценок, ис-

пользуемых при инвестировании средств в экоси-

стемы для борьбы с изменением климата 1 1 1 – 

 49. Учебное пособие и инструментарий для создания по-

тенциала малых и средних предприятий для развития 

производственно-сбытовых цепочек в добывающей 

отрасли 1 1 1 – 

 50. Справочник по экспертам в области изменения кли-

мата в Африке 1 – 1 – 

 51. Определение институтов, входящих в логистическую 

цепочку в области климатической информации 1 – – – 

 52. Концептуальные записки по новым вопросам и тен-

денциям в области новых технологий и инновацион-

ной деятельности в Африке 2 2 2 – 

 53. Концептуальные записки и научные статьи об изме-

нении климата и развитии в Африке  2 2 2 – 

 54. Концептуальные записки и научные статьи по вопро-

сам всеохватной «зеленой» экономики в контексте 

структурных преобразований 2 2 2 – 

 55. Технические материалы по созданию платформы 

для климатических исследований в целях развития 

в Африке 1 1 1 – 

 56. Качественный анализ климатической информации 

для разработки политики в области развития, содей-

ствия принятию решений и реализации программы 

по вопросам управленческой практики 1 1 1 – 
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 57. Технические материалы по инфраструктуре и потен-

циалу для проектов по созданию служб климатиче-

ской информации 1 1 2 – 

 58. Технические материалы по укреплению государ-

ственного управления и осуществлению политики 

в области климата – – 1 – 

 59. Справочная платформа и информационная служба 

по вопросам климата в Африке 1 1 1 – 

 60. Доклад об изменении климата и развитии в Африке, 

в котором отражены основные тезисы и рекоменда-

ции Конференции по изменению климата и развитию 

в Африке 1 1 1 – 

 61. Научная работа по изменению климата и развитию 

в Африке 1 1 1 – 

 62. Документация для совещаний Африканского союза 

и Нового партнерства в интересах развития Африки 

по вопросам новых технологий и инноваций, окру-

жающей среды и природных ресурсов, «зеленой» 

экономики и изменения климата в контексте целей 

в области устойчивого развития и Повестки дня на 

период до 2063 года 2 2 2 – 

 63. Континентальная база геопространственных данных 

об африканской «голубой» экономике  – – – 1 

 64. Страновые счета природного капитала (счета водных 

ресурсов) – – – 2 

 65. Африканские региональные центры передового 

опыта, имеющего отношение к Атлантическому оке-

ану и западной части Индийского океана – – – 1 

 66. Базовая классификация морских полезных ископае-

мых и энергоресурсов и управление их использова-

нием – – – 1 

 67. Инструменты и методы управления инвестициями 

в «голубую» экономику – – – 1 

 68. Путь к 2030 и 2063 годам: обзор ресурсов для преоб-

разования Африки – – – 1 

 69. Континентальный и субрегиональный атласы «голу-

бой» экономики – – – 1 

 70. Инструменты для укрепления потенциала госу-

дарств-членов для обсуждения, осуществления и мо-

ниторинга местной политики и стратегий, увязанных 

с Концептуальной программой развития горнодобы-

вающей промышленности Африки – – – 1 

C. Основная деятельность     

 Добрые услуги: диалоги старших экспертов по вопросам науки, технологий и инноваций; политическое мероприятие 

высокого уровня по вопросам всеохватной «зеленой» экономики и структурных преобразований в Африке.  

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: оказание госу-

дарствам-членам и группам, участвующим в региональном и субрегиональном сотрудничестве, консультационных услуг 

по Программе активизации партнерского сотрудничества между Организацией Объединенных Наций и Африканским 

союзом в осуществлении повестки дня в области интеграции и развития в Африке на период 2017–2027 годов в контек-

сте Повестки дня на период до 2030 года и Повестки дня на период до 2063 года; оказание технической поддержки сек-

ретариату Африканского механизма коллегиального обзора в проведении страновых самооценок и учета их результатов 

в национальных планах развития и соответствующих процессах; оказание технической поддержки и консультативных 
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     услуг государствам-членам по вопросам изменения климата, всеохватной «зеленой» экономики, природных ресурсов, 

инноваций и технологий в Африке. 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследованию: африканские переговоры по климату для сбора 

информации от африканских сторон об уровне интереса континента к дискуссиям по вопросам глобальной деятельности 

в области климата, таким как сессии Конференции Сторон Рамочной конвенции Организации Объединенных Наций об 

изменении климата; обзор политики и стратегий стран в области технологий, инноваций, «зеленой» и «голубой» эконо-

мики, изменения климата и управления природными ресурсами; документация для совещаний Африканского союза — 

НЕПАД по новым технологиям и инновациям, окружающей среде и природным ресурсам, «зеленой» экономике и изме-

нению климата в контексте Повестки дня на период до 2030 года и Повестки дня на период до 2063 года. 

D. Коммуникационная деятельность  

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : бро-

шюры, проспекты, записки и комплекты материалов по технологиям, изменению климата, «зеленой» и «голубой» эконо-

мике, окружающей среде, управлению природными ресурсами и логистике, включая информационные бюллетени . 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации: пресс-релизы, связанные с выпуском крупных публика-

ций и организацией важных мероприятий по вопросам технологий, изменения климата, «зеленой» и «голубой» эконо-

мики, окружающей среды, а также управления природными ресурсами и логистики, включая информационные бюлле-

тени. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: обновление и ведение веб-сайтов, страниц в социальных се-

тях и платформ по технологиям, изменению климата, «зеленой» и «голубой» экономике, окружающей среде, управле-

нию природными ресурсами и логистике, включая информационные бюллетени. 

 

 

 

  Подпрограмма 6 

  Гендерное равенство и расширение прав и возможностей 

женщин 
 

 

  Цель 
 

 

 18.91 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, заключа-

ется в обеспечении гендерного равенства и расширении прав и возможностей женщин в Аф-

рике за счет ускорения темпов выполнения государствами-членами своих глобальных и реги-

ональных обязательств в гендерной области и представления отчетности по ним, а также бо-

лее активного осуществления ими политики и программ расширения прав и возможностей 

женщин и девочек. 

 

 

  Стратегия  
 

 

 18.92 С целью способствовать ускорению темпов выполнения государствами-членами своих гло-

бальных и региональных обязательств в гендерной области и представления отчетности по 

ним в рамках подпрограммы будут проводиться стратегические исследования, в том числе по 

гендерным вопросам и вопросам торговли, а также по вопросам государственного финанси-

рования деятельности по обеспечению гендерного равенства и расширению прав и возможно-

стей женщин. В рамках подпрограммы будет также укрепляться потенциал государств-членов, 

за счет оказания индивидуализированной технической поддержки, консультативных услуг и 

практического обучения, в области проведения гендерной и экономической политики, органи-

зации предпринимательской деятельности женщин, выделения государственных финансов с 

учетом гендерного фактора и учета в национальных стратегиях и программах гендерных и 

демографических дивидендов. Кроме того, в рамках подпрограммы в пяти странах, которые 

еще не ввели у себя африканский индекс гендерного равенства и развития, будет введен этот 

индекс, что поможет государствам-членам проводить обоснованную самооценку прогресса в 

достижении гендерного равенства и расширении прав и возможностей женщин и девочек. 
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Ожидается, что в результате этого гендерный фактор будет полнее учитываться в националь-

ной политике, программах и государственных финансах. К прошлым результатам, достигну-

тым в этой области, относится включение информации о гендерных аспектах, почерпнутой из 

национального доклада Южной Африки, подготовленного на базе африканского индекса ген-

дерного равенства и развития, в заключительный доклад на тему «Динамика народонаселения 

в Южной Африке: тенденции, структура, причины и последствия», который будет представлен 

на рассмотрение кабинету министров. Предполагается, что этот доклад ляжет в основу наци-

ональной концепции использования демографического дивиденда.  

 18.93 С целью способствовать более эффективному осуществлению государствами-членами страте-

гий и программ расширения прав и возможностей женщин и девочек в рамках подпрограммы 

государствам-членам будет оказываться индивидуализированная техническая поддержка в 

разработке и осуществлении программ, направленных на содействие участию женщин в реа-

лизации Соглашения о создании Африканской континентальной зоны свободной торговли и 

извлечению из этого пользы, с опорой на результаты проводимого в ее рамках стратегического 

исследования по вопросам создания зоны свободной торговли. В рамках подпрограммы будут 

также проводиться совещания групп экспертов, региональные и национальные диалоги по во-

просам политики и конференции по ключевым гендерным вопросам с целью способствовать 

взаимному обучению стран и передаче опыта между ними. Ожидается, что эта работа приве-

дет к усилению политического влияния и более активному реагированию на гендерные про-

блемы и проблемы женщин, а также к увеличению доли женщин, участвующих в процессах 

осуществления Соглашения о создании Африканской континентальной зоны свободной тор-

говли и пользующихся их результатами. К прошлым результатам, достигнутым в этой области, 

относится включение главы по гендерной тематике в национальные стратегии осуществления 

Соглашения о создании Африканской континентальной зоны свободной торговли.  

 18.94 Эта работа поможет государствам-членам в достижении ЦУР 5, касающейся гендерного ра-

венства и расширения прав и возможностей женщин и девочек, и ЦУР 8, касающейся достой-

ной работы и экономического роста, и, в частности, в решении задач 8.3, 8.5, 8.7, 8.8 и 8.10. 

 

 

  Сопоставление показателей выполнения программы 

в 2019 году с запланированным результатом 
 

 

 18.95 Запланированный на 2019 год результат, заключающийся в укреплении потенциала госу-

дарств-членов для учета гендерного фактора в макроэкономических и секторальных страте-

гиях и программах, как указано в докладе Генерального секретаря о пересмотренной смете с 

учетом резолюций и решений, принятых Экономическим и Социальным Советом на его сес-

сии 2018 года, был достигнут, о чем свидетельствуют 15 государств-членов (по сравнению с 

целевым показателем в 15), взявших на вооружение рекомендованные ЭКА макроэкономиче-

ские и секторальные стратегии, подходы и инструменты для уменьшения гендерного неравен-

ства и расширения прав и возможностей женщин и девочек.  

 

 

  Выполнение программы в 2019 году: укрепление потенциала 

40 государств-членов для отслеживания их прогресса в деле 

обеспечения гендерного равенства и расширения прав 

и возможностей женщин 
 

 

 18.96 В рамках подпрограммы по просьбе государств-членов был разработан африканский индекс 

гендерного равенства и развития, который служит основой для определения приоритетов, от-

слеживания хода выполнения глобальных и региональных обязательств в гендерной области 

и обеспечения подотчетности за достижение гендерного равенства. Индекс был одобрен ми-

нистрами африканских стран, отвечающими за вопросы гендерного равенства и положения 

женщин, на седьмой Африканской региональной конференции по положению женщин, состо-

явшейся в 2004 году в Аддис-Абебе. Этот инструмент используется государствами-членами 
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для проведения самооценок и представления отчетности об успехах в обеспечении гендерного 

равенства, указания на стратегии, которые они осуществляют в целях содействия гендерному 

равенству и расширению прав и возможностей женщин, выявления остающихся недоработок 

в гендерной области и вынесения рекомендаций по их устранению в рамках 25-летнего обзора 

осуществления Пекинской декларации и Платформы действий. На объединенном совещании 

Специализированного технического комитета Комиссии Африканского союза по гендерному 

равенству и Специализированного технического комитета по региональному обзору «Пе-

кин+25» были подготовлены и одобрены доклады в рамках 25-летнего обзора. Индекс также 

использовался для подготовки сводного регионального доклада по 25-летнему обзору, одоб-

ренного государствами-членами в ходе вышеупомянутого объединенного совещания двух спе-

циализированных технических комитетов. Кроме того, эксперты и министры использовали 

индекс и национальные и региональные доклады по 25-летнему обзору при подготовке итого-

вого документа. Основные тезисы 25-летнего обзора представляют собой общую позицию и 

единую точку зрения африканского региона. Политическая декларация по случаю двадцать 

пятой годовщины четвертой Всемирной конференции по положению женщин была принята 

Комиссией по положению женщин на ее шестьдесят четвертой сессии в марте 2020 года. 

 18.97 Работа над африканским индексом гендерного равенства и развития также привела к выпуску 

ряда информационных продуктов и инструментов, которые использовались для оказания ин-

дивидуализированной технической поддержки государствам-членам и практической подго-

товки их должностных лиц, причем особое внимание уделялось странам, в которых работает 

ЭКА. Они также послужили основой для проведения диалогов высокого уровня по вопросам 

политики, благодаря которым проводимая политика была разъяснена и взята на вооружение. 

Например, в Намибии в рамках подпрограммы оказывалась поддержка разработке националь-

ной стратегии расширения экономических прав и возможностей женщин, которая ляжет в ос-

нову государственных мер по ускорению процесса расширения таких прав и возможностей. 

Позднее эта стратегия была одобрена заинтересованными сторонами для передачи на утвер-

ждение кабинетом министров. В другом случае была оказана техническая поддержка Маври-

тании, включавшая в себя оценку национальной стратегии по учету гендерной проблематики 

в государственной политике и разработку «дорожной карты» по устранению недостатков. В 

результате этого при пересмотре национального плана развития и статистической системы 

Мавритании были учтены гендерные аспекты.  

 

  Прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки работы  
 

 18.98 Эта работа способствовала достижению гендерного равенства и расширению прав и возмож-

ностей женщин в Африке благодаря ускорению темпов выполнения государствами-членами 

своих глобальных и региональных обязательств в гендерной области и представления отчет-

ности по ним, а также активизации осуществления ими стратегий и программ расширения 

прав и возможностей женщин и девочек. Об этом свидетельствовали 50 стран, которые ис-

пользовали анализ, выводы и рекомендации на базе африканского индекса гендерного равен-

ства и развития для подготовки национальных докладов по 25-летнему обзору осуществления 

Пекинской декларации и Платформы действий. Кроме того, этот индекс использовался для 

содействия составлению таблицы статистического гендерного учета Африканского союза. Эта 

таблица представляет собой оценочный и рейтинговый инструмент Африканского союза для 

измерения эффективности деятельности стран по обеспечению гендерного равенства, исполь-

зованию демографического дивиденда и борьбе с коррупцией. Уже подготовлены таблицы ста-

тистического гендерного учета за 2016, 2017 и 2019 годы. Результаты оценки этих таблиц были 

представлены на Ассамблее глав государств и правительств Африканского союза в 2019 году, 

при этом пять государств-членов, показавших наилучшие результаты, получили награды, вру-

ченные главам соответствующих государств, в знак признания высокого уровня их ответствен-

ности за обеспечение гендерного равенства. 
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Таблица 18.14 

Показатель для оценки работы 
 

 

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 

     Этапы 1–3 введения 

африканского ин-

декса гендерного ра-

венства и развития: 

введение африкан-

ского индекса ген-

дерного равенства и 

развития в 35 госу-

дарствах-членах (ку-

мулятивный метод) 

для проведения са-

мооценки прогресса 

на пути к гендер-

ному равенству и 

расширению прав и 

возможностей жен-

щин 

Этап 4 введения 

африканского ин-

декса гендерного 

равенства и разви-

тия: введение ин-

декса в 40 государ-

ствах-членах (ку-

мулятивный метод) 

для проведения са-

мооценки про-

гресса на пути к 

гендерному равен-

ству и расширению 

прав и возможно-

стей женщин 

Сводный регио-

нальный доклад на 

базе африканского 

индекса гендер-

ного равенства и 

развития: введение 

индекса в 40 госу-

дарствах-членах 

(кумулятивный ме-

тод) и более глубо-

кий анализ послед-

ствий для секто-

ральной политики 

в 13 странах (неку-

мулятивный метод) 

Более широкое вве-

дение индекса в 

тех же 40 государ-

ствах-членах (ку-

мулятивный метод)  

Сводный регио-

нальный доклад 

на базе африкан-

ского индекса ген-

дерного равенства 

и развития: введе-

ние индекса в 

50 государствах-

членах (кумуля-

тивный метод) и 

более глубокий 

анализ послед-

ствий для секто-

ральной политики 

еще в 15 государ-

ствах-членах (не-

кумулятивный ме-

тод) 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2021 год 
 

 

  Результат 1: использование демографических дивидендов в Африке 

на основе обеспечения гендерного равенства (результат, перенесенный 

с 2020 года) 
 

 18.99 В рамках данной подпрограммы в соответствии с ее мандатом будет продолжаться работа, 

связанная с обеспечением гендерного равенства, и будет оказываться помощь странам в учете 

гендерного фактора в их секторальных стратегиях, о чем, как ожидается, будет свидетельство-

вать приводимый ниже показатель для оценки работы на 2021 год. За 2020 год указан прибли-

женный показатель для оценки работы с учетом того, что Генеральная Ассамблея в своей ре-

золюции 74/251 утвердила описательную часть программы на уровне подпрограмм, состоя-

щую исключительно из описаний целей, утвержденных Ассамблеей в ее резолюции 71/6, и 

деятельности, предусмотренной на 2020 год. 

 

  

https://undocs.org/ru/A/RES/74/251
https://undocs.org/ru/A/RES/71/6
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Рисунок 18.IX 

Показатель для оценки работы: совокупное число стран, применяющих в конкретных секторах 

стратегии, содействующие учету гендерного фактора в их секторальной политике 
 

 

 

 

  Результат 2: оценка расходов на достижение цели 5 в области устойчивого 

развития в выборке из пяти стран (новый результат) 
 

 18.100 В рамках подпрограммы государствам-членам оказывается поддержка в их усилиях по уско-

рению осуществления Пекинской платформы действий и достижению ЦУР 5, касающейся 

гендерного равенства и расширения прав и возможностей всех женщин и девочек. Хотя госу-

дарства-члены взяли на себя обязательство по борьбе с гендерным неравенством, для решения 

сложных задач соответствующие усилия государств-членов должны, по-видимому, подкреп-

ляться более крупными бюджетными ассигнованиями на устранение первопричин гендерного 

неравенства и дискриминации в отношении женщин и девочек, препятствующих достижению 

ими гендерного равенства. Для решения этой проблемы в 2021 году на основе уже достигну-

тых результатов в рамках подпрограммы будет проведена всеобъемлющая оценка и калькуля-

ция расходов, связанных с достижением ЦУР 5 пятью странами, представляющими пять суб-

регионов континента. Общий результат заключается в расчете объема инвестиций, требую-

щихся от государств-членов для достижения ЦУР 5, который будет учитываться при разра-

ботке политических мер и программ государств-членов с целью ускорить темпы достижения 

гендерного равенства и расширения прав и возможностей женщин. Результаты этого расчета 

будут опубликованы в докладе об африканских женщинах за 2021 год и использованы для 

оказания индивидуализированной технической помощи государствам-членам с тем, чтобы 

они вкладывали средства в достижение ЦУР 5. 

 18.101 В его основе лежат результаты работы в предыдущие годы, а именно: мониторинг прогресса 

в деле обеспечения гендерного равенства и расширения прав и возможностей женщин с помо-

щью африканского индекса гендерного равенства и развития в 2018 и 2019 годах, проведенная 

в 2019 году калькуляция расходов в такой междисциплинарной области, как борьба с насилием 

в отношении женщин, разработанная в 2020 году для одной пилотной страны модель кальку-

ляции расходов в различных секторах, имеющих отношение к ЦУР 5, и применение этой мо-

дели в четырех оставшихся странах в 2020 году. 

 

  Внутренняя проблема и ее решение 
 

 18.102 Проблема, стоявшая перед данной подпрограммой, заключалась в том, что в ней не ожидалось 

и не планировалось получение большого числа запросов об оказании технической поддержки 

в деле применения африканского индекса гендерного равенства и развития, которые требова-

лось выполнить в сжатые сроки. В этой связи в рамках подпрограммы будут налаживаться и 

использоваться партнерские отношения с широким кругом учреждений, а именно с Комиссией 

Африканского союза, учреждениями Организации Объединенных Наций, государственными 

ведомствами, межправительственными организациями, частным сектором, организациями 
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гражданского общества, двусторонними и многосторонними учреждениями, финансовыми 

институтами, а также техническими научно-исследовательскими и учебными заведениями.  

 

  Ожидаемый прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки 

работы 
 

 18.103 Ожидается, что эта работа будет способствовать достижению гендерного равенства и расши-

рению прав и возможностей женщин в Африке за счет ускорения темпов выполнения государ-

ствами-членами своих глобальных и региональных обязательств в гендерной области и пред-

ставления отчетности по ним, а также более активного осуществления ими стратегий и про-

грамм расширения прав и возможностей женщин и девочек, о чем будут свидетельствовать 

пять стран, проводящих оценку затрат на достижение ЦУР 5 и разрабатывающих прочную 

национальную основу, включающую в себя гендерно ориентированные стратегии, обеспечен-

ные надлежащими ресурсами.  

 

Таблица 18.15 

Показатель для оценки работы 
 

2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 

     Неприменимо Сводный регио-

нальный доклад на 

базе африканского 

индекса гендерного 

равенства и разви-

тия, в котором вы-

явлены недостатки 

в экономическом, 

социальном и поли-

тическом блоках 

12 стран 

Сводный региональ-

ный доклад на базе 

африканского ин-

декса гендерного ра-

венства и развития и 

обзор «Пекин+25», в 

которых определены 

приоритеты и про-

блемы на основе 

15 страновых анали-

зов и 50 националь-

ных докладов соот-

ветственно 

Выполнена кальку-

ляция расходов для 

одной пилотной 

страны в целях за-

имствования мо-

дели калькуляции 

расходов на дости-

жение ЦУР 5 дру-

гими секторами 

Выполнена каль-

куляция расходов 

по пяти странам 

для обоснования 

инвестиций и рас-

пределения ресур-

сов 

 

 

 

  Мандаты директивных органов 
 

 

 18.104 Ниже перечислены все мандаты, в соответствии с которыми будет осуществляться деятель-

ность в рамках данной подпрограммы. 

 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

59/167 Ликвидация всех форм насилия в отно-

шении женщин, в том числе преступле-

ний, определенных в итоговом доку-

менте двадцать третьей специальной сес-

сии Генеральной Ассамблеи под назва-

нием «Женщины в 2000 году: равенство 

между мужчинами и женщинами, разви-

тие и мир в XXI веке» 

59/248 Мировой обзор по вопросу о роли жен-

щин в развитии 

65/187 Активизация усилий в целях искорене-

ния всех форм насилия в отношении 

женщин  

65/189 Международный день вдов 

65/190 Торговля женщинами и девочками 

66/130 Женщины и участие в политической 

жизни 

70/130  Насилие в отношении трудящихся жен-

щин-мигрантов  

70/131 Конвенция о ликвидации всех форм дис-

криминации в отношении женщин  

70/133 Последующая деятельность в связи с 

четвертой Всемирной конференцией по 

положению женщин и полное осуществ-

ление Пекинской декларации и Плат-

формы действий и решений двадцать 

третьей специальной сессии Генеральной 

Ассамблеи 

70/176 Принятие мер против гендерно мотиви-

рованных убийств женщин и девочек  

https://undocs.org/ru/A/RES/59/167
https://undocs.org/ru/A/RES/59/248
https://undocs.org/ru/A/RES/65/187
https://undocs.org/ru/A/RES/65/189
https://undocs.org/ru/A/RES/65/190
https://undocs.org/ru/A/RES/66/130
https://undocs.org/ru/A/RES/70/130
https://undocs.org/ru/A/RES/70/131
https://undocs.org/ru/A/RES/70/133
https://undocs.org/ru/A/RES/70/176
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72/148  Улучшение положения женщин и девочек 

в сельских районах 

72/154 Девочки 

 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

1998/12 Выводы Комиссии по положению жен-

щин по важнейшим проблемным обла-

стям, определенным в Платформе дей-

ствий четвертой Всемирной конферен-

ции по положению женщин 

2003/44 Согласованные выводы Комиссии по по-

ложению женщин в отношении участия 

женщин в работе средств массовой ин-

формации и освоении информационно-

коммуникационных технологий и их до-

ступа к ним, а также влияния средств 

массовой информации и информаци-

онно-коммуникационных технологий на 

улучшение положения и расширение 

прав и возможностей женщин и их ис-

пользования в качестве одного из средств 

для достижения этих целей 

2004/4 Обзор согласованных выводов 1997/2 

Экономического и Социального Совета о 

внедрении гендерного подхода во все 

стратегии и программы системы Органи-

зации Объединенных Наций 

2009/13 Будущее функционирование Междуна-

родного учебного и научно-исследова-

тельского института по улучшению поло-

жения женщин 

2011/5 Роль системы Организации Объединен-

ных Наций в реализации согласованных 

на международном уровне целей и обяза-

тельств в отношении гендерного равен-

ства и расширения возможностей жен-

щин  

2017/9 Всесторонний учет гендерной проблема-

тики во всех стратегиях и программах в 

системе Организации Объединенных 

Наций  

 

Резолюции Совета Безопасности 
 

1325 (2000)  

 

Резолюции Экономической комиссии для Африки 
 

915 (XLVII) Новая инициатива по обеспечению ген-

дерного равенства и расширению прав и 

возможностей женщин в масштабе всего 

континента 

 

 
 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.105 В таблице 18.16 указана — в разбивке по категориям и подкатегориям — вся деятельность, 

которая предусмотрена на период 2019–2021 годов и осуществление которой способствовало 

и, как ожидается, будет способствовать достижению поставленной цели.  

 

Таблица 18.16 

Подпрограмма 6: деятельность, предусмотренная на период 2019–2021 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2019 год 

Запланированный 
показатель 

2019 год 

Фактический 
показатель 

2020 год 

Запланированный 
показатель 

2021 год 

Запланированный 
показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и  

работе экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число доку-

ментов) 1 2 – 2 

 1. Доклад для сессии Комитета по гендерной проблема-

тике и социальному развитию о работе в рамках дан-

ной подпрограммы 1 1 – 1 

 2. Документ по гендерной тематике для Комитета по со-

циальной политике – 1 – 1 

https://undocs.org/ru/A/RES/72/148
https://undocs.org/ru/A/RES/72/154
https://undocs.org/ru/E/RES/1998/12
https://undocs.org/ru/E/RES/2003/44
https://undocs.org/ru/E/RES/2004/4
https://undocs.org/ru/E/RES/2009/13
https://undocs.org/ru/E/RES/2011/5
https://undocs.org/ru/E/RES/2017/9
https://undocs.org/ru/S/RES/1325(2000)
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Категория и подкатегория 

2019 год 

Запланированный 

показатель 

2019 год 

Фактический 

показатель 

2020 год 

Запланированный 

показатель 

2021 год 

Запланированный 

показатель 

     
 Основное обслуживание заседаний  

(число трехчасовых заседаний) 4 4 – 1 

 3. Двухгодичная сессия Комитета по гендерной пробле-

матике и социальному развитию 4 4 – 1 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического 

сотрудничества (число проектов) 7 5 4 2 

 4. Проект по учету гендерной проблематики в нацио-

нальных планах, стратегиях и программах стран, ко-

торые обращаются с просьбами о предоставлении 

технических консультативных услуг, с уделением 

особого внимания расширению экономических прав 

и возможностей женщин 3 1 1 1 

 5. Проект, посвященный роли женщин в постконфликт-

ной деятельности и миростроительстве, с целью 

укрепить потенциал государств-членов для обеспече-

ния равноправного участия женщин в принятии ре-

шений – – 1 – 

 6. Проект, посвященный демографическому дивиденду 

с учетом гендерного фактора, в целях расширения 

возможностей государств-членов для использования 

демографического дивиденда и достижения гендер-

ного равенства 1 1 1 1 

 7. Проект по управлению Фондом лидерства африкан-

ских женщин в целях расширения экономических 

прав и возможностей женщин за счет увеличения 

числа женщин среди управляющих фондами в Аф-

рике 1 1 1 – 

 8. Проект по поддержке процесса 25-летнего обзора 

хода осуществления Пекинской декларации и Плат-

формы действий в целях расширения возможностей 

государств-членов для представления отчетности о 

выполнении соответствующих международных обяза-

тельств 1 1 – – 

 9. Проект по гендерным вопросам и кустарной и мелко-

масштабной добыче полезных ископаемых: увязка 

научных исследований с управлением добывающей 

отраслью в целях расширения возможностей дирек-

тивных органов для удовлетворения потребностей 

женщин, занятых в кустарной и мелкомасштабной 

добыче полезных ископаемых, и наращивания потен-

циала местных общественных организаций по под-

держке и мониторингу этого процесса 1 1 – – 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия 

(число дней) 4 4 13 10 

 10. Практикум по докладу о положении женщин в Аф-

рике на тему «Цифровые финансы: путь к расшире-

нию экономических возможностей женщин» для рас-

пространения результатов и включения стратегиче-

ских рекомендаций в планы работы отдельных отрас-

левых министерств 1 1 1 4 
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Категория и подкатегория 

2019 год 

Запланированный 

показатель 

2019 год 

Фактический 

показатель 

2020 год 

Запланированный 

показатель 

2021 год 

Запланированный 

показатель 

     
 11. Практикум по докладу о предпринимательстве среди 

женщин для распространения результатов и включе-

ния стратегических рекомендаций в планы работы от-

дельных отраслевых министерств 1 1 5 2 

 12. Тренинг по африканскому индексу гендерного равен-

ства и развития в поддержку усилий государств-чле-

нов по решению приоритетных задач в области поли-

тики 2 2 5 2 

 13. Семинар по вопросу о роли женщин в постконфликт-

ной деятельности и миростроительстве в целях 

укрепления потенциала соответствующих государств-

членов для расширения участия женщин в принятии 

решений – – 2 – 

 14. Практикум по докладу о лидерстве африканских жен-

щин для распространения результатов и включения 

стратегических рекомендаций в планы работы от-

дельных отраслевых министерств    2 

 Публикации (число публикаций) 2 2 1 2 

 15. Доклад об африканских женщинах, основанный на 

инициативе по обеспечению гендерного равенства и 

расширению прав и возможностей женщин в мас-

штабе всего континента, в целях учета гендерного 

фактора в секторальной политике отдельных отрасле-

вых министерств 1 1 – 1 

 16. Доклад о предпринимательстве среди женщин на 

тему изучения связи между образованием и эффек-

тивным предпринимательством в целях укрепления 

потенциала государств-членов для повышения произ-

водительности труда женщин-предпринимателей 1 1 1 – 

 17. Доклад о лидерстве африканских женщин для оценки 

положения женщин на руководящих должностях – – – 1 

 Технические материалы (число материалов) 4 4 4 3 

 18. Рабочее руководство по учету гендерных и демогра-

фических дивидендов в национальном планировании 

в целях расширения возможностей государств-членов 

для использования демографического дивиденда за 

счет обеспечения гендерного равенства – – 1 – 

 19. Техническая записка по индексу гендерного и демо-

графического дивидендов в целях укрепления техни-

ческого потенциала соответствующих стран для мо-

ниторинга прогресса и определения приоритетных 

направлений деятельности – – 1 – 

 20. Информационный бюллетень «Женщины в африкан-

ской политике в 2019 году», призванный повысить 

осведомленность средств массовой информации, ор-

ганизаций гражданского общества и государств-чле-

нов о доле женщин-парламентариев и членов каби-

нета министров в Африке – – 1 – 



Раздел 18 Экономическое и социальное развитие в Африке  

 

20-06116 73/177 

 

Категория и подкатегория 

2019 год 

Запланированный 

показатель 

2019 год 

Фактический 

показатель 

2020 год 

Запланированный 

показатель 

2021 год 

Запланированный 

показатель 

     
 21. Аналитическая записка по вопросам предпринима-

тельства среди женщин в Африке в целях расшире-

ния возможностей государств-членов для реализации 

новаторских стратегий повышения производительно-

сти труда женщин-предпринимателей – – 1 – 

 22. Технические записки по африканскому гендерному 

индексу и африканскому индексу гендерного равен-

ства и развития в целях оказания африканским стра-

нам поддержки в оценке разницы в положении афри-

канских мужчин и женщин и достигнутого прави-

тельствами прогресса в осуществлении политики, 

направленной на поощрение гендерного равенства и 

расширение прав и возможностей женщин и девочек 1 1 – 1 

 23. Стратегическое исследование по гендерному фактору 

и изменению климата в Африке в целях углубления 

понимания государствами-членами взаимосвязи 

между гендерным фактором, уязвимостью и измене-

нием климата для принятия эффективных политиче-

ских мер 1 1 – 1 

 24. Стратегическое исследование по гендерному фактору 

и добывающей промышленности в Африке для 

увязки исследований с управлением кустарной и мел-

комасштабной добычей полезных ископаемых  1 1 – 1 

 25. Итоговый документ десятой Африканской региональ-

ной конференции по 25-летнему обзору хода осу-

ществления Пекинской декларации и Платформы 

действий, в котором будет представлен пятилетний 

обзор хода осуществления Пекинской декларации и 

Платформы действий в Африке  1 1 – – 

C. Основная деятельность     

 Добрые услуги: организация встреч для проведения консультаций и переговоров на уровне министров по Пекинской 

платформе действий в 2020 году. 

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: специальное 

мероприятие по случаю Международного женского дня (2020 год) и 16 дней активных действий и поддержка совещания 

на уровне министров по подготовке к сессии Комиссии по положению женщин. 

D. Коммуникационная деятельность  

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: ведение и расширение платформ передачи знаний для обмена 

информацией и пропаганды гендерного равенства, расширения прав и возможностей женщин и соблюдения социально-

экономических и политических прав и прав человека женщин в целях углубления диалога и увеличения числа стратеги-

ческих альтернатив. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации: размещение пресс-релизов на веб-сайте подпрограммы 

после каждого устроенного и проведенного мероприятия и активное использование учетных записей подпрограммы в 

социальных сетях. 
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  Подпрограмма 7 

  Субрегиональная деятельность в целях развития 
 

 

  Компонент 1 

  Деятельность в субрегионе Северной Африки 
 

 

  Цель 
 

 

 18.106 Цель, достижению которой способствует осуществление деятельности в рамках настоящего 

компонента, состоит в том, чтобы улучшить условия для создания рабочих мест в странах Се-

верной Африки посредством ускорения процессов экономической диверсификации и регио-

нальной интеграции и более широкого признания квалификации и навыков трудящихся-ми-

грантов. 

 

 

  Стратегия 
 

 

 18.107 С целью содействовать ускорению процесса экономической диверсификации в рамках данного 

компонента в сотрудничестве с министерствами финансов и планирования и центральными 

банками стран-партнеров на основе имеющихся макроэкономических данных будет разрабо-

тана макроэкономическая модель, которая затем будет внедрена и введена в эксплуатацию на 

экспериментальной основе. В рамках этого компонента будет также оказываться техническая 

помощь по линии партнерских связей со статистическими учреждениями в целях укрепления 

потенциала стран в области разработки инструментов анализа данных и моделей для количе-

ственной оценки искажений и определения необходимых изменений в государственной поли-

тике. Кроме того, в рамках этого компонента в сотрудничестве с Институтом Брукингса будет 

проводиться исследовательская работа по вопросам занятости, направленная на расширение 

занятости среди молодежи с помощью проектов под названием «Промышленность без табач-

ного дыма», и в сотрудничестве с Платформой сотрудничества Юг — Юг будут проводиться 

региональные семинары, посвященные передовому опыту в области создания рабочих мест в 

странах Африки. Эта работа позволит государствам-членам смягчить последствия вспышки 

COVID-19 для положения в сфере занятости и достичь ЦУР 4 (задачи 4.4 и 4.5), 8 (задачи 8.2 

и 8.3) и 9 (задачи 9.2 и 9.5). Кроме того, предполагается, что она будет способствовать приня-

тию государствами-членами основанной на фактических данных макроэкономической поли-

тики, направленной на стимулирование занятости, перенаправлению ресурсов в сектора, об-

ладающие более высоким экономическим потенциалом с точки зрения производительности, 

конкурентоспособности и занятости, а также облегчению доступа малых и средних предпри-

ятий к финансовым средствам и содействию созданию рабочих мест. К прошлым результатам, 

достигнутым в этой области, относится разработка тремя странами Северной Африки (Алжи-

ром, Египтом и Мавританией) при поддержке ЭКА инструментов макроэкономического моде-

лирования. Прогресс был также достигнут Тунисом: Министерство торговли страны проана-

лизировало возможные последствия присоединения страны к Общему рынку Востока и Юга 

Африки (КОМЕСА).  

 18.108 С целью содействовать углублению региональной интеграции в рамках этого компонента бу-

дет продолжаться работа по анализу трудностей и препятствий в секторах, в которых могут 

быть созданы производственно-сбытовые цепочки в Северной Африке. В частности, будут 

оказываться консультационные услуги и в партнерстве с министерствами торговли, Африкан-

ским союзом и Европейским союзом будут проводиться консультации на субрегиональном 

уровне в целях оказания государствам-членам поддержки в укреплении их потенциала и раз-

работке ими национальных стратегий осуществления Соглашения о создании Африканской 

континентальной зоны свободной торговли. Эта работа поможет государствам-членам достичь 

прогресса в достижении ЦУР 17 (задачи 17.6, 17.11 и 17.14). Кроме того, предполагается, что 
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она позволит государствам-членам сформировать надлежащую политику, которая будет спо-

собствовать региональной интеграции, повышению производительности и созданию новых 

рабочих мест. К прошлым результатам, достигнутым в этой области, относится ратификация 

Египтом и Маврикием Соглашения о создании Африканской континентальной зоны свободной 

торговли и трех протоколов к нему. Кроме того, был достигнут прогресс в оценке существую-

щих региональных производственно-сбытовых цепочек и возможностей для их развития в Се-

верной Африке в 10 секторах (автомобилестроение; текстильная промышленность и пошив 

одежды; сектор производства фосфатных удобрений; нефтегазовая промышленность; возоб-

новляемая энергетика; фруктовый сектор; сектор овощей и производных; сектор эфирных ма-

сел и производных; рыболовный сектор; а также зерновой и сахарный секторы). Аналитиче-

ская работа направляет стратегическое и секторальное положение государств-членов в рамках 

Африканской континентальной зоны свободной торговли в Северной Африке и на остальной 

части континента. 

 18.109 С целью содействовать более широкому признанию квалификации и навыков трудящихся-ми-

грантов в рамках данного компонента будет проводиться работа по укреплению потенциала 

пяти африканских стран (Кот-д’Ивуар, Мали, Марокко, Сенегал и Южную Африку) в области 

сбора, анализа и распространения связанных с миграцией данных и более широкого признания 

практических навыков и квалификации африканских работников, с тем чтобы уменьшить нега-

тивное воздействие вспышки COVID-19 на денежные переводы и выполнить связанные с ми-

грацией задачи, предусмотренные целями в области устойчивого развития и Глобальным до-

говором о безопасной, упорядоченной и легальной миграции. Эта работа поможет государ-

ствам-членам выполнить предусмотренные ЦУР задачи 8.8, 10.7, 10.c, 16.2 и 17.18. В рамках 

этого компонента основное внимание будет уделяться укреплению потенциала государств-

членов по осуществлению Глобального договора о безопасной, упорядоченной и легальной 

миграции. Соответствующая работа будет проводиться в партнерстве с Африканским союзом, 

Департаментом по экономическим и социальным вопросам, Международной организацией 

труда (МОТ) и Международной организацией по миграции (МОМ) и, как ожидается, приведет 

к расширению доступа к статистическим данным о миграции и повышению эффективности 

их использования, а также к более широкому признанию практических навыков на всем кон-

тиненте посредством внедрения системы данных о квалификации трудящихся на Африкан-

ском континенте. К числу прошлых результатов, достигнутых в этой области, относится ра-

бота, которая была проделана в ходе проведенных в Африке под руководством ЭКА региональ-

ных консультаций по Глобальному договору посредством укрепления национального потен-

циала в области «сбора и использования точных и дезагрегированных данных в качестве ос-

новы для выработки эмпирически обоснованной политики» (цель 1 Глобального договора) и 

«содействия взаимному признанию навыков, квалификации и компетенции» (цель 18 Глобаль-

ного договора). 

 

 

  Сопоставление показателей выполнения программы 

в 2019 году с запланированным результатом 
 

 

 18.110 Запланированный на 2019 год результат, заключающийся в укреплении потенциала госу-

дарств-членов в субрегионе Северной Африки и региональных экономических сообществ в 

плане выполнения субрегиональных приоритетных задач в области развития в соответствии с 

целями в области устойчивого развития и Повесткой дня на период до 2063 года с должным 

учетом вопросов, касающихся молодежи, и гендерной проблематики, как указано в докладе 

Генерального секретаря о смете, пересмотренной с учетом резолюций и решений, принятых 

Экономическим и Социальным Советом на его сессии 2018 года, был достигнут, о чем свиде-

тельствует тот факт, что все семь североафриканских стран инициировали процесс принятия 

или выполнения требований Африканской континентальной зоны свободной торговли, ис-

пользуя техническую поддержку, инструменты, методологии и консультационные услуги 

ЭКА, связанные с нормотворческой деятельностью и направлением политики.  
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  Выполнение программы в 2019 году: внедрение Системы 

комплексного эколого-экономического учета 
 

 

 18.111 В период 2018–2019 годов в рамках данного компонента велась работа по совершенствованию 

процессов сбора, анализа и представления данных в Африке, особенно в том, что касается 

Системы комплексного эколого-экономического учета и Системы эколого-экономического 

учета для сельского, лесного и рыбного хозяйств.  

 18.112 В 2018 году ЭКА приступила к осуществлению разработанного международным статистиче-

ским сообществом общеафриканского проекта по внедрению центральной основы Системы 

комплексного эколого-экономического учета в целях содействия процессу внедрения дорабо-

танной статистической основы 2012 года, состоящей из набора таблиц и счетов, которые в 

значительной степени удовлетворяют потребность в совершенствовании процессов сбора, 

анализа и представления данных в Африке. В ходе первого и второго этапов осуществления 

этого проекта ЭКА оказывала африканским странам техническую помощь в форме онлайно-

вого обучения и очного учебного мероприятия в Южной Африке по Системе комплексного 

эколого-экономического учета с акцентом на двух целевых секторах — лесном хозяйстве и 

энергетике. Кроме того, помимо содействия внедрению в Африке Системы 2012 года, в рамках 

этого компонента велась работа по совершенствованию и согласованию концепции, определе-

ний, методологий, инструментов, практики и стандартов для сбора и анализа экономических 

и экологических данных. 

 

  Прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки работы 
 

 18.113 Эта работа способствовала улучшению условий для создания рабочих мест в странах Север-

ной Африки, о чем свидетельствует принятие для последующего внедрения правительством 

Марокко центральной основы Системы комплексного эколого-экономического учета 

2012 года. О ее принятии свидетельствует тот факт, что Марокко применило методологию, 

предусмотренную центральной основой 2012 года, для составления более точной сметной таб-

лицы ресурсов и использования с применением физических и финансовых показателей по лес-

ному сектору и задействовало при этом усовершенствованные инструменты сбора данных в 

экономическом и социальном секторах, сельском и лесном хозяйствах и неформальных секто-

рах. 

 

Таблица 18.17 

Показатель для оценки работы 
 

 

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 

     Неприменимо Неприменимо Укрепление потен-

циала африканских 

стран в области 

внедрения цен-

тральной основы 

Системы ком-

плексного эколого-

экономического 

учета 2012 года 

Готовность прави-

тельства Марокко 

принять централь-

ную основу Си-

стемы комплекс-

ного эколого-эко-

номического учета 

2012 года и про-

должать оказывать 

поддержку странам 

Северной Африки 

Принятие для по-

следующего внед-

рения правитель-

ством Марокко 

центральной ос-

новы Системы 

комплексного эко-

лого-экономиче-

ского учета 

2012 года 
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  Результаты, достижение которых запланировано на 2021 год 
 

 

  Результат 1: осуществление стратегий и политики в области создания 

рабочих мест (результат, перенесенный с 2020 года) 
 

 

 18.114 В рамках данной подпрограммы будет продолжаться работа, связанная с созданием рабочих 

мест, в соответствии с мандатом этой подпрограммы и странам будет оказываться помощь в 

выявлении пробелов и реализации решений, способствующих расширению возможностей для 

трудоустройства, о чем, как ожидается, будет свидетельствовать приводимый ниже показатель 

для оценки работы на 2021 год. За 2020 год указан приближенный показатель для оценки ра-

боты с учетом того, что Генеральная Ассамблея в своей резолюции 74/251 утвердила описа-

тельную часть программы на уровне подпрограмм, состоящую исключительно из описаний 

целей, утвержденных Ассамблеей в ее резолюции 71/6, и деятельности, предусмотренной на 

2020 год. 

 

Рисунок 18.X 

Показатель для оценки работы: общее число представителей директивных органов, прошедших 

подготовку в целях проведения более объективной оценки пробелов в области государственных 

стратегий и в целях разработки и осуществления надлежащих стратегий, направленных 

на сокращение масштабов безработицы 
 

 

 
 

 

  Результат 2: внедрение странами Северной Африки передовых 

практических методов в области создания рабочих мест (новый результат) 
 

 18.115 В рамках данного компонента в странах Северной Африки ведется работа по оказанию прави-

тельствам поддержки в их усилиях по достижению целей Повестки дня на период до 2030 года 

и Повестки дня на период до 2063 года. С января 2019 года акцент в контексте этой работы 

сместился в сторону обеспечения занятости и обучения навыкам устойчивого развития как 

области специализации, поскольку на протяжении многих десятилетий в Северной Африке 

наблюдались одни из самых низких в мире показателей участия в рынке труда. Цель заключа-

ется в том, чтобы оказать североафриканским странам поддержку в принятии мер по улучше-

нию делового климата и обеспечению макроэкономической сбалансированности и способ-

ствовать диверсификации и повышению конкурентоспособности, а в конечном счете — укре-

пить их человеческий капитал. В рамках этого компонента ведется работа по формированию 

консенсуса между государствами-членами в отношении принятия надлежащих мер по активи-

зации процесса создания рабочих мест в странах Северной Африки. В 2021 году в контексте 

работы Субрегионального отделения для Северной Африки основное внимание будет 

https://undocs.org/ru/A/RES/74/251
https://undocs.org/ru/A/RES/71/6
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уделяться передовому опыту в области создания рабочих мест во многих африканских стра-

нах, в частности опыту Фонда солидарности им. Мохаммеда V в Марокко, который способ-

ствовал трудоустройству молодежи посредством проведения в своем учебном центре различ-

ных практикумов, включая практикумы в области электромонтажных работ, плотницкого дела, 

сварочных работ, сантехники, покраски, остекления, облицовки фасадов, а также граждан-

ского строительства. 

 

  Внутренняя задача и ее решение 
 

 18.116 Задача в рамках этого компонента заключается в разработке надлежащих мер по активизации 

процесса создания рабочих мест в субрегионе Северной Африки в соответствии с потребно-

стями каждой страны. Опыт создания новых рабочих мест и связанные с этим проблемы варь-

ируются от страны к стране, что делает применение единого подхода менее эффективным. 

Поэтому проводимая в рамках данного компонента работа в этой области будет корректиро-

ваться в соответствии с потребностями каждой страны и будет предполагать налаживание 

стратегических партнерских отношений с региональными и национальными учреждениями, 

которые преследуют одни и те же цели.  

 

  Ожидаемый прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки 

работы 
 

 18.117 Предполагается, что эта работа будет способствовать улучшению условий для создания рабо-

чих мест в странах Северной Африки посредством усиления экономической диверсификации, 

о чем будет свидетельствовать снижение уровня безработицы хотя бы в одной стране северо-

африканского субрегиона благодаря осуществлению программы создания рабочих мест.  

 

Таблица 18.18 

Показатель для оценки работы 
 

 

2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 

     Неприменимо Неприменимо Заинтересованность 

стран Северной Аф-

рики в создании ра-

бочих мест в целях 

обеспечения устой-

чивого развития и 

их участие в регио-

нальном диалоге  

Участие стран Се-

верной Африки в 

разработке надле-

жащих стратегий 

по сокращению 

масштабов безрабо-

тицы и уменьше-

нию последствий 

вспышки 

COVID-19, осо-

бенно для создания 

рабочих мест  

Сокращение мас-

штабов безрабо-

тицы хотя бы в од-

ной стране северо-

африканского суб-

региона благодаря 

осуществлению 

программы созда-

ния рабочих мест 

 

 

 

  Мандаты директивных органов 
 

 

 18.118 Ниже перечислены все мандаты, в соответствии с которыми будет осуществляться деятель-

ность в рамках данного компонента. 
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Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

S-21/2 Основные направления деятельности по 

дальнейшему осуществлению Про-

граммы действий Международной кон-

ференции по народонаселению и разви-

тию  

61/234 Усиление роли субрегиональных отделе-

ний Экономической комиссии для Аф-

рики 

69/3  Приоритетные задачи и план, сформули-

рованные в Повестке дня на период до 

2063 года, Новом партнерстве в интере-

сах развития Африки, Аддис-Абебской 

программе действий третьей Междуна-

родной конференции по финансирова-

нию развития 

73/195 Глобальный договор о безопасной, упо-

рядоченной и легальной миграции 
 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

 
 

671 (XXV) A Учреждение Экономической комиссии 

для Африки 

 

 

 

Резолюции Экономической комиссии для Африки 
 

 

928 (XLVIII) Осуществление Повестки дня на период 

до 2063 года: планирование, мобилиза-

ция и финансирование в интересах раз-

вития 

935 (XLVII) Наименее развитые страны в Африке 

8874 (XLII) Укрепление субрегиональных отделений 

Экономической комиссии Организации 

Объединенных Наций для Африки 

 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.119 В таблице 18.19 указана — в разбивке по категориям и подкатегориям — вся деятельность, 

которая предусмотрена на период 2019–2021 годов и осуществление которой способствовало 

и, как ожидается, будет способствовать достижению поставленной цели.  

 

Таблица 18.19  

Подпрограмма 7, компонент 1: деятельность, предусмотренная на период 2019–2021 годов, в разбивке 

по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2019 год 

Запланированный 

показатель 

2019 год 

Фактический 

показатель 

2020 год 

Запланированный 

показатель 

2021 год 

Запланированный 

показатель  

     
A. Содействие межправительственному процессу и  

работе групп экспертов     

 Документация для заседающих органов (число доку-

ментов) 4 4 4 4 

 1. Доклад Межправительственному комитету экспер-

тов Субрегионального отделения для Северной  

Африки 1 1 1 1 

 2. Обзор социально-экономических событий в госу-

дарствах-членах в субрегионе  1 1 1 1 

 3. Региональные и международные повестки дня и 

другие специальные инициативы в государствах-

членах 1 1 1 1 

 4. Ежегодный доклад о работе ЭКА в Северной Аф-

рике 1 1 1 1 

https://undocs.org/ru/A/RES/S-21/2
https://undocs.org/ru/A/RES/61/234
https://undocs.org/ru/A/RES/69/3
https://undocs.org/ru/A/RES/73/195
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Категория и подкатегория 

2019 год 

Запланированный 

показатель 

2019 год 

Фактический 

показатель 

2020 год 

Запланированный 

показатель 

2021 год 

Запланированный 

показатель  

     
 Основное обслуживание заседаний (число трехчасо-

вых заседаний) 11 11 11 11 

 5. Сессия Межправительственного комитета экспер-

тов Субрегионального отделения для Северной Аф-

рики 11 11 11 11 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты по линии технического сотрудничества 

(число проектов) 1 1 1 2 

 6. Проект по осуществлению плана действий Ма-

гриба в целях активизации внутриафриканской тор-

говли 1 1 – – 

 7. Оказание поддержки государствам-членам в осу-

ществлении Соглашения о создании Африканской 

континентальной зоны свободной торговли – – – 1 

 8. Проект по обеспечению занятости, направленный 

на укрепление потенциала высокопоставленных 

представителей директивных органов североафри-

канских стран в области разработки и осуществле-

ния стратегий и политики в целях расширения за-

нятости молодежи и женщин  – – 1 – 

 9. Создание базы данных по миграции в отдельных 

государствах-членах  – – – 1 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия 

(число дней) 8 8 12 4 

 10. Форум по вопросам развития Северной Африки 

(вопрос занятости) 2 2 – 2 

 11. Международный коллоквиум по вопросам экономи-

ческого развития в Северной Африке 4 4 4 – 

 12. Учебные мероприятия для представителей дирек-

тивных органов по вопросам макроэкономической 

политики, направленной на повышение уровня за-

нятости – – 8 – 

 13. Форум по вопросам занятости 2 2 – 2 

 Публикации (число публикаций) 4 2 1 1 

 14. Публикация о налогово-бюджетной политике в це-

лях финансирования устойчивого развития в Се-

верной Африке 1 1 – – 

 15. Публикация об инструментах оценки статистиче-

ских данных по занятости 1 – – – 

 16. Публикация по вопросам содействия развитию тор-

говли 1 1 – – 

 17. Публикация по вопросам управления климатиче-

скими рисками 1    

 18. Публикация по вопросам обеспечения занятости –  –  1 1 

 Технические материалы (число материалов) 2 3 3 3 

 19. Программный документ в поддержку представите-

лей директивных органов по вопросам обеспечения 

занятости – 1 1 – 
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Категория и подкатегория 

2019 год 

Запланированный 

показатель 

2019 год 

Фактический 

показатель 

2020 год 

Запланированный 

показатель 

2021 год 

Запланированный 

показатель  

     
 20. Программный документ в поддержку представите-

лей директивных органов по вопросам качества ин-

ститутов и структурных преобразований 1 1 – 1 

 21. Программный документ в поддержку представите-

лей директивных органов по вопросам управления 

климатическими рисками – – 1 – 

 22. Программный документ по финансированию част-

ного сектора 1 1 – – 

 23. Программный документ в поддержку представите-

лей директивных органов по вопросам повышения 

роли частного сектора в достижении целей в обла-

сти устойчивого развития – – 1 – 

 24. Программный документ по вопросам миграции – – – 1 

 25. Программный документ по вопросам осуществле-

ния Соглашения о создании Африканской конти-

нентальной зоны свободной торговли  – – – 1 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: оказание  

государствам-членам консультационных услуг по вопросам разработки национальных макроэкономических моделей; 

оказание консультационных услуг по вопросам разработки их национальных стратегий по осуществлению Соглаше-

ния о создании Африканской континентальной зоны свободной торговли; оказание государствам-членам технической 

помощи в подготовке наборов данных по миграции; оказание государствам-членам технической помощи в осуществ-

лении Повестки дня на период до 2030 года; оказание государствам-членам консультационных услуг по вопросам по-

вышения производительности за счет более эффективного распределения ресурсов в рамках экономики; оказание госу-

дарствам-членам консультационных услуг по вопросам финансирования частным сектором деятельности по достиже-

нию целей в области устойчивого развития. 

D. Деятельность в области коммуникации 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: веб-сайты и платформы по управлению знаниями, системы 

организации взаимоотношений с клиентами, библиотеки, профессиональные сообщества и связанные с ними матери-

алы, широкое распространение публикаций в электронной форме среди профессиональных сообществ.  

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации: пресс-релизы, информационные бюллетени, бри-

финги, социальные сети и другие коммуникационные материалы. 

 

 

 

  Компонент 2 

  Деятельность в субрегионе Западной Африки 
 

 

  Цель 
 

 

 18.120 Цель, достижению которой способствует осуществление деятельности в рамках настоящего 

компонента, состоит в том, чтобы содействовать инклюзивному развитию в Западной Аф-

рике путем укрепления потенциала стран в области учета вопросов демографической дина-

мики в процессах разработки политики и планирования и достижения региональной инте-

грации. 

 

 

  Стратегия 
 

 

 18.121 С целью содействовать укреплению потенциала стран Экономического сообщества западно-

африканских государств (ЭКОВАС) в области учета вопросов демографической динамики в 
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процессах разработки политики и планирования в рамках этого компонента будет поощ-

ряться сотрудничество внутри государств-членов, региональных структур, аналитических 

центров и других партнеров в процессе учета вопросов демографической динамики в инте-

ресах развития на основе проведения региональных и страновых исследований, диалогов по 

вопросам политики и удовлетворения просьб об укреплении потенциала, направленных на 

использование возможностей, открывающихся благодаря демографическим дивидендам. В 

рамках этого компонента Комиссия будет и впредь использовать свои сравнительные пре-

имущества для проведения анализа и исследований по демографическим вопросам (подпро-

грамма 9) в сочетании с ее опытом в макроэкономической области (подпрограмма 1). В рам-

ках этого компонента для устранения препятствий на пути решения проблем демографиче-

ских изменений, с которыми сталкиваются государства-члены, и преодоления связанных с 

ними последствий в интересах устойчивого развития будут предоставляться знания, инстру-

менты и стратегии, охватывающие широкий круг вопросов, а именно вопро сы, касающиеся 

динамики внутрисемейных отношений, миграции и мигрантов, здравоохранения и смертно-

сти, старения и условий жизни, демографических факторов, регистрации актов граждан-

ского состояния, расширения прав и возможностей женщин и молодежи, мира и безопасно-

сти, и другие вопросы. В рамках этого компонента будет также продолжаться работа в парт-

нерстве с Комиссией ЭКОВАС для обеспечения того, чтобы рекомендации по результатам 

исследований находили отражение в региональной политике. Эта работа поможет государ-

ствам-членам достичь ЦУР 4, 8, 10, 16 и 17. Кроме того, предполагается, что эта работа при-

ведет к всестороннему учету вопросов демографической динамики в государственной поли-

тике стран, в том числе к углублению региональной экономической и денежно-кредитной 

интеграции на основе нового плана ЭКОВАС на период после 2020 года, который будет увя-

зан с целями в области устойчивого развития и Повесткой дня на период до 2063 года. К 

прошлым результатам, достигнутым в этой области, относится разработка сахельской демо-

графической модели с использованием агрегированной системной динамической модели для 

Сахельского региона. 

 18.122 С целью содействовать обеспечению региональной интеграции в Западной Африке в рамках 

этого компонента с учетом социально-экономических последствий коронавирусной инфек-

ции COVID-19 будет продолжаться оказание ЭКОВАС и Западноафриканскому экономиче-

скому и валютному союзу, межправительственным организациям и государствам-членам 

консультационных услуг и технической помощи в разработке и осуществлении субрегио-

нальной политики, увязанной с субрегиональными приоритетными задачами. Диалоги по 

вопросам политики будут также служить платформой для распространения результатов ис-

следований и изучения возможностей для проведения информационно-разъяснительной ра-

боты и обмена передовой практикой и опытом между странами. В рамках этого компонента 

будет продолжаться сотрудничество с региональными отделениями Организации Объеди-

ненных Наций в Западной Африке, Отделением Организации Объединенных Наций для За-

падной Африки и Сахеля (ЮНОВАС), Управлением по комплексному развитию района 

Липтако-Гурма и Координационной платформой по Сахелю на уровне министров, с тем 

чтобы воплотить в жизнь выводы своих основных исследований, одновременно выполняя 

функции научно-исследовательской организации для осуществления трансграничных дей-

ствий в целях поддержания взаимосвязи между миром, безопасностью и развитием. Пред-

полагается, что эта работа приведет к более тесной координации действий Организации Объ-

единенных Наций на субрегиональном уровне и окажет более существенное воздействие на 

население. К прошлым результатам, достигнутым в этой области, относится принятие 

ЭКОВАС основы денежно-кредитной политики и модели центрального банка. Достигнут 

также прогресс во внедрении механизма самофинансирования для государств-членов (Бур-

кина-Фасо, Мали и Нигер) Управления по комплексному развитию района Липтако-Гурма. 
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  Сопоставление показателей выполнения программы 

в 2019 году с запланированным результатом 
 

 

 18.123 Запланированный на 2019 год результат, заключающийся в укреплении потенциала госу-

дарств-членов в субрегионе Западной Африки, ЭКОВАС и Западноафриканского экономиче-

ского и валютного союза в плане решения субрегиональных приоритетных задач в области 

развития при надлежащем учете гендерных аспектов, как указано в докладе Генерального 

секретаря о смете, пересмотренной с учетом резолюций и решений, принятых Экономиче-

ским и Социальным Советом на его сессии 2018 года, был достигнут, о чем свидетельствуют 

разработка и осуществление государствами-членами, ЭКОВАС, Западноафриканским эконо-

мическим и валютным союзом и другими субрегиональными и межправительственными ор-

ганизациями при содействии ЭКА двух субрегиональных инициатив (при целевом показа-

теле в два), направленных на поощрение субрегионального сотрудничества и интеграции 

при надлежащем учете гендерных аспектов. Эти инициативы предусматривают принятие 

главами государств — членов ЭКОВАС обновленной «дорожной карты» перехода на единую 

валюту и новой модели центрального банка, а также основ денежно-кредитной политики. 

 

 

  Выполнение программы в 2019 году: принятие 

основополагающих мер по введению единой валюты 

на территории ЭКОВАС 
 

 

 18.124 В 2018 году Комиссия ЭКОВАС обратилась к ЭКА с просьбой оказать поддержку в оценке 

прогресса в осуществлении «дорожной карты» перехода на единую валюту к 2020 году. С 

1987 года, когда Конференция глав государств и правительств государств — членов ЭКОВАС 

приняла программу сотрудничества Сообщества в валютной области, призванную служить 

ориентиром для перехода на единую валюту к намеченному сроку, был достигнут лишь огра-

ниченный прогресс. Первый такой срок был намечен на 1994 год, после чего он неодно-

кратно переносился. В 2019 году в рамках этого компонента было реализовано 27 проектов 

на страновом и региональном уровнях, включая информационно-пропагандистскую дея-

тельность, усилия по формированию консенсуса и оказание 15 странам — членам ЭКОВАС 

технической помощи в деле продвижения повестки дня в области перехода к единой валюте 

и активизации предусмотренной ею деятельности в соответствующих странах. Текущая за-

планированная дата — 2020 год — была установлена в 1995 году при разработке «дорожной 

карты», которая была оценена в рамках этого компонента. После проведения оценки в рам-

ках этого компонента Комиссия и ее государства-члены были информированы о необходи-

мости ускорения прогресса и им были предложены варианты для обновления «дорожной 

карты». 

 

  Прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки работы 
 

 18.125 Эта работа способствовала обеспечению региональной интеграции, о чем свидетельствует 

принятие региональной основы денежно-кредитной политики и модели центрального банка 

для ЭКОВАС, а также утверждение «эко» в качестве названия единой валюты. Принятие ос-

новы денежно-кредитной политики было важным шагом на пути к согласованию денежно-

кредитной политики в контексте введения в действие указанной валюты. Государства-члены 

договорились строить свою будущую кредитно-денежную политику на основе гибкого ва-

лютнообменного режима при одновременном принятии мер по борьбе с инфляцией. Приня-

тие модели центрального банка является ключевым шагом в содействии дальнейшему об-

суждению других реформ, необходимых для перехода к окончательному введению в оборот 

единой валюты ЭКОВАС. Кроме того, между государствами-членами была достигнута дого-

воренность о том, что после принятия такой модели последует официальное создание цен-

трального банка ЭКОВАС, который первоначально будет главным образом заниматься 
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вопросами, касающимися коммерческой и финансовой интеграции, развития региональной 

платежной системы, содействия использованию национальных валют для облегчения транс-

граничной торговли, платежей и финансовых операций, приведения в соответствие банков-

ских законов и правил и интеграции на рынке капитала. 

 

Таблица 18.20  

Показатель для оценки работы 
 

 

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 

     Достижение стра-

нами договоренно-

сти в отношении 

разработки новой 

«дорожной карты», 

предусматривающей 

переход к единой 

валюте ЭКОВАС и 

включающей все 

ключевые аспекты 

региональной инте-

грации 

Достижение стра-

нами договоренно-

сти в отношении 

включения в буду-

щее соглашение 

положений, допус-

кающих обзор 

гражданским об-

ществом 

Утверждение стра-

нами 2020 года в 

качестве предель-

ного срока введе-

ния в действие 

единой валюты и 

применение по-

этапного подхода 

Пересмотр и 

утверждение об-

новленной «до-

рожной карты» пе-

рехода на единую 

валюту ЭКОВАС 

Принятие основы 

кредитно-денеж-

ной политики, мо-

дели центрального 

банка и утвержде-

ние «эко» в каче-

стве названия еди-

ной валюты 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2021 год 
 

 

  Результат 1: полный разрыв связи с демографическими тенденциями 

в Западной Африке (результат, перенесенный с 2020 года) 
 

 18.126 В рамках данного компонента будет продолжаться работа, связанная с демографической ди-

намикой, в соответствии с мандатом этого компонента и странам будет оказываться помощь 

в обеспечении более полного учета вопросов демографической динамики при разработке 

политики в области развития, о чем, как ожидается, будет свидетельствовать приводимый 

ниже показатель для оценки работы на 2021 год. За 2020 год указан приближенный показа-

тель для оценки работы с учетом того, что Генеральная Ассамблея в своей резолюции 74/251 

утвердила описательную часть программы на уровне подпрограмм, состоящую исключи-

тельно из описаний целей, утвержденных Ассамблеей в ее резолюции 71/6, и деятельности, 

предусмотренной на 2020 год. 

 

  

https://undocs.org/ru/A/RES/74/251
https://undocs.org/ru/A/RES/71/6
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Рисунок 18.XI 

Показатель для оценки работы: число должностных лиц стран, прошедших подготовку по вопросам 

демографической динамики и стремящихся оказывать влияние на процесс разработки 

государственной политики 
 

 

 
 

 

  Результат 2: обобщение достижений 2020 года и воплощение рекомендаций 

в действия (новый результат) 
 

 18.127 В рамках этого компонента ведется работа по разработке стратегии, призванной более ак-

тивно содействовать решению стоящих перед странами Западной Африки задач, связанных 

с использованием демократических дивидендов, поощрением региональной интеграции в 

Западной Африке и обобщением знаний, которые будут использоваться в деятельности ос-

новных заинтересованных сторон в Сахеле. 

 18.128 2021 год является подходящим моментом для перехода от стратегического руководства к 

практической деятельности как на региональном, так и на страновом уровне. Поэтому в рам-

ках этого компонента основное внимание будет уделяться выполнению рекомендаций в от-

ношении политики и осуществлению стратегий. Таким образом, ключевыми направлениями 

деятельности в рамках этого компонента будут накопление знаний и перевод этих знаний в 

плоскость практических действий после проведения диалога по вопросам стратегической 

политики, оказание технической помощи, содействие формированию консенсуса и предо-

ставление консультационных услуг. Кроме того, в 2021 году будут также осуществляться 

ключевые резолюции уставных органов Западной Африки. Речь идет, в частности, о резолю-

ции, принятой главами государств — членов ЭКОВАС в целях содействия валютной инте-

грации и закрепления достижений 2019 и 2020 годов. 

 18.129 В контексте стратегического партнерства между Программой развития Организации Объ-

единенных Наций (ПРООН) и тремя государствами — членами Управления по комплекс-

ному развитию района Липтако-Гурма, а именно Буркина-Фасо, Мали и Нигером, в рамках 

этого компонента было подготовлено ориентированное на конкретные действия исследова-

ние, которое легло в основу процесса создания в рамках Управления механизма самофинан-

сирования. В 2021 году в рамках этого компонента будет продолжаться сотрудничество с 

Управлением в целях обеспечения внедрения рекомендованного механизма, что приведет к 

повышению эффективности и независимости этой транснациональной организации, способ-

ной осуществлять свою деятельность в области развития за счет собственных ресурсов.   

 18.130 Кроме того, будет продолжаться работа по составлению к 2021 году обзоров по соответству-

ющим странам, а также субрегионального обзора для углубления понимания проблем, свя-

занных со структурными преобразованиями в Западной Африке. В рамках этого компонента 

в соответствии с установленным планом операций будут предприниматься шаги по 
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созданию региональной и страновой модели, которая поможет определить, насколько эффек-

тивно страны разрабатывают и осуществляют политику, согласующуюся с их усилиями по 

решению демографических проблем. В рамках этого компонента с помощью информацион-

ных продуктов, семинаров и других учебных мероприятий в тесном партнерстве с системой 

Организации Объединенных Наций, университетами и научно-исследовательскими сетями 

будет проводиться работа по укреплению потенциала экспертов из 15 стран — членов 

ЭКОВАС и региональных организаций в области применения моделей демографических ди-

видендов для оценки прогресса в деле получения демографических дивидендов и обеспече-

ния устойчивого развития. 

 

  Внутренняя задача и ее решение 
 

 18.131 Задача в рамках этого компонента заключалась в том, чтобы адаптировать наборы инстру-

ментов к конкретным потребностям различных стран субрегиона и, таким образом, оказы-

вать более эффективную поддержку государствам-членам, с тем чтобы они могли успешно 

пользоваться этим набором инструментов, разработанным для оказания странам помощи в 

планировании и мониторинге прогресса в деле реализации Повестки дня на период до 2030 

года и Повестки дня на период до 2063 года. При этом в ходе осуществления предусмотрен-

ной этим компонентом деятельности встречались трудности в деле обеспечения последова-

тельного и систематического доступа к услугам широкого круга экспертов, способных ока-

зывать странам субрегиона помощь в различных тематических областях. Кроме того, в рам-

ках этого компонента не удалось заручиться достаточной политической поддержкой, необ-

ходимой для воплощения рекомендаций в реальные действия. В этой связи в рамках этого 

компонента будут задействованы более широкие возможности, имеющиеся в рамках других 

подпрограмм ЭКА, для доработки этого инструментария и его адаптации к конкретным по-

требностям различных стран субрегиона, с тем чтобы его можно было использовать не 

только в качестве инструмента планирования, способствующего улучшению понимания ком-

промиссов между различными вариантами политики, но и в качестве полезной платформы, 

позволяющей уменьшить бремя и тем самым облегчить мониторинг прогресса в деле осу-

ществления Повестки дня на период до 2030 года и Повестки дня на период до 2063 года и 

представление соответствующей отчетности. Кроме того, в рамках компонента, посредством 

осуществления его организационной функции, будет активизироваться взаимодействие с 

другими заинтересованными сторонами, включая недавно созданную сеть научно-исследо-

вательских центров, что позволит обеспечить последовательный и систематический доступ 

к услугам экспертов в более широком спектре тематических областей. И наконец, в рамках 

этого компонента в тесном партнерстве с ЭКОВАС будет проводиться работа по мобилиза-

ции политической поддержки, необходимой для воплощения рекомендаций в реальные дей-

ствия. 

 

  Ожидаемый прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки 

работы 
 

 18.132 Предполагается, что эта работа будет способствовать укреплению потенциала стран в обла-

сти учета вопросов демографической динамики в процессах разработки политики и плани-

рования, о чем будет свидетельствовать практическая реализация по крайней мере двумя 

западноафриканскими странами плана ЭКОВАС на период после 2020 года, включая уделе-

ние особого внимания региональной экономической и валютной интеграции.  
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Таблица 18.21  

Показатель для оценки работы 
 

 

2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 

     Подписание 2 июня 

2017 года совмест-

ного соглашения о 

сотрудничестве 

между ЭКА и 

ЭКОВАС в целях 

ускорения процесса 

региональной инте-

грации 

Оценка прогресса 

в осуществлении 

разработанной в 

2014 году «дорож-

ной карты» пере-

хода к единой ва-

люте ЭКОВАС, 

предложение сце-

нариев и утвер-

ждение новой «до-

рожной карты» 

Оценка плана 

ЭКОВАС на пе-

риод до 2020 года 

и разработка плана 

на период после 

2020 года с уделе-

нием первоочеред-

ного внимания 

ускорению темпов 

осуществления 

плана ЭКОВАС по 

укреплению потен-

циала 

Принятие и начало 

осуществления 

плана ЭКОВАС на 

период после 

2020 года, включая 

официальное вве-

дение в оборот 

единой валюты 

Осуществление 

по крайней мере 

двумя западноаф-

риканскими стра-

нами плана 

ЭКОВАС на пе-

риод после 

2020 года, вклю-

чая уделение осо-

бого внимания ре-

гиональной эко-

номической и ва-

лютной интегра-

ции 

 

 

 

  Мандаты директивных органов 
 

 

 18.133 Ниже перечислены все мандаты, в соответствии с которыми будет осуществляться деятель-

ность в рамках данного компонента. 

 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 

 

S-21/2 Основные направления деятельности по 

дальнейшему осуществлению Про-

граммы действий Международной кон-

ференции по народонаселению и разви-

тию 

61/234 Усиление роли субрегиональных отделе-

ний Экономической комиссии для Аф-

рики 

69/313 Аддис-Абебская программа действий 

третьей Международной конференции 

по финансированию развития (Аддис-

Абебская программа действий) 

73/195 Глобальный договор о безопасной, упо-

рядоченной и легальной миграции 

 

 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

671 (XXV) A  Учреждение Экономической комиссии 

для Африки 

 

Резолюции Экономической комиссии для Африки 
 

748 (XXVIII) Народонаселение, семья и устойчивое 

развитие 

830 (MFC 1 A) Реформа региональных комиссий: взаи-

моотношения между Экономической ко-

миссией для Африки, учреждениями си-

стемы Организации Объединенных 

Наций и региональными и субрегиональ-

ными организациями в Африке  

909 (XLVI) Реализация и использование «демогра-

фического дивиденда» в Африке 

931 (XLVIII) Информационная революция и развитие 

статистики 

 

 

 
 

Решения, принятые Конференцией сторон Рамочной конвенции Организации Объединенных Наций 

об изменении климата 
 

1/CP.21 Принятие Парижского соглашения  

https://undocs.org/ru/A/RES/S-21/2
https://undocs.org/ru/A/RES/61/234
https://undocs.org/ru/A/RES/69/313
https://undocs.org/ru/A/RES/73/195
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  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.134 В таблице 18.22 указана — в разбивке по категориям и подкатегориям — вся деятельность, 

которая предусмотрена на период 2019–2021 годов и осуществление которой способство-

вало и, как ожидается, будет способствовать достижению поставленной цели.  

 

Таблица 18.22  

Подпрограмма 7, компонент 2: деятельность, предусмотренная на период 2019–2021 годов, 

в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2019 год 

Запланированный 

показатель 

2019 год 

Фактический 

показатель 

2020 год 

Запланированный 

показатель 

2021 год 

Запланированный 

показатель  

     
A. Содействие межправительственному процессу и  

работе групп экспертов     

 Документация для заседающих органов (число доку-

ментов) 2 2 2 2 

 1. Доклады Межправительственному комитету стар-

ших должностных лиц и экспертов субрегиональ-

ного отделения для Западной Африки об осуществ-

лении согласованных региональных и международ-

ных повесток дня в области развития и о работе 

ЭКА в Западной Африке 1 1 1 1 

 2. Ежегодный доклад об осуществлении согласован-

ных региональных и международных повесток дня 

в области развития и о работе ЭКА в Западной Аф-

рике 1 1 1 1 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасо-

вых заседаний) 8 8 8 16 

 3. Ежегодные совещания межправительственного ко-

митета старших должностных лиц и экспертов суб-

регионального отделения для Западной Африки 8 8 8 8 

 4. Ежегодное совещание Субрегионального координа-

ционного механизма для Западной Африки по во-

просам поддержки, предоставляемой Африкан-

скому союзу и его программе НЕПАД в рамках 

всей системы Организации Объединенных Наций, в 

целях избежания дублирования усилий и обеспече-

ния синергических связей между участниками про-

цесса развития – – – 8 

B. Производство и передача знаний      

 Проекты на местах и проекты по линии техниче-

ского сотрудничества (число проектов) – 1 1 1 

 5. Проект по укреплению институционального потен-

циала региональных экономических сообществ/ 

межправительственных организаций и стран в об-

ласти статистики и развития – 1 – – 

 6. Проекты по укреплению институционального по-

тенциала региональных экономических сообществ/ 

межправительственных организаций и стран в об-

ласти использования демографической динамики в 

интересах развития стран Западной Африки – – 1 1 
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Категория и подкатегория 

2019 год 

Запланированный 

показатель 

2019 год 

Фактический 

показатель 

2020 год 

Запланированный 

показатель 

2021 год 

Запланированный 

показатель  

     
 Семинары, практикумы, стипендии и учебные  

мероприятия (число дней) 6 6 14 14 

 7. Семинар аналитических центров по вопросам раз-

вития Западной Африки: возможности и задачи в 

области демографической динамики в Западной 

Африке 6 6 9 9 

 8. Учебное мероприятие по вопросам укрепления по-

тенциала государств-членов в области демографи-

ческой динамики в интересах развития  – – 5 5 

 Публикации (число публикаций) 6 6 4 3 

 9. Публикации по страновым и субрегиональным об-

зорам  4 4 3 2 

 10. Публикации о революции в использовании данных 

в поддержку процесса мониторинга устойчивого 

развития в Западной Африке 2 2 – – 

 11. Публикация об экономических и социальных струк-

турных преобразованиях в Западной Африке – – 1 1 

 Технические материалы (число материалов) 1 2 1 2 

 12. Аналитические записки по вопросам устойчивых 

социально-экономических преобразований в Запад-

ной Африке 1 1 1 1 

 13. Технические материалы по вопросу демографиче-

ской динамики в интересах развития – 1 – 1 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: предостав-

ление государствам-членам, по их просьбе, экспертных и консультационных услуг по вопросам, касающимся монито-

ринга и осуществления стратегий, развития статистики, региональной интеграции, демографической динамики в ин-

тересах развития и устойчивого развития в Западной Африке и достижения прогресса в  деле реализации целей в обла-

сти устойчивого развития. 

D.  Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : 

специальные мероприятия, выпуск основных докладов и соответствующих публикаций. 

 Внешние связи и отношения со средствами массовой информации: пресс-релизы и другие коммуникационные ма-

териалы для средств массовой информации. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: ведение веб-сайтов, социальных сетей, библиотек, профес-

сиональных сообществ и связанных с ними материалов.  

 
 
 

  Компонент 3 

  Деятельность в субрегионе Центральной Африки 
 

 

  Цель 
 

 

 18.135 Цель, достижению которой способствует осуществление деятельности в рамках настоящего 

компонента, состоит в том, чтобы развивать отрасли обрабатывающей промышленности и 

сферы услуг с высокой добавленной стоимостью, а также увеличить долю ходовых и про-

мышленных товаров в общем объеме экспорта, углублять региональные производственно-

сбытовые цепочки и повышать конкурентоспособность и производительность местной 
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экономики в целях ускорения процесса диверсификации экономики и структурных преоб-

разований в Центральной Африке.  

 

 

  Стратегия 
 

 

 18.136 С целью содействовать развитию обрабатывающей промышленности и сфер услуг с высокой 

добавленной стоимостью и увеличению доли ходовых и промышленных товаров в общем 

объеме экспорта в рамках этого компонента будут предприниматься усилия по поддержке 

внедрения и осуществления стратегий экономической диверсификации и промышленных 

планов, которые были сформулированы в Камеруне, Конго, Чаде и Экваториальной Гвинее 

на период 2018–2019 годов, а также усилия по оказанию другим странам Центральной Аф-

рики поддержки в разработке аналогичной политики. Предполагается, что эта работа при-

ведет к разработке продуманных и комплексных генеральных планов диверсификации эко-

номики и промышленного развития, которые позволят развить обрабатывающую промыш-

ленность и сферы услуг с высокой добавленной стоимостью, создать более эффективные и 

функциональные кластеры, особые экономические зоны и промышленные предприятия, а 

также расширить торговлю и, таким образом, увеличить долю торговли среди стран Цен-

тральной Африки в общем объеме торговли в субрегионе. Эта работа поможет государствам-

членам добиться прогресса в достижении ЦУР 8, главным образом в выполнении задач 8.2 

и 8.3. К прошлым результатам, достигнутым в этой области, относятся разработка и утвер-

ждение правительством Чада генерального плана индустриализации и диверсификации эко-

номики. В рамках этого компонента будут также проводиться исследования, посвященные 

вопросам стоимости ведения бизнеса и другим обязательным ограничениям, связанным с 

доступом к финансированию, качественной инфраструктурой, наличием и качеством навы-

ков, налоговым режимом и нормативно-правовой базой. Предполагается, что эта работа поз-

волит государствам-членам и заинтересованным сторонам лучше понять сдерживающие 

факторы, связанные с развитием частного сектора, и, таким образом, поможет усовершен-

ствовать содержание стратегий и подходов к развитию частного сектора, что будет способ-

ствовать выполнению задач 9.2 и 9.3. Кроме того, в рамках этого компонента будут прово-

диться учебные мероприятия для страновых групп Организации Объединенных Наций и 

представителей государств-членов в Центральной Африке по вопросам использования раз-

работанного ЭКА комплексного инструментария планирования и отчетности. Предполага-

ется, что эта работа приведет к широкому учету в национальных стратегиях развития целей 

и проектов, предусмотренных в Повестке дня на период до 2030 года и Повестке дня на 

период до 2063 года, что позволит странам уделять больше внимания вопросам торговли и 

экономической диверсификации. Это поможет государствам-членам выполнить задачу 12.2. 

К прошлым результатам, достигнутым в этой области, относится более тесная увязка Каме-

руном своих планов развития с целями в области устойчивого развития.  

 18.137 С целью содействовать углублению региональных производственно-сбытовых цепочек в 

рамках данного компонента будут осуществляться сбор и обобщение информации о доступе 

к рынкам и данных о торговых возможностях и странам будет оказываться поддержка — в 

виде консультационных услуг и технической помощи — в деле воплощения их националь-

ных стратегий, касающихся Африканской континентальной зоны свободной торговли, в кон-

кретные и перспективные с точки зрения финансирования проекты, программы и реформы. 

Предполагается, что эта работа приведет к увеличению числа проектов, которые получат 

эффективное финансирование. Эта работа поможет государствам-членам выполнить задачи 

8.2, 8.3, 9.2 и 9.3. К прошлым результатам, достигнутым в этой области, относится ратифи-

кация Соглашения о создании Африканской континентальной зоны свободной торговли 

странами Центральной Африки — Габоном, Конго, Сан-Томе и Принсипи, Чадом и Эквато-

риальной Гвинеей. В рамках этого компонента будет также продолжаться работа по оказа-

нию поддержки Экономическому сообществу центральноафриканских государств (ЭСЦАГ) 

и Центральноафриканскому экономическому и валютному сообществу (ЦАЭВС) в 



Раздел 18 Экономическое и социальное развитие в Африке  

 

20-06116 91/177 

 

согласовании их торговых документов. Предполагается, что эта работа приведет к повыше-

нию индекса производственной интеграции в Центральной Африке, отражающего степень 

интеграции местной экономики в региональные производственно-сбытовые цепочки. Эта 

работа будет способствовать достижению государствами-членами прогресса в выполнении 

задач 8.2, 8.3, 9.2, 9.3 и 12.2. К прошлым результатам, достигнутым в этой области, отно-

сится принятие главами государств Центральной Африки соглашения о свободном передви-

жении людей на территории ЦАЭВС и ряда документов о свободной торговле.  

 18.138 С целью содействовать повышению конкурентоспособности и производительности местной 

экономики в рамках этого компонента государствам-членам будут оказываться консультаци-

онные услуги и техническая помощь для совершенствования их информационно-коммуни-

кационной инфраструктуры и нормативно-правовой базы, необходимых для перехода на 

цифровые технологии, включая содействие созданию центров технологических инноваций 

в двух конкретных странах, развитию электронной торговли и внедрению систем цифровой 

идентификации. Этому будет способствовать сотрудничество с Африканским центром пере-

дового опыта ЭКА по вопросам цифровой идентификации, торговли и экономики. Предпо-

лагается, что эта работа приведет к расширению доступа местных компаний к информаци-

онно-коммуникационным технологиям и, следовательно, к повышению их производитель-

ности. Эта работа будет способствовать достижению государствами-членами прогресса в 

выполнении задачи 9.1. Одним из направлений деятельности будет оставаться оказание гос-

ударствам-членам в Центральной Африке поддержки в обеспечении бюджетно-финансовых 

возможностей для диверсификации экономики, особенно в связи с тем, что недавно (в ок-

тябре 2019 года) министры финансов и экономики государств Центральной Африки заняли 

позицию, согласно которой в рамках следующей трехлетней программы, осуществляемой 

совместно с Международным валютным фондом (МВФ), основное внимание будет уде-

ляться не только краткосрочным мерам по восстановлению макроэкономической стабиль-

ности, но и — в равной степени — среднесрочным и долгосрочным структурным вопросам, 

таким как диверсификация экономики. В этой связи в рамках этого компонента будет ока-

зываться техническая помощь и будут предоставляться консультационные услуги в интере-

сах внедрения макроэкономической модели ЭКА в Центральной Африке и подготовки до-

статочного числа экспертов в соответствующих подразделениях администраций государств-

членов. В частности, в тесном сотрудничестве с Механизмом управления задолженностью 

Всемирного банка в рамках ИДЕП будут проводиться специальные курсы. Предполагается, 

что посредством проведения этой работы государствам-членам в субрегионе будет оказана 

помощь в обеспечении возможностей в бюджетно-финансовой сфере для финансирования 

их инфраструктурных потребностей и модернизации их услуг, что, в свою очередь, позволит 

улучшить условия для ведения предпринимательской деятельности и повысить производи-

тельность и конкурентоспособность. Эта работа будет способствовать достижению государ-

ствами-членами прогресса в выполнении задачи 8.2. К прошлым результатам, достигнутым 

в этой области, относится принятие ЦАЭВС программы экономических и финансовых ре-

форм для устранения макроэкономических дисбалансов. В рамках этого компонента будет 

также расширяться сотрудничество со структурами частного сектора, будут устанавливаться 

количественные целевые показатели в отношении всех факторов, ослабляющих производи-

тельность и конкурентоспособность, и впоследствии будет разработана программа реформ, 

способствующая осуществлению преобразований, необходимых для достижения этих целе-

вых показателей. Эта работа будет проводиться на региональном уровне в партнерстве с 

частным сектором, субрегиональными аналитическими центрами и региональными эконо-

мическими сообществами в целях содействия повышению конкурентоспособности, взаим-

ному обучению и достижению прогресса. Предполагается, что эта работа позволит повы-

сить роль частного сектора в диверсификации экономики стран Центральной Африки, а 

также улучшить положение дел в субрегионе в областях управления, разработки норма-

тивно-правовой базы, внедрения административных процедур и предоставления государ-

ственных услуг, которые в настоящее время препятствуют повышению показателей 
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производительности и конкурентоспособности местной экономики субрегиона — самых 

низких показателей среди стран Африки. Эта работа будет способствовать достижению гос-

ударствами-членами прогресса в выполнении задач 8.2, 8.3, 9.2 и 9.3. К прошлым результа-

там, достигнутым в этой области, относится укрепление потенциала 463 субъектов частного 

сектора и представителей органов государственного управления Габона, Демократической 

Республики Конго, Камеруна, Конго, Сан-Томе и Принсипи, Центральноафриканской Рес-

публики, Чада и Экваториальной Гвинеи в области применения процедур, связанных с 

утверждением наименований промышленных товаров для преференциального тарифа Цен-

тральной Африки. 

 

 

  Сопоставление показателей выполнения программы 

в 2019 году с запланированным результатом 
 

 

 18.139 Запланированный на 2019 год результат, заключающийся в повышении способности госу-

дарств-членов в субрегионе Центральной Африки разрабатывать и осуществлять стратегии 

и реформы по экономической диверсификации, способствующие социальной интеграции и 

всеобъемлющему и устойчивому развитию, как указано в докладе Генерального секретаря 

о смете, пересмотренной с учетом резолюций и решений, принятых Экономическим и Со-

циальным Советом на его сессии 2018 года, был достигнут, о чем свидетельствует разра-

ботка и осуществление тремя (при целевом показателе в три) государствами-членами стра-

тегий экономической диверсификации и индустриализации, а также национальных страте-

гий в отношении Африканской континентальной зоны свободной торговли, благодаря тех-

нической и консультационной помощи со стороны ЭКА.  

 

 

  Выполнение программы в 2019 году: диверсификация 

экономики в целях преодоления роста и падения цен на 

сырьевые товары, о чем свидетельствует разработка 

национальных стратегий диверсификации экономики 
 

 

 18.140 В рамках этого компонента ведется интенсивная работа в соответствующих странах, в част-

ности в Камеруне, Конго и Чаде. Работа в рамках этого компонента распространилась также 

на Демократическую Республику Конго, Сан-Томе и Принсипи и Экваториальную Гвинею. 

 18.141 В рамках этого компонента был разработан ряд информационных продуктов и проведены 

соответствующие политические диалоги высокого уровня, в ходе которых предоставлялась 

и обсуждалась информация о прогрессе, возможностях и проблемах в области диверсифи-

кации экономики и структурных преобразований и связанных с ними вопросах и которые 

способствовали также разработке отдельными странами субрегиона национальных предло-

жений по созданию добавленной стоимости. Национальное предложение по созданию до-

бавленной стоимости определяет то, что является уникальным для каждой страны Цен-

тральной Африки, включая ее сравнительные и конкурентные преимущества, а также другие 

ее сильные стороны и возможности. Эти информационные продукты включают, в частности, 

региональный обзор (обзор СТЕПС), в котором оценивается положение дел в области ди-

версификации экономики и структурных преобразований в субрегионе, справочное иссле-

дование по вопросу о цифровых преобразованиях в Центральной Африке, публикацию о 

роли планирования развития в достижении целей в области устойчивого развития, особенно 

в связи с диверсификацией и индустриализацией (ЦУР 8 и 9), а также исследование о влия-

нии Соглашения о создании Африканской континентальной зоны свободной торговли в Цен-

тральной Африке. Все эти исследования и аналитические материалы легли в основу поли-

тического диалога на высоком уровне с участием государственных и негосударственных 

субъектов, который завершился принятием общих позиций и мнений в отношении того, как 

ускорить процесс экономической диверсификации в субрегионе. В частности, в октябре 
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2019 года министры финансов и экономики стран центральноафриканского субрегиона при-

няли решение, согласно которому в контексте осуществления следующей трехлетней про-

граммы в сотрудничестве с МВФ особое внимание будет уделяться не только краткосрочным 

мерам по восстановлению макроэкономической стабильности, но и, в равной степени, сред-

несрочным и долгосрочным структурным вопросам, таким как диверсификация экономики.  

 18.142 В рамках предусмотренной этим компонентом работы по вопросам роуминга и кибербез-

опасности, включая проведение исследований и политических диалогов высокого уровня и 

осуществление информационно-пропагандистской деятельности, подчеркивалась необхо-

димость сокращения расходов на услуги роуминга в Центральной Африке и создания единой 

сетевой зоны в качестве одного из средств стимулирования и облегчения внутрирегиональ-

ной торговли в контексте Африканской континентальной зоны свободной торговли.  

 

  Прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки работы 
 

 18.143 Эта работа способствовала ускорению процесса диверсификации экономики и структурных 

преобразований в Центральной Африке, о чем свидетельствует завершение разработки Ча-

дом национальной стратегии диверсификации экономики. Эта работа способствовала также 

принятию министрами финансов и экономики стран центральноафриканского субрегиона 

позиции, согласно которой в контексте осуществления следующей трехлетней программы в 

сотрудничестве с МВФ особое внимание будет уделяться не только краткосрочным мерам 

по восстановлению макроэкономической стабильности, но и, в равной степени, среднесроч-

ным и долгосрочным структурным вопросам, таким как диверсификация экономики. Эта 

работа способствовала также развитию внутрирегиональной торговли в контексте Африкан-

ской континентальной зоны свободной торговли, о чем свидетельствует подписание Габо-

ном и Конго соглашения о бесплатном роуминге. 

 

Таблица 18.23  

Показатель для оценки работы 
 

 

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 

      • Неприменимо  • Неприменимо  • Принятие Ду-

алийского 

консенсуса 

 • Поступление 

просьб об ока-

зании помощи 

в разработке 

национальных 

стратегий ди-

версификации 

экономики 

 • Разработка кон-

цепции преоб-

разований Суб-

регионального 

отделения и 

плана взаимо-

действия с за-

интересован-

ными сторо-

нами 

 • Завершение Ча-

дом разработки 

национальной 

стратегии дивер-

сификации эко-

номики 

 • Принятие мини-

страми финан-

сов и экономики 

стран централь-

ноафриканского 

субрегиона ре-

шения, согласно 

которому в кон-

тексте осу-

ществления сле-

дующей трех-

летней про-

граммы в со-

трудничестве с 

МВФ особое 
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2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 

     внимание будет 

уделяться не 

только кратко-

срочным мерам 

по восстановле-

нию макроэко-

номической ста-

бильности, но и, 

в равной сте-

пени, средне-

срочным и дол-

госрочным 

структурным во-

просам, таким 

как диверсифи-

кация эконо-

мики 

 • Подписание Га-

боном и Конго 

Соглашения о 

введении бес-

платного ро-

уминга между 

двумя странами 

     
 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2021 год 
 

 

  Результат 1: ускорение процесса диверсификации экономики в 

Центральной Африке (результат, перенесенный с 2020 года) 
 

 

 18.144 В рамках данной подпрограммы будет продолжаться работа, связанная с диверсификацией 

экономики, в соответствии с мандатом этой подпрограммы и странам будет оказываться по-

мощь в увеличении их объема торговли в ненефтяных секторах и доли промышленных то-

варов в общем объеме экспорта в Центральной Африке, что позволит снизить общую уязви-

мость экономики стран субрегиона от экспорта нефти, о чем, как ожидается, будет свиде-

тельствовать приводимый ниже показатель для оценки работы на 2021 год. За 2020 год ука-

зан приближенный показатель для оценки работы с учетом того, что Генеральная Ассамблея 

в своей резолюции 74/251 утвердила описательную часть программы на уровне подпро-

грамм, состоящую исключительно из описаний целей, утвержденных Ассамблеей в ее резо-

люции 71/6, и деятельности, предусмотренной на 2020 год.  

 

 
  

https://undocs.org/ru/A/RES/74/251
https://undocs.org/ru/A/RES/71/6
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Рисунок 18.XII 

Показатель для оценки работы: доля внутрирегиональной центральноафриканской торговли 

в общем объеме торговли африканских стран 

(В процентах) 
 

 

 

 

  Результат 2: переход от разработки стратегий диверсификации экономики 

к их осуществлению (новый результат) 
 

 18.145 В рамках данного компонента ведется работа по разработке стратегий диверсификации эко-

номики и индустриализации и оценке национальных предложений стран Центральной Аф-

рики по созданию добавленной стоимости. С этого момента акцент в рамках предусмотрен-

ной этим компонентом работы сместится в сторону содействия осуществлению вышеупо-

мянутых стратегий.  

 18.146 В этой связи в рамках компонента будет разработан комплекс информационных продуктов, 

направленных на совершенствование макроэкономической и секторальной политики. Кроме 

того, в рамках этого компонента государствам-членам и региональным экономическим со-

обществам будет оказываться техническая и консультационная помощь, что позволит разра-

ботать продуманные реформы и перспективные с точки зрения финансирования проекты и 

найти новые источники финансирования; помимо этого, будут проводиться политические 

диалоги высокого уровня и выездные совещания с участием представителей директивных 

органов и других заинтересованных сторон, необходимые для обеспечения четкой увязки 

политики, проектов и реформ с конкретными условиями. Итоговые документы тридцать ше-

стой сессии Межправительственного комитета старших должностных лиц и экспертов Суб-

регионального отделения для Центральной Африки по теме «Переоснащение, переподго-

товка и повышение квалификации в целях ускорения темпов экономической диверсифика-

ции в Центральной Африке» помогут определить пути развития навыков и компетенций, 

связанных с национальными предложениями по созданию добавленной стоимости и пре-

имуществами. Кроме того, в рамках этого компонента будут проводиться информационно-

просветительские кампании, направленные на повышение осведомленности и стимулирова-

ние частного сектора и заинтересованных сторон гражданского общества к освоению новых 

направлений, по которым должна двигаться экономика.  

 18.147 В соответствии с подходом, предусматривающим достижение четырех конечных результа-

тов, и согласно целям в области устойчивого развития в рамках этого компонента посред-

ством проведения практикумов и учебных мероприятий будут предприниматься усилия по 

укреплению потенциала экспертов из нескольких отраслевых министерств государств-чле-

нов в Центральной Африке в области всестороннего учета вопросов, касающихся климати-

ческих, земельных, энергетических и водных систем, в национальных планах развития и 

использования соответствующего инструментария моделирования и других инструментов 

комплексного планирования в интересах выработки обоснованной политики. Кроме того, в 
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соответствии с ЦУР 12, касающейся рационального потребления и производства, и с учетом 

того, что в Центральной Африке расположен бассейн реки Конго, будут предприниматься 

усилия по наращиванию потенциала национальных экспертов в целях обеспечения всесто-

роннего учета природного капитала в национальных статистических системах и поощрения 

инвестиций в социальную сферу и в деятельность по борьбе с изменением климата, а также 

в целях выпуска «зеленых» облигаций.  

 18.148 В рамках этого компонента будет также выполняться связанная с этим задача, касающаяся 

возложенной на него ЦАЭВС ответственности за мониторинг и представление докладов о 

ходе диверсификации экономики и структурных преобразований в странах Центральной 

Африки в качестве вклада в осуществление программы экономических и финансовых ре-

форм ЦАЭВС. Региональный обзор СТЕПС, проведенный в сентябре 2019 года, служит ис-

ходной базой, на которой будет строиться это наблюдение. Кроме того, накопленные Субре-

гиональным отделением опыт работы и практика в области диверсификации экономики и 

структурных преобразований будет способствовать осуществлению программы работы по 

созданию возможностей и тематической коалиции региональной платформы сотрудниче-

ства по обеспечению эффективного и действенного макроэкономического управления и 

ускорению темпов экономических преобразований и диверсификации экономики. Инстру-

ментарий и руководящие принципы по разработке и осуществлению стратегий диверсифи-

кации экономики станут весомым вкладом в работу страновых групп Организации Объеди-

ненных Наций по этому важному аспекту развития Африки. 

 

  Внутренняя задача и ее решение 
 

 18.149 Задача в рамках этого компонента заключалась в обеспечении координации действий по удо-

влетворению просьб государств-членов с другими учреждениями, с тем чтобы избежать 

дублирования работы и максимально использовать имеющиеся знания и опыт. В этой связи 

в рамках этого компонента, как указано в соответствующем плане взаимодействия с заинте-

ресованными сторонами, будут систематически налаживаться партнерские связи и сотруд-

ничество и этот подход будет внедряться в модель оперативной деятельности, особенно в 

целевых странах. Это будет предусматривать, в частности, сотрудничество с основными от-

делами ЭКА, страновыми группами Организации Объединенных Наций и партнерство с 

частным сектором и другими заинтересованными сторонами в целях выработки новатор-

ских и уникальных решений для государств-членов и региональных экономических сооб-

ществ. 

 

  Ожидаемый прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки работы 
 

 18.150 Предполагается, что эта работа будет способствовать развитию обрабатывающей промыш-

ленности и сфер услуг с высокой добавленной стоимостью, а также увеличению доли ходо-

вых и промышленных товаров в общем объеме экспорта, углублению региональных произ-

водственно-сбытовых цепочек и повышению конкурентоспособности и производительно-

сти местной экономики, о чем будут свидетельствовать разработка всеми странами страте-

гий диверсификации экономики и предложений по повышению добавленной стоимости, 

обеспечение всеми странами с макроэкономической моделью возможностей в бюджетно-

финансовой сфере и увеличение числа перспективных с точки зрения финансирования про-

ектов, способствующих привлечению инвестиций в ненефтяные секторы. 
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Таблица 18.24 

Показатель для оценки работы 
 

 

 

2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 

      • Принятие 

Дуалийского 

консенсуса 

 • Поступление 

просьб об ока-

зании помощи 

в разработке 

национальных 

стратегий ди-

версификации 

экономики 

 • Разработка 

концепции 

преобразова-

ний Субрегио-

нального отде-

ления и плана 

взаимодей-

ствия с заин-

тересован-

ными сторо-

нами 

 • Ратификация ше-

стью из семи 

стран, охватывае-

мых деятельно-

стью в рамках 

этого компонента, 

Соглашения о со-

здании Африкан-

ской континен-

тальной зоны сво-

бодной торговли 

 • Завершение Чадом 

разработки нацио-

нальной стратегии 

диверсификации 

экономики 

 • Завершение Чадом 

и Камеруном раз-

работки стратегий, 

касающихся Афри-

канской континен-

тальной зоны сво-

бодной торговли 

 • Подписание Габо-

ном и Конго Со-

глашения о введе-

нии бесплатного 

роуминга между 

двумя странами 

 • Завершение 

разработки Ка-

меруном и 

Конго нацио-

нальной стра-

тегии диверси-

фикации эко-

номики 

 • Создание цен-

тров техноло-

гических ин-

новаций в 

Конго и Эква-

ториальной 

Гвинее  

 • Введение в 

оборот марки-

ровки «Сде-

лано в Цен-

тральной Аф-

рике» 

 • Наличие у 

стран Цен-

тральной Аф-

рики макро-

экономиче-

ской и торго-

вой моделей 

для обеспече-

ния бюд-

жетно-финан-

совых воз-

можностей 

для диверси-

фикации эко-

номики 

 • Повышение 

объема инве-

стиций в не-

нефтяной сек-

тор в Цен-

тральной Аф-

рике благо-

даря осу-

ществлению 

перспектив-

ных с точки 

зрения фи-

нансирования 

проектов 

   • Наращивание по-

тенциала 463 эко-

номических субъ-

ектов и представи-

телей органов гос-

ударственного ап-

парата в области 

применения проце-

дур, касающихся 

утверждения 

наименований про-

мышленных това-

ров для преферен-

циального тарифа 

Центральной Аф-

рики 
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  Мандаты директивных органов 
 

 

 18.151 Ниже перечислены все мандаты, в соответствии с которыми будет осуществляться деятель-

ность в рамках данного компонента. 

 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 
 

61/234 Усиление роли субрегиональных отделе-

ний Экономической комиссии для Аф-

рики 

 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 
 

671 (XXV) A  Учреждение Экономической комиссии 

для Африки  

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.152 В таблице 18.25 указана — в разбивке по категориям и подкатегориям — вся деятельность, 

которая предусмотрена на период 2019–2021 годов и осуществление которой способство-

вало и, как ожидается, будет способствовать достижению поставленной цели.  

 

Таблица 18.25 

Подпрограмма 7, компонент 3: деятельность, предусмотренная на период 2019–2021 годов, 

в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2019 год 

Запланированный 

показатель 

2019 год 

Фактический 

показатель 

2020 год 

Запланированный 

показатель 

2021 год 

Запланированный 

показатель  

     
A. Содействие межправительственному процессу и  

работе групп экспертов                                   

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) 8 8 8 8 

 1. Ежегодная сессия Межправительственного комитета 

экспертов Субрегионального отделения для Цен-

тральной Африки  8 8 8  8 

 Документация для заседающих органов (число доку-

ментов)  3 3 3 1 

 2. Ежегодный доклад о работе Субрегионального отде-

ления ЭКА для Центральной Африки 1 1 1 1 

 3. Доклад о ходе осуществления региональных и меж-

дународных повесток дня и других специальных ини-

циатив в субрегионе 1 1 1 – 

 4. Доклад об осуществлении субрегиональных инициа-

тив в Центральной Африке 1 1 1 – 

B. Производство и передача знаний      

 Проекты на местах и проекты по линии технического 

сотрудничества (число проектов) 1 – 1 1 

 5. Программа содействия торговле и экономической  

интеграции 1 – 1 1 

https://undocs.org/ru/A/RES/61/234
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Категория и подкатегория 

2019 год 

Запланированный 

показатель 

2019 год 

Фактический 

показатель 

2020 год 

Запланированный 

показатель 

2021 год 

Запланированный 

показатель  

     
 Семинары, практикумы и учебные мероприятия 

(число дней)  35 28 36 36 

 6. Коллоквиум по вопросам диверсификации экономики – 1 1  

 7. Практикум по моделям и инструментам прогнозиро-

вания экономической диверсификации и достижения 

целей в области устойчивого развития 10 9 10 12 

 8. Семинар по климатическим, земельным, энергетиче-

ским и водным системам – 5 – – 

 9. Валидационный практикум, посвященный нацио-

нальной стратегии Камеруна в отношении Африкан-

ской континентальной зоны свободной торговли – 2 – – 

 10. Учебные мероприятия по вопросам торговли и ин-

струментов доступа к рынкам 25 11 25 12 

 11. Практикум по включению в национальные рамочные 

программы комплексного инструментария по вопро-

сам планирования и отчетности и разработки макро-

экономических и торговых моделей в отдельных 

странах – – – 12 

 Публикации (число публикаций) 8 8 4 5 

 12. Страновые обзоры (СТЕПС) 5 5 3 2 

 13. Публикация по вопросу об Африканской континен-

тальной зоне свободной торговли и Центральной Аф-

рике: расширение масштабов деятельности по согла-

сованию усилий в рамках Экономического сообще-

ства центральноафриканских государств и Централь-

ноафриканского экономического и валютного сооб-

щества 1 1 – – 

 14. Справочное исследование по теме запланированного 

на 2021 год совещания Межправительственного ко-

митета экспертов Субрегионального отделения для 

Центральной Африки  1 1 1 1 

 15. Публикация, посвященная созданию необходимых 

условий для достижения целей в области устойчи-

вого развития посредством планирования развития: 

фактические данные о положении в Центральной Аф-

рике 1 – – – 

 16. Непериодическая публикация о природном капитале 

и восстановлении экономического благосостояния в 

Центральной Африке – – – 1 

 17. Непериодическая публикация о Центральной Африке 

и будущем продовольствия: пример региональных 

производственно-сбытовых цепочек – – – 1 

 Технические материалы (число материалов)  1 1 1 1 

 18. Аналитическая записка по возникающим проблемам 

в Центральной Африке 1 1 1 1 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: консульта-

ционные услуги и политические диалоги высокого уровня по вопросам осуществления и мониторинга стратегий ди-

версификации экономики и введения Африканской континентальной зоны свободной торговли.  
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Категория и подкатегория 

2019 год 

Запланированный 

показатель 

2019 год 

Фактический 

показатель 

2020 год 

Запланированный 

показатель 

2021 год 

Запланированный 

показатель  

     
D. Деятельность в области коммуникации      

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : 

распространение брошюр и информационных продуктов, пропаганда и предоставление информации посредством 

брифингов для прессы, встреч со средствами массовой информации, информационных бюллетеней и пресс-релизов. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: ведение веб-сайтов и цифровых платформ. 

 

 

 

  Компонент 4 

  Деятельность в субрегионе Восточной Африки 
 

 

  Цель 
 

 

 18.153 Цель, достижению которой способствует осуществляемая в рамках данного компонента де-

ятельность, состоит в том, чтобы добиться углубления региональной интеграции в Восточ-

ной Африке путем содействия обеспечению функционирования Африканской континенталь-

ной зоны свободной торговли, увеличения объема внутрирегиональных инвестиций, задей-

ствования потенциала «голубой» экономики и развития регионального туризма.  

 

 

  Стратегия 
 

 

 18.154 С целью содействовать достижению прогресса в деле обеспечения функционирования Аф-

риканской континентальной зоны свободной торговли деятельность в рамках данного ком-

понента будет осуществляться с опорой на работу, проделанную в период 2018–2019 годов, 

и по ее итогам государствам-членам и региональным экономическим сообществам будут 

представлены результаты оценки воздействия Африканской континентальной зоны свобод-

ной торговли, а также будут выявляться проблемы, связанные с застойными уровнями внут-

рирегиональной торговли. Для решения этих проблем в рамках этого компонента будут про-

ведены исследования с учетом социально-экономических последствий вспышки COVID-19, 

проводиться работа по укреплению потенциала участников переговоров и государственных 

должностных лиц и будут организованы региональные диалоги по второму этапу введения 

Африканской континентальной зоны свободной торговли с уделением особого внимания та-

ким областям, как торговля услугами, создание региональных производственно-сбытовых 

цепочек и протокол о свободном передвижении. Будут налаживаться внешние партнерские 

отношения, в том числе с организацией «Товарный знак Восточной Африки» (крупнейшей 

организацией в регионе, занимающейся вопросами содействия торговле) и Органом по ко-

ординации транзитных перевозок в Северном коридоре. Эта работа поможет государствам-

членам добиться прогресса в достижении предусмотренных ЦУР показателей 8.1.1 и 9.2.1 

и, как ожидается, позволит увеличить объем внутрирегиональной торговли товарами и услу-

гами, а также повысить мобильность рабочей силы в регионе. К прошлым результатам, до-

стигнутым в этой области, относится разработка Кенией национальной стратегии по обес-

печению функционирования Африканской континентальной зоны свободной торговли.  

 18.155 С целью содействовать увеличению объема внутрирегиональных инвестиций в рамках дан-

ного компонента государствам-членам будет оказываться помощь в привлечении большего 

объема внутрирегиональных прямых иностранных инвестиций, в частности будут прове-

дены аналитические исследования, связанные с такими инвестициям и правилами и поло-

жениями о конкуренции. Эта работа будет проводиться на основе двухвекторного под-

хода — путем созыва региональных представителей частного сектора (Восточноафрикан-

ский совет деловых кругов и Совет деловых кругов Общего рынка Востока и Юга Африки 
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(КОМЕСА)) и органов по поощрению инвестиций в субрегионе в соответствии с целями 

протокола об инвестициях к Соглашению о создании Африканской континентальной зоны 

свободной торговли. Эта работа поможет государствам-членам достичь ЦУР 8 (задачи 8.6 и 

8.10) и 9 (задачи 9.2 и 9.5) и, как ожидается, позволит согласовать инвестиционный режим 

и стратегии поощрения инвестиций и сделать этот регион более конкурентоспособным и 

привлекательным для внутрирегиональных инвестиций. К прошлым результатам, достигну-

тым в этой области, относится создание Африканской континентальной зоны свободной тор-

говли, что обещает дальнейшее увеличение объема внутриафриканских инвестиций.  

 18.156 С целью содействовать задействованию потенциала «голубой» экономики в рамках данного 

компонента государствам-членам, региональным экономическим комиссиям и межправи-

тельственным организациям в субрегионе будет оказываться техническая поддержка в со-

вершенствовании инструментов сбора и анализа данных по океанам и пресным водоемам в 

интересах повышения эффективности разрабатываемой политики в отношении «голубой» 

экономики. В рамках этого компонента будет также проведена социально-экономическая 

оценка водных и морских ресурсов в сотрудничестве с другими отделами, включая Афри-

канский центр статистики, ИДЕП и Отдел ЭКА по вопросам технологии,  изменения кли-

мата, окружающей среды и управления природными ресурсами. В рамках этого компонента 

будет проведен субрегиональный форум для повышения осведомленности о «голубой» эко-

номике на основе многосекторальных подходов к рыбному промыслу, морскому транспорту, 

управлению пресноводными ресурсами, туризму, глубоководной добыче и обеспечению до-

ступа женщин к природным ресурсам. Эта работа будет способствовать достижению госу-

дарствами-членами прогресса в выполнении задач 5.8, 6.5, 13.2, 14.7 и 17.14. Кроме того, 

предполагается, что она приведет к включению в национальные рамочные программы стран 

субрегиона стратегических положений в отношении «голубой» экономики, включая углуб-

ление региональной интеграции посредством устойчивого управления трансграничными 

водными ресурсами и улучшения связей между странами, связанными сушей. К прошлым 

результатам, достигнутым в этой области, относится разработка Сейшельскими Островами 

национального плана действий по развитию потенциала «голубой» экономики. В целях раз-

вития регионального туризма в рамках этого компонента будут разработаны руководящие 

принципы для городских районов, с тем чтобы они могли позиционировать себя в качестве 

туристических мест назначения в соответствии с рекомендациями, изложенными в Афри-

канской стратегии по развитию туризма, сформулированной Африканским союзом. В рам-

ках этого компонента будет активизирована работа по подготовке высококачественных ста-

тистических данных о туризме в субрегионе посредством укрепления потенциала госу-

дарств-членов и региональных экономических сообществ. Эта работа будет осуществляться 

в партнерстве с Африканским центром статистики, Всемирной туристской организацией и 

Всемирным банком. В рамках этого компонента будет вестись работа по созданию вспомо-

гательных счетов туризма в двух странах и будут проводиться консультационные и валида-

ционные совещания с соответствующими туристскими органами и региональными эконо-

мическими сообществами. Особое внимание будет уделяться созданию более широких воз-

можностей для трудоустройства женщин и молодежи, а также развитию продукции культур-

ного туризма. Эта работа будет способствовать достижению государствами-членами про-

гресса в выполнении задач 5.5, 8.9, 11.4, 12.a и 12.b. Кроме того, предполагается, что она 

позволит разработать стандартизированные методологии сбора данных по туризму в субре-

гионе. К прошлым результатам, достигнутым в этой области, относится разработка страте-

гии Восточноафриканского сообщества (ВАС) в области международного, внутрирегиональ-

ного и межрегионального туризма и маркетинга, а также стратегии Африканского союза по 

развитию туризма на всем континенте. 
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  Сопоставление показателей выполнения программы 

в 2019 году с запланированным результатом 
 

 

 18.157 Запланированный на 2019 год результат, заключающийся в укреплении потенциала госу-

дарств-членов в субрегионе Восточной Африки, региональных экономических сообществ и 

межправительственных органов в области разработки и осуществления рамочных программ 

развития, в том числе касающихся «голубой» экономики, как указано в докладе Генераль-

ного секретаря о смете, пересмотренной с учетом резолюций и решений, принятых Эконо-

мическим и Социальным Советом на его сессии 2018 года, был достигнут, о чем свидетель-

ствуют разработка и осуществление государствами-членами, региональными экономиче-

скими сообществами и межправительственными организациями шести (при целевом пока-

зателе в шесть) субрегиональных инициатив. Речь идет, в частности, о разработке Сейшель-

скими Островами плана действий по развитию потенциала «голубой» экономики, а также 

разработке регионального плана действий по развитию «голубой» экономики для Комиссии 

по Индийскому океану, рамочной программы сотрудничества с Международной морской ор-

ганизацией (ИМО) в целях учета потенциала морского сектора и «голубой» экономики в 

рамочных программах Организации Объединенных Наций по сотрудничеству в области 

устойчивого развития, стратегии Африканского союза по развитию туризма и стратегии ВАС 

в области маркетинга туризма. 

 

 

  Выполнение программы в 2019 году: осуществление 

Соглашения о создании Африканской континентальной 

зоны свободной торговли в Восточной Африке 
 

 

 18.158 В рамках этого компонента была проведена общерегиональная оценка Африканской конти-

нентальной зоны свободной торговли, результаты которой были опубликованы в декабре 

2019 года совместно с организацией «Товарный знак Восточной Африки». Подготовленный 

по ее итогам доклад является единственной имеющейся в настоящее время субрегиональной 

оценкой воздействия Зоны свободной торговли; в докладе подчеркивается необходимо сть 

ускорения темпов региональной интеграции в Восточной Африке и представлен ряд реко-

мендаций. Доклад лег в основу обсуждений и дебатов на национальных форумах, которые 

впоследствии состоялись в Бурунди, Кении, на Коморских Островах, в Объединенной Рес-

публике Танзания, Руанде и Уганде, и в связи с ним поступило две просьбы — от Руанды и 

Уганды — о проведении более тщательного и углубленного анализа. Совместно с Отделом 

региональной интеграции и торговли в рамках этого компонента Кении была оказана под-

держка в разработке ее национальной стратегии в отношении Африканской континенталь-

ной зоны свободной торговли, и таким образом было выполнено требование, содержащееся 

в программе работы на 2019 год Министерства промышленности, торговли и кооперативов. 

 18.159 С целью повысить осведомленность широкой общественности об Африканской континен-

тальной зоне свободной торговли была начата видеокампания, кульминацией которой стал 

выпуск двух коротких информационных видеороликов: один из них касается преимуществ 

Зоны свободной торговли в целом, а другой — ее выгод для молодежи. Эти видеоматериалы 

получили широкое распространение, в том числе на государственных телевизионных кана-

лах и Саммите КОМЕСА по вопросам бизнеса, состоявшемся в сентябре 2019 года в 

Найроби при участии четырех региональных президентов. В течение 2019 года представи-

тели компонента приняли участие более чем в 30 конференциях и телевизионных выступле-

ниях по всему субрегиону, выступая в поддержку ускорения темпов внедрения Африканской 

континентальной зоны свободной торговли и разъясняя ее потенциальные выгоды. Кроме 

того, в марте 2019 года в Аруше, Объединенная Республика Танзания, совместно с Восточ-

ноафриканским советом деловых кругов было проведено региональное мероприятие в целях 
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повышения осведомленности частного сектора о текущих переговорах по Зоне свободной 

торговли. 

 

  Прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки работы 
 

 18.160 Эта работа способствовала углублению региональной интеграции в Восточной Африке пу-

тем содействия внедрению Африканской континентальной зоны свободной торговли, увели-

чения объема внутрирегиональных инвестиций, задействования потенциала «голубой» эко-

номики и развития регионального туризма, о чем свидетельствует увеличение числа стран 

субрегиона (с трех до пяти), ратифицировавших Соглашение о создании Африканской кон-

тинентальной зоны свободной торговли. Кроме того, в настоящее время ускоренными тем-

пами идет процесс ратификации Соглашения в Бурунди; Торговая палата Танзании обрати-

лась за помощью в связи с Африканской континентальной зоной свободной торговли; Кения 

разработала, но еще не утвердила проект стратегии в отношении Африканской континен-

тальной зоны свободной торговли; а Уганда включает положения об Африканской континен-

тальной зоне свободной торговли в новый (третий) национальный план развития.  

 

Рисунок 18.XIII 

Показатель для оценки работы: увеличение числа стран Восточной Африки, ратифицировавших 

Соглашение о создании Африканской континентальной зоны свободной торговли 
 

 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2021 год 
 

 

  Результат 1: обеспечение функционирования Африканской 

континентальной зоны свободной торговли: переход от концепции 

к практическим действиям в Восточной Африке (результат, перенесенный 

с 2020 года) 
 

 

 18.161 В рамках данной подпрограммы будет продолжаться работа, связанная с Соглашением о со-

здании Африканской континентальной зоны свободной торговли, в соответствии с мандатом 

этой подпрограммы и странам будет оказываться помощь в увеличении объема их торговли, 

о чем, как ожидается, будет свидетельствовать приводимый ниже показатель для оценки ра-

боты на 2021 год. За 2020 год указан приближенный показатель для оценки работы с учетом 

того, что Генеральная Ассамблея в своей резолюции 74/251 утвердила описательную часть 

программы на уровне подпрограмм, состоящую исключительно из описаний целей, утвер-

жденных Ассамблеей в ее резолюции 71/6, и деятельности, предусмотренной на 2020 год. 
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Таблица 18.26 

Показатель для оценки работы 
 

 

2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 

     Неприменимо Разработка или 

осуществление 

тремя государ-

ствами-членами, 

региональными 

экономическими 

комиссиями и меж-

правительствен-

ными организаци-

ями субрегиональ-

ных инициатив в 

области «голубой» 

экономики, энерге-

тики и туризма 

Организация четы-

рех платформ для 

обсуждения вопро-

сов политики и для 

налаживания диа-

лога в поддержку 

достижения перво-

очередных целей в 

области развития на 

субрегиональном 

уровне в таких об-

ластях, как регио-

нальная интеграция 

и торговля, «голу-

бая» экономика и 

туризм 

Ратификация пя-

тью государствами-

членами Соглаше-

ния о создании Аф-

риканской конти-

нентальной зоны 

свободной тор-

говли и увеличение 

доли внутрирегио-

нальной торговли 

на 1,8 процента по 

сравнению с пока-

зателем за 2018 ба-

зисный год 

Демонстрация 

семью странами 

субрегиона по-

ложительного 

сальдо в сфере 

торговли услу-

гами и ратифи-

кация восемью 

странами Согла-

шения о созда-

нии Африкан-

ской континен-

тальной зоны 

свободной тор-

говли  

 

 

  Результат 2: использование возможностей углубленной региональной 

интеграции в Африке (новый результат) 
 

  В рамках этого компонента были проведены оценки Соглашения о создании Африканской 

континентальной зоны свободной торговли в целях оказания правительствам и региональ-

ным экономическим сообществам поддержки в углублении региональной интеграции. Было 

выявлено несколько связанных с практической деятельностью проблем, для решения кото-

рых в дальнейшем предстоит предпринять соответствующие усилия.  

  Таким образом, в рамках этого компонента основное внимание при осуществлении преду-

смотренной деятельности будет уделяться содействию выполнению стратегических реко-

мендаций, вынесенных по итогам предыдущей работы, с уделением особого внимания по-

вышению роли региональных экономических сообществ в оперативном осуществлении Со-

глашения о создании Африканской континентальной зоны свободной торговли. Региональ-

ные экономические сообщества, такие как ВАС, значительно продвинулись в плане реали-

зации некоторых аспектов повестки дня в области углубленной региональной интеграции. 

В частности, ВАС уже разработало продуманную политику в области торговли услугами и 

свободного передвижения. Однако в субрегионе эта политика еще не проводится в полной 

мере. В этой связи в рамках этого компонента будет разработана всеобъемлющая субрегио-

нальная программа с акцентом на вопросах, касающихся торговли услугами, формирования 

региональных производственно-сбытовых цепочек и Протокола к Договору о создании Аф-

риканского экономического сообщества, касающегося свободного передвижения лиц, права 

выбора места жительства и права на размещение. Эта программа будет включать целый ряд 

подкомпонентов, призванных помочь в разработке рациональных стратегий, проектов и 

стратегических реформ на региональном и национальном уровнях. В этой связи потребуется 

принять меры по укреплению потенциала и учебной подготовке участников переговоров и 

соответствующих заинтересованных сторон, проведение исследований, оказание государ-

ствам-членам и региональным экономическим комиссиям консультационной помощи по во-

просам политики и технической поддержки, а также проведение региональных диалогов вы-

сокого уровня с директивными органами и представителями частного сектора и граждан-

ского общества. Эта работа поможет государствам-членам добиться прогресса в достижении 
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ЦУР 8 и 9, что позволит увеличить объем внутрирегиональной торговли товарами и услу-

гами и повысить мобильность рабочей силы в субрегионе. 

  Внутренняя проблема и ее решение 
 

  Проблема в рамках этого компонента заключалась в том, что система управления результа-

тами не была продумана в достаточной степени для эффективного содействия ратификации 

и осуществлению Соглашения. В этой связи в рамках этого компонента государствам-чле-

нам будет оказываться более широкая техническая и консультационная поддержка в целях 

содействия ратификации и осуществлению Соглашения на основе партнерских связей в со-

ответствии с ЦУР 17, заключающейся в укреплении сотрудничества в целях развития. В 

рамках этого компонента будут также укрепляться механизмы совместного составления про-

грамм с другими компонентами и страновыми группами Организации Объединенных Наций 

в целях повышения результативности. Будут задействованы внешние партнерства, среди ко-

торых следует отметить партнерство с крупнейшей организацией по содействию торговле в 

регионе — «Товарный знак Восточной Африки».  

 

  Ожидаемый прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки 

работы 
 

  Предполагается, что эта работа будет способствовать углублению региональной интеграции 

в Восточной Африке благодаря обеспечению функционирования Африканской континен-

тальной зоны свободной торговли, о чем будет свидетельствовать ратификация в 2021 году 

в общей сложности восемью странами региона Соглашения о создании Африканской конти-

нентальной зоны свободной торговли по сравнению с тремя странами в 2018 году. Ожида-

ется, что в субрегионе будет наблюдаться рост объема торговли услугами и товарами и объ-

ема внутрирегиональных инвестиций; помимо увеличения числа ратификаций Соглашения 

о создании Африканской континентальной зоны свободной торговли, ожидается, что доля 

внутрирегиональных прямых иностранных инвестиций в рамках ВАС увеличится в три раза: 

с 2,5 процента от ВВП в 2017 году1 до 7,5 процента к концу 2021 года. Кроме того, ожида-

ется, что к концу 2021 года доля внутрирегиональной торговли в пределах ВАС увеличится 

до 22 процентов по сравнению с базовым показателем в 18,6 процента в 2017 году, а число 

стран Восточной Африки, имеющих положительное сальдо в сфере торговли услугами, к 

концу 2021 года увеличится до семи по сравнению с четырьмя в 2017 году. 

 

Рисунок 18.XIV 

Показатель для оценки работы: общее число стран, ратифицировавших Соглашение о создании 

Африканской континентальной зоны свободной торговли в период 2017-2021 годов 
 

 

 

__________________ 

 1 Источник: данные статистической платформы UNCTADstat. 
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  Мандаты директивных органов 
 

 

  Ниже перечислены все мандаты, в соответствии с которыми будет осуществляться деятель-

ность в рамках данного компонента. 

 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

61/234 Усиление роли субрегиональных отделе-

ний Экономической комиссии для Аф-

рики 

73/124 Мировой океан и морское право 

 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

2011/43 Содействие, оказываемое Республике 

Южный Судан 

 

Резолюции Экономической комиссии для Африки 
 

867 (XLIII) Оценка прогресса в региональной инте-

грации в Африке 

917 (XLVII) Страновые обзоры 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

  В таблице 18.27 указана — в разбивке по категориям и подкатегориям — вся деятельность, 

которая предусмотрена на период 2019–2021 годов и осуществление которой способство-

вало и, как ожидается, будет способствовать достижению поставленной цели.  

 

Таблица 18.27 

Подпрограмма 7, компонент 4: деятельность, предусмотренная на период 2019–2021 годов, 

в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год 

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированны

й показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

     A. Содействие межправительственному процессу и  

работе групп экспертов     

 Документация для заседающих органов (число доку-

ментов) 2 2 2 2 

 1. Документация для Межправительственного коми-

тета экспертов и старших должностных лиц (коли-

чество документов) 2 2 2 2 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасо-

вых заседаний) 8 8 8 8 

 2. Сессия Межправительственного комитета экспер-

тов и старших должностных лиц Субрегионального 

отделения для Восточной Африки 8 8 8 8 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии техниче-

ского сотрудничества (число проектов) 2 2 1 2 

 3. Проекты на местах и проекты по линии техниче-

ского сотрудничества в области торговли услугами 

и создания региональных производственно-сбыто-

вых цепочек – – – 1 

https://undocs.org/ru/A/RES/61/234
https://undocs.org/ru/A/RES/73/124
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Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год 

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированны

й показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

      4. Проект по развитию устойчивого туризма в Восточ-

ной Африке 1 1 – – 

 5. Программа стипендий для молодых африканских 

экономистов в целях укрепления их потенциала в 

области региональной интеграции и торговли 1 1 1 1 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия 

(число дней) 15 16 18 10 

 6. Семинары по вопросам региональной интеграции и 

торговли в Восточной Африке 9 9 9 5 

 7. Практикумы по теме «Занятость и всеобъемлющий 

экономический рост: их вклад в достижение целей 

в области устойчивого развития» 3 – – – 

 8. Практикумы по вопросу обеспечения социальной 

сплоченности в контексте открытого регионализма 3 – – 1 

 9. Практикумы, посвященные опыту проведения по-

литики «голубой» экономики в Восточной Африке – 6 3 2 

 10. Практикумы по вспомогательным счетам туризма в 

Восточной Африке – 1 3 1 

 11. Учебное мероприятие по стратегиям увеличения 

объема торговли услугами в Восточной Африке – – 3 1 

 Публикации (число публикаций) 4 5 6 4 

 12. Субрегиональный обзор 1 1 1 1 

 13. Публикация о региональной интеграции и обеспе-

чении функционирования Африканской континен-

тальной зоны свободной торговли в Восточной  

Африке 1 1 1 1 

 14. Публикация о вкладе занятости и всеобъемлющего 

экономического роста в достижение целей в обла-

сти устойчивого развития 1 – – – 

 15. Публикация о социальной сплоченности в контек-

сте открытого регионализма 1 1 1 – 

 16. Публикация об опыте проведения политики «голу-

бой» экономики в Восточной Африке – 1 1 1 

 17. Публикация о вспомогательных счетах туризма в 

Восточной Африке – 1 1 1 

 18. Публикация о стратегиях увеличения объема тор-

говли услугами в Восточной Африке – – 1 – 

 Технические материалы (число материалов) 3 3 3 3 

 19. Технические материалы по приоритетным вопро-

сам социально-экономического развития в Восточ-

ной Африке 3 3 3 3 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа по вопро-

сам содействия инклюзивному росту, экономическим и социальным преобразованиям, а также вопросам обеспече-

ния функционирования Африканской континентальной зоны свободной торговли в Восточной Африке; субрегио-

нальный координационный механизм для восточной и южной частей Африки в качестве субрегионального консуль-

тативного форума для координации усилий партнеров по достижению и мониторингу целей в области устойчивого 

развития; совещание заинтересованных сторон по обзору результатов социально-экономической оценки «голубой» 

экономики в Восточной Африке; валидационное совещание по стратегической директивной основе для устойчивого 

управления трансграничными водными ресурсами в Восточной Африке. 
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Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год 

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированны

й показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

      Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме: электронные брифинги, посвященные ос-

новным направлениям деятельности Субрегионального отделения для Восточной Африки (обновленная информация 

по регионам). 

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : 

брошюры, проспекты, фактологические бюллетени, настенные диаграммы и комплекты информационных материа-

лов. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации: взаимодействие с национальными и региональ-

ными средствами массовой информации (письменные материалы и интервью). 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: информационный веб-сайт, посвященный деятельности 

Субрегионального отделения для Восточной Африки. 

 

 

 

  Компонент 5 

  Деятельность в субрегионе южной части Африки 
 

 

  Цель 
 

 

  Цель, достижению которой способствует осуществление деятельности в рамках этого ком-

понента, состоит в том, чтобы усовершенствовать субрегиональные и национальные про-

граммы и укрепить соответствующий потенциал в области обеспечения всеохватной ин-

дустриализации в целях сокращения масштабов нищеты и неравенства в южной части Аф-

рики. 

 

 

  Стратегия 
 

 

  С целью содействовать совершенствованию субрегиональных и национальных программ 

и укреплению соответствующего потенциала в области обеспечения всеохватной инду-

стриализации в рамках этого компонента будет проводиться дальнейшая работа по разви-

тию сотрудничества и партнерских связей с государствами-членами, региональными эко-

номическими сообществами, в частности с Сообществом по вопросам развития стран юга 

Африки (САДК), Общим рынком Востока и Юга Африки (КОМЕСА) и другими межпра-

вительственными организациями; Африканским союзом; финансовыми учреждениями, за-

нимающимися вопросами развития стран региона, такими как Африканский банк разви-

тия; торгово-промышленными палатами, организованными на частной основе; ассоциаци-

ями малых и средних предприятий и ассоциациями трансграничной «челночной» тор-

говли; организациями гражданского общества; университетами и научно-исследователь-

скими институтами; и учреждениями Организации Объединенных Наций, включая 

ЮНИДО и ФАО, в содействии выполнению региональных и национальных приоритетных 

задач индустриализации на основе осуществления стратегии и «дорожной карты» САДК в 

области индустриализации, их согласования с национальной политикой в области инду-

стриализации и ее поддержки. Эта работа поможет государствам-членам добиться про-

гресса в выполнении задач 9.2 и 9.3. Предполагается, что эта работа приведет к осуществ-

лению стратегии САДК в области индустриализации, предусматривающей реализацию 

ключевых инициатив по созданию регионального промышленного портала, который по-

служит единым онлайновым информационным порталом для промышленных предприя-

тий, который будет способствовать увеличению объема инвестиций и потоков капитала и 

осуществлению совместных коммерческих проектов в субрегионе; к развитию — на экс-

периментальной основе — промышленных кластеров в отдельных государствах-членах; 

разработке региональной концепции и плана действий в области развития 
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горнодобывающей промышленности в целях поощрения подхода «горнодобывающая про-

мышленность в интересах развития» для региона и государств-членов. В рамках этого ком-

понента планируется также проводить стратегические исследования и анализ по вопросам 

индустриализации, оказывать техническую помощь государствам-членам, региональным 

экономическим комиссиям и межправительственным организациям и распространять ин-

формацию о передовой практике на национальном и региональном уровнях в области ин-

дустриализации в южной части Африки. Кроме того, в рамках этого компонента САДК 

будет оказываться поддержка в разработке нового стратегического плана для южной части 

Африки — «Концепция на 2050 год» — и его десятилетнего стратегического плана разви-

тия региона (на 2020–2030 годы). Эта работа будет способствовать достижению государ-

ствами-членами прогресса в выполнении задач 9.2 и 9.3. Кроме того, предполагается, что 

она приведет к созданию на субрегиональном и национальном уровнях более благоприят-

ных политических условий для промышленного развития и укреплению потенциала реги-

ональных и национальных учреждений в деле содействия индустриализации стран южной 

части Африки. К прошлым результатам, достигнутым в этой области, относится разра-

ботка долгосрочной стратегии и «дорожной карты» САДК в области индустриализации.  

  С целью содействовать совершенствованию региональных и национальных программ и 

укреплению соответствующего потенциала в интересах сокращения масштабов нищеты и 

неравенства в южной части Африки в рамках данного компонента, особенно в контексте 

смягчения экономических и социальных последствий пандемии COVID-19, будет прово-

диться работа по развитию частного сектора и внутрирегиональной торговли в качестве 

катализаторов индустриализации и будет продолжено налаживание партнерских отноше-

ний с государствами-членами, региональными структурами и партнерами, включая него-

сударственные структуры частного сектора и гражданское общество, в целях оказания Де-

ловому совету САДК поддержки, особенно в проведении Недели индустриализации 

САДК, в интересах разработки региональной стратегии для микропредприятий, малых и 

средних предприятий и совместной региональной программы укрепления потенциала та-

ких предприятий со стратегическими партнерами, такими как САДК и Целевой фонд стран 

южной части Африки. Программа сотрудничества для малых и средних предприятий будет 

предполагать реализацию инициатив по содействию укреплению ассоциаций таких пред-

приятий, в рамках которых они смогут обмениваться информацией и опытом и укреплять 

свой потенциал; осуществление инициативы по созданию доступа к рынкам для мелких 

фермеров и мелких производителей; и налаживание связей с представителями региональ-

ного частного сектора в целях обеспечения взаимодействия между деловыми кругами, за-

действования государственного и частного секторов и укрепления потенциала частного 

сектора. В рамках этого компонента планируется также оказывать государствам-членам, 

входящим в Африканскую континентальную зону свободной торговли, постоянную под-

держку, в частности содействовать проведению национальных консультаций и информи-

рованию о процессе создания Зоны свободной торговли, ратификации Соглашения о со-

здании Африканской континентальной зоны свободной торговли и разработке националь-

ных стратегий по осуществлению Соглашения. Предполагается, что эта работа будет спо-

собствовать развитию частного сектора и внутрирегиональной торговли, что будет стиму-

лировать экономический рост и расширять деловые возможности, в частности для моло-

дежи и женщин, что имеет важное значение для сокращения масштабов нищеты и нера-

венства в государствах-членах и субрегионе и, таким образом, способствует достижению 

государствами-членами прогресса в выполнении задач 1.7, 10.2 и 10.3. К прошлым резуль-

татам, достигнутым в этой области, относится принятие главами государств и правитель-

ств стран — членов САДК типового плана развития потенциала микропредприятий, малых 

и средних предприятий в южной части Африки. Прогресс был достигнут также в ратифи-

кации Соглашения о создании Африканской континентальной зоны свободной торговли в 

пяти странах субрегиона, а именно в Зимбабве, Маврикии, Намибии, Эсватини и Южной 

Африке, а также в разработке Замбией и Зимбабве национальных стратегий в отношении 

Африканской континентальной зоны свободной торговли.  
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  Сопоставление показателей выполнения программы 

в 2019 году с запланированным результатом  
 

 

  Запланированный на 2019 год результат, заключающийся в укреплении потенциала госу-

дарств-членов и региональных экономических комиссий в субрегионе южной части Аф-

рики в области поощрения и разработки политики всеобъемлющей индустриализации, 

национальных и региональных планов и соответствующих институциональных рамочных 

программ для обеспечения экономического развития, как указано в докладе Генерального 

секретаря о смете, пересмотренной с учетом резолюций и решений, принятых Экономиче-

ским и Социальным Советом на его сессии 2018 года, был достигнут, о чем свидетель-

ствует начало осуществления — благодаря поддержке ЭКА — пятью (при целевом пока-

зателе в три) странами, региональными экономическими сообществами и межправитель-

ственными организациями политики, стратегий, программ, мероприятий и реформ в обла-

сти всеобъемлющей индустриализации и сокращения масштабов нищеты и неравенства в 

субрегионе юга Африки. 

 

 

  Выполнение программы в 2019 году: участие 

микропредприятий, малых и средних предприятий в 

процессе индустриализации стран южной части Африки 
 

 

  В рамках данного компонента был реализован ряд инициатив, включая накопление знаний 

и проведение стратегических исследований, посвященных структурным преобразованиям, 

занятости и производительности, посредством подготовки обзоров СТЕПС в отношении 

трех государств-членов — Маврикия, Малави и Эсватини. В ходе проведения обзоров ос-

новное внимание уделялось тому, как государства-члены могут осуществить структурные 

преобразования в целях содействия росту микропредприятий, малых и средних предприя-

тий и росту частного сектора в целом, и были выявлены основные стоящие перед странами 

проблемы и соответствующие возможности. Кроме того, был подготовлен стратегический 

доклад об обеспечении участия микропредприятий, малых и средних предприятий в про-

цессе индустриализации стран в южной части Африки. Этот доклад послужил справочным 

исследованием и лег в основу обсуждения и вынесения стратегических рекомендаций 

Межправительственным комитетом старших должностных лиц и экспертов Субрегиональ-

ного отделения для южной части Африки на его сессии, проведенной 11-13 сентября 

2019 года на территории Эсватини. Сессия Межправительственного комитета, посвящен-

ная стратегиям и политике обеспечения участия микропредприятий и малых и средних 

предприятий в процессе индустриализации в странах южной части Африки, послужила 

важной организационной платформой для широкого круга заинтересованных сторон, стар-

ших должностных лиц правительств, представителей частного сектора из национальных 

торгово-промышленных палат, ассоциаций микропредприятий и малых и средних пред-

приятий и ассоциаций трансграничной торговли, финансовых учреждений, занимающихся 

вопросами развития, научно-исследовательских институтов и организаций гражданского 

общества, САДК и КОМЕСА, учреждений Организации Объединенных Наций, включая 

ЮНИДО и ФАО, и других ключевых стратегических партнеров, которые обсудили пути и 

средства укрепления потенциала микропредприятий и малых и средних предприятий в 

странах юга Африки. Основные рекомендации, вынесенные по итогам сессии, включали 

следующие: необходимость разработки совместной платформы для укрепления потенци-

ала микропредприятий, малых и средних предприятий; необходимость налаживания проч-

ных связей между транснациональными корпорациями и микропредприятиями, малыми и 

средними предприятиями в производственном процессе; и необходимость активизации 

принимаемых государствами-членами мер в области стимулирования на основе бюджетно-

налоговой и кредитно-денежной политики в поддержку микропредприятий, малых и сред-

них предприятий в странах южной части Африки. 
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  В рамках этого компонента государствам-членам оказывалась также техническая помощь 

в повышении осведомленности заинтересованных сторон об Африканской континенталь-

ной зоне свободной торговли и поддерживался процесс разработки национальных страте-

гий в отношении Зоны свободной торговли, с помощью которых страны могли бы наилуч-

шим образом позиционировать частный сектор, и в частности его микропредприятия, ма-

лые и средние предприятия, с тем чтобы они могли извлекать выгоду из расширения реги-

онального рынка за счет Зоны свободной торговли. В 2019 году в Замбии, Зимбабве, Ма-

лави и Мозамбике были проведены национальные информационно-просветительские и 

консультационные семинары с участием многих заинтересованных сторон, а для Замбии 

и Зимбабве были подготовлены и утверждены национальные стратегии в отношении Аф-

риканской континентальной зоны свободной торговли. В ходе этих информационно-про-

светительских и консультационных семинаров в рамках этого компонента велась работа 

над тем, чтобы развеять опасения и скептицизм, с которыми заинтересованные стороны,  в 

частности представители частного сектора, относились к тому, что они изначально вос-

принимали как негативные последствия Соглашения, и, таким образом, содействовать его 

ратификации странами. 

 

  Прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки работы 
 

  Эта работа способствовала совершенствованию субрегиональных и национальных про-

грамм и укреплению соответствующего потенциала в области обеспечения всеохватной 

индустриализации в целях сокращения масштабов нищеты и неравенства в южной части  

Африки, о чем свидетельствуют начало разработки, принятие или ратификация шестью 

субъектами стратегических рамочных программ, необходимых для содействия индустри-

ализации. Речь идет о пяти странах —Зимбабве, Маврикии, Намибии, Эсватини и Южной 

Африке — и региональном экономическом сообществе (САДК). В частности, две страны 

разработали свои национальные стратегии обеспечения функционирования Африканской 

континентальной зоны свободной торговли (Замбия и Зимбабве); пять государств-членов 

(Зимбабве, Маврикий, Намибия, Эсватини и Южная Африка) ратифицировали Соглашение 

о создании Африканской континентальной зоны свободной торговли; одна страна (Эсва-

тини) инициировала процесс разработки рамочной программы финансирования микро-

предприятий, малых и средних предприятий в качестве способа содействия их участию в 

процессе индустриализации; а в августе 2019 года одно региональное экономическое со-

общество —САДК — в ходе встречи на высшем уровне глав государств и правительств 

стран — членов САДК утвердило типовой план развития потенциала микропредприятий, 

малых и средних предприятий в южной части Африки, а также Протокол по вопросам про-

мышленности.  
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Рисунок 18.XV  

Показатель для оценки работы: число государств-членов, региональных экономических сообществ 

и межправительственных организаций, которые приступили к осуществлению политики, 

стратегий, программ и реформ в области обеспечения всеохватной индустриализации и 

сокращения масштабов нищеты и неравенства в субрегионе южной части Африки 
 

 

 

Примечание: две страны (Замбия и Зимбабве) разработали свои национальные стратегии в отношении Африканской 

континентальной зоны свободной торговли; пять стран (Зимбабве, Маврикий, Намибия, Эсватини и Южная 

Африка) ратифицировали Соглашение о создании Африканской континентальной зоны свободной торговли; а в 

августе 2019 года одно региональное экономическое сообщество (САДК) в ходе встречи на высшем уровне глав 

государств и правительств стран-членов САДК утвердило типовой план развития потенциала микропредприятий, 

малых и средних предприятий в южной части Африки, а также Протокол по вопросам промышленности 

(достигнут показатель шесть при целевом показателе в три).  
 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2021 год 
 

 

  Результат 1: ускорение процесса индустриализации в южной части 

Африки (результат, перенесенный с 2020 года) 
 

  В рамках данной подпрограммы будет продолжаться работа, связанная с содействием ин-

дустриализации на основе совершенствования субрегиональных и национальных про-

грамм и укрепления соответствующего потенциала в области обеспечения всеохватной ин-

дустриализации в целях сокращения масштабов нищеты и неравенства в южной части Аф-

рики, в соответствии с мандатом этой подпрограммы и странам будет оказываться помощь 

в обеспечении учета стратегии и «дорожной карты» САДК в области индустриализации в 

их национальных рамочных программах, о чем, как ожидается, будет свидетельствовать 

приводимый ниже показатель для оценки работы на 2021 год. За 2020 год указан прибли-

женный показатель для оценки работы с учетом того, что Генеральная Ассамблея в своей 

резолюции 74/251 утвердила описательную часть программы на уровне подпрограмм, со-

стоящую исключительно из описаний целей, утвержденных Ассамблеей в ее резолю-

ции 71/6, и деятельности, предусмотренной на 2020 год.  
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Рисунок 18.XVI  

Показатель для оценки работы: общее число стран южной части Африки, обеспечивающих 

учет стратегии и «дорожной карты» САДК в области индустриализации  
 

 

 

 

  Результат 2: переход от политики к действиям — углубление 

индустриализации в южной части Африки (новый результат) 
 

  В рамках этого компонента в южной части Африки ведется работа, направленная на укреп-

ление потенциала государств-членов и региональных экономических комиссий по разра-

ботке политики, стратегий и программ в области обеспечения всеохватной индустриали-

зации. Эта работа привела, в частности, к разработке и принятию в 2015 году стратегии и 

«дорожной карты» САДК в области индустриализации (на 2015–2063 годы), а в 

2017 году — его плана действий (на 2015–2030 годы); разработке и принятию в 2019 году 

Плана развития горнодобывающей промышленности САДК; завершению в 2019 году про-

цессов обзора и выявления региональных производственно-сбытовых цепочек, имеющих 

решающее значение для стимулирования индустриализации; разработке и принятию в 

2019 году Протокола САДК по вопросам промышленности; а также к разработке и приня-

тию типового плана повышения роли микропредприятий, малых и средних предприятий в 

процессе индустриализации. Если в недавнем прошлом основное внимание уделялось ока-

занию помощи САДК в разработке региональных рамочных основ политики в области ин-

дустриализации, то теперь акцент в рамках этого компонента сместился от политики к 

практическим действиям, то есть к этапу осуществления этих региональных политики, ра-

мочных основ и стратегий. В этой связи в рамках компонента будет продолжаться взаимо-

действие с государствами-членами по вопросам приведения их национальной промышлен-

ной, торговой и смежной политики в соответствие со стратегией и «дорожной картой» 

САДК в области индустриализации, проведения обзоров региональных производственно-

сбытовых цепочек, содействия развитию внутрирегиональной торговли на основе Согла-

шения о создании Африканской континентальной зоны свободной торговли, оказания под-

держки частному сектору посредством создания и обеспечения функционирования Дело-

вого совета САДК, взаимодействия с торгово-промышленными палатами государств-чле-

нов по вопросам содействия развитию частного сектора и разработки региональной плат-

формы сотрудничества для роста микропредприятий и малых и средних предприятий на 

основе таких ключевых этапов, как создание и обеспечение функционирования националь-

ных и региональных ассоциаций малых и средних предприятий и укрепление их потенци-

ала в области сотрудничества с такими партнерами, как Оксфам, Целевой фонд стран юж-

ной части Африки и секретариат САДК.  

 

  Внутренняя проблема и ее решение 
 

  Проблема, которая возникла в рамках этого компонента в контексте содействия осуществ-

лению региональной политики, заключалась в следующем: не ожидалось, что потребуется 

предпринять огромные усилия, связанные с реализацией этого компонента. Региональные 
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рамочные и другие программы требуют значительных усилий для их практической реали-

зации; их необходимо разъяснять, разрабатывать и разбивать на этапы для их осуществле-

ния в рамках различных проектов и программ, что требует долгосрочных и активных обя-

зательств со стороны ЭКА. Кроме того, в рамках этой подпрограммы не всегда удавалось 

обеспечить надлежащую поддержку и возможности для обеспечения участия стран в наци-

ональных консультациях по вопросу о том, как воспользоваться преимуществами Афри-

канской континентальной зоны свободной торговли. В этой связи в рамках данного компо-

нента будет налажено сотрудничество с секретариатом САДК по этому вопросу на этапе 

осуществления региональной стратегии и рамочной программы в области индустриализа-

ции. Кроме того, в рамках этого компонента будет оказываться дальнейшая поддержка 

САДК и государствам-членам в согласовании национальной промышленной политики со 

стратегией и «дорожной картой» САДК в области индустриализации и связанными с ней 

рамочными документами. Приоритет будет отдаваться не менее чем двум из пяти стран 

южной части Африки (Замбии, Зимбабве, Малави, Намибии и Южной Африке). Кроме 

того, в рамках этого компонента государствам-членам будет по-прежнему оказываться под-

держка в содействии проведению национальных консультаций и повышению информиро-

ванности о процессе создания Африканской континентальной зоны свободной торговли, 

ратификации Соглашения о создании Африканской континентальной зоны свободной тор-

говли и разработке национальных стратегий осуществления Соглашения в целях содей-

ствия внутрирегиональной торговле, что является необходимым условием для промыш-

ленного роста. 

 

  Ожидаемый прогресс в достижении указанной цели и показатель 

для оценки работы 
 

  Предполагается, что эта работа будет способствовать совершенствованию субрегиональ-

ных и национальных программ и укреплению соответствующего потенциала в области 

обеспечения всеохватной индустриализации в целях сокращения масштабов нищеты и не-

равенства в южной части Африки, о чем будет свидетельствовать включение четырьмя 

странами субрегиона из пяти (Замбия, Зимбабве, Малави, Намибия и Южная Африка) эле-

ментов стратегий и «дорожной карты» САДК в области индустриализации в свои нацио-

нальные рамочные программы. Предполагается также, что эта работа позволит создать бо-

лее благоприятные политические условия, способствующие индустриализации по мень-

шей мере в двух странах из пяти целевых стран южной части Африки. 

 

Рисунок 18.XVII 

Показатель для оценки работы: общее число стран южной части Африки, которые разработали 

или учли положения стратегии и «дорожной карты» САДК в области индустриализации 

в национальных рамочных программах 
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  Мандаты директивных органов 
 

 

  Ниже перечислены все мандаты, в соответствии с которыми будет осуществляться дея-

тельность в рамках данного компонента. 

 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 
 

61/51 Сотрудничество между Организацией 

Объединенных Наций и Сообществом 

по вопросам развития стран юга Аф-

рики 

61/234 Усиление роли субрегиональных отде-

лений Экономической комиссии для 

Африки 

 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 
 

671 (XXV) A Учреждение Экономической комиссии 

для Африки 

 

Резолюции Экономической комиссии для Африки 
 
 

874 (XLIII) Укрепление субрегиональных отделе-

ний Экономической комиссии Органи-

зации Объединенных Наций для Аф-

рики  

928 (XLVIII) Осуществление Повестки дня на пе-

риод до 2063 года: планирование, мо-

билизация и финансирование в интере-

сах развития  

935 (XLVIII) Наименее развитые страны в Африке 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.180 В таблице 18.28 указана — в разбивке по категориям и подкатегориям — вся деятельность, 

которая предусмотрена на период 2019–2021 годов и осуществление которой способство-

вало и, как ожидается, будет способствовать достижению поставленной цели.  

 

 Таблица 18.28  

Подпрограмма 7, компонент 5: деятельность, предусмотренная на период 2019–2021 годов, 

в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год  

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

     A. Содействие межправительственному процессу и 

работе групп экспертов             

 Документация для заседающих органов (число  

документов) 2 2  2 2 

 1. Доклады, представляемые Межправительствен-

ному комитету старших должностных лиц и экс-

пертов Субрегионального отделения для южной 

части Африки  1 1 1 1 

 2. Ежегодный доклад о работе ЭКА в южной части 

Африки  1 1 1 1 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасо-

вых заседаний) 8 8 8 8 

 3. Сессия Межправительственного комитета стар-

ших должностных лиц и экспертов Субрегиональ-

ного отделения для южной части Африки 8 8 8 8 

https://undocs.org/ru/A/RES/61/51
https://undocs.org/ru/A/RES/61/234
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Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год  

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

     B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии техниче-

ского сотрудничества (число проектов)  2 2 2 2 

 4. Полевой проект в области индустриализации и ре-

гиональной интеграции 1 1 1 1 

 5. Программа стипендий для молодых африканских 

экономистов в области всеохватной индустриали-

зации 1 1 1 1 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия 

(число дней) 5 5 5 5 

 6. Форум по региональной интеграции в южной ча-

сти Африки 3 3 3 3 

 7. Политический диалог по вопросам экономиче-

ского развития в южной части Африки 2 2 2 2 

 Публикации (число публикаций) 5 5 2 2 

 8. Публикация по вопросам региональной интегра-

ции 1 1 1 1 

 9. Публикация по вопросам индустриализации 1 1 1 1 

 10. Обзоры стран и обзоры СТЕПС 3 3 - - 

 Технические материалы (число материалов) 2 2 2 2 

 11. Аналитическая записка по вопросам индустриа-

лизации и экономических преобразований в стра-

нах юга Африки 1 1 1 1 

 12. Доклад о результатах исследования по вопросам 

экономического развития 1 1 1 1 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: предостав-

ление консультационных услуг и обмен техническими знаниями по просьбе государств-членов, региональных эконо-

мических сообществ и межправительственных организаций по вопросам всеохватной индустриализации и регио-

нальной интеграции. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : база данных экономической и социальной 

статистики. 

D. Деятельность в области коммуникации 

Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : 

запуск и распространение информации по вопросам обеспечения всеохватной индустриализации.  

Цифровые платформы и мультимедийные материалы: веб-информация, социальные сети, профессиональные 

сообщества, информационные бюллетени и электронные резюме.  

 

 

 

  Подпрограмма 8  

  Экономическое развитие и планирование  
 

 

  Цель 
 

 

  Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, со-

стоит в совершенствовании деятельности африканских стран по планированию развития 

и укреплении их потенциала в области разработки и проведения эффективной политики в 

государственном секторе в интересах структурных преобразований и устойчивого разви-

тия.  
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  Стратегия 
 

 

  С целью содействовать совершенствованию деятельности африканских стран по планиро-

ванию развития в интересах структурных преобразований и устойчивого развития в рам-

ках данной подпрограммы будут и далее проводиться очные и онлайновые учебные меро-

приятия на основе усовершенствованных учебных материалов по вопросам сектораль-

ного, национального и регионального развития и среднесрочного и долгосрочного плани-

рования в условиях пандемии СОVID-19 и с учетом ее социально-экономических послед-

ствий. Они будут содействовать коллегиальному обучению и сотрудничеству между афри-

канскими специалистами по планированию развития в рамках профессионального сооб-

щества, созданного в 2019 году, и будут опираться на соответствующие результаты и ре-

комендации. Они будут обеспечивать широкий доступ к знаниям о планировании развития 

через оцифрованную базу знаний об эволюции планирования развития в Африке, а также 

через аналитические бюллетени и научные исследования, которые предстоит подготовить. 

На основе сотрудничества с канцеляриями координаторов-резидентов, внутренними парт-

нерами (субрегиональными отделениями и отделами ЭКА) и внешними партнерами (ана-

литическими центрами, научными учреждениями, частным сектором и гражданским об-

ществом) в рамках этой подпрограммы будет поддерживаться потенциал стран в области 

мониторинга и оценки хода осуществления Повестки дня на период до 2030 года и По-

вестки дня на период до 2063 года с использованием разработанного ЭКА комплексного 

инструментария по вопросам планирования и отчетности. Эта работа поможет государ-

ствам-членам добиться прогресса в достижении ЦУР 8 и 17 и в выполнении предусмот-

ренной ЦУР задачи 1.b. Кроме того, предполагается, что эта работа приведет к увеличе-

нию числа специалистов по планированию развития, которые будут лучше информиро-

ваны и оснащены для осуществления всеохватных и учитывающих последствия вспышки 

COVID-19 процессов планирования развития по меньшей мере в 10 странах, в поддержку 

структурных преобразований. К прошлым результатам, достигнутым в этой области, от-

носится подтверждение — с помощью регулярного онлайнового мониторинга и оценки и 

анализа воздействия — того, что на сегодняшний день порядка 38 африканских госу-

дарств-членов используют инструменты и подходы в области планирования развития, по-

лученные в ходе учебной подготовки, организованной Африканским институтом экономи-

ческого развития и планирования (ИДЕП), поскольку приобретенные навыки расширили 

аналитические возможности бенефициаров и способствовали принятию более рациональ-

ных решений. 

 18.183 С целью содействовать укреплению потенциала африканских стран в области разработки 

и проведения эффективной политики в государственном секторе в интересах структурных 

преобразований и устойчивого развития, особенно в контексте смягчения социально-эко-

номических последствий пандемии COVID-19, в рамках этой подпрограммы будут и далее 

проводиться очные и онлайновые учебные мероприятия на основе обновленных учебных 

материалов по вопросам разработки и проведения экономической и социальной политики. 

Они будут способствовать накоплению знаний на основе результатов научно-исследова-

тельской работы и программ стипендий, а также содействовать взаимообогащению и об-

мену знаниями в рамках семинаров по вопросам развития и политических диалогов высо-

кого уровня, в ходе которых участники будут обсуждать ключевые вопросы экономиче-

ской, экологической и социальной политики. В 2021 году особое внимание будет уделяться 

учету вопросов, касающихся молодежи, во всех соответствующих государственных стра-

тегиях посредством разработки соответствующих курсов, в которые будут включаться свя-

занные с молодежью вопросы, в частности предпринимательство, занятость,  «зеленая» 

экономика, инновации и цифровые преобразования. Помимо этих вопросов, в осуществ-

ляемой в рамках этой подпрограммы деятельности будут постоянно учитываться гендер-

ные аспекты. Эта работа будет содействовать прогрессу государств-членов в достижении 

ЦУР 7 (задачи 7.1, 7.2, 7.3 и 7.b) и 8 (задачи 8.1–8.9). Кроме того, предполагается, что эта 

работа приведет к увеличению числа должностных лиц и других заинтересованных сто-

рон, способных более эффективно разрабатывать и проводить по меньшей мере 
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10 направлений государственной политики и оказывать влияние в рамках этих направле-

ний политики. К прошлым результатам, достигнутым в этой области, относится обраще-

ние правительства Мозамбика к ИДЕП с просьбой провести курсы подготовки инструкто-

ров по использованию географических информационных систем для пространственного 

планирования. Эти курсы прошли восемь должностных лиц, в том числе пять женщин из 

пяти государственных департаментов. Кроме того, в рамках этой подпрограммы в сотруд-

ничестве с другими подпрограммами будут и далее проводиться очные и онлайновые 

учебные мероприятия для канцелярий координаторов-резидентов по отдельным приори-

тетным вопросам в поддержку их усилий по обеспечению руководства, направленных на 

смягчение социально-экономических последствий пандемии COVID-19. В ходе этих учеб-

ных мероприятий будут использоваться сравнительные преимущества ЭКА в таких обла-

стях, как торговля и Африканская континентальная зона свободной торговли, макроэконо-

мические модели, индекс региональной интеграции и другие. Предполагается, что это 

приведет к укреплению потенциала канцелярий координаторов-резидентов и расширению 

сотрудничества с координационными группами и соответствующими структурами Орга-

низации Объединенных Наций. Кроме того, предполагается, что эта работа приведет к вы-

работке более всеобъемлющих и целостных подходов к разработке политики в области 

развития с использованием макроэкономических моделей ЭКА. К прошлым результатам, 

достигнутым в этой области, относится выделение ассигнований на осуществление Со-

глашения о создании Африканской континентальной зоны свободной торговли на регио-

нальном и национальном уровнях при поддержке ИДЕП путем проведения научного ис-

следования для ЭСЦАГ и Камеруна, результаты которого были представлены в сентябре 

2019 года в Яунде.  

 

 

  Сопоставление показателей выполнения программы 

в 2019 году с запланированным результатом 
 

 

  Запланированный на 2019 год результат, заключающийся в укреплении потенциала госу-

дарств-членов в области разработки и принятия более эффективных подходов к разра-

ботке, проведению, мониторингу и оценке экономической политики, как указано в докладе 

Генерального секретаря о смете, пересмотренной с учетом резолюций и решений, приня-

тых Экономическим и Социальным Советом на его сессии 2018 года, был достигнут, о чем 

свидетельствует применение 51 африканской страной (на 23 страны больше, чем целевой 

показатель в 28 стран) новых или более эффективных инструментов и подходов при раз-

работке и проведении экономической политики благодаря рекомендациям ИДЕП. 

 

 

  Выполнение программы в 2019 году: подготовка Гамбией 

проекта предложения по увеличению производства молока 
 

 

  В 2018 году правительство Гамбии приступило к осуществлению своего среднесрочного 

национального плана развития на 2018–2021 годы, основанного на Повестке дня на период 

до 2030 года и Повестке дня на период до 2063 года и направленного на обеспечение бла-

гого управления и подотчетности, социальной сплоченности и национального примире-

ния, а также оживление и преобразование экономики в интересах благосостояния всех 

гамбийцев. Успешное осуществление национального плана развития зависит от координа-

ции и твердой приверженности всех министерств, ведомств и учреждений, а также от 

наличия соответствующей надежной системы мониторинга и оценки. Признавая роль 

ИДЕП в оказании африканским странам поддержки в их усилиях в области развития по-

средством наращивания их потенциала, правительство — через высокопоставленную де-

легацию Министерства финансов и экономики во главе с министром планирования при 

Канцелярии президента — обратилось к ИДЕП с просьбой об оказании поддержки в 

укреплении потенциала его должностных лиц в области планирования и составления бюд-

жета в целях значительного улучшения процесса осуществления национального плана 
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развития.  В ответ на это в декабре 2018 года в Банджуле в сотрудничестве с отделением 

ПРООН в Гамбии были проведены двухнедельные учебные курсы для инструкторов по 

вопросам управления по результатам. Правительство Гамбии с учетом уроков, извлечен-

ных им в ходе международной конференции, проведенной в мае 2018 года в Брюсселе в 

целях мобилизации ресурсов для осуществления основных проектов, предусмотренных в 

его национальном плане развития, в качестве одного из ключевых направлений деятель-

ности, которая будет осуществляться до организации еще одной такой конференции по 

мобилизации ресурсов, определило развитие человеческого и институционального потен-

циала в области управления проектами и подготовку предложений по перспективным с 

точки зрения финансирования проектам.  Впоследствии, в связи с успешностью первона-

чального учебного курса по управлению по результатам в декабре 2018 года ИДЕП посе-

тила вторая делегация высокого уровня от Министерства финансов и экономики, которая 

просила провести обучение по вопросам разработки предложений по перспективным с 

точки зрения финансирования проектам и управления проектами. В июне 2019 года был 

проведен интенсивный недельный курс практической подготовки. Этот курс стал частью 

обязательства правительства по расширению возможностей для устранения выявленных 

пробелов в потенциале для поддержки реформ, направленных на активизацию разработки 

предложений по перспективным с точки зрения финансирования проектам, в целях эффек-

тивной реализации национального плана развития на 2018–2021 годы. Этот курс был при-

зван ознакомить участников с использованием конкретных инструментов в области фор-

мулирования проектных предложений, подготовки письменных предложений по проектам 

и управления предложениями, тесно связанными с различными приоритетами националь-

ного плана развития. Основное внимание в рамках курса уделялось таким вопросам, как 

контроль за объемом работ по проектам, управление затратами, управление качеством, 

управление рисками, финансы, оценка и ключевые факторы успеха при разработке пред-

ложений. Эта работа способствовала прогрессу Гамбии в достижении ЦУР 1 (задача 1.b), 

5 (задачи 1, 5.5, 5.a и 5.c), 8 (задачи 8.1–8.9), 10 (задачи 10.1, 10.4 и 10.7) и 17 (задачи 17.1, 

17.6, 17.8–17.15 и 17.17–17.19), а также в решении соответствующих приоритетных задач, 

предусмотренных Повесткой дня на период до 2063 года.  

 

  Прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки работы 
 

  Эта работа способствовала укреплению потенциала африканских стран в области разра-

ботки и проведения эффективной политики в государственном секторе, о чем свидетель-

ствует получение сертификатов или прохождение учебных курсов по вопросам перспек-

тивных с точки зрения финансирования проектов 1080 государственными должностными 

лицами, в том числе 37 высокопоставленными государственными должностными лицами 

из Гамбии, 10 из которых — женщины. Около 95 процентов этих должностных лиц выра-

зили удовлетворение пройденным курсом. По его итогам было разработано проектное 

предложение по увеличению производства молока в Гамбии, которое правительство наме-

рено представить своим партнерам по процессу развития. Это предложение является од-

ним из многих предложений, которые находятся в процессе разработки в Гамбии. Полу-

ченные навыки помогут правительству Гамбии возобновить процесс экономического и со-

циального развития в соответствии с целями национального плана развития.  
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Рисунок 18.XVIII 

Показатель для оценки работы: ежегодное число государственных служащих, получивших 

сертификаты о прохождении учебных программ ИДЕП 
 

 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано 

на  2021 год 
 

 

  Результат 1: укрепление потенциала государств-членов по 

осуществлению Повестки дня в области устойчивого развития на период 

до 2030 года и Повестки дня на период до 2063 года (результат, 

перенесенный с 2020 года) 
 

  В рамках данной подпрограммы будет продолжаться работа, связанная с укреплением по-

тенциала африканских стран в области планирования развития и укрепления их потенци-

ала в области разработки и проведения эффективной политики в государственном секторе 

в интересах структурных преобразований и устойчивого развития, о чем, как ожидается, 

будет свидетельствовать приводимый ниже показатель для оценки работы на 2021 год. За 

2020 год указан приближенный показатель для оценки работы с учетом того, что Генераль-

ная Ассамблея в своей резолюции 74/251 утвердила описательную часть программы на 

уровне подпрограмм, состоящую исключительно из описаний целей, утвержденных Ас-

самблеей в ее резолюции 71/6, и деятельности, предусмотренной на 2020 год. 

 

Рисунок 18.XIX 

Показатель для оценки работы: количество участников из числа женщин, получивших 

сертификаты  
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  Результат 2: совершенствование механизмов управления 

государственным сектором и планирования развития (новый результат) 
 

  В рамках данной подпрограммы ведется работа по совершенствованию механизмов управ-

ления государственным сектором и планирования развития в поддержку структурных пре-

образований в государствах-членах. В 2021 году работа на глобальном уровне в аналогич-

ных областях продолжится, о чем свидетельствует ее цель, заключающаяся в совершен-

ствовании деятельности африканских стран по планированию развития и укреплении их 

потенциала в области разработки и проведения эффективной политики в государственном 

секторе в интересах структурных преобразований и устойчивого развития. Эта работа бу-

дет предполагать, в частности, организацию учебных курсов на местах, индивидуальных 

и дистанционных учебных курсов, проведение научных исследований и создание плат-

формы знаний. С учетом того, что Африка — «молодой» континент, где 60 процентов насе-

ления составляют лица в возрасте до 25 лет, особое внимание в рамках всех соответству-

ющих курсов и исследовательских программ, связанных с ЦУР 8 и 9, будет уделяться 

учету молодежной проблематики.  

 

  Внутренняя проблема и ее решение  
 

  Проблема в рамках данной подпрограммы заключалась в том, что ее нынешние методы 

работы опирались главным образом на организацию курсов на местах и не отвечали рас-

тущим, все более конкретным и сложным требованиям правительств африканских стран и 

других заинтересованных сторон (организаций гражданского общества, академических 

учреждений, парламентариев, частного сектора) в отношении программ развития потен-

циала в поддержку осуществления Повестки дня на период до 2030 года и Повестки дня 

на период до 2063 года. Кроме того, курсы на местах ограничивали число участников, а 

между тем все больше женщин выражают заинтересованность в участии в программах. 

Вспышка пандемии COVID-19 и ее социально-экономические последствия усугубят эти 

проблемы. В этой связи в рамках подпрограммы будет делаться больший акцент на циф-

ровые учебные курсы, с тем чтобы дополнить проводимые ИДЕП учебные мероприятия 

на местах и расширить их охват на всем континенте. Предполагается, что цифровое обу-

чение создаст возможности для участия в курсах большего числа женщин. В рамках этой 

подпрограммы будет также увеличено число специальных учебных мероприятий для удо-

влетворения конкретных потребностей стран в области устойчивого развития и создания 

достаточного числа национальных экспертов в приоритетных секторах. Кроме того, в рам-

ках подпрограммы будет усовершенствована предусмотренная ею программа партнерства, 

а деятельность будет в большей степени опираться на сотрудничество с партнерами в це-

лях совместного осуществления ее программы развития потенциала и совместного несе-

ния соответствующих расходов. В рамках подпрограммы будут использоваться различные 

стратегии, включая позитивную дискриминацию, для устранения географических диспро-

порций между пятью субрегионами Африки и содействия тому, чтобы правительства 

направляли больше женщин на организуемые по линии подпрограммы учебные меропри-

ятия. 

 

  Ожидаемый прогресс в достижении указанной цели и показатель 

для оценки работы 
 

  Предполагается, что эта работа будет способствовать совершенствованию деятельности 

стран в области планирования развития и укреплению потенциала по разработке и прове-

дению эффективной политики в государственном секторе в интересах структурных пре-

образований и устойчивого развития, о чем будет свидетельствовать совершенствование 

знаний и навыков 3000 лиц, прошедших проводимые ИДЕП учебные мероприятия по во-

просам разработки государственной политики. Кроме того, ожидается, что 70 процентов 

участников этих мероприятий подтвердят, что их знания и навыки, необходимые для эф-

фективной разработки, мониторинга и оценки государственной политики, улучшились, а 

40 процентов подтвердят, что они используют знания, приобретенные в ходе учебной и 
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исследовательской деятельности в рамках ИДЕП, для оказания влияния на политику. Осо-

бое внимание в рамках всей деятельности будет уделяться обеспечению участия женщин 

и решению приоритетных задач, определенных странами в контексте пандемии 

COVID-19. Кроме того, как минимум 20 процентов слушателей курсов сообщат о том, что 

они включили молодежную проблематику в соответствующую политику, в формировании 

которой они участвуют. 

 

Рисунок 18.XX  

Показатель для оценки работы: число лиц, которые приобрели знания и навыки в рамках 

проводимых ИДЕП учебных мероприятий по вопросам разработки государственной 

политики  
 

 

 

 

 

  Мандаты директивных органов 
 

 

  Ниже перечислены все мандаты, в соответствии с которыми будет осуществляться дея-

тельность в рамках данной подпрограммы. 

 

Резолюции Экономической комиссии для Африки 
 

58 (IV) Создание Африканского института эко-

номического развития и планирования 

 

 

 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

 

2011/13 Африканский институт экономического 

развития и планирования 

2013/2 Переориентация и перестройка дея-

тельности Экономической комиссии 

для Африки в интересах поддержки 

структурных преобразований в Африке 

2018/22 Африканский институт экономического 

развития и планирования 
 

 

 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

  В таблице 18.29 указана — в разбивке по категориям и подкатегориям — вся деятель-

ность, которая предусмотрена на период 2019–2021 годов и осуществление которой спо-

собствовало и, как ожидается, будет способствовать достижению поставленной цели.  
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Таблица 18.29  

Подпрограмма 8: деятельность, предусмотренная на период 2019–2021 годов, в разбивке 

по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год  

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

     A. Содействие межправительственному процессу и 

работе групп экспертов      

 Документация для заседающих органов (число  

документов)  1 1 1 1 

 1. Доклады для Конференции министров финансов, 

планирования и экономического развития афри-

канских стран и Комитета экспертов Экономиче-

ской комиссии для Африки  1 1 1 1 

 Основное обслуживание заседаний (число трехча-

совых заседаний)  8 1 8 4 

 2. Уставные заседания Совета управляющих ИДЕП 4 1 4 2 

 3. Заседания Технического консультативного коми-

тета Совета управляющих ИДЕП  4 – 4 2 

 Конференционное и секретариатское обслужива-

ние заседаний (число трехчасовых заседаний)  8 1 8 4 

 4. Заседания Совета управляющих ИДЕП  4 1 4 2 

 5. Заседания Технического консультативного коми-

тета Совета управляющих ИДЕП  4 – 4 2 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии техниче-

ского сотрудничества (число проектов)  36 44 66 60 

 6. Проект по разработке и проведению двухнедель-

ных учебных курсов на местах по вопросам пла-

нирования развития и экономического управле-

ния в целях наращивания потенциала государ-

ственных должностных лиц среднего, старшего и 

исполнительного уровней из африканских стран  23 5 25 15 

 7. Проект по разработке и проведению недельных 

учебных курсов на местах по вопросам планиро-

вания развития и экономического управления в 

целях наращивания потенциала государственных 

должностных лиц среднего, старшего и исполни-

тельного уровней из африканских стран – 15 – 10 

 8. Проект по разработке и проведению цифровых 

учебных курсов (на английском и французском 

языках) по вопросам планирования развития и 

управления экономикой, включая самостоятель-

ные, проводимые под руководством инструкто-

ров и смешанные курсы или веб-семинары по 

укреплению потенциала государственных долж-

ностных лиц среднего и старшего звена из афри-

канских стран 10 20 40 30 

 9. Проект по разработке и осуществлению про-

грамм подготовки магистров по вопросам про-

мышленной политики, планирования развития и 

управления природными ресурсами в целях 

укрепления потенциала государственных 1 1 1 1 
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Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год  

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

     должностных лиц старшего и исполнительного 

уровней из африканских стран 

 10. Выездные научные стипендии для исследовате-

лей в области политики и должностных лиц 

стран Африки для проведения подлежащей опуб-

ликованию работы, ведущей к выработке реко-

мендаций по вопросам политики в области пла-

нирования развития и управления экономикой 2 3 – 4 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия 

(число дней)  23 13 27 16 

 11. Проведение семинаров по вопросам развития, 

посвященных различным аспектам планирования 

развития и управления экономикой, в целях 

укрепления потенциала высокопоставленных ди-

рективных органов африканских стран на основе 

взаимного обучения и обмена знаниями  11 7 12 10 

 12. Практикумы по разработке учебных программ с 

участием экспертов для разработки новых учеб-

ных курсов, направленных на удовлетворение 

выявленных и выраженных потребностей госу-

дарств-членов в области развития потенциала 12 6 15 6 

 Публикации (число публикаций) 2 2 2 2 

 13. Публикации об экономическом управлении и 

планировании развития 2 2 2 2 

 Технические материалы (число материалов) 40 43 45 45 

 14. Исследования и аналитические записки по во-

просам управления экономикой и планирования 

развития 35 37 35 35 

 15. Загрузка в систематизированные хранилища зна-

ний информационных материалов по вопросам 

планирования развития и управления экономикой 

для использования в самостоятельном дистанци-

онном обучении 5 6 10 10 

C. Основная деятельность      

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: оценка 

потребностей и предоставление государствам-членам и региональным экономическим сообществам консультаци-

онных услуг по вопросам, касающимся экономического управления, планирования развития и наращивания потен-

циала; поездки на места для изучения практического применения знаний, полученных в процессе учебной подго-

товки по вопросам индустриализации, транспорта и инфраструктуры, сельского хозяйства, управления горнодобы-

вающей промышленностью и природными ресурсами, а также туризма, в сотрудничестве с соответствующими от-

делами и субрегиональными отделениями ЭКА и структурами системы Организации Объединенных Наций; прове-

дение политических диалогов высокого уровня с участием представителей директивных органов государств-чле-

нов, представителей частного сектора и экспертов в различных областях для рассмотрения различных вопросов, 

касающихся планирования и экономического развития африканских стран, с упором на вопросах, касающихся осу-

ществления Повестки дня на период до 2030 года. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме: координация деятельности профессио-

нальных сообществ африканских специалистов по планированию развития. 
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Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год  

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

     D. Деятельность в области коммуникации  

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : 

подборка информационных материалов для ИДЕП, включая стратегический план, учебные брошюры, буклеты, 

листовки, настенные свитки в стиле какэмоно, плакаты и различные принадлежности.  

 Библиотечные услуги: приобретение материалов и подписка на книги, журналы и другие библиотечные матери-

алы по экономическому управлению и планированию развития на французском и английском языках. 

 

 

 

  Подпрограмма 9 

  Бедность, неравенство и социальная политика 
 

 

  Цель 
 

 

  Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, со-

стоит в ликвидации крайней нищеты и сокращении масштабов неравенства посредством 

совершенствования политики и стратегий государств-членов в области социальных инве-

стиций и создания производительных рабочих мест в городах.  

 

 

  Стратегия 
 

 

  В целью содействовать ликвидации крайней нищеты и сокращению масштабов неравен-

ства с учетом потребностей в человеческом капитале для обеспечения инклюзивного ро-

ста в рамках данной подпрограммы будут поощряться стратегии и политика государств-

членов в области социальных инвестиций с уделением особого внимания увеличению 

объема бюджетных ассигнований, качеству расходования средств и контролю за социаль-

ными инвестициями. В рамках данной подпрограммы будут анализироваться целевые по-

казатели социальных расходов государств-членов, оцениваться их эффективность с точки 

зрения затрат и создаваться возможности для более эффективного отслеживания расходов 

с помощью инновационных цифровых вспомогательных систем и на основе коллегиаль-

ного обучения и обмена информацией и передовым опытом в области социальных инве-

стиций. По итогам анализа будут предложены варианты политики, направленные на раз-

работку, переформулированные и осуществление национальной политики в области со-

циальных инвестиций. Предполагается, что эта работа позволит сократить долю населе-

ния, находящегося в уязвимом положении, что поможет государствам-членам добиться 

прогресса в достижении предусмотренного ЦУР показателя 1.3.1 и расширить доступ 

женщин и подростков в государствах-членах к медицинскому обслуживанию в соответ-

ствии с предусмотренными ЦУР показателями 3.7.1 и 3.7.2. В целях повышения эффек-

тивности политики этот проект будет представлен национальным директивным органам 

и всем заинтересованным сторонам в странах при участии региональных координаторов 

Организации Объединенных Наций в поддержку программ и стратегий Организации Объ-

единенных Наций на страновом уровне. Предполагается, что в результате этого будет со-

ставлена смета расходов, необходимых для достижения целей Повестки дня на период до 

2030 года, касающихся социальных секторов, в соответствии с просьбой, содержащейся 

в Аддис-Абебской программе действий третьей Международной конференции по финан-

сированию развития. К прошлым результатам, достигнутым в этой области, относятся 

преобразование социальных инвестиций в Мозамбике и решительное признание в наци-

ональном плане развития Мавритании того, что социальные инвестиции являются ин-

струментом сокращения масштабов нищеты. 

  С целью содействовать совершенствованию политики и стратегий государств-членов в 

области социальных инвестиций и создания производительных рабочих мест в городах и 
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с учетом того, что население Африки проживает преимущественно в городах и бóльшую 

его часть составляет молодежь, не имеющая доступа к достаточному числу производи-

тельных рабочих мест, в рамках данной подпрограммы будут по-прежнему предприни-

маться усилия для обеспечения того, чтобы первоочередное внимание уделялось созда-

нию рабочих мест в городах на основе разработки стратегий развития городов и инвести-

ционной базы для национальных планов развития и индустриализации в соответствии с 

предусмотренной ЦУР задачей 11.a. В рамках подпрограммы планируется также оказы-

вать техническую помощь и содействовать изучению региональной политики и налажи-

ванию диалога о преимуществах запланированной и управляемой урбанизации и струк-

турных преобразований. Эта работа будет осуществляться в основном в партнерстве с 

Комиссией Африканского союза, Программой Организации Объединенных Наций по 

населенным пунктам (ООН-Хабитат), Африканским банком развития и организацией 

«Объединенные города и местные органы самоуправления»; эта работа, как ожидается, 

позволит более целенаправленно сориентировать деятельность на секторы экономики, со-

здающие рабочие места в городах, такие как промышленность и сфера услуг, пригодных 

для торговли, удовлетворить потребности городского потребления за счет внутреннего 

производства и увеличить объем инвестиций в городские районы. К прошлым результа-

там, достигнутым в этой области, относятся пересмотр национальной политики Уганды 

в области развития городов и седьмого национального плана развития Замбии, а также 

разработка нового генерального плана промышленного развития и диверсификации эко-

номики Чада. 

 

 

  Сопоставление показателей выполнения программы 

в 2019 году с запланированным результатом 
 

 

  Запланированный на 2019 год результат, заключающийся в укреплении потенциала госу-

дарств-членов в плане разработки, осуществления и мониторинга политики, программ и 

стратегий в области урбанизации, как указано в докладе Генерального секретаря о смете, 

пересмотренной с учетом резолюций и решений, принятых Экономическим и Социаль-

ным Советом на его сессии 2018 года, был достигнут, о чем свидетельствует использова-

ние восемью странами (Замбией, Камеруном, Кенией, Нигерией, Угандой, Чадом, Эфио-

пией и Южной Африкой) обобщенных ЭКА знаний и информации для разработки, осу-

ществления и мониторинга политики в области урбанизации в поддержку планирования 

процесса национального развития. При этом особое внимание уделялось учету аспектов 

урбанизации в национальных планах развития и секторальной политике в целях задей-

ствования потенциала городов в качестве движущей силы создания рабочих мест и ди-

версификации экономики. В частности, разрабатываются стратегии развития городов и 

инвестиционные рамочные программы, которые лягут в основу нового генерального 

плана промышленного развития и экономической диверсификации Чада, нового нацио-

нального плана развития Уганды и политического документа Уганды о надлежащем и до-

ступном жилье для Президентского экономического совета. Была также разработана ре-

гиональная рамочная программа развития, которая послужила основой для составленного 

Эфиопией национального перспективного десятилетнего плана.  

 

 

  Выполнение программы в 2019 году: совершенствование 

механизмов национального планирования в интересах 

сбалансированного регионального развития 
 

 

  В рамках данной подпрограммы Эфиопии была оказана поддержка в разработке новой 

национальной рамочной программы регионального развития, в которой определяются 

стратегические приоритеты и меры по устранению регионального неравенства на основе 

национального перспективного десятилетнего плана (2020/21–2030/31 годы). Планирова-

ние национального развития в Эфиопии главным образом сосредоточено на 
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экономическом планировании, и еще многое предстоит сделать для пространственного и 

физического планирования и его последствий для экономических результатов. Это дает 

возможность не только для сбалансированного развития, но и для устранения простран-

ственного неравенства и неэффективности при одновременной оптимизации использова-

ния ресурсов. Кроме того, в рамках данной подпрограммы были выявлены возможности 

для использования межсекторальных связей между ключевыми экономическими секто-

рами, с тем чтобы содействовать повышению их конкурентоспособности, привлечению 

инвестиций, развитию их ресурсного потенциала и превращению их в динамичные цен-

тры экономических преобразований, то есть прохождению нелегкого для разных регио-

нов страны пути. Для устранения этих недостатков в рамках подпрограммы Националь-

ной комиссии Эфиопии по планированию была оказана поддержка в разработке нацио-

нальной рамочной программы регионального развития, призванной служить ориентиром 

при определении региональных приоритетов в области развития, увязанных с целями 

национального роста и преобразований. В ходе этого процесса были проведены консуль-

тации с представителями всех регионов и секторов с целью добиться большей согласо-

ванности процессов и приоритетов пространственного и экономического планирования 

на различных уровнях. Кроме того, в рамках этой подпрограммы велась работа по расши-

рению стратегических знаний и укреплению потенциала представителей регионов и сек-

торов Эфиопии с использованием ее руководства для директивных органов в отношении 

учета аспектов урбанизации в процессе национального планирования развития.  

 

  Прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки работы  
 

  Эта работа способствовала ликвидации крайней нищеты и сокращению масштабов нера-

венства посредством совершенствования политики и стратегий государств-членов в об-

ласти социальных инвестиций и создания производительных рабочих мест в городах, о 

чем свидетельствует разработка Эфиопией первой в истории страны национальной реги-

ональной рамочной программы развития для инклюзивного и справедливого простран-

ственного развития. Эта рамочная программа развития содержит четкий план, цели и 

стратегии для направления региональных усилий в области развития таким образом, 

чтобы интегрировать пространственное и экономическое планирование в национальном 

масштабе. Это является важной вехой в долгой истории планирования развития, которая 

началась в 1957 году. В этой рамочной программе определены приоритетные задачи по 

задействованию потенциала регионов страны для выполнения ее перспективного десяти-

летнего плана (2020/21–2030/31 годы), и она будет способствовать сбалансированному 

региональному развитию и улучшению экономических и социальных результатов для 

всех.  

 

Таблица 18.30  

Показатель для оценки работы 
 

 

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 

     Начало осуществ-

ления второго 

этапа плана роста 

и преобразований 

на период 2015/16–

2019/20 годов 

Региональное раз-

витие на основе 

выделения межре-

гиональных гран-

тов, децентрализа-

ции и создания ин-

дустриальных пар-

ков и стратегиче-

ских коридоров 

развития 

Региональное раз-

витие на основе 

выделения межре-

гиональных гран-

тов, децентрализа-

ции и создания ин-

дустриальных пар-

ков и стратегиче-

ских коридоров 

развития 

Региональное раз-

витие на основе 

выделения межре-

гиональных гран-

тов, децентрализа-

ции и создания ин-

дустриальных пар-

ков и стратегиче-

ских коридоров 

развития 

Разработка 

национальных 

региональных 

рамочных про-

грамм развития 

для обеспечения 

инклюзивного и 

справедливого 

пространствен-

ного развития в 

Эфиопии 
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  Результаты, достижение которых запланировано на 2021 год 
 

 

  Результат 1: международная миграция в Африке (результат, 

перенесенный с 2020 года) 
 

  В рамках данной подпрограммы будет продолжаться работа, связанная с международной 

миграцией, в соответствии с мандатом этой подпрограммы и будет укрепляться потен-

циал стран в области разработки политики в отношении международной миграции, о чем, 

как ожидается, будет свидетельствовать приводимый ниже показатель для оценки работы 

на 2021 год. За 2020 год указан приближенный показатель для оценки работы с учетом 

того, что Генеральная Ассамблея в своей резолюции 74/251 утвердила описательную 

часть программы на уровне подпрограмм, состоящую исключительно из описаний целей, 

утвержденных Ассамблеей в ее резолюции 71/6, и деятельности, предусмотренной на 

2020 год.  

 

Таблица 18.31  

Показатель для оценки работы 
 

 

2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 

     Начало обсужде-

ния, в том числе в 

рамках консульта-

ций государств-чле-

нов друг с другом и 

с местными долж-

ностными лицами, 

представителями 

гражданского обще-

ства и мигрантами, 

вопроса о разра-

ботке глобального 

договора о безопас-

ной, упорядоченной 

и легальной мигра-

ции в связи с при-

нятием Генераль-

ной Ассамблеей 

Нью-Йоркской де-

кларации о бежен-

цах и мигрантах 

Проведение суб-

региональных и 

региональных 

консультаций по 

подготовке клю-

чевой информа-

ционной продук-

ции и подготовка 

информационно-

пропагандист-

ских материалов 

по миграции 

Расширение зна-

ний на основе 

докладов о тема-

тических иссле-

дованиях по во-

просам миграции 

для Камеруна, 

Марокко, Сене-

гала, Эфиопии и 

Южной Африки 

Расширение зна-

ний и принятие 

директивных доку-

ментов, подготов-

ленных по вопро-

сам миграции 

между пятью аф-

риканскими госу-

дарствами-чле-

нами (Зимбабве, 

Мали, Марокко, 

Нигерией и Эфио-

пией) и содержа-

щих более углуб-

ленный анализ в 

отношении этих 

стран по сравне-

нию с проведен-

ным ранее анали-

зом 

Укрепление потен-

циала, а также раз-

витие и расшире-

ние знаний о меж-

дународной мигра-

ции между шестью 

государствами-

членами (Зим-

бабве, Кот-д’Ивуа-

ром, Мали, Ма-

рокко, Сенегалом 

и Южной Афри-

кой), дополняю-

щих результаты 

проведенного ана-

лиза. Участие пяти 

государств-членов 

в инициативе ком-

понента, посвя-

щенной цифровой 

идентификации 

мигрантов в рай-

оне Африканского 

Рога 
     

 

 

  Результат 2: утверждение рамочных программ в области урбанизации 

по созданию рабочих мест в городах Африки (новый результат) 
 

  В рамках этой подпрограммы ведется работа по активизации процесса урбанизации в 

контексте национального развития и планирования экономического сектора в Африке. 

Эта работа укрепила компонент урбанизации в планах национального развития и разви-

тия промышленности нового поколения в Уганде, Чаде и Эфиопии. В частности, в рамках 

этой подпрограммы была проведена оценка планов национального развития и развития 

промышленности с точки зрения аспектов урбанизации; были усовершенствованы 

https://undocs.org/ru/A/RES/74/251
https://undocs.org/ru/A/RES/71/6


Раздел 18 Экономическое и социальное развитие в Африке  

 

20-06116 129/177 

 

навыки и знания 200 представителей национальных директивных органов в области учета 

аспектов урбанизации в национальном планировании развития с использованием ее ин-

новационного инструментария в области политики; и оказывалось содействие разработке 

стратегий развития городов и инвестиционных рамочных программ совместно с мини-

стерствами, отвечающими за планирование национального развития, городское развитие 

и промышленность. Вместе с тем в рамках этой подпрограммы не всегда удавалось по-

высить осведомленность директивных органов или убедить их в необходимости уделения 

приоритетного внимания задаче создания рабочих мест в городах в национальных планах, 

стратегиях и инвестициях в области развития и экономического сектора.  

 

  Внутренняя задача и ее решение  
 

  Задача в рамках данной подпрограммы заключается в проведении углубленного анализа 

в области создания производительных рабочих мест в городах в рамках всего сельско-

городского континуума с уделением особого внимания созданию рабочих мест в городах 

в рамках таких секторов, как промышленность и сфера услуг, включая связи между го-

родскими и сельскими районами; повышению производственного потенциала городских 

районов; и направлению процесса развития национальной пространственной системы в 

интересах долгосрочного процветания. В этой связи в рамках подпрограммы будет осу-

ществляться взаимодействие с государствами-членами в целях дальнейшей активизации 

усилий по созданию рабочих мест в городах на основе национальных планов развития и 

планов развития экономических секторов. Предполагается, что это будет достигнуто по-

средством оказания технической помощи для содействия разработке национальных стра-

тегий развития городов и инвестиционных рамочных программ, которые лягут в основу 

национального развития и промышленного планирования, а также посредством проведе-

ния национальных и онлайновых учебных семинаров по вопросам создания рабочих мест 

в городах в контексте национального развития и промышленного планирования и регио-

нального политического диалога и обмена мнениями между национальными экспертами. 

Эта работа будет способствовать достижению государствами-членами прогресса в выпол-

нении предусмотренных ЦУР задач 1.1, 8.5 и 11.a.  

 

  Ожидаемый прогресс в достижении указанной цели и показатель 

для оценки работы 
 

  Предполагается, что эта работа будет способствовать ликвидации крайней нищеты и со-

кращению масштабов неравенства посредством совершенствования политики и страте-

гий государств-членов по созданию производительных рабочих мест в городах, о чем бу-

дет свидетельствовать разработка стратегии развития городов и инвестиционной базы для 

планирования национального развития, что, как ожидается, приведет к уделению повы-

шенного внимания вопросу направления инвестиций в города в целях обеспечения инду-

стриализации.  

 

Таблица 18.32  

Показатель для оценки работы 
 

 

2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 

     Признание стра-

нами роли горо-

дов в структур-

ных преобразо-

ваниях в Новой 

программе раз-

вития городов 

Формулирование 

странами африкан-

ских приоритетных 

задач для осуществ-

ления Новой про-

граммы развития го-

родов, включая со-

здание рабочих мест 

Принятие странами 

африканских прио-

ритетных задач для 

осуществления Но-

вой программы раз-

вития городов через 

посредство Специа-

лизированного тех-

нического комитета 

Расширение воз-

можностей для 

использования 

потенциала урба-

низации в струк-

турных преобра-

зованиях 

Разработка стра-

тегии развития 

городов и инве-

стиционной базы 

для планирования 

национального 

развития 
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2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 

     и экономические 

преобразования 

по вопросам госу-

дарственной 

службы, местного 

управления, разви-

тия городов и де-

централизации 

     
 

 

 

  Мандаты директивных органов 
 

 

 18.203 Ниже перечислены все мандаты, в соответствии с которыми будет осуществляться дея-

тельность в рамках данной подпрограммы. 

 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

65/234 Последующая деятельность в связи с 

Международной конференцией по 

народонаселению и развитию в период 

после 2014 года 

65/312 Итоговый документ заседания высо-

кого уровня Генеральной Ассамблеи по 

теме «Молодежь: диалог и взаимопо-

нимание» 

70/218 Второе Десятилетие Организации Объ-

единенных Наций по борьбе за ликви-

дацию нищеты (2008–2017 годы) 

71/237 Международная миграция и развитие 

71/162 Осуществление решений Всемирной 

встречи на высшем уровне в интересах 

социального развития и двадцать чет-

вертой специальной сессии Генераль-

ной Ассамблеи 

71/256 Новая программа развития городов  

72/144 Последующая деятельность по итогам 

второй Всемирной ассамблеи по про-

блемам старения 

72/146 Политика и программы, касающиеся 

молодежи 

 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

2014/5 Содействие расширению прав и воз-

можностей людей в целях достижения 

искоренения нищеты, социальной ин-

теграции и полной занятости и достой-

ной работы для всех 

 

Резолюции Экономической комиссии для Африки 
 

748 (XXVIII) Народонаселение, семья и устойчивое 

развитие 

909 (XLVI) Реализация и использование «демогра-

фического дивиденда» в Африке 

940 (XLIX) Международная миграция в Африке 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

  В таблице 18.33 указана — в разбивке по категориям и подкатегориям — вся деятельность, 

которая предусмотрена на период 2019–2021 годов и осуществление которой способствовало 

и, как ожидается, будет способствовать достижению поставленной цели.  

 

 

  

https://undocs.org/ru/A/RES/65/234
https://undocs.org/ru/A/RES/65/312
https://undocs.org/ru/A/RES/70/218
https://undocs.org/ru/A/RES/71/237
https://undocs.org/ru/A/RES/71/162
https://undocs.org/ru/A/RES/71/256
https://undocs.org/ru/A/RES/72/144
https://undocs.org/ru/A/RES/72/146
https://undocs.org/ru/E/RES/2014/5
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Таблица 18.33  

Подпрограмма 9: деятельность, предусмотренная на период 2019–2021 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год  

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

     A. Содействие межправительственному процессу и  

работе групп экспертов      

 Документация для заседающих органов (число доку-

ментов) 2 2 – 1 

 1. Доклад Комитету по гендерной проблематике и со-

циальному развитию о деятельности в рамках под-

программы  1 1 – 1 

 2. Доклад о согласованных рамках осуществления, мо-

ниторинга и отчетности в отношении Новой про-

граммы развития городов в Африке для Специали-

зированного технического комитета Африканского 

союза по вопросам государственной службы, мест-

ного самоуправления, развития городов и децентра-

лизации 1 1 – – 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасо-

вых заседаний) 4 4 – 4 

 3. Заседания Комитета по гендерной проблематике и 

социальному развитию, посвященные деятельности 

в рамках подпрограммы  4 4 – 4 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии техниче-

ского сотрудничества (число проектов) 1 1 5 2 

 4. Проекты по урбанизации и развитию в целях укреп-

ления потенциала представителей национальных 

директивных органов – – 2 1 

 5. Проекты в области социальной политики в Африке, 

направленные на укрепление потенциала представи-

телей директивных органов отдельных стран – – 2 1 

 6. Проект «Мир и безопасность в Африке», направлен-

ный на укрепление потенциала представителей 

национальных директивных органов  – – 1 – 

 7. Программа стипендий для молодых африканских 

ученых, направленная на расширение их знаний по 

вопросам демографического дивиденда, занятости, 

урбанизации и миграции  1 1 – – 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия 

(число дней) – – 10 12 

 8. Практикумы по вопросам урбанизации и развития 

в целях укрепления потенциала государств-членов 

в области политики – – 4 6 

 9. Семинары по наращиванию потенциала в области 

социальной политики для представителей директив-

ных органов отдельных стран – – 5 6 

 10. Политический диалог на высоком уровне по во-

просу о взаимосвязи между безопасностью и разви-

тием – – 1 – 
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Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год  

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

      Публикации (число публикаций) 4 4 4 4 

 11. Резкий рост численности молодежи и возможности 

трудоустройства в городских районах Африки 1 – – – 

 12. Доклад об отслеживании социальных инвестиций 

в Африке 1 1 – – 

 13. Доклад о социальном развитии в Африке 1 1 – 1 

 14. Доклад о положении с урбанизацией в Африке для 

выработки политики на основе фактических данных 1 1 1 1 

 15. Доклад об осуществлении цели 11 в области устой-

чивого развития и Новой программы развития горо-

дов в Африке – 1 – – 

 16. Доклад о стратегиях сокращения масштабов ни-

щеты в Африке  – – 1 1 

 17. Доклад по Индексу безопасности человека в Африке – – 1 – 

 18. Доклад о международной миграции в Африке – – 1 – 

 19. Доклад о миграции в Африку – –  1 

 Технические материалы (число материалов) 3 3 5 2 

 20. Руководство по совершенствованию механизмов от-

слеживания социальных инвестиций в Африке 1 1 – – 

 21. Аналитическая записка по проблеме «недостающего 

среднего звена»: о чем свидетельствуют данные 

пяти африканских стран о социальной охране труда 1 1 – – 

 22. Пособие по учету демографического дивиденда в 

национальных и отраслевых планах 1 1 – – 

 23. Аналитические записки по вопросам урбанизации в 

целях повышения осведомленности представителей 

директивных органов африканских стран – – 2 1 

 24. Аналитические записки о расширении масштабов 

мониторинга социальных инвестиций в Африке:  

доклад по двум странам  – – 2 – 

 25. Аналитическая записка по вопросам безопасности и 

развития в Африке  – – 1 – 

 26. Аналитическая записка по вопросам бедности и не-

равенства  – – – 1 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: распростране-

ние информационной продукции и обновленных статистических и прочих данных для разработки основанных на фактах 

политики, стратегий и планов инвестиций; техническая помощь в укреплении потенциала в области разработки, осу-

ществления и мониторинга политики; проведение политических диалогов в целях активизации обучения по вопросам 

политики и обмена информацией на национальном и региональном уровнях. 

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ли-

стовки, брошюры и информационно-пропагандистские материалы о работе в рамках подпрограммы; специальные меро-

приятия по вопросам, касающимся урбанизации, роста и преобразования Африки на соответствующих глобальных и 

региональных мероприятиях; вебинары и онлайн-семинары по вопросам урбанизации в Африке. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации: коммуникация с прессой и средствами массовой ин-

формации в отношении роли городов и социальной политики в развитии Африки.  

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: онлайновые базы данных и информационные платформы для 

коллегиального обмена знаниями. 
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 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и 

не связанные с должностями, на 2021 год 
 

 

  Общий обзор 
 

 

 18.205 Информация о предлагаемом объеме ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год, в том 

числе с указанием в надлежащих случаях изменений в объеме ресурсов в разбивке по опреде-

ляющим факторам, приводится в таблицах 18.34–18.36.  

 

Таблица 18.34 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения 

 Смета на 

2021 год 
(до пере-

счета) 

 

Смета на 

2021 год 
(после пере-

счета)  

Расходы за 

2019 год 

Ассигнова-

ния на 
2020 год 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширен-
ные ман-

даты  Прочее  Итого  

В про-

центах 

Сумма пе-

ресчета 

           
Расходы, связанные с долж-

ностями 48 211,7 51 959,6 – – – – – 51 959,6 1 173,7 53 133,3 

Прочие расходы по персо-

налу 2 485,9 2 972,1 – – 1 285,5 1 285,5 43,3 4 257,6 163,2 4 420,8 

Представительские расходы 69,8 51,1 – – – – – 51,1 2,0 53,1 

Консультанты 1 932,6 1 461,4 – – (32,2) (32,2) (2,2) 1 429,2 50,9 1 480,1 

Эксперты 1 459,7 3 146,0 – – (28,1) (28,1) (0,9) 3 117,9 110,8 3 228,7 

Поездки персонала 1 336,3 1 723,4 – – 153,3 153,3 8,9 1 876,7 35,9 1 912,6 

Услуги подряда 8 867,0 6 877,1 – – (18,5) (18,5) (0,3) 6 858,6 260,1 7 118,7 

Общие оперативные расходы 6 482,8 5 278,1 – – (54,3) (54,3) (1,0) 5 223,8 193,0 5 416,8 

Принадлежности и матери-

алы 1 981,9 1 807,9 – – (107,2) (107,2) (5,9) 1 700,7 62,0 1 762,7 

Мебель и оборудование 3 870,4 3 143,7 – – (88,7) (88,7) (2,8) 3 055,0 118,3 3 173,3 

Переоборудование помеще-

ний 12,2 52,2 – – – – – 52,2 2,1 54,3 

Стипендии, субсидии и 

взносы 2 700,4 2 390,4 (752,0) – (1 109,8) (1 861,8) (77,9) 528,6 20,4 549,0 

 Всего 79 410,7 80 863,0 (752,0) – – (752,0) (0,9) 80 111,0 2 192,4 82 303,4 

 

 

Таблица 18.35 

Кадровые измененияa 
 

 

 

Число 

должностей Категория должностей 

   
Утвержденные должности на 2020 год 535 1 ЗГС, 2 Д-2, 15 Д-1, 43 С-5, 69 С-4, 76 С-3, 27 С-2/1, 15 НСC, 287 МР 

Предлагаемые должности на 2021 год 535 1 ЗГС, 2 Д-2, 15 Д-1, 43 С-5, 69 С-4, 76 С-3, 27 С-2/1, 15 НСC, 287 МР 

 

 a На 2021 год никаких кадровых изменений не предусмотрено. 
 
 

  

  Примечание: В таблицах и на рисунках используются следующие сокращения: ЗГС — 

заместитель Генерального секретаря; НСС — национальный сотрудник-специалист; 

ОО (ПР) — категория общего обслуживания (прочие разряды); МР — местный разряд. 
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Таблица 18.36 

Кадровые ресурсы  
 

 

 
Утвержденная 

численность 

на 2020 года 

Изменения 
Предлагаемая 

численность 

на 2021 годa Категория 

Технические кор-

ректировки 

Новые/расширенные 

мандаты Прочее Итого 

       
Категория специалистов и выше       

 ЗГС 1 – – – – 1 

 Д-2 2 – – – – 2 

 Д-1 15 – – – – 15 

 С-5 43 – – – – 43 

 С-4 69 – – – – 69 

 С-3 76 – – – – 76 

 С-2/1 27 – – – – 27 

 Итого 233 – – – – 233 

Прочие категории       

Национальный сотрудник-специалист 15 – – – – 15 

Местный разряд 287 – – – – 287 

 Итого 302 – – – – 302 

 Всего 535 – – – – 535 

 

 a Включая две временные должности (1 С-3 и 1 НСС).  
 

 

 18.206 Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 2021 год объема ресурсов 

приводится в таблицах 18.37–18.39 и на рисунке 18.XXI.  

 18.207 Как отражено в таблице 18.37 1), предлагаемый на 2021 год общий объем ресурсов составляет 

80 111 000 долл. США до пересчета, что на 752 000 долл. США (или 0,9 процента) в чистом 

выражении меньше суммы ассигнований на 2020 год. Изменения в объеме ресурсов обуслов-

лены техническими корректировками, связанными с исключением единовременных потреб-

ностей, связанных с ремонтом Дома Африки в комплексе ЭКА. Предлагаемый объем ресурсов 

позволяет обеспечить полное, эффективное и результативное выполнение мандатов.  

 

Таблица 18.37 

Изменения в объеме финансовых ресурсов в разбивке по компонентам и подпрограммам 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 1) Регулярный бюджет 
 

 

 

Расходы  

за 2019 год 

Ассигнова-

ния на 
2020 год 

Изменения 

Смета на 

2021 год 
(до пере-

счета) 

Сумма пе-

ресчета 

Смета на 

2021 год 
(после пе-
ресчета) 

Техниче-

ские кор-
ректи-

ровки 

Новые/ 

расши-
ренные 

мандаты  Прочее  Итого  

В про-

центах 

           
A.  Директивные органы  300,5  479,8 – – – – –  479,8  19,2  499,0 

B.  Руководство и управление 8 286,8 9 062,5 – – – – – 9 062,5  245,3 9 307,8 

C. Программа работы   – – – – –    

 1. Макроэкономическая 

политика и управление 3 291,6 3 673,1 – – – – – 3 673,1  98,3 3 771,4 
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Расходы  

за 2019 год 

Ассигнова-

ния на 
2020 год 

Изменения 

Смета на 

2021 год 
(до пере-

счета) 

Сумма пе-

ресчета 

Смета на 

2021 год 
(после пе-
ресчета) 

Техниче-

ские кор-
ректи-

ровки 

Новые/ 

расши-
ренные 

мандаты  Прочее  Итого  

В про-

центах 

           
 2. Региональная интегра-

ция и торговля 3 409,3 3 283,8 – – – – – 3 283,8  83,5 3 367,3 

 3.  Развитие частного сек-

тора и финансирование 2 356,7 2 925,0 – – – – – 2 925,0  74,3 2 999,3 

 4.  Данные и статистика 4 923,2 4 915,2 – – – – – 4 915,2  130,5 5 045,7 

 5.  Изменение климата, 

окружающая среда и 

управление природными 

ресурсами 3 737,0 3 277,7 – – – – – 3 277,7  91,1 3 368,8 

 6.  Гендерное равенство и 

расширение прав и воз-

можностей женщин 1 090,1 1 108,6 – – – – – 1 108,6  32,6 1 141,2 

 7.  Субрегиональная дея-

тельность в целях раз-

вития 14 927,2 16 405,8 – – – – – 16 405,8  330,7 16 736,5 

 8.  Экономическое разви-

тие и планирование 1 126,2 1 320,5 – – – – – 1 320,5  51,8 1 372,3 

 9.  Бедность, неравенство и 

социальная политика 2 868,1 3 253,3 – – – – – 3 253,3  87,8 3 341,1 

 Итого, C 37 729,4 40 163,0 – – – – – 40 163,0 980,6 41 143,6 

D.  Вспомогательное обслужи-

вание по программе 33 094,0 31 157,7 (752,0) – – (752,0) (2,4) 30 405,7 947,3 31 353,0 

 Итого, 1 79 410,7 80 863,0 (752,0) – – (752,0) (0,9) 80 111,0 2 192,4 82 303,4 

 

 

 2) Внебюджетные ресурсы 
 

 

 
Расходы  

за 2019 год 

Смета  

на 2020 год  
Смета на 

2021 год 

     
A.  Директивные органы – –  – 

B.  Руководство и управление 1 050,0 356,3  356,3 

C. Программа работы     

 1. Макроэкономическая 

политика и управление 90,5 2,1  – 

 2. Региональная интегра-

ция и торговля 5 416,8 7 064,6  5 342,3 

 3.  Развитие частного сек-

тора и финансирование 176,0 1 185,8  796,5 

 4.  Данные и статистика 1 619,3 476,2  4 712,2 

 5.  Изменение климата, 

окружающая среда и 

управление природ-

ными ресурсами 3 481,7 3 635,8  3 152,4 

 6.  Гендерное равенство и 

расширение прав и воз-

можностей женщин 64,5 1 371,7  380,9 
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Расходы  

за 2019 год 

Смета  

на 2020 год  

Смета на 

2021 год 

     
 7.  Субрегиональная дея-

тельность в целях раз-

вития 631,9 381,1  910,5 

 8.  Экономическое разви-

тие и планирование – –  2 600,0 

 9.  Бедность, неравенство и 

социальная политика 44,3 1 103,9  565,7 

 Итого, C 11 525,0 15221,2  18 460,5 

D.  Вспомогательное обслужи-

вание по программе 5 074,2 6 606,5  6 606,5 

 Итого, 2 17 649,2 22 184,0  25 423,3 

 Всего 97 059,9 103 047,3  107 726,7 

 

 

Таблица 18.38 

Изменение числа штатных должностей в разбивке по компонентам и подпрограммам 
 

 

 1) Регулярный бюджет 
 

 

 Утвержден-

ная числен-
ность на 

2020 год 

Изменения Предлагае-

мая числен-
ность на 

2021 год  
Технические 

корректировки 

Новые/расширенные 

мандаты  Прочее  Итого  

       
A.  Директивные органы – – – – – – 

B.  Руководство и управление 53 – – – – 53 

C. Программа работы       

 1. Макроэкономическая политика и 

управление 25 – – – – 25 

 2. Региональная интеграция и тор-

говля 22 – – – – 22 

 3.  Развитие частного сектора и фи-

нансирование 18 – – – – 18 

 4.  Данные и статистика 36 – – – – 36 

 5.  Изменение климата, окружающая 

среда и управление природными 

ресурсами 20 – – – – 20 

 6.  Гендерное равенство и расшире-

ние прав и возможностей женщин 6 – – – – 6 

 7.  Субрегиональная деятельность 

в целях развития       

  1. Деятельность в субрегионе  

Северной Африки 19     19 

  2. Деятельность в субрегионе  

Западной Африки 18 – – – – 18 

  3. Деятельность в субрегионе 

Центральной Африки 23 – – – – 23 

  4. Деятельность в субрегионе  

Восточной Африки 20 – – – – 20 
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 Утвержден-

ная числен-

ность на 
2020 год 

Изменения Предлагае-

мая числен-

ность на 
2021 год  

Технические 

корректировки 

Новые/расширенные 

мандаты  Прочее  Итого  

       
  5. Деятельность в субрегионе 

южной части Африки 20 – – – – 20 

 8.  Экономическое развитие и плани-

рование – – – – – - 

 9.  Бедность, неравенство и социаль-

ная политика 21 – – – – 21 

 Итого, C 248   – – 248 

D.  Вспомогательное обслуживание 

по программе 234 – – – – 234 

 Итого, 1 535   – – 535 

 

 

 2) Внебюджетные ресурсы 
 

 

 
Смета  

на 2020 год  
Смета  

на 2021 год 

    
A.  Директивные органы –  – 

B.  Руководство и управление 1  1 

C. Программа работы    

 1. Макроэкономическая политика и 

управление 

– 

 

– 

 2. Региональная интеграция и тор-

говля 
4 

 
7 

 3.  Развитие частного сектора и фи-

нансирование 
4 

 
4 

 4.  Данные и статистика 4  7 

 5.  Изменение климата, окружающая 

среда и управление природными 

ресурсами 

7 

 

9 

 6.  Гендерное равенство и расшире-

ние прав и возможностей женщин 

– 

 
1 

 7.  Субрегиональная деятельность в 

целях развития 

– 

 

– 

 8.  Экономическое развитие и плани-

рование 

– 

 

– 

 9.  Бедность, неравенство и социаль-

ная политика 

– 

 
1 

 Итого, C 19  29 

D.  Вспомогательное обслуживание по 

программе 
31 

 
31 

 Итого, 2 51  61 

 Всего 586  596 
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Таблица 18.39  

Изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа должностей в разбивке по категориям  

(В тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

 
Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 
(до пере-

счета) 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширенные 
мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями 48 211,7 51 959,6 – – – – – 51 959,6 

Расходы, не связанные с должно-

стями 31 199,0 28 903,4 (752,0) – – (752,0) (2,4) 28 151,4 

 Всего 79 410,7 80 863,0 (752,0) – – (752,0) (0,9) 80 111,0 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям    

Категория специалистов и выше  233 – – – – – 233 

Категория общего обслуживания 

и смежные категории  302 – – – – – 302 

 Всего  535 – – – – – 535 

 

 

Рисунок 18.XXI 

Распределение предлагаемого на 2021 год объема ресурсов (до пересчета) 
(Число должностей/в тыс. долл. США) 
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  Анализ разницы на уровне компонентов и подпрограмм 
 

 

  Изменения в общем объеме ресурсов 
 

 

  Технические корректировки 
 

 18.208 Как отражено в таблице 18.37 1), изменения в объеме ресурсов отражают сокращение сметы 

на 752 000 долл. США по компоненту «Вспомогательное обслуживание по программе», что 

объясняется исключением из сметы связанных с ремонтом Дома Африки в комплексе ЭКА 

единовременных потребностей в стипендиях, субсидиях и взносах, утвержденных согласно 

разделу X резолюции 74/263 Генеральной Ассамблеи. 

 

  Внебюджетные ресурсы  
 

 18.209 Как указано в таблицах 18.37 2) и 18.38 2), ЭКА получает внебюджетные взносы, которые 

дополняют ресурсы регулярного бюджета и по-прежнему имеют жизненно важное значение 

для выполнения ее мандатов. Ожидается, что в 2021 году в поддержку внебюджетной деятель-

ности будут получены прогнозируемые внебюджетные ресурсы (денежные взносы) в размере 

25 423 300 долл. США, включая средства на финансирование 61 должности. Внебюджетные 

ресурсы составляют 23,6 процента от общего объема потребностей ЭКА. Прогнозируемое уве-

личение на 3 239 300 долл. США по сравнению со сметой на 2020 год связано с прогнозируе-

мым увеличением на 10 должностей (2 С-5, 1 С-4, 4 С-3, 1 С-2 и 2 должности местного раз-

ряда) по сравнению с 51 должностью, предусмотренной на 2020 год. Дополнительные долж-

ности будут содействовать осуществлению деятельности, включая консультативные услуги, 

семинары и проекты на местах, связанные с наращиванием потенциала, укреплением стати-

стического потенциала государств-членов и другими высокоэффективными субрегиональ-

ными инициативами для государств-членов, региональных экономических сообществ и меж-

правительственных организаций. 

 18.210 Внебюджетные ресурсы поступают в основном из двусторонних источников в соответствии с 

соглашениями между ЭКА и международными и региональными учреждениями и организа-

циями, занимающимися вопросами развития Африки. Эти ресурсы будут использоваться глав-

ным образом для финансирования деятельности в области технического сотрудничества и 

наращивания потенциала государств-членов в ряде приоритетных областей, таких как под-

держка ускоренной программы регистрации актов гражданского состояния и статистики есте-

ственного движения населения; создание Африканского фонда для женщин-руководителей; 

активизация внутриафриканской торговли; укрепление консультационного потенциала в об-

ласти управления земельными ресурсами в Африке; проведение политики климатоустойчи-

вого развития в Африке в 2019–2023 годах; укрепление потенциала для заключения всеобъем-

лющих и справедливых торговых соглашений в Африке; углубление торговой интеграции аф-

риканских стран на основе эффективного осуществления Соглашения о создании Африкан-

ской континентальной зоны свободной торговли в поддержку экономической интеграции и 

обеспечения функционирования Африканской континентальной зоны свободной торговли; со-

действие развитию частного сектора; и объединение закупок основных лекарств, продуктов и 

продукции местного фармацевтического производства. 

 

 

  Директивные органы 
 

 

 18.211 Ресурсы, предлагаемые по этому компоненту, предусматриваются для удовлетворения потреб-

ностей, связанных с постоянными межправительственными органами и органами экспертов и 

межправительственными процессами, обслуживание которых находится в ведении ЭКА. Ко-

миссия определяет директивные основания для деятельности секретариата и осуществляет 

стратегическое руководство его работой. Круг ведения Комиссии был определен Экономиче-

ским и Социальным Советом в его резолюции 671 A (XXV) от 29 апреля 1958 года, и впослед-

ствии в него вносились изменения. Комиссия, в состав которой входят 54 члена, подотчетна 

https://undocs.org/ru/A/RES/74/263
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Экономическому и Социальному Совету. В таблице 18.40 приводится информация о постоян-

ных межправительственных органах и связанных с ними потребностях в ресурсах по регуляр-

ному бюджету. 

 

Таблица 18.40  

Директивные органы 

(В тыс. долл. США) 
 

 

Директивный орган Описание Дополнительная информация 

Ассигнова-

ния на 

2020 год 

Смета на 

2021 год (до 

пересчета) 

     
Конференция ми-

нистров финансов, 

планирования и 

экономического 

развития африкан-

ских стран 

Комиссия проводит ежегодные сессии в целях 

рассмотрения хода работы секретариата, 

утверждения своей годовой программы ра-

боты и принятия решений в отношении реко-

мендаций своих вспомогательных органов и 

Исполнительного секретаря. Ежегодная сес-

сия служит также форумом для изложения по-

зиции африканских стран по вопросам разви-

тия, включенным в повестку дня Организации 

Объединенных Наций. Неотъемлемым компо-

нентом работы сессии Комиссии является Ко-

митет экспертов, который проводит свои сове-

щания до начала Конференции министров фи-

нансов, планирования и экономического раз-

вития африканских стран и оказывает ей тех-

ническую поддержку. 

Мандат: резолюция 671 A 

(XXV) Экономического и Со-

циального Совета 

Членский состав: 54 государ-

ственных должностных лица  

Число сессий в 2021 году: 1 

232,6 229,8 

Межправитель-

ственный комитет 

старших долж-

ностных лиц и  

экспертов 

Пять субрегиональных межправительствен-

ных комитетов старших должностных лиц и 

экспертов проводят ежегодные совещания в 

феврале-марте до начала Конференции мини-

стров финансов, планирования и экономиче-

ского развития африканских стран и представ-

ляют ей доклады. Эти комитеты осуществ-

ляют общий надзор за разработкой и осу-

ществлением программы работы, а также вы-

полнением приоритетных задач соответствую-

щих субрегиональных отделений и выносят 

рекомендации по вопросам социально-эконо-

мического развития своих соответствующих 

субрегионов, а также по вопросам стимулиро-

вания и развития субрегионального экономи-

ческого сотрудничества и интеграции. Они 

также обеспечивают платформу для субрегио-

нальных совещаний на уровне министров в 

целях обсуждения конкретных субрегиональ-

ных проблем в области развития, итоги кото-

рых доводятся до сведения Конференции. 

Мандат: резолюция 671 A 

(XXV) Экономического и Со-

циального Совета с последу-

ющими поправками  

Членский состав: 54 государ-

ственных должностных лица 

Число сессий в 2021 году: 1 

Преду-

смот-

рены в 

бюджете 

субреги-

ональ-

ных от-

делений 

Преду-

смотрено 

в бюд-

жете суб-

регио-

нальных 

отделе-

ний 

Комитет по эконо-

мическому управ-

лению 

Комитет был создан для предоставления осно-

ванных на фактических данных консультаций 

и рекомендаций по вопросам экономического 

управления, включая содействие рациональ-

ному макроэкономическому управлению и ин-

клюзивным стратегиям развития и борьбу с 

коррупцией и незаконными финансовыми по-

токами из Африки, а также создание сетей и 

поддержку региональных и глобальных про-

цессов управления, таких как Африканский 

механизм коллегиального обзора и 

Мандат: резолюция 966 (LII) 

Экономического и Социаль-

ного Совета 

Членский состав: 54 государ-

ственных должностных лица 

Число сессий в 2021 году: 1 

– 50,0 
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Директивный орган Описание Дополнительная информация 

Ассигнова-

ния на 

2020 год 

Смета на 

2021 год (до 

пересчета) 

     представительство Африки на таких междуна-

родных форумах, как Группа двадцати. 

Комитет по стати-

стике и данным 

Комитет является форумом для обсуждения 

вопросов, связанных со статистикой и дан-

ными, и предоставляет руководящие указания 

по возникающим вопросам в области подго-

товки данных, обмена ими и их анализа, внед-

ряет инновации в области данных и изучает 

вопросы нехватки потенциала и данных. Ко-

митет занимается обеспечением того, чтобы 

все страны-члены имели возможность предо-

ставлять данные по различным вопросам раз-

вития, и стремится содействовать координа-

ции статистической деятельности, поощрять 

передовую статистическую практику и обес-

печивать последовательное функционирова-

ние статистической системы в Африке. 

Мандат: резолюция 966 (LII) 

Экономического и Социаль-

ного Совета 

Членский состав: 54 государ-

ственных должностных лица 

Число сессий в 2021 году: 1 

61,8 50,0 

Комитет по разви-

тию частного сек-

тора, региональной 

интеграции, тор-

говле, инфраструк-

туре, промышлен-

ности и техноло-

гиям 

Комитет служит форумом для налаживания 

диалога и формирования консенсуса в важных 

областях развития частного сектора, регио-

нальной интеграции и торговли, инфраструк-

туры, промышленности и технологий и, что 

более важно, стимулирует ускорение про-

гресса на национальном и региональном уров-

нях в этих областях. Комитет занимается глав-

ным образом актуальными и новыми вопро-

сами, имеющими отношение к этим выявлен-

ным областям, для оценки соответствующего 

прогресса, достигнутого африканскими госу-

дарствами-членами. 

Мандат: резолюция 966 (LII) 

Экономического и Социаль-

ного Совета 

Членский состав: 54 государ-

ственных должностных лица 

Число сессий в 2021 году: 1 

61,8 50,0 

Комитет по изме-

нению климата, 

«голубой» эконо-

мике, сельскому 

хозяйству и управ-

лению природ-

ными ресурсами 

Комитет обеспечивает руководство и управле-

ние работой Комиссии по содействию обеспе-

чению устойчивого развития, в частности на 

основе преобразования сельского хозяйства, 

более рационального использования и преоб-

разования земельных и природных ресурсов 

Африки, интеграции климатической устойчи-

вости в национальные планы развития и пере-

хода к «зеленой» и «голубой» экономике, в 

том числе с помощью технологий и иннова-

ций. 

Выступая в качестве форума для политиче-

ского диалога и формирования консенсуса, 

Комитет дает указания относительно будущей 

работы и стратегической направленности ра-

боты Комиссии по ключевым возникающим 

вопросам, касающимся сельского хозяйства, 

«голубой» экономики, изменения климата, 

управления земельными и природными ресур-

сами и «зеленой» экономики, в поддержку вы-

полнения задач в области развития, сформули-

рованных в Повестке дня в области устойчи-

вого развития на период до 2030 года и По-

вестке дня Африканского союза на период до 

2063 года, а также в поддержку осуществле-

ния Концептуальной программы развития гор-

нодобывающей промышленности Африки и 

Мандат: резолюция 966 (LII) 

Экономического и Социаль-

ного Совета  

Членский состав: 54 государ-

ственных должностных лица 

Число сессий в 2021 году: 1 

61,8 50,0 
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Директивный орган Описание Дополнительная информация 

Ассигнова-

ния на 

2020 год 

Смета на 

2021 год (до 

пересчета) 

     Декларации Африканского союза о земельных 

ресурсах, принятым главами африканских гос-

ударств и правительств в 2009 году, и Париж-

ского соглашения об изменении климата. 

Комитет по соци-

альному развитию, 

борьбе с нищетой 

и гендерным во-

просам 

Комитет проводит обзор работы, проводимой 

в рамках подпрограмм «Гендерное равенство 

и расширение прав и возможностей женщин» 

и «Нищета, неравенство и социальная поли-

тика». Комитет служит форумом для анализа 

работы, проводимой ЭКА в связи с приоритет-

ными задачами Африки, касающимися сокра-

щения масштабов нищеты и неравенства, 

устойчивой урбанизации, гендерного равен-

ства и расширения прав и возможностей жен-

щин и социальной политики. Комитет играет 

также важную роль в качестве форума для по-

литического диалога и формирования консен-

суса в целях стратегического руководства бу-

дущей работой в этих важных областях афри-

канской повестки дня в области развития и, 

что более важно, содействует ускорению про-

цесса достижения прогресса на национальном 

и региональном уровнях в этих областях. Ко-

митет уделяет особое внимание актуальным и 

возникающим вопросам, имеющим отношение 

к определенным им областям, в целях отсле-

живания хода прогресса, достигнутого афри-

канскими государствами-членами в этих обла-

стях, и определения направлений политики. 

Мандат: резолюция 966 (LII) 

Экономического и Социаль-

ного Совета 

Членский состав: 54 государ-

ственных должностных лица 

Число сессий в 2021 году: 1 

61,8 50,0 

 Всего   479,8 479,8 

 

 

 18.212 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 479 800 долл. 

США, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой ассигнований на 2020 год. Допол-

нительная информация приводится в таблице 18.41 и на рисунке 18.XXII. 

 

Таблица 18.41  

Директивные органы: изменения в объеме финансовых ресурсов  

(В тыс. долл. США) 
 

 

 
Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 

(до пере-
счета) 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширенные 
мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Расходы, не связанные с долж-

ностями 300,5 479,8 – – – – – 479,8 

 Всего 300,5 479,8 – – – – – 479,8 
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Рисунок 18.XXII 

Директивные органы: распределение предлагаемого на 2021 год объема ресурсов (до пересчета) 
(В тыс. долл. США) 

 

 

 
 

 

 

  Руководство и управление 
 

 

 18.213 Компонент «Руководство и управление» включает Канцелярию Исполнительного секретаря, 

Канцелярию заместителя Исполнительного секретаря (по программам), Канцелярию замести-

теля Исполнительного секретаря (по вспомогательному обслуживанию по программе), Отдел 

стратегического планирования, надзора и результатов и Службу обеспечения бесперебойного 

функционирования. В состав Канцелярии Исполнительного секретаря входит Консультатив-

ное бюро по целям в области устойчивого развития, Секция налаживания партнерских отно-

шений и мобилизации ресурсов, Управление поддержки объединенного секретариата и Сек-

ция коммуникаций и связей со средствами массовой информации. 

 18.214 Канцелярия Исполнительного секретаря и канцелярии заместителей Исполнительного секре-

таря поддерживают и развивают эффективные партнерские связи и сотрудничают с ведущими 

африканскими организациями, в частности с Комиссией Африканского союза и Африканским 

банком развития, региональными экономическими сообществами и другими основными заин-

тересованными сторонами, в целях укрепления взаимодействия на всех стратегических 

направлениях, касающихся основных вопросов развития. Канцелярия Исполнительного сек-

ретаря обеспечивает, чтобы приоритеты в области развития и позиция стран Африки по важ-

нейшим вопросам находили отражение на глобальном уровне, и осуществляет руководство, в 

том числе стратегическое, в вопросах разработки региональных стратегий и программ в соот-

ветствии с целями, сформулированными в Повестке дня на период до 2030 года и Повестке 

дня Африканского союза на период до 2063 года. Кроме того, Канцелярия играет важную ру-

ководящую роль в процессе осуществления Совместной рамочной программы Организации 

Объединенных Наций и Африканского союза в области устойчивого развития, мира и безопас-

ности, а также в процессе реализации специальных инициатив, которые способствуют укреп-

лению деятельности Комиссии и тем самым придают дополнительный импульс осуществле-

нию программы развития Африки. 

 18.215 Канцелярия Исполнительного секретаря отвечает за налаживание и поддержание стратегиче-

ских партнерских отношений Комиссии с партнерами по процессу развития и основными за-

интересованными сторонами. Кроме того, она отвечает за мобилизацию внебюджетных ресур-

сов в поддержку новых и возникающих приоритетов, которые имеют значение для достижения 

Ресурсы, не 
связанные с 

должностями
479,8

45,9

26,2

407,7

Принадлежности и материалы 

Общие оперативные расходы

Прочие расходы по персоналу

Распределение финансовых ресурсов,
не связанных с должностями

479,8 тыс. долл. США
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государствами-членами целей в области развития. Через свою Секцию коммуникаций и связей 

со средствами массовой информации Канцелярия популяризует деятельность ЭКА и ее ин-

формационные продукты на глобальном и региональном уровнях.  

 18.216 Канцелярия Исполнительного секретаря оказывает поддержку при определении курса общего 

стратегического руководства и управления секретариата ЭКА, обеспечивая оптимальное ис-

пользование ресурсов в соответствии с передовой практикой и содействуя обеспечению эко-

логической устойчивости. Она выполняет представительские функции для Юрисконсульта 

Организации Объединенных Наций в Аддис-Абебе, оказывает консультационную помощь Ис-

полнительному секретарю и старшему руководящему звену ЭКА по всем правовым вопросам, 

а также представляет Генерального секретаря по всем вопросам, находящимся на рассмотре-

нии Трибунала по спорам Организации Объединенных Наций. 

 18.217 Отдел стратегического планирования, надзора и результатов деятельности включает Секцию 

оценки, Секцию организационной политики, планирования, контроля и отчетности, Секцию 

стандартизации и гарантии качества и Службу обеспечения бесперебойного функционирова-

ния. Отдел оказывает поддержку Исполнительному секретарю и консультирует его по вопро-

сам, касающимся общего стратегического направления работы, приоритетных задач и страте-

гий в областях координации и планирования программ, оценки и гарантии качества, включая 

представление докладов об осуществлении программы работы ЭКА в рамках ориентирован-

ного на результаты механизма в целях обеспечения организационной эффективности. Кроме 

этого, он координирует подготовку отчетности о результатах работы ЭКА для соответствую-

щих межправительственных органов и представляет доклады об осуществлении соответству-

ющих резолюций и решений этих органов. Отдел отвечает на поступающие из Центральных 

учреждений запросы в отношении программ, содействует осуществлению инициатив на гло-

бальном уровне и оказывает поддержку подпрограммам ЭКА в выполнении директив и руко-

водящих принципов, установленных Генеральной Ассамблеей. Он поддерживает контакты с 

надзорными органами, включая Управление служб внутреннего надзора и внешних ревизоров, 

и координирует представление этим органам отчетности всех подразделений ЭКА. 

 18.218 В соответствии с Повесткой дня на период до 2030 года, в частности с учетом предусмотрен-

ной ЦУР задачи 12.6, рекомендующей организациям отражать информацию о рациональном 

использовании ресурсов в своих отчетах, и в соответствии с межсекторальным мандатом, из-

ложенным в пункте 19 резолюции 72/219 Генеральной Ассамблеи, ЭКА внедряет в свою дея-

тельность методы рационального управления окружающей средой. В 2019 году важными со-

бытиями стали прекращение использования одноразовых изделий из пластмассы в контексте 

усилий по созданию среды, свободной от пластмасс, и увеличение количества фонтанчиков с 

питьевой водой в залах заседаний. Другими важными событиями стали сокращение отходов и 

внедрение системы вторичной переработки на территории комплекса. ЭКА продолжает ис-

пользовать видеоконференции для сведения к минимуму своего углеродного следа и в 

2015 году достигла углеродной нейтральности, получив в связи с этим ряд сертификатов. В 

2021 году ЭКА продолжит предпринимать усилия для уменьшения своего углеродного следа 

и сохранит статус углеродной нейтральности, компенсировав остающийся след.  

 18.219 Информация о соблюдении правил в отношении своевременного представления документации 

и предварительного бронирования авиабилетов приводится в таблице 18.42. После рассмот-

рения исключений на предмет их несоблюдения было установлено, что их причиной являются, 

главным образом, незаблаговременное планирование мероприятий и несвоевременное назна-

чение командируемых лиц. ЭКА активизирует свои усилия в области заблаговременного пла-

нирования и будет повышать осведомленность руководителей программ о преимуществах за-

благовременного назначения командируемых лиц. Кроме того, ЭКА заключила с авиакомпа-

ниями корпоративное соглашение, которое предусматривает продление срока приобретения 

авиабилетов в целях смягчения последствий для стоимости в случае незаблаговременного 

приобретения билетов. 

 

https://undocs.org/ru/A/RES/72/219
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Таблица 18.42 

Показатели соблюдения правил  

(В процентах) 
 

 

 

Запланированный 

показатель  

на 2019 год 

Фактический 

показатель 

 за 2019 год 

Запланированный 

показатель  

на 2020 год 

Запланированный 

показатель  

на 2021 год 

     
Своевременное представление документации 100 100 100 100 

Авиабилеты, приобретенные не менее чем за 2 недели 

до начала поездки 100 15,3 100 100 

 

 

 18.220 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 

9 062 500 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой ассигнований на 

2020 год. Дополнительная информация приводится в таблице 18.43 и на рисунке 18.XXIII. 

 

Таблица 18.43  

Руководство и управление: изменения в объеме финансовых и кадровых ресурсов  

(В тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

 
Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 
(до пере-

счета) 

Технические 

корректи-

ровки 

Новые/ 

расширенные 

мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями 6 208,9 7 218,3 – – – – – 7 218,3 

Расходы, не связанные с долж-

ностями 2 077,9 1 844,2 – – – – – 1 844,2 

 Всего 8 286,8 9 062,5 – – – – – 9 062,5 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям    

Категория специалистов и выше  33 – – – – – 33 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  20 – – – – – 20 

 Всего  53 – – – – – 53 
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Рисунок 18.XXIII 

Руководство и управление: распределение предлагаемого на 2021 год объема ресурсов (до пересчета) 
(Число должностей/в тыс. долл. США) 

 

 

 
 

 

 

  Программа работы 
 

 

 18.221 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 

40 163 000 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой ассигнований на 

2020 год. Распределение ресурсов по подпрограммам показано на рисунке 18.XXIV ниже.  

 

Рисунок 18.XXIV 

Распределение предлагаемых на 2021 год ресурсов по подпрограммам 

(В млн долл. США) 
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Ресурсы, 
связанные с 

должностями
7 218,3

Ресурсы, не 
связанные с 

должностями
1 844,2

26,0

39,1

161,7

550,5

454,8

169,9

442,2

Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы 

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала

Консультанты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

53 должности

Распределение финансовых ресурсов,
не связанных с должностями

1 844,2 тыс. долл. США

Распределение финансовых ресурсов

9 062,5 тыс. долл. США

,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0 6,0

1. Макроэкономическая политика и управление

2. Региональная интеграция и торговля

3. Развитие частного сектора и финансирование

4. Данные и статистика

5. Изменение климата, окружающая среда и управление природными ресурсами

6. Гендерное равенство и расширение прав и возможностей женщин

7.1 Деятельность в субрегионе Северной Африки

7. 2 Деятельность в субрегионе Западной Африки

7.3 Деятельность в субрегионе Центральной Африки

7.4 Деятельность в субрегионе Восточной Африки

7.5 Деятельность в субрегионе южной части Африки

8. Экономическое развитие и планирование

9. Бедность, неравенство и социальная политика

0,0



Раздел 18 Экономическое и социальное развитие в Африке  

 

20-06116 147/177 

 

  Подпрограмма 1 

  Макроэкономическая политика и управление 
 

 

 18.222 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 

3 673 100 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой ассигнований на 

2020 год. Дополнительная информация приводится в таблице 18.44 и на рисунке 18.XXV. 

 

Таблица 18.44  

Подпрограмма 1: изменения в объеме финансовых и кадровых ресурсов  

(В тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

 
Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 
(до пере-

счета) 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширенные 
мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями 2 748,1 3 100,2 – – – – – 3 100,2 

Расходы, не связанные с долж-

ностями 543,5 572,9 – – – – – 572,9 

 Всего 3 291,6 3 673,1 – – – – – 3 673,1 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям    

Категория специалистов и выше  15 – – – – – 15 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  10 – – – – – 10 

 Всего  25 – – – – – 25 

 

 

Рисунок 18.XXV 

Подпрограмма 1: распределение предлагаемого на 2021 год объема ресурсов (до пересчета) 
(Число должностей/в тыс. долл. США) 
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Часть V Региональное сотрудничество в целях развития  

 

148/177 20-06116 
 

  Подпрограмма 2 

  Региональная интеграция и торговля 
 

 

 18.223 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 

3 283 800 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой ассигнований на 

2020 год. Дополнительная информация приводится в таблице 18.45 и на рисунке 18.XXVI. 

 

Таблица 18.45  

Подпрограмма 2: изменения в объеме финансовых и кадровых ресурсов  

(В тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

 
Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 
(до пере-

счета) 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширенные 
мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями 3 042,7 3 015,5 – – – – – 3 015,5 

Расходы, не связанные с долж-

ностями 366,7 268,3 – – – – – 268,3 

 Всего 3 409,3 3 283,8 – – – – – 3 283,8 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям    

Категория специалистов и выше  16 – – – – – 16 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  6 – – – – – 6 

 Всего  22 – – – – – 22 

 

 

Рисунок 18.XXVI 

Подпрограмма 2: распределение предлагаемого на 2021 год объема ресурсов (до пересчета) 
(Число должностей/в тыс. долл. США) 

 

 

 

  

6

3

6

3

3

1

МР

С-2

С-3

С-4

С-5

Д-1

Ресурсы, 
связанные с 

должностями
3 015,5

Ресурсы, не 
связанные с 

должностями
268,3

26,7

90,1

73,7

75,1

2,7

Услуги подряда

Поездки персонала

Консультанты

Эксперты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

22 должности

Распределение финансовых ресурсов,
не связанных с должностями

268,3 тыс. долл. США

Распределение финансовых ресурсов

3 283,8 тыс. долл. США



Раздел 18 Экономическое и социальное развитие в Африке  

 

20-06116 149/177 

 

  Подпрограмма 3 

  Развитие частного сектора и финансирование 
 

 

 18.224 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 

2 925 000 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой ассигнований на 

2020 год. Дополнительная информация приводится в таблице 18.46 и на рисунке 18.XXVII. 

 

Таблица 18.46  

Подпрограмма 3: изменения в объеме финансовых и кадровых ресурсов  

(В тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

 
Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 
(до пере-

счета) 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширенные 
мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями  2 082,6 2 512,0 – – – – – 2 512,0 

Расходы, не связанные с долж-

ностями  274,1 413,0 – – – – – 413,0 

 Всего  2 356,7 2 925,0 – – – – – 2 925,0 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям    

Категория специалистов и выше  12 – – – – – 12 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  6 – – – – – 6 

 Всего  18 – – – – – 18 

 

 

Рисунок 18.XXVII 

Подпрограмма 3: распределение предлагаемого на 2021 год объема ресурсов (до пересчета) 
(Число должностей/в тыс. долл. США) 
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Часть V Региональное сотрудничество в целях развития  

 

150/177 20-06116 
 

  Подпрограмма 4 

  Данные и статистика 
 

 

 18.225 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 

4 915 200 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой ассигнований на 

2020 год. Дополнительная информация приводится в таблице 18.47 и на рисунке 18.XXVIII. 

 

Таблица 18.47  

Подпрограмма 4: изменения в объеме финансовых и кадровых ресурсов  

(В тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

 
Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 
(до пере-

счета) 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширенные 
мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями 4 415,1 4 210,7 – – – – – 4 210,7 

Расходы, не связанные с долж-

ностями 508,1 704,5 – – – – – 704,5 

 Всего 4 923,2 4 915,2 – – – – – 4 915,2 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям    

Категория специалистов и выше  21 – – – – – 21 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  15 – – – – – 15 

 Всего  36 – – – – – 36 

 

 

Рисунок 18.XXVIII 

Подпрограмма 4: распределение предлагаемого на 2021 год объема ресурсов (до пересчета) 
(Число должностей/в тыс. долл. США) 
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Раздел 18 Экономическое и социальное развитие в Африке  

 

20-06116 151/177 

 

  Подпрограмма 5 

  Изменение климата, окружающая среда и управление 

природными ресурсами 
 

 

 18.226 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 

3 277 700 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой ассигнований на 

2020 год. Дополнительная информация приводится в таблице 18.48 и на рисунке 18.XXIX. 

 

Таблица 18.48  

Подпрограмма 5: изменения в объеме финансовых и кадровых ресурсов  

(В тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

 
Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 
(до пере-

счета) 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширенные 
мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями  2 129,9 2 589,8 – – – – – 2 589,8 

Расходы, не связанные с долж-

ностями  1 607,1 687,9 – – – – – 687,9 

 Всего  3 737,0 3 277,7 – – – – – 3 277,7 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям    

Категория специалистов и выше  12 – – – – – 12 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  8 – – – – – 8 

 Всего  20 – – – – – 20 

 

 

Рисунок 18.XXIX 

Подпрограмма 5: распределение предлагаемого на 2021 год объема ресурсов (до пересчета) 
(Число должностей/в тыс. долл. США) 

 

 

 
 

 

8

1

2

5

3

1

МР

С-2

С-3

С-4

С-5

Д-1

Ресурсы, 
связанные с 

должностями
2 589,8

Ресурсы, не 
связанные с 

должностями
687,9

47,1

57,4

119,3

462,1

2,0

Услуги подряда

Поездки персонала

Консультанты

Эксперты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

20 должностей

Распределение финансовых ресурсов,
не связанных с должностями

687,9 тыс. долл. США

Распределение финансовых ресурсов

3 277,7 тыс. долл. США



Часть V Региональное сотрудничество в целях развития  

 

152/177 20-06116 
 

  Подпрограмма 6 

  Гендерное равенство и расширение прав и возможностей 

женщин 
 

 

 18.227 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 

1 108 600 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой ассигнований на 

2020 год. Дополнительная информация приводится в таблице 18.49 и на рисунке 18.ХХХ. 

 

Таблица 18.49  

Подпрограмма 6: изменения в объеме финансовых и кадровых ресурсов  

(В тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

 
Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 
(до пере-

счета) 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширенные 
мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями  657,4 738,5 – – – – – 738,5 

Расходы, не связанные с долж-

ностями  432,7 370,1 – – – – – 370,1 

 Всего  1 090,1 1 108,6 – – – – – 1 108,6 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям    

Категория специалистов и выше  4 – – – – – 4 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  2 – – – – – 2 

 Всего  6 – – – – – 6 

 

 

Рисунок 18.XXX 

Подпрограмма 6: распределение предлагаемого на 2021 год объема ресурсов (до пересчета) 
(Число должностей/в тыс. долл. США) 
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Раздел 18 Экономическое и социальное развитие в Африке  

 

20-06116 153/177 

 

  Подпрограмма 7 

  Субрегиональная деятельность в целях развития 
 

 

  Компонент 1  

  Деятельность в субрегионе Северной Африки 
 

 

 18.228 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 

2 995 100 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой ассигнований на 

2020 год. Дополнительная информация приводится в таблице 18.50 и на рисунке 18.XXXI. 

 

Таблица 18.50  

Подпрограмма 7, компонент 1: изменения в объеме финансовых и кадровых ресурсов  

(В тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

 
Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 
(до пере-

счета) 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширенные 
мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями  2 125,6 1 881,9 – – – – – 1 881,9 

Расходы, не связанные с долж-

ностями  865,0 1 113,2 – – – – – 1 113,2 

 Всего  2 990,6 2 995,1 – – – – – 2 995,1 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям    

Категория специалистов и выше  9 – – – – – 9 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  10 – – – – – 10 

 Всего  19 – – – – – 19 

 

 

  



Часть V Региональное сотрудничество в целях развития  
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Рисунок 18.XXXI 

Подпрограмма 7, компонент 1: распределение предлагаемого на 2021 год объема ресурсов 

(до пересчета) 
(Число должностей/в тыс. долл. США) 

 

 

 
 

 

 

  Компонент 2  

  Деятельность в субрегионе Западной Африки 
 

 

 18.229 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 

3 222 500 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой ассигнований на 

2020 год. Дополнительная информация приводится в таблице 18.51 и на рисунке 18.XXXII. 

 

Таблица 18.51  

Подпрограмма 7, компонент 2: изменения в объеме финансовых и кадровых ресурсов  

(В тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

 
Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 
(до пере-

счета) 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширенные 
мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями 2 040,0 2 030,1 – – – – – 2 030,1 

Расходы, не связанные с должно-

стями  1 027,4 1 192,4 – – – – – 1 192,4 

 Всего  3 067,4 3 222,5 – – – – – 3 222,5 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям    

Категория специалистов и выше  9 – – – – – 9 

Категория общего обслуживания 

и смежные категории  9 – – – – – 9 

 Всего  18 – – – – – 18 

 

 

2

8

4

3

1

1

НСС

МР

С-3

С-4

С-5

Д-1

Ресурсы, 
связанные с 

должностями
1 881,9

Ресурсы, не 
связанные с 

должностями
1 113,2

9,2

25,0

44,9

268,0

254,2

143,7

72,9

181,4

113,9

Стипендии, субсидии и взносы

Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы 

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала

Консультанты

Эксперты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

19 должностей

Распределение финансовых ресурсов,
не связанных с должностями

1 113,2 тыс. долл. США

Распределение финансовых ресурсов

2 995,1 тыс. долл. США
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Рисунок 18.XXXII 

Подпрограмма 7, компонент 2: распределение предлагаемого на 2021 год объема ресурсов  

(до пересчета) 
(Число должностей/в тыс. долл. США) 

 

 

 
 

 

 

  Компонент 3  

  Деятельность в субрегионе Центральной Африки 
 

 

 18.230 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 

4 147 900 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой ассигнований на 

2020 год. Дополнительная информация приводится в таблице 18.52 и на рисунке 18.XXXIII. 

 

Таблица 18.52  

Подпрограмма 7, компонент 3: изменения в объеме финансовых и кадровых ресурсов  

(В тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

 
Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 
(до пере-

счета) 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширенные 
мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями  2 742,0 2 626,0 – – – – – 2 626,0 

Расходы, не связанные с долж-

ностями  1 299,1 1 521,9 – – – – – 1 521,9 

 Всего  4 041,0 4 147,9 – – – – – 4 147,9 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям    

Категория специалистов и выше  12 – – – – – 12 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  11 – – – – – 11 

 Всего  23 – – – – – 23 

 

 

2

7

1

3

3

1

1

НСС

МР

С-2

С-3

С-4

С-5

Д-1

Ресурсы, 
связанные с 

должностями
2 030,1

Ресурсы, не 
связанные с 

должностями
1 192,4

39,3

79,7

180,1

291,9

151,2

131,5

220,2

98,5

Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы 

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала

Консультанты

Эксперты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

18 должностей

Распределение финансовых ресурсов,
не связанных с должностями

1 192,4 тыс. долл. США

Распределение финансовых ресурсов

3 222,5 тыс. долл. США
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Рисунок 18.XXXIII 

Подпрограмма 7, компонент 3: распределение предлагаемого на 2021 год объема ресурсов  

(до пересчета) 
(Число должностей/в тыс. долл. США) 

 

 

 
 

 

 

  Компонент 4  

  Деятельность в субрегионе Восточной Африки 
 

 

 18.231 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 

2 971 900 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой ассигнований на 

2020 год. Дополнительная информация приводится в таблице 18.53 и на рисунке 18.XXXIV. 

 

Таблица 18.53  

Подпрограмма 7, компонент 4: изменения в объеме финансовых и кадровых ресурсов  

(В тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

 
Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 
(до пере-

счета) 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширенные 
мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями  1 532,0 1 762,3 – – – – – 1 762,3 

Расходы, не связанные с долж-

ностями  820,2 1 209,6 – – – – – 1 209,6 

 Всего  2 352,2 2 971,9 – – – – – 2 971,9 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям    

Категория специалистов и выше  10 – – – – – 10 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  10 – – – – – 10 

 Всего  20 – – – – – 20 

 

 

2

9

1

5

3

2

1

НСС

МР

С-2

С-3

С-4

С-5

Д-1

Ресурсы, 
связанные с 

должностями
2 626,0

Ресурсы, не 
связанные с 

должностями
1 521,9

29,8

130,5

185,5

326,9

183,7

156,8

100,0

292,5

116,2

Стипендии, субсидии и взносы

Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы 

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала

Консультанты

Эксперты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

23 должности

Распределение финансовых ресурсов,
не связанных с должностями

1 521,9 тыс. долл. США

Распределение финансовых ресурсов

4 147,9 тыс. долл. США



Раздел 18 Экономическое и социальное развитие в Африке  

 

20-06116 157/177 

 

Рисунок 18.XXXIV 

Подпрограмма 7, компонент 4: распределение предлагаемого на 2021 год объема ресурсов 

(до пересчета) 
(Число должностей/в тыс. долл. США) 

 

 

 
 

  Компонент 5  

  Деятельность в субрегионе южной части Африки 
 

 

 18.232 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 

3 068 400 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой ассигнований на 

2020 год. Дополнительная информация приводится в таблице 18.54 и на рисунке 18.XXXV. 

 

Таблица 18.54  

Подпрограмма 7, компонент 5: изменения в объеме финансовых и кадровых ресурсов  

(В тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

 
Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 
(до пере-

счета) 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширенные 
мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями 1 862,7 1 915,7 – – – – – 1 915,7 

Расходы, не связанные с долж-

ностями 613,3 1 152,7 – – – – – 1 152,7 

 Всего 2 476,0 3 068,4 – – – – – 3 068,4 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям    

Категория специалистов и выше  9 – – – – – 9 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  11 – – – – – 11 

 Всего  20 – – – – – 20 

 

2

8

2

3

3

1

1

НСС

МР

С-2

С-3

С-4

С-5

Д-1

Ресурсы, 
связанные с 

должностями
1 762,3

Ресурсы, не 
связанные с 

должностями
1 209,6

105,3

83,8

159,8

170,3

126,1

94,3

349,4

120,6

Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы 

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала

Консультанты

Эксперты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

20 должностей

Распределение финансовых ресурсов,
не связанных с должностями

1 209,6 тыс. долл. США

Распределение финансовых ресурсов

2 971,9 тыс. долл. США
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Рисунок 18.XXXV 

Подпрограмма 7, компонент 5: распределение предлагаемого на 2021 год объема ресурсов 

(до пересчета) 
(Число должностей/в тыс. долл. США) 

 

 

 
 

 

 

  Подпрограмма 8 

  Экономическое развитие и планирование 
 

 

 18.233 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 

1 320 500 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой ассигнований на 

2020 год. Данная подпрограмма осуществляется Африканским институтом экономического 

развития и планирования. Счета Института интегрированы в систему «Умоджа» в рамках Ко-

миссии и представлены в соответствии с использованием им ресурсов с разбивкой по классам 

бюджетных расходов, что отражено в таблице 18.55 и на рисунке 18.XXXVI.  

 

Таблица 18.55  

Подпрограмма 8: изменения в объеме финансовых и кадровых ресурсов  

(В тыс. долл. США) 
 

 

 
Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 
(до пере-

счета) 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширенные 
мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, не связанные с долж-

ностями 1 126,2 1 320,5 – – – – – 1 320,5 

 Всего 1 126,2 1 320,5 – – – – – 1 320,5 

 

 

  

3

8

2

2

3

1

1

НСС

МР

С-2

С-3

С-4

С-5

Д-1

Ресурсы, 
связанные с 

должностями
1 915,7

Ресурсы, не 
связанные с 

должностями
1 152,7

109,8

95,5

148,3

277,8

119,2

45,4

280,8

75,9

Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы 

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала

Консультанты

Эксперты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

20 должностей

Распределение финансовых ресурсов,
не связанных с должностями

1 152,7 тыс. долл. США

Распределение финансовых ресурсов

3 068,4 тыс. долл. США
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Рисунок 18.XXXVI 

Подпрограмма 8: распределение предлагаемого на 2021 год объема ресурсов (до пересчета) 
(В тыс. долл. США) 

 

 

 
 

 

 

  Подпрограмма 9 

  Бедность, неравенство и социальная политика 
 

 

 18.234 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 

3 253 300 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой ассигнований на 

2020 год. Дополнительная информация приводится в таблице 18.56 и на рисунке 18.XXXVII. 

 

  

Ресурсы, не 
связанные с 

должностями
1 320,5

210,7

60,0

53,0

996,8

Стипендии, субсидии и взносы

Услуги подряда

Поездки персонала

Прочие расходы по персоналу

Распределение финансовых ресурсов,
не связанных с должностями

1 320,5 тыс. долл. США
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Таблица 18.56  

Подпрограмма 9: изменения в объеме финансовых и кадровых ресурсов  

(В тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

 
Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 
(до пере-

счета) 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширенные 
мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями 2 539,6 2 776,9 – – – – – 2 776,9 

Расходы, не связанные с долж-

ностями 328,5 476,4 – – – – – 476,4 

 Всего 2 868,1 3 253,3 – – – – – 3 253,3 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям    

Категория специалистов и выше  13 – – – – – 13 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  8 – – – – – 8 

 Всего  21 – – – – – 21 

 

 

Рисунок 18.XXXVII 

Подпрограмма 9: распределение предлагаемого на 2021 год объема ресурсов (до пересчета) 
(Число должностей/в тыс. долл. США) 

 

 

 
 

 

 

  Вспомогательное обслуживание по программе 
 

 

 18.235 Компонент «Вспомогательное обслуживание по программе» включает два отдела: Админи-

стративный отдел и Отдел публикаций, конференций и управления знаниями. Администра-

тивный отдел обеспечивает эффективное выполнение мандата Комиссии, оказывая админи-

стративную и финансовую поддержку, гарантируя соблюдение положений и правил, регла-

мента и процедур Организации Объединенных Наций и реализуя инициативы, направленные 

на обеспечение бесперебойного функционирования. Он состоит из Канцелярии директора Ад-

министративного отдела, Секции людских ресурсов, Центра охраны здоровья, Секции 
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4

3

4

1

НСС

МР

С-2

С-3

С-4

С-5

Д-1

Ресурсы, не 
связанные с 

должностями
2 776,9

Ресурсы, не 
связанные с 

должностями
476,4

132,3

45,4

33,7

34,9

227,4

2,7

Стипендии, субсидии и взносы

Услуги подряда

Поездки персонала

Консультанты

Эксперты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

21 должность

Распределение финансовых ресурсов,
не связанных с должностями

476,4 тыс. долл. США

Распределение финансовых ресурсов

3 253,3 тыс. долл. США
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управления цепью снабжения, Секции эксплуатации зданий и Бюджетно-финансовой секции. 

Отдел публикаций, конференций и управления знаниями содействует повышению значимости 

и результативности работы Комиссии через входящие в его состав секции: Секцию конферен-

ционного управления, Секцию публикаций и документации, Секцию управления знаниями и 

Секцию услуг в области информационно-коммуникационных технологий. Повышение значи-

мости достигается благодаря обмену знаниями и библиотечными услугами между Комиссией 

и профессиональными группами и оказанию профессиональных конференционных услуг Ор-

ганизации Объединенных Наций и другим структурам, не входящим в ее систему. Повышение 

результативности работы обеспечивается за счет стратегического инвестирования в информа-

ционно-коммуникационные технологии с целью добиться максимальной производительности 

и содействовать коммуникации, а также за счет поддержания возможностей Комиссии в обла-

сти научных исследований по вопросам политики и ее издательских возможностей на уровне 

аналитического центра мирового класса. 

 18.236 В 2021 году структуры, обеспечивающие вспомогательное обслуживание по программе, про-

должат обеспечивать эффективную поддержку функций и услуг, осуществляемых в штаб-

квартире ЭКА в Аддис-Абебе, пяти субрегиональных отделениях и Африканском институте 

экономического развития и планирования. Отдел будет также продолжать сотрудничать с 

учреждениями, фондами и программами Организации Объединенных Наций, базирующимися 

в Эфиопии, в целях поддержки системы общего обслуживания Организации Объединенных 

Наций через посредство Группы по управлению операциями. 

 18.237 Основной упор будет сделан на поддержке проектов, осуществляемых в рамках всей системы 

Организации Объединенных Наций, включая стратегический план капитальных работ, оказа-

ние эффективной поддержки сотрудникам в процессе развития карьеры и повышения квали-

фикации, дальнейшее делегирование субрегиональным отделениям полномочий в области 

управления людскими и финансовыми ресурсами, надзор за осуществлением проекта ремонта 

Дома Африки стоимостью 57 млн долл. США, координацию инициатив по обеспечению бес-

перебойной деятельности и организационной устойчивости, координацию действий с 28 учре-

ждениями Организации Объединенных Наций, работающими в Эфиопии над вопросами обес-

печения бесперебойной деятельности и оперативными вопросами, и координацию усилий с 

организациями-членами и отделениями в целях дальнейшего повышения качества медицин-

ских услуг, предоставляемых Центром охраны здоровья. Кроме того, структуры будут прини-

мать активное участие во внедрении в рамках всего Секретариата инициативы по возмещению 

расходов и других мероприятий и инициатив, связанных с системой «Умоджа».  

 18.238 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 

30 405 700 долл. США, что на 752 000 долл. США меньше по сравнению с суммой ассигнова-

ний на 2020 год. Причины предлагаемого сокращения на 752 000 долл. США объяснены в 

пункте «Технические корректировки» выше. Дополнительная информация приводится в таб-

лице 18.57 и на рисунке 18.XXXVIII.  
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Таблица 18.57 

Вспомогательное обслуживание по программе: изменения в объеме финансовых и кадровых ресурсов 

(В тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

 

Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 
(до пере-

счета) 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширенные 
мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями 14 085,1 15 581,7 – – – – – 15 581,7 

Расходы, не связанные 

с должностями 19 008,9 15 576,0 (752,0) – – (752,0) (4,8) 14 824,0 

 Всего 33 094,0 31 157,7 (752,0) – – (752,0) (2,4) 30 405,7 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям должностей     

Категория специалистов и 

выше  58 – – – – – 58 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  176 – – – – – 176 

 Всего  234 – – – – – 234 

 

 

Рисунок 18.XXXVIII 

Вспомогательное обслуживание по программе: распределение предлагаемых на 2021 год ресурсов 

(до пересчета) 

(Число должностей/в тыс. долл. США) 
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 II. Нью-Йоркское бюро региональных комиссий 
 

 

  Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и 

не связанные с должностями, на 2021 год 
 

 

  Общий обзор 
 

 

 18.239 Нью-Йоркское бюро региональных комиссий выполняет функции единого центра, который 

представляет, координирует и консультирует по вопросам политики пять региональных комис-

сий, а именно ЭКА, Экономическую и социальную комиссию для Азии и Тихого океана, Эко-

номическую комиссию для Латинской Америки и Карибского бассейна, Европейскую эконо-

мическую комиссию и Экономическую и социальную комиссию для Западной Азии. Его об-

щая цель заключается в поддержке эффективного осуществления мандатов директивных ор-

ганов на региональном уровне. 

 18.240 Для достижения этой цели Бюро выполняет следующие взаимосвязанные основные функции: 

представление региональным комиссиям стратегических рекомендаций по вопросам политики 

в отношении дискуссий, проходящих в Организации Объединенных Наций, и глобальных ра-

мочных программ, имеющих значение для выработки ими своей позиции и эффективного осу-

ществления их программ работы; оказание поддержки, обеспечение представленности и веде-

ние информационно-просветительской работы в соответствующих межправительственных и 

межучрежденческих органах в целях обеспечения информированного принятия решений с 

учетом региональной точки зрения; а также укрепление и поощрение координации и межре-

гионального сотрудничества между региональными комиссиями.  

 18.241 Что касается представления стратегических рекомендаций по вопросам политики, то Бюро 

проводит анализ и готовит программные документы, концептуальные записки и другие доку-

менты по самым разным темам. В частности, в 2019 году оно продолжало играть важнейшую 

роль в оказании консультационных услуг и определении рамок внутреннего анализа, прове-

денного региональными комиссиями, а также в выработке их коллективного подхода и пози-

ции в отношении реорганизации региональных активов системы развития Организации Объ-

единенных Наций, в том числе посредством участия Директора в работе Группы по внутрен-

нему обзору, созванной Специальным советником Генерального секретаря по вопросу рефор-

мирования и возглавляющей работу по координации действий и взаимообогащающему обмену 

передовым опытом и мерами по концептуализации и формированию пяти широких областей 

преобразований, предложенных Генеральным секретарем Экономическому и Социальному 

Совету по каждому региону.  

 18.242 Бюро играет центральную роль в содействии осуществлению последующей деятельности в 

связи с Повесткой дня на период до 2030 года и проведению обзора ее реализации, в частности 

путем укрепления согласованности и взаимодействия между субъектами на глобальном, реги-

ональном и национальном уровнях. В частности, оно предпринимает усилия к тому, чтобы 

результаты работы региональных форумов по устойчивому развитию выносились на рассмот-

рение в рамках политического форума высокого уровня по устойчивому развитию, чтобы по-

литический форум высокого уровня по устойчивому развитию отводил подобающее место рас-

смотрению вопросов регионального значения и чтобы координаторы-резиденты и страновые 

группы Организации Объединенных Наций принимали активное участие в региональных фо-

румах. В этой связи Бюро обеспечивало согласованность формата проведения региональных 

форумов и представления докладов на глобальном уровне, в том числе политическому форуму 

высокого уровня и Экономическому и Социальному Совету, и вырабатывало идеи, касающи-

еся разработки совместных аналитических продуктов, осуществления информационно-про-

светительской деятельности и проведения параллельных мероприятий. Бюро выступало за 

признание вопросов регионального значения и роли региональных комиссий и региональных 

форумов по устойчивому развитию в контексте Саммита по целям в области устойчивого раз-

вития, что в конечном итоге было положительно воспринято в политической декларации, 
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единогласно принятой на Саммите главами государств и правительств. Бюро продолжает ак-

тивно участвовать в работе внутренних механизмов системы развития, содействуя подготовке 

к сессии политического форума высокого уровня 2020 года, и в проведении на региональном 

уровне десятилетия действий и свершений во имя устойчивого развития. Бюро играет важную 

роль в содействии осуществлению стратегии и «дорожной карты» Генерального секретаря по 

финансированию Повестки дня на период до 2030 года, в том числе посредством активного 

участия в инициативе «Глобальные инвесторы за устойчивое развитие» и обсуждении вопроса 

о путях задействования потенциала, заложенного в отношениях с многосторонними банками 

развития. 

 18.243 Что касается представительства и информационно-просветительской деятельности, то Бюро 

представляет региональные комиссии на межправительственных форумах по большинству во-

просов, о которых говорилось выше. Например, в контексте реформирования системы разви-

тия Организации Объединенных Наций Бюро активно содействует и участвует в работе по 

различным направлениям реформ и в деятельности различных консультативных органов 

Группы Организации Объединенных Наций по устойчивому развитию в таких областях, как 

стратегическое финансирование, налаживание партнерских связей, реорганизация Рамочной 

программы Организации Объединенных Наций по оказанию помощи в целях развития 

(РПООНПР), обзор деятельности многострановых отделений, обновление системы управле-

ния и подотчетности, а также подготовка договора о финансировании. Это привело к широ-

кому признанию регионального аспекта развития в рамках многочисленных инициатив и ито-

говых документов, касающихся реформ, например в пересмотренной структуре многострано-

вых отделений. Что касается Повестки дня на период до 2030 года, то Бюро принимает участие 

в региональных форумах, технических семинарах, практикумах, посвященных добровольному 

национальному обзору, выездных семинарах, работе групп экспертов и совещаниях с участием 

представителей государств-членов, научных кругов и гражданского общества. Мероприятие 

высокого уровня на уровне министров, организованное Бюро в рамках состоявшегося в июле 

2019 года заседания политического форума высокого уровня, собрало более 50 участников на 

уровне министров для обсуждения важнейшей роли регионального сотрудничества и регио-

нальных аспектов в осуществлении Повестки дня на период до 2030 года и ускорении темпов 

достижения целей в области устойчивого развития. 

 18.244 В 2019 году Бюро подготовило и представило Экономическому и Социальному Совету годовой 

доклад Генерального секретаря о региональном сотрудничестве в экономической, социальной 

и смежных областях. Кроме того, Бюро поддерживало контакты с постоянными представи-

тельствами государств-членов при Организации Объединенных Наций и проводило неофици-

альные брифинги для распространения информации о работе региональных комиссий и ее об-

суждения, способствуя тем самым дальнейшему признанию государствами-членами регио-

нального аспекта развития и включению четких мандатов региональных комиссий в ряд резо-

люций, принятых Генеральной Ассамблеей и Советом.  

 18.245 В рамках своей координационной функции Бюро продолжало способствовать развитию стра-

тегической координации между региональными комиссиями, выступая в качестве секретаря 

совещаний исполнительных секретарей. Оно способствовало также координации и сотрудни-

честву между региональными комиссиями и между региональными комиссиями и Департа-

ментом по экономическим и социальным вопросам Секретариата по ряду вопросов существа, 

действуя через свои сети координаторов в таких областях, как оказание государствам-членам 

поддержки в осуществлении Повестки дня на период до 2030 года, финансирование развития, 

статистика, борьба с неравенством, миграция, социальное развитие, а также сотрудничество 

Юг — Юг и трехстороннее сотрудничество. Что касается сотрудничества, то Бюро выступало 

за признание роли региональных комиссий в поддержке сотрудничества Юг — Юг, что в ко-

нечном итоге получило решительное и четкое признание в итоговом документе Конференции 

высокого уровня по сотрудничеству Юг — Юг. Кроме того, Бюро оказывало поддержку Кан-

целярии Председателя Генеральной Ассамблеи в подготовке мероприятий высокого уровня, в 

том числе по вопросам, связанным со странами со средним уровнем дохода, неравенством, 

рынками товаров, борьбой с незаконными финансовыми потоками, и другим вопро сам. 
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Помимо этого, Бюро содействовало тому, чтобы деятельность по налаживанию партнерских 

отношений и совместные проекты финансировались по линии Счета развития, в частности 

совместный проект Департамента по экономическим и социальным вопросам, Конференции 

Организации Объединенных Наций по торговле и развитию и региональных комиссий по ком-

плексным национальным рамочным механизмам финансирования, а также обеспечивало пол-

ноценный учет региональных аспектов при принятии стратегических решений Руководящим 

комитетом Счета развития, в котором Директор Бюро представляет региональные комиссии.  

 18.246 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 

1 025 100 долл. США, т.е. остается без изменений по сравнению с суммой ассигнований на 

2020 год. Предлагаемый объем ресурсов позволяет обеспечить полное, эффективное и резуль-

тативное выполнение мандатов. Дополнительная информация приводится в таблицах 18.58–

18.60 и на рисунке 18.XXXIX. 

 

Таблица 18.58 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 

Расходы  

за 2019 год 

Ассигнования 

на 2020 год 

Изменения 

Смета на 

2021 год 

(до пере-
счета) 

Сумма 

 пересчета 

Смета на 

2021 год 

(после пе-
ресчета) 

Техниче-

ские кор-

ректи-
ровки 

Новые/ 

расши-

ренные 
мандаты  Прочее  Итого  

В про-

центах 

           
Расходы, связанные с должно-

стями 831,2 958,4 – – – – – 958,4 28.3 986,7 

Прочие расходы по персоналу 5,1 10,4 – – – – – 10,4 0,3 10,7 

Представительские расходы 0,4 0,9 – – – – – 0,9 – 0,9 

Поездки персонала 22.1 23,7 – – – – – 23,7 0,5 24,2 

Услуги подряда 0,2 13,7 – – – – – 13,7 0,6 14,3 

Общие оперативные расходы 7,2 7,6 – – – – – 7,6 0,3 7,9 

Принадлежности и материалы 0,0 3,0 – – – – – 3,0 0,1 3,1 

Мебель и оборудование 9,3 7,4 – – – – – 7,4 0,3 7,7 

 Итого 875,5 1 025,1 – – – – – 1 025,1 30,4 1 055,5 

 

 

Таблица 18.59 

Кадровые ресурсы  

(Число должностей) 
 

 

Категория 

Утвержденные 

должности на 
2020 год 

Изменения 
Предлагаемые 

должности на 
2021 год 

Технические  

корректировки 

Новые/расширенные 

мандаты Прочее Итого 

       
Категория специалистов и выше       

 Д–2 1 – – – – 1 

 С–5 1 – – – – 1 

 С–4 1 – – – – 1 

 С–3 1 – – – – 1 

 Итого 4 – – – – 4 
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Категория 

Утвержденные 

должности на 
2020 год 

Изменения 
Предлагаемые 

должности на 
2021 год 

Технические  

корректировки 

Новые/расширенные 

мандаты Прочее Итого 

       
Категория общего обслуживания       

 Прочие разряды 2 – – – – 2 

 Итого 2 – – – – 2 

 Всего 6 – – – – 6 

 

 

Таблица 18.60 

Нью-Йоркское бюро региональных комиссий: изменения в объеме финансовых и кадровых ресурсов 

(В тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

 

Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 
(до пере-

счета) 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширенные 
мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями 831,2 958,4 – – – – – 958,4 

Расходы, не связанные 

с должностями 44,3 66,7 – – – – – 66,7 

 Всего 875,5 1 025,1 – – – – – 1 025,1 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям должностей     

Категория специалистов 

и выше  4 – – – – – 4 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  2 – – – – – 2 

 Всего  6 – – – – – 6 
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Рисунок 18.XXXIX 

Нью-Йоркское бюро региональных комиссий: распределение предлагаемого на 2021 год объема 

ресурсов (до пересчета) 

(Число должностей/в тыс. долл. США) 
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Распределение финансовых ресурсов,
не связанных с должностями

66,7 тыс. долл. США
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  Приложения к предлагаемым потребностям в ресурсах, связанным и не связанным 
с должностями, на 2021 год 

 

Приложение I 
 

  Организационная структура и распределение должностей на 2021 год 
 

 

 A. Экономическая комиссия для Африки 
 

 

Сокращения: ВБ — внебюджетные ресурсы; ЗГС — заместитель Генерального секретаря; МР — местный разряд; НСС — национальный сотрудник-специалист; 

РБ — регулярный бюджет.  

Экономическая комиссия

для Африки

РБ:

1 ЗГС

Канцелярия заместителя 

Исполнительного секретаря 

(по программам)

РБ:

1 Д-2

1 С-5

1 С-4

1 С-3

2 МР

Канцелярия заместителя

Исполнительного секретаря

(по вспомогательному обслуживанию

по программе)

РБ:

1 Д-2

1 С-5

1 С-3

2 МР

Отдел стратегического 

планирования, надзора

и результатов

РБ: ВБ:

1 Д-1          1 НСС

3 С-5           1 МР

3 С-4

5 С-3

1 С-2

8 МР

Канцелярия 

Исполнительного 

секретаря

РБ: ВБ:

1 Д-1           1 С-4

3 С-5           

4 С-4

4 С-3

8 МР

Отдел публикаций, 

конференций и управления 

знаниями

РБ:

1 Д-1           

3 С-5           

11 С-4        

13 С-3

3 С-2 

1 НСС

85 МР

Административный отдел

РБ: ВБ:

1 Д-1          1 С-3

5 С-5          2 НСС

8 С-4         28 МР

8 С-3

5 С-2

2 НСС

88 МР

Африканский 

институт 

экономического 

развития

и планирования

(подпрограмма 8)

Деятельность

в субрегионе 

Центральной Африки

(подпрограмма 7, 

компонент 3)

РБ:

1 Д-1 

2 С-5

3 С-4

5 С-3

1 С-2

2 НСС

9 МР

Деятельность

в субрегионе южной 

части Африки

(подпрограмма 7, 

компонент 5)

РБ:

1 Д-1

1 С-5

3 С-4

2 С-3

2 С-2

3 НСС

8 МР

Бедность, 

неравенство

и социальная 

политика 

(подпрограмма 9)

РБ: ВБ:

1 Д-1          1 МР

4 С-5

3 С-4

4 С-3

1 С-2

1 НСС

7 МР

Деятельность

в субрегионе 

Восточной Африки 

(подпрограмма 7, 

компонент 4)

РБ:

1 Д-1

1 С-5

3 С-4

3 С-3

2 С-2

2 НСС

8 МР

Деятельность

в субрегионе 

Северной Африки

(подпрограмма 7, 

компонент 1)

РБ:

1 Д-1 

1 С-5 

3 С-4

4 С-3

2 НСС

8 МР

Развитие частного 

сектора

и финансирование

(подпрограмма 3)

РБ: ВБ:

1 Д-1       1 С-3

4 С-5 1 НСС

4 С-4            2  МР

3 С-3

6 МР

Региональная 

интеграция

и торговля 

(подпрограмма 2)

РБ: ВБ:

1 Д-1           1 Д-1

3 С-5        3 С-3

3 С-4 1 С-2         

6 С-3           1 НСС

3 С-2 1 МР             

6 МР

Деятельность

в субрегионе 

Западной Африки

(подпрограмма 7, 

компонент 2)

РБ:

1 Д-1

1 С-5

3 С-4

3 С-3

1 С-2

2 НСС

7 МР

Макроэкономическая 

политика

и управление 

(подпрограмма 1)

РБ:             

1 Д-1       

3 С-5

5 С-4

4 С-3

2 С-2

10 МР

Гендерное равенство 

и расширение прав

и возможностей 

женщин 

(подпрограмма 6)

РБ: ВБ:

2 С-4           1 МР

1 С-3

1 С-2 

2 МР

Данные и статистика

(подпрограмма 4)

РБ: ВБ:

1 Д-1 1 С-4

4 С-5          4 С-3

5 С-4         2 МР

7 С-3

4 С-2

15 МР

Изменение климата, 

окружающая среда

и управление 

природными 

ресурсами

(подпрограмма 5)

РБ: ВБ:

1 Д-1   3 С-5

3 С-5          1 НСС

5 С-4            3 МР

2 С-3 

1 С-2 

8 МР
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 B. Нью-Йоркское бюро региональных комиссий 
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Приложение II 
 

  Краткая информация о мерах, принятых для выполнения 
соответствующих рекомендаций надзорных органов 
 

 

Краткое изложение рекомендации Меры, принятые для выполнения рекомендации 

  Письмо руководства Комиссии ревизоров о результатах внешней ревизии Экономической комиссии 

для Африки, Аддис-Абеба, за 2018 год 

Рекомендуется систематически согласовывать соот-

ветствующие области достижения результатов под-

программ с соответствующими целями в области 

устойчивого развития и предусмотренными ими за-

дачами, с тем чтобы вносить непосредственный 

вклад в достижение этих целей в регионе. 

В рамках всех подпрограмм определены цели в об-

ласти устойчивого развития, на достижение кото-

рых эти подпрограммы нацелены на основе про-

граммы работы, о чем свидетельствует ежегодный 

план работы ЭКА на 2020 год.  

ЭКА рекомендуется сосредоточить свои усилия на 

оказании поддержки странам, сталкивающимся со 

значительными трудностями в области сбора дан-

ных, и уделять при этом особое внимание показате-

лям, по которым какие-либо данные отсутствуют, и 

показателям, надлежащие данные по которым отсут-

ствуют. 

Африканский центр статистики оказывает государ-

ствам-членам поддержку в наращивании их потен-

циала, необходимого для сбора важнейших дан-

ных. 

Рекомендуется установить физические целевые по-

казатели для измерения достижений по различным 

подпрограммам, которые затем будут фактически из-

меряться в ходе осуществления программы. 

Программа работы на 2020 и 2021 годы включает 

данные об исходных и целевых показателях на год. 

Мы рекомендуем ЭКА активизировать усилия по 

расширению участия государств-членов в процессе 

обзора прогресса в области достижения целей в об-

ласти устойчивого развития и последующей деятель-

ности в связи с ними и в представлении доброволь-

ных национальных обзоров. 

В декабре 2019 года ЭКА в партнерстве с Детским 

фондом Организации Объединенных Наций 

(ЮНИСЕФ) провела для государств-членов учеб-

ное мероприятие. В июне 2020 года планируется 

провести последующее мероприятие.  

Рекомендуется, чтобы ЭКА, продолжая свою ре-

структуризацию в целях реформирования, пересмот-

рела свою нынешнюю практику внутренней коорди-

нации и мониторинга процесса достижения целей в 

области устойчивого развития, в частности создала 

специальный отдел, который будет заниматься во-

просами хода достижения целей в области устойчи-

вого развития. 

ЭКА выполняет эту рекомендацию на основе усо-

вершенствованного ежегодного плана работы и 

представления регулярной отчетности. Системати-

чески проводятся ежеквартальные совещания по 

обзору результатов работы. 

ЭКА рекомендуется укрепить методы и процессы 

осуществления деятельности в целях более эффек-

тивного использования имеющихся внебюджетных 

ресурсов и повышения эффективности осуществле-

ния деятельности в рамках ЭКА. 

ЭКА выполняет эту рекомендацию посредством 

представления ежеквартальной отчетности и осу-

ществления мониторинга. Эта рекомендация 

предусмотрена в новой усовершенствованной ти-

повой форме для представления отчетности. 
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Краткое изложение рекомендации Меры, принятые для выполнения рекомендации 

  ЭКА рекомендуется укреплять механизмы внутрен-

него контроля за разработкой проектов, управлением 

рисками, мониторингом и осуществлением проектов 

и избегать таких рисков, как избыточные авансовые 

платежи подрядчикам. 

ЭКА в тесной координации с Административным 

отделом следит за этим; разработан и систематиче-

ски отслеживается реестр рисков. 

Управление служб внутреннего надзора 

Ревизия проектов по ремонту Дома Африки и центра для посетителей в Экономической комиссии 

для Африки (доклад № 2019/054) 

ЭКА следует вести график осуществления проектов, 

который должен регулярно обновляться и включать 

анализ рисков, связанных с графиком, в целях содей-

ствия выявлению и распределению ответственности 

за мероприятия, которые могут привести к задерж-

кам в осуществлении проекта. 

Рекомендация была выполнена, и Управлению 

служб внутреннего надзора (УСВН) было сооб-

щено о ее выполнении через систему контроля за 

выполнением рекомендаций, известную как 

TeamMate/Team Central. 

ЭКА следует в координации со Службой по регули-

рованию вопросов управления имуществом в миро-

вом масштабе Департамента по стратегии, политике 

и контролю в области управления принять меры к 

тому, чтобы свести к минимуму число распоряжений 

о внесении изменений, инициируемых владельцами, 

в том числе путем обеспечения того, чтобы обраба-

тывались только те изменения, которые покрываются 

рамками проекта по ремонту Дома Африки, утвер-

жденного Генеральной Ассамблеей. 

Для выполнения этой рекомендации были приняты 

меры. Однако для закрытия рекомендации УСВН 

запросило представить дополнительную информа-

цию и предпринять дополнительные меры, которые 

в настоящее время рассматриваются соответствую-

щими подразделениями ЭКА. 

ЭКА следует в координации со Службой по регули-

рованию вопросов управления имуществом в миро-

вом масштабе создать механизм, в рамках которого 

все распоряжения о внесении изменений будут об-

суждаться на ежеквартальном совещании с независи-

мой компанией по управлению рисками для оценки 

того, соответствуют ли изменения стратегии умень-

шения рисков. 

Рекомендация была выполнена, и УСВН было со-

общено о ее выполнении через систему контроля 

за выполнением рекомендаций, известную как 

TeamMate/Team Central. 

ЭКА в координации с Отделом закупок следует при-

нять меры к тому, чтобы: a) обеспечить надлежащий 

надзор за закупками для проектов по ремонту Дома 

Африки и центра для посетителей; и b) оказывать 

Группе закупок, а также другим лицам, участвую-

щим в процессе закупок, в частности членам комите-

тов по технической оценке и местного комитета по 

контрактам, надлежащую помощь, в том числе в об-

ласти учебной подготовки или поддержки. 

Для выполнения этой рекомендации были приняты 

меры. Однако для закрытия рекомендации УСВН 

запросило представить дополнительную информа-

цию и предпринять дополнительные меры, которые 

в настоящее время рассматриваются соответствую-

щими подразделениями ЭКА. 

Консультативный комитет по административным и бюджетным вопросам 

Первый доклад о предлагаемом бюджете по программам на 2020 год (A/74/7) 

Консультативный комитет рекомендует Генеральной 

Ассамблее обратиться к региональным комиссиям с 

призывом продолжать предпринимать усилия, 

направленные на укрепление сотрудничества и коор-

динации между собой и с системой координаторов-

В отчетный период предпринимались усилия по 

укреплению сотрудничества и координации между 

региональными комиссиями в следующих обла-

стях: 

https://undocs.org/ru/A/74/7
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Краткое изложение рекомендации Меры, принятые для выполнения рекомендации 

  резидентов, и просить Генерального секретаря вклю-

чить в его следующий бюджетный документ обнов-

ленную информацию о любых соответствующих ме-

роприятиях и достижениях (п. V.15). 

a) процесс консультаций по региональной ре-

форме Организации Объединенных Наций: под об-

щим руководством ЭКА, которая в настоящее 

время координирует работу региональных комис-

сий, были проведены межсекторальные консульта-

ции для подготовки общих позиционных докумен-

тов, которые были переданы группе по внутренней 

реформе, а также для обмена опытом в выполне-

нии рекомендаций Генерального секретаря в отно-

шении предложенной региональной платформы со-

трудничества, центров управления знаниями, по-

вышения уровня транспарентности и эффективно-

сти управления по результатам, управления преоб-

разованиями в экосистемах данных и общих вспо-

могательных подразделений; 

 b) политический форум высокого уровня по 

устойчивому развитию: региональные комиссии 

сотрудничают и координируют свое участие в засе-

даниях политического форума высокого уровня по 

устойчивому развитию и свой вклад в их проведе-

ние; 

 c) данные и статистика: региональные комиссии 

координируют свое взаимодействие с Департамен-

том по экономическим и социальным вопросам для 

обсуждения вопросов, связанных с данными и ста-

тистикой, в поддержку осуществления Повестки 

дня на период до 2030 года; 

 d) проекты по линии Счета развития: в духе со-

трудничества Юг — Юг региональные комиссии 

сотрудничали для совместного осуществления про-

ектов по линии Счета развития, направленных на 

укрепление потенциала государств-членов в широ-

ком спектре тематических областей; 

 e) что касается сотрудничества с координаторами-

резидентами, то ЭКА в настоящее время система-

тически обращается к ним, прежде чем приступать 

к осуществлению проектов по линии технического 

сотрудничества или предоставлению региональных 

консультационных услуг. Кроме того, через Управ-

ление по координации деятельности в целях разви-

тия была подготовлена и распространена среди ко-

ординаторов-резидентов информация о наборе 

услуг, в рамках которых особое внимание уделя-

ется комплексным и многоаспектным консульта-

циям по вопросам политики. В 2019 году было 

также организовано специальное консультативное 

совещание между координаторами-резидентами и 

ЭКА для демонстрации некоторых основных про-

дуктов ЭКА, включая ее инструмент комплексного 

планирования и отчетности, который координа-

торы-резиденты могли бы использовать для оценки 
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Краткое изложение рекомендации Меры, принятые для выполнения рекомендации 

  согласованности национальных планов развития 

государств-членов с Повесткой дня на период до 

2030 года и Повесткой дня на период до 2063 года, 

а также для оказания странам поддержки в отсле-

живании прогресса в осуществлении Повестки дня 

на период до 2030 года и Повестки дня на период 

до 2063 года. 

Консультативный комитет приветствует инициативу 

Комиссии по переводу в цифровой формат ее биб-

лиотечных систем и систем документации, а также 

подход, применяемый для обеспечения более широ-

кого распространения ее публикаций в электронной 

форме при одновременном обеспечении наличия 

альтернативных вариантов в районах с ограничен-

ным доступом к Интернету. Комитет также привет-

ствует прогресс, достигнутый в расширении сферы 

охвата информационно-пропагандистской работы и 

масштабов распространения публикаций ЭКЛАК. 

Консультативный комитет считает, что следует про-

вести анализ для определения того, могут ли си-

стемы и стратегии ЭКЛАК дублироваться или по-

вторно применяться в других региональных комис-

сиях и в департаментах и управлениях Организации 

Объединенных Наций, и надеется, что обновленная 

информация по этому вопросу будет представлена в 

следующем бюджетном документе (п. V.76). 

Библиотечная система ЭКА находится на высоком 

уровне развития, и в рамках этой системы исполь-

зуются новейшие информационно-коммуникацион-

ные технологии, стандарты управления информа-

цией и стратегии управления знаниями для сбора, 

документирования и распространения соответству-

ющих знаний. 

 Между региональными комиссиями постоянно 

проводятся консультации, а в последнее время они 

проводятся и в рамках всей системы развития Ор-

ганизации Объединенных Наций в контексте еже-

месячного форума старших библиотекарей, с тем 

чтобы использовать возможности для сотрудниче-

ства, а также обмениваться опытом и внедрять пе-

редовой опыт в области управления знаниями. 

 Таким образом, ЭКА, взяв на вооружение передо-

вой опыт своих коллег, достигла прогресса в обла-

сти управления знаниями и создала службы и си-

стемы управления знаниями, которыми пользуются 

другие структуры Организации Объединенных 

Наций. 

Консультативный комитет призывает ЭКА продол-

жать предпринимать усилия по мобилизации ресур-

сов для финансирования деятельности Африканского 

института экономического развития и планирования 

(ИДЕП) и надеется, что Генеральный секретарь 

представит обновленную информацию о достигну-

том прогрессе в его следующем бюджетном доку-

менте (п. V.14). 

Институт проделал следующую работу в связи с 

вышеуказанными мерами: 

а) Институт продолжал высылать письма со сче-

тами-фактурами в январе, а затем направлял два 

напоминания — в июле и октябре. Эти письма си-

стематически направляются в министерства финан-

сов и планирования развития, а их копии — в ми-

нистерства иностранных дел. Кроме того, Инсти-

тут расширил контингент получателей этих счетов-

фактур и напоминаний, который теперь включает 
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  постоянных представителей африканских стран 

при Организации Объединенных Наций, постоян-

ных представителей при Африканском союзе и 

ЭКА в Аддис-Абебе; в случае стран, которые не 

имеют представительства в Сенегале, копии писем 

направляются в ближайшее посольство. Выпуск-

ники ИДЕП также стали полезным каналом для пе-

редачи копий официальных сообщений соответ-

ствующим органам власти стран; 

 помимо этого, Институт пользуется возможностью 

сотрудничества с субрегиональными отделениями 

ЭКА не только в качестве канала для передачи со-

общений, но и в качестве канала для непосред-

ственного взаимодействия с соответствующими ор-

ганами власти от имени ИДЕП, и в этом отноше-

нии были достигнуты значительные успехи; 

 в связи с принятием вышеуказанных мер ряд 

стран, включая Центральноафриканскую Респуб-

лику и Руанду, возобновили выплаты взносов в 

фонд ИДЕП; 

 b) в настоящее время представители Института 

принимают участие в основных совещаниях и кон-

ференциях, проводимых субрегиональными отде-

лениями и отделами ЭКА, и пользуются этой воз-

можностью для передачи сообщений старшим 

должностным лицам, в том числе присутствующим 

на совещаниях министрам. В частности, руковод-

ство ИДЕП провело ряд встреч с несколькими де-

легациями высокого уровня на сессии Комиссии 

2019 года для обсуждения вопросов выплаты еже-

годных взносов и погашения задолженности. Ре-

зультаты таких встреч были очевидны: все участ-

вовавшие страны (Гвинея, Ливия и Мавритания) не 

только внесли свои ежегодные взносы в 2019 и 

2020 годах, но и частично погасили свою задол-

женность в размере 200 000 долл. США, пообещав 

в ближайшее время полностью ее погасить; 

 руководство ИДЕП систематически повышает 

осведомленность о проводимой ИДЕП работе по-

средством презентаций и распространения реклам-

ных материалов на всех прочих посещаемых им 

мероприятиях. В 2019 году члены руководства Ин-

ститута приняли участие в заседаниях политиче-

ского форума высокого уровня в Нью-Йорке и 

встретились с многочисленными постоянными 

представителями африканских стран при Органи-

зации Объединенных Наций, а также обсудили 

тему взносов и другие вопросы, касающиеся раз-

вития потенциала. Директор приняла участие в вы-

ездном семинаре постоянных представителей при 

Африканском союзе и ЭКА, состоявшемся в январе 
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  2020 года на Сейшельских Островах, где она также 

встретилась с представителями государств-членов 

и обсудила с ними этот вопрос; 

 Институт расширил свои коммуникационные воз-

можности, наняв эксперта в области коммуника-

ций, в частности был расширен онлайновый до-

ступ к результатам работы, учебным программам и 

рекламным материалам ИДЕП, которые при любой 

возможности широко распространялись среди 

представителей государственных органов и других 

ключевых заинтересованных сторон как в элек-

тронной, так и в печатной форме. Это привело к 

успешному обновлению веб-сайта Института, при 

этом особое внимание уделялось освещению куму-

лятивной отдачи от работы ИДЕП. Увеличилось 

число посещений обновленного веб-сайта, что, 

несомненно, будет способствовать повышению 

осведомленности о работе Института; 

 c) Директор ИДЕП, которая выполняет также 

функции Секретаря Совета управляющих, система-

тически сотрудничает с Канцелярией Исполнитель-

ного секретаря в целях предоставления Исполни-

тельному секретарю информации о положении дел 

с задолженностью с разбивкой по странам, которые 

она планирует посетить. Исполнительный секре-

тарь использует эти материалы для привлечения 

должностных лиц исполнительного уровня к уча-

стию в обсуждениях. 

 Что касается диверсификации источников финан-

сирования, то ИДЕП признает, что в настоящее 

время донорский климат является напряженным. 

ИДЕП не только поддерживает уже существующие 

партнерские связи и сотрудничество, но и страте-

гически активизирует коллективные усилия для 

совместного несения расходов и совместного осу-

ществления деятельности. Эти усилия оказались 

очень успешными: в соответствующих случаях они 

резко снижают затраты для ИДЕП, а в некоторых 

случаях, как правило, являются отправной точкой 

того, что в конечном итоге становится официаль-

ным партнерством. В рамках этих усилий ИДЕП 

приобрел не менее 9 источников финансирования 

деятельности, включая Инициативу открытого об-

щества для Западной Африки, Всемирный банк, 

Эдинбургский университет, Национальный инсти-

тут государственного управления Малайзии, 

Агентство Африканского союза по развитию, Ста-

тистический отдел, Департамент по экономиче-

ским и социальным вопросам, Международное 

агентство по атомной энергии и Глобальный центр 

по вопросам инфраструктуры. Официальные 
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  соглашения о партнерстве были подписаны с ря-

дом других заинтересованных сторон, включая Се-

веро-Западный университет, Университет Турку, 

Панафриканский парламент, Фонд по укреплению 

потенциала африканских стран, Международный 

исследовательский институт по разработке продо-

вольственной политики и Университет Руанды. Эта 

работа продолжается, и в настоящее время ведутся 

переговоры с другими потенциальными партне-

рами. 

 В результате работы, подробно описанной в пунк-

тах a)–c) выше, за последние пять лет была пога-

шена задолженность в размере почти 4,5 млн долл. 

США, причем только в 2019 году поступили сред-

ства в размере 1 млн долл. США; в 2020 году такая 

работа по-прежнему ведется и от пяти стран уже 

поступили средства на сумму в размере почти 

500 тыс. долл. США. 

Консультативный комитет напоминает о том, что Ге-

неральная Ассамблея неоднократно выражала обес-

покоенность по поводу низкого показателя соблюде-

ния директивы о применении правила заблаговре-

менного приобретения авиабилетов. Комитет вновь 

заявляет, что необходимо активизировать усилия, 

особенно там, где можно лучше планировать по-

ездки (см. также A/73/779, п. 16). Отмечая, что ЭКА 

поставила перед собой масштабные цели на 2019 и 

2020 годы, Комитет считает, что для достижения этих 

целей следует также разработать конкретные планы 

и стратегии, и надеется, что Генеральный секретарь 

включит информацию о таких планах в свой следую-

щий бюджетный документ (п. V.12). 

ЭКА активизирует свои усилия в области заблаго-

временного планирования и повысит осведомлен-

ность руководителей программ о преимуществах 

заблаговременного назначения командируемых 

лиц. Кроме того, ЭКА заключило с авиакомпани-

ями корпоративное соглашение, которое преду-

сматривает продление сроков приобретения авиа-

билетов в целях смягчения последствий незаблаго-

временного приобретения билетов для их стоимо-

сти. 

 

 

https://undocs.org/ru/A/73/779
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Приложение III 
 

  Общая сводная информация о финансовых и кадровых ресурсах 
 

(В тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

 

Регулярный бюджет  Внебюджетные ресурсы  Всего 

Ассигнования 

на 2020 год 

Смета на 2021 год 

(до пересчета) Разница 
 
Смета на 2020 год Смета на 2021 год Разница 

 
Смета на 2020 год Смета на 2021 год Разница 

            
Финансовые ресурсы               

Экономическая комиссия для 

Африки 80 863,0 80 111,0 (752,0)  22 184,0 25 423,3 3 239,3  103 047,0 105 534,3 2 487,3 

Нью-Йоркское бюро региональных 

комиссий 1 025,1 1 025,1 –  – – –  1 025,1 1 025,1 – 

 Всего 81 888,1 81 136,1 (752,0)  22 184,0 25 423,3 3 239,3  104 072,1 106 559,4 2 487,3 

Кадровые ресурсы            

Экономическая комиссия для 

Африки 535 535 –  51 61 10  586 596 10 

Нью-Йоркское бюро региональных 

комиссий 6 6 –  – – –  6 6 – 

 Всего 541 541 –  51 61 10  592 602 10 

 

 

 


