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Предисловие 
 

 

 В 2019 году механизмы поддержки Организацией Объединенных Наций Нового партнерства в инте-

ресах развития Африки (НЕПАД) претерпели значительные структурные изменения. Началась переориен-

тация системы развития Организации Объединенных Наций и реструктуризация компонента мира и без-

опасности Организации Объединенных Наций. Африканский союз принял учредительные документы 

Агентства Африканского союза по развитию, призванного стать средством для более эффективного осу-

ществления Повестки дня Африканского союза на период до 2063 года «Африка, какой мы хотим ее видеть». 

Утверждение в 2015 году Повестки дня на период до 2063 года, которая представляет собой концепцию и 

генеральный план африканских стран по преобразованию континента в глобальный двигатель развития в 

будущем, уже положило начало для широкомасштабных изменений. Концепция «Африка, какой мы хотим 

ее видеть» представляет собой новый подход, согласно которому особое внимание уделяется взаимосвязи 

между миром, безопасностью, экономическим и социальным развитием, правами человека и гуманитарной 

помощью. Этот новый подход оказал непосредственное влияние на то, каким образом структуры Организа-

ция Объединенных Наций оказывают поддержку НЕПАД в целом, и, в частности, на данную программу, в 

рамках которой основное внимание уделяется общей поддержке развития Африки. Таким образом, под-

держка НЕПАД приобретает более важное значение для сохранения всеобъемлющей концепции Повестки 

дня на период до 2063 года. 

 На фоне этих меняющихся условий необходимо было скорректировать меры по осуществлению про-

граммы, направленной на обеспечение скоординированной, согласованной и комплексной поддержки раз-

вития Африки со стороны Организации Объединенных Наций, с учетом новых обстоятельств. В этой связи 

в 2018 году была проведена независимая оценка деятельности Канцелярии Специального советника по Аф-

рике, за которой последовал функциональный обзор, который осуществляется в настоящее время, в целях 

укрепления сильных сторон и сравнительных преимуществ Канцелярии и устранения недостатков в осу-

ществлении ее мандата. Одновременно группа Организации Объединенных Наций по внутреннему обзору 

провела обзор системы развития Организации Объединенных Наций на региональном уровне в целях реор-

ганизации региональных структур для оказания более эффективной поддержки в реализации Повестки дня 

в области устойчивого развития на период до 2030 года. Кроме того, Управление служб внутреннего надзора 

провело оценку данной программы. Хотя на момент подготовки настоящего предложения подготовленные 

Управлением доклад и рекомендации не были официально представлены трем структурам, осуществляю-

щим данную программу (Канцелярия Специального советника по Африке, Экономическая комиссия для 

Африки и Департамент глобальных коммуникаций), начавшиеся в ходе этого процесса обсуждения уже при-

вели к созданию в рамках данной программы механизмов и корректировке методов работы в целях обеспе-

чения более эффективной координации и обмена информацией между структурами, осуществляющими  эту 

программу, и более глубокого понимания стоящих перед ними задач и открывающихся возможностей.  

 В этой связи в настоящее предложение по программе, возможно, потребуется внести корректировки 

после завершения вышеупомянутых процессов. Тем не менее мы по-прежнему твердо намерены и далее 

укреплять механизмы поддержки развития Африки со стороны Организации Объединенных Наций, в част-

ности в рамках десятилетия действий Организации Объединенных Наций во имя устойчивого развития.  

 В 2021 году структуры, осуществляющие данную программу, продолжат содействовать слаженной и 

скоординированной работе системы Организации Объединенных Наций в Африке. Более тесная координа-

ция и взаимодействие между Междепартаментской целевой группой по африканским вопросам и региональ-

ными механизмами координации приведут к повышению эффективности деятельности и взаимному обога-

щению опытом. Кроме того, этот новый подход позволит программе внести дополнительный вклад в работу 

других структур Организации Объединенных Наций в Африке. В частности, наращивание исследователь-

ского и аналитического потенциала в целях устранения недостатков и содействия налаживанию взаимосвя-

зей между тремя компонентами деятельности Организации Объединенных Наций будет способствовать рас-

ширению услуг, оказываемых структурами, осуществляющими данную программу, другим структурам Ор-

ганизации Объединенных Наций, государствам-членам, африканским континентальным, региональным и 

местным учреждениям и широкой общественности. Повышение взаимодополняемости мероприятий и це-

ленаправленности деятельности трех структур, осуществляющих данную программу, и уделение более при-

стального внимания инициативам и проектам, ориентированным на достижение конкретных результатов, 
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приведет к более эффективному и согласованному принятию мер с использованием соответствующих силь-

ных сторон каждой из этих структур.  

 Кроме того, эти усилия будут способствовать пропагандистской, коммуникационной и информаци-

онно-просветительской деятельности, осуществляемой в рамках данной программы. Более комплексный 

подход, применяемый этими тремя структурами, позволит усилить воздействие общего взаимодействия с 

внешними сторонами в рамках данной программы и привлечь внимание заинтересованных сторон и широ-

кой общественности к вопросам, имеющим ключевое значение. В 2021 году деятельность в рамках данной 

программы будет по-прежнему направлена на достижение одной всеобъемлющей цели: донести голос Аф-

рики до Организации Объединенных Наций. 

 

 

(Подпись) Бьенс Гаванас 

Заместитель Генерального секретаря и Специальный советник по Африке 
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 A. Предлагаемый план по программе на 2021 год и 
выполнение программы на 2019 год 
 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 11.1 Канцелярия Специального советника по Африке отвечает за оказание помощи Генеральному 

секретарю в координировании, увязке и согласовании работы Организации Объединенных 

Наций по вопросам взаимосвязи мира, безопасности, прав человека и развития в Африке, уси-

ление международной поддержки, направленной на обеспечение развития и безопасности в 

Африке, и содействие проведению межправительственных обсуждений по вопросам Африки 

на глобальном уровне, в частности обсуждений, касающихся деятельности Нового партнер-

ства в интересах развития Африки (НЕПАД), недавно преобразованного в Агентство по во-

просам развития Африканского союза-НЕПАД. Экономическая комиссия для Африки (ЭКА) 

отвечает за содействие экономическому и социальному развитию своих государств-членов, 

поощрению региональной интеграции и содействие международному сотрудничеству в целях 

развития Африки. Департамент глобальных коммуникаций занимается повышением осведом-

ленности международной общественности о важнейших событиях в экономической, полити-

ческой и социальной жизни в Африке, а также о предпринимаемых странами Африки, Орга-

низацией Объединенных Наций и международным сообществом усилиях, направленных на 

поощрение экономического подъема и устойчивого развития в регионе в интересах осуществ-

ления целей НЕПАД и достижения целей в области устойчивого развития. Мандаты Канцеля-

рии Специального советника, ЭКА и Департамента глобальных коммуникаций вытекают из 

приоритетов, установленных в соответствующих резолюциях и решениях, включая резолюции 

Генеральной Ассамблеи 57/7, 57/300 и 66/293 и резолюцию 671 A (XXV) Экономического и 

Социального Совета.  

 11.2 Необходимо на постоянной основе повышать согласованность и синергетический эффект в 

работе Организации Объединенных Наций, касающейся Африки, включая проведение более 

согласованного и комплексного анализа вопросов на стыке направлений работы, связанных с 

обеспечением мира, безопасности и развития в Африке, и реагирования на эти вопросы в со-

ответствии с предложенной Генеральным секретарем концепцией, предусматривающей обес-

печение согласованности между компонентами и упредительное предотвращение конфликтов. 

Необходимо также на постоянной основе обеспечивать достаточное освещение и поддержку 

усилий, механизмов и приоритетов африканских стран и последовательное согласование уси-

лий, предпринимаемых Организацией Объединенных Наций и международным сообществом 

в Африке, с приоритетами африканских государств-членов. 

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2021 год 
 

 

 11.3 С учетом вышеизложенного три структуры, отвечающие за осуществление данной программы, 

будут и далее содействовать развитию Африки, принимая скоординированные и взаимодопол-

няющие меры в пяти областях: оказание поддержки государствам-членам, контроль и оценка, 

коммуникационная и информационно-пропагандистская деятельность, координация и устра-

нение недостатков. 

 11.4 Более тесная интеграция исследований и анализа и разработка стратегических предложений, 

в которых в полной мере учитывалась взаимосвязь между компонентами мира и безопасности, 

развития и прав человека и обеспечивался всесторонний учет гендерной и молодежной про-

блематики ввиду демографической ситуации на континенте, позволят в процессе принятия ре-

шений принимать во внимание их взаимное воздействие и устранять существующие и потен-

циальные недостатки в усилиях Организации Объединенных Наций и международного сооб-

щества. 

https://undocs.org/ru/A/RES/57/7
https://undocs.org/ru/A/RES/57/300
https://undocs.org/ru/A/RES/66/293
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 11.5 Контроль за выполнением обязательств и отслеживание деятельности правительств африкан-

ских стран и их международных партнеров, включая систему Организации Объединенных 

Наций, а также уделение особого внимания осуществлению Повестки дня в области устойчи-

вого развития на период до 2030 года и Повестки дня на период до 2063 года и оценка их 

воздействия будут способствовать обеспечению взаимной подотчетности и помогут ускорить 

достижение целей в области устойчивого развития и целей Повестки дня на период до 

2063 года. 

 11.6 Усилия по координации будут опираться на результаты проведенных в рамках данной про-

граммы мероприятий по анализу, контролю и оценке. Они помогут повысить согласованность 

и взаимодополняемость, избежать дублирования и согласовать подходы системы Организации 

Объединенных Наций и других международных заинтересованных сторон с точкой зрения аф-

риканских государств-членов. 

 11.7 Поддержка, оказываемая государствам-членам, будет направлена на наращивание потенциала 

африканских государств-членов в плане осуществления и контроля за выполнением Повестки 

дня на период до 2030 года и Повестки дня на период до 2063 года и на содействие участию 

таких государств в различных межправительственных процессах, а также на содействие учету 

мнений африканских стран в межправительственных дискуссиях в различных областях.  

 11.8 Коммуникационная и информационно-пропагандистская деятельность будет содействовать 

усилиям, предпринимаемым в рамках других направлений деятельности в целях укрепления 

позиций и усиления влияния африканских стран и международных организаций, а также спо-

собствовать мобилизации более широкой поддержки развитию Африки и разработке глобаль-

ных коммуникационных стратегий по приоритетным вопросам, затрагивающим Африку, в 

частности в контексте десятилетия действий Организации Объединенных Наций.  

 11.9 Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2021 год положены следующие 

предположения в отношении планирования:  

  а) международное сообщество будет по-прежнему оказывать финансовую и техническую 

поддержку в достижении устойчивого развития в Африке; 

  b) структуры Организации Объединенных Наций будут продолжать активно участвовать в 

работе обновленной Междепартаментской целевой группы по африканским вопросам, а 

государства-члены будут участвовать в «Серии диалогов по вопросам Африки»; 

  c) будет продолжаться введение в действие Совместной программы Организации Объеди-

ненных Наций и Африканского союза по усилению партнерства в области мира и без-

опасности и Программы Африканского союза и Организации Объединенных Наций по 

осуществлению Повестки дня на период до 2063 года и Повестки дня в области устойчи-

вого развития на период до 2030 года, а также рамочного документа Африканского союза 

и Организации Объединенных Наций по вопросам прав человека как основного средства 

организационного закрепления сотрудничества между этими двумя организациями;  

  d) организации, занимающиеся вопросами развития Африки, и Африканский союз будут 

привержены осуществлению совместной деятельности и программ в поддержку По-

вестки дня на период до 2063 года, Повестки дня на период до 2030 года и НЕПАД.  

 11.10 Программа учитывает гендерные аспекты в своей оперативной работе, подлежащей осуществ-

лению деятельности и результатах, сообразно обстоятельствам. Например, Канцелярия Спе-

циального советника включает гендерные аспекты во все подготавливаемые ею аналитические 

и программные документы, уделяя особое внимание актуальности вопросов мира, безопасно-

сти и развития для расширения прав и возможностей женщин и девочек, и в рамках своей 

информационно-пропагандистской деятельности организует конкретные мероприятия, посвя-

щенные правам женщин и проблемам, с которыми женщины сталкиваются в своих усилиях по 

содействию устойчивому развитию своих стран. Кроме того, Канцелярия активно участвует в 

параллельных мероприятиях по гендерным вопросам и вопросам расширения прав и возмож-

ностей женщин и совместно со своими стратегическими партнерами организует такие 
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мероприятия в ходе ежегодных сессий Комиссии по положению женщин, которые проводятся 

в Центральных учреждениях Организации Объединенных Наций. В рамках подпрограммы 2 

предусмотренная деятельность, связанная с выработкой руководящих принципов всесторон-

него учета междисциплинарных вопросов в работе тематических групп Регионального коор-

динационного механизма для Африки, включает формулирование принципов и руководящих 

указаний по обеспечению комплексного учета гендерных аспектов в работе различных тема-

тических групп в том, что касается деятельности Организации Объединенных Наций по под-

готовке и оказанию поддержки в выполнении приоритетных задач Африканского союза и 

Агентства по вопросам развития Африканского союза, включая усилия по составлению стати-

стических данных в разбивке по признаку пола. Кроме того, на ежегодной сессии Региональ-

ного координационного механизма для Африки будет организован по меньшей мере один дис-

куссионный форум, посвященный гендерным вопросам, и будет обеспечено сбалансированное 

соотношение женщин и мужчин среди участников форума. Наконец, в рамках подпрограммы 

3 Департамент глобальных коммуникаций содействует обеспечению гендерного равенства и 

расширения прав и возможностей женщин, публикуя и распространяя коммуникационные ма-

териалы, в том числе журнал “Africa Renewal”, посвященный вопросам, касающимся женщин 

и гендерного равенства, и пропагандируя принцип сбалансированной представленности жен-

щин и мужчин во всех видах своих мультимедийных продуктах, рекламных кампаниях и в 

ходе мероприятий. Кроме того, Департамент пытается вести борьбу с гендерными стереоти-

пами и дискриминацией в отношении женщин, предлагая широкий круг альтернативных точек 

зрения и гарантируя полноценный учет мнений женщин в своей продукции, коммуникацион-

ных кампаниях и мероприятиях. 

 11.11 Что касается сотрудничества с другими структурами, то три структуры, осуществляющие дан-

ную программу, продолжат тесно сотрудничать с учреждениями Африканского союза как ос-

новного партнера, включая, среди прочего, Комиссию Африканского союза, Агентство Афри-

канского союза по развитию-НЕПАД, Африканский механизм коллегиального обзора и афри-

канские региональные экономические сообщества. Кроме того, Канцелярия Специального со-

ветника по Африке, Экономическая комиссия для Африки и Департамент глобальных комму-

никаций будут и далее содействовать развитию партнерских отношений с целым рядом госу-

дарств-членов, международных организаций и организаций гражданского общества, частного 

сектора, научно-образовательных кругов и других внешних заинтересованных сторон в целях 

укрепления общих подходов и синергетического эффекта в их усилиях по поддержке развития 

Африки. 

 11.12 Что касается межучережденческой координации и связи, то Междепартаментская целевая 

группа по африканским вопросам будет и впредь служить механизмом содействия достиже-

нию консенсуса и обеспечения взаимодополняемости и согласованности усилий, предприни-

маемых учреждениями Организации Объединенных Наций в поддержку развития Африки. В 

частности, эта группа, выступая в качестве основного координационного механизма на уровне 

Центральных учреждений, будет стремиться к обеспечению взаимодополняемости с регио-

нальными координационными механизмами структур Организации Объединенных Наций на 

местах в целях содействия согласованности и эффективности действий Организации Объеди-

ненных Наций, а также увязки своей деятельности с глобальными коммуникационными стра-

тегиями Организации Объединенных Наций. Кроме того, эта взаимодополняемость будет уси-

ливаться за счет расширения взаимодействия с Управлением по координации деятельности в 

целях развития, что приведет к более активному участию системы координаторов-резидентов 

в деятельности по программе.  

 

 

  Мандаты директивных органов 
 

 

 11.13 Ниже перечислены все мандаты директивных органов, в соответствии с которыми будет осу-

ществляться деятельность в рамках данной программы. 
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Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

57/300 Укрепление Организации Объединенных 

Наций: программа дальнейших преобра-

зований 

66/293 Механизма контроля за выполнением 

обязательств по удовлетворению  

потребностей Африки в области разви-

тия 

69/313 Аддис-Абебская программа действий 

третьей Международной конференции по 

финансированию развития (Аддис-Абеб-

ская программа действий) 

70/1 Преобразование нашего мира: Повестка 

дня в области устойчивого развития на 

период до 2030 года  
 

 

Резолюция Экономического и Социального Совета 
 

671 A (XXV)  Учреждение Экономической комиссии 

для Африки  
 

 

Резолюции Совета Безопасности 
 

1197 (1998) Поддержка региональных и субрегио-

нальных инициатив по Африке и укреп-

ление координации между Организацией 

Объединенных Наций и региональными 

и субрегиональными организациями в 

области предотвращения конфликтов и 

поддержания мира 

2033 (2012) Сотрудничество между Организацией 

Объединенных Наций и Африканским 

союзом 

2282 (2016)  Обзор миростроительной архитектуры 

Организации Объединенных Наций  

 
 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 11.14 В таблице 11.1 указана — в разбивке по категориям и подкатегориям — вся общая в рамках 

данной программы деятельность, которая предусмотрена на период 2019–2021 годов. 

 

Таблица 11.1 

Общая в рамках данной программы деятельность, предусмотренная на период 2019–2021 годов, 

в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2019 год 

Запланированный 

показатель 

2019 год 

Фактический 

показатель 

2020 год 

Запланированный 

показатель 

2021 год 

Запланированный 

показатель 

     A. Содействие межправительственному процессу и работе 

групп экспертов 

    

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) 5 5 5 5 

 1. Заседания Консультативного комитета по администра-

тивным и бюджетным вопросам 1 1 1 1 

 2. Заседания Комитета по программе и координации  1 1 1 1 

 3. Заседания Пятого комитета 1 1 1 1 

 4. Заседания Экономического и Социального Совета 

по пунктам, касающимся развития Африки 2 2 2 2 

 

 

 

  Мероприятия по оценке 
 

 

 11.15 При составлении плана по программе на 2021 год были использованы результаты следующих 

оценок, выполненных в 2019 году:  

  а) в рамках подпрограммы 1 — самооценки Канцелярии Специального советника по Аф-

рике, проведенной независимым подрядчиком;  

  b) также в рамках подпрограммы 1 — регулярной санкционированной оценки программы, 

проводимой Управлением служб внутреннего надзора. 

https://undocs.org/ru/A/RES/57/300
https://undocs.org/ru/A/RES/66/293
https://undocs.org/ru/A/RES/69/313
https://undocs.org/ru/A/RES/70/1
https://undocs.org/ru/S/RES/1197(1998)
https://undocs.org/ru/S/RES/2033(2012)
https://undocs.org/ru/S/RES/2282(2016)
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 11.16 Выводы по результатам вышеупомянутых оценок были учтены в плане по программе на 

2021 год и легли в основу ключевых соображений, которые играли важную роль в устранении 

недостатков и укреплении сильных сторон предыдущей процедуры стратегического планиро-

вания Канцелярии Специального советника, что привело к усилению взаимосвязи различных 

компонентов стратегии и повышению ее целенаправленности на достижение конкретных ре-

зультатов и воздействия, как это показано в разделе «Стратегия» ниже. Официальные доклады 

об оценках, о которых говорится выше, были изданы на более позднем этапе подготовки насто-

ящего предложения и поэтому содержащиеся в них выводы не были полностью включены в 

план по программам на 2021 год, однако предварительные выводы по итогам оценок способ-

ствовали выявлению общих областей деятельности для трех подпрограмм и взаимодополняе-

мости их мероприятий, что привело к повышению согласованности планирования по програм-

мам, как это показано в предыдущем разделе «Стратегия и внешние факторы на 2021 год». 

Кроме того, анализ воздействия и недостатков деятельности Канцелярии непосредственно по-

влиял на тип показателей для оценки работы, предложенных на 2021 год, и тем самым способ-

ствовал повышению эффективности подхода, ориентированного на достижение конкретных 

результатов.  

 11.17 В 2021 году Канцелярия Специального советника проведет самооценку своей глобальной ин-

формационно-пропагандистской деятельности, в частности своей роли в качестве одного из 

организаторов Токийской международной конференции по развитию Африки. 

 

 

  Программа работы 
 

 

  Подпрограмма 1  

  Координация глобальной информационно-пропагандистской 

деятельности и поддержки в связи с Новым партнерством 

в интересах развития Африки 
 

 

  Цель 
 

 

 11.18 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, состоит в 

том, чтобы обеспечивать эффективное осуществление Повестки дня в области устойчивого 

развития на период до 2030 года и Повестки дня на период до 2063 года на основе согласован-

ного, комплексного и эффективного взаимодействия и партнерских отношений системы Орга-

низации Объединенных Наций с африканскими государствами-членами.  

 

 

  Стратегия 
 

 

 11.19 В целях содействия эффективному осуществлению Повестки дня на период до 2030 года и 

Повестки дня на период до 2063 года на основе согласованного, комплексного и эффективного 

взаимодействия и партнерских отношений системы Организации Объединенных Наций с аф-

риканскими государствами-членами в рамках подпрограммы будут поддерживаться усилия Ге-

нерального секретаря, направленные на повышение координации и согласованности деятель-

ности Организации Объединенных Наций в поддержку Африки, в частности путем выполне-

ния функций координационного центра для НЕПАД и Повестки дня на период до 2063 года в 

Центральных учреждениях, руководства работой Междепартаментской целевой группы по аф-

риканским вопросам и координации деятельности по контролю и оценке в отношении под-

держки развития Африки со стороны Организации Объединенных Наций. Ожидается, что эти 

действия приведут к укреплению сотрудничества с Африканским союзом в рамках партнер-

ских отношений Организации Объединенных Наций и Африканского союза, применению си-

стемой Организации Объединенных Наций более последовательного и комплексного подхода 

к оказанию поддержки Африке и повышению взаимодополняемости деятельности Организа-

ции Объединенных Наций и Африканского союза в поддержку осуществления Повестки дня 
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на период до 2030 года и Повестки дня на период до 2063 года. К прошлым результатам, до-

стигнутым в этой области, относятся проведение комплексного обзора поддержки, оказывае-

мой системой Организации Объединенных Наций Африке, результаты которого представлены 

в ежегодном докладе Комитету по программе и координации, а также организация мероприя-

тий высокого уровня для рассмотрения приоритетных задач НЕПАД и Повестки дня на период 

до 2063 года в Центральных учреждениях, в частности параллельного мероприятия «День Аф-

рики» в рамках обзора хода достижения целей в области устойчивого развития, проводимого 

на политическом форуме высокого уровня по устойчивому развитию. 

 11.20 Кроме того, в рамках данной подпрограммы будет поддерживаться участие африканских гос-

ударств-членов в межправительственных процессах, в частности в прениях в органах Органи-

зации Объединенных Наций, а также будет оказываться содействие межправительственным 

дискуссиям по вопросам, касающимся Африки, а также будет осуществляться последующая 

деятельность по итогам глобальных встреч на высшем уровне и конференций, касающихся 

Африки, и координация деятельности по контролю и оценке в отношении обязательств меж-

дународного сообщества по оказанию поддержки развитию Африки, включая частный сектор 

и организации гражданского общества. Ожидается, что эти мероприятия приведут к расшире-

нию участия африканских государств-членов в работе органов Организации Объединенных 

Наций, более тесной увязке межправительственных дискуссий с приоритетными задачами аф-

риканских стран, повышению согласованности результатов межправительственных процес-

сов, которые основывались бы на фактических данных и учитывали бы взаимное воздействие 

мира и развития в Африке, а также повышению подотчетности международных заинтересо-

ванных сторон. К прошлым результатам, достигнутым в этой области, относятся поддержка, 

оказываемая Канцелярией Специального советника по Африке трем африканским государ-

ствам — членам Совета Безопасности в ходе обсуждений, в результате которых была принята 

резолюция 2457 (2019) Совета Безопасности, касающейся достижения цели заставить пушки 

в Африке замолчать к 2020 году, а также подготовка докладов Генерального секретаря о ходе 

осуществления повестки дня НЕПАД и обзоре хода выполнения обязательств по удовлетворе-

нию потребностей Африки в области развития.  

 11.21 Помимо этого, в рамках подпрограммы будет проводиться научно-исследовательская и анали-

тическая работа и инициироваться подготовка докладов по важнейшим новым, возникающим 

и сквозным вопросам, затрагивающим Африку, в частности касающимся взаимосвязи между 

миром и развитием, а также будет осуществляться управление знаниями, производимыми ана-

литическими центрами, научно-образовательными кругами и другими заинтересованными 

сторонами по этим вопросам. Ожидается, что эти действия приведут к расширению возмож-

ностей системы Организации Объединенных Наций и международного сообщества в плане 

устранения недостатков и обеспечения более комплексного реагирования на проблемы, ска-

зывающиеся на развитии Африки. К прошлым результатам, достигнутым в этой области, от-

носятся вклад Канцелярии Специального советника по Африке в подготовку стратегий Орга-

низации Объединенных Наций по Сахелю и Африканскому Рогу, в которых подчеркивается 

влияние взаимозависимых факторов, и ежегодного доклада Генерального секретаря о причи-

нах конфликтов в Африке, а также других докладов, таких как доклад о роли пенсионных фон-

дов в финансировании инфраструктуры Африки, который Канцелярия подготовила совместно 

с Организацией экономического сотрудничества и развития и Институтом Брукингса.  

 11.22 В рамках данной подпрограммы будет и далее вноситься вклад в разработку и коммуникаци-

онной и глобальной информационно-пропагандистской стратегии в координации с подпро-

граммой 3 и будет продолжена работа по содействию глобальной информационно-пропаган-

дистской деятельности в поддержку НЕПАД и Повестки дня на период до 2063 года, в част-

ности в рамках «Серии диалогов по вопросам Африки». Ожидается, что эти действия приведут 

к повышению осведомленности международного сообщества о приоритетах Африканского со-

юза и африканских стран и их более глубокому пониманию, а также к более полному учету их 

мнений в глобальных дискуссиях. К прошлым результатам, достигнутым в этой области, от-

носятся проведение в 2019 году «Серии диалогов по вопросам Африки», которая стала фору-

мом для обсуждения в Организации Объединенных Наций проблем, вызванных 

https://undocs.org/ru/S/RES/2457(2019)
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перемещением населения в Африке, организация мероприятий высокого уровня в рамках 

крупных конференций Организации Объединенных Наций, таких как Комиссия по положению 

женщин или Молодежный форум Экономического и Социального Совета, а также участие 

представителей Канцелярии в таких широко освещаемых общественных мероприятиях, как 

презентация докладов «Форсайт Африка» (“Foresight Africa”), Токийская международная кон-

ференция по развитию Африки, Форум сотрудничества «Китай — Африка» или Глобальный 

форум по проблемам детской смертности от пневмонии. 

 

 

  Сопоставление показателей выполнения программы 

в 2019 году с запланированным результатом 
 

 

 11.23 Запланированный на 2019 год результат, заключающийся в расширении оказываемой между-

народным сообществом поддержки в интересах развития Африки в целом и НЕПАД в частно-

сти, как указанно в предлагаемом бюджете по программам на двухгодичный период 2018–

2019 годов, был достигнут, о чем свидетельствует достижение целевого показателя, преду-

сматривающего проведение 170 мероприятий в поддержку развития Африки как системой Ор-

ганизации Объединенных Наций, так и международным сообществом и их более тесную 

увязку с приоритетами Африки. Например, в ходе седьмой Токийской международной конфе-

ренции по развитию Африки Канцелярия Специального советника организовала параллельное 

мероприятие, посвященное теме Африканского союза в этом году, на основе итогов «Серии 

диалогов по вопросам Африки», прошедшей в 2019 году, что способствовало усилению гло-

бальной поддержки приоритетов Африканского союза. В этой связи параллельно с общими 

прениями Генеральной Ассамблеи в 2019 году Канцелярия в сотрудничестве с Финляндией 

организовала рабочий ужин по теме «Заставим пушки в Африке замолчать», который способ-

ствовал мобилизации поддержки международного сообщества в отношении темы Африкан-

ского союза в 2020 году и различных мероприятий, которые можно было бы провести в рамках 

Организации Объединенных Наций в целях дополнения и поддержки усилий Африканского 

союза. Кроме того, в 2019 году Канцелярия продолжала вносить вклад в осуществление Ра-

мочного документа Африканского союза и Организации Объединенных Наций об осуществ-

лении Повестки дня на период до 2063 года и Повестки дня в области устойчивого развития 

на период до 2030 года, что привело к значительному расширению совместного сотрудниче-

ства в поддержку развития Африки.  

 

 

  Выполнение программы в 2019 году: миру, безопасности 

и развитию в Африке отводится центральное место 

в глобальной повестке дня 
 

 

 11.24 С момента своего учреждения более десяти лет назад «Неделя Африки» стала неофициальным 

форумом для изучения и содействия проведению важнейших дискуссий по вопросам, связан-

ным с миром, безопасностью, правами человека, гуманитарными вопросами и устойчивым 

развитием в Африке. Используя организационные возможности Организации Объединенных 

Наций, Канцелярия Специального советника по Африке мобилизовала все свои ресурсы и 

партнерские связи для того, чтобы в течение одной недели в Организации Объединенных 

Наций не отвлекалось внимание от африканских проблем и чтобы голоса африканских стран 

были услышаны. В 2018 году Канцелярия начала обзор итогов проведения «Недели Африки», 

направленный на то, чтобы подтвердить приоритеты Африканского союза и усилить влияние 

этого мероприятия за пределами Центральных учреждений Организации Объединенных 

Наций в Нью-Йорке. Главная цель заключалась в наращивании потенциала и поддержке при-

оритетов Африканского союза и африканских государств-членов на основе информационно-

пропагандистского мандата Канцелярии с учетом призыва Генерального секретаря содейство-

вать многосторонности и поддерживать роль региональных организаций, закрепленную в 

Уставе Организации Объединенных Наций. В рамках этих изменений мероприятие было пе-

реименовано в «Серию диалогов по вопросам Африки», которая выступает в качестве 
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глобального форума, на котором основное внимание уделяется существующим и возникаю-

щим проблемам, стоящим перед Африкой, и который содействует проведению информаци-

онно-пропагандистской работы на высоком уровне в интересах мира, безопасности и развития 

в Африке. Кроме того, Канцелярия приняла решение о том, что основное внимание в ходе 

«Серии диалогов по вопросам Африки» всегда будет уделяться теме Африканского союза в 

текущем году, чтобы это мероприятие могло мобилизовать поддержку определенных в течение 

года приоритетов, укрепляя тем самым партнерские связи между Организацией Объединен-

ных Наций и Африканским союзом. Наконец, дата проведения мероприятия была перенесена 

на День Африки (25 мая), благодаря чему повысится глобальное влияние «Серии диалогов по 

вопросам Африки». Эта серия диалогов оказалась весьма интерактивным мероприятием с ши-

роким кругом участников, включая высокопоставленных представителей государств-членов и 

африканских региональных и субрегиональных организаций, научно-образовательных кругов, 

молодежи и женщин. 

 11.25 Поскольку Африканский союз объявил 2019 год «Годом беженцев, репатриантов и внутренне 

перемещенных лиц в контексте поиска более долгосрочных решений проблемы насильствен-

ного перемещения населения в Африке», Канцелярия использовала организационные возмож-

ности «Серии диалогов по вопросам Африки» для того, чтобы собрать вместе представителей 

государств-членов, ученых, представителей структур Организации Объединенных Наций и 

африканских учреждений для обсуждения путей решения проблемы, которую положение бе-

женцев представляет для африканских стран, а также выступала за включение этого подхода 

в соответствующие рамочные программы и планы развития. В этой связи участники «Серии 

диалогов по вопросам Африки», прошедшей в 2019 году, продемонстрировали солидарность 

африканских стран в решении проблем беженцев на континенте, подчеркнули необходимость 

повышения жизнестойкости и сохранения гуманитарного пространства и высказались за то, 

чтобы беженцы и внутренне перемещенные лица участвовали в соответствующих проектах в 

области развития и имели доступ к государственным службам в странах происхождения, стра-

нах транзита и странах, принимающих беженцев. «Серия диалогов по вопросам Африки», про-

шедшая в 2019 году, стала платформой для содействия пропаганде работы Управления Вер-

ховного комиссара Организации Объединенных Наций по делам беженцев и других учрежде-

ний Организации Объединенных Наций и партнеров по процессу развития, оказывающих тех-

ническую, финансовую и программную поддержку странам, принимающим беженцев, и в ко-

нечном итоге завершилась проведением Глобального форума по беженцам в декабре 2019 года 

в Швейцарии.  

 

  Прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки работы 
 

 11.26 Эта работа способствовала эффективному осуществлению Повестки дня на период до 

2030 года и Повестки дня на период до 2063 года на основе согласованного, комплексного и 

эффективного взаимодействия и партнерских отношений системы Организации Объединен-

ных Наций с африканскими государствами-членами, о чем свидетельствует значительный 

вклад в мобилизацию глобальной информационно-пропагандистской деятельности в ответ на 

призыв Африканского союза к международному сообществу поддержать Африку, которая при-

нимает меры для урегулирования беспрецедентно сложной ситуации, в которой находятся бо-

лее полумиллиона лиц, ищущих убежища, и около 5,5 миллиона внутренне перемещенных 

лиц, а также повышение уровня осведомленности о приоритетах Африканского союза за счет 

расширения взаимодействия Организации Объединенных Наций и ее государств-членов с 

ключевыми заинтересованными сторонами из Комиссии Африканского союза, региональных 

экономических сообществ, государств-членов, организаций гражданского общества, научно-

исследовательских центров, благотворительных организаций, частного сектора и средств мас-

совой информации. Как видно из таблицы 11.2, стратегические решения, принятые по темам 

главного глобального информационно-просветительского мероприятия Канцелярии Специ-

ального советника, способствовали привлечению внимания к важнейшим вопросам развития 

Африки в каждый бюджетный год, обеспечивая платформу для содействия согласованности 

деятельности заинтересованных сторон Организации Объединенных Наций и способствуя 
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принятию рекомендаций и обязательств, за выполнение которых они будут нести ответствен-

ность. Например, из таблицы видно, что уже в октябре 2015 года, вскоре после принятия По-

вестки дня в области устойчивого развития на период до 2030 года, Канцелярия Специального 

советника организовала встречу представителей системы Организации Объединенных Наций 

и африканских региональных и субрегиональных учреждений в целях принятия прагматиче-

ских мер для совместной реализации этих двух повесток дня. Кроме того, работа, заблаговре-

менно проведенная на этих этапах, а также тот факт, что повышенное внимание уделяется 

партнерским отношениям и согласованию с Африканским союзом региональных приоритетов, 

со временем способствовали принятию Совместного рамочного документа Организации Объ-

единенных Наций и Африканского союза об укреплении партнерства в области мира и без-

опасности и Рамочного документа Африканского союза и Организации Объединенных Наций 

об осуществлении Повестки дня на период до 2063 года и Повестки дня в области устойчивого 

развития на период до 2030 года. 

 11.27 Наконец, еще одним ярким примером служит прошедшая в 2019 году «Серия диалогов по во-

просам Африки», которая помогла привлечь внимание к коренным причинам вынужденного 

перемещения в Африке в тот момент, когда международное сообщество сосредоточило внима-

ние на миграции как на последствии и проблеме, с которой сталкиваются некоторые регионы, 

но не рассмотрело факторы, которые приводят к перемещению и устранение которых является 

единственным способом достижения устойчивого решения. Согласование с приоритетами Аф-

рики, представленными в ходе «Серии диалогов по вопросам Африки», прошедшей в 

2019 году, позволило Африканскому союзу, африканским государствам-членам и партнерам 

дополнить обсуждения, проводимые в Африканском союзе по теме Африканского союза в этом 

году, точкой зрения Организации Объединенных Наций и внести в них свой вклад. В этой 

связи в ходе «Серии диалогов по вопросам Африки», прошедшей в 2019 году, особое внимание 

уделялось необходимости обеспечения соблюдения и уважения прав человека беженцев, репа-

триантов и внутренне перемещенных лиц. Кроме того, участники «Серии диалогов по вопро-

сам Африки» 2019 года выступали за расширение международного сотрудничества и повыше-

ние солидарности, а также общую ответственность в решении проблемы вынужденного пере-

мещения в Африке и помогли обеспечить, чтобы вся система Организации Объединенных 

Наций и партнеры Африки по процессу развитию осознали необходимость изменения методов 

реагирования на кризис беженцев в Африке, с тем чтобы африканские страны, сталкивающи-

еся с большим количеством вынужденно перемещенных лиц, могли более эффективно справ-

ляться с реалиями и лучше подготовиться к будущим вызовам, повысив свою жизнестойкость. 

Наконец, подчеркивая основополагающую связь между улучшением тяжелого положения бе-

женцев, репатриантов и внутренне перемещенных лиц и успешной реализацией в Африке По-

вестки дня на период до 2030 года и Повестки дня на период до 2063 года, в рамках «Серии 

диалогов по вопросам Африки», прошедшей в 2019 году, была проведена эффективная инфор-

мационно-пропагандистская работа, в ходе которой привлекалось внимание к проблемам и 

возможностям, с которыми сталкивается этот континент в урегулировании этой беспрецедент-

ной ситуации. 

 

Таблица 11.2 

Показатель для оценки работы 
 

 

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 

     После принятия 

Повестки дня на пе-

риод до 2030 года 

Канцелярия Специ-

ального советника 

организовала гло-

бальное мероприя-

тие по теме 

Учитывая успех та-

кого подхода в 

2015 году и дей-

ствуя в консульта-

ции с партнерами, 

Канцелярия Специ-

ального советника 

обратила внимание 

С учетом успешных 

результатов согласо-

вания направленно-

сти мандата Канцеля-

рии Специального со-

ветника с темой ее 

основного глобаль-

ного информационно-

В 2018 году Канце-

лярия Специаль-

ного советника 

возобновила свою 

глобальную инфор-

мационно-пропа-

гандистскую дея-

тельность, 

Выбор темы «По-

иск решений про-

блемы вынужден-

ного перемещения 

в Африке» в каче-

стве темы года 

стал существен-

ным шагом вперед 



Часть IV Международное сотрудничество в целях развития 

 

14/45 20-05728 

 

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 

     «Повестка дня на 

период до 2063 года 

и Повестка дня в 

области устойчи-

вого развития на 

период до 

2030 года: от мечты 

к реальности», тем 

самым обратив осо-

бое внимание на 

повестку дня Афри-

канского союза и 

африканских госу-

дарств-членов в об-

ласти развития и ее 

взаимодополняе-

мость с недавно 

принятой глобаль-

ной повесткой дня 

в области развития 

заинтересованных 

сторон в Организа-

ции Объединенных 

Наций к теме 

«Укрепление парт-

нерств в интересах 

всеохватного 

устойчивого разви-

тия, благого управ-

ления, мира и ста-

бильности в Аф-

рике». Эта тема не 

только касалась од-

ной из приоритет-

ных задач Афри-

канского союза и 

африканских госу-

дарств-членов, но и 

была связана с дея-

тельностью Канце-

лярии по представ-

лению докладов и в 

конечном итоге 

способствовала 

приданию им-

пульса, который 

привел к подписа-

нию в следующие 

два года соглаше-

ний о партнерстве 

между Организа-

цией Объединен-

ных Наций и Афри-

канским союзом в 

области мира и без-

опасности и в обла-

сти развития 

пропагандистского 

мероприятия Канце-

лярия в консультации 

с заинтересованными 

сторонами выбрала 

тему «Решение про-

блемы изменения 

климата: связь между 

миграцией и ее по-

следствиями для 

мира и безопасности 

в Африке», чтобы ис-

пользовать свой ман-

дат для устранения 

недостатков и при-

влечения внимания к 

возникающим про-

блемам. Кроме того, 

эти обсуждения по-

могли усилить им-

пульс, созданный 

вступлением в силу 

Парижского соглаше-

ния в конце 

2016 года, содействуя 

обсуждениям влия-

ния изменения кли-

мата в Африке 

повысив роль Аф-

риканского союза и 

африканских госу-

дарств-членов в ка-

честве основных 

бенефициаров. По 

итогам тщатель-

ного обзора преды-

дущих мероприя-

тий и их результа-

тов были внесены 

изменения в струк-

туру и стратегию, 

что привело к ак-

тивизации обсуж-

дения по теме 

«Укрепление парт-

нерства между Аф-

риканским союзом 

и Организацией 

Объединенных 

Наций в интересах 

мира, безопасности 

и развития в Аф-

рике», которые 

были увязаны с ме-

роприятиями, про-

водившимися в 

предыдущие годы, 

и дали возмож-

ность провести об-

зор и подвести 

итоги в рамках все-

стороннего обсуж-

дения благодаря 

тому, что в прениях 

впервые приняли 

участие ученые и 

нетрадиционные 

субъекты, которые 

способствовали ак-

тивизации инфор-

мационно-пропа-

гандистской дея-

тельности по прио-

ритетным вопро-

сам мира, безопас-

ности и развития в 

Африке 

в деле предостав-

ления приорите-

там Африки в об-

ласти мира, без-

опасности и разви-

тия центрального 

места в глобаль-

ной повестке дня. 

Приняв тему Аф-

риканского союза 

на текущий год, 

заинтересованные 

стороны более от-

ветственно подо-

шли к этому во-

просу, тем самым 

способствуя уси-

лению влияния об-

суждений на прио-

ритеты Африкан-

ского союза и аф-

риканских госу-

дарств-членов в 

Организации Объ-

единенных Наций 
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  Результаты, достижение которых запланировано на 2021 год 
 

 

  Результат 1: слаженное и эффективное выполнение мандата в целях 

обеспечения мира и развития в Африке (результат, перенесенный 

с 2020 года) 
 

 11.28 В рамках подпрограммы будет продолжаться работа, связанная с взаимосвязью между устой-

чивым развитием, правами человека и миром и безопасностью в Африке в контексте флагман-

ской инициативы Африканского союза «Заставим пушки замолчать» в соответствии с ее ман-

датом в области координации, мониторинга, анализа и глобальной информационно-пропаган-

дистской деятельности. В частности, пересмотренная методология работы механизма кон-

троля Организации Объединенных Наций за выполнением обязательств по удовлетворению 

потребностей Африки в области развития позволит получать в режиме реального времени об-

новленную информацию, которая будет способствовать повышению слаженности и координа-

ции между соответствующими заинтересованными сторонами. Кроме того, будет укреплена 

«Серия диалогов по вопросам Африки» как основной форум для обсуждения вопросов, каса-

ющихся Африки, в Организации Объединенных Наций. Форум ученых из стран Африки и из 

африканской диаспоры, являющийся частью «Серии диалогов по вопросам Африки», будет 

уделять особое внимание новым исследованиям и будет направлен на преодоление разрыва 

между политикой и процессом принятия решений и научными исследованиями. В целом Кан-

целярия будет и далее выступать за поддержание устойчивого развития и мира в Африке, о 

чем, как ожидается, будет свидетельствовать приводимый ниже показатель для оценки работы 

на 2021 год. За 2020 год указан приближенный показатель для оценки работы с учетом того, 

что Генеральная Ассамблея в своей резолюции 74/251 утвердила описательную часть про-

граммы на уровне подпрограмм, состоящую исключительно из целей, утвержденных Ассам-

блеей в ее резолюции 71/6, и предусмотренной деятельности на 2020 год.  

 

Таблица 11.3 

Показатель для оценки работы  
 

 

2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 

     • Неприменимо • Заинтересован-

ные стороны не 

имеют доступа 

к сети обмена 

знаниями 

• Доступ госу-

дарств-членов к 

ограниченным 

данным об объяв-

ленных взносах и 

выполнении при-

нятых финансовых 

обязательств по 

обеспечению мира 

и развития в Сахе-

льском регионе 

• Механизм контроля 

Организации Объ-

единенных Наций: 

доступ государств-

членов к расширен-

ным и самым со-

временным данным 

о распределении и 

потоках финансо-

вых обязательств, 

позволяющий меж-

дународному сооб-

ществу устранять 

серьезные эле-

менты дублирова-

ния и параллелизма 

и ускорять выпол-

нение обязательств 

в тех случаях, когда 

это больше всего 

необходимо 

• Механизм кон-

троля Организации 

Объединенных 

Наций: внедрение 

новой методологии 

https://undocs.org/ru/A/RES/74/251
https://undocs.org/ru/A/RES/71/6
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2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 

      • «Серия диалогов 

по вопросам Аф-

рики»: участие 

заинтересован-

ных сторон в 

этой новой серии 

диалогов с ак-

центом на клю-

чевых вопросах 

политики, стоя-

щих перед Аф-

рикой, с учетом 

взаимосвязи 

между устойчи-

вым развитием, 

миром и без-

опасностью 

• Заинтересованные 

стороны пользу-

ются сетью обмена 

знаниями, создан-

ной Канцелярией 

Специального со-

ветника, для об-

мена информацией 

и обобщенными 

сводными дан-

ными, касающи-

мися факторов 

уязвимости Сахе-

льского региона в 

социальной обла-

сти и в области 

развития и без-

опасности 

• Принятие обосно-

ванных стратегиче-

ских решений 

всеми заинтересо-

ванными сторо-

нами с опорой на 

самые последние 

данные 

• Принятие обосно-

ванных стратеги-

ческих решений 

всеми заинтересо-

ванными сторо-

нами с опорой на 

самые последние 

данные 

  • «Серия диалогов 

по вопросам Аф-

рики»: заинтересо-

ванные стороны 

используют эту се-

рию диалогов как 

интерактивную 

платформу для ве-

дения диалога по 

вопросам поли-

тики для проведе-

ния современного 

анализа усилий, 

предпринимаемых 

Организацией 

Объединенных 

Наций и междуна-

родным сообще-

ством в интересах 

Сахельского реги-

она 

• «Серия диалогов 

по вопросам Аф-

рики»: эта серия 

диалогов представ-

ляет собой полно-

ценно функциони-

рующий всеохваты-

вающий и интерак-

тивный форум для 

широкого круга за-

интересованных 

сторон, на котором 

они обмениваются 

информацией и по-

могают вырабаты-

вать усовершен-

ствованный и со-

гласованный под-

ход в деле восста-

новления мира и 

стабильности в 

Сахельском реги-

оне 

• «Серия диалогов 

по вопросам Аф-

рики»: эта серия 

диалогов остается 

одним из важней-

ших аналитиче-

ских глобальных 

информационно-

пропагандистских 

инструментов, увя-

занным с темами 

Африканского со-

юза и вопросами, 

имеющими отно-

шение к миру, без-

опасности, правам 

человека и устой-

чивому развитию в 

Африке. Эта серия 

диалогов помогает 

повышать осве-

домленность об 

этих вопросах и 

способствует по-

иску решений, ос-

нованных на клю-

чевых поворотных 

моментах, таких 

как День Африки и 

прения в Генераль-

ной Ассамблее по 

вопросам развития 

Африки 
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  Результат 2: усиление роли африканских стран в межправительственных 

процессах (новый результат) 
 

 11.29 Постоянные представительства с небольшим штатом сотрудников не всегда имеют возмож-

ность в полной мере участвовать во всех межправительственных процессах. Вследствие этого, 

хотя Африка и является одним из основных направлений деятельности Организации Объеди-

ненных Наций и предметов дебатов в ней, представители африканских стран и Африканского 

союза не всегда участвуют в обсуждениях. С момента своего создания Канцелярия Специаль-

ного советника по Африке стремится содействовать урегулированию этой ситуации, увязывая 

свою деятельность с приоритетами Африканского союза, предоставляя взаимодополняющие 

платформы для обсуждений, сосредоточенных на вопросах, касающиеся Африки, и предостав-

ляя свои технические знания африканским странам.  

 11.30 Например, с момента принятия Повестки дня по устойчивому развитию на период до 

2030 года политический форум высокого уровня по устойчивому развитию проводит ежегод-

ные обзоры хода ее осуществления, совпадающие с этапом заседаний высокого уровня Эко-

номического и Социального Совета. Канцелярия Специального советника выявила области, в 

которых африканские государства-члены могли бы воспользоваться ее техническими знани-

ями и дополнительными платформами для проведения более глубоких обсуждений. Например, 

Канцелярия отреагировала на первоначальную просьбу африканских государств-членов, вы-

сказанную в ходе Африканского регионального форума по устойчивому развитию в 2016 году, 

о предоставлении им в Центральных учреждениях в Нью-Йорке платформы, которая позво-

лила бы им обмениваться опытом и примерами передовой практики. В сотрудничестве со стра-

тегическими партнерами Канцелярии, включая Африканский союз, Программу развития Ор-

ганизации Объединенных Наций и Экономическую комиссию для Африки, эта практика была 

официально закреплена в виде «Дня Африки», проводимого в ходе политического форума вы-

сокого уровня. С тех пор эта практика стала инструментом равноуровневого обучения, кото-

рый позволяет африканским государствам-членам и другим сторонам лучше подготовиться к 

их добровольному национальному обзору, повысить осведомленность о стратегии развития 

Африки, мобилизовать поддержку, наладить связи с основными партнерами по процессу раз-

вития (что позволяет им более эффективно использовать официальные процедуры политиче-

ского форума высокого уровня), а также обеспечить, чтобы приоритеты Африки по-прежнему 

занимали центральное место в повестке дня глобальной системы развития. 

 11.31 С учетом положительного отклика африканских государств-членов Канцелярия создала дру-

гие платформы, на которых основное внимание уделяется вопросам, касающимся Африки, в 

качестве параллельных мероприятий в рамках других крупных совещаний Организация Объ-

единенных Наций, таких как Комиссия по положению женщин или Молодежный форум Эко-

номического и Социального Совета. Кроме того, в 2019 году Канцелярия в сотрудничестве с 

Департаментом по политическим вопросам и вопросам миростроительства и Департаментом 

миротворческих операций начала проводить брифинги для африканских государств-членов, 

которые являются непостоянными членами Совета Безопасности, с тем чтобы они могли при-

нимать более информированное участие в обсуждениях в Совете с точки зрения взаимосвязи 

между миром и развитием. В 2020 году Канцелярия приступила к осуществлению проекта по 

расширению возможностей африканских стран в плане внедрения стратегий, в которых увя-

зываются аспекты гуманитарной деятельности, развития и мира и безопасности. Проект 

направлен на дальнейшее расширение возможностей африканских стран в плане разработки и 

принятия комплексных стратегических мер реагирования и будет использоваться в процессе 

подготовки к пятой Конференции Организации Объединенных Наций по наименее развитым 

странам, с тем чтобы поддержать включение комплексного подхода в межправительственные 

дискуссии. В этой связи в 2021 году Канцелярия Специального советника и ее стратегические 

партнеры, включая Канцелярию Высокого представителя по наименее развитым странам, раз-

вивающимся странам, не имеющим выхода к морю, и малым островным развивающимся гос-

ударствам, Группу африканских государств, ЭКА и Конференцию Организации Объединен-

ных Наций по торговле и развитию (ЮНКТАД), организуют консультационное совещание и 

окажут техническую поддержку в проведении переговоров, помогая африканским наименее 



Часть IV Международное сотрудничество в целях развития 

 

18/45 20-05728 

 

развитым странам сформулировать их общие политические позиции, как это было сделано в 

ходе переговоров по Повестке дня в области устойчивого развития на период до 2030 года. 

 

  Внутренняя задача/проблема и ее решение 
 

 11.32 Задача в рамках данной подпрограммы заключалась в том, чтобы создать платформу, которая 

позволила бы наладить всестороннее взаимодействие между африканскими государствами-

членами и в то же время не отвлекала бы их от официальной программы политического фо-

рума высокого уровня и не конкурировала с ней. В сотрудничестве с Постоянной миссией 

наблюдателя от Африканского союза при Организации Объединенных Наций Канцелярия уже 

организовала практикумы продолжительностью полдня до официального начала политиче-

ского форума высокого уровня. Другая проблема заключается в недостаточных возможностях 

для взаимодействия, которое позволило бы обеспечить передачу знаний и обмен информа-

цией, что расширило бы технические возможности африканских государств-членов для вне-

сения вклада в межправительственные дискуссии в целях обеспечения того, чтобы их мнения 

и конкретные интересы учитывались и отражались в итоговых документах. С этой целью в 

рамках подпрограммы будет учитываться рост числа африканских государств-членов, пред-

ставляющих добровольные национальные обзоры, и будет организован практикум до начала 

официальной программы работы, который предоставит африканским государствам-членам 

широкие возможности для участия в неформальном, но в то же время предметном общении 

по темам политического форума высокого уровня и получения технической поддержки со сто-

роны Канцелярии, направленной на то, чтобы упорядочить их участие в добровольных наци-

ональных обзорах. Канцелярия будет также увеличивать число брифингов для государств-чле-

нов и предоставлять им техническую информацию и знания с помощью аналитических запи-

сок и фактологических бюллетеней, с тем чтобы облегчить их участие в работе других органов 

Организации Объединенных Наций, таких как Экономический и Социальный Совет или Ко-

миссия по миростроительству. Канцелярия будет взаимодействовать с Канцелярией Высокого 

представителя по наименее развитым странам, развивающимся странам, не имеющим выхода 

к морю, и малым островным развивающимся государствам, ЭКА и ЮНКТАД в целях внедре-

ния комплексного подхода, учитывающего взаимное влияние мира и развития, в обсуждения, 

которые пройдут в ходе пятой Конференции Организации Объединенных Наций по наименее 

развитым странам. 

 

  Ожидаемый прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки 

работы 
 

 11.33 Предполагается, что эта работа будет способствовать обеспечению эффективного осуществ-

ления Повестки дня на период до 2030 года и Повестки дня на период до 2063 года на основе 

согласованного, комплексного и эффективного взаимодействия и партнерских связей системы 

Организации Объединенных Наций с африканскими государствами-членами, о чем будет сви-

детельствовать участие 20 африканских государств-членов в процессе добровольного нацио-

нального обзора и использование ими платформы, предоставленной Канцелярией Специаль-

ного советника и ее стратегическими партнерами. Кроме того, ожидается, что африканские 

государства-члены будут расширять свое участие в межправительственных дискуссиях для 

более глубокого понимания членами Организации Объединенных Наций и международным 

сообществом в целом проблем и возможностей, с которыми сталкиваются африканские госу-

дарства-члены в ходе осуществления целей в области устойчивого развития и Повестки дня 

на период до 2063 года, используя опыт, накопленный в ходе постоянного взаимодействия с 

Канцелярией Специального советника по Африке и общего использования предоставляемых 

этой канцелярией платформ. Благодаря этому мнения африканских стран будут учитываться в 

официальных документах и на конференциях, в том числе на предстоящей пятой Конференции 

Организации Объединенных Наций по наименее развитым странам, на которой в 2021 году 

для них, как ожидается, будет принята новая программа действий, которая придет на смену 

Программы действий для наименее развитых стран на десятилетие 2011–2020 годов (Стам-

бульской программе действий), а также расширятся возможности системы Организации 
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Объединенных Наций в плане проведения анализа и устранения недостатков в их деятельно-

сти, что позволит обеспечить взаимное обогащение их работы в целях более эффективного 

удовлетворения потребностей африканских государств-членов и учета их приоритетов в обла-

сти устойчивого развития, мира и безопасности.  

 

Рисунок 11.I 

Показатель для оценки работы: число африканских стран, принявших участие в добровольном 

национальном обзоре, за год 
 

 

 

 

 

  Мандаты директивных органов  
 

 

 11.34 Ниже перечислены все мандаты директивных органов, в соответствии с которыми будет осу-

ществляться деятельность в рамках данной подпрограммы. 

 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

53/92 Причины конфликтов и содействие обес-

печению прочного мира и устойчивого 

развития в Африке 

63/1 Политическая декларация о потребно-

стях Африки в области развития 

65/1 Выполнение обещания: объединение во 

имя достижения целей в области разви-

тия, сформулированных в Декларации 

тысячелетия 

66/288 Будущее, которого мы хотим 

67/293 Осуществление рекомендаций, содержа-

щихся в докладе Генерального секретаря 

о причинах конфликтов и содействии 

обеспечению прочного мира и устойчи-

вого развития в Африке 

67/294 Новое партнерство в интересах развития 

Африки: прогресс в осуществлении и 

международная поддержка 

70/262 Обзор миростроительной архитектуры 

Организации Объединенных Наций 

71/254 Программа активизации партнерского со-

трудничества между Организацией Объ-

единенных Наций и Африканским сою-

зом в осуществлении повестки дня в об-

ласти интеграции и развития в Африке 

на период 2017–2027 годов 

73/335 Новое партнерство в интересах развития 

Африки: прогресс в осуществлении и 

международная поддержка 

73/336 Осуществление рекомендаций, содержа-

щихся в докладе Генерального секретаря 

о причинах конфликтов и содействии 

обеспечению прочного мира и устойчи-

вого развития в Африке 
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  Предусмотренная деятельность 
 

 

 11.35 В таблице 11.4 указана — в разбивке по категориям и подкатегориям — вся деятельность, ко-

торая предусмотрена на период 2019–2021 годов и осуществление которой способствовало и, 

как ожидается, будет способствовать достижению поставленной цели. 

 

Таблица 11.4  

Подпрограмма 1: деятельность, предусмотренная на период 2019–2021 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год 

Фактический 

показатель 

2020 год 

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

     A. Содействие межправительственному процессу и работе 

групп экспертов 

    

 Документация для заседающих органов (число доку-

ментов) 3 3 4 3 

 1. Доклад Генерального секретаря Генеральной Ассам-

блее о Новом партнерстве в интересах развития  

Африки  1 1 1 1 

 2. Доклад Генерального секретаря Генеральной Ассам-

блее о причинах конфликтов и содействии обеспече-

нию прочного мира и устойчивого развития в Африке 1 1 1 1 

 3. Двухгодичный доклад Генерального секретаря Гене-

ральной Ассамблее об обзоре выполнения обяза-

тельств по удовлетворению потребностей Африки 

в области развития  – – 1 – 

 4. Доклад Генерального секретаря Комитету по про-

грамме и координации поддержке, оказываемой систе-

мой Организации Объединенных Наций Новому парт-

нерству в интересах развития Африки 1 1 1 1 

B. Производство и передача знаний     

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия 

(число дней) – – 2 2 

 5. Практикумы по вопросам устойчивого развития, мира 

и безопасности в Африке – – 2 2 

 Публикации (число публикаций) 1 1 1 – 

 6. Публикация о наращивании регионального потенциала 

в плане предотвращения конфликтов в Африке  1 1 – – 

 7. Публикация о выполнении обязательств по удовлетво-

рению потребностей Африки в области развития – – 1 – 

 Технические материалы (число материалов) 6 6 9 11 

 8. Доклады по вопросам устойчивого развития, мира и 

безопасности в Африке  4 4 5 6 

 9. Аналитические записки 2 2 4 5 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: координация 

работы Междепартаментской целевой группы по африканским вопросам; проведение исследований, анализ, консульта-

ционная помощь и информационно-пропагандистская работа для заинтересованных сторон в Организации и за ее преде-

лами; последующая деятельность по итогам седьмой Токийской международной конференции по развитию Африки; 

поддержка неофициальных совещаний государств-членов по вопросам, касающимся Африки; проведение для госу-

дарств-членов групповых обсуждений и брифингов, в ходе которых особое внимание уделяется Группе африканских 

государств и в которых участвуют другие заинтересованные стороны, включая представителей частного сектора, 

научно-образовательных кругов, аналитических центров и организаций гражданского общества, по текущим и новым 
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Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год 

Фактический 

показатель 

2020 год 

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

     вопросам, касающимся устойчивого развития, мира и безопасности и прав человека в Африке; консультации, касающи-

еся механизма контроля Организации Объединенных Наций за выполнением обязательств по удовлетворению потребно-

стей Африки в области развития; последующая деятельность по осуществлению решений основных конференций Орга-

низации Объединенных Наций; «Серия диалогов по вопросам Африки», которая служит глобальным форумом для диа-

лога по вопросам политики. 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследованию: миссии, связанные с вводом в действие механизма 

контроля Организации Объединенных Наций, а также подготовкой документации для заседающих органов и техниче-

ских материалов, касающихся устойчивого развития, мира и безопасности и прав человека в африканских государствах-

членах. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме: обновленная информация о разработке поли-

тики; онлайновые хранилища данных/информационные панели/методические пособия; обновление и ведение базы дан-

ных африканских аналитических центров и неправительственных организаций.  

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : меро-

приятия по повышению осведомленности, методические пособия и брошюры по вопросам устойчивого развития, мира и 

безопасности и прав человека в Африке. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации: пресс-релизы, пресс-конференции и диалоги в средствах 

массовой информации по вопросам, касающимся устойчивого развития, мира и безопасности и прав человека в Африке.  

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: обновление и обслуживание веб-сайта Канцелярии. 

 

 

 

  Подпрограмма 2  

  Региональная координация и поддержка Нового партнерства 

в интересах развития Африки 
 

 

  Цель 
 

 

 11.36 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, состоит в 

том, чтобы ускорить комплексное осуществление Повестки дня на период до 2063 года и По-

вестки дня в области устойчивого развития на период до 2030 года за счет наращивания по-

тенциала органов и учреждений Африканского союза на региональном и субрегиональном 

уровнях, в частности Комиссии Африканского союза, Агентства Африканского союза по во-

просам развития-НЕПАД и региональных экономических сообществ.  

 

 

  Стратегия  
 

 

 11.37 В целях содействия ускорению комплексного осуществления Повестки дня на период до 

2063 года и Повестки дня в области устойчивого развития на период до 2030 года за счет нара-

щивания потенциала органов и учреждений Африканского союза на региональном и субреги-

ональном уровнях, в частности Комиссии Африканского союза, Агентства Африканского со-

юза по вопросам развития-НЕПАД и региональных экономических сообществ, в рамках дан-

ной подпрограммы будут проводиться стратегические исследования и анализ основных прио-

ритетов Африканского союза и предоставляться техническая помощь и консультационные 

услуги в рамках Повестки дня на период до 2063 года и Повестки дня на период до 2030 года 

с учетом рамочных программ сотрудничества Организации Объединенных Наций и Африкан-

ского союза и стратегических приоритетов Африканского союза. В этой связи одним из основ-

ных направлений работы будет обеспечение всестороннего учета вопросов развития, мира и 

безопасности и прав человека в политике и стратегиях отдельных органов и учреждений Аф-

риканского союза. Кроме того, в рамках данной подпрограммы будут проведены целевые ис-

следования по трансграничным вопросам, касающимся движущей силы региональной инте-

грации Африки. Поддержка региональных экономических сообществ и 
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межправительственных организаций будет осуществляться в сотрудничестве с субрегиональ-

ными отделениями ЭКА. Результаты стратегических исследований и анализа и трансгранич-

ных исследований будут представлены и распространены на региональных и субрегиональ-

ных межправительственных форумах и форумах высокого уровня заинтересованных сторон, 

ориентированных, среди прочего, на заинтересованные стороны, лиц, ответственных за при-

нятие решений и разработку политики, и специалистов-практиков в области развития из пяти 

субрегионов Африки. Как ожидается, эти действия приведут к проведению мероприятий, ко-

торые будут важными площадками для обсуждения выводов, выработки решений и содей-

ствия созданию сетей, а также для информационного обеспечения рамочных основ и страте-

гий органов и учреждений Африканского союза. Кроме того, они будут способствовать повы-

шению интереса к технической помощи и консультационным услугам, связанным с содей-

ствием реализации этих двух повесток дня, и спроса на такую помощь и услуги. В рамках 

подпрограммы деятельность будет осуществляться в сотрудничестве с Региональным управ-

лением по координации деятельности в целях развития в Африке, координаторами-резиден-

тами и страновыми группами Организации Объединенных Наций. 

 11.38 К прошлым результатам, достигнутым в этой области, относятся прогресс в осуществлении 

программы мобилизации внутренних ресурсов и Программы развития инфраструктуры в Аф-

рике. В рамках этой подпрограммы и Агентства Африканского союза по развитию-НЕПАД в 

сотрудничестве с региональными экономическими сообществами была завершена разработка 

рамочной программы для африканского континента, призванной ускорить осуществление Да-

карской программы действий и, в частности, 16 трансграничных инфраструктурных проектов, 

одобренных главами государств и правительств африканских стран на Дакарском саммите по 

финансированию инфраструктуры Африки, прошедшем в 2014 году. В рамках подпрограммы 

была оказана поддержка в разработке типового закона об инвестициях частного сектора в фи-

нансирование трансграничных инфраструктурных проектов, который был принят в июле 

2017 года. Результаты реализации трансграничных проектов и мобилизации внутренних ре-

сурсов вдохновили на осуществление инициативы по созданию транспортного коридора порт 

Ламу-Южный Судан-Эфиопия, представляющего собой транспортный коридор для смешан-

ных перевозок с участием Кении, Эфиопии и Южного Судана, предназначенный для развития 

торговли между африканскими странами. 

 

 

  Сопоставление показателей выполнения программы 

в 2019 году с запланированным результатом 
 

 

 

 11.39 Запланированный на 2019 год результат, заключающийся в повышении слаженности, коорди-

нации и взаимодействия учреждений и организаций системы Организации Объединенных 

Наций в контексте Рамочной программы активизации партнерского сотрудничества между 

Организацией Объединенных Наций и Африканским союзом в осуществлении повестки дня в 

области интеграции и развития в Африке, как указано в предлагаемом бюджете по программам 

на двухгодичный период 2018–2019 годов, был достигнут, о чем свидетельствует увеличение 

числа совместных проектов, осуществляемых организациями системы Организации Объеди-

ненных Наций на основе этой программы в рамках Регионального координационного меха-

низма для Африки. Целевой показатель на 2019 год предусматривал 11 совместных проектов, 

а фактическое число реализованных проектов составило 12. Об этом свидетельствует также 

разработка тематическими группами Регионального координационного механизма и субреги-

ональными координационными механизмами совместных планов работы и «дорожных карт», 

которые служили руководством для совместной деятельности на 2019 и 2020 годы, и подго-

товка доклада об исследовании, посвященного укреплению региональной и субрегиональной 

координации в поддержку Африканского союза. 

 

 

  



Раздел 11 Поддержка Организацией Объединенных Наций Нового партнерства в интересах развития Африки 

 

20-05728 23/45 

 

  Выполнение программы на 2019 год: принятие совместных 

планов работы тематическими группами Регионального 

координационного механизма для Африки и субрегиональных 

координационных механизмов  
 

 

 11.40 В целях более эффективного информирования о своей работе по оказанию поддержки органам 

и учреждениям Африканского союза в осуществлении этих двух повесток дня в рамках под-

программы был проведен анализ Совместного рамочного документа Организации Объединен-

ных Наций и Африканского союза об укреплении партнерства в области мира и безопасности, 

Рамочного документа Африканского союза и Организации Объединенных Наций об осуществ-

лении Повестки дня на период до 2063 года и Повестки дня в области устойчивого развития 

на период до 2030 года, а также семи стратегических приоритетов Африканского союза, с тем 

чтобы определить взаимодополняемость на предмет содействия комплексному осуществле-

нию. К семи стратегическим приоритетам относятся: а) региональная интеграция с упором на 

Африканскую континентальную зону свободной торговли, единый африканский рынок воз-

душных перевозок и свободное передвижение людей, товаров и услуг; b) инициатива «Заста-

вим пушки замолчать»; c) изменение климата; d) гендерная и молодежная проблематика; 

e) наращивание потенциала; f) разделение обязанностей между региональными экономиче-

скими сообществами, государствами-членами и другими международными субъектами; и 

g) обсуждение темы Африканского союза в текущем году. Этот анализ был проведен в контек-

сте Рамочной программы активизации партнерского сотрудничества между Организацией 

Объединенных Наций и Африканским союзом в осуществлении повестки дня в области инте-

грации и развития в Африке на 2017–2027 годы.  

 11.41 После проведения анализа в рамках этой подпрограммы осуществлялась координация подго-

товки принятия совместных планов работы на 2019–2020 годы тематическими группами Ре-

гионального координационного механизма для Африки и субрегиональными координацион-

ными механизмами. В планы работы тематических групп включены стратегические приори-

теты Африканского союза и две рамочные программы сотрудничества между Африканским 

союзом и Организацией Объединенных Наций. В планах работы субрегиональных координа-

ционных механизмов предусмотрено, что стратегические инициативы региональных групп 

Группы Организации Объединенных Наций по устойчивому развитию для Восточной и Юж-

ной Африки и для Западной и Центральной Африки учитываются при подготовке проектов 

планов работы для соответствующих субрегионов. Эти планы работы были приняты на два-

дцатой сессии Регионального координационного механизма для Африки, прошедшей в марте 

2019 года. Принятие совместных планов работы обеспечило координацию и сотрудничество в 

осуществлении рамочных программ сотрудничества между Африканским союзом и Органи-

зацией Объединенных Наций, семи стратегических приоритетов Африканского союза и ра-

мочных стратегий региональных групп Группы Организации Объединенных Наций по устой-

чивому развитию и тем самым повысило эффективность работы. 

 

  Прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки работы  
 

 11.42 Эта работа способствовала ускорению комплексного осуществления Повестки дня на период 

до 2063 года и Повестки дня в области устойчивого развития на период до 2030 года за счет 

наращивания потенциала органов и учреждений Африканского союза на региональном и суб-

региональном уровнях, в частности Комиссии Африканского союза, Агентства Африканского 

союза по вопросам развития-НЕПАД и региональных экономических сообществ, о чем сви-

детельствует принятие совместных планов работы на 2019–2020 годы. Популяризация По-

вестки дня на период 2063 года и Повестки дня на период до 2030 года, Африканская конти-

нентальная зона свободной торговли, единый африканский рынок воздушных перевозок, ини-

циатива «Великая зеленая стена для Сахары и Сахеля» и инициатива для Африканского 

Рога — это лишь некоторые из признанных инициатив, включенных в планы работы. На два-

дцатой сессии Регионального координационного механизма для Африки, прошедшая в марте 

2019 года в Марракеше, была заложена основа для выполнения совместных планов работы. 



Часть IV Международное сотрудничество в целях развития 

 

24/45 20-05728 

 

Это способствовало достижению прогресса в создании Африканской континентальной зоны 

свободной торговли и осуществлении Программы развития инфраструктуры в Африке. К де-

кабрю 2019 года 14 африканским странам была оказана поддержка в подготовке националь-

ных стратегий создания Африканской континентальной зоны свободной торговли, четыре из 

которых были утверждены. «Неделя Программы развития инфраструктуры в Африке», прове-

денная в конце ноября в 2019 году, способствовала применению комплексного подхода к раз-

витию инфраструктуры в рамках программ, касающихся таких вопросов, как энергетика, без-

опасность дорожного движения, туризм и железные дороги, а также разработке общей стра-

тегии налаживания партнерских связей с неафриканскими партнерами в целях развития ин-

фраструктуры. Осуществление «дорожной карты» Африканского союза по его теме 2019 года 

«Год беженцев, репатриантов и внутренне перемещенных лиц в контексте поиска более дол-

госрочных решений проблемы насильственного перемещения населения в Африке» заверши-

лось проведением в декабре консультаций для стран африканского континента по Конвенции 

Африканского союза о защите внутренне перемещенных лиц в Африке и оказании им помощи 

(Кампальская конвенция), восьмого диалога на высоком уровне Африканской архитектуры 

управления Африканского союза по теме года и празднованием десятой годовщины принятия 

Кампальской конвенции.  

 

Таблица 11.5  

Показатель для оценки работы 
 

 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2021 год 
 

 

  Результат 1: осуществление совместных планов работы — совместная 

деятельность в интересах Африки (результат, перенесенный с 2020 года) 
 

 11.43 В рамках подпрограммы будет поощряться всесторонний учет взаимосвязи трех компонентов 

(компоненты развития, мира и безопасности и прав человека) в ходе комплексного осуществ-

ления трех рамочных программ в контексте Повестки дня на период до 2063 года и Повестки 

дня на период до 2030 года с учетом семи стратегических приоритетов Африканского союза в 

соответствии с его мандатом, а также будет проведено исследование по этому вопросу для 

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 

•  •  •  •  •  Оценка десятилет-

ней программы 

наращивания потен-

циала, которая слу-

жила рамочной ос-

новой для деятель-

ности в период 

2006–2015 годов 

Рамочная программа 

активизации парт-

нерского сотрудни-

чества между Орга-

низацией Объеди-

ненных Наций и Аф-

риканским союзом в 

осуществлении по-

вестки дня в области 

интеграции и разви-

тия в Африке, кото-

рая должна заменить 

десятилетнюю про-

грамму наращива-

ния потенциала в ка-

честве рамочной ос-

новы для деятельно-

сти 

Принятие нынеш-

ней конфигурации 

тематических групп 

Регионального ко-

ординационного 

механизма для Аф-

рики 

Утверждение сов-

местных планов ра-

боты тематических 

групп Региональ-

ного координацион-

ного механизма для 

Африки на 2018–

2019 годы 

Принятие совмест-

ных планов работы 

субрегиональных 

координационных 

механизмов и тема-

тических групп Ре-

гионального коор-

динационного меха-

низма для Африки 

на 2019–2020 годы, 

которые включают 

рамочные про-

граммы сотрудни-

чества между Орга-

низацией Объеди-

ненных Наций и 

Африканским сою-

зом и семь приори-

тетов Африканского 

союза 
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последующей разработки «дорожной карты» в целях обеспечения всестороннего учета взаи-

мосвязи трех компонентов в политике и стратегиях органов и учреждений Африканского со-

юза в интересах комплексного осуществления этих двух повесток дня, о чем, как ожидается, 

будет свидетельствовать приводимый ниже показатель для оценки работы на 2021 год. За 

2020 год указан приближенный показатель для оценки работы с учетом того, что Генеральная 

Ассамблея в своей резолюции 74/251 утвердила описательную часть программы на уровне 

подпрограмм, состоящую исключительно из целей, утвержденных Ассамблеей в ее резолю-

ции 71/6, и предусмотренной деятельности на 2020 год.  

 

Рисунок 11.II 

Показатель для оценки работы: число совместных стратегий и инициатив по развитию потенциала 
 

 

 

 

  Результат 2: всесторонний учет компонентов развития, мира и безопасности 

и прав человека в стратегиях и политике комплексного осуществления 

Повестки дня на период до 2063 года и Повестки дня в области устойчивого 

развития на период до 2030 года (новый результат) 
 

 11.44 В 2017 и 2018 годах Генеральный секретарь Организации Объединенных Наций и председа-

тель Комиссии Африканского союза подписали рамочные программы сотрудничества в обла-

сти мира и безопасности и развития. Ведущую роль в осуществлении этих рамочных про-

грамм играют Отделение Организации Объединенных Наций при Африканском союзе и ЭКА 

соответственно. Как ожидается, в 2020 году будет подписан еще один рамочный документ по 

правам человека, в осуществлении которого ведущую роль со стороны Организации Объеди-

ненных Наций будет играть Управление Верховного комиссара Организации Объединенных 

Наций по правам человека. Все эти рамочные программы сотрудничества имеют отношение к 

работе Организации Объединенных Наций и Африканского союза. Тем не менее необходимо 

избегать разобщенного подхода и обеспечивать комплексный подход к их осуществлению с 

учетом связи между компонентами развития, мира и безопасности и прав человека в рамках 

существующих мандатов. С этой целью были сопоставлены две существующие рамочные про-

граммы сотрудничества и семь стратегических приоритетов Африканского союза, о которых 

упоминалось выше. 

 11.45 В 2021 году в рамках подпрограммы будет оказываться содействие всестороннему учету в 

ходе комплексного осуществления трех рамочных программ в контексте Повестки дня на пе-

риод до 2063 года и Повестки дня на период до 2030 года с учетом семи стратегических при-

оритетов Африканского союза. Это будет достигнуто путем проведения исследования по 
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этому же вопросу, результаты которого будут использоваться для последующей разработки 

«дорожной карты», с тем чтобы включить компоненты развития, мира и безопасности и прав 

человека в политику и стратегии органов и учреждений Африканского союза в целях ком-

плексного осуществления этих двух повесток дня. 

 

  Внутренняя задача/проблема и ее решение 
 

 11.46 Задача подпрограммы заключалась в мобилизации и активизации более широкого участия в 

поддержке ее работы, главным образом в том, что касается взаимосвязи между тремя компо-

нентами. С этой целью в рамках подпрограммы будут использоваться возможности, которые 

предоставляют результаты оценки, проведенной Управлением служб внутреннего надзора, и 

работа будет переориентирована на осуществление на взаимоусиливающей основе совместно 

с Канцелярией Специального советника и Департаментом глобальных коммуникаций резуль-

татов планов, вытекающих из Регионального координационного механизма для Африки. Это 

приведет к разработке «дорожной карты», в которой взаимосвязи между тремя компонентами 

будут учитываться при разработке политики и стратегий на национальном уровне.  

 

  Ожидаемый прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки 

работы 
 

 11.47 Предполагается, что эта работа будет способствовать ускорению комплексного осуществле-

ния Повестки дня на период до 2063 года и Повестки дня в области устойчивого развития на 

период до 2030 года на основе рамочных программ сотрудничества между Организацией Объ-

единенных Наций и Африканским союзом и семи стратегических приоритетов Африканского 

союза за счет наращивания потенциала органов и учреждений Африканского союза в отноше-

нии компонентов развития, мира и безопасности и прав человека на региональном и субреги-

ональном уровнях, о чем будет свидетельствовать принятие «дорожной карты» по всесторон-

нему учету этих трех компонентов в связанных с Повесткой дня на период до 2063 года и 

Повесткой дня на период до 2030 года политике и стратегиях по крайней мере двух органов и 

учреждений Африканского союза. 

 

Таблица 11.6  

Показатель для оценки работы  
 

 

2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 

     Неприменимо Неприменимо Страны соглашаются 

проанализировать 

Совместный рамоч-

ный документ Орга-

низации Объединен-

ных Наций и Афри-

канского союза об 

укреплении партнер-

ства в области мира и 

безопасности, Рамоч-

ный документ Афри-

канского союза и Ор-

ганизации Объеди-

ненных Наций об осу-

ществлении Повестки 

дня на период до 

2063 года и Повестки 

дня в области устой-

чивого развития на 

период до 2030 года и 

Достигнут консен-

сус в отношении ме-

тодологии всесто-

роннего учета взаи-

мосвязи трех компо-

нентов в политике и 

стратегиях органов 

и учреждений Аф-

риканского союза в 

целях комплексного 

осуществления По-

вестки дня на пе-

риод до 2063 года и 

Повестки дня на пе-

риод до 2030 года 

Принятие «дорож-

ной карты» для все-

стороннего учета 

взаимосвязей между 

тремя компонентами 

в связанных с По-

весткой дня на пе-

риод до 2063 года и 

Повесткой дня на 

период до 2030 года 

политике и страте-

гиях по крайней 

мере двух органов и 

учреждений Афри-

канского союза 
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2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 

     семь стратегических 

приоритетов Афри-

канского союза в це-

лях содействия при-

менению комплекс-

ного подхода к осу-

ществлению По-

вестки дня на период 

до 2063 года и По-

вестки дня на период 

до 2030 года 

     
 

 

 

  Мандаты директивных органов 
 

 

 11.48 Ниже перечислены все мандаты директивных органов, в соответствии с которыми будет осу-

ществляться деятельность в рамках данной подпрограммы. 

 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

32/197 Перестройка экономического и социаль-

ного секторов системы Организации 

Объединенных Наций 

61/296 «Сотрудничество между Организацией 

Объединенных Наций и Африканским 

союзом» 

71/254 Программа активизации партнерского 

сотрудничества между Организацией 

Объединенных Наций и Африканским 

союзом в осуществлении повестки дня в 

области интеграции и развития в Африке 

на период 2017–2027 годов 

71/320 Новое партнерство в интересах развития 

Африки: прогресс в осуществлении и 

международная поддержка 

 

 

 

 

Резолюция Экономического и Социального Совета 
 

1998/46 Дальнейшие меры по перестройке и ак-

тивизации деятельности Организации 

Объединенных Наций в экономической, 

социальной и смежных областях 

 

 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 11.49 В таблице 11.7 указана — в разбивке по категориям и подкатегориям — вся деятельность, ко-

торая предусмотрена на период 2019–2021 годов и осуществление которой способствовало и, 

как ожидается, будет способствовать достижению поставленной цели. 

 

  

https://undocs.org/ru/A/RES/32/197
https://undocs.org/ru/A/RES/61/296
https://undocs.org/ru/A/RES/71/254
https://undocs.org/ru/A/RES/71/320


Часть IV Международное сотрудничество в целях развития 

 

28/45 20-05728 

 

Таблица 11.7  

Подпрограмма 2: деятельность, предусмотренная на период 2019–2021 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год  

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

     A. Содействие межправительственному процессу и работе 

групп экспертов 

    

 Документация для заседающих органов (число доку-

ментов) 3 3 3 1 

 1. Доклад о поддержке, оказываемой Организацией  

Объединенных Наций Африканскому союзу и его про-

грамме НЕПАД, представляемый Конференции мини-

стров финансов, планирования и экономического раз-

вития африканских стран  1 1 1 – 

 2. Доклад о работе ежегодной сессии Регионального ко-

ординационного механизма для Африки (экспертный 

орган) 1 1 1 – 

 3. Доклад о выездном совещании тематических групп  

Регионального координационного механизма для Аф-

рики и субрегиональных координационных механиз-

мов (экспертный орган) 1 1 1 – 

 4. Доклад о наращивании потенциала в контексте По-

вестки дня на период до 2063 года и Повестки дня на 

период до 2030 года – – – 1 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) 8 28 12 8 

 5. Ежегодная сессия Регионального координационного 

механизма для Африки 4 4 4 – 

 6. Сессия субрегиональных координационных механиз-

мов 4 16 4 – 

 7. Выездное совещание Регионального координацион-

ного механизма для Африки и субрегиональных коор-

динационных механизмов, посвященное ежегодному 

обзору хода осуществления – 8 4 – 

 8. Совещания по вопросам наращивания потенциала и 

налаживания партнерских связей в том, что касается 

Повестки дня на период до 2063 года и Повестки дня 

на период до 2030 года – – – 8 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического 

сотрудничества (число проектов) – – 1 1 

 9. Стипендия для изучения взаимосвязи между компо-

нентами развития, мира и безопасности и прав чело-

векаa – – 1 1 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия 

(число дней) 1 – – 4 

 10. Практикум по Региональному координационному ме-

ханизму для Африки 1 – – – 

 11. Практикум по вопросам наращивания потенциала и 

налаживания партнерских связей в контексте Повестки 

дня на период до 2063 года и Повестки дня на период 

до 2030 года – – – 4 
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Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год  

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

      Публикации (число публикаций) 4 3 4 3 

 12. Доклад о ходе работы Регионального координацион-

ного механизма для Африки 1 1 1 – 

 13. Доклад о ходе работы субрегиональных координаци-

онных механизмов 1 1 1 – 

 14. Публикация по темам, имеющим отношение к работе 

Регионального координационного механизма для Аф-

рики  1 1 1 – 

 15. Публикации, посвященные Повестке дня на период до 

2063 года и Повестке дня на период до 2030 года – – – 1 

 16. Публикации по темам, касающимся органов и учре-

ждений Африканского союза 1 – 1 2 

 Технические материалы (число материалов) 2 1 2 4 

 17. Прогресс в принятии решений Регионального коорди-

национного механизма для Африки 1 1 – – 

 18. Размещенная в Интернете информация о работе в рам-

ках подпрограммы – – – 1 

 19. Руководящие принципы и программные документы 1 – 2 3 

C. Основная деятельность 

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: оказание кон-

сультационных услуг по просьбе государств — членов ЭКА, Комиссии Африканского союза, Агентства Африканского 

союза по развитию-НЕПАД и региональных экономических сообществ; проведение совещаний и информационно-разъ-

яснительной работы по вопросам оказания Африканскому союзу поддержки в наращивании потенциала в контексте ра-

мочных программ Организации Объединенных Наций и Африканского союза. 

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы :  

презентации публикаций; подготовка информационно-просветительских материалов. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: веб-сайт, посвященный работе программы. 

 

 a Единица измерения, используемая для программы стипендий этой подкатегории, — это число стипендиатов, а не 

количество проектов, над которыми стипендиаты будут работать в ЭКА. 
 

 

 

  Подпрограмма 3 

  Деятельность по информированию и повышению 

осведомленности общественности в поддержку Нового 

партнерства в интересах развития Африки 
 

 

  Цель 
 

 

 11.50 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, состоит в 

обеспечении понимания и вовлеченности мировой общественности путем ее информирования 

в интересах поддержки экономического, политического и социального развития Африки.   

 

 

  Стратегия 
 

 

 11.51 В целях обеспечения понимания и вовлеченности мировой общественности путем ее инфор-

мирования в интересах поддержки экономического, политического и социального развития 

Африки в рамках подпрограммы будут разрабатываться глобальные стратегические 
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коммуникационные планы по приоритетным вопросам, затрагивающим Африку, включая мо-

билизацию поддержки в Африке и за ее пределами для Агентства Африканского союза по раз-

витию-НЕПАД и Повестки дня Африканского союза на период до 2063 года и для достижения 

целей Повестки дня в области устойчивого развития на период до 2030 года с целью обеспе-

чить, чтобы такие планы осуществлялись в координации с остальными подразделениями Де-

партамента глобальных коммуникаций, Группой Организации Объединенных Наций по во-

просам коммуникации и всей системой Организации Объединенных Наций и, в частности, с 

Канцелярией Специального советника по Африке и ЭКА, а также с Региональным координа-

ционным механизмом для Африки.  

 11.52 Мероприятия будут включать подготовку материалов для внешних коммуникаций, включая 

журнал “Africa Renewal” («Возрождение Африки»), а также ряда дополнительных цифровых 

материалов на онлайновых платформах, справочных записок и пресс-релизов для использова-

ния внешними средствами массовой информации, как африканскими, так и международными, 

а также оказание Канцелярии Специального советника поддержки в области внешних комму-

никаций. Как ожидается, эти действия приведут к повышению осведомленности по ключевым 

тематическим вопросам, связанным с Агентством Африканского союза по развитию-НЕПАД, 

и другим вопросам, связанным с экономическим подъемом и устойчивым развитием в Африке.  

 11.53 К прошлым результатам, достигнутым в этих областях, относится успешный выпуск шести 

номеров журнала “Africa Renewal” на английском и французском языках и увеличение числа 

посещений и просмотров страниц на веб-сайте журнала “Africa Renewal”, а также увеличение 

числа онлайновых новостных материалов, переиздаваемых средствами информации в различ-

ных странах благодаря сохраняющемуся интересу и активизации взаимодействия в социаль-

ных сетях. 

 

 

  Сопоставление показателей выполнения программы 

в 2019 году с запланированным результатом 
 

 

 11.54 Запланированный на 2019 год результат, заключающийся в повышении осведомленности о 

ключевых тематических вопросах, связанных с Агентством Африканского союза по развитию-

НЕПАД, и других вопросах, связанных с экономическим ростом и устойчивым развитием в 

Африке, как указано в предлагаемом бюджете по программам на двухгодичный период 2018–

2019 годов, был достигнут частично, о чем свидетельствует тот факт, что целевой показатель 

на двухгодичный период 2018–2019 годов составлял 3500 новостных сообщений и публика-

ций (печатных, аудио- и видеоматериалов), которые были подхвачены и переиздавались или 

воспроизводились средствами массовой информации благодаря сохраняющемуся интересу, а 

фактическое число таких сообщений составило 2066. Более низкое число таких сообщений 

обусловлено тем, что в рамках подпрограммы вместо менее крупных средств массовой инфор-

мации основное внимание стало уделяться крупным медийным центрам, таким как веб-сайты 

“EastAfrican”, “Nigerian Voice”, “Modern Ghana” и “Bulawayo24 News”, а также временными 

техническими неполадками, которые помешали получить средствам массовой информации 

доступ к веб-сайту журнала “Africa Renewal” и ознакомиться со статьями для их переиздания. 

В рамках подпрограммы было выпущено шесть номеров журнала “Africa Renewal”, посвящен-

ных актуальным для континента вопросам, и увеличено число материалов, публикуемых на 

разных языках, включая ряд статей на суахили, наиболее распространенном на континенте 

африканском языке, а также был осуществлен перевод всего журнала на китайский язык, не-

смотря на существующие в организации финансовые трудности. В рамках данной подпро-

граммы обеспечивается их распространение среди различных групп населения, а также среди 

таких целевых групп, как парламентарии, лица, ответственные за разработку политики как в 

правительстве, так и среди неправительственных организаций и организаций гражданского 

общества, профсоюзы, академические учреждения и группы с особыми интересами, такие как 

молодежь и женщины. Это достигается как благодаря прямым контактам с отдельными ли-

цами и группами, так и посредством систематической работы со средствами массовой инфор-

мации в Африке и международными средствами массовой информации, направленной на то, 
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чтобы обеспечить информирование главных игроков об основных международных и нацио-

нальных инициативах и событиях, влияющих на экономический прогресс в Африке.  

 

 

  Выполнение программы в 2019 году: журнал “Africa Renewal” 

и многоязычие 
 

 

 11.55 В рамках подпрограммы были подготовлены материалы для журнала “Africa Renewal”, вклю-

чая шесть номеров журнала “Africa Renewal” на английском и французском языках, с кото-

рыми можно ознакомиться в онлайновом и печатном виде. 

 11.56 В рамках этой подпрограммы также начал осуществляться перевод отдельных статей журнала 

“Africa Renewal” на один из африканских языков (суахили) в партнерстве с университетами и 

другими учреждениями в Африке. Перевод на китайский язык был осуществлен в партнерстве 

с университетами Китая. 

 11.57 Кроме того, в рамках этой подпрограммы был переработан и обновлен веб-сайт журнала 

“Africa Renewal”, что привело к увеличению числа его посещений и просмотров страниц. 

 11.58 Помимо этого, в рамках этой подпрограммы оказывалась поддержка усилиям Канцелярии 

Специального советника в области внешней коммуникации, включая ежегодно проводимую 

«Серию диалогов по вопросам Африки».  

 

  Прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки работы 
 

 11.59 Эта работа способствовала обеспечению понимания и вовлеченности мировой общественно-

сти путем ее информирования в интересах поддержки экономического, политического и соци-

ального развития Африки, о чем свидетельствует тот факт, что 29 статей были опубликованы 

не только на французском и английском языках, но и на суахили в шести выпусках журнала 

“Africa Renewal”, посвященных приоритетным вопросам, связанным с этим континентом, в 

контексте более широкой международной повестки дня, в частности миграции, расширения 

прав и возможностей женщин и изменения климата, в год проведения Саммита 2019 года по 

действиям, связанным с изменением климата. Помимо 102 статей на английском и француз-

ском языках и 25 статей, опубликованных на суахили, 31 статья была переведена на китайский 

язык. 

 

Рисунок 11.III 

Показатель для оценки работы: число статей в журнале “Africa Renewal”, опубликованных на суахили 

в дополнение к другим языкам и доступных для мировой общественности 
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  Результаты, достижение которых запланировано на 2021 год 
 

 

  Результат 1: издание журнала “Africa Renewal” в цифровом формате 

(результат, перенесенный с 2020 года) 
 

 

 11.60 В рамках данной подпрограммы в соответствии с ее мандатом будет продолжаться работа по 

коммуникации с более молодой аудиторией и будут подготовлены интересные материалы и 

изучены новаторские методы распространения информации в целях активизации взаимодей-

ствия с молодежью, о чем, как ожидается, будет свидетельствовать приводимый ниже показа-

тель для оценки работы на 2021 год. За 2020 год указан приближенный показатель для оценки 

работы с учетом того, что Генеральная Ассамблея в своей резолюции 74/251 утвердила опи-

сательную часть программы на уровне подпрограмм, состоящую исключительно из целей, 

утвержденных Ассамблеей в ее резолюции 71/6, и предусмотренной деятельности на 2020 год. 

 

Рисунок 11.IV 

Показатель для оценки работы: число посетителей веб-сайта журнала “Africa Renewal” в год  
 

 

 

Примечание: В течение 2018 года на посещаемость сайта повлияли технические трудности. Компания “Google Analytics” 

не смогла получить доступ к данным о трафике на веб-сайте журнала “Africa Renewal” в период с апреля по август 

2018 года. Проблема была решена в конце августа.  
 

 

  Результат 2: освещение вызовов и приоритетов Африки в цифровом 

формате на нескольких языках (новый результат) 
 

 11.61 Департамент глобальных коммуникаций пропагандирует важность постепенного перехода на 

цифровые средства массовой информации и внедрения принципа многоязычия в качестве ме-

тода охвата широкого круга населения, особенно молодежи, составляющей самую многочис-

ленную группу населения в Африке. В ряде докладов и по итогам нескольких аналитических  

исследований была признана эффективность усилий в области коммуникации, основанных на 

изменении подхода к распространению материалов в целях охвата тех, кто получает инфор-

мацию через Интернет с помощью мобильных устройств. В Африке в 2020 году около 

750 миллионов человек пользуются мобильными телефонами и, как ожидается, к 2025 году их 

число достигнет одного миллиарда. Это существенно повлияет на их потребление печатных 

изданий.  

 11.62 При этом государства-члены признают, что в некоторых частях Африки, особенно в сельских 

районах, доступ к Интернету ограничен. Помимо этого, стоимость получения доступа в Ин-

тернет с мобильных устройств может препятствовать доступу в некоторых частях континента, 

однако, как ожидается, этот показатель снизится в связи с увеличением инвестиций в инфра-

структуру и созданием Африканской континентальной зоны свободной торговли, которая 

начала действовать в 2019 году.  
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 11.63 В связи с этим в рамках подпрограммы были увеличены инвестиции в подготовку материалов 

в цифровом формате и разработан план постепенного сокращения числа печатных экземпля-

ров журнала “Africa Renewal” с 40 000 до 20 000. В результате были разработаны и созданы 

новый веб-сайт и многоязычное приложение для мобильных телефонов, содержащее матери-

алы, не представленные в журнале.  

 

  Внутренняя задача/проблема и ее решение 
 

 11.64 Задача в рамках данной подпрограммы заключалась в том, чтобы подготовить и получить от 

как можно большего числа африканских стран материалы в цифровом формате для обновлен-

ного веб-сайта и других цифровых платформ по крайней мере на одном из африканских язы-

ков (суахили). С этой целью в рамках подпрограммы будут выявлены стрингеры и журналисты 

в наименее охваченных странах, а также активизированы усилия по сотрудничеству с универ-

ситетами в Африке в области перевода. 

 

  Ожидаемый прогресс в достижении указанной цели и показатель для оценки 

работы 
 

 11.65 Предполагается, что эта работа будет способствовать обеспечению понимания и вовлеченно-

сти мировой общественности путем ее информирования в интересах поддержки экономиче-

ского, политического и социального развития Африки, о чем будет свидетельствовать 

224 000 подписчиков в аккаунтах журнала “Africa Renewal” в социальных сетях. Кроме того, 

ожидается, что число посещений веб-сайта вырастет с 2,7 миллиона в 2019 году до 2,9 мил-

лиона в 2021 году. 

 

Рисунок 11.V 

Показатель для оценки работы: число подписчиков на аккаунт журнала “Africa Renewal” 

в социальных сетях 
 

 

 

 

 

  Мандаты директивных органов 
 

 

 11.66 Ниже перечислены все мандаты директивных органов, в соответствии с которыми будет осу-

ществляться деятельность в рамках данной подпрограммы. 
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Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

54/232 Проведение третьего Десятилетия Орга-

низации Объединенных Наций по борьбе 

за ликвидацию нищеты 

54/234 Причины конфликтов и содействие обес-

печению прочного мира и устойчивого 

развития в Африке 

57/7 Окончательный обзор и оценка хода осу-

ществления Новой программы Организа-

ции Объединенных Наций по обеспече-

нию развития в Африке в 1990-е годы и 

поддержке Нового партнерства в интере-

сах развития Африки 

60/109 B  Вопросы, касающиеся информации: по-

литика и деятельность Организации  

Объединенных Наций в области обще-

ственной информации 

 

 

 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 11.67 В таблице 11.8 указана — в разбивке по категориям и подкатегориям — вся деятельность, ко-

торая предусмотрена на период 2019–2021 годов и осуществление которой способствовало и, 

как ожидается, будет способствовать достижению поставленной цели. 

 

Таблица 11.8 

Подпрограмма 3: деятельность, предусмотренная на период 2019–2021 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2019 год  

Запланированный 

показатель 

2019 год  

Фактический 

показатель 

2020 год  

Запланированный 

показатель 

2021 год  

Запланированный 

показатель 

     B. Производство и передача знаний     

 Публикации (число публикаций) 6 6 6 6 

 1. Журнал “Africa Renewal” 6 6 6 6 

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : нала-

живание партнерских отношений с редакторами и писателями, работающими в основных средствах массовой информа-

ции в Африке и других странах, для переиздания статей из журнала “Africa Renewal” в целях их более широкого распро-

странения; усилия в области внешних коммуникаций, включая проводимую ежегодно «Серию диалогов по вопросам 

Африки», Комиссию по положению женщин, Молодежный форум Экономического и Социального Совета и Генеральную 

Ассамблею; содействие работе тематической группы по информационно-разъяснительной работе и коммуникации Реги-

онального координационного механизма для Африки и Междепартаментской целевой группы по африканским вопросам. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации: «круглые столы» для средств массовой информации; 

материалы, предназначенные для веб-синдикации и цитирования в конкретных средствах массовой информации, заинте-

ресованных в вопросах развития Африки и включении соответствующей информации о поддержке Африки со стороны 

Организации Объединенных Наций в собственные материалы; международные, региональные и местные инициативы и 

кампании, способствующие экономическому и социальному развитию Африки или влияющие на него; пресс-релизы, 

информационные бюллетени для средств массовой информации и другие информационно-общественные материалы, а 

также освещение этих инициатив. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: цифровые продукты, включая веб-сайт, электронная новост-

ная рассылка, приложения для мобильных телефонов и каналы в социальных сетях.  

 

 

  

https://undocs.org/ru/A/RES/54/232
https://undocs.org/ru/A/RES/54/234
https://undocs.org/ru/A/RES/57/7
https://undocs.org/ru/A/RES/60/109
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 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и 
не связанные с должностями, на 2021 год 
 

 

  Общий обзор 
 

 

 11.68 Информация о предлагаемом объеме ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год, в том 

числе с указанием в надлежащих случаях изменений в объеме ресурсов в разбивке по опреде-

ляющим факторам, приводится в таблицах 11.9–11.11. 

 

Таблица 11.9  

Финансовые ресурсы  

(В тыс. долл. США) 
 

 

   Изменения 
 Смета на 

2021 год 

(до пере-
счета) 

 
Смета на 

2021 год 

(после пе-
ресчета)  

Расходы за 

2019 год 

Ассигнования 

на 2020 год 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/рас-

ширенные 
мандаты  Прочее  Итого  

В про-

центах 

Сумма пе-

ресчета 

           
Должности 6 484,5  6 646,9  – – –  –  –  6 646,9  201,5  6 848,4  

Прочие расходы по персо-

налу 73,9  194,2  – – (33,0) (33,0) (17,0) 161,2  4,3  165,5  

Представительские расходы –  3,9  – – –  –  –  3,9  0,1  4,0  

Консультанты 183,8 157,5 – – 23,2 – – 180,7 5,3 186,0 

Эксперты 88,3 368,4 – – (23,2) – – 345,2 9,5 354,7 

Поездки представителей –  –  – – –  –   –  –  –   –  

Поездки персонала 208,1  275,2  – – –  –  –  275,2  5,2  280,4  

Услуги подряда 171,6  259,7  – – 33,0  33,0  12,7  292,7  6,7  299,4  

Общие оперативные рас-

ходы 52,4  56,3  – – –  –  –  56,3  1,1  57,4  

Принадлежности и матери-

алы 0,5  10,7  – – –  –  –  10,7  0,2  10,9  

Мебель и оборудование 9,9  13,1  – – –  –  –  13,1  0,2  13,3  

Стипендии, субсидии и 

взносы 16,2 – – – – – – – – – 

 Всего 7 289,2  7 985,9  – – – – – 7 985,9  234,1  8 220,0  

 

 

Таблица 11.10 

Кадровые измененияa 

 

 

 

Число 

должностей Уровень  

   
Утвержденные должности на 2020 год 43 1 ЗГС, 1 Д-2, 2 Д-1, 6 С-5, 10 С-4, 12 С-3, 1 С- 2/1, 1 ОО (ВР),  

8 ОО (ПР), 1 МР 

Предлагаемые должности на 2021 год 43 1 ЗГС, 1 Д-2, 2 Д-1, 6 С-5, 10 С-4, 12 С-3, 1 С- 2/1, 1 ОО (ВР),  

8 ОО (ПР), 1 МР 

 

 a На 2021 год никаких кадровых изменений не предусмотрено. 
 

 

  Примечание: В таблицах и диаграммах употребляются следующие сокращения: ПГС — 

помощник Генерального секретаря; ОО (ПР) — категория общего обслуживания (прочие 

разряды); ОО (ВР) — категория общего обслуживания (высший разряд); МР — местный 

разряд; ЗГС — заместитель Генерального секретаря. 
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Таблица 11.11 

Кадровые ресурсы  
 

 

 
Утвержденная 

численность 
на 2020 год 

 Изменения 
Предлагаемая 

численность 
на 2021 год Категория 

Технические  

корректировки 

Новые/расширенные 

мандаты Прочее Итого 

       
Категория специалистов и выше       

 ЗГС 1 –  –  –  –  1 

 Д-2 1 –  –  –  –  1 

 Д-1 2 –  –  –  –  2 

 С-5 6 –  –  –  –  6 

 С-4 10 –  –  – –  10 

 С-3 12 –  –  – –  12 

 С-2/1 1 –  –  – –  1 

 Итого 33 –  –  – –  33 

Категория общего обслуживания       

 Высший разряд 1 –  –  –  –  1 

 Прочие разряды 8 – – – – 8 

 Итого 9 –  –  – –  9 

Прочие категории       

 Местный разряд 1  –  –  –  –  1  

 Итого 1  –  –  –  –  1  

 Всего 43 –  –  – –  43 

 

 

 11.69 Дополнительная информация о распределении предлагаемого объема ресурсов приводится 

в таблицах 11.12–11.14 и на рисунке 11.VI. 

 11.70 Как показано в таблице 11.12 (1), предлагаемый на 2021 год общий объем ресурсов составляет 

7 985 900 долл. США до пересчета, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой ас-

сигнований на 2020 год. 

 

  Внебюджетные ресурсы 
 

 11.71 Как показано в таблице 11.12 (2), Канцелярия Специального советника по Африке (подпро-

грамма 1) получает денежные взносы, которые дополняют ресурсы регулярного бюджета.  

В 2021 году прогнозируемые внебюджетные ресурсы (денежные взносы) в размере 

296 347 долл. США будут предназначены для проведения мероприятий в области техниче-

ского сотрудничества и наращивания потенциала. Разница между прогнозируемыми внебюд-

жетными ресурсами на 2020 и 2021 годы обусловлена осуществлением многолетнего проекта, 

который финансируется из внебюджетных средств и начальный этап осуществления которого 

начнется в 2020 году. Внебюджетные ресурсы составляют примерно 5 процентов от общего 

объема ресурсов по данной подпрограмме. 
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Таблица 11.12 

Изменения в объеме финансовых ресурсов в разбивке по компонентам и подпрограмме 

(В тыс. долл. США) 
 

 1) Регулярный бюджет 
 

 

 

Расходы  

за 2019 год 

Ассигнова-

ния на 
2020 год 

Изменения 

Смета на 

2021 год 

(до пере-
счета) 

Сумма 

пере-
счета 

Смета на 

2021 год 

(после пе-
ресчета) 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширен-

ные ман-
даты  Прочее  Итого  

В про-

центах 

           
Программа работы           

 1. Координация глобаль-

ной информационно-

пропагандистской дея-

тельности и под-

держки в связи с Но-

вым партнерством в 

интересах развития 

Африки 5 321,1 6 013,6 – – – – – 6 013,6 176,9  6 190,5  

 2. Региональная коорди-

нация и поддержка 

Нового партнерства в 

интересах развития 

Африки 760,2 717,4 – – – – – 717,4 23,8  741,2  

 3. Деятельность по ин-

формированию и по-

вышению осведомлен-

ности общественности 

в поддержку Нового 

партнерства в интере-

сах развития Африки 1 207,9 1 254,9 – – – – – 1 254,9 33,4  1 288,3  

 Итого, 1 7 289,2 7 985,9 – – – – – 7 985,9 234,1  8 220,0  

 

 

 2) Внебюджетные ресурсы 
 

 

 
Расходы  

за 2019 год 

Смета на 

2020 год  
Смета на 

2021 год 

     
Программа работы     

 1. Координация глобаль-

ной информационно-

пропагандистской дея-

тельности и под-

держки в связи с Но-

вым партнерством в 

интересах развития 

Африки 3 285,0 3 724,0  2 963,5 

 Итого, 2 3 285,0 3 724,0  2 963,5 

 Всего 10 574,2 11 709,9  11 183,5 
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Таблица 11.13 

Изменение числа должностей в разбивке по компонентам и подпрограммам 
 

  Регулярный бюджет 
 

 

 

Утвержденная 

численность 
на 2020 год 

Изменения 

Предлагае-

мая чис-
ленность 

на 2021 год 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/рас-

ширенные 
мандаты Прочее   Итого 

       
Программа работы       

 1. Координация глобальной информационно-

пропагандистской деятельности и поддержки 

в связи с Новым партнерством в интересах 

развития Африки 31 – – – – 31 

 2. Региональная координация и поддержка Но-

вого партнерства в интересах развития Аф-

рики 5 – – – – 5 

 3. Деятельность по информированию и повы-

шению осведомленности общественности в 

поддержку Нового партнерства в интересах 

развития Африки 7 – – – – 7 

 Итого 43 – – – – 43 

 Всего 43 – – – – 43 

 

 

Таблица 11.14 

Изменение объема финансовых и кадровых ресурсов в разбивке по категориям  

(В тыс. долл. США/число должностей)  
 

 

 
Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 
(до пере-

счета) 

Технические 

корректи-

ровки 

Новые/ 

расширенные 

мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с долж-

ностями 6 484,5 6 646,9 – – – –  – 6 646,9 

Расходы, не связанные 

с должностями 804,7 1 339,0 – – – –  – 1 339,0 

 Всего 7 289,2 7 985,9 – – – –  – 7 985,9 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов и 

выше  33 – – – – – 33 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  10 – – – – – 10 

 Всего  43 – – – – – 43 
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Рисунок 11.VI 

Распределение предлагаемого на 2021 год объема ресурсов (до пересчета) 

(Число должностей/в тыс. долл. США) 
 

 

 

 

  Программа работы 
 

 

 11.72 В соответствии с Повесткой дня на период до 2030 года, в частности с учетом задачи 12.6 

целей в области устойчивого развития, рекомендующей организациям отражать информацию 

о рациональном использовании ресурсов в своих отчетах, и в соответствии с межсектораль-

ным мандатом, изложенным в пункте 19 ее резолюции 72/219 Генеральной Ассамблеи, Канце-

лярия внедряет методы экологического менеджмента в свою деятельность. В 2019 году Кан-

целярия Специального советника по Африке продолжает снижать углеродную составляющую 

в своей работе путем сокращения объема используемой фотокопировальной бумаги и объема 

печатаемых документов, что в свою очередь позволило также снизить углеродную составляю-

щую всей Организации. В 2021 году Канцелярия будет продолжать эту практику и продолжит 

также снижать углеродную составляющую в своей работе, в том числе путем дальнейшего 

введения в действие онлайновой платформы, которая будет служить центром накопления зна-

ний для целей активного обмена инструментами, передовой практикой и методиками монито-

ринга, разработанными международными организациями, научно-исследовательскими учре-

ждениями, неправительственными организациями/экспертно-аналитическими центрами и 

государствами-членами, а также для целей поддержания стратегического взаимодействия и 

контактов между этими заинтересованными сторонами.  

 11.73 Информация о соблюдении правил в отношении своевременного представления документации 

и предварительного бронирования авиабилетов, приводится в таблице 11.15. Канцелярия Спе-

циального советника делает все возможное, чтобы обеспечить своевременное представление 

заявок на поездки, в том числе разрабатывая стандартные оперативные процедуры и контроль-

ные перечни в качестве меры по повышению степени соблюдения установленных требований.  

 11.74 В дальнейшем Канцелярия Специального советника предприняла шаги для более строгого со-

блюдения правила предварительного бронирования авиабилетов. В Канцелярии повысился 

уровень информированности сотрудников и руководителей о необходимости обращения 

вспять нынешних тенденций, в том числе через содействие заблаговременному планированию 

участия в совещаниях. Благодаря усовершенствованным информационным панелям управле-

ния теперь можно получать информацию о соблюдении правила предварительного брониро-

вания авиабилетов в режиме реального времени, и старшее руководство регулярно отслежи-

вает прогресс и, таким образом, имеет больше возможностей для принятия необходимых кор-

ректирующих мер для повышения эффективности работы. Совместно с партнерами 

1

8

1

1

12

10

6

2

1

1

МР

ОО (ПР)

ОО (ВР)

С-2

С-3

С-4

С-5

Д-1

Д-2

ЗГС

Ресурсы, 
связанные с 

должностями
6 646,9

Ресурсы, не 
связанные с 

должностями
1 339,0

13,1

10,7

56,3

292,7

275,2

180,7

345,2

3,9

161,2

Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала

Консультанты 

Эксперты

Представительские расходы

Прочие расходы по персоналу 

Распределение должностей

43 должности
Распределение финансовых ресурсов

7 985,9 тыс. долл. США

Распределение финансовых ресурсов, 

не связанных с должностями 

1 339,0 тыс. долл. США

https://undocs.org/ru/A/RES/72/219
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Канцелярия взаимодействовала с организаторами совещаний, на которые она приглашена, а  

также с участниками совещаний, организуемых ею, в целях более своевременного представ-

ления документации. Помимо этого, Канцелярия тесно сотрудничает с Административной 

канцелярией, с тем чтобы упорядочить требования к выдаче разрешений на поездки, установ-

ленные в существующих правилах и положениях, регулирующих официальные поездки. 

 

Таблица 11.15 

Показатели соблюдения правил  

(В процентах) 
 

 

 

Запланированный 

показатель 

на 2019 год 

Фактический 

показатель 

за 2019 год 

Запланированный 

показатель 

на 2020 год 

Запланированный 

показатель 

на 2021 год 

     
Своевременное представление документации 100 100 100 100 

Авиабилеты, приобретенные не менее чем за 2 недели 

до начала поездки 100 25 60 65 

 

 

 11.75 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 

7 985 900 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой ассигнований на 

2020 год. Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 2021 год объема ре-

сурсов приводится на рисунке 11.VII. 

 

Рисунок 11.VII 

Распределение предлагаемого на 2021 год объема ресурсов по подпрограммам  

(В млн долл. США) 
 

 

 

 

  Подпрограмма 1 

  Координация глобальной информационно-пропагандистской 

деятельности и поддержки в связи с Новым партнерством 

в интересах развития Африки 
 

 

 11.76 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 

6 013 600 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой ассигнований на 

2020 год. Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 2021 год объема ре-

сурсов приводится в таблице 11.16 и на рисунке 11.VIII. 

 

  1,0   2,0   3,0   4,0   5,0   6,0   7,0

1. Координация глобальной информационно-
пропагандистской деятельности и поддержки в связи 

с Новым партнерством в интересах развития Африки

2. Региональная координация и поддержка Нового 
партнерства в интересах развития Африки

3. Деятельность по информированию и повышению 
осведомленности общественности в поддержку 

Нового партнерства в интересах развития Африки
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Таблица 11.16 

Подпрограмма 1: изменения в объеме финансовых и кадровых ресурсов  

(В тыс. долл. США/число должностей)  
 

 

 
Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 
(до пере-

счета) 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширенные 
мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с долж-

ностями 4 885,7  5 132,9 – – – – – 5 132,9 

Расходы, не связанные 

с должностями 435,4  880,7  – – – – – 880,7  

 Всего 5 321,1  6 013,6 – – – – – 6 013,6 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов и 

выше  25 – – – – – 25 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  6 – – – – – 6 

 Всего  31 – – – – – 31 

 

 

Рисунок 11.VIII 

Подпрограмма 1: распределение предлагаемого на 2021 год объема ресурсов (до пересчета)  

(Число должностей/в тыс. долл. США)  
 

 

 

 

 

  Подпрограмма 2  

  Региональная координация и поддержка Нового партнерства 

в интересах развития Африки 
 

 

 11.77 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 717 400 долл. 

США, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой ассигнований на 2020 год. Допол-

нительная информация о распределении предлагаемого на 2021 год объема ресурсов приво-

дится в таблице 11.17 и на рисунке 11.IX.  
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1

9

7

4

2

1

1

ОО (ПР)

ОО (ВР)

С-2

С-3

С-4

С-5

Д-1

Д-2

ЗГС

Ресурсы, 
связанные с 

должностями
5 132,9

Ресурсы, не 
связанные с 

должностями
880,7

9,2

5,1

51,4

132,5

228,0

131,2

272,2

3,9

47,2

Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала

Консультанты 

Эксперты

Представительские расходы

Прочие расходы по персоналу 

Распределение должностей

31 должность
Распределение финансовых ресурсов

6 013,6 тыс. долл. США
Распределение ресурсов, 

не связанных с должностями

880,7 тыс. долл. США
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Таблица 11.17  

Подпрограмма 2: изменения в объеме финансовых и кадровых ресурсов  

(В тыс. долл. США/число должностей)  
 

 

 
Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 
(до пере-

счета) 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширенные 
мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с долж-

ностями 532,3  489,7 – – – – – 489,7 

Расходы, не связанные 

с должностями 227,9  227,7 – – – – – 227,7 

 Всего 760,2  717,4 – – – – – 717,4 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов и 

выше  4 – – – – – 4 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  1 – – – – – 1 

 Всего  5 – – – – – 5 

 

 

Рисунок 11.IX 

Подпрограмма 2: распределение предлагаемого на 2021 год объема ресурсов (до пересчета)  

(Число должностей/в тыс. долл. США)  
 

 

 

 

 

 

  Подпрограмма 3  

  Деятельность по информированию и повышению 

осведомленности общественности в поддержку Нового 

партнерства в интересах развития Африки 
 

 

 11.78 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2021 год составляет 

1 254 900 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с суммой ассигнований на 

2020 год. Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 2021 год объема ре-

сурсов приводится в таблице 11.18 и на рисунке 11.X. 
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МР

С-3

С-4

С-5

Ресурсы, 
связанные с 

должностями
489,7

Ресурсы, не 
связанные с 

должностями
227,7

33,0

36,8

49,5

73,0

35,4

Услуги подряда

Поездки персонала

Консультанты 

Эксперты

Прочие расходы по персоналу 

Распределение должностей

5 должностей

Распределение финансовых ресурсов

717,4 тыс. долл. США
Распределение ресурсов, 

не связанных с должностями

227,7 тыс. долл. США
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Таблица 11.18 

Подпрограмма 3: изменения в объеме финансовых и кадровых ресурсов  

(В тыс. долл. США/число должностей)  
 

 

 
Расходы за 

2019 год 

Ассигнования  

на 2020 год 

Изменения 
Смета  

на 2021 год 
(до пере-

счета) 

Технические 

корректи-
ровки 

Новые/ 

расширенные 
мандаты Прочее  Итого В процентах  

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов     

Расходы, связанные с долж-

ностями 1 066,5  1 024,3 – – – – – 1 024,3 

Расходы, не связанные 

с должностями 141,4 230,6 – – – – – 230,6 

 Всего 1 207,9  1 254,9 – – – – – 1 254,9 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов и 

выше  4 – – – – – 4 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  3 – – – – – 3 

 Всего  7 – – – – – 7 

 

 

Рисунок 11.X  

Подпрограмма 3: распределение предлагаемого на 2021 год объема ресурсов (до пересчета)  

(Число должностей/в тыс. долл. США)  
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ОО (ПР)

С-3

С-4

С-5

Ресурсы, 
связанные с 

должностями
1 024,3

Ресурсы, не 
связанные с 

должностями
230,6

3,9

5,6

4,9

127,2

10,4

78,6

Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала

Прочие расходы по персоналу 

Распределение должностей

7 должностей
Распределение финансовых ресурсов

1 254,9 тыс. долл. США

Распределение ресурсов, 

не связанных с должностями

230,6 тыс. долл. США
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Приложение I 
 

  Организационная структура и распределение 
должностей на 2021 год 
 

 

 

 

Сокращения: ОО (ПР) — категория общего обслуживания (прочие разряды); ОО (ВР) — категория 

общего обслуживания (высший разряд); МР — местный разряд; РБ — регулярный бюджет;  

ЗГС — заместитель Генерального секретаря. 
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Приложение II  
 

  Краткая информация о мерах, принятых для 
выполнения соответствующих рекомендаций 
надзорных органов  
 

 

Краткое изложение рекомендации Меры, принятые для выполнения рекомендации 

  Консультативный комитет по административным 

и бюджетным вопросам (A/74/7) 

 

Консультативный комитет напоминает, что Генераль-

ная Ассамблея неоднократно выражала обеспокоен-

ность по поводу низкого показателя соблюдения ди-

рективы о применении правила о заблаговременном 

приобретении билетов (см. также A/73/779, п. 16). 

Ввиду крайне низких показателей соблюдения этого 

правила в Канцелярии Специального советника по 

Африке Комитет выражает надежду на то, что Канце-

лярия уделит этому вопросу приоритетное внимание, 

с тем чтобы обеспечить лучшее планирование офици-

альных поездок в будущем. Отмечая, что Канцелярия 

поставила амбициозные цели на 2019 и 2020 годы, 

Комитет в то же время считает, что для достижения 

таких целей должны быть также разработаны кон-

кретные планы и стратегии, и выражает надежду, что 

Генеральный секретарь включит информацию о таких 

планах в его доклад о следующем бюджете (п. IV.42). 

Меры, принятые Канцелярией Специального совет-

ника по Африке в целях повышения показателя со-

блюдения директивы о применении правила о за-

благовременном приобретении билетов, изложены 

в пункте 11.74 настоящего доклада. 

 

 

https://undocs.org/ru/A/74/7
https://undocs.org/ru/A/73/779

