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 تصدير 
تنظيم ، خضــــع إطار دعم الأمم المتحدة للشــــراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا لتيييرات هيكلية كبيرة. وبدأ تنفيذ إعادة 2019خلال عام  

عادة هيكلة ركيزة الســــــــلام والأمن في الأمم المتحدة. واعتمد الاتحاد الأفريقي الوثائق التأســــــــيســــــــية ل وكالة الاتحاد منظومة الأمم المتحدة الإنمائية وا 
يها. وأدت الموافقة في : أفريقيا التي نصــــــبو إل2063الأفريقي للتنمية، التي يقصــــــد بها أن تكون وســــــيلة لتحســــــين تنفيذ خطة الاتحاد الأفريقي لعام 

، وهي مخطط أفريقيا وخطتها الرئيســــية لتحويل القارة إلى القوة العالمية في المســــتقبل، إلى الشــــرو  في تيييرات 2063على خطة عام  2015 عام
قتصــــادية والاجتماعية وحقوق بعيدة المدى. وقد أدخلت رؤية أفريقيا التي نصــــبو إليها منظورا جديدا أبرز الصــــلات بين الســــلام والأمن والتنمية الا

الجديدة من   الإنســان والمســاعدة الإنســانية. ويؤثر هذا المنظور الجديد بشــكل مباشــر على الكيفية التي تقدم بها كيانات الأمم المتحدة الدعم للشــراكة
ــامل لتنم أجل تنمية أفريقيا بوجه عام، ية أفريقيا. ولذلك، يكتســـــــي دعم الشـــــــراكة وكذلك بوجه خاص، على هذا البرنامج الذي يركز على الدعم الشـــــ

 .2063الجديدة من أجل تنمية أفريقيا أهمية أكبر تتمثل في دعم الرؤية الشاملة لخطة عام 

ــق  وفي ضـــــوء هذا المشـــــهد المتيير، كان من الضـــــروري أن  يقوم البرنامج المســـــؤول عن كفالة تقديم دعم الأمم المتحدة المنســـــق والمتســـ
ريقيا بتكييف اســــتجابته للظروف الجديدة. وفي هذا الصــــدد، أُجري تقييم مســــتقل لمكتا المســــتشــــارة الخاصــــة لشــــؤون أفريقيا في والمتكامل لتنمية أف

، أعقبه اســـــــــتعراا وظيفي جارو حاليا، وذلك بهدف تعزيز مواطن قوته وميزاته النســـــــــبية ومعالجة الثيرات في تنفيذ ولايته. وفي الوقت 2018 عام
ــه، أجرى فريق ا ــعيد الإقليمي، بهدف تجديد الهياكل نفسـ ــا لمنظومة الأمم المتحدة الإنمائية على الصـ ــتعراضـ ــتعراا داخلي تابع ل مم المتحدة اسـ سـ

. وبالإضـافة إلى ذلك، أجرى مكتا خدمات الرقابة الداخلية تقييما 2030الإقليمية من أجل تحسـين الدعم المقدم لتنفيذ خطة التنمية المسـتدامة لعام 
ة . وفي حين لم يكن التقرير والتوصـيات الصـادرة عن المكتا قد قدمت رسـميا إلى الكيانات الثلاثة التي تنفذ هذا البرنامج تمكتا المسـتشـار للبرنامج

دارة التواصـل العالمي  في وقت كتابة هذا التقرير، فلن المناقشـات التي أثيرت ل العملية طوا الخاصـة لشـؤون أفريقيا، واللجنة الاقتصـادية لأفريقيا، وا 
ــاليا عمل البرنامج لإتاحة مزيد من التنســــيق وتبادل المعلومات فيما بين كيانات البرنامج وتح ســــين أفضــــت بالفعل إلى ترتيبات وتعديلات على أســ

 فهم التحديات والفرص المقبلة. 

ورة أعلاه. ولكن تصــــميمنا على مواصــــلة وفي هذا الصــــدد، قد يتطلا مقترب البرنامج الحالي تعديلات بمجرد الانتهاء من العمليات المذك 
 تا.تعزيز دعم الأمم المتحدة لتنمية أفريقيا، ولا سيما في عقد الأمم المتحدة للعمل من أجل تحقيق أهداف التنمية المستدامة، لا يزال ثاب 

 أفريقيا. وســتؤدي زيادة الربط/، ســتواصــل كيانات البرنامج تيســير الاتســاق والتنســيق في عمل منظومة الأمم المتحدة في  2021وفي عام  
المعنية بالشـؤون الأفريقية ولليات التنسـيق الإقليمي إلى زيادة الفعالية وتبادل الأنشـطة. وسـيؤدي هذا   التفاعل بين فرقة العمل المشـتركة بين الإدارات

المتحدة الأخرى في أفريقيا. وعلى وجه الخصـــــوص، ســـــيســـــهم النهج الجديد أيضـــــا إلى تمكين البرنامج من توفير قيمة مضـــــافة لعمل كيانات الأمم 
ــد الثيرات وتعزيز الروابط بين الركـائز الثلا  لعمـل الأمم المتحـدة في إثراء الخـدمـا ت التي تقـدمهـا تعزيزُ القـدرات البحثيـة والتحليليـة الراميـة إلى ســــــــــــ

لمؤســســات القارية والإقليمية والمحلية الأفريقية، وعموم الجمهور. وســتؤدي كيانات البرنامج إلى كيانات الأمم المتحدة الأخرى، والدول الأعضــاء، وا
ــاريع القائمة على إحدا   زيادة التكامل بين أنشـــــطة ومحاور تركيز كل من الكيانات البرنامجية الثلاثة وزيادة الاهتمام الموجه نحو المبادرات والمشـــ

 ستفادة من مواطن قوة كل كيان من الكيانات.التأثير إلى اتخاذ إجراءات أكثر كفاءة واتساقا، مع الا

وستستفيد هذه الجهود أيضا من أنشطة الدعوة والاتصالات والتوعية التي يضطلع بها البرنامج. وسيؤدي اتباُ  نهج أكثر تكاملا فيما بين   
لى توجيه اهتمام الجهات   صــاحبة المصــلحة والجمهور بوجه عام إلى المســائل الكيانات الثلاثة إلى مضــاعفة أثر التعاون الخارجي العام للبرنامج وا 

 ، ستظل أنشطة البرنامج لها هدف شامل واحد، وهو إسما  صوت أفريقيا في الأمم المتحدة.2021الرئيسية. وخلال عام 
 

 غاواناس  بيينسي تتوقيع 
 وكيلة الأمين العام والمستشارة الخاصة لشؤون أفريقيا

 



 التعاون الدولي لأغراض التنمية الجزء الرابع
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 2019والأداء البرنامجي لعام   2021الخطة البرنامجية المقترحة لعام  -   ألف  

 التوجه العام   

 الولايات والمعلومات الأساسية  

مكتا المســتشــارة الخاصــة لشــؤون أفريقيا مســؤول عن مســاعدة الأمين العام في تنســيق العمل الذي تقوم به الأمم المتحدة بشــأن  11-1 
دولي لتنمية الصـلات فيما بين السـلام والأمن وحقوق الإنسـان والتنمية في أفريقيا وتحقيق التكامل بينه ومواءمته، وتعزيز الدعم ال

أفريقيا وأمنها وتيســــير المداولات الحكومية الدولية بشــــأن أفريقيا على المســــتوى العالمي، ولا ســــيما تلك المتعلقة بالشــــراكة الجديدة 
نة الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا. واللج - ‘وكالة الاتحاد الأفريقي للتنمية’من أجل تنمية أفريقيا، التي تحولت مؤخراً إلى 

ــاء، ودعم التكامل الإقليمي وتشـــــــجيع  ــادية والاجتماعية لدولها الأعضـــــ ــادية لأفريقيا مســـــــؤولة عن تعزيز التنمية الاقتصـــــ الاقتصـــــ
التعاون الدولي من أجل تنمية أفريقيا. وتتولى إدارة التواصــل العالمي التوعية على الصــعيد الدولي بالحالة الاقتصــادية والســياســية 

يا، وكذلك بالجهود التي تبذلها أفريقيا والأمم المتحدة والمجتمع الدولي لتعزيز الانتعاش الاقتصـــادي والتنمية  والاجتماعية في أفريق
ــتدامة. وولايات  ــراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا وتحقيق أهداف التنمية المســ ــعياً لتحقيق أهداف الشــ ــتدامة في المنطقة ســ المســ

ــارة الخاصــــــة واللجنة الاقت  ــتشــــ ــتمدة من الأولويات المحددة في القرارات مكتا المســــ دارة التواصــــــل العالمي مســــ ــادية لأفريقيا وا  صــــ
وقرار المجلس الاقتصــــــادي  66/293  و 57/300و   57/7والمقررات المتخذة في هذا الصــــــدد، بما فيها قرارات الجمعية العامة 

  .25-ألف تد 671والاجتماعي 

ــأن أفريقيا، بما في ذلك إعداد تحليلات أكثر  11-2  ــاق والتمزر في عمل الأمم المتحدة بشـــــــ ــتمرة إلى مزيد من الاتســـــــ وهناك حاجة مســـــــ
مجالات السلام والأمن والتنمية في أفريقيا وتوفير الاستجابات لها، بما يتسق مع رؤية الأمين   شملاتساقاً وتكاملا للقضايا التي ت 

العام لمسـألة تحقيق الاتسـاق بين الركائز والوقاية الاسـتباقية. وهناك أيضـاً حاجة مسـتمرة إلى تعزيز الجهود والصـكوك والأولويات 
ــكل م لى القيام بشــــــ ــكل كاف وا  ــتمر بمواءمة جهود الأمم المتحدة وغيرها من الجهود الدولية المبذولة في الأفريقية ودعمها بشــــــ ســــــ

 أفريقيا مع أولويات الدول الأعضاء الأفريقية.

 
 2021الاستراتيجية والعوامل الخارجية لعام   

ــتواصــــــل الكيانات الثلاثة المســــــؤولة عن تنفيذ البرنامج دعم تنمية أفريقيا  11-3  ــياق المبين أعلاه، ســــ من خلال اتخاذ إجراءات في الســــ
منســـــقة ومتكاملة في خمســـــة مجالات هي: تقديم الدعم إلى الدول الأعضـــــاءي والرصـــــد والتقييمي والاتصـــــال والدعوةي والتنســـــيقي 

 ومعالجة الثيرات.

الترابط   وســــــيؤدي تحقيق التكامل الأوثق في مجالي البح  والتحليل، ووضــــــع مقترحات ســــــياســــــاتية تولي الاعتبار الكامل لأوجه 11-4 
بين ركائز الســـــــلام والأمن، والتنمية، وحقوق الإنســـــــان، وتراعي القضـــــــايا الجنســـــــانية والشـــــــبابية، بالنظر إلى الخصـــــــائص  فيما

الديميرافية للقارة، إلى تمكين عمليات صـــــــنع القرار من مراعاة أثرها المتبادل ومعالجة الثيرات القائمة والمحتملة في جهود الأمم 
 الدولي. المتحدة والمجتمع

وســـــيؤدي رصـــــد التزامات وأنشـــــطة الحكومات الأفريقية وشـــــركائها الدوليين، بما في ذلك منظومة الأمم المتحدة، التي تركز على  11-5 
، وتقييم أثر هذه الالتزامات والأنشـطة، إلى تعزيز المسـاءلة المتبادلة 2063وخطة عام   2030تنفيذ خطة التنمية المسـتدامة لعام 

 .2063ي التعجيل بتحقيق أهداف التنمية المستدامة وتطلعات خطة عام والمساعدة ف

https://undocs.org/ar/A/RES/57/7
https://undocs.org/ar/A/RES/57/7
https://undocs.org/ar/A/RES/57/300
https://undocs.org/ar/A/RES/57/300
https://undocs.org/ar/A/RES/66/293
https://undocs.org/ar/A/RES/66/293
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ــتنطوي على تيســــير  11-6  ــتند جهود التنســــيق إلى نتائج أنشــــطة التحليل والرصــــد والتقييم المضــــطلع بها في إطار البرنامج. وســ ــتســ وســ
ــاق، وتعزيز التكامل، وتجنا الازدواجية، ومواءمة نُهج منظومة الأمم المتحدة و  ــلحة الاتسـ ــاحبة المصـ الجهات الدولية الأخرى صـ

 مع وجهات نظر الدول الأعضاء الأفريقية.

 2030وســــــيشــــــمل الدعم المقدَّم إلى الدول الأعضــــــاء الســــــعي إلى تعزيز قدرات الدول الأعضــــــاء الأفريقية على تنفيذ خطة عام  11-7 
ــد تنفيذهما، وتيســـير مشـــاركتها في مختلف العمليات الحك 2063وخطة عام  ومية الدولية، فضـــلا عن تعزيز إدماج وجهات ورصـ

 النظر الأفريقية في المناقشات الحكومية الدولية في مختلف المجالات.

وســــتســــتفيد أنشــــطة الاتصــــال والدعوة من الجهود المبذولة في إطار مســــارات العمل الأخرى من أجل إبراز الأصــــوات والمواقف  11-8 
المزيد من الدعم لتنمية أفريقيا، ووضــع اســتراتيجيات الاتصــالات العالمية بشــأن القضــايا الأفريقية والدولية، والمســاعدة في حشــد  

 ذات الأولوية التي تؤثر على أفريقيا، لا سيما في ضوء عقد عمل الأمم المتحدة. 

 إلى افتراضات التخطيط التالية: 2021وفيما يتعلق بالعوامل الخارجية، تستند الخطة الشاملة لعام  11-9 

 استمرار الدعم المالي والتقني من المجتمع الدولي للتنمية المستدامة في أفريقياي تأ   

اســــتمرار المشــــاركة النشــــطة لكيانات الأمم المتحدة في فرقة العمل المنشــــطة المشــــتركة بين الإدارات المعنية بالشــــؤون  تا   
 الأفريقية ومشاركة الدول الأعضاء في سلسلة حوارات أفريقياي

طار العمل المشترك  تج    استمرار تفعيل إطار الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي المشترك لتعزيز الشراكة في السلام والأمن وا 
، فضـــــــلا عن إطار 2030وخطة التنمية المســـــــتدامة لعام  2063بين الاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة لتنفيذ خطة عام 

المتحدة بشــأن حقوق الإنســان، باعتبارها الوســائل الرئيســية لإضــفاء الطابع العمل المشــترك بين الاتحاد الأفريقي والأمم 
 المؤسسي على التعاون بين المنظمتيني

التزام المنظمات التي تعمل على قضــــــــايا التنمية الأفريقية والاتحاد الأفريقي بتنفيذ الأنشــــــــطة والبرامج المشــــــــتركة دعماً  تد   
 الجديدة من أجل تنمية أفريقيا. والشراكة 2030وخطة عام  2063لخطة عام 

ــبيل المثال،  11-10  ــاء. فعلى ســــ ــتهدفة ونتائجه، عند الاقتضــــ ــطته التنفيذية ومنجزاته المســــ ــاني في أنشــــ ويراعي البرنامج المنظور الجنســــ
ز بوجه يراعي مكتا المســــتشــــارة الخاصــــة المنظور الجنســــاني في جميع الوثائق التحليلية والســــياســــاتية التي يصــــدرها، مع التركي 

خاص على أهمية قضـايا السـلام والأمن والتنمية بالنسـبة لتمكين النسـاء والفتيات، ويقوم في إطار الأنشـطة التي يضـطلع بها في 
مجال الدعوة، بتنظيم مناســــــــبات محددة تركز على حقوق المرأة والتحديات التي تواجهها النســــــــاء في جهودهن الرامية إلى تعزيز  

بلدانهن. ويشــارك المكتا بنشــاط أيضــا في المناســبات الجانبية المتعلقة بالمســائل الجنســانية وتمكين المرأة التنمية المســتدامة في 
ويشـترك في تنظيمها مع شـركائه الاسـتراتيجيين خلال الدورات السـنوية للجنة وضـع المرأة التي تُعق د في مقر الأمم المتحدة. وفي 

ــمن الإنجاز ال2إطار البرنامج الفرعي   ــاملة في عمل ، يتضــ ــايا الشــ ــل بالمباده التوجيهية المتعلقة بلدماج القضــ ــتهدف المتصــ مســ
رشـــادات بشـــأن ضـــمان دمج الشـــواغل الجنســـانية في مختلف المجموعات من  للية التنســـيق الإقليمي لمجموعات أفريقيا مباده وا 

تحـاد الأفريقي للتنميـة، بمـا في ذلـك الـدفع نحو حيـ  إيجـاد وتقـديم دعم الأمم المتحـدة لتنفيـذ أولويـات الاتحـاد الأفريقي ووكـالـة الا
ــيق الإقليمي لأفريقيا حلقة  ــنوية ملية التنسـ ــمل الدورة السـ ــتشـ ــا نو  الجنس. وعلاوة على ذلك، سـ ــنفة بحسـ ــاءات مصـ إعداد إحصـ

ة. وأخيراً، نقاش واحدة على الأقل تخصـــص للقضـــايا الجنســـانية، وســـيكون التوازن بين الجنســـين مكفولا في تشـــكيلة فريق المناقش ـــ
، تشـــــــجع إدارة التواصـــــــل العالمي المســـــــاواة بين الجنســـــــين وتمكين المرأة عن طريق إنتاج ونشـــــــر 3وفي إطار البرنامج الفرعي 

، التي تركز على المرأة والمســـاواة بين الجنســـين وعن طريق التشـــجيع Africa Renewalمنتجات الاتصـــال، بما في ذلك مجلة  
جال في جميع منتجاتها المتعددة الوســائط وحملاتها الترويجية ومناســباتها. وتحاول الإدارة أيضــاً على حضــور متوازن للنســاء والر 

مكافحة القوالا النمطية الجنســانية والتمييز ضــد المرأة من خلال تقديم مجموعة واســعة من وجهات النظر البديلة والحرص على 
 اسباتها.إبراز أصوات النساء في منتجاتها وحملاتها الإعلامية ومن 
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وفيما يتعلق بالتعاون مع الكيانات الأخرى، ستواصل الكيانات الثلاثة التي تنفذ البرنامج العمل  بشكل وثيق مع مؤسسات الاتحاد  11-11 
ــية الاتحاد الأفريقي، ووكالة الاتحاد الأفريقي للتنمية  ــيا، بما في ذلك مفوضـ ــريكا رئيسـ ــفه شـ ــراكة الجديدة من  -الأفريقي بوصـ الشـ

ــاديـة الإقليميـة الأفريقيـة، من بين جهـات أخرى.  أجـل تنميـة أفريقيـا، وامليـة الأفريقيـة لاســــــــــــــتعراا الأقران، والجمـاعـات الاقتصــــــــــــ
دارة التواصـــل العالمي  وبالإضـــافة إلى ذلك، ســـيواصـــل مكتا المســـتشـــارة الخاصـــة لشـــؤون أفريقيا واللجنة الاقتصـــادية لأفريقيا وا 

الدول الأعضـــــــــــاء والمنظمات الدولية والمجتمع المدني والقطا  الخاص والجهات الأكاديمية تعزيز الشـــــــــــراكات مع مجموعة من 
 صاحبة المصلحة وغيرها لتعزيز النهج المشتركة وأوجه التمزر في جهودها الرامية إلى دعم تنمية أفريقيا.

بين الإدارات المعنية بالشــــؤون الأفريقية العمل وفيما يتعلق بالتنســــيق والاتصــــال بين الوكالات، ســــتواصــــل فرقة العمل المشــــتركة  11-12 
بوصــــــــفها أداة لتيســــــــير توافق امراء وتعزيز التكامل والاتســــــــاق في الجهود التي تبذلها كيانات الأمم المتحدة لدعم تنمية أفريقيا.  

أوجه التكامل مع وعلى وجه الخصـوص، سـتسـعى فرقة العمل، بوصـفها المنبر الرئيسـي للتنسـيق على مسـتوى المقر، إلى تحقيق  
لليات التنســـــيق الإقليمي التابعة لكيانات الأمم المتحدة في الميدان من أجل تعزيز الاتســـــاق والكفاءة في إجراءات الأمم المتحدة، 
وكذلك كفالة مواءمتها مع اســتراتيجيات الأمم المتحدة العالمية في مجال الاتصــال. وســيتعزز هذا التكامل أيضــا عن طريق زيادة 

 ون مع مكتا التنسيق الإنمائي، مما سيؤدي إلى زيادة إشراك نظام المنسقين المقيمين في أنشطة البرنامج. التعا

 
 الولايات التشريعية  

 ترد في القائمة أدناه جميع الولايات المسندة إلى البرنامج. 11-13 

 قرارات الجمعية العامة
 تعزيز الأمم المتحدة: برنامج لإجراء المزيد من التيييرات  300/ 57
 للية رصد لاستعراا تنفيذ الالتزامات المتعلقة بتنمية أفريقيا 293/ 66

خطــة عمــل أديس أبــابــا الصـــــــــــــــادرة عن المؤتمر الــدولي الثــالــ   313/ 69
 بابا لتمويل التنمية تخطة عمل أديس أ

 2030تحويل عالمنا: خطة التنمية المستدامة لعام  1/ 70
 

 قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي
 اللجنة الاقتصادية لأفريقيا إنشاء   25-تد ألف 671

 
 قرارات مجلس الأمن

دعم المبــادرات الإقليميــة ودون الإقليميــة المتعلقــة بـأفريقيــا وتعزيز    1998ت  1197
عمليــة التنســــــــــــــيق بين الأمم المتحــدة والمنظمــات الإقليميــة ودون  

 السلمالإقليمية في مجال منع المنازعات وصون 

 التعاون بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي     2012ت  2033
 استعراا هيكل الأمم المتحدة لبناء السلام    2016ت  2282

  
 المنجزات المستهدفة  

 .2021-2019قائمة بجميع المنجزات المستهدفة الشاملة، حسا الفئة والفئة الفرعية للفترة  1-11ترد في الجدول  11-14 

 
  

https://undocs.org/ar/A/RES/57/300
https://undocs.org/ar/A/RES/57/300
https://undocs.org/ar/A/RES/66/293
https://undocs.org/ar/A/RES/66/293
https://undocs.org/ar/A/RES/69/313
https://undocs.org/ar/A/RES/69/313
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
https://undocs.org/ar/S/RES/1197(1998)
https://undocs.org/ar/S/RES/2033(2012)
https://undocs.org/ar/S/RES/2282(2016)
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 1-11الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2021-2019المنجزات المستهدفة الشاملة للفترة 

 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 5 5 5 5 تعدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلا  ساعات تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات   
 1 1 1 1 الإدارة والميزانيةاجتماعات اللجنة الاستشارية لشؤون  - 1  
 1 1 1 1 اجتماعات لجنة البرنامج والتنسيق - 2  
 1 1 1 1 الخامسةاجتماعات اللجنة  - 3  
 2 2 2 2 اجتماعات المجلس الاقتصادي والاجتماعي بشأن البنود المتصلة بتنمية أفريقيا - 4  

   
 أنشطة التقييم  

 :2019بالتقييمات التالية التي أنجزت في عام  2021البرنامجية لعام استرشدت الخطة  11-15 

 ، تقييم ذاتي لمكتا المستشارة الخاصة لشؤون أفريقيا أجراه متعاقد مستقلي1في إطار البرنامج الفرعي  تأ   

 مات الرقابة الداخلية. أيضا، تقييمات منتظمة للبرنامج صادر بها تكليف أجراها مكتا خد 1في إطار البرنامج الفرعي   تا   

ــار إليها أعلاه في الخطة البرنامجية لعام  11-16  ــية في 2021وقد روعيت نتائج التقييمات المشـ ــاسـ ــية كانت أسـ فرت رؤى رئيسـ ، حي  و 
ــارة الخاصـــة في  ــتشـ ــتراتيجي التي اضـــطلع بها مكتا المسـ معالجة مواطن الضـــعف وتعزيز مواطن القوة في عملية التخطيط الاسـ

ــابق،  حدا  الأثر، على الســ ــتراتيجية وتعزيز التركيز القائم على النتائج وا  ــر الاســ مما أدى إلى زيادة الترابط داخل مختلف عناصــ
النحو المبين في الفر  المتعلق بالاســــتراتيجية أدناه. وعلى الرغم من أن التقارير الرســــمية للتقييمات المشــــار إليها أعلاه صــــدرت 

، 2021الميزانيـة المقترحـة، ومن ثم، لم تُـدمج نتـائجهـا بـالكـامـل في الخطـة البرنـامجيـة لعـام  خلال مراحـل لاحقـة من إعـداد هـذه
الاســــتنتاجات الأولية للتقييمات يســــرت تحديد مجالات العمل المشــــتركة للبرامج الفرعية الثلاثة وأوجه التكامل بين أنشــــطتها،  فلن
النحو المبين في الفر  الســـــــــابق المتعلق بالاســـــــــتراتيجية والعوامل أدى إلى مزيد من الاتســـــــــاق في التخطيط البرنامجي على  مما

. وعلاوة على ذلك، فلن تحليل أثر أنشــــــطة المكتا وأوجه القصــــــور التي تعتريه قد أثر تأثيرا مباشــــــرا على 2021الخارجية لعام 
 لنتائج.، مما أدى إلى زيادة فعالية النهج القائم على ا2021أنوا  مقاييس الأداء المقترحة لعام 

، ســيجري مكتا المســتشــارة الخاصــة تقييما ذاتيا لأنشــطة الدعوة العالمية التي يضــطلع بها، ولا ســيما دوره 2021 وبالنســبة لعام 11-17 
 بوصفه مشاركا في تنظيم مؤتمر طوكيو الدولي المعني بالتنمية في أفريقيا.

 
 برنامج العمل  

 1البرنامج الفرعي   

 والدعم العالميين للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقياتنسيق الدعوة   

 الهدف  

ــتدامة لعام  11-18   2063 وخطة عام  2030الهدف الذي يســـهم هذا البرنامج الفرعي في تحقيقه هو تعزيز التنفيذ الفعال لخطة التنمية المسـ
 وشراكتها مع الدول الأعضاء الأفريقية.  من خلال تحقيق الاتساق والتكامل والفعالية في تعاون منظومة الأمم المتحدة 



 التعاون الدولي لأغراض التنمية الجزء الرابع

 

8/40 20-05728 

 

 الاستراتيجية  

تنفيذا فعالا من خلال تحقيق الاتســاق والتكامل والفعالية    2063وخطة عام   2030للمســاهمة في تنفيذ خطة التنمية المســتدامة لعام  11-19 
ــيدعم البرن  ــاء الأفريقية، ســــ ــراكتها مع الدول الأعضــــ امج الفرعي جهود الأمين العام الرامية إلى في تعاون منظومة الأمم المتحدة وشــــ

ــيما من خلال العمل كجهة تنســــــيق للشــــــراكة  زيادة التنســــــيق والاتســــــاق في الدعم الذي تقدمه منظومة الأمم المتحدة لأفريقيا، ولا ســــ
ة بالشــــــــؤون الأفريقية،  في المقر، وقيادة فرقة العمل المشــــــــتركة بين الإدارات المعني   2063الجديدة من أجل تنمية أفريقيا وخطة عام 

وتنســـــــيق عملية رصـــــــد وتقييم الدعم الذي تقدمه منظومة الأمم المتحدة لتنمية أفريقيا. ومن المتوقع أن تؤدي تلك الجهود إلى تعزيز  
ــاقا وتكاملا في   الدعم  التعاون مع الاتحاد الأفريقي في إطار الشـــــــــراكات بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي، واتبا  نهج أكثر اتســـــــ

الذي تقدمه منظومة الأمم المتحدة لأفريقيا، وزيادة التكامل بين الأنشــــــــــطة التي تضــــــــــطلع بها الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي دعما  
ــاملة التي يتيحها التقرير  2063وخطة عام  2030لتنفيذ خطة عام  ــابقة في هذا المجال اللمحة العامة الشــــــــ ــمل النتائج الســــــــ . وتشــــــــ
ى لجنة البرنامج والتنســــيق للدعم الذي تقدمه منظومة الأمم المتحدة إلى أفريقيا، والمناســــبات الرفيعة المســــتوى التي  الســــنوي المقدم إل 

، مثل مناســبة يوم أفريقيا الجانبية التي  2063نُظمت لإطلا  المقر على أولويات الشــراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا وخطة عام 
 لسياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة لتنفيذ أهداف التنمية المستدامة. تقام أثناء استعراا المنتدى ا 

وســــــيدعم البرنامج الفرعي أيضــــــا الدول الأعضــــــاء الأفريقية في مشــــــاركتها في العمليات الحكومية الدولية، ولا ســــــيما فيما يتعلق  11-20 
الحكومية الدولية بشــأن أفريقيا، وســيتابع مؤتمرات القمة والمؤتمرات   بمناقشــات هيئات الأمم المتحدة، وســيقدم المســاعدة للمداولات

التي تعقد على الصـعيد العالمي بشـأن بأفريقيا، وسـينسـق عملية رصـد وتقييم التزامات المجتمع الدولي بدعم تنمية أفريقيا، بما في 
ــاء الأفريقية في ذلك القطا  الخاص والمجتمع المدني. ومن المتوقع أن تؤدي تلك الإجراءات إلى  ــاركة الدول الأعضـــــ زيادة مشـــــ

هيئات الأمم المتحدة، وتعزيز مواءمة المناقشــــــــات الحكومية الدولية مع أولويات البلدان الأفريقية، وزيادة اتســــــــاق نتائج العمليات 
ا، وزيادة مســــــــــاءلة الجهات الحكومية الدولية التي تقوم على الأدلة وتأخذ في الاعتبار الأثر المتبادل للســــــــــلام والتنمية في أفريقي 

الدولية صــاحبة المصــلحة. وتشــمل النتائج الســابقة في هذا المجال الدعم المقدم من جانا مكتا المســتشــارة الخاصــة إلى الدول 
بشـــــــــــأن   2019ت 2457الأفريقية الثلا  الأعضـــــــــــاء في مجلس الأمن خلال المداولات التي أدت إلى اتخاذ قرار مجلس الأمن 

، فضــــلا عن تقارير الأمين العام عن تنفيذ جدول أعمال الشــــراكة الجديدة من أجل 2020إســــكات البنادق في أفريقيا بحلول عام 
 تنمية أفريقيا واستعراا تنفيذ الالتزامات المتعلقة بتنمية أفريقيا.

أنشــطة بحثية وتحليلية وســيشــر  في وضــع التقارير عن القضــايا الحاســمة الجديدة والناشــئة والشــاملة وســيجري البرنامج الفرعي أيضــا   11-21 
 التي تؤثر على أفريقيا، ولا ســيما تلك المتعلقة بأوجه الترابط بين الســلام والتنمية، كما ســيعمل على إدارة المعارف التي تولدها مراكز 

صـــــاحبة المصـــــلحة في تلك المســـــائل. ويتوقع أن تؤدي تلك الإجراءات إلى زيادة قدرة  الفكر والأوســـــاط الأكاديمية والجهات الأخرى  
منظومة الأمم المتحدة والمجتمع الدولي على معالجة الثيرات وتوفير اســـــــــتجابة أكثر تكاملا للتحديات التي تؤثر على تنمية أفريقيا.  

المســــتشــــارة الخاصــــة لشــــؤون أفريقيا في إعداد اســــتراتيجيات    وتشــــمل النتائج الســــابقة في هذا المجال المســــاهمات التي قدمها مكتا 
المتحدة بشــــأن منطقة الســــاحل والقرن الأفريقي، التي أبرزت أثر العوامل المترابطة، والتقرير الســــنوي ل مين العام عن أســــباا  الأمم 

نظمـة التعـاون والتنميـة في الميـدان  النزا  في أفريقيـا، فضـــــــــــــلا عن تقـارير أخرى، مثـل التقرير الـذي أعـده المكتـا في شـــــــــــــراكـة مع م 
 ومؤسسة بروكينيز عن دور صناديق المعاشات التقاعدية في تمويل البنية التحتية لأفريقيا.   الاقتصادي 

، 3وســـــيواصـــــل البرنامج الفرعي الإســـــهام في اســـــتراتيجية للاتصـــــالات والدعوة العالمية ووضـــــعها بالتنســـــيق مع البرنامج الفرعي  11-22 
ــل تعزي  ــيواصــ ــراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا وخطة عام وســ ــلة 2063ز الدعوة العالمية دعما للشــ ــلســ ــيما من خلال ســ ، ولا ســ

حوارات أفريقيــا. ويتوقع أن تؤدي تلــك الإجراءات إلى زيــادة وعي المجتمع الــدولي بــأولويــات الاتحــاد الأفريقي والبلــدان الأفريقيــة 
وتشمل النتائج السابقة في هذا المجال سلسلة  وجهات نظرها في المناقشات العالمية.  وفهم هذه الأولويات، فضلا عن زيادة إدماج

التي أتاحت منبرا لإجراء مناقشــــات في الأمم المتحدة تتناول التحديات التي أدت إلى تشــــريد الســــكان في   2019حوارات أفريقيا لعام 
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قامة مناســبات رفيعة المســتوى على هوامش مؤتمرات الأ أفريقيا،  مم المتحدة الرئيســية مثل لجنة وضــع المرأة ومنتدى الشــباا التابع  وا 
  ، ومؤتمر“ Forsight Africa” للمجلس الاقتصــادي والاجتماعي، ومشــاركة المكتا في المناســبات العامة البارزة مثل إصــدار تقارير 

 ى العالمي للالتهاا الرئوي في مرحلة الطفولة. طوكيو الدولي المعني بالتنمية في أفريقيا، ومنتدى التعاون الصيني الأفريقي، والمنتد 

 
 مقابل النتيجة المقررة 2019الأداء البرنامجي في عام   

، وهي زيـادة دعم المجتمع الـدولي لتنميـة أفريقيـا بوجـه عـام، وللشــــــــــــــراكـة الجـديـدة من أجـل تنميـة  2019تحققـت نتيجـة مقررة لعـام  11-23 
ــار إلي  ــ  من تحقيق 2019-2018ه في الميزانية البرنامجية المقترحة للفترة أفريقيا بوجه خاص، على النحو المشـــــــــــ ، كما يتضـــــــــــ

نشـــــــــــاطا من جانا منظومة الأمم المتحدة والمجتمع الدولي على حد ســـــــــــواء دعما لتنمية أفريقيا،    170الهدف المتمثل في تنفيذ 
لمســــــتشــــــارة الخاصــــــة، خلال مؤتمر طوكيو وتعزيز مواءمة هذه الأنشــــــطة مع أولويات أفريقيا. فعلى ســــــبيل المثال، نظم مكتا ا

الدولي السـابع المعني بالتنمية في أفريقيا، مناسـبة جانبية بشـأن موضـو  الاتحاد الأفريقي للعام، اسـتنادا إلى نتائج سـلسـلة حوارات 
مكتا على هامش ، مما أســــــهم في تعزيز الدعم العالمي لأولويات الاتحاد الأفريقي. وفي هذا الصــــــدد، أقام ال2019أفريقيا لعام 

، “إســـــــــكات البنادق في أفريقيا”عشـــــــــاء عمل بالتعاون مع فنلندا بشـــــــــأن موضـــــــــو    2019المناقشـــــــــة العامة للجمعية العامة لعام 
ومختلف الأنشـــــــــــطة التي يمكن    2020أســـــــــــهم في توليد الدعم من جانا المجتمع الدولي لموضـــــــــــو  الاتحاد الأفريقي لعام  مما

المتحدة من أجل مواكبة جهود الاتحاد الأفريقي ودعمها. وعلاوة على ذلك، واصـــــل المكتا الاضـــــطلا  بها ضـــــمن إطار الأمم 
وخطة التنمية المســـــــــــــتدامة   2063الإســـــــــــــهام في تنفيذ إطار الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي لتنفيذ خطة عام  2019خلال عام 

 أفريقيا.   ، مما أدى إلى زيادة كبيرة في التعاون المشترك دعما لتنمية2030 لعام

 
 : السلام والأمن والتنمية في أفريقيا في صدارة جدول الأعمال العالمي2019الأداء البرنامجي في عام   

أتاب أســـــبو  أفريقيا، منذ إنشـــــائه قبل أكثر من عقد من الزمن، منبرا غير رســـــمي لاســـــتكشـــــاف وتشـــــجيع عقد المناقشـــــات البالية  11-24 
المتصـلة بقضـايا السـلام والأمن وحقوق الإنسـان والمسـائل الإنسـانية والمسـائل المتعلقة بالتنمية المسـتدامة الأهمية بشـأن المسـائل  

في أفريقيا. واســتفاد مكتا المســتشــارة الخاصــة لشــؤون أفريقيا من جميع موارده وشــراكاته، عن طريق تســخير قدرة الأمم المتحدة 
القضــايا الأفريقية ولإعلاء الأصــوات الأفريقية خلال أســبو  واحد في الأمم  على عقد الاجتماعات، لمواصــلة تســليط الضــوء على

، شــــر  المكتا في اســــتعراا لأســــبو  أفريقيا يهدف إلى التأكيد على أولويات الاتحاد الأفريقي وزيادة 2018المتحدة. وفي عام 
في تعزيز قدرات الاتحـاد الأفريقي والدول  تأثير هذه المنـاســــــــــــــبـة خارج مقر الأمم المتحـدة في نيويورك. وتمثـل الهـدف الرئيســــــــــــــي

الأعضـــــاء الأفريقية وتعزيز الدعم المقدم لأولوياتها، من خلال ولاية المكتا في مجال الدعوة، في ســـــياق دعوة الأمين العام إلى 
التيييرات، دعم تعـدديـة الأطراف ودور المنظمـات الإقليميـة على النحو المنصــــــــــــــوص عليـه في ميثـاق الأمم المتحـدة. وفي إطـار 

أعيدت تســمية المناســبة ســلســلة حوارات أفريقيا لتكون بمثابة منبر عالمي يركّز على القضــايا الراهنة والناشــئة التي تواجه أفريقيا 
ويعزز جهود الدعوة الرفيعة المســتوى من أجل الســلام والأمن والتنمية في أفريقيا. وعلاوة على ذلك، قرر المكتا أن يكون دائما 

ــبة حفز الدعم ل ولويات التي يتم محورُ تر  ــنى لهذه المناســ ــو  الاتحاد الأفريقي للعام، ليتســ ــلة حوارات أفريقيا هو موضــ ــلســ كيز ســ
تحـديـدهـا طوال العـام، ممـا يعزز الشــــــــــــــراكـة بين الأمم المتحـدة والاتحـاد الأفريقي. وأخيرا، تم تييير تـاري  المنـاســــــــــــــبـة ليتوافق مع 

مايو ، مما زاد التوقعات العالمية بشــــــأن ســــــلســــــلة حوارات أفريقيا. وقد أثبتت أيضــــــا أنها مناســــــبة أيار/ 25الاحتفال بيوم أفريقيا ت
تفاعلية للياية تضــــم طائفة واســــعة من المشــــاركين، بمن فيهم ممثلون رفيعو المســــتوى عن الدول الأعضــــاء والمنظمات الأفريقية 

 النساء.الإقليمية ودون الإقليمية، والأوساط الأكاديمية، والشباا، و 

ــنة اللاجئين والعائدين والنازحين داخلياً: نحو حلول دائمة للنزوب القســـــري في  2019وفي ضـــــوء إعلان الاتحاد الأفريقي عام   11-25  ســـ
أفريقيا، اسـتفاد المكتا من قدرة سـلسـلة حوارات أفريقيا على عقد الاجتماعات للجمع بين الدول الأعضـاء والعلماء وكيانات الأمم 

والمؤســســات الأفريقية من أجل مناقشــة ســبل مواجهة التحدي الذي تشــكله حالة اللاجئين بالنســبة للبلدان الأفريقية، ودعا المتحدة 
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ــلة حوارات أفريقيا لعام  ــلســـــــ ــدد، أظهرت ســـــــ ــلة. وفي هذا الصـــــــ  2019إلى إدراج هذا النهج في الأطر وخطط التنمية ذات الصـــــــ
ــامن بين البلدان الأفريقية في التعامل م ــمود والحفاظ على التضـــــ ع اللاجئين في القارة، وأبرزت الحاجة إلى بناء القدرة على الصـــــ

لى حصـولهم على الخدمات  الحيز الإنسـاني، ودعت إلى إشـراك اللاجئين والمشـردين داخليا في المشـاريع الإنمائية ذات الصـلة وا 
ــيفة للاجئين. وأنش ـــ ــأ وبلدان العبور والبلدان المضـ ــلة حوارات أفريقيا لعام الوطنية في بلدان المنشـ ــلسـ ــاعدة   2019أت سـ منبراً للمسـ

في دعم عمل مفوضـــــــية الأمم المتحدة الســـــــامية لشـــــــؤون اللاجئين وغيرها من وكالات الأمم المتحدة والشـــــــركاء الإنمائيين الذين 
بالمنتدى العالمي للاجئين يقدمون الدعم التقني والمالي والبرامجي للبلدان التي تستضيف اللاجئين، والذي توج في نهاية المطاف  

 .2019الذي عقد في سويسرا في كانون الأول/ديسمبر 

 
 التقدم نحو بلوغ الهدف، ومقياس الأداء  

ــاهم هذا العمل في التنفيذ الفعال لخطة عام  11-26  ــاق والتكامل والفعالية في تعاون   2063وخطة عام  2030سـ من خلال تحقيق الاتسـ
تها مع الدول الأعضـــاء الأفريقية، كما يتضـــ  من إســـهامها الكبير في حشـــد جهود الدعوة العالمية منظومة الأمم المتحدة وشـــراك

ــبوقة التي  ــتجابة لدعوة الاتحاد الأفريقي المجتمع  الدولي إلى دعم أفريقيا في مواجهتها الحالة الصـــــــعبة غير المســـــ من أجل الاســـــ
ــي اللجوء ونحو 0,5تتمثل في وجود أكثر من  ــتوى الوعي   5,5 مليون من ملتمســـــ ــردين داخلياً، ومن زيادة مســـــ ملايين من المشـــــ

بأولويات الاتحاد الأفريقي عن طريق زيادة مشــاركة الأمم المتحدة ودولها الأعضــاء مع الجهات الرئيســية صــاحبة المصــلحة من 
المنظمات الخيرية، والقطا  مفوضـــــــــــية الاتحاد الأفريقي، والجماعات الاقتصـــــــــــادية الإقليمية، والمجتمع المدني، ومراكز الفكر، و 

، أســهمت الخيارات الاســتراتيجية التي اتُخذت فيما يتعلق بمواضــيع 2-11الخاص، ووســائط الإعلام. وكما هو مبين في الجدول  
ــمة المتعلقة بتنمية  ــايا الحاســ ــة في إبراز القضــ ــارة الخاصــ ــتشــ ــية المتعلقة بالدعوة العالمية التي أقامها مكتا المســ ــبة الرئيســ المناســ
تاحة منبر لتيسـير الاتسـاق فيما بين الجهات صـاحبة المصـلحة في الأمم المتحدة، وتشـجيع  أفريقيا لكل سـنة من سـنوات الأداء، وا 
اعتماد التوصـيات والالتزامات التي سـتخضـع هذه الجهات للمسـاءلة بشـأن تنفيذها. فعلى سـبيل المثال، يبين الجدول أنه في وقت 

، جمع مكتـا 2030، وبعـد فترة وجيزة من إقرار خطـة التنميـة المســــــــــــــتـدامـة لعـام 2015كتوبر مبكر يعود إلى تشــــــــــــــرين الأول/أ
ــســــات الأفريقية الإقليمية ودون الإقليمية من أجل اتخاذ إجراءات عملية بيية  ــارة الخاصــــة منظومة  الأمم المتحدة والمؤســ ــتشــ المســ

ــا العملُ ال ــهم أيضــــــ ــترك. ومع مرور الوقت، أســــــ ــكل مشــــــ مبكر المنجز في هذه المراحل، وكذلك التركيز على تنفيذ الخطتين بشــــــ
الشـــراكات وتحقيق المواءمة مع الاتحاد الأفريقي فيما يتعلق بالأولويات الإقليمية، في اعتماد الإطار المشـــترك بين الأمم المتحدة 

ــترك بين الاتحاد الأ طار العمل المشــــــ ــراكة في مجال الســــــــلام والأمن وا  فريقي والأمم المتحدة لتنفيذ  والاتحاد الأفريقي لتعزيز الشــــــ
 .2030وخطة التنمية المستدامة لعام  2063خطة عام 

، التي أســــهمت في توجيه الانتباه إلى الأســــباا الجذرية 2019ومن الأمثلة الأخيرة في هذا الصــــدد ســــلســــلة حوارات أفريقيا لعام  11-27 
ز على الهجرة بوصــفها نتيجة وتحدياً بالنســبة لبعا المناطق، للتشــريد القســري في أفريقيا في وقت كان فيه المجتمع الدولي يرك

ــلة  ــلسـ ن ما تمثله سـ ــتدام. وا  ــل إلى حل مسـ ــبيل الوحيد للتوصـ ــرد، علما أنه السـ ــبا التشـ ــايا التي كانت تسـ ولكنه لم ينظر في القضـ
ل الأعضاء الأفريقية والشركاء لتكرار من مواءمة مع أولويات أفريقيا أتاب منبراً للاتحاد الأفريقي والدو   2019حوارات أفريقيا لعام 

المناقشــات التي عُقدت في الاتحاد الأفريقي بشــأن موضــو  الاتحاد الأفريقي للعام والإســهام فيها من منظور الأمم المتحدة. وفي 
ئدين بقوة على ضـــرورة ضـــمان الدفا  عن حقوق الإنســـان للاجئين والعا 2019هذا الصـــدد، شـــددت ســـلســـلة حوارات أفريقيا لعام 

ــلة حوارات أفريقيا لعام  ــلســـــــ إلى مزيد من التعاون والتضـــــــــامن   2019والمشـــــــــردين داخليا واحترامها. وعلاوة على ذلك، دعت ســـــــ
الدوليين، مع تولي المســؤوليات المشــتركة في التصــدي للتشــريد القســري في أفريقيا، وســاعدت على ضــمان إدراك منظومة الأمم 

فريقيا ضـــــــــرورة تييير الكيفية التي يســـــــــتجيبون بها لأزمات اللاجئين في أفريقيا كي تتمكن  المتحدة عموما وشـــــــــركاء التنمية في أ
ــل  ــكل أفضــ ــتعداد بشــ ــل مع واقعها والاســ ــكل أفضــ ــري من التأقلم بشــ ــريد القســ البلدان الأفريقية التي تواجه معدلات عالية من التشــ

ما يتعلق بلبراز الصــــــــلة الأســــــــاســــــــية بين معالجة محنة للتحديات في المســــــــتقبل من خلال بناء القدرة على الصــــــــمود. وأخيرا، في 
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في أفريقيا، شـــــهدت ســـــلســـــلة حوارات   2063وخطة عام  2030اللاجئين والعائدين والمشـــــردين داخليا والتنفيذ الناج  لخطة عام 
ا القارة في معالجة جهودا فعالة في مجال الدعوة عن طريق توجيه الانتباه إلى التحديات والفرص التي تواجهه  2019أفريقيا لعام 

 هذه الحالة غير المسبوقة.
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 مقياس الأداء

2015 2016 2017 2018 2019 
ــام        ــة عـــ ــاد خطـــ ــد اعتمـــ بعـــ

، نــــــظــــــم مــــــكــــــتـــــــا  2030
المستشارة الخاصة مناسبته 
ــأن موضــــــــــو   العالمية بشــــــــ

وخطــة  2063خطــة عــام ”
ــدامـــــــة  ــة الــمســـــــــــــــتـــــ الــتــنــمــيـــــ

ــام ــال من  2030 لعـ : الانتقـ
ــات إلــى الــواقــع  ، “ الــتــطــلــعـــــ

مركزا بـــــذلـــــك على خطـــــة  
ــاد الأفريقي والــــــدول  الاتحــــ
الأعضـــــاء الأفريقية للتنمية 
وتكــاملهــا مع خطــة التنميــة 

عــــــالميــــــة التي اعتُمــــــدت ال
 مؤخرا

ــاب الــنــهــج  نــظــرا إلــى نــجـــــ
ــام  ، 2015الـمـتـبـع فـي عـــــ

قام مكتا المســــــــــــــتشــــــــــــــارة 
الخاصــــــــــــة بالتشــــــــــــاور مع  
الشــــــــــــــركــاء بتركيز اهتمــام  
الجهات صـاحبة المصـلحة 
ــدة عـلـى  فـي الأمـم الـمـتـحـــــ

تعزيز الشــراكات من أجل ”
ــاملة  ــتدامة الشـ التنمية المسـ
للجميع والحكم الرشــــــــــــــيـــــد  

في   والســــــــــلام والاســــــــــتقرار
ــا . ولـــم يشـــــــــــــــــر “أفـــريـــقـــيـــــ

الموضـــــــو  فقط إلى إحدى 
ــاد الأفريقي  ــات الاتحـ أولويـ
والدول الأعضاء الأفريقية، 
ــا بأنشـــــــطة  بل ارتبط أيضـــــ
الإبلاغ التي يضـــــــطلع بها  
المكتا، وأســـــــهم في نهاية 
المطـــــاف في إيجـــــاد زخم 
أدى إلى توقيع شــــــــــــــراكات 
بين الأمم المتحدة والاتحاد 
الأفريقي بشـــــــــــأن الســـــــــــلام 

ــأن التنمية في  والأمن وبشــــ
 العامين التاليين

اســـــــــتنادا إلى الأثر الناج  
لمواءمة تركيز ولاية مكتا 
ــة مع   ــارة الخاصــــ ــتشــــ المســــ
موضــو  مناســبته الرئيســية  
المتعلقـة بـالـدعوة العـالميـة، 
اختار المكتا، بالتشـــــــــاور  
ــة  مع الجهــــات صــــــــــــــــــاحبــ
ــة  المصــــــــــــــلحــــة، مســــــــــــــــــألــ

 -التصـــــدي لتيير المنا  ”
ولثـارهـا على روابط الهجرة 

 “الســــلام والأمن في أفريقيا
باعتبارها وســيلة للاســتفادة 
من ولايته لمعالجة الثيرات 
ــئة.   ــايا الناشــــــ براز القضــــــ وا 
وسـاعدت المناقشـات أيضـا 
على مضــاعفة الزخم الذي 
ــاذ  ــدء نفــ ــد من جراء بــ تولــ
ــة  ــايــ ــاريس في نهــ ــاق بــ اتفــ

ــام  ، وذلــــــك من 2016عــــ
ــات  ــجيع المناقشـــ خلال تشـــ

ير المنــا  المتعلقــة بــأثر تي
 في أفريقيا

، أعـــــــاد 2018فــــي عـــــــام 
ــارة الخاصـــة   ــتشـ مكتا المسـ
تكييف منـاســـــــــــــبتـه المتعلقـة 
بـالـدعوة العـالميـة عن طريق  
تعزيز دور الاتحاد الأفريقي 
ــاء الأفريقية  والدول الأعضــــ
باعتبار كل منها مســـــــــتفيدا  
رئيســيا. ونتيجة لاســتعراا  
ــابقة  ــبات الســ ــامل للمناســ شــ
ذ تييير في  ــّ ــا، نُفــ ــائجهــ   ونتــ
الهيكـــــــل والاســـــــــــــتراتيجيـــــــة  
أفضــــــى إلى مناقشــــــة غنية 

شــــراكة  ” في إطار موضــــو  
أقوى بين الاتحـــاد الأفريقي 
والأمم المتحــــــدة من أجـــــل  
الســـــلام والأمن والتنمية في  

، وانطوت المناقشـــــة  “ أفريقيا 
ــاســـــــــــــبـــات   ــابعـــة منـ على متـ
ــابقـة وأتـاحـت   الأعوام الســــــــــــ
فرصــة للاســتعراا والتقييم  
ــة،   من خلال إجراء مناقشــــــــ

عن طريق إدمــــــاج   وذلــــــك 
ــة  ــاعلـ ــات الفـ ــاء والجهـ العلمـ
غير التقليـديـة لأول مرة في  
هذه المناقشـــــــة، مما أســـــــهم  
فـي تـعـزيـز جـهـود الـــــــدعـوة  
فيما يتعلق بأولويات السلام 
 والأمن والتنمية في أفريقيا 

كـان قرار اختيــار موضــــــــــــــو  
ــة ” ــاد حـلـول دائـمـــــ نـحـو إيـجـــــ

ل شـــــخاص المشـــــردين قســـــرا 
موضــــــــــــــو   العـام  “في أفريقيـا

خطوةً مهمـــة إلى الأمـــام في 
وضع أولويات السلام والأمن 
والتنمية في أفريقيا في صدارة 
ــالمي.  ــال العــــ جــــــدول الأعمــــ
وباتخاذ قرار اعتماد موضــو  
الاتحـاد الأفريقي للعـام، ازداد 
ــة  تولي الجهـــــات صـــــــــــــــــــاحبـــ
المصــــــــــــــلحــــة لزمــــام الأمور، 

أســــهم في مضــــاعفة أثر  مما
المنـــــاقشــــــــــــــــــة على أولويـــــات 
ــدول  ــاد الأفــريــقــي والـــــ الاتــحـــــ
ــة في  الأعضــــــــــــــــــــاء الأفريقيــــ
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 2021النتائج المقررة لعام   

لة من عام  :1النتيجة     (2020إنجاز العمل باتساق وفعالية من أجل السلام والتنمية في أفريقيا )نتيجة مرحَّ

ســيواصــل البرنامج الفرعي العمل المتعلق بأوجه الترابط فيما بين خطة أفريقيا للتنمية المســتدامة وحقوق الإنســان والســلام والأمن  11-28 
، تمشــيا مع ولايته المتعلقة بالتنســيق والرصــد والتحليل والدعوة “إســكات البنادق”في ســياق مبادرة الاتحاد الأفريقي الرئيســية بشــأن 

جه الخصـــــــوص، ســـــــيتي  تنفيذ المنهجية التي جرى اســـــــتعراضـــــــها المتعلقة بملية الرصـــــــد التابعة ل مم المتحدة العالمية. وعلى و 
لاسـتعراا تنفيذ الالتزامات المتعلقة بتنمية أفريقيا معلوماتو لنية مسـتكملة من شـأنها أن تيسـر تعزيز الاتسـاق والتنسـيق فيما بين  

ذلك، سـتُدمج سـلسـلة حوارات أفريقيا بوصـفها المنتدى الرئيسـي لمناقشـة القضـايا الجهات المعنية صـاحبة المصـلحة. وعلاوة على 
الأفريقية في الأمم المتحدة. وسيركز منتدىً للعلماء من أفريقيا والشتات الأفريقي، في إطار سلسلة حوارات أفريقيا، على الباحثين 

ذ القرار والبحو . وبوجه عام، ســــيواصــــل المكتا الشــــباا بوجه خاص وســــيهدف إلى ســــد الفجوة بين الســــياســــات وعمليات اتخا
الوارد  2021الدعوة إلى دعم التنمية المســـــــــتدامة والســـــــــلام في أفريقيا، وهو ما يُتوقّع إثبات تحقّقه عن طريق مقياس الأداء لعام 

ــبة لعام  ــر بما يعكس موافقة الجمعية العامة في قرار 2020أدناه. وبالنسـ ــتخدم مقياس أداء غير مباشـ ــرد   74/251  ها، يُسـ على سـ
والمنجزات  71/6برنـامجي على مســــــــــــــتوى البرامج الفرعيـة يتـألف فقط من الأهـداف التي وافقـت عليهـا الجمعيـة العـامـة في قرارهـا 

 .2020المستهدفة لعام 

 
 3-11الجدول 

 مقياس الأداء

2017 2018 2019 2020 2021 
عدم اســـــــــتفادة الجهات  • لا ينطبق     

صـــاحبة المصـــلحة من 
 شبكة المعارف

إمكانية وصـــــــول الدول  •
ــاء إلى بيانات   الأعضــــــ
ــأن   ــحــــــــدودة بشـــــــــــــــــــ مــــــ
التعهدات وبشأن الوفاء 
ــاليـــــة  ــالالتزامـــــات المـــ بـــ
الـتـي قُـطـعـــــــت لـتـحـقـيـق 
ــة في  الســــــــــــــلام والتنميـ

 منطقة الساحل

للــيـــــــة الأمــم الــمــتــحـــــــدة  •
للرصــــد: حصــــول الدول  
ــاء على بيانات   الأعضــــــ
معززة ومحـدّثـة بشــــــــــــــأن 
المخصــــــــصــــــــات وتدفق  
الالتزامــــــات، ممــــــا يتي   
للمجتمع الدولي القضــاء  
على أوجــــه الازدواجيـــــة  
ــيـــــة   والتـــــداخـــــل الرئيســـــــــــ
والإســـــــــــــرا  في التنفيـــــذ  
 حيثما تمس الحاجة إليه 

ــدة  • ــحـــــ ــتـ ــمـ ــم الـ ــة الأمـ ــيـــــ للـ
تنفيذ المنهجية للرصــــــــــــد: 

 الجديدة

 

سـلسـلة حوارات أفريقيا:  • 
ــول  ــة وصـــــــــــــ ــانــيـــــ إمــكـــــ
الجهـــــات صــــــــــــــــــاحبـــــة 
المصـلحة إلى السـلسـلة 
ــة التي تبرز   ــاحيــ الافتتــ
القضــــــايا الســــــياســــــاتية 

ــدام الجهــــــات  • اســــــــــــــتخــــ
ــلحة  ــاحبة المصـــــــــ صـــــــــ
ــبكة المعارف التي  لشــــــــ
ــتـــــــا  ــكـ ــا مـ أنشــــــــــــــــــــأهـــــ
ــة  المســــــتشــــــارة الخاصــــ
بــــــــــهــــــــــدف تــــــــــبــــــــــادل 

اتخـــــاذ جميع الجهـــــات   • 
ــلحة   ــاحبة المصــــــــــ صــــــــــ
قرارات سـياسـاتية محدّثة  

 دلة تستند إلى الأ 

ــات  • ــاذ جـمـيـع الـجـهـــــ اتـخـــــ
صـاحبة المصـلحة قرارات 
ســـــياســـــاتية محدّثة تســـــتند 

 إلى الأدلة 

https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/RES/74/251
https://undocs.org/ar/A/RES/71/6
https://undocs.org/ar/A/RES/71/6
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2017 2018 2019 2020 2021 
الرئيســــــــــــــيـة التي تواجه      

ــا مــن مــنــظــور  أفــريــقــيـــــ
ــا بين   الصــــــــــــــلات فيمـــ
التنميــــة المســــــــــــــتــــدامــــة  

 والسلام والأمن

ــلـــــــــــومـــــــــــات  ــعـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ
والملخصــــــات المجمّعة 
ــاول مـواطـن   الـتـي تـتـنـــــ
الضــــــــــــعف الاجتماعية 
ــة في  ــة والأمنيـ والتنمويـ

 منطقة الساحل

ســلســلة حوارات أفريقيا:   •  
اســـــــــــــتخـــــــدام الجهـــــــات  
ــلحة   ــاحبة المصــــــــــ صــــــــــ
ــة الحوارات   ســـــــــــــلســـــــــــــلــ
كمنتـدى تفـاعلي للحوار 
بشـأن السـياسـات العامة 
من أجل الحصول على 
أحـــــــد  الأفــكـــــــار عــن 
جـهـود الأمـم الـمـتـحـــــــدة  
والمجتمع الدولي بشــــأن  

 منطقة الساحل 

ســلســلة حوارات أفريقيا:   • 
ــلة عملها   ــلســــ تؤدي الســــ
بكــامــل طــاقتهــا كمنتــدى  
شــــــــــــــــــــامـــــــل وتـفـــــــاعـلـي  
لمجموعـة واســـــــــــــعـة من 
الجهــــــات صــــــــــــــــــاحبــــــة  
المصـلحة، حي  تتبادل  
ــاعد على  الخبرات وتســـــ
صـــــــــقل نهج متماســـــــــك  
لإعادة إحلال الســـــــــــلام 
ــقـــــــة   ــطـ ــنـ ــي مـ ــن فـ والأمـ

 الساحل 

حوارات أفريقيا: ســـــــلســـــــلة   •
ــلة الحوارات  لا ــلســ تزال ســ

أداة تحليلية بالية الأهمية 
للدعوة العالمية تتواءم مع  
مواضـيع الاتحاد الأفريقي 
ــلة  ــايا ذات الصــــــــ والقضــــــــ
بالســـــــــــــلام والأمن وحقوق 
ــة  ــيـــــ ــمـ ــنـ ــتـ الإنســــــــــــــــــــان والـ
المســــــــــــــتـدامـة في أفريقيـا.  
ــلة الحوارات  ــلســـ وتعزز ســـ
إبراز هذه القضـايا وتسـهم  

تنادا في إيجاد حلول اســــــ ــــ
ــاط الــــــتــــــحــــــول  إلــــــى نــــــقـــــ
الرئيســية، مثل يوم أفريقيا  
ومناقشـــــــة الجمعية العامة 

 بشأن تنمية أفريقيا
  

 : إعلاء الأصوات الأفريقية في العمليات الحكومية الدولية )نتيجة جديدة(2النتيجة   

جميع العمليات الحكومية الدولية. ونتيجة لذلك، وعلى لا تملك البعثات الدائمة الصــــــييرة القدرة دائما على المشــــــاركة الكاملة في   11-29 
الرغم من أن أفريقيا هي إحدى نقاط تركيز عمل الأمم المتحدة ومناقشـــــــــــــاتها، فلن أصـــــــــــــوات البلدان الأفريقية والاتحاد الأفريقي 

عدة في معالجة هذه الحالة تبرز دائما في المناقشـات. وسـعى مكتا المسـتشـارة الخاصـة لشـؤون أفريقيا، منذ إنشـائه، إلى المسـا لا
تاحة خبراته  عن طريق مواءمة أنشـطته مع أولويات الاتحاد الأفريقي، وتوفير منابر تكميلية للمناقشـات التي تركز على أفريقيا، وا 

 التقنية للبلدان الأفريقية. 

ــتدامة لعام  11-30  ــبيل المثال، منذ اعتماد خطة التنمية المســ ــياســــي الرفيع المســــتوى المعني بالتنمية  ، يجري المنتدى ال2030فعلى ســ ســ
المسـتدامة اسـتعراضـات سـنوية لتنفيذها، وتتزامن هذه الاسـتعراضـات مع الجزء الرفيع المسـتوى للمجلس الاقتصـادي والاجتماعي. 

ومن منابر  وقد حدد مكتا المسـتشـارة الخاصـة المجالات التي يمكن فيها للدول الأعضـاء الأفريقية أن تسـتفيد من خبراتها التقنية
إضــــافية لإجراء مناقشــــات أكثر تعمقا. فعلى ســــبيل المثال، اســــتجاا المكتا لطلا أولي قدمته الدول الأعضــــاء الأفريقية خلال 



 التعاون الدولي لأغراض التنمية الجزء الرابع
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ــتدامة لعام  لإتاحة منبر لها في المقر بنيويورك يســــــــم  لها بتبادل الخبرات وأفضــــــــل   2016منتدى أفريقيا الإقليمي للتنمية المســــــ
ء الطابع المؤســســي على هذه الممارســة بالتعاون مع الشــركاء الاســتراتيجيين للمكتا، بما في ذلك الاتحاد الممارســات. وتم إضــفا

يوم أفريقيا في المنتدى الســــــــــــياســــــــــــي الرفيع ”الأفريقي وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي واللجنة الاقتصــــــــــــادية لأفريقيا في شــــــــــــكل  
ــتوى ــة منذ ذلك الحين “المســ ــبحت هذه الممارســ ــاء الأفريقية وغيرها . وقد أصــ ــة التعلم من الأقران تتي  للدول الأعضــ أداة لممارســ

ذكاء الوعي بمســــار التنمية في أفريقيا، وحشــــد الدعم، وفت  قنوات  الاســــتعداد بشــــكل أفضــــل لاســــتعراضــــاتها الوطنية الطوعية، وا 
ل من العمليات الرســمية للمنتدى الســياســي الاتصــال مع الشــركاء الإنمائيين الرئيســيين تمما يمكّنها من الاســتفادة على نحو أفض ــ

 الرفيع المستوى ، وكفالة أن تظل أولويات أفريقيا على رأس جدول أعمال التنفيذ للمنظومة الإنمائية العالمية.

ا مناســبات وبناء على الردود الإيجابية الواردة من الدول الأعضــاء الأفريقية، أنشــأ المكتا منابر أخرى تركز على أفريقيا بوصــفه 11-31 
جانبية لاجتماعات رئيسـية أخرى ل مم المتحدة، مثل لجنة وضـع المرأة ومنتدى الشـباا التابع للمجلس الاقتصـادي والاجتماعي. 

دارة عمليات الســــلام، تقديم 2019وعلاوة على ذلك، بدأ المكتا في عام  ، بالتعاون مع إدارة الشــــؤون الســــياســــية وبناء الســــلام وا 
الأفريقية ذات العضـــــــوية غير الدائمة في مجلس الأمن، من أجل تحســـــــين توجيه مشـــــــاركتها في مناقشـــــــات إحاطات إلى الدول 

، بدأ المكتا مشــروعا بشــأن تعزيز قدرة البلدان الأفريقية 2020المجلس من منظور أوجه الروابط بين الســلام والتنمية. وفي عام 
الإنمائية وتلك المتعلقة بالســـــلام والأمن. ويســـــعى المشـــــرو  إلى زيادة على تنفيذ الســـــياســـــات التي تربط بين الجوانا الإنســـــانية و 

ــير لمؤتمر الأمم  ــهم في عملية التحضــ ــيســ ــاتية متكاملة، وســ ــياســ ــتجابات ســ ــميم وتنفيذ اســ تعزيز قدرات البلدان الأفريقية على تصــ
ية الدولية. وفي هذا الصـــــــدد، ســـــــيقوم المتحدة الخامس المعني بأقل البلدان نموا لدعم إدراج نهج متكامل في المناقشـــــــات الحكوم

ــة في عام  ــارة الخاصـ ــتشـ ــامية لأقل البلدان نمواً والبلدان  2021مكتا المسـ ــتراتيجيون، بمن فيهم مكتا الممثلة السـ ــركاؤه الاسـ وشـ
مؤتمر الأمم النامية غير الســــــاحلية والدول الجزرية الصــــــييرة النامية، ومجموعة الدول الأفريقية، واللجنة الاقتصــــــادية لأفريقيا، و 

ــاعد أقل البلدان نمواً في  ــات التي تسـ ــاري وتقديم الدعم التقني للمفاوضـ ــتشـ المتحدة للتجارة والتنمية تالأونكتاد ، بتنظيم اجتما  اسـ
 .2030أفريقيا على صياغة مواقفها السياساتية المشتركة، كما حد  أثناء المفاوضات المتعلقة بخطة التنمية المستدامة لعام 

 
 التحدي الداخلي والاستجابة  

يتمثل التحدي الذي يواجهه البرنامج الفرعي في إنشــاء منبر يســم  بالتفاعل الشــامل فيما بين الدول الأعضــاء الأفريقية مع عدم  11-32 
ــياســـي الرفيع المســـتوى أو التنافس معه. وفي شـــراكة   مع صـــرف الانتباه في الوقت نفســـه عن برنامج العمل الرســـمي للمنتدى السـ

بعثة المراقبة الدائمة للاتحاد الأفريقي لدى الأمم المتحدة، نظم المكتا حتى امن حلقات عمل مدتها نصـف يوم قبل بدء العملية 
الرســــــــــمية للمنتدى. وثمة تحد لخر يتمثل في عدم كفاية فرص التفاعل التي من شــــــــــأنها إتاحة نقل المعارف وتبادل المعلومات، 

للدول الأعضـــــــــــاء الأفريقية على تقديم مدخلات إلى المناقشـــــــــــات الحكومية الدولية لضـــــــــــمان مراعاة  ســـــــــــيعزز القدرة التقنية مما
دراجها في الوثائق الختامية للمنتدى. واســتجابة لذلك، ســيأخذ البرنامج الفرعي في الاعتبار تزايد  منظوراتها ومصــالحها المحددة وا 

ــاتها  ــتعراضـ ــاء الأفريقية التي تقدم اسـ ــمي عدد الدول الأعضـ ــيقوم بتنظيم حلقة عمل قبل برنامج العمل الرسـ الوطنية الطوعية، وسـ
ن كانت غير رسـمية، بشـأن مواضـيع  للمنتدى سـتتي  للدول الأعضـاء الأفريقية فرصـة كافية للمشـاركة في تفاعلات موضـوعية، وا 

في الاســـــتعراضـــــات الوطنية  المنتدى الســـــياســـــي الرفيع المســـــتوى، والحصـــــول على الدعم التقني من المكتا لتبســـــيط مشـــــاركتها
الطوعية. وســـــيزيد المكتا أيضـــــا من عدد الإحاطات الإعلامية المقدمة إلى الدول الأعضـــــاء وســـــيتي  لها المعلومات والمعارف 
ــاتية وصــــــحائف الوقائع لتيســــــير مشــــــاركتها في هيئات الأمم المتحدة الأخرى، مثل المجلس  ــياســــ التقنية من خلال الموجزات الســــ

جتماعي أو لجنة بناء السـلام. وسـيعمل المكتا مع مكتا الممثلة السـامية لأقل البلدان نمواً والبلدان النامية غير الاقتصـادي والا
الســــــــــــاحلية والدول الجزرية الصــــــــــــييرة النامية، واللجنة الاقتصــــــــــــادية لأفريقيا، والأونكتاد، على الأخذ بنهج متكامل يراعي الأثر 

 مناقشات مؤتمر الأمم المتحدة الخامس المعني بأقل البلدان نموا.المتبادل للسلام والتنمية في إطار 
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 التقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقياس الأداء  
من خلال تحقيق الاتســـــــــــاق  2063وخطة عام   2030من المتوقع أن يســـــــــــهم هذا العمل في ضـــــــــــمان التنفيذ الفعال لخطة عام  11-33 

مم المتحدة وشــــراكتها مع الدول الأعضــــاء الأفريقية، وهو ما ســــيثبت تحققه من مشــــاركة والتكامل والفعالية في تعاون منظومة الأ
دولة من الدول الأعضــــاء الأفريقية في عملية الاســــتعراا الوطني الطوعي واســــتخدام المنبر الذي يتيحه مكتا المســــتشــــارة  20

ل الأعضــاء الأفريقية من مشــاركتها في المناقشــات الخاصــة وشــركاؤه الاســتراتيجيون. وعلاوة على ذلك، من المتوقع أن تزيد الدو 
الحكوميـة الدوليـة من أجل تحســــــــــــــين فهم أعضــــــــــــــاء الأمم المتحـدة والمجتمع الدولي ككـل للتحـديات والفرص التي تواجههـا الدول 

ت المســــتمرة ، باســــتخدام الخبرة المكتســــبة من التفاعلا2063الأعضــــاء الأفريقية في تنفيذ أهداف التنمية المســــتدامة وخطة عام 
والخبرة في مشــاركة المنابر التي يتيحها مكتا المســتشــارة الخاصــة لشــؤون أفريقيا. وســيؤدي ذلك إلى إدراج وجهات نظر البلدان 
ــبيل المثال لا الحصــــــر مؤتمر الأمم المتحدة الخامس المقبل المعني بأقل  الأفريقية في المنتديات الرســــــمية، بما في ذلك على ســــ

 من المتوقع اعتمـاد برنـامج عمـل جـديـد لتلـك البلـدان لخلافـة برنـامج العمـل لصـــــــــــــــال  أقـل البلـدان نمواً للعقـد البلـدان نموا، حيـ 
ــلًا عن زيادة قدرة منظومة الأمم المتحدة على تحليل ومعالجة الثيرات في إجراءاتها، بما يتي  تبادل عملها 2011-2020 ، فضــــ

 الإنسان. عضاء الأفريقية في مجال التنمية المستدامة والسلام والأمن وحقوقمن أجل تحسين تلبية احتياجات وأولويات الدول الأ

 
 11الشكل الأول من الباا 

 مقاييس الأداء: العدد السنوي للبلدان الأفريقية المشاركة في الاستعراضات الوطنية الطوعية

 

 

 

 

 

 

   
 الولايات التشريعية  

 الولايات المسندة إلى البرنامج الفرعي.ترد في القائمة أدناه جميع  11-34 

 
 قرارات الجمعية العامة

 أسباا النزا  في أفريقيا وتحقيق السلم الدائم والتنمية المستدامة فيها 92/ 53
 إعلان سياسي بشأن احتياجات أفريقيا الإنمائية 1/ 63
 الوفاء بالوعد: متحدون لتحقيق الأهداف الإنمائية ل لفية 1/ 65
 المستقبل الذي نصبو إليه 288/ 66
تنفيذ التوصــــــــــــيات الواردة في تقرير الأمين العام عن أســــــــــــباا النزا  في  293/ 67

 أفريقيا وتحقيق السلام الدائم والتنمية المستدامة فيه
ــذ  294/ 67 ــدم المحرز في التنفيـ ــا: التقـ ــة أفريقيـ ــل تنميـ ــدة من أجـ ــديـ ــة الجـ الشــــــــــــــراكـ

 الدولي والدعم

 استعراا هيكل الأمم المتحدة لبناء السلام 262/ 70
إطار لشــــــــــراكة متجددة بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي بشــــــــــأن خطة  254/ 71

 2027-2017أفريقيا للتكامل والتنمية للفترة 
ــة أفريقي ـــ 335/ 73 ــل تنميـ ــدة من أجـ ــديـ ــة الجـ ــذ الشــــــــــــــراكـ ــدم المحرز في التنفيـ ا: التقـ

 الدولي والدعم
تنفيذ التوصــــــــــــيات الواردة في تقرير الأمين العام عن أســــــــــــباا النزا  في  336/ 73

 أفريقيا وتحقيق السلام الدائم والتنمية المستدامة فيها
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 المنجزات المستهدفة  

التي أســهمت ويُتوقّع أن تســهم في تحقيق الهدف   2021–2019قائمة بجميع المنجزات المســتهدفة للفترة    4-11يعرا الجدول   11-35 
 المذكور أعلاه، مصنفة حسا الفئة والفئة الفرعية.

 
 4-11الجدول 

 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2021-2019: المنجزات المستهدفة للفترة 1البرنامج الفرعي 

 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 3 4 3 3  الوثائقتعدد وثائق الهيئات التداولية   
 1 1 1 1 تقرير الأمين العام المقدم إلى الجمعية العامة عن الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا - 1  
تقرير الأمين العام إلى الجمعية العامة عن أســــــــباا النزا  في أفريقيا وتعزيز الســــــــلام الدائم والتنمية  - 2  

 1 1 1 1 المستدامة فيها
الأمين العام إلى الجمعية العامة عن اســــــتعراا تنفيذ الالتزامات إزاء التقرير المقدم كل ســــــنتين من   - 3  

 - 1 - - تنمية أفريقيا
تقرير الأمين العـام المقـدم إلى لجنـة البرنامج والتنســــــــــــــيق عن دعم منظومة الأمم المتحـدة للشــــــــــــــراكة  - 4  

 1 1 1 1 الجديدة من أجل تنمية أفريقيا
     توليد المعارف ونقلها - باء
 2 2 - - تعدد الأيام  الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية  
 2 2 - - حلقات عمل بشأن التنمية المستدامة والسلام والأمن في أفريقيا  - 5  
 - 1 1 1 تعدد المنشورات  المنشورات  
 - - 1 1 النزاعات في أفريقيامنشور عن تعزيز القدرات الإقليمية في مجال منع نشوا  - 6  
 - 1 - - منشور عن استعراا تنفيذ الالتزامات المتعلقة بتنمية أفريقيا - 7  
 11 9 6 6 تعدد المواد  المواد التقنية  
 6 5 4 4 تقارير عن التنمية المستدامة والسلام والأمن في أفريقيا - 8  
 5 4 2 2 الموجزات السياسية - 9  
 المنجزات المستهدفة الفنية  - جيم

ــطة الدعو التشاااااور والمشااااورة والدعوة   ــورة والقيام بأنشــــ جراء البح  والتحليل وتقديم المشــــ ــؤون الأفريقيةي وا  ــتركة بين الإدارات المعنية بالشــــ ــيق فرقة العمل المشــــ ة : تنســــ
السابع المعني بالتنمية الأفريقيةي ودعم الاجتماعات غير الرسمية للدول الأعضاء بشأن لأصحاا المصلحة الداخليين والخارجييني ومتابعة نتائج مؤتمر طوكيو الدولي  

وعقد حلقات نقاش وتقديم إحاطات للدول الأعضـــاء، مع التركيز بوجه خاص على مجموعة الدول الأفريقية، بمشـــاركة أصـــحاا المصـــلحة  المســـائل المتصـــلة بأفريقياي
ــتدامة، والســـلام امخرين، بما في ذلك القطا  الخاص،   ــتجدة المتعلقة بالتنمية المسـ ــائل الراهنة والمسـ ــأن المسـ ــاط الأكاديمية، ومراكز الفكر، والمجتمع المدني، بشـ والأوسـ

جراء المشــاورات المتعلقة بملية الرصــد التابعة ل مم المتحدة لاســتعراا تنفيذ الالتزامات المتع أفريقياي ومتابعة مؤتمرات لقة بتنمية والأمن، وحقوق الإنســان في أفريقياي وا 
 الأمم المتحدة الرئيسيةي وعقد سلسلة حوارات أفريقيا باعتبارها منبرا عالميا للحوار بشأن السياسات

لمواد التقنية : إيفاد بعثات متصــــــــلة بتفعيل للية الرصــــــــد التابعة ل مم المتحدة، فضــــــــلا عن إعداد وثائق الهيئات التداولية وابعثات تقصاااااي الحقائق والرصاااااد والتحقيق  
 المتصلة بالتنمية المستدامة، والسلام والأمن، وحقوق الإنسان في الدول الأعضاء الأفريقية

: إعداد معلومات مســــــــتكم لة عن المســــــــتجدات في مجال الســــــــياســــــــاتي والمســــــــتود  الإلكتروني/لوحة المتابعة/مجموعات الأدوات قواعد البيانات والمواد الفنية الرقمية  
 بالمعارفي وتحدي  وتعهُّد قاعدة بيانات لمراكز الفكر والمنظمات غير الحكومية الأفريقية يتعلق فيما



 التعاون الدولي لأغراض التنمية الجزء الرابع
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 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال     

عداد مجموعات الأدوات والكتيبات المتعلقة  برامج التوعية والمناساااابات الخاصااااة والمواد ا علامية   ــبات للتوعية، وا  ــلام والأمن، : تنظيم مناســـ ــتدامة، والســـ بالتنمية المســـ
 وحقوق الإنسان في أفريقيا

: إصــــدار نشــــرات صــــحفية وتنظيم مؤتمرات صــــحفية وحوارات إعلامية بشــــأن المســــائل المتصــــلة بالتنمية المســــتدامة، العلاقات الخارجية والعلاقات مع وساااائل ا علام  
 والسلام والأمن، وحقوق الإنسان في أفريقيا

 : تحدي  وتعهُّد الموقع الشبكي للمكتاالرقمية والمحتوى المتعدد الوسائطالمنصات   

   
 2البرنامج الفرعي   
 التنسيق والدعم ا قليميان للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا  
 الهدف  

ــهم هذا البرنامج الفرعي في تحقيقه هو التعجيل بالتنفيذ المتكامل لخطة   11-36  ــتدامة  2063عام الهدف الذي يســــــــ وخطة التنمية المســــــــ
ــية  2030لعام  ــيما مفوضـ ــعيدين الإقليمي ودون الإقليمي، ولا سـ من خلال تعزيز قدرة أجهزة الاتحاد الأفريقي ووكالاته على الصـ

 الإقليمية.  الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا، والجماعات الاقتصادية - الاتحاد الأفريقي، ووكالة الاتحاد الأفريقي للتنمية
 

 الاستراتيجية  
من خلال تعزيز قدرة  2030وخطة التنمية المســــــــتدامة لعام   2063من أجل الإســــــــهام في التعجيل بالتنفيذ المتكامل لخطة عام  11-37 

الأفريقي، ووكالة الاتحاد أجهزة الاتحاد الأفريقي ووكالاته على الصـــــعيدين الإقليمي ودون الإقليمي، ولا ســـــيما مفوضـــــية الاتحاد 
الشــــــــــراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا، والجماعات الاقتصــــــــــادية الإقليمية، ســــــــــيُجري البرنامج الفرعي بحثا  - الأفريقي للتنمية

طار وتحليلا في مجال السـياسـات بشـأن الأولويات الرئيسـية للاتحاد الأفريقي وسـيقدم المسـاعدة التقنية والخدمات الاسـتشـارية في إ
، مع مراعاة إطار ي التعـاون بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي والأولويات الاســــــــــــــتراتيجية 2030وخطة عام   2063خطة عام 

للاتحاد الأفريقي. وفي هذا الصــــــــدد، ســــــــيتمثل أحد مجالات العمل الرئيســــــــية في تعميم مراعاة ركائز التنمية، والســــــــلام والأمن، 
ستراتيجيات أجهزة ووكالات مختارة تابعة للاتحاد الأفريقي. وبالإضافة إلى ذلك، سيُجري البرنامج وحقوق الإنسان في سياسات وا

الفرعي دراسات محدَّدة الأهداف بشأن المسائل العابرة للحدود ذات الصلة بجهود التكامل الإقليمي في أفريقيا. وسيُقدَّم الدعم إلى 
حكومية الدولية بالتعاون مع المكاتا دون الإقليمية التابعة للجنة الاقتصــــــــــــــادية الجماعات الاقتصــــــــــــــادية الإقليمية والمنظمات ال

لأفريقيا. وســـــتنُشـــــر نتائج البح  والتحليل في مجال الســـــياســـــات ونتائج الدراســـــات العابرة للحدود في المنتديات الحكومية الدولية 
الإقليمي التي تسـتهدف أصـحاا مصـلحة يشـملون  ومنتديات أصـحاا المصـلحة الرفيعة المسـتوى على الصـعيدين الإقليمي ودون

صــــــــانعي القرارات والســــــــياســــــــات والممارســــــــين في مجال التنمية في المناطق دون الإقليمية الخمس في أفريقيا. ومن المتوقع أن 
ــأن النتائج، وتقديم الحلول، وتعزيز ــبات ســــــــتكون بمثابة منتديات هامة للتداول بشــــــ إقامة  تفُضــــــــي هذه الأعمال إلى تنظيم مناســــــ

الشـــــبكات، فضـــــلا عن توجيه أُطُر واســـــتراتيجيات الســـــياســـــات العامة لأجهزة الاتحاد الأفريقي ووكالاته. وعلاوة على ذلك، فلنها 
سـتؤدي إلى إثارة الاهتمام والطلا في مجال المسـاعدة التقنية والخدمات الاسـتشـارية ذات الصـلة بالنهوا بالخطتين. وسـيتعاون 

 تا التنسيق الإنمائي الإقليمي، والمنسقين المقيمين، وأفرقة الأمم المتحدة القطرية في تنفيذ الأنشطة.البرنامج الفرعي مع مك

وتشــمل النتائج الســابقة في هذه المجالات إحراز تقدم في تنفيذ خطة تعبئة الموارد المحلية وبرنامج تطوير الهياكل الأســاســية في  11-38 
الشـراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا، بالتعاون مع الجماعات  - الة الاتحاد الأفريقي للتنميةأفريقيا. وأنجز البرنامج الفرعي ووك
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18/40  

 

الاقتصــــادية الإقليمية، عملية وضــــع إطار قاري يهدف إلى التعجيل بتنفيذ برنامج عمل داكار، وعلى وجه الخصــــوص، مشــــاريع  
ــية العابرة للحدود البالا عددها  ــاسـ ــاء الدول والحكومات الأفريقية في مؤتمر قمة داكار مشـــروعا الت  16الهياكل الأسـ ي أقرها رؤسـ

. ودع م  البرنامج الفرعي وضــع قانون نموذجي بشــأن اســتثمارات القطا  الخاص 2014لتمويل الهياكل الأســاســية في أفريقيا لعام 
ت نتائج العمل المتعلق بالمشـــــاريع  . وقد ألهم2017في تمويل مشـــــاريع الهياكل الأســـــاســـــية العابرة للحدود اعتُمد في تموز/يوليه 

ــائط يضـــــم  ثيوبيا، وهي ممر للنقل المتعدد الوســـ العابرة للحدود وتعبئة الموارد المحلية تنفيذ مبادرة ميناء لامو وجنوا الســـــودان وا 
 إثيوبيا وجنوا السودان وكينيا ويهدف إلى تعزيز التجارة فيما بين البلدان الأفريقية.  

 
 مقابل النتيجة المقررة 2019عام  الأداء البرنامجي في  

، والمتمثلة في  2019- 2018، المشـار إليها في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السـنتين 2019تحققَّت إحدى النتائج المقررة لعام  11-39 
ــراكة بين  ــياق الشــــ ــاتها، في ســــ ــســــ ــيق والتعاون فيما بين وكالات الأمم المتحدة ومؤســــ ــاق والتنســــ الأمم المتحدة والاتحاد تعزيز الاتســــ

الأفريقي بشـأن خطة أفريقيا للتكامل والتنمية، كما يتضـ  من زيادة عدد المشـاريع المشـتركة التي تنفذها مؤسـسـات الأمم المتحدة من 
وعا مشــر  11يتمثل في الوصــول إلى   2019خلال هذه الشــراكة في ســياق للية التنســيق الإقليمي لأفريقيا. وكان الهدف المحدَّد لعام 

مشـروعا. ويتضـ  ذلك أيضـا من خطط العمل المشـتركة وخرائط   12مشـتركا، ولكن العدد الفعلي للمشـاريع المشـتركة التي نُف ذت بلا 
  2019الطريق التي وضـــــعتها مجموعات للية التنســـــيق الإقليمي ولليات التنســـــيق دون الإقليمي لتوجيه الأنشـــــطة المشـــــتركة لعامي 

 دراسة المتعلقة بتعزيز التنسيق الإقليمي ودون الإقليمي دعما للاتحاد الأفريقي. ، والتقرير بشأن ال 2020 و 
 

: اعتماد خطط عمل مشاااتركة لمجموعات ةلية التنسااايق ا قليمي لأفريقيا  2019الأداء البرنامجي في عام   
 وةليات التنسيق دون ا قليمي

دعم أجهزة الاتحاد الأفريقي ووكالاته في تنفيذ الخطتين، تحليلا  أجرى البرنامج الفرعي، من أجل تحســـــــــــين توجيه عمله بشـــــــــــأن 11-40 
طار العمل المشــــــــترك بين   للإطار المشــــــــترك بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي لتعزيز الشــــــــراكة في مجال الســــــــلام والأمن، وا 

، والأولويات الاســــــتراتيجية الســــــبع 2030وخطة التنمية المســــــتدامة لعام   2063الاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة لتنفيذ خطة عام 
للاتحـاد الأفريقي، بُييـة تحـديـد تكـاملهـا لتوجيـه التنفيـذ المتكـامـل. وتتمثـل الأولويـات الاســــــــــــــتراتيجيـة الســــــــــــــبع فيمـا يلي: تأ  التكـامل 

، وحرية تنقل الأشــخاص الإقليمي، مع التركيز على منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية، والســوق الأفريقية الموحدة للنقل الجوي
والسـلع والخدماتي تا  إسـكات دوي المدافعي تج  تييُّر المنا ي تد  المسـائل الجنسـانية والشـبااي تا  بناء القدراتي تو  تقسـيم  
العمل بين الجماعات الاقتصــــــــادية الإقليمية، والدول الأعضــــــــاء، والجهات الفاعلة الدولية الأخرىي تز  تناوُل موضــــــــو  الاتحاد 

فريقي الســـــــنوي. وقد أُجري هذا التحليل في ســـــــياق إطار الشـــــــراكة المتجددة بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي بشـــــــأن خطة الأ
 . 2027-2017أفريقيا للتكامل والتنمية للفترة 

ق البرنامج الفرعي عملية التحضــــير لاعتماد مجموعات للية التنســــيق  11-41  الإقليمي لأفريقيا ولليات التنســــيق وفي أعقاا التحليل، نســــَّ
. وتـدمج خططُ عمـل المجموعـات الأولويـات الاســــــــــــــتراتيجيـة للاتحـاد 2020-2019دون الإقليمي لخطط عمـل مشــــــــــــــتركـة للفترة 

ــيق دون الإقليمي المبادرات  طار ي التعاون بين الاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة. بينما تدمج خططُ عمل لليات التنســـــــــــ الأفريقي وا 
ــط ا ــرق أفريقيا والجنوا الأفريقي وليرا ووســ ــتدامة لشــ ــتراتيجية ل فرقة الإقليمية التابعة لمجموعة الأمم المتحدة للتنمية المســ لاســ

أفريقيا في إعداد مشــاريع خطط العمل للمناطق دون الإقليمية المعنية. واعتمدت الدورةُ العشــرون ملية التنســيق الإقليمي لأفريقيا  
خطط  العمـل تلـك. وكفـل اعتمـادُ خطط العمـل المشــــــــــــــتركـة التنســــــــــــــيق  والتعـاون  في تنفيـذ إطـار ي   2019مـارس /المعقودة في لذار

التعاون بين الاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة، والأولويات الاســـــــــتراتيجية الســـــــــبع للاتحاد الأفريقي، والُأطُر الاســـــــــتراتيجية ل فرقة 
 للتنمية المستدامة، مما عزز المكاسا الناتجة عن زيادة الكفاءة. الإقليمية التابعة لمجموعة الأمم المتحدة

 



 التعاون الدولي لأغراض التنمية الجزء الرابع
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 التقدم المحرز نحو بلوغ الهدف، ومقياس الأداء   
ــتدامة لعام  2063أســــــــــهم هذا العمل في التعجيل بالتنفيذ المتكامل لخطة عام  11-42  من خلال تعزيز قدرة  2030وخطة التنمية المســــــــ

ته على الصـــــعيدين الإقليمي ودون الإقليمي، ولا ســـــيما مفوضـــــية الاتحاد الأفريقي، ووكالة الاتحاد أجهزة الاتحاد الأفريقي ووكالا
الشـراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا، والجماعات الاقتصـادية الإقليمية، كما يتضـ  من اعتماد خطط العمل  - الأفريقي للتنمية

وخطـة  2063بهـا الواردة في خطط العمـل هي تعميم خطـة عـام  . وبعا المبـادرات المعترف2020-2019المشــــــــــــــتركـة للفترة 
، ومنطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية، والســـــــــوق الأفريقية الموحدة للنقل الجوي، ومبادرة الجدار الأخضـــــــــر لمنطقة 2030 عام

فريقيا، المعقودة في مراكش، الصـــــــــــــحراء الكبرى، ومبادرة القرن الأفريقي. ومهدت الدورةُ العشـــــــــــــرون ملية التنســـــــــــــيق الإقليمي لأ
ــهم ذلك في إحراز تقدم في تنفيذ منطقة التجارة 2019بالميرا، في لذار/مارس  ــتركة. وأســـــــــ ، الطريق  لتنفيذ خطط العمل المشـــــــــ

  بلدا أفريقيا 14، كان 2019الحرة القارية الأفريقية وبرنامج تطوير الهياكل الأســــاســــية في أفريقيا. وبحلول كانون الأول/ديســــمبر 
قد تلقّى الدعم في سياق إعداد استراتيجيات التنفيذ الوطنية لمنطقة التجارة الحرة، وقد أُقرَّت أربع استراتيجيات منها. وعزز أسبو  

الذي عُقد في أواخر تشـرين الثاني/نوفمبر اتبا  نهج متكامل في تطوير   2019برنامج تطوير الهياكل الأسـاسـية في أفريقيا لعام 
ية لبرامج من قبيل الطاقة، والسلامة على الطرق، والسياحة، والسكك الحديدية، ووضع استراتيجية مشتركة لإقامة الهياكل الأساس

ــأن   ــية. وتُو ج تنفيذ خريطة طريق الاتحاد الأفريقي بشــــ ــاســــ ــركاء غير الأفريقيين من أجل تطوير الهياكل الأســــ ــراكات مع الشــــ الشــــ
ــنة اللاجئين و   2019موضــــــــوعه لعام  العائدين والنازحين داخليا: نحو حلول دائمة للنزوب القســــــــري في أفريقيا“ بعقد المعنون ”ســــــ

ــأن اتفاقية الاتحاد الأفريقي لحماية ومســــــــــاعدة النازحين داخليا في أفريقيا تاتفاقية كمبالا ، والحوار الرفيع  المشــــــــــاورة القارية بشــــــــ
الموضـو  السـنوي، والاحتفال بالذكرى السـنوية العاشـرة لاتفاقية  المسـتوى الثامن لهيكل الاتحاد الأفريقي للحوكمة في أفريقيا بشـأن

 كمبالا في كانون الأول/ديسمبر.
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 مقياس الأداء

5201 6201 7201 2018 2019 
ــامج العشــــــــــــــري       تقييم البرنــ

لبنــاء القــدرات، الــذي كــان 
بمثـــابـــة إطـــار للتركيز في 
ــام  ــدة مـن عـــــ الـفـتـرة الـمـمـتـــــ

  2015إلى عام  2006

اعتماد الشــــــراكة بين الأمم 
المتحــدة والاتحــاد الأفريقي 
بشـأن خطة أفريقيا للتكامل 
ــل مـحـــــــل  ــة لـتـحـــــ والـتـنـمـيـــــ
البرنـــامج العشــــــــــــــري لبنـــاء  

 القدرات كلطار للتركيز

لتشـــــــــــــكيلة الحالية اعتماد ا
لمجموعــة لليــة التنســــــــــــــيق 

 الإقليمي لأفريقيا

ــاد خــطــط الــعــمـــــــل  اعــتــمـــــ
ــة لـــــلـــــفـــــتـــــرة ــتـــــركـــــ  الـــــمشــــــــــــــــ

لمجموعات   2018-2019
لليــــــة التنســــــــــــــيق الإقليمي 

 لأفريقيا

ــتركة  اعتماد خطط عمل مشــــــــ
مليــــات   2020- 2019للفترة 

الــتــنســـــــــــــــيــق دون الإقــلــيــمــي 
ومجموعــــات لليــــة التنســـــــــــــيق 
الإقليمي لأفريقيــــا التي تــــدمج 

طـــــــار ي الـتـعـــــــاون بـيـن الأمـم  إ 
الـمـتـحـــــــدة والاتـحـــــــاد الأفـريـقـي  
والــــــمــــــجـــــــالات الســـــــــــــــــــبــــــعـــــــة 

 الأولوية للاتحاد الأفريقي ذات 
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 2021النتائج المقررة لعام   
لة من عام 1النتيجة     (2020: تنفيذ خطط العمل المشتركة: العمل معا  نجاز الأعمال من أجل أفريقيا )نتيجة مُرحَّ

ــلة الثلاثية تأوجه الترابط بين ركائز التنمية، والســــــلام والأمن، وحقوق الإنســــــان  في التنفيذ   11-43  ســــــيعزز البرنامج الفرعي تعميم الصــــ
ــياق خطة عام  ــبع للاتحاد 2030وخطة عام   2063المتكامل لُ طُر الثلاثة في ســـــــــ ــتراتيجية الســـــــــ ، مع مراعاة الأولويات الاســـــــــ

جري دراسـة عن ذلك لإثراء العملية اللاحقة المتعلقة بوضـع خريطة طريق لتعميم الصـلة الثلاثية الأفريقي، تمشـيا مع ولايته، وسـيُ 
ــتراتيجيات أجهزة الاتحاد الأفريقي ووكالاته من أجل التنفيذ المتكامل للخطتين، وهو ما يُتوقّع إثبات تحقُّقه عن  ــات واسـ ــياسـ في سـ

، يُســتخدم مقياس أداء غير مباشــر بما يعكس موافقة الجمعية 2020بة لعام الوارد أدناه. وبالنس ــ 2021طريق مقياس الأداء لعام 
ــتوى البرامج الفرعية يتألف فقط من الأهداف التي وافقت عليها الجمعية  74/251العامة في قرارها   ــرد برنامجي على مسـ على سـ
 . 2020والمنجزات المستهدفة لعام  71/6العامة في قرارها 

 
 11الشكل الثاني من الباا 

 مقياس الأداء: عدد السياسات المشتركة ومبادرات تنمية القدرات

 

 

 

 

 

 

 
   

الاساتراتيجيات والساياساات المتعلقة بالتنفيذ : تعميم مراعاة ركائز التنمية، والسالام والأمن، وحقوق ا نساان في 2النتيجة    
 )نتيجة جديدة( 2030وخطة التنمية المستدامة لعام  2063المتكامل لخطة عام 

ــلام 2018و   2017في عامي  11-44  ــأن الســــــــ ــية الاتحاد الأفريقي إطار ي تعاون بشــــــــ ، وقَّع الأمين العام ل مم المتحدة ورئيس مفوضــــــــ
ين هما مكتا الأمم المتحدة لدى الاتحاد الأفريقي واللجنة الاقتصــــــادية والأمن، وبشــــــأن التنمية. والوك التان الرائدتان لتنفيذ الإطار 

، مع مفوضــية الأمم المتحدة الســامية 2020لأفريقيا، على التوالي. ومن المتوقع توقيع إطار لخر بشــأن حقوق الإنســان في عام 
ائدة. وجميع أُطُر التعاون هذه ذات صلة بعمل الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي. لحقوق الإنسان باعتبارها وكالة الأمم المتحدة الر 

ــمان اتبا  نهج متكامل في تنفيذها يأخذ في الاعتبار، في إطار الولايات  غير أن هناك حاجة إلى تجنا اتبا  نهج انعزالي وضــ
الإنســـــــــــــان. وقد روعي ذلك في تخطيط إطار ي التعاون  القائمة، الروابط الموجودة بين ركائز التنمية، والســـــــــــــلام والأمن، وحقوق  
 القائمين والأولويات الاستراتيجية السبع للاتحاد الأفريقي المذكورة أعلاه.

، ســــــــــــــيعزز البرنـامج الفرعي تعميم مراعـاة ذلـك فيمـا يتعلق بـالتنفيـذ المتكـامـل لُ طُر الثلاثـة في ســــــــــــــيـاق خطـة 2021وفي عـام  11-45 
، مع أخذ الأولويات الاســـــتراتيجية الســـــبع للاتحاد الأفريقي في الاعتبار. وســـــيُنجز ذلك من خلال 2030وخطة عام  2063 عام
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ــلام والأمن، وحقوق  ــع خريطة طريق لاحقة لتعميم مراعاة ركائز التنمية، والســ ــاد بها في وضــ ــترشــ ــألة للاســ ــة عن هذه المســ دراســ
 الاته من أجل التنفيذ المتكامل للخطتين. الإنسان في سياسات واستراتيجيات أجهزة الاتحاد الأفريقي ووك

 
 التحدي الداخلي والاستجابة  

يتمثل التحدي الذي يواجهه البرنامج الفرعي في تعبئة وتحفيز مشـــــــــاركة أوســـــــــع نطاقا لدعم عمله، ولا ســـــــــيما فيما يتعلق بأوجه  11-46 
ــتفيد البرنامج الفرعي م ــيســ ن الفرصــــة التي تتيحها نتائج التقييم الذي أجراه مكتا الترابط بين الركائز الثلا . واســــتجابة لذلك، ســ

ــل العالمي لنتائج  دارة التواصـ ــة وا  ــارة الخاصـ ــتشـ ــيعيد توجيه عمله نحو التنفيذ التمزري مع مكتا المسـ خدمات الرقابة الداخلية، وسـ
عاة أوجه الترابط بين الركائز الخطط المنبثقة عن للية التنسيق الإقليمي لأفريقيا. وسيؤدي ذلك إلى وضع خريطة طريق تعمم مرا

 الثلا  في السياسات والاستراتيجيات على الصعيد الوطني.
 

 التقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقياس الأداء  
في سـياق   2030وخطة التنمية المسـتدامة لعام  2063من المتوقع أن يسـهم هذا العمل في التعجيل بالتنفيذ المتكامل لخطة عام  11-47 

التعاون بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي والأولويات الاســـــــتراتيجية الســـــــبع للاتحاد الأفريقي من خلال تعزيز قدرة أجهزة أُطُر  
الاتحاد الأفريقي ووكالاته فيما يتعلق بركائز التنمية، والســلام والأمن، وحقوق الإنســان على الصــعيدين الإقليمي ودون الإقليمي، 

من خلال اعتماد خريطة طريق لتعميم مراعاة الركائز الثلا  في الســـياســـات والاســـتراتيجيات ذات الصـــلة   وهو ما ســـيثبت تحقُّقه
 لما لا يقل عن اثنين من أجهزة الاتحاد الأفريقي ووكالاته. 2030وخطة عام  2063بخطة عام 

 
 6-11الجدول 

 مقياس الأداء

2017 2018 2019 2020 2021 
اتفــاق البلــدان على تحليــل  ينطبقلا  لا ينطبق     

الإطــــــار المشــــــــــــــترك بين  
الأمم المتحـــــــدة والاتحـــــــاد 
الأفريقي لتعزيز الشـــــــــــراكة 
في مجال الســــلام والأمن، 
طــار العمــل المشــــــــــــــترك   وا 
ــاد الأفـــريـــقــي  بـــيـــن الاتـــحـــــ
ــدة لـتـنـفـيـــــــذ   والأمـم الـمـتـحـــــ

وخطــة  2063خطــة عــام 
التنميـة المســــــــــــــتـدامـة لعـام 

، والأولــــــــــــويــــــــــــات 2030
بع  الاســــــــــــــتراتيجيـــــة الســــــــــ ــــ

للاتحـــــاد الأفريقي، وذلـــــك 
لتعزيز اتبـا  نهج متكـامـل 
ــام  ــة عـــــ ــذ خـطـــــ فـي تـنـفـيـــــ

 2030وخطة عام   2063

توافق في امراء بشــــــــــــــــــأن 
منهجيـــــة تعميم الصــــــــــــــلـــــة 
الثلاثيـة في ســــــــــــــيـاســــــــــــــات 
ــات أجــهــزة  ــتــراتــيــجــيـــــ واســـــــــــــ
الاتحــاد الأفريقي ووكــالاتــه 
من أجــل التنفيــذ المتكــامــل 

وخطــة  2063لخطــة عــام 
 2030عام 

اعتمــاد خريطــة طريق لتعميم  
أوجـــــــه الترابط بين الركـــــــائز  
ــاســــــــــــــــات  الثلا  في الســــــــــــــيـ
ــلة  ــتراتيجيات ذات الصــ والاســ

وخطــــة  2030بخطـــــة عـــــام 
لمــا لا يقــل عن  2063عــام 

ــاد  اثــنــيــن مــن أجــهــزة الاتــحـــــ
 الأفريقي ووكالاته 
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 الولايات التشريعية  
 البرنامج الفرعي.ترد في القائمة أدناه جميع الولايات المسندة إلى  11-48 

 قرارات الجمعية العامة
 والاجتماعي في منظومة الأمم المتحدة إعادة تشكيل القطاعين الاقتصادي  32/197
 التعاون بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي 61/296

ــراكة متجددة بين الأمم المتحدة والاتحاد  71/254 ــأن خطة إطار لشـــــــــ الأفريقي بشـــــــــ
 2027-2017أفريقيا للتكامل والتنمية للفترة 

 الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا: التقدم المحرز في التنفيذ والدعم الدولي  71/320
 

 الاقتصادي والاجتماعيقرار المجلس 
تدابير أخرى لإعادة تشــــــــــــــكيـل الأمم المتحـدة وتنشــــــــــــــيطهـا في الميـدانين  1998/46

 الاقتصادي والاجتماعي والميادين المتصلة بهما
  

 المنجزات المستهدفة  
التي أســهمت ويُتوقّع أن تســهم في تحقيق الهدف   2021-2019بجميع المنجزات المســتهدفة للفترة قائمة   7-11يعرا الجدول   11-49 

 المذكور أعلاه، مصنفة حسا الفئة والفئة الفرعية.

 7-11الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2021–2019: المنجزات المستهدفة للفترة 2البرنامج الفرعي 

 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء -ألف      

 1 3 3 3 تعدد الوثائق  وثائق الهيئات التداولية  

الاقتصادية الأفريقيين بشأن الدعم الذي تقدمه  تقديم تقرير إلى مؤتمر وزراء المالية والتخطيط والتنمية   - 1  
 - 1 1 1 الأمم المتحدة إلى الاتحاد الأفريقي وبرنامجه الخاص بالشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا

 - 1 1 1 إعداد تقرير الدورة السنوية ملية التنسيق الإقليمي لأفريقيا تهيئة خبراء  - 2  

 - 1 1 1 معتك ف مجموعات للية التنسيق الإقليمي لأفريقيا ولليات التنسيق دون الإقليمي تهيئة خبراء  إعداد تقرير  -   3  

 1 - - - 2030وخطة عام  2063إعداد تقرير عن تنمية القدرات فيما يتعلق بخطة عام  - 4  

 8 12 28 8 تعدد الاجتماعات التي مدة كل منها ثلا  ساعات  تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات  

 - 4 4 4 إعداد تقرير الدورة السنوية ملية التنسيق الإقليمي لأفريقيا  - 5  

 - 4 16 4 تنظيم دورة لليات التنسيق دون الإقليمي - 6  

 - 4 8 - الإقليمي لأفريقيا ولليات التنسيق دون الإقليمي تنظيم معتك ف الاستعراا السنوي لحالة تنفيذ للية التنسيق  -   7  

قامة الشراكات فيما يتعلق بخطة عام  -   8    8 - - - 2030وخطة عام   2063عقد اجتماعات بشأن تنمية القدرات وا 

     توليد المعارف ونقلها - باء

 1 1 - - تعدد المشاريع  التقنيالميداني و مشاريع التعاون   

 1 1 - - تأ زمالة بشأن الروابط القائمة بين ركائز التنمية، والسلام والأمن، وحقوق الإنسان - 9  

 4 - - 1 تعدد الأيام الحلقات الدراسية وحلقات العمل والمناسبات التدريبية   

 - - - 1 عقد حلقة عمل بشأن للية التنسيق الإقليمي لأفريقيا - 10  

قامة الشراكات فيما يتعلق بخطة عام  -   11    4 - - -   2030وخطة عام   2063عقد حلقات عمل بشأن تنمية القدرات وا 

https://undocs.org/ar/A/RES/32/197
https://undocs.org/ar/A/RES/32/197
https://undocs.org/ar/A/RES/61/296
https://undocs.org/ar/A/RES/61/296
https://undocs.org/ar/A/RES/71/254
https://undocs.org/ar/A/RES/71/254
https://undocs.org/ar/A/RES/71/320
https://undocs.org/ar/A/RES/71/320


 التعاون الدولي لأغراض التنمية الجزء الرابع

 

 23/40 

 

 الفرعيةالفئة والفئة 
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
 3 4 3 4 تعدد المنشورات  المنشورات       

 - 1 1 1 إعداد تقرير مرحلي لمجموعات للية التنسيق الإقليمي لأفريقيا - 12  

 - 1 1 1 الإقليميإعداد تقرير مرحلي مليات التنسيق دون  - 13  

 - 1 1 1 إصدار منشور عن مواضيع خاصة بعمل للية التنسيق الإقليمي لأفريقيا  - 14  

 1 - - - 2030وخطة عام  2063إصدار منشور عن خطة عام  - 15  

 2 1 - 1 إصدار منشورات عن مواضيع تتعلق بأجهزة الاتحاد الأفريقي ووكالاته - 16  

 4 2 1 2 تعدد المواد المواد التقنية   

 - - 1 1 التقدم المحرز بشأن قرارات للية التنسيق الإقليمي لأفريقيا - 17  

 1 - - - معلومات على شبكة الإنترنت عن عمل البرنامج الفرعي - 18  

 3 2 - 1 المباده التوجيهية ووثائق السياسات - 19  

     المستهدفة الفنيةالمنجزات  - جيم

حاد : خدمات اســتشــارية، بناء على الطلا، من ق ب ل الدول الأعضــاء في اللجنة الاقتصــادية لأفريقيا، ومفوضــية الاتحاد الأفريقي، ووكالة الاتالتشااور والمشاورة والدعوة  
ــراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا، والجماعات   - الأفريقي للتنمية ــأن دعم بناء القدرات الشــــــ ــطة في مجال الدعوة بشــــــ ــادية الإقليميةي وتنظيم اجتماعات وأنشــــــ الاقتصــــــ

 للاتحاد الأفريقي في سياق أُطُر العمل المشتركة بين الأمم المتحدة والاتحاد الأفريقي
 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال
 : إطلاق منشوراتي ومواد ترويجية ا علامية برامج التوعية والمناسبات الخاصة والمواد   

 إعداد موقع شبكي عن عمل البرنامج : المنصات الرقمية والمحتوى المتعدد الوسائط   

 
 . الزملاء في اللجنة الاقتصادية لأفريقيا وحدة القياس المستخدمة في برنامج الزمالات في إطار هذه الفئة الفرعية هي عدد الزملاء، بدلا من عدد المشاريع التي سيعمل فيها  تأ  

  
 3البرنامج الفرعي   
 الأنشطة ا علامية وأنشطة التوعية الرامية إلى دعم الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا  
 الهدف  

ي ن من جانا ج 11-50  مهور عالمي دعما الهدف الذي يســــــهم هذا البرنامج الفرعي في تحقيقه هو التوصــــــل إلى فهم ومشــــــاركة مســــــتنير 
 للتنمية الاقتصادية والسياسية والاجتماعية في أفريقيا.

 
 الاستراتيجية  

ي ن من جانا جمهور عالمي دعما للتنمية الاقتصــــــادية والســــــياســــــية  11-51  من أجل الإســــــهام في التوصــــــل إلى فهم ومشــــــاركة مســــــتنير 
ــع خطط   ــيقوم البرنامج الفرعي بوضــ ــايا ذات الأولوية التي والاجتماعية في أفريقيا، ســ ــأن القضــ ــتراتيجية عالمية بشــ ــالات اســ اتصــ

الشــــــــــــراكة الجديدة من أجل تنمية  - تمس أفريقيا، بما في ذلك حشــــــــــــد الدعم في أفريقيا وخارجها لوكالة الاتحاد الأفريقي للتنمية
وذلك بهدف كفالة تنفيذ هذه الخطط ، 2030، ولتحقيق خطة التنمية المســـتدامة لعام 2063أفريقيا، وخطة الاتحاد الأفريقي لعام 

بالتنسيق مع بقية وحدات إدارة التواصل العالمي، وفريق الأمم المتحدة للاتصالات ومنظومة الأمم المتحدة ككل، ولا سيما مكتا 
 المستشارة الخاصة لشؤون أفريقيا واللجنة الاقتصادية لأفريقيا، وكذلك للية التنسيق الإقليمي لأفريقيا.
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، ومجموعة من المحتويات Africa Renewalوسـتشـمل الأنشـطة إنتاج محتوى موجه للاتصـالات الخارجية، بما في ذلك مجلة   11-52 
الرقمية الإضافية عبر المنصات الإلكترونية، ومذكرات المعلومات الأساسية، والنشرات الصحفية، لكي تستخدمها وسائل الإعلام 

ــارة الخاصـــــة. ومن الخارجية، الأفريقية والدولية على السـ ــــ ــتشـــ واء، وتقديم الدعم في مجال الاتصـــــالات الخارجية إلى مكتا المســـ
الشــــــراكة  - المتوقع أن تفُضــــــي هذه الأعمال إلى زيادة الوعي بالمســــــائل المواضــــــيعية الرئيســــــية لوكالة الاتحاد الأفريقي للتنمية

 الاقتصادي والتنمية المستدامة في أفريقيا.  الجديدة من أجل تنمية أفريقيا وغيرها من المسائل المتصلة بالانتعاش

بالليتين الإنكليزية والفرنسـية    Africa Renewalوتشـمل النتائج السـابقة في هذه المجالات الإنتاج الناج  لسـتة أعداد من مجلة   11-53 
عدد المقالات الإخبارية  على الســــواء، وزيادة عدد الزيارات والمشــــاهدات التي ســــجلها الموقع الشــــبكي للمجلة، فضــــلا عن زيادة

على الإنترنت التي أعادت نشــــرها وســــائل الإعلام في مختلف البلدان نتيجة للاهتمام المســــتمر والنمو اللذين شــــهدهما التواصــــل 
 عبر وسائل التواصل الاجتماعي.

 
 مقابل النتيجة المقررة 2019الأداء البرنامجي في عام   

الشــراكة   -  ، وهي زيادة الوعي بالمســائل المواضــيعية الرئيســية لوكالة الاتحاد الأفريقي للتنمية 2019تحققت جزئيا نتيجة مقررة لعام  11-54 
الجديدة من أجل تنمية أفريقيا وغيرها من المسائل المتصلة بالنمو الاقتصادي والتنمية المستدامة في أفريقيا، على النحو المشار إليه  

 2019- 2018، كما يتضـــــــــ  من أن الهدف المحدَّد لفترة الســـــــــنتين 2019- 2018الســـــــــنتين  في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة 
ــائل الإعلام وتعيد طباعتها  3 500 كان من المواد الإخبارية والمنشـــــــــــورات تالمطبوعة والمســـــــــــموعة والمرئية  التي تنتقيها وســـــــــ
اد الإخبارية والمنشـورات. ويُعزى انخفاا العدد إلى من المو  2 066نشـرها نتيجة للاهتمام المتواصـل، بينما بلا العدد الفعلي  أو
 Modern، و Nigerian Voice، و East Africanالبرنــامج الفرعي بــدأ يركز على دُور الإعلام الرئيســـــــــــــيــة، مثــل مواقع  أن 

Ghana و ، Bulawayo24 News   لى مســألة تقنية مؤقتة أثرت ســل با على الشــبكية بدلا من المنافذ الإعلامية الأصــير حجما، وا 
للحصـول على مقالات بُيية إعادة نشـرها. وأصـدر  Africa Renewalإمكانية وصـول المنافذ الإعلامية إلى الموقع الشـبكي لمجلة  

ركزت على المســــائل ذات الصــــلة بالقارة وزاد من حجم محتواها المتعدد    Africa Renewalالبرنامج الفرعي ســــتة أعداد من مجلة  
ختار من المقالات باللية السـواحيلية، وهي اللية الأفريقية الأكثر شـيوعا في القارة، وترجم محتوى المجلة  الليات، بما في ذلك عدد م 

بأكملها إلى اللية الصـــــينية، على الرغم من القيود المالية التنظيمية. وكفل البرنامج الفرعي نشـــــر المجلة لدى جمهور متنو ، وكذلك 
ــتهدفة مثل البرلمانيين،  ــياســـــات في الحكومة وفيما بين المنظمات غير الحكومية والمجتمع المدني لدى جماعات مســـ وواضـــــعي الســـ

على حد ســواء، والنقابات، والمؤســســات الأكاديمية، فضــلا عن مجموعات ذات المصــال  الخاصــة مثل الشــباا والنســاء. وقد أُنجز  
هة لوسـائل الإعلام في أفريقيا  ذلك من خلال الاتصـال المباشـر بالأفراد والجماعات وكذلك من خلال أنشـطة الت  وعية المنتظمة الموجَّ

ــية التي  ــاسـ ــية على المبادرات والأحدا  الدولية والوطنية الأسـ ــمان إط لا  الجهات الفاعلة الرئيسـ ــائل الإعلام الدولية، وذلك لضـ ووسـ
 تؤثر في التقدم الاقتصادي في أفريقيا. 

 
 وتعدد اللغات Africa Renewal: مجلة 2019الأداء البرنامجي في عام   

، بما في ذلك ســـــتة أعداد من المجلة بالليتين الإنكليزية والفرنســـــية على Africa Renewalأنتج البرنامج الفرعي محتوى مجلة  11-55 
 السواء، وأتاحها بنسخة إلكترونية وأخرى مطبوعة.

إلى لية أفريقية تالسـواحيلية  من خلال   Africa Renewalوبدأ البرنامج الفرعي أيضـا الترجمات الأولى لمقالات مختارة من مجلة   11-56 
 شراكات مع جامعات ومؤسسات أخرى في أفريقيا. وقد أُنجزت الترجمة الصينية من خلال شراكات مع جامعات في الصين. 

وتجديده، مما زاد من عدد الزيارات   Africa Renewalعادة تصـــــــــــميم الموقع الشـــــــــــبكي لمجلة  وقام البرنامج الفرعي أيضـــــــــــا بل 11-57 
 والمشاهدات التي سجلها الموقع.
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ــارة الخاصـــــة لشـــــؤون أفريقيا، بما في ذلك  11-58  ــتشـــ ــا جهود الاتصـــــالات الخارجية التي يبذلها مكتا المســـ ودع م  البرنامج الفرعي أيضـــ
 . سلسلة حوارات أفريقيا السنوية

 
 التقدم المحرز نحو بلوغ الهدف، ومقياس الأداء   

ــية  11-59  ــياســــ ــادية والســــ ي ن من جانا جمهور عالمي دعما للتنمية الاقتصــــ ــتنير  ــاركة مســــ ــل إلى فهم ومشــــ ــهم هذا العمل في التوصــــ أســــ
ــ  من توافر  ــافة إلى الليتين ا 29والاجتماعية في أفريقيا، كما يتضــــــ ــواحيلية، بالإضــــــ ــية والإنكليزية، في مقالة باللية الســــــ لفرنســــــ

بشـأن المسـائل ذات الأولوية المتصـلة بالقارة في سـياق جدول الأعمال الدولي الأوسـع   Africa Renewalالأعداد السـتة لمجلة  
ــنة عقد قمة العمل المناخي لعام  ــافة إلى 2019نطاقا، وعلى وجه التحديد الهجرة، وتمكين المرأة، وتيير المنا  في ســــ . وبالإضــــ

 مقالة إلى اللية الصينية. 31مقالا منشورا باللية السواحيلية، تُرجمت  25 الة في المجلة بالليتين الإنكليزية والفرنسية ومق 102
 

 11الشكل الثال  من الباا 
 باللغة السواحيلية، با ضافة إلى اللغات الأخرى المتاحة للجمهور العالمي  Africa Renewalمقياس الأداء: عدد مقالات مجلة 

 

 

 

 

 
    

 2021النتائج المقررة لعام   
ل مجلة 1النتيجة    لة من عام  Africa Renewal: تَحوُّ  (2020إلى النسخة الرقمية )نتيجة مرحَّ

دّ محتوى جذابا ويســـتكشـــف  11-60  ســـيواصـــل البرنامج الفرعي العمل المتعلق بالتواصـــل مع الجماهير الأصـــير ســـنا، وفقا لولايته، وســـيُع 
الوارد أدناه.   2021أســاليا نشــر مبتكرة لتعزيز التواصــل مع الشــباا، وهو ما يُتوقّع إثبات تحقُّقه عن طريق مقياس الأداء لعام 

على ســــــــــرد  74/251دم مقياس أداء غير مباشــــــــــر بما يعكس موافقة الجمعية العامة في قرارها  ، يُســــــــــتخ2020وبالنســــــــــبة لعام 
والمنجزات  71/6برنـامجي على مســــــــــــــتوى البرامج الفرعيـة يتـألف فقط من الأهـداف التي وافقـت عليهـا الجمعيـة العـامـة في قرارهـا  

 . 2020المستهدفة لعام 
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 11الشكل الرابع من الباا 
 سنويا Africa Renewalمقياس الأداء: عدد زوار الموقع الشبكي لمجلة 

 

 

 
 
 

 

 
 
من الوصــــــول إلى البيانات المتعلقة بحركة   Google Analytics، تأثرت حركة اســــــتخدام الموقع الشــــــبكي ســــــلبا بســــــبا مشــــــاكل تقنية. ولم تتمكن خدمة 2018عام  ملاحظة: 

 أواخر لا/أغسطس. . وقد حُلَّت هذه المسألة في2018في الفترة الممتدة من نيسان/أبريل إلى لا/أغسطس  Africa Renewalاستخدام الموقع الشبكي لمجلة 
  

 : تسليط الضوء على التحديات التي تواجهها أفريقيا وأولوياتها في عالم رقمي ومتعدد اللغات )نتيجة جديدة(2النتيجة   

ما فتئت إدارة التواصــــــــل العالمي تنادي بأهمية تحويل التركيز تدريجيا إلى وســــــــائل الإعلام الرقمية وتبنّي تعدد الليات كوســــــــيلة  11-61 
وصـــــول إلى طائفة واســـــعة من الســـــكان، ولا ســـــيما الشـــــباا الذين يشـــــكلون أكبر فئة ســـــكانية في أفريقيا. واعترفت عدة تقارير  لل

وتحليلات بأن فعالية جهود التواصـل تعتمد على تييير في نهج نشـر المحتوى للوصـول إلى السـكان الذين يتلقّون المعلومات عن 
مولـة. ففي أفريقيـا، يبلا عـدد الأشــــــــــــــخـاص الـذين يســــــــــــــتخـدمون الهواتف المحمولـة في طريق الإنترنـت بـاســــــــــــــتخـدام الأجهزة المح

ــيؤثر ذلك 2025مليون شـــخص، ومن المتوقع أن يصـــل هذا العدد إلى بليون شـــخص بحلول عام   750حوالي  2020 عام . وسـ
 تأثيرا كبيرا على استهلاك الناس للمنشورات المطبوعة. 

الأعضــــــاء تعترف أيضــــــا بمحدودية إمكانية الوصــــــول إلى الإنترنت في أجزاء من أفريقيا، ولا ســــــيما في المناطق غير أن الدول   11-62 
الريفيـة. كمـا يمكن أن تحول تكلفـة خـدمـة البيـانـات دون إمكـانيـة الوصــــــــــــــول إلى الإنترنـت في بعاو من أجزاء القـارة، ولكن من 

ــتثما ــل زيادة الاســ ــية مع تنفيذ منطقة التجارة الحرة القارية الأفريقية المتوقع أن تنخفا تلك التكلفة بفضــ ــاســ رات في الهياكل الأســ
 .2019التي فُع لت في عام 

ولـذلـك زاد البرنـامج الفرعي من الاســــــــــــــتثمـارات في المحتوى الرقمي ووضــــــــــــــع خطـة لتخفيا عـدد النســــــــــــــ  المطبوعـة من مجلة  11-63 
Africa Renewal   ــخة.  20  000إلى  40 000تدريجيا من ــبكي جديد وتطبيق نســ ــميم وتطوير موقع شــ ونتيجة لذلك، تم تصــ

 متعدد الليات للهواتف المحمولة يوفران محتوى بالإضافة إلى محتوى المجلة. 
 

 التحدي الداخلي والاستجابة  
البرنامج الفرعي في إنتاج المحتوى الرقمي والحصـول عليه من أكبر عدد ممكن من البلدان الأفريقية   يتمثل التحدي الذي يواجهه 11-64 

لنشـره على الموقع الشـبكي المجدَّد وغيره من القنوات الرقمية بلية أفريقية واحدة على الأقل تالسـواحيلية . واسـتجابة لذلك، سـيحد د 
راســلين الدائمين في أقل البلدان تيطيةً، وســيكثف كذلك الجهود الرامية إلى التعاون مع البرنامج الفرعي المراســلين المســتقلين والم
 الجامعات في أفريقيا لأغراا الترجمة.
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 التقدم المتوقع نحو بلوغ الهدف، ومقياس الأداء  
ي ن من جانا جمهور عالم  11-65  ي دعما للتنمية الاقتصـادية والسـياسـية  من المتوقع أن يسـهم هذا العمل في التوصـل إلى فهم ومشـاركة مسـتنير 

 Africa Renewalمتابع لحســـــــــــــابات مجلة    224  000والاجتماعية في أفريقيا، وهو ما ســـــــــــــيثبت تحقُّقه من خلال الوصـــــــــــــول إلى 
عام   مليون زيارة في   2,7وسـائل التواصـل الاجتماعي. وبالإضـافة إلى ذلك، من المتوقع أن يزداد عدد زيارات الموقع الشـبكي من   على 

 . 2021مليون زيارة في عام   2,9إلى    2019
 

 11الشكل الخامس من الباا 
 على وسائل التواصل الاجتماعي  Africa Renewalمقياس الأداء: عدد متابعي حسابات مجلة 

 

 

 

 

 

 

 
  

 الولايات التشريعية  
 الفرعي.ترد في القائمة أدناه جميع الولايات المسندة إلى البرنامج  11-66 

 
 قرارات الجمعية العامة

 تنفيذ عقد الأمم المتحدة الأول للقضاء على الفقر  232/ 54
 أسباا الصرا  في أفريقيا وتحقيق السلام الدائم والتنمية المستدامة فيها   234/ 54

الاستعراا والتقييم النهائيان لبرنامج الأمم المتحدة الجديد للتنمية في   7/ 57
 ا في التسعينات ودعم الشراكة الجديدة لتنمية أفريقياأفريقي

 المسائل المتصلة بالإعلام: سياسات وأنشطة الأمم المتحدة في مجال الإعلام  باء 109/ 60
 

 المنجزات المستهدفة  
التي أســهمت ويُتوقّع أن تســهم في تحقيق الهدف   2021-2019قائمة بجميع المنجزات المســتهدفة للفترة   8-11الجدول  يعرا  11-67 

 المذكور أعلاه، مصنفة حسا الفئة والفئة الفرعية.
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 8-11الجدول 
 ، حسب الفئة والفئة الفرعية2021–2019: المنجزات المستهدفة للفترة 3البرنامج الفرعي 

 الفرعيةئة الفئة والف
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2019 لعام
الـــــــفـــــــعـــــــلـــــــي 

 2019 لعام
الـــــــــمـــــــــقـــــــــرر 

 2020 لعام
ــرر  ــقـــــــــ ــمـــــــــ الـــــــــ

 2021 لعام
     توليد المعارف ونقلها - باء     

 6 6 6 6 تعدد المنشورات  المنشورات  

 Africa Renewal 6 6 6 6مجلة  - 1  

 المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال - دال

إقامة شـــــراكات مع المحررين والكُتاّا في دُور الإعلام الرئيســـــية في أفريقيا وبلدان أخرى لإعادة نشـــــر مقالات  والمناسااابات الخاصاااة والمواد ا علامية:برامج التوعية   
ــلة حوارات أفريقيا الســــنوية، ولجنة  Africa Renewalمجلة   ــلســ بهدف توزيعها ونشــــرها على نطاق أوســــعي والاضــــطلا  بجهود الاتصــــالات الخارجية، بما في ذلك ســ

التابعة  عوة والاتصـــــالوضـــــع المرأة، ومنتدى الشـــــباا التابع للمجلس الاقتصـــــادي والاجتماعي، والجمعية العامة ل مم المتحدة. وتقديم إســـــهامات في عمل مجموعة الد
 ملية التنسيق الإقليمي لأفريقيا وفرقة العمل المشتركة بين الإدارات المعنية بالشؤون الأفريقية

عداد محتوى مصـــمم خصـــيصـــا لمنافذ إعلامية محدَّدة مهتمة العلاقات الخارجية والعلاقات مع وسااائل ا علام   : تنظيم اجتماعات المائدة المســـتديرة لوســـائل الإعلامي وا 
ــلة عن الدعم الذي تقدمه الأمم الم ــبكي أو الاقتباس، ومهتمة بلدراج المعلومات ذات الصــــــ ــر الشــــــ تحدة لأفريقيا في موادها بالتنمية في أفريقيا لأغراا الترخيص بالنشــــــ

قليمية ومحلية تعزز التنمية الاقتصـادية والاجتماعية في أفريقيا أو تؤثر  طلاق مبادرات وحملات دولية وا  خطارات إعلامية الخاصـة. وا  صـدار نشـرات صـحفية، وا  فيهاي وا 
 وغيرها من المواد الإعلامية، فضلا عن الدعاية دعما لهذه المبادرات

ــرات الإخبارية الإلكترونية، وتطبيقات الهواتف الم:  المنصاااات الرقمية والمحتوى المتعدد الوساااائط   ــبكية، والنشـــ حمولة، تهيئة المنتجات الرقمية، بما في ذلك المواقع الشـــ
 وقنوات وسائل التواصل الاجتماعي
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 2021الاحتياجات المقترحة من الموارد المتصلة بالوظائف والموارد غير المتصلة بالوظائف لعام  -   باء  
 لمحة عامة  

، بما في ذلك تفاصــــيل التييرات في 2021الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام   11-11إلى  9-11ترد في الجداول   11-68 
 حسا الاقتضاء. الموارد،

 
 9-11الجدول 

 الموارد المالية

 تللاف دولارات الولايات المتحدة 

 
ــام   نفقـــات عـ

2019 
ــادات  ــمـــــ ــتـ اعـ

 2020عام 

ــام    التييرات  ــديـــــرات عـــــ تـــــقـــــ
تقبل إعادة    2021

 تقدير التكاليف 

إعـــــــــــــــــــــــادة 
تــــــــقــــــــديــــــــر  

 التكاليف

ــام  ــرات عـــــ ــديــــ ــقـــــ تــــ
تبعـد إعـادة   2021

 تقدير التكاليف 
ــديلات  التعـــــ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
الـتـيـيـرات 
 المجمو  الأخرى

النســـــــبة 
 المئوية

 848,4 6 201,5 646,9 6 – – – – – 646,9 6 484,5 6 الموارد المتصلة بالوظائف           

 165,5 4,3 161,2 (17,0) (33,0) (33,0) – – 194,2 73,9 تكاليف الموظفين الأخرى

 4,0 0,1 3,9 – – – – – 3,9 – الضيافة

 186,0 5,3 180,7 – – 23,2 – – 157,5 183,8 الخبراء الاستشاريون

 354,7 9,5 345,2 – – (23,2) – – 368,4 88,3 الخبراء

 – – – – – – – – – – سفر الممثلين

 280,4 5,2 275,2 – – – – – 275,2 208,1 سفر الموظفين

 299,4 6,7 292,7 12,7 33,0 33,0 – – 259,7 171,6 الخدمات التعاقدية

 57,4 1,1 56,3 – – – – – 56,3 52,4 مصروفات التشييل العامة

 10,9 0,2 10,7 – – – – – 10,7 0,5 اللوازم والمواد

 13,3 0,2 13,1 – – – – – 13,1 9,9 الأثا  والمعدات

 – – – – – – – – – 16,2 الزمالات والمن  والمساهمات

 220,0 8 234,1 985,9 7 – – – – – 985,9 7 289,2 7 المجموع 

  
 10-11الجدول 

 التغيرات في الوظائف

 الرتبة العدد 
 ر م 1    تر أ ،  8    تر ر ،  1، 1-ف/ 2-ف 1، 3-ف 12، 4-ف 10، 5-ف 6، 1-مد 2، 2-مد 1و أ  ،  1 43 2020المعتمد لعام    

 ر م 1    تر أ ،  8    تر ر ،  1، 1-ف/ 2-ف 1، 3-ف 12، 4-ف 10، 5-ف 6، 1-مد 2، 2-مد 1و أ  ،  1 43 2021المقترب لعام 

 
 .2021لا توجد أي تييرات مقترحة في الوظائف لعام  تأ  

  
 

الخدمات العامة تالرتا الأخرى ي تُســــتخدم المختصــــرات التالية في الجداول والأشــــكال: أ   م: أمين عام مســــاعدي     تر أ : فئة  ملاحظة:
   تر ر : فئة الخدمات العامة تالرتبة الرئيسية ي ر م: الرتبة المحليةي و أ  : وكيل الأمين العام.  
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 11-11الجدول 
 الموارد المتصلة بالوظائف

 الفئة

المعتمــــد لعــــام 
2020 

ــام   التييرات  ــعـــــ ــرب لـ ــتـ ــقـ ــمـ الـ
 المجمو  التييرات الأخرى الجديدة/الموسعةالولايات  التعديلات الفنية 2021

       الفئة الفنية والفئات العليا       

 1 – – – – 1 و أ   

 1 – – – – 1 2-مد 

 2 – – – – 2 1-مد 

 6 – – – – 6 5-ف 

 10 – – – – 10 4-ف 

 12 – – – – 12 3-ف 

 1 – – – – 1 1-/ف2-ف 

 33 – – – – 33 المجموع الفرعي 

       فئة الخدمات العامة

 1 – – – – 1 الرتبة الرئيسية 

 8 – – – – 8 الرتا الأخرى 

 9 – – – – 9 المجموع الفرعي 

       الفئات الأخرى

 1 – – – – 1 الرتبة المحلية 

 1 – – – – 1 المجموع الفرعي 

 43 – – – – 43 المجموع 

  
 .11وفي الشكل السادس من الباا  14-11إلى  12-11الموارد المقترحة في الجداول وترد تفاصيل إضافية عن توزيع  11-69 

دولار قبــل  7 985 900مــا قــدره  2021 ، تبلا الموارد الإجمــاليــة المقترحــة لعــام 1ت 12-11وعلى النحو المبيَّن في الجــدول  11-70 
 .2020لاعتماد المخصص لعام إعادة تقدير التكاليف ولا تعكس أي تيير في مستوى الموارد مقارنة با

 
 الموارد الخارجة عن الميزانية  

  مســــاهمات 1 ، يتلقّى مكتا المســــتشــــارة الخاصــــة لشــــؤون أفريقيا تالبرنامج الفرعي 2ت  12-11على النحو المبيَّن في الجدول   11-71 
ص موارد 2021نقدية تكمل موارد الميزانية العادية لتنفيذ ولاياته. وفي عام  ــَّ ــتُخصــــ ــاهمات ، ســــ متوقعة خارجة عن الميزانية تمســــ

إلى   2021و   2020دولارا على أنشــطة التعاون التقني وبناء القدرات. ويُعزى الفرق بين توقُّعات عامي  296  347نقدية  قدرها 
جة عن . وتمثل الموارد الخار 2020تنفيذ مشــــــــــرو  متعدد الســــــــــنوات بتمويل من خارج الميزانية، وهو تمويل يُدفع مقدما في عام 

 في المائة من مجمو  الموارد المخصصة لهذا البرنامج الفرعي. 5الميزانية حوالي 
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 12-11الجدول 
 تطور الموارد المالية حسب العنصر والبرنامج الفرعي

 تللاف دولارات الولايات المتحدة 

 الميزانية البرنامجية  1ت 

 

ــات  نــــــفــــــقـــــ
عـــــــــــــــــــــــــــام 

2019 

ــادات  اعتـمـــــ
عــــــــــــــــــــــــــــــــام  

2020 

ــام    التييرات  ــديـــــرات عـــــ تـــــقـــــ
تقبل إعادة    2021

 تقدير التكاليف 

إعـــــــــــــــــــــــادة 
تــــــــقــــــــديــــــــر  

 التكاليف

ــام  ــرات عـــــ ــديــــ ــقـــــ تــــ
تبعـد إعـادة   2021

 تقدير التكاليف 
التعــــديلات 

 الفنية
الولايـات الجـديـدة/ 

 الموسعة
الـتـيـيـرات 
 المجمو  الأخرى

النســـــــبة 
 المئوية

           برنامج العمل           

الـــدعوة والـــدعم تنســــــــــــــيق  - 1 
العالميين للشراكة الجديدة 

 190,5 6 176,9 013,6 6 – – – – – 013,6 6 321,1 5 من أجل تنمية أفريقيا

التنسيق والدعم الإقليميان  - 2 
للشـــراكة الجديدة من أجل 

 741,2 23,8 717,4 – – – – – 717,4 760,2 تنمية أفريقيا
الأنشــــــــــــــطــــــة الإعلاميــــــة  – 3 

التوعية الرامية وأنشـــــــــــطة 
إلى دعم الشــراكة الجديدة 

 288,3 1 33,4 254,9 1 – – – – – 254,9 1 207,9 1 من أجل تنمية أفريقيا

 220,0 8 234,1 985,9 7 – – – – – 985,9 7 289,2 7 1الفرعي،  المجموع  

  
 الميزانية الموارد الخارجة عن   2ت 

 
نفقات عام 

2019 
ــديــــــرات  تــــــقـــــ

  2020عام 
ــرات  ــديــــــــــــــ ــقــــــــــــــ تــــــــــــــ

 2021 عام
     برنامج العمل     

تنســــــــــــــيق الـــدعوة والـــدعم  - 1 
العالميين للشراكة الجديدة 

 963,5 2  724,0 3 285,0 3 من أجل تنمية أفريقيا

 963,5 2  724,0 3 285,0 3 2الفرعي،  المجموع 

 183,5 11  709,9 11 574,2 10 المجموع 
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 13-11الجدول 
 الموارد المتصلة بالوظائف حسب العنصر والبرنامج الفرعيتطور 

 موارد الميزانية العادية  

 
الــــــمــــــعــــــتــــــمـــــــد 

 2020 لعام
الــــــــــــمــــــــــــقــــــــــــتــــــــــــرب   التييرات 

 المجمو  التييرات الأخرى الولايات الجديدة/الموسعة التعديلات الفنية 2021 لعام
       برنامج العمل       

العالميين للشــــــراكة تنســــــيق الدعوة والدعم  - 1 
 31 – – – – 31 الجديدة من أجل تنمية أفريقيا

التنســــــــــــــيق والــدعم الإقليميــان للشــــــــــــــراكــة  - 2 
 5 – – – – 5 الجديدة من أجل تنمية أفريقيا

ــطة التوعية  - 3  ــطة الإعلامية وأنشـــــــــــ الأنشـــــــــــ
الرامية إلى دعم الشراكة الجديدة من أجل 

 7 – – – – 7 تنمية أفريقيا

 43 –  – – 43 المجموع الفرعي  

 43 – – – – 43 المجموع  

  
 14-11الجدول 

 تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة 

 تللاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف 

 
نفقــات عــام  

2019 
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التييرات 
 قبـلت  2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليف 
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــيــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجمو  الأخرى
       الموارد المالية حسب فئة ا نفاق الرئيسية         

 646,9 6 – – – – – 646,9 6 484,5 6 الموارد المتصلة بالوظائف

 339,0 1 – – – – – 339,0 1 804,7 بالوظائفالموارد غير المتصلة 

 985,9 7 – – – – – 985,9 7 289,2 7 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 33      33  الفئة الفنية والفئات العليا

 10 – – – – – 10  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 43 – – – – – 43  المجموع 
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 11الشكل السادس من الباا 

 (قبل إعادة تقدير التكاليف) 2021توزيع الموارد المقترحة لعام 

 تعدد الوظائف/للاف دولارات الولايات المتحدة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 برنامج العمل  
ــيما الياية 2030وفقا لخطة عام  11-72  ع فيها المنظمات على إدراج معلومات  6-12، ولا سـ ــتدامة، التي تُشـــجَّ من أهداف التنمية المسـ

من قرار الجمعية العامة  19الاســــتدامة في دورات الإبلاغ الخاصــــة بها، وذلك وفقا للولاية الشــــاملة المنصــــوص عليها في الفقرة  
، واصــل مكتا المســتشــارة الخاصــة لشــؤون 2019، يقوم المكتا بدمج ممارســات الإدارة البيئية في عملياته. وفي عام 72/219

أفريقيا الحد من بصـمته الكربونية من خلال تقليل اسـتخدامه لورق الاسـتنسـا  الضـوئي وطباعة الوثائق، مما أدى بدوره إلى الحد 
، سـيواصـل المكتا العمل بهذه الممارسـة وسـيواصـل الحد من بصـمته الكربونية،  2021ة الكربونية للمنظمة. وفي عام من البصـم

بما في ذلك عن طريق الاســـــــــتمرار في تشـــــــــييل منصـــــــــة إلكترونية ســـــــــتكون بمثابة مركز للمعارف من أجل المشـــــــــاطرة الفعلية 
ومؤســـــســـــات البحو ، والمنظمات  تي تســـــتحدثها المنظمات الدولية، لمجموعات الأدوات وأفضـــــل الممارســـــات ومنهجيات التتبع ال

   الحكومية/مراكز الفكر، والدول الأعضاء، وكذلك من أجل العمل والتفاعل على نحو استراتيجي بين أصحاا المصلحة هؤلاء.  غير 

ــفر الجوي. معلومات عن الامتثال فيما يتعلق بتقديم الوثائق في   15-11وترد في الجدول  11-73  ــبق لتذاكر الســ مواعيدها والحجز المســ
بُل منها وضــع إجراءات  ويبذل مكتا المســتشــارة الخاصــة قصــارى جهده كي يتســنى تقديم طلبات الســفر في الوقت المناســا، بســُ

 تشييل وقوائم مرجعية موحدة كتدابير لتحسين الامتثال.

صـة خطوات لتحسـين امتثاله لسـياسـة الحجز المسـبق لتذاكر السـفر الجوي. وفي سـبيل المضـي قُدُما، اتخذ مكتا المسـتشـارة الخا 11-74 
ــجيع التخطيط المبكر  بُل منها تشـــ ــُ ــرورة عكس الاتجاهات الحالية، بســـ وقام، داخل المكتا، بلذكاء وعي الموظفين والمديرين بضـــ

 توزيع الوظائف

 وظيفة 43

 توزيع الموارد المالية

985.9 7 

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف

339.0 1 

1

8

1

1

12

10

6

2

1

1

ر م

 ر أت    

 ر رت    

2-ف

3-ف

4-ف

5-ف

1-مد

2-مد

و أ   

13.1 

10.7 

56.3 

292.7 

275.2 

180.7 

345.2 

3.9 

161.2 

الأثا  والمعدات

اللوازم والمواد

امةمصروفات التشييل الع

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين

الخبراء الاستشاريون

الخبراء 

الضيافة

رىتكاليف الموظفين الأخ

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

646.9  6 

غير  الموارد 
 بالوظائف  المتصلة

339.0  1 

https://undocs.org/ar/A/RES/72/219
https://undocs.org/ar/A/RES/72/219


 دعم الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا 11الباب 

 

34/40  

 

ذ أصـــــبحت المعلومات المتعلقة بالامتثال للســـــفر متوافرة لني  ا بفضـــــل تطور لوحات متابعة الإدارة، للمشـــــاركة في الاجتماعات. وا 
وضـــعت الإدارةُ العليا عملية  رصـــد منتظم للتقدم المحرز، وهي من ثم في وضـــع أفضـــل لاتخاذ التدابير التصـــحيحية اللازمة من 
أجل وضـــــــــع الأداء على المســـــــــار الصـــــــــحي . وبالتعاون مع الشـــــــــركاء، عمل المكتا مع منظم ي الاجتماعات التي يُدعى إليها 

ا ومع المشــــاركين في الاجتماعات التي ينظمها المكتا، وذلك بهدف تحســــين توقيت تقديم الوثائق. ويعمل المكتا أيضــــا المكت 
عن كثا مع المكتا التنفيذي لتبســـــيط متطلبات إصـــــدار أذون الســـــفر، في إطار القواعد والأنظمة القائمة التي تنظم الســـــفر في 

 مهام رسمية.
 

 15-11الجدول 
 معدل الامتثال

 تالنسبة المئوية 

 2021المقرر لعام  2020المقرر لعام   2019الفعلي لعام   2019المقرر لعام   
 100 100 100 100 تسليم الوثائق في موعدها     

 65 60 25 100 شراء تذاكر السفر الجوي قبل بدء السفر بأسبوعين على الأقل 

  
دولار ولا تعكس أي تيير في مستوى الموارد  7  985 900ما قدره    2021الميزانية العادية لعام وتبلا الموارد المقترحة في إطار   11-75 

ــافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام 2020مقارنة بالاعتماد المخصــــــص لعام  ــابع   2021. وترد تفاصــــــيل إضــــ في الشــــــكل الســــ
 .11الباا  من

  
  11الشكل السابع من الباا 
 حسب البرنامج الفرعي  2021لعام توزيع الموارد المقترحة 

 تملايين دولارات الولايات المتحدة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1.0  2.0  3.0  4.0  5.0  6.0  7.0

ريقيا تنسيق الدعوة والدعم العالميين للشراكة الجديدة من أجل تنمية أف-1

ياالتنسيق والدعم الإقليميان للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريق-2

ن أجل الأنشطة الإعلامية وأنشطة التوعية الرامية إلى دعم الشراكة الجديدة م-3
تنمية أفريقيا
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 1البرنامج الفرعي   
 تنسيق الدعوة والدعم العالميين للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا  

دولار ولا تعكس أي تيير في مســـــتوى الموارد  6 013  600ما قدره   2021تبلا الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  11-76 
 16-11في الجدول    2021. وترد تفاصـــــيل إضـــــافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام 2020مقارنة بالاعتماد المخصـــــص لعام 

 . 11وفي الشكل الثامن من الباا 
 
 16-11جدول ال

 : تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 1البرنامج الفرعي 

 تللاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف 

 
ــقـــــــــــات  ــفـــــــــ نـــــــــ

 2019 عام
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التييرات 
 قبـلت  2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليف 
ــديلات  التعـ

 الفنية
الجديدة/ الولايات  
 الموسعة

ــيــــــرات  ــيــــ ــتــــ الــــ
 النسبة المئوية المجمو  الأخرى

       الموارد المالية حسب فئة ا نفاق الرئيسية         
 132,9 5 – – – – – 132,9 5 885,7 4  الموارد المتصلة بالوظائف

 880,7 – – – – – 880,7 435,4 الموارد غير المتصلة بالوظائف
 013,6 6 – – – – – 013,6 6 321,1 5 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 25 – – – – – 25  الفئة الفنية والفئات العليا

 6 – – – – – 6  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 31 – – – – – 31  المجموع 
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 11الشكل الثامن من الباا 
  (قبل إعادة تقدير التكاليف) 2021توزيع الموارد المقترحة لعام  :1البرنامج الفرعي 

 تعدد الوظائف/للاف دولارات الولايات المتحدة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   2البرنامج الفرعي   
 التنسيق والدعم ا قليميان للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا  

ولا تعكس أي تيير في مســــــــــــــتوى الموارد دولار  717 400مـا قـدره   2021تبلا الموارد المقترحـة في إطـار الميزانيـة العـاديـة لعـام  11-77 
 17-11في الجدول    2021. وترد تفاصـــــيل إضـــــافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام 2020مقارنة بالاعتماد المخصـــــص لعام 

 .11وفي الشكل التاسع من الباا 

 
 17-11الجدول 

 : تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 2البرنامج الفرعي 

 تللاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف 

 
نـــــــــفـــــــــقـــــــــات  

 2019 عام
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التييرات 
 قبـلت  2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليف 
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــيــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجمو  الأخرى
       ا نفاق الرئيسيةالموارد المالية حسب فئة          

 489,7 – – – – – 489,7 532,3 الموارد المتصلة بالوظائف

 227,7 – – – – – 227,7 227,9 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 توزيع الوظائف

 وظيفة 31

 توزيع الموارد المالية
013.6 6 

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف

880.7 

5

1

1

9

7

4

2

1

1

 ر أت    

 ر رت    

2-ف

3-ف

4-ف

5-ف

1-مد

2-مد

و أ   

9.2 

5.1 

51.4 

132.5 

228.0 

131.2 

272.2 

3.9 

47.2 

الأثا  والمعدات

اللوازم والمواد

مصروفات التشييل العامة

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين

الخبراء الاستشاريون

الخبراء

الضيافة

تكاليف الموظفين الأخرى

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

132.9  5 

المتصلة  غير  الموارد 
 بالوظائف
880.7 
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نـــــــــفـــــــــقـــــــــات  

 2019 عام
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التييرات 
 قبـلت  2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليف 
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــيــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجمو  الأخرى
 717,4 – – – – – 717,4 760,2 المجموع          

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 4 – – – – – 4  الفئة الفنية والفئات العليا

 1 – – – – – 1  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 5 – – – – – 5  المجموع 

  
 11الشكل التاسع من الباا 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف(  2021: توزيع الموارد المقترحة لعام 2البرنامج الفرعي 

  تعدد الوظائف/للاف دولارات الولايات المتحدة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   3البرنامج الفرعي   

 الأنشطة ا علامية وأنشطة التوعية الرامية إلى دعم الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا  

دولار ولا تعكس أي تيير في مســـــتوى الموارد  1 254  900قدره  ما  2021تبلا الموارد المقترحة في إطار الميزانية العادية لعام  11-78 
 18-11في الجدول    2021. وترد تفاصـــــيل إضـــــافية عن توزيع الموارد المقترحة لعام 2020مقارنة بالاعتماد المخصـــــص لعام 

 .11وفي الشكل العاشر من الباا 

 توزيع الوظائف
 وظائف 5

 توزيع الموارد المالية
717.4 

 توزيع الموارد المالية غير المتصلة بالوظائف
227.7 

 

1

1

2

1

ر م

3-ف

4-ف

5-ف

33.0 

36.8 

49.5 

73.0 

35.4 

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين

الخبراء الاستشاريون

الخبراء

رىتكاليف الموظفين الأخ

الموارد المتصلة 
 بالوظائف
489.7 

غير  الموارد 
 المتصلة بالوظائف 

227.7 
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  18-11الجدول 
 متصلة بالوظائف : تطور الموارد المالية والموارد ال3البرنامج الفرعي 

 تللاف دولارات الولايات المتحدة/عدد الوظائف 

 
نـــــــــفـــــــــقـــــــــات  

 2019 عام
ــادات  اعــتــمـــــ

 2020عام 

  التييرات 
 قبـلت  2021تقـديرات عـام 

 إعادة تقدير التكاليف 
ــديلات  التعـ

 الفنية
الولايات الجديدة/ 

 الموسعة
ــيــــــرات  ــيــــ ــتــــ الــــ

 النسبة المئوية المجمو  الأخرى
       الموارد المالية حسب فئة ا نفاق الرئيسية         

 024,3 1 – – – – – 024,3 1 066,5 1 الموارد المتصلة بالوظائف

 230,6 – – – – – 230,6 141,4 الموارد غير المتصلة بالوظائف

 254,9 1 – – – – – 254,9 1 207,9 1 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 4 – – - – – 4  الفئة الفنية والفئات العليا

 3 – – – – – 3  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 7 – – – – – 7  المجموع 

  
 11الشكل العاشر من الباا 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف( 2021: توزيع الموارد المقترحة لعام 3البرنامج الفرعي 

  تعدد الوظائف/للاف دولارات الولايات المتحدة 

  

 توزيع الوظائف
 وظائف 7

 غير المتصلة بالوظائف توزيع الموارد المالية
230.6 

 توزيع الموارد المالية 
254.9 1 

 

3

2

1

1

 ر أت    

3-ف

4-ف

5-ف

3.9 

5.6 

4.9 

127.2 

10.4 

78.6 

الأثا  والمعدات

اللوازم والمواد

مصروفات التشييل العامة

الخدمات التعاقدية

سفر الموظفين

تكاليف الموظفين الأخرى

الموارد المتصلة 
 بالوظائف

024.3  1 

غير  الموارد 
 بالوظائف  المتصلة

230.6 
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 المرفق الأول 
 2021التنظيمي وتوزيع الوظائف لعام الهيكل   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
د الميزانيــة العــاديــةي     تر أ : فئــة الخــدمــات العــامــة تالرتــا الأخرى ي     تر ر : فئــة الخــدمــات العــامــة تالرتبــة الرئيســــــــــــــيــة ي ر م: الرتبــة المحليــةي م  : موار  المختصرات:

 وكيل الأمين العام.  : أ و
 

 اللجنة الاقتصادية لأفريقيا

  2تالبرنامج الفرعي 
 

 م ع:

 5-ف 1

 4-ف 2

 3-ف 1

 ر م 1

 مكتب المستشارة الخاصة لشؤون أفريقيا

  1تالبرنامج الفرعي 
 

 م ع:

 و أ   1

 2-مد 1

     تر ر  1

     تر أ  2

 إدارة التواصل العالمي

  3تالبرنامج الفرعي 
 

 م ع:

 5-ف 1

 4-ف 1

 3-ف 2

     تر أ  3

 فرع تحليل ورصد السياسات

    1تالبرنامج الفرعي 
 م ع:

 1-مد 1

 5-ف 2

 4-ف 5

 3-ف 5

  2-ف 1

     تر أ  1

فرع التنسيق والدعوة ووضع 
 البرامج

   1تالبرنامج الفرعي 
 م ع:

 1-مد 1

 5-ف 2

 4-ف 2

 3-ف 4

     تر أ  2
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 المرفق الثاني 
المتابعة المتخذة لتنفيذ التوصاااااايات ذات الصاااااالة الصااااااادرة عن  موجز إجراءات   

 هيئات الرقابة 
 الإجراءات المتخذة لتنفيذ التوصية وصف موجز للتوصية

  (A/74/7اللجنة الاستشارية لشؤون ا دارة والميزانية )  

ــارية إلى أن الجمعية العامة قد أعربت، في عدد  ــتشـــ ــير اللجنة الاســـ تشـــ
من المناسـبات، عن قلقها إزاء انخفاا معدل الامتثال للتوجيه الخاص 

 . وفي 16، الفقرة  A/73/779بســــياســــة الشــــراء المســــبق تانظر أيضــــا 
ــارة الخاصــــة ضــــوء معدل الامتثال المنخفا  ــتشــ للياية في مكتا المســ

ــألة اهتمامه  لشـــــــــــؤون أفريقيا، تتوقع اللجنة أن يولي المكتا هذه المســـــــــ
على ســبيل الأولوية من أجل ضــمان تخطيط أفضــل للرحلات الرســمية 

المســــــــــــتقبل. واللجنة، إذ تلاحظ أن المكتا وضــــــــــــع أهدافا طموحة  في
ــع 2020و   2019لعامي  ــا وضــــ ــروري أيضــــ خطط ، ترى أن من الضــــ

واســــــــــــــتراتيجيــات عمليــة لتحقيق هــذه الأهــداف، وهي على ثقــة من أن 
ــروعه المقبل للميزانية معلومات عن هذه  ــم ن مشــــــ ــيضــــــ الأمين العام ســــــ

  .42-الخطط تالفقرة رابعا

من هـــذا التقرير الإجراءات التي اتخـــذهـــا مكتـــا   74-11ترد في الفقرة 
له للتوجيه الخاص المسـتشـارة الخاصـة لشـؤون أفريقيا لتحسـين معدل امتثا

 بسياسة الشراء المسبق.

 
 

 

 

https://undocs.org/ar/A/74/7
https://undocs.org/ar/A/73/779

