Nations Unies A 75/104/Add.1

72X\, Assemblee générale Distr. générale
\\/l ‘y 17 mars 2021
“g 4/,/ Frangais

Original : anglais

Soixante-quinziéme session

Point 120 d) de ’ordre du jour

Nominations aux sieges devenus vacants

dans les organes subsidiaires et autres nominations

Nomination de membres de la Commission de la fonction
publique internationale

Note du Secrétaire général

Additif

1. Le Secrétaire général a recu notification de la démission de Luis Mariano
Hermosillo Sosa (Mexique) de la Commission de la fonction publique internationale,
qui a pris effet le 22 février 2021. En conséquence, pendant la session en cours,
I’Assemblée générale devra nommer une personne qui siégera a la place de
M. Hermosillo Sosa pour la durée du mandat restant & courir, soit jusqu’au
31 décembre 2021.

2. Le Gouvernement mexicain a présenté la candidature de Claudia Angélica
Bueno Reynaga pour pourvoir le sié¢ge devenu vacant.

3. Lanomination des membres de la Commission est régie par les articles 3 a 5 du
Statut de cet organe. En application des dispositions de ces articles et de celles des
paragraphes 3 et 4 de la section II de la résolution 43/226 de 1’ Assemblée générale,
le Secrétaire général a engagé des consultations avec les Etats Membres (par
I’intermédiaire de la présidence des divers groupes régionaux), les chefs de secrétariat
des autres organismes, les représentant(e)s du personnel (par I’intermédiaire de la
Fédération des associations de fonctionnaires internationaux et du Comité de
coordination des associations et syndicats internationaux du personnel du systéme des
Nations Unies) et le Comité consultatif pour les questions administratives et
budgétaires.

4. Le Secrétaire général soumet donc a 1’Assemblée générale, pour examen, la
candidature de la personne qu’il est proposé de nommer a la Commission de la
fonction publique internationale pour remplacer M. Hermosillo Sosa pour la durée du
mandat restant a courir.

5.  Le curriculum vite de la candidate est joint en annexe a la présente note.
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Annexe

Curriculum vitae*

Claudia Angélica Bueno Reynaga (Mexique)

Date de naissance : 1" décembre 1973

Formation :

1998-1999

1992-1996

Expérience professionnelle :

Depuis juin 2019

15 avril-31 mai 2019

Janvier 2013-
31 mars 2019

Décembre 2005-
décembre 2012

Juillet 2000-
novembre 2005

Septembre 1999-
juin 2000

Avril 1996-
aolt 1999

* La version originale du curriculum vitae n’a pas été revue par les services d’édition.
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Universidad de las Américas

Spécialité en droit et institutions internationales

Universidad de las Américas
Licence en relations internationales

Directrice générale adjointe,
Service diplomatique du Mexique
Direction des services diplomatiques
et des ressources humaines
Ministére des affaires étrangéres

Coordonnatrice technique
Sous-secrétariat de la gestion

de la protection environnementale
Secrétariat de 1I’environnement

et des ressources naturelles

Chef de cabinet

Sous-secrétariat des affaires multilatérales

et des droits humains
Ministére des affaires étrangéres

Conseillére

Sous-secrétariat des affaires multilatérales

et des droits humains
Ministére des affaires étrangéres

Conseillére

Sous-secrétariat pour I’Amérique latine
et les Caraibes

Ministére des affaires étrangéres

Haut fonctionnaire

Sous-secrétariat pour I’Amérique latine
et la région Asie-Pacifique

Ministére des affaires étrangeres

Chargée de compte
Services de gestion de patrimoine
Banque HSBC, Mexico

21-03654



A/75/104/Add.1

Connaissances linguistiques :
Espagnol
Anglais
Francais
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