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 البشرية الموارد إدارة

   
 للموظفين الديمغرافية الخصائص العامة: الأمانة تكوين  

  
 العام الأمين تقرير  

 

 موجز 
 القرارات وآخرها البشـــــــــــــــرية  الموارد بإدارة المتعلقة العامة الجمعية بقرارات عملا  التقرير هذا يقُدَّم 

 .7٢/٢5٤ و 7١/٢63 و 68/٢5٢ و 67/٢55 و ٢3٤/66
 الثاني/يناير كانون  ١ من الفترة في العامة الأمانة موظفي لتكوين ديمغرافياا  تحليلا  التقرير ويتضـــــمن 

 .٢٠١8 الأول/ديسمبر كانون  3١ إلى
 في موظفين 38 ١٠5 من العــامــة  الأمــانــة في الموظفين عــدد في طفيف انخفــا  حــد  وقــد 
 الأول/ كانون  3١ حتى الخدمة في موظفين 37 5٠5 إلى ٢٠١7 الأول/ديسمبر كانون  3١ حتى الخدمة

 الأول/ كــانون  في وببيــا  م ٢٠١5 حزيران/يونيــ  في الموظفين بيــا ت بين وبالمقــارنــة .٢٠١8 ديســـــــــــــــمبر
 حد  بينما للموظفين  الإجمالي العدد في المائة في 8.7 نســــبت  طفيف انخفا  حد   ٢٠١8 ديســــمبر
 إلى 3٠.6 من للموظفين  العام بالملك مقارنة العليا والفئات الفنية الفئة موظفي نســــــــــبة في طفيف ارتفاع
  من مســـــــــــــــتمراا  أو دائمــاا  تعيينــاا  المعينين العــامــة الأمــانــة لموظفي المئويــة النســـــــــــــــبــة وارتفعــ  المــائــة. في 8.3٤
 بينمــا  ٢٠١8 الأول/ديســـــــــــــــمبر كــانون  في المــائــة في ٢9.١ إلى ٢٠١5 حزيران/يونيــ  في المــائــة في 6.٢٢

 بالنسبة المائة في 6٢.9 إلى المائة في 7١.٢ من المدة محدد تعييناا  المعينين للموظفين المئوية النسـبة انخفضـ 
 إلى ٢٠١5 حزيران/يوني  في المائة في 3٤.٤ من الموظفات  نسـبة في طفيف ارتفاع وحد  نفسـاا. للفترة
 من العمر  متوســــــــ  في طفيف ارتفاع أيضــــــــا وحد  .٢٠١8 الأول/ديســــــــمبر كانون  في المائة في 36.8
 .٢٠١8 الأول/ديسمبر كانون  في عاماا  ٤5.7 إلى ٢٠١5 حزيران/يوني  في عاماا  ٤٤.٢

 التقرير بهذا علما تحي  أن إلى العامة الجمعية العام الأمين ويدعو 
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وحتى  ٢٠١6و  ٢٠١5حزيران/يوني  لعامي  3٠متوس  أعمار جميع موظفي الأمانة العامة حتى  -السابع   

. ٢٠١8إلى  ٢٠١6كانون الأول/ديسمبر للأعوام من   3١ . . . . . . . . . . . . . . . . . .  35 
.  ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١توزيع جميع موظفي الأمانة العامة حسب العمر حتى  -الثامن    . . .  35 
توزيع جميع موظفي الأمانة العامة في غير العمليات الميدانية حسب العمر ونوع الجنس حتى  -التاسع   

. ٢٠١8الأول/ديسمبر كانون  3١ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  36 
كانون  3١توزيع جميع موظفي الأمانة العامة في العمليات الميدانية حسب العمر ونوع الجنس حتى  - العاشر  

. ٢٠١8الأول/ديسمبر  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . .  37 
كانون الثاني/يناير   ١تنقل الموظفين: توزيع التعيينات حسب العمر في الفترة من  -الحادي عشر  الحادي عشر 

. ٢٠١8 ديسمبر كانون الأول/  3١إلى  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ٤6 
توزيع موظفي الأمانة العامة المشمولين بنظام التوزيع الجغرافي حسب نوع الجنس حتى  - الثاني عشر 

 ٢٠١6لأعوام من كانون الأول/ديسمبر ل  3١وحتى  ٢٠١6و  ٢٠١5عامي حزيران/يوني  ل 3٠
. ٢٠١8إلى  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .  58 

 ١-المشمولين بنظام التوزيع الجغرافي حسب نوع الجنس في الرتبة مدتوزيع موظفي الأمانة العامة  - الثالث عشر 
كانون الأول/ديسمبر   3١وحتى  ٢٠١6و  ٢٠١5عامي حزيران/يوني  ل 3٠وما فوقاا حتى 

. ٢٠١8إلى  ٢٠١6للأعوام من  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  59 
  المرفق 

. لجداول الإحصائية الشاملةا   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .  63 
 63  ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١الجنس والرتبة ونوع التعيين حتى  جميع الموظفين مصنفين حسب الجنسية ونوع - ألف-١ 

كانون   3١جميع الموظفين حسب الكيان المستخدم والموقع ونوع الجنس والفئة ونوع التعيين  حتى  - باء-١ 
. ٢٠١8الأول/ديسمبر  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .  88 
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والرتبة  بما في ذلك التعيينات وحالات الموظفون المشمولون بنظام التوزيع الجغرافي حسب الجنسية ونوع الجنس  ألف-٢ 
. ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١و  ٢٠١7كانون الأول/ديسمبر   3١انتااء الخدمة  حتى  . . . . . . . .  ١١8 

حزيران/يوني  لعامي  3٠الموظفون في الرتب العليا المشـــمولون بنظام التوزيع الجغرافي حســـب الجنســـية والرتبة حتى  -باء -٢ 
 ١٤6  ٢٠١8إلى  ٢٠١6الأول/ديسمبر للأعوام  كانون  3١وحتى  ٢٠١6و  ٢٠١5

الموظفون في الفئة الفنية في الوظائف ذات المتطلبات اللغوية الخاصـــة حســـب الجنســـية ونوع الجنس والرتبة  بما في ذلك  - جيم-٢ 
 ١56  ... ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١و  ٢٠١7كانون الأول/ديسمبر  3١التعيينات وحالات انتااء الخدمة  حتى 

. كانون الأول/ديسمبر  3١موظفو الأمانة العامة حسب الفئة والرتبة ومصدر التمويل حتى  - 3  . . . . . . . . .  ١85 
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 مقدمة - أولا 
دَّم - ١  بقرارات عملا  العــامــة الأمــانــة تكوين عن العــام الأمين أعــد  الــذي الســـــــــــــــنوي التقرير هــذا يُـقــَّ

 68/٢5٢ و 67/٢55 و 66/٢3٤ القرارات وآخرهــا البشـــــــــــــــريــة  الموارد بإدارة المتعلقــة العــامــة الجمعيــة
 .7٢/٢5٤ و 7١/٢63 و
 عددهم بلغ الذين العالمي الصــــعيد على العامة الأمانة لموظفي (١)ديمغرافيا تحليلا  التقرير ويتضــــمن - ٢

 .٢٠١8 الأول/ديسمبر كانون  3١ حتى موظفين 37 5٠5 الإجمالي
 الأول/ كـــــــانون  3١ إلى الثـــــــاني/ينـــــــاير كـــــــانون  ١ من الممتـــــــدة الســـــــــــــــنـــــــة فترة التقرير ويغطي - 3

 حتى الممتدة بالفترة البيا ت تتصـــــــــــــل الاتجاهات  تبين التي التقرير لأجزاء وبالنســـــــــــــبة .٢٠١8 ديســـــــــــــمبر
 بالفترة تتصــــل فالبيا ت والحالية الثالثة للفترة بالنســــبة أما الأوليين  بالفترتين يتعلق ما في حزيران/يوني  3٠

  الأول/ديسمبر. كانون  3١ حتى الممتدة
 الديمغرافية. المتغيرات ذلك في بما فروع   حســـــــب التقرير هيكل عن عامة لمحة ١ الجدول ويعر  - ٤

 إلى ٢٠١5 حزيران/يوني  من الديمغرافية المتغيرات حســـــــــــــــب الاتجاهات عن عامة لمحة ٢ الجدول ويعر 
 الصـــــــلة ذات والكيا ت العامة الأمانة في الموظفين عدد 3 الجدول ويبين .٢٠١8 الأول/ديســـــــمبر كانون

 المتحدة. الأمم منظومة في
 البشـــــــــرية الموارد إدارة عن تقريرها في والميزانية الإدارة لشـــــــــ ون الاســـــــــتشـــــــــارية اللجنة لطلب وتلبية - 5
(A/73/497 ) حســــــب العامة الأمانة موظفي تمويل مصــــــادر عن معلومات المرفق من 3 الجدول يتضــــــمن 

 .٢٠١8 الأول/ديسمبر كانون  3١ حتى والرتبة الفئة
 لإدارة العام الاستعرا  عن العام للأمين المقبلة التقارير في للتجاهات تفصيل أكثر تحليل وسيرد - 6

 ٤8-٤6 الفقرات  A/73/372/Add.1 الوثيقـة في للتجاهات الســــــــــــــــابق التحليـل )انظر البشـــــــــــــــرية الموارد
 الثاني(. والمرفق

 
 ١ الجدول

 2018 الأول/ديسااامر كانون  31 حتى العامة الأمانة لموظفي الديمغرافية الخصاااائص عن عامة لمحة  
 2018 الأول/ديسمر كانون  31 إلى الثاني/يناير كانون  1 ومن

 عامة لمحة )ب(الديمغرافي العدد/المتغير )أ(الفرع/الفترة
 العـــامـــة الأمــــانــــة موظفي جميع   

 كانون  3١ حتى الثاني( )الفرع
 ٢٠١8 الأول/ديسمبر

  م قتاا  تعييناا  أو المدة محدد تعييناا  أو دائماا/مستمراا  تعيينا المعينين الموظفين فئات جميع (37 5٠5) العدد

 (8 )الفقرة ١87 الممثلة: الأعضاء الدول 

  (6 )الجدول الموظفين عدد الكيان 
  ٢٠ ٠98 :)ج(الميدانية العمليات غير  
  ١7 ٤٠7 الميدانية: العمليات  

__________ 

 ٢٠١9كانون الثاني/يناير   ١٠البيا ت الديمغرافية المســـــــــــــــتخدمة في إعداد هذا التقرير جُمع  من نظام أوموجا  مع اعتبار  (١) 
الواردة في التقرير مع الميزانيات  التاريخ الفاصــــــل  أو قدمتاا كيا ت الأمم المتحدة مباشــــــرة. وتم  مواءمة امياكل التنظيمية 

 بينما لم تتغير الترتيبات العملياتية والإدارية اليومية.

https://undocs.org/ar/A/RES/66/234
https://undocs.org/ar/A/RES/66/234
https://undocs.org/ar/A/RES/67/255
https://undocs.org/ar/A/RES/67/255
https://undocs.org/ar/A/RES/68/252
https://undocs.org/ar/A/RES/68/252
https://undocs.org/ar/A/RES/71/263
https://undocs.org/ar/A/RES/71/263
https://undocs.org/ar/A/RES/72/254
https://undocs.org/ar/A/RES/72/254
https://undocs.org/ar/A/73/497
https://undocs.org/ar/A/73/372/Add.1
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 عامة لمحة )ب(الديمغرافي العدد/المتغير )أ(الفرع/الفترة
   
  

 انخفا  ليبريا: في المتحدة الأمم بعثة الكيان: حســــــــب الموظفين عدد في تغيُر  أكبر
 57٤ قدر 

  (8 )الجدول الموظفين عدد الفئة 
  ١3 ٠69 العليا: والفئات الفنية الفئة   
  3 577 الميدانية: الخدمة فئة   
  ٢٠ 859 بها: المتصلة والفئات العامة الخدمات فئة   
 5 ٠69 :5-ع الرتبة: حسب عدداا  الأكبر الفئة   
  (١٠ )الجدول الموظفين عدد التعيين نوع 
  ١٠ 9٠5 الدائم/المستمر: التعيين   
  ٢3 586 المدة: المحدد التعيين   
  3 ٠١٤ الم ق : التعيين   

  
 :٤-ع الرتبـــة في المـــدة المحـــدد التعيين الرتبـــة: حيـــث من عـــدداا  الأكبر التعيين 
39٤ ٤ 

  للموظفات المئوية النسبة الجنس نوع 
  (١٢ )الجدول المائة في 36.8 الإجمالية: النسبة   

  
 المــــائـــة في ٤٤.٢ العليــــا: والفئــــات الفنيــــة الفئــــة الأكبر: النســـــــــــــــبــــة ذات الفئــــة 
  (١٢ الجدول)

  

 الممثلة مكتب الميدانية: العمليات غير في الأكبر للنســــــــــــــبة المســــــــــــــتخد م الكيان 
 المـائة في 78 النزاع: حـالات في الجنســـــــــــــــي بالعنف المعنيـة العـام للأمين الخـاصــــــــــــــــة
 الخامس( )الشكل

  

 المعني الخبراء فريق الميدانية: العمليات في الأكبر للنســـــــبة المســـــــتخد مة الكيا ت 
 مجلس قرار بتنفيذ المعني العام للأمين الخاص المبعو  ومكتب الســـــــــــــــودان  بجنوب
 المــــــــائــــــــة في ١٠٠ بمــــــــالي: المــــــعــــــني الخــــــبراء وفــــــريــــــق  (٢٠٠٤) ١559 الأمــــــن

  السادس( الشكل)
  السابع( )الشكل عاماا  ٤5.7 العمر: متوس  العمر 
 الثامن( )الشكل 7 ٤8١ عاماا: ٤٤-٤٠ عددا: العمرية الفئات أكبر   
 (١3 )الجدول أعوام 8.7 العامة: الأمانة في الخدمة مدة متوس    

  
 عاماا  ٤9.7 الدائم/المســــــــــــتمر: التعيين التعيين: نوع حســــــــــــب للعمر متوســــــــــــ    أعلى 

 (١٤ )الجدول
 (١5 )الجدول المتقاعدين الموظفين عدد   
 335 سنويا: المتوس  :٢٠٢3-٢٠١9 للفترة التوقعات   

 الثــالث( )الفرع الموظفين تنقــل
 الأول/ كــــــــانــــــــون  3١ حــــــــتى

 ٢٠١8 ديسمبر

 حتى 35 5٢6) العـــــدد
 الأول/ كــــــــــــانــــــــــــون  3١

 (٢٠١8 ديسمبر

 أوموجا نظام في تدار شـــــــــ و م تكن لم )د(موظفاا  ١ 979 باســـــــــتثناء الموظفين جميع
  كاملة  الإبلغ فترة خلل

 (١6 )الجدول الموظفين عدد  
  ٤ 75٤ التعيينات:   
 5 ١١3 الخدمة: انتااء حالات   
  (١8 )الجدول التعيينات عدد الكيان 

https://undocs.org/ar/S/RES/1559%20(2004)
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 عامة لمحة )ب(الديمغرافي العدد/المتغير )أ(الفرع/الفترة
  والم تمرات العامة الجمعية ش ون إدارة الميدانية: العمليات غير من عددا الأكبر      

  
 المتعـــددة المتكـــاملـــة المتحـــدة الأمم بعثـــة الميـــدانيـــة: العمليـــات من عـــددا الأكبر 

 الوسطى أفريقيا جماورية في الاستقرار لتحقيق الأبعاد
 (١9 )الجدول التعيينات عدد الفئة 
 العليا والفئات الفنية الفئة الفئة: حسب الأكبر العدد   
 3-ف الرتبة: حسب الأكبر العدد   
 (١6 )الجدول الإ   من المائة في ٤8.7 التعيينات: الجنس نوع 
 (١6 )الجدول الإ   من المائة في ٤٢.٠ الخدمة: انتااء حالات   
  عشر( الحادي )الشكل التعيينات العمر 
 757 عاماا: 3٤-3٠ عددا: الأكبر العمرية الفئة   

 لنظـــام الخـــاضـــــــــــــــعون الموظفون
 )الفرع المســــــــتصــــــــوبة النطاقات
 الأول/ كانون  3١ حتى الرابع(
 ٢٠١8 ديسمبر

 الجغرافي التوزيع بمبدأ المشمولون الموظفون (3 ١٠7) العدد
 (٢٠ )الجدول الأعضاء الدول تمثيل  
  ٢١ الممثلة: غير الدول  

  ٤٠  قصا: تمثيل الممثلة الدول   
  ١٠5 المستصوب: النطاق حدود في الممثلة الدول   
 ٢7 زائدا: تمثيلا  الممثلة الدول   

 
 الكيــان: حســــــــــــــــب الجغرافي التوزيع بنظــام المشـــــــــــــــمولين الموظفين من الأكبر العــدد الكيان

 (٢3 )الجدول الإدارية الش ون وإدارة الإنسان لحقوق المتحدة الأمم مفوضية

 
  الرتبة: حســـــــــــب الجغرافي التوزيع بنظام المشـــــــــــمولين الموظفين من مئوية نســـــــــــبة أكبر الفئة

 (٢٤ )الجدول ٤-ف
 (٢6 )الجدول جديدا تعيينا ١٤٢ التعيين نوع 
 (٢9 )الجدول المائة في ٤7.7 للموظفات: المئوية النسبة الجنس نوع 

 
 حالة ٤٠ الســــــنوي: المتوســــــ  :٢٠٢3-٢٠١9 الفترة في المتوقعة التقاعد حالات العمر

 (3٠ )الجدول
 

م التي والفترة الحالي التقرير في الفرع )أ(   المعلومات. عناا تقُدَّ
 الصلة. ذي الفرع في الواردة المعلوماتُ  إلياا تستند التي البيا ت مجموعة كاملَّ   الموظفين أعداد تمثل )ب( 
 الميدانية للعمليات قائمة على للطلع باء -١ الجدول المرفق  انظر والمحاكم. الإقليمية  واللجان الإدارات/المكاتب  ذلك يشــــــــــــــمل )ج( 

 الميدانية. العمليات وغير
 يدير الذين العامة الأمانة موظفو فيام بمن بأكملاا  بالتقرير المشــــمولة الفترة خلل أوموجا نظام في شــــ و م تُدار لا الذين الموظفون )د( 

 الإنمائي. المتحدة الأمم بر مجُ  ش و م
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  ٢ الجدول
 وحتى 201٦ و 2015 لعامي بالنسااااااااااابة حزيران/يونيه 30 حتى العامة الأمانة لموظفي الديمغرافية الاتجاهات عن عامة لمحة
 2018 إلى201٦ من للأعوام بالنسبة الأول/ديسمر كانون  31

 الديمغرافي الفرع/العدد/المتغير

 حزيران/ 3٠
 يــــــــــــــونــــــــــــــيــــــــــــــ 

 )أ(٢٠١5

 حزيران/ 3٠
 يــــــــــــــونــــــــــــــيــــــــــــــ 

 )ب(٢٠١6

 كــــــــانــــــــون  3١
 الأول/ديســمبر

  )ج(٢٠١6

 كــــــــانــــــــون  3١
 الأول/ديســمبر

 )د(٢٠١7

 كــــــــانــــــــون  3١
 الأول/ديســمبر

 التعليقات ٢٠١8
 الأول( )الفرع المقدمة       

 والكيا ت العامة الأمانة موظفو
 الأمم منظومة في الصـــــــــــــــلة ذات

 (3 )الجدول المتحدة

 عـــــدد ارتفع المـــــاضـــــــــــــــيـــــة  الخمس الفترات خلل 59٠ 76 9٠3 75 ٢3٤ 76 93٤ 75 ١١5 76
 المـــائــة. في ٠.6 بنســـــــــــــــبـــة الفئـــة هـــذ  في الموظفين
 كـــــانون  من الفترة في الطفيف الانخفـــــا  ويعزى

 الأول/ديســـمبر كانون  إلى ٢٠١7 الأول/ديســـمبر
 موظفا( 687 أو المائة  في ٠.9 )بنســـــــبة ٢٠١8

 العـــــــامـــــــة الأمـــــــانـــــــة موظفي عـــــــدد انخفـــــــا  إلى
 في المـــوظـــفـــين عــــــــدد وارتـــفــــــــاع مـــوظـــف( 6٠٠)

 موظفا(. ١ ٢87) الصلة ذات الكيا ت
 الثاني( )الفرع العامة الأمانة موظفي جميع
خلل الفترات الخمس المـــــاضــــــــــــــيـــــة  انخف  عـــــدد  5٠5 37 ١٠5 38 65١ 39 ١3١ ٤٠ ٠8١ ٤١ (6 )الجدول العدد

في المائة. ويعزى  8.7موظفي الأمانة العامة بنســـــــــــبة 
الانخفــــــا  في الفترة من كــــــانون الأول/ديســـــــــــــــمبر 

 ٢٠١8كـــــانون الأول/ديســـــــــــــــمبر   3١إلى  ٢٠١7
موظف( إلى  6٠٠ في المـــــائـــــة  أو ١.6)بنســــــــــــــبـــــة 

انخفــــا  عــــدد الموظفين في بعثــــة الأمم المتحــــدة في 
ــــة  57٤ليبريا ) موظفــــا(  والمحكمــــة الجنــــائيــــة الــــدولي

موظفا(  والعملية  ٤١٤ليوغوســــــــــــــلفيا الســــــــــــــابقة )
المختلطــة للتحــاد الأفريقي والأمم المتحــدة في دارفور 

موظفا(   ١ 879كيا  آخر )  3٢موظفا( و  3١7)
 (.6موظفا( )انظر الجدول  ١ ٢79عدد موظفياا )  إما لم تشـــــــــــاد أي تغير  أو زاد كيا  68في حين أن 

 (8 )الجدول الفئة
 نســـــــــــــــبة زادت الماضـــــــــــــــية  الخمس الفترات خلل ٠69 ١3 7١9 ١٢ 8٤9 ١٢ 837 ١٢ 59٠ ١٢ العليا والفئات الفنية الفئة 

 مجموع إلى العليــــا والفئــــات الفنيــــة الفئــــة موظفي
 إلى المـــــائـــــة في 3٠.6 من طفيفـــــة زيادة الموظفين
 المائة. في 8.3٤

 الميدانية الخدمة فئة من الموظفين نســــــبة انخفضــــــ  577 3 695 3 89٤ 3 98١ 3 ١٤٢ ٤ الميدانية الخدمة 
 في ١٠ من طفيفا انخفاضـــــــــــــــا الموظفين مجموع إلى
 .٢٠١5 عام منذ المائة في 9.5 إلى المائة

 والفئات العامة الخدمات 
 بها المتصلة

 نســــبة انخفضـــــ  الماضـــــية  الخمس الفترات خلل 859 ٢٠ 69١ ٢١ 9٠8 ٢٢ 3١3 ٢3 3٤9 ٢٤
 مجموع إلى العليــــا والفئــــات الفنيــــة الفئــــة موظفي
 إلى المائة في 59.3 من طفيفا انخفاضــــــــــــا الموظفين
 المائة. في 55.6

(١٠ )الجدول التعيين نوع  
 إلى الدائمة/المســــــــــــــتمرة التعيينات نســــــــــــــبة ارتفع 
 عــــــام في المـــــــائـــــــة في ٢٢.6 من الموظفين مجموع
 حين في  ٢٠١8 في المـائـة في ٢9.١ إلى ٢٠١5

 9٠5 ١٠ 733 9 ٠7٢ ١٠ 93١ 8 ٢9٠ 9 دائم/مستمر تعيين 
 586 ٢3 5٠٢ ٢5 658 ٢6 ٢٠٠ ٢8 ٢٤٢ ٢9 المدة محدد تعيين 
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 الديمغرافي الفرع/العدد/المتغير

 حزيران/ 3٠
 يــــــــــــــونــــــــــــــيــــــــــــــ 

 )أ(٢٠١5

 حزيران/ 3٠
 يــــــــــــــونــــــــــــــيــــــــــــــ 

 )ب(٢٠١6

 كــــــــانــــــــون  3١
 الأول/ديســمبر

  )ج(٢٠١6

 كــــــــانــــــــون  3١
 الأول/ديســمبر

 )د(٢٠١7

 كــــــــانــــــــون  3١
 الأول/ديســمبر

 التعليقات ٢٠١8
 مجموع إلى المدة المحددة التعيينات نســـبة انخفضـــ  ٠١٤ 3 87٠ ٢ 9٢١ ٢ ٠٠٠ 3 5٤9 ٢ م ق  تعيين        

 إلى ٢٠١5 عــام في المــائــة في 7١.٢ من الموظفين
 أســـــاســـــا ذلك ويعزى .٢٠١8 في المائة في 9.6٢

 المستمر. للتعيين عمليتين إجراء إلى
 (١٢ )الجدول الجنس نوع
 8٠6 ١3 675 ١3 898 ١3 955 ١3 ١36 ١٤ الموظفات 

 بنســـبة الموظفين مجموع إلى الموظفات نســـبة زادت
 الخمس الفترات خلل المائة في ٢.٤ قدرها طفيفة

 الماضية.
 699 ٢3 ٤3٠ ٢٤ 753 ٢5 ١76 ٢6 9٤5 ٢6 الموظفون 

 8 36 9 35 ١ 35 8 3٤ ٤ 3٤ للموظفات المئوية النسبة
 (١3 )الجدول العمر
 زيادة العــامــة الأمــانــة موظفي عمر متوســـــــــــــــ  زاد 7 ٤5 ١ ٤5 8 ٤٤ 6 ٤٤ ٢ ٤٤ )السنوات( العمر متوس  

 الماضية. الخمس الفترات خلل طفيفة
 )الفرع الرابع( الموظفون الخاضعون لنظام النطاقات المستصوبة 
خلل الفترات الخمس الماضـــــــــــية  زاد عدد موظفي  ١٠7 3 ٠7٤ 3 ٠٠5 3 98٢ ٢ ٠٠١ 3 (٢3 )الجدول العدد

الأمانة العامة المشــــمولين بمبدأ التوزيع الجغرافي زيادة 
 موظفين(.  ١٠6في المائة  أو  ٤طفيفة )بنسبة 

(٢٠)الجدول  تمثيل الدول الأعضاء  
  ٢١ ١9 ١8 ١9 ١8 الممثلة غير الدول
  ٤٠ ٤٤ ٤٤ ٤٢ 37  قصا تمثيل الممثلة الدول
 النطـاق حـدود في الممثلـة الـدول

 المستصوب
خلل الفترات الخمس الماضــــية  انخف  عدد الدول  ١٠5 ١٠3 ١٠٢ ١٠٤ ١١6

الأعضـــــــــــاء الممثلة في حدود النطاق المســـــــــــتصـــــــــــوب 
 ٢7 ٢7 ٢9 ٢8 ٢٢ زائدا تمثيلا  الممثلة الدول دولة عضوا(. ١١في المائة  أو  9)بنسبة 

 
 .A/70/605 انظر )أ( 
 .A/71/360 انظر )ب( 
 .A/72/123 انظر )ج( 
 .A/73/79 انظر )د( 

 
 البشرية( الموارد على )عين HR Insight أداة  

 HR Insight الإبلغ أداة خلل من الإنترن   عبر بانتظام الوصــــول الأعضــــاء الدول مقدور في - 7
 العامة. الأمانة تكوين عن العام الأمين تقرير في يرد لما مشــــــابهة معلومات إلى البشــــــرية(  الموارد على )عين

 تقرير يقدم بينما شـــاري  أســـاس على رئيســـي بشـــكل الموظفين صـــعيد على المعلومات الأداة هذ  وتعر 
 الأمم بموظفي المتعلقة المعلومات وتشــمل الســنة. في واحدة مرة ويصــدر مُجمعة المعلومات هذ  العام الأمين
 النطاقات نظام عن بيا ت البشـــــــــــــــرية الموارد على عين أداة خلل من الأعضـــــــــــــــاء للدول المتاحة المتحدة

 الموظفين كبار  عن ومعلومات المتوقعة  التقاعد وحالات الموظفين  عن ديمغرافية ومعلومات المســـــــــتصـــــــــوبة 
 البشرية. الموارد عن العامة الجمعية إلى المقدمة التقارير إلى الوصول وإمكانية

https://undocs.org/ar/A/70/605
https://undocs.org/ar/A/71/360
https://undocs.org/ar/A/72/123
https://undocs.org/ar/A/73/79
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 للدول يتيح مما الإنترن   على المتاحة المعلومات تحســــــــــين البشــــــــــرية الموارد مكتب وســــــــــيواصــــــــــل - 8
 الديمغرافية بالخصــــــــائص المتعلقة المعلومات على وشــــــــاري مناســــــــب بشــــــــكل الحصــــــــول إمكانية الأعضــــــــاء
 فق . السنوي التقرير في السابق في متاحة كان   التي للموظفين
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  3 الجدول
  2018 الأول/ديسمر كانون  31 حتى هوفئت التعيين نوع حسب )أ(المتحدة الأمم منظومة في بها المتصلة والكيانات العامة الأمانة موظفو

    محددة غير لمدة تعيين  م ق  تعيين  المدة محدد تعيين  دائم/مستمر تعيين 

 الكيان

 الفنيـة الفئـة
ـــــــات ــــفــــئ  وال

 العليا
 الخـــــــــــدمـــــــــــة

 الميدانية

 الخـــــدمـــــات
 الـــــــــعـــــــــامـــــــــة
ـــــــات ــــفــــئ  وال

 بها المتصلة
 المجــــــمــــــوع
  الفرعي

 الفنيـــــة الفئـــــة
 والــــــــفــــــــئــــــــات

 العليا
 الخـــــــــــدمـــــــــــة

 الميدانية

 الخــــــــــدمــــــــــات
 الــــــــــــعــــــــــــامــــــــــــة
 والــــــــفــــــــئــــــــات

 بها المتصلة
 المجــمــوع
  الفرعي

ـــــــــة  ـــــــــفـــــــــئ  ال
ـــــــة ـــــــي ـــــــفـــــــن  ال
ـــــــات ــــفــــئ  وال

 العليا
 الخــــــدمــــــة
 الميدانية

 الخـــــدمـــــات
 الـــــــــعـــــــــامـــــــــة
ـــــــات ــــفــــئ  وال

 بها المتصلة

المجــمــو
 ع

الــــفــــرع
  ي

 الـــــــفـــــــئـــــــة
 الــــفــــنــــيـــــــة
 والفئـــــات

 العليا

 الخـدمـة
الميداني

 ة

 الخـــدمـــات 
 الـــــــــعـــــــــامـــــــــة
ـــــــات ــــفــــئ  وال

 بها المتصلة
 المجــــــــــــمــــــــــــوع

 المجموع  الفرعي

ـــــــة  الــنســــــــــــــــب
 المـــــــــئـــــــــويـــــــــة
 لجـــــــــمـــــــــيـــــــــع

 الموظفين
 ٤9 5٠5 37 - - - - ٠١٤ 3 853 ١٠6 ٠55 ٢ 586 ٢3 ٢69 ١6 578 ١ 739 5 9٠5 ١٠ 737 3 893 ١ ٢75 5 العامة الأمانة                    

ــــكــــيـــــــا ت  ذات ال
                   الصلة
 ١9 396 ١٤ - - - - 6١8 ١ ١٢6 ١ - ٤9٢ ٤٤3 9 853 6 - 59٠ ٢ 335 3 ٢٤6 ٢ ١ ٠88 ١ اليونيسف 
 الأمـــم بـــر مـــج 

 المـــــــــــتـــــــــــحـــــــــــدة
 الإنمائي

3٢7 - 8١ ١ ٤٢69 ٠ ٢55 - 3 789 5 8١١٢ ٤٤ - 65 ١77 - - - - 7 ١9٠ 9 

 الأمم مفوضــــية 
 المـــــــــــتـــــــــــحـــــــــــدة
 لشــــــــــــــــــــــــــــــــ ون

 اللجئين

- - - - ١ 88٢ 8 6 ٠96 7 986  5٢5 - ٤١ ١3 ١ 938 9٢9 ١ ٠٠٤ ١ ١٠ 9٤3 ١١ 867 ١5 

 الأمم صندوق 
 المــــــــــتــــــــــحــــــــــدة

 للسكان

83 - ٢35 3١8 59١ - ٠ 77٢ ٠ 36٠ 53 - ٤6 99 - - - - ٢ 777 ٤ 

 الأمم مكتـــب 
 المــــــــــتــــــــــحــــــــــدة
 لخــــــــــــدمــــــــــــات

 المشاريع

١7 - ١3 3٤ ٠7٢ - ٢3٢ 7١ ٠٤9 - 3 ٢٢ - - - - 756 ١ 

 التجـــــارة مركز 
 الدولية

 صفر 3٢3 - - - - ٤7 ١٠ - 37 ١65 55 - ١١٠ ١١١ 39 - 7٢

 الصـــــــــــــنـــــــدوق 
 المشــــــــــــــــــــــــــــترك
 للمعاشــــــــــــــات
ـــــــة  التقـــــــاعـــــــدي

 الأمم لموظفي
 المتحدة

 صفر ٢79 - - - - 3٠ ٢٠ - ١٠ ١٤5 83 - 6٢ ١٠٤ 6٠ - ٤٤
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    محددة غير لمدة تعيين  م ق  تعيين  المدة محدد تعيين  دائم/مستمر تعيين 

 الكيان

 الفنيـة الفئـة
ـــــــات ــــفــــئ  وال

 العليا
 الخـــــــــــدمـــــــــــة

 الميدانية

 الخـــــدمـــــات
 الـــــــــعـــــــــامـــــــــة
ـــــــات ــــفــــئ  وال

 بها المتصلة
 المجــــــمــــــوع
  الفرعي

 الفنيـــــة الفئـــــة
 والــــــــفــــــــئــــــــات

 العليا
 الخـــــــــــدمـــــــــــة

 الميدانية

 الخــــــــــدمــــــــــات
 الــــــــــــعــــــــــــامــــــــــــة
 والــــــــفــــــــئــــــــات

 بها المتصلة
 المجــمــوع
  الفرعي

ـــــــــة  ـــــــــفـــــــــئ  ال
ـــــــة ـــــــي ـــــــفـــــــن  ال
ـــــــات ــــفــــئ  وال

 العليا
 الخــــــدمــــــة
 الميدانية

 الخـــــدمـــــات
 الـــــــــعـــــــــامـــــــــة
ـــــــات ــــفــــئ  وال

 بها المتصلة

المجــمــو
 ع

الــــفــــرع
  ي

 الـــــــفـــــــئـــــــة
 الــــفــــنــــيـــــــة
 والفئـــــات

 العليا

 الخـدمـة
الميداني

 ة

 الخـــدمـــات 
 الـــــــــعـــــــــامـــــــــة
ـــــــات ــــفــــئ  وال

 بها المتصلة
 المجــــــــــــمــــــــــــوع

 المجموع  الفرعي

ـــــــة  الــنســــــــــــــــب
 المـــــــــئـــــــــويـــــــــة
 لجـــــــــمـــــــــيـــــــــع

 الموظفين
 صفر ١88 ٢ - - ٢ 7 ١ - 6 ١79 ١١ - ١68 - - - - )ب(الأونروا                     

 الأمم معاـــــــد 
 المــــــــــتــــــــــحــــــــــدة
ـــــــب  لــــــلــــــتـــــــدري

 والبحث

 صفر ٤6 - - - - 5 ٤ - ١ ٤١ 6 - 35 - - - -

 الخــــدمــــة لجنـــة 
 الدولية المدنية

 صفر ٤١ - - - - - - - - ١6 9 - 7 ٢5 ١٢ - ١3

 الأمم جـــامعـــة 
 المتحدة

 صفر ١٢١ - - - - - - - - ١٢١ ٤8 - 73 - - - -

 العدل محكمة 
 الدولية

 صفر ١١١ - - - - - - - - 6٢ 3٠ - 3٢ ٤9 ٢٤ - ٢5

 الأمـــم هـــيـــئـــــــة 
 ٢٢ للمرأة المتحدة

-  35 57 ٤  - ٤٠٠73 873 5١ - 9 6٠ -  -  -  -  99١ ٠ 

 المجاااااااااااامااااااااااااوع 
 الااااااافااااااارعاااااااي 
 الاااااكااااايااااااانات

 30٦ 1 939 27 455 19 8 47٦ 8 198 5 50٦ 3 1 ٦91 1 الصلة ذات

- 

2 ٦97 4 003 931 10 1 004 1 945 39 085 51 
 100  590 7٦ 945 1 004 1 10 931 017 7 550 3 10٦ 3٦1 3 525 51 724 35 58٦ 1 215 14 103 1٦ 243 7 894 1 9٦٦ ٦  المجموع 

 
 وضــــعا العامة الجمعية منحتاا التي الفرعية واميئات والصــــناديق البرامج موظفو فيام بمن المنظمة  موظفي جميع على تســــري التي المتحدة الأمم لموظفي الأســــاســــي للنظام العامة المبادئ إلى يشــــير )أ( 

 التعيين. بأمور يتصل فيما خاصا
 ينالمحلي الموظفين باستثناء )ب( 
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 العامة الأمانة موظفي جميع - ثانيا 
 العدد - ألف 

 يبلغ (٢)العـــامـــة الأمـــانـــة موظفي عـــدد إجمـــالي كـــان   ٢٠١8 الأول/ديســـــــــــــــمبر كـــانون  3١ حتى - 9
 المدة محددة وبعقود دائمة/مســــــــــــــتمرة بعقود المعينين الموظفين فئات جميع يشــــــــــــــمل بما موظفين  37 5٠5
 مجموعة وتشـــــــــــــــمـل .(3)ســـــــــــــــواء حـد على والمحلي الـدولي الصـــــــــــــــعيـدين على والمســـــــــــــــتقـدمين م قتـة وعقود

 ألف(.-١ الجدول المرفق  )انظر عضوا دولة ١87 من موظفين “الموظفين جميع”
 الموظفين بجميع يتعلق فيمــا الخمس الفترات مــدى على الملحوظ الاتجــا  الأول الشـــــــــــــــكــل ويبين - ١٠

 مقــارنــة والمحــاكم( الإقليميــة  واللجــان )الإدارات/المكــاتــب  الميــدانيــة العمليــات غير من الكيــا ت وحســــــــــــــــب
 التغيرات بالتفصيل 6 الجدول ويبين الكيا ت(. عن شرح لىع للطلع ١٠ الفقرة )انظر الميدانية بالعمليات

 /الأول كانون  3١ إلى ٢٠١7 الأول/ديســــــــــــمبر كانون  3١ من الفترة في الكيان  حســــــــــــب الموظفين عدد في
 .٢٠١8 ديسمبر

 
 الأول الشكل
  2018 عام إلى 2015 عام من العامة الأمانة موظفي جميع

  (٢٠١8 الأول/ديسمبر كانون  3١ حتى 37 5٠5 )العدد:

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
__________ 

 “.جميع الموظفين”يُشار إلى هذ  المجموعة في هذا التقرير بأكمل  بعبارة  (٢) 

 رى.موظفا معارين للعمل في منظمات أخ ١5١موظفا في إجازات خاصة غير مدفوعة الأجر و  36٠باستثناء  (3) 

الأخرى المكاتب الميدانية: العمليات غير  

المقر الميدانية: العمليات غير  

الميدانية العمليات  

 المجموع

 كانون الأول/
٢٠١8ديسمبر   

 كانون الأول/
 ٢٠١7ديسمبر 

 كانون الأول/
 ٢٠١6ديسمبر 

حـــزيـــران/يـــونـــيـــــــ  
٢٠١6 

حــــزيــــران/يــــونــــيـــــــ  
٢٠١5 

دد 
ع

فين
لموظ

ا
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 ٤ الجدول
 الأعضاء للدول الإقليمية المجموعة حسب 2018 إلى 2015 من الفترة في العامة الأمانة موظفو
 (٢٠١8 الأول/ديسمبر كانون  3١ حتى 37 5٠5 )العدد:

 
 حــــزيــــران/يــــونــــيــــــــ  3٠

٢٠١5  
 حــــزيــــران/يــــونــــيــــــــ  3٠

٢٠١6  
 الأول/ كـــــــانون  3١

  ٢٠١6 ديسمبر
 الأول/ كــــــــانـــــــون  3١

  ٢٠١7 ديسمبر
 الأول/ كـــــــــانـــــــــون  3١

 ٢٠١8 ديسمبر

 )أ(الإقليمية المجموعة
 عــــــــــــــــــــــــــــــــــدد
 الموظفين

 المئوية النسبة
 للموظفين

 عــــــــــــــــــــــــــــــــــدد
 الموظفين

 المئوية النسبة
 للموظفين

 عـــــــــــــــــــــــــــدد
 الموظفين

 المئوية النسبة
 للموظفين

 عـــــــــــــــــــــــــــدد
 الموظفين

 المئوية النسبة
 للموظفين

 عــــــــــــــــــــــــــــــــــدد
 الموظفين

 المئوية النســبة
 للموظفين

 39,3 7٢7 ١٤ ٤٠,١ ٢88 ١5 ٤٠,7 ١37 ١6 ٤١,5 639 ١6 ٤١,٤ ٠٠٠ ١7 الأفريقية الدول مجموعة           
 ومنطقــــة آســـــــــــــــيــــا دول مجموعــــة
 ٢٠,٤ 65٤ 7 ٢٠,5 8١9 7 ١9,6 763 7 ١9,١ 6٤9 7 ١9,١ 86٢ 7 امادئ المحي 
 6,١ ٢87 ٢ 6,١ 3١6 ٢ 5,8 3١٠ ٢ 5,8 335 ٢ 5,6 3٢٠ ٢ الشرقية أوروبا دول مجموعة
 اللتينيـــة أمريكـــا بلـــدان مجموعـــة
 7,٠ 6٢٠ ٢ 6,7 553 ٢ 7,9 ١١7 3 7,9 ١85 3 8,7 555 3  الكاريبي البحر ومنطقة
 ودول الغربية أوروبا دول مجموعة
 ٢6,8 ٠٤٤ ١٠ ٢6,١ 96٤ 9 ٢5,6 ١57 ١٠ ٢5,3 ١58 ١٠ ٢٤,8 ١8٢ ١٠  أخرى
 ٠,5 ١73  ٠,٤ ١65  ٠,٤ ١67  ٠,٤ ١65  ٠,٤ ١6٢ )ب(أخرى
 100,0 505 37 100,0 105 38 100,0 ٦51 39 100,0 131 40 100,0 081 41 المجموع 

 
 .www.un.org/depts/DGACM/RegionalGroups.shtml انظر الإقليمية  المجموعات من مجموعة كل  أعضاء على للطلع )أ( 
 الجنسية. العديمي والموظفين فلسطين دولة من الموظفين تشمل )ب( 

  
 5 الجدول
 الجغرافية المنطقة حسب 2018 إلى 2015 من الفترة في العامة الأمانة موظفو
 (٢٠١8 الأول/ديسمبر كانون  3١ حتى 37 5٠5 )العدد:

 
 حــــــــزيــــــــران/يــــــــونــــــــيــــــــ  3٠

٢٠١5  
 حــــــزيــــــران/يــــــونــــــيــــــــ  3٠

٢٠١6  
 الأول/ كــــــــانــــــــون  3١

  ٢٠١6 ديسمبر
 الأول/ كــــــــانــــــــون  3١

  ٢٠١7 ديسمبر
 الأول/ كـــــــــانـــــــــون  3١

 ٢٠١8 ديسمبر

 الموظفين عدد )أ(الإقليمية المجموعة
 المئوية النسبة

 للموظفين
 عـــــــــــــــــــــــــــــــــــدد
 الموظفين

 المئوية النسـبة
 للموظفين

 عــــــــــــــــــــــــــــــــــدد
 الموظفين

 المئوية النسبة
 للموظفين

 عـــــــــــــــــــــــــــدد
 الموظفين

 المئوية النسبة
 للموظفين

 عـــــــــــــــــــــــــــــــــــدد
 الموظفين

 المئوية النســبة
 للموظفين

 39,3 7٢7 ١٤ ٤٠,١ ٢88 ١5 ٤٠,7 ١37 ١6 ٤١,5 639 ١6 ٤١,٤ ٠٠٠ ١7 أفريقيا           
 ١5,5 8٠٤ 5 ١5,٠ 7١6 5 ١6,٠ 3٤6 6 ١6,٠ ٤٢9 6 ١6,7 85١ 6 الأمريكتان

 ٢١,3 979 7 ٢١,3 ١٢5 8 ٢٠,3 ٠59 8 ١9,8 9٤١ 7 ١9,8 ١39 8 آسيا
 ٢٢,7 ٤97 8 ٢٢,٢ ٤65 8 ٢١,6 57٢ 8 ٢١,٤ 578 8 ٢٠,8 5٢8 8 أوروبا

 ١,3 ٤8٠  ١,3 ٤9٢  ١,3 5٠9  ١,3 5١6  ١,3 536 أوقيانوسيا
 ٠,٠ ١8  ٠,٠ ١9  ٠,١ ٢8  ٠,١ ٢8  ٠,١ ٢7 )ب(أخرى
 100,0 505 37 100,0 105 38 100,0 ٦51 39 100,0 131 40 100,0 081 41 المجموع 

 
 للبلدان الموحدة الرموز” الإحصـــــــــاءات  شـــــــــعبة والاجتماعية  الاقتصـــــــــادية الشـــــــــ ون إدارة المتحدة  الأمم انظر: الجغرافية  المناطق تعاريف على للطلع )أ( 

  .http://unstats.un.org/unsd/methodology/m49 التالي: الراب  على متاحة “.إحصائية لأغرا  المناطق أو
 الجنسية. العديمي الموظفين تشمل ()ب 
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 الكيان - باء 
 الإدارات/المكــاتــب  هي: الكيــا ت من مجموعــات أربع في العــامــة الأمــانــة موظفي جميع يعمــل - ١١

 تنســــــــــــــيق لمكتب التابعة الميدانية المكاتب أدُر ج  وقد الميدانية. والعمليات والمحاكم  الإقليمية  واللجان
 في الأخرى والإدارات/المكــاتــب والجريمــة بالمخــدرات المعني المتحــدة الأمم ومكتــب الإنســــــــــــــــانيــة الشـــــــــــــــ ون

 البعثات وبع  السلم حفظ بعثات إلى (٤)الميدانية العمليات وتشير ما. تابعة هي التي الإدارات/المكاتب
ل الخاصـــــــــــــة. الســـــــــــــياســـــــــــــية  الأربع المجموعات كيا ت  من كيان  كل  المرفق( )انظر باء-١ الجدول ويفُصـــــــــــــ  

 المواقع. من وغير  المقر حسب الإدارات/المكاتب ويبين وموظفياا 
 

 6 الجدول
 كانون  31 إلى 2017 الأول/ديسااااااااامر كانون  31 من الكيان حساااااااااب العامة الأمانة موظفي جميع عدد في التغير  

  2018 الأول/ديسمر
 (٢٠١8 الأول/ديسمبر كانون  3١ حتى الكيا ت جميع ؛37 5٠5) العدد  

   ٢٠١8 الأول/ديسمبر كانون  3١  ٢٠١7 الأول/ديسمبر كانون  3١ 

 الموظفين عدد الكيان
 المئويــــة النســـــــــــــــبـــــة

 الموظفين عدد الموظفين لجميع
 المئويــــة النســـــــــــــــبـــــة

 الموظفين لجميع
 عـــــــدد في التغير

 الموظفين
      الميدانية العمليات غير

      الإدارات/المكاتب
  ١٠7 6,9 57١ ٢ 6,5 ٤6٤ ٢ والم تمرات العامة الجمعية ش ون إدارة 
  87 3,6 36١ ١ 3,3 ٢7٤ ١ الإنسان لحقوق المتحدة الأمم مفوضية 
  59 3,٤ ٢9٢ ١ 3,٢ ٢33 ١ للبيئة المتحدة الأمم بر مج 
  ٤3 ١,9 7٠٤  ١,7 66١  مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة 
  39 ٢,١ 79٠  ٢,٠ 75١  والاجتماعية الاقتصادية الش ون إدارة 
  3٠ ٠,٤ ١5٢  ٠,3 ١٢٢  العام للأمين التنفيذي المكتب 
  ٢6 ٠,3 ١٠5  ٠,٢ 79  مكتب الأمم المتحدة للحد من مخاطر الكوار  
  ٢٠ ١,٤ 5١5  ١,3 ٤95  )أ(السلم حفظ عمليات إدارة 
  ١9 ٠,١ 55  ٠,١ 36  الإرهاب مكافحة مكتب 
  ١9 ٠,١ ١9  ٠,٠ ٠  الإنمائية العمليات تنسيق مكتب 
  ١٤ ١,٤ 5٤١  ١,٤ 5٢7  جنيف في المتحدة الأمم مكتب 
  ١٤ 5,٠ 888 ١ ٤,9 87٤ ١ والأمن السلمة ش ون إدارة 
  9 ١,3 ٤9٢  ١,3 ٤83  الأونكتاد 
  9 ٠,9 35٠  ٠,9 3٤١  المتحدة الأمم موئل 

__________ 

تشــــــــــمل العمليات الميدانية بعثات حفظ الســــــــــلم بالإضــــــــــافة إلى مكتب الأمم المتحدة لتقد  الدعم في الصــــــــــومال  ومركز  (٤) 
الخدمات الإقليمي في عنتيبي  أوغندا  وقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزي  إيطاليا  والبعثات السياسية الخاصة  

للأمين العام للصحراء الغربية )المدرج في إدارة الش ون السياسية(  والدعم المقدم إلى لجنة مجلس باستثناء المبعو  الشخصي 
 ( )المدرج في مكتب ش ون نزع السلح(.٢٠٠٤) ١5٤٠الأمن المنشأة عملا بالقرار 
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   ٢٠١8 الأول/ديسمبر كانون  3١  ٢٠١7 الأول/ديسمبر كانون  3١ 

 الموظفين عدد الكيان
 المئويــــة النســـــــــــــــبـــــة

 الموظفين عدد الموظفين لجميع
 المئويــــة النســـــــــــــــبـــــة

 الموظفين لجميع
 عـــــــدد في التغير

 الموظفين
  3 ٠,١ ٤6  ٠,١ ٤3  الإرهاب مكافحة للجنة التنفيذية المديرية 
  ٢ ٠,8 ٢88  ٠,8 ٢86  الداخلية الرقابة خدمات مكتـب 
  ٢ ٠,٠ ٢  ٠,٠ ٠  نموا البلدان لأقل التكنولوجيا مصرف 
مكتب ســــــجل الأمم المتحدة للأضــــــرار الناشــــــئة  

  ١ ٠,١ ٢١  ٠,١ ٢٠  عن تشييد الجدار في الأر  الفلسطينية المحتلة
  ١ ٠,١ ٢7  ٠,١ ٢6  أفريقيا لش ون الخاص المستشار مكتب 
  ١ ١,١ ٤٢9  ١,١ ٤٢8  )أ(الميداني الدعم إدارة 
  ١ ٠,٠ ١5  ٠,٠ ١٤  للشراكات المتحدة الأمم مكتب 
 المعنيـة العــام للأمين الخــاصــــــــــــــــة الممثلــة مكتــب 

  ١ ٠,٠ ١5  ٠,٠ ١٤  المسلح والنزاع بالأطفال
 المعنيـة العــام للأمين الخــاصــــــــــــــــة الممثلــة مكتــب 

  ١ ٠,٠ ١3  ٠,٠ ١٢  المسلح والنزاع بالأطفال
مكتب الممثلة الســــــــــــامية لأقل البلدان نموا والبلدان  

 صفر ٠,١ ٢9  ٠,١ ٢9  النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية
 صفر ٠,١ 5٠  ٠,١ 5٠  الأفريقي الاتحاد لدى المتحدة الأمم مكتب 
 صفر ٠,9 3٤٠  ٠,9 3٤٠  السياسية الش ون إدارة 
 صفر ٠,١ ٢٢  ٠,١ ٢٢  السلم بناء دعم مكتب 
 المعنيـة العــام للأمين الخــاصــــــــــــــــة الممثلــة مكتــب 

 صفر ٠,٠ ١١  ٠,٠ ١١  الأطفال ضد بالعنف
 صفر ٠,٠ 3  ٠,٠ 3  للتعويضات المتحدة الأمم لجنة 
 (١) ٠,٠ ١١  ٠,٠ ١٢  الأخلقيات مكتب 
 في الوســــــــــــــــاطـة وخـدمـات المظـالم أمين مكتـب 

 (١) ٠,١ 3٠  ٠,١ 3١  المتحدة الأمم
 (٢) ٠,5 ١79  ٠,5 ١8١  القانونية الش ون مكتب 
 (٢) ٠,١ ٤5  ٠,١ ٤7  العدل إقامة مكتب 
 (5) ٠,9 33٤  ٠,9 339  نيروبي في المتحدة الأمم مكتب 
 (١٤) 5,٠ 875 ١ 5,٠ 889 ١ الإنسانية الش ون تنسيق مكتب 
 (١9) ١,١ ٤١3  ١,١ ٤3٢  فيينا في المتحدة الأمم مكتب 
 (١9) ٠,٢ 8٢  ٠,3 ١٠١  السلح نزع ش ون مكتب 
 (٢7) ٢,١ 788  ٢,١ 8١5  الإعلم ش ون إدارة 
 (٢8) 3,7 379 ١ 3,7 ٤٠7 ١ الإدارية الش ون إدارة 
 أجل من المتحدة الأمم من المقدمة المســـــــــاعدة 

 (3٢) ٠,٢ 8١  ٠,3 ١١3  الحمر الخمير محاكمات إجراء
  358 4٦,3 3٦3 17 44,٦ 005 17 الإدارات/المكاتب الفرعي  المجموع 
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   ٢٠١8 الأول/ديسمبر كانون  3١  ٢٠١7 الأول/ديسمبر كانون  3١ 

 الموظفين عدد الكيان
 المئويــــة النســـــــــــــــبـــــة

 الموظفين عدد الموظفين لجميع
 المئويــــة النســـــــــــــــبـــــة

 الموظفين لجميع
 عـــــــدد في التغير

 الموظفين
      الإقليمية اللجان

 ومنطقة اللتينية لأمريكا الاقتصـــــــــــــــادية اللجنة 
  5 ١,5 58١  ١,5 576  الكاريبي البحر

  5 ٠,6 ٢٢8  ٠,6 ٢٢3  لأوروبا الاقتصادية اللجنة 
اللجنة الاقتصــــــــــــادية والاجتماعية  ســــــــــــيا والمحي   

 (١١) ١,٤ 533  ١,٤ 5٤٤  امادئ
 (١3) ٠,7 ٢6١  ٠,7 ٢7٤  الإسكوا 
 (٤3) ١,7 6٢١  ١,7 66٤  لأفريقيا الاقتصادية اللجنة 
 (57) 5,9 224 2 ٦,0 281 2 الإقليمية اللجان الفرعي  المجموع 

      المحاكم
 المتبقيــــة الأعمــــال لتصـــــــــــــــريف الــــدوليــــة ا ليــــة 

  3٠9 ١,٤ 5١١  ٠,5 ٢٠٢  الجنائيتين للمحكمتين
 (٤١٤) ٠,٠ صفر ١,١ ٤١٤  السابقة ليوغوسلفيا الدولية المحكمة 
 (105) 1,4 511  1,٦ ٦1٦  المحاكم الفرعي  المجموع 
  19٦ 53,٦ 098 20 52,2 902 19 الميدانية العمليات غير الفرعي  المجموع 

      الميدانية العمليات
 الأبعــاد المتعــددة المتكــاملــة المتحــدة الأمم بعثــة 

  ١١3 ٤,٠ ٤93 ١ 3,6 38٠ ١ مالي في الاستقرار لتحقيق
 في العــــدالــــة نظــــام لــــدعم المتحــــدة الأمم بعثــــة 

  67 ٠,9 336  ٠,7 ٢69  هايتي
  63 ٠,7 ٢6٠  ٠,5 ١97  كولومبيا  في للتحقق المتحدة الأمم بعثة 
  33 ٠,6 ٢3٠  ٠,5 ١97  ليبيا في للدعم المتحدة الأمم بعثة 
  3١ ١,3 ٤9١  ١,٢ ٤6٠  ليبريا في المتحدة الأمم بعثة 
  3٠ 6,٠ ٢6٤ ٢ 5,9 ٢3٤ ٢ السودان جنوب في المتحدة الأمم بعثة 
  ٢6 ٠,١ ٢6  ٠,٠ صفر لبوروندي العام للأمين الخاص المبعو  مكتب 
 الاســــــــــتقرار لتحقيق المتحدة الأمم منظمة بعثة 

  ١6 8,٠ 983 ٢ 7,8 967 ٢ الديمقراطية الكونغو جماورية في
 إلى المســــــــــــــــــاعــــدة لتقــــد  المتحــــدة الأمم بعثــــة 

  ١5 ٠,6 ٢3٤  ٠,6 ٢١9  الصومال
  8 ٠,٤ ١59  ٠,٤ ١5١  قبرص في السلم لحفظ المتحدة الأمم قوة 
 لتعزيز المتحــــــــدة للأمم التــــــــابع التحقيق فريق 

 جــــانـــب من المرتكبــــة الجرائم عن المســــــــــــــــــاءلــــة
 العراق في الإســـــــــــــــلميـــة الـــدولـــة داعش/تنظيم

  6 ٠,٠ 6  ٠,٠ صفر والشام
 لشـــــــ ون الخاص المتحدة الأمم منســـــــق مكتب 

  5 ٠,٢ 8١  ٠,٢ 76  لبنان
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   ٢٠١8 الأول/ديسمبر كانون  3١  ٢٠١7 الأول/ديسمبر كانون  3١ 

 الموظفين عدد الكيان
 المئويــــة النســـــــــــــــبـــــة

 الموظفين عدد الموظفين لجميع
 المئويــــة النســـــــــــــــبـــــة

 الموظفين لجميع
 عـــــــدد في التغير

 الموظفين
 الصــــــــــــحراء في للســــــــــــتفتاء المتحدة الأمم بعثة 

  5 ٠,6 ٢3٤  ٠,6 ٢٢9  الغربية
  ٤ ٠,3 ١٢8  ٠,3 ١٢٤  الاشتباك ف  لمراقبة المتحدة الأمم قوة 
 لمنطقـــة العـــام للأمين الخـــاص المبعو  مكتـــب 

  ٤ ٠,١ ٢3  ٠,٠ ١9  الكبرى البحيرات
  ٤ ٠,٢ 77  ٠,٢ 73  اليمن إلى العام للأمين الخاص المبعو  مكتب 
 الســــــــــــــلم لبناء المتكامل المتحدة الأمم مكتب 

  ٤ ٠,3 ١٢5  ٠,3 ١٢١  بيساو - غينيا في
 المعنية العام للأمين الخاصــــــــــــــــة المبعوثة مكتب 

  ٤ ٠,٠ ٤  ٠,٠ صفر بميانمار
 إلى العـــــــام للأمين الخـــــــاص المبعو  مكتـــــــب 

  3 ٠,٢ 66  ٠,٢ 63  سورية
ــــــل  ــــــات في المتحــــــدة الأمم ممث ــــــاحث  جنيف مب

  ٢ ٠,٠ 7  ٠,٠ 5  الدولية
 لعملية الخاص المتحدة الأمم منســـــــــــــــق مكتب 

  ٢ ٠,٢ 6٤  ٠,٢ 6٢  الأوس  الشرق في السلم
  ٢ ٠,٠ 8  ٠,٠ 6  باليمن المعني الخبراء فريق 
 للــدبلومــاســـــــــــــــيــة الإقليمي المتحــدة الأمم مركز 

  ١ ٠,١ 3١  ٠,١ 3٠  آسيا وس  لمنطقة الوقائية
  ١ ٠,٠ ١٢  ٠,٠ ١١  المختلطة ونيجيريا الكاميرون لجنة 
  ١ ٠,٠ ١  ٠,٠ ٠  بمالي المعني الخبراء فريق 
  ١ ٠,٠ ٢  ٠,٠ ١  بليبيا المعني الخبراء فريق 
 صفر ٠,6 ٢٢١  ٠,6 ٢٢١  امدنة لمراقبة المتحدة الأمم هيئة 
 صفر ٠,٠ ١8  ٠,٠ ١8  الجزاءات ورصد التحليلي الدعم فريق 
 صفر ٠,٠ 7  ٠,٠ 7  وإريتريا بالصومال المعني الرصد فريق 
 المعني العام للأمين الخاص المســـــــتشـــــــار مكتب 

 صفر ٠,٠ ١7  ٠,٠ ١7  بقبرص
 الشـــــــــــــــعبيـــة كوريا  بجماوريـــة المعني الخبراء فريق 

 صفر ٠,٠ 6  ٠,٠ 6  الديمقراطية
 لتنفيـــذ العـــام للأمين الخـــاص المبعو  مكتـــب 

 صفر ٠,٠ ٢  ٠,٠ ٢  (٢٠٠٤) ١559 الأمن مجلس قرار
 صفر ٠,٠ ٢  ٠,٠ ٢  الوسطى أفريقيا بجماورية المعني الخبراء فريق 
 إلى العـــــــام للأمين الخـــــــاص المبعو  مكتـــــــب 

 صفر ٠,٠ 9  ٠,٠ 9  السودان وجنوب السودان
 امند في العســــكريين المتحدة الأمم مراقبي فريق 

 صفر ٠,٢ 7١  ٠,٢ 7١  وباكستان
 صفر ٠,٠ ١  ٠,٠ ١  بالسودان المعني الخبراء فريق 
 (١) ١,١ ٤١3  ١,١ ٤١٤  برينديزي في للوجستيات المتحدة الأمم قاعدة 

https://undocs.org/ar/S/RES/1559%20(2004)
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   ٢٠١8 الأول/ديسمبر كانون  3١  ٢٠١7 الأول/ديسمبر كانون  3١ 

 الموظفين عدد الكيان
 المئويــــة النســـــــــــــــبـــــة

 الموظفين عدد الموظفين لجميع
 المئويــــة النســـــــــــــــبـــــة

 الموظفين لجميع
 عـــــــدد في التغير

 الموظفين
 (١) ٠,٠ ٢  ٠,٠ 3  السودان بجنوب المعني الخبراء فريق 
 الـــكـــونـــغـــو بجـــمـــاـــوريــــــــة المـــعـــني الخـــبراء فـــريـــق 

 (١) ٠,٠ صفر ٠,٠ ١  الديمقراطية
 المعني العام للأمين الخاص المســـــــتشـــــــار مكتب 

 (١) ٠,٠ 9  ٠,٠ ١٠  الجماعية الإبادة بمنع
 ومنطقـــة أفريقيـــا لغرب المتحـــدة الأمم مكتـــب 

 (١) ٠,٢ 57  ٠,٢ 58  الساحل
 (٢) ٠,٠ ٠  ٠,٠ ٢  ديفوار كوت  في المتحدة الأمم عملية 
 (٢) ٠,١ 35  ٠,١ 37  أفريقيا لوس  الإقليمي المتحدة الأمم مكتب 
 (٤) ٢,٢ 8٢3  ٢,٢ 8٢7  لبنان في الم قتة المتحدة الأمم قوة 
 (٤) ٠,٠ 7  ٠,٠ ١١  (٢٠١5) ٢٢3١ الأمن مجلس قرار تنفيذ 
 (5) ٠,8 3٠9  ٠,8 3١٤  كوسوفو  في الم قتة للإدارة المتحدة الأمم بعثة 
 (6) ٠,6 ٢١١  ٠,6 ٢١7  لأبيي الم قتة الأمنية المتحدة الأمم قوة 
 (7) ٠,9 333  ٠,9 3٤٠  أوغندا عنتيبي  في الإقليمي الخدمات مركز 
 الأبعــاد المتعــددة المتكــاملــة المتحــدة الأمم بعثــة 

 (9) 3,١ ١5٢ ١ 3,٠ ١6١ ١ الوسطى أفريقيا جماورية في الاستقرار لتحقيق
 (١٤) ٢,١ 79٠  ٢,١ 8٠٤  العراق إلى المساعدة لتقد  المتحدة الأمم بعثة 
 (٢5) ٠,٠ صفر ٠,١ ٢5  العام للأمين الخاص المستشار مكتب 
 (٤5) ٠,٠ صفر ٠,١ ٤5  هايتي في الاستقرار لتحقيق المتحدة الأمم بعثة 
 إلى المســــــــــــــــــاعــــدة لتقــــد  المتحــــدة الأمم بعثــــة 

 (٢٢8) 3,٠ ١١6 ١ 3,5 3٤٤ ١ أفغانستان
 والأمم الأفريقي للتحـــــــاد المختلطـــــــة العمليـــــــة 

 (3١7) 6,5 ٤٤9 ٢ 7,3 766 ٢ دارفور في المتحدة
 (57٤) ٠,٠ ٢  ١,5 576  ليبريا في المتحدة الأمم بعثة 
 (79٦) 4٦,4 407 17 47,8 203 18 الميدانية العمليات الفرعي  المجموع 
 (٦00) 100,0 505 37 100,0 105 38 المجموع 
 

 الميداني. الدعم السلم/إدارة حفظ عمليات إدارة في الموظفين أعداد في مدرجون المعارون الشرطة وأفراد العسكريون الأفراد )أ( 
  

 الأمانة موظفي من عدد أكبر فياا يعمل التي والعشرين الــــــــــخمسة العمل مراكز 7 الجدول ويبين - ١٢
  العامة.
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 7 لجدولا
 )أ(2018 الأول/ديسمر كانون  31 حتى العمل مركز حسب العامة الأمانة موظفي جميع

 (37 5٠5 )العدد:

   الموظفين عدد  

 الإدارات/المكاتب البلد )ب(العمل مركز
 الـــــــــــلـــــــــــجـــــــــــان

 المحاكم الإقليمية
ــــعــــمــــلــــيــــــــات  ال

 المجموع الميدانية
 كانون  3١ منذ الموظفين عدد في التغير

 ٢٠١7 الأول/ديسمبر
 98 55٤ 6 57  صفر ٢  ٤95 6 الأمريكية المتحدة الولايات نيويورك        

 ١٠٤ ٤9٠ 3 33  صفر ٢٢7  ٢3٠ 3 سويسرا جنيف
 57 8٢6 ١ ١6٠  صفر صفر 666 ١ كينيا نيروبي
 ٢7 3١٤ ١ ٢٢6 ١ صفر صفر 88  السودان جنوب جوبا
 ١9 ٢٤7 ١ ٠  صفر صفر ٢٤7 ١ النمسا فيينا

 (١77) ١7٠ ١ ١٤٤ ١ صفر صفر ٢6  السودان الفاشر
 3٢ 9٤3  897  صفر صفر ٤6  مالي باماكو
 (9) 89١  8١3  صفر صفر 78  الوسطى أفريقيا جماورية بانغي

 7٠ 85٢  77٠  صفر صفر 8٢  الديمقراطية الكونغو جماورية كينشاسا
 (69) 83١  7٢٢  صفر صفر ١٠9  أفغانستان كابول
 (١٠) 8٢٢  8١6  صفر صفر 6  لبنان الناقورة
 (59) 8١7  ١١  صفر 5٢٤  ٢8٢  إثيوبيا أبابا أديس

 ٤ 7٢5  صفر صفر ٤6٤  ٢6١  تايلند بانكوك
 (38) 7٢٢  68٢  صفر صفر ٤٠  الديمقراطية الكونغو جماورية غوما
 (9) 586  5٤3  صفر صفر ٤3  أوغندا عنتيبي
 (9) 5٢٤  ١١٢  صفر ٢58  ١5٤  لبنان بيروت
 (8) 5٢١  ٤87  صفر صفر 3٤  العراق بغداد

 (5) 5٠3  صفر صفر ٤35  68  شيلي سانتياغو
 ٤٢ ٤77  ٤٢8  صفر صفر ٤9  الصومال مقديشو
 (3) 38٤  38١  صفر صفر 3  إيطاليا برينديزي

 (7١) 37٢  36٠  صفر صفر ١٢  السودان نيالا
 ٢٠ 365  335  صفر صفر 3٠  هايتي برنس أو بورت

 (١٢٢) 339  صفر 33٠  صفر 9  هولندا لاهاي
 (59) ٢78  ٢7٢  صفر صفر 6  السودان الجنينة
 (٤) ٢7٢  ٢63  صفر صفر 9  الديمقراطية الكونغو جماورية بونيا
 (٤٢١) 68٠ ١٠ 895 6 ١8١  3١٤  ٢9٠ 3 أخرى بلدان أخرى مراكز
 (٦00) 505 37 407 17 511  224 2 3٦3 17  المجموع 

 
 العامة. الأمانة موظفي من عدد أكبر فياا يعمل التي والعشرين الـخمسة العمل مراكز في )أ( 
 الرئيسية الإدارية عملام مراكز إطار الإنمائي المتحدة الأمم بر مج إدارة تح  العاملين المتحدة للأمم العامة الأمانة موظفي بع  يدُرج )ب( 
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 الفئة - جيم 
يبين الشــــــــــكل الثاني العدد الإجمالي والنســــــــــب المئوية لجميع فئات الموظفين. وترد التفاصــــــــــيل في  - ١3

باء -١التفاصــــيل نفســــاا في الجدول ألف )انظر المرفق( مصــــنفة حســــب الفئة والجنســــية؛ وترد -١الجدول 
 )انظر المرفق( حسب الفئة والكيان المستخد م.

 
 الشكل الثاني 

 2018كانون الأول/ديسمر   31النسب المئوية لجميع موظفي الأمانة العامة مصنفين حسب الفئة حتى   
 ( 37 5٠5)العدد: 

 
 
 
 
 
 
 
 
    

 الرتبة والكيان  - 1 
 توزيع الموظفين حسب الفئة والرتبة. 8يبين الجدول  - ١٤
 

  8الجدول 
  2018الأول/ديسمر كانون   31جميع موظفي الأمانة العامة مصنفين حسب الفئة والرتبة والكيان حتى 

 (37 5٠5)العدد: 

 المحاكم اللجان الإقليمية الإدارات/المكاتب الفئة/الرتبة
الـــــعـــــمـــــلـــــيــــــــات 

 المجموع الميدانية
      الفئة الفنية والفئات العليا      

 7١  ٢١  ١  5  ٤٤  وكيل أمين عام 

 79  38  ١  صفر ٤٠  أمين عام مساعد 

 ١6٤  38  صفر 8  ١١8  ٢-مد 

 5٤٢  ١39  ١  5٤  3٤8  ١-مد 

 8٠9 ١ ٤٠6  ١٤  ١7٠  ٢١9 ١ 5-ف 

 9٢7 3 939  53  ٢5٢  683 ٢ ٤-ف 

577 3 
9.5% 

٠69 ١3 
3٤.8% 

859 ٢٠ 
55.6% 

 الميدانيةالخدمة 

 الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 الفئة الفنية والفئات العليا
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 المحاكم اللجان الإقليمية الإدارات/المكاتب الفئة/الرتبة
الـــــعـــــمـــــلـــــيــــــــات 

 المجموع الميدانية
 ٤١١ ٤ ٢5١ ١ 78  ٢8٢  8٠٠ ٢ 3-ف       

 ٢7٠ ١ ١7٢  ٤١  ١٤6  9١١  ٢-ف 

 ٢٢  صفر صفر ١  ٢١  ١-ف 

 5١3  صفر ١٤  63  ٤36  المترجمون الشفويون 

 3٠  صفر صفر ١  ٢9  المراجعون 

 ٢3١  صفر صفر صفر ٢3١  المترجمون التحريريون 

 0٦9 13 004 3 203  982  880 8 المجموع الفرعي 

      الخدمة الميدانية

 ٢8  ٢8  صفر صفر صفر 7-خ م 

 ٤٤8  ٤٤5  ١  صفر ٢  6-خ م 

 596 ١ 56٢ ١ ١5  ١  ١8  5-خ م 

 ٤8١ ١ ٤٤7 ١ ٢٢  صفر ١٢  ٤-خ م 

 ٢٤  ٢١  3  صفر صفر 3-خ م 

 577 3 503 3 41  1  32  المجموع الفرعي 

      الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 3١  ١٢  صفر ١٢  7  دال-م ف و 

 3٤6  ٢٠8  صفر ٢٢  ١١6  جيم-م ف و 

 ١86 ١ 87٠  صفر 7  3٠9  باء-م ف و 

 58٠  ٢35  صفر ١  3٤٤  ألف-م ف و 

 9٠٢  3١  9  ٢39  6٢3  7-خ ع 

 ٢78 3 ٤78  6٤  388  3٤8 ٢ 6-عخ  

 ٠69 5 6٤3 ٢ 96  3٠8  ٠٢٢ ٢ 5-خ ع 

 98٢ ٤ 396 3 57  ١7١  358 ١ ٤-خ ع 

 699 ٢ ١83 ٢ 38  63  ٤١5  3-خ ع 

 3٠3 ١ 8٤٤  3  3٠  ٤٢6  ٢-خ ع 

 ٤٠  صفر صفر صفر ٤٠  ١-خ ع 

 88  صفر صفر صفر 88  الحرف اليدوية 

 ٢96  صفر صفر صفر ٢96  خدمات الأمن 

 3٤  صفر صفر صفر 3٤  مدر  سو اللغات 

 ٢5  صفر صفر صفر ٢5  مساعدو ش ون الإعلم 

 859 20 900 10 2٦7  241 1 451 8 المجموع الفرعي 

 505 37 407 17 511  224 2 3٦3 17 المجموع 
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 الرتب ومجموعات التصنيف الاقتصادي  - 2 
وما فوقاا  مصـــــــــــــنفين حســـــــــــــب مجموعة  ١-العامة من الرتبة مدموظفي الأمانة  9يورد الجدول  - ١5

التي يقع ضــــــمناا بلد جنســــــية الموظف )البلدان المتقدمة النمو والبلدان النامية(  (5)التصــــــنيف الاقتصــــــادي
 .٢٠١8إلى عام  ٢٠١5وحسب نوع الجنس  في الفترة من عام 

__________ 

ة الش ون الاقتصادية المصدر: الأمم المتحدة  إدار  .٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١مجموعات التصنيف الاقتصادي حتى  (5) 
متاحة على الراب  التالي:  “.الرموز الموحدة للبلدان والمناطق لأغرا  إحصـــــــــــــــائية”والاجتماعية  شـــــــــــــــعبة الإحصـــــــــــــــاءات  

https://unstats.un.org/unsd/methodology/m49. 
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 9الجدول 
 201٦و  2015حزيران/يونيه لعامي  30ونوع الجنس حتى  )أ(وما فوقها حساااااب مجموعات التصااااانيف الاقتصاااااادي 1-توزيع موظفي الأمانة العامة من الرتبة مد

  2018إلى  201٦كانون الأول/ديسمر للأعوام من   31وحتى 
 )٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى  37 5٠5)العدد: 

 جميع الموظفين  ١-مد  ٢-مد  أمين عام مساعد  وكيل أمين عام 

مجــــــــــــمــــــــــــوعــــــــــــة 
الــــتصــــــــــــــــنــــيــــف 

 الاقتصادي

حزيران/
يـــــونـــــيـــــــ  
٢٠١5 

حـــزيـــران/
يــــــونـــــــيـــــــ  
٢٠١6 

 كــــــــانــــــــون

 الأول

ديســــــــــمبر /
٢٠١6 

 كــــــــانــــــــون

 الأول/

ديســـــــــــــمـبر 
٢٠١7 

 كــــــــانــــــــون

 الأول/

ديســـــــــــــمـبر 
٢٠١8 

ـــــــران  حـــــــزي

يــــــــونــــــــيــــــــ  /
٢٠١5 

 حـــــزيـــــران/

يـــــــــونـــــــــيـــــــــ  
٢٠١6 

 كــــــــانــــــــون

 الأول/

ديســـــــــــــمـبر 
٢٠١6 

 كــــــــانــــــــون

 الأول/

ديســـــــــــــمـبر 
٢٠١7 

 كــــــــانــــــــون

 الأول/

ديســـــــــــــمـبر 
٢٠١8 

 حـــــزيـــــران/

يـــــــــونـــــــــيـــــــــ  
٢٠١5 

 حـــــزيـــــران/

يـــــــــونـــــــــيـــــــــ  
٢٠١6 

 كــــــــانــــــــون

 الأول/

ديســـــــــــــمـبر 
٢٠١6 

 كــــــــانــــــــون

 الأول/

ديســـــــــــــمـبر 
٢٠١7 

 كــــــــانــــــــون

 الأول/

 ديســـــــــــــمـبر
٢٠١8 

 حـــــزيـــــران/

يـــــــــونـــــــــيـــــــــ  
٢٠١5 

 حـــــزيـــــران/

يـــــــــونـــــــــيـــــــــ  
٢٠١6 

 كــــــــانــــــــون

 الأول/

ديســـــــــــــمـبر 
٢٠١6 

 كــــــــانــــــــون

 الأول/

ديســـــــــــــمـبر 
٢٠١7 

 كــــــــانــــــــون

 الأول/

ديســـــــــــــمـبر 
٢٠١8 

 حـــــزيـــــران/

يـــــــــونـــــــــيـــــــــ  
٢٠١5 

 حـــــزيـــــران/

يـــــــــونـــــــــيـــــــــ  
٢٠١6 

 كــــــــانــــــــون

 الأول/
يســـــــــــــمـبر د

٢٠١6 

ــــــــــون  كــــــــــان
 الأول/

ديســـــــــــــمـبر 
٢٠١7 

ــــــــــون  كــــــــــان
 الأول/

ديســـــــــــــمـبر 
٢٠١8 

                        (١٤3البلدان النامية )                          
 7٠7 7 789 7 93٠ 7 999 7 ٢٤6 8 67 6٠ 57 5٤ 56 ١9 ١7 ١6 ١٤ ١١ 8 8 8 9 9 ١6 ١٢ ١٠ ١٠ 9 الإ   

 ١١3 ١7 89٢ ١7 ١٠7 ١9 ٤9٤ ١9 ١95 ٢٠ ١39 ١39 ١٤9 ١5٢ ١57 ٤8 5٠ 5٢ 53 ٤9 ٢٤ ٢٤ 3١ 3١ 33 ١8 ٢3 ٢5 ٢7 ٢7 الذكور 

 820 24 ٦81 25 037 27 493 27 441 28 20٦ 199 20٦ 20٦ 213 ٦7 ٦7 ٦8 ٦7 ٦0 32 32 39 40 42 34 35 35 37 3٦ المجموع 

(5٠البلدان المتقدمة النمو )                         
 ٠66 6 856 5 9٤٢ 5 93١ 5 86٤ 5 ١١٤ ١٠٤ ١٠9 ١٠7 ١١١ ٤5 35 3٤ 33 33 ٢6 ١9 ١٠ 8 ١٠ ١3 ١٠ 5 7 9 الإ   

 ٤٤6 6 ٤٠3 6 5٠5 6 5٤٢ 6 6١٤ 6 ٢٢٠ ٢١7 ٢٢٠ ٢١١ ٢٠6 5١ 55 53 6٢ 69 ٢١ ٢7 35 3٢ 36 ٢٤ ٢7 33 35 33 الذكور 

 512 12 259 12 447 12 473 12 478 12 334 321 329 318 317 9٦ 90 87 95 102 47 4٦ 45 40 4٦ 37 37 38 42 42 المجموع 

                        مجموعات أخرى )٢()أ(
 33 3٠ ٢6 ٢5 ٢6 صفر ١ ١ ١ ١ صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر الإ   

 ١٤٠  ١35  ١٤١  ١٤٠  ١36  ٢ ٢ ٢ ٢ ٢ ١ ١ ١ ١ ١ صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر الذكور 

 173  1٦5  1٦7  1٦5  1٦2  2 3 3 3 3 1 1 1 1 1 صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر المجموع 

                          الفرعي المجموع 
 80٦ 13 ٦75 13 898 13 955 13 13٦ 14 181  1٦5  1٦7  1٦2  1٦8  ٦4  52  50  47  44  34  27  18  17  19  29  22  15  17  18  الإناث 

 ٦99 23 430 24 753 25 17٦ 2٦ 945 2٦ 3٦1  358  371  3٦5  3٦5  100  10٦  10٦ 11٦ 119 45  51  ٦٦  ٦3  ٦9  42  50  58  ٦2  ٦0  الذكور 

 505 37 105 38 ٦51 39 131 40 081 41 542 523 538 527 533 1٦4 158 15٦ 1٦3 1٦3 79 78 84 80 88 71 72 73 79 78 المجموع 

 
 الجنسية. تشمل الموظفين من دولة فلسطين والموظفين العديمي )أ( 
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 نوع التعيين  - دال 
جميع موظفي الأمانة   أصــــــــــبح ٢٠٠9تموز/يولي   ١منذ بدء ســــــــــريان إصــــــــــلح نظام التعاقد في  - ١6

  أو تعيين محدد (6)العامة يعُيَّنون في إطار نوع واحد من ثلثة أنواع من التعيينات: تعيين دائم/مســـــــــــــــتمر
. ويبين الشـــــكل الثالث العدد والنســـــبة المئوية لكل نوع من أنواع التعيين. وترد في (7)المدة  أو تعيين م ق 

 واع التعيينات مصنفة حسب الجنسية والفئة. ألف )انظر المرفق( تفاصيل عن أن-١الجدول 
 

 الشكل الثالث 
  2018الأول/ديسمر  كانون  31جميع موظفي الأمانة العامة مصنفين حسب نوع التعيين حتى 

 (37 5٠5)العدد: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 نوع التعيين والكيان  - 1 
باء )انظر المرفق( مزيد من -١يبين الشـــــكل الرابع أنواع التعيين حســـــب الكيان. ويرد في الجدول  - ١7

 التفاصيل بشأن أنواع التعيين مصنفة حسب الكيان. 
 

  

__________ 

موظفــــا  في نوع التعيين  3١في كــــامــــل هــــذا التقرير  أدُرج الموظفون المعينون بموجــــب عقود غير محــــددة المــــدة  وعــــددهم  (6) 
 الدائم/المستمر.

موظفا  في  93٠في كامل هذا التقرير  أدُرج الموظفون المعينون بموجب عقود على أســاس فترة الاســتخدام الفعلي  وعددهم  (7) 
 نوع التعيين الم ق .

دةتعيين محدد الم
586٢3

6٢.9%

تمرومستعيين دائم
9٠5١٠

٢9.١%

تعيين م ق 
٠١٤3
8.٠%
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 الشكل الرابع 
  2018كانون الأول/ديسمر   31جميع موظفي الأمانة العامة  مصنفين حسب نوع التعيين حتى 

 (37 5٠5)العدد: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 أنواع التعيين والفئات والرتب  - 2 
 أنواع التعيين مصنفة حسب الفئات والرتب. ١٠ترد في الجدول  - ١8
 

  ١٠الجدول 

 كانون الأول/  31جميع موظفي الأمانة العامة  مصنفين حسب أنواع التعيين والفئات والرتب حتى   
  2018ديسمر 
 (37 5٠5)العدد: 

 المجموع تعيين م ق  تعيين محدد المدة تعيين دائم/مستمر الفئة/الرتبة
     الفئة الفنية والفئات العليا     

 7١  ٢٠  5١  صفر وكيل أمين عام 

 79  ٤  75  صفر أمين عام مساعد 

 ١6٤  7  8١  76  ٢-مد 

 5٤٢  ١١  ٢٠٢  3٢9  ١-مد 

 8٠9 ١ 58  6٢١  ١3٠ ١ 5-ف 

 9٢7 3 ٢3٠  7٤3 ١ 95٤ ١ ٤-ف 

 الإدارات/المكاتب اللجان الإقليمية المحاكم العمليات الميدانية

 تعيين دائم/مستمر تعيين محدد المدة تعيين م ق 

فين
لموظ

دد ا
ع
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 المجموع تعيين م ق  تعيين محدد المدة تعيين دائم/مستمر الفئة/الرتبة
 ٤١١ ٤ 696  3٠٢ ٢ ٤١3 ١ 3-ف      

 ٢7٠ ١ ٢٤3  65٤  373  ٢-ف 

 ٢٢  ١٢  ١٠  صفر ١-ف 

 5١3  5١3  صفر صفر المترجمون الشفويون 

 3٠  3٠  صفر صفر المراجعون 

 ٢3١  ٢3١  صفر صفر المترجمون التحريريون 

 0٦9 13 055 2 739 5 275 5 المجموع الفرعي 

     الخدمة الميدانية

 ٢8  صفر 6  ٢٢  7-خ م 

 ٤٤8  ٢3  ١١3  3١٢  6-خ م 

 596 ١ 38  587  97١  5-خ م 

 ٤8١ ١ ٤٤  8٤9  588  ٤-خ م 

 ٢٤  ١  ٢3  صفر 3-خ م 

 577 3 10٦  578 1 893 1 المجموع الفرعي 

     الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 3١  صفر 3٠  ١  دال-م ف و 

 3٤6  ١3  3٠6  ٢7  جيم-م ف و 

 ١86 ١ ١8  ١٤3 ١ ٢5  باء-م ف و 

 58٠  ١8  55٠  ١٢  ألف-م ف و 

 9٠٢  8  ٢77  6١7  7-خ ع 

 ٢78 3 85  68٠ ١ 5١3 ١ 6-خ ع 

 ٠69 5 ١9٢  9٤٠ 3 937  5-خ ع 

 98٢ ٤ ٢88  39٤ ٤ 3٠٠  ٤-خ ع 

 699 ٢ 9٠  539 ٢ 7٠  3-خ ع 

 3٠3 ١ 8٤  ١83 ١ 36  ٢-خ ع 

 ٤٠  37  3  صفر ١-خ ع 

 88  ١  5٢  35  الحرف اليدوية 

 ٢96  صفر ١53  ١٤3  خدمات الأمن 

 3٤  5  9  ٢٠  مدر  سو اللغات 

 ٢5  ١٤  ١٠  ١  الإعلممساعدو ش ون  

 859 20 853  2٦9 1٦ 737 3 المجموع الفرعي 

 505 37 014 3 58٦ 23 905 10 المجموع 
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عدد التعيينات في الوظائف الرفيعة المســـــــتوى بعقود على أســـــــاس دولار واحد  ١١ويبين الجدول  - ١9
 .(8)في السنة

 
  ١١الجدول 

كانون   31بعقود على أساااااار دولار واحد في السااااانة حتى  التعيينات في الوظائف الرفيعة المساااااتو   
 2018 الأول/ديسمر

 (١٤)العدد:   

 المجموع أمين عام مساعد وكيل أمين عام الإدارة/المكتب
 ٢ صفر ٢ إدارة الش ون الاقتصادية والاجتماعية    

 ١ صفر ١ إدارة الش ون الإدارية

 ١ صفر ١ إدارة الش ون السياسية

 ١ صفر ١ عمليات حفظ السلمإدارة 

 ١ صفر ١ اللجنة الاقتصادية لأوروبا

 6 ١ 5 المكتب التنفيذي للأمين العام

 ١ ١ صفر مكتب تنسيق الش ون الإنسانية

 ١ صفر ١ مكتب الأمم المتحدة في فيينا

 14 2 12 المجموع 

  
 نوع الجنس  - هاء 

النســـــــــــــبة العامة للموظفات من جميع الموظفين   بلغ  ٢٠١8كانون الأول/ديســـــــــــــمبر   3١حتى  - ٢٠
في المائة  إذ كان  نســـــــــــــــبتان في غير العمليات الميدانية )الإدارات/المكاتب  واللجان الإقليمية   36.8

ألف )انظر المرفق( -١في المائة. وترد في الجدول  ٢3.١في المائة  وفي العمليات الميدانية  ٤8.7والمحاكم( 
 ي الأمانة العامة مصنَّفة حسب نوع الجنس والجنسية والفئة ونوع التعيين. معلومات مفصلة عن موظف

 
 نوع الجنس والكيان - 1 

يبين   الشــــــــــكل الخامس النســــــــــب المئوية للموظفات في مختلف الكيا ت من غير العمليات الميدانية   - ٢١
المرفق(  باء )انظر-١فيما يبين   الشـــــــكل الســـــــادس المعلومات نفســـــــاا عن العمليات الميدانية. وترد في الجدول 

 والفئة ونوع التعيين. معلومات مفصلة عن جميع الموظفين مصنَّفة حسب نوع الجنس والكيان والموقع 
__________ 

ر جــدولا يبين التعيينــات في   يتضـــــــــــــــمن هــذا التقري67/٢55من القرار  6٤على نحو مــا طلبــ  الجمعيــة العــامــة في الفقرة  (8) 
وإضافة إلى ذلك  أبلغ المراقبُ المالي اللجنةَّ الاستشارية  الوظائف الرفيعة المستوى بعقود على أساس دولار واحد في السنة.

موجاة إلى رئيس اللجنة الاســـتشـــارية  بإنشـــاء وظائف  ٢٠١9شـــبابر/فبراير  ١9لشـــ ون الإدارة والميزانية  في رســـالة م رخة 
شـارا  وهي وظائف لا تتطلب  ١٢وما فوقاا على أسـاس عقود لا تتجاوز مد ا  ١-ممولة من خارج الميزانية برتبة مدم قتة 

  بلغ مجموع الوظــائف الم قتــة من ٢٠١8وخلل الفترة من كــانون الثــاني/ينــاير إلى كــانون الأول/ديســـــــــــــــمبر  موافقــة اللجنــة.
 وظــائف برتبــة وكيــل أمين عــام  ٤وظيفــة ) ١٤رجــة عن الميزانيــة المــأذون بهــا ومــا فوقاــا الممولــة من الموارد الخــا ١-مــد الرتبــة
وكان  جميعاا وظائف مأذون  (؛١-وظائف برتبة مد ٤  و ٢-وظائف برتبة مد 3وظائف برتبة أمين عام مساعد  و  3و 

 شارا. ١٢بها لفترة لا تتجاوز 
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 الشكل الخامس 

 2018كانون الأول/ديسمر   31موظفو الأمانة العامة في غير العمليات الميدانية مصنفين حسب نوع الجنس والكيان حتى 
 (37 5٠5من أصل  ٢٠ ٠98)العدد: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

  

  والنزاع المسلح مكتب الممثلة الخاصة للأمين العام المعنية بالأطفال
  في حالات النزاع الخاصة للأمين العام المعنية بالعنف الجنسي مكتب الممثلة

 مكتب أمين المظالم وخدمات الوساطة في الأمم المتحدة
 مكتب إقامة العدل

 لجنة الأمم المتحدة للتعويضات 
 المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب 

 مكتب دعم بناء السلم 
 المتحدةالمكتب التنفيذي للأمين العام للأمم 

 إدارة الش ون السياسية 
 بر مج الأمم المتحدة للبيئة 
 مكتب الش ون القانونية 

 مكتب الممثلة السامية لأقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية  
 إدارة ش ون الإعلم 

 مكتب مكافحة الإرهاب 
 تينية ومنطقة البحر الكاريبي اللجنة الاقتصادية لأمريكا الل

 سجل الأمم المتحدة للأضرار الناشئة عن تشييد الجدار في الأر  الفلسطينية المحتلة  
 اللجنة الاقتصادية لأوروبا 

 إدارة الدعم الميداني 
 الإسكوا 

 إدارة الش ون الاقتصادية والاجتماعية  
 إدارة ش ون الجمعية العامة والم تمرات 

 ادية والاجتماعية  سيا والمحي  امادئاللجنة الاقتص
 استراتيجية الأمم المتحدة الدولية للحد من الكوار 

 مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان 
 مكتب الممثلة الخاصة للأمين العام المعنية بالعنف ضد الأطفال

 مكتب الأخلقيات
 مكتب ش ون نزع السلح

 والجريمةمكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات 
 مصرف التكنولوجيا لأقل البلدان نموا

 إدارة الش ون الإدارية
 مكتب الأمم المتحدة في جنيف
 مكتب الأمم المتحدة في نيروبي

 موئل الأمم المتحدة  
 كتب تنسيق العمليات الإنمائية 

 الأونكتاد
 إدارة عمليات حفظ السلم

 مكتـب خدمات الرقابة الداخلية
 لش ون أفريقيا مكتب المستشار الخاص 

 اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 
  لية الدولية لتصريف الأعمال المتبقية للمحكمتين الدوليتينا

 مكتب الأمم المتحدة للشراكات
 مكتب الأمم المتحدة في فيينا

 مكتب تنسيق الش ون الإنسانية
 مكتب الأمم المتحدة لدى الاتحاد الأفريقي 

 تحدة من أجل إجراء محاكمات الخمير الحمرالمساعدة المقدمة من الأمم الم

 إدارة ش ون السلمة والأمن

مـــــــــوع مجـــــــــ
 الكيان المستخدم الموظفين
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 الشكل السادس 
 2018 كانون الأول/ديسمر  31موظفو الأمانة العامة في العمليات الميدانية مصنفين حسب نوع الجنس والكيان حتى 

 ( 37 5٠5من أصل  ١7 ٤٠7)العدد: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 فريق الخبراء المعني بالسودان
 بعثة الأمم المتحدة في ليبريا
 فريق الخبراء المعني باليمن 

 بعثة الأمم المتحدة لتقد  المساعدة إلى أفغانستان
 قوة الأمم المتحدة الأمنية الم قتة لأبيي

 المتحدة في دارفور العملية المختلطة للتحاد الأفريقي والأمم
 بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في جماورية الكونغو الديمقراطية

 قوة الأمم المتحدة لمراقبة ف  الاشتباك
 مكتب المبعو  الخاص للأمين العام

 بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان
 بعثة الأمم المتحدة للستفتاء في الصحراء الغربية

 ريق مراقبي الأمم المتحدة العسكريين في امند وباكستانحلقات عمل ف
 بعثة الامم المتحدة لمساعدة العراق
 هيئة الأمم المتحدة لمراقبة امدنة

 بعثة الأمم المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيق الاستقرار في مالي
 المنسق الخاص لش ون لبنان

 بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا
 بيساو -مكتب الأمم المتحدة المتكامل لبناء السلم في غينيا 

 مكتب منسق الأمم المتحدة الخاص لعملية السلم في الشرق الأوس 
 (٢٠١5) ٢٢3١تنفيذ قرار مجلس الأمن 

 في مباحثات جنيف الدوليةممثل الأمم المتحدة 
 بعثة الأمم المتحدة لتقد  المساعدة إلى الصومال

 قوة الأمم المتحدة الم قتة في لبنان
 مكتب المبعو  الخاص للأمين العام إلى سوريا
 مكتب الأمم المتحدة لتقد  الدعم في الصومال
 .مكتب المبعو  الخاص للأمين العام إلى اليمن

 قليمي للدبلوماسية الوقائية لمنطقة وس  آسيامركز الأمم المتحدة الإ
 مكتب المبعو  الخاص للأمين العام إلى السودان وجنوب السودان

 فريق التحقيق التابع للأمم المتحدة لتعزيز المساءلة عن الجرائم المرتكبة من جانب داعش/تنظيم الدولة الإسلامية في العراق والشام
 دالة في هايتيبعثة الأمم المتحدة لدعم نظام الع

 قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزي  إيطاليا
 مكتب الأمم المتحدة الإقليمي لوس  أفريقيا
 بعثة الأمم المتحدة للإدارة الم قتة في كوسوفو
 قوة الأمم المتحدة لحفظ السلم في قبرص

 فريق الرصد المعني بالصومال وإريتريا
 كولومبيابعثة الأمم المتحدة للتحقق في  

 مكتب الأمم المتحدة لغرب أفريقيا ومنطقة الساحل
 فريق الدعم التحليلي ورصد الجزاءات 

 لجنة الكاميرون ونيجيريا المختلطة 
 فريق الخبراء المعني بجماورية أفريقيا الوسطى

 فريق الخبراء المعني بليبيا
 مكتب المبعوثة الخاصة للأمين العام المعنية بميانمار

 المبعو  الخاص للأمين العام لمنطقة البحيرات الكبرىمكتب 
 مكتب المستشار الخاص المعني بقبرص

 مركز الخدمات الإقليمي في عنتيبي  أوغندا 
 مكتب المستشار الخاص للأمين العام المعني بمنع الإبادة الجماعية

 فريق الخبراء المعني بجماورية كوريا الشعبية الديمقراطية
 (٢٠٠٤) ١559اص للأمين العام المعني بتنفيذ قرار مجلس الأمن مكتب المبعو  الخ

 فريق الخبراء المعني بمالي 
 فريق الخبراء المعني بجنوب السودان

 مجموع الموظفين

 
 الكيان المستخدم

https://undocs.org/ar/S/RES/1559%20(2004)
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 والفئة والرتبة نوع الجنس - 2 
بيـان تفصـــــــــــــــيلي لجميع الموظفين من حيـث العـدد والنســـــــــــــــبـة المئويـة للإ    ١٢يرد في الجـدول  - ٢٢

 والذكور  مصنفين حسب الفئة والرتبة. 
 

  ١٢الجدول 
كااااانون   31جميااااع مااااوظفي الأمانااااة العامااااة  مصاااانفين حسااااب نااااوع الجاااانس والفئااااة والرتبااااة حااااتى   

 2018الأول/ديسمر 
 (37 5٠5)العدد:   

   الذكور  الإ    

 عدد الموظفين الفئة/الرتبة
النســـــــــــــــبة المئوية 

 عدد الموظفين من الرتبة
النســـــــــــــــبة المئوية 

 المجموع من الرتبة
      الفئة الفنية والفئات العليا      
 7١  59,٢ ٤٢  ٤٠,8 ٢9  وكيل أمين عام 

 79  57,٠ ٤5  ٤3,٠ 3٤  أمين عام مساعد 

 ١6٤  6١,٠ ١٠٠  39,٠ 6٤  ٢-مد 

 5٤٢  66,6 36١  33,٤ ١8١  ١-مد 

 8٠9 ١ 63,١ ١٤٢ ١ 36,9 667  5-ف 

 9٢7 3 59,١ 3١9 ٢ ٤٠,9 6٠8 ١ ٤-ف 

 ٤١١ ٤ 5٤,٤ ٤٠١ ٢ ٤5,6 ٠١٠ ٢ 3-ف 

 ٢7٠ ١ ٤3,١ 5٤7  56,9 7٢3  ٢-ف 

 ٢٢  ٤٠,9 9  59,١ ١3  ١-ف 

 5١3  37,8 ١9٤  6٢,٢ 3١9  المترجمون الشفويون 

 3٠  76,7 ٢3  ٢3,3 7  المراجعون 

 ٢3١  ٤٤,6 ١٠3  55,٤ ١٢8  المترجمون التحريريون 

 0٦9 13 55,8 28٦ 7 44,2 783 5 المجموع الفرعي 

      الخدمة الميدانية

 ٢8  9٢,9 ٢6  7,١ ٢  7-خ م 

 ٤٤8  8٠,١ 359  ١9,9 89  6-خ م 

 596 ١ 7٠,٤ ١٢٤ ١ ٢9,6 ٤7٢  5-خ م 

 ٤8١ ١ 7٢,3 ٠7١ ١ ٢7,7 ٤١٠  ٤-خ م 

 ٢٤  79,٢ ١9  ٢٠,8 5  3-خ م 

 577 3 72,7 599 2 27,3 978  المجموع الفرعي 

      الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 3١  77,٤ ٢٤  ٢٢,6 7  دال -م ف و  

 3٤6  68,8 ٢38  3١,٢ ١٠8  جيم -م ف و  



 A/74/82 

 

34/186 19-06634 

 

   الذكور  الإ    

 عدد الموظفين الفئة/الرتبة
النســـــــــــــــبة المئوية 

 عدد الموظفين من الرتبة
النســـــــــــــــبة المئوية 

 المجموع من الرتبة
 ١86 ١ 7١,7 85٠  ٢8,3 336  باء -م ف و        

 58٠  69,5 ٤٠3  3٠,5 ١77  ألف -و  م ف 

 9٠٢  ٤٢,٢ 38١  57,8 5٢١  7-خ ع 

 ٢78 3 ٤5,٢ ٤8١ ١ 5٤,8 797 ١ 6-خ ع 

 ٠69 5 5٤,6 767 ٢ ٤5,٤ 3٠٢ ٢ 5-خ ع 

 98٢ ٤ 7٤,7 7٢٤ 3 ٢5,3 ٢58 ١ ٤-خ ع 

 699 ٢ 88,7 39٤ ٢ ١١,3 3٠5  3-خ ع 

 3٠3 ١ 9١,7 ١95 ١ 8,3 ١٠8  ٢-خ ع 

 ٤٠  3٢,5 ١3  67,5 ٢7  ١ -خ ع  

 88  98,9 87  ١,١ ١  الحرف اليدوية 

 ٢96  8١,8 ٢٤٢  ١8,٢ 5٤  خدمات الأمن 

 3٤  ٢3,5 8  76,5 ٢6  مدر  سو اللغات 

 ٢5  ٢8,٠ 7  7٢,٠ ١8  مساعدو ش ون الإعلم 

 859 20 ٦٦,2 814 13 33,8 045 7 المجموع الفرعي 

 505 37 ٦3,2 ٦99 23 3٦,8 80٦ 13 المجموع 

  
 العمر  - واو 

عــامــاا  ٤5.7  كــان متوســـــــــــــــ  أعمــار جميع الموظفين ٢٠١8كــانون الأول/ديســـــــــــــــمبر   3١حتى  - ٢3
 الشكل السابع(. ويبين   الشكل الثامن توزيع جميع الموظفين حسب العمر. )انظر
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 الشكل السابع

وحتى  201٦و  2015لعامي حزيران/يونيه  30متوسااأ أعمار جميع موظفي الأمانة العامة حتى   
  2018إلى  201٦كانون الأول/ديسمر للأعوام من   31

 (٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى  37 5٠5)العدد:   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 الشكل الثامن
 2018كانون الأول/ديسمر   31توزيع جميع موظفي الأمانة العامة حسب العمر حتى   
 (37 5٠5)العدد:   

 
 
 
 
 
 
 
 

 كانون الأول/ ٢٠١6حزيران/يوني   ٢٠١5حزيران/يوني  
 ٢٠١6ديسمبر 

 كــــــــانـــــون الأول/
 ٢٠١7ديسمبر 

 كانون الأول/
 ٢٠١8ديسمبر 

مر 
 الع

س 
متو

وات
لسن

با
 

 العمر بالسنوات

فين
لموظ

دد ا
ع
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 العمر حسب الكيان ونوع الجنس - 1 
ـــــة عـــــامـــــا  ٤5.9بلغ متوســـــــــــــــ  أعمـــــار موظفي الأمـــــانـــــة العـــــامـــــة  - ٢3 في غير العمليـــــات الميـــــداني

عاما في العمليات الميدانية. ويبين الشـــــــــــــــكلن  ٤5.5)الإدارات/المكاتب  واللجان الإقليمية  والمحاكم( و 
التاســـــــــع والعاشـــــــــر توزيع موظفي الأمانة العامة حســـــــــب العمر ونوع الجنس في غير العمليات الميدانية وفي 

 العمليات الميدانية  على التوالي.
 

 التاسعالشكل 
توزيع جميع موظفي الأمااانااة العااامااة في غير العمليااات المياادانيااة حساااااااااااااب العمر ونوع الجنس حتى   

 2018كانون الأول/ديسمر  31
 (٢٠ ٠98)العدد:   
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 الشكل العاشر
كانون  31الأمانة العامة في العمليات الميدانية حسب العمر ونوع الجنس حتى توزيع جميع موظفي   

 2018الأول/ديسمر 
 (١7 ٤٠7)العدد:   
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 العمر ومدة الخدمة والفئة والرتبة - 2 
جميع الموظفين ومدة خدمتام حســـــــــــــــب الفئة والرتبة حتى  متوســـــــــــــــ  أعمار ١3يعر  الجدول  - ٢5
 .٢٠١8كانون الأول/ديسمبر  3١
 

 ١3الجدول 
توزيع جميع موظفي الأمانة العامة حسااااب الفئة والرتبة ومتوسااااأ العمر ومتوسااااأ مدة الخدمة حتى   

 2018كانون الأول/ديسمر   31
 (37 5٠5)العدد:   

 متوس  العمر )السنوات( الفئة/الرتبة
متوســــ  مدة الخدمة 

 عدد الموظفين )عدد السنوات( 
    الفئة الفنية والفئات العليا    

 7١ 3,8 6٢,7 وكيل أمين عام 

 79 5,7 58,5 أمين عام مساعد 

 ١6٤ ١١,١ 56,3 ٢-مد 

 5٤٢ ١٢,٠ 5٤,٤ ١-مد 

 8٠9 ١ ١٢,٠ 5٢,٠ 5-ف 

 9٢7 3 9,٠ ٤8,6 ٤-ف 

 ٤١١ ٤ 6,٠ ٤٤,٠ 3-ف 

 ٢7٠ ١ ٤,١ 37,١ ٢-ف 

 ٢٢ ٠,6 3١,٤ ١-ف 

 5١3 ٢,3 5٤,6 المترجمون الشفويون 

 3٠ ٢,٠ 7١,9 المراجعون 

 ٢3١ ١,٤ 5٢,7 المترجمون التحريريون 

 0٦9 13 7,٦ 47,2 المتوسأ/المجموع الفرعي 

    الخدمة الميدانية 

 ٢8  ١6,9 55,٤ 7-خ م 

 ٤٤8  ١٠,6 5٠,7 6-خ م 

 596 ١ 8,9 ٤9,٢ 5-خ م 

 ٤8١ ١ 7,٤ ٤8,٠ ٤-م خ 

 ٢٤  ١١,٠ 5٢,١ 3-خ م 

 577 3 8,٦ 48,9 المتوسأ/المجموع الفرعي 

    الخدمات العامة والفئات المتصلة بها 

 3١  8,٠ 5١,١ دال -م ف و  

 3٤6  6,3 ٤6,3 جيم -م ف و  

 ١86 ١ 5,9 ٤3,6 باء -م ف و  
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 متوس  العمر )السنوات( الفئة/الرتبة
متوســــ  مدة الخدمة 

 عدد الموظفين )عدد السنوات( 
 58٠  5,5 ٤١,5 ألف -م ف و      

 9٠٢  ١6,3 ٤9,3 7-خ ع 

 ٢78 3 ١٢,٢ ٤6,7 6-خ ع 

 ٠69 5 9,٠ ٤3,7 5-خ ع 

 98٢ ٤ 8,5 ٤٢,7 ٤-خ ع 

 699 ٢ 8,9 ٤3,8 3-خ ع 

 3٠3 ١ 9,٠ ٤٤,3 ٢-خ ع 

 ٤٠  ١,٢ ٢6,٠ ١-خ ع 

 88  ١٢,7 ٤9,١ الحرف اليدوية 

 ٢96  ١٤,٤ ٤٤,٤ خدمات الأمن 

 3٤  7,5 ٤5,٤ مدر  سو اللغات 

 ٢5  ٢,٠ 3٢,8 مساعدو ش ون الإعلم 

 859 20 9,4 44,2 المتوسأ/المجموع الفرعي 

 505 37 8,7 45,7 المتوسأ/المجموع  لكل الفئات 

  
 العمر ومدة الخدمة ونوع التعيين - 3 

متوســـــــ  أعمار جميع الموظفين ومدة خدمتام حســـــــب نوع التعيين والفئة حتى  ١٤يبين الجدول  - ٢6
 .٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١
 

 ١٤الجدول 
توزيع جميع موظفي الأمانة العامة حساااب نوع التعيين والفئة ومتوساااأ العمر ومتوساااأ مدة الخدمة   

 2018كانون الأول/ديسمر   31حتى 
 (37 5٠5)العدد:   

 نوع التعيين/الفئة
مـــتـــوســــــــــــــــــ  الـــعـــمـــر 

 )السنوات(
متوســــ  مدة الخدمة 

 عدد الموظفين )عدد السنوات( 
    تعيين دائم/مستمر    

 ٤٠5 ١7,١ 55,٢ المديرين وما فوقاافئة  

 87٠ ٤ ١3,١ ٤8,6 الفئة الفنية 

 893 ١ ١١,١ 5٠,٢ الخدمة الميدانية 

 737 3 ١8,6 5٠,٤ الخدمات العامة والفئات المتصلة بها 

 905 10 14,8 49,7 المتوسأ/المجموع الفرعي 

    تعيين محدد المدة

 ٤٠9  ٤,9 55,7 فئة المديرين وما فوقاا 
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 نوع التعيين/الفئة
مـــتـــوســــــــــــــــــ  الـــعـــمـــر 

 )السنوات(
متوســــ  مدة الخدمة 

 عدد الموظفين )عدد السنوات( 
 33٠ 5 ٤,5 ٤5,٠ الفئة الفنية     

 578 ١ 6,١ ٤7,8 الخدمة الميدانية 

 ٢69 ١6 7,8 ٤3,٠ الخدمات العامة والفئات المتصلة بها 

 58٦ 23 ٦,9 44,0 المتوسأ/المجموع الفرعي 

    تعيين م ق 

 ٤٢ ٢,9 63,١ فئة المديرين وما فوقاا 

 ٠١3 ٢ ١,٢ ٤6,3 الفئة الفنية 

 ١٠6  ٠,7 ٤3,8 الخدمة الميدانية 

 853  ١,٢ 39,٤ الخدمات العامة والفئات المتصلة بها 

 ٠١٤ 3 ١,٢ ٤٤,5 المتوسأ/المجموع الفرعي 

 505 37 8,7 45,7 المتوسأ/المجموع  لكل الفئات 

  
 حالات التقاعد المتوقعة - 4 

كــانون   ١الفترة من حــالات التقــاعــد المتوقعــة لجميع موظفي الأمــانــة العــامــة في  ١5يبين الجــدول  - ٢7
  مصــنفةا حســب الفئة. وتســتند هذ  التوقعات إلى ٢٠٢3كانون الأول/ديســمبر   3١إلى  ٢٠١9الثاني/يناير 

 .٢٠١8كانون الثاني/يناير   ١عاما  التي أصبح  سارية في  65السن الإلزامية الجديدة لإ اء الخدمة وهي 
 

  ١5الجدول 
لجميع موظفي الأمانة العامة في الفترة  2018الأول/ديسااامر  كانون  31حالات التقاعد المتوقعة حتى   

   مصنفة حسب الفئة2023الأول/ديسمر  كانون  31إلى  2019كانون الثاني/يناير   1من 
 )أ((3٤ 365)العدد:   

 الفئة

متوســـــــــ  العدد الســـــــــنوي لحالات 
-٢٠١9تقاعد الموظفين في الفترة 

)إذا تقــــــاعــــــد جميعام في  ٢٠٢3
 (65سن 

المــوظــفــين في عــــــــدد 
 الفئة

حـــــــالات التقـــــــاعـــــــد 
كنســـــــــــــــبــة مئويــة من 

 الفئة
 3,9 688 ٢7 المديرون    

 ١,١ ٢٠٠ ١٠ ١١5 الفئة الفنية

 ١,3 ٤7١ 3 ٤3 الخدمة الميدانية

 ٠,8 ٠٠6 ٢٠ ١5١ الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 1,0 3٦5 34 335 المجموع 

 
 والأمناء العامين المساعدين  والموظفين ذوي التعيينات الم قتة.باستثناء وكلء الأمين العام   أ(( 
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 تنقل الموظفين -ثالثا  
 العدد -ألف  

يقــدم الفرع الثــالــث تحليل لتنقــل الموظفين من الأمــانــة العــامــة وإلياــا )التعيينــات وحــالات انتاــاء  - ٢8
 كانون الأول/  3١موظفا حتى  35 5٢6الخدمة(. وبلغ عدد الموظفين الذي اعتُمد للإبلغ عن تنقلام 

  وهو لا يشــــمل ســــوى الموظفين الذين تدار شــــ و م من خلل نظام أوموجا  وهو عدد ٢٠١8ديســــمبر 
ــ  (. ويقدم 37 5٠5عن العدد المبلغ عن  في الفرع الثاني المتعلق بجميع الموظفين ) (9)موظفا ١ 979يقل بـ
 موجزا لتنقل الموظفين. ١6الجدول 

 
 ١6الجدول 

 2018كانون الأول/ديسمر   31إلى  يناير/كانون الثاني  1موجز تنقل الموظفين حسب نوع الجنس في الفترة من   
 (35 5٢6)العدد: 

 الإ   
النسبة المئوية من 

 الذكور المجموع
النســـــــــــبة المئوية من 

 المجموع المجموع
 9٢5 35 63,66 869 ٢٢ 36,٤ ٠56 ١3 ٢٠١7كانون الأول/ديسمبر   3١الرصيد حتى       

 - - - - - حالات التنقل )الالتحاق/المغادرة(

 75٤ ٤ 5١,3 ٤37 ٢ ٤8,7 3١7 ٢ (أ)التعيينات 

 (١١3 5) 58,٠ (963 ٢) ٤٢,٠ (١5٠ ٢) (ب)حالات انتااء الخدمة 

 (٤٠) ١٠٠,٠ (٤٠)  - - (ج)حالات التنقل الأخرى

 52٦ 35 ٦2,8 303 22 37,2 223 13 2018كانون الأول/ديسمر   31الرصيد حتى 

 
 بما في ذلك التعيينات الجديدة وحالات إعادة التعيين. (أ) 
 مغادرة الموظفين للأمانة العامة. (ب) 
صـــافي تنقل الموظفين لأســـباب غير التعيينات وحالات انتااء الخدمة  بما في ذلك الذهاب في إجازة خاصـــة بدون مرتب أو في إعارة  (ج) 

 من تلك الإجازة أو من تلك المنظمة.إلى منظمة أخرى  والعودة 
  

 مختلف أنواع حالات انتااء الخدمة. ١7ويبين الجدول  - ٢9
 

  

__________ 

موظفا  هم من موظفي الأمانة  ١ 979الموظفين  وعددهم  موظفو الأمانة العامة الذين لم يُدرجوا ضـــــــــــــــمن حالات تنقل (9) 
 .كبار الموظفين الذين لا تتم إدار م بعد في نظام أوموجاالعامة الذين يدير ش و م بر مج الأمم المتحدة الإنمائي  وبع   
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 ١7الجدول 
 كااانون الأول/  31إلى  يناااير/كااانون الثاااني  1حااالات انتهاااء الخاادمااة حساااااااااااااب النوع في الفترة من   

 2018 ديسمر
 (5 ١١3)العدد: 

 نوع انتااء الخدمة
عــــــــدد المــــــوظــــــفــــــين 

 خدمتامالمنتاية 
النســـبة المئوية للموظفين 

 المنتاية خدمتام
عــــــــدد الموظفين 

 )أ(المعاد تعيينام
 867 ١ 69,6 558 3 انقضاء مدة التعيين    

 ٢73 ١7,٤ 89٢ الاستقالة

 3 ٢,7 ١٤٠ التقاعد

 ٠ ١,٢ 59 إ اء الخدمة بالتراضي

 8 ١,٢ 6٢ الموحد لأمم المتحدةاالنقل إلى منظمات أخرى في نظام 

 ٤١ 7,9 ٤٠٢ )ب(أنواع أخرى

 192 2 100,0 113 5 المجموع 

 
 كــانون الأول/  3١كــانون الثــاني/ينــاير إلى   ١يعرف بأنــ  عــدد الموظفين الــذين انتاــ  خــدمتام في الفترة بين  )أ( 

 وأعيد تعيينام خلل نفس الفترة. ٢٠١8 ديسمبر
 بما في ذلك الوفاة وإ اء الخدمة لأسباب صحية. )ب( 

  
 الكيان -باء  

 التعيينات وحالات انتهاء الخدمة  
التعيينات وحالات انتااء الخدمة في الكيا ت العشــــرة التي ســــجل  أكبر عدد  ١8يبين الجدول  - 3٠

 من التعيينات في العمليات الميدانية وغير العمليات الميدانية.
 

 ١8الجدول 
في الكيانات العشااارة ال   2018كانون الأول/ديسااامر   31كانون الثاني/يناير إلى   1التعيينات وحالات انتهاء الخدمة في الفترة من 

 سجلت أكر عدد من التعيينات في العمليات الميدانية وغير العمليات الميدانية
 (35 5٢6)العدد: 

  الكيان

 حالات انتااء الخدمة  التعيينات

 المجموع ذكورال   الإ

الــنســـــــــــــــــبــــــــة 
ـــــــة من  المئوي
مجـــــــــــــمـــــــــــــوع 
 المجموع ذكورال   الإ التعيينات

النســـــــــــبة المئوية 
مـــــــن مجـــــــمـــــــوع 
حـالات انتاـاء 

 الخدمة
         الميدانية العملياتغير          

 ١٤,7 75٢ ٢96 ٤56 ١7,8 8٤٤ 33١ 5١3 إدارة ش ون الجمعية العامة والم تمرات 

 ٢,٠ ١٠٤ 77 ٢7 7,3 3٤7 ٢85 6٢ ش ون السلمة والأمنإدارة  

 ٤,6 ٢36 87 ١٤9 5,9 ٢79 ١١٠ ١69 الأمم المتحدة لحقوق الانسان مفوضية 
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  الكيان

 حالات انتااء الخدمة  التعيينات

 المجموع ذكورال   الإ

الــنســـــــــــــــــبــــــــة 
ـــــــة من  المئوي
مجـــــــــــــمـــــــــــــوع 
 المجموع ذكورال   الإ التعيينات

النســـــــــــبة المئوية 
مـــــــن مجـــــــمـــــــوع 
حـالات انتاـاء 

 الخدمة
 3,٠ ١5١ 57 9٤ 3,7 ١76 63 ١١3 إدارة ش ون الإعلم          

اللجنـــة الاقتصــــــــــــــــــاديـــة لأمريكـــا اللتينيـــة ومنطقـــة البحر  
 3,٠ ١5٢ 5٤ 98 3,3 ١57 ٤5 ١١٢ الكاريبي

 ٢,٢ ١١5 ٤٢ 73 3,3 ١55 59 96 إدارة الش ون الاقتصادية والاجتماعية 

 ٢,٢ ١١٢ 5٢ 6٠ 3,١ ١٤5 5٢ 93 بر مج الأمم المتحدة للبيئة 

 3,٢ ١66 89 77 3,٠ ١٤١ 7٤ 67 مكتب تنسيق الش ون الإنسانية 

 ٢,9 ١٤8 7٢ 76 ٢,9 ١36 63 73 إدارة الش ون الإدارية 

 ٢,٠ ١٠٢ 58 ٤٤ ٢,٢ ١٠٤ 5٤ 5٠ إدارة عمليات حفظ السلم 

 ١8,5 9٤7 ٤٤٠ 5٠7 ١9,8 9٤١ ٤١٢ 5٢9 كيا ت أخرى 

 58,4 985 2 324 1 ٦٦1 1 72,0 425 3 548 1 877 1 لمجموع الفرعيا 

         العمليات الميدانية

بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاســـــتقرار في جماورية  
 3,٤ ١76 ١33 ٤3 ٤,٢ ١98 ١٤3 55 الكونغو الديمقراطية

المتعـــددة الأبعـــاد لتحقيق بعثـــة الأمم المتحـــدة المتكـــاملـــة  
 ٢,٠ ١٠٠ 68 3٢ ٤,٠ ١9٢ ١3٢ 6٠ الاستقرار في مالي

 ٢,7 ١٤٠ ١١٤ ٢6 3,٠ ١٤٢ ١٠٤ 38 في جنوب السودانبعثة الأمم المتحدة  

بعثـــة الأمم المتحـــدة المتكـــاملـــة المتعـــددة الأبعـــاد لتحقيق  
 ١,9 99 7٢ ٢7 ٢,5 ١٢١ 88 33 الاستقرار في جماورية أفريقيا الوسطى

 ٠,8 ٤١ ٢١ ٢٠ ٢,١ ١٠٠ 5٤ ٤6 كولومبيافي  للتحقق بعثة الأمم المتحدة  

 6,٢ 3١7 ٢67 5٠ ١,8 86 ٤5 ٤١ بعثة الأمم المتحدة لتقد  المساعدة إلى أفغانستان

 ٠,5 ٢٤ ١9 5 ١,3 6١ ٤٢ ١9 لدعم نظام العدالة في هايتيبعثة الأمم المتحدة  

والأمم المتحــــــــدة العمليــــــــة المختلطــــــــة للتحــــــــاد الأفريقي  
 6,6 335 ٢8٤ 5١ ١,٢ 58 ٤5 ١3 دارفور في

 ٠,7 3٤ ٢٢ ١٢ ٠,9 ٤3 3٠ ١3 بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا 

 ٠,9 ٤5 ٢8 ١7 ٠,8 39 ٢٠ ١9 بعثة الأمم المتحدة لتقد  المساعدة إلى العراق 

 ١6,٠ 8١7 6١١ ٢٠6 6,١ ٢89 ١86 ١٠3 عمليات أخرى 

 41,٦ 128 2 ٦39 1 489 28,0 329 1 889 440 المجموع الفرعي 

 100,0 113 5 9٦3 2 150 2 100,0 754 4 437 2 317 2 المجموع 

  
 الفئة -جيم  

 التعيينات وحالات انتهاء الخدمة  
معلومات عن التعيينات وحالات انتااء الخدمة  بما فياا حالات الاســــــــــتقالة   ١9يقدم الجدول  - 3١

 حسب الفئة.
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 ١9الجدول 
كانون   31كانون الثاني/يناير إلى   1لرتبة ونوع الجنس في الفترة من وا التعيينات وحالات انتهاء الخدمة والاساااااااااااتقالة حسااااااااااااب الفئة

 2018الأول/ديسمر 
 (35 5٢6)العدد: 

 حالات الاستقالة  حالات انتااء الخدمة  التعيينات 
 المجموع ذكورال    الإ المجموع ذكورال   الإ المجموع ذكورال    الإ الفئة/الرتبة

          الفئة الفنية والفئات العليا          

 ٤ 3 ١ ١9 ١5 ٤ ١9 9 ١٠ وكيل أمين عام 

 ٢ ٢ صفر ٢٢ ١7 5 ٢٢ ١٠ ١٢ أمين عام مساعد 

 ٢ ٢ صفر 3٠ ٢٤ 6 ٢8 ١7 ١١ ٢-مد 

 ١٠ 7 3 57 39 ١8 5٢ 35 ١7 ١-مد 

 33 ١8 ١5 ١65 ١٢٠ ٤5 ١59 ١٠8 5١ 5-ف 

 79 36 ٤3 ٤38 ٢6٢ ١76 559 36٢ ١97 ٤-ف 

 ١37 69 68 7٢3 3٤8 375 977 5٠٤ ٤73 3-ف 

 78 3٠ ٤8 3٢7 ١3١ ١96 ٤٤5 ١83 ٢6٢ ٢-ف 

 ١ صفر ١ ١٠ ١ 9 ٢٤ 7 ١7 ١-ف 

 7 ٤ 3 3٢٢ ١٠8 ٢١٤ ٤٢5 ١5١ ٢7٤ المترجمون الشفويون 

 ١ صفر ١ ٤6 38 8 ٤9 ٤٢ 7 المراجعون 

 ١3 6 7 3١3 ١33 ١8٠ 335 ١٤١ ١9٤ التحريريونالمترجمون  

 3٦7 177 190 472 2 23٦ 1 23٦ 1 094 3 5٦9 1 525 1 المجموع الفرعي 

          الخدمة الميدانية 

 صفر صفر صفر ١ ١ صفر صفر صفر صفر 7-خ م 

 7 6 ١ 33 ٢٤ 9 ٢8 ٢٤ ٤ 6-خ م 

 ٢6 ١3 ١3 ١٢١ 8١ ٤٠ 69 ٤9 ٢٠ 5-خ م 

 ٢3 ١8 5 ١38 ١١٠ ٢8 ١٠٠ 7٤ ٢6 ٤-خ م 

 ١ ١ صفر 6 5 ١ صفر صفر صفر 3-خ م 

 57 38 19 299 221 78 197 147 50 المجموع الفرعي 

          فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 ١ ١ صفر ٢ ٢ صفر ١ ١ صفر دال -م ف و  

 8 7 ١ ٢7 ٢3 ٤ ٢7 ١6 ١١ جيم -م ف و  

 3٢ ٢٠ ١٢ ١٠٢ 7٤ ٢8 98 68 3٠ باء -م ف و  

 ١5 ١٢ 3 ٤٠ ٢9 ١١ ٢٤ ١5 9 ألف -م ف و  

 ١6 9 7 ٤٤ ١6 ٢8 ١8 3 ١5 7-ع 

 55 ٢8 ٢7 ٢٠9 86 ١٢3 ١5٤ 6٤ 9٠ 6-ع 

 ١58 9٢ 66 5٠5 ٢٤9 ٢56 ٤١7 ١83 ٢3٤ 5-ع 
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 حالات الاستقالة  حالات انتااء الخدمة  التعيينات 
 المجموع ذكورال    الإ المجموع ذكورال   الإ المجموع ذكورال    الإ الفئة/الرتبة

 ١35 8٢ 53 683 ٤١١ ٢7٢ ٤3٠ ١98 ٢3٢ ٤-ع           

 3٢ ٢5 7 ٤٠7 3٤٤ 63 ١5٠ 95 55 3-ع 

 7 6 ١ ٢9٢ ٢57 35 8٤ 53 3١ ٢-ع 

 صفر صفر صفر 8 3 5 ٢3 7 ١6 ١-ع 

 ٢ ٢ صفر 5 5 صفر 9 9 ٠ الحرف اليدوية 

 ٤ ٤ صفر 5 5 صفر ١٠ 5 5 خدمات الأمن 

 ٢ صفر ٢ ٤ صفر ٤ 7 ١ 6 مدرسو اللغات 

 ١ صفر ١ 9 ٢ 7 ١١ 3 8 مساعدو ش ون الإعلم 

 4٦8 288 180 342 2 50٦ 1 83٦ 4٦3 1 721 742 المجموع الفرعي 

 892 503 389 113 5 9٦3 2 150 2 754 4 437 2 317 2 المجموع 

 
 تشمل أعداد حالات انتااء الخدمة جميع أنواع انتااء الخدمة  بما في ذلك حالات الاستقالة. )أ( 

  
على مقترح الأمين العـام  57/3٠5وكـانـ  الجمعيــة العــامـة قـد وافقــ  في الجزء ثامنــاا من قرارهـا  - 3٢

( وطلب  إلي  A/56/816بشـــأن تنســـيب الموظفين العاملين في المكتب التنفيذي للأمين العام )انظر الوثيقة 
 كــانون الأول/  3١كــانون الثــاني/ينــاير إلى   ١الإجراء. وخلل الفترة من أن يقــدم تقريراا عن تنفيــذ ذلــك 

من المكتب التنفيذي للأمين العام إلى وظيفة بنفس الرتبة في إدارة لم ينُقل أي موظف   ٢٠١8ديســـــــــــــمبر 
 أخرى ضمن الفئة الفنية والفئات العليا.

 
 نوع الجنس - دال 

 .١6الموظفين حســــــــــــب نوع الجنس  انظر الجدول  للطلع على جميع المعلومات بشــــــــــــأن تنقل - 33
 كـــانون الأول/  3١في المـــائـــة في  36.٤وزادت النســـــــــــــــبـــة المئويـــة للنســـــــــــــــــاء ضـــــــــــــــمن تنقـــل الموظفين من 

 .٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١في المائة في  37.٢إلى  ٢٠١7 ديسمبر
 

 العمر - هاء 
 حالات انتهاء الخدمة - 1 

  بلغ متوســـــــــُ  أعمار ٢٠١8كانون الأول/ديســـــــــمبر   3١/يناير إلى كانون الثاني  ١في الفترة من  - 3٤
 ســــنة. وعند الاســــتقالة  بلغ متوســــ  مدة الخدمة في الأمانة ٤٢.١موظفي الأمانة العامة لدى اســــتقالتام 

 سنوات. 7.١العامة 
 

 التعيينات - 2 
إلى  3٠عمرية من يبين الشــــــــــكل الحادي عشــــــــــر أن معظم الموظفين المعينين يُصــــــــــنفون في الفئة ال - 35
 عاما. 3٤
 

https://undocs.org/ar/A/RES/57/305
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 الشكل الحادي عشر
 كااااانون الأول/  31كااااانون الثاااااني/يناااااير إلى   1تنقاااال الموظفين: توزيع التعيينااااات حساااااااااااااااب العمر في الفترة من   

 2018 ديسمر
 )أ((3 9٠٤)العدد: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 المساعدون والمترجمون الشفويون والمراجعون والمترجمون التحريريون.يستثنى من ذلك وكلء الأمين العام والأمناء العامون  )أ( 
  

 الموظفون الخاضعون لنظام النطاقات المستصوبة - رابعا 
 العدد - ألف 

مشــــــــمولين بنظام التوزيع  فينموظ 3 ١٠7  كان هناك ٢٠١8كانون الأول/ديســــــــمبر   3١حتى  - 36
الــذي قررت فيــ   65/٢٤7من قرار الجمعيــة العــامــة  66الجغرافي في الأمــانــة العــامــة  وذلــك طبقــا للفقرة 

زيع الجغرافي  الجمعية أن الموظفين لا يحتفظون بمركزهم الجغرافي إلا إذا كانوا يشغلون وظائف تخضع لمبدأ التو 
 .(١٠)باستثناء الموظفين المعينين في إطار بر مج الفنيين الشباب

تغيراا في المعــــــــايير المعتمــــــــدة للمركز الجغرافي. فقبـــــــل  65/٢٤7من القرار  66وتمثــــــــل الفقرة  - 37
  متى أعُطي ل   طوال فترة الخدمة المتصـــــــلة دون انقطاع    كان الموظف يحتفظ بالمركز الجغرافي٢٠١١ عام

__________ 

(. 65/٢٤7لجمعية العامة من قرار ا 67)انظر الفقرة  ائفوظ 3 6٠٤بلغ عدد الوظائف الخاضــــــــــــــعة لمبدأ التوزيع الجغرافي  (١٠) 
( وعدد الموظفين المشـــــــــــــــمولين بنظام التوزيع الجغرافي 3 6٠٤والفارق بين عدد الوظائف الخاضـــــــــــــــعة لمبدأ التوزيع الجغرافي )

غ   ٢١٢( يعُزى إلى شـــــــــــــــغور 3 ٠6٢العاملين في وظائف من هذا النوع ) ل موظفين غير مشـــــــــــــــمولين بالنظام وظيفة  وشـــــــــــــــَّ
موظفا تعييناا محدد المدة. ويضـــــــاف إلى ذلك أن مجموعَّ الموظفين المشـــــــمولين بنظام  5١وظيفة بصـــــــورة م قتة  وتعيين  ٢79

 .موظفا في بر مج الفنيين الشباب يشغلون وظائف لا تخضع لمبدأ التوزيع الجغرافي ٤5( يشمل 3 ١٠7التوزيع الجغرافي )
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من الوثيقـــة  ٢١بصـــــــــــــــرف النظر عن طبيعـــة الوظيفـــة أو الماـــام التي قـــد يكلَّف بهـــا لاحقـــا )انظر الفقرة 
A/65/305/Add.2 .) 

إلى أربع فئات: الدول غير الممثلة؛ والدول الممثلة تمثيل وتنقسم الدول الأعضاء من حيث تمثيلاا  - 38
  قصـــــــا؛ والدول الممثلة في حدود النطاق المســـــــتصـــــــوب؛ والدول الممثلة تمثيل زائدا. وتعتبر الدولة العضـــــــو

عندما لا يكون أي من مواطنياا شــــــاغل لوظيفة خاضــــــعة للتوزيع الجغرافي بعد اجتياز عملية “ غير ممثلة”
عندما يكون عدد مواطنياا المعيَّنين في هذ  الوظائف في “ ممثلة تمثيل  قصـــــــــــــــا” لمقررة. وتكونالاختيار ا

عندما يقع “ حدود النطاق المســـتصـــوب”مســـتوى دون الحد الأدل للنطاق المســـتصـــوب؛ وتكون ممثلة في 
يشــمل هذين  أوعدد مواطنياا المعيَّنين في هذ  الوظائف بين الحدين الأدل والأقصــى للنطاق المســتصــوب 

إذا تجــاوز عــدد مواطنياــا المعيَّنين في هــذ  الوظــائف الحــد الأقصــــــــــــــى “ ممثلــة تمثيل زائــدا”الحــدين؛ وتكون 
 للنطاق المستصوب.

تمثيل الدول الأعضـــاء في إطار نظام النطاقات المســـتصـــوبة على مدى الفترات  ٢٠ويبين الجدول  - 39
 كـــانون الأول/  3١فرادى الـــدول الأعضـــــــــــــــــاء حتى  حـــالـــة تمثيـــل ٢١الخمس المـــاضـــــــــــــــيـــة. ويبين الجـــدول 

إذا كان  مختلفة عن  ٢٠١7كانون الأول/ديســـــمبر   3١  إضـــــافة إلى حالة التمثيل حتى ٢٠١8 ديســـــمبر
ألف )انظر المرفق( بيــان  - ٢ . ويرد في الجــدول٢٠١8كــانون الأول/ديســـــــــــــــمبر   3١حــالــة التمثيــل حتى 

ام التوزيع الجغرافي حسب الجنسية والرتبة ونوع الجنس  بما في تفصيلي لموظفي الأمانة العامة المشمولين بنظ
 كــانون الأول/  3١ذلــك معلومــات تتعلق بالتعيينــات وحــالات انتاــاء الخــدمــة والأرصــــــــــــــــدة القــائمــة حتى 

بيان )انظر المرفق( جيم  - ٢. ويرد في الجدول ٢٠١8كانون الأول/ديســــــــــــــمبر   3١و  ٢٠١7 ديســــــــــــــمبر
وظائف ذات متطلبات لغوية خاصـــــــة  حســـــــب الجنســـــــية والرتبة ونوع  مفصـــــــل للموظفين الذين يشـــــــغلون

 .ذلك التعيينات وحالات انتااء الخدمة في   بماالجنس
 

  

https://undocs.org/ar/A/65/305/Add.2
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  ٢٠الجدول 
 2015عامي حزيران/يونيه ل 30تمثيل الدول الأعضاااااء في إنار نظام النطاقات المسااااتصااااوبة حتى   

 2018 إلى 201٦للأعوام من  كانون الأول/ديسمر  31وحتى  201٦ و
 دولة عضوا( ١93)العدد: 

 الدول غير الممثلة السنة
الــــــــدول المــمــثــلــــــــة 

 تمثيل  قصا
الدول الممثلة في حدود 

 النطاق المستصوب
الــــــــدول المـــمـــثــلــــــــة 

 تمثيلا زائدا
 ٢٢ ١١6 37 ١8 ٢٠١5حزيران/يوني       

 ٢8 ١٠٤ ٤٢ ١9 ٢٠١6حزيران/يوني  

 ٢9 ١٠٢ ٤٤ ١8 ٢٠١6كانون الأول/ديسمبر 

 ٢7 ١٠3 ٤٤ ١9 ٢٠١7كانون الأول/ديسمبر 

 ٢7 ١٠5 ٤٠ ٢١ ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر 

  
  ٢١الجدول 

 2018كانون الأول/ديسمر   31حالة تمثيل الدول الأعضاء في إنار نظام النطاقات المستصوبة حتى   
 دولة عضوا( ١93)العدد: 

  دولة عضوا( ٢١الدول غير الممثلة )
أفغانســــــــــــــتان )كانون الأول/ديســــــــــــــمبر    

 : ممثلة تمثيل  قصا(٢٠١7
 سان  لوسيا جماورية لاو الديمقراطية الشعبية

 سان  فنسن  وجزر غرينادين ليختنشتاين أندورا
 سان تومي وبرينسيبي جزر مارشال أنغولا

: ٢٠١7بليز )كانون الأول/ديســـــــــــمبر 
 ممثلة تمثيل  قصا(

 ليشتي - تيمور مو كو

 توفالو  ورو غينيا الاستوائية
 الإمارات العربية المتحدة بالاو كيريباس
: ٢٠١7بليز )كانون الأول/ديســـــــــــمبر  قطر الكوي 

 ممثلة تمثيل  قصا(
  دولة عضوا( ٤٠الدول الممثلة تمثيل  قصا )

 بابوا غينيا الجديدة غرينادا أنتيغوا وبربودا
 جماورية كوريا بيساو -غينيا  البحرين
 الاتحاد الروسي إندونيسيا بيلروس
 المملكة العربية السعودية الإسلمية( -إيران )جماورية  البرازيل

 بروني دار السلم
: ٢٠١7العراق )كانون الأول/ديسمبر 

 ممثلة في حدود النطاق(
 جزر سليمان

 جنوب السودان اليابان كابو فيردي
 كــمــبــوديا )كــــــــانــون الأول/ديســــــــــــــــمــبر

 : غير ممثلة(٢٠١7
 سورينام ليسوتو
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 الجماورية العربية السورية ليبريا جماورية أفريقيا الوسطى
 تايلند ليبيا الصين

 تركمانستان لكسمبرغ جزر القمر
 الولايات المتحدة الأمريكية الموحدة( -ميكرونيزيا )ولايات  قبرص

 البوليفارية( -فنزويل )جماورية  موزامبيق جماورية كوريا الشعبية الديمقراطية
  النرويج دومينيكا
  عمان غابون

  دول أعضاء( ١٠5الدول الممثلة في حدود النطاق )
 بنما غا  ألبانيا
 باراغواي اليو ن الجزائر

الأرجنتين )كــــــــانون الأول/ديســــــــــــــــمبر 
 : ممثلة تمثيل زائدا(٢٠١7

 بيرو غواتيمالا

 بولندا غينيا أرمينيا
 جماورية مولدوفا غيا  أستراليا

 رومانيا هايتي أذربيجان
 رواندا هندوراس جزر البااما
 سان  كيتس ونيفس هنغاريا بنغلديش
: ٢٠١7ساموا )كانون الأول/ديسمبر  آيسلندا بربادوس

 ممثلة تمثيل  قصا(
 سان مارينو امند بنن

 السنغال إسرائيل بوتان
 صربيا جامايكا القوميات( المتعددة -بوليفيا )دولة 

ســــــــــــــيشــــــــــــــيل )كانون الأول/ديســــــــــــــمبر  كازاخستان البوسنة وامرسك
 : ممثلة تمثيل  قصا(٢٠١7

 سيراليون قيرغيزستان بوتسوا 
 سنغافورة لاتفيا بوركينا فاسو

 سلوفاكيا ليتوانيا بوروندي
 سلوفينيا مدغشقر تشاد

 الصومال ماليزيا كولومبيا
 جنوب أفريقيا ملديف الكونغو

 سري لانكا مالي كوستاريكا
 السودان مالطة كوت ديفوار

 السويد موريتانيا كرواتيا
 سويسرا موريشيوس كوبا

 طاجيكستان منغوليا تشيكيا
 جماورية مقدونيا اليوغوسلفية سابقا  الجبل الأسود جماورية الكونغو الديمقراطية
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الــــــــدانمــرك )كــــــــانــون الأول/ديســــــــــــــــمــبر 
 ممثلة تمثيل زائدا(: ٢٠١7

 توغو المغرب

 تونغا ميانمار جيبوتي
 تونس  ميبيا الجماورية الدومينيكية

 تركيا نيبال السلفادور
هـــولـــنــــــــدا )كــــــــانـــون الأول/ديســـــــــــــــــمــبر  إريتريا

 : ممثلة تمثيل زائدا(٢٠١7
 أوكرانيا

 جماورية تنزانيا المتحدة نيوزيلندا إستونيا
 أوزبكستان نيكاراغوا إسواتيني
فييــــــ   م )كــــــانون الأول/ديســـــــــــــــمبر  النيجر فيجي

 : ممثلة تمثيل  قصا(٢٠١7
 اليمن نيجيريا غامبيا
 زامبيا باكستان جورجيا

  من الدول الأعضاء( ٢7الدول الممثلة تمثيل زائدا )
 المكسيك فنلندا النمسا
 الفلبين فرنسا بلجيكا
: ٢٠١7ألمانيا )كانون الأول/ديســــمبر  بلغاريا

 ممثلة في حدود النطاق(
 البرتغال

 إسبانيا أيرلندا الكاميرون
 ترينيداد وتوباغو إيطاليا كندا
 أوغندا الأردن شيلي

إكـــوادور )كــــــــانـــون الأول/ديســــــــــــــــــمـــبر 
 : ممثلة في حدود النطاق(٢٠١7

ــــــا العظمى كينيا  المملكــــــة المتحــــــدة لبريطــــــاني
 وأيرلندا الشمالية

 أوروغواي لبنان مصر
مــــلوي )كــــــــانــــون الأول/ديســـــــــــــــــــمــــبر  إثيوبيا

 : ممثلة في حدود النطاق(٢٠١7
 زمبابوي

 
إذا كان  مختلفة عن  ٢٠١7كانون الأول/ديســــــمبر   3١الوارد بين قوســــــين هو حالة تمثيل الدولة العضــــــو حتى  :ملحظة 

 .٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١الحالة في 
  

المشــــــــــمولين بنظام التوزيع الجغرافي  حســــــــــب مجموعات موظفي الأمانة العامة  ٢٢ويبين الجدول  - ٤٠
 التصنيف الاقتصادي )البلدان المتقدمة النمو والبلدان النامية(.
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  ٢٢الجدول 
توزيع موظفي الأمانة العامة المشااااااااااامولين بنظام التوزيع الجغرافي حسااااااااااااب مجموعات التصااااااااااانيف   

 2018كانون الأول/ديسمر   31الاقتصادي حتى 
 (3 ١٠7)العدد: 

 البلدان النامية  البلدان المتقدمة النمو 
 عدد البلدان عدد الموظفين عدد البلدان عدد الموظفين حالة التمثيل

 ١8 صفر 3 صفر الدول غير الممثلة     

 33 ٢75 7 ٤98 الدول الممثلة تمثيل  قصا

 77 6٤7 ٢8 397 الدول الممثلة في حدود النطاق المستصوب

 ١5 39٢ ١٢ 898 تمثيلا زائداالدول الممثلة 

 143 314 1 50 793 1 المجموع 

  
 الكيان - باء 

توزيع موظفي الأمانة العامة المشـــــــــمولين بنظام التوزيع الجغرافي حســـــــــب الكيان  ٢3يبين الجدول  - ٤١
 والرتبة بالنسبة للكيا ت الخمسة والعشرين التي تضم العدد الأكبر من هذا النوع من الموظفين.

 
 ٢3الجدول 

 8201كانون الأول/ديسمر   31والرتبة حتى  )أ(توزيع موظفي الأمانة العامة المشمولين بنظام التوزيع الجغرافي حسب الكيان
 (3 ١٠7)العدد: 

 الكيان
وكـــــــــــيـــــــــــل 
 أمين عام

أمين عــام 
 المجموع ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف ١-مد ٢-مد مساعد

 ٢8٠ ٢٢ ١١5 9٠ 38 9 3 ٢ ١ مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان          

 ٢78 37 76 73 56 ٢٢ ١٠ 3 ١ إدارة الش ون الإدارية

 ٢7٢ 36 57 77 66 ٢7 7 ١ ١ إدارة الش ون الاقتصادية والاجتماعية

 ٢63 ٤6 93 73 3٢ ١6 ٢ ٠ ١ إدارة ش ون الإعلم

 ٢٠٤ ٢3 63 5١ ٤6 ١٤ 5 ١ ١ الأونكتاد

 ١77 ٢٠ 57 5٢ 37 9 ١ صفر ١ اللجنة الاقتصادية لأفريقيا

 ١76 38 5٠ ٤7 ٢7 ١١ ٢ صفر ١ اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللتينية ومنطقة البحر الكاريبي

 ١6١ 3٠ 3٤ 5١ 3١ ١٢ ٢ صفر ١ اللجنة الاقتصادية والاجتماعية  سيا والمحي  امادئ

 ١36 ١7 3٠ 35 3٢ ١١ 8 ٢ ١ إدارة الش ون السياسية

 ١٠9 ١6 3٢ 3١ ٢٢ 6 ١ صفر ١ اللجنة الاقتصادية لأوروبا

 98 ١٢ ٢6 35 ١6 5 3 صفر ١ مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة

 98 7 ٢6 ٢٤ ١9 ١٤ 6 ١ ١ إدارة ش ون الجمعية العامة والم تمرات

 9٢ ١5 ٢١ ٢٤ ٢3 7 ٢ صفر صفر الإسكوا
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 الكيان
وكـــــــــــيـــــــــــل 
 أمين عام

أمين عــام 
 المجموع ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف ١-مد ٢-مد مساعد

 8٠ ١٢ ١7 ٢٠ ١8 7 ٤ ١ ١ مكتب الش ون القانونية          

 7٢ 3 8 3٤ ١6 7 3 ١ صفر المتحدة للبيئةبر مج الأمم 

 69 ١7 ١8 ١8 ١٠ ٤ ١ صفر ١ مكتب الأمم المتحدة في جنيف

 57 ١3 ١6 ١٢ ١٠ ١ 3 ١ ١ مكتـب خدمات الرقابة الداخلية

 ٤8 7 ١٤ ١٤ 6 ٢ 3 ١ ١ مكتب تنسيق الش ون الإنسانية

 ٤3 ٤ ١٤ ١١ 7 5 ١ صفر ١ مكتب الأمم المتحدة في نيروبي

 ٤3 ٤ ١٤ ١6 5 ٢ صفر ١ ١ ش ون السلمة والأمنإدارة 

 39 5 6 ١5 7 ٤ ١ صفر ١ موئل الأمم المتحدة

 36 7 9 ١١ 6 ١ ٢ صفر صفر مكتب الأمم المتحدة في فيينا

 3٢ ١ 6 7 ١٢ 3 ٢ صفر ١ مكتب ش ون نزع السلح

 3١ 3 ٤ 8 5 ٤ 3 ٢ ٢ المكتب التنفيذي للأمين العام

 ٢6 ١٠ 7 ٢ 3 ١ ١ ١ ١ إدارة الدعم الميداني

 ١87 ٢٠ ٤٤ ٤9 37 ١5 ١١ 6 5 عمليات أخرى

 107 3 425 857 880 587 219 87 24 28 المجموع 

 
 في الكيا ت الخمسة والعشرين التي تضم العدد الأكبر من هذا النوع من الموظفين. (أ) 

  
 الفئة - جيم 

 الرتب - 1 
  أكبر مجموعة من الموظفين ٢٤في الجدول   كما هو مبين ٤-يشـــــــــــــــكل الموظفون من الرتبة ف - ٤٢

ألف )انظر المرفق( تفاصــــــــــيل عن موظفي الأمانة  - ٢المشــــــــــمولين بنظام التوزيع الجغرافي. وترد في الجدول 
 العامة المشمولين بنظام التوزيع الجغرافي  حسب الرتبة والجنسية.

 
 ٢٤الجدول 

يع الجغرافي حسااااااااااااب الرتبة ونوع الجنس حتى توزيع موظفي الأمانة العامة المشااااااااااامولين بنظام التوز   
 2018كانون الأول/ديسمر  31

 (3 ١٠7)العدد: 

 المجموع ذكورال   الإ الرتبة
النســــــــــــــبة المئوية لمجموع الموظفين المشــــــــــــــمولين 

 بنظام التوزيع الجغرافي حسب الرتبة
 ٠,9 ٢8  9  ١9  وكيل أمين عام     

 ٠,8 ٢٤  ١3  ١١  أمين عام مساعد

 ٢,8 87  ٤8  39  ٢-مد

 7,٠ ٢١9  ١3٠  89  ١-مد

 ١8,9 587  3٤7  ٢٤٠  5-ف
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 المجموع ذكورال   الإ الرتبة
النســــــــــــــبة المئوية لمجموع الموظفين المشــــــــــــــمولين 

 بنظام التوزيع الجغرافي حسب الرتبة
 ٢8,3 88٠  ٤75  ٤٠5  ٤-ف     

 ٢7,6 857  ٤٢٠  ٤37  3-ف

 7 ,١3 ٤٢5  ١8٢  ٢٤3  ٢-ف

 100,0 107 3 ٦24 1 483 1 المجموع 

  
 وما فوقها( 1-مدتمثيل الدول الأعضاء في الرتب العليا ومستويات تقرير السياسات )الرتبة  - 2 

 أعداد موظفي الأمانة العامة المشـــــــمولين بنظام التوزيع الجغرافي ممن هم في الرتبة ٢5يبين الجدول  - ٤3
وما فوقاا  مقســــــــمين حســــــــب مجموعات التصــــــــنيف الاقتصــــــــادي )البلدان المتقدمة النمو والبلدان  ١-مد

 كانون الأول/  3١حتى و  ٢٠١6 و ٢٠١5لعامي  حزيران/يوني  3٠النامية( وحســـــــــــــب نوع الجنس  حتى 
 .٢٠١8إلى  ٢٠١6لأعوام من ديسمبر ل

باء )انظر المرفق( مقــارنــة لبيــا ت تس فترات عن موظفي الأمــانــة العــامــة  - ٢ويقــدم الجــدول  - ٤٤
 وما فوقاا  حسب بلد الجنسية. ١-المشمولين بنظام التوزيع الجغرافي ممن هم في الرتبة مد
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 ٢5الجدول 
عامي حزيران/يونيه ل 30حسب مجموعات التصنيف الاقتصادي ونوع الجنس حتى وما فوقها   1-توزيع موظفي الأمانة العامة المشمولين بنظام التوزيع الجغرافي في الرتبة مد

 2018إلى عام  201٦فترة من عام كانون الأول/ديسمر لل  31حتى و  201٦و  2015

مجــــــــــــــــمــــــــــــــــوعـــــــــــــــــة 
الــــــتصــــــــــــــــــــــنــــــيـــــــف 

 الاقتصادي

 الموظفين المشمولين بنظام التوزيع الجغرافيجميع   ١-مد  ٢-مد  أمين عام مساعد  وكيل أمين عام

ــــــرـان/  حـــــــزي
 يـــــــــونــــــــيــــــــ ـ
٢٠١5 

 حـــــزيـــــران/
 يــــــــونـــــــيــــــــ ـ
٢٠١6 

كــــــــــاـنــــــــــوـن 
 الأول/

 ديســــــــــــــمبـر
٢٠١6 

كــــــــــاـنــــــــــوـن 
 الأول/

 ديســــــــــــــمـبـر
٢٠١7 

 كانون الأول/
 ديســـــــــــــــــــمــــــبـر

٢٠١8 

 حـــــزيـــــران/
 يــــــــونـــــــيــــــــ ـ
٢٠١5 

 حـــــزيـــــران/
 يــــــــونـــــــيــــــــ ـ
٢٠١6 

كــــــــــاـنــــــــــوـن 
 الأول/

 ديســــــــــــــمبـر
٢٠١6 

كــــــــــاـنــــــــــوـن 
 الأول/

 ديســــــــــــــمبـر
٢٠١7 

 كانون الأول/
 ديســــــــــــــــــــمــــــبـر

٢٠١8 

 حـــــزيـــــران/
 يــــــــونـــــــيــــــــ ـ
٢٠١5 

 حـــــزيـــــران/
 يــــــــونـــــــيــــــــ ـ
٢٠١6 

كــــــــــاـنــــــــــوـن 
 الأول/

 ديســــــــــــــمبـر
٢٠١6 

كــــــــــاـنــــــــــوـن 
 الأول/

 ديســــــــــــــمبـر
٢٠١7 

 كانون الأول/
 ديســــــــــــــــــــمــــــبـر

٢٠١8 

 حـــــزيـــــران/
 يــــــــونـــــــيــــــــ ـ
٢٠١5 

 حـــــزيـــــران/
 يــــــــونـــــــيــــــــ ـ
٢٠١6 

كــــــــــاـنــــــــــوـن 
 الأول/

 ديســــــــــــــمبـر
٢٠١6 

كــــــــــاـنــــــــــوـن 
 الأول/

 ديســــــــــــــمبـر
٢٠١7 

كـــــــــــــــاـنـــــــــــــــوـن 
 الأول/

 ديســـــــــــــــــــمـــــبـر
٢٠١8 

 حـــــزيـــــران/
 يــــــــونـــــــيــــــــ ـ
٢٠١5 

 حـــــزيـــــران/
 يــــــــونـــــــيــــــــ ـ
٢٠١6 

كــــــــــاـنــــــــــوـن 
 الأول/

 ديســــــــــــــمبـر
٢٠١6 

كــــــــــاـنــــــــــوـن 
 الأول/

 ديســــــــــــــمبـر
٢٠١7 

 كـاـنون الأول/
 ديســــــــــــــــــــمـــــــبـر

٢٠١8 

                       (١٤3)البلدان النامية 
 575  559  5٢6  5٢١ 5١9 35 35 3٢ ٢8 3٢ ١١ ١٢ 8 7 8 ٢ ٤ 3 ٤ ٤ ١٤ ١١ 8 8 7 الإ   

 739 7٤١ 737 73٢ 7٤6 55 55 57 53 6٠ ٢١ ٢٢ ٢٤ ٢٤ ١9 8 7 7 8 6 3 6 9 ١٠ 8 الذكور 

 314 1 300 1 2٦3 1 253 1 2٦5 1 90 90 89 81 92 32 34 32 31 27 10 11 10 12 10 17 17 17 18 15 المجموع 

                       (5٠البلدان المتقدمة النمو )

 9٠8  879 853 8٤5 8٤١ 5٤ 58 57 57 59 ٢8 ٢٢ ٢٠ ١7 ١7 9 6 ٤ ٤ 3 5 ٤ ١ ١ 3 الإ   

 885  895  889  88٤ 895 75 8٤ 79 76 75 ٢7 ٢7 ٢7 ٢9 3٤ 5 5 9 9 8 6 ١٠ ١٢ ١٢ ١٢ الذكور 

 793 1 774 1 742 1 729 1 73٦ 1 129 142 13٦ 133 134 55 49 47 4٦ 51 14 11 13 13 11 11 14 13 13 15 المجموع 

                       المجموع الفرعي 

 483 1 438 1 379 1 3٦٦ 1 3٦0 1 89  93  89  85  91  39  34  28  24  25  11  10  7  8  7  19  15  9  9  10  الإناث 

 ٦24 1 ٦3٦ 1 ٦2٦ 1 ٦1٦ 1 ٦41 1 130  139  13٦  129 135 48  49  51  53  53  13  12  1٦  17  14  9  1٦  21  22  20  الذكور 

 107 3 074 3 005 3 982 2 001 3 219  232  225  214 22٦ 87  83  79  77  78  24  22  23  25  21  28  31  30  31  30  المجموع 
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 التعيينات - دال 
موظفاا في  ١٤٢عُين   ٢٠١8كانون الأول/ديســـــــمبر   3١كانون الثاني/يناير إلى   ١في الفترة من  - ٤5

الأمانة العامة  عقب اجتيازهم عملية الاختيار  وأُلحقوا بوظائف خاضــــــــــــعة لمبدأ التوزيع الجغرافي. وعُين في 
موظفاا في الأمانة العامة من خلل بر مج الأمم المتحدة للفنيين الشـــــــباب  على النحو  38الفترة نفســـــــاا 

 وظائف خاضعة للتوزيع الجغرافي.في ا جميعا   وعُينو ٢8المبين في الجدول 
معلومات  عن التعيينات موزعةا حســــب مجموعات التصــــنيف الاقتصــــادي  ٢6ويتضــــمن الجدول  - ٤6

ألف )انظر المرفق( بيان تفصـــــــــــــــيلي لموظفي الأمانة العامة -٢وحالة التمثيل ونوع الجنس. ويرد في الجدول 
بة ونوع الجنس  بما في ذلك معلومات تتعلق المشـــــــــــــــمولين بنظام التوزيع الجغرافي حســـــــــــــــب الجنســـــــــــــــية والرت

كانون   3١و  ٢٠١7كانون الأول/ديسمبر   3١بالتعيينات وحالات انتااء الخدمة والأرصدة القائمة حتى 
 .٢٠١8الأول/ديسمبر 

 
 ٢6الجدول 

تعيينات موظفي الأمانة العامة في الوظائف الخاضاااااااعة للتوزيع الجغرافي مصااااااانفة حساااااااب نوع الجنس   
كانون   31كانون الثاني/يناير إلى   1تمثيل ومجموعات التصااااااانيف الاقتصاااااااادي في الفترة من وحالة ال

  2018الأول/ديسمر 
 (١٤٢)العدد:   

 /كانون الأول  3١حالة التمثيـل حتى 
 ٢٠١7ديسمبر 

 ٢٠١8 كانون الأول/ديسمبر  3١مجموعة التصنيف الاقتصادي حتى 

 المجموع

 الموظفين المعينينعدد   عدد الموظفات المعينات

ــــلــــــــدان  ــــب ال
 النامية

البلــــــــدان 
المتقــدمــة 

 النمو
المجـــــــــــمـــــــــــوع 

 الفرعي
ــــلــــــــدان  ــــب ال

 النامية

الــــــــبــــــــلــــــــدان 
المــتــقــــــــدمــــــــة 

 النمو
المجــــمــــوع 
 الفرعي

 ١ ١ صفر ١ صفر صفر صفر الدول غير الممثلة        

 ٤7 ١٤ 7 7 33 ٢١ ١٢ الدول الممثلة تمثيل  قصا

الـــــدول الممثلـــــة في حـــــدود النطـــــاق 
 ٤9 ١3 6 7 36 ٢٠ ١6 المستصوب

 ٤5 ١8 ١٢ 6 ٢7 ١8 9 الدول الممثلة تمثيلا زائدا

 142 4٦ 25 21 9٦ 59 37 المجموع 

  
حســــــــــب الرتب للتعيينات في الوظائف الخاضــــــــــعة  موجز للتوزيع الجنســــــــــاني ٢7ويرد في الجدول  - ٤7

ألف )انظر المرفق( بيان مفصـــــــل لموظفي الأمانة -٢للتوزيع الجغرافي. ولمزيد من التفاصـــــــيل  يرد في الجدول 
العامة المشــــــــمولين بنظام التوزيع الجغرافي حســــــــب الجنســــــــية والرتبة ونوع الجنس  بما في ذلك معلومات عن 

 كانون الأول/  3١إلى  ٢٠١7كانون الأول/ديســــــــــــمبر   3١لخدمة في الفترة من التعيينات وحالات انتااء ا
 . ٢٠١8ديسمبر 
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 ٢7الجدول 
تعيين موظفي الأمانة العامة في الوظائف الخاضااااااعة للتوزيع الجغرافي مصاااااانفة حسااااااب نوع الجنس والرتبة وعدد الجنساااااايات   

 2018ول/ديسمر كانون الأ  31كانون الثاني/يناير إلى   1الممثلة  في الفترة من 
 (١٤٢)العدد: 

 المجموع  نو ن المعينو الموظف  الموظفات المعينات 

 الرتبة
عـــــــــــــــــــــــــــدد 
 المعينات

النســـــــــــــــبـة المئوية 
 من مجموع الرتبة

عدد الجنســــيات 
الممثلة حســــــــــب 

 الرتبة
ــــــــدد  ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ عـ
 المعينين

النســــــــــبة المئوية 
مــــــن مجــــــمــــــوع 

 الرتبة

عدد الجنســــــيات 
الممثلة حســــــــــــب 

 الرتبة
عــــــــــــــــــدد 
 المعينين

عدد الجنســـــيات 
الممثلة حســـــــــــب 

 الرتبة
 7 7 صفر ٠,٠ صفر 7 ١٠٠,٠ 7 وكيل أمين عام          

 ٤ ٤ ١ ٢5,٠ ١ 3 75,٠ 3 أمين عام مساعد 

 ٤ 6 ١ ١6,7 ١ 3 83,3 5  ٢-مد

 6 8 ٢ 5٠,٠ ٤ ٤ 5٠,٠ ٤  ١-مد

 ١٠ ١3 ١ 7,7 ١ 9 9٢,3 ١٢  5-ف

 ١7 ٢١ 5 ٢8,6 6 ١3 7١,٤ ١5  ٤-ف

 ٢5 ٤٠ ١3 ٤5,٠ ١8 ١7 55,٠ ٢٢  3-ف

 ٢١ ٤3 ١٢ 3٤,9 ١5 ١7 65,١ ٢8  ٢-ف

 57 142 29 32,4 4٦ 48 ٦7,٦ 9٦ المجموع 

  
الاتحاد : دولة عضـــــــوا في بر مج الأمم المتحدة للفنيين الشـــــــباب 65  شـــــــارك  ٢٠١8وفي عام  - ٤8

وإيران   وأنغولا  وإندونيســــــــيا  وأندورا  وبربوداوأنتيغوا   والإمارات العربية المتحدة  وأفغانســــــــتان  الروســــــــي
  وبليز  وبروني دار الســــــــــــلم  والبرازيل  والبحرين  وبالاو  وبابوا غينيا الجديدة  الإســــــــــــلمية( -)جماورية 
وجزر   وجزر القمر  وجزر سليمان  ليشتي -وتيمور   وتوفالو  وتركمانستان  وتايلند  وبيلروس  وبولندا

  وجماورية كوريا الشـــــــــعبية الديمقراطية  والجماورية العربية الســـــــــورية  وجماورية أفريقيا الوســـــــــطى  مارشـــــــــال
وسان    وسان تومي وبرينسيبي  وساموا  ودومينيكا  وجنوب السودان  وجماورية لاو الديمقراطية الشعبية

  وغابون  مانوع  والعراق  والصــــــين  وســــــيشــــــيل  وســــــورينام  وســــــان  لوســــــيا  فنســــــن  وجزر غرينادين
  وفيي   م  البوليفارية( -وفنزويل )جماورية   وفانواتو  بيســــــــــــــاو -وغينيا   وغينيا الاســــــــــــــتوائية  وغرينادا
  وليبيــــا  وليبريا  ولكســـــــــــــــمبرغ  وكيريبـــــاس  والكويـــــ   وكوبا  وكمبوديا  وكـــــابو فيردي  وقطر  وقبرص

 -وميكرونيزيا )ولايات   ومو كو  مبيقوموزا  والمملكة العربية الســـــــــــــــعودية  وليســـــــــــــــوتو  وليختنشـــــــــــــــتاين
واليــابان. وكــانــ  هــذ  الــدول الأعضــــــــــــــــاء إمـا   والولايات المتحــدة الأمريكيــة  والنرويج  و ورو  الموحــدة(

وبنتيجــة  .(١١)شـــــــــــــــبكــات وظيفيــةممثلــة أو ممثلــة تمثيل  قصــــــــــــــــا. وقــد أجريــ  الامتحــا ت في ثل   غير
  جحا في قوائم المرشحين المقبولين.مرشحا  ١69  أدُرج ٢٠١7امتحا ت عام 

ممن كانوا على قوائم المرشـــــــحين المقبولين في  امرشـــــــح ١٤و ة مرشـــــــح ٢٤أن  ٢8ويبين الجدول  - ٤9
كــانون الثــاني/ينــاير إلى   ١بر مج الفنيين الشـــــــــــــــبــاب جرى تنســـــــــــــــيبام في كيــا ت مختلفــة خلل الفترة من 

__________ 

 .  وشبكة الأمن والسلمة الداخليينلشبكة الاقتصادية والاجتماعية والإنمائيةة القانونية  واالشبك (١١) 
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اا  لم يتم تنســـــــيب أي مرشـــــــحين ممن كانوا على وخلل الفترة نفســـــــ .٢٠١8كانون الأول/ديســـــــمبر  3١
 القوائم المتبقية للمرشحين المقبولين في الامتحا ت التنافسية الوطنية. 

 
 ٢8الجدول 

حسااب الكيان ونوع الجنس   2-تنساايب المرينااحين عن نريق برنامف الفنيين الشاابار في الرتبة    
 2018الأول/ديسمر كانون   31كانون الثاني/يناير إلى   1في الفترة من 

 (38)العدد:   

 المجموع الذكور الإ   الكيان
 ٤ ٤ صفر إدارة الش ون الاقتصادية والاجتماعية    

 ٢ صفر ٢ إدارة الدعم الميداني
 ٢ ٢ صفر إدارة الش ون الإدارية

 ١ صفر ١ إدارة الش ون السياسية
 ٤ صفر ٤ إدارة ش ون الإعلم
 ١ صفر ١ لأفريقيااللجنة الاقتصادية 

 ١ ١ صفر اللجنة الاقتصادية لأوروبا
 6 3 3 اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللتينية ومنطقة البحر الكاريبي

 3 ١ ٢ اللجنة الاقتصادية والاجتماعية  سيا والمحي  امادئ
 ٤ ٢ ٢ مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الانسان

 ١ صفر ١ مكتـب خدمات الرقابة الداخلية
 3 صفر 3 مكتب الش ون القانونية

 ١ ١ صفر الأونكتاد
 ١ صفر ١ موئل الأمم المتحدة

 ١ صفر ١ مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة
 ١ صفر ١ مكتب الأمم المتحدة في جنيف
 ١ صفر ١ مكتب الأمم المتحدة في نيروبي
 ١ صفر ١ مكتب الأمم المتحدة في فيينا

 38 14 24 المجموع 
 
 ظائف تخضع لمبدأ التوزيع الجغرافي. في و  38عُين  جميع المرشحين البالغ عددهم  :ملحظة 
  

 نوع الجنس - هاء 
يبين الشكل الثاني عشر توزيعَّ موظفي الأمانة العامة من الذكور والإ   المشمولين بنظام التوزيع  - 5٠

 كــانون الأول/  3١وحتى  ٢٠١6و  ٢٠١5عــامي حزيران/يونيــ  ل 3٠الجغرافي خلل الفترات الخمس من 
 .٢٠١8إلى  ٢٠١6للأعوام من  ديسمبر
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 الشكل الثاني عشر
توزيع موظفي الأمااااانااااة العااااامااااة المشااااااااااامولين بنظااااام التوزيع الجغرافي حساااااااااااااااب نوع الجنس حتى   

 201٦لأعوام من كانون الأول/ديسمر ل  31وحتى  201٦و  2015عامي حزيران/يونيه ل 30
 2018إلى 

 (٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى  3 ١٠7)العدد:   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

الأمانة العامة من الذكور والإ   المشمولين بنظام التوزيع أعداد ونسب موظفي  ٢9ويبين الجدول  - 5١
 .٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١و  ٢٠١5حزيران/يوني   3٠الجغرافي  مصنفين حسب الرتبة حتى 

 
 ٢9الجدول 

 حزيران/ 30توزيع موظفي الأمااانااة العااامااة المشااااااااااامولين بنظااام التوزيع الجغرافي حساااااااااااااب نوع الجنس والرتبااة حتى   
 2018كانون الأول/ديسمر   31و  2015 يونيه

 (٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى  3 ١٠7)العدد:   

  ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   ٢٠١5 حزيران/يوني  3٠حتى  
  ذكورال    الإ  ذكورال    الإ 

 المجموع النسبة المئوية العدد النسبة المئوية العدد المجموع النسبة المئوية العدد النسبة المئوية العدد الرتبة
 ٢8 3٢,١ 9 67,9 ١9 3٠ 66,7 ٢٠ 33,3 ١٠ وكيل أمين عام           

 ٢٤ 5٤,٢ ١3 ٤5,8 ١١ ٢١ 66,7 ١٤ 33,3 7 أمين عام مساعد

 87 55,٢ ٤8 ٤٤,8 39 78 67,9 53 3٢,١ ٢5 ٢-مد

 ٢١9 59,٤ ١3٠ ٤٠,6 89 ٢٢6 59,7 ١35 ٤٠,3 9١ ١-مد

 587 59,١ 3٤7 ٤٠,9 ٢٤٠ 537 6٢,٢ 33٤ 37,8 ٢٠3 5-ف

حــزيــران/يــونــيــــــــ  
٢٠١5 

حـــزيـــران/يـــونـــيــــــــ  
٢٠١6 

 كانون الأول/
 ٢٠١6ديسمبر 

 كــــــــانـــــون الأول/
 ٢٠١7ديسمبر 

 كانون الأول/
 ٢٠١8ديسمبر 

فين
لموظ

دد ا
ع

 

 الإ  
 الذكور



A/74/82 
 

 

19-06634 59/186 

 

  ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   ٢٠١5 حزيران/يوني  3٠حتى  
  ذكورال    الإ  ذكورال    الإ 

 المجموع النسبة المئوية العدد النسبة المئوية العدد المجموع النسبة المئوية العدد النسبة المئوية العدد الرتبة
 88٠ 5٤,٠ ٤75 ٤6,٠ ٤٠5 83٢ 5٤,٢ ٤5١ ٤5,8 38١ ٤-ف           

 857 ٤9,٠ ٤٢٠ 5١,٠ ٤37 8٠8 5١,6 ٤١7 ٤8,٤ 39١ 3-ف

 ٤٢5 ٤٢,8 ١8٢ 57,٢ ٢٤3 ٤69 ٠,5 ٢١7 53,7 ٢5٢ ٢-ف

 107 3 52,3 ٦24 1 47,7 483 1 001 3 54,7 ٦41 1 45,3 3٦0 1 المجموع 

  
الشــــكل الثالث عشــــر توزيع موظفي الأمانة العامة المشــــمولين بنظام التوزيع الجغرافي حســــب  ويبين - 5٢

  بلغ  النسبة المئوية لموظفات ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١وما فوقاا. وفي  ١-نوع الجنس في الرتبة مد
 في المائة. ٤٤.١وقاا وما ف ١-الأمانة العامة المشمولات بنظام التوزيع الجغرافي والعاملت في الرتبة مد

 
 الشكل الثالث عشر

 1-توزيع موظفي الأمانة العامة المشااااامولين بنظام التوزيع الجغرافي حساااااب نوع الجنس في الرتبة مد  
كااانون الأول/ديسااااااااااامر   31وحتى  201٦و  2015عااامي حزيران/يونيااه ل 30ومااا فوقهااا حتى 

 2018إلى  201٦للأعوام من 
 (358)العدد:   

 
 
 
 
 
 
 
 
        

 العمر: التوقعات المتعلقة بتقاعد الموظفين الخاضعين لنظام النطاقات المستصوبة - واو 
موظفا من  ١5  تقاعد ٢٠١8كانون الأول/ديســـمبر   3١كانون الثاني/يناير إلى   ١من  في الفترة - 53

 من الفئة الفنية(. موظفين  8مديرين و  7موظفي الأمانة العامة المشمولين بنظام التوزيع الجغرافي )
التوقعــات  على مــدى تس ســـــــــــــــنوات  فيمــا يتعلق بتقــاعــد موظفي الأمــانـة  3٠ويبين الجــدول  - 5٤
ة المشــــــمولين بنظام التوزيع الجغرافي من فئة المديرين ومن الفئة الفنية. ومن المتوقَّع أن يتقاعد كل ســـــنة العام

 الذكور
 الإ  

فين
لموظ

دد ا
ع

 

حــزيــران/يــونــيــــــــ  
٢٠١5 

حـــزيـــران/يـــونـــيــــــــ  
٢٠١6 

 كانون الأول/
 ٢٠١6ديسمبر 

 كــــــــانـــــون الأول/
 ٢٠١7ديسمبر 

 كانون الأول/
 ٢٠١8ديسمبر 
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موظفا من موظفي الأمانة العامة المشـــــــــــــــمولين بنظام  ٤٠ما متوســـــــــــــــط   ٢٠٢3إلى عام  ٢٠١9من عام 
 التوزيع الجغرافي.

 
 3٠الجدول 

 كاااانون الأول/  31إلى  2019ون الثااااني/ينااااير كاااان  1حاااالات التقااااعاااد المتوقعاااة في الفترة من   
كانون  31لجميع موظفي الأمانة العامة المشااااااامولين بنظام التوزيع الجغرافي حتى  2023 ديسااااااامر

   مصنفة حسب الفئة2018الأول/ديسمر 
 )أ((3 53٠)العدد:   

 الفئة 

متوســــــــ  العدد الســــــــنوي للموظفين 
)في  ٢٠٢3-٢٠١9المتقـــــــاعـــــــدين 

 عدد الموظفين في الفئة (65حال تقاعد جميعام في سن 
حالات التقاعد كنســـــــــــــبة 

 مئوية من الفئة
 ٤,١ 3٠5 ١3 المديرون    

 ١,٠ 7٤8 ٢ ٢7 الفئة الفنية

 1,3 053 3 40 المجموع 

 
 باستثناء وكلء الأمين العام والأمناء العامين المساعدين. (أ) 

  
الأعضاء مصنفةا حسب النسبة المئوية لمواطنياا من الموظفين المشمولين  الدول 3١ويبين الجدول  - 55

إلى  ٢٠١9كــــانون الثــــاني/ينــــاير   ١بنظــــام التوزيع الجغرافي الــــذين يتُوقع أن يتقــــاعــــدوا خلل الفترة من 
أيضـــــــا حالة تمثيل الدول الأعضـــــــاء التي يمكن أن  3١. ويبين الجدول ٢٠٢3كانون الأول/ديســـــــمبر  3١

يلاا في  اية فترة الخمس ســـــــنوات نتيجة لتقاعد مواطنياا حســـــــب التوقعات  بافترا  عدم تعيين يتغير تمث
 موظفين جدد من الدولة العضو المعني ة خلل تلك الفترة.

 
 3١الجدول 

الذين يتُوقع أن يتقاعدوا خلال الفترة من  )أ(الدول الأعضااء مصانفةح حساب النسابة المئوية لمواننيها المشامولين بنظام التوزيع الجغرافي
  2023كانون الأول/ديسمر   31إلى  2019كانون الثاني/يناير   1

 (١93)العدد: 

 دولة عضوا( ١٢٠لا يتوقع أن يتقاعد موظفون )
 بابوا غينيا الجديدة غابون أفغانستان   

 باراغواي غامبيا ألبانيا
 بيرو اليو ن الجزائر
 البرتغال غرينادا أندورا
 قطر غينيا أنغولا
 جماورية مولدوفا هندوراس أرمينيا

 رواندا آيسلندا أذربيجان
 سان  كيتس ونيفس إندونيسيا جزر البااما
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 سان  لوسيا الإسلمية( -إيران )جماورية  بنغلديش
 سان  فنسن  وجزر غرينادين العراق بربادوس
 سان مارينو أيرلندا بيلروس

 سان تومي وبرينسيبي جامايكا بليز
 المملكة العربية السعودية كازاخستان بوتان

 السنغال كيريباس المتعددة القوميات( -بوليفيا )دولة 
 سيشيل الكوي  البوسنة وامرسك

 سيراليون قيرغيزستان بوتسوا 
 سنغافورة جماورية لاو الديمقراطية الشعبية بروني دار السلم

 سلوفاكيا لاتفيا كابو فيردي
 سلوفينيا ليسوتو كمبوديا

 جزر سليمان ليبريا جماورية أفريقيا الوسطى
 جنوب السودان ليبيا تشاد

 سري لانكا ليختنشتاين جزر القمر
 سورينام لكسمبرغ الكونغو

 السويد مدغشقر كوستاريكا
 الجماورية العربية السورية ماليزيا كوت ديفوار

 طاجيكستان ملديف قبرص
 جماورية مقدونيا اليوغوسلفية سابقا مالطة تشيكيا

 ليشتي -تيمور جزر مارشال جماورية كوريا الشعبية الديمقراطية
 توغو موريشيوس جماورية الكونغو الديمقراطية

 تونغا الموحدة( -ميكرونيزيا )ولايات  الدانمرك
 تونس مو كو جيبوتي

 تركيا الجبل الأسود دومينيكا
 تركمانستان موزامبيق الجماورية الدومينيكية

 توفالو ميانمار إكوادور
 الإمارات العربية المتحدة  ميبيا السلفادور

 أوزبكستان  ورو غينيا الاستوائية
 فانواتو نيكاراغوا إريتريا
 البوليفارية( -فنزويل )جماورية  عمان إستونيا
 فيي   م بالاو إسواتيني
 اليمن بنما فيجي

 دولة عضوا( 5٤في المائة من الموظفين العاملين حاليا المشمولين بنظام التوزيع الجغرافي ) ٢٠يتوقع أن يتقاعد أقل من 
 (١النرويج ) (5فرنسا ) (3الأرجنتين )
 (١باكستان ) (١٠ألمانيا )تمثيل زائد/ضمن النطاق( ) (3أستراليا )
 (٢الفلبين ) (١غا  ) (٢النمسا )
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 (٢بولندا ) (١غيا  ) (٢بلجيكا )تمثل زائد/ضمن النطاق( )
 (١جماورية كوريا ) (٤امند ) (١بنن )

 (١رومانيا ) (٢إسرائيل )تمثل زائد/ضمن النطاق( ) (5البرازيل )
 (٢صربيا ) (١٠إيطاليا ) (٢بلغاريا )

 (١جنوب أفريقيا ) (٤اليابان ) (١بوركينا فاسو )
 (٢إسبانيا ) (١)الأردن  (١بوروندي )
 (٢سويسرا ) (3كينيا ) (٤الكاميرون )

 (١تايلند ) (٢لبنان ) (١٠كندا )
 (٤أوغندا ) (١ليتوانيا ) (3شيلي )
 (7المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية ) (١نيبال )تمثيل زائد/ضمن النطاق( ) (3الصين )

 (١تنزانيا المتحدة )جماورية  (٢المكسيك ) (١كولومبيا )
 (٢6الولايات المتحدة الأمريكية ) (١المغرب ) (١كرواتيا )
 (١أوروغواي ) (3هولندا ) (3مصر )
 (١زامبيا ) (١نيوزيلندا ) (١إثيوبيا )
 (٢زمبابوي ) (٢نيجيريا ) (٢فنلندا )

 (واعض ةدول ١6المشمولين بنظام التوزيع الجغرافي )في المائة من الموظفين العاملين حاليا  ٤٠و  ٢٠يتُوقع أن يتقاعد ما بين 
 (١الصومال ) (١موريتانيا ) (١كوبا )تمثيل زائد/ضمن النطاق( )

 (١السودان )تمثيل زائد/ضمن النطاق( ) (٢منغوليا ) (١جورجيا )تمثيل زائد/ضمن النطاق( )
 (٤النطاق( )ترينيداد وتوباغو )تمثيل زائد/ضمن  (٢نيبال ) (٢غواتيمالا )

 (3أوكرانيا ) (١النيجر ) (١هايتي )
  (9الاتحاد الروسي ) (3هنغاريا )
  (١ساموا )تمثيل زائد/ضمن النطاق( ) (١مالي )

 دول أعضاء( 3في المائة من الموظفين العاملين حاليا المشمولين بنظام التوزيع الجغرافي ) ٤٠يتوقع أن يتقاعد أكثر من 
   (١بيساو ) -غينيا  (٢البحرين ) (١)تمثيل  قص/غير ممثلة( ) أنتيغوا وبربودا

م خلل الفترة من تشـــير الأرقام الموضـــوعة بين قوســـين إلى عدد مواطني الدول الأعضـــاء من الموظفين المشـــمولين بنظام التوزيع الجغرافي الذين يتُوقع تقاعده :اتملحظ
. وتمثل هذ  الأرقام عدد حالات التقاعد بافترا  أن جميع الموظفين ســــــيتقاعدون في ٢٠٢3كانون الأول/ديســــــمبر   3١إلى  ٢٠١9كانون الثاني/يناير   ١

الحالات التي ســتتغير فياا حالة تمثيل الدولة العضــو في  اية فترة الخمس ســنوات نظراا لتقاعد العدد المتوقع من الموظفين دون حدو   وفيعاما.  65ســن 
كانون   3١ حتىو  ٢٠١8كانون الأول/ديســــــمبر   3١حتى يدة لمواطني الدولة العضــــــو في الفترة نفســــــاا  يُشــــــار بين قوســــــين إلى حالة التمثيل تعيينات جد

 .٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حُددت حالة التمثيل بناء على النطاقات المستصوبة للدول الأعضاء حتى وقد . ٢٠٢3الأول/ديسمبر 
 الأمين العام والأمناء العامين المساعدين.باستثناء وكلء  (أ) 

  
 الإجراءات المطلور من الجمعية العامة اتخاذها - خامسا 

 يدعو الأمين العام الجمعية العامة إلى أن تحي  علما بهذا التقرير. - 56
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 المرفق
 لجداول الإحصائية الشاملةا  

 
 ألف-١الجدول 

 2018كانون الأول/ديسمر   31جميع الموظفين مصنفين حسب الجنسية ونوع الجنس والرتبة ونوع التعيين حتى 
 (37 5٠5)العدد: 

 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,١7 6٤ ٢ 6١ ١ ٢ 6٠ ١ – – – – ١ – الإ   أفغانستان

 ٢,٤3 9١٠ 7 876 ٢7 ٤ 8٤6 8 – ١6 ١٢ 3 ١٤ 7 الذكور 

 ٢,6٠ 97٤ 9 937 ٢8 6 9٠6 9 – ١6 ١٢ 3 ١5 7 المجموع 

 ٠,٠6 ٢3 3 8 ١٢ ٢ 3 ١ – ١ ١ ١ ٤ ١٠ الإ   ألبانيا

 ٠,٠3 ١١ ١ ٤ 6 – ٢ ٢ – – ١ ١ ٢ 3 الذكور 

 ٠,٠9 3٤ ٤ ١٢ ١8 ٢ 5 3 – ١ ٢ ٢ 6 ١3 المجموع 

 ٠,٠8 3٠ 6 ١١ ١3 ١ 6 6 – – – 5 5 7 الإ   الجزائر

 ٠,٠9 3٤ 3 ١7 ١٤ – 7 7 – – ١ 3 ١٠ 6 الذكور 

 ٠,١7 6٤ 9 ٢8 ٢7 ١ ١3 ١3 – – ١ 8 ١5 ١3 المجموع 

 – – – – – – – – – – – – – – الإ   أندورا

 ٠,٠١ ٢ – – ٢ – – – – – – – – ٢ الذكور 

 ٠,٠١ ٢ – – ٢ – – – – – – – – ٢ المجموع 

 صفر ١ – – ١ – – – – – ١ – – – الإ   أنغولا

 ٠,٠3 ١3 ١ 6 6 – ٢ – – 3 5 ١ ١ ١ الذكور 

 ٠,٠٤ ١٤ ١ 6 7 – ٢ – – 3 6 ١ ١ ١ المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,٠٢ 6 – ٢ ٤ – ١ ١ – – ١ – ١ ٢ الإ   وبربوداأنتيغوا 

 – – – – – – – – – – – – – – الذكور 

 ٠,٠٢ 6 – ٢ ٤ – ١ ١ – – ١ – ١ ٢ المجموع 

 ٠,٢8 ١٠6 ٢3 36 ٤7 6 ١7 ١7 – – – ١7 ١9 3٠ الإ   الأرجنتين

 ٠,٢3 88 9 ٤3 36 ١ ١٠ 6 – 3 ٤ 8 3٠ ٢6 الذكور 

 ٠,5٢ ١9٤ 3٢ 79 83 7 ٢7 ٢3 – 3 ٤ ٢5 ٤9 56 المجموع 

 ٠,٠٤ ١٤ ٢ 6 6 ١ ٢ ٢ – – ٢ ١ ٤ ٢ الإ   أرمينيا

 ٠,٠٤ ١٤ – 7 7 – ١ – – – ١ – 6 6 الذكور 

 ٠,٠7 ٢8 ٢ ١3 ١3 ١ 3 ٢ – – 3 ١ ١٠ 8 المجموع 

 ٠,3٢ ١١9 ٢٠ 58 ٤١ ٢ 6 5 – ١ 3 ١8 5١ 33 الإ   أستراليا

 ٠,37 ١٤٠ ١٤ 67 59 ٢ 6 ١ ١ 7 ١٢ ١١ 5٤ ٤6 الذكور 

 ٠,69 ٢59 3٤ ١٢5 ١٠٠ ٤ ١٢ 6 ١ 8 ١5 ٢9 ١٠5 79 المجموع 

 ٠,53 ١98 ٤٠ 63 95 ٢8 38 67 – – ٢ ١٢ ٢5 ٢6 الإ   النمسا

 ٠,٤9 ١8٢ ١9 7١ 9٢ ١٤ ٤١ 5٠ – 8 ١٠ 5 ٢٢ 3٢ الذكور 

 ١,٠١ 38٠ 59 ١3٤ ١87 ٤٢ 79 ١١7 – 8 ١٢ ١7 ٤7 58 المجموع 

 ٠,٠٢ 7 – 3 ٤ – 3 ١ – – – – – 3 الإ   أذربيجان

 ٠,٠٤ ١5 ١ 6 8 – ٤ ١ – – ١ ١ ٢ 6 الذكور 

 ٠,٠6 ٢٢ ١ 9 ١٢ – 7 ٢ – – ١ ١ ٢ 9 المجموع 

 ٠,٠3 ١٢ ١ ٢ 9 – ١ ١ ١ – – – ١ 8 الإ   جزر البااما

 ٠,٠١ 3 – ١ ٢ – – – – ١ – – – ٢ الذكور 

 ٠,٠٤ ١5 ١ 3 ١١ – ١ ١ ١ ١ – – ١ ١٠ المجموع 

 ٠,٠٢ 6 – ٢ ٤ – ١ 3 – – – – ١ ١ الإ   البحرين

 ٠,٠١ ٤ – 3 ١ – ١ ١ – – – – ٢ – الذكور 

 ٠,٠3 ١٠ – 5 5 – ٢ ٤ – – – – 3 ١ المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,٠6 ٢٢ 5 8 9 ١ ٢ 3 – ١ – ٤ 5 6 الإ   بنغلديش

 ٠,٢٤ 9٠ ٤ 57 ٢9 – 5 3 – ٤ 5 ٤ ٤8 ٢١ الذكور 

 ٠,3٠ ١١٢ 9 65 38 ١ 7 6 – 5 5 8 53 ٢7 المجموع 

 ٠,٠٤ ١6 3 3 ١٠ ١ ١ 3 – – – ٢ ٢ 7 الإ   بربادوس

 ٠,٠3 ١١ ١ ٢ 8 – ١ ٤ – ١ 3 ١ – ١ الذكور 

 ٠,٠7 ٢7 ٤ 5 ١8 ١ ٢ 7 – ١ 3 3 ٢ 8 المجموع 

 ٠,٠٤ ١6 6 7 3 ١ ٤ ١ – – – 5 3 ٢ الإ   بيلروس

 ٠,٠5 ١7 ٤ 6 7 – 3 ٢ – – – ٤ 3 5 الذكور 

 ٠,٠9 33 ١٠ ١3 ١٠ ١ 7 3 – – – 9 6 7 المجموع 

 ٠,٢٤ 9١ ١6 ٤3 3٢ ١ ١١ ١٢ – – ١ ١5 3٢ ١9 الإ   بلجيكا

 ٠,33 ١٢٤ ١8 58 ٤8 ١ 8 ٢ – ١ 6 ١7 ٤9 ٤٠ الذكور 

 ٠,57 ٢١5 3٤ ١٠١ 8٠ ٢ ١9 ١٤ – ١ 7 3٢ 8١ 59 المجموع 

 ٠,٠١ 3 – ١ ٢ – ١ ١ – – – – – ١ الإ   بليز

 – – – – – – – – – – – – – – الذكور 

 ٠,٠١ 3 – ١ ٢ – ١ ١ – – – – – ١ المجموع 

 ٠,٠5 ١7 ٤ 9 ٤ ١ ١ ١ ٢ ١ ٢ ١ 7 ١ الإ   بنن

 ٠,٢٠ 75 ١٢ ٤٢ ٢١ – 3 – – 9 6 ١٢ 3٠ ١5 الذكور 

 ٠,٢5 9٢ ١6 5١ ٢5 ١ ٤ ١ ٢ ١٠ 8 ١3 37 ١6 المجموع 

 ٠,٠٤ ١5 ٢ 6 7 – – ١ ٢ ٤ 6 – ٢ – الإ   بوتان

 ٠,٠6 ٢١ ١ ١٢ 8 – – – – 3 ٤ ١ 9 ٤ الذكور 

 ٠,١٠ 36 3 ١8 ١5 – – ١ ٢ 7 ١٠ ١ ١١ ٤ المجموع 



 

 

 
A

/7
4

/8
2

 

1
9

-0
6

6
3

4
 

6
6

/1
8

6
 

 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 بــــــــــــــــــــولــــــــــــــــــــيــــــــــــــــــــفــــــــــــــــــــيــــــــــــــــــــا 
ــــــــــة  المــــــــــتــــــــــعــــــــــددة  -)دول
 ٠,٠5 ١8 ١ 8 9 – 5 5 – – – ١ 3 ٤ الإ   القوميات(

 ٠,٠7 ٢7 5 ١3 9 ١ ٢ 3 – – – ٤ ١١ 6 الذكور 

 ٠,١٢ ٤5 6 ٢١ ١8 ١ 7 8 – – – 5 ١٤ ١٠ المجموع 

 ٠,١6 59 5 ٢8 ٢6 ١ ١٢ ٤ ١ 7 ١5 3 9 7 الإ   البوسنة وامرسك

 ٠,٢٢ 8٢ ٤ 35 ٤3 – ١3 9 ١ ١٤ ٢٠ 3 8 ١٤ الذكور 

 ٠,38 ١٤١ 9 63 69 ١ ٢5 ١3 ٢ ٢١ 35 6 ١7 ٢١ المجموع 

 ٠,٠3 ١١ – 5 6 – ١ – – ١ – – 3 6 الإ   بوتسوا 

 ٠,٠٢ 6 – ٤ ٢ – ١ – – ١ – – ٢ ٢ الذكور 

 ٠,٠5 ١7 – 9 8 – ٢ – – ٢ – – 5 8 المجموع 

 ٠,٢6 99 ١٤ 55 3٠ ٤ ٢3 ١٠ – – ١ ١٠ 3٢ ١9 الإ   البرازيل

 ٠,٢5 9٤ ٤ 5٢ 38 – ١٠ 6 – ١ 3 ٤ ٤١ ٢9 الذكور 

 ٠,5١ ١93 ١8 ١٠7 68 ٤ 33 ١6 – ١ ٤ ١٤ 73 ٤8 المجموع 

 صفر ١ – – ١ – – – – – – – – ١ الإ   بروني دار السلم

 صفر ١ – – ١ – – – – – – – – ١ الذكور 

 ٠,٠١ ٢ – – ٢ – – – – – – – – ٢ المجموع 

 ٠,٠9 3٢ ١٠ 7 ١5 ٤ ٢ ٢ – ١ ٢ 6 ٤ ١١ الإ   بلغاريا

 ٠,١٠ 36 3 ١3 ٢٠ – ٢ ١ – 3 3 3 8 ١6 الذكور 

 ٠,١8 68 ١3 ٢٠ 35 ٤ ٤ 3 – ٤ 5 9 ١٢ ٢7 المجموع 

 ٠,٠5 ١7 3 6 8 ١ ٢ - ٢ ١ ٤ - 3 ٤ الإ   بوركينا فاسو

 ٠,١8 66 8 ٤7 ١١ – 5 ١ – ١٠ 5 8 3٢ 5 الذكور 

 ٠,٢٢ 83 ١١ 53 ١9 ١ 7 ١ ٢ ١١ 9 8 35 9 المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,١5 55 5 ٢5 ٢5 – 9 5 ٢ 6 ١٤ 3 ١٠ 6 الإ   بوروندي

 ٠,٢١ 78 8 ٤7 ٢3 – ١9 3 – ١5 8 8 ١3 ١٢ الذكور 

 ٠,35 ١33 ١3 7٢ ٤8 – ٢8 8 ٢ ٢١ ٢٢ ١١ ٢3 ١8 المجموع 

 صفر ١ – – ١ – – – – – – – – ١ الإ   كابو فيردي

 ٠,٠١ 5 – ١ ٤ – – – – – – – ١ ٤ الذكور 

 ٠,٠٢ 6 – ١ 5 – – – – – – – ١ 5 المجموع 

 ٠,٠6 ٢3 ١ ١9 3 ١ ١8 ١ – ١ ٢ – – – الإ   كمبوديا

 ٠,١8 68 ٢ 55 ١١ ١ 5٢ 8 – ٢ ١ ١ ١ ٢ الذكور 

 ٠,٢٤ 9١ 3 7٤ ١٤ ٢ 7٠ 9 – 3 3 ١ ١ ٢ المجموع 

 ٠,٢3 88 ١7 ٤٠ 3١ ٢ ١٢ 8 – 8 ١٢ ١5 ٢٠ ١١ الإ   الكاميرون

 ٠,٤5 ١67 ٢٤ 87 56 ١ ١6 9 – ١١ 9 ٢3 6٠ 38 الذكور 

 ٠,68 ٢55 ٤١ ١٢7 87 3 ٢8 ١7 – ١9 ٢١ 38 8٠ ٤9 المجموع 

 ٠,85 3٢٠ ٤8 ١53 ١١9 5 ٢8 37 – 5 8 ٤3 ١٢٠ 7٤ الإ   كندا

 ٠,89 333 36 ١6٤ ١33 ١ ٢١ ١5 – ١١ ٢٠ 35 ١3٢ 98 الذكور 

 ١,7٤ 653 8٤ 3١7 ٢5٢ 6 ٤9 5٢ – ١6 ٢8 78 ٢5٢ ١7٢ المجموع 

 ٠,3٢ ١٢١ 3 ١٠9 9 3 ١٠9 – – – 8 – – ١ الإ   جماورية أفريقيا الوسطى

 ١,3٤ 5٠١ 7 ٤9٠ ٤ 5 ٤8٠ – – 8 ٢ ٢ ٢ ٢ الذكور 

 ١,66 6٢٢ ١٠ 599 ١3 8 589 – – 8 ١٠ ٢ ٢ 3 المجموع 

 ٠,٠٢ 7 ١ 5 ١ – ١ – ١ ٢ – – ٢ ١ الإ   تشاد

 ٠,١١ ٤3 ٢ 38 3 – ٢6 – – – ١ ٢ ١٢ ٢ الذكور 

 ٠,١3 5٠ 3 ٤3 ٤ – ٢7 – ١ ٢ ١ ٢ ١٤ 3 المجموع 

 ٠,53 ١98 5١ 7٤ 73 3١ 63 69 – – ١ ٢٠ ١١ 3 الإ   شيلي

 ٠,٤6 ١7٤ ٢9 87 58 ١6 7٠ ٤٠ – ٤ – ١3 ١3 ١8 الذكور 

 ٠,99 37٢ 8٠ ١6١ ١3١ ٤7 ١33 ١٠9 – ٤ ١ 33 ٢٤ ٢١ المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,83 3١٠ 5٠ ١١5 ١٤5 ٢٠ 5٤ ٢9 – ١ ١ 3٠ 6٠ ١١5 الإ   الصين

 ٠,63 ٢36 ٤5 67 ١٢٤ 7 ٢3 ١١ – – 3 38 ٤٤ ١١٠ الذكور 

 ١,٤6 5٤6 95 ١8٢ ٢69 ٢7 77 ٤٠ – ١ ٤ 68 ١٠٤ ٢٢5 المجموع 

 ٠,٤٢ ١58 ٢٢ ١٠6 3٠ ٤ 95 ١7 ١ – ١ ١7 ١١ ١٢ الإ   كولومبيا

 ٠,٤١ ١55 9 ١١٤ 3٢ 5 98 ١9 ١ – 3 3 ١6 ١٠ الذكور 

 ٠,83 3١3 3١ ٢٢٠ 6٢ 9 ١93 36 ٢ – ٤ ٢٠ ٢7 ٢٢ المجموع 

 صفر ١ – ١ – – – – – – – – ١ – الإ   جزر القمر

 ٠,٠١ ٢ – ١ ١ – ١ – – – – – – ١ الذكور 

 ٠,٠١ 3 – ٢ ١ – ١ – – – – – ١ ١ المجموع 

 ٠,٠٢ 9 ١ ٤ ٤ ١ 3 ١ – – – – ١ 3 الإ   الكونغو

 ٠,٠6 ٢٢ ٢ ١٠ ١٠ – ٤ ٢ ١ ١ 3 ١ 5 5 الذكور 

 ٠,٠8 3١ 3 ١٤ ١٤ ١ 7 3 ١ ١ 3 ١ 6 8 المجموع 

 ٠,٠٢ 7 ١ ٤ ٢ – ١ – – – – ١ 3 ٢ الإ   كوستاريكا

 ٠,٠3 ١١ – ٤ 7 – ١ – – – – – 3 7 الذكور 

 ٠,٠5 ١8 ١ 8 9 – ٢ – – – – ١ 6 9 المجموع 

 ٠,١6 6١ 6 39 ١6 – 5 – ١ ٢8 ١١ 5 6 5 الإ   كوت ديفوار

 ٠,٤٠ ١5٠ ١5 95 ٤٠ – 9 3 ١ 38 ٢١ ١٤ ٤8 ١6 الذكور 

 ٠,56 ٢١١ ٢١ ١3٤ 56 – ١٤ 3 ٢ 66 3٢ ١9 5٤ ٢١ المجموع 

 ٠,١٠ 39 – ١6 ٢3 – 8 6 – ٢ ١٠ – 6 7 الإ   كرواتيا

 ٠,١8 66 ٢ 3٢ 3٢ – ١٢ ٢ – ١3 ٢3 ٢ 7 7 الذكور 

 ٠,٢8 ١٠5 ٢ ٤8 55 – ٢٠ 8 – ١5 33 ٢ ١3 ١٤ المجموع 

 ٠,٠3 ١3 ٢ ٤ 7 ١ ٤ ١ – – – ١ – 6 الإ   كوبا

 ٠,٠٤ ١٤ 3 3 8 3 ١ ١ – – – – ٢ 7 الذكور 

 ٠,٠7 ٢7 5 7 ١5 ٤ 5 ٢ – – – ١ ٢ ١3 المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,١٢ ٤6 – ٤3 3 – ٤٢ – – – ١ – ١ ٢ الإ   قبرص

 ٠,١7 6٤ – 6٢ ٢ – 6٠ – – ٢ – – – ٢ الذكور 

 ٠,٢9 ١١٠ – ١٠5 5 – ١٠٢ – – ٢ ١ – ١ ٤ المجموع 

 ٠,٠6 ٢٤ 5 ١١ 8 ٢ 5 ٢ – ١ – 3 5 6 الإ   تشيكيا

 ٠,٠7 ٢7 – ١3 ١٤ – 7 8 – ١ ٢ – 5 ٤ الذكور 

 ٠,١٤ 5١ 5 ٢٤ ٢٢ ٢ ١٢ ١٠ – ٢ ٢ 3 ١٠ ١٠ المجموع 

 جماورية كوريا 
 – – – – – – – – – – – – – – الإ   الشعبية الديمقراطية

 ٠,٠١ ٢ – ١ ١ – – – – – – – ١ ١ الذكور 

 ٠,٠١ ٢ – ١ ١ – – – – – – – ١ ١ المجموع 

 ٠,9٠ 338 7 3١5 ١6 6 ٢99 ٢ – ١٠ 9 ١ 6 5 الإ   جماورية الكونغو الديمقراطية

 5,١٢ 9٢٠ ١ ٢3 8٤6 ١ 5١ ١١ 785 ١ ١6 3 3٤ ٢١ 9 ٢7 ١٤ الذكور 

 6,٠٢ ٢58 ٢ 3٠ ١6١ ٢ 67 ١7 ٠8٤ ٢ ١8 3 ٤٤ 3٠ ١٠ 33 ١9 المجموع 

 ٠,١٤ 5٢ 5 ٢5 ٢٢ ١ 3 3 – – – ٤ ٢٢ ١9 الإ   الدانمرك

 ٠,١5 58 3 ٢9 ٢6 – ٢ 3 – 3 ٢ 3 ٢٤ ٢١ الذكور 

 ٠,٢9 ١١٠ 8 5٤ ٤8 ١ 5 6 – 3 ٢ 7 ٤6 ٤٠ المجموع 

 ٠,٠١ ٤ ١ ١ ٢ – – – – – ١ ١ ١ ١ الإ   جيبوتي

 ٠,٠3 ١١ – 6 5 – ١ ١ – ١ – – ٤ ٤ الذكور 

 ٠,٠٤ ١5 ١ 7 7 – ١ ١ – ١ ١ ١ 5 5 المجموع 

 – – – – – – – – – – – – – – الإ   دومينيكا

 ٠,٠٢ 7 – ٢ 5 – ٢ 3 – – – – – ٢ الذكور 

 ٠,٠٢ 7 – ٢ 5 – ٢ 3 – – – – – ٢ المجموع 

 ٠,٠٢ 8 – ١ 7 – ١ 3 – – – – – ٤ الإ   الجماورية الدومينيكية

 ٠,٠3 ١٠ – ٤ 6 – ٢ ١ – ١ ١ – ١ ٤ الذكور 

 ٠,٠5 ١8 – 5 ١3 – 3 ٤ – ١ ١ – ١ 8 المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,٠7 ٢8 3 ١٤ ١١ ١ 7 ٤ – ١ – ٢ 6 7 الإ   إكوادور

 ٠,٠6 ٢١ ٢ 7 ١٢ ٢ ١ 3 – – ١ – 6 8 الذكور 

 ٠,١3 ٤9 5 ٢١ ٢3 3 8 7 – ١ ١ ٢ ١٢ ١5 المجموع 

 ٠,٢8 ١٠6 ٤٢ 38 ٢6 6 ٢6 3 – ١ ١ 36 ١١ ٢٢ الإ   مصر

 ٠,٤8 ١8٠ ٢١ 99 6٠ 5 37 ١٠ – ١6 7 ١6 ٤6 ٤3 الذكور 

 ٠,76 ٢86 63 ١37 86 ١١ 63 ١3 – ١7 8 5٢ 57 65 المجموع 

 ٠,٠3 ١3 ١ 7 5 – 5 3 – – – ١ ٢ ٢ الإ   السلفادور

 ٠,٠٤ ١6 – ١١ 5 – 3 – – ١ ٢ – 7 3 الذكور 

 ٠,٠8 ٢9 ١ ١8 ١٠ – 8 3 – ١ ٢ ١ 9 5 المجموع 

 صفر ١ – ١ – – ١ – – – – – – – الإ   غينيا الاستوائية

 صفر ١ – ١ – – ١ – – – – – – – الذكور 

 ٠,٠١ ٢ – ٢ – – ٢ – – – – – – – المجموع 

 ٠,١٠ 38 – ١٢ ٢6 – ١ 3 – ١٠ ٢١ – ١ ٢ الإ   إريتريا

 ٠,٠6 ٢3 – ١3 ١٠ – 5 ١ – 6 7 – ٢ ٢ الذكور 

 ٠,١6 6١ – ٢5 36 – 6 ٤ – ١6 ٢8 – 3 ٤ المجموع 

 ٠,٠٢ 8 ٢ 3 3 – ١ – – – – ٢ ٢ 3 الإ   إستونيا

 ٠,٠٢ 7 ٢ ١ ٤ – – – – ١ ١ ٢ – 3 الذكور 

 ٠,٠٤ ١5 ٤ ٤ 7 – ١ – – ١ ١ ٤ ٢ 6 المجموع 

 ٠,٠١ 5 – 3 ٢ – – – – ١ – – ٢ ٢ الإ   إسواتيني

 ٠,٠١ 3 – – 3 – – ١ – – – – – ٢ الذكور 

 ٠,٠٢ 8 – 3 5 – – ١ – ١ – – ٢ ٤ المجموع 

 ٠,8٠ ٢99 8 ١5١ ١٤٠ 5 ١٢١ ١١8 ١ ١١ ١6 ٢ ١9 6 الإ   إثيوبيا

 ١,3٤ 5٠٢ ١6 ٢7١ ٢١5 ٢ ٢١7 ١٤7 3 ١8 3٤ ١١ 36 3٤ الذكور 

 ٢,١٤ 8٠١ ٢٤ ٤٢٢ 355 7 338 ٢65 ٤ ٢9 5٠ ١3 55 ٤٠ المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,٠7 ٢5 – ١3 ١٢ – 8 ٢ – ١ ٢ – ٤ 8 الإ   فيجي

 ٠,٢٠ 76 ١ 35 ٤٠ – 7 - – ١7 35 ١ ١١ 5 الذكور 

 ٠,٢7 ١٠١ ١ ٤8 5٢ – ١5 ٢ – ١8 37 ١ ١5 ١3 المجموع 

 ٠,١8 67 3 ٤٤ ٢٠ – 3 ١ – – – 3 ٤١ ١9 الإ   فنلندا

 ٠,١٢ ٤٤ ٤ ١8 ٢٢ – ١ ٢ – 3 ١٠ ٤ ١٤ ١٠ الذكور 

 ٠,3٠ ١١١ 7 6٢ ٤٢ – ٤ 3 – 3 ١٠ 7 55 ٢9 المجموع 

 5 ٤ ١٢3 ١5٢ ١88 الإ   فرنسا
– ١75 ٢ ١١٢7 367 ٢69 ١5٠ 786 ٢,١٠ 

 ١,8٤ 69٠ ١٠9 3٠٢ ٢79 3٠ ١5٢ ١37 ١ ١5 9 78 ١35 ١33 الذكور 

 3,9٤ ٤76 ١ ٢59 57١ 6٤6 57 ٢6٤ 3١٢ ١ ٢٠ ١3 ٢٠١ ٢87 3٢١ المجموع 

 ٠,٠١ ٤ - ٤ – – ٤ – – – – - – – الإ   غابون

 ٠,٠5 ١8 ٢ ١٤ ٢ – ١٠ – – – – ٢ ٤ ٢ الذكور 

 ٠,٠6 ٢٢ ٢ ١8 ٢ – ١٤ – – – – ٢ ٤ ٢ المجموع 

 ٠,٠3 ١3 ١ 6 6 – – ١ – 3 ١ ١ 3 ٤ الإ   غامبيا

 ٠,٠9 33 ٢ ١9 ١٢ – 3 – ١ 6 3 ١ ١٠ 9 الذكور 

 ٠,١٢ ٤6 3 ٢5 ١8 – 3 ١ ١ 9 ٤ ٢ ١3 ١3 المجموع 

 ٠,٠3 ١٠ ٢ 5 3 – 3 ١ – – ٢ ٢ ٢ – الإ   جورجيا

 ٠,٠6 ٢١ – 9 ١٢ – ٢ ١ – 3 8 - ٤ 3 الذكور 

 ٠,٠8 3١ ٢ ١٤ ١5 – 5 ٢ – 3 ١٠ ٢ 6 3 المجموع 

 ٠,8٢ 3٠6 35 ١٤8 ١٢3 7 ٢١ ١٤ – ١ ١ ٢8 ١٢6 ١٠8 الإ   ألمانيا

 ٠,66 ٢٤9 ٢5 ١٢١ ١٠3 – 8 7 ١٠8 ٤ ٤ ٢5 ١٠9 9٢ الذكور 

 ١,٤8 555 6٠ ٢69 ٢٢6 7 ٢9 ٢١ 9٢ 5 5 53 ٢35 ٢٠٠ المجموع 

 ٠,١8 68 6 33 ٢9 3 ١٠ ١٤ ١ ١٠ 7 ٢ ١3 8 الإ   غا 

 ٠,55 ٢٠7 7 ١٠8 9٢ ٢ ١٤ 5 ٢ ٢٤ ٤7 3 7٠ ٤٠ الذكور 

 ٠,73 ٢75 ١3 ١٤١ ١٢١ 5 ٢٤ ١9 3 3٤ 5٤ 5 83 ٤8 المجموع 



 

 

 
A

/7
4

/8
2

 

1
9

-0
6

6
3

4
 

7
2

/1
8

6
 

 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,١١ ٤٢ 6 ٢٠ ١6 – 6 6 – ١ – 6 ١3 ١٠ الإ   اليو ن

 ٠,٠9 35 ٤ ١5 ١6 – ٤ ٢ ١ ٢ ١ 3 9 ١3 الذكور 

 ٠,٢١ 77 ١٠ 35 3٢ – ١٠ 8 ١ 3 ١ 9 ٢٢ ٢3 المجموع 

 ٠,٠١ 3 – ٢ ١ – ١ ١ – – – – ١ – الإ   غرينادا

 ٠,٠١ ٤ – ١ 3 – ١ – – – – – – 3 الذكور 

 ٠,٠٢ 7 – 3 ٤ – ٢ ١ – – – – ١ 3 المجموع 

 ٠,٠9 3٤ 3 ١7 ١٤ – ١٢ 3 ١ ٢ 8 ٢ 3 3 الإ   غواتيمالا

 ٠,٠9 3٢ 3 ١6 ١3 – 7 ١ ١ 3 8 ٢ 6 ٤ الذكور 

 ٠,١8 66 6 33 ٢7 – ١9 ٤ ٢ 5 ١6 ٤ 9 7 المجموع 

 ٠,٠٢ 9 ١ 6 ٢ – ٢ – ١ ١ ١ – 3 ١ الإ   غينيا

 ٠,١١ ٤٢ ٢ ٢9 ١١ – ١5 – ١ 5 ٤ ١ 9 7 الذكور 

 ٠,١٤ 5١ 3 35 ١3 – ١7 – ٢ 6 5 ١ ١٢ 8 المجموع 

 ٠,٠٤ ١5 – ١3 ٢ – ١٢ – – – ٢ – ١ – الإ   بيساو -غينيا 

 ٠,١٤ 5٢ – ٤8 ٤ – ٤8 – – – – – – ٤ الذكور 

 ٠,١8 67 – 6١ 6 – 6٠ – – – ٢ – ١ ٤ المجموع 

 ٠,٠8 3٠ ١ ١5 ١٤ – ١٠ 9 – ١ ١ ١ ٤ ٤ الإ   غيا 

 ٠,٠5 ١7 – 7 ١٠ – ٤ 6 – ١ – – ٢ ٤ الذكور 

 ٠,١3 ٤7 ١ ٢٢ ٢٤ – ١٤ ١5 – ٢ ١ ١ 6 8 المجموع 

 ٠,3٤ ١٢6 7 93 ٢6 ٤ 77 ١١ – ١٢ ١٢ 3 ٤ 3 الإ   هايتي

 ٠,٤9 ١8٤ ١٢ ١٤5 ٢7 ٢ ١٢7 ٢ ٤ ١١ ١5 6 7 ١٠ الذكور 

 ٠,83 3١٠ ١9 ٢38 53 6 ٢٠٤ ١3 ٤ ٢3 ٢7 9 ١١ ١3 المجموع 

 ٠,٠٤ ١6 ١ 9 6 ١ 6 ١ – ١ ١ – ٢ ٤ الإ   هندوراس

 ٠,٠6 ٢٢ – ١3 9 – 6 – – 3 ٤ – ٤ 5 الذكور 

 ٠,١٠ 38 ١ ٢٢ ١5 ١ ١٢ ١ – ٤ 5 – 6 9 المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,٠6 ٢3 8 ١٠ 5 3 ٤ – – – – 5 6 5 الإ   هنغاريا

 ٠,٠3 ١٢ – 5 7 – ١ – – – – – ٤ 7 الذكور 

 ٠,٠9 35 8 ١5 ١٢ 3 5 – – – – 5 ١٠ ١٢ المجموع 

 ٠,٠١ 3 – ٢ ١ – – – – – – – ٢ ١ الإ   آيسلندا

 ٠,٠٢ 8 – ٢ 6 – – – – – 3 – ٢ 3 الذكور 

 ٠,٠3 ١١ – ٤ 7 – – – – – 3 – ٤ ٤ المجموع 

 ٠,٤٢ ١56 ١6 86 5٤ 7 ٤٤ ١6 – 3 8 9 39 3٠ الإ   امند

 ١,١١ ٤١5 ١8 ٢٠8 ١89 5 59 39 ١ ٤9 68 ١٢ ١٠٠ 8٢ الذكور 

 ١,5٢ 57١ 3٤ ٢9٤ ٢٤3 ١٢ ١٠3 55 ١ 5٢ 76 ٢١ ١39 ١١٢ المجموع 

 ٠,١١ ٤٠ ١ ٢٠ ١9 – ١3 5 – ٢ ٢ ١ 5 ١٢ الإ   إندونيسيا

 ٠,١٠ 36 5 ١7 ١٤ – 9 ١ 3 ٢ ١ ٢ 6 ١٢ الذكور 

 ٠,٢٠ 76 6 37 33 – ٢٢ 6 3 ٤ 3 3 ١١ ٢٤ المجموع 

 إيران 
 ٠,٠7 ٢7 ٤ ١١ ١٢ ١ 8 3 – – – 3 3 9 الإ   الإسلمية( -)جماورية 

 ٠,١٠ 36 3 ١6 ١7 ١ 6 5 – – ١ ٢ ١٠ ١١ الذكور 

 ٠,١7 63 7 ٢7 ٢9 ٢ ١٤ 8 – – ١ 5 ١3 ٢٠ المجموع 

 ٠,٢8 ١٠5 3 8١ ٢١ ٢ 7٢ ٤ – 3 ١٤ ١ 6 3 الإ   العراق

 ١,٢١ ٤53 ٤ ٤٢8 ٢١ 3 ٤٠٠ ١ – ١9 ١٤ ١ 9 6 الذكور 

 ١,٤9 558 7 5٠9 ٤٢ 5 ٤7٢ 5 – ٢٢ ٢8 ٢ ١5 9 المجموع 

 ٠,١5 57 6 ٢٤ ٢7 ١ 5 ١١ – ١ – 5 ١8 ١6 الإ   أيرلندا

 ٠,٢5 9٢ 9 ٤7 36 ١ ١٠ ٢ – ١ ١٢ 8 36 ٢٢ الذكور 

 ٠,٤٠ ١٤9 ١5 7١ 63 ٢ ١5 ١3 – ٢ ١٢ ١3 5٤ 38 المجموع 

 ٠,١٠ 36 3 ٢3 ١٠ ١ ١7 6 – – – ٢ 6 ٤ الإ   إسرائيل

 ٠,١8 68 6 ٤5 ١7 ٤ 37 ٤ – 3 – ٢ 5 ١3 الذكور 

 ٠,٢8 ١٠٤ 9 68 ٢7 5 5٤ ١٠ – 3 – ٤ ١١ ١7 المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,95 358 ٤7 ١53 ١58 ١7 58 67 – ١ – 3٠ 9٤ 9١ الإ   إيطاليا

 ١,١7 ٤38 ٢9 ٢٢٠ ١89 9 ١٠٤ 89 ١ 9 6 ١9 ١٠7 9٤ الذكور 

 ٢,١٢ 796 76 373 3٤7 ٢6 ١6٢ ١56 ١ ١٠ 6 ٤9 ٢٠١ ١85 المجموع 

 ٠,١6 59 ٢ ٢6 3١ – ١3 ٢3 – 5 3 ٢ 8 5 الإ   جامايكا

 ٠,٠9 35 – ١8 ١7 – ١3 ١٠ – ٤ 3 – ١ ٤ الذكور 

 ٠,٢5 9٤ ٢ ٤٤ ٤8 – ٢6 33 – 9 6 ٢ 9 9 المجموع 

 ٠,٤7 ١76 ١٢ 66 98 ٢ ١7 ٢٠ – – ١ ١٠ ٤9 77 الإ   اليابان

 ٠,٢٤ 89 5 ٤5 39 – 5 3 – ١ – 5 39 36 الذكور 

 ٠,7١ ٢65 ١7 ١١١ ١37 ٢ ٢٢ ٢3 – ١ ١ ١5 88 ١١3 المجموع 

 ٠,٢٠ 7٤ 5 5٠ ١9 ٢ 35 ٤ – ٢ ٤ 3 ١3 ١١ الإ   الأردن

 ٠,56 ٢١٠ ١٢ ١67 3١ 3 ١١5 3 ١ ١7 ١3 8 35 ١5 الذكور 

 ٠,76 ٢8٤ ١7 ٢١7 5٠ 5 ١5٠ 7 ١ ١9 ١7 ١١ ٤8 ٢6 المجموع 

 ٠,٠7 ٢6 5 ١5 6 ٤ 9 – – – – ١ 6 6 الإ   كازاخستان

 ٠,٠٢ 9 ٢ ٤ 3 ١ 3 – – – – ١ ١ 3 الذكور 

 ٠,٠9 35 7 ١9 9 5 ١٢ – – – – ٢ 7 9 المجموع 

 ٢,3٠ 86٢ 7٢ ٤35 355 ٤8 337 ٢3٢ ١ 35 55 ٢3 63 68 الإ   كينيا

 ٢,٢١ 83٠ 66 5١٠ ٢5٤ ٤8 37٢ ١36 3 56 59 ١5 8٢ 59 الذكور 

 ٤,5١ 69٢ ١ ١38 9٤5 6٠9 96 7٠9 368 ٤ 9١ ١١٤ 38 ١٤5 ١٢7 المجموع 

 – – – – – – – – – – – – – – الإ   كيريباس

 – – – – – – – – – – – – – – الذكور 

 – – – – – – – – – – – – – – المجموع 

 ٠,٠١ ٤ ٢ ٢ – ١ – – – – – ١ ٢ – الإ   الكوي 

 ٠,٠١ 3 ١ ٢ – – ١ – – – – ١ ١ – الذكور 

 ٠,٠٢ 7 3 ٤ – ١ ١ – – – – ٢ 3 – المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,٠3 ١3 3 9 ١ ١ ٤ – – – – ٢ 5 ١ الإ   قيرغيزستان

 ٠,٠7 ٢5 ٤ ١٤ 7 – 9 – – – ٢ ٤ 5 5 الذكور 

 ٠,١٠ 38 7 ٢3 8 ١ ١3 – – – ٢ 6 ١٠ 6 المجموع 

جماورية لاو الديمقراطية 
 صفر ١ – ١ – – ١ – – – – – – – الإ   الشعبية

 ٠,٠١ ٤ – 3 ١ – 3 ١ – – – – – – الذكور 

 ٠,٠١ 5 – ٤ ١ – ٤ ١ – – – – – – المجموع 

 ٠,٠٢ 7 – ٤ 3 – ٢ ١ – – – – ٢ ٢ الإ   لاتفيا

 ٠,٠٢ 8 ١ 6 ١ – ١ – – ١ – ١ ٤ ١ الذكور 

 ٠,٠٤ ١5 ١ ١٠ ٤ – 3 ١ – ١ – ١ 6 3 المجموع 

 ١,٠3 388 3٤ ٢٤6 ١٠8 ١3 ٢٢٠ 65 ١ 9 6 ٢٠ ١7 37 الإ   لبنان

 ٢,٠7 776 ١٢ 6٤3 ١٢١ 5 573 6٢ ١ 5٠ ٤٠ 6 ٢٠ ١9 الذكور 

 3,١٠ ١6٤ ١ ٤6 889 ٢٢9 ١8 793 ١٢7 ٢ 59 ٤6 ٢6 37 56 المجموع 

 ٠,٠١ 3 – ١ ٢ – – – – – – – ١ ٢ الإ   ليسوتو

 ٠,٠١ ٢ – ٢ – – ١ – – – – – ١ – الذكور 

 ٠,٠١ 5 – 3 ٢ – ١ – – – – – ٢ ٢ المجموع 

 ٠,٠9 3٤ 3 ١3 ١8 ١ ٢ ١ ١ ١١ ١٤ ١ – 3 الإ   ليبريا

 ٠,٢3 85 7 ٤9 ٢9 – ١٠ ١ ٢ ٢8 ٢7 5 ١١ ١ الذكور 

 ٠,3٢ ١١9 ١٠ 6٢ ٤7 ١ ١٢ ٢ 3 39 ٤١ 6 ١١ ٤ المجموع 

 ٠,٠٢ 7 ١ 5 ١ – ٤ – – – – ١ ١ ١ الإ   ليبيا

 ٠,١١ ٤٢ ٢ 39 ١ ٢ 38 – – – – – ١ ١ الذكور 

 ٠,١3 ٤9 3 ٤٤ ٢ ٢ ٤٢ – – – – ١ ٢ ٢ المجموع 

 ٠,٠١ ٢ – ١ ١ – – ١ – – – – ١ – الإ   ليختنشتاين

 – – – – – – – – – – – – – – الذكور 

 ٠,٠١ ٢ – ١ ١ – – ١ – – – – ١ – المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,٠5 ١8 ٤ 9 5 ٢ 6 – – – – ٢ 3 5 الإ   ليتوانيا

 ٠,٠٢ 9 ١ ٤ ٤ – – – – – ١ ١ ٤ 3 الذكور 

 ٠,٠7 ٢7 5 ١3 9 ٢ 6 – – – ١ 3 7 8 المجموع 

 ٠,٠١ 3 ١ ١ ١ – – – – – – ١ ١ ١ الإ   لكسمبرغ

 ٠,٠٢ 7 ١ ٢ ٤ – – – – – – ١ ٢ ٤ الذكور 

 ٠,٠3 ١٠ ٢ 3 5 – – – – – – ٢ 3 5 المجموع 

 ٠,٠٤ ١6 ١ 6 9 – 3 5 – ١ – ١ ٢ ٤ الإ   مدغشقر

 ٠,٠5 ١7 ١ 9 7 ١ 8 – – – ٢ – ١ 5 الذكور 

 ٠,٠9 33 ٢ ١5 ١6 ١ ١١ 5 – ١ ٢ ١ 3 9 المجموع 

 ٠,٠٢ 9 – 3 6 – ٢ ٢ – – – – ١ ٤ الإ   ملوي

 ٠,٠7 ٢6 – 9 ١7 – ١ – – – – – 8 ١7 الذكور 

 ٠,٠9 35 – ١٢ ٢3 – 3 ٢ – – – – 9 ٢١ المجموع 

 ٠,٠7 ٢5 ١ 8 ١6 – – 3 – – ٢ ١ 8 ١١ الإ   ماليزيا

 ٠,٠6 ٢3 – ١3 ١٠ – 5 3 – ٢ ٢ – 6 5 الذكور 

 ٠,١3 ٤8 ١ ٢١ ٢6 – 5 6 – ٢ ٤ ١ ١٤ ١6 المجموع 

 ٠,٠١ 3 ١ – ٢ – – – – – – ١ – ٢ الإ   ملديف

 ٠,٠١ ٢ – – ٢ – – – – – – – – ٢ الذكور 

 ٠,٠١ 5 ١ – ٤ – – – – – – ١ – ٤ المجموع 

 ٠,٤5 ١67 8 ١5٢ 7 8 ١٤6 ٢ – ٤ ١ – ٢ ٤ الإ   مالي

 ١,73 6٤7 ١8 6٢١ 8 ١١ 6١٢ – ٢ ٢ ١ 5 7 7 الذكور 

 ٢,١7 8١٤ ٢6 773 ١5 ١9 758 ٢ ٢ 6 ٢ 5 9 ١١ المجموع 

 ٠,٠١ 3 – ٢ ١ – ٢ – – – – – – ١ الإ   مالطة

 ٠,٠١ 5 – ١ ٤ – – – – – – – ١ ٤ الذكور 

 ٠,٠٢ 8 – 3 5 – ٢ – – – – – ١ 5 المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 – – – – – – – – – – – – – – الإ   جزر مارشال

 – – – – – – – – – – – – – – الذكور 

 – – – – – – – – – – – – – – المجموع 

 ٠,٠١ 3 ١ ٢ – – ١ – – – – ١ ١ – الإ   موريتانيا

 ٠,٠7 ٢5 3 ١٢ ١٠ – 6 – – – – 3 6 ١٠ الذكور 

 ٠,٠7 ٢8 ٤ ١٤ ١٠ – 7 – – – – ٤ 7 ١٠ المجموع 

 ٠,٠5 ١8 3 7 8 ١ 3 ٢ – ١ – ٢ 3 6 الإ   موريشيوس

 ٠,٠٤ ١5 ١ 7 7 – ١ – – ١ ١ ١ 5 6 الذكور 

 ٠,٠9 33 ٤ ١٤ ١5 ١ ٤ ٢ – ٢ ١ 3 8 ١٢ المجموع 

 ٠,٢8 ١٠5 ١٢ ٤7 ٤6 5 36 ١7 – – ١ 7 ١١ ٢8 الإ   المكسيك

 ٠,٢٤ 9١ 5 ٤7 39 ١ ٢7 9 – ١ – ٤ ١9 3٠ الذكور 

 ٠,5٢ ١96 ١7 9٤ 85 6 63 ٢6 – ١ ١ ١١ 3٠ 58 المجموع 

 ميكرونيزيا 
 – – – – – – – – – – – – – – الإ   الموحدة( -)ولايات 

 صفر ١ – – ١ – – – – – – – – ١ الذكور 

 صفر ١ – – ١ – – – – – – – – ١ المجموع 

 – – – – – – – – – – – – – – الإ   مو كو

 صفر ١ – – ١ – – – – – – – – ١ الذكور 

 صفر ١ – – ١ – – – – – – – – ١ المجموع 

 ٠,٠6 ٢١ ٢ ١١ 8 ١ ٤ ٢ ١ ١ ١ – 6 5 الإ   منغوليا

 ٠,٠٢ 8 – 3 5 – ١ – – – – – ٢ 5 الذكور 

 ٠,٠8 ٢9 ٢ ١٤ ١3 ١ 5 ٢ ١ ١ ١ – 8 ١٠ المجموع 

 ٠,٠١ 3 – ١ ٢ – – – – – – – ١ ٢ الإ   الجبل الأسود

 ٠,٠١ ٤ ١ 3 – – ١ – – – – ١ ٢ – الذكور 

 ٠,٠٢ 7 ١ ٤ ٢ – ١ – – – – ١ 3 ٢ المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,٢3 88 ٤ 5٠ 3٤ ١ 35 9 – 7 6 3 8 ١9 الإ   المغرب

 ٠,63 ٢35 ١3 ١65 57 3 ١٢9 3 ١ ٢7 ٢١ 9 9 33 الذكور 

 ٠,86 3٢3 ١7 ٢١5 9١ ٤ ١6٤ ١٢ ١ 3٤ ٢7 ١٢ ١7 5٢ المجموع 

 ٠,٠٢ 8 ١ ٢ 5 – – ١ – – ٤ ١ ٢ – الإ   موزامبيق

 ٠,٠٢ 8 ١ ٤ 3 – ٢ – – ١ – ١ ١ 3 الذكور 

 ٠,٠٤ ١6 ٢ 6 8 – ٢ ١ – ١ ٤ ٢ 3 3 المجموع 

 ٠,١6 59 3 3٤ ٢٢ ٢ 3٢ ١7 – ٢ – ١ – 5 الإ   ميانمار

 ٠,١٤ 53 – 3١ ٢٢ – ٢9 ١١ – ١ ٤ – ١ 7 الذكور 

 ٠,3٠ ١١٢ 3 65 ٤٤ ٢ 6١ ٢8 – 3 ٤ ١ ١ ١٢ المجموع 

 ٠,٠٢ 9 ١ 3 5 – ١ ٢ – – ١ ١ ٢ ٢ الإ    ميبيا

 ٠,٠١ 3 – ٢ ١ – ١ – – ١ – – – ١ الذكور 

 ٠,٠3 ١٢ ١ 5 6 – ٢ ٢ – ١ ١ ١ ٢ 3 المجموع 

 – – – – – – – – – – – – – – الإ    ورو

 – – – – – – – – – – – – – – الذكور 

 – – – – – – – – – – – – – – المجموع 

 ٠,٠6 ٢١ ١ ١6 ٤ – 6 – – ٢ 3 ١ 8 ١ الإ   نيبال

 ٠,39 ١٤6 8 87 5١ – ١5 6 3 ٢8 ١8 5 ٤٤ ٢7 الذكور 

 ٠,٤5 ١67 9 ١٠3 55 – ٢١ 6 3 3٠ ٢١ 6 5٢ ٢8 المجموع 

 ٠,3٠ ١١١ ١١ 76 ٢٤ – 3٠ 6 – – – ١١ ٤6 ١8 الإ   هولندا

 ٠,٤٢ ١58 ١5 97 ٤6 ٤ ٤5 ٢ – 7 ٢ ١١ ٤5 ٤٢ الذكور 

 ٠,7٢ ٢69 ٢6 ١73 7٠ ٤ 75 8 – 7 ٢ ٢٢ 9١ 6٠ المجموع 

 ٠,١٠ 37 5 ٢١ ١١ ٢ – – – ١ 3 3 ٢٠ 8 الإ   نيوزيلندا

 ٠,١5 56 – ١8 38 – ٢ ١ – ١ ١8 – ١5 ١9 الذكور 

 ٠,٢5 93 5 39 ٤9 ٢ ٢ ١ – ٢ ٢١ 3 35 ٢7 المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,٠٢ 8 ١ ١ 6 – – ٢ – – ١ ١ ١ 3 الإ   نيكاراغوا

 ٠,٠٢ 7 – 6 ١ – 3 – – – – – 3 ١ الذكور 

 ٠,٠٤ ١5 ١ 7 7 – 3 ٢ – – ١ ١ ٤ ٤ المجموع 

 ٠,٠6 ٢٤ ٤ ١3 7 ١ 7 ٤ – ٢ – 3 ٤ 3 الإ   النيجر

 ٠,٢3 85 6 58 ٢١ – ٢9 3 – 6 9 6 ٢3 9 الذكور 

 ٠,٢9 ١٠9 ١٠ 7١ ٢8 ١ 36 7 – 8 9 9 ٢7 ١٢ المجموع 

 ٠,٢٠ 7٤ 6 38 3٠ ١ ١5 6 – ٢ ١٠ 5 ٢١ ١٤ الإ   نيجيريا

 ٠,5٢ ١9٤ ١٠ ١٠3 8١ ١ 36 6 3 ١7 3٠ 6 5٠ ٤5 الذكور 

 ٠,7١ ٢68 ١6 ١٤١ ١١١ ٢ 5١ ١٢ 3 ١9 ٤٠ ١١ 7١ 59 المجموع 

 ٠,٠9 35 ٢ ٢٠ ١3 – ١ ١ – – – ٢ ١9 ١٢ الإ   النرويج

 ٠,١٠ 39 ٤ ٢١ ١٤ ١ ١ ٢ – 3 7 3 ١7 5 الذكور 

 ٠,٢٠ 7٤ 6 ٤١ ٢7 ١ ٢ 3 – 3 7 5 36 ١7 المجموع 

 – – – – – – – – – – – – – – الإ   عمان

 صفر ١ – – ١ – – – – – – – – ١ الذكور 

 صفر ١ – – ١ – – – – – – – – ١ المجموع 

 ٠,١٠ 38 ١ ٢8 9 ١ ١9 3 – ١ 3 – 8 3 الإ   باكستان

 ٠,69 ٢57 ١٠ ١73 7٤ ١ 9٠ ١5 ١ ٢7 ٢3 8 56 36 الذكور 

 ٠,79 ٢95 ١١ ٢٠١ 83 ٢ ١٠9 ١8 ١ ٢8 ٢6 8 6٤ 39 المجموع 

 – – – – – – – – – – – – – – الإ   بالاو

 – – – – – – – – – – – – – – الذكور 

 – – – – – – – – – – – – – – المجموع 

 ٠,٠9 35 ١ ٢٠ ١٤ – ١7 ١٠ – – – ١ 3 ٤ الإ   بنما

 ٠,٠3 ١٢ – ١٠ ٢ – ١٠ – – – – – – ٢ الذكور 

 ٠,١3 ٤7 ١ 3٠ ١6 – ٢7 ١٠ – – – ١ 3 6 المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,٠١ ٢ – ٢ – – ٢ – – – – – – – الإ   بابوا غينيا الجديدة

 ٠,٠٢ 6 – 3 3 – 3 – – – ١ – – ٢ الذكور 

 ٠,٠٢ 8 – 5 3 – 5 – – – ١ – – ٢ المجموع 

 ٠,٠3 ١٠ ٤ ٢ ٤ – ٢ ١ – – – ٤ – 3 الإ   باراغواي

 ٠,٠٢ 9 – 5 ٤ – ١ – – ٢ – – ٢ ٤ الذكور 

 ٠,٠5 ١9 ٤ 7 8 – 3 ١ – ٢ – ٤ ٢ 7 المجموع 

 ٠,١9 7١ 9 ٢٢ ٤٠ 3 ١5 33 – – ١ 6 7 6 الإ   بيرو

 ٠,١6 59 ٢ ٢١ 36 ٢ 9 ١7 – ١ 7 – ١١ ١٢ الذكور 

 ٠,35 ١3٠ ١١ ٤3 76 5 ٢٤ 5٠ – ١ 8 6 ١8 ١8 المجموع 

 ١,٠٠ 37٤ ٢٢ ١63 ١89 ١6 ١٠8 ١35 ٢ ٢5 ٢6 ٤ 3٠ ٢8 الإ   الفلبين

 ٠,8١ 3٠٤ ١٤ ١٤9 ١٤١ 8 67 55 ١ ٤٠ 63 5 ٤٢ ٢3 الذكور 

 ١,8١ 678 36 3١٢ 33٠ ٢٤ ١75 ١9٠ 3 65 89 9 7٢ 5١ المجموع 

 ٠,١٠ 38 5 ١8 ١5 ١ 8 3 – – – ٤ ١٠ ١٢ الإ   بولندا

 ٠,١١ ٤١ 3 ٢١ ١7 ١ 5 ١ ١ ١ ١ ١ ١5 ١5 الذكور 

 ٠,٢١ 79 8 39 3٢ ٢ ١3 ٤ ١ ١ ١ 5 ٢5 ٢7 المجموع 

 ٠,١5 58 6 39 ١3 ١ 6 3 – 5 ٢ 5 ٢8 8 الإ   البرتغال

 ٠,١9 7٢ 3 ٤5 ٢٤ – 3 6 – ١3 ٤ 3 ٢9 ١٤ الذكور 

 ٠,35 ١3٠ 9 8٤ 37 ١ 9 9 – ١8 6 8 57 ٢٢ المجموع 

 – – – – – – – – – – – – – – الإ   قطر

 صفر ١ ١ – – – – – – – – ١ – – الذكور 

 صفر ١ ١ – – – – – – – – ١ – – المجموع 

 ٠,٢٢ 83 ١٢ ٤٤ ٢7 ٤ ١5 ٤ – – – 8 ٢9 ٢3 الإ   جماورية كوريا

 ٠,١6 59 3 3١ ٢5 ١ 7 ٢ – ٢ – ٢ ٢٢ ٢3 الذكور 

 ٠,38 ١٤٢ ١5 75 5٢ 5 ٢٢ 6 – ٢ – ١٠ 5١ ٤6 المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,٠3 ١٢ ١ 5 6 – ٢ ١ – – – ١ 3 5 الإ   جماورية مولدوفا

 ٠,٠٤ ١٤ ٤ 9 ١ – ٤ – – – – ٤ 5 ١ الذكور 

 ٠,٠7 ٢6 5 ١٤ 7 – 6 ١ – – – 5 8 6 المجموع 

 ٠,٢3 85 ١٤ 55 ١6 6 3٢ 6 – 6 – 8 ١7 ١٠ الإ   رومانيا

 ٠,٤7 ١76 9 ١37 3٠ ٤ 35 ١٠ – 79 6 5 ٢3 ١٤ الذكور 

 ٠,7٠ ٢6١ ٢3 ١9٢ ٤6 ١٠ 67 ١6 – 85 6 ١3 ٤٠ ٢٤ المجموع 

 ٠,7٠ ٢6٤ ٤٤ 9٤ ١٢6 ١٤ 5٤ 6٢ ١ ٤ ١١ ٢9 36 53 الإ   الاتحاد الروسي

 ٠,78 ٢9١ 5١ 83 ١57 ٢ ١١ 8 ١ ١١ ١6 ٤8 6١ ١33 الذكور 

 ١,٤8 555 95 ١77 ٢83 ١6 65 7٠ ٢ ١5 ٢7 77 97 ١86 المجموع 

 ٠,١5 55 3 ٢9 ٢3 – 9 8 ١ ١١ ١١ ٢ 9 ٤ الإ   رواندا

 ٠,3٢ ١٢٠ ١5 66 39 ٢ ١9 3 ٢ ١9 ٢١ ١١ ٢8 ١5 الذكور 

 ٠,٤7 ١75 ١8 95 6٢ ٢ ٢8 ١١ 3 3٠ 3٢ ١3 37 ١9 المجموع 

 ٠,٠١ ٤ – – ٤ – – – – – – – – ٤ الإ   سان  كيتس ونيفس

 ٠,٠١ ٢ – – ٢ – – – – – – – – ٢ الذكور 

 ٠,٠٢ 6 – – 6 – – – – – – – – 6 المجموع 

 ٠,٠١ 5 ٢ ١ ٢ ٢ – ١ – – – – ١ ١ الإ   سان  لوسيا

 ٠,٠١ ٢ ١ – ١ ١ – – – – – – – ١ الذكور 

 ٠,٠٢ 7 3 ١ 3 3 – ١ – – – – ١ ٢ المجموع 

 سان  فنسن  
 ١ – الإ   وجزر غرينادين

– – – – 

– 

– – 

– ١ 

– 

 صفر ١

 ٠,٠١ ٢ – – ٢ – – ٢ – – – – – – الذكور 

 ٠,٠١ 3 – ١ ٢ – – ٢ – – – – ١ – المجموع 

 ٠,٠١ ٢ – – ٢ – – – – – ٢ – – – الإ   ساموا

 ٠,٠٢ 8 – ٤ ٤ – 3 – – – ٢ – ١ ٢ الذكور 

 ٠,٠3 ١٠ – ٤ 6 – 3 – – – ٤ – ١ ٢ المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,٠١ 3 – – 3 – – – – – – – – 3 الإ   سان مارينو

 – – – – – – – – – – – – – – الذكور 

 ٠,٠١ 3 – – 3 – – – – – – – – 3 المجموع 

 صفر ١ – – ١ – – – – – ١ – – – الإ   سان تومي وبرينسيبي

 صفر ١ – ١ – – ١ – – – – – – – الذكور 

 ٠,٠١ ٢ – ١ ١ – ١ – – – ١ – – – المجموع 

 ٠,٠٢ 6 – 3 3 – ٢ – – – – – ١ 3 الإ   المملكة العربية السعودية

 ٠,٠١ 5 – ٤ ١ – ١ – – – – – 3 ١ الذكور 

 ٠,٠3 ١١ – 7 ٤ – 3 – – – – – ٤ ٤ المجموع 

 ٠,١9 73 ٤ 5١ ١8 – 37 5 – ٤ ٢ ٤ ١٠ ١١ الإ   السنغال

 ٠,38 ١٤3 ١6 97 3٠ ٢ ٤٠ 7 – ١٠ 6 ١٤ ٤7 ١7 الذكور 

 ٠,58 ٢١6 ٢٠ ١٤8 ٤8 ٢ 77 ١٢ – ١٤ 8 ١8 57 ٢8 المجموع 

 ٠,٤٤ ١65 ١٠ ١٢١ 3٤ 3 97 ٤ – ١٠ ٢١ 7 ١٤ 9 الإ   صربيا

 ٠,8٠ 3٠١ ١٢ ٢١١ 78 ١ ١5١ 9 5 ٤٠ 57 6 ٢٠ ١٢ الذكور 

 ١,٢٤ ٤66 ٢٢ 33٢ ١١٢ ٤ ٢٤8 ١3 5 5٠ 78 ١3 3٤ ٢١ المجموع 

 ٠,٠١ ٤ – ١ 3 – – ١ – – ١ – ١ ١ الإ   سيشيل

 ٠,٠١ ٤ – ١ 3 – – – – – – – ١ 3 الذكور 

 ٠,٠٢ 8 – ٢ 6 – – ١ – – ١ – ٢ ٤ المجموع 

 ٠,١7 63 3 ٢٠ ٤٠ ١ – ١ ١ ١٠ 36 ١ ١٠ 3 الإ   سيراليون

 ٠,٤٠ ١5٠ ٢ 7٤ 7٤ – 7 ١ – 38 55 ٢ ٢9 ١8 الذكور 

 ٠,57 ٢١3 5 9٤ ١١٤ ١ 7 ٢ ١ ٤8 9١ 3 39 ٢١ المجموع 

 ٠,٠7 ٢7 ٢ ١٤ ١١ – 3 – – – ١ ٢ ١١ ١٠ الإ   سنغافورة

 ٠,٠٢ 9 – ٢ 7 – – – – – – – ٢ 7 الذكور 

 ٠,١٠ 36 ٢ ١6 ١8 – 3 – – – ١ ٢ ١3 ١7 المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,٠6 ٢١ 3 ١3 5 ١ 5 ٢ – – – ٢ 8 3 الإ   سلوفاكيا

 ٠,٠3 ١٢ ١ 5 6 – ٢ ٤ – – – ١ 3 ٢ الذكور 

 ٠,٠9 33 ٤ ١8 ١١ ١ 7 6 – – – 3 ١١ 5 المجموع 

 ٠,٠3 ١3 3 3 7 ٢ ٢ ١ – – – ١ ١ 6 الإ   سلوفينيا

 ٠,٠3 ١٠ – 5 5 – ٤ ١ – – – – ١ ٤ الذكور 

 ٠,٠6 ٢3 3 8 ١٢ ٢ 6 ٢ – – – ١ ٢ ١٠ المجموع 

 – – – – – – – – – – – – – – الإ   جزر سليمان

 ٠,٠١ ٢ ١ – ١ – – – – – – ١ – ١ الذكور 

 ٠,٠١ ٢ ١ – ١ – – – – – – ١ – ١ المجموع 

 ٠,٠6 ٢٤ ١ ٢١ ٢ ١ ٢٠ ١ – ١ – – – ١ الإ   الصومال

 ٠,٤٤ ١66 ١ ١58 7 ١ ١5٠ ١ – ١ 3 – 7 3 الذكور 

 ٠,5١ ١9٠ ٢ ١79 9 ٢ ١7٠ ٢ – ٢ 3 – 7 ٤ المجموع 

 ٠,١7 63 ١٠ 3٠ ٢3 – 7 6 ١ ٢ ١ 9 ٢١ ١6 الإ   جنوب أفريقيا

 ٠,٢5 9٤ 3 ٤9 ٤٢ – 9 3 ١ ١٤ ٢3 ٢ ٢6 ١6 الذكور 

 ٠,٤٢ ١57 ١3 79 65 – ١6 9 ٢ ١6 ٢٤ ١١ ٤7 3٢ المجموع 

 ٠,5١ ١9٢ ١ ١9١ – – ١9١ – – – – ١ – – الإ   جنوب السودان

 3,١١ ١65 ١ 5 ١57 ١ 3 ٢ ١56 ١ – ٢ – ١ ١ ١ ٢ الذكور 

 3,6٢ 357 ١ 6 3٤8 ١ 3 ٢ 3٤7 ١ – ٢ – ١ ٢ ١ ٢ المجموع 

 ٠,79 ٢96 7١ ١٠3 ١٢٢ ١7 3٤ ٢٤ – ١ ١ 5٤ 68 97 الإ   إسبانيا

 ٠,7٤ ٢79 56 ١١9 ١٠٤ 8 3٠ ١١ ٢ ١٢ ٢ ٤6 77 9١ الذكور 

 ١,53 575 ١٢7 ٢٢٢ ٢٢6 ٢5 6٤ 35 ٢ ١3 3 ١٠٠ ١٤5 ١88 المجموع 

 ٠,٠7 ٢8 ١ ١٤ ١3 ١ 7 9 – ١ – – 6 ٤ الإ   سري لانكا

 ٠,١9 7٠ 3 35 3٢ – ١٢ ٤ ٢ 8 ٢١ ١ ١5 7 الذكور 

 ٠,٢6 98 ٤ ٤9 ٤5 ١ ١9 ١3 ٢ 9 ٢١ ١ ٢١ ١١ المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,77 ٢9٠ ١١ ٢67 ١٢ 7 ٢59 7 ١ – ٢ 3 8 3 الإ   السودان

 ٤,87 8٢6 ١ ٢٢ 786 ١ ١8 ١٢ 76٢ ١ ٤ ٤ 9 ٤ 6 ١5 ١٠ الذكور 

 5,6٤ ١١6 ٢ 33 ٠53 ٢ 3٠ ١9 ٠٢١ ٢ ١١ 5 9 6 9 ٢3 ١3 المجموع 

 ٠,٠١ 3 ١ – ٢ ١ – ١ – – – – – ١ الإ   سورينام

 ٠,٠١ 3 ١ – ٢ – – – – – – ١ – ٢ الذكور 

 ٠,٠٢ 6 ٢ – ٤ ١ – ١ – – – ١ – 3 المجموع 

 ٠,٢٢ 8٤ 5 ٤3 36 – ٤ ٤ – – ١ 5 39 3١ الإ   السويد

 ٠,١5 57 7 3٠ ٢٠ – ٢ ١ – ١ 5 7 ٢7 ١٤ الذكور 

 ٠,38 ١٤١ ١٢ 73 56 – 6 5 – ١ 6 ١٢ 66 ٤5 المجموع 

 ٠,56 ٢١١ ٤٢ 79 9٠ 5 ٤3 ٤٤ – ١ ٢ 37 35 ٤٤ الإ   سويسرا

 ٠,39 ١٤6 ٢3 56 67 8 35 ٤٤ – ١ ١ ١5 ٢٠ ٢٢ الذكور 

 ٠,95 357 65 ١35 ١57 ١3 78 88 – ٢ 3 5٢ 55 66 المجموع 

 ٠,١9 7١ 6 5٠ ١5 3 ٤٤ 3 – 3 6 3 3 6 الإ   الجماورية العربية السورية

 ٠,5٠ ١89 ١8 ١٤9 ٢٢ 7 ١3٤ ١٢ ١ 6 ٤ ١٠ 9 6 الذكور 

 ٠,69 ٢6٠ ٢٤ ١99 37 ١٠ ١78 ١5 ١ 9 ١٠ ١3 ١٢ ١٢ المجموع 

 ٠,٠٤ ١٤ ١ ٤ 9 ١ ٢ ١ – ١ 6 – ١ ٢ الإ   طاجيكستان

 ٠,٠9 35 ٢ ١٠ ٢3 – 3 ١ – 5 ١3 ٢ ٢ 9 الذكور 

 ٠,١3 ٤9 3 ١٤ 3٢ ١ 5 ٢ – 6 ١9 ٢ 3 ١١ المجموع 

 ٠,63 ٢36 ١6 ١٠6 ١١٤ ١5 ١٠٠ ١٠5 – – ١ ١ 6 8 الإ   تايلند

 ٠,٤6 ١73 5 ١٠5 63 5 97 55 – ١ 6 – 7 ٢ الذكور 

 ١,٠9 ٤٠9 ٢١ ٢١١ ١77 ٢٠ ١97 ١6٠ – ١ 7 ١ ١3 ١٠ المجموع 

مقدونيا  جماورية
 ٠,٠٤ ١6 ٢ ١٠ ٤ ١ 7 – – – ٢ ١ 3 ٢ الإ   اليوغوسلفية سابقا

 ٠,٠5 ٢٠ 3 8 9 – ١ ٢ – ٢ ٢ 3 5 5 الذكور 

 ٠,١٠ 36 5 ١8 ١3 ١ 8 ٢ – ٢ ٤ ٤ 8 7 المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,٠١ 3 – 3 – – ٢ – – ١ – – – – الإ   ليشتي - تيمور

 ٠,٠5 ١8 ١ 9 8 – 3 – ١ 6 8 – – – الذكور 

 ٠,٠6 ٢١ ١ ١٢ 8 – 5 – ١ 7 8 – – – المجموع 

 ٠,٠3 ١٢ ٢ 5 5 ٢ ٤ ٢ – – ١ – ١ ٢ الإ   توغو

 ٠,٠9 3٤ 6 ٢٠ 8 – 5 ١ – ١ – 6 ١٤ 7 الذكور 

 ٠,١٢ ٤6 8 ٢5 ١3 ٢ 9 3 – ١ ١ 6 ١5 9 المجموع 

 ١ ٢ الإ   تونغا
– – – – – – – ١ ٢ 

– 3 ٠,٠١ 

 صفر ١ – – ١ – – – – – – – – ١ الذكور 

 ٠,٠١ ٤ – ١ 3 – – – – – – – – 3 المجموع 

 ٠,١9 73 ٢ ٢9 ٤٢ ٢ ٢٤ ٢7 – ١ ٤ – ٤ ١١ الإ   ترينيداد وتوباغو

 ٠,٢3 85 ٢ 3١ 5٢ – ١7 ١9 – 5 ٢5 ٢ 9 8 الذكور 

 ٠,٤٢ ١58 ٤ 6٠ 9٤ ٢ ٤١ ٤6 – 6 ٢9 ٢ ١3 ١9 المجموع 

 ٠,١3 5٠ ١٠ ٢٤ ١6 5 ١٢ ٤ – – ٢ 5 ١٢ ١٠ الإ   تونس

 ٠,١9 7١ ١6 3٢ ٢3 3 9 6 – 3 ٤ ١3 ٢٠ ١3 الذكور 

 ٠,3٢ ١٢١ ٢6 56 39 8 ٢١ ١٠ – 3 6 ١8 3٢ ٢3 المجموع 

 ٠,١١ ٤١ 6 ٢٢ ١3 – 8 – ١ ١ – 5 ١3 ١3 الإ   تركيا

 ٠,١9 7٢ 5 5٢ ١5 ١ ٢7 3 – ١ – ٤ ٢٤ ١٢ الذكور 

 ٠,3٠ ١١3 ١١ 7٤ ٢8 ١ 35 3 ١ ٢ – 9 37 ٢5 المجموع 

 ٠,٠٢ 8 – 7 ١ – 7 – – – – – – ١ الإ   تركمانستان

 ٠,٠5 ١8 – ١7 ١ – ١5 – – – – – ٢ ١ الذكور 

 ٠,٠7 ٢6 – ٢٤ ٢ – ٢٢ – – – – – ٢ ٢ المجموع 

 – – – – – – – – – – – – – – الإ   توفالو

 – – – – – – – – – – – – – – الذكور 

 – – – – – – – – – – – – – – المجموع 



 

 

 
A

/7
4

/8
2

 

1
9

-0
6

6
3

4
 

8
6

/1
8

6
 

 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,77 ٢89 8 ٢٤5 36 3 ١9٤ 6 – ١٠ ١٠ 5 ٤١ ٢٠ الإ   أوغندا

 ١,٠3 386 ٢٠ 3٠6 6٠ ٤ ٢٤٠ 3 ١ ١8 ٢٠ ١5 ٤8 37 الذكور 

 ١,8٠ 675 ٢8 55١ 96 7 ٤3٤ 9 ١ ٢8 3٠ ٢٠ 89 57 المجموع 

 ٠,١5 57 7 ٤5 5 ٤ 3٢ ٢ – ١ – 3 ١٢ 3 الإ   أوكرانيا

 ٠,37 ١39 ١3 88 38 6 ٤9 ١ ١ ١3 9 6 ٢6 ٢8 الذكور 

 ٠,5٢ ١96 ٢٠ ١33 ٤3 ١٠ 8١ 3 ١ ١٤ 9 9 38 3١ المجموع 

 – – – – – – – – – – – – – – الإ   الإمارات العربية المتحدة

 – – – – – – – – – – – – – – الذكور 

 – – – – – – – – – – – – – – المجموع 

المملكة المتحدة لبريطانيا 
 ٠,95 358 7٤ ١39 ١٤5 5 ٤3 36 ١ ٢ 6 68 9٤ ١٠3 الإ   العظمى وأيرلندا الشمالية

 ١,٢8 ٤8١ 53 ٢٤8 ١8٠ – ٤٠ ٢٠ – ٢٠ 3٠ 53 ١88 ١3٠ الذكور 

 ٢,٢٤ 839 ١٢7 387 3٢5 5 83 56 ١ ٢٢ 36 ١٢١ ٢8٢ ٢33 المجموع 

 ٠,٢٠ 7٤ 9 37 ٢8 6 ١8 5 – 7 ١8 3 ١٢ 5 الإ   جماورية تنزانيا المتحدة

 ٠,٤٢ ١59 ١١ ١١٢ 36 7 75 ١ – ١9 ٢8 ٤ ١8 7 الذكور 

 ٠,6٢ ٢33 ٢٠ ١٤9 6٤ ١3 93 6 – ٢6 ٤6 7 3٠ ١٢ المجموع 

 3,٤3 ٢85 ١ ١86 533 566 53 ٢58 ٢7٠ 3 ٢8 ٢3 ١3٠ ٢٤7 ٢73 الإ   الولايات المتحدة الأمريكية

 3,3٢ ٢٤6 ١ ١33 56١ 55٢ ٢6 ٢59 ٢88 ٢ 3١ 39 ١٠5 ٢7١ ٢٢5 الذكور 

 6,75 53١ ٢ 3١9 ٠9٤ ١ ١١8 ١ 79 5١7 558 5 59 6٢ ٢35 5١8 ٤98 المجموع 

 ٠,١٢ ٤6 8 ١٤ ٢٤ – 5 8 – ١ ٢ 8 8 ١٤ الإ   أوروغواي

 ٠,١7 6٢ 3 36 ٢3 – 3 6 – 5 5 3 ٢8 ١٢ الذكور 

 ٠,٢9 ١٠8 ١١ 5٠ ٤7 – 8 ١٤ – 6 7 ١١ 36 ٢6 المجموع 

 ٠,٠6 ٢٢ 3 ١٠ 9 ١ 5 ١ – ١ ١ ٢ ٤ 7 الإ   أوزبكستان

 ٠,٠8 3٠ ٢ ١8 ١٠ ١ 9 – – ١ – ١ 8 ١٠ الذكور 

 ٠,١٤ 5٢ 5 ٢8 ١9 ٢ ١٤ ١ – ٢ ١ 3 ١٢ ١7 المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 صفر ١ – ١ – – – – – – – – ١ – الإ   فانواتو

 صفر ١ – ١ – – ١ – – – – – – – الذكور 

 ٠,٠١ ٢ – ٢ – – ١ – – – – – ١ – المجموع 

 ٠,٠6 ٢٢ 6 7 9 ١ 3 3 – – – 5 ٤ 6 الإ   البوليفارية( -)جماورية  فنزويل

 ٠,٠7 ٢5 ٤ 9 ١٢ – ٤ ٢ – ١ ١ ٤ ٤ 9 الذكور 

 ٠,١3 ٤7 ١٠ ١6 ٢١ ١ 7 5 – ١ ١ 9 8 ١5 المجموع 

 ٠,٠٤ ١6 ١ 8 7 ١ ٤ ٢ – – – – ٤ 5 الإ   فيي   م

 ٠,٠٢ 8 ١ 5 ٢ – 3 – – – – ١ ٢ ٢ الذكور 

 ٠,٠6 ٢٤ ٢ ١3 9 ١ 7 ٢ – – – ١ 6 7 المجموع 

 ٠,٠6 ٢٤ 3 ١9 ٢ ٢ ١7 – – – – ١ ٢ ٢ الإ   اليمن

 ٠,٢٤ 89 5 77 7 3 7١ ٢ ١ ٢ ١ ١ ٤ ٤ الذكور 

 ٠,3٠ ١١3 8 96 9 5 88 ٢ ١ ٢ ١ ٢ 6 6 المجموع 

 ٠,٠8 3١ 3 ١5 ١3 ١ 8 5 – – 3 ٢ 7 5 الإ   زامبيا

 ٠,١١ ٤٠ ٢ ٢٤ ١٤ – 8 ٢ – ٢ 6 ٢ ١٤ 6 الذكور 

 ٠,١9 7١ 5 39 ٢7 ١ ١6 7 – ٢ 9 ٤ ٢١ ١١ المجموع 

 ٠,١3 5٠ ٢ 3١ ١7 – 7 3 – 3 7 ٢ ٢١ 7 الإ   زمبابوي

 ٠,٢3 88 3 ٤٢ ٤3 ١ 3 ٢ – 7 ١٢ ٢ 3٢ ٢9 الذكور 

 ٠,37 ١38 5 73 6٠ ١ ١٠ 5 – ١٠ ١9 ٤ 53 36 المجموع 

 3٦,72 773 13 ٦11 1 143 7 019 5 509 411 4 105 2 33 381 557 0٦9 1 351 2 357 2 الإناث المجموع الفرعي 

 ٦2,82 559 23 392 1 323 1٦ 844 5 340 7٦7 11 ٦15 1 72 185 1 322 1 980 371 3 907 2 الذكور 

 99,54 332 37 003 3 4٦٦ 23 8٦3 10 849 178 1٦ 720 3 105 5٦٦ 1 879 1 049 2 722 5 2٦4 5 المجموع 

 ٠,٠8 3١ ٤ ٢١ 6 3 ١7 – – ٢ ٤ ١ ٢ ٢ الإ   دولة فلسطين

 ٠,33 ١٢٤ 5 93 ٢6 – 69 7 – ١٠ ١٠ 5 ١٤ 9 الذكور 

 ٠,٤١ ١55 9 ١١٤ 3٢ 3 86 7 – ١٢ ١٤ 6 ١6 ١١ المجموع 
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 نوع الجنس بلد الجنسية

  المجاميع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

 المجموع

الـــنســــــــــــــــــبــــــــة 
المـــــــــــئـــــــــــويـــــــــــة 
ــــــــــع  لجــــــــــمــــــــــي

 الموظفين
 تعيين دائم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
ـــــــــــين  تـــــــــــعـــــــــــي

 م ق 
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
تعـيـين محــــــــدد 

 تعيين م ق  المدة
 تـــــعـــــيـــــين دائـــــم/

 مستمر
محــــــــدد تعيين 
 المدة

تــــــــعــــــــيــــــــين 
 م ق 

 تـــعـــيـــين دائـــم/
 مستمر

تعـيـين محــــــــدد 
 المدة

تـــــــــــعـــــــــــيـــــــــــين 
 م ق 

 ٠,٠١ ٢ ١ ١ – – – – ١ – – – ١ – الإ   العديمو الجنسية

 ٠,٠٤ ١6 ١ 5 ١٠ ١ 5 ١٠ – – – – – – الذكور 

 ٠,٠5 ١8 ٢ 6 ١٠ ١ 5 ١٠ ١ – – – ١ – المجموع 

 3٦,81 80٦ 13 ٦1٦ 1 1٦5 7 025 5 512 428 4 105 2 34 383 5٦1 070 1 354 2 359 2 الإناث المجموع 

 ٦3,19 ٦99 23 398 1 421 1٦ 880 5 341 841 11 ٦32 1 72 195 1 332 1 985 385 3 91٦ 2 الذكور 

 100,00 505 37 014 3 58٦ 23 905 10 853 2٦9 1٦ 737 3 10٦ 578 1 893 1 055 2 739 5 275 5 المجموع 

 باء-١الجدول 

 2018كانون الأول/ديسمر   31الكيان المستخدم والموقع ونوع الجنس والفئة ونوع التعيين  حتى جميع الموظفين حسب 

 (37 5٠5)العدد: 

   
  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين

               غير العمليات الميدانية
                الإدارات/المكاتب
المــــديريــــة التنفيـــذيـــة 
للجنــــــة مكــــــافحــــــة 

 الإرهاب

 ٠,٠8 3٠ 7 ١3 ١٠ ١ 5 ٢ - - - 6 8 8 الإ   المقر
 ٠,٠٤ ١6 ١ 6 9 - - ١ - - - ١ 6 8 الذكور 
 ٠,١٢ ٤6 8 ١9 ١9 ١ 5 3 - - - 7 ١٤ ١6 المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - الإ  
 - - - - - - - - - -  - - - الذكور 
 - - - - - - - - - - - - - - المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,08 30 7 13 10 1 5 2 - - - ٦ 8 8 الإناث

 0,04 1٦ 1 ٦ 9 - - 1 - - - 1 ٦ 8 الذكور 
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين
 0,12 4٦ 8 19 19 1 5 3 - - - 7 14 1٦ المجموع    

إدارة الشـــــــــــــــــــــــ ون 
الاقــــــــتصــــــــــــــــــــــاديــــــــة 

 والاجتماعية

 ١,٠9 ٤٠9 ١١ ٢١٠ ١88 ٤ ٤7 86 - - - 7 ١63 ١٠٢ الإ   المقر
 ٠,8٤ 3١٤ 8 ١5٤ ١5٢ - 3٠ 3٢ - - - 8 ١٢٤ ١٢٠ الذكور 
 ١,93 7٢3 ١9 36٤ 3٤٠ ٤ 77 ١١8 - - - ١5 ٢87 ٢٢٢ المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 ٠,٠9 3٤ - 3٤ - - 5 - - - - - ٢9 - الإ  
 ٠,٠9 33 - 3١ ٢ - ٤ - - - - - ٢7 ٢ الذكور 
 ٠,١8 67 - 65 ٢ - 9 - - - - - 56 ٢ المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 1,18 443 11 244 188 4 52 8٦ - - - 7 192 102 الإناث

 0,93 347 8 185 154 - 34 32 - - - 8 151 122 الذكور 
 2,11 790 19 429 342 4 8٦ 118 - - - 15 343 224 المجموع    

 ٠,65 ٢٤٢ ٢7 88 ١٢7 5 ٤3 55 - - - ٢٢ ٤5 7٢ الإ   المقر إدارة الدعم الميداني
 ٠,5 ١87 ٢١ 5٠ ١١6 ٢ ١٤ ٢6 - - - ١9 36 9٠ الذكور 
 ١,١٤ ٤٢9 ٤8 ١38 ٢٤3 7 57 8١ - - - ٤١ 8١ ١6٢ المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - الإ  
 - - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 - - - - - - - - - - - - - - المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,٦5 242 27 88 127 5 43 55 - - - 22 45 72 الإناث

 0,5 187 21 50 11٦ 2 14 2٦ - - - 19 3٦ 90 الذكور 
 1,14 429 48 138 243 7 57 81 - - - 41 81 1٦2 المجموع    

إدارة شــــــــــــــــــــــــــ ون 
ـــــــة العـــــــامـــــــة  الجمعي

 والم تمرات

 3,8٤ ٤٤٠ ١ ٤8٠ ٢75 685 ١١٤ ١9٢ ٢35 - - - 366 83 ٤5٠ الإ   المقر
 3,٠١ ١3٠ ١ 3٢3 ٢٠8 599 77 ١58 ١8٢ - - - ٢٤6 5٠ ٤١7 الذكور 
 6,85 57٠ ٢ 8٠3 ٤83 ٢8٤ ١ ١9١ 35٠ ٤١7 - - - 6١٢ ١33 867 المجموع  
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين
مكاتب  

 أخرى
 ٠.٠٠ ١ - - ١ - - - - - - - - ١ الإ  

 - - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 ٠.٠٠ ١ - - ١ - - - - - - - - ١ المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 3,84 441 1 480 275 ٦8٦ 114 192 235 - - - 3٦٦ 83 451 الإناث

 3,01 130 1 323 208 599 77 158 182 - - - 24٦ 50 417 الذكور 
 ٦,8٦ 571 2 803 483 285 1 191 350 417 - - - ٦12 133 8٦8 المجموع    

إدارة الشـــــــــــــــــــــــ ون 
 الإدارية

 ١,78 667 53 ٢53 36١ 3٢ ١6٠ ١8٠ - - - ٢١ 93 ١8١ الإ   المقر
 ١,7٤ 65١ ٤٤ ٢76 33١ ١8 ١65 ١5٤ - - - ٢6 ١١١ ١77 الذكور 
 3,5١ 3١8 ١ 97 5٢9 69٢ 5٠ 3٢5 33٤ - - - ٤7 ٢٠٤ 358 المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 ٠,٠5 ٢٠ ١ ١6 3 ١ ١٤ - - - ١ - ٢ ٢ الإ  
 ٠,١١ ٤١ ٢ ٢٤ ١5 - ١٠ - - - ٢ ٢ ١٤ ١3 الذكور 
 ٠,١6 6١ 3 ٤٠ ١8 ١ ٢٤ - - - 3 ٢ ١6 ١5 المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 1,83 ٦87 54 2٦9 3٦4 33 174 180 - - 1 21 95 183 الإناث

 1,85 ٦92 4٦ 300 34٦ 18 175 154 - - 2 28 125 190 الذكور 
 3,٦8 379 1 100 5٦9 710 51 349 334 - - 3 49 220 373 المجموع    

مكتـــــــب تنســــــــــــــيق 
 العمليات الإنمائية

 ٠,٠٢ 9 ١ 7 ١ - ٢ ١ - - - ١ 5 - الإ   المقر
 ٠,٠3 ١٠ - ١٠ - - ١ - - - - - 9 - الذكور 
 ٠,٠5 ١9 ١ ١7 ١ - 3 ١ - - - ١ ١٤ - المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - الإ  
 - - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 - - - - - - - - - - - - - - المجموع   
 0,02 9 1 7 1 - 2 1 - - - 1 5 - الإناث 
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين
المجاماوع  

 الفرعي
 الذكور

- 9 - - - - - 1 - - 10 - 10 0,03 
 0,05 19 1 17 1 - 3 1 - - - 1 14 - المجموع    

إدارة الشـــــــــــــــــــــــ ون 
 السياسية

 ٠,55 ٢٠5 39 79 87 ١5 ٤٠ 33 - - - ٢٤ 39 5٤ الإ   المقر
 ٠,3٢ ١٢١ ١7 5٢ 5٢ 3 9 ٤ - - - ١٤ ٤3 ٤8 الذكور 
 ٠,87 3٢6 56 ١3١ ١39 ١8 ٤9 37 - - - 38 8٢ ١٠٢ المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 ٠,٠١ ٤ ٢ ١ ١ - - - - - - ٢ ١ ١ الإ  
 ٠,٠3 ١٠ 6 ٢ ٢ - - - - - - 6 ٢ ٢ الذكور 
 ٠,٠٤ ١٤ 8 3 3 - - - - - - 8 3 3 المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,5٦ 209 41 80 88 15 40 33 - - - 2٦ 40 55 الإناث

 0,35 131 23 54 54 3 9 4 - - - 20 45 50 الذكور 
 0,91 340 ٦4 134 142 18 49 37 - - - 4٦ 85 105 المجموع    

إدارة شــــــــــــــــــــــــــ ون 
 الإعلم

 ٠,9١ 3٤3 5٤ ١٠3 ١86 3٢ 7٢ 8٢ - - - ٢٢ 3١ ١٠٤ الإ   المقر
 ٠,6١ ٢3٠ ٢6 79 ١٢5 7 ٤3 5٢ - - - ١9 36 73 الذكور 
 ١,53 573 8٠ ١8٢ 3١١ 39 ١١5 ١3٤ - - - ٤١ 67 ١77 المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 ٠,3١ ١١7 6 7٢ 39 6 6١ 37 - - - - ١١ ٢ الإ  
 ٠,٢6 98 3 ٤١ 5٤ ٢ 39 38 - - - ١ ٢ ١6 الذكور 
 ٠,57 ٢١5 9 ١١3 93 8 ١٠٠ 75 - - - ١ ١3 ١8 المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 1,23 4٦0 ٦0 175 225 38 133 119 - - - 22 42 10٦ الإناث

 0,87 328 29 120 179 9 82 90 - - - 20 38 89 الذكور 
 2,1 788 89 295 404 47 215 209 - - - 42 80 195 المجموع    

ـــــيـــــــات  إدارة عـــــمـــــل
 حفظ السلم

 ٠,6٢ ٢33 36 ١١٢ 85 ١٤ 39 ٢5 - - - ٢٢ 73 6٠ الإ   المقر
 ٠,73 ٢73 ٢6 ١79 68 ٤ ١8 ١٢ - - - ٢٢ ١6١ 56 الذكور 
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين
 ١,35 5٠6 6٢ ٢9١ ١53 ١8 57 37 - - - ٤٤ ٢3٤ ١١6 المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 ٠,٠١ 5 ١ 3 ١ - 3 - - - - ١ - ١ الإ  
 ٠,٠١ ٤ ٢ ٢ - - - - - - - ٢ ٢ - الذكور 
 ٠,٠٢ 9 3 5 ١ - 3 - - - - 3 ٢ ١ المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,٦3 238 37 115 8٦ 14 42 25 - - - 23 73 ٦1 الإناث

 0,74 277 28 181 ٦8 4 18 12 - - - 24 1٦3 5٦ الذكور 
 1,37 515 ٦5 29٦ 154 18 ٦0 37 - - - 47 23٦ 117 المجموع    

إدارة شــــــــــــــــــــــــــ ون 
 السلمة والأمن

 ٠,66 ٢٤7 ١5 ١5٤ 78 8 ١3٠ 56 - - - 7 ٢٤ ٢٢ الإ   المقر
 ١,59 598 ٢3 338 ٢37 ١9 3١٢ ٢٠٠ - - - ٤ ٢6 37 الذكور 
 ٢,٢5 8٤5 38 ٤9٢ 3١5 ٢7 ٤٤٢ ٢56 - - - ١١ 5٠ 59 المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 ٠,٤٢ ١56 6 ١١8 3٢ 6 97 ٢9 - - - - ٢١ 3 الإ  
 ٢,37 887 ٤ 75٤ ١٢9 ٤ 5٤٤ ١٠5 - - - - ٢١٠ ٢٤ الذكور 
 ٢,78 ٠٤3 ١ ١٠ 87٢ ١6١ ١٠ 6٤١ ١3٤ - - - - ٢3١ ٢7 المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 1,07 403 21 272 110 14 227 85 - - - 7 45 25 الإناث

 3,9٦ 485 1 27 092 1 3٦٦ 23 85٦ 305 - - - 4 23٦ ٦1 الذكور 
 5,03 888 1 48 3٦4 1 47٦ 37 083 1 390 - - - 11 281 8٦ المجموع    

ــــب التنفيــــذي  المكت
 للأمين العام

 ٠,٢6 96 6 5٤ 36 ١ ٢٢ ٢٠ - - - 5 3٢ ١6 الإ   المقر
 ٠,١5 55 7 37 ١١ ١ 9 3 - - - 6 ٢8 8 الذكور 

 ٠,٤ ١5١ ١3 9١ ٤7 ٢ 3١ ٢3 - - - ١١ 6٠ ٢٤ المجموع   
مكاتب  

 أخرى
 - - - - - - - - - - - - - - الإ  

 ٠.٠٠ ١ ١ - - - - - - - - ١ - - الذكور 
 ٠.٠٠ ١ ١ - - - - - - - - ١ - - المجموع   
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين
المجاماوع  

 الفرعي
 0,2٦ 9٦ ٦ 54 3٦ 1 22 20 - - - 5 32 1٦ الإناث

 0,15 5٦ 8 37 11 1 9 3 - - - 7 28 8 الذكور 
 0,41 152 14 91 47 2 31 23 - - - 12 ٦0 24 المجموع    

 ٠,٠٢ 6 - ٢ ٤ - - ١ - - - - ٢ 3 الإ   المقر الأخلقيات
 ٠,٠١ 5 - ٢ 3 - ١ ٢ - - - - ١ ١ الذكور  
 ٠,٠3 ١١ - ٤ 7 - ١ 3 - - - - 3 ٤ المجموع   
مكاتب  

 أخرى
 - - - - - - - - - - - - - - الإ  

 - - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 - - - - - - - - - - - - - - المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,02 ٦ - 2 4 - - 1 - - - - 2 3 الإناث

 0,01 5 - 2 3 - 1 2 - - - - 1 1 الذكور 
 0,03 11 - 4 7 - 1 3 - - - - 3 4 المجموع    

ـــــــب  ـــــــامـــــــة مـــكـــت إق
 العدل

 ٠,٠8 3١ 5 ١٤ ١٢ ١ 7 ٤ - - - ٤ 7 8 الإ   المقر
 ٠,٠٤ ١٤ ٢ 8 ٤ ١ ٢ ١ - - - ١ 6 3 الذكور 

 ٠,١٢ ٤5 7 ٢٢ ١6 ٢ 9 5 - - - 5 ١3 ١١ المجموع   
مكاتب  

 أخرى
 - - - - - - - - - - - - - - الإ  

 - - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 - - - - - - - - - - - - - - المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,08 31 5 14 12 1 7 4 - - - 4 7 8 الإناث

 0,04 14 2 8 4 1 2 1 - - - 1 ٦ 3 الذكور 
 0,12 45 7 22 1٦ 2 9 5 - - - 5 13 11 المجموع    

 ٠,78 ٢93 36 ١3٤ ١٢3 8 5١ ٤8 - - - ٢8 83 75 الإ   المقر
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين
مكتـــــــب تنســــــــــــــيق 
 الش ون الإنسانية

 ٠,6٢ ٢3٢ ١7 ١١٤ ١٠١ ١ 35 ٢٠ - - - ١6 79 8١ الذكور 
 ١,٤ 5٢5 53 ٢٤8 ٢٢٤ 9 86 68 - - - ٤٤ ١6٢ ١56 المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 ١,٠5 395 55 ٢8٤ 56 6 ٢3١ ١5 - - - ٤9 53 ٤١ الإ  
 ٢,55 955 8١ 786 88 8 68٠ ٢٢ - - - 73 ١٠6 66 الذكور 
 3,6 35٠ ١ ١36 ٠7٠ ١ ١٤٤ ١٤ 9١١ 37 - - - ١٢٢ ١59 ١٠7 المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 1,83 ٦88 91 418 179 14 282 ٦3 - - - 77 13٦ 11٦ الإناث

 3,1٦ 187 1 98 900 189 9 715 42 - - - 89 185 147 الذكور 
 5.00 875 1 189 318 1 3٦8 23 997 105 - - - 1٦٦ 321 2٦3 المجموع    

ــــب مكــــافحــــة  مكت
 الإرهاب

 ٠,٠8 3٠ ١١ ١3 6 ٤ 5 ١ - - - 7 8 5 الإ   المقر
 ٠,٠6 ٢3 ٤ ١١ 8 - 3 ١ - - - ٤ 8 7 الذكور 

 ٠,١٤ 53 ١5 ٢٤ ١٤ ٤ 8 ٢ - - - ١١ ١6 ١٢ المجموع   
مكاتب  

 أخرى
 ٠,٠١ ٢ ١ ١ - - - - - - - ١ ١ - الإ  

 - - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 ٠,٠١ ٢ ١ ١ - - - - - - - ١ ١ - المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,09 32 12 14 ٦ 4 5 1 - - - 8 9 5 الإناث

 0,0٦ 23 4 11 8 - 3 1 - - - 4 8 7 الذكور 
 0,15 55 1٦ 25 14 4 8 2 - - - 12 17 12 المجموع    

مكتب شـــــ ون نزع 
 السلح

 ٠,١١ ٤٠ 5 ١3 ٢٢ - 8 ١3 - - - 5 5 9 الإ   المقر
 ٠,٠8 ٢9 3 7 ١9 ١ ٢ 3 - - - ٢ 5 ١6 الذكور 

 ٠,١8 69 8 ٢٠ ٤١ ١ ١٠ ١6 - - - 7 ١٠ ٢5 المجموع   
مكاتب  

 أخرى
 ٠,٠١ ٤ ١ 3 - - ٢ - - - - ١ ١ - الإ  

 ٠,٠٢ 9 ١ 5 3 - ٤ - - - - ١ ١ 3 الذكور 
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين
 ٠,٠3 ١3 ٢ 8 3 - 6 - - - - ٢ ٢ 3 المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,12 44 ٦ 1٦ 22 - 10 13 - - - ٦ ٦ 9 الإناث

 0,1 38 4 12 22 1 ٦ 3 - - - 3 ٦ 19 الذكور 
 0,22 82 10 28 44 1 1٦ 1٦ - - - 9 12 28 المجموع    

ـــــــة الأمم  مفوضــــــــــــــي
المـــتـــحـــــــدة لحـــقـــوق 

 الانسان

 ١,3١ ٤93 ١١١ ١6٢ ٢٢٠ ٢٠ 56 65 - - - 9١ ١٠6 ١55 الإ   المقر
 ٠,77 ٢89 53 83 ١53 8 3٠ 3٢ - - - ٤5 53 ١٢١ الذكور 
 ٢,٠9 78٢ ١6٤ ٢٤5 373 ٢8 86 97 - - - ١36 ١59 ٢76 المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 ٠,69 ٢58 38 ١65 55 7 ١39 ١7 - - - 3١ ٢6 38 الإ  
 ٠,86 3٢١ 55 ٢٠6 6٠ ١5 ١6١ ٢١ - - - ٤٠ ٤5 39 الذكور 
 ١,5٤ 579 93 37١ ١١5 ٢٢ 3٠٠ 38 - - - 7١ 7١ 77 المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 2 751 149 327 275 27 195 82 - - - 122 132 193 الإناث

 1,٦3 ٦10 108 289 213 23 191 53 - - - 85 98 1٦0 الذكور 
 3,٦3 3٦1 1 257 ٦1٦ 488 50 38٦ 135 - - - 207 230 353 المجموع    

ـــــــب المــمــثـــــــل  مــكـــت
الســـــــــــــــــــامي لأقــــــل 
الـــــــــبـــــــــلـــــــــدان نمـــــــــوا 
ــــــاميــــــة  والبلــــــدان الن
ـــــة  غير الســـــــــــــــــــاحلي
ـــــــدول الجــــــزريـــــــة  وال

 الصغيرة النامية

 ٠,٠5 ١7 - ١٠ 7 - ١ ٢ - - - - 9 5 الإ   المقر
 ٠,٠3 ١٢ ١ 6 5 ١ ٢ - - - - - ٤ 5 الذكور 
 المجموع  

١ ١٠3 - - - - ٢ 3 ١ ١٢ ١6 ٢ ١9 ٠,٠8 
مكاتب  

 أخرى
 - - - - - - - - - - - - - - الإ  

 - - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 - - - - - - - - - - - - - - المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,05 17 - 10 7 - 1 2 - - - - 9 5 الإناث

 0,03 12 1 ٦ 5 1 2 - - - - - 4 5 الذكور 
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين
 0,08 29 1 1٦ 12 1 3 2 - - - - 13 10 المجموع    

مكتــــــــــــب خدمات 
 الرقابة الداخلية

 ٠,٢7 ١٠3 9 36 58 ٤ 8 ٢3 - - - 5 ٢8 35 الإ   المقر
 ٠,٢6 96 ٢ ٤١ 53 - 8 7 - - - ٢ 33 ٤6 الذكور 
 ٠,53 ١99 ١١ 77 ١١١ ٤ ١6 3٠ - - - 7 6١ 8١ المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 ٠,٠7 ٢7 - ١8 9 - ٤ - - ٤ 3 - ١٠ 6 الإ  
 ٠,١7 6٢ ١ ٤5 ١6 - ٢ - - 3 ٢ ١ ٤٠ ١٤ الذكور 
 ٠,٢٤ 89 ١ 63 ٢5 - 6 - - 7 5 ١ 5٠ ٢٠ المجموع   
                 
المجاماوع  

 الفرعي
 0,35 130 9 54 ٦7 4 12 23 - 4 3 5 38 41 الإناث

 0,42 158 3 8٦ ٦9 - 10 7 - 3 2 3 73 ٦0 الذكور 
 0,77 288 12 140 13٦ 4 22 30 - 7 5 8 111 101 المجموع    

مكتـــب الشــــــــــــــ ون 
 القانونية

 ٠,٢7 ١٠٢ 5 38 59 ٢ ١8 ٢٤ - - - 3 ٢٠ 35 الإ   المقر
 ٠,١9 73 5 ٢6 ٤٢ ٢ 9 7 - - - 3 ١7 35 الذكور 
 ٠,٤7 ١75 ١٠ 6٤ ١٠١ ٤ ٢7 3١ - - - 6 37 7٠ المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 ٠,٠١ 3 - 3 - - ٢ - - - - - ١ - الإ  
 ٠.٠٠ ١ - ١ - - - - - - - - ١ - الذكور 
 ٠,٠١ ٤ - ٤ - - ٢ - - - - - ٢ - المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,28 105 5 41 59 2 20 24 - - - 3 21 35 الإناث

 0,2 74 5 27 42 2 9 7 - - - 3 18 35 الذكور 
 0,48 179 10 ٦8 101 4 29 31 - - - ٦ 39 70 المجموع    

 ٠,٠3 ١٢ - 9 3 - ١ ٢ - - - - 8 ١ الإ   المقر
 ٠,٠٤ ١5 - 7 8 - - ١ - - - - 7 7 الذكور 
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين
مكتب المســـــتشـــــار 
الخــــــاص لشــــــــــــــ ون 

 أفريقيا

 المجموع  

8 ١5 - - - - 3 ١ ١١ - ١6 - ٢7 ٠,٠7 
مكاتب  

 أخرى
 - - - - - - - - - - - - - - الإ  

 - - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 - - - - - - - - - - - - - - المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,03 12 - 9 3 - 1 2 - - - - 8 1 الإناث

 0,04 15 - 7 8 - - 1 - - - - 7 7 الذكور 
 0,07 27 - 1٦ 11 - 1 3 - - - - 15 8 المجموع    

ـــــــب المــمــثــلـــــــة  مــكــت
الخـــاصـــــــــــــــــة للأمين 
ـــــيـــــــة  الـــــعـــــــام المـــــعـــــن
بالأطــفـــــــال والــنــزاع 

 المسلح

 ٠,٠3 ١٢ ٢ 7 3 - ١ ٢ - - - ٢ 6 ١ الإ   المقر
 ٠,٠١ ٢ - ١ ١ - - - - - - - ١ ١ الذكور 
 المجموع  

٢ 7 ٤ - ١ ٢ - - - ٢ 8 ٠,٠٤ ١٤ ٢ 
مكاتب  

 أخرى
 ٠.٠٠ ١ ١ - - - - - - - - ١ - - الإ  

 - - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 ٠.٠٠ ١ ١ - - - - - - - - ١ - - المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,03 13 3 7 3 - 1 2 - - - 3 ٦ 1 الإناث

 0,01 2 - 1 1 - - - - - - - 1 1 الذكور 
 0,04 15 3 8 4 - 1 2 - - - 3 7 2 المجموع    

ـــــــب المــمــثــلـــــــة  مــكــت
الخـــاصـــــــــــــــــة للأمين 
العام المعنية بالعنف 
الجنسي في حالات 

 النزاع

 ٠,٠3 ١١ 3 5 3 ١ - ٢ - - - ٢ 5 ١ الإ   المقر
 ٠,٠١ ٢ ١ - ١ - - - - - - ١ - ١ الذكور 
 المجموع  

٢ 5 3 - - - ٤ ١ - ٢ 5 ١ ٤3 ٠,٠3 
 - - - - - - - - - - - - - - الإ   
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين
مكاتب  

 أخرى
 الذكور

- - - - - - - - - - - - - - 
 - - - - - - - - - - - - - - المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,03 11 3 5 3 1 - 2 - - - 2 5 1 الإناث

 0,01 2 1 - 1 - - - - - - 1 - 1 الذكور 
 0,03 13 4 5 4 1 - 2 - - - 3 5 2 المجموع    

ـــــــب المــمــثــلـــــــة  مــكــت
الخـــاصـــــــــــــــــة للأمين 
العام المعنية بالعنف 

 ضد الأطفال

 ٠,٠٢ 6 - ٤ ٢ - - ٢ - - - - ٤ - الإ   المقر
 ٠,٠١ 5 - 5 - - - - - - - - 5 - الذكور 
 ٠,٠3 ١١ - 9 ٢ - - ٢ - - - - 9 - المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - الإ  
 - - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 - - - - - - - - - - - - - - المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,02 ٦ - 4 2 - - 2 - - - - 4 - الإناث

 0,01 5 - 5 - - - - - - - - 5 - الذكور 
 0,03 11 - 9 2 - - 2 - - - - 9 - المجموع    

مكتــــب دعم بنــــاء 
 السلم

 ٠,٠٤ ١٤ ١ 9 ٤ - 3 ٢ - - - ١ 6 ٢ الإ   المقر
 ٠,٠٢ 8 - ٤ ٤ - - - - - - - ٤ ٤ الذكور 
 ٠,٠6 ٢٢ ١ ١3 8 - 3 ٢ - - - ١ ١٠ 6 المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - الإ  
 - - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 - - - - - - - - - - - - - - المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,04 14 1 9 4 - 3 2 - - - 1 ٦ 2 الإناث

 0,02 8 - 4 4 - - - - - - - 4 4 الذكور 
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين
 0,0٦ 22 1 13 8 - 3 2 - - - 1 10 ٦ المجموع    

مصــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرف 
التكنولوجيـــــا لأقـــــل 

 البلدان نموا

 - - - - - - - - - - - - - - الإ   المقر
 - - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 - - - - - - - - - - - - - - المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 ٠.٠٠ ١ - ١ - - - - - - - - ١ - الإ  
 ٠.٠٠ ١ - ١ - - - - - - - - ١ - الذكور 
 ٠,٠١ ٢ - ٢ - - - - - - - - ٢ - المجموع   
                 
المجاماوع  

 الفرعي
 0.00 1 - 1 - - - - - - - - 1 - الإناث

 0.00 1 - 1 - - - - - - - - 1 - الذكور 
 0,01 2 - 2 - - - - - - - - 2 - المجموع  

 ٠,3٤ ١٢8 3 ٤8 77 ١ ٢3 ٤5 - - - ٢ ٢5 3٢ الإ   المقر موئل الأمم المتحدة
 ٠,٢6 99 ٢ 53 ٤٤ - ١9 ١١ - - - ٢ 3٤ 33 الذكور  
 ٠,6١ ٢٢7 5 ١٠١ ١٢١ ١ ٤٢ 56 - - - ٤ 59 65 المجموع   
مكاتب  

 أخرى
 ٠,١١ ٤١ ١ 3٤ 6 - ٢6 3 - - - ١ 8 3 الإ  

 ٠,٢٢ 8٢ 3 7٢ 7 - ٤6 - - - - 3 ٢6 7 الذكور 
 ٠,33 ١٢3 ٤ ١٠6 ١3 - 7٢ 3 - - - ٤ 3٤ ١٠ المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,45 1٦9 4 82 83 1 49 48 - - - 3 33 35 الإناث

 0,48 181 5 125 51 - ٦5 11 - - - 5 ٦0 40 الذكور 
 0,93 350 9 207 134 1 114 59 - - - 8 93 75 المجموع    

المســـــــــــاعدة المقدمة 
من الأمم المتحـــــدة 

 - - - - - - - - - - - - - - الإ   المقر
 - - - - - - - - - - - - - - الذكور 
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين
مــــن أجـــــــل إجــــراء 
محـــــاكمـــــات الخمير 

 الحمر

 المجموع  

- - - - - - - - - - - - - - 
مكاتب  

 أخرى
 ٠,٠6 ٢٤ 3 ٢٠ ١ ١ 9 - - ١ ١ ٢ ١٠ - الإ  

 ٠,١5 57 ٤ 5٢ ١ ١ 3٢ - - 6 - 3 ١٤ ١ الذكور 
 ٠,٢٢ 8١ 7 7٢ ٢ ٢ ٤١ - - 7 ١ 5 ٢٤ ١ المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,0٦ 24 3 20 1 1 9 - - 1 1 2 10 - الإناث

 0,15 57 4 52 1 1 32 - - ٦ - 3 14 1 الذكور 
 0,22 81 7 72 2 2 41 - - 7 1 5 24 1 المجموع    

الأمم المتحـدة لجنــة 
 للتعويضات

 ٠,٠١ ٢ - - ٢ - - ١ - - - - - ١ الإ   المقر
 ٠.٠٠ ١ - ١ - - - - - - - - ١ - الذكور 
 ٠,٠١ 3 - ١ ٢ - - ١ - - - - ١ ١ المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - الإ  
 - - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 - - - - - - - - - - - - - - المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,01 2 - - 2 - - 1 - - - - - 1 الإناث

 0.00 1 - 1 - - - - - - - - 1 - الذكور 
 0,01 3 - 1 2 - - 1 - - - - 1 1 المجموع    

 ٠,6 ٢٢٤ ٢5 59 ١٤٠ 6 3١ 7٤ - - - ١9 ٢8 66 الإ   المقر الأونكتاد
 ٠,56 ٢١٠ ٢٢ 6٢ ١٢6 5 ١3 ٢١ - - - ١7 ٤9 ١٠5 الذكور  
 ١,١6 ٤3٤ ٤7 ١٢١ ٢66 ١١ ٤٤ 95 - - - 36 77 ١7١ المجموع   
مكاتب  

 أخرى
 ٠,٠٢ 9 ٤ 5 - - ١ - - - - ٤ ٤ - الإ  

 ٠,١3 ٤9 3١ ١6 ٢ - ١ - - - - 3١ ١5 ٢ الذكور 
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين
 ٠,١5 58 35 ٢١ ٢ - ٢ - - - - 35 ١9 ٢ المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,٦2 233 29 ٦4 140 ٦ 32 74 - - - 23 32 ٦٦ الإناث

 0,٦9 259 53 78 128 5 14 21 - - - 48 ٦4 107 الذكور 
 1,31 492 82 142 2٦8 11 4٦ 95 - - - 71 9٦ 173 المجموع    

بـــــــــر مـــــــــج الأمـــــــــم 
 المتحدة للبيئة

 ١,١ ٤١١ ١6 ٢١٠ ١85 5 88 ١٠5 - - - ١١ ١٢٢ 8٠ الإ   المقر
 ٠,7٤ ٢77 7 ١6٠ ١١٠ 3 5٢ ٢7 - - - ٤ ١٠8 83 الذكور 
 ١,83 688 ٢3 37٠ ٢95 8 ١٤٠ ١3٢ - - - ١5 ٢3٠ ١63 المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 ٠,99 37٠ 58 ١8٤ ١٢8 3 9٢ 73 - - - 55 9٢ 55 الإ  
 ٠,6٢ ٢3٤ ٤١ ١١٢ 8١ - 3١ ١3 - - - ٤١ 8١ 68 الذكور 
 ١,6١ 6٠٤ 99 ٢96 ٢٠9 3 ١٢3 86 - - - 96 ١73 ١٢3 المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 2,08 781 74 394 313 8 180 178 - - - ٦٦ 214 135 الإناث

 1,3٦ 511 48 272 191 3 83 40 - - - 45 189 151 الذكور 
 3,44 292 1 122 ٦٦٦ 504 11 2٦3 218 - - - 111 403 28٦ المجموع    

ـــــــب الأمـــــــم  مـــــــكـــــــت
المتحـــدة للحـــد من 

 مخاطر الكوار 

 ٠,٠9 33 ١ ٢3 9 ١ 5 ٢ - - - - ١8 7 الإ   المقر
 ٠,٠5 ٢٠ ٤ ١٢ ٤ ٢ ٢ ٢ - - - ٢ ١٠ ٢ الذكور 
 ٠,١٤ 53 5 35 ١3 3 7 ٤ - - - ٢ ٢8 9 المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 ٠,٠7 ٢5 - ٢٢ 3 - ١٠ - - - - - ١٢ 3 الإ  
 ٠,٠7 ٢7 3 ٢١ 3 ١ ٤ ١ - - - ٢ ١7 ٢ الذكور 
 ٠,١٤ 5٢ 3 ٤3 6 ١ ١٤ ١ - - - ٢ ٢9 5 المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,15 58 1 45 12 1 15 2 - - - - 30 10 الإناث

 0,13 47 7 33 7 3 ٦ 3 - - - 4 27 4 الذكور 
 0,28 105 8 78 19 4 21 5 - - - 4 57 14 المجموع    
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين

ـــــــب الأمـــــــم  مـــــــكـــــــت
ـــــــدى  ــــــحـــــــدة ل المــــــت

 الاتحاد الأفريقي

 - - - - - - - - - - - - - - الإ   المقر
 - - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 - - - - - - - - - - - - - - المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 ٠,٠5 ١8 ٢ ١٢ ٤ ٢ 8 - - ٢ ١ - ٢ 3 الإ  
 ٠,٠9 3٢ ٢ ٢١ 9 - 8 ١ ١ ١ ٢ ١ ١٢ 6 الذكور 
 ٠,١3 5٠ ٤ 33 ١3 ٢ ١6 ١ ١ 3 3 ١ ١٤ 9 المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,05 18 2 12 4 2 8 - - 2 1 - 2 3 الإناث

 0,09 32 2 21 9 - 8 1 1 1 2 1 12 ٦ الذكور 
 0,13 50 4 33 13 2 1٦ 1 1 3 3 1 14 9 المجموع    

ـــــــب الأمـــــــم  مـــــــكـــــــت
المــــتــــحـــــــدة المــــعــــني 
 بالمخدرات والجريمة

 ٠,67 ٢5١ ٢3 ١٢٤ ١٠٤ ١3 5٢ ٤6 - - - ١٠ 7٢ 58 الإ   المقر
 ٠,٤6 ١7١ ١5 87 69 ٤ ٢5 ١١ - - - ١١ 6٢ 58 الذكور 
 ١,١3 ٤٢٢ 38 ٢١١ ١73 ١7 77 57 - - - ٢١ ١3٤ ١١6 المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 الإ  
١3 ٢6 5 - - - ١3 58 ٢ ١6 8٤ 6 ١١6 ٠,3١ 

 ٠,٤٤ ١66 6 ١٢٤ 36 - 59 ١7 - - - 6 65 ١9 الذكور  
 ٠,75 ٢8٢ ١٢ ٢٠8 6٢ ١ ١١7 3٠ - - - ١١ 9١ 3٢ المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,98 3٦7 29 208 130 14 110 59 - - - 15 98 71 الإناث

 0,9 337 21 211 105 4 84 28 - - - 17 127 77 الذكور 
 1,88 704 50 419 235 18 194 87 - - - 32 225 148 المجموع    

ـــــــب الأمـــــــم  مـــــــكـــــــت
 المتحدة في جنيف

 ٠,69 ٢6٠ 39 9٢ ١٢9 ٢5 68 9٠ - - - ١٤ ٢٤ 39 الإ   المقر
 ٠,7٢ ٢7٠ ١٤ 97 ١59 ٤ 7٠ ١١٠ - - - ١٠ ٢7 ٤9 الذكور 
 ١,٤١ 53٠ 53 ١89 ٢88 ٢9 ١38 ٢٠٠ - - - ٢٤ 5١ 88 المجموع  
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين
مكاتب  

 أخرى
 ٠,٠٢ 8 7 ١ - 7 ١ - - - - - - - الإ  

 ٠,٠١ 3 ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - ١ الذكور 
 ٠,٠3 ١١ 8 ٢ ١ 8 ٢ - - - - - - ١ المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,71 2٦8 4٦ 93 129 32 ٦9 90 - - - 14 24 39 الإناث

 0,73 273 15 98 1٦0 5 71 110 - - - 10 27 50 الذكور 
 1,44 541 ٦1 191 289 37 140 200 - - - 24 51 89 المجموع    

مكتب أمين المظالم 
وخدمات الوســاطة 

 في الأمم المتحدة

 ٠,٠٤ ١5 - 7 8 - 3 ٤ - - - - ٤ ٤ الإ   المقر
 ٠,٠١ ٤ - 3 ١ - - - - - - - 3 ١ الذكور 
 ٠,٠5 ١9 - ١٠ 9 - 3 ٤ - - - - 7 5 المجموع  

                 
مكاتب  

 أخرى
 ٠,٠٢ 7 - ٤ 3 - ١ ١ - - ١ - 3 ١ الإ  

 ٠,٠١ ٤ ١ ٢ ١ - - - - ١ - ١ ١ ١ الذكور 
 ٠,٠3 ١١ ١ 6 ٤ - ١ ١ - ١ ١ ١ ٤ ٢ المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,0٦ 22 - 11 11 - 4 5 - - 1 - 7 5 الإناث

 0,02 8 1 5 2 - - - - 1 - 1 4 2 الذكور 
 0,08 30 1 1٦ 13 - 4 5 - 1 1 1 11 7 المجموع    

ـــــــب الأمـــــــم  مـــــــكـــــــت
 المتحدة في نيروبي

 ٠,٤٤ ١6٤ ١٢ 77 75 ١١ 65 6٢ - - - ١ ١٢ ١3 الإ   المقر
 ٠,٤5 ١7٠ 9 88 73 9 79 55 - - - - 9 ١8 الذكور 
 ٠,89 33٤ ٢١ ١65 ١٤8 ٢٠ ١٤٤ ١١7 - - - ١ ٢١ 3١ المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - الإ  
 - - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 - - - - - - - - - - - - - - المجموع   
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين
المجاماوع  

 الفرعي
 0,44 1٦4 12 77 75 11 ٦5 ٦2 - - - 1 12 13 الإناث

 0,45 170 9 88 73 9 79 55 - - - - 9 18 الذكور 
 0,89 334 21 1٦5 148 20 144 117 - - - 1 21 31 المجموع    

ـــــــب الأمـــــــم  مـــــــكـــــــت
 المتحدة للشراكات

 ٠,٠٢ 6 - ١ 5 - - ٢ - - - - ١ 3 الإ   المقر
 ٠,٠٢ 9 3 5 ١ ١ ٢ - - - - ٢ 3 ١ الذكور 

 ٠,٠٤ ١5 3 6 6 ١ ٢ ٢ - - - ٢ ٤ ٤ المجموع   
مكاتب  

 أخرى
 - - - - - - - - - - - - - - الإ  

 - - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 - - - - - - - - - - - - - - المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,02 ٦ - 1 5 - - 2 - - - - 1 3 الإناث

 0,02 9 3 5 1 1 2 - - - - 2 3 1 الذكور 
 0,04 15 3 ٦ ٦ 1 2 2 - - - 2 4 4 المجموع    

ـــــــب الأمـــــــم  مـــــــكـــــــت
 المتحدة في فيينا

 ٠,٤٢ ١58 5 75 78 ٤ 6٠ 56 - - - ١ ١5 ٢٢ الإ   المقر
 ٠,67 ٢53 9 ١٢٠ ١٢٤ 8 ١١3 98 - - - ١ 7 ٢6 الذكور 

 ١,١ ٤١١ ١٤ ١95 ٢٠٢ ١٢ ١73 ١5٤ - - - ٢ ٢٢ ٤8 المجموع   
مكاتب  

 أخرى
 ٠.٠٠ ١ - ١ - - ١ - - - - - - - الإ  

 ٠.٠٠ ١ - - ١ - - - - - - - - ١ الذكور 
 ٠,٠١ ٢ - ١ ١ - ١ - - - - - - ١ المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,42 159 5 7٦ 78 4 ٦1 5٦ - - - 1 15 22 الإناث

 0,٦8 254 9 120 125 8 113 98 - - - 1 7 27 الذكور 
 1,1 413 14 19٦ 203 12 174 154 - - - 2 22 49 المجموع    
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين

مكتـــــب ســــــــــــــجـــــل 
الأمــــــم المــــــتــــــحـــــــدة 
للأضــــــــرار الناشــــــــئة 
عن تشـــــــييد الجدار 
في الأر  
 الفلسطينية المحتلة

 ٠,٠3 ١٢ ١ ٤ 7 - 3 ٤ - - - ١ ١ 3 الإ   المقر
 ٠,٠٢ 9 3 ١ 5 - - ٢ - - - 3 ١ 3 الذكور 
 المجموع  

6 ٤ ٢ - - - 6 3 - ١٢ 5 ٠,٠ ٢١ ٤6 
مكاتب  

 أخرى
 - - - - - - - - - - - - - - الإ  

 - - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 - - - - - - - - - - - - - - المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,03 12 1 4 7 - 3 4 - - - 1 1 3 الإناث

 0,02 9 3 1 5 - - 2 - - - 3 1 3 الذكور 
 0,0٦ 21 4 5 12 - 3 ٦ - - - 4 2 ٦ المجموع    

المجاااماااوع الااافااارعاااي   
 الإدارات/المكاتب

 18,01 755 ٦ 042 1 524 2 189 3 332 309 1 457 1 - - - 710 215 1 732 1 الإناث المقر
 15,٦9 883 5 ٦72 393 2 818 2 181 22٦ 1 077 1 - - - 491 1٦7 1 741 1 الذكور 
 33,7 ٦38 12 714 1 917 4 007 ٦ 513 535 2 534 2 - - - 201 1 382 2 473 3 المجموع  

مكاتب  
 خر أ

 4,39 ٦47 1 193 08٦ 1 3٦8 40 7٦5 188 - 7 7 153 314 173 الإناث
 8,21 078 3 248 319 2 511 32 ٦2٦ 1 218 1 11 ٦ 215 ٦82 287 الذكور 
 12,٦ 725 4 441 405 3 879 72 391 2 40٦ 1 18 13 3٦8 99٦ 4٦0 المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 22,4 402 8 235 1 ٦10 3 557 3 372 074 2 ٦45 1 - 7 7 8٦3 1529 905 1 الإناث

 23,9 9٦1 8 920 712 4 329 3 213 852 2 295 1 1 11 ٦ 70٦ 1849 028 2 الذكور 
 4٦,3 3٦3 17 155 2 322 8 88٦ ٦ 585 92٦ 4 940 2 1 18 13 5٦9 1 378 3 933 3 المجموع    
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين

                                 يةلجان إقليم
اللجنة الاقتصـــــادية 

 لأفريقيا
 الإ   المقر

- - - - - - - - - - - - - ٠.٠٠ 
 ٠.٠٠ ١ - - ١ - - - - - - - - ١ الذكور  
 ٠.٠٠ ١ - - ١ - - - - - - - - ١ المجموع   
مكاتب  

 أخرى
 ٠,7 ٢6٤ ١3 ١٠٢ ١٤9 ٢ 6٤ ١١7 - - - ١١ 38 3٢ الإ  

 ٠,95 356 ٢6 ١٤6 ١8٤ ٢ 73 ١١3 - - - ٢٤ 73 7١ الذكور 
 ١,65 6٢٠ 39 ٢٤8 333 ٤ ١37 ٢3٠ - - - 35 ١١١ ١٠3 المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,7 2٦4 13 102 149 2 ٦4 117 - - - 11 38 32 الإناث

 0,95 357 2٦ 14٦ 185 2 73 113 - - - 24 73 72 الذكور 
 1,٦٦ ٦21 39 248 334 4 137 230 - - - 35 111 104 المجموع    

قتصـــــادية اللجنة الا
 لأوروبا

 الإ   المقر
37 ١٢ ٢١ - - - 3٢٢ ٢ 5 69 ٤3 ١7 ١٢9 ٠,3٤ 

 ٠,٢6 98 9 3١ 58 3 5 9 - - - 6 ٢6 ٤9 الذكور  
 ٠,6١ ٢٢7 ٢6 7٤ ١٢7 8 ٢7 ٤١ - - - ١8 ٤7 86 المجموع   
مكاتب  

 أخرى
 ٠.٠٠ - - - - - - - - - - - - - الإ  

 ٠.٠٠ ١ ١ - - - - - - - - ١ - - الذكور 
 ٠.٠٠ ١ ١ - - - - - - - - ١ - - المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,34 129 17 43 ٦9 5 22 32 - - - 12 21 37 الإناث

 0,2٦ 99 10 31 58 3 5 9 - - - 7 2٦ 49 الذكور 
 0,٦1 228 27 74 127 8 27 41 - - - 19 47 8٦ المجموع  
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين

الاقتصـــــادية اللجنة 
لأمريكــــــا اللتينيــــــة 
ومـــنـــطـــقـــــــة الـــبـــحـــر 

 الكاريبي

 ٠.٠٠ - - - - - - - - - - - - - الإ   المقر
 ٠.٠٠ - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 ٠.٠٠ - - - - - - - - - - - - - المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 ٠,9 336 73 ١٢3 ١٤٠ ٤6 87 9٢ - - - ٢7 36 ٤8 الإ  
 ٠,65 ٢٤5 3١ ١٠8 ١٠6 ١9 59 ٤3 - - - ١٢ ٤9 63 الذكور 
 ١,55 58١ ١٠٤ ٢3١ ٢٤6 65 ١٤6 ١35 - - - 39 85 ١١١ المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,9 33٦ 73 123 140 4٦ 87 92 - - - 27 3٦ 48 الإناث

 0,٦5 245 31 108 10٦ 19 59 43 - - - 12 49 ٦3 الذكور 
 1,55 581 104 231 24٦ ٦5 14٦ 135 - - - 39 85 111 المجموع    

اللجنة الاقتصـــــادية 
والاجتماعية  ســيا 

 والمحي  امادئ

 ٠.٠٠ - - - - - - - - - - - - - الإ   المقر
 ٠.٠٠ - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 ٠.٠٠ - - - - - - - - - - - - - المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 ٠,79 ٢95 ٢5 ١٢6 ١٤٤ ١3 89 9٤ - - - ١٢ 37 5٠ الإ  
 ٠,63 ٢38 ١8 ١١٠ ١١٠ ٤ 63 35 - - - ١٤ ٤7 75 الذكور 
 ١,٤٢ 533 ٤3 ٢36 ٢5٤ ١7 ١5٢ ١٢9 - - - ٢6 8٤ ١٢5 المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,79 295 25 12٦ 144 13 89 94 - - - 12 37 50 الإناث

 0,٦3 238 18 110 110 4 ٦3 35 - - - 14 47 75 الذكور 
 1,42 533 43 23٦ 254 17 152 129 - - - 2٦ 84 125 المجموع    

 ٠.٠٠ ١ - ١ - - - - - - - - ١ - الإ   المقر الإسكوا
 ٠.٠٠ - - - - - - - - - - - - - الذكور  
 ٠.٠٠ ١ - ١ - - - - - - - - ١ - المجموع   
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين
مكاتب  

 أخرى
 ٠,39 ١٤6 ١٠ ٤6 9٠ 7 ٢8 63 - - - 3 ١8 ٢7 الإ  

 ٠,3 ١١٤ ٤ 53 57 ٢ ٢٠ 3٠ - - ١ ٢ 33 ٢6 الذكور 
 ٠,69 ٢6٠ ١٤ 99 ١٤7 9 ٤8 93 - - ١ 5 5١ 53 المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,39 147 10 47 90 7 28 ٦3 - - - 3 19 27 الإناث

 0,3 114 4 53 57 2 20 30 - - 1 2 33 2٦ الذكور 
 0,7 2٦1 14 100 147 9 48 93 - - 1 5 52 53 المجموع    

المجاااااااااااااااماااااااااااااااوع  
الااااااااافااااااااارعاااااااااي  
الاااااااااالااااااااااجااااااااااان 

 الإقليمية

 0,35 130 17 44 ٦9 5 22 32 - - - 12 22 37 الإناث المقر
 0,2٦ 99 9 31 59 3 5 9 - - - ٦ 2٦ 50 الذكور 
 0,٦1 229 2٦ 75 128 8 27 41 - - - 18 48 87 المجموع  

مكاتب  
 أخر 

 2,78 041 1 121 397 523 ٦8 2٦8 3٦٦ - - - 53 129 157 الإناث
 2,54 954 80 417 457 27 215 221 - - 1 53 202 235 الذكور 
 5,32 995 1 201 814 980 95 483 587 - - 1 10٦ 331 392 المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 3,12 171 1 138 441 592 73 290 398 - - - ٦5 151 194 الإناث

 2,81 053 1 89 448 51٦ 30 220 230 - - 1 59 228 285 الذكور 
 5,93 224 2 227 889 108 1 103 510 ٦28 - - 1 124 379 479 المجموع    

                 
                 المحاكم

ـــــــة  يـ ــــــ ـــــــة الـــــــدول يـ ا لــــــ
لتصــــــــــــريف الأعمال 
ـــــة للمحكمتين  المتبقي

 الجنائيتين

 ٠.٠٠ - - - - - - - - - - - - - الإ   المقر
 ٠.٠٠ - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 ٠.٠٠ - - - - - - - - - - - - - المجموع  

مكاتب  
 أخرى

 ٠,58 ٢١7 ٢٠ ١9٤ 3 8 86 - - ١3 - ١٢ 95 3 الإ  
 ٠,78 ٢9٤ 35 ٢٤9 ١٠ ١٢ ١6١ - ١ ٢6 ١ ٢٢ 6٢ 9 الذكور 
 ١,36 5١١ 55 ٤٤3 ١3 ٢٠ ٢٤7 - ١ 39 ١ 3٤ ١57 ١٢ المجموع   
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين
المجاماوع  

 الفرعي
 0,58 217 20 194 3 8 8٦ - - 13 - 12 95 3 الإناث

 0,78 294 35 249 10 12 1٦1 - 1 2٦ 1 22 ٦2 9 الذكور 
 1,3٦ 511 55 443 13 20 247 - 1 39 1 34 157 12 المجموع    

المجاااااااااااااامااااااااااااااوع  
الاااااااافاااااااارعااااااااي  

 المحاكم

 ٠.٠٠ - - - - - - - - - - - - - الإ   المقر
 ٠.٠٠ - - - - - - - - - - - - - الذكور

 ٠.٠٠ - - - - - - - - - - - - - المجموع  
مكاتب  

 أخرى
 ٠,58 ٢١7 ٢٠ ١9٤ 3 8 86 - - ١3 - ١٢ 95 3 الإ  

 ٠,78 ٢9٤ 35 ٢٤9 ١٠ ١٢ ١6١ - ١ ٢6 ١ ٢٢ 6٢ 9 الذكور 
 ١,36 5١١ 55 ٤٤3 ١3 ٢٠ ٢٤7 - ١ 39 ١ 3٤ ١57 ١٢ المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 0,58 217 20 194 3 8 8٦ - - 13 - 12 95 3 الإناث

 0,78 294 35 249 10 12 1٦1 - 1 2٦ 1 22 ٦2 9 الذكور 
 1,3٦ 511 55 443 13 20 247 - 1 39 1 34 157 12 المجموع    

المجاااااااااااامااااااااااااوع  
الفرعي  غير 
الاااعااامااالاااياااااات 

 نيةالميدا

 18,3٦ 885 ٦ 059 1 5٦8 2 258 3 337 331 1 489 1 - - - 722 237 1 7٦9 1 الإناث المقر
 15,95 982 5 ٦81 424 2 877 2 184 231 1 08٦ 1 - - - 497 193 1 791 1 الذكور 
 34,31 8٦7 12 740 1 992 4 135 ٦ 521 5٦2 2 575 2 - - - 219 1 430 2 5٦0 3 المجموع  

مكاتب  
 أخر 

 7,75 905 2 334 ٦77 1 894 11٦ 119 1 554 - 20 7 218 538 333 الإناث
 11,53 32٦ 4 3٦3 985 2 978 71 002 2 439 2 37 8 290 94٦ 531 الذكور 
 19,28 231 7 ٦97 ٦٦2 4 872 1 187 121 3 993 2 57 15 508 484 1 8٦4 المجموع   
المجاماوع  

 الفرعي
 2٦,1 790 9 393 1 245 4 152 4 453 450 2 043 2 - 20 7 940 775 1 102 2 الإناث

 27,48 308 10 044 1 409 5 855 3 255 233 3 525 1 2 37 8 787 139 2 322 2 الذكور 
 53,59 098 20 437 2 ٦54 9 007 8 708 ٦83 5 5٦8 3 2 57 15 727 1 914 3 424 4 المجموع    



 

 

 
A

/7
4

/8
2

 

1
9

-0
6

6
3

4
 

1
1

0
/1

8
6

 

   
  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين

                                 العمليات الميدانية
فــــــــريــــــــق الــــــــدعــــــــم 
التحليلي ورصـــــــــــــــد 

  الجزاءات

 ٠,٠٢ 9 ٢ ٤ 3 ١ ٤ - - - - ١ - 3 الإ   
 ٠,٠٢ 9 - 3 6 - ١ ١ - - - - ٢ 5 الذكور 
 ٠,٠5 ١8 ٢ 7 9 ١ 5 ١ - - - ١ ٢ 8 المجموع  
ـــــــة الــكـــــــامــيرون  لجــن
 ونيجيريا المختلطة

 ٠,٠٢ 6 ١ 5 - - ٢ - - ١ - ١ ٢ - الإ    
 ٠,٠٢ 6 - 6 - - - - - - - - 6 - الذكور 

 ٠,٠3 ١٢ ١ ١١ - - ٢ - - ١ - ١ 8 - المجموع    
الرصــــــــد المعني فريق 

 بالصومال وإريتريا
 ٠,٠١ 3 - 3 - - 3 - - - - - - - الإ    

 ٠,٠١ ٤ - 3 ١ - 3 - - - - - - ١ الذكور 
 ٠,٠٢ 7 - 6 ١ - 6 - - - - - - ١ المجموع    

بعثــة الأمم المتحــدة 
لدعم نظام العدالة 

  في هايتي

 ٠,3 ١١3 6 9٢ ١5 3 6٤ - ٢ 6 ١١ ١ ٢٢ ٤ الإ    
 ٠,59 ٢٢3 7 ١8١ 35 - ١١٢ - 6 ٢١ ٢3 ١ ٤8 ١٢ الذكور 
 ٠,9 336 ١3 ٢73 5٠ 3 ١76 - 8 ٢7 3٤ ٢ 7٠ ١6 المجموع  
بعثــة الأمم المتحــدة 
ـــــــاء في  لــلســـــــــــــــتــفــت

 الصحراء الغربية

 ٠,١٢ ٤6 - 39 7 - ٢9 - - ٤ ٤ - 6 3 الإ   
 ٠,5 ١88 ٤ ١53 3١ 3 ١٢7 - - ١6 ٢3 ١ ١٠ 8 الذكور 
 ٠,6٢ ٢3٤ ٤ ١9٢ 38 3 ١56 - - ٢٠ ٢7 ١ ١6 ١١ المجموع  
بعثــة الأمم المتحــدة 
ـــة المتعـــددة  المتكـــامل
الأبــعـــــــاد لــتــحــقــيــق 
الاســــــــــــــــــتـــــقـــــرار في 
ـــــــا  ـــــــة أفريقي جماوري

  الوسطى

 ٠,7٤ ٢76 ١6 ١93 67 3 98 - 6 ٤7 ٤6 7 ٤8 ٢١ الإ    
 ٢,3٤ 876 ٢7 67٤ ١75 5 ٤39 - 6 ١١٤ ١١7 ١6 ١٢١ 58 الذكور 
 المجموع  

79 ١69 ٢3 ١63 ١6١٢ ١ - 537 8 ٢٤٢ 867 ٤3 ١ ١5٢ 3,٠7 
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين

بعثــة الأمم المتحــدة 
ـــة المتعـــددة  المتكـــامل
الأبــعـــــــاد لــتــحــقــيــق 
  الاستقرار في مالي

 ٠,93 3٤9 3٢ ٢59 58 8 ١٤١ ١ 7 5٤ 38 ١7 6٤ ١9 الإ    
 3,٠5 ١٤٤ ١ ٤9 9٢٠ ١75 ١١ 589 ١ 8 ١87 ١١٤ 3٠ ١٤٤ 6٠ الذكور 
 3,98 ٤93 ١ 8١ ١79 ١ ٢33 ١9 73٠ ٢ ١5 ٢٤١ ١5٢ ٤7 ٢٠8 79 المجموع  
بعثـــة منظمـــة الأمم 
المتحـــــــدة لتحقيق 
الاســــــــــــــــــتـــــقـــــرار في 
ـــــــة الكونغو  جماوري

  الديمقراطية

 ١,٤8 55٤ ٤7 ٤١5 9٢ 6 3١٤ - ١١ ٤١ 7٤ 3٠ 6٠ ١8 الإ    
 6,٤8 ٤٢9 ٢ 93 ١٢١ ٢ ٢١5 3 83٢ ١ - 3٠ ١37 ١5٠ 6٠ ١5٢ 65 الذكور 
 المجموع  

83 ٢١٢ 9١ ٢٢٤ ٠78 ١٤ ٢ - ٤١6 9 3٠7 ٢ 536 ٢ ١٤٠ 983 7,95 
مكتب المســـــتشـــــار 
الخـــــــاص لـــــــلأمـــــــين 
الـــــــــعـــــــــام المـــــــــعـــــــــني 

  بقبرص

 ٠,٠٢ 9 - 5 ٤ - ١ - - ١ ٢ - 3 ٢ الإ    
 ٠,٠٢ 8 ١ ٤ 3 - ٤ - - - ١ ١ - ٢ الذكور 
 ٠,٠5 ١7 ١ 9 7 - 5 - - ١ 3 ١ 3 ٤ المجموع  
مكتب المســـــتشـــــار 
الخـــــــاص لـــــــلأمـــــــين 
الـعـــــــام المـعــني بمـنــع 

  الإبادة الجماعية

 ٠,٠٢ 6 ١ ٢ 3 - ١ ١ - - - ١ ١ ٢ الإ    
 ٠,٠١ 3 - ١ ٢ - - - - - - - ١ ٢ الذكور 
 ٠,٠٢ 9 ١ 3 5 - ١ ١ - - - ١ ٢ ٤ المجموع  
مكتب المســـــتشـــــار 
الخـــــــاص لـــــــلأمـــــــين 

  العام

 ٠,٠١ 5 - ٢ 3 - - - - ١ - - ١ 3 الإ    
 ٠,٠6 ٢١ 5 ١٢ ٤ - 7 - ١ 3 ١ ٤ ٢ 3 الذكور 
 ٠,٠7 ٢6 5 ١٤ 7 - 7 - ١ ٤ ١ ٤ 3 6 المجموع  
ـــــــب المــبــعــو   مــكــت
الخـــــــاص لـــــــلأمـــــــين 
الـــــعـــــــام لمـــــنـــــطـــــقـــــــة 
  البحيرات الكبرى

 ٠,٠3 ١٢ ١ 8 3 - 3 ١ - ١ - ١ ٤ ٢ الإ    
 ٠,٠3 ١١ - 9 ٢ - 5 - - - - - ٤ ٢ الذكور 
 ٠,٠6 ٢3 ١ ١7 5 - 8 ١ - ١ - ١ 8 ٤ المجموع  
ـــــــب المــبــعــو   مــكــت
الخـــــــاص لـــــــلأمـــــــين 
 العام المعني بميانمار

 ٠,٠١ ٢ ٢ - - - - - - - - ٢ - - الإ    
 ٠,٠١ ٢ - - ٢ - - - - - - - - ٢ الذكور 
 ٠,٠١ ٤ ٢ - ٢ - - - - - - ٢ - ٢ المجموع  



 

 

 
A

/7
4

/8
2

 

1
9

-0
6

6
3

4
 

1
1

2
/1

8
6

 

   
  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين

ـــعـــو   بـ تـــــــب المــ مـــكــ
الخـاـص للأمين العــام 
ـــــــرار  ـــــــذ ق يـ ـــــــفــــــ نـ ــــــ تـ ــــــ ل

 الأمــــــــــــن مجــــــــــــلــــــــــــس
١559 (٢٠٠٤)  

 ٠,٠١ ٢ - ١ ١ - ١ - - - - - - ١ الإ    
 - - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 المجموع  

٠,٠١ ٢ - ١ ١ - ١ - - - - - - ١ 
ـــــــب المــبــعــو   مــكــت
الخـــــــاص لـــــــلأمـــــــين 
العام إلى الســــــودان 
  وجنوب السودان

 ٠,٠١ 3 - ٢ ١ - ٢ - - - - - - ١ الإ    
 ٠,٠٢ 6 - ٤ ٢ - 3 - - - - - ١ ٢ الذكور 
 ٠,٠٢ 9 - 6 3 - 5 - - - - - ١ 3 المجموع  
ـــــــب المــبــعــو   مــكــت
الخـــــــاص لـــــــلأمـــــــين 

  العام إلى سورية

 ٠,٠5 ١9 ١ ١٢ 6 ١ 9 - - ١ ١ - ٢ 5 الإ    
 ٠,١3 ٤7 7 3١ 9 3 ٢١ - - 3 5 ٤ 7 ٤ الذكور 
 ٠,١8 66 8 ٤3 ١5 ٤ 3٠ - - ٤ 6 ٤ 9 9 المجموع  
ـــــــب المــبــعــو   مــكــت
الخـــــــاص لـــــــلأمـــــــين 

  اليمنالعام إلى 

 ٠,٠6 ٢٤ 6 ١٤ ٤ 3 5 - - ٢ 3 3 7 ١ الإ    
 ٠,١٤ 53 ٤ 39 ١٠ ١ ١8 - - ١٢ 5 3 9 5 الذكور 
 ٠,٢١ 77 ١٠ 53 ١٤ ٤ ٢3 - - ١٤ 8 6 ١6 6 المجموع  
فريق الخبراء المعني 
بجماوريـــــــة أفريقيـــــــا 

  الوسطى

 ٠.٠٠ ١ - ١ - - ١ - - - - - - - الإ    
 ٠.٠٠ ١ - ١ - - - - - - - - ١ - الذكور 
 ٠,٠١ ٢ - ٢ - - ١ - - - - - ١ - المجموع  
فريق الخبراء المعني 
ـــــــة كـــوريا  بجـــمـــاـــوري
ــــــــــة  ــــــــــي الشــــــــــــــــــــــــعــــــــــب

  الديمقراطية

 ٠,٠١ 5 - 3 ٢ - ٢ - - - - - ١ ٢ الإ    
 ٠.٠٠ ١ - ١ - - ١ - - - - - - - الذكور 
 ٠,٠٢ 6 - ٤ ٢ - 3 - - - - - ١ ٢ المجموع  

المعني فريق الخبراء 
  بليبيا

 ٠.٠٠ ١ - ١ - - ١ - - - - - - - الإ    
 ٠.٠٠ ١ - ١ - - - - - - - - ١ - الذكور 
 ٠,٠١ ٢ - ٢ - - ١ - - - - - ١ - المجموع  
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين

فريق الخبراء المعني 
  بمالي

 ٠.٠٠ ١ - ١ - - - - - - - - ١ - الإ    
 - - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 ٠.٠٠ ١ - ١ - - - - - - - - ١ - المجموع  
فريق الخبراء المعني 

  بجنوب السودان
 ٠,٠١ ٢ - ١ ١ - ١ - - - - - - ١ الإ    

 - - - - - - - - - - - - - - الذكور 
 ٠,٠١ ٢ - ١ ١ - ١ - - - - - - ١ المجموع  
فريق الخبراء المعني 

  بالسودان
 - - - - - - - - - - - - - - الإ    

 ٠.٠٠ ١ - - ١ - - - - - - - - ١ الذكور 
 ٠.٠٠ ١ - - ١ - - - - - - - - ١ المجموع  
فريق الخبراء المعني 

  باليمن
 ٠.٠٠ ١ - - ١ - - - - - - - - ١ الإ    

 ٠,٠٢ 7 - 6 ١ - ٢ - - ٤ ١ - - - الذكور 
 ٠,٠٢ 8 - 6 ٢ - ٢ - - ٤ ١ - - ١ المجموع  
مـــركـــز الخـــــــدمـــــــات 
الإقــــــــلــــــــيــــــــمــــــــي في 

  عنتيبي  أوغندا

 ٠,٤8 ١8٠ ٢ ١55 ٢3 - ١38 - ١ 9 ١9 ١ 8 ٤ الإ    
 ٠,٤١ ١53 ٤ ١١3 36 ٢ 85 - - ١٢ 3٠ ٢ ١6 6 الذكور 
 ٠,89 333 6 ٢68 59 ٢ ٢٢3 - ١ ٢١ ٤9 3 ٢٤ ١٠ المجموع  
ـــــــذ قرار مجلس  تنفي

 ٢٢3١الأمــــــــــــــن 
(٢٠١5)  

 ٠,٠١ ٢ - ١ ١ - - - - - - - ١ ١ الإ    
 ٠,٠١ 5 - 5 - - ٢ - - - - - 3 - الذكور 
 ٠,٠٢ 7 - 6 ١ - ٢ - - - - - ٤ ١ المجموع  
بعثــة الأمم المتحــدة 
لتقد  المســــــــــــــاعدة 

  إلى أفغانستان

 ٠,٤3 ١6٠ 9 ١١3 38 ٢ 68 - 3 6 ٢٢ ٤ 39 ١6 الإ    
 ٢,55 956 ١3 86٤ 79 ٤ 769 - 3 ٤٤ 56 6 5١ ٢3 الذكور 
 ٢,98 ١١6 ١ ٢٢ 977 ١١7 6 837 - 6 5٠ 78 ١٠ 9٠ 39 المجموع  
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين

بعثــة الأمم المتحــدة 
لتقد  المســــــــــــــاعدة 

  إلى العراق

 ٠,٤3 ١6٢ 7 ١٢7 ٢8 ٢ 86 - ٢ ١6 ١7 3 ٢5 ١١ الإ    
 ١,67 6٢8 6 5١٤ ١٠8 ١ 396 - ٢ 67 77 3 5١ 3١ الذكور 
 ٢,١١ 79٠ ١3 6٤١ ١36 3 ٤8٢ - ٤ 83 9٤ 6 76 ٤٢ المجموع  
العمليــــــة المختلطــــــة 
لــلتحـــــــاد الأفــريــقــي 
والأمم المتحــــدة في 

  دارفور

 ١,١ ٤١٢ ١١ 3١٢ 89 5 ٢3٠ - - 39 76 6 ٤3 ١3 الإ    
 5,٤3 ٠37 ٢ ٢3 8٠9 ١ ٢٠5 ١١ 577 ١ - ٢ ١١٢ ١6٢ ١٠ ١٢٠ ٤3 الذكور 
 6,53 ٤٤9 ٢ 3٤ ١٢١ ٢ ٢9٤ ١6 8٠7 ١ - ٢ ١5١ ٢38 ١6 ١63 56 المجموع  

الأمم المتحـــــدة قوة 
لمـــــــــراقـــــــــبـــــــــة فـــــــــ  

  الاشتباك

 ٠,٠6 ٢٤ ١ ١5 8 ١ ١٢ - - ٢ 7 - ١ ١ الإ    
 ٠,٢8 ١٠٤ ١٠ 65 ٢9 8 5٢ 7 ١ ٤ ١6 ١ 9 6 الذكور 
 ٠,3٤ ١٢8 ١١ 8٠ 37 9 6٤ 7 ١ 6 ٢3 ١ ١٠ 7 المجموع  
قوة الأمم المتحـــــدة 
لحفظ الســــــــــــلم في 

  قبرص

 ٠,١8 66 ١ 55 ١٠ - ٤8 - - ١ 7 ١ 6 3 الإ    
 ٠,٢5 93 ١ 8١ ١١ - 7١ - - ١ 6 ١ 9 5 الذكور 
 ٠,٤٢ ١59 ٢ ١36 ٢١ - ١١9 - - ٢ ١3 ٢ ١5 8 المجموع  
قوة الأمم المتحـــــدة 

  الم قتة في لبنان
 ٠,63 ٢36 5 ١79 5٢ 3 ١5٢ - - ١١ 37 ٢ ١6 ١5 الإ    

 ١,57 587 3 ٤68 ١١6 3 ٤١٢ ١5 - ٢8 77 - ٢8 ٢٤ الذكور 
 ٢,١9 8٢3 8 6٤7 ١68 6 56٤ ١5 - 39 ١١٤ ٢ ٤٤ 39 المجموع  
ـــــــب الأمـــــــم  مـــــــكـــــــت
المتحــــدة المتكــــامــــل 
لبنــاء الســــــــــــــلم في 

  بيساو -غينيا 

 ٠,٠8 3١ - ٢٢ 9 - ١٢ - - 3 5 - 7 ٤ الإ    
 ٠,٢5 9٤ 6 7٠ ١8 - 5١ - ١ 7 ١٢ 5 ١٢ 6 الذكور 
 ٠,33 ١٢5 6 9٢ ٢7 - 63 - ١ ١٠ ١7 5 ١9 ١٠ المجموع  

الأمم المتحـــــدة قوة 
ـــــــة المـــ قـــتـــــــة  ـــي الأمـــن

  لأبيي

 ٠,٠9 33 ١ ١7 ١5 - 5 - - 7 ١3 ١ 5 ٢ الإ    
 ٠,٤7 ١78 ١ ١٤٤ 33 ١ 7٠ - - ٤٤ ٢٤ - 3٠ 9 الذكور 
 ٠,56 ٢١١ ٢ ١6١ ٤8 ١ 75 - - 5١ 37 ١ 35 ١١ المجموع  
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين

فــــريــــق الــــتــــحــــقــــيــــق 
ـــــــابــــــع لــــــلأمــــــم  الــــــت
المـــتـــحـــــــدة لـــتـــعـــزيـــز 
المساءلة عن الجرائم 

من جانب المرتكبة 
داعــــــش/تــــــنــــــظــــــيــــــم 
الدولة الإســـــــــــلمية 
  في العراق والشام

 ٠,٠١ ٢ - ١ ١ - - - - - ١ - ١ - الإ    
 ٠,٠١ ٤ ١ ٢ ١ - - - - - - ١ ٢ ١ الذكور 
 المجموع  

١ 3 ٢ - - - - - ١ ١ 3 ١ 6 ٠,٠٢ 
قـــــــــاعـــــــــدة الأمـــــــــم 
المــــــــــــــــــتــــــــــــــــــحــــــــــــــــــدة 
للوجســــــــــــــتيــــات في 
  برينديزي  إيطاليا

 ٠,٤١ ١5٤ ١3 67 7٤ ١٢ 53 57 - ١ 6 ١ ١3 ١١ الإ    
 ٠,69 ٢59 ١3 ١36 ١١٠ 8 ١٠٢ 75 ١ 5 ١5 ٤ ٢9 ٢٠ الذكور 
 ١,١ ٤١3 ٢6 ٢٠3 ١8٤ ٢٠ ١55 ١3٢ ١ 6 ٢١ 5 ٤٢ 3١ المجموع  
بعثــة الأمم المتحــدة 
ـــــــة في  للإدارة الم قت

 كوسوفو

 ٠,3٤ ١٢7 ٤ ١٠8 ١5 ١ 85 - - ٢ 6 3 ٢١ 9 الإ    
 ٠,٤9 ١8٢ 3 ١55 ٢٤ ١ ١٢9 - - 3 ١٤ ٢ ٢3 ١٠ الذكور 
 ٠,8٢ 3٠9 7 ٢63 39 ٢ ٢١٤ - - 5 ٢٠ 5 ٤٤ ١9 المجموع  
بعثــة الأمم المتحــدة 

 في ليبريا
 - - - - - - - - - - - - - - الإ    

 ٠,٠١ ٢ - ٢ - - ٢ - - - - - - - الذكور 
 ٠,٠١ ٢ - ٢ - - ٢ - - - - - - - المجموع  
بعثــة الأمم المتحــدة 
في جـــــــــــــــنـــــــــــــــوب 

  السودان

 ١,١7 ٤٤٠ ١9 3١8 ١٠3 - ١96 - ١ 59 73 ١8 63 3٠ الإ    
 ٤,86 8٢٤ ١ ٢٢ 53٠ ١ ٢7٢ 3 ١73 ١ - ١ ١7٤ ٢٠٢ ١8 ١83 7٠ الذكور 
 6,٠٤ ٢6٤ ٢ ٤١ 8٤8 ١ 375 3 369 ١ - ٢ ٢33 ٢75 36 ٢٤6 ١٠٠ المجموع  
فريق مراقبي الأمم 
المتحدة العسكريين 
في امـــــــــــــــــــنـــــــــــــــــــد 

  وباكستان

 ٠,٠٤ ١٤ - ١١ 3 - 8 - - 3 3 - - - الإ    
 ٠,١5 57 - ٤٢ ١5 - 3٤ 6 - 6 7 - ٢ ٢ الذكور 
 ٠,١9 7١ - 53 ١8 - ٤٢ 6 - 9 ١٠ - ٢ ٢ المجموع  
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين

ـــــــب الأمـــــــم  مـــــــكـــــــت
المتحـــــــدة الإقليمي 

 لوس  أفريقيا

 ٠,٠٤ ١٤ - ١٠ ٤ - ٤ - - ٢ ١ - ٤ 3 الإ    
 ٠,٠6 ٢١ ١ ١8 ٢ - 8 - ١ 3 - - 7 ٢ الذكور 
 ٠,٠9 35 ١ ٢8 6 - ١٢ - ١ 5 ١ - ١١ 5 المجموع  
ـــــــب الأمـــــــم  مـــــــكـــــــت
المــــتــــحـــــــدة لــــغــــرب 
ـــــــا ومنـطـقـــــــة  أفريقـي

  الساحل

 ٠,٠7 ٢7 ١ ١9 7 - ١٠ - - ٢ ١ ١ 7 6 الإ    
 ٠,٠8 3٠ - ٢١ 9 - ١5 - - ١ ٢ - 5 7 الذكور 
 ٠,١5 57 ١ ٤٠ ١6 - ٢5 - - 3 3 ١ ١٢ ١3 المجموع  
مركز الأمم المتحدة 
ــــــــــــلــــــــــــيــــــــــــمــــــــــــي  الإق
للـــــــدبلومـــــــاســــــــــــــيـــــــة 
ـــــــة لمنطقـــــــة  ـــــــائي الوق

  وس  آسيا

 ٠,٠3 ١٠ - ١٠ - - 8 - - ١ - - ١ - الإ    
 ٠,٠6 ٢١ - ١7 ٤ - ١5 - - - ١ - ٢ 3 الذكور 
 المجموع  

3 3 - ٢ - - ١ ١3 - ٢ ٤7 - 3٠,٠ ١8 
ممثــل الأمم المتحـدة 
ـــــــاحـــــــثـــــــات  في مـــــــب

  جنيف الدولية

 ٠,٠١ ٢ - ٢ - - - - - - - - ٢ - الإ    
 ٠,٠١ 5 - ٤ ١ - ١ - - - - - 3 ١ الذكور 
 ٠,٠٢ 7 - 6 ١ - ١ - - - - - 5 ١ المجموع  
ـــــــب منســــــــــــــق  مكت
الأمــــــم المــــــتــــــحـــــــدة 
الخـــــــاص لــعــمــلــيـــــــة 
الســــلم في الشــــرق 

  الأوس 

 ٠,٠5 ١8 - ١3 5 - 8 - - ١ ٢ - ٤ 3 الإ    
 ٠,١٢ ٤6 ١ 3٤ ١١ - ٢6 - - ٢ 8 ١ 6 3 الذكور 
 المجموع  

6 ١٠ ١ ١٠ 3 - - 3١ - ٤6 ٤7 ١ 6٠,١ ٤7 
ـــــــب منســــــــــــــق  مكت
الأمــــــم المــــــتــــــحـــــــدة 
الخــــــاص لشــــــــــــــ ون 

  لبنان

 ٠,٠5 ١9 ٢ ١3 ٤ ١ 8 - - - ١ ١ 5 3 الإ    
 ٠,١7 6٢ - 58 ٤ - 5٢ - - ٤ ٢ - ٢ ٢ الذكور 
 ٠,٢٢ 8١ ٢ 7١ 8 ١ 6٠ - - ٤ 3 ١ 7 5 المجموع  
بعثــة الأمم المتحــدة 

  للدعم في ليبيا
 ٠,١5 57 7 35 ١5 3 9 - - 7 ١١ ٤ ١9 ٤ الإ    

 ٠,٤6 ١73 ١٠ ١١8 ٤5 5 ٤3 - 3 ٤8 3٢ ٢ ٢7 ١3 الذكور 
 ٠,6١ ٢3٠ ١7 ١53 6٠ 8 5٢ - 3 55 ٤3 6 ٤6 ١7 المجموع  
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  الخدمة الميدانية  الفئة الفنية والفئات العليا

فئة الخدمات العامة والفئات 
 المجموع  المتصلة بها

   

 الكيان

 

 نوع الجنس

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــــعــــــيــــــين 
  م ق 

ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
ــــــــــــــــــــــــم/  دائ

 مستمر
ــــــــعــــــــيــــــــين  ت
 محدد المدة

تــــعــــيــــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــدد 

 المدة
تـــعـــيـــين 
  م ق 

تـــــــــعـــــــــيـــــــــين 
 دائـــــــــــــــــــــــــم/

 مستمر
تعيين محـــــدد 

 المدة
تــــعــــيــــين 
 المجموع  م ق 

ــــنســـــــــــــــــبـــــــة  ال
المئوية لجميع 

 الموظفين

بعثــة الأمم المتحــدة 
لتقد  المســــــــــــــاعدة 

  إلى الصومال

 ٠,١8 67 7 ٤١ ١9 - ١3 - - 5 ١3 7 ٢3 6 الإ    
 ٠,٤5 ١67 8 ١35 ٢٤ - 7١ - ١ ٢١ 6 7 ٤3 ١8 الذكور 
 ٠,6٢ ٢3٤ ١5 ١76 ٤3 - 8٤ - ١ ٢6 ١9 ١٤ 66 ٢٤ المجموع  
ـــــــب الأمـــــــم  مـــــــكـــــــت
المــتــحـــــــدة لــتــقـــــــد  
الـــــــــــــــــدعـــــــــــــــــم في 

  الصومال

 ٠,38 ١٤3 3 97 ٤3 ١ 58 - - ٢١ 33 ٢ ١8 ١٠ الإ    
 ٠,93 3٤8 8 ٢٠١ ١39 3 ١٠7 - ٢ 5٢ 9٠ 3 ٤٢ ٤9 الذكور 
 ١,3١ ٤9١ ١١ ٢98 ١8٢ ٤ ١65 - ٢ 73 ١٢3 5 6٠ 59 المجموع  
هيئة الأمم المتحدة 

  لمراقبة امدنة
 ٠,١3 ٤8 3 ٢6 ١9 3 ٢٠ ١ - 3 ١6 - 3 ٢ الإ    

 ٠,٤6 ١73 8 ١٢٤ ٤١ 6 ١١٢ ٢ ١ 7 3٤ ١ 5 5 الذكور 
 ٠,59 ٢٢١ ١١ ١5٠ 6٠ 9 ١3٢ 3 ١ ١٠ 5٠ ١ 8 7 المجموع  
بعثــة الأمم المتحــدة 
لـــــــلـــــــتـــــــحـــــــقـــــــق في 

 كولومبيا

 ٠,3٢ ١١9 ١٢ 9٠ ١7 - 65 ١ ١ 3 5 ١١ ٢٢ ١١ الإ    
 ٠,38 ١٤١ ١5 ١١٢ ١٤ ٤ 69 - - ١6 ١١ ١١ ٢7 3 الذكور 

 ٠,69 ٢6٠ ٢7 ٢٠٢ 3١ ٤ ١3٤ ١ ١ ١9 ١6 ٢٢ ٤9 ١٤ المجموع    
المجاامااوع الاافاارعاي  
الااااااعااااااماااااالاااااايااااااات 

  الميدانية

 10,71 01٦ 4 223 2920 873 59 978 1 ٦2 34 3٦3 554 130 579 257 الإناث  
 35,7 391 13 354 012 11 025 2 8٦ ٦08 8 107 70 158 1 324 1 198 24٦ 1 594 الذكور 
 4٦,41 407 17 577 932 13 898 2 145 58٦ 10 1٦9 104 521 1 878 1 328 825 1 851 المجموع  

 3٦,81 80٦ 13 ٦1٦ 1 1٦5 7 025 5 512 428 4 105 2 34 383 5٦1 070 1 354 2 359 2 الإناث   المجموع 
 ٦3,19 ٦99 23 398 1 421 1٦ 880 5 341 841 11 ٦32 1 72 195 1 332 1 985 385 3 91٦ 2 الذكور  
 100 505 37 014 3 58٦ 23 905 10 853 2٦9 1٦ 737 3 10٦ 578 1 893 1 055 2 739 5 275 5 المجموع    
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 ألف-٢الجدول 
 2017ديساامر /كانون الأول  31الجغرافي حسااب الجنسااية ونوع الجنس والرتبة   ا في ذلت التعيينات وحالات انتهاء الخدمة  حتى الموظفون المشاامولون بنظام التوزيع 

 2018كانون الأول/ديسمر   31و 

 (3 ١٠7)العدد: 

 كانون الأول/  3١حتى  
  ٢٠١7ديسمبر 

وكيل أمين 
  عام

أمين عام 
  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ١-مد ٢-مد  مساعد

موجز حالات 
 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   التنقل

وب
ستص

ق الم
نطا

ود ال
حد

في 
 

بــــــــــــــــلــــــــــــــــد 
 الجنسية

وع 
ن

نس
الج

 
موع

المج
عيين 

الت
 

دمة
ء الخ

انتاا
 

عيين
الت

 
دمة
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ان
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تااء

ان
 

عيين
الت

 
دمة

 الخ
تااء
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الت

 
دمة
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 الخ
تااء
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ت أ
حالا

 عام 
أمين

كيل 
و

ساعد 
عام م

مين 
أ

 
 ٢-مد
 ١-مد
 5-ف
 ٤-ف
 3-ف
موع ٢-ف
المج

 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   أفغانستان
  - - - - - - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 
 ١٤-٤ - - - - - - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 

  7 ١ ١ 5 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 7 الإ   ألبانيا

  ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١٤-3 8 ١ ١ 5 ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 المجموع 

  ٤ - ٢ ١ ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 الإ   الجزائر

  7 ١ - 3 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 7 الذكور 

 ١6-7 ١١ ١ ٢ ٤ ٤ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١٠ المجموع 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   أندورا

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ١٤-3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   أنغولا

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ١٤-٤ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ   أنتيغوا وبربودا

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ١٤-3 ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 

  ١7 - 9 ٤ ١ ٢ - - ١ (١) (١) - - - - - - - (١) - - - - - - - - - ١9 الإ   الأرجنتين

   ١٤ - ٢ 7 ٤ - - ١ - (٢) - ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - ١5 الذكور 

 3١-٢١ 3١ - ١١ ١١ 5 ٢ - ١ ١ (3) (١) ١ - - - ١ - - (١) - - - - - - - - - 3٤ المجموع 

  5 - ٢ 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 الإ   أرمينيا

   6 - 3 - ٢ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 6 الذكور 

 ١٤-3 ١١ - 5 3 ٢ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١١ المجموع 

  3٠ 5 9 7 ٢ 3 ٢ ٢ - ٢ (١) 5 - - - ١ (١) ٢ - - - ١ - - - ١ - - ٢٤ الإ   أستراليا

   ٢7 ١ 3 7 ١٢ 3 - - ١ (٢) - ١ - - - - - ١ - - - - - - - - - - ٢8 الذكور 

 6٢-٤6 57 6 ١٢ ١٤ ١٤ 6 ٢ ٢ ١ - (١) 6 - - - ١ (١) 3 - - - ١ - - - ١ - - 5٢ المجموع 

  ١6 ٢ 3 5 6 - - - - 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١3 الإ   النمسا

   ٢١ 3 3 ١٠ ٤ ١ - - - ٢ (١) - - - - - (١) - - - - - - - - - - - ٢٠ الذكور 

 ٢7-١7 37 5 6 ١5 ١٠ ١ - - - 5 (١) - - - - - (١) - - - - - - - - - - - 33 المجموع 

  ٢ - - ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ   أذربيجان

   ٤ - 3 ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ الذكور 

 ١٤-٤ 6 - 3 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 6 المجموع 

  6 ١ ٢ 3 - - - - - ١ - ١ - - - - - ١ - - - - - - - - - - ٤ الإ   جزر البااما

   ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١٤-3 7 ١ 3 3 - - - - - ١ - ١ - - - - - ١ - - - - - - - - - - 5 المجموع 
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  ٢ ١ - - - - ١ - - - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ   البحرين

   ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١٤-٤ 3 ١ ١ - - - ١ - - - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - ٢ المجموع -

  ٢ ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ   بنغلديش

   ١٠ ٤ ٢ ٢ ١ ١ - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١١ الذكور 

 ١6-7 ١٢ 5 ٢ 3 ١ ١ - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١3 المجموع 

  ٤ ٢ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ الإ   بربادوس

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ١٤-3 ٤ ٢ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ المجموع 

  ١ ١ - - - - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ   بيلروس

   ٢ - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١٤-٤ 3 ١ - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 المجموع 

  ١٠ ١ ٢ ٢ ٢ ٢ - ١ - (١) (١) - - - (١) - - - - - - - - - - - - - ١٢ الإ   بلجيكا

   ٢١ 3 7 5 3 - 3 - - - (١) ١ - - (١) ١ - - - - - - - - - - - - ٢١ الذكور 

 3٠-٢٠ 3١ ٤ 9 7 5 ٢ 3 ١ - (١) (٢) ١ - - (٢) ١ - - - - - - - - - - - - 33 المجموع 

  - - - - - - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ   بليز

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ١٤-3 - - - - - - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 

  ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ   بنن

   7 - 3 ٢ ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 7 الذكور 

 ١٤-3 8 - 3 ٢ ٢ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 المجموع 
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   ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ   بوتان

  ٤ - ١ ٢ - ١ - - - - - ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - 3 الذكور 

 ١٤-3 5 - ١ ٢ - ٢ - - - - - ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - ٤ المجموع 

ـــــــا  بـــــولـــــيـــــفـــــي
ــــــــــة   -)دول

المــــــتــــــعـــــــددة 
 القوميات(

  3 - ٢ ١ - - - - - - - ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - ٢ الإ  

   ٤ - 3 ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ الذكور

 ١٤-3 7 - 5 ٢ - - - - - - - ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - 6 المجموع

البوســــــــــــــنـــــــة 
 وامرسك

  ٤ ١ ٢ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ الإ  

   3 ١ - ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 الذكور

 ١٤-3 7 ٢ ٢ 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 7 المجموع

  7 ٤ ٢ ١ - - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 الإ   بوتسوا 

   ٢ ٢ - - - - - - - - (١) - - - - - - - - - (١) - - - - - - - 3 الذكور 

 ١٤-3 9 6 ٢ ١ - - - - - (١) (١) - - - - - - - - - (١) - - - - - - - ١١ المجموع 

  ٢7 7 9 7 ٢ ١ - - ١ (١) - 3 - ١ - ١ - - - ١ - - - - - - - - ٢5 الإ   البرازيل

   3٢ 8 5 9 7 3 - - - ١ (١) 3 - 3 - - - - - - - - (١) - - - - - ٢9 الذكور 

 ١٠١-75 59 ١5 ١٤ ١6 9 ٤ - - ١ - (١) 6 - ٤ - ١ - - - ١ - - (١) - - - - - 5٤ المجموع 

بــــــــروني دار 
 السلم

  ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ  

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور

 ١٤-3 ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع

  ١٢ - ٤ ٤ 3 ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١١ الإ   بلغاريا

   6 - - 3 3 - - - - - (١) - - - - - (١) - - - - - - - - - - - 7 الذكور 

 ١٤-٤ ١8 - ٤ 7 6 ١ - - - ١ (١) - - - - - (١) - - - - - - - - - - - ١8 المجموع 
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ـــــــا  بــــــوركــــــيــــــن
 فاسو

  ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ  

   5 ١ ١ ١ ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 الذكور

 ١٤-3 6 ١ ١ ٢ ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 6 المجموع

  ٤ - ٢ - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ الإ   بوروندي

   5 - ٢ ٢ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 الذكور 

 ١٤-3 9 - ٤ ٢ ٢ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 9 المجموع 

كـــــــــــــــابـــــــــــــــو 
 فيردي

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

   ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور

 ١٤-3 ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   كمبوديا

  ١ ١ - - - - - - - - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ١٤-3 ١ ١ - - - - - - - - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

  ١١ - ٤ ٤ ٢ - - - ١ - - ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - ١٠ الإ   الكاميرون

   ٢٠ - 6 6 7 ١ - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢١ الذكور 

 ١٤-3 3١ - ١٠ ١٠ 9 ١ - - ١ (١) - ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - 3١ المجموع -

  58 ٢ ٢١ ١5 ١٢ ٤ ٤ - - 3 (٢) 3 - - (١) 3 (١) - - - - - - - - - - - 5٤ الإ   كندا-

   5١ - ١٤ ١7 ١6 ٢ ٢ - - ١ (3) 3 - - - ١ (١) - - - (١) ١ (١) ١ - - - - 5٠ الذكور 

 76-56 ١٠9 ٢ 35 3٢ ٢8 6 6 - - ٤ (5) 6 - - (١) ٤ (٢) - - - (١) ١ (١) ١ - - - - ١٠٤ المجموع 

ـــــــة  جمــــــاــــــوري
ـــــــا  أفـــــــريـــــــقـــــــي

 الوسطى

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

   ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور

 ١٤-3 ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع
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  ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ   تشاد

   3 ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور 

 ١٤-3 ٤ ٢ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 المجموع 

  9 ٢ 3 ٢ ١ - - - ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - ١ 8 الإ   شيلي

   ٢6 ٢ 9 8 ٤ ٢ - ١ - ٢ - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - ٢3 الذكور 

 ٢١-١١ 35 ٤ ١٢ ١٠ 5 ٢ - ١ ١ ٢ - ٢ - ١ - - - - - - - - - - - - - ١ 3١ المجموع 

  ٤5 ١١ ١١ 9 ١٢ ٢ - - - (١) - 3 - 3 - - - - - - - - - - - - - - ٤3 الإ   الصين

   ٤٤ 7 ١١ 6 9 5 5 - ١ - (١) ١ - - - - - - (١) - - ١ - - - - - - ٤٤ الذكور 

 ٢٢9-١69 89 ١8 ٢٢ ١5 ٢١ 7 5 - ١ (١) (١) ٤ - 3 - - - - (١) - - ١ - - - - - - 87 المجموع 

  8 ١ 3 ١ ٢ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 الإ   كولومبيا

   3 - ١ ٢ - - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ الذكور -

 ٢٠-١٠ ١١ ١ ٤ 3 ٢ - - ١ - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١٢ المجموع 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   جزر القمر

   ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١٤-3 ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 

  ٢ ١ - ١ - - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ   الكونغو

   3 ١ ١ ١ - - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور 

 ١٤-3 5 ٢ ١ ٢ - - - - - ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 المجموع 

   ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ   كوستاريكا

  7 ١ ١ 3 ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 7 الذكور 

 ١٤-٤ 8 ٢ ١ 3 ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 المجموع 
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كــــــــــــــــــــــــــوت 
 ديفوار

  ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ  

   6 ١ ٢ ١ ٢ - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - 7 الذكور

 ١٤-3 7 ٢ ٢ ١ ٢ - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 المجموع

  3 - ١ ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 الإ   كرواتيا

   5 - ١ ٢ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 الذكور 

 ١٤-5 8 - ٢ 3 ١ ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 المجموع 

  ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ   كوبا
   3 ١ - ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 الذكور 
 ١٤-٤ ٤ ١ ١ ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ المجموع 

  ٢ - - ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ   قبرص

   ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١٤-٤ 3 - - 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 المجموع 

  9 ٤ 3 ٢ - - - - - (١) - ٢ - ٢ - - - - - - - - - - - - - - 8 الإ   تشيكيا

   8 3 ١ ١ ١ ٢ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - 7 الذكور 

 ١9-١٠ ١7 7 ٤ 3 ١ ٢ - - - - - ٢ - ٢ - - - - - - - - - - - - - - ١5 المجموع 

ـــــــة  جمــــــاــــــوري
كــــــــــــــــــــــــــــوريا 
الشــــــــــــــعبيــــــة 
 الديمقراطية

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

   ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور

 ١٤-3 ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع

ـــــــة  جمــــــاــــــوري
الـــــكـــــونـــــغـــــو 
 الديمقراطية

  3 - ١ ٢ - - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ الإ  

   ٤ - 3 ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ الذكور

 ١٤-5 7 - ٤ 3 - - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 المجموع
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  ١١ 3 ١ ١ 6 - - - - (٢) (٢) - - - - - - - (١) - - - (١) - - - - - ١5 الإ   الدانمرك

   ١١ ١ ٢ ٢ ٤ - ١ - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١٠ الذكور 

 ٢٤-١٤ ٢٢ ٤ 3 3 ١٠ - ١ - ١ (١) (٢) - - - - - - - (١) - - - (١) - - - - - ٢5 المجموع 

  ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ   جيبوتي

   3 - - ٢ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 الذكور 

 ١٤-3 ٤ - - 3 - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ المجموع 

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   دومينيكا

  ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١٤-3 ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 

ـــــــة  الجمـاـوري
 الدومينيكية

  ٤ ١ ٢ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ الإ  

   3 - ٢ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 الذكور

 ١٤-٤ 7 ١ ٤ ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 7 المجموع 

  8 ١ ٢ 3 ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 الإ   إكوادور

   7 - ٢ ٤ ١ - - - - ١ - ١ - - - - - ١ - - - - - - - - - - 5 الذكور 

 ١٤-٤ ١5 ١ ٤ 7 ٢ ١ - - - ١ - ١ - - - - - ١ - - - - - - - - - - ١3 المجموع 

  9 ١ 3 3 - ٢ - - - - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - 8 الإ   مصر

   ١3 - 3 ٤ 3 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١3 الذكور 

 ١8-8 ٢٢ ١ 6 7 3 5 - - - - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - ٢١ المجموع 

  ٢ - - - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ   السلفادور

   ٤ - ١ ٢ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ الذكور 

 ١٤-3 6 - ١ ٢ ٢ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 6 المجموع 
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ــــــــيــــــــا  ــــــــن غــــــــي
 الاستوائية

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور

 ١٤-3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

  ٢ - - ٢ - - - - - - (١) - - - (١) - - - - - - - - - - - - - 3 الإ   إريتريا

   ٢ - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور 

 ١٤-3 ٤ - ١ 3 - - - - - - (١) - - - (١) - - - - - - - - - - - - - 5 المجموع 

  ٤ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ الإ   إستونيا

   ٢ - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور 

 ١٤-3 6 ١ ٢ ١ ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 6 المجموع 

  ٤ ٢ ١ ١ - - - - - - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - 3 الإ   إسواتيني

   ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١٤-3 5 3 ١ ١ - - - - - - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - ٤ المجموع 

  7 - 5 ١ ١ - - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - (١) - 8 الإ   إثيوبيا

   ١٤ ١ 7 ٤ ١ - - ١ - - (١) - - - (١) - - - - - - - - - - - - - ١5 الذكور 

 ١5-5 ٢١ ١ ١٢ 5 ٢ - - ١ - - (٢) - - - (١) - - - - - - - - - - - (١) - ٢3 المجموع 

  5 - ١ ١ ٢ ١ - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - 6 الإ   فيجي

   6 - - ٢ ٢ ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 6 الذكور 

 ١٤-3 ١١ - ١ 3 ٤ 3 - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١٢ المجموع 

   ١9 3 ٤ 8 ٢ ١ ١ - - (١) - ٢ - - - ١ - ١ - - - - - - - - - - ١8 الإ   فنلندا

  5 - ٢ - 3 - - - - - (١) - - - - - (١) - - - - - - - - - - - 6 الذكور 

 ٢١-١٢ ٢٤ 3 6 8 5 ١ ١ - - (١) (١) ٢ - - - ١ (١) ١ - - - - - - - - - - ٢٤ المجموع 
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  68 ١١ ١8 ٢٠ ١3 3 3 - - (٢) (3) ٤ - ١ (٢) - - ٢ - - (١) ١ - - - - - - 69 الإ   فرنسا

   7٠ 7 ٢٢ ١9 ١5 5 ٢ - - - (٢) ٢ - - - ٢ (٢) - - - - - - - - - - - 7٠ الذكور 

 ١٢١-89 ١38 ١8 ٤٠ 39 ٢8 8 5 - - (٢) (5) 6 - ١ (٢) ٢ (٢) ٢ - - (١) ١ - - - - - - ١39 المجموع 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   غابون

   ٢ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور 

 ١٤-3 ٢ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ المجموع 

  ٢ - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ   غامبيا

   ١ - ١ - - - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور 

 ١٤-3 3 - ٢ - ١ - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ المجموع 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   جورجيا

   3 - - - ٢ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 الذكور 

 ١٤-3 3 - - - ٢ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 المجموع 

  86 ١3 ٢٢ ٢8 ١7 ٤ ١ ١ - - - 3 - ٢ - - - - - ١ - - - - - - - - 83 الإ   ألمانيا

   73 7 ١8 ١5 ٢3 8 ٢ - - ١ - 3 - ٢ - ١ - - - - - - - - - - - - 69 الذكور 

 ١56-١١6 ١59 ٢٠ ٤٠ ٤3 ٤٠ ١٢ 3 ١ - ١ - 6 - ٤ - ١ - - - ١ - - - - - - - - ١5٢ المجموع 

  ٤ ٢ - - - ١ - - ١ (١) - ١ - - - - - - - - - - - - - - - ١ ٤ الإ   غا 

   ١٠ - ٢ - ٤ ١ 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١٠ الذكور 

 ١٤-٤ ١٤ ٢ ٢ - ٤ ٢ 3 - ١ (١) - ١ - - - - - - - - - - - - - - - ١ ١٤ المجموع 

  5 3 - ٢ - - - - - ١ - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - 3 الإ   اليو ن

   ١٠ - ١ 5 ٢ ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١٠ الذكور 

 ٢٢-١٢ ١5 3 ١ 7 ٢ ٢ - - - ١ - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - ١3 المجموع 
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   8 ٤ ١ ١ ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 الذكور 
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   6 - ٢ 3 ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 6 الذكور 
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   7١ ١ ١٠ 33 ٢٠ 6 ١ - - ١ (5) ٢ - - - - (٢) ٢ (3) - - - - - - - - - 73 الذكور 

 96-7١ ١36 3 ٢5 59 36 ١٠ 3 - - ٤ (6) ٢ - - (١) - (٢) ٢ (3) - - - - - - - - - ١36 المجموع 

  6 - - ١ ١ ١ 3 - - - - ١ - - - - - - - - - - - ١ - - - - 5 الإ   جامايكا

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ١٤-3 6 - - ١ ١ ١ 3 - - - - ١ - - - - - - - - - - - ١ - - - - 5 المجموع 

  ٤٤ ٤ ١١ ١3 9 ٤ ٢ - ١ ١ (٢) ١ - - - ١ (١) - - - (١) - - - - - - - ٤٤ الإ   اليابان

   3١ 3 8 ١١ 6 3 - - - (١) - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - 3١ الذكور 

 ٢33-١7٢ 75 7 ١9 ٢٤ ١5 7 ٢ - ١ - (٢) ٢ - ١ - ١ (١) - - - (١) - - - - - - - 75 المجموع 

  7 - ١ ٢ 3 ١ - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 الإ   الأردن
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  ٢7 5 8 7 5 ٢ - - - 3 - ٢ - - - ٢ - - - - - - - - - - - - ٢٢ الإ   كينيا

   ٢٢ 3 5 7 ٤ ١ - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢٢ الذكور 
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   3 ٢ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 الذكور 
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  8 5 ٢ - - - - - ١ (٢) - ٢ - ١ - - - - - - - - - - - - - ١ 8 الإ   ماليزيا

   3 - ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 الذكور 

 ١9-١٠ ١١ 5 3 ١ ١ - - - ١ (٢) - ٢ - ١ - - - - - - - - - - - - - ١ ١١ المجموع 

  ٢ - ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ   ملديف

   ٢ - - ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور 

 ١٤-3 ٤ - ٢ ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ المجموع 

  ٢ - - ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ   مالي

   ٢ - - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور 
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  5 - 3 ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 الإ   موريشيوس

   ٢ - - ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور 

 ١٤-3 7 - 3 3 - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 7 المجموع 
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  33 7 ١3 8 3 ٢ - - - (٢) - ٢ - - - - - ١ - ١ - - - - - - - - 33 الذكور 
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  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

   ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور

 ١٤-3 ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   مو كو

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ١٤-3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

  3 - ٢ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 الإ   منغوليا

   3 - ١ - ١ ١ - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ الذكور 
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  ١ - ١ - - - - - - (٢) - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 الإ  
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  6 ٢ ١ - 3 - - - - - - ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - 5 الإ   المغرب

   6 ١ 3 ١ ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 الذكور 
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 ١٤-3 ٢ - ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ المجموع 
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   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ١٤-3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   نيبال

  9 ٢ ٢ 5 - - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 الذكور 

 ١٤-3 9 ٢ ٢ 5 - - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 المجموع 

  9 3 ١ 3 ١ - ١ - - (٢) (٢) - - - - - (١) - (١) - - - - - - - - - ١3 الإ   هولندا

   3١ 5 6 ٤ 8 7 ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3١ الذكور 

 ٤3-3٢ ٤٠ 8 7 7 9 7 ٢ - - (٢) (٢) - - - - - (١) - (١) - - - - - - - - - ٤٤ المجموع 

  9 ٤ ٢ ١ - ١ - - ١ - - 3 - 3 - - - - - - - - - - - - - - 6 الإ   نيوزيلندا

   9 ٤ ٢ ٢ - ١ - - - ١ (١) ١ - ١ - - (١) - - - - - - - - - - - 8 الذكور 

 ١8-8 ١8 8 ٤ 3 - ٢ - - ١ ١ (١) ٤ - ٤ - - (١) - - - - - - - - - - - ١٤ المجموع 

  3 - - ١ ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 الإ   نيكاراغوا

   ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١٤-3 ٤ - - ١ 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ المجموع 
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  - - - - - - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ   النيجر

   5 - ٢ 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 الذكور 

 ١٤-3 5 - ٢ 3 - - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - 6 المجموع 

  6 - ١ 3 ١ - - - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 الإ   نيجيريا

   8 - ٢ ١ 3 ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 الذكور 

 ٢١-١١ ١٤ - 3 ٤ ٤ ٢ - - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١3 المجموع 

  9 ٢ ٤ ١ - ١ ١ - - (3) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١٢ الإ   النرويج

   ٢ - ١ ١ - - - - - (١) (١) - - - - - - - - - - - - - - - (١) - ٤ الذكور 

 ٢9-٢٠ ١١ ٢ 5 ٢ - ١ ١ - - (٤) (١) - - - - - - - - - - - - - - - (١) - ١6 المجموع 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   عمان

   ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١5-5 ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 

  ١ - - - ١ - - - - (١) (٢) - - - - - - - (١) - - - - - - - (١) - ٤ الإ   باكستان

   ١٤ ٢ - 6 ٢ ٢ ٢ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١3 الذكور 

 ١9-9 ١5 ٢ - 6 3 ٢ ٢ - - - (٢) - - - - - - - (١) - - - - - - - (١) - ١7 المجموع 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   بالاو

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ١٤-3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

   3 ١ - - ١ - ١ - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ الإ   بنما

  ٢ - ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور 

 ١٤-3 5 ١ ٢ - ١ - ١ - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - 6 المجموع 
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  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

   ٢ - ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور

 ١٤-3 ٢ - ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ المجموع

  3 - ١ ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 الإ   باراغواي

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ١٤-3 3 - ١ ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 المجموع 

  ٤ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ الإ   بيرو

   ٢ - ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور 

 ١6-6 6 ١ 3 ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 6 المجموع 

  ١3 3 5 ٤ - - - - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١٢ الإ   الفلبين

   8 - 3 3 - ٢ - - - - - ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - 7 الذكور 

 ١8-8 ٢١ 3 8 7 - ٢ - - ١ ١ - ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - ١9 المجموع 

  ١١ 6 3 ٢ - - - - - (١) - ٢ - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - ١٠ الإ   بولندا

   ١٢ ٤ ٤ 3 ١ - - - - - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - ١١ الذكور 

 3٠-٢٠ ٢3 ١٠ 7 5 ١ - - - - (١) - 3 - ٢ - ١ - - - - - - - - - - - - ٢١ المجموع 
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   ١٢ ١ ٤ 5 - ١ - - ١ - (١) - - - - - (١) - - - - - - - - - - - ١3 الذكور 

 ٢٠-١١ ٢٤ ٢ 9 8 ١ ٢ - ١ ١ - (١) ١ - - - - (١) ١ - - - - - - - - - - ٢٤ المجموع 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   قطر

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ١8-8 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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ـــــــة  جمــــــاــــــوري
 كوريا

  ١7 ٤ 7 ٤ ٢ - - - - (٢) (١) ١ - - - - - ١ - - - - (١) - - - - - ١9 الإ  

   ٢٢ ١ ١٠ 6 ٤ - ١ - - ١ (١) - - - (١) - - - - - - - - - - - - - ٢٢ الذكور

 56-٤٢ 39 5 ١7 ١٠ 6 - ١ - - (١) (٢) ١ - - (١) - - ١ - - - - (١) - - - - - ٤١ المجموع 

ـــــــة  جمــــــاــــــوري
 مولدوفا

  5 ٢ ٢ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 الإ  

   ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور

 ١٤-3 6 3 ٢ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 6 المجموع 

  8 - ١ ٤ 3 - - - - ٢ (١) ١ - - - - - - (١) ١ - - - - - - - - 6 الإ   رومانيا

   8 - ٤ ٢ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 الذكور 

 ١6-7 ١6 - 5 6 ٤ ١ - - - ٢ (١) ١ - - - - - - (١) ١ - - - - - - - - ١٤ المجموع 

الاتحـــــــــــــــــــــــاد 
 الروسي

  ١5 ١ 9 3 - ١ ١ - - ١ (١) 3 - - - ٢ - - (١) - - - - ١ - - - - ١٢ الإ  

   ٢9 ١ ٤ 8 9 3 ١ ١ ٢ (١) (١) - - - - - - - - - - - (١) - - - - - 3١ الذكور

 83-6١ ٤٤ ٢ ١3 ١١ 9 ٤ ٢ ١ ٢ - (٢) 3 - - - ٢ - - (١) - - - (١) ١ - - - - ٤3 المجموع 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   رواندا

   8 ١ ٢ ٢ 3 - - - - (3) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١١ الذكور 

 ١٤-3 8 ١ ٢ ٢ 3 - - - - (3) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١١ المجموع 

ـــــ   ســـــــــــــــــــان
ــــــــس  ــــــــت كــــــــي

 ونيفس

  3 - - ١ - ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 الإ  

   ٢ - ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور

 ١٤-3 5 - ١ ١ - 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 المجموع 

ـــــ   ســـــــــــــــــــان
 لوسيا

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور

 ١٤-3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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ـــــ   ســـــــــــــــــــان
فنســــــــــــــنـــــ  
وجـــــــــــــــــــــــــــــزر 

 غرينادين

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور

 ١٤-3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   ساموا

   3 - ١ ١ - ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور 

 ١٤-3 3 - ١ ١ - ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ المجموع 

  3 ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 الإ   سان مارينو

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ١٤-3 3 ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 المجموع 

ســــان تومي 
 وبرينسيبي

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور

 ١٤-3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

المـــــمـــــلـــــكـــــــة 
ـــــــة  الـــــــعـــــــربـــــــي

 السعودية

  ٢ - - ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ  

   ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور

 36-٢6 3 - - 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 المجموع

   ٢ - - - ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ   السنغال

  7 - ٢ 3 ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 7 الذكور 

 ١٤-3 9 - ٢ 3 ٤ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 9 المجموع 

  5 - 3 ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 الإ   صربيا

   7 ١ ٢ ٢ ١ ١ - - - ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 الذكور 

 ١٤-٤ ١٢ ١ 5 ٤ ١ ١ - - - ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١٠ المجموع 
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  ٢ - - ١ ١ - - - - - - ١ - - - - - ١ - - - - - - - - - - ١ الإ   سيشيل

   ٢ - - ٢ - - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١٤-3 ٤ - - 3 ١ - - - - ١ - ١ - - - - - ١ - - - - - - - - - - ٢ المجموع 

  ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ   سيراليون

   5 - 3 ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 الذكور 

 ١٤-3 6 - 3 ١ ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 6 المجموع 

  ١3 5 ٤ 3 - - ١ - - ٢ - ٢ - ٢ - - - - - - - - - - - - - - 9 الإ   سنغافورة

   6 ١ - ٢ ١ ١ ١ - - - (١) ١ - ١ (١) - - - - - - - - - - - - - 6 الذكور 

 ٢١-١٢ ١9 6 ٤ 5 ١ ١ ٢ - - ٢ (١) 3 - 3 (١) - - - - - - - - - - - - - ١5 المجموع 

  7 ٤ ٢ - - - - - ١ - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - 6 الإ   سلوفاكيا

   3 - ١ - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 الذكور 

 ١6-6 ١٠ ٤ 3 - - ١ - ١ ١ - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - 9 المجموع 

  3 ١ ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 الإ   سلوفينيا

   ٤ ٢ ٢ - - - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 الذكور 

 ١٤-٤ 7 3 ٤ - - - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 المجموع 

جـــــــــــــــــــــــــــــــــزر 
 سليمان

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

   ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور

 ١٤-3 ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 

  ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ   الصومال

   3 ١ - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 الذكور 

 ١٤-3 ٤ ١ - ٢ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ المجموع 



 

 

A
/7

4
/8

2
 

 

1
4

1
/1

8
6

 
1

9
-0

6
6

3
4

 

 كانون الأول/  3١حتى  
  ٢٠١7ديسمبر 

وكيل أمين 
  عام

أمين عام 
  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ١-مد ٢-مد  مساعد

موجز حالات 
 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   التنقل

وب
ستص

ق الم
نطا

ود ال
حد

في 
 

بــــــــــــــــلــــــــــــــــد 
 الجنسية

وع 
ن

نس
الج

 
موع

المج
عيين 

الت
 

دمة
ء الخ

انتاا
 

عيين
الت

 
دمة

 الخ
تااء

ان
 

عيين
الت

 
دمة

 الخ
تااء

ان
 

عيين
الت

 
دمة

 الخ
تااء

ان
 

عيين
الت

 
دمة

 الخ
تااء

ان
 

عيين
الت

 
دمة

 الخ
تااء

ان
 

عيين
الت

 
دمة

 الخ
تااء

ان
 

عيين
الت

 
دمة

 الخ
تااء

ان
 

عيين
الت

 
دمة

 الخ
تااء

ان
خرى 

ت أ
حالا

 عام 
أمين

كيل 
و

ساعد 
عام م

مين 
أ

 
 ٢-مد
 ١-مد
 5-ف
 ٤-ف
 3-ف
موع ٢-ف
المج

 

جـــــــــــنـــــــــــوب 
 أفريقيا

  ١٠ ٢ ١ ٤ 3 - - - - ١ - ١ - - - - - - - ١ - - - - - - - - 8 الإ  

   ١١ - - ٤ 3 ١ 3 - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - (١) - ١٢ الذكور

 ٢١-١١ ٢١ ٢ ١ 8 6 ١ 3 - - ١ (١) ١ - - - - - - - ١ - - - - - - (١) - ٢٠ المجموع

جـــــــــــنـــــــــــوب 
 السودان

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

  ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور

 ١٤-3 ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 

  35 7 ١٢ 8 6 ٢ - - - (٢) - ٢ - - - - - - - ٢ - - - - - - - - 35 الإ   إسبانيا

   ٤١ 8 ١٠ 9 ١٠ 3 ١ - - (٤) (١) - - - - - - - - - - - - - - - (١) - ٤6 الذكور 

 66-٤8 76 ١5 ٢٢ ١7 ١6 5 ١ - - (6) (١) ٢ - - - - - - - ٢ - - - - - - (١) - 8١ المجموع 

  ٤ - ١ ٢ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ الإ   سري لانكا

   ٢ - ١ - - - ١ - - ١ (١) - - - - - - - (١) - - - - - - - - - ٢ الذكور

 ١٤-٤ 6 - ٢ ٢ ١ - ١ - - ١ (١) - - - - - - - (١) - - - - - - - - - 6 المجموع 

  ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ   السودان

   3 - - ١ - ١ ١ - - - (١) - - - (١) - - - - - - - - - - - - - ٤ الذكور 

 ١٤-٤ ٤ - - ٢ - ١ ١ - - - (١) - - - (١) - - - - - - - - - - - - - 5 المجموع 

  ١ - - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ   سورينام

   ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١٤-3 ٢ - - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ المجموع 

  ٢٠ ٢ 7 6 ٤ ١ - - - ٤ - ١ - - - - - - - ١ - - - - - - - - ١5 الإ   السويد

   ١٠ - ٢ 3 5 - - - - (٢) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١٢ الذكور 

 3١-٢٢ 3٠ ٢ 9 9 9 ١ - - - ٢ - ١ - - - - - - - ١ - - - - - - - - ٢7 المجموع 
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  ٢٠ ٢ ١٢ 3 3 - - - - (3) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢3 الإ   سويسرا

   9 ١ ٤ 3 ١ - - - - (٢) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١١ الذكور 

 35-٢5 ٢9 3 ١6 6 ٤ - - - - (5) - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3٤ المجموع 

ـــــــة  الجمـاـوري
ـــــــة  الـــــــعـــــــربـــــــي

  ١ - - - ١ - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ   السورية

   ٢ - ٢ - - - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١٤-٤ 3 - ٢ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 المجموع 

  ١ - ١ - - - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   طاجيكستان

   ٤ ٢ ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ الذكور

 ١٤-3 5 ٢ 3 - - - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ المجموع 

  5 - ١ 3 ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 الإ   تايلند

   ٤ ١ - ١ ١ - ١ - - - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - 3 الذكور 

 ٢٠-١٠ 9 ١ ١ ٤ ٢ - ١ - - - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - 8 المجموع 

جمــــــــاــــــــوريــــــــة 
مــــــقــــــدونـــــيـــــــاـ 
اليوغوســلفية 

 سابقا

  ٢ ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ  

   3 - - ٢ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 الذكور

 ١٤-3 5 ١ - 3 ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 المجموع

 -تـــــــيـــــــمـــــــور
 ليشتي

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور

 ١٤-3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   توغو

   6 3 - ٢ ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 الذكور 

 ١٤-3 6 3 - ٢ ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 المجموع 
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  3 - ١ ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 الإ   تونغا

   ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١٤-3 ٤ - ٢ ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ المجموع 

ـــــــداد  تــــريــــنــــي
 وتوباغو

  9 ١ ١ ٤ ١ ٢ - - - - (١) ١ - - - - (١) ١ - - - - - - - - - - 9 الإ  

   9 ١ ٢ ٢ ٢ ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 9 الذكور

 ١٤-3 ١8 ٢ 3 6 3 3 - ١ - - (١) ١ - - - - (١) ١ - - - - - - - - - - ١8 المجموع

  5 - ٢ ٢ - ١ - - - - - ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - ٤ الإ   تونس

   6 ١ ١ ٢ ٢ - - - - (٢) - ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - 7 الذكور 

 ١٤-3 ١١ ١ 3 ٤ ٢ ١ - - - (٢) - ٢ - - - ٢ - - - - - - - - - - - - ١١ المجموع 

  ١3 5 ٢ ٤ ٢ - - - - - - ١ - - - - - - - ١ - - - - - - - - ١٢ الإ   تركيا

   ١7 7 ٤ ٢ 3 - ١ - - - (١) ١ (١) ١ - - - - - - - - - - - - - - ١7 الذكور 

 3٤-٢5 3٠ ١٢ 6 6 5 - ١ - - - (١) ٢ (١) ١ - - - - - ١ - - - - - - - - ٢9 المجموع 

  ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ   تركمانستان

   ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١٤-3 ٢ - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ المجموع 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   توفالو

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ١٤-3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

  ١١ - 5 ١ ٤ ١ - - - ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - 9 الإ   أوغندا

   ١6 ١ 3 9 ٢ ١ - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١7 الذكور 

 ١٤-٤ ٢7 ١ 8 ١٠ 6 ٢ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢6 المجموع 
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  6 - 3 ٢ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 6 الإ   أوكرانيا

   7 - ٢ ١ ٢ ١ ١ - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 الذكور 

 ١5-6 ١3 - 5 3 ٢ ٢ ١ - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١٤ المجموع 

الإمـــــــــــــارات 
ـــــــة  الـــــــعـــــــربـــــــي

 المتحدة

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور

 ٢٤-١5 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع

المـــــمـــــلـــــكـــــــة 
المـــــــتـــــــحـــــــدة 
لبريطـــــــانـيـــــــا 
الـــــعـــــظـــــمـــــى 
وأيـــــــرلـــــــنـــــــدا 

 الشمالية

  ٤8 ٤ ١5 ١١ ١٢ ٢ 3 - ١ (٢) (٢) ٢ - - - ١ - - - ١ (٢) - - - - - - - 5٠ الإ  

   75 6 ١8 ١8 ١8 7 5 ٢ ١ (3) (5) ١ - - - ١ (3) - (١) - (١) - - - - - - - 8٢ الذكور

 ١١٢-83 ١٢3 ١٠ 33 ٢9 3٠ 9 8 ٢ ٢ (5) (7) 3 - - - ٢ (3) - (١) ١ (3) - - - - - - - ١3٢ المجموع

ـــــــة  جمــــــاــــــوري
تـــــــنـــــــزانـــــــيــــــــا 

 المتحدة

  5 - ٢ ٢ - - ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ الإ  

   3 - ١ ١ ١ - - - - ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور

 ١٤-٤ 8 - 3 3 ١ - ١ - - 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 المجموع

ــــــــــــــولايات  ال
المـــــــتـــــــحـــــــدة 

 الأمريكية

  ٢٠١ ٤7 5٠ 5١ ٢8 ١5 6 3 ١ (7) (5) ١5 (٢) 5 (١) ٢ - ١ (١) ٢ (١) - - 3 - ١ - ١ ١98 الإ  

   ١59 ٢3 ٤5 ٤٤ 3٠ ١٢ ٤ ١ - (٢) (6) 5 (١) ١ (١) ٤ - - - - (١) - (١) - (١) - (١) - ١6٢ الذكور

 5١9-383 36٠ 7٠ 95 95 58 ٢7 ١٠ ٤ ١ (9) (١١) ٢٠ (3) 6 (٢) 6 - ١ (١) ٢ (٢) - (١) 3 (١) ١ (١) ١ 36٠ المجموع

  ١١ - 6 3 ١ - ١ - - - - ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - ١٠ الإ   أوروغواي

   8 - ١ ٤ - ٢ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 الذكور 

 ١٤-٤ ١9 - 7 7 ١ ٢ ١ ١ - - - ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - ١8 المجموع 

  5 - ٢ 3 - - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - 6 الإ   أوزبكستان

   6 ١ ٤ ١ - - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 الذكور 

 ١٤-٤ ١١ ١ 6 ٤ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١١ المجموع 
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  - - - - - - - - - - (١) - - - - - (١) - - - - - - - - - - - ١ الإ   فانواتو

   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ١٤-3 - - - - - - - - - - (١) - - - - - (١) - - - - - - - - - - - ١ المجموع 

ـــــــــزويـــــــــل  فــــــــنـ
ــــة   -)جماوري
 البوليفارية(

  5 - ١ ٢ ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 الإ  

   5 - - ٤ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 الذكور

 ٢٤-١5 ١٠ - ١ 6 ٢ - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١٠ المجموع

  5 ٤ - - ١ - - - - - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - ٤ الإ   فيي   م

   ٢ ٢ - - - - - - - - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١6-6 7 6 - - ١ - - - - - - ٢ - ٢ - - - - - - - - - - - - - - 5 المجموع 

  ٢ - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ   اليمن

   3 - ١ ٢ - - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٤ الذكور 

 ١٤-٤ 5 - ٢ 3 - - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - 6 المجموع 

  ٢ - ٢ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ   زامبيا

   5 - 3 ١ - ١ - - - - - ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - ٤ الذكور 

 ١٤-3 7 - 5 ١ - ١ - - - - - ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - 6 المجموع 

  6 - 3 ١ ١ ١ - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - (١) - - - 7 الإ   زمبابوي

   ١١ ١ 3 3 ٤ - - - - (١) - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١٢ الذكور 

 ١٤-3 ١7 ١ 6 ٤ 5 ١ - - - (١) (١) - - - - - - - - - - - - - (١) - - - ١9 المجموع 

  483 1 243 437 405 240 89 39 11 19 (10) (34) 89 (2) 27 (7) 22 (8) 13 (7) 11 (5) 2 (2) 5 (1) 3 (2) ٦ 438 1 الإناث المجموع 

   ٦24 1 182 420 475 347 130 48 13 9 (10) (44) 42 (2) 15 (7) 17 (13) 5 (7) 1 (4) 2 (4) 1 (1) 1 (٦) - ٦3٦ 1 الذكور 

  107 3 425 857 880 587 219 87 24 28 (20) (78) 131 (4) 42 (14) 39 (21) 18 (14) 12 (9) 4 (٦) ٦ (2) 4 (8) ٦ 074 3 المجموع 
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 باء -٢الجدول 
كانون الأول/ديسمر   31وحتى  201٦و  2015حزيران/يونيه لعامي  30الموظفون في الرتب العليا المشمولون بنظام التوزيع الجغرافي حسب الجنسية والرتبة حتى 

 2018إلى  201٦للأعوام 
 (٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى  358)العدد: 

 المجموع  ١-مد  ٢-مد  أمين عام مساعد  وكيل أمين عام 
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 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 بلد الجنسية 
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - أفغانستان                          

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ألبانيا

 - - ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ ١ ١ الجزائر

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - أندورا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - أنغولا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - أنتيغوا وبربودا

 ٤ ٤ 5 5 8 ٢ ٢ ٤ ٤ ٤ - - - - ٢ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ - - ١ الأرجنتين

 ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - أرمينيا

 ١١ 9 7 8 8 6 5 3 3 ٤ ٢ ٢ ٢ 3 3 ٢ ١ ١ ١ - ١ ١ ١ ١ ١ أستراليا

 ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - النمسا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - أذربيجان

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - جزر البااما

 ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - البحرين

 ١ ١ ١ ١ ٢ ١ ١ ١ ١ ٢ - - - - - - - - - - - - - - - بنغلديش

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - بربادوس

 ١ ٢ ١ ١ - ١ ٢ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - بيلروس
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 المجموع  ١-مد  ٢-مد  أمين عام مساعد  وكيل أمين عام 

 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

سمبر 
ل/دي

الأو
ون 

كان
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

 

ون 
كان

سمبر
ل/دي

الأو
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

سمبر 
ل/دي

الأو
ون 

كان
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

سمبر 
ل/دي

الأو
ون 

كان
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

 

  
سمبر

ل/دي
الأو

ون 
كان

 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 بلد الجنسية 
 6 6 5 5 ٤ ٢ ٢ ٢ 3 ٢ 3 3 3 ٢ ٢ ١ ١ - - - - - - - - بلجيكا                          

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - بليز

 ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - بنن

 ٢ ٢ ١ ١ ١ ٢ ٢ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - بوتان

 -بوليفيـــــاـ )دولــــــة 
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المتعددة القوميات(

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - البوسنة وامرسك

 - ١ ١ ١ ١ - ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - بوتسوا 

 5 6 6 ٤ 5 ٤ ٤ ٤ ٢ 3 - ١ ٢ ٢ ٢ - - - - - ١ ١ - - - البرازيل

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - بروني دار السلم

 ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - بلغاريا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - بوركينا فاسو

 ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - بوروندي

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - كابو فيردي

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - كمبوديا

 ٢ 3 ١ ١ ١ ١ ١ - - ١ - ١ ١ ١ - - - - - - ١ ١ - - - الكاميرون

 ١٢ ١3 ١١ ١٢ ١٠ 6 7 5 8 5 6 6 6 ٤ ٤ - - - - - - - - - ١ كندا

جماوريــــة أفريقيــــا 
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الوسطى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - تشاد

 ٤ 3 ٢ ٢ ٢ ٢ ٢ ٢ ٢ ٢ - - - - - ١ ١ - - - ١ - - - - شيلي

 ١3 ١١ 9 9 ١١ 7 6 ٤ ٤ 7 5 ٤ ٤ ٤ 3 - - - - - ١ ١ ١ ١ ١ الصين
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 المجموع  ١-مد  ٢-مد  أمين عام مساعد  وكيل أمين عام 

 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

سمبر 
ل/دي

الأو
ون 

كان
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

 

ون 
كان

سمبر
ل/دي

الأو
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

سمبر 
ل/دي

الأو
ون 

كان
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

سمبر 
ل/دي

الأو
ون 

كان
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

 

  
سمبر

ل/دي
الأو

ون 
كان

 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 بلد الجنسية 
 ١ ١ - - ١ - - - - - - - - - ١ ١ ١ - - - - - - - - كولومبيا                          

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - جزر القمر

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الكونغو

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - كوستاريكا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - كوت ديفوار

 ٢ ٢ ٢ 3 ٢ ٢ ٢ ٢ ٢ ١ - - - - - - - - ١ ١ - - - - - كرواتيا

 ١ ١ ١ ١ ١ - - - - ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - كوبا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - قبرص

 ٢ ٢ ٢ ٢ ٢ ٢ ٢ ٢ ٢ ٢ - - - - - - - - - - - - - - - تشيكيا

جمـــــاـــــوريـــــــة كـــــوريا 
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الشعبية الديمقراطية

جماورية الكونغو 
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الديمقراطية

 ٢ ٤ 5 ٤ 5 - ١ ١ ١ ٢ ١ ٢ ٢ ١ ١ - - - - - ١ ١ ٢ ٢ ٢ الدانمرك

 ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - جيبوتي

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - دومينيكا

الجـــــــــمـــــــــاـــــــــوريـــــــــة 
 ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - الدومينيكية

 ١ ١ - - - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - إكوادور

 5 5 6 5 5 5 5 5 ٤ ٤ - - - - - - - - - - - - ١ ١ ١ مصر

 ١ ١ ١ - - ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - السلفادور

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - غينيا الاستوائية
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 المجموع  ١-مد  ٢-مد  أمين عام مساعد  وكيل أمين عام 

 

وني 
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حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا
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ون 
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وني 
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وني  
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حزيرا
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ل/دي
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ون 
كان

 

ون 
كان

سمبر
ل/دي
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وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

سمبر 
ل/دي

الأو
ون 

كان
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

سمبر 
ل/دي

الأو
ون 

كان
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

 

  
سمبر

ل/دي
الأو

ون 
كان

 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 بلد الجنسية 
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - إريتريا                          

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - إستونيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - إسواتيني

 ١ ٢ ٢ ٢ ٤ - - - - - - - - - ١ ١ ١ ١ ١ ١ - ١ ١ ١ ٢ إثيوبيا

 3 ٢ ١ ١ - 3 ٢ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - فيجي

 ٢ ٢ ١ ١ ٢ ١ ١ - - ١ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - فنلندا

 ١3 ١٤ ١٤ ١٤ ١7 8 8 9 9 ١٠ 5 5 ٤ ٤ 6 - - - - - - ١ ١ ١ ١ فرنسا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - غابون

 - - - - ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - غامبيا

 ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - جورجيا

 ١6 ١5 ١3 ١3 ١6 ١٢ ١١ ١٠ ١٠ ١١ 3 3 3 3 3 ١ ١ - - - - - - - ٢ ألمانيا

 6 5 7 6 ٤ ٢ ٢ ٤ ٤ 3 3 3 3 ٢ ١ - - - - - ١ - - - - غا 

 ٢ ٢ 3 3 ٢ ٢ ٢ ٢ ٢ ١ - - ١ ١ ١ - - - - - - - - - - اليو ن

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - غرينادا

 ١ ١ ٢ ٢ ٢ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - ١ - - ١ ١ - غواتيمالا

 ١ ١ - - - - - - - - - - - - - ١ ١ - - - - - - - - غينيا

 ٢ ٢ ١ ٢ ٢ ٢ ٢ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - ١ ١ بيساو -غينيا 

 ٢ ٢ ٢ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - ١ ١ ١ ١ ١ - غيا 

 ١ ١ - - ١ ١ ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - هايتي

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - هندوراس

 ٢ ٢ 3 3 ٢ ١ ١ ٢ ٢ ٢ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - هنغاريا
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 المجموع  ١-مد  ٢-مد  أمين عام مساعد  وكيل أمين عام 
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وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

سمبر 
ل/دي

الأو
ون 

كان
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

 

ون 
كان

سمبر
ل/دي

الأو
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

سمبر 
ل/دي

الأو
ون 

كان
 

وني 
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كان
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ل/دي

الأو
ون 

كان
 

وني 
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حزيرا
وني  

ن/ي
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كان
سمبر 
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كان

 

  
سمبر

ل/دي
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ون 
كان

 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 بلد الجنسية 
 - - - - ١ - - - - - - - - - ١ - - - - - - - - - - آيسلندا                          

 ١٢ ١٢ ١٠ 9 ١١ ١٠ ١٠ 8 7 8 - ١ ١ ١ ٢ ١ - - - - ١ ١ ١ ١ ١ امند

 ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ - - - - إندونيسيا

إيران )جماوريــــــــة 
 ١ ١ ٢ ٢ ٢ - - ١ ١ ٢ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - الإسلمية( -

 - ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ - - - العراق

 7 6 6 6 5 ٤ ٤ ٤ ٤ ٢ ٢ ٢ ١ ١ 3 ١ - ١ ١ - - - - - - أيرلندا

 ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - إسرائيل

 ١3 ١3 ١3 ١٢ ١١ ١٠ ١١ ١٠ 9 7 3 ٢ 3 3 3 - - - - ١ - - - - - إيطاليا

 ٤ 3 ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ 3 ٢ - - - - - - - - - - - - - جامايكا

 ١٠ ١٠ 8 8 ١١ 7 8 7 7 9 ٢ ١ - - ١ - - - - - ١ ١ ١ ١ ١ اليابان

 3 ٤ 6 6 6 3 3 ٤ ٤ ٤ - - - - - - - - - - - ١ ٢ ٢ ٢ الأردن

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - كازاخستان

 5 ٤ ٤ 5 ٤ 3 ٢ ٢ ٢ ١ - - - - - ١ ١ ١ ٢ ٢ ١ ١ ١ ١ ١ كينيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - كيريباس

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الكوي 

 - - ١ ١ ١ - - ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - قيرغيزستان

جمــــــــاــــــــوريــــــــة لاو 
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الديمقراطية الشعبية

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - لاتفيا

 ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - لبنان

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ليسوتو
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 المجموع  ١-مد  ٢-مد  أمين عام مساعد  وكيل أمين عام 

 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

سمبر 
ل/دي

الأو
ون 

كان
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

 

ون 
كان

سمبر
ل/دي

الأو
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

سمبر 
ل/دي

الأو
ون 

كان
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

سمبر 
ل/دي

الأو
ون 

كان
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

 

  
سمبر

ل/دي
الأو

ون 
كان

 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 بلد الجنسية 
 ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - ليبريا                          

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ليبيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ليختنشتاين

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ليتوانيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - لكسمبرغ

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - مدغشقر

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ملوي

 ١ - - - ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - ١ - - - - ماليزيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ملديف

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - مالي

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - مالطة

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - جزر مارشال

 ١ ١ ٢ ٢ ١ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - ١ ١ - - - - - - موريتانيا

 ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ ١ - - - موريشيوس

 3 3 ٤ ٤ 3 ٢ ٢ 3 3 ٢ - - - - - - - - - - ١ ١ ١ ١ ١ المكسيك

ميكرونيزيا )ولايات 
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الموحدة( -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - مو كو

 ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - منغوليا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الجبل الأسود

 - - ١ ١ ١ - - ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - المغرب

 ١ ١ ١ ٢ ٢ ١ ١ ١ ١ ١ - - - ١ ١ - - - - - - - - - - موزامبيق
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 المجموع  ١-مد  ٢-مد  أمين عام مساعد  وكيل أمين عام 
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حزيرا
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ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
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ون 
كان
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وني  

ن/ي
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كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

سمبر 
ل/دي

الأو
ون 

كان
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

سمبر 
ل/دي

الأو
ون 

كان
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

 

  
سمبر

ل/دي
الأو

ون 
كان

 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 بلد الجنسية 
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ميانمار                          

 ٢ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - ١ - - - -  ميبيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  ورو

 - - ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ ١ ١ نيبال

 9 ١٠ 8 7 7 7 8 6 5 6 ٢ ٢ ٢ ٢ ١ - - - - - - - - - - هولندا

 3 3 ١ ١ ١ ٢ ٢ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - ١ ١ - - - نيوزيلندا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - نيكاراغوا

 - - - - ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - النيجر

 3 3 ٢ ٢ ٤ ٢ ٢ ٢ ٢ 3 - - - - ١ - - - - - ١ ١ - - - نيجيريا

 ٢ 3 ٢ ٢ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - ١ ١ ١ - النرويج

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - عمان

 ٤ 5 ٤ 5 5 ٢ ٢ ١ ١ ١ ٢ ٢ ٢ ٢ ٢ - - - ١ ١ - ١ ١ ١ ١ باكستان

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - بالاو

 ١ ٢ ١ - - - ١ ١ - - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - بنما

 ١ ١ ١ - - ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - بابوا غينيا الجديدة

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - باراغواي

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - بيرو

 3 3 3 ٢ ١ ٢ ٢ ٢ ١ ١ - - - - - - - - - - ١ ١ ١ ١ - الفلبين

 - ١ ١ ١ - - ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - بولندا

 ٤ ٤ ٤ 3 3 ٢ ٢ ٢ ١ ١ - - - - - ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ البرتغال

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - قطر
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 المجموع  ١-مد  ٢-مد  أمين عام مساعد  وكيل أمين عام 
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ل/دي
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ون 
كان

سمبر 
ل/دي

الأو
ون 
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وني 
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حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

 

  
سمبر

ل/دي
الأو

ون 
كان

 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 بلد الجنسية 
 ١ ٢ 5 5 3 - - ١ ١ ١ ١ ٢ ٢ ٢ ١ - - ١ ١ ١ - - ١ ١ - جماورية كوريا                          

 - - - ١ ١ - - - - - - - - ١ ١ - - - - - - - - - - جماورية مولدوفا

 ١ ١ ١ - - ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - رومانيا

 9 ١٠ ١٠ ١٠ ١١ ٤ 5 5 5 ٤ ٢ ٢ 3 3 5 ١ ١ ١ ١ ١ ٢ ٢ ١ ١ ١ الاتحاد الروسي

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - رواندا

ســــــــــــــــان  كيتس 
 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 - - - - - - - - - - - - - - - ونيفس

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - سان  لوسيا

ســــان  فنســــن  
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - وجزر غرينادين

 ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - ساموا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - سان مارينو

ســــــــــــــــــــــان تـــومــي 
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - وبرينسيبي

ـــــة  المملكـــــة العربي
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - السعودية

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - السنغال

 ١ ١ ١ - - ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - صربيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - سيشيل

 - - ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ ١ ١ سيراليون

 3 3 3 3 ٢ ١ ١ ١ ١ ١ ٢ ٢ ٢ ٢ ١ - - - - - - - - - - سنغافورة

 3 3 ٢ ٢ ١ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - ١ ١ ١ ١ - ١ ١ - - - سلوفاكيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - سلوفينيا
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 المجموع  ١-مد  ٢-مد  أمين عام مساعد  وكيل أمين عام 

 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

سمبر 
ل/دي

الأو
ون 

كان
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

 

ون 
كان

سمبر
ل/دي

الأو
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

سمبر 
ل/دي

الأو
ون 

كان
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان

سمبر 
ل/دي

الأو
ون 

كان
 

وني 
ن/ي

حزيرا
وني  

ن/ي
حزيرا

 

سمبر
ل/دي

الأو
ون 

كان
سمبر 

ل/دي
الأو

ون 
كان
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 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 بلد الجنسية 
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - جزر سليمان                          

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الصومال

 ٤ 5 ٤ ٤ ١ ١ ١ ١ ٢ ١ 3 3 ٢ ١ - - - - - - - ١ ١ ١ - جنوب أفريقيا

 ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - جنوب السودان

 6 7 7 5 ٤ 5 5 ٤ ٢ ١ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - ١ ٢ ٢ ٢ إسبانيا

 ١ - - - - - - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - سري لانكا

 ٢ ٢ ٢ ٢ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - السودان

 ١ ١ ١ - ١ - - - - ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - سورينام

 ١ ٢ ٢ ٤ ٤ ١ ٢ - ١ ١ - - - ١ ١ - - ١ ١ ١ - - ١ ١ ١ السويد

 - ١ ٢ ١ ١ - ١ ١ - - - - - - - - - ١ ١ ١ - - - - - سويسرا

الجماورية العربية 
 - ١ ١ ١ ١ - ١ - - - - - ١ ١ ١ - - - - - - - - - - السورية

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - طاجيكستان

 ١ ١ ١ ١ 3 - - - - ٢ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - تايلند

جماوريـــــة مقـــــدونيــــاـ 
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - اليوغوسلفية سابقا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ليشتي - تيمور

 - - ١ ١ ١ - - ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - توغو

 ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - - - ١ ١ - - - تونغا

 ٤ ٤ ٤ ٤ ٢ 3 3 3 3 ٢ - - - - - ١ ١ ١ ١ - - - - - - ترينيداد وتوباغو

 ١ ١ - - ١ ١ ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - تونس

 ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - تركيا
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 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 ٢٠١8 ٢٠١7 ٢٠١6 ٢٠١6 ٢٠١5 بلد الجنسية 
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - تركمانستان                          

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - توفالو

 ٢ ٢ ٢ ٢ ٢ ٢ ٢ ٢ ٢ ٢ - - - - - - - - - - - - - - - أوغندا

 3 3 3 ٤ 3 ٢ ٢ ٢ 3 ٢ ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - أوكرانيا

الإمــارات العربيــة 
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المتحدة

المملكـــــة المتحـــــدة 
لبريطـــانيـــا العظمى 
 ٢١ ٢٤ ٢٤ ٢3 ٢٤ 9 ١3 ١5 ١5 ١6 8 8 6 6 6 ٢ ١ ٢ ١ ١ ٢ ٢ ١ ١ ١ وأيرلندا الشمالية

جماوريــــــة تنزانيــــــا 
 ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - ١ ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - المتحدة

الولايات المتحــــدة 
 ٤٢ 39 ٤5 ٤٤ 5٠ ٢7 ٢8 33 3٢ 39 ١٠ 6 7 7 6 ٤ ٤ ٤ ٤ ٤ ١ ١ ١ ١ ١ الأمريكية

 ٤ 5 5 6 ٤ ٢ ٢ ٢ ٢ ٢ ١ ١ ٢ 3 ١ ١ ٢ ١ ١ ١ - - - - - أوروغواي

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - أوزبكستان

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - فانواتو

فنزويل )جماورية 
 ١ ١ ٢ ١ ١ - - ١ - - ١ ١ - - - - - ١ ١ ١ - - - - - البوليفارية( -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - فيي   م

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - اليمن

 ١ ١ ١ ١ - ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - - زامبيا

 ١ ٢ ٢ 3 ٢ ١ ١ ١ ٢ ٢ - - - - - - ١ ١ ١ - - - - - - زمبابوي

 358 3٦8 357 347 355 219 232 225 214 22٦ 87 83 79 77 78 24 22 23 25 21 28 31 30 31 30 المجموع 
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 جيم-٢الجدول 

انتهاء الخدمة  حتى الموظفون في الفئة الفنية في الوظائف ذات المتطلبات اللغوية الخاصااااااااااة حسااااااااااب الجنسااااااااااية ونوع الجنس والرتبة   ا في ذلت التعيينات وحالات 
  2018كانون الأول/ديسمر   31و  2017ل/ديسمر كانون الأو  31

 (89٠)العدد: 

 
 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   أفغانستان

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   ألبانيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 ٢ - - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ   الجزائر

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - – الذكور 

 ٢ - - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - ٢ المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   أندورا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   أنغولا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   أنتيغوا وبربودا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 9 - - ٤ ٤ ١ - (١) - - - - - - - - - (١) - ١٠ الإ   الأرجنتين

 3 - - ١ ١ ١ ١ - - - - - - - - - - – - ٢ الذكور 

 ١٢ - - 5 5 ٢ ١ (١) - - - - - - - - - (١) - ١٢ المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   أرمينيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 ٢ - - - ٢ - - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ   أستراليا

 ٢ - - - ٢ - - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور 

 ٤ - - - ٤ - - - - - - - - - - - - - - ٤ المجموع 

 3 - - 3 – - - - ١ - - - - - ١ - - - - ٢ الإ   النمسا

 ٢ - - – ٢ - - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور 

 5 - - 3 ٢ - - - ١ - - - - - ١ - - - - ٤ المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   أذربيجان

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   جزر البااما

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   البحرين

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   بنغلديش

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   بربادوس

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - (١) - - - - - - - - - - - - ١ الإ   بيلروس

 ٢ - - - - ٢ - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور 

 ٢ - - - - ٢ (١) - - - - - - - - - - - - 3 المجموع 

 ١٢ - ٢ ٢ ٤ ٤ ١ - ١ - - - - - - - ١ - - ١٠ الإ   بلجيكا

 8 ١ - ٤ ١ ٢ ١ - ٢ - ١ - - - ١ - - - - 5 الذكور 

 ٢٠ ١ ٢ 6 5 6 ٢ - 3 - ١ - - - ١ - ١ - - ١5 المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   بليز

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   بنن

 ١ - - ١ - - - (١) - - - - - - - - - (١) - ٢ الذكور 

 ١ - - ١ - - - (١) - - - - - - - - - (١) - ٢ المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   بوتان

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

ــــــة  ـــــاـ )دول يـ يــــفــ  -بـــولــ
 المتعددة القوميات(

 ١ - - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - الإ  

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور

 ١ - - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - المجموع

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   البوسنة وامرسك

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   بوتسوا 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   البرازيل

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   بروني دار السلم

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   بلغاريا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   بوركينا فاسو

 ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   بوروندي

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   كابو فيردي

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   كمبوديا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 ٢ - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ   الكاميرون

 ٢ - - - - ٢ - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور 

 ٤ - - ١ - 3 - - - - - - - - - - - - - ٤ المجموع 

 ١٢ - - ٤ 6 ٢ ١ (١) - - - - - (١) - - - - - ١٢ الإ   كندا

 8 - - 3 5 - - - - - - - - - - - - - - 8 الذكور 

 ٢٠ - - 7 ١١ ٢ ١ (١) - - - - - (١) - - - - - ٢٠ المجموع 

ـــــــا  ـــــــة أفريقي جماوري
 الوسطى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   تشاد

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   شيلي

 ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 

 68 - ٢ ٢6 ٢9 ١١ - (٢) 3 - - - ١ - ٢ (١) - (١) - 67 الإ   الصين

 6٤ - ١ ١٢ 3٤ ١7 - (١) ١ - - - ١ - - - - (١) - 6٤ الذكور 

 ١3٢ - 3 38 63 ٢8 - (3) ٤ - - - ٢ - ٢ (١) - (٢) - ١3١ المجموع 

 ٢ - - - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ   كولومبيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ٢ - - - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - ٢ المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   جزر القمر

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   الكونغو

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - (١) - - - - - - - - - (١) - ١ الإ   كوستاريكا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - (١) - - - - - - - - - (١) - ١ المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   كوت ديفوار

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   كرواتيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 5 - - ١ 3 ١ - - - - - - - - - - - - - 5 الإ   كوبا

 ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 6 - - ١ 3 ٢ - - - - - - - - - - - - - 6 المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   قبرص

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   تشيكيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

ـــــــة كــــــوريا  جمــــــاــــــوري
 الشعبية الديمقراطية

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع

ـــــــة الكونغو  جماوري
 الديمقراطية

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   الدانمرك

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   جيبوتي

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   دومينيكا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   الجماورية الدومينيكية

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   إكوادور

 ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 

 ١5 - - 7 ٤ ٤ - - - - - - - - - - - - - ١5 الإ   مصر

 ٢١ - - ١٢ 7 ٢ - - - - - - - - - - - - - ٢١ الذكور 

 36 - - ١9 ١١ 6 - - - - - - - - - - - - - 36 المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   السلفادور

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   غينيا الاستوائية

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   إريتريا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   إستونيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   إسواتيني

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   إثيوبيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   فيجي

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   فنلندا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 85 - ٤ 35 ٢8 ١8 ١ (٤) 3 - - - ١ (٢) ٢ (٢) - - - 85 الإ   فرنسا

 36 - ١ ١٠ ١9 6 ١ - - - - - - - - - - - - 35 الذكور 

 ١٢١ - 5 ٤5 ٤7 ٢٤ ٢ (٤) 3 - - - ١ (٢) ٢ (٢) - - - ١٢٠ المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   غابون

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   غامبيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   جورجيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 ٢ - - - ٢ - - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ   ألمانيا

 ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 3 - - ١ ٢ - - - - - - - - - - - - - - 3 المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   غا 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 ١ - - ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - الإ   اليو ن

 – - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ١ - - ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   غرينادا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   غواتيمالا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   غينيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   بيساو -غينيا 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   غيا 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   هايتي

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   هندوراس

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   هنغاريا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   آيسلندا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   امند

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   إندونيسيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 -إيران )جماوريـــــة 
 الإسلمية(

 ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - ١ الإ  

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور

 ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   العراق

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 ٤ - - - 3 ١ - - - - - - - - - - - - - ٤ الإ   أيرلندا

 ٢ - - - ٢ – - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور 

 6 - - - 5 ١ - - - - - - - - - - - - - 6 المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   إسرائيل

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   إيطاليا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   جامايكا

 ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   اليابان

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 3 - - ١ - ٢ - - - - - - - - - - - - - 3 الإ   الأردن

 3 - - ٢ - ١ - - - - - - - - - - - - - 3 الذكور 

 6 - - 3 - 3 - - - - - - - - - - - - - 6 المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   كازاخستان

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   كينيا

 ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   كيريباس

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   الكوي 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   قيرغيزستان

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

جمـــــــــاـــــــــوريـــــــــة لاو 
 الديمقراطية الشعبية

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   لاتفيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 ٢٤ - - ١٢ 9 3 ١ - - - - - - - - - - - - ٢3 الإ   لبنان

 ٢ - - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور 

 ٢6 - - ١3 ١٠ 3 ١ - - - - - - - - - - - - ٢5 المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   ليسوتو

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   ليبريا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   ليبيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   ليختنشتاين

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   ليتوانيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   لكسمبرغ

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   مدغشقر

 ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   ملوي

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   ماليزيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   ملديف

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   مالي

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   مالطة

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   جزر مارشال

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   موريتانيا

 ٢ - - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور 

 ٢ - - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - ٢ المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   موريشيوس

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 ٢ - - - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ   المكسيك

 ٢ - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور 

 ٤ - - ١ ١ ٢ - - - - - - - - - - - - - ٤ المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

ميكرونيزيا )ولايات 
 الموحدة( -

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   مو كو

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   منغوليا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   الجبل الأسود

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 ١٠ - - 3 3 ٤ - - - - - - - - - - - - - ١٠ الإ   المغرب

 ٢6 - - 8 ١١ 7 - - - - - - - - - - - - - ٢6 الذكور 

 36 - - ١١ ١٤ ١١ - - - - - - - - - - - - - 36 المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   موزامبيق

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   ميانمار

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ    ميبيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ    ورو

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   نيبال

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - ١ الإ   هولندا

 ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ٢ - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - ٢ المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   نيوزيلندا

 ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   نيكاراغوا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   النيجر

 ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   نيجيريا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   النرويج

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   عمان

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   باكستان

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   بالاو

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   بنما

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   بابوا غينيا الجديدة

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   باراغواي

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ   بيرو

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 

 ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ   الفلبين

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   بولندا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   البرتغال

 ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   قطر

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   جماورية كوريا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   جماورية مولدوفا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   رومانيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 ٤8 - 3 ٢9 ١٤ ٢ (١) (٢) 6 - - (٢) - - 6 - - - - ٤5 الإ   الاتحاد الروسي

 85 - - ١5 ٤٢ ٢8 ٢ (١) ١ - - - - - ١ (١) - - - 83 الذكور 

 ١33 - 3 ٤٤ 56 3٠ ١ (3) 7 - - (٢) - - 7 (١) - - - ١٢8 المجموع 

 ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ   رواندا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   سان  كيتس ونيفس

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - ١ الإ   سان  لوسيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ١ - - ١ - - - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع 

ســــــــــان  فنســــــــــن  
 وجزر غرينادين

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   ساموا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   سان مارينو

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   سان تومي وبرينسيبي

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

ـــــــة  المـمـلـكـــــــة الـعـربـي
 السعودية

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   السنغال

 ٢ - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - ٢ الذكور 

 ٢ - ١ ١ - - - - - - - - - - - - - - - ٢ المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   صربيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   سيشيل

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   سيراليون

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   سنغافورة

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   سلوفاكيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   سلوفينيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   جزر سليمان

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   الصومال

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 ٢ - - - ٢ - - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ   جنوب أفريقيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 ٢ - - - ٢ - - - - - - - - - - - - - - ٢ المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   جنوب السودان

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 59 - ١ ١8 3١ 9 (١) (١) ٢ - - - - (١) ٢ - - - - 59 الإ   إسبانيا

 ٤١ - - ١7 ١٤ ١٠ - (١) ١ - - - - (١) ١ - - - - ٤١ الذكور 

 ١٠٠ - ١ 35 ٤5 ١9 (١) (٢) 3 - - - - (٢) 3 - - - - ١٠٠ المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   سري لانكا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   السودان

 5 - - ٢ ١ ٢ - - - - - - - - - - - - - 5 الذكور 

 5 - - ٢ ١ ٢ - - - - - - - - - - - - - 5 المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   سورينام

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   السويد

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 ١١ - ١ ٢ 8 - ١ - - - - - - - - - - - - ١٠ الإ   سويسرا

 5 - - 3 ١ ١ - - - - - - - - - - - - - 5 الذكور 

 ١6 - ١ 5 9 ١ ١ - - - - - - - - - - - - ١5 المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

الجماوريـــــة العربيـــــة 
 السورية

 3 - - - ٢ ١ - (١) - - - - - - - (١) - - - ٤ الإ  

 5 - - ٤ ١ - - - - - - - - - - - - - - 5 الذكور

 8 - - ٤ 3 ١ - (١) - - - - - - - (١) - - - 9 المجموع

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   طاجيكستان

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   تايلند

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

ــــة مقــــدونيــــا  جماوري
الــيــوغــوســـــــــــــــلفــيـــــــة 

 سابقا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   ليشتي - تيمور

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   توغو

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   تونغا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 ٢ - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - ٢ الإ   ترينيداد وتوباغو

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - – الذكور 

 ٢ - - ١ - ١ - - - - - - - - - - - - - ٢ المجموع 

 ٤ - - ١ ٢ ١ - - - - - - - - - - - - - ٤ الإ   تونس

 5 - - ١ ٤ - - (١) - - - - - - - - - (١) - 6 الذكور 

 9 - - ٢ 6 ١ – (١) - - - - - - - - - (١) - ١٠ المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   تركيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   تركمانستان

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   توفالو

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   أوغندا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   أوكرانيا

 3 - - ١ ٢ - - - ١ - - - - - ١ - - - - ٢ الذكور 

 3 - - ١ ٢ - - - ١ - - - - - ١ - - - - ٢ المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

الإمـــــــارات العربيـــــــة 
 المتحدة

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ  

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع

المملكـــــــة المتحـــــــدة 
لبريطـــــانيـــــا العظمى 

 وأيرلندا الشمالية

 38 - - ١١ ١7 ١٠ (١) (٢) ٢ - - - - - ٢ (١) - (١) - 39 الإ  

 35 - ٢ ١5 ١٤ ٤ ١ - 3 - - - ١ - ٢ - - - - 3١ الذكور

 73 - ٢ ٢6 3١ ١٤ - (٢) 5 - - - ١ - ٤ (١) - (١) - 7٠ المجموع

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   جماورية تنزانيا المتحدة

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

الولايات المتحـــــــدة 
 الأمريكية

 36 - - ١9 ١١ 6 ١ (٢) ٤ - - - - (١) ٤ (١) - - - 33 الإ  

 ٢6 - - 8 ١٢ 6 - (١) - - - - - - - - - (١) - ٢7 الذكور

 6٢ - - ٢7 ٢3 ١٢ ١ (3) ٤ - - - - (١) ٤ (١) - (١) - 6٠ المجموع

 5 - - - 5 - - - - - - - - - - - - - - 5 الإ   أوروغواي

 ١ - - - ١ - - - - - - - - - - - - - - ١ الذكور 

 6 - - - 6 - - - - - - - - - - - - - - 6 المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   أوزبكستان

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   فانواتو

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

فنزويل )جماوريـــــــة 
 البوليفارية( -

 ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - ١ الإ  

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور

 ١ - - - - ١ - - - - - - - - - - - - - ١ المجموع

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   فيي   م

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   اليمن

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   زامبيا

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   زمبابوي

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 479 - 13 185 194 87 4 (17) 22 - - (2) 2 (5) 19 (٦) 1 (4) – 470 الإناث المجموع الفرعي

 411 1 5 128 182 95 ٦ (٦) 9 - 1 - 2 (1) ٦ (1) – (4) – 402 الذكور 

 890 1 18 313 37٦ 182 10 (23) 31 - 1 (2) 4 (٦) 25 (7) 1 (8) – 872 المجموع 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   دولة فلسطين

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 
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 كانون الأول/  3١حتى 

 ٢٠١8كانون الأول/ديسمبر   3١حتى   موجز حالات التنقل  ١-ف  ٢-ف  3-ف  ٤-ف  5-ف  ٢٠١7ديسمبر 

 التعيين المجموع نوع الجنس بلد الجنسية
انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 التعيين الخدمة

انــتــاــــــــاء 
 الخدمة

حالات 
 المجموع ١-ف ٢-ف 3-ف ٤-ف 5-ف أخرى

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الإ   العديمو الجنسية

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - الذكور 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - المجموع 

 479 - 13 185 194 87 4 (17) 22 - - (2) 2 (5) 19 (٦) 1 (4) - 470 الإناث المجموع 

 411 1 5 128 182 95 ٦ (٦) 9 - 1 - 2 (1) ٦ (1) - (4) - 402 الذكور 

 890 1 18 313 37٦ 182 10 (23) 31 - 1 (2) 4 (٦) 25 (7) 1 (8) - 872 المجموع 
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  3الجدول 

 2018كانون الأول/ديسمر   31والرتبة ومصدر التمويل حتى موظفو الأمانة العامة حسب الفئة 

 الموارد الخارجة عن الميزانية ميزانية حفظ السلم )أ(الميزانية العادية الفئة/الرتبة

التمويـــــل من الموارد المقررة 
الأخـــــــرى والأنشـــــــــــــــــــطـــــــة 

 المشتركة التمويل

الموظفون الذين تدُار شـــــــــــــ و م 
من جانب بر مجُ الأمم المتحدة 

 المجموع الإنمائي )لا في نظام أوموجا(
       الفئة الفنية والفئات العليا       
 7١  ١ ١8 5 ٤7 وكيل أمين عام 

 79 ٢ ١ ١٢ ٢١ ٤3 أمين عام مساعد 

 ١6٤  ١ ١7 ٤٠ ١٠6 ٢-مد 

 5٤٢ ١ ١٠ ١٢٠ ١١9 ٢9٢ ١-مد 

 8٠9 ١  59 ٤١٢ 387 95١ 5-ف 

 9٢7 3  ٢73 955 ٠3١ ١ 668 ١ ٤-ف 

 ٤١١ ٤ ١ ٢٠٤ ٢6٢ ١ 3٠١ ١ 6٤3 ١ 3-ف 

 ٢7٠ ١  57 ٤96 ١88 5٢9 ٢-ف 

 ٢٢   ١9  3 ١-ف 

 5١3  76 ٢7٤  ١63 المترجمون الشفويون 

 3٠  ١ ١6  ١3 المراجعون 

 ٢3١  ١ ١٤9  8١ المترجمون التحريريون 

 0٦9 13 4 ٦84 750 3 092 3 539 5 الفرعيالمجموع  

       الخدمة الميدانية

 ٢8    ٢5 3 7-خ م 

 ٤٤8  ١ ٤ 35١ 9٢ 6-خ م 

 596 ١  ١5 7 ٢٤7 ١ 3٢7 5-خ م 

 ٤8١ ١  ٢٢ ١ ١89 ١ ٢69 ٤-خ م 

 ٢٤  3  ٢١  3-خ م 

 577 3   41 12 833 2 ٦91 المجموع الفرعي 

      بها الخدمات العامة والفئات المتصلة
 3١ 6  3 7 ١5 دال -م ف و  

 3٤6 7١  3٤ ١56 85 جيم -م ف و  

 ١86 ١ ٢57  3٠ 6٢8 ٢7١ باء -م ف و  

 58٠ 3٢8  ١5 ١٢3 ١١٤ ألف -م ف و  

 9٠٢ 96 ٢٠ ١7٢ 58 556 7-خ ع 

 ٢78 3 ٤83 ١٢٢ 63٤ ٤87 55٢ ١ 6-خ ع 

 ٠69 5 ١7٤ ١93 68٤ ٢75 ٢ 7٤3 ١ 5-خ ع 

 98٢ ٤ 96 ١75 ٤١7 ٠7٤ 3 ٢٢٠ ١ ٤-خ ع 

 699 ٢ ١٢7 ٤٢ ١٤١ 8٤٤ ١ 5٤5 3-خ ع 
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 الموارد الخارجة عن الميزانية ميزانية حفظ السلم )أ(الميزانية العادية الفئة/الرتبة

التمويـــــل من الموارد المقررة 
الأخـــــــرى والأنشـــــــــــــــــــطـــــــة 

 المشتركة التمويل

الموظفون الذين تدُار شـــــــــــــ و م 
من جانب بر مجُ الأمم المتحدة 

 المجموع الإنمائي )لا في نظام أوموجا(
 3٠3 ١ 3٢8 ٢5 ٤8 ٤67 ٤35 ٢-خ ع        

 ٤٠ ٢ 33 3  ٢ ١ -خ ع  

 88   ٢ ١ 85 الحرف اليدوية 

 ٢96   9 3 ٢8٤ خدمات الأمن 

 3٤   ١  33 مدر  سو اللغات 

 ٢5     ٢5 مساعدو ش ون الإعلم 

 859 20 9٦8 1 ٦10 193 2 123 9 9٦5 ٦ المجموع الفرعي 

 505 37 972 1 335 1 955 5 048 15 195 13 المجموع 

 
من الموظفين الذين يشــــــــــــــغلون وظائف خاضـــــــــــــعة  3 ٠6٢موظفا  5 539يشــــــــــــــمل الموظفون الفنيون الممولة وظائفام من الميزانية العادية والبالغ عددهم  )أ( 

 الجغرافي. للتوزيع
 


