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 الدورة الرابعة والسبعون
 ن جدول الأعمالم 148)ب( و  132البندان 

التقاارير الماالياة والبياااااا الماالياة المراجعاة وتقاارير مج   
 مراجعي الحساباا: عم ياا الأمم المتحدة لحفظ السلام

الجوااااا ااداريااة والمتع قااة بااالميماايااة لتموياا  عم ياااا 
 الأمم المتحدة لحفظ السلام

   
الأمم المتحاادة تقرير مج   مراجعي الحساااااااااااباااا عن حساااااااااااباااا عم ياااا   

السالام وتقرير الأمين العام عن تافي  توياياا مج   مراجعي الحسااباا   لحفظ 
عم يااااا الأمم المتحااادة لحفظ السااااااااالام ل فترة الماااالياااة المات ياااة   بشاااااااااااا ن 

 2019حميران/يوايه  30 في 
  

 تقرير ال جاة الاستشارية لشؤون اادارة والميمااية  
  

 مقدمة  -   أولا  
ستشارية لشؤون الإدارة والميزانية في تقرير مجلس مراجعي الحسابات عن حسابات نظرت اللجنة الا - 1

(. A/74/5 (Vol. II))  2019حزيران/يونيه   30عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام للفترة المالية المنتهية في 
ــا ــتشـ ــابات وفي أثناء نظر اللجنة الاسـ ــاء اللجنة المعنية بعمليات مراجعة الحسـ رية في التقرير، اجتمعت بأعضـ

التابعة لمجلس مراجعي الحســـــــابات الوين لدموا عليها معلومات وتوضـــــــيحات عضـــــــافية ا تتمو ا بردود   ية 
ــا مش ممثلي الأمين العام ونالشــــــــت 2020آوار/مارس  10وردت في   ــارية أيضــــــ ــتشــــــ . واجتمعت اللجنة الاســــــ

عليه مجلس مراجعي الحســـــــــابات من نتاق  في ســـــــــيام تقرير الأمين العام و  الصـــــــــلة عن تنفيو  توصـــــــــل  ما
(. ولدم ممثلو الأمين العام معلومات وتوضـيحات عضـافية ا تتمو ا بردود  A/74/709توصـيات  وا المجلس )

 .2020نيسان/أبريل  1  ية مؤر ة 

https://undocs.org/ar/A/74/5(Vol.II)
https://undocs.org/ar/A/74/709
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ترد تعليقات اللجنة الاسـتشـارية علا النتاق  التي توصـل عليها مجلس مراجعي الحسـابات بشـأن بع   و  - 2
 .(1)(A/74/737المساقل العامة في تقرير ا عن المساقل الشاملة المتصلة بعمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام )

  
 حميران/ 30 ملاحظاا وتويااياا مج   مراجعي الحساااباا ل فترة المات ية في  -  ثاايا  

 2019  يوايه 
 الملاحظاا والتويياا الرئيسية - ألف 

 العنصر العسكر   
دارة  - 3 لدم مجلس مراجعي الحســابات ســلســلة من الملاحظات والتوصــيات بشــأن العنصــر العســكر  وا 

ــا مـات بـالقوات ) وفي حين ترى ال جااة (. 181-101، الفصــــــــــــــل الثـاني، الفقرات A/74/5 (Vol. II)المســــــــــــ
الاسااااااتشااااااارية أاه ياب ي تافي  بعص ملاحظاا وتويااااااياا المج   المتع قة بمسااااااائ  متياااااا ة باادارة 

تع ق با مور ما اا تقييم الوحاداا والأياااااااااو  والميمااياة  تلالاحظ أن بعص ملاحظااتاه وتويااااااااايااتاه  التي ت
العساااةرية واشاااركا التةتيةي والاساااتعااة ب ا  تتااو لا مساااائ  تدخ  في الاق اختياااا  الدو  الأع اااا  

 .(22  الفقرة A/73/755وأج مة الأمم المتحدة المعاية )ااظر أي ا 
 

 شريةعدارة الموارد الب  
ــيات بشـــــأن عدارة الموارد البشـــــرية.  - 4 ــلة من الملاحظات والتوصـــ ــلســـ ــابات ســـ لدم مجلس مراجعة الحســـ

ويمكن تل يص النتاق  التي توصـــــــل عليها علا النحو التاليج )أ( وجود أوجه لصـــــــور فيما يتعلم بالمدفوعات 
ــور مقابل التدابير الأمنية لأماكن الإلامة؛ )ب( وجود أ  اء في   ــابات وأوجه لصــــــــ ــوية الحســــــــ مدفوعات تســــــــ

حســــاب منحة الانتقال؛ )د( عدم ضــــب  مدفوعات بدل الم ا ر بحيت تكون متناســــبة مش حالات  ياب  في
الموظفين؛ )د( عدم وجود ضـــــــــواب  دا لية لضـــــــــمان دفش بدل الإعالة علا النحو الســـــــــليم؛ ) ( وجود أوجه 

دوار في نظام أوموجا فيما ي ص النظام الجديد لصـــــــــــــور في مرالبة تفوي  الســـــــــــــل ة، ونقص في تنظيم الأ
لتفوي  الســل ة؛ )و( عدم تضــمن ملفات الموظفين الوثاقم اللازمة، وعدم وجود نظام علكتروني شــامل لإدارة 
ملفات الموظفين؛ )ز( وجود نقص في التوثيم وفي المواءمة مش ســـــياســـــات الموارد البشـــــرية المتعلقة با تيار 

 83و  77و  70و  59و  57، الفصــــــــــــــل الثـاني، الفقرات A/74/5 (Vol. II)المؤلتـة )الموظفين والتعيينـات 
 (.311و  294و  283و  269و  261و  231و  217و  216و  202و  201 و

رة الموارد البشااارية  وتؤيد ال جاة الاساااتشاااارية توياااياا مج   مراجعي الحسااااباا المتع قة ب دا - 5
وتلا ةّر ال جاة بالتوياااياا التي أيااادركا المج   ساااابقا بشااا ن مساااائ  الموارد البشااارية وترى أاه ي مم ب   

 .(A/73/497المميد من الج ود لمعالجة ما يتي  ب ا من تحدياا )ااظر أي ا 
 

__________ 

باء الو   لبت فيه الجمعية العامة تقديم تقرير اللجنة الاســـــــتشـــــــارية عن مجلس مراجعي   73/268يصـــــــدر  وا التقرير عملا بالقرار   (1) 
 الحسابات منفصلًا في ع ار البند و  الصلة من جدول الأعمال.

https://undocs.org/ar/A/74/737
https://undocs.org/ar/A/74/5(Vol.II)
https://undocs.org/ar/A/73/755
https://undocs.org/ar/A/74/5(Vol.II)
https://undocs.org/ar/A/73/497
https://undocs.org/ar/A/RES/73/268
https://undocs.org/ar/A/RES/73/268
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 خرىملاحظاا وتويياا أ - با  
 التأمين الصحي بعد انتهاء ال دمة  

فيما يتعلم بالتزامات التأمين الصــــــحي بعد انتهاء ال دمة، وجد مجلس مراجعي الحســــــابات لصــــــورا  - 6
في بيــانــات التعــداد المقــدمــة علا ال بير الاكتوار  للصــــــــــــــنــدوم المشــــــــــــــتر  للمعــاشـــــــــــــــات التقــاعــديــة لموظفي 

ا عوا كانت أصـــــول الصـــــندوم الحالية وأصـــــوله المســـــتقبلية المقدرة المتحدة الو  يتمثل دوره في تحديد م الأمم
كـافيـة للوفـاء بـالتزامـاتـه. ولم تتضــــــــــــــمن البيـانـات المقـدمـة ســــــــــــــوت آ ر تعيين لل ـدمـة دون انق ـا  في كيـانـات  
ــترا  في     الأمم المتحدة للتأمين   ــابقا والمؤ يلة للاشـــــــــــ منظومة الأمم المتحدة وليس الفترات المتراكمة ســـــــــــ

ملفا من ملفات الموظفين في المقر لتقييم مدت صــــــــحة  25. واســــــــتعر  المجلس عينة مؤلفة من الصــــــــحي
المأ ووة  25البيانات المقدمة علا ال بير الاكتوار  عن تواريخ بدء الموظفين ال دمة. ومن  وه الملفات الــــــــــ 

م يُمكن الحســــــــــم ملفات، ول 6ملفا  ير صــــــــــحيحة، بينما كانت صــــــــــحيحة في   15كعينة، كانت البيانات في 
 (.111؛ والفصل ال امس، الفقرة 46، الفصل الثاني، الفقرة A/74/5 (Vol. II)ملفات ) 4يتعلم ببيانات  فيما

وأوصا مجلس مراجعي المراجعات بأن تصحح الإدارة البيانات ال ا قة عن فترات  دمة الموظفين  - 7
اشـتراكهم في     التأمين الصـحي التي أحالتها سـابقا علا ال بير الاكتوار  لتقييم التزامات التأمين الصـحي و 

بعـد انتهـاء ال ـدمـة، وأن تصــــــــــــــحح كـولـ  الالتزامـات المتعلقـة بـاســــــــــــــتحقـالـات الموظفين في البيـانـات المـاليـة. 
الإضــافية علا وجه الســرعة، اســتعرضــت لبلت الإدارة  وه التوصــية. ولمعالجة النقص في فترات التأ يل  ولد

الإدارة التاريخ الأولي لبدء الموظفين العاملين المشـتركين في الصـندوم المشـتر  للمعاشـات التقاعدية لموظفي 
ســنة لكل موظ . ثمأ أســفر عجراء   1,65الأمم المتحدة ال دمةَ، وألرت بأن متوســ  فترة ال دمة الإضــافية  و 

مليون دولار، و و ما تعكســــه البيانات المالية.  100يل الإضــــافية عن زيادة لدر ا تســــوية باســــت دام فترة التأ 
بليون دولار  1,6، بلغـت ليمـة التزامـات التـأمين الصــــــــــــــحي بعـد انتهـاء ال ـدمـة 2019حزيران/يونيـه  30وفي 

 (.50و  49و  42)المرجش نفسه، الفصل الثاني، الفقرات 

الاســتشــارية، عند اســتفســار ا، بأن الأمانة العامة لم تتمكن،   وأبلغ مجلس مراجعي الحســابات اللجنة - 8
فيما ي ص الالتزامات المتعلقة بالمتقاعدين، من الفصــــــــــل بين الميزانية العادية والموارد ال ارجة عن الميزانية 
صــــــــت نســــــــبة  وعمليات حفظ الســــــــلام. فهوه الالتزامات حدأد ا ال بير الاكتوار  للمجموعة ككل، حيت ُ صــــــــي

في الماقة للموارد  8في الماقة لعمليات حفظ الســـــــــــلام و   15الماقة من الالتزامات للميزانية العادية و   في 77
. ولاحظ المجلس 2009ال ارجة عن الميزانية. واســــــــــتند  وا التقســــــــــيم علا تكوين الموظفين العاملين في عام 

موظفي الأمم المتحدة الآ رين علا التغير في نســــبة الموظفين العاملين في عمليات حفظ الســــلام مقارنة ب  أن
مدت العقد الماضـــــي يُشـــــير علا أنه من المعقول توليش حدوت تغير أيضـــــا في نســـــبة المتقاعدين المنتمين علا 

ــيم ليعكس الحصـــة الصـــحيحة  كل ــتند عليه التقسـ من  اتين الفقتين. وأوصـــا المجلس بتنقيح الأســـاس الو  يسـ
ــة  من ــات المتعلقـ ــدمـــة الالتزامـ ــاء ال ـ ــد انتهـ ــأمين الصــــــــــــــحي بعـ ــة علا التـ ــات الموظفين المترتبـ ــالـ ــاســــــــــــــتحقـ بـ
(A/74/5 (Vol. I) 89-82، الفصل الثاني، الفقرات.) 

ع قة وتعرا ال جاة الاستشارية عن ق ق ا إما  عدم دقة البياااا المستخدمة لتقييم الالتماماا المت - 9
 .بالت مين اليحي بعد اات ا  الخدمة وااعدام الو وح في ك ه المس لة

وفيمـــا يتعلم بنفقـــات التـــأمين الصــــــــــــــحي بعـــد انتهـــاء ال ـــدمـــة لعمليـــات حفظ الســــــــــــــلام في الفترة   - 10
، أُبلغت اللجنة الاســـــــــتشـــــــــارية عند اســـــــــتفســـــــــار ا بأن حســـــــــاب الدعم لم يتمكن، بســـــــــبب زيادة 2018/2019

https://undocs.org/ar/A/74/5(Vol.II)
https://undocs.org/ar/A/74/5(Vol.I)
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بند تكالي  المرتبات، من الوفاء بنصـــــــيبه من المســـــــا مة للفترة من كانون الثاني/يناير علا الاحتياجات تحت 
ــدة الحرة  5  312 000. وُ  يت الاحتياجات، التي بلغت 2019حزيران/يونيه  دولار، تغ ية جزقية بالأرصـــــــــ

لتســـــــش عمليات لحفظ الســـــــلام من  لال لســـــــمة التكالي  علا أســـــــاس حصـــــــة تناســـــــبية من حســـــــاب الدعم 
في ع ار حســـــــــاب الدعم   2019/2020دولار(، وأرجقت تغ ية الاحتياجات البالية علا الفترة  2  809 700)
وتتناول اللجنة  وه المســألة بمزيد من التفصــيل في تقرير ا و  الصــلة عن حســاب  .( 2) دولار( 2  502 300)

 (.A/74/809الدعم )

وتعتمم ال جاة الاسااتشااارية أن تل ا إلل مج   مراجعي الحساااباا أن ياجم اسااتعرا ااا  لافقاا  - 11
الت مين اليااااحي بعد اات ا  الخدمة ب دف تعميم الشاااافافية وةفالة الامتثا  ل اظام المالي والقواعد المالية 

 .ن ل جمعية العامةالمتحدة  وأن يقدم تقريرا  عن ك ه المس لة خلا  الدورة الخامسة والسبعي للأمم
 

 عدارة الحسابات المصرفية  
، A/74/5 (Vol. II)لدم مجلس مراجعي الحســـــابات ملاحظات بشـــــأن عدارة الحســـــابات المصـــــرفية ) - 12

د بقواقم 95-86الفصـــل الثاني، الفقرات   ــير المجلس علا أنه زُوي ــابات المصـــرفيةج فهنا  (. عو يشـ م تلفة للحسـ
حســابا مصــرفيا دا ليا ضــمن عمليات حفظ الســلام و ارجها؛ ولاقمة ثانية تتضــمن تســعة   262لاقمة تتضــمن 

ــمن  ــتثمار؛ ولاقمة منقحة تتضـــ ــندوم النقدية والاســـ ــار  في صـــ ــرفية  ارد نظام أوموجا ولا تشـــ ــابات مصـــ حســـ
حســــــابا وُصــــــفت بأنها  44و    “حســــــابات مفتوحة”ا حســــــابا وُصــــــفت بأنه 263حســــــابا مصــــــرفيا، ومنها  311

ــابات” ــابات وُصــــــــفت بأنها  “مغلقة حســــــ مصــــــــر  الأمم المتحدة الافتراضــــــــي للمدفوعات النقدية ”وأربعة حســــــ
ــابين مصــــــــــــــرفيين  ــاملان، أحــد مــا “ومــدفوعــات برنــام  الأمم المتحــدة الإنمــاقي . ولاحظ المجلس أن حســـــــــــــ

ــبا /فبراير  والآ ر منو  2016كانون الأول/ديســـمبر   منو ــابين مصـــرفيين فُتحا 2017شـ . ولاحظ كول  أن حسـ
ولكن لا توجد معاملات مســجلة لهما. ولاحظ المجلس أيضــا ا تلا  عُملة الرصــيد  2017 أيلول/ســبتمبرفي 

ال تامي في كشــ  حســاب مفتور آ ر عن العملة التي يســر  بها  وا الحســاب. ولاحظ المجلس كول  وجود 
بحســــــابين مفتوحين في نفس المصــــــر ، حيت لدم نظام أوموجا والإدارة رصــــــيداً  مشــــــاكل تســــــوية فيما يتعلم

حســابا  14 تامياً واحداً فق  عنهما. وأُبلغت اللجنة الاســتشــارية عند اســتفســار ا بأن المجلس وجد مشــاكل في  
 ملايين دولار. 3,86مصرفيا يبلغ مجمو  أرصدتها 

دارةُ الحسابات المصرفية ال املة، وأن تقدم البيانات  وأوصا مجلس مراجعي الحسابات بأن تغلم الإ - 13
ــابات  ــرفية والعملات  لال عمليات التحقم الدور ، وأن ت لب كشـــــــــو  الحســـــــ ــدة المصـــــــ عن جميش الأرصـــــــ

(. وأُبلغت اللجنة الاسـتشـارية عند اسـتفسـار ا 94المصـرفية حتا تسـو  الحسـابات شـهريا )المرجش نفسـه، الفقرة 
 حسابات مصرفية.بأن الإدارة ستغلم ستة 

وت م  ال جاة الاسااتشااارية أن تاف  تويااية مج   مراجعي الحساااباا  المتع قة ب دارة الحساااباا  - 14
 .الميرفية  ع ل وجه السرعة

 

__________ 

العدالة في  ايتي، وبعثة الأمم المتحدة للاســــتفتاء في الصــــحراء الغربية، وبعثة الأمم المتحدة المتكاملة  بعثة الأمم المتحدة لدعم نظام (2) 
ــتقرار في جمهورية أفريقيا الوســـ ا، والعملية الم تل ة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور، ولو  ة المتعددة الأبعاد لتحقيم الاسـ

با ، ولوة الأمم المتحدة لحفظ الســــــــلام في لبرص، ولوة الأمم المتحدة الأمنية المؤلتة لأبيي، وبعثة الأمم المتحدة لمرالبة ف  الاشــــــــت
 الأمم المتحدة للإدارة المؤلتة في كوسوفو، ومكتب الأمم المتحدة لتقديم الدعم في الصومال.
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 تمويل أنش ة دعم عمليات حفظ السلام  
لليمي  لاحظ المجلس أن لاعدة الأمم المتحدة للوجســـــــــــتيات في برينديز  بكي اليا ومركز ال دمات الإ - 15

في عنتيبي بأو ندا اللوين يقدمان ال دمات لبعثات حفظ الســـــــــلام أصـــــــــبحا، نتيجة عملية الإصـــــــــلار الإدار ،  
تابعين لإدارة الدعم العملياتي الجديدة التي تقدم ال دمات للأمانة العامة ككل. ولاحظ المجلس أيضـــــــــا ما يليج  

تقُسم حصصها تناسبيا علا البعثات العاملة التي   تمويل مركز ال دمات الإلليمي من  لال ميزانية مستقلة )أ(
تمويل   تســــت دم  دماته، وعلا أســــاس اعتماد في الميزانية العادية مرصــــود للبعثات الســــياســــية ال اصــــة؛ )ب(

لاعدة الأمم المتحدة للوجســـــــــــــتيات أيضـــــــــــــا من  لال ميزانية مســـــــــــــتقلة، لكن لا يُحم ل أ  مبلغ علا الاعتماد  
ــيا ــود للبعثات الســـــ ــلام من  لال  المرصـــــ ــة؛ )د( تمويل الإدارات المن ر ة في أعمال حفظ الســـــ ــية ال اصـــــ ســـــ

الميزانية العادية ومن  لال حســــاب لدعم عمليات حفظ الســــلام تقســــم حصــــصــــه تناســــبيا علا جميش البعثات  
(. وأوصـا المجلس بأن تقترر الإدارة ترتيبات تمويل جديدة لأشـكال  236-233العاملة )المرجش نفسـه، الفقرات 

دعم عمليات حفظ الســـــــــلام، أ  الإدارات في المقر، ومركز ال دمات الإلليمي، ولاعدة اللوجســـــــــتيات، لتعكس  
ــه، الفقرة  أن ــير الأمين العام  242 وه القاعدة و وا المركز يتبعان لإدارة الدعم العملياتي )المرجش نفســـــ (. ويشـــــ

ــتقدم مقترحاً علا الجمعية العامة في الجزء ال ــتأنفة  علا أن الإدارة ســــــــــ ــبعين المســــــــــ ثاني من الدورة الرابعة والســــــــــ
أجل عرســاء نه  أكثر وضــوحا واتســالا لتمويل عدارة الاســتراتيجيات والســياســات الإدارية ومســاقل الامتثال،   من

دارة الدعم العملياتي، من  لال حســاب الدعم والميزانية العادية اســتنادا علا ال برة الأولية المكتســبة من تنفيو   وا 
 (.66، الفقرة A/72/492/Add.2؛ و 65، الفقرة A/74/709امل مش الأمانة العامة ككل )نه  التع

بريااديم  با يلاالياا وتالا ةر ال جااة الاساااااااااتشاااااااااارياة با ن ترتيبااا تمويا  قااعادة ال وجساااااااااتيااا في  - 16
الخاادماااا ااق يمي في عاتيبي باا وعااادا تعة  مااا قررتااه الجمعيااة العااامااة  ولا سااااااااايمااا مااا قررتااه  ومرةم

 .69/307با  و  52/1قراري ا  في
 

 دادعدارة سلسلة الإم  
ــلة الإمداد  - 17 ــلســـ ــيات بشـــــأن عدارة ســـ ــلة من الملاحظات والتوصـــ ــلســـ ــابات ســـ لدم مجلس مراجعي الحســـ
(A/74/5 (Vol. II)  ــل الثاني، الفقرات (. ومن بين ما لاحظه المجلس عدمُ وجود عملية 365-314، الفصـــــــــ

تصـــالات الســـاتلية. عو لاحظ المجلس أن الأمم المتحدة تســـت دم، منو منتصـــ  منالصـــة تنافســـية ل دمات الا
ــتها في عام  ــرين،  دمات منظمة حكومية دولية تمت  صــــــــــ صــــــــ ــلت 2001ثمانينات القرن العشــــــــ . وواصــــــــ

المتحدة علالة العمل مش  وا الكيان علا أســـــــــــاس اتفام  ير حصـــــــــــر  من اتفالات زباقن الجملة وُلأش  الأمم
ــنوات ثم مُدد له عدة مرات كان آ ر ا حتا عام  2002يه تموز/يول 1 في . 2021لفترة أولية مدتها  مس ســــ

مليون دولار. وأوصــــــــــــا المجلس بأن تكفل الإدارة  274وحســــــــــــب المجلس، تبلغ القيمة المســــــــــــتهدفة للاتفام 
، ورأت يكون التنـافس دوليـا من  لال  لـب تقـديم ع ـاءات للتزويـد بـال ـدمـات في مجـال لـدرات الإنترنـت أن
من الهــام جــدا أن تشــــــــــــــر  الإدارة في ألرب ولــت ممكن في عمليــة  لــب الع ــاءات )المرجش نفســـــــــــــــه،  أن

(. وأُبلغت اللجنة الاستشارية عند استفسار ا بأن عملية  لب الع اءات للتزويد بال دمات 355-348 الفقرات
ــاتلية لد بدأت، وأن مكتب تكنولوجيا المعلومات  ــرو  ويزمش  الســــ ــة الشــــ ــالات منكبأ علا ععداد كراســــ والاتصــــ

ــعبة 2020الانتهاء من ول  بحلول نهاية آوار/مارس  ــتبدأ شــــــ ــرو  النهاقية، ســــــ ــة الشــــــ ــتلام كراســــــ . وعند اســــــ
 .2021المشتريات عجراءات المنالصة الرسمية التي يتولش الانتهاء منها بحلول آوار/مارس 
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إما  عدم وجود مااقياااااة تاافساااااية لخدماا الاتياااااالاا وتعرا ال جاة الاساااااتشاااااارية عن ق ق ا   - 18
السااااااات ية ع ل مدى فترة لوي ة من الممن  وتويااااااي ب ن تل ا الجمعية العامة إلل الأمين العام أن ياف  
تويااااية مج   مراجعي الحساااااباا في ك ا الياااادد ع ل وجه الساااارعة  وت م  ال جاة أن تاف  تويااااياا 

 .مدادالمج   الأخرى بش ن إدارة س س ة اا
 

 حالات الغش والغش المفتر   
ــابـــــــات أن مكتـــــــب المرالـــــــب المـــــــالي أبلغ المجلس،  لال الفترة  - 19 وكر مجلس مراجعي الحســــــــــــــــــ
ــا عـــدده  ليـــد ــالـــة  ش بقيمـــة  26الاســــــــــــــتعرا ، بمـ ــالـــة  ش مفتر  بقيمـــة  102دولار و  80 000حـ حـ
راجعته للحسابات لاكتشا  جميش دولار. ووكر المجلس أيضا أنه ينبغي عدم الاعتماد علا م  12  740 000

الأ  ــاء أو الم ــالفــات لأن المســــــــــــــؤوليــة عن منش الغش وكشــــــــــــــفــه تقش علا عــاتم الإدارة في المقــام الأول 
(. وأُبلغت اللجنة الاســتشــارية عند اســتفســار ا بأن الإدارة نفوت منهجية 402و  400نفســه، الفقرتان  )المرجش

ميش حالات الغش والغش المفتر . وســــــــيقدم مكتب  دمات تســــــــوية جديدة لضــــــــمان عبلا  المجلس بدلة بج
الرلابة الدا لية كل ثلاثة أشهر تقريرا علا لسم الرلابة الدا لية التابش لمكتب ت  ي  البرام  والمالية والميزانية 
ــاو  ــات لات ـ ــانـ ــة علا الكيـ ــالـ ــالات المحـ ــالات الغش والغش المفتر ، وعن الحـ ــات المنجزة في حـ عن التحقيقـ

بشأنها. واستنادا علا ما وكره مكتب  دمات الرلابة الدا لية، سيعمل ول  القسم بنظام لتعقب حالات عجراءات  
 الغش وسيُد ل في  وا النظام التحديثات بشأن الوضش الرا ن لحالات الغش.

ة وفيما يتعلم بالمسـألة المتصـلة بهوا الموضـو  و ي مسـألة دفش مدفوعات زاقدة مقابل التدابير الأمني  - 20
ــار ا بأن المدفوعات الزاقدة التي دفعت  لال الفترة  ــتفســـــ ــارية عند اســـــ ــتشـــــ لأماكن الإلامة، أُبلغت اللجنة الاســـــ

دولارا. واسـتُرد من  وا المبلغ    63 497بلغت   2019كانون الأول/ديسـمبر  31علا  2018تموز/يوليه  1 من
 17  809ر اســــــــــــــترداد البالي، ولدره  ، ومن المقر 2020دولارا بحلول نهاية شــــــــــــــبا /فبراير  45  688ما لدره  
. وتعتزم اللجنة النظر في  وه المسـألة في تقرير ا عن المسـاقل 2020كشـو  مرتبات آوار/مارس  ، فيدولارا

 (.A/74/737الشاملة المتصلة بعمليات حفظ السلام )

بما جية التسااوية الجديدة التي تاف كا اادارة  لةن ال جاة تعرا وتحيل ال جاة الاسااتشااارية ع ما    - 21
المقاب  عن ق ق ا إما  استمرار حالاا ال ش وال ش المفترص  وتؤةد مرة أخرى ع ل الحاجة إلل ميادة  في

ترةيم الأمين العام ع ل التوعية ب سااليا ال ش وماعه  وموايا ة الاظر في  لف في ساياق التقارير المقب ة 
 .   مراجعي الحساباالمج
  

 تافي  تويياا مج   مراجعي الحساباا  -  ثالثا  
 2018/2019توصيات الفترة   

لصـــورا   2019حزيران/يونيه  30لاحظ مجلس مراجعي الحســـابات في تقريره عن الفترة المنتهية في   - 22
اجعة الحســــــــــــابات. في اســــــــــــتجابة الإدارة ل لبات مراجعة الحســــــــــــابات، وللملاحظات المقدمة  لال عملية مر 

واجه المجلس صـــــــــعوبات في عرســـــــــاء حقاقم ليســـــــــتند عليها في تقييمه. فقد ظلت اســـــــــتنتاجاته في بع   فقد
ــاء الآجــال المحــددة لإبــداقهــا.   الحــالات دون تعليم عليهــا أو لم يعلم عليهــا علا بعــد ولــت  ويــل من انقضـــــــــــــ

حالات أ رت، رُفضـــــــــــــت اســـــــــــــتنتاجاته دون تقديم أدلة جو رية أو ســـــــــــــحبت الإدارة تعليقاتها الســـــــــــــابقة  وفي

https://undocs.org/ar/A/74/737
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(A/74/5 (Vol. II) 16، الفصـــــل الثاني، الفقرة .) وتويااااي ال جاة الاسااااتشااااارية ب ن تل ا الجمعية العامة
 .ن ع ل احو تام مع مج   مراجعي الحسابااالأمين العام أن يتعاو إلل

وفيما يتعلم بتوصـــــــــيات مجلس مراجعي الحســـــــــابات التي لم تقبلها الإدارة أو  لبت ع لالها، يوجد  - 23
ــار ا بأن  ــتفســــ ــارية عند اســــ ــتشــــ ا تلا  بين ما أبلغ به المجلس وما أبلغ به الأمين العام. وأُبلغت اللجنة الاســــ

ــيات من تو  9المجلس اعتبر  ــياته للفترة المنتهية في توصــ ــية،  43، وعدد ا 2019حزيران/يونيه  30صــ توصــ
 345 و 242و   141و   131و  125و   39علا أنها توصــــــــــيات لم تقبلها الإدارة )المرجش نفســــــــــه، الفقرات  

 294(، بمـا في ولـ  توصــــــــــــــيتـان لبلتهمـا الإدارة ولكنهـا  لبـت ع لالهمـا )المرجش نفســـــــــــــــه، الفقرتـان 395 و
 2020شــبا /فبراير   20توصــية كانت حتا  38ر الأمين العام في المقابل في تقريره علا أن (. ويشــي 311 و

و  76و  74و  72و  25والفقرات  2، الجــدول A/74/709توصــــــــــــــيــات ) 5ليــد التنفيــو، بينمــا ُ لــب ع لام 
80.) 

ياا  اادارة تعميم تعاوا ا مع مج   مراجعي الحساااباا بشاا ن وت م  ال جاة الاسااتشااارية أن توا - 24
 .التويياا المقبولة وعير المقبولة  وبش ن حالة التويياا التي ل با اادارة إعلاق ا

 
 التوصيات من فترات سابقة  

فيما يتعلم بالتوصـــــــيات من الســـــــنوات الســـــــابقة التي ألرتها الجمعية العامة،  لُص مجلس مراجعي  - 25
بـات علا أن الإدارة ب يقــة جـدا في تنفيــو ـا وأن عـدد التوصــــــــــــــيــات  ير المنفــوة ارتفش ارتفــاعـا حـادا الحســـــــــــــــا

(A/74/5 (Vol. II) فمن 18و  13، الفصــــــــــــــل الثاني، الفقرتان .)حدد 2017/2018توصــــــــــــــية للفترة  52 ،
توصـية  14في الماقة( ليد التنفيو، وأن  46توصـية ) 24ماقة( نُفوت، وأن في ال 21توصـية ) 11المجلس أن 

(. وأبلغت 9في الماقة( تجاوزتها الأحدات )المرجش نفسـه، الفقرة  6توصـيات ) 3في الماقة( لم تنفو، وأن  27)
مل توصـــــــــية تشــــــ ـــ 14الإدارةُ اللجنةَ الاســـــــــتشـــــــــارية بأن بالتوصـــــــــيات التي حدد المجلس أنها لم تنفو وعدد ا 

توصـــــــــــيات  6باء، و  73/268توصـــــــــــيات  لبت الجمعية العامة علا الأمين العام عدم تنفيو ا في لرار ا   8
 تعتبر ا الإدارة منفوة أو ليد التنفيو.

(، أصــدر مجلس 2016/2017علا   2012/2013وفي الســنوات المالية ال مس الســابقة )الســنوات  - 26
توصــية منها. ومن التوصــيات المتبقية  18توصــية، وتجاوزت الأحدات   273مراجعي الحســابات ما مجموعه 

في الماقة( ليد التنفيو   14توصــــية ) 35في الماقة( ولا تزال   86توصــــية )  220توصــــية، نُفوت   255وعدد ا 
 (.10)المرجش نفسه، الفقرة 

الاسااااتشااااارية الت ةيد ع ل  اااارورة ب   قيااااارى الج ود لتحسااااين معد  وتوقيا تافي   وتةرر ال جاة  - 27
تحدد   توياياا مج   مراجعي الحسااباا  وتشادد ال جاة أي اا ع ل أن الج ة التي ياب ي من حيم المبدأ أن 

حالة تافي  التوياااااااياا كي المج    وع ل وجوا إعلاق التوياااااااياا التي ل با الجمعية العامة إلل الأمين  
 .(5  الفقرة A/71/845؛ و 26  الفقرة A/72/789با  )ااظر أي ا  73/268العام عدم تافي كا في قراركا 

  
 ة الخلاي  -  رابعا  

ترحا ال جاة الاساااتشاااارية بالج ود التي يب ل ا مج   مراجعي الحسااااباا لةفالة الامتثا  ل اظام  - 28
المالي والقواعد المالية للأمم المتحدة وتعميم الةفا ة والفعالية في عم ياا حفظ السااااالام  وتؤةد من جديد 
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حسااباا كي دعامة أسااساية الار أن الاساتاتاجاا التي يقدم ا المج   سااويا في تقاريره عن مراجعة ال
الرقابة في الماظمة  وترى ال جاة أن السااابي  الأمث  اعلا  الدو  الأع اااا  ياااورة  جامعة  عن المساااائ  
التشاااااا ي ية واادارية والتاظيمية  اا الياااااا ة بالمو ااااااوف في جميع عم ياا حفظ الساااااالام كو الاظر في 

ن مع ملاحظات ا بشاااا ن المسااااائ  الشااااام ة التي تم  تع يقاا ال جاة بشاااا ن اسااااتاتاجاا المج   بالاقترا
 .السلام جميع عم ياا حفظ

 


