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 والسبعون الرابعة الدورة

 الأعمال جدول من 148 و )ب( 132 البندان

 مجلس  وتقاارير  المراجعاة   الماالياة والبيااااا   الماالياة  التقاارير
 السلام لحفظ المتحدة الأمم عمليا  الحسابا : مراجعي

 عملياااا  لتمويااا  باااالمييااياااة والمتعلقاااة الإدارياااة الجوااااا 
    السلام لحفظ المتحدة الأمم

 لحفظ المتحدة   الأمم  عمليا    بشاااا ن  الحسااااابا   مراجعي  مجلس  توصاااايا    تافيذ   
 2019  حييران/يوايه   30  في  الماتهية  المالية  للفترة  السلام 

  
   العام الأمين تقرير  

 موجز 
 تقريره في الواردة  الحســابات مراجعي  مجلس  لتوصــيات اســتجاب  تقُدَّم معلومات التقرير هذا يتضــمن 

 إلى  2018 تموز/يوليه 1 من الممتدة  شــــــــــ را عشــــــــــر الاثني لفترة  الســــــــــ م  لحفظ المتحدة الأمم عمليات عن
 من 7 الفقرة بـححاـام عم  مقـدَّم والتقرير الثـاني(   الفصــــــــــــــل  ،A/74/5 (Vol. II))  2019 حزيران/يونيـه 30
 في بـاســــــــــــــتجـابـاتـه، يوافي ـا أن العـام الأمين إلى الجمعيـ  في ـا طلبـت التي بـا،، 48/216 العـامـ  الجمعيـ   قرار
 التي التدابير يبين وأن العام ، الجمعي  إلى الحســــــابات مراجعي مجلس توصــــــيات فيه تقُدَّم الذي  الوقت نفس

 م ئم   زمني  بجداول مشفوع  التوصيات، تلك لتنفيذ ستتَُّخذ

  تقرير في  الواجب  النحو على علي ا تعليقات ا ووردت  المجلس، توصــيات  معظم على الإدارة  ووافقت 
 ال تنفيـذ  حـالـ  عن ومعلومـات الاقتضــــــــــــــا،، عنـد الإدارة، من إضــــــــــــــافيـ  تعليقـات التقرير هـذا ويُقـدمم المجلس 
ــي   على وع وة وأولويت ا  لإنجازها، التقديري والتاريخ المســـــ ول ،  الإدارة وعن  المجلس، تقرير في واردة توصـــ

 أبلغ التي  الســـابق  بالفترات المتصـــل   المجلس توصـــيات تنفيذ  حال  عن  المعلومات آخر التقرير يتضـــمن ذلك،
 لتقريره  الثاني المرفق في بالاامل، تنفيذها عدم عن المجلس

https://undocs.org/ar/A/74/5(Vol.II)
https://undocs.org/ar/A/RES/48/216
https://undocs.org/ar/A/RES/48/216
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 مقدمة  -   أول  
 نفس  في باســــــــتجاباته، يوافي ا أن العام الأمين إلى با،، 48/216 قرارها في العام ، الجمعي   طلبت - 1

ــيات  فيه تقُدَّم الذي  الوقت ــابات  مراجعي  مجلس توصـ ــتتَُّخذ التي التدابير يبين وأن الجمعي ، إلى  الحسـ   لتنفيذ سـ
 في الواردة  المجلس لتوصـــــيات اســـــتجاب  التقرير هذا ويُقدَّم م ئم   زمني   بجداول مشـــــفوع  التوصـــــيات، تلك

 2019 حزيران/يونيه 30  في المنت ي   شــ را عشــر الاثني لفترة الســ م  لحفظ المتحدة الأمم عمليات عن تقريره
(A/74/5 (Vol. II)، الفصل  )الثاني 

  :التالي  الوثائق في الواردة الأحاام روعيت التقرير، هذا إعداد وعند - 2

 العـام الأمين ومـذارة ،5 إلى 2 من  فقراتـه ســــــــــــــيمـا ولا بـا،، 52/212 العـامـ  الجمعيـ   قرار )أ( 
 المرفق(؛ ،A/52/753) الجمعي  علي ا وافقت التي توصياته تنفيذ لتحسين المجلس مقترحات ب ا أحال التي

 إلى العــامــ  الجمعيــ  في ــا طلبــت التي بــا،، 73/268 العــامــ  الجمعيــ  قرار من 5 الفقرة )ب( 
 ،280  و ،273 و ،266  و ،151 و ،149  و ،144  الفقرات في الواردة التوصـــــــــــيات تنفيذ عدم العام الأمين

 حزيران/يونيه 30 في المنت ي  شــ را  عشــر الاثني لفترة  الحســابات مراجعي  مجلس تقرير من 387  و ،385 و
2018 (A/73/5 (Vol. II)، ؛ الفصل)الثاني 

 الأمين إلى الجمعيــ  في ــا طلبــت التي بــا،، 73/268 العــامــ  الجمعيــ  قرار من 6 الفقرة )ج( 
 الاسـتشـاري   اللجن  وتوصـيات  الحسـابات  مراجعي  مجلس توصـيات من  إقراره تم لما التام التنفيذ يافل أن العام

 المناسب؛ الوقت وفي السرع  وجه على ب ا المتصل  والميزاني  الإدارة لش ون

 الأمين إلى الجمعيــ  في ــا طلبــت التي بــا،، 73/268 العــامــ  الجمعيــ  قرار من 7 الفقرة )د( 
 بما تنفيذها، وأولويات الحســـــابات  مراجعي  مجلس توصـــــيات لتنفيذ متوقع زمني إطار تحديد يواصـــــل أن العام
 الصدد؛ ذلك في المتخذة والتدابير تنفيذها عن المس ولين الموظفين أسما، تحديد ذلك في

 الأمين إلى الجمعيــ  في ــا طلبــت التي بــا،، 73/268 العــامــ  الجمعيــ  قرار من 8 الفقرة )هـ( 
  تنُفَّذ لم التي  المجلس  توصـــــــيات جميع تنفيذ في التحخر  لحالات وافيا  شـــــــرحا المقبل، تقريره في يقدم، أن العام
 اتخاذها  يتعين التي والتدابير المسائل بحث لتارر الجذري  والأسباب بعد

 من 19 صـــــــــــــن    المجلس أن  الإدارة  لاحظت الأولوي ، حيث من التوصـــــــــــــيات بترتيب يتعلق وفيما - 3
ــي   43  أصــــل ــيات بحن ا  2019 حزيران/يونيه 30 في المنت ي  للفترة توصــ ــي     ”توصــ ــيات أن ومع رئيســ  توصــ

 قصوى  أولوي  ذات تُعتبر الرئيسي  التوصيات فإن وقت ا، يحين عندما ال ا ستنُفَّذ المجلس

  2 و 1 الجدولين في 2020 شباط/فبراير حتى الجديدة التوصيات تنفيذ لحال  موجز ويرد - 4

ــيتين إغ ق  طُلِب ،1  الجدول في المبيَّن النحو وعلى - 5 ــل من توصـ ــي  19  أصـ ــي  توصـ ــدرها رئيسـ  أصـ
ــي  17 وظلت  المجلس، ــباط/فبراير حتى التنفيذ قيد توصــ ــل ومن  2020 شــ ــي  17 أصــ ــيات من توصــ  التوصــ
 واحدة توصـي  وتنفيذ  ،2020 عام ن اي  قبل توصـي   13 تنفيذ  المسـت د  من التنفيذ، قيد اانت التي الرئيسـي 

 مســـــت د  تاريخ لتنفيذها يُحدَّد لم مســـــتمر طابع ذات رئيســـــي  توصـــــيات ث ث وهناك  2021 عام ن اي   قبل
 التقرير  هذا صدور وقت

 

https://undocs.org/ar/A/RES/48/216
https://undocs.org/ar/A/RES/48/216
https://undocs.org/ar/A/74/5(Vol.II)
https://undocs.org/ar/A/RES/52/212
https://undocs.org/ar/A/RES/52/212
https://undocs.org/ar/A/52/753
https://undocs.org/ar/A/RES/73/268
https://undocs.org/ar/A/RES/73/268
https://undocs.org/ar/A/73/5(Vol.II)
https://undocs.org/ar/A/RES/73/268
https://undocs.org/ar/A/RES/73/268
https://undocs.org/ar/A/RES/73/268
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 1 الجدول

 2020 شباط/فبراير حتى الحسابا  مراجعي مجلس عن الصادرة الرئيسية التوصيا  تافيذ حالة

 الإدارة المس ول 
عـــــــــــــــــــــــــــــــــــدد  

 التوصيات
التوصــــــــــــــيــــــات 

 التي لم تقُبَل
التوصـــــــــــــيات التي 

 طلُِب إغ ق ا
التوصـــــــــيات 

 قيد التنفيذ
التوصـيات التي حُدمد 
 ل ا تاريخ مست د 

التوصـيات التي لم يحُدَّد  
 مست د ل ا تاريخ 

 1 2 3 – – 3 إدارة الاستراتيجيات والسياسات الإداري  ومسائل الامتثال       
إدارة الاســـتراتيجيات والســـياســـات الإداري  ومســـائل الامتثال 

دارة الدعم العملياتي  1 5 6 1 – 7 وا 
 1 2 3 – – 3 إدارة الدعم العملياتي
 – 4 4 1 – 5 إدارة عمليات الس م

دارة الش ون السياسي  وبنا، الس مإدارة   – 1 1 – – 1 عمليات الس م، وا 
 3 14 17 2 – 19 المجموع 

  
ــيات 5  إغ ق  طُلِب ،2  الجدول في المبيَّن النحو وعلى - 6 ــي  43  أصـــــــــل من توصـــــــ  أصـــــــــدرها توصـــــــ

ــي  38 وظلت  المجلس، ــباط/فبراير حتى التنفيذ قيد توصــ ــل ومن  2020 شــ ــي  38 أصــ ــيات من توصــ  التوصــ
 توصـــيات 9 وتنفيذ ،2020 عام ن اي   قبل توصـــي  25 تنفيذ المســـت د  من التنفيذ، قيد اانت التي الرئيســـي 

 وقت  في مســــــت د  تاريخ لتنفيذها  يُحدَّد لم مســــــتمر طابع ذات  توصــــــيات أربع وهناك  2021 عام ن اي   قبل
 التقرير  هذا صدور

 
 2 الجدول

 2020 شباط/فبراير حتى الحسابا  مراجعي مجلس عن الصادرة التوصيا  جميع تافيذ حالة

 الإدارة المس ول 
عـــــــــــــــــــــــــــــــــــدد  

 التوصيات
التوصــــــــــــــيــــــات 

 التي لم تقُبَل
التوصـــــــــــــيات التي 

 طلُِب إغ ق ا
التوصـــــــــيات 

 قيد التنفيذ
التوصـيات التي حُدمد 
 ل ا تاريخ مست د 

التوصـيات التي لم يحُدَّد  
 ل ا تاريخ مست د 

 1 7 8 – – 8 إدارة الاستراتيجيات والسياسات الإداري  ومسائل الامتثال       
إدارة الاســـتراتيجيات والســـياســـات الإداري  ومســـائل الامتثال 

دارة الدعم العملياتي  2 12 14 3 – 17 وا 
 1 7 8 1 – 9 إدارة الدعم العملياتي
 – 7 7 1 – 8 إدارة عمليات الس م

دارة الش ون السياسي  وبنا، الس مإدارة عمليات   – 1 1 – – 1 الس م، وا 
 4 34 38 5 – 43 المجموع 

  
 الحسابا   مراجعي  مجلس  تقرير   في  الواردة  التوصيا    تافيذ  -  ثاايا  

 تقرير في الواردة التوصــــــــــــــيـات تنفيـذ  حـالـ  عن العـامـ  الجمعيـ  طلبت ـا التي المعلومـات يلي فيمـا ترد - 7
 (،A/74/5 (Vol. II))  2019 حزيران/يونيه 30  في المنت ي  المالي  الفترة عن الحســـــــــــابات  مراجعي  مجلس

 تقرير في الإدارة تعليقات معظم بالفعل  أُدرِجت التقرير، هذا  موجز في المذاور  النحو وعلى الثاني(   الفصـــــــل
 ضروريا  ذلك ارتئُي حيثما إلا إضافي  تعليقات الحالي التقرير في ترد لا عليه، وبنا، المجلس 

https://undocs.org/ar/A/74/5(Vol.II)
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 رؤسااا  مع  العام  الأمين  اتفاقا  في  الإدارة  تدرج  ب ن  تقريره   من 39  الفقرة في  المجلس   أوصااى - 8
 والمخيون. والمعدا  والماشآ  بالممتلكا  المتعلقة البيااا  وسلامة جودة يضمن للأدا  مؤشرا البعثا 

 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

 
 للفترة العـام الأمين اتفـاق نموذج في جـديـد م شــــــــــــــر لإدراج المعنيـ  الج ـات مع الإدارة ســــــــــــــتتعـاون - 9

 البعثات  ر سا، مع 2020/2021

 الخبير إلى  أحالته فيما  الأخطا  بتصاااااااحي   الإدارة    تقريره  من 49  الفقرة  في  المجلسُ  وأوصاااااااى - 10
 خصااااااوم قيمة  تحديد  أج  من  الت مين خطة في  واشااااااتراكهم  الموظفين خدمة  بشاااااا ن  بيااا   من الكتواري
 في  الموظفين  اساااااااااتحقااقا   على  المترتباة  اللتياما  وبتصاااااااااحي   الخادمة   ااتهاا   بعاد الصاااااااااحي  التا مين
 المالية. البيااا 

 
 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2021 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
ــافـ  المجلس  تقرير من 50 الفقرة في الإدارة تعليقـات ترد - 11  للفترة  م قـت واتـدبير ذلـك، إلى  وبـالإضــــــــــــ

 التعداد ببيانات  الخدم  انت ا، بعد  الصـــحي التحمين  لخصـــوم الااتواري التقييم  ســـيُجرى  ،2019/2020 المالي 
 ابديل المتحدة الأمم لموظفي التقاعدي   للمعاشـات المشـترك  الصـندوق في الأولي  الدخول بتاريخ تُسـتامَل التي

 الم همل   الفترات  الإدارة ستجمع ذلك، وبعد  الصحي  للتحمين المتحدة  الأمم  خطط  في للمشارا   الم هل   للفترات
 التعـداد بيـانـات وســــــــــــــتســــــــــــــتخـدِم المتحـدة، الأمم منظومـ  وايـانـات الموظفين من اـل من ـا يتحقق التي الفعليـ ،

  2021 الأول/ديسمبر اانون 31 في سيجري الذي المقبل الاامل الااتواري للتقييم هذه المستامَل 

 الغش لماع  الاداخلياة  الضاااااااااوابط  الإدارة تعيي با ن  تقريره  من 57  الفقرة في المجلس  وأوصاااااااااى - 12
 عن  فضالا  الأمن  شاركا  في  تدقق وأن  الإقامة   أماكن في الأماية  التدابير  تكاليف  بساداد  المتصا   المحتم 
 الأماية. الخدما  أسعار

 
 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 
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 المجلس  تقرير من 58 الفقرة في الإدارة تعليقات ترد - 13

 التي  الحال   لتحديد  اساااااتعراضاااااا  الإدارة تجري  ب ن  تقريره  من 59  الفقرة في  المجلس  وأوصاااااى - 14
 في  الأماية  التدابير  تكاليف  لسااداد  شااهرية  مدفوعا   لتلقي  الموافقة  على مبرر  دون  الموظفون  فيها  حصاا 
 تجا   أج  من  تدابير  واتخاذ  القتضااااااا    عاد  المدفوعا   هذه  واسااااااترداد   9999 عام حتى  الإقامة  أماكن
 المستقب . في القبي  هذا من حال  وقوع

 
دارة العملياتي الدعم إدارة :الإدارتان المس ولتان   الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 

  
 الموافق  على مبرر دون الموظفون في ا  حصـل التي  الحالات لتحديد شـام   اسـتعراضـا الإدارة  أجرت - 15

 حال  16 عن الاســـتعرا   واشـــ   الإقام   أماان  في الأمني  التدابير تاالي  لســـداد شـــ ري  مدفوعات لتلقي
حمحت وقد  المجلس  حددها التي  الحالات إلى  بالإضـاف  الزائدة، المدفوعات من  في الدائم  الانت ا، تواريخ  صـُ

 المرتبات  اشو  طريق عن الزائدة المدفوعات وستُسترَد   أوموجا نظام

 الخط   بطريق  مبالغ أي دفع  دون  الإدارة  تحو   ب ن  تقريره   من 70  الفقرة في  المجلس   وأوصاااااى - 16
 يتعلق فيما  ساااايما  ول  داخلية  ضااااوابط وضااااع  طريق عن  وذلك  الاتقا    وماحة  السااااتقرار ماحة  إطار في

 الصلة. ذا  الاتدابا  بمدة
 

دارة الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :الإدارتان المس ولتان   العملياتي الدعم وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 

  
 الانتقـال  ومِنحـ  الاســــــــــــــتقرار بمِنحـ  المتصــــــــــــــلـ  الـداخليـ   الرقـابـ   إجرا،ات بتوثيق حـاليـا الإدارة تقوم - 17

 تنفيذها  أجل من الس م حفظ بعثات إلى ب ا الموصى الداخلي  الرقاب  إجرا،ات وستقُدَّم

 المخاطر  ببد   المتعلقة  الإجرا ا   الإدارة تغير  ب ن  تقريره  من  77  الفقرة في  المجلس   وأوصااااااااى - 18
 المخاطر. لبد  تسوية إلى للموظفين غيا  ك  يؤدي أن كفالة أج  من
 

دارة الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :الإدارتان المس ولتان   العملياتي الدعم وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2021 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 
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ــفات أُنجِزت - 19 ــديق لعملي  الوظيفي  الم ام  مواصـ  أوموجا نظام في  المخاطر ببدل المتعلق  الذاتي  التصـ
ل قد  المشــــــرو  تنفيذ أن بيد  ،2018 الثاني/نوفمبر تشــــــرين في  عام بداي  وفي الإداري   الإصــــــ   بســــــبب  أُجم

 من المنظم  المشــــــــــرو  هذا يمامن أن المتوقع ومن الجديد   الإداري ال يال  إطار في المشــــــــــرو  نُقمح ،2019
 فيما  أفضل ضوابط  يستحدث وأن  المخاطر، بدل  محاسب   دق  تحسين زيادة  طريق عن محتمل   وفورات تحقيق
 المخاطر  بدل على  للحصــــــــــــول الموظفين أهلي  من  التحقق عن  أوموجا نظام  في المســــــــــــ ول  بالعملي  يتعلق
 المشرو   هذا تنفيذ حاليا ويجري

 كفالة  أج  من  الداخلية  الضاااااوابط  الإدارة تعيي  ب ن تقريره   من 83  الفقرة في  المجلس  وأوصاااااى - 20
 ماظوماة اطااق على المتااحاة والبيااااا  أوموجاا اظاام بيااااا  بااساااااااااتخادام الماااساااااااااا  الإعاالاة باد  دفع
 المتحدة. الأمم

 
دارة الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :الإدارتان المس ولتان    العملياتي الدعم وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 مستمر المست د : التاريخ 

  
ــتراتيجيات  إدارة تُجري - 21 ــات الاســ ــياســ ــائل الإداري  والســ دارة الامتثال ومســ ــات العملياتي الدعم  وا   مناقشــ

 التوصي   هذه ستعالج التي أوموجا نظام وحدة اختبار في قُدُما المضي ايفي  بشحن

 المصااارفية  الحساااابا  إغلاق  على  الإدارة  تعم   ب ن  تقريره  من 94  الفقرة في  المجلس  وأوصاااى - 22
 كشااااااوف  تطل  وأن  والعملا    المصاااااارفية  الأرصاااااادة جميع  الدوري  التحقق  عمليا  تشاااااام   وأن  الخاملة 
 شهرية. تسوية لإجرا  المصرفية الحسابا 

 
 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 مستمر المست د : التاريخ 

  
 لتعزيز خطوات  اتخذت وقد  المناســب،  الوقت في  المصــرفي   الحســابات  اشــو  بتحميل  الإدارة تلتزم - 23

حمحت  وقد المصــرفي    الحســابات  لاشــو   الداخلي   المصــار  تقديم عملي   أن وهي  لوحظت التي  المشــال   صــُ
ــرفين ــ دا داخليين مصــ ــو  تقديم  في تحخير  حالات شــ ــابات اشــ ــرفي   الحســ ــبب المصــ  عمليات في تغييرات بســ
 العالم(  مسـتوى على المصـار  بين المالي  الاتصـالات جمعي  )نظام  سـويفت بنظام المتعلق  الخلفي  المااتب

 المصرفي   الحسابات  لاشو  اليدويين المشغلين جميع إلى تذايري  رسائل  الإدارة أرسلت ذلك، إلى  وبالإضاف 
 المناسب  الوقت في الش ري  المصرفي  الحسابات اشو  تحميل أهمي  بشحن
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 حفظ  بعثا  في  الكيااا  رؤساااااا   الإدارة  تعتبر  ب ن  تقريره  من 99  الفقرة في  المجلس  وأوصاااااى - 24
 العام  للقطاع  الدولية  المحاساااابية  المعايير من  20  للمعيار وفقا  الرئيساااايين  الإدارة  موظفي فئة من  الساااالام

 المالية. البيااا  على الملاحظا  في الفئة بهذه الصلة ذا  الإفصاحا  جميع تدرج وأن
 

 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس  تقرير من 100 الفقرة في الإدارة تعليقات ترد - 25

 المهاااارا  من الأداى الحاااد الإدارة تحااادد بااا ن تقريره  من 109 الفقرة في المجلس  وأوصاااااااااى - 26
 إلى  وبالإضاااافة  الاشااار.  قب   المتحدة الأمم  جاود من  جادي ك   يتقاها أن  يج  التي  الأسااااساااية  العساااكرية

 الوحادا . أاواع  مختلف في  الجاود  يتقاهاا أن يجا   التي الأخرى  المهاارا   تحاددد أن  الإدارة على  يتعين  ذلاك 
دة. لمعايير وفقا تقييمها يتم وأن البعثا  جميع على الشروط هذه تاطبق أن ويابغي  موحَّ

 
 الس م عمليات إدارة المس ول : رةالإدا 

 إغ ق ا طُلِب التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

  ينطبق لا المست د : التاريخ 

  
 م ارات ث ث بتقييم الآن تقوم  الســـــــــ م عمليات  إدارة لأن نُفمذت  قد التوصـــــــــي  هذه أن  الإدارة تعتبر - 27

ــعافات )الرماي  فردي  ــب   والم ح ( الأولي   والإســــــ ــب  الجماعي   والم ارات للجنود بالنســــــ  أجل من  للوحدة بالنســــــ
 التوصي   هذه إغ ق المجلس من الإدارة وتطلب الوحدات  لنشر السابق  الزيارات خ ل من ا التحقق

 المعاية  العم  لفرقة  أكبر  أولوية  الإدارة تعطي  ب ن  تقريره  من  116  الفقرة في  المجلس   وأوصاااااى - 28
 ك  في  المشاااااركة  من تتمكن حتى  عليها  الوظائف توييع  تعيد أن  ذلك  على وباا     العسااااكري   الأدا   بتقييم
 سابقة  ييارا   أربع  أص   من  الأق   على  واحدة  ييارة  في  والمشاركة  للاشر  السابقة  الأولية  الييارا  من  ييارة
 المتااوبة. القوا  لاشر

 
  الس م عمليات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2021 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 
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ــل  تبذل ا التي الج ود إلى  الإدارة تشـــــــير - 29   وتوســـــــيع حاليا ال زم الميزاني  عن  الخارج التمويل لمواصـــــ
 العســـــاري  الشـــــ ون ماتب  في العســـــاري الأدا، بتقييم المعني   العمل لفرق  الموارد لتوفير أمان، حيثما  نطاقه،
 لإنشـــــا، تاالي  ليهع تترتب لا  اقترا  لتقديم ترتيبات وضـــــع  صـــــدد  في والإدارة  الســـــ م  عمليات  لإدارة التابع
 الموارد تخصـــي  لإعادة  الرســـمي  العملي   وتخضـــع الســـ م   حفظ عمليات دعم  حســـاب  إطار  في العمل  فرق 

 رهنا الميزاني  عن  الخارج  الموارد من  إضـــــــافي  موارد وتخصـــــــي   المطا  ن اي   في العام  الجمعي   لموافق 
 المانح   الج ات من المقدَّم المالي بالدعم

 بقوا   المساااااهمة  البلدان مع  الإدارة  تتشاااااور  ب ن  تقريره  من 117  الفقرة في  المجلس  وأوصااااى - 30
 إلى  افتقارها  العساااااااكري  الأدا  بتقييم  المعاية  العم   لفرقة يتبين  وحدة أي  اشااااااار في  الاظر  إعادة  أج  من

 للاشر. السابقة الييارا  خلا  مسبقا المحددة الأساسية العسكرية المهارا 
 

  الس م عمليات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

 
 المجلس  تقرير من 120 الفقرة في الإدارة تعليقات ترد - 31

 الخاصااة  الوحدة  وفعالية  أثر  الإدارة  تساااتعر   ب ن  تقريره  من  125  الفقرة في  المجلس   وأوصاااى - 32
 المييااية  دورة  بد   قب   المصلحة  صاحبة  الجها   إلى  الاتيجة  تبلدغ  وب ن  دولر؛  مليون 70  ميياايتها  البالغة

 الجديدة.
 

  الس م عمليات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الأول الربع المست د : التاريخ 

 
 لبعث  العســــــــــاري العنصــــــــــر  قدرة لتقييم  2019 الأول/ديســــــــــمبر اانون  في تقييم بعث   الإدارة  أوفدت - 33

 على التـدخـل، لوا، ذلـك في بمـا الـديمقراطيـ ، الاونغو جم وريـ  في الاســــــــــــــتقرار لتحقيق المتحـدة الأمم منظمـ 
  تشـــغيلي ،  وثغرات  قصـــور  أوجه من يشـــوبه ما وتحديد المدنيين، بحماي  المتعلق  بولايته فعال  نحو على الوفا،
 إلى النتائج وســـتبُلَّغ المجالات  هذه  في العســـاري العنصـــر أدا، تحســـين ايفي  بشـــحن عملي  توصـــيات وتقديم

 وحدة” ليس  التدخل لوا، أن توضـح أن  الإدارة وتود الجديدة  الميزاني   دورة بد،  قبل  المصـلح   صـاحب   الج ات
 الاونغو جم وريـ  في بـدقـ   موج ـ  هجوميـ  عمليـات تنفيـذ في تتمثـل ولايتـه لأن ، المـدنيين لحمـايـ   خـاصــــــــــــــ 
 وأمن الدول   لســلط   الجماعات تلك ت ديد من الحد  هد  في  والإســ ام  المســلح   الجماعات لتحييد  الديمقراطي 

تاح  البلد، في المدنيين ــتقرار، تحقيق  بحنشــــــط  للقيام ال زم الحيز  وا   قوة على  يجب أنه إلى  الإشــــــارة مع  الاســــ
 قرار )انظر المــدنيين بحمــايـ  المتعلقــ  ولايت ــا لتنفيــذ الأولويـ  تولي أن التــدخـل، لوا، في ــا بمــا بـحامل ــا، البعثــ 
 ( (2019) 2502 الأمن مجلس
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 القوا  من ممكن  عدد  أقصاااااى  الإدارة  تاشااااار  ب ن  تقريره  من  131  الفقرة في  المجلس   وأوصاااااى - 34
 ذلك. وليتها تقتضي عادما المدايين لحماية

 
 الس م عمليات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
 عندما المدنيين حماي  متطلبات أســاس على البعثات في القوات لنشــر الأولوي  بالفعل  الإدارة تعطي - 35

 ويجري المدنيين  حماي  دعم مســـــــــــ ولي  النظامي  العناصـــــــــــر جميع عاتق على وتقع ذلك، الولاي  تســـــــــــتدعي
 وتقر التشـــغيلي    والاحتياجات الولاي  على  تطرأ التي التغييرات إلى اســـتنادا النشـــر عمليات  اســـتعرا  بانتظام
عادة  الاســتعرا  عمليات بع  في زمني  فارق هناك ياون قد بحنه  الإدارة  من الحد إلى وســتســعى النشــر، وا 
 من محــدود بعــدد تتعلق والتي بعين ــا، المجلس ذارهــا التي الحــالــ  وفي البعثــات  مع بــالتعــاون الحــالات هــذه

 تشـــــايل البعث   أعادت الانتخابي ، العملي   فترة  طوال  العاصـــــم  في تواجدها والمطلوب  واحدة، بعث   في القوات
 في سـابقا منشـورة اانت التي فرد(،  300) المشـاة اتيب  من الرئيسـي  الجز، نشـر إعادة ويجري وجودها   نطاق

ــا، ــاســــ ــاي   منطق  إلى اينشــــ ــل ااســــ ــتواصــــ  في المتحدة الأمم  لوجود والحماي  الأمن توفير المتبقي  القوات وســــ
 العاصم  

 يكون أن  لكفالة  البعثا  إلى  الدعم  الإدارة  تقدم  ب ن  تقريره  من 141  الفقرة في  المجلس  وأوصاى - 36
 والمعدا . الوحدا  من إليه تحتاج ما لديها

 
  الس م عمليات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
  لدي ا ياون أن  لافال  بنشـــاط البعثات بالفعل تدعم أن ا وترى  التوصـــي  هذه تنفيذ على  الإدارة تعا  - 37
 البعث   احتياجات من القوات بتشـايل المتصـل   القرار صـنع عملي  وتبدأ والمعدات   الوحدات من إليه تحتاج ما

 الأمثل العدد  نشــــــر لافال  جماعي  عملي  هي العملي  وهذه العوامل  لجميع البعث  مراعاة على وتنطوي بعين ا
 لنشـــــــــــر بقوات المســـــــــــاهم  البلدان واســـــــــــتعداد الزمني  والُأطُر المتاح   القدرات حدود  في والمعدات القوات من

 يتعلق فيما ســـــــــــيما ولا مثالي ، دائما تاون لن والمنشـــــــــــورة  المتاح   القدرات أن  الإدارة تدرك ذلك، ومع القوات 
 للتواصل المعقدة  الإجرا،ات وأن في ا،  ثغرات  تواجه  الإدارة  تزال  لا التي ال لياوبتر،  طائرات  قبيل من  بالقدرات

 المحدَّد المثال من يتضـح اما المرجوة، بالسـرع  دائما تجري لا  المشـاال  لمعالج  بقوات المسـاهم  البلدان مع
 الأدا، بنق  المتعلق   المشــاال لتتبع آليات الإدارة  وضــعت الغر ، ول ذا عليه   الضــو،  المجلس ســلط  الذي

 أابر  بسرع  ومعالجت ا
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 مااسااابة رئيساااية  أدا   مؤشااارا   الإدارة تضاااع  ب ن  تقريره  من 157  الفقرة في  المجلس  وأوصاااى - 38
 أو  بقوا   المساااااهمة  البلدان مع  التفاهم  مذكرا   إعداد  لكفالة  الاظامية  القدرا   دعم شااااعبة  بها تسااااترشااااد

دخا  شرطة ب فراد  المااس . الوق  في التعديلا  وا 
 

 العملياتي الدعم إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس  تقرير من 158 و 153 الفقرتين في الإدارة تعليقات ترد - 39

 أو  بقوا   المساااااهمة  البلدان مع  الإدارة  تعم   ب ن  تقريره  من 159  الفقرة في  المجلس  وأوصااااى - 40
  المعلقة. والتعديلا  التفاهم مذكرا  تراكم من حد أداى إلى للتقلي  شرطة ب فراد

 
 العملياتي الدعم إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 مستمر المست د : التاريخ 

  
 المجلس  تقرير من 160 الفقرة في الإدارة تعليقات ترد - 41

 الخاصااااايا  ممكن وق   أقر  في  الإدارة  تافذ  ب ن  تقريره  من  166  الفقرة في  المجلس  وأوصاااااى - 42
 أوموجا. اظام في الاظامية القدرا  إدارة وحدة في التكاليف وسداد القوا  قوام عن للإبلاغ الوظيفية

 
دارة العملياتي الدعم إدارة :الإدارتان المس ولتان   الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس  تقرير من 168 الفقرة في الإدارة تعليقات ترد - 43

 بشااا ن  للمساااتخدمين  دلي   بإعداد  الإدارة تقوم  ب ن  تقريره   من 167  الفقرة في  المجلس  وأوصاااى - 44
 للبعثا . تدريبية دورا  توفر وأن الاظامية القدرا  إدارة
 

  العملياتي الدعم إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  
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 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس  تقرير من 168 الفقرة في الإدارة تعليقات ترد - 45

 وأن  الخصاااوما   لأسااابا   تحليلا  الإدارة تجري  ب ن  تقريره   من 179  الفقرة في  المجلس  وأوصاااى - 46
 التفاهم. مذكرة تقتضيها التي بالمتطلبا  الوفا  بضرورة شرطة وب فراد بقوا  المساهمة البلدان تذكر

 
  العملياتي الدعم إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2021 عام من الأول الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس  تقرير من 181 الفقرة في الإدارة تعليقات ترد - 47

 ساداد  مبالغ  من  الخصاوما   بإافاذ  الإدارة تقوم  ب ن  تقريره   من 180  الفقرة في  المجلس  وأوصاى - 48
 إبطا . دون القوا  تكاليف

 
  العملياتي الدعم إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2021 عام من الأول الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس  تقرير من 181 الفقرة في الإدارة تعليقات ترد - 49

 التخطيط لخلاياا عااماا هيكلا  الإدارة تضاااااااااع با ن  تقريره  من 189 الفقرة في  المجلس  وأوصاااااااااى - 50
 المقيم. الماسق وربما الوليا  بتافيذ المكلفين الرئيسيين الموظفين يمث  للبعثا   الستراتيجي

 
 الس م عمليات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الثالث الربع المست د : التاريخ 

  
ــرعت - 51 ــاورات  إجرا، في  الإدارة  شـ ــحن الأولي  المقترحات لإنجاز  تخطط وهي البعثات مع  مشـ  هيال بشـ
ــتراتيجي  التخطيط لخ يا عام ــع  وقد  2020 تموز/يوليه  بحلول للبعثات الاســـــــــ  عام  هياال عدة  الإدارة تضـــــــــ
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 وســـــــــيافل ولايات ا   نطاق وفي البعثات  حجم  في الابير التنو  لمراعاة للبعثات الاســـــــــتراتيجي  التخطيط لخ يا
 ولايت ا  تعقيد ودرج  البعث  حجم إلى استنادا للتوسيع قاب  التخطيط خ يا هياال نموذج ياون أن ذلك

 الشاااام   الاظام اساااتخدام  على  الإدارة تشاااجع  ب ن  تقريره  من  190  الفقرة في  المجلس  وأوصاااى - 52
 البعثا . في العليا الإدارة قِب  من الأدا  لتقييم

 
 الس م عمليات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
 الإدارة قِبل من الأدا، لتقييم الشـــــامل  النظام اســـــتخدام لتعزيز اســـــتراتيجي  وضـــــع على  الإدارة تعا  - 53

 البعثات  في العليا

 الخااادماااا  مركي ي موظفي الإدارة تيود بااا ن تقريره  من 201 الفقرة في المجلس  وأوصاااااااااى - 54
 العملا . لخدمة الضرورية السلطة بتفويضا 

 
 العملياتي الدعم إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 

  
 أثاره ما وهو المفوَّضــ ، الأدوار بشــحن الصــادرة  التوجي ات في ثغرة  بوجود العملياتي الدعم إدارة تقر - 55

  التحايد من بد لا أنه بيد البشــري   والموارد بالســفر المتصــل   الســلط  بتفويضــات يتعلق فيما ســيما ولا  المجلس،
ــحن العام الأمين نشـــــــــــرة في الوارد  الســـــــــــلط  لتفوي  الحالي  الإطار  بموجب أنه على  الســـــــــــلط  تفوي  بشـــــــــ

(ST/SGB/2019/2،)  والمســـ ولي   ج  ، من  المفوَّضـــ   الســـلط  إطار  في  القرارات اتخاذ بين التمييز  يجري 
ــ  الســــــــــــــلطـ  إطـار في المتخـذة  القرارات لتنفيـذ المعـام ت بم ـام القيـام عن  ولـذلـك أخرى  ج ـ  من المفوَّضــــــــــــ
 المطلوب  الوحيدة  والسلط   العم ،؛  دعم  أجل  من  مفوَّض   سلط   إلى  الخدمات  مرازَي  في  الموظفون  يحتاج لا

 نفسه  الخدمات مراز بإدارة المتعلق  القرارات لاتخاذ ال زم  السلط  هي الخدمات مرازَي من أي داخل

الوظيفية للبوابة من تقريره  ب ن توسع الإدارة اطاق الخاصيا     202وأوصى المجلس  في الفقرة   - 56
الإلكترواية لتفوي  الساااالطة بغر  تحديد التفوي  الفرعي للساااالطا  وتقييده  لكفالة أن يكون الموظف 

ضة له.  الذي يُما  تفويضا  فرعية على علم باطاق السلطة المفوَّ
 

 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :المس ول  الإدارة 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

https://undocs.org/ar/ST/SGB/2019/2
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 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
ــتراتيجيات إدارة  تواصــــــل - 57 ــياســــــات  الاســــ  توجيه  أجل من البواب   وظائ  تعزيز والامتثال الإداري   والســــ

 السلط   تفوي  إطار في فرعي  تفويضات ل ا التي الايانات

من تقريره  ب ن يجري المقر والبعثا  اساتعراضاا شااملا للأدوار  216المجلس  في الفقرة  وأوصاى  - 58
المسااااااااااادة في اظاام أوموجاا لكفاالاة أن تكون تلاك الأدوار متوافقاة مع أحادف الأحكاام الواردة في دليا  أدوار 

 مفوضة.اظام أوموجا/دلي  عم  موظفي التصا  الأماي  وقائمة الموظفين العاملين  والسلطا  ال
 

 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :الإدارة المس ول  

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
ــي  هذه تنفيذ يندرج - 59  ال  في أوموجا  نظام في الأمني  الاتصـــــــال موظفي  اختصـــــــا  ضـــــــمن  التوصـــــ

 الإداري   والســياســات الاســتراتيجيات  إدارة وســتذامر الم ام  على بالموافق  المعنيين الموظفين من بتوجيه ايان،
  2020 عام ن اي  بحلول الدوري  الاستعراضات هذه بإجرا، الايانات الامتثال ومسائل

 إاشاااااا  في  للكيااا   الدعم    المقر  إدارا   تقدم  ب ن  تقريره  من  217  الفقرة في  المجلس   وأوصاااااى - 60
 دلي   في  الواردة  الأحكام  أحدف  ضو   في  الأدوار  من  للتحقق  سيما  ول  أوموجا   اظام  في  الأدوار  لمراقبة  آلية
 المفوضة. والسلطا  العاملين  الموظفين وقائمة الأماي  التصا  موظفي عم  أوموجا/دلي  اظام أدوار

 
 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :المس ول  الإدارة 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس  تقرير من 216 الفقرة في الواردة التوصي  على أع ه الإدارة تعليقات إلى الرجو  يرجى - 61

 ممارسااااااة  لرصااااااد اللايمة  البيااا   بتحلي   تقريره  من  231  الفقرة في  الإدارة    المجلسُ  وأوصااااااى - 62
 التغييرا   وتحديد  الجواا    هذه  تساجي   حاليا  بها يتم  التي  الكيفية وتقييم  شااملا   رصادا  المفوضاة  السالطا 
 اللايمة.

    
 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :المس ول  الإدارة 
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   التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

 
ــيع  الإدارة تعتزم - 63 ــد عملي   نطاق توســ ــ  رصــ ــلطات  ممارســ ــتنادا الايانات قبل من  الســ  البيانات إلى اســ

 الذاتي  بالإب غ القيام ذلك، تجنب يمان لا وحيثما الم سسي ، النظم في المتاح 

 حفظ  لدعم  جديدة  تموي   ترتيبا   الإدارة  تقترح  ب ن  تقريره  من 242  الفقرة في  المجلس  وأوصااااى - 64
 للوجساتيا    المتحدة الأمم  وقاعدة  عاتيبي في  الإقليمي  الخدما   ومركي  المقر في  للإدارا   وتحديدا  السالام 

 الإقليمي الخادماا  ومركي للوجساااااااااتياا  المتحادة الأمم قااعادة تصاااااااااايف يعكس احو على برياادييي  في
 بعاد با سااااااااارهاا العااماة الأمااااة إلى الخادماا  تقادم التي العمليااتي الادعم لإدارة تاابعين كياااين بااعتباارهماا
 الإداري. الإصلاح

دارة الامتثال، ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :المس ولتان الإدارتان   العملياتي الدعم وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 

 
ت حظ الإدارة أن نطــاق م ــام قــاعــدة الأمم المتحــدة للوجســــــــــــــتيــات في برينــديزي، إيطــاليــا، ومراز   - 65

الخدمات الإقليمي في عنتيبي، أوغندا، يســـــترشـــــد بقرارات الجمعي  العام   ولذلك لا ت دي المســـــ ولي  الإداري  
ترتيبـات التمويـل ل ياـل الإدارة الجـديد أمـام إدارة الـدعم العمليـاتي إلى تغيير نطـاق م ـام ـا تلقـائيـا  وفيمـا يتعلق ب 

ــبعين  ــتحن  من دورت ا الرابع  والســ ــتقدم الإدارة مقترحا إلى الجمعي  العام  في الجز، الثاني المســ في المقر، ســ
دارة  ــائل الامتثال وا  ــياســــات الإداري  ومســ ــتراتيجيات والســ ــاقا لتمويل إدارة الاســ لوضــــع ن ج أاثر وضــــوحا واتســ

ساب الدعم والميزاني  العادي  على أساس الخبرة الأولي  الماتسب  من تنفيذ ن ج التعامل الدعم العملياتي من ح
 ( 66، الفقرة A/72/492/Add.2)  الأمان  العام  برمت ا”مع 

 ركيية  إصالاح  تافيذ  لرصاد ا مؤشار   الإدارة تضاع  ب ن  تقريره  من 249  الفقرة في  المجلس  وأوصاى - 66
 آذار/ 1 المؤرخ العاام الأمين تقرير في  المحاددة الأهاداف تحقيق أجا  من مااه  والتحقق والأمن السااااااااالام

 الساااااالام حفظ  عمليا   واتساااااااق  فعالية  تعييي  بهدف  يتعلق فيما  ساااااايما  ول   (A/72/772) 2018  مارس
 الخاصة. السياسية والبعثا 

 
دارة الس م، عمليات إدارة :المس ولتان الإدارتان   الس م وبنا، السياسي  الش ون وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 

https://undocs.org/ar/A/72/492/Add.2
https://undocs.org/ar/A/72/772
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  تقوم العام، للأمين التنفيذي الماتب تنســـــــــــــيقه يتولى  الذي  الاســـــــــــــتحقاقات  إدارة تتبع نظام  إطار في - 67
ــع  الإدارة ــرات بوضـ ــد  م شـ  في المحددة  الأهدا  لتحقيق منه  والتحقق والأمن  الســـ م رايزة  إصـــ   تنفيذ لرصـ
 ( A/72/772) العام الأمين تقرير

 ومركي  السااااالام حفظ  بعثا  مع  الإدارة  تضاااااع  ب ن  تقريره  من  261  الفقرة في  المجلس   وأوصاااااى - 68
 والموظفين الادوليين الموظفين بملفاا  للاحتفااظ مشاااااااااتركاة اساااااااااتراتيجياة عاتيبي في الإقليمي الخادماا 
تاحة واضااااحة   وتوجيها   تعليما   تقديم  كفالة مع  الوطايين   والت كد  ماها  والتحقق  الصاااالة  ذا   الوثائق  وا 

 اظام خلا   من أي  مثالي   بشاااك   إليها  الوصاااو   يمكاهم  المصااالحة  أصاااحا  جميع أن  وكفالة  اكتمالها من
  السجلا . لإدارة إلكترواي

دارة العملياتي، الدعم إدارة :المس ولتان الإدارتان   الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

 
 المجلس  تقرير من 262 الفقرة في الإدارة تعليقات ترد - 69

 المرتبطاااة التوظيف عملياااة الإدارة توثق بااا ن تقريره  من 269 الفقرة في المجلس  وأوصاااااااااى - 70
 اللايمة   البيااا  جميع  الوثائق  تتضامن أن  ويابغي  وأوموجا؛  إاسابيرا  اظامي في  برمتها  المؤقتة  بالتعيياا 

 تمديده. وأسبا  مؤق  تعيين إلى الحاجة تبرير سيما ل
 

دارة الامتثال، ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :المس ولتان الإدارتان   العملياتي الدعم وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2021 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

 
ــيولى الاهتمام ل حتياجات المتعلق  بالوثائق   - 71 ــين عملي  اختيار الموظفين، ســ ــتعرا  تحســ في إطار اســ

 بغي  افال  أن تظل جميع البيانات ال زم  متاح  وضمان إمااني  الوصول إلي ا، حيثما ياون ذلك هو الأنسب  

 أصااااااحا   المسااااااؤولين  اسااااااتااد  الإدارة  تكف   ب ن تقريره   من 283  الفقرة في   المجلس وأوصااااااى - 72
 المرشاااااااحين  كفا ا   اساااااااتيفا  ومدى  لكيفية  تقييم إلى  بالختيار  المتعلق قرارهم في  المفوضاااااااة  السااااااالطة
 الاظام. في الختيار وقرار المقارن التحلي  من ك  وتسجي  للشروط؛

 
دارة الامتثال، ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :المس ولتان الإدارتان   العملياتي الدعم وا 

 إغ ق ا طُلب التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 ينطبق لا المست د : التاريخ 

https://undocs.org/ar/A/72/772
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ــري  الموارد ماتب  وجه لقد - 73 ــال  البشــ ــا، جميع إلى بتعليمات، مرفق  تذايري ،  رســ  لافال  الايانات ر ســ
 الاختيار  قرارات من قرار ال لدعم الوثائق من يافي ما وتسجيل الاستقدام عمليات شفافي 

 مع  المؤقتة  التعيياا   مدة توافق  الإدارة  تكف   ب ن  تقريره  من  294  الفقرة في  المجلس   وأوصااااااى - 74
 البشرية. الموارد سياسا 

 
دارة الامتثال، ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :المس ولتان الإدارتان   العملياتي الدعم وا 

 إغ ق ا طُلب التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 ينطبق لا المست د : التاريخ 

  
تود الإدارة أن توضـــــــح أن الاســـــــتثنا،ات المتعلق  بالتعيينات الم قت  لا يبلغ عن ا ر ســـــــا، الايانات  - 75

ــال  ــدها بشـ ــتعرَ   وترصـ ــا،ل  من خ ل نظم مرازي  فحســـب، بل تسـ ــي والمسـ ــسـ ــعب  التحول الم سـ ــتقل شـ مسـ
ذا تبين وجود أي حال  اســــتثنائي  غير  أيضــــا على أســــاس يومي لضــــمان الامتثال للســــياســــات ذات الصــــل   وا 

را،ات ممتثل  لســـــياســـــات الموارد البشـــــري ، يجري الاتصـــــال بالايان المعني وتزويده بالتوجي ات المتعلق  بالإج
 التصحيحي  ال زم  التي يتعين اتخاذها 

 إلى  الوظائف من  احتياجاتها في  الإدارة تسااتاد  ب ن  تقريره   من 311  الفقرة في  المجلس  وأوصااى - 76
 المعتمدة. الوظائف توثيق تعيي وأن تؤدى التي للمهام أساسي تقييم

 
دارة الامتثال، ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :المس ولتان الإدارتان   العملياتي الدعم وا 

 إغ ق ا طُلب التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 ينطبق لا المست د : التاريخ 

  
ــح أن  الإدارة تود - 77 ــتوى تقييم أن توضـــــ ــعته قد للموظفين العام المســـــ  بالفعل اعتبارها  في البعثات  وضـــــ
 أســـــــــاس على الميزاني   مقترحات جميع  في البشـــــــــري  الموارد من والاحتياجات  التخطيط باحتياجات يتعلق فيما

 العناي  بذل عملي   إطار في الامتثال  ومســـائل الإداري   والســـياســـات  الاســـتراتيجيات  إدارة  وتســـتعرضـــه مســـتمر،
 مراعاة مع البعثات،  موظفي م ك هياال وتُســـــــــــتعرَ  الميزاني   عن العام الأمين تقرير إعداد  خ ل الواجب 
 الخصو   وجه على عمليات ا ومفاهيم ولايات ا

 في  الضاااااعف  واقاط  فوائد  بتحلي   الإدارة تقوم  ب ن  تقريره   من 323  الفقرة في  المجلس  وأوصاااااى - 78
 وفقا  والتوريد  بالطل   المتصااااالة  للتوقعا   الأج   طويلة خطة  لوضاااااع  الأخيرة  الثلاف  السااااااوية  الطل  خطط
 الاتائج. على القائمة الميياة لإطار
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 العملياتي الدعم إدارة :المس ول  الإدارة 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2021 عام من الأول الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس  تقرير من 324 و 321 الفقرتين في الإدارة تعليقات ترد - 79

 المشااااتريا    لسااااتعرا  آلية  الإدارة  تاشاااا  ب ن  تقريره   من 345  الفقرة في  المجلس  وأوصااااى - 80
 وأن  والفعالية   القتصااااااااد حيف  من مبررة  الشااااااارا   عملية أن  لكفالة  جودتها ومراقبة  القتاا    ذلك  في بما

 مااساااابة  التقييم  إجرا ا   وأن تتجاويها   ول  الفعلية  الحاجة  تعكس  التقاية  والمواصاااافا   الحتياجا   بيااا 
 الأفض . العر  تحديد في كفا ة السب  وأكثر

 
 العملياتي الدعم إدارة :المس ول  الإدارة 

 إغ ق ا طُلب التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

  ينطبق لا المست د : التاريخ 

  
 من العالمي  ل حتياجات والفعالي   الاقتصـــــــــاد حيث من مبررة  الشـــــــــرا، عملي  تاون أن  الإدارة تافل - 81

 خ ل ومن الإمداد   سلسل   إدارة  مراحل من أساسي   مرحل  يشال الذي الأمر  للطلب/الاقتنا،،  التخطيط  خ ل
 الذي الأمر الاقتنا،،  خطط وتحديث  اســــــــــــتعرا  يجري للأعمال، المتاامل  للتخطيط منتظم  اجتماعات عقد

 ل ســــتعان  تبريرا المصــــدر اختيار  خط  توفر ذلك، إلى  وبالإضــــاف  الجودة   ولمراقب  ل ســــتعرا   آلي  يشــــال
 وتوثق ســعر   بحفضــل جودة أعلى لمبدأ الامتثال  أجل من  الاقتضــا،، عند  الشــرا،  طريق عن  خارجي  بمصــادر
 لتلبي   الأفضــــــــل المصــــــــدر اختيار لمن جي  موضــــــــوعيا ن جا وتوفر والمبررات  والقرارات  الافتراضــــــــات  الخط 
 العطا،ات  طلب أســـــــــــاليب يتناول (6 )الفر   فرعا المتحدة الأمم مشـــــــــــتريات دليل ويتضـــــــــــمن المقررة   الحاج 
 جودة أعلى تحقيق هي ذلـك من العـامـ  والغـايـ  التقييم، من جيـات يتنـاول (8 )الفر  آخر وفرعـا التقييم ومعـايير
ــل ــعر   بحفضـ ــام ن الفرعان وهذان  سـ ــ وليات والأدوار والمعايير  بالخطوات يتعلق فيما للغاي   شـ  المتعلق   والمسـ
 الشرا،  عملي  في التقييم ومرحل  العطا،ات طلب بحساليب

 تراعي ل حتيــاجــات بيــانــات الإدارة تعــد الخصــــــــــــــو ، وجــه على الإطــاريــ ، بــالعقود يتعلق وفيمــا - 82
 أقصـــــــــى تحقيق ب د  القياســـــــــي، بالتوحيد لق المتع  الإدارة ورغبات المتاررة،  والاحتياجات الميداني ، المااتب

 الإدارة تجري  المحلي ،  الشـرا،  بسـلط  يتعلق وفيما سـعر   بحفضـل  جودة وأعلى الفعال  الدولي   المنافسـ  من  قدر
 الشـــــــرا،  بســـــــلط  المتعلق التصـــــــريح منح قبل بعث  بال الخا   الاحتياجات لبيان وتجاريا تقنيا  اســـــــتعراضـــــــا

ــا التعـاقـد آليتـا تتضــــــــــــــمن أع ه، ذُار وامـا المحليـ    مقترحـات لتقييم علي ـا متفق ومـاليـ  تقنيـ  معـايير أيضــــــــــــ
ــاف  البائعين  ضـــــــــ ــافي ،  آليات هناك ذلك، إلى  وا   متاح  العقود، منح  تســـــــــــبق التي التفتيش عمليات مثل  إضـــــــــ

 التوصي   هذه إغ ق المجلس من الإدارة وتطلب ذلك  الظرو  استدعت متى الإدارة لتستخدم ا
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 عن  دولية   ماافساااااة إلى  اللجو   الإدارة  تكف   ب ن  تقريره  من  353  الفقرة في  المجلس  وأوصاااااى - 83
 الباديلة  والحلو  الساااااااااوق  تحليا  خلا  ومن  الإاتراا    قادرا  توفير  خادماا   بشااااااااا ن  عطاا ا  طلا  طريق
 المجيبة. المرسلة الأجهية لقدرا 

 
دارة العملياتي، الدعم إدارة :المس ولتان الإدارتان    الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2021 عام من الأول الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس  تقرير من 354 و 350 الفقرتين في الإدارة تعليقات ترد - 84

 الخاصاة  الموافقا   لجاةُ   تراعي أن  الإدارة تكف   ب ن  تقريره   من 363  الفقرة في  المجلس  وأوصاى - 85
 بين  الترابط أوجه  للتسااجي    اللايمة  المالية  المعايير  الطيران  شااركا   اسااتيفا   عدم  حال   في الإلكترواية 

 الموافقا  ما   تقصااااار وأن  واتائجه   التقييم توثق  وأن الجوية   عملياتها وسااااالامة  للشاااااركة  المالي  المركي
 استثاائية. حال  على الخاصة

 
دارة العملياتي، الدعم إدارة :المس ولتان الإدارتان    الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
 على  الخاص   الموافقات منح تقصر أن”  بــــــــ ــــ يفيد الذي التوصي  من الأخير  الجز، إلى  الإدارة تشير - 86

 حال ، لال  الموضــــوعي   للأســــس وفقا يُحَدَّد  الطيران  شــــراات  تســــجيل أن توضــــح أن وتود ، اســــتثنائي   حالات
 الموافقات منح يقتصـــــــر بحن  المجلس  اقترا  عليه، وبنا، الإلاتروني    الخاصـــــــ  الموافقات  لجن  تقييم  بحســـــــب
ــتثنائي   الحالات على  الخاصـــ  ــل  لا الاسـ ــي ، تنفيذ بغي   الإدارة، تقوم ذلك، وبخ   بالموضـــو   له  صـ  التوصـ

 الطيران  شراات لتسجيل والمالي التقني التقييم معايير باستعرا 

 للقيام  احتياطيين  موظفين  بتدري   الإدارة  تقوم  ب ن تقريره   من 364  الفقرة  في  المجلس  وأوصااااى - 87
 الطيران. شركا  تسجي  إجرا ا  إطار في للموردين المشترك التقاي بالتسجي 

 
 العملياتي الدعم إدارة :المس ول  الإدارة 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2021 عام من الأول الربع المست د : التاريخ 
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 الطيران  س م  وتقييم التقني التقييم عمليات على الاحتياطيين الموظفين تدريب بصدد الإدارة - 88

 الميدااية  الوحدا   رؤسا   يبقى  أن  الإدارة  تكف   ب ن  تقريره   من  389  الفقرة  في  المجلس   وأوصى - 89
 وحداتهم. إغلاق عن مسؤولين يظلوا وأن مااصبهم في
 

دارة الامتثال، ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :المس ولتان الإدارتان   العملياتي الدعم وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 مستمر المست د : التاريخ 

  
 المجلس  تقرير من 394 إلى 391 من الفقرات في الإدارة تعليقات ترد - 90

 بإغلاق  المتعلقة  الوثائق  تعتمد  أن  الإدارة  تكف   ب ن  تقريره  من  390  الفقرة في  المجلس  وأوصى - 91
 على  تقديمها  أو  اقلها أو  الأصااو  بيع  قرارا  جميع  تشاام   وأن كتابي  شااك  في  الوثائق  الميدااية  الوحدا 
 بالتفصااي   تبين  وأن  ومكاتبهم  الأصااو   هذه من  المسااتفيدين  توقيعا   تسااج  وأن  التبرع؛  أو  الإهدا   ساابي 
 المواقع. إغلاق مواصلة في ماها للاستفادة المستخلصة الدروس عن وثيقة تعد وأن الاقدي؛ الأثر

 
دارة العملياتي، الدعم إدارة :المس ولتان الإدارتان   الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس  تقرير من 394 إلى 391 من الفقرات في الإدارة تعليقات ترد - 92

 للقاعدة  التصااارف  عمليا   امتثا  تكف   ب ن  تقريره   من 395  الفقرة في  الإدارة    المجلس وأوصاااى - 93
 بها. يؤذن وأن المتحدة للأمم المالية والقواعد المالي الاظام من 5-14
 

دارة العملياتي، الدعم إدارة :المس ولتان الإدارتان   الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
ــلط  لتفوي  الجديد  الإطار أن الإدارة  ت حظ - 94 ــفي  بعد نُفمذَ  الســـــــ  اوت  في المتحدة الأمم عملي  تصـــــــ

ــلط  وأن ليبريا،  في المتحدة الأمم وبعث  ديفوار ــر   سـ  ،5-14 البند  بموجب ذلك  في بما الممتلاات،  في التصـ
 صــــــقل هايتي،  في ع دا  الأحدث تجربت ا إلى اســـــــتنادا  الإدارة،  وتواصـــــــل البعثات  ر ســـــــا، إلى حاليا تفَُوَّ 

 الصل   ذات والقواعد الأنظم  وتطبيق الممتلاات في التصر  بشحن للبعثات توجي ات ا
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 عمليا  بشااااا ن  الحساااااابا   مراجعي  مجلس  تقارير  في  الواردة  التوصااااايا    تافيذ  -  ثالثا  
 سابقة  مالية   لفترا   السلام  لحفظ  المتحدة   الأمم 

  تقريره في يقـدم، أن بـا،، 73/268 قرارهـا من 8 الفقرة في العـام، الأمين إلى العـامـ  الجمعيـ  طلبـت - 95
 شـــــرحا الســـــ م،  لحفظ المتحدة الأمم بعمليات المتعلق   الحســـــابات  مراجعي  مجلس توصـــــيات تنفيذ عن المقبل
 بحث لتارر الجذري   والأسـباب بعد تنفذ ولم أقِرَّت التي  المجلس توصـيات جميع تنفيذ في التحخر  لحالات وافيا

 يتعلق فيمـا المفصــــــــــــــلـ   الإدارة تعليقـات في الشــــــــــــــرو  هـذه  وأدرجـت اتخـاذهـا  يتعين التي والتـدابير المســــــــــــــائـل
 الصل   ذات بالتوصيات

ــابـات، مراجعي مجلس قـدم - 96  حزيران/ 30 في المنت يـ  الفترة عن تقريره من الثـاني المرفق في الحســــــــــــ
ــيات تنفيذ لحال  موجزا الثاني(، الفصـــــــــــــل  ،A/74/5 (Vol. II))  2019 يونيه  عددها البالغ القائم  التوصـــــــــــ
ــيات 103 ــدرت التي  توصــ ــابق  المالي  الفترات  خ ل  صــ  بين ومن  2018 حزيران/يونيه 30 حتى الســــت  الســ

 ،  منفذة” أن ا على المائ ( في 23) توصـــــــــــي  24  قيممَت توصـــــــــــيات،  103 عددها البالغ القائم  التوصـــــــــــيات
ــي  59 و ــي  14  و ، التنفيذ قيد” أن ا على المائ ( في 57) توصــــــ  ، تنُفذ لم” أن ا على المائ ( في 14) توصــــــ
  تقرير من الثـاني للمرفق ووفقـا   الأحـداث تجـاوزت ـا” توصــــــــــــــيـات أن ـا على المـائـ ( في 6) توصــــــــــــــيـات 6 و

رَت  2012/2013 المالي  الفترة إلى بعد تنَُف ذ لم التي  الأقدم التوصــــــي  تعود  المجلس،   تقرير  في أســــــاســــــا ونُشــــــِ
 تقارير جمع عملي  بتعزيز التوصــــــــي  وتتعلق  ، الفصــــــــل الثاني(A/68/5 (Vol.II)) الفترة تلك عن  المجلس

 يتعلق فيما  القرارات صـــــنع تيســـــير  أجل من  أفضـــــل  بصـــــورة في ا الواردة المعلومات واســـــتخدام المتع دين أدا،
 يجري العقود أدا، عن للإب غ أداة  الإدارة اســـــــــــــتحدثت التوصـــــــــــــي ، هذه تنفيذ وبغي  تمديدها   أو العقود بمنح

 حاليا  تنفيذها

ــدول في وترد - 97 ــ  3 الجـ ــالـ ــ  الحـ ــامـ ــذ، العـ ــه 30 حتى للتنفيـ ــا ،2019 حزيران/يونيـ   بجميع يتعلق فيمـ
 الفترات )أي  2018/2017  المالي   الفترة  حتى  2012/2013  المالي   الفترة  منذ  صدرت  التي  المجلس  توصيات
 السابق (  الست المالي 

 
  3 الجدول  
 2018 حييران/يوايه 30 حتى السابقة الس  المالية الفترا  عن الحسابا  مراجعي  مجلس  توصيا   لتافيذ  العامة  الحالة   

 تجاوزت ا الأحداث لم تنفذ قيد التنفيذ نفذت بالاامل  المجمو  رمز التقرير الفترة المالي 

       
2012/2013 (A/68/5 (Vol. II 49 48 (98 ) في المائ ( 0) 0 في المائ ( 0) 0 في المائ ( 2) 1 في المائ 

2013/2014 (A/69/5 (Vol. II 63 58 (92 ) في المائ ( 8) 5 في المائ ( 0) 0 في المائ ( 0) 0 في المائ 

2014/2015 (A/70/5 (Vol. II 31 25 (81 ) في المائ ( 16) 5 في المائ ( 0) 0 في المائ ( 3) 1 في المائ 

2015/2016 (A/71/5 (Vol. II 55 41 (75 ) في المائ ( 11) 6 في المائ ( 0) 0 المائ (في  14) 8 في المائ 

2016/2017 (A/72/5 (Vol. II 75 48 (64 ) في المائ ( 3) 2 في المائ ( 0) 0 في المائ ( 33) 25 في المائ 

2017/2018 (A/73/5 (Vol. II 52 11 (21 ) في المائ ( 6) 3 في المائ ( 27) 14 في المائ ( 46) 24 في المائ 

 في المائة( 7) 21 في المائة( 4) 14 في المائة(  18)  59 في المائة(   71)  231 325  المجموع 
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  البالغ القائم  للتوصــــيات  ،2020 شــــباط/فبراير حتى التنفيذ،  لحال  مفصــــ  تحلي  4  الجدول ويقدم - 98
 الإشارة  وتجدر   تنفذ  لم”  أو  التنفيذ  قيد” أن ا على  المجلس قيم ا التي  السابق   الفترات من  توصي   73 عددها
  ثماني تنفيذ عدم با،،  73/268  قرارها  في العام، الأمين  إلى  طلبت  العام   الجمعي  أن  من الرغم  على أنه  إلى

 ،A/73/5 (Vol.II)) 2018 حزيران/يونيـه 30 في المنت يـ  الفترة عن المجلس تقرير في واردة توصــــــــــــــيـات
ــيات تلك  المجلس قي م  فقد الثاني(،  الفصـــــل ــا  تنفذ  لم” أن ا على التوصـــ  وأقر    الأحداث تجاوزت ا” عن عوضـــ
 A/74/5) 2019 يونيـــه حزيران/ 30 في المنت يـــ  الفترة عن تقريره من 11 الفقرة في أيضـــــــــــــــــا، المجلس

(Vol.II)،  ــل ــياته بحن الثاني(، الفصــــــ ــتد ما غالبا توصــــــ ــتغرق وقد الامتثال تافل  إجرا،ات اتخاذ عيتســــــ  يســــــ
 أطول  وقتا الحالات، بع  في تنفيذها،

 
  4 الجدول
 2020 شباط/فبراير حتى سابقة فترا  من المافذة غير الحسابا  مراجعي مجلس توصيا  تافيذ حالة

 الإدارة المس ول 
عـــــــــــــــــــــــــــــــــــدد  

 التوصيات
التوصــــــــــــــيــــــات 

 التي لم تقُبَل
التوصـــــــــــــيات التي 

 إغ ق اطلُِب 
التوصـــــــــيات 

 قيد التنفيذ
التوصـيات التي حُدمد 
 ل ا تاريخ مست د 

التوصـيات التي لم يحُدَّد  
 ل ا تاريخ مست د 

 2 8 10 4 – 14 إدارة الاستراتيجيات والسياسات الإداري  ومسائل الامتثال       

ــائل الامتثال،  ــات الإداري  ومســ ــياســ ــتراتيجيات والســ إدارة الاســ
دارة   1 11 12 4 – 16 الدعم العملياتيوا 

ــائل الامتثال،  ــات الإداري  ومســ ــياســ ــتراتيجيات والســ إدارة الاســ
دارة عمليات الس م  – – – 1 – 1 وا 

 – 16 16 7 – 23 إدارة الدعم العملياتي 

دارة عمليات الس م  1 3 4 1 – 5 إدارة الدعم العملياتي، وا 

دارة  ــاتي، وا  ــدعم العمليــــ دارة إدارة الــــ ــات الســــــــــــــ م، وا  عمليــــ
 1 4 5 – – 5 الاستراتيجيات والسياسات الإداري  ومسائل الامتثال

ــ ون  دارة الشــ ــ م، وا  دارة عمليات الســ إدارة الدعم العملياتي، وا 
 – – – 1 – 1 السياسي  وبنا، الس م

 – 4 4 4 – 8 إدارة عمليات الس م

 5 46 51 22 – 73 المجموع 

  
 المجلس قيم ا التي توصــــــــي   73 عددها البالغ التوصــــــــيات من توصــــــــي  22 إغ ق الإدارة  وطلبت - 99
ــيات تنفذ  لم أو التنفيذ قيد أن ا على ــي  51 عددها البالغ المتبقي  والتوصــ ــباط/ حتى التنفيذ قيد اانت توصــ  شــ
 2021 عامي بين  توصي   11 و  2020 عام ن اي   قبل من ا توصي   35 تنفيذ  المست د  ومن  ،2020 فبراير

 صــــــــدور  وقت في مســــــــت د  تاريخ لتنفيذها يُحدَّد لم مســــــــتمر طابع  ذات توصــــــــيات خمس وهناك   2023 و
 التقرير  هذا
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  الماتهية شااهرا عشاار الثاي لفترة الحسااابا  مراجعي مجلس تقرير في الواردة التوصاايا  - ألف 
 الثااي( الفص   A/68/5 (Vol.II)) 2013 حييران/يوايه 30 في

 جمع  عملية  بتعييي  المجلس  توصاااية  المشاااتريا  شاااعبة  قبل   المجلس   تقرير من  44  الفقرة في - 100
 بما   يتعلق فيما  القرارا  صااع  تيساير  أج  من  أفضا  بصاورة  المعلوما   واساتخدام  المتعهدين  أدا   تقارير
 تمديدها. أو العقود

 
 العملياتي الدعم إدارة :المس ول  الإدارة 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
ــاني المرفق في الإدارة تعليقـــات ترد - 101  في المنت يـــ  شــــــــــــــ را عشــــــــــــــر الاثني لفترة المجلس لتقرير الثـ

 تشــــير أن الإدارة تود ذلك، إلى وبالإضــــاف  ( الفصــــل الثاني ،A/74/5 (Vol. II))  2019يونيه حزيران/ 30
ــتوفر بالاامل، بالنظام العمل يبدأ عندما أنه إلى   البائعين أدا، عن آني  نتائج العقود أدا، عن الإب غ أداة  ســـــــــ

 تصحيحي     إجرا،ات لتنفيذ سريع  تدابير اتخاذ من يمان م مما المعنيين، الإداريين والمس ولين العقود لمديري
 

  الماتهية شااهرا عشاار الثاي لفترة الحسااابا  مراجعي مجلس تقرير في الواردة التوصاايا  - با  
   الثااي( الفص   A/70/5 (Vol. II)) 2015 حييران/يوايه 30 في

 إطااار تافيااذ على العماا  يجري أن )أ( يلي: بمااا تقريره  من 282 الفقرة في المجلس  أوصاااااااااى - 102
 المرشاااحين قوائم  ومتااة  جودة  لتحساااين خطوا   تتخذ أن ) (  محددة؛ يماية فترة في  العاملة  القوة تخطيط

 التعاق   إدارة بخطة  المتصاالة الأاشااطة  تاجي أن )ج(  البعثا ؛  في  الشااواغر م    عملية  وتعجي   المقبولين
عادة  للمهارا  جرد  إعداد  سااايما ول  محدد  يماي  إطار في  بشااا اها؛  الشاااهادا  وما   الوظائف  توصااايف  وا 
 والمسا لة. الرصد إطار من للتحقق خطوا  تتخذ أن )د(

 
دارة الامتثال، ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :المس ولتان الإدارتان   العملياتي الدعم وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2021 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
ــتراتيجيات  إدارة هيال  إعادة منذ - 103 ــات الاسـ ــياسـ ــائل الإداري  والسـ دارة الامتثال ومسـ   العملياتي، الدعم وا 
ــتراتيجي  التخطيط على البشــــري  الموارد ماتب راز ــياق وفي العامل   للقوة الاســ ــي ، هذه ســ  ماتب يقوم التوصــ

 وســـيســـتند متنوع   ســـياقات  في اســـتخدام ا بغي  الم ارات لجرد شـــاملين وعملي  إطار بوضـــع البشـــري  الموارد
ق  نطاقا  أضـــيق ترايزها اان التي ســـابقا المبذول  الج ود إلى الماتب  في  الم ارات جرد عملي  تفعيل وســـيُنَســـَّ
 العملياتي  الدعم إدارة مع الميداني  البعثات سياق
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  الماتهية شااهرا عشاار الثاي لفترة الحسااابا  مراجعي مجلس تقرير في الواردة التوصاايا  - جيم 

 الثااي( الفص   A/71/5 (Vol. II)) 2016 حييران/يوايه 30 في

دارة  الإدارية  الشؤون  إدارة  تعم   ب ن  تقريره   من  27  الفقرة في  المجلس   أوصى - 104  الميدااي  الدعم  وا 
 بالأصاااااااااف  المرتبطة  الفعلية  بالتكاليف  العتراف وعلى  القياساااااااية  التكلفة  لماهجية  التدريجي  الإلغا   على

 أصول. باعتبارها لتُقيد المؤهلة والمعدا  والماشآ  الممتلكا  من المقتااة

 
دارة الامتثال، ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :المس ولتان الإدارتان   العملياتي الدعم وا 

 إغ ق ا طُلب التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 ينطبق لا المست د : التاريخ 

  
 حزيران/ 30 في المنت يـــــــ  الفترة عن المجلس لتقرير الثـــــــاني المرفق في الإدارة تعليقـــــــات ترد - 105
ــل  ،A/74/5 (Vol. II))  2019 يونيه ــي  هذه أن  الإدارة وتعتبر الثاني(  الفصـــــ  من  وتطلب نُف ذت قد التوصـــــ

 إغ ق ا  المجلس

 الااافع العمر  الإدارة تساااااااااتعر  با ن توصااااااااايتاه تا كياد  تقريره  من 40  الفقرة في  المجلس  وكرر - 106
 الستخدام. قيد تيا  ل التي تماما المستهلكة للأصو 

 
 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :المس ول  الإدارة 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 مستمر المست د : التاريخ 

  
 الأمم منظوم   في التنفيذيين الر ســا،  لمجلس التابع   المحاســبي  بالمعايير المعني   العمل  فرق  قررت - 107

 لافال  المتحدة الأمم منظوم   م ســـــــســـــــات جميع من النافع العمر عن بيانات جمع بالتنســـــــيق المعني المتحدة
 المتحدة  الأمم منظوم  في منسق ن ج اتبا 

دارة  الإدارية  الشااؤون  إدارة من ك  تسااوي  ب ن  تقريره  من 48  الفقرة في  المجلس وأوصااى - 108  الدعم  وا 
 شهرا. 12 غضون في المتحدة بالأمم المرتبطة الكيااا  من القب  المستحقة الحسابا  الميدااي

 
دارة الامتثال، ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :المس ولتان الإدارتان   العملياتي الدعم وا 

 إغ ق ا طُلب التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 ينطبق لا المست د : التاريخ 
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ــ ولي  تقع - 109 ــوي  مســ ــتحق  المبالغ تســ ــدر البعثات   فرادى عاتق على للبعثات القب   المســ  ماتب ويصــ
 ويواصــل الالف ، لاســترداد مشــترك صــندوق  إطار  في للعمل ســنويا تعليمات والميزاني  والمالي  البرامج  تخطيط
 المحدد  الوقت في التحصيل عمليات وتنفيذ الفواتير إعداد أهمي  على الوثيق ، تلك في التشديد، الماتب

 ومسااااؤوليا   أدوارا  الميدااي  الدعم  إدارة  تحدّد  ب ن  تقريره  من  145  الفقرة في  المجلس  وأوصااااى - 110
 وتاسيقها. الجوية للأصو  المتحدة الأمم باستخدام يتعلق فيما واضحة

 
 العملياتي الدعم إدارة المس ول : الإدارة 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2021 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 

  
ــ  حاليا  الإدارة تجري - 111 ــ وليات أدوار عن دراســــــــ ــتراتيجي ، الجوي  العمليات مراز ومســــــــ  ومراز الاســــــــ

 تاتمل أن المتوقع ومن العالمي  الصــــــــعيد على المشــــــــتريات دعم  وقســــــــم والتحراات، للنقل المتاامل   المراقب 
  ميزانيت ا ســــــياق  في العام  الجمعي  إلى  مفصــــــل مقتر  تقديم يعقب ا وأن ،2020 آذار/مارس  بحلول  الدراســــــ 
 بنا، المعني ، الايانات ومسـ وليات أدوار من بذلك يتصـل ما تحديث وسـيجري  2021/2022 للفترة  المقترح 

 العام   الجمعي  توجي ات على

 أهاداف موا ماة الميادااي الادعم إدارة تعياد با ن تقريره  من 146 الفقرة في المجلس  وأوصاااااااااى - 112
 المتكاملة  المراقبة ومركي  السااااتراتيجية الجوية  العمليا  مركي  يتمكن  بحيف  السااااتراتيجية  الجوية  العمليا 

 عملهما  وخطط  الرئيسااااية   أدائهما  ومؤشاااارا   الموحدة   التشااااغيلية  إجرا اتهما تاقي  من  والتحركا   للاق 
  وظائفهما. وتوصيفا 

 
 العملياتي الدعم إدارة المس ول : الإدارة 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2021 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس تقرير من 145  الفقرة في الواردة التوصــــــــــــــيـ  على أع ه الإدارة تعليقـات إلى الرجو  يرجى - 113
 الثاني(  الفصل ،A/71/5 (Vol. II)) 2016 حزيران/يونيه 30 في المنت ي  الفترة عن

 الشرا   طلبا   ومقدمو  المشتريا   موظفو  يتولى  ب ن  تقريره  من 217  الفقرة  في  المجلس   وأوصى - 114
 المعلوما . هذه باشر يقوموا وأن الصلة  ذا  الخطوا  تشم  التي الشرا  إجرا ا  ورصد تتبع

 
دارة العملياتي،  الدعم  إدارة :المس ولتان الإدارتان   الامتثال  ومسائل  الإداري   والسياسات  الاستراتيجيات  وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  
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 عالي  الأولوي : 

 2021 عام من الأول الربع المست د : التاريخ 

 
 حزيران/يونيــــه 30 في المنت يــــ  الفترة عن المجلس لتقرير الثــــاني المرفق في الإدارة تعليقــــات ترد - 115

2019 (A/74/5 (Vol. II)، الفصل  )الثاني 

 من  بمييد  للمشاتريا   الإقليمي  المكت   دور  بتحديد  تقريره   من 248  الفقرة في  المجلس  وأوصاى - 116
 أج  من  المشاتريا ( وشاعبة  البعثا   لدى  المشاتريا   )أقساام  القائم  المشاتريا   هيك  في  لإدماجه  التفصاي 

 .70/286 العامة الجمعية لقرار وفقا للمكت  الكام  الستخدام إتاحة

 
 العملياتي الدعم إدارة المس ول : الإدارة 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2021 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 

 المجلس تقرير من 145  الفقرة في الواردة التوصــــــــــــــيـ  على أع ه الإدارة تعليقـات إلى الرجو  يرجى - 117
 الثاني(  الفصل ،A/71/5 (Vol. II)) 2016 حزيران/يونيه 30 في المنت ي  الفترة عن

 الذاتية  الشااااؤون  ملفا   تسااااجي   الإدارة  تكف   ب ن  تقريره   من 294  الفقرة في  المجلس  وأوصااااى - 118
ية  للموظفين  تاظر وأن  المقر   يديره  واحد اظام  ضاامن  أو واحد  موقع في  الدوليين  بالموظفين  المتعلقة  الماج 

  للموظفين. الذاتية للشؤون مرقماة ملفا  على يحتوي سج  إاشا  إمكااية في

 
دارة  الامتثال،  ومسائل  الإداري   والسياسات  الاستراتيجيات  إدارة :المس ولتان الإدارتان   العملياتي  الدعم  وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 مستمر المست د : التاريخ 

 
 حزيران/يونيــــه 30 في المنت يــــ  الفترة عن المجلس لتقرير الثــــاني المرفق في الإدارة تعليقــــات ترد - 119

2019  (A/74/5 (Vol. II)،  الفصــل   )الدعم  إدارة أن إلى تشــير أن  الإدارة تود ذلك، إلى  وبالإضــاف  الثاني 
 الموظفين ملفات  تحديث يجري أن لافال  عنتيبي  في الإقليمي  الخدمات مراز مع العمل تواصــــــــل التشــــــــغيلي
 العام   السياس  لإطار وفقا للبعثات المتحدة الأمم مقر في ب ا المحتفَظ الدوليين

 
  الماتهية شااهرا عشاار الثاي لفترة الحسااابا  مراجعي مجلس تقرير في الواردة التوصاايا  - دا  

 الثااي( الفص   A/72/5 (Vol. II)) 2017 حييران/يوايه 30 في

 التاادريجي الإلغااا  على الإدارة تعماا  باا ن توصااااااااايتااه تقريره  من 33 الفقرة في المجلس  كرر - 120
 والماشاآ   الممتلكا   من  المقتااة  بالأصاااف المرتبطة  الفعلية  بالتكاليف تقر  وأن  القياساية  التكلفة  لماهجية
 أصول. باعتبارها تُقيد لكي المؤهلة والمعدا 
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  الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة المس ول : الإدارة 

 إغ ق ا طُلِب التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 ينطبق لا المست د : التاريخ 

 نُفـ ذت قـد التوصــــــــــــــيـ  هـذه أن الإدارة وتعتبر المجلس  لتقرير الثـاني المرفق في الإدارة تعليقـات ترد - 121
 إغ ق ا  المجلس من وتطلب

جرا اتها  سااااياسااااتها  الإدارة تاقد   ب ن  تقريره  من 88  الفقرة  في  المجلس  وأوصااااى - 122  التشااااغيلية  وا 
 وتقارير  العم  خطط  مجال  في واضااحة  توجيها   تصاادر وأن  والترفيه  السااتجمام  بلجان  المتعلقة  الموحدة
دارة المتثا   الإيرادا . ورصد الاقدية وا 

 
  الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة المس ول : الإدارة 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 

 
 الموحدة  التشغيل إجرا،ات تحديث يجري - 123

 العمليا   لجميع مركيية مييااية  الإدارة  تخصاا   ب ن تقريره   من 99  الفقرة في  المجلس  وأوصااى - 124
 ضااااااااامن  الجوية  القوا   وتحركا   الإقليمية  الجوية  العمليا  جميع  إدراج في  وتاظر  الساااااااااتراتيجية  الجوية
 المييااية. هذه

 
دارة  الامتثال،  ومسائل  الإداري   والسياسات  الاستراتيجيات  إدارة :المس ولتان الإدارتان   العملياتي  الدعم  وا 

 إغ ق ا طُلِب التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 ينطبق لا المست د : التاريخ 

 
 بالعوامل  ،A/72/789 تقريرها من 84 الفقرة  في والميزاني ،  الإدارة لشــ ون  الاســتشــاري  اللجن   أقرت - 125

 اتفاق  رغم وذلك  الحالي ، الترتيبات  بموجب مرازي طابع  ذات طيران ميزانيات وضــــــع تعيق التي  الم ســــــســــــي 
 فيه  والتحام  الجوي العتاد  قيادة على المرازي الطابع إضــــفا، في متمثلال العام المبدأ مع اللجن  الاســــتشــــاري 

 واردة ممـاثلـ  توصــــــــــــــيـ  ينفـذ ألا با،، 73/268 قرارها في العـام، الأمين إلى لاحقـا، العـام  الجمعيـ   طلبـت وقد
 ،A/73/5 (Vol. II)) 2018 حزيران/يونيــه 30 في المنت يــ  الفترة عن المجلس تقرير من 266 الفقرة في

 تجاوزت ا  قد الأحداث لأن التوصي  هذه إغ ق المجلس من الإدارة وتطلب الثاني(  الفصل

دارة السااااااااالام حفظ عملياا  إدارة تتولى با ن تقريره  من 113 الفقرة في المجلس  وأوصاااااااااى - 126  وا 
بقا   بالطائرا  يتعلق  فيما  للبعثا   الحالية  المحدّثة  الطلبا   تحديد  عملية  السااااااااياسااااااااية  الشااااااااؤون  هذه  وا 
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 بالتعاون  الجوية  للعمليا   مفهوم  صاياغة  البعثا   إلى  الإدارتان  تطل   وب ن  المييااية   حدود  ضامن  الطلبا 
 وكاذلاك والعساااااااااكرياة  التجاارياة  الطاائرا   المفهوم هاذا يشاااااااااما  أن ويابغي الميادااي.  الادعم  إدارة مع الوثيق

 عن  فضااااااااالا البعثة  دعم  ومفهوم  البعثة  مفهوم إلى  يساااااااااتاد  أن ويابغي  الم هولة.  غير الجوية  الماظوما 
 المستمدة  الوحدا   احتياجا   بيااا   تكون أن  ويابغي الشرطة.  عمليا   ومفهوم  العسكرية  العمليا   مفهوم

 الجوياة. العساااااااااكرياة الوحادا  وأحجاام قادرا  مع ومتوافقاة واقعياة الماذكورة الجوياة العملياا  مفااهيم من
  الوحدا . احتياجا  بيااا  صياغة عملية في الميدااي الدعم إدارة إشراك يتم أن ويابغي

 
دارة العملياتي، الدعم إدارة المس ول : اتالإدار   دارة الس م، عمليات وا   الس م وبنا، السياسي  الش ون وا 

 إغ ق ا طُلِب التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 ينطبق لا المست د : التاريخ 

  
ــبق - 127 ــل   ذات  الاحتياجات تحديد تافل التي  الحالي  بالعملي   المجلس أبلغت أن  للإدارة ســـــــــــ  من الصـــــــــــ

 جميع على  المجلس  إط    جرى  وقد التوصي    في المبين  الوثائق  أساس على  المناسب النحو على  الطائرات
 إغ ق ا  المجلس من وتطلب نُف ذت قد التوصي  هذه أن الإدارة وتعتبر الصل   ذات الوثائق

 الجوية  العمليا  مركي  تفوي  في  الإدارة  تاظر  ب ن  تقريره  من  119  الفقرة في  المجلس  أوصاااى - 128
ساااااد تاسااايق  سااالطة  الساااتراتيجية  حفظ  لبعثا   الساااتراتيجية  الجوية  العمليا  بجميع  يتعلق  فيما  المهام  وا 

 الخاصة. السياسية والبعثا  السلام

 
 العملياتي الدعم إدارة المس ول : الإدارة 

 إغ ق ا طُلِب التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 ينطبق لا المست د : التاريخ 

  
  تقرير من  273 الفقرة  في الواردة  للتوصـــــــــي  مماثل  التوصـــــــــي  هذه أن جديد من ت اد أن  الإدارة تود - 129

 التي الثـــاني(، الفصــــــــــــــــل ،A/73/5 (Vol. II)) 2018 حزيران/يونيـــه 30 في المنت يـــ  الفترة عن المجلس
 لأن التوصــــــــــــــيـ  هـذه إغ ق المجلس من الإدارة  وتطلـب بـا،   73/268  قرارهـا في  العـامـ  الجمعيـ  رفضــــــــــــــت ـا
 تجاوزت ا  قد الأحداث

 العمليا   عاصاااار  تحوي  في  الإدارة تاظر  ب ن  تقريره  من  121  الفقرة في  كذلك   المجلس أوصااااى - 130
 أج  من  السااااااااتراتيجية  الجوية  العمليا  مركي إلى  والتحركا   للاق   المتكاملة  المراقبة  لمركي  التابع  الجوية
 فيها. والتحكم العسكرية للبعثا  والعسكرية التجارية الطائرا  عمليا  مراقبة

 
 العملياتي الدعم إدارة المس ول : الإدارة 

 إغ ق ا طُلِب التوصي : حال  
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 عالي  الأولوي : 

 ينطبق لا المست د : التاريخ 

 
  تقرير من  273 الفقرة  في الواردة  للتوصـــــــــي  مماثل  التوصـــــــــي  هذه أن جديد من ت اد أن  الإدارة تود - 131

 التي الثـــاني(، الفصــــــــــــــــل ،A/73/5 (Vol. II)) 2018 حزيران/يونيـــه 30 في المنت يـــ  الفترة عن المجلس
 لأن التوصــــــــــــــيـ  هـذه إغ ق المجلس من الإدارة  وتطلـب بـا،   73/268  قرارهـا في  العـامـ  الجمعيـ  رفضــــــــــــــت ـا
 تجاوزت ا  قد الأحداث

 تعكس أسااااساااية  أدا  مؤشااارا   الإدارة تضاااع  ب ن  تقريره  من 132  الفقرة في  المجلس  وأوصاااى - 132
 الجوية  الاظم  ذلك في  بما  والعساااااكرية   التجارية  الطائرا   اساااااتخدام في  التكلفة  حيف من  والفعالية  الكفا ة

 ومذكرا   التوريد   طلبا   ذلك  في بما  الإجمالية   التكاليف  أيضا  تشم   أن  للمؤشرا   ويابغي  الم هولة.  غير
 إطار في  التفاهم مذكرة  تكاليف  إدراج ويابغي  الجوية.  بالعمليا   المتصاااااالة  الأخرى  التكاليف  وجميع  التفاهم
 للوحدا . المملوكة المعدا  لوحدة الأساسية الأدا  مؤشرا 

 
 العملياتي الدعم إدارة المس ول : الإدارة 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الثالث الربع المست د : التاريخ 

  
 ضــــمن الن ائي  صــــيغت ا وضــــع ويجري للطيران،  الأســــاســــي  الأدا،  م شــــرات من مجموع   وُضــــعت - 133

 الإمداد  سلسل  أدا، لإدارة العام للإطار الأوسع السياق

 كام  تغطي  توجيهية  مبادئ  الإدارة  تُصاااااااادر  ب ن  تقريره  من 139  الفقرة في  المجلس  وأوصااااااااى - 134
 المبادئُ   تحددد  أن ويابغي  العسااكرية.  بالطائرا  يتعلق  فيما  الصاالة  ذا   التفاهم  ومذكرة  التوريد  طل   عملية

دارة  الساالام   حفظ  عمليا   إدارة من ك   دور  التوجيهية  لإدارة  التابعة  المشااتريا   وشااعبة  الميدااي   الدعم  وا 
 وخااضاااااااااعاا مساااااااااؤول يكون  للعملياة ماالكاا تعيدن أن ويابغي المقر. في العقود ولجااة الإدارياة   الشاااااااااؤون
 السااااداد  معدل   حسااااا   وكذلك  بقوا   المساااااهمة  للبلدان  التاافسااااي  الختيار  عملية تاظدم  وأن  للمسااااا لة 

 المملوكة  المعدا   تكاليف  بسااااااداد  المتعلقة  والإجرا ا   السااااااياسااااااا    دلي  في  المدرجة  الثابتة  التكاليف أو
 وبمراقبة  السااالام حفظ  بعثا  في  المشااااركة  بالقوا /بالشااارطة  المسااااهمة  للبلدان  التابعة  للوحدا /للشااارطة

 المعدا . تلك

 
دارة العمليـــاتي، الـــدعم إدارة المس ول : اتالإدار   دارة الســــــــــــــ م، عمليـــات وا   الاســــــــــــــتراتيجيـــات وا 

 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الثالث الربع المست د : التاريخ 

https://undocs.org/ar/A/73/5(Vol.II)
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 تشـــــــــير أن  الإدارة تود ذلك، إلى  وبالإضـــــــــاف   المجلس  لتقرير الثاني  المرفق في  الإدارة تعليقات ترد - 135
  )العمليـات، التوريـد بطلبـات المتعلقـ  التوجي يـ  المبـاد  لمشــــــــــــــرو  الن ـائيـ  الصــــــــــــــيغـ  وضــــــــــــــعـت  قـد أن ـا إلى
 المعنيين(  المصلح  أصحاب ومس وليات أدوار ذلك في بما

 من تقريره  ب ن تافذ الإدارة عملية طلبا  التوريد في اظام أوموجا.   140وأوصى المجلس  في الفقرة   - 136

 
دارة العمليـــاتي، الـــدعم إدارة المس ول : اتالإدار   دارة الســــــــــــــ م، عمليـــات وا   الاســــــــــــــتراتيجيـــات وا 

 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الثالث الربع المست د : التاريخ 

  
 تشـــــــــير أن  الإدارة تود ذلك، إلى  وبالإضـــــــــاف   المجلس  لتقرير الثاني  المرفق في  الإدارة تعليقات ترد - 137
ــع  قد التوريد  بطلبات المعني العامل الفريق أن إلى ــيغ  وضــــــ  الإجرا،ات على  المدخل  للتغييرات الن ائي   الصــــــ

  التوريد  طلبات أن فيه يرد أن المقرر من  الذي بالمشـــتريات، المتعلق   التوجي ي  المباد  مشـــرو   في التشـــغيلي 
 أوموجا  نظام في تنُفَّذ عقودا تعتبر

 بها  الم ذون  للاحتياجا   تحليلا  الإدارة تُجري  ب ن  تقريره  من 144  الفقرة في  المجلس  وأوصاااااااى - 138
 الما ذون غير والركاا  المتحادة. الأمم أفراد غير من الركاا  باقا  والمتعلقاة الأمن مجلس ولياا  بموجا 

 قدرا  من  الحتياجا   إجمالي  حساااااا   عاد  مراعاتهم  يابغي ل  المتحدة  الأمم  أفراد من  ليساااااوا  الذين  لهم 
 الجوي. الاق 

 
دارة العملياتي، الدعم إدارة :المس ولتان الإدارتان   الس م عمليات وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الثالث الربع المست د : التاريخ 

  
 تشـــــــــير أن  الإدارة تود ذلك، إلى  وبالإضـــــــــاف   المجلس  لتقرير الثاني  المرفق في  الإدارة تعليقات ترد - 139
 المتحدة للأمم  الجوي   الأصـــــــــــول على  المتحدة الأمم  أفراد غير من الرااب بنقل المتعلق   الســـــــــــياســـــــــــ  أن إلى

قرارها  علي ا الموافق  انتظار في تزال لا بذلك المتعلق  التاالي  واسترداد  وا 

 في  السالطا   تفوي   اظام  العامة  الأمااة  تافذ  ب ن  تقريره  من 192  الفقرة في  المجلس  وأوصاى - 140
 أوموجا. اظام على القرار باتخاذ الإذن وثائق تحمي  يابغي افسه  الوق  وفي أوموجا. اظام

 
 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة المس ول : الإدارة 

 إغ ق ا طُلِب التوصي : حال  
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 متوسط  الأولوي : 

  ينطبق لا المست د : التاريخ 

 
ــحن للمجلس تعليق آخر وبخصــــــــــــــو  المجلس  لتقرير الثـاني المرفق في الإدارة تعليقـات ترد - 141  بشــــــــــــ

 ولإصـــــدار الايانات ر ســـــا، إلى  الســـــلط  تفويضـــــات  لإصـــــدار أوموجا  نظام اســـــتخدام يســـــتدعي  الذي الســـــبب
 التي  الحالات بع  في  أنه إلى تشير أن  الإدارة تود الموظفين، من غيرهم إلى ه لا، من  الفرعي  التفويضات

 للأمين الخاصــين الممثلين أحد أو الإدارة  شــ ون مديري  أحد جانب من  الشــرا، بشــحن  قرارات اتخاذ في ا يتعين
 نظام على  الصـــــــل   ذات  الموافقات تحميل روتيني ،  وبصـــــــورة فع ، يجري المشـــــــتريات، شـــــــعب  مدير أو العام

 إلى  المقدم  الســابق  التعليقات إلى واســتنادا  الســبب، ول ذا  الصــل    ذي  الشــرا، أمر أو عقد ب ا  ويُرفَق أوموجا،
 لتفوي  الشــــــــــــــامل الجديد الإطار  إط ق مع  الأحداث تجاوزت ا  قد التوصــــــــــــــي  هذه أن الإدارة ترى  المجلس،
 إغ ق  المجلس من  الإدارة  وتطلب  2019 يناير من اعتبارا الوظيفي ،  المجالات جميع يغطي  الذي  الســـــــلط 

 التوصي   هذه

 مركي مع  بالشاتراك  الميدااي   الدعم  إدارة تقوم  ب ن  تقريره  من  208  الفقرة في  المجلس  وأوصاى - 142
 المؤشاارا   تحديد  وبإعادة  الرئيسااية  الأدا   مؤشاارا  من  الهدف  باسااتعرا   عاتيبي  في  الإقليمي  الخدما 
 فعالة. إدارية أداة توفير بهدف

 
 العملياتي الدعم إدارة المس ول : الإدارة 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2021 عام من الأول الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس  لتقرير الثاني المرفق في الإدارة تعليقات ترد - 143

 والآثاار التفريغ تكااليف بتحليا  الإدارة تقوم با ن تقريره  من 223 الفقرة في المجلس  وأوصاااااااااى - 144
 العرو   طلبا   إصاادار  بشاا ن  توجيها   وبوضااع  الرئيسااية   الساالع  أاواع  بتسااليم  البائع  التيام على  المترتبة
 مقاب  قيمة  أفضاا  تحقيق إلى  تؤدي  التي  الدولية  التجارة  التسااليم/شااروط شااروط  بتحديد يتعلق  يما ضاامن
 كان  إذا  عما  الاظر بغ   وذلك  الشاااااحن   تكلفة  ذلك في  بما  للسااااالع   الإجمالية  التكاليف  مراعاة مع  الما  
 مافص . بشك  عليه التعاقد تم أو السلع سعر في مدرجا الشحن

 
 العملياتي الدعم إدارة المس ول : الإدارة 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الثالث الربع المست د : التاريخ 
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 السلع تقُسَّم الن ج، ل ذا ووفقا الإمداد  لسلسل  المتاامل   الإدارة  في الفئات  إدارة ن ج  الإدارة اعتمدت - 145
ــل  مجموعات إلى  والخدمات  تحليل  أســـــــــاس وعلى العم ، احتياجات تلبي  على قدرات ا  أســـــــــاس على منفصـــــــ
 العوامل في ا وسـتُراعى الأولي ، مرحلت ا  في البضـائع بشـحن المتعلق  الفئات إدارة  اسـتراتيجي  تزال ولا النفقات 
 المجلس  توصي  في المذاورة

 التسااجي   بشاا ن  واضااحة  توجيها   الإدارة توفر  ب ن  تقريره  من  229  الفقرة في  المجلس   وأوصااى - 146
 المشتراة. بالمواد التكاليف تلك ربط وبش ن التفاقا   وشروط الشحن خدما  لتكاليف أوموجا اظام في

 
دارة العملياتي، الدعم  إدارة :المس ولتان الإدارتان  ــتراتيجيات  وا  ــات الاســـ ــياســـ ــائل الإداري   والســـ  ومســـ

 الامتثال

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2021 عام من الأول الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس  لتقرير الثاني المرفق في الإدارة تعليقات ترد - 147

 إدارة مع  بالتعاون  المشااااااتريا   شااااااعبة  تبدأ  ب ن  تقريره  من 234  الفقرة في  المجلس  وأوصااااااى - 148
 التجاري. الشحن خدما  توفير بش ن شام  إطاري لعقد عرو  تقديم طل  في الميدااي  الدعم

 
 العملياتي الدعم إدارة المس ول : الإدارة 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الثالث الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس  لتقرير الثاني المرفق في الإدارة تعليقات ترد - 149

 إدارة مع  بالتعاون  المشااتريا   شااعبة تسااتعر   ب ن  تقريره  من 257  الفقرة في  المجلس وأوصااى - 150
 ومساااؤوليا   واضاااحا  دورا  وتحدد  إدارته   وهيك   الإقليمي  المشاااتريا   مكت  دور  والبعثا    الميدااي  الدعم

 الهياك . في ايدواجية لحدوف تفاديا واضحة

 
 العملياتي الدعم إدارة المس ول : الإدارة 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2021 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 
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 المجلس تقرير من 145  الفقرة في الواردة التوصــــــــــــــيـ  على أع ه الإدارة تعليقـات إلى الرجو  يرجى - 151
 الثاني(  الفصل ،A/71/5 (Vol. II)) 2016 حزيران/يونيه 30 في المنت ي  الفترة عن

 لتحديد  ماهجية  الميدااي  الدعم إدارة  تضاااااااع  ب ن  تقريره  من  266  الفقرة في  المجلس   وأوصاااااااى - 152
 اهج اتبااع لضاااااااااماان الماهجياة تلاك تختبر وأن البعثاا   في مختاارة لأقسااااااااااام الموظفين من  الحتيااجاا 
 المييااية. عملية وتيسير البعثا  تخطيط ودعم البعثا   جميع في موضوعي

  

https://undocs.org/ar/A/71/5(Vol.II)
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دارة  الامتثال،  ومسائل  الإداري   والسياسات  الاستراتيجيات  إدارة :المس ولتان الإدارتان   العملياتي  الدعم  وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
دارة الامتثال، ومســائل الإداري   والســياســات الاســتراتيجيات  إدارة هيال  إعادة منذ - 153   العملياتي، الدعم وا 
 يعمل التوصــــي ، هذه ســــياق  وفي العامل   للقوة الاســــتراتيجي  التخطيط على البشــــري  الموارد  إدارة ماتب يراز
  التشـغيلي الدعم  إدارة في  العامل  للقوة التشـغيلي  بالتخطيط المعني الفريق مع حاليا البشـري  الموارد  إدارة ماتب
  العامل   القوة تخطيط مجال في أنشطت ا لدعم للبعثات توجي ات وضع على

 ومراكي  البعثا  مع  بالشاااااااتراك  الإدارة  تقوم  ب ن  تقريره  من  308  الفقرة في  المجلس   وأوصاااااااى - 154
 المتصا   للسافر  الأساعار  أفضا   على  الحصاو  كيفية  وتقييم المسابق  الشارا   ساياساة  باساتعرا   الخدما  
 السلام. حفظ بعمليا 

 
دارة  الامتثال،  ومسائل  الإداري   والسياسات  الاستراتيجيات  إدارة المس ول : الإدارة   العملياتي  الدعم  وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2021 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس  لتقرير الثاني المرفق في الإدارة تعليقات ترد - 155

 يياادة بهاا يمكن التي الطريقاة الإدارة تحلا  با ن تقريره  من 316 الفقرة في المجلس  وأوصاااااااااى - 156
 المسؤوليا . توضي  إلى الحاجة مراعاة مع أوموجا  اظام في وتطبيقها السفر قواعد موا مة

 
 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة المس ول : الإدارة 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس  لتقرير الثاني المرفق في الإدارة تعليقات ترد - 157

 أوموجا  اظام في  السااافر  اموذج تبسااايط  ييداد ب ن  تقريره   من 321  الفقرة في  المجلس  وأوصاااى - 158
 بعمليا   القيام  التجهيي موظفي  لتجاي   يماعها  أو  السااااافر  طلبا  في  اليدواجية  عن  الاظام  يكشاااااف  وب ن
 يدوية. تدقيق
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دارة  الامتثال،  ومسائل  الإداري   والسياسات  الاستراتيجيات  إدارة :المس ولتان الإدارتان   العملياتي  الدعم  وا 

  إغ ق ا طُلِب التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

  ينطبق لا المست د : التاريخ 

  
 وتنُفذ الرح ت  في ازدواجي   لحدوث تفاديا  ولاحق   ســابق  تحقق عمليات تنُفَّذ الحالي، للتصــميم وفقا - 159

 من أاثر الموظفين/المســــافرين، قيام إمااني  دون ذلك ويحول  المصــــروفات، بتقرير يتعلق فيما تحقق عمليات
ــديد  بالمطالب  مرة، ــروفات نفس بتســــــــ  متعددة   رح ت النظام في  أدخلوا ولو حتى اليوم، نفس عن ل م  المصــــــــ

 رح ت  بإدخال  نفســـه  المســـافر قيام دون  للحيلول  ر،الســـف  بطلب يتعلق فيما نفســـ ا التحقق عملي  تنفيذ ويمان
ــتنادا أنه، بيد النظام  في بين ا فيما  متداخل  ــ  إلى اسـ ــياسـ ــفر  إجرا،ات/سـ ــيات الحالي  السـ ــيق مراز وتوصـ  تنسـ
 مشــــروع  ســــيناريوهات هناك لأن بين ا، فيما متداخل   رح ت  إدخال  النظام يمنع ألا ينبغي التجاري ، الأعمال

 عمله  مراز غير  ماان من متعددة بعثات  إلى مث   يسافر احن  الفترة، نفس  في برحلتين  المسافر في ا يقوم  قد

 تقارير مثل ال حق ، والرصــد  التحقق عمليات  لإجرا، أدوات  أوموجا نظام أتا  ذلك، إلى  وبالإضــاف  - 160
 الرح ت لتحــديــد ال زمــ  البيــانــات جميع توفر التي التحليليــ ، والحلول بــالأعمــال المتعلقــ  المعلومــات تحليــل

 نظام من  جز،ا السـفر بيانات نماذج تشـال الراهن،  الوقت  وفي المحتمل   التناقضـات من ذلك وغير  المزدوج 
ــدق بالأعمال، المتعلق  المعلومات لتحليل المتحدة الأمم  أن ي ادون الذين العمليات  أصـــــــــــــحاب علي ا ويصـــــــــــ
 نُف ذت  قد التوصـي  هذه أن  الإدارة وتعتبر لإداريين لو  السـفر  خدمات لمسـتخدمي متاح  ال زم  البيانات جميع

 إغ ق ا  المجلس من وتطلب

 المتطلبا   الميدااي  الدعم  إدارة  تسااااااااتعر   ب ن  تقريره  من  360  الفقرة في  المجلس   وأوصااااااااى - 161
 مراقبة  لاظام  الحالية  القصااور أوجه  ضااو  في  التجريبي  المشااروع  واتائج  العرو   تقديم  طل  في  المحددة
 والإدارة. البعثا  واحتياجا  السيارا  حركة

 
  العملياتي الدعم إدارة المس ول : الإدارة 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس  لتقرير الثاني المرفق في الإدارة تعليقات ترد - 162

 في موظفين على الإبقااا  في الإدارة تاظر با ن تقريره  من 464 الفقرة في المجلس  وأوصاااااااااى - 163
 المتبقية. المهام لستكما  التصفية تاريخ بعد حتى الخدمة

 
دارة الامتثال، ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :المس ولتان الإدارتان   العملياتي الدعم وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  
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 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس  لتقرير الثاني المرفق في الإدارة تعليقات ترد - 164

 المتحدة الأمم بعثة مع  بالتعاون  الإدارة  تقوم  ب ن  تقريره  من  497  الفقرة في  المجلس  وأوصاااااى - 165
 المبااي  اساااااااتخدام  بتحلي  الوساااااااطى   أفريقيا  جمهورية في  الساااااااتقرار  لتحقيق  الأبعاد  المتعددة  المتكاملة
 خيام. في الوحدا  إيوا  لتجا  الجاهية

دارة العمليـــاتي، الـــدعم إدارة المس ول : راتالإدا  دارة الســــــــــــــ م، عمليـــات وا   الاســــــــــــــتراتيجيـــات وا 
 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 

 
 المجلس  لتقرير الثاني المرفق في الإدارة تعليقات ترد - 166

 الأماية  المتحدة  الأمم قوة مع  الإدارة تاسااااااق  ب ن  تقريره  من  500  الفقرة في  المجلس   وأوصااااااى - 167
 أتواي. مطار باستخدام السماح السودان حكومة إلى وتطل  لأبيي  المؤقتة

 الس م عمليات إدارة المس ول : الإدارة 

  إغ ق ا طُلِب التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

  ينطبق لا المست د : التاريخ 

 
 عدة في أتوني  مطار  مســــحل  لأبيي الم قت  الأمني  المتحدة الأمم قوة وقائد بالنياب  البعث  رئيس أثار - 168

 في أبابا أديس  في الإثيوبي   الســـــــــــلطات مععقدت  اجتماعات  وخ ل ســـــــــــودانيين  مســـــــــــ ولين مع اجتماعات
ــلطات  وافقت ،2019 حزيران/يونيه ــل على الإثيوبي   الســ ــلطات مع التواصــ ــودان في  الجديدة الانتقالي   الســ  الســ

 في السـودانيين المسـ ولين مع عُقدت اجتماعات  في رفضـت، السـوداني   السـلطات أن غير المسـحل   هذه بشـحن
 في أُجريت تقييم بعث   وخ ل أتوني  مطار اســتخدام على  الموافق  ،2019 الأول/ديســمبر واانون تموز/يوليه

 اانون وفي شـــحن ا ب  رد أي تلقي دون المطار، اســـتخدام  مســـحل  أثيرت ،2019 وأيلول/ســـبتمبر  أغســـطس آب/
 رســـــال  في  المطار  اســـــتخدام  مســـــحل  الســـــ م عمليات  لإدارة العام الأمين وايل أثار ،2019 ديســـــمبر الأول/
ــحن ا  رد تلقي انتظار في  يزال ولا المتحدة، الأمم  لدى للســــــودان الدائم الممثل إلى  وج  ا ــاف  بشــــ  إلى  وبالإضــــ
ــحلـ  هـذه يثير الأمن مجلس يزال لا ذلـك،   لأبيي   الم قتـ  الأمنيـ  المتحـدة الأمم بقوة المتعلقـ   قراراتـه في المســــــــــــ
 المجلس  يغلق ـا أن ينبغي ولـذلـك التوصــــــــــــــيـ ، طلبتـه بمـا تفي والجـاريـ  المتاررة الج ود هـذه أن الإدارة وترى
ــي ،  إغ ق  طلب ورغم  مطار باســـتخدام إذن على  للحصـــول ج ودها  ســـتواصـــل  الإدارة أن الواضـــح من التوصـ

 الدائم الممثل إلى  الموج    الرســـــــــال  على  ،SharePoint منصـــــــــ   خ ل من  المجلس، إط   تم وقد أتوني 
 أع ه  المذاور النحو على الشحن ب ذا الأمن لمجلس قرار آخر وعلى
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 لماع  العالمي  الصعيد  على  إجرا ا   الإدارة  تتخذ  ب ن  تقريره  من 510  الفقرة في  المجلس  وأوصى - 169
 أوموجا. اظام على بالإجايا  المتعلقة بالبيااا  التلاع  اتيجة الغش أعما  من المييد وقوع

 
  الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة المس ول : الإدارة 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 مستمر المست د : التاريخ 

  
ــاف   المجلس  لتقرير الثاني  المرفق في  الإدارة تعليقات ترد - 170 ــارة تجدر ذلك، إلى وبالإضــــ  أن إلى  الإشــــ
 والذي حاليا،  الجاري  المخاطر، بدل بمشـرو  يتعلق فيما  الإجرا،ات تحسـين  ينسـق البشـري  الموارد  إدارة ماتب
 بالإجازات  المتعلق  للبيانات الصحيح الإدخال رصد من يمان م فريد وضع في الايانات ر سا، يضع

 
  الماتهية شااهرا عشاار الثاي لفترة الحسااابا  مراجعي مجلس تقرير في الواردة التوصاايا  - ها  

 الثااي( الفص   A/73/5 (Vol. II) 2018 حييران/يوايه 30 في

 إدارة  على  للمساا لة  الخاضاع  الإشاراف  الإدارة  تكف   ب ن  تقريره من 37  الفقرة في  المجلس أوصاى - 171
 مجال  في  للمواد  الرئيساي  للساج   وموحدة محسااة  بيااا  تحقيق  أج  من  للمواد  الرئيساي  الساج   بيااا 
 اليةالم  البيااا   في  بدقة  الأصو   قيد  بهدف  وذلك  المادية   والتوصيفا   القياس  ووحدا   الماتجا   معردفا 
 الإمداد. سلسلة بمتطلبا  والوفا 

 
دارة الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :المس ولتان الإدارتان   العملياتي الدعم وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2023 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

 
 

 المجلس  تقرير من الثاني المرفق في الإدارة تعليقات وترد - 172

عداد  الممتلكا   لإدارة  مشاتركا  اهجا  الإدارة تضاع  ب ن  تقريره  من 54  الفقرة في  المجلس وأوصاى - 173  وا 
 أوموجا. اظام في العمليا  تكام  يعكس بما المالية تقاريرها

 
دارة الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :المس ولتان الإدارتان   العملياتي الدعم وا 

 إغ ق ا طُلب التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 ينطبق لا المست د : التاريخ 

 

https://undocs.org/ar/A/73/5(Vol.II)
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 المخزون إدارة  لســـــــــــياســـــــــــات المتجانس التطبيق  افال   أجل من  الإغ ق تعليمات  الإدارة  نقحت وقد - 174
 غير المعدات لتحديد وظيفي   وخاصي   سياس  أيضا  الإدارة ووضعت الايانات  جميع  جانب من عنه والإب غ

ــل ، ــلســ ــتحداث اذلك  وقامت  المتســ ــدار  باســ صــ  أدوات جانب إلى بالأعمال المتعلق  المعلومات لتحليل  أدوات وا 
 الممتلاات   إدارة عن والإب غ الذاتي   الخدم  رصـــــــــــد  قدرات  إتاح   أجل من والتدريب العمل على المســـــــــــاعدة

صــــــدار  باســــــتحداث أيضــــــا  الإدارة  وقامت  عنه والإب غ المخزون إدارة بشــــــحن العمل على المســــــاعدة أدوات وا 
ــتعملين عداد الممتلاات  لإدارة الوظائ  متعدد ن جا  الإدارة واســــــــــتحدثت المالي   الشــــــــــ ون  مجال في للمســــــــ  وا 

ــل  المالي ، والشـــــــ ون الممتلاات،  إدارة يشـــــــمل المالي ، تقاريرها ــلســـــ  المقر من أوموجا  نظام ودعم التوريد،  وســـــ
 إغ ق ا  المجلس إلى وتطلب نُف ذت التوصي  هذه أن الإدارة وتعتبر والايانات  الخدمات ومرااز

 القديمة  المحاسااابية  ساااياسااااتها   الإدارة  تساااتعر   ب ن  تقريره من 59  الفقرة في  المجلس  وأوصاااى - 175
 العتراف  بعتبا   يتعلق فيما  ساااااايما  ول  غاليليو  اظام حقبة في  تُسااااااتخدم  كاا  التي  للأصااااااو   بالاساااااابة
 المالية. وغير المالية المخيواا  بين والتمييي

 
 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
ــي   التوجي ات بتحديث حاليا  الإدارة وتقوم - 176 ــســ  نظام  ســــحب بعد التغييرات تعاس التي للمخزون  الم ســ

 الرسمل   عبت  قيد للأصول الزائف  والمخزونات المالي  غير المخزونات بشحن الخدم  من غاليليو

 في  التكاليف  اساااااترداد  عن  معلوما   الإدارة  تدرج  ب ن  تقريره من  69  الفقرة في  المجلس  وأوصاااااى - 177
 المقبلة. المييااية مشاريع

 
  الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 

  
  ميزانيات ا صـــــــــــياغ  في البعثات مع اثب عن حاليا والميزاني  والمالي  البرامج  تخطيط ماتب ويعمل - 178

 بحن البعثات وأُوصـــــيت التاالي   باســـــترداد يتعلق فيما الشـــــفافي  زيادة أجل من 2020/2021 للفترة  المقترح 
 وايانات  الأخرى الســـــ م  حفظ عمليات إلى المقدم   للخدمات  مفصـــــل   توضـــــيحات ميزانيت ا مشـــــاريع في تقدم

ــتخدمين ــتخدام ذلك في بما الســـــ م،  حفظ عمليات غير من المســـ ــترداد  آلي  اســـ   التقديري  والمبالغ التاالي  اســـ
 استردادها  سيتم التي
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 اسااااترداد  بشاااا ن  شاااااملة  توجيها   الإدارة  تصاااادر  ب ن  تقريره من  70  الفقرة في  المجلس  وأوصااااى - 179
 واساااترداد  والتساااعير  والميياة  التعاقدية  والعلاقا   والتفاقا   بالمساااؤوليا   يتعلق ما  ذلك في  بما  التكاليف 
 أوموجا. اظام في والتجهيي التكاليف

 
 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 

  
 تشـــمل التاالي ، اســـترداد بشـــحن  ســـنوي  توجي ات والميزاني  والمالي  البرامج  تخطيط ماتب ويصـــدر - 180

 المراســـــــــــــ ت جميع باســـــــــــــتعرا  حاليا الماتب يقوم ذلك، إلى  وبالإضـــــــــــــاف  الخدمات  مقدمي مســـــــــــــ وليات
 شامل   سياساتي  وثيق  إعداد ب د  التاالي  استرداد عن السابق  والمعلومات

 المااسا   الساتخدام  بشا ن  توجيها   الإدارة  تصادر  ب ن  تقريره  من 74  الفقرة في  المجلس وأوصاى - 181
 الصدد. هذا في المتثا  ترصد وأن أموا   بدفع للالتياما 

 
 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 

 
 الم ســـــــــســـــــــي  التحول وشـــــــــعب  والميزاني  والمالي  البرامج  تخطيط ماتب بين اجتماعات عدة وعُقدت - 182

ــا،ل  ــتشــــمل أموال  بدفع الالتزامات باســــتخدام المتعلق  التوجي ي  المباد  إصــــدار  لمناقشــــ  والمســ  المباد  وســ
 الس م  حفظ بعثات ذلك في بما أوموجا، نظام في المدرج  الايانات جميع المقترح  التوجي ي 

 ماهاا كا  يعاد با ن والمقر  الخادماا  ومركيي البعثاا  تقريره من 83 الفقرة في المجلس وأوصاااااااااى - 183
 المالي. الإبلاغ مجا  في المخاطر لمراقبة شاملة مصفوفة

 
دارة الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :المس ولتان الإدارتان   العملياتي الدعم وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس  تقرير من الثاني المرفق في الإدارة تعليقات وترد - 184
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 للاظام  الإضااااااااافي  التطوير بموا مة  الإدارة تقوم  ب ن  تقريره  من 95  الفقرة في  المجلس وأوصااااااااى - 185
 2436 و (2017)  2378  قراريه في  عليها  الماصااااااااو   الأمن  مجلس  طلبا  مع  الأدا   لتقييم  الشااااااااام 

 المتحدة. للأمم الميدااي الدعم تقديم في الأدا  إطار إاجايا  من تستفيد أن للإدارة ويابغي .(2018)
 

 الس م عمليات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
 المتحدة الأمم بعث  هي: الســ م  لحفظ عمليات  ســت في  الشــامل الأدا، تقييم بنظام  العمل الآن وبدأ - 186

ــتقرار لتحقيق الأبعاد المتعددة المتاامل   جنوب في المتحدة الأمم وبعث  الوســـــــــطى، أفريقيا جم وري  في  الاســـــــ
 منظم  وبعث  قبر ،  في الســــــــ م  لحفظ المتحدة الأمم وقوة لبنان، في  الم قت  المتحدة الأمم وقوة الســــــــودان،

 المتعـددة المتاـاملـ  المتحـدة الأمم وبعثـ  الـديمقراطيـ ، الاونغو جم وريـ  في الاســــــــــــــتقرار لتحقيق المتحـدة الأمم
ــاد ــالي  في الاســــــــــــــتقرار لتحقيق الأبعـ ــدأ أن المتوقع ومن مـ ــل يبـ ــه العمـ ــات جميع في بـ ــ  بحلول البعثـ ــايـ   ن ـ

  2020 عام

 والتوجيها   السااااااااياسااااااااا  جميع  الإدارة تقيّم  ب ن  تقريره من  102  الفقرة في  المجلس وأوصااااااااى - 187
 وتساااد  الأدوار وتوضاا   الجواا   جميع تحكم  واحدة  وثيقة على  تتفق وأن  البعثا    باسااتعراضااا   المتعلقة

 من اظام  بإاشااا   المتصاالة  العتبارا   الوثيقة  تتضاامن  أن ويابغي  المثارة.  التوصاايا   تافيذ عن  المسااؤولية
 بمتطلبا  تفي  وأن بدقة   ومحددة  واضاااااحة مرجعية اقاط  أسااااااس  على  السااااالام حفظ ولية  تافيذ أدا   أج 

  .(2018) 2436 و (2017) 2378 قراريه في المطلو  الاحو على الأمن مجلس

 
 الس م عمليات إدارة المس ول : رةالإدا 

  إغ ق ا طُلب التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

  ينطبق لا المست د : التاريخ 

  
 والتوجي ات  الســـياســـات وثائق جميع وتوضـــح  توجز توجي ي ،  مذارة الســـ م عمليات إدارة  وأصـــدرت - 188
 وتقر الســــ م   حفظ  مجال في  الاســــتراتيجي   والاســــتعراضــــات التقييمات  إجرا، في ب ا ويُســــترشــــد  الصــــل ،  ذات

 الأمان   داخل  الاسـتراتيجي  والتقييمات  بالاسـتعراضـات  الصـل   ذات  السـياسـات صـنع مسـتويات  بمختل  المذارة
 في الجاري   التطورات أيضــا تفســر وهي الســ م   حفظ  مجال في  محدد  اســتعرا  أي ب ا يســترشــد التي العام 

 يشــمل بما العام ،  الأمان   داخل  والاســتعرا  والتقييم  التخطيط  مجالات  في والتوجي ات  بالســياســات يتعلق ما
 لمف وم الجاري والتنقيح المتحدة، الأمم  نطاق على المتااملين  والتخطيط التقييم لســــياســــ   الجاري  الاســــتعرا 

 المذارة فإن ذلك، على وبنا، أخرى  أمور ضــــــــــــــمن البعثات،  لخطط  التوجي ي  والمباد  المشــــــــــــــترا  البعثات

https://undocs.org/ar/S/RES/2378(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2436(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/2436(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/2436(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/2436(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/2378(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2436(2018)
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 إلى  وأُرســــــلت المناســــــب   الوقت في  واضــــــح   توجي ات  إصــــــدار إمااني  لضــــــمان أداة  أنســــــب هي التوجي ي 
 إغ ق ا  المجلس إلى وتطلب نُف ذت التوصي  هذه أن الإدارة وتعتبر المذارة  من نسخ  المجلس

 دون  القوا   تشااااكي   دلي   مشااااروع  الإدارة  تعتمد  ب ن  تقريره من 142  الفقرة في  المجلس  وأوصااااى - 189
 الإدارة تعين  أن ويابغي  القوا .  تشااااااكي   عملية  كام  تغطي  توجيهية  مبادئ  تصاااااادر وأن  الت خير من  مييد
 تقوم وأن  الموظفين   فرادى  أدوار  تحدد وأن  العملية  تساااايير  تتولى كي  للمسااااا لة  وخاضااااعة مسااااؤولة  جهة

 الختيار تاظم وأن  المصاااااال   في  تضاااااار  أي  لمعالجة  بااتظام  الموظفين  تااو  آلية  مث   آليا   بإاشاااااا 
 بقوا . المساهمة للبلدان التاافسي

 
 الس م عمليات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الثالث الربع المست د : التاريخ 

  
 تموز/ ن ـايـ  بحلول القوات تشــــــــــــــايـل لـدليـل التـامـ  الن ـائيـ  الصــــــــــــــيغـ  وضــــــــــــــع الآن الإدارة وتعتزم - 190
  2020 يوليه

 العااماة  القواعاد مع  القوا   اختياار  الإدارة توائم  با ن  تقريره من 144  الفقرة في  المجلس وأوصاااااااااى - 191
 والماافسااة  والشاافافية   والاياهة  الإاصاااف  وفي سااعر   ب فضاا   جودة  أعلى مبدأ في  المتمثلة  المتحدة  للأمم

 في  الواردة  الختيار  معايير  القواعد  هذه تاظم أن  ويابغي  المتحدة.  الأمم  مصااااااااالحة  ومراعاة  الفعالة  الدولية
 البلدان تلك  سالوك بقوا    المسااهمة  البلدان  اختيار  عاد  العتبار  في  يؤخذ أن  ويج   القوا .  تشاكي   دلي 

 السابقان. وأداؤها

 
 الس م عمليات إدارة المس ول : رةالإدا 

 إغ ق ا طُلب التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 ينطبق لا المست د : التاريخ 

  
 التوصــــــــــــــيــ   هــذه تنفيــذ عــدم العــام الأمين إلى بــا،، 73/268 قرارهــا في العــامــ ، الجمعيــ  وطلبــت - 192

 الأحداث  تجاوزت ا توصي  باعتبارها التوصي  هذه إغ ق المجلس إلى الإدارة وتطلب

 البعثا  مع  التشاور  بعد  إل  المحاذير  الإدارة  تقب   ب ل  تقريره  من  149  الفقرة  في  المجلس  وأوصى - 193
 مكتوبة  وبصاايغة رسااميا  المحاذير  بقوا   المساااهمة  البلدان  تذكر أن  وجو  على  تا   سااياسااة تعتمد  وأن
 سارية. تصب  كي

  

https://undocs.org/ar/A/RES/73/268
https://undocs.org/ar/A/RES/73/268
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  الس م عمليات إدارة المس ول : رةالإدا 

  إغ ق ا طُلب التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

  ينطبق لا المست د : التاريخ 

  
 التوصــــــــــــــيــ   هــذه تنفيــذ عــدم العــام الأمين إلى بــا،، 73/268 قرارهــا في العــامــ ، الجمعيــ  وطلبــت - 194

 الأحداث  تجاوزت ا توصي  باعتبارها التوصي  هذه إغ ق المجلس إلى الإدارة وتطلب

 المعاي  العااما   الفريق  إلى مقترحاا  الإدارة  تقادم  با ن  تقريره من 151  الفقرة في  المجلس وأوصاااااااااى - 195
 في الأدا  معاايير تادرج وأن العااماة الجمعياة فياه تاظر كي  للوحادا   المملوكاة المعادا  تكااليف بتسااااااااادياد

 العام   الفريق  إلى مقترحا  أيضااااا  الإدارة  تقدم  ب ن  المجلس  ويوصااااي  الأعضااااا .  الدو  مع  التفاهم  مذكرا 
 فيه  تاظر كي  السااااااااداد   بمعدل   الأدا   معايير بربط  للوحدا   المملوكة  المعدا   تكاليف  بتسااااااااديد  المعاي
 العامة. الجمعية

 
دارة العملياتي الدعم إدارة :المس ولتان الإدارتان   الس م عمليات وا 

  إغ ق ا طُلب التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 ينطبق لا المست د : التاريخ 

  
 التوصــــــــــــــيــ   هــذه تنفيــذ عــدم العــام الأمين إلى بــا،، 73/268 قرارهــا في العــامــ ، الجمعيــ  وطلبــت - 196

 الأحداث  تجاوزت ا توصي  باعتبارها التوصي  هذه إغ ق المجلس إلى الإدارة وتطلب

 اظاام في القوا  تشاااااااااكيا  عملياة  الإدارة تافاذ  با ن تقريره من 153 الفقرة في  المجلس وأوصاااااااااى - 197
 أوموجا.

 
دارة الســــــــــــــ م، عمليـــات إدارة :المس ول  الإدارات  دارة العمليـــاتي، الـــدعم وا   الاســــــــــــــتراتيجيـــات وا 

 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 مستمر المست د : التاريخ 

  
دارة الســـــ م عمليات إدارة  وشـــــالت - 198  مذارة ووضـــــع  اســـــتعرا   لإجرا، عام  فريقا العملياتي الدعم  وا 

 التوصي   هذه لتنفيذ مفاهيمي 

https://undocs.org/en/A/RES/73/268
https://undocs.org/en/A/RES/73/268
https://undocs.org/en/A/RES/73/268
https://undocs.org/en/A/RES/73/268
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 المعدا   إيالة  لضمان  البعثا   على  الإدارة  تشرف  ب ن  تقريره من  167  الفقرة في  المجلس وأوصى - 199
 والمتقادمة. الحاجة عن اليائدة

 
 العملياتي الدعم إدارة المس ول : رةالإدا 

  إغ ق ا طُلب التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

  ينطبق لا المست د : التاريخ 

 
ــتعرا  إدارة المعدات المملوا  للوحدات/مذارات التفاهم   - 200 ــ  بمجلس اســــ ــئت العملي  الخاصــــ وقد أنشــــ

على مســتوى البعثات والمقر لمعالج  المســائل المتصــل  بنشــر الوحدات المشــال   وتقتضــي الإجرا،ات القائم  
عدات الزائدة عن الحاج  من البعثات أن تســـــــتفيد من عملي  صـــــــنع القرار في مجلس الاســـــــتعرا  لإعادة الم

رســــــــال توصــــــــيات إلى المقر إذا طلب تعديل مذارة التفاهم  وفي آخر تقرير للمجلس  والمتقادم  إلى الوطن وا 
(A/74/5 (Vol II) الإدارة أن هــذه ، لم تُحــدد أيــ  حــالات لا ت دي في ــا العمليــ  وظــائف ــا بفعــاليــ   وتعتبر

 التوصي  نُف ذت وتطلب إلى المجلس إغ ق ا 

 الموثوقاة الإجلا  عملياا  العاام الأمين يادرج با ن تقريره من 176 الفقرة في المجلس وأوصاااااااااى - 201
 طما ااة أجا  من السااااااااالام حفظ  بعثاا  في العاام للأمين  الخااصاااااااااين الممثلين  اتفااقاا  في الطبياة والرعااياة
  الطوارئ. حالة في أماهم على المدايين والموظفين الوحدا 

 
دارة  الس م عمليات  إدارة :المس ولتان الإدارتان   الامتثال  ومسائل  الإداري   والسياسات  الاستراتيجيات  وا 

  إغ ق ا طُلب التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 ينطبق لا المست د : التاريخ 

 
 تتضــــــــــــــمن التي ،2020 لعـام المـديرين ابـار بـاتفـاقـات الخـا  النموذج على العـام الأمين وافق وقـد - 202

 للأمم التابع  الســــياســــي  والبعثات الســــ م عمليات  في الإنســــان  بحقوق  الخاصــــ   الســــياســــ  إلى تشــــير  صــــيغ 
  وتعتبر   SharePoint  منصـــــــــ   خ ل من النموذج من  نســـــــــخ   المجلس إلى وأُرســـــــــلت   2011 لعام المتحدة
 إغ ق ا  المجلس إلى وتطلب نُف ذت التوصي  هذه أن الإدارة

 العمليااتياة الأفرقاة  أهاداف الإدارة تساااااااااتعر  با ن تقريره من 183 الفقرة في  المجلس وأوصاااااااااى - 203
  والأمن. للسلام المرتق  الجديد الهيك  إلى بالاظر الموظفين  من واحتياجاتها وعملياتها المتكاملة

 
 الس م عمليات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الثالث الربع المست د : التاريخ 

https://undocs.org/en/A/74/5
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 المجلس  تقرير من الثاني المرفق في الإدارة تعليقات وترد - 204

 المتكاملة  العملياتية  الأفرقة سااااياسااااة  بتحديف  كذلك  تقريره من 185  الفقرة في  المجلس وأوصااااى - 205
 الستعرا . هذا إلى استاادا

 
 الس م عمليات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس  تقرير من الثاني المرفق في الإدارة تعليقات وترد - 206

 وغير  المباشاااااااارة  التكاليف  بتحلي   الإدارة تقوم  ب ن  تقريره من  209  الفقرة في  المجلس وأوصااااااااى - 207
 المسااهمة  البلدان  من  المقدمة  الصالاحية  والماتهية  الصاالحة  غير  الذخائر من  بالتخل   المرتبطة  المباشارة
بلاغ شرطة  أفراد و/أو بقوا   بذلك. الأعضا  الدو  وا 

 
دارة العملياتي الدعم إدارة :المس ولتان الإدارتان   الس م عمليات وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2021 عام من الأول الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس. تقرير من الثااي المرفق في الإدارة تعليقا  وترد - 208

 شااهادا   لعملية  شاااملا   اسااتعراضااا    الإدارة تجري  ب ن  تقريره  من 217  الفقرة في  المجلس وأوصااى - 209
 القصاور  أوجه وتصاحي   الدقة   تكف   التي  للضاوابط  الواج   العتبار إيلا  مع  التشاغيلية   الذخائر  اساتهلاك

 ذلك. بعد تحديدها تم التي

 
دارة العملياتي الدعم إدارة :المس ولتان الإدارتان   الس م عمليات وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس  تقرير من الثاني المرفق في الإدارة تعليقات وترد - 210

 قيام  لضمان  المتثا   لمراقبة ضوابط  الإدارة تضع  ب ن  تقريره من 226  الفقرة في  المجلس وأوصى - 211
 على  وصااولها   عاد  والمتفجرا   للذخائر  سااليمة  معاياة  عمليا   بإجرا   للوحدا   المملوكة  معداتها  مفتشااي
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دارة ومراقبتهااا للوحاادا  المملوكااة المعاادا  من المياادااي للتحقق التوجيهيااة المبااادئ في المحاادد الاحو  وا 
  التفاهم. مذكرة

 
 العملياتي الدعم إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الثالث الربع المست د : التاريخ 

  
 للتحقق الجديدة التوجي ي  المباد   ســـــــتعقبه الذي الذخائر، دليل  خ ل من التوصـــــــي  هذه وســـــــتعالج - 212

 المملوا  بالمعدات المعني العامل الفريق بشـــــــــــحن العام  الجمعي   قرارات لتعاس ســـــــــــتصـــــــــــدر التي الميداني،
 للتحقق  الجديدة  التوجي ي  المباد   تعاس أن المتوقع من  العام ،  الجمعي  بموافق   ورهنا   2020 لعام  للوحدات
 التاالي   سداد لإطار صل  ذات عناصر أي عن فض  الجديد، الذخيرة دليل الميداني

 والمتفجرا   الذخائر قوائم جميع  الإدارة  تساتعر   ب ن  تقريره  من 227  الفقرة في  المجلس وأوصاى - 213
 للتحقق  التوجيهية  للمبادئ  المتثا   لكفالة  البعثا  في  الشاارطة  العسااكرية/وحدا   الوحدا   بها تحتفظ  التي

دارة ومراقبتهاا  للوحادا  المملوكاة المعادا  من الميادااي  المفقودة  المعلوماا  واساااااااااتكماا  التفااهم  ماذكرة وا 
  الصلاحية. ااتها  بتاريخ المتعلقة المعلوما  سيما ول

 
 العملياتي الدعم إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الثالث الربع المست د : التاريخ 

  
من  226ويرجى الرجو  إلى تعليقات الإدارة المذاورة أع ه بشـحن توصـي  المجلس الواردة في الفقرة  - 214

 الثاني( الفصل ( A/73/5 (Vol. II)) 2018حزيران/يونيه  30تقريره للفترة المنت ي  في 

 تقيس  رئيسااية أدا   مؤشاارا   بوضااع  الإدارة  تقوم  ب ن  تقريره من 232  الفقرة في  المجلس  وأوصااى - 215
 إجرا   الحصر  ل  المثا   سبي   على  تشم   البعثا   في  للوحدا   المملوكة  المعدا   لبرامج  الاوعية  الجواا 
  التحقق. لأغرا  سليمة مراقبة وأاشطة تفتيش عمليا 

 
دارة العملياتي الدعم إدارة :المس ولتان الإدارتان   الس م عمليات وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

  مستمر المست د : التاريخ 
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 من مســـــــتمدة امي  أدا، مقاييس توفير إلى الرامي النظامي   القدرات دعم شـــــــعب  عمل  إلى واســـــــتنادا - 216
  تقارير تتبع  أجل ومن التاالي ، ســـــداد  لأغرا  ال زم   للوحدات المملوا  للمعدات الإلاتروني النظام تقارير
ــ ر ث ث  ال  المقدم   للوحدات  المملوا  للمعدات الإلاتروني النظام ــرات  خ ل من أشـــ ــي ، الأدا،  م شـــ  الرئيســـ
  التقييم عن  المطـا  ن ـايـ  في المســــــــــــــ ولين القوات لقـادة نوعيـ  مقـاييس بوضــــــــــــــع العمليـاتي الـدعم إدارة تقوم

ــاري ، للوحدات  الداخلي ــمن الذي العسـ ــيتضـ ــعب  من  المقدم  الامي  البيانات سـ ــحن النظامي   القدرات دعم شـ  بشـ
 ضمن  الصحي ،  والنظاف   الصحي ،  والرعاي   اللوجستي، والدعم  للوحدات، المملوا   المعدات في  القصور  أوجه
 القوة  أو الوحدة على التشغيلي استعدادها أثر تحديد في والمساعدة أخرى، أمور

 الضاااوابط  بشااا ن  للبعثا   توجيها   الإدارة  تضاااع  ب ن  تقريره من  254  الفقرة في  المجلس وأوصاااى - 217
جرا ا   الداخلية  البعثا  في  المعاية  الجها  من  ك   لتطبقها  الصااااااالة   ذا   والختبارا   الموحدة  التحقق  وا 
  البعثا . جميع في الفعلي التافيذ رصد ثم ومن القوا  قوام عن الإبلاغ دقة لضمان

 
 العملياتي الدعم إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
 القدرات  إدارة نظام  في القوات قوام عن الإب غ  وظائ  نشـــــــــر  خ ل من التوصـــــــــي  هذه وســـــــــتعالج - 218

 المصلح   أصحاب مع حاليا  الإدارة  وتنسق  2020 عام ن اي   بحلول حاليا  نشره المقرر  أوموجا، في  النظامي 
 لنشــــــــــــــر الزمني  الجـدول ذلـك في بمـا  والإجرا،ات، البروتواولات على القـائمـ  العمـل متطلبـات لتحـديـد المعنيين
 القوة  تخطيط إطار في القوات،

 اساااااااااتخدام  على  مركييا  بالموافقة  الإدارة تقوم  ب ن  تقريره من  266  الفقرة في  المجلس وأوصاااااااااى - 219
 للعمليا  مركيية  ساالطة  تافيذ أج   من  السااتراتيجية  للرحلا  الجوية  للعمليا   لمييااياتها  الميدااية  البعثا 
  التكلفة. حيف من والفعالية الكفا ة ييادة أج  من والتاسيق الجوية

 
دارة الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :المس ولتان الإدارتان   العملياتي الدعم وا 

  إغ ق ا طُلب التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

  ينطبق لا المست د : التاريخ 

  
 التوصــــــــــــــيــ   هــذه تنفيــذ عــدم العــام الأمين إلى بــا،، 73/268 قرارهــا في العــامــ ، الجمعيــ  وطلبــت - 220

 الأحداث  تجاوزت ا توصي  باعتبارها التوصي  هذه إغ ق المجلس إلى الإدارة وتطلب

 بتفوي  العااااماااة الجمعياااة أقرتهاااا التي توصااااااااايتاااه تقريره من 273 الفقرة في المجلس وكرر - 221
ساااااااد تاسااااايق  سااااالطة  الساااااتراتيجية  الجوية  العمليا  مركي  الجوية  العمليا  بجميع  يتعلق فيما  المهام  وا 
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 من  مييد  دون  التافيذ  المجلس  ويتوقع  الخاصااااة.  السااااياسااااية  والبعثا   الساااالام حفظ  لبعثا   السااااتراتيجية
  (.119 الفقرة الثااي  الفص  ( A/72/5 (Vol II)) الت خير

 
 العملياتي الدعم إدارة المس ول : رةالإدا 

  إغ ق ا طُلب التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

  ينطبق لا المست د : التاريخ 

  
 التوصــــــــــــــيــ   هــذه تنفيــذ عــدم العــام الأمين إلى بــا،، 73/268 قرارهــا في العــامــ ، الجمعيــ  وطلبــت - 222

 الأحداث  تجاوزت ا توصي  باعتبارها التوصي  هذه إغ ق المجلس إلى الإدارة وتطلب

 العمليا  مركي  عمليا   اسااااتمرارية  الإدارة  تكف   ب ن  تقريره من  280  الفقرة في  المجلس  وأوصااااى - 223
 الآن   عليه هو  كما الجوي  الاق   لقساااااام  الإداري  التساااااالساااااا   على  الحفاظ  خلا  من  السااااااتراتيجية  الجوية

 تفصاّ   الصادد  هذا في  اقتراحا  تقدم  ب ن  أيضاا  الإدارة  المجلس  ويوصاي  الحاليين.  الموظفين خبرا   واساتخدام
 على  ذلك  يخلّفه  الذي  الأثر  وتحدد  الحالي الموقع  من  السااااتراتيجية  الجوية  العمليا  مركي  اق   تكاليف فيه

 أقرتاه الاذي الاحو على  للمجلس الساااااااااابقاة  التوصاااااااااياا  ضاااااااااو  في  الميادااياة للبعثاا  الجوياة  العملياا 
  العامة. الجمعية

 
 العملياتي الدعم إدارة المس ول : رةالإدا 

  إغ ق ا طُلب التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

  ينطبق لا المست د : التاريخ 

  
 التوصــــــــــــــيــ   هــذه تنفيــذ عــدم العــام الأمين إلى بــا،، 73/268 قرارهــا في العــامــ ، الجمعيــ  وطلبــت - 224

 الأحداث  تجاوزت ا توصي  باعتبارها التوصي  هذه إغ ق المجلس إلى الإدارة وتطلب

 اظام في  التوريد  طلبا   عملية  الإدارة  تافذ  ب ن توصيته  تقريره من  285  الفقرة في  المجلس وكرر - 225
 (.140 الفقرة الثااي  الفص  ( A/72/5 (Vol. II)) أوموجا

 
دارة العمليـــاتي، الـــدعم إدارة :المس ول  الإدارات  دارة الســــــــــــــ م، عمليـــات وا   الاســــــــــــــتراتيجيـــات وا 

 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الثالث الربع المست د : التاريخ 
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 تقرير من 140 الفقرة في الواردة التوصــــي  بشــــحن أع ه المذاورة  الإدارة تعليقات إلى الرجو  ويرجى - 226
 الثاني(  الفصل ،A/72/5 (Vol .II)) 2017 حزيران/يونيه 30 في المنت ي  للفترة المجلس

 أدا  وطرق  السااياسااا   إطار  بتقييم  الإدارة تقوم  ب ن  تقريره  من 297  الفقرة في  المجلس وأوصااى - 227
 للإدارة ويابغي  والمساااا لة.  الشااافافية  لتحساااين  وتبسااايطها  موا متها  بها يمكن  التي  الكيفية  وتحلي   العم  

 تكييف  تتجا  وأن ممكن  حد أقصااااااى إلى SAP  لبرمجية  القياسااااااية  الوظيفية  الخصااااااائ   تسااااااتخدم أن
  أوموجا. اظام

 
 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 عالي  الأولوي : 

 2020 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 

  
ــل - 228 ــات الإلاتروني  البواب  تع د  الإدارة وتواصـ ــياسـ ــتامل  معلومات على تحتوي أن ا من للتحاد  للسـ  مسـ
ــتقوم  للمنظم   الإداري التنظيمي  الإطار عن ــا  الإدارة وســ ــينات أي لتحديد البواب  بتقييم أيضــ   لتعزيز تلزم  تحســ

 المستعملين  تجرب 

 في  عليها  والإشاراف  البعثا   توجيه  الإدارة  تتولى  ب ن  تقريره من  335  الفقرة في  المجلس وأوصاى - 229
 ويشاااااااااما  المتثاا . عادم  حاالاة في اللايماة الإجرا ا  تتخاذ وأن  الممتلكاا    باإدارة المتعلقاة  التعليماا  تافياذ
 الفرعية(   السااااالطة  )وتفويضاااااا   السااااالطة  وتفويضاااااا   أوموجا  اظام  أدوار  وبين  المهام  بين  الموا مة  ذلك

  مااسبا. الممتلكا  لحصر المحلي المجلس تكوين يكون أن ومراعاة

 
 الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
 لضـــــــمان الايانات داخل الممتلاات  لإدارة الفرعي  التفويضـــــــات رصـــــــد ضـــــــرورة على  الإدارة وتوافق - 230
ــدر ألا  إجرا، يتولى أن وينبغي التفوي   لوثيق  وفقا المتحدة الأمم موظفي من الم هلين  للأفراد ســــــــــوى  تصــــــــ

 إدارة في  والمســــــــا،ل  الأعمال تســــــــيير في  التحول وشــــــــعب  أول  دفا   خط باعتبارهم الايان ر ســــــــا، الرصــــــــد
ــتراتيجيات ــات الاســ ــياســ ــائل الإداري  والســ ــحل  يتعلق وفيما ثانٍ   دفا   خط باعتبارها الامتثال ومســ   التاوين بمســ

 الامتثال ومســائل الإداري  والســياســات  الاســتراتيجيات إدارة  بدأت الممتلاات،  لحصــر  المحلي   للمجالس المحدد
 للرصد  آلي  تنفيذ بشحن مناقش 

 البائعين   شااااؤون  إدارة  باسااااتعرا   الإدارة تقوم  ب ن  تقريره من  360  الفقرة في  المجلس وأوصااااى - 231
 واضاااحة  مساااؤوليا   إساااااد ثم  المعاية   القطاعا  في  الشاااائعة  الجيدة  للمعايير  الواج   العتبار إيلا  مع

 المحددة. القصور أوجه تصحي  لأولوية
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 العملياتي الدعم إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
 البائعين  ش ون لإدارة الحالي  للممارسات شامل استعرا  لإجرا، ترتيبات حاليا الإدارة وتتخذ - 232

 الساااالع  لتوريد  العطا ا  اشاااار  في  الإدارة تاظر  ب ن  تقريره  من 375  الفقرة في  المجلس وأوصااااى - 233
  الهتمام. عن التعبير طلبا  باشر الكتفا  من بدل الخدما  وتقديم

 
 العملياتي الدعم إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 

  
 للعطـا،ات المنـاســــــــــــــبـ  الحلول مثـل عوامـل، عـدة تشــــــــــــــمـل اســــــــــــــتعرا  عمليـ  حـاليـا الإدارة وتجري - 234

 المتحدة  الأمم منظوم  نطاق على الممارسات أفضل واستعرا  السري  ومتطلبات الإلاتروني 

 من  المساااااااااتفاادة  الدروس  بتحليا   الإدارة تقوم  ب ن  تقريره من 385  الفقرة في  المجلس وأوصاااااااااى - 235
 الاتائج  واسااااتخدام  الأج    الطويلة الجوية  للخدما   الطائرا   لسااااتئجار  العرو   تقديم  طل   طريقة تطبيق
 كاملا. تافيذا العرو  تقديم طل  طريقة تافيذ أج  من استراتيجية لوضع

 
 العملياتي الدعم إدارة المس ول : رةالإدا 

  إغ ق ا طُلب التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

  ينطبق لا المست د : التاريخ 

  
 التوصــــــــــــــيــ   هــذه تنفيــذ عــدم العــام الأمين إلى بــا،، 73/268 قرارهــا في العــامــ ، الجمعيــ  وطلبــت - 236

 الأحداث  تجاوزت ا توصي  باعتبارها التوصي  هذه إغ ق المجلس إلى الإدارة وتطلب

 وتضااااااع  المسااااااتفادة  الدروس  الإدارة  تسااااااتخدم  ب ن  تقريره من  387  الفقرة في  المجلس  وأوصااااااى - 237
 اللوجسااااااااتية  القدرا  إلى  اسااااااااتاادا  الجوية  بالخدما   المتعلقة  احتياجاتها توثيق في  البعثا   يدعم  اموذجا
 تقااديم طلاا  إطااار في المعاادّ  الأعمااا  بيااان يكون أن ويابغي معياااة. طااائرا  أاواع طلاا  من باادل فقط 

  الاموذج. هذا إلى مستادا العرو 
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 العملياتي الدعم إدارة المس ول : رةالإدا 

 إغ ق ا طُلب التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 ينطبق لا المست د : التاريخ 

  
 التوصــــــــــــــيــ   هــذه تنفيــذ عــدم العــام الأمين إلى بــا،، 73/268 قرارهــا في العــامــ ، الجمعيــ  وطلبــت - 238

 الأحداث  تجاوزت ا توصي  باعتبارها التوصي  هذه إغ ق المجلس إلى الإدارة وتطلب

 أصاااحا  مع  بالتعاون  المشاااتريا   شاااعبة  تقوم  ب ن  تقريره من 393  الفقرة في  المجلس  وأوصاااى - 239
 الإجرا ا   واتخاذ  الماتجا  معردفا   على  التركيي مع  السااااارية  العقود  باسااااتعرا   الصاااالة  ذوي  المصاااالحة

مكااية  العقود   خلا  من  توفيرها يتم التي  السااااالع  على  بوضاااااوح  التعرّف  إمكااية  لضااااامان  التصاااااحيحية  وا 
  المالية. والبيااا  المخيون في بدقة إظهارها

 
 العملياتي الدعم إدارة المس ول : رةالإدا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الثاني الربع المست د : التاريخ 

  
 المجلس  تقرير من الثاني المرفق في الإدارة تعليقات وترد - 240

 المرشاحين بقوائم  المتعلقة  الساياساة  الإدارة  تعدّ   ب ن  تقريره من 407  الفقرة في  المجلس  وأوصاى - 241
دارتها القوائم إعداد تيسير بهدف المقبولين  بياااتها. وتاقية وا 

 
دارة الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :المس ولتان الإدارتان   العملياتي الدعم وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
 الموظفين  اختيار نظام تنقيح سياق في التوصي  هذه وتنُفذ - 242

 الشااااافافية  لييادة  الساااااتقدام  عملية  تساااااتعر   ب ن  تقريره من  417  الفقرة في  المجلس وأوصاااااى - 243
 واختصارها. الإجرا ا  وتبسيط

 
دارة الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات إدارة :المس ولتان الإدارتان    العملياتي الدعم وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  
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 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
 الموظفين  اختيار نظام تنقيح سياق في أيضا التوصي  هذه وتنُفذ - 244

 الحالي  الملاك ومقاراة  باسااااتعرا   الإدارة تقوم  ب ن  تقريره  من 425  الفقرة  في  المجلس وأوصااااى - 245
سادا   البعثا  جميع في  الفرعية  والأقساام  الأقساام مساتوى  على البعثة  دعم  لموظفي  البعثا  إلى  المشاورة وا 

 كبيرة. ااحرافا  وجود حال  في

 
دارة العملياتي الدعم إدارة :المس ولتان الإدارتان   الامتثال ومسائل الإداري  والسياسات الاستراتيجيات وا 

 التنفيذ قيد التوصي : حال  

 متوسط  الأولوي : 

 2020 عام من الأخير الربع المست د : التاريخ 

  
 دورة ذلــك في بمــا الموظفين، م ك على ت ثر التي والــداخليــ  الخــارجيــ  العوامــل من العــديــد وهنــاك - 246
 المشـورة إسـدا، عن المسـ ولي  العملياتي الدعم إدارة وتتحمل موقع  ال في الأمن ومسـتوى والاسـتجمام  الراح 
 للقوة التشـغيلي  والتخطيط  الطلب( )عند الموظفين م ك  واسـتعراضـات التنظيمي، التصـميم بشـحن الايانات إلى

 المدى القصـــــــــــــير  أو التاتياي  التخطيط عن الاامل  المســـــــــــــ ولي  يتحملون الايانات ر ســـــــــــــا، أن إلا العامل  
 حاليا العملياتي الدعم  إدارة وتعمل الميزاني    صـياغ  عملي   إطار  في السـن   في مرة عادة ينفذ  الذي لايانات م،

ــيغ  وضـــــع على  تبســـــيط إلى  ســـــي دي  الذي الأمر الموظفين، م ك  اســـــتعرا  أدوات  لمجموع  الن ائي   الصـــ
ــتعرا  عملي  ــات  إجرا، من العام  الأمان  ايانات وتماين الموظفين م ك اسـ ــتعراضـ  التي موظفي ا م ك  اسـ
 السلط   ي تفو  تامل

 
 


