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 الدورة الرابعة والسبعون
 جدول الأعمالمن  148 و 140البندان 

 إدارة الموارد البشرية
ة والمتعلقببة يلمينانيببة لتمويببا  مليببا  الجوانببا ااداريبب

 الأمم المتحدة لحفظ السلام
  

 الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة المعارون وهم في الخدمة الفعلية  
  

   مذكرة من الأمين العام  
 مقدمة - أولا 

من أجل  ٢0٢0الإذن بتمديد التدابير الاســـــــــــــتةناام      اي  عا  تتضـــــــــــــمن ب   الم   ة      - 1
تمسير مشار   جممع الدول الأعضاء بصورة  ام   في عم م   عارة الأف اد العسك يين وأف اد الش    ممن بم 
ا  في الخـدمـ  اللع مــ ل وذلـم ريةمــا تني  المعمــ  العــامـ  الل دوراـا ايـالمــ  في التل ي  الأاير ل مين العـ

(A/71/257.) 
وقد أشـــــــــــار الأمين العا  في تل ي      الصـــــــــــعوبق الىددة في تل ي   الســـــــــــاب     المعم  العام   - ٢
(A/68/495وفي تل ي   عن الاســـــتع اا العا  لتمويل عم ماق )   الأمم المتحدة يلظ الســـــل ء أداء المم ا م

ــــ   1الل اللترة من  ــــ   30    ٢011تموز/يولم ــــ  اللترة من  ٢01٢ح ي ان/يو م تموز/يولمــــ   1ومم ا م
يــامين (ل والتي نجمــع عن أوجــ  التضـــــــــــــــــار  بين النA/67/723) ٢014ح ي ان/يو مــ   30    ٢013

الأســــــاســــــظ والإدار  لموحلظ الأمم المتحدة والتشــــــ يعاق الو نم  لبعا الدول الأعضــــــاء فمما     عارة 
الأف اد العســــــــك يين وأف اد الشــــــــ     قمد الخدم  اللع م     الأما   العام . وفي  للأ التل ي ل     الأمين 

ير الاســـــــــــــــتةناام  التي أذ ع  ا في ق اري ا العا  أيضـــــــــــــــا    المعم  العام  أن تني  في تمديد ت بم  التداب
حمةما تحي  التشــــ يعاق الو نم  ع ف الأف اد العســــك يين أو أف اد الشــــ    المعارين  ٦8/٢٥٢و ٦٧/٢8٧

الــ ين مــا زالوا قمــد الخــدمــ  اللع مــ  قبول أجور واســـــــــــــــتحلــاقــاق من الأمم المتحــدةل أو حمةمــا تلتضــــــــــــــظ 
 ع ف استحلاقاق معمن  من ايكوم . التش يعاق الو نم  استم ار حصول الموحف
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ل الاســـــــــــــــتنتاجاق والتوتـــــــــــــــماق الواردة في تل ي  ٧1/٢9٧وقد أق ق المعم  العام ل في ق اربا  - 3
(. وفي ذلم التل ي ل أوتــع ال جن  بتمديد ت بم  A/71/867ال جن  الاســتشــاري  لشــدون الإدارة والمم ا م  )

التدابير الاســـــــتةناام  للترة تصـــــــل     للا ســـــــنواق يعمل اليا الأمين العا  ع ف تكةمف اتصـــــــالات  مع 
الدول الأعضـــــــــاء  دل تحديد اي ول البدي   لمعال  أوج  التضـــــــــار  بين التشـــــــــ يعاق الو نم  والنيامين 

دار  لموحلظ الأمم المتحدة فمما يتع   بإعارة الأف اد العســــــــك يين وأف اد الشــــــــ    وبم في الأســــــــاســــــــظ والإ
 الخدم  اللع م .

 ا ون الأول/ديســــــــــــــم    31ويلترح الأمين العا  تمديد التدابير الاســــــــــــــتةناام  ســــــــــــــن  واحدة ح   - 4
ير مشار   جممع الدول الأعضاء ل ريةما تني  المعم  العام  في تل ي   الل دوراا ايالم  بغم  تمس٢0٢0

بصـــــورة  ام   في عم م   عارة الأف اد ممن بم في الخدم  اللع م ل ذا في ذلم الدول الأعضـــــاء التي يســـــتلمد 
أف ادبا العسك يون وأف اد ش  ت ا المعارون حالما من التدابير الاستةناام . وفي ب   الأ ناءل ستواتل الأما   

ايصـــــــــــــول ع ف مع وماق من الدول الأعضـــــــــــــاء عن أ  تضـــــــــــــار   تمل بين  العام  ج ودبا ال امم    
تشــ يعااا الو نم  والنيامين الأســاســظ والإدار  لموحلظ الأمم المتحدةل فضــل عن الأجور والاســتحلاقاق 

 الملدم     الأف اد المعارين وبم في الخدم  اللع م ل ع ف النحو الموتف ب  في تل ي  ال جن .
 

 جراء المطلوب من الجمعية العامة اتخاذهاا - ثانيا 
يطلا إلى الجمعية العامة أن تأذن للأمين العام بتمديد التدابير الاسببببببت ااشية المشببببببار إلي ا في  - ٥

 .٢٠٢٠هذه المذكرة حتى نهاية  ام 
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