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 ة والسبعون بعار الدورة ال

    الأعمالمن جدول  121البند 
 تنشيط أعمال الجمعية العامة   

  
 تقرير اللجنة الثانية  

 
 (مالايتاغو ) ندلي يتولم فيداد: السيد المقرر

  
 مقدمة  - أولا  

، الممقودة فه 52ت الجمعيــ  المــامــ  فه ج ســــــــــــــت ــا مــدتع، ا (1) جنــ  النــا يــ بنــاع ع ت توةــــــــــــــيــ  ال - 1
ــمبر  19 ــي  لعمال ال جن  النا ي   وجررت الجمعي   المتم ق   74/537، المقرر 2019كا ون الأول/ديســـــ بتنشـــــ
المقرر لن يمقـد متتـا ال جنـ  النـا يـ  توارات غير رلــــــــــــــميـ  لمنـاجشـــــــــــــــ  تنشــــــــــــــي  لعمـال ال جنـ  فه  هـاا فه 

لن تقو  ال جن  بتقييم  ، وجررت ليضـــــــــــا  2020وفه الأشـــــــــــ ر الأولت من عا    2019الأول/ديســـــــــــمبر  كا ون 
ــاع، ل ه توافق ع ي ا الجمعي  المام  فهالبت المداولات و  ــيات، تســــــــــا الاجتضــــــــ لاتق،   فه وجت لي توةــــــــ

 لإتات  دخول لي تغييرات تيز التنفيا جبل ا مقاد الدورة الخامس  والسبمين  وذلك

عُقد لول و وبناع ع ت ذلك، عقد المتتا لربم  توارات غير رلــــــــمي  يشــــــــلن تنشــــــــي  لعمال ال جن    - 2
، ع ت  2020شــباف/فبرا ر  14و   2019كا ون الأول/ديســمبر  17شــخ ــه  ومه ال حضــورلايمن ا  تواريْن

ــبا جاةح  ــاةل الإل ترو ي ، يســــــــــ (،  19-كوفيدفيروس كورو ا ) مرض التواله، وعُقد الحواران الآخران يالولــــــــــ
 ، ع ت التواله 2020تزيران/ و يه  25ما و و ليار/ 7 ومه 

  

__________ 

 ، مشروع المقرر الأول A/74/389ا ظر  (1) 

https://undocs.org/ar/A/74/389
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 A/C.2/74/L.76المقرر  ع و مشر النظر في  - ثانيا   
لي  تزيران/ و يه، وج   17فه  - 3 ه رةيس ال جن ، شـــــــي   يا غ )الســـــــنغال(، رلـــــــال  يحيل ب ا مســـــــودة لو 
ــفوي  والخ ي  الته ت قاهامقرر لعد  ل ــ امات الشــــــ ــاع ال جن  الن من المتتا ه المتتا بناع ع ت الإلــــــ ا ي  لعضــــــ

 يشلن تنشي  لعمال ال جن  

ــال  جد  تموز/ وليه، عم   15وفه  - 4 ــروع مقرر مقد  في  م رةيس ال جن  رلــــــــــ     من المتتا يمنوان ا مشــــــــــ
ــامتـ ، وفقـا  ل نظر فيـه فه طاـار طجراع الموافقـ  ال، (A/C.2/74/L.76) ”تنشــــــــــــــي  لعمـال ال جنـ  النـا يـ      ــــــــــــ

  74/555و  74/544لمقرري الجمعي  المام  

 آثار فه الميزا ي  البر امجي   هاا لي ولا تترتا ع ت مشروع المقرر - 5

ل مم ي  المن ـــول ع ي ا فه  تموز/ وليه،  ظرت ال جن  فه مشـــروع المقرر الممتمد، وفقا   20فه و  - 6
 ( 7)ا ظر الفقرة  74/555و  74/544المقررين 

  

https://undocs.org/ar/A/C.2/74/L.76
https://undocs.org/ar/A/C.2/74/L.76
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 توصية اللجنة الثانية  - ثالثا   

 مقرر التاله:التوةه ال جن  النا ي  الجمعي  المام  ياعتماد مشروع  - 7

  
 تنشيط أعمال اللجنة الثانية  

 طن الجمعي  المام ، 

ــع   اجا الجاري  تاليا فه   ــي  والمواعم  الأولــــ ــع فه اعتبارها عم يات التنشــــ الجمعي  المام  طذ تضــــ
 وال جان الرةيسي  الأخرى والمج س الاجت ادي والاجتماعه، ودون المساس ب ا،

وإذ تدرك التدابير الته اتخات ا الجمعي  لتمد ل للــــــــــاليا عم  ا فه  ــــــــــوع الحال  المتم ق  يجاةح   
 74/555 و 2020آذار/مــارس  27المؤرخــ   74/544 (، يمــا فه ذلــك مقررات ــا19-فيروس كورو ــا )كوفيــد

 :2020ليار/ما و  29المؤرخ  74/557 و 2020ليار/ما و  15المؤرخ 

  يشلن تنشي  لعمال ا ومقررها  2019ل  ول/لبتمبر   12المؤرخ   73/341 تشير طلت جرارها )ل( 
 ليا عمل ال جن  النا ي ؛يشلن تحسين للا 2010كا ون الأول/ديسمبر  20المؤرخ  65/530

يشـــلن تنشـــي  لعمال ال جن  النا ي ،   A/C.2/74/CRP.7تحي  ع ما بورج  غرف  الاجتماع  )ب( 
 الته لعدها متتا ال جن  فه الدورة الرايم  والسبمين؛

 لقرارات ا المتم ق  بتنشي  لعمال ا؛تؤكد من جد د لهمي  التنفيا ال امل  )ج( 

تؤكد من جد د ليضــــــــــــا لن تنشــــــــــــي  ال جن  النا ي    دو طلت تمزيز عمل ال جن ، وتمزيز  )د( 
 ؛(1)2030التنمي  الدولي ، والتمجيل بتنفيا خ   التنمي  المستدام  لما  

ــاجــا م )هـ(  ع خ ــ  عــا  توافق ع ت لن لعمــال ال جنــ  النــا يــ  يحــاجــ  طلت لن ت ون لكنر اتســـــــــــــ
ــ يم يلن   ا   (2)وخ   عمل لديس ليايا ال ـــــادرة عن المؤتمر الدوله النالو لتمويل التنمي   2030 ، مع التســـ

 ؛2030اخت ال ال جن  لولع من خ   عا  

تننه ع ت متتــا ال جنــ  ل ممــل الــاي يقو  يــه، وتــدعو المتتــا طلت طعــداد وتنظيم لعمــال  )و( 
حســــــــــينات الته لدخ ت ع ت للــــــــــاليا الممل فه الدورات الأخيرة، ع ت النحو  ال جن  النا ي ، الــــــــــتنادا طلت الت
 المبين فه ورج  غرف  الاجتماع؛

 فيما  تم ق يالمناجش  المام  والمناجشات المتم ق  يفرادى بنود جدول لعمال ال جن  النا ي : )ز( 

ــير زيادة التفاعل فيما بين الوفو  ‘1’  د ومع موظفه الأما   تدعو المتتا طلت اتخاذ تدابير لتيسـ
 المام  الا ن يقدمون تقارير فه ليا  طعداد بر امج عمل الدورة؛

__________ 

  70/1القرار  (1) 

 ، المرفق 69/313القرار  (2) 

https://undocs.org/ar/A/RES/73/341
https://undocs.org/ar/A/RES/73/341
https://undocs.org/ar/A/C.2/74/CRP.7
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
https://undocs.org/ar/A/RES/69/313
https://undocs.org/ar/A/RES/69/313
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تقرر لن يقترح المتتا مو وعا لنويا ل مناجش  المام ، آخاا فه اعتباره مو وع المج س   ‘2’ 
الاجت ـــادي والاجتماعه والمنتدى الســـيالـــه الرفيع المســـتوى الممنه يالتنمي  المســـتدام ، 

 فيه يمد التشاور مع الأعضاع عموما؛ ُ بت ع ت لن

ــات المام  ع ت  ‘3’  ــفويا فه الج ســــ ــاريع القرارات شــــ ــا لن تقت ــــــر مدة عرض مشــــ تقرر ليضــــ
ع المت  مون ع ت لن يشــــــــرتوا يايجاز ةــــــــ   مشــــــــروع القرار يخ   عا   دقيقتين؛ ويُشــــــــج 

ــباب الته تدعو طلت لن تتخا الجمعي  المام  جر 2030 ارا ، ع ت وجه الخ ـــــــول، والألـــــ
 يشلن ذلك المو وع؛

تدعو المتتا طلت تقديم مقترتات لتبســـــــي  المناجشـــــــات المتم ق  يفرادى بنود جدول لعمال   ‘4’ 
ال جنـــ  من خال النظر فه بنـــد لو لكنر من بنود جـــدول الأعمـــال ممـــا ، ع ت لن ُ بـــت 

 ت ك البنود يمد التشاور مع الأعضاع عموما؛ فه

ســتخد ، عند تنظيم دورات مو ــو ي ، وتينما لمتن، الوجت تدعو ليضــا  المتتا طلت لن ي ‘5’ 
 المتبقه من دورة مُختتم  لمواة   النظر فورا  فه البند التاله فه بر امج الممل؛

 فيما  تم ق يالمناجشات الته تجري فه ت قات النقاش والأ ش   الجا بي  ل جن  النا ي : )ح( 

ــيع ت قات ا ‘1’  ــجع المتتا ع ت اختيار موا ـ ــ   الجا بي ، الته لـــيتم البت تشـ لنقاش والأ شـ
في ا يمد التشــــــــاور مع الأعضــــــــاع عموما وبدعم من الأما   المام ، مع مراعاة موا ــــــــيع  
المج س الاجت ـــــــــــــــادي والاجتمــاعه والجمعيــ  المــامــ  وال جنــ  النــا يــ  فه لي دورة ممينــ  

 والقضايا الراهن  والناشئ  محل الاهتما ؛

 ت تنظيم ت قات  قاش ول شــ   جا بي  ي ريق  تحقق قيم  مضــاف  تشــجع ليضــا المتتا ع ‘2’ 
عن اريق تمزيز المنـاجشــــــــــــــات المتممقـ  غير الرلــــــــــــــميـ  والجمع بين الخبراع من مخت   

 المياد ن، دون المساس يالتقد  المحرز فه الأعمال المو و ي  ل جن ؛

ــ   الجا بي  ع ت ثاث  كحد ‘3’  ــر عدد ت قات النقاش والأ شـ ــت تفاديا لتحميل  تقرر ج ـ لج ـ
 ال جن  لعمالا فو  ااجت ا؛

تؤكــد لهميــ   ــــــــــــــمــان جم ــ  لمور من ــا اــاةفــ  متنوعــ  من وج ــات النظر ولةــــــــــــــحــاب  ‘4’ 
الم ـ ح ، وتحقيق التوازن الجغرافه والجنسـا ه المنالـا فه اختيار المتحدثين الرةيسـيين 

 ولعضاع ت قات النقاش والأ ش   الجا بي ؛

 ت تنظيم الأ شـــــ   الجا بي  يالتشـــــاور مع الأعضـــــاع عموما وبدعم منتشـــــجع المتتا ع  ‘5’ 
الأما   المام  فه لجرب وجت ممتن لثناع الدورة لضــمان لج ــت جدر ممتن من المشــارك  

 وتجنا التداخل مع المشاورات غير الرلمي  والاجتماعات التنسيقي  ل مجموعات؛

ل جن  مع المج س الاجت ــــــــــادي تشــــــــــجع ليضــــــــــا المتتا ع ت عقد الاجتماع المشــــــــــترك  ‘6’ 
والاجتماعه، يالتشــــــــــاور مع الأعضــــــــــاع عموما وبدعم من الأما   المام ، فه ليتر وجت 
ممتن لثناع الدورة لضمان لج ت جدر ممتن من المشارك  وتجنا التداخل مع المشاورات 

 والاجتماعات التنسيقي  ل مجموعات؛ غير الرلمي 
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 التقارير طلت ال جن  النا ي :فيما  تم ق بتقديم  )ف( 

تشـــــــدد ع ت لهمي  تقديم التقارير وإةـــــــدارها فه الوجت المنالـــــــا جبل النظر فه بنود جدول  ‘1’ 
الأعمـال ذات ال ــــــــــــــ ـ  جـدر الإمتـان، وت  ـا طلت الأمين المـا  لن يتفـل لن ت ون التقـارير  

يســـ   كل تقرير    محددة ولن تتضـــمن توةـــيات جاةم  ع ت الأدل  وتح يا عم يا؛ وينبغه لن 
 ؛الضوع ع ت الت ورات الته تدثت منا اعتماد القرار الاي ورد فيه ت  يف بتقديم التقرير 

ت  ـا طلت الأمين المـا  لن  ركز التقـارير المقـدمـ  طلت ال جنـ  ع ت لمور من ـا تنفيـا خ ـ    ‘2’ 
ــمن ا   2030عا   ــيات وخ   عمل لديس ليايا وال ــــــــــات القاةم  بين ما ولن يضــــــــ توةــــــــ
 ل تنفيا؛ جاب  

 فيما  تم ق يمشاريع القرارات المقدم  طلت ال جن  النا ي : )ي( 

وجت   تدعو مقترته مشـــاريع القرارات، تيســـيرا ل مفاو ـــات، طلت تقديم المشـــاريع المقترت  فه  ‘1’ 
ــي  تتبع التغييرات )  ( تينما tracked changesمبتر فه شـــتل جابل ل تحرير مع تفميل خاةـ

 ؛إ راد طتالات مرجعي  طلت م ادر التغييرات المدخ   ع ت ال ياغ  لمتن، و 

تدعو الوفود الته تقترح مشاريع جرارات طلت لن تُظ ر، عند الاجتضاع، ال    بين القرارات  ‘2’ 
فه عنـاوين القرارات، ولن تنظر فه تضــــــــــــــمين القرارات لتتـامـا هـدف ـا  2030وخ ـ  عـا  

 ؛2030التمجيل بتنفيا خ   عا  

ــفاع   ‘3’  ــاريع القرارات وإيجازها وتركيزها وإ ـــ ــي  جميع مشـــ ــا الوفود طلت كفال  تبســـ تدعو ليضـــ
 منحت عم ه ع ي ا، يما يشمل ا بات تقديم التقارير والتوةيات؛

يغيـــ  تحقيق التوازن بين عـــدد القرارات المتخـــاة فه الســــــــــــــنوات الفرديـــ  وت ـــك المتخـــاة  ‘4’ 
جدول لعمال دورت ا الســـــــــايم  والســـــــــبمين البند  الســـــــــنوات الزوجي ، تقرر لن  در ج فه فه

دور الأمم المتحدة فه تمزيز التنمي  فه ليا   ”الفرعه الاي ُ درج مرة كل لنتين الممنون 
والبنـدان الفر يـان ال ـاان  ُـدرجـان مرة   المولمـ  والتراي ”من البنـد الممنون   المولمـ  والتراي 

من البند الممنون     تنمي  الموارد البشــــري ”و    التنمي دور المرلة فه”كل لــــنتين الممنو ان 
 ؛ القضاع ع ت الفقر وجضايا ط ماةي  لخرى ”

تدعو الوفود طلت النظر فه ت ماجُا القرارين المتم قين يالتم يم من لجل التنمي  المســــــــــتدام   ‘5’ 
 وبتنمي  الموارد البشري ؛

  21 تنفيا جدول لعمال القرن ” الممنون تدعو ليضــا الوفود طلت النظر فه تغيير عنوان القرار  ‘6’ 
و تاةج مؤتمر القم  المالمه ل تنمي  المستدام     21وبر امج مواة   تنفيا جدول لعمال القرن 

 ؛لثناع  ظرها فيه خال دورت ا الخامس  والسبمين    ومؤتمر الأمم المتحدة ل تنمي  المستدام  

تقرر لن يجري تناول مو ــــــوع القرار المتم ق ياتخاذ طجراعات عالمي  فمال  لمواج   آثار   ‘7’ 
ظاهرة النينيو فه طاار القرار المتم ق يالحد من مخاار ال وارث، وتقرر ليضــا لن ت  ا 
ــلل  فه التقارير المقب   ل مين الما  عن تنفيا طاار   ــلن هاه المســــــــــ طدراج فرع خال يشــــــــــ

ــنداي ل حد من مخا ــ يم ياتتمال عودة القرار 2030-2015ار ال وارث ل فترة  لـ ، مع التسـ
 اجتضت الضرورة؛ ما الماكور فه المستقبل طذا
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ــد الفرعه الممنون  ‘8’  ــدوري ل بنــ ــدعو الوفود طلت النظر فه التواتر الــ ــاةه ”تــ ــاون الإ مــ التمــ
 ؛ المولم  والتراي ”من البند الممنون   الب دان المتول   الدخل مع

 قرر النظر فه القرار المتم ق يالا سجا  مع ال بيم  كل لنتين؛ت ‘9’ 

ــاليا عمل ال جن  النا ي  فه الدورات المقب  ، وتركيز  )ك(  ــين للــ ــ  وتحســ ــ   مناجشــ تقرر مواةــ
الممل المو ـــــــــوعه ل جن  ع ت القرارات الته لـــــــــيتون ل ا، فه جم   لمور، لكبر الأثر ع ت تنفيا خ   عا   

 لإ جاز من لجل التنمي  المستدام ؛فه عقد الممل وا 2030

ت  ـــا طلت المتتـــا، فه هـــاا ال ــــــــــــــــدد، لن  واةــــــــــــــــل تحـــد ـــو ورجـــ  غرفـــ  الاجتمـــاع  )ل( 
A/C.2/74/CRP.7    ،يشـــــــــــــلن تنشـــــــــــــي  لعمال ال جن  النا ي ، ولن يســـــــــــــتمر فه تيســـــــــــــير وتوجيه هاه الج ود

تنشـــي  لعمال  ”مشـــاورات المفتوت  الممقودة فه طاار البند الحاله من جدول الأعمال الممنون من ا ال بولـــاةل
 ؛ الجمعي  المام 

 تقرر متايم  تنفيا هاا المقرر فه دورت ا الخامس  والسبمين  ) ( 
 

https://undocs.org/ar/A/C.2/74/CRP.7

