
A/74/34 

 

 

 

 

 الأمم المتحدة

  2019تقرير وحدة التفتيش المشترترترترترترترم   ل    
 2020وبرنامج عمله  ل    

 

 

 

 

 

 

 الجم ي  ال  م  
 الوثائق الرسمي  

 الدورة الراب   والسب ون 
 34الملحق رقم  

  



A
/7

4
/3

4
  

  



 الجم ي  ال  م 
 الوثائق الرسمية

 الدورة الرابعة والسبعون
 34الملحق رقم 

 

A/74/34 

 

وبرنامج    2019تقرير وحدة التفتيش المشم   ل    
 2020عمله  ل    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2020نيويورك،  • الأمم المتحدة

  

https://undocs.org/ar/A/74/34


 

 

 ملاحظة

الرموثا الإحأأأإلأأأة    تتأأأ لم رموثا وثائق الأمم المتحأأأدة م  حروا و رقأأأإير ويعح  يرا   حأأأد  أأأ   
  حدى وثائق الأمم المتحدةر

 
ISSN 0255-2027 



 

 

3/38 20-00673 
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 المحتويات 
 الصفحة    

ر رسإلة م  الرئيسة    ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر رر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر  4  ر
ر 2019لمحة عإمة ع  الأنشطة المضطلع بهإ في عإي   -  الأول  ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر  6  ر

ر التواصل مع  يئإت الرقإبة والتنسيق الأخرى -  لم    ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر  6  ر
ر 2019التقإرير الصإ رة في عإي  - باء     ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر  7  رر
ر التحقيقإت  - جيم    ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر رر ر ر ر ر ر ر ر ر ر  15  ر
ر قبول توصيإت وحدة التفتيش المشتركة وتنفي  إ  -  ال    ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر  15  ر

ر 2020التوقعإت لعإي  -  الثإني   ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر رر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر  18  ر
ر 2020برنامج العمل لعإي  - الثإلث   ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر رر ر ر ر ر ر ر ر ر  19  ر

  المرفقإت 
 23  2024- 2020والخطة المتوسطة الأجل للفترة  2029-2020الإطإر الاستراتيجي لوحدة التفتيش المشتركة للفترة  -  الأول 
ر 2019كإنون الأول/ يسمبر   31في   2019حإلة تنفي  خطة العمل لعإي  -  الثإني   ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر  34  ر
 35  2018-2011حإلة قبول المنظمإت المشإركة توصيإت وحدة التفتيش المشتركة وتنفي  إ للتوصيإت المقبولة،  -  الثإلث  
 36  2019- 2018قإئمة المنظمإت المشإركة والنسبة المئوية لحصصهإ في تكإليم وحدة التفتيش المشتركة للفترة  -  الرابع 
ر تكوي  وحدة التفتيش المشتركة  -  الخإمس  ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر رر ر ر ر ر ر ر  37  ر
ر 2020برنامج العمل لعإي  -  السإ س   ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر ر رر ر ر ر ر ر ر ر ر  38  ر
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 رس ل  من الرئيس    
م  النظإي الأسأأأأأأأأإسأأأأأأأأي لوحدة التفتيش المشأأأأأأأأتركة في منظومة الأمم   10م  المإ ة    1عملا بالفقرة   

المتحدة، يشُأأأأأرأنفح  ن  قدي التقرير السأأأأأنوو للوحدةر ويتضأأأأأم  التقرير سأأأأأر ا ل نشأأأأأطة ال  ا أأأأأطلع  بهإ 
ومخططإ لبرنامج عملهإ   2019كإنون الأول/ يسأأأأأأأأأمبر    31كإنون الثإني/ينإير       1الوحدة خلال الفترة م   

 ر2020لعإي 
وعلى امتدا  السأأأأأأنوات،   أأأأأأفى عمل وحدة التفتيش المشأأأأأأتركة، بوصأأأأأأفهإ ا يئة الرقإبية الخإرجية  

المسأأتقلة الوحيدة المكلفة بتطبيق منظور مأأإمل للمنظومة ككل، منظورا فريدا على طإئفة م  الموا أأيع يل  
، ويحإفظ في 2030لعإي  احتيإجإت المنظمإت وا يئإت التشأأأأأأأأريعية، ويدعم  يضأأأأأأأأإ خطة التنمية المسأأأأأأأأتدامة  

الوق  نفسأأأأأأا على التواي الوحدة الطويل الأمد بتعويو الشأأأأأأفإفية والمسأأأأأأإءلة، ويديد الممإرسأأأأأأإت السأأأأأأليمة، 
 والتعلم على صعيد منظومة الأمم المتحدةر

،  نجوت الوحدة تسأأأأأأأأعة تقإرير، وسأأأأأأأأتتإبع العمل على سأأأأأأأأبعة تقإرير، جإر  العمل 2019وفي عإي   
سأأأأتة مشأأأأإريع جديدة   2020ر ويشأأأأمل برنامج العمل لعإي  2020تكمل في  وائل عإي  عليهإ حإليإ، وسأأأأتُسأأأأ 

تعكس توجيهإت الجمعية العإمة بمواصأأأأأأأأأأأألة  جراء عمليإت اسأأأأأأأأأأأأتعرا  مأأأأأأأأأأأأ ون التنظيم والإ ارة في فرا ى 
المنظمإت )موئل الأمم المتحدة(، وبتعويو الأثر على كفإءة ومأأأفإفية الإ ارة )اسأأأتعرا أأأإت الأم  السأأأيبراني 
وتقنية سأألسأألة السأأجلات الم لقة(، وبمواصأألة التركيو على  ولوات المنظمإت المشأأإركة والدول الأعضأأإء في 
الأمم المتحدة )اسأأأأأأأتعرا  الدعم المقدي    البلدان حل السأأأأأأأإحلية، واسأأأأأأأتعرا  السأأأأأأأيإسأأأأأأأإت المسأأأأأأأتدامة 

ة والمسأأأأأأإءلة، وفي     الحإلة م  والملائمة للبيئة(ر ويعكس  يضأأأأأأإ التواي الوحدة المسأأأأأأتمر بتعويو  طإر النوا 
 للمهمة المتعلقة بالأخلاقيإتر  2006خلال استكمإل استعرا  عإي 

وفي السأأأأأأأأأأأأأأنوات الأخلة، وجهأ  الوحأدة انتبأإ  الجمعيأة العأإمأة    الث رات في  جراءات الجمعيأة  
الإيجإبي ال و يمك   ن المتعلقة بتقإرير وحدة التفتيش المشأأأأأتركة وتوصأأأأأيإهإر وقد  اهر العإي المإ أأأأأي الأثر  

ينجم ع  اتخإذ ا يئإت التشأأأأريعية  جراءات ملموسأأأأة في الوق  المنإسأأأأت بشأأأأ ن توصأأأأيإت وحدة التفتيش 
ي  ال و حث  فيا الجمعية الأمين العإي على تنف   74/253المشأأأأتركةر وقد ذلى ذلق في قرار الجمعية العإمة  

جميع التوصأأأأأأأأيإت الوار ة في تقرير الوحدة المتعلق بتعويو  مكإنية وصأأأأأأأأول الأمأأأأأأأأ إ  ذوو الإعإقةر ويوفر 
ذلأق القرار، الأ و يركو على تقرير بعينأا م  تقأإرير وحأدة التفتيش المشأأأأأأأأأأأأأأتركأة  وذجأإ يمك  للجمعيأة  ن 

ظمإت الأخرى المشأأإركة في وحدة تطبقا بتواتر  كبر، وك لق  و الشأأ ن بالنسأأبة للهيئإت التشأأريعية في المن
التفتيش المشأأأأأأأأتركةر وبالمثل،  عطى سلس التنسأأأأأأأأيق البراسي لبرنامج الأمم المتحدة المشأأأأأأأأترك المعح بفلوس 
نقص المنإعة البشأأأأأأأرية/الإيدثا توجيهإت وا أأأأأأأحة بتنفي  التوصأأأأأأأيإت المقدمة في اسأأأأأأأتعرا  مأأأأأأأ ون التنظيم 

 والإ ارة ال و  جرتا الوحدة للبرنامجر 
     2020، ا أأأأأأطلع  الوحدة بعملية لو أأأأأأع  طإر اسأأأأأأتراتيجي جديد للفترة م   2019وفي عإي   

ر وشمل  العملية  جراء مشأأأأإورات للجهإت صأأأأإحبة المصأأأألحة مع الجهإت الشأأأأريكة الرئيسأأأأية، ومع 2029
جهإت التنسأأأأأيق، فضأأأأألا ع   جراء يليل مو أأأأأوعي وعملية تعلم م  نتإئج الإطإر السأأأأأإبق، ال و حطى 

 ر2019-2010ة الفتر 
وعلى جهو   2030ويويأأأد الإطأأأإر الاسأأأأأأأأأأأأأأتراتيجي الجأأأديأأأد للوحأأأدة م  التركيو على خطأأأة عأأأإي  

الإصأألا ، وفي الوق  نفسأأا، ي طي ا إلات الموا أأيعية ذات الصأألة على نطإة المنظومةر ويسأأتمر التركيو 

https://undocs.org/ar/A/RES/74/253
https://undocs.org/ar/A/RES/74/253
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نفي  معإيل وقواعد  يضأأأأأأإ على يسأأأأأأين جو ة المنتجإت، وم  ذلق القيإي لملول منتصأأأأأأم المدة بو أأأأأأع وت
 يرجى  ن ت  و    ثاا ات  خرى في معدلات قبول توصيإت الوحدة وتنفي  إر  2022لملول عإي 
وسأأأأأأأأأيكون العمل المتوايد مع المنظمإت المشأأأأأأأأأإركة لتقدا الإطإر الاسأأأأأأأأأتراتيجي الجديد  ور تركيو  

على اطألاع على عمل الوحدة، ممإ سأأأأأأأتتيلإ فرصأأأأأأأة لإبقإء الجهإت المشأأأأأأأإركة المعنية    2020رئيسأأأأأأأيإ في عإي  
 وجمع التعقيبإت بش ن جو ة وفإئدة منتجإهإ و و سإلات موا يعية جديدة  تملةر 

و حرثات الوحدة تقدمإ كبلا في و أأع وتنفي   ج متسأأق للتواصأأل مع الجهإت صأأإحبة المصأألحة  
وجوة، ال  حظي  بالثنإء م  بشأأأأأأأأأأ ن التقإرير، بمإ في ذلق توفل العنإصأأأأأأأأأأر الأبرثا في التقإرير الشأأأأأأأأأأإملة والم
 الدول الأعضإء وم  المنظمإت لسهولة است دامهإ ولمعلومإهإ الم تصرةر 

و خلا، بالرحم م   ن المفتشأأأأأأأأأأأأأين مسأأأأأأأأأأأأأ ولون ع  التقإرير المنشأأأأأأأأأأأأأورة ي   سمإئهم، ف ن الوحدة  
ل ي  يشأأأأأأأأأأكلون تعمل وحد إر ونح  نقدر تقديرا كبلا تفإني و عم ومسأأأأأأأأأأإأإت موافي  مإنة الوحدة ا لا

لمق العمو  الفقرو للوحدةر و نح  تطلع    العمل مع المفتشأأين ومع موافي الأمإنة بصأأف  رئيسأأة وحدة 
 ر2020التفتيش المشتركة لعإي 

 
  روني  يلين  ر  )توقيع( 

 الرئيسة 
 2020كإنون الثإني/ينإير   16جنيم، 
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 الفصل الأول 
 2019 لمح  ع م  عن الأنشط  المضطلع به  في ع     

مشأأأأأأأأروعإ، م   أأأأأأأأمنهإ  إنية مشأأأأأأأأإريع   16على    2019عمل  وحدة التفتيش المشأأأأأأأأتركة في عإي   - 1
ر  مإ موا أأأأأيع تلق المشأأأأأإريع فهيش اسأأأأأتعرا  مأأأأأ ون التنظيم 2019و نجوت في عإي    2018مُرَحَّلة م  عإي  

لأمم المتحدة بشأأأ ن والإ ارة في منظمة الطلان المدني الدولي؛ واسأأأتعرا  خطة العمل على نطإة منظومة ا
المسأأأإواة بين الجنسأأأين وركين المر ة؛ واسأأأتعرا    مإمخ الحد م  مخإطر الكوار  في  عمإل كيإنات منظومة 
الأمم المتحدة؛ و  ارة الت يل الم سأأأأأأأأأأسأأأأأأأأأأي في منظومة الأمم المتحدةش الدروس المسأأأأأأأأأأتفإ ة واسأأأأأأأأأأتراتيجيإت 

الأمم المتحدة؛ واسأتعرا  لجإن الرقإبة في منظومة   المسأتقبل؛ و  ارة خدمإت الحوسأبة السأحإبية في منظومة
الأمم المتحدة؛ واسأأأأأأأتعرا  مأأأأأأأ ون التنظيم والإ ارة في برنامج الأمم المتحدة المشأأأأأأأترك المعح بفلوس نقص 

 المنإعة البشرية/الإيدثار 
ر وخلال السأأنة، بدُا العمل في سأأبعة  2019واقترح  الوحدة  إنية مشأأإريع في برنامج عملهإ لعإي   -   2

مشأأأأأأأأأأأإريع على النحو ال و خطط  لا الوحدةر  مإ اسأأأأأأأأأأأتعرا  مأأأأأأأأأأأ ون التنظيم والإ ارة في المنظمة العإلمية  
ر و نجو مشأأأأأأروعإن بد   2020فسأأأأأأيجرو في عإي    2019ل رصأأأأأأإ  الجوية ال و كإن  أأأأأأم  برنامج العمل لعإي  

، اسأأأأأأتعرا   JIU/REP/2019/8صأأأأأأدرا بوصأأأأأأفهمإ التقريري  ) في العإي نفسأأأأأأا، و   2019العمل عليهمإ في عإي  
برامج تبإ ل الموافين والتدابل الممإثلة المت  ة في م سأأأأأأأسأأأأأأأإت منظومة الأمم المتحدة بشأأأأأأأ ن التنقل فيمإ بين  

، استعرا  الممإرسإت المعإصرة في استعإنة م سسإت منظومة الأمم المتحدة  JIU/REP/2019/9  الوكإلات، و 
 بشركإت الخدمإت التجإرية في توفل الخدمإت(ر 

كأأإنون   31في  2019وير  في المرفق الثأأإني  أأ ا التقرير بيأأإن ع  حأأإلأأة تنفيأأ  خطأأة العمأأل لعأأإي  - 3
 ؛ وتر  في الفرع باء م    ا الفصل موجوات التقإرير المنجوةر2019الأول/ يسمبر 

و  أأأأأأإفة     نشأأأأأأطة المشأأأأأأإريع، واصأأأأأأل  الوحدة العمل على يسأأأأأأين  سأأأأأأإليت و  وات عملهإ،  - 4
ا ة يسأأأأأأأأأأأأأأين نوعيأة النواتج بتنقيلإ ويأديأث  جراءات عملهأإ، وم  خلال رصأأأأأأأأأأأأأأد  وثق وبأ لأ  جهو ا لو 

 لإعدا  برنامج عملهإ وتنفي  ر
وتواصأل نواتج وحدة التفتيش المشأتركة لف  الانتبإ   اخل منظومة الأمم المتحدة وخإرجهإ، و و  - 5

دة، وفي الدعوات ال  تلقتهإ مإ يتجلى في الا تمإي ال و  عرب عنا مختلم  صحإب المصلحة بعمل الوح
    المشإركة في م ررات وحلقإت عمل بش ن طإئفة واسعة م  الموا يع المرتبطة بعمل الوحدةر

،    الوحأأأدة  ن تبل  64/262، و 63/272، و 62/246وطلبأأأ  الجمعيأأأة العأأأإمأأأة، في قراراهأأأإ  - 6
صأأأأأعوبات  و حإلات وخل تواجههإ في الحصأأأأأول على ومأأأأألات الدخول لسأأأأأفر المفتشأأأأأين و عضأأأأإء  بأو

ومأأأألة  خول     مإنتهإ في مهإي رسميةر وممإ يدعو    الأسأأأأم  ن طلت  حد المفتشأأأأين للحصأأأأول على  
 يعُإلج في الوق  المنإست لمهمتا المقررة فيمإ يتعلق بتقدا تقرير كُلم بار كندا لم

 
 التواصل مع هيئ ت الرق ب  والتنسيق الأخرى -ألف   

عقد الاجتمإع الثلاثي السأأأأأأأأأنوو الثإني والعشأأأأأأأأأرون  لس مراجعي الحسأأأأأأأأأإبات، ومكتت خدمإت   - 7
حيث تر سأأ  الاجتمإع وحدة    2019كإنون الأول/ يسأأمبر    12تيش المشأأتركة في  الرقإبة الداخلية، ووحدة التف 

https://undocs.org/ar/JIU/REP/2019/8
https://undocs.org/ar/JIU/REP/2019/9
https://undocs.org/ar/A/RES/62/246
https://undocs.org/ar/A/RES/62/246
https://undocs.org/ar/A/RES/63/272
https://undocs.org/ar/A/RES/63/272
https://undocs.org/ar/A/RES/64/262
https://undocs.org/ar/A/RES/64/262


A/74/34 
 

 

7/38 20-00673 

 

التفتيش المشأأتركةر ووفقإ للممإرسأأة المعتإ ة، تبإ ل  الكيإنات الثلاثة خطل عملهإ للسأأنة القإ مة قبل انعقإ   
ركيو   الاجتمإعر وخلال الاجتمإع، قدأي كل كيإن بدور  لمحة عإمة بشأأأأأأأأأأأأأ ن مشأأأأأأأأأأأأأروع برنامج عملا وسإلات ت 

،  2019ر وناقشأأأأأأأأأأأ  الكيإنات  يضأأأأأأأأأأأإ مإ واجهتا م  يدات ومإ اكتسأأأأأأأأأأأبتا م  خبرات في عإي  2020 لعإي 
 ونو   باستمرار التعإون والتفإعل بين  عضإء الكيإنات الثلا  على مستوى العمل خلال العإير 

لمتأإحة وبعأد عر  كل كيأإن م  تلأق الكيأإنات برنامج عملأا، ركو جدول الأعمأإل على الفر  ا - 8
لتعويو التعأإون في ا أإلات ذات الا تمأإي المشأأأأأأأأأأأأأأتركر وحأُد ت ا أإلات التأإليأة لأعضأأأأأأأأأأأأأأأإء  2020في عأإي 

؛ و صأأأأأألا  الأمم المتحدة؛ و جراء تقييمإت مدفوعة 2030الكيإنات الثلاثةش خطة التنمية المسأأأأأأتدامة لعإي  
 يضأأأإ على مأأأإحل رئيسأأأي للكيإنات بتقييمإت للم إطر واسأأأتعرا أأأإت للثقإفة التنظيميةر وركوت المنإقشأأأة  

الثلاثة جميعإ يتمثل في تفإ و الاثا واجية وثاا ة التآثار في تسأأأأأأيل  عمإل الرقإبة     قصأأأأأأى حد ممك ، مع 
  يلاء الاعتبإر الواجت للولاات المتميوة والمستقلة لكل كيإن م  الكيإنات الرقإبية الثلاثةر 

على  نا يمك ،   أأأأأأأأأأأأإفة    الاجتمإع السأأأأأأأأأأأأنوو، عقد   واتفق  عضأأأأأأأأأأأأإء الكيإنات الثلاثة مبدئيإ - 9
للتأأ مأأل في التقأأدي المحرثا والتحأأدات المأأإثلأأة لأأدى تنفيأأ  خطل عملهأأإ  2020اجتمأأإع حل رسمي  ثنأأإء عأأإي 

 وتبإ ل الآراء بش ن الأنشطة الجإريةر 
ذهيو تقإرير  ولا توال  مإنة سلس الرؤسأأأأأأأأأإء التنفي يين المعح بالتنسأأأأأأأأأيق مأأأأأأأأأريكإ قيأمإ في تيسأأأأأأأأأل - 10

الوحأدة على نطأإة المنظومأة في المواعيأد المحأد ة، وتوحيأد التعليقأإت المقأدمأة م  المنظمأإت المشأأأأأأأأأأأأأأأإركأة، وفي 
تقدا بيإنات منظومة الأمم المتحدة ذات الصألة م   جل اسأتعرا أإت الوحدةر وتقدر الوحدة الجهو  ال  

 دما  إرتب  إ  مإنة سلس الرؤسإء التنفي يين والدعم ال و تق
 

 2019التق رير الص درة في ع    -باء  
،  نجوت الوحدة سأأبعة تقإرير تتعلق بالمنظومة ككل وتقريري   فرا يين اثنين خإصأين 2019في عإي   - 11

 بمنظمتين ورسإلة واحدة في م ون الإ ارةر 
ة منظومأة وحطأ  تقأإرير الوحأدة على نطأإة المنظومأة الموا أأأأأأأأأأأأأأيع التأإليأةش خطأة العمأل على نطأإ - 12

الأمم المتحدة لتنفي  خطة سلس الرؤسأإء التنفي يين المتعلقة بسأيإسأإت المسأإواة بين الجنسأين وركين المر ة؛ 
و  مإمخ الحد م  مخإطر الكوار  في عمل منظومة الأمم المتحدة في سأأأأأأأأأأأيإة خطة التنمية المسأأأأأأأأأأأتدامة لعإي 

؛ و  ارة الت يل في م سأأأسأأأإت منظومة الأمم المتحدة؛ و  ارة خدمإت الحوسأأأبة السأأأحإبية في منظومة 2030
الأمم المتحدة؛ ولجإن مراجعة الحسأأأأإبات ولجإن الرقإبة في منظومة الأمم المتحدة؛ وتبإ ل الموافين والتدابل 

بين الوكإلات؛ والممإرسإت المعإصرة الممإثلة المت  ة في م سسإت منظومة الأمم المتحدة بش ن التنقل فيمإ  
 في سإل استعإنة م سسإت منظومة الأمم المتحدة بشركإت الخدمإت التجإرية في توفل الخدمإتر 

ع   صأأأأأأأأأدار التقرير المتعلق    2019و سأأأأأأأأأفرت اسأأأأأأأأأتعرا أأأأأأأأأإت فرا ى المنظمإت ال   جري  في عإي   -   13
والتقرير المتعلق بالتنظيم والإ ارة في برنامج الأمم المتحأأدة  بالتنظيم والإ ارة في منظمأأة الطلان المأأدني الأأدولي، 

المشأأأأأترك المعح بفلوس نقص المنإعة البشأأأأأرية/الإيدثار و نجوت الوحدة  يضأأأأأإ رسأأأأأإلة في مأأأأأ ون الإ ارة بشأأأأأ ن  
في  اللجنة الاقتصأأأأأإ ية لأمريكإ اللاتينية ومنطقة البحر الكإري ، في  طإر الاسأأأأأتعرا  الجإرو للتنظيم والإ ارة  

المنظمةر و رُجئ اسأأأأأأأتعرا  مأأأأأأأ ون التنظيم والإ ارة في المنظمة العإلمية ل رصأأأأأأأإ  الجوية، ال و كإن م  المقرر  
 ر 2020، لأسبإب منهإ الإصلاحإت الجإرية في تلق المنظمة، وسيتم  جراؤ  في عإي  2019 جراؤ  في عإي  
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 2019الص درة في ع    موجزات الاستنت ج ت والتوصي ت الرئيسي  الواردة في التق رير  
 (JIU/REP/2019/1است راض شؤون التنظيم والإدارة في منظم  الطيران المدني الدولي )  

كإن ا دا م  الاسأأأأتعرا   و تقدا تقييم مسأأأأتقل لشأأأأ ون التنظيم والإ ارة في منظمة الطلان  - 14
الدولي يركو على الحوكمة، وعلى الرقإبة، وا يكل التنظيمي، والإ ارة التنفي ية، والإ ارة المإلية، و  ارة المدني  

الموار  البشأأأأأأرية، والإ ارة القإئمة على النتإئج، وخدمإت الدعمر وكإن   ا الاسأأأأأأتعرا  بمثإبة متإبعة لتقرير 
(ر ويتضأأأأأأأأأأأم    ا التقرير وس توصأأأأأأأأأأأيإت، واحدة منهإ موجهة    JIU/REP/2007/5سأأأأأأأأأأأإبق للوحدة )

توصأأأية حل رسمية لوا ة   22الجمعية العإمة، وتوصأأأيتإن    ا لس، وتوصأأأيتإن    الأمين العإي،   أأأإفة     
 يسين ممإرسإت الإ ارة والتنظيم في المنظمةر

سأأأتعرا  ترتيبإت الحوكمة والممإرسأأأإت الدائمة ذات الصأأألة في المنظمة، و برثا التقرير الحإجة    ا - 15
ولا سأيمإ التمييو بين الحوكمة والإ ارة فيهإر وُ عي  جمعية المنظمة     ن تنشأئ، في  ورهإ الأربعين، فريقإ 

قرير م  مأأ صأأيإت بارثاة لاسأأتعرا   يكل الحوكمةر وفيمإ يتعلق بالوايفة الرقإبية،  وصأأ  الوحدة في الت
بأن يقوي كبل المحققين  و رئيس وايفة التحقيقإت بإعدا  تقرير سأنوو يرفع    سلس المنظمة، و ن يكون 
لا كإمل الحرية في التواصأل مع اللجنة الاسأتشأإرية للتقييم ومراجعة الحسأإباتر ولتيسأل ذلق، ينب ي توسيع 

 حقيقإتر ولاية اللجنة لتشمل جميع الواإئم الرقإبية، بمإ في ذلق الت
و حُرثا بعض التقدي في تعويو  طإر الضأأأأأأمإنات والرقإبة الداخلية الخإ  بالمنظمةر بيد  نا لا يوال  - 16

الكثل ممإ يتعين القيإي بار  ذ ينب ي على وجا الخصأأو   جراء تقييم مأأإمل للم إطر على نطإة المنظمة، 
الموار  البشأأأأأأأأأأرية، تواجا منظمة الطلان المدني كمإ ينب ي تعيين كبل موافين للم إطرر وفيمإ يتعلق بإ ارة  

الأدولي عأدة يأدات م  حيأث تكوي  قوهأإ العأإملأة، وم  حيأث التمثيأل الج رافي العأإ ل، والمسأأأأأأأأأأأأأأأإواة بين 
الجنسأأأأأين، وتخطيل تعإقت الموافين، والاحتفإا بالمعإرار ولمعإلجة تلق الأمور بطريقة اسأأأأأتراتيجية وكلية، 

 استراتيجية مإملة لإ ارة الموار  البشريةر ينب ي للمنظمة  ن تعتمد
وتر  تعليقإت سلس منظمة الطلان المدني الدولي و مإنتهإ على تقرير وحدة التفتيش المشأأأأأأتركة في  - 17

حويران/يونيأا   14المنعقأدة في   217ر وعُر  التقرير على ا لس في  ورتأا  C-WP/14901ورقأة عمأل ا لس  
 حإط فيا ا لس علمإ بالتقرير ، ال و  C-DEC 217/12ا لس  تمإع في قرار  ر وتر  نتإئج ذلق الاج2019

م  تقرير الوحدة    جمعية المنظمة في  ورهإ الأربعين،   1وبالتوصأأأأيإت الوار ة فيا، وقرر  لا يحيل التوصأأأأية  
 و ن ينظر في المسإئل المثإرة في التقرير والتوصيإت في  ورة مقبلة للمجلس في سيإة برنامج عملا الجإرور

 
استرترت راض تنفيخ خط  ال مل المت لق  بالمسترتر واة بي الجنسترتري ورأي المرأة عل  نط م منظوم  الأمم   

 (JIU/REP/2019/2المتحدة )
، ا أأأأأأأأأأطلع  وحدة التفتيش المشأأأأأأأأأأتركة بتقييم 67/226بنإء على طلت الجمعية العإمة، في قرار إ   - 18

نظومة بشأأأأأأأأأ ن المسأأأأأأأأأإواة بين الجنسأأأأأأأأأين وركين المر ة على نطإة المنظومة لفعإلية خطة العمل على نطإة الم
 ولقيمتهإ المضإفة و ثر إ، باعتبإر إ   اة لرصد الأ اء والمسإءلةر

 2012وشمل الاسأأأأأأتعرا  المرحلة الأو  م  تنفي  خطة العمل على نطإة المنظومة، في الفترة م    - 19
م مرا   15لأمإنة العإمة( تقدي تقإرير بش ن  كيإنا  م  ا  32كيإنا مشإركإ )منهإ    66، ال  شمل   2017    

م  م مأأرات الأ اء الموحدةر وبالتركيو على الترتيبإت والعمليإت والإجراءات الم سأأسأأية،  رس الاسأأتعرا  

https://undocs.org/ar/JIU/REP/2019/1
https://undocs.org/ar/JIU/REP/2007/5
https://undocs.org/ar/JIU/REP/2019/2
https://undocs.org/ar/A/RES/67/226
https://undocs.org/ar/A/RES/67/226
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مختلم آليإت رصد الأ اء والمسإءلة على نطإة المنظومة وعلى مستوى كل كيإن م  الكيإنات ال  قدم  
حدة، فضألا ع   يئة الأمم المتحدة للمر ة لمإ تضأطلع با م   ور في التيسأل تقإرير ع  م مأرات الأ اء المو 

والتنسأأأأأأأأأأأأأأيقر وخلص التقييم الأ و  جرتأا الوحأدة     ن خطأة العمأل على نطأإة المنظومأة  ثبتأ    أإ  طأإر 
و  إ فعإل لتتبع  وجا التقدي المحرثا على نطإة المنظومة نحو يقيق المسأأأأأأأأأأأأأإواة بين الجنسأأأأأأأأأأأأأين وركين المر ة،  

 م مر مرجعي مفيد للتقدي المحرثا في معظم الكيإنات المشإركة، وحإفو مفيد على  حراثا التقدير
والتوصأأأيإت الرسمية الوار ة في التقرير موجهة     عضأأأإء سلس الرؤسأأأإء التنفي يين، و   الرؤسأأأإء  - 20

تنفيأ يأة  يئأة الأمم المتحأدة للمر ة، و   التنفيأ يين للكيأإنات المقأدمأة للتقأإرير، ووكيلأة الأمين العأإي/المأديرة ال
ا يئإت التشأأأريعية لم سأأأسأأأإت منظومة الأمم المتحدة وسإلسأأأهإ الإ اريةر وهدا تلق التوصأأأيإت    تعويو 
المصأأأأأأأأأأداقية لدى تنفي  خطة العمل، وتنمية الشأأأأأأأأأأعور بالمسأأأأأأأأأأ ولية لدى الكيإنات المقدمة للتقإرير، وتعويو 

 لتنفي يين وسإلس الإ ارةرالمسإءلة م  جإنت الرؤسإء ا
ورحب  المنظمإت الأعضأأأأأأأأأأإء في سلس الرؤسأأأأأأأأأأإء التنفي يين بالتقرير وبالنتإئج ال  توصأأأأأأأأأأل  ليهإ  - 21

واعتبرت اسأأأأأأأأأأأأأأتنتأإجأإتأا ذات قيمأة كبلةر و أ ا  مر بال  الأأيأة لأن خطأة العمأل على نطأإة المنظومأة تفعأل 
المتعلقة بالمسأأأإواة بين الجنسأأأين وركين المر ةر   2006إي  رؤية  عضأأأإء ا لس على النحو المحد  في سأأأيإسأأأة ع

وقأد وفر وييأد ا لس، في ذلأق الوقأ ، التوامأإ على المسأأأأأأأأأأأأأأتوى القيأإ و على نطأإة المنظومأة بتنفيأ  تلأق 
السأأأأأأأأأأيإسأأأأأأأأأأة، و و يشأأأأأأأأأأكأل حجر الواوية في نجإحهإر وعلاوة على ذلق، ُ عي  عضأأأأأأأأأأإء ا لس     جراء 

ققأة في المرحلأة الأو  م  خطأة العمأل على نطأإة المنظومة، و قرار الإطإر اسأأأأأأأأأأأأأأتعرا  مأأأأأأأأأأأأأأإمل للنتأإئج المح
 ر2، لتعويو يقيق  نجإثاات  كثر استدامة على النحو المطلوب في التوصية 2018بصي تا المنقحة في عإي 

 ر2019وقُدي التقرير    الجمعية العإمة في  ورهإ الرابعة والسبعين في تشري  الأول/ كتوبر  - 22
 

استرترترترترترترترترت راض دمج ارد من ا ثر الأوارن في عمل منظوم  الأمم المتحدة في سترترترترترترترترتري م خط  التنمي    
 (JIU/REP/2019/3) 2030المستدام  ل    

مإ بين تضأأأأأأأأأأم  التقرير اسأأأأأأأأأأتعرا أأأأأأأأأأإ لعمل كيإنات منظومة الأمم المتحدة يركو على التنسأأأأأأأأأأيق في - 23
الوكإلات والاتسأأأأإة المنهجي م   جل القيإي على نحو  كثر فعإلية وكفإءة بتنفي   طإر سأأأأينداو للحد م  

وخطأأة عمأأل الأمم المتحأأدة المنقحأأة للحأأدأ م  مخأأإطر الكوار  م   2030-2015 خطأأإر الكوار  للفترة 
مأأإمخ مسأأأأأأأأأأأأأأأ لأأة الحأأد م  مخأأإطر  جأأل ثاا ة القأأدرة على مواجهتهأأإر وحلأأَّل التقرير مأأدى قيأأإي المنظمأأإت بإ 

 الكوار   م   ولواهإ الم سسية، سواء فيمإ يتعلق بالأنشطة المعيإرية  و التنفي ية لتنفي  ولااهإر

وقيأم الاسأتعرا   يضأإ مسأتوى اطراط المنظمإت المشأإركة في وحدة التفتيش المشأتركة في المسأإأة  - 24
ة عمأل الأمم المتحأدة، و يش ) ( تعويو الاتسأأأأأأأأأأأأأأأإة على نطأإة في تنفيأ  الالتوامأإت الثلاثأة الوار ة في خطأ 

المنظومة لدعم  طإر سأينداو والاتفإقإت الأخرى م  خلال اتبإع  ج واع  بالم إطر ومتكإمل؛ )ب( وبنإء 
قأأدرة منظومأأة الأمم المتحأأدة على تقأأدا  عم منسأأأأأأأأأأأأأأق عأأإلي الجو ة    البلأأدان بشأأأأأأأأأأأأأأأ ن الحأأد م  مخأأإطر 

  ن يظل الحد م  مخإطر الكوار   ولوية استراتيجية لم سسإت المنظومةرالكوار ؛ )مخ( وكفإلة 

وقدم  وحدة التفتيش المشأأتركة في التقرير ثلا  توصأأيإت للتعجيل بتنفي   طإر سأأينداو وخطة  - 25
موجهة    سإلس   ارة م سسإت منظومة الأمم المتحدة بأن تطلت   1عملا ذات الصلةر وكإن  التوصية  

   الأمإنات تقدا خريطة للروابل بين الولاات الأسأأأأأإسأأأأأية لم سأأأأأسأأأأأإهإ والحد م  مخإطر الكوار  وتقدا 

https://undocs.org/ar/JIU/REP/2019/3
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الموجهتين     3و  2تقرير ع  التقأدي المحرثا في الحأد م  مخأإطر الكوار  وفقأإ لأ لأقر ووفقأإ للتوصأأأأأأأأأأأأأأيتين  
ء التنفي يين للمنظمإت المشأأأإركة، ينب ي ل مين العإي والرؤسأأأإء التنفي يين كفإلة  ن تدُرنمخ  طر الأمم الرؤسأأأإ

المتحدة للتعإون في سإل التنمية المسأأأأأأأأأتدامة بصأأأأأأأأأي تهإ الجديدة الحد م  مخإطر الكوار  على نحو منهجي 
 كجوء م  الخطل الاستراتيجية المشتركة ل فرقة القطريةر 

للرؤسأأأأأأأأأأأأأأأإء التنفيأأ يين للمنظمأأإت العأأإملأأة في الميأأدان  ن يكفلوا قيأأإي  فرقأأة الأمم المتحأأدة  وينب ي - 26
القطرية بالت طيل لتوفل قدرات مكرسأأأأأة لتنفي   نشأأأأأطة   إئية مراعية لاعتبإرات الم إطر، و ن يبل وا المقر 

 به   الأنشطة الميدانية، بسبل م  بينهإ رصد مسإأتهإ في تنفي   طإر سينداور 

 ر2020وستقدي الوحدة التقرير    الجمعية العإمة في عإي  - 27
 

 (JIU/REP/2019/4است راض إدارة التغيير في مؤسس ت منظوم  الأمم المتحدة )  

حدة م  منظور الإصأأأأأألا  تنإول الاسأأأأأأتعرا  مفهوي   ارة الت يل وممإرسأأأأأأتا في منظومة الأمم المت - 28
 التنظيمير وقد كشم ع  كيفية فهم   ارة الت يل، و سلوب تطبيقهإ، والأثر المتوخى منهإر 

وخلص الاسأأأأأأأأأأأتعرا     وجو  تفإوت في فهم   ارة الت يل وتطبيقهإ على نطإة م سأأأأأأأأأأأسأأأأأأأأأأأإت  - 29
منظمة   26 صأأأأألاحإ تنظيميإ نفُ ت في    47منظومة الأمم المتحدة على مدى العقد المإ أأأأأير واسأأأأأتنإ ا     

  ارة   في المإئة منهإ ليس لديهإ   لة تفيد بإ رامخ  20، خلص الاسأتعرا      ن  2018-2010خلال الفترة  
في المإئة م    33الت يل في تصأأأميم     الإصأأألاحإت  و تنفي  إر وعلى النقيض م  ذلق،  اهرت نسأأأبة  

الإصأأأأأأأألاحإت   لة على   مإمخ العديد م  العنإصأأأأأأأأر الرئيسأأأأأأأأية لإ ارة الت يل في عملهإر وباختصأأأأأأأأإر، ف ن 
د ا أأأأطلع  بعمل جيد    المنظمإت ال  سأأأأع       مإمخ   ارة الت يل بصأأأأورة مأأأأإملة في  صأأأألاحإهإ ق

 حد معقولر

و و أأأأأألإ التقرير الأأية البإل ة ال  تتسأأأأأأم بهإ الجوانت الثقإفية والسأأأأأألوكية للت يل التنظيمير وعوثا  - 30
فكرة مفإ  إ  ن الموافين  ن فهموا فوائد الت يل ومإ ينطوو عليا لصأأأأأأإلحهم، فم  الأرجلإ  ن يشأأأأأأإركوا في 

جإ ر وكشأأأأأأم التقرير  ن العديد م  م سأأأأأأسأأأأأأإت منظومة الأمم المتحدة تولي الت يل و ن يروا  نا معتمد بن
ا تمإمإ وثيقإ للثقإفة والسأأأأألوك والمواقم كجوء لا يتجو  م   صأأأأألاحإهإر وخلص     ن م  الأأية بمكإن 
  مأأإمخ القأأدرة على   ارة الت يل في ا يكأأل التنظيمي م   جأأل القيأأإي بأأدور في تنسأأأأأأأأأأأأأأيق الإصأأأأأأأأأأأأأألاحأأإت 

 الدروس على مر الوم ر واست لا 

وبوجا عإي،  برثا الاسأأتعرا   أية   ارة الت يل بوصأأفهإ  ولوية اسأأتراتيجية تسأأتحق  ن تنظر فيهإ  - 31
سإلس الإ ارةر وقدي التوجيا    الإ ارة بشأأ ن العنإصأأر الحإسمة لنجإ    ارة الت يل، وبشأأ ن كيفية تطبيقهإ 

المفتشأأأون سأأأ  توصأأأيإت لضأأأمإن   رامخ ُ ج و سأأأإليت   ارة في م سأأأسأأأإت منظومة الأمم المتحدةر وقدي  
 الت يل في الإصلاحإت التنظيمية الحإلية والمقبلة لمنظومة الأمم المتحدةر 

 ر 2020وستقدي الوحدة التقرير    الجمعية العإمة في عإي  - 32
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 ( JIU/REP/2019/5إدارة خدم ت اروسب  السح بي  في منظوم  الأمم المتحدة )  

يصأأأأأأم مصأأأأأأطللإ االحوسأأأأأأبة السأأأأأأحإبيةص توفل خدمإت الحوسأأأأأأبة م  مصأأأأأأدر بعيد م  خلال  - 33
مأأأأبكة، بمإ في ذلق في كثل م  الأحيإن مأأأأبكة الإنترن ر وقد  إ اسأأأأت داي نظم الحوسأأأأبة السأأأأحإبية  وا 

يع منظمأإت الأمم المتحأدة تقريبأإ سموعأة متنوعأة م  خأدمأإت كبلا في العقأد المأإ أأأأأأأأأأأأأأي، وتسأأأأأأأأأأأأأأت أدي جم
الحوسأأأبة السأأأحإبية، مثل البريد الإلكتروني، واسأأأتضأأأإفة المواقع الشأأأبكية العإمة، وتطبيقإت التوايم و  ارة 
الموا ت، و  وات التعإونر ولا يحقق اسأأأأأأأأأأت داي تكنولوجيإ الحوسأأأأأأأأأأبة السأأأأأأأأأأحإبية فوائد م  حيث التكلفة 

 يضأأأأأإ الوصأأأأأول    البيإنات على  جهوة مختلفة، بمإ في ذلق الأجهوة المحمولة، م   و فحسأأأأأت، بل يتيلإ  
مكإن وفي  و وق ر ولئ  كإن  الحوسأبة السأحإبية تسأعم في يقيق العديد م  الفوائد المحتملة الأخرى، 

  لا   إ تنطوو  يضإ على مخإطرر 

وترتبل ارتبأإطأإ مبأإمأأأأأأأأأأأأأأرا بالطبيعأة الموثاعأة والمشأأأأأأأأأأأأأأتركأة والم أإطر ال  تنطوو عليهأإ جأديأدة نوعيأإ   - 34
للحوسأبة السأحإبيةر وتشأمل     الم إطر المسأإئل المتصألة بسأرية البيإنات وبصأون  حكإي اتفإقية امتيإثاات 

(ر وبالتإلي، 1947( واتفإقية امتيإثاات الوكإلات المت صأأأأصأأأأة وحصأأأأإناهإ )1946الأمم المتحدة وحصأأأأإناهإ )
 ر بعنإية ومواثانتهإ مع الفوائد المحتملة عند التفكل في الاستعإنة لملول سحإبيةر يجت تقييم الم إط

وفي التقرير، يأدعو المفتشأأأأأأأأأأأأأأون    اتبأإع  ج  كثر تواثانا في مواجهأة الفوائأد المحتملأة للحوسأأأأأأأأأأأأأأبأة  - 35
منظومة الأمم   السأأأأأأأأأأحإبية، مع مراعإة الم إطر المحد ة المرتبطة بهإ و وجا التآثار المحتملة م  منظور يشأأأأأأأأأأمل

المتحدةر وينإقشأأأأأأون  مكإنات مركو الأمم المتحدة الدولي للحوسأأأأأأبة، و و كيإن مت صأأأأأأص  نشأأأأأأئ يديدا 
لتلبيأأأة احتيأأأإجأأأإت المعلومأأأإت وذهيو البيأأأإنات في منظومأأأة الأمم المتحأأأدةر ويقتر  المفتشأأأأأأأأأأأأأأون عأأأد ا م  

كة بشأأ ن الحوسأأبة السأأحإبية في الأمم الضأأمإنات والنصأأإئلإ الإ أأإفية الرامية    توسأأيع نطإة المعرفة المشأأتر 
 المتحدة، وثاا ة مستوى التعإون فيمإ بين الوكإلات، وتعويو القدرة التفإو ية لمنظمإت الأمم المتحدةر 

ويتضم  التقرير وس توصيإت، اثنتإن منهإ موجهتإن    الجمعية العإمة وسإلس الإ ارة الأخرى  - 36
 موجهة    الرؤسإء التنفي يين للمنظمإت المشإركةر في منظومة الأمم المتحدة وثلاٌ  

 ر 2020وستقدي الوحدة التقرير    الجمعية العإمة في عإي  - 37

 ( JIU/REP/2019/6است راض لج ن المراج   والرق ب  في منظوم  الأمم المتحدة )  

الاسأأأأأأأأأأأأأتعرا   و تقييم التقدي المحرثا في  نشأأأأأأأأأأأأأإء لجإن المراجعة والرقإبة وولااهإ كإن ال ر  م    - 38
ونطإقهإ وفعإلية   ائهإ، في  وء معإيل ومبإ ا الممإرسإت الجيدة في لجإن المراجعة في القطإع العإي، وعلى 

قوا على نحو  كثر يديدا في منظومة الأمم المتحأدةر وباختصأأأأأأأأأأأأأأإر، كإن  الأ داا الرئيسأأأأأأأأأأأأأأيأة  يش الو 
كإن  لجإن المراجعة والرقإبة القإئمة منشأأأأأأ ة على الوجا الملائم، و  إ تخدي  حرا أأأأأأهإ الأصأأأأأألية على   ذا مإ

النحو المتوخى في اختصأإصأإهإ  و مواثيقهإ؛ وتقدير انحرافهإ ع  المعإيل والمبإ ا المقبولة على وجا العموي؛ 
صأية م سأسأإت منظومة الأمم المتحدة بالتنفي  على نحو ويديد الممإرسأإت الجيدة والدروس المسأتفإ ة؛ وتو 

 يتفق مع الاحتيإجإت والخصإئص المحد ة للكيإناتر

وكشأأأأم يليل لجإن المراجعة والرقإبة الثمإني عشأأأأرة التإبعة لم سأأأأسأأأأإت منظومة الأمم المتحدة ال   - 39
لمإ أي، مع حدو  يس  خضأع  للدراسأة  ثنإء   ا الاسأتعرا  ع   حراثا تقدي كبل على مدى العقد ا

كبل في نطإة     اللجإن ومضأأأأأأأأأأمون وجو ة اختصأأأأأأأأأأإصأأأأأأأأأأإهإ  و مواثيقهإر وعلى الرحم م    ا التقدي، 
يوال  مإي منظومة الأمم المتحدة طريق تسأأأأأألكا للوفإء بالمعإيل الثلاثة عشأأأأأأر للممإرسأأأأأأإت الجيدة للجإن  لا

 ر المراجعة والرقإبة ال  حد هإ وحدةُ التفتيش المشتركة
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ويتضأأأأأأم  التقرير سأأأأأأبع توصأأأأأأيإت موجهة    ا يئإت التشأأأأأأريعية و/ و سإلس   ارة م سأأأأأأسأأأأأأإت  - 40
منظومة الأمم المتحدةر و ي توصأأأأأأأأأأأأأأي باتخإذ تدابل م   جل مإ يليش ) ( تعويو اسأأأأأأأأأأأأأأتقلالية لجإن المراجعة 

‘ جميع 1’  والرقإبة وتسأأأأأأأأأأأألسأأأأأأأأأأأألهإ الإ ارو؛ )ب( و  رامخ مإ يلي في اختصأأأأأأأأأأأأإصأأأأأأأأأأأأإت اللجإن  و مواثيقهإش
‘ والأحكإي المتصأألة 2مسأأ وليإت الرقإبة الداخلية، مثل الرقإبة على الأخلاقيإت و نشأأطة مكإفحة ال ش، ’

‘ والأحكأأإي المتعلقأأة بالمهأأإرات ذات الصأأأأأأأأأأأأأألأأة والخبرة المهنيأأة 3بإطأأإر الرقأأإبأأة الأأداخليأأة و  ارة الم أأإطر، ’
ة ل  اء؛ ) ( و  رامخ الأولوات النإمأأأأأأئة ل عضأأأأأأإء؛ )مخ( و جراء تقييمإت ذاتية للجإن وتقييمإت مسأأأأأأتقل

والتحدات الجديدة م  خلال القيإي  ورا باسأأأأتعرا  ويديث اختصأأأأإصأأأأإت اللجإن المعنية  و مواثيقهإر 
ولك  بالنظر    تنوع كل منظمة والمهإي المسأندة  ليهإ و نشأطتهإ التنفي ية، و يكل الإ ارة وترتيبإت الرقإبة 

ة، م  المهم التأ كيأد على  ن  أ   التوصأأأأأأأأأأأأأأيأإت لا ينب ي  ن ينظر  ليهأإ على   أإ في منظومأة الأمم المتحأد
 صإلحة لجميع الحإلاتر 

 ر 2020وستقدي الوحدة التقرير    الجمعية العإمة في عإي  - 41
 

استرترترترترترت راض شترترترترترترؤون التنظيم والإدارة في برنامج الأمم المتحدة المشترترترترترترملم الم   بفيرو  نق  المن ع    
 (JIU/REP/2019/7يدز )البشري /الإ

يعمل برنامج الأمم المتحدة المشترك المعح بفلوس نقص المنإعة البشرية/الإيدثا، ال و  نش   ا لس   - 42
لرئيسأأأأي  ، كبرنامج مشأأأأترك مشأأأأمول برعإية متعد ة، بوصأأأأفا الكيإن ا 1994الاقتصأأأأإ و والاجتمإعي في عإي  

المسأأأأأأأ ول ع  حفو وتنسأأأأأأأيق الجهو  العإلمية الرامية    القضأأأأأأأإء على الإيدثار ويتو    ارة   ا البرنامج سلسُ  
 تنسيق البرامجر وتتو   مإنة برنامج الأمم المتحدة المشترك مس ولية التنسيق ويقو  إ المدير التنفي ور  

اتيجي والتشأأأأأأأأأأأأأأ يلي؛ )ب( والإ ارة؛ وركو الاسأأأأأأأأأأأأأأتعرا  على مأأأإ يليش ) ( الت طيل الاسأأأأأأأأأأأأأأتر  - 43
والرقإبة والمسأأأأأأإءلة؛ ) ( و  ارة الموار  البشأأأأأأرية والخدمإت الإ اريةر وقدي الاسأأأأأأتعرا   إني توصأأأأأأيإت  )مخ(

توصأأأأية حل رسمية   25رسمية، ثلا  منهإ موجهة    ا لس ووسٌ موجهة    المدير التنفي و، فضأأأألا ع   
 في صورة اقتراحإت للتحسينر 

وخلصأأأ  الوحدة     ن م  الضأأأرورو و أأأع اسأأأتراتيجية جديدة طويلة الأجل للبرنامج، ذسأأأد  - 44
ر ويجت تعويو 2030يليلا  يكليإ و جإ مأأأأإملا بشأأأأ ن كيفية وفإء البرنامج بالتوامإتا فيمإ يتعلق  طة عإي  

المتعلقة بالسأأمعة     ارة البرنامج لمواءمتا مع م سأأسأأإت منظومة الأمم المتحدة الأخرى وذنت الانتكإسأأإت
 والش ون المإليةر

ويجت معإلجة الث رات ال  تشأأأأأأأأأوب الرقإبة والمسأأأأأأأأأإءلة ع  طريق  عإ ة تقييم المهإي البإل ة الأأية  - 45
مثل مراجعة الحسأأإبات والأخلاقيإت، وو أأع  ج صأأإري ذإ  تقإرير الرقإبة، وممإرسأأة ا لس  ورَ  كإملا في 

مج المشأترك و مإنتار ويتإمخ الأمإنة    اسأتراتيجية  كثر شمولا بشأ ن   ارة الموار  المسأإءلة والرقإبة على البرنا
البشأرية تعكس الاذإ  الاسأتراتيجي للبرنامج وتدعمهإ عمليإت و جراءات تتسأم بالاتسأإة والشأفإفيةر وفي 

 روسأأأأأأأأإ قيمة   حين  ن النموذمخ المشأأأأأأأأترك المشأأأأأأأأمول برعإية متعد ة للبرنامج فريد م  نوعا ويمك   ن يقدي
لإصأأأأأأأأأأأأأألا  الأمم المتحأأدة، فأأ ن الث رات ال  تعترو الإ ارة والرقأأإبأأة والمسأأأأأأأأأأأأأأأأإءلأأة و فعأأ  مختلم  يئأأإت 

 الاستعرا  المستقلة    تقدا عدة توصيإت بش  إ، ينب ي حصر إ ومعإلجتهإ بطريقة مفإفةر 
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في اجتمإعا الخإمس والأربعين وقُدي التقرير    سلس التنسأأأأأأأأيق البراسي التإبع للبرنامج المشأأأأأأأأترك  - 46
 ر 2019المعقو  في كإنون الأول/ يسمبر 

 
استرترترت راض تب دل المو في والتدابير المم  ل  بشترترترنن التنقل ينيم  بي الو  لات في مؤسترترترسترترتر ت منظوم    

 (JIU/REP/2019/8الأمم المتحدة )

ال التنقل فيمإ بين الوكإلات من  وق  طويل م  المفإ يم البإرثاة بوصأأأأأأأأأفا وسأأأأأأأأأيلة لتعويو وحدة  - 47
ا أأدا، والثقأأإفأأة والقيم المشأأأأأأأأأأأأأأتركأأةر حل  ن حأأدو   أأ ا التنقأأل لا يوال  أأدو ار وقأأد ركو عمأأل منظومأة 

تحدة بشأأأ ن     المسأأأ لة على اقواعد اللعبةص الإ ارية م  خلال الاتفإة المشأأأترك بين المنظمإت الم الأمم
لنقأأل الموافين  و انتأأدابهم  و  عأأإرهم فيمأأإ بين المنظمأأإت ال  تطبق نظأأإي الأمم المتحأأدة الموحأأد للمرتبأإت 

   لا عأأد  قليأأأل م  الالتوامأأإت ال  والبأأأدلاتر  لا  ن الحواجو المعروفأأة منأأأ  فترة طويلأأأة لم تعُأأأإلج ولم ينفأأأَّ 
قدمتهإ آليإت سلس الرؤسأأأأإء التنفي يينر ولا تشأأأأجع معظم المنظمإت التنقل فيمإ بين الوكإلات ولا تطبق 

، 2012تأأدابل تثبأأ    أأإ تقأأدر ذلأأقر وعلى المسأأأأأأأأأأأأأأتوى التنفيأأ و، ي  و التطبيق الانتهأأإثاو لاتفأأإة عأأإي 
مأأل المسأأأأأأأأأأأأأأ وليأأة ع  الالتوامأأإت المأأإليأأة،     كأأل   اء النظأأإي المأأدفوع    حأأد كبل بالرحبأأة في ذنأأت ي

 ينعكس سلبإ على الموافينر ممإ

ويخلص الاسأأأأأأأأأأأأأتعرا      ن سأأأأأأأأأأأأأيإسأأأأأأأأأأأأأإت التنقل فيمإ بين الوكإلات لا رثل اسأأأأأأأأأأأأأتجإبة كإفية  - 48
ة المتمثلة للاحتيإجإت الحإليةر فإلتنقل فيمإ بين الوكإلات  و جوء صأ ل م  المسأ لة الشأإئكة الأوسأع نطإ

في   ارة الموار  البشأأأأأرية؛ والتركيو عليا بوصأأأأأفة مسأأأأأ لة قإئمة ب اهإ يترك  ون  جإبة السأأأأأ الَ المتعلق بكيفية 
اتصأإلا بسأيإسأإت واسأتراتيجيإت الموار  البشأرية ال  يسأ  الأ اء التنظيمي  و   اء منظومة الأمم المتحدةر 

سأأأ لة التنقل فيمإ بين المنظمإت، وانفصأأأإلا ع  الشأأأواحل ومر  ذلق في الأسأأأإس  أأأعمُ التواي المنظمإت بم
الاسأأأأأأأأأأأأأأتراتيجيأة لمعظم المنظمأإت، وطبيعأة اختيأإر الموافين وتقييمهم في منظومأة الأمم المتحأدة ال  تتسأأأأأأأأأأأأأأم 
بالتقوقع والحمإئية والتوجا الداخلي والاثا واجية في كثل م  الأحيإن، والتجوؤ الممإثل في  سأأأأأأإليت العمل، 

قأأإفأأةص النظميأأةر وم  الاعتبأأإرات المهمأأة الطريقأأة ال  يمك  بهأأإ للتنقأأل فيمأأإ بين الوكأأإلات  ن وحيأأإب االث
، والارتقإء المسأأأأأأتمر بالقوة العإملة، والحإجة ال  2030يدعم الأ داا الاسأأأأأأتراتيجية، مثل  عم خطة عإي  

ك   موعأإت المنظمأإت تعرب عنهأإ المنظمأإت للتبأإ ل مع الجهأإت الفأإعلأة في منظومأة الأمم المتحأدةر ويم
الراحبة بل ينب ي  إ  ن ذرو عمليإت تبإ ل ذات منفعة متبإ لة على  سأأإس المصأألحة الموا أأيعية المشأأتركة 

  و الفر  الج رافيةر

ويقدي التقرير عشأأأأر توصأأأأيإت هدا    يسأأأأين البيإنات لدعم عملية صأأأأنع القرار، بمإ في ذلق  - 49
الجنسأأأأأأأأأأأأأأأإنيأة، وتو أأأأأأأأأأأأأأيلإ جأدوى التنقأل فيمأإ بين الوكأإلات، وتعويو التنفيأ  المبأدئي لاتفأإة يليأل الأبعأإ  

وك لق معإلجة الث رات، وتعويو الثقإفة النظمية، وثاا ة مأأأأأأأأأأفإفية الأسأأأأأأأأأألوب المتبع لمعإلجة جميع   2012 عإي
 لدول الأعضإءرالجوانت المتعلقة بالتنقل فيمإ بين الوكإلات  اخل المنظمإت، وتعويو المسإءلة  مإي ا

 ر2020وستقدي الوحدة التقرير    الجمعية العإمة في عإي  - 50
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استرترترت راض المم رسترترتر ت الم  صترترتررة في استرترترت  ن  مؤسترترترسترترتر ت منظوم  الأمم المتحدة بشترترترر  ت ا دم ت   
 (JIU/REP/2019/9التج ري  في توينير ا دم ت )

 بل   نفقإت الاسأأأأأأأأأأأتعإنة بمقدمي الخدمإت التجإرية في توفل الخدمإت والسأأأأأأأأأأألع ذات الصأأأأأأأأأأألة - 51
منظمأأة مشأأأأأأأأأأأأأأأأإركأأة في وحأأدة  23م  جأأإنأأت  2018   عأأإي  2012بليون  ولار في الفترة م  عأأإي  22,4

د  التفتيش المشأأأأأأأتركة اسأأأأأأأتنإ ا    البيإنات المتإحةر ومع ذلق، ف ن   ا المو أأأأأأأوع لا ينُظر فيا بشأأأأأأأكل  
تقُدي بشأأأأأأأأ نا تقإرير منتظمةر وبنإء على اقترا  م  الأمإنة العإمة ل مم المتحدة لتقييم  فضأأأأأأأأل السأأأأأأأأبل  ولا

لتسأأأأأأأأ ل الاسأأأأأأأأتعإنة بمصأأأأأأأأإ ر خإرجية في توفل الخدمإت للمنظمإت، اسأأأأأأأأتعر أأأأأأأأ  الوحدة مواط  القوة 
ال  تنطوو عليهإ،   والضأأأأأأأأأأأأأأعم لمسأأأأأأأأأأأأأأ لة الاسأأأأأأأأأأأأأأتعإنة بالمصأأأأأأأأأأأأأأإ ر الخإرجية والفر  ال  تتيحهإ والم إطر

والتشأأأريعإت والسأأأيإسأأأإت ال  تتيلإ النظر فيهإر ويشأأأتمل التقرير على سأأأبع توصأأأيإت، واحدة منهإ موجهة 
توصأية حل رسمية تور  اقتراحإت   43   سإلس الإ ارة وسأ   موجهة    الرؤسأإء التنفي يين؛ بالإ أإفة     

 بإ خإل يسينإتر

م الكيإنات تفتقر    سأأأأأأأأيإسأأأأأأأأإت ومبإ ا توجيهية و جراءات وخلص الاسأأأأأأأأتعرا      ن معظ - 52
مكرسأأأأأأأأأة بشأأأأأأأأأ ن الاسأأأأأأأأأتعإنة بمصأأأأأأأأأإ ر خإرجية؛ وعلاوة على ذلق، فهي لا ريو إ ع   جراءات الشأأأأأأأأأراء 
الاعتيإ ية وتت   قرارات الاسأتعإنة بمصأإ ر خإرجية على  سأإس مخصأص في  حلت الأحوال، ممإ ي  و    

ثل و أأأأأيإع الفر ر وحد  يدات ومخإطر مختلفة تتصأأأأأل بالاسأأأأأتعإنة يقيق مكإسأأأأأت  ون المسأأأأأتوى الأم
بمصأأأأأأأأأأأأأأأإ ر خأإرجيأة تشأأأأأأأأأأأأأأمأل مأإ يليش القوانين الوطنيأة ال  يأد م  مرونأة التوايم؛ وعأدي ا تمأإي الأدول 
الأعضأأأأإء؛ والمركو القإنوني للمنظمإت ال و يعقأند الاسأأأأتعإنة بمصأأأأإ ر خإرجية؛ والإجراءات المر قة وطرائق 

يد عتبإت صأأأأأأأأأأأأأأ لة للمشأأأأأأأأأأأأأأترات المبإمأأأأأأأأأأأأأأرة؛ والتقيد ببإئع واحد؛ وارتفإع تكإليم الانتقإل؛ الدفع؛ ويد
و دو ية القدرة الداخلية على الاحتفإا بالسأيطرة على العمليإت وتوفل  أمإن الجو ة؛ وث رات الاتصأإل 

فرو أأأأأة على  خول والتنسأأأأأيق بين الجهإت الفإعلة الرئيسأأأأأية؛ والأخطإر ال  هد   م  البيإنات؛ والقيو  الم
 المبإني؛ وذنت البإئعين للمواقع مديدة الخطورة؛ والتكإليم الخفية؛ وتصرفإت البإئعين حل اللائقةر 

ولمعإلجة  وجا القصأأأور،  وجو الاسأأأتعرا  تدابل تشأأأمل مإ يليش تقدا تقإرير سأأأنوية    ا يئإت  - 53
بالاسأتعإنة بمصأإ ر خإرجية؛ وو أع تعريم و ج و جراءات مشأتركة التشأريعية بشأ ن النفقإت ذات الصألة  

بشأأأأأأ ن الاسأأأأأأتعإنة بمصأأأأأأإ ر خإرجية؛ وثاا ة مصأأأأأأإ ر الإمدا  م  البلدان النإمية وتيسأأأأأأل مشأأأأأأإركة البإئعين 
الصأأأأأأأأأ إر والمتوسأأأأأأأأأطين في عمليإت المنإقصأأأأأأأأأة؛ و جراء يليل للتكإليم والفوائد وتقييمإت  ورية للم إطر 

إت الحسأأأأأأأأأإسأأأأأأأأأة  و ذات القيمة المرتفعة؛ وو أأأأأأأأأع معإيل لتمديد عقو  الخدمإت الخإرجية بالنسأأأأأأأأأبة لل دم
 يتجإوثا الأطر الومنية القيإسية؛ وو ع خطوات لإ ارة عملية الانتقإل م  بائع لآخرر بمإ
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جن  الاقتصترترترتر دي  لأمريأ  اليتيني  ومنطق  البحر الأ ري  استرترترترت راض شترترترترؤون التنظيم والإدارة في الل  
(JIU/ML/2019/1) 

اسأأأأأأأتعرا أأأأأأأإ لشأأأأأأأ ون التنظيم والإ ارة في لجنة الأمم   2019  رج  الوحدة في برنامج عملهإ لعإي   - 55
البحر الكإري ر وم  المقرر  ن يصأأأأأأأدر الاسأأأأأأأتعرا  ناذينش   المتحدة الاقتصأأأأأأأإ ية لأمريكإ اللاتينية ومنطقة

 ر2020وتقرير/م كرة ستصدر في  وائل عإي  2019رسإلة في م ون الإ ارة  صدرت في عإي 
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وينب ي و أع الرسأإلة المتعلقة بشأ ون الإ ارة في سأيإة جهو  الإصألا  ال  يب  إ الأمين العإي الحإلي،   - 56
قليمير ويتمثل  دفهإ الرئيسأأأأأأأي في تقدا بعض النتإئج الأولية م  الاسأأأأأأأتعرا  في  لا سأأأأأأأيمإ  صأأأأأأألا  البعد الإ 

الوق  المنإسأأأأأأأت، مع توفل العنإصأأأأأأأر الرئيسأأأأأأأية ال  يمك   ن تسأأأأأأأترمأأأأأأأد بهإ الأطراا المعنية في اتخإذ القرارات،  
 الإ إئيةر  والسعي    تعويو البعد الإقليمي كجوء م  عملية الإصلا  الجإرية لمنظومة الأمم المتحدة 

واللجإن الإقليمية في و أأأع فريد يمكنهإ م  الا أأأطلاع بدور  إي ع  طريق العمل بصأأأورة  كثر  - 57
انتظأإمأإ مع مختلم الجهأإت الفأإعلأة في سأإل التنميأة، بمأإ في ذلأق  فرقأة الأمم المتحأدة القطريأة، لتقأدا الأدعم 

ر إ في تنسأأأأأأأأأأيق تعميم الأولوات الإقليمية للقدرات المعيإرية والسأأأأأأأأأأيإسأأأأأأأأأأإتية، ولك  الأ م م  ذلق  و  و 
 و ون الإقليمية في منظومة الأمم المتحدةر

والمسأأأتوى الإقليمي  و الصأأألة بين المسأأأتويين العإلمي والقطرو، وبالتإلي ف ن  أيتا اسأأأتراتيجية، وينب ي   - 58
بسأأأأأأأأأبت موقعهإ الفريد،   ن يكون الدور ال و يتعين  ن تضأأأأأأأأأطلع با اللجإن الإقليمية  ورا رئيسأأأأأأأأأيإ؛ ليس فقل  

كمسأأأأأتوى رابل، ولك   يضأأأأأإ بسأأأأأبت الثروة المعرفية الإقليمية ال  راكمتهإ عبر الوم ، وصأأأأألاحيتهإ للدعوة     
 عقد الاجتمإعإت، وخبرهإ في خدمة الدول الأعضإء ك مإنات لم تلم ا يئإت الحكومية الدوليةر 

نهإئية، ولا توال  نإك قرارات  إمة يتعين بيد  ن الإصأأأأأأأألا  الجإرو لم يو أأأأأأأأع بعد في صأأأأأأأأي تا ال - 59
اتخإذ إ في سأأيإة المرحلة الثإنية م  الإصأألا  و خضأأإعهإ للتحليل لمسأأت كل منطقة على حدةر وال ر  
م   توى الرسأأأأأأأأإلة المتعلقة بشأأأأأأأأ ون الإ ارة  و تبيإن  أية الدور الإقليمي لأمريكإ اللاتينية ومنطقة البحر 

توصأأأأية موجهة    الأمين العإي بأن تشأأأأإرك اللجإن الإقليمية مشأأأأإركة منهجية الكإري ر كمإ   إ تتضأأأأم   
ومنتظمة في  عدا   طر الأمم المتحدة الجديدة للتعإون واسأأأتعرا أأأهإ ويديثهإ المنتظمر وقد  رُسأأأل  الرسأأأإلة 

تنظر فيهأإ     الأمأإنأة العأإمأة ل مم المتحأدة لكي  2019المتعلقأة بشأأأأأأأأأأأأأأ ون الإ ارة في الربع الأخل م  عأإي 
 الإ ارة العليإ وتت    جراءات بش  إر

 
 التحقيق ت -جيم  

فيمإ يتعلق بالتحقيقإت، تركأو وحدة التفتيش المشأأأأأأأأأأتركة على انتهإكإت الأنظمة والقواعد وحل إ  - 60
م  الإجراءات القإئمة الموعوي ارتكإبهإ م  جإنت الرؤسأأأأأأأأأأإء التنفي يين، ورؤسأأأأأأأأأأإء  يئإت الرقإبة الداخلية، 
ومسأأأأأ ولي المنظمإت الأخرى م  حل الموافين، وبصأأأأأورة اسأأأأأتثنإئية، موافي المنظمإت ال  لا توجد لديهإ 

، تلق  الوحدة مأأأكوى واحدة فقل، ح فحصأأأهإ 2019قدرات  اخلية على  جراء يقيقإتر وخلال عإي  
 وتبين   إ لا تتطلت اتخإذ  و  جراء آخر م  جإنبهإر

 
 قبول توصي ت وحدة التفتيش المشم   وتنفيخه    -دال   

 نظ   التتبع الشبأي  
نظإي التتبع الشأأأأأأبكي  و تطبيق  سأأأأأأإسأأأأأأي تسأأأأأأت دما الوحدة والمنظمإت المشأأأأأأإركة بوصأأأأأأفا   اة  - 61

 لكترونيأة لرصأأأأأأأأأأأأأأأد حأإلأة تنفيأ  التوصأأأأأأأأأأأأأأيأإت ويأديثهأإ ولوبلا  والتحليأل الإحصأأأأأأأأأأأأأأأإئي فيمأإ يتعلق بقبول 
 التوصيإت وتنفي  إر

الانتهإء م  نقل خدمإت اسأأأأأأأأأأأتضأأأأأأأأأأأإفة وصأأأأأأأأأأأيإنة نظإي التتبع   2018وقد ح بنجإ  في  وائل عإي   - 62
الشأأأأأبكي م  مقدي الخدمإت الخإرجي    مكتت تكنولوجيإ المعلومإت والاتصأأأأأإلات التإبع ل مإنة العإمة 
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 و  ول عإي كإمل يعمل فيا   ا النظإي في  طإر اتفإة مسأتوى الخدمإت   2019ل مم المتحدةر وكإن عإي  
ت تكنولوجيأإ المعلومأإت والاتصأأأأأأأأأأأأأأأإلاتر وقأد األ النظأإي يعمأل على مأدار العأإي؛ الجأديأد الموقع مع مكتأ 

 يشهد تش يلا حدو   و تعطيلات كبلةر ولم
وطلب  الوحدة م خرا    مكتت تكنولوجيإ المعلومإت والاتصأأأأأأأأإلات  ن يطور خإصأأأأأأأأية وايفية  - 63

  الإحصأأأأإءات، وقدرات الإبلا ، لنظإي التتبع الشأأأأبكي تتيلإ، في جملة  مور،  مكإنية الوصأأأأول المبسأأأأل  
والنظر في التقإرير والرسأأأأأأأأأأأأأوي البيإنية ال  يقدمهإ   ا النظإير ويجرو تطوير     الخإصأأأأأأأأأأأأأية الوايفية، وم  

 ر2020المتوقع تنفي  إ في النصم الأول م  عإي 
 

 عدد التوصي ت  
الم كرة والرسأإلة المتعلقة يشأل الجدول   نا     ثاا ة في متوسأل عد  التوصأيإت حسأت التقرير و  - 64

 ر2019في عإي  5,8    2013في عإي  4,9بش ون الإ ارة م  
 

 2019-2013عدد التق رير والمخ رات والرس ئل المت لق  بشؤون الإدارة والتوصي ت الص درة عن وحدة التفتيش المشم  ، للفمة 

 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 
ا أمأوع لألأفأترة 

2013-2019 

         التق رير والمخ رات والرس ئل المت لق  بشؤون الإدارة         
 50 7 6 9 11 5 7 5 المتعلقة بالمنظومة ككل والمتعلقة بعدة منظمإت

 42 3 1 2 25 6 3 2 المتعلقة بفرا ى المنظمإت
 92 10 7 11 36 11 10 7 المت لق  بشؤون الإدارةالمجموع، التق رير والمخ رات والرس ئل   

         التوصي ت
 345 44 49 56 74 33 61 28 المتعلقة بالمنظومة ككل والمتعلقة بعدة منظمإت

 101 14 3 20 26 16 16 6 المتعلقة بفرا ى المنظمإت
 446 58 52 76 100 49 77 34 مجموع التوصي ت 
 4,8 5,8 7,4 6,9 2,8 4,5 7,7 4,9 الن تجمتوسط عدد التوصي ت بحسب  

 
 ر 2020نظإي التتبع الشبكي، كإنون الثإني/ينإير  شالمصدر 

  
 م دلات قبول وتنفيخ التوصي ت المت لق  بالمنظوم   أل وبفرادى المنظم ت   

في المإئة   77مإ قدر    2018و    2011بل  متوسأأأأأأأأأل معدل قبول التوصأأأأأأأأأيإت الصأأأأأأأأأإ رة بين عإمي   - 65
في المأإئأة فيمأإ يتعلق بالتقأإرير على نطأإة  69يتعلق بالتقأإرير والمأ كرات المتعلقأة بفرا ى المنظمأإت، و  فيمأإ

المقبولة مإ قدر    ر وخلال الفترة نفسأأأأأأأأأأأأهإ، بل  معدل تنفي  التوصأأأأأأأأأأأأيإت(1)المنظومة )انظر الشأأأأأأأأأأأأكل   نا (
 المإئة في كل م  التقإرير والم كرات المتعلقة بفرا ى المنظمإت والتقإرير على نطإة المنظومةر في 81

__________ 

، لم يك  كل م  برنامج الأمم المتحدة للبيئة، وبرنامج الأمم المتحدة للمسأأأأأأأأأأأأأتوطنإت البشأأأأأأأأأأأأأرية، 2020في كإنون الثإني/ينإير   (1) 
 ر2018ت الأمم المتحدة المعح بالم درات والجريمة، قد قدي  و مدخلات ع  عإي ومكت
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وتثح الوحأأأأدة على المنظمأأأأإت لمأأأأإ اتخأأأأ تأأأأا م   جراءات م   جأأأأل تنفيأأأأ  توصأأأأأأأأأأأأأأيأأأأإهأأأأإ )انظر  - 66
 2011المنظمأإت المشأأأأأأأأأأأأأأإركأة م  عأإي    الثأإلأث، الأ و يبين  جمأإلي معأدلات القبول والتنفيأ  م  جأإنأت المرفق

 (ر2018   عإي 
 

 الشكل   
 (2018-2011متوسط م دل قبول توصي ت وحدة التفتيش المشم   وم دل تنفيخ التوصي ت المقبول  )  

 )بالنسبة المئوية(
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ر 2020نظإي التتبع الشبكي، كإنون الثإني/ينإير  شالمصدر 

  

69 69

77
81 81 82

شتركةجميع تقإرير وم كرات وحدة التفتيش الم دة منظمإتالمتعلقة بالمنظومة ككل والمتعلقة بع المتعلقة بفرا ى المنظمإت

معدل القبول معدل التنفي 
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 الفصل الث ني 
 2020التوق  ت ل      

تركو وحدة التفتيش المشأأتركة على يسأأين الفعإلية التنظيمية م  خلال تعويو الشأأفإفية والمسأأإءلة،  - 67
فإ ة على  فضأل والتعلم م  الممإرسأإت الجيدة، والتنسأيق والكفإءة م   جل مسأإعدة المنظمإت على الاسأت

م  نظإمهإ الأسأأأأإسأأأأير وتتوايد الحإجة      5وجا م  الموار  المتإحة، على النحو المنصأأأأو  عليا في المإ ة  
  ا الدعم م  جإنت الرقإبة الخإرجية المسأأأأأأأتقلة، في بيئة  صأأأأأأألا  تتطلت المسأأأأأأأإءلة ع  اسأأأأأأأت داي الموار  

ة وطرائق العمأأأل، م   جأأأل تعويو الفعأأأإليأأأة والأثرر بفعأأأإليأأأة وكفأأأإءة، والنوا أأأة والتعلم والت لات في الثقأأأإفأأأ 
، والت كد م   ن برنامج العمل سأأأأأأأأأأأينجو في الوق  2020وسأأأأأأأأأأأتواصأأأأأأأأأأأل الوحدة تلبية     الحإجة في عإي  

 المنإست وعلى مستوى عإل م  الجو ةر 
وسأأأأأأأة مشأأأأأأأإريع على نطإة المنظومة،   2020ويشأأأأأأأمل برنامج العمل ال و اعتمدتا الوحدة لعإي   - 68

تعرا أأأأأأإ واحدا لشأأأأأأ ون التنظيم والإ ارة لمنظمة واحدةر وسأأأأأأتضأأأأأأيم الوحدة    سموعتهإ الموا أأأأأأيعية واسأأأأأأ 
ع  وايفة الأخلاقيإت، و ي بصأأأأأد   نشأأأأأإء سموعة موا أأأأأيعية   2010الخإصأأأأأة بالنوا ة يديثإر لتقرير عإي  

را أأأأأأإت بشأأأأأأ ن ع  الحوسأأأأأأبة السأأأأأأحإبية ال و سأأأأأأتعقبا اسأأأأأأتع  2019للتكنولوجيإ والابتكإر مع تقرير عإي  
 ر 2020تطبيقإت الأم  السيبراني وسلاسل السجلات الم لقة ستدرمخ في برنامج العمل لعإي 

     2020وي طي الإطإر الاسأأأأأأأأتراتيجي ال و وُ أأأأأأأأع حديثإ لوحدة التفتيش المشأأأأأأأأتركة الفترة م    - 69
، وسأأأأتشأأأأكل جهو  التواصأأأأل بشأأأأ ن   دافا  ور التركيو في     السأأأأنةر وسأأأأيشأأأأمل ذلق المنتدات 2029

المسأأأأأتهدفة لتثقيم  صأأأأأحإب المصأأأأألحة بشأأأأأ ن منتجإت الوحدة والاسأأأأأتفإ ة م  اسأأأأأتراتيجيتهإ الرامية    
تراتيجي وبالإصأألا  واسأأتكمإ إر وسأأيجرو التطرة لوطإر الاسأأ   2030معإلجة الموا أأيع المتصأألة  طة عإي  

في الجوء المسأأأأأأأت نم م  الدورة الرابعة والسأأأأأأأبعين للجمعية العإمة،    جإنت التقرير السأأأأأأأنوو للوحدة لعإي 
 ر 2020وبرنامج عملهإ لعإي  2019

، وسأأأتواصأأأل الوحدة اسأأأتكشأأأإا 2019و ة  روس كثلة اسأأأتُفيدت م   نشأأأطة التواصأأأل في عإي   - 70
، سأتواصأل الوحدة 2020ا ة تعميق  ثر إ على المنظومةر وفي عإي  الفر  المتإحة لتوسأيع نطإة منتجإهإ وثا 

يديث اسأأأأتراتيجيتهإ للتواصأأأأل، وسأأأأتضأأأأع الصأأأأي ة النهإئية لاسأأأأتراتيجيتهإ في سإل الاتصأأأأإلات، ال  ر  
بنهج  كثر اتسإقإ وشمولا في  صدار التقإريرر وستشمل  نشطة التواصل ثاا ة التعإون   2019ذربتهإ في عإي  

ات المنظمإت م   جل تعميم الإطإر الاسأأأأأأأأأأتراتيجي الجديد، وتبإ ل المعلومإت بشأأأأأأأأأأ ن التحدات مع قيإ 
النإمأأئة والمسأأإأة ال  يمك   ن تقدمهإ الرقإبة الخإرجية المسأأتقلةر وسأأتشأأمل  نشأأطة التعإون تقدا عرو  

    وحدة التفتيش المشتركة م  قبل رؤسإء المنظمإت والإ ارات المدعوي ر 
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 الث لث  الفصل 
 2020برنامج ال مل ل      

نظرت الوحدة، عند  عدا  برنامج عملهإ، في مقترحإت الاسأأأأأأأأأأتعرا أأأأأأأأأأإت المقدمة م  المنظمإت  - 71
المشأإركة و يئإت الرقإبة والمفتشأين  نفسأهمر ويشأمل برنامج العمل النهإئي ال و اعتمدتا الوحدة في كإنون 

نطإة المنظومة واسأأأأأأتعرا أأأأأأإ واحدا لشأأأأأأ ون التنظيم والإ ارة ، وسأأأأأأة مشأأأأأأإريع على  2019الأول/ يسأأأأأأمبر  
 المرفق السإ س(ر )انظر

المشأأإريع السأأتة الجديدة )انظر الموجوات   نا (، وك لق   2020وتتضأأم  خطة عمل الوحدة لعإي   - 72
ُرَحألة م  خطة العمل لعإي 

 ر2019المشإريع الم
 

 2020   موجزات عن المش ريع المدرج  في برنامج ال مل ل   
 الأمن السيبراني في مؤسس ت منظوم  الأمم المتحدة: است راض السي س ت والمم رس ت   

مأإ فتئأ  مخأإطر الأم  السأأأأأأأأأأأأأأيبراني تتوايأد، سأأأأأأأأأأأأأأواء م  حيأث انتشأأأأأأأأأأأأأأإر أإ  و م  حيأث  مكأإناهإ  - 73
ر و و يشأأأكل (2)الصأأأإ ر ع  المنتدى الاقتصأأأإ و العإلمي  2018الت ريبية، وفقإ لتقرير الم إطر العإلمية لعإي  

حأأأإليأأأإ  حأأأد   م يأأأدات   ارة الم أأأإطر ال  تواجههأأأإ تقريبأأأإ جميع  نواع المنظمأأأإت، بمأأأإ فيهأأأإ المنظمأأأإت 
الدوليةر ولا يعتبر الأم  السيبراني سر  مس لة تتعلق بتكنولوجيإ المعلومإت؛ بل  و مس لة  منية، و و  يضإ 

ر الأم  السأأأأأأأأأأأيبراني تنطوو على آثار رس كإمل مسأأأأأأأأأأأ ولية تقع على عإتق الجميع في  و منظمةر فم إط
 يإكل المنظمة وعمليإهإر وتواجا معظم المنظمإت، بمإ فيهإ م سأأأسأأأإت منظومة الأمم المتحدة، مسأأأتوات 
متوايدة م  التهديدات الإلكترونية ال  تسأأأأأأأأأأأأعى     لحإة الضأأأأأأأأأأأأرر بموافي المنظمإت و صأأأأأأأأأأأأو إ وبيإناهإ 

 وسمعتهإ ومصداقيتهإر 
د  عرب  م سأأأسأأأإت م  منظومة الأمم المتحدة ع  قلقهإ  ثااء الأم  السأأأيبراني، ووجه  عدة وق - 74

ر وممإ لا 2020م سأأأأأأأسأأأأأأأإت انتبإ  وحدة التفتيش المشأأأأأأأتركة    ذلق  ثنإء  عدا  برنامج عمل الوحدة لعإي  
اني في مقتر   لالتا  ن اللجنة الاسأأأأأأتشأأأأأأإرية المسأأأأأأتقلة للمراجعة قد  برثات الاعتراا بم إطر الأم  السأأأأأأيبر 

 رسمي لإجراء استعرا  قُدي    الوحدةر
وفي   ا السأأيإة، سأأيقينأم الاسأأتعرا  الكيفية ال  تتصأأدى بهإ م سأأسأأإت منظومة الأمم المتحدة  - 75

 أ ا التهأديأد، والتحأدات والم أإطر ال  تواجههأإ، بمأإ في ذلأق تأدابل الت فيم م  حأدة الم أإطر، وم  
تدريت وتوعية الموافين في   ا الشأأأأأأأأأأ نر وسأأأأأأأأأأيحد  الاسأأأأأأأأأأتعرا  فر  تعويو التعإون  أأأأأأأأأأمنهإ مبإ رات  

والتنسأأأأأيق فيمإ بين المنظمإت، مع الاسأأأأأتفإ ة م  القدرات والفر  القإئمة، وسأأأأأيحد  الممإرسأأأأأإت الجيدة 
 م  م سسإت منظومة الأمم المتحدة وك لق م  قطإعإت  خرىر

 

__________ 

(ر يمك  الاطلاع عليا م  خلال الرابل 2018)جنيم،    The Global Risks Report 2018المنتدى الاقتصأأأأأأأأأأأإ و العإلمي،   (2) 
www3.weforum.org/docs/WEF_GRR18_Report.pdfر 
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لاعتب رات الاسترترترترترترتدام  وارف ا عل  البيئ  عل  نط م   السترترترترترتري سترترترترترتر ت والمم رسترترترترترتر ت والمراينق المراعي   
 مؤسس ت منظوم  الأمم المتحدة

على  أأأأأأرورة   مإمخ مأأأأأأواحل الاسأأأأأأتدامة في  نشأأأأأأطة   2030تشأأأأأأد  خطة التنمية المسأأأأأأتدامة لعإي   - 76
 وعمليإت الم سأأأسأأأإت التإبعة لمنظومة الأمم المتحدةر وهدا اسأأأتراتيجية   ارة الاسأأأتدامة في منظومة الأمم

،    2019، ال   قر إ سلس الرؤسأأأإء التنفي يين المعح بالتنسأأأيق في  ار/مإيو  2030-2020المتحدة للفترة  
ر 2030مواءمة العمليإت الداخلية لم سأأأأأأأأأأأسأأأأأأأأأأأإت منظومة الأمم المتحدة مع العنإصأأأأأأأأأأأر البيئية في خطة عإي  

 لمنظومة في   ا ا إلروسيدرس الاستعرا  حإلة وفعإلية تنفي  المبإ رات الرئيسية على نطإة ا
ويقتر  الاسأأأأأأأأتعرا  تقييم كيفية ثاا ة فعإلية واإئم الإ ارة الرئيسأأأأأأأأية في تعويو   ارة الاسأأأأأأأأتدامة  - 77

 اخليإ، وذلق م  خلال يديد الث رات والممإرسأأإت الجيدة واتخإذ الإجراءات العلاجيةر وسأأيدرس  يكلَ 
إت والممإرسأأأأأأأأإت والمرافق المراعية لاعتبإرات الاسأأأأأأأأتدامة الحوكمة والمسأأأأأأأأإءلة والرقإبة فيمإ يتعلق بالسأأأأأأأأيإسأأأأأأأأ 

والحفإا على البيئية على نطإة المنظومةر ويشأأأأأمل ذلق الأطر التشأأأأأريعية والتنظيمية، وا يإكل، و جراءات 
 التش يل الموحدة، وتدابل ب ل العنإية الواجبة، و حكإي الرصد والإبلا ر 

لضأأأأأعم والفجوات الحرجة بين التطلعإت والممإرسأأأأأإت ويسأأأأأعى الاسأأأأأتعرا     يديد مكإم  ا - 78
فيمإ يتعلق بالسأأيإسأأإت والممإرسأأإت والمرافق المراعية لاعتبإرات الاسأأتدامة والحفإا على البيئيةر وسأأيبحث 
 يضأأأأأأأأإ مدى التواي القيإ ات والإ ارة العليإ في المنظمإت بالتجإوب بسأأأأأأأأرعة مع القرارات الرئيسأأأأأأأأية في   ا 

إ لمواكبأة  وجأا التقأدي والابتكأإرات التكنولوجيأة لتحقيق الأ أداا المحأد ةر وسأأأأأأأأأأأأأأيقيأم ا أإل، واسأأأأأأأأأأأأأأتعأدا  أ 
الاسأأأأأتعرا   يضأأأأأإ الم إطر المحتملة المتعلقة بتشأأأأأويا السأأأأأمعة والمرتبطة بالسأأأأأيإسأأأأأإت والممإرسأأأأأإت الحإلية، 

 وسيحد  الممإرسإت الجيدة والدروس المستفإ ة م  م سسإت منظومة الأمم المتحدةر 
 

ا  تطبيق ت سيسل السجيت المغلق  في منظوم  الأمم المتحدة: تحليل ح سم لمواثن القوة استخد  
 والض ف والفرص والتهديدات

يتمثل ا دا الرئيسأأأي لاسأأأتراتيجية الأمين العإي بشأأأ ن التكنولوجيإت الجديدة في يديد الكيفية  - 79
ي التكنولوجيأإت الرقميأة للتعجيأل بتنفيأ  ال  يمك  م  خلا أإ لمنظومأة الأمم المتحأدة  ن تأدعم اسأأأأأأأأأأأأأأت أدا

ر ووفقإ للاستراتيجية نفسهإ، تلتوي منظومة الأمم المتحدة بتعميق قدراهإ 2030ولااهإ، لا سيمإ خطة عإي  
 الداخلية والإلمإي بالتكنولوجيإت الجديدة، وثاا ة فهمهإ والترويج  إ والحوار بش  إر 

حدة م   كثر التكنولوجيإت الجديدة  ينإمية، مع الإمكإنات وتعد سأألسأألة السأأجلات الم لقة وا - 80
ال  تتيحهأإ في خفض تكأإليم المعأإملات، وثاا ة سأأأأأأأأأأأأأأرعأة العمليأإت، والحأد م  مخأإطر ال ش والحأد م  
الحإجة    الوسأأأأأأأأأأأطإءر و ي ليسأأأأأأأأأأأ  سر  مسأأأأأأأأأأأ لة تكنولوجية، بل تتجإوثا إ لتكون خيإرا عمليإ ذا  أية 

ومة الأمم المتحدة  ن تقوي بالمويد لفهم سأأألسأأألة السأأأجلات الم لقة ويديد السأأأبل اسأأأتراتيجيةر وينب ي لمنظ
ال  تتيلإ اسأأأأأأأأأأأأأأت أدامهأإ بكفأإءة، والعمأل في الوقأ  ذاتأا على مواجهأة الم أإطر المرتبطأة بهأإر و نأإك عأدة 
منظمإت تسأأأأأأت دي بالفعل تطبيقإت سأأأأأألسأأأأأألة السأأأأأأجلات على  سأأأأأأإس ذري ، في حين يتإمخ منظمإت 

 ويد م  المعرفة والأ لة للاسترمإ  بهإ في قراراهإر خرى    م
وسأأأأأأأأتجرو وحدة التفتيش المشأأأأأأأأتركة يليلار مسأأأأأأأأتقلار ونويهإر ومو أأأأأأأأوعيإر ب ية يديد مواط  القوة  - 81

والضأأأأعم والفر  والتهديدات المتصأأأألة باسأأأأت داي تطبيقإت سأأأألسأأأألة السأأأأجلات الم لقة و أيتهإ بالنسأأأبة 
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السأجلات  لم سأسأإت منظومة الأمم المتحدةر وسأيقوي الاسأتعرا  بمإ يليش ) ( اسأتعرا  تطبيقإت سألسألة
وتقييم اسأأأأأأأت دامهإ؛ )ب( وذميع الدروس المسأأأأأأأتفإ ة خلال     المرحلة م  التطوير الأولي؛ )مخ( ويليل 
الفر  والتحدات والم إطر المتصأأأألة باسأأأأت داي سأأأألسأأأألة السأأأأجلات؛ ) ( وتشأأأأجيع الممإرسأأأأإت الجيدة؛ 

تركيو على السأأأمإت ال  تيسأأر و إولة و أأأع التوجيهإت والمبإ ا المتصأأألة باسأأأت داي تطبيقإهإ، مع ال )ه(
 ويفو على ثاا ة التعإون والاتسإة والكفإءة فيمإ بين الوكإلاتر 

 
 است راض ش مل للدعم الخي تقدمه منظوم  الأمم المتحدة للبلدان الن مي  غير الس حلي   

 عم   2024-2014يسأأأأأأأأأأأتهدا برنامج عمل فيينإ لصأأأأأأأأأأأإل البلدان النإمية حل السأأأأأأأأأأأإحلية للعقد   - 82
البلدان النإمية حل السأأأإحلية م  خلال سأأأتة سإلات ذات  ولوية  يش المرور العإبر، وتطوير البت التحتية، 
والتجإرة الدولية وتيسأل التجإرة، والتكإمل والتعإون على الصأعيد الإقليمي، والتحول الاقتصأإ و ا يكلي، 

 ووسإئل التنفي ر
برنامج عمل فيينإ     ن التقدي المحرثا حل كإا ل  2019وخلص اسأأأأأأأأأتعرا  منتصأأأأأأأأأم المدة لعإي   - 83

بالنسأأأبة للبلدان النإمية حل السأأأإحلية لكي يقق   داا البرنامجر وبنإء على ذلق،  ع  الجمعية العإمة 
في الإعلان السأأأأيإسأأأأي للاسأأأأتعرا  الرفيع المسأأأأتوى لمنتصأأأأم المدة بشأأأأ ن تنفي  برنامج عمل فيينإ لصأأأأإل 

2024-2014إحليأأة للعقأأد البلأأدان النأأإميأأة حل السأأأأأأأأأأأأأأأأ 
، منظومأأةَ الأمم المتحأأدة    تقأأدا الأأدعم اللاثاي (3)

للتعجيأل بتنفيأ  برنامج عمأل فيينأإ، و عأإ مكتأتَ الممثلأة السأأأأأأأأأأأأأأإميأة المعنيأة بأقأل البلأدان  وا والبلأدان النأإميأة 
إ ورصأأأد ذلق التنفي  السأأأإحلية والدول الجورية الصأأأ لة النإمية    كفإلة متإبعة تنفي  برنامج عمل فيين حل

 والإبلا  عنا بفعإليةر
و ُ رمخ اسأأأأأأتعرا  الدعم ال و تقدما منظومة الأمم المتحدة    البلدان النإمية حل السأأأأأأإحلية في  - 84

برنامج عمأل الوحأدة بنأإء على طلأت م  مكتأت الممثلأة السأأأأأأأأأأأأأأإميأة المعنيأة بأقأل البلأدان  وا والبلأدان النأإمية 
ورية الصأأأ لة النإميةر وسأأأيسأأأتند الاسأأأتعرا     اسأأأتنتإجإت اسأأأتعرا  منتصأأأم حل السأأأإحلية والدول الج

المأأدة ب يأأة توفل نظرة متعمقأأة على الأسأأأأأأأأأأأأأأبأأإب المحتملأأة لتوقم كيأأإنات منظومأأة الأمم المتحأأدة ع   حراثا 
التقأدي فيمأإ تقأدمأا م   عم في تنفيأ  برنامج عمأل فيينأإر كمأإ سأأأأأأأأأأأأأأيوجو التقرير الإجراءات العلاجيأة ال  

ك  اتخأإذ أإ في الأجأل القصأأأأأأأأأأأأأأل لأدعم البلأدان النأإميأة حل السأأأأأأأأأأأأأأإحليأة على نحو  كثر فعأإليأة في تنفيأ  إ يم
لأولوات برنامج عمل فيينإ،  أأم  الإطإر الومح المتبقير وسأأيسأأترمأأد باسأأتنتإجإت الاسأأتعرا  في  عدا  

 تقرير الأمين العإي ع  تنفي  البرنامجر
 

  ت في منظوم  الأمم المتحدةار ل  الراهن  لمهم  الأخيقي  

بشأأأأأ ن قواعد   2010  ا الاسأأأأأتعرا   و بمثإبة متإبعة لاسأأأأأتعرا  وحدة التفتيش المشأأأأأتركة لعإي   - 85
 (ر ول لق، ف ن ا دا الرئيسأأي للاسأأتعرا  ليسJIU/REP/2010/3الأخلاة في منظومة الأمم المتحدة )

 و تقييم التقدي ال و  حرثاتا م سأأأأأأأأأأأسأأأأأأأأأأأإت منظومة الأمم المتحدة في تعويو مهمتهإ في سإل الأخلاقيإت 
فحسأأأأأأأت، و  إ  و  يضأأأأأأأإ تقييم تطبيق القواعد والمعإيل   2010رشأأأأأأأيإ مع التوصأأأأأأأيإت الوار ة في تقرير عإي  

وحدة، وتقإرير  يئإت المقبولة عمومإ وتنفي   و توصأأأيإت ذات صأأألة قدم  في الاسأأأتعرا أأأإت اللاحقة لل
 الرقإبة الأخرى المتصلة بمهمة الأخلاقيإتر 

__________ 

 ر74/15قرار الجمعية العإمة  (3) 

https://undocs.org/ar/JIU/REP/2010/3
https://undocs.org/ar/A/RES/74/15
https://undocs.org/ar/A/RES/74/15
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وسأأأأأأأأأأأأيقدي الاسأأأأأأأأأأأأتعرا  نظرة مسأأأأأأأأأأأأتكملة ع  حإلة مهمة الأخلاقيإت، و لهإ م  مختلم  إذمخ   - 86
الأعمإل في م سأأأأأأأسأأأأأأأإت منظومة الأمم المتحدة، بمإ في ذلق سأأأأأأأبل  أأأأأأأمإن اسأأأأأأأتقلا إر وعلاوة على ذلق،  

، بمإ في ذلق  2010ال  طر ت على مهمة الأخلاقيإت من   نجإثا تقرير عإي  سأأأأأأأأيدرس الاسأأأأأأأأتعرا  الت لات  
الأ وار والمسأأأأ وليإت المحد ة المتعلقة بهإ في م سأأأأسأأأأإت منظومة الأمم المتحدةر وسأأأأتقوي الوحدة بوا ة نطإة  

والمعإيل ال  يمك   الاسأأأأتعرا  على نطإة منظومة الأمم المتحدة     قصأأأأى حد لتحديد الممإرسأأأأإت الجيدة  
 تقإسمهإ، فضلا ع   و فر  قد تتإ  للمنظمإت للتعإون م   جل يسين فعإلية وكفإءة مهمة الأخلاقيإتر 

 
 است راض شؤون التنظيم والإدارة في برنامج الأمم المتحدة للمستوثن ت البشري   

 نشأأأأأئ مركو الأمم المتحدة للمسأأأأأتوطنإت البشأأأأأرية، و و الم سأأأأأسأأأأأة السأأأأألم لموئل الأمم المتحدة  - 87
بعد م رر الأمم المتحدة الأول للمسأأتوطنإت البشأأرية في فإنكوفر، كندا )م رر الموئل   1977الحإلي، في عإي  

، عوثات الجمعيأأة العأأإمأأة ولايأأة موئأأل الأمم المتحأأدة وجعلتأأا برناسأأإ  بعأأإ 56/206 الأول(ر وبموجأأت القرار
بلأأدا، ولأأا  ربعأأة مكأأإتأت  90ل مم المتحأأدةر وينشأأأأأأأأأأأأأأل الموئأأل، الأأ و يوجأأد مقر  في نلوبي، في  كثر م  

 مليون  ولار سنوار 225 قليمية، ونفقإتا في حدو  

تحدة  ور   أأم   طإر منظومة الأمم المتحدة بوصأأفا مركو وم  بين المهإي الرئيسأأية لموئل الأمم الم - 88
تنسأأأيق معنيإ بالتوسأأأع الحضأأأرو المسأأأتداي والمسأأأتوطنإت البشأأأرية، بمإ في ذلق  ور  في تنفي  الخطة الحضأأأرية 

، بالتعإون 2030الجديدة ومتإبعتهإ واسأأأتعرا أأأهإ، وك لق  عم البُعد الحضأأأرو لخطة التنمية المسأأأتدامة لعإي  
 ظومة الأمم المتحدة الأخرىر مع كيإنات من

ومأإ فتئ موئأل الأمم المتحأدة يواجأا يأدات  أإمأةر و ذ  يأدت الجمعيأة العأإمأة الخطأة الحضأأأأأأأأأأأأأأريأة  - 89
الجديدة ال  اعتمد إ م رر الأمم المتحدة المعح بالإسأأكإن والتنمية الحضأأرية المسأأتدامة ال و عقد في كيتو 

 سأأألسأأألة م  الاسأأأتعرا أأأإت الرامية    تعويو فعإلية موئل ، فقد مأأأرع  في2016في تشأأأري  الأول/ كتوبر  
الأمم المتحدة وكفإءتا ومسأأأإءلتا والرقإبة عليار وخلص فريق مسأأأتقل رفيع المسأأأتوى  نشأأأ   الأمين العإي    
 ن موئل الأمم المتحدة يعإني  وجا قصأأأأأأور م  حيث المسأأأأأأإءلة والشأأأأأأفإفية والكفإءة، و ن موار   حل كإفية 

 ة ولا يمك  التنب  بهإ، و نا انحرا بعيدا جدار ع  ولايتا المعيإريةروحل مضمون

الموئل في وق  لاحق لسأأأألسأأأألة م  عمليإت الإصأأأألا  الداخلية والخإرجية الرئيسأأأأية وقد خضأأأأع   - 90
ال  رس   ارتأا ورويلأا و يكلأا التنظيمي و  ارتأا وثقأإفأة العمأل فيأار و ثااء  أ   الخلفيأة، سأأأأأأأأأأأأأأتُجرو وحأدة 

تيبإت التفتيش المشأأأأأأتركة  ول اسأأأأأأتعرا   إ لشأأأأأأ ون التنظيم والإ ارة في الموئلر وسأأأأأأيدرس الاسأأأأأأتعرا  التر 
التنظيمية  اخل الموئل لدعم الشأأأأأأأأأفإفية والمسأأأأأأأأأإءلة والكفإءة والفعإلية والثقة، ال  ذكر المدير التنفي و   إ 

 ا دا م  عمليإت الت يل الجإريةر

https://undocs.org/ar/A/RES/56/206
https://undocs.org/ar/A/RES/56/206
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 المرينق الأول 

وا طتر    2029- 2020الإثتر ر الاسترترترترترترترترترترترماتيجي لوحتردة التفتيش المشترترترترترترترترترترترم تر  للفمة   
 2024- 2020المتوسط  الأجل للفمة  

  
 مقدم  -ألف   

،    تطلعهإ     ن تقدي الوحدة  طإر إ الاستراتيجي المتوسل  287/ 73 عرب  الجمعية العإمة، في قرار إ   -   1
ر ويأتي الإطأأأأأإر الاسأأأأأأأأأأأأأتراتيجي المعرو  في  أأأأأ ا المرفق عقأأأأأت  2029    2020والطويأأأأأل الأجأأأأأل للفترة م  

 ر(1)ال و عُر  على الجمعية العإمة في  ورهإ السإ سة والستين   2019      2010الاستراتيجي للفترة م    الإطإر 

على نحو مإ مأأأأأأجع  عليا الجمعية العإمة، اسأأأأأأترمأأأأأأدت الوحدة في صأأأأأأيإحتا، بالاسأأأأأأتنتإجإت و  - 2
)يمك  العثور على النتإئج المحققة في   2019-2010المسأأأأأأأأأأأت لصأأأأأأأأأأأة م  تنفي  الإطإر الاسأأأأأأأأأأأتراتيجي للفترة  

 ( وم  الآراء ا معة في منإسبإت مختلفة م  المنظمإت المشإركة والدول الأعضإءر 2الت ييل 

ويسأأتند   ا الإطإر الاسأأتراتيجي    النظإي الأسأأإسأأي لوحدة التفتيش المشأأتركة الوار  في مرفق قرار   - 3
، ولا سأأأأأأأأيمإ الفصأأأأأأأأل الثإلث منا ال و يحد  مهإي الوحدة وسأأأأأأأألطإهإ ومسأأأأأأأأ وليإهإر  192/ 31الجمعية العإمة  

، ال   كأأدت فيهأأإ الجمعيأأة  287/ 73و  269/ 72و  281/ 71و  257/ 70يعكس قرارات الجمعيأأة العأأإمأأة  و و 
 أية المهإي الرقإبية للوحدة في يديد المسأأأأأأإئل الإ ارية والتنظيمية والبرناسية العملية  اخل المنظمإت المشأأأأأأإركة  
وفي توويد الجمعية العإمة والأجهوة التشأأأأأأأأريعية الأخرى للمنظمإت المشأأأأأأأأإركة بتوصأأأأأأأأيإت واقعية عملية المنحى  

  ارة الأمم المتحدة ككلر و قرت الجمعية  يضأإ بضأرورة مواصألة تعويو الأثر ال و يدثا    بهدا يسأين وتعويو 
   ر الوحدة في كفإءة ومفإفية   ارة المنظمإت المشإركة وتقدا المقترحإت في  طإر منظومة الأمم المتحدة 

     73/287ويعكس الإطأإر الاسأأأأأأأأأأأأأأتراتيجي الحأإجأة ال   عربأ  عنهأإ الجمعيأة العأإمأة في قرار أإ  - 4
النظر في  ينإميإت ويدات البيئة ال  تضأأأأأأأأأأأطلع فيهإ الوحدة بأنشأأأأأأأأأأأطتهإ، و   تركيو برنامج عملهإ على 
ا إلات ذات الأولوية للمنظمإت المشأأإركة والدول الأعضأأإء في م سأأسأأإت منظومة الأمم المتحدةر ول لق 

  الإطإر الاسأأأأأأأأأأأأأتراتيجي لوحدة التفتيش المشأأأأأأأأأأأأأتركة يتطلت  ن تتسأأأأأأأأأأأأأم الوحدة بالمرونة في مواءمة ف ن تنفي
 نشأأأأأطتهإ مع الاحتيإجإت والأولوات الاسأأأأأتراتيجية المت لة للمنظمإت وا يئإت التشأأأأأريعية، على  ن تقوي 

 ب لق في حدو  ولايتهإر

 بعأة للجمعيأة العأإمة وللهيئإت وقد  نشأأأأأأأأأأأأأأئأ  وحدة التفتيش المشأأأأأأأأأأأأأأتركة بوصأأأأأأأأأأأأأأفهأإ  يئأة فرعيأة   - 5
ال  تقبل بنظإمهإ الأسأأأأأأأأأأإسأأأأأأأأأأير وتتمثل مهإمهإ الأسأأأأأأأأأأإسأأأأأأأأأأية في التفتيش والتقييم والمنظمإت  التشأأأأأأأأأأريعية  

والتحقيقر ويجوثا للوحدة، لدى ا أأطلاعهإ به   المهإي،  ن تقتر   صأألاحإت و/ و  ن تقدي توصأأيإت    
المنظمإت المشأأأإركةر وتضأأأع الوحدة  يضأأأإ  طرا مرجعية لتيسأأأل العمل الرؤسأأأإء التنفي يين و/ و سإلس   ارة  

م  خلال سموعة مشتركة م  المعإيل ولتيسل التقإسم الفعإل للمعلومإتر وتتمثل النواتج الرئيسية للوحدة 
في التقإرير والم كرات والرسأأأأإئل المتعلقة بشأأأأ ون الإ ارة ال  تقدي توصأأأأيإت ومعلومإت وتوجيهإت لصأأأأإل 

 إلس الإ ارة والرؤسإء التنفي يين للمنظمإت المشإركةرس
 

__________ 

 (1) A/66/34المرفق الأولر ، 

https://undocs.org/ar/A/RES/73/287
https://undocs.org/ar/A/RES/73/287
https://undocs.org/ar/A/RES/31/192
https://undocs.org/ar/A/RES/31/192
https://undocs.org/ar/A/RES/70/257
https://undocs.org/ar/A/RES/70/257
https://undocs.org/ar/A/RES/71/281
https://undocs.org/ar/A/RES/71/281
https://undocs.org/ar/A/RES/72/269
https://undocs.org/ar/A/RES/72/269
https://undocs.org/ar/A/RES/73/287
https://undocs.org/ar/A/RES/73/287
https://undocs.org/ar/A/RES/73/287
https://undocs.org/ar/A/RES/73/287
https://undocs.org/ar/A/66/34
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 المب دئ التوجيهي  -باء  

 يليش    ستواصل وحدة التفتيش المشتركة، في ا طلاعهإ بعملهإ، تطبيق المبإ ا الأسإسية المتمثلة في مإ  -   6

ة ح ش الوحدة مسأأأأأأأأتقلة، وب ا فهي تضأأأأأأأأطلع بعملهإ لمإ فيا مصأأأأأأأأل الاسترترترترترترتقيل والنزاه  ) ( 
ظمإت وحد إ  ون وثل  و سأأأأأأأأيطرة حل مشأأأأأأأأروعة م   و جهة  خرىر والاسأأأأأأأأتقلال  مر بال  الأأية المن

 لضمإن المو وعية والحيإ ، و و عنصر  ورو لصون مصداقية الوحدةر
ش تسعى وحدة التفتيش المشتركة     ن توائم عملهإ، على النحو ال و اقترحتا الجدوى )ب( 

ويدات البيئة ال  تعمل فيهإ لميث تكون في آن معإر مسأأأأأأتجيبة ومسأأأأأأ ولة   الجمعية العإمة، مع  ينإميإت
 في التركيو على البنو  ذات الأولوية، مع المواثانة بين مختلم مطإلت  صحإب المصلحةر

في بيئة توجد فيهإ  ش  استرترترتف دة الوحدة من ولايته  عل  نط م المنظوم  لإةترترتر ين  القيم  )مخ( 
سأأتقلة راسأأ ة في م سأأسأأإت منظومة الأمم المتحدة، تتمثل ميوة وحدة التفتيش  مهإي رقإبة  اخلية وخإرجية م 

المشأأأأأأأتركة في قدرهإ على معإلجة المسأأأأأأأإئل العإمة ذات الأأية بالنسأأأأأأأبة لمنظومة الأمم المتحدة، والمسأأأأأأأإئل ال   
 يمك   ن تعإلجهإ كيإنات الرقإبة الأخرىر  لا 

حملهأإ المنظمأإت بأن تكفأل التنسأأأأأأأأأأأأأأيق ش سأأأأأأأأأأأأأأتحأد الوحأدة م  التكلفأة ال  تتالأفتر ءة ) ( 
والتعإون والشأأأأأأأراكإت الفعإلة فيمإ تقوي با م   عمإل الت طيل والتنفي ، مع  يلاء الاعتبإر الواجت لولاية 
ا يئإت المعنيةر وسأتسأعى الوحدة  يضأإ    الاسأتفإ ة     قصأى حد م  المعإرا والمعلومإت ال  تنتجهإ، 

 ت الرقإبة المستقلة  خرىرفضلا ع  تلق ال  تنتجهإ  يئإ
ش سأأأأتراعي الوحدة الشأأأأفإفية في الأسأأأأإليت ال  تسأأأأت دمهإ لإنتإمخ الشترترترف يني  والتشترترتر ور )ه( 

الأ لةر وسأأأتقوي الوحدة، في تصأأأميم  راسأأأإهإ وفي جميع مراحل الاسأأأتعرا أأأإت ال  تقوي بهإ، بالتشأأأإور مع 
 جميع المنظمإت المشإركة وجمع المعلومإت والآراء منهإر

 
 الأهداف الاسماتيجي  -م جي 

تسأأأأأأأأأتند الأ داا الطويلة الأجل لوحدة التفتيش المشأأأأأأأأأتركة    نظإمهإ الأسأأأأأأأأأإسأأأأأأأأأي وتوجيهإت  - 7
الجمعية العإمة، وتظل متسأأأأأأأأأأأأقةر والت يلات الوحيدة ال  تدخل على تلق الأ داا   إ تتصأأأأأأأأأأأأل بمإ يليش 

إحة برامج عمل تتمإمأأأأأأأأأى مع الأولوات يديد  كثر و أأأأأأأأأوحإ  إلات التركيو الموا أأأأأأأأأيعية الأربعة؛ وصأأأأأأأأأي
؛ والتدابل الرامية    يسأأأأأأين متإبعة تنفي  2030الاسأأأأأأتراتيجية، مثل  عم منظومة الأمم المتحدة لخطة عإي  

التوصأأأأأيإت وتعويو صأأأأأدى عمل وحدة التفتيش المشأأأأأتركة على نطإة  وسأأأأأع م  خلال ثاا ة فعإلية النشأأأأأر 
 والتوعية والاتصإلاتر 

 والأ داا الطويلة الأجل  يش  - 8

مسأأإعدة الأجهوة التشأأريعية في المنظمإت المشأأإركة على الا أأطلاع بمسأأ وليإهإ الإ ارية  ) ( 
 فيمإ يختص بوايفتهإ المتعلقة بالرقإبة على كيفية   ارة الأمإنات للموار  البشرية والمإلية والموار  الأخرى؛ 

الأمإنات المعنية بتنفي  الولاات التشأأأأأأأريعية ويقيق المسأأأأأأأإعدة على ثاا ة كفإءة وفعإلية   )ب( 
   داا المهإي المحد ة للمنظمإت؛ 

 العمل على ثاا ة التنسيق بين م سسإت منظومة الأمم المتحدة؛  )مخ( 

 المنظومةر  يديد  فضل الممإرسإت واقترا  معإيل مرجعية وتيسل تبإ ل المعلومإت على نطإة  ) (  
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 مج لات الم يز المواةي ي  -دال   

 ستضطلع وحدة التفتيش المشتركة بعملهإ في ا إلات الموا يعية التإليةش - 9

مهأأأأإي ونظم المسأأأأأأأأأأأأأأأأأأإءلأأأأة والرقأأأأإبأأأأة في المنظمأأأأإت، فضأأأأأأأأأأأأأألا ع  مهأأأأإي  قأأأأإمأأأأة العأأأأدل  ) ( 
 والنوا ة؛ والأخلاقيإت
الموار  البشأرية والمإلية،   الممإرسأإت والأسأإليت الإ ارية لمنظومة الأمم المتحدة في سإلات )ب( 

والشأأأأأأأ ون الإ ارية، والإ ارة القإئمة على النتإئج، والت طيل والإ ارة الاسأأأأأأأتراتيجيإن، و  ارة الت يل، و  ارة 
 الم إطر، والأم  والسلامة، واست داي التكنولوجيإت الرقمية؛

نإول السأأأأأأأأأأأيإسأأأأأأأأأأأإت الأ داا المتفق عليهإ  وليإ والاتفإقيإت ذات النطق الدولي ال  تت )مخ( 
والاسأأأأتراتيجيإت والبرامج، فضأأأألا ع  التنسأأأأيق والتعإون بشأأأأ ن يقيق الأ داا الإ إئية المتفق عليهإ  وليإ 

 ؛2030مثل خطة التنمية المستدامة لعإي 

 ترتيبإت وآليإت الإ ارة فضلا ع  التنسيق بين الوكإلاتر ) ( 
 

 النهج الاسماتيجي -ه ء   

لنهج الاسأأأأأأأتراتيجي لوحدة التفتيش المشأأأأأأأتركة لتحقيق الأ داا وال إات ير  فيمإ يلي وصأأأأأأأم ل - 10
م مأأأأرات الأ اء وحإات رصأأأأد الأ اء، ويوفر  سأأأأإسأأأأإ لإجراء تصأأأأويبإت في   1المبينة  علا ر ويقدي الت ييل  

دي منتصأأأأأأأم المسأأأأأأأإر،  ذا لوي الأمرر و و يبين التقدي المحرثا في بلو  ال إات المحد ة اسأأأأأأأتنإ ار     وجا التق 
 ر 2على مدى السنوات العشر المإ ية على النحو المبين في الت ييل 

 
 الاست راة ت عل  نط م المنظوم : التغطي  والنهج - 1 

سأأتقوي وحدة التفتيش المشأأتركة بمواءمة اختيإر موا أأيع الاسأأتعرا أأإت ال  سأأتجريهإ على نطإة  - 11
لمحد ةر وسأأأأأأتُعطى الأولوية للاسأأأأأأتعرا أأأأأأإت على نطإة المنظومة مع ا إلات الموا أأأأأأيعية الرئيسأأأأأأية الأربعة ا

المنظومة مع التركيو على المسأأإئل المتعلقة بالموا أأيع ذات الأولوية، بمإ في ذلق  عم خطة التنمية المسأأتدامة 
 وتقييم مبإ رات الإصلا ر  2030لعإي 

يع برامج عمل ولتحسأأأين جدوى الاسأأأتعرا أأأإت على نطإة المنظومة، سأأأتُراعى في اختيإر الموا أأأ  - 12
ا يئإت التشأأأأأأأأأأريعية حيثمإ كإن  متإحة، وك لق طلبإت ا يئإت التشأأأأأأأأأأريعية، والمشأأأأأأأأأأإورات مع المنظمإت 

 المشإركة وآليإت التنسيق مثل سلس الرؤسإء التنفي يين، مع التنسيق الوثيق مع  يئإت الرقإبةر

نطإة المنظومة للتفتيش وسأأأتسأأأت دي الوحدة  سأأأإليت متعد ة في  جهإ في  جراء  راسأأأإت على   - 13
والتقييمر وقد اكتسب  وحدة التفتيش المشتركة خبرة على مدى السنوات العشر المإ ية في سموعة متنوعة 
م  النهج والطرائق والأسأأإليت، وسأأتطبق     الخبرة لتحسأأين الجو ة والكفإءةر وسأأيتفإوت النهج بتفإوت 

المعإرا والأ لة القإئمةر وسأأأأأينظر النهج  يضأأأأأإ في   المو أأأأأوع، ومسأأأأأتوى التعقيد، ونطإة الدراسأأأأأة، وطبيعة
المرحلة ال  بل تهإ الإصأأأأأأألاحإت الجإرية م   جل توفل المعلومإت ذات الصأأأأأأألة في الوق  المنإسأأأأأأأت لوا ة 

 يسين تلق الإصلاحإت وكفإلة نجإحهإر 
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 است راة ت شؤون التنظيم والإدارة في ينرادى المنظم ت: التغطي  والنهج - 2 

على   رامخ استعرا إت فرا ى   287/ 73مجع  الجمعية العإمة وحدة التفتيش المشتركة في القرار   - 14
المنظمإت كل سأأأأنة في برنامج عملهإ و كمإ إ  أأأأم  ذلق الإطإر الومحر وسأأأأتسأأأأعى الوحدة للقيإي بكلتإ 
المهمتين خلال فترة الإطإر الاسأأأأأأأأأأتراتيجي    ، مع الإمأأأأأأأأأأإرة     ن العوامل التشأأأأأأأأأأ يلية  اخل المنظمإت 

 ثر على مأأإ يمك  تنفيأأ   في  و ارا م  الظروار المشأأأأأأأأأأأأأأأأإركأأة والقيو  على الموار   اخأأل الوحأأدة قأأد ت
والوحدة بصأأأأأد  و أأأأأع   وات لتسأأأأأترمأأأأأد بهإ في نظر إ في المنظمإت ال  يجت  عطإؤ إ الأولوية لمثل     
الاسأأأأتعرا أأأأإت، مع مراعإة  ن المنظمإت المشأأأأإركة في وحدة التفتيش المشأأأأتركة يختلم بعضأأأأهإ ع  بعض، 

 يإكلهإ الإ اريةرسيمإ فيمإ يتعلق بولااهإ و  ولا
 

 ت زيز جودة وصرام  منتج ت الوحدة - 3 

تعرب وحدة التفتيش المشأأأأأأتركة ع  تقدير إ للتعليقإت ال  تلقتهإ وال  تشأأأأأأل    تقدير عملهإ،  - 15
بمإ في ذلق  أية منتجإهإ وجو هإر ومع ذلق، فهي تظل ملتومة بمواصأألة يسأأين عملهإر فقد اسأأتكمل  

لهإ الداخلية بتوجيا لتعويو الصأأأأأأأأرامة في جميع مراحل  ورة المشأأأأأأأأإريع ال  تضأأأأأأأأطلع بهإر م خرا  جراءات عم
و ي تتشأأأأإور  اخليإ ومع المنظمإت المشأأأأإركة حول تدابل الجو ة الممكنة ال  يمك   ن تسأأأأإعد على تعويو 

 التوجيا الداخلي بش ن كيفية توليد الأ لة ويليلهإ وعر هإر

عملهإ لتعويو تنمية قدرات الموافين في الأمإنةر وسأأأأأأأأتكون يليلات وسأأأأأأأأتواصأأأأأأأأل الوحدة  يضأأأأأأأأإ   - 16
 البيإنات والاتصإلات ويديث المهإرات في منهجيإت الرقإبة والتقييم م  بين سإلات التركيور

 
 ت زيز نت ئج وأ ر منتج ت الوحدة - 4 

وسأتواصأل الوحدة ثاا ت معدلات قبول توصأيإت وحدة التفتيش المشأتركة وتنفي  إ بشأكل كبلر   - 17
 مأراك المنظمإت وا يئإت التشأريعية على السأواء في النظر في توصأيإهإ و قرار إ وتنفي  إر وبنإء على طلت 
الجمعية العإمة، سأأأأيتم  يلاء الا تمإي     ثر تنفي  توصأأأأيإت وحدة التفتيش المشأأأأتركة، مع التسأأأأليم بالقيو  

 قق بشكل مستقلرالعملية م  حيث قدرهإ على  جراء عمليإت التح

وم  السأأأأمإت ا إمة في تعويو  ثر منتجإت الوحدة يديث نظإي التتبع الشأأأأبكي التإبع  إ خلال  - 18
فترة الخطة المتوسأأطة الأجل لتحسأأين الأ اء الوايفي     المنتجإت و مكإنية الوصأأول  ليهإر ويشأأمل ذلق 

لتحليل البيإنات والعمل مع المنظمإت   تعويو تطبيق نظإي التتبع الشأأأأأأأأأأبكي للسأأأأأأأأأأمإ  بالاسأأأأأأأأأأت داي الفعإل
المشأأأأأأأأأأإركة و يئإت الرقإبة التإبعة  إ لوا ة سأأأأأأأأأأهولة تسأأأأأأأأأأجيل تنفي  التوصأأأأأأأأأأيإت بطريقة يمك  التحقق م  

 صحتهإ، والتحقق منهإ و عمهإ بالبيإنات المتعلقة بأثر التنفي ر 

باسأأأأأأأت داي تقإرير متعد ة وتومع الوحدة  جراء توليم مترابل لأعمإ إ في سإل موا أأأأأأأيعي واحد  - 19
مركوة ع  جوانت ذلق المو أأأأأوع، كطريقة للتوصأأأأأل    فهم مدى كفإءة وفعإلية منظومة الأمم المتحدة في 

 ذلق ا إل الموا يعي الأوسع نطإقإر
 

 الإث ر المرج ي لوحدة التفتيش المشم   - 5 

 أأأأأأع  لم تلم ا إلات الموا أأأأأأيعية، توفر  طر المعإيل المرجعية لوحدة التفتيش المشأأأأأأتركة، ال  وُ  - 20
معيأإرا على نطأإة المنظومأة للمقأإرنأة والاتسأأأأأأأأأأأأأأإة ولتبأإ ل الممأإرسأأأأأأأأأأأأأأإت الجيأدةر وقأد  مأأأأأأأأأأأأأأإرت المنظمأإت، 
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،      إ تعتبر     2019ذلق في اجتمإع جهإت التنسأأأأيق التإبعة لوحدة التفتيش المشأأأأتركة في عإي   في بمإ
مة وقيمةر وستكفل الوحدة استمرار   حة الأطر وستستكشم الأطر م  بين  كثر منتجإت الوحدة استدا

 سبل المشإركة الفعإلة فيهإ وتقإسمهإ مع  صحإب المصلحة المعنيينر 
 

 دعم مهم  التقييم التي تضطلع به  منظوم  الأمم المتحدة - 6 

م  النظإي الأسأأأأإسأأأأي لوحدة التفتيش المشأأأأتركة، تبقى الوحدة على اسأأأأتعدا     4- 5رشأأأأيإ مع المإ ة   -   21
لمسأأأأأأأإعدة ا يئإت الحكومية الدولية في الا أأأأأأأطلاع بمسأأأأأأأ وليإهإ ع  التقييمإت الخإرجية للبرامج والأنشأأأأأأأطة،  

 ر 2030فضلا ع   عم تطوير مهمة التقييم الداخلي تلبيةر لمتطلبإت الت لات والتحدات العإلمية وخطة عإي  
 

 التحقيق ت - 7 

م  نظإي الوحدة   1-5تسأأأأأأأأأأأأتند ولاية التحقيق ال و تقوي با وحدة التفتيش المشأأأأأأأأأأأأتركة    المإ ة   - 22
الأسأأأأأأأأإسأأأأأأأأير وتبين المبإ ا العإمة للوحدة ومبإ ئهإ التوجيهية للتحقيقإت، م  بين  مور  خرى، تفإصأأأأأأأيل 

 معإلجة نتإئج التحقيقإتر تلق الولاية ونطإقهإ، ومعإيل وعملية التحقيق، فضلا ع 
 

 الموارد -واو  

سيكون لإجراء استعرا إت ذات طإبع معقد، بمإ في ذلق الاستعرا إت ال  تنطوو على ثاا ة  - 23
التركيو على الإصألاحإت على الصأعيدي  القطرو والإقليمي، آثار على الموار  المإلية والبشأرية للوحدة على 

،  ن وخ  في الاعتبإر  و موار  مرتبطة بتنفي  73/287السأأأأأأواءر وقد قررت الجمعية العإمة، بموجت قرار إ 
 ج الاسأأتراتيجية المتوسأأطة الأجل والطويلة الأجل في سأأيإة الميوانيإت البرناسية المقبلةر وي مَل  ن يتشأأإور 

ة المقبلأأة لتمكين الأمين العأأإي مع الوحأأدة بشأأأأأأأأأأأأأأأ ن رثيأأل  أأ   الاحتيأأإجأأإت في الميوانيأأإت البرناسيأأة المقترحأأ 
 الجمعية العإمة م  النظر في     المس لةر 

وعلى  ية حإل، ستواصل الوحدة است داي موار  إ المإلية والبشرية على النحو الأمثلر وستسعى  - 24
  يضإ    تعبئة موار  خإرجة ع  الميوانية، متى وحيثمإ كإن ذلق منإسبإر 

 
 مؤشرات الأداء الرئيسي  -زاي  

ع  وحدة التفتيش المشأأأأأأأأأأأأأتركة خطة   اء للرصأأأأأأأأأأأأأد وك لق لإجراء تقييم مأأأأأأأأأأأأأإمل لوطإر و أأأأأأأأأأأأأ  - 25
، كمإ سأيجرو   خإل ت يلات، عند الاقتضأإء، على 2024الاسأتراتيجير وسأيُجرى تقييم في منتصأم عإي  

الم مأأأأأأرات و/ و الأ داار وير    نا  موجو  موعة مختإرة م  م مأأأأأأرات الأ اء الرئيسأأأأأأية م      الخطة، 
وا تسأأأت دي في الإبلا  السأأأنوو ع    اء وحدة التفتيش المشأأأتركةر ومعإيل الأ اء كمية ونوعية على وسأأأ 

 السواء، و ي  د ة ثامنيإ لدعم الإ ارة الفعإلةر
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 1التخييل  

 النت ئج والمؤشرات وم  يير الأداء   

 التغطي  - 1
 التغطي  عل  نط م المنظوم  1-1

 كبلة للاستعرا إت على نطإة المنظومةرش يقيق ت طية  1النتيجة 

الم مأأأأأأرش يركو برنامج عمل وحدة التفتيش المشأأأأأأتركة على المسأأأأأأإئل الموجو ة على نطإة المنظومة ال  يمك  تقييمهإ على نطإة جميع  
 المنظمإت  و على نطإة منظمإت متعد ةر

 ش1معيإر الأ اء المتعلق بالنتيجة 

في المإئة م  تقإرير وم كرات وحدة التفتيش المشأأأأتركة المتعلقة  ميع المنظمإت المشأأأأإركة  و عدة منهإ على مدى    75يتنإول مإ لا يقل ع    
 فترة السنوات العشر مسإئل  إمة على نطإة المنظومة يمك  تقييمهإ على نطإة جميع المنظمإت  و على نطإة منظمإت متعد ةر 

 الت طية على نطإة المنظومة ا إلات الموا يعية الأربعةرش تتنإول 2النتيجة 

 ش وجو   راسإت على نطإة المنظومة في ا إلات الموا يعية الرئيسية الأربعة لوطإر الاستراتيجيرالم مر  

 ش 2معيإر الأ اء المتعلق بالنتيجة 

 يتصل جميع التقإرير الوار ة في برنامج العمل السنوو بالأ داا الاستراتيجية الأربعة لوطإر الاستراتيجير  

 والإصلاحإتر  2030ش ربل كل م  الدراسإت على نطإة المنظومة و راسإت فرا ى المنظمإت  طة عإي 3النتيجة 

 ش3معيإر الأ اء المتعلق بالنتيجة 

ا إلات الموا أأأأأيعية الرئيسأأأأأية الأربعة لوطإر الاسأأأأأتراتيجي  ش والتقييمإت ال  ذريهإ وحدة التفتيش المشأأأأأتركةتتنإول عمليإت التفتي 
و صأأأأأأأأأأأأألاحإت منظومة الأمم المتحدة ومع الاذإ إت والتحدات   2030وتولي الاعتبإر الواجت لكيفية مواءمة الأ اء مع خطة عإي  

 جيإت الرقميةرالمت لة، بمإ في ذلق في است داي التكنولو 

 است راة ت شؤون التنظيم والإدارة في ينرادى المنظم ت 1-2

 النتيجةش وجو   ج استراتيجي ومإمل لإجراء استعرا إت م ون التنظيم والإ ارة في المنظمإت المشإركةر

  معإيل الأ اء للنتيجةش

  ن يسترمد اختيإر المنظمإت بمإ يليش 

حسأأأأأأأت الحإجة، واسأأأأأأأت داي المعلومإت القإئمة المسأأأأأأأتمدة م  التقييمإت ال   جرهإ  يئإت الرقإبة تطبيق وفورات الحجم  ) ( 
 الأخرى في منظومة الأمم المتحدة بأقصى قدر م  الفعإلية؛

 ، ح التحقق منا وذربتا لتحديد المنظمإت ال  تسأأأأأأأأأتعر  مأأأأأأأأأ و إ2020و أأأأأأأأأع  ج قإئم على الم إطر لملول  إية عإي   )ب( 
 ؛الإ ارية والتنظيمية
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الحإجة المحد ة    معإلجة مسأأإئل تعتبر حإسمة في المنظمة  و في سإلات مختإرة ) مإ م  واقع الاسأأتعرا أأإت السأأإبقة  و بنإء  )مخ( 
 على طلت الرؤسإء التنفي يين و/ و الدول الأعضإء(ر

 المنظوم المم رس ت الجيدة ووةع أثر مرج ي  ليست راة ت عل  نط م  1-3

النتيجةش يسأأأأأأأين نوعية واسأأأأأأأت داي الأطر المرجعية للتحقق م  صأأأأأأأحة الممإرسأأأأأأأإت الجيدة، وقإبلية مقإرنتهإ، والاتسأأأأأأأإة في تقييمهإ وتبإ  إ 
 بين المنظمإت العإملة م  منطلق نفس الإطإر المحد ر فيمإ

 معإيل الأ اءش

 ؛نوعية و قة الأطر المرجعية وثاا ة الاتسإة بين الأطرالمعإيل والإجراءات المست دمة لتحسين  ) ( 

 و ع وتنفي  منإ ج فعإلة لتبإ ل الممإرسإت والمعإرا الجيدة في مختلم ا إلات الموا يعية لعمل الوحدةر )ب( 

 إث ر مرج ي مشملم للجودة الجودة: الشف يني  والمصداقي  استن دا إلى - 2

 الأ لة والشفإفية في نوعية عمل الوحدةرالنتيجةش تعويو الدقة في 

 معيإر الأ اءش

و أأأع معإيل ومقإييس لضأأأمإن جو ة اسأأأتعرا أأأإت الوحدة اسأأأتنإ ا    قواعد إ ومعإيل إ، و    سأأأهإمإت  صأأأحإب المصأأألحة فيمإ  
 ر2022يتعلق بالجو ةر ويجرو ذربة المعإيل والتحقق م  صحتهإ، وستست دي لملول عإي 

 قيم  ال مل الخي تقو  به الوحدة وأ ره - 3

 است داي منتجإت الوحدة وتعويو  ثر إرالنتيجةش يسين 

 معيإر الأ اء ) (ش

 معدل قبول توصيإت تقإرير الوحدة ومعدل تنفي  توصيإهإر 

 ال إية على نطإة المنظومةش 

في المإئة في جميع الأ داا الاستراتيجية للاستعرا إت على نطإة المنظومة وفي جميع م سسإت   70ذإوثا معدل القبول م    ) ( 
 منظومة الأمم المتحدة؛

 في المإئةر 80 ذإوثا معدل تنفي  التوصيإت المقبولة )ب( 

 ال إية المحد ة لاستعرا إت م ون التنظيم والإ ارة في فرا ى المنظمإتش 

 ؛في المإئة 75ذإوثا معدل القبول  ) ( 

 في المإئةر 80ذإوثا معدل تنفي  التوصيإت المقبول  )ب( 

 معيإر الأ اء )ب(ش

 شيسين عمل نظإي التتبع الشبكي م   جل الإبلا  الفعإل والسليم 

 ؛ رسإء عملية للتحقق فيمإ يتعلق بالقبول والتنفي  ) ( 

 ؛صحتا رإي القسم المتعلق بالت ثل والتحقق م   )ب( 
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 ر عدا  منصة بيإنات لأحرا  التحليل )مخ( 

 معيإر الأ اء )مخ(ش 

 شالوحدة في  حداثا الأثر  و الت يل ال و تسهم 

  عدا  موجو ذميعي لأ داا استراتيجية مختإرة  و موا يع رئيسية لعمل الوحدة وآثار إ على الاستراتيجية وبرنامج العمل؛  ) ( 

يليل وثل   داا اسأأتراتيجية مختإرة  و موا أأيع رئيسأأية م  عمل الوحدة ومإ يترتت على ذلق م  آثار على الاسأأتراتيجية  )ب( 
 روبرنامج العمل

 الأ اء ) (شمعيإر 

 شالاتصإل والتوعية والمشإركة 

 ؛وجو  منتجإت متمإيوة للاست داي م  جإنت  صحإب المصلحة ) ( 

 ؛وجو  منإبر للمشإركة )الاجتمإعية( مع  صحإب المصلحة بش ن المنتجإت والممإرسإت الجيدة )ب( 

لمنظومة الأمم المتحدة و ور إ القيإ و على الصأأأأأأأعيد العإلمي في العمل مع الشأأأأأأأركإء الخإرجيين فيمإ يتعلق بالقيمة المضأأأأأأأإفة   )مخ( 
  نتإمخ المعإرا و  ارهإر

 الأف ءة - 4

 النتيجةش الاست داي الأمثل لموار  الوحدة وموار  منظومة الأمم المتحدةر

 معإيل الأ اءش

 ؛العمل  و مصفوفة التصميمتعوثا عملية التحقق؛ يسين يديد النطإة؛ واست داي  وراة بداية  ) ( 

 ؛تعويو التعإون والشراكة مع  يئإت الرقإبة والتقييم الأخرى )ب( 

 است داي البيإنات الثإنوية  و توليم المعإرا الموجو ة في الاستعرا إت والدراسإت الداخليةر )مخ( 
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 2التخييل  

 2019- 2010 المشم   تقييم أداء الإث ر الاسماتيجي لوحدة التفتيش    

 ( 2019-2010الإنجإثاات المتوقعة وم مرات الإنجإثا للفترة )
 الإنجإثا

 الأ اء مقإبل الأ داا المحد ة والإجراءات البديلة ا إمة لتحقيق الأ داا
 استخدا  منتج ت وحدة التفتيش المشم     
 تعويو نظإي متإبعة قبول التوصيإت وتنفي  إش ) (

معلومإت جديد على مأأأأأأأأأأأأأأبكة الإنترن  و أأأأأأأأأأأأأأع نظإي   ‘1’ 
 لمتإبعة التوصيإتر

ش توفر نظإي جديد للهيئإت التشأأأأأأأأأريعية الغ ي  المرتبط  بخلك 
 ر2012والأمإنات وعملا بكإمل طإقتا لملول  إية عإي 

يعمل نظإي التتبع الشأأأأأأأبكي التإبع للوحدة بكإمل طإقتا اعتبإرا م  عإي 
 ر2012

  أأيف  خصأأإئص وايفية جديدة   2019  و  2012خلال الفترة مإ بين  
اسأأأأأأأأأأتجإبة لطلت  صأأأأأأأأأأحإب المصأأأأأأأأأألحة )المنظمإت المشأأأأأأأأأأإركة والدول 

 الأعضإء(ر

 معدل قبول المنظمإت المشإركة للتوصيإتر ‘2’ 
ش ينب ي  لا تقأل النسأأأأأأأأأأأأأأبأة المئويأة لقبول الغتر يتر  المرتبطتر  بترخلترك 

 في المإئةر 60التوصيإت في الفترة المتوسطة الأجل ع  

 70,7نسبة مئوية قدر إ    2017      2010بلو  معدل القبول في الفترة م   
حقق  وحدة التفتيش المشأأأأأتركة     ال إيةر و نإك بعض الاختلافإت 
في الأ اءش ) ( فيمأأإ بين المنظمأأإت و )ب( فيمأأإ بين مختلم الأ أأداا  

 الاستراتيجيةر
 2017عإي   ملاحظةش الإحصأأأأأأأأأأأأأإءات الوار ة متعلقة بالفترة الممتدة حتى

فقل، حيث  ن نظر ا يئإت التشأأأأأأريعية و يئإت الإ ارة في التقإرير يقع 
 في حضون سنتين في المتوسل م   ريخ نشر إر

 عل  نط م المنظوم  -التغطي  المتم شي  مع الأهداف الرئيسي  
 ثاا ة تركيو برنامج عمل الوحدة على المنظومة ككلش )ب(

التقأأأإرير المتعلقأأأة بكأأأل سأأأإل م  ا أأأإلات تواثان عأأأد   ‘1’ 
 الاستراتيجية المحد ةر

ش ينب ي  ن تكون جميع التقأأأإرير ال  الغترتر يترتر  المرتبطترتر  بترترخلترترك 
تصدر إ الوحدة متصلة بمجإل واحد على الأقل م  ا إلات 

 الاستراتيجيةر

تتعلق جميع التقإرير بواحد على الأقل م    داا الإطإر الاسأأأأتراتيجي 
 ر2019    2010  للفترة م

  التغطي  عل  نط م المنظوم 
النسأأأأأأأبة المئوية لمإ يصأأأأأأأدر خلال الفترة م  التقإرير المعدة  ‘2’ 

على نطأأأإة المنظومأأأة  و التقأأأإرير المعأأأدة بشأأأأأأأأأأأأأأأأ ن عأأأدة 
 منظمإتر 

في المأإئأة على الأقأل   70ش بلو  نسأأأأأأأأأأأأأأبأة  الغتر يتر  المرتبطتر  بترخلترك 
 م  سموع عد  التقإرير الصإ رة في الفترةر

م  التقأإرير الصأأأأأأأأأأأأأأإ رة في الفترة مأإ بين   81,2تنأإول مأإ نسأأأأأأأأأأأأأأبتأا المئويأة  
مسأأأأأأأأأأأأأأأإئأل مطروحأة على نطأإة المنظومأة، وشملأ  جميع   2019 و  2010

 المنظمإت المشإركة  و منظمإت متعد ةر
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 ( 2019-2010الإنجإثاات المتوقعة وم مرات الإنجإثا للفترة )
 الإنجإثا

 الأ اء مقإبل الأ داا المحد ة والإجراءات البديلة ا إمة لتحقيق الأ داا
 في ينرادى المنظم ت  تغطي  است راة ت شؤون التنظيم والإدارة  

 جراء استعرا  منهجي لش ون التنظيم والإ ارة في المنظمإت  )مخ(
 المشإركةر

عد  اسأأأتعرا أأأإت مأأأ ون التنظيم والإ ارة في المنظمإت  ‘1’ 
 المشإركةر 

ش  جراء اسأأأأأأأأأأأأأأتعرا  لجميع المنظمأإت الغتر يتر  المرتبطتر  بترخلترك 
 المشإركة مرة واحدة على الأقل كل  إني سنواتر

 منظمة مشإركة لم يتم استعرا هإ بطريقة منهجيةش 28م   صل  8 
الصأأأأأأأأأأأأأأنأأأإ يق والبرامج ال  يوجأأأد مقر أأأإ في نيويوركش برنامج الأمم  •

المتحدة الإ إئي، وصأأأأأندوة الأمم المتحدة للسأأأأأكإن، واليونيسأأأأأم، 
 و يئة الأمم المتحدة للمر ة؛

الأمم المتحدة   الصنإ يق والبرامج ال  يوجد مقر إ في نلوبيش برنامج •
 للبيئة وموئل الأمم المتحدة؛

 منظمإت  خرىش مركو التجإرة الدولية، الأونروار •
وجرى اسأأأأأأأأأأأأأأتعرا  بعض المنظمأأإت مرتينر وخلال الفترة المشأأأأأأأأأأأأأأمولأأة 
بالتقرير، كإن  ثلا  منظمإت قد  صأأأأأأأأأأأأبح  منظمإت مشأأأأأأأأأأأأإركة في 

جأأأإرة وحأأأدة التفتيش المشأأأأأأأأأأأأأأتركأأأة ) يئأأأة الأمم المتحأأأدة للمر ة ومركو الت
الأأدوليأأة وبرنامج الأمم المتحأأدة المشأأأأأأأأأأأأأأترك المعح بفلوس نقص المنأأإعأأة 

 البشرية/الإيدثا( ممإ ثاا  م  عتء الاستعرا إتر
عد  اسأأأأأتعرا أأأأأإت مأأأأأ ون التنظيم والإ ارة في المنظمإت   ‘2’ 

 المشإركةر 
 ش  جراء استعرا ين على الأقل في السنةر الغ ي  المرتبط  بخلك  

استعرا  في السنة م  الاستعرا إت    1,8ا طلع  الوحدة بمإ متوسطا  
 ر 2019      2010التنظيمية والإ ارية لفرا ى المنظمإت خلال الفترة م   

وم   جل تعويو الفعإلية والاتسأأأأإة في  جراء الاسأأأأتعرا أأأأإت والسأأأأمإ  
بالحصأأأأأأأأأأأأأأول على نتأأأأأأإئج عمليأأأأأأة  عأأأأأأدا  موجو ذميعي على نطأأأأأأإة 

دة التفتيش المشأتركة  طإرار مرجعيإر لاسأتعرا أإت المنظمإت، و أع  وح
 م ون التنظيم والإ ارةر

 الجدوى وإشرالم أصح ب المصلح  والتوعي  
 يسين جدوى تقإرير الوحدة والتوعية بهإش ) ( 

النسأأأأأأأأأأأأأأبأة المئويأة لبرنامج العمأل القأإئمأة على المقترحأإت  ‘1’ 
دول و/ و الاقتراحإت المقدمة م  المنظمإت المشإركة وال

 رالأعضإء و يئإت الرقإبة
 في المإئةر 75ش الغ ي  المرتبط  بخلك 

في المأأإئأأة م  موا أأأأأأأأأأأأأيع المنتجأأإت على نطأأإة المنظومأأة نشأأأأأأأأأأأأأأأ ت م    71
 )المنظمإت المشإركة والدول الأعضإء و يئإت الرقإبة(ر    صحإب المصلحة 

اسأأأأأأأتنإ ا     -التركيو على تعويو اسأأأأأأأت داي توصأأأأأأأيإت الوحدة   ‘1’
 تقرير ع  نتإئج المتإبعة وم  خلال رسإئل م ون الإ ارةر 

التركيو على  جراء تقييم  كثر كثأإفأة للاقتراحأإت المقأدمأة م  المنظمأإت 
والمصأأإ قة عليهإ باسأأت داي منهجية ومعإيل هدا لضأأمإن وجو  قيمة 

 مضإفة للتوصيإتر
 دا  تق رير الوحدة ومخ راته  الداخلي  وا  رجي استخ

 عد  ثاوار الموقع الشبكي المنقلإ للوحدةر ‘2’ 
 ثاارة في السنةر 100 000ش بلو  الغ ي  المرتبط  بخلك 

ثاارة في السأأأأأأأأأأأأأأنة   100  000جأ ب الموقع الشأأأأأأأأأأأأأأبكي للوحأدة  كثر م   
 رخلال الفترة المشمولة بالتقرير
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 ( 2019-2010الإنجإثاات المتوقعة وم مرات الإنجإثا للفترة )
 الإنجإثا

 الأ اء مقإبل الأ داا المحد ة والإجراءات البديلة ا إمة لتحقيق الأ داا
 شروط الجودة  -نوعي  منتج ت الوحدة   

تعويو م  لات و  وات موافي التقييمش متوسأأأأأأأأأأأأأأل عأد   اي  )ه(
 التدريت في ا إلات ذات الصلة في السنةر

 اي على الأقأل لكأل موام م   10ش  الغتر يتر  المرتبطتر  بترخلترك 
 الفئة الفنيةر

دة )وسأة  وفى موافو  مإنة الوحدة بالمعإيل المحد ة لموافي الأمم المتح
 اي م  التدريت في السأأنة( ولكنهم لم يبل وا ال إية ال  حد هإ الوحدة 

  اير  10و ي 
واحتنمأ  الوحأدة الفر  المتأإحأة لانتأداب موافيهأإ للعمأل في منظمإت 
 خرى لتعويو مهأإراهم؛ وقأد قبُأل طلأت موام واحأد للحصأأأأأأأأأأأأأأول على 

منإسأأأأأأأأأأأبإت    جإثاة تفر  للدراسأأأأأأأأأأأةر وعلاوة على ذلق، عقدت الوحدة
 منتظمة لمنإقشة الممإرسإت المهنية مع خبراء خإرجيينر

وكأإنأ  مشأأأأأأأأأأأأأأأإركأة الموافين في تطوير عأد  م  المنتجأإت والأنشأأأأأأأأأأأأأأطأة  
الم سأأأأأأأأأأأسأأأأأأأأأأأية قد   ح   يضأأأأأأأأأأأإ فرصأأأأأأأأأأأة للتعلم والتطوير المهح ) مثلةش 
اسأأأأأأأأأأأأأأتعرا  الأقران  اخأأأل الوحأأأدة؛ وتطوير قواعأأأد ومعأأأإيل الوحأأأدة، 

 ية، والمبإ ا التوجيهية والورقإت التقنية(رو جراءات العمل الداخل
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 المرينق الث ني 

 2019  نون الأول/ديسمبر    31في    2019ح ل  تنفيخ خط  ال مل ل      

 الرمو/ ريخ الإنجإثا اسم المشروع

 JIU/REP/2019/1 استعرا  م ون التنظيم والإ ارة في منظمة الطلان المدني الدولي  

اسأأأأأأأتعرا  تنفي  خطة العمل المتعلقة بالمسأأأأأأأإواة بين الجنسأأأأأأأين وركين المر ة تعلى 
 نطإة منظومة الأمم المتحدة 

JIU/REP/2019/2 

استعرا   مج الحد م  مخإطر الكوار  في عمل منظومة الأمم المتحدة في سيإة 
 2030خطة التنمية المستدامة لعإي 

JIU/REP/2019/3 

 JIU/REP/2019/4 استعرا    ارة الت يل في م سسإت منظومة الأمم المتحدة

 JIU/REP/2019/5   ارة خدمإت الحوسبة السحإبية في منظومة الأمم المتحدة

 JIU/REP/2019/6 استعرا  لجإن المراجعة والرقإبة في منظومة الأمم المتحدة

اسأأأتعرا  مأأأ ون التنظيم والإ ارة في برنامج الأمم المتحدة المشأأأترك المعح بفلوس 
 نقص المنإعة البشرية/الإيدثا

JIU/REP/2019/7 

 ل الموافين والتدابل الممإثلة المت  ة في م سأأأأأسأأأأأإت منظومة اسأأأأأتعرا  برامج تبإ
 الأمم المتحدة بش ن التنقل فيمإ بين الوكإلات

JIU/REP/2019/8 

اسأأأأأأتعرا  الممإرسأأأأأأإت المعإصأأأأأأرة في اسأأأأأأتعإنة م سأأأأأأسأأأأأأإت منظومة الأمم المتحدة 
 في توفل الخدمإت التجإريةبشركإت الخدمإت 

JIU/REP/2019/9 

اسأأأأأأأأتعرا  حإلة مهمة التحقيقش التقدي المحرثا  اخل م سأأأأأأأأسأأأأأأأأإت منظومة الأمم 
 المتحدة في تعويأأو مهمة التحقيق

 2020ستنُجو في عإي 

 2020ينُجو في عإي  تعد  الل إت في منظومة الأمم المتحدة

 2020ينُجو في عإي  السيإسإت والبرامج والأطر الرامية     عم التعلم في منظومة الأمم المتحدة

اسأأأأأأأأأأأتعرا  مأأأأأأأأأأأ ون التنظيم والإ ارة في لجنة الأمم المتحدة الاقتصأأأأأأأأأأأإ ية لأمريكإ 
 JIU/ML/2019/1اللاتينية ومنطقة البحر الكإري  )رسأأأأأأأأأأأأأأإلة في مأأأأأأأأأأأأأأ ون الإ ارة  

 (2019الصإ رة في عإي 

 2020ستنُجو في عإي 

 2020ينُجو في عإي  المتحدةش الممإرسإت الحإلية والمتطلبإت المستقبليةالمبإني المشتركة ل مم 

 2020ينُجو في عإي  استعرا  حإلة تنفي    ارة الم إطر الم سسية في م سسإت منظومة الأمم المتحدة 

 2020ينُجو في عإي  استعرا  م ون التنظيم والإ ارة في المنظمة العإلمية ل رصإ  الجوية

  

https://undocs.org/ar/JIU/REP/2019/1
https://undocs.org/ar/JIU/REP/2019/2
https://undocs.org/ar/JIU/REP/2019/3
https://undocs.org/ar/JIU/REP/2019/4
https://undocs.org/ar/JIU/REP/2019/5
https://undocs.org/ar/JIU/REP/2019/6
https://undocs.org/ar/JIU/REP/2019/7
https://undocs.org/ar/JIU/REP/2019/8
https://undocs.org/ar/JIU/REP/2019/9
https://undocs.org/ar/JIU/ML/2019/1
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 المرينق الث لث 

ح ل  قبول المنظم ت المشترترترترترترترترتر ر   توصترترترترترترترترتري ت وحدة التفتيش المشترترترترترترترترترم   وتنفيخه     
 2018- 2011للتوصي ت المقبول ، 

 )بالنسبة المئوية(
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 المرينق الرابع 

ق ئم  المنظم ت المشترترتر ر   والنسترترترب  المئوي  رصترترترصترترتره  في تأ ليف وحدة التفتيش    
 2019- 2018المشم   للفمة  

 النسبة المئوية المنظمة
 3,5 منظمة الأح ية والوراعة  

 1,6 الوكإلة الدولية للطإقة ال رية

 0,6 منظمة الطلان المدني الدولي

 1,8 منظمة العمل الدولية

 0,2 المنظمة البحرية الدولية

 0,5 الايإ  الدولي للاتصإلات

 4,2 منظمة الصحة للبلدان الأمريكية

 0,8 برنامج الأمم المتحدة المشترك المعح بفلوس نقص المنإعة البشرية/الإيدثا

 14,5 برنامج الأمم المتحدة الإ إئي

 2,2 اليونسكو

 2,8 صندوة الأمم المتحدة للسكإن 

 9,3 مفو ية الأمم المتحدة لش ون اللاجئين

 13,5 منظمة الأمم المتحدة للطفولة )اليونيسم(

 0,7 منظمة الأمم المتحدة للتنمية الصنإعية

 15,1 الأمم المتحدة

 1,9 مكتت الأمم المتحدة لخدمإت المشإريع

 3,7 الأونروا

 0,8 المر ة يئة الأمم المتحدة للمسإواة بين الجنسين وركين 

 0,1 منظمة السيإحة العإلمية

 0,2 الايإ  البريدو العإلمي

 13,8 برنامج الأح ية العإلمي

 7,1 منظمة الصحة العإلمية

 1,0 المنظمة العإلمية للملكية الفكرية

 0,3 المنظمة العإلمية ل رصإ  الجوية
 
 رسلس الرؤسإء التنفي يين شالمصدر 

البندُ المتعلق بالأمم المتحدة الأمإنةَ العإمة ل مم المتحدة، ومعهد الأمم المتحدة للتدريت والبحث، ومركو يشمل   شملاحظة 
التجإرة الدولية، ولجنة الخدمة المدنية الدولية، و كمة العدل الدولية، والصأأندوة المشأأترك للمعإمأأإت التقإعدية 

يشأأأأأأأأأأأأأمل المحإكم والبعثإت السأأأأأأأأأأأأأيإسأأأأأأأأأأأأأية الخإصأأأأأأأأأأأأأة وبعثإت لموافي الأمم المتحدة، وجإمعة الأمم المتحدةر ولا 
 السلاير  حفظ
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 المرينق ا  مس 

 تأوين وحدة التفتيش المشم     

على النحو التأأإلي )تنتهي فترة ولايأأة كأأل  2019كأأإن تكوي  وحأأدة التفتيش المشأأأأأأأأأأأأأأتركأأة في عأأإي  - 1
 كإنون الأول/ يسمبر م  السنة المبينة بين قوسين(ش  31مفتش في 

 ( 2022ثان  مإمكولان إرو )ا ند( )حوبينإ 

 (2020عإئشة عفيفي )الم رب( ) 

 (2022جإن وسلي كإثاو ) إي ( ) 

 (2021 يلين  ر كرونين )الولاات المتحدة الأمريكية( ) 

 (2020بيترو  وميتريو )رومإنيإ( ) 

 (2021خورخي تر فلوريس كإيي إس ) ندوراس( ) 

 (2024)اليإبان( ) كإيكو كإميوكإ 

 (2020جليمإيا كريمر )كندا( ) 

 (2022نيكولاو لوثاينسكي )الايإ  الروسي( ) 

 (2022جإكسون )حإمبيإ( ) -سوكإو  يلي بروي  

 (2020حونكا رومر ) لمإنيإ( ) 

م  النظإي الأسأأأأأأأأأأأأإسأأأأأأأأأأأأي لوحدة التفتيش المشأأأأأأأأأأأأتركة ال  تنص على  ن تنت ت   18ووفقإ للمإ ة   - 2
ة م  بين مفتشأأأأأأأيهإ رئيسأأأأأأأإ  إ ونائبإ للرئيس، انت ب  وحدة التفتيش المشأأأأأأأتركة عضأأأأأأأوو الوحدة كل سأأأأأأأن
 على النحو التإليش  2020مكتبهإ لعإي 

  يلين  ر كرونين )الولاات المتحدة الأمريكية(، رئيسة 

 كإيكو كإميوكإ )اليإبان(، نائبإ للرئيسة 

  



 A/74/34 

 

20-00673 38/38 

 

 المرينق الس د  

 ) ( 2020برنامج ال مل ل      
 النوع العنوان رقم المشروع

 على نطإة المنظومة الأم  السيبراني في م سسإت منظومة الأمم المتحدةش استعرا  السيإسإت والممإرسإت 451- لم   

السأيإسأإت والممإرسأإت والمرافق المراعية لاعتبإرات الاسأتدامة والحفإا على البيئة على  452- لم
 نطإة م سسإت منظومة الأمم المتحدة

 على نطإة المنظومة

اسأأأأأأأأت داي تطبيقإت سأأأأأأأألاسأأأأأأأأل السأأأأأأأأجلات الم لقة في منظومة الأمم المتحدةش يليل  453- لم
 حإسم لمواط  القوة والضعم والفر  والتهديدات

 على نطإة المنظومة

 على نطإة المنظومة للبلدان النإمية حل السإحلية استعرا  مإمل للدعم ال و تقدما منظومة الأمم المتحدة   454- لم

 على نطإة المنظومة الحإلة الرا نة لمهمة الأخلاقيإت في منظومة الأمم المتحدة 455- لم

اسأأأأأأأأأتعرا  مأأأأأأأأأ ون التنظيم والإ ارة في برنامج الأمم المتحدة للمسأأأأأأأأأتوطنإت البشأأأأأأأأأرية  456- لم
 الأمم المتحدة( )موئل

 فرا ى المنظمإت

 

 

 قد تطر  عليا ت يلات في  ثنإء السنةر ) ( 
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