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  Доклад Генерального секретаря  
 

 

 Резюме 

 Настоящий доклад представляется во исполнение резолюции 72/147 Гене-

ральной Ассамблеи с целью оказать Ассамблее содействие в отслеживании вы-

полнения руководящих указаний, содержащихся в этой резолюции. Особое вни-

мание в докладе уделяется тому, в какой степени гендерные аспекты учитыва-

ются в работе, проводимой в рамках отдельных межправительственных процес-

сов Организации Объединенных Наций. В докладе проводится количественная и 

качественная оценка достигнутого прогресса и рассматриваются сохраняющиеся 

недостатки в сравнении с предыдущими годами. Кроме того, в настоящем до-

кладе представлены обновленные сведения о подготовке к обзору и оценке хода 

осуществления Пекинской декларации и Платформы действий, приуроченных к 

25-летней годовщине их принятия. В конце доклада содержатся рекомендации 

относительно дальнейших мер по повышению эффективности осуществления 

мандатов в плане обеспечения гендерного равенства во всех сферах деятельности 

Организации Объединенных Наций. 
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 I. Введение  
 

 

1. Генеральная Ассамблея в своих резолюциях о последующей деятельности 

в связи с четвертой Всемирной конференцией по положению женщин и полном 

осуществлении Пекинской декларации и Платформы действий и решений своей 

двадцать третьей специальной сессии постоянно призывала органы системы Ор-

ганизации Объединенных Наций активизировать усилия в целях всестороннего 

учета гендерной проблематики во всех рассматриваемых ими вопросах и в рам-

ках их мандатов. В своей резолюции 70/133 Генеральная Ассамблея просила Ге-

нерального секретаря раз в два года представлять Ассамблее доклад о работе в 

этом направлении. В соответствии с резолюцией 72/147 в настоящем докладе 

рассматривается прогресс, достигнутый в рамках отдельных межправитель-

ственных процессов после семьдесят первой сессии. 

2. Содержащиеся в настоящем докладе выводы подтверждают, что степень 

включения гендерных аспектов в документы Генеральной Ассамблеи и Эконо-

мического и Социального Совета и его функциональных комиссий характеризо-

валась определенными колебаниями от года к году. Хотя в докладах Генераль-

ного секретаря, представляемых Генеральной Ассамблее, степень учета гендер-

ной проблематики постоянно повышается, в докладах, представляемых Эконо-

мическому и Социальному Совету и его функциональным комиссиям, динамика 

этого процесса более изменчива. В то время как абсолютное число докладов с 

качественно высокой степенью отражения гендерной проблематики возросло, 

наибольшую долю по-прежнему составляют доклады с низкой степенью охвата 

и/или качества ссылок на гендерную проблематику. 

3. В отношении учитывающих гендерные факторы резолюций прогресс ха-

рактеризуется более медленными и неравномерными темпами. Генеральной Ас-

самблее еще предстоит достичь показателя, при котором 50 процентов резолю-

ций на той или иной сессии можно будет охарактеризовать как учитывающие 

гендерные аспекты, тогда как Экономический и Социальный Совет с 2010 года 

трижды достигал или превышал этот показатель, хотя и не всегда последова-

тельно. Притом что число учитывающих гендерную проблематику резолюций, 

принятых Генеральной Ассамблеей, в абсолютном выражении заметно воз-

росло, доля резолюций с низкой степенью учета гендерных вопросов выросла 

непропорционально больше, чем доля резолюций со средней или высокой сте-

пенью учета. 

 

 

 II. Обеспечение учета гендерных аспектов в деятельности 
отдельных межправительственных органов  
 

 

4. Настоящий доклад основывается на результатах анализа содержания до-

кладов Генерального секретаря, представленных Генеральной Ассамблее на ее 

семьдесят второй и семьдесят третьей сессиях, и резолюций, принятых Ассам-

блеей на этих сессиях, а также докладов Генерального секретаря Экономиче-

скому и Социальному Совету и его функциональным комиссиям на его сессиях 

2017 года (июль 2017 — июль 2018 года) и 2018 года (июль 2018 — июль 2019 

года). Были также проанализированы резолюции, принятые Советом и его функ-

циональными комиссиями. К рассмотрению принимались те доклады и резолю-

ции, которые имелись в Системе официальной документации Организации Объ-

единенных Наций по состоянию на 10 июня 2019 года. В тех случаях, когда до-

кументы представлялись нескольким межправительственным органам или ко-

митетам, они рассматривались только один раз. Благодаря тому, что уже девять 

лет применяется одна и та же методика, анализ существующих тенденций 

https://undocs.org/ru/A/RES/70/133
https://undocs.org/ru/A/RES/70/133
https://undocs.org/ru/A/RES/72/147
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позволяет документально зафиксировать происходящие со временем изменения. 

Поскольку настоящий доклад подготавливается раз в два года, в анализе, табли-

цах и диаграммах в соответствующих случаях были учтены данные по семьде-

сят второй и семьдесят третьей сессиям Генеральной Ассамблеи и сессиям Эко-

номического и Социального Совета и его функциональных комиссий 2017 и 

2018 годов. 

 

 

 A. Методика  
 

 

5. Рассмотренные для целей настоящего доклада документы анализировались 

на предмет подтверждения учета гендерной проблематики по признаку наличия 

в тексте следующих ключевых слов и выражений: гендерный, пол, женщина, 

мужчина, девочка, мальчик (включая их формы множественного числа), жен-

ский, мужской, половой, репродуктивный и связанный с материнством. При 

этом считалось, что в документах, в которых присутствовало хотя бы одно клю-

чевое слово или выражение, гендерная проблематика учтена. Ложные положи-

тельные результаты, например «антропогенная катастрофа» (англ. “man-made 

disaster”) или «сексуальная эксплуатация» без указания пола жертв/потерпев-

ших или преступников, либо других сведений, относящихся к гендерной про-

блематике, не принимались во внимание. 

6. В вышеуказанный перечень ключевых слов и выражений вошли те, что 

наиболее часто встречаются в докладах и резолюциях, касающихся вопросов 

гендерного равенства и расширения прав и возможностей женщин и девочек. 

Документы, прошедшие через первый фильтр, подвергались углубленному ана-

лизу с целью определения степени, в которой они отражают гендерную пробле-

матику на качественном уровне. 

 

 

 B. Результаты количественного анализа  
 

 

7. В общей сложности для целей настоящего анализа было рассмотрено 

285 докладов Генерального секретаря и 345 резолюций, принятых межправи-

тельственными органами, документы которых являлись предметом изучения. По 

состоянию на 10 июня 2019 года одна только Генеральная Ассамблея рассмот-

рела 243 доклада Генерального секретаря и приняла 298 резолюций. На своей 

сессии 2018 года Экономический и Социальный Совет рассмотрел семь докла-

дов Генерального секретаря и принял 30 резолюций. Функциональные комис-

сии, не считая Комиссии по положению женщин, рассмотрели 35 докладов Ге-

нерального секретаря и приняли 17 резолюций. Таким образом, межправитель-

ственным органам неоднократно представлялась возможность обеспечивать 

учет гендерной проблематики в своей работе. 

8. В таблице 1 приведены данные о тенденциях в динамике числа докладов и 

резолюций во времени в период с 2013 по 2018 год в разбивке по органам1. В 

течение предшествующих шести лет общее число докладов, представленных 

рассматриваемым межправительственным органам, менялось лишь незначи-

тельно. Общее число резолюций, принятых всеми органами в 2018 году, воз-

росло до уровня, сопоставимого с 2013 годом, при этом наиболее значительно 

увеличилось число резолюций, принятых Генеральной Ассамблеей. 

  

__________________ 

 1  Информация за 2011–2016 годы содержится в предыдущем докладе (A/72/203). 

https://undocs.org/ru/A/72/203
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  Таблица 1  

  Доклады и резолюции, 2013–2018 годы 
 

 Доклады  Резолюции 

Орган 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

             
Генеральная Ассамблея 249 238 259 245 231 243 275 280 267 288 279 298 

Экономический и 

Социальный Совет 15 12 11 8 11 7 43 30 30 28 32 30 

Функциональные комиссии 33 33 33 29 32 35 31 18 16 12 17 17 

 Всего 297 283 303 282 274 285 349 328 313 328 328 345 

 

 

9. Три резолюции Генеральной Ассамблеи были посвящены исключительно 

вопросам гендерного равенства, а именно: резолюция 73/146 о торговле женщи-

нами и девочками, резолюция 73/148, озаглавленная «Активизация усилий в це-

лях предупреждения и искоренения всех форм насилия в отношении женщин и 

девочек: сексуальное домогательство», и резолюция 73/149, посвященная акти-

визации глобальных усилий по искоренению практики калечащих операций на 

женских половых органах. 

10. Экономический и Социальный Совет продолжал принимать ежегодные ре-

золюции об учете гендерной проблематики во всех стратегиях и программах си-

стемы Организации Объединенных Наций (см. резолюцию 2018/7) и о положе-

нии палестинских женщин и оказании им помощи (см. резолюцию 2018/10). 

Хотя крайне важно, чтобы межправительственные органы рассматривали во-

просы гендерного равенства адресно и целенаправленно, не менее важно, чтобы 

гендерная проблематика учитывалась во всех направлениях деятельности.  

 

 1. Генеральная Ассамблея 
 

11. На диаграмме I показано последовательное и неуклонное увеличение про-

центной доли докладов Генерального секретаря, в которых учитывается гендер-

ная проблематика. После периода колебаний общая процентная доля резолюций 

Генеральной Ассамблеи, включающих гендерную проблематику, достигла мак-

симума в 45 процентов на семьдесят второй сессии, однако на семьдесят третьей 

сессии она несколько снизилась — до 43 процентов. 

 а) Доклады Генерального секретаря 
 

12. Доклады Генерального секретаря способствуют проведению межправи-

тельственных дискуссий, по итогам которых принимаются резолюции межпра-

вительственных органов. Из 243 докладов Генерального секретаря, представ-

ленных Генеральной Ассамблее на ее семьдесят третьей сессии, 174 доклада (72 

процента) включали гендерную проблематику, что на 7 процентных пунктов 

больше по сравнению с семьдесят первой сессией и является наивысшим пока-

зателем после шестьдесят восьмой сессии (см. диаграмму I и таблицу 2)2. Этот 

вывод согласуется с обязательством Генерального секретаря сделать вопросы 

гендерного равенства центральным элементом деятельности Организации, в том 

числе путем включения результатов гендерного анализа в доклады, представля-

емые межправительственным органам, и признания позитивного вклада жен-

щин как проводников перемен. Он подтверждает тот факт, что гендерное 

__________________ 

 2  Это самая высокая процентная доля, зафиксированная на девяти сессиях Генеральной 

Ассамблеи, по которым были проанализированы соответствующие данные, т. е. начиная с 

шестьдесят четвертой сессии. 

https://undocs.org/ru/A/RES/73/146
https://undocs.org/ru/A/RES/73/146
https://undocs.org/ru/A/RES/73/148
https://undocs.org/ru/A/RES/73/148
https://undocs.org/ru/A/RES/73/149
https://undocs.org/ru/A/RES/73/149
https://undocs.org/ru/E/RES/2018/7
https://undocs.org/ru/E/RES/2018/7
https://undocs.org/ru/E/RES/2018/10
https://undocs.org/ru/E/RES/2018/10
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равенство и расширение прав и возможностей женщин учитываются во множе-

стве тематических областей. 

 

 

  Диаграмма I  

  Процентная доля документов Генеральной Ассамблеи, которые включают 

гендерную проблематику 

 
 

 

  Таблица 2  

  Доклады Генерального секретаря, представленные Генеральной Ассамблее 

на ее семьдесят третьей сессии, которые затрагивают гендерную 

проблематику 
 

  Доклады, включающие гендерную проблематику 

Орган, которому представляются доклады Количество докладов Количество  Процентная доля  

    
Пленарные заседания 49 37 76 

Первый комитет  29 15 52 

Второй комитет  30 25 83 

Третий комитет  35 33 94 

Четвертый комитет  14 9 64 

Пятый комитет  74 47 64 

Шестой комитет  12 8 67 

 Всего 243 174 72 

 

 

13. В период между семьдесят первой и семьдесят третьей сессиями увеличе-

ние процентной доли докладов, включающих гендерную проблематику, обу-

словлено главным образом ростом соответственно на 12, 11 и 23 процентных 

пункта числа таких докладов, представленных в Первый комитет (вопросы 

разоружения и международной безопасности), Четвертый комитет (специаль-

ные политические вопросы и вопросы деколонизации) и Шестой комитет (пра-

вовые вопросы) (см. диаграмму II). Доля докладов, учитывающих гендерную 

проблематику, которые были представлены Третьему комитету (социальные и 

гуманитарные вопросы и вопросы культуры) и Пятому комитету (администра-

тивные и бюджетные вопросы), увеличилась соответственно на 5 и 7 
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процентных пунктов, а докладов, представленных Второму комитету (экономи-

ческие и финансовые вопросы) и на пленарных заседаниях, уменьшилась соот-

ветственно на 3 и 5 процентных пунктов. 

 

 

  Диаграмма II  

  Доклады Генерального секретаря Генеральной Ассамблее, включающие 

гендерную проблематику, в разбивке по органам 

 
 

 

 b) Резолюции 
 

 

  Таблица 3  

Резолюции, принятые на семьдесят третьей сессии Генеральной Ассамблеи, 

которые затрагивают гендерную проблематику 
 

  

Процентная доля от  

общего числа резолюций 

Резолюции, включающие гендерную проблематику 

Представляющий орган Количество резолюций Количество  Процентная доля  

     
Пленарные заседания 63 21 29 46 

Первый комитет  63 21 18 29 

Второй комитет  39 13 26 67 

Третий комитет  56 19 40 71 

Четвертый комитет  36 12 10 28 

Пятый комитет  18 6 3 17 

Шестой комитет  23 8 3 13 

 Всего 298 100 129 43 

 

 

14. Гендерная проблематика затрагивалась в общей сложности в 43 процентах 

резолюций, принятых Генеральной Ассамблеей на ее семьдесят третьей сессии, 

по сравнению с 33 процентами резолюций (96 резолюций), принятых на семь-

десят первой сессии. Показатель в 43 процента является вторым по величине с 

момента первого проведения такого анализа в отношении шестьдесят первой 

сессии (на которой гендерная проблематика затрагивалась в 23 процентах резо-

люций) и чуть ниже 45-процентного уровня для таких резолюций, достигнутого 

на семьдесят второй сессии.  
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  Диаграмма III  

Резолюции Генеральной Ассамблеи, включающие гендерную проблематику, 

в разбивке по органам 

 
 

 

15. Доля резолюций, включающих гендерную проблематику, увеличилась 

среди резолюций, принятых всеми главными комитетами и на пленарных засе-

даниях Генеральной Ассамблеи в течение двухгодичного периода, охватываю-

щего промежуток времени с семьдесят первой по семьдесят третью сессию (см. 

таблицу 3 и диаграмму III). Как и в предыдущие годы, наибольшая доля таких 

резолюций пришлась на Второй комитет (67 процентов) и Третий комитет (71 

процент), что представляет собой увеличение на 6 и 5 процентных пунктов по 

сравнению с семьдесят первой сессией. У Первого комитета число резолюций, 

включающих гендерную проблематику, удвоилось — с 9 резолюций (14 процен-

тов) на семьдесят первой сессии до 18 резолюций (29 процентов) на семьдесят 

третьей сессии. 

16. Как и в предшествующие годы, на пленарных заседаниях Генеральной Ас-

самблеи и в Первом, Втором, Третьем и Четвертом комитетах было принято 

сравнительно больше резолюций, а в Пятом и Шестом комитетах — меньше ре-

золюций, что привело к пропорциональному увеличению доли резолюций, 

включающих гендерную проблематику (см. таблицу 3). Общее число резолю-

ций, принятых на семьдесят третьей сессии, несколько увеличилось, в том числе 

на пленарных заседаниях Генеральной Ассамблеи (на пять резолюций) и Вто-

рого комитета (на три резолюции), Третьего комитета (на шесть резолюций) и 

Четвертого комитета (на две резолюции). В то же время число резолюций, при-

нятых Первым, Пятым и Шестым комитетами, сократилось соответственно на 

одну, три и две резолюции. 

17. На диаграмме III показаны тенденции изменения доли резолюций Гене-

ральной Ассамблеи, в которых учитывается гендерная проблематика, за преды-

дущие шесть сессий. Уровни, достигнутые Первым, Пятым и Шестым комите-

тами на семьдесят третьей сессии Ассамблеи, являются наивысшими со вре-

мени шестьдесят восьмой сессии. В двухгодичном периоде, охватывающем про-

межуток времени с семьдесят первой по семьдесят третью сессию, наиболее за-

метный рост имел место в Первом, Четвертом, Пятом и Шестом комитетах, в 

которых доля резолюций, включающих гендерную проблематику, увеличилась 

соответственно с 14 до 29 процентов, с 18 до 28 процентов, с 10 до 17 процентов 
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и с 4 до 13 процентов. Процентные доли таких резолюций во Втором и Третьем 

комитетах не достигли своих наивысших уровней (71 и 78 процентов соответ-

ственно), отмеченных на семьдесят второй сессии. Пятьдесят пять процентов 

резолюций, принятых на пленарных заседаниях шестьдесят восьмой сессии Ге-

неральной Ассамблеи, включали гендерную проблематику, что является ее 

наивысшим показателем на сегодняшний день; с тех пор эта процентная доля 

остается на заметно более низком уровне. В совокупности Ассамблея на пленар-

ных заседаниях и Первый, Четвертый, Пятый и Шестой комитеты приняли около 

двух третей всех резолюций, и некоторые из этих органов еще не достигли 50-

процентного показателя в плане отражения гендерной проблематики, что свиде-

тельствует о наличии существенных резервов для более широкого учета гендер-

ных аспектов. 

 

 

  Диаграмма IV  

Все принятые на семьдесят третьей сессии Генеральной Ассамблеи 

резолюции, включающие гендерную проблематику, в разбивке по 

представляющему органу 

 

18. На диаграмме IV показано, что наибольшая доля гендерно-ориентирован-

ных резолюций, составляющая 31 процент от общего числа таких резолюций, 

по-прежнему приходится Третий комитет. На долю Второго и Третьего комите-

тов вместе взятых приходится более половины (51 процент) резолюций, в кото-

рых учитывается гендерная проблематика. Хотя это соответствует тенденции 

предыдущих сессий, доля резолюций этих комитетов сократилась по сравнению 

с 58 процентами на семьдесят первой сессии, а это свидетельствует о том, что 

другие комитеты увеличили свой вклад в принятие гендерно-ориентированных 

резолюций. Самый значительный рост достигнут в Первом комитете, доля кото-

рого возросла с 9 до 14 процентов. Однако в целом вклад комитетов остается 

неравномерным, и сохраняются значительные дополнительные возможности 

для более эффективного учета гендерной проблематики в их деятельности, как 

с точки зрения охвата, так и с точки зрения качества. 
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 2. Экономический и Социальный Совет и его функциональные комиссии 
 

 

  Диаграмма V  

Документы Экономического и Социального Совета, включающие гендерную 

проблематику, 2013-2018 годы 
 

 

 

19. Диаграмма V иллюстрирует некоторую непоследовательность в работе 

Экономического и Социального Совета по включению гендерной проблематики 

в его резолюции. Несмотря на рост на 4 процентных пункта в течение двухго-

дичного периода 2016–2018 годов с 43 до 47 процентов, Совету не удалось по-

вторить максимум 2017 года, когда гендерную проблематику включали 56 про-

центов его резолюций. В 2018 году процентная доля представленных Совету до-

кладов Генерального секретаря, включающих гендерную проблематику, до-

стигла рекордно высокой отметки в 100 процентов, как это было в 2016 году, 

поднявшись с несколько более низкого показателя в 91 процент на сессии 

2017 года. Объем выборки для анализа, как и в предыдущие годы (см. таблицу 

1), невелик (семь докладов). Малый объем выборки, особенно в случае Совета, 

приводит к заметным колебаниям процентной доли от года к году. 

20. На диаграмме VI показано сокращение на 6 процентных пунктов числа 

принятых функциональными комиссиями резолюций, содержащих гендерную 

проблематику, с 67 процентов в 2016 году до 61 процента в 2018 году, а также 

рост доли представленных функциональным комиссиям докладов Генерального 

секретаря, включающих гендерную проблематику, с 62 процентов в 2016 году 

до 71 процента в 2018 году. Последняя, однако, остается ниже 75-процентного 

максимума, достигнутого в 2013 и в 2017 годах. 
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  Диаграмма VI  

Документы функциональных комиссий, затрагивающие гендерную 

проблематику 
 

 

 

 

 а) Доклады Генерального секретаря 
 

  Таблица 4  

Доклады Генерального секретаря, представленные Экономическому и Социальному 

Совету и его функциональным комиссиям, которые включали гендерную проблематику 
 

Орган, которому представляются доклады 
Общее число 

докладов 

Доклады, включающие гендерную 

проблематикуa 

Количество Процентная доля 

    
Экономический и Социальный Совет 7 7 100 

Функциональные комиссии Совета 35 25 71 

Комиссия по предупреждению преступности и 

уголовному правосудию 7 6 86 

 Комиссия по наркотическим средствам 3 2 67 

 Комиссия по науке и технике в целях развития 2 2 100 

 Статистическая комиссия 10 3 30 

 Комиссия по народонаселению и развитию 5 5 100 

 Комиссия социального развития 3 3 100 

 Форум Организации Объединенных Наций по лесам 5 4 80 

 

 a Эти результаты не включают Комиссию по положению женщин, занимающуюся исключительно 

вопросами гендерного равенства. 
 

 

21. Как и в случае с Генеральной Ассамблеей, в докладах Генерального секре-

таря Экономическому и Социальному Совету гендерная проблематика затраги-

валась чаще, чем в резолюциях Совета (см. таблицу 4 и диаграммы V и VI). Все 

семь докладов, представленных Совету в 2018 году, включали вопросы гендер-

ного равенства. 
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22. Из 35 докладов, представленных Генеральным секретарем функциональ-

ным комиссиям в 2018 году, гендерная проблематика была отражена в 25 докла-

дах (71 процент) (см. диаграмму VI и таблицу 4). Все доклады, представленные 

Комиссии социального развития, Комиссии по народонаселению и развитию и 

Комиссии по науке и технике в целях развития, включали гендерную проблема-

тику. Из докладов, представленных Комиссии по предупреждению преступно-

сти и уголовному правосудию и Форуму Организации Объединенных Наций по 

лесам, значительное большинство (86 процентов и 80 процентов соответ-

ственно) включали гендерную проблематику. Три из десяти докладов Статисти-

ческой комиссии включали гендерную проблематику. Хотя число докладов, 

представленных Статистической комиссии в 2018 году, было выше, чем у любой 

другой комиссии, показатель учета гендерной проблематики (30 процентов) у 

нее был самым низким. 

 

 b) Резолюции 
 

 

  Таблица 5  

Резолюции Экономического и Социального Совета и его функциональных комиссий, 

включающие гендерную проблематику, 2018 год 
 

Представляющий орган 
Общее число 

резолюций 

Резолюции, включающие гендерную 

проблематикуa 

Количество Процентная доля 

    
Экономический и Социальный Совет 30 14 47 

Функциональные комиссии Экономического и 

Социального Совета 18 11 61 

Комиссия по предупреждению преступности и 

уголовному правосудию 6 4 67 

 Комиссия по наркотическим средствам 11 6 55 

 Комиссия по народонаселению и развитиюb 0 0 0 

 Комиссия социального развития 0 0 0 

 Комиссия по науке и технике в целях развития 0 0 0 

 Форум Организации Объединенных Наций по лесам 1 1 100 

 

 a Эти результаты не включают Комиссию по положению женщин, занимающуюся исключительно 

вопросами гендерного равенства. Статистическая комиссия традиционно принимает только решения, 

которые не учитываются в настоящем анализе. 

 b Комиссия по народонаселению и развитию приняла 4 решения и ни одной резолюции. 
 

 

23. В 2018 году Экономический и Социальный Совет принял 30 резолюций, на 

2 резолюции больше, чем в 2016 году (см. таблицу 5)3. В 47 процентах этих ре-

золюций затрагивалась гендерная проблематика, что на 4 процентных пункта 

больше, чем на его сессии 2016 года (см. диаграмму V и таблицу 5). Поэтому 

процентная доля резолюций Совета, в которых рассматривались гендерные во-

просы, продолжала колебаться, сократившись с 53 процентов в 2014 году до 

43 процентов в 2016 году, а затем увеличившись до 47 процентов в 2018 году. 

Такие колебания могут частично объясняться относительно небольшими объе-

мами выборки, которые варьировались от 28 до 32 резолюций. Следует также 

отметить, что процедурные резолюции Экономического и Социального Совета 

__________________ 

 3  Проекты резолюций функциональных комиссий, требующие принятия решения 

Экономическим и Социальным Советом или Генеральной Ассамблеей через Совет, 

учитываются только один раз по линии того органа, которым они были окончательно 

приняты. 
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редко включают гендерную проблематику. В 2018 году Совет принял пять резо-

люций процедурного характера, четыре из которых не включали гендерную про-

блематику4. 

24. Девять резолюций, учитывающих гендерную проблематику, которые были 

приняты Экономическим и Социальным Советом, первоначально были подго-

товлены функциональными комиссиями, а именно Комиссией по предупрежде-

нию преступности и уголовному правосудию (одна резолюция), Комиссией со-

циального развития (три резолюции), Комиссией по науке и технике в целях раз-

вития (две резолюции) и Комиссией по положению женщин (три резолюции), и 

были рекомендованы для принятия Советом. Эти резолюции составляют 64 про-

цента резолюций Совета, учитывающих гендерную проблематику, что подтвер-

ждает исключительную важность вклада функциональных комиссий в работу 

Совета с точки зрения гендерной проблематики. В Совете было принято пять 

гендерно-ориентированных резолюций, что свидетельствует о возможности 

уделять больше внимания гендерным вопросам. 

 

  Диаграмма VII  

Резолюции функциональных комиссий, затрагивающие гендерную 

проблематику 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Примечание: включены только функциональные комиссии, которые приняли резолюции на своих сессиях, 

состоявшихся в 2013–2018 годы. 
 

 

25. Как показано на диаграмме VII, число резолюций, принятых каждой функ-

циональной комиссией, менялось в широких пределах. Комиссия по наркотиче-

ским средствам, Комиссия по предупреждению преступности и уголовному 

__________________ 

 4  См. резолюцию 2018/1 Экономического и Социального Совета о порядке работы сессии 

Экономического и Социального Совета. 

https://undocs.org/ru/E/RES/2018/1
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правосудию и Форум Организации Объединенных Наций по лесам были един-

ственными комиссиями, которые приняли резолюции в 2018 году, поскольку все 

другие функциональные комиссии либо готовили проекты резолюций для при-

нятия решений Советом (см. пункт 23), либо принимали решения, как в случае 

со Статистической комиссией. На диаграмме VII также показаны колебания во 

времени числа резолюций, принятых Комиссией по наркотическим средствам и 

Комиссией по предупреждению преступности и уголовному правосудию, вклю-

чая резолюции, учитывающие гендерную проблематику. Эти цифры подчерки-

вают важность того, чтобы эти две комиссии продолжали отражать гендерную 

проблематику во всем спектре своей работы. 

26. Как и в предыдущие годы, документы Комиссии по положению женщин не 

включались в анализ содержания, освещенный в настоящем докладе, чтобы из-

бежать искажения результатов. В течение двухгодичного периода 2016–2018 го-

дов Комиссия продолжала укреплять глобальную нормативно-правовую базу 

для обеспечения гендерного равенства и расширения прав и возможностей всех 

женщин и девочек. Ее работа играла важную роль в ускоренном осуществлении 

Пекинской декларации и Платформы действий и в осуществлении с учетом ген-

дерных аспектов Повестки дня в области устойчивого развития на период до 

2030 года. В принятых Комиссией согласованных выводах по приоритетной 

теме «Проблемы и возможности в деле обеспечения гендерного равенства и рас-

ширения прав и возможностей женщин и девочек в сельских районах» Комиссия 

изложила необходимые действия по преодолению сохраняющегося неравенства, 

дискриминации и препятствий, с которыми сталкиваются женщины и девочки, 

проживающие в сельских районах, и определила конкретные меры, необходи-

мые для того, чтобы вывести всех сельских женщин и девочек из состояния ни-

щеты и обеспечить соблюдение их прав, благополучие и жизнестойкость 

(см. E/2018/27-E/CN.6/2018/20, глава I, раздел A). Комиссия настоятельно при-

звала правительства и все другие соответствующие заинтересованные стороны 

принять меры по укреплению нормативной, правовой и политической базы, осу-

ществлению экономических и социальных стратегий в целях расширения прав 

и возможностей всех сельских женщин и девочек и поощрению выражения их 

коллективного мнения, участия в руководящей деятельности и в принятии ре-

шений. Комиссия приняла две резолюции и представила три проекта резолюций 

для принятия Экономическим и Социальным Советом. 

 

 

 C. Углубленный анализ 
 

 

27. О значении, придаваемом учету гендерных аспектов, можно судить, в част-

ности, по степени внимания, уделяемого вопросам гендерного равенства, и по 

расположению ссылок на такие вопросы в тексте докладов и резолюций. Углуб-

ленный анализ дает основания полагать, что доклады и резолюции зачастую су-

щественно различаются по степени внимания, уделяемого гендерным вопросам. 

 

 1. Расположение ссылок на гендерные вопросы 
 

28. Расположение ссылок на гендерные вопросы в документах межправитель-

ственных органов определяет значимость этих ссылок и может повлиять на ве-

роятность принятия последующих мер. Доклады Генерального секретаря при-

влекают больше внимания к вопросам гендерного равенства в тех случаях, когда 

такие ссылки содержатся не только в основной части доклада, но и в выводах и 

рекомендациях. Аналогичным образом, в резолюциях вопросы гендерного ра-

венства акцентируются сильнее, если о них говорится и в преамбуле, и в поста-

новляющей части и предлагаются конкретные меры или обязательства по реше-

нию рассматриваемой гендерной проблемы. В целях обеспечения 

https://undocs.org/ru/E/2018/27
https://undocs.org/ru/E/2018/27
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сопоставимости с данными за предыдущие годы в рамках такой оценки изуча-

лись только документы Генеральной Ассамблеи и Экономического и Социаль-

ного Совета5. 

 

 

 а) Доклады Генерального секретаря 
 

  Диаграмма VIII  

Расположение ссылок на гендерные вопросы в докладах Генерального 

секретаря для семьдесят третьей сессии Генеральной Ассамблеи 
 

 

 

Примечание: один доклад содержал ссылки только в разделе выводов или рекомендаций. 

Этот доклад был отнесен к категории «как в основной части доклада, так и в выводах и 

рекомендациях». 
 

 

29. Анализ расположения соответствующих ссылок в 174 докладах Генераль-

ного секретаря, включающих гендерную проблематику, показывает, что в значи-

тельно более одной трети (41 процент) из них гендерным вопросам внимание 

уделялось только в основной части документа, что, тем не менее, на 8 процент-

ных пунктов больше, чем в докладах, представленных на семьдесят первой сес-

сии Генеральной Ассамблеи. В общей сложности в 28 процентах из них ссылки 

содержались как в основной части доклада, так и в разделе выводов и рекомен-

даций. Хотя число докладов с учетом гендерной проблематики, представленных 

на семьдесят третьей сессии, было самым высоким за все время, процентная 

доля докладов, содержащих ссылки как в основной части доклада, так и в раз-

деле выводов и рекомендаций, осталась на том же уровне, что и на семьдесят 

первой сессии. В общей сложности 31 процент докладов, в которые были вклю-

чены гендерные аспекты, не содержали отдельного раздела с выводами и реко-

мендациями (см. диаграмму VIII). 

__________________ 

 5  В соответствии со сложившейся практикой оценка документов функциональных комиссий 

не проводилась.  
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30. Как показано на диаграмме IX, из семи докладов с гендерной составляю-

щей, которые были представлены Экономическому и Социальному Совету, про-

центная доля докладов, содержащих ссылки как в основной части, так и в раз-

деле выводов и рекомендаций, возросла до 43 процента по сравнению с 30 про-

центами в 2016 году. В общей сложности в 43 процентах такие ссылки содержа-

лись только в основной части документа, что меньше по сравнению с 50  про-

центами в 2016 году, и в 14 процентах (одном докладе) не имелось отдельного 

раздела с выводами и рекомендациями, что меньше по сравнению с 39 процен-

тами в 2016 году. 

 

  Диаграмма IX  

Расположение ссылок на гендерные вопросы в докладах Генерального 

секретаря Экономическому и Социальному Совету в 2018 году 
 

 

31. Приведенные выше результаты анализа показывает, что подразделения-со-

ставители обладают потенциалом для дальнейшего расширения учета гендерной 

проблематики в докладах, особенно в разделах выводов и рекомендаций, что бу-

дет создавать более прочную основу для гендерно-ориентированной деятельно-

сти на межправительственном уровне. 
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 b) Резолюции 
 

  Диаграмма X  

Расположение ссылок на гендерные вопросы в резолюциях семьдесят 

третьей сессии Генеральной Ассамблеи 
 

32. Анализ расположения ссылок на гендерные вопросы в резолюциях Гене-

ральной Ассамблеи и Экономического и Социального Совета показал, что такие 

ссылки чаще всего содержались как в преамбуле, так и в постановляющей части 

резолюций (см. диаграммы X и XI). 

33. Из 129 резолюций семьдесят третьей сессии Генеральной Ассамблеи, ко-

торые включали гендерную проблематику (из 298 резолюций сессии в целом), 

62 процента содержали ссылки как в пунктах преамбулы, так и в пунктах поста-

новляющей части (см. диаграмму X). Хотя общее число и процентная доля ре-

золюций, включающих гендерную проблематику, увеличились со времени семь-

десят первой сессии, категория резолюций, содержащих такие ссылки в обеих 

частях резолюции, сократилась на 4 процентных пункта по сравнению с той же 

категорией на семьдесят первой сессии. В общей сложности в 20 процентах ре-

золюций гендерная проблематика включалась только в постановляющую часть, 

что меньше по сравнению с 24 процентами на семьдесят первой сессии, а в 18 

процентах резолюций ссылки на гендерные вопросы содержались только в пре-

амбуле, что представляет собой увеличение по сравнению с 10 процентами на 

семьдесят первой сессии. Учитывая сокращение числа ссылок в первых двух 

категориях и увеличение числа ссылок в третьей категории, Генеральной Ассам-

блее и ее главным комитетам на семьдесят четвертой и будущих сессиях следует 

изыскивать возможности для включения гендерных аспектов во все резолюции, 

особенно в их постановляющие части. 
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  Диаграмма XI  

Расположение ссылок на гендерные вопросы в резолюциях Экономического 

и Социального Совета в 2018 году 
 

 

 

34. Из 14 резолюций (47 процентов) с гендерной составляющей, принятых 

Экономическим и Социальным Советом (см. диаграмму XI), 71 процент вклю-

чал гендерные вопросы как в преамбуле, так и в постановляющей части, что на 

4 процентных пункта больше, чем в 2016 году (67 процентов). Остальные резо-

люции разделились поровну: в 14 процентах из них гендерная проблематика от-

ражена только в преамбуле и в 14 процентах — только в постановляющей части. 

Две последние категории незначительно сократились по сравнению с сессией 

2016 года — с 16 и 17 процентов соответственно. Это позитивные тенденции, 

которые Совет может развивать и далее в предстоящем году. 

 

 2. Качественная оценка 
 

  Методика 
 

35. Хотя гендерные аспекты могут находить отражение в ключевых разделах 

того или иного доклада или резолюции, их важность зависит от качества прове-

денного анализа и точности используемых формулировок. Для оценки этого ка-

чества был проведен обзор докладов Генерального секретаря и резолюций с ис-

пользованием двух качественных показателей, а именно степени охвата вопро-

сов гендерного равенства и степени качества обсуждений по вопросам гендер-

ного равенства. 

36. Если в докладе имелся специальный раздел, посвященный гендерным во-

просам, а также ряд ссылок в остальных разделах, то такой доклад считался до-

кладом с высокой степенью охвата; доклады, содержащие одну ссылку или не-

сколько кратких ссылок, считались имеющими низкую степень охвата, а средняя 

степень охвата находилась где-то посередине. Согласно критериям качествен-

ного анализа докладов, доклады с поверхностными ссылками, такими как 

«включая женщин», относились к категории низкого качества, тогда как 
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доклады, содержащие точные факты и подтверждающую информацию, включая 

количественные данные, дезагрегированные по признаку пола, и/или четко 

сформулированный гендерный анализ, относились к категориям докладов сред-

него или высокого качества. Оценка качества таких докладов представляет со-

бой важное средство разграничения случаев формального использования ген-

дерной терминологии и более предметного анализа вопросов гендерного равен-

ства. 

37. Например, доклад о помощи беженцам, возвращенцам и перемещенным 

лицам в Африке (A/73/340) был отнесен к категории высокого качества, по-

скольку весь документ построен на основе гендерного анализа и посвящен во-

просам сексуального и гендерного насилия. Еще одним примером является от-

чет об исполнении бюджета Миссии Организации Объединенных Наций по ста-

билизации в Гаити на период с 1 июля 2017 года по 30 июня 2018 года 

(A/73/621), в котором на основе комплексного подхода освещается работа в под-

держку гендерного равенства и расширения прав и возможностей женщин. Осо-

бый упор на гендерные аспекты был также сделан в докладе, озаглавленном 

«Последующая деятельность по итогам Международного года пожилых людей: 

вторая Всемирная ассамблея по проблемам старения» (A/73/213), в котором со-

держится обзор тенденций, движущих сил и воздействия ухода за пожилыми 

женщинами в контексте достойной работы, неоплачиваемого ухода и миграции 

и содержатся рекомендации для государств-членов в отношении уменьшения 

бремени и негативных последствий неоплачиваемого труда по уходу, которые в 

непропорционально большой степени ложатся на женщин, посредством устра-

нения гендерных и возрастных стереотипов в сфере услуг по уходу, поощрения 

равного распределения обязанностей по уходу, а также расширения практики 

краткосрочного замещения работников по уходу и доступа к государственным 

службам поддержки и мерам социальной защиты. 

38. Резолюции анализировались только по одному критерию оценки и подраз-

делялись на категории с низкой, средней и высокой степенью учета вопросов 

гендерного равенства. Резолюции, в которых такие вопросы затрагивались лишь 

однажды или несколько раз, но вскользь, относились к категории с низкой сте-

пенью учета. Резолюции с высокой степенью учета гендерных вопросов опре-

делялись как документы, в которых ключевые слова встречаются в нескольких 

пунктах и в которые включены конкретные упоминания о положении и потреб-

ностях женщин и девочек и/или мужчин и мальчиков. 

 

  

  

https://undocs.org/ru/A/73/340
https://undocs.org/ru/A/73/340
https://undocs.org/ru/A/73/621
https://undocs.org/ru/A/73/621
https://undocs.org/ru/A/73/213
https://undocs.org/ru/A/73/213
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 i) Доклады Генерального секретаря 
 

  Диаграмма XII  

Распределение докладов Генерального секретаря семьдесят третьей сессии 

Генеральной Ассамблеи по степени охвата и качества ссылок на вопросы 

гендерного равенства, с указанием числа докладов 
 

 

 

39. На диаграмме XII представлено распределение докладов Генерального сек-

ретаря Генеральной Ассамблее по двум параметрам. Фактическое распределе-

ние докладов по этим двум параметрам свидетельствует о том, что доклады зна-

чительно различаются как по степени охвата вопросов гендерного равенства, 

так и по качественным характеристикам этих ссылок. При этом наблюдалась 

взаимосвязь между охватом и качеством: доклады, в которых вопросам гендер-

ного равенства отводилось немного места, как правило, содержали лишь поверх-

ностные ссылки, тогда как доклады с высокой степенью охвата в большинстве 

случаев включали более точную информацию и более глубокий анализ.  

40. На семьдесят третьей сессии 44 доклада (25 процентов) из 174 докладов, 

содержащих гендерную проблематику, были оценены как имеющие высокие сте-

пени охвата и качества по сравнению с 35 (21 процент) из 160 таких докладов 

на семьдесят первой сессии. К категории со средними степенями охвата и каче-

ства были отнесены в общей сложности 42 доклада (24 процента), которые пред-

ставлены в виде группы, находящейся в центре диаграммы XII; на семьдесят 

первой сессии к этой категории был отнесен 31 доклад (19 процентов) из 160. 

Самая крупная группа на диаграмме XII включает 54 доклада, отнесенных к ка-

тегории с низкими степенями охвата и качества, что составляет 31 процент от 

общего числа докладов, учитывающих гендерную проблематику. Соответству-

ющая группа на семьдесят первой сессии включала 52 доклада (33 процента).  

41. В более мелких группах, помимо тех, которые имеют связь между охватом 

и качеством, а именно в группах с низкой/средней, высокой/средней, сред-

ней/низкой и средней/высокой степенями охвата/качества, можно отметить не-

которые изменения, прежде всего, сокращение числа докладов с высокой степе-

нью охвата среднего качества с 13 процентов на семьдесят первой сессии до 

3 процентов на семьдесят третьей сессии и увеличение числа докладов со сред-

ней степенью охвата высокого качества с 7 до 14 процентов. Кроме того, 
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произошло небольшое снижение в группе докладов, отнесенных к категории со 

средней степенью охвата низкого качества (5 процентов) и небольшое увеличе-

ние в группе докладов с низкой степенью охвата среднего качества (10 процен-

тов). В целом к группе докладов, степень охвата/качества которых получила 

оценку «высокая/высокая», «высокая/средняя» или «средняя/высокая», на семь-

десят третьей сессии были отнесены 36 процентов, что на 3 процентных пункта 

меньше, чем на семьдесят первой сессии (39 процентов). Группа докладов, по-

лучивших оценки «низкая/низкая», «средняя/низкая» и «низкая/ средняя» сте-

пень охвата/качества, сократилась с 41 процента на семьдесят первой сессии до 

40 процентов на семьдесят третьей сессии. 

42. В целом результаты качественной оценки указывают на прогресс, достиг-

нутый в деле включения гендерной проблематики в доклады Генерального сек-

ретаря, что лучше всего иллюстрируется увеличением абсолютного числа до-

кладов с высокой степенью охвата и/или высоким качеством гендерного ана-

лиза. Вместе с тем наибольшая доля докладов с гендерной составляющей по-

прежнему приходится на группу докладов с низкой степенью охвата и/или каче-

ства ссылок на гендерную проблематику. Этот вывод подчеркивает настоятель-

ную необходимость дальнейших усилий по расширению использования гендер-

ного анализа в докладах Генерального секретаря. 

 

 ii)  Резолюции 
 

  Диаграмма XIII  

Степень учета вопросов гендерного равенства в резолюциях, в которых 

затрагивается гендерная проблематика, на семьдесят третьей сессии 

Генеральной Ассамблеи  
 

 

 

43. Число резолюций семьдесят третьей сессии, в которые была включена ген-

дерная проблематика (129; см. таблицу 3) была значительно выше, чем 96 таких 

резолюций на семьдесят первой сессии. Как показано на диаграмме XIII, из этих 

129 резолюций 31 резолюция (24 процента) характеризовалась высокой степе-

нью учета вопросов гендерного равенства. Хотя это представляет собой увели-

чение в абсолютном выражении с 27 резолюций на семьдесят первой сессии, 

процентная доля таких резолюций уменьшилась с 28 процентов на 
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4 процентных пункта. Процентная доля резолюций со средней степенью учета 

вопросов гендерного равенства сократилась на 3 процентных пункта — с 

31 процента (31 резолюция) на семьдесят первой сессии до 28 процентов (36 ре-

золюций) на семьдесят третьей сессии. Кроме того, процентная доля резолюций 

с низкой степенью учета вопросов гендерного равенства увеличилась с 41 про-

цента (39 резолюций) на семьдесят первой сессии до 48 процентов (62 резолю-

ции) на семьдесят третьей сессии. Хотя абсолютное число резолюций во всех 

трех категориях увеличилось, число резолюций с низкой степенью учета вы-

росло непропорционально больше. 

44. Дальнейший анализ показал, что резолюции, в которые впервые была 

включена гендерная проблематика, с большей вероятностью будут содержать 

лишь поверхностные ссылки. С другой стороны, резолюции по пунктам по-

вестки дня, в которых на предыдущих сессиях содержались гендерно-ориенти-

рованные формулировки, скорее всего, будут характеризоваться варьирующейся 

от средней до высокой степенью учета гендерных вопросов. Это также может 

объяснять, почему увеличение количества резолюций, которые содержали 

ссылки на гендерную проблематику, пока не сопровождалось соответствующим 

повышением степени учета гендерных вопросов. В будущем это порождает 

надежду на то, что Генеральная Ассамблея на пленарных заседаниях и в своих 

главных комитетах будет и впредь уделять все больше внимания вопросам ген-

дерного равенства. 

45. В своих резолюциях Генеральная Ассамблея использовала различные под-

ходы к решению вопросов гендерного равенства, включая общие призывы к 

обеспечению учета гендерной проблематики при рассмотрении той или иной 

предметной области, признание важности обеспечения гендерного равенства и 

расширения прав и возможностей женщин и девочек в рамках той или иной рас-

сматриваемой темы и признание факторов уязвимости гендерного характера и 

проявлений гендерного неравенства. В некоторых резолюциях содержались при-

зывы к обеспечению полноценного, равноправного и реального участия женщин 

в принятии решений в рассматриваемой области. Кроме того, было озвучено 

много призывов к сбору данных, дезагрегированных по признаку пола. 

46. Например, в своей резолюции 73/253 о сельскохозяйственном развитии, 

продовольственной безопасности и питании Генеральная Ассамблея вновь за-

явила о необходимости принятия мер по устранению неблагоприятных послед-

ствий изменения климата для продовольственной безопасности, особенно в от-

ношении женщин, и подтвердила важность гендерного равенства и расширения 

прав и возможностей женщин и девочек. Она обратила внимание на важность 

расширения доступа женщин к доходам и инвестирования в расширение прав и 

возможностей женщин, проживающих в сельских районах, и активизации уси-

лий в этой области. Она призвала к ликвидации гендерного разрыва в доступе к 

производственным ресурсам в сельском хозяйстве, с озабоченностью отметив 

гендерный разрыв в сфере услуг, и призвала государства-члены сократить воз-

растающие масштабы голода и всех форм недоедания в мире, особенно среди 

детей, женщин и молодежи. В своей резолюции 73/225 о роли предприниматель-

ства в процессе устойчивого развития Ассамблея признала, что женщины стал-

киваются с особыми трудностями при попытке трудоустроиться в формальном 

секторе, и предложила государствам-членам расширять возможности для пере-

хода женщин от занятости в неформальном секторе к формальной занятости и 

наметить меры для сокращения и перераспределения непропорционально боль-

шой доли женщин и девочек, занятых в неоплачиваемой работе по уходу и до-

машней работе, и содействовать формированию достойных условий для работы 

по уходу и домашней работы для женщин и мужчин в государственном и част-

ном секторах путем обеспечения социальной защиты, безопасных условий 

https://undocs.org/ru/A/RES/73/253
https://undocs.org/ru/A/RES/73/225
https://undocs.org/ru/A/RES/73/225
https://undocs.org/ru/A/RES/73/225
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работы и равной оплаты за равный труд или труд равной ценности. Она также 

признала важность устранения пробелов в дезагрегированных по признаку пола 

данных. В своей резолюции 73/246 о проведении третьего Десятилетия Органи-

зации Объединенных Наций по борьбе за ликвидацию нищеты (2018–2027 годы) 

Генеральная Ассамблея подтвердила, что женщины играют важную роль в раз-

витии и сокращении масштабов нищеты, и предложила целенаправленные реко-

мендации по улучшению их конкретного положения. В своей резолюции 73/231 

о снижение риска бедствий Ассамблея признала, что во время и после бедствий 

женщины и девочки в несоразмерно большей степени подвергаются риску, воз-

росшей опасности утраты источников средств к существованию и даже гибели. 

Она рекомендовала правительствам способствовать обеспечению полноцен-

ного, равноправного и действенного участия и лидерства женщин в разработке, 

управлении, ресурсном обеспечении и осуществлении учитывающих интересы 

женщин и потребности инвалидов стратегий, планов и программ снижения 

риска бедствий; Кроме того, Первый комитет в восьми из своих резолюций впер-

вые обратил внимание на важность участия и представленности женщин в про-

цессах, связанных с разоружением. 

 

 

 III. Подготовка к обзору хода осуществления Пекинской 
декларации и Платформы действий, приуроченному 
к 25-летней годовщине их принятия 
 

 

47. Наряду с работой Генеральной Ассамблеи и Экономического и Социаль-

ного Совета и его функциональных комиссий такие мероприятия, как годов-

щины и процессы пятилетних обзоров, представляют собой ключевые возмож-

ности для углубления систематического учета гендерной проблематики. Дей-

ствительно, 2020 год станет поворотным годом для ускорения достижения ген-

дерного равенства и расширения прав и возможностей всех женщин и девочек 

во всем мире. Кроме того, в 2020 году отмечается двадцать пятая годовщина 

принятия Пекинской декларации и Платформы действий, двадцатая годовщина 

принятия резолюции 1325 (2000) Совета Безопасности о женщинах и мире и 

безопасности, пятая годовщина принятия Повестки дня на период до 2030 года 

и целей устойчивого развития и семьдесят пятая годовщина создания Организа-

ции Объединенных Наций, и эти и другие знаменательные события открывают 

широкие возможности для дальнейших действий. В 2020 году также будет отме-

чаться годовщина создания Структуры «ООН-женщины» — глобального лидера 

в области гендерного равенства и расширения прав и возможностей женщин и 

девочек. 

48. Структура «ООН-женщины» будет и впредь реагировать на новые и рас-

ширенные возможности и просьбы государств-членов уделять повышенное вни-

мание гендерным аспектам в секторальных и тематических областях 

(см. E/CN.6/2018/2 и E/CN.6/2019/2) путем предоставления фактических данных 

и укрепления базы знаний, активизации информационно-пропагандистской де-

ятельности, повышения осведомленности и налаживания партнерских связей. 

Структура будет и далее способствовать объединению усилий заинтересован-

ных сторон для выработки стратегий достижения общих целей.  

49. После принятия Экономическим и Социальным Советом своих резолюций 

2018/8 и 2018/9 в июне 2018 года Структура «ООН-женщины» активизировала 

свои усилия в поддержку подготовки к двадцать пятой годовщине принятия Пе-

кинской декларации и Платформы действий на различных уровнях. В тех слу-

чаях, когда Структура «ООН-женщины» представлена на национальном уровне, 

она оказывает поддержку подготовительным мероприятиям на национальном 

https://undocs.org/ru/A/RES/73/246
https://undocs.org/ru/A/RES/73/246
https://undocs.org/ru/A/RES/73/231
https://undocs.org/ru/A/RES/73/231
https://undocs.org/ru/S/RES/1325%20(2000)
https://undocs.org/ru/S/RES/1325%20(2000)
https://undocs.org/ru/E/CN.6/2018/2
https://undocs.org/ru/E/CN.6/2018/2
https://undocs.org/ru/E/CN.6/2019/2
https://undocs.org/ru/E/CN.6/2019/2
https://undocs.org/ru/E/RES/2018/8
https://undocs.org/ru/E/RES/2018/8
https://undocs.org/ru/E/RES/2018/9
https://undocs.org/ru/E/RES/2018/9
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уровне, включая подключение к работе, по их просьбе, многих заинтересован-

ных сторон. Структура сотрудничает с организациями системы Организации 

Объединенных Наций, в том числе через Межучрежденческую сеть по положе-

нию женщин и гендерному равенству, в целях обеспечения их всесторонней под-

держки и участия в этом процессе. 

50. Государствам настоятельно предлагается провести всеобъемлющие обще-

национальные обзоры достигнутых успехов и возникших проблем в деле осу-

ществления Пекинской декларации и Платформы действий и итоговых докумен-

тов двадцать третьей специальной сессии Генеральной Ассамблеи. Обзоры 

должны включать оценку текущих проблем, препятствующих осуществлению и 

достижению гендерного равенства и расширению прав и возможностей женщин, 

а также гендерно-ориентированного вклада государств в полное осуществление 

Повестки дня на период до 2030 года. В целях оказания государствам помощи и 

содействия в проведении всеобъемлющих обзоров на национальном уровне 

Структура «ООН-женщины» и региональные комиссии Организации Объеди-

ненных Наций подготовили общую инструкцию по проведению всеобъемлющих 

обзоров на национальном уровне, которая была распространена среди всех гос-

ударств в сентябре 2018 года. К концу июля 2019 года 135 государств завершили 

подготовку своих национальных докладов. Структура «ООН-женщины» и реги-

ональные комиссии разместили эти доклады на своих соответствующих веб-сай-

тах6. Эти доклады послужат основой для региональных обзоров и глобального 

сводного доклада, который будет представлен Комиссии по положению женщин 

на ее шестьдесят четвертой сессии. Государствам, которые еще находятся в про-

цессе завершения подготовки своих докладов, рекомендуется сделать это как 

можно скорее, с тем чтобы их можно было включить в анализ для глобального 

сводного доклада и разместить на веб-сайте. 

51. Все пять региональных комиссий проводят региональные обзоры, и итоги 

межправительственных процессов на региональном уровне будут учтены в об-

зоре, который будет проведен Комиссией по положению женщин на ее шестьде-

сят четвертой сессии 9–20 марта 2020 года. Были подтверждены следующие 

даты: 

 • Экономическая комиссия для Африки: региональный обзор хода осуществ-

ления в Африке Пекинской декларации и Платформы действий за двадцать 

пять лет, 27 октября — 1 ноября 2019 года, Аддис-Абеба 

 • Европейская экономическая комиссия: региональное обзорное совещание 

Пекин+25, 29–30 октября 2019 года, Женева 

 • Экономическая комиссия для Латинской Америки и Карибского бассейна: 

четырнадцатая сессия Региональной конференции по положению женщин 

в Латинской Америке и Карибском бассейне, 4–8 ноября 2019 года, Санть-

яго 

 • Экономическая и социальная комиссия для Азии и Тихого океана: Азиат-

ско-тихоокеанский региональный обзор двадцать пятой годовщины Пекин-

ской декларации и Платформы действий: обзор Пекин+25, 27–29 ноября 

2019 года, Бангкок 

 • Экономическая и социальная комиссия для Западной Азии: региональное 

совещание высокого уровня, 26–28 ноября 2019 года7. 

  

__________________ 

 6  См. www.unwomen.org/en/csw/csw64-2020/preparations#national-level-reviews.  

 7  Место проведения подлежит подтверждению. 

http://www.unwomen.org/en/csw/csw64-2020/preparations#national-level-reviews
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52. Региональным межправительственным совещаниям будут предшествовать 

многосторонние форумы с участием представителей широкого круга организа-

ций гражданского общества, в частности феминистских групп, религиозных ор-

ганизаций и профсоюзов. Особое внимание Структура «ООН-женщины» будет 

уделять содействию и поощрению участия молодежи, в том числе в рамках мо-

лодежных форумов. 

53. В своей резолюции 73/294 Генеральная Ассамблея постановила созвать в 

сентябре 2020 года совещание высокого уровня в ознаменование годовщины 

принятия Пекинской декларации и Платформы действий. Ожидается, что поря-

док проведения этого мероприятия будет окончательно согласован до заверше-

ния семьдесят третьей сессии Ассамблеи. 

54. В мае 2019 года Структура «ООН-женщины» начала свою межпоколенче-

скую кампанию на тему «Равенство поколений: осуществление прав женщин на 

равное будущее»8  в целях привлечения внимания и активизации действий по 

ключевым вопросам, касающимся женщин и девочек. Кампания направлена на 

объединение усилий следующих поколений активистов движения за права жен-

щин, сторонников гендерного равенства и стратегов, которые сыграли важную 

роль в разработке Пекинской декларации и Платформы действий. 

55. Кроме того, Структура «ООН-женщины» созывает Форум по вопросам ра-

венства поколений — глобальное многостороннее совещание по вопросам ген-

дерного равенства, проходящее под совместным председательством Франции и 

Мексики и при ведущей роли и партнерстве гражданского общества. В развитие 

итогов национальных и региональных обзоров и вслед за шестьдесят четвертой 

сессией Комиссии по положению женщин Форум начнет свою работу в Мехико 

на совещании, которое состоится 7–8 мая 2020 года, и завершится совещанием 

в Париже 7–10 июля 2020 года9. Важнейшее значение для успеха Форума будут 

иметь его технологическая доступность, представленность разных поколений и 

широкий круг участников. 

56. Форум обеспечит платформу для участия в глобальной публичной дискус-

сии в целях принятия срочных мер и обеспечения подотчетности по вопросам 

гендерного равенства и обсуждения значения гражданской активности, феми-

нистской солидарности и молодежного лидерства для достижения коренных из-

менений. В то время, когда права женщин ущемляются во многих областях, уни-

кальный демократический и многосторонний подход Форума направлен на то, 

чтобы по достоинству оценить интеграцию и успехи, достигнутые в интересах 

женщин и девочек. 

57. Итоговым документом Форума станет ориентированная на конкретные 

действия программа, которая будет осуществляться с помощью коалиций дей-

ствий, комплекса инновационных партнерских связей между государствами-

членами, гражданским обществом и деловыми кругами, а также другими заин-

тересованными сторонами, включая парламентариев, профсоюзы и мэров. Коа-

лиции будут уделять приоритетное внимание достижению масштабных, пер-

спективных и измеримых результатов в области гендерного равенства на основе 

конкретных сроков и финансирования на 2020–2025 годы и будут способство-

вать необратимому продвижению по пути достижения гендерного равенства к 

2030 году. 

__________________ 

 8  UN-Women, “UN-Women announces global intergenerational campaign to bring women’s rights 

and empowerment to the forefront”, press release, 6 May 2019. Available from 

www.unwomen.org/en/news/stories/2019/5/press-release-global-intergenerational-campaign-for-

beijing25. 

 9  Сроки проведения подлежат подтверждению. 

https://undocs.org/ru/A/RES/73/294
http://www.unwomen.org/en/news/stories/2019/5/press-release-global-intergenerational-campaign-for-beijing25
http://www.unwomen.org/en/news/stories/2019/5/press-release-global-intergenerational-campaign-for-beijing25
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58. Разработаны стратегии мобилизации ресурсов и создания стратегических 

партнерских связей для обеспечения финансовой поддержки различных компо-

нентов Форума по вопросам равенства поколений и для создания обеспеченных 

ресурсами коалиций действий с основным упором на безотлагательное и более 

масштабное осуществление Пекинской декларации и Платформы действий в со-

ответствии с Повесткой дня на период до 2030 года. 

 

 

 IV. Выводы и рекомендации  
 

 

59. В течение отчетного периода Генеральная Ассамблея и Экономиче-

ский и Социальный Совет и его функциональные комиссии продолжали 

свою деятельность по ускорению достижения гендерного равенства и рас-

ширению прав и возможностей всех женщин и девочек во всех аспектах 

своей работы. Генеральная Ассамблея на своей семьдесят четвертой сессии 

должна воспользоваться возможностью в целях дальнейшего содействия 

выполнению этого обязательства. 

60. Прогресс в деле актуализации гендерной проблематики в межправи-

тельственных органах Организации Объединенных Наций, рассматривае-

мых в настоящем докладе, по-прежнему неравномерен. Процентная доля 

резолюций Генеральной Ассамблеи, включающих гендерную проблема-

тику, равно как и число таких резолюций, были заметно выше, чем на семь-

десят первой сессии, но ниже максимума, достигнутого на семьдесят второй 

сессии. В то же время возросла доля резолюций, отнесенных к категории 

резолюций с низкой степенью качества и охвата. В 2018 году Экономиче-

ский и Социальный Совет не смог повторить свой рекордный показатель 

2017 года, и его функциональные комиссии также не смогли достичь мак-

симума, которого они достигли в 2016 году. Это говорит о широких возмож-

ностях для дальнейшей активизации усилий по учету гендерной проблема-

тики в деятельности всех межправительственных органов. 

61. Доля представленных Генеральной Ассамблее докладов Генерального 

секретаря, учитывавших гендерную проблематику, достигла нового макси-

мума, в то время как доля таких докладов, представленных Экономиче-

скому и Социальному Совету, вновь достигла 100 процентов. В отношении 

таких докладов, представленных функциональным комиссиям, по-преж-

нему прослеживается тенденция к колебаниям, со снижением в процентном 

отношении по сравнению с предыдущими максимальными уровнями.  Ка-

чественная оценка показывает, что наибольшая доля включающих гендер-

ную проблематику докладов Генерального секретаря, представленных Ге-

неральной Ассамблее, характеризуется низкими степенями охвата и каче-

ства. Эти результаты подтверждают, что, хотя вопросы гендерного равен-

ства и расширения прав и возможностей женщин и девочек рассматрива-

лись все чаще и учитывались в широком круге охватываемых докладами 

тематических областей, необходимы дополнительные усилия для обеспече-

ния последовательного и стабильного прогресса в плане более глубокого и 

последовательного гендерного анализа рассматриваемой темы и соответ-

ствующих стратегических рекомендаций. 

62. Структура «ООН-женщины» продолжала играть ведущую роль в ока-

зании поддержки межправительственным процессам. По мере того как под-

готовка к двадцать пятой годовщине принятия Пекинской декларации и 

Платформы действий набирает все больший размах на региональном, 

национальном и глобальном уровнях, Структура будет и далее оказывать 

экспертную и техническую помощь в целях содействия полному, 
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эффективному и ускоренному осуществлению Пекинской декларации и 

Платформы действий, гендерно-ориентированному осуществлению По-

вестки дня на период до 2030 года, систематическому учету гендерной про-

блематики и укреплению и углублению глобальной нормативно-правовой 

базы для обеспечения гендерного равенства и расширения прав и возмож-

ностей всех женщин и девочек. 

63. Генеральная Ассамблея, возможно, пожелает: 

 а) призвать все межправительственные органы системы Организа-

ции Объединенных Наций внести вклад в празднование двадцать пятой го-

довщины Пекинской декларации и Платформы действий конкретными 

действиями и новыми инициативами в целях ускорения достижения ген-

дерного равенства и расширения прав и возможностей всех женщин и дево-

чек; 

 b) настоятельно призвать все правительства и все другие заинтере-

сованные стороны устранить пробелы и проблемы и принять конкретные, 

поддающиеся количественной оценке, ограниченные по срокам и финанси-

руемые в полном объеме новые меры для ускоренного осуществления Пе-

кинской декларации и Платформы действий по случаю двадцать пятой го-

довщины ее принятия; 

 c) вновь повторить свой призыв ко всем межправительственным 

органам системы Организации Объединенных Наций относительно всесто-

роннего учета гендерной проблематики во всех рассматриваемых ими во-

просах и в рамках их мандатов; 

 d) взять на себя обязательство активизировать свои собственные 

усилия по интеграции гендерных аспектов в свою работу на пленарных за-

седаниях и в главных комитетах, а также призвать Председателя Генераль-

ной Ассамблеи и председателей и бюро ее главных комитетов отслеживать 

прогресс в деле обеспечения учета гендерной проблематики в резолюциях 

на каждой сессии; 

 e) призвать Экономический и Социальный Совет более активно 

включать гендерную проблематику в свои резолюции и призвать функцио-

нальные комиссии обеспечить учет гендерных аспектов в их резолюциях, а 

также проектах резолюций, подготовленных для принятия по ним решений 

Советом или Генеральной Ассамблеей; 

 f) приветствовать шаги, предпринятые Генеральным секретарем 

для обеспечения того, чтобы доклады, подготавливаемые для межправи-

тельственных органов, отражали результаты гендерного анализа, и поощ-

рять дальнейшие меры по повышению качества такого анализа, в том 

числе посредством использования данных, дезагрегированных по полу и 

возрасту, учета вклада женщин и девочек как проводников перемен и воз-

действия предлагаемых стратегий и программ на гендерное равенство и 

расширение прав и возможностей женщин и девочек, а также поощрять 

включение гендерно-ориентированных рекомендаций во все доклады, под-

готавливаемые для межправительственных органов; 
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 g) укреплять потенциал Структуры «ООН-женщины», с тем чтобы 

она могла в полной мере выполнять свои функции по оказанию норматив-

ной поддержки, проводить анализ политики, генерировать знания и пред-

ставлять фактологическую информацию для содействия межправитель-

ственным обсуждениям, продолжать усилия по повышению осведомленно-

сти о возможностях в плане всестороннего учета гендерной проблематики 

в работе межправительственных органов и процессов и оказывать техни-

ческую помощь в целях более эффективного учета гендерной проблема-

тики, как по степени охвата, так и по качеству, в резолюциях и других ито-

говых документах межправительственных органов. 

 

 


