
 A/73/755/Add.12  الأمــم المتحـدة 

  

 

 الجمعية العامة
 

Distr.: General 

1 May 2019 

Arabic 

Original: English 

 

 

 

090519    090519    19-07196 (A) 

*1907196*  

 الثالثة والسبعونالدورة 
 من جدول الأعمال 152البند 

تمويل بعثة الأمم المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد 
 لتحقيق الاستقرار في جمهورية أفريقيا الوسطى

  
 2018حزيران/يونيةةة   30إلى  2017تموز/يوليةةة   1أداء الميزانيةةةة لل مة م    

 2020حزيران/يوني   30إلى  2019تموز/يولي   1والميزانية المقمحة لل مة م  
لبعثة الأمم المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيق الاسةةةةةةةةةةةتقرار في جمهورية 

 أفريقيا الوسطى
  

 تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  
 دولار 882 800 000 )أ(2017/2018 الفترة اعتمادات
 دولار 87٩ 872 ٩00 2017/2018 الفترة نفقات
 دولار 2 ٩27 100 2017/2018 للفترة الحر الرصيد

 دولار ٩٣0 211 ٩00 2018/201٩ الفترة اعتمادات

 دولار ٩٣0 211 ٩00 (ب)2018/201٩ للفترة المتوقعة النفقات
 صفر 2018/201٩ للفترة الإنفاق في المتوقع النقص

 دولار ٩25 ٤٩8 ٩00 201٩/2020المبلغ الذي يقترح الأمين العام اعتماده للفترة 
 دولار (8 ٣٤1 ٤00) 201٩/2020 للفترة الاستشارية اللجنة به أوصت الذي التعديل

 دولار ٩17 157 500 201٩/2020المبلغ الذي توصي اللجنة الاستشارية باعتماده للفترة 
 _____________ 

ســــللاة الالت ام وصــــل  موو الموارد الت س تدمــــتادم ربإم الإها بمنفاق ا  وج   )أ( 
 دولار 20 211 500إلى مبلغ 

  .201٩ شباط/فبراير 28 في التقديرات (ب) 
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 مقدمة - أولا 
أثناء نظر اللجنة الاســـــــــــــتشـــــــــــــارية لشـــــــــــــلموا الإدارة والمي انية في  ويل بع ة الأمم المتحدة المت املة  - 1

)البع ة(، اجتمعت  م لين عن الأمين العام المتعددة الأبعاد لتحقيق الاســتقرار في و ورية أفريقيا الوســلا  
. وترد 201٩نيمــــاا/أبريل  ٩قدموا لها معلومات وإيضــــاإات إةــــافية، ابتتمو ا بردود بلاية وردت في 

في نهاية  ذا التقرير قائمة بالوثائق الت اســـــــــتعرةـــــــــت ا اللجنة والوثائق الت اســـــــــتعانت  ا للح ـــــــــول عل  
  تعليقات اللجنة وتوصــــــيانا بشــــــشا الممــــــائل الشــــــاملة المت ــــــلة معلومات أســــــاســــــية. و  ن الا  و عل

بعمليات إفظ المـــ م،  ا في ا تللم المتعلقة بنتائل  لر مراجعي الحمـــابات وتوصـــياته بشـــشا عمليات 
، في تقرير ا 2018إ يراا/يونيه  ٣0إلى  2017 وز/يوليه  1الأمم المتحـدة لحفظ المـــــــــــــــ م للفترة من 

 (. A/73/755ال لة ) هي
  

 حةزيةران/ 30إلى  2017تمةوز/يةولةيةةةةة   1تةقةريةر أداء المةيةزانةيةةةةةة لةلة ةمة مة   -ثانيا  
 2018 يوني 
دولار  882 800 000، مبلغــا إوــاليــه 71/2٩٩اعتمــدت اعمعيــة العــامــة،  وجــ  قرار ــا  - 2

إلى  2017 وز/يوليـــــه  1دولار( للإنفـــــاق عل  البع ـــــة في الفترة من  870 866 100)صــــــــــــــــــــافيـــــه 
. وبالإةـــــــــــــافة إلى هللم، وافقت اللجنة الاســـــــــــــتشـــــــــــــارية في رســـــــــــــالة وج  ت ا في 2018إ يراا/يونيه  ٣0

 20 211 500، عل   ل  الإها بالدبول في الت امات  بلغ لا يتجاوز إواليه 2018نيمــــــــــــاا/أبريل 
 من الأفراد العمـــــــــــــــ ريين الإةــــــــــــــــافيين  ٩00دولار لتغلايــة ت ــاليف تنفيــذ الأنشـــــــــــــــلاــة المرتبلاــة بنشـــــــــــــــر 

فرداً( الذي أها به  لر الأمن في  11 650فرداً إلى  10 750من لرفع الحد الأق ــــــــــــــ  لقوام القوات )
م المبلغ الذي قدره 6، الفقرة A/72/789/Add.8 ( )انظر2017) 2٣87قراره   211 500(. وس يقمـــــــــــــــ 
دولار كشن ـــــــــــبة مقررة عل  الدول الأعضـــــــــــاء. وأدبلغت اللجنة جا الموارد المشهوا  ا  وج  ســـــــــــللاة  20

دولار  87٩ 872 ٩00الالت ام  ذه س تدمـــــــــــــتادم. ووصـــــــــــــل  موو نفقات  ذه الفترة إلى مبلغ إواليه 
في المائة،  ا في هللم  ٩7.٤دولار(، ويع ر هللم معدل تنفيذ المي انية بنمبة  865 878 700)صافيه 

 1٣8 600الموارد المتاإة في إ ار ســللاة الالت ام. و  ل الرصــيد الحر الناشــل عن هللم، الذي بلغ إواليه 
  في المائة من الممتوى العام للموارد الت اعتدمدت للفترة المالية. 2.6دولار،  2٣
دولار من الممـــــــــــــــتوى الإواد للموارد المعتمدة  2٣ 1٣8 600ويع ر الرصـــــــــــــــيد الحر البالغ  - ٣

التـــشثلم المتراكم لمـــا يليا )أ( الفـــا  النفقـــات عمـــا  و مـــدر  في المي انيـــة  ـــت  2017/2018 للفترة
ف التشــــــــــغيلية في المائة(، والت الي 1.2دولار أو  5 577 800الأفراد العمــــــــــ ريين وأفراد الشــــــــــر ة ) بند
في المائة(؛ و )ب( ارتفاو النفقات عما  و مدر  في المي انية  ت بند  1٩.٩دولارا أو  57 17٣ 000)

في المائة(. ويرد  ليل مف ـــــــل للفروق  2٤.7دولار، أي بنمـــــــبة  ٣٩ 612 200الموظفين المدنيين ) بلغ 
 2017 وز/يوليـــــــه  1ة للفترة من في الفرو الرابع من تقرير الأمين العــــــــام عن أداء مي انيــــــــة البع ــــــــ

(. وت إظ اللجنة الاســـــــــتشـــــــــارية أا الرصـــــــــيد الحر  ي ـــــــــل إلى A/73/654) 2018إ يراا/يونيه  ٣0 إلى
 )أ( من تقرير الأمين العام.  8٩، عل  النحو المذكور في الفقرة (1)دولار 2 ٩27 100

__________ 

 دولار(. 20 211 500) 2017/2018عند استبعاد المبلغ المشهوا به  وج  سللاة الالت ام ب ل الفترة  (1) 

https://undocs.org/ar/A/73/755
https://undocs.org/ar/A/RES/71/299
https://undocs.org/ar/A/RES/71/299
https://undocs.org/ar/A/72/789/Add.8
https://undocs.org/ar/A/73/654
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مليوا دولار إلى المجموعــة  ٣٩.6تقرير أداء المي انيــة إلى إعــادة توزيع مبلغ إوــاد قــدره ويشـــــــــــــــلم  - ٤
ـــال ـــة، الت ـــاليف التشـــــــــــــــغيليـــة ب ل الفترة  ـــانيـــة، الموظفوا المـــدنيوا، من المجموعـــة ال   2017/2018ال 

اللجنـــــة واعـــــدول(. و  ن الا  و في الفرو الرابع أدىه عل  تعليقـــــات  62نفمـــــــــــــــــــه، الفقرة  )المرجع
الاســــــــتشــــــــارية عل  المعلومات الواردة في تقرير الأداء بشــــــــشا كل وجه من أوجه الإنفاق، عند الاقتضــــــــاء، 

 (.A/73/772) 2020إ يراا/يونيه  ٣0إلى  201٩ وز/يوليه  1مناقشة المي انية المقترإة للفترة من  في
اللجنة الاســــتشــــارية في تقارير الأمين العام عن  ويل البع ة، كاا معروةــــا علي ا  وفي ســــياق نظر - 5

أيضــــــا تقرير  لر مراجعي الحمــــــابات عن إمــــــابات عمليات الأمم المتحدة لحفظ المــــــ م للفترة المالية 
. وأبدى المجلر في تقريره م إظات وتوصــــــــيات A/73/5 (Vol. II)) 2018إ يراا/يونيه  ٣0المنت ية في 

بشــــــــــــــشا البع ة إول الممــــــــــــــائل التاليةا )أ( معاينات الذبلمة والمتفجرات عند وصــــــــــــــولها )المرجع نفمــــــــــــــه، 
(؛ ٣2٤(؛ )ب( التململ الإداري لوإدة إدارة الممتل ات )المرجع نفمه، الفقرة 228إلى  21٩ الفقرات
في المائة أو أك ر بين الاعتمادات والنفقات )اإتمـــــــــــــــبت الفروق مقارنة  5الذي بلغ نقص الإنفاق  ) (

من الف ـــــل ال الا(. ولاإظ المجلر  ٤بالتوزيع المنقح بعد عمليات إعادة التوزيع( )المرجع نفمـــــه، اعدول 
التشغيلية للفترتين  في المائة أو أك ر من الموارد المعتمدة للت اليف 5أا النقص في الإنفاق في البع ة قد بلغ 

 2017/2018في المــــائــــة( و  1٩.6) 2016/2017في المــــائــــة(، و  11.6) 2015/2016المــــاليتين 
وتثق اللجنةةة في أن جمي  (. A/73/654 و A/72/637و  A/71/651في المـــائـــة( )انظر أيضـــــــــــــــــا  1٩.٩)

التوصةةةةياا ا اصةةةةة للبعثة ال  أصةةةةدريا لحلا مراقعل ا سةةةةالا و بلها الأمل العا  سةةةةتن     لى 
  وق  السر ة.

  
 معلوماا    الأداء في ال مة ا الية - ثالثا 

 إ يراا/ ٣0إلى  2018 وز/يوليــــــه  1والمتوقعــــــة للفترة من فيمــــــا يتعلق بالنفقــــــات الحــــــاليــــــة  - 6
دولار في  767 778 500، أدبلغت اللجنة الاســــــــــــتشــــــــــــارية جا النفقات قد وصــــــــــــلت إلى 201٩ يونيه
باط/فبراير  28 . وفي نهاية الفترة المالية اعارية، ســـــــــــــــي وا  موو النفقات التقديرية معادلا 201٩شـــــــــــــــ

 ولار، أي أا من المتوقع استادام كامل المي انية المعتمدة.د ٩٣0 211 ٩00ل عتماد البالغ 
وزدودت اللجنة الاستشارية  علومات عن إالة شغل وظائف الأفراد النظاميين والموظفين المدنيين  - 7

 ، كالتادا201٩شباط/فبراير  28في البع ة، الت كانت، في 
 

 الفئة
ـــــــــف ـــــــــوظـــــــــائ  المـــــــــقـــــــــررة  ال

 المشغولةالوظائف  )أ(2018/201٩للفترة 
 مـــعــــــــدل الشـــــــــــــــــوابإــر

 )النمبة المئوية(
    الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة    

 ٣,0 16٤ 16٩ المراقبوا العم ريوا
 0.2)ب( ٤6٣ 11 ٤81 11 أفراد الوإدات العم رية

 2,٣ ٣٩1 ٤00 شر ة الأمم المتحدة
 0,8 666 1 680 1 وإدات الشر ة المش َّلةأفراد 

https://undocs.org/ar/A/73/772
https://undocs.org/ar/A/73/5%20(Vol.%20II)
https://undocs.org/ar/A/71/651
https://undocs.org/ar/A/72/637
https://undocs.org/ar/A/73/654
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 الفئة
ـــــــــف ـــــــــوظـــــــــائ  المـــــــــقـــــــــررة  ال

 المشغولةالوظائف  )أ(2018/201٩للفترة 
 مـــعــــــــدل الشـــــــــــــــــوابإــر

 )النمبة المئوية(
    الموظ ون المدنيون    

 1٤,٤ 576 67٣ الموظفوا الدوليوا
 7,5 ٩٩ 107 الموظفوا الو نيوا من الفئة الفنية 

 8,٣ ٤5٤ ٤٩5 الموظفوا الو نيوا من فئة الخدمات العامة
    متطو و الأمم المتحدة

 7,2 155 167 الموظفوا الدوليوا
 - ٤٣ ٤٣ الموظفوا الو نيوا

    المسا دة المؤ تة العامة
 12,٩ 27 ٣1 من الفئة الفنية الدوليواالموظفوا 

 - 1 1 الموظفوا الو نيوا من الفئة الفنية 
 85,7 1 7 الموظفوا الو نيوا من فئة الخدمات العامة

 2,8 105 108 الأفراد المقدمون م  ا كوماا
 

 للموظفين المدنيين.  ل أعل  قوام مشهوا به للأفراد العم ريين وأفراد الشر ة وعدد الوظائف المعتمدة  )أ( 
 2017/2018معدل الشــوابإر ممــتمد من إالة شــغل الوظائف مقارنة بالممــتوى المشهوا به في الأصــل للفترة  )ب( 

الذي  (2017) 2٣87فردا من أفراد الوإدات العمـــــــــــــــ رية، قبل اقاه  لر الأمن القرار  10 581البالغ 
فردا من أفراد  11 ٤81فرد من أفراد الوإدات العمـــــــــــــــ رية ليبلغ المجموو  ٩00أها المجلر  وجبه بمةـــــــــــــــافة 

 الوإدات العم رية.
  
مت عل  الدول الأعضـــــــــــاء كشن ــــــــــبة  - 8 أدبلغت اللجنة الاســـــــــــتشـــــــــــارية جا  موو المبالغ الت قدمـــــــــــ  

 إلى مبلغ قــدره 201٩فبراير /شـــــــــــــــبــاط 28فيمــا يتعلق بالبع ــة منــذ إنشــــــــــــــــائ ــا قــد وصــــــــــــــــل إ   مقررة
 ٤ 2٣٤ 0٣٩ 000دولار. وبلغ  موو المدفوعات المقبوةــــــة إ  التاري  نفمــــــه  ٤ ٤05 110 000

دولار. ووصـــــل  موو الرصـــــيد النقدي  171 071 000دولار، ويتبق  بذللم رصـــــيد بإلم ممـــــدَّد قدره 
ر، و و مبلغ ي في لتغلايـــــة دولا ٤8٣ 7٣8 000إلى  201٩آهار/مـــــار   18المتـــــاح للبع ـــــة إ  

دولار وكذللم لتغلاية الدفعات المقبلة من  1٤2 6٣٤ 000الاإتيا ي التشــغيلي لمدة ث ثة أشــ ر وقدره 
 المبالغ الت ستمدد للبلداا المماهمة بقوات وجفراد شر ة وفقاً للجداول ال منية المقررة. 

تعلقة بمـــــــــداد ت اليف القوات إ  وأدبلغت اللجنة الاســـــــــتشـــــــــارية أيضـــــــــا بتمـــــــــوية الملاالبات الم - ٩
دولار في  ٣5 811 ٣00، وتبق  بذللم رصــــــــــــيد بإلم ممــــــــــــد د قدره 2018تشــــــــــــرين الأول/أكتوبر  ٣0
. وتم الت ديق عل  ت اليف المعدات المملوكة للوإدات وسداد ا إ  2018كانوا الأول/ديممبر  ٣1
كانوا   ٣1دولار في  ٤6 ٤٩2 100، ليتبق  بذللم رصــــيد بإلم ممــــد د قدره 2018أيلول/ســــبتمبر  ٣0

 ٣ 686 872. وفيما يتعلق بتعويضـــــــات الوفاة والعج ، أدبلغت اللجنة جا مبلغ 2018الأول/ديمـــــــمبر 
دد منذ إنشــــــــــاء البع ة وإ   ملاالبة، ولا ت ال ثمة  ٩٣، لتمــــــــــوية 201٩شــــــــــباط/فبراير  28دولارا قد ســــــــــد

سةةةةةةةةةةةوية جمي  المطالباا المعل قة  لى وتتو   اللجنة الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةةارية تملاالبة س يدبت في ا بعد.  15
 .السر ة وق 
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 2020يوني  /حزيران 30إلى  2019تموز/يولي   1الميزانية المقمحة لل مة م   - رابعا 
 الولاية وافماضاا التخطيط  - ألف 

أنشـــــــــــــــش  لر الأمن ولاية بع ة الأمم المتحدة المت املة المتعددة الأبعاد لتحقيق الاســـــــــــــــتقرار في  - 10
 (2018) 2٤٤8. ووافق  لر الأمن في قراره (201٤) 21٤٩و ورية أفريقيا الوســـــــــلا   وج  قراره 

 تشـــــــــــــــرين ال ــالا/ 15عل  أإــدتم  ــديــد لولايــة البع ــة إ   2018كــانوا الأول/ديمـــــــــــــــمبر   1٣الملمرخ 
. وقرر المجلر في هلــلم القرار أا الهــدس الاســـــــــــــــتراتيجي للبع ــة  و تقــد  الــدعم في نيئــة 201٩ نوفمبر

ض وجود اعماعات الممــــــلحة، وتقليص الخلار الذي الظروس المــــــياســــــية والأمنية والملمســــــمــــــية المواتية لخف
تشـــــــ له، عل  او ممـــــــتدام، من ب ل اتباو نهل شـــــــامل واقاه ترتيبات اســـــــتباقية ورادعة دوا الإب ل 

(. وفي القرار نفمــه، أشــار المجلر إلى أا ولاية ٣6)المرجع نفمــه، الفقرة  بالمبادئ الأســاســية لحفظ المــ م
من  ٤1إلى  ٣٩ادا إلى ترتي  أولويات الم ام المن ـــــــــــــــوا علي ا في الفقرات البع ة ينبغي أا تدنفذ اســـــــــــــــتن

القرار، وأا ي وا هللم، عند الاقتضــــاء، بشــــ ل تدر ي، و ل  كذللم إلى الأمين العام أا يراعي ترتي  
عليه  ذه الأولويات في انتشار البع ة ومواءمة موارد المي انية وفقا لترتي  م ام الولاية عل  النحو المن وا 

 (.٣7في القرار، مع ةماا الموارد الم ئمة لتنفيذ الولاية )المرجع نفمه، الفقرة 
( قائمة بالم ام اعديدة الممـــــــــــــــندة إلى البع ة A/73/772من تقرير الأمين العام ) 5وترد في الفقرة  - 11

م ل تقد  دعم أقوى لعملية المـــــــــ م الت يقود ا فريق ميمـــــــــري  (،2018) 2٤٤8والناشـــــــــئة عن القرار 
المبادرة الأفريقية للم م والم الحة في و ورية أفريقيا الوسلا  بوسائل تشمل مشاركة المم ل الخاا للأمين 
العام كعضــــو كامل العضــــوية في الفريق في أمور من ا تقد  الدعم الفر للمبادرة الأفريقية ودعم في أنشــــلاة 
الوســــا ة والاةــــلا و بدور أقوى في عقد الاجتماعات وتنمــــيق الدعم الدود للمبادرة الأفريقية من أجل 

 دعم تنفيذ اتفاق س م يدتوصل إليه في نهاية الملااس. 
واعة من اعماعات الممـــــــــــــــلحة المعترس  ا قد وقعت  1٤ويفيد الأمين العام جا الح ومة و  - 12

في بانغي  ت  201٩شباط/فبراير  6 الحة في و ورية أفريقيا الوسلا  في الاتفاق المياسي للم م والم
رعاية المبادرة الأفريقية للم م والم الحة، الت يقود ا الا اد الأفريقي بدعم من الأمم المتحدة، المعترس به 

 (.8بوصفه الإ ار الرئيمي لعملية الم م في و ورية أفريقيا الوسلا  )المرجع نفمه، الفقرة 
إلى  7في الفقرات  201٩/2020وترد افتراةــــــــــــــــــات التالايع ومبــــادرات دعم البع ــــة للفترة  - 1٣
من تقرير الأمين العـــام عن المي انيـــة المقترإـــة لبع ـــة الأمم المتحـــدة المت ـــاملـــة المتعـــددة الأبعـــاد لتحقيق  ٣5

 (. A/73/772) 201٩/2020الاستقرار في و ورية أفريقيا الوسلا  للفترة 
 

 إعادة  ي لة عن ر دعم البع ة   
وظيفة  65نقل  201٩/2020تشـــــــــــــــمل التغيلمات المقترإة في عن ـــــــــــــــر م   الموظفين للفترة  - 1٤

معظم ا في إ ار عن ــــــر الدعم في ســــــياق مواءمة  ياكل الدعم في البع ة، م ل نقل قمــــــم الشــــــلموا المالية 
والمي انيـة وقمـــــــــــــــم إدارة الموارد البشـــــــــــــــريـة من م تـ  مـدير دعم البع ـة إلى م تـ  ىئـ  مـدير دعم البع ة 

عمليات إعادة  تعدد(. وتشـــــلم اللجنة الاســـــتشـــــارية أيضـــــا إلى ٩٤و  ٩0و  8٩نفمـــــه، الفقرات  المرجع)
وترى اللجنة أن   اةــــلادلع  ا في عمليات إفظ المــــ م في المــــنوات الأبلمة. التالهي لة لعن ــــر الدعم 

بعد الانتهاء م   ملياا إ ادة الهيكلة الجارية، يناك حاقة إلى فمة للاسةةةةةةتقرار وإقراء تقييم ل عالية 

https://undocs.org/ar/S/RES/2149%20(2014)
https://undocs.org/ar/S/RES/2448%20(2018)
https://undocs.org/ar/A/73/772
https://undocs.org/ar/A/73/772
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وتقدم اللجنة في تقرير ا عن الممـائل الشـاملة المت ـلة بعمليات إفظ الم م  .الهياكل ال  أ يد تنظيمها
 (. A/73/755م يدا من التعليقات عل   ذه الممشلة )

 
 الاحتياقاا م  الموارد - لء 

إلى  2020إ يراا/يونيه  ٣0إلى  201٩ وز/يوليه  1ت ـــــــــــــــل المي انية المقترإة للبع ة للفترة من  - 15
في المائة، مقارنة  0.5دولار، أي  ٤ 71٣ 000دولار، و  ل هللم الفاةـــــــــــــــا قدره  ٩25 ٤٩8 ٩00

. ويع ر هللم الأثرَ المشــــــــــــــتر  للتافيضــــــــــــــات المقترإة  ت بندي 2018/201٩بالمبلغ المعتمد للفترة 
في المــائــة( والت ــاليف التشـــــــــــــــغيليــة  0.٩دولار أو  ٤ 521 ٤00الأفراد العمـــــــــــــــ ريين وأفراد الشـــــــــــــــر ــة )

وظفين المــدنيين في المــائــة( والت تقــابل ــا ج ئيــا ال يادات المقترإــة  ــت بنــد الم 1دولار أو  2 ٤٣8 ٤00)
في المــائــة(. وترد معلومــات مف ـــــــــــــــلــة عن الموارد المــاليــة المقترإــة مع  ليـل  1.1دولار أو  2 2٤6 800)

 (. A/73/772للفروق في الفرعين ال الا وال الث من المي انية المقترإة )
 

 رطةالأفراد العسكريون وأفراد الش - 1 

 الفئة
الوظـــــــائف المـــــــشهوا  ـــــــا 

 )أ(2018/201٩للفترة 
الوظـــائف المقترإـــة للفترة 

 الفرق 2020/201٩
 - 16٩ 16٩ المراقبوا العم ريوا    

 - 11 ٤81 11 ٤81 أفراد الوإدات العم رية
 -  ٤00  ٤00 أفراد شر ة الأمم المتحدة

 - 1 680 1 680 أفراد وإدات الشر ة المش لة
 

   ل أعل  ممتوى للقوام المشهوا به.  )أ( 
  
 201٩/2020ت ـــــــل الموارد المقترإة لتغلاية ت اليف الأفراد العمـــــــ ريين وأفراد الشـــــــر ة للفترة  - 16
في المائة مقارنة  0.٩دولار أو  ٤ 521 ٤00دولار، و  ل هللم الفاةـــــــــــــــا قدره  ٤8٣ 017 100 إلى

الالفــــا  التافيضــــــــــــــــــات الت  رأت  ــــت بنـــد  . ويع ر  ــــذا2018/201٩بالمبلغ المعتمــــد للفترة 
، مليوا دولار 0.٩( ووإدات الشر ة المش لة )في المائة 1.2، أو م يين دولار ٤.8الوإدات العم رية )

مليوا،  1.2(، ويقـــابـــل هلـــلم ج ئيـــا زيادات  ـــت بنـــد أفراد شـــــــــــــــر ـــة الأمم المتحـــدة )في المـــائـــة 1.5أو 
في المائة مقارنة  5تلابيق معدل شــــــــــــــغور أد  قدره  ام الأول إلى )أ(في المائة(، ويع ى هللم في المق 6.8 أو

؛ و )ب( ارتفاو الت لفة المتوقعة للرإ ت ه ابا 2018/201٩ في المائة الملابق للفترة 10بالمعدل البالغ 
 دولارا ل ل تذكرة، المدرجة في 1 060تذكرة، مقارنةً بالت لفة البالغة  دولار ل ل 1 ٩00وإيابا البالغة 

)المرجع  2016/2017، عل  أســـــــــــــــــا  النفقــات الفعليــة للفترة 2018/201٩ المي انيــة المعتمــدة للفترة
 (.1٤5-1٤٣ نفمه، الفقرات

وتوصل اللجنة الاستشارية للموافقة  لى مقمحاا الأمل العا  المتصلة للأفراد العسكريل  - 17
 .وأفراد الشرطة
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 الموظ ون المدنيون  - 2 

 الفئة
المعتمـــدة للفترة  الوظـــائف
2018/201٩ 

الوظـــائف المقترإـــة للفترة 
 الفرق 2020/201٩

    الوظائف    
 17 6٩0 67٣ الموظفوا الدوليوا 
 – 107 107 الموظفوا الو نيوا من الفئة الفنية 
 6 501 ٤٩5 الموظفوا الو نيوا من فئة الخدمات العامة 

 – ٣٩ ٣٩ )أ(الوظائف الملمقتة
 1٩ 22٩ 210 المتحدةمتلاوعو الأمم 

 – 108 108 الأفراد المقدموا من الح ومات
 42 674 1 632 1 المجموع 
 

وظيفة موظف دود، ووظيفة موظف و ر من الفئة  ٣1ممولة في إ ار الممـــــــــــــــاعدة الملمقتة العامة،  ا في هللم  )أ( 
 وظائف من فئة الخدمات العامة.  7الفنية، و 

  
 إلى 201٩/2020لتغلايــــــــة ت ــــــــاليف الموظفين المــــــــدنيين للفترة  ت ــــــــــــــــــــــل الموارد المقترإــــــــة - 18
في المائة مقارنة بالمبلغ  1.1دولار أو  2 2٤6 800دولار، و  ل هللم زياده قدر ا  1٩٩ ٩٤2 200

. ويشـــــــــــــلم الأمين العام إلى أا  ذه ال يادات تع ى في المقام الأول إلى زيادة 2018/201٩المعتمد للفترة 
في المائة( بمـــــــب   ٣2.6م يين دولار، أو  ٣.6قة  ا يليا )أ( متلاوعو الأمم المتحدة )الاإتياجات المتعل

جديدة مع تلابيق دولية وظيفة  1٩ارتفاو معدلات البدلات اســـــــــتنادا إلى اعدول المنقح؛ ومقترح إنشـــــــــاء 
 مليوا دولار، أو 0.٤في المـــائـــة؛ و )ب( الأفراد المقـــدموا من الح ومـــات ) 50معـــدل شـــــــــــــــغور قـــدره 

، مقارنة 201٩/2020في المائة، المقترح للفترة  1المائة( بمــــــــــب  الفا  معدل الشــــــــــغور البالغ  في 7.8
 1٤8، الفقرتاا المرجع نفمـــــــــــــــــه) 2018/201٩في المـــائـــة المـــدر  في مي انيـــة الفترة  8.٣ بالمعـــدل البـــالغ

مليوا  1.7الدوليين ) (. و ذه ال يادة في الاإتياجات يقابل ا ج ئيا الفا   ت بند الموظفين1٤٩ و
 في المائة(. 0.6مليوا دولار، أي  0.1في المائة( والموظفين الو نيين ) 1.1 دولار، أو

 
 توصياا بشأن الوظائف الثابتة والمؤ تة  

يشــــــــــــــمل إدبال تغيلمات عل   201٩/2020يشــــــــــــــلم الأمين العام إلى أا مقترح المي انية للفترة  - 1٩
مع الم ـــام اعــديــدة ال ـــــــــــــــــادر  ــا ت ليف الت إــدد ــا  لر الأمن في الم   الوظيفي للبع ـــة  شـــــــــــــــيـــا 

والتوصــــــيات المنب قة عن الاســــــتعراةــــــات والتحقيقات الدابلية والممــــــتقلة )المرجع  (2018) 2٤٤8 قراره
، 201٩/2020وظيفة مدنية ثابتة وملمقتة للفترة  1 67٤(. ويدقترح ما  موعه ٣0و  5نفمــه، الفقرتاا 

 (ا118-٤2 ا يشمل تغيلمات في الم   الوظيفي عل  النحو التاد )المرجع نفمه، الفقرات 
وظائف و نية من فئة الخدمات العامة،  6 وظيفة دولية، و 17وظيفةا  ٤2ء إنشـــــــــــــــا )أ( 

 أدىه(؛  20وظيفة لمتلاوعي الأمم المتحدة )انظر الفقرة  1٩ و

https://undocs.org/ar/S/RES/2448%20(2018)
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في  ٤-إلى الرتبة س ٣-إعادة ت ـــــــــــــــنيف وظيفتينا وظيفة موظف إداري من الرتبة س )ب( 
موظف معاوا لشـــــــلموا المالية والمي انية من  أدىه(، ووظيفة ٣1م ت  ىئ  مدير دعم البع ة )انظر الفقرة 
 في قمم المالية والمي انية؛ 2-فئة الخدمة الميدانية إلى الفئة الفنية برتبة س

 أع ه(. 1٤وظيفة )انظر الفقرة  65إعادة انتداب خمر وظائف وإعادة توزيع  ) ( 
 

 إنشاء الوظائف   
ـــــــاد )المرجع نفمـــــــــــــــــــــه، عل  ا 201٩/2020وظيفـــــــة للفترة  ٤2يدقترح إنشـــــــــــــــــــــاء  - 20  لنحو الت

 (ا22 إلى 20و  15و  8و  7و  5إلى  2اعداول 
وظائف(ا وظيفتاا برتبة موظف أقدم للشـــــــــلموا  7م ت  المم ل الخاا للأمين العام ) )أ( 
فريق وممتشار لشلموا الوسا ة(؛ وث تم وظائف لموظفين للشلموا المياسية  ، رئير5-س 2المياسية )

 (٤-)س (؛ ووظيفــة موظف تروــة٤-؛ ووظيفــة موظف تنمـــــــــــــــيق )س(2س  1، ٣س  1، ٤-س 1)
 أدىه(؛ 22و  21 )انظر الفقرتين

)وظيفتاا(ا ممــــــــاعد باا  م ت  ىئ  المم ل الخاا للأمين العام )المنمــــــــق المقيم( )ب( 
 أدىه(؛ 26إلى  2٣(؛ ومماعد إداري )من فئة الخدمة الميدانية( )انظر الفقرات ٤-)س

م ل الخاا للأمين العام )الشـــلموا المـــياســـية( )وظيفة واإدة(ا وظيفة م ت  ىئ  الم ) ( 
 مماعد إداري )من فئة الخدمة الميدانية(؛

 وظــــــــائف(ا وظيفــــــــة موظف معــــــــاوا لمجلر التحقيق ٩م تــــــــ  رئير الموظفين ) )د( 
من فئـــة متلاوعي  8أدىه(؛ وثمـــالا وظـــائف لموظفي العمليـــات المشـــــــــــــــتركـــة ) 27( )انظر الفقرة 2-)س
 المتحدة(؛ مالأم

وظائف(ا وظيفة كبلم موظفين لشــــــــلموا  5دائرة الات ــــــــالات الاســــــــتراتيجية والإع م ) )ه( 
وظائف و نية  ٤أدىه(؛ وأربع وظائف لممـــــــــــــــاعدي الإنتا  الإهاعي ) 28( )انظر الفقرة 5-الإع م )س

 من فئة الخدمات العامة(؛
 قمـــــــــــــــم المـــاليـــة والمي انيـــة )وظيفـــة واإـــدة(ا وظيفـــة موظف لشـــــــــــــــلموا المـــاليـــة والمي انيـــة  )و( 

 ؛(2)(٤-)س
وظيفـــة لمتلاوعي الأمم المتحـــدة، ووظيفتــاا  11وظيفـــة(ا  1٣دائرة تقـــد  الخـــدمـــات ) )ز( 

لموظفين و نيين من فئـــة الخـــدمـــات العـــامـــة في وإـــدة النقـــل للعمـــل في ورشــــــــــــــــــات صـــــــــــــــيـــانـــة المركبـــات 
 أدىه(؛  ٣0و  2٩ ينالفقرت انظر)

 قمم الخدمات اللابية )وظيفة واإدة(ا وظيفة ممر  )من فئة الخدمة الميدانية(؛ )ح( 

__________ 

بالوظائف المـــــــــــــــت من الفئة الفنية المقرر إلغاا ا في شـــــــــــــــعبة المي انية والمالية للعمليات  ٤-تتعلق الوظيفة المقترإة برتبة س (2) 
(، 201٩كانوا ال الا/يناير   1الميدانية التابعة لإدارة الدعم الميدالا في المقر )أصــــبح اإ ا إدارة الدعم العملياع، اعتبارا من 

المتوفرة نتيجـــة لـــذلـــلم في عـــدد من البع ـــات ال بلمة والمعقـــدة، م لمـــا اقترح الأمين العـــام في تقريره بحيـــث توظ ف القـــدرات 
(A/72/790/Rev.1 انظر 177و  17، الفقرتاا( )A/73/772 ٩1، الفقرة.) 

https://undocs.org/ar/A/72/790/Rev.1
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قمــــــــم ت نولوجيات اعغرافيا الم انية والمعلومات والات ــــــــالات المــــــــل ية وال ســــــــل ية  )ط( 
 من فئة الخدمة الميدانية(. ٣وظائف(ا ث تم وظائف لمماعدين لشلموا نظم المعلومات ) ٣)
 

 م ت  المم ل الخاا للأمين العام  
يشــــلم الأمين العام إلى أا الغر  الرئيمــــي من مقترح تع ي  م ت  مم له الخاا  و دعم الم ت   - 21

لتو يد دوره في عملية المــــــ م من ب ل مشــــــاركته في المبادرة الأفريقية للمــــــ م والم ــــــالحة، وتعيين المم ل 
أع ه(.  12إلى  10ت ا؛ انظر الفقر ٣0)المرجع نفمـــــــه، الفقرة  الخاا كعضـــــــو في فريق ميمـــــــري المبادرة

وأبلغت اللجنة الاستشارية، عند الاستفمار، جا الوظائف المبع الإةافية الت ستدمل في م ت  المم ل 
الخاا ســــــــــتتيح اتباو نهل أك ر اتمــــــــــاقا وعانمــــــــــا دابل البع ة ومع فريق الأمم المتحدة القلاري في تقد  

لممــاعي الحميدة،  ا في هللم تنفيذ اتفاق المــ م، وأا شــابإلي الوظائف ســيعملوا في إ ار الدعم لبذل ا
تعاوا وثيق مع الموظفين الحاليين الذين ســـــــيواصـــــــلوا تقد  الدعم إلى المم ل الخاا في الم ام الأبرى الت 

 كلف جدائ ا. 
 وظيفة ثابتة  50تضـــــــم  وت إظ اللجنة الاســـــــتشـــــــارية أا شـــــــعبة الشـــــــلموا المـــــــياســـــــية في البع ة - 22
، ووظيفتين من فئـــة 2-س 2، و ٣-س 15، و ٤-س 6، و 5-س 6، و 1-مـــد 1 و 2-مـــد 1)

وظيفــة لمتلاوعي الأمم المتحــدة(  1٤وظــائف و نيــة من فئــة الخــدمــات العــامــة، و  ٣الخــدمــة الميــدانيــة، و 
(A/73/772 .)وتوصةةل اللجنة الاسةةتشةةارية،  ا ة في ا سةةبان القدراا ا الية والمقمحة ، المرفق ال الا

 أ(  20إنشةةةةةةةةةةةاء وظي تل م  الوظائف السةةةةةةةةةةةب  الجديدة  انظر ال قرة  الموافقة  لى في البعثة، بعد 
، مسةةةتشةةةار لشةةةؤون الوسةةةاطة( ووظي ة ٥-أ لاه(، أي وظي ة موظف أ د  للشةةةؤون السةةةياسةةةية   

 (. وينبغل تبعاً ل لك تعديل أي تكاليف تشغيلية ذاا صلة به ا البند.4-   تنسيقموظف 
 

 م ت  ىئ  المم ل الخاا للأمين العام )المنمق المقيم(  
هدكر في المي انية المقترإة أا ىئ  المم ل الخاا للأمين العام )المنمـــــــــــق المقيم( ســـــــــــيواصـــــــــــل أداء  - 2٣

م ومنمـــق الشـــلموا الإنمـــانية والمم ل المقيم لبرىمل الأمم المتحدة الإ ائي، الأدوار ال  ثة و ي المنمـــق المقي
 (٣)الم رســـــــة لتقد  الدعم المباشـــــــر إلى ىئ  المم ل الخاا )المنمـــــــق المقيم( وأا عدم كفاية عدد الوظائف

من المتوقع م امه ال  ثة يعوق قدرة م تبه عل  أداء وظائف التنميق والت امل بفعالية. وهدكر أيضا أا  في
أا يتقلص الدعم الذي يقدمه م ت  التنمـــــــيق الإ ائي )الذي كاا يعرس ســـــــابقا باســـــــم م ت  تنمـــــــيق 
العمليات الإ ائية( وقدرة الوكالات عل  الاةلا و   ام التنميق في سياق البع ات المت املة بالت امن مع 

لم التغيلمات في  ي ل و ويل م ات  المنمقين تنفيذ التغيلمات في منظومة الأمم المتحدة الإ ائية،  ا في هل
 (.٤8و  ٤7و  ٤5المقيمين )المرجع نفمه، الفقرات 

، إنشاء م مة تنميق 72/27٩وتذك ر اللجنة الاستشارية أا  اعمعية العامة قد قر رت، في قرار ا  - 2٤
المتحدة الإ ائية تتمــم بالاســتق لية والن ا ة والتم ين وترك   عل  التنمية الممــتدامة، مخ ــ ــة لمنظومة الأمم 

وهللم من ب ل ف ــــــــل م ام المنمــــــــق المقيم عن م ام المم ل المقيم لبرىمل الأمم المتحدة الإ ائي، وتوفلم 

__________ 

، وموظف من فئة الخدمة الميدانية، وموظفين و نيين من فئة ٣-س 1، ٤-س 1، 5-س 2يضــم الم ت  ســبعة موظفين ) (٣) 
 الخدمات العامة(.

https://undocs.org/ar/A/73/772
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
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. وتذك ر اللجنة 201٩ير كانوا ال الا/ينا  1، وهللم اعتبارا من (٤)التمويل ال افي لمنظومة المنمـــــــــــــــق المقيم
وظيفة يضــــلالع  11، توجد (5)وظيفة 12٩كذللم جا من بين وظائف المنمـــــقين المقيمين، البالغ عدد ا 

شـــــــابإلو ا   ام المنمـــــــقين المقيمين ال نائية/ال  ثية وكانت ج ءا من الم   الوظيفي لبع ات إفظ المــــــ م 
لحفظ الم م )بع ة الأمم المتحدة المت املة المتعددة  والبع ات المياسية الخاصة،  ا في هللم أربع عمليات

الأبعاد لتحقيق الاســـــــــــــــتقرار في و ورية أفريقيا الوســـــــــــــــلا ، وبع ة الأمم المتحدة المت املة المتعددة الأبعاد 
لتحقيق الاستقرار في ماد، وبع ة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في و ورية ال ونغو الد قرا ية، 

(. وهكر الأمين العام أا المنمـــــــــــــــقين 1٣، الفقرة A/73/579ة الأمم المتحدة في جنوب المـــــــــــــــوداا( )وبع 
المقيمين ســيواصــلوا، إمــبما يقتضــيه الحال، الاةــلا و   ام ثنائية، ب ــفة منمــقين للشــلموا الإنمــانية، 

يتعلق  ذه   الخاصـــــين للأمين العام، في المـــــياقات هات ال ـــــلة. وفيماو  ام ث ثية ب ـــــفة نواب للمم لين
في المائة من المرتبات  50الوظائف في بع ات إفظ الم م أو البع ات المياسية الخاصة، سيتم دفع نمبة 

قين المقيمين الحديث النشـــــشة، وســـــتواصـــــل البع ات المعنية دفع  والت اليف العامة للموظفين من نظام المنمـــــ 
وتلاحظ اللجنة الاستشارية أن نائب (. 20، الفقرة /73/424A)انظر  (6)في المائة الأبرى 50مبة الــــــــ ن

الممثل ا اص للأمل العا   المنسةةةةةةةةةق المقيم( في بعثة الأمم المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيق 
ة أفريقيا الوسةةةطى سةةةيظل يعمل بصةةة ة الممثل المقيم للئنام  الإدائل. ويبدو أن الاسةةةتقرار في جمهوري

ال ي  ررا في  الجمعية العامة أن ت صةةةةةل  72/279ي ا المتيب لا يتسةةةةةق م   رار الجمعية العامة 
 الإدائل.  مها  المنسق المقيم    مها  الممثل المقيم لئنام  الأمم المتحدة

ســتشــارية كذللم أا مقترح مي انية البع ة س يتضــمن أي معلومات بشــشا الم ام وت إظ اللجنة الا - 25
 الماتلفة وترتيبات التمويل المت ـــــــــــــلة  ا فيما يتعلق بالم ام ال  ثية الت يضـــــــــــــلالع  ا ىئ  المم ل الخاا/

 ائي فيما يتعلق المنمـــق المقيم/منمـــق الشـــلموا الإنمـــانية، إةـــافة إلى المم ل المقيم لبرىمل الأمم المتحدة الإ
بنظام المنمـــــــــــــــق المقيم المنشـــــــــــــــش إدي ا، في البع ة والبرىمل الإ ائي. وتذك ر اللجنة جنها أبدت م إظات 
وقدمت توصـــــيات بشـــــشا ق ـــــيص اعتمادات في المي انية لوظائف المنمـــــقين المقيمين، وما يت ـــــل  ا من 

وبع ات إفظ المــ م،  ا في هللم توصــية قدرات دعم وت اليف تشــغيلية، في البع ات المــياســية الخاصــة 
قة مع أإ ام مـــجا  ري الأمين العام اســـتعراةـــا للتشكد من أا الترتيبات المتاذة في البع ات ســـت وا مت

يــة العــامــة في (، ولقــد أقرنــا اعمع27و  26، الفقرتين A/73/498)انظر  72/27٩قرار اعمعيــة العــامــة 
وتتطل  اللجنة الاسةةةةةتشةةةةةارية إلى تلقل نتائ  اسةةةةةتعرا  الأمل )الفرو الرابع عشـــــــر(.  7٣/27٩قرار ا 

العا   لى النحو الم كور أ لاه، وتعتز  إبقاء ي ه المسةةألة  يد النظر في سةةيات اسةةتعراضةةها مقمحاا 
السةةياسةةية ا اصةةة  لى حد  ميزانياا البعثاا في المسةةتقبل لكل م   ملياا ح ظ السةةلا  والبعثاا

__________ 

في المائة  1عن  ريق ما يليا )أ( فر  ةــريبة تنمــيق بنمــبة  201٩كانوا ال الا/يناير   1ســيموَّل النظام ســنويا اعتبارا من  (٤) 
ســـــاســـــية الما ـــــ ـــــة لأبإرا  بعين ا بشـــــ ل صـــــارم والواردة من أ راس ثال ة إلى الأنشـــــلاة المت ــــلة عل  الممـــــاهمات بإلم الأ

بالتنمية الت تنفذ ا الأمم المتحدة، عل  أا تددفع من المنـْبَع؛ )ب( مضــــــــــــــــاعفة الترتيبات الحالية الت تنفذ ا  موعة الأمم 
الأمم المتحدة الإ ائية؛ ) ( تقد  تبرعات متعددة المـــــــــنوات المتحدة الإ ائية لتقاســـــــــم الت اليف فيما بين كياىت منظومة 

 (.10، الفقرة 72/27٩و  ن التنبلم  ا إلى صندوق استئمالا مخ ص لدعم فترة البدء )قرار اعمعية العامة 

قين المقيمين من برىمل الأمم المتحدة الإ ائي وظ 12٩ وج   ذا القرار ســـــــــــيتعين  نقل ما  موعه  (5)  يفة من وظائف المنمـــــــــــ 
 .201٩كانوا ال الا/يناير   1الأمانة العامة للأمم المتحدة، وهللم اعتبارا من  إلى

 201٩كـــانوا ال ـــالا/ينـــاير   1قبـــل  50/50كـــانـــت الت ـــاليف تقمـــــــــــــــم بين البرىمل الإ ـــائي والبع ـــات عل  أســــــــــــــــــا   (6) 
 (.21، الفقرة A/73/498 انظر)

https://undocs.org/ar/A/73/579
https://undocs.org/ar/A/73/424
https://undocs.org/ar/A/73/498
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
https://undocs.org/ar/A/RES/72/279
https://undocs.org/ar/A/73/498
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وتقد  م اللجنة الاســــتشــــارية م يداً من التعليقات عن  ذه الممــــشلة في تقرير ا عن الممــــائل الشــــاملة  سةةةواء.
 (.A/73/755المت لة بعمليات إفظ الم م )

( وممـــــاعد إداري )من فئة الخدمة ٤-وفيما يتعلق باقتراح إنشـــــاء وظيفتين )ممـــــاعد باا )س - 26
الميدانية(( في م ت  ىئ  المم ل الخاا للأمين العام )المنمــــــق المقيم(، أدبلغت اللجنة الاســــــتشــــــارية، عند 

ىئ  ( لدعم ٣-الاســــــــتفمــــــــار، أا م   الم ت  الوظيفي المعتمد الحاد يتشلف من ممــــــــاعد باا )س
المم ل الخاا )المنمــــــــــق المقيم(، وممــــــــــاعد إداري )من فئة الخدمة الميدانية(، وك لما ما يدلال  من ما القيام 

الت  د بالتاد من قدرنما عل  العمل عل  الممــــــــــــائل المت ــــــــــــلة جنشــــــــــــلاة  “الم ت  الأمامي”بوظائف 
قدرات الحالية لأداء الدور الممــــــند الت امل والتنمــــــيق. وســــــي فل إنشــــــاء الوظيفتين المقترإتين أا ت ر   ال

إلي ا دابل الم ت  المت امل. وفيما يتعلق بالقدرة الأســـاســـية الم رســـة لدعم المنمـــقين المقيمين اعدد عل  
ال ـــــــعيد القلاري، تذكر اللجنة جا الأمين العام قد اقترح إدما أد  من  ذه القدرة قوامه خممـــــــة موظفين 

دمات العامة في كل م ت  من م ات  المنمـــــــــــــقين المقيمين لتغلاية الم ام فنيين وموظفين اثنين من فئة الخ
؛ وقرار اعمعية العامة 26و  2٤، الفقرتين /73/498A)انظر  (7)الأســـــــــــاســـــــــــية من أجل التنمـــــــــــيق بفعالية

وتوصةةل اللجنة الاسةةتشةةارية،  ا ة في ا سةةبان ملاحظادا الواردة ، الفرو الخامر عشـــر(. 27٩/7٣
( ووظي ة 4-أ لاه، بعد  الموافقة  لى إنشةةةةةةةةاء وظي ة المسةةةةةةةةا د ا اص    2٥و  24في ال قرتل 

المسةةةةةةةةةةةا د الإداري  م  فية ا دمة الميدانية( في مكتب نائب الممثل ا اص للأمل العا   المنسةةةةةةةةةةةق 
 المقيم(. وينبغل تبعاً ل لك تعديل أي تكاليف تشغيلية ذاا صلة به ا البند.

 
 وإدة  لر التحقيق  

( في وإدة  لر التحقيق التابعة 2-يقترح إنشـــــــــــــــاء وظيفة موظف معاوا لمجلر التحقيق )س - 27
الت يعود تاري   لم ت  رئير الموظفين لمعاعة ممــــائل تشــــمل، في ولة أمور، القضــــايا المتراكمة قيد النظر

( وعند الاستفمار، أدبلغت 6، واعدول 57إلى  55، الفقرات A/73/772)انظر  201٤بعض ا إلى عام 
ســــــنوات يبين النقص في الموارد البشــــــرية المتاإة  5اللجنة الاســــــتشــــــارية جا الاعاه إلى تراكم القضــــــايا منذ 

بالممـــلموليات الأســـاســـية لوإدة  لر التحقيق، إةـــافة إلى ع ء العمل الإةـــافي الملق  عل  عاتق  للوفاء
وتوصةةةةل اللجنة الاسةةةةتشةةةةارية ةنشةةةةاء الوظي ة . 2018الوإدة لإدارة أفرقة التحقيق المشــــــتركة منذ عام 

المرحلة في ( في إطار المسةةةةةةةةةا دة المؤ تة العامة في ي ه 2-المقمحة لموظف معاون لمجلا التحقيق   
  انتظار استعرا   بء  مل وحدة لحلا التحقيق في المستقبل.

 
 دائرة الات الات الاستراتيجية والإع م  

( وأربع وظائف لممـاعدين 5-فيما يتعلق باقتراح إنشـاء وظيفة كبلم موظفين لشـلموا الإع م )س - 28
دائرة الات ـــــالات الاســـــتراتيجية والإع م، وظائف و نية من فئة الخدمات العامة( في  ٤للإنتا  الإهاعي )

هدكر أا البع ة ســـــــتع ز وت يد ات ـــــــالانا و أنشـــــــلات ا الإع مية من أجل دعم تنفيذ دور ا المع ز في المبادرة 
الأفريقية للمـــــــــ م والم ـــــــــالحة. ويتلال  هللم من البع ة زيادة نواع ا المتعلقة بالات ـــــــــالات في ويع أااء 

 6٣مــــــين التغلاية الإهاعية لدعم لاح عملية المــــــ م )المرجع نفمــــــه، الفقرات البلد، بوســــــائل تشــــــمل  
__________ 

أو موظف و ر من الفئة  ٤-(، والاقت ــاد )س5-ســيشــمل هللم ببراءَ في  الات التنمــيق والتالايع الاســتراتيجي )س (7) 
 الفنية(.موظفين و نيين من الفئة  ٣الفنية(، والرصد والتقييم، والات الات والشراكات الاستراتيجية )

https://undocs.org/ar/A/73/755
https://undocs.org/ar/A/73/498
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/73/772
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وظيفة  81(. وت إظ اللجنة الاســــتشــــارية أا الم   الوظيفي الحاد المعتمد في الدائرة م و ا من 65 إلى
وظيفــة و نيــة من الفئــة  15من فئــة الخــدمــة الميــدانيــة،  7، 2-س 1، ٣-س ٩، ٤-س ٣، 1-مــد 1)

وظيفة من وظائف متلاوعي الأمم المتحدة(.  1٤ وظيفة و نية من فئة الخدمات العامة، و ٣1 الفنية، و
وتوصةةةةةةل اللجنة الاسةةةةةةتشةةةةةةارية،  ا ة في الا تبار القدراا المتوفرة حالياً في الملاك الوظي ل للدائرة، 

لك (. وينبغل تبعاً ل ٥-بعد  الموافقة  لى مقمح إنشةةةةةةةةةةةاء وظي ة كبن موظ ل )ةةةةةةةةةةةؤون الإ لا    
 تعديل أي تكاليف تشغيلية ذاا صلة به ا البند.

 
 وإدة النقل  

وظيفة من  11وظيفة في وإدة النقل في دائرة تقد  الخدمات ) 1٣يدقترح إنشـــــــــــــــاء ما  موعه  - 2٩
وظائف متلاوعي الأمم المتحدة ووظيفتاا و نيتاا من فئة الخدمات العامة(، تشــــــــــــمل فنيين وممــــــــــــاعدين 

(. وهدكر أا البع ة ع   لبناء ورش ل يانة المركبات 20)انظر المرجع نفمه، اعدول وك ربائي ومدير ورشة 
ال ــــادرة في ، في مقار القلااعات والم ات  الميدانية،  شــــيا مع توصــــيات م ت  بدمات الرقابة الدابلية

، بشــــــشا إدارة أســــــلاول المركبات في البع ة، وهللم ل فالة توفلم بدمات الت ــــــليح 2017آب/أبإمــــــلار 
(. وأبلغت اللجنة الاســـــتشـــــارية، عند 111إلى  108ال ـــــيانة الروتينية المناســـــبة )المرجع نفمـــــه، الفقرات و 

الاســـتفمـــار، جا عدم وجود مرافق ورشـــات ت ـــليح  وهجية وعددظ كاسظ من موظفي البع ة في القلااعات 
تة الممــتادمة كورشــات ت ــليح والم ات  الميدانية  عل توفلم الخدمات الممــتدامة متعذراً، وأا الهياكل الملمق

بإلم مناســبة لدعم أعمال ال ــيانة الملالوبة في تللم المواقع. وهدكر أا الإصــ إات الرئيمــية للمركبات عري 
إ  الآا في بانغي، مع ما ينتل عن هللم من ت اليف نقل عالية ومدد زمنية  ويلة لت ـــــــــــــــليح المركبات. 

بانغي عن  ريق الخدمات المتوفرة بالاســـــــتعانة   ـــــــادر وبالإةـــــــافة إلى هللم، تنفذ عمليات الت ـــــــليح في 
بارجية، و ي محدودة بمب  الافتقار إلى الم ارات الملالوبة في الموق المحلية. وت إظ اللجنة الاستشارية 

وظيفة  2٩من فئة الخدمة الميدانية، و وظيفة  12، ٤-س 1وظيفة ) 6٤أا وإدة النقل تضـــــــــــــــم إاليا 
 وظيفة من وظائف متلاوعي الأمم المتحدة(. 22 عامة، وو نية من فئة الخدمات ال

اعديدة ســـــــتدا ـــــــص لخمر  1٣وهدكر في مقترح المي انية أا خمر وظائف من الوظائف الــــــــــــــــــــــ  - ٣0
وظائف  8م ات  إقليمية وميدانية  شـــــــــــــيا مع توصـــــــــــــيات م ت  بدمات الرقابة الدابلية، في إين أا 

شةةارية،  ا ة في ا سةةبان ا اقة إلى صةةيانة المركباا وتوصةةل اللجنة الاسةةتســـي وا مقر ا في بانغي. 
وإصةةةةةةةلاحها اار  لنغل، للموافقة  لى إنشةةةةةةةاء الوظائف ا ما المقمحة لمتطو ل الأمم المتحدة في 
المكاتب الإ ليمية والميدانية. وم  بل الوظائف الثابتة والمؤ تة الثماني المقمحة في لنغل، توصةةةةةةةةةةةل 

ا وظائف  أرب  وظائف لمتطو ل الأمم المتحدة، ووظي ة وطنية واحدة م  اللجنة للموافقة  لى خم
فية ا دماا العامة( وتوصةةةةةةةةةةةل بعد  الموافقة  لى ولاي وظائف  وظي تان لمتطو ل الأمم المتحدة، 
بان القدراا الموقودة والقدراا المقمح  ووظي ة وطنية م  فية ا دماا العامة(،  ا ة في ا سةةةةةةةةةةة

 بغل تبعاً ل لك تعديل أي تكاليف تشغيلية ذاا صلة به ا البند.إنشاؤيا يناك. وين
 

 إعادة الت نيف  
في م ت   ٤-إلى الرتبة س ٣-يقترح إعادة ت ـــــــــنيف وظيفة واإدة لموظف إداري من الرتبة س - ٣1

من المي انية المقترإة، وتشــــــــــمل تللم  88و  87ىئ  مدير دعم البع ة للأســــــــــباب المعروةــــــــــة في الفقرتين 
اب ممــــلموليات شــــابإل الوظيفة عن الإشــــراس عل  م ت  الات ــــال التابع للبع ة في عنتي ، وتع ي  الأســــب
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واللجنة الاستشارية غن مقتنعة للمئراا المقدمة، ول ا فإنها توصل القدرة التشغيلية للم ت  الأمامي. 
 . 4-لى الرتبة  إ 3-بعد  الموافقة  لى ا ماح إ ادة تصنيف وظي ة الموظف الإداري م  الرتبة  

 
  ويل الوظائف إلى وظائف و نية   

وظائف  108في البع ة  2018/201٩يشــــــــــــــمل  موو الوظائف ال ابتة والملمقتة المعتمدة للفترة  - ٣2
وظائف موظفين دوليين.  70٤من الوظائف الو نية من فئة الخدمات العامة و  502من الفئة الفنية و 

الاســـتشـــارية جنه س يعاد ت ـــنيف أي وظائف لا من فئة الخدمة الميدانية وعند الاســـتفمـــار، أبلغت اللجنة 
ولا من الفئة الفنية إلى وظائف و نية ب ل المـنتين الماةـيتين. وتذك ر اللجنة جا البع ة كانت قد عملت 
ســـــابقا عل  وةـــــع بلاة  ويلة الأجل لبناء القدرات من أجل زيادة نمـــــبة الموظفين الو نيين دابل البع ة 

وتشةةةةةج  اللجنة الاسةةةةةتشةةةةةارية البعثة  لى مواصةةةةةلة قهوديا (. ٣8، الفقرة A/69/839/Add.12)انظر 
 .الرامية إلى زيادة نسبة الموظ ل الوطنيل في ص و  موظ يها المدنيل

 
 معدلات الشغور والوظائف الشابإرة  

أدىه معدلات الشــــــــــــغور فيما دص الموظفين المدنيين،  ا في هللما )أ( متوســــــــــــع يوج  اعدول  - ٣٣
؛ )ب( المعدل 2017/2018معدلات الشـــــــغور المدرجة في المي انية والمعدلات الفعلية، فيما يتعلق بالفترة 

من  ، ومتوســـــــــــــع المعدلات الفعلية لفترة الأشـــــــــــــ ر ال مانية الممتدة2018/201٩المدر  في المي انية للفترة 
؛ 201٩شباط/فبراير  28 الفعلي فيالشغور ، ومعدل 201٩شباط/فبراير  28إلى  2018 وز/يوليه  1
. وت إظ اللجنة الاســــتشــــارية 201٩/2020عامل الشــــغور الملابق في تقدير الاإتياجات للفترة  ) ( و

دوليين ا )أ( فيمــا دص الموظفين الــ201٩/2020معــدلات الشـــــــــــــــغور المقترإــة للفترة  مــا يلي بشــــــــــــــــشا
والموظفين الو نيين من فئة الخدمات العامة المعينين في إ ار الممـــــــــــــــاعدة العامة الملمقتة، جاءت المعدلات 

؛ 201٩شـــــــــــــــبــاط/فبراير  28المقترإــة أد  من كــل من متوســـــــــــــــع المعــدل الفعلي ومن المعــدل الفعلي في 
ح ملاابقا لمتوســـــــــــــع المعدل الفعلي فيما دص الموظفين الو نيين من الفئة الفنية، جاء المعدل المقتر  ()ب و

وأعل  من المعدل الفعلي في التاري  نفمـــه؛ و ) ( فيما دص الموظفين الو نيين من فئة الخدمات العامة، 
ومتلاوعي الأمم المتحدة )الدوليين(، والموظفين الو نيين من الفئة الفنية المعينين في إ ار الممـــــــــــــاعدة الملمقتة 

ن الح ومات، جاء المعدل المقترح أعل  من متوســـــع المعدل الفعلي ومن المعدل العامة، والأفراد المقدمين م
الفعلي عل  إد ســـــــــــــــواء في التاري  نفمـــــــــــــــه؛ و )د( فيما دص متلاوعي الأمم المتحدة )الو نيين(، جاء 
المعدل المقترح أد  من متوســــــــع المعدل الفعلي وأعل  من المعدل الفعلي في التاري  نفمــــــــه؛ و )ه( وفيما 

الموظفين الدوليين المعينين في إ ار الممـــــــــــــاعدة الملمقتة العامة، جاء المعدل المقترح أد  من متوســـــــــــــع  دص
 المعدل الفعلي وأعل  من المعدل الفعلي في التاري  نفمه.
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 معدلاا الشغور  
 )النم  المئوية(

 2017/2018  2018/201٩  201٩/2020 

 

المـــــــــــــعـــــــــــــدلات 
المـــــــــدرجـــــــــة في 

 المي انية
 المعـــــــدلات
 الفعلية

المـــــــــــــعـــــــــــــدلات 
المـــــــــدرجـــــــــة في 

 المي انية

معدل الشـــــــــــغور متوســـــــــــع 
في الــــفــــترة مــــن الــــفــــعــــلــــي 

إلى  2018 وز/يوليــــــه  1
  201٩شباط/فبراير  28

معــدل الشـــــــــــــــغور 
الـــــــــفـــــــــعـــــــــلـــــــــي في 

 شــــــــــــــــــــبــــــــاط/ 28
 201٩ فبراير

معـدل الشـــــــــــــــغور 
 المقترح

  10,٩ 1٤,٤  1٣,٤ 10,0  18,٩ 25,8 الموظفوا الدوليوا       
الو نيوا من الفئــــــــة الموظفوا 

 8,٤ 7,5 8,٤ 15,0  22,٣ ٤0,٩ الفنية
المــوظــفــوا الــو ــنــيــوا مــن فــئــــــــة 

  15,٤ 8,٣  12,7 15,0  25,7 ٤0,٩ الخدمات العامة
ـــــلاـــــوعـــــو الأمـــــم المـــــتـــــحــــــــدة  مـــــت

 ٩,6 7,2 ٤,8 12,0 12,6 20,0 )الدوليوا(
ـــــلاـــــوعـــــو الأمـــــم المـــــتـــــحــــــــدة  مـــــت

 2,0 – 2,٣ 2,0 1,8 5,0 )الو نيوا(
       الملمقتةالوظائف 

 1٩,0 12,٩ 1٩,٤ 10,0 27,5 25,0 الموظفوا الدوليوا 
المـــوظـــفـــوا الـــو ـــنـــيـــوا مـــن  

 15,0 0,0 0,0 15,0 – – الفئة الفنية
الموظفوا الو نيوا من فئــــة  

 15,0 85,7 85,7 15,0 87,5 – الخدمات العامة
 1,0 0,٩ 0,٩ 8,٣ ٤,6 10,0 الأفراد المقدموا من الح ومات

  
وظيفة شــــــــــابإرة في  1٤6وعند الاســــــــــتفمــــــــــار، أدبلغت اللجنة الاســــــــــتشــــــــــارية بوجود ما  موعه  - ٣٤
، ووظيفتاا من فئة الخدمة الميدانية، 2-س ٣، ٣-س 1وظيفة ) ٤٤، من بين ا 201٩آهار/مار   26

وظيفة و نية من فئة الخدمات العامة( ظلت شــابإرة منذ ســنتين  ٣6ووظيفتاا و نيتاا من الفئة الفنية، و 
شـــــــــ را، عل  التواد،  ٤6شـــــــــ را و  55أو أك ر )وتتعلق مدة الشـــــــــغور الأ ول بوظيفتين شـــــــــابإرتين منذ 

شــــ را(. كما ت إظ اللجنة من المعلومات الت تلقت ا بناء عل   لب ا  ٤2وظيفة شــــابإرة منذ  27 وتوجد
يدا من التعليقات وظيفة شابإرة يشغل ا موظفوا يتلقوا بدل الوظيفة الخاا. وتقدم اللجنة م   22أا ثمة 

بشــــــشا اســــــتادام بدل الوظيفة الخاا في تقرير ا عن الممــــــائل الشــــــاملة المت ــــــلة بعمليات إفظ المــــــ م 
(A/73/755 انظر أيضا( )A/73/498 ، 20الفقرة.) 

اللجنة الاسةةةةتشةةةةارية إلى طلب الجمعية العامة ال ي يرد لسةةةةتمرار في  رارادا بشةةةةأن وتشةةةةن  - ٣5
ميزانياا  ملياا ح ظ السةةةةلا  كن يك ل الأمل العا  )ةةةةغل الوظائف الشةةةةاغرة  لى وق  السةةةر ة 

 A/71/836 رأيها أن معدلاا الشةةةغور المدرقة في  (. وتكرر اللجنة أيضةةةا الإ را 108، ال قرة   
الميزانياا ينبغل أن تسةةةةتند  در الإمكان إلى معدلاا الشةةةةغور ال علية. وفي ا الاا ال  تكون فيها 
المعدلاا المقمح إدراقها في الميزانية مختل ة    المعدلاا ال علية في و ت إ داد الميزانية، ينبغل أن 

(. 4٥، ال قرة A/70/742ا الصةةةةةلة تئير واضةةةةةا للمعدلاا المسةةةةةتخدمة  يقُد   في وثائق الميزانية ذا

https://undocs.org/ar/A/73/755
https://undocs.org/ar/A/73/498
https://undocs.org/ar/A/71/836
https://undocs.org/ar/A/70/742


A/73/755/Add.12 
 

 

19-07196 15/23 

 

وتؤكد اللجنة مرة أارى ضةرورة أن يعُاد النظر في اسةتمرار ا اقة إلى الوظائف ال  تظل )ةاغرة لمدة 
ا أو إلغاؤيا في مقمحاا الميزانياا المقبلة سةةةةنتل أو أكثر وأن يقُمح إما اسةةةةتبقاؤيا م  تقد  المئرا

 A/69/839 66/264؛ انظر أيضا  رار الجمعية العامة 67، ال قرة.) 
 28و  27و  26و  22 ال قراا وتوصةةةل اللجنة الاسةةةتشةةةارية، رينا بتوصةةةيادا الواردة في - ٣6
  أ لاه، للموافقة  لى مقمحاا الأمل العا  المتعلقة للموظ ل المدنيل. 31و  30 و
 

 التكاليف التشغيلية - 3 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 الفرق 201٩/2020الموارد المقترإة للفترة  2018/201٩الموارد الما  ة للفترة  
 (٤00 ٤٣8 2) 600 5٣٩ 2٤2 000 ٩78 2٤٤ التشغيليةالت اليف     
  
 2٤2 5٣٩ 600إلى  201٩/2020ت ــــــل الموارد المقترإة لتغلاية الت اليف التشــــــغيلية للفترة  - ٣7

في المائة، مقارنة بالاعتماد الما ـــــــــص  1دولار، أو  2 ٤٣8 ٤00دولار، ويع ر هللم الفاةـــــــــا قدره 
المقترح الفــــا  الاإتيــــاجــــات  ــــت بنــــد المرافق والهيــــاكــــل . ويع ر الالفــــا  2018/201٩للفترة 

في المائة(؛  5.8مليوا دولار، أو  0.٩في المائة(؛ والنقل البري ) 8.٣م يين دولار، أو  7.2الأســـــــــاســـــــــية )
 مليوا دولار، 0.7في المـــــائـــــة(؛ والشـــــــــــــــلموا اللابيـــــة ) 0.٩مليوا دولار، أو  0.6والعمليـــــات اعويـــــة )

 ذه الالفاةات تقابل ا ج ئيا زيادات تع ى في المقام الأول إلى زيادة الاإتياجات في المائة(. و  ٣0.٣أو 
 في المــائــة(؛ ٩.٣مليوا دولار، أو  ٣.٤في إ ــار البنود التــاليــةا )أ( الات ــــــــــــــــالات وت نولوجيــا المعلومــات )

اء الاســتشــاريوا في المائة(؛ ) ( الخبر  8.٤م يين دولار، أو  ٣)ب( اللوازم والخدمات والمعدات الأبرى )
مليوا  0.075في المائة(؛ والمــــــفر في م ام رإية ) 5٩.7مليوا دولار، أو  0.5والخدمات الاســــــتشــــــارية )

 ، الفرو رابعا(. A/73/772في المائة( )انظر  2دولار، أو 
تفاصــــــــيل بحمــــــــ  أوجه الإنفاق بشــــــــشا التبين وزو  دت اللجنة الاســــــــتشــــــــارية  علومات ت ميلية  - ٣8
؛ )ب( الموارد المعتمـــدة والنفقـــات 2017/2018يليا )أ( الموارد المعتمـــدة والنفقـــات الفعليـــة للفترة  مـــا

؛ ) ( الموارد المقترإة 2018/201٩وتقديرات النفقات للفترة  201٩شـــــــــــــــباط/فبراير  28الفعلية إ  
جه إنفاق، تبين المعلومات المقدمة أنه عل  الربإم من تمجيل . وبالنمبة لعدد من أو 201٩/2020للفترة 

 2018/201٩وب ل الأشــ ر ال مانية الأولى من الفترة  2017/2018نقص كبلم في الإنفاق في الفترة 
 201٩/2020(، فــ ا الموارد الملالوبــة للفترة 201٩شـــــــــــــــبــاط/فبراير  28إلى  2018 وز/يوليــه  1)من 
مماثلة لممـــــــــــــتويات الفترات المـــــــــــــابقة أو أعل  من ا، أو في بعض الحالات،  ت ال تدقترح في ممـــــــــــــتويات لا

وتلاحظ اللجنة الاسةةةتشةةةارية وقود دط م  النقير الكبن  مــــتويات أعل  ب  لم من النفقات الفعلية. 
في الإن ات فيما يتعلق للتكاليف التشغيلية، مثلما لاحظ لحلا مراقعل ا سالا، وذلك حتى بعد 

أ لاه(. وللنظر إلى  ٥و  4التوزي  م  المجمو ة الثالثة  انظر ال قرتل ا كبنة لإ ادة إقراء  مليا
دط الإن ات الال ال مة ا الية وفمة الأداء، توصةةةةةةل اللجنة الاسةةةةةةتشةةةةةةارية،  ا ة في ا سةةةةةةبان أنها 

 التالية: ، ةقراء التعديلاا2019/2020تزو د بمئراا كافية لمستوى الموارد المقمحة لل مة  لم
 “فرادى الخبراء الاستشاريين”فيما دص  - الخبراء الاستشاريوا والخدمات الاستشارية )أ( 

دولار مقابل مبلغ مخ ـــــــــــــص قدره  ٤81 100، إلى 201٩شـــــــــــــباط/فبراير  28وصـــــــــــــلت النفقات إ  

https://undocs.org/ar/A/69/839
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لبــــــــالغــــــــة 2018/201٩دولار للفترة  77٤ 800 دولار  1 10٤ ٩00. و  ــــــــل الموارد المقترإــــــــة ا
في المـــائـــة، مقـــارنـــة بالمبلغ الما ــــــــــــــص  ٤2.6دولار أو  ٣٣0 100زيادة قـــدر ـــا  201٩/2020 للفترة
وتوصةةةةةةةةةةةل اللجنةةة الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةةةاريةةة     الا تمةةاد المقمح ل رادى ا ئاء . 2018/201٩ للفترة

 دولارا(. 16٥ 73٥في المائة   1٥بنسبة  2019/2020الاستشاريل لل مة 
المـــــــــفر في م ام رإية )لغلم أبإرا  ”موو نفقات وصـــــــــل   -المـــــــــفر في م ام رإية  )ب( 
مقــابــل مبلغ مخ ـــــــــــــــص قــدره ، 201٩شـــــــــــــــبــاط/فبراير  28إ   دولار 1 88٤ 100إلى  “التــدريــ (

دولار، أو  80 000قــــــــدر ــــــــا  زيادة ، في إـين تدـقــترح2018/201٩دولار لـلــفــترة  ٣ 1٤6 000
سةةةةتشةةةةارية للإبقاء  لى الا تماد وتوصةةةةل اللجنة الابدوا تبرير.  201٩/2020المائة، للفترة  في 2.5

في ن ا المستوى ال ي كانت  لي   2019/2020الإجمالي المخصير للس ر في مها  رسمية لل مة 
 أدناه(. 41دولار(  انظر أيضا ال قرة  7٥ 300 تخ ي   دره  2018/2019 في ال مة
 المرافق والهياكل الأساسية  ) ( 
وصـــــــــــــلت  “اقتناء معدات الم ات  ومعدات أبرى”و  “شـــــــــــــراء الأثاتم”فيما دص  ‘1’ 

 55 500دولار و  27 000إلى  201٩شـــــــــــــــبــاط/فبراير  28النفقــات الفعليــة إ  
تع ر زيادة  201٩/2020دولار، عل  التواد، في إين أا الموارد المقترإــــة للفترة 

 2 270.5دولار )أو  1٩٩ 800 في المائة( و ٣88.٩دولار )أو  15٣ 600قدر ا 
 ؛ 2018/201٩ئة(، عل  التواد، مقارنة بالمبلغ الما ص للفترة في الما

وصـــــــــــــــلــت النفقــات الفعليــة في الفترة “ اقتنــاء معــدات المـــــــــــــــ مــة والأمن”فيمــا دص  ‘2’ 
دولار  2 10٩ 000دولار مقــابــل الاعتمــاد البــالغ  ٣٤6 800إلى  2017/2018

قات الفعلية إ  في المائة(، ووصـــــــــلت النف 8٣.6)ويع ر نق ـــــــــا في الإنفاق بنمـــــــــبة 
 2 68٣ 700دولار مقابل الاعتماد البالغ  ٣02 200إلى  201٩شــــباط/فبراير  28

ظلــت  201٩/2020في إين أا الموارد المقترإــة للفترة ، 2018/201٩دولار للفترة 
دولار فقع  28 500دولار، ويع ر هلـــــــلم الفـــــــاةـــــــــــــــــــــا قـــــــدره  2 655 200
 ؛ 2018/201٩للفترة المائة( مقارنة بالمبلغ الما ص  في 1.1 )أو

 2017/2018وصـــــــلت النفقات في الفترة  “القر اســـــــية واللوازم الم تبية”فيما دص  ‘٣’ 
في المائة(  ٣6.٣دولار )ويع ر هللم نق ـــــــــــــــا في الإنفاق بنمـــــــــــــــبة  25٩ 200إلى 

دولار مقابل  111 100إلى  201٩شــباط/فبراير  28ووصــلت النفقات الفعلية إ  
 201٩/2020دولار، في إين أا الموارد المقترإـة للفترة  ٤22 ٣00الاعتمـاد البـالغ 

في المــائــة، عل  المبلغ الما ـــــــــــــــص للفترة  ٤دولار، أو  16 ٩00تع ر زيادة قــدر ــا 
 ؛ 2018/201٩

وصـــــــــــــــلــت النفقــات الفعليــة في الفترة  “مواد البنــاء ولوازم الــدفــاو الميــدالا”فيمــا دص  ‘٤’ 
دولار )ويع ر هللم نق ـــــــــــا في الإنفاق بنمــــــــــبة  1 706 100إلى  2017/2018
إلى  201٩شـــــــــــــــبــاط/فبراير  28في المــائــة(، ووصـــــــــــــــلــت النفقــات الفعليــة إ   75.1
د دت الموارد  10 7٣8 700دولار مقابل الاعتماد البالغ  1 272 700 دولار، وإد
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دولار، و و رقم  5 257 800، ربإم قفيضــــــــ ا،  بلغ 201٩/2020للفترة  ةالمقترإ
  ي يد ك لما عل  أ اط الإنفاق الأبلمة  ت  ذا البند.

وتوصل اللجنة الاستشارية،  ا ة في الا تبار المسائل الواردة في ال قراا ال ر ية  ‘5’ 
أ لاه،     الموارد المقمحة للمرافق والهياكل الأسةةةةةةةةةةةاسةةةةةةةةةةةية  ‘4’إلى  ‘1’  ( 

  دولار(. 4 782 600في المائة   6بنسبة  2019/2020 ل مةل
 النقل البريا  )د( 
دولار،  111 ٩00، وصـــــــلت النفقات الفعلية إلى “الت ـــــــليح وال ـــــــيانة”فيما دص  ‘1’ 

، ووصـــــــــــــــلت النفقات 2017/2018دولار للفترة  ٣٤6 700مقابل الاعتماد البالغ 
مقـــــابـــــل الاعتمـــــاد البـــــالغ  دولار 152 800إلى  201٩شـــــــــــــــبـــــاط/فبراير  28إ  
 ٤٤8 ٤00 ة. وتع ر الموارد المقترإة البالغ2018/201٩دولار للفترة  ٤25 ٩00

في المائة، مقارنة  5.٣دولار، أو  22 500زيادة قدر ا  201٩/2020دولار للفترة 
 ؛ 2018/201٩بالموارد المعتمدة للفترة 

باط/فبراير  28، وصـــــــــــــــلت النفقات إ  “قلاع الغيار”فيما دص  ‘2’  إلى  201٩شـــــــــــــــ
دولار لــــلــــفــــترة  1 572 100دولار، مــــقــــــــابــــــــل الاعــــتــــمــــــــاد الــــبــــــــالــــغ  55٣ 000
دولار للفترة  1 7٩٣ ٤00. وتع ر الموارد المقترإــــــــة البــــــــالغــــــــة 2018/201٩
في المـــائـــة مقـــارنـــة بالموارد  1٤.1دولار أو  221 ٣00زيادة قـــدر ـــا  2020/201٩

جنة الاسةةةةةتشةةةةةارية توصةةةةةل بتخ ي  ول لك فإن الل. 2018/201٩المعتمدة للفترة 
 44 840والصةةةيانة  بنسةةةبة  شةةةرة في المائة في الموارد المقمحة لكل م  التصةةةليا 

 .2019/2020دولار( لل مة  179 340دولار( و ط  الغيار  
تبين النفقـــات الفعليـــة وجود فروق كبلمة في  -الات ـــــــــــــــــالات وت نولوجيـــا والمعلومـــات  )ه( 

في المـــائـــة لغر   70.7م يين دولار، أو  5في نقص في الإنفـــاق قـــدره )تتم ـــل  2017/2018 الفترة
 ٩2.٩م يين دولار أو  ٣.٣ ت بند ت نولوجيا المعلومات، وزيادة في الإنفاق قدر ا  “اقتناء المعدات”

 ت بند الات ــــــالات(، في إين أا الاعتماد المقترح البالغ  “اقتناء معدات الات ــــــالات”في المائة لغر  
في المـــائـــة، مقـــارنـــة بالموارد  28.٤دولار، أو  2 ٩66 200دولار   ـــل زيادة قـــدر ـــا  1٣ ٤2٣ 800

معدات الات الات وت نولوجيا ”دولار  ت بند  10 ٤57 600 ةالبالغ 2018/201٩المعتمدة للفترة 
دولار(  671 190في المائة   ٥وتوصةةةل اللجنة الاسةةةتشةةةارية بتطبيق ا   بنسةةةبة . (8)“المعلومات

معةةداا ”تحةةت بنةةد  2019/2020دولار لل مة  13 423 800الموارد المقمحةةة البةةالغةةة  لى 
 .“الاتصالاا وتكنولوقيا المعلوماا

 اللوازم والخدمات والمعدات الأبرى  )و( 
وصــــــــــل  موو النفقات الفعلية المتعلقة بت اليف الشــــــــــحن والت اليف الأبرى هات ال ــــــــــلة إلى  
، ووصـــــــــــــــلت 2017/2018دولار للفترة  16 ٤٩8 500 د البالغدولار مقابل الاعتما 6 50٤ 500

__________ 

اقتناء ”و  “اقتناء المعدات”ما كاا يدر  ســــــــابقا  ت بندي  “معدات الات ــــــــالات وت نولوجيا المعلومات”يشــــــــمل بند  (8) 
 .“معدات الات الات
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 ٩ 872 800دولار مقابل الاعتماد البالغ  2 2٣2 000إلى  201٩شــــــــــباط/فبراير  28النفقات إ  
وتوصل . 201٩/2020دولار للفترة  ٩ 101 ٤00، في إين يدقترح مبلغ 2018/201٩دولار للفترة 

المقمحةةة للواز  وا ةةدمةةاا والمعةةداا الأارى اللجنةةة الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةةاريةةة بتخ ي  المخصةةةةةةةةةةةصةةةةةةةةةةةةاا 
 دولار(.  910 140في المائة   10بنسبة  2019/2020 لل مة
 

 المنظوماا الجوية غن المأيولة وغنيا م   دراا المرا بة ذاا الصلة  
هدكر أا البع ة ســـــــتواصـــــــل نشـــــــر منظومة المنا يد المربو ة )البالوا( وأج  ة الاســـــــتشـــــــعار المتنقلة  - ٣٩
في إ ار  ل   2018/201٩المنظومة اعوية الت تي ية الم ــــــغرة بإلم المش ولة ) ائرتاا(، المعتمدة للفترة و 

للقيام بعمليات الاســـــــــــــــتابارات والمراقبة والاســـــــــــــــتلا و/الإنذار المب ر لحماية ويع أفراد البع ة.  (٩)توريد
 وج  نفر  ل  التوريد، الممـــــتادمة ســـــابقا،  HoverMastالحوامات  منظومةواســـــتعاةـــــت البع ة عن 

(. ٣5، الفقرة A/73/772بخدمات لتركي  كاملمات إةـــــــــــــــافية عل  أســـــــــــــــا  عدم التشثلم عل  الت لفة )
ب ل الفترة  HoverMastوأدبلغت اللجنة الاســــــــــتشــــــــــارية، عند الاســــــــــتفمــــــــــار، جا وقف نشــــــــــر منظومة 

ية من القوة العمــــــ رية في البع ة لأســــــباب تشــــــمل عدم تلبية المتلالبات الدنيا جاء بتوصــــــ 2017/2018
لمراقبة والاســـــــتلا و، وممـــــــائل بإلم متوقعة تتعلق بال ـــــــيانة وكوا المنظومة بإلم متوفرة لفترات  ويلة الم ام 

نظومة ومرات ك لمة عل  او أدى إلى قلة استادام المنظومة. وتبعاً لذللم، استادمت البع ة كحل بديل م
بت لفـــة تعـــاقـــديـــة بلغـــت  2018/201٩جويـــة ت تي يـــة م ـــــــــــــــغرة بإلم مـــش ولـــة ) ـــائرتاا( ب ل الفترة 

م يين دولار )بوصــــــف ا ليمــــــت ج ءا من المعدات المملوكة للوإدات(. وتبدي اللجنة الاســــــتشــــــارية  5.7
علي ا في تقرير ا عن م يدا من التعليقات عل  نشــر المنظومات اعوية بإلم المش ولة واســتادام ا والإشــراس 

 (.A/73/755الممائل الشاملة المت لة بعمليات إفظ الم م )
وبالإةافة إلى هللم، يشلم الأمين العام إلى أا البع ة ستشتري منظومة منا يد مربو ة عن  ريق  - ٤0

ع نلااق اســــــــــــتادام ا ليشــــــــــــمل كل قلااو من وســــــــــــتوســــــــــــ ((10)201٩/2020بائع عاري ب ل الفترة 
القلااعات ال  ثة لتوفلم المراقبة الن ارية والليلية عل  مدار المـــــــــــــــاعة جج  ة منقولة لحماية قوافل البع ة، 

، A/73/772ت وا تلــلم المنظومــة مرتبلاــة بالمنظومــة الموجودة إــاليــا المقــدمــة في إ ــار  لــ  التوريــد ) ولن
(. وعند الاســــــــــــــتفمــــــــــــــار، أدبلغت اللجنة الاســــــــــــــتشــــــــــــــارية جا اإتياجات من الموارد تقد ر  بلغ ٣5الفقرة 
لتغلايــة ت ــاليف المنظومــة اعــديــدة  201٩/2020دولار أدرجــت في المي انيــة المقترإــة للفترة  ٣00 000

المعدات المملوكة للأمم المتحدة.  دولار ل ل وإدة(، وســـــــــــــــتدعتبر من 100 000وإدات تقد ر  بلغ  ٣)
وتلاحظ اللجنة الاسةةةتشةةةارية أن المنظومة المقمحة لم تُ كر ضةةةم  المعلوماا المتعلقة بنشةةةر المنظوماا 

ال  أُدرقت في المرفق ، 2019/2020الجوية غن المأيولة حاليا وتلك المقرر نشةةةةةةةةةةةريا في ال مة 
ا  لتمويل  ملياا الأمم المتحدة   ظ السةةةةةةةةةةةلا  الثالث لتقرير الأمل العا     الاسةةةةةةةةةةةتعرا  الع

 A/73/776 .) 
 

__________ 

 أددر  في المي انية  ت الخدمات الأمنية في بند المرافق والهياكل الأساسية. (٩) 

 في بند المي انية المتعلق بالات الات وت نولوجيا المعلومات.أددرجت في المي انية  ت عنواا المعدات،  (10) 

https://undocs.org/ar/A/73/772
https://undocs.org/ar/A/73/755
https://undocs.org/ar/A/73/772
https://undocs.org/ar/A/73/776
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 الس ر في مها  رسمية  
أدبلغت اللجنة الاســـتشـــارية، عند الاســـتفمـــار، جا نمـــبة الامت ال لمـــياســـة شـــراء التذاكر ممـــبقا  - ٤1
وت ك ر . 2017/2018في المائة من  موو رإ ت المـــــــــــــــفر في م ام رإية ب ل الفترة  22تتجاوز  س

اللجنة الاسةةةةةتشةةةةةارية كن  الجمعية العامة  د أ ربت، في  دد م  المناسةةةةةباا،     لقها إزاء ا  ا  
ضةةرورة  معدل الامتثال للتوقي  ا اص بسةةياسةةة )ةةراء الت اكر مسةةبقاً. وتكرر اللجنة الةةةةةةةةةةةةةتأكيد  لى

ب ل قهود إضافية، ولا سيما في المجالاا ال  يمك  فيها التخطيط للس ر بشكل أفضل  انظر أيضا 
A/73/779 16، ال قرة.) 

أ لاه، توصةةل  38 و 30و  28و  27و  26و  22ورينا بتوصةةيادا الواردة في ال قراا  - ٤2
  شارية للموافقة  لى مقمحاا الأمل العا  بشأن التكاليف التشغيلية.اللجنة الاست

 
 مسائل أارى - 4 

 الأنشطة الئنالحية  
دولار للإنفاق عل  الأنشــلاة  20 877 200ي ــل  موو الاإتياجات من الموارد المقترإة إلى  - ٤٣

ة الإدما  والإعادة إلى الو ن ، الت تشــــــمل ن و المــــــ ح والتمــــــريح وإعاد201٩/2020البرى ية للفترة 
م يين  6.2(؛ وإدارة الأســـــــــــــــلحة والذبلمة )1٣1إلى  128، الفقرات A/73/772م يين دولار( )   ٣.6)

م يين دولار(  8.٤(؛ وأنشـــــــــــــــلاــــة برى يــــة أبرى )1٣7إلى  1٣2دولار( )المرجع نفمــــــــــــــــــه، الفقرات 
)ز((. وتقدم اللجنة الاســــــــتشــــــــارية في تقرير ا عن الممــــــــائل -)أ( 1٣٩و  1٣8 تااالفقر نفمــــــــه،  )المرجع

 ( م يداً من التعليقات عن الأنشلاة البرى ية.A/73/755الشاملة المت لة بعمليات إفظ الم م )
 

 ن و الم ح والتمريح وإعادة الإدما  والإعادة إلى الو ن  
وصل إلي ا تنفيذ برىمل ن و الم ح والتمريح وإعادة الإدما  والإعادة  فيما يتعلق بالمرإلة الت - ٤٤

، أدبلغت اللجنة الاســــتشــــارية، عند الاســــتفمــــار، جا 2016/2017إلى الو ن منذ الشــــروو فيه في الفترة 
عدم وجود اتفاق شــامل للمــ م وإإجام بعض اعماعات الممــلحة عن الانضــمام إلى البرىمل إالا دوا 

. وبــدلا من هلــلم، دعمــت البع ــة الح ومــة في 2017/2018و  2016/2017 ل الفترتين تنفيــذه ب
تنفيذ برىمل   يدي لن و المـــــــــ ح والتمـــــــــريح وإعادة الإدما  بوصـــــــــفه تدبلما ملمقتا لتحقيق الاســـــــــتقرار. 

، دعمـــت البع ـــة العمليـــات الت جرت في باوا  بـــادرة من الح ومـــة لفـــائــدة 2018/201٩وب ل الفترة 
ض المقاتلين المـــابقين التابعين عماعتين ممـــلحتين، عن  ريق تقد  الممـــاعدة في  ال إعادة الإدما . بع

  ل أول اتفاق يوف ر إ ارا  201٩وأبلغت اللجنة كذللم جا الاتفاق المـــــــياســـــــي الموقع في شـــــــباط/فبراير 
مل، الذي أصبح الآا مرتبلاا أيضا سياسيا لتنفيذ البرىمل، وأا من المتوقع أا الاتفاق سيمر و تنفيذ البرى

اللجنة  وتثقأع ه(.  12بمنشـــــــــــــــاء الوإدات الأمنية الخاصـــــــــــــــة الماتللاة اعديدة )انظر أيضـــــــــــــــا الفقرة 
الاستشارية في أن مقمحاا الميزانية المقبلة ستوفر معلوماا إضافية بشأن تن ي  برنام  نزع السلاح 

 والتسريا وإ ادة الإدما  والإ ادة إلى الوط .
 

https://undocs.org/ar/A/73/779
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 المح مة اعنائية الخاصة  
، 201٩/2020م يين دولار( المقترإــــة للفترة  8.٤من بين الأنشـــــــــــــــلاــــة البرى يــــة الأبرى ) - ٤5
دولار للعدالة وشلموا الإص إيات )المح مة اعنائية الخاصة( لتع ي   ٤ 521 000في المي انية مبلغ  أددر 

مل الأمم المتحدة الإ ائي في إ ار المشــــــــــــــروو المشــــــــــــــتر  بين آلية العدالة الانتقالية، بالتعاوا الوثيق مع برى
، A/73/772المح مــة اعنــائيــة الخــاصــــــــــــــــة، وكــذلــلم مع م تــ  الأمم المتحــدة المعر بالماــدرات واعر ــة )

قدره الذي بلغ المقترح )أ((. وأبلغت اللجنة الاســـــــــــــــتشـــــــــــــــارية، عند الاســـــــــــــــتفمـــــــــــــــار، جا الم 1٣٩ الفقرة
دولار ســـــــيغلاي الأنشـــــــلاة هات ال ـــــــلة الت ســـــــيضـــــــلالع  ا برىمل الأمم المتحدة الإ ائي  ٤ 521 000

دولار( والبع ـــة  ٩٩٤ 600دولار( وم تـــ  الأمم المتحـــدة المعر بالماـــدرات واعر ـــة ) ٣ 16٤ 700)
 ويل المح مة اعنائية الخاصـة منذ  دولار(. وزودت اللجنة أيضـا، عند الاسـتفمـار، بترتيبات ٣61 700)

 )انظر مرفق  ذا التقرير(.  2018عام 
جنه  2018/201٩وتذك ر اللجنة الاستشارية جنها أدبلغت إين نظر ا في المي انية المقترإة للفترة  - ٤6

المراإل الأولى كاا من المقرر أا تقدم البع ة والشركاء الدوليوا الآبروا الدعم الماد والتشغيلي والتقر في 
من وجود المح مة، عل  أا يلي هللم  ويل من البلد المضيف. وأدبلغت اللجنة الاستشارية أيضا جا البع ة 
تعمل عل  اســــــــتقلااب ج ات مااة بارجية لدعم أنشــــــــلاة المح مة في الأجل اللاويل، نظرا لأا من بإلم 

(. ٣5، الفقرة A/72/789/Add.8قري  )المحتمل أا تمــــــتلايع الدولة  ويل  ذه الملمســــــمــــــة في الممــــــتقبل ال
وعند الاســــتفمــــار، أبلغت اللجنة الاســــتشــــارية أنه نظرا إلى القيود المالية الشــــديدة الت تواج  ا ســــللاات 
و ورية أفريقيا الوســـلا ، ف ا البع ة واع ات الدولية الفاعلة الأبرى تعمل بنشـــاط عل  تعبئة موارد تقنية 

(، 2018) 2٤٤8لر الأمن قد أجاز البع ة، في قراره ومالية إةافية لدعم الح ومة. وتذك ر اللجنة جا  
في ولة أمور، بتقد  الممــــاعدة التقنية إلى ســــللاات و ورية أفريقيا الوســــلا ، بالتعاوا مع شــــركاء دوليين 
آبرين، دعماً لتفعيل المح مة اعنائية الخاصـــــــــــة، والممـــــــــــاعدة في تنمـــــــــــيق وإشـــــــــــد الدعم ال نائي والمتعدد 

 2٤٤8المح مــة اعنــائيــة الخــاصــــــــــــــــة وتمـــــــــــــــيلم أعمــالهــا )انظر قرار  لر الأمن  الأ راس من أجــل تفعيــل
وتتو   اللجنة الاستشارية تلق ل معلوماا أكثر ت صيلا بشأن ‘(. ٩’-‘5’)ه(  ٤0، الفقرة (2018)

  أقل ت عيل المحكمة الجنائية ا اصةةةةةةةة وتيسةةةةةةةن تنسةةةةةةةيق وحشةةةةةةةد الد م الثنائل والمتعدد الأطرا  م
 أ مالها في مقمحاا الميزانية المقبلة.

 
 الإدارة البييية  

أدشــــــلم في مقترح المي انية إلى أا البع ة ســــــتواصــــــل بذل اع ود، وفقاً ل ســــــتراتيجية البيئية للبع ات  - ٤7
تلابيق نظم مراعية للبيئة في إدارة  الميدانية، من أجل تقليص ب ـــــــــــــــمت ا البيئية العامة، بوســـــــــــــــائل تشـــــــــــــــمل

النفايات ال ــــــــلبة والمياه ومياه ال ــــــــرس ونظم توليد اللااقة، والاســــــــتفادة من الاســــــــت مارات في  ذه النظم 
 (.٣٤، الفقرة A/73/772) 2018/201٩ب ل الفترة 

و لبت اللجنة الاســـــــتشـــــــارية معلومات محد ثة عن تنفيذ الاســـــــتراتيجية البيئية منذ المعلومات الت  - ٤8
(. ٣٣، الفقرة A/72/789/Add.8)انظر  2018/201٩تلقت ـــا أثنـــاء نظر ـــا في المي انيـــة المقترإـــة للفترة 

ة، في ولة أمور، جا البع ة تواصـــــــل القيام  ا يليا )أ( تنفيذ بلاة عمل بيئية وأبلغت اللجنة الاســـــــتشـــــــاري
 وز/يوليـــه إلى  1نقلاـــة ب ل الفترة من  5٩/100عل  نلاـــاق البع ـــة، وأنهـــا أإرزت بشـــــــــــــــ ـــل ملمقـــت 

نقلاة  ٤٣/100نقلاة مقارنة بمإراز ا  16، و  ل هللم زيادة بلغت 2018كانوا الأول/ديمـــــــــــمبر  ٣1

https://undocs.org/ar/A/73/772
https://undocs.org/ar/A/72/789/Add.8
https://undocs.org/ar/S/RES/2448%20(2018)
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https://undocs.org/ar/A/73/772
https://undocs.org/ar/A/72/789/Add.8


A/73/755/Add.12 
 

 

19-07196 21/23 

 

م ل إنشــاء مرافق لمعاعة مياه ال ــرس، وةــبع  ؛ )ب( تنفيذ إجراءات ل ــاا البيئة2017/2018للفترة 
ت امن المولدات ال  ربائية، وتركي  نظم إىرة الشــــــــوارو باللااقة الشــــــــممــــــــية والنظم الفللااةــــــــوئية، وإجراء 

شةةارية البعثة وتشةةج  اللجنة الاسةةتعمليات التفتيش البيئية لرصــد الممــائل البيئية في مختلف مواقع البع ة. 
.  لى مواصةةةةلة تن ي  الاسةةةةماتيجية البييية وب ل المزيد م  الجهود للحد م  بصةةةةمتها البييية الإجمالية
وتقد  م اللجنة الاســــتشــــارية م يداً من التعليقات عن  ذه الممــــشلة في تقرير ا عن الممــــائل الشــــاملة المت ــــلة 

 (.A/73/755بعمليات إفظ الم م )
 

 التوازن بل الجنسل  
زودت اللجنة الاســـــتشـــــارية باعدول التاد الذي يبين توزيع الأفراد المدنيين إمـــــ  نوو اعنر.  - ٤٩

وت إظ اللجنة الاســـتشـــارية الفا  ممـــتوى   يل المرأة ب ـــفة عامة، لا ســـيما في فئة الموظفين الو نيين، 
   يف ج ود ا لتحقيق التوازا بين اعنمين في صفوس موظفي ا المدنيين.وتشجع البع ة عل  ت

 
  2018حزيران/يوني   30توزي  الموظ ل المدنيل حسب نوع الجنا حتى   

 )بالنم  المئوية(

 الذكور الإىتم 
 77 2٣ فما فوق 5-س   
 70 ٣0 ٤-إلى س 1-س

 70 ٣0 الخدمة الميدانية
 81 1٩ الفئة الفنيةالموظفوا الو نيوا من 

 8٣ 17 الموظفوا الو نيوا من فئة الخدمات العامة
 65 ٣5 متلاوعو الأمم المتحدة )الدوليوا( 
 8٣ 17 متلاوعو الأمم المتحدة )الو نيوا(
 85 15 الأفراد المقدموا من الح ومات

  
 ا لاصة - اامسا 

فيمــــا يتعلق بتمويــــل بع ــــة الأمم المتحــــدة يرد الإجراءاا الملالوب من اعمعيــــة العــــامــــة اقــــاههمــــا  - 50
 2017 وز/يوليه  1المت املة المتعددة الأبعاد لتحقيق الاســـــــتقرار في و ورية أفريقيا الوســـــــلا ، للفترة من 

صةةةةةةةةةةةل اللجنةةةةةُ وتو (. A/73/654، في الفرو الخـــــامر من تقرير الأداء )2018إ يراا/يونيـــــه  ٣0إلى 
دولار لل مة م   2 927 100الاسةةتشةةارية كن يقُيسد  سةةا  الدول الأ ضةةاء الرصةةيد ا ر البال  

، وك لك الإيراداا/التسةةةةةةةةةةةوياا الأارى ال  2018حزيران/يوني   30إلى  2017تموز/يولي   1
 .2018حزيران/يوني   30دولار لل مة المنتهية في  38 894 000يصل لحمو ها إلى 

وترد الإجراءات الملالوب من اعمعيـــة العـــامـــة اقـــاه ـــا فيمـــا يتعلق بتمويـــل بع ـــة الأمم المتحـــدة  - 51
 201٩ وز/يوليه  1المت املة المتعددة الأبعاد لتحقيق الاســـــــتقرار في و ورية أفريقيا الوســـــــلا ، للفترة من 

وتوصةةةةةةةةةةةل اللجنةةةة (. A/73/772، في الفرو الرابع من المي انيــــة المقترإــــة )2020إ يراا/يونيــــه  ٣0إلى 
الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية،  ا ة في ا سةةةةةةةةةبان ملاحظادا وتوصةةةةةةةةةيادا الواردة أ لاه، بتخ ي  الموارد المقمحة 

https://undocs.org/ar/A/73/755
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دولار. وبنةةاءً  917 1٥7 ٥00دولار إلى  92٥ 498 900دولار م   8 341 400 بمقةةدار
دولار  917 1٥7 ٥00الاسةةةةةةةتشةةةةةةةارية كن تعتمد الجمعية العامة مبل   لى ذلك، توصةةةةةةةل اللجنة 

إلى  2019تموز/يوليةةةةة   1للإن ةةةةةات  لى البعثةةةةةة الال فمة الاوً  شةةةةةةةةةةةر )ةةةةةةةةةةةهراً الممتةةةةةدة م  
 .2020حزيران/يوني   30
 

 الوثائق

لتحقيق تقرير الأمين العــــام عن أداء مي انيــــة بع ــــة الأمم المتحــــدة المت ــــاملــــة المتعــــددة الأبعــــاد  • 
 إ يراا/ ٣0إلى  2017 وز/يوليـــه  1الاســـــــــــــــتقرار في و وريـــة أفريقيـــا الوســـــــــــــــلا  للفترة من 

 (A/73/654) 2018 يونيه

تقرير الأمين العام عن مي انية بع ة الأمم المتحدة المت املة المتعددة الأبعاد لتحقيق الاســــتقرار في  • 
 2020إ يراا/يونيـــــه  ٣0إلى  201٩ وز/يوليـــــه  1 وريـــــة أفريقيـــــا الوســـــــــــــــلا  للفترة من و
(A/73/772) 

تقرير  لر مراجعي الحمــــــــابات عن عمليات الأمم المتحدة لحفظ المــــــــ م لفترة الاثر عشــــــــر  • 
(، A/73/5 (Vol. II)) 2018إ يراا/يونيه  ٣0إلى  2017 وز/يوليه  1شـــــــــــــــ را الممتدة من 

 الف ل ال الا.

تقرير اللجنة الاســـــــتشـــــــارية عن تقرير  لر مراجعي الحمـــــــابات عن إمـــــــابات عمليات الأمم  • 
مراجعي الحمـــابات بشـــشا المتحدة لحفظ المـــ م وتقرير الأمين العام عن تنفيذ توصـــيات  لر 
 2017إ يراا/يونيــــه  ٣0عمليــــات الأمم المتحــــدة لحفظ المـــــــــــــــ م للفترة المــــاليــــة المنت يــــة في 

(A/72/850) 

تقرير الأمين العام عن تنفيذ توصــــيات  لر مراجعي الحمــــابات بشــــشا عمليات الأمم المتحدة  • 
 (A/73/750) 2018إ يراا/يونيه  ٣0م للفترة المالية المنت ية في لحفظ الم 

تقرير الأمين العام عن الاســـــــــــــتعرا  العام لتمويل عمليات الأمم المتحدة لحفظ المـــــــــــــ ما أداء  • 
 وز/  1ومي انية الفترة من  2018إ يراا/يونيه  ٣0إلى  2017 وز/يوليه  1المي انية للفترة من 

 (A/73/776) 2020إ يراا/يونيه  ٣0إلى  201٩يوليه 

تقرير اللجنة الاســـــــتشـــــــارية لشـــــــلموا الإدارة والمي انية عن أداء مي انية بع ة الأمم المتحدة المت املة  • 
  وز/ 1في و وريــة أفريقيــا الوســـــــــــــــلا  ب ل الفترة من المتعــددة الأبعــاد لتحقيق الاســـــــــــــــتقرار 

 2018 وز/يوليـه  1ومي انيت ـا المقترإـة للفترة من  2017إ يراا/يونيـه  ٣0إلى  2016 يوليـه
 (A/72/789/Add.8) 201٩إ يراا/يونيه  ٣0إلى 

بشـــــــــــشا  ويل بع ة الأمم المتحدة المت املة المتعددة  72/2٩0و  71/2٩٩قرارا اعمعية العامة  • 
 الأبعاد لتحقيق الاستقرار في و ورية أفريقيا الوسلا 

 (2018) 2٤٤8و  (201٤) 21٤٩قرارا  لر الأمن  • 
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 المرفق
 2019و  2018ترتيبةةاا التمويةةل للمحكمةةة الجنةةائيةةة ا ةةاصةةةةةةةةةةةة في الأ وا    

 2022-2020 و
 

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 العج  في المي انية التمويل المضموا الشريلم المي انية المقدرة سنة المي انية
     2018 

000 700 10 

بع ــــــة الأمم المتحــــــدة المت ــــــاملــــــة المتعــــــددة 
الأبعـــــاد لتحقيق الاســـــــــــــــتقرار في و وريـــــة 

 5 100 000 ٤ 600 000 أفريقيا الوسلا 

المتعدد الشــركاء  صــندوق إزينغو الاســتئمالا
 1 000 000 ل اا و ورية أفريقيا الوسلا 

أدبذ  ذا العج  في الحمــباا 
إين إعداد تقديرات المي انية 

 201٩لعام 
   ٥ 600 000     المجموع 

201٩ 

000 ٤00 1٣ 

بع ــــــة الأمم المتحــــــدة المت ــــــاملــــــة المتعــــــددة 
الأبعـــــاد لتحقيق الاســـــــــــــــتقرار في و وريـــــة 

 ٤ 500 000 )مقترح(أفريقيا الوسلا  

000 ٣00 5 

ازدادت الاإتياجات من التمويل بمــــــــــب  
إنشـــاء الدائرة الابتدائية ودائرة الاســـتئناس، 
وإنشــــــاء شــــــعبة ثال ة ةــــــمن دائرة التحقيق 
التم يدي، وترإيل أنشـــــــــــــــلاة كاا إلاز ا 

 2 ٣00 000 الا اد الأوروبي 2018مقررا أص  في مي انية عام 
 1 100 000 المتحدة الإ ائيبرىمل الأمم  

 
صــندوق إزينغو الاســتئمالا المتعدد الشــركاء 

 200 000 ل اا و ورية أفريقيا الوسلا 
  8 100 000   المجموع  

س يتيمـــــــــــــــر ةـــــــــــــــمــاا  ٣7 200 000 التقديرات الأولية للمي انية 2020-2022
 التمويل إ  الآا. 

000 200 ٣7 

 


