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 Резюме 

 Общий объем расходов Миссии Организации Объединенных Наций в Ли-

берии (МООНЛ) за период с 1 июля 2017 года по 30 июня 2018 года был увязан 

с поставленной перед Миссией целью при помощи ряда таблиц бюджетных по-

казателей, ориентированных на результаты и сгруппированных по следующим 

компонентам: безопасность, стабильность и политическое взаимодействие; вер-

ховенство права; укрепление мира; поддержка. 

 Отчетный период ознаменовался проведением президентских и парламент-

ских выборов и последующей передачей президентской власти избранному пре-

зиденту 22 января 2018 года. Этот период характеризовался формированием но-

вого правительства и началом процесса планирования развития Либерии. Дей-

ствие мандата МООНЛ завершилось 30 марта 2018 года, и Миссия закончила 

процесс своей ликвидации и закрытия в Либерии к 30 июня 2018 года. В течение 

этого периода, действуя под руководством Специального представителя Гене-

рального секретаря, Миссия оказывала добрые услуги и принимала участие в 

политической деятельности в целях сохранения условий, благоприятствующих 

мирному переходному этапу. МООНЛ оказывала правительству принимающей 

страны помощь в укреплении потенциала, содействовала подготовке к выборам 

и внимательно следила за ходом избирательного процесса. 

 Объем расходов МООНК за отчетный период составил 109,6 млн. долл. 

США, что соответствует показателю освоения ресурсов в 99,6 процента (для 

сравнения: в 2016/17 году объем расходов составил 182,8 млн. долл. США, а по-

казатель освоения средств — 97,7 процента). 

 Результаты финансовой деятельности за отчетный период отражают чистое 

сокращение потребностей по категории «Военный и полицейский персонал» 

(1,97 млн. долл. США), что обусловлено главным образом досрочной репатриа-

цией негражданского персонала, и сокращение потребностей по категории 

«Оперативные расходы» (5,62 млн. долл. США) в связи с меньшим количеством 

летных часов, использованных авиапарком Миссии, и более ранним, чем плани-

ровалось, закрытием лагерей, что в основном нивелировалось ростом потребно-

стей по категории «Гражданский персонал» (7,2 млн. долл. США) в связи с более 

высокими, чем планировалось, выплатами, причитающимися сотрудникам на 

момент прекращения службы или перевода в другое место службы. 

 

Показатели использования финансовых ресурсов 

(В тыс. долл. США; бюджетный год: 1 июля 2017 года — 30 июня 2018 года) 

   Разница 

Категория Ассигнования Расходы Сумма В процентах 

     
Военный и полицейский персонал 22 433,9 20 466,9 1 967,0 8,8 

Гражданский персонал 54 817,9 62 018,2 (7 200,3) (13,1) 

Оперативные расходы 32 748,2 27 129,8 5 618,4 17,2 

 Валовые потребности 110 000,0 109 614,9 385,1 0,4 

Поступления по плану налогообложения 

персонала 4 676,2 5 081,3 (405,1) (8,7) 

 Чистые потребности 105 323,8 104 533,6 790,2 0,8 

Добровольные взносы натурой  

(предусмотренные в бюджете) 52,8 52,8 – – 

 Общий объем потребностей в ресурсах 110 052,8 109 667,7 385,1 0,3 
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Показатели использования людских ресурсов 

Категория 
Утвержденная 

численностьa 

Запланированная 

численность 

(средняя)b 

Фактическая 

численность 

(средняя)c 

Доля вакантных 

должностей  

(в процентах) 

     
Военные наблюдатели 15 15 9 37,8 

Воинские контингенты 419 354 305 14,0 

Полиция Организации Объединен-
ных Наций 50 47 37 20,9 

Сформированные полицейские 
подразделения 260 244 220 9,9 

Международный персонал 235 199 168 15,7 

Национальный персонал 421 350 314 10,3 

Добровольцы Организации Объеди-
ненных Наций 125 100 90 10,0 

Временные должностиd     

 Международный персонал – 1 1 – 

 Национальный персонал – 2 2 – 

Персонал, предоставляемый прави-
тельствами 5 5 4 11,1 

 

 a Максимальная утвержденная численность. 

 b Запланированный средний показатель численности в соответствии с планом 

сокращения численности персонала, содержащимся в докладе о бюджете МООНЛ на 

2017/18 год (A/71/847). 
 c На основе ежемесячных показателей фактической и запланированной/утвержденной 

численности персонала. 
 d Финансируются по статье расходов на временный персонал общего назначения.  
 

 

 Меры, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее, изложены в 

разделе VI настоящего доклада. 

 

 

  

https://undocs.org/ru/A/71/847
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 I. Введение 
 

 

1. Предлагаемый бюджет на содержание Миссии Организации Объединен-

ных Наций в Либерии (МООНЛ) на период с 1 июля 2017 года по 30 июня 

2018 года, изложенный в докладе Генерального секретаря от 21 марта 2017 года 

(A/71/847), составлял 122 111 200 долл. США брутто (117 093 600 долл. США 

нетто) без учета предусмотренных в нем добровольных взносов натурой в раз-

мере 52 800 долл. США. В нем предусматривалось финансирование до 15 долж-

ностей военных наблюдателей, 419 военнослужащих воинских контингентов, 

50 полицейских Организации Объединенных Наций, 260 сотрудников сформи-

рованных полицейских подразделений, 237 международных сотрудников, 

421 национального сотрудника, в том числе 35 национальных сотрудников-спе-

циалистов, и 125 добровольцев Организации Объединенных Наций, а также 

5 сотрудников, предоставляемых правительствами, с учетом их постепенного 

вывода к 30 июня 2018 года в соответствии с резолюцией 2333 (2016) Совета 

Безопасности. 

2. В пункте 58 своего соответствующего доклада от 28 апреля 2017 года 

(A/71/836/Add.16) Консультативный комитет по административным и бюджет-

ным вопросам рекомендовал Генеральной Ассамблее ассигновать сумму в раз-

мере 114 347 900 долл. США брутто на период с 1 июля 2017 года по 30 июня 

2018 года. 

3. В своей резолюции 71/304 Генеральная Ассамблея ассигновала и пропор-

ционально распределила на содержание Миссии в период с 1 июля 2017 года по 

30 июня 2018 года 110 000 000 долл. США брутто (105 323 800 долл. США 

нетто). На всю указанную сумму государствам-членам были начислены взносы. 

 

 

 II. Выполнение мандата 
 

 

 A. Сводная информация 
 

 

4. Мандат МООНЛ был определен Советом Безопасности в резолюции 1509 

(2003) и продлевался в последующих резолюциях Совета. Мандат на отчетный 

период был определен резолюцией 2333 (2016), в которой Совет постановил 

продлить мандат МООНЛ на заключительный период до 30 марта 2018 года и 

просил Генерального секретаря завершить к 30 апреля 2018 года вывод всех во-

енных, полицейских и гражданских компонентов МООНЛ, за исключением тех, 

которые требуются для завершения ликвидации Миссии. МООНЛ была 

успешно закрыта к 30 июня 2018 года. 

5. В соответствии с просьбой Совета Безопасности, содержащейся в его ре-

золюции 2333 (2016), Миссии было поручено оказывать правительству Либерии 

содействие в достижении общей цели продвижения мирного процесса в стране.  

6. В рамках усилий по достижению этой общей цели в течение отчетного пе-

риода МООНЛ содействовала выполнению ряда задач посредством проведения 

соответствующих основных мероприятий, указанных в таблицах ниже и сгруп-

пированных по следующим компонентам: безопасность, стабильность и поли-

тическое взаимодействие; верховенство права; укрепление мира; поддержка.  

7. В настоящем докладе проводится оценка фактического исполнения бюд-

жета в сопоставлении с таблицами бюджетных показателей, ориентированных 

на результаты, содержащимися в бюджете на 2017/18 год (A/71/847). В частно-

сти, в докладе об исполнении бюджета фактические показатели достижения ре-

зультатов, то есть степень фактической реализации ожидаемых достижений в 

https://undocs.org/ru/A/71/847
https://undocs.org/ru/S/RES/2333(2016)
https://undocs.org/ru/A/71/836/Add.16
https://undocs.org/ru/A/RES/71/304
https://undocs.org/ru/S/RES/1509(2003)
https://undocs.org/ru/S/RES/1509(2003)
https://undocs.org/ru/S/RES/2333(2016)
https://undocs.org/ru/S/RES/2333(2016)
https://undocs.org/ru/A/71/847
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течение отчетного периода, сопоставляются с запланированными показателями 

достижения результатов, а фактически выполненные мероприятия — с заплани-

рованными. 

 

 

 B. Исполнение бюджета 
 

 

8. Отчетный период был разделен на период действия мандата и вывода сил 

(с 1 июля 2017 года по 30 апреля 2018 года) и период завершения ликвидации 

Миссии (с 1 мая по 30 июня 2018 года). Период действия мандата и вывода сил 

включал в себя завершение мандата Миссии и репатриацию всего неграждан-

ского персонала, а также увольнение или перевод в другое место службы граж-

данского персонала МООНЛ за исключением небольшой группы по ликвидации 

Миссии. В период ликвидации эта группа завершила выполнение всех основных 

задач по ликвидации, включая закрытие всех объектов, утилизацию имущества 

МООНЛ и выполнение административных требований, связанных с увольне-

нием сотрудников МООНЛ. В соответствии с пунктом 13 резолюции 2333 (2016) 

Совета Безопасности группа по ликвидации поддерживала и руководила успеш-

ной передачей функций МООНЛ страновой группе Организации Объединенных 

Наций. 

9. После успешной передачи Миссией 30 июня 2016 года обязанностей по 

обеспечению безопасности правительству Либерии потенциал сектора безопас-

ности принимающей страны в области поддержания правопорядка продолжал 

укрепляться в контексте продолжающейся деятельности МООНЛ по наставни-

честву и подготовке сотрудников Либерийской национальной полиции. Во время 

проведения первого и второго тура выборов Либерийская национальная полиция 

направляла своих сотрудников на 2080 избирательных участков и 5390 избира-

тельных пунктов, охватив все графства. Национальная полиция активно и 

успешно обеспечивала безопасность и урегулирование конфликтных ситуаций 

по мере их возникновения, и мирные выборы состоялись 10 октября и 26 декабря 

2017 года. 

10. В оставшийся период действия своего мандата Миссия сосредоточила вни-

мание на оказании поддержки в приоритетных областях, имеющих важное зна-

чение для укрепления мира, включая примирение, децентрализацию и осу-

ществление институциональных реформ на основе плана миростроительства в 

Либерии от апреля 2017 года (см. S/2017/282). Важной вехой в этой деятельно-

сти стало открытие регионального центра обслуживания населения в графстве 

Монтсеррадо, которое ознаменовало завершение правительственной программы 

создания таких центров в рамках децентрализации. Начиная с 2015 года такие 

центры обслуживания были открыты в столицах всех 15 графств, что обеспе-

чило доступ либерийцев к государственным услугам на местном уровне посред-

ством распространения государственной власти. 

11. С принятием ключевых законодательных актов, необходимых для под-

держки национального примирения и укрепления социальной сплоченности, а 

именно законопроекта о земельных правах и законопроекта о местном само-

управлении, возникли некоторые задержки, но в конечном итоге эти документы 

были приняты в сентябре 2018 года после закрытия Миссии. В период с августа 

2017 года по март 2018 года члены уходящего и нового правительства пересмот-

рели при поддержке МООНЛ стратегическую «дорожную карту» по преодоле-

нию национальных разногласий, миростроительству и национальному прими-

рению. В течение того же периода неправительственные организации провели 

на уровне графств диалоги по вопросам примирения в восьми графствах страны: 

Бонг, Гранд-Геде, Гранд-Кейп-Маунт, Маргиби, Лофа, Нимба, Ривер-Сесс и 

https://undocs.org/ru/S/RES/2333(2016)
https://undocs.org/ru/S/2017/282
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Синоэ. Эти мероприятия завершились проведением в марте 2018 года конферен-

ции по вопросам национального мира и примирения, организованной прави-

тельством, на которой начался процесс разработки всеобъемлющей политики 

национального примирения. 

12. В пункте 14 резолюции 2333 (2016) Совет Безопасности просил обеспечить 

к 30 марта 2018 года стабильную передачу техники и оборудования радиостан-

ции МООНЛ независимой организации при поддержке международных партне-

ров. 23 марта 2018 года президент Либерии и заместитель Генерального секре-

таря Организации Объединенных Наций приняли участие в церемонии, в ходе 

которой радиостанция, помещения и радиовещательная сеть МООНЛ были пе-

реданы Экономическому сообществу западноафриканских государств 

(ЭКОВАС), которое начало вещание в Либерии 31 марта 2018 года в качестве 

региональной радиостанции. 

13. В соответствии с пунктом 13 резолюции 2333 (2016) Совета Безопасности 

страновая группа Организации Объединенных Наций, действуя в тесном сотруд-

ничестве с МООНЛ, провела аналитический обзор имеющегося потенциала (с 

февраля по май 2017 года) в целях создания основы для комплексного плана 

действий на переходном этапе в стране (с октября 2017 года по март 2020 года) 

и оценки последствий закрытия Миссии. В связи с результатами аналитического 

обзора возникли сомнения относительно потенциала канцелярии координатора-

резидента в период передачи функций Миссии в области мониторинга соблюде-

ния прав человека, верховенства права, национального примирения и реформи-

рования сектора безопасности в целях обеспечения стабильного прогресса в 

этих областях после завершения мандата Миссии. В связи с этим Миссия при-

няла решение о предоставлении бывшему заместителю Специального предста-

вителя Генерального секретаря/координатору-резиденту ограниченного адми-

нистративного потенциала и поддержки в рамках своих утвержденных ресурсов 

на короткий период ликвидации с 1 апреля по 30 июня 2018 года, с тем чтобы 

важнейшим областям и вопросам, связанным с мандатом Миссии, по-прежнему 

уделялось должное внимание и после ее закрытия и вывода. 

 

  Основные и другие программные мероприятия 
 

14. Программные мероприятия Миссии на отчетный период планировались в 

соответствии с мандатом Миссии, изложенным в резолюции 2333 (2016), с уде-

лением особого внимания оказанию поддержки переходу к новому правитель-

ству Либерии. МООНЛ успешно осуществила 20 отдельных проектов на общую 

сумму 6,2 млн долл. США посредством целого ряда мероприятий в поддержку 

правосудия и безопасности, реформы сектора безопасности, прав человека, 

укрепления мира, расширения прав и возможностей молодежи и национального 

примирения. МООНЛ отслеживала и оценивала прогресс в реализации проектов 

на протяжении всего периода в целях обеспечения их своевременного осуществ-

ления и завершения, а также соблюдения условий соглашений в случае проек-

тов, реализуемых совместно с партнерами-исполнителями. Проекты осуществ-

лялись различными способами: либо непосредственно МООНЛ (реализация 

своими силами), либо совместно со страновой группой Организации Объеди-

ненных Наций, а также международными, национальными или местными не-

правительственными организациями в качестве партнеров-исполнителей, либо 

через них в тех случаях, когда они обладали сравнительными преимуществами.  

15. В рамках этой деятельности были реализованы два проекта: a) по укрепле-

нию пограничного контроля и трансграничного партнерства в области безопас-

ности; и b) по активизации взаимодействия Либерийской иммиграционной 

службы с приграничными общинами. Проекты способствовали укреплению 

https://undocs.org/ru/S/RES/2333(2016)
https://undocs.org/ru/S/RES/2333(2016)
https://undocs.org/ru/S/RES/2333(2016)
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доверия между либерийцами и государственными учреждениями. В ходе после-

дующих поездок на места после реализации этих проектов представители 

МООНЛ отметили повышение эффективности и результативности работы со-

трудников иммиграционной службы и улучшение пограничного контроля. 

Наиболее заметные улучшения были отмечены на пограничных постах, которые 

были модернизированы с помощью Системы анализа миграционной информа-

ции и данных, что ускорило процедуры идентификации и проверки. 

16. МООНЛ сотрудничала с национальными и международными неправитель-

ственными организациями в осуществлении проектов, направленных на: a) со-

действие сбору информации и реагированию на инциденты в режиме реального 

времени в ходе выборов; и на b) учет мнений и возможностей женщин. В рамках 

одного из проектов была оказана поддержка двум женским ситуационным цен-

трам и пяти координационным центрам в период, предшествовавший проведе-

нию президентских и парламентских выборов, и в ходе выборов в октябре 

2017 года. Посредством сбора и распространения информации женщины из 

числа видных общественных деятелей Либерии и других стран могли обра-

щаться к правительству Либерии и затронутым негативным воздействием лицам 

для урегулирования споров, связанных с выборами. В рамках следующего про-

екта оказывалась поддержка деятельности еще одного женского ситуационного 

центра, а также процессу размещения наблюдателей по всей стране во время 

второго тура президентских выборов в декабре 2017 года. Благодаря этому про-

екту женщины получили возможность решать связанные с выборами проблемы, 

касающиеся мошенничества и насилия, а также обеспечивать участие женщин в 

выборах в режиме реального времени. В результате осуществления этих проек-

тов женщины принимали непосредственное участие в регистрации или разре-

шении сотен избирательных споров, что способствовало мирному проведению 

выборов. 

17. После выборов 2017 года МООНЛ самостоятельно осуществила проект по 

укреплению институционального потенциала Либерийской национальной поли-

ции и Либерийской иммиграционной службы. Миссия организовала подготовку 

по административным и оперативным вопросам, а также по вопросам содей-

ствия диалогу с руководителями. В ходе последующего взаимодействия 

МООНЛ отметила повышение оперативности реагирования и качества услуг со 

стороны национальной полиции и иммиграционной службы, особенно в работе 

участковой полиции. Также было отмечено улучшение показателей реагирова-

ния на инциденты благодаря улучшению координации и обмена информацией, 

что отчасти объясняется наличием общего понимания и разъяснением партне-

рами-исполнителями приоритетов на период после окончания переходного 

этапа. 

18. МООНЛ сотрудничала с многочисленными партнерами: Независимой 

национальной комиссией по правам человека, Министерством по делам жен-

щин, детей и социальной защиты и одной из либерийских неправительственных 

организаций — в целях борьбы с безнаказанностью за сексуальное и гендерное 

насилие, практикой калечащих операций на женских половых органах и вред-

ными обычаями посредством организации подготовки в области прав человека 

для авторитетных традиционных лидеров и обучения навыкам зарабатывания 

средств к существованию лиц, проводящих калечащие операции на женских по-

ловых органах. После завершения подготовки традиционные лидеры организо-

вали свои собственные программы на местном уровне для племенных вождей, 

расширив тем самым воздействие этой инициативы и содействуя внутреннему 

диалогу, в рамках которого они согласились положить конец такой практике, что 

стало значительным достижением с учетом их видного положения и влияния в 

общинах. Аналогичные цели преследовались и в рамках обучения навыкам 
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зарабатывания средств к существованию, в ходе которого лица, проводящие ка-

лечащие операции на женских половых органах, обсуждали эту практику и вред-

ные традиционные обычаи, а также пути их искоренения. 

19. МООНЛ сотрудничала с неправительственными организациями в целях 

вовлечения молодежи в работу по развитию индивидуальных навыков миро-

строительства, укреплению социальной сплоченности и обеспечению доступа к 

альтернативным и устойчивым источникам средств к существованию, особенно 

в ходе выборов 2017 года. В частности, 266 молодых людей из групп высокого 

риска прошли целевую подготовку по вопросам миростроительства, 17 000 че-

ловек приняли участие в программах гражданского воспитания, и 400 прошли 

целевую профессиональную подготовку. В результате обучения были отмечены 

явные изменения в настрое и взглядах участвующей молодежи, включая пози-

тивное взаимодействие с их общинами. Партнеры-исполнители отметили замет-

ные улучшения у молодых людей из групп высокого риска, включая молодежь, 

которую местные жители считают «опасной» или «неисправимой». 

20. МООНЛ провела диалоги по вопросам примирения в пяти графствах в це-

лях содействия осуществлению плана миростроительства в Либерии. В ходе 

этих диалогов 3000 общинных лидеров изложили общую концепцию примире-

ния на местном уровне, что позволило разработать планы примирения в пяти 

графствах. Правительство Либерии, в свою очередь, использовало эти планы для 

создания основы для проведения национальной политики примирения. Эта ини-

циатива позволила либерийцам высказать свое мнение, расширила усилия пра-

вительства в области миростроительства и позволила субъектам гражданского 

общества содействовать процессу поддержания мира. 

 

 

 C. Инициативы по поддержке Миссии 
 

 

21. Во время срока действия мандата правительство принимающей страны об-

ратилось к МООНЛ с просьбой оказать техническую, оперативную и логисти-

ческую поддержку избирательному процессу в ходе президентских и парламент-

ских выборов в октябре 2017 года и второго тура президентских выборов в де-

кабре 2017 года. Поддержка была оказана с помощью воздушных перевозок в 

пределах возможностей и утвержденных ресурсов Миссии. 

22. В процессе вывода воинских и полицейских компонентов в целях оптими-

зации использования ресурсов и минимизации расходов принадлежащее кон-

тингентам имущество по возможности объединялось для отправки в соответ-

ствующие страны. В процессе вывода гражданских компонентов осуществлялся 

контроль за функциональными и оперативными потребностями Миссии и по 

мере необходимости сохранялись служебные помещения и персонал. 

23. В августе 2017 года МООНЛ разработала план ликвидации, который она 

обновляла и уточняла до 26 января 2018 года, когда был утвержден его оконча-

тельный вариант. В плане ликвидации подробно рассматривались такие во-

просы, как сокращение численности персонала, утилизация имущества и пере-

дача помещений, условия деятельности руководящей и рабочих групп по ликви-

дации, ликвидация документации, закрытие объектов, отчетность, стратегии 

уменьшения рисков и другие аспекты. 

24. Опираясь на уроки, извлеченные из опыта предыдущих закрытий миссий 

по поддержанию мира, МООНЛ заблаговременно приступила к осуществлению 

программы подготовки к ликвидации в целях сокращения и укрепления присут-

ствия Миссии в Либерии. Была проведена оценка объектов, используемых 

МООНЛ на всей территории страны, а полученные результаты были 
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использованы для разработки плана поэтапного закрытия, который был включен 

в общий план ликвидации Миссии и использован в качестве программы разме-

щения персонала для закрытия объектов по всей стране. Оценка объектов вклю-

чала обзор оперативной деятельности, физической инфраструктуры и активов, 

а также требований к проведению экологической очистки. 

25. Для того чтобы убедиться, что все экологические риски были устранены, 

Либерийское агентство по охране окружающей среды провело независимую ин-

спекцию объектов в ходе восстановительных работ, проводившихся МООНЛ. 

Только после выдачи Агентством соответствующих официальных подтвержде-

ний эти объекты были переданы местным властям и официально закрыты. Мис-

сия успешно провела мероприятия по экологической очистке, включая ликвида-

цию отходов с учетом экологических требований, посредством утилизации жид-

ких отходов на объектах МООНЛ и вывоза твердых отходов в санкционирован-

ные места сброса. 

26. В соответствии с планом ликвидации Миссии МООНЛ обратилась за под-

держкой в Центральные учреждения, Региональный центр обслуживания в Эн-

теббе, Уганда, и на Базу материально-технического снабжения Организации 

Объединенных Наций в Бриндизи, Италия. 

27. В феврале 2018 года Региональный центр обслуживания направил в Либе-

рию группу для анализа статуса и обработки финансовых операций перед лик-

видацией и ознакомления с положением дел в Миссии. Группа поделилась уро-

ками, извлеченными из опыта закрытия Операции Организации Объединенных 

Наций в Кот-д'Ивуаре (ОООНКИ), с Отделом поддержки Миссии в целях оказа-

ния ему помощи в планировании процесса закрытия. Группа Регионального цен-

тра обслуживания вернулась в середине мая 2018 года и приступила к передаче 

открытых операций, за обработку и завершение которых Центр отвечал после 

закрытия МООНЛ в конце июня 2018 года. В соответствии с планом ликвидации 

Региональный центр обслуживания продолжал завершать операционные про-

цессы, такие как окончательный расчет с персоналом и поставщиками, в период 

с июля по декабрь 2018 года. 

28. Из Центральных учреждений был направлен персонал для оказания экс-

пертной поддержки и помощи в архивировании документов Миссии, обработке 

дел о назначении пенсии увольняющимся сотрудникам МООНЛ и внедрения пе-

редовой практики. Управление гражданским персоналом и его трудоустройство 

представляли собой один из важнейших вопросов для успешного завершения 

мандата МООНЛ и закрытия Миссии. По мере приближения срока окончания 

мандата Миссии и в течение всего периода вывода и ликвидации МООНЛ про-

водила регулярные общие собрания и совещания секций по компонентам, на ко-

торых до персонала доводилась информация и проводились открытые обсужде-

ния для более четкого понимания беспокоящих персонал вопросов и их учета в 

максимально возможной степени в целях смягчения последствий процесса лик-

видации и сокращения численности. Консультант Миссии по вопросам профи-

лактики стресса отметил заметное повышение уровня стресса среди сотрудни-

ков, в связи с чем особое внимание уделялось проведению мероприятий по кон-

сультированию персонала, его обучению и обеспечению его благополучия, а 

также другим вопросам. Специалисты по людским ресурсам проводили семи-

нары для консультирования и подготовки всех сотрудников по вопросам прекра-

щения службы и оформления убытия. В течение всего этого периода осуществ-

лялись программы поддержки и подготовки национальных сотрудников. Были 

организованы курсы с выдачей признаваемых по всей стране квалификацион-

ных свидетельств, и квалифицированные национальные сотрудники были 

наняты Экономическим сообществом западноафриканских государств 
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(ЭКОВАС), страновой группой Организации Объединенных Наций и правитель-

ством Либерии для выполнения целого ряда функций в таких областях, как ра-

диосвязь, материально-техническое обеспечение, информационные технологии 

и административное обслуживание. Миссия стремилась обеспечить трудо-

устройство международных сотрудников и совместно с Центральными учрежде-

ниями Организации Объединенных Наций и другими миротворческими мисси-

ями занималась этим вопросом. 

29. Для всех гражданских компонентов Миссии были проведены мероприятия 

по кадровому планированию в целях определения масштабов сокращения чис-

ленности гражданского персонала. План сокращения численности персонала 

послужил основой для оценки, проведенной Группой по сравнительному ана-

лизу, которая отвечала за надлежащий анализ и увязку знаний и опыта отдель-

ных гражданских сотрудников с планом сокращения численности. После завер-

шения работы Группы по сравнительному анализу в конце октября 2017 года со-

трудники были проинформированы об окончательных сроках прекращения дей-

ствия их контрактов с МООНЛ. Омбудсмен Организации Объединенных Наций, 

представители Управления по правовым вопросам и Бюро по вопросам этики 

посетили Миссию в октябре и ноябре 2017 года для оказания помощи и консуль-

тирования персонала. С учетом дополнительного выбытия персонала кадровое 

планирование позволило повысить окончательную среднюю долю вакантных 

должностей для международных и национальных сотрудников до 15,7 процента 

и 10,3 процента соответственно. На протяжении всего периода сокращения чис-

ленности персонала Миссии ее руководство полностью сознавало необходи-

мость обеспечения гендерного паритета для гражданского персонала всех кате-

горий, включая добровольцев Организации Объединенных Наций; доля женщин 

среди сотрудников составляла в среднем 24 процента в декабре 2017 года и 

32 процента к концу срока действия мандата в марте 2018 года. 

 

  Выбытие имущества 
 

30. Группа сотрудников Базы материально-технического снабжения Организа-

ции Объединенных Наций в Бриндизи посетила МООНЛ в феврале 2018 года 

для проведения обзора текущего процесса выбытия имущества. Группа верну-

лась в Либерию в мае 2018 года, чтобы предоставить Миссии дополнительный 

потенциал и экспертную помощь в завершении операций по выбытию активов 

и приступить к осуществлению связанных с этим мероприятий после ликвида-

ции Миссии. 

31. В июле 2017 года, параллельно с передачей в другие миротворческие мис-

сии оборудования группы I (согласно классификации, содержащейся в Финан-

совых положениях и правилах Организации Объединенных Наций), был разра-

ботан предварительный план выбытия остального имущества Миссии. В июне 

2017 года инвентаризационные ведомости для оборудования группы I, которое 

было сочтено пригодным для передачи другим миротворческим миссиям, были 

переведены из старой системы «Галилео» в систему «Умоджа», при этом осталь-

ная часть учетных данных об активах осталась в прежней системе учета. В но-

ябре 2017 года предварительный план выбытия имущества был расширен, и те-

перь он охватывает остальные категории имущества МООНЛ, относящиеся к 

группам II–IV (имущество, пригодное для передачи организациям, финансируе-

мым за счет начисленных взносов, другим структурам Организации Объединен-

ных Наций, коммерческой продажи или утилизации или иного выбытия в соот-

ветствии с Финансовыми положениями и правилами Организации Объединен-

ных Наций). В этой связи Управление служб внутреннего надзора (УСВН) про-

вело ревизию планов МООНЛ по ликвидации на период с 1 июля 2017 года по 
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18 мая 2018 года и процесса выбытия имущества с 1 января по 31 октября 

2018 года. Миссия рассмотрела области возможного риска, выявленные УСВН. 

32. В течение всего периода ликвидации проводилась проверка имущества 

Миссии и вносились корректировки в окончательные меры по выбытию активов 

с учетом изменения местных условий или окончательной оценки их состояния. 

Группа Базы материально-технического снабжения Организации Объединенных 

Наций, состоявшая из технических экспертов по выбытию материальных акти-

вов, оказывала Миссии помощь в классификации, проверке и реализации про-

цесса выбытия имущества. Поскольку в связи с сокращением численности пер-

сонала МООНЛ ее вспомогательный персонал был уволен, ресурсы, предостав-

ленные группой Базы материально-технического снабжения Организации Объ-

единенных Наций, имели крайне важное значение для обеспечения экспертного 

руководства и оказания Миссии помощи в обработке большого объема операций 

по выбытию имущества. Последние мероприятия по выбытию имущества со-

стоялись на Базе материально-технического снабжения МООНЛ, известной как 

«Стар Бэйс». База была возвращена Либерии 28 июня 2018 года, а последние 

активы на базе и другое имущество были переданы правительству принимаю-

щей страны. База материально-технического снабжения Организации Объеди-

ненных Наций завершила процесс выбытия имущества, находящегося в пути, и 

обработку учетных данных об активах после закрытия МООНЛ в соответствии 

с планом ликвидации. 

 

 

D. Сотрудничество с другими миссиями в регионе 
 

 

33. Специальный представитель Генерального секретаря продолжал тесно со-

трудничать с региональными организациями, включая Африканский союз, 

ЭКОВАС и Союз государств бассейна реки Мано, в деле наблюдения за развитием 

ситуации в Либерии в преддверии выборов и оказывать добрые услуги и полити-

ческую поддержку для обеспечения плавного перехода к демократии. В консуль-

тации с этими региональными и субрегиональными организациями и дипломати-

ческим сообществом в Либерии МООНЛ организовала серию встреч и специаль-

ных мероприятий с участием всех кандидатов, включая лидеров из числа женщин 

и молодежи, с тем чтобы поддержать их приверженность мирному проведению 

выборов. В период с августа 2017 года по февраль 2018 года МООНЛ совместно 

с Африканским союзом и ЭКОВАС опубликовала четыре совместных коммюнике, 

в которых призвала всех кандидатов и политических деятелей уважать мирный 

характер процесса, использовать правовые средства для урегулирования связан-

ных с выборами споров и принять волю либерийского народа. 

34. Помимо политического содействия проведению мирных выборов МООНЛ 

страновая группа Организации Объединенных Наций и ЭКОВАС оказывали тех-

ническую поддержку Национальной избирательной комиссии на протяжении 

всего избирательного процесса, в том числе после первого тура, состоявшегося в 

октябре 2017 года, в целях обеспечения соблюдения корректирующих мер, при-

нятых по решению Верховного суда, а также мер, рекомендованных международ-

ными наблюдателями. 

35. В ходе обоих туров выборов МООНЛ оказала поддержку в создании двух 

ситуационных центров по проведению выборов в целях объединения усилий Ли-

берии с региональными инициативами. Африканский союз признал, что создание 

женского ситуационного центра является достижением, которое должно стать 

примером для всех африканских стран. Другим ситуационным центром руково-

дила местная организация гражданского общества под совместным председатель-

ством специального представителя председателя Комиссии ЭКОВАС в Либерии 
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и национального посла мира Либерии. В рамках обеих инициатив наблюдатели за 

выборами были направлены в различные графства страны и способствовали 

ослаблению напряженности благодаря своевременному вмешательству и посред-

ничеству их видных представителей. 

36. В рамках планирования мер по обеспечению безопасности в ходе выборов 

МООНЛ поддерживала тесную координацию с МИНУСМА, где силы быстрого 

реагирования находились в состоянии готовности для временной поддержки сил 

МООНЛ в случае серьезного ухудшения ситуации в плане безопасности. Хотя в 

данном случае необходимость в применении силы отсутствовала, этот пример со-

трудничества между миссиями позволил извлечь полезные уроки для использо-

вания в подобных ситуациях в будущем в других миротворческих миссиях.  

 

 

 E. Партнерские отношения и координация действий 

со страновой группой 
 

 

37. Миссия и страновая группа Организации Объединенных Наций продол-

жали обеспечивать координацию своей деятельности посредством проведения 

регулярных совещаний и совместной разработки программ, комплексного пла-

нирования на переходный период, а также разработки и осуществления про-

граммных мероприятий. 

38. В соответствии с резолюцией 2333 (2016) Совета Безопасности правитель-

ство Либерии, МООНЛ и страновая группа Организации Объединенных Наций 

совместно занимались вопросами передачи правительству и страновой группе 

Организации Объединенных Наций обязанностей Миссии в области наблюдения 

за соблюдением прав человека, верховенства права, национального примирения 

и реформы сектора безопасности. Объединенная целевая группа переходного пе-

риода разработала и внедрила комплексный план действий на переходном этапе, 

который был окончательно доработан в декабре 2017 года. Он был также принят 

в качестве рабочего документа Совместной президентской группой переходного 

периода под председательством покидающего свой пост и вступающего в долж-

ность президентов Либерии. 

39. В течение отчетного периода Миссия, действуя под руководством канцеля-

рии заместителя Специального представителя Генерального секретаря и коорди-

натора-резидента, обеспечивала планомерное и поэтапное осуществление плана 

действий на переходном этапе совместно с правительством Либерии, Организа-

цией Объединенных Наций и другими партнерами. Миссия также сотрудничала 

с канцелярией координатора-резидента в выявлении определенных пробелов в 

потенциале страновой группы Организации Объединенных Наций в рамках ана-

литического обзора потенциала, который также способствовал переводу действу-

ющих в стране учреждений, фондов и программ из 14 различных мест в Монро-

вии в здание «Пан-Африкан Плаза», что позволило создать в апреле 2018 года 

«Единый дом Организации Объединенных Наций» для размещения 16 учрежде-

ний, фондов и программ Организации Объединенных Наций в одном здании. В 

частности, сотрудничество со структурой по Либерии Комиссии по мирострои-

тельству также способствовало принятию решения о создании отдельного при-

сутствия Управления Верховного комиссара по правам человека (УВКПЧ) в Ли-

берии после закрытия МООНЛ. 
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 F. Таблицы бюджетных показателей, ориентированных 

на результаты 
 

 

  Компонент 1: обеспечение безопасности, стабильности и политического 

участия 
 

40. Как подробно изложено в таблице ниже, и в соответствии с резолю-

цией 2333 (2016) Совета Безопасности в рамках оказания добрых услуг МООНЛ 

сосредоточила свои усилия на содействии созданию благоприятных условий для 

проведения в 2017 году мирных, транспарентных и инклюзивных президент-

ских и парламентских выборов. Миссия осуществляла регулярное взаимодей-

ствие с ключевыми политическими субъектами, включая политические партии, 

законодательное собрание, женские и молодежные группы, организации граж-

данского общества, средства массовой информации, миссии по наблюдению за 

выборами, Национальную избирательную комиссию и Верховный суд, в целях 

укрепления их вклада в проведение мирных, транспарентных и инклюзивных 

выборов, а также содействия участию женщин и молодежи в избирательном про-

цессе. Миссия укрепляла дипломатическую координацию между заинтересован-

ными сторонами, дипломатическим сообществом и другими международными 

партнерами. 

41. Основные мероприятия включали регулярные встречи за круглым столом 

и индивидуальные встречи с большинством лидеров 26 политических партий в 

целях расширения политического участия и содействия принятию решений жен-

щинами и молодежью в соответствии с избирательным законодательством и ру-

ководящими принципами, а также в целях мирного урегулирования внутрипар-

тийных и межпартийных споров. Миссия поощряла использование формальных 

механизмов урегулирования споров, таких как Межпартийный консультативный 

комитет, действующий под руководством Национальной избирательной комис-

сии, в периодических совещаниях которого принимали участие представители 

политических партий. 

42. МООНЛ активно взаимодействовала с целым рядом заинтересованных 

сторон в контексте оказания добрых услуг, превентивной дипломатии и посред-

нических усилий, в частности с членами Национальной избирательной комис-

сии и руководителями департаментов, в целях поощрения беспристрастности, 

транспарентности, профессионализма и улучшения взаимодействия с обще-

ственностью. Миссия также проводила встречи с руководством законодатель-

ного органа, включая временно исполняющих обязанности председателей се-

ната 53-го и 54-го созывов, представителей и сенаторов, для решения правовых 

проблем, затрагивающих проведение выборов и политический переходный про-

цесс. Они включали разногласия по поводу применения Кодекса поведения гос-

ударственных должностных лиц и споры, связанные с проведением выборов, ко-

торые могли возникнуть после выборов в октябре 2017 года. Взаимодействие с 

законодателями также касалось принятия находящихся на рассмотрении законо-

проектов, направленных на содействие ответственному управлению и урегули-

рованию конфликтов, включая законопроекты о земельных правах, местном са-

моуправлении и бытовом насилии. 

43. Миссия тесно сотрудничала с ЭКОВАС, Африканским союзом, Союзом 

государств бассейна реки Мано и дипломатическим сообществом в целях моби-

лизации их поддержки проведению мирных выборов и мирного урегулирования 

потенциальных споров, связанных с выборами. На коллективной и индивиду-

альной основе представители регулярно встречались с лидерами политических 

партий, чтобы заручиться подтверждением их приверженности мирным выбо-

рам, в соответствии с обещанием, содержащимся в Фармингтонской 
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декларации, принятой в июне 2017 года. На отдельном форуме, проведенном под 

руководством МООНЛ, молодежные лидеры политических партий взяли на себя 

обязательство уважать мирный характер выборов и в декабре 2017 года пуб-

лично подписали декларацию о мире. 

44. Совместно с МООНЛ Африканский союз, ЭКОВАС и Межконфессиональ-

ный совет Либерии сыграли ключевую роль в предотвращении конституцион-

ного кризиса, когда ряд законодателей угрожали возбудить дело о прекращении 

полномочий членов Верховного суда в связи с вынесенным Судом в августе 

2017 года решением по Кодексу поведения. В течение отчетного периода было 

опубликовано четыре совместных заявления с призывом к проведению мирных 

и транспарентных выборов, а также по смежным вопросам. 

45. Вышеупомянутые инициативы способствовали мирному проведению вы-

боров и передаче власти новой администрации в январе 2018 года. Политиче-

ские партии сохраняли свою приверженность делу мира, а политические силы 

использовали формальные механизмы урегулирования споров, в то время как 

женщины и молодежь стали играть более заметную роль в политической жизни 

и принятии решений. 

 

 

Ожидаемое достижение 1.1: обеспечение стабильной и безопасной обстановки в Либерии  

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  1.1.1 Отсутствие нарушений обществен-

ного порядка, требующих вмешательства 

МООНЛ в связи с чрезвычайной ситуа-

цией (2015/16 год: неприменимо; 

2016/17 год: 0; 2017/18 год: 0) 

Выполнено. Отсутствие нарушений общественного порядка, 

требующих вмешательства МООНЛ в связи с экстремальной 

ситуацией для предотвращения ухудшения обстановки в 

плане безопасности, которое могло бы создать серьезную 

угрозу подрыва мира и стабильности в стране 

1.1.2 Отсутствие серьезных инцидентов в 

плане безопасности в местах базирования 

Организации Объединенных Наций, требу-

ющих вмешательства военного компо-

нента или сформированных полицейских 

подразделений МООНЛ (2015/16 год: не-

применимо; 2016/17 год: неприменимо; 

2017/18 год: 0) 

Выполнено. Серьезных нарушений безопасности, требующих 

вмешательства военного компонента или сформированных 

полицейских подразделений МООНЛ, в местах базирования 

Организации Объединенных Наций не зафиксировано 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 

мероприятия 
(количество 

или выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   832 человеко-дня патрулирования сформи-

рованными полицейскими подразделени-

ями (2 сформированных полицейских под-

разделения × 2 патруля в день до момента 

окончания осуществления патрулирования 

сформированными полицейскими подраз-

делениями) для обеспечения защиты пер-

сонала, сооружений и имущества Органи-

зации Объединенных Наций 

860 Число человеко-дней патрулирования сформи-

рованными полицейскими подразделениями. 

Сформированные полицейские подразделения 

проводили 2 ежедневных патруля в Монровии и 

7 совместных операций по дальнему патрулиро-

ванию в графствах Боми, Гбарполу, Гранд-Баса, 

Гранд-Кейп-Маунт, Лофа, Мэриленд, Нимба и 

Синоэ. В период проведения выборов осуществ-

лялось дополнительное патрулирование с целью 

продемонстрировать присутствие полиции Ор-

ганизации Объединенных Наций 
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546 человеко-дней патрулирования (1 пе-

хотная рота × 2 патруля за ночь × 273 дня). 

Патрулирование включает ночное патрули-

рование для защиты персонала, сооруже-

ний и имущества Организации Объединен-

ных Наций 

398 Число человеко-дней военного патрулирования. 

В период с 1 июля 2017 года по 25 января 

2018 года было проведено 314 операций по пат-

рулированию. В связи с досрочной репатриа-

цией воинских контингентов, патрулирование 

было прекращено 25 января 2018 года, поэтому 

целевого показателя в 546 человеко-дней патру-

лирования достичь не удалось 

546 человеко-дней патрулирования воен-

ными наблюдателями (1 патрульная группа 

× 2 патруля в день × 273 дней), включая 

воздушное и наземное патрулирование, а 

также дальнее патрулирование для наблю-

дения за общей ситуацией в общинах и 

сбора сведений о конкретных инцидентах 

390 Число человеко-дней патрулирования военными 

наблюдателями. Патрулирование проводилось в 

период с 1 июля 2017 года по 28 января 

2018 года. Оно включало 8 операций по даль-

нему патрулированию в графствах Бонг, Гбар-

полу, Гранд-Баса, Гранд-Кейп-Маунт, Гранд-

Геде, Лофа, Маргиби, Нимба, Ривер-Сесс и Си-

ноэ. Сокращение числа человеко-дней патрули-

рования обусловлено досрочным завершением 

деятельности военных наблюдателей 29 января 

2018 года 

439 летных часов (408 летных часов для 

вертолетов и 31 час для самолетов), вклю-

чая воздушное/морское патрулирование, 

рейсы для перевозки персонала, полеты 

для воздушной разведки, полеты для учеб-

ной подготовки и специальные полеты 

137 Число летных часов. В период с июля 2017 года 

по январь 2018 года вертолетная авиация Мис-

сии в составе 3 вертолетов Ми-8 выполнила 

97 полетов в целях воздушного патрулирования, 

перевозки персонала, воздушной разведки, про-

ведения поисково-спасательных работ и учеб-

ной подготовки в ночное время. Сокращение ко-

личества летных часов было обусловлено сокра-

щением масштабов военного патрулирования 

начиная с октября 2017 года. Вертолетная авиа-

ция оказывала правительству Либерии срочную 

логистическую поддержку при подготовке к 

проведению выборов в октябре и декабре 

2017 года 

3 консультативных совещания, проведен-

ных с участием сотрудников секретариата 

Совета национальной безопасности, для 

представителей соответствующих мини-

стерств, служб безопасности, граждан-

ского общества и советов безопасности 

графств по осуществлению стратегии 

национальной безопасности в целях укреп-

ления структур раннего предупреждения 

для повышения уровня безопасности в 

ходе выборов 

3 Число проведенных консультативных совеща-

ний, включая 1 консультативное совещание по 

вопросу об укреплении структур раннего преду-

преждения для 50 участников и 2 консультатив-

ных совещания по вопросам обеспечения без-

опасности в ходе выборов для 70 участников. 

Все три совещания, проведенные совместно с 

секретариатом Совета национальной безопасно-

сти для представителей соответствующих мини-

стерств, служб безопасности, организаций граж-

данского общества и советов безопасности 

графств, были посвящены вопросам осуществ-

ления стратегии национальной безопасности 

1 национальная комплексная оценка 

угрозы 

1 Выполнена комплексная оценка угрозы, вклю-

чавшая результаты как национальных, так и 

международных исследований с целью предста-

вить обзор существующих и потенциальных 

угроз миру и стабильности в Либерии; ком-

плексная оценка основывалась на результатах 
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пяти мероприятий по оценке, осуществленных 

МООНЛ и совместной группой по вопросам 

безопасности границ страновой группы Органи-

зации Объединенных Наций в графствах Боми, 

Гранд-Кейп-Маунт, Лофа и Нимба 

2 доклада по комплексному анализу обста-

новки в плане безопасности в пограничных 

районах и в регионе, включая незаконную 

трансграничную торговлю и другую неза-

конную деятельность 

2 Были подготовлены следующие доклады: 1 до-

клад о национальной стратегии интегрирован-

ного управления границами, безопасности и ста-

билизации, межучрежденческому сотрудниче-

ству и координации, который содействовал по-

следовательным совместным усилиям, направ-

ленным на предотвращение незаконной транс-

граничной торговли и других противозаконных 

видов деятельности; 1 доклад о взаимодействии 

с иностранцами и жителями приграничных об-

щин, в котором для правоохранительных орга-

нов/органов безопасности изложены практиче-

ские рекомендации для взаимодействия с общи-

нами в целях решения проблем в области погра-

ничного контроля и региональной безопасности 

 

 

Ожидаемое достижение 1.2: укрепление демократической многопартийной системы и государственных 

учреждений 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  1.2.1 Увеличение доли структурирован-

ных, активных и организованных полити-

ческих партий во всех 15 графствах 

(2015/16 год: неприменимо; 2016/17 год: 

неприменимо; 2017/18 год: 30 процентов) 

Выполнено. В ходе избирательной кампании с августа по де-

кабрь 2017 года все 26 политических партий активно расши-

ряли свое присутствие, деятельность и взаимодействие с об-

щинами в 15 графствах 

1.2.2 Соблюдение политическими парти-

ями в полной мере норм избирательного 

законодательства и руководящих принци-

пов проведения выборов, касающихся по-

литической деятельности и избирательных 

кампаний (2015/16 год: неприменимо; 

2016/17 год: неприменимо; 2017/18 год: 

100 процентов) 

Выполнено на 100 процентов. В ходе избирательной кампа-

нии политические партии соблюдали руководящие принципы 

проведения выборов, касающиеся политической деятельности 

и избирательных кампаний, поэтому в связи с этим не было 

возбуждено ни одного официального судебного разбиратель-

ства в отношении какой-либо из партий 

1.2.3 Увеличение доли женщин и моло-

дежи, участвующих в принятии политиче-

ских решений, особенно в качестве канди-

датов на выборах в законодательные ор-

ганы, и в совещаниях Межпартийного кон-

сультативного комитета (2015/16 год: не-

применимо; 2016/17 год: неприменимо; 

2017/18 год: 30 процентов) 

В общей сложности 163 женщины (16 процентов всех канди-

датов) выставили свои кандидатуры в ходе выборов в законо-

дательные органы. Среди 20 кандидатов в президенты была 

лишь одна женщина 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 

мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Проведение 1 совещания «за круглым сто-

лом» для политических партий, по резуль-

татам которого при политическом содей-

ствии МООНЛ будет подготовлено сов-

местное коммюнике, в котором они примут 

на себя обязательство отказаться от наси-

лия на протяжении всего избирательного 

процесса и которое будет подписано 

МООНЛ совместно с региональными орга-

низациями в качестве моральных гарантов 

2 Совещания с целью подтвердить обязательство 

сторон были созваны Миссией 27 июля и 8 ок-

тября 2017 года, и четыре недавно зарегистри-

рованные политические партии подписали Фар-

мингтонскую декларацию 

Проведение 36 рабочих совещаний с уча-

стием представителей политических пар-

тий по вопросам институционализации и 

поддержки межпартийного сотрудничества 

после выборов 

45 Число рабочих совещаний, проведенных с уча-

стием представителей 26 политических партий, 

в том числе 20 совещаний с участием Специаль-

ного представителя Генерального секретаря и 

его заместителей. Совещания ставили целью по-

будить представителей политических партий к 

институционализации межпартийного сотрудни-

чества в период до и после выборов. О реаль-

ных результатах инициативы по межпартийному 

сотрудничеству свидетельствует новый состав 

кабинета министров, включающий членов оппо-

зиционных партий, что содействует стабиль-

ному взаимодействию политических партий, а 

также поддержанию политической гармонии и 

мира после выборов. В ходе избирательного 

процесса были организованы дополнительные 

совещания 

Проведение 6 структурированных форумов 

в формате диалога на высоком уровне с 

участием лидеров политических партий 

8 Число форумов, проведенных на уровне предсе-

дателей/генеральных секретарей с представите-

лями всех политических партий и в индивиду-

альном порядке с кандидатами в президенты от 

основных политических партий до, в время и 

после проведения выборов для участия в миссии 

добрых услуг в целях обсуждения проблем и 

озабоченности, связанных с избирательным про-

цессом. В это число входит также форум с уча-

стием молодежных лидеров политических пар-

тий, которые подписали в декабре 2017 года мо-

лодежную декларацию о мире, подобную Фар-

мингтонской декларации. В ходе избирательного 

процесса были организованы дополнительные 

совещания 

Проведение 1 совещания «за круглым сто-

лом» с участием всех политических партий 

для обсуждения национальных проблем 

1 1 совещание «за круглым столом», на котором 

участники обсудили вызывающие озабочен-

ность вопросы, состоялось 9 октября 2017 года, 

накануне выборов 10 октября, с кандидатами в 

президенты и вице-президенты, а также с руко-

водителями миссий по наблюдению за 
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выборами от Африканского союза, Экономиче-

ского сообщества западноафриканских госу-

дарств и Европейского союза 

Проведение 7 консультативных обсужде-

ний с участием глав законодательных орга-

нов по вопросу о смягчении последствий 

конфликтов в ходе выборов 

7 Число форумов, организованных с участием 

всех политических партий на уровне председа-

телей/генеральных секретарей, а также еще 

18 совещаний, проведенных в индивидуальном 

порядке с кандидатами в президенты от пяти ос-

новных политических партий и их советниками 

до, во время и после проведения выборов с це-

лью поддержать миссию добрых услуг и обсу-

дить проблемы или озабоченность, связанные с 

избирательным процессом 

 

 

Ожидаемое достижение 1.3: принятие конструктивных мер по снижению напряженности и 

продуктивному разрешению конфликтов во время подготовки к выборам и в ходе демократического 

переходного процесса 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  1.3.1 Повышение степени соблюдения и 

применения закона о выборах и конститу-

ции со стороны Национальной избиратель-

ной комиссии, правительства, политиче-

ских партий и организаций гражданского 

общества в урегулировании конфликтов в 

ходе избирательных кампаний, выборов и 

в период перехода власти к новому прави-

тельству по сравнению с выборами и по-

литическим переходным периодом 

2011 года (2015/16 год: неприменимо; 

2016/17 год: неприменимо; 2017/18 год: 

100 процентов) 

Выполнено. В августе 2017 года, после подачи запроса о пре-

кращении полномочий трех судей Верховного суда в связи с 

вынесенными ими решениями по делам, касающимся Кодекса 

поведения государственных должностных лиц, Палата пред-

ставителей направила предписание о вызове этих судей в суд 

и завершила подготовку юридической документации для осу-

ществления процедуры прекращения их полномочий. В ре-

зультате оказания Миссией добрых услуг и посредничества 

Палата представителей затем отозвала свое требование о пре-

кращении полномочий 

После первого тура всеобщих выборов, состоявшегося 10 ок-

тября 2017 года, председатель Национальной избирательной 

комиссии объявил, что в Национальную избирательную ко-

миссию была подана 91 жалоба, связанная с выборами. Вслед 

за этим Партия всех либерийцев, Партия свободы и Партия 

единства подали жалобы, которые привели к длительным 

юридическим проблемам. К 7 декабря 2017 года в рассмотре-

нии обоих исков было отказано, при этом все стороны соблю-

дали правовые процедуры. Решение Верховного суда было 

признано сторонами. По состоянию на март 2018 года все 

дела, касающиеся выборов в Палату представителей, за ис-

ключением двух, были урегулированы, а оставшиеся два иска 

были впоследствии отозваны 

1.3.2 Увеличение числа проводимых под 

руководством правительства совещаний и 

инициатив, направленных на содействие 

постоянному диалогу между политиче-

скими партиями и субъектами, молодежью 

и женщинами в целях продвижения бла-

гого управления и укрепления демократии 

(2015/16 год: неприменимо; 2016/17 год: 

неприменимо; 2017/18 год: 12) 

Выполнено. Комиссия по вопросам государственного управ-

ления организовала 12 тематических диалогов по вопросам 

политики, в том числе в области экономики, образования, 

здравоохранения, мирных выборов, управления, добросовест-

ности и транспарентности и по обеспечению безопасности в 

переходный период 
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1.3.3 Принятие законодательными орга-

нами законопроектов для содействия бла-

гому управлению, в том числе законопро-

ектов, касающихся земельных прав, мест-

ных органов власти и бытового насилия 

(2015/16 год: 12; 2016/17 год: 39; 

2017/18 год: 3) 

Несмотря на усилия МООНЛ, в частности в рамках регуляр-

ного взаимодействия с членами законодательного собрания по 

вопросам ключевых законопроектов, в том числе касающихся 

земельных прав, местных органов власти и бытового насилия, 

эти законопроекты не были приняты в качестве законов в те-

чение отчетного периода 

Законопроект о местном самоуправлении был принят Палатой 

представителей 27 сентября 2016 года и был направлен в се-

нат для согласования. 30 Ноября 2016 года Палата представи-

телей получила сообщение от Национального совета вождей 

и старейшин, в котором была предложена поправка к ста-

тье 13.1 законопроекта, предоставлявшей министру внутрен-

них дел полномочия по надзору за вождями и их организаци-

онными институтами. Сообщение было передано в Руководя-

щий комитет Палаты представителей для вынесения рекомен-

даций. Законопроект обсуждался 7 и 8 июля 2017 года чле-

нами Сената, но не был вновь вынесен на пленарное заседа-

ние 

 Законопроект о земельных правах был принят Палатой пред-

ставителей в августе 2014 года и направлен в Сенат для согла-

сования в ноябре 2014 года. Законопроект рассматривался и 

обсуждался обеими палатами. Законодатели выразили озабо-

ченность по поводу общинного права владения и актов реги-

страции земельных прав, системы землепользования и права 

собственности на полезные ископаемые, находящиеся на 

частной территории. Доклад был направлен соответствую-

щему комитету для принятия дальнейших мер. 21 декабря 

2017 года совместный доклад комитетов Сената по законопро-

екту о земельных правах был вынесен на обсуждение в ходе 

пленарного заседания Сената для принятия, однако голосова-

ние было отложено 

 18 июля 2017 года Палата представителей приняла законопро-

ект о борьбе с бытовым насилием. В принятый вариант не 

был включен раздел, касающийся калечащих операций на 

женских половых органах. 19 января 2018 года бывший пре-

зидент страны Эллен Джонсон-Серлиф издала президентский 

указ № 92 о запрете проведения калечащих операций на жен-

ских половых органах у лиц моложе 18 лет. Ожидается, что 

срок действия указа истечет в январе 2019 года 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 

мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Проведение 28 консультативных совеща-

ний с участием представителей Нацио-

нальной избирательной комиссии или пра-

вительства Либерии по вопросу о предот-

вращении конфликтов и мирном урегули-

ровании политических и избирательных 

споров до, во время и после выборов до 

28 Число проведенных консультативных совеща-

ний с председателем, директором-исполнителем 

и Советом уполномоченных Национальной из-

бирательной комиссии в целях поддержки ее де-

ятельности, консультирования ее руководства и 

ознакомления с озабоченностями, связанными с 

избирательным процессом 
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завершения законного перехода власти к 

новому правительству 

Подготовка 1 всеобъемлющего доклада о 

факторах, вызывающих связанное с выбо-

рами насилие, включая рекомендации в от-

ношении мер по его предотвращению и 

смягчению последствий 

1 Был подготовлен всеобъемлющий доклад. В 

этом комплексном докладе определены основ-

ные факторы, порождающие акты насилия, свя-

занного с проведением выборов, и представлены 

рекомендации в отношении мер по их предот-

вращению и смягчению их последствий 

Подготовка 1 комплексного аналитиче-

ского документа о возможностях и пробле-

мах, возникающих в период после выборов 

и в ходе последующего перехода власти к 

новому правительству, включая конкрет-

ные рекомендации в отношении поддержки 

оказания добрых услуг 

1 Был подготовлен аналитический документ в це-

лях содействия оказанию Миссией добрых 

услуг новому правительству Либерии, включая 

встречи с президентом, судьями Верховного 

суда, руководством законодательного органа и 

государственным министром – главой аппарата 

Проведение 1 всеобъемлющего обзора дея-

тельности механизма Межпартийного кон-

сультативного комитета в целях выявления 

накопленного опыта и оказания поддержки 

внесению возможных коррективов в его 

работу и дальнейшего эффективного реше-

ния им политических споров 

1 Был проведен 1 всеобъемлющий обзор, который 

послужил руководством для взаимодействия 

Миссии с Национальной избирательной комис-

сией и политическими партиями и привел к со-

зыву Межпартийного консультативного коми-

тета и проведению Национальной избиратель-

ной комиссией в феврале 2018 года в Бьюкенене 

после президентских и парламентских выборов 

конференции, посвященной накопленному 

опыту 

Проведение 24 отдельных консультаций с 

участием действующих и приходящих им 

на смену представителей законодательных 

органов в целях предотвращения споров и 

поддержки мирного урегулирования лю-

бых конфликтов, которые могут возник-

нуть до, во время и после выборов и в ходе 

последующего перехода власти к новому 

правительству 

22 Число отдельных консультаций, проведенных в 

октябре 2017 года с членами законодательного 

органа пятьдесят третьего созыва, включая 

встречи Специального представителя Генераль-

ного секретаря и заместителя Специального 

представителя Генерального секретаря со спике-

ром Палаты представителей, временным предсе-

дателем Сената и председателями комитетов, в 

целях содействия мирному урегулированию ост-

рых споров и потенциального кризиса в резуль-

тате применения Кодекса поведения Националь-

ной избирательной комиссией. Благодаря этим 

консультациям было отменено решение Нацио-

нальной избирательной комиссии о дисквалифи-

кации некоторых кандидатов на выборах 

2017 года 

  В январе 2018 года Миссия содействовала про-

ведению 2 отдельных встреч с новым спикером 

Палаты представителей и временным председа-

телем Сената в целях поощрения сотрудниче-

ства между законодательной и исполнительной 

ветвями власти после выборов и принятия нахо-

дящегося на рассмотрении законопроекта о ре-

форме системы управления. Меньшее число 

консультаций было компенсировано 
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увеличением числа совещаний с политическими 

партиями в ходе избирательного процесса 

Подготовка по меньшей мере 2 стратегиче-

ских документов по вопросам эффектив-

ного управления, в том числе о земельных 

правах и местном самоуправлении, с выне-

сением рекомендаций в отношении меро-

приятий, направленных на принятие или 

соблюдение соответствующего законода-

тельства 

5 Число подготовленных стратегических инфор-

мационных документов, которыми Миссия будет 

руководствоваться при взаимодействии с прави-

тельством, включая Комиссию по вопросам гос-

ударственного управления и Управление земель-

ных ресурсов Либерии, а также с международ-

ными партнерами в целях содействия принятию 

законопроектов о земельных правах и местных 

органах власти. Были изданы дополнительные 

документы в поддержку принятия ключевых за-

конодательных актов 

 

 

Ожидаемое достижение 1.4: обеспечение эффективного и постоянного сотрудничества региональных 

организаций в деле улучшения государственного управления и укрепления мира в Либерии 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  1.4.1 Увеличение числа совещаний с уча-

стием местных представителей ЭКОВАС, 

Африканского союза и Союза государств 

бассейна реки Мано, а также международ-

ного и дипломатического сообщества 

(2015/16 год: неприменимо; 2016/17 год: 

неприменимо; 2017/18 год: 12) 

Выполнено. Было проведено 28 совещаний с представителями 

Африканского союза, ЭКОВАС, Союза государств бассейна 

реки Мано и дипломатического сообщества в целях мобилиза-

ции их поддержки мирного избирательного процесса. Для 

поддержки мирного избирательного процесса потребовалось 

проведение дополнительных совещаний 

1.4.2 Увеличение числа совместных ини-

циатив правительства и международных и 

региональных субъектов, включая доноров 

и страновую группу Организации Объеди-

ненных Наций, по важнейшим вопросам в 

целях укрепления мира и стабильности 

(2015/16 год: неприменимо; 2016/17 год: 

неприменимо; 2017/18 год: 2) 

Выполнено. Учреждение Национального политического фо-

рума под руководством Межконфессионального совета Либе-

рии, гражданского общества и традиционных лидеров. Нацио-

нальный политический форум выступил инициатором про-

цесса, который завершился принятием Фармингтонской де-

кларации, в которой либерийские политические партии за-

явили о своей поддержке мирных выборов и признании их ре-

зультатов 

1.4.3 Увеличение числа учреждений Орга-

низации Объединенных Наций, таких как 

Управление Верховного комиссара Орга-

низации Объединенных Наций по делам 

беженцев, Детский фонд Организации 

Объединенных Наций (ЮНИСЕФ) и Про-

грамма развития Организации Объединен-

ных Наций (ПРООН), и международных 

партнеров, включая Европейский союз и 

Африканский союз, осуществляющих про-

екты по трансграничному укреплению до-

верия, повышению социальной сплоченно-

сти и обеспечению безопасности людей в 

сотрудничестве с Союзом государств бас-

сейна реки Мано и ЭКОВАС (2015/16 год: 

3; 2016/17 год: 3; 2017/2018 год: 5) 

ПРООН, Международная организация по миграции и Фонд 

миростроительства осуществили 18-месячный совместный 

проект по трансграничному сотрудничеству, направленный на 

укрепление мира и примирения, а также на поддержку разви-

тия сектора обеспечения безопасности границ и правопорядка 

в пограничных графствах Мэриленд и Ривер-Ги. Он также 

направлен на укрепление доверия между службами безопас-

ности и приграничными общинами посредством наращивания 

потенциала совместных местных трансграничных механизмов 

и трансграничного сотрудничества, а также на укрепление со-

циальной сплоченности и мирного сосуществования пригра-

ничных общин посредством диалога, улучшения координации 

между существующими местными механизмами урегулирова-

ния конфликтов, укрепления трансграничной социально-эко-

номической стабилизации и спортивных и культурных обме-

нов на основе сотрудничества 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 

мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Подготовка 3 докладов МООНЛ об оценке 

прогресса, достигнутого в осуществлении 

основных протоколов ЭКОВАС о благом 

управлении, предотвращении конфликтов, 

проведении выборов и урегулировании 

конфликтов 

Не выпол-

нено 

Необходимость проведения Национальной изби-

рательной комиссией второго тура президент-

ских выборов в декабре 2017 года и короткий 

период перехода к новому правительству в ян-

варе 2018 года привели к приостановке работы 

правительства, что потребовало пересмотра пер-

воначально запланированных мероприятий в це-

лях обеспечения мирного завершения избира-

тельного процесса и плавного перехода в рамках 

конституционного графика 

Проведение в законодательных органах 

Либерии 2 консультативных и координаци-

онных совещаний (при участии Специаль-

ного представителя Генерального секре-

таря) с членами ЭКОВАС и Панафрикан-

ского парламента (одно до выборов и одно 

после) 

6 Число совещаний, проведенных с руководством 

законодательного органа накануне выборов и 

председателем Сената в период после выборов 

при участии Специального представителя Гене-

рального секретаря и представителя ЭКОВАС в 

Либерии 

Проведение 1 анализа политической ситуа-

ции и возможностей использования Прото-

кола ЭКОВАС о демократии и благом 

управлении в качестве «золотого стан-

дарта» для избирательного процесса и 

управления в целом 

1 Анализ был проведен с использованием Прото-

кола ЭКОВАС о демократии и благом управле-

нии конкретно в связи с правовой практикой, со-

гласно которой никакие изменения в избира-

тельном законодательстве не допускаются в те-

чение шести месяцев до даты проведения выбо-

ров 

Подготовка до выборов совместного заяв-

ления с основными посольствами и регио-

нальными организациями с призывом 

обеспечить справедливый избирательный 

процесс и поддержание всеобщего участия 

2 28 июля и 9 ноября 2017 года Африканский 

союз, ЭКОВАС и МООНЛ выступили с совмест-

ными заявлениями, в которых они призвали все 

заинтересованные стороны гарантировать про-

ведение свободных, справедливых и мирных вы-

боров 

Проведение 2 оценок хода осуществления 

проектов по трансграничному укреплению 

доверия, повышению социальной сплочен-

ности и обеспечению безопасности людей 

в сотрудничестве со страновой группой 

Организации Объединенных Наций в рам-

ках трансграничного сотрудничества 

стран — членов Союза стран бассейна 

реки Мано 

Не выпол-

нено 

В связи с подготовкой к выборам, продлением 

периода проведения избирательной кампании, 

возникновением связанных с выборами споров и 

переходом государственной власти МООНЛ не 

смогла провести такие оценки в сотрудничестве 

со страновой группой Организации Объединен-

ных Наций 
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Ожидаемое достижение 1.5: предоставление достоверной и надежной информации в поддержку 

осуществления мандата Миссии с помощью мультимедийных и информационно-просветительных 

программ 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  1.5.1 Расширение радиовещания для ли-

берийского населения и либерийской диас-

поры 

Достигнуто. Было обеспечено радиовещание для либерий-

ского населения , в том числе для либерийской диаспоры по 

всему миру, а также доступ к прямым трансляциям и архив-

ным программам при помощи радиовещания в режиме он-

лайн, доступного 24 часа в сутки 7 дней в неделю, при этом 

радиопрограммы размещались на веб-сайте Миссии в виде 

подкастов 

1.5.2 Обеспечение ежедневного круглосу-

точного вещания программ Радио МООНЛ 

на английском, либерийском английском и 

6 местных языках 

Достигнуто. Было обеспечено ежедневное круглосуточное ве-

щание программ Радио МООНЛ на английском и 6 местных 

языках 

1.5.3 Поддержание уровня освещения со-

бытий в средствах массовой информации и 

проведение мультимедийных кампаний в 

поддержку осуществления мандата Мис-

сии 

Достигнуто. МООНЛ поддерживала эффективную стратеги-

ческую коммуникацию посредством освещения событий в 

средствах массовой информации. Фотографии, видеоматери-

алы, очерки и новостные статьи публиковались на цифровых 

платформах, включая официальный веб-сайт Миссии и соци-

альные сети, такие как «Фейсбук», «Твиттер» и «Ютуб» 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 

мероприятия 
(количество 

или выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   Трансляция по Радио МООНЛ следующих 

программ: 5 еженедельных 45-минутных 

ток-шоу, посвященных текущим событиям 

(“Coffee Break”); 5 еженедельных 30-ми-

нутных образовательных программ (“Back 

to the Ballot Box”, “Dis Government Ting”, 

“Palava Hut”, “Crime Watch” и “Creek 

Town”); 2 еженедельных часовых новост-

ных и информационных программ (“Front 

Page” и “Nationwide”); 3 еженедельных ча-

совых новостных и информационных шоу 

(“Dateline Liberia”); 5 еженедельных 

30-минутных циклов передач, посвящен-

ных здравоохранению и образованию 

(“You and Your Health”, “Staying Alive”, 

“Let’s Talk About Sex”, “Access For All” и 

“Campus Link”); 2 еженедельных часовых 

циклов передач по гендерным вопросам, 

включая сексуальное и гендерное насилие 

и мобилизацию женщин в качестве избира-

телей (“Women’s World” и “Girl Power”); 

10 еженедельных 2-часовых программ со 

звонками в прямом эфире, посвященных 

проблемам и событиям (“Your Morning” и 

“Nightshift”); 2 еженедельных часовых 

Выполнено 180 выпусков 45-минутного ток-шоу “Coffee 

Break”, посвященного текущим событиям (5 раз 

в неделю); 180 выпусков часовых образователь-

ных программ “Dis Government Ting”, “Palava 

Hut”, “Crime Watch” и “Creek Town” (5 раз в не-

делю); 72 выпуска часовых новостных и инфор-

мационных программ “Front Page” и 

“Nationwide” (2 раза в неделю); 108 выпусков 

часового новостного и информационного шоу 

“Dateline Liberia” (3 раза в неделю); 180 выпус-

ков 30-минутных программ “You and Your 

Health”, “Staying Alive”, “Let’s Talk About Sex”, 

“Access For All” и “Campus Link”, посвященных 

здравоохранению и образованию (5 раз в не-

делю); 72 выпуска часовых циклов передач 

“Women's World” и “Girl Power”, посвященных 

гендерным вопросам, включая сексуальное и 

гендерное насилие и мобилизацию женщин в ка-

честве избирателей (2 раза в неделю); 360 вы-

пусков 2-часовых программ со звонками в пря-

мом эфире “Your Morning” и “Nightshift” ( два-

жды в день 5 раз в неделю ); 48 выпусков часо-

вых дискуссионных программ “Back to the 

Ballot Box” и “Inside the Legislature” (2 раза в 

неделю); 12 эпизодов специального 
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дискуссионных программ (“Back to the 

Ballot Box” и “Inside the Legislature”), 

предназначенных для просвещения граж-

дан и избирателей и повышения уровня 

информированности о работе законода-

тельных органов; 1 специального 90-ми-

нутного цикла передач (“Election Parade”), 

отражающего дебаты с кандидатами на за-

конодательных и президентских выборах 

2017 года; 85 ежедневных выпусков ново-

стей (с понедельника по пятницу) на 6 язы-

ках (4250); 6 выпусков новостей на англий-

ском языке по выходным дням; и 5 ежене-

дельных объявлений службы обществен-

ной информации и специальных сообще-

ний 

90-минутного сериала “Election Parade and Hot 

Seat”, представляющего кандидатов на пост пре-

зидента в 2017 году; 1080 выпусков новостей на 

английском и 6 местных языках по будним дням 

(с понедельника по пятницу); 216 выпусков но-

востей на английском языке по выходным дням 

(3 выпуска x 2 дня x 36 недель); 1260 объявле-

ний службы общественной информации и спе-

циальных сообщений, транслируемых по буд-

ним дням (5–7 раз в неделю) 

Подготовка 6 новостных видеопрограмм, 

транслируемых на телевизионных стан-

циях и в видеоклубах в рамках мультиме-

дийной кампании, в которой разъясняется 

пересмотренный мандат Миссии, а также 

функции и основные направления деятель-

ности страновой группы Организации 

Объединенных Наций; 4 объявлений 

службы общественной информации; 

1 10-минутного документального фильма о 

президентских выборах, 2 видеорепорта-

жей, 55 фотоподборок, 6 электронных вы-

пусков информационного бюллетеня 

«МООНЛ Сегодня», 12 пресс-конференций 

и 21 пресс-релиза. Все информационные 

материалы подготовлены для размещения 

на веб-сайте МООНЛ и в социальных се-

тях 

Выполнено Все радиопрограммы МООНЛ были размещены 

на веб-сайте Миссии в виде подкастов, доступ-

ных во всех регионах мира; было обеспечено се-

тевое потоковое радиовещание, доступное во 

всех регионах мира круглосуточно 7 дней в не-

делю; для ежедневного распространения среди 

внутренних и внешних партнеров был разрабо-

тан набор инструментов для мониторинга 

средств массовой информации (онлайновых и 

печатных заголовков, обновленных информаци-

онных сводок, новостных выпусков радиостан-

ции графства Лофа и анонсов для средств массо-

вой информации); было опубликовано 15 пресс-

релизов, многие из которых были подготовлены 

в сотрудничестве с Африканским союзом и 

ЭКОВАС; 12 видеороликов были размещены на 

официальном канале Миссии на сайте «Ютуб» и 

в социальных сетях; выпуск информационного 

бюллетеня «МООНЛ Сегодня» был прекращен в 

связи с сокращением численности персонала 

Миссии; журналисты и редакторы/руководители 

средств массовой информации проводили 

встречи в МООНЛ в формате четырех отдель-

ных полудневных обсуждений со Специальным 

представителем Генерального секретаря; Специ-

альный представитель Генерального секретаря 

провел 3 пресс-конференции, в которых при-

няли участие местные журналисты и представи-

тели средств массовой информации; на веб-

сайте МООНЛ было опубликовано 95 новост-

ных репортажей, включая фотографии; в сети 

«Фейсбук» было размещено 229 сообщений, со-

провождаемых соответствующими фотографи-

ями и очерками; в сети «Фейсбук» было опубли-

ковано 16 видео; в сети «Твиттер» было разме-

щено 94 сообщения. Количество подписчиков 
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социальных сетей МООНЛ: «Фейсбук» (23 402), 

«Твиттер» (29 783), «Ютуб» (2033) 

Проведение в соответствии с резолю-

цией 2333 (2016) Совета Безопасности об-

щенациональных информационно-разъяс-

нительных кампаний, посвященных наибо-

лее актуальным вопросам. Проведение 

11 традиционными коммуникационными 

группами в масштабах всей страны 48 ме-

роприятий по целому ряду тем: выпуск пе-

чатных агитационных материалов; изго-

товление футболок (27 000), листовок 

(50 000), плакатов (50 150), стикеров 

(20 000), браслетов (32 500) и транспаран-

тов (35); и обновление 15 рекламных щи-

тов (6 щитов особо крупного размера и 

9 щитов среднего размера) 

Выполнено МООНЛ продолжала сотрудничать с 11 работа-

ющими по контрактам традиционными комму-

никационными группами в целях распростране-

ния сообщений и связанных с ними информаци-

онных и пропагандистских материалов по це-

лому ряду тем, определенных в ее мандате. 

Кроме того, было изготовлено 9950 футболок, 

22 000 листовок, 2750 плакатов и 8 транспаран-

тов 

 Печатных агитационных материалов было изго-

товлено меньше, чем планировалось, в связи с 

сокращением численности персонала Миссии и 

более широким использованием цифровых кана-

лов 

 В течение отчетного периода рекламные щиты 

не ремонтировались. Каркасы рекламных щитов 

были сильно повреждены из-за долгого срока 

службы и погодных условий, поэтому было со-

чтено, что обновление этих рекламных щитов 

экономически нецелесообразно 

Проведение 7 общенациональных одно-

дневных информационно-пропагандист-

ских мероприятий, приуроченных к меро-

приятиям Миссии (в области укрепления 

мира, прав человека и верховенства права) 

и памятным мероприятиям Организации 

Объединенных Наций, включая Междуна-

родный день мира, День Организации Объ-

единенных Наций, День миротворцев Ор-

ганизации Объединенных Наций и Все-

мирный день беженцев 

6 Было проведено 6 мероприятий в ознаменова-

ние Международного дня миротворцев, Между-

народного женского дня, Дня Организации Объ-

единенных Наций, 16 дней действий по борьбе с 

насилием в отношении женщин, Международ-

ного дня добровольцев и Международного дня 

мира 

Проведение в масштабах всей страны од-

ного опроса общественного мнения/обсле-

дования отношения общественности к 

15-летней миротворческой деятельности 

МООНЛ в Либерии в период 2003–2018 го-

дов 

Не выпол-

нено 

Обследование не было проведено из-за дефи-

цита времени и оперативных трудностей 

 

 

 

  Компонент 2: обеспечение правопорядка 
 

46. Как указано в таблице ниже, действуя в тесном сотрудничестве со страно-

вой группой Организации Объединенных Наций и другими партнерами, Миссия 

уделяла особое внимание следующим вопросам: a) созданию национальных ме-

ханизмов по защите прав человека; b) укреплению потенциала организаций 

гражданского общества в области мониторинга, проведения информационно-

разъяснительной работы и представления отчетности по вопросам прав чело-

века; с) созданию странового отделения Управления Верховного комиссара по 

правам человека (УВКПЧ); d) содействию активизации усилий по борьбе с сек-

суальным и гендерным насилием и другими связанными с ним преступлениями; 

https://undocs.org/ru/A/RES/2333(2016)
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e) оказанию поддержки национальным учреждениям в обеспечении эффектив-

ного соблюдения прав человека и защиты гражданского населения; f) оказанию 

поддержки национальным правоохранительным органам в обеспечении без-

опасности в ходе всего избирательного процесса; g) осуществлению законов о 

Либерийской национальной полиции и Либерийской иммиграционной службе; 

h) пересмотру стратегии национальной безопасности и разработке плана ее осу-

ществления; и i) оказанию поддержки субъектам системы уголовного правосу-

дия в составе уходящей и новой администрации в течение административного и 

политического переходного периода. 

47. В соответствии с резолюцией 2333 (2016) Совета Безопасности Миссия 

провела инструктаж сотрудников Либерийской национальной полиции и других 

правоохранительных органов по вопросам разработки и осуществления плана и 

бюджета для обеспечения безопасности в ходе выборов. Кроме того, в рамках 

усилий по улучшению отношений между полицией и местным населением Мис-

сия оказывала Либерийской национальной полиции поддержку, по мере того как 

последняя активизировала свое взаимодействие с населением. В соответствии с 

законами о Либерийской национальной полиции и Либерийской иммиграцион-

ной службе были разработаны и утверждены положения и административные 

инструкции по усилению внутреннего надзора и подотчетности обоих право-

охранительных органов, и они ожидают подписания министром юстиции и со-

ответствующими советами по вопросам политики Либерийской национальной 

полиции и Либерийской иммиграционной службы с июня 2018 года. Кроме того, 

Миссия оказала правительству помощь в пересмотре и утверждении стратегии 

национальной безопасности и плана ее осуществления. Миссия завершила все 

основные административные процессы, чтобы подготовить условия для беспре-

пятственного создания 1 апреля 2018 года странового отделения УВКПЧ в Ли-

берии. Миссия активно поддерживала национальные усилия по выполнению ре-

комендаций, касающихся реформирования сектора уголовного правосудия.  

48. Кроме того, Миссия оказывала правительству содействие в выполнении ре-

комендаций, вынесенных по итогам универсального периодического обзора, 

поддерживая деятельность Руководящего комитета по осуществлению нацио-

нального плана действий в области прав человека. МООНЛ также помогала пра-

вительству выполнять его обязательства по представлению докладов договор-

ным органам. 

49. В рамках своих усилий по борьбе с сексуальным и гендерным насилием в 

соответствии с резолюцией 2333 (2016) и в сотрудничестве с другими партне-

рами Миссия поддерживала усилия правительства по повышению осведомлен-

ности традиционных лидеров о пагубных последствиях преступлений, связан-

ных с сексуальным и гендерным насилием, и обращалась к ним за помощью в 

борьбе с такими преступлениями в их общинах. С сотрудниками системы уго-

ловного правосудия, включая судей и адвокатов, проводились занятия в целях 

укрепления потенциала системы уголовного правосудия для борьбы с преступ-

лениями, связанными с сексуальным и гендерным насилием. При поддержке 

Миссии удалось расширить возможности Либерийской национальной полиции 

в области проведения расследований в связи со случаями сексуального и ген-

дерного насилия с использованием оперативных данных. 

50. Обстоятельные информационные записки были подготовлены и переданы 

лицам, назначенным новым правительством, при этом для них были также про-

ведены индивидуальные брифинги. Было организовано многостороннее совеща-

ние для национальных сотрудников системы уголовного правосудия, в том числе 

представителей судебных органов и Министерства юстиции. 
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Ожидаемое достижение 2.1: содействие достижению прогресса в деле поощрения и защиты прав 

человека и улучшению контроля за соблюдением прав человека 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

2.1.1 Расширение взаимодействия с госу-

дарственными и негосударственными субъ-

ектами в поддержку осуществления и мо-

ниторинга мер, предусмотренных в нацио-

нальном плане действий в области прав че-

ловека, и рекомендаций, вынесенных по 

итогам универсального периодического об-

зора, (2015/16 год: неприменимо; 

2016/17 год: неприменимо; 2017/18 год: 30) 

Для представителей правительства и негосударственных 

субъектов (включая органы власти графств, традиционных 

лидеров, представителей политических партий и организа-

ции гражданского общества) было проведено 19 рабочих и 

консультативных совещаний по вопросам содействия осу-

ществлению и мониторингу мер, предусмотренных в наци-

ональном плане действий в области прав человека, и реко-

мендаций, вынесенных по итогам универсального периоди-

ческого обзора, а также по вопросам поддержки подготови-

тельных мероприятий по разработке следующего плана 

действий, начинающегося в 2019 году. В связи с тем, что 

период проведения выборов затянулся с октября по декабрь 

2017 года, возникли трудности с привлечением соответ-

ствующих национальных субъектов 

2.1.2 Расширение технической поддержки 

посредством разработки внутренних ин-

струкций и типовых рекомендаций в целях 

укрепления потенциала Независимой наци-

ональной комиссии по правам человека в 

области контроля за соблюдением прав че-

ловека, предоставления отчетности, осу-

ществления эффективной информационно-

пропагандистской деятельности и принятия 

мер по исправлению положения, в том 

числе в отношении избирательного про-

цесса (2015/16 год: неприменимо; 

2016/17 год: неприменимо; 2017/18 год: 10) 

Чтобы оказать помощь наблюдателям за положением в об-

ласти прав человека Независимой национальной комиссии 

в осуществлении их мандата по контролю за соблюдением 

прав человека, было разработано 4 инструкции/типовые ре-

комендации, касающиеся выборов, сексуального и гендер-

ного насилия, вредных традиционных пережитков и пред-

ставления отчетности в области прав человека. Инструкций 

и типовых рекомендаций было выпущено меньше, чем пла-

нировалось, с учетом более ограниченных возможностей 

для взаимодействия с партнерами и правительством Либе-

рии в ходе избирательного процесса 

2.1.3 Увеличение числа государственных 

деятелей и представителей гражданского 

общества, обладающих необходимыми зна-

ниями и навыками для обеспечения учета 

прав человека и гендерных аспектов в зако-

нах, стратегиях и программах, касающихся 

сексуального и гендерного насилия и под-

отчетности (2015/16 год: неприменимо; 

2016/17 год: неприменимо; 2017/18 год: 27) 

Достигнуто. 175 человек, представляющих 27 государ-

ственных структур и субъектов гражданского общества 

(включая судебные органы, Либерийскую национальную 

ассоциацию адвокатов, Ассоциацию женщин-юристов, гос-

ударственных защитников, секретарей судов, окружных ко-

миссаров, глав городов, окружных полицейских инспекто-

ров, общинных лидеров и Платформу гражданского обще-

ства в защиту прав человека), принимали участие в учеб-

ных мероприятиях, рабочих совещаниях и диалогах по во-

просам расширения соответствующих знаний и укрепления 

потенциала в целях обеспечения учета прав человека и ген-

дерных аспектов в законах и общенациональных/местных 

стратегиях и программах по предотвращению сексуального 

и гендерного насилия и повышению степени подотчетности 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 

мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Проведение 12 консультативных совеща-

ний с участием представителей Руководя-

щего комитета по осуществлению нацио-

нального плана действий в области прав 

человека в целях содействия реализации 

этого плана и выполнению рекомендаций, 

вынесенных по итогам универсального пе-

риодического обзора, а также включению 

положений основных договоров по правам 

человека во внутреннее законодательство 

9 Было проведено 9 технических консультативных 

совещаний с участием членов Руководящего ко-

митета по осуществлению национального плана 

действий в области прав человека, в состав ко-

торого входят представители министерств, зако-

нодательных комитетов, Независимой нацио-

нальной комиссии по правам человека и органи-

заций гражданского общества, в целях активиза-

ции и повышения эффективности осуществле-

ния плана действий и рекомендаций, вынесен-

ных по итогам универсального периодического 

обзора, и контроля за их осуществлением, вклю-

чая предоставление консультативной помощи в 

разработке законодательства и проведение кон-

сультаций по вопросу о запрещении калечащих 

операций на женских половых органах 

  Меньшее, чем планировалось, число совещаний 

было обусловлено более ограниченными воз-

можностями для взаимодействия с партнерами и 

правительством Либерии в ходе избирательного 

процесса 

Проведение 4 рабочих совещаний для 

представителей государственных учрежде-

ний, Независимой национальной комиссии 

по правам человека и организаций граж-

данского общества с целью поддержать за-

прос Комиссии на аккредитацию и повы-

сить эффективность ее деятельности по 

представлению докладов договорным орга-

нам и взаимодействию со специальными 

процедурами 

4 Было проведено 4 совещания с участием соот-

ветствующих национальных субъектов, включая 

Министерство юстиции и Министерство по де-

лам женщин, детей и социальной защиты, Неза-

висимую национальную комиссию по правам 

человека и Платформу гражданского общества в 

защиту прав человека, в целях содействия при-

нятию мер/созданию механизмов поддержки и 

укрепления сотрудничества и координации в об-

ласти представления докладов договорным ор-

ганам, включая представление неофициальных 

докладов 

Проведение для представителей Независи-

мой национальной комиссии по правам че-

ловека 10 консультативных совещаний по 

вопросам эффективного мониторинга, 

представления отчетности и информаци-

онно-пропагандистской деятельности в ин-

тересах защиты и соблюдения прав чело-

века в контексте проведения национальных 

выборов, досудебного содержания под 

стражей, условий содержания в тюрьмах, 

осуществления программы в формате «па-

лава-хат» и других соответствующих реко-

мендаций Комиссии по установлению ис-

тины и примирению, включая 

13 Были проведены следующие совещания: 7 сове-

щаний с участием 21 наблюдателя за положе-

нием в области прав человека и 7 технических 

сотрудников Независимой национальной комис-

сии по правам человека и членов Платформы 

гражданского общества в защиту прав человека 

в целях улучшения контроля за соблюдением 

прав человека, в рамках которых особое внима-

ние уделялось сексуальному и гендерному наси-

лию и вредным традиционным пережиткам; 

4 совещания по разработке практических мето-

дов оказания поддержки деятельности по кон-

тролю за соблюдением прав человека и пред-

ставлению соответствующей отчетности; 1 ра-

бочее совещание высокого уровня с участием 
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увековечение памяти погибших и нацио-

нальное примирение 

представителей Независимой национальной ко-

миссии по правам человека и судебных органов, 

посвященное стратегии сокращения масштабов 

досудебного содержания под стражей; 1 совеща-

ние с участием представителей Независимой 

национальной комиссии по правам человека и 

организаций гражданского общества, посвящен-

ное мониторингу и представлению сведений о 

случаях использования ненавистнической рито-

рики в ходе избирательного процесса 

Проведение 10 консультативных совеща-

ний и учебных занятий с участием пред-

ставителей Либерийской национальной по-

лиции, Либерийской иммиграционной 

службы, Бюро по делам исправительных 

учреждений и вопросам реабилитации, су-

дебных органов и вооруженных сил Либе-

рии в целях обеспечения более тесной ин-

теграции и более широкого учета вопро-

сов, касающихся прав человека, и гендер-

ных аспектов в стратегиях, операциях и 

процессах и механизмах подотчетности, а 

также в целях разъяснения политики долж-

ной осмотрительности в вопросах прав че-

ловека 

11 Были проведены следующие совещания: 8 сове-

щаний с участием представителей органов без-

опасности, в частности Либерийской нацио-

нальной полиции, Либерийской иммиграцион-

ной службы и вооруженных сил Либерии, на ко-

торых рассматривались вопросы дальнейшего 

учета прав человека в целях содействия включе-

нию функции контроля за соблюдением прав че-

ловека в каждый из их соответствующих меха-

низмов подотчетности и включению правоза-

щитных модулей в их учебные программы, а 

также вопросы осуществления меморандума о 

взаимопонимании в отношении создания вре-

менных механизмов подотчетности для военно-

служащих, которые будут действовать до приня-

тия постоянного единого кодекса военной юсти-

ции; 3 совещания (с участием представителей 

Либерийской национальной полиции, Либерий-

ской иммиграционной службы и вооруженных 

сил Либерии) в графстве Лофа в целях обеспече-

ния уважения и защиты прав человека в контек-

сте проведения национальных выборов 

Проведение 18 консультативных совеща-

ний для организаций гражданского обще-

ства и общинных организаций, посвящен-

ных эффективному участию в деятельно-

сти по защите прав человека, включая при-

мирение, защиту прав меньшинств и жен-

щин и расширение прав и возможностей 

общин, в целях улучшения соблюдения и 

защиты прав человека 

18 Для организаций гражданского общества и об-

щинных организаций было проведено 18 кон-

сультативных совещаний по вопросам скоорди-

нированной информационно-пропагандистской 

деятельности и взаимодействия. На совещаниях 

рассматривались вопросы прав человека, вклю-

чая проблему длительного досудебного содер-

жания под стражей, проблему домашнего наси-

лия и право на сексуальную ориентацию. Ре-

зультатом этой работы стало создание отделе-

ний Платформы гражданского общества в за-

щиту прав человека в 7 графствах 

Проведение 4 обсуждений за круглым сто-

лом с представителями организаций граж-

данского общества в целях содействия со-

зданию национального Форума граждан-

ского общества по правам человека, с тем 

чтобы расширить защитные и надзорные 

функции этих организаций 

4 Было проведено 4 обсуждения за круглым сто-

лом с представителями недавно созданной Плат-

формы гражданского общества в защиту прав 

человека в целях эффективного осуществления 

ее резолюции об осуществлении правозащитной 

деятельности, направленной на обеспечение 

возмещения ущерба в случае нарушений и 
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злоупотреблений и надзора за соблюдением пра-

вительством стандартов в области прав человека 

Проведение 4 консультативных совещаний 

с участием национальных заинтересован-

ных сторон и страновой группы Организа-

ции Объединенных Наций в целях содей-

ствия открытию в Либерии странового от-

деления УВКПЧ после завершения вывода 

сил МООНЛ 

8 Были проведены следующие совещания: 2 сове-

щания (одно с министром юстиции и одно с ми-

нистром иностранных дел), посвященные созда-

нию странового отделения УВКПЧ в Либерии, в 

результате чего был подписан меморандум о 

взаимопонимании между правительством и 

УВКПЧ; 1 совещание со страновой группой Ор-

ганизации Объединенных Наций для обеспече-

ния полноценного участия упомянутого страно-

вого отделения в инициативе «Единая Организа-

ция Объединенных Наций»; и 5 совещаний с 

участием Управления Организации Объединен-

ных Наций по поддержке миростроительства 

  Проведение дополнительных консультаций 

стало возможным благодаря более высокому 

уровню координации с Управлением по под-

держке миростроительства и новым правитель-

ством Либерии 

Проведение для национальных традицион-

ных лидеров и представителей общинных 

организаций 6 рабочих совещаний по во-

просам применения универсальных стан-

дартов в области прав человека посред-

ством разработки политики и принятия 

мер, направленных на пресечение вредных 

традиционных пережитков, включая кале-

чащие операции на женских половых орга-

нах, а также по вопросам оказания под-

держки в осуществлении рекомендаций, 

содержащихся в открытом докладе 

«Оценка вопросов прав человека, вытекаю-

щих из традиционных практик в Либерии», 

подготовленном УВКПЧ и МООНЛ в со-

трудничестве с Министерством внутрен-

них дел 

8 Были проведены следующие совещания: 5 сове-

щаний в графствах Боми, Бонг, Гранд-Геде, 

Монтсеррадо и Нимба, в которых приняли уча-

стие около 200 традиционных лидеров, старей-

шин, местных вождей и групп гражданского об-

щества, оказывающих правительству поддержку 

в борьбе с безнаказанностью за сексуальное и 

гендерное насилие и вредные традиционные пе-

режитки, включая калечащие операции на жен-

ских половых органах; 3 целевых совещания в 

графстве Лофа с участием традиционных лиде-

ров, глав городов и представителей местных об-

щин по вопросам информирования о вредных 

традиционных пережитках и их искоренения 

Проведение для представителей системы 

уголовного правосудия и других партнеров 

1 совещания высокого уровня в целях раз-

работки стратегии устранения факторов, 

способствующих безнаказанности за сек-

суальное и гендерное насилие и связанные 

с ним преступления 

1 Было проведено 1 совещание с должностными 

лицами Министерства юстиции, Министерства 

по делам женщин, детей и социальной защиты и 

Отдела Либерийской национальной полиции по 

защите женщин и детей, а также соответствую-

щими организациями гражданского общества и 

международными партнерами в целях улучше-

ния положения дел с привлечением к ответ-

ственности за совершение сексуального и ген-

дерного насилия 

Проведение 6 технических рабочих сове-

щаний с участием представителей Отдела 

Министерства юстиции по борьбе с пре-

ступлениями, связанными с сексуальным и 

гендерным насилием, и Отдела 

7 Были проведены следующие совещания: 4 тех-

нических совещания в графстве Лофа с уча-

стием окружного судьи, окружного прокурора и 

представителей Отдела Министерства юстиции 

по борьбе с преступлениями, связанными с 
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национальной полиции по защите женщин 

и детей в целях осуществления в рамках 

системы уголовного правосудия стратегии 

по борьбе с безнаказанностью за сексуаль-

ное и гендерное насилие 

сексуальным и гендерным насилием, которые 

были посвящены улучшению положения дел с 

привлечением к уголовной ответственности за 

совершение сексуального и гендерного насилия 

в целях выполнения Либерией своих обяза-

тельств в области прав человека; 3 совещания в 

графстве Лофа для сотрудников Отдела Либе-

рийской национальной полиции по защите жен-

щин и детей, посвященные борьбе с сексуаль-

ным и гендерным насилием при помощи эффек-

тивного использования механизмов реагирова-

ния, включая суды, больницы/медицинские 

учреждения, социальных работников и безопас-

ные приюты 

Проведение 2 рабочих совещаний с уча-

стием представителей Министерства юсти-

ции, Комиссии Либерии по борьбе с кор-

рупцией, Независимой национальной ко-

миссии по правам человека, Либерийской 

национальной ассоциации адвокатов и 

представителей организаций гражданского 

общества для рассмотрения и утверждения 

проекта программы защиты свидетелей в 

целях поддержки и активизации усилий по 

сокращению масштабов безнаказанности 

лиц, виновных в совершении преступле-

ний, связанных с сексуальным и гендер-

ным насилием 

Не выпол-

нено 

Программа защиты свидетелей была утверждена 

в июне 2017 года и представлена в качестве за-

конопроекта для принятия законодательным ор-

ганом. Поскольку законопроект все еще нахо-

дится на рассмотрении законодательного ор-

гана, цель запланированных рабочих совещаний 

утратила свою актуальность 

Проведение 8 рабочих совещаний, посвя-

щенных стратегиям защиты гражданского 

населения, с участием представителей со-

ответствующих государственных учрежде-

ний (национальной полиции, вооруженных 

сил Либерии, Либерийской иммиграцион-

ной службы, Бюро по делам исправитель-

ных учреждений и вопросам реабилитации 

и Независимой национальной комиссии по 

правам человека при участии технических 

представителей соответствующих мини-

стерств) 

2 Были проведены следующие совещания: 1 сове-

щание с участием сотрудников Либерийской 

национальной полиции, Либерийской иммигра-

ционной службы, вооруженных сил Либерии и 

других органов национальной безопасности при 

содействии Независимой национальной комис-

сии по правам человека для обсуждения и обес-

печения полного понимания концепции защиты 

гражданского населения и ожидаемых функций 

вышеуказанных субъектов; 1 совещание с уча-

стием соответствующих государственных субъ-

ектов и деловых кругов (включая Национальную 

инвестиционную комиссию, министерства труда 

и юстиции и Либерийскую энергетическую кор-

порацию), целью которого было согласовать их 

обязанности по соблюдению руководящих прин-

ципов предпринимательской деятельности в ас-

пекте прав человека с защитой гражданского 

населения 

  Этих двух инклюзивных совещаний было доста-

точно для того, чтобы охватить всех соответ-

ствующих национальных субъектов. Соответ-

ственно, индивидуальные совещания с ними не 

проводились 
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Ожидаемое достижение 2.2: поддержка развития лидерского потенциала, внутреннего управления, 

механизмов подотчетности и профессионализма сотрудников национальной полиции в целях укрепления 

оперативного потенциала в области организации выборов и создания благоприятных условий в плане 

безопасности 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  2.2.1 Увеличение числа региональных и 

окружных командиров национальной по-

лиции, которым делегированы оператив-

ные командные и контрольные функции в 

поддержку обеспечения безопасности в 

ходе выборов (2015/16 год: неприменимо); 

2016/17 год: неприменимо; 2017/18 год: 

20) 

Достигнуто. В целях содействия обеспечению безопасности в 

ходе выборов 26 старших офицеров (включая 2 женщин и 

5 региональных и окружных командиров) прошли подготовку 

и инструктаж во всех 15 графствах по ключевым аспектам ко-

мандования, управления и связи, оперативного планирования, 

делегирования функций оперативного командования и управ-

ления, командных структур, реагирования на инциденты и 

связи. Увеличение количества сотрудников связано с дополни-

тельным патрулированием и поддержкой со стороны полиции 

Организации Объединенных Наций в ходе выборов в целях 

уменьшения опасности насилия и содействия мирному про-

цессу 

2.2.2 Увеличение числа мероприятий по 

взаимодействию с местным населением, 

проводимых старшими сотрудниками 

национальной полиции, в целях смягчения 

последствий инцидентов, связанных с 

обеспечением безопасности в ходе выбо-

ров, и укрепления механизмов подотчетно-

сти (2015/16 год: неприменимо); 

2016/17 год: неприменимо; 2017/18 год: 

12) 

Достигнуто. Отдел общественной деятельности Либерийской 

национальной полиции организовал 60 мероприятий по взаи-

модействию с местным населением во всех 15 графствах, 

включая 7 совместных мероприятий с общинными группами 

по поддержанию порядка в тех районах, где во время выборов 

возникла напряженная обстановка в плане безопасности 

(графства Бонг, Гранд-Баса, Лофа, Маргиби, Мэриленд, Монт-

серрадо и Нимба), в поддержку мирного проведения прези-

дентских выборов и выборов в законодательные органы Либе-

рии. Кроме того, старшее руководство полиции, включая Ге-

нерального инспектора полиции и его группу старших руко-

водителей, провело 21 информационно-пропагандистское ме-

роприятие на уровне общин в 7 районах, где во время выбо-

ров возникла напряженная обстановка в плане безопасности, 

чтобы содействовать проведению мирных избирательных 

кампаний. Увеличение числа мероприятий связано с дополни-

тельным патрулированием и поддержкой со стороны полиции 

Организации Объединенных Наций в ходе выборов в целях 

уменьшения опасности насилия и содействия мирному про-

цессу 

2.2.3 Увеличение числа командиров наци-

ональной полиции, обладающих знаниями 

и навыками в области реагирования на ин-

циденты (2015/16 год: неприменимо; 

2016/17 год: 45; 2017/18 год: 60) 

Достигнуто. В ходе 23 консультативных совещаний и учебных 

занятий 85 командиров Либерийской национальной полиции 

(включая 1 женщину) прошли инструктаж по выполнению 

функций оперативного командования на уровне штаба в 

15 графствах и приобрели знания и навыки, необходимые для 

реагирования на инциденты. Благодаря этому командирам по-

лицейских подразделений удалось эффективно поддерживать 

общественный порядок и предотвращать массовые беспо-

рядки, поэтому в период, предшествующий выборам, в ходе 

выборов и после них не произошло серьезных инцидентов в 

плане безопасности. Увеличение числа командиров связано с 

дополнительным патрулированием и поддержкой со стороны 

полиции Организации Объединенных Наций в ходе выборов в 
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целях уменьшения опасности насилия и содействия мирному 

процессу 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 

мероприятия 

(количество 

или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Проведение 16 консультативных совеща-

ний для старших руководителей и началь-

ников национальной полиции и Либерий-

ской иммиграционной службы в целях раз-

работки усовершенствованных процедур 

проведения институциональных реформ и 

внутреннего управления, направленных на 

укрепление оперативного потенциала в об-

ласти организации выборов и создание 

благоприятных условий в плане безопасно-

сти 

37 Со старшим руководством и начальниками Ли-

берийской национальной полиции и Либерий-

ской иммиграционной службы было проведено 

37 консультативных совещаний, которые позво-

лили укрепить их потенциал в области планиро-

вания и координации при проведении выборов. 

16 из 37 занятий были проведены совместно со 

стратегическим руководством Национальной це-

левой группы по обеспечению безопасности вы-

боров (состоящей из представителей полиции, 

иммиграционной службы, Агентства националь-

ной безопасности, Управления по борьбе с 

наркоманией, вооруженных сил и Либерийской 

национальной противопожарной службы); 8 из 

них были предназначены для сотрудников поли-

ции; 7 из них были предназначены для иммигра-

ционной службы; 5 занятий были проведены с 

Генеральным инспектором полиции, а 1 заня-

тие — с Комиссаром по иммиграционным во-

просам. Проведение большего, чем планирова-

лось, количества заседаний было обусловлено 

возросшим спросом на консультативные сове-

щания со стороны правоохранительных органов 

и служб безопасности Либерии в целях проведе-

ния мирных выборов при помощи эффективной 

координации действий по обеспечению безопас-

ности в течение периода, предшествующего вы-

борам, в ходе выборов и после них 

Проведение 30 консультативных совеща-

ний и учебных занятий для сотрудников 

национальной полиции и Либерийской им-

миграционной службы в поддержку осу-

ществления национальной политики по ор-

ганизации работы участковой полиции (20) 

и политики по привлечению населения к 

решению иммиграционных и пограничных 

вопросов (10) в целях укрепления доверия 

между населением и правоохранитель-

ными органами и смягчения последствий 

нарушений безопасности, связанных с вы-

борами 

30 Было проведено 30 консультативных совещаний 

и учебных занятий, 20 из которых были посвя-

щены национальной политике по организации 

работы участковой полиции и 10 — политике по 

привлечению населения к решению иммиграци-

онных и пограничных вопросов. В рамках кон-

сультативных совещаний и учебных занятий со-

трудники участковой полиции и сотрудники по 

взаимодействию с общественностью в решении 

иммиграционных вопросов эффективно органи-

зовали совещания во всех 15 графствах в со-

трудничестве с общинными группами по под-

держанию порядка. На основе разъяснительной 

работы с местным населением в районах, где во 

время выборов возникла напряженная обста-

новка в плане безопасности, и в приграничных 

районах были разработаны и использовались 

стратегии взаимодействия с местными 
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общинами, предусматривающие, в частности, 

активное вовлечение местного населения. Ак-

тивное взаимодействие сотрудников националь-

ной полиции и иммиграционной службы с мест-

ными заинтересованными сторонами способ-

ствовало укреплению доверия 

Проведение 18 консультативных совеща-

ний с участием сотрудников национальной 

полиции в целях улучшения руководства 

следственной деятельностью и распростра-

нения практики проведения расследований 

на основе оперативных данных, включая 

повышение эффективности расследования 

преступлений, связанных с сексуальным и 

гендерным насилием 

19 Было проведено 19 консультативных совещаний 

для 76 старших офицеров, в том числе 22 жен-

щин, из Отдела Либерийской национальной по-

лиции по вопросам расследования преступле-

ний, действующего во всех 15 графствах. Эти 

занятия позволили повысить их потенциал в об-

ласти проведения расследований на основе опе-

ративных данных и расширить возможности От-

дела национальной полиции по защите женщин 

и детей в области расследования преступлений, 

связанных с сексуальным и гендерным наси-

лием, на уровне штаба полиции и в графствах. 

На протяжении всего периода выборов проводи-

лись консультативные и наставнические заня-

тия, целью которых было укрепить потенциал 

Отдела по вопросам расследования преступле-

ний в области профессионального расследова-

ния предполагаемых и зарегистрированных пре-

ступлений, которые имели отношение к выбо-

рам и к которым были причастны политические 

партии, кандидаты и общественные и политиче-

ские деятели 

Проведение 24 консультативных совеща-

ний для сотрудников национальной поли-

ции в целях активизации обмена информа-

цией и деятельности ее национального 

оперативного центра и региональных опе-

ративных центров, что было призвано 

улучшить планирование мер по обеспече-

нию безопасности выборов 

29 Было проведено 29 совещаний для сотрудников 

Либерийской национальной полиции в целях ак-

тивизации обмена информацией и деятельности 

ее национального оперативного центра в штабе 

и региональных оперативных центров, что было 

призвано улучшить планирование мер по обес-

печению безопасности выборов. Для обеспече-

ния эффективного обмена информацией, спо-

собствующего выполнению функций командова-

ния, управления и связи, региональные центры 

были оснащены комплектами средств связи, а 

для налаживания функционирования националь-

ного оперативного центра были проведены кон-

сультативные совещания. В рамках усилий Мис-

сии по оказанию поддержки избирательному 

процессу были проведены дополнительные за-

нятия 

Разработка в сотрудничестве с Управле-

нием Организации Объединенных Наций 

по наркотикам и преступности 1 стратегии 

по борьбе с транснациональной преступно-

стью в поддержку обеспечения функцио-

нирования Группы по борьбе с транснаци-

ональной преступностью 

Не выпол-

нено 

Осуществление этого мероприятия было пере-

дано Управлению Организации Объединенных 

Наций по наркотикам и преступности, которое 

будет заниматься борьбой с транснациональной 

организованной преступностью в сотрудниче-

стве с Бюро по вопросам международной 

борьбы с торговлей наркотиками и 
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правоохранительной деятельности Государ-

ственного департамента Соединенных Штатов 

Америки 

Проведение для сотрудников националь-

ной полиции и Либерийской иммиграцион-

ной службы 30 консультативных совеща-

ний по вопросам децентрализации админи-

стративных, кадровых и транспортных 

структур (10); руководства и принципов 

делегирования полномочий (10); и децен-

трализации механизмов институциональ-

ной подотчетности (10) 

42 Были проведены следующие совещания: 16 со-

вещаний по вопросам децентрализации админи-

стративных, кадровых и транспортных струк-

тур; 16 совещаний по вопросам руководства и 

принципов делегирования полномочий; и 10 со-

вещаний по вопросам децентрализации меха-

низмов институциональной подотчетности. 

Проведение большего, чем планировалось, ко-

личества совещаний было обусловлено органи-

зацией регулярных консультативных и настав-

нических совещаний с национальными партне-

рами по результатам совместных выездных мис-

сий полиции Организации Объединенных 

Наций 

Проведение 30 консультативных и настав-

нических совещаний для сотрудников 

национальной полиции (20) и Либерийской 

иммиграционной службы (10) по вопросам 

разработки или пересмотра и осуществле-

ния инклюзивных и учитывающих гендер-

ные аспекты положений и административ-

ных инструкций в соответствии с законами 

о Либерийской национальной полиции и 

Либерийской иммиграционной службе 

32 Были проведены следующие совещания: 17 кон-

сультативных и наставнических совещаний для 

сотрудников полиции и 15 совещаний для со-

трудников иммиграционной службы в под-

держку осуществления законов о Либерийской 

национальной полиции и Либерийской имми-

грационной службе, результатом которых стала 

разработка, пересмотр и осуществление инклю-

зивных и учитывающих гендерных аспекты по-

ложений и административных инструкций. По 

итогам консультативных и наставнических заня-

тий каждый из этих органов завершил разра-

ботку 8 положений. Кроме того, было подготов-

лено 20 административных инструкций для по-

лиции и 19 инструкций для иммиграционной 

службы 

Подготовка в сотрудничестве с националь-

ной полицией и Либерийской иммиграци-

онной службой 1 включающего гендерный 

анализ доклада о приоритетах националь-

ной полиции и Либерийской иммиграцион-

ной службы в области развития и проведе-

ния реформ 

2 По итогам проводимых ежегодно при поддержке 

МООНЛ выездных совещаний Либерийской 

национальной полиции и Либерийской имми-

грационной службы было подготовлено 2 до-

клада, в которых особое внимание уделяется 

приоритетам в области развития и проведения 

реформ с учетом гендерных аспектов. Приори-

тетные направления деятельности увязаны с 

Планом действий национальной целевой группы 

Либерии по гендерным вопросам и вопросам 

безопасности на 2017–2018 годы, который явля-

ется стратегическим инструментом поддержки, 

координации и оказания органам безопасности 

содействия в реализации Национального плана 

действий Либерии по осуществлению резолю-

ции 1325 (2000) Совета Безопасности о женщи-

нах и мире и безопасности, Протокола к Афри-

канской хартии прав человека и народов, касаю-

щегося прав женщин в Африке (Мапутского 

протокола), и других соответствующих 

https://undocs.org/ru/S/RES/1325(2000)
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международных, региональных и национальных 

стратегий, касающихся гендерных вопросов. 

Кроме того, подготовка докладов позволила уси-

лить координацию, сотрудничество и обмен ин-

формацией о пропаганде гендерного равенства 

между государственными и негосударственными 

структурами безопасности. Более того, в сов-

местную программу ПРООН/МООНЛ было 

включено оказание поддержки в целях укрепле-

ния законов, политики и рамочных программ, 

учитывающих гендерные аспекты, что позволит 

повысить степень учета гендерных факторов со-

ответствующими субъектами системы правосу-

дия, органами безопасности и законодатель-

ными органами 

Организация 60 учебных занятий для стар-

ших офицеров национальной полиции по 

вопросам командования, управления и реа-

гирования на инциденты 

60 Было проведено 60 наставнических занятий с 

85 командирами Либерийской национальной по-

лиции (включая 1 женщину), выполняющими 

оперативные командные функции на уровне 

штаба и во всех 15 графствах. Эти занятия поз-

волили повысить уровень знаний и навыков 

участников в области командования, управления 

и реагирования на инциденты. Либерийская 

национальная полиция умело обеспечивала бе-

зопасность в ходе политических кампаний/ми-

тингов на территории всей страны, благодаря 

чему удалось эффективно поддерживать обще-

ственный порядок и предотвращать массовые 

беспорядки, при этом не поступало сообщений 

о каких-либо серьезных нарушениях безопасно-

сти 

 

 

Ожидаемое достижение 2.3: продвижение реформ в сфере обеспечения правопорядка и в секторе 

безопасности посредством оказания добрых услуг, в том числе в рамках компонента Программы 

преобразований, отвечающего за мир, безопасность и правопорядок  

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  2.3.1 Активизация осуществления одоб-

ренных на национальном уровне рекомен-

даций в отношении реформы сектора уго-

ловного правосудия (2015/16: неприме-

нимо; 2016/17 год: неприменимо; 

2017/18 год: 19) 

Были выполнены 4 одобренные на национальном уровне ре-

комендации в отношении реформы сектора уголовного право-

судия, касающиеся рассмотрения дел, альтернативного разре-

шения споров, переговоров о заключении сделки о признании 

вины и политики предоставления юридической помощи. Про-

чие одобренные на национальном уровне рекомендации в от-

ношении реформы сектора уголовного правосудия не были 

выполнены с связи с отсутствием достаточного времени для 

их выполнения и переносом акцента в работе национальных 

партнеров на урегулирование споров, связанных с выборами. 

Невыполненные рекомендации были включены в Совместную 

программу МООНЛ/ПРООН 
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2.3.2 Осуществление рекомендаций, со-

держащихся в пересмотренной стратегии 

национальной безопасности (2015/16 год: 

неприменимо; 2016/17 год: неприменимо; 

2017/18 год: 3) 

Достигнуто. В настоящее время выполняются 4 рекоменда-

ции, содержащиеся в пересмотренной стратегии националь-

ной безопасности, в том числе: a) обеспечение функциониро-

вания секретариата Совета национальной безопасности при 

помощи разработки административного плана; b) повышение 

осведомленности о ключевых законодательных актах, касаю-

щихся сектора безопасности, посредством подготовки про-

екта сборника законодательных актов, касающихся сектора 

безопасности; c) обеспечение функционирования Националь-

ной целевой группы по гендерным вопросам и вопросам без-

опасности в целях улучшения координации по гендерным во-

просам между министерствами юстиции, обороны и по делам 

женщин, детей и социальной защиты и органами безопасно-

сти; и d) расширение участия групп гражданского общества в 

обсуждении вопросов, касающихся сектора безопасности, по-

средством организации диалогов по вопросам реформирова-

ния сектора безопасности, выпуска информационных бюлле-

теней и проведения исследований по вопросам демократиче-

ского управления сектором безопасности 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 

мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Оказание добрых услуг посредством про-

ведения 8 совещаний в рамках компонента 

Программы преобразований, касающегося 

мира, безопасности и правопорядка, с уча-

стием национальных заинтересованных 

сторон, международных партнеров и доно-

ров в целях выявления, координации и об-

легчения долгосрочной поддержки в важ-

нейших областях реформы сектора право-

судия и безопасности в Либерии 

7 Было проведено 7 совещаний. В связи с тем, что 

основное внимание уделялось выборам, прове-

дение дополнительных заседаний было приоста-

новлено. Со времени инаугурации нового прези-

дента 22 января 2018 года было проведено 5 со-

вещаний с новыми назначенными лицами в сек-

торах правосудия и безопасности, что помогло 

новому правительству сформулировать свою 

долгосрочную программу действий для сектора 

безопасности 

Проведение 5 консультативных совещаний 

по вопросам осуществления Закона о кон-

троле над огнестрельным оружием и бое-

припасами в поддержку усилий правитель-

ства по регистрации и отслеживанию ору-

жия и материалов, используемых и импор-

тируемых его силами безопасности 

4 С Либерийской национальной комиссией по 

стрелковому оружию было проведено 4 консуль-

тативных совещания по вопросам осуществле-

ния Закона о контроле над огнестрельным ору-

жием и боеприпасами. Эти совещания стали 

вкладом в усилия правительства по регистрации 

и отслеживанию оружия и материальных 

средств, используемых и импортируемых его си-

лами безопасности 

Проведение 1 форума и 5 последующих со-

вещаний в целях оказания поддержки Ми-

нистерству юстиции, национальной поли-

ции, Либерийской иммиграционной 

службе и секретариату Совета националь-

ной безопасности в обеспечении эффек-

тивной передачи функций гражданской 

службы 

1 В Университете Либерии был организован фо-

рум для старших руководителей органов сектора 

безопасности и представителей организаций 

гражданского общества, посвященный обеспече-

нию устойчивости программы реформирования 

сектора безопасности после завершения полити-

ческого переходного периода 

8 Было проведено 8 последующих совещаний: 

2 совещания по вопросам эффективной 
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передачи функций гражданской службы; 1 сове-

щание с участием представителя секретариата 

Совета национальной безопасности и 1 совеща-

ние с участием представителя Министерства 

юстиции; 4 совещания с участием вице-прези-

дента, государственных министров по делам 

президента, иностранных дел и юстиции; 1 сов-

местная встреча Верховного судьи и министра 

юстиции; и 1 совещание с участием членов под-

комитета по вопросам обеспечения правопо-

рядка и безопасности в составе группы нового 

правительства по переходному процессу 

Проведение 4 консультативных совещаний 

по подготовке обзора государственных рас-

ходов на цели обеспечения правосудия и 

безопасности (в сотрудничестве с Комис-

сией по миростроительству, Управлением 

по поддержке миростроительства и Все-

мирным банком) с представителями клю-

чевых национальных органов безопасно-

сти и надзорных органов, включая Мини-

стерство юстиции, Министерство нацио-

нальной обороны, Министерство финан-

сов, секретариат Совета национальной бе-

зопасности и гражданское общество 

4 Было проведено 4 консультативных совещания 

по подготовке обзора государственных расходов 

на цели обеспечения правосудия и безопасности 

с участием ключевых национальных органов 

безопасности и надзорных органов, включая 

Министерство юстиции, Министерство нацио-

нальной обороны, Министерство финансов и 

планирования развития, а также секретариат Со-

вета национальной безопасности и организации 

гражданского общества. Эти совещания были 

организованы в сотрудничестве с Комиссией по 

миростроительству, Управлением по поддержке 

миростроительства и Всемирным банком 

Отслеживание всех судебных разбира-

тельств, касающихся связанных с выбо-

рами споров в течение избирательного пе-

риода (президентские выборы и выборы в 

законодательные органы, а также любые 

возможные повторные выборы), в целях 

предоставления Специальному представи-

телю Генерального секретаря необходимой 

информации для оказания его добрых 

услуг 

Выполнено Осуществлялось наблюдение за всеми разбира-

тельствами в Верховном суде, касающимися 

споров, возникших в связи с президентскими 

выборами и выборами в законодательные ор-

ганы 10 октября 2017 года 

Подготовка совместно с Либерийской ко-

миссией по борьбе с коррупцией и Проку-

ратурой Министерства юстиции 1 консуль-

тативного документа о методах проведения 

расследований и осуществления прокурор-

ской деятельности в целях борьбы с кор-

рупцией и содействия обеспечению транс-

парентности и подотчетности 

Не выпол-

нено 

Консультативный документ не был подготовлен, 

поскольку правительство Либерии сосредото-

чило основное внимание на выборах 

Проведение 10 технических совещаний в 

целях содействия полной передаче Сов-

местной программы в области правосудия 

и безопасности страновой группе Органи-

зации Объединенных Наций и обеспечения 

ее дальнейшего осуществления 

15 Было проведено 15 совещаний с участием 

МООНЛ и ПРООН. Проведение большего, чем 

планировалось, количества совещаний было 

обусловлено проведением еженедельных обсуж-

дений в рамках компонента, касающегося верхо-

венства права 
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  Компонент 3: укрепление мира 
 

51. Как подробно изложено в приведенной ниже таблице, МООНЛ сосредото-

чила свою деятельность на укреплении мира, включая национальное примире-

ние, децентрализацию и проведение институциональных реформ. Несмотря на 

принятие правительством страны в марте 2017 года Либерийского плана миро-

строительства, который заложил основу для структурированного процесса уста-

новления приоритетности основных целей в области примирения, многие обя-

зательства правительства выполнялись медленно из-за отсутствия финансиро-

вания и задержек с принятием ключевых законодательных актов. 

52. Правительство пересмотрело Стратегическую дорожную карту по преодо-

лению национальных разногласий, миростроительству и национальному прими-

рению, однако движение в сторону национального примирения было медлен-

ным. При поддержке Миссии в ходе избирательного процесса организации 

гражданского общества способствовали налаживанию конструктивного взаимо-

действия с молодежью из групп повышенного риска с одновременным проведе-

нием диалогов по примирению на местном уровне в графствах Бонг, Гранд-Геде, 

Гранд-Кейп-Маунт, Лофа, Маргиби, Нимба, Ривер-Сесс и Синоэ. Эти меропри-

ятия завершились проведением в марте 2018 года организованной правитель-

ством конференции по национальному примирению, которая положила начало 

процессу разработки всеобъемлющей политики национального примирения.  

53. В июле и августе 2017 года активизировались усилия по обеспечению при-

нятия законов, необходимых для продвижения процесса национального прими-

рения. Миссия выступала за принятие этих законопроектов, оказывая содей-

ствие проведению трех законодательных консультаций и четырех региональных 

конференций по законопроектам о земельных правах и транслируя по радио 

МООНЛ информационно-разъяснительные программы, посвященные земель-

ным вопросам. 

54. В отсутствие закона о земельных правах МООНЛ продолжала сотрудни-

чать с партнерами в целях наращивания национального и местного потенциала 

для урегулирования земельных споров. В сотрудничестве с ПРООН МООНЛ 

оказывала поддержку программной деятельности в целях укрепления потенци-

ала Земельного управления Либерии. В результате осуществления этого проекта 

были разработаны два важных нормативных акта: о продаже и аренде государ-

ственных и общественных земель и зонировании земель для их использования 

в определенных целях. Кроме того, 35 общин и 5 государственных учреждений 

приняли участие в создании четырех многосторонних платформ в общинах, в 

которых уже осуществляются концессионные соглашения, в графствах Гранд-

Баса, Гранд-Кейп-Маунт, Нимба и Синоэ. Благодаря этим платформам участ-

ники прошли подготовку по вопросам ведения переговоров, посредничества и 

альтернативного урегулирования споров, в особенности в районах, где осу-

ществляется деятельность, предусмотренная концессионными соглашениями.  

55. В декабре 2017 года в графстве Монтсеррадо был открыт последний окруж-

ной центр обслуживания, что стало завершением правительственной про-

граммы децентрализации, осуществление которой началось в феврале 2015 года. 

Эта программа позволила модернизировать правительственную инфраструк-

туру для оказания государственных услуг на местах и способствовала распро-

странению государственной власти посредством создания окружных центров 

обслуживания во всех 15 графствах. Благодаря этому впервые в истории страны 

граждане получили возможность пользоваться на местах по меньшей мере 

22 услугами, связанными с документацией, без необходимости ехать в Монро-

вию. По оценкам, в 2017 году услугами таких окружных центров обслуживания 

воспользовались 26 382 либерийца. 
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Ожидаемое достижение 3.1: улучшение условий для проведения мирных, транспарентных и всеохватных 

президентских выборов и выборов в законодательные органы в 2017 году  

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  3.1.1 Увеличение доли женщин-избирате-

лей (2015/16: неприменимо; 2016/17 год: 

неприменимо; 2017/18 год: 40 процентов) 

Достигнуто. По данным Национальной избирательной комис-

сии, для участия в выборах было зарегистрировано 

2 183 629 человек, 49 процентов из которых составили жен-

щины 

3.1.2 Увеличение числа женщин среди из-

бранных должностных лиц (2015/16: 12; 

2016/17 год: 12; 2017/18: 15) 

Представленность женщин в Палате представителей осталась 

на прежнем уровне (9 из 73 мест, или 12,3 процента, включая 

5 должностных лиц-женщин, избранных на второй срок). 

Джуэл Говард-Тейлор, бывший сенатор партии «Коалиция за 

демократические перемены», стала вице-президентом 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 

мероприятия 
(количество 

или выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   Проведение в сотрудничестве с Нацио-

нальной избирательной комиссией, Нацио-

нальным советом гражданского общества 

Либерии, ПРООН, Структурой Организа-

ции Объединенных Наций по вопросам 

гендерного равенства и расширения прав и 

возможностей женщин («ООН-женщины») 

и ЮНИСЕФ 1 форума заинтересованных 

сторон в целях расширения эффективного 

участия представителей гражданского об-

щества, в особенности женщин и моло-

дежи, в выборах 2017 года 

1 В Гбарнге, графство Бонг, в партнерстве с Груп-

пой по гендерным вопросам Национальной из-

бирательной комиссии и Рабочей группой по 

гендерным вопросам и выборам (в составе 

МООНЛ, страновой группы Организации Объ-

единенных Наций и Международного фонда для 

избирательных систем) был проведен Форум 

для женщин и молодежи. Этот форум способ-

ствовал, среди прочего, расширению участия 

женщин в планировании и проведении выборов 

Проведение в сотрудничестве с Министер-

ством по делам женщин, детей и социаль-

ной защиты, Национальной избирательной 

комиссией, неправительственными жен-

скими организациями, структурой «ООН-

женщины» и ПРООН 6 практикумов по 

расширению участия женщин в избира-

тельных процессах 

6 В пяти графствах (Боми, Бонг, Гранд-Баса, Мар-

гиби и Монтсеррадо) в сотрудничестве с Мини-

стерством по делам женщин, детей и социаль-

ной защиты, Национальной избирательной ко-

миссией, неправительственными организаци-

ями, структурой «ООН-женщины» и ПРООН 

были проведены практикумы с участием 

163 женщин-кандидатов в законодательные ор-

ганы и приблизительно 6000 местных жителей. 

Эти практикумы способствовали расширению 

участия женщин в избирательном процессе 

Проведение в сотрудничестве с Комиссией 

по вопросам государственного управления, 

Министерством внутренних дел, Нацио-

нальной избирательной комиссией, Мини-

стерством юстиции и другими соответству-

ющими правительственными учреждени-

ями, учреждениями Организации Объеди-

ненных Наций и организациями граждан-

ского общества 2 национальных и 6 окруж-

ных форумов заинтересованных сторон 

1 При поддержке МООНЛ местные организации 

гражданского общества организовали в преддве-

рии выборов 1 национальный и 4 региональных 

форума заинтересованных сторон с участием 

представителей соседних графств. После выбо-

ров МООНЛ оказала поддержку местной орга-

низации гражданского общества, которая про-

вела 2 форума для обсуждения мирной передачи 

власти в графствах Маргиби и Гранд-Баса 
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для обсуждения вопросов мирной передачи 

власти 

 

 

Ожидаемое достижение 3.2: осуществление реформ в области управления, необходимых для устранения 

коренных причин конфликтов 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  3.2.1 Увеличение числа организаций 

гражданского общества, осведомленных о 

законах, функциях и обязанностях, связан-

ных с предоставлением услуг в рамках 

процесса децентрализации (2015/16 год: 

неприменимо; 2016/17 год: 10; 

2017/18 год: 25) 

Достигнуто. 30 организаций гражданского общества прошли 

подготовку по вопросам применимых законов, а также функ-

ций и обязанностей окружных центров обслуживания, связан-

ных с предоставлением услуг в рамках процесса децентрали-

зации 

3.2.2 Увеличение числа действующих 

окружных центров обслуживания 

(2015/16: 1; 2016/17 год: 10; 2017/18: 15) 

Достигнуто. Во всех 15 графствах созданы и функционируют 

окружные центры обслуживания 

3.2.3 Увеличение числа разработанных 

Земельным управлением нормативных по-

ложений и стратегий (2015/2016: неприме-

нимо; 2016/2017 год: неприменимо; 

2017/2018 год: 7) 

Были разработаны 2 нормативных положения: о продаже и 

аренде государственных и общественных земель и зонирова-

нии земель для их использования в определенных целях 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 

мероприятия 
(количество 

или выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   Проведение в сотрудничестве с Министер-

ством внутренних дел, Комиссией по во-

просам государственного управления, Ми-

нистерством здравоохранения, Министер-

ством образования и ПРООН 1 оценки 

хода осуществления Закона о местном са-

моуправлении и возможностей граждан в 

плане доступа к децентрализованным 

услугам 

1 Была проведена 1 совместная оценка. Несмотря 

на это, к моменту закрытия Миссии законопро-

ект о местном самоуправлении еще не был при-

нят законодательным органом 

Поддержка создания и функционирования 

Земельного управления Либерии с упором 

на разработку соответствующей политики, 

положений и процедур, необходимых для 

осуществления Закона о земельных правах, 

в сотрудничестве с Временной целевой 

группой по земельным вопросам, Комис-

сией по вопросам государственного управ-

ления, Министерством внутренних дел и 

страновой группой Организации Объеди-

ненных Наций 

Выполнено Земельное управление Либерии было офици-

ально создано, и МООНЛ обращалась к донорам 

с призывом об оказании поддержки, хотя зако-

нопроект о земельных правах так и не был при-

нят законодательным органом в течение отчет-

ного периода. ПРООН осуществляла программ-

ный проект МООНЛ в целях содействия уси-

лиям Земельного управления Либерии по обес-

печению бесперебойного предоставления услуг, 

совершенствованию системы землепользования 

и созданию функциональной административной 

структуры 
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Организация 1 национального форума для 

государственных служащих и лидеров 

гражданского общества, посвященного ре-

зультатам создания Земельного управления 

и Закона о земельных правах, и трансляция 

по радио МООНЛ 15 информационно-

разъяснительных программ, посвященных 

Закону о земельных правах, в сотрудниче-

стве с Временной целевой группой по зе-

мельным вопросам и страновой группой 

Организации Объединенных Наций 

Не выпол-

нено 

Национальный форум не был организован, по-

скольку в отчетный период Закон о земельных 

правах все еще находился на рассмотрении зако-

нодательного органа . Несмотря на это, по радио 

МООНЛ транслировались 15 информационно-

разъяснительных программ, посвященных зако-

нопроекту о земельных правах 

 

 

Ожидаемое достижение 3.3: расширение возможностей национальных учреждений для достижения 

всеобщего национального примирения и социальной сплоченности 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  3.3.1 Национальные учреждения, Об-

щины с земельными концессиями и орга-

низации гражданского общества обладают 

знаниями и возможностями для использо-

вания альтернативных способов разреше-

ния споров (2015/16 год: неприменимо; 

2016/17 год: 21; 2017/18 год: 30) 

Достигнуто. 40 общин и 5 государственных учреждений при-

няли участие в создании 4 многосторонних платформ в общи-

нах с земельными концессиями в графствах Гранд-Баса, 

Гранд-Кейп-Маунт, Нимба и Синоэ. Благодаря этим платфор-

мам участники прошли инструктаж по вопросам ведения пе-

реговоров, посредничества и альтернативного урегулирования 

споров, в особенности в концессионных районах. Эта работа 

проводилась в сотрудничестве с ПРООН, Земельным управле-

нием Либерии и Национальным бюро по концессиям 

3.3.2 Количество графств, в которых 

утверждаются и публикуются местные 

планы по долгосрочному примирению и 

предотвращению конфликтов (2015/16 год: 

неприменимо; 2016/17 год: неприменимо; 

2017/18 год: 6) 

Достигнуто. Было проведено 8 диалогов по вопросам прими-

рения на уровне графств (в графствах Бонг, Гранд-Геде, 

Гранд-Кейп-Маунт, Лофа, Маргиби, Нимба, Ривер-Сесс и Си-

ноэ), результатом которых стало утверждение пятилетних 

планов по примирению. Эти планы были озвучены в ходе кон-

ференции по национальному примирению, состоявшейся в 

марте 2018 года в Монровии 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 

мероприятия 
(количество 

или выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   Организация в сотрудничестве с Управле-

нием по миростроительству, Канцелярией 

посла мира и Министерством внутренних 

дел 5 межсекторальных форумов для диа-

лога по вопросам примирения на уровне 

графств и 1 конференции по националь-

ному примирению 

8 В период с марта 2017 года по январь 2018 года 

в сотрудничестве с правительственным Управ-

лением по миростроительству, Министерством 

внутренних дел и Национальным послом мира 

было проведено 8 диалогов по вопросам прими-

рения на уровне графств. В марте 2018 года со-

стоялась конференция по национальному при-

мирению 

Подготовка в сотрудничестве с Земельным 

управлением, Управлением по мирострои-

тельству, ПРООН и Продовольственной и 

сельскохозяйственной организацией Объ-

единенных Наций 1 аналитического до-

клада об эффективности многосторонних 

платформ в урегулировании 

Не выпол-

нено 

Оценка не была проведена в связи с закрытием 

полевых объектов в результате сокращения чис-

ленности персонала Миссии. Миссия использо-

вала свой кадровый потенциал для проведения 

практикумов по вопросам предотвращения кон-

фликтов в период выборов 
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концессионных споров и расширении воз-

можностей для развития местных общин 

Организация в сотрудничестве с Мини-

стерством по делам молодежи и спорта, 

Управлением по миростроительству и 

страновой группой Организации Объеди-

ненных Наций 1 национального форума по 

вопросам молодежи, развития и мира 

Не выпол-

нено 

Форум не был организован. Вместо этого Мис-

сия, действуя в сотрудничестве с Католическим 

агентством по вопросам развития зарубежных 

стран и Образовательной сетью по вопросам 

развития, сосредоточила внимание на осуществ-

лении на общинном уровне программного про-

екта «Содействие конструктивному участию мо-

лодежи, находящейся в группе повышенного 

риска, в подготовке к выборам 2017 года». Це-

лью этого проекта, осуществлявшегося в граф-

ствах Бонг, Гранд-Геде, Лофа и Нимба, было со-

здание условий для участия «молодежи, находя-

щейся в группе повышенного риска», в усилиях 

по миростроительству и достижению социаль-

ной сплоченности, а также расширение доступа 

к альтернативным и устойчивым источникам 

средств к существованию в Либерии. Общее 

число лиц, охваченных в рамках этого проекта, 

оценивается в 120 035 человек 

Осуществление 50 проектов с быстрой от-

дачей в поддержку усилий по укреплению 

мира, в том числе в области примирения, 

управления, предоставления услуг и обес-

печения правопорядка, с упором на иници-

ативы, учитывающие гендерные аспекты, и 

наращивание потенциала на общинном, ор-

ганизационном и институциональном 

уровнях 

81 Были полностью реализованы проекты, связан-

ные с оказанием добрых услуг и поддержкой 

усилий по укреплению мира (в том числе в об-

ласти примирения, управления, децентрализа-

ции, обеспечения правопорядка, прав человека, 

гендерной проблематики и охраны окружающей 

среды) 

 

 

 

  Компонент 4: поддержка (период действия мандата и вывода сил — 

с 1 июля 2017 года по 30 апреля 2018 года) 
 

56. В течение периода действия мандата компонент поддержки миссии и ком-

понент безопасности осуществляли административное обслуживание Миссии, 

ее материально-техническое обеспечение и обеспечение ее безопасности. Кроме 

того, в своей резолюции 2333 (2016) Совет Безопасности уполномочил МООНЛ 

оказывать содействие избирательному процессу, и по просьбе Национальной из-

бирательной комиссии Либерии Миссия оказывала помощь в доставке в отда-

ленные районы избирательных бюллетеней и материалов, необходимых для про-

ведения президентских выборов в октябре и декабре 2017 года. 

57. В соответствии с резолюцией 2333 (2016) Совета Безопасности компонент 

поддержки миссии содействовал передаче ЭКОВАС средств и оборудования Ра-

дио МООНЛ 30 марта 2018 года и продолжал оказывать соответствующую тех-

ническую помощь до 30 июня 2018 года, с тем чтобы обеспечить успешную и 

плавную передачу функций. С момента передачи, которая состоялась в конце 

действия мандата МООНЛ, Радио ЭКОВАС осуществляет круглосуточное веща-

ние на всей территории Либерии. 
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58. Миссия разработала планы сокращения сил и ее ликвидации, а также про-

вела предварительные ликвидационные мероприятия для обеспечения своего 

успешного закрытия к 30 июня 2018 года. Ввиду коротких сроков ликвидации и 

объема работы, связанной со свертыванием основной деятельности, репатриа-

цией и увольнением персонала и закрытием объектов, требовалась постоянная 

корректировка планов, особенно на раннем этапе отчетного периода. Все это 

привело к ускоренному сокращению сил и более раннему закрытию объектов, 

чем изначально планировалось. 

59. Объекты Миссии, парки ее наземного и воздушного транспорта, инфра-

структура связи и информационных технологий и другие средства демонтиро-

вались соразмерно сокращению предусмотренных мандатом операций. 25 ян-

варя 2018 года была прекращена эксплуатация трех военных вертолетов, кото-

рые были репатриированы в феврале 2018 года, а 31 марта 2018 года прекрати-

лась эксплуатация коммерческого самолета (B-1900), и в апреле 2018 года он 

покинул район действия Миссии. Региональные отделения в Войнджаме и 

Зведру были закрыты в декабре 2017 года вместе с центром в Гбанге. МООНЛ 

закрыла помещения своей штаб-квартиры в Монровии (известные как здание 

«Пан-Африкан плаза») и оказала помощь страновой группе Организации Объ-

единенных Наций в принятии этого комплекса в свое распоряжение в апреле 

2018 года. В настоящее время здание функционирует как «Единый дом Органи-

зации Объединенных Наций», в помещениях которого располагаются 16 учре-

ждений, фондов и программ Организации Объединенных Наций. Больница 

уровня 2 оказывала услуги до 30 марта 2018 года, а медицинская клиника 

уровня 1 продолжала функционировать в течение всего ликвидационного пери-

ода до июня 2018 года. В последние три месяца МООНЛ завершила ликвидаци-

онные мероприятия на базе материально-технического снабжения в порту (база 

«Стар»), которая была возвращена правительству Либерии в июне 2018 года. 

Процесс списания всего имущества осуществлялся в соответствии с предвари-

тельным планом списания имущества Миссии и окончательным планом списа-

ния, которые были утверждены Базой материально-технического снабжения Ор-

ганизации Объединенных Наций в Бриндизи. 

60. При подготовке к передаче правительству принимающей страны или част-

ным землевладельцам объекты инфраструктуры и помещения Миссии содержа-

лись в хорошем состоянии и в соответствии с экологическими нормами и стан-

дартами безопасности. МООНЛ провела ремонтные работы и работы по очистке 

территории в целях удаления опасных отходов и обеспечения экологической чи-

стоты объектов. Агентство по охране окружающей среды Либерии и МООНЛ 

провели совместную инспекцию и оценку всех объектов и помещений, и Миссия 

получила сертификаты экологической экспертизы на все закрывшиеся объекты 

до их передачи. 

 

 

Ожидаемое достижение 4.1: оказание Миссии оперативной, эффективной и действенной поддержки в 

области материально-технического, управленческого и административного обслуживания и обеспечения 

безопасности 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  4.1.1 Доля фактического налета в утвер-

жденном количестве летных часов (за ис-

ключением поисково-спасательных опера-

ций, медицинской эвакуации/эвакуации 

раненых) (2015/16 год: неприменимо; 

Достигнуто. Из утвержденного 661 летного часа, выделенного 

на 4 воздушных судна (1 гражданский самолет: 227 часов; и 

3 военных вертолета: 620 часов; таким образом, в сумме 

847 часов, за вычетом 186 часов, предусмотренных на прове-

дение поисково-спасательных работ и медицинскую эвакуа-

цию/эвакуацию раненых), было использовано 94 процента. 
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2016/17 год: неприменимо; 2017/18 год: 

90 процентов) 

Общий налет составил 622 летных часа (из общего количе-

ства в 644 использованных летных часа 22 часа были исполь-

зованы для эвакуации раненых и больных, что составило 

3 процента от общего налета) 

4.1.2 Доля списанных бюджетных обяза-

тельств, относящихся к предыдущему 

году, в общем объеме обязательств, пере-

несенных с предыдущего бюджетного пе-

риода (2015/16 год: неприменимо; 

2016/17 год: неприменимо; 2017/18 год: 

5 процентов) 

24,1 процента. В рамках процесса ликвидации были рассмот-

рены и списаны все обязательства, относящиеся к предыду-

щим периодам 

4.1.3 Среднегодовая процентная доля 

утвержденных должностей международ-

ного персонала, которые оставались ва-

кантными (2015/16 год: неприменимо; 

2016/17 год: неприменимо; 2017/18 год: 

10 процентов) 

Средняя доля вакантных должностей соответствовала 16-про-

центному показателю вакантных должностей международных 

сотрудников, утвержденному Генеральной Ассамблеей 

4.1.4 Среднегодовая процентная доля 

женщин среди международных граждан-

ских сотрудников (2015/16 год: 32 про-

цента; 2016/17 год: неприменимо; 

2017/18 год: 40 процентов) 

Среднегодовая процентная доля женщин среди международ-

ных гражданских сотрудников составляла 32 процента 

4.1.5 Общая оценка в оценочном листе 

Департамента полевой поддержки по вы-

полнению экологических требований 

(2015/16 год: неприменимо; 2016/17 год: 

неприменимо; 2017/18 год: 100 процентов) 

Оценка составила 58 из 100. МООНЛ выполнила план дей-

ствий по охране окружающей среды, касающийся использова-

ния, утилизации и удаления отходов. Такая невысокая оценка 

объясняется главным образом использованием Миссией ди-

зельных генераторов. На момент закрытия Миссия вела пере-

говоры с правительственной комиссией по электроэнергетике 

об использовании новой гидроэлектросети и ее способности 

обеспечивать электроэнергию 

4.1.6 Процентная доля всех инцидентов в 

сфере информационно-коммуникационных 

технологий высокой, средней и низкой 

степени приоритетности, урегулирован-

ных в установленные сроки (2015/16 год: 

85 процентов; 2016/17 год: неприменимо; 

2017/18 год: 90 процентов) 

Достигнуто. 99,5 процента всех инцидентов в сфере информа-

ционно-коммуникационных технологий высокой, средней и 

низкой степени приоритетности было урегулировано в уста-

новленные сроки 

4.1.7 Соблюдение полевых норм техники 

безопасности (2015/16 год: 98 процентов; 

2016/17 год: неприменимо; 2017/18 год: 

100 процентов) 

МООНЛ в полном объеме выполнила программу обеспечения 

охраны труда и техники безопасности 

4.1.8 Среднее число дней, проходивших 

от оформления заявки до оформления за-

каза на поставку при осуществлении всех 

закупок в рамках системных контрактов в 

течение бюджетного периода (2015/16 год: 

неприменимо; 2016/17 год: неприменимо; 

2017/18 год: 7) 

Достигнуто. В среднем для этой процедуры требовалось от 3 

до 5 дней 
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4.1.9 Общая оценка по индексу качества 

управления имуществом Департамента по-

левой поддержки, основанному на 20 клю-

чевых показателях эффективности 

(2015/16 год: 1603; 2016/17 год: неприме-

нимо; 2017/18 год: 1800) 

Ликвидируемые миссии по поддержанию мира не подлежат 

оценке по всему набору ключевых показателей эффективно-

сти, на основе которых рассчитывается индекс качества 

управления имуществом Департамента полевой поддержки 

4.1.10 Доля военнослужащих континген-

тов, размещенных в соответствующих 

стандартам жилых помещениях Организа-

ции Объединенных Наций по состоянию 

на 30 июня в соответствии с меморанду-

мом о взаимопонимании (2015/16 год: не-

применимо; 2016/17 год: неприменимо; 

2017/18 год: 100 процентов) 

Достигнуто. 100 процентов военнослужащих контингентов 

размещались в соответствующих стандартам жилых помеще-

ниях Организации Объединенных Наций 

4.1.11 Соблюдение поставщиками стандар-

тов Организации Объединенных Наций, 

регулирующих доставку, обеспечение ка-

чества и управление запасами пайков 

(2015/16 год: 97 процентов; 2016/17 год: 

неприменимо; 2017/18 год: 100 процентов 

Показатель работы подрядчиков в течение отчетного периода 

в плане соблюдения требований доставки, обеспечения каче-

ства и управления запасами пайков составил 99 процентов 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 

мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Повышение качества обслуживания 

Осуществление в масштабах всей Миссии 

плана действий по охране окружающей 

среды в соответствии с экологической 

стратегией Департамента полевой под-

держки 

Выполнено К моменту закрытия Миссии план действий по 

охране окружающей среды на 2017–2018 годы , 

состоящий из 54 намеченных мероприятий, был 

выполнен в масштабах всей Миссии. Однако пе-

реход на «зеленую» энергетику не представ-

лялся возможным, поскольку новая гидроэнер-

гетическая сеть не была достаточно развита, а 

Миссия находилась в процессе ликвидации 

  В различных пунктах базирования Миссией 

было очищено в общей сложности 8487 тонн за-

грязненной почвы. Во всех инспекциях участво-

вали представители Группы МООНЛ по окружа-

ющей среде, Инженерной секции и Агентства по 

охране окружающей среды правительства Либе-

рии. Рекомендации по очистке были выполнены 

до проведения итоговых совместных инспекций 

и передачи объектов. МООНЛ обеспечила со-

блюдение требований политики Департамента 

операций по поддержанию мира и Департамента 

полевой поддержки в области окружающей 

среды 

Оказание поддержки в осуществлении 

стратегии и плана Департамента полевой 

поддержки по управлению цепью снабже-

ния 

Выполнено МООНЛ реорганизовала свою систему управле-

ния с учетом стратегии и плана Департамента 

полевой поддержки по управлению цепью снаб-

жения, и они были полностью реализованы 
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Авиационное обслуживание 

Эксплуатация и техническое обслуживание 

4 воздушных судов (1 самолета и 3 верто-

летов) 

Выполнено Эксплуатация и техническое обслуживание 1 са-

молета и 3 военных вертолетов. Использование 

этих воздушных судов прекратилось соответ-

ственно в январе и марте 2018 года, и в феврале 

и марте того же года они были репатриированы 

Обеспечение полетов общей запланирован-

ной продолжительностью в 900 летных ча-

сов (полеты общей продолжительностью в 

280 часов обеспечиваются коммерческими 

перевозчиками, а полеты общей продолжи-

тельностью в 620 часов — военными пере-

возчиками) для осуществления пассажиро- 

и грузоперевозок, патрулирования и 

наблюдения, поисково-спасательных опе-

раций, поддержки проведения президент-

ских выборов, операций сил быстрого реа-

гирования и эвакуации раненых и больных 

Не выпол-

нено 

Из 620 часов, утвержденных военными перевоз-

чиками, общий налет вертолетов составил 

521 час. Общий налет коммерческого самолета 

составил 123 часа из 227 утвержденных 

Контроль за соблюдением стандартов авиа-

ционной безопасности в отношении 4 воз-

душных судов, 2 аэродромов и 4 взлетно-

посадочных площадок 

Выполнено Контроль за соблюдением стандартов авиацион-

ной безопасности осуществлялся на всех объек-

тах и воздушных судах. Региональный отдел 

авиационной безопасности МООНЛ действовал 

с 1 июля по 31 октября 2017 года и был заменен 

Региональным отделом авиационной безопасно-

сти МИНУСМА 

Обслуживание гражданского персонала 

Обеспечение в рамках делегированных 

полномочий кадрового обслуживания 

гражданского персонала максимальной 

утвержденной численностью в 783 чело-

века (237 международных сотрудников, 

421 национальный сотрудник и 125 добро-

вольцев Организации Объединенных 

Наций), включая оказание поддержки в во-

просах, касающихся обработки требова-

ний, оформления выплаты и льгот, найма 

сотрудников, управления должностями, со-

ставления бюджета и служебной аттеста-

ции персонала 

Выполнено Кадровое обслуживание обеспечивалось граж-

данским сотрудникам на утвержденных должно-

стях в количестве до 785 человек (235 междуна-

родных сотрудников, 421 национальный сотруд-

ник, 4 должности временного персонала общего 

назначения и 125 добровольцев Организации 

Объединенных Наций). В течение всего периода 

численность сотрудников сокращалась в связи с 

сокращением и ликвидацией Миссии 

Проведение учебных занятий в Миссии и 

оказание гражданским сотрудникам под-

держки в прохождении учебной подго-

товки за пределами Миссии 

Выполнено Объединенный учебный центр МООНЛ провел 

подготовку и аттестацию национальных кадров 

по вопросам управления проектами, компьюте-

ризации, финансового управления, поддержки 

на этапах развития карьеры и прекращения 

службы, урегулирования конфликтов в связи с 

проведением выборов, подготовки по вопросам 

защиты гражданского населения для Вооружен-

ных сил Либерии и составления докладов 
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Оказание поддержки в обработке 1455 за-

явок гражданского персонала на поездки в 

районе действия Миссии и 122 заявок на 

поездки за пределы района в целях, не свя-

занных с учебной подготовкой, а также 

74 заявок на поездки в учебных целях 

Выполнено В отчетный период состоялись 574 поездки в 

пределах района действия Миссии и 81 поездка 

за пределы района, при этом было обработано 

26 заявок на поездки в учебных целях. Меньшее 

число заявок на поездки было обусловлено свер-

тыванием Миссии 

Услуги по эксплуатации зданий, помещений и объектов инфраструктуры и инженерно-технические 

услуги 

Техническое обслуживание и ремонт в об-

щей сложности 18 объектов Миссии в 

4 пунктах базирования 

Выполнено Техническое обслуживание и ремонт всех объ-

ектов Миссии в 4 пунктах базирования — 

Гбарнге, Монровии, Войньяме и Зведру — были 

завершены в соответствии со стандартами Орга-

низации Объединенных Наций 

Эксплуатация и техническое обслуживание 

122 генераторов, принадлежащих Органи-

зации Объединенных Наций 

Выполнено В отчетный период (к 30 апреля 2018 года) 

число генераторов, принадлежащих Организа-

ции Объединенных Наций сократилось со 122 

до 33. Все они находились в исправном состоя-

нии 

Эксплуатация и техническое обслуживание 

принадлежащих Организации Объединен-

ных Наций систем водоснабжения и очист-

ных сооружений (26 колодцев/скважин и 

20 установок для очистки сточных вод и 

водоподготовки), а также помощь в эксплу-

атации 4 сооружений, принадлежащих кон-

тингентам, на 18 объектах 

Выполнено В целях обеспечения бесперебойного водоснаб-

жения для всех пользователей осуществлялись 

техническое обслуживание и эксплуатация всех 

принадлежащих Организации Объединенных 

Наций водоочистных установок (включая 

26 скважин и колодцев и 20 установок для 

очистки питьевой воды). Лаборатория проверяла 

и измеряла качество неочищенной и очищенной 

воды, чтобы убедиться в том, что качество воды 

соответствует стандартам, рекомендованным 

Всемирной организацией здравоохранения. Та-

кая же техническая поддержка обеспечивалась 

четырем водоочистным установкам, принадле-

жащим контингентам 

Предоставление услуг по утилизации отхо-

дов, включая сбор и удаление жидких и 

твердых отходов, на 18 объектах 

Выполнено Услуги по утилизации твердых и жидких отхо-

дов предоставлялись во всех пунктах базирова-

ния. Отходы собирались ежедневно и транспор-

тировались в разрешенные и утвержденные ме-

ста сброса отходов. Все жидкие отходы утили-

зировались на водоочистных установках 

МООНЛ 

Предоставление услуг по уборке, уходу за 

территорией и борьбе с вредителями 

Выполнено Услуги по уборке, уходу за территорией и 

борьбе с вредителями предоставлялись во всех 

пунктах базирования. Уборка и уход за террито-

рией осуществлялись 6 дней в неделю, а борьба 

с вредителями — раз в две недели  

Услуги по обеспечению топливом 

Управление деятельностью в области по-

ставки и хранения топлива и горюче-сма-

зочных материалов на распределительных 

пунктах и хранилищах 

Выполнено Все виды топлива и горюче-смазочных материа-

лов поставлялись и хранились в соответствии со 

стандартами Организации Объединенных 

Наций. В течение отчетного периода в связи с 

сокращением численности Миссии ее пункты по 
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заправке топливом были закрыты, поэтому для 

заправки автотранспортных средств использова-

лись объекты внешних коммерческих подрядчи-

ков. Контракт на поставку авиационного топ-

лива “Jet A1” был расторгнут в марте 2018 года 

в связи с репатриацией воздушных судов. Все 

поставщики топлива были уведомлены о закры-

тии МООНЛ, действие контрактов завершилось, 

а запасы топлива были исчерпаны 

Услуги в сфере геопространственных, информационных и телекоммуникационных технологий  

Эксплуатация и техническое обслуживание 

сети голосовой, факсимильной и видео- 

связи и передачи данных, в том числе 

8 наземных терминалов узкополосной 

связи, 25 телефонных коммутаторов и 

66 линий микроволновой связи, а также 

предоставление подключенных спутнико-

вых и мобильных телефонов 

Выполнено Обеспечивалась непрерывная эксплуатация и 

техническое обслуживание сетевых устройств, в 

том числе: 4 наземных терминалов узкополос-

ной связи (4 сняты с эксплуатации), 19 телефон-

ных коммутаторов (6 сняты с эксплуатации), 

5 линий микроволновой связи (61 снята с экс-

плуатации). Официальная подписка на планы 

обслуживания мобильных телефонов и 

устройств передачи данных по-прежнему предо-

ставлялась 

Предоставление и обслуживание 938 еди-

ниц оборудования для конечных пользова-

телей, включая 146 стационарных компью-

теров, 670 ноутбуков, 15 планшетов, 

27 персональных устройств связи, 

80 принтеров и 15 серверов 

Выполнено Постоянно обслуживались 522 единицы обору-

дования для конечных пользователей, включая 

289 стационарных компьютеров, 465 ноутбуков, 

4 планшета, 10 персональных устройств связи, 

69 принтеров и 5 серверов. Сокращение на 

10 серверов произошло после объединения цен-

тра хранения и обработки данных на Базе мате-

риально-технического снабжения МООНЛ 

Предоставление пакетов программного 

обеспечения и лицензий, общеорганизаци-

онных систем и связанных с ними инфор-

мационных технологий и цифровых услуг 

для персонала средней численностью в 

837 активных пользователей 

Выполнено Приобретены пакеты программного обеспече-

ния и лицензий для общеорганизационных си-

стем и связанных с ними информационных тех-

нологий и цифровых услуг для персонала сред-

ней численностью в 837 пользователей. Лицен-

зии на программное обеспечение были стерты и 

удалены с настольных и портативных компьюте-

ров по мере их возвращения конечными пользо-

вателями на объединенный склад 

Поддержка и техническое обслуживание 

12 локальных и глобальных вычислитель-

ных сетей на 18 объектах 

Выполнено Поддержка, техническое обслуживание и свер-

тывание локальных и глобальных вычислитель-

ных сетей на 18 объектах 

Анализ геопространственных данных, от-

носящихся к территории площадью 

37 123 км2, хранение топографических и 

тематических наборов данных и составле-

ние 750 карт 

Выполнено Карты готовились и распространялись в элек-

тронном и печатном виде для планирования за-

крытия объектов Миссии, а также для создания 

избирательных участков, пунктов для голосова-

ния и регистрационных пунктов при проведении 

выборов. Кроме того, в Интранете были разме-

щены интерактивные геопространственные 

карты 
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Медицинское обслуживание 

Эксплуатация и техническое обслуживание 

принадлежащих Организации Объединен-

ных Наций медицинских учреждений 

(3 клиники уровня I и 2 медпункта) и под-

держка принадлежащих контингентам ме-

дицинских учреждений (4 клиники 

уровня I и 1 госпиталь уровня II) в 9 пунк-

тах базирования 

Выполнено В трех клиниках уровня I и 2 медпунктах меди-

цинская помощь была оказана 3422 пациентам. 

В принадлежащем контингентам госпитале 

уровня II помощь была оказана в общей сложно-

сти 958 пациентам 

Обеспечение постоянной готовности к ме-

дицинской эвакуации в медицинских учре-

ждениях (в том числе в 2 больницах 

уровня IV) в 2 пунктах базирования за пре-

делами района действия Миссии 

Выполнено Постоянная готовность к медицинской эвакуа-

ции обеспечивалась для 16 медицинских учре-

ждений за пределами района Миссии, включая 

больницы уровня IV в Абиджане, Кот-д’Ивуаре 

и Претории 

Услуги по управлению цепью снабжения 

Оказание в соответствии с делегирован-

ными полномочиями поддержки при пла-

нировании и проведении закупок продо-

вольствия и товаров 

Выполнено В соответствии с делегированными полномочи-

ями по закупкам был разработан и выполнен 

план закупок 

Приемка, оформление и дальнейшая до-

ставка грузов в пределах района действия 

Миссии 

Выполнено Была проведена приемка и проверка товаров на 

сумму 2,1 млн долл. США 

Распоряжение в рамках делегированных 

полномочий основными средствами, фи-

нансовыми и нефинансовыми запасами и 

оборудованием, стоимость единиц кото-

рого не превышает определенной порого-

вой величины, а также ведение их учета и 

составление по ним отчетности 

Выполнено В cистеме управления материальными запасами 

«Галилео» был проведен и обновлен 100-про-

центный учет физического цикла расходуемых 

запасов, принадлежащих Организации Объеди-

ненных Наций. Имущество и другие предметы 

были отправлены другим миссиям Организации 

Объединенных Наций по поддержанию мира. 

Все имущество и расходные материалы, запро-

шенные страновой группой Организации Объ-

единенных Наций, были проданы по номиналь-

ной стоимости. Имущество и другие предметы 

были проданы по коммерческим каналам или 

переданы в дар правительству Либерии 

Услуги, предоставляемые негражданскому персоналу 

Доставка на место, замена и репатриация 

военного и полицейского персонала макси-

мальной утвержденной численностью в 

744 человека (15 военных советников, 15 

военных наблюдателей, 404 военнослужа-

щих в составе контингентов, 50 полицей-

ских Организации Объединенных Наций и 

260 сотрудников сформированных поли-

цейских подразделений) 

Выполнено Замена и репатриация военного и полицейского 

персонала максимальной утвержденной числен-

ностью в 744 человека, включая 15 штабных 

офицеров и 15 военных наблюдателей, 404 воен-

нослужащих в составе контингентов, 50 поли-

цейских Организации Объединенных Наций и 

260 сотрудников сформированных полицейских 

подразделений, были завершены в апреле 

2018 года 

Досмотр и проверка принадлежащего кон-

тингентам основного имущества и имуще-

ства, используемого на основе самообеспе-

чения, на предмет соблюдения действую-

щих требований и подготовка 

Выполнено Досмотр и проверка в среднем 581 единицы 

принадлежащего контингентам основного иму-

щества и 22 единиц имущества, используемого 

на основе самообеспечения, были проведены 

для персонала 3 воинских подразделений и 
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соответствующей отчетности для 3 воин-

ских подразделений и 2 сформированных 

полицейских подразделений на 6 географи-

ческих объектах 

2 сформированных полицейских подразделений 

посредством 30 регулярных периодических до-

смотров, 8 досмотров на предмет оперативной 

готовности и 5 досмотров по репатриации 

Поставка и хранение пайков, боевых пай-

ков и запасов воды для военнослужащих 

средней численностью в 404 человека в со-

ставе воинских контингентов и 260 сотруд-

ников сформированных полицейских под-

разделений 

Выполнено До полной репатриации в апреле 2018 года 

404 военнослужащим воинских контингентов и 

260 сотрудникам сформированных полицейских 

подразделений предоставлялись пайки и бути-

лированная вода 

Содействие в обработке требований и 

начислении выплат военнослужащим и по-

лицейским средней численностью 744 че-

ловека 

Выполнено Обработка требований и причитающихся вы-

плат была завершена, и выплаты были произве-

дены всему негражданскому персоналу 

Управление парком автотранспортных средств и осуществление наземных перевозок  

Эксплуатация и техническое обслуживание 

335 принадлежащих Организации Объеди-

ненных Наций автотранспортных средств 

(195 легких пассажирских автомобилей, 

68 автотранспортных средств специаль-

ного назначения, 8 автомашин скорой по-

мощи, 1 бронированный автомобиль и 

63 прочих специальных автотранспортных 

средства, включая трейлеры и прицепы), 

4 ремонтных цехов и мастерских, а также 

предоставление транспортных услуг и 

услуг по доставке до места работы и об-

ратно 

Выполнено В период с 1 июля 2017 года по 30 апреля 

2018 года поступило 2604 наряда на работы по 

техническому обслуживанию 335 принадлежа-

щих Организации Объединенных Наций авто-

транспортных средств, которые были выпол-

нены. После этого автопарк был сокращен в 

рамках ликвидации Миссии 

Поведение и дисциплина   

Осуществление программы по вопросам 

поведения и дисциплины для всего воен-

ного, полицейского и гражданского персо-

нала посредством проведения мероприя-

тий, направленных на недопущение нару-

шений, включая учебную подготовку, 

наблюдение за ходом расследований и при-

нятие дисциплинарных мер 

Выполнено Программой по вопросам поведения и дисци-

плины были охвачены все предусмотренные 

мандатом области профилактики, правоприме-

нения и принятия мер по исправлению положе-

ния. Помимо вводного инструктажа и перепод-

готовки для всех категорий персонала, группа 

по вопросам поведения и дисциплины посетила 

все 15 графств Либерии, с тем чтобы ознако-

мить государственных служащих и местных жи-

телей с проблемами сексуальной эксплуатации и 

сексуального насилия и с тем, как сообщать со-

ответствующим органам о таких случаях. В пе-

риод осуществления этой деятельности появи-

лись новые сообщения о сексуальной эксплуата-

ции и сексуальном насилии. Группа по вопросам 

поведения и дисциплины поддерживала тесные 

контакты со следователями из стран, предостав-

ляющих войска, и оказывала им поддержку, с 

тем чтобы они могли эффективнее проводить 

свои расследования. Специалист МООНЛ по во-

просам поведения и дисциплины входил в 
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состав ликвидационной группы и репатрииро-

вался в июне 2018 года 

ВИЧ/СПИД 

Проведение инструктажа по вопросам, ка-

сающимся ВИЧ/СПИДа, и оказание соот-

ветствующих профилактических услуг во 

всех пунктах базирования, где размещены 

военнослужащие, полицейские и граждан-

ский персонал 

Выполнено Все вновь прибывшие миротворцы прошли под-

готовку по вопросам, касающимся ВИЧ/СПИДа 

и его профилактики 

Эксплуатация и обслуживание пунктов те-

стирования на ВИЧ (добровольное и кон-

фиденциальное консультирование и тести-

рование) на 2 стационарных объектах и 

проведение соответствующих выездных 

мероприятий в 3 региональных отделениях 

Выполнено Группа по ВИЧ/СПИДу продолжала оказывать 

услуги по тестированию на 2 объектах, а также 

проводила выездные мероприятия в трех регио-

нальных отделениях до 31 октября 2017 года, 

когда она прекратила свою деятельность 

Обеспечение безопасности 

Установка 10 дополнительных камер ви-

деонаблюдения замкнутой системы наблю-

дения на различных объектах МООНЛ в 

целях повышения безопасности на объек-

тах, сокращения случаев хищения и кражи 

имущества Организации Объединенных 

Наций и повышения безопасности ее пер-

сонала 

Выполнено В целях предотвращения хищений имущества, 

принадлежащего Организации Объединенных 

Наций, и обеспечения безопасности ее персо-

нала в помещениях МООНЛ было установлено 

10 камер видеонаблюдения замкнутой системы 

Обеспечение круглосуточной личной 

охраны руководящих сотрудников Миссии 

и приезжающих с визитом высокопостав-

ленных должностных лиц 

Выполнено Обеспечивалась круглосуточная личная охрана 

Специального представителя Генерального сек-

ретаря и всех посещавших Миссию высокопо-

ставленных должностных лиц вплоть до оконча-

ния действия мандата. Группа личной охраны 

выполнила 3 операции по обеспечению личной 

охраны руководящих сотрудников Миссии на 

местах и 11 операций по обеспечению личной 

охраны посещавших Миссию высокопоставлен-

ных должностных лиц 

Проведение для персонала Организации 

Объединенных Наций 1 учебного меропри-

ятия по сбору и эвакуации/передислокации 

Выполнено Для персонала Организации Объединенных 

Наций были проведены учения по эвакуации/ 

передислокации 

Ежегодное обновление странового плана 

обеспечения безопасности и электронного 

плана по управлению рисками в области 

безопасности 

Выполнено Были обновлены и утверждены страновой план 

обеспечения безопасности и электронный план 

по управлению рисками в области безопасности  

 

 

 

  Компонент 4: поддержка (этап завершения ликвидации, 1 мая — 30 июня 

2018 года 
 

61. В соответствии с планом ликвидации по состоянию на 31 декабря 2017 года 

все региональные пункты базирования МООНЛ были закрыты. Из оставшихся 

помещений МООНЛ в Монровии в апреле 2018 года Миссия освободила здание 

штаб-квартиры «Пан-Африкан плаза» и две пристройки. В здании «Пан-Афри-

кан плаза» разместилась страновая группа Организации Объединенных Наций, 
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одна пристройка стала штаб-квартирой ЭКОВАС с помещением для Радио 

ЭКОВАС, а другая пристройка была возвращена арендодателю. После оконча-

тельного вывода МООНЛ 28 июня 2018 года правительству Либерии были пе-

реданы база материально-технического снабжения «Стар», где размещалась 

группа по окончательной ликвидации, и соседний лагерь «Абуджа». 

62. В рамках плана и процесса списания имущества были проведены торги на 

его продажу, при этом часть имущества была передана другим миссиям, часть 

была продана по номинальной стоимости учреждениям, фондам и программам 

Организации Объединенных Наций, а остальное имущество было передано пра-

вительству и неправительственным учреждениям. В период свертывания Мис-

сии численность персонала быстро сократилась, и к 30 июня 2018 года в ее 

штате уже не осталось ни одного сотрудника. 

63. Центральные учреждения Организации Объединенных Наций, База мате-

риально-технического снабжения Организации Объединенных Наций в Брин-

дизи и Региональный центр обслуживания в Энтеббе, Уганда, оказывали под-

держку в завершении большого объема операций в течение периода ликвидации 

и закрытия счетов. В Центральные учреждения была отправлена последняя пар-

тия архивов. Оставшаяся административная, финансовая и кадровая документа-

ция и остаточные функции были переданы Центральным учреждениям, Базе ма-

териально-технического снабжения Организации Объединенных Наций в Брин-

дизи (для списания имущества) и Региональному центру обслуживания.  

 

 

Ожидаемое достижение 4.2: эффективное выполнение плана выбытия имущества МООНЛ  

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  4.2.1 Эффективное и экономичное выбы-

тие или передача имущества 

При вывозе имущества с объектов и отправке в другие миссии 

учитывалась экономическая эффективность его передачи. Пе-

редача имущества другим миротворческим миссиям осу-

ществлялась в соответствии с планом выбытия имущества 

МООНЛ, утвержденным Базой материально-технического 

снабжения Организации Объединенных Наций в Бриндизи. 

Выбытие имущества в районе действия Миссии осуществля-

лось в соответствии с Руководством по ликвидации, подготов-

ленным Департаментом полевой поддержки на основе класси-

фикации имущества, а также с утвержденным планом выбы-

тия имущества МООНЛ 

 

 

Ожидаемое достижение 4.3: эффективное и результативное завершение административных процедур 

ликвидации Миссии 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  4.3.1 Закрытие всех объектов Миссии при 

соблюдении требований Организации Объ-

единенных Наций по защите окружающей 

среды к 30 июня 2018 года 

Все помещения МООНЛ были проинспектированы и закрыты 

в соответствии с экологическими требованиями принимаю-

щей страны и Департамента полевой поддержки. Проведены 

работы по выемке и обработке нефтезагрязненного грунта, 

очистке сточных вод и осадка, а также работы по вывозу и за-

хоронению мусора и твердых отходов на утвержденном сва-

лочном полигоне 
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4.3.2 Завершение оформления всех доку-

ментов, касающихся имущества Миссии, и 

создание всех необходимых механизмов 

последующей деятельности 

Миссия создала механизмы для завершения и отслеживания 

процесса выбытия имущества. Отслеживание имущества, пе-

реданного другим миссиям по поддержанию мира, осуществ-

лялось в координации с Базой материально-технического 

снабжения в Бриндизи и принимающими миссиями 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 

мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Повышение качества обслуживания 

Проведение мероприятий по защите окру-

жающей среды во всех местах базирова-

ния, покинутых Миссией, в том числе сбор 

и удаление экологически безопасным спо-

собом опасных и неопасных отходов, обра-

зовавшихся в результате ее деятельности, и 

восстановление всех объектов до их перво-

начального состояния 

Выполнено Совместно с представителем Агентства по 

охране окружающей среды правительства Либе-

рии на всех объектах МООНЛ были проведены 

оценки и инспекции в целях анализа экологиче-

ских рисков или последствий и выполнения вы-

несенных рекомендаций в отношении мер по ис-

правлению положения. Выполнение рекоменда-

ций по обеспечению надлежащего удаления от-

ходов было завершено за 30 дней до проведения 

заключительной инспекции. МООНЛ провела 

выборочные инспекции за три дня до заключи-

тельной инспекции, с тем чтобы удостовериться 

в удовлетворительном выполнении рекоменда-

ций 

 По завершении очистки объекта и надлежащей 

утилизации отходов представитель Агентства по 

охране окружающей среды правительства Либе-

рии и представитель МООНЛ проводили его за-

ключительную инспекцию и совместно подпи-

сывали сертификаты экологической экспертизы 

Обслуживание гражданского персонала 

Административное обслуживание группы 

поддержки в составе до 125 международ-

ных сотрудников, 224 национальных со-

трудников и 46 добровольцев Организации 

Объединенных Наций, в том числе оформ-

ление выбывающих сотрудников 

Выполнено Были завершены административное обслужива-

ние и процедуры оформления выбывающих 

международных сотрудников, национальных со-

трудников и добровольцев Организации Объеди-

ненных Наций 

Репатриация до 125 международных со-

трудников и 46 добровольцев Организации 

Объединенных Наций 

Выполнено Была завершена репатриация всех оставшихся 

международных сотрудников и международных 

добровольцев Организации Объединенных 

Наций 

Техническое обслуживание помещений и период передачи объектов 

Техническое обслуживание и подготовка к 

передаче четырех помещений в Монровии 

Выполнено Все помещения обслуживались и были пере-

даны. Была проведена экологическая очистка в 

соответствии с экологическими стандартами 

Организации Объединенных Наций и прави-

тельства принимающей страны 
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Эксплуатация и техническое обслуживание 

оставшихся генераторов, принадлежащих 

Организации Объединенных Наций 

Выполнено Осуществлялось техническое обслуживание 

33 генераторов, принадлежащих Организации 

Объединенных Наций 

Уборка, уход за территорией и борьба с 

вредителями 

Выполнено Уборка, уход за территорией и борьба с вредите-

лями осуществлялись во всех пунктах базирова-

ния. Уборка и уход за территорией — 6 дней в 

неделю, а борьба с вредителями — раз в две не-

дели 

Обеспечение выбытия примерно 7436 еди-

ниц имущества, относящихся к категории 

основных средств, амортизированной сто-

имостью 22,15 млн долл. США и примерно 

2,9 млн единиц имущества, относящихся к 

категории материальных запасов, расчет-

ной стоимостью 33,2 млн долл. США пу-

тем их передачи миссиям по поддержанию 

мира и другим подразделениям Организа-

ции Объединенных Наций, продажи, спи-

сания или передачи в дар правительствам 

принимающих стран и неправительствен-

ным организациям 

Выполнено Работа по обеспечению выбытия имущества 

была успешно завершена к 30 июня 2018 года, и 

подробный доклад по этому вопросу будет пред-

ставлен Генеральной Ассамблее на ее семьдесят 

четвертой сессии 

Наземный транспорт 

Эксплуатация, техническое обслуживание 

и подготовка к выбытию посредством пе-

редачи другим миссиям Организации Объ-

единенных Наций и передачи в дар прави-

тельствам и неправительственным органи-

зациям принимающих стран 171 авто-

транспортного средства Организации Объ-

единенных Наций, в том числе автотранс-

портных средств общего назначения, сред-

них и тяжелых грузовиков, мини-автобу-

сов, машин скорой помощи и 1 броне-

транспортера, предоставленных в распоря-

жение группы по административному за-

крытию, до 30 июня 2018 года 

Выполнено Автотранспортные средства были переданы 

миссиям по поддержанию мира, страновой 

группе Организации Объединенных Наций, 

ЭКОВАС, правительственным и неправитель-

ственным организациям в исправном состоянии. 

Поврежденные или находившиеся в неисправ-

ном состоянии автотранспортные средства были 

утилизированы путем коммерческой продажи и 

сдачи в металлолом к 28 июня 2018 года 

Информационно-коммуникационные технологии 

Поддержка и техническое обслуживание 

1 сервера, 195 ноутбуков/стационарных 

компьютеров, 25 принтеров, 2 локальных 

вычислительных сетей для 200 пользовате-

лей в двух пунктах базирования, 2 беспро-

водных сетей и 200 электронных почтовых 

ящиков 

Выполнено Обеспечивались поддержка и техническое об-

служивание 1 сервера, 195 ноутбуков/стацио-

нарных компьютеров, 25 принтеров, 2 локаль-

ных вычислительных сетей для 200 пользовате-

лей и 2 беспроводных сетей для 200 пользовате-

лей, имеющих 200 электронных почтовых ящи-

ков 

Техническое обслуживание 1 сети спутни-

ковой связи, обеспечение доступа к сети 

Интернет через поставщика соответствую-

щих услуг и обслуживание основных при-

кладных программ Департамента полевой 

поддержки 

Выполнено Обеспечивались поддержка и техническое об-

служивание 1 сети спутниковой связи на Базе 

материально-технического снабжения МООНЛ в 

течение ликвидационного периода. До июня 

2018 года обеспечивалась высокоскоростная 

связь — главным образом для обслуживания 
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прикладных программ Департамента полевой 

поддержки 

Оказание поддержки в области информа-

ционно-коммуникационных технологий 

индивидуальным пользователям макси-

мальной численностью 395 человек 

Выполнено Оказывалась поддержка в области информаци-

онно-коммуникационных технологий индивиду-

альным пользователям максимальной численно-

стью 395 человек 

Медицинское обслуживание 

Медицинское обслуживание и администра-

тивная поддержка группы по администра-

тивному закрытию МООНЛ в период с 

1 мая по 30 июня 2018 года 

Выполнено Обслуживание 1 клиники уровня I, расположен-

ной на Базе МООНЛ «Стар», обеспечивалось 

для оказания медико-административной под-

держки всему остающемуся гражданскому пер-

соналу 

Обеспечение безопасности 

Обеспечение ежедневной и круглосуточ-

ной охраны всех помещений Миссии 

Выполнено Для обеспечения безопасности всех объектов 

МООНЛ ежедневно выставлялась круглосуточ-

ная охрана, для этого использовались охран-

ники, нанятые на местной основе 
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 III. Исполнение бюджета 
 

 

 A. Финансовые ресурсы 
 

  (В тыс. долл. США; бюджетный год: 1 июля 2017 года — 30 июня 2018 года) 
 

Категория 

Распределение 

средств Расходы  

Разница 

Сумма Процентная доля 

(1) (2) (3)=(1)-(2) (4)=(3)÷(1) 

     
Военный и полицейский персонал     

 Военные наблюдатели 661,5 435,5 226,0 34,2 

 Воинские контингенты 12 345,6 11 863,2 482,4 3,9 

 Полиция Организации Объеди-

ненных Наций 2 071,2 1 652,1 419,1 20,2 

 Сформированные полицейские 

подразделения 7 355,6 6 516,1 839,5 11,4 

 Итого 22 433,9 20 466,9 1 967,0 8,8 

Гражданский персонал     

 Международные сотрудники 40 131,1 44 111,7 (3 980,6) (9,9) 

 Национальные сотрудники 8 848,4 11 211,8 (2 363,4) (26,7) 

 Добровольцы Организации Объ-

единенных Наций 5 627,5 5 940,5 (313,0) (5,6) 

 Временный персонал общего 

назначения – 575,2 (575,2) – 

 Персонал, предоставляемый 

правительствами 210,9 179,0 31,9 15,1 

 Итого 54 817,9 62 018,2 (7 200,3) (13,1) 

Оперативные расходы     

 Гражданские наблюдатели за про-

цессом выборов – – – – 

 Консультанты 108,0 88,3 19,7 18,2 

 Официальные поездки 818,8 1 264,0 (445,2) (54,4) 

 Помещения и объекты инфра-

структуры 9 786,3 6 856,7 2 929,6 29,9 

 Наземный транспорт 844,4 972,3 (127,9) (15,1) 

 Воздушные операции 5 890,1 3 988,6 1 901,5 32,3 

 Морские операции – – – – 

 Cвязь 2 950,7 2 207,0 743,7 25,2 

 Информационные технологии 1 730,0 2 229,5 (499,5) (28,9) 

 Медицинское обслуживание 293,9 130,1 163,8 55,7 

 Специальное оборудование – – – – 

 Прочие принадлежности, услуги 

и оборудование 8 326,0 7 593,5 732,5 8,8 

 Проекты с быстрой отдачей 2 000,0 1 799,8 200,2 10,0 

 Итого 32 748,2 27 129,8 5 618,4 17,2 
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Категория 

Распределение 

средств Расходы  

Разница 

Сумма Процентная доля 

(1) (2) (3)=(1)-(2) (4)=(3)÷(1) 

     
 Валовые потребности 110 000,0 109 614,9 385,1 0,4 

Поступления по плану налогообложе-

ния персонала 4 676,2 5 081,3 (405,1) (8,7) 

 Чистые потребности  105 323,8 104 533,6 790,2 0,8 

Добровольные взносы натурой 

(предусмотренные в бюджете)а 52,8 52,8 – – 

 Общий объем потребностей 

в ресурсах 110 052,8 109 667,7 385,1 0,3 

 

 a Предоставлены правительством Германии. 
 

 

 

 B. Сводная информация о перераспределении ресурсов между 

категориями расходов 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

Категория 

Ассигнования 

Первоначальные 

ассигнования 

Перераспре-

деление 

Пересмотренные 

ассигнования 

    
I. Военный и полицейский персонал 22 433,9 (1 951,9) 20 482,0 

II. Гражданский персонал 54 817,9 7 237,8 62 055,7 

III. Оперативные расходы 32 748,2 (5 285,9) 27 462,3 

 Всего 110 000,0 0,0 110 000,0 

Процентная доля перераспределенных средств 

в общем объеме ассигнований (в процентах)  6,6 
 

 

64. В течение отчетного периода осуществлялось перераспределение средств 

в категорию II «Гражданский персонал» для покрытия расходов в связи со сле-

дующими обстоятельствами: a) увеличением потребностей в ресурсах на граж-

данский персонал — главным образом из-за выплат, причитающихся сотрудни-

кам на момент прекращения службы или перевода в другие места службы; и 

b) более высокими, чем предусматривалось в бюджете, фактическими выпла-

тами добровольцам Организации Объединенных Наций. 

65. Перераспределение средств из категории I «Военный и полицейский пер-

сонал» и категории III «Оперативные расходы» стало возможным благодаря: 

a) ускоренному сокращению численности и репатриации негражданского персо-

нала; и b) более низким, чем планировалось, потребностям в воздушной под-

держке и другим сокращениям оперативных расходов в связи с ускоренным за-

крытием объектов. 
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 C. Структура ежемесячных расходов 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

66. Увеличение расходов в августе и сентябре 2017 года было обусловлено 

главным образом учетом обязательств по возмещению по стандартным ставкам 

расходов на воинские контингенты и сформированные полицейские подразделе-

ния и на соответствующее принадлежащее контингентам имущество за 

2017/18 год, а также на воздушные операции. Увеличение расходов в декабре 

2017 года и в июне 2018 года было обусловлено главным образом большим, по 

сравнению со средним показателем, фактическим объемом выплат, причитав-

шихся сотрудникам на момент прекращения службы или перевода в другие ме-

ста службы. 

 

 

 D. Прочие поступления и корректировки 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

Категория Сумма 

  
Инвестиционные поступления  678,5 

Прочие/разные поступления 2 708,9 

Добровольные взносы в денежной форме – 

Корректировки, относящиеся к предыдущим периодам – 

Списанные обязательства, относящиеся к предыдущим периодам  2 842,2 

 Всего 6 229,6 
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 E. Расходы на принадлежащее контингентам имущество: 

основное имущество и имущество, используемое на основе 

самообеспечения 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

Категория  Расходы 

Основное имущество   

 Воинские контингенты  1 859,3 

 Сформированные полицейские подразделения  1 097,6 

 Итого  2 956,9 

Имущество, используемое на основе самообеспечения   

 Воинские контингенты  957,2 

 Сформированные полицейские подразделения  620,4 

 Итого  1 577,6 

 Всего  4 534,5 

Коэффициенты для Миссии 

Процент-

ная доля 

Дата вступления 

в силу 

Дата последнего 

пересмотра 

A. Применительно к району Миссии    

 Коэффициент учета экстремальных природ-

ных условий 

1,8 1 июля 

2016 года 

7 января 

2016 года 

 Коэффициент учета интенсивной эксплуа-

тации 

1,3 1 июля 

2016 года 

7 января 

2016 года 

 Коэффициент учета условий, связанных с 

боевыми действиями/вынужденным уходом 

0,3 1 июля 

2016 года 

7 января 

2016 года 

B. Применительно к принимающей стране    

 Коэффициент дополнительной транспорти-

ровки 0,00–6,25 
  

 

 

 

 F. Объем взносов, не предусмотренных в бюджете 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

Категория Фактическая стоимость 

  
Соглашение о статусе Миссииa 437,4 

Добровольные взносы натурой (не предусмотренные в бюджете) – 

 Всего 437,4 

 

 a Включая стоимость аренды помещений/зданий, предоставляемых правительством, а 

также учитывая объем экономии средств в результате освобождения от уплаты сборов 

за посадку в аэропорту и регистрацию автотранспортных средств.  
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 IV. Анализ разницы1 
 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Военные наблюдатели 226,0 34,2 

 

 

67. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом разницей 

между фактической средней долей вакантных должностей (37,8 процента) и ну-

левым показателем, предусмотренным в бюджете, что объясняется более ско-

рым, чем ожидалось, выводом персонала. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Воинские контингенты 482,4 3,9 

 

 

68. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом более низ-

кими, чем предусматривалось в бюджете, расходами на репатриацию военного 

персонала и ускоренной репатриацией принадлежащего контингентам основ-

ного имущества. Сокращение потребностей частично компенсировалось увели-

чением расходов на грузовые перевозки и задержкой с репатриацией имущества, 

используемого на основе самообеспечения, а также более высокими, чем плани-

ровалось, расходами на складское хранение оставшихся пайков. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Полиция Организации Объединенных Наций 419,1 20,2 

 

 

69. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом разницей 

между фактической средней долей вакантных должностей (20,9 процента) и ну-

левым показателем, предусмотренным в бюджете, что объясняется более ско-

рым, чем ожидалось, выводом персонала. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Сформированные полицейские подразделения  839,5 11,4 

 

 

70. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом более низ-

кими, чем предусматривалось в бюджете, расходами на репатриацию сформиро-

ванных полицейских подразделений и принадлежащего контингентам имуще-

ства в связи с объединенной репатриацией сформированных полицейских под-

разделений и принадлежащего контингентам имущества. 

  

__________________ 

 1 Разница в объеме ресурсов указывается в тыс. долл. США. Анализ разницы проводится в 

том случае, когда отклонение в ту или другую сторону составляет не менее 5 процентов 

или 100 000 долл. США. 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

   Международные сотрудники (3 980,6) (9,9) 

 

 

71. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

более высокими, чем заложенные в бюджете, выплатами, причитающимися со-

трудникам на момент прекращения службы или перевода в другое место 

службы. Увеличение потребностей было частично компенсировано выбытием 

сотрудников с относительно высоких должностей, которые были переведены в 

другие миссии ранее, чем планировалось, что привело к более низким, чем 

предусматривалось в бюджете, выплатам окладов международным сотрудни-

кам. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Национальные сотрудники (2 363,4) (26,7) 

 

 

72. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом превыше-

нием фактического объема выплат, причитавшихся национальным сотрудникам 

на момент прекращения службы или перевода в другое место службы, над за-

планированным объемом в связи с сокращением и закрытием Миссии.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Добровольцы Организации Объединенных Наций (313,0) (5,6) 

 

 

73. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом более высо-

кими, чем предусматривалось в бюджете, расходами на выплату пособия на пе-

реселение в связи с прекращением службы и репатриацией добровольцев Орга-

низации Объединенных Наций после постепенного сокращения и ликвидации 

Миссии. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Временный персонал общего назначения (575,2) – 

 

 

74. Увеличение потребностей было обусловлено: созданием в порядке исклю-

чения одной должности для удержания сотрудников, оказывающих помощь в 

проведении текущих расследований; расходами на административную под-

держку бывшего заместителя Специального представителя Генерального секре-

таря/Координатора-резидента в период с 1 апреля по 30 июня 2018 года для 

обеспечения должного внимания к важнейшим областям в ходе упорядоченной 

передачи Миссией предусмотренных мандатом функций страновой группе Ор-

ганизации Объединенных Наций в соответствии с пунктом 13 резолюции 2333 

(2016) Совета Безопасности; и расходами, понесенными МООНЛ в связи с при-

влечением временного персонала общего назначения, нанятого для обслужива-

ния дополнительного модуля 2 системы «Умоджа», вывода из эксплуатации си-

стемы управления материальными запасами «Галилео» и осуществления 

https://undocs.org/ru/S/RES/2333(2016)
https://undocs.org/ru/S/RES/2333(2016)
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проекта по управлению цепью снабжения и других общеорганизационных про-

ектов. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Персонал, предоставляемый правительствами  31,9 15,1 

 

 

75. Сокращение потребностей было обусловлено тем, что фактическая средняя 

доля вакантных должностей составила 11,1 процента по сравнению с нулевым 

процентом, заложенным в бюджет, что объясняется более ранним, чем предпо-

лагалось, постепенным сокращением численности персонала, а также более 

низкими расходами на поездки персонала, предоставляемого правительствами. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Консультанты 19,7 18,2 

 

 

76. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом использо-

ванием собственных специалистов для проведения учебных мероприятий. Со-

кращение потребностей было частично компенсировано дополнительными кон-

сультационными услугами, предоставленными для поддержки ликвидационной 

деятельности Миссии. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Официальные поездки (445,2) (54,4) 

 

 

77. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом поездками 

во временные командировки сотрудников из Центральных учреждений, Регио-

нального центра обслуживания в Энтеббе и Базы материально-технического 

снабжения Организации Объединенных Наций в Бриндизи для оказания под-

держки и предоставления экспертных услуг МООНЛ в период ее ликвидации. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Помещения и объекты инфраструктуры 2 929,6 29,9 

 

 

78. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом досрочным 

закрытием объектов, что привело к снижению расходов на их техническое об-

служивание. Кроме того, было отменено запланированное приобретение высо-

котемпературных мусоросжигательных печей в связи с наличием подрядчиков 

для оказания услуг по удалению опасных отходов. Сокращение потребностей 

частично компенсировалось более высокими, чем предусматривалось в бюд-

жете, расходами на аренду помещений штаб-квартиры МООНЛ в здании «Пан-

Африкан плаза» в связи с задержкой с переездом страновой группы Организа-

ции Объединенных Наций на этот объект. 

 



 
A/73/692 

 

18-22671 65/71 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Наземный транспорт (127,9) (15,1) 

 

 

79. Увеличение потребностей было обусловлено более высокими, чем преду-

сматривалось в бюджете, расходами на горюче-смазочные материалы, а также 

тем, что в связи с прекращением службы ее сотрудников Миссия полагалась на 

индивидуальных и коммерческих подрядчиков в вопросах аренды, ремонта и 

технического обслуживания автотранспортных средств. Увеличение потребно-

стей частично компенсировалось наличием запасных частей на складе, поэтому 

в новых закупках не было необходимости. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Воздушный транспорт 1 901,5 32,3 

 

 

80. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом реоргани-

зацией парка самолетов и вертолетов в связи с более ранним, чем планирова-

лось, закрытием объектов и ускоренным выводом негражданского и граждан-

ского персонала в рамках процесса сокращения Миссии. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Связь 743,7 25,2 

 

 

81. Сокращение потребностей было обусловлено отменой коммерческих услуг 

связи для объектов, которые были закрыты раньше запланированного срока. 

Кроме того, сокращению потребностей также способствовало более широкое 

использование цифровых и социальных сетей и сокращение числа поставщиков 

услуг, необходимых для выпуска радиопрограмм. Сокращение потребностей 

было частично компенсировано большей зависимостью от контрактных услуг 

для поддержки деятельности по ликвидации. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Информационные технологии (499,5) (28,9) 

 

 

82. Увеличение потребностей было обусловлено главным образом использова-

нием контрактных услуг после прекращения службы сотрудников по информа-

ционным технологиям и увеличением потребностей, связанных с информацион-

ными технологиями, в связи с демонтажем систем и необходимостью проведе-

ния ответственного удаления информации из электронной аппаратуры, необхо-

димостью покрытия расходов МООНЛ на привлечение временного персонала 

общего назначения для обслуживания модуля 2 системы «Умоджа», вывода из 

эксплуатации системы «Галилео» и осуществления проекта по управлению це-

пью снабжения и других общеорганизационных проектов. Увеличение потреб-

ностей частично компенсировалось наличием запасных частей на складе, что 

позволило отказаться от закупки новых запасных частей, а также сокращением 
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расходов на техническое обслуживание и ремонт оборудования в связи с уско-

ренным закрытием объектов. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Медицинское обслуживание 163,8 55,7 

 

 

83. Сокращение потребностей было обусловлено использованием имеющихся 

запасов медицинских принадлежностей и материалов, что привело к сокраще-

нию потребностей в новых закупках, а также сокращением потребностей в ме-

дицинских услугах в связи с ускоренным закрытием объектов. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Прочие принадлежности, услуги и оборудование 732,5 8,8 

 

 

84. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом измене-

нием условий контракта Миссии на банковское обслуживание, которое привело 

к значительному снижению банковских сборов; снижением расходов на грузо-

вые перевозки за счет сокращения объемов грузооборота; меньшим, по сравне-

нию с запланированным, объемом программных мероприятий/проектов, кото-

рые были отложены в связи с избирательным процессом и созданием нового 

правительства Либерии. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Проекты с быстрой отдачей 200,2 10,0 

 

 

85. Сокращение потребностей было обусловлено тем, что осуществление про-

ектов, связанных с оказанием поддержки политическому переходному процессу, 

было отложено по причине задержки с проведением выборов в Либерии в тече-

ние отчетного периода. 

 

 

 V. Финансовое положение Миссии Организации 
Объединенных Наций в Либерии по состоянию 
на 30 июня 2018 года 
 

 

86. Как показано в сводной таблице ниже, сумма денежной наличности, имев-

шейся на Специальном счете для МООНЛ, по состоянию на 30 июня 2018 года 

составляла 12 009 000 долл. США. Сумма денежной наличности, необходимая 

для погашения общей суммы обязательств, зарегистрированных на ту же дату 

на счетах Миссии, составила 26 105 200 долл. США. Таким образом, чистый 

дефицит денежной наличности составил на эту дату 14 096 200 долл.  США. По 

состоянию на 30 июня 2018 года задолженность по взносам государств-членов 

составляла 18 551 500 долл. США. 

87. Общий объем средств, подлежащих зачислению государствам-членам за 

период, закончившийся 30 июня 2018 года, составил 6 614 700 долл. США, 

включая неизрасходованный остаток средств в размере 385 100 долл. США и 

прочие поступления на общую сумму 6 229 600 долл. США. 
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88. Чистый дефицит денежной наличности в размере 14 096 200 долл. США 

по состоянию на 30 июня 2018 года не позволяет вернуть государствам-членам 

причитающиеся им суммы за период, закончившийся 30 июня 2018 года. 

 

 

  Сводная информация о финансовом положении по состоянию 

на 30 июня 2018 года 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

Описание Сумма 

  
I. Денежные авуары 12 009,0 

II. Потребности в денежной наличности (пассивы) 
 

 Взносы или платежи, полученные авансом 224,5 

 Непогашенные обязательства, включая обязательства, относящиеся 

к предыдущим периодам 13 746,5 

 Прочая кредиторская задолженность и пассивы 12 134,2 

 Итого 26 105,2 

III. Чистый объем денежных средств, имевшихся в наличии (I минус II) (14 096,2) 

IV. Суммы, подлежащие зачислению государствам-членам за период, 

закончившийся 30 июня 2018 года 
 

 a) Неизрасходованный остаток средств 385,1 

 b) Прочие поступления 
 

  Инвестиционные поступления 678,5 

  Прочие/разные поступления 2 708,9 

 Списанные обязательства, относящиеся к предыдущим периодам 2 842,2 

 Итого, прочие поступления 6 229,6 

 Всего, кредитовые суммы, подлежащие зачислению государствам- 

членам, за 2016/17 год (a)+b) 6 614,7 

V. Положительное (отрицательное) сальдо денежной наличности  

(III минус IV) (20 710,9) 

Задолженность по взносам государств-членов 18 551,5 

 

 

 

 VI. Меры, которые необходимо принять Генеральной 
Ассамблее 
 

 

89. В связи с финансированием Миссии Организации Объединенных 

Наций в Либерии Генеральной Ассамблее необходимо принять следующие 

меры: 

 a) принять к сведению общую сумму в размере 6 614 700 долл. США, 

включающую неизрасходованный остаток средств в размере 385 100 долл. 

США за период с 1 июля 2017 года по 30 июня 2018 года и прочие поступле-

ния за период, закончившийся 30 июня 2018 года, в сумме 678 500 долл. 

США, которая складывается из инвестиционных поступлений, прочих/раз-

ных поступлений (2 708 900 долл. США) и списанных обязательств, относя-

щихся к предыдущим периодам (2 842 200 долл. США); 
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 b) отложить до рассмотрения Генеральной Ассамблеей окончатель-

ного доклада об исполнении бюджета Миссии принятие решения о порядке 

использования общей суммы в размере 6 614 700 долл. США, указанной в 

подпункте а) выше. 

 

 

 VII. Сводная информация о мерах по выполнению решений 
и просьб Генеральной Ассамблеи, содержащихся в ее 
резолюции 72/296, в том числе одобренных Ассамблеей 
просьб и рекомендаций Консультативного комитета 
по административным и бюджетным вопросам 
 

 

 A. Генеральная Ассамблея 
 

 

Финансирование Миссии Организации Объединенных Наций в Либерии 
 

(Резолюция 72/296) 

Решения и просьбы к Генеральному секретарю Меры, принятые во исполнение решений/просьб 

  Подчеркивает важность осуществления установ-

ленных выплат, причитающихся сотрудникам при 

увольнении со службы, в переходный период с уче-

том особого положения национального персонала 

и в этой связи просит Генерального секретаря 

обеспечивать оперативное обслуживание всех со-

трудников (пункт 8) 

МООНЛ использовала уроки, извлеченные из преды-

дущего сокращения численности ее персонала, для 

обеспечения того, чтобы все уволенные сотрудники 

своевременно получали свои выплаты в связи с пре-

кращением службы. Были проведены практические 

занятия для обеспечения того, чтобы весь персонал 

получил четкое представление о принятом в Органи-

зации Объединенных Наций порядке прекращения 

службы и осуществлении причитающихся выплат, и 

после закрытия Миссии были представлены контакт-

ные данные 

 Перед прекращением службы МООНЛ провела соот-

ветствующие мероприятия, касающиеся проверки до-

кументации, идентификации находящегося в личном 

пользовании имущества, принадлежащего Организа-

ции Объединенных Наций, и подготовки документа-

ции, необходимой для получения пенсии. Сотруд-

ники из Регионального центра обслуживания в Эн-

теббе и Центральных учреждений посетили Миссию 

для проверки точности и полноты подготовленных 

документов и планирования тех мероприятий, кото-

рые будут проводиться уже после закрытия Миссии 

силами Регионального центра обслуживания в Эн-

теббе или Центральных учреждений Организации 

Объединенных Наций. В целях осуществления и за-

вершения соответствующих мероприятий была со-

здана контрольная платформа для отслеживания всех 

процедур, связанных с выплатой вознаграждения 

персоналу 

https://undocs.org/ru/A/RES/72/296
https://undocs.org/ru/A/RES/72/296
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Решения и просьбы к Генеральному секретарю Меры, принятые во исполнение решений/просьб 

  Просит Генерального секретаря продолжать при-

лагать усилия к своевременному определению всей 

остаточной деятельности и принятию мер к ее вы-

полнению в полном объеме, включая непредвиден-

ные обязательства, выявляемые после завершения 

деятельности Миссии (пункт 10) 

МООНЛ прилагала усилия к тому, чтобы по мере 

возможности завершить все соответствующие меро-

приятия в течение срока действия Миссии. Миссия 

также сотрудничала с Управлением по правовым во-

просам в Центральных учреждениях в целях выявле-

ния и оценки любых нерешенных вопросов и потен-

циальных проблем, связанных с обязательствами, ко-

торые не могли быть окончательно решены до ее за-

крытия 

Просит также Генерального секретаря неукосни-

тельно продолжать и завершить проведение ликви-

дации активов, как это запланировано, в соответ-

ствии с положением 5.14 Финансовых положений и 

правил Организации Объединенных Наций2, в том 

числе контактировать с властями по вопросу о воз-

можной передаче активов в дар и учитывать накоп-

ленный опыт, и включить информацию по этому 

вопросу в заключительный финансовый отчет 

(пункт 11) 

МООНЛ разработала предварительный план выбы-

тия имущества, который был рассмотрен и утвер-

жден Базой материально-технического снабжения 

Организации Объединенных Наций в Бриндизи в 

феврале 2018 года. Выбытие имущества было реали-

зовано в соответствии с Финансовыми положениями 

и правилами Организации Объединенных Наций. 

МООНЛ взаимодействовала с правительственными 

органами с целью оценки и определения имущества, 

которое подходило и было пригодно для безвозмезд-

ной передачи властям. Подробная информация о реа-

лизации имущества МООНЛ будет предоставлена в 

контексте плана выбытия имущества, который будет 

представлен Генеральной Ассамблее на ее семьдесят 

четвертой сессии 

С обеспокоенностью отмечает, что на этапе лик-

видации Миссии было собрано значительное коли-

чество загрязненного грунта, и в этой связи просит 

Генерального секретаря продолжать принимать 

меры по уменьшению долгосрочного экологиче-

ского воздействия деятельности Миссии при пол-

ном соблюдении соответствующих правил и поло-

жений, в том числе правил и процедур Организа-

ции Объединенных Наций, касающихся охраны 

окружающей среды и обращения с отходами 

(пункт 12) 

МООНЛ провела и завершила работы по восстанов-

лению и обеспечению соблюдения экологических 

требований на всех объектах до их закрытия. Боль-

шое количество загрязненного грунта было обрабо-

тано и очищено. На объектах были проведены ин-

спекции, и Миссия получила от Агентства по охране 

окружающей среды Либерии сертификаты экологиче-

ской экспертизы по каждому объекту 

 

 

 

  

__________________ 

 2 ST/SGB/2013/4 и ST/SGB/2013/4/Amend.1. 

https://undocs.org/ru/ST/SGB/2013/4
https://undocs.org/ru/ST/SGB/2013/4/Amend.1
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 B. Консультативный комитет по административным 

и бюджетным вопросам 
 

 

Финансирование Миссии Организации Объединенных Наций в Либерии 
 

(A/72/839 и резолюция 72/296 Генеральной Ассамблеи) 

Просьба/рекомендация Меры, принятые для выполнения просьбы/рекомендации 

  Консультативный комитет отмечает прогресс, до-

стигнутый в течение отчетного периода в области 

рационального природопользования, и выражает 

надежду на то, что в будущем все подлежащие за-

крытию объекты будут переданы в соответствии с 

рекомендациями Департамента операций по под-

держанию мира и Департамента полевой под-

держки в отношении охраны окружающей среды и 

утилизации отходов, положениями пересмотрен-

ного Руководства по ликвидации, включая прило-

жение по экологическим вопросам к нему, и дей-

ствующими экологическими законами и практикой 

правительства принимающей страны, с тем чтобы 

избежать каких-либо экологических последствий. 

(пункт 14) 

МООНЛ провела работы по восстановлению и 

очистке территории и получила от Агентства по 

охране окружающей среды Либерии сертификаты 

экологической экспертизы после передачи каждого 

объекта в соответствии с законодательством прини-

мающей страны 

Консультативный комитет рассчитывает на то, что 

эти требования будут урегулированы в ближайшее 

время. (пункт 21) 

Остальные требования в настоящее время рассматри-

ваются Центральными учреждениями Организации 

Объединенных Наций 

Комитет рекомендует Генеральной Ассамблее про-

сить Генерального секретаря строго соблюдать ад-

министративные инструкции в отношении субси-

дии на образование и специальной субсидии на об-

разование для детей. (пункт 25) 

В полной мере соблюдались административные ин-

струкции в отношении субсидии на образование и 

специальной субсидии на образование для детей, об-

работка которых осуществлялась Региональным цен-

тром обслуживания в Энтеббе 

Консультативный комитет надеется, что Миссия 

будет и далее сокращать общее долгосрочное эко-

логическое воздействие своей деятельности, в том 

числе посредством внедрения экологичных мето-

дов удаления отходов в соответствии с просьбой, 

высказанной Генеральной Ассамблеей в ее резолю-

циях 69/307 и 70/286, и как это было рекомендо-

вано Комиссией ревизоров в ее докладе A/72/5 

(Vol. II), и обработает все 500 тонн загрязненной 

почвы, и что обобщенный опыт применения Мис-

сией экологически безопасных методов удаления 

отходов будет учтен в пересмотренном Руковод-

стве по ликвидации. (пункт 29) 

МООНЛ активно осуществляла программу по сокра-

щению экологического воздействия своей деятельно-

сти. Миссия установила систему очистки сточных 

вод в штаб-квартире МООНЛ, в здании «Панафрикан 

плаза» в Монровии (в настоящее время находится 

под управлением страновой группы Организации 

Объединенных Наций). Были заключены коммерче-

ские контракты на безопасную утилизацию металло-

лома, неметаллических отходов и изношенных шин и 

на повторное использование смазочных материалов и 

утилизацию потерпевших крушение транспортных 

средств, электронных отходов и других предметов. В 

конце функционирования Миссии остаток резерв-

ного топлива был продан обратно поставщику, а вы-

рученные средства зачислены на счет МООНЛ. Неко-

торые разбитые и использованные предметы были 

переданы учреждениям профессионально-техниче-

ской подготовки, с тем чтобы их можно было исполь-

зовать для обучения техников и специалистов по ре-

монту. Вся загрязненная почва была обработана и 

очищена. Извлеченные уроки были усвоены 

https://undocs.org/ru/A/72/839
https://undocs.org/ru/A/RES/72/296
https://undocs.org/ru/A/RES/69/307
https://undocs.org/ru/A/RES/70/286
https://undocs.org/ru/A/72/5%20(Vol.%20II)
https://undocs.org/ru/A/72/5%20(Vol.%20II)
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Просьба/рекомендация Меры, принятые для выполнения просьбы/рекомендации 

  Комитет ожидает, что неиспользуемые морские 

контейнеры, независимо от их состояния, будут 

надлежащим образом удалены путем либо их вы-

воза, либо списания без причинения ущерба окру-

жающей среде. Комитет также ожидает, что де-

тальная информация об удалении указанных мор-

ских контейнеров будет включена в окончательный 

отчет об исполнении бюджета МООНЛ за 

2017/18 год. (пункт 30) 

Оставшиеся использованные морские контейнеры 

были утилизированы надлежащим образом с учетом 

их состояния и без нанесения ущерба окружающей 

среде. Контейнеры использовались для перевозки 

грузов в другие миссии, были переданы страновой 

группе Организации Объединенных Наций, ЭКОВАС 

и правительству Либерии или проданы в качестве 

лома. Из 571 морского контейнера, имевшегося у 

МООНЛ в январе 2018 года, 386 контейнеров были 

сочтены пригодными для повторного использования, 

причем 75 контейнеров были использованы для пере-

возки грузов в другие миссии по поддержанию мира, 

а 311 контейнеров были проданы по номинальной 

стоимости страновой группе Организации Объеди-

ненных Наций либо переданы в дар правительству 

Либерии, неправительственным организациям или 

ЭКОВАС. Оставшиеся 185 контейнеров были при-

знаны непригодными для повторного использования, 

95 контейнеров были утилизированы путем коммер-

ческой продажи, а 90 контейнеров были пущены на 

слом 

 


