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 Резюме 

 Общий объем расходов на финансирование Отделения Организации Объ-
единенных Наций по поддержке в Сомали (ЮНСОС) за период с 1 июля 
2017 года по 30 июня 2018 года увязан с поставленными перед ЮНСОС целями 
с помощью ряда таблиц бюджетных показателей, ориентированных на резуль-
таты. 

 В отчетный период объем расходов ЮНСОС составил 571,5 млн долл. 
США, т.е. показатель освоения ресурсов составил 98,2 процента (тогда как в 
предыдущий период объем расходов составил 570,2 млн долл. США, а показа-
тель освоения ресурсов — 99,3 процента). Неизрасходованный остаток средств 
в объеме 10,5 млн долл. США образовался преимущественно по причине сокра-
щения потребностей в ресурсах на военный персонал и оперативные расходы.  

 Сокращение потребностей в ресурсах на негражданский персонал (5,8 млн 
долл. США) было обусловлено главным образом более низкими, чем предусмат-
ривалось в бюджете, фактическими расходами на доставку продовольствия. Со-
кращение потребностей было частично компенсировано увеличением потребно-
стей в ресурсах на принадлежащее контингентам имущество: основное имуще-
ство, главным образом в результате внесения изменений в меморандумы о взаи-
мопонимании между странами, предоставляющими войска, Организацией Объ-
единенных Наций и Африканским союзом с целью включения в них дополни-
тельного основного имущества. 

 Увеличение потребностей в ресурсах на гражданский персонал (14,4 млн 
США) было обусловлено главным образом ускорением набора персонала в по-
рядке заполнения вакантных должностей и более высокой, чем планировалось, 
фактической численностью персонала. Увеличение потребностей в ресурсах на 
гражданский персонал было обусловлено также применением пересмотренной 
шкалы окладов для национального персонала. 

 Сокращение потребностей в ресурсах для покрытия оперативных расходов 
(19,1 млн долл. США) было обусловлено в основном более низкими по сравне-
нию с предусмотренными в бюджете расходами на воздушный транспорт, меди-
цинское обслуживание, связь и наземный транспорт. Более низкие по сравнению 
с предусмотренными в бюджете оперативные расходы по этим категориям были 
частично компенсированы более высокими расходами на помещения и объекты 
инфраструктуры, информационные технологии и прочие предметы снабжения, 
услуги и оборудование.  

 

Показатели использования финансовых ресурсов 

(В тыс. долл. США. Бюджетный год: 1 июля 2017 года — 30 июня 2018 года) 

 

Категория  Ассигнования Расходы 

Разница  

Сумма В процентах 

       
 Военный и полицейский персонал 171 343,3  165 529,3 5 814,0 3,4  

 Гражданский персонал 60 120,4  74 548,0 (14 427,6) (24,0)  

 Оперативные расходы 350 536,3  331 421,2 19 115,1 5,5  

  Валовые потребности 582 000,0 571 498,5 10 501,5 1,8  

 

Поступления по плану налогообложения 

персонала 5 026,4  
6 685,0 (1 658,6) (33,0) 

 

  Чистые потребности 576 973,6  564 813,5 12 160,1 2,1  

 

Добровольные взносы натурой  

(учтенные в бюджете) 
– – – – 

 

  Общий объем потребностей  582 000,0 571 498,5 10 501,5 1,8  
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Показатели использования людских ресурсов 

 Категория 
Утвержденная 

численностьa 

Фактическая 

численность 
(средняя) 

Показатель доли 

вакантных долж-
ностей 

(в процентах)b   

       
 Воинские контингенты Организации Объединен-

ных Наций 70 41 41,4 

  

 Воинские контингенты Африканского союза  21 586 20 818 3,6    

 Полиция Африканского союза  120 144 (20,0)    

 Сформированные полицейские подразделения Аф-

риканского союза 420 338 19,5 

  

 Международный персонал 344  300 12,8   

 Национальный персонал      

 Национальные сотрудники-специалисты 38 28 26,3   

 Категория общего обслуживания 151 130 13,9   

 Добровольцы Организации Объединенных Наций 20 20 –   

 Персонал, предоставляемый правительствами 6  6 –   

 

 a Максимальная утвержденная численность. 

 b На основе ежемесячных показателей фактической и утвержденной численности. 
 

 

 

 Меры, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее, изложены 

в разделе V настоящего доклада. 
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 I. Введение  
 

 

1. Предлагаемый бюджет Отделения Организации Объединенных Наций по 

поддержке в Сомали (ЮНСОС) на период с 1 июля 2017 года по 30 июня 

2018 года, приведенный в докладе Генерального секретаря от 8 февраля 

2017 года (A/71/788), составлял 619 312 100 долл. США брутто 

(613 429 300 долл. США нетто). В нем предусмотрены расходы на 70 военно-

служащих воинского контингента Организации Объединенных Наций, 

21 586 военнослужащих воинских контингентов Африканского союза и 540 со-

трудников полиции Миссии Африканского союза в Сомали (АМИСОМ), вклю-

чая 420 сотрудников в составе трех сформированных полицейских подразделе-

ний; 375 международных сотрудников; 199 национальных сотрудников (в том 

числе 39 национальных сотрудников-специалистов); 21 добровольца Организа-

ции Объединенных Наций; и 6 сотрудников, предоставляемых правительствами.  

2. В своем докладе от 27 апреля 2017 года Консультативный комитет по ад-

министративным и бюджетным вопросам рекомендовал Генеральной Ассамблее 

ассигновать на период с 1 июля 2017 года по 30 июня 2018 года сумму в раз-

мере 578 913 400 долл. США брутто (см. A/71/836/Add.6, пункт 71).  

3. В своей резолюции 71/311 Генеральная Ассамблея ассигновала на содер-

жание ЮНСОС в период с 1 июля 2017 года по 30 июня 2018 года сумму в раз-

мере 582 000 000 долл. США брутто (576 973 600 долл. США нетто). На всю 

указанную сумму государствам-членам были начислены взносы.  

 

 

 II. Выполнение мандата  
 

 

 A. Общая информация  
 

 

4. В своей резолюции 1863 (2009) Совет Безопасности определил мандат на 

оказание поддержки АМИСОМ и затем продлевал его в своих последующих ре-

золюциях. Мандат на период, охватываемый настоящим докладом об исполне-

нии бюджета, был определен Советом в его резолюциях 2355 (2017), 2372 (2017) 

и 2415 (2018).  

5. Отделению Организации Объединенных Наций по поддержке Миссии Аф-

риканского союза в Сомали (ЮНСОА) было поручено предоставить комплекс 

мер по материально-технической поддержке АМИСОМ для содействия усилиям 

правительства Сомали, направленным на стабилизацию положения в стране, 

способствовать оказанию гуманитарной помощи и создать условия, благоприят-

ствующие долгосрочной стабилизации, восстановлению и развитию в Сомали.  

6. В своей резолюции 2102 (2013) Совет Безопасности постановил учредить 

Миссию Организации Объединенных Наций по содействию Сомали 

(МООНСОМ), базирующуюся в Могадишо, предусмотрев, что ЮНСОА станет 

частью интегрированной миссии, а в своей резолюции 2093 (2013) поручил 

ЮНСОА предоставлять МООНСОМ услуги, связанные с оказанием поддержки 

Миссии. ЮНСОА оказывало административную, финансовую и техническую 

поддержку интегрированной миссии на всей территории Сомали. В своей резо-

люции 2408 (2018) Совет продлил мандат МООНСОМ до 31 марта 2019 года.  

7. В своей резолюции 2124 (2013) Совет Безопасности просил ЮНСОА под-

держать Сомалийскую национальную армию предоставлением продовольствия, 

воды, топлива, транспортных средств, палаток и осуществлением медицинской 

эвакуации из района боевых действий в порядке исключения в рамках совмест-

ных операций Сомалийской национальной армии и АМИСОМ. Совет 

https://undocs.org/ru/A/71/788
https://undocs.org/ru/A/71/836/Add.6
https://undocs.org/ru/A/RES/71/311
https://undocs.org/ru/S/RES/1863(2009)
https://undocs.org/ru/S/RES/2355(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2372(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2415(2018)
https://undocs.org/ru/S/RES/2102(2013)
https://undocs.org/ru/S/RES/2093(2013)
https://undocs.org/ru/S/RES/2408(2018)
https://undocs.org/ru/S/RES/2124(2013)
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постановил также, что финансирование такой поддержки должно осуществ-

ляться за счет средств соответствующего целевого фонда Организации Объеди-

ненных Наций.  

8. В своей резолюции 2245 (2015) Совет Безопасности ввиду расширения 

масштабов деятельности ЮНСОА с момента его создания в 2009 году постано-

вил переименовать ЮНСОА в ЮНСОС, а также поручить ему оказывать под-

держку АМИСОМ, МООНСОМ и Сомалийской национальной армии в рамках 

ее совместных операций с АМИСОМ. Было решено, что оказание непосред-

ственной поддержки Сомалийской национальной армии будет финансироваться 

за счет средств соответствующего целевого фонда Организации Объединенных 

Наций, а на персонал ЮНСОС будет возложено предоставление Сомалийской 

национальной армии комплекса мер по поддержке и обеспечение соответствия 

таких мер требованиям политики должной осмотрительности в вопросах прав 

человека при оказании Организацией Объединенных Наций поддержки силам 

безопасности, не относящимся к Организации Объединенных Наций. В той же 

резолюции Совет постановил расширить поддержку, оказываемую АМИСОМ, 

распространив ее на гражданский персонал АМИСОМ численностью 70 чело-

век, и расширил комплекс мер по материально-технической поддержке, включив 

в него возмещение странам, предоставляющим войска, расходов по следующим 

категориям имущества, используемого на основе самообеспечения: палаточное 

имущество, информационно-коммуникационные технологии, столовое оборудо-

вание, санитарно-гигиенические и моющие средства, а также мебель и канце-

лярские принадлежности и материалы.  

9. После принятия резолюции 2245 (2015) Совета Безопасности, в которой 

Совет приветствовал намерение государств-членов предоставить ЮНСОС не-

гражданский персонал и персонал, предоставляемый правительствами, в под-

держку выполнения поставленных перед ним задач, Генеральный секретарь в 

своем письме от 15 апреля 2016 года на имя Председателя Совета Безопасности 

(S/2016/350) уведомил членов Совета о намерениях правительства Соединен-

ного Королевства Великобритании и Северной Ирландии развернуть националь-

ный контингент численностью до 70 военнослужащих в целях оказания под-

держки ЮНСОС. Как было указано в письме Председателя Совета от 15 апреля 

2016 года на имя Генерального секретаря (S/2016/351), члены Совета приняли к 

сведению информацию, содержавшуюся в письме Генерального секретаря. В 

настоящее время в Сомали находится 41 военнослужащий Организации Объеди-

ненных Наций из Соединенного Королевства. В своей резолюции 2372 (2017) 

Совет Безопасности постановил сократить максимальную численность неграж-

данского персонала АМИСОМ с 22 126 до 21 626 человек, в результате увели-

чения численности сотрудников полиции на 500 человек в целях развертывания 

пяти сформированных полицейских подразделений и сокращения численности 

военнослужащих на 1000 человек, с последующим сокращением численности 

негражданского персонала к 30 октября 2018 года до 20 626 человек.  

10. В течение периода, охватываемого настоящим докладом, ЮНСОС в рамках  

своей общей цели содействовало выполнению ряда задач путем проведения со-

ответствующих основных мероприятий, указанных в приведенных ниже табли-

цах.  

11. В настоящем докладе дается оценка фактического исполнения бюджета в 

сопоставлении с включенными в бюджет на 2017/18 год таблицами запланиро-

ванных бюджетных показателей, ориентированных на результаты. В частности, 

в настоящем докладе фактические показатели достижения результатов, отража-

ющие степень фактической реализации ожидаемых достижений в отчетный пе-

риод, сопоставляются с запланированными показателями достижения 

https://undocs.org/ru/S/RES/2245(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2245(2015)
https://undocs.org/ru/S/2016/350
https://undocs.org/ru/S/2016/351
https://undocs.org/ru/S/RES/2372(2017)
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результатов, а фактически завершенные мероприятия — с запланированными 

мероприятиями.  

 

 

 B. Исполнение бюджета  
 

 

12. Отчетный период характеризовался дальнейшим расширением присут-

ствия АМИСОМ, санкционированным Советом Безопасности в его резолю-

циях 2124 (2013) и 2245 (2015), а также проведением военных наступательных 

операций против движения «Аш-Шабааб».  

13. ЮНСОС обеспечивало материально-техническую поддержку при макси-

мальной утвержденной численности негражданского персонала и гражданских 

сотрудников в АМИСОМ, соответственно, на уровне 22 126 и 70 человек, а 

также при максимальной численности военнослужащих Сомалийской нацио-

нальной армии на уровне 10 900 человек. При оказании поддержки АМИСОМ и 

сомалийским органам безопасности ЮНСОС неукоснительно соблюдало требо-

вания сформулированной Генеральным секретарем политики должной осмотри-

тельности в вопросах прав человека, действуя под общим руководством Специ-

ального представителя Генерального секретаря по Сомали. 

14. При оказании материально-технической поддержки АМИСОМ и 

МООНСОМ ЮНСОС опиралось на свою штаб-квартиру и основную базу мате-

риально-технического обслуживания в Могадишо, а также на свои отделения и 

базы в Найроби и Момбасе, Кения, и вспомогательные центры в секторах 

АМИСОМ в Сомали. В рамках операций ЮНСОС на территории Сомали обес-

печивалось оказание поддержки АМИСОМ в решении ее тактических задач, а 

также в осуществлении ее иных видов деятельности, в то время как работа в 

Найроби в основном была связана с вопросами политики, финансового управ-

ления, стратегического планирования, административного обслуживания и опе-

рационного сопровождения.  

15. В течение отчетного периода основными приоритетами ЮНСОС было 

предоставление АМИСОМ комплекса мер по материально-технической под-

держке, чтобы она могла выполнять свой мандат, особенно в контексте ее воен-

ных действий против движения «Аш-Шабааб», а также оказание эффективной, 

оперативной и действенной административной и материально-технической под-

держки МООНСОМ.  

16. ЮНСОС продолжало оказывать поддержку АМИСОМ в штабах секторов, 

штабах батальонов и в основных местах дислокации, включая Могадишо, 

Кисмайо, Байдабо, Беледуэйн, Джоухар и Доблей. Оно развернуло подразделе-

ния по обеспечению миссии в секторах 1 и 5 и планирует расширить свое при-

сутствие в секторах 3 и 4 в целях повышения эффективности доставки грузов 

по основным маршрутам, предусмотренным для этих целей. АМИСОМ продол-

жает обеспечивать дальнейшую транспортировку грузов из пунктов отгрузки 

собственными силами.  

17. ЮНСОС продолжало работу по модернизации существующих помещений 

и приступило к строительству новых жилых помещений для персонала 

ЮНСОС, МООНСОМ и АМИСОМ, работающего в Сомали, а также на базе 

снабжения в Момбасе. Началось строительство десяти зданий из жестких кон-

струкций и одного помещения кухни-столовой, также из жестких конструкций, 

и продолжалась реновация и переделка существующих объектов в международ-

ном аэропорту в Могадишо и в шести секторах. К концу периода 2017/18 года 

близилось к завершению строительство лагерных городков секторов в Джоухаре 

и Кисмайо. Что касается строительства лагерных городков в Джоухаре, Кисмайо 

https://undocs.org/ru/S/RES/2124(2013)
https://undocs.org/ru/S/RES/2245(2015)
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и Доблее, то в этом отношении был достигнут следующий прогресс: a) в Джо-

ухаре были завершены строительство стен ограждения (внешнего и внутреннего 

контуров), подъездных дорог, ограждения из проволочной сетки и ворот; про-

кладка нескольких пешеходных дорожек и заливка бетонированных площадок; 

строительство ряда объектов электроэнергетики, водоснабжения и санитарии; 

монтаж двух установок по очистке сточных вод и четырех установок для 

очистки хозяйственно-питьевой воды; строительство хозяйственного склада, по-

левых санитарно-гигиенических блоков и зданий из сборных конструкций; b) в 

Кисмайо были завершены строительство сторожевых вышек, стен ограждения 

(внешнего и внутреннего контуров), шести бункеров, 35 жилых помещений кон-

тейнерного типа, отвечающих требованиям минимальных оперативных стандар-

тов, 48 жилых помещений, не удовлетворяющих требованиям минимальным 

оперативным стандартам безопасности, для размещения подрядчиков, помеще-

ния для служебно-розыскных собак, навеса для средств пожаротушения, жилых 

помещений для сотрудников полиции, набранных по индивидуальным контрак-

там, жилого помещения для размещения наемной охраны, кухни-столовой на 

100 человек, помещения для отдыха, здания диспетчерской службы, хозяйствен-

ного склада и одного медицинского пункта уровня I, двух генераторных стан-

ций, автомастерской, станции очистки хозяйственно-питьевой воды, склада 

ГСМ (автомобильного и авиационного топлива) и жилых и служебных помеще-

ний для секторальных штабов АМИСОМ; c) в Доблее были завершены строи-

тельство стен ограждения (внешнего и внутреннего контуров), подъездных до-

рог, ограждения из проволочной сетки, 12 ворот; прокладка пешеходных доро-

жек и заливка нескольких бетонированных площадок; строительство ряда объ-

ектов электроэнергетики, водоснабжения и санитарии, четырех полевых кухонь, 

хозяйственного склада, помещений из сборных конструкций, в том числе туале-

тов для больницы уровня II, смотровых комнат, помещений для охранников, зда-

ний из сборных конструкций и санитарно-гигиенических блоков в военном ла-

герном городке, навеса для пожарного аэродромного автомобиля, здания дис-

петчерской службы/багажного склада, мастерской для покраски автомобилей и 

жилых зданий из сборных конструкций; прокладка пешеходных дорожек для со-

трудников полиции, набранных по индивидуальным контрактам; установка двух 

стальных цистерн емкостью 100 000 литров и монтаж двух установок по очистке 

сточных вод. 

18. В течение отчетного периода ЮНСОС также построило в Могадишо 

334 модульных жилых помещения, удовлетворяющих требованиям минималь-

ных оперативных стандартов безопасности жилых помещений, и приступило к 

строительству семи капитальных зданий, два из которых предназначаются для 

АМИСОМ.  

19. По состоянию на конец финансового периода ЮНСОС оформило заказ на 

закупку различных бронетранспортеров для развертывания в подразделениях по 

обеспечению миссии. ЮНСОС приняло, перекрасило и передало в эксплуата-

цию 40 из 49 единиц техники, закупленных для подразделений по обеспечению 

миссии правительством Соединенного Королевства. В течение отчетного пери-

ода подразделения по обеспечению миссии функционировали в секторах 1 и 5 

и, в меньшей степени, в секторе 2.  

20. В силу сохраняющейся острой проблемы бездорожья в секторах 3 и 4 в 

отчетном периоде для доставки всего необходимого (в частности, продоволь-

ствия и топлива) в эти сектора широко использовался воздушный транспорт.   

21. Несмотря на продолжающиеся действия повстанческой группировки «Аш-

Шабааб» и потенциальную опасность, которую представляют собой закладка са-

модельных взрывных устройств, нападения из засады, а также плохое состояние 
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дорог, просьбы ЮНСОС о выделении охранного сопровождения удовлетворя-

лись не всегда, и поэтому ему приходилось по-прежнему доставлять грузы воз-

душным транспортом. И хотя ЮНСОС продолжало делать ставку на использо-

вание наземного транспорта как основного вида транспорта, оно было вынуж-

дено прибегать к перевозкам воздушным транспортом в тех случаях, когда у него 

не оставалось альтернатив. Такое отсутствие необходимых условий безопасно-

сти для движения транспортных автоколонн означало, что крайне необходимое 

имущество, непригодное для перевозки воздушным транспортом, например ав-

тотранспортные средства и инженерная техника для подразделений по обеспе-

чению миссии в секторах 3 и 4 и материалы для полевых защитных сооружений, 

оставались в Могадишо. В свою очередь, опасность грузовых перевозок в сек-

торе 1 вынуждала ЮНСОС искать более малозатратные альтернативные реше-

ния, такие как организация доставки топлива и продовольствия в Барауэ с по-

мощью баржи. К 30 июня 2018 года в этом секторе были выполнены три про-

водки баржи, а также были развернуты дополнительные средства воздушного 

транспорта.  

22. В течение отчетного периода ЮНСОС добилось значительного прогресса 

в области управления водоснабжением и водоотведением. Во всех секторальных 

местах дислокации были пробурены скважины и развернуты и введены в экс-

плуатацию установки для очистки сточных вод, таким образом что вся вода в 

этих местах отбирается, очищается и обеззараживается на территории объектов. 

ЮНСОС заключило контракты на строительство станций утилизации отходов 

во всех местах службы и ввело сортировку мусора. В настоящее время уста-

новки для сжигания отходов работают во всех местах службы, за исключением 

Кисмайо, куда еще не доставлена такая установка. ЮНСОС разработало проект 

своего плана сбора и удаления отходов и ввело в эксплуатацию лабораторию по 

анализу воды.  

23. В течение отчетного периода осуществлялось эксплуатационно-техниче-

ское обслуживание 18 воздушных судов ЮНСОС (7 самолетов и 11 вертолетов). 

В начале отчетного периода были списаны три средних вертолета общего назна-

чения авиационного компонента ЮНСОС. Из-за ухудшения ситуации в области 

безопасности в стране и ряда нападений на войска АМИСОМ, совершенных 

группировкой «Аш-Шабааб», как никогда актуальной стала воздушная под-

держка, которая позволяет осуществлять тыловое обеспечение войск в тех рай-

онах, куда невозможно добраться с помощью наземного транспорта. В рамках 

усилий по обеспечению гибкого реагирования на изменяющиеся потребности в 

области грузовых перевозок воздушным транспортом в целях материально-тех-

нического обеспечения АМИСОМ, МООНСОМ и Сомалийской национальной 

армии, осуществления доставки войск в районы дислокации и их вывоза в пре-

делах территории страны, оказания основных услуг по доставке личного состава 

в сектора, а также срочной воздушной медицинской эвакуации авиационный 

компонент ЮНСОС развернул один дополнительный вертолет для целей мате-

риально-технического обеспечения. Еще три военных вертолета были развер-

нуты на основании письма-заказа. 

24. Укрепление потенциала АМИСОМ оставалось центральным элементом па-

кета мер материально-технической поддержки миссии. В связи с этим ЮНСОС 

провело ряд разнообразных учебных мероприятий для персонала АМИСОМ в 

соответствии с политикой должной осмотрительности в вопросах прав человека 

и, в частности, организовало в столицах стран, предоставляющих воинские и 

полицейские контингенты, в порядке подготовки к развертыванию обязатель-

ную учебную подготовку по вопросам международного гуманитарного права, 

защиты гражданских лиц и поведения и дисциплины. В ходе каждой ротации 

контингентов ЮНСОС направляло совместную группу АМИСОМ и ЮНСОС по 



A/73/611 
 

 

10/40 18-20006 

 

учебной подготовке, которая занималась подготовкой военнослужащих команд-

ного состава и других ключевых специалистов в контингентах перед их отправ-

кой в Сомали. В течение отчетного периода такую подготовку прошли в общей 

сложности 1000 военнослужащих командного состава и других ключевых спе-

циалистов в составе контингентов. Кроме того, для стран, предоставляющих во-

инские и полицейские контингенты, впервые проводились семинары и про-

граммы подготовки инструкторов в целях содействия повышению квалифика-

ции национальных инструкторских кадров, чтобы они были готовы взять на себя 

учебную подготовку на этапе, предшествующем развертыванию. В порядке ока-

зания поддержки странам, предоставляющим воинские и полицейские контин-

генты, им также передавались учебные материалы. 

25. Был достигнут существенный прогресс в осуществлении ключевых иници-

атив по внедрению информационно-коммуникационных технологий, особенно 

в том, что касается оптимизации работы глобальной вычислительной сети в рай-

оне деятельности миссии. Возникавшие ранее трудности в отношении доступа 

к общеорганизационным системам были в значительной мере — а в некоторых 

случаях и полностью — устранены. Повысилось качество видеоконференцион-

ной связи, а также услуг телефонной связи в целом, в частности между Мога-

дишо и Найроби. Создание сети “O3b” способствовало успешной реализации 

проекта и сделало более эффективным применение информационно-коммуника-

ционных технологий в ЮНСОС и АМИСОМ. Кроме того, ЮНСОС удалось до-

вести до уровня минимальной оперативной готовности систему видеонаблюде-

ния в своей штаб-квартире в Могадишо, которая стала одним из компонентов 

инфраструктуры охраны лагерного городка. Данная система была полностью 

интегрирована в оперативный центр безопасности ЮНСОС, который обеспечи-

вает непрерывный. круглосуточный мониторинг ситуации в окрестностях ос-

новного лагеря и на его важнейших объектах. Значительный прогресс был также 

достигнут в предоставлении информационно-технических и телекоммуникаци-

онных услуг и создании необходимой для их использования инфраструктуры в 

новом региональном отделении в Джоухаре, включая установку аварийных си-

стем связи в соответствии с настоятельными рекомендациями Департамента по 

вопросам охраны и безопасности, которые были подготовлены по итогам его 

оценки рисков в области безопасности. 

26. На деятельность ЮНСОС продолжали оказывать влияние те же внешние 

факторы, что и в предыдущие периоды. Во-первых, из-за сохраняющейся неста-

бильной ситуации в области безопасности строительство центров материально-

технической поддержки в секторах осуществлялось более медленными тем-

пами, чем планировалось. Эти задержки сказывались на многих сферах обслу-

живания, включая инженерное обеспечение, связь, информационно-техниче-

ское обслуживание и транспорт. Реализацию инженерно-технических проектов 

также затрудняло то, что местные власти были не готовы обеспечить доступ к 

земельным участкам, необходимым для строительства. Некоторые основные 

маршруты снабжения оставались недоступными, и это приводило к задержкам 

с доставкой оборудования и имущества и негативно сказывалось на ходе работ. 

Во-вторых, в силу сложившейся обстановки в плане безопасности ЮНСОС по-

прежнему приходилось широко использовать воздушный транспорт для пере-

возки грузов, таким образом что пришлось внести изменения в коммерческий 

контракт на перевозку продовольствия, и в итоге доставка продовольствия в ос-

новном осуществлялась не на основе коммерческого контракта, а с помощью 

средств воздушного транспорта, имеющихся в распоряжении ЮНСОС. 

27. Риски для безопасности в охраняемой АМИСОМ зоне в международном 

аэропорту в Могадишо остаются на прежнем уровне. ЮНСОС продолжает осу-

ществлять меры по снижению рисков в целях усиления безопасности и защиты 
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всего персонала Организации Объединенных Наций на территории аэропорта, 

причем аналогичные проекты сейчас осуществляются также в Байдабо, Беледу-

эйне и Кисмайо. 

28. Средний фактический показатель доли вакантных должностей для граж-

данского персонала в отчетном периоде составлял 13,4 процента от утвержден-

ной численности, что меньше соответствующего показателя 2016/17 года, со-

ставлявшего 27,3 процента. Это улучшение объясняется главным образом более 

оперативным заполнением вакантных должностей, которое достигалось за счет 

осуществления целенаправленных программ подбора кадров, которые преду-

сматривали профессиональную подготовку и тесное взаимодействие с руково-

дителями, инициирующими наем, по вопросам повышения качества оценок в 

системе «Инспира». 

 

 

 C. Инициативы по поддержке миссии  
 

 

29. Как и в 2016/17 году ЮНСОС продолжало придерживаться своей стратегии 

поддержки АМИСОМ посредством задействования имеющихся технических 

специалистов и привлечения внешних коммерческих подрядчиков, а также нара-

щивания и использования потенциала АМИСОМ, равно как и своего собствен-

ного потенциала. ЮНСОС продолжало сотрудничать с АМИСОМ и подрядчи-

ками в осуществлении разнообразных партнерских программ, в рамках которых 

каждая сторона предоставляла соответствующие ресурсы для выполнения кон-

кретных задач. Такие партнерские программы позволяли ЮНСОС повысить эф-

фективность своей деятельности в условиях нестабильной обстановки в плане 

безопасности, сократить потребности в персонале и другие расходы, предоста-

вить АМИСОМ возможность самостоятельно осуществлять деятельность по 

оказанию поддержки и способствовать усилиям по укреплению потенциала 

АМИСОМ. 

30. В ЮНСОС продолжался переход к общесистемной структуре компонента 

поддержки миссии по мере постепенного перераспределения функций и реорга-

низации рабочих процессов. 

31. В течение рассматриваемого периода ЮНСОС пользовалось услугами Гло-

бального центра обслуживания Организации Объединенных Наций для прове-

дения спутниковой разведки источников подземных вод в целях определения 

мест бурения водозаборных скважин. ЮНСОС направило письмо-заказ по по-

воду бурения скважин, однако за отчетный период из 30 запланированных сква-

жин были пробурены только три. Для удовлетворения потребностей в воде в 

пунктах базирования АМИСОМ ЮНСОС заключило контракт на поставку пи-

тьевой воды в те пункты базирования АМИСОМ, где поблизости нет водозабор-

ных скважин. 

32. В целях сокращения потребления топлива ЮНСОС внедрило «выталкива-

ющую» систему управления запасами ГСМ, в которой используются сложные 

расчеты на основе данных об использования оборудования и потреблении топ-

лива. Были также приняты меры по обеспечению мониторинга запасов матери-

алов для полевых защитных сооружений и запасных частей, что позволило сни-

зить потребление этих категорий имущества. 

33. Что касается информационно-коммуникационных технологий, то ЮНСОС 

в координации с АМИСОМ развернуло свою информационно-техническую ин-

фраструктуру в целях расширения информационных возможностей АМИСОМ 

и укрепления ее потенциала в области управления инцидентами 
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информационной безопасности, в частности за счет использования данных раз-

ведки, наблюдения и рекогносцировки, которые АМИСОМ получает от своих 

партнеров.  

34. Учреждения Организации Объединенных Наций сохраняли свое присут-

ствие в Харгейсе, Босасо, Гароуэ, Галькайо, Могадишо, Беледуэйне, Байдабо, 

Долоу и Кисмайо. Персонал Организации Объединенных Наций в этих точках 

продолжал подвергаться опасности террористических нападений со стороны 

«Аш-Шабааб» и местных кланов, особенно на юге страны, где из-за террористи-

ческой угрозы не представляется возможным использовать большинство дорог.  

35. Несмотря на то что ЮНСОС продолжало создавать группы по обеспече-

нию миссии, стремясь содействовать усилиям АМИСОМ по возобновлению 

движения на основных маршрутах снабжения, и притом что ЮНСОС безвоз-

мездно получало дополнительное имущество, а военнослужащие АМИСОМ 

проходили обучение по вопросам планирования передвижений, которое было 

организовано Службой Организации Объединенных Наций по вопросам дея-

тельности, связанной с разминированием, в Могадишо, некоторые страны, 

предоставляющие войска, приняли решение снизить интенсивность своего пат-

рулирования по причине сложившейся ситуации в области безопасности или до-

рожных условий. В результате добиться прогресса в плане возобновления дви-

жения по дорогам и обеспечения охраны маршрутов не удалось и ЮНСОС сле-

дило за тем, чтобы личный состав контингентов продолжал получать все необ-

ходимое для поддержания жизнедеятельности, организуя незапланированные 

полеты для пополнения запасов в ряде пунктов посредством доставки грузов 

воздушным транспортом. Чтобы эта дополнительная нагрузка меньше отража-

лась на их запланированных мероприятиях, ЮНСОС и АМИСОМ договорились 

уделять внимание наиболее эффективному использованию имеющихся ресурсов 

посредством проведения регулярных оценок исполнения бюджета и основных 

статей расходов, в интересах обеспечения того, чтобы материально-техническая 

поддержка АМИСОМ продолжала соответствовать оперативными приоритетам. 

 

 

 D. Сотрудничество с другими миссиями в регионе  
 

 

36. ЮНСОС сотрудничало с Миссией Организации Объединенных Наций по 

стабилизации в Демократической Республике Конго (МООНСДРК) при осу-

ществлении ротации военнослужащих и в соответствующих случаях предостав-

ляло свое воздушное судно Многопрофильной комплексной миссии Организа-

ции Объединенных Наций в Центральноафриканской Республике (МИНУСКА). 

Кроме того, ЮНСОС оказывало МООНСДРК и Миссии Организации Объеди-

ненных Наций в Южном Судане (МООНЮС) помощь с перевозкой и таможен-

ной очисткой грузов, поступающих в Момбасу. 

37. ЮНСОC продолжало уделять особое внимание налаживанию более актив-

ных консультаций с Комиссией Африканского союза, Межправительственной 

организацией по развитию и Отделением Организации Объединенных Наций 

при Африканском союзе. Оно также сотрудничало в области перевозок с Объ-

единенным центром управления транспортом и перевозками. МООНЮС поль-

зовалась услугами базы снабжения ЮНСОС в Момбасе, а ее персонал, работа-

ющий на этой базе, занимался вопросами управления перевозками в связи с де-

ятельностью МООНЮС. 

38. ЮНСОС продолжало работать через Региональное отделение по закупкам 

в Энтеббе для упорядочения процесса закупок в регионах Центральной и Во-

сточной Африки посредством совместного планирования региональной заку-

почной деятельности, разработки региональной стратегии закупок, управления 
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сетью поставщиков на уровне регионов и согласования требований к региональ-

ным системным контрактам.  

39. Региональный центр обслуживания в Энтеббе продолжал оказывать опера-

ционные услуги подразделениям, занимающимся вопросами людских ресурсов 

и финансового управления. ЮНСОС также провело учебные занятия для персо-

нала ЮНСОС и АМИСОМ в помещениях Регионального центра. 

 

 

 E. Партнерские отношения и координация действий со 

страновой группой  
 

 

40. Для обеспечения эффективности партнерских связей, совместного плани-

рования и координации материально-технической поддержки, предоставляемой 

АМИСОМ и Сомалийской национальной армии, ЮНСОC продолжало регу-

лярно проводить совещания своей целевой группы с АМИСОМ, в том числе по 

линии Объединенного центра вспомогательных операций. На уровне старшего 

руководства миссий проводились совещания с участием представителей 

АМИСОМ и МООНСОМ (совещания Координационного форума высшего руко-

водства), а также АМИСОМ и ЮНСОС, чтобы направить оперативные усилия 

на реализацию единого комплекса стратегических приоритетов. 

41. В рамках объединенного присутствия Организации Объединенных Наций 

в Сомали ЮНСОС продолжало принимать участие в координационных совеща-

ниях со страновой группой Организации Объединенных Наций по Сомали. Объ-

единенное присутствие позволяло АМИСОМ участвовать в политическом про-

цессе миростроительства и государственного строительства. 

42. В течение отчетного периода ЮНСОС оказывало значительное содействие 

страновой группе Организации Объединенных Наций по Сомали в ее усилиях 

по оказанию помощи в ликвидации последствий засухи и наводнений, путем 

предоставления помещений для «координационного центра по борьбе с засу-

хой» в Могадишо и «центров по проведению операций в случае стихийных бед-

ствий» в Байдабо и Беледуэйне. Представители ЮНСОС продолжали участво-

вать в совещаниях страновой группы Организации Объединенных Наций по Со-

мали. Кроме того, ЮНСОС оказывало поддержку страновой группе Организа-

ции Объединенных Наций через объединенные представительства, созданные 

совместно с МООНСОМ для оказания помощи в проведении выборов, рефор-

мирования сектора безопасности и деятельности в других программных обла-

стях. В сотрудничестве со страновой группой Организации Объединенных 

Наций ЮНСОС принимало участие в работе совместной целевой группы по за-

купочной деятельности в целях упорядочения закупочной деятельности и по-

полнения базы данных о поставщиках Сомали. 

43. Руководитель ЮНСОС и директор Отдела поддержки миссии ЮНСОС ре-

гулярно проводили консультации с штаб-квартирой Африканского союза, спе-

циальным представителем председателя Комиссии Африканского союза по Со-

мали и главой АМИСОМ, командующим силами, представителями стран, предо-

ставляющих воинские и полицейские контингенты, представителями федераль-

ного правительства Сомали и государств-членов, включая членов Совета Без-

опасности, в целях мобилизации и координации поддержки АМИСОМ и Сома-

лийской национальной армии. 
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 F. Таблицы бюджетных показателей, ориентированных 

на результаты  
 

 

  Компонент 1: предоставление материально-технической поддержки 
 

44. Деятельность ЮНСОС по оказанию материально-технической поддержки 

была направлена на обеспечение эффективности и результативности матери-

ально-технического, административного и технического обслуживания военно-

служащих АМИСОМ, военнослужащих Организации Объединенных Наций, по-

лицейских Африканского союза, МООНСОМ и Сомалийской национальной ар-

мии при проведении совместных операций с АМИСОМ (в последнем случае — 

через Целевой фонд Организации Объединенных Наций для поддержки Миссии 

Африканского союза в Сомали и Сомалийскую национальную армию). В рамках 

осуществления своего мандата ЮНСОС выполняло широкий спектр вспомога-

тельных функций, включая административное обслуживание, строительство и 

ремонт служебных и жилых помещений, медицинское обслуживание, создание 

и обслуживание информационно-коммуникационной инфраструктуры, воздуш-

ные, морские и наземные перевозки, снабжение и пополнение запасов, оказание 

помощи в разминировании и обеспечение безопасности. В нижеприведенной 

таблице показатели достижения результатов, относящиеся исключительно к де-

ятельности ЮНСОС, помечены звездочкой (*). 

 

 

Ожидаемое достижение 1.1: Оперативное и ответственное оказание АМИСОМ и Сомалийской нацио-

нальной армии эффективной и результативной поддержки в рамках пакета мер комплексной материально -

технической поддержки Организации Объединенных Наций 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  1.1.1 Доля фактического налета в процен-

тах от утвержденного лимита летного вре-

мени (за исключением поисково-спаса-

тельных операций и случаев эвакуации 

больных и раненых) (2015/16 год: 119 про-

центов; 2016/17 год: не менее 90 процен-

тов; 2017/18 год: не менее 90 процентов) 

Было использовано 85 процентов от утвержденного лимита 

летного времени 

1.1.2 Доля списанных бюджетных обяза-

тельств, относящихся к предыдущему 

году, в процентах от объема обязательств, 

перенесенных с предыдущего бюджетного 

периода (2015/16 год: 27 процентов; 

2016/17 год: не более 5 процентов; 

2017/18 год: не более 5 процентов) 

Доля списанных обязательств от общего объема обязательств, 

перенесенных с предыдущего бюджетного периода (67,7 млн 

долл. США), составляла 5,98 процента 

1.1.3 Среднегодовая доля вакантных 

утвержденных должностей международ-

ного персонала (2015/16 год: 12 процен-

тов; 2016/17 год: 25 ± 5 процентов; 

2017/18 год: 25 ± 5 процентов) 

Среднегодовая доля утвержденных должностей международ-

ного персонала, остававшихся вакантными в 2017/18 году, со-

ставляла 12,8 процента 

1.1.4 Среднегодовая доля женщин среди 

международных гражданских сотрудников 

(2015/16 год: 28 процентов; 2016/17 год: не 

менее 30 процентов; 2017/18 год: не менее 

32 процентов) 

Средний показатель представленности женщин составлял 

30 процентов 
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1.1.5 Средняя продолжительность про-

цесса найма сотрудников на конкретные 

должности с момента окончания приема 

заявлений на открытую вакансию до вы-

бора кандидата при заполнении всех меж-

дународных должностей (2015/16 год: не 

применимо; 2016/17 год: не применимо; 

2017/18 год: не более 130 рабочих дней) 

Средняя продолжительность процесса выбора кандидатов по 

итогам пяти процессов заполнения конкретных вакансий, объ-

явленных в 2017/18 году, составляла не более 203 рабочих 

дней, за исключением кандидатов на должности руководите-

лей, уполномоченных инициировать наем персонала, для ко-

торых этот показатель составлял не более 135 рабочих дней 

1.1.6 Средняя продолжительность про-

цесса найма сотрудников из реестра с мо-

мента окончания приема заявлений на от-

крытую вакансию до выбора кандидата 

при заполнении всех международных 

должностей (2015/16 год: 66 рабочих дней; 

2016/17 год: не более 50 рабочих дней; 

2017/18 год: не более 48 рабочих дней) 

Средняя продолжительность процесса найма сотрудников из 

реестра по итогам 41 процесса заполнения вакансий в 

2017/18 году составляла не более 110 дней, при этом ключе-

вой показатель эффективности был выполнен в 10 случаях и 

не был выполнен в 31 случае. Несмотря на то, что был сделан 

упор на профессиональную подготовку и повышение квали-

фикации руководителей и координаторов, занимающихся во-

просами набора персонала, средняя продолжительность про-

цесса заполнения должностей руководителей, уполномочен-

ных инициировать наем персонала, по-прежнему составляла 

62 дня 

1.1.7 Общий балл в оценочном листе Де-

партамента полевой поддержки по выпол-

нению требований в области охраны окру-

жающей среды (2015/16 год: не приме-

нимо; 2016/17 год: не применимо; 

2017/18 год: 100) 

Общий балл в оценочном листе по выполнению требований в 

области охраны окружающей среды для ЮНСОС составлял 

58 баллов из 100  

Более низкий показатель объясняется сложной оперативной 

обстановкой, которая характеризуется неблагоприятными 

условиями безопасности, бездорожьем и отсутствием мест-

ной инфраструктуры и услуг. Для ЮНСОС характерно срав-

нительно невысокое потребление электроэнергии, а эффек-

тивность производства электроэнергии соответствует показа-

телям аналогичных миссий. В ЮНСОС потребляется много 

воды, так как для системы водоснабжения в этой вододефи-

цитной стране присущи большие потери. ЮНСОС удалось 

выйти на приемлемые показатели производства отходов, при 

этом обеспечивалась сортировка значительной части мусора, 

пригодного для вторичной переработки, половина остального 

мусора сжигалась, а вторая половина вывозилась на свалки. 

ЮНСОС имело хороший общий показатель воздействия на 

окружающую среду и неплохой показатель эффективности си-

стемы мер по охране окружающей среды. Во всех местах 

службы по согласованной методике оценки рисков были про-

ведены оценки эффективности управления отведением и 

очисткой сточных вод и окончательным удалением отходов, 

при этом каких-либо значительных рисков выявлено не было 

1.1.8 Доля всех инцидентов высокого, 

среднего и низкого уровня риска в сфере 

информационно-коммуникационных тех-

нологий (ИКТ), урегулированных в уста-

новленные сроки (2015/16 год: не приме-

нимо; 2016/17 год: не менее 85 процентов; 

2017/18 год: не менее 85 процентов) 

Доля всех инцидентов в сфере информационно-коммуникаци-

онных технологий (ИКТ), урегулированных в установленные 

сроки, составила 71 процент. Служба сервисной поддержки 

более эффективно удовлетворяла заявки на устранение неис-

правностей с помощью системы "iNeed", а также добилась со-

кращения среднего срока выполнения таких заявок 

1.1.9 Соблюдение норм техники безопас-

ности в полевых условиях (2015/16 год: не 

Данный показатель был выполнен на 70 процентов. Учрежден 

комитет по охране труда и технике безопасности, который 

провел несколько совещаний; была заполнена должность 
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применимо; 2016/17 год: 100 процентов; 

2017/18 год: 100 процентов) 

специалиста по охране труда и технике безопасности; по со-

стоянию на конец периода осуществлялось внедрение норм 

техники безопасности в полевых условиях; было проведено 

обучение правилам безопасности с учетом специфики работы 

для персонала базы материально-технического снабжения в 

Могадишо; и была проведена профессиональная подготовка 

по вопросам охраны труда для двух координаторов по вопро-

сам безопасности на местах 

1.1.10 Совокупный индекс качества управ-

ления имуществом Департамента полевой 

поддержки (2015/16 год: 1559; 2016/17 год: 

не менее 1800; 2017/18 год: не менее 1800) 

Совокупный индекс качества управления имуществом, отра-

жающий ряд ключевых показателей эффективности, для 

ЮНСОС составлял 1763. Отклонение от ключевых показате-

лей эффективности было выявлено по нормативу запасов рас-

ходуемого имущества на складах. ЮНСОС сталкивалось с це-

лым рядом технических проблем, которые не позволяли с до-

статочной степенью оперативности проводить инвентариза-

цию расходуемого имущества 

1.1.11 Соблюдение стандартов Организа-

ции Объединенных Наций в области до-

ставки, обеспечения качества и управле-

ния запасами продовольствия (2015/16 год: 

не применимо; 2016/17 год: не менее 

95 процентов; 2017/18 год: не менее 

95 процентов) 

Соблюдение норм продовольственного снабжения по ЮНСОС 

и АМИСОМ: доставлено 99 процентов от необходимого коли-

чества, план контроля качества выполнен на 96 процентов, 

складские запасы составляли 96 процентов от общего объема 

потребностей 

1.1.12 Развертывание групп АМИСОМ по 

обезвреживанию самодельных взрывных 

устройств/взрывоопасных предметов в ше-

сти секторах (2015/16 год: 18 групп; 

2016/17 год: 18 групп; 2017/18 год: 

18 групп) 

Служба по вопросам деятельности, связанной с разминирова-

нием, создала 18 специализированных групп по обезврежива-

нию неразорвавшихся боеприпасов во всех шести секторах 

1.1.13 Выполнение ЮНСОС обязательств 

по договору с АМИСОМ в процентах 

(2015/16 год: не применимо; 2016/17 год: 

60 процентов; 2017/18 год: 80 процентов) 

Договор был подписан в январе 2018 года, показатель выпол-

нения обязательств для ЮНСОС в течение отчетного периода 

составлял 60 процентов 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 

мероприятия 

(количество 

или выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   Меры по улучшению обслуживания   

Осуществление в масштабах всей миссии 

плана действий по охране окружающей 

среды в соответствии с экологической 

стратегией Департамента полевой под-

держки 

Выполнено Осуществление плана действий по охране окру-

жающей среды, первоначально принятого на 

2017/18 год, будет продолжено в 2018/19 году. Ос-

новные проекты, включенные в этот план, направ-

лены на повышение энергоэффективности, эко-

номное использование воды и реализацию страте-

гии сокращения отходов и повторного использо-

вания и рециркуляции ресурсов 
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Авиационное обслуживание   

Эксплуатационно-техническое обслужива-

ние в общей сложности 20 воздушных су-

дов (7 самолетов и 13 вертолетов) 

18 Было обеспечено эксплуатационно-техническое 

обслуживание воздушных судов (7 самолетов и 

11 вертолетов). Был получен 1 дополнительный 

вертолет для целей материально-технического 

обеспечения, и по состоянию на конец отчетного 

периода не был до конца согласован вопрос о раз-

вертывании 3 военных вертолетов на основании 

писем-заказов 

Получение услуг перевозчиков в объеме 

13 296 запланированных летных часов 

(10 188 и 3108 летных часов у коммерче-

ских и военных перевозчиков, соответ-

ственно) для оказания всех видов услуг, 

включая пассажирские и грузовые пере-

возки, патрулирование и наблюдение, по-

исково-спасательные операции и эвакуа-

цию раненых и больных 

 

 

 

 

11 431 

10 133 

 

1 298 

В рамках предоставления всех видов услуг, вклю-

чая перевозку пассажиров и грузов, патрулирова-

ние и наблюдение, поисково-спасательные опера-

ции и эвакуацию раненых и больных ЮНСОС 

обеспечило услуги перевозчиков в следующем 

объеме: 

летных часов, включая:  

летных часов по линии коммерческих поставщи-

ков  

летных часов по линии военных поставщиков 

Надзор за соблюдением стандартов авиа-

ционной безопасности при эксплуатации 

20 воздушных судов и 149 аэродромов и 

взлетно-посадочных площадок 

 

 

18 

137 

Надзор за соблюдением стандартов авиационной 

безопасности при эксплуатации осуществлялся в 

отношении: 

воздушных судов 

и аэродромов 

Услуги в области бюджета, финансов и 

отчетности 

  

Предоставление услуг в области бюджета, 

финансов и отчетности в отношении бюд-

жета объемом 619,3 млн долл. США, в со-

ответствии с делегированными полномочи-

ями 

Выполнено ЮНСОС оказывало поддержку в составлении 

бюджета объемом 582 млн долл. США на 

2017/18 год в соответствии со стратегическими 

руководящими указаниями и инструкциями. Ис-

полнение бюджета на 2017/18 год и контроль за 

его исполнением обеспечивались на непрерывной 

основе 

Обслуживание гражданского персонала   

Кадровое обслуживание, в рамках делеги-

рованных полномочий, гражданского пер-

сонала максимальной утвержденной чис-

ленностью 595 человек (375 международ-

ных сотрудников, 199 национальных со-

трудников и 21 добровольца Организации 

Объединенных Наций), включая оказание 

поддержки в таких областях, как обработка 

требований, оформление выплат и льгот, 

организация поездок, наем сотрудников, 

управление должностями, составление 

бюджета, учебная подготовка и служебная 

аттестация персонала 

 

 

478 

300 

158 

20 

Осуществлялось кадровое обслуживание в сред-

нем: 

гражданских сотрудников, включая: 

международных сотрудников,  

национальных сотрудников и  

добровольцев Организации Объединенных Наций  
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Эксплуатационное обслуживание зда-

ний, сооружений и объектов инфра-

структуры и инженерно-техническое об-

служивание 

  

Техническое обслуживание и ремонт в об-

щей сложности 45 объектов миссии в 

9 пунктах базирования 

Выполнено Были осуществлены техническое обслуживание и 

ремонт в общей сложности 45 объектов миссии в 

9 пунктах базирования  

Осуществление 10 проектов по строитель-

ству, ремонту и переоборудованию поме-

щений, в том числе строительство 3 лагер-

ных городков секторов в Кисмайо, Джо-

ухаре и Доблее; строительство в Байдабо, 

Беледуэйне, Кисмайо, Доблее и Могадишо 

жилых и служебных помещений, соответ-

ствующих минимальным оперативным 

стандартам безопасности; завершение 

строительства лагерных городков секторов 

в Беледуэйне и Байдабо; продолжение 

строительства базы снабжения в Момбасе; 

продолжение работ в международном аэро-

порту Могадишо в соответствии с гене-

ральным планом капитального ремонта; 

проектирование и сооружение новых и мо-

дернизация существующих объектов ин-

фраструктуры на основном подъезде к 

международному аэропорту Могадишо; ре-

монт существующих систем канализации и 

очистных сооружений и модернизация ин-

фраструктуры, позволяющей уменьшить 

воздействие на окружающую среду 

13 К концу отчетного периода были практически за-

вершены работы по строительству, ремонту и пе-

реоборудованию помещений в Байдабо, Беледу-

эйне, Доблее, Кисмайо и Джоухаре. Строитель-

ство жилых помещений, соответствующих мини-

мальным оперативным стандартам безопасности, 

было отложено из-за появившихся других приори-

тетных задач 

Строительство базы снабжения в Момбасе: был 

полностью завершен этап 1 (окончено строитель-

ство защитного ограждения по периметру ком-

плекса, служебного здания и подсобных помеще-

ний), осуществление этапа 2 находится на стадии 

закупок 

Продолжалось осуществление генерального 

плана капитального ремонта в международном 

аэропорту Могадишо, включая проектировку и 

проведение ремонтно-строительных работ, в част-

ности ремонт объектов инфраструктуры на основ-

ном подъезде к аэропорту, как это описано ниже: 

 • Этап 3 — осуществлялся демонтаж сборных 

сооружений для строительства трех капи-

тальных зданий 

 • Этап 5С — осуществлялся демонтаж сбор-

ных сооружений для строительства двух ка-

питальных зданий 

 • Этап 8B — шло строительство жилых поме-

щений контейнерного типа 

 • Этап 8B — шли работы по синхронизации ге-

нераторов на генераторной станции 

 • Этап 9 — шло строительство двух капиталь-

ных зданий 

На конец отчетного периода принимались даль-

нейшие меры по усилению пропускного режима 

на основном подъезде к аэропорту 

Было начато строительства 2 капитальных слу-

жебных зданий в штаб-квартире АМИСОМ 

  Было завершено строительство станций очистки 

сточных вод и связанной с ними инфраструктуры 

в Доблее, Баледогле, Беледуэйне, Кисмайо и Джо-

ухаре. Близилась к завершению модернизация 
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существующей системы в Байдабо. Были полно-

стью введены в эксплуатацию 4 из 8 водоочист-

ных установок в международном аэропорту Мога-

дишо, 2 из 4 установок в штабе сил АМИСОМ и 2 

из 4 установок в месте дислокации группы 

охраны Организации Объединенных Наций  

ЮНСОС приняло следующие меры в области 

энергоснабжения:  

 • На конец отчетного периода проводились ра-

боты по синхронизации 8 генераторов. Было 

завершено строительство объектов инфра-

структуры генераторной станции  

 • На конец отчетного периода в 41 пункте бази-

рования для контроля за потреблением элек-

троэнергии была установлена измерительная 

аппаратура 

 • В международном аэропорту в Могадишо 

были установлены 510 светодиодных све-

тильников, что дало экономию электроэнер-

гии 

 • Были установлены 165 таймеров для конди-

ционеров воздуха, что дало экономию элек-

троэнергии 

Эксплуатационно-техническое обслужива-

ние 415 генераторов Организации Объеди-

ненных Наций, которые дополняют элек-

троэнергию, закупаемую у местных по-

ставщиков 

Выполнено Было обеспечено эксплуатационно-техническое 

обслуживание 341 генератора, принадлежащего 

Организации Объединенных Наций, осуществля-

лись постоянный контроль за техническим состо-

янием и оценка ремонтопригодности в отношении 

56 генераторов, и были списаны 18 генераторов 

Эксплуатационно-техническое обслужива-

ние систем водоснабжения и водоочистных 

сооружений Организации Объединенных 

Наций (в том числе 118 установок по 

очистке сточных вод и хозяйственно-питье-

вой воды), которые дополняют закупку 

услуг водоснабжения у местных поставщи-

ков, на 45 объектах 

Выполнено Было обеспечено эксплуатационно-техническое 

обслуживание объектов водоснабжения и водо-

очистных сооружений Организации Объединен-

ных Наций (в том числе 168 водоочистных уста-

новок), которые дополняют закупку услуг водо-

снабжения у местных поставщиков, на 45 объек-

тах 

Предоставление услуг по утилизации отхо-

дов, включая сбор и удаление жидких и 

твердых отходов, на 45 объектах 

Выполнено Было обеспечено предоставление услуг по утили-

зации отходов, включая сбор и удаление жидких и 

твердых отходов, на 45 объектах 

Инженерно-техническое обслуживание 

АМИСОМ (обеспечение снабжения мате-

риалами для полевых защитных сооруже-

ний, водо- и энергоснабжение) в максимум 

35 тактических опорных пунктах и в одном 

авиаузле в Баледогле 

Выполнено Было обеспечено снабжение материалами для по-

левых защитных сооружений в 38 тактических 

опорных пунктах АМИСОМ, включая Баледогле. 

Было обеспечено водоснабжение 71 тактического 

опорного пункта 
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Услуги по обеспечению топливом   

Управление запасами ГСМ и организация 

хранения 48,3 млн литров топлива 

(12,0 млн литров для воздушного транс-

порта, 50 920 литров для морского транс-

порта, 14,7 млн литров для наземного 

транспорта и 21,5 млн литров для генера-

торов и другого оборудования) и смазоч-

ных материалов на всех распределитель-

ных пунктах и во всех хранилищах в 

9 пунктах базирования 

38,6 млн литров топлива было в общей сложности по-

ставлено на все распределительные пункты и во 

все хранилища в 15 пунктах базирования. В 

частности, было поставлено 

80 804 литров топлива для морского транспорта 

11 млн литров топлива для воздушного транспорта  

11,5 млн литров топлива для наземного транспорта  

16 млн литров для генераторов и другого оборудования 

Услуги в сфере геопространственных, 

информационных и телекоммуникаци-

онных технологий 

  

Поставка и техническое обслуживание 

3716 портативных радиостанций, 558 по-

движных радиостанций для транспортных 

средств и 205 базовых радиостанций 

 ЮНСОС обеспечило поставку и техническое 

обслуживание следующих средств: 

6 243 портативных радиостанций  

193 базовых радиостанций  

277 подвижных радиостанций для транспортных 

средств 

Эксплуатационно-техническое обслужива-

ние 4 радиовещательных станций диапа-

зона УКВ и 1 радиостудии 

 ЮНСОС осуществляло эксплуатационно-техни-

ческое обслуживание следующих объектов: 

4 передатчиков, которые обслуживали  

4 радиовещательные станции диапазона УКВ и 

одну радиостудию  

Эксплуатационно-техническое обслужива-

ние сети голосовой, факсимильной, ви-

деосвязи и передачи данных, в том числе 

30 наземных терминалов с очень малой 

апертурой и 50 линий микроволновой 

связи, а также предоставление планов 

спутниковой и мобильной телефонной 

связи 

21 Были развернуты наземные терминалы с очень 

малой апертурой 

Предоставление и техническое обслужи-

вание 1271 компьютера и 213 принтеров, 

которые предназначаются в среднем для 

1293 гражданских и негражданских конеч-

ных пользователей и которые выделяются 

дополнительно к 435 вычислительным 

устройствам и 45 принтерам, используе-

мым для подключения к сети военнослу-

жащих в составе контингентов, а также 

оказание других видов услуг общего ха-

рактера 

 ЮНСОС обеспечило техническое обслужива-

ние следующих средств: 

1 271 вычислительного устройства для сотрудников  

213 принтеров для сотрудников  

435 вычислительных устройств для военнослужа-

щих воинских контингентов  

45 принтеров для военнослужащих воинских кон-

тингентов 

200 портативных компьютеров, которые были вы-

даны международным сотрудникам полиции, 

первоначально развернутым без необходимых 

вычислительных устройств 
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Поддержка и техническое обслуживание 

40 локальных и глобальных вычислитель-

ных сетей (ЛВС и ГВС) на 20 объектах 

32 локальные вычислительные сети (ЛВС), охва-

тывающие территории Сомали и Кении, поддер-

живались в 16 пунктах базирования. Разверты-

вание меньшего числа локальных сетей объяс-

няется задержками с открытием новых отделе-

ний и штабов секторов в силу ситуации в плане 

безопасности, сложившейся в Сомали 

Анализ геопространственных данных, от-

носящихся к территории площадью 

600 000 кв. км, обновление топографиче-

ских и тематических наборов данных и 

составление 300 карт 

Выполнено Подготовка геопространственных данных осу-

ществлялась в более широких масштабах, чем 

первоначально планировалось, в силу возрос-

шего спроса на специализированные картогра-

фические продукты, доклады и аналитические 

материалы, предназначенные для проведения 

брифингов, в части их производства, обновле-

ния и распространения 

303 Были предоставлены следующие карты: 102 ад-

министративные и общие карты (всей террито-

рии страны, штатов, областей и районов), 32 

плана городов и поселков, 95 топографическо-

планиметрических карт, 74 военные тематиче-

ские карты (планы тылового обеспечения и опе-

ративные карты) 

Поддержка и техническое обслуживание 

сети высокочастотной связи, которая со-

стоит из 15 высокочастотных базовых ра-

диостанций, предназначенных для обслу-

живания 10 900 военнослужащих Сома-

лийской национальной армии в сети связи 

АМИСОМ, Объединенного оперативного 

центра Сомалийской национальной ар-

мии, штаба Сомалийской национальной 

армии и штабов секторов и бригад Сома-

лийской национальной армии* 

15 базовых радиостанций высокочастотной связи 

типа «Кодан» 

Предоставление — по каналам арендован-

ной линии — услуг связи между Найроби 

и Глобальным центром обслуживания Ор-

ганизации Объединенных Наций (Брин-

дизи); Момбасой и Глобальным центром 

обслуживания Организации Объединен-

ных Наций (Бриндизи); Могадишо и Гло-

бальным центром обслуживания Органи-

зации Объединенных Наций (Валенсия); 

Могадишо и Момбасой; Ваджиром и 

Найроби; и аэропортом Уилсон и 

Найроби* 

Выполнено ЮНСОС предоставляло — по каналам арендо-

ванной линии — запланированный объем услуг 

связи 

Предоставление услуг высокоскоростного 

Интернета (155 Мбит/155 Мбит) в Мога-

дишо, скоростного Интернета с низким 

значением задержки (112 Мбит/38 Мбит) 

в Могадишо и скоростного Интернета с 

Выполнено ЮНСОС повысило скорость предоставляемых 

услуг Интернета в Могадишо со 155 Мбит до 

300 Мбит, а также повысило скорость скорост-

ного Интернета с малой задержкой сигнала в 

сети “O3b” в Могадишо с 50 Мбит до 300 Мбит. 

Это увеличение было соразмерно фактическим 

потребностям ЮНСОС, обусловленным 
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низким значением задержки (20 Мбит/ 

5 Мбит) в шести штабах секторов* 

необходимостью увеличения пропускной спо-

собности в связи с внедрением программного 

продукта Office 365 и одновременно повыше-

ния эффективности таких общеорганизацион-

ных систем, как «Умоджа» и программный ком-

плекс полевой поддержки. В результате наруше-

ния графика поставки оборудования, необходи-

мого для подключения к скоростному Интер-

нету с малой задержкой сигнала в сети “O3b”, 

на конец отчетного периода не были выполнены 

целевые показатели подключения к этой сети 

для региональных отделений 

Поддержка и техническое обслуживание 

сети спутниковой связи, в частности кана-

лов связи между АМИСОМ в Могадишо, 

Африканским союзом в Аддис-Абебе, 

Центральными учреждениями Организа-

ции Объединенных Наций, ЮНСОС в 

Найроби и Момбасе, шестью штабами 

секторов в Сомали и максимально 

25 пунктами материально-технического 

снабжения АМИСОМ и пунктами дисло-

кации ее батальонов* 

Выполнено 

частично 

ЮНСОС обеспечивало базовую поддержку и 

техническое обслуживание системы голосовой 

связи, основанной на использовании проводных 

и беспроводных, в том числе спутниковых тех-

нологий 

ЮНСОС оказывало поддержку АМИСОМ на 

основных объектах, включая стадион и воен-

ную академию. Вместе с тем, ЮНСОС удава-

лось оказывать поддержку АМИСОМ лишь в 

22 пунктах дисклокации батальонов из 25 по 

причине задержек, возникавших в силу трудно-

стей в организации тылового снабжения и обес-

печения безопасности в новых местах дислока-

ции 

Обеспечение административного обслу-

живания в связи с осуществлением про-

граммы стратегической связи АМИСОМ, 

МООНСОМ и ЮНСОС* 

Выполнено В отчетный период был продлен еще на один 

год и успешно осуществлялся в настоящее 

время трехгодичный контракт на администра-

тивное обслуживание и оказание вспомогатель-

ных услуг по управлению контрактами, в том 

числе в области стратегической коммуникации, 

проведения кампаний в средствах массовой ин-

формации и производства информационных 

продуктов и оказания вспомогательных услуг, в 

рамках которого осуществлялось обслуживание 

АМИСОМ, МООНСОМ и ЮНСОС 

Медицинское обслуживание   

Эксплуатационно-техническое обслужива-

ние медицинских учреждений Организа-

ции Объединенных Наций (6 медицинских 

пунктов уровня I и 1 учреждения уровня 

I+) и поддержка медицинских учреждений 

АМИСОМ (30 медицинских пунктов 

уровня I, 5 больниц уровня II и 1 учрежде-

ния уровня I+) в 36 местах расположения 

Выполнено Обеспечивались поддержка и техническое об-

служивание:  

21 медицинского пункта АМИСОМ уровня I 

4 больниц АМИСОМ уровня II в Могадишо, Доб-

лее, Байдабо и Беледуэйне 

 4 медицинских учреждений Организации Объ-

единенных Наций уровня I в Байдабо, Беледу-

эйне, Кисмайо и Гароуэ. Вследствие задержек с 

развертыванием персонала учреждения 
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Организации Объединенных Наций уровня I не 

были созданы в Доблее и Джоухаре 

  Обзор учреждений, показал, что 9 медицинских 

учреждений АМИСОМ уровня I, 1 медицинское 

учреждение уровня II и 1 медицинское учре-

ждение уровня I не отвечают стандартам Орга-

низации Объединенных Наций, поскольку 

страны, предоставляющие войска, не обеспе-

чили полное развертывание персонала сооб-

разно требованиям к медицинским учрежде-

ниям уровней I и II, поэтому статус этих учре-

ждений был понижен 

 1 Медицинское обслуживание в больнице Орга-

низации Объединенных Наций уровня I в Мога-

дишо было организовано на контрактной ком-

мерческой основе 

Обеспечение готовности к осуществле-

нию медицинской эвакуации в современ-

ные медицинские учреждения (уровней 

III–V) в 3 местах расположения за преде-

лами района миссии (Каир, Дубай и 

Найроби) при содействии коммерческой 

бригады воздушной медицинской эвакуа-

ции в составе 16 человек 

Выполнено В течение рассматриваемого периода поддержи-

валась постоянная готовность к осуществлению 

воздушной эвакуации в современные медицин-

ские учреждения в Найроби для сотрудников 

Организации Объединенных Наций и 

АМИСОМ (было выполнено 52 вылета для эва-

куации раненых и больных). Кроме того, про-

должала работать бригада воздушной медицин-

ской эвакуации в составе 16 человек (по итогам 

обзора потребностей и пересмотра контрактов 

ее численность была сокращена до 14 человек), 

которая выполнила 220 вылетов для медицин-

ской эвакуации 743 пациентов в пределах тер-

ритории Сомали  

Кроме того, на контрактной основе осуществля-

лось обслуживание в 1 медицинском учрежде-

нии уровня IV в Йоханнесбурге, Южная Аф-

рика 

 81 сотрудник АМИСОМ был эвакуирован воздуш-

ными судами законтрактованной санитарной 

авиации, и 182 сотрудника были доставлены в 

медицинские учреждения уровня III в Найроби 

регулярными рейсами, которые организуются 

ЮНСОС 

 5 сотрудников Организации Объединенных 

Наций были эвакуированы в Найроби 

Обучение 500 медицинских работников 

АМИСОМ по программам непрерывного 

медицинского образования* 

705 сотрудников АМИСОМ прошли подготовку и 

наставничество в рамках программ непрерыв-

ного профессионального образования 

 28 сотрудников Организации Объединенных 

Наций и медицинских работников АМИСОМ 

прошли подготовку по вопросам борьбы с лихо-

радкой денге и малярией 
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Кроме того, сотрудники АМИСОМ приняли 

участие в программе подготовки инструкторов, 

в рамках которой особое внимание уделялось 

оказанию высококвалифицированной помощи 

для поддержания жизненно важных функций 

при травмах и подготовке пациентов к эвакуа-

ции. Такая профессиональная подготовка про-

водилась силами медицинской бригады в со-

ставе 14 человек в шести секторах АМИСОМ и 

силами медицинской бригады в составе 25 че-

ловек, базирующейся в медицинском учрежде-

нии ЮНСОС уровня 1 в Могадишо 

Деятельность, связанная с разминиро-

ванием/поиск и обезвреживание взры-

воопасных предметов 

  

Обеспечение во всех секторах средств и 

сил для обнаружения и обезвреживания 

взрывоопасных предметов и самодельных 

взрывных устройств путем привлечения 

технических советников к работе в шта-

бах секторов и сил; осуществление инди-

видуально подобранного для каждого сек-

тора комплекса мер, включающего учеб-

ную подготовку, программы наставниче-

ства и предоставление специализирован-

ного оборудования; техническое консуль-

тирование подразделений по обеспечению 

миссии; предоставление собак для обна-

ружения взрывчатых веществ; и обеспече-

ние возможностей по удалению взрыво-

опасных предметов* 

Выполнено Служба Организации Объединенных Наций по 

вопросам деятельности, связанной с размини-

рованием (ЮНМАС), организовала 18 специа-

лизированных групп по обезвреживанию не-

разорвавшихся боеприпасов во всех шести сек-

торах. Эти группы провели 18 специализиро-

ванных учебных курсов по уменьшению угрозы 

самодельных взрывных устройств, предоста-

вили оборудование и осуществляли наставниче-

ство для военных и полицейских групп 

АМИСОМ во всех шести секторах (пять групп 

были задействованы в секторе 1; 11 групп в сек-

торе 2; пять групп в секторе 3; три группы в 

секторе 4; три группы в секторе 5 и семь групп 

в секторе 6). ЮНМАС провело подготовку 

20 792 военнослужащих АМИСОМ по вопро-

сам уменьшения угрозы, создаваемой СВУ. Тех-

нические группы ЮНМАС отдельно провели 

1471 техническое информационное мероприя-

тие в рамках поддержки операций по перемеще-

нию сил АМИСОМ и оказывали помощь в орга-

низации перемещения 20 352 автоколонн 

и 9994 единиц бронетехники. В рамках усилий 

по стабилизации АМИСОМ девять дополни-

тельных многоцелевых групп ЮНМАС дей-

ствовали в ряде округов, включая Худур, Долоу, 

Байдабо, Лук, Бердале, Беледуэйне, Южный 

Галькайо, Дусамареб, Ададо и Гелинсор. Мно-

гоцелевые группы насчитали 333 деревни, в ко-

торых имеются взрывоопасные пережитки 

войны, и уничтожили 2537 взрывоопасных 

предметов. Кроме того, эти группы проверили и 

разминировали участки местностью площадью 

3 874 298 кв. метров территории и обследовали 

3290 километров дорог. 



 
A/73/611 

 

18-20006 25/40 

 

Услуги по управлению снабжением   

Оказание поддержки при планировании и 

проведении закупок товаров сметной сто-

имостью 223,0 млн. долл. США; приемка, 

обработка и дальнейшая доставка в преде-

лах районов действия миссии до 

12 000 тонн грузов для МООНСОМ, 

ЮНСОС и АМИСОМ; и, в соответствии с 

делегированными полномочиями, управ-

ление основными средствами, финансо-

выми и нефинансовыми активами и обо-

рудованием, стоимость которых не превы-

шает порогового уровня, а фактическая 

стоимость приобретения составляет 

414,1 млн долл. США, а также ведение их 

бухгалтерского учета и подготовка соот-

ветствующей отчетности 

Выполнено Оказание поддержки при планировании и про-

ведении закупок товаров сметной стоимостью 

421 млн долл. США 

ЮНСОС осуществило приемку, обработку и 

дальнейшую доставку 14 000 тонн грузов. 

ЮНСОС осуществляло управление имуще-

ством Организации Объединенных Наций, фак-

тическая стоимость приобретения которого со-

ставляет 413,1 млн долл. США, вело бухгалтер-

ский учет и подготовку соответствующей отчет-

ности в отношении такого имущества, а также 

проверяло его фактическое наличие и осу-

ществляло выверку данных отчетности по ос-

новным активам 

Обслуживание негражданского персо-

нала 

  

Доставка к месту службы, замена и репа-

триация негражданского персонала Орга-

низации Объединенных Наций макси-

мальной утвержденной численностью 

70 человек, негражданского персонала 

АМИСОМ утвержденной численностью 

22 126 человек и 6 сотрудников, предо-

ставляемых правительствами 

Выполнено Численность негражданского персонала, в по-

рядке ротации доставленного из Сомали, соста-

вила 15 561 человек, включая 41 военнослужа-

щего Организации Объединенных Наций. Чис-

ленность негражданского персонала, в порядке 

ротации доставленного в Сомали, составила 

15 243 человека. При проведении ротации 

120 полицейских, набранных на индивидуаль-

ной основе, использовались коммерческие пере-

возчики 

Проведение инспекций принадлежащего 

контингентам основного имущества и 

имущества, используемого на основе са-

мообеспечения, проверка соблюдения дей-

ствующих требований к такому имуще-

ству и составление соответствующей от-

четности в отношении всех воинских под-

разделений Организации Объединенных 

Наций и АМИСОМ 

Выполнено Для АМИСОМ и Организации Объединенных 

Наций, по мере необходимости, было подготов-

лено 227 отчетов о проверке основного имуще-

ства и имущества, используемого на основе са-

мообеспечения. В отчетном периоде было про-

инспектировано все развернутое имущество, 

принадлежащее странам, предоставляющим во-

инские и полицейские контингенты для 

АМИСОМ. Инспекционные проверки проводи-

лись ежеквартально, а отчеты об их результатах 

по мере необходимости предоставлялись в Цен-

тральные учреждения Организации Объединен-

ных Наций 

Поставка и хранение продовольствия, су-

хих пайков и воды для негражданского 

персонала Организации Объединенных 

Наций из расчета в среднем на 43 чело-

века, а также негражданского персонала 

АМИСОМ из расчета на 21 469 человек 

(военнослужащих и сотрудников сформи-

рованных полицейских подразделений) 

21 232 человек негражданского персонала, включая 

20 935 военнослужащих и 297 сотрудников по-

лиции в составе сформированных полицейских 

подразделений — общая численность персо-

нала, для которого было поставлено 

20 243 тонны различного продовольствия в ше-

сти секторах  
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Оказание помощи в обработке требований 

и оформлении выплат и льгот для неграж-

данского персонала Организации Объеди-

ненных Наций из расчета в среднем на 

43 человека, негражданского персонала 

АМИСОМ из расчета на 21 469 человек 

(военнослужащие и сотрудники сформи-

рованных полицейских подразделений) и 

для пяти сотрудников, предоставляемых 

правительствами 

Выполнено Была оказана помощь в обработке требований и 

оформлении выплат и льгот для негражданского 

персонала Организации Объединенных Наций 

из расчета в среднем на 41 человека, неграж-

данского персонала АМИСОМ из расчета на 

21 156 человек и 6 сотрудников, предоставляе-

мых правительствами 

Организация учебной подготовки (в том 

числе на этапе, предшествующем развер-

тыванию, в Миссии и при исполнении 

служебных обязанностей) для 3500 воен-

нослужащих АМИСОМ, в том числе по 

вопросам авиационной безопасности и 

авиационной пожарной безопасности, 

управления перевозками, связи и инфор-

мационных технологий, снабжения продо-

вольствием, организации питания, снаб-

жения топливом, поставок общего назна-

чения, транспорта, материально-техниче-

ского обеспечения, политики должной 

осмотрительности в вопросах прав чело-

века, предотвращения сексуальной экс-

плуатации и сексуальных надругательств, 

а также по вопросам поведения и дисци-

плины* 

3 438 сотрудников АМИСОМ прошли подготовку в 

Миссии и подготовку на этапе, предшествую-

щем развертыванию, по обязательной тематике, 

в том числе касающейся управления перевоз-

ками, борьбы терапии лихорадки денге, оказа-

ния первой медицинской помощи, организации 

питания, авиационной безопасности, пожароту-

шения и технического обслуживания автотранс-

портных средств 

Услуги по организации работы авто-

транспорта и осуществлению наземных 

перевозок 

  

Эксплуатационно-техническое обслужива-

ние 842 автотранспортных средств, при-

надлежащих Организации Объединенных 

Наций (213 легковых пассажирских авто-

мобилей, 153 автомобилей специального 

назначения, 8 машин скорой помощи, 47 

бронетранспортеров, 25 бронированных 

автомобилей и 396 прочих специализиро-

ванных автотранспортных средств, трей-

леров и прицепов), 1039 автотранспорт-

ных средств, принадлежащих континген-

там, 600 единиц техники, принадлежащей 

партнерам, 98 единиц автотранспорта, 

приписанных к Службе по вопросам дея-

тельности, связанной с разминированием, 

и 9 ремонтных цехов и мастерских, а 

также предоставление транспортных 

услуг и организация челночных перевозок  

Выполнено Эксплуатационно-техническое обслуживание в 

значительной степени осуществлялось в отно-

шении имущества, принадлежащего АМИСОМ, 

а также в отношении следующего имущества 

Организации Объединенных Наций: 

812 единиц автотранспорта — общее число состояв-

ших автотранспортных средств, принадлежа-

щих Организации Объединенных Наций, в от-

ношении которых осуществлялось эксплуатаци-

онно-техническое обслуживание, включая 241 

легковой пассажирский автомобиль, 182 авто-

мобиля специального назначения, 8 машин ско-

рой помощи, 19 бронетранспортеров, 41 брони-

рованный автомобиль и 321 другое специализи-

рованное автотранспортное средство, трейлеры 

и прицепы. Кроме того, ЮНСОС осуществляло 

эксплуатационно-техническое обслуживание 

290 единиц техники, принадлежащей партне-

рам, 98 единиц автотранспорта, приписанных к 

Службе по вопросам деятельности, связанной с 

разминированием, и 8 ремонтных цехов и 
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мастерских, а также предоставляло транспорт-

ные услуги и обеспечивало челночные пере-

возки  

Транспортные операции были распространены 

на сектора областей и недавно учрежденные 

или усиленные секторальные опорные пункты в 

Джоухаре, Кисмайо и Доблее, что позволило 

обеспечить более скоординированное и опера-

тивное техническое обслуживание в этих секто-

рах. Были организованы челночные перевозки, 

и была налажена регулярная автобусная пере-

возка персонала основных подразделений во 

время выборов 

Служба охраны   

Круглосуточное и ежедневное оказание 

услуг по обеспечению безопасности в 

9 пунктах базирования (отделениях в Мо-

гадишо, Кисмайо, Байдабо, Беледуэйне, 

Баледогле, Гароуэ и Харгейсе в Сомали и 

отделениях в Найроби и Момбасе в Ке-

нии) 

7 объектов ЮНСОС (учреждения в Могадишо, 

Кисмайо, Байдабо, Беледуэйне, Джоухаре в Со-

мали и отделения в Найроби и Момбасе в Ке-

нии) были охвачены услугами по обеспечению 

безопасности, для чего было задействовано в 

общей сложности 220 охранников. В течение 

отчетного периода создание места службы в Ба-

ледогле не состоялось. Услуги по охране отде-

лений в Гароуэ и Харгейсе предоставлялись 

МООНСОМ  

Обеспечение личной охраны трех стар-

ших сотрудников Организации Объеди-

ненных Наций и приезжающих высокопо-

ставленных должностных лиц 

Выполнено Была обеспечена личная охрана трех старших 

сотрудников Организации Объединенных 

Наций и приезжающих высокопоставленных 

должностных лиц 

Координация передвижений групп сопро-

вождения не менее двух раз в течение ра-

бочего дня при посещении сотрудниками 

ЮНСОС различных пунктов базирования 

АМИСОМ 

239 Было обеспечено сопровождение сотрудников 

ЮНСОС при посещении различных пунктов ба-

зирования АМИСОМ 

Ожидаемое достижение 1.2: оказание быстрой, эффективной, оперативной и действенной администра-

тивной и материально-технической поддержки МООНСОМ 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  1.2.1 Доля фактического налета в про-

центах от утвержденного лимита летного 

времени (за исключением поисково-спаса-

тельных операций и случаев эвакуации 

больных и раненых) (2015 год: не приме-

нимо; 2016 год: 94 процента; 2017 год: не 

менее 90 процентов) 

Было использовано 96 процентов от утвержденного лимита 

летного времени (за исключением поисково-спасательных 

операций и случаев эвакуации больных и раненых) 

1.2.2 Среднегодовая доля вакантных 

утвержденных должностей международ-

ного персонала (2015 год: 15 процентов; 

2016 год: 26 процентов; 2017 год: 23 ± 

5 процентов) 

Среднегодовая доля утвержденных должностей международ-

ного персонала, остававшихся вакантными в 2017 году, со-

ставляла менее 16 процентов 
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1.2.3 Средняя продолжительность про-

цесса найма сотрудников из реестра с мо-

мента окончания приема заявлений на от-

крытую вакансию до выбора кандидата 

при заполнении всех международных 

должностей (2015 год: 70 рабочих дней; 

2016 год: 48 рабочих дней; 2017 год: не 

более 48 рабочих дней) 

Средняя продолжительность процесса найма сотрудников из 

реестра по итогам 10 процессов заполнения вакансий в 

2017 году составляла не более 100 дней, при этом ключевой 

показатель эффективности был выполнен в 1 случае и не был 

выполнен в 9 случаях. Несмотря на то, что был сделан упор 

на профессиональную подготовку и повышение квалифика-

ции руководителей и координаторов, занимающихся вопро-

сами набора персонала, средняя продолжительность про-

цесса заполнения должностей руководителей, уполномочен-

ных инициировать наем персонала, все еще составляла 68 

дней 

1.2.4 Средняя продолжительность про-

цесса найма сотрудников на конкретные 

должности с момента окончания приема 

заявлений на открытую вакансию до вы-

бора кандидата при заполнении всех меж-

дународных должностей (2015 год: 140 

рабочих дней; 2016 год: 263 рабочих дня; 

2017 год: не более 130 рабочих дней) 

Средняя продолжительность выбора кандидатов по итогам 

двух процессов заполнения конкретных вакансий, объявлен-

ных в 2017 году, составляла не более 192 рабочих дней, за ис-

ключением кандидатов на должности руководителей, уполно-

моченных инициировать наем персонала, для которых этот 

показатель составлял не более 159 рабочих дней. ЮНСОС 

будет продолжать обеспечивать профессиональную подго-

товку для руководителей, занимающихся вопросами набора 

персонала, и будет рекомендовать таким руководителям про-

водить письменные экзамены для ускорения процесса рас-

смотрения кандидатур 

1.2.5 Доля всех инцидентов высокого, 

среднего и низкого уровня риска в сфере 

ИКТ, урегулированных в установленные 

сроки (2015 год: не применимо; 2016 год: 

не менее 85 процентов; 2017 год: не менее 

85 процентов) 

В 2017/18 году в системе iNeed были оформлены 1204 заявки 

на оказание технической поддержки, из которых 73 заявки 

(6,1 процента) не были выполнены и 20 заявок (1,4 процента) 

находились в работе, притом что средний срок выполнения 

работ по заявкам составлял 4,40 рабочих дня 

1.2.6 Доля военнослужащих континген-

тов, в соответствии с меморандумом о 

взаимопонимании размещенных в жилых 

помещениях Организации Объединенных 

Наций, соответствующих применимым 

стандартам, по состоянию на 30 июня 

(2015 год: не применимо; 2016 год: 

100 процентов; 2017 год: 100 процентов) 

В соответствии с меморандумами о взаимопонимании Орга-

низация Объединенных Наций не обязана заниматься разме-

щением персонала стран, предоставляющих воинские и по-

лицейские контингенты для АМИСОМ. Что касается 70 воен-

нослужащих, развертываемых в составе воинского контин-

гента Организации Объединенных Наций, то в соответствии 

с меморандумом о взаимопонимании страна, предоставляю-

щая войска, обеспечивает размещение таких военнослужа-

щих за свой счет. 

1.2.7 Соблюдение стандартов Организа-

ции Объединенных Наций в области до-

ставки, обеспечения качества и управле-

ния запасами продовольствия (2015 год: 

99 процентов; 2016 год: не менее 95 про-

центов; 2017 год: не менее 95 процентов) 

Соблюдение стандартов в МООНСОМ: доставлено 98 про-

центов от необходимого количества продовольствия, план 

контроля качества выполнен на 96 процентов, складские за-

пасы составляли 96 процентов от общего объема потребно-

стей 

1.2.8 Выполнение обязательств ЮНСОС 

по договору с МООНСОМ, в процентах 

(2015 год: не применимо; 2016 год: не 

применимо; 2017 год: 60 процентов)* 

Договор заключен, и его положения выполняются на 100 про-

центов 

 

 

  



 
A/73/611 

 

18-20006 29/40 

 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 

мероприятия 

(количество 

или выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   Авиационное обслуживание   

Эксплуатация и техническое обслуживание 

в общей сложности 4 воздушных судов 

(2 самолетов и 2 вертолетов) 

4 Было обеспечено эксплуатационно-техническое 

обслуживание воздушных судов (2 самолетов и 

2 вертолетов). 

Закупка услуг коммерческих перевозчиков 

в объеме 1095 летных часов для осуществ-

ления пассажирских и грузовых перевозок 

1 049 летных часов — фактический налет коммерче-

ских перевозчиков в связи с выполнением пас-

сажирских и грузовых рейсов 

Надзор за соблюдением стандартов авиа-

ционной безопасности при эксплуатации 

4 воздушных судов 

4 воздушные судна — количество судов, в отно-

шении которых был обеспечен надзор за соблю-

дением стандартов авиационной безопасности  

Услуги в области бюджета, финансов и 

отчетности 

  

Предоставление в соответствии с делеги-

рованными полномочиями услуг в области 

бюджета, финансов и отчетности в отно-

шении бюджета на 2017 год, чистый объем 

которого составлял 94,2 млн долл. США 

Выполнено ЮНСОС оказывало поддержку в составлении 

бюджета на 2017 год в соответствии со страте-

гическими руководящими указаниями и ин-

струкциями. Исполнение бюджета на 2017 год и 

контроль за его исполнением обеспечивались на 

непрерывной основе 

Обслуживание гражданского персонала   

Кадровое обслуживание, в рамках делеги-

рованных полномочий, гражданского пер-

сонала максимальной предлагаемой чис-

ленностью 283 человека (161 международ-

ного сотрудника, 118 национальных со-

трудников и 4 добровольцев Организации 

Объединенных Наций), включая оказание 

поддержки в таких областях, как обработка 

требований, оформление выплат и льгот, 

организация поездок, наем сотрудников, 

управление должностями, составление 

бюджета, учебная подготовка и служебная 

аттестация персонала 

Выполнено В отчетном периоде осуществлялось админи-

стративно-кадровое обслуживание в отношении 

персонала МООНСОМ, включая 159 междуна-

родных сотрудников, 81 национального сотруд-

ника и 4 добровольцев Организации Объединен-

ных Наций   

Услуги по обеспечению топливом   

Управление запасами ГСМ и организация 

хранения 5,0 млн литров топлива 

(1,5 млн литров для воздушного транс-

порта, 0,5 млн литров для наземного 

транспорта и 2,9 млн литров для генерато-

ров и другого оборудования) и смазочных 

материалов на всех распределительных 

пунктах и во всех хранилищах в 5 пунктах 

базирования 

5,2 млн литров топлива (2 млн литров для воздушного 

транспорта, 0,47 млн литров для наземного 

транспорта и 2,7 млн литров для генераторов и 

другого оборудования) и смазочных материа-

лов — количество ГСМ, поставленных и нахо-

дившихся на хранении на всех распределитель-

ных пунктах и во всех хранилищах в 5 пунктах 

базирования  
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 

мероприятия 

(количество 

или выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   Услуги в сфере геопространственных, 

информационных и телекоммуникаци-

онных технологий 

  

Поставка и техническое обслуживание 

358 портативных радиостанций и 65 по-

движных радиостанций для транспортных 

средств 

Выполнено ЮНСОС обеспечило техническое обслуживание 

358 портативных радиостанций для персонала 

МООНСОМ, а также 65 подвижных радиостан-

ций 

Эксплуатационно-техническое обслужива-

ние 4 радиовещательных станций диапа-

зона УКВ и 2 радиостудий 

Не выпол-

нено 

В течение отчетного периода эксплуатационно-

техническое обслуживание 4 радиовещательных 

станций диапазона УКВ и 2 радиостудий не осу-

ществлялось в связи с закрытием радиостанции 

«Радио Бар-Калан» 

Предоставление и техническое обслужива-

ние 272 вычислительных устройств и 

32 принтеров, которые предназначаются в 

среднем для 341 гражданского и неграж-

данского конечного пользователя и кото-

рые выделяются дополнительно к 133 вы-

числительным устройствам, используемым 

для подключения к сети военнослужащих 

в составе контингентов, а также оказание 

других видов услуг общего характера 

Выполнено ЮНСОС осуществляло техническое обслужива-

ние 272 вычислительных устройств и 77 прин-

теров, помимо 133 вычислительных устройств, 

выданных в качестве средств связи военнослу-

жащим воинских контингентов, а также оказы-

вало другие услуги общего характера 

Услуги по управлению снабжением   

Оказание в соответствии с делегирован-

ными полномочиями поддержки при пла-

нировании и проведении закупок товаров 

сметной стоимостью 17,2 млн долл. США 

Выполнено ЮНСОС оказало поддержку при планировании 

и проведении закупок услуг сметной стоимо-

стью 42,3 млн долл. США 

Обслуживание негражданского 

персонала 

  

Доставка к месту службы, замена и репа-

триация негражданского персонала макси-

мальной утвержденной численностью до 

530 человек в составе воинских континген-

тов, 14 полицейских Организации Объеди-

ненных Наций и 22 сотрудников, предо-

ставляемых правительствами 

Выполнено Численность сотрудников группы охраны Орга-

низации Объединенных Наций, в порядке рота-

ции доставленных в Сомали, составила 520 че-

ловек, и, соответственно, численность таких со-

трудников, доставленных из Сомали, составила 

530 человек. Ротация проводилась на основании 

писем-заказов 

Поставка и хранение продовольствия, су-

хих пайков и воды для военнослужащих 

воинских контингентов средней численно-

стью 504 человека 

Выполнено В отчетном периоде были осуществлены по-

ставки различного продовольствия в объеме 

приблизительно 431 тонна; помимо этого, было 

поставлено 7280 сухих пайков 



 
A/73/611 

 

18-20006 31/40 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 

мероприятия 

(количество 

или выполнено/ 

не выполнено) Примечания 

   Оказание помощи в обработке требований 

и оформлении выплат и льгот из расчета в 

среднем для 504 военнослужащих, 13 по-

лицейских и 16 сотрудников из числа пер-

сонала, предоставляемого правитель-

ствами 

Выполнено Была оказана помощь в обработке требований и 

оформлении выплат и льгот из расчета в сред-

нем для 530 военнослужащих, 15 полицейских и 

22 сотрудников из числа персонала, предостав-

ляемого правительствами   

Услуги по организации работы 

автотранспорта и осуществлению 

наземных перевозок 

  

Эксплуатацонно-техническое обслужива-

ние 121 автотранспортного средства, при-

надлежащего Организации Объединенных 

Наций (38 легковых пассажирских автомо-

билей, 10 автомобилей специального 

назначения, 7 бронетранспортеров, 64 бро-

нированных автомобилей и 2 прочих спе-

циализированных автотранспортных 

средств) 

Выполнено Было обеспечено эксплуатацонно-техническое 

обслуживание автотранспортных средств, при-

надлежащих Организации Объединенных 

Наций: 37 легковых пассажирских автомобилей, 

9 автомобилей специального назначения, 2 бро-

нетранспортеров, 60 бронированных автомоби-

лей и 2 прочих специализированных автотранс-

портных средств) 

 

 

 III. Использование ресурсов 
 

 A. Финансовые ресурсы 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

   Разница 

 Ассигнования Расходы Сумма В процентах 

Категория (1) (2) (3) = (1) - (2) (4)=(3)÷(1) 

     Военный и полицейский персонал     

 Военные наблюдатели –  –  –  –  

 Воинские контингенты 167 207,1  162 607,2  4 599,9  2,8  

 Полиция Африканского союза 142,3  129,2  13,1  9,2  

 Сформированные полицейские подразделения 

Африканского союза 3 993,9  2 792,9  1 201,0  30,1  

 Итого 171 343,3  165 529,3  5 814,0  3,4  

Гражданский персонал     

 Международные сотрудники 53 621,6  65 226,4  (11 604,8) (21,6) 

 Национальные сотрудники 5 632,1  7 792,7  (2 160,6) (38,4) 

 Добровольцы Организации Объединенных Наций 776,9  999,9  (223,0) (28,7) 

 Временный персонал общего назначения —  331,2  (331,2) —  

 Персонал, предоставляемый правительствами 89,8  197,8  (108,0) (120,3) 

 Итого 60 120,4  74 548,0  (14 427,6) (24,0) 

Оперативные расходы     

 Гражданские наблюдатели за процессом выборов –  –  –  –  
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   Разница 

 Ассигнования Расходы Сумма В процентах 

Категория (1) (2) (3) = (1) - (2) (4)=(3)÷(1) 

     
 Консультанты 2 038,0  1 612,4  425,6  20,9  

 Официальные поездки 1 986,0  2 095,1  (109,1) (5,5) 

 Помещения и объекты инфраструктуры 103 403,4  105 431,4  (2 028,0) (2,0) 

 Наземный транспорт 35 085,1  32 057,7  3 027,4  8,6  

 Воздушный транспорт 78 126,4  66 323,2  11 803,2  15,1  

 Морской транспорт 38,5  1 660,6  (1 622,1) (4 213,2) 

 Средства связи 27 783,1  24 718,4  3 064,7  11,0  

 Информационные технологии 11 834,2  14 281,5  (2 447,3) (20,7) 

 Медицинское обслуживание 20 241,5  11 529,1  8 712,4  43,0  

 Специальное оборудование –  –  –  –  

 Прочие принадлежности, услуги и оборудование 70 000,1  71 711,8  (1 711,7) (2,4) 

 Проекты с быстрой отдачей –  –  –  –  

 Итого 350 536,3  331 421,2  19 115,1  5,5  

 Валовые потребности 582 000,0  571 498,5  10 501,5  1,8  

Поступления по плану налогообложения персонала 5 026,4  6 685,0  (1 658,6) (33,0) 

 Чистые потребности 576 973,6  564 813,6  12 160,1  2,1  

Добровольные взносы натурой  

(учтенные в бюджете) –  –  –  –  

 Общий объем потребностей 582 000,0 571 498,5 10 501,5 1,8 

 

 

 

 B. Сводная информация о перераспределении ресурсов 
между категориями расходов 
 

 

  (В тыс. долл. США) 
 

 Ассигнования 

Категория 
Первоначальные 

ассигнования 

Перераспреде-

ленная сумма 

Пересмотренная  

сумма ассигнований 

    
I. Военный и полицейский персонал 171 343,3  (3 154,7) 168 188,6 

II. Гражданский персонал 60 120,4 14 435,7 74 556,1 

III. Оперативные расходы 350 536,3  (11 281,0) 339 255,3 

 Всего 582 000,0 – 582 000,0 

Доля перераспределенных средств в общем 

объеме ассигнований в процентах   2,5 

 

 

45. В течение отчетного периода было осуществлено перераспределение 

средств в категорию II, «Гражданский персонал», для покрытия более высоких, 

чем предусматривалось в бюджете, фактических расходов в связи с ускорением 

процесса набора персонала, в результате которого отмечается более низкая доля 

вакантных должностей по сравнению с нормой вакансий, заложенной в бюд-

жете. Перераспределение средств из категории III «Оперативные расходы» 
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стало возможным главным образом в результате более низких по сравнению с 

предусмотренными в бюджете расходов на воздушный транспорт, медицинское 

обслуживание, связь и наземный транспорт. Средства были перераспределены 

из категории I «Военный и полицейский персонал» главным образом по причине 

более низких, чем предусматривалось в бюджете, путевых расходов в связи с 

доставкой на место, заменой и репатриацией; расходов на продовольственное 

обеспечение; и затрат на принадлежащее контингентам имущество, используе-

мое на основе самообеспечения. 

 

 

 C. Распределение расходов по месяцам 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

46. Расходы достигли максимального уровня в июле-сентябре 2017 года, что 

было обусловлено принятием обязательств в связи с контрактом на поставку 

продовольствия, арендой воздушных судов, а также деятельностью, связанной с 

разминированием. Увеличение расходов, наблюдавшееся в ноябре 2017 года, 

было связано с расходами на продовольствие и обязательствами по возмещению 

расходов на принадлежащее контингентам имущество, используемое на основе 

самообеспечения. Увеличение расходов в июне 2018 года было обусловлено рас-

ходами на продовольствие, принадлежащее контингентам имущество, использу-

емое на основе самообеспечения, и наземный транспорт в связи с приобрете-

нием специализированных транспортных средств. 

 

 

 D. Прочие поступления и корректировки  
 

 

  (В тыс. долл. США) 
 

Категория Сумма 

  
Инвестиционный доход  1 950,3 

Прочие/разные поступления 175,7 

Добровольные взносы наличными – 
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Категория Сумма 

  
Корректировки, относящиеся к предыдущим периодам – 

Списание обязательств, относящихся к предыдущим периодам 3 900,4 

 Всего 6 026,4 

 

 

 

 E. Расходы на имущество, принадлежащее контингентам: 

основное имущество и имущество, используемое на основе 

самообеспечения 
 

 

  (В тыс. долл. США) 
 

Категория Сумма 

  
Основное имущество  

 Военные наблюдатели – 

 Воинские контингенты 62 245,3 

 Сформированные полицейские подразделения 1 057,1 

 Итого 63 302,4 

Имущество, используемое на основе самообеспечения  

 Воинские контингенты 10 560,9 

 Сформированные полицейские подразделения – 

 Итого 10 560,9 

 Всего 73 863,3 

 

 

 

 F. Объем взносов, не предусмотренных в бюджете  
 

 

  (В тыс. долл. США) 
 

Категория Фактический объем 

  
Соглашение о статусе сил – 

Добровольные взносы натурой (не предусмотренные в бюджете)a 122 878,5 

 Всего 122 878,5 

 

 a Сметная стоимость земельных участков, предоставленных ЮНСОС местными 

органами власти для базы снабжения в Момбасе, отделений, военных лагерных 

городков и секторальных центров в Сомали (121,8 млн долл. США), и сметная сумма 

аэропортовых сборов и сборов за посадку/высадку, от которых ЮНСОС было 

освобождено в Сомали (1,1 млн долл. США). 
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 IV. Анализ разницы1 
 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Воинские контингенты 4 599,9 2,8 

 

 

47. Сокращение потребностей в ресурсах было главным образом обусловлено: 

уменьшением расходов на а) имущество, принадлежащее контингентам: имуще-

ство, используемое на основе самообеспечения (12,9 млн долл. США), что было 

обусловлено главным образом невыделением такого имущества несколькими 

странами, предоставляющими войска, как это было согласовано на переговорах 

по трехстороннему меморандуму о взаимопонимании; b) продовольствие 

(10,3 млн долл. США), что главным образом объяснялось тем, что ЮНСОС ис-

пользовало для доставки продовольствия свой парк воздушных судов и прибе-

гало к услугам внешних подрядчиков, и более низкими расходами на различное 

продовольствие по причине сокращения численности военнослужащих воин-

ских контингентов АМИСОМ на 1000 человек; и c) поездки в связи с доставкой 

на место, заменой и репатриацией (6,9 млн долл. США), что было обусловлено 

главным образом перевозкой меньшего числа военнослужащих, чем было зало-

жено в бюджет, вследствие переноса ряда плановых ротаций в связи с тем, что 

некоторые страны, предоставляющие войска, пересмотрели сроки ротации кон-

тингентов или отложили их замену до следующего финансового периода.  

48. Сокращение потребностей в ресурсах было частично компенсировано уве-

личением потребностей в ресурсах на принадлежащее контингентам имуще-

ство: основное имущество (25,4 млн долл. США), главным образом в результате 

пересмотра меморандумов о взаимопонимании между Организацией Объеди-

ненных Наций, странами, предоставляющими войска, и АМИСОМ с целью 

включения в них дополнительного основного имущества.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Полиция Африканского союза  13,1 9,2 

 

 

49. Сокращение потребностей было обусловлено главным образом более низ-

кой фактической удельной стоимостью проезда полицейских. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Сформированные полицейские подразделения  

Африканского союза 1 201,0 (30,1) 

 

 

50. Сокращение потребностей в ресурсах было в основном обусловлено сокра-

щением расходов по следующим статьям: а) принадлежащее контингентам иму-

щество: имущество, используемое на основе самообеспечения (0,6 млн долл. 

США), главным образом в силу того, что страны, предоставляющие полицей-

ские контингенты, не выделили материально-технические средства, 

__________________ 

 1 Разница в объеме ресурсов указывается в тысячах долларов США. Анализ разницы 

проводится в тех случаях, когда отклонение в ту или другую сторону составляет не менее 

5 процентов или 100 000 долл. США. 
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предоставляемые на основе самообеспечения; b) продовольствие (0,5 млн долл. 

США), что объяснялось главным образом задержкой с развертыванием одного 

сформированного полицейского подразделения; с) имущество, принадлежащее 

контингентам: основное имущество (0,4 млн долл. США), что объяснялось глав-

ным образом задержкой с развертыванием одного сформированного полицей-

ского подразделения; и d) поездки в связи с доставкой на место, заменой и ре-

патриацией (0,2 млн долл. США), что было обусловлено главным образом более 

низкой фактической удельной стоимостью проезда полицейских и заменой 

меньшего их числа по сравнению с показателем, заложенным в бюджете.  

51. Сокращение потребностей было частично компенсировано увеличением 

потребностей в ресурсах на перевозку и развертывание принадлежащего кон-

тингентам имущества (0,5 США) в связи с развертыванием имущества, принад-

лежащего контингентам, для прибывающего персонала сформированных поли-

цейских подразделений.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Международные сотрудники  (11 604,8) (21,6) 

 

 

52. Увеличение потребностей в ресурсах было связано главным образом с бо-

лее оперативным набором персонала для заполнения вакантных должностей. 

Фактический средний показатель доли вакантных должностей составлял 

12,8 процента, тогда как в утвержденном бюджете на 2017/18 год был преду-

смотрен показатель в размере 31 процента. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Национальные сотрудники  (2 160,6) (38,4) 

 

 

53. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

применением с 1 ноября 2017 года пересмотренной шкалы окладов для нацио-

нальных сотрудников-специалистов и национальных сотрудников категории об-

щего обслуживания. В среднем оклады национальных сотрудников-специали-

стов увеличились на 5 процентов, а оклады национальных сотрудников катего-

рии общего обслуживания — на 4,9 процента. Увеличение потребностей объяс-

нялось также более оперативным набором персонала для заполнения вакантных 

должностей, что обусловило более низкие показатели доли вакансий на уровне 

26,3 процента для национальных сотрудников-специалистов и 13,9 процента 

для национальных сотрудников категории общего обслуживания, по сравнению 

с коэффициентами в размере 33 и 16 процентов соответственно, которые были 

заложены в утвержденном бюджете на 2017/18 год. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Добровольцы Организации Объединенных Наций  (223,0) (28,7) 

 

 

54. Увеличение потребностей в ресурсах главным образом объяснялось более 

оперативным набором персонала для заполнения вакантных должностей, в ре-

зультате чего фактический показатель доли вакансий составил ноль процентов, 
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по сравнению с коэффициентом в размере 24 процентов, который применялся в 

утвержденном бюджете на 2017/18 год.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Временный персонал общего назначения (331,2) – 

 

 

55. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

тем, что на ЮНСОС были возложены расходы в связи с привлечением времен-

ного персонала общего назначения, нанятого в первую очередь для обслужива-

ния дополнительного модуля 2 системы «Умоджа», вывода из эксплуатации си-

стемы «Галилео» и осуществления проекта управления цепочкой снабжения и 

других межсекторальных проектов.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Персонал, предоставляемый правительствами (108,0) (120,3) 

 

 

56. Увеличение потребностей в ресурсах было главным образом обусловлено 

более высоким фактическим показателем доли вакантных должностей, состав-

лявшим ноль процентов, по сравнению с показателем доли вакантных должно-

стей, предусмотренным в бюджете (15,0 процента).  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Консультанты 425,6 20,9 

 

 

57. Сокращение потребностей в ресурсах объяснялось в основном уменьше-

нием расходов по следующим статьям: а) консультанты, не связанные с профес-

сиональной подготовкой (0,3 млн долл. США), главным образом ввиду того, что 

ЮНСОС заключало договоры об оказании услуг по мере возникновения потреб-

ностей и, таким образом, привлекало меньше консультантов; и b) консультанты 

по профессиональной подготовке (0,1 млн долл. США), ввиду того, что ЮНСОС 

не удавалось нанять консультантов по профессиональной подготовке из-за сло-

жившейся обстановки в области безопасности. Сокращение потребностей было 

также достигнуто в результате перевода профессиональной подготовки по про-

грамме «Методы обеспечения безопасности в полевых условиях» из Найроби в 

Могадишо, где такую подготовку проводили свои эксперты по вопросам без-

опасности, что устранило необходимость привлечения консультантов.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Официальные поездки (109,1) (5,5) 

 

 

58. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

поездками сотрудников на места в силу оперативной необходимости. В связи со 

сложившейся ситуацией в области безопасности, а также ввиду отсутствия жи-

лых помещений, соответствующих минимальным оперативным стандартам без-

опасности, сотрудникам приходилось часто совершать поездки в сектора и в 
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другие пункты базирования АМИСОМ (Кисмайо, Байдабо, Беледуйн и Джо-

ухар) в силу оперативной необходимости, что привело к увеличению расходов 

на поездки в районе миссии. Увеличение потребностей было частично компен-

сировано снижением ставок суточных для сотрудников, совершающих поездки 

в Момбасу, Найроби и Энтеббе.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Помещения и объекты инфраструктуры (2 028,0) (2,0) 

 

 

59. Увеличение потребностей в ресурсах в основном объяснялось увеличе-

нием расходов по следующим статьям: а) услуги по эксплуатационно-техниче-

скому обслуживанию, что было обусловлено главным образом более высокими 

фактическими расходами на эксплуатационно-техническое обслуживание зда-

ний, сооружений и оборудования; b) услуги по обеспечению безопасности, глав-

ным образом в связи с заключением нового контракта, дополнительными по-

требностями в средствах для оплаты услуг охранников в связи с расширением 

существующего лагерного городка в Кисмайо и созданием нового лагеря/отде-

ления в Джоухаре; с) приобретение генераторов и электрооборудования, глав-

ным образом в связи с приобретением основного электротехнического оборудо-

вания для отделения поддержки и дополнительных генераторов для лагерных 

городков в Кисмайо и Джоухаре; и d) приобретение сборных помещений, осна-

щения жилых помещений и холодильного оборудования, главным образом в 

связи с закупкой дополнительных сборных помещений и наборов сборных кон-

струкций, а также оснащения жилых помещений для новых лагерей. 

60. Эта разница была частично компенсирована сокращением потребностей в 

ресурсах по следующим статьям: а) горюче-смазочные материалы, что объясня-

ется главным образом более низкими фактическими мобилизационными расхо-

дами и более низкими показателями потребления топлива; и b) материалы для 

полевых защитных сооружений, главным образом в связи с более низким фак-

тическим уровнем пополнения запасов предметов снабжения в силу сокращения 

оперативных потребностей. 

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Наземный транспорт 3 027,4 8,6 

 

 

61. Сокращение потребностей в ресурсах в основном объяснялось уменьше-

нием расходов по следующим статьям: а) ремонт и техническое обслуживание 

(2,3 млн долл. США) ввиду усиления контроля за качеством проверок и монито-

ринга; b) горюче-смазочные материалы (1,5 млн долл. США) вследствие внед-

рения «выталкивающей» системы управления запасами, в результате чего фак-

тическое потребление в общей сложности составило 11,5 млн литров, по срав-

нению с показателем в размере 14,7 млн литров, который применялся в утвер-

жденном бюджете; и с) запасные части (1,4 млн долл. США) ввиду усиления 

контроля за качеством проверок и мониторинга. Сокращение потребностей в ре-

сурсах было частично компенсировано увеличением потребностей в ресурсах 

на закупку автотранспортных средств (2,2 млн долл. США) в связи с необходи-

мостью укрепления подразделений по обеспечению миссии, а также выделения 

автотранспортных средств для недавно созданных секторов (Джоухар, Доблей и 

Кисмайо).  
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 Разница 

 Сумма В процентах 

   Воздушный транспорт 11 803,2 15,1 

 

 

62. Сокращение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

уменьшением расходов по следующим статьям: а) аренда и эксплуатация верто-

летов (7,4 млн долл. США) вследствие задержки с развертыванием трех военных 

вертолетов Ми-24, предоставляемых на основании писем-заказов; b) аренда и 

эксплуатация самолетов (2,0 млн долл. США) по причине истечения в апреле 

2018 года срока действия контракта в отношении одного самолета, который 

ЮНСОС не удалось заменить в течение отчетного периода; и с) услуги (1,8 млн 

долл. США) вследствие более низких расходов на оплату услуг по проверке 

авиационной безопасности.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Морской транспорт (1 622,1) (4 213,2) 

 

 

63. Увеличение потребностей в ресурсах обусловлено главным образом при-

обретением морских грузовых контейнеров для доставки сборных конструкций, 

которые используются в целях размещения дополнительного персонала, направ-

ляемого в Сомали. Кроме того, потребности в ресурсах на сборные строитель-

ные конструкции для дополнительного персонала были заложены в бюджет по 

статье «Помещения и объекты инфраструктуры», а соответствующие расходы 

были проведены по настоящей статье.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Связь 3 064,7 11,0 

 

 

64. Сокращение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

задержками с подключением к сети «O3b», предоставляющей услуги скорост-

ного Интернета с малой задержкой сигнала, в целях обеспечения доступа к Ин-

тернету во всех шести секторах Сомали. Сокращение потребностей частично 

компенсировалось увеличением потребностей в ресурсах на приобретение 

средств связи для всех шести секторов, а также для персонала новых секторов.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Информационная технология (2 447,3) (20,7) 

 

 

65. Увеличение потребностей в ресурсах обусловлено главным образом при-

обретением средств подавления радиосигнала для обезвреживания самодельных 

взрывных устройств, которые предназначаются для установки на автомобилях 

групп личной охраны, а также сетевого оборудования и пакетов программного 

обеспечения.  
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 Разница 

 Сумма В процентах 

   Медицинское обслуживание 8 712,4 43,0 

 

 

66. Сокращение потребностей имело место главным образом в силу следую-

щих причин: а) сокращение потребностей в медицинских принадлежностях в 

течение отчетного периода; b) сокращение числа случаев медицинской эвакуа-

ции персонала АМИСОМ; с) сокращение расходов по контрактам с бригадой 

воздушной медицинской эвакуации; и d) неудачных попыток заключить кон-

тракт на ремонт и техническое обслуживание медицинского оборудования в те-

чение отчетного периода.  

 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Прочие принадлежности, услуги и оборудование (1 711,7) (2,4) 

 

 

67. Увеличение потребностей в ресурсах было обусловлено главным образом 

решением об использовании внешних подрядчиков для доставки продоволь-

ствия в различные сектора и пункты передового базирования в Сомали. Увели-

чение потребностей было отчасти компенсировано задержкой с заключением 

контракта на оказание складских услуг на условиях внешнего подряда.  

 

 

 V. Меры, которые необходимо принять Генеральной 
Ассамблее  
 

 

68. В связи с финансированием мер поддержки АМИСОМ, МООНСОМ и 

Сомалийской национальной армии (в рамках совместных операций с 

АМИСОМ) и другой деятельности, непосредственно связанной с будущей 

операцией Организации Объединенных Наций по поддержанию мира, Ге-

неральной Ассамблее предлагается: 

 а) принять решение относительно использования неизрасходован-

ного остатка средств в размере 10 501 500 долл. США, относящегося к пе-

риоду с 1 июля 2017 года по 30 июня 2018 года;  

 b) принять решение относительно использования прочих поступле-

ний за период, закончившийся 30 июня 2018 года, на сумму 6 026 400 долл. 

США, которая складывается из инвестиционного дохода (1 950 300 долл. 

США), прочих/разных поступлений (175 700 долл. США) и списанных обя-

зательств, относящихся к предыдущим периодам (3 900 400 долл. США). 

 


