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 موجز 
 2017تموز/يوليه  1ربُط مجموع نفقات مكتب الأمم المتحدة لتقديم الدعم في الصومال للفترة من  

 .بأهداف المكتب من خلال عدد من أطر الميزنة القائمة على النتائج 2018حزيران/يونيه  30إلى 
معدل مليون دولار في الفترة المشـــــــــــــــمولة بالتقرير  وهو ما  ثل  571.5وبلغت نفقات المكتب  

مليون دولار في الفترة الســــــــابقة   570.2في المائة )مقارنة بنفقات قدرُها  98.2اســــــــتوداد للموارد قدره 
ملايين دولار  10.5في المائة(. ويعُزى الرصـــــــــــــــيد ا ر البال   99.3تمثل معدَّل اســـــــــــــــتوداد للموارد قدره 

 . والتكاليف التشغيليةأساساً إلى انخفاض الاحتياجات المتعلقة بتكاليف الأفراد العسكريين
ملايين دولار( يتصــــل أســــاســــا  5.8وكان الانخفاض في الاحتياجات المتعلقة بالأفراد النظاميين ) 

بانخفاض التكاليف الفعلية لنقل حصص الإعاشة عما هو مدرج في الميزانية. وقوبل انخفاض الاحتياجات 
عزى ات فيما يتعلق بالمعدات الرئيســـــــــــــــية  تُ جزئيا باحتياجات إضـــــــــــــــافية تحت بند المعدات المملوكة للوحد

بين البلدان المســــــاهمة بقوات والأمم المتحدة والاتحاد خال تنقيحات على مذكرات التفاهم أســــــاســــــا إلى إد
 .الأفريقي من أجل الاستعانة بالمزيد من المعدات الرئيسية

ن دولار( أســـــــــــــــاســـــــــــــــا إلى مليو  14.4وتعزى الزيادة في الاحتياجات المتعلقة بالموظفين المدنيين ) 
تعجيل وتيرة الاستقداد لملء الوظائف الشاغرة وارتفاع معدل شغل الوظائف عما كان مقررا. وتعزى أيضا 
 .الزيادة في الاحتياجات المتعلقة بالموظفين المدنيين إلى تطبيق جداول المرتبات المنقحة للموظفين الوطنيين

مليون دولار( أســـاســـا إلى انخفاض  19.1ليف التشـــغيلية )ويعزى انخفاض الاحتياجات المتعلقة بالتكا 
النفقات عما هو مدرج في الميزانية لكل من العمليات الجوية  والشؤون الطبية والاتصالات  والنقل البري. وقوبل 
انخفاض النفقات عما هو مدرج في الميزانية تحت هذه الفئات من النفقات التشـــــــــــغيلية جزئيا بارتفاع في النفقات 

 .لمتعلقة بالمرافق والبنى التحتية  وتكنولوجيا المعلومات  واللوازد والخدمات والمعدات الأخرىا
 

 أداء الموارد المالية
 (2018حزيران/يونيه  30إلى  2017تموز/يوليه  1)بآلاف دولارات الولايات المتحدة؛ وتمتد سنة الميزانية من 

 الفرق   
 النسبة المئوية المبل  الإنفاق الموصصات الفئة
 3,4 814,0 5 529,3 165  343,3 171 الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة     

 (24,0) (427,6 14) 548,0 74  120,4 60 الموظفون المدنيون
 5,5 115,1 19 421,2 331  536,3 350 التكاليف التشغيلية

 1,8 501,5 10 498,5 571 000,0 582 إجمال  الاحلأياجات 
الإيرادات المتــأتيــة من الاقتطــاعــات الإلزاميــة 

 (33,0) (658,6 1) 685,0 6  026,4 5 مرتبات الموظفين من
 2,1 160,1 12 813,5 564  973,6 576 صا   الاحلأياجات 

 – – – – التبرعات العينية )المدرجة في الميزانية(
  1,8 501,5 10 498,5 571 000,0 582 مجموع الاحلأياجات 
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 الموارد البشرية من حيث شغل الوظائف أداء

 الفئة
الـــــــــــــــوظـــــــــــــــائـــــــــــــــف 

 )أ(المعتمدة
الوظـــائف الفعليـــة 

 )المتوسط(
معـــــدل الشـــــــــــــــواغر 

 )ب()النسبة المئوية(
 41,4 41 70 الوحدات العسكرية التابعة للأمم المتحدة    

  3,6 818 20 586 21 الوحدات العسكرية التابعة للاتحاد الأفريقي
(20.0) 144 120 الأفريقيشرطة الاتحاد   

 19,5 338 420 وحدات الشرطة المشكلة التابعة للاتحاد الأفريقي
 12,8 300 344 الموظفون الدوليون
    الموظفون الوطنيون

 26,3 28 38 الموظفون الفنيون الوطنيون 
 13,9 130 151 فئة الخدمات العامة 

 – 20 20 متطوعو الأمم المتحدة
   – 6 6 المقدمون من ا كوماتالأفراد 
 تمثل المستوى الأعلى للقواد المأذون به. )أ( 
 استنادا إلى المعدل الشهري لشغل الوظائف والقواد الشهري المعتمد. )ب( 

 
 .ويرد الإجراء المطلوب من الجمعية العامة اتخاذه في الفرع الخامس من هذا التقرير 
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 ميدمة - أولا 

تموز/يوليه  1الميزانية المقترحة لمكتب الأمم المتحدة لتقديم الدعم في الصـــــــــــــومال للفترة من وردت  - 1
(  A/71/788) 2017شـــبابر/فبراير  8في تقرير الأمين العاد المؤرخ  2018حزيران/يونيه  30إلى  2017

دولار(. وتضــمنت اعتمادات لتغطية  613 429 300صــافيها دولار ) 619 312 100وبل  إجماليها 
فردا من أفراد  21 586فردا من أفراد الوحـــدات العســـــــــــــــكريـــة التـــابعـــة للأمم المتحـــدة؛ و  70تكـــاليف 

فردا من أفراد الشـــرطة التابعين لبعثة الاتحاد الأفريقي في الصـــومال  من فيهم  540الوحدات العســـكرية و 
موظفا  199موظفاً دوليا؛ً و  375فردا؛ً و  140مشـــــــكلة يضـــــــم كل منها  فردا في ثلاث وحدات 420

ن الأفراد م 6متطوعــا من متطوعي الأمم المتحــدة؛ و  21موظفــا فنيــا وطنيــا(؛ و  39وطنيــا )من فيهم 
 المقدمين من ا كومات.

  2017أبريل نيسان/ 27وأوصت اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  في تقريرها المؤرخ  - 2
إلى  2017تموز/يوليــه  1ترة من دولار للف 578 913 400بــأن تعتمــد الجمعيــة العــامــة مبلغــا إجمــاليــه 

 (.71  الفقرة A/71/836/Add.6)انظر  2018حزيران/يونيه  30

دولار )صــــافيه  582 000 000  مبلغاً إجماليه 71/311واعتمدت الجمعية العامة  في قرارها  - 3
إلى  2017تمــوز/يــولــيــــــــه  1دولار( لــفنــفــــــــاق عــلــى المــكــتــــــــب خــلال الــفــترة مــن  576 973 600
 على الدول الأعضاء كأنصبة مقررة.. وقد قُسّم المبل  الإجمالي 2018حزيران/يونيه  30
  

 أداء الولاية - ثانيا 

 لمية عامة - ألف 

 1863أنشأ مجلس الأمن ولاية الدعم المقدَّد إلى بعثة الاتحاد الأفريقي في الصومال موجب قراره  - 4
ومدَّدها موجب قرارات لاحقة. وحدَّد المجلس الولاية المتعلقة بفترة الأداء المشــــــــــمولة رذا التقرير  (2009)

 .(2018) 2415و  (2017) 2372  و (2017) 2355في قراراته 

وكان مكتب الأمم المتحدة لدعم بعثة الاتحاد الأفريقي في الصــــــــــــــومال مكلَّفا بتزويد بعثة الاتحاد  - 5
الأفريقي في الصـــــومال مجموعة من عناصـــــر الدعم اللوجســـــتي لدعم الجهود التي تبذلا حكومة الصـــــومال 

قيق الاســـــــــتقرار في البلد  وتيســـــــــير تقديم المســـــــــاعدات الإنســـــــــانية  و يئة الظروف التي تفضــــــــي إلى نحو تح
 ية على المدى الطويل في الصومال.الاستقرار وإعادة الإعمار والتنم

بعثة الأمم المتحدة لتقديم المســـــــاعدة إلى    إنشـــــــاء(2013) 2102وقرر مجلس الأمن  في قراره  - 6
 ة لدعم بعثة الاتحاد الأفريقي فيالصـــــــــومال  مير يكون مقرها في مقديشـــــــــو ويكون مكتب الأمم المتحد

الصومال جزءاً من هذه البعثة المتكاملة  وكلّف المكتب بتقديم خدمات الدعم لبعثة الأمم المتحدة موجب 
وقدد المكتب دعماً إدارياً ومالياً وتقنياً إلى البعثة المتكاملة في جميع أنحاء الصـومال. . (2013) 2093قراره 

 .2019آذار/مارس  31ة البعثة حتى يد ولاي  بتمد(2018) 2408وقاد مجلس الأمن  في قراره 

  إلى المكتب أن يدعم الجيش الوطني الصـــومالي (2013) 2124وطلب مجلس الأمن  في قراره  - 7
العمليات  على أن يقدد  من خلال توفير الأغذية والمياه والوقود والنقل والخياد والإجلاء الطبي في ســــــــاحة

هذا الدعم بصــــفة اســــتثنائية إلى العمليات المشــــتركة التي يقود را الجيش الوطني الصــــومالي مع بعثة الاتحاد 

https://undocs.org/ar/A/71/788
https://undocs.org/ar/A/71/836/Add.6
https://undocs.org/ar/A/RES/71/311
https://undocs.org/ar/A/RES/71/311
https://undocs.org/ar/S/RES/1863%20(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1863%20(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1863%20(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/1863%20(2009)
https://undocs.org/ar/S/RES/2355%20(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2372%20(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2415%20(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/2102%20(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2093%20(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2408%20(2018)
https://undocs.org/ar/S/RES/2124%20(2013)
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الأفريقي في الصـــــومال. وقرر المجلس أيضـــــا أن يوفر التمويل لذا الدعم من صـــــندوق اســـــتئما  ملائم تابع 
 للأمم المتحدة.

  قرر مجلس الأمن في قراره 2009ق مهمة المكتب منذ إنشـــــــائه في عاد وبالنظر إلى توســـــــيع نطا - 8
أن يكون اسمه مكتب الأمم المتحدة لتقديم الدعم في الصـــــــومال وقرر أيضـــــــا أن يكلفه  (2015) 2245

الصــــــــــومال وبعثة الأمم المتحدة لتقديم المســــــــــاعدة إلى  مســــــــــؤولية تقديم الدعم إلى بعثة الاتحاد الأفريقي في
الصـــومال والجيش الوطني الصـــومالي في العمليات المشـــتركة التي يقود را مع بعثة الاتحاد الأفريقي. وســـيُوفَّر 
تمويل الدعم المباشــــــر للمســــــاعدة المقدمة إلى الجيش الوطني الصــــــومالي من صــــــندوق اســــــتئما  ملائم تابع 

  وســـيكون موظفو المكتب مســـؤولين عن كفالة توفير مجموعة عناصـــر الدعم للجيش الوطني للأمم المتحدة
الصـــــومالي وامتثاله لســـــياســـــة بذل العناية الواجبة في مراعاة حقوق الإنســـــان عند تقديم دعم الأمم المتحدة 

دد إلى بعثة إلى قوات أمنية غير تابعة للمنظمة. وفي القرار نفســـــــــــــــه  قرر المجلس توســـــــــــــــيع نطاق الدعم المق
من المدنيين التابعين للبعثة وتوســيع مجموعة عناصــر الدعم اللوجســتي لتشــمل  70الاتحاد الأفريقي ليشــمل 

ســــــداد التكاليف إلى البلدان المســــــاهمة بقوات فيما يتعلق بفئات الاكتفاء الذاتي  وهي الخياد  وتكنولوجيا 
 ية ومواد التنظيف والأثاث والقرطاسية.المعلومات والاتصالات  وخدمات المطاعم  والمرافق الصح

  الــــذي رحــــب فيــــه المجلس بــــاعتزاد الــــدول (2015) 2245وعقــــب اتخــــاذ قرار مجلس الأمن  - 9
الصــــــــــــادر را الأعضــــــــــــاء تقديم أفراد نظاميين وأفراد مقدمين من ا كومات إلى المكتب لدعم تنفيذ المهاد 

الموجهة إلى رئيس مجلس  2016نيســـــــان/أبريل  15تكليف  أبل  الأمين العاد المجلس  في رســـــــالته المؤرخة 
(  بنِيّة حكومة المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشــمالية نشــر وحدة وطنية S/2016/350الأمن )
فرداً عسكرياً لدعم المكتب. ومن خلال رسالة رئيس المجلس الموجهة إلى الأمين العاد  70قوامها إلى يصل 

(  أحابر المجلس علما بالمعلومات الواردة في رســـــــــــــــالة S/2016/351) 2016نيســـــــــــــــان/أبريل  15والمؤرخة 
 عســــــــــــــكرية التابعة للأمم المتحدة منمن أفراد الوحدات ال 41في الصــــــــــــــومال وينشــــــــــــــر حاليا الأمين العاد. 

خفض مستوى الأفراد النظاميين لبعثة الاتحاد  (2017) 2372المتحدة. وقرر مجلس الأمن في قراره  المملكة
  2017كانون الأول/ديســــمبر   31فرداً ملول  21 626اه فردا إلى مســــتوى أقصــــ 22 126الأفريقي من 

فرد من أفراد الشـــــــرطة لإتاحة نشـــــــر وحدات الشـــــــرطة المشـــــــكلة الخمس  500وهو ما تضـــــــمن زيادة قدرها 
فرد من الأفراد العســــــــــكريين  إلى جانب خفض إضــــــــــافي لعدد الأفراد النظاميين إلى  1 000وخفضــــــــــا قدره 

 .2018ل/أكتوبر تشرين الأو  30ول فردا مل 20 626

وفي إطار الدف العاد  أســــهم المكتب خلال الفترة المشــــمولة رذا التقرير في عدد من الإ ازات  - 10
 من خلال تحقيق نواتج رئيسية متصلة را  على النحو المبين في الأطر الواردة أدناه. 

الفعلي الذي أحرز خلال وبوجه خاص  يقارن التقرير مؤشرات الإ از الفعلية  أي مدى التقدد  - 11
 الفترة المعنية مقابل الإ ازات المتوقعة  مؤشرات الإ از المقررة  ويقارن النواتج المنجزة فعلياً بالنواتج المقررة.

 
 تن يذ الميزانية - باء 

اتسمت الفترة المشمولة بالتقرير بتعزيز توسيع بعثة الاتحاد الأفريقي في الصومال على نحو ما أذن  - 12
 الجود العسكري على حركة الشباب.  و (2015) 2245و  (2013) 2124به مجلس الأمن في قراريه 

https://undocs.org/ar/S/RES/2245%20(2015)
https://undocs.org/ar/S/RES/2245%20(2015)
https://undocs.org/ar/S/2016/350
https://undocs.org/ar/S/2016/351
https://undocs.org/ar/S/RES/2372%20(2017)
https://undocs.org/ar/S/RES/2124%20(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2245%20(2015)
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من الأفراد  22 126وقدد المكتب الدعم اللوجســـــــــــــــتي إلى حد أقصـــــــــــــــى للقواد المأذون به يبل   - 13
 10 900من الموظفين المدنيين في بعثة الاتحاد الأفريقي  بالإضــــافة إلى قواد يبل  أقصــــاه  70النظاميين و 

الصــــــــــــــومالي. وجميع أشــــــــــــــكال الدعم المقدمة من المكتب إلى بعثة من الأفراد النظاميين من الجيش الوطني 
 جبة فيالاتحاد الأفريقي والمؤســـســـات الأمنية الصـــومالية كانت اتثلة لســـياســـة الأمين العاد ببذل العناية الوا

 مراعاة حقوق الإنسان تحت المسؤولية العامة للممثل الخاص للأمين العاد للصومال.

الأفريقي وبعثة الأمم المتحدة دعما لوجستيا من المكتب عن طريق مقره ومن وتلقت بعثة الاتحاد  - 14
خلال قاعدة اللوجســـتيات الرئيســـية التابعة له في مقديشـــو  وكذلا من خلال المكاتب والقواعد الموجودة 
 في نيروبي ومومباســــــــــا بكينيا  ومراكز الدعم الموزعة على قطاعات بعثة الاتحاد الأفريقي داخل الصــــــــــومال.
ووفرت عمليات المكتب الموجودة في الصومال الدعم لبعثة الاتحاد الأفريقي في المجالات التكتيكية  ولتنفيذ 
العمليـــات الأخرى لـــذه البعثـــة  في حين ركزت العمليـــات القـــائمـــة في نيروبي على الأنشـــــــــــــــطـــة المتعلقـــة 

 أنشطة المعاملات الإدارية.رية و بالسياسات والإدارة المالية والتوطيط الاستراتيجي والمهاد الإدا

وكانت الأولويات الرئيســية للمكتب خلال الفترة المشــمولة بالتقرير تتعلق بتوفير الدعم اللوجسـتي  - 15
 ولا ســــــــيما في علتها العســــــــكرية ضــــــــد على نحو متكامل لتتمكن بعثة الاتحاد الأفريقي من تنفيذ ولايتها 

الكفاءة إلى لوجســتي يتميز بالفعالية وســرعة الاســتجابة و حركة الشــباب  وكذلا تقديم دعم إداري وتقني و 
 بعثة الأمم المتحدة.

وواصــــــــــــــــل المكتــب تقــديم الـدعم إلى بعثــة الاتحـاد الأفريقي في الصـــــــــــــــومـال من خلال مقــار قيــادة  - 16
القطاعات ومقار قيادة الكتائب والمواقع الرئيســـــــــية  ما فيها مقديشـــــــــو وكيســـــــــمايو وبيدواه وبلدوين وجوهر 

  ومن المقرر توســـــــــــــــيع نطاق 5و  1بلي. ونشـــــــــــــــر المكتب وحدات تمكينية داعمة للبعثة في القطاعين ودو 
من أجل زيادة كفاءة الإ از على طول طرق الإمداد الرئيسية. وتواصل  4و  3الوحدات لتشمل القطاعين 

 .قدرا ا الذاتية البعثة تولي المسؤولية عن نقل البضائع بعد استلامها من تلا النقابر  وذلا باستوداد

واســــتمر المكتب في تطوير المرافق القائمة وبدأ بتشــــييد أماكن إقامة جديدة في الصــــومال لموظفيه  - 17
وموظفي بعثة الأمم المتحدة وبعثة الاتحاد الأفريقي  وكذلا في قاعدة الدعم في مومباســـــــــــا. وبدأ تشـــــــــــييد 

 حين تواصــــــلت لتلف التحســــــينات عشــــــرة مبان ذات جدران صــــــلبة ومطبر واحد ذي جدران صــــــلبة في
 قطاعات الســــــــــــتة. وشــــــــــــارفت الأعمال فيوالتعديلات للمرافق الموجودة في مطار مقديشــــــــــــو الدولي وفي ال

. وكان التقدد 2017/2018معســــــــكري القطاعين في جوهر وكيســــــــمايو على الاكتمال ملول  اية فترة 
بلي على النحو التالي: )أ( في جوهر  أ زت المحرز في مشاريع التشييد في معسكرات جوهر وكيسمايو ودو 

أعمال السور المحيطي والجدران الداخلية  وطرق الوصول  والسياج الشبكي  والبوابات  وعدد من الممرات 
والبلاطات الخرســــانية  ولتلف أشــــغال الكهرباء والمياه والصــــرف الصــــحي  واطتين لمعالجة مياه الصــــرف 

غتســـــــــــال ميدانية  ومبان جاهزة؛ لمياه  ومســـــــــــتودع لفمدادات  ومرافق االصـــــــــــحي  وأربع اطات لمعالجة ا
خليـة وخارجيـة(  وســـــــــــــــتـة لاب   في كيســـــــــــــــمـايو  أ زت أعمـال أبراج مراقبـة  وأســـــــــــــــوار ايطـة )دا )ب(

المتعاقدين غرفة لإقامة  48وحدة ســكنية في شــكل حاويات اتثلة للمعايير الأمنية الدنيا للعمل  و  35 و
معايير العمل الأمنية الدنيا(  ومرفق لكلاب كشـــــــــــــــف الألغاد  ومظلة لعربات الإطفاء  وأماكن تمتثل  )لا

لمتعــاقــدين  ومطبر يوفر الطعــاد إقــامــة لأفراد الشـــــــــــــــرطــة المقــدمين من ا كومــات  وأمــاكن إقــامــة للحراس ا
ـــــــــــــــــــــــــــ ة فمدادات  وعيادة واحدشـــــــــــــوص  ومرفق ترفيهي  ومرفق لمراقبة التحركات  ومســـــــــــــتودع ل 100 لـ

المستوى الأول  واطتين لتوليد الطاقة الكهربائية  وورشة لإصلاح وسائل النقل  وفناء لمحطات معالجة  من
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اعات بعثة الاتحاد المياه  وفناء لتوزين وقود الســــــــــــــيارات ووقود الطائرات  وأماكن إقامة ومكاتب لمقار قط
وطرق الوصـــــول  والســـــياج الشـــــبكي   خلية في دوبلي  أُ زت أعمال الجدران المحيطية والدا الأفريقي؛ )ج(

بوابة  وعدة ارات وبلاطات خرســـانية  ولتلف أشـــغال الكهرباء والمياه والصـــرف الصـــحي  وأربعة  12 و
مطابر ميدانية  ومســـتودع لفمدادات  ومرافق وعامات جاهزة في المســـتشـــفى من المســـتوى الثا   وغرف 

تســــــــــــــال في المعســــــــــــــكر  ومظلة لعربات الإطفاء الخاصــــــــــــــة للفحص  واارس  ومرافق جاهزة وأماكن للاغ
بالطائرات  ومظلة لمعدات مراقبة التحركات  وورشـــة لطلاء المركبات؛ ومرافق وارات جاهزة لأفراد الشـــرطة 

لتر  واطتين لمعالجة مياه  100 000المقدمين من ا كومات  وخزانين فولاذيين تبل  ســـــــــــــــعة كل منهما 
 الصرف الصحي.

وحدة من وحدات الإقامة  334الفترة المشــمولة بالتقرير أنشــأ المكتب أيضــاً في مقديشــو  وخلال - 18
بدأت أعمال تشــــــــييد ســــــــبعة منشــــــــآت في شــــــــكل حاويات  تمتثل المعايير الأمنية الدنيا لأماكن الإقامة  و 

 لبة  كانت منشأتان منها للبعثة.جدران ص ذات

الانتهاء  أ ى المكتب إجراءات الشـــــــــــــراء لاقتناء لتلف ناقلات وبينما تشـــــــــــــارف الفترة المالية على  - 19
 قطعة من 49من أصـــــــــل  40م المكتب ســـــــــلّ الأفراد المدرعة من أجل نشـــــــــرها في وحدات البعثة التمكينية. وت

المعدات التي اشــــــــــــــتر ا حكومة المملكة المتحدة لوحدات البعثة التمكينية وقاد بطلائها وتوزيعها. وأثناء الفترة 
 .2  وبدرجة أقل في القطاع 5و  1شمولة بالتقرير  كانت الوحدات التمكينية للبعثة تعمل في القطاعين الم

أثناء الفترة  4و  3وبالنظر إلى التحديات الامة فيما يتعلق بالوصـــــــــــــــول إلى الطرق في القطاعين  - 20
من أجـل دعم هـذين  المشـــــــــــــــمولـة بـالتقرير  كـانـت هنـالم حـاجـة إلى الاســـــــــــــــتوـداد المكثف للموارد الجويـة

 يما لتوفير حصص الإعاشة والوقود.القطاعين  ولا س

ورغم التمرد المتواصــــل  ركة الشــــباب والخطر المحتمل الناجم عن الأجهزة المتفجرة اليدوية الصــــنع  - 21
الموضــــوعة على جوانب الطرق  والكمائن  ما في ذلا ســــوء أحوال الطرق    يزُوَّد المكتب اميع ا راس 

منيين الذين طلبهم  اا أدى إلى اعتماده بشكل متواصل على الشحنات الجوية. ومع أن المكتب اعتزد الأ
اللجوء إلى النقل البري كوسيلة رئيسية للنقل  فقد اضطر إلى اللجوء إلى إيصال الشحنات عن طريق الجو 

 الإمـــداد على الطرق أنمن لقوافـــل في ا ـــالات التي   يكن يوجـــد فيهـــا بـــديـــل. و م عن عـــدد توفر الأ
الإمـدادات البـالغـة الأهميـة التي تعـذر نقلهـا جوا  مثـل المركبـات والمعـدات النـدســـــــــــــــيـة للوحـدات التمكينية 

ولازن الدفاع الميدا   ظلت في مقديشـــــــــــــــو. وقد أدت تحديات أخرى  4 و 3لتابعة للبعثة في القطاعين ا
دد المكتــب حلولًا بــديلــة أقــل تكلفــة  مثــل الترتيــب إلى أن يــ 1واجههــا النقــل بــالطرق البريــة في القطــاع 

  أُجريت ثلاث 2018حزيران/يونيه  30لإيصــــــال الوقود وحصــــــص الإعاشــــــة بالمراكب إلى براوه. وملول 
 ن الموارد الجوية في هذا القطاع.عمليات نقل بالمراكب  استكملت بنشر المزيد م

ب تقدما هاما بشـــــــــأن معالجة المياه ومياه الصـــــــــرف وخلال الفترة المشـــــــــمولة بالتقرير  أحرز المكت - 22
الصــــحي. ووضــــعت مراحيض أنبوبية واطات لمعالجة مياه الصــــرف الصــــحي موضــــع الاســــتوداد في جميع 
مواقع القطــاعـات و ري اســـــــــــــــتوراج كـل الميــاه الموجودة في هـذه المواقع وتنقيتهــا ومعــالجتهــا داخـل المجمع. 

جميع المواقع قيد التشــــغيل وبدأ فصــــل النفايات. وأصــــبحت اارق  ووضــــعت أفنية إدارة نفايات المكتب في
النفايات تعمل حالياً في جميع المواقع باســـــــــتثناء كيســـــــــمايو  في انتظار وصـــــــــول ارقة لذا الموقع. ووضـــــــــع 

 ح لديه الآن لتبر لفحص المياه.المكتب مشروع خطة لإدارة النفايات وأصب
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طائرة هليكوبتر(  11طائرات ثابتة الجناحين و  7ئرة )طا 18وقاد المكتب بتشــــــــــــــغيل وصــــــــــــــيانة  - 23
خلال الفترة المشـــمولة بالتقرير. وأوقفت عمليات طيران المكتب تشـــغيل ثلاث طائرات هليكوبتر متوســـطة 
للأغراض العامة في بداية الفترة المشـــمولة بالتقرير. وبالنظر إلى تدهور ا الة الأمنية داخل البلد وشـــن عدة 

حركة الشــــــــــــــباب على قوات بعثة الاتحاد الأفريقي  اعتمدت البعثة بشــــــــــــــدة على الدعم  هجمات من قبل
الجوي لإمداد المواقع التي لا  كن الوصول إليها عن طريق البر. ونشرت طائرة هليكوبتر إضافية للعمليات 

عالة في حين ســعت عمليات المكتب الجوية جاهدة لتوفير اســتجابة ف 2017/2018اللوجســتية في الفترة 
لدعم إعادة الإمداد اللوجســـــــــــــتي الجوي لكل من بعثة الاتحاد الأفريقي في الصـــــــــــــومال وبعثة الأمم المتحدة 
لتقديم المســـاعدة إلى الصـــومال والجيش الوطني الصـــومالي  وإنزال القوات التابعة للشـــرطة وســـحبها  وتقديم 

ء الطبي الجوي الســريع. وبالإضــافة الخدمات الأســاســية لنقل الركاب إلى القطاعات وتنفيذ عمليات الإجلا
 إلى ذلا  نشرت ثلاث طائرات هليكوبتر عسكرية موجب طلب توريد.

 جزءا أســــاســــيا من ولاية البعثة في وظل بناء القدرات لبعثة الاتحاد الأفريقي في الصــــومال يشــــكل - 24
ية الواجبة في مراعاة مجال الدعم اللوجســـــتي. وفي هذا الصـــــدد  قاد المكتب  تمشـــــيا مع ســـــياســـــة بذل العنا

حقوق الإنســـان  بتوفير طائفة واســـعة من أنشـــطة التدريب لأفراد بعثة الاتحاد الأفريقي في عواصـــم البلدان 
المســــــــاهمة بقوات وأفراد شــــــــرطة  ما في ذلا التدريب الإلزامي الســــــــابق للنشــــــــر في مجالات القانون الدولي 

وخلال كل عملية تناوب للوحدات  أوفد المكتب فريقا  الإنســــا   وعاية المدنيين  والســــلولم والانضــــبابر.
مشــــــتركا بين المكتب وبعثة الاتحاد الأفريقي لتوفير التدريب لقادة الوحدات وأصــــــحاب التعيينات الرئيســـــية 

من قادة الوحدات وأصحاب التعيينات  1 000قبل نشرهم إلى الصومال. وقد تلقى التدريب ما مجموعه 
لمشــمولة بالتقرير. وبالإضــافة إلى ذلا  نفُذ عدد من حلقات العمل وبرامج تدريب الرئيســية خلال الفترة ا

المدربين في إطار دعم المدربين الوطنيين من البلدان المســــــــاهمة بقوات وأفراد شــــــــرطة  اســــــــتعدادا لتولي مهاد 
 مواد تدريب. التدريب السابق للنشر. وقُدد الدعم أيضا إلى البلدان المساهمة بقوات وأفراد شرطة في شكل

 ولوجيا مكاسب كبيرة  ولا سيما فيوحققت مبادرات رئيسية متوذة في إطار الاتصالات والتكن - 25
 ق عمليات البعثة. وخُفّفت إلى حدمجال الاســــــــتفادة على النحو الأمثل من الشــــــــبكات الواســــــــعة في مناط

وأزيلت في بعض ا الات. وكان  كبير حدة التحديات الســــــابقة في إمكانية الاســــــتفادة من النظم المركزية 
وكذلا في الخدمات الاتفية بوجه عاد  وتحديداً بين مقديشـــو   هنالم تحســـن في خدمات التداول بالفيديو

في  اح المشـــروع وأضـــاف قيمة إلى خدمات تكنولوجيا المعلومات  O3bونيروبي. وقد أســـهم تنفيذ شـــبكة 
تحقيق  الإضـــــــــــــــافة إلى ذلا  تمكن المكتب منيقي. وبوالاتصـــــــــــــــالات لكل من المكتب وبعثة الاتحاد الأفر 

القدرة التشــــــــــــــغيلية الأولية للنظاد المعقد للدائرة التلفزيونية المغلقة لمقره في مقديشــــــــــــــو في إطار البنى التحتية 
 ماية معســـــــــــــــكره. وقد أدُمج هذا النظاد تماماً في مركز المكتب للحالات الأمنية  الذي يرصـــــــــــــــد ايط 

ســــاعة في اليود وســــبعة أياد في الأســــبوع. وأحُرز  24ما في ذلا أصــــوله ا يوية  لمدة  المعســــكر الرئيســــي 
تقدد هاد أيضــــــــــــــاً في تزويد مكتب إقليمي جديد في جوهر ادمات تكنولوجيا المعلومات والاتصــــــــــــــالات 
وبناها التحتية  ما في ذلا تركيب نظم للاتصــــالات في حالات الطواره  وهو ما كان إحدى التوصــــيات 

 جرته إدارة شؤون السلامة والأمن.البالغة الأهمية المنبثقة عن تقييم المواطر الأمنية الذي أ

وظل المكتب يتأثر بنفس العوامل الخارجية التي كانت موجودة في فترات ســـــــــــــــابقة. فأولًا  أدى  - 26
 دعم اللوجســــــــتي فيمقررا لمراكز ال اســــــــتمرار وجود بيئة أمنية غير مســــــــتقرة إلى عملية تشــــــــييد أبطأ اا كان

القطــاعــات. وكــان  ــالات التــأخير هــذه أثرن في العــديــد من مجــالات الخــدمــات  مــا في ذلــا النــدســــــــــــــــة  
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وخدمات الاتصـــــالات وتكنولوجيا المعلومات والنقل. وتضـــــررت كذلا الأهداف الندســـــية من جراء عدد 
وداد بعض طرق الإمداد الرئيسية  إتاحة السلطات المحلية الأراضي اللازمة للتشييد. وظل من المتعذر است

اا أخّر حركة المعدات والعتاد وأثرّ ســـــــــــــــلباً على تقدد العمل. وثانيا  اضـــــــــــــــطرت البيئةُ الأمنية المكتب  إلى 
مواصــــلة الاعتماد بشــــدة على النقل الجوي الباهة التكلفة للشــــحنات  اا أدى إلى تعديل العقد التجاري 

 داد العتاد الجوي للمكتب بدلا منحصــص الإعاشــة باســتو لنقل حصــص الإعاشــة: جرى إيصــال معظم
 إيصالا من خلال العقد التجاري.

وظلت مستويات المواطر الأمنية في المنطقة التي تحميها بعثة الاتحاد الأفريقي في مطار مقديشيو  - 27
المواطر من أجل  الدولي دون تغيير خلال الفترة المشـــــــمولة بالتقرير. ويواصـــــــل المكتب تنفيذ تدابير تخفيف

تحســـــــــــــين مســـــــــــــتويات الأمان وا ماية لجميع موظفي الأمم المتحدة داخل مجمع المطار  ويتواصـــــــــــــل تنفيذ 
 مشاريع ااثلة في بيدواه وبلدوين وكيسمايو.

لفترة المشـــــــــــــــمولـــة بـــالتقرير وبل  متوســـــــــــــــط معـــدل الشـــــــــــــــغور الفعلي للموظفين المـــدنيين خلال ا - 28
في المائة مقارنة  13.9يات التوظيف المأذون را  وهو ما  ثل نقصــــــانا قدره المائة مقارنة مســــــتو  في 13.4

. ويعزى التحســـــــــن أســـــــــاســـــــــا إلى التعجيل ملء 2016/2017المســـــــــجَّل في الفترة  27.3بالمعدل البال  
الوظائف الشـــــــــــــــاغرة  الذي تحقق من خلال برامج توعية منســـــــــــــــقة  ما في ذلا تدريب المديرين المكلفين 

 مليات التقييم في نظاد إنسبيرا.العمل معهم عن كثب لتحسين عبالتعيين و 
 

 مبادرات دعة البعثة - جية 

  أبقى المكتب على اســـــــــــــتراتيجيته فيما يتعلق بتقديم الدعم إلى 2016/2017على غرار الفترة  - 29
تي تقــدمهـا بعثــة الاتحـاد الأفريقي من خلال الجمع بين اســـــــــــــــتوــداد الخبرات التقنيــة الـداخليــة والخـدمـات ال

أطراف ثالثة من الكيانات التجارية لتوفير الخدمات ومن خلال تنمية القدرات الخاصــــــــــة به وقدرات البعثة 
والاســـــــــــــــتفادة منها. وظلَّ المكتب منورطا في مجموعة متنوعة من الشـــــــــــــــراكات مع بعثة الاتحاد الأفريقي 

 ــاز مهــاد معينــة. ومكّنــت تلــا والجهــات المتعــاقــد معهــا  قــدَّد فيهــا كــل طرف الموارد ذات الصـــــــــــــــلــة لإ
الشــــراكات المكتب من العمل بفعالية أكبر في بيئة أمنية غير مســــتقرة  وتخفيض الاحتياجات من الموظفين 
والتكاليف الأخرى  وإتاحة الفرصـــــــة لبعثة الاتحاد الأفريقي لفمســـــــالم بزماد عمليات الدعم التي تضـــــــطلع 

 أفراد بعثة الاتحاد الأفريقي.را  ودعم جهود بناء القدرات التي يبذلا 

وواصـــــــــــــــل المكتب انتقاله إلى اليكل العالمي لدعم البعثات  مع إعادة مواءمة المهاد وإجراءات  - 30
 العمل على نحو تدر ي.

وخلال الفترة المشـــــــــــــــمولة بالتقرير  وظّف المكتب خدمات مركز الخدمات العالمي للأمم المتحدة  - 31
أرضــية لاســتكشــاف المياه بغرض تحديد الأماكن التي  كن حفر آبار فيها.  لإجراء مســوح ســاتلية ومســوح

 بئرا كان من 30لاثة آبار من أصــــــل ومع أنه كان لدى المكتب طلب توريد  فر الآبار    تحفر ســــــوى ث
يها المقرر حفرها خلال الفترة المشمولة بالتقرير. ومن أجل تلبية الاحتياجات من المياه للمواقع التي تعمل ف

بعثة الاتحاد الأفريقي  أبرد المكتب عقدا لإيصـــــــال المياه الصـــــــا ة للشـــــــرب إلى المواقع التي تعمل فيها بعثة 
 الاتحاد الأفريقي من دون إتاحة إمكانية الوصول إلى الآبار.
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ومن أجل تخفيض استهلالم الوقود  استحدث المكتب نظاما لتوصيص كميات الوقود  استنادا  - 32
مفصـــــــلة لأنمابر اســـــــتوداد المعدات والاســـــــتهلالم  اا أدى إلى انخفاض كبير في اســـــــتهلالم إلى حســـــــابات 

 الوقود. ووُضعت أيضاً تدابير لرصد لازن الدفاع وقطع الغيار الميدانية  اا أدى إلى انخفاض الاستهلالم.

د الأفريقي  وفي مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصــــــــالات  قاد المكتب  بالتنســــــــيق مع بعثة الاتحا - 33
بنشــــر بنيته التحتية في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصــــالات لدعم قدرة بعثة الاتحاد الأفريقي على إدارة 
المعلومات وا وادث  وهي قدرة أتيحت من خلال قدرات الاســـتوبارات والمراقبة والاســـتطلاع التي وفرّت 

 لشركاء.إلى بعثة الاتحاد الأفريقي عن طريق الدعم المقدد من ا

وظلت كيانات الأمم المتحدة موجودة في هرجيسا  وبوصاصو  وغاروي  وغالكعيو  ومقديشو   - 34
وبلدوين  وبيدواه  ودولو وكيســـــــمايو. وظلت الأمم المتحدة معرضـــــــة للتهديدات الإرهابية  ركة الشـــــــباب 

م الطرق ول إلى معظوللعنف القبائلي في هذه المواقع  ولا ســـــــيما في جنوب الصـــــــومال حير يتعذر الوصـــــــ
 بسبب التهديد الإرهابي.

غّل الوحدات التمكينية للبعثة من أجل دعم جهود بعثة  - 35 وعلى الرغم من أن المكتب ظل يُشـــــــــــــــ
 وكذلا من  الاتحاد الأفريقي الرامية إلى فتح طرق الإمداد الرئيســــــية  واســــــتفاد من التبرع معدات إضــــــافية

دمته دائرة الإجراءات المتعلقة بالألغاد لقوات بعثة الاتحاد الأفريقي التدريب على تخطيط التنقلات الذي ق
في مقديشــــــــــــيو  قررت بعض البلدان المســــــــــــاهمة بقوات ا د من دوريا ا بســــــــــــبب ا الة الأمنية الســــــــــــائدة 

أحوال الطرق. ونتيجة لذلا  تعرقل إحراز تقدد في فتح الطرق وعايتها  وطلُب من المكتب أن يتوذ  أو
 اللازمة لضــمان اســتمرار حصــول أفراد القوات على الدعم اللازد للحياة من خلال عمليات إعادة التدابير

إمــــداد غير لطط لــــا عن طريق الجو إلى مواقع عــــديــــدة. واتفق المكتــــب وبعثــــة الاتحــــاد الأفريقي  بغيــــة 
فعالية من الموارد التوفيف من أثر هذه المطالب على أنشطتهما المقررة  على الاستفادة بأقصى قدر من ال

المتاحة من خلال إجراء اســــــــتعراض منتظم لأداء الميزانية ومســــــــببات التكلفة الرئيســــــــية  اا يكفل أن يظل 
 الدعم اللوجستي المستمر المقدد إلى بعثة الاتحاد الأفريقي متسقا مع الأولويات التشغيلية.

 
 اون البعثة على المسلأوى الإقليم تع - دا  

المكتب مع بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاســـــــــتقرار في جمهورية الكونغو الد قراطية تعاون  - 36
فيما يتعلق بتناوب القوات وأتاح إحدى طائراته إلى بعثة الأمم المتحدة المتكاملة المتعددة الأبعاد لتحقيق 

اً في نقل الشــــــحنات الاســــــتقرار في جمهورية أفريقيا الوســــــطى  عند الطلب. وقدد المكتب المســــــاعدة أيضــــــ
وعمليات التوليص الجمركي لكل من بعثة منظمة الأمم المتحدة لتحقيق الاســـــــــــــتقرار في جمهورية الكونغو 

 الد قراطية وبعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان عن طريق مومباسا.

واليئة  وواصــــل المكتب التركيز على رفع مســــتوى مشــــاوراته مع كل من مفوضــــية الاتحاد الأفريقي - 37
ا كومية الدولية المعنية بالتنمية ومكتب الأمم المتحدة لدى الاتحاد الأفريقي. وتعاون أيضــــــــــــــــاً مع مركز 
المراقبة المتكاملة للنقل والتحركات بشــــــــــأن خدمات التحركات. واســــــــــتفادت بعثة الأمم المتحدة في جنوب 

  موظفو هذه البعثة العاملون فيلىالســـــــــــــــودان من وجود قاعدة الدعم في مومباســـــــــــــــا التابعة للمكتب وتو 
 القاعدة إدارة شؤون مراقبة التحركات المتعلقة بالبعثة.
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وواصـــــــــل المكتب الاســـــــــتعانة بالمكتب الإقليمي للمشـــــــــتريات في عنتيبي من أجل تبســـــــــيط خدمات  - 38
ستراتيجية المشتريات في منطقتي وسط وشرق أفريقيا عن طريق التوطيط الإقليمي المشترلم للاقتناء  ووضع الا

 .الإقليمية للشراء  والإدارة الإقليمية لشؤون البائعين  وتوحيد الشروبر المتعلقة بالعقود الإطارية الإقليمية

وواصـــــــــــــــل مركز الخدمات الإقليمي في عنتيبي  أوغندا  تقديم خدمات المعاملات في مجالي الموارد  - 39
جرى المكتب تدريبا لأفراده وأفراد بعثة الاتحاد البشــــــــــــــرية وإدارة الشــــــــــــــؤون المالية. وبالإضــــــــــــــافة إلى ذلا  أ

 الأفريقي في مركز الخدمات.
 

 الشراكات واللأنسيق مع ال ريق اليُطري  - هاء 
من أجل كفالة فعالية الشـــــراكة والتوطيط والتنســـــيق المشـــــتركين لتقديم الدعم اللوجســـــتي إلى بعثة  - 40

كتب الأمم المتحدة لتقديم الدعم في الصـــــومال عقد الاتحاد الأفريقي والجيش الوطني الصـــــومالي  واصـــــل م
اجتماعات منتظمة لفرقة العمل التابعة له مع بعثة الاتحاد الأفريقي  ما في ذلا من خلال المركز المشــــــــترلم 
لعمليات الدعم. وعُقدت اجتماعات على مســــــتوى القيادة العليا للبعثات بين بعثة الاتحاد الأفريقي وبعثة 

منتدى التنســـــــــــــــيق للقيادات العليا(  وكذلا بين بعثة الاتحاد الأفريقي والمكتب لضـــــــــــــــمان الأمم المتحدة )
 مواءمة الجهود التشغيلية مع مجموعة مشتركة من الأولويات الاستراتيجية.

المشــــــــــاركة في تنســــــــــيق  وفي إطار الوجود المتكامل للأمم المتحدة في الصــــــــــومال  واصــــــــــل المكتب - 41
المتحدة القطري للصومال. وقد يسَّر هذا الوجود المتكامل إشرالم بعثة الاتحاد  الاجتماعات مع فريق الأمم

 الأفريقي في العملية السياسية لبناء السلاد وأنشطة بناء الدولة.
وخلال الفترة المشمولة بالتقرير  قدد المكتب مساعدة كبيرة لجهود مكافحة الجفاف والفيضانات  - 42

مركز لتنســــــــــــيق عمليات ”دة القطري للصــــــــــــومال من خلال توفير مرافق لعمل التي يبذلا فريق الأمم المتح
في بيدواه وبلدوين. وشــــــــــــارلم  “مركزين للعمليات المتعلقة بالكوارث”في مقديشــــــــــــو و  “مكافحة الجفاف

اثلو المكتب بانتظاد في اجتماعات الفريق القطري وقدموا أيضا الدعم للفريق من خلال مكاتب متكاملة 
عثة الأمم المتحدة في مجالات المســــــــاعدة الانتوابية  وإصــــــــلاح قطاع الأمن  وغير ذلا من أنُشــــــــئت مع ب

وشــارلم المكتب أيضــا في فرقة العمل المشــتركة المعنية بالتحقيقات في إجراءات المشــتريات   المجالات البرنامجية.
 ئعين في الصومال.بالتعاون مع الفريق القطري ردف مواءمة أنشطة الشراء ووضع قواعد بيانات البا

وأجرى رئيس المكتـب ومـدير دعم البعثـة في المكتـب مشــــــــــــــــاورات منتظمـة مع نظيريهمـا في مقر  - 43
الاتحاد الأفريقي  والممثل الخاص لرئيس مفوضية الاتحاد الأفريقي في الصومال ورئيس بعثة الاتحاد الأفريقي 

وأفراد شـــــــرطة  وحكومة الصـــــــومال الاتحادية   في الصـــــــومال  وقائد القوة  واثلي البلدان المســـــــاهمة بقوات
والدول الأعضـــــاء  ما فيها أعضـــــاء في مجلس الأمن  بغرض حشـــــد وتنســـــيق الدعم المقدد إلى بعثة الاتحاد 

 الأفريقي والجيش الوطني الصومالي.
 

 أُطرُ الميزنة اليائمة على النلأائج  - واو 
 : تيدية الدعة اللوجسلأ 1العن ر   

دعم اللوجســـتي المقدد من المكتب هو تقديم الخدمات اللوجســـتية والإدارية والتقنية كان هدف ال - 44
بفعالية وكفاءة إلى قوات بعثة الاتحاد الأفريقي  وقوات الأمم المتحدة  وأفراد شرطة الاتحاد الأفريقي  وبعثة 

اد الأفريقي  وتقديم الأمم المتحدة  والجيش الوطني الصـــــــومالي الذي يقود بعمليات مشـــــــتركة مع بعثة الاتح
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هذا الدعم الأخير من خلال صـــــــــــــــندوق الأمم المتحدة الاســـــــــــــــتئما  لدعم بعثة الاتحاد الأفريقي والجيش 
الوطني الصـــومالي. وقد وفر المكتب  في إطار تنفيذ ولايته  مجموعة واســـعة من مهاد الدعم منها الخدمات 

تها  والرعاية الصــــــــــــحية  وإنشــــــــــــاء البنى التحتية الإدارية  وتشــــــــــــييد مرافق المكاتب ومرافق الإقامة وصــــــــــــيان
لتكنولوجيا المعلومات والاتصـــــــــالات وصـــــــــيانتها  والنقل الجوي والبحري والبري  وعمليات الإمداد وإعادة 
التموين  وخدمات الإجراءات المتعلقة بالألغاد  وخدمات الأمن. ويُشــــــار إلى مؤشــــــرات الإ از الواردة في 

 (.*مليات المكتب بالعلامة )الجدول أدناه والخاصة بع
 
تقديم مجموعة عناصـــــــــر الدعم اللوجســـــــــتي من الأمم المتحدة إلى بعثة الاتحاد الأفريقي في الصـــــــــومال والجيش الوطني  :1-1الإنجاز الملأوقع 

 الصومالي على نحو يتسم بالسرعة والفعالية والكفاءة والشعور بالمسؤولية
 
 الإ از الفعليةمؤشرات  مؤشرات الإ از المقررة

النســــــــــــــبة المئوية لاســــــــــــــتوداد ســــــــــــــاعات الطيران المعتمدة  1-1-1  
)بــاســــــــــــــتثنــاء البحــر والإنقــاذ والإجلاء الطبي وإجلاء المصــــــــــــــــابين( 

 المائة؛ في  90: 2016/2017في المائة؛  119: 2015/2016)
2017/2018 : 90 المائة في) 

 المعتمدةفي المائة من ساعات الطيران  85 استُودد

الالتزامات الملغاة من ميزانية الســنة الســابقة كنســبة مئوية  1-1-2
ـــــــة ) ل : 2015/2016من التزامـــــــات الفترات الســــــــــــــــــــــابقـــــــة المرحَّ

: 2017/2018 المــائــة؛ في  5: 2016/2017المــائــة؛  في 27
 5 المائة في) 

ُرحَّلة البالغة  5.98ألُغِي 
 دولارمليون  67.7في المائة من الالتزامات الم

متوســــط النســــبة المئوية الســــنوية للوظائف الدولية المأذون  1-1-3
: 2016/2017في المائة؛  12: 2015/2016را الشـــــــــــــــاغرة )

في المــــائــــة  25: 2017/2018في المــــائــــة؛  5± في المــــائــــة  25
 في المائة( 5 ±

بل  متوسط النسبة المئوية السنوية للوظائف الدولية المأذون را الشاغرة 
 في المائة 12.8ما قدره  2017/2018في 

متوسط النسبة المئوية السنوية للموظفين المدنيين الدوليين  1-1-4
 : 2016/2017في المـائـة؛  28: 2015/2016من الإنـاث )

 (المائة في  32: 2017/2018 المائة؛ في 30

 في المائة 30بل  متوسط تمثيل المرأة 

ســتغرقها اســتقداد الموظف متوســط عدد أياد العمل التي ي 1-1-5
لشــــــــــــــغل وظيفة اددة  من وقت إغلاق باب التقدد للوظيفة حتى 
وقت اختيار المرشـــــــــــــح  بالنســـــــــــــبة لجميع عمليات اختيار الموظفين 

: لا ينطبق؛ 2016/2017: لا ينطبق؛ 2015/2016الدوليين )
2017/2018 : 130) 

بل  متوســــط عدد أياد العمل التي اســــتغرقها الاختيار في إطار عمليات 
 2017/2018الاستقداد لشغل خمس وظائف اددة نشرت في الفترة 

 203  أياد  مع متوسط 135 بالتعيين المكلف المدير لتقييم يوما 

متوســط عدد أياد العمل التي يســتغرقها اســتقداد الموظف  1-1-6
النهــــائيين  من وقــــت إغلاق بــــاب التقــــدد من قوائم المرشـــــــــــــــحين 

للوظيفة حتى وقت اختيار المرشــح  بالنســبة لجميع عمليات اختيار 
: 2016/2017يومــا؛  66: 2015/2016الموظفين الــدوليين )

 50 2017/2018 يوما؛ : 48 يوما) 

كان متوسط عدد أياد العمل التي استغرقها استقداد الموظف من قوائم 
 عملية اختيار  41لــــــــــــــــ  2017/2018ين في الفترة المرشحين النهائي

 الأســـــاســـــي الأداء مؤشـــــر ضـــــمن منها عمليات 10 كانت  أياد  110
 والتوعويـــة التـــدريبيـــة البرامج على التركيز ورغم. خـــارجـــه عمليـــة 31 و

لمديرين المكلفين بالتعيين والمنســقين  ظل متوســط ا د الزمني ل الموجهة
 يوما 62بالتعيين عند لتقييم المدير المكلف 
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 الإ از الفعليةمؤشرات  مؤشرات الإ از المقررة
درجــة التقييم الإجمــاليــة في ســـــــــــــــجــل الأداء البيئي لإدارة  1-1-7  

: 2016/2017: لا ينطبق؛ 2015/2016الــــــــدعم الميــــــــدا )
 (100: 2017/2018ينطبق؛  لا

ــــة في ســـــــــــــــجــــل الأداء البيئي للمكتــــب  بلغــــت درجــــة التقييم الإجمــــالي
 نقطة 100نقطة من أصل  58

التقييم إلى البيئة التشـــــــــغيلية الصـــــــــعبة الناجمة عن ويعُزى انخفاض درجة 
المســــــــــــائل الأمنية  والتضــــــــــــاريس غير المؤاتية  والافتقار إلى البنى التحتية 
والخدمات على الصــــعيد المحلي. وللمكتب طلب منوفض نســــبيا على 
الكهرباء  وتتساوى كفاءة توليده لا مع البعثات المماثلة. وهنالم ارتفاع 

لم المياه  وخسائر عالية في معالجتها في بلد تشح فيه في مستوى استهلا
الميـاه. وحقق المكتـب معـدلات معقولـة من إنتـاج النفـايـات  مع ارتفاع 
مســــــتوى فصــــــل النفايات لإعادة تدويرها  ومع إحراق النفايات المتبقية 
أو طمرها بنسبة متساوية. ويقق المكتب أداء جيدا على مستوى ركيزة 

النطاق  ويقُيَّم نظاد الإدارة البيئية لديه على أنه جيد تتسم بتأثير واسع 
نســـــــــــــبيا. وجرى تقييم جميع المواقع باســـــــــــــتوداد منهجية تقييم المواطر 
المتفق عليهـا لمعـالجة ميـاه الصـــــــــــــــرف الصـــــــــــــــحي والتولص النهـائي من 

 النفايات  و  يُكش ف عن أي لاطر كبيرة
المعلومـــات النســـــــــــــــبــــة المئويــــة لجميع حوادث تكنولوجيــــا  1-1-8

و يـــت في حـــدود المهلـــة المقررة للحوادث  والاتصـــــــــــــــــالات التي ســـــــــــــــُ
: 2015/2016الأهمية ا يوية العالية والمتوسطة والمنوفضة ) ذات
 : 2017/2018 المائة؛ في  85: 2016/2017ينطبق؛  لا

 (المائة في 85

في المائة من حوادث تكنولوجيا المعلومات والاتصـــــالات في  71ســـــوّي 
حـــــدود المهـــــل المقررة. وزاد مكتـــــب الخـــــدمـــــات من كفـــــاءتـــــه بـــــ غلاق 

ن أيضــــــا متوســــــط iNeedالبطاقات من خلال اســــــتوداد نظاد    وحســــــَّ
 مدة الإ از

الامتثال لســـياســـة إدارة المواطر في مجال الســـلامة المهنية  1-1-9
ـــــيــــــــة ) ـــــق؛ 2015/2016المـــــيــــــــدان ـــــطـــــب ـــــن : 2016/2017: لا ي

 في المائة( 100: 2017/2018المائة؛  في 100
 

في المائة. وأنُشــــــــــئت اللجنة المعنية بشــــــــــؤون  70بلغت نســــــــــبة الامتثال 
ر الموظف المعني  الصـــــحة والســـــلامة المهنيتين وعُقدت اجتماعا ا؛ ونُشـــــِ

مجال بشـــؤون الصـــحة والســـلامة؛ وكان تنفيذ ســـياســـة إدارة المواطر في 
الســـــــــــــــلامة المهنية الميدانية جاريا في  اية الفترة؛ ودُر ب أفراد في قاعدة 
اللوجســـــــــــتيات في مقديشـــــــــــو على إجراءات العمل المتعلقة بالســـــــــــلامة 
لوظائف اددة؛ ودُر ب أيضــــــــا منســــــــقان معنيان بالســــــــلامة الميدانية في 

 مجال السلامة المهنية

رقم القياســـــــــــــي لإدارة درجة التقييم الإجمالية مســـــــــــــب ال 1-1-10
؛ 1 559: 2015/2016الدعم الميدا  في مجال إدارة الممتلكات )

2016/2017 : 800 12017/2018 ؛ : 800 1) 

مســـــــــــــــب الرقم القياســـــــــــــــي لإدارة  1 763حقق المكتب درجة بلغت 
الممتلكات  اســـــــتنادا إلى لتلف مؤشـــــــرات الأداء الأســـــــاســـــــية. وكانت 

  تحقق الدف تتعلق بعدد مستودعات  مؤشرات الأداء الأساسية التي
الممتلكات المســـــتهلكة. وواجه المكتب العديد من المشـــــاكل التقنية التي 

 أخرت عملية التحقق المادي من الممتلكات المستهلكة



A/73/611 
 

 

18-20006 15/37 

 

 الإ از الفعليةمؤشرات  مؤشرات الإ از المقررة
الامتثال للمعايير التي وضـــــــــــــــعتها الأمم المتحدة لتنظيم  1-1-11  

: 2015/2016توزيع حصص الإعاشة ونوعيتها وإدارة لزونا ا )
 : 2017/2018 المائة؛ في  95: 2016/2017لا ينطبق؛ 

 (المائة في 95

حصـــــــــــــــص الإعـــاشــــــــــــــــــة الموزعـــة من المكتـــب وبعثـــة الاتحـــاد الأفريقي: 
في المـــائـــة؛ الاحتيـــاجـــات من  96المـــائـــة؛ خطـــة مراقبـــة الجودة:  في 99

 في المائة 96الموزونات: 

في مجــــال وجود قــــدرات لــــدى بعثــــة الاتحــــاد الأفريقي  1-1-12
إبطـــــال مفعول الأجهزة المتفجرة اليـــــدويـــــة الصـــــــــــــــنع/التولص من 

فريقا؛  18: 2015/2016الذخائر المتفجرة في ســــــــــتة قطاعات )
 فريقا( 18: 2017/2018فريقا؛  18: 2016/2017

فريقــــا  18أوفــــدت دائرة الأمم المتحــــدة لفجراءات المتعلقــــة بــــالألغــــاد 
 إلى جميع القطاعات الستة متوصصا في التولص من الذخائر المتفجرة 

بة المئوية للتقيد ما يرد في اتفاق مكتب الأمم  1-1-13 النســـــــــــــــ
المتحدة لتقديم الدعم في الصـــــــــــــــومال من التزامات  اه بعثة الأمم 

: لا ينطبق؛ 2015/2016المتحدة لتقديم المساعدة إلى الصومال)
 في المائة( 80: 2017/2018في المائة؛  60: 2016/2017

  وامتثل له المكتب بنســــــــــــــبة 2018الاتفاق في كانون الثا /يناير  وُق ع
 في المائة خلال الفترة المشمولة بالتقرير 60

 

 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 الملاحظات )العدد أو نعم/لا(

   تيسين الخدمات   
تنفيــــذ خطــــة العمــــل البيئي على نطــــاق البعثــــة  تمشــــــــــــــيــــا مع 

 لإدارة الدعم الميدا  الاستراتيجية البيئية
ت خطـــــة العمـــــل البيئي في الفترة  نعم   2017/2018اسُـــــــــــــــتُهلـــــَّ

. وتشمل 2018/2019وسوف يستمر تنفيذها خلال الفترة 
المشـاريع الكبرى الواردة في الخطة الكفاءة في اسـتوداد الطاقة  
وحفة المياه  ومبادرة تخفيض الاســــــتهلالم وإعادة الاســــــتوداد 

 وإعادة التدوير
   خدمات الطيران

طائرات ثابتة  7طائرة ) 20تشــــــــــــــغيل وصــــــــــــــيانة ما مجموعه 
 طائرة هليكوبتر( 13الجناحين و 

طائرات ثابتة الجناحين  7طائرة جرى تشـــــــــــــغيلها وصـــــــــــــيانتها ) 18
طائرة هليكوبتر(. ونُشـــــــــــــــرت طائرة هليكوبتر إضـــــــــــــــافية  11 و

طـــائرات  3واحـــدة للعمليـــات اللوجســـــــــــــــتيـــة  في حين كـــانـــت 
عســـــــــــــــكريــــة في إطــــار طلبــــات التوريــــد لا تزال قيــــد  هليكوبتر

 التفاوض في  اية الفترة المشمولة بالتقرير
 10 188ســـــاعة طيران مقررة ) 13 296توفير ما مجموعه 

ســاعات من  3 108ســاعة من مقدمي خدمات  ارية  و 
مقــــدمي خــــدمــــات عســـــــــــــــكريــــة( لتغطيــــة جميع الخــــدمــــات  

والدوريات والمراقبة  ذلا خدمات الركاب  والبضائع   في ما
 والبحر والإنقاذ وإجلاء المصابين والإجلاء الطبي

 
وفر المكتــب جميع الخــدمــات  مــا في ذلــا خــدمــات الركــاب  
والبضـــــــــــــــــائع  والـــدوريـــات والمراقبـــة  والبحـــر والإنقـــاذ وإجلاء 

 المصابين والإجلاء الطبي:
 ساعة طيران جرى توفيرها تشمل ما يلي: 11 431
 من مقدمي الخدمات التجارية ساعة 10 133
 ساعة من مقدمي الخدمات العسكرية 1 298
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 الملاحظات )العدد أو نعم/لا(

الإشــــــــــــــراف على التقيد معايير ســــــــــــــلامة الطيران فيما يتعلق    
 مطارا وموقعا لبوبر الطائرات 149طائرة و  20 بـ

 يلي: وُف رت خدمات الإشراف على التقيد معايير سلامة الطيران لما 
 طائرة 18
 مطارا 137

   خدمات الميزانية واللأمويل والإبلاغ
تقــديم خــدمــات الميزانيــة والمــاليــة والمحــاســـــــــــــــبــة لميزانيــة قــدرهــا 

 مليون دولار  ما يتماشى مع السلطة المفوضة 619.3
 2017/2018قــدَّد المكتــب الــدعم في وضـــــــــــــــع ميزانيــة الفترة  نعم

مليون دولار وفقـــا للتوجيهـــات الاســـــــــــــــتراتيجيـــة  582البـــالغـــة 
والتعليمـــات الخـــاصـــــــــــــــــة بـــالميزانيـــة. وجرى تنفيـــذ ميزانيـــة الفترة 

 ورصدها بصفة مستمرة 2017/2018
   خدمات الموظ ين المدنيين

من  595توفير خــدمــات الموارد البشـــــــــــــــريــة لقواد أقصــــــــــــــــاه 
مــوظــفــــــــا دولـيـــــــا  375المــوظــفــين المــــــــدنــيــين المــــــــأذون رــم )

من متطوعي الأمم المتحــدة(   21موظفــا وطنيــا و  199 و
مـــــا يشـــــــــــــــمـــــل تقـــــديم الـــــدعم من أجـــــل  هيز المطـــــالبـــــات 
والمســـتحقات والاســـتحقاقات  والســـفر  والاســـتقداد  وإدارة 
الوظــائف  وإعــداد الميزانيــة  والتــدريــب وإدارة أداء الموظفين  

 ما يتماشى مع السلطة المفوضة

 قدّمت خدمات الموارد البشرية إلى ما متوسطه: 
 موظفا مدنيا يتألفون من: 478
 موظف دولي 300
 موظفا وطنيا 158
 متطوعا من متطوعي الأمم المتحدة 20

   خدمات المرا ق والبنى اللأيلأية والخدمات الهندسية
موقعا  45تقديم خدمات الصـــــــــيانة والإصـــــــــلاح لما مجموعه 

 أماكن 9من مواقع البعثات في 
 أماكن 9موقعا في  45قدّمت خدمات الصيانة والإصلاح لـ  نعم

مشــــــــــــاريع بناء و ديد وتعديل  ما في ذلا: بناء  10تنفيذ 
ثلاثة معســـــكرات في مراكز القطاعات في كيســـــمايو وجوهر 
ودوبلي؛ وتنفيــذ أمــاكن الإقــامــة والمكــاتــب الممتثلــة للمعــايير 
الأمنية الدنيا للعمل في بيدواه وبلدوين وكيســـــــــــــمايو ودوبلي 

القطاعين  ومقديشو؛ والانتهاء من بناء معسكرين في مركزي
في بلدوين وبيدواه؛ ومواصـــــــــــــلة أعمال بناء قاعدة الدعم في 
مومباســـــــــــــا؛ ومواصـــــــــــــلة أعمال تنفيذ الموطط العاد لتجديد 
المبا  في مطار مقديشـــــــــو الدولي؛ وتصـــــــــميم وإقامة بوابات 
جديدة للدخول إلى مطار مقديشــــــو الدولي وترميم البوابات 

صـــحي القائمة الرئيســـية الموجودة؛ وتحســـين مرافق الصـــرف ال
ومرافق معالجة مياه الصـــــرف الصـــــحي والبنى التحتية القائمة 

 ذات الصلة بالأثر البيئي

كانت مشـــــــاريع البناء والتجديد والتعديل على وشـــــــا الإ از  13
في بيدواه وبلدوين ودوبلي وكيســـــــــمايو وجوهر ملول  اية فترة 

الأمنية الدنيا الأداء. وعُل ق بناء أماكن الإقامة الممتثلة للمعايير 
 للعمل في باليدوغلي بسبب أولويات منافسة

تماما  1قاعدة اللوجســـــــــــــــتيات في مومباســــــــــــــــا: أُِ زت المرحلة 
)الجدار الأمني المحيطي  ومبنى المكاتب ومرافق الدعم(؛ وكانت 

 في طور المشتريات 2المرحلة 
وتواصـــــلت أعمال تنفيذ الموطط العاد لتجديد المبا  في مطار 

الدولي  مع التصـــــــــــــميم والتنفيذ  ما في ذلا ترميم مقديشـــــــــــــو 
بوابـــات الـــدخول الرئيســـــــــــــــيـــة الموجودة في المطـــار  على النحو 

 أدناه: الوارد
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 
 الملاحظات )العدد أو نعم/لا(

: كان تفكيا الياكل الجاهزة جاريا  ومن المقرر 3المرحلة  •   
 أن يُستعاض عنها بثلاثة مبان ذات جدران صلبة

جاريا  ومن جيم: كان تفكيا الياكل الجاهزة  5المرحلة  •
 المقرر أن يُستعاض عنها مبنيين ذوي جدران صلبة

بــاء: كــان تركيــب وحــدات الإقــامــة في شـــــــــــــــكــل  8المرحلــة  •
 حاويات جاريا

بـــــاء: كـــــانـــــت عمليـــــة المزام نـــــة في اطـــــة توليــــد  8المرحلـــــة  •
 جارية الطاقة

 : كان تشييد مبنيين ذوي جدران صلبة جاريا9المرحلة  •
ة الدخول الرئيســــية  ضــــي قُدُما في كان تحســــين نقابر مراقب •

  اية الفترة
وبدأت أعمال التشــييد لمبنيين من مبا  المكاتب ذات الجدران 

 الصلبة في مقر بعثة الاتحاد الأفريقي
وأ ز تركيب اطات معالجة مياه الصـــــــــــــــرف الصـــــــــــــــحي والبنى   

التحتية المرتبطة را في دوبلي وبلدوغلي وبلدوين وكيســـــــــــــــمايو 
وكانت عملية تحســـــــــــــــين النظاد القائم في بيدواه على وجوهر. 

اطات  4وشــــا الانتهاء. وفي مطار مقديشــــو الدولي  كانت 
اطات تعمل  8لمعالجة مياه الصـــــــــــرف الصـــــــــــحي من أصـــــــــــل 

بكــــامـــل طـــاقتهــــا؛ وفي مقر قيــــادة قوة بعثــــة الاتحـــاد الأفريقي  
اطات تعملان بكامل طاقتهما؛  4كانت اطتان من أصــــــل 

حــدة حراســــــــــــــــة الأمم المتحــدة  كــانــت اطتــان من وفي موقع و 
 اطات تعملان بكامل طاقتهما؛ 4أصل 

 وقدد المكتب المبادرات التالية بشأن توليد الطاقة الكهربائية:  
مولــدات كهربــاء جــاريــة في  ــايــة  8كــانــت عمليــة مزام نــة  •  

الفترة المشـــــــــــــــمولـــــة بـــــالتقرير. وأُ زت البنى التحتيـــــة لمحطـــــة 
 الطاقة  توليد

موقعــا لمراقبــة اســـــــــــــــتهلالم  41أ ز تركيــب أجهزة قيــاس في  •
 الطاقة ملول  اية الفترة المشمولة بالتقرير

مصـــابيح بصـــمامات ثنائية باعثة للضـــوء  510أ ز تركيب  •
(LED في مكاتب مطار مقديشـــــــــــــــو الدولي  الأمر الذي )

 حد من استهلالم الطاقة
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توقيـــــت لوحـــــدات جهـــــازا من أجهزة ال 165أ ز تركيـــــب  •   
 تكييف الواء  الأمر الذي حد من استهلالم الطاقة

مولدا كهربائيا الوكا للأمم المتحدة   415تشـــــغيل وصـــــيانة 
بالإضـــــــــــــافة إلى خدمات الكهرباء المتعاق د عليها مع مقدمي 

 خدمات اليين

مولـدا كهربـائيـا الوكـا للأمم  341جرى تشـــــــــــــــغيـل وصـــــــــــــــيـانـة  نعم
مولدا وشطب  56المتحدة مع استمرار التقييم التقني لإصلاح 

 مولدا  18قيود 
تشــــــــــــــغيل وصــــــــــــــيانة مرافق الإمداد بالمياه ومعالجتها المملوكة 

اطـة لمعـالجـة الميـاه وتنقيتها(  118للأمم المتحـدة )مـا فيهـا 
 الخدمات المتعاق د عليها مع موقعا  بالإضـــــــــــــــافة إلى 45في 

 مقدمي خدمات اليين

جرى تشــــــغيل وصــــــيانة مرافق الإمداد بالمياه ومعالجتها المملوكة  نعم
اطــــــة لمعــــــالجــــــة الميــــــاه( في  168للأمم المتحــــــدة )مــــــا فيهــــــا 

موقعا  بالإضــــــــــــــافة إلى الخدمات المتعاق د عليها مع بائعين  45
 اليين لفمداد بالمياه

دارة النفــايــات  مــا في ذلــا جمع النفــايـات تقــديم خــدمــات إ
 موقعا 45السائلة والصلبة والتولص منها  في 

قــدّمــت خــدمــات إدارة النفــايــات  مــا في ذلــا جمع النفــايــات  نعم
 موقعا 45السائلة والصلبة والتولص منها  في 

تقديم الدعم الندســــــــي إلى بعثة الاتحاد الأفريقي في الصــــــــومال 
الميدا   وإمدادات المياه والكهرباء( في عدد يصل )لوازد الدفاع 

 موقعا تكتيكيا وفي مركز طيران واحد في باليدوغلي 35إلى 

مــــت لوازد الــــدفــــاع الميــــدا  إلى بعثــــة الاتحــــاد الأفريقي في  نعم د  قــــُ
موقعـــــا تكتيكيـــــا مـــــا في ذلـــــا في بـــــاليـــــدوغلي. ووُف رت  38

 موقعا تكتيكيا 71إمدادات المياه لـ 

   ت إدارة الوقودخدما
مليون لتر من البنزين  48.3إدارة عمليــــات توريــــد وتخزين 

لترا للنقل  50 920مليون لتر للعميات الجوية  و  12.0)
مليون  21.5مليون لتر للنقـل البري  و  14.7البحري  و 

لــتر لمــولــــــــدات الــكــهــربــــــــاء ومــرافــق أخــرى( والــزيــوت ومــواد 
 مواقع 9التوزين في  التشحيم في جميع نقابر التوزيع ومرافق

لتر من الوقود في المجموع جرى توريــدهــا في جميع نقــابر التوزيع  مليون 38.6
ــــــألف  15ومرافق التوزين في  موقعــــــا. وكــــــان الوقود المورَّد يت

 يلي: اا
 لترات للنقل البحري 80 804
 لتر للعمليات الجوية مليون 11

 لتر للنقل البري مليون 11.5 
 لمولدات الكهرباء والمرافقلتر  مليون 16 

خةةةدمةةةات المعلومةةةات الجغرا يةةةة الماةةةانيةةةة وتانولوجيةةةا 
 الات الات

 
 

من أجهزة الاتصال اللاسلكي المحمولة  3 716توفير ودعم 
من أجهزة الاتصـــــــــــــــال اللاســـــــــــــــلكي المتنقلة  558باليد  و 

ــــات  و  من أجهزة الاتصــــــــــــــــــال اللاســـــــــــــــلكي  205للمركب
 المحطات القاعدية ذات

 المكتب بتوفير ودعم ما يلي:قاد  
 جهازا من أجهزة الاتصال اللاسلكي المحمولة باليد 6 243
 جهازا من أجهزة الاتصال اللاسلكي ذات المحطات القاعدية 193
 جهازا من أجهزة الاتصال اللاسلكي المتنقلة للمركبات 277

اطات برّ إذاعي على موجة التضـــمين  4تشـــغيل وصـــيانة 
 ( ومرفق واحد لفنتاج الإذاعيFMالترددي )

 قاد المكتب بتشغيل وصيانة ما يلي: 
 أجهزة إرسال دعمت 4
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( FMاطات للبرّ الإذاعي على موجة التضـــــــــــــــمين الترددي ) 4   
 ومرفق واحد لفنتاج

تشغيل وصيانة شبكة للاتصالات بالصوت والفاكس والفيديو 
الطرفية ذات من المحطات  30وإرســـــــــــال البيانات  ما في ذلا 

وصلة تعمل بالموجات الدقيقة   50الفتحات الصغيرة جدا  و 
 وتوفير خطط لخدمات السواتل والواتف المحمولة

 اطة طرفية جرى نشرها 21

طابعة لقواد  213جهازا حاســـــــــوبيا و  1 271توفير ودعم 
مســــتعملا  ائيا من المدنيين والأفراد  1 293يبل  متوســــطه 

 جهـــــازا حـــــاســـــــــــــــوبيــــا  435النظـــــاميين  بـــــالإضـــــــــــــــــــافـــــة إلى 
طابعة لربط أفراد الوحدات بالإنترنت  بالإضــــــافة إلى  45و 

 خدمات مشتركة أخرى

 
 قاد المكتب بتوفير الدعم لما يلي:

 جهازا حاسوبيا للموظفين 1 271
 طابعة للموظفين 213
 جهازا حاسوبيا لأفراد الوحدات 435
 طابعة لأفراد الوحدات 45
من ا واســيب المحمولة أتُيحت لضــبابر الشــرطة الدوليين الذين  200

 نُشروا في البداية من دون الأجهزة ا اسوبية اللازمة
لأربعين شــبكة الية وشــبكة توفير خدمات الدعم والصــيانة 

 موقعا 20واسعة النطاق في 
موقعا تغطي الصـــــــــــــــومال وكينيا.  16شـــــــــــــــبكة الية وُف رت في  32

وبســـــبب ا الة الأمنية الســـــائدة في الصـــــومال  وما يترتب على 
ذلــا من تــأخير في فتح مكــاتــب جــديــدة ومقــار القطــاعــات  

 انخفض عدد الشبكات المحلية التي جرى تركيبها
كيلومتر   600 000 تحليــل بيــانــات جغرافيــة مكــانيــة تغطي

مربع  وتعهد الطبقات الخرائطية الطبوغرافية والمواضـــــــــــــــيعية  
 خريطة 300وإنتاج 

 ــاوز إنتــاج البيــانــات الجغرافيــة المكــانيــة التقــديرات الأوليــة نظرا  نعم
لازديـــاد الطلـــب من حيـــر  يئـــة وتحـــديـــر وتقـــديم المنتجـــات 

ت التي يســــــتعان فيها بالخرائط المتوصــــــصــــــة والتقارير والتحليلا
 لاستودامها في جلسات الإحاطة

من الخرائط  102خرائط جرى توفيرهـــــــا  على النحو التـــــــالي:  303
الإداريــــة والعــــامــــة )على مســــــــــــــتويــــات البلــــد والولايــــات والمنــــاطق 

خريطــة  95 من خرائط المــدن والبلــدات  و 32والمقــاطعــات(  و 
 مواضيعية )عسكرية ولوجستية واسمية(خريطة  74طبوغرافية  و 

دعم وصـــــــــــــــيانة شـــــــــــــــبكة للاتصـــــــــــــــالات عالية التردد لفائدة 
فرد من أفراد الجيش الوطني الصــومالي عبر شــبكة  10 900

للربط تابعة لبعثة الاتحاد الأفريقي  ومركز العمليات المشــتركة 
للجيش الوطني الصـــــــــــــــومــالي ومقره ومقــاره القطــاعيــة ومقــار 

من أجهزة الاتصــــــــــــــــال  15اــا يصــــــــــــــــل إلى ألويتــه  تتــألف 
 اللاسلكي العالية التردد

جهــــــازا من أجهزة الاتصــــــــــــــــــــال اللاســـــــــــــــلكي العــــــاليــــــة التردد  15
 (“Codan”قاعدية من طراز كودان  )اطات
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توفير خدمات الاتصــــــــال عبر خطوبر مســــــــتأجرة بين نيروبي    
ومركز الأمم المتحدة العالمي للودمات )في برينديزي(؛ وبين 

ومركز الأمم المتحــــــدة العــــــالمي للوــــــدمــــــات مومبــــــاســـــــــــــــــــــا 
برينديزي(؛ وبين مقديشــــــــــو ومركز الأمم المتحدة العالمي  )في

للودمات )في فالنســـــــيا(؛ وبين مقديشـــــــو ومومباســـــــا؛ وبين 
 واجير ونيروبي؛ وبين مطار ويلسون ونيروبي*

وفَّر المكتب خدمات الاتصــــــــــــال عبر خطوبر مســــــــــــتأجرة على  نعم
 النحو المقرر

  
 

 

ميغابت(  155ميغابت/ 155توفير إنترنت ســــريع )ســــرعته 
في مقديشو  وإنترنت عالي السرعة ذي زمن استجابة قصير 

ميغابت( في مقديشــو  وإنترنت  38ميغابت/ 112)ســرعته 
عــالي الســـــــــــــــرعــة ذي زمن اســـــــــــــــتجــابــة قصـــــــــــــــير )ســـــــــــــــرعتــه 

 ميغابت( في ستة مقار قطاعية* 5ميغابت/ 20

ميغابت إلى  155الإنترنت في مقديشو من  رفع المكتب سرعة نعم
لخدمات  O3bميغابت  فضــــلا عن زيادة ســــرعة شــــبكة  300

الإنترنت العالي الســـرعة ذي زمن الاســـتجابة القصـــير لمقديشـــو 
ميغـــابـــت. وكـــانـــت هـــذه الزيـــادة  300ميغـــابـــت إلى  50من 

متنــاســـــــــــــــبــة مع الطلــب الفعلي في المكتــب على عرض النطــاق 
مع تعزيز أداء النُظمُ  Office 365الإضــــــــــــــــــافي اللازد لنشـــــــــــــــر 

المؤســـــــــســـــــــية مثل نظاد أوموجا وحزمة برامجيات الدعم الميدا . 
وأدت حالات التأخير في اســـــــــــــــتلاد المعدات في المواعيد المقررة 

لخدمات الإنترنت العالي الســــرعة ذي زمن  O3bلنشــــر شــــبكة 
الاستجابة القصير في المقار القطاعية إلى عدد تحقيق الأهداف 

تعلقة بالنشـــر فيما يتعلق بالمكاتب الإقليمية قبل انتهاء الفترة الم
 المشمولة بالتقرير

دعم وصــيانة شــبكة اتصــالات ســاتلية موصــولة ببعثة الاتحاد 
الأفريقي في مقــديشـــــــــــــــو  والاتحــاد الأفريقي في أديس أبــابــا  
ومقر الأمم المتحدة  والمكتب في نيروبي ومومباســــــــا  وســــــــتة 

من المواقع  25صــــــــــومال  وما يصــــــــــل إلى مقار قطاعية في ال
 اللوجستية/مواقع الكتائب لبعثة الاتحاد الأفريقي*

قدد المكتب خدمات الدعم والصيانة الأساسية لقدرة اتصالية  جزئيا
ناقلة للصـــوت والبيانات بواســـطة أنظمة الاتصـــالات بالســـواتل 

 والاتصالات الأرضية واللاسلكية
المواقع الرئيســية لبعثة الاتحاد الأفريقي  وقدد المكتب الدعم إلى 

مـا في ذلـا الملعـب والأكـاد يـة العســـــــــــــــكريـة. غير أن المكتـب 
موقعــــــا من مواقع  22يتمكن من تقــــــديم الــــــدعم إلا إلى   

موقعـــا  25الكتـــائـــب التـــابعـــة لبعثـــة الاتحـــاد الأفريقي بـــدلا من 
بســــــــــبب حالات التأخير الناجمة عن الصــــــــــعوبات اللوجســــــــــتية 

 ية في فتح مواقع إضافيةوالأمن
تقديم خدمات إدارية لتنفيذ برنامج الاتصالات الاستراتيجية 

 لبعثة الاتحاد الأفريقي وبعثة الأمم المتحدة والمكتب*

جرى بنجاح خلال الفترة المشـــمولة بالتقرير تنفيذ الســـنة الثالثة  نعم
من العقد الذي تبل  مدته ثلاث ســــــــــــنوات والذي مُد د ســــــــــــنة 
ـــــدعم الإداري وإدارة العقود   ـــــة لتوفير خـــــدمـــــات ال  إضـــــــــــــــــــافي
ما في ذلا الاتصـــــــالات الاســـــــتراتيجية  والعمليات الإعلامية  

مـــت  الخـــدمـــات إلى بعثـــة والإنتـــاج والخـــدمـــات التمكينيـــة  وقـــُد 
 الاتحاد الأفريقي وبعثة الأمم المتحدة والمكتب
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   الخدمات الطبية   
عيادات  6تشغيل وصيانة مرافق طبية الوكة للأمم المتحدة )

من المستوى الأول  ومرفق واحد من المستوى الأول المعزّز(  
عيادة  30ودعم المرافق الطبية التابعة لبعثة الاتحاد الأفريقي )

مســـتشـــفيات من المســـتوى الثا    5المســـتوى الأول  و من 
 موقعا 36ومرفق واحد من المستوى الأول المعزّز( في 

 قُد مت خدمات الدعم التشغيلي والصيانة لما يلي: نعم
 عيادة من المستوى الأول تابعة لبعثة الاتحاد الأفريقي 21
الأفريقي في مســتشــفيات من المســتوى الثا  تابعة لبعثة الاتحاد  4

 مقديشو ودوبلي وبيدواه وبلدوين
مرافق من المســتوى الأول تابعة للأمم المتحدة في بيدواه وبلدوين  4

وكيســـمايو وغاروي. وبســـبب التأخر في نشـــر الموظفين    ينُشــأ 
  مرفقا المستوى الأول التابعان للأمم المتحدة في دوبلي وجوهر

عيادات من المســــــــــتوى الأول  9وأظهر اســــــــــتعراض للمرافق أن 
ومرفقا واحدا من المســــــــــتوى الثا  ومرفقا واحدا من المســــــــــتوى 
الأول المعزز تــابعــة لبعثــة الاتحــاد الأفريقي لا تفي معــايير الأمم 
المتحدة بســــبب عدد قياد البلدان المســــاهمة بقوات بنشــــر كامل 
عناصـــــــر المســـــــتويين الأول والثا  من الموظفين؛ وخُف ض مركزها 

 لى مستوى أدنىإ
مســـتشـــفى من المســـتوى الأول تابع للأمم المتحدة في مقديشـــو  1

كان يشـــــــــــــغل من قبل مقدد خدمات طبية من القطاع الخاص 
 جرى التعاقد معه

تعهــــــد ترتيبــــــات الإجلاء الطبي إلى مرافق طبيــــــة متقـــــدمـــــة 
مواقع خارج منطقة  3المستوى الثالر إلى الخامس( في  )من

ودبي ونيروبي(  بــــــدعم من فريق  ــــــاري البعثــــــة )القــــــاهرة 
 عضوا 16لفجلاء الطبي الجوي يتكون من 

جرى تعهـــد ترتيبـــات الإجلاء الجوي إلى مرافق طبيـــة متقـــدمـــة في  نعم
نيروبي لموظفي الأمم المتحـــدة وبعثـــة الاتحـــاد الأفريقي خلال الفترة 

رحلة لإجلاء المصابين والإجلاء الطبي(. وبالإضافة  52)سُج لت 
 ذلــــــا  جرى تعهــــــد فريق الإجلاء الطبي الجوي المكوَّن من إلى
عضــــوا بعد اســــتعراض الشــــروبر  14عضــــوا )خُف ض قوامه إلى  16

رحلــة من رحلات  220وإدخــال تعــديــل تعــاقــدي(  وأ ز الفريق 
 الصومال مريضا داخل 743الإجلاء الطبي لـ 

مرفق وبالإضـــــــــــــافة إلى ذلا  أبُقي على الترتيبات التعاقدية مع   
 طبي واحد من المستوى الرابع في جوهانسبرغ  جنوب أفريقيا

فردا من أفراد بعثــة الاتحــاد الأفريقي جرى إجلامهم من خلال  81 
فردا  182خدمات الإسعاف الجوي المتعاقد عليها  واستودد 

الرحلات الجوية التي  ريها المكتب بانتظاد إلى مرافق طبية من 
 نيروبيالمستوى الثالر في 

 من موظفي الأمم المتحدة جرى إجلامهم إلى نيروبي 5 
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من العــاملين الطبيين في بعثــة  500توفير التــدريــب لفــائــدة    
 الاتحاد الأفريقي بواسطة التثقيف الطبي المتواصل*

من أفراد البعثة تلقوا التدريب والإرشــاد عن طريق التعليم المهني  705
 المتواصل

المتحـــدة والعـــاملين الطبيين في بعثـــة الاتحـــاد من موظفي الأمم  28 
الأفريقي تلقوا تــــدريبــــا على إدارة حــــالات الإصــــــــــــــــــابــــة ممى 

 والملاريا الضنا
وبالإضــافة إلى ذلا  شــارلم موظفو بعثة الاتحاد الأفريقي في برنامج   

لتدريب المدربين ركز على الإســـــــــــــعافات المتقدمة المنقذة للحياة بعد 
ى من أجل إجلائهم. وقدَّد هذا التدريب الصــدمات وتحضــير المرضــ

عضـــوا في جميع القطاعات الســـتة لبعثة الاتحاد  14فريق يتكون من 
عضـــــــــــــوا مقره في المرفق من  25الأفريقي وفريق طبي يتكون من 

 المستوى الأول المعزز التابع للمكتب في مقديشو
   الإجراءات الملأعلية بالألغام/إدارة أخطار الملأ جرات

إدارة أخطــــار المتفجرات وقــــدرات في مجــــال التوفيف توفير 
ـــــة الصـــــــــــــــنع في جميع  ـــــدوي من أخطـــــار الأجهزة المتفجرة الي
القطاعات  من خلال إ اق اســـــــــــــــتشـــــــــــــــاريين تقنيين مقار 
القطاعات وقيادة القوات؛ وتوفير مجموعة مصممة خصيصا 
من التدريب والإرشـــــــــــاد والمعدات المتوصـــــــــــصـــــــــــة مســـــــــــب 

ء المشـــورة التقنية إلى الوحدات احتياجات كل قطاع؛ وإســـدا
الداعمة للبعثات؛ وتوفير كلاب الكشـــــــــــــف عن المتفجرات؛ 

 و يئة قدرات إزالة أخطار المتفجرات*

أوفــــــدت دائرة الأمم المتحــــــدة لفجراءات المتعلقــــــة بــــــالألغــــــاد  نعم
فريقا متوصــــــــــــصــــــــــــا في التولص من الذخائر المتفجرة إلى  18

ــــــــــــــــ جميع القطاعات الســتة. وقدمت هذه  دورات  18الأفرقة الـ
تدريبية متوصـــــــصـــــــة في التوفيف من أخطار الأجهزة المتفجرة 
اليدوية الصـــــــنع  ووفَّرت المعدات والإرشـــــــاد للأفرقة المكونة من 
الأفراد العســـــكريين وأفراد الشـــــرطة التابعة لبعثة الاتحاد الأفريقي 

؛ 1في جميع القطاعات الســــتة )عملت خمســــة أفرقة في القطاع 
؛ وثلاثة 3؛ وخمســــــــة أفرقة في القطاع 2قا في القطاع فري 11و 

وســــــــبعة أفرقة في  5؛ وثلاثة أفرقة في القطاع 4أفرقة في القطاع 
(. وقدمت دائرة الإجراءات المتعلقة بالألغاد التدريب 6القطاع 
ـــــــــــــــ  جنديا من قوات بعثة الاتحاد الأفريقي في مجال  20 792لـ

يدوية الصــنع. وأجرت التوفيف من أخطار الأجهزة المتفجرة ال
الأفرقة التقنية التابعة لدائرة الإجراءات المتعلقة بالألغاد بصــــــــورة 

جلســـــــة إحاطة تقنية لعمليات التنقل للبعثة  1 471منفصـــــــلة 
مركبــة مــدرعــة.  9 994 قــافلــة و 20 352ويســـــــــــــــرت حركــة 

ودعما لجهود تحقيق الاســتقرار التي تبذلا البعثة  عملت تســعة 
دة المهاد تابعة لدائرة الإجراءات المتعلقة أفرقة إضــــــــــــــــافية متعد

بالألغاد في مقاطعات لتلفة  تشـــــــــــمل حُدر  ودولو  وبيدواه  
ولوق  وبردالي  وبلـــــــدوين  وجنوب غـــــــالكعيو  ودوسمريـــــــب  
وعـــــذاذو  وغـــــالينســـــــــــــــور. وحـــــددت الأفرقـــــة المتعـــــددة المهـــــاد 

قريــة كــانــت توجــد فيهــا متفجرات من للفــات ا رب   333
قطعـــة منهـــا. وقـــامـــت هـــذه الأفرقـــة أيضـــــــــــــــــا  2 537ودمرت 

مترا مربعــــا  3 874 298 بــــالتحقق من مســــــــــــــــــاحــــة قــــدرهــــا
 كيلومترا من الطرق  3 290وتطهيرها ومسحت 
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   خدمات إدارة سلسلة الإمداد   
تقديم الدعم في إجراءات التوطيط واختيار الموردين لاقتناء 

مليون  223.0بضـــــائع وســـــلع أســـــاســـــية تقُدَّر قيمتها مبل  
طن من البضــــــائع  12 000دولار؛ واســــــتلاد ما يصــــــل إلى 

الموجّهة لبعثة الأمم المتحدة والمكتب وبعثة الاتحاد الأفريقي 
وإدارة تلا البضـــــــائع وتوزيعها لاحقا  داخل منطقة كل من 
تلــــا الجهــــات؛ وإدارة الممتلكــــات والمنشــــــــــــــــــآت والمعــــدات 

قيمتها عن والموزونات المالية وغير المالية والمعدات التي تقل 
مليون  414.1العتبة المحددة وبتكلفة إجمالية أصـــــــــــــــلية تبل  

دولار  وإعداد حســـــــــابا ا والإبلاغ عنها  ما يتماشـــــــــى مع 
 السلطة المفوضة

قدَّد المكتب الدعم في إجراءات التوطيط واختيار الموردين لاقتناء  نعم
 مليون دولار 421بضائع وسلع أساسية تقُدَّر قيمتها مبل  

طن من البضـــــــائع وأدارها ووزعها.  14 000واســـــــتلم المكتب  
ووفَّر المكتــــب خــــدمــــات الإدارة والمحــــاســـــــــــــــبــــة والإبلاغ المــــالي 
لممتلكـــات تـــابعـــة للأمم المتحـــدة بقيمـــة اقتنـــاء أصـــــــــــــــليـــة تبل  

مليون دولار  مـا في ذلـا التحقق المـادي وتســـــــــــــــوية  413.1
 سجلات المعدات والأصول الثابتة

  

   الأ راد النظاميينخدمات 
تنفيـــذ إجراءات التمركز والتنـــاوب والإعـــادة إلى الوطن لقواد 

من أفراد الأمم المتحدة النظاميين المأذون رم   70أقصـــــــــــــاه 
ــــــة الاتحــــــاد الأفريقي النظــــــاميين  22 126 و من أفراد بعث

 من الأفراد المقدمين من ا كومات 6المأذون رم  و 

فردا  15 561إطار التناوب ما مجموعه خرج من الصـومال في  نعم
فردا  41أفراد الشــــرطة المشــــكَّلة  منهم من الأفراد العســــكريين و 

من أفراد الأمم المتحدة العســـــــــكريين. ودخل إلى الصـــــــــومال في 
فردا من أفراد  120فردا. وتنــــاوب  15 243 إطــــار التنــــاوب

 الشرطة المقدمين من ا كومات باستوداد خطوبر جوية  ارية
قيــــــاد بــــــأعمــــــال المعــــــاينــــــة والتحقق والإبلاغ فيمــــــا يتعلق ال

بــالامتثــال لترتيبــات المعــدات الرئيســـــــــــــــيــة المملوكــة للوحــدات 
والاكتفاء الذاتي بالنســـــبة لجميع الوحدات العســـــكرية التابعة 

 للأمم المتحدة وبعثة الاتحاد الأفريقي

دد  نعم تقريرا من تقـــارير التحقق من المعـــدات الرئيســــــــــــــيـــة  227قـــُ
والاكتفاء الذاتي عن بعثة الاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة  على 
النحو المطلوب. وجرى خلال الفترة المشــــــــــــمولة بالتقرير تفتيش 
جميع المعدات المنشــــــــورة التي تمتلكها وحدات البلدان المســــــــاهمة 
بقوات وأفراد شرطة في بعثة الاتحاد الأفريقي. وأُجريت عمليات 

ســنوي  وقُدمت تقارير التحقق  على التفتيش على أســاس ربع 
 النحو المطلوب  إلى مقر الأمم المتحدة

توريد وتخزين حصــــص الإعاشــــة وحصــــص الإعاشــــة الميدانية 
من أفراد الأمم المتحــدة  43والميــاه لفــائــدة قواد متوســـــــــــــــطــه 

من أفراد بعثـــــة الاتحـــــاد الأفريقي  21 469النظـــــاميين  و 
 طة مشكّلة(النظاميين )أفراد عسكريون وأفراد شر 

من أفراد  297فردا عســــــــــكريا و  20 935فردا نظاميا  منهم  21 232
طنا من  20 243وحدات الشــــــــــــــرطة المشــــــــــــــكلة  جرى توفير 
 قطاعات 6حصص الإعاشة الغذائية المتنوعة لم في 

 تقـــديم الـــدعم في  هيز المطـــالبـــات والمســـــــــــــــتحقـــات لفـــائـــدة
يين  فراد الأمم المتحـــــدة النظـــــاممن أ 43متوســـــــــــــــطـــــه  قواد
ــــــة الاتحــــــاد الأفريقي النظــــــاميين  21 469 و من أفراد بعث

من الأفراد  5عســـــــكريون وأفراد شـــــــرطة مشـــــــكّلة(  و  )أفراد
 المقدمين من ا كومات

من أفراد الأمم  41جرى تقديم الدعم لفائدة قواد متوســـــــــــــــطه  نعم
من أفراد بعثة الاتحاد الأفريقي  21 156المتحدة النظاميين  و 

 من الأفراد المقدمين من ا كومات 6النظاميين و 
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توفير التــدريــب )مــا في ذلــا في فترة مــا قبــل النشـــــــــــــــر وأثنــاء    
من أفراد بعثــة الاتحــاد  3 500البعثــات وفي العمــل( لفــائــدة 

الأفريقي العســـــكريين  في مجالات منها أمن الطيران  وإطفاء 
ـــــــا  ا رائق في مجـــــــال الطيران  ومراقبـــــــة ا ركـــــــة  وتكنولوجي

ت والمعلومات  وحصــــــــــص الإعاشــــــــــة  وخدمات الاتصــــــــــالا
ـــد بـــالأطعمـــة  والوقود  والإمـــدادات العـــامـــة  والنقـــل   التزوي
واللوجســـــــــــتيات  وســـــــــــياســـــــــــة بذل العناية الواجبة في مراعاة 
حقوق الإنســـــــــان  ومنع الاســـــــــتغلال والانتهالم الجنســـــــــيين  

 والسلولم والانضبابر*

تــدريــب داخــل البعثــة من أفراد بعثــة الاتحــاد الأفريقي قـُـدد لم ال 3 438
والتدريب الســـابق للنشـــر بشـــأن المواضـــيع الإلزامية  ما في ذلا 
فيما يتعلق مراقبة ا ركة  ومعالجة عى الضــــــنا  والإســــــعافات 
الأولية  وخدمات التزويد بالأطعمة  وأمن الطيران  ومكافحة 

 ا رائق وصيانة المركبات 

   خدمات إدارة المركبات والنيل البري
مركبــــة الوكــــة للأمم المتحــــدة  842تشـــــــــــــــغيــــل وصـــــــــــــــيــــانــــة 

مركبــــــة للأغراض  153مركبــــــة ركــــــاب خفيفــــــة  و  213)
ناقلة أفراد مدرعة   47ســــيارات إســــعاف  و  8 الخاصــــة  و

من المركبات المتوصـــــــــــــــصـــــــــــــــة  396مركبة مدرعة  و  25و 
مركبة  1 039الأخرى والمقطورات وملحقات المركبات(  و 

طعـــــة من المعـــــدات المملوكـــــة ق 600الوكـــــة للوحـــــدات  و 
من موجودات المركبـــات التـــابعـــة لـــدائرة  98للشـــــــــــــــركـــاء  و 

ورش ومرافق إصـــــــــــــــلاح   9الإجراءات المتعلقــة بــالألغــاد  و 
 بالإضافة إلى توفير خدمات النقل والنقل المكوكي

جرى توفير وســـــــائل النقل وصـــــــيانتها إلى حد كبير لبعثة الاتحاد  نعم
ملوكة للأمم المتحدة  على النحو الأفريقي وكذلا للمعدات الم

 المبين أدناه:
مركبة الوكة للأمم المتحدة جرى تشــــــــــغيلها وصــــــــــيانتها   812 812

مركبــــة للأغراض  182مركبــــة ركــــاب خفيفــــة  و  241منهــــا 
 ناقلة أفراد مدرعة   19ســــــــيارات إســــــــعاف  و  8 الخاصــــــــة  و

من المركبات المتوصــصــة الأخرى  321مركبة مدرعة  و  41و 
والمقطورات وملحقــات المركبــات. وبــالإضــــــــــــــــافــة إلى ذلــا  قــاد 

قطعة من المعدات المملوكة  290المكتب بتشــــــــــــــغيل وصــــــــــــــيانة 
من موجودات المركبـــــات التـــــابعـــــة لـــــدائرة  98للشـــــــــــــــركـــــاء  و 

ورش ومرافق إصـــــــــــــــلاح   8الإجراءات المتعلقــــة بــــالألغــــاد  و 
 بالإضافة إلى توفير خدمات النقل وخدمات النقل المكوكي

وجرى توســـــــــــــــيع نطــاق عمليــات النقــل ليشـــــــــــــــمــل القطــاعــات   
الإقليمية والقطاعات التي جرى إنشــــــــــامها وتحديثها حديثا مثل 
جوهر وكيســـــــــــــمايو ودوبلي  لتوفير الدعم الأفضـــــــــــــل تنســـــــــــــيقا 
يانة في القطاعات. ووُفرت  والأحســـــــــــــــن توقيتا في مجال الصـــــــــــــــ
خــدمــات النقــل المكوكي وقــدد الــدعم للمكــاتــب الفنيــة بتوفير 

 خدمات فعالة في مجال إرسال المركبات أثناء الانتوابات
   الأمن 

توفير خدمات أمنية على مدار الســـــاعة طوال أياد الأســـــبوع 
مواقع )مكاتب مقديشــــــو وكيســــــمايو وبيدواه وبلدوين  9في 

وبلدوغلي وغاروي وهرجيســــــــــا في الصــــــــــومال ومكتبي نيروبي 
 ومومباسا في كينيا(

)مكــاتــب مقــديشـــــــــــــــو وكيســـــــــــــــمــايو وبيــدواه من مرافق المكتــب  7
وبلدوين وجوهر في الصومال ومكتبا نيروبي ومومباسا في كينيا( 

حارسا. و  تكن  220زودت ادماتٍ أمنية قدمها ما مجموعه 
بلــدوغلي مفتوحــة كمركز عمــل خلال هــذه الفترة. وتقــدد بعثــة 

 الأمم المتحدة خدمات ا راسة لمكتبي غاروي وهرجيسا
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ا ماية اللصــــيقة لثلاثة من كبار مســــؤولي الأمم  توفير خدمة   
 المتحدة وللزوار من المسؤولين الرفيعي المستوى

جرى توفير الدعم با ماية اللصـــــــــيقة لثلاثة من كبار مســـــــــؤولي  نعم
 الأمم المتحدة وللزوار من المسؤولين الرفيعي المستوى

تنســيق تحركات القوافل البرية مرتين على الأقل كل يود عمل 
ـــــارة لتلف  لتمكين موظفي مكتـــــب الأمم المتحـــــدة من زي

 مواقع بعثة الاتحاد الأفريقي

من تحركــات موظفي المكتــب قـُـدد لــا الــدعم أثنــاء زيــارة هؤلاء  239
 الموظفين لموتلف مواقع بعثة الاتحاد الأفريقي

 
المتحدة لتقديم المساعدة إلى الصومال  على نحو سريع وفعال تقديم الدعم الإداري والتقني واللوجستي إلى بعثة الأمم  :2-1الإنجاز الملأوقع 

 يلُبي الاحتياجات ويتسم بالكفاءة
 
 مؤشرات الإ از الفعلية مؤشرات الإ از المقررة

النســـــبة المئوية لاســـــتوداد ســـــاعات الطيران المعتمدة )باســــتـثناء  1-2-1  
: لا ينطبق؛ 2015البحر والإنقاذ والإجلاء الطبي وإجلاء المصــــــــابين( )

 (المائة في 90 ≤: 2017في المائة؛  94: 2016

بالمائة من ســـــــاعات الطيران المعتمدة  باســـــــتثناء البحر  96اســـــــتُودد 
 المصابينوالإنقاذ والإجلاء الطبي وإجلاء 

متوســــــــــــط النســــــــــــبة المئوية الســــــــــــنوية لشــــــــــــغور الوظائف الدولية  1-2-2
: 2017في المـــائـــة؛  26: 2016في المـــائـــة؛  15: 2015رـــا ) المـــأذون
 في المائة( ±5  23

كان متوســـــــــــــط النســـــــــــــبة المئوية الســـــــــــــنوية للوظائف الدولية المأذون را 
 المائة؛ في 16 ≥ 2017الشاغرة في عاد 

متوســط عدد أياد العمل التي يســتغرقها اســتقداد المرشــح الموتار  1-2-3
من قوائم المرشــــــحين النهائيين  من وقت إغلاق باب التقدد للوظيفة حتى 
وقت اختيار المرشـــــــــح  بالنســـــــــبة لجميع عمليات اختيار الموظفين الدوليين 

 يوماً( 48 ≥: 2017يوما؛ً  48: 2016يوما؛ً  70: 2015)

دد أياد العمل التي يســتغرقها اســتقداد المرشــح الموتار من كان متوســط ع
عمليات اســــــــــــــتقداد  10في  2017قوائم المرشــــــــــــــحين النهائيين في عاد 

وكانت واحدة من عمليات الاســـــتقداد هذه ضـــــمن نطاق  يود  100 ≥
منها خارجه. ورغم التركيز على برامج  9مؤشــــــــــــرات الأداء الرئيســــــــــــية و 

المكلفين بالتعيين والمنســـــــــقين  يظل متوســـــــــط التدريب والتوعية للمديرين 
 يوما 68ا د الزمني للتقييم الذي  ريه المدير المكلف بالتعيين ثابتا عند 

متوســـط عدد أياد العمل التي يســـتغرقها اســـتقداد المرشـــح  1-2-4
الموتار لشـــغل وظيفة اددة  من وقت إغلاق باب التقدد للوظيفة 

لجميع عمليات اختيار الموظفين  حتى وقت اختيار المرشـح  بالنسـبة
 :2017يومــــا؛ً  263: 2016يومــــا؛ً  140: 2015الــــدوليين )

 يوماً( 130 ≥

كان متوســـــــــــــــط عدد أياد العمل التي اســـــــــــــــتغرقها الاختيار في عمليتي 
 2017اســــــــــــــتقداد اددتين لشــــــــــــــغل وظيفتين مؤقتين نشــــــــــــــرتا في عاد 

ف بــالتعيين واســـــــــــــــتغرق التقييم الــذي أجراه المــدير المكل يومــا  192 ≥
ا. وســـــــــــيواصـــــــــــل المكتب تقديم التدريب إلى يوم 159 ≥متوســـــــــــطه  ما

المــديرين المكلفين بــالتعيين وتشـــــــــــــــجيعهم على إجراء امتحــانــات كتــابيـة 
 لتعجيل وتيرة استعراض المرشحين

النســـــــــــــــبــــة المئويــــة لجميع أعطــــال تكنولوجيــــا المعلومــــات  1-2-5
المســــــــــــتهدفة  والاتصــــــــــــالات التي يتم إصــــــــــــلاحها في حدود المواعيد

للأعطــال ذات الأهميــة ا يويــة العــاليــة والمتوســـــــــــــــطــة والمنوفضــــــــــــــــة 
 في 85 ≤: 2017 المائة؛ في 85 ≤ :2016لا ينطبق؛  :2015
 (المائة

  iNeedبطاقات في نظاد  1 204  قُدمت 2017/2018في الفترة 
بطــاقــة  20في المــائــة( مفتوحــة  وكــانــت  6.1بطــاقــة منهــا ) 73ظلــت 

في المائة(  وبل  متوســـــــــــــــط وقت الإ از  1.4فيها ) منها بانتظار البت
 أياد 4.40
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 مؤشرات الإ از الفعلية مؤشرات الإ از المقررة
النســـــــــــــــبــــــة المئويــــــة لأفراد الوحــــــدات المقيمين في مبـــــا   1-2-6  

حزيران/يونيـه  وفقــا لمــذكرة  30المتحــدة المطــابقــة للمعــايير في  الأمم
ــــتــــفــــــــاهــــم في المــــــــائـــــــة؛  100: 2016يــــنــــطــــبــــق؛  : لا2015) ال

 في المائة( 100 :2017

ليســــــــــــــــت ملزمــة بتوفير أمــاكن إقــامــة لأفراد بعثــة الاتحــاد الأمم المتحــدة 
الأفريقي من البلدان المســـــــــــــــاهمة بقوات وبأفراد شـــــــــــــــرطة  وفقا لمذكرات 
التفاهم. وفيما يتعلق بأفراد الوحدات العســـــــــكرية التابعة للأمم المتحدة 

فردا  تقع مســــــــــؤولية توفير أماكن الإقامة على عاتق  70البال  عددهم 
 ة بقوات وفقا لمذكرة التفاهمالبلدان المساهم

الامتثال لمعايير الأمم المتحدة المتعلقة بتســــــــليم حصــــــــص  1-2-7
: 2016في المائة؛  99: 2015الإعاشة وجود ا وإدارة لزونا ا )

 في المائة( 95 ≤: 2017 المائة؛ في 95 ≤

في المائة  خطة  98حصــــــــــــــص الإعاشــــــــــــــة الموزعة لبعثة الأمم المتحدة: 
 في المائة 96في المائة  الاحتياجات من الموزونات:  96ة: مراقبة الجود

النسبة المئوية للتقيد بالتزامات مكتب الأمم المتحدة المنصوص  1-2-8
؛ : لا ينطبق2015عليهــــــا في الاتفــــــاق  ــــــاه بعثــــــة الأمم المتحــــــدة )

 في المائة(* 60: 2017: لا ينطبق؛ 2016

 في المائة 100الاتفاق قائم  وكان الأداء اتثلا بنسبة 

 

 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحظات نعم/لا( )العدد أو
   الطيرانخدمات    

طائرات )طائرتان ثابتتا  4تشـــــــــــــــغيل وصـــــــــــــــيانة ما مجموعه 
 الجناحين وطائرتا هليكوبتر(

طائرات جرى تشـــــــــــغيلها وصـــــــــــيانتها )طائرتان ثابتتا الجناحين  4
 وطائرتا هليكوبتر(

ســـــــــــــــاعـة طيران مقررة من خلال  1 095مجموعـه توفير مـا 
 الشركات التجارية التي توفر رحلات جوية للركاب والبضائع

ســـــــــــاعة من ســـــــــــاعات الطيران الفعلية قُدمت من الشـــــــــــركات  1 049
 التجارية التي توفر رحلات جوية للركاب والبضائع

 خدمة الإشراف على معايير سلامة الطيران طائرات وُفرت لا 4 الإشراف على معايير سلامة الطيران لأربع طائرات
   خدمات الميزانية واللأمويل والإبلاغ

ـــــة  ـــــة لميزانيـــــة توفير خـــــدمـــــات الميزاني ـــــل والمحـــــاســـــــــــــــب والتموي
مليون دولار  وفقا  94.2التي يبل  صـــــــــــافيها  2017 عاد

 للسلطة المفوضة

ميزانيـــة بعثـــة الأمم المتحـــدة قـــدَّد المكتـــب الـــدعم في وضـــــــــــــــع  نعم
وفقـــا للتوجيهـــات والتعليمـــات الاســـــــــــــــتراتيجيــة.  2017 لعـــاد

 ورصدها بصفة مستمرة 2017وجرى تنفيذ ميزانية عاد 
   خدمات الموظ ين المدنيين

من  283توفير خدمات الموارد البشـــــــــــــــرية لقواد أقصــــــــــــــــاه 
موظفــــا  161) 2017الموظفين المــــدنيين المقترحين لعــــاد 

الأمم من متطوعي  4موظفـــــا وطنيـــــا و  118دوليـــــا  و 
المتحــدة(  مــا يشـــــــــــــــمــل تقــديم الــدعم في  هيز المطــالبــات 
والمستحقات والاستحقاقات  والسفر  والاستقداد  وإدارة 
الوظائف  وإعداد الميزانية  والتدريب  وإدارة أداء الموظفين  

 وفقا للسلطة المفوضة

موظفاً من موظفي بعثة الأمم المتحدة  244أديرت شـــــــــــــــؤون  نعم
 موظفـــــــاً دوليـــــــاً  159انوا يتـــــــألفون من خلال الفترة  وكـــــــ

 من متطوعي الأمم المتحدة 4موظفاً وطنياً  و  81و 
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحظات نعم/لا( )العدد أو
   خدمات إدارة الوقود   

ملايين لتر من البنــــــــــــــــــــــــــــــزين  5إدارة إجراءات توريد وتخزين 
مليون لتر  0.5مليون لتر للعمليــات الجويــة و  1.5 )منهــا

الأخرى(  مليون لتر للمولدات والمرافق 2.9للنقل البري  و 
قابر التوزيع ومرافق التوزين ومن الزيوت والشــــــــــحود  عبر ن

 مواقع 5في 

 مــــلــــيــــون لــــتر لــــلــــعــــمــــلــــيــــــــات الجــــويـــــــة   2لــــتر مــــن الــــوقــــود ) ملايين 2 5
مليون لتر للمولدات  2.7مليون لتر للنقل البري  و  0.47و 

والمرافق الأخرى( ومن الزيوت والشـــــــــــــــحود  جرى توفيرهـــــــا 
 مواقع 5ع ومرافق التوزين في وتخزينها عبر نقابر التوزي

خدمات تانولوجيات الجغرا يا الماانية والمعلومات 
 والات الات السلاية واللاسلاية

  

 جهـــــــازاً لاســـــــــــــــلكيـــــــاً امولا بـــــــاليـــــــد   358توفير ودعم 
 جهازا لاسلكيا متنقلا للمركبات 65و 

جهازا لا سلكيا امولا باليد لأفراد  358قدد المكتب الدعم لــــــ  نعم
 جهازا لا سلكيا متنقلا 65بعثة الأمم المتحدة  فضلا عن 

اطات برّ إذاعي على موجة التضمين  4تشغيل وصيانة 
 ( ومرفقين لفنتاج الإذاعيFMالترددي )

   ر  خلال فترة الأداء  تشـــــــــغيل أو صـــــــــيانة اطات البرّ  لا
( أو مرفقي FMالإذاعي الأربع على موجة التضمين الترددي )

 كلان  - الإذاعي بسبب وقف عمليات إذاعة بار الإنتاج
طابعة لقواد يبل   32جهازاً حاســوبياً و  272توفير ودعم 
مســـــــــــــــتعملا  ائيا من الموظفين المدنيين  341متوســـــــــــــــطه 

جهازاً حاســـــوبياً لتوصـــــيل  133والنظاميين  بالإضـــــافة إلى 
أفراد الوحــــدات بــــالإنترنــــت  بــــالإضــــــــــــــــــافــــة إلى الخــــدمـــات 

 الأخرى ةالمشترك

ـــــــــــــــ  نعم طابعة   77جهازاً حاسوبياً و  272قدد المكتب الدعم لـ
جهازاً حاســــوبياً لتوصــــيل أفراد الوحدات  133بالإضــــافة إلى 

 بالإنترنت  والخدمات المشتركة الأخرى

   خدمات إدارة سلسلة الإمداد

تقديم الدعم لإجراءات التوطيط والتوريد التي ســــــــــــــتتم من 
تقدر قيمتها مبل   أجل اقتناء بضـــــــــائع وســـــــــلع أســـــــــاســـــــــية

 مليون دولار  وفقا للسلطة المفوضة 17.2

ات التوطيط واختيـــار الموردين قـــدد المكتـــب الـــدعم في إجراء نعم
 مليون دولار من الخدمات  42.3قيمته  لما

   خدمات الأ راد النظاميين

تنفيذ إجراءات التمركز والتناوب والإعادة إلى الوطن لقواد 
الوحدات العســــــــــــكرية المأذون رم من أفراد  530أقصــــــــــــاه 

من الأفراد  22من أفراد شـــــــــــــــرطـة الأمم المتحـدة و  14 و
 المقدمين من ا كومات

فردا  520دخل إلى الصـــــــــــــــومال في إطار التناوب ما مجموعه  نعم
بعثـــــة من أفراد وحــــــدة حراســــــــــــــــــــة الأمم المتحــــــدة التــــــابعين ل

المتحدة  في حين خرج من الصــــــــومال في إطار التناوب  الأمم
 فردا. وقد أُجريت عملية التناوب في إطار طلب توريد 530

توريد وتخزين حصـــص الإعاشـــة وحصـــص الإعاشـــة الميدانية 
 من أفراد الوحدات العسكرية 504والمياه لقواد متوسطه 

طنا  431قُدد خلال الفترة المشـــــــــــــــمولة بالتقرير ما يقرب من  نعم
 علبة 7 280من حصـــــــــــــــص الإعاشـــــــــــــــة الغذائية المتنوعة و 

 حصص إعاشة 
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 النواتج المقررة
النواتج المنجزة 

 ملاحظات نعم/لا( )العدد أو
بـــات والمســـــــــــــــتحقـــات لقواد متوســــــــــــــطـــه دعم  هيز المطـــال   

من أفراد الشـــــــــرطة   13من الأفراد العســـــــــكريين  و  504
 من الأفراد المقدمين من ا كومات 16 و

قدد المكتب الدعم في  هيز المطالبات والمســـــــــــــــتحقات لقواد  نعم
من أفراد  15من الأفراد العســـــــــــــــكريين  و  530متوســـــــــــــــطـه 
 من الأفراد المقدمين من ا كومات 22الشرطة  و 

   خدمات إدارة المركبات والنيل البري

من المركبات المملوكة للأمم المتحدة  121تشــــغيل وصــــيانة 
من مركبــــات  10من مركبــــات الركــــاب الخفيفــــة  و  38)

 من نـــاقلات الأفراد المـــدرعـــة   7الأغراض الخـــاصــــــــــــــــــة  و 
المركبات المتوصـــصـــة من  2من المركبات المدرعة  و  64و 

 الأخرى(

جرى تشــــــــــــــغيل وصــــــــــــــيانة مركبات الوكة للأمم المتحدة على  نعم
ــــالي ) ــــات الركــــاب الخفيفــــة  و  37النحو الت من  9من مركب

من ناقلات الأفراد المدرعة   2مركبات الأغراض الخاصـــــــــة  و 
من المركبات المتوصــــــــــصــــــــــة  2من المركبات المدرعة  و  60و 

 الأخرى(
     

 أداء الموارد - ثالثا 
 الموارد المالية  - ألف 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 الفرق   
 النسبة المئوية المبل  النفقات الاعتمادات 

 (1(÷)3(=)4) (2)-(1(=)3) (2) (1) الفئة
     الأ راد العساريون وأ راد الشرطة     
 - - -  - المراقبون العسكريون 
  2,8  599,9 4  607,2 162  207,1 167 الوحدات العسكرية 
  9,2  13,1  129,2  142,3 الاتحاد الأفريقيشرطة  
التابعة  وحدات الشرطة المشكلة 

  30,1  201,0 1  792,9 2  993,9 3 للاتحاد الأفريقي
  3,4  814,0 5  529,3 165  343,3 171 المجموع ال رع  

     الموظ ون المدنيون
 (21,6) (604,8 11)  226,4 65  621,6 53 الدوليونالموظفون  
 (38,4) (160,6 2)  792,7 7  632,1 5 الموظفون الوطنيون 
 (28,7) (223,0)  999,9  776,9 متطوعو الأمم المتحدة 
  - (331,2)  331,2  - المساعدة المؤقتة العامة 
 (120,3) (108,0)  197,8  89,8 الأفراد المقدمون من ا كومات 
 (24,0) (427,6 14)  548,0 74  120,4 60 المجموع ال رع  
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 الفرق   
 النسبة المئوية المبل  النفقات الاعتمادات 

 (1(÷)3(=)4) (2)-(1(=)3) (2) (1) الفئة
     اللأااليف اللأشغيلية     
 - - - - مراقبو الانتوابات المدنيون 
  20,9  425,6  612,4 1  038,0 2 الخبراء الاستشاريون 
 (5,5) (109,1)  095,1 2  986,0 1 السفر في مهاد رسمية 
 (2,0) (028,0 2)  431,4 105  403,4 103 التحتيةالمرافق والبنى  
  8,6  027,4 3  057,7 32  085,1 35 النقل البري 
  15,1  803,2 11  323,2 66  126,4 78 العمليات الجوية 
 (213,2 4) (622,1 1)  660,6 1  38,5 ةالبحري العمليات 
  11,0  064,7 3  718,4 24  783,1 27 الاتصالات 
 (20,7) (447,3 2)  281,5 14  834,2 11 تكنولوجيا المعلومات 
  43,0  712,4 8  529,1 11  241,5 20 الطبية الشؤون 
 - - - - المعدات الخاصة 
 (2,4) (711,7 1)  711,8 71  000,1 70 اللوازد والخدمات والمعدات الأخرى 
 - - - - المشاريع السريعة الأثر 
  5,5  115,1 19  421,2 331  536,3 350 المجموع ال رع  
  1,8  501,5 10  498,5 571  000,0 582 إجمال  الاحلأياجات 

الإيرادات المتـــــأتيـــــة من الاقتطـــــاعـــــات 
 (33,0) (658,6 1)  685,0 6  026,4 5 الإلزامية من مرتبات الموظفين

  2,1  160,1 12  813,6 564  973,6 576 صا   الاحلأياجات 
 - - - - العينية )المدرجة في الميزانية( التبرعات

    1,8 501,5 10 498,5 571 000,0 582 مجموع الاحلأياجات 
 معلومات موجزة عن عمليات إعادة توزيع الموارد بين المجموعات  - باء 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 الاعتمادات 
 المنقحالتوزيع  إعادة التوزيع التوزيع الأصلي المجموعة

 188,6 168 (154,7 3)  343,3 171 الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة -أولا     
 556,1 74 435,7 14 120,4 60 الموظفون المدنيون -ثانيا 
 255,3 339 (281,0 11)  536,3 350 التكاليف التشغيلية -ثالثا 
 000,0 582 - 000,0 582 المجموع 

 2.5   قياسا إلى مجموع الاعتماداتللموارد المعاد توزيعها النسبة المئوية 
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خلال الفترة المشـــمولة بالتقرير  أعيد توزيع مبال  إلى المجموعة الثانية  الأفراد المدنيين  لتغطية ارتفاع  - 45
انخفاض معدل التكاليف الفعلية عما هو مدرج في الميزانية لتســــــــــــريع عملية اســــــــــــتقداد الموظفين  اا أدى إلى 

الشــــــــــــغور عن معدل الشــــــــــــغور المدرج في الميزانية. وقد تيســــــــــــرت إعادة التوزيع من المجموعة الثالثة  التكاليف 
التشــــــــغيلية  في المقاد الأول بســــــــبب انخفاض النفقات عما هو مدرج في الميزانية للعمليات الجوية  والشــــــــؤون 

ع الأموال من المجموعة الأولى  الأفراد العســـكريين وأفراد الطبية  والاتصـــالات  والنقل البري. وأعُيد أيضـــا توزي
الشــرطة  في المقاد الأول بســبب انخفاض النفقات عما هو مدرج في الميزانية للســفر المتصــل بالتمركز والتناوب 

 والإعادة إلى الوطن؛ وحصص الإعاشة؛ والمعدات المملوكة للوحدات: الاكتفاء الذاتي.
 

 هرينمط الإن اق الش - جية 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

أسـاسـا  2017 مت زيادة النفقات التي لوحظت خلال الفترة من تموز/يوليه إلى أيلول/سـبتمبر  - 46
عن الالتزامات المتعلقة بعقود حصــــــــــــــص الإعاشــــــــــــــة  واســــــــــــــتئجار الطائرات وخدمات الإجراءات المتعلقة 

إلى النفقات المتعلقة مصص  2017زيادة النفقات التي لوحظت في تشرين الثا /نوفمبر  بالألغاد. وتعزى
الإعاشــــة والالتزامات المتعلقة معدات الاكتفاء الذاتي المملوكة للوحدات. و م ارتفاع النفقات الملاحة في 

كة للوحدات  وعن عن النفقات المتعلقة مصـــــص الإعاشـــــة والمعدات الرئيســـــية المملو  2018حزيران/يونيه 
 النقل البري  نظرا لاقتناء مركبات متوصصة.

 

آب/أغسطس 
2017 

تموز/يوليه 
2017 

أيلول/سبتمبر 
2017 

تشرين الأول/ 
 2017أكتوبر 

تشرين الثا / 
 2017نوفمبر 

كانون الأول/ 
 2017ديسمبر 

كانون الثا / 
 2018يناير 

شبابر/فبراير 
2018 

آذار/مارس 
2018 

نيسان/أبريل 
2018 

أيار/مايو 
2018 

حدة
 المت

ات
ولاي

ت ال
ولارا

ف د
آلا

 

حزيران/يونيه 
2018 
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 الإيرادات واللأسويات الأخرى  - دا  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 المبل  الفئة
 950,3 1 إيرادات الاستثمار  

 175,7 إيرادات أخرى/متنوعة
 - التبرعات النقدية

 - تسويات الفترات السابقة
 900,4 3 التزامات الفترة السابقةإلغاء 
 026,4 6 المجموع 
 

الن يةةةات الملأعليةةةة بةةةالمعةةةدات المملوكةةةة للوحةةةدات: المعةةةدات الرئيسةةةةةةةةةةةيةةةة ومعةةةدات  - هاء 
 الذات   الاكلأ اء

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 النفقات الفئة
  المعدات الرئيسية  
 - المراقبون العسكريون 
 245,3 62 الوحدات العسكرية 
 057,1 1 وحدات الشرطة المشكلة 
 302,4 63 المجموع ال رع  

  الاكلأ اء الذات 
 560,9 10 الوحدات العسكرية 
 - وحدات الشرطة المشكلة 
 560,9 10 المجموع ال رع  
 863,3 73 المجموع 
 

 قيمة المساهمات غير المدرجة    الميزانية  - واو 
 المتحدة()بآلاف دولارات الولايات 

 القيمة الفعلية الفئة
 - اتفاق مركز القوات  

122 878.5 (أ)التبرعات العينية )غير المدرجة في الميزانية(  
122 878.5 المجموع   
 

القيمة التقديرية للأراضي المقدمة إلى مكتب الأمم المتحدة لتقديم الدعم في الصومال من السلطات المحلية  )أ( 
مليون  121.8مومباسا  ومواقع المكاتب  والمعسكرات  ومراكز القطاعات في الصومال )لقاعدة الدعم في 

 مليون دولار(. 1.1دولار(  والرسود التي تم التنازل عنها فيما يتعلق بالمطار والمغادرة والوصول في الصومال )
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 (1)تيليل ال روق - رابعا 

 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 2.8 4 599.9 العسارية الوحدات
  

يعزى انخفاض الاحتياجات أســـاســـا إلى ما يلي: )أ( المعدات المملوكة للوحدات: الاكتفاء الذاتي  - 47
مليون دولار(  يعزى ذلا أســاســا إلى عدد نشــر قدرات الاكتفاء الذاتي من قبل عدد من البلدان  12.9)

و )ب( حصــــــص  المســـــــاهمة بقوات على النحو المتفق عليه في المفاوضـــــــات بشـــــــأن مذكرة التفاهم الثلاثية؛
ملايين دولار(  يعزى ذلا أســــاســــا إلى قياد المكتب بنقل حصــــص الإعاشــــة عن طريق  10.3الإعاشــــة )

أصـــــوله الجوية الخاصـــــة وعن طريق أطراف ثالثة من متعهدي اللوجســـــتيات  وإلى انخفاض النفقات المتعلقة 
لعسـكرية التابعين لبعثة فرد من أفراد الوحدات ا 1 000مصـص الإعاشـة الغذائية المتنوعة بسـبب سـحب 

ملايين دولار(   6.9الاتحــاد الأفريقي؛ و )ج( الســـــــــــــــفر لأغراض التمركز والتنــاوب والإعــادة إلى الوطن )
يعزى ذلا أســــــاســــــا إلى انخفاض عدد القوات التي  ري نقلها عما كان مدرجا في الميزانية بســــــبب تأجيل 

ن المســــــــــــــــاهمــة بقوات قررت أن تغير و/أو تؤجــل عــدد من عمليــات التنــاوب المقررة نظرا لأن بعض البلــدا
 مواعيد التناوب إلى الفترة المالية التالية. 

وقوبــل انخفــاض الاحتيــاجــات جزئيــا بزيــادة الاحتيــاجــات المتعلقــة بــالمعــدات المملوكــة للوحــدات:  - 48
اهم بين مليون دولار(  بالنظر أســـــاســـــا إلى إدخال تنقيحات على مذكرات التف 25.4المعدات الرئيســـــية )

الأمم المتحدة والبلدان المســـــــــــــــاهمة بقوات وبعثة الاتحاد الأفريقي من أجل الاســـــــــــــــتعانة بالمزيد من المعدات 
 الرئيسية.

 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 9.2 13.1 شرطة الاتياد الأ ريي 
  

 الشرطة. للوحدة فيما يتعلق بتنقلات أفراديعُزى انخفاض الاحتياجات أساسا إلى انخفاض التكلفة الفعلية  - 49
 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 30.1 1 201.0 وحدات الشرطة المشالة اللأابعة للاتياد الأ ريي 
  

__________ 

النقصان  التي لا تقل فيها قيمة الزيادة أويعُبرَّ عن مبال  الفروق في الموارد بآلاف دولارات الولايات المتحدة. ويرد تحليل الفروق  (1) 
 دولار. 100 000أو عن مبل    في المائة 5عن 
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يعزى انخفاض الاحتياجات أســـاســـا إلى ما يلي: )أ( المعدات المملوكة للوحدات: الاكتفاء الذاتي  - 50
يعزى ذلا أســـــاســـــا إلى عدد نشـــــر البلدان المســـــاهمة بأفراد شـــــرطة لقدرات الاكتفاء مليون دولار(   0.6)

مليون دولار(  يعزى ذلا أســـــاســـــا إلى تأخر نشـــــر  0.5الذاتي الخاصـــــة را؛ و )ب( حصـــــص الإعاشـــــة )
مليون  0.4إحدى وحدات الشـــــــــرطة المشـــــــــكلة؛ و )ج( المعدات المملوكة للوحدات: المعدات الرئيســـــــــية )

ذلا أساسا إلى تأخر نشر إحدى وحدات الشرطة المشكلة؛ و )د( السفر المتعلق بالتمركز دولار(  يعزى 
مليون دولار(  يعزى ذلا أساسا إلى انخفاض التكلفة الفعلية للوحدة  0.2والتناوب والإعادة إلى الوطن )

 للتنقل وانخفاض عدد أفراد الشرطة المتناوبين مقارنة بالمبل  المدرج في الميزانية.
وقوبل انخفاض الاحتياجات جزئياً بزيادة الاحتياجات المتعلقة بالشـــــحن ونشـــــر المعدات المملوكة  - 51

 مليون دولار( بسبب نشر المعدات المملوكة للوحدات لأفراد الشرطة المشكلة القادمين. 0.5للوحدات )
 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 (21.6) (11 604.8) الموظ ون الدوليون
  

تعُزى الزيادة في الاحتياجات أســــاســــا إلى تعجيل وتيرة الاســــتقداد لملء الوظائف الشــــاغرة. وبل   - 52
زانية المعتمدة للفترة في المائة المطبق في المي 31في المائة مقارنة بالمعدل البال   12.8معدل الشــــــــغور الفعلي 

2017/2018. 
 
 الفرق 
 المئويةبالنسبة  بآلاف الدولارات 

 (38.4) (2 160.6) الموظ ون الوطنيون
  

تعزى زيادة الاحتياجات أساسا إلى تنقيح جداول مرتبات الموظفين الوطنيين من الفئة الفنية وفئة  - 53
. وفي المتوسط  ارتفع جدول المرتبات للموظفين 2017تشرين الثا /نوفمبر  1الخدمات العامة اعتبارا من 

في المائة  وارتفع جدول المرتبات للموظفين الوطنيين من فئة الخدمات العامة  5بنســـــــــــــــبة الفنيين الوطنيين 
في المائة. وتعزى زيادة الاحتياجات أيضــا إلى تعجيل وتيرة الاســتقداد لملء الوظائف الشــاغرة   4.9بنســبة 

الوطنيين وإلى  في المائة للموظفين الفنيين 26.3اا أدى إلى انخفاض متوســــــــط معدل الشــــــــغور الفعلي إلى 
في المــائــة  33في المــائــة للموظفين الوطنيين من فئــة الخــدمــات العــامــة  مقــارنــة بــالمعــدلين البــالغين  13.9

 .2017/2018في المائة  على التوالي  المطبقين في الميزانية المعتمدة للفترة  16 و
 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 (28.7) (223.0) ملأطوعو الأمة الملأيدة
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تعزى زيادة الاحتياجات أســــــاســــــا إلى تعجيل وتيرة الاســــــتقداد  اا أدى إلى معدل شــــــغور فعلي  - 54
 .2017/2018في المائة المطبق في الميزانية المعتمدة للفترة  24قدره صفر في المائة  مقارنة بالمعدل البال  

 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 - (331.2) المساعدة المؤقلأة العامة
  

تعزى زيادة الاحتياجات أســــاســــا إلى التكاليف الموصــــصــــة للمكتب لغرض الاســــتعانة بوظائف  - 55
لنظاد أوموجا  ووقف تشغيل نظاد  2المساعدة المؤقتة العامة المتصلة بالدرجة الأولى بأنشطة دعم التوسعة 

 والمشاريع الشاملة لعدة قطاعات.غاليليو  ومشروع إدارة سلسلة الإمداد 
 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 (120.3) (108.0) الأ راد الميدمون من الياومات
  

المائة مقارنة بالمعدل  في تعزى زيادة الاحتياجات أســــاســــا إلى معدل الشــــغور الفعلي البال  صــــفر - 56
 في المائة. 15.0المدرج في الميزانية البال  

 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

  20.9  425.6 الخبراء الاسلأشاريون
  

يعزى انخفاض الاحتياجات أســاســا إلى ما يلي: )أ( الخبراء الاســتشــاريون  لأغراض غير التدريب  - 57
أدى  مليون دولار(  يعزى ذلا أســـاســـا إلى اســـتوداد المكتب لعقود خدمات لتلبية احتياجاته  اا 0.3)

مليون(  لعدد تمكن  0.1إلى ا د من الاعتماد على الخبراء الاســتشــاريين؛ و )ب( تدريب الاســتشــاريين )
المكتب من الاســــــــــتعانة ابراء اســــــــــتشــــــــــاريين لأغراض التدريب بســــــــــبب ا الة الأمنية. وقد تحقق انخفاض 

الميدانية من نيروبي إلى  الاحتياجات أيضـــــــــــــــا نتيجة لنقل التدريب على ُ ج الأمن والســـــــــــــــلامة في البيئات
مقديشــــــــــو  حير يقود بالتدريب خبراء أمنيون داخليون  اا أدى إلى عدد وجود احتياجات ذات صــــــــــلة 

 فيما يتعلق بالخبراء الاستشاريين.
 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 (5.5) (109.1) الس ر    مهام رسمية
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تعزى زيادة الاحتياجات أســـــــاســـــــا إلى ســـــــفر الموظفين إلى المواقع الميدانية لاحتياجات تشـــــــغيلية.  - 58
وبســــــــــــبب ا الة الأمنية الســــــــــــائدة وعدد توفر أماكن الإقامة الممتثلة لمعايير العمل الأمنية الدنيا  اضــــــــــــطرُ 

تحــاد الأفريقي )كيســـــــــــــــمــايو الموظفون إلى القيــاد بزيــارات متكررة إلى القطــاعــات والمواقع الأخرى لبعثــة الا
وبيدواه وبلدوين وجوهر( لتلبية الاحتياجات التشـــــغيلية  اا أدى إلى زيادة في الســـــفر داخل منطقة البعثة. 
 وقوبلت الزيادة في الاحتياجات جزئياً بانخفاض معدلات بدل الإقامة اليومي لعنتيبي ومومباسا ونيروبي. 

 
 الفرق 
 المئويةبالنسبة  بآلاف الدولارات 

 (2.0) (2 028.0) المرا ق والبنى اللأيلأية
  

تعزى الزيادة في الاحتياجات أســـاســـا إلى ما يلي: )أ( خدمات الصـــيانة  يعزى ذلا أســـاســـا إلى  - 59
زيادة في الاحتياجات الفعلية المتعلقة بصــــــــيانة المنشــــــــآت والمعدات؛ و )ب( الخدمات الأمنية  يعزى ذلا 

جديد  والاحتياجات الإضـــافية المتعلقة مراس الأمن مع توســـع المعســـكر القائم في أســـاســـا إلى تنفيذ عقد 
كيســــــمايو وإنشــــــاء معســــــكر/مكتب جديد في جوهر؛ و )ج( اقتناء المولدات والمعدات الكهربائية  يعزى 
ذلا أســــاســــا إلى اقتناء معدات كهربائية حيوية لمكتب الدعم ومولدات كهربائية إضــــافية للمعســــكرات في 

مايو وجوهر؛ و )د( اقتناء مرافق وأماكن إقامة جاهزة الصــنع ومعدات تبريد  يعزى ذلا أســاســا إلى كيســ
 شراء مرافق إضافية جاهزة الصنع ومجموعات مواد ومعدات إيواء للمعسكرات الجديدة.

م  وقوبل الفرق جزئيا بانخفاض الاحتياجات المتعلقة ما يلي: )أ( الوقود والزيوت ومواد التشــــــــــحي - 60
 يعزى ذلا أســـــــــاســـــــــا إلى انخفاض التكاليف الفعلية المتصـــــــــلة برســـــــــود التعبئة وانخفاض اســـــــــتهلالم الوقود؛
و )ب( لوازد الدفاع الميدا   يعزى ذلا أســـــــــاســـــــــا إلى انخفاض العدد الفعلي لاســـــــــتبدال اللوازد بســـــــــبب 

 انخفاض الطلب التشغيلي.
 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 8.6 3 027.4 البريالنيل 
  

مليون  2.3يعزى انخفاض الاحتياجات أســــاســــا إلى ما يلي: )أ( عمليات الإصــــلاح والصــــيانة ) - 61
دولار(  يعزى ذلا إلى تعزيز مراقبة الجودة فيما يتعلق بالتفتيش والرصـــــــــــــــد؛ و )ب( الوقود والزيوت ومواد 

الوقود  اا أدى إلى استهلالم فعلي قدره مليون(  بسبب تنفيذ نظاد التوصيص في توزيع  1.5التشحيم )
مليون لتر المعتمـــدة في الميزانيـــة؛ و )ج( قطع الغيـــار  14.7مليون لتر مقـــارنـــة بـــالكميـــة البـــالغـــة  11.5

يعزى ذلا إلى تعزيز مراقبة جودة التفتيش والرصد. وقوبل انخفاض الاحتياجات جزئيا مليون دولار(   1.4)
مليون دولار( المتصــــــــــــــلة با اجة إلى تعزيز الوحدات  2.2باقتناء المركبات ) بزيادة في الاحتياجات المتعلقة

 التمكينية للبعثة وأيضا إلى توفير مركبات للقطاعات التي أنشئت حديثا في جوهر ودوبلي وكيسمايو.
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 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 15.1 11 803.2 العمليات الجوية
  

الاحتياجات أســـــــــــاســـــــــــا إلى ما يلي: )أ( اســـــــــــتئجار وتشـــــــــــغيل طائرات هليكوبتر يعزى انخفاض  - 62
موجب  MI-24ملايين دولار(  بســـــــــبب تأخر نشـــــــــر ثلاث طائرات هليكوبتر عســـــــــكرية من طراز  7.4)

مليون(  بسبب انتهاء مدة عقد طائرة  2.0طلب توريد؛ و )ب( استئجار وتشغيل طائرة ثابتة الجناحين )
  دون أن يتمكن المكتب من ا صـــــــــــول على طائرة بديلة 2018ين في نيســـــــــــان/أبريل واحدة ثابتة الجناح

مليون دولار(  يعزى ذلا إلى انخفاض تكاليف  1.8خلال الفترة المشــــــــــــمولة بالتقرير؛ و )ج( الخدمات )
 خدمات فحص أمن الطيران.

 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 (4 213.2) (1 622.1) العمليات البيرية
  

تعزى الزيادة في الاحتياجات أســـــــاســـــــا إلى اقتناء حاويات مرية لاســـــــتودامها في شـــــــحن المرافق  - 63
الجاهزة الصـــــــــــــنع اللازمة للأفراد الإضـــــــــــــافيين المنشـــــــــــــورين في الصـــــــــــــومال. وبالإضـــــــــــــافة إلى ذلا  أدرجت 

رافق والبنى التحتية  الاحتياجات من المرافق الجاهزة الصنع اللازمة للأفراد الإضافيين في الميزانية تحت بند الم
 تحت هذا البند من الميزانية.في حين سُجلت النفقات ذات الصلة 

 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 11.0 3 064.7 الات الات
  

لخدمات الإنترنت العالي  O3bيعزى انخفاض الاحتياجات أســــــاســــــا إلى التأخير في توفير شــــــبكة  - 64
لتوفير الاتصال لجميع القطاعات الستة في الصومال. وقوبل انخفاض . السرعة ذي زمن الاستجابة القصير

الاحتياجات جزئيا بزيادة الاحتياجات أســـــاســـــا فيما يتعلق باقتناء معدات الاتصـــــالات للقطاعات الســـــتة 
 ولعمليات النشر الجديدة في القطاعات. 

 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 (20.7) (2 447.3) تانولوجيا المعلومات
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تعزى الزيادة في الاحتياجات أســــــاســــــا إلى اقتناء أجهزة التشــــــويش على الأجهزة المتفجرة اليدوية  - 65
 الصنع لاستودامها في مركبات ا ماية اللصيقة  ومعدات الربط الشبكي ومجموعات البرامجيات.

 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 43.0 8 712.4 الشؤون الطبية
  

يعزى انخفاض الاحتياجات أســــــــــــــاســــــــــــــا إلى ما يلي: )أ( انخفاض الاحتياجات من اللوازد الطبية  - 66
خلال الفترة المشــــمولة بالتقرير؛ و )ب( انخفاض عدد حالات الإجلاء الطبي لأفراد بعثة الاتحاد الأفريقي؛ 

)ج( انخفـــاض التكـــاليف التعـــاقـــديـــة لفريق الإجلاء الطبي الجوي؛ و )د( عـــدد القـــدرة على إبراد عقـــد  و
 لإصلاح وصيانة المعدات الطبية خلال الفترة المشمولة بالتقرير.

 
 الفرق 
 بالنسبة المئوية بآلاف الدولارات 

 (2.4) (1 711.7) اللوازم والخدمات والمعدات الأخرى
  

تعزى زيادة الاحتياجات أســاســا إلى قرار اســتوداد أطراف ثالثة من متعهدي اللوجســتيات لنقل  - 67
حصـــــص الإعاشـــــة إلى لتلف القطاعات والمواقع الأمامية في الصـــــومال. وقوبلت زيادة الاحتياجات جزئيا 

 بتأخير في إبراد عقد للاستعانة مصادر خارجية فيما يتعلق بالمستودعات. 
  

 جراء المطلوب من الجمعية العامة اتخاذه الإ - خامسا 
يلأمثل الإجراء المطلوب من الجمعية العامة اتخاذه  يما يلأعلق بلأمويل الدعة الميدم إلى  - 68

بعثة الاتياد الأ ريي     ال ةةةوما  وبعثة الأمة الملأيدة للأيدية المسةةةاعدة إلى ال ةةةوما  والجي  
مع بعثة الاتياد الأ ريي  وسةةةةةائر الأنشةةةةةطة ال ورية الوطن  ال ةةةةةومال  لدى قيامه بعمليات مشةةةةةلأركة 

الملأعلية بإنشةةةةةةةةةةاء عملية لي ب السةةةةةةةةةةلام تابعة لقمة الملأيدة    المسةةةةةةةةةةلأيبل     الب     كي ية 
 اللأ رف    كل مما يل : 

 تموز/ 1دولار  يمةةا يلأعلق بةةال لأرة من  10 501 500الرصةةةةةةةةةةةيةةد الير البةةال   )أ( 
 ؛ 2018حزيران/يونيه  30إلى  2017 يوليه

 البةةةةةةالغةةةةةةة 2018حزيران/يونيةةةةةةه  30الإيرادات الأخرى لل لأرة المنلأهيةةةةةةة     )ب( 
دولار(  والإيرادات  1 950 300دولار والملأةةةةتيةةةة من إيرادات الاسةةةةةةةةةةةلأثمةةةار ) 6 026 400

 دولار(. 3 900 400دولار(  وإلغاء اللأزامات ال لأرات السابية ) 175 700الأخرى/الملأنوعة )
 
 


