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 كت ب الإح ل 
 

موجه  إلى رئيس مج س م اج ي الحسنننن ب    2018حز  ان/ ونيه  11رسنننن ل  م ر     
من ن ئب ال ئيس التكفيذي ل صننننننكدلل الماننننننت   ل م   نننننن   الت   د   لموظفي الأمم 
المتحدة، لممثل الأمين ال  م الم كي ب سنننتثم ر ل نننول الصنننكدلل المانننت   ل م   ننن   

 الت   د   لموظفي الأمم المتحدة
 

وظفي الأمم مر القواعد المالية للصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لم 5 -وفقاً للقاعدة ثاي  
المتحدة، نتشأأأأأأر  باحالة البيانات المالية للصأأأأأأندوق المشأأأأأأترك للمعاشأأأأأأات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة 

، التي نوافق عليها بمقتضأأأأأى للى  الرسأأأأأالة  ويصأأأأأارق 2017كانون الأول/ريسأأأأأمبر   31للسأأأأأنة المنتهية في 
عصول الصندوق على صحة البيانات المالية الرئيس التنفيلىي للصندوق وممثل الأمين العاد المعه باستثمار 

كل في نطاق مسأأأأأأأأ ولياتنج  وقد عنز البيانات  المالية وصأأأأأأأأارق على صأأأأأأأأحتها في كل جوانبها ا ولرية كبيُر 
 ظفي الصندوق الماليين مو 

)ج( مر النظاد الأسأأأأأأأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأأأأأأأي للصأأأأأأأأأأأأأأأندوق على عننج في  ياب الرئيس التنفيلىي  7وتنص المارة  
ئيس التنفيأألىي عراء المهأأاد المنواأأة بأأالرئيس التنفيأألىي  ونظرا لغيأأاب الرئيس للصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق، يتو  نأأائأأب الر 

)ج( مر  7التنفيلىي، اضأأأأطلع نائبنج بمهاد الرئيس التنفيلىي فيما يتصأأأأل باقرار البيانات المالية، وفقا للمارة 
 النظاد الأساسي للصندوق 

 
 دُلليبول  )توقيع(

 نائب الرئيس التنفيلىي
 ات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدةالصندوق المشترك للمعاش

 
 ركجوم رسورلير  )توقيع(

 ممثل الأمين العاد
 المعه باستثمار عصول
 الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة
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موجهنن  إلى رئيس الجم ينن  ال نن منن  من رئيس  2018تموز/ وليننه  2٤رسننننننننننننن لنن  م ر نن    
 مج س م اج ي الحس ب  

 
ب ن عحيل هليكم البيانات المالية للصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة عتشر   

، التي قدمها نائب الرئيس التنفيلىي للصأأأندوق وممثل الأمين 2017كانون الأول/ريسأأأمبر   31للسأأأنة المنتهية في 
  البيانات للى  العاد المعه باستثمار عصول الصندوق  وقد قاد مجلس مراجعي الحسابات بفحص

وبا ضأأأافة ه  ،لي، يشأأأرفه عن عحيل تقرير مجلس مراجعي الحسأأأابات في ما يتعلق بالحسأأأابات  
 الملىكورة ععلا ، بما في ،لي رعي مراجعي الحسابات بش نها 

 
 مِه  ايراجيم  )توقيع(

 المراقب المالي والمراجع العاد للحسابات في الهند
 رئيس مجلس مراجعي الحسابات
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 الفصل الألل
  ي الحس ب    ن البي ن   الم لي ت     مج س م اج  
 رلي م اج ي الحس ب    
 ال لي  

 
لقد قمنا بمراجعة البيانات المالية المتعلقة بالصأأأأأندوق المشأأأأأترك للمعاشأأأأأات التقاعدية لموظفي الأمم  

كانون   31)البيان الأول(، في المتحدة، التي تتكون مر بيان صأأافي الأصأأول المتاحة لتسأأديد الاسأأتحقاقات 
، وبيان التغييرات في صأأأافي الأصأأأول المتاحة لتسأأأديد الاسأأأتحقاقات )البيان الثاني(، 2017الأول/ريسأأأمبر 

وبيان التدفقات النقدية )البيان الثالث(، وبيان المقارنة بين الميزانية والمبالغ الفعلية على عسأأاس قابل للمقارنة 
)البيان الرابع( وبيان المقارنة بين الميزانية  2017-2016رارية لفترة السأأأأأأأأأأأأنتين فيما يتعلق بالمصأأأأأأأأأأأأروفات ا 

)البيان الخامس(  2017والمبالغ الفعلية على عسأأأأاس قابل للمقارنة فيما يتعلق بالمصأأأأروفات ا رارية في عاد 
  سات المحاسبية الهامةللسنة المنتهية في ،لي التاريخ، والملاحظات على البيانات المالية بما فيها موجز السيا

وفي رعينا تَعرض البيانات المالية بنزالة، مر جميع ا وانب ا ولرية، صافي الأصول المتاحة لسدار  
كانون الأول/ريسأأمبر   31اسأأتحقاقات الصأأندوق المشأأترك للمعاشأأات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة في 

سأأأتحقاقات وفي التدفقات النقدية للسأأأنة المنتهية ، والتغيرات في صأأأافي الأصأأأول المتاحة لتسأأأديد الا2017
  26في ،لي التاريخ، وفقا للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العاد ووفقا للمعيار المحاسبي الدولي 

 
 لأس س الذي  ستكد إليه هذا ال ليا  

بموجب تلي لقد عجرينا مراجعة الحسأابات وفقا للمعايير الدولية لمراجعة الحسأابات  ومسأ ولياتنا  
ونحر “  مسأأأأأ وليات مراجع الحسأأأأأابات عر مراجعة البيانات المالية”المعايير مبينةٌ في الفرع الوارر عرنا  بعنوان 

 -مسأأأأأأأأأأأتقلون عر الصأأأأأأأأأأأندوق وفقا للمتطلبات الأخلاقية ،ات الصأأأأأأأأأأألة بمراجعتنا للبيانات المالية، وقد عوفينا 
ت  ونعتقأأد عن الأرلأأة التي اسأأأأأأأأأأأأأأأتقينأأالأأا مر مراجعأأة بمسأأأأأأأأأأأأأأأ وليأأاتنأأا الأخلاقيأأة الأخرى وفقأأا لتلأأي المتطلبأأا

 الحسابات كافية ومناسبة لأن تشكل عساسا نقيم علينج رعينا 
 

   لت     م اج ي الحس ب   باأنه الم  وم   الأ  ى غي  البي ن   الم لي  
يتو  الرئيس التنفيلىي والأمين العاد مسأأأأأأأأأأأ ولية مشأأأأأأأأأأأتركة عر المعلومات الأخرى، ولي تشأأأأأأأأأأأمل  

، الوارر في الفصل الرابع عرنا ، ولكنها 2017كانون الأول/ريسمبر   31قرير المالي عر السنة المنتهية في الت
 لا تشمل البيانات المالية وتقرير مراجع الحسابات بش نها 

بشأأأأأأأأأأأأأأأأ نهأأا عي شأأأأأأأأأأأأأأأكأأل  ولا يغطي رعينأأا في البيأأانأأات المأأاليأأة لأألى  المعلومأأات الأخرى، ولا نبأأدي 
 عشكال الضمان  مر

وتتمثأأل مسأأأأأأأأأأأأأأأ وليتنأأا، لأأدى مراجعتنأأا للبيأأانأأات المأأاليأأة، في قراءة المعلومأأات الأخرى، ومر خلال  
ولريأأا مع البيأأانأأات المأأاليأأة ،لأأي، النظر في مأأا ه،ا كأأانأأع لأألى  المعلومأأات الأخرى تتعأأارض تعأأارضأأأأأأأأأأأأأأأأا ج

ل لدينا مر معرفة خلال مراجعة الحسأأابات عو في ما ه،ا كانع تحتوي، على ما ما مع عو يبدو، على  تحصأأَّ
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عخطاء جولرية  وفي حال اسأأأأأأأأأأأأأأأتنتجنا، اسأأأأأأأأأأأأأأأتنارا ه  عملنا المنجز، وجور عخطاء جولرية في المعلومات 
 الأخرى، فاننج يتوجّب علينا ا بلاغ عر ،لي  وليس لدينا ما نبلغ عننج بهلىا الصدر 

 
 م  فيم   ت  ق ب لبي ن   الم لي مس للي   الإدارة لالأف اد المك فين ب لحوك  

حمل الرئيس التنفيلىي وممثل الأمين العاد مسأأأ ولية مشأأأتركة عر هعدار البيانات المالية وعرضأأها يت 
، وعر الرقابة الداخلية حسب 26ب مانة وفق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العاد والمعيار المحاسبي الدولي 
خطاء ا ولرية، سأأأأأأأأواء عكانع نا ة ما تقرر ا رارة عننج ضأأأأأأأأروري  تاحة هعدار بيانات مالية خالية مر الأ

 عر الغش عو الغلط 
وا رارة مسأأأأأأ ولة، لدى هعدارلا للبيانات المالية، عر تقييم قدرة الصأأأأأأندوق على مواصأأأأأألة عملنج  

كمنشأأأأ ة مسأأأأتمرة، وا فصأأأأاا، حسأأأأب الاقتضأأأأاء، عر المسأأأأائل المتعلقة باسأأأأتمراريتنج، واسأأأأت داد المحاسأأأبة 
صأأأأأأأأأأأأفية الصأأأأأأأأأأأأندوق عو وقم عملياتنج، عمال ما لم تعتزد ا رارة هما تالقائمة على عسأأأأأأأأأأأأاس اسأأأأأأأأأأأأتمرارية الأ

 يكر لديها عي بديل واقعي سوى القياد بلىلي  لم عو
  المالي والمكلفون بارارة ش ون البيانات المالية مس ولون عر ا شرا  على عملية الصندوق للإبلاغ 

 
  ب    ن م اج   البي ن   الم لي مس للي   م اج ي الحس  

تمثل علدافنا في الحصأأول على ضأأمان معقول بشأأ ن خلو البيانات المالية، في مجملها، مر الأخطاء ت 
ا ولرية، سأأأأأأأأأأأواء كانع تلي الأخطاء نا ة عر  ش عو  لط، وفي هصأأأأأأأأأأأدار تقرير مراجع الحسأأأأأأأأأأأابات اللىي 

تكشأأأأأم عملية يتضأأأأأمر رعينا  والضأأأأأمان المعقول لو ضأأأأأمان مر المسأأأأأتوى الرفيع،  ير عننج لا يكفل رائما عن 
مراجعة الحسأأأأأأأأأأأأأأابات، التي تتم وفقا للمعايير الدولية لمراجعة الحسأأأأأأأأأأأأأأابات، عر عخطاء جولرية لدى وجورلا  
ويمكر عن تنشأأأأأأأأأأأأأأأ  الأخطأأاء نتيجأأة  ش عو  لط، وتعُتبر جولريأأة ه،ا كأأان بأأا مكأأان وعلى نحو معقول توق ع 

  ت لىلا المست دمون بناءً على تلي البيانات الماليةت ثيرلا، منفررةً عو مجتمعةً، في القرارات الاقتصارية التي ي
وفي هاار عملية المراجعة التي تتم وفقا للمعايير الدولية لمراجعة الحسأأأأأأأأأأأأأأأأابات، نقود بممارسأأأأأأأأأأأأأأأة  

 المراجعة  ونقود عيضاً بما يلي: الاجتهار المهه ونحافظ على الشي المهه في جميع مراحل
طأأاء جولريأأة، سأأأأأأأأأأأأأأأواء عكأأانأأع نتيجأأة البيأأانأأات المأأاليأأة على عختحأأديأأد وتقييم احتمأأالات احتواء  • 

عو  لط، وتصميم وتنفيلى هجراءات مراجعة تتناسب مع تلي الاحتمالات، والحصول على   ش
عرلة مسأأأتمدة مر مراجعة الحسأأأابات تكون كافية وملائمة لكي تشأأأكل عسأأأاسأأأا نقيم علينج رعينا  

اجمأأة عر الغش عكبر مر احتمأأال عأأدد ويكون احتمأأال عأأدد اكتشأأأأأأأأأأأأأأأأا  الأخطأأاء ا ولريأأة النأأ
تزوير،  اكتشأأا  الأخطاء ا ولرية الناجمة عر الخط ، نظرا لأن الغش قد ينطوي على تواا ، عو

 الالتفا  على الرقابة الداخلية  عو حلى  متعمّد، عو تقديم بيانات كا،بة، عو
ت في الصأأأأأأأندوق بهد  التوصأأأأأأأل ه  فهم للرقابة الداخلية ،ات الصأأأأأأألة بعملية مراجعة الحسأأأأأأأابا • 

تصأأأأأأأأأأميم هجراءات مراجعة مناسأأأأأأأأأأبة للظرو  السأأأأأأأأأأائدة، لا بغرض هبداء رعي حول مدى فعالية 
 الرقابة الداخلية في الصندوق 

 تقييم مدى ملاءمة السأياسأات المحاسأبية المتبعة ومدى معقولية التقديرات المحاسأبية وا فصأاحات • 
 ،ات الصلة التي تقدمها ا رارة 
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ه  اسأأأأتنتاجات بشأأأأ ن مدى ملاءمة اسأأأأت داد ا رارة للمحاسأأأأبة القائمة على عسأأأأاس التوصأأأأل  • 
الاسأأأأأأأأتمرارية، وبشأأأأأأأأ ن ما ه،ا كانع توجد، بناءً على الأرلة المسأأأأأأأأتمدة مر مراجعة الحسأأأأأأأأابات، 
شأأأأأأأكوكٌ جولرية مرتبطة ب حداو عو ظرو  قد تثير شأأأأأأأكوكا جدية حول قدرة الصأأأأأأأندوق على 

  وفي حال اسأأأأتنتجنا وجور شأأأأكوك جولرية، يتعيّن علينا لفع مواصأأأألة العمل كمنشأأأأ ة مسأأأأتمرة
الانتبا  في تقرير مراجع الحسأأأأأأأابات ه  ا فصأأأأأأأاحات ،ات الصأأأأأأألة في البيانات المالية، عو تعديل 

نا تسأأأأأأأأأأأأأأتند ه  الأرلة المسأأأأأأأأأأأأأأتمدة رعينا، ه،ا كانع تلي ا فصأأأأأأأأأأأأأأاحات  ير كافية  واسأأأأأأأأأأأأأأتنتاجات
لحسأأأأأأأأأأأأأأأابات  بيد عننج يمكر لأحداو رنا عر مراجعة امراجعة الحسأأأأأأأأأأأأأأأابات لغاية تاريخ تقري مر
 وق ه  وقم العمل كمنش ة مستمرة ظرو  مستقبلية عن تدفع بالصند عو

في ،لأأأأي ا فصأأأأأأأأأأأأأأأأأأاحأأأأات، وتقييم تقييم العرض العأأأأاد للبيأأأأانأأأأات المأأأأاليأأأأة وبنيتهأأأأا و توالأأأأا، بمأأأأا  • 
  ريقة تحقق عرضها ب مانةساسية بطكانع البيانات المالية تعكس المعاملات والأحداو الأ ه،ا ما
ونحر على تواصأأأأأأأأأأأأأل مع المكلفين بالحوكمة فيما يتعلق املة عمور منها النطاق والتوقيع المقررير  

لمراجعة الحسأأأأأأأأأأأأأابات والنتائج الهامة للمراجعة، بما في ،لي عية عوجنج قصأأأأأأأأأأأأأور لامة في الرقابة الداخلية نعثر 
 عليها خلال عملية المراجعة 

 
 ب   ال  نوني  لالتكظيمي  الأ  ىت      ن المتط   

نرى كأألىلأأي عن معأأاملات الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق التي االعنأأا عليهأأا، عو التي اختبرنأأالأأا في هاأأار مراجعتنأأا  
للحسابات، كانع متفقة مر جميع ا وانب الهامة مع النظاد المالي والقواعد المالية للأمم المتحدة، والقواعد 

 المالية للصندوق، ومع سندهما التشريعي 
ووفقاً للمارة السأأأابعة مر النظاد المالي والقواعد المالية للأمم المتحدة، عصأأأدرنا عيضأأأا تقريرا مطولا  

 التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة عر مراجعتنا لحسابات الصندوق المشترك للمعاشات 
 

 مِه  ايراجيم  )توقيع(
 المراقب المالي والمراجع العاد للحسابات في الهند

 مراجعي الحساباترئيس مجلس 
 )كبير مراجعي الحسابات(

  
 لسدموسى جمعة  )توقيع(

 المراقب المالي والمراجع العاد للحسابات
 جمهورية تنزانيا المتحدة في

  
  ي  كاي   )توقيع(

 رئيس المحكمة الفيدرالية الألمانية لمراجعي الحسابات
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 الفصل الث ني
 المطوَّل لمج س م اج ي الحس ب   الت      

  

 موجز 
ية لموظفي الأمم المتحدّة عنشأأأأأأأأأأأأأأ ت ا معية العامة الصأأأأأأأأأأأأأأندوق المشأأأأأأأأأأأأأأترك للمعاشأأأأأأأأأأأأأأات التقاعد 

لتقديم اسأأأتحقاقات التقاعد والوفاة والعجز وما يتصأأأل بها مر اسأأأتحقاقات لموظفي الأمم  1949 عاد في
مجلس الصأأأأأأأأأندوق المتحدة وموظفي المنظمات الأخرى التي تقُبل عضأأأأأأأأأويتها في الصأأأأأأأأأندوق  ويقود بارارتنج 

 المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة 
المنتهية  وقد راجع مجلس مراجعي الحسأأأأأأابات البيانات المالية للصأأأأأأندوق واسأأأأأأتعرض عملياتنج للسأأأأأأنة 

( 7-)ر 680و  1946( لعاد 1-)ر 74وفقا لقراري ا معية العامة  2017كانون الأول/ريسأأأأأمبر   31 في
لمأأارة السأأأأأأأأأأأأأأأأابعأأة مر النظأأاد المأأالي والقواعأأد المأأاليأأة للأمم المتحأأدة وللمعأأايير الأأدوليأأة ، وابقأأا ل1952لعأأاد 

لمراجعة الحسأأأأأابات  وقد عُجريع مراجعة الحسأأأأأابات في المقاد الأول لتمكين المجلس مر تكوير رعي بشأأأأأ ن 
، 2017يسأأأأأأأمبر كانون الأول/ر  31ما ه،ا كانع البيانات المالية تعرض بنزالة الحالة الرالنة للصأأأأأأأندوق في 

  وعُجريع مراجعة الحسأأأأأابات 26وتتفق مع المعايير المحاسأأأأأبية الدولية للقطاع العاد والمعيار المحاسأأأأأبي الدولي 
مر خلال اسأأأأأأأأأأتعراض للمعاملات والعمليات المالية بمقر الصأأأأأأأأأأندوق في نيويورك، بما يشأأأأأأأأأأمل شأأأأأأأأأأعبة هرارة 

اما للنظم المالية والضأأأأوابط الداخلية وفحصأأأأا الاسأأأأتثمارات وعمانة الصأأأأندوق  وجلع المراجعة اسأأأأتعراضأأأأا ع
اختباريا لسجلات المحاسبة و يرلا مر المستندات الداعمة، بالقدر اللىي اعتبر  المجلس ضروريا لتكوير رعي 

  بش ن البيانات المالية
 

 رلي م اج ي الحس ب  
النحو المبين  ية للصأأأأأندوق، علىعصأأأأأدر المجلس رعيا  ير مشأأأأأفوع بتحفظات بشأأأأأ ن البيانات المال 

 الفصل الأول مر للىا التقرير  في
 

 الاستكت ج ال  م
وباتباع المعايير  26لقد ععدّ الصأأأأأأأأأأأأأأندوق بنجاا البيانات المالية، وفقا للمعيار المحاسأأأأأأأأأأأأأأبي الدولي  

  وعلى الر م مر عدد وجور عي جوانب قصأأأأأأور 2012المحاسأأأأأأبية الدولية للقطاع العاد اللاحقة منلى عاد 
عن لناك مجالا  رخال تحسأأأأأأأأأأأأأأأينات لبيانات المالية التي ععدلا الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق، فقد وجد المجلس جولرية في ا

ا فصأأأأأأأأاحات الواررة في الملاحظات على البيانات المالية، مر شأأأأأأأأ نها تعزيز كمال وشأأأأأأأأفافية المعلومات  في
 المقدّمة للأارا  صاحبة المصلحة 

ولناك مجال للتحسأأأأين في  هيز اسأأأأتحقاقات المعاشأأأأات التقاعدية  وينبغي للصأأأأندوق عن يت لى  
خطوات اسأأأأأأأأأتباقية في تعاوننج مع المنظمات الأعضأأأأأأأأأاء مر عجل تعجيل اسأأأأأأأأأتلاد الوثائق اللاثمة لحسأأأأأأأأأاب 
اسأأأأأأتحقاقات المعاشأأأأأأات التقاعدية ومنحها  ولناك حاجة عيضأأأأأأا ه  سأأأأأأد بعض عوجنج القصأأأأأأور في النظاد 

تكامل  رارة المعاشأأات التقاعدية، وتبسأأيط هجراءات الحصأأول على شأأهارة الاسأأتحقاق، وتحسأأين نظاد الم
هرارة شأأأأكاوى العملاء  وفي جانب التشأأأأغيل المتعلق بارارة الاسأأأأتثمارات، فان الصأأأأندوق  اجة ه  تعزيز 
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سأأأين عملية ططيط هرارة الم اار وهرارة مدى التعرض لخطر تقلب عسأأأعار صأأأر  العملات الأجنبية، وتح
 وتنفيلى البرامجيات الحاسوبية البالغة الأهمية مثل برامجيات هرارة البات التداول 

 
 الاستكت ج   ال ئيسي 

 إدارة مدفو    الاستح  ق  
م الصأأأأأأندوق راخليا حالات  هيز الاسأأأأأأتحقاقات ه  فبتين، هما الحالات القابلة للتجهيز   يقسأأأأأأن

ز  ويعتبر الصأأأأأأأأأندوق الحالات التي ترر مشأأأأأأأأأفوعة بالوثائق الأسأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأية اللاثمة والحالات  ير قابلة للتجهي
 15 125حالات قابلة للتجهيز، عما الحالات الأخرى فيعتبرلا  ير قابلة للتجهيز  وصأأأأأأأأأنَّم الصأأأأأأأأأندوق 

سأأأأألسأأأأألة مر سأأأأألاسأأأأأل سأأأأأير العمل لدينج معلَّقة  16 427حالة على عنها حالات قابلة للتجهيز، وكانع 
سأألسأأة مر سأألاسأأل سأأير العمل معلَّقة نظرا لمشأأاكل نظُمُية  12 982ي الوثائق، وكانع بسأأبب عدد تلق

  2017في النظاد المتكامل  رارة المعاشات التقاعدية في عاد 
 

 الح لا  ال  ب   ل تجهيز
حالة،  15 125، وعدرلا 2017لاحظ المجلس عن الحالات التي تعُتبر قابلةً للتجهيز خلال عاد  
حالة  11 498، بينما وررت 2017كانون الثاني/يناير   1حالة في  3 627رصيدا افتتاحيا قدر  تضمنع 

في المأأائأأة( حتى  63.4حأأالأأة ) 9 588خلال السأأأأأأأأأأأأأأأنأأة  ومر تلأأي الحأأالات، قأأاد الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق بتجهيز 
في المائة( معلَّقة   36.6حالة ) 5 537، وبقي رصأأأأأأأأأأأأيد يت لم مر 2017كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأمبر  31

، مقارنة 2017في المائة في عدر الحالات المعلَّقة في نهاية عاد  52.66لس ثيارة كبيرة بنسأأأأأأأأأأأأأأبة ولاحظ المج
ر الحالات التي جهزلا الصأأأأأأأأأأأأأأندوق   وعلاوة على ،لي، يقل عد2016بعدر الحالات المعلقة في نهاية عاد 

  حالات 703حالة، بمقدار  10 291، وعدرلا 2016عر الحالات التي جهزلا في عاد  2017عاد  في
ضمر المهلة الزمنية المحدرة  2017في المائة مر الحالات خلال عاد  62وقاد الصندوق بتجهيز  

، هلا عنها لا تزال 2016في المائة التي تحققع في عاد  27يود عمل، ولي نسأأأأأأبة ععلى مر نسأأأأأأبة  15في 
الحالات القابلة للتجهيز  حالة مر 527في المائة  ولاحظ المجلس عيضا عن  75رون الهد  الداخلي ولو 

 مر الحالات القابلة للتجهيز عكثر مر سنة  303ت خر  هيزلا ستة عشهر، بينما ت خر  هيز 
ومر الأهمية بمكان عن يقود الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق بتجهيز جميع الحالات في  ضأأأأأأأأأأأأأأأون فترة ثمنية معقولة،  

 سيشعر الموظفون المنتهية خدمتهم بالاستياء  وهلا
 

 المفتوح  لالح لا  غي  ق ب   ل تجهيز سلاسل سي  ال مل
 سلاسل سير العمل التي ظلع مفتوحة بسبب عوجنج قصور نظُمُية في النظاد المتكامل  رارة المعاشات التقاعدية

لقد قاد الصندوق بتنفيلى النظاد المتكامل  رارة المعاشات التقاعدية بغرض التشغيل الآلي لعملية  
  وفي ظل للىا النظاد، تفُتتح 2015لعمل بهلىا النظاد في آب/ع سأأأأأأأأأأأأأطس  هيز الاسأأأأأأأأأأأأأتحقاقات  وبدع ا

، ظلع 2017كانون الأول/ريسمبر   31سلسة سير العمل عند استلاد وثيقة تتعلق بانتهاء الخدمة  وفي 
سأألسأألة مر سأألاسأأل سأأير العمل مفتوحةً بسأأبب مشأأاكل نظُُمية شأأتى  وعبلغ الصأأندوق المجلس  12 982
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فقط مر سلاسل  3 557بتصحيح بعض المشاكل النظمية، وعن  2018ان/عبريل نيس 30عننج قاد  لول 
 سير العمل ظلع مفتوحة نظرا لمشاكل نظُُمية 

وتطرا المشأأأأأأأأأأأأأأاكل النظمية التي تعتري النظاد المتكامل  رارة المعاشأأأأأأأأأأأأأأات التقاعدية تحديا خطيرا  
لمتكامل  رارة المعاشأأات التقاعدية لاسأأتقرار النظاد، ولي تشأأير ه  ضأأرورة هجراء فحص مسأأتقل للنظاد ا

 للت كد مر همكانية تشغيلنج على نحو موثوق 
 

 سلاسل سير العمل التي ظلع مفتوحة بسبب عدد استلاد الوثائق
حالة  ير قابلة للتجهيز بسأأأأأبب  16 427، كانع لناك 2017كانون الأول/ريسأأأأأمبر   31في  

لم يكر الصأأأأأأأأأأأأأندوق قد تلقى اسأأأأأأأأأأأأأتمارة ا جراء مر تلي الحالات،  1 969عدد اسأأأأأأأأأأأأأتلاد الوثائق  وفي 
الوظيفي الخاصأأأأة بانتهاء الخدمة  ولاحظ المجلس عن الصأأأأندوق لدينج واجهة للموارر البشأأأأرية مع المنظمات 
الأعضأأأأأاء ت ري مهامها بالكامل، ومر المتوقع عن لصأأأأأل الصأأأأأندوق تلقائيا مر خلال للى  الواجهة على 

تهاء بالخدمة  ومر ثم، لا بد للصأأأندوق عن يقود باسأأأتعراض عسأأأباب اسأأأتمارة ا جراء الوظيفي الخاصأأأة بان
 عدد استلاد استمارة ا جراء الوظيفي الخاصة بانتهاء بالخدمة في جميع تلي الحالات 

حأأالأأة، لم يرر ا خطأأار بأأانتهأأاء الخأأدمأأة مر المنظمأأات  8 560ولاحظ المجلس عيضأأأأأأأأأأأأأأأأا عنأأنج في  
الأعضاء في الصندوق  اجة ه  التنسيق على نحو عفضل لضمان الأعضاء  وللىا يشير ه  عن المنظمات 

 تقديم المعلومات والوثائق المطلوبة لتجهيز الاستحقاقات في الوقع المناسب 
وقد جرى مرارا وتكرارا هبراث الت خير في  هيز الاسأأأأأتحقاقات بسأأأأأبب الت خير في اسأأأأأتلاد الوثائق  

(  وبغية الوقو  A/72/5/Add.16و  A/71/5/Add.16ظر الأسأأأأأأأأاسأأأأأأأأية في التقارير السأأأأأأأأابقة للمجلس )ان
على عسأأأأباب الت خير وهحار حلول للمشأأأأكلة، عجرى الصأأأأندوق اسأأأأتعراضأأأأا  ميع مراحل هجراءات انتهاء 

ر خبير اسأأأتشأأأاري خارجي وبمشأأأاركة  س منظمات ععضأأأاء  وجل الاسأأأتعراض عيضأأأا الخدمة بمسأأأاعدة م
 المشاكل التي عبرثلا المجلس في تقارير  السابقة 

 
  ه دة الاستح  ل

ظلع اسأأأأأأأتحقاقات المتقاعدير والمسأأأأأأأتفيدير معلَّقة بسأأأأأأأبب عدد اسأأأأأأأتلاد الصأأأأأأأندوق لشأأأأأأأهارة  
عنوان المسأأأأتفيد لم يطُلَع الصأأأأندوق علينج، عو نتيجة عُطل الاسأأأأتحقاق، ولو ما قد لدو نتيجة تغيير في 

 في الخدمات البريدية  كما يمكر عن يكون عدد تطابق التوقيعات سببا في تعليق الاستحقاقات 
كأأأأانون   31حأأأأالأأأأة في  1 619ومر مجموع حأأأأالات تعليق الاسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأأأاقأأأأات البأأأأالغ عأأأأدرلأأأأا  

حالة ظلع معلَّقة منلى الفترة  937فيما يخص  ، لم يبُع في شأأأهارات الاسأأأتحقاق2017الأول/ريسأأأمبر 
  وتشأأأأأأير الحالات التي لم يبع فيها منلى عمد بعيد ه  ضأأأأأأرورة 2016ه  سأأأأأأنة  2006الممتدة مر سأأأأأأنة 

 تركيز ا هور مر عجل تبسيط نظاد  هيز شهارات الاستحقاق 
ل مر الصأأأأندوق ولاحظ المجلس عن ا جراءات المتبعة في  هيز شأأأأهارات الاسأأأأتحقاق مُرلقة لك 

  والمستفيدير، بالنظر ه  عن ل لاء يتواجدون في جميع عنحاء العالم

https://undocs.org/ar/A/71/5/Add.16
https://undocs.org/ar/A/72/5/Add.16
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   ب  إدارة الاستثم را 

 إدارة المك سب لالخس ئ  الك جم   ن   ف ال ملا  الأجكبي 
وي على مخاار تقليص العائدات، هن التعرّض المكشأأأأأأأأو  لتقلب عسأأأأأأأأعار الصأأأأأأأأر  الأجنبي ينط 

مليون رولار بسأأأأأأأأبب تقلب  1 684.73المال  وقد حقق الصأأأأأأأأندوق مكسأأأأأأأأبا قدر  حتى تآكل رعس  عو
لاعتبارات في السأأنوات السأأابقة ، بينما تكبد خسأأائر لنفس ا2017عسأأعار العملات الأجنبية خلال عاد 

 10و  5و  3  وبلغ عثر العملة على عائدات الصأأأأأأأندوق على مدى 2016ه  سأأأأأأأنة  2013سأأأأأأأنة  مر
 في المائة، على التوالي  0.91( -في المائة و ) 1.68( - المائة و )في 0.43( -سنوات نسبة )

 A/71/5/Add.16و  A/70/5/Add.16وععأأأأرب المجأأأألأأأأس في تأأأأقأأأأأأأأاريأأأأر  السأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأابأأأأقأأأأأأأأة )انأأأأظأأأأر  
( عر قلقنج هثاء الخسأأأأأأأأأأأائر الناجمة عر صأأأأأأأأأأأر  العملات الأجنبية والتي ت ثر على عراء A/72/5/Add.16 و

، تم ضأأع 2017الصأأندوق  وبناء على توصأأية المجلس، عجرى الصأأندوق رراسأأة رسمية للعملات في عاد 
تقلب عسأأأأعار الصأأأأر  قياسأأأأا ه  الخصأأأأود قدر  عر التوصأأأأية املة عمور منها خفض مدى التعرض لخطر

ا مكان، مع مراعاة فعالية التكلفة وا دوى التشأأأأأغيلية  وعوصأأأأأع الدراسأأأأأة عيضأأأأأا بارراج تفاصأأأأأيل تكوير 
 العملات في الخصود في الدراسة المقبلة  رارة الأصول والخصود 

في المائة مر مجموع  44.09، كانع نسبة 2017كانون الأول/ريسمبر   31ولاحظ المجلس عننج في  
اسأأأأأأأأتثمارات الصأأأأأأأأندوق بعملات عخرى  ير رولار الولايات المتحدة، ولو ما عرَّض الصأأأأأأأأندوق لخطر تقلب 
عسأأأأأأأأأأأأأأعار العملات الأجنبية وما يرتبط بلىلي مر عخطار  ويرى المجلس عن مر المهم وضأأأأأأأأأأأأأأع مبار  توجيهية 

طر تقلب عسأأأأأأأأعار الصأأأأأأأأر  لكل فبة رض لخ درة بشأأأأأأأأ ن الموقم اللىي يتعين اطا،  وا بقاء على مدى التع
فبات الأصأأأأأأول  ولاحظ المجلس عن الصأأأأأأندوق لم يقم باعدار مبدع توجيهي مر للىا القبيل لمدى التعرض  مر

  لخطر تقلب عسعار الصر  تحع كل فبة مر فبات الأصول مقارنة بالنقاط المرجعية ،ات الصلة
 

 تخطيط لاقتك ء نظ م إدارة ط ب   التدالل
اعتمد الصأأأأندوق نظاد بلومبرغ  رارة الأصأأأأول والاسأأأأتثمارات كنظادت  رارة البات التداول لقد  
  وقد تم اختيار للىا النظاد مر خلال عملية  ير تنافسأأأية  وفي الوقع الحاضأأأر، يعد نظاد 2015في عاد 

طاق واسع لتوفير بلومبرغ  رارة الأصول والاستثمارات عحد النظم البالغة الأهمية، وحري است دامنج على ن
 حل مر المراحل الأولية وحتى النهاية 

وقد كان العقد المبرد فيما يخص نظاد بلومبرغ  رارة الأصأأأأأأأأأأول والاسأأأأأأأأأأتثمارات عبارة عر ترتيب  
( ورلنا باجراء 2018تموث/يولينج  28ه   2015تموث/يولينج  29م قع لفترة ثلاو سأأأأأأأأأأأأأأأنوات )الفترة مر 

اعتمار للىا النظاد مر خلال عملية تقديم عطاءات تنافسأأأأأأأأأأأأأأأية  ولاحظ تقييم شأأأأأأأأأأأأأأأامل لمنح عقد بغرض 
، وعننج لم يُسأأتهل 2017المجلس عننج لم حر تعيين خبير اسأأتشأأاري  جراء تقييم شأأامل هلا في حزيران/يونينج 

عي الأأب لتقأأديم العروض مر عجأأل منح العقأأد الخأأاي بنظأأاد جأأديأأد  رارة البأأات التأأداول  وفي الوقأع 
تمديد العقد الخاي بنظاد بلومبرغ لفترة سأأأأأأأأأأنتين، مع همكانية التمديد لمدة سأأأأأأأأأأنتين عخرى، نفسأأأأأأأأأأنج، اقتُرا 

  وعبلغ الصأأأأأأأأأأأأأأندوق المجلسَ ب ن شأأأأأأأأأأأأأأعبة هرارة 2022تموث/يولينج  28وبلىلي قد يظل العقد سأأأأأأأأأأأأأأاريا حتى 
  2020الاستثمارات ستعمل بنظاد هرارة البات التداول ا ديد في عاد 

https://undocs.org/ar/A/70/5/Add.16
https://undocs.org/ar/A/71/5/Add.16
https://undocs.org/ar/A/72/5/Add.16
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شأأأأأأأعبة هرارة الاسأأأأأأأتثمارات تفيد عن تطبيق نظاد جديد سأأأأأأأيسأأأأأأأتغرق  ولاحظ المجلس عن تقديرات 
عكثر مر ثلاو سأأأأأأأأأأنوات بعد هصأأأأأأأأأأدار الب تقديم العروض  ومر ثم، ه،ا ما بدعت الشأأأأأأأأأأعبة العمل على 

، فلر يتسأأأأأأأأأأأأأأأا تطبيق النظاد ا ديد قبل نهاية العقد الحالي الخاي 2020الب تقديم العروض في عاد 
 واضح عن الصندوق لم لسر الت طيط لاقتناء نظاد بالغ الأهمية بنظاد بلومبرغ  وللىلي، مر ال

 
 ت ييم مخ ط  الغش

بشأأأأأأأأأأأ ن هاار الأمانة العامة للأمم  2016وفقا للتعميم ا علامي الصأأأأأأأأأأأارر في عيلول/سأأأأأأأأأأأبتمبر  
(، ينبغي هجراء تقييمات لم اار الغش بصورة منهجية ST/IC/2016/25المتحدة لمكافحة الغش والفسار )

انة العامة والمنهجية المتبعة وفقا لسأأأأأأأياسأأأأأأأة هرارة الم اار والرقابة الداخلية في الم سأأأأأأأسأأأأأأأة التي وضأأأأأأأعتها الأم
للىا الش ن  وامتثالا لهلىا التعميم، تتو  عمانة الصندوق هجراء تقييمت لم اار الغش  بيد عن شعبة هرارة  في

 ارات لم  ر عي تقييم لم اار الغش الاستثم
ولاحظ المجلس عن مر المهم تقييم مخاار الغش في شأأأأأعبة هرارة الاسأأأأأتثمارات كلىلي، بالنظر ه   

 كبر حجم الأصول التي تديرلا 
 

 التو ي   ال ئيسي 
 يوصي المجلس صندوق الأمم المتحدة للمعاشات التقاعدية بما يلي: 

 
 الاستح  ق  إدارة مدفو    

 الحالات القابلة للتجهيز
تجهيز الحن لا  الم  َّ ن  مكنذ فت ة طو  ن    ى سنننننننننننبينل الأللو ن  للف ن  ل جندالل  )ل( 

 الزمكي  المحددة؛
 

 سلاسل سير العمل المفتوحة والحالات  ير قابلة للتجهيز
ال مل إج اء  م ي  تك ي  ل بي ن   من لجل تحد د لإغلال جميع سننننلاسننننل سنننني   )ب( 

 تظل مفتوح  بسبب ما كل في الكظ م المتك مل لإدارة الم      الت   د  ؛ التي
م اج ن  لداء الكظن م المتكن منل لإدارة الم ن  نننننننننننن   الت ن  ند ن  بغين  تحند ند للجه  )ج( 

 ال صور لالما كل التي ت ت ي الكظ م بحيث  تسكى تصحيحه ؛
لتي تُط ح  كد إح ل  الوث ئق الت  مل مع المكظم   الأ ضننننننننن ء لحل الماننننننننن كل ا )د( 

 اللازم  لتجهيز الاستح  ق   الت   د   إلى الصكدلل؛
 لضع نظ م ل حصول   ى الوث ئق المط وب   ن ط  ق ل    بيكي  إلكت لني  مأمون ؛ (هن) 

 
 شهارة الاستحقاق

است  اض  م ي  الحصول   ى  ه دا  الاستح  ل لالح لا  التي ظ ت م      )ل( 
 و   ؛ط لفت ة

https://undocs.org/ar/ST/IC/2016/25
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 ؛لضع نظ م ل تح ق الآلي من التوقي    تيسي اً ل م ي  إ دار  ه دا  الاستح  ل ز() 
 

   ب  إدارة الاستثم را 
 هرارة المكاسب والخسائر الناجمة عر صر  العملات الأجنبية

اتخ ذ إج اءا    ج   بانننننأن التو ننننني   التي تمخضنننننت  كه  دراسننننن  ال ملا   )ح( 
 ال ملا  الأجكبي    ى  وائد استثم را  الصكدلل؛ل حد من لث  ت  ب   

الت جيل بدراسن  إدارة الأ نول لالخصنوم من لجل مواءم  مدى ت  ض الصنكدلل  )ط( 
 لخط  ت  ب لس  ر الص ف مع الخصوم؛

تطو   الاسننننننننننت اتيجي   المك سننننننننننب  للضننننننننننع  ط   مل لإدارة مخ ط  ال ملا    )ي( 
 دارة الأ ول لالخصوم؛الأجكبي  استك دا إلى نت ئج دراس  إ

 
 ططيط واقتناء نظاد هرارة البات التداول

 لاقتك ء الب امجي   الب لغ  الأهمي  لتطبي ه    ى الكحو المك سب؛ التخطيط ) ( 
 

 تقييم مخاار الغش
إج اء ت ييم لمخ ط  الغش فيم   خص  نن ب  إدارة الاسننتثم را  من لجل تحد د  )ل( 

 است اتيجي  مك سب  ل تخفيف من آث ر ت ك المخ ط .مواطن الض ف، للضع 
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  ح  ئق رئيسي 

 عدر المنظمات الأعضاء  23
 المشتركون في الصندوق  12٦ 73٦
 الاستحقاقات الدورية 78 2٤7

 (2016بليون رولار في عاد  54.73مجموع الأصول )مقابل  ب يون دللار 78.٦٤

بليون رولار  54.49المتاحة لتسأأديد الاسأأتحقاقات )مقابل صأأافي الأصأأول  ب يون دللار  37.٦٤
 (2016في عاد 

 (2016بلايين رولار في عاد  4.94ا يرارات والمساهمات )مقابل  ب يون دللار  ٦5.12

بليون  2.59مجموع النفقات، بما في ،لي مدفوعات الاسأأتحقاقات )مقابل  ب يون دللار  2.78
 (2016رولار في عاد 

 (2016بليون رولار في عاد  2.67هيرارات الاستثمار )مقابل  بلا ين دللار 10.2٤

في المائة  3.1)مقابل  2017العائد الحقيقي معدلا  سأأأأأأب التضأأأأأأ م لعاد  في الم ئ   5.1٦
   (2016في عاد 

 الولا   لالكط ل لالمكهجي  - للف 
قاعدية لموظفي الأمم المتحدّة عنشأأأأأأأأأأأأأأ ت ا معية العامة الصأأأأأأأأأأأأأأندوق المشأأأأأأأأأأأأأأترك للمعاشأأأأأأأأأأأأأأات الت - 1
لتقديم اسأأأأتحقاقات التقاعد والوفاة والعجز وما يتصأأأأل بها مر اسأأأأتحقاقات لموظفي الأمم  1949 عاد في

المتحدة وموظفي المنظمات الأخرى التي تقُبل عضأأأأويتها في الصأأأأندوق  ويدير الصأأأأندوقَ مجلسُ الصأأأأندوق 
منظمة، منها  23دة، وتشأأأأأأأأأترك في الصأأأأأأأأأندوق حاليا المشأأأأأأأأأترك للمعاشأأأأأأأأأات التقاعدية لموظفي الأمم المتح

 المتحدة  والصندوق لو خطة استحقاقات  درة لأرباب عمل متعدرير  الأمم
وقاد مجلس مراجعي الحسأأأأابات بمراجعة البيانات المالية للصأأأأندوق المشأأأأترك للمعاشأأأأات التقاعدية  - 2

، وفقا لقراري 2017كانون الأول/ريسمبر   31لموظفي الأمم المتحدة واستعرض عملياتنج للسنة المنتهية في 
  وعجريع مراجعة الحسأأأأأابات وفقاً 1952( لعاد 7-)ر 680و  1946( لعاد 1-)ر 74ا معية العامة 

للمارة السأأأأأأأأأأأأأأأابعة مر النظاد المالي والقواعد المالية للأمم المتحدة، واسأأأأأأأأأأأأأأأتناراً ه  المعايير الدولية لمراجعة 
 عن يمتثل المجلس للمتطلبات الأخلاقية وعن يخطط لمراجعة الحسأأأأأأأأابات الحسأأأأأأأأابات  وتقتضأأأأأأأأي تلي المعايير

 وحريها على نحو يتيح الحصول على ضمان معقول مر عن البيانات المالية خالية مر الأخطاء ا ولرية 
وعجريع مراجعة الحسأأأأأأابات في المقاد الأول لتمكين المجلس مر تكوير رعي بشأأأأأأ ن ما ه،ا كانع  - 3

تقاعدية لموظفي الأمم المتحدة الية تعرض بنزالة المركز المالي للصأأأأأأأندوق المشأأأأأأأترك للمعاشأأأأأأأات الالبيانات الم
وعراء  المالي للسأأأأنة المنتهية في ،لي التاريخ، وفقا للمعايير المحاسأأأأبية  2017كانون الأول/ريسأأأأمبر   31 في

ا ه،ا كانع المبالغ المسأأأأأأأأأأأأجلة لم  وقد جل ،لي تقييما 26الدولية للقطاع العاد وللمعيار المحاسأأأأأأأأأأأأبي الدولي 
رفأأع للأ راض التي وافقأأع عليهأأا مجأأالس ا رارة، ومأأا ه،ا كأأانأأع ا يرارات  في البيأأانأأات المأأاليأأة قأأد صأأأأأأأأأأأأأأأُ

جّلع على نحو سأليم  وجلع المراجعة اسأتعراضأا عاما للنظم المالية والضأوابط  ننفع وسأُ والمصأروفات قد صأُ
و يرلا مر المسأأأتندات الداعمة، بالقدر اللىي اعتبر  المجلس الداخلية وفحصأأأا اختباريا لسأأأجلات المحاسأأأبة 

 ضروريا لتكوير رعي بش ن البيانات المالية 
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وهضأأأأافة ه  مراجعة الحسأأأأابات والمعاملات المالية، عجرى المجلس اسأأأأتعراضأأأأا لعمليات الصأأأأندوق  - 4
لىا البند للمجلس ب ن يبدي مر النظاد المالي والقواعد المالية للأمم المتحدة  ويسمح ل 5-7بموجب البند 

ملاحظاتنج فيما يتعلق بالامتثال للإجراءات المالية، والنظاد المحاسأأأأأأأأأأأأأأبي، والضأأأأأأأأأأأأأأوابط المالية الداخلية، وفيما 
ق المجلس مع مكتب خدمات الرقابة  يتعلق بارارة عمليات الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق وتنظيمها بوجنج عاد  وقد نسأأأأأأأأأأأأأأأَّ

فاريا للاثرواجية في ا هور وبغية تحديد مدى همكان الداخلية في الت طيط لمراجعاتنج للحسأأأأأأأأابات و،لي ت
 اعتمار المجلس على عمل المكتب 

ويشأمل للىا التقرير مسأائل يرى المجلس عننج ينبغي توجينج انتبا  ا معية العامة هليها  وقد نوقشع  - 5
 تقرير ال ملاحظات المجلس واستنتاجاتنج مع ا رارة التي عُرضع آراؤلا على النحو المناسب في للىا

 
 الاستكت ج   لالتو ي   - ب ء 

 مت ب   التو ي   الس ب   - 1 
توصأأأأية منها  20توصأأأأية، وعشأأأأار ه  عن  41لقد قاد المجلس بمتابعة التوصأأأأيات المتبقية، وعدرلا  - 6
توصأأأأأأأأأية منها  19( قد نأُفنلىت بالكامل، وعن 2016في المائة في عاد  19.23في المائة؛ مقابل  48.78)
( كانع قيأد التنفيألى، وعن توصأأأأأأأأأأأأأأأيتين منها 2016في المائة في عاد  80.77المائة، مقأابل  في 46.33)
   وترر تفاصيل ،لي في المرفق (1)في المائة( لم حر تنفيلىهما 4.89)
ولاحظ المجلس تحسأأأأأأأنا في مدى التقدد المحرث في تنفيلى التوصأأأأأأأيات بالمقارنة مع السأأأأأأأنة السأأأأأأأابقة   - 7

 يزال لناك عدر مر التوصأأأأأأأأأأيات الهامة المتعلقة بتجهيز المعاشأأأأأأأأأأات التقاعدية ولاحظ المجلس عيضأأأأأأأأأأا عننج لا
 التنفيلى تتصل بالمسائل التالية: وهرارة الاستثمار التي كانع قيد التنفيلى  وكانع بعض التوصيات الهامة قيد

 كفالة التقيد بالنقاط المرجعية لتجهيز الاستحقاقات؛ )ع( 
 تحسين آلية هنصا  الشكاوى؛ )ب( 
 تحديد هاار ثمه لخدمة مختلم عنواع الحالات، مع عخلى ررجة تعقيدلا في الاعتبار؛ )ج( 
 تبسيط عملية الحصول على شهارة الاستحقاق؛ )ر( 
 هنشاء آلية لتقدير القيمة المضافة للأراء الناجمة عر ا رارة النشطة للحافظة؛ )لأ( 
 ر عو المكاسب الناجمة عر الصر  الأجنبي؛هقامة آلية راخلية لرصد وتقييم وهرارة الخسائ )و( 
 هعدار ميزانية مفصلة لتتبّع الم اار  ميع فبات الأصول  )ث( 

 
 است  اض م لي   م - 2 

بليون رولار  64.78، بلغ مجموع عصأأأأأأأأأأأأول الصأأأأأأأأأأأأندوق 2017كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأمبر   31في  - 8
مليون رولار )مقابل  411.29(، وبلغ مجموع خصأأأأأأأأأأأأأأأومنج 2016بليون رولار في عاد  54.73)مقابل 

(، وبلىلي يكون صأأأأأافي الأصأأأأأول المتاحة لتسأأأأأديد الاسأأأأأتحقاقات 2016مليون رولار في عاد  237.64
_________________ 

المنظمات الأعضأأأأأأأاء في الصأأأأأأأندوق في ما يتعلق بضأأأأأأأرورة تحديد حالات  كانع هحدى التوصأأأأأأأيتين  ير المنفلىتين موجَّهة ه  (1) 
 انتهاء الخدمة وتقديمها ه  الصندوق مسبقا بوقع كا  
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(  وقأأد شأأأأأأأأأأأأأأأكأأل ،لأأي ثيأأارة قأأدرلأأا 2016بليون رولار في عأأاد  54.49مقأأابأأل بليون رولار ) 64.37
بليون  2.36بلايين رولار في صأأأأأافي الأصأأأأأول المتاحة لتسأأأأأديد الاسأأأأأتحقاقات مقابل ثيارة قدرلا  9.88

 كانون الأول/ريسأأأأمبر  31  وبلغع القيمة العارلة لمجموع اسأأأأتثمارات الصأأأأندوق في 2016رولار في عاد 
بليون رولار مر عسأأأأأأأأأأأأأأأهم الملكيأأة،  39.78بليون رولار، وكأأانأأع تتأأ لم مر  64.54مأأا قأأدر   2017

بلايين رولار مر الأصأأأأأأأأأأأأأأأول العقارية،  4.21بليون رولار مر السأأأأأأأأأأأأأأأندات الثابتة الدخل، و  15.33 و
بليون رولار  2.81ت الأخرى، و بليون رولار مر الاسأأأأأأأأأأأأأأأتثمأأأأارات البأأأأديلأأأأة والاسأأأأأأأأأأأأأأأتثمأأأأارا 2.40 و
حصأأأة كل عنصأأأر عولا  -الثاني الاسأأأتثمارات النقدية والاسأأأتثمارات القصأأأيرة الأجل  وترر في الشأأأكل  مر

 مر عناصر القيمة العارلة للاستثمارات بالنسبة المبوية 
 

 الأول مر الفصلالثاني الشكل 
 2017الكسب  المئو   لحص  كل  كص  من  ك    ال يم  ال  دل  للاستثم را  في   م   

 
 البيانات المالية للصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  :رالمصد 
  
بليون رولار )مقأأأأابأأأأل  12.65مأأأأا قيمتأأأأنج  2017وبلغ مجموع هيرارات الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأدوق في عأأأأاد  - 9

بلايين رولار  10.24(، ويت لم ،لي مر هيرارات الاسأأأأتثمار بقيمة 2016بلايين رولار في عاد  4.94
بليون رولار )مقأأأأأابأأأأأل  2.40( والاشأأأأأأأأأأأأأأأتراكأأأأأات بقيمأأأأأة 2016بليون رولار في عأأأأأاد  2.67)مقأأأأأابأأأأأل 
ملايين  3.37مليون رولار )مقابل  11.62( وهيرارات عخرى بقيمة 2016بليون رولار في عاد  2.27

بليون رولار  2.78ما قيمتنج  2017(  وبلغ مجموع مصأأأأأأأروفات الصأأأأأأأندوق في عاد 2016 رولار في عاد
(، ويتأأأ لم ،لأأأي مر مأأأدفوعأأأات الاسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأأاقأأأات بقيمأأأة 2016ن رولار في عأأأاد بليو  2.59 )مقأأأابأأأل
( والمصأأأأأأأأأأأأأأأروفأأأأأات ا راريأأأأأة و يرلأأأأأا 2016بليون رولار في عأأأأأاد  2.51بليون رولار )مقأأأأأابأأأأأل  2.67
 ( 2016مليون رولار في عاد  79.8مليون رولار )مقابل  102.73المصروفات بقيمة  مر

حصص الملكية 
62٪

السندات الثابتة الدخل
24٪

٪6الأصول العقارية 

ارات الاسثتمارات النقدية والاستثم
٪4القصيرة الأجل 

الاستثمارات البديلة 
٪4والاستثمارات الأخرى 
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 بلايين رولار، بما في ،لي 10.24الاسأأأتثمار في الصأأأندوق ، بلغ مجموع هيرارات 2017وفي عاد  - 10
بليون رولار  1.58)مقأأأأأأابأأأأأأل  بلايين رولار 9.08ارتفأأأأأأاع القيمأأأأأأة العأأأأأأارلأأأأأأة للاسأأأأأأأأأأأأأأأتثمأأأأأأارات بقيمأأأأأأة 

بليون رولار  1.68(  وقد تضأأأأأأأأأأمر ارتفاع تلي القيمة مكسأأأأأأأأأأبا بالعملات الأجنبية قدر  2016 عاد في
(  ومر الناحية التاريخية، 2016مليون رولار في عاد  679.88ا )مقابل خسأأأأأأأأأائر بالعملات الأجنبية قدرل

ما فتئ ارتفاع/انخفاض القيمة العارلة للاستثمارات يشكل القوة الدافعة  يرارات الاستثمار  وظلع العناصر 
  العناصر الم تلفة  يرارات الاستثمار مر الفصل الثانيالأخرى ثابتة ه  حد بعيد  وترر في الشكل الثاني 

 
 مر الفصل الثانيالشكل الثاني 

 2017-2013 ك    إ  ادا  الاستثم ر في الفت ة 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 البيانات المالية للصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  :المصدر 
  

في المائة في مقابل الم شأأر المرجعي  18.61يعارل  2017وكان العائد )الاسمي( للصأأندوق لعاد  - 11
في المائة  وبلغ العائد الحقيقي المعدَّل حسب التض م نسبة  18.14المحدر في السياسة العامة البالغ نسبة 

في المائة المقررة كهد  اويل الأجل للاسأأأأأأتثمار، و،لي نظرا للارتفاع  3.5في المائة مقابل نسأأأأأأبة  16.5
 العارلة للاستثمارات الكبير في القيمة 

مشأأأأأأأأأأأأأأأتركأأأأا  126 736، كأأأأأان لأأأأأدى الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأدوق 2017كأأأأأانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأمبر   31وفي  - 12
مر الاسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأاقأأات الأأدوريأأة  78 247(، وقأأاد بتوثيع 2016مشأأأأأأأأأأأأأأأتركأأا في عأأاد  128 262 )مقأأابأأل
، قاد الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق بتغيير منهجية 2017(  وفي عاد 2016اسأأأأأأأأأأأأأأأتحقاقا روريا في عاد  74 788 )مقابل
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عدر المشأأأتركين والاسأأأتحقاقات الدورية في نهاية السأأأنة، على نحو ما عرضأأأنج الصأأأندوق في البيانات حسأأأاب 
كأأانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأمبر   31حأأة في ، كأأانأأع البيأأانأأات تعكس المعلومأأات المتأأا2016 المأأاليأأة  وحتى عأأاد

البيانات المعلومات  السنة المعنية  وفي هاار المنهجية ا ديدة المست دمة في للى  البيانات المالية، تعكس مر
، 2017   ولو عن المنهجية القديمة ابُنقع في عاد2018نيسأأأان/عبريل  7المتاحة وقع حلول الأجل، ولو 

  استحقاقا 74 092مشتركا، وعدر الاستحقاقات الدورية  129 354كان عدر المشتركين سيبلغ 
 

 التقييم الاكتواري  
ندوق على عن يطلب مجلس المعاشات التقاعدية هجراء مر النظاد الأساسي للص 12تنص المارة  - 13

تقييم اكتواري للصأأأندوق مرة على الأقل كل ثلاو سأأأنوات  وتنص كلىلي على عن يبيّن التقرير الاكتواري 
الافتراضأأات التي جرت على عسأأاسأأها عمليات الحسأأاب، وعن يصأأم منهجيات التقييم المسأأت دمة ويقدند 

وفيما يخص التقييم اللىي عجري  ي الصأأأأأأندوق تقييما اكتواريا كل سأأأأأأنتين النتائج  وفي الوقع الحاضأأأأأأر حر 
، عشأأأأأأأأأار المجلس ه  عوجنج التفاوت في البيانات المتعلقة بالمشأأأأأأأأأتركين 2015كانون الأول/ريسأأأأأأأأأمبر   31 في

التقييم الاكتواري اللىي عجري  الفاعلين والمسأأأأأأأأأأأأأأأتفيدير  واسأأأأأأأأأأأأأأأتبعد الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق للىا التقييم وقرر ترحيل
 ه  السنوات الأربع اللاحقة  2013الأول/ريسمبر  كانون 31 في
  2017كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأمبر   31وعجرى الصأأأأأأأأأأندوق التقييم الاكتواري للتحقق مر مركز  في  - 14

مليون رولار  وبلغ التقييم الاكتواري لأصأأأأأأأأأأأأأأول  184.2وكشأأأأأأأأأأأأأأم التقييم عر وجور عجز اكتواري قدر  
بليون رولار  وبلىلي،  146.05لتقييم الاكتواري لل صود بليون رولار، بينما بلغ ا 145.87الصندوق 

 في المائة  99.88يبلغ مستوى تمويل الصندوق نسبة 
 

 البيانات المالية  
 فصأأأأأأأأأأأأأأأأاحات في البيانات المالية وررت مختلم الاقتراحات التي قدمها المجلس مر عجل تعزيز ا - 15
 الصيغة النهائية للبيانات  في
 

 الاستح  ق  إدارة مدفو     - 3 
  هيز الاستحقاقات  

يقدّد الصأأأأأأأندوق اسأأأأأأأتحقاقات التقاعد والوفاة والعجز وما يتصأأأأأأأل بها مر اسأأأأأأأتحقاقات لموظفي  - 16
الأمم المتحدة وسأأأأأأأأأائر المنظمات الأعضأأأأأأأأأاء  وينظنم رفعَ الاسأأأأأأأأأتحقاقات النظامان الأسأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأي وا راري 

 ظامنج لتسوية المعاشات التقاعدية للصندوق ون
ولتجهيز الاسأأأأتحقاقات، لتاج الصأأأأندوق ه  ثلاو وثائق  ويطُلب مر المنظمة العضأأأأو هرسأأأأال  - 17

واسأأأأأأأأأأأأأأأتمارة ا جراء الوظيفي الخاصأأأأأأأأأأأأأأأة بانتهاء  (2)وثيقتين ه  الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق، هما ا خطار بانتهاء الخدمة
  ويمكر (4)خدمتنج  ويتو  هرسأأأال الوثيقة الثالثة، ولي اسأأأتمارة تعليمات الدفع، الموظم المنتهية (3)الخدمة

_________________ 

 ا خطار بانتهاء الخدمة لو ا خطار بانتهاء الخدمة اللىي تصدر  المنظمة  (2) 

 والتاريخ الوظيفي للموظم استمارة ا جراء الوظيفي الخاصة بانتهاء الخدمة لي المعلومات العامة  (3) 

  تتضمر استمارة تعليمات الدفع الوسيلة المفضلة للدفع التي لدرلا المستفيد وما يتصل بلىلي مر تفاصيل لاثمة لتسديد الاستحقاقات (4) 
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للصأأأأندوق عن يسأأأأترجع اسأأأأتمارة ا جراء الوظيفي الخاصأأأأة بانتهاء الخدمة مر خلال واجهة الموارر البشأأأأرية 
ى ه  ا خطار بانتهاء الخدمة مع المنظمات الأعضأأأأأأأأأأأأأأأاء  وللىلي، فان الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق لا لتاج الآن سأأأأأأأأأأأأأأأو 

 خدمتنج كي يقود بتجهيز الحالة  المنظمات الأعضاء واستمارة تعليمات الدفع مر الموظم المنتهية مر
وفي ظل ا اار الاسأأأأأأأأأتراتيجي اللىي اعتمد  مجلس صأأأأأأأأأندوق المعاشأأأأأأأأأات التقاعدية، يتعين على  - 18

الصأأأأندوق ثيارة النسأأأأبة المبوية لتسأأأأويات الانسأأأأحاب واسأأأأتحقاقات التقاعد والاسأأأأتحقاقات الأخرى التي 
في المائة مر الحالات التي  75ين  هيز يود عمل  ووفقا للألدا  الداخلية، يتع 15 هز في  ضأأأأأأأأأأأأأأأون 

لوقع اللاثد للتجهيز، لا يوجد يود عمل  ومع ،لي، ففيما يخص ا 15تلقالا الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق في  ضأأأأأأأأأأأأأأأون 
ترتيب للأولويات عو عي جدول ثمه مسأأأأأأأأأأأأأأأتقل لتجهيز الحالات وفقا لطبيعة الحالة عو مدى تعقيد  عي

قات التي تدفع في حالة الوفاة الخاي بالاسأأأأأأأأأأأأأأأتحقا عملية التجهيز؛ فعلى سأأأأأأأأأأأأأأأبيل المثال، ا دول الزمه
لر م مر عن للى  الحالات طتلم نفس ا دول الزمه الم صأأأأأأأأأص لاسأأأأأأأأأتحقاقات نهاية الخدمة، على ا لو
 ابيعتها ومدى تعقيدلا  في
م راخليا الحالات ه  فبتين، هما الحالات القابلة للتجهيز  - 19 ولاحظ المجلس عن الصأأأأأأأأأأأأأأندوق يقسأأأأأأأأأأأأأأن

 ير قابلة للتجهيز  ويعتبر الصأأأأأأأأندوق الحالات التي ترر مشأأأأأأأأفوعة اميع الوثائق اللاثمة حالات والحالات 
 15 125قابلة للتجهيز، عما الحالات الأخرى فيعتبرلا  ير قابلة للتجهيز  وصأأأنَّم الصأأأندوق ما مجموعنج 

  2017  ير قابلة للتجهيز في عاد حالات على عنها 29 409حالة على عنها قابلة للتجهيز و 
جهزلا الصأأأأأأندوق خلال وقاد مجلس مراجعي الحسأأأأأأابات بتحليل البيانات المتعلقة بالحالات التي  - 20
مأأدى التقيأأد بأأالألأأدا  التي وضأأأأأأأأأأأأأأأعهأأا مجلس المعأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأات التقأأاعأأديأأة في ا اأأار  حصلف 2017عأأاد 

 الاستراتيجي  ويرر عرض لهلىا التحليل في الفقرات التالية 
 

 الحالات القابلة للتجهيز  
، وقأأد 2017حأأالأأة قأأابلأأة للتجهيز خلال عأأاد  15 125لاحظ المجلس عن الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق اعتبَر  - 21

 11 498، بينما وررت 2017كانون الثاني/يناير   1حالة في  3 627تضأأأأأأأأأأمنع رصأأأأأأأأأأيدا افتتاحيا قدر  
في المائة( حتى  63.4حالة ) 9 588حالة خلال السأأأأأأأأأأأأأنة  ومر تلي الحالات، قاد الصأأأأأأأأأأأأأندوق بتجهيز 

في المائة( لا يزال  36.6حالة ) 5 537، وبقي رصأأأأأأأأأأأأأيد يت لم مر 2017نون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأمبر كا 31
في المائة في رصيد الحالات المعلَّقة في نهاية السنة  52.66يتعين  هيزلا  ولاحظ المجلس ثيارة كبيرة بنسبة 

الاسأأأأأأأأأأأأتحقاقات  ، ويرجع ،لي عسأأأأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأأأأا ه  ثيارة2016مقارنة بالحالات المعلَّقة في نهاية عاد  2017
  وبلىلي، فان عدر الحالات التي 2016حالة في عاد  10 291وكان الصأندوق قد قاد بتجهيز  الم جلة 

 حالات  703بمقدار  2016د تقل عنها في عا 2017جهزلا الصندوق في عاد 
حالة تم  هيزلا  9 588 هيز  الوقع المسأأأأأأأأأأأأأأأتغرق في الأول مر الفصأأأأأأأأأأأأأأأل الثانيويبينن ا دول  - 22
 ، موثَّعاً حسب فبة الاستحقاقات 2017النظاد المتكامل  رارة المعاشات التقاعدية في عاد  في
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 الأول مر الفصل الثانيا دول 
المئو    تح يل التوار خ )ابتداء من ت ر خ اسنننتلام جميع الوث ئق( ل ح لا  المجهزة في إط ر مخت ف فئ   الاسنننتح  ق   )الكسنننب 

 بين قوسين(
عأأأأأأأأدر عيأأأأأأأأاد الأأأأعأأأأمأأأأأأأأل 
اللاثمأأأة لتجهيز حأأأالأأأة 

 مر الحالات
اسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأأاقأأات 

 التقاعد
اسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأأاقأأات 
 التقاعد المبكر

اسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأأأأأاقأأأأأأات 
 التقاعد الم جل

تسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأويأأأأأأأأأأأأأأأأأأأات 
 الانسحاب

اسأأأأأأأأأأأأتحقاقات 
 الأرملة/الأرمل

اسأأأأتحقاقات 
 العجز

اسأأأأأأأأأأأأتحقاقات 
 المجموع الأولار

         0-15 1 032 (57) 390 (56) 37 (18) 4 399 (67) 41 (32) 61 (53) 0 (0) 5 960 (62) 

15-30 436 (24) 153 (22) 19 (10) 904 (14) 25 (19) 25 (22) 4 (13) 1 566 (16) 

30-60 203 (11) 76 (11) 16 (8) 507 (8) 22 (17) 12 (11) 4 (13) 840 (9) 

60-90 60 (3) 27 (4) 13 (7) 227 (3) 14 (11) 9 (8) 3 (10) 353 (4) 

90-180 42 (2) 26 (4) 33 (17) 222 (3) 12 (9) 3 (3) 4 (13) 342 (4) 

180-365 20 (1) 12 (2) 24 (12) 151 (2) 9 (7) 2 (2) 6 (20) 224 (2) 

 (3) 303 (30) 9 (3) 3 (5) 7 (3) 199 (28) 56 (2) 15 (1) 14 365عكثر مر 

 588 9 30 115 130 ٦09 ٦ 198 ٦99 807 1 المجموع 

 
مة مر الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  :المصدر   بيانات مقدَّ

  
لس عن الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأدوق قأأأأاد بتجهيز ، لاحظ المجا أأأأدول الأول مر الفصأأأأأأأأأأأأأأأأأأل الثأأأأانيومر خلال  - 23
يود عمل،  15ضأأأأأأأأأأأأمر المهلة الزمنية المحدرة التي تت لم مر  2017المائة مر الحالات خلال عاد  في 62

، هلا عنها لا تزال رون الهد  الداخلي 2016في المائة التي تحققع في عاد  27ولي نسبة ععلى مر نسبة 
حالة مر الحالات القابلة للتجهيز ت خر  هيزلا لفترة  224في المائة  ولاحظ المجلس عيضأأأأأأأأأأأأأا عن  75ولو 

 بلة للتجهيز عكثر مر سنة مر الحالات القا 303تتراوا بين ستة عشهر وسنة واحدة، بينما ت خر  هيز 
ت قديمة جرى ترحليها عو تعتبر و،كر الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق عن معظم للى  الحالات لي عبارة عر حالا - 24
حالات استحقاق التقاعد الم جل عو مر الحالات التي تستدعي عمليات متابعة عديدة  ويرى المجلس  مر

 هاأأار ثمه معقول، وهلا فأأان ،لأأي عن مر الأهميأأة بمكأأان عن يقود الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق بتجهيز جميع الحأأالات في
 سي ري ه  ضائقة مالية لدى الموظفين المنتهية خدمتهم 

ولاحظ المجلس كأألىلأأي عن الفبأأات التي يوجأأد بهأأا عكبر عأأدر مر الاسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأاقأأات المجهَّزة تتمثأل  - 25
حالات(  وفي لاتين الفبتين،  1 807حالات( واسأأأأأأأتحقاق التقاعد ) 6 609تسأأأأأأأوية الانسأأأأأأأحاب ) في
يود عمل   15الحالات في  ضأأأأأأأأأأأأأأأون في المائة، على التوالي، مر  57في المائة و  67 هيز نسأأأأأأأأأأأأأأأبتي  تم
 يتمكر الصندوق مر تحقيق مستويات مماثلة مر الأراء في الفبات الأخرى  ولم
 

 بانتظار التجهيز الحالات المعلقة  
ون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأمبر كان  31حالة معلَّقة في  5 537لاحظ المجلس عن الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق كان لدينج  - 26

، حيث كانع جميع الوثائق قد استُلمع  وتندرج للى  الحالات في هاار فبات مختلفة، على النحو 2017
  مر الفصل الثاني المبين في ا دول الثاني
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 مر الفصل الثاني ا دول الثاني
 الح لا  الم  َّ   حسب الفئ   

 عدر الحالات الفبة
 243 إ  دة التوظيف  م  لجته  فوراً الح لا  التي تت ذر   

 414 الاستحقاقات الم جلة 
 3 143 شهرا)ع( 33ت جيل الاختيار: الحالات المعلَّقة لفترة تقل عر 

 3 800 المجموع الف  ي، الح لا  التي تت ذر م  لجته  فوراً  
  الح لا  التي  مكن م  لجته 

 173 شهرا 33تزيد على ت جيل الاختيار: الحالات المعلَّقة لفترة 
 399 الحالات التي يلزد فيها تقديم معلومات هضافية

 323 الحالات التي تعتريها مشاكل
 212 الحالات قيد التنفيلى

 630 الحالات التي لم يستعرضها بعد موظم ش ون الاستحقاقات قبل صدورلا 
 1 737 المجموع الف  ي، الح لا  التي  مكن م  لجته  
 5 537 المجموع  
 
مة مر الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  :المصدر   بيانات مقدَّ

لألى  لي الحأالات التي يكون فيهأا الموظم المنتهيأة خأدمتأنج قأد اختأار هرجأاء الاختيأار، ولو مأا يُسأأأأأأأأأأأأأأأمح بأنج لفترة  )ع( 
موعد  هيز الحالات التي تندرج ضأمر للى  الفبة شأهراً  ووفقا للإجراءات الداخلية للصأندوق، لين  36عقصأالا 

 شهرا على انتهاء الخدمة، وبلىلي يتسا  هيز للى  الحالات  لول موعد انتهاء فترة الت جيل  33بعد انقضاء 
  

كانون   31التي حان موعد  هيزلا في  1 737 وترر تفاصأأأأأأأأأأأأيل تحليل التواريخ للحالات الأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأ - 27
  الثالث مر الفصل الثانيل في ا دو  2017الأول/ريسمبر 

 
 الثالث مر الفصل الثانيا دول 

 تح يل التوار خ )ابتداء من ت ر خ انته ء الخدم ( ل ح لا  الم  َّ   التي  مكن م  لجته   

 الفبة
الحأأأأأأأالات التي يلزد فيهأأأأأأأا 
 تقديم المزيد مر المعلومات

الحأأأأأأأأالات الأأأأأأأتي 
 تعتريها مشاكل

الحأأأأأأأأأأأأأأأأالات 
 قيد التنفيلى

 الحأالات قيأد
 المجموع الاستعراض

 2٦8 187 57 15 9 يوماً  0-15      
 220 150 32 32 6 يوماً  15-30
 177 65 34 65 13 يوماً  30-60
 109 39 18 35 17 يوماً  60-90
 122 37 14 42 29 يوماً  90-180
 180 58 22 62 38 يوماً  180-365

 ٦٦1 94 35 72 287 يوماً  365عكثر مر 
 1 737 ٦30 212 323 399 المجموع 
 
مة مر الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  :المصدر   بيانات مقدَّ
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حالة كانع معلقة منلى عكثر مر ثلاثة عشأأأأأأأأأأأأأأهر، بينما كانع  963ويبين التحليل الوارر ععلا  عن  - 28
عكثر مر سأأأأأأأأأنة  وتتعلق عقدد حالة معلقة منلى  661حالة معلقة منلى عكثر مر سأأأأأأأأأتة عشأأأأأأأأأهر، وكانع  841

حالة(  14) 2012)حالتان( و  2011)حالتان( و  2010)حالة واحدة( و  2009الحالات بالسأأأنوات 
حالة(  وكانع للى  الحالات معلقة نظرا لغياب وثيقة هضأأأأأأأأأأأأأأافية ما عو لنقص في المعلومات  66) 2013و 

 ن الاستحقاقات لم ينظر فيها بعد ش و المقدَّمة هما مر المشترك عو مر المنظمة العضو عو لأن موظم 
ل و نني المج س بأن   وم الصننكدلل بتجهيز الح لا  الم  َّ   مكذ فت ة طو      ى سننبيل  - 29

 الأللو   للف   ل جدالل الزمكي  المحددة.
 ق للى  التوصية وقد قب ل الصندو  - 30
 

 توحة والحالات  ير قابلة للتجهيزسلاسل سير العمل المف  
 (5)مر سأأألاسأأأل سأأأير العمل المفتوحة الخاصأأأة بالاسأأأتحقاقات 29 409لاحظ المجلس عن لناك  - 31

  ويمكر تصأأنيم سأألاسأأل سأأير العمل 2017كانون الأول/ريسأأمبر   31والحالات  ير القابلة للتجهيز في 
 تلي ه  فبتين عريضتين:

تري النظاد سأأأأألاسأأأأأل سأأأأأير العمل التي تظل مفتوحة في النظاد بسأأأأأبب المشأأأأأاكل التي تع )ع( 
 كامل  رارة المعاشات التقاعدية؛المت

 علَّقة بسبب عدد استلاد الوثائق سلاسل سير العمل الم )ب( 
 سأأأأب  2017كانون الأول/ريسأأأأمبر   31ويرر عرض لتوثيع سأأأألاسأأأأل سأأأأير العمل المفتوحة في  - 32

  الرابع مر الفصل الثانيالفبة في ا دول 
 

 الرابع مر الفصل الثانيا دول 
 سلاسل سي  ال مل المفتوح  لالح لا  غي  ال  ب   ل تجهيز بحسب الفئ   

 الفبة
عدر سلاسل سير العمل المفتوحة في 

 2017كانون الأول/ريسمبر   31
سننننننلاسننننننل سنننننني  ال مل التي تظل مفتوح  بسننننننبب مانننننن كل نظُُمي  في الكظ م   

  المتك مل لإدارة الم      الت   د  
 134 تحديد حساب المشترك الحالات التي يتعين فيها

 61 الحالات المرتبطة بالتقديرات
 10 189 الحالات التي يكون فيها حساب الاستحقاقات ناجزا
 2 362 الحالات التي تكون فيها الاستحقاقات قد سُدنرت

 236 حالات الوفاة عثناء الخدمة التي يتعين ه لاقها
 12 982 المجموع الف  ي 

  الم  َّ   بسبب  دم استلام الوث ئقسلاسل سي  ال مل 
_________________ 

ئق المتعلقة يفتح النظاد المتكامل  رارة المعاشأأات التقاعدية سأألسأألة مر سأألاسأأل سأأير العمل عند اسأأتلاد عي وثيقة مر الوثا (5) 
 بانتهاء الخدمة 
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 الفبة
عدر سلاسل سير العمل المفتوحة في 

 2017كانون الأول/ريسمبر   31
 627 الحالات التي لم تُستلم فيها عي وثائق  

 7 049 الحالات التي لم يُستلم فيها سوى استمارة ا جراء الوظيفي الخاصة بانتهاء الخدمة 
 1 541 الحالات التي لم يُستلم فيها سوى ا خطار بانتهاء الخدمة

 428 سوى استمارة تعليمات الدفعالحالات التي لم يُستلم فيها 
 1 083 الحالات التي لم يُستلم فيها ا خطار بانتهاء الخدمة 

 5 699 الحالات التي لم تُستلم فيها استمارة تعليمات الدفع
 1٦ ٤27 المجموع الف  ي 
 29 ٤09 المجموع  
 
مة مر الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية  :المصدر   لموظفي الأمم المتحدة بيانات مقدَّ
  

تكامل  رارة سأأأأأأأألاسأأأأأأأأل سأأأأأأأأير العمل التي ظلع مفتوحة في النظاد بسأأأأأأأأبب عوجنج قصأأأأأأأأور تعتري النظاد الم  
 المعاشات التقاعدية

لقد قاد الصندوق بتنفيلى النظاد المتكامل  رارة المعاشات التقاعدية بغرض التشغيل الآلي لعملية  - 33
  وبعد مرور فترة على هصدار  تزيد 2015بهلىا النظاد في آب/ع سطس   هيز الاستحقاقات  وبدع العمل

قليلا على السأأأأنتين، قاد الصأأأأندوق بتطبيق العديد مر التحسأأأأينات وعمليات هصأأأألاا البيانات وهجراءات 
هرارة التغيير مر عجل تصأأأأأحيح مختلم المشأأأأأاكل التي تعتري النظاد  وقد عبرث المجلس مختلم عوجنج القصأأأأور 

النظأأاد المتكأأامأأل  رارة المعأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأأات التقأأاعأأديأأة في تقأأارير  السأأأأأأأأأأأأأأأأأابقأأة لمراجعأأة الحسأأأأأأأأأأأأأأأأأابأأات  التي تعتري
ضأأأأأأأأأأأأأأأوابط التحقق ص الافتقأأأار ه  (، ولا سأأأأأأأأأأأأأأأيمأأأا فيمأأأا يخA/72/5/Add.16و  A/71/5/Add.16 )انظر
المدخلات، وعدد هصأأدار تقارير نظم المعلومات ا رارية والحاجة ه  تدخلات ا نسأأان في كل مرحلة  مر

 لس الصندوق بمعا ة تلي المسائل مر مراحل  هيز الاستحقاقات، وعوصى المج
سأأأأأألسأأأأأألة مر سأأأأأألاسأأأأأأل سأأأأأأير العمل  12 982، ظلع 2017كانون الأول/ريسأأأأأأمبر   31وفي  - 34

(  ويسأأأأأأأت دد الرابع مر الفصأأأأأأأل الثانيبسأأأأأأأبب مختلم المشأأأأأأأاكل التي تعتري النظاد )انظر ا دول  مفتوحةً 
الحأالات التي يكون فيهأا حسأأأأأأأأأأأأأأأأاب ”و  “الحأالات المرتبطأة بأالتقأديرات”الصأأأأأأأأأأأأأأأنأدوق عبأارات مر قبيأل 

دنرت” و “الاسأأأأأتحقاقات ناجزا وما ه  ،لي مر عجل  “الحالات التي تكون فيها الاسأأأأأتحقاقات قد سأأأأأُ
تصأأنيم سأألاسأأل سأأير العمل التي تظل مفتوحة نظرا لمشأأاكل نظُُمية، وهن كان يفُترض ه لاقها في السأأياق 

بتصأأأأأأأأأأأأحيح بعض  2018نيسأأأأأأأأأأأأان/عبريل  30العاري للعمليات  وعبلغ الصأأأأأأأأأأأأندوق المجلس عننج قاد  لول 
 ظلع مفتوحة نظرا لمشاكل نظُُمية فقط مر سلاسل سير العمل  3 557المشاكل النظمية، وعن 

ويرى المجلس عن عدر المشأأأاكل النُظمية التي تعتري  هيز سأأألاسأأأل سأأأير العمل يشأأأير ه  الحاجة  - 35
الملحة ه  اسأأأأأتعراض النظاد المتكامل  رارة المعاشأأأأأات التقاعدية وهصأأأأألاا المشأأأأأاكل التي تحول رون عراء  

 رارة المعاشأأات التقاعدية تحديا  على نحو يعوَّل علينج  وتطرا المشأأاكل النظمية التي تعتري النظاد المتكامل
عندما قاد  2017خطيرا لاسأأتقرار النظاد  وعشأأار المجلس كلىلي ه  حارو وقع في تشأأرير الأول/عكتوبر 

سلسلة مر سلاسل سير العمل نتيجة خط  في التشغيل ثم ع لقها خلال  195 000عحد الموظفين بفتح 
خط  بشأأأأأأأأأأأري، وعننج اطلى هجراءات وقائية  ويرى نفس الأسأأأأأأأأأأأبوع  و،كر الصأأأأأأأأأأأندوق عن الحارو يعزى ه  

https://undocs.org/ar/A/71/5/Add.16
https://undocs.org/ar/A/72/5/Add.16
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المجلس عن للى  المشاكل النظمية تشير بقوة ه  الحاجة ه  فحص مستقل للنظاد المتكامل  رارة المعاشات 
  التقاعدية للت كد مر همكانية تشغيلنج على نحو موثوق

إغلال جميع ل و نننننننننني المج س الصننننننننننكدلل ببج اء  م ي  تك ي  ل بي ن   من لجل تحد د ل  - 36
 سلاسل سي  ال مل التي تظل مفتوح  بسبب ما كل في الكظ م المتك مل لإدارة الم      الت   د  .

و،كر الصأأأأأأأأندوق عن جميع المشأأأأأأأأاكل التي تعتري سأأأأأأأألاسأأأأأأأأل سأأأأأأأأير العمل تم تحديدلا ومر المقرر  - 37
 هصلاحها في ا صدارات المقبلة للمنتج 

دلل بم اج   لداء الكظ م المتك مل لإدارة الم      ل و ي المج س كذلك بأن   وم الصك - 38
 الت   د   بغي  تحد د للجه ال صور لالما كل التي ت ت ي الكظ م بحيث  تسكى تصحيحه .

 
 ثمة لتجهيز الاستحقاقاتسلاسل سير العمل التي ظلع مفتوحة بسبب  ياب الوثائق اللا  

على تصأأأأأأنيم  2017-2016لا ينص ا اار الاسأأأأأأتراتيجي لصأأأأأأندوق المعاشأأأأأأات التقاعدية للفترة  - 39
 16 427الحالات ه  حالات قابلة للتجهيز وحالات  ير قابلة للتجهيز  ومع ،لي، قاد الصندوق بتصنيم 

واحدة  ، حيث لم تُسأأأأأأأأأأأأأتلم وثيقة2017كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأمبر   31في  “ ير قابلة للتجهيز”حالة على عنها 
 مر بين الوثائق الثلاو المطلوبة عكثر  عو
تحليل التواريخ للحالات المعلقة بسأأأأأبب عدد اسأأأأأتلاد  الخامس مر الفصأأأأأل الثانيويرر في ا دول  - 40

 ابتداء مر تاريخ انتهاء الخدمة  الوثائق
 

 الخامس مر الفصل الثانيا دول 
 بسبب  دم استلام الوث ئق “غي  ق ب   ل تجهيز”ح لا  التي تُ تب  تح يل التوار خ )ابتداء من ت ر خ انته ء الخدم ( ل 

 الفبة

الحأأأأأأأالات التي 
لم تسُأأأتلم فيها 

 عي وثائق

الحأأالات التي لم 
يسُأأأأأأأأأأأأأأأتلم فيهأأأأأأأأا 
سأأأأأوى اسأأأأأتمارة 
ا جأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأراء 
الوظيفي الخاصة 
 بانتهاء الخدمة

الحأأالات التي لم 
يسُأأأأأأأأأأأأأأأتلم فيهأأأأأأأأا 
سأأأأأأوى ا خطار 
 بانتهاء الخدمة

الحأأالات التي لم 
يسُأأأأأأأأأأأأأأأتلم فيهأأأأأأأأا 
سأأأأأوى اسأأأأأتمارة 
 تعليمات الدفع

الحأأأأأأأأأأالات الأأأأأأأأأأتي 
اسأأأأأأأأأأأأأأأتلُمأأع فيهأأا 
اسأأأأأأأأأتمارة ا جراء 
الوظيفي الخاصأأأأأأأة 
بأأأأانتهأأأأاء الخأأأأدمأأأأة 
واسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأتأأأأأأأأأأمأأأأأأأأأأارة 
 تعليمات الدفع

الحأأأأأأأأالات الأأأأأأأتي 
اسأأأأأأأأأأأأتلُمع فيها 
اسأتمارة ا جراء 
الوظيفي الخاصة 
بأأانتهأأاء الخأأدمأأة 
وا خأأأأأأأأأأأأأأأأطأأأأأأأأأأأأأأأأار 
 المجموع بانتهاء الخدمة

 2 885  886 225 3 16 1 747 8 سنة واحدةعقل مر         
 936 431 92 5 27 374 7 مر سنة ه  سنتين

 649 316 63 3 20 238 9 مر سنتين ه  ثلاو سنوات
 519 342 37 1 28 107 4 مر ثلاو ه  عربع سنوات
 443 292 22 6 56 63 4 مر عربع ه   س سنوات
 1509 846 111 22 143 291 96 عكثر مر  س سنوات

 ٦ 9٤1 3 113 550 ٤0 290 2 820 128 المجموع الف  ي  
 9 486 2 586 533 388 1 251 4 229 499 بدون تاريخ انتهاء الخدمة 

 1٦ ٤27 5 ٦99 1 083 ٤28 1 5٤1 7 0٤9 ٦27 المجموع 
 

مة مر الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  :المصدر   بيانات مقدَّ
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لم يسأأأأجَّل بشأأأأ نها تاريخ  “ ير قابلة للتجهيز”حالة مبيَّنة بوصأأأأفها  9 486ولاحظ المجلس عن  - 41

انتهاء الخدمة في النظاد المتكامل  رارة المعاشات التقاعدية  ومر ثم، لا يمكر الت كد مر الفترة التي ظلع 
يقبل ر في النظاد، حيث هننج فيها معلقة ابتداء مر تاريخ انتهاء الخدمة  وللىا يشأأأأأأأأأأأأأأأير عيضأأأأأأأأأأأأأأأا ه  قصأأأأأأأأأأأأأأأو 

 الفرا ات في حقول البيانات 
حالة فتُحع فيها سأأأألاسأأأأل سأأأأير العمل، على الر م مر عدد  627ولاحظ المجلس عيضأأأأا وجور  - 42

حالة، لم يتم اسأأأأأأأأأأأتلاد اسأأأأأأأأأأأتمارة ا جراء الوظيفي  1 969اسأأأأأأأأأأأتلاد عي وثائق  وعلاوة على ،لي، ففي 
المجلس عن الصأأندوق لدينج واجهة للموارر البشأأرية مع المنظمات الأعضأأاء الخاصأأة بانتهاء بالخدمة  ولاحظ 

ت ري مهامها بالكامل، ومر المفترض عن لصأأأأأل الصأأأأأندوق تلقائيا مر خلال للى  الواجهة على اسأأأأأتمارة 
ا جراء الوظيفي الخاصأأأأأأأأة بانتهاء بالخدمة  ومر ثم، لا بد للصأأأأأأأأندوق عن يقود باسأأأأأأأأتعراض عسأأأأأأأأباب عدد 

 ة ا جراء الوظيفي الخاصة بانتهاء بالخدمة في جميع تلي الحالات استلاد استمار 
حأأالأأة، لم يرر ا خطأأار بأأانتهأأاء الخأأدمأأة مر المنظمأأات  8 560ولاحظ المجلس عيضأأأأأأأأأأأأأأأأا عنأأنج في  - 43

الأعضأأأأأأأأأأأأأأأأاء  ولاحظ المجلس عن الأمأأانأأة العأأامأأة، ومنظمأأة الأمم المتحأأدة للطفولأأة، وبرنأأامج الأمم المتحأأدة 
الأمم المتحدة لشأأأأأأأأأأأأ ون اللاجبين، ومنظمة الصأأأأأأأأأأأأحة العالمية، ومنظمة العمل الدولية  ا نمائي، ومفوضأأأأأأأأأأأأية
 في المائة مر للى  الحالات  90مر تست ثر معا ب كثر 

وقد جرى مرارا وتكرارا هبراث الت خير في  هيز الاسأأأأأتحقاقات بسأأأأأبب الت خير في اسأأأأأتلاد الوثائق  - 44
(  وبغية الوقو  A/72/5/Add.16و  A/71/5/Add.16ظر الأسأأأأأأأأاسأأأأأأأأية في التقارير السأأأأأأأأابقة للمجلس )ان

على عسأأأأأأباب الت خير وهحار حل للمشأأأأأأكلة، عجرى الصأأأأأأندوق اسأأأأأأتعراضأأأأأأا  ميع مراحل هجراءات انتهاء 
خبير استشاري خارجي وبمشاركة  س منظمات ععضاء  وتضمَّر الاستعراض عيضا الخدمة بمساعدة مر 

 المشاكل التي عبرثلا المجلس في تقارير  السابقة 
و،كر الصأأأأأأندوق عن ا اار الاسأأأأأأتراتيجي لا يشأأأأأأمل سأأأأأأوى الحالات القابلة للتجهيز لأن  هيز  - 45

ق المتعلقة بانتهاء الخدمة  و،كر الصندوق عيضا الاستحقاقات لا يمكر عن يبدع هلا عند استلاد جميع الوثائ
يمثل عدر سأأأأألاسأأأأأل سأأأأأير العمل التي فتحها النظاد عند اسأأأأأتلاد عي وثيقة مر الوثائق  16 427عن الرقم 

المتعلقة بانتهاء الخدمة عر اريق واجهة بينية آلية  وقد قاد الصأأأأندوق بتحديث ،لي الرقم، مشأأأأيرا ه  عن 
بسأأأبب  2018نيسأأأان/عبريل  30 العمل كانع لا تزال مفتوحة في سأأألسأأألة مر سأأألاسأأأل سأأأير 13 080

عدد اسأأأأأأأأأتلاد الوثائق  وعقر الصأأأأأأأأأندوق عيضأأأأأأأأأا بوجور عوجنج قصأأأأأأأأأور في النظاد المتكامل  رارة المعاشأأأأأأأأأات 
التقاعدية، سمحع بقبول قيور ناقصة عو مزروجة عو خاابة، و،كر عن التحسينات التي يتعين هرخالها على 

 حري تنفيلىلا  نظاد فيما يخص ،لي
ل و ننني المج س الصنننكدللع ب لت  مل مع المكظم   الأ ضننن ء لحل الماننن كل التي تُط ح  - 46

  كد إح ل  الوث ئق اللازم  لتجهيز الاستح  ق   الت   د   إلى الصكدلل.
ل و نني المج س الصننكدللع كذلك بوضننع نظ م ل حصننول   ى الوث ئق المط وب   ن ط  ق  - 47

 لني  مأمون .ل    بيكي  إلكت  
وعبلغ الصأأأأأأأأأأندوق المجلسَ ب ننج يتعاون مع الأمانة العامة مر عجل تنفيلى مشأأأأأأأأأأروع للتحسأأأأأأأأأأين بغية  - 48

 هنشاء وصلة بينية لمواصلة التشغيل الآلي لتبارل المعلومات والوثائق المتعلقة بالموظفين المنتهية خدمتهم 
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 ىآلية هنصا  الشكاو   
 هيز الاسأأأأأأأأتحقاقات، والطابع المعقد للصأأأأأأأأندوق، وتعقيد هجراءات نظرا ه  حالات الت خير في  - 49

الموافقة على رفع الاسأأأتحقاقات، وعملية التحقق مر اسأأأتمرار عللية المسأأأتفيدير مر خلال عملية هصأأأدار 
شأأأهارات الاسأأأتحقاق سأأأنويا، والدور الحاسأأأم اللىي يقود بنج الصأأأندوق في ت مين سأأأبل عيش المسأأأتفيدير، 

دة عملاء الصأأأأندوق وتنوعها بما يشأأأأمل المشأأأأتركين والمتقاعدير والمسأأأأتفيدير، يتلقى ه  جانب اتسأأأأاع قاع
 ى عحيانا عدرا كبيرا مر الشكاوى الصندوق عدراً كبير مر الاستفسارات والبات المتابعة، بل ويتلق

ولخدمة عصأأأأأأحاب للى  الاسأأأأأأتفسأأأأأأارات والبات المتابعة والشأأأأأأكاوى، لتاج الصأأأأأأندوق ه  آلية  - 50
 لمعالم وفعالة  نصا  الشكاوى  وفي السنوات الأخيرة، اطلى الصندوق المباررات التالية:واضحة ا
هنشأأأأأاء مراكز للاتصأأأأأالات الهاتفية في نيويورك وجنيم للرر على اسأأأأأتفسأأأأأارات العملاء  )ع( 

 على الهاتم؛
وب روات تعليمية وبفقرة مفصأأأأأأألة تعزيز موقعنج على شأأأأأأأبكة ا نترنع بمعلومات هضأأأأأأأافية  )ب( 

 وبموار مرجعية هضافية؛ “الأسبلة المتكررة” مر
 توفير بوابة لل دمة اللىاتية للأعضاء؛ )ج( 
توفير اسأأأأأتمارة تفاعلية للاتصأأأأأال على الموقع الشأأأأأبكي تعمل على فرث الاسأأأأأتفسأأأأأارات  )ر( 

   المكتب المس ول راخل الصندوق؛الواررة وهرسالها ه
 فير صفحة للمساعدة العاجلة؛تو  )لأ( 
 هنشاء بوابة لل دمة اللىاتية لأرباب العمل  )و( 

بيد عن الصأأندوق ظل يتلقى كمية كبيرة مر الاسأأتفسأأارات )بما في ،لي الشأأكاوى( بطرائق شأأتى  - 51
 الثاني مر الفصل  6ار بالتفصيل في ا دول   وترر ارائق الاستفس2017خلال عاد 

 
 الثاني مر الفصل 6 ا دول

 2017في   م لنواع الاستفس را  الواردة   
 المجموع مكتب جنيم مكتب نيويورك اريقة الاستلاد

 5 924 1 925 3 999 ثيارات رون موعد مسبق    
 24 301 11 515 )ع(12 786 مكالمات لاتفية

 67 265 22 521 44 744 رسائل بريد هلكترونية
 97 ٤90 35 9٦1  ٦1 529 مجموعال 
 
مة مر الصندوق  :المصدر   المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة بيانات مقدَّ

  مكالمة بعد ساعات العمل وخارج عياد العمل، وبالتالي لم يتسر الرر عليها 14 614با ضافة ه  ،لي، وررت  )ع( 
  

وفيما يتعلق بآلية معا ة للى  الاسأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأارات والشأأأأأأأأأكاوى، عبلغ الصأأأأأأأأأندوق المجلس ب ن جميع  - 52
 تلقالا عقُرَّ باسأأأأأتلامها وتم  هيزلا  ولاحظ المجلس عننج لا يوجد نظاد موثق  نصأأأأأا  الاسأأأأأتفسأأأأأارات التي
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شأأأأأكاوى العملاء، بما في ،لي الآليات اللاثمة لتحديد عولويات الشأأأأأكاوى والاسأأأأأتفسأأأأأارات اسأأأأأتنارا ه  
اد مركزي ابيعتهأا وتحأديأد الفترة الزمنيأة المنأاسأأأأأأأأأأأأأأأبأة للتعأامأل معهأا  ولاحظ المجلس كألىلأي عنأنج لا يوجأد نظأ

لتسأأجيل الاسأأتفسأأارات والشأأكاوى باعطائها عرقاد تتبع مميّزة  ومر ثم، يتعلىر على مقدند الاسأأتفسأأار تتبع 
اسأأأأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأأأأار  في مرحلة لاحقة  وبالمثل، لا يوجد نظاد مركزي  الاع العملاء على آخر المسأأأأأأأأأأأأأتجدات 

 الصندوق  وهبلا هم  الة الاستفسارات والشكاوى التي سجلولا لدى

ولاحظ المجلس عن معظم الرسأأأأأأائل ا لكترونية هما عنها ععيد هرسأأأأأأالها عو جرى حفظها عو اعتُبرت  - 53
على عنها لا تسأأأتلزد اطا، عي هجراء  وعند مواصأأألة التحقيق في ا جراءات النهائية المت لىة بشأأأ ن الرسأأأائل 

ا جراءات النهائية المت لىة  اا لكترونية المعار هرسأأأأأأأأأأأأأالها، عشأأأأأأأأأأأأأار المجلس ه  عن الصأأأأأأأأأأأأأندوق لم يتتبع مركزي
 حالة الشكاوى  عو
لأروات التي مر شأأأأأأأأأأأأأأأ نها عن تفيد وعجاب الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق ب ننج كان قد شأأأأأأأأأأأأأأأرع في عملية لتحديد ا - 54
  يد لآلية هنصا  شكاوى العملاء التنفيلى ا في
ل ك ر المج س تو ننننيته بأن   وم الصننننكدلل بتوثيق آلي  إنصنننن ف  ننننك لى ال ملاء )انظ   - 55

A/72/5/Add.16ل و ننننننني كذلك بأن   وم الصنننننننكدلل ببناننننننن ء نظ م م كزي لإدارة 112 ، الف  ة ،)
ال ميل لتتبع ح ل  الاسنننننننننننتفسننننننننننن ر   ننننننننننن لن ال ملاء  تيا رقم  مميزا ل تتبع  مكن لن  سنننننننننننتخدمه

 الاكوى إلى لن  تم التو ل إلى حل نه ئي ل مسأل . لل
 

 شهارة الاستحقاق  
شأأأأهارة الاسأأأأتحقاق لي اسأأأأتمارة يسأأأأت دمها الصأأأأندوق للتحقّق مر اسأأأأتمرار عللية المتقاعدير  - 56

والمسأأأتفيدير للاسأأأتحقاقات التي يتلقونها  ويرسأأأل الصأأأندوق اسأأأتمارة لشأأأهارة الاسأأأتحقاق تتضأأأمر شأأأفرة 
ل شأأريطية سأأنويا لكل مسأأتفيد رُفعع لنج الاسأأتحقاقات لمدة سأأتة عشأأهر على الأقل قبل الشأأهر اللىي ترسأأ

فينج الشهارات  وتتضمر الاستمارة شفرة شريطية  يث يتسا تتبعها عند هعارتها مر قبل المستفيد  وه،ا 
لم تعُد الاسأأأأتمارة موقعةً بالحبر ضأأأأمر ا اار الزمه المسأأأأموا بنج، يعلَّق رفع الاسأأأأتحقاق  وبمجرر ما يعيد 

اسأأأتعراض ”باع خطوة تدعى المسأأأتفيد شأأأهارة الاسأأأتحقاق، تنطلق سأأألسأأألة مر سأأألاسأأأل سأأأير العمل بات
مر عجل التحقق اليدوي مر التوقيع  ويُشأأأأأأأأأأأأأأترط التحقق مر التوقيعات على جميع المسأأأأأأأأأأأأأأتفيدير  “التوقيع

عاما والمسأأأأأأأتفيدير مر اسأأأأأأأتحقاقات العجز عو اسأأأأأأأتحقاقات الورثة  ومر بين  75اللىير تتجاوث ععمارلم 
في المائة منهم في كل سأأأأأنة،  25ر نسأأأأأبة عاما، حري التحقق م 75المسأأأأأتفيدير اللىير تقل ععمارلم عر 

 ة واحدة على الأقل كل  س سنوات حيث يقع الاختيار على كل مستفيد لغرض التحقق مر توقيعنج مر 
رفعتين  فيتم هرسأأأأال رفعة عو  ويضأأأأطلع الصأأأأندوق بعملية هصأأأأدار شأأأأهارات الاسأأأأتحقاق على  - 57
يل المتابعة في عيلول/سبتمبر ه  جميع المستفيدير عيار/مايو، ثم ترسل رفعة على سب 31الرسائل  لول  مر

اللىير لم يعيدوا اسأأأأأأأتماراتهم موقعةً مر الدفعة الأو  مر الرسأأأأأأأائل  ويقود الصأأأأأأأندوق في الأشأأأأأأأهر اللاحقة 
بتحديد واستعراض الحالات التي ترر فيها استمارات شهارات الاستحقاق  لول نهاية السنة  وفيما يخص 

فيها الاسأأأتمارة التي تتضأأأمر شأأأفرة شأأأريطية بل ترر وثيقة عخرى تحمل التوقيع الأصأأألي الحالات التي لا ترر 
لدفع، على اعتبار عن المسأأأأأأأأأأأأأأتفيد عيار/مايو، يزيل الصأأأأأأأأأأأأأأندوق الحالة مر قائمة تعليق ا 1للمسأأأأأأأأأأأأأأتفيد بعد 

عد عيار/مايو مر سنة هصدار شهارة الاستحقاق عو ب 1استوفى شرط تقديم توقيع عصلي سنويا في يود  قد
،لي التاريخ  وفي الحالات المتبقية، يتابع الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق للى  المسأأأأأأأأأأأأأأأ لة مع رابطة الموظفين المدنيين الدوليين 
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ا المسأأأأأأتفيد الباً لمسأأأأأأاعدتهما السأأأأأأابقين و نة المعاشأأأأأأات التقاعدية للموظفين التابعة لآخر منظمةت عم ل به
المسأأأأأأأأتفيد  وقد عنشأأأأأأأأ  صأأأأأأأأندوق تحديد مكان الشأأأأأأأأ ص عو توفير عي معلومات قد تكون لديهما عر  في

 صول على معلومات عر للى  الحالات المعاشات التقاعدية صندوقاً للبريد ا لكتروني مخصصاً للح
وتمثل شأأأهارة الاسأأأتحقاق عراة لامة للتحقق مر عللية المسأأأتفيد سأأأنويا  ومع ،لي، فان ا جراء  - 58

ه  عن المسأأأأأتفيدير متواجدون في جميع عنحاء المسأأأأأتفيدير، نظرا  المتبع مرلق، سأأأأأواء بالنسأأأأأبة للصأأأأأندوق عو
العالم  وتعلَّق الاستحقاقات نتيجة لعدد استلاد الصندوق لشهارة الاستحقاق، ولو ما قد لدو بسبب 

ية  كما يمكر تغيير في عنوان المسأأأأأأأأأأأأأأأتفيد لم يطُلع الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق علينج، عو نتيجة عُطل في الخدمات البريد
 ستحقاقات المتقاعدير/المستفيدير في تعليق ا يكون عدد تطابق التوقيعات سببا عن
  وقد شأأأأهدت 2017كانون الأول/ريسأأأأمبر   31وقاد المجلس بتحليل الاسأأأأتحقاقات المعلَّقة في  - 59
حالة وقم صأأأأر  الاسأأأأتحقاقات بسأأأأبب عدد اسأأأأتلاد شأأأأهارة الاسأأأأتحقاق  ومر بين الحالات  1 619
  2016ه  عاد  2006ت في الفترة مر عاد حالة بانتظار اسأأتلاد الشأأهارا 937، كانع 1 619 الأأأأأأأأأأأأأأأأأ

  الثاني مر الفصل 7 ويرر تحليل التواريخ لهلى  الحالات في ا دول
 

 الثانيمر الفصل  7ا دول 
 بسبب  دم استلام  ه دة الاستح  لتح يل التوار خ للاستح  ق   التي توقف   فه    

 عدر الاستحقاقات الم طط الزمه
 682 عقل مر سنة واحدة  

 242 مر سنة ه  سنتين
 52 مر سنتين ه  ثلاو سنوات
 170 مر ثلاو ه  عربع سنوات
 126 مر عربع ه   س سنوات
 347 عكثر مر  س سنوات

 1 ٦19 المجموع 
 
مة مر الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  :المصدر   بيانات مقدَّ
  

في المائة مر شأأأأأأأهارات الاسأأأأأأأتحقاق التي  0.19للى  الحالات تمثل نسأأأأأأأبة  و،كر الصأأأأأأأندوق عن - 60
شهارة  و،كر الصندوق كلىلي عننج استعرض  500 000عرسلع خلال العشر سنوات الماضية، وعدرلا 

الحالات التي كانع معلقة لمدة سأنتين عو عكثر منلى هعارة آخر شأهارة للاسأتحقاق، وشأرع في عملية هنهاء 
عُلنق ،لي ا جراء نظرا لوجور عولويات عخرى  وسأأأأأأأأو  يت لى الصأأأأأأأأندوق ا جراءات  تلي الحالات  وقد

 اللاثمة  نهاء الحالات التي جرى تحديدلا 
ل و ي المج س بأن   وم الصكدلل ب ست  اض  م ي  الحصول   ى  ه دا  الاستح  ل  - 61

 لالح لا  التي ظ ت م     لفت ة طو   .
ذلك بوضننع نظ م ل تح ق الآلي من التوقي    تيسنني اً ل م ي  ل و نني المج س الصننكدلل ك - 62

 إ دار  ه دا  الاستح  ل.
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وعحاط الصأأأأأأندوق علما بالتوصأأأأأأيات الملىكورة ععلا ، و،كر عننج يضأأأأأأطلع بتنفيلى مشأأأأأأروع للتحقق  - 63
الآلي مر التوقيعات مر عجل التشأأأغيل الآلي لعملية التحقق مر التوقيعات خلال عملية هصأأأدار شأأأهارات 

 لاستحقاق السنوية ا
 

 إدارة الاستثم را  - ٤ 
يرعس شعبة هرارة الاستثمارات ممثل الأمين العاد المعه باستثمار عصول الصندوق  وقد استعرض  - 64

المجلس الآلية القائمة لصأأأيا ة وتنفيلى اسأأأتراتيجية الاسأأأتثمار والسأأأياسأأأات وعمليات صأأأنع القرار التي يتّبعها 
كان الصأأأندوق قد تعااى على نحو ملائم مع الم اار ،ات الصأأألة، وتقدير عرائنج الصأأأندوق لتقدير ما ه،ا  

في ضأأأأأأأأوء معايير مرجعية مقررة، ومعدّلات العائد المسأأأأأأأأتهدفة اللاثمة للوفاء بالالتزامات المتوقعة  صأأأأأأأأوي 
 رات الاستثما المعاشات التقاعدية  وترر في الفقرات التالية استنتاجات المجلس بش ن عراء شعبة هرارة

 
  اار في شعبة هرارة الاستثماراتهرارة الم  

، يتو  تحديدَ التوثيع الاسأأأأأتراتيجي للأصأأأأأول ممثل 2016وفقا لبيان السأأأأأياسأأأأأة الاسأأأأأتثمارية لعاد  - 65
الأمين العأأاد مع مراعأأاة مهمأأة الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق والتزامأأاتأأنج الطويلأأة الأجأأل والأأدرجأأة المعتمأأدة مر تقبأأل الم أأاار 

واررة مر رراسأأأأأأأأأأأأأأأات هرارة الأصأأأأأأأأأأأأأأأول والخصأأأأأأأأأأأأأأأود والتوجيهات المقدمة مر  نة وتحملها، والمسأأأأأأأأأأأأأأأاهمات ال
الاسأأتثمارات  والتوثيع الاسأأتراتيجي للأصأأول لو المحدنر الرئيسأأي لأراء الاسأأتثمارات  وبمجرر اختيار التوثيع 

ثيع الاسأأأأأأأأأأتراتيجي للأصأأأأأأأأأأول مر قبل ممثل الأمين العاد، تدير شأأأأأأأأأأعبة هرارة الاسأأأأأأأأأأتثمارات الحافظة وفقا للتو 
الاستراتيجي للأصول وحدور تحمل الم اار  وتقود شعبة هرارة الاستثمارات عيضا بتحديد ورصد ميزانيات 

ظات، وهجراء رصأأأأأأأأأأأأأأأد للم اار، على الم اار، التي تهد  ه  توثيع الم اار بين فبات الأصأأأأأأأأأأأأأأأول والحاف
  ومدى تقبل الم اارالغرض مننج لو كفالة عن يكون الخطر المحقق ضمر حدور ررجة تحمل الم اار  عن
ولاحظ المجلس عن الصأأندوق قد وضأأع ميزانية للم اار على مسأأتوى الصأأندوق ا جمالي  وتوثَّع  - 66

ميزانية الم اار فيما يخص حصأأص الملكية على عسأأاس الحافظة  سأأب المنطقة  ومع ،لي، لاحظ المجلس 
والقطاعات والعملات فيما يخص حصأأأأأأص  عننج لم يكر لناك توثيع فرعي لميزانية الم اار فيما بين البلدان

الملكية التي قاد فيها الصأأأأندوق باسأأأأتثمارات عو كان يخطط للاسأأأأتثمار فيها  وقد وضأأأأع الصأأأأندوق ميزانية 
للم اار فيما يخص فبة ا يرارات الثابتة  سأأب وثن العملة والمدة  وعوصأأى المجلس في تقرير  السأأابق ب ن 

(  42و  41، الفقرتان A/72/5/Add.16ميع فبات الأصول )انظر يعد الصندوق ميزانية مخاار مفصلة  
وررَّت شأأأأعبة هرارة الاسأأأأتثمارات ب نها قامع بتنفيلى تقرير للم اار الاسأأأأتراتيجية على مسأأأأتوى الصأأأأندوق 

 ت الأصول ار منقحة تعكس جميع فباا جمالي، بما في ،لي ميزانية مخا
ل و ننننننننننني المج س بأن   وم الصنننننننننننكدلل بتطو   مب دع توجيهي  ل توز ع الف  ي لميزاني   - 67

 المخ ط  فيم   خص حصص الم كي    ى مستوى الب دان لال ط     لال ملا .
 

 الاستعراض المستقل  
ومقارنة  جراء اسأأأتعراض مسأأأتقل  2017اسأأأتعان الصأأأندوق  دمات خبير اسأأأتشأأأاري في عاد  - 68
الأقران لممارسأأأأأأأات الاسأأأأأأأتثمار الرئيسأأأأأأأية وهرارة الاسأأأأأأأتثمارات وهرارة الم اار للصأأأأأأأندوق  وقدد الخبير  مع

توصأأأية تتعلق بارارة الاسأأأتثمارات، وهرارة الم اار، وحدور الاسأأأتثمار والامتثال، وقياس  25الاسأأأتشأأأاري 
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لاستعراض المستقل للصندوق والب ه  الأراء وا بلاغ عر الاستثمار  وعيد مجلس المعاشات التقاعدية ا
 نة رصد الأصول والخصود عن ترصد تنفيلى تلي التوصيات وعن تقدد تقريرا عر ،لي ه  مجلس المعاشات 

  2018التقاعدية في رورتنج الخامسة والستين، في عاد 
جع و،كر الصأأأأأأأندوق عن تقرير الاسأأأأأأأتعراض المسأأأأأأأتقل ،كر عن معظم الممارسأأأأأأأات الرائدة قد عرر  - 69

بالفعل في ممارسات الصندوق  واستنارا ه  القائمة الصغيرة بالممارسات التي لا يتقيد بها الصندوق حاليا، 
 قدد تقرير الاستعراض المستقل قائمة ب لم الثغرات التي يتعين سدلا 

ل و نني المج س بأن   جل الصننكدلل بتكفيذ التو نني   الواردة في الاسننت  اض المسننت ل  - 70
 الاستثم ر ال ئيسي  لإدارة الاستثم را  لإدارة المخ ط  ل صكدلل.لمم رس   

 وقد قب ل الصندوق للى  التوصية  - 71
 

 هرارة المكاسب والخسائر الناجمة عر صر  العملات الأجنبية  
ائدات، هن التعرّض المكشأأأأأأأأو  لتقلب عسأأأأأأأأعار الصأأأأأأأأر  الأجنبي ينطوي على مخاار تقليص الع - 72
مليون رولار بسأأأأأأأأأبب تقلب  1 684.73ال  وقد حقق الصأأأأأأأأأندوق مكسأأأأأأأأأبا قدر  حتى تآكل رعس الم عو

، بينما تكبد خسأأائر لنفس الاعتبارات في السأأنوات السأأابقة 2017عسأأعار العملات الأجنبية خلال عاد 
 10و  5و  3  وبلغ عثر العملة على عائدات الصأأأأأأأندوق على مدى 2016ه  سأأأأأأأنة  2013مر سأأأأأأأنة 

 في المائة، على التوالي  0.91( -في المائة و ) 1.68( -لمائة و )في ا 0.43( -سنوات نسبة )
 A/71/5/Add.16و  A/70/5/Add.16وععأأأأرب المجأأأألأأأأس في تأأأأقأأأأأأأأاريأأأأر  السأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأابأأأأقأأأأأأأأة )انأأأأظأأأأر  - 73
( عر قلقنج هثاء الخسأأأأأأأأأأأأائر الناجمة عر صأأأأأأأأأأأأر  العملات الأجنبية والتي ت ثر على عراء A/72/5/Add.16 و

، تم ضأأأع 2017الصأأأندوق  وبناء على توصأأأية المجلس، عجرى الصأأأندوق رراسأأأة رسمية للعملات في عاد 
ى التعرض لخطر تقلب عسأأأأعار الصأأأأر  قياسأأأأا ه  الخصأأأأود قدر عر التوصأأأأية املة عمور منها خفض مد

ا مكان، مع مراعاة فعالية التكلفة وا دوى التشأأأأأغيلية  وعوصأأأأأع الدراسأأأأأة عيضأأأأأا بارراج تفاصأأأأأيل تكوير 
 العملات في الخصود في الدراسة المقبلة  رارة الأصول والخصود 

في المأائأة  44.09كأانأع نسأأأأأأأأأأأأأأأبأأة   ،2017كأانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأمبر   31ولاحظ المجلس عنأنج في  - 74
مجموع اسأأأأأأتثمارات الصأأأأأأندوق بعملات عخرى  ير رولار الولايات المتحدة، ولو ما عرَّض الصأأأأأأندوق  مر

لخطر تقلب عسأأأأأأأأأأأأأأأعار العملات الأجنبية وما يرتبط بلىلي مر عخطار  ويرى المجلس عن مر المهم وضأأأأأأأأأأأأأأع 
يتعين اطا،  وا بقاء على مدى التعرض  مبار  توجيهية  درة لمديري الاسأأأأأتثمارات بشأأأأأ ن الموقم اللىي

لخطر تقلب عسأأأأأأأعار الصأأأأأأأر  لكل فبة مر فبات الأصأأأأأأأول  ولاحظ المجلس عن الصأأأأأأأندوق لم يقم باعدار 
مبار  توجيهية مر للىا القبيل لمدى التعرض لخطر تقلب عسعار الصر  تحع كل فبة مر فبات الأصول 

 مقارنة بالنقطة المرجعية 
الت  ض لخط  ت  ب لسننننننننننن  ر الصننننننننننن ف،  و ننننننننننني المج س بأن   وم لب لكظ  إلى مدى  - 75

مخضنننننت  كه  دراسننننن  ال ملا  ل حد الصنننننكدلل ب تخ ذ إج اءا    ج   بانننننأن التو ننننني   التي ت
 لث  ت  ب   ال ملا  الأجكبي    ى  وائد استثم را  الصكدلل. من
الأ ننننول لالخصننننوم راسنننن  إدارة ل و نننني المج س كذلك بأن   وم الصننننكدلل ب لت جيل بد - 76
 لجل مواءم  مدى ت  ضه لخط  ت  ب لس  ر الص ف مع الخصوم. من

https://undocs.org/ar/A/70/5/Add.16
https://undocs.org/ar/A/71/5/Add.16
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ل و ننني المج س ل ضننن  بأن   وم الصنننكدلل بتطو   الاسنننت اتيجي   المك سنننب  للضنننع  ط   - 77
  مل لإدارة مخ ط  ال ملا  الأجكبي  استك دا إلى نت ئج دراس  إدارة الأ ول لالخصوم.

م الصنننننكدلل بب داد مب دع توجيهي  لمدى الت  ض لخط  ت  ب ل و ننننني المج س بأن   و  - 78
 لس  ر الص ف تحت كل فئ  من فئ   الأ ول م  رن  ب لك ط  الم ج ي .

 1980و،كر الصأأأأأأندوق عننج كان عرضأأأأأأة لخطر تقلب سأأأأأأعر صأأأأأأر  العملات الأجنبية منلى عاد  - 79
تلم قراراتها  وتنطوي الاسأأأأأأأتثمارات على عقل تقدير  وتشأأأأأأأجع ا معية العامة الاسأأأأأأأتثمارات العالمية في مخ

العالمية على خطر تقلب سأأأعر صأأأر  العملات الأجنبية  وعلى الر م مر تقلب نظاد المحاسأأأبة بالعملات 
الأجنبية، فان شعبة هرارة الاستثمارات بلغع لدفها على المدى الطويل بتحقيق معدل عائد حقيقي يبلغ 

لصندوق لمعا تنج مس لة تقلبات العملات الأجنبية، ولكننج يرى في المائة  ويعرب المجلس عر تقدير  ل 3.5
عننج بالنظر ه  الم اار الكامنة في المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية، لا بد مر هجراء رراسأأأأأأأأأأأأأأأة هرارة 

 الأصول والخصود  رارة للى  الم اار على نحو عفضل 
 وقد قب ل الصندوق للى  التوصيات  - 80
 

 (6)نظاد هرارة البات التداول ططيط واقتناء  

كنظادت  رارة البات  (7)لقد اعتمد الصأأأأأأأأأأأأندوق نظاد بلومبرغ  رارة الأصأأأأأأأأأأأأول والاسأأأأأأأأأأأأتثمارات - 81
  وقد تم اختيار للىا النظاد مر خلال عملية  ير تنافسأأأأأأأأأية  وفي الوقع الحاضأأأأأأأأأر، 2015التداول في عاد 

النظم البالغة الأهمية، وحري اسأأأأت دامنج على نطاق يعد نظاد بلومبرغ  رارة الأصأأأأول والاسأأأأتثمارات عحد 
 ر المراحل الأولية وحتى النهاية واسع لتوفير حل م

رة الأصأأأأأأأأأأأأأأأول والاسأأأأأأأأأأأأأأأتثمارات عبارة ولاحظ المجلس عن العقد المبرد فيما يخص نظاد بلومبرغ  را - 82
( ورلنا 2018يولينج /تموث 28ه   2015تموث/يولينج  29ترتيب م قع لفترة ثلاو سنوات )الفترة مر  عر

باجراء تقييم شأأأامل لمنح عقد بغرض اعتمار النظاد الموصأأأى بنج مر خلال عملية تقديم عطاءات تنافسأأأية  
، وعننج 2017 في حزيران/يونينج ولاحظ المجلس عننج لم حر تعيين خبير اسأأأأأأأتشأأأأأأأاري  جراء تقييم شأأأأأأأامل هلا

بنظاد جديد  رارة البات التداول  وفي  يُسأأأأتهل عي الب لتقديم العروض مر عجل منح العقد الخاي لم
الوقع نفسأأأأأأأأأأأنج، اقتُرا تمديد العقد الخاي بنظاد بلومبرغ لفترة سأأأأأأأأأأأنتين، مع همكانية التمديد لمدة سأأأأأأأأأأأنتين 

  وعبلغ الصأأندوق المجلسَ ب ن شأأعبة هرارة 2022تموث/يولينج  28عخرى، وبلىلي قد يظل العقد سأأاريا حتى 
  2020بات التداول ا ديد في عاد الاستثمارات ستعمل بنظاد هرارة ال

ولاحظ المجلس عن تقديرات شعبة هرارة الاستثمارات تفيد عن تطبيق نظاد جديد سيستغرق عكثر  - 83
مر ثلاو سأأأأأأأأأنوات بعد هصأأأأأأأأأدار الب تقديم العروض  ومر ثم، ه،ا ما بدعت الشأأأأأأأأأعبة العمل على الب 

_________________ 

نظاد هرارة البات التداول لو نظاد برامجيات يعمل على تيسأأأأأأأير وهرارة تنفيلى البات التداول  وللىا النظاد عسأأأأأأأاسأأأأأأأي لمهمة  (6) 
 هرارة الاستثمارات، التي تنطوي على شراء وبيع الاستثمارات بشكل متواتر 

تثمارات، يمكر لشعبة هرارة الاستثمارات عن تستفيد مر خدمة بلومبرغ المهنية، مر خلال نظاد بلومبرغ  رارة الأصول والاس (7) 
التي تمكنها مر رصد وتحليل تحركات الأسواق المالية الآنية والحصول على الأخبار وعروض الأسعار فيما يخص الأوراق المالية 

  ضمر شبكة آمنة مسجلة الملكيةوبيان عسعار صر  العملات الأجنبية والسجل الائتماني وما ه  ،لي، و،لي 
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ديد قبل نهاية العقد الحالي الخاي بنظاد ، فلر يتسأأأأأأأأأأأأأأأا تطبيق النظاد ا 2020تقديم العروض في عاد 
 بلومبرغ  وللىلي، مر الواضح عن الصندوق لم لسر الت طيط لاقتناء نظاد بالغ الأهمية 

ورر الصأأأأأأأأأندوق ب ن الخبير الاسأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأاري اللىي اسأأأأأأأأأتعين بنج مر عجل تقييم النمو،ج التشأأأأأأأأأغيلي  - 84
في بالغرض  وبما عن ،لي النظاد كان قد اقته المسأأأأأأأأأتهد  اعتبر عن النظاد الحالي  رارة البات التداول ي

للتحقق )ع( مر عن نظاد هرارة  2018كحل م قع، سيصدر الصندوق الب معلومات  لول نهاية عاد 
البات التداول الحالي لا يزال يشأأأأأأكل الحل الأفضأأأأأأل، )ب( ومر عن سأأأأأأعر  لا يزال تنافسأأأأأأيا  وسأأأأأأيصأأأأأدر 

مات وجور حلول عفضأأأأأل وعكثر اقتصأأأأأارا، مع مراعاة الصأأأأأندوق الب تقديم عروض هن عثبع الب المعلو 
تكاليم التنفيلى والصأأأأأأأأأأأأأأأيانة والدمج  وتعد للى  الطريقة في ا جراء قرارا تت لى  ا رارة بناء على مشأأأأأأأأأأأأأأأورة 

 وليس حالة مر حالات سوء الت طيط حصيفة، 
بالترتيب ويرى المجلس عن عدد صأأأأيا ة الب عروض حتى بعد انتهاء فترة العقد الأصأأأألي الخاي  - 85

شأأأأأأأتريات الم قع، وتمديد العقد لفترة عامين هضأأأأأأأافة ه  فترة عامين عخرى يعكسأأأأأأأان الحاجة ه  ططيط الم
 على نحو عفضل في الصندوق 

مين  ل و ننننننننننني المج س بنأن   وم الصنننننننننننكندلل بن لتخطيط لاقتكن ء الب امجين   البن لغن  الأه - 86
 لتطبي ه    ى الكحو المك سب.

 للى  التوصية وقد قب ل الصندوق  - 87
 

 الضوابط الداخلية في شعبة هرارة الاستثمارات  
الخاي بلجنة المنظمات الراعية التابعة للجنة  ا اارَ المتكامل للرقابة الداخليةاعتبر الصأأأأأأأأأأأأأأأندوقُ  - 88

كمبدع توجيهي لتقييم ضأأأأأأأأوابطنج الداخلية المتعلقة با بلاغ المالي  ويركز للىا ا اار   (Treadway)تريدواي 
ى مخاار الغش والامتثال  ولو يتطلب مر المنظمة النظر في همكانية حدوو الغش لدى تقييم الم اار عل

 التي تكتنم تحقيق الألدا  
بشأأأأأأأأأأ ن هاار الأمانة العامة للأمم  2016ووفقا للتعميم ا علامي الصأأأأأأأأأأارر في عيلول/سأأأأأأأأأأبتمبر  - 89

(، ينبغي هجراء تقييمات لم اار الغش بصأأورة منهجية ST/IC/2016/25المتحدة لمكافحة الغش والفسأأار )
انة العامة والمنهجية المتبعة وفقا لسأأأأأأأياسأأأأأأأة هرارة الم اار والرقابة الداخلية في الم سأأأأأأأسأأأأأأأة التي وضأأأأأأأعتها الأم

عمانة الصأأندوق هجراء تقييمت لم اار الغش  بيد عن شأأعبة هرارة للىا الشأأ ن  وامتثالا لهلىا التعميم، تتو   في
 ات لم  ر عي تقييم لم اار الغش الاستثمار 

وعلاوة على ،لي، لاحظ المجلس عن شأأأأأأأأأأأأأعبة هرارة الاسأأأأأأأأأأأأأتثمارات اكتشأأأأأأأأأأأأأفع  اولة للاحتيال  - 90
 حري التحقيق فيها  2018عبريل /ا لكتروني الخارجي في نيسان

مل تقييم مخاار الغش ثلاثة عناصأأأأأر رئيسأأأأأية لي: تحديد مخاار الغش المت صأأأأألة، وينبغي عن يشأأأأأ - 91
وتقييم احتمال ومدى عهمية مخاار الغش المت صأأأأأأأأألة، والتصأأأأأأأأأدي لم اار الغش المت صأأأأأأأأألة والمتبقية الراجحة 

وجيا والكبيرة  وفي هاار تقييم مخاار الغش، تحتاج المنظمة ه  اسأأأأأأأأأأأأأأأتعراض بيبة الرقابة فيما يتعلق بتكنول
المعلومات، التي لها ت ثير كبير على مخاار الغش في معظم الوظائم  وتتو  شأأأأأأأأأأأأأأأعبة هرارة الاسأأأأأأأأأأأأأأأتثمارات 
معا ة قسأأط كبير مر عصأأول الأمم المتحدة  ومر ثم، مر المهم عن  ري الشأأعبة بانتظاد تقييمات لم اار 

 ر ،لي يجية مناسبة للت فيم مر عثالغش للوقو  على مواار الضعم ووضع استرات

https://undocs.org/ar/ST/IC/2016/25
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ل و ني المج س الصنكدلل ببج اء ت ييم لمخ ط  الغش فيم   خص  ن ب  إدارة الاسنتثم را   - 92
 .من لجل تحد د مواطن الض ف، للضع است اتيجي  مك سب  ل تخفيف من آث ر ت ك المخ ط 

ووافق الصأأأأأأأأندوق على للى  التوصأأأأأأأأية و،كر عننج قد عينَّ خبيرا اسأأأأأأأأتشأأأأأأأأاريا مت صأأأأأأأأصأأأأأأأأا في عمر  - 93
جيا المعلومات والاتصأأأأأأأأأأأأالات مر عجل تحليل عي مواار ضأأأأأأأأأأأأعم عمنية  تملة والتوصأأأأأأأأأأأأية بالحلول تكنولو 

 المناسبة لها، كما ،كر عننج سيعزث برنامجنج التدريبي في مجال التوعية بالغش 
 

 هعدار التقرير الأسبوعي  
لاع على لو هتاحة الاا “توثيع عصأأأأول حصأأأأص الملكية”الغرض مر التقرير الأسأأأأبوعي المعنون  - 94

معاملات الترجيح الفعلية لحصأأأأأص الملكية في الصأأأأأندوق )على الصأأأأأعيدير القطري وا قليمي( قياسأأأأأا ه  
  وقد (8)معاملات ترجيح الم شأأأر العالمي لكل البلدان الخاي بشأأأركة مور ان سأأأتانلي كابيتال هنترناشأأأيونال

باسأأأأأأأأأأتثناء معاملات  2016 كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأمبر  19تم هعدار التقرير بشأأأأأأأأأأكل آلي ه  حد كبير حتى 
كانون الأول/ريسأأأمبر   19الترجيح الخاصأأأأة بشأأأأركة مور ان سأأأأتانلي، التي يتعين هرخالها يدويا  وابتداء مر 

، عضحى ،لي ا زء مر التقرير يعد بطريقة آلية عيضا  بيد عن المجلس لاحظ عن التقارير الأسبوعية 2016
 2016كأأأانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأمبر   23 ترة بينعر توثيع عصأأأأأأأأأأأأأأأول حصأأأأأأأأأأأأأأأص الملكيأأأة التي ععأأأدت في الف

كانون   16ظلع تسأأأأأأأأأأأأأأأت دد المعاملات الترجيحية للمعيار القديم الصأأأأأأأأأأأأأأأاررة في  2017عيار/مايو  4 و
 بدلا مر معاملات الترجيح السائدة  2016الأول/ريسمبر 

بالنسأأأأأأأأبة ولاحظ المجلس كلىلي عن التقرير عر توثيع عصأأأأأأأأول حصأأأأأأأأص الملكية تقرير بالغ الأهمية  - 95
لشعبة هرارة الاستثمارات، بيد عننج لم تكر لناك ضوابط لتحديد عوجنج القصور في التقرير  ولم يتسر لشعبة 
هرارة الاسأأأأأأأأتثمارات تحديد القصأأأأأأأأور الملىكور ععلا  هلا بعد عكثر مر عربعة عشأأأأأأأأهر  ولمعا ة للى  المسأأأأأأأأ لة، 

سأأأأأوية البيانات بين مقدد الخدمة وشأأأأأركة قامع الشأأأأأعبة بانشأأأأأاء عراة نمو،جية للتسأأأأأوية الداخلية لضأأأأأمان ت
، وعلى الر م مر توافر القدرة على 2017مور ان سأأأأأأأأأأأتانلي كابيتال هنترناشأأأأأأأأأأأيونال  بيد عننج في عيار/مايو 

هعدار تقارير راخلية على فترات منتظمة، فقد عسأأأأأأأأأأأأأأأندت شأأأأأأأأأأأأأأأعبة هرارة الاسأأأأأأأأأأأأأأأتثمارات ه  عحد مقدمي 
انطلاقا مر الأراة النمو،جية للتسأأأأأأأأأأأأوية الداخلية التي وُضأأأأأأأأأأأأعع الخدمات الأعمال المتعلقة باعدار التقارير 

عخرى الأألىي قأأد ينجم عر عي خطأأ   لأ راض الرقأأابأأة الأأداخليأأة  وقأأد عرَّض ،لأأي الشأأأأأأأأأأأأأأأعبأأة لل طر مرة
 جانب المتعاقد الخارجي عند هعدار التقارير  مر
برد مع شأأأركة مور ان وررّت شأأأعبة هرارة الاسأأأتثمارات ب نها بصأأأدر وضأأأع الصأأأيغة النهائية لعقد ع - 96

سأأتانلي كابيتال هنترناشأأيونال لكي تسأأتمد مارتها مباشأأرة مر مقدد الخدمات و ري تسأأوية رائمة للبيانات 
بين مقدد الخدمة وشأأأأأأأركة مور ان سأأأأأأأتانلي كابيتال هنترناشأأأأأأأيونال  وبمجرر وضأأأأأأأع الصأأأأأأأيغة النهائية للعقد، 

لحل لكي تضأأأأأمر عن تكون لديها ضأأأأأوابط سأأأأأتضأأأأأع الشأأأأأعبة عملية تسأأأأأوية راخلية جديدة في هاار ،لي ا
 راخلية مناسبة لهلى  المهمة التي استعين فيها بمصارر خارجية 

ل و نننني المج س بأن تاننننغإل  نننن ب  إدارة الاسننننتثم را  دا  ي  الأداة الكموذجي  ل تسننننو    - 97
ن ل   ى فت ا  مكتظم  إلى حين لضننننننع ال  د المب م مع  نننننن ك  مورغ ن سننننننت ن ي ك بيت ل إنت ن  ننننننيو 

_________________ 

الغرض مر الم شأأأأأأر العالمي لكل البلدان الخاي بشأأأأأأركة مور ان سأأأأأأتانلي كابيتال هنترناشأأأأأأيونال لو هتاحة الاالاع على قدر  (8) 
 كبير مر عراء سوق الأسهم في جميع عنحاء العالم  ولو يت لم مر عسهم كل مر الأسواق المتقدمة النمو والأسواق الناشبة 
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 نننيغته الكه ئي ، للن تضنننع في لقت لاحق  م ي  جد دة ل تسنننو   الدا  ي  لم اقب  هذ  المهم   في
 التي است ين فيه  بمص در   رجي .

 وقد قب ل الصندوق للى  التوصية  - 98
 

 إفص ح   الإدارة - جيم 
 لك د   لحس ب   ال بض لالممت ك   طب  س ئ  ا - 1 

طبع حسأأأأابات قبض بمبلغ 2017عننج خلال عاد عبلغ الصأأأأندوق المجلس  - 99  559 162.92، شأأأأُ
 رولارا  ولم تُشطب عي خسائر في النقدية عو الممتلكات 

 و،كر المجلس عن المدفوعات الزائدة سببها عساساً وفيات مستفيدير علم بها الصندوق لاحقاً  - 100
 

 المدفو      ى سبيل الهب  - 2 
  2017ر عي مدفوعات على سبيل الهبة خلال عاد عفار الصندوق عننج لم يسد - 101

 
 ح لا  الغش لالغش المفت ض - 3 

( يخطط المجلس عملياتنج لمراجعة حسأأأابات 240وفقا للمعايير الدولية لمراجعة الحسأأأابات )المعيار  - 102
الناجمة  مخالفات )بما في ،لي تلي البيانات المالية للت كد بدرجة معقولة مر عدد وجور عخطاء جولرية عو
لتي نريهأأأا لتحأأأديأأأد كأأأل الأخطأأأاء عر الغش(   ير عنأأأنج لا ينبغي الاعتمأأأار على مراجعأأأة الحسأأأأأأأأأأأأأأأأأابأأأات ا

 الكشم عننج تقع على عاتق ا رارة الم الفات  فالمس ولية الرئيسية عر منع الغش و  عو
يم مخاار وخلال مراجعة الحسأأأأابات، اسأأأأتفسأأأأر المجلس مر ا رارة عر مسأأأأ وليتها الرقابية عر تقي - 103

الغش الماري وا جراءات المطبقة لتحديد تلي الم اار والتصأأأأدي لها، بما في ،لي عي مخاار معيّنة قامع 
ا رارة بتحديدلا عو جرى هالاعها عليها  وبا ضأأأأأأأأأأأافة ه  ،لي، اسأأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأأر المجلس عما ه،ا كان لدى 

واسأأأتفسأأأر عيضأأأاً مر مكتب الصأأأندوق عي علم ب ي حالات  ش فعلية عو مشأأأتبنج في وقوعها عو مزعومة؛ 
خدمات الرقابة الداخلية عر ،لي الشأأأأأأأأأ ن  وتُدر ج اختصأأأأأأأأأاصأأأأأأأأأاتُ المجلس ا ضأأأأأأأأأافية التي تنظّم المراجعة 

  ينبغي علينج تناولها في تقرير  الخارجية للحسابات حالات  الغش والغش المفترض في قائمة المسائل التي
لم تشأأأأأهد عي حالات  2017ون الأول/ريسأأأأأمبر كان  31وعفار الصأأأأأندوق عن السأأأأأنة المنتهية في  - 104

  ش عو  ش مفترض تتعلق بموظفي الصندوق 
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    ك  لت د - دال 
يور المجلس عن يعرب عر تقدير  لما لقينج موظفو  مر تعاون ومساعدة مر ممثل الأمين العاد المعه  - 105

 ئيس التنفيلىي للصندوق وموظفيهما باستثمار عصول الصندوق ونائب الر 
 

 مِه  اي راجيم)توقيع( 
 المراجع العاد للحسابات في الهندالمراقب المالي و 

 رئيس مجلس مراجعي الحسابات
  )كبير مراجعي الحسابات(

 لسدموسى جمعة  )توقيع(
 المراقب المالي والمراجع العاد للحسابات

  جمهورية تنزانيا المتحدة في
  ي  كاي   )توقيع(

 نيةرئيس المحكمة الفيدرالية الألما
 لمراجعي الحسابات

 2018تموث/يولينج  24
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 الم فق
 201٦ك نون الألل/د سمب    31المكتهي  في ح ل  تكفيذ التو ي   حتى السك    

 
   

 توصيات المجلس
رر الصأأأندوق المشأأأترك للمعاشأأأات التقاعدية لموظفي 

 تقييم المجلس الأمم المتحدة

 الحالة بعد التحقق

 العدر
سأأأأأأأنة تقرير مراجعة 

 الحسابات
الأأأأأفأأأأأقأأأأأرة 
 نفُلىت المرجعية

قيد 
 لم تنفَّلى التنفيلى

 اوثتها 
 الأحداو

          1 2013 
(A/69/9،  المأأأأأأأرفأأأأأأأق

 العاشر(

عوصأأأأأأأى المجلس ب ن يتعاون الصأأأأأأأندوق  19
تعاونا وثيقا مع المنظمات الأعضأأأأأأأأأأأأأأأاء 
لكفالة تقديمها بيانات الاشأأأأأأأأأأأأأأأتراكات 
في الوقع المناسأأأأأأأأأأأأأأأب، وعن يظل على 
اتصأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأال وثيق مع ا هأأأأأة المقأأأأأدمأأأأأة 

لكفأأالأأة التمكر لل أأدمأأات ا كتواريأأة 
مر هعأأأدار التقرير ا كتواري وهرراجأأأنج 
في البيأأأانأأأات المأأأاليأأأة الرسميأأأة في الموعأأأد 

 المقرر 

نقح الصأأأأأندوق ومجلس مراجعي الحسأأأأأابات ا دول 
الزمه  عدار البيانات المالية  وفي كل عاد، يطلب 
الصأأأأأأأأأندوق تقديم جداول الاشأأأأأأأأأتراكات  لول نهاية 

المنظمات الأعضأأأأاء  كانون الثاني/يناير، لكر معظم
على التقيأأد بهأألى  المهلأأة النهأأائيأأة  وبمأأا عنأنج  ة ير قأأارر 

يلزد الحصأأأأأأأأأأأأأأأول على جداول الاشأأأأأأأأأأأأأأأتراكات  ناث 
عملية نهاية السأأأأأأأأأأأأأنة، يتعين هقفال البيانات المالية في 

 11تأأاريخ لاحق  وفي البيأأانأأات المأأاليأأة المقأأدمأأة في 
، عررج الصأأأندوق نتائج التقييم 2018حزيران/يونينج 

  2017كانون الأول/ريسمبر   31كتواري في الا 

تعُتبر للى  التوصأأأأأية منفلىة 
لأن الأأأتأأأقأأأيأأأيأأأم الاكأأأتأأأواري 
 عرُرجَ في البيانات المالية  

X    

2 2013 
(A/69/9،  المأأأأأأأرفأأأأأأأق

 العاشر(

وافقع عمانة الصأأأأأأندوق على توصأأأأأأية   47
تواصل تحسين المجلس المكررة ب ن: )ع( 

الضوابط والكفاءة في عملية الاستثناء 
مر تسأأأأأأأأأأأأأأأويأأأأأأأأة الفروق في بيأأأأأأأأانأأأأأأأأات 
المشأأأأأأأأأأأأأأأتركين، لكفأأأالأأأة تحأأأديأأأد الفروق 
وتسأأأأأأويتها مع المنظمات الأعضأأأأأأاء في 
الوقأأأأأع المنأأأأأاسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأب؛ )ب( عن تعأأأأأدّ 
التسأأأأأأأويات الشأأأأأأأهرية وتسأأأأأأأويات نهاية 
السأأأأأأأأأأأأأأأنة بما يكفل رقة الاشأأأأأأأأأأأأأأأتراكات 

في  والمبالغ المسأأأأأتحقة القبض المسأأأأأجلة
نظاد المعاشأأأأأأأأأأأأأأأات التقاعدية والبيانات 

 المالية 

)ع( الصأأأأأأأندوق ماضت في مشأأأأأأأروع الوصأأأأأأألات البينية 
المالية الشأأأأأهرية  وسأأأأأيبدع المشأأأأأروع التجريبي للتسأأأأأوية 
الشهرية للاشتراكات المقدمة مر المنظمات الأعضاء 

  واسأأأأأأأأأأأأأأأتكمأأأالا لأأألىلأأأي، بأأأدع 2018في تموث/يوليأأأنج 
لتحديد ومعا ة  الصندوق استعراضا لعملية التمويل

الأسباب ا لىرية للفروق في الاشتراكات عوض كل 
فرق مر الفروق على حأأأدة  )ب( تنُجَز تسأأأأأأأأأأأأأأأويأأأة 
اشأأأأأتراكات نهاية السأأأأأنة كل عاد قبل هقفال البيانات 
المالية  وبغية مواصأأأأأألة تحسأأأأأأين للى  العملية، يمضأأأأأأي 
الصندوق في مشروع الوصلات البينية المالية للتسوية 

لمزمع هجراء تسأأأوية شأأأهرية  ريبية في الشأأأهرية  ومر ا
  2018تموث/يولينج 

في ضوء الدراسة التجريبية 
التي مر المقرر عن تبأأدع في 

، تعتبر 2018تموث/يوليأأأأنج 
ية ب نها قيد  للى  التوصأأأأأأأأأأأأأأأ

 التنفيلى 

 X   

https://undocs.org/ar/A/69/9
https://undocs.org/ar/A/69/9
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 توصيات المجلس
رر الصأأأندوق المشأأأترك للمعاشأأأات التقاعدية لموظفي 

 تقييم المجلس الأمم المتحدة

 الحالة بعد التحقق

 العدر
سأأأأأأأنة تقرير مراجعة 

 الحسابات
الأأأأأفأأأأأقأأأأأرة 
 نفُلىت المرجعية

قيد 
 لم تنفَّلى التنفيلى

 اوثتها 
 الأحداو

          3 2013 
(A/69/9،  المأأأأأأأرفأأأأأأأق

 العاشر(

الصأأأأأأأأندوق على توصأأأأأأأأية وافقع عمانة  51
المجلس بأأأ ن: )ع( تسأأأأأأأأأأأأأأأتعين بأأأالخأأأدمأأة 
اللىاتية بالاتصأأأأأأأأال الحاسأأأأأأأأو  المباشأأأأأأأأر 
وتشأأأأأأأأأأأأأأأجع على الاسأأأأأأأأأأأأأأأتفارة منها في 
عملية هصأأأأدار شأأأأهارات الاسأأأأتحقاق 
كأأ راة هضأأأأأأأأأأأأأأأأأافيأأة ه  جأأانأأب التنفيأألى 
السأأأأأأأأأأأأأأألس للنظأأأأأأاد المتكأأأأأأامأأأأأأل  رارة 
المعاشأأات التقاعدية؛ و )ب( تنظر في 

نظاد آلي وضأأأأأأأأأأأأأأأع خطةت عمليةت لتطوير 
لأأأأألأأأأأتأأأأأحأأأأأقأأأأأق مأأأأأر الأأأأأتأأأأأوقأأأأأيأأأأأعأأأأأأأأات عو 
البصأأأأأمات/الصأأأأور المباشأأأأأرة، مر عجل 
تسأأأأأأأأأأأأهيل عملية هصأأأأأأأأأأأأدار شأأأأأأأأأأأأهارات 

 الاستحقاق 

جرى توسأأيع وحدة الخدمة اللىاتية للأعضأأاء لتشأأمل 
توفير همكان وصأأأأأأأأأأول المسأأأأأأأأأأتفيدير ه  مسأأأأأأأأأأتندات 
الأرلة والسأأأأأأأأأأأأماا للعملاء اللىير لا يتبعون مسأأأأأأأأأأأأارا 

ارة الاسأأأأأأأأأتحقاق  مزروجا بتنزيل وابع وتوقيع شأأأأأأأأأه
وهضأأأأأأأأأأأأأأأأأأافأأأة ه  ،لأأأي، يمكر للمتقأأأاعأأأدير تحأأأديأأأث 
عنأأأاوينهم في وحأأأدة الخأأأدمأأأة الأأألىاتيأأأة للأعضأأأأأأأأأأأأأأأأأأاء، 
باسأأأأأأأأأأأأأأأتثنأاء العملاء اللىير يتبعون مسأأأأأأأأأأأأأأأأارا مزروجا 
والعملاء اللىير يست دمون بريد الحقيبة الدبلوماسية 
للأمم المتحدة  ويعور للىا التحسأأأأين عيضأأأأا بالفائدة 

لاسأأأأأأأتحقاق  كما عن على عملية هصأأأأأأأدار شأأأأأأأهارة ا
خاصأأأأأأأية الخدمة اللىاتية للأعضأأأأأأأاء تتيح للمتقاعدير 
والمسأأأأتفيدير تتب ع جميع المدفوعات المسأأأأدرة لهم مر 
الصأأأأأندوق  ويمكر لمسأأأأأت دمي للى  الخاصأأأأأية تنزيل 
جميع الاسأأأتمارات التي جرى مل لا مسأأأبقا ب سمائهم 
وعرقاد التعريم الفريدة الخاصأأأأأأأأأأأأأأأة بهم  ويمكر تقديم 

ة ه  الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأأدوق  ثبأأأات الحقوق في البأأأات عوليأأأ
المعاش التقاعدي، وضأأم مدة الخدمة السأأابقة هليها، 
ونقلها وللحصأأأأأأأأأأأأول على مسأأأأأأأأأأأأاعدة مر صأأأأأأأأأأأأندوق 
الطوار  و،لأأأي مر خلال وحأأأدة الخأأأدمأأأة الأأألىاتيأأأة 

 للأعضاء  
)ب( عالق الصأأأأأأندوق مشأأأأأأروعا لاسأأأأأأتحداو نظاد 
لأتمتأأأأة عمليأأأأة التحقق مر التواقيع خلال التأأأأدريأأأب 

ى هصدار شهارات الاستحقاق  ويتُوقع السنوي عل
  2018منح عقد رسمي في عاد 

وعندما يبدع الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق 
العمليأأة، تعُتبر التوصأأأأأأأأأأأأأأأيأأة 

 ب نها قيد التنفيلى 

 X   

4 2014 
(A/70/325، 

السأأأأأأأأأأأأأأأأأأارس،  المرفق
 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأى المجلس ب ن يعجل الصأأأأأأأأندوق  30
في بدء العمل بنظاد تسديد التسويات 
عبر الأارا  المقابلة المركزية ضأأأأأأأأأأأأأأأمر 

 هاار ثمه  در 

بانتقال الأوراق المالية ه  وريع عالمي وحيد اعتبارا 
، بأأأأاتأأأأع حأأأأاليأأأأا جميع 2018مر شأأأأأأأأأأأأأأأبأأأأاط/فبراير 

العملات الم للة قابلة للتسأأأأأأأأأوية عبر نظاد مصأأأأأأأأأر  
 التسويات المترابطة باستمرار  

    X   التوصية مُنفَّلىة تعُتبر للى

https://undocs.org/ar/A/69/9
https://undocs.org/ar/A/70/325
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 توصيات المجلس
رر الصأأأندوق المشأأأترك للمعاشأأأات التقاعدية لموظفي 

 تقييم المجلس الأمم المتحدة

 الحالة بعد التحقق

 العدر
سأأأأأأأنة تقرير مراجعة 

 الحسابات
الأأأأأفأأأأأقأأأأأرة 
 نفُلىت المرجعية

قيد 
 لم تنفَّلى التنفيلى

 اوثتها 
 الأحداو

          5 2014 
(A/70/325، 

السأأأأأأأأأأأأأأأأأأارس،  المرفق
 الفصل الثاني(

ى الصأأأندوق  35 عوصأأأى المجلس ب ن يتقصأأأّ
بدائل للت فيم مر خسأأأأائر الصأأأأر  
الأجنبي، بمأأا في ،لأأي هنأأاث رراسأأأأأأأأأأأأأأأأأة 
مسأأأأتفيضأأأأة لنسأأأأبة الفائدة ه  التكلفة 

بة بغرض   بلورة استراتيجية تحو ط مناس 

اسأأأأأأأأأأأأأأأتعيَن  بيرت اسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأأأأأاري وضأأأأأأأأأأأأأأأعَ تقريرا عر 
الاسأأأأأأأأأأتراتيجيات الرامية ه  تحسأأأأأأأأأأين الرقابة والحد مر 
مخاار العملات  ونوقشأأأأأأأأأأأع للى  الدراسأأأأأأأأأأأة مع  نة 

وقبلع   2017الاستثمارات في تشرير الثاني/نوفمبر 
 ا هة القينمة على هرارة شأأأأأأأأأأأأأأعبة هرارة الاسأأأأأأأأأأأأأأتثمارات
الاسأأأأأأتنتاجات الرئيسأأأأأأية التي خلصأأأأأأع هليها الدراسأأأأأأة 
وصأأأأأا ع اسأأأأأتراتيجيات لتحسأأأأأين الرقابة على مخاار 

 العملات والحد منها 

في ضأأأأأأأأأوء للى  الدراسأأأأأأأأأة، 
 تعتبر التوصية منفَّلىة 

X    

6 2014 
(A/70/325، 

السأأأأأأأأأأأأأأأأأأارس،  المرفق
 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأى المجلس ب ن يت لى الصأأأأأأأأأندوق  41
الخطوات اللاثمأأأأأأأة لبلوغ الم شأأأأأأأأأأأأأأأرات 
المرجعية المحدرة وفقاً للسأأأأأأياسأأأأأأة العامة 
الخاصأأة بكل حافظة، و،لي بتحسأأين 
عمليأأاتأأنج وممأأارسأأأأأأأأأأأأأأأأأاتأأنج الاسأأأأأأأأأأأأأأأتثمأأاريأأة 
الأأداخليأأة وبأأالسأأأأأأأأأأأأأأأعي ه  تحقيق الحأأد 

 3.5الأرنى العاد للعائد الحقيقي ولو 
 في المائة 

سأأأتثمارات مع شأأأركة ريلويع عملع شأأأعبة هرارة الا
Deloitte  على وضأأأأأأأأأأأأأأع اسأأأأأأأأأأأأأأتعراض  2017عاد في

مسأأأأأأأأأأأأأأتقل للممارسأأأأأأأأأأأأأأات الاسأأأأأأأأأأأأأأتثمارية الرئيسأأأأأأأأأأأأأأية 
للصندوق، و رارتنج للاستثمارات وهرارتنج للم اار  
وتتضأأأمر الدراسأأأة قائمة مرجعية مفصأأألة بممارسأأأات 
الصأأأأأأأأأأأأأندوق هثاء المعايير في للىا المجال  والعمل جارت 

 التي حدرتها ريلويع  على معا ة الثغرات 

بمأأا عن الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق عحرث 
عائدات اسأأأأأأأأتثمار هجمالية 
تفوق الم شأأأأأأأأأأأأأأأأر المرجعي 

في المائة،  3.5المحدر بأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأ
 تعُتبر للى  التوصية منفلىة 

X    

7 2014 
(A/70/325، 

السأأأأأأأأأأأأأأأأأأارس،  المرفق
 الفصل الثاني(

بأ ن يواصأأأأأأأأأأأأأأأأل كرر المجلس توصأأأأأأأأأأأأأأأيتأنج  48
الصأأأأأأأأندوق ا هور التي يبلىلها لتسأأأأأأأأوية 
جميع الاسأأأأأتثناءات مر تسأأأأأوية الفروق 
في بيأأانأأات المشأأأأأأأأأأأأأأأتركين مع المنظمأأات 
الأعضاء في الوقع المناسب  وعضا  
المجلس عنأأأأأأأنج يقترا، في انتظأأأأأأأار بأأأأأأأدء 
العمأأأل بنظأأأاد يتُيح هنأأأاث تسأأأأأأأأأأأأأأأويأأأات 
شأأأأأأأأأأأأأهرية، عن ينظر الصأأأأأأأأأأأأأندوق في عن 

يأأأة معلومأأأات يأأأُدرج في البيأأأأانأأأات المأأأال
مناسأأأأأبة تكشأأأأأم كمّ ما لم يسأأأأأوّ بعد 
مر اسأأأأأأتثناءات مر تسأأأأأأوية الفروق في 

 بيانات المشتركين 

 رى تسوية نهاية السنة في وقع  در مر كل عاد، 
قبل هقفال البيانات المالية، لكفالة رقة الاشأأأأأأأتراكات 
والمبالغ المسأأأأأأأأأأأأأأأتحقة القبض المسأأأأأأأأأأأأأأأجلة في البيانات 

الاسأأأأأأأأأأأأتثناءات مر تسأأأأأأأأأأأأوية المالية  هن عملية تحديد 
الفروق في بيانات المشأأأأأأأأأأتركين لي عملية لتحسأأأأأأأأأأين 
ا ورة لا ت ثر على رقأأأة البيأأأانأأأات المأأأاليأأأة  لم يعُتبر 
ا فصاا في البيانات المالية ضروريا لأن الاستثناءات 
التي حُدرت خلال استعراض الموارر البشرية وبيانات 

ت ثر الاشأأتراكات المقدمة مر المنظمات الأعضأأاء لا 
 على رقة البيانات المالية 

بنأأأأأاء على الرر المرضأأأأأأأأأأأأأأأي 
المقأأأأدد مر الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأدوق، 

 تعُتبر التوصية منفَّلىة 

X    

https://undocs.org/ar/A/70/325
https://undocs.org/ar/A/70/325
https://undocs.org/ar/A/70/325
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 توصيات المجلس
رر الصأأأندوق المشأأأترك للمعاشأأأات التقاعدية لموظفي 

 تقييم المجلس الأمم المتحدة

 الحالة بعد التحقق

 العدر
سأأأأأأأنة تقرير مراجعة 

 الحسابات
الأأأأأفأأأأأقأأأأأرة 
 نفُلىت المرجعية

قيد 
 لم تنفَّلى التنفيلى

 اوثتها 
 الأحداو

          8 2014 
(A/70/325، 

السأأأأأأأأأأأأأأأأأأارس،  المرفق
 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأى المجلس ب ن يكفل الصأأأأأأأأندوق  53
المحدرة لتجهيز التقيد بالفترة القياسأأأأأأية 

الاسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأأأأأأأاقأأأأأأأأات عر اريق تعزيز 
الكفأأأأاءة، والاسأأأأأأأأأأأأأأأتعأأأأانأأأأة بأأأأالخأأأأدمأأأات 
القأأأائمأأأة على اسأأأأأأأأأأأأأأأت أأأداد تكنولوجيأأا 
المعلومات، بما عن الوظيفة الأسأأأأأأاسأأأأأأية 
للصأأأأأأأأأأأأأأأنأدوق لي تقأديم الخدمات ه  

 المشتركين فينج 

يبين الصأأأأأأأأأأأأندوق هحراث تقدد كبير في بلوغ الم شأأأأأأأأأأأأر 
في المائة  75 المرجعي لتجهيز الاسأأأأأأأأأأتحقاقات البالغ
يود عمل  15مر الاسأأأأتحقاقات المجهزة في  ضأأأأون 

مر اسأأتلاد جميع المسأأتندات المطلوبة المتعلقة بانتهاء 
، 2017الخدمة  وفي نهاية كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأمبر 

في المائة مر الاسأأأأأأأأأأأأتحقاقات  63.4كانع نسأأأأأأأأأأأأبة 
المرفقأة اميع المسأأأأأأأأأأأأأأأتنأدات المطلوبأة المتعلقأة بأانتهاء 

يود عمل  وبلغ  15في  ضأأأأأأأأأون الخدمة قد جُهزت 
متوسأأأأأأأأأط الوقع اللاثد لتجهيز الب اسأأأأأأأأأتحقاقات 

، حأأأأأأأأافظ 2017يود عمأأأأأأأأل  وخلال عأأأأأأأأاد  12
الصأأأأأأأأأأأندوق على جررة من فضأأأأأأأأأأأة مسأأأأأأأأأأأتقرة بنهاية 
الشأأأأأأأأأأأأأأأهر بأأالحأأالات العأأالقأأة المتعلقأأة بأأانتهأأاء الخأأدمأة 

في المأائأة مر حأالات انتهأاء الخأدمة  80بلغأع نحو 
هر التقويمي نفسنج  التي جرى  هيزلا في  ضون الش

وعجرى الصأأأأأأأأأأأندوق عيضأأأأأأأأأأأا رراسأأأأأأأأأأأة مر بدايتها ه  
نهأأايتهأأا لتحأأديأأد فري تعزيز عمليأأة التجهيز الممتأأدة 
مر انتهاء الخدمة ه  الحصأأول على الاسأأتحقاقات  
وعزث الصأأأندوق عيضأأأا تبارل المعلومات والتعاون مع 
المنظمأأات الأعضأأأأأأأأأأأأأأأأاء مر عجأأل التعجيأأل في تقأأديم 

بانتهاء الخدمة  ولناك جهات المسأأأأأأأأأأأأأتندات المتعلقة 
اتصأال مع المنظمات الأعضأاء وحرى بانتظاد تبارل 

 المعلومات والتقارير مع المنظمات الأعضاء 

مأأأأأأأأا ثال يأأأأأتأأأأأعأأأأأين عأأأأألأأأأأى 
الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق بلوغ الهأأد  
المرجو في  هيز الحالات  
ر م تحسأأأأأأأأأأأأأأأر الأراء على 
مأأأدار العأأأاد، لا يزال لأأألىا 
الأأأتأأأجأأأهأأأيأأأز رون الهأأأأأأأأد  
المأأأأأأأأرجأأأأأأأأو لأأأأأأأأتأأأأأأأأجأأأأأأأأهأأأأأأأأيأأأأأأأأز 

حقاقات في  ضأأأون الاسأأأت
يود عمأأأأأأل  وعليأأأأأأنج،  15

 تعُتبر التوصية قيد التنفيلى  

 X   

9 2014 
(A/70/325، 

السأأأأأأأأأأأأأأأأأأارس،  المرفق
 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأأأأى المجلس ب ن يقود الصأأأأأأأأأأأأندوق  65
يلي: )ع( صأأأأأأيا ة سأأأأأأياسأأأأأأة شأأأأأأاملة  بما

لألأتأ أطأيأط الاسأأأأأأأأأأأأأأأأتراتأيأجأي لمأ أتلم 
مشأأأأأاريع تكنولوجيا المعلومات المطلوبة 
عو ا أأأأأأأاري تنفيأأأأأأألىلأأأأأأأا، وهرارة تلأأأأأأأي 

 المشاريع وتنظيمها؛ 
)ب( واطا، تدابير استباقية للتعجيل  و

بشأأأأأأأأأأأأأأأراء البأأديأأل لنظأأاد هرارة الطلبأأات 
التجأأأأاريأأأأة القأأأأائم والحأأأأد مر النفقأأأأات 

 التدابير الم قتة ا ضافية على 

عملع شأأأأأأعبة هرارة الاسأأأأأأتثمارات على تحديث وثيقة 
اسأأأأأأأتراتيجيتها لتكنولوجيا المعلومات والاتصأأأأأأأالات في 

  والغرض مر وثيقة الاسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجية للى  2017عاد 
تحديدُ المشاريع التي ستقود بها الشعبة وخريطة الطريق 
التي سأأأأأأأأأأأأأأتتبعها لتحديث بنيتها التحتية والاسأأأأأأأأأأأأأأتعدار 

 10ه   5ع خلال فترة الأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأللتعامل مع النمو المتوق
سأأأأأأنوات المقبلة  واسأأأأأأتعانع الشأأأأأأعبة عيضأأأأأأا  دمات 

، ولي Cutter Associates“ كتر عسأأأوشأأأيتس”شأأأركة 
شركة استشارية خارجية  رارة الأصول مت صصة في 
مسأأأأأأأاعدة مديري الأصأأأأأأأول على وضأأأأأأأع خرائط ارق 
اويلة الأجل في مجال التكنولوجيا تسأأأأأتند ه  عفضأأأأأل 

 المجال  الممارسات في للىا 

مع عن الصأأأأأأأأأأندوق حدَّو 
وثأأيأأقأأأأأأأأة اسأأأأأأأأأأأأأأأأأتراتأأيأأجأأيأأتأأأأأأأأنج 
لتكنولوجيأأأأأأأأا المعلومأأأأأأأأات 
والاتصأأأأأأالات، فان النظاد 
الحأأأأأأأأالي  رارة اأأأأألأأأأأبأأأأأأأأات 
التأأأأأأأداول مأأأأأأأا ثال يعمأأأأأأأل 
كترتيأأأأب م قأأأأع  وعليأأأأنج، 
تعُتبر للى  التوصأأأأأأأأأأأأأأأية قيد 

 تنفيلى ال

 X   

https://undocs.org/ar/A/70/325
https://undocs.org/ar/A/70/325
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 توصيات المجلس
رر الصأأأندوق المشأأأترك للمعاشأأأات التقاعدية لموظفي 

 تقييم المجلس الأمم المتحدة

 الحالة بعد التحقق

 العدر
سأأأأأأأنة تقرير مراجعة 

 الحسابات
الأأأأأفأأأأأقأأأأأرة 
 نفُلىت المرجعية

قيد 
 لم تنفَّلى التنفيلى

 اوثتها 
 الأحداو

          10 2015 
(A/71/5/Add.16، 

 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأى المجلس ب ن يقود الصأأأأأأأأأندوق،  28
لدى شأأأأأأأأغل الشأأأأأأأأوا ر في الرتب العليا 
في عقرب فرصأأأأأأة، برسأأأأأأم خطة لتعاقب 
الموظفين يتسأأأأأأأأأأأأأأأا بهأأأأا التنب  بأأأأالتغيير 
اللىي يعقب شأأأأأأأأأأأأأغور مناصأأأأأأأأأأأأأب كبار 

 الموظفين والتعااي معنج 

حدرت شأأأأأأأعبة هرارة الاسأأأأأأأتثمارات الوظائم البالغة 
الأهميأأأة وملأت جميعَ الشأأأأأأأأأأأأأأأوا ر مر الرتأأأب العليأأا  

 11وقلصأأأأأأأع الشأأأأأأأعبة عدر الوظائم الشأأأأأأأا رة ه  
وظيفأأأأأة، بلغ معظمهأأأأأا مراحأأأأأل مختلفأأأأأة مر عمليأأأأأة 
نة مزورة  التوظيم  وعنش ت الشعبةُ عملية تتب ع  سَّ
بم طط انسأأأأأأأأأأأأأيا   در وجداول ثمنية بالغة الأهمية 

عملية  مر عجل العمل بشأأأأكلت اسأأأأتباقي على رصأأأأد
 التوظيم وتحديد عسباب الت خير ومعا تها 

في ضأأأأأأأأأأأأوء ا جراء ا اري 
اطا،  مر قبل الصأأندوق، 

 تعُتبَر التوصية منفَّلىة 

X    

11 2015 
(A/71/5/Add.16، 

 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأى المجلس ب ن ينشأأأأأأئ الصأأأأأأندوق  37
القيمأأة المضأأأأأأأأأأأأأأأأأافأأة للأراء  آليأأة لتقأأدير

الناجمة عر ا رارة النشأأأأأأأأأأأأأأطة للحافظة 
على عسأأأأأأأأأاس منتظم  يث يتسأأأأأأأأأا لنج 
تقدير عثرلا وتصأأأحيح المسأأأار حسأأأب 

 الاقتضاء 

عملع شأأأعبة هرارة الاسأأأتثمارات مع شأأأركة ريلويع 
على وضأأأأأأأأأأأأع اسأأأأأأأأأأأأتعراض مسأأأأأأأأأأأأتقل  2017في عاد 

للممارسأأأأأأأأأأات الاسأأأأأأأأأأتثمارية الرئيسأأأأأأأأأأية للصأأأأأأأأأأندوق، 
تثمارات و رارتنج للم اار  وتتضأأأأمر و رارتنج للاسأأأأ

الدراسأأة قائمة مرجعية مفصأألة بممارسأأات الصأأندوق 
هثاء المعايير في للىا المجال  والعمل جارت على تحديد 

 الثغرات التي حدرتها ريلويع  

في ضأأأأأأأأأأأأوء ا جراء ا اري 
اطا،  مر قبل الصأأندوق، 
 تعُتبَر للى  التوصية منفَّلىة  

X    

12 2015 
(A/71/5/Add.16، 

 الفصل الثاني(

عوصأأى الصأأندوق ب ن حري الصأأندوق  68
اسأأأأأأأأأتعراضأأأأأأأأأا للاحتياجات النقدية مر 
مختلم العملات مر عجأأل هبقأأاء حأأد 
عرنى مر الاسأأأأأأأأأأأأأأأتثمار في النقدية نظرا 
لانخفأأاض عأأائأأد  وخضأأأأأأأأأأأأأأأوعأأنج لتقلأأّب 

 عسعار الصر  الأجنبي 

، نفلىت 2017اعتبارا مر كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأمبر 
شأأأأأأأأعبة هرارة الاسأأأأأأأأتثمارات تنفيلىا تاما نظاد بلومبرغ 
 رارة البأأات التأأداول، الأألىي يتمتع بقأأدرة رينأأاميأأة 
على التنب  تُدخل تحسأأأأأأأأأأأأأأأينا كبيرا على هرارة حافظة 

 الشعبة وسير العمل فيها 
علاوة على ،لأأأأأأأأي، رخلأأأأأأأأع ا جراءاتُ المتعلقأأأأأأأة 

نقدية التشأأأأأأأأأأأأأأأغيلية وعمليةُ احتسأأأأأأأأأأأأأأأأاب بتحركات ال
 8الاحتيأأأأأأأأاايأأأأأأأأات التشأأأأأأأأأأأأأأأغيليأأأأأأأأة حيز النفأأأأأأأأا، في 

  2018شباط/فبراير 

في ضأأأأأأأأأأأأأأأوء ا جراء الأألىي 
اطأألى  الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق، تعُتبَر 

 للى  التوصية منفَّلىة 

X    

13 2015 
(A/71/5/Add.16، 

 الفصل الثاني(

المجلس ب ن يقود الصأأأأأأأأأأأأندوق عوصأأأأأأأأأأأأى  75
يلي: )ع( معا ة مسأأأأأأأأأأأأأأأ لة التعرّض  بما

لم اار الصأأأأأأأأر  الأجنبي واسأأأأأأأأت داد 
ا جراءات والأروات المناسأأأأأأأبة للتقليل 

)ب(  مر خسأأائر الصأأر  الأجنبي؛ و
هقامة آلية راخلية لرصأأأأأد وتقييم وهرارة 
الخسأأأأأأأأأأأأأأائر عو المكاسأأأأأأأأأأأأأأب الناجمة عر 
الصأأأأأأأر  الأجنبي هضأأأأأأأافة ه  الرصأأأأأأأد 

 ظم للقيمة العارلة للأصول المنت

 BNP Paribas)باريبا( عُين مصأأأأأأأأأر  باريس الواه 
وقُدد  2017العملات في عاد  جراء رراسأأأأأأة هرارة 

  نوقش 2018التقرير النهأأأائي في شأأأأأأأأأأأأأأأبأأأاط/فبراير 
مشأأأأأروع الدراسأأأأأة مع  نة الاسأأأأأتثمارات في تشأأأأأرير 

  قبلأأأأأع ا هأأأأأة القينمأأأأأة على 2017الثأأأأأاني/نوفمبر 
رارة الاسأأأأأأأأأأأأأأتثمارات الاسأأأأأأأأأأأأأأتنتاجات هرارة شأأأأأأأأأأأأأأعبة ه

الرئيسأأأأأأأأأية التي خلصأأأأأأأأأع هليها الدراسأأأأأأأأأة وصأأأأأأأأأا ع 
اسأأأأتراتيجيات لتحسأأأأين الرقابة على مخاار العملات 

 والحد منها 

مأأأأأأأأا ثال يأأأأأأتأأأأأأعأأأأأأين اطأأأأأأأأا، 
هجراءات بشأأأ ن توصأأأيات 
بأأاريبأأا  وعليأأنج، تعُتبر لأألى  

 التوصية قيد التنفيلى 

 X   

https://undocs.org/ar/A/71/5/Add.16
https://undocs.org/ar/A/71/5/Add.16
https://undocs.org/ar/A/71/5/Add.16
https://undocs.org/ar/A/71/5/Add.16
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 توصيات المجلس
رر الصأأأندوق المشأأأترك للمعاشأأأات التقاعدية لموظفي 

 تقييم المجلس الأمم المتحدة

 الحالة بعد التحقق

 العدر
سأأأأأأأنة تقرير مراجعة 

 الحسابات
الأأأأأفأأأأأقأأأأأرة 
 نفُلىت المرجعية

قيد 
 لم تنفَّلى التنفيلى

 اوثتها 
 الأحداو

          14 2015 
(A/71/5/Add.16، 

 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأى المجلس ب ن يراجع الصأأأأأأأأندوق  83
عملياتنج الخاصة باستثمارات ا يرارات 
 الثابتة لكفالة وفائها بمعيار  عو  اوث  

عنشأأأأأأأأأ  هاارُ الحد مر مخاار ا يرارات الثابتة، اللىي 
نفُلى بالكامل، حدوراً جديدة للانحرافات بالنسأأأأأأأأأأأأأأأبة 
ه  العملات ومدة الانكشأأأا  هثاء الم شأأأر المرجعي 
المعتمأأأد في حأأأافظأأأة ا يرارات الثأأأابتأأأة  وقأأأد نفأأألىت 

 2017حأأأأأأأأدور الم أأأأأأأأاار لأأأأأأأألى  في آ،ار/مأأأأأأأأارس 
شأا  وسأأاعدت في الوقو  على حجم عوجنج الانك

المأأأأأأأألىكأأأأورة ععأأأألا  ضأأأأأأأأأأأأأأأأأأأمأأأأر هاأأأأأأأأار مأأأأقأأأأبأأأأول مأأأأر 
الم اار/المكاف ة  وعرت التحسأأأأأأأأأأأأينات التي عرُخلع 
على قسأأأأأأأأأأأأأأأم ا يرارات الثأأأأأابتأأأأأة في شأأأأأأأأأأأأأأأعبأأأأأة هرارة 
الاسأأأأأأأأأأأتثمارات ه  تحسأأأأأأأأأأأينات في القدرة على هرارة 
الحافظة، ومكنع الحافظةَ مر تحقيق عائدات بلغع 

، ولو عراء فأأأاق 2017في عأأأاد  7.50نسأأأأأأأأأأأأأأأبتهأأأا 
بة  في المائة العائدات المحدرة بموجب  0.11بنسأأأأأأأأأأأأأأأ

 الم شر المرجعي  

في ضأأأأأأأأأأأأأأأوء ا جراء الأألىي 
اطأألى  الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق، تعُتبَر 

 للى  التوصية منفَّلىة 

X    

15 2015 
(A/71/5/Add.16، 

 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأى المجلس ب ن يدخل الصأأأأأأأندوق  94
بشأأأأأأأأأ ن مسأأأأأأأأأتوى الخدمات، في اتفاق 

لأأدر مختلم الأروار والمسأأأأأأأأأأأأأأأ وليأأات، 
ومعايير مسأأأأأأأأأتوى الخدمات، وهنشأأأأأأأأأاء 

 آلية لت مين امتثالنج للاتفاق 

تعمل شأأأأأأعبة هرارة الاسأأأأأأتثمارات مع شأأأأأأركة بلومبرغ 
على وضأأأأأأأأأأع اتفاق مسأأأأأأأأأأتوى خدمات لدر مختلم 
الأروار والمس وليات ومعايير مستوى الخدمات، كما 

لضأأأأأأأأأأأأمان الامتثال  تتوقع  تعكم على وضأأأأأأأأأأأأع آلية
الشعبة عن يدخل العمل في اتفاق مستوى الخدمات 

   2018حيز النفا،  لول الربع الأخير مر عاد 

في ضأأأأأأأأأأأأوء ا جراء ا اري 
اطا،  مر قبل الصأأندوق، 
تعُتبَر للى  التوصأأأأأأأأأأأأأأأية قيد 

 التنفيلى  

 X   

16 2015 
(A/71/5/Add.16، 

 الفصل الثاني(

عوصأأأأى المجلس الصأأأأندوق بما يلي: )ع(  99
)ب(  حل مشكلات نقل البيانات؛ و

وضأأع م شأأرات رئيسأأية للأراء حسأأب 
الاحتيأأأاجأأأات الفنيأأأة لتقييم رقأأأة وآنيأأأة 
نتائج النظاد المتكامل  رارة المعاشات 

 التقاعدية 

)ع( بغية تحسأأين جورة البيانات، شأأرع الصأأندوق في 
هجراء اسأأأأأأأأأأأتعراض مفصأأأأأأأأأأأل للقضأأأأأأأأأأأايا خلال عملية 

نظاد هرارة صأأأأأأأندوق المعاشأأأأأأأات  انتقال البيانات مر
ه  النظأأأأأاد المتكأأأأأامأأأأأل  رارة  Pensysالتقأأأأأاعأأأأأديأأأأأة 

المعاشأأأأأأأأأأأأأأأات التقاعدية  )ب( يتّبع الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق آليةً 
وضع ‘ 1‘لمعا ة القضايا المتعلقة بالبيانات تشمل: 

هجراء اسأأأأأأأأأأأأتعراضأأأأأأأأأأأأات ‘ 2‘تقارير اسأأأأأأأأأأأأتثناء رورية؛ 
مفصلة للقضايا المتعلقة بالبيانات ولأسبابها ا لىرية؛ 

ليا  هجراء عمليات هصلاا البيانات، يدويا وآ‘ 3‘و
هضأأأأأأأأأأافة ه  ،لي، يتبع الصأأأأأأأأأأندوق م شأأأأأأأأأأرات عراء 
رئيسأأأأأأأأأية في اضأأأأأأأأأطلاعنج بمهامنج الأسأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأية  ويتو  
المديرون رصأأأأأأأأأأأأأد التقدد المحرث هثاء م شأأأأأأأأأأأأأرات الأراء 
د عننج  الرئيسأأأأأأأأأأأية وا بلاغ عننج بشأأأأأأأأأأأكل منتظم وتقدَّ

 تقارير سنوية ه  مجلس المعاشات التقاعدية  

في ضأأأأأأأأأأأأأأأوء ا جراء الأألىي 
تعُتبَر اطأألى  الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق، 
 للى  التوصية منفَّلىة 

X    

https://undocs.org/ar/A/71/5/Add.16
https://undocs.org/ar/A/71/5/Add.16
https://undocs.org/ar/A/71/5/Add.16
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 توصيات المجلس
رر الصأأأندوق المشأأأترك للمعاشأأأات التقاعدية لموظفي 

 تقييم المجلس الأمم المتحدة

 الحالة بعد التحقق

 العدر
سأأأأأأأنة تقرير مراجعة 

 الحسابات
الأأأأأفأأأأأقأأأأأرة 
 نفُلىت المرجعية

قيد 
 لم تنفَّلى التنفيلى

 اوثتها 
 الأحداو

          17 2015 
(A/71/5/Add.16، 

 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأأأأى المجلس ب ن يقود الصأأأأأأأأأأأأندوق  105
يلي: )ع( ا فارة عر اسأأأأأأتلاد جميع  بما

الاسأأأتفسأأأارات والشأأأكاوى الواررة مر 
كأأأأأأأأل المصأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأارر؛ )ب( فصأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأل 
الاسأأأأتفسأأأأارات عر الشأأأأكاوى لمعا ة 
كل منها على نحو سليم؛ )ج( ابتكار 
نظاد لتصأأأأأأأأأأأأأأنيم الشأأأأأأأأأأأأأأكاوى وتحديد 
عولويأأأأأأاتهأأأأأأا، وحسأأأأأأأأأأأأأأأمهأأأأأأا؛ )ر( هعلاد 
العملاء روريا بالتقدد المحرث في حسأأأأأأم 
الشأأكوى؛ )لأأأأأأأأأأأأأأأأأأ( ابتكار نظاد لرصأأد 
الشأأأأأأأأأأأأأأأكاوى وا بلاغ عر حالتها ه  
المسأأأأأأأأأتويات الم تصأأأأأأأأأة في الصأأأأأأأأأندوق 

الأأأأة لتقأأأأديم  لضأأأأأأأأأأأأأأأمأأأأان قيأأأأاد الخدمات للعملاء؛ و )و( اسأأأأأأأأأأتعراض آليأأأأة فعأأأأّ
بيانات الشأأأأأأأأأأأأأأأكاوى ليتسأأأأأأأأأأأأأأأاّ تحديد 
مواار ضعم النظاد وتحسين وتبسيط 

 العمليات القائمة 

حرى ا قرارُ باسأأأأأتلاد جميع الاسأأأأأتفسأأأأأارات و هيزلُا 
وتتبأّعُها  تقدَّد الخدمة فورا ه  عصأأأأأأأأحاب الشأأأأأأأأكاوى 

رّ على كأأأأأل القأأأأأارمين مر رون موعأأأأأد مسأأأأأأأأأأأأأأأبق ويرُ 
المكأأالمأأات الهأأاتفيأأة خلال سأأأأأأأأأأأأأأأأاعأأات العمأأل، وتتلقى 
رسأأأأأأأأائلُ البريد ا لكتروني ررا آليا وررا على الموضأأأأأأأأوع 
المطروا  مُدرت سأأأأأأأأأأأأاعات العمل في مركز المكالمات 

ه   7:00الهاتفية بنيويورك لتغطي الفترة مر السأأأأاعة 
  نفُلى البندان )ب( و )ج(  عُرضع 19:00الساعة 

شأأأأأبكي للصأأأأأندوق اسأأأأأتمارة اتصأأأأأال تتيح في الموقع ال
تبويب الاسأأتفسأأارات  سأأب الموضأأوع وتوجيهها ه  
المكتب المسأأ ول عر ملم الحالة المعنية في الصأأندوق 
)نيويورك عو جنيم(  اسأأأأأتُحدثع صأأأأأناريق اسأأأأأتقبال 
لرسأأأأأأأأأأأأأأأأأأائأأأل البريأأأد ا لكتروني الواررة للحأأأالات ،ات 

فاة، الأولوية القصأأوى مثل الاسأأتفسأأارات المتصأألة بالو 
وتوقم مدفوعات الاسأأأأأأأأتحقاقات الشأأأأأأأأهرية المنتظمة 
والاستفسارات المتعلقة بصندوق الطوار ؛ ويتيح للىا 
ا جراء للصأأأأأأأأأأأأأأأندوق الاسأأأأأأأأأأأأأأأتجابة واطا، ا جراءات 
المناسبة بسرعة  واستُحدثع صفحة استرعاء للانتبا  
العأاجأل في الموقع الشأأأأأأأأأأأأأأأبكي تزور العملاء بمعلومأات 

  الصأأأأأأأأأأأندوق وتقدد مفصأأأأأأأأأأألة عر كيفية الوصأأأأأأأأأأأول ه
معلومات تتعلق بوفاة عحد المسأأأأأأأأأتفيدير وبتوقم رفع 
التعويضأأأأأات الشأأأأأهرية  والعمل جار على تنفيلى البنور 
)ر( و )ه( و )و(  وبأالموافقأة على الموارر المأدرجأة في 
الميزانية، يعكم الصأأأندوق على هعدار مشأأأروع لتنفيلى 
نظاد هرارة العلاقة مع العملاء  كما يعكم الصندوق 
على جمع معلومات عر متطلبات نظادت للاسأأأأأأأأتعراض 
ورراسة السوق  وسينقل الصندوق في الربع الثاني مر 

كل خدمات البريد ا لكتروني الخاصأأأأأأأأأأأأأة   2018عاد 
المتبع في مقر الأمم المتحدة   Unite Mailبنج ه  نظاد 

ومر المتوقع عن ي ري ،لي ه  تحسأأأين كبير في الأمر 
 لكتروني وسأأأأيكون لنج ت ثير وفي حفظ رسأأأأائل البريد ا

كبير على تنفيأأأألى عي حأأأأل يتعلق بأأأأارارة العلاقأأأأة مع 
العملاء يعتمد بالكامل على عنصأأأأر البريد ا لكتروني 

 للاتصال بالعملاء 

نفُأألىت البنور )ع( و )ب( 
و )ج( في حين عن البنور 

)و( لي قيد  )ه( و )ر( و
التنفيلى  تعُتبر التوصية قيد 

 التنفيلى 

 X   

https://undocs.org/ar/A/71/5/Add.16
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رر الصأأأندوق المشأأأترك للمعاشأأأات التقاعدية لموظفي 

 تقييم المجلس الأمم المتحدة

 الحالة بعد التحقق

 العدر
سأأأأأأأنة تقرير مراجعة 

 الحسابات
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قيد 
 لم تنفَّلى التنفيلى

 اوثتها 
 الأحداو

          18 2015 
(A/71/5/Add.16، 

 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأأأى المجلس ب ن لدر الصأأأأأأأأأأأندوق  110
هاأأأأارا ثمنيأأأأا لخأأأأدمأأأأة عأأأأدر الحأأأأالات  
وينبغي وضأأأأأأأأأع هاار للإبلاغ الداخلي 
لكل نوع مر الاسأأتحقاقات بناء على 

 عولويتها 

ووثائقُ الميزانية  لدر ا اار الاسأأأأتراتيجي للصأأأأندوق
م شأأأأأأأأأأأأأأأرَ ا ناث والهد  لتجهيز الاسأأأأأأأأأأأأأأأتحقاقات  
ويعكم الصأأأأأأأأأندوق على رراسأأأأأأأأأة الشأأأأأأأأأروط المحدرة 
للم شأأأأرات المرجعية الم تلفة المزمع هسأأأأنارلا ه  كل 
نوع مر الاسأأأأأأأأأأأأأأتحقاقات  وه  عن يتم ،لي، يطبَّق 
على جميع عنواع الاسأأأأأأأأأأأأأأأتحقاقات الم شأأأأأأأأأأأأأأأر المرجعي 

في المأأائأأة مر  75نسأأأأأأأأأأأأأأأبأأة  الحأأالي الأألىي لأأدر  هيز
الاسأأأأأأأأأتحقاقات )انتهاء الخدمة الأولية( في  ضأأأأأأأأأون 

يود عمل مر اسأأأأأأأأتلاد كل المسأأأأأأأأتندات المطلوبة  15
المتعلقأأأأة بأأأأانتهأأأأاء الخأأأأدمأأأأة )نفس الصأأأأأأأأأأأأأأأيغ ومعأأأأايير 
التقييم(  وما ثالع الاسأأأأأأأأأأأأأأأتحقاقات المتعلقة بالوفاة 
عثناء الخدمة واسأأأأأأأأأأأأأأأتحقاقات الورثة واسأأأأأأأأأأأأأأأتحقاقات 

 “ ،ات عولوية”اعتبارلا حالات العجز  هَّز ب

لم يضأأأأأأأأأأأأأأأع الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأدوق 
م شأأأأأأأأأأأأأرات مرجعية  درة 
لأنواع الحأأأأأالات الم تلفأأأأة 
تبعأأأأأاً لأأأأأدرجأأأأأة تعقيأأأأأدلأأأأأا  
وعلينج، تعُتبر التوصأأأأأأية قيد 

 التنفيلى 

 X   

19 2015 
(A/71/5/Add.16، 

 الفصل الثاني(

ب ن يبسأأأأأط الصأأأأأندوق عوصأأأأأى المجلس  115
عمليأأأأأأأأة الحصأأأأأأأأأأأأأأأول على شأأأأأأأأأأأأأأأهأأأأأأأأارة 
الاسأأتحقاق، بما في ،لي اسأأتكشأأا  
خيار هشراك المصار  المراسلة في للى  

 العملية 

 ث الصأأندوق في همكان هشأأراك المصأأار  المراسأألة 
في عملية هصأأأأأأأدار شأأأأأأأهارات الاسأأأأأأأتحقاق؛ بيد عن 
للىا الأمر لم يكر ممكنا عمليا بالنظر ه  الاسأأتعانة 

راسأأأأأأأأأأأألة متعدرة لتوثيع المدفوعات على بمصأأأأأأأأأأأأار  م
بلأأأأأداً ووجور مجموعأأأأأة متنوعأأأأأة مر الأنظمأأأأأة  190

المحلية التي تعرقل هشأأأأأراك المصأأأأأار  في للى  العملية  
ونقُحع للى  العملية للت كد مر عن جميع الأنشأأأأأطة 
بدءاً مر ا رسال بالبريد وصولا ه  هجراءات المتابعة 

ع العملاء تنُجز في  ضون سنة واحدة  ويمكر  مي
اللىير لا يتبعون مسارا مزروجا الحصول على شهارة 
الاسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأاق وابعهأأا مر قسأأأأأأأأأأأأأأأم الخأأدمأأة الأألىاتيأأة 
للأعضاء مر الموقع الشبكي، الأمر اللىي لسنر ه  
حد كبير همكان الحصأأأأأأأأأأول على اسأأأأأأأأأأتمارة شأأأأأأأأأأهارة 

 الاستحقاق السنوية 

بأأأالنظر ه  عأأأدر حأأأالات 
هصأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأدار شأأأأأأأأأأأأأأأهأأأأأأأأارات 
 الاسأأأأأأأأأأأأأتحقاق العالقة منلى
عمأأأأد اويأأأأل،  أأأأة حأأأأاجأأأأة 
واضحة ه  تبسيط عملية 
الحصأأأأأأأأأأأأأول على شأأأأأأأأأأأأأهارة 
الاستحقاق، وعلينج، تعُتبر 

 التوصية قيد التنفيلى 

 X   

20 2015 
(A/71/5/Add.16، 

 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأأأأى المجلس ب ن يقود الصأأأأأأأأأأأأندوق  123
المنظمات المشأأأأأأأأتركة يلي: )ع( هقناع  بما

بالحاجة ه  ضأأأأأمان تحديدلا الحالات 
التي حان عوان انتهاء خدمتها وهرسالها 
خلال سأأأأأأأأأأأأأأأير الأعمأأأأأال العأأأأأاريأأأأأة ه  
؛  الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق مسأأأأأأأأأأأأأأأبقأأا بوقأأع كأأا ت

)ب( مراجعة حالة الوثائق والمشاركة  و

)ع( يتّبع الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق مقأأاربأأة فعأأالأأة للتنسأأأأأأأأأأأأأأأيق مع 
المنظمات المعنية، و اصة مع تلي التي لديها هشعار 
مسبق با لاق البعثات  ويقدَّد رعم هضافي في تلي 
الحالات مر حيث عنشطة التوعية وتبارُل المعلومات 
بما يتيح  هيز الاسأأأأأأتحقاقات والتعجيل فيها  فعلى 

د الصندوق م خرا بعثة مشتركة مع سبيل المثال، عوف
هرارة الدعم الميداني التابعة للأمانة العامة ه  ليبريا 

في ضأأأأأأأأأأأأأأأوء ا جراء الأألىي 
 اطأألى  الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق، تعُتبَر 

 للى  التوصية منفَّلىة 

X    

https://undocs.org/ar/A/71/5/Add.16
https://undocs.org/ar/A/71/5/Add.16
https://undocs.org/ar/A/71/5/Add.16
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رر الصأأأندوق المشأأأترك للمعاشأأأات التقاعدية لموظفي 

 تقييم المجلس الأمم المتحدة

 الحالة بعد التحقق

 العدر
سأأأأأأأنة تقرير مراجعة 

 الحسابات
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 لم تنفَّلى التنفيلى

 اوثتها 
 الأحداو

في ابتكار آلية لحسأأأأم المسأأأأائل المتعلقة           
بأأأأالوثأأأأائق النأأأأاقصأأأأأأأأأأأأأأأأأأة عو المفقورة مر 

 الأعضاء المنظمات 

التي سأأأأأأأأأأأأتُغلَق فيها بعثة لحفظ السأأأأأأأأأأأألاد  )ب( يتبّع 
الصأأأندوق نهجا اسأأأتباقيا لتعزيز العملية ولبدء تطبيق 
آليات جديدة في تقديم ومتابعة مسأأأأأأأأأأأأأأأتندات انتهاء 

نظمأأأأات جهأأأأات الاتصأأأأأأأأأأأأأأأأأأأال مع الم‘ 1’الخأأأأدمأأأأة: 
الأعضأأأأأأاء: بغية تعزيز الاتصأأأأأأال والتنسأأأأأأيق مر عجل 
تقديم الوثائق في حينها ومتابعتها، عينع المنظمات 
الأعضأأأاء جهات اتصأأأال تعُا بكل المسأأأائل المتعلقة 
بأأالمعأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأات التقأأاعأأديأأة وبتقأأديم المسأأأأأأأأأأأأأأأتنأأدات ه  

اتفاقات مسأأأأأأأأأتوى الخدمات: عبرد ‘ 2’الصأأأأأأأأأندوق  
لخدمات مع الصأأأأأأأندوق اتفاقات خاصأأأأأأأة بمسأأأأأأأتوى ا

المنظمات الأعضأأأأأأأأاء لكفالة اسأأأأأأأأتمرار الاتصأأأأأأأأالات 
المتبأأأأأارلأأأأأة وتوفير الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأدوق الأأأأأدعم للمنظمأأأأأات 
الأعضأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأاء في مجأأأأأأأأال تأأكأأنأأولأأوجأأيأأأأأأأأا المأأعأألأأومأأأأأأأأات 
والاتصأأأأأأأأأالات  هن عمناء  ان المعاشأأأأأأأأأات التقاعدية 
للموظفين وجهات الاتصأأأال في المنظمات الأعضأأأاء 

مل قاررون عصأأأأأأأأأأأألا على الوصأأأأأأأأأأأأول ه  النظاد المتكا
الألىاتيأأة للأعضأأأأأأأأأأأأأأأأاء والخأدمأة الألىاتيأأة لأربأاب العمأل  رارة المعاشأأأأأأأأأأأأأات التقاعدية وه  خاصأأأأأأأأأأأأأتَي  الخدمة 

تحليل ‘ 3’اللتين ينطوي عليهما الموقع الشأأأأأأأأأأأأأأأبكي  
المعلومات المتعلقة بالأعمال: منحَ الصأأأأأأأأأأأندوقُ عمناءَ 
 نأأأة المعأأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأأأات التقأأأاعأأأديأأأة للموظفين همكأأأانيأأأة 

علومأأأأأأأات المتعلقأأأأأأأة الاالاع على نظأأأأأأأاد تحليأأأأأأأل الم
بالأعمال لتمكينهم مر القياد مباشأأرة برصأأد المرحلة 

تقأأأأارير ‘ 4’التي بلغتهأأأأا حأأأأالات انتهأأأأاء الخأأأأدمأأأأة  
شأأهرية عر اريق البريد ا لكتروني: يعمنم الصأأندوق 
هحصأأأأأأأأأأأأأأأأاءات وتقأارير شأأأأأأأأأأأأأأأهريأة عر حأالات الأدفع 
وكلىلي عر الحالات العالقة، على جميع المنظمات 

تورر التقارير بالتفصأأيل المرحلة والوكالات الأعضأأاء  
التي بلغتهأأا كأأل حأأالأأة مر الحأأالات وا جراء الأألىي 
يأأأأأتأأأأأعأأأأأين اطأأأأأأأأا،  لضأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأمأأأأأأأأان  أأأأأهأأأأأيأأأأأز الحأأأأأأأأالات 

الخأأدمأأة الأألىاتيأأة لأربأأاب العمأأل: يتيح ‘ 5’العأأالقأأة  
الصأأأأأأأأندوق قوائم كاملة بالحالات والتقارير في وحدة 
الخأأدمأأة الأألىاتيأأة لأربأأاب العمأأل  وتسأأأأأأأأأأأأأأأتكمأأل لأألى  

صأأأأأأأأأأأأأيةَ مسأأأأأأأأأأأأأتندات ا ثبات الموجورة في التقاريرُ خا
الخدمة اللىاتية للأعضأأأأأأأأاء، التي تتيح للأعضأأأأأأأأاء تتبع 
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 اوثتها 
 الأحداو

المرحلة التي بلغتها مسأأأأأأأأأأأأأأأتندات انتهاء الخدمة  وقد           
مكنأأع لأألى  الآليأأاتُ الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوقَ مر البقأأاء على 
تعاطت وتواصأأأل وثيقين مع المنظمات الأعضأأأاء، ومر 

وق هجراء متابعة للمسأأتندات الناقصأأة  ويقود الصأأند
حاليا بتنفيلى مشأأروع  تعزيزت مع الأمانة العامة  نشأأاء 

وتحليأأأل المعلومأأات  iNeedوصأأأأأأأأأأأأأأألأأأة بينيأأأة بين نظأأأاد 
المتعلقة بالأعمال )النظاد المتكامل  رارة المعاشأأأأات 
التقاعدية( لمواصلة عتمتة تبارل المعلومات والمستندات 
المتعلقة بالموظفين المتقاعدير  ويطلب الصندوق ه  

مراجعي الحسأأأأأأأأأأأأأأأأأأابأأأات هنهأأأاءَ النظر في لأأألى  مجلس 
التوصأأية في ضأأوء ا جراءات المت لىة للاسأأتفارة مر 
الآليأأات والنظم القأأائمأأة، واسأأأأأأأأأأأأأأأتكشأأأأأأأأأأأأأأأأاَ  وتنفيألى 
مباررات ترمي ه  مواصلة عتمتة آلية تبارل المعلومات 

 والمستندات المتعلقة بالموظفين المتقاعدير 
21 2015 

(A/71/5/Add.16، 
 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأأى المجلس  سأأأأأأأأأأم اسأأأأأأأأأأتثناءات   129
تسأأأأأأأأأأوية الاشأأأأأأأأأأتراكات على نحو  دّر 
ثمنيأأأا تفأأأاريأأأا لأي نزاع مع المنظمأأأات 
المشأأأأأتركة وضأأأأأمان هعدار بيانات مالية 
مسأأأأأأأأأأأأأأأتكملأأأأأأأة ورقيقأأأأأأأة للصأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأدوق 

 والمنظمات المشتركة 

 رى تسوية نهاية السنة في وقع  در مر كل عاد، 
قبل هقفال البيانات المالية، لكفالة رقة الاشأأأأأأأتراكات 
والمبالغ المسأأأأأأأأأأأأأأأتحقة القبض المسأأأأأأأأأأأأأأأجلة في البيانات 
المالية  عملية تحديد الاسأأتثناءات مر تسأأوية الفروق 

ملية لتحسأأأأأأأأأأأين ا ورة في بيانات المشأأأأأأأأأأأتركين لي ع
 ت ثر على رقة البيانات المالية   لا

في ضأأأوء الرر الصأأأارر عر 
الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأدوق، تعُتبَر لأأأألى  

 التوصية منفَّلىة 

X    

22 2015 
(A/71/5/Add.16، 

 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأأأأى المجلس ب ن يعزث الصأأأأأأأأأأأأندوق  19
الرقأابأة الأداخليأة لكفأالأة رقأة هجراءات 

البيانات قبل هرسالها للتقييم الاكتواري 
 31وهجراء تقييم اكتواري جأأأديأأأد في 

  2017كانون الأول/ريسمبر 

عنش  الصندوق فريقا عاملا لاستعراض عملية هعدار 
 31بيأأأانأأأات التعأأأدار لأ راض التقييم الاكتواري في 

، بمشأأأأأأأأأأأأاركة مديري 2017كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأمبر 
لوحدات ،ات الصلة وممثلين عنها  ووثَّق الصندوق ا

عملية هعدار بيانات التعدار وتسأأأأأأأأويتها مع ا داول 
الواررة في مرفق الملاحظأأأات على البيأأأانأأأات المأأأاليأأة  
وتواصأأألَ توثيق الضأأأوابط الداخلية المطبقة في العملية 
والأروار والمسأأأأأأأأأأأ وليات ،ات الصأأأأأأأأأأألة في مصأأأأأأأأأأأفوفة 

جمع بيأأأأأأانأأأأأأات التقييم الم أأأأأأاار والرقأأأأأأابأأأأأأة لعمليأأأأأأة 
الاكتواري  اختبرت ا رارة تنفيلى الضأأأأأأأأأأأوابط المطبقة 

 في هعدار بيانات التعدار 

ررس المجأأألأأأس الأأأعأأأمأأألأأأيأأأأأأأأة 
والبيأأأأانأأأأات المرسأأأأأأأأأأأأأأألأأأأة ه  
الاكأأتأأواري  جأأراء تأأقأيأيأم 
اكأأأأأأأأتأأأأأأأأواري ولم حأأأأأأأأد عي 
مشأأأأأأأأأأأأأأأأكلأأأأأأأأة في العمليأأأأأأأأة 
الأأأأأداخليأأأأأة للصأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأدوق  
وعلينج، تعُتبر للى  التوصأية 

 مُنفَّلىة 

X    

https://undocs.org/ar/A/71/5/Add.16
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 توصيات المجلس
رر الصأأأندوق المشأأأترك للمعاشأأأات التقاعدية لموظفي 

 تقييم المجلس الأمم المتحدة

 الحالة بعد التحقق

 العدر
سأأأأأأأنة تقرير مراجعة 

 الحسابات
الأأأأأفأأأأأقأأأأأرة 
 نفُلىت المرجعية

قيد 
 لم تنفَّلى التنفيلى

 اوثتها 
 الأحداو

          23 2016 
(A/72/5/Add.16، 

 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأأأى المجلس ب ن يقدد الصأأأأأأأأأأأندوق  30
هفصأأأأأاحا ملائما عر المعا ة المحاسأأأأأبية 
للاقتطاع الضأأريبي في الملاحظات على 

 البيانات المالية 

اسأأأأأأأأأأأأتعرض الصأأأأأأأأأأأأندوق وحدَّو سأأأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأأأتنج العامة 
المعا ة المحاسبية للاقتطاع الضريبي في وا فصاا عر 

الملاحظات على البيانات المالية  ويوضأأأأح ا فصأأأأاا 
المحدَّو المتعلق بالضأأأأأأأأأأأرائب السأأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأأةَ المحاسأأأأأأأأأأأبية 
 مكانية تحصأأأأأأأأأأأأأأأيل المبالغ المسأأأأأأأأأأأأأأأتحقة القبض لقاء 

 الضرائب المقتطعة 

في ضأأأأأأأأأأأأأأأوء ا جراء الأألىي 
اطأألى  الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق، تعُتبَر 

 للى  التوصية منفَّلىة 

X    

24 2016 
(A/72/5/Add.16 ،

 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأأأأأأى المجلس ب ن يعد الصأأأأأأأأأأأأأأندوق  32
سأأأأأأأأياسأأأأأأأأة  اسأأأأأأأأبية متسأأأأأأأأقة  نشأأأأأأأأاء 
مخصأأأأأأأأأأصأأأأأأأأأأات للمسأأأأأأأأأأتحقات المتعلقة 
أأأأأأأأأبع تلي  بالاقتطاع الضريبي، وب ن يتأأأأأأأأأَّ

 السياسة 

العامة وا فصاا استعرض الصندوق وحدَّو سياستنج 
عر المعا ة المحاسبية للاقتطاع الضريبي في الملاحظات 
على البيانات المالية  ويوضح ا فصاا المحدَّو المتعلق 
بالضأأرائب السأأياسأأةَ المحاسأأبية  مكانية تحصأأيل المبالغ 

 المستحقة القبض لقاء الضرائب المقتطعة 

في ضأأأأأأأأأأأأأأأوء ا جراء الأألىي 
اطأألى  الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق، تعُتبَر 

 التوصية منفَّلىة  للى 

X    

25 2016 
(A/72/5/Add.16 ،

 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأأأأأأى المجلس ب ن يعد الصأأأأأأأأأأأأأأندوق  41
ميزانيأأة مخأأاار مفصأأأأأأأأأأأأأأألأأة  ميع فبأأات 

 الأصول 

اعتمد الصندوق حدور مخاار عكثر تفصيلا في مطلع 
ا يرارات الثابتة المدارة بالنسأأأأأأأأأأأبة لحافظة  2017عاد 

راخليأأا، بمأأا في ،لأأي الحأأدور المتعلقأأة بأأالعملأأة والمأأدة  
والصأأأأأأأأندوق عيضأأأأأأأأا في اور وضأأأأأأأأع حدور فعلية فيما 
يخص حأأافظأأة الأسأأأأأأأأأأأأأأأهم العأأالميأأة، ويتوقع تنفيأألى لأألى  
الحأأأأأدور في موعأأأأأد عقصأأأأأأأأأأأأأأأأأأأا  الربع الأخير مر عأأأأأاد 

  كما يعكم الصأأأأأأندوق على اطا، هجراءات 2018
باعدار ميزانيات مخاار مفصأألة لفبات  بشأأ ن التوصأأية

الأصأأأأأأول العامة مثل الأسأأأأأأهم وا يرارات الثابتة  وقد 
لا يكون ،لي ممكنا بالنسبة لفبات مر قبيل الأصول 
العقارية، والاسأأأأتثمارات البديلة، والنقدية، ومكافبات 
النقدية  وسأأأيقود الصأأأندوق باسأأأتعراض للى  التوصأأأية 

الفبأأأات مر  والنظر فيهأأأا مر حيأأأث صأأأأأأأأأأأأأأألتهأأأا بهأأألى 
 الأصول، في انتظار نتائج المزيد مر البحث والتحليل 

   X  للى  التوصية قيد التنفيلى  

26 2016 
(A/72/5/Add.16 ،

 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأأأأأأى المجلس ب ن يملأ الصأأأأأأأأأأأأأأندوق  43
الشأأأأأأأأأأأأأوا ر على مسأأأأأأأأأأأأأتوى الفبة الفنية 

القرارات وعن يعد خطة  ومستوى صنع
تعأاقأب شأأأأأأأأأأأأأأأأاملأة للتعأامأل بفعأاليأة مع 
التغييرات التي سأأتحدو عندما تصأأبح 

 الوظائم العليا شا رة 

حدرت شأأأأأأأعبة هرارة الاسأأأأأأأتثمارات الوظائم البالغة 
الأهميأأأة وملأت جميعَ الشأأأأأأأأأأأأأأأوا ر مر الرتأأأب العليأأا  

 11وقلصأأأأأأأع الشأأأأأأأعبة عدر الوظائم الشأأأأأأأا رة ه  
حأأأأأأل مختلفأأأأأأة مر عمليأأأأأأة وظيفأأأأأأة بلغ معظمهأأأأأأا مرا

نة مزورة  التوظيم  وعنش ت الشعبةُ عملية تتب ع  سَّ
بم طط انسأأأأأأأأأأأأأيا   در وجداول ثمنية بالغة الأهمية 
مر عجل العمل بشأأأأكلت اسأأأأتباقي على رصأأأأد عملية 

 التوظيم وتحديد عسباب الت خير ومعا تها 

في ضأأأأأأأأأأأأأأأوء ا جراء الأألىي 
اطأألى  الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق، تعُتبَر 

 لىة للى  التوصية منفَّ 

X    

https://undocs.org/ar/A/72/5/Add.16
https://undocs.org/ar/A/72/5/Add.16
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 توصيات المجلس
رر الصأأأندوق المشأأأترك للمعاشأأأات التقاعدية لموظفي 

 تقييم المجلس الأمم المتحدة

 الحالة بعد التحقق

 العدر
سأأأأأأأنة تقرير مراجعة 

 الحسابات
الأأأأأفأأأأأقأأأأأرة 
 نفُلىت المرجعية

قيد 
 لم تنفَّلى التنفيلى

 اوثتها 
 الأحداو

          27 2016 
(A/72/5/Add.16 ،

 الفصل الثاني(

عوصى المجلس ب ن يستعرض الصندوق  50
عمليأأأاتأأأنج وهجراءاتأأأنج الأأأداخليأأأة المتعلقأأأة 
بالاسأأأأأأأأأأأأأأأتثمار والم اار  يث يتجاوث 
المعأأأأأأايير المرجعيأأأأأأة ولقق على الأقأأأأأأل 

المسأأأأأأأأأأأأأأأتهأأأد   معأأأدل العأأأائأأأد الحقيقي
 في المائة  3.5الطويل الأجل البالغ 

عملع شأأأعبة هرارة الاسأأأتثمارات مع شأأأركة ريلويع 
على وضأأأأأأأأأأأأع اسأأأأأأأأأأأأتعراض مسأأأأأأأأأأأأتقل  2017في عاد 

للممارسأأأأأأأأأأات الاسأأأأأأأأأأتثمارية الرئيسأأأأأأأأأأية للصأأأأأأأأأأندوق، 
و رارتنج للاسأأأأأأتثمارات وهرارتنج للم اار  وتتضأأأأأأمر 
الدراسأأة قائمة مرجعية مفصأألة بممارسأأات الصأأندوق 

المعايير في للىا المجال  والعمل جارت على معا ة هثاء 
 الثغرات التي حدرتها ريلويع 

في ضوء ا جراء اللىي بدع 
الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق اطا، ، تعُتبَر 

 للى  التوصية منفَّلىة 

X    

28 2016 
(A/72/5/Add.16 ،

 الفصل الثاني(

ب ن يقود الصأأأأأأأأأأأأندوق عوصأأأأأأأأأأأأى المجلس  55
باستمرار برصد واستعراض استراتيجيتنج 
المتعلقة بالأصول الثابتة الدخل لكفالة 
عن يسأأجل عراء يعارل الم شأأر المعياري 

 عو يفوقنج 

عنشأأأأأأأأأ  هاارُ الحد مر مخاار ا يرارات الثابتة، اللىي 
نفُلى بالكامل، حدوراً جديدة للانحرافات بالنسأأأأأأأأأأأأأأأبة 

هثاء الم شأأأر المرجعي ه  العملات ومدة الانكشأأأا  
المعتمأأأد في حأأأافظأأأة ا يرارات الثأأأابتأأأة  وقأأأد نفُأأألىت 

 2017حأأأأأأأأدور الم أأأأأأأأاار لأأأأأأأألى  في آ،ار/مأأأأأأأأارس 
وسأأاعدت في الوقو  على حجم عوجنج الانكشأا  
المأأأأأأأألىكأأأأورة ععأأأألا  ضأأأأأأأأأأأأأأأأأأأمأأأأر هاأأأأأأأأار مأأأأقأأأأبأأأأول مأأأأر 
الم اار/المكاف ة  وعرت التحسأأأأأأأأأأأأينات التي عرُخلع 
ة على قسأأأأأأأأأأأأأأأم ا يرارات الثأأأأأابتأأأأأة في شأأأأأأأأأأأأأأأعبأأأأأة هرار 

الاسأأأأأأأأأأأتثمارات ه  تحسأأأأأأأأأأأينات في القدرة على هرارة 
الحافظة، ومكنع الحافظةَ مر تحقيق عائدات بلغع 

، ولو عراء فأأأاق 2017في عأأأاد  7.50نسأأأأأأأأأأأأأأأبتهأأأا 
بة  في المائة العائدات المحدرة بموجب  0.11بنسأأأأأأأأأأأأأأأ

  الم شر المرجعي 

في ضأأأأأأأأأأأأأأأوء ا جراء الأألىي 
اطأألى  الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق، تعُتبَر 

 للى  التوصية منفَّلىة 

X    

29 2016 
(A/72/5/Add.16 ،

 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأى المجلس ب ن يعجل الصأأأأأأأأندوق  61
بدراسة العملات مر عجل ثيارة تعزيز 
هرارة العملات الأجنبيأأأأأأأأة ومراقبتهأأأأأأأأا 
والحد مر الم اار عر اريق است داد 

 استراتيجيات مناسبة 

باريس الواه )باريبا(  جراء رراسأأأأأأأة عُين مصأأأأأأأر  
وقُدد التقرير النهائي  2017هرارة العملات في عاد 

  ونوقش مشأأأأأروع الدراسأأأأأة 2018في شأأأأأباط/فبراير 
مع  نة الاسأأأأأأأأأأأأأأأتثمارات في تشأأأأأأأأأأأأأأأرير الثاني/نوفمبر 

  قبلع ا هة القينمة على هرارة شأأأأأأأأعبة هرارة 2017
 الاسأأأأتثمارات الاسأأأأتنتاجات الرئيسأأأأية التي خلصأأأأع
هليها الدراسة وصا ع استراتيجيات لتحسين الرقابة 

 على مخاار العملات والحد منها 

في ضأأأأأأأأأأأأأأأوء ا جراء الأألىي 
اطأألى  الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق، تعُتبَر 

 للى  التوصية منفَّلىة 

X    

https://undocs.org/ar/A/72/5/Add.16
https://undocs.org/ar/A/72/5/Add.16
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A
/7

3
/5

/A
d

d
.1

6
 

 

4
9

/1
4

4
 

1
8

-1
0

4
1

6
 

   

 توصيات المجلس
رر الصأأأندوق المشأأأترك للمعاشأأأات التقاعدية لموظفي 

 تقييم المجلس الأمم المتحدة

 الحالة بعد التحقق

 العدر
سأأأأأأأنة تقرير مراجعة 

 الحسابات
الأأأأأفأأأأأقأأأأأرة 
 نفُلىت المرجعية

قيد 
 لم تنفَّلى التنفيلى

 اوثتها 
 الأحداو

          30 2016 
(A/72/5/Add.16 ،

 الفصل الثاني(

يدرج الصأأأأأأأأأأأأندوق  عوصأأأأأأأأأأأأى المجلس ب ن 67
عحكاما طص مدة العقد في السأأأأأياسأأأأأة 
وعن يضأأأأأأأأع صأأأأأأأأيغة رسمية لطريقة التقييم 
قبأأأأأل توقيع عو  أأأأأديأأأأأد عقأأأأأد مأأأأأديري 

 الصناريق 

حدَّو الصأأندوق سأأياسأأتنج المتعلقة بالمديرير الخارجيين 
، ف ررج فيها عحكاما تتعلق 2018في نيسأأأأأأأأأان/عبريل 

 بمدة العقد مع مديري الصناريق الخارجيين  

 تنص للى  السأأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأأة لا
على عي شأأأأأأأأأأكل عو معيار 
 جأأأأراء تأأأأقأأأأيأأأأيأأأأم لمأأأأأأأديأأأأري 
الصأأأأأأأأأناريق الخارجيين على 
النحو الموصأأأأأأأأأأأأأأأى بأأأأنج، لأأأألىا 
تعُتبر لأألى  التوصأأأأأأأأأأأأأأأيأأة قيأأد 

 التنفيلى 

 X   

31 2016 
(A/72/5/Add.16 ،

 الفصل الثاني(

الصأأأأأأأندوق عوصأأأأأأأى المجلس ب ن لدّو  75
خطة اسأأأأأأأأأأأأأتمرارية تصأأأأأأأأأأأأأريم الأعمال 
واسأأأأأأأأأأأأأأأتعأأأارة القأأأدرة على العمأأأل بعأأأد 
الكوارو في شأأأأعبة هرارة الاسأأأأتثمارات 
مر خلال هرراج جميع التطبيقأأأأأأأأات 
الحأأأأأاسمأأأأأة وتحأأأأأديأأأأأد الألأأأأأدا  الزمنيأأأأأة 
لاسأأأأأأأأأأأأأأأتعارة القدرة على العمل  ميع 
التطبيقأأأأأأات البأأأأأأالغأأأأأأة الأهميأأأأأأة وهجراء 
 رراسأأأأأأأأأأأأأأأة لتحليل الآثار على الأعمال
 نظرا للأهمية البالغة لعمليات الشعبة 

لتوفير  2018عبرد الصأأأندوق عقدا في نيسأأأان/عبريل 
عمر تكنولوجيأأأأا المعلومأأأأات والاتصأأأأأأأأأأأأأأأأأأالات، وهرارة 
الم اار، وهرارة اسأأأأأأأأأأأأأتمرارية تصأأأأأأأأأأأأأريم الأعمال في 

  شعبة هرارة الاستثمارات 

عبرد الصندوق عقدا لتوفير 
عمر تكنولوجيأأا المعلومأأات 

هرارة والاتصأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأالات، و 
الم اار، وهرارة اسأأتمرارية 
تصأأأأريم الأعمال، وشأأأأرع 
في عمليأأأة تحأأأديأأأث خطأأأة 
التعافي  وعلينج، تعُتبر للى  

 التوصية قيد التنفيلى 

 X   

32 2016 
(A/72/5/Add.16 ،

 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأأأأأأى المجلس ب ن يعد الصأأأأأأأأأأأأأأندوق  79
عمنية شأأأأأأأأأاملة لشأأأأأأأأأعبة هرارة سأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأة 

الاسأأأتثمارات يتم تعميمها على نطاق 
واسأأأأأأأأأأأأأأأأع بين ا رارة والموظفين، وعن 

 ينشئ آلية لضمان الامتثال 

ستعد شعبة هرارة الاستثمارات سياسة عمنية شاملة، 
ومر المتوقع عن تسأأأأاعد نتائج الدراسأأأأة المتعلقة ب مر 
تكنولوجيا المعلومات والاتصأأأأأأالات موظفي الشأأأأأأعبة 

 لى الاستجابة لتوصية المجلس ع

في ضأأأوء الرر الصأأأارر عر 
الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأدوق، تعُتبَر لأأأألى  

 التوصية منفَّلىة 

X    

33 2016 
(A/72/5/Add.16 ،

 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأأأأى المجلس ب ن يقود الصأأأأأأأأأأأأندوق  92
يلي: )ع( اسأأأأأأأأأأأأأأأتكشأأأأأأأأأأأأأأأا  همكانية  بما

مواصأأأأأأأأأأأأأأألأأأأأأة عتمتأأأأأأة الخطوات الم تلفأأأأأأة 
لتجهيز الاسأأأأأأأتحقاقات؛ )ب( وضأأأأأأأع 
ضوابط هرخال البيانات لكفالة توحيد 
المعلومأأأات في النظأأأاد المتكأأأامأأأل  رارة 
المعأأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأأأات التقأأأاعأأأديأأأة؛ )ج( تعزيز 
الخصأأأأأأائص الوظيفية لنمو،جي الخدمة 
الأأألىاتيأأأة للأعضأأأأأأأأأأأأأأأأأاء والخأأأدمأأأة الأأألىاتيأأة 

عمل؛ و )ر( حل المشأأأأأأأأأأأاكل لأرباب ال
المتعلقة بالبيانات والناجمة عر الانتقال 

)ع( نفلى الصأأأأأأأأأأندوق عدرا مر تحسأأأأأأأأأأينات في النظاد 
لزيأأأارة عتمتأأأة  هيز الاسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأأاقأأأات  )ب( نفُأأألىت 
تدابير مختلفة لمعا ة المشأأأأأأأأأأأاكل المتصأأأأأأأأأأألة بضأأأأأأأأأأأوابط 

ع تحسأأأأأأأأأأأأأأأينأأأات عأأأدة على المأأأدخلات  )ج( عرخلأأأ
وحدات الخدمة اللىاتية للأعضأأأأأأأأأأأأأأأاء والخدمة اللىاتية 
لأرباب العمل، بما في ،لي على الخاصأأأأأأية التي تتيح 
للمسأأأتفيدير تغيير عناوينهم، وهمكان تقديم البات 
شأأأأأأأأأأأأأأأراء فترة الخدمة المحسأأأأأأأأأأأأأأأوبة في المعاش التقاعدي 
)هثبأأات صأأأأأأأأأأأأأأألاحيأأة الحقوق في المعأأاش التقأأاعأأدي، 

السأأأأأابقة هليها، ونقلها(، وجدول  وضأأأأأم مدة الخدمة
تتب ع مسأأتندات انتهاء الخدمة في خاصأأية مسأأتندات 
ا ثبأأات، وكأأل الاسأأأأأأأأأأأأأأأتمأأارات الرسميأأة لصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق 

ظأأأأأأأأل المجأأأأأألأأأأأأس يأأأأأألاحأأأأأأظ 
مكامر ضأأأأأأعم في النظاد 
المتكامل  رارة المعاشأأأأات 
التقأأأأاعأأأأديأأأأة  وفي ضأأأأأأأأأأأأأأأوء 
مكأأامر الضأأأأأأأأأأأأأأأعم لأألى ، 
تعُتبَر للى  التوصأأأأأأأأأأأأأأأية قيد 

 التنفيلى 

 X   

https://undocs.org/ar/A/72/5/Add.16
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رر الصأأأندوق المشأأأترك للمعاشأأأات التقاعدية لموظفي 

 تقييم المجلس الأمم المتحدة

 الحالة بعد التحقق

 العدر
سأأأأأأأنة تقرير مراجعة 

 الحسابات
الأأأأأفأأأأأقأأأأأرة 
 نفُلىت المرجعية

قيد 
 لم تنفَّلى التنفيلى

 اوثتها 
 الأحداو

ه  النظاد المتكامل  رارة المعاشأأأأأأأأأأأات           
 التقاعدية 

المعاشأأأأأأات التقاعدية السأأأأأأابق مل لا باسأأأأأأم العضأأأأأأو 
المعه ورقم تحأأأأديأأأأد لويتأأأأنج الفريأأأأد، وهمكأأأأان تقأأأأديم 
المسأأأأأأأأأتفيدير البات لصأأأأأأأأأندوق الطوار ، وشأأأأأأأأأهارة 

ونية مرمَّزة  طوط متواثية وجدول اسأأأأأأأأأأأأأتحقاق هلكتر 
لتتبع الشأأأأأأهارات، وعراة صأأأأأأر  المدفوعات، وتقديم 
تفاصأأأأأأأيل كل المدفوعات المقدمة مر الصأأأأأأأندوق ه  
المستفيدير، وتعميم تقارير على المنظمات الأعضاء 
تتضأأأأأأأأأأأمر معلومات عر مختلم عنواع الحالات  )ر( 
يتبع الصأأأأأأأأأأأأندوق عمليةً لتحديد ومعا ة المشأأأأأأأأأأأأاكل 

نأأع لأألى  العمليأأة، التي الم تعلقأأة بأأالبيأأانأأات  وقأأد مكَّ
تشأأأأأمل تقارير الاسأأأأأتثناء وتقارير البيانات وعمليات 
هصأأأأأأأأأأأأألاا البيانات، الصأأأأأأأأأأأأأندوقَ مر معا ة مختلم 
المشأأأأأأأأأأأأأأاكل المتعلقة بالبيانات  واسأأأأأأأأأأأأأأتكمالا للىلي، 
يعكم الصأأأندوق على هجراء اسأأأتعراضأأأات مفصأأألة 
 للعمليأأأأأة وتحليلات للأسأأأأأأأأأأأأأأأبأأأأأاب ا أأأأألىريأأأأأة لتجهيز
الاستحقاقات والعمليات المالية بغية معا ة مشاكل 

 جورة البيانات بشكل رائم  
34 2016 

(A/72/5/Add.16 ،
 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأأأأى المجلس ب ن يقود الصأأأأأأأأأأأأندوق  101
يلي: )ع( وضأأأأأأأأأأأأأأأع حأأد ثمه عكيأأد  بمأأا

لتجهيز جميع الحأأأأأأأالات المعلقأأأأأأأة التي 
وررت بشأأأأأأأأأأأأأأأأأ نهأأا جميع الوثأأائق؛ )ب( 
فرض هاأأار ثمه لتجهيز كأأل نوع مر 

 الاستحقاقات عنواع المستحقات عو 

لدر ا اار الاسأأأأتراتيجي للصأأأأندوق ووثائقُ الميزانية 
م شأأأأرَ ا ناث والهد  لتجهيز الاسأأأأتحقاقات  ظل 
الصأأأأندوق يبين هحراث تقدد في بلوغ الم شأأأأر المرجعي 

في المأأأائأأأة مر  75لتجهيز الاسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأأاقأأأات البأأأالغ 
الاسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأاقأات )انتهأاء الخأدمأة الأوليأة( المجهزة في 

مل مر اسأأأتلاد جميع المسأأأتندات يود ع 15 ضأأأون 
ر الصأأأأأأأأأندوق  المطلوبة المتعلقة بانتهاء الخدمة  حسأأأأأأأأأَّ

 عراء  ه  حد كبير خلال العاد 

لم يضأأأع الصأأأندوق علدافا 
 أأأأأأأأدرة لأنأأواع الحأأأأأأأأالات 
الم تلفأأأأأأأة تبعأأأأأأأاً لأأأأأأأدرجأأأأأأأة 
تعقيأأأأأأدلأأأأأا  وعليأأأأأأنج، تعُتبر 
 للى  التوصية قيد التنفيلى 

 

 X   

35 2016 
(A/72/5/Add.16 ،

 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأأأأأأأى المجلس بأأأ ن تقود المنظمأأأات  105
الأعضأأأاء بانشأأأاء جهات اتصأأأال تعُا 
بالمعاشأأأأأات التقاعدية مر عجل تيسأأأأير 
الأأأأأأأتأأأأأأأجأأأأأأأهأأأأأأأيأأأأأأأز المأأأأأأأعأأأأأأأجأأأأأأأأل لحأأأأأأأأالات 

 الاستحقاقات التقاعدية 

بالمعاشأأأأأأات عنشأأأأأأ  الصأأأأأأندوق جهات اتصأأأأأأال معنية 
 التقاعدية 

في ضأأأأأأأأأوء ا جراء المت لى، 
 تعُتبَر للى  التوصية منفَّلىة 

X    
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          36 2016 
(A/72/5/Add.16 ،

 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأأأأأأأى المجلس بأأأ ن تقود المنظمأأأات  106
الأعضأاء بتحديد جميع حالات انتهاء 

السأأأأأأأأأأأأأأتة التي الخدمة خلال الأشأأأأأأأأأأأأأأهر 
تسأأأأأأأأبق تاريخ انتهاء الخدمة وبارسأأأأأأأأال 
آخر التفأأأأأأأاصأأأأأأأأأأأأأأأيأأأأأأأل الأأأأأأأديمغرافيأأأأأأأة ه  
الصأأأأأأندوق وتسأأأأأأوية جميع الاختلافات 

 في الاشتراكات 

يعكم الصأأأأأأأأأأأأأأندوق بمفرر ، وبالتعاون مع المنظمات 
الأعضأأأأأاء، بشأأأأأكلت نشأأأأأط على مراقبة وتنفيلى آليات 
تقديم المسأأأأتندات الأسأأأأاسأأأأية المتعلقة بانتهاء الخدمة 

حينها مر المنظمات الأعضأأأأأاء  لدى الصأأأأأندوق  في
جهات اتصأأال تعُا بالمعاشأأات التقاعدية ولو على 
تعاط منتظم لرصأأأأأأأد فترات اللىروة في حركات انتهاء 
الخدمة في منظماتها وللاسأأأتعدار للتعامل معها  قدد 
الصأأأأأأأأأندوق توعية موجَّهة وتدريبا  هات الاتصأأأأأأأأأال 

اتباع عكثر المعنية بالمعاشأأأأأأأأأأأأأأأات التقاعدية لضأأأأأأأأأأأأأأأمان 
المعا ات كفاءة للمسأأأأأأأأأأأأائل المتصأأأأأأأأأأأألة بالمعاشأأأأأأأأأأأأات 
التقاعدية في المنظمات الأعضاء )على سبيل المثال، 
مع مركز اليونيسأأأأأأأم العالمي لل دمات المشأأأأأأأتركة في 

(  يعقد الصندوق 2017بورابسع في خريم عاد 
اجتماعات منتظمة مع نظرائنج في شأأأأأأأأأأأأأأأعبة الموظفين 

يداني  اضأأأأأأأطلع الصأأأأأأأندوق الميدانيين بارارة الدعم الم
بعدر متزايد مر عنشأأأأأأأأأأأأأأأطة التوعية والتدريب الموجهة 
قبل ه لاق بعثات حفظ السأأألاد )مثل عملية الأمم 
المتحأأأأأأأدة في كوت ريفوار، وبعثأأأأأأأة الأمم المتحأأأأأأأدة 
لتحقيق الاستقرار في لايتي، وبعثة الأمم المتحدة في 
ليبريا( وعوفد بعثة توعية مشأأأتركة مع فريق المعاشأأأات 

قاعدية التابع لشأأعبة الموظفين الميدانيين  وسأأيُطلع الت
الصأأأأندوقُ جهات الاتصأأأأال في المنظمات الأعضأأأأاء 
على تقارير تتضأأأأأأأأأأأأأأأمر معلومات عر حالات انتهاء 
الخدمة المقبلة وسأأأأأأأأأأأأيعمل على معا ة المشأأأأأأأأأأأأاكل في 

 هحالة مستندات انتهاء الخدمة 

تعُتبر للى  التوصأأأأأأأأأأأأأأأية  ير 
 مُنفَّلىة 

  X  

https://undocs.org/ar/A/72/5/Add.16
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          37 2016 
(A/72/5/Add.16 ،

 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأأأأى المجلس ب ن يقود الصأأأأأأأأأأأأندوق  112
بتوثيق آلية  نصا  شكاوى العملاء 
وبأأأأأأأاضأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأافأأأأأأأة هجراءات لفهرسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأة 
الاسأأتفسأأارات وفرثلا وتحديد عولوياتها 

 ورصدلا 

الميزانيأأة، يعكم مع الموافقأأة على الموارر المأأدرجأأة في 
الصأأأأأأأأأأأأندوق على هعدار مشأأأأأأأأأأأأروع لتنفيلى نظاد هرارة 
العلاقة مع العملاء  ويعكم الصأأأأأأأأأأأأندوق على جمع 
معلومات عر احتياجات النظاد ه  الاسأأأأأأأأأأأأأأأتعراض 
ولدراسأأأأأة السأأأأأوق  ويشأأأأأمل ،لي تحسأأأأأين تتبع ثمر 
الاسأأأتجابة، وهرماج التسأأأجيل عبر البريد ا لكتروني 

مسأأأأأأأأأأأأأأأبق في النظأأأاد والهأأأاتم والزيأأأارات رون موعأأأد 
المتكامل  رارة المعاشأأأات التقاعدية، وتحسأأأين رصأأد 
الم شأأأأأرات المرجعية وا بلاغ عر الأراء  وسأأأأأتشأأأأأمل 
عراة هرارة العلاقأأأة مع العملاء تصأأأأأأأأأأأأأأأعيأأأدا م تمتأأأا في 

 معا ة الاستفسارات 

الصأأأأأأأأندوق لو في صأأأأأأأأدر 
هنشأأأأأأأأاء نظاد هرارة العلاقة 
مع العملاء، وعليأأأأنج تعُتبر 

 تنفيلى التوصية قيد ال

 X   

38 2016 
(A/72/5/Add.16 ،

 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأأأأى المجلس ب ن يقود الصأأأأأأأأأأأأندوق  113
بوضأأأأأأأأأأأأأأأع وتنفيلى آلية تعقيبات مهيكلة 
 مر عجل تلقّي التعقيبات مر الزبائر 

نفلى الصندوق رراسة استقصائية هلكترونية متاحة في 
الشأأأأبكي للصأأأأندوق لتقييم تصأأأأورات العملاء  الموقع

للمعلومات المقدمة في الموقع الشأأأأأأأأأأأأأأأبكي و ير ،لي 
الخأأأدمأأأات التي يقأأأدمهأأأا الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأأدوق ه  العملاء  
وسأأأأأأأأأأأتسأأأأأأأأأأأاعد المعلومات التي حرى جمعها في تحديد 

 الفري المتاحة للتحسين 

في ضأأأأأأأأأأأأأأأوء ا جراء الأألىي 
اطأألى  الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق، تعُتبَر 

 للى  التوصية منفَّلىة 

X    

39 2016 
(A/72/5/Add.16 ،

 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأأأأى المجلس ب ن يقود الصأأأأأأأأأأأأندوق  118
بمراجعة ما يلي: )ع( عملية الحصأأأأأأأأأأأأأول 
على شأأأأأأأأأأهارة الاسأأأأأأأأأأتحقاق؛ و )ب( 
الحأأأأالات المعلقأأأأة التي لي في انتظأأأأار 

 تسويتها منلى مدة عاول 

يمكر  ميع العملاء اللىير لا يتبعون مسأأارا مزروجا 
الحصأول على شأهارة الاسأتحقاق وابعها مر قسأم 
الخدمة اللىاتية للأعضأأأأأأأأأأأأأاء بالموقع الشأأأأأأأأأأأأأبكي، الأمر 
ر ه  حد كبير همكان الحصأأأأأأأأأأأأول على  اللىي لسأأأأأأأأأأأأن
اسأأأأأأأأأتمارة شأأأأأأأأأهارة الاسأأأأأأأأأتحقاق السأأأأأأأأأنوية  يعكم 

اقيع الصندوق على شراء عراة م تمتة للتحقق مر التو 
مر عجأأل مواصأأأأأأأأأأأأأأألأأة عتمتأأة لأألى  العمليأأة  )ب( يعلَّق 
تقأديم الاسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأاقأات بعأد القيأاد بمحأاولات عأدة 
للوصأأأأأأأأأأأأأأأول ه  ا هة المسأأأأأأأأأأأأأأأتفيدة  كثيرا ما تتطلب 
الحأأالات المعلقأأأة تعأأأاايأأأا مع عملاء يقيمون  أأالأأب 
الأحيأأأأان في منأأأأااق نأأأأائيأأأأة ،ات خأأأأدمأأأأات بريأأأأديأأأة 
ة ضأأأأأأأأأأأأأأعيفة  ويعمل الصأأأأأأأأأأأأأأندوق تدرحيا على مراجع

اسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأأأاقأأأأات معلقأأأأة يمكر الت لي عنهأأأأا  تنص 
القواعد التنظيمية للصأأأندوق على انقضأأأاء صأأألاحية 
الحقوق في تقاضي الاستحقاقات الدورية بعد  س 

 سنوات في ما يتعلق بالحالات المعلقة  

لم يأأأأألاحأأأأأظ المجأأأأألأأأأأس عن 
الصأأأأأأأأأندوق عجرى مراجعة 
لألأحأأأأأأأأالات المأعألأقأأأأأأأأة التي 
ظلع  ير  سأأأأأأأأأأأأأأأومة فترة 

نج، تعُتبر لأألى  اويلأأة  وعليأأ
 التوصية  ير مُنفَّلىة 

  X  

https://undocs.org/ar/A/72/5/Add.16
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          40 2016 
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 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأأأأى المجلس ب ن يقود الصأأأأأأأأأأأأندوق  124
بأأأأأأأأانشأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأاء نظأأأأأأأأاد لتألأقأي جأأأأأأأأداول 
الاشأأأأأأأأأأأتراكات على عسأأأأأأأأأأأاس شأأأأأأأأأأأهري 
با ضأأأأأأافة ه  قائمة ب سماء المشأأأأأأتركين 

المنظمأأأات الأعضأأأأأأأأأأأأأأأأأأاء مر عجأأأل مر 
الت لص مر اسأأأأأأأأأأأأأتثناءات تسأأأأأأأأأأأأأويات 

 المشتركين 

ستبدع التسوية الشهرية التجريبية الأو  في تموث/يولينج 
  وسأأيضأأع الصأأندوق عيضأأا تحليل المعلومات 2018

المتعلقة بالأعمال اللىي سيتيح مراقبة عملية التسوية 
الشأأأأأأأأأأأأأأأهرية  وه  عن يتم ،لي، تتواصأأأأأأأأأأأأأأأل تسأأأأأأأأأأأأأأأوية 

في عملية نهاية السأأأأأنة السأأأأأنوية  عدار الاشأأأأأتراكات 
 البيانات المالية للصندوق 

   X  للى  التوصية قيد التنفيلى 

41 2016 
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 الفصل الثاني(

عوصأأأأأأأأأأى المجلس ب ن حري الصأأأأأأأأأأندوق  128
عملية التسأأأأوية لاشأأأأتراكات المنظمات 

 على فترات منتظمة  الأعضاء

 رى تسوية نهاية السنة في وقع  در مر كل عاد، 
قبل هقفال البيانات المالية، لكفالة رقة الاشأأأأأأأتراكات 
والمبالغ المسأأأأأأأأأأأأأأأتحقة القبض المسأأأأأأأأأأأأأأأجلة في البيانات 
المالية  سأأأأأتبدع التسأأأأأوية الشأأأأأهرية التجريبية الأو  في 

  وسأأأأأأأأأأأأأيضأأأأأأأأأأأأأع الصأأأأأأأأأأأأأندوق تحليل 2018تموث/يولينج 
المتعلقأة بأالأعمأال الألىي سأأأأأأأأأأأأأأأيتيح مراقبة  المعلومأات

عملية التسأوية الشأهرية  وه  عن يتم ،لي، تتواصل 
تسأأأأأوية الاشأأأأأتراكات في عملية نهاية السأأأأأنة السأأأأأنوية 

  عدار البيانات المالية للصندوق 

   X  وللى  التوصية قيد التنفيلى 

  ف  2 19 20 ٤1    المجموع  
  ٤،89 ٤٦،33 ٤8،78     الكسب  المئو    

 
 
 

https://undocs.org/ar/A/72/5/Add.16
https://undocs.org/ar/A/72/5/Add.16
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 الفصل الث لث

 تصد ق البي ن   الم لي   
 

الموظفين المننننن ليين هننننن  من كبي  موج 2018حز  ان/ ونيننننن   11رسننننننننننننننن لننننن  م ر ننننن    
الصكدلل المات   ل م      الت   د   لموظفي الأمم المتحدة إلى رئيس مج س  في

 م اج ي الحس ب  
 

ععُدت البيانات المالية للصأأأأأأأندوق المشأأأأأأأترك للمعاشأأأأأأأات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة للسأأأأأأأنة  
الدولية للقطاع العاد الصأأأأأأأأاررة اسأأأأأأأأبية وفق المعايير المح 2017كانون الأول/ريسأأأأأأأأمبر   31المالية المنتهية في 

مر المعأايير الدوليأة للمحأاسأأأأأأأأأأأأأأأبأة المعنون  26مجلس المعأايير المحاسأأأأأأأأأأأأأأأبيأة الدوليأة للقطأاع العأاد والمعيأار  عر
كما صأأأأأأأأدر عر مجلس المعايير المحاسأأأأأأأأبية الدولية   “المحاسأأأأأأأأبة وا بلاغ في خطط الاسأأأأأأأأتحقاق التقاعدي”

المحاسبية الهامة المطبقة في هعدار للى  البيانات في الملاحظات الملحقة للقطاع العاد  ويرر موجز السياسات 
بالبيانات المالية  وتقدد الملاحظات معلومات وهيضأأأأأأاحات هضأأأأأأافية عر الأنشأأأأأأطة المالية التي اضأأأأأأطلع بها 

 الصندوق عثناء الفترة التي تشملها للى  البيانات 

عاشأأأأأات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة وعشأأأأأهد بصأأأأأحة البيانات المالية للصأأأأأندوق المشأأأأأترك للم 
 المرفقة، مر جميع جوانبها ا ولرية 

 
 ف. زلللورفيغ  -( كارل توقيع)

 الصندوق المشترك كبير موظفي الش ون المالية
 للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة
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 2017ك نون الألل/د سمب    31بي ن ال ق ب  الدا  ي  ل سك  المكتهي  في   
 

 نط ل المس للي   

عنشأأأأأأأأأأأأأأ ت ا معية العامة الصأأأأأأأأأأأأأأندوق المشأأأأأأأأأأأأأأترك للمعاشأأأأأأأأأأأأأأات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  
لتوفير اسأأأأأتحقاقات التقاعد والوفاة والعجز والاسأأأأأتحقاقات ،ات الصأأأأألة  1949في عاد ( “الصأأأأأندوق”)

الصأأأأأأندوق  والصأأأأأأندوق  لموظفي الأمم المتحدة وموظفي المنظمات الدولية الأخرى التي تقُبل عضأأأأأأويتها في
لو خطة استحقاقات  درة لأرباب عمل متعدرير ويدير  مجلس الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية 

، و نة معاشأأأأات تقاعدية لموظفي كل منظمة عضأأأأو، وعمانة (“مجلس الصأأأأندوق”)لموظفي الأمم المتحدة 
 للمجلس ولكل  نة مر تلي اللجان 

دوق، اللىي يشغل عيضا منصب عمين مجلس الصندوق، مس ولية ويتحمل الرئيس التنفيلىي للصن 
المجلس المتعلقة با شأأأأأأأأرا  ا راري على عمانة الصأأأأأأأأندوق  ويقود الرئيس التنفيلىي، تحع سأأأأأأأألطة المجلس، 
امع الاشأأأأأأأتراكات وكفالة حفظ سأأأأأأأجلات عمانة الصأأأأأأأندوق، ويصأأأأأأأدّق على مدفوعات الاسأأأأأأأتحقاقات، 

ين في الصأأأندوق وبالمسأأأتفيدير مننج  وتقع على عاتق الرئيس التنفيلىي ويعالج مسأأأائل عخرى تتعلق بالمشأأأترك
عيضأأا مسأأ ولية كفالة معا ة المسأأائل الاكتوارية بما يضأأمر اسأأتدامة الصأأندوق على المدى الطويل وسأألامة 

 وضعنج المالي 

)ج( مر النظاد الأسأأأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأأأي للصأأأأأأأأأأأندوق، وفي  ياب الرئيس التنفيلىي،  7ووفقا لأحكاد المارة  
ائب الرئيس التنفيلىي للى  المهاد  ونظراً لغياب الرئيس التنفيلىي، عرى نائب الرئيس التنفيلىي سأأأأأأأأأأأأأأي ري ن

 )ج( مر النظاد الأساسي للصندوق  7للى  المهاد وفقا للمارة 

وتقع مسأأأأ ولية اسأأأأتثمار عصأأأأول الصأأأأندوق على عاتق الأمين العاد  وقد فوّض الأمين العاد ممثلنج  
ق السلطة والمس ولية المنواة بنج في للىا الصدر لكي يتصر  باسمنج في جميع المعه باستثمار عصول الصندو 

المسأأأأأائل المتعلقة بما عسأأأأأند هلينج مر واجبات ائتمانية متصأأأأألة باسأأأأأتثمار عصأأأأأول الصأأأأأندوق  وقد فأُوّض للىا 
رارات الممثل مسأأ ولية هرارة اسأأتثمارات الصأأندوق والمحاسأأبة المتعلقة بها  ويمارس الممثل للى  المهمة ويت لى ق

متعلقة بالاسأأأأأأتثمارات بعد التشأأأأأأاور مع  نة الاسأأأأأأتثمارات وفي ضأأأأأأوء الملاحظات التي يدلي بها بين الفينة 
 والأخرى مجلس الصندوق المشترك بش ن السياسة الاستثمارية 

ويتو  الرئيس التنفيلىي وممثلة الأمين العاد مسأأأأأأأأأأأ ولية هنشأأأأأأأأأأأاء وتعهد نظاد  كم مر الضأأأأأأأأأأأوابط  
مجالات مسأأأأأأ وليتنج، لكفالة تحقيق الألدا  المنشأأأأأأورة، والاقتصأأأأأأار في اسأأأأأأت داد الموارر،  الداخلية، كل في

 وموثوقية المعلومات وسلامتها، والامتثال للنظاد ا راري والنظاد الأساسي، وحماية الأصول 
 

 الغ ض من نظ م الم اقب  الدا  ي   

خطر عأأأدد تحقيق علأأأدا   -لا هثالأأأة  -يهأأأد  نظأأأاد الرقأأأابأأأة الأأأداخليأأأة ه  خفض وتأأألىليأأأل  
الصأأأأأأأأندوق وتحسأأأأأأأأين عرائنج  ومر ثم، لا يمكننج عن يعطي هلا ضأأأأأأأأمانا معقولا وليس مطلقا للفعالية  والرقابة 
الداخلية لي عملية مسأأتمرة تقود بها ليبات هرارة الصأأندوق ومسأأ ولو ا رارة العليا و يرلم مر الموظفين، 

   الرقابة الداخلية التالية:ولي تهد  ه  توفير ضمان معقول بش ن تحقيق علدا

 فعالية العمليات وكفاءتها • 
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 موثوقية التقارير المالية • 

 الامتثال لأحكاد النظاد ا راري والنظاد الأساسي الواجبة التطبيق • 

ويتعلق بيان الرقابة الداخلية الخاي بصأأأندوق المعاشأأأات التقاعدية بهد  الرقابة الداخلية المتمثل  
لية المتعلقة با بلاغ المالي بلاغ المالي، وللىا فان نطاقنج يقتصأأأأأأأأأأأر على فعالية الضأأأأأأأأأأأوابط الداخفي موثوقية ا 

  2017كانون الأول/ريسمبر   31 في
 

 ال درة   ى إدارة المخ ط   

قاد صأأأأندوق المعاشأأأأات التقاعدية بتنفيلى ليكل حوكمة وهجراءات هرارية وآليات للرقابة الداخلية  
اد على نحو ملائم بتحديد الم اار المت صأأأأأألة في عملياتنج وتقييمها وهرارتها ورصأأأأأأدلا والخارجية تتيح لنج القي

وا بلاغ عنها  ويعكس هاار هرارة الم اار على نطاق الم سأأأأسأأأأة اللىي اعتمد  الصأأأأندوق ابيعة عملياتنج 
 وتطور  واحتياجاتنج الخاصة 

تي اعتُمدت في عيار/مايو وتحدر سأأأأأياسأأأأأة صأأأأأندوق المعاشأأأأأات التقاعدية بشأأأأأ ن الرقابة الداخلية ال 
علدا  الرقابة الداخلية وعناصأأأأأأأأأأأأأأرلا ومسأأأأأأأأأأأأأأ ولياتها با ضأأأأأأأأأأأأأأافة ه  خطوط الدفاع التي تشأأأأأأأأأأأأأأمل  2014

 المراجعأأة الأأداخليأأة للحسأأأأأأأأأأأأأأأأابأأات؛‘ 3’ قسأأأأأأأأأأأأأأأم هرارة الم أأاار وقسأأأأأأأأأأأأأأأم الامتثأأال؛ و‘ 2’ ا رارة؛ و ‘1’
للصأأأأأأندوق على ا بلاغ المالي ضأأأأأأمانات المراجعة الخارجية للحسأأأأأأابات  وتوفر الضأأأأأأوابط الداخلية ‘ 4’ و

معقولأأة بأأ ن تكون الأصأأأأأأأأأأأأأأأول آمنأأة؛ وعن تكون المعأأاملات مسأأأأأأأأأأأأأأأجلأأة على النحو الواجأأب؛ ومأأ ،ون بهأا؛ 
 توجد عية عخطاء جولرية في عرض البيانات المالية  ولا
 

 إط ر  كدلل الم      الت   د   لإدارة المخ ط  لال ق ب  الدا  ي   

الم اار على نطاق الم سسة لو تحديد الأحداو التي قد ت ثر في صندوق الغرض مر هاار هرارة  
المعاشأأأأأات التقاعدية وهرارة الم اار في هاار مراعاة ررجة هقبال الصأأأأأندوق على الم اارة  ويتضأأأأأمر هاار 

 الصندوق  رارة الم اار العناصر التالية:

لمسأأأأأأأأأأأأأأأ وليأأة والمسأأأأأأأأأأأأأأأأاءلأأة الكأأاملتين ا: يرتكز عراء هاأأار هرارة الم أأاار على حوكمأأة هرارة الم أأاار • 
عنشأأأأأأأأأأأأأطة هرارة الم اار اللتين يتحملهما مجلس صأأأأأأأأأأأأأندوق المعاشأأأأأأأأأأأأأات التقاعدية، وا رارة،  عر

والموظفون  وتقود  ان مت صأأأأأأأأصأأأأأأأأة بالرقابة وتقدد المشأأأأأأأأورة ه  مجلس الصأأأأأأأأندوق بشأأأأأأأأ ن هرارة 
 الم اار والرقابة الداخلية كما يلي:

  لى عمل كل مر مكتب خدمات الرقابة الداخلية  نة مراجعة الحسأأأأأأأأأابات تشأأأأأأأأأر  ع
ومجلس مراجعي حسأأأأأأأابات الأمم المتحدة وهاار الرقابة الداخلية للصأأأأأأأندوق المشأأأأأأأترك 

 للمعاشات التقاعدية 
   نة رصأأأد الأصأأأول والخصأأأود تقود باسأأأداء المشأأأورة للمجلس فيما يتعلق بمسأأأائل هرارة 

 صود، وسياسة الاستثمار الخ -الم اار، وسياسة التمويل، وهرارة الأصول 

: توفر للى  السأأياسأأة عسأأاسأأاً لأراء هاار هرارة الم اار سأأياسأأة هرارة الم اار على نطاق الم سأأسأأة • 
وتحدر سأأأأأأبل تطبيقنج على صأأأأأأعيد الصأأأأأأندوق بمجملنج  وتكمّل منهجية هرارة الم اار على نطاق 

 نها عملية هرارة الم اار الم سسة للى  السياسة وتحدر الخطوات والأروار والمس وليات التي تتضم



A/73/5/Add.16 
 

 

57/144 18-10416 

 

ُ ري هرارة الصأأندوق تقييمات رورية للم اار تكون بمثابة  :تقييم الم اار على نطاق الم سأأسأأة • 
 هرارة الم اار الرئيسية للصندوق عساس لتحديد استراتيجيات الصندوق في مجال 

سأأأأأأأة، اللىي يرعسأأأأأأأنج : يضأأأأأأأم الفريق العامل المعه بارارة الم اار على نطاق الم سأأأأأأأرصأأأأأأأد الم اار • 
الرئيس التنفيلىي للصأأأأأأأأأأندوق وممثل الأمين العاد، ممثلين مر جميع وحدات الصأأأأأأأأأأندوق، ويرصأأأأأأأأأأد 
توصأأأأأأأأيم الم اار التي يواجهها الصأأأأأأأأندوق وتنفيلى اسأأأأأأأأتراتيجيات هرارة الم اار  ويعمل موظفو 
اء هرارة الم اار مر عجل تعزيز تنفيلى هاار هرارة الم اار على نطاق الم سأأأأأأأأأأأسأأأأأأأأأأأة؛ وتيسأأأأأأأأأأأير هجر 

تقييمات الم اار؛ وهسأأأداء المشأأأورة في تنفيلى اسأأأتراتيجيات هرارة الم اار؛ ورصأأأد عنماط الم اار 
 التي يواجهها الصندوق وا بلاغ عنها 

 
 است  اض ف  لي  الضوابط الدا  ي    ى الإبلاغ الم لي  

نة المنظمات اعتبر صأأأأأأأأأأأأأندوقُ المعاشأأأأأأأأأأأأأات التقاعدية ا اارَ المتكامل للرقابة الداخلية الخاي بلج 
الراعية التابعة للجنة تريدواي كمبدع توجيهي لتقييم ضأأأأأأأأأأأأأأأوابطنج الداخلية المتعلقة با بلاغ المالي  واسأأأأأأأأأأأأأأأتند 

كانون   31الاسأأأأأأتعراض اللىي عجرتنج هرارة الصأأأأأأندوق لفعالية الضأأأأأأوابط الداخلية المتعلقة با بلاغ المالي في 
 ه  ما يلي: 2017الأول/ريسمبر 

 ان الرقابة الداخلية:تضمَّر هعدار بي • 

   عملية لتحديد النطاق مر عجل الوقو  على العمليات والحسأأأأأأأأأأأابات وا فصأأأأأأأأأأأاحات
 الرئيسية وخدمات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات الرئيسية الداعمة لها؛

  تحديد الم اار الرئيسية المتعلقة با بلاغ المالي؛ 
   الكيان؛)ب( الضأأأأأأأوابط الرئيسأأأأأأأية المتعلقة تحديد وتوثيق: )ع( الضأأأأأأأوابط على مسأأأأأأأتوى

با بلاغ المالي؛)ج( الضأأأأوابط العامة الرئيسأأأأية لتكنولوجيا المعلومات والاتصأأأأالات التي 
 ؛تدعم عمل الضوابط الأخرى على التقارير المالية

   قياد ا رارة باختبار الفعالية التشغيلية للضوابط الرئيسية المتعلقة با بلاغ المالي 

الي موقعةً مر كبار المسأأأأ ولين رسأأأأائل ت كيد بشأأأأ ن فعالية الضأأأأوابط الداخلية المتعلقة با بلاغ الم • 
عمانة الصندوق وشعبة هرارة الاستثمارات  وتتضمر تلي الرسائل هقراراً بمس ولية كل مس ول  في

 بلاغ المأأأالي وعر ا بلاغ مر ل لاء المسأأأأأأأأأأأأأأأ ولين عر تنفيأأألى وتعهأأأد ضأأأأأأأأأأأأأأأوابط راخليأأأة على ا
 عوجنج قصور يتم الكشم عنها  عي عر

عجرى مراجع حسابات مستقل مراجعةً مستقلة للضوابط التي ت خلى بها م سسة نور،رن تراسع  • 
(Northern Trust التي لي عمين السأأأأأجلات الرئيسأأأأأية الخاصأأأأأة باسأأأأأتثمارات الصأأأأأندوق وعحد ،)

سيتي بني لأمريكا  صر المصرفين  الوريعين لاستثمارات الصندوق  وتلقى الصندوق عيضا مر م
ولو المصأأأأر  الوريع الآخر لاسأأأأتثمارات الصأأأأندوق، تقرير مراجعة (، Citibank NAالشأأأأمالية )

مسأأأأأتقلاً ععدّ  المصأأأأأر   وعُجريع عمليتا المراجعة وفقا للمعايير المحدرة مر قبل المعهد الأمريكي 
لضأأمان  وخلصأأع كلتاهما ه  للمحاسأأبين القانونيين ومجلس المعايير الدولية لمراجعة الحسأأابات وا
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منمع بشأأأأأكل مناسأأأأأب ولي تعمل بفعالية في  عنّ الضأأأأأوابط، مر جميع النواحي ا ولرية، قد صأأأأأُ
 توفير ضمانات معقولة ب نّ علدا  الرقابة سو  تتحقّق 

الاسأأأأأأتعانة اهة مزورة مسأأأأأأتقلة مر عجل تقييم فعالية هرارة مخاار عمر معلومات النظاد المتكامل  • 
لمعاشأأأأأأأأأأأأأأأات التقاعدية ا ديد، باتباع البروتوكولات التي حدرتها المنظمة الدولية لتوحيد  رارة ا

، حصأأأأأأأأألع عمانة الصأأأأأأأأأندوق على شأأأأأأأأأهارة الأيزو 2016المقاييس )الأيزو(  وفي نيسأأأأأأأأأان/عبريل 
لأمر معلومات النظاد المتكامل  رارة المعاشأأأأأأأأأأأأات التقاعدية، اللىي يقدّد ضأأأأأأأأأأأأمانات  27001

اد ا ديد وتعهّد  مع معيار هرارة عمر المعلومات  وتلتزد عمانة الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق بتوافق عمليات النظ
  2019، السارية لثلاو سنوات حتى آ،ار/مارس 27001بالحفاظ على شهارة الأيزو 

عي حسأأأأأأأأأأأأأأأابات مسأأأأأأأأأأأأأأأتقلين باجراء مراجعة  اار الرقابة الداخلية لمركز الأمم المتحدة جقياد مرا • 
  ويتضأأأأأأأمر تقرير المراجعة المقدد وفقا للمعيار الدولي 3402رقم للحوسأأأأأأأبة وفقا للمعيار الدولي 

تقييما مسأأأأأأأأأأأأتقلا بشأأأأأأأأأأأأ ن ما ه،ا كانع الضأأأأأأأأأأأأوابط المتبعة في المركز  3402لعمليات الت كيد رقم 
مصأأأأأأأأأأأأأممة على نحو ملائم وت ري وظيفتها بفعالية  وكانع خلاصأأأأأأأأأأأأأة تقرير المراجعة المقدد وفقا 

 رعيا  ير مشفوع بتحفظ  3402م للمعيار الدولي لعمليات الت كيد رق
اسأأأأأتعرضأأأأأع  نة مراجعة الحسأأأأأابات نتائج مكتأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأب خدمات الرقابة الداخلية ومجلس مراجعي  • 

الحسأأأأأأأأأأابات وتلقع معلومات عر تنفيلى توصأأأأأأأأأأيات مراجعي الحسأأأأأأأأأأابات  وعقد كل مر الرئيس 
 ون المالية وكبير التنفيلىي للصندوق ونائب الرئيس التنفيلىي وممثل الأمين العاد وكبير موظفي الش

الموظفين المسأأأأأأأأأأ ولين عر هرارة الم اار وموظفي مراقبة الامتثال ومراجعي الحسأأأأأأأأأأابات الداخليين 
 والخارجيين، اجتماعات رورية مع  نة مراجعة الحسابات 

قدد مكتب خدمات الرقابة الداخلية، وفقا لولايتنج، الضأأأمان ب ن الضأأأوابط الداخلية كافية و،ات  • 
وعجرى المكتب، في هاار تنفيلى خطة مراجعة الحسأأأأأأأابات على عسأأأأأأأاس الم اار، التي عراء فعال  

عقرتها  نة مراجعة الحسأأأأأأأأأأأأابات، عمليات فحص لمراجعة الحسأأأأأأأأأأأأابات في المجالات ،ات الم اار 
العالية لتوفير ت كيد على فعالية الضأأأأأأأأوابط الداخلية وكشأأأأأأأأم عوجنج القصأأأأأأأأور فيها  واطلى الرئيس 

يس التنفيلىي وممثل الأمين العاد، كل في نطاق مسأأ ولياتنج، هجراءات مناسأأبة التنفيلىي/ نائب الرئ
 لمعا ة التوصيات المنبثقة مر عمليات المراجعة الداخلية 

عجرى مجلس مراجعي حسأأأأأأأأأأابات الأمم المتحدة، وفقا لولايتنج، رراسأأأأأأأأأأة مسأأأأأأأأأأتقلة للبيانات المالية  • 
خرى  بداء رعي رات وا جراءات الأللصأأأأأأأأأأأأأأأندوق عجرى خلالها ما ارتآ  ضأأأأأأأأأأأأأأأروريا مر الاختبا

تقرير  السأأأأنوي عر مراجعة الحسأأأأابات  وعتُيحع للمجلس همكانية الاالاع التاد و ير المقيَّد  في
على جميع السأأأأأأجلات المالية والبيانات المتصأأأأأألة بها وهمكانية الاتصأأأأأأال بشأأأأأأكل كامل ورون قيد 

ج تتصأأأأأأأأل بسأأأأأأأألامة التقارير المالية بارارة الصأأأأأأأأندوق و نة مراجعي الحسأأأأأأأأابات لمناقشأأأأأأأأة عي نتائ
 للصندوق وموثوقيتها  ويرر تقرير مجلس مراجعي الحسابات الخارجيين مرفقا بالبيانات المالية 

 
 المس ئل اله م  المت     ب ل ق ب  الدا  ي  التي لثُي    لال ال  م  

نج بيان الرقابة الداخلية للسأأأأأأأأأأأأأأأنة المنتهية في   الانتبا  ه   2017كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأمبر   31يوجن
 المجالات الرئيسية التالية التي ت ثر على الضوابط الداخلية المتعلقة با بلاغ المالي:
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، اسأأأأأتكملع عمانة الصأأأأأندوق سأأأأأياسأأأأأتها المتعلقة بالتوعية 2018في كانون الثاني/يناير  )ع( 
التوعية  الات الغش  الات الغش وا بلاغ عنها ورفعها ه  المسأأأأأأأأأأأ ولين  والغرض مر سأأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأأتها لو 

ومنعها، وتعزيز الضأأأأأوابط الداخلية للصأأأأأندوق ووضأأأأأع مبار  توجيهية للإبلاغ بالشأأأأأوا ل المتصأأأأألة بالغش 
 ؛ورفعها ه  المس ولين

تم توسأأأأأأأأأأأيع نطاق بيان الرقابة الداخلية ليشأأأأأأأأأأأمل عملية هعدار بيانات تعدار السأأأأأأأأأأأكان  )ب( 
ع هرارة الصأأأأأأأأأأأأأأندوق بتعزيز وتوثيق واختبار الضأأأأأأأأأأأأأأوابط اللاثمة للتقييم الاكتواري  وفي للىا الصأأأأأأأأأأأأأأدر، قام

كانون   31الداخلية المطبقة في هعدار بيانات تعدار السأأأأأأأكان التي سأأأأأأأتسأأأأأأأت دد في التقييم الاكتواري حتى 
  وبالمثل، قيم الصأأأأأندوق العملية التي اعتمدلا لسأأأأألامة المعلومات المتاحة في نظاد 2017الأول/ريسأأأأأمبر 

ة بالأعمال وما يتصأأأأأأأأأأأأأأأل بها مر عمليات نقل للبيانات والتحقق منها  ولم لدر تحليل المعلومات المتعلق
فحص الضأأوابط الداخلية ثغرات الرقابة الداخلية عو عوجنج قصأأورلا في هعدار بيانات التعدار وسأألامة تحليل 

 ؛المعلومات المتعلقة بالأعمال

التغييرات في العمليات نحع هرارة الصأأأأأندوق، ضأأأأأمر نطاق مسأأأأأ وليتها، في هحداو  )ج( 
والنظم وفي تطبيق عروات ا بلاغ ا راري لمواجهة التحديات الم قتة والهيكلية ،ات الصأأأأأأألة ب وجنج الكفاءة 
في  هيز الاسأأأأأأأأتحقاقات وتقديم الخدمات للعملاء  وعرت للى  ا جراءات ه  عن لرث الصأأأأأأأأندوق تقدما 

ع با لاق توصأأأأأأأية مراجعي الحسأأأأأأأابات الحاسمة ، وسمح2017كبيرا في  هيز الاسأأأأأأأتحقاقات خلال عاد 
 ؛والمتصلة  دمات العملاء

وتكملةً للىلي، عجرت عمانة الصندوق استعراضاً شاملاً مر بدايتنج ه  نهايتنج بالاشتراك  )ر( 
مع الأمم المتحدة و يرلا مر المنظمات الأعضأأأأأأأأأأأأاء مر عجل تحديد الفري المتاحة لتبسأأأأأأأأأأأأيط عملية انتهاء 

ع عموما  وعُرضأأأأأأأأأع نتائج الاسأأأأأأأأأتعراض الشأأأأأأأأأامل على مجلس الصأأأأأأأأأندوق في رورتنج الرابعة الخدمة ه  الدف
  وتعكم ا رارة حاليا على تنفيلى التوصأأأأأيات القصأأأأأيرة الأجل المترتبة على 2017والسأأأأأتين في تموث/يولينج 

 للى  الدراسة 
 

 البي ن  

 نها همكانية وقوع خط لناك عوجنج قصأأأأأأأأأأأأأأور مت صأأأأأأأأأأأأأألة تحدّ مر فعالية عي عملية للرقابة الداخلية، م 
ضأأمانا معقولا  بشأأري عو تلاعب  وتبعا للىلي، فان الضأأوابط الداخلية وهن كانع فعالة لا يمكنها عن توفر هلا

  وليس مطلقا  وعلاوة على ،لي، قد تتباير فعالية الضوابط الداخلية بمرور الوقع بسبب تغير الظرو 

عي مواار ضعم في الضوابط الداخلية يُكشم ونحر ملتزمون، كُل في نطاق مس وليتنج، بمعا ة  
 عنها خلال السنة وبكفالة مواصلة تحسين الضوابط الداخلية 

وبناء على ما تقدد، خلُصأأأأأنا، وفقا لأقصأأأأأى ما توافر لدينا مر معرفة ومعلومات، ه  عننج ليسأأأأأع  
لية التي يتولالا الات المسأأأأأأأأأ و لناك مواار ضأأأأأأأأأعم لامة في الضأأأأأأأأأوابط الداخلية على ا بلاغ المالي، في مج

بتحفظ بشأأأأأأأأأ ن البيانات المالية  منا، تمنع مراجعي الحسأأأأأأأأأابات الخارجيين مر تقديم رعي  ير مشأأأأأأأأأفوع كل
  2017كانون الأول/ريسمبر   31تلزد هثارتها في للى  الوثيقة بالنسبة للسنة المنتهية في  عو
 

 دللي( بول توقيع)
 نائب الرئيس التنفيلىي

 التقاعدية لموظفي الأمم المتحدةالصندوق المشترك للمعاشات 
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 راجكوم ر( سورلير توقيع)

 ممثل الأمين العاد
 المعه باستثمار عصول الصندوق المشترك
 للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة

 2018نيسان/عبريل  23

 نيويورك
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 الفصل ال ابع
 2017ك نون الألل/د سمب    31الت     الم لي ل سك  المكتهي  في   

 
 م دم  -للف  

عنش ت ا معية العامة للأمم المتحدة الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  - 1
لتوفير اسأأتحقاقات التقاعد والوفاة والعجز والاسأأتحقاقات ،ات الصأألة لموظفي الأمم المتحدة  1949في عاد 

 الصندوق  والصندوق لو خطة استحقاقات  درة وموظفي المنظمات الدولية الأخرى التي تقُبل عضويتها في
لأرباب عمل متعدرير  ويشأأترك حاليا في الصأأندوق ثلاو وعشأأرون منظمة عضأأوا  ويسأأالم جميع المنظمات 

المعاش التقاعدي  ومعدل  والمسأأأأأأأت دمين المشأأأأأأأتركين في الصأأأأأأأندوق على عسأأأأأأأاس الأجر الداخل في حسأأأأأأأاب
  المائة بالنسبة لأرباب العمل في 15.8 ائة بالنسبة للمشتركين وفي الم 7.9الاشتراك لو معدل ثابع مقدار  

ويتو  هرارة الصأأأأأأأندوق مجلس الصأأأأأأأندوق المشأأأأأأأترك للمعاشأأأأأأأات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  - 2
اثه عشأأأأأأأأأأر عضأأأأأأأأأأواً تعينهم  نة المعاشأأأأأأأأأأات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة، عربعة منهم ‘ )ع(المكون مر 

م ينت بهم المشأأأأأأأأأأأأأأأتركون العأأاملون ة العأأامأأة، وعربعأأة منهم يعينهم الأمين العأأاد، وعربعأأة منهتنت بهم ا معيأأ
المعاشأأأأأأأأأأأأات التقاعدية للموظفين  واحد وعشأأأأأأأأأأأأرير عضأأأأأأأأأأأأواً تعينهم  ان)ب(  خدمة الأمم المتحدة؛ و في
النظيرة  المنظمات الأعضاء الأخرى وفقا للنظاد الداخلي للصندوق، سبعة منهم طتارلم مجالس ا رارة في

للمنظمات الأعضأأأأاء في ا معية العامة ،ات الصأأأألة، وسأأأأبعة يعينهم كبار الموظفين ا راريين في المنظمات 
 الأعضاء، وسبعة يختارلم المشتركون العاملون في الخدمة 

ويتو  هرارةَ الصأأأأندوق مجلسُ الصأأأأندوق المشأأأأترك للمعاشأأأأات التقاعدية، و نة للمعاشأأأأات التقاعدية  - 3
ين بكأأل منظمأأة مر المنظمأأات الأعضأأأأأأأأأأأأأأأأاء، وعمأأانأأة للمجلس، وعمأأانأأة لكأأل  نأأة مر  أأان المنظمأأات للموظف

الأعضأأأأاء  ويعمل الرئيس التنفيلىي للصأأأأندوق عيضأأأأا بصأأأأفتنج عمين مجلس صأأأأندوق المعاشأأأأات التقاعدية  ويقود 
 اعدية الأمين العاد بتعيين الأمين/الرئيس التنفيلىي بناء على توصية مجلس صندوق المعاشات التق

ويتو  الرئيس التنفيلىي المس ولية عر هرارة صندوق المعاشات التقاعدية، وعر تقيد جميع المعنيين  - 4
بالأمر بنظامينج الأسأأاسأأي وا راري وبنظاد تسأأوية المعاشأأات التقاعدية  ويشأأمل ،لي المسأأ ولية عر وضأأع 

سأأأأ ولية عر تنظيم اجتماعات السأأأأياسأأأأات؛ وهرارة عمليات الصأأأأندوق وا شأأأأرا  العاد على موظفينج؛ والم
مجلس صأأأأأأأندوق المعاشأأأأأأأات التقاعدية، و نتنج الدائمة، و نة مراجعة الحسأأأأأأأابات، و نة الاكتواريين، و نة 
رصأأأأأد الأصأأأأأول والخصأأأأأود، والهيبات الأخرى ،ات الصأأأأألة، وتقديم الخدمات لتلي الاجتماعات ومشأأأأأاركة 

اجتماعات اللجنة الخامسأأأأأأأة للجمعية العامة للأمم  عمانة الصأأأأأأأندوق فيها؛ والمسأأأأأأأ ولية عر تمثيل المجلس في
المتحدة، واللجنة الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية لشأأأأأأأأ ون ا رارة والميزانية، و نة الخدمة المدنية الدولية، وعي ليبات عخرى 
،ات صأألة؛ والعمل بصأأفتنج عمينا للجنة المعاشأأات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  وفيما يتعلق بالخدمات 

الأمم المتحدة، بما في ،لي المرتبات، والتوظيم و يرلا مر المهاد “ آلية”د الصأأأأأأأأأأأندوق ا رارية، يسأأأأأأأأأأأت د
المتصأأأأأأأأأألة بالموارر البشأأأأأأأأأأرية؛ والشأأأأأأأأأأراء؛ وهقامة العدل؛ والمراجعة الداخلية للحسأأأأأأأأأأابات، والخدمات ا رارية 

 راري ه  شأأأأأأأأعبة الأخرى  وفي للىا ا اار، يتوّ  كبير الموظفين التنفيلىيين مسأأأأأأأأ ولية توفير بعض الدعم ا
)ج( مر النظاد الأسأأأأأأأأاسأأأأأأأأي للصأأأأأأأأندوق، وفي  ياب الرئيس  7هرارة الاسأأأأأأأأتثمارات  ووفقا لأحكاد المارة 

 التنفيلىي، ي ري نائب الرئيس التنفيلىي للى  المهاد 
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ويقرر الأمين العاد اسأأأأأتثمار عصأأأأأول الصأأأأأندوق، بعد التشأأأأأاور مع  نة الاسأأأأأتثمارات، وفي ضأأأأأوء  - 5
حات التي يقدمها المجلس مر حين لآخر بشأأأ ن سأأأياسأأأة الاسأأأتثمار  وقد فوّض الأمين الملاحظات والاقترا

العاد ممثلنج المعه باسأأأأتثمار عصأأأأول الصأأأأندوق السأأأألطةَ والمسأأأأ وليةَ المنواة بنج في للىا الصأأأأدر لكي يتصأأأأر  
ندوق  ويتو  باسمنج في جميع المسائل المتعلقة بما عُسند هلينج مر واجبات ائتمانية متصلة باستثمار عصول الص

ممثل الأمين العاد وضأأأع الترتيبات للاحتفاظ  سأأأابات مفصأأألة  ميع الاسأأأتثمارات و يرلا مر المعاملات 
 المتعلقة بالصندوق، على عن تكون قابلة للفحص مر قبل المجلس 

 
 بي ن   الأداء الم لي -ب ء  

 التغي ا  في   في الأ ول المت ح  لتسد د الاستح  ق    
كانون   31ارعت ثيارة في صأأأأأأأافي الأصأأأأأأأول المتاحة لتسأأأأأأأديد الاسأأأأأأأتحقاقات للسأأأأأأأنة المنتهية في  - 6

ليون م 2 358.1: فائض قدر  2016مليون رولار )عاد  9 877.8قدرلا  2017الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأمبر 
 رولار(  وقد عُزيع للى  الزيارة في المقاد الأول ه  هيرارات الاستثمار لهلىا العاد 

 :2016) مليون رولار 10 241.2مأأأأأا قأأأأأدر   2017الاسأأأأأأأأأأأأأأأتثمأأأأأار لعأأأأأاد  وبلغأأأأأع هيرارات - 7
ثيارة صأأأأأأأأأأافية في القيمة العارلة  2017مليون رولار(  وتضأأأأأأأأأأمّنع هيرارات الاسأأأأأأأأأأتثمار لعاد  2 667.6

مليون  865.8مليون رولار وهيرارات مر عرباا الأسأأأأأأأأأأهم المالية بلغع  9 081.3للاسأأأأأأأأأأتثمارات بلغع 
 مليون رولار  وتعُزى ه  حأأأأأأأد كبير الزيأأأأأأأارة البأأأأأأأالغأأأأأأأة 361.7د بلغأأأأأأأع رولار وهيرارات مر الفوائأأأأأأأ

 الدخل  مليون رولار عر السنة السابقة ه  ثيارة في القيمة العارلة للأسهم والسندات ثابتة 7 573.7
مليون رولار، ومر المنظمات الأعضأأأأأأأأأأاء:  792.6وبلغ مجموع الاشأأأأأأأأأأتراكات )مر المشأأأأأأأأأأتركين:  - 8

 مبلغأأأأأاً قأأأأأدر  2017رولار( لعأأأأأاد  مليون 31.2، والاشأأأأأأأأأأأأأأأتراكأأأأأات الأخرى: مليون رولار 1 577.1
مليون  127.4مليون رولار(، مما يمثل ثيارة قدرلا  2 273.5: 2016مليون رولار )عاد  2 400.9

  2016في المائة( مقارنة بمجموع الاشتراكات لعاد  5.6رولار )عو نسبة قدرلا 
رولار  يونمل 2 673.3مبلغا قدر   2017قاقات لعاد وبلغع المصأأأأأأأأأأأروفات المتعلقة بالاسأأأأأأأأأأأتح - 9

في المائة(  6.7مليون رولار )عو  166.8مليون رولار(، مما يمثل ثيارة قدرلا  2 506.5: 2016)عاد 
  2016عر المصروفات المتعلقة بالاستحقاقات لعاد 

: 2016مليون رولار )عأأأأأاد  97.4فقأأأأأد بلغأأأأأع  2017عمأأأأأا المصأأأأأأأأأأأأأأأروفأأأأأات ا راريأأأأأة لعأأأأأاد  - 10
في المائة(  وتعزى  30.3مليون رولار )ثيارة نسأأأأأأأأأأأأأبتها  22.6مليون رولار(، مما يمثل ثيارة قدرلا  74.8

عسأأأأأأأاسأأأأأأأاً الزيارة في النفقات ا رارية ه  ثيارة في تغييرات الالتزامات المتعلقة بالت مين الصأأأأأأأحي بعد انتهاء 
مليون رولار وثيارة في تكاليم  6.9قدرلا مليون رولار، وثيارة في الخدمات التعاقدية  11الخدمة قدرلا 

 مليون رولار  3الموظفين الأخرى قدرلا 
 

 بي ن   في الأ ول المت ح  للاستح  ق    
مبلغاً  2017كانون الأول/ريسأأأأمبر   31بلغ صأأأأافي الأصأأأأول المتاحة لتسأأأأديد الاسأأأأتحقاقات في  - 11

 (، ممأأأأأا يمثأأأأأل ثيأأأأأارة قأأأأأدرلأأأأأامليون رولار 54 488: 2016مليون رولار )عأأأأأاد  64 365.9قأأأأأدر  
 في المائة(  18.1مليون رولار )ثيارة نسبتها  9 877.8
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 2017كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأمبر   31وبلغ مجموع النقدية ومكافبات النقدية لدى الصأأأأأأأأأأندوق في  - 12
مليون رولار(، ممأأا يمثأأل انخفأأاضأأأأأأأأأأأأأأأأأا قأأدر   1 562.5: 2016مليون رولار )عأأاد  971.8مبلغأأاً قأأدر  
 في المائة(  37.8رولار )عو مليون  590.7

 مبلغاً قدر  2017كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأمبر   31وسأأأأأأأأأأأأأأأجلع القيمة العارلة للاسأأأأأأأأأأأأأأأتثمارات في  - 13
 10 614.4مليون رولار( مما يعكس ثيارة قدرلا  52 951.2: 2 016مليون رولار ) 63 565.6

كانون   31بفبات الاسأأأأأأأتثمار في  في المائة(  وترر عرنا  التفاصأأأأأأأيل المتعلقة 20مليون رولار )ثيارة بنسأأأأأأأبة 
 كما يلي:  2017 و 2016الأول/ريسمبر 

 
 )بملايين رولارات الولايات المتحدة(

 
كأأأأأأأأانون الأول/   31

 2017ريسمبر 
كأأأأأأأأانون الأول/   31

 النسبة المبوية التغيير 2016ريسمبر 
 153,2 109,8 1  724,5  834,3 1 الاستثمارات القصيرة الأجل     

 15,5  328,7 5  455,5 34  784,2 39  الأسهم

 24,5  018,6 3  311,3 12  329,9 15  الدخل الثابع

 11,0  417,7  796,1 3  213,8 4  الأصول العقارية

 44,5  739,6  663,8 1  403,4 2  الاستثمارات البديلة والاستثمارات الأخرى

 20,0  ٦1٤,٤ 10  951,2 52  5٦5,٦ ٦3  مجموع الاستثم را  

  
 مجموع الاستثمارات والنقدية ومكافبات النقدية - 14
 

 )بملايين رولارات الولايات المتحدة(

 
كأانون الأول/   31

 2017ريسمبر 
كأانون الأول/   31

 النسبة المبوية التغيير 2016ريسمبر 
 20,0 614,4 10 951,2 52 565,6 63 مجموع الاستثمارات     

 (37,8) (590,7) 562,5 1 971,8 النقدية ومكافبات النقدية

 18,٤ 023,7 10 513,7 5٤ 537,٤ ٦٤ مجموع الاستثم را  لالك د   لمك فئ   الك د  

  
مبلغأأاً قأأدر   2017كأأانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأمبر   31وسأأأأأأأأأأأأأأأجأأل مجموع خصأأأأأأأأأأأأأأأود الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق في  - 15

رولار مليون  173.7مليون رولار( ولو ما يمثل انخفاضأأا قدر   237.6: 2016مليون رولار ) 411.3
في المائة(  وتعزى الزيارة في مجموع الخصود في المقاد الأول ه  ثيارة في المبالغ المستحقة  73.1)عو بنسبة 

مليون رولار وه  التزامات للت مين الصأأأحي بعد انتهاء الخدمة  149.6الدفع لاسأأأتثمارات متداولة قدرلا 
 مليون رولار  17.2قدرلا 

 
 الوضع الاكتواري ل صكدلل  

لدّر خبراء اكتواريون مسأتقلون القيمة الاكتوارية الحالية لاسأتحقاقات الخطة المتراكمة )الموعورة(  - 16
)التي لا ت خلى في الاعتبار الزيارات المسأأأتقبلية في الأجر الداخل في حسأأأاب المعاش التقاعدي(  ويُسأأأتنتج 
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لخطة المتراكمة  يث تعكس القيمة المبلغ عر اريق تطبيق الافتراضأأأأأأأات الاكتوارية لتسأأأأأأأوية اسأأأأأأأتحقاقات ا
الزمنية للنقور )مر خلال خصومات ت خلى الفائدة بالحسبان( واحتمالات الدفع )نتيجة لمسببات التناقص 

 مر قبيل حالات الوفاة عو العجز عو الانسحاب عو التقاعد( بين تاريخ التقييم وتاريخ الدفع المتوقع 
 2017كانون الأول/ريسأأأأأأمبر   31قاقات الخطة المتراكمة حتى والقيمة الاكتوارية الحالية لاسأأأأأأتح - 17

 لي على النحو التالي:
 

 )بملايين رولارات الولايات المتحدة(

 في حالة رفع المعاشات التقاعدية مستقبلا ابقا للنظاد الأساسي 
 مع تسويات للمعاشات التقاعدية بدون تسويات للمعاشات التقاعدية 
   للاستحقاقات المكتسبةالقيمة الاكتوارية    

 057 34  902 25 المشتركون اللىير يتلقون استحقاقات حاليا 

المشتركون اللىير انتهع خدمتهم والمستحقون  
 279 1 742 للمعاش التقاعدي

 278 19 040 14 المشتركون اللىير لا يزالون في الخدمة  

  ٦1٤ 5٤  ٦8٤ ٤0 مجموع الاستح  ق   المكتسب  

 165 1 921 الاستحقاقات  ير المكتسبة

مجموع ال يم  الاكتوار   الح لي  للاستح  ق    
  779 55  ٦05 ٤1 المت اكم  ل خط 
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 الفصل الخ مس

 2017ك نون الألل/د سمب    31البي ن   الم لي   ن السك  المكتهي  في   
 

 المتحدةالصكدلل المات   ل م      الت   د   لموظفي الأمم   

 بي ن   في الأ ول المت ح  للاستح  ق   - لللا  

 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(
 

 الملاحظات 
 كأأأأأأأأأأأانأأأأأأأأأأأون الأول/  31

 2017ريسمبر 
 كأأأأأأأأأأأأانأأأأأأأأأأأأون الأول/  31

 2016ريسمبر 
    الأ ول    

  522 562 1  807 971  4 النقدية ومكافبات النقدية 

6-5 الاستثمارات    

  509 724   280 834 1  القصيرة الأجلالاستثمارات  

  474 455 34  228 784 39  حصص الملكية 

  322 311 12  947 329 15  رخل ثابع 

  144 796 3  829 213 4  الأصول العقارية

  801 663 1  366 403 2  الاستثمارات البديلة والاستثمارات الأخرى 

  ٦3 5٦5 ٦50  52 951 250  

  824 13  939 6  المستحقة القبضالمساهمات 

  311 139  655 154 7 ا يرارات المستحقة المت تية مر الاستثمارات

  124 15  401 28 5 المبالغ المستحقة القبض المت تية مر الاستثمارات المتداولة

  501 10  554 26 8 المبالغ المستحقة القبض عر الضريبة المقتطعة مر المنبع

  237 33  194 23 9 الأخرىالأصول 

  7٦9 725 5٤  200 777 ٦٤  مجموع الأ ول 

    الخصوم

  782 133   186 148  10 الاستحقاقات الواجبة السدار

  138 8   699 157  5 المبلغ الواجب الدفع مر الاستثمارات المتداولة

الت مين الصأأأأأأأأأأأأأأحي بعد انتهاء الخدمة والخصأأأأأأأأأأأأأأود الأخرى المتعلقة 
  736 76   363 94  11 باستحقاقات الموظفين

  987 18   044 11  12 المستحقات والخصود الأخرى

  ٦٤3 237   292 ٤11   مجموع الخصوم

  12٦ ٤88 5٤ 908 3٦5 ٦٤    في الأ ول المت ح  لتسد د الاستح  ق  
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 الصكدلل المات   ل م      الت   د   لموظفي الأمم المتحدة  
 بي ن التغي ا  في   في الأ ول المت ح  لسداد الاستح  ق   - ث ني   

 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(
 

 2017عر السنة  الملاحظات 
عر  هعأأأأأأأارة تصأأأأأأأأأأأأأأأنيم

 )ع(2016السنة 
   13 إ  ادا  الاستثم ر    

  604 582 1  326 081 9  صافي الارتفاع في القيمة العارلة للاستثمارات 

  786 325   742 361   هيرارات الفوائد 

  651 821   788 865   هيرارات الأرباا 

  015 55   530 65   هيرارات الأصول العقارية  

 (494 117 ) (145 133 )  مطروحا منها: تكاليم المعاملات والرسود ا رارية 

  10 2٤1 2٤1  2 ٦٦7 5٦2  

   14  الا ت اك  

  039 757   593 792   مر المشتركين

  193 506 1  151 577 1  مر المنظمات الأعضاء

  266 10   168 31   الاشتراكات الأخرى

  2 ٤00 912  2 273 ٤98  

  368 3   624 11  15 الإ  ادا  الأ  ى

   16 المص لف   المت     ب لاستح  ق  

  395 117   803 194   مر تسويات الانسحاب والاستبدال الكامل للاستحقاقات

  291 391 2  573 479 2  مر استحقاقات التقاعد

 (151 2 ) (106 1 )  الاستحقاقات/التسويات الأخرى

  2 ٦73 270  2 50٦ 535  

  764 74   400 97  17  المص لف   الإدار  

  282 1   807 2  18  المص لف   الأ  ى

  749 3   518 2  8 مص لف   الض  ب  الم تط  

  098 358 2  782 877 9  الز  دة في   في الأ ول المت ح  لتسد د الاستح  ق  

 
 مر عمليات هعارة التصنيم  25للاالاع على التفاصيل يرجى الرجوع ه  الملاحظة  )ع( 
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 الصكدلل المات   ل م      الت   د   لموظفي الأمم المتحدة  
 بي ن التدف    الك د   - ث لث   

 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(
 
 2016لعاد  2017لعاد  الملاحظات 
    التدف    الك د   المتأتي  من لناط  الاستثم ر:    

 (338 713 13) (130 346 15)  شراء الاستثمارات 

  796 052 13  105 933 13  العائدات مر مبيعات/استررار الاستثمارات 

الاسأأأأأأأأتثمارات في حصأأأأأأأأص الملكية، باسأأأأأأأأتثناء الأرباا الموثعة عر  
 الضريبة المقتطعة مر المنبع

 
 839 462   795 134  

  544 335   952 345   الفوائد المت تية مر الاستثمارات ،ات ا يرارات الثابتة 

ا يرارات المت تية مر صأأأأأأأأأأأأناريق الأصأأأأأأأأأأأأول العقارية المقسأأأأأأأأأأأأمة ه   
  765 55   506 65   المنبع وحدات، باستثناء الضريبة المقتطعة مر

  129 3   611 11   صافي ا يرارات المقبوضة/)الخسائر المتكبدة( الأخرى  

 (669 122) (993 134)  تكاليم المعاملات والرسود ا رارية والنفقات الأخرى المدفوعة 

  501 23   394 9   صافي رر مبالغ الضريبة المقتطعة مر المنبع 

  8٦2 ٤29  (093 27٦)  )المستخدم ( في لناط  الاستثم ر/المتأتي  مكه   في الك د    

    التدف    الك د   من الأناط  التاغي ي :

  646 298 2  970 401 2  الاشتراكات مر المنظمات الأعضاء والمشتركين 

 (579 598 2) (307 656 2)  مدفوعات الاستحقاقات 

  598 3   302 3   الأخرىصافي التحويلات )ه (/مر الخطط  

 (520 59) (501 72)  المصروفات ا رارية المدفوعة 

 (649) (513)  صافي المدفوعات الأخرى 

 (50٤ 35٦) (0٤9 32٤ )    في الك د   المستخدم  في الأناط  التاغي ي  

  358 73  (142 600)    في )الك ص ن(/الز  دة في الك د   لمك فئ   الك د  

  132 488 1  522 562 1 4 الك د   لمك فئ   الك د   في بدا   السك 

  032 1   427 9   تأثي  مك سب   ف ال ملا    ى الك د   لالمك فِئ   الك د  

  522 5٦2 1  807 971  ٤ الك د   لمك فئ   الك د   في نه    السك  
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 الصكدلل المات   ل م      الت   د   لموظفي الأمم المتحدة

 الجدلل الألل

 2017-201٦ل م  رن  فيم   ت  ق ب لمص لف   الإدار   لفت ة السكتين بي ن الم  رن  بين الميزاني  لالمب لغ الف  ي    ى لس س ق بل  - راب  

 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 

 2017-2016الاعتمار النهائي  2017-2016الاعتمار المنقح 
ة على عساس قابل  المبالغ الفعلية المعدَّ

 الفرق 2017-2016للمقارنة 

النسأأأأأأأأأأبة 
 المبوية

صأأأأأأأأأأأأأأأندوق 
المعاشأأأأأأأأأات 
 التقاعدية

الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 
  المجموع المتحدة

صأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأدوق 
المعأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

  المجموع المتحدة

صأأأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأدوق 
المعأأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

  المجموع المتحدة

صأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأدوق 
المعاشأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

 المجموع المتحدة
 المص لف   الإدار   لأم ن  الصكدلل - للف              
 (2) (074,8 1)  (447,9)  (626,9)   244,1 42   895,0 12   349,1 29   318,9 43   342,9 13   976,0 29   253,7 46   309,2 14   944,5 31 الوظائم 

 (5) (572,4)  (123,8)  (448,6)   487,9 11   399,0   088,9 11   060,3 12   522,8   537,5 11   035,5 8   283,2   752,3 7  لأخرىاتكاليم الموظفين  

 (100) (6,2)  - (6,2)  - - -  6,2  -  6,2   6,2   -  6,2  الضيافة 

 (22) (73,8)  - (73,8)   258,0  -  258,0   331,8  -  331,8   631,6  -  631,6  الخبراء الاستشاريون 

 (25) (230,8)  - (230,8)   694,1  -  694,1   924,9  -  924,9   025,2 1  -  025,2 1  سفر الموظفين 

 (2) (438,5)   32,1  (470,6)   666,9 23   426,4 2   240,5 21   105,4 24   394,3 2   711,1 21   157,7 16   394,3 2   763,4 13  )ع(الخدمات التعاقدية 

مصروفات التشغيل  
 (1) (108,6)   20,7  (129,3)   891,9 14   429,3 3   462,6 11   000,5 15   408,6 3   591,9 11   129,7 17   712,8 3   416,9 13  )ب(العامة

 (36) (35,4)  (15,3)  (20,1)   61,9   16,9   45,0   97,3   32,2   65,1   190,7   63,6   127,1  اللواثد والموار 

 (39) (273,2)  (102,9)  (170,3)   425,1   98,8   326,3   698,3   201,7   496,6   948,1 1   618,4   329,7 1  الأثاو والمعدات 

 (3) (813,7 2)  (٦37,1)  (17٦,٦ 2)   729,9 93   2٦5,٤ 19   ٤٦٤,5 7٤   5٤3,٦ 9٦   902,5 19   ٦٤1,1 7٦   378,٤ 91   381,5 21   99٦,9 ٦9  المجموع الف  ي 
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 الصكدلل المات   ل م      الت   د   لموظفي الأمم المتحدة

 )تابع(الجدلل الألل 

 )تابع( 2017-201٦بي ن الم  رن  بين الميزاني  لالمب لغ الف  ي    ى لس س ق بل ل م  رن  فيم   ت  ق ب لمص لف   الإدار   لفت ة السكتين  -راب   
 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 

 2017-2016الاعتمار النهائي  2017-2016الاعتمار المنقح 
ة على عساس قابل  المبالغ الفعلية المعدَّ

 الفرق 2017-2016للمقارنة 

النسأأأأأأأأأأبة 
 المبوية

صأأأأأأأأأأأأأأأندوق 
المعاشأأأأأأأأأات 
 التقاعدية

الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 
  المجموع المتحدة

صأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأدوق 
المعأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

  المجموع المتحدة

صأأأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأدوق 
المعأأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

  المجموع المتحدة

صأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأدوق 
المعاشأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

 المجموع المتحدة
 المص لف   الإدار   للاستثم ر - ب ء              
 (5) (136,6 1)  - (136,6 1)   356,0 21  -  356,0 21   492,6 22  -  492,6 22   818,6 25  -  818,6 25 الوظائم 

تكاليم الموظفين  
  968,2 2  الأخرى

- 
 2 968,2   1 839,1  

- 
 1 839,1   1 054,3  

- 
 1 054,3   (784,8) 

- 
 (784,8) (43) 

 (96) (26,5)  - (26,5)   1,0  -  1,0   27,5  -  27,5   27,5  -  27,5  الضيافة 

 (85) (814,8)  - (814,8)   149,2  -  149,2   964,0  -  964,0   114,0 1  -  114,0 1  الخبراء الاستشاريون 

 (48) (224,8)  - (224,8)   242,6  -  242,6   467,4  -  467,4   682,5  -  682,5  سفر الممثلين 

 (33) (291,3)  - (291,3)   585,9  -  585,9   877,2  -  877,2   460,6 1  -  460,6 1  سفر الموظفين 

 (20) (003,3 8)  - (003,3 8)   201,3 31  -  201,3 31   204,6 39  -  204,6 39   172,6 44  -  172,6 44  )ع(الخدمات التعاقدية 

مصروفات التشغيل  
  350,6 7  )ب(العامة

- 
 7 350,6   7 595,6  

- 
 7 595,6   7 467,3  

- 
 7 467,3   (128,3) 

- 
 (128,3) (2) 

 (73) (147,3)  - (147,3)   54,4  -  54,4   201,7  -  201,7   253,4  -  253,4  اللواثد والموار 

 (36) (341,5)  - (341,5)   619,2  -  619,2   960,7  -  960,7   960,7  -  960,7  الأثاو والمعدات 

(1٦) (899,2 11)    - (899,2 11)   731,2 ٦2    -  731,2 ٦2   ٦30,٤ 7٤    -  ٦30,٤ 7٤   808,7 8٤  -  808,7 8٤  المجموع الف  ي  

 مص لف   م اج   الحس ب   - جيم

 (0) (0,2)    - (0,2)   786,3   131,1   655,2   786,5   131,1   655,4   786,5   131,1   655,4  لحساباتاالمراجعة الخارجية  

 (9) (179,7)  (29,9)  (149,8)   858,5 1   309,8   548,7 1   038,2 2   339,7   698,5 1   116,2 2   352,7   763,5 1  لحساباتاالمراجعة الداخلية  
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 2017-2016الاعتمار النهائي  2017-2016الاعتمار المنقح 
ة على عساس قابل  المبالغ الفعلية المعدَّ

 الفرق 2017-2016للمقارنة 

النسأأأأأأأأأأبة 
 المبوية

صأأأأأأأأأأأأأأأندوق 
المعاشأأأأأأأأأات 
 التقاعدية

الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 
  المجموع المتحدة

صأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأدوق 
المعأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

  المجموع المتحدة

صأأأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأدوق 
المعأأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

  المجموع المتحدة

صأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأدوق 
المعاشأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

 المجموع المتحدة
(6) (179,9)  (29,9)  (150,0)   ٦٤٤,8 2   ٤٤0,9   203,9 2   82٤,7 2   ٤70,8   353,9 2   902,7 2   ٤83,8   ٤18,9 2  المجموع الف  ي                

 (15) (1٤0,٤)    - (1٤0,٤)   825,2    825,2   9٦5,٦    -  9٦5,٦   9٦5,٦    -  9٦5,٦  المج س مص لف   - دال

المص لف   مجموع  
 (9) (033,2 15)  (٦٦7,0)  (3٦٦,2 1٤)   931,1 159   70٦,3 19   22٤,8 1٤0   9٦٤,3 17٤   373,3 20   591,0 15٤   055,٤ 180   8٦5,3 21   190,1 158  الإدار  

 
على عساس قابل للمقارنة، عي مع المبالغ الفعلية على نفس الأساس المتبع في الميزانية  ولأن ميزانية  2017-2016الغرض مر ا دول الأول لو المقارنة بين الميزانية والمبالغ الفعلية لفترة السنتين   

للمقارنة  مجموع التكاليم الفعلية على عساس قابلصندوق المعاشات التقاعدية تعد على عساس نقدي معدل والتكاليم الفعلية القابلة للمقارنة تبين بالتالي عيضا على عساس نقدي معدل، فان 
 لا يتوافق مع المصروفات ا رارية المبينة في بيان التغيرات في صافي الأصول، لكون ،لي البيان يعد على عساس الاستحقاق 

يقة تسأأأأأأأأأأجيل النفقات في نظاد عوموجا  عمانة تمشأأأأأأأأأأيا مع ار  “الخدمات التعاقدية”ه  بند  “تكاليم الموظفين الأخرى”المدرجة في الميزانية تحع بند  “موارر التدريب”لأ راض العرض، نقلع  )ع( 
الاسأأأأأأأتثمارات: تشأأأأأأأمل النفقات الفعلية نفقات الاسأأأأأأأتشأأأأأأأاريين القانونيين الخارجيين  هرارةمليون رولار( شأأأأأأأعبة  12.3الصأأأأأأأندوق: تشأأأأأأأمل النفقات الفعلية المركز الدولي للحسأأأأأأأاب الالكتروني )

 مليون رولار(  23.9مليون رولار(، وخدمات الحراسة والتجهيز الالكتروني للبيانات والخدمات الأخرى ) 5.9تثمار )مليون رولار(، والخدمات الاستشارية في مجال الاس 1.4)

 يشمل استبجار وصيانة المباني ونفقات التشغيل الأخرى  )ب( 
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 الصكدلل المات   ل م      الت   د   لموظفي الأمم المتحدة  
 )تابع( الجدلل الألل  

 
بينن ن الم نن رننن  بين الميزانينن  لالمبنن لغ الف  ينن    ى لسننننننننننننن س قنن بننل ل م نن رننن  فيمنن   ت  ق  - راب نن   

 )تابع( 2017-201٦ب لمص لف   الإدار   لفت ة السكتين 
 

الك صننننننننن ن( بين المب لغ المدرج  في الم ئ  ب لز  دة لل  10تفسننننننننني  الف لل الكبي ة )التي تتج لز   
 الميزاني  لالتك ليف الف  ي  المُ دَّة   ى لس س ق بل ل م  رن  في
 

 م ن المص لف   الإدار   للأ -للف  
 لنقص في ا نفاق عر ا هور الرامية ه  التقليل مر تكاليم الضيافة نتج ا - الضيافة

يعزى النقص في ا نفاق في المقاد الأول ه  ت جيل الخدمات الاسأأأتشأأأارية المتعلقة  - الخبراء الاسأأأتشأأأاريون
بقياس الأراء، ه، سأأأأأأأأأأأتقود الأمانة العامة للأمم المتحدة في  ضأأأأأأأأأأأون العاد التالي بارخال الشأأأأأأأأأأأكل ا ديد 

 للإاار القائم على النتائج 
ا كان متوقعا، وه  الاسأأأأأأأأأأأأتعاضأأأأأأأأأأأة يعُزى النقص في ا نفاق ه  انخفاض نفقات السأأأأأأأأأأأأفر، عم - السأأأأأأأأأأأأفر

 بعض تنقلات الموظفين بالتداول بالفيديو والتداول عر بعد  عر
لموار عمّا كان يعُزى النقص في ا نفاق ه  انخفاض الاحتياجات مر اللواثد وا - اللواثد والأثاو والمعدات

 متوقّعا وه  هرجاء برامج بديلة ومناوبة ه  الفترة المقبلة 
 

 المص لف   الإدار   للاستثم ر - ب ء 
يعزى النقص في ا نفأأأأاق في المقأأأأاد الأول ه  انخفأأأأاض النفقأأأأات الفعليأأأأة  -تكأأأأاليم الموظفين الأخرى 

المدرجة في الميزانية بسأأأأأبب صأأأأأعوبة اسأأأأأتقداد مرشأأأأأحين يتعلق بالمسأأأأأاعدة الم قتة العامة مقارنةً بالمبالغ  فيما
  مناسبين وهرجاء عملية التوظيم حتى هتماد رراسة النمو،ج التشغيلي المستهد 

رج المقر، ولو الأمر الأأألىي قلأأأل يعُزى النقص في ا نفأأأاق ه  عقأأأد عأأأدة اجتمأأأاعأأأات خأأأا - الضأأأأأأأأأأأأأأأيأأأافأأأة
  تكاليم الضيافة مر

يعُزى النقص في ا نفأأاق في المقأأاد الأول ه  هرجأأاء خأأدمأأات هرارة البيأأانأات  - الخبراء الاسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأأاريون
المسأأأأأأأأأأأأأتهد ، ه  جانب تكلفة عقل وخدمات كاتب تقه في انتظار نتائج رراسأأأأأأأأأأأأأة النمو،ج التشأأأأأأأأأأأأأغيلي 

 التكلفة المتوقعة للدراسات الاستشارية  مر
الممثلين بسأأأأبب انخفاض عدر الأعضأأأأاء  يعزى النقص في ا نفاق في المقاد الأول ه  انخفاض سأأأأفر - السأأأأفر

اللىير لضأأأأأأأأأأأأأرون اجتماعات  نة الاسأأأأأأأأأأأأأتثمارات عما كان متوقعا؛ ويرجع انخفاض النفقات المتعلقة بسأأأأأأأأأأأأأفر 
الموظفين عما كان متوقعا ه  حد كبير ه  عن شأأأأأأأأعبة هرارة الاسأأأأأأأأتثمارات، فضأأأأأأأألا عر ضأأأأأأأأمانها لاسأأأأأأأأتمرارية 

التطورات  كها الوظيفي، مستفيدةً في ،لي مردماً نحو تكملة ملا الأعمال ولأولويات العمل، لا تزال تمضي ق
  والترابط التكنولوجية، المتسمة على نحو متزايد بالفعالية مر حيث التكلفة، في نشر المعلومات
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يعزى النقص في نفقات الخدمات الاسأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأارية للاسأأأأأأأأأأأتثمار والخدمات ا يداعية  -الخدمات التعاقدية 
لقانونيين الخارجيين ه  هعارة ليكلة الخدمات الاسأأأأأأتشأأأأأأارية  ير الاسأأأأأأتنسأأأأأأابية وخدمات الاسأأأأأأتشأأأأأأاريين ا

وتقليصأأأأأأأأأأأأأها، وه  انخفاض في تكاليم الخدمات ا يداعية وانخفاض تكاليم الخدمات القانونية عما كان 
 متوقعأأا  ونتج النقص في ا نفأأاق في مجأأال خأأدمأأات  هيز البيأأانأأات هلكترونيأأاً في المقأأاد الأول عر تأأ جيأأل

 اقتناء عدة تطبيقات للأعمال حتى هتماد رراسة النمو،ج التشغيلي المستهد  
يعزى النقص في ا نفاق في المقاد الأول ه  انخفاض نفقات اقتناء البرامجيات  - اللواثد والأثاو والمعدات

د المسأأتمر  حار ه  قرار هرجاء بعض المشأأاريع المتصأألة بتكنولوجيا المعلومات؛ واللواثد المكتبية بسأأبب ا ه
  بدائل عقل تكلفة

 
 مص لف   المج س - جيم 

عمأأأا كأأأان متوقعأأأا فيمأأأا يتعلق  يعُزى النقص في ا نفأأأاق في المقأأأاد الأول ه  انخفأأأاض النفقأأأات 
الممثلين، ولا سأأأأأأيما بسأأأأأأبب عقد اجتماعين مرتبطين بلجنة الاكتواريين بشأأأأأأكل متتال مما عرى ه   بسأأأأأأفر

  توفير رحلة هضافية
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 الصكدلل المات   ل م      الت   د   لموظفي الأمم المتحدة

 الجدلل الث ني
 

لف   الإدار   ل سنننننننك  المكتهي  المب لغ المدرج  في الميزاني  لالمب لغ الف  ي  المُ دَّة   ى لسننننننن س ق بل ل م  رن  فيم   ت  ق ب لمصننننننن   بي ن الم  رن  بين -   مسننننننن 
 2017ك نون الألل/د سمب    31 في

 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 

 2017الميزانية النهائية  الاعتمارتنقيح  2016رصيد التدفقات النقدية للميزانية  2017الاعتمار المنقح 
صأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأأأأدوق 
المعأأأأأأأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

  المجموع المتحدة

صأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأدوق 
المعأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

  المجموع المتحدة

صأأأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأدوق 
المعأأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

  المجموع المتحدة

صأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأدوق 
المعاشأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

 المجموع المتحدة
 المص لف   الإدار   لأم ن  الصكدلل - للف             

  799,3 22   110,6 7   688,7 15  (934,8 2)  (966,3)  (968,5 1)   494,4 2   886,0   608,4 1   239,7 23   190,9 7   048,8 16 الوظائم 

  616,8 7   272,5   344,3 7   024,8 4   239,6   785,2 3  (799,5)  (108,7)  (690,8)   391,5 4   141,6   249,9 4  تكاليم الموظفين الأخرى 

  6,2    -  6,2  - - -  3,1    -  3,1   3,1  -  3,1  الضيافة 

  164,9  (0,8)   165,7  (299,8)  - (299,8)   145,8  (0,8)   146,6   318,9  -  318,9  الخبراء الاستشاريون 

  548,3  (7,2)   555,5  (100,3)  - (100,3)   125,4  (7,2)   132,6   523,2  -  523,2  الموظفين سفر 

  690,0 16   245,0 1   445,0 15   947,7 7  -  947,7 7   177,0 1   84,0   093,0 1   565,3 7   161,0 1   404,3 6  الخدمات التعاقدية 

  021,7 9   885,7 1   136,0 7  (129,2 2)  (304,2)  (825,0 1)   537,2 2   317,4   219,8 2   613,7 8   872,5 1   741,2 6  مصروفات التشغيل العامة 

  75,8   27,3   48,5  (93,4)  (31,4)  (62,0)   73,8   26,9   46,9   95,4   31,8   63,6  اللواثد والموار 

  561,9   188,3   373,6  (249,8 1)  (416,7)  (833,1)   955,6   326,7   628,9   856,1   278,3   577,8  الأثاو والمعدات 

  ٤8٤,9 57   721,٤ 10   7٦3,5 ٤٦   1٦5,2 5  (٤79,0 1)   ٦٤٤,2 ٦   712,8 ٦   52٤,3 1   188,5 5   ٦0٦,9 ٤5   ٦7٦,1 10   930,8 3٤  المجموع الف  ي 
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 الت   د   لموظفي الأمم المتحدةالصكدلل المات   ل م      

 )تابع( الجدلل الث ني

الإدار   ل سنننننننك  المكتهي  بي ن الم  رن  بين المب لغ المدرج  في الميزاني  لالمب لغ الف  ي  المُ دَّة   ى لسننننننن س ق بل ل م  رن  فيم   ت  ق ب لمصننننننن لف    -  مسننننننن  
 )تابع( 2017ك نون الألل/د سمب    31 في

 لولايات المتحدة()بآلا  رولارات ا

 

 2017الميزانية النهائية  تنقيح الاعتمار 2016رصيد التدفقات النقدية للميزانية  2017الاعتمار المنقح 
صأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأأأدوق 
المعأأأأأأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

  المجموع المتحدة
صأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأدوق 
المعأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

  المجموع المتحدة
صأأأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأدوق 
المعأأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

  المجموع المتحدة
صأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأدوق 
المعاشأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

 المجموع المتحدة
 المص لف   الإدار   للاستثم ر - ب ء             

  083,1 12  -  083,1 12  (326,0 3)  - (326,0 3)   466,2 2  -  466,2 2   942,9 12  -  942,9 12 الوظائم 

  476,6 1  -  476,6 1  (129,1 1)  - (129,1 1)   097,1 1  -  097,1 1   508,6 1  -  508,6 1  تكاليم الموظفين الأخرى 

  27,1  -  27,1  - - -  13,9  -  13,9   13,2  -  13,2  الضيافة 

  815,1  -  815,1  (150,0)  - (150,0)   329,4  -  329,4   635,7  -  635,7  الخبراء الاستشاريون 

  341,2  -  341,2  (215,1)  - (215,1)   215,1  -  215,1   341,2  -  341,2  الممثلينسفر  

  575,3  -  575,3  (583,4)  - (583,4)   583,5  -  583,5   575,2  -  575,2  سفر الموظفين 

  662,7 27  -  662,7 27  (968,0 4)  - (968,0 4)   215,6 10  -  215,6 10   415,1 22  -  415,1 22  الخدمات التعاقدية  

  694,8 3  -  694,8 3   245,0  -  245,0  (237,2)  - (237,2)   687,0 3  -  687,0 3  مصروفات التشغيل العامة  

  168,1  -  168,1  (51,7)  - (51,7)   93,1  -  93,1   126,7  -  126,7  اللواثد والموار 

  814,6  -  814,6  - - -  686,8  -  686,8   127,8  -  127,8  الأثاو والمعدات 

  ٦58,٦ ٤7  -  ٦58,٦ ٤7  (178,3 10)  - (178,3 10)   ٤٦3,5 15  -  ٤٦3,5 15   373,٤ ٤2  -  373,٤ ٤2  المجموع الف  ي 

 مص لف   م اج   الحس ب   - جيم

  393,4   65,6   327,8  - - -  0,1    -  0,1   393,3   65,6   327,7  المراجعة الخارجية للحسابات 

  117,9 1   188,1   929,8  (78,0)  (13,0)  (65,0)   162,0   28,8   133,2   033,9 1   172,3   861,6  المراجعة الداخلية للحسابات 

  511,3 1   253,7   257,٦ 1  (78,0)  (13,0)  (٦5,0)   1٦2,1   28,8   133,3   ٤27,2 1   237,9   189,3 1  المجموع الف  ي 

  548,6    -  548,6  - - -  59,7    -  59,7   488,9    -  488,9  مص لف   المج س - دال

  203,٤ 107   975,1 10   228,3 9٦  (091,1 5)  (٤92,0 1)  (599,1 3)   398,1 22   553,1 1   8٤5,0 20   89٦,٤ 89   91٤,0 10   982,٤ 78  مجموع المص لف   الإدار   
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 الصكدلل المات   ل م      الت   د   لموظفي الأمم المتحدة
 )تابع( الجدلل الث ني

لف   الإدار   ل سنننننننك  المكتهي  بي ن الم  رن  بين المب لغ المدرج  في الميزاني  لالمب لغ الف  ي  المُ دَّة   ى لسننننننن س ق بل ل م  رن  فيم   ت  ق ب لمصننننننن   -  مسننننننن  
 )تابع( 2017ك نون الألل/د سمب    31 في

 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 

ة على عساس قابل للمقارنة 2017الميزانية النهائية   الفرق المبالغ الفعلية المعدَّ

النسأأأأأأأأأأأأأأأبأأأة 
 المبوية

صأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأدوق 
المعأأأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

  المجموع المتحدة
صأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأأأأأأأأدوق 
المأأأأأأأأعأأأأأأأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

  المجموع المتحدة
صأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأدوق 
المعأأأأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

 المجموع المتحدة
           المص لف   الإدار   لأم ن  الصكدلل - للف           
 (5) (074,8 1)  (447,9)  (626,9)   724,5 21  662,7 6  061,8 15  799,3 22  110,6 7  688,7 15 الوظائم 

 (8) (572,4)  (123,8)  (448,6)   044,4 7  148,7   895,7 6   616,8 7  272,5   344,3 7 تكاليم الموظفين الأخرى 

 (100) (6,2)  - (6,2)  - - -  6,2  -  6,2  الضيافة 

 (45) (73,8)  - (73,8)   91,1  (0,8)   91,9  164,9  (0,8)   165,7  الخبراء الاستشاريون 

 (42) (230,8)  - (230,8)   317,5  (7,2)   324,7  548,3  (7,2)   555,5  سفر الموظفين 

 (3) (438,5)   32,1  (470,6)   251,5 16  277,1 1  974,4 14   690,0 16  245,0 1  445,0 15 )ع(الخدمات التعاقدية 

 (1) (108,6)   20,7  (129,3)   913,1 8  906,4 1  006,7 7   021,7 9  885,7 1  136,0 7 )ب(مصروفات التشغيل العامة 

 (47) (35,4)  (15,3)  (20,1)   40,4   12,0   28,4  75,8   27,3   48,5  اللواثد والموار 

 (49) (273,2)  (102,9)  (170,3)   288,7   85,4   203,3  561,9   188,3   373,6  الأثاو والمعدات 

 (5) (813,7 2) (٦37,1)  (17٦,٦ 2)   ٦71,2 5٤  08٤,3 10  58٦,9 ٤٤  ٤8٤,9 57  721,٤ 10  7٦3,5 ٤٦ المجموع الف  ي 

           المص لف   الإدار   للاستثم ر - ب ء

 (9) (136,6 1)  - (136,6 1)   946,5 10 -  946,5 10  083,1 12 -  083,1 12 الوظائم 

 (53) (784,8)  - (784,8)   691,8  -  691,8  476,6 1 -  476,6 1 تكاليم الموظفين الأخرى 

 (98) (26,5)  - (26,5)   0,6  -  0,6  27,1  -  27,1  الضيافة 

 (100) (814,8)  - (814,8)   0,3  -  0,3  815,1  -  815,1  الخبراء الاستشاريون 

 (66) (224,8)  - (224,8)   116,4  -  116,4  341,2  -  341,2  سفر الممثلين 



 

 

 
A

/7
3

/5
/A

d
d

.1
6

 

1
8

-1
0

4
1

6
 

7
6

/1
4

4
 

 

ة على عساس قابل للمقارنة 2017الميزانية النهائية   الفرق المبالغ الفعلية المعدَّ

النسأأأأأأأأأأأأأأأبأأأة 
 المبوية

صأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأدوق 
المعأأأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

  المجموع المتحدة
صأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأأأأأأأأدوق 
المأأأأأأأأعأأأأأأأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

  المجموع المتحدة
صأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأدوق 
المعأأأأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

 المجموع المتحدة
 (51) (291,3)  - (291,3)   284,0  -  284,0  575,3  -  575,3  سفر الموظفين            

 (29) (003,3 8)  - (003,3 8)   659,4 19 -  659,4 19  662,7 27 -  662,7 27 )ع(الخدمات التعاقدية 

 (3) (128,3)  - (128,3)   566,5 3 -  566,5 3   694,8 3 -  694,8 3 )ب(مصروفات التشغيل العامة 

 (88) (147,3)  - (147,3)   20,8  -  20,8  168,1  -  168,1  اللواثد والموار 

 (42) (341,5)  - (341,5)   473,1  -  473,1  814,6  -  814,6  الأثاو والمعدات 

 (25) (899,2 11)  - (899,2 11)   759,٤ 35 -  759,٤ 35   ٦58,٦ ٤7 -  ٦58,٦ ٤7 المجموع الف  ي 
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 لموظفي الأمم المتحدةالصكدلل المات   ل م      الت   د   
  )تابع( الجدلل الث ني

  الإدار   ل سنننننننننننك  المكتهي  بي ن الم  رن  بين المب لغ المدرج  في الميزاني  لالمب لغ الف  ي  المُ دَّة   ى لسننننننننننن س ق بل ل م  رن  فيم   ت  ق ب لمصننننننننننن لف  -  مسننننننننننن  
 )تابع( 2017ك نون الألل/د سمب   31 في

 لمتحدة()بآلا  رولارات الولايات ا

 

ة على عساس قابل للمقارنة 2017الميزانية النهائية   الفرق المبالغ الفعلية المعدَّ

النسأأأأأأأأأأأأأأأبأأأة 
 المبوية

صأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأدوق 
المعأأأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

  المجموع المتحدة
صأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأأأأأأأأدوق 
المأأأأأأأأعأأأأأأأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

  المجموع المتحدة
صأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأدوق 
المعأأأأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأأأأات 

 التقاعدية
الأمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأم 

 المجموع المتحدة
           مص لف   م اج   الحس ب   - جيم           
(0) (0,2)  - (0,2)   393,2   65,6   327,6  393,4   65,6   327,8  المراجعة الخارجية للحسابات   

 (16) (179,7)  (29,9)  (149,8)   938,2   158,2   780,0  117,9 1  188,1   929,8  المراجعة الداخلية للحسابات 

 (12) (179,9)  (29,9)  (150,0)   331,٤ 1  223,8   107,٦ 1  511,3 1  253,7   257,٦ 1 الف  ي المجموع 

 (2٦) (1٤0,٤)  - (1٤0,٤)   ٤08,2  -  ٤08,2  5٤8,٦  -  5٤8,٦  مص لف   المج س - دال

 (1٤) (033,2 15)  (٦٦7,0)  (3٦٦,2 1٤)   170,2 92  308,1 10  8٦2,1 81   203,٤ 107  975,1 10  228,3 9٦ مجموع المص لف   الإدار   

 
لمتبع في الميزانية  ولأن ميزانية صأأأندوق المعاشأأأات التقاعدية تعد الغرض مر ا دول الثاني لو المقارنة بين الميزانية والمبالغ الفعلية على عسأأأاس قابل للمقارنة، عي المبالغ الفعلية على نفس الأسأأأاس ا  

يتوافق مع المصروفات ا رارية  والتكاليم الفعلية القابلة للمقارنة تبين بالتالي عيضا على عساس نقدي معدل، فان مجموع التكاليم الفعلية على عساس قابل للمقارنة لاعلى عساس نقدي معدل 
  2-22الملاحظة  المبينة في بيان التغيرات في صافي الأصول، لكون ،لي البيان يعد على عساس الاستحقاق  وترر تسوية للفروق في

مليون رولار(  شأأأأأأعبة هرارة الاسأأأأأأتثمارات: تشأأأأأأمل النفقات الفعلية نفقات الاسأأأأأأتشأأأأأأاريين القانونيين  7.1عمانة الصأأأأأأندوق: تشأأأأأأمل النفقات الفعلية نفقات المركز الدولي للحسأأأأأأاب الالكتروني ) ()ع 
 مليون رولار(  15.4مليون رولار(، وخدمات الحراسة، والتجهيز الالكتروني للبيانات و يرلا مر الخدمات ) 3.4)مليون رولار(، والخدمات الاستشارية في مجال الاستثمار  0.8الخارجيين )

 يشمل استبجار وصيانة المباني ونفقات التشغيل الأخرى  )ب( 
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18-10416 78/144 

 

 الصكدلل المات   ل م      الت   د   لموظفي الأمم المتحدة  
 ملاحظ     ى البي ن   الم لي   
 1الملاحظ    
 ل ف الخط   

التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة يرر فيما يلي وصأأأأأأأأأم موجز للصأأأأأأأأأندوق المشأأأأأأأأأترك للمعاشأأأأأأأأأات  - 1
)الصأأأأأأأأندوق المشأأأأأأأأترك للمعاشأأأأأأأأات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة عو الصأأأأأأأأندوق(  ويمكر الاالاع على 

 ( www.unjspf.orgالنظامين الأساسي وا راري للصندوق على موقعنج الشبكي: )
 

 لمح    م  1-1 
معية العامة للأمم المتحدة الصأأأأأأأندوق المشأأأأأأأترك للمعاشأأأأأأأات التقاعدية لموظفي الأمم عنشأأأأأأأ ت ا  - 2

لتوفير اسأأأأأأتحقاقات التقاعد والوفاة والعجز والاسأأأأأأتحقاقات ،ات الصأأأأأألة لموظفي  1949المتحدة في عاد 
الأمم المتحأأدة والمنظمأأات الأأدوليأأة الأخرى التي تقُبأأل عضأأأأأأأأأأأأأأويتهأأا في الصأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق  والصأأأأأأأأأأأأأأنأأدوق لو خطأة 

قات  درة لأرباب عمل متعدرير  ويشأأأأأأأترك حاليا في الصأأأأأأأندوق ثلاثة وعشأأأأأأأرون منظمة عضأأأأأأأوا  اسأأأأأأأتحقا
ويسالم جميع المنظمات والمست دمين المشتركين في الصندوق على عساس الأجر الداخل في حساب المعاش 

 المائة في 15.8في المائة بالنسأأأأأأأبة للمشأأأأأأأتركين و  7.9التقاعدي  ومعدل الاشأأأأأأأتراك لو معدل ثابع مقدار  
 ( 5-3بالنسبة لأرباب العمل )الملاحظة 

ويدير الصأأأأأأأأندوقَ مجلسُ الصأأأأأأأأندوق المشأأأأأأأأترك اللىي يت لم مر )ع( اثنا عشأأأأأأأأر عضأأأأأأأأوا تعينّهم  نة  - 3
، المعاشأأأأأأأات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة، عربعة منهم تنت بهم ا معية العامة، وعربعة يعينهم الأمين العاد

واحدا وعشأأأأرير عضأأأأوا تعيّنهم  ان  )ب(وعربعة ينت بهم المشأأأأتركون العاملون في خدمة الأمم المتحدة؛ و 
منهم  المعاشات التقاعدية للموظفين في المنظمات الأخرى الأعضاء وفقا للنظاد الداخلي للصندوق، سبعة

وسأأأأأأأأأأأأأأأبعة يعينهم كبار الموظفين طتارلم مجالس ا رارة النظيرة للجمعية العامة في المنظمات الأعضأأأأأأأأأأأأأأأاء، 
 العاملون في خدمة للى  المنظمات  ا راريين في المنظمات الأعضاء، وسبعة يختارلم المشتركون

 
 إدارة الصكدلل 1-2 

يتو  هرارةَ الصأأأأأأأأندوق مجلسُ الصأأأأأأأأندوق المشأأأأأأأأترك للمعاشأأأأأأأأات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  - 4
لموظفين لكل منظمة مر المنظمات الأعضأأأأأأاء، وعمانة للمجلس، )المجلس(، و نة للمعاشأأأأأأات التقاعدية ل

 وعمانة لكل  نة مر  ان المنظمات الأعضاء 
ويعمل الرئيس التنفيلىي للصندوق عيضا بصفتنج عمين مجلس صندوق المعاشات التقاعدية  ويقود  - 5

العاد بتعيين الأمين/الرئيس التنفيلىي بناء على توصية مجلس صندوق المعاشات التقاعدية الأمين 
ويتو  الرئيس التنفيلىي المس ولية عر هرارة صندوق المعاشات التقاعدية، وعر تقيد جميع المعنيين  - 6

 ولية عر وضأأع بالأمر بنظامينج الأسأأاسأأي وا راري وبنظاد تسأأوية المعاشأأات التقاعدية  ويشأأمل ،لي المسأأ
السأأأأياسأأأأات؛ وهرارة عمليات الصأأأأندوق وا شأأأأرا  العاد على موظفينج؛ والمسأأأأ ولية عر تنظيم اجتماعات 
مجلس صأأأأأأأندوق المعاشأأأأأأأات التقاعدية، و نتنج الدائمة، و نة مراجعة الحسأأأأأأأابات، و نة الاكتواريين، و نة 

ت لتلي الاجتماعات ومشأأأأأاركة رصأأأأأد الأصأأأأأول والخصأأأأأود  والهيبات الأخرى ،ات الصأأأأألة؛ وتقديم الخدما

http://www.unjspf.org/
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عمانة الصندوق فيها؛ وتمثيل المجلس في اجتماعات اللجنة الخامسة للجمعية العامة للأمم المتحدة، واللجنة 
الاسأأأتشأأأارية لشأأأ ون ا رارة والميزانية، و نة الخدمة المدنية الدولية، وعي ليبات عخرى ،ات صأأألة؛ والعمل 

دية لموظفي الأمم المتحدة  ويتو  الرئيس التنفيلىي المسأأ ولية عر توفير بصأأفتنج عمينا للجنة المعاشأأات التقاع
)ج( مر النظاد الأسأأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأأي  7اائفة مر المهاد ا رارية لدعم شأأأأأأأأأأعبة هرارة الاسأأأأأأأأأأتثمارات  وفقا للمارة 

 للصندوق، في حالة  ياب الرئيس التنفيلىي، ي ري نائب المدير التنفيلىي مهاد الرئيس التنفيلىي 
لأمين العاد اسأأأأأأتثمار عصأأأأأأول الصأأأأأأندوق، بعد التشأأأأأأاور مع  نة اسأأأأأأتثمارات، وفي ضأأأأأأوء ويقرر ا - 7

الملاحظات والاقتراحات التي يقدمها المجلس مر حين لآخر بشأأأ ن سأأأياسأأأة الاسأأأتثمار  وقد فوّض الأمين 
ر  العاد ممثلتنج المعنية باسأأأتثمار عصأأأول الصأأأندوق السأأألطة والمسأأأ ولية المنواة بنج في للىا الصأأأدر لكي تتصأأأ

باسمنج في جميع المسائل المتعلقة بما عسند هلينج مر واجبات ائتمانية متصلة باستثمار عصول الصندوق  وتتو  
ممثلة الأمين العاد وضأأأع الترتيبات للاحتفاظ  سأأأابات مفصأأألة  ميع الاسأأأتثمارات و يرلا مر المعاملات 

 المتعلقة بالصندوق، على عن تكون قابلة للفحص مر قبل المجلس 
ويقود كبير موظفي الشأأأأأأأأأأأأأأأ ون المأأاليأأة بتقأأديم التقأأارير ه  المأأدير التنفيأألىي وه  ممثلأأة الأمين العأأاد  - 8

يخص مسأأ ولياتهما الفنية  ويتو  المدير المالي مسأأ ولية صأأيا ة السأأياسأأة المالية للصأأندوق، لاسأأتعراض  فيما
للمراقبة المالية في الصأأأأأندوق  ملائمةالعمليات المالية والمحاسأأأأأبية لصأأأأأندوق المعاشأأأأأات، ولضأأأأأمان توافر بيبة 

عجل حماية موارر  وكفالة جورة وموثوقية التقارير المالية  وهضأأأأافة ه  ،لي، يتو  كبير الموظفين الماليين  مر
مسأأأأأأ ولية تحديد قواعد جمع البيانات المالية والمحاسأأأأأأبية مر مختلم نظم معلومات الصأأأأأأندوق وروائر ، ولي 

بيانات المالية للصأأأأأندوق ولنج همكانية الوصأأأأأول الكامل ه  للى  النظم والبيانات؛ بيانات ضأأأأأرورية  عدار ال
ويكفل كبير الموظفين الماليين امتثال البيانات المالية للنظامين الأسأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأي وا راري للصأأأأأأأأأندوق، وللمعايير 

ا يصأأارق المدير المحاسأأبية المعتمدة لدينج، ه  جانب قرارات مجلس المعاشأأات التقاعدية وا معية العامة  كم
 المالي على البيانات المالية للصندوق 

 
 الا ت ا  في الصكدلل 1-3 

منظمة مشأأأأأأأأأأأتركين  23لبالغ عدرلا يصأأأأأأأأأأأبح الموظفون في كل منظمة مر المنظمات الأعضأأأأأأأأأأأاء ا - 9
الصندوق عند بدئهم العمل بموجب عقد تعيين مدتنج ستة عشهر عو عكثر، عو عند هكمالهم ستة عشهر  في

، حظي الصأأأأأأأأأأأندوق 2017كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأمبر   31يوما  وفي  30ة بدون انقطاع يزيد عر مر الخدم
بمسأأأأأأأأاهمين )مشأأأأأأأأتركين( نشأأأأأأأأطين مر الوكالات/المنظمات الأعضأأأأأأأأاء فينج، بما في ،لي الأمانة العامة للأمم 

دة لشأأ ون المتحدة، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة، وبرنامج الأمم المتحدة ا نمائي، ومفوضأأية الأمم المتح
اللاجبين، وكلىلي مختلم الوكالات المت صأأأأأأأأأأأصأأأأأأأأأأأة مثل منظمة الصأأأأأأأأأأأحة العالمية، ومنظمة العمل الدولية، 
والوكالة الدولية للطاقة اللىرية، ومنظمة الطيران المدني الدولي، ومنظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة 

اء(  ويوجد حاليا اسأأأأتحقاقات رورية تُدفع ه  )انظر المرفق للاالاع على قائمة كاملة بالمنظمات الأعضأأأأ
بلدا )انظر المرفق للاالاع على التفاصأأأأأأأأأأأأأأيل(  ويبلغ مجموع مصأأأأأأأأأأأأأأروفات المعاشأأأأأأأأأأأأأأات  190عفرار في نحو 

 عملة مختلفة  15بليون رولار، وتُسدَّر بأ  2.7التقاعدية السنوية قرابة 
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 سي  ال مل في الصكدلل ٤-1 
ق، في المكتبين الموجورير في نيويورك وجنيم، عمليأأات  هيز تتو  عمليأأات عمأأانأأة الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأدو  - 10

المحاسأأأأأبة المتعلقة بالعمليات  البات المشأأأأأتركين والمسأأأأأتفيدير والرر على اسأأأأأتفسأأأأأاراتهم  وُ رى جميع ععمال
نيويورك حيث تتولالا الخدمات المالية المركزية  وتتو  الخدمات المالية المركزية لأمانة الصأأأأأأأأأأأندوق عيضأأأأأأأأأأأا  في
 تلاد الاشتراكات الشهرية مر المنظمات الأعضاء، ومدفوعات المعاشات التقاعدية الشهرية اس
وتتلقى ممثلة الأمين العاد المساعدة مر موظفي شعبة هرارة الاستثمارات حيث حري فعليا تداول  - 11

 الاستثمارات و هيزلا، وحيث تسوّى المعاملات الاستثمارية وتقيَّد في السجلات 
 

 الت ييم الاكتواري ل صكدلل 1-5 
مر النظاد الأسأأاسأأي للصأأندوق على عن حُري مجلس المعاشأأات التقاعدية تقييما  12تنص المارة  - 12

(  وحري الصندوق تقييما JSPB/G.4/Rev.22اكتواريا للصندوق مرة على الأقل كل ثلاو سنوات )انظر 
كلىلي على   12قبل  وتنص المارة وال في المسأأأأأأأأأأأتاكتواريا مرة كل سأأأأأأأأأأأنتين ويعتزد الاسأأأأأأأأأأأتمرار على للىا المن

يبيّن التقرير الاكتواري الافتراضأأات التي جرت على عسأأاسأأها عمليات الحسأأاب، وعن يصأأم منهجيات  عن
التقييم المست دمة ويقدد النتائج والتوصيات، هن وجدت، مر عجل اطا، ا جراءات المناسبة بش نها  انظر 

  2017كانون الأول/ريسمبر   31لحالة الاكتوارية للصندوق في ا رللاالاع على آخ 19الملاحظة 
 

 استح  ق   الت   د ٦-1 
سأأأأأأأأنوات مر الخدمة المحسأأأأأأأأوبة في اسأأأأأأأأتحقاقات التقاعد يتلقى عند انتهاء  5كل مشأأأأأأأأترك لدينج  - 13

 ا واجب الدفع للفترة المتبقية مرخدمتنج لدى بلوغ السأأأأأأأأأأأأأأأر العارية للتقاعد عو بعدلا اسأأأأأأأأأأأأأأأتحقاقا تقاعدي
كانون الثاني/يناير   1سأأأأأنة للمشأأأأأتركين اللىير بدعوا الخدمة قبل  60“ سأأأأأر التقاعد العارية”حياتنج  وتعه 

عو بعد  1990كانون الثاني/يناير   1سأنة للمشأتركين اللىير بدعوا الخدمة عو اسأت نفولا في  62، و 1990
  2014يناير كانون الثاني/  1عو است نفولا في سنة للمشتركين اللىير بدعوا الخدمة  65للىا التاريخ، و 

ويبلغ المعدلُ السأأأنوي القياسأأأي لاسأأأتحقاقات التقاعد بالنسأأأبة للمشأأأترك اللىي رخل في عضأأأوية  - 14
 عو بعد  مجموع ما يلي: 1983كانون الثاني/يناير   1الصندوق في 

في السأأأأأأأأأأأأأأأنوات الخمس الأو  في المأائأة مر متوسأأأأأأأأأأأأأأأط الأجر النهأائي مضأأأأأأأأأأأأأأأروبأا  1.5 )ع( 
 المحسوبة في المعاش التقاعدي؛خدمتنج  مر

وبا في السأأأأأأأأأأأأأأأنوات الخمس التالية في المائة مر متوسأأأأأأأأأأأأأأأط الأجر النهائي مضأأأأأأأأأأأأأأأر  1.75 )ب( 
 خدمتنج المحسوبة في المعاش التقاعدي؛ مر

في المائة مر متوسأأأأأط الأجر النهائي مضأأأأأروبا في السأأأأأنوات الخمس والعشأأأأأرير التالية  2 )ج( 
 عدي؛ خدمتنج المحسوبة في المعاش التقا مر

سأأأأأأأأأأنة والم راة منلى  35سأأأأأأأأأأنوات الخدمة المحسأأأأأأأأأأوبة في المعاش التقاعدي التي تزيد على  )ر( 
في المائة مر متوسأأط الأجر النهائي، رلنا بنسأأبة تراكم هجمالية عقصأأالا  1مضأأروبة في  1995تموث/يولينج  1
 في المائة  70
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ك اللىي رخل في عضأأأأأأأوية والمعدل السأأأأأأأنوي القياسأأأأأأأي لاسأأأأأأأتحقاقات التقاعد بالنسأأأأأأأبة للمشأأأأأأأتر  - 15
في المائة مر متوسأأأط الأجر النهائي مضأأأروبا في الخدمة  2لو  1983كانون الثاني/يناير   1الصأأأندوق قبل 

في المائة مر متوسأأأط الأجر النهائي  1سأأأنة، هضأأأافة ه   30المحسأأأوبة في المعاش التقاعدي التي لا تتجاوث 
 سنوات  10ا لا تتجاوث سنة، لكنه 30مضروبا في للى  الخدمة التي تزيد عر 

والحد الأقصى للاستحقاقات بالنسبة للمشتركين، بموجب الشروط المحدرة في النظامين الأساسي  - 16
في المائة مر الأجر الداخل في حسأأأاب المعاش التقاعدي عند انتهاء الخدمة  60وا راري للصأأأندوق، لو 

،اك التاريخ، عيهما عكبر، للمشأأأترك برتبة  عو الحد الأقصأأأى للاسأأأتحقاقات التي كانع سأأأتسأأأتحق الدفع في
 )اللىي كان في ععلى ررجة خلال السنوات الخمس السابقة(  2-مد
ولكر اسأأأأأأتحقاقات التقاعد تُدفع بالمعدل السأأأأأأنوي الأرنى اللىي يتُوصأأأأأأل هلينج بضأأأأأأرب سأأأأأأنوات  - 17

 1 072.22 سأأأأأنوات، في 10خدمة المشأأأأأترك المدفوع عنها اشأأأأأتراكات في الصأأأأأندوق، التي لا تزيد على 
، رلنا بالتعديلات اللاحقة وفقا لحركة م شر عسعار الاستهلاك 2017نيسان/عبريل  1رولاراً )اعتبارا مر 

اعدية( عو جزء واحد مر ثلاثين في الولايات المتحدة الأمريكية في هاار نظاد تسأأأأأأأأأأأأأأأوية المعاشأأأأأأأأأأأأأأأات التق
 متوسط الأجر النهائي، عيهما عقل  مر
قاعدية، عندما لا تحق للمشأأأأأأأأترك المعدل السأأأأأأأأنوي الأرنى للاسأأأأأأأأتحقاقات التومع ،لي، لر يقلّ  - 18
، رلنا بالتعديلات 2017نيسأأأأأأان/عبريل  1رولارا )اعتبارا مر  1 705.44اسأأأأأأتحقاقات عخرى، عر  عي

اللاحقة وفقا لحركة م شأأأأأأأأأأر عسأأأأأأأأأأعار الاسأأأأأأأأأأتهلاك في الولايات المتحدة في هاار نظاد تسأأأأأأأأأأوية المعاشأأأأأأأأأأات 
 وسط الأجر النهائي للمشترك التقاعدية(، عو مت

متوسأأأأط الأجر السأأأأنوي الداخل في حسأأأأاب المعاش التقاعدي  “متوسأأأأط الأجر النهائي” ويعه - 19
شهرا التي عكملها وتقاضى خلالها ععلى عجر راخل في حساب  36اللىي تقاضا  المشترك خلال فترة الأأأأأأأأأ 

 سوبة في المعاش التقاعدي المعاش التقاعدي خلال السنوات الخمس الأخيرة مر الخدمة المح
وحوث للمشأأأترك، باسأأأتثناء الحالة التي تغدو فيها الاسأأأتحقاقات الدنيا مسأأأتحقة الدفع ولا يت لى  - 20

رولار في السأأأأأأنة  300المشأأأأأأترك عر حقوقنج فيها، اختيار ما يلي: )ع( ه،ا كانع الاسأأأأأأتحقاقات التقاعدية 
ث المعأأارل الاكتواري للاسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأاقأأات التقأأاعأأديأأة عكثر، الحصأأأأأأأأأأأأأأأول على مبلغ هجمأأالي لا يتجأأاوث ثلُأأ عو

آنلىاك في سأأأأأر التقاعد العارية، يتجاوث المبلغ الأقصأأأأأى المسأأأأأتحق الدفع للمشأأأأأترك اللىي يتقاعد  علا )على
بلوغ متوسط عجر  النهائي ما يعارل الأجر الداخل في حساب المعاش التقاعدي بالنسبة لأعلى ررجة  مع

اكات التي رفعها المشأأأأأأأأأأأأأترك عند التقاعد، عيهما عكبر، وعندلا طُفّض (، عو مبلغ الاشأأأأأأأأأأأأأتر 5-في الرتبة  
قاقات المشأأأأأأأأأأأتر ك التقاعدية عقل اسأأأأأأأأأأأتحقاقات المشأأأأأأأأأأأترك التقاعدية تبعا للىلي؛ عو )ب( ه،ا كانع اسأأأأأأأأأأأتح

رولار في السأأأأأأأأأنة، الحصأأأأأأأأأول على المعارل الاكتواري للمبلغ ا جمالي لكامل الاسأأأأأأأأأتحقاقات  1 000 مر
  ،لي الاستحقاقات المتوقعة للزوج، هن وُجدت، وه،ا اختار المشترك ،لي التقاعدية، بما في

 
 التقاعد المبكر  

سأأأأنة  58سأأأأنة ) 55تدُفع اسأأأأتحقاقات التقاعد المبكر لأي مشأأأأترك تبلغ سأأأأنّنج عند انتهاء خدمتنج  - 21
عر السأأأأأأأأأأأأأر  عو بعد ( على الأقل ولكنها تقل 2014كانون الثاني/يناير   1للمشأأأأأأأأأأأأأترك اللىي بدع الخدمة في 

 العارية للتقاعد، وتكون مدة خدمتنج المحسوبة في المعاش التقاعدي  س سنوات عو عكثر عند انتهاء الخدمة 
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كانون   1يدُفع اسأأأأأأأأأأأأأتحقاق التقاعد المبكر للمشأأأأأأأأأأأأأترك اللىي رخل في عضأأأأأأأأأأأأأوية الصأأأأأأأأأأأأأندوق في  - 22
، على عن طُفّض مننج عو بعد  وفق المعدل السأأأأأأأأأنوي القياسأأأأأأأأأي لاسأأأأأأأأأتحقاقات التقاعد 2014الثاني/يناير 

في المائة عر كل سأأأأأنة تقع بين تاريخ التقاعد وسأأأأأر التقاعد العارية؛ باسأأأأأتثناء ما يلي: )ع( الحالة  6نسأأأأأبة 
الخدمة المسأأأدر عنها اشأأأتراكات  سأأأنة مر 30سأأأنة ولكر عقل مر  25التي يكون فيها المشأأأترك قد عكمل 

بنسأأبة  1985كانون الثاني/يناير   1بالخدمة قبل  تاريخ التقاعد، حيث يخفّض جزء الاسأأتحقاق المتعلّق في
في المائة سأأأأأنويا؛ عو )ب( الحالة  3في المائة، ويخفض ا زء المتبقي مر الاسأأأأأتحقاق بنسأأأأأبة قدرلا  2قدرلا 

سنة عو عكثر مر الخدمة المسدر عنها اشتراكات في تاريخ التقاعد،  30التي يكون فيها المشترك قد عكمل 
علا يسأأأأأأأأأأري المعدل الملىكور  في المائة سأأأأأأأأأأنويا، ولكر بشأأأأأأأأأأرط 1ق بنسأأأأأأأأأأبة قدرلا حيث يُخفّض الاسأأأأأأأأأأتحقا

مر النظاد الأسأأأاسأأأي والقواعد ا رارية  29عو )ب( على فترة تزيد عر  س سأأأنوات  وتورر المارة  )ع( في
للصأأأأأأأندوق بالتفصأأأأأأأيل منهجية حسأأأأأأأاب اسأأأأأأأتحقاقات التقاعد المبكر للموظفين اللىير رخلوا في عضأأأأأأأوية 

 عو بعد   2014كانون الثاني/يناير   1الصندوق في 
 وللمتقاعد في وقع مبكر خيار عن يتلقى مبلغا هجماليا بنفس شروط الاستحقاقات التقاعدية  - 23
 

 هنهاء الخدمة قبل عللية المشترك للتقاعد المبكر  
مر  عنأأأد انتهأأأاء الخأأأدمأأأة عقأأأل يأأأُدفع اسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأأاق التقأأأاعأأأد الم جأأأل للمشأأأأأأأأأأأأأأأترك الأأألىي يكون ع - 24
التقاعد العارية وتكون خدمتنج المحسأأأأأأوبة في المعاش التقاعدي  س سأأأأأأنوات عو عكثر عند انتهاء  سأأأأأأر مر

الخدمة  ويدفع للىا الاسأأتحقاق بالمعدل القياسأأي للاسأأتحقاقات التقاعدية ويبدع في سأأر التقاعد العارية  
قات التقاعد وللمشأأأأأأأترك خيار عن تبدع اسأأأأأأأتحقاقاتنج في عي وقع بمجرر عن يصأأأأأأأبح م للا لتلقي اسأأأأأأأتحقا

 المبكر مر الصندوق، و،لي بنفس الشروط المنطبقة على استحقاقات التقاعد المبكر 
ة قبل سأأأأأأأأأأر التقاعد العارية، وتُدفع تسأأأأأأأأأأوية الانسأأأأأأأأأأحاب للمشأأأأأأأأأأترك اللىي ينفصأأأأأأأأأأل عر الخدم - 25
سأأتقبل  سأأر التقاعد العارية عو بعدلا ه،ا لم يكر للمشأأترك الحق في عية اسأأتحقاقات تقاعدية في الم في عو

في المائة عر كل سأأأأأأأنة تزيد على  س سأأأأأأأنوات مر الخدمة  10ويتلقى المشأأأأأأأترك اشأأأأأأأتراكاتنج بزيارة قدرلا 
 في المائة  100المحسوبة في المعاش التقاعدي، على علا تتجاوث للى  الزيارة 

 
 استح  ق   ال جز 1-7 

لفترة لُتمل عن تكون يدُفع اسأأأأأأتحقاق العجز لأي مشأأأأأأترك عاجز عر الاسأأأأأأتمرار في عراء عملنج  - 26
 رائمة عو اويلة الأمد 

ويُدفع اسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأاق العجز بالمعأدل السأأأأأأأأأأأأأأأنوي القيأاسأأأأأأأأأأأأأأأي عو بالحد الأرنى للمعأدل السأأأأأأأأأأأأأأأنوي  - 27
العارية عند هصأأأأأأابتنج بالعجز  للاسأأأأأأتحقاقات التقاعدية ه،ا كان المشأأأأأأترك قد بلغ على الأقل سأأأأأأر التقاعد 

يدفع اسأأأأتحقاق العجز بمعدل الاسأأأأتحقاق التقاعدي اللىي كان المشأأأأترك رون سأأأأر التقاعد العارية،  وه،ا
 كان سيُدفع لنج لو ظل في الخدمة حتى سر التقاعد العارية وظل متوسط عجر  النهائي رون تغيير 

ومع ،لي، لر يقلّ المعدل السأأأأأأأأأأأأأأأنوي الأرنى للاسأأأأأأأأأأأأأأأتحقاقات، عندما لا تحق للمشأأأأأأأأأأأأأأأترك عية  - 28
، رلنا بالتعديلات 2017نيسأأأأأأأأأأأأأأأان/عبريل  1بارا مر رولارا )اعت 2 839.80اسأأأأأأأأأأأأأأأتحقاقات عخرى، عر 

اللاحقة وفقا لحركة م شأأأأأأأأأأر عسأأأأأأأأأأعار الاسأأأأأأأأأأتهلاك في الولايات المتحدة في هاار نظاد تسأأأأأأأأأأوية المعاشأأأأأأأأأأات 
 التقاعدية(، عو متوسط الأجر النهائي للمشترك 
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 استح  ق   الورث  1-8 

اسأأأأأأأأأأتحقاقات التقاعد عو التقاعد يدُفع اسأأأأأأأأأأتحقاق للزوج الأرمل للمشأأأأأأأأأأترك اللىي لق لنج تلقي  - 29
المبكر عو التقأاعد الم جل عو العجز في تاريخ وفاتنج، عو اللىي تُوفي عثنأاء الخدمة ه،ا كان متزوجا في وقع 
انتهأأأاء الخأأأدمأأأة ومأأأا ثال متزوجأأأا في وقأأأع الوفأأأاة  وتُطبق بعض القيور على الألليأأأة في حأأأالات الأثواج 

فع اسأأأأأأتحقاق الزوج الأرمل عموما بما يعارل نصأأأأأأم المبلغ المسأأأأأأتحق المطلقين الباقين على قيد الحياة  ويدُ
 للمشترك عند التقاعد عو العجز، ويخضع لمستويات رنيا معيّنة 

 
 استح  ق   الأللاد 1-9 

عاما مر عولار المشأأأأأأأأأأأأأأأترك اللىي لق  21تدفع اسأأأأأأأأأأأأأأأتحقاقات الأولار لكل ولد يقل عمر  عر  - 30
اعد المبكر عو العجز عو اللىي توفي عثناء الخدمة ولا يزال عمر الولد تلقي اسأأأأأأأأأأأأأأتحقاقات التقاعد عو التق لنج

عاما،  21عاما  ويمكر عيضأأأأأأأأأأأأأا رفع للىا الاسأأأأأأأأأأأأأتحقاق في بعض الحالات لولد  اوث عمر   21يقل عر 
عندما يتبين عننج عاجز عر القياد بعمل يعور علينج ب جر مضأمون  وعموما، تبلغ اسأتحقاقاتُ الأولار لكل 

ة اسأأأتحقاقات تقاعد عو عجز مسأأأتحقة للمشأأأترك عو التي سأأأتكون مسأأأتحقة في حالة المشأأأترك ولد ثلُثَ عي
اللىي يتُوفّى عثناء الخدمة، رلنا  د عرنى معين مر المبالغ وعيضأأأأأأأا  د عقصأأأأأأأى منها  وهضأأأأأأأافة ه  ،لي،  ة 

 هجمالي للمبالغ القصوى المحدرة التي تطبق في حالة تعدر عولار المشترك نفسنج 
 

 لاستح  ق   الأ  ىا 1-10 
تشأأأأأأأأمل الاسأأأأأأأأتحقاقات الأخرى اسأأأأأأأأتحقاقات المعالين مر الدرجة الثانية واسأأأأأأأأتحقاق التسأأأأأأأأوية  - 31

 التكميلية  ويورر النظاد الأساسي والقواعد ا رارية للصندوق وصفا كاملا لتلي الاستحقاقات 
 

 نظ م تسو   الم      الت   د   1-11 
شات التقاعدية للصندوق على هجراء تسويات رورية للاستحقاقات تنص عحكاد نظاد تسوية المعا - 32

لَتنج ليسأع رولار  لتغطية تكلفة المعيشأة  وهضأافة ه  ،لي، وبالنسأبة للمشأتركين اللىير يتقاعدون في بلدت عم 
الولايات المتحدة، فان القصأأأأأد مر النظاد الحالي لتسأأأأأوية المعاشأأأأأات التقاعدية، رلنا ب حكاد معينة للحدير 

للمبلغ المحسأأأأأأوب “ الفعلية” رنى والأقصأأأأأأى، لو ضأأأأأأمان علا تقل الاسأأأأأأتحقاقات الدورية عبدا عر القيمةالأ
بدولارات الولايات المتحدة، على النحو المقرر في النظامين الأسأأأأأأأاسأأأأأأأي وا راري ونظاد تسأأأأأأأوية المعاشأأأأأأات 

بلد هقامة المستفيد  ويتحقق التقاعدية للصندوق، وعن تحتفظ بقوتها الشرائية على النحو المقرر عصلا بعملة 
 المسارير(  ،لي بتحديد مبلغ عساسي بالدولار ومبلغ عساسي بالعملة المحلية )نظاد

للمبلغ المحسأأأأأأأأوب بدولار الولايات المتحدة لي المبلغ اللىي حري تعديلنج على “ الفعلية” والقيمة - 33
الولايات المتحدة، في حين  ري المحافظة فترات تمشأأأأأيا مع حركة الأرقاد القياسأأأأأية لأسأأأأأعار الاسأأأأأتهلاك في 

على القوة الشأأأرائية لاسأأأتحقاقات المشأأأترك، بمجرر تحديدلا بالعملة المحلية، و،لي عر اريق تعديلها لمجاراة 
 حركة الأرقاد القياسية لأسعار الاستهلاك في بلد هقامة المستفيد 
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 سي س  التمو ل 1-12 
في المائة  7.9ة بنسأأأأأأبة قدرلا اك في الصأأأأأأندوق، المسأأأأأأاهميطُلب مر المشأأأأأأتركين، كشأأأأأأرط للاشأأأأأأتر  - 34
في المائة في السنة وفقا  3.25الأجر الداخل في حساب المعاش التقاعدي وكسب فائدة بنسبة قدرلا  مر

كانون   31)ج( مر النظاد الأسأأاسأأي للصأأندوق  ومسأأاهمات المشأأتركين للسأأنتين المنتهيتين في  11للمارة 
مأألأأيأأون رولار  792.6بأألأأغأأأأأأأأع  2016كأأأأأأأأانأأون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأأمأأبر   31و  2017الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأأمأأبر 

 مليون رولار، على التوالي  ولا يشمل للىان الرقمان الفوائد على الاشتراكات  757.0 و
وتتمثل سأأأأياسأأأأة التمويل بالنسأأأأبة للمنظمات الأعضأأأأاء في تقديم اشأأأأتراكات على عسأأأأاس شأأأأهري  - 35

هاار عملية سأأأنوية في نهاية العاد  ويعُبر عيضأأأا عر اشأأأتراكات  مقدَّر، ثم تسأأأوية المبالغ المقدَّرة بعد ،لي في
المنظمات الأعضأأأأأأأاء كنسأأأأأأأبة مبوية مر عجر المشأأأأأأأتركين الداخل في حسأأأأأأأاب المعاش التقاعدي على النحو 

مر النظاد الأساسي للصندوق  ومعدل الاشتراكات للمنظمات الأعضاء  در حاليا  54المحدر في المارة 
مليون رولار  1 577.2ائة؛ عما مجموع للى  الاشأأأأأأتراكات في الصأأأأأأندوق فقد بلغ الم 15.8بنسأأأأأأبة قدرلا 

، على التوالي  ويقُدر عن يكون 2016و  2017مليون رولار خلال السأأأأأأأأأأأأأنتين التقويميتين  1 506.6 و
ت هجمالي التمويل، عند ا مع بين اشتراكات المشتركين وعائدات الاستثمار المتوقعة، كافيا لتوفير استحقاقا

 جميع الموظفين في موعد تقاعدلم 
 وتُستمد عصول الصندوق مر الآتي: - 36

 اشتراكات المشتركين؛ )ع( 
 اشتراكات المنظمات الأعضاء؛ )ب( 
 عائد استثمارات الصندوق؛ )ج( 
 مر النظاد الأساسي؛ 26المدفوعات لتغطية العجز، هن وجدت، بمقتضى المارة  )ر( 
 مصدر آخر  المبالغ المقبوضة مر عي )ه( 

 
 لحك م إنه ء ال مل بخط  الم      1-13 

حوث هنهاء العضأأأوية في الصأأأندوق بقرار مر ا معية العامة، بناء على توصأأأية با نهاء مر المجلس،  - 37
ونتيجة لطلب بانهاء العضوية تقدمنج المنظمة العضو عو نتيجة لت ل م المنظمة المستمر عر الوفاء بالتزاماتها 

 النظاد الأساسي بموجب 
نسأأأأأأبية مر مجموع عصأأأأأأول الصأأأأأأندوق  وفي حالة ا نهاء، تُدفع ه  المنظمة العضأأأأأأو سأأأأأأابقاً حصأأأأأأة - 38
تاريخ ا نهاء طُصأأص حصأأرا لصأأاا مر كان مر موظفيها مشأأتركا في الصأأندوق في ،لي التاريخ، وفقا  في

 لترتيب متفق علينج بين المنظمة المعنية ومجلس الصندوق 
 المجلس مبلغ الحصة النسبية بعد هجراء تقييم اكتواري لأصول الصندوق وخصومنج ولدر  - 39
وه،ا عظهر التقييم الاكتواري للصأأأندوق عن الأصأأأول الموجورة  وثتنج قد لا تكفي للوفاء بالتزاماتنج  - 40

 بمقتضى النظاد الأساسي، تدفع كل منظمة عضو في الصندوق المبلغ اللاثد لتغطية العجز 
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هم كل منظمة عضو في للىا المبلغ بمبلغ يتناسب مع مجموع الاشتراكات التي رفعتها بموجب وتس - 41
 مر النظاد الأساسي للصندوق خلال السنوات الثلاو السابقة لتاريخ التقييم  25المارة 
ويقرر المجلس المبلغ اللىي تسأأأأأهم بنج المنظمة التي قبلع في عضأأأأأوية الصأأأأأندوق قبل عقل مر ثلاو  - 42

 مر تاريخ التقييم سنوات 
 

 التغي ا  في سي س  التمو ل للحك م إنه ء ال مل بخط  الم       لال فت ة الإبلاغ  1-1٤ 
لم تحدو تغيرات في سأأأأأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأأأأأة التمويل عو عحكاد هنهاء العمل  طة المعاشأأأأأأأأأأأأأأات خلال الفترة  - 43

 المشمولة بالتقرير 
 

 2الملاحظ    
 م  وم     م   

 لس س ال  ض 2-1 
ععُ دت البيانات المالية المرفقة استنارا ه  المحاسبة على عساس الاستحقاق وفقا للمعايير المحاسبية  - 44

الدولية للقطاع العاد الصأأاررة عر مجلس المعايير المحاسأأبية الدولية للقطاع العاد  واعتمد صأأندوق المعاشأأات 
  وجل ،لي عيضأأأأأأأأأأا على وجنج 2012ني/يناير كانون الثا  1التقاعدية المعايير المحاسأأأأأأأأأأبية الدولية اعتبارا مر 

المحاسأأأأأأأأأأأأأأأبة وا بلاغ في خطط الاسأأأأأأأأأأأأأأأتحقاقات ”، المعنون 26التحديد اعتمار المعيار المحاسأأأأأأأأأأأأأأأبي الدولي 
، مر المعايير الدولية للإبلاغ المالي  وفي حين يوفر المعيار توجيهاً  اسأأأأأأأأأأأأأبياً، فاننج يقدد عيضأأأأأأأأأأأأأا “التقاعدية

الية لأننج يقتضي عرض بيان لصافي الأصول المتاحة لتسديد الاستحقاقات توجيها بش ن عرض البيانات الم
وبيان للتغيرات في صأأأأافي الأصأأأأول المتاحة لتسأأأأديد الاسأأأأتحقاقات  وقد عررج صأأأأندوق المعاشأأأأات التوجينج 

لىا في سأأياسأأاتنج المالية، ومر ثم يسأأتند عرضأأنج للبيانات المالية ه  ل 26الوارر في المعيار المحاسأأبي الدولي رقم 
، قدد الصأأندوق عيضأأا بيانات التدفقات النقدية على عسأأاس مقارن، وفقا 2016التوجينج  وابتداءً مر عاد 

، و،لي على “بيانات التدفقات النقدية”مر المعايير المحاسأأأأأأأأأأأأأأأبية الدولية للقطاع العاد، المعنون  2للمعيار 
  وتقُدَّد معلومات هضأأأأأأأأأأافية عسأأأأأأأأأأاس اوعي وبناءً على الب مجلس مراجعي الحسأأأأأأأأأأابات في الأمم المتحدة

حيثما تقتضأأي ،لي المعايير المحاسأأبية الدولية للقطاع العاد  فعلى سأأبيل المثال، على نحو ما يقتضأأي المعيار 
، عررج الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق في بياناتنج “عرض معلومات الميزانية في البيانات المالية”مر تلي المعايير، المعنون  24

جة في الميزانية والمبالغ الفعلية المعدَّة على عسأأأأاس قابل للمقارنة وتسأأأأويةً ما بين المالية مقارنةً بين المبالغ المدر 
المبالغ الفعلية المعدَّة على عسأأأأأأأأأاس قابل للمقارنة وبين بيان التغيرات في صأأأأأأأأأافي الأصأأأأأأأأأول المتاحة لتسأأأأأأأأأديد 

للقطاع العاد على  مر المعايير المحاسأأبية الدولية 24(  وفي حين ينص المعيار 22الاسأأتحقاقات )الملاحظة 
ضرورة التسوية بين التكلفة الفعلية المعدَّة على عساس قابل للمقارنة والتدفقات النقدية المت تية مر الأنشطة 
التشأأأأأأغيلية والاسأأأأأأتثمارية والتمويلية كما لو معروض في بيان التدفقات النقدية، قررت ا رارة تسأأأأأأوية للى  

في بيان التغيرات في صأأأأأأأأأأافي الأصأأأأأأأأأأول  ويرجع للىا ه  عن ميزانية المبالغ مع المصأأأأأأأأأأروفات ا رارية المدرجة 
 الصندوق تقتصر على المصروفات ا رارية المتكبدة في فترة السنتين 

وتعُد  البيانات المالية على عسأأاس سأأنوي  وتعُرَض البيانات المالية بدولارات الولايات المتحدة، حيث  - 45
  ،لي رولار مر رولارات الولايات المتحدة، ما لم يلىكر خلا  حري تقريب جميع القيم ه  عقرب علم
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 الم   ي  لالتفسي ا  لالت د لا  المهم  الص درة  لال السك  2-2 
اسأأأأتحقاقات ”، المعنون 39، عصأأأأدر مجلس المعايير المحاسأأأأبية الدولية المعيار 2016في تموث/يولينج  - 46

اسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأاقأات ”، المعنون 25 أأل المتطلبأأات الواررة في المعيأأار  39ولأأل المعيأأار المحأأاسأأأأأأأأأأأأأأأبي   “الموظفين
فيما يلي: حلى  الخيار  25مقارنةً بالمعيار  39وتتمثل التغييرات المهمة التي عرخلها المعيار   “الموظفين

حقاقات المحدرة اللىي سمح للكيانات بارجاء الاعترا  بالتغيرات في صأأأأأأأأأأأأأأأافي الخصأأأأأأأأأأأأأأأود المتعلقة بالاسأأأأأأأأأأأأأأأت
؛ واسأأأتحداو نهج صأأأافي الفوائد لخطط الاسأأأتحقاقات المحدرة؛ وتعديل بعض متطلبات “(النطاق نهج)”

ا فصأأأأأأأاا لخطط الاسأأأأأأأتحقاقات المحدرة وخطط عصأأأأأأأحاب العمل المتعدرير  ويسأأأأأأأري المعيار على فترات 
اريخ، وحوث اعتمار  في وقع عو بعد للىا الت 2018كانون الثاني/يناير   1ا بلاغ السأأأأأأأأأأأأأأأنوية التي تبدع في 

عبكر  ويعتر  الصأأندوق بالمكسأأب والخسأأارة الاكتواريين كمصأأروفات، وبالتالي ليس مر المتوقع عن يكون 
ت ثير جولري على الموقم المالي للصأأأأأأندوق  ويقود الصأأأأأأندوق حاليا بتقييم عثر التغيرات  39لتنفيلى المعيار 

  2018كانون الثاني/يناير   1ر المحاسبي اعتباراً مر في متطلبات ا فصاا عند اعتمار للىا المعيا
، 40، عصأأأأأدر مجلس المعايير المحاسأأأأأبية الدولية للقطاع العاد المعيار 2017وفي كانون الثاني/يناير  - 47

توليفات الكيانات والعمليات  ويصأأأأأأأأأأأنم  40ويعالج المعيار المحاسأأأأأأأأأأأبي   “توليفات القطاع العاد”المعنون 
لقطاع العاد باعتبارلا هما عمليات اندماج عو اسأأأأأأتحوا،  وفيما يتعلق بعمليات الاندماج، المعيار توليفات ا

باسأأأأأأأأأأت داد اريقة  ميع المصأأأأأأأأأأاا المعدلة في المحاسأأأأأأأأأأبة، والتي تعتر  بالاندماج في تاريخ  40يلُزد المعيار 
باسأأأت داد  40المعيار حدوثنج بالقيمة الدفترية للأصأأأول والخصأأأود  وفيما يتعلق بعمليات الاسأأأتحوا،، يلُزد 

في المحاسأأأأبة، والتي تعتر  بالاسأأأأتحوا، في تاريخ حدوثنج  ويعتر  المسأأأأتحو،، بصأأأفة  “الاسأأأأتحوا،”اريقة 
مسأأأتقلة عر عي شأأأهرة معتر  بها، بالأصأأأول القابلة للتحديد المسأأأتحو، عليها والخصأأأود المتحملة بالقيمة 

كانون الثاني/يناير   1ا بلاغ السأأنوية التي تبدع في  العارلة في تاريخ الاسأأتحوا،  ويسأأري المعيار على فترات
على توليفات الكيانات  40عو بعد للىا التاريخ، وحوث اعتمار  في وقع عبكر  وسأأأأأينطبق المعيار  2019

، وبالتالي لا يتوقع الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق عي ت ثير على بياناتنج 2019كانون الثاني/يناير   1والعمليات اعتباراً مر 
 ر للىا المعيار المحاسبي المالية عند اعتما

عما المعايير المحاسبية الأخرى الصاررة عر مجلس المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العاد والتعديلات  - 48
المدٌخلة على المعايير القائمة فهي هما لا يتوقع عن يكون لها عي عثر وهما عن عثرلا ضأأأأأأأأأأأأأأأبيل على البيانات 

 المالية للصندوق 
 

  م  ل  ىم  وم     2-3 
يعُد  الصأأأأأأأأأأأندوق بياناتنج المالية باسأأأأأأأأأأأت داد بيانات جُمعّع مر ثلاثة مجالات رئيسأأأأأأأأأأأية  فبالنسأأأأأأأأأأبة  - 49

للأنشأأأأطة التشأأأأغيلية )الاشأأأأتراكات ورفع الاسأأأأتحقاقات(، لتفظ الصأأأأندوق بسأأأأجلات ونظُم خاصأأأأة بنج  
يا مر عمين السأأأأأجلات وبالنسأأأأأبة لأنشأأأأأطة الاسأأأأأتثمار، يتلقى الصأأأأأندوق بيانات رفتر الأسأأأأأتا، العاد شأأأأأهر 

الرئيسأأأأأأأأأأأأأأية المسأأأأأأأأأأأأأأتقل، التي تضأأأأأأأأأأأأأأم معلومات جرى جمعها مر البيانات المرجعية المقدمة مر شأأأأأأأأأأأأأأعبة هرارة 
الاسأأأأأتثمارات والمصأأأأأار  الوريعة ومديري الصأأأأأناريق على الصأأأأأعيد العالمي، وتسأأأأأويتها معها  وفيما يتعلق 

موجا( لتسأأجيل و ميع الأنشأأطة المتعلقة بالمصأأروفات ا رارية، يسأأت دد الصأأندوق نظم الأمم المتحدة )عو 
بمصأأأروفاتنج ا رارية  ويوفر عوموجا المعلومات على عسأأأاس نقدي معدل، ثم يعيد الصأأأندوق حسأأأابها لاحقا 
على عسأأأأأاس الاسأأأأأتحقاق الكامل  وتسأأأأأدر الأمم المتحدة بعض المصأأأأأروفات ا رارية للصأأأأأندوق، تشأأأأأمل 
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عاشأأأات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة التي يقود بها الصأأأندوق التكاليم المرتبطة بالمهاد ا رارية للجنة الم
نيابةً عر الأمم المتحدة، و،لي بموجب عحكاد ترتيب لتقاسأأأم التكاليم  وبناءً على ،لي، قرر الصأأأندوق 
هرراج المصروفات التي تسدرلا الأمم المتحدة بوصفها طفيضا في مصروفاتنج ا رارية، وحولهَّا بعد ،لي ه  

 المحاسبة على عساس الاستحقاق الكامل وفقا لمتطلبات المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العاد  نظاد
 

 3الملاحظ    
 السي س   المح سبي  اله م   

 الك د   لمك فئ   الك د   3-1 
لدى  تقُيد النقدية ومكاف بات النقدية بالقيمة ا سمية، وتشأأأمل النقدية الحاضأأأرة، والنقدية المورعة - 50

المديرير الخارجيين، والورائع لأجل العالية السيولة القصيرة الأجل المورعة لدى الم سسات المالية والتي تبلغ 
 آجال استحقاقها خلال ثلاثة عشهر، عو عقل، مر تاريخ الشراء 

 
 الاستثم را  3-2 
 تصنيم الاستثمارات 3-2-1 

العارلة مر خلال الفائض والعجز  وبناء على ،لي، تُحدر جميع اسأأأأأأأتثمارات الصأأأأأأأندوق بالقيمة  - 51
 رى اسأأأتثمارات الصأأأندوق وتبُلَّغ بالقيمة العارلة في بيان صأأأافي الأصأأأول المتاحة لتسأأأديد الاسأأأتحقاقات، 
مع الاعترا  بأأالتغيرات في القيمأأة العأأارلأأة في بيأأان التغيرات في صأأأأأأأأأأأأأأأأافي الأصأأأأأأأأأأأأأأأول المتأأاحأأة لتسأأأأأأأأأأأأأأأأديأأد 

ات ومبيعات الأوراق المالية على عسأأأأاس تاريخ التداول  وتُحدر الاسأأأأتثمارات الاسأأأأتحقاقات  وتقُيَّد مشأأأأتري
 وتُصنم عند الاعترا  الأولي وتقُيَّم مر جديد في تاريخ كل هبلاغ 

وتقيّد عي تكاليم للمعاملات تنشأأأأأ  في هاار تداول الاسأأأأأتثمارات بالقيمة العارلة كمصأأأأأروفات  - 52
 الأصول  ويعتر  بها في بيان التغيرات في صافي

 ويصنم الصندوق استثماراتنج ه  الفبات التالية: - 53
الاستثمارات القصيرة الأجل )تشمل الاستثمارات ،ات ا يرارات الثابتة التي لين عجلها خلال  • 

 عكثر مر ثلاثة عشهر ولكر عقل مر سنة مر تاريخ الشراء(
لأسأأأأأهم العارية والممتاثة، والأوراق حصأأأأأص الملكية )وتشأأأأأمل الصأأأأأناريق المتداولة في البورصأأأأأة، وا • 

 المالية المقرونة، وصناريق الاستثمارات العقارية الاستبمانية المطروحة للتداول العاد(
لين عجلها خلال عكثر مر سأأأأأأأأأأأأأأنة  ا يرارات الثابتة )الاسأأأأأأأأأأأأأأتثمارات ،ات ا يرارات الثابتة التي • 

 تاريخ الشراء( مر
رات في الصأأناريق التي تكون عصأأولها الأسأأاسأأية عصأأولا عقارية الأصأأول العقارية )تشأأمل الاسأأتثما • 

 مر قبيل الممتلكات العقارية وعصول البنية التحتية، والأخشاب، والزراعة(
الاسأأأتثمارات البديلة والاسأأأتثمارات الأخرى )تشأأأمل الاسأأأتثمارات في صأأأناريق حصأأأص الملكية  • 

 نفة كصناريق تحواية( الخاصة، وصناريق السلع الأساسية، والاستثمارات المص
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 تقييم الأروات المالية 3-2-2 
يست دد الصندوق العملية الراس ة والموثقة لأمين سجلاتنج الرئيسي المستقل في تحديد القيم العارلة  - 54

العارلة ه  الأسأأأأأأعار المعروضأأأأأأأة التي يسأأأأأأتعرضأأأأأأها الصأأأأأأندوق ويتحقق منها في تاريخ ا بلاغ  وتسأأأأأأتند القيمة 
  متاحة عندما تكون متاحة  وتُست دد تقنيات التقييم ه،ا كانع قيمة السوق العارلة  يرالسوق  في
الاسأأأأأأتثمارات في بعض الصأأأأأأناريق الم تلطة وحصأأأأأأص الملكية الخاصأأأأأأة وصأأأأأأناريق الاسأأأأأأتثمارات  - 55

ا العقارية الخاصأأة لا تعُرض في عي سأأوق نشأأطة، وبالتالي قد لا تكون لها قيمة سأأوقية عارلة يمكر تحديدل
بسأأهولة  ومع ،لي، يبلغ مديرو الصأأناريق بصأأفة عامة عر الاسأأتثمارات في الصأأناريق على عسأأاس القيمة 
العارلة  وللىلي، لدر الصندوق القيمة العارلة باست داد معلومات صافي قيمة الأصول حسبما يفيد بها 

ة المتاحة، المعدلة ب ي مديرو صناريق الشركات المستثمر فيها في عحدو بيانات حساب رعس المال الفصلي
تدفقات نقدية  ير مدرجة في عحدو معلومات صأأأأأأأافي قيمة الأصأأأأأأأول حسأأأأأأأبما يفيد بها مديرو صأأأأأأأناريق 
الشركات المستثمر فيها  وبالنسبة للأصول والخصود المالية التي لا تقدر بالقيمة العارلة مر خلال الفائض 

 والعجز، تُست دد القيمة الدفترية كقيمة تقريبية 
 

 هيرارات الفوائد والأرباا 3-2-3 
يعُتر  بايرارات الفوائد على عساس تناسبي ثمه  ولي تشمل هيرارات الفوائد المت تية مر النقدية  - 56

 ومكافبات النقدية والاستثمارات ،ات ا يرارات القصيرة الأجل والثابتة 
  الحق في الحصول على مدفوعات ويعُتر  بايرارات الأرباا في تاريخ آخر استحقاق عندما يت كد - 57
 

 ا يرارات المت تية مر الأصول العقارية والاستثمارات البديلة 3-2-4 
 تقُيد ا يرارات الموثعة مر الصناريق المقسمة ه  وحدات كايرارات في الفترة التي تُكتسب فيها  - 58
 

 المتداولةالمبالغ المستحقة القبض/الواجبة الدفع مر/عر الاستثمارات  3-2-5 
تمثل المبالغ المسأأتحقة مر الوسأأطاء ولهم المبالغ المسأأتحقة القبض عر الأوراق المالية المباعة والمبالغ  - 59

 يتم بعد تسأأأأأأأأأأأويتها عو تسأأأأأأأأأأأليمها الواجبة الدفع عر الأوراق المالية المشأأأأأأأأأأأتراة التي تم التعاقد عليها ولكر لم
تحقاقات  ويعُتر  بهلى  المبالغ وفق المبالغ المتوقع رفعها تاريخ بيان صافي الأصول المتاحة لتسديد الاس في

عو اسأأتلامها لتسأأوية الرصأأيد  وتُدرج عيضأأاً الأموال الموثعة مر الأصأأول العقارية والاسأأتثمارات البديلة التي 
ععلنع ولم يتم اسأأأتلامها قبل نهاية السأأأنة ضأأأمر المبالغ المسأأأتحقة القبض عر الاسأأأتثمارات، ما راد صأأأافي 

 عصول الصندوق الأحدو المتوفر اللىي يعلر مر خلالنج عر التوثيع اعتر  بالتوثيع المزمع القياد بنج قيمة 
ويسأأأجل اضأأأمحلال قيمة المبالغ المسأأأتحقة القبض مر الاسأأأتثمارات المتداولة عندما يكون لناك  - 60

المعه  وتعد رليل موضأأوعي على عن الصأأندوق لر يتمكر مر تحصأأيل جميع المبالغ المسأأتحقة مر الوسأأيط 
هعارة تنظيمنج المالي، وطلفنج  الصأأأأأأأأأأأأأأأعوبات المالية الكبيرة التي يواجهها الوسأأأأأأأأأأأأأأأيط، واحتمال هفلاسأأأأأأأأأأأأأأأنج عو

 السدار في الموعد، م شرات على اضمحلال قيمة المبالغ المستحقة القبض عر الاستثمارات المتداولة  عر



A/73/5/Add.16 

 الت   د   لموظفي الأمم المتحدةالصكدلل المات   ل م      

 )تابع( ملاحظ     ى البي ن   الم لي 
 

18-10416 89/144 

 

 م تط   من المكبعالم كز الض  بي لالمب لغ المستح   ال بض من الض  ب  ال 3-3 

ات  ير مباشأأأأأأأرة  فالاسأأأأأأأتثمارات تت لم حافظة الصأأأأأأأندوق مر اسأأأأأأأتثمارات مباشأأأأأأأرة واسأأأأأأأتثمار  - 61
المباشأأرة تكون عارةً مر خلال عراة اسأأتثمارية مثل صأأندوق الاسأأتثمار العقاري عو صأأناريق الم شأأرات   ير

ندوق ا يداع  ويعفى الصأأأأأأأأأأأأالمتداولة عو صأأأأأأأأأأأأندوق الشأأأأأأأأأأأأراكات ،ات المسأأأأأأأأأأأأ ولية المحدورة عو هيصأأأأأأأأأأأأالات 
مر ميثاق الأمم المتحدة،  105الضأأأأأأأأأأأأأأأرائب الوانية التي تفرضأأأأأأأأأأأأأأأها الدول الأعضأأأأأأأأأأأأأأأاء، وفقا للمارة  مر

 )ع(، مر اتفاقية امتياثات الأمم المتحدة وحصاناتها  7الثانية، البند  والمارة

ائب في جهة المنشأأأأ  عما الاسأأأأتثمارات المباشأأأأرة، فان بعض الدول الأعضأأأأاء تَمنح هعفاء مر الضأأأأر  - 62
على تعاملات الصأأأندوق وهيراراتنج المتعلقة بالاسأأأتثمار والمت تية مر اسأأأتثمارات، بينما تواصأأأل رول ععضأأأاء 
عخرى اقتطاع الضرائب وررلا ه  الصندوق عند تقديم المطالبة  وفي تلي الحالات، تقدد المصار  الوريعة 

لاسأأأأأأأأتررار الأموال بالنيابة عر الصأأأأأأأأندوق  ويتم  للصأأأأأأأأندوق مطالباتت ه  السأأأأأأأألطات الضأأأأأأأأريبية الحكومية
الضأأأأأأأأأأأريبة المقتطعة ”ا قرار، في بار  الأمر، بالضأأأأأأأأأأأرائب المقتطعة على الاسأأأأأأأأأأأتثمارات المباشأأأأأأأأأأأرة في هاار 

في بيان صافي الأصول المتاحة لتسديد الاستحقاقات  وبعد ا قرار الأولي وعند وجور  “المستحقة القبض
ب  ير قابلة للاسأأأأأأأأأأأتررار، طفَّض القيمة الدفترية للأصأأأأأأأأأأأول مر خلال رليل موضأأأأأأأأأأأوعي على عن الضأأأأأأأأأأأرائ

اسأت داد حسأاب للم صأصأات  ويعُتر  ب ي مبلغ يعُتبر  ير قابل للتحصأيل في بيان التغيرات في صأافي 
حسأأأأأأأأأأاب مصأأأأأأأأأأروفات الضأأأأأأأأأأريبة المقتطعة ”الأصأأأأأأأأأأول المتاحة لسأأأأأأأأأأدار الاسأأأأأأأأأأتحقاقات، ويدُرج تحع بند 

د، يقدنر الصأأأأأأأأأندوق مبالغنج المسأأأأأأأأأتحقة القبض عر الضأأأأأأأأأرائب المقتطعة مر المنبع وفي نهاية العا  “المنبع مر
 بالمبالغ التي تعُتبر قابلة للتحصيل 

وفيما يخص الاسأأأتثمارات  ير المباشأأأرة، فان عراة الاسأأأتثمار تكون عارةً كياناً خاضأأأعاً للضأأأريبة،  - 63
وة على ،لي، فانّ الضأأأأأأرائب التي ولا يكون الصأأأأأأندوق مسأأأأأأ ولا مسأأأأأأ ولية مباشأأأأأأرة عر عي ضأأأأأأريبة؛ وعلا

تتكبدلا عراة الاسأأأتثمار نارراً ما تنسأأأب ه  الصأأأندوق،  لا  الاسأأأتثمارات في هيصأأأالات ا يداع  ويتم 
الاعترا  بالضأأأأأرائب المنسأأأأأوبة ه  الصأأأأأندوق على الاسأأأأأتثمارات  ير المباشأأأأأرة في بيان التغيرات في صأأأأأافي 

روفات الضأأأأأأأأأأريبة المقتطعة حسأأأأأأأأأأاب مصأأأأأأأأأأ”ج تحع بند الأصأأأأأأأأأأول المتاحة لسأأأأأأأأأأدار الاسأأأأأأأأأأتحقاقات، وتُدر 
وبقدر ما يكون الصأأأأندوق مت كداً بما يقارب اليقين مر عن الضأأأأرائب سأأأأيتم اسأأأأتررارلا، فاننج   “المنبع مر

في بيان صأافي الأصول  “مبالغ المسأتحقة القبض عر الضأرائب المقتطعة مر المنبع”يعُتر  بالمبلغ على عننج 
 ت المتاحة لتسديد الاستحقاقا

ويتحمل الصندوق عيضاً تكلفة على حساب بعض الضرائب القائمة على قيمة المعاملة  وتشمل  - 64
الضأأرائب القائمة على المعاملات رسأأود الدمغة وضأأريبة المعاملات الأمنية وضأأريبة المعاملات المالية و يرلا  

احة لتسديد الاستحقاقات، وتُدرج وتقُيَّد الضرائب على المعاملات في بيان التغيرات في صافي الأصول المت
متأأأ كأأأداً بمأأأا يقأأأارب اليقين  وبقأأأدر مأأأا يكون الصأأأأأأأأأأأأأأأنأأأدوق  “تكأأأاليم المعأأأاملات الأخرى”تحأأأع بنأأأد 

 “حسأأأأأأأابات عخرى مسأأأأأأأتحقة القبض”الضأأأأأأأرائب سأأأأأأأيتم اسأأأأأأأتررارلا، فاننج يعُتر  بالمبلغ على عننج  عن مر
 بيان صافي الأصول المتاحة لتسديد الاستحقاقات  في
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 د  ا  المح سبي  اله م الت  ٤-3 

تقدد ا رارة تقديرات وافتراضأأأأأات تتعلق بالمسأأأأأتقبل  وناررا ما تكون التقديرات المحاسأأأأأبية الناجمة  - 65
عر ،لي،  كم تعريفها، مسأأأأأأاويةً للنتائج الفعلية ،ات الصأأأأأألة  وفيما يلي بيان للتقديرات والافتراضأأأأأأات 

 ء تسوية لامة للقيمة الدفترية للأصول والخصود التي تنطوي على خطر كبير في عن تتسبب في هجرا
 

 القيمة العارلة للأروات المالية  

حوث للصندوق الاحتفاظ ب روات مالية  ير معروضة في الأسواق النشطة  وتتحدر القيم العارلة  - 66
العارلة، حري لهلى  الأروات باسأأأأت داد عسأأأأاليب التقييم  وعندما تسأأأأت دد عسأأأأاليب التقييم لتحديد القيم 

التحقق مر صأأأألاحيتها واسأأأأتعراضأأأأها بصأأأأورة رورية وتعديلها حسأأأأب الاقتضأأأأاء  وتتم معايرة نما،ج التقييم 
 باعارة اختبارلا على المعاملات الفعلية لكفالة همكانية الاعتمار على النواتج 

اق النشطة باست داد ولدر الصندوق عيضا القيمة العارلة للأروات المالية  ير المعروضة في الأسو  - 67
مصأأارر تسأأعير حسأأنة السأأمعة )مثل وكالات التسأأعير( عو الأسأأعار ا رشأأارية مر ا هات المنشأأبة لأسأأواق 
السأأأندات/الديون  وقد تكون الأسأأأعار المعروضأأأة مر الوسأأأطاء التي لُصأأأل عليها مر مصأأأارر التسأأأعير مجرر 

حُسأر التقدير في تحديد كمية ونوعية مصأارر  م شأرات و ير قابلة للتنفيلى عو  ير ملزمة  ويتوخى الصأندوق
التسعير المست دمة  وعندما لا تتوفر بيانات السوق، حوث للصندوق تقييم الأروات المالية باست داد نما،ج 

  القطاع تقييم راخلية، تستند عارة ه  عساليب وتقنيات التقييم المعتر  بها عموما على عنها قياسية في للىا

لمسأأأأأأتطاع عمليا  بيد عن مجالات نما،ج التقييم باسأأأأأأت داد بيانات قابلة للرصأأأأأأد، بالقدر اوتنُشأأأأأأ   - 68
قبيل الم اار الائتمانية )لكل مر الصأأأأأأأأندوق والطر  المقابل( والتقلبات والروابط، تتطلب مر ا رارة  مر

يمة العارلة المبلغ وضأأأأأأع تقديرات  ويمكر عن ت ثر التغييرات في الافتراضأأأأأأات المتعلقة بتلي العوامل على الق
 عنها فيما يخص الأروات المالية 

مر الصأأأندوق التحلي بقدر كبير مر حُسأأأر التقدير   “القابلة للرصأأأد”ويتطلب تحديد البيانات  - 69
ويعتبر الصأأأأأأأندوق البيانات القابلة للرصأأأأأأأد بيانات عسأأأأأأأواق متاحة على الفور، توثع عو تسأأأأأأأتكمل بانتظاد، 

مر مصأأأأأارر مسأأأأأتقلة تشأأأأأارك بنشأأأأاط  منها، و ير مسأأأأأجلة الملكية، ومقدمةوتكون موثوقة ويمكر التحقق 
 الأسواق ،ات الصلة  في
 

 الضرائب  

توجد عوجنج  موض فيما يتعلق بتفسأأأأأير القواعد الضأأأأأريبية المعقدة والتغيرات في القوانين الضأأأأأريبية  - 70
تثمارات الدولية، يمكر عن تتطلب بشأأ ن الضأأريبة المقتطعة مر المنبع  وبالنظر ه  الطائفة الواسأأعة مر الاسأأ

الفروق الناشأأأأأبة بين ا يرارات الفعلية والافتراضأأأأأات القائمة عو التغيرات المقبلة في للى  الافتراضأأأأأات هجراءَ 
 تسويات مقبلة في المصروفات الضريبية المسجلة بالفعل 

 
 اضمحلال القيمة  

تمل عحدَ المجالات الأخرى التي يتوخى يعُد  الاسأأأأأأأأتعراض السأأأأأأأأنوي لتقييم اضأأأأأأأأمحلال القيمة المح - 71
 الصندوق فيها التحلي بقدر كبير مر حُسر التقدير 
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 مخصصات مر عجل المبالغ المستحقة القبض  ير المتعلقة باستثمارات الصندوق  

 يُخصأأص اعتمار حسأأد بدقة وضأأع الحسأأابات المسأأتحقة القبض بالنسأأبة  ميع المدفوعات الزائدة - 72
  لمعاشات التقاعدية  ير المجدية التي بلغع سنتين عو عكثر في تاريخ نهاية سنة البيانات الماليةلاستحقاقات ا

 
 الافتراضات الاكتوارية  

يسأأت دد الصأأندوق الأسأأاليب الاكتوارية للإفصأأاا عر الخصأأود المتعلقة باسأأتحقاقات الموظفين   - 73
فيما يتعلق بالت مين الصأأأأأحي بعد انتهاء  11وقد تم ا فصأأأأأاا عر الافتراضأأأأأات ،ات الصأأأأألة في الملاحظة 

للحصأأأأأول على معلومات  19الخدمة وباسأأأأأتحقاقات الموظفين الأخرى لموظفي الصأأأأأندوق، وفي الملاحظة 
 عر الافتراضات المست دمة لحساب الخصود الاكتوارية  ا  المستفيدير مر الصندوق 

 
 الا ت اك   3-5 

الاسأأتحقاق  ويطُلب مر المشأأتركين ومر المنظمات الأعضأأاء التي تقُيَّد الاشأأتراكات على عسأأاس  - 74
في المائة، على التوالي، مر عجور  15.8في المائة و  7.9يعملون لديها الاشأأأأأأأأأأتراك في الصأأأأأأأأأأندوق بنسأأأأأأأأأأبة 

ندوق كل شأأأأأهر مبلغ مسأأأأأتحق القبض المشأأأأأتركين الداخلة في حسأأأأأاب المعاش التقاعدي  ويُسأأأأأتحَق للصأأأأأ
قعة  وعند استلاد الاشتراكات فعلا، يُشطب المبلغ اللىي كان مستحق القبض  عجل الاشتراكات المتو  مر

وحب على المنظمات الأعضأأاء عن تدفع الاشأأتراكات  لول يود العمل الثاني مر الشأأهر اللىي يلي الشأهر 
لمشأأأأأأأأأأتركين وتوثيعهم، والتغيرات اللىي تتعلق بنج الاشأأأأأأأأأأتراكات  وتتباير الاشأأأأأأأأأأتراكات حسأأأأأأأأأأب تغير عدر ا

ت الأجر الداخل في حسأأأأأأأأاب المعاش التقاعدي نتيجة للزيارات في تكلفة المعيشأأأأأأأأة التي تحدرلا معدلا في
 نة الخدمة المدنية الدولية، والزيارة التدرحية السنوية في الأجور الداخلة في حساب المعاش التقاعدي التي 

 يتلقالا جميع المشتركين 
 

 مدفو    الاستح  ق   ٦-3 

الاسأأتحقاقات، بما فيها تسأأويات الانسأأحاب، على عسأأاس الاسأأتحقاق  ويفُقَد تقُيد مدفوعات  - 75
الحق في الاسأأأأتحقاق بوجنج عاد ه،ا لم يقدد المسأأأأتفيد التعليمات المتعلقة بالدفع عو لم يقبل الدفع عو رفض 

س سنوات قبولنج، و،لي لمدة سنتين )بالنسبة لتسوية الانسحاب عو تسويأأأأأأأأأأأأأأأة المبالغ المتبقيأأأأأأأأأأأأأأأة( عو لمدة  
)بالنسأأأأأأأأأأأأبة لاسأأأأأأأأأأأأتحقاقات التقاعد، عو اسأأأأأأأأأأأأتحقاقات التقاعد المبكر، عو اسأأأأأأأأأأأأتحقاقات التقاعد الم جل، 

اسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأاقأأات العجز( بعأأد موعأأد اسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأاق الأأدفع  ويتم الاعترا  بأأالخصأأأأأأأأأأأأأأأود التقأأديريأأة المتعلقأأة  عو
عر  س بالاسأأأأأأأتحقاقات بالنسأأأأأأأبة لتسأأأأأأأويات الانسأأأأأأأحاب التي تقل مدة الاشأأأأأأأتراك في الصأأأأأأأندوق فيها 

شأأأأهرا اعتبارا مر وقع الحدو موضأأأأوع  36سأأأأنوات، والتي لم يقدد المسأأأأتفيد فيها تعليمات السأأأأدار لمدة 
 الالتزاد  ويستند التقدير ه  متوسط مصروفات السنوات الخمس الأخيرة لمثل للى  الحالات 

 
 بي ن تحو لا  ال ملا  لالأر دة غي  الم وم  بدللار الولا    المتحدة 3-7 

تُحوَّل المعاملات  ير المقومة بدولار الولايات المتحدة بتطبيق سأأأأأأأأأعر الصأأأأأأأأأر  الفوري بين العملة  - 76
 الوظيفية والعملة  ير المقومة بدولار الولايات المتحدة عند تاريخ المعاملة 
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سأأأعر وفي كل تاريخ هبلاغ، تُحول البنور النقدية  ير المقومة بدولار الولايات المتحدة باسأأأت داد ال - 77
)مصأأأأأأدر  WM/Reutersب الفوري عند ا قفال  ويسأأأأأأت دد الصأأأأأأندوق عسأأأأأأعار صأأأأأأر  الشأأأأأأركات  سأأأأأأ

رئيسأأأأي( وعسأأأأعار صأأأأر  بلومبرغ واومسأأأأون رويترث )مصأأأأدر ثانوي( ك سأأأأعار الصأأأأر  الفوري للأنشأأأأطة 
 الاسأأتثمارية، ويسأأت دد سأأعر الصأأر  المعمول بنج في الأمم المتحدة للأنشأأطة  ير الاسأأتثمارية  عما الفروق
في عسعار الصر  الناشبة عر تسوية تلي البنور النقدية عو عر تحويل تلي البنور النقدية بمعدلات مختلفة 
عر المعدلات التي حُولع على عسأأاسأأها في القيد الأول خلال الفترة المعنية عو في البيانات المالية السأأابقة، 

 د الاستحقاقات في الفترة التي تنش  فيها فتُقيد في هاار بيان التغيرات في صافي الأصول المتاحة لتسدي
 

   ود الإ ج ر 3-8 

  وا حار التشأأأأأأأأغيلي لو هحار تُصأأأأأأأأنم جميع عقور ا حار للصأأأأأأأأندوق على عنها عقور هحار تشأأأأأأأأغيلي - 78
ينقل ه  حد كبير جميع الم اار والمكاسأأأأأأأأأأأب المرتبطة بملكية عصأأأأأأأأأأأل مر الأصأأأأأأأأأأأول  وتقيَّد مدفوعات ا حار  لا

  ا حار في هاار عقور ا حار التشغيلي على عنها مصروفات على عساس القسط الثابع على مدى فترةالمسدرة 
 

 الممت ك   لالمكاآ  لالم دا  3-9 

يرر بيان قيمة الممتلكات والمنشأأأأأأأأأأأأأآت والمعدات بسأأأأأأأأأأأأأعر التكلفة الأصأأأأأأأأأأأأألية مخصأأأأأأأأأأأأأوما مننج قيمة  - 79
لقيمة  وتتم رسملة جميع الأصأأأأأأول المقتناة بتكلفة الاسأأأأأأتهلاك المتراكم وعي خسأأأأأأائر نا ة عر اضأأأأأأمحلال ا

رولار عو عكثر  ويستعرض الصندوق سنويا مدى معقولية للىا الحدّ  ولا يملي الصندوق  20 000قدرلا 
 عي عراض عو مبان 

ولُسأأأأأأب اسأأأأأأتهلاك الممتلكات والمنشأأأأأأآت والمعدات على مدى عمرلا النافع المقدر باسأأأأأأت داد  - 80
   وتكون فبات العُمر النافع المقدر للممتلكات والمنشآت والمعدات لي كما يلي:اريقة القسط الثابع

 
 العمر النافع المقدر بالسنوات الفبة
 4 معدات الحاسوب  

 4 معدات المكاتب
 10 عثاو المكاتب

 7  هيزات ولواثد المكاتب
 7 المعدات السمعية/البصرية

  
المسأأأأأأأأت جرة على عنها عصأأأأأأأأول وتقدر قيمتها بسأأأأأأأأعر التكلفة ولسأأأأأأأأب وتقُيّد تحسأأأأأأأأينات الأماكر  - 81

اسأأأأأأأأتهلاكها على مدى سأأأأأأأأبع سأأأأأأأأنوات عو مدة عقد ا حار، عيهما عقل  وُ رى رراسأأأأأأأأات اسأأأأأأأأتعراضأأأأأأأأية 
 للاضمحلال في حال وجور م شرات على حدوو اضمحلال في القيمة 

 
 الأ ول غي  الم موس  3-10 

رولار بدولارات الولايات  20 000،ا  اوثت تكلفتها حدا قدر  ترُسمل الأصول  ير الملموسة ه - 82
رولار  ولا تشأأأأأمل  50 000المتحدة، وتسأأأأأتثا البرمجيات المسأأأأأتحدثة راخليا التي ينطبق عليها حد قدر  

القيمة المرسملة للبرمجيات المسأأأأأأأأأأأأأأأتحدثة راخليا التكاليم المرتبطة بالبحث والصأأأأأأأأأأأأأأأيانة  وتقُيد الأصأأأأأأأأأأأأأأأول 
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سأأأأعر التكلفة الأصأأأألي ناقصأأأأا ا للاك المتراكم وعي خسأأأأائر نا ة عر اضأأأأمحلال القيمة  الملموسأأأأة ب  ير
ويقُيد ا للاك على عسأأأأأأأأأأاس مدى العمر النافع المقدر باسأأأأأأأأأأت داد اريقة القسأأأأأأأأأأط الثابع  ويكون العمر 

 النافع المقدر لفبات الأصول  ير الملموسة لو كما يلي:
 

 العمر النافع المقدر بالسنوات الفبة
 3 البرمجيات المقتناة مر مصارر خارجية  

 6 البرمجيات المستحدثة راخليا
 سنوات عو عمر الأصل، عيهما عقل 3 التراخيص والحقوق، وحقوق النشر، و يرلا مر الأصول  ير الملموسة

  
  كدلل الطوارع 3-11 

المشتركون الرا بون في الاستفارة تقُيَّد الاعتمارات عندما تقُر ا معية العامة ا ،ن اللاثد  ويقدد  - 83
مر للىا الاسأأأأأتحقاق الباتهم ه  الصأأأأأندوق  وبعد اسأأأأأتعراض الطلب والحصأأأأأول على ا ،ن اللاثد، تُدفع 
المبالغ التي تتم الموافقة عليها ه  المشأأأأترك  وتُسأأأأجل المدفوعات مباشأأأأرة على حسأأأأاب الاعتمارات، ويعور 

العاد  وترر المصروفات الحالية للسنة في بيان التغيرات في صافي عي رصيد  ير مُنفق ه  الصندوق في نهاية 
 الأصول المتاحة لتسديد الاستحقاقات 

 
 المخصص   لالخصوم الاحتم لي  3-12 

ترُصأأأأأأأأأد مخصأأأأأأأأأصأأأأأأأأأات لتغطية الخصأأأأأأأأأود والمصأأأأأأأأأاريم المقبلة في الحالات التي يقع فيها على عاتق  - 84
وني عو ضأأأأأأأأأمه، يمكر تقدير  على نحو موثوق بنج، ومر الصأأأأأأأأأندوق، نتيجة لحدو سأأأأأأأأأابق، التزاد حالي قان

 المحتمل عن تستلزد تسوية للىا الالتزاد تدفقا خارجيا لمنافع اقتصارية 
والالتزامات الطارئة يفُصح عنها لأي التزامات  تملة تنش  عر عحداو سابقة ولا ي كد وجورلا  - 85

يمكر التنب  بنج على وجنج اليقين، ولا يخضأأأأع كليةً  هلا عن يقع مسأأأأتقبلا عو علا يقع حدوٌ واحد عو عكثر لا
ح عيضأأأا عر الالتزامات الطارئة عندما لا يمكر تقييد الالتزامات الحالية الناشأأأبة  لسأأأيطرة الصأأأندوق  ويفُصأأأَ

لموارر في شأأأأأأأأأكل منافع اقتصأأأأأأأأأارية عر عحداو سأأأأأأأأأابقة لأننج لا يرُجح عن تقود حاجة ه  تدفق خارجي ل
 عو لأننج يتعلىر قياس مبلغ الالتزامات على نحو موثوق بنج  عجل تسوية الالتزامات، مر
 

 استح  ق   الموظفين 3-13 
يقدد الصأأأندوق لموظفينج اسأأأتحقاقات معينة بعد انتهاء الخدمة مر بين اسأأأتحقاقات معينة قصأأأيرة  - 86

 الأجل وعخرى اويلة الأجل 
ا عارة ه  الوار على عنها وتُصأأأأأأأأنّم اسأأأأأأأأتحقاقات الت مين الصأأأأأأأأحي بعد انتهاء الخدمة ومنحة  - 87

 خطط استحقاقات  درة ويرر بيانها على للىا الأساس 
وموظفو الصندوق لم عيضا مشتركون في صندوق المعاشات التقاعدية  ور م عن الصندوق يعُتبر  - 88

نّم على عننج صأأأأندوق لأرباب عمل متعدرير  وتعرنض الخطة المنظمات  خطة اسأأأأتحقاقات  درة، فقد صأأأأُ
ركة لم اار اكتوارية مرتبطة بالموظفين الحاليين والسأأابقين في المنظمات الأخرى المشأأاركة في الصأأندوق، المشأأا

مما ي ري ه  انعداد عي عسأأأأأأأأأأأأأأأاس ثابع وموثوق بنج لتوثيع الالتزاد وعصأأأأأأأأأأأأأأأول الخطة والتكاليم على فرارى 
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للمنظمات الأخرى المشتركة  المنظمات المشاركة في الخطة  وليس بوسع الصندوق، مثلما لو الحال بالنسبة
فينج، عن لدر حصأأأأأأأأأأأأأأتنج في المركز والأراء الماليين الأسأأأأأأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأأأأأأيين لل طة بدرجة كافية مر الموثوقية للأ راض 
المحاسأأأأأأأأبية، وللىلي فقد تعامل مع تلي الخطة كما لو كانع خطة اشأأأأأأأأتراكات  درة تماشأأأأأأأأيا مع الشأأأأأأأأروط 

الدولية للقطاع العاد  ويتم قيد مساهمات الصندوق في الخطة مر المعايير المحاسبية  25الواررة في المعيار رقم 
  خلال الفترة المالية بوصفها مصروفات في بيان التغيرات في صافي الأصول المتاحة لتسديد الاستحقاقات

 
 تسو   م  وم   الميزاني  3-1٤ 

  لية على عساس الاستحقاقتعُدّ ميزانية الصندوق على عساس نقدي معدّل، في حين تعُدّ البيانات الما - 89
وتوافق ا معية العامة على ميزانية فترة السأأأأأأأأأنتين لتغطية المصأأأأأأأأأروفات ا رارية للصأأأأأأأأأندوق  وحوث  - 90

 تعديل الميزانيات في وقع لاحق مر ق بل ا معية العامة عو عر اريق ممارسة تفويض السلطة 
بيان المقارنة ”ة الدولية للقطاع العاد، ينص مر المعايير المحاسأأأأأأأبي 24وحسأأأأأأأبما يتطلّبنج المعيار رقم  - 91

كانون   31بين المبالغ المدرجة في الميزانية والمبالغ الفعلية فيما يتعلق بالمصأأأأأأروفات ا رارية للسأأأأأأنة المنتهية في 
، على هجراء مقأارنأة بين المبأالغ المأدرجأة في الميزانيأة والمبأالغ الفعليأة المعأدَّة على “2017الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأمبر 

قابل للمقارنة  وتشأأأمل المقارنة ما يلي: المبالغ الأصأأألية ومبالغ الميزانية النهائية؛ والمبالغ الفعلية على عسأأأاس 
في المائة بالزيارة عو النقصان(  10نفس عساس مبالغ الميزانية الأأأأمُناظ رة؛ وشرحا للفروق الهامة )التي تتجاوث 

  بين المبالغ الفعلية والمبالغ المدرجة في الميزانية
تسأأأوية بين المبالغ الفعلية المعروضأأأة على نفس عسأأأاس الميزانية والمصأأأروفات  22وتعرض الملاحظة  - 92

 ا رارية المدرجة في بيان التغيرات في صافي الأصول المتاحة لتسديد الاستحقاقات 
 

 الم  ملا  مع الأط اف ذا  ال لاق  3-15 
ون لطر  واحد القدرة على السأأأأأأأأأأأأأيطرة على الطر  تعُتبر الأارا  عارافا ،ات علاقة عندما يك - 93

الآخر عو ممارسأأأأأة ت ثير كبير علينج في اطا، القرارات المالية والتشأأأأأغيلية عو ه،ا كان الكيان الطر  ،و العلاقة 
 يخضع لو وكيان آخر لنفس السيطرة 

شأأأأأأات التقاعدية وتعتبر الأارا  التالية عارافا ،ات علاقة فيما يتعلق بالصأأأأأأندوق المشأأأأأأترك للمعا - 94
 لموظفي الأمم المتحدة:

موظفو ا رارة الرئيسأأأأأأأأأأأأيون، ولم: الرئيس التنفيلىي، وممثل الأمين العاد، ونائب الرئيس  )ع( 
 ؛التنفيلىي، ومدير شعبة هرارة الاستثمارات، وكبير موظفي الش ون المالية

 ؛ا معية العامة للأمم المتحدة )ب( 
 ؛صندوق المعاشات التقاعديةمنظمة عضو مشاركة في  23 )ج( 
  لكترونيللحساب ا  المركز الدولي )ر( 

  24ويرر مل ص للعلاقة والمعاملات مع الأارا  الملىكورة ععلا  في الملاحظة رقم  - 95
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 الأحداث اللاح   3-1٦ 
بل التوقيع تُدرج في البيانات المالية عي معلومات ترر بعد انقضاء الفترة المشمولة با بلاغ، ولكر ق - 96

  على البيانات المالية عر الظرو  التي كانع سائدة في تاريخ بيان صافي الأصول المتاحة للاستحقاقات
وهضافة ه  ،لي، يبُينَّ في الملاحظات على البيانات المالية عي حدو لنج عهمية بالنسبة للصندوق  - 97

 الاستحقاقات، ولكر قبل التوقيع على البيانات المالية يقع بعد تاريخ بيان صافي الأصول المتاحة لتسديد 
 

 ٤الملاحظ    
 الك د   لمك فئ   الك د    

 تشمل النقدية ومكافبات النقدية ما يلي: - 98
 

 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(
 2016كانون الأول/ريسمبر   31 2017كانون الأول/ريسمبر   31 
  817 372 1  512 722 شعبة هرارة الاستثمارات -النقدية في المصر     

  812 153   181 207  عمانة الصندوق -النقدية في المصر  

  893 35   114 42  النقدية الموجورة  وثة المديرير الخارجيين

  522 5٦2 1  807 971  مجموع الك د   لمك فئ   الك د   

  
 5الملاحظ    

 حسب الفئ الأدلا  الم لي  موز     

كانون   31تقدد ا داول عرنا  نظرة عامة على جميع الأروات المالية المحتفظ بها حسأأأأأأب الفبة في  - 99
  (9)2016و  2017الأول/ريسمبر عامي 

 
 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 

 2017كانون الأول/ريسمبر   31في 
الأروات المأأأأأأأأالأأأأأأأيأأأأأأأأة 

 بالقيمة العارلة
القروض والحسأأأأأأأأأأأابات 

 المستحقة القبض
الخصأأأأأأأأأأأأأأأود المأأاليأأة 

 الأخرى
الأ ول الم لي  حسب بي ن   في الأ ول المت ح      

   - لتسد د الاستح  ق  
 - -  807 971 النقدية ومكافبات النقدية 

      الاستثمارات 

 - -  280 834 1 الاستثمارات القصيرة الأجل  

 - -  228 784 39 الأسهم  

 - -  947 329 15 ةتالثابا يرارات   

_________________ 

  تُستبعد مر ا دول الأصول والخصود  ير المالية  لا  استحقاقات الموظفين، لأن للىا التحليل مطلوب فقط للأروات المالية (9) 
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 2017كانون الأول/ريسمبر   31في 
الأروات المأأأأأأأأالأأأأأأأيأأأأأأأأة 

 بالقيمة العارلة
القروض والحسأأأأأأأأأأأابات 

 المستحقة القبض
الخصأأأأأأأأأأأأأأأود المأأاليأأة 

 الأخرى
 - -  829 213 4 الأصول العقارية      

 - -  366 403 2 الاستثمارات البديلة والاستثمارات الأخرى  

 -  939 6  - المساهمات المستحقة القبض 

 -  655 154  - ا يرارات المستحقة المت تية مر الاستثمارات 

 -  401 28  - المتداولةالمبالغ المستحقة القبض مر الاستثمارات  

قأأة القبض عر الضأأأأأأأأأأأأأأأريبأأة المقتطعأأة المبأأالغ المسأأأأأأأأأأأأأأأتح 
 المنبع مر

- 
 26 554  

- 

 -  758 16  - الأصول الأخرى 

 -  307 233   ٤57 537 ٦٤ مجموع الأ ول الم لي  

الخصوم الم لي  حسب بي ن   في الأ ول المت ح  
       للاستح  ق  

  186 148  - - الاستحقاقات واجبة السدار 

  699 157  - - المبالغ المستحقة الدفع مر الاستثمارات المتداولة 

خصأأود الت مين الصأأحي بعد انتهاء الخدمة والخصأود  
 الأخرى المتعلقة باستحقاقات الموظفين

- - 
 94 363  

  044 11  - - المستحقات والخصود الأخرى 

  292 ٤11  - - مجموع الخصوم   الم لي  

  
 الاستثمارات التي تتجاوث قيمتها نسبة  سة في المائة مر صافي الأصول  

، استثمارات تمثل نسبتها  سة في المائة عو عكثر 2017كانون الأول/ريسمبر   31لم توجد، في  - 100
 مر صافي الأصول المتاحة لتسديد الاستحقاقات 

تمثل  سأأأأأأأأأأأأة في المائة عو عكثر  اسأأأأأأأأأأأأتثمارات، 2017كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأمبر   31ولم توجد، في  - 101
 حصص الملكية وا يرارات الثابتة والأصول العقارية والاستثمارات البديلة والاستثمارات الأخرى  مر
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 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 

 2016كانون الأول/ريسمبر   31في 
الأروات المأأأأأأأأأالأأأأأأأأأيأأأأأأأأأة 

 بالقيمة العارلة
القروض والحسأأأأأأأأأأأابات 

 المستحقة القبض
الخصأأأأأأأأأأأأأأأود المأأأاليأأأة 

 الأخرى
الأ ول الم لي  حسب بي ن   في الأ ول المت ح      

    للاستح  ق  
 - -  522 562 1 النقدية ومكافبات النقدية 

 - -  الاستثمارات 

 - -  509 724  الاستثمارات القصيرة الأجل  

 - -  474 455 34 الأسهم  

 - -  322 311 12 ا يرارات الثابتة  

 - -  144 796 3 الأصول العقارية  

 - -  801 663 1 الاستثمارات البديلة والاستثمارات الأخرى  

 -  824 13  - المساهمات المستحقة القبض 

 -  311 139  - ا يرارات المستحقة عر الاستثمارات 

 -  124 15  - المبالغ المستحقة القبض عر الاستثمارات المتداولة 

المبالغ المسأأأأأأأأأتحقة القبض عر الضأأأأأأأأأريبة المقتطعة مر  
 المنبع

- 
 10 501  

- 

 -  027 19  - الأصول الأخرى 

 -  787 197   772 513 5٤ مجموع الأ ول الم لي  

الخصوم الم لي  حسب بي ن   في الأ ول المت ح  
    للاستح  ق  

  782 133  - - الاستحقاقات الواجبة السدار 

  138 8  - - المبالغ المستحقة الدفع مر الاستثمارات المتداولة 

خصأأود الت مين الصأأحي بعد انتهاء الخدمة والخصأود  
 الأخرى المتعلقة باستحقاقات الموظفين

- - 
 76 736  

  987 18  - - المستحقات والخصود الأخرى 

 ٦٤3 237 - - مجموع الخصوم الم لي  

  
 تتجاوث قيمتها نسبة  سة في المائة مر صافي الأصولالاستثمارات التي   

، استثمارات تمثل نسبتها  سة في المائة عو عكثر 2016كانون الأول/ريسمبر   31لم توجد، في  - 102
 مر صافي الأصول المتاحة لتسديد الاستحقاقات 

عكثر  في المائة عو، استثمارات تمثل نسبتها  سة 2016كانون الأول/ريسمبر   31لم توجد، مر  - 103
مليون رولار في صندوق عقاري  202.8مر الأسهم وا يرارات الثابتة  وكان الصندوق لتفظ بما مجموعنج 

، مما يمثل ما نسأأأأأأبتنج  سأأأأأأة في المائة عو عكثر مر فبة الأصأأأأأأول 2016كانون الأول/ريسأأأأأأمبر   31واحد في 
رولار في  سأأة مر صأأناريق حصأأص الملكية مليون  489.8العقارية  وقاد الصأأندوق عيضأأا باسأأتثمار مبلغ 

  الأخرى الخاصة، تمثل ما نسبتنج  سة في المائة عو عكثر مر فبة الاستثمارات البديلة والاستثمارات
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 ٦الملاحظ    
 م   ي  ال يم  ال  دل   

ثة تحدر المعايير المحاسأأأأأأأأأأأأأأبية الدولية للقطاع العاد تسأأأأأأأأأأأأأألسأأأأأأأأأأأأأألا لرميا للقيمة العارلة يت لم مر ثلا - 104
مسأأأأأأأأأتويات تُصأأأأأأأأأنَّم بموجبها الأروات المالية حسأأأأأأأأأب عهمية المدخلات المسأأأأأأأأأت دمة في عسأأأأأأأأألوب التقييم  

يشأأمل الأوراق المالية التي تتوفر فيها عسأأعار مدرجة  ير معدلة في الأسأأواق النشأأطة للأصأأول  1فالمسأأتوى 
دخلات  لا  الأسأأأأأأأأأعار يشأأأأأأأأأمل الأوراق المالية التي تكون فيها الم 2عو الخصأأأأأأأأأود المتطابقة  والمسأأأأأأأأأتوى 

قابلة للرصأأأأد بالنسأأأأبة للأصأأأأل عو الخصأأأأم، همّا بشأأأأكل مباشأأأأر )عي ك سأأأأعار(  1المدرجة ضأأأأمر المسأأأأتوى 
فيتضأأأمر الأوراق المالية التي لا تسأأأتند  3بشأأأكل  ير مباشأأأر )عي مسأأأتمد مر الأسأأأعار(  عما المسأأأتوى  عو

لا )عي، المدخلات  ير القابلة فيها مدخلات الأصأأأأأأأأأل عو الخصأأأأأأأأأم ه  بيانات السأأأأأأأأأوق التي يمكر رصأأأأأأأأأد
للرصأأأأأأأد(  ويتم تحديد المسأأأأأأأتوى في التسأأأأأأألسأأأأأأأل الهرمي للقيمة العارلة اللىي يتم فينج تصأأأأأأأنيم قياس القيمة 
العارلة على عسأأاس عرنى مسأأتوى مر المعلومات الضأأرورية لقياس القيمة العارلة  وه،ا اسأأت دمع في قياس 

تتطلب تعديلا بالغاً على عسأأأأأأأأاس مدخلات  ير قابلة  القيمة العارلة للاسأأأأأأأأتثمار مدخلات قابلة للرصأأأأأأأأد
  3للرصد، فان للىا الاستثمار يصنم في المستوى 

ويتطلب تقييم مدى عهمية مُدخل بعيننج في قياس القيمة العارلة للاسأأأأأأأأأأأأأأأتثمار برمتنج تقدير تلي  - 105
 الأهمية مع عخلى العوامل الخاصة بلىلي الاستثمار في الحسبان 

 فبة ن التاليان التسأأأألسأأأأل الهرمي للقيمة العارلة لاسأأأأتثمارات الصأأأأندوق المالية )حسأأأأبويبين ا دولا - 106
  2016كانون الأول/ريسمبر   31و  2017كانون الأول/ريسمبر   31الأصول( بقيمتها العارلة المقيسة في 

 
 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 المجموع 3المستوى  2المستوى  1المستوى  2017الأول/ريسمبر كانون   31التسلسل الهرمي للقيمة العارلة في 
     الاستثم را  ال صي ة الأجل     

  321 158 -  321 158 - الأوراق المالية الحكومية والأوراق المالية الصاررة عر الوكالات

  743 770  015 90  728 680 - سندات الشركات

  067 36 -  067 36 - السندات والورائع والأوراق التجارية

  149 869 -  149 869 - سندات  ارية مضمونة برلون عقارية

  280 83٤ 1   015 90  2٦5 7٤٤ 1  - مجموع الاستثم را  ال صي ة الأجل 

     حصص الم كي 

  931 781 36  - -  931 781 36 الأسهم العارية والممتاثة

  365 595 2  - -  365 595 2 البورصةالصناريق المتداولة في  -الصناريق 

  016 210 - -  016 210  صناريق الاستثمارات العقارية الاستبمانية

  906 146  906 146 - - الأسهم العارية -الصناريق 

  010 50 - -  010 50  الأوراق المالية المقرونة

  228 78٤ 39   90٦ 1٤٦ -  322 ٦37 39 مجموع حصص الم كي  

         الإ  ادا  الث بت 

  964 339 11  -  964 339 11  - الأوراق المالية الحكومية والأوراق المالية الصاررة عر الوكالات
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 المجموع 3المستوى  2المستوى  1المستوى  2017الأول/ريسمبر كانون   31التسلسل الهرمي للقيمة العارلة في 
  503 152 3  -  503 152 3  - سندات الشركات     

  966 778 -  966 778 - سندات البلدية/المحافظات

  958 9 -  958 9 - سندات  ارية مضمونة برلون عقارية

  556 48  556 48 - - سندات الشركات -الصناريق 

  9٤7 329 15   55٦ ٤8  391 281 15  - مجموع الإ  ادا  الث بت  

         الأ ول ال   ر  

  574 063 4   681 809 3   893 253 - صناريق الاستثمارات العقارية الاستبمانية

  167 132  167 132 - - عصول البنية التحتية

  088 18  088 18 - - المشاجر

  829 213 ٤   93٦ 959 3   893 253 - مجموع الأ ول ال   ر   

         الاستثم را  البد    لالاستثم را  الأ  ى

  545 285 2   545 285 2  - - الأسهم الخاصة

  821 117  821 117 - - صناريق السلع الأساسية

  366 403 2   366 403 2  - - لالاستثم را  الأ  ىمجموع الاستثم را  البد     

  ٦50 5٦5 ٦3   779 ٦٤8 ٦   5٤9 279 17   322 ٦37 39 المجموع 

  
 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 المجموع 3المستوى  2المستوى  1المستوى  2016 كانون الأول/ريسمبر  31التسلسل الهرمي للقيمة العارلة في 
     الاستثم را  ال صي ة الأجل     

 406 346 - 406 346 - الأوراق المالية الحكومية والأوراق المالية الصاررة عر الوكالات

 223 291  217 126  006 165 - سندات الشركات

 880 86 - 880 86 - السندات والورائع والأوراق التجارية

  509 72٤  217 12٦  292 598 - مجموع الاستثم را  ال صي ة الأجل 

     حصص الم كي 

  431 366 31  - -  431 366 31  الأسهم العارية والممتاثة

  766 646 2  - -  766 646 2  الصناريق المتداولة في البورصة -الصناريق 

  075 240 - -  075 240 صناريق الاستثمارات العقارية الاستبمانية

  361 158  361 158 - - الأسهم العارية -الصناريق 

  841 43 - -  841 43 الأوراق المالية المقرونة

  ٤7٤ ٤55 3٤   3٦1 158 -  113 297 3٤  مجموع الأسهم 

     الإ  ادا  الث بت 

  924 837 8  -  924 837 8  - الأوراق المالية الحكومية والأوراق المالية الصاررة عر الوكالات

  955 789 2  -  955 789 2  - سندات الشركات

  113 626 -  113 626 - سندات البلديات/المحافظات
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 المجموع 3المستوى  2المستوى  1المستوى  2016 كانون الأول/ريسمبر  31التسلسل الهرمي للقيمة العارلة في 
  628 10 -  628 10 - سندات  ارية مضمونة برلون عقارية     

  702 46  702 46 - - سندات الشركات -الصناريق 

  322 311 12   702 ٤٦  ٦20 2٦٤ 12  - مجموع الإ  ادا  الث بت  

     الأ ول ال   ر  

  770 646 3   072 407 3   698 239 - صناريق الاستثمارات العقارية الاستبمانية

  792 132  792 132 - - عصول البنية التحتية

  582 16  582 16 - - المشاجر

  1٤٤ 79٦ 3   ٤٤٦ 55٦ 3   ٦98 239 - مجموع الأ ول ال   ر   

     الاستثم را  البد    لالاستثم را  الأ  ى

  504 547 1   504 547 1  - - الأسهم الخاصة

  297 116  297 116 - - صناريق السلع الأساسية

  801 ٦٦3 1   801 ٦٦3 1  - - مجموع الاستثم را  البد    لالاستثم را  الأ  ى 

  250 951 52   527 551 5   ٦10 102 13   113 297 3٤  المجموع 

  
 الأجل القصير  

 2017كانون الأول/ريسأأأأأأأمبر   31مليون رولار حتى  90.0سأأأأأأأندات الشأأأأأأأركات بمبلغ اعتُبرت  - 107
  3( مر السأأندات التي تصأأنم في المسأأتوى 2016كانون الأول/ريسأأمبر   31مليون رولار في  126.2)

وفي حين عن المدخلات المتعلقة بقيمة للى  الاسأأأأأأأأأأأتثمارات كانع متوافرة مر مصأأأأأأأأأأأارر ثالثة، فانها لم تكر 
ية  درة بصأأورة  كمة وقابلة للرصأأد بسأأهولة  وبناء على ،لي، قرر الصأأندوق تصأأنيم للى  بيانات سأأوق

  3الاستثمارات على عنها مر المستوى 
 

 الأسهم  
، في الحالات التي عتاا فيها البائعون الم سسيون عسعار العروض، الأسهم 1عرُرجع في المستوى  - 108

  البورصة وصناريق الاستثمار العقارية والأوراق المالية المقرونة العارية والممتاثة والصناريق المتداولة في
كأأانون   31مليون رولار في  146.9وقأُينمأأع صأأأأأأأأأأأأأأأنأأاريق الأسأأأأأأأأأأأأأأأهم العأأاريأأة التي بلغأأع قيمتهأأا  - 109

( باسأأأأأأأأت داد نهج 2016كانون الأول/ريسأأأأأأأأمبر   31مليون رولار في  158.4) 2017الأول/ريسأأأأأأأأمبر 
  3د عرُرجع في المستوى صافي قيمة الأصول، ومر ثم فق

 
 الايرارات الثابتة  

لم لُصأأل على عسأأعار الغالبية العظمى مر الأوراق المالية ،ات ا يرارات الثابتة مر سأأوق نشأأطة  - 110
  وبدلا مر ،لي، حُصأأأأأأأل على 1مباشأأأأأأأرة، ولو ما كان مر شأأأأأأأ ننج عن ي ري ه  تصأأأأأأأنيفها في المسأأأأأأأتوى 

  2كانع بمثابة عسعار هرشارية، وللىلي صنفع في المستوى الأسعار مر خلال عروض مر سماسرة  
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كانون الأول/ريسأأأأأمبر   31مليون رولار حتى  48.6اعتُبرت صأأأأأناريق سأأأأأندات الشأأأأأركات بمبلغ  - 111
( مر السأأأأأأأأأأأأأأأنأأدات التي تصأأأأأأأأأأأأأأأنم 2016 كأأانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأمبر  31مليون رولار في  46.7) 2017

يمة للى  الاسأأأتثمارات كانع متوافرة مر مصأأأارر ثالثة،   وفي حين عن المدخلات المتعلقة بق3المسأأأتوى  في
فانها لم تكر بيانات سأأأوقية  درة بصأأأورة  كمة وقابلة للرصأأأد بسأأأهولة  وبناء على ،لي، قرر الصأأأندوق 

  3تصنيم للى  الاستثمارات على عنها مر المستوى 
 

 الأصول العقارية والاستثمارات البديلة والاستثمارات الأخرى  
نفأأأأع الأصأأأأأأأأأأأأأأأول العقأأأأاريأأأأة التي بلغأأأأع قيمتهأأأأا  - 112 كأأأأانون   31ملايين رولار في  3 959.9صأأأأأأأأأأأأأأأُ

ملايين رولار(، هضأأأأأأافة ه   3 556.4: 2016كانون الأول/ريسأأأأأأمبر   31)في  2017الأول/ريسأأأأأأمبر 
كانون   31مليون رولار في  2 403.4الاسأأأأأأأأأأأتثمارات البديلة والاسأأأأأأأأأأأتثمارات الأخرى التي بلغع قيمتها 

 3مليون رولار(، في المستوى  1 663.8: 2016كانون الأول/ريسمبر   31)في  2017 الأول/ريسمبر
لأن تسأأأأعيرلا جرى باسأأأأتعمال منهجية صأأأأافي قيمة الأصأأأأول، التي تعلىر على الصأأأأندوق هثباتها عو التحقق 
 منها بالاسأأأأأأأتعانة ببيانات سأأأأأأأوقية قابلة للرصأأأأأأأد  وبا ضأأأأأأأافة ه  ،لي، فان الخيارات المتاحة للمسأأأأأأأتثمرير
لاستعارة قيمة الوحدات الاستثمارية كانع  دورة، مما جعل الاستثمارات في للى  الصناريق استثمارات 

 منعدمة السيولة نسبيا 
أأأأأأأأأأأأأأأأنفع في فبة الأصأأول مر المسأأتوى  - 113 الاسأأتثماراتُ في صأأندوقين للاسأأتثمار العقاري، بلغع قيمتها  2وصأأُ

مليون رولار(، وكانع قابلة للاسأأأأأأأأأأأأأتررار  239.6: 2016في كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأمبر  31مليون رولار ) 253.9
 بسهولة بصافي قيمة عصول رون  رامة، ولي تمثل صافي قيمة الأصول على نحو ما عفار بنج مدير الصندوق 

  عي تحويلات فيما بين المستويات 2017ولم يشهد عاد  - 114
 كانون الأول/  31المنتهية في  ويعرض ا دول التالي التحويلات فيما بين المسأأأأأأأأأأأأأأأتويات للسأأأأأأأأأأأأأأأنة - 115

  2016ريسمبر 
 

 المجموع 3المستوى  2المستوى  1المستوى  2017كانون الأول/ريسمبر   31التسلسل الهرمي للقيمة العارلة في 
     التحو ل نحو     

  370 19 -  370 19 - الايرارات الثابتة

  836 29  836 29  - - حقوق الملكية

 - - - - البديلة والاستثمارات الأخرىالاستثمارات 

 20٦ ٤9  83٦ 29   370 19 - المجموع 

    - التحو ل إلى   رج

 (370 19)  (370 19)  - - الايرارات الثابتة

 - - - - حقوق الملكية

  (836 29)   (836 29) - - الاستثمارات البديلة والاستثمارات الأخرى

 (20٦ ٤9)  (20٦ ٤9)  - - المجموع 

  
، حدو تحويل لسأأند ثابع الايرارات 2016كانون الأول/ريسأأمبر   31و صأأوي السأأنة المنتهية في  - 116

عَّرَ للىا السأأأأأأأأأأأند عدةُ بائعين ه   اية 2ه  المسأأأأأأأأأأأتوى  3مليون رولار مر المسأأأأأأأأأأأتوى  19.4تبلغ قيمتنج    وسأأأأأأأأأأأَ
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  وبناء على 2015الأول/ريسمبر  كانون  31، مقارنة ببائع واحد سعّر  في 2016كانون الأول/ريسمبر  31
  2،لي، فقد قرر الصندوق تصنيم للىا الاستثمار في المستوى 

بر كانون الأول/ريسم  31للفترة المنتهية في  3ويعرض ا دول التالي التغيرات في عروات المستوى  - 117
  ، حسب فبة الأراة المالية2017

 
 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 الأصول العقارية الايرارات الثابتة الملكيةحقوق  
الاسأأأأأأأأأأأأأأتثمارات البديلة 
 المجموع والاستثمارات الأخرى

  527 551 5   801 ٦٦3 1   ٤٤٦ 55٦ 3   919 172  3٦1 158 ال  يد الافتت حي      

  ٤٦7 ٦29 1   513 780  979 759  130 88  845 المشتريات 

 (37٤ 3٦٦ 1)  (867 440)  (102 756)  (964 139)  (441 29)  المبيعات/استعارة رعس المال 

 - - - - - 3التحويلات )مر(/ه  المستوى  
صأأأأأأأأافي الأرباا/)الخسأأأأأأأأائر(المعتر  بها في  

بيان التغيرات في صأأأأأأافي الأصأأأأأأول المتاحة 
  159 83٤  919 399  613 399  486 17 141 17 لتسديد الاستحقاقات

  779 ٦٤8 ٦   3٦٦ ٤03 2   93٦ 959 3  571 138  90٦ 1٤٦ ال  يد الخت مي 

التغيرات في الأرباا/)الخسأأأأأأأأأأائر(  ير المتحققة 
المحتفظ بها في نهاية الفترة  3لأصأأول المسأأتوى 

والمدرجة في بيان التغيرات في صأأأأافي الأصأأأأول 
  709 359 533 216  555 169 859 5 (238 2)  المتاحة لتسديد الاستحقاقات

  
كانون الأول/ريسأأأأأأمبر   31للفترة المنتهية في  3ويبين ا دول التالي التغيرات في عروات المسأأأأأأتوى  - 118
 حسب فبة الأراة المالية: 2016

 
 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 الأصول العقارية الايرارات الثابتة حقوق الملكية 
الاسأأأأأأأأأأأأأأتثمارات البديلة 
 المجموع والاستثمارات الأخرى

  ٤38 783 ٤   833 380 1   959 127 3   3٦7 109  279 1٦5 ال  يد الافتت حي      

  553 315 1   192 371  716 812  602 128  043 3 المشتريات 

 (725 917)  (112 232)  (183 620)  (280 48)  (150 17)  المبيعات/استعارة رعس المال 

 (370 19)  (836 29)   - (370 19)   836 29 3التحويلات )مر(/ه  المستوى  

صأأأأأأأأافي الأرباا/)الخسأأأأأأأأائر(المعتر  بها في  
بيان التغيرات في صأأأأأأافي الأصأأأأأأول المتاحة 

  ٦31 389  724 173  954 235  600 2 (647 22)  لتسديد الاستحقاقات

  527 551 5   801 ٦٦3 1   ٤٤٦ 55٦ 3   919 172  3٦1 158 ال  يد الخت مي 

الأرباا/)الخسأأأأأأأأأأائر(  ير المتحققة التغيرات في 
المحتفظ بها في نهاية الفترة  3لأصأأول المسأأتوى 

والمدرجة في بيان التغيرات في صأأأأافي الأصأأأأول 
  969 332  846 142  168 205 (869 1)  (176 13)  المتاحة لتسديد الاستحقاقات
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 7الملاحظ    
 الإ  ادا  المستح   المتأتي  من الاستثم را   

ا يرارات المسأأأتحقة عر الاسأأأتثمارات لي هيراراتٌ مكتسأأأبة خلال السأأأنة لم تُسأأأتلم حتى تاريخ  - 119
 بيان صافي الأصول المتاحة لتسديد الاستحقاقات 

 
 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 2016كانون الأول/ريسمبر   31 2017كانون الأول/ريسمبر   31 
  324   719  النقدية ومكافبات النقدية   

  447 5  243 9 الاستثمارات القصيرة الأجل

  486 86  254 99 السندات الثابتة الايرارات

  919 44  280 43 الأرباا المستحقة القبض عر حصص الملكية

  135 2  159 2 الأصول العقارية والاستثمارات البديلة

  311 139  ٦55 15٤ مجموع الإ  ادا  المستح    ن الاستثم را  

  
 8الملاحظ    
 المب لغ المستح   ال بض  ن الض  ب  الم تط   من المكبع  

 2017و  2016كانون الأول/ريسمبر   31الضرائب المستقطعة مر المنبع المستحقة القبض في  - 120
 2016كانون الأول/ريسأأأأأأأأمبر   31ومصأأأأأأأأروفات الضأأأأأأأأرائب المسأأأأأأأأتقطعة مر المنبع عر السأأأأأأأأنة المنتهية في 

 لدان على النحو التالي:حسب الب 2017 و
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 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 البلد

 2017كانون الأول/ريسمبر   31في   2017عر عاد   2016كانون الأول/ريسمبر   31في   2016عر عاد 

الضأأأأأأأأأأأأأرائب 
 المستقطعة

الضأأأأأأرائب 
 الواررة

ا نأأأأأفأأأأأأأأاق 
 الضريبي

مبلغ الضأأأأأأأأأأأأأأأريبأأة 
الأأأأأأأألىي يأأأأأعأأأأأتأأأأأبر 
 قابلا للتحصيل

مبلغ الضأأأأأأأأأأأأأأأريبأأة 
الأأألىي يعتبر  ير 
 قابل للتحصيل

المأأأأأأأأأأأأبأأأأأأأأأأأأالأأأأأأأأأأأأغ 
المسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأأأة 
 عر الضرائب

الضأأأأأأأأأأأأأأأرائأأأأأأب 
 المستقطعة

الضأأأأأأأأأأأأأرائب 
 الواررة

ا نأأأأأأأأأأفأأأأأأأأأأاق 
 الضريبي

مبلغ الضأأأأأأأأأأأأأأأريبأأة 
الأأأأأأأألىي يأأأأأعأأأأأتأأأأأبر 
 قابلا للتحصيل

مبلغ الضأأأأأأأأأأأأأأأريبأأأأأأأة 
الأأأأأأألىي يعتبر  ير 

 صيلقابل للتح

المأأأأأأأأأأأأأأبأأأأأأأأأأأأأأالأأأأأأأأأأأأأأغ 
المسأأأتحقة عر 

 الضرائب
 - (140) 140 130 - - 130 - 130 - - - عستراليا             

 30 - 30 (4) - - 26 - 26 1 - - النمسا

 - - - (4) 320 316 - - - 1 128 1 129 1 بلجيكا 

 - (486) 486 461 - 461 - (495) 495 208 - 208 البراثيل

 15 - 15 279 25 319 - - - 263 - 263 شيلي 

 - (066 11) 066 11 021 3 168 189 3 - (213 9) 213 9 810 1 270 080 2 الصين 

 219 - 219 (24) - 195 - - - - - - فرنسا

 552 14 - 552 14 (519 1) - 337 7 696 5 - 696 5 430 907 7 585 7 علمانيا

 - (118) 118 - - - - (104) 104 107 - - اليونان

 145 - 145 (11) - 113 21 - 21 2 - 23 عيرلندا

 - - - 37 - 37 - - - 5 - 5 هسرائيل 

 13 - 13 - - 13 - - - - - - المكسيي

 77 - 77 (38) 816 1 716 1 139 - 139 53 626 1 675 1 لولندا

 - (21) 21 21 - 21 - - - - - - بابوا  ينيا ا ديدة

 - - - 816 608 254 1 170 - 170 918 - 591 الاتحار الروسي

 - - - - - - - - - 37 - - سنغافورة

 229 - 229 (29) 974 1 983 1 191 - 191 (2) 271 2 195 2 هسبانيا

 - (32) 32 - - - - (28) 28 29 - - السويد

 248 9 - 248 9 (370) 322 2 999 8 201 2 - 201 2 (60) 239 7 288 7 سويسرا
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 البلد

 2017كانون الأول/ريسمبر   31في   2017عر عاد   2016كانون الأول/ريسمبر   31في   2016عر عاد 

الضأأأأأأأأأأأأأرائب 
 المستقطعة

الضأأأأأأرائب 
 الواررة

ا نأأأأأفأأأأأأأأاق 
 الضريبي

مبلغ الضأأأأأأأأأأأأأأأريبأأة 
الأأأأأأأألىي يأأأأأعأأأأأتأأأأأبر 
 قابلا للتحصيل

مبلغ الضأأأأأأأأأأأأأأأريبأأة 
الأأألىي يعتبر  ير 
 قابل للتحصيل

المأأأأأأأأأأأأبأأأأأأأأأأأأالأأأأأأأأأأأأغ 
المسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأأأة 
 عر الضرائب

الضأأأأأأأأأأأأأأأرائأأأأأأب 
 المستقطعة

الضأأأأأأأأأأأأأرائب 
 الواررة

ا نأأأأأأأأأأفأأأأأأأأأأاق 
 الضريبي

مبلغ الضأأأأأأأأأأأأأأأريبأأة 
الأأأأأأأألىي يأأأأأعأأأأأتأأأأأبر 
 قابلا للتحصيل

مبلغ الضأأأأأأأأأأأأأأأريبأأأأأأأة 
الأأأأأأألىي يعتبر  ير 

 صيلقابل للتح

المأأأأأأأأأأأأأأبأأأأأأأأأأأأأأالأأأأأأأأأأأأأأغ 
المسأأأتحقة عر 

 الضرائب
 - (366) 366 - - - - (394) 394 - - - تركيا             

 026 2 - 026 2 (248) 161 2 012 2 927 1 - 927 1 (53) 600 2 645 1 المملكة المتحدة

 55٤ 2٦ (229 12) 783 38 518 2 39٤ 9 9٦5 27 501 10 (23٤ 10) 735 20 7٤9 3 0٤1 23 ٦87 2٤ المجموع 
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وفي البراثيل، وفي بعض منااق الصين، ولبعض الفترات في اليونان والسويد وتركيا، لم تكر لناك  - 121
الوريعة للصندوق حتى آلية رسمية لتقديم البات استررار الضرائب، وفي للى  الحالات لم تتمكر المصار  

الآن مر تقديم مطالبات و/عو اسأأأتررار الضأأأرائب المقتطعة  ور م عن للى  الدول الأعضأأأاء عكدت ا عفاء 
الضأأأأأريبي اللىي يتمتع بنج الصأأأأأندوق، فان الضأأأأأرائب المقتطعة مر المنبع عر الاسأأأأأتثمارات المباشأأأأأرة في للى  

  2017البلدان تقُيد ولكر تظل  تسبة بالكامل في عاد 
 2016و  2017كانون الأول/ريسمبر   31تحليل تواريخ الخصم المستحق مر الضرائب كما في  - 122

 كما يلي:
 

 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 

 2016كانون الأول/ريسمبر   31في   2017كانون الأول/ريسمبر   31في 
 3عكثر مر 

 سنوات
 3عقأأأأأأأأل مأأأأأأأأر 

 سنوات
المبالغ المسأأتحقة 
 عر الضرائب

مأأأأر عكأأأأثأأأأر 
 سنوات 3

 3عقأأأأأأأأل مر 
 سنوات

المبالغ المسأأأتحقة 
 عر الضرائب

 130 63 67 - - - عستراليا       

 26 26 - 30 - 30 النمسا

 - - - 15 15 - شيلي 

 - - - 219 219 - فرنسا

 696 5 696 5 - 552 14 552 14 - علمانيا

 21 21 - 145 145 - عيرلندا

 - - - 13 13 - المكسيي

 139 139 - 77 77 - لولندا

 170 - 170 - - - الاتحار الروسي

 191 191 - 229 229 - هسبانيا

 201 2 201 2 - 248 9 248 9 - سويسرا

 927 1 927 1 - 026 2 026 2 - المملكة المتحدة

 501 10 2٦٤ 10 237 55٤ 2٦ 52٤ 2٦ 30 المجموع 
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 9الملاحظ    
 الأ ول الأ  ى  

الأصأأول الأخرى الواررة في بيان صأأافي الأصأأول المتاحة لتسأأديد الاسأأتحقاقات على يمكر توثيع  - 123
 النحو التالي:

 
 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 
 كأأأأأأأأأأانأأأأأأأأأأون الأول/  31

 2017ريسمبر 
 كأأأأأأأأأأأانأأأأأأأأأأأون الأول/  31

 2016ريسمبر 
  688 13  233 16 النفقات الم جلة والاستحقاقات المستحقة القبض   

  912 3  787 2 والمنشآت والمعداتالممتلكات 

  298 10  649 3 الأصول  ير الملموسة المست دمة

  891 4  - المبالغ المستحقة عر الأمم المتحدة 

  448   525  المبالغ الأخرى المستحقة القبض 

  237 33  19٤ 23 المجموع 

  
 الكف    الم ج   لالاستح  ق   المستح   ال بض 9-1 

لأخرى المسأأأأأأأأأأأأأأأتحقة القبض التي يلي لمحة عامة عر المبالغ المدفوعة سأأأأأأأأأأأأأأألفا والحسأأأأأأأأأأأأأأأابات ا فيما - 124
 حوثة الصندوق: في لي
 

 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 
 كأأأأأأأأأأانأأأأأأأأأأون الأول/  31

 2017ريسمبر 
 كأأأأأأأأأأأانأأأأأأأأأأأون الأول/  31

 2016ريسمبر 
  491   625 2 النفقات الم جلة   

 817 9 663 8 تحويل كشو  المرتباتمدفوعات الاستحقاقات المسبقة بسبب 

  092 8  556 9 الاستحقاقات المستحقة القبض

 (712 4)  (611 4 )  مخصصات للاستحقاقات المستحقة القبض

  ٦88 13  233 1٦ المجموع 

  
 الممت ك   لالمكاآ  لالم دا  9-2 

 الصندوق:فيما يلي لمحة عامة عر الأصول الثابتة التي لي في حوثة  - 125
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 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 
  تحسينات الأماكر المست جرة معدات تكنولوجيا المعلومات 

 المجموع قيد ا نشاء المست دمة المست دمة
     الك ف      

  558 15  -  963 13   595 1 2017الثاني/يناير  كانون  1

  190  190 - - المبالغ المضافة

 (2٤8)  - - (248)  المتصر  فيها/التحويلاتالأصول 

  500 15   190  963 13   347 1  2017الأول/ريسمبر  كانون  31

     الاستهلا  المت اكم

  ٦٤٦ 11  -  357 10   289 1  2017الثاني/يناير  كانون  1

  315 1  -  154 1   161 الاستهلاك

 (2٤8)  - - (248)  الأصول المتصر  فيها/التحويلات

  713 12  -  511 11   202 1  2017الأول/ريسمبر  كانون  31

  ننننننننننننننن فننننني الننننن نننننينننننمننننن  الننننندفنننننتننننن  ننننن  
  787 2   190  ٤52 2   1٤5 2017الألل/د سمب   ك نون 31

  
 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 
  تحسينات الأماكر المست جرة معدات تكنولوجيا المعلومات 

 المجموع ا نشاءقيد  المست دمة المست دمة
     الك ف      

  383 1٤   170 2  880 10  333 1 2016الثاني/يناير  كانون  1

  19٦ 1  (170 2)   083 3  283  المبالغ المضافة

 (21) - - (21)  الأصول المتصر  فيها/التحويلات

  558 15  -  963 13  595 1 2016الأول/ريسمبر  كانون  31

     المت اكمالاستهلا  

  1٦0 10  -  074 9  086 1 2016الثاني/يناير  كانون  1

  507 1  -  283 1  224  الاستهلاك

 (21) -  - (21)  الأصول المتصر  فيها/التحويلات

  ٦٤٦ 11  -  357 10  289 1 2016الأول/ريسمبر  كانون  31

  نننننننننننننننن فنننني النننن ننننيننننمنننننن  النننننندفننننتننن  نننننن   
  912 3  -  ٦0٦ 3  30٦  201٦الألل/د سمب   ك نون 31
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تتعلق تحسأأأأأأأأأينات الأماكر المسأأأأأأأأأت جرة الواررة ععلا  بالتحسأأأأأأأأأينات التي عرخلها الصأأأأأأأأأندوق على  - 126
 مكاتبنج المست دمة عو التي لي قيد ا نشاء في نيويورك 

 
 الأ ول غي  الم موس  9-3 

المتاحة لتسأأأأأأأأأأأأديد يمكر توثيع مبلغ الأصأأأأأأأأأأأأول  ير الملموسأأأأأأأأأأأأة الوارر في بيان صأأأأأأأأأأأأافي الأصأأأأأأأأأأأأول  - 127
 الاستحقاقات على النحو التالي:

 
 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 مجموع الأصول  ير الملموسة قيد ا نشاء الأصول  ير الملوسة المست دمة 
    الك ف     

 722 21 - 722 21 2017الثاني/يناير  كانون  1

 - - - المبالغ المضافة
 - - - التحويلات
 - - - المتصر  فيهاالأصول 

 722 21 - 722 21 2017الأول/ريسمبر  كانون  31

    الاستهلا  المت اكم

 424 11 - 424 11 2017الثاني/يناير  كانون  1

 649 6 - 649 6 ا للاك

 - - - الأصول المتصر  فيها

 073 18 - 073 18 2017الأول/ريسمبر  كانون  31

 نننننننننننننننن فنننني النننن ننننيننننمنننننن  النننننندفننننتنننن  نننننن   
 ٦٤9 3 - ٦٤9 3 2017الألل/د سمب   ك نون 31

  
 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 مجموع الأصول  ير الملموسة قيد ا نشاء الأصول  ير الملوسة المست دمة 
    الك ف     

  420 20  115   305 20 2016الثاني/يناير  كانون  1

  734 1 -  734 1 المبالغ المضافة

  - (115)   115  التحويلات

 (432)   - (432)  الأصول المتصر  فيها

  722 21 -  722 21 2016الأول/ريسمبر  كانون  31

    الاستهلا  المت اكم

  218 5 -  218 5 2016الثاني/يناير  كانون  1

  638 6 -  638 6 ا للاك

  (432)  -  (432)  الأصول المتصر  فيها
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 مجموع الأصول  ير الملموسة قيد ا نشاء الأصول  ير الملوسة المست دمة 
  424 11 -  424 11 2016الأول/ريسمبر  كانون  31    

 نننننننننننننننن فنننني النننن ننننيننننمنننننن  النننننندفننننتنننن  نننننن   
 298 10  - 298 10 201٦الألل/د سمب   ك نون 31

  
 10الملاحظ    
 الاستح  ق   الواجب  السداد  

  الأصول على النحو التالي:يتوثع المبلغ الوارر في بيان صافي - 128
 

 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 
 كأأأأأأأأانأأأأأأأأون الأول/  31

 2017ريسمبر 
 كأأأأأأأأانأأأأأأأأون الأول/  31

 2016ريسمبر 
  210 41  683 57 تسويات الانسحاب    

  105 52  236 48 مدفوعات المبالغ ا جمالية 

  524 40  974 41 الاستحقاقات الواجبة الدفع روريا

 (57)   293  استحقاقات/تسويات عخرى واجبة الدفع

  782 133  18٦ 1٤8 المجموع 

  
 11الملاحظ    
 استح  ق   التأمين الصحي ب د انته ء الخدم  لاستح  ق   الموظفين الأ  ى  

وفيما يلي تحليل للت مين الصأأأأأأأأحي بعد انتهاء الخدمة والاسأأأأأأأأتحقاقات الأخرى المسأأأأأأأأتحقة الدفع  - 129
 المبينة في بيان صافي الأصول:

 
 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 
 كأأأأأأأأانون الأول/  31

 2017ريسمبر 
 كأأأأأأأأانأأأأأأأأون الأول/  31

 2016ريسمبر 
  383 69  601 86 التزامات الت مين الصحي بعد انتهاء الخدمة   

  932 2  407 3 منحة ا عارة ه  الوار والتكاليم ،ات الصلة

  292   331  منحة التعليم والتكاليم ،ات الصلة

  149   - الاستحقاقات التي تدفع في حالة الوفاة

  724 3  735 3 ا جاثة السنوية

 256 289 هجاثة ثيارة الوار
9٤ 3٦3 المجموع   73٦ 7٦  
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التزامات الت مين الصحي بعد انتهاء الخدمة وا جاثة السنوية ومنح ا عارة ه  الوار والاستحقاقات التي   
 فاةتدفع في حالة الو 

 درة للأللية ما يلي ن شأأأأأأأأأأأأرواا يوفر صأأأأأأأأأأأأندوق المعاشأأأأأأأأأأأأات التقاعدية لموظفينج اللىير يسأأأأأأأأأأأأتوفو  - 130
 استحقاقات ما بعد انتهاء الخدمة واستحقاقات نهاية الخدمة: مر

اسأأأأأأأأأتحقاقات الرعاية الصأأأأأأأأأحية بعد تقاعد الموظفين  ويشأأأأأأأأأار ه  للى  الاسأأأأأأأأأتحقاقات بالت مين  • 
  الصحي بعد انتهاء الخدمة

  هماستحقاقات ا عارة ه  الوار لتسهيل نقل الموظفين المغتربين ه  وان • 
اسأأأأأأأأأأأأأأأتحقاقات ا جاثة السأأأأأأأأأأأأأأأنوية لكي تُقدد للموظفين فترات انقطاع عر العمل بمرتب كامل  • 

لأسأأأباب شأأأ صأأأية ولأ راض الصأأأحة والراحة والاسأأأتجماد  وعند نهاية الخدمة، يدُفع للموظفين 
اللىير  معع لديهم مدة  ير مستعملة مر ا جاثة السنوية مقابلٌ عر كل يود مر عياد ا جاثة 

  يوما 60المستعملة  د عقصى قدر   ير 
 استحقاقات الوفاة الواجبة الدفع في حالة وفاة الموظم عثناء الخدمة، وتدفع لأي مر مُعالينج  • 

تشأأرير  31اسأأتنارا ه  بيانات التعدار في  2017كانون الأول/ريسأأمبر   31وحُسأأبع الالتزامات في  - 131
كأأأأأانون   31التي قأأأأأدّمتهأأأأأا الأمم المتحأأأأأدة ه  الخبير الاكتواري؛ وتعُزى الالتزامأأأأأات في  2017الأول/عكتوبر 
ه  قياد الخبير الاكتواري الاسأأتشأأاري بترحيل التزامات الصأأندوق المتصأألة باسأأتحقاقات  2016الأول/ريسأأمبر 
   و:2016الأول/ريسمبر كانون   31ه   2015كانون الأول/ريسمبر   31نهاية الخدمة في 

 اكات التي قدمتها الأمم المتحدةبيانات عقساط الت مين الصحي والاشتر  • 

 اعدير في هاار خطط الت مين الصحيالخبرة المكتسبة مر المطالبات الفعلية للمتق • 

الأمم المتحدة التكاليم التقديرية للسأأأأأأفر والشأأأأأأحر وعرصأأأأأأدة ا جاثة السأأأأأأنوية التي عبلغع عنها  • 
 بيانات التعدار في

 متنوعة وافتراضات اكتوارية عخرىافتراضات اكتوارية اقتصارية وريمغرافية  • 

 ارائق وهجراءات اكتوارية مقبولة عموما • 

،لم تسأتعرض سأوى الافتراضأات 2016كانون الأول/ريسأمبر   31وفي القياد بعملية الترحيل ه   - 132
كانون الأول/ريسمبر   31 الات تكاليم الرعاية الصحية في المالية مر قبيل معدلات الخصم والتض م وا

، وجرى تحديثها عند الاقتضأأأأأأأأأأأأأأأاء  وظلع جميع الافتراضأأأأأأأأأأأأأأأات الأخرى لي نفس الافتراضأأأأأأأأأأأأأأأات 2016
  2015كانون الأول/ريسمبر   31المست دمة  جراء التقييم الكامل في 

دمة لي معدَّل الخصأأم ومعدلات والافتراضأأات الأسأأاسأأية في حسأأاب التزامات ما بعد انتهاء الخ - 133
اللىي يعكس توقعات “ الفوري”ا الات تكاليم الرعاية الصأأأأأأحية  ويسأأأأأأتند معدَّل الخصأأأأأأم ه  السأأأأأأعر 

السأأأأأأأوق في وقع هجراء الحسأأأأأأأابات للوفاء بمدفوعات الاسأأأأأأأتحقاقات المتوقعة في المسأأأأأأأتقبل، على عسأأأأأأأاس 
عر الوحيد المكافئ اللىي يسأأأأأأأأفر عر نفس السأأأأأأأأندات العالية ا ورة  ويكون معدَّل الخصأأأأأأأأم ه،ن لو السأأأأأأأأ

الخصود التي يسفر عنها منحا السعر الفوري الكامل باست داد السندات المتعدرة اللاثمة لتلبية التوقعات 
 ن التدفقات النقدية في المستقبل بش 
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، فقد اختيرت معدلات الخصم 2017كانون الأول/ريسمبر   31و صوي المبالغ المستحقة في  - 134
 كافبة الوحيدة وحُدرت حسب الخطة مر جانب الصندوق، على النحو التالي:الم

 في المائة لم طط الت مين الصحي بعد انتهاء الخدمة 3.64 • 

 في المائة لاستحقاقات ا عارة ه  الوار 3.47 • 

 في المائة للإجاثة السنوية 3.52 • 

، فقد اختيرت معدلات الخصم 2016 كانون الأول/ريسمبر  31و صوي المبالغ المستحقة في  - 135
 المكافبة الوحيدة وحُدرت حسب الخطة مر جانب الصندوق، على النحو التالي:

 في المائة لم طط الت مين الصحي بعد انتهاء الخدمة 3.83 • 

 في المائة لاستحقاقات ا عارة ه  الوار 3.46 • 

 في المائة للإجاثة السنوية 3.58 • 

 لاستحقاقات الوفاةفي المائة  3.29 • 

ولأ راض المقارنة، يبين ا دول الوارر عرنا  النسأأأأأأأأأأأبة المبوية للتغير الناتج عر تغير معدَّل الخصأأأأأأأأأأأم  - 136
 في المائة  1بنسبة 

 

 سعر الخصم

 الأثر على الالتزامات المستحقة
الت مين الصأأأأأأأأأأأأحي بعد 

 انتهاء الخدمة
اسأأأأأأأأأأأتحقاقات ا عارة 

 ا جاثة السنوية ه  الوار
الاسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأأاقأأأات التي 
 تدفع في حالة الوفاة

 في المائة 7نقصان بنسبة  في المائة 9نقصان بنسبة  في المائة 9نقصان بنسبة  في المائة 18نقصان بنسبة  في المائة 1ثيارة بنسبة      
 في المائة 7ثيارة بنسبة  في المائة 10ثيارة بسنبة  في المائة 10ثيارة بسنبة  في المائة 24ثيارة بنسبة  في المائة 1نقصان بنسبة 

  
 وفيما يلي مقارنة بين معدلات ا الات تكاليم الرعاية الصحية: - 137

 
 2016كانون الأول/ريسمبر   31 2017كانون الأول/ريسمبر   31 
الرعأأأأايأأأأة الطبيأأأأة  ير الرعأأأأايأأأأة الطبيأأأأة    

 للولايات المتحدة
في  3.85في المائة ه   5.7منحى تناثلي مر 

 سنة 15المائة بعد 
في المائة  4.5في المائة ه   6منحى تناثلي مر 

 سنوات 8بعد 
في  3.85في المائة ه   5.5منحى تناثلي مر  الرعاية الطبية للولايات المتحدة 

 سنة 15المائة بعد 
في  4.5في المأأأائأأأة ه   5.7منحى تنأأأاثلي مر 

 سنوات 7المائة بعد 
للأسأأأأأأأأأأأأأنأأان في تأأ مين الرعأأايأأة الطبيأأة 

 الولايات المتحدة
في  3.85في المائة ه   4.8منحى تناثلي مر 

 سنة 15المائة بعد 
في  4.5في المأأأائأأأة ه   4.9منحى تنأأأاثلي مر 

 سنوات 9المائة بعد 
في  3.05في المائة ه   4.0منحى تناثلي مر  سويسرا - ير الولايات المتحدة 

 سنوات 10المائة بعد 
 لسنةفي المائة في ا 4.0

في  3.05في المائة ه   4.0منحى تناثلي مر  منطقة اليورو - ير الولايات المتحدة 
 سنوات 10المائة بعد 

 في المائة في السنة 4.0

  



 الصكدلل المات   ل م      الت   د   لموظفي الأمم المتحدة

 A/73/5/Add.16 )تابع( ملاحظ     ى البي ن   الم لي 
 

113/144 18-10416 

 

لخأأأأأدمأأأأأة المبُلغ عنهأأأأأا في الفترة والزيأأأأأارة في مجموع التزامأأأأأات التأأأأأ مين الصأأأأأأأأأأأأأأأحي بعأأأأأد انتهأأأأأاء ا - 138
تعُزى في المقاد الأول ه   2017كانون الأول/ريسأأأأأأأأمبر   31ه   2016كانون الأول/ريسأأأأأأأأمبر  31 مر

ت ثير تغيير الافتراضات الاكتوارية، ولا سيما ارتفاع العمر المتوقع وانخفاض معدلات الخصم للاستحقاقات 
  المقوَّمة بدولارات الولايات المتحدة

ابات على عسأأاس بيانات فيما يلي ترر الافتراضأأات الرئيسأأية المحدرة الأخرى المسأأت دمة في الحسأأ - 139
  2017تشرير الأول/عكتوبر  31 التعدار في

 
 الت مين الصحي بعد انتهاء الخدمة  

موظفأأأأأا لا يزالون في الخأأأأأدمأأأأأة، على النحو التأأأأأالي:  217عرُرج في عمليأأأأأة الحسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأاب عأأأأأدر  - 140
عملية  وعرُرج فيات المتحدة  على عساس   ير مقيمين في الولاي 36مقيمون في الولايات المتحدة و  181

مقيمون  76موظفا متقاعدا عو عثواجهم الباقين على قيد الحياة في الحساب، كما يلي:  91الحساب عدر 
موظفين عاملين  4 ير مقيمين في الولايات المتحدة وهضأأأأأأأأأأافة ه  ،لي، عرُرج  15في الولايات المتحدة و 

ممر يشأأأأأأتركون في خطط الت مين المتعلق بعلاج موظفين متقاعدير عو عثواجهم الباقين على قيد الحياة  3و 
سأأأأأنة بمدة خدمة متوسأأأأأطها  47دمة الأسأأأأأنان فقط   وكان متوسأأأأأط سأأأأأر الموظفين اللىير لا يزالون في الخ

 سنة  69سنوات  وبلغ متوسط سر المتقاعدير  10
 

 استحقاقات ا عارة ه  الوار  
الاسأأأأأأأأأتفارة مر منحة ا عارة ه  الوار لق للموظفين اللىير يعينون بصأأأأأأأأأفتهم موظفين روليين  - 141

بعد سأأنة واحدة مر الخدمة الفعلية خارج بلد جنسأأيتهم بشأأرط علا يكون سأأبب نهاية الخدمة الفصأأل رون 
 سابق هنلىار عو الت لي عر الوظيفة 

عسأأأأأبوعا حسأأأأأب فبة الوظيفة  28ويتراوا المبلغ المسأأأأأتحق بين ما يعارل مرتب عسأأأأأبوعين ومرتب  - 142
ات التي قضأأأالا الموظم المسأأأتوفي لشأأأروط الاسأأأتحقاق في الخدمة  ويمكر عيضأأأا ا ،ن بتغطية وعدر السأأأنو 

 تكاليم السفر ونقل الأمتعة الش صية ه  البلد المقرر لمنح هجاثات ثيارة الوار 
موظفا مسأأتوفيا لشأأروط الاسأأتحقاق يبلغ متوسأأط مرتبهم السأأنوي  82وعُخلى بعين الاعتبار عدر  - 143
 را رولا 81 804

 
 ا جاثة السنوية  

لق للموظفين جمع رصأأأأيد مر عياد ا جاثة السأأأأنوية انطلاقا مر تاريخ تعيينهم  والموظفون اللىير  - 144
يوما  60يكون لهم عند انتهاء خدمتهم رصأأأأيد مر عياد ا جاثة سأأأأيدفع لهم مقابل عر الأياد  د عقصأأأأا  

يوما بالنسأأأأبة للمعينين تعيينا م قتا  ولُسأأأأب المبلغ  18بالنسأأأأبة للمعينين بعقور  درة المدة، وحد عقصأأأأا  
جزءا مر المرتب المعمول بنج عر كل يود  ير مسأأأتعمل مر عياد  261اللىي رفع لهم بنسأأأبة جزء واحد مر 

 ا جاثة السنوية 
موظفا مسأأأأأأأأأأتوفيا لشأأأأأأأأأأروط الاسأأأأأأأأأأتحقاق يبلغ متوسأأأأأأأأأأط مرتبهم  280وعُخلى بعين الاعتبار عدر  - 145

 رولارا  99 432السنوي 
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 12الملاحظ    
 المستح    لالخصوم الأ  ى  

 :التالي يمكر توثيع المبالغ الواررة تحع بند المستحقات والخصود الأخرى في البيانات المالية على النحو - 146
 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 2016كانون الأول/ريسمبر   31 2017كانون الأول/ريسمبر   31 
  287 10   030 5  المتعلقة بالرسود والمصروفات ا رارية المستحقات   

  339 4  - المستحقات المتعلقة بالخدمات التعاقدية

  036 2   485 2  مبالغ استررار مدة الخدمة السابقة المستحقة الدفع

  755 1   122 1  المستحقات المتعلقة بعقور ا حار التشغيلي

الخدمة المسأأتحقة الدفع الت مين الصأأحي بعد انتهاء 
  7  6 للمنظمات الأعضاء

 -  874 1  مبالغ مستحقة الدفع على الأمم المتحدة

  197  197 المستحقات المتعلقة برسود مراجعة الحسابات

  366  330 الفبات الأخرى

  987 18   0٤٤ 11  المجموع 

  
 13الملاحظ    
 إ  ادا  الاستثم ر  

الوارر عرنا  هيرارات الصأأأأأأندوق المت تية مر الاسأأأأأأتثمارات مخصأأأأأأومة منها تكاليم يل ص ا دول  - 147
المعاملات، المعتر  بها خلال الفترة  وعي تكاليم معاملات يمكر هسأأأأأنارلا ه  معاملة عو صأأأأأفقة واحدة 
طصأأأأم مر هيرارات الاسأأأأتثمار  ومر الأمثلة على ،لي عمولات السأأأأماسأأأأرة وتكاليم المعاملات الأخرى 

رسأأأود ا رارية  وعي مصأأأروفات هرارية  مّلة على بيانات هيرار عصأأأل عقاري عو صأأأندوق بديل سأأأجلع وال
بشأأكل منفصأأل كمصأأروفات هرارية في بيان الصأأندوق المتعلق بالتغيرات في صأأافي الأصأأول، وعررجع تحع 

 بند تكاليم المعاملات 
الأرباا الموثعة وهيرارات الفوائد وفي بعض الولايات القضأأأأأأأائية، لصأأأأأأأل الصأأأأأأأندوق على هيرارات  - 148

وا يرارات العقارية رون عي ضأأأأأأأأأأأأأريبة مقتطعة مر المنبع  ويعزى ،لي في المقاد الأول ه  هعفاء صأأأأأأأأأأأأأناريق 
المعاشأأأأأأأأأات التقاعدية مر الضأأأأأأأأأرائب المقتطعة في كثير مر الولايات القضأأأأأأأأأائية   ير عن عدرا مر الولايات 

صناريق المعاشات التقاعدية، لكننج يسلّم ب ن الصندوق المشترك  القضائية لا يوفر للىا الاستحقاق  ميع
للمعاشأأأأأأات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة لو جزء مر الأمم المتحدة، ولو بالتالي معفى مر الضأأأأأأرائب 

مر ميثاق الأمم المتحدة،  105الوانية التي تفرضأأها الدول الأعضأأاء على اسأأتثماراتنج المباشأأرة وفقا للمارة 
)انظر عيضأأأأأأأأأأأأأأأا  1946)ع(، مر اتفاقية امتياثات الأمم المتحدة وحصأأأأأأأأأأأأأأأاناتها لعاد  7ة الثانية، البند والمار

(  وليس بوسع الصندوق عن يقيس بموثوقية قيمة ا عفاءات الضريبية ا ضافية التي لصل 3-3الملاحظة 
لميزة ا ضأأأأافية في صأأأأدر عليها  كم كوننج جزءا مر الأمم المتحدة، وبالتالي فاننج لا يفصأأأأح عر قيمة للى  ا

بيان التغيرات في صأأأأأافي الأصأأأأأول المتاحة للاسأأأأأتحقاقات باعتبارلا هيرارات مر معاملات  ير تبارلية وفقا 
 مر المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العاد، ا يرارات المت تية مر المعاملات  ير التبارلية  23للمعيار 
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 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(
 2017 2016 
  ٦0٤ 582 1   32٦ 081 9  مجموع التغي  في ال يم  ال  دل  للأ ول الم لي  المحددة ب ل يم  ال  دل    

   هيرارات الفوائد

  287 3   298 9  هيرارات الفوائد على النقدية ومكافبات النقدية 

  499 322   444 352  هيرارات الفوائد على الأروات ،ات ا يرارات الثابتة 

  78٦ 325  7٤2 3٦1 مجموع إ  ادا  الفوائد 

  ٦51 821  788 8٦5 مجموع إ  ادا  الأرب ح الموز   

  015 55  530 ٦5 مجموع إ  ادا  الأ ول ال   ر   

    تكاليم المعاملات

 (696 90 )  (842 103 )  الرسود ا رارية وما يتصل بها مر رسود عخرى 

 (087 10 )  (511 12 )  لصناريق رؤوس الأموال الصغيرةالرسود ا رارية  

 (012 13 )  (770 13 )  عمولات السمسرة 

 (699 3 )  (022 3 )  تكاليم معاملات عخرى 

 (٤9٤ 117 )  (1٤5 133 )  مجموع تك ليف الم  ملا   

 5٦2 ٦٦7 2  2٤1 2٤1 10    في إ  ادا  الاستثم ر 

  
حسأأأأأأأأب فبة الأصأأأأأأأأول نتيجة التغير  التالية التغير في القيمة العارلة للاسأأأأأأأأتثماراتتعرض ا داول  - 149
كانون   31و  2017كانون الأول/ريسأأمبر   31عسأأعار السأأوق عو عسأأعار الصأأر  في السأأنة المنتهية في  في

  2016الأول/ريسمبر 
 

 
2017 2016 

 مجموع التغير  )ع(العملة سعر السوق  مجموع التغير  العملة* سعر السوق
 (630 17 ) (616 13 ) (014 4 )  091 81  522 89 (431 8 ) الاستثمارات القصيرة الأجل       

  514 582 1 (868 425 )  382 008 2  055 438 7 916 865  139 572 6 حقوق الملكية

 (200 495 ) (523 210 ) (677 284)  964 637 309 644 (345 6 ) الايرارات الثابتة

  778 281 (206 19 )  984 300  790 471  797 54  993 416 استثمارات الأصول العقارية

  437 235 (959 5 )  396 241  709 444 471 22  238 422 الاستثمارات البديلة

النقأأأديأأأة ومكأأأافبأأأأات النقأأأديأأأة المسأأأأأأأأأأأأأتحقأأأأة القبض 
 (295 4 ) (295 4 ) -  717 7  717 7 - والمستحقة الدفع مر الاستثمارات المتداولة

مجموع التغي  في ال يم  ال  دل  للأ ننننننننننول  
  ٦0٤ 582 1 (٤٦7 ٦79 )  071 2٦2 2  32٦ 081 9 732 ٦8٤ 1  59٤ 39٦ 7 الم لي  المحددة ب ل يم  ال  دل 

 
ائر عسأأأأعار الصأأأأر  المحققة، مليون رولار( مر خسأأأأ 775.9: 2 016مليون )في عاد  332.5يشأأأأمل تغير مكاسأأأأب/)الخسأأأأائر( عسأأأأعار الصأأأأر  مبلغ  )ع( 

  مليون رولار( 96.4: 2016مليون رولار مر مكاسب عسعار الصر   ير المحققة )في عاد  2 017.2 و
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 1٤الملاحظ    
 الا ت اك    

 يمكر توثيع الاشتراكات المستلمة في الفترة على النحو التالي: - 150
 

 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(
 2017 2016 
   الا ت اك   الم دم  من المات كين   

  314 752  636 787 الاشتراكات العارية

  607   869  اشتراكات لضم مدة خدمة سابقة

  118 4  088 4 اشتراكات لاستررار مدة خدمة سابقة

 792 593  757 039  

   الا ت اك   الم دم  من المكظم   الأ ض ء

  629 504 1   272 575 1  الاشتراكات العارية

  564 1  879 1 اشتراكات لضم مدة خدمة سابقة

  1 577 151   1 50٦ 193  

   الا ت اك   الأ  ى

  827 3  826 5 اشتراكات لصاا المشتركين المنقولين ه  الصندوق بموجب اتفاقات

  171   546  مقبوضات التكلفة الاكتوارية الزائدة على الاشتراكات العارية

  268 6  796 24 الاشتراكات/التسويات الأخرى

 31 1٦8  10 2٦٦  

  ٤98 273 2  912 ٤00 2  مجموع الا ت اك   ل فت ة 

  
وتتفاوت هيرارات الاشأأأأأأأأأأتراكات حسأأأأأأأأأأب تغير عدر المشأأأأأأأأأأتركين، وتغير توثيعهم، وتغير معدلات  - 151

على تكلفة المعيشأأأأة التي تحدرلا  نة  الأجر الداخل في حسأأأأاب المعاش التقاعدي نتيجة للزيارات الطارئة
الخدمة المدنية الدولية، والزيارة السأأأأأأأأأأأأأنوية في الأجر الداخل في حسأأأأأأأأأأأأأاب المعاش التقاعدي التي تُمنح لكل 

 موظم نتيجة لترقيتنج ررجةً واحدةً والتي يستفيد منها جميع المشتركين 
 

 15الملاحظ    
 الإ  ادا  الأ  ى  

 ا يرارات الأخرى خلال الفترة على النحو التالي:يمكر عن توثع  - 152
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 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(
 2017 2016 
 485  663 7  عائدات الدعاوى ا ماعية والمطالبات   

 093 2  835 3  هيرارات الفوائد الافتراضية

 50  50 الرسود ا رارية  امعة الأمم المتحدة

 740  76  هيرارات عخرى

 3٦8 3  ٦2٤ 11  مجموع الإ  ادا  الأ  ى ل فت ة 

  
 1٦الملاحظ    
 المص لف   المت     ب لاستح  ق    

 يمكر توثيع المصروفات المترتبة على الاستحقاقات في الفترة على النحو التالي: - 153
 

 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(
 2017 2016 
   الك مل للاستح  ق  تسو    الانسح ب لالاستبدال    

  790 42   413 42  لل دمة التي استمرت فيها الاشتراكات  س سنوات عو عقل 

  605 74   390 152  لل دمة التي استمرت فيها الاشتراكات عكثر مر  س سنوات 

  19٤ 803   117 395  

   استح  ق   الت   د

  563 297 1  089 343 1 استحقاقات التقاعد الكاملة 

  319 668   426 684  استحقاقات التقاعد المبكر 

  225 93   412 97  استحقاقات التقاعد الم جلة 

  886 67   452 75  استحقاقات العجز 

  666 234   154 248  استحقاقات الخلم 

  632 29   040 31  استحقاقات الأولار 

 2 ٤79 573  2 391 291  

   استح  ق  /تسو    ل  ى

  228  523 2  مدفوعات لصاا المشتركين المنقولين مر الصندوق بموجب اتفاقات

 (379 2 )  (629 3 )  الاستحقاقات/التسويات الأخرى

  ( 1 10٦)  ( 2 151) 

 535 50٦ 2  270 ٦73 2 مجموع المص لف   المت تب    ى الاستح  ق   ل فت ة 
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 17الملاحظ    

 الكف    الإدار    

 لي كالتالي: 2016 و 2017المصروفات ا رارية المتكبدة في عامي  - 154
 

 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

  

2017 
المصأأأأأأأأأأأروفات 

 ا رارية
مصأأأأأأأأأأأأأروفات 

 الاستثمار
رسأأأأأأود مراجعة 

 الحسابات
مصأأأأأأروفات 

 المجموع المجلس
الوظأأائم الثأأأابتأأأة )بأأاسأأأأأأأأأأأأأأأتثنأأاء التغير في قيمأأة       

المتعلقأأأة بأأأالتأأأ مين الصأأأأأأأأأأأأأأأحي بعأأأد الالتزامأأأات 
  415 26 - -  044 11   371 15 انتهاء الخدمة(

التغيرات في قيمأأة الالتزامأأات المتعلقأأة بأأالتأأ مين 
  218 17  -  299  130 4   789 12  الصحي بعد انتهاء الخدمة

  592 7  - -  692  900 6  تكاليم الموظفين الأخرى

  1 - -  1 - الضيافة

  348 - -  7  341 الاستشاريونالخبراء 

  732 - -  403  329 السفر

  936 33  - -  742 15   194 18  )ع(الخدمات التعاقدية

  783 8  - -  085 4   698 4  مصروفات التشغيل العامة

  50 - -  21  29 اللواثد والموار

  821 - -  525  296 الأثاو والمعدات

)باستثناء التغير في تكاليم مراجعة الحسابات 
قيمة الالتزامات المتعلقة بالت مين الصأأأأأحي بعد 

  095 1  -  095 1  - - انتهاء الخدمة(

  409  409 - - - مصروفات المجلس

  ٤00 97   ٤09  39٤ 1   ٦50 3٦   9٤7 58  مجموع المص لف   الإدار   

 
  تشمل تكاليم التدريب )ع( 

  
 المتحدة()بآلا  رولارات الولايات 

 

2016 
المصأأأأأأأأأأأروفات 

 ا رارية
مصأأأأأأأأأأأأأروفات 

 الاستثمار
رسأأأأأأود مراجعة 

 الحسابات
مصأأأأأأروفات 

 المجموع المجلس
الوظأأائم الثأأأابتأأأة )بأأاسأأأأأأأأأأأأأأأتثنأأاء التغير في قيمأأة       

الالتزامأأأات المتعلقأأأة بأأأالتأأأ مين الصأأأأأأأأأأأأأأأحي بعأأأد 
 انتهاء الخدمة(

14 387   10 418  

- - 
 24 805  

الالتزامأأات المتعلقأأة بأأالتأأ مين التغيرات في قيمأأة 
  245 6  -  116  474 1   655 4  الصحي بعد انتهاء الخدمة

  552 4  - -  363  189 4  تكاليم الموظفين الأخرى
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2016 
المصأأأأأأأأأأأروفات 

 ا رارية
مصأأأأأأأأأأأأأروفات 

 الاستثمار
رسأأأأأأود مراجعة 

 الحسابات
مصأأأأأأروفات 

 المجموع المجلس
  - - - - - الضيافة      

  200 - -  87  113 الخبراء الاستشاريون

  744 - -  395  349 السفر

  068 27  - -  016 13   052 14  )ع(الخدمات التعاقدية

  657 8  - -  290 4   367 4  مصروفات التشغيل العامة

  108 - -  27  81 اللواثد والموار

  870 - -  410  460 الأثاو والمعدات

تكاليم مراجعة الحسابات )باستثناء التغير في 
قيمة الالتزامات المتعلقة بالت مين الصأأأأأحي بعد 

 انتهاء الخدمة(
- - 

 1 099  

- 
 1 099  

  416  416 - - - مصروفات المجلس

  7٦٤ 7٤   ٤1٦  215 1   ٤80 30   ٦53 ٤2  مجموع المص لف   الإدار  

 
  تشمل تكاليم التدريب )ع( 

  
 18الملاحظ    

 المص لف   الأ  ى  

 يمكر توثيع المصروفات الأخرى خلال الفترة على النحو التالي: - 155
 

 المتحدة()بآلا  رولارات الولايات 

 
 كأأأأأأأأانون الأول/  31

 2017ريسمبر 
 كأأأأأأأأأأانأأأأأأأأأأون الأول/  31

 2016ريسمبر 
 40  117 مصروفات صناريق الطوار    

 637  231 2 مصروفات الفوائد الافتراضية

 605  459 المصروفات الأخرى والمطالبات 

 282 1 807 2 مجموع المص لف   الأ  ى ل فت ة 

  
 19الملاحظ    
 الاكتواري ل صكدللالوضع   

 (5-1)انظر عيضا الملاحظة 
يقدد الصأأأأندوق اسأأأأتحقاقات التقاعد والوفاة والعجز والاسأأأأتحقاقات ،ات الصأأأألة لموظفي الأمم  - 156

المتحدة والمنظمات الأخرى التي تقبل عضأأأأأأأويتها في الصأأأأأأأندوق  وتمثل الاسأأأأأأأتحقاقات )الموعورة( المتراكمة 
وفقا لأحكاد الصأأندوق  لل طة مجموع القيمة الاكتوارية الحالية للاسأأتحقاقات المسأأتقبلية المقدّرة التي تعُزى

ه  الخدمة التي قدمها الموظفون حتى تاريخ التقييم  وتشأأأأأمل الفوائد المتراكمة الاسأأأأأتحقاقات التي سأأأأأتدفع 
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لمنتهيأأأأة خأأأأدمتهم عو المسأأأأأأأأأأأأأأأتفيأأأأدون ه  الموظفين الآتي ،كرلم: )ع( الموظفون المتقأأأأاعأأأأدون عو الموظفون ا
لتقأاعأدي للموظفين المتوفين؛ )ج( الموظفون معأاشأأأأأأأأأأأأأأأهم التقأاعأدي؛ )ب( المسأأأأأأأأأأأأأأأتفيأدون مر المعأاش ا مر

 المستفيدون مر معاشهم التقاعدي  الحاليون عو
 -التقاعد والوفاة والعجز وهنهاء الخدمة  -وتُدرج الاسأأتحقاقات الواجبة الدفع في جميع الظرو   - 157

 ما رامع تعُزى ه  الخدمة التي قدمها الموظفون حتى تاريخ التقييم 
براء اكتواريون مسأأأأأأأأأأأأتقلون القيمة الاكتوارية الحالية للاسأأأأأأأأأأأأتحقاقات )الموعورة( المتراكمة ولدّر خ - 158

لل طة )التي لا ت خلى في الاعتبار الزيارات المسأأأأأأأأأتقبلية في الأجر الداخل في حسأأأأأأأأأاب المعاش التقاعدي(، 
طة  يث تعكس ويُسأأأأتنتج المبلغ عر اريق تطبيق افتراضأأأأات اكتوارية لتسأأأأوية الاسأأأأتحقاقات المتراكمة لل 

الدفع )نتيجة لمسأأأأأأأأببات التناقص القيمة الزمنية للنقور )مر خلال خصأأأأأأأأومات تتصأأأأأأأأل بالفائدة( واحتمال 
 قبيل حالات الوفاة عو العجز عو الانسحاب عو التقاعد( بين تاريخ التقييم والتاريخ المتوقع للدفع  مر

)ب(،  28-26لدولي للمحاسأأأأأأأأأأأأأبة رقم ويطبّق الصأأأأأأأأأأأأأندوق حاليا التوجيهات الواررة في المعيار ا - 159
 ويفصح عر القيمة الاكتوارية الحالية لاستحقاقات التقاعد الموعورة في الملاحظات المرفقة ببياناتنج المالية 

 
 الافتراضات الأساسية  

 2017كانون الأول/ريسأأأمبر   31تتمثل الافتراضأأأات الاكتوارية الهامة المسأأأت دمة في التقييم في  - 160
 فيما يلي:

معأأدلأأة تبعأا  2017متوسأأأأأأأأأأأأأأأط العمر المتوقع للمشأأأأأأأأأأأأأأأتركين )جأأداول وفيأأات الأمم المتحأأدة لعأأاد  • 
 للتحسر المتوقع في معدل الوفيات(

والتقاعد حسأأب الفبة العمرية وافتراضأأات تبد ل الموظفين على النحو اللىي عقر  مجلس المعاشأأات  • 
 التقاعدية خلال رورتنج الرابعة والستين

ومعدل ، في المائة، يمثل معدل الخصأأأم للالتزامات 6.0ر سأأأنوي اسمي تبلغ نسأأأبتنج وعائد اسأأأتثما • 
 في المائة لزيارات تكاليم المعيشة في المعاشات التقاعدية 2.5سنوي نسبتنج 

في المائة مر الأجر  2.1والتكاليم اويلة الأجل المفترضأأأأأأأأة لنظاد المسأأأأأأأأار الثنائي البالغة نسأأأأأأأأبتنج  • 
 التقاعديالداخل في حساب المعاش 

في المائة  19المشأأأأأأأتركون بنسأأأأأأأبة والنسأأأأأأأبة المبوية المفترضأأأأأأأة للاسأأأأأأأتحقاقات التي لولها المتقاعدون  • 
 مدفوعات المعاش السنوي مر

اعتمدلا مجلس الصأأأأأندوق المشأأأأأترك وقد عوصأأأأأع بهلى  الافتراضأأأأأات الأسأأأأأاسأأأأأية  نةُ الاكتواريين و  - 161
  وتسأأتند الافتراضأأات الاكتوارية السأأالفة اللىنكر 2017تموث/يولينج رورتنج الرابعة والسأأتين التي عُقدت في  في

ه  افتراض عن الصندوق سيستمر  وفي حالة هنهاء وجور الصندوق، يمكر تطبيق افتراضات اكتوارية مختلفة 
 وعوامل عخرى في تحديد القيمة الاكتوارية الحالية للاستحقاقات المتراكمة لل طة 
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 تراكمةبيان الاستحقاقات الم  
 2017كانون الأول/ريسأأأأأأأأمبر   31القيمة الاكتوارية الحالية لاسأأأأأأأأتحقاقات الخطة المتراكمة حتى  - 162

 لوصم نظاد تسوية المعاشات التقاعدية(: 11-1لي على النحو التالي )انظر الملاحظة 
 
 رولارات الولايات المتحدة( لايين)بم
 للنظاد الأساسي:ه،ا تم رفع المعاشات التقاعدية المقبلة ابقا  
 مع تسويات للمعاشات التقاعدية بدون تسويات للمعاشات التقاعدية 

   القيمة الاكتوارية للاستحقاقات المكتسبة   
 057 34  902 25 المشتركون المتلقون حاليا لاستحقاقات 

المشأأتركون اللىير انتهع خدمتهم والمسأأتحقون  
 279 1 742 للمعاش التقاعدي

 278 19 040 14 المشتركون اللىير لا يزالون في الخدمة  

  ٦1٤ 5٤  ٦8٤ ٤0 مجموع الاستح  ق   المكتسب  

 165 1 921 الاستحقاقات  ير المكتسبة

مجموع ال يمننننن  الاكتوار ننننن  الحننننن ليننننن   
  779 55  ٦05 ٤1 لاستح  ق   الخط  المت اكم 

  
 للمعاشات التقاعديةندوق المشترك معلومات بش ن المشاركة في الص  

 تطورت المشاركة في الخطة على النحو التالي: - 163
 

 
 كأأأأأأأأانأأأأأأأأون الأول/  31

 2017ريسمبر 
  اللىير لا يزالون في الخدمة )ع(المشتركون  

 985 116 العدر 

 464 10 الأجر السنوي )بملايين رولارات الولايات المتحدة( 

 ٤51 89 المتحدة(متوسط الأج  )بملا ين دللارا  الولا     

  )ب(والمستفيدون )ع(المشتركون  ير العاملين

 806 87 العدر 

 455 2 الاستحقاقات السنوية )بملايين الدولارات( 

 9٦3 27 متوسط الاستح  ق   )بملا ين دللارا  الولا    المتحدة( 
 

المشأأأأأأأاركين، وعرُرجوا في التقييم مشأأأأأأأتركا  ير عامل عر مجموع عدر  9 559لأ راض التقييم الاكتواري فُصأأأأأأأل  )ع( 
 كمشتركين ،وي استحقاقات م جلة 

 تم ا مع بين استحقاقات متعدرة في المدفوعات لمجموعة مختارة مر المستفيدير  )ب( 
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 القيمة الاكتوارية للأصول المست دمة لأ راض التقييمات الاكتوارية الدورية  

المسأأأأت دمة لغرض هعدار التقييم الاكتواري الدوري عر القيمة طتلم القيمة الاكتوارية للأصأأأأول  - 164
الواررة في البيانات المالية  ويقدد التقييم الاكتواري الدوري قيمة يتّبع في حسأأأأابها اريقة لحسأأأأاب متوسأأأأط 

في المائة، الأمر اللىي يعه عن  15القيمة السأأأأأوقية المتغيرة كل  س سأأأأأنوات  ويطُبَّق نطاق  دور بنسأأأأأبة 
في المائة مر القيمة السأأأأوقية  115في المائة وقيمة قصأأأأوى بنسأأأأبة  85مة المحسأأأأوبة لها قيمة رنيا بنسأأأأبة القي

، بدع 2013كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأمبر   31للأصأأأأأأأأأأأأأأأول في تاريخ التقييم  وبدءا مر التقييم اللىي عُجريَ في 
كانون   31د العمل بانتقال تدرحي ه  الطريقة البديلة لحسأأأأأأأأأأأأأأأاب متوسأأأأأأأأأأأأأأأط قيمة الأصأأأأأأأأأأأأأأأول، مع تحدي

موعدا مسأأأأأأأأأأأأأأأتهدفا  ناث التقييم الاكتواري  وكان للانتقال ه  الطريقة البديلة  2019الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأمبر 
مليون رولار  3 439لغ قدر  لحسأأأأأأأأأأأأأأاب متوسأأأأأأأأأأأأأأط قيمة الأصأأأأأأأأأأأأأأول عثر في ثيارة الأصأأأأأأأأأأأأأأول الاكتوارية بمب

  2017كانون الأول/ريسمبر  31 في
 

 20الملاحظ    

  الالتزام   لالاحتم لا  

 الالتزام   المت     ب لاستثم ر 20-1 

 ، كان الصندوق ملتزما بالاستثمارات التالية:2016 و 2017كانون الأول/ريسمبر   31في  - 165
 

 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 
 كأأأأأأأأأأانأأأأأأأأأأون الأول/  31

 2017ريسمبر 
 كأأأأأأأأانأأأأأأأأون الأول/  31

 2016ريسمبر 
  371 045 2   968 025 2 الصناريق العقارية   

  515 967 1   260 920 1  عسهم خاصة 

  020 60  598 65 صناريق الهياكل الأساسية

  701 86  270 11 صناريق الاستثمار في  ابات استغلال الأخشاب

  ٦07 159 ٤   09٦ 023 ٤  مجموع الالتزام   

  
الأسأأأأاسأأأأية و ابات اسأأأأتغلال ففي الاسأأأأتثمارات المتعلقة  بالأسأأأأهم الخاصأأأأة والعقارات والهياكل  - 166

الأخشأأأاب، تُسأأأحب الأموال وفقا للأحكاد والشأأأروط الواررة في اتفاقات الصأأأندوق  ويتفرّر كل اسأأأتثمار 
مر الاسأأأأأأأأأتثمارات باتفاق خاي بنج مر اتفاقات الصأأأأأأأأأندوق  ولكر تُسأأأأأأأأأحب الأموال لتحقيق الغرضأأأأأأأأين 

و التي يتم التعاقد على شأأرائها؛ )ب( وسأأدار التاليين: )ع( تمويل الاسأأتثمارات في الأصأأول التي تم شأأراؤلا ع
 عتعاب الشريي عو المدير العاد بموجب الأحكاد والشروط الواررة في اتفاق الصندوق 

 
 التزام   الإ ج ر 20-2 

 ، تعهد الصندوق بالتزامات ا حار التالية:2016 و 2017كانون الأول/ريسمبر   31في  - 167
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 كأأأأأأأأأأأانأأأأأأأأأأأون الأول/  31

 2017ريسمبر 
 كأأأأأأأأانون الأول/  31

 2016ريسمبر 
   الالتزام   المت     ب  ود إ ج ر الممت ك     

 566 6  802 6  عقل مر سنة 

 380 16 025 11 مر سنة ه   س سنوات

 - - عكثر مر  س سنوات

 9٤٦ 22 827 17 مجموع الالتزام   المت     ب  ود إ ج ر الممت ك   

  
 الاحتم لي  لالأ ول الاحتم لي  الخصوم ال  نوني  لل 20-3 

لا توجد خصأأأأأأأأأأأأأأأود احتمالية مهمة ناجمة عر هجراءات ومطالبات قانونية لُتمل عن يترتب عليها  - 168
 التزاد كبير على صندوق المعاشات التقاعدية 

لتسديد الاستحقاقات على عساس وتُستبعد الأصول الاحتمالية مر بيان صافي الأصول المتاحة  - 169
دو خأأارج نطأأاق سأأأأأأأأأأأأأأأيطرة دفّق المنأأافع الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأأاريأأة ليس م كأأدا فعليأأا وهنمأأا يعتمأأد على وقوع حأأتأأ عنّ 

كانون   31عو في  2017كانون الأول/ريسأأأأأأأأمبر   31تكر لناك عي عصأأأأأأأأول احتمالية في  ولم الصأأأأأأأأندوق 
  2016 الأول/ريسمبر

 
 21الملاحظ    
 ت ييم المخ ط   

مر الم اار المالية التي تشأأأأأأأأأأأمل على سأأأأأأأأأأأبيل المثال يتعرّض الصأأأأأأأأأأأندوق  كم عنشأأأأأأأأأأأطتنج لمجموعة  - 170
الحصأأأأر مخاار الائتمان ومخاار السأأأأيولة، ومخاار السأأأأوق )بما في ،لي مخاار العملات، ومخاار عسأأأأعار  لا

 الفائدة، ومخاار الأسعار( 
 ويسأأعى برنامج هرارة مخاار الاسأأتثمار التابع للصأأندوق ه  قياس ورصأأد الم اار التي يتعرض لها - 171

الصندوق وه  التقليل مر الآثار السلبية المحتملة على الأراء المالي للصندوق، بما يتسق مع سياسة التوثيع 
الاسأتراتيجي للأصأول المعتمدة في الصأندوق  وتسأدي  نة الاسأتثمارات المشأورة لممثل الأمين العاد بش ن 

ا ربع السنوية  وتسدي اللجنة المشورة استراتيجية الاستثمار وتستعرض استثمارات الصندوق في اجتماعاته
بش ن السياسات الطويلة الأجل، وتوثيع الأصول والاستراتيجية المتبعة، والتنويع حسب عنواع الاستثمارات 

 والعملات والقطاعات الاقتصارية، وبش ن عي مسائل عخرى 
التي يتعرض لها ورصأأأدلا  ويسأأأت دد الصأأأندوق ارائق متنوعة لقياس عنواع الم اار المالية الم تلفة - 172

 وهرارتها  ويرر عرنا  شرا لهلى  الطرائق 
 

 مخ ط  الائتم ن 21-1 
تعُرَّ  مخأأاار الائتمأأان بأأ نهأأا الم أأاار المحتملأأة النأأاجمأأة عر عأأدد وفأأاء المقترض عو الطر  المقأأابأأل  - 173

عدد وفاء شريي  اري بالتزاماتنج وفقا للشروط المتفق عليها، مما ي ري ه  حدوو خسارة  ويعُد احتمال 
بالتزاماتنج  ا  شريي آخر في الوقع المناسب خطرا يتعرض لنج جميع الملزمين  كما عنّ كفالة تطبيق ضوابط 
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كافية على مخاار الائتمان وا رارة الفعالة للم اار عمران بالغا الأهمية لاسأأأأأأأأتدامة الصأأأأأأأأندوق على المدى 
  في المجالات الهامة التالية:البعيد  ويدير الصندوق الم اار باطا، تدابير

 نية ورصدلا والعمل بتلي المعاييراعتمار معايير مناسبة لقياس حجم التعرض للم اار الائتما • 
ووضأأأأأع حدور للمبالغ المعرضأأأأأة للم اار الائتمانية ولمدى تركيزات تلي الم اار، ورصأأأأأد عملية  • 

 اض التعرض لتلي الم اار وتنفيلىلااستعر 
 كافية  صوي الم اار الائتمانية  ضوابطوكفالة وجور  • 
والصندوق مُعرَّض في المقاد الأول لم اار ائتمانية تتعلق بسندات ريوننج )مجموع السندات الثابتة  - 174

للإيرارات، والكمبيالات والسأأأأأأندات ا ،نية القصأأأأأأيرة الأجل(  وتقضأأأأأأي سأأأأأأياسأأأأأأة الصأأأأأأندوق  رارة للى  
فع ررجتَها الاسأأأأأأتثمارية وكالة واحدة على الأقل مر وكالات الم اار بالاسأأأأأأتثمار في سأأأأأأندات رير صأأأأأأنَّ 

( Moody’s( عو موريز )Standard & Poor’sتقدير ا دارة الائتمانية المعروفة التالية: ستاندارر آند بورث )
(  ولتحقيق الاتساق في للىا ا فصاا، است دد الصندوق وكالة موريز لخدمة المستثمرير Fitchعو فيتش )

كانون الأول/ريسأأأأأأأأمبر   31  وفي 2017مع معظم سأأأأأأأأندات الدير الخاصأأأأأأأأة بالصأأأأأأأأندوق في عاد التي قيّ 
في المائة(  92: 2016المائة ) في 90، بلغع الدرجة الائتمانية حسأأأأأأأأأأأأأأأب وكالة موريز نسأأأأأأأأأأأأأأأبة 2017

 ( Baa3ه   Aaaالسندات الفررية لحافظة ا يرارات الثابتة )الأمُصنفة مر الدرجة  مر
الثابتة ا يرارات ليل الوارر عرنا  نوعية الائتمان لحافظة الصأأأأأأأأأأندوق مر السأأأأأأأأأأندات ويل ص التح - 175
، على التوالي،  سب تصنيفات 2016كانون الأول/ريسمبر   31و 2017كانون الأول/ريسمبر   31 في

 وكالة موريز 
 

 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 
 2017الأول/ريسمبر  كانون  31

Aaa   هA3 Baa1   هBaa3 المجموع لم تقيم 
 262 7 - - 262 7 مضمونة برلون عقاريةسندات  ارية      

 503 152 3 725 184 226 472 552 495 2 سندات الشركات

 556 48 556 48 - - سندات الشركات - الصناريق

 778 756 1 068 128 - 710 628 1 الوكالات الحكومية

 336 441 9 985 011 1 341 807 010 622 7 السندات الحكومية

 850 141 389 138 - 461 3 ندات مضمونة برلون عقارية حكوميةس

 966 778 348 54 - 618 724 سندات البلديات/المحافظات

التزامات الرلر المضأأأأأأأأأأأأأأأمونة  ير المدعومة 
 696 2 - - 696 2 مر حكومة

 9٤7 329 15 071 5٦٦ 1 5٦7 279 1 309 ٤8٤ 12 مجموع الإ  ادا  الث بت  

 280 83٤ 1 221 0٦2 1 09٤ 122 9٦5 ٦٤9 الاستثم را  ال صي ة الأجل 
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 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 
 2016الأول/ريسمبر  كانون  31

Aaa   هA3 Baa1   هBaa3 المجموع لم تقيم 
  267 7 - -  267 7 سندات  ارية مضمونة برلون عقارية      

  955 789 2   692 178  015 555  248 056 2  سندات الشركات 

  702 46  702 46 - - سندات الشركات  - الصناريق

  229 499 1   389 59 -  840 439 1  الوكالات الحكومية 

  593 246 7   684 576  464 359  445 310 6  السندات الحكومية 

  141 56  141 56 - - سندات مضمونة برلون عقارية حكومية 

  961 35 - -  961 35 سندات حكومية مربواة بم شرات الأسعار

  113 626  199 81 -  914 544 سندات البلديات/المحافظات 

  361 3 - -  361 3 التزامات الرلر المضمونة  ير المدعومة مر حكومة

  322 311 12  807 998  ٤79 91٤  03٦ 398 10  مجموع الإ  ادا  الث بت  

  509 72٤ 7٤3 ٤52  107 ٦8  ٦59 203 الاستثم را  ال صي ة الأجل 

  
مليون رولار  1 566.1ة قيمتها ومر مجموع السأأأأأأأأأأأأأأأندات الثابتة ا يرارات  ير المصأأأأأأأأأأأأأأأنفة البالغ - 176
مليون رولار تمثل  1 355.6، كانع لناك سأأأأأأأأأأندات رير قيمتها 2017كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأمبر   31 في

تثمارية، متدنية للغاية لأن التصأأأأأأأأأأأأنيم الائتماني  هة هصأأأأأأأأأأأأدارلا لو في فبة الدرجة الاسأأأأأأأأأأأأمخاارة ائتمانية 
ة المتبقيأأة البأأالغأأة قيمتهأا يوفر رليلا على جأأدارتهأأا الائتمأأانيأأة  ومر بين سأأأأأأأأأأأأأأأنأأدات الأأدير  ير المصأأأأأأأأأأأأأأأنفأأ ممأأا

ريز، صأأأأأنفع ملايين رولار التي لا تتوافر بشأأأأأ نها تصأأأأأنيفات ائتمانية  هة هصأأأأأدارلا مر وكالة مو  210.5
وكالة واحدة على الأقل مر وكالتي التصأأأأنيم الأخريين )سأأأأتاندرر آند بورث وفيتش( سأأأأبعة عشأأأأر سأأأأندات 

مليون رولار،  48.6مليون رولار في فبة الدرجة الاسأأأأأأأأأأتثمارية، وسأأأأأأأأأأندا آخر قيمتنج  161.9رير قيمتها 
 مانية كان صندوقَ سندات وبالتالي لم يخضع لتقييم وكالات تقدير ا دارة الائت

مليون رولار  1 062.2ا ومر مجموع السأأأأأأأأأأأأندات القصأأأأأأأأأأأأيرة الأجل  ير المصأأأأأأأأأأأأنفة البالغة قيمته - 177
مليون رولار تمثل  938.2، كانع لناك سأأأأأأأأأأأأأأأندات رير قيمتها 2017كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأمبر   31 في

لاسأأأأأأأأأأأأتثمارية، في فبة الدرجة ا مخاارة ائتمانية متدنية للغاية لأن التصأأأأأأأأأأأأنيم الائتماني  هة هصأأأأأأأأأأأأدارلا لو
ير المصأأأأأأأأأأأأأأأنفة البالغة قيمتها يوفر رليلا على جدارتها الائتمانية  عما سأأأأأأأأأأأأأأأندات الدير السأأأأأأأأأأأأأأأتة المتبقية   مما

مليون والتي لا تتوافر تصأأأأنيفات ائتمانية  هات هصأأأأدارلا مر ق بَل وكالة موريز، فصأأأأنفتها في فبة  124.0
 التصنيم الأخريين )ستاندرر آند بورث وفيتش( الدرجة الاستثمارية وكالة واحدة على الأقل مر وكالتي 

مليون رولار  998.8لغأأأأة قيمتهأأأأا ومر مجموع السأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأدات الثأأأأابتأأأأة ا يرارات المصأأأأأأأأأأأأأأأنفأأأأة البأأأأا - 178
مليون رولار تمثل  895.1، كانع لناك سأأأأأأأأأأأأأأأندات رير قيمتها 2016كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأمبر  31 في

في فبة الدرجة الاسأأأأأأأأأأأأتثمارية،  ني  هة هصأأأأأأأأأأأأدارلا لومخاارة ائتمانية متدنية للغاية لأن التصأأأأأأأأأأأأنيم الائتما
ة المتبقيأأة البأأالغأأة قيمتهأا يوفر رليلا على جأأدارتهأأا الائتمأأانيأأة  ومر بين سأأأأأأأأأأأأأأأنأأدات الأأدير  ير المصأأأأأأأأأأأأأأأنفأأ ممأأا

ملايين رولار التي لا تتوافر بشأأأأأ نها تصأأأأأنيفات ائتمانية  هة هصأأأأأدارلا مر وكالة موريز، صأأأأأنفع  103.7
ر وكالتي التصأأأأأأنيم الأخريين )سأأأأأأتاندرر آند بورث وفيتش( سأأأأأأبعة سأأأأأأندات رير وكالة واحدة على الأقل م
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مليون رولار، كان  46.7مليون رولار في فبة الدرجة الاسأأأأأأأأأأأأأأأتثمارية، وسأأأأأأأأأأأأأأأندا آخر قيمتنج  57.0قيمتها 
 يخضع لتقييم وكالات تقدير ا دارة الائتمانية  صندوقَ سندات وبالتالي لم

مليون رولار  452.7لغة قيمتها الأجل  ير المصأأأأأأأأأأأأأأأنفة البا ومر مجموع السأأأأأأأأأأأأأأأندات القصأأأأأأأأأأأأأأأيرة - 179
مليون رولار تمثل  429.7، كانع لناك سأأأأأأأأأأأأأأأندات رير قيمتها 2016كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأمبر  31 في

في فبة الدرجة الاسأأأأأأأأأأأأتثمارية،  مخاارة ائتمانية متدنية للغاية لأن التصأأأأأأأأأأأأنيم الائتماني  هة هصأأأأأأأأأأأأدارلا لو
مليون  23.0لائتمانية  عما سأأأأأأأأأأأأند الدير  ير المصأأأأأأأأأأأأنم المتبقي البالغة قيمتنج يوفر رليلا على جدارتها ا مما

تتوافر بشأأأأ ننج تصأأأأنيفات ائتمانية  هة هصأأأأدار  مر وكالة موريز، فقد صأأأأنفتنج وكالة واحدة  رولار واللىي لا
 على الأقل مر وكالتي التصنيم الأخريين )ستاندرر آند بورث وفيتش( في فبة الدرجة الاستثمارية 

وتُدفع تكاليم جميع المعاملات في السأأأندات المقيَّدة عند التسأأأليم باسأأأت داد سماسأأأرة معتمدير   - 180
وتعُد مخاار التسأأأأأويات ضأأأأأبيلة جداً، لأن تسأأأأأليم السأأأأأندات المبيعة لا لدو هلا عند اسأأأأأتلاد السأأأأأمسأأأأأار 

الصأأأأأأأأأفقة  ندات  ولا تتمللمدفوعات  وحري الدفع لقاء عملية الشأأأأأأأأأأراء فور اسأأأأأأأأأأتلاد السأأأأأأأأأأمسأأأأأأأأأأار للسأأأأأأأأأأ
  عيّ مر الطرفين بالتزاماتنج يم   لم ه،ا
 

 مخ ط  السيول  21-2 
ر السأأأأأأأأأأأأأأأيولة النقدية اللاثمة مخاار السأأأأأأأأأأأأأأأيولة لي مخاار عدد الوفاء باحتياجات الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق م - 181

يفيَ بالتزاماتنج  ويمكر عن تنشأأأأأأأ  الاحتياجات النقدية مر احتياجات التسأأأأأأأوية فيما يتعلق بم تلم  كي لنج
الاسأأأأأتثمارية، والبات رفع رعس المال مر التزامات لم يطُلب تمويلها عو  ير ممولة، واحتياجات الصأأأأأفقات 

صر  مدفوعات الاستحقاقات بعملات مختلفة  وتعاقديا تحل، في  ضون ثلاثة عشهر، آجال استحقاق 
  2016كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأمبر   31و 2017كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأمبر   31التزامات الصأأأأأأأأأأندوق المالية في 

 ويدير الصندوق مخاار السيولة لدينج باستثمار الغالبية العظمى مر استثماراتنج في الأوراق المالية السائلة 
 

 مخ ط  السول 21-3 
مخاار السأأوق لي مخاار حدوو تغير في قيمة الأصأأول بسأأبب تقلبات عوامل السأأوق الم تلفة،  - 182

سأأأية وعسأأأعار صأأأر  العملات وتقلبات السأأأوق  مر قبيل عسأأأعار الفائدة وتقلبات م شأأأرات الأسأأأواق الرئي
وقد اعتمد الصأأأندوق القيمة المعرضأأأة للم اار ك حد بارمترات قياس مخاار السأأأوق، هضأأأافة ه  الانحرا  
المعياري ومخاار التعقّب  وتمثل القيمة المعرضة للم اار بارامترا مقبولا عالميا تستدل مننج الم سسات المالية 

لى مخاار السوق  وللصندوق عيضا ررجة تحمل الم اار الاستثمارية في هاار وم سسات هرارة الأصول ع
سأأأأياسأأأأة الاسأأأأتثمار التي عقرلا ممثل الأمين العاد  وبناء على ررجة تحمل الم اار للى ، تم طصأأأأيص ميزانية 

 مخاار لكل مدير مر مديري حافظات الأوراق المالية  وتعُدَّل ميزانية الم اار مرة واحدة في السنة 
وتلّ ص القيمة المعرضأأأأأأأأأأأأأأأة للم اار، كرقمت واحد، تعر ض حافظة ما لم اار السأأأأأأأأأأأأأأأوق، وكلىلي  - 183

احتمال حدوو نقلة سأأأأألبية، عو بعبارة عخرى، مسأأأأأتوى مر الم اار  ويتمثل الغرض الرئيسأأأأأي مر القيمة 
و خصأأائص المعرضأأة للم اار في تقييم مخاار السأأوق النا ة عر التغيرات في عسأأعار السأأوق  وتوجد ثلا

رئيسأأأأأأأأأية للقيمة المعرضأأأأأأأأأة للم اار: )ع( المبلغ )بالنسأأأأأأأأأبة المبوية عو بالدولار(؛ )ب( الأفق الزمه )في للى  
في المائة(  وعند تحديد القيمة المعرضأأأأأأأأأأة  95الحالة، سأأأأأأأأأأنة واحدة(؛ )ج( مسأأأأأأأأأأتوى الثقة )في للى  الحالة، 

بالنسأأبة المبوية عو بالدولار( يشأأير ه  وجور ) 95في المائة، فان عدر القيمة  95للم اار بنسأأبة ثقة تبلغ 
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المحدر في القيمة )بالنسأأأأأأأأبة المبوية  95في المائة في علاّ تتجاوث خسأأأأأأأأائر الحافظة العدرَ  95احتمال بنسأأأأأأأأبة 
بالدولار( على مدى سأأأنة  وهضأأأافة ه  ،لي، فان الصأأأندوق يبُل غ بالم اار المتطرفة عو بالعجز المتوقع،  عو

  95في المائة مر الأوقات التي تتجاوث فيها الخسائر القيمة  5الخسارة المتوقعة لنسبة اللىي يقيس متوسط 
ويبُلغ الصأأأأأأندوق عيضأأأأأأا عر حصأأأأأأة المسأأأأأأاهمة في الم اار  وه،ا كانع مخاار الصأأأأأأندوق كلنج تعارل نسأأأأأأبة 

الأصول   في المائة، فان حصأة المسأاهمة في الم اار تشأير ه  كمّ الم اار الناشأبة عر للى  الفبة مر 100
همة لتبلغ نسأأأأأأأأأأأأبة قدرلا وتمثل حصأأأأأأأأأأأأة المسأأأأأأأأأأأأاهمة في الم اار عدرا تراكميا )تتجمّع كل حصأأأأأأأأأأأأص المسأأأأأأأأأأأأا

 فليسع عدرا تراكميا نظرا ه  ت ثير التنويع  95المائة(  عما القيمة  في 100
المعياري ويبين ا دول الوارر عرنا  عربعة جوانب لامة للم اار  فهو يبين التقلب عو الانحرا   - 184

ا عنها بالنسأأبة المبوية  وتشأأير حصأأة المسأأاهمة في الم اار  95بالنسأأبة المبوية، تلينج القيمة  لحافظة معينة معبرَّ
ر الصأأأأأأأندوق الكلية  ومر الواضأأأأأأأح ه  قيمة الحصأأأأأأأة التي تسأأأأأأأالم بها كل فبة مر فبات الأصأأأأأأأول في مخاا

ر فبات الأصول عرنا  تُظهر حصة المساهمة في المائة، وكل فبة م 100مخاار الصندوق الكلية تساوي  عن
في المائة )لأن الصأأأأندوق يبيّن القيمة المعرضأأأأة للم اار  5في الم اار  ويشأأأأير العجز المتوقع بنسأأأأبة قدرلا 

قيمة متوقعة لل سأأأأأأأأأأأائر لنسأأأأأأأأأأأبة  في المائة( ه  متوسأأأأأأأأأأأط قيمة عو ه  95عند مسأأأأأأأأأأأتوى ثقة تبلغ نسأأأأأأأأأأأبتنج 
 في المائة  95وث فيها الخسائر القيمة المعرّضة للم اار بمستوى ثقة يبلغ المائة مر الأوقات التي تتجا في 5

 وقد عجري الحساب السنوي  ميع الأرقاد الواررة في ا دول عرنا  باست داد المحاكاة التاريخية  - 185
 

 )نسبة مبوية(
 2017 

 فبة الأصول
 الأأأأأأأأأأأأأأأأأتأأأأأأأأأأأأأأأأأقأأأأأأأأأأأأأأأأألأأأأأأأأأأأأأأأأأب
 )الانحرا  المعياري(

 القيمة المعرضأأأأأة للم اار
 المائة(في  95)

حصة المساهمة 
 في الم اار

العجز المتوقع 
 في المائة( 5)

 19,84 100,00 11,85 8,10 مجموع عائدات الصندوق     

 28,79 84,89 17,18 11,35 مجموع حصص الملكية

 12,65 2,29 8,97 5,33 ا يرارات الثابتة

 7,31 0,43 5,20 3,19 النقدية والاستثمارات القصيرة الأجل

 36,35 7,52 26,58 14,62 العقارات

 27,93 4,49 16,73 11,07 حصص الملكية الخاصة

 29,16 0,12 22,32 13,36 السلع الأساسية

 35,90 0,22 26,65 14,36 الهياكل الأساسية

 
 مور ان سأأأأأأأأأتانلي”( التابع لشأأأأأأأأأركة RiskMetrics“ )ريسأأأأأأأأأي متريكس”الأرقاد المبلّغ عنها صأأأأأأأأأاررة عر نظاد  :ملاحظة 

  2017كانون الأول/ريسمبر   29في “ كابيتال هنترناشونال
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 )نسبة مبوية(
 2016 

 فبة الأصول
 الأأأأأأأأأأأأأأأأأتأأأأأأأأأأأأأأأأأقأأأأأأأأأأأأأأأأألأأأأأأأأأأأأأأأأأب
 )الانحرا  المعياري(

 القيمة المعرضأأأأأة للم اار
 في المائة( 95)

حصة المساهمة 
 في الم اار

العجز المتوقع 
 في المائة( 5)

  20,40   100,00   13,10   8,58 مجموع عائدات الصندوق     

  28,60   86,72   18,74   11,79  مجموع حصص الملكية

  11,29   0,69   8,06   4,71  ا يرارات الثابتة

  2,13   0,11   1,60   0,91   النقدية والاستثمارات القصيرة الأجل

  36,32   8,38   26,79   14,74  العقارات

  28,49   3,70   18,15   11,62  حصص الملكية الخاصة

  29,93   0,13   22,57   13,52  السلع الأساسية

  35,89   0,27   26,75   14,57  الهياكل الأساسية

 
مور ان سأأأأأأأأأتانلي ”( التابع لشأأأأأأأأأركة RiskMetrics“ )ريسأأأأأأأأأي متريكس”الأرقاد المبلّغ عنها صأأأأأأأأأاررة عر نظاد  :ملاحظة 

  2016كانون الأول/ريسمبر   31في “ كابيتال هنترناشونال
  

وعلى الر م مر عن القيمة المعرضأة للم اار عراة لامة في قياس مخاار السأوق، فان الافتراضات  - 186
التي يستند هليها النمو،ج تطرا بعض القيور  وتشمل الافتراضات الرئيسية فترة احتفاظ ب صول ليود واحد 

لسأأأأأائلة، عو الاحتفاظ بها نظرا بغرض التحوط عو الت لص مر قيم عصأأأأأول قد لا تكون مر الأصأأأأأول  ير ا
في المائة يشير ه  عن لناك احتمال حدوو خسائر تتجاوث  95لسوء عحوال السوق؛ ومستوى ثقة بنسبة 

في المائة؛ وقيمة معرضأأأأة للم اار  سأأأأوبة على عسأأأأاس  95في المائة مر القيمة المعرضأأأأة للم اار عند  5
يود مر المبأارلات؛ واسأأأأأأأأأأأأأأأت أداد البيأانات التأاريخية نهاية اليود لا تعكس التغيرات الحاصأأأأأأأأأأأأأأألأة على مدى 

 ومنهجية مونع كارلو للمحاكاة قد لا يغطي جميع السيناريولات الممكنة، ولا سيما الطابع الاستثنائي 
 

 مخاار الأسعار  
يتعرض الصأأأأأأأأأندوق لم اار عسأأأأأأأأأعار سأأأأأأأأأندات الملكية  ومرر ،لي الاسأأأأأأأأأتثمارات التي لتفظ بها  - 187

عسأأأأأعارلا المسأأأأأتقبلية  ير م كدة  فحيثما تقوَّد الصأأأأأكوك المالية  ير النقدية، ومنها على الصأأأأأندوق وتكون 
سأأأأأأأأأبيل المثال سأأأأأأأأأندات الملكية، بعملات عخرى  ير رولار الولايات المتحدة، فان السأأأأأأأأأعر يقُوَّد في البداية 

لايأأات المتحأأدة، الأألىي بعملأأة عخرى مقومأأة بغير رولار الولايأأات المتحأأدة، ثم لوَّل فيمأأا بعأأد ه  رولار الو 
 سيتعرض للتقلب عيضا بسبب التغيرات الحاصلة في عسعار صر  العملات 

، بلغع القيمة 2016كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأمبر   31 و 2017كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأمبر   31وفي  - 188
 العارلة لحصص الملكية المعرضة لم اار الأسعار ما يلي:
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 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(
 2016كانون الأول/ريسمبر   31 2017نون الأول/ريسمبر كا  31 
  431 366 31   931 781 36 الأسهم العارية والممتاثة   

  766 646 2   365 595 2 للم شراتالصناريق المتداولة  -الصناريق 

  075 240  016 210  صناريق الاستثمار العقاري

  361 158  906 146  الأسهم العارية - الصناريق

  841 43  010 50  الأوراق المالية المقرونة

  ٤7٤ ٤55 3٤   228 78٤ 39  مجموع  كو  الأسهم 

  
في المائة، فان المسأأأأأأأأأاهمة في مخاار  100ه،ا اعتبرنا عن مخاار الصأأأأأأأأأندوق الكلية مسأأأأأأأأأاوية لأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأ  - 189

في المائة(   93.4: 2016في المائة ) 89.9)الصأأأأأأأأأأأندوق الكلية( الناجمة عر مخاار الأسأأأأأأأأأأأعار تسأأأأأأأأأأأاوي 
: 2016في المائة ) 84.9ة وبالنسأأأأأأأأأأأأأبة لم اار الصأأأأأأأأأأأأأندوق الكلية، سأأأأأأأأأأأأأاهمع حصأأأأأأأأأأأأأص الملكية بنسأأأأأأأأأأأأأب

 المائة( في مخاار الصندوق الكلية وتسهم في الباقي جميع فبات الأصول الأخرى  في 86.7

الاسأأتثمار حسأأب ويتو  الصأأندوق عيضأأا هرارة تعرضأأنج لم اار الأسأأعار مر خلال تحليل حافظة  - 190
 القطاع الصناعي ووضع المقاييس المرجعية المرجحة للقطاعات 

وكانع حافظة اسأأتثمارات حصأأص الملكية العائدة للصأأندوق حسأأب القطاع الصأأناعي في عامي  - 191
 على النحو التالي: 2016 و 2017

 
 )نسبة مبوية(

 معايير التصنيم الصناعي العاد

 2016كانون الأول/ريسمبر   31 2017كانون الأول/ريسمبر   31
حافظة حصأأأأص الملكية 

 العائدة للصندوق
المأأأأأأأأأأقأأأأأأأأأأيأأأأأأأأأأاس 

  المرجعي
حافظة حصأأأأأأأأأأأص الملكية 

 العائدة للصندوق
المأأأأأأأأأأقأأأأأأأأأأيأأأأأأأأأأاس 

 المرجعي
 18,74 18,08 الشركات المالية     

17,22 18,68 

 18,09 17,97 تكنولوجيا المعلومات
16,29 15,53 

 12,01 11,78 قطاع الاستهلاك التقديري
11,80 12,10 

 6,38 5,67 الطاقة
6,47 7,35 

 10,68 10,90 الرعاية الصحية
11,05 11,05 

 10,86 9,01 الشركات الصناعية
8,62 10,63 

 8,75 7,72 الموار الاستهلاكية الأساسية
8,28 9,48 

 5,50 5,21 الموار
5,05 5,27 

 3,02 2,60 خدمات الاتصالات
3,11 3,62 

 2,90 2,32 المرافق العامة
2,39 3,16 

 3,07 2,25 العقارات
2,01 3,13 

 6,49 فبات عخرى
NA 

7,71 NA 

 100,00 100,00 100,00 100,00 المجموع 



A/73/5/Add.16 

 الصكدلل المات   ل م      الت   د   لموظفي الأمم المتحدة

 )تابع( ملاحظ     ى البي ن   الم لي 

 

18-10416 130/144 

 

 
ويقدد ا دول التالي تحليلا لتركيز مخاار عسأعار حصأص الملكية في حافظة اسأتثمارات الصأندوق  - 192

المكان الأساسي للطر  المقابل المدرج في القائمة، في حصص الملكية حسب التوثيع ا غرافي )استنارا ه  
 عو  ل هقامتنج ه،ا لم يكر ،لي المكان مدرجا في القائمة( 

 
 )نسبة مبوية(

 2017 2016 
 57.9 55.0 عمريكا الشمالية   

 19.3 20.7 عوروبا
 10.7 12.1 آسيا والمحيط الهار 
 9.9 11.6 الأسواق الناشبة
 2.2 0.6 المنااق الدولية

 100.0 100.0 المجموع 
  

 مخاار العملات  
يمثل الصندوق عحد عكثر صناريق المعاشات التقاعدية تنوعا وجولا في العالم، وبالتالي فهو لفظ  - 193

عصأأأأأأأأأأأأولا نقدية و ير نقدية على السأأأأأأأأأأأأواء مقومة بعملات عخرى  ير رولار الولايات المتحدة، ولو العملة 
مخاار صر  العملات نظرا لأن قيمة الصكوك المالية المقوَّمة بعملات عخرى الأساسية للصندوق  وتنش  

تتعرض للتقلب بسأأأأأأأأبب التغيرات في عسأأأأأأأأعار صأأأأأأأأر  العملات  وتراقب ا رارة التعرض  ميع العملات  
وتعُزى المكاسأأأب/الخسأأأائر  ير المتحققة الناجمة عر صأأأر  العملات الأجنبية عسأأأاسأأأا ه  تقلبات عسأأأعار 

 ت خلال الفترة صر  العملا
ولا يسأأت دد الصأأندوق عروات تحوط لمعا ة تعر ضأأنج لم اار التقويم بعملات  ير رولار الولايات  - 194

المتحدة، لأن الصأأأأأندوق يتوقع علا يكون للعملات ت ثير صأأأأأا  على مدى رورة سأأأأأوق كاملة، مثلما كان 
 يرات في عسعار صر  العملات الأجنبية الحال رائما  وتشير مخاار العملات ه  الم اار الناجمة عر التغ

ويوضأأأأح ا دولان عرنا  تعر ض الصأأأأندوق لم اار العملات الأجنبية حسأأأأب فبة الاسأأأأتثمارات   - 195
 2016و  2017كانون الأول/ريسأأأأمبر   31ويل صأأأأان نقدية الصأأأأندوق واسأأأأتثماراتنج بالقيمة العارلة في 
مليون رولار  178.0لغع قيمتها ود المالية التي بعلى التوالي  ولا يتضأأأأأأأمر للىان ا دولان صأأأأأأأافي الخصأأأأأأأ

(  عما الأصأأأول 5مليون رولار( ولم لُتفظ بها بالقيمة العارلة )الملاحظة  39.9: 2016) 2017عاد  في
المحتفظ بها في الصناريق المتداولة في البورصة عو صناريق الاستثمار المت صص المدارة خارجيا فهي مدرجة 

 يات المتحدة ك صول بدولارات الولا
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 )نسبة مبوية(

 العملة

 2017كانون الأول/ريسمبر   31

 الأسهم 
الايأأأأأأأأأأرارات 

 الثابتة
الأصأأأأأأأأأأأأأأأأأأول 

 العقارية
الاسأأأأأأأأأأأأأأأتثمأارات البأديلة 
 المجموع النقد قصيرة الأجل والاستثمارات الأخرى

 55,91 1,20 1,63 3,13 5,08 9,92 34,95 رولار الولايات المتحدة        

 14,54 0,22 0,80 0,59 0,58 5,79 6,56 اليورو

 8,76 0,04 - - 0,23 3,64 4,85 الين الياباني

 4,58 0,00 - - 0,19 0,78 3,61 ا نينج ا سترليه

 2,68 0,00 - - 0,15 0,62 1,91 الدولار الكندي

 2,49 0,01 - - - - 2,48 رولار لونغ كونغ

 2,08 0,03 - - 0,30 0,42 1,33 الدولار الأسترالي

 1,64 - - - - 0,51 1,13 ون كوريا ا نوبية

 1,63 0,01 - - - - 1,62 الفرني السويسري

 1,01 0,00 0,13 - - 0,17 0,71 الكرونة السويدية

 0,56 0,00 0,16 - - 0,24 0,16 الرينغيع الماليزي

 0,51 - - - - 0,32 0,19 البيسو المكسيكي

 0,50 0,00 - - - - 0,50 الروبية الهندية

 0,49 0,00 0,12 - - 0,32 0,05 الكرونة النروحية

 0,48 - - - - - 0,48 راند جنوب عفريقيا

 0,43 0,00 - - - - 0,43 الريال البراثيلي

 0,40 0,00 - - - 0,40 - الزلوتي البولندي

 0,33 0,00 - - - 0,07 0,26 الدولار السنغافوري

 0,24 0,00 - - - - 0,24 الكرونة الدانمركية

 0,17 - - - - 0,17 - الكرونة التشيكية

 0,13 - - - - 0,13 - الفورنع الهنغاري

 0,12 0,00 - - - - 0,12 البيسو الفلبيه

 0,11 0,00 - - - 0,11 - الدولار النيوثيلندي

 0,08 0,00 - - - 0,08 - البالع التايلندي

 0,07 - - - - - 0,07 الليرة التركية

 0,00 0,00 - - - - - الباكستانيةالروبية 

 0,00 0,00 - - - - - الفرني الأفريقي

 0,06 0,00 - - - 0,06 - البيسو الشيلي

 100,00 1,51 2,8٤ 3,72 ٦,53 23,75 ٦1,٦5 المجموع الك ي 
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 )نسبة مبوية(

 العملة

 2016كانون الأول/ريسمبر   31

 الأسهم 
الايأأأأأأأأأأرارات 

 الثابتة
الأصأأأأأأأأأأأأأأأأأأول 

 العقارية
الاسأأأأأأأأأأأأأأأتثمأارات البأديلة 
 المجموع النقد قصيرة الأجل والاستثمارات الأخرى

 60,97 2,52 0,25 2,60 5,64 11,49 38,47 رولار الولايات المتحدة        

 11,71 0,02 0,90 0,45 0,46 3,79 6,09 اليورو

 7,45 0,00 - - 0,22 2,48 4,75 الين الياباني

 4,75 0,00 - - 0,17 0,94 3,64 ا نينج ا سترليه 

 2,80 0,00 - - 0,16 0,67 1,97 الدولار الكندي

 2,12 0,03 - - 0,31 0,54 1,24 الدولار الأسترالي

 2,00 0,00 - - - - 2,00 رولار لونغ كونغ

 1,71 0,00 - - - - 1,71 الفرني السويسري 

 1,22 0,00 - - - 0,37 0,85 ون كوريا ا نوبية

 0,93 0,09 - - - 0,84 - البولنديالزلوتي 

 0,72 0,02 - - - 0,53 0,17 البيسو المكسيكي

 0,72 0,11 - - - 0,18 0,43 الكرونة السويدية

 0,51 0,00 0,17 - - 0,31 0,03 الكرونة النروحية

 0,45 0,06 - - - - 0,39 الروبية الهندية

 0,40 0,00 - - - - 0,40 الريال البراثيلي

 0,34 0,00 - - - - 0,34 جنوب عفريقياراند 

 0,31 0,01 - - - 0,20 0,10 الرينغيع الماليزي

 0,30 0,00 - - - 0,07 0,23 الدولار السنغافوري

 0,25 0,00 - - - - 0,25 الكرونة الدانمركية

 0,10 0,00 - - - 0,09 0,01 الدولار النيوثيلندي

 0,10 0,00 - - - - 0,10 البيسو الفلبيه

 0,08 0,00 - - - - 0,08 الليرة التركية 

 0,06 0,00 - - - 0,06 - البيسو الشيلي

 0,00 0,00 - - - - - الفورنع الهنغاري

 0,00 0,00 - - - - - الفرني الأفريقي 

 0,00 0,00 - - - - - الروبية الباكستانية 

 100,00 2,8٦ 1,32 3,05 ٦,9٦ 22,5٦ ٦3,25 المجموع الك ي 
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 مخاار عسعار الفائدة  

تنشأأأأ  مخاار عسأأأأعار الفائدة مر آثار التقلبات في المسأأأأتويات السأأأأائدة لأسأأأأعار الفائدة في الأسأأأأواق  - 196
على القيمة العارلة للأصول والخصود المالية والتدفقات النقدية المستقبلية  ولتفظ الصندوق ب وراق مالية ثابتة 

  ونقدية ومكافبات نقدية تعرنض الصندوق لم اار سعر الفائدةسعر الفائدة، ورير مقدر بسعر عائم، 

ويل ص ا دول الوارر عرنا  حسأأأاسأأأية الصأأأندوق النسأأأبية لتغيرات سأأأعر الفائدة مقابل مقياسأأأها  - 197
المرجعي ولو م شأأأأر السأأأأندات ا جمالي لمصأأأأر  باركليز  ويشأأأأير للىا المقياس لمدة الحافظة ه  تغير النسأأأبة 

 نقطة عساس  100بية في قيمة الحافظة ه،ا تغيرت عسعار الفائدة بمقدار المبوية التقري
 

 )نسبة مبوية(

 
2017 2016 

 المقياس المرجعي الصندوق المقياس المرجعي الصندوق
 6.90 6.81 6.99 6.54 المدة الفعلية     
  

تغيرت عسأأأأأعار الفائدة بنسأأأأأبة وتمثّل المدة الفعلية ررجة الحسأأأأأاسأأأأأية لسأأأأأعر الفائدة  وللىا يعه ه،ا  - 198
في المائة(  6.81: 2016في المائة ) 6.54في المائة، يمكر عن يفقد الصأأأأأأأندوق عو يكسأأأأأأأب ما يقارب  1

: 2016في المأأأائأأأة ) 6.99مقأأأارنأأأة بأأأالمقيأأأاس المرجعي الأأألىي يمكر عن يفقأأأد عو يكسأأأأأأأأأأأأأأأأأب مأأأا يقأأأارب 
 ة العارلة للسندات ثابتة الفائدة المائة(  وللىا ينش  عساسا مر الزيارة/النقصان في القيم في 6.90

 
 22الملاحظ    

 م  وم   الميزاني   

 الا تلاف بين الميزانيتين الأ  ي  لالكه ئي  22-1 
 

 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 
الاعتمأأأأأأأأار المنقح 

 2017لعاد 
رصأأيد الميزانية المرحّل 

 2016مر عاد 
مأأأأبأأأأأأأأالأأأأغ الأأأأزيأأأأأأأأارة/ 
 النقصان المعتمدة

النهأأائي الاعتمأأار 
 2017لعاد 

  485 57   165 5   713 6   607 45 التكاليم ا رارية     

  659 47  (178 10)   464 15   373 42  تكاليم الاستثمار

  511 1  (78 )   162  427 1  تكاليم مراجعة الحسابات

  549 -  60  489 مصروفات المجلس

  20٤ 107 (091 5)   399 22   89٦ 89  المجموع 

  
 ويمكر هحأأأأار تفسأأأأأأأأأأأأأأأير للاختلافأأأأات بين الاعتمأأأأار المنقح والاعتمأأأأار النهأأأأائي لفترة السأأأأأأأأأأأأأأأنتين - 199
مر التقرير المتعلق بالمصروفات ا رارية لصندوق المعاشات التقاعدية  42-6في الفقرات  2016-2017

(A/72/383 ووافقأع ا معيأة العأامأة، في قرارلأا  )(، على 27)ا زء الخأامس عشأأأأأأأأأأأأأأأر، الفقرة  72/262
  2017-2016الاعتمار النهائي للمصروفات ا رارية للصندوق لفترة السنتين 

 

https://undocs.org/ar/A/72/383
https://undocs.org/ar/A/RES/72/262
https://undocs.org/ar/A/RES/72/262
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ل م  رن  لبي ن التغيي ا  في  ن في الأ ول التسنو   بين المب لغ الف  ي  الم دَّة   ى لسن س ق بل  22-2 
 المت ح  لتسد د الاستح  ق  

يمكر تصأأأأنيم الفروق بين المبالغ الفعلية على عسأأأأاس قابل للمقارنة مع المبالغ المدرجة في الميزانية  - 200
 والمبالغ الفعلية المعتر  بها في البيانات المالية على النحو التالي:

ة عر اختلا  الأسأأاس المحاسأأبي عندما تأُعَد الميزانية المعتمدة على تحدو الفروق الناشأأب )ع( 
 ؛14-3عساس مغاير للأساس المحاسبي، وفقاً لما لو مبين في الملاحظة 

تلفأأأة عر فترة ا بلاغ المبينأأة وتحأأأدو الفروق في التوقيأأأع عنأأأدمأأأا تكون فترة الميزانيأأأة مخ )ب( 
توقيع بالنسأأأبة لصأأأندوق المعاشأأأات التقاعدية لأ راض المقارنة البيانات المالية  ولا توجد عي فروق في ال في

 بين المبالغ المدرجة في الميزانية والمبالغ الفعلية؛
لا تتطرق الميزانيأأة ه  برامج وتحأأدو الفروق النأأاشأأأأأأأأأأأأأأأبأأة عر اختلا  الكيأأانأأات عنأأدمأأا  )ج( 

ولم تكر لناك عي فروق ناشأأأأأأأأبة   كيانات تشأأأأأأأأكل جزءا مر المنشأأأأأأأأ ة التي تأُعَد  بشأأأأأأأأ نها البياناتُ المالية عو
 اختلا  الكيانات بالنسبة لصندوق المعاشات التقاعدية  عر
 

 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(

 2017 2016 
 3٦3 58  8٦2 81 )ل(المب غ الف  ي الم دّ   ى لس س ق بل ل م  رن    

   الف لل الك  ئ   ن ا تلاف الأس س المح سبي

 (930 2)  (190 )  المضافة/المتصر  فيهاالأصول 

  142 8  963 7  الاستهلاك وا للاك واضمحلال القيمة

  159 1 (794 2)  الالتزامات  ير المصفاة

  289  (956 )  المبالغ المدفوعة مسبقا

  333 6  621 17  استحقاقات الموظفين

  408 3 (106 6)  مستحقات عخرى

ل مصنن لف   الإدار   في بي ن التغيي ا  في  نن في المب غ الف  ي 
 7٦٤ 7٤ ٤00 97 الأ ول المت ح  لتسد د الاستح  ق  

 
ه  المبالغ الفعلية للنفقات ا رارية المتعلقة بصندوق المعاشات  “المبلغ الفعلي على عساس قابل للمقارنة”يشير  )ع( 

 التقاعدية، ولا يشمل النفقات المتصلة بالأمم المتحدة 
  

وتوضأأح التسأأوية الواررة ععلا  الفروق الرئيسأأية بين هجمالي المصأأروفات ا رارية المعدّة على عسأأاس  - 201
صأأأأروفات المعدّة على عسأأأأاس المعايير المحاسأأأأبية الدولية للقطاع الميزانية )الأسأأأأاس النقدي المعدل( ومجموع الم

 العاد  ويمكر تصنيم الفروق الرئيسية على النحو التالي:

للاك الأصأأأأأأأأول الثابتة والأصأأأأأأأأول  ري رسملة واسأأأأأأأأتهلاك/ه - مصأأأأأأأأروفات الاسأأأأأأأأتهلاك/ا للاك • 
الملموسأأأأة التي تسأأأأتوفي عتبة الرسملة خلال عمرلا النافع على عسأأأأاس المعايير المحاسأأأأبية الدولية   ير
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للقطاع العاد  ومصأأأأأأأروفات الاسأأأأأأأتهلاك/ا للاك لي وحدلا التي يعُتر  بها خلال العمر النافع 
 للأصول، بينما يعتر  بمجموع المصروفات على عساس الميزانية عند الاقتناء 

يعُتر  با نفاق القائم على عسأأأأأأأأأاس الميزانية عند الصأأأأأأأأأر  عو التعهد  - لمصأأأأأأأأأروفاتالاعترا  با • 
باعتبارهما التزامين مر الالتزامات  ير المصأأأأأأأفاة  وفي هاار المعايير المحاسأأأأأأأبية الدولية للقطاع العاد، 

سلع يعُتر  بالمصروفات وقع استلاد السلع عو الخدمات  عما الالتزامات  ير المصفاة المتعلقة بال
عو الخدمات  ير المسأأأأأأأأأأتلمة عو المبالغ المدفوعة سأأأأأأأأأألفاً، فلا يعتر  بها كمصأأأأأأأأأأروفات  والخدمات 
الاقتصأأأارية التي تم الحصأأأول عليها ولكر لم يسأأأدر  نها يعتر  ب نها مصأأأروفات في هاار المعايير 

 المحاسبية الدولية للقطاع العاد 
قة باسأأتحقاقات الموظفين على عسأأاس الميزانية يعُتر  بالمصأأروفات المتعل - اسأأتحقاقات الموظفين • 

عندما تسأأأأأأدر الاسأأأأأأتحقاقات  وفي هاار المعايير المحاسأأأأأأبية الدولية للقطاع العاد، ينبغي الاعترا  
ب ي مصأأروفات تتعلق باسأأتحقاق موظم في الفترة التي يكتسأأب فيها للىا الاسأأتحقاق، بصأأر  

سأأأأأأأأأأأأأأأبيأأة الأأدوليأأة للقطأأاع العأأاد بمصأأأأأأأأأأأأأأأروفأأات النظر عر وقأأع الأأدفع  ومر ثم تعتر  المعأأايير المحأأا
اء الخدمة عو ا جاثة السأأأأأأأأنوية اسأأأأأأأأتحقاقات ما بعد نهاية الخدمة مثل الت مين الصأأأأأأأأحي بعد انته

 استحقاقات ا عارة ه  الوار  عو
 

 23الملاحظ    

 الأموال الخ ض   للإدارة  

الأخرى التي يسأأأأأأأأأأأأأأتعين الصأأأأأأأأأأأأأأندوق  ةتعُرَّ  الأموال الخاضأأأأأأأأأأأأأأعة للإرارة ب نها عموال الأمم المتحد - 202
 هرارتها  دمات مديري صناريق خارجيين مستقلين عر الصندوق  في

، الأألىي 1972كأأانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأمبر   11(، الم رخ 27-)ر 2951وعملا بقرار ا معيأأة العأأامأأة  - 203
ة مر ميثاق جامعة (، والمارة التاسع28 -)ر 3081عنشبع بموجبنج جامعة الأمم المتحدة، وقرار ا معية العامة 

(، تقدد شأأأأأعبة هرارة الاسأأأأأتثمارات خدمات الرقابة على اسأأأأأتثمارات صأأأأأندوق A/9149/Add.2الأمم المتحدة )
الهبات التابع  امعة الأمم المتحدة التي يسأأأأأتعان حاليا في هرارتها  دمات شأأأأأركة نيكو المحدورة  رارة الأصأأأأأول 

(Nikko Asset Management Co., Ltd حتى )وبعد ،لي شركة بلاك روك 2017رير الثاني/نوفمبر تش 20 ،
( مع مصأأأأأر  هيداع منفصأأأأأل  وجرى الاتفاق على BlackRock Financial Managers Incللمديرير الماليين )

الترتيبات الرسمية بين شأأأأأأأأأأأأعبة هرارة الاسأأأأأأأأأأأأتثمارات وصأأأأأأأأأأأأندوق الهبات التابع  امعة الأمم المتحدة بشأأأأأأأأأأأأ ن للى  
طُلط الصأأأأأناريق الاسأأأأأتثمارية  المت تية مر ،لي في حسأأأأأابات جامعة الأمم المتحدة  ولاالخدمات  وترر الأموال 

مع الأموال الخاصأأأأأة بالصأأأأأندوق المشأأأأأترك للمعاشأأأأأات التقاعدية التي لتفظ بها منفصأأأأألة  ويرر  صأأأأأندوق الهبات 
رارية المقدمة مر الشعبة التابع  امعة الأمم المتحدة ه  شعبة هرارة الاستثمارات تكاليمَ رسود الاستشارات ا 

 عخرى  رولار في السنة وتسجل باعتبارلا هيرارات 50 000والتي تبلغ 
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 2٤الملاحظ    

 م  ملا  الأط اف ذا  ال لاق  ب لصكدلل  

 موظفو الإدارة ال ئيسيون  

صأأأأأأأأأأأأأأأندوق لفترة السأأأأأأأأأأأأأأأنتين المنتهية فيما يلي تفاصأأأأأأأأأأأأأأأيل عجور موظفي ا رارة الرئيسأأأأأأأأأأأأأأأيين مر ال - 204
 :2016كانون الأول/ريسمبر   31و  2017كانون الأول/ريسمبر  31 في
 

  
الأجر وتسأأأوية 

 الاستحقاقات مقر العمل
المعأأاشأأأأأأأأأأأأأأأأات التقأأاعأديأة 
 وخطط الت مين الصحي

المجأأأأأأأمأأأأأأأوع 
 الأجر

السلُم  ير المسدرة المقدمة 
 في هاار الاستحقاقات

القروض  ير 
 المسدرة

 المتحدة()بآلا  رولارات الولايات  عدر الأفرار 
        2017 5 027 1 286 240 553 1 - - 

2016 5 907 129 208 244 1 - - 
  

موظفو ا رارة الرئيسأأأأأأأأأأأأأأأيون لم الرئيس التنفيلىي، وممثل الأمين العاد، ونائب الرئيس التنفيلىي،  - 205
والمسأأأأأ ولية عر ططيط ومدير شأأأأأعبة هرارة الاسأأأأأتثمارات، والمسأأأأأ ول المالي الأول، ه، يتو  ل لاء السأأأأألطة 

 وتوجينج ومراقبة عنشطة صندوق المعاشات التقاعدية 
ويشمل الأجر الكلي المدفوع لموظفي ا رارة الرئيسيين ما يلي: صافي المرتبات؛ وتسوية مقر العمل،  - 206

ر، والاسأأأأأأأأأأأأأأتحقأأاقأأات مر قبيأأل بأأدل التمثيأأل والبأأدلات الأخرى، ومنح التعيين والمنح الأخرى، وهعأأانأأة ا حأأا
  الحالي وتكاليم شحر الأمتعة الش صية، ومساهمات رب العمل في المعاش التقاعدي والت مين الصحي

لم  ير مسأأدرة مقدمة 2016و  2017كانون الأول/ريسأأمبر   31وفي  - 207 ، لم تكر لناك عي سأأُ
 في هاار استحقاقات موظفي ا رارة الرئيسيين 

الحصأأأأأأأأأأأأأأأول على اسأأأأأأأأأأأأأأأتحقاقات ما بعد انتهاء الخدمة  ولق لموظفي ا رارة الرئيسأأأأأأأأأأأأأأأيين عيضأأأأأأأأأأأأأأأا - 208
( بمسأأأأأأأتوى يماثل اسأأأأأأأتحقاقات سأأأأأأأائر الموظفين  والتقييم الاكتواري لاسأأأأأأأتحقاقات موظفي 11 )الملاحظة

 ا رارة الرئيسيين لو كما يلي:
 

 )بآلا  رولارات الولايات المتحدة(
 2016كانون الأول/ريسمبر   31 2017كانون الأول/ريسمبر   31 
 203 1  458 1 الت مين الصحي بعد انتهاء الخدمة   

 80  164 منحة ا عارة ه  الوار

 105  127 ا جاثة السنوية

 2  - الاستحقاقات التي تدفع في حالة الوفاة

 390 1  7٤9 1  المجموع 
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 الأط اف الأ  ى ذا  ال لاق  ب لصكدلل  
التأأأاليأأأة عسمأأأاؤلأأأا، فهي تعتبر عارافأأأا ،ات علاقأأة في حين لم تحأأأدو عي معأأأاملات مع الأارا   - 209

  وجز لعلاقة الصندوق بهلى  الأارا بالصندوق، وللىا يرر فيما يلي م
 

 ا معية العامة  
ا معية العامة لي ععلى ليبة تشأريعية للصأندوق  ولي التي تسأتعرض التقارير المقدمة مر مجلس  - 210

الصأأأندوق، وتبع في عضأأأوية منظمات جديدة في صأأأندوق صأأأندوق المعاشأأأات التقاعدية، وتقر ميزانيات 
 المعاشات التقاعدية، وتعدل عنظمة الصندوق 

 
 المنظمات الأعضاء المشاركة في الصندوق  

تنضأأأأأأأم المنظمات الأعضأأأأأأأاء ه  الصأأأأأأأندوق )ولي منظمات حكومية رولية( بموجب قرار تت لى   - 211
د ب نظمة الصأأأأأأأأأأندوق  ولكل منظمة ضأأأأأأأأأأويتها على التقيا معية العامة للأمم المتحدة، وتوافق عند قبول ع

قاعدية للموظفين وعمين المنظمات الأعضأأأاء في صأأأندوق المعاشأأأات التقاعدية  نة معنية بالمعاشأأأات الت مر
 شكل اللجانُ وعماناتها جزءاً لا يتجزع مر هرارة الصندوق للجنة؛ وت

 
 لكتروني مركز الأمم المتحدة الدولي للحساب ا  

عملا  1971نشأأأأأأأأأأأأأأأئ مركز الأمم المتحدة الدولي للحسأأأأأأأأأأأأأأأاب الالكتروني في كانون الثاني/يناير عُ  - 212
( للجمعيأأأة العأأأامأأة للأمم المتحأأأدة  ويقأأأدد المركز خأأدمأأات تكنولوجيأأأا المعلومأأات 25-)ر 2741بأأالقرار 

ز، يتحمل والاتصأأأأأالات ه  الشأأأأأركاء والمسأأأأأت دمين في منظومة الأمم المتحدة  وكشأأأأأريي ملتزد بولاية المرك
الصأأأأأأأندوق نسأأأأأأأبيا المسأأأأأأأ ولية عر عي مطالبة عو مسأأأأأأأ ولية لطر  ثالث ناشأأأأأأأبة عر عنشأأأأأأأطة المركز المتعلقة 

، 2017كانون الأول/ريسأأأأأأأأأأأأأأأمبر   31بالخدمات عو متصأأأأأأأأأأأأأأألة بها، على النحو المحدر في ولاية المركز  وفي 
ول خاضأأأأأعة للمركز حتى تكر لناك عي مطالبات معروفة لها ت ثير على الصأأأأأندوق  وتبقى ملكية الأصأأأأأ لم

تصأأأأأأأأفيتنج  وعند التصأأأأأأأأفية، توافق  نة ا رارة على تقسأأأأأأأأيم جميع الأصأأأأأأأأول والخصأأأأأأأأود فيما بين المنظمات 
 الشريكة، بصيغة تُحدر في ،لي الوقع 

 ويتمثل رور المركز الدولي فيما يلي: - 213
 كلفة بالكاملتقديم خدمات تكنولوجيا المعلومات على عساس استررار الت • 
 الربط الشبكي وتكنولوجيا الحاسوبالمساعدة في الاستفارة مر  • 
 توفير خدمات هرارة المعلومات • 
 سائل المتعلقة بارارة المعلوماتهسداء المشورة بش ن الم • 
 توفير التدريب المت صص • 
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 25الملاحظ    
 إ  دة التصكيف لالأ داد الم  رن   

نهج هجمالي العائد على الاسأأأأأأأتثمار  وتدار المكاسأأأأأأأب  يدير الصأأأأأأأندوق اسأأأأأأأتثماراتنج على عسأأأأأأأاس - 214
والخسأأائر الناجمة عر صأأر  العملات الأجنبية كجزء مر هجمالي العائد على الاسأأتثمار  وبناء على ،لي، 
ومر منظور فهم عراء الأنشأأأأأأطة الاسأأأأأأتثمارية خلال السأأأأأأنة، ينُظر في التغيرات الناجمة عر القيمة السأأأأأأوقية 

 يرات الناجمة عر سعر الصر  جنبا ه  جنب مع التغ
ومر الناحية التاريخية، يفصأأأأأأأأأأأح الصأأأأأأأأأأأندوق عر التغيرات الناجمة عر القيمة السأأأأأأأأأأأوقية والتغيرات  - 215

الناجمة عر سعر الصر  كبنور متسلسلة مستقلة في بيان التغيرات في صافي الأصول  وعلاوة على ،لي، 
نفة حسب فبة الأصول، في حين عن التغيرات يفصح الصندوق عر التغيرات الناجمة عر سعر السوق مص

 الناجمة عر سعر الصر  لم تعُرض مصنفة حسب فبة الأصول 
، حدّو الصأأأأأأندوق سأأأأأأياسأأأأأأة ا فصأأأأأأاا  يث عنها تقدد معلومات عكثر 2017وابتداء مر عاد  - 216

حسأأأأأأأأأأب فبة فائدة لمسأأأأأأأأأأتعملي البيانات المالية عر اريق عرض التغيرات في القيمة العارلة للاسأأأأأأأأأأتثمارات 
الأصأأأول ه  جانب تحليل التغيرات في سأأأعر السأأأوق وسأأأعر صأأأر  العملة في كل فبة مر فبات الأصأأأول  

 و للاالاع على ا فصاا ا ضافي والمحدَّ  13انظر الملاحظة 
ونتيجة للىلي، عدلع بعض البنور المتسأأأأأأأأأأألسأأأأأأأأأأألة في بيان التغيرات في صأأأأأأأأأأأافي الأصأأأأأأأأأأأول المتاحة  - 217
يتصأأأأأأل بها مر الملاحظات على البيانات المالية  وعدلع الأرقاد المقارنة  يث  الاسأأأأأأتحقاقات وما لسأأأأأأدار

تتطابق مع التصأأأأأأنيم المتبع للسأأأأأأنة الحالية  وليس  عارة التصأأأأأأنيم عي عثر على صأأأأأأافي الأصأأأأأأول المتاحة 
  لسدار الاستحقاقات

 ويرر عرنا  موجز للأثر الصافي الصفري للتغير  - 218
 

 ت المتحدة()بآلا  رولارات الولايا
 2016 بعد هعارة التصنيم التسوية 2016 عبُلغ عننج سابقا 
    إ  ادا  الاستثم ر    
 604 582 1 604 582 1 - التغير في القيمة العارلة للأصول المحدرة بالقيمة العارلة 

 - (071 262 2)  071 262 2 صافي الارتفاع في القيمة العارلة للاستثمارات 

  786 325  -  786 325  الفوائدهيرارات  

  651 821  -  651 821  هيرارات الأرباا الموثعة 

  015 55  -  015 55  هيرارات الأصول العقارية 

 - 882 679 (882 679) )الخسائر( الناجمة عر صر  العملات الأجنبية  

 (494 117) - (494 117) مطروحا منها: تكاليم المعاملات والرسود ا رارية 

 2 ٦٦7 1٤7  ٤15 2 ٦٦7 5٦2  

 498 273 2 - 498 273 2 الا ت اك  

  368 3  -  368 3  الإ  ادا  الأ  ى

    المص لف   المت     ب لاستح  ق  



 الصكدلل المات   ل م      الت   د   لموظفي الأمم المتحدة

 A/73/5/Add.16 )تابع( ملاحظ     ى البي ن   الم لي 
 

139/144 18-10416 

 

 2016 بعد هعارة التصنيم التسوية 2016 عبُلغ عننج سابقا 
مر تسأأأأأأأأأأأأأأأويأأأأأات الانسأأأأأأأأأأأأأأأحأأأأأاب والاسأأأأأأأأأأأأأأأتبأأأأأدال الكأأأأأامأأأأأل      

  395 117  -  395 117  للاستحقاقات

  291 391 2 -  291 391 2 مر استحقاقات التقاعد 

 (151 2) 415 (566 2) استحقاقات/تسويات عخرى 

 2 50٦ 120  ٤15 2 50٦ 535  

  764 74  -  764 74  المص لف   الإدار  

  282 1 -  282 1 المص لف   الأ  ى

  749 3  -  749 3  مص لف   الض  ب  الم تط   من المكبع

 098 358 2 - 098 358 2 الز  دة في   في الأ ول المت ح  لتسد د الاستح  ق  

  
 2٦الملاحظ    
 الأحداث اللاح    

لم تكر هرارة الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق على علم، وقع التوقيع على للى  البيانات المالية، ب ي عحداو حب  - 219
مر المعايير المحاسأأأأأأأأأأأأأأأبية الدولية للقطاع العاد  ولا تتمتع  14ا بلاغ عنها بعد تاريخ ا بلاغ وفقا للمعيار 

 هرارة الصندوق بسلطة تعديل للى  البيانات المالية  عي جهة سوى
 

  



A/73/5/Add.16 

 الصكدلل المات   ل م      الت   د   لموظفي الأمم المتحدة

 )تابع( ملاحظ     ى البي ن   الم لي 

 

18-10416 140/144 

 

 الملاحظ     ى البي ن   الم لي  م فق
 الصكدلل المات   ل م      الت   د   لموظفي الأمم المتحدة م ي   المت     بحص ءا  الإ  
 1ا دول 

  دد الما ركين
 

 31المشتركون في  
كأأأأأأأأانأأأأأأأأون الأول/ 

 2016ريسمبر 
المشأأأأأأأأأأتركون 

 ا در
حأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأالات  التحويلات

انأأأأأأأأأأأأتأأأأأأأأأأأأهأأأأأأأأأأأأاء 
 )ع(التسويات الخدمة

 31المشأأأأأأأأأأأأأأأتركون في 
كأأأأأأأأأأأأأانأأأأأأأأأأأأأون الأول/ 

 )ب(2017ريسمبر 
النسأأأبة المبوية 
 لأأأأأأأأأألأأأأأأأأأأزيأأأأأأأأأأارة/
 الخارج الداخل المنظمات الأعضاء )للنقصان(

 (2,4)  009 85   (483)  (839 8)   (279)  185  314 7   111 87 )ج(الأمم المتحدة         

 (2,1)  629 3   (13)  (400)  (16)  28  324  706 3  العمل الدوليةمنظمة 

  2,1  533 10   (143) (683)  (80)  83  038 1   318 10  منظمة الأ لىية والزراعة للأمم المتحدة

  0,9  434 2   (1)  (162)  (7)  14  178  412 2  منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة

  0,1  732 10   (34)  (937)  (64)  101  942  724 10  الصحة العالميةمنظمة 

  0,1  799  (2)  (69)  (5)  11  66  798 منظمة الطيران المدني الدولي

 (0,3)  350  (1)  (25)  (2)  7  20  351 المنظمة العالمية للأرصار ا وية

 (0,1)  679 2   (3)  (207)  (28)  23  213  681 2  الوكالة الدولية للطاقة اللىرية

 (1,4)  280  1  (20)  (1)  2  14  284 المنظمة البحرية الدولية

 (6,1)  721  (4)  (80)  (4)  10  31  768 الاتحار الدولي للاتصالات

 (1,3)  209 1   (3)  (75)  (10)  7  65  225 1  المنظمة العالمية للملكية الفكرية

 (2,5)  580  (2)  (38)  (7)  15  17  595 للتنمية الزراعيةالصندوق الدولي 

المركز الأأأأأدولي لأأأأأدراسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأة حفظ و أأأأأديأأأأأد 
  5,4  39 -  (2) - -  4  37 الممتلكات الثقافية

منظمأأأة حمأأأايأأأة النبأأأاتأأأات في عوروبأأأا ومنطقأأأة 
  0,0  18 -  (1) - -  1  18 البحر الأبيض المتوسط

والتكنولوجيا المركز الدولي للهندسأأأأأأأة الوراثية 
  4,2  175 -  (6) -  1  12  168 البيولوجية

 (8,8)  83 1   (10) -  -  1  91 منظمة السياحة العالمية

  5,1  41 -  (1) -  1  2  39 المحكمة الدولية لقانون البحار

  8,6  38 -  (5) -  2  6  35 السلطة الدولية لقاع البحار

  0,6  673  (2)  (55)  (7)  4  64  669 الصناعيةمنظمة الأمم المتحدة للتنمية 

 6,2  167 1  -  (67)  (15)  35  115  099 1  المحكمة ا نائية الدولية 

 (4,3)  45 -  (2)  (1)  -   1  47 الاتحار البرلماني الدولي 

  9,3  052 5  -  (490)  (19)  23  914  624 4  المنظمة الدولية للهجرة 

 (2,6)  450  (3)  (37)  (20)  13  35  462 المحكمة الخاصة للبنان 

 (1,2)  73٦ 12٦   (٦92)  (211 12)   (5٦5)  5٦5  377 11   2٦2 128  المجموع 

 
 تصويبات البيانات الخاابة في السنوات السابقة  )ع( 
  وبلغ العدر المماثل للمشأأتركين باسأأت داد الطريقة المسأأت دمة 2017كانون الأول/ريسأأمبر   31تغيرت المنهجية المتبعة في حسأأاب المشأأتركين اعتبارا مر  )ب( 

للىا المرفق  في المائة(  ويرر في الملاحظة على 0.9عو بنسأبة  1 092مشأتركا )ثيارة بمقدار  129 354ما مجموعنج  2016كانون الأول/ريسأمبر   31في 
 مزيد مر المعلومات عر تغير المنهجية والأساس المنطقي 

 مقر الأمم المتحدة ومكاتبها ا قليمية وجميع الصناريق والبرامج التابعة لها  )ج( 
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 2ا دول 
 2017ك نون الألل/د سمب    31الاستح  ق   الممكوح  ل مات كين لل ل مستفيد ن من م   هم الت   دي  لال السك  المكتهي  في 

 

 المنظمات الأعضاء

 عدر الاستحقاقات الممنوحة

اسأأأأتحقاقات 
 التقاعد

استحقاق 
التقأأأأأأأاعأأأأأأأد 

 المبكر

استحقاق 
التقأأأأأأأاعأأأأأأأد 

 الم جل

 تسوية الانسحاب
اسأأأأتحقاقات 

 الأولار

اسأأأأتحقاقات 
الأرمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأل 

 والأرملة

الاسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأاقأات 
الأخرى التي تدفع 

 في حالة الوفاة
اسأأأأتحقاقات 

 العجز

اسأأأأأأأأأأأأتحقاقات 
المأأأعأأأأأأأأالأأأين مأأأر 
 الدرجة الثانية

الأأأأأأأنأأأأأأأقأأأأأأأأل 
بمأأأأوجأأأأأأأأب 

 المجموع اتفاق
عقأأأأأأأأل مأأر 

 سنوات 5
عكأأأأثأأأأر مأأأأر 

 سنوات 5
  443 10  -  3  86  1  137  649 1   623 2   879 3   174  553  338 1 )ع(المتحدةالأمم              

  440 - -  5 -  2  42  59  213  9  26  84 منظمة العمل الدولية

منظمأأأأة الأ أأأألىيأأأأة والزراعأأأأة للأمم 
  895 - -  9 -  12  219  88  274  15  87  191 المتحدة

منظمأأأأأأأة الأمم المتحأأأأأأأدة للتربيأأأأأأأة 
  193 - -  6 -  2  32  8  50  6  12  77 والعلم والثقافة

  124 1  - -  16 -  12  189  96  442  32  83  254 منظمة الصحة العالمية

  82 - -  2 -  1  13  3  19  2  16  26 منظمة الطيران المدني الدولي

  26 - -  1 -  1  1 -  7 -  8  8 المنظمة العالمية للأرصار ا وية

  225 - -  5 - -  19  11  64  15  22  89 الوكالة الدولية للطاقة اللىرية

  22 - -  - -  1  2 -  7 -  -  12 المنظمة البحرية الدولية

  100 - -  2 -  1  20  7  16 -  23  31 الاتحار الدولي للاتصالات

  86 - -  7 - -  11  7  27 -  18  16 المنظمة العالمية للملكية الفكرية

  43 - -  1 - -  8  3  11 -  5  15 الصندوق الدولي للتنمية الزراعية

المركز الأأأأأدولي لأأأأأدراسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأة حفظ 
  2 - - - - - - - - - -  2 و ديد الممتلكات الثقافية

منظمأأة حمأأايأأة النبأأاتأأات في عوروبأأا 
  1 - - - - - - - - -  1  - ومنطقة البحر الأبيض المتوسط

للهنأأدسأأأأأأأأأأأأأأأأأة الوراثيأأة المركز الأأدولي 
  6 - - - - -  -  2  3 - -  1 والتكنولوجيا البيولوجية

  10 - - - - - - - - -  2  8 منظمة التجارة العالمية 
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 المنظمات الأعضاء

 عدر الاستحقاقات الممنوحة

اسأأأأتحقاقات 
 التقاعد

استحقاق 
التقأأأأأأأاعأأأأأأأد 

 المبكر

استحقاق 
التقأأأأأأأاعأأأأأأأد 

 الم جل

 تسوية الانسحاب
اسأأأأتحقاقات 

 الأولار

اسأأأأتحقاقات 
الأرمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأل 

 والأرملة

الاسأأأأأأأأأأأأأأأتحقأأاقأات 
الأخرى التي تدفع 

 في حالة الوفاة
اسأأأأتحقاقات 

 العجز

اسأأأأأأأأأأأأتحقاقات 
المأأأعأأأأأأأأالأأأين مأأأر 
 الدرجة الثانية

الأأأأأأأنأأأأأأأقأأأأأأأأل 
بمأأأأوجأأأأأأأأب 

 المجموع اتفاق
عقأأأأأأأأل مأأر 

 سنوات 5
عكأأأأثأأأأر مأأأأر 

 سنوات 5
  2 - - - - -  1 - - - -  1 المحكمة الدولية لقانون البحار             

  5 - - - - - -  1  2 - -  2 السلطة الدولية لقاع البحار

المتحأأأأأأدة للتنميأأأأأأة منظمأأأأأأة الأمم 
  67 - -  3 -  1  12  5  11 -  15  20 الصناعية

  67 - - - -  1  -  18  42 -  1  5 المحكمة ا نائية الدولية

  5 - - - -  -   3  -  1 -  -  1 الاتحار البرلماني الدولي

  504 - -  1 -  2  21  158  297  5  2  18 المنظمة الدولية للهجرة

  37 - - - - - -  9  25  1  1  1 الخاصة للبنانالمحكمة 

  385 1٤   -  3  1٤٤  1  173  2٤2 2   098 3   390 5   259  875  200 2  المجموع

 
 مقر الأمم المتحدة ومكاتبها ا قليمية وجميع الصناريق والبرامج التابعة لها  )ع( 

 
 
 



A/73/5/Add.16 

 الصكدلل المات   ل م      الت   د   لموظفي الأمم المتحدة
)تابع( ملاحظ     ى البي ن   الم لي   

 

143/144 18-10416 

 

 3ا دول   
 2017ك نون الألل/د سمب    31تح يل الاستح  ق   الدلر   ل سك  المكتهي  في   

 

 نوع الاستحقاق

 31المجأأأأمأأأأوع في 
 كأأأأأأأأانأأأأأأأأون الأول/

 جديد 2016ريسمبر 

الاسأأأأأتحقاقات المنهاة 
الأنأأأأأأأأاتأج عأنأأهأأأأأأأأا مأنأأح 

 استحقاقات للورثة

جمأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأيأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأع 
الاسأأأأأأأأأأتحقاقات 
 الأخرى المنهاة

المجأأأأأأأأأأأأأأأأأمأأأأأأأأأأأأأأأأأوع في 
كأأانون الأول/  31

 )ع(2017ريسمبر 
  117 29 (410) (337)  200 2  664 27 التقاعد       

  560 16 (225) (200)  875   110 16 التقاعد المبكر

  592 7 (155) (60)  259   548 7 التقاعد الم جل

  680 11 (480)  769   152   239 11 الأرملة

  050 1 (49)  110   21   968  الأرمل

  583 1 (27) (34)  144   500 1 العجز

  629 10 (357 1)  23   242 2  721 9 الأولار

  36  (5) -  3   38  مُعال مر الدرجة الثانية

  2٤7 78 (708 2) 271  89٦ 5  788 7٤ المجموع 

 
  وبلغ 2017كانون الأول/ريسأأأأأمبر   31تغيرت المنهجية المتبعة في حسأأأأأاب الاسأأأأأتحقاقات الدورية اعتبارا مر  )ع( 

 2016كانون الأول/ريسأأأأأأأأمبر   31 العدر المماثل للاسأأأأأأأأتحقاقات الدورية باسأأأأأأأأت داد الطريقة المسأأأأأأأأت دمة في
المائة(  ويرر في الملاحظة على في  0.9عو بنسبة  696استحقاقا للدفع )نقصان بمقدار  74 092مجموعنج  ما

 للىا المرفق مزيد مر المعلومات عر تغير المنهجية والأساس المنطقي 
  

  



لموظفي الأمم المتحدةالصكدلل المات   ل م      الت   د     

)تابع( ملاحظ     ى البي ن   الم لي   A/73/5/Add.16 
 

144/144 18-10416 

 

 2017ك نون الألل/د سمب    31ملاحظ    ى الم فق ل بي ن   الم لي   ن السك  المكتهي  في   
  سنوي لى عساسيعد الصندوق مرفق البيانات المالية مع ا حصاءات المتعلقة بعمليات الصندوق ع 
كانون الأول/ريسأأأأأأمبر مر سأأأأأأنة   31، كانع ا حصأأأأأأاءات تعُرض اعتبارا مر 2016وحتى عاد  

ا بلاغ ،ات الصأأأأأأأأأألة، ولي تعكس جميعَ المعلومات المتاحة حتى للىا التاريخ  وبناء على ،لي، لا تعرض 
 كانون الأول/ريسمبر   31تلي ا حصاءات المعلومات التي تتوافر بعد 

كانون الأول/ريسمبر   31الصندوق مواءمة المنهجية المست دمة في البيانات ا حصائية حتى قرر  
كأانون   31مع النهج المسأأأأأأأأأأأأأأأت أدد في البيأانأات المأاليأة  ولألىلأي فأان ا حصأأأأأأأأأأأأأأأأاءات المتوفرة حتى  2017

ل نيسأأأأأأأأأأان/عبري 7تعكس الآن جميع المعلومات المتاحة حتى نهاية الفترة، عي حتى  2017الأول/ريسأأأأأأأأأأمبر 
  وعلى وجنج التحديد، فان الاستحقاقات المجهزة في الربع الأول مر السنة المالية القارمة، التي وقع 2018

انتهاء خدمة المشأأأأأأترك المتلقي لها في السأأأأأأنة المالية المبلغ عنها عو قبلها، لم تعد مدرجة في عدر المشأأأأأأتركين  
المسأأأأأأأأأأأأأأتفيدون اللىير يتلقون  3 ا دول الاسأأأأأأأأأأأأأأتحقاقات المجهزة ،ات الصأأأأأأأأأأأأأألة، ويرر في 2وترر في ا دول 
 استحقاقا روريا 

 الخبير الاكتواري الاسأأأأأأأتشأأأأأأأاري وحري هعدار بيانات التعدار التي حمعها الصأأأأأأأندوق والمقدمة ه  
 عجل هعدار التقييم الاكتواري لالتزامات الصندوق المتعلقة بالاستحقاقات على نفس الأساس  مر

والبيانات  2016كانون الأول/ريسمبر   31لواررة في المرفق اعتبارا مر وبناء على ،لي، فان البيانات ا 
  مختلفين  ير قابلة للمقارنة لأنها تعَد استنارا ه  نهجين 2017كانون الأول/ريسمبر   31المقدمة حتى 
 2017انخفاضأأأأأأأأا في التصأأأأأأأأويبات التي عجريع في عاد  1وبا ضأأأأأأأأافة ه  ،لي، يعكس ا دول  

 ق المسجلة خلال الفترات السابقة ابة في نظاد الصندو نتيجة للقيور الخا
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