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  Выполнение рекомендаций Специального комитета 
по операциям по поддержанию мира  
 

 

  Доклад Генерального секретаря 
 

 

  Добавление* 
 

 

 Резюме 

 В соответствии с просьбой Специального комитета по операциям по под-

держанию мира (см. A/61/19/Rev.1, пункт 232) в представленной в настоящем 

докладе таблице приводится обзорная информация о ходе выполнения рекомен-

даций, содержащихся в докладе Специального комитета о работе его основной 

сессии 2018 года (A/72/19). Эта таблица дополняет доклад Генерального секре-

таря (A/73/480). В таблице приводится краткая информация о ходе выполнения 

каждой рекомендации и содержится указание на соответствующий пункт доклада 

Специального комитета. 

 

 

  

__________________ 

 * Представление доклада позже запланированного срока было обусловлено изменениями в 

том, что касается инициативы Генерального секретаря «Действия по поддержанию мира», 

которые привели к необходимости обновления доклада.  

https://undocs.org/ru/A/61/19/Rev.1
https://undocs.org/ru/A/72/19
https://undocs.org/ru/A/73/480
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Пункт 

документа 

A/72/19  

   I. Введение 

18  Требуется предварительное исследование осуществимости для оценки масштабов и об-

щей стоимости этого строительного проекта. В отсутствие одобренных Генеральной Ассам-

блеей средств для этой цели государствам-членам рекомендуется предоставить добровольные 

взносы для финансирования этого исследования и последующего возведения памятной стены 

в Центральных учреждениях Организации Объединенных Наций. 

22  Неофициальный брифинг по вопросам оперативной деятельности на местах, включая 

оценку Секретариатом текущих миротворческих операций Организации Объединенных 

Наций, будет проведен для Специального комитета в начале его основной сессии.  

 II. Реорганизация миротворческой деятельности 

30  Структура объединенных оперативных групп будет изменена в соответствии с перестрой-

кой компонента мира и безопасности Организации Объединенных Наций. Реконфигурация 

этих групп будет отражать неизменные усилия Департамента операций по поддержанию мира 

в целях сохранения гибкости, а также определения масштабов и использования ресурсов для 

удовлетворения меняющихся потребностей в плане оказания прямой поддержки миротворче-

ским операциям, санкционированным Советом Безопасности. 

34  Департамент операций по поддержанию мира и Департамент полевой поддержки коорди-

нируют и осуществляют несколько коммуникационных кампаний в 2018 году с целью осветить 

важную деятельность миротворческих операций по содействию миру и безопасности. В 

2018 году эти департаменты выступили с двумя крупными инициативами в области стратеги-

ческой коммуникации: «Действия по поддержанию мира» и кампания, касающаяся бассейна 

реки Мано. Кампания «Действия по поддержанию мира» подчеркнула кардинальное значение 

укрепления и расширения поддержки государствами-членами миротворческих операций, в том 

числе посредством мероприятия высокого уровня на полях семьдесят третьей сессии Генераль-

ной Ассамблеи в сентябре. Кампания, касающаяся бассейна реки Мано, сосредоточена на трех 

недавно завершенных успешных миротворческих миссиях в Западной Африке, демонстрируя, 

как миротворческие операции — при условии их надлежащей поддержки — способствуют дол-

госрочной стабильности и развитию. 

  Кроме того, Департамент операций по поддержанию мира вместе с Департаментом обще-

ственной информации проводил кампанию «Служение и самоотверженность». Кампания была 

посвящена 29 странам, предоставляющим войска, и проводилась по многочисленными цифро-

вым информационным каналам, включая «Твиттер», «Фейсбук», «Инстаграм» и платформу 

Medium. Планировалось, что кампания будет продолжаться до Международного дня миротвор-

цев Организации Объединенных Наций, однако, учитывая сильную онлайновую поддержку и 

энтузиазм со стороны государств-членов, кампания продолжалась вплоть до августа. Хэ-

штег #servingforpeace упоминался 42 000 раз, причем целевые страны составляли 34 процента 

от общего количества упоминаний на 36 языках. Помимо этого, кампания вызвала интерес у 

1,1 миллиона пользователей. Второй этап кампании будет продолжаться до конца 2019 год. 

 Департамент операций по поддержанию мира вместе с Департаментом общественной 

информации и Структурой Организации Объединенных Наций по вопросам гендерного 

равенства и расширения прав и возможностей женщин («ООН-женщины») ведет также работу 

в поддержку объявленной Генеральным секретарем стратегии гендерного паритета — нового 

общесистемного подхода, предназначенного для ликвидации гендерного неравенства в 

кадровом составе Организации Объединенных Наций, причем цель заключается в достижении 

паритета на старших уровнях к 2021 году и на всех уровнях — к 2028 году. 
  

https://undocs.org/ru/A/72/19
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Пункт 
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A/72/19  

     III. Охрана и безопасность 

35  Запрошенный раздел, посвященный вопросам охраны и безопасности, включая статисти-

ческие данные о целенаправленных нападениях на миротворческие операции Организации 

Объединенных Наций, включен в доклад Генерального секретаря за 2018 год (A/73/480). 

38  Секретариат создал специальную группу для координации действий на уровне Цен-

тральных учреждений и на местах по реализации положений независимого доклада, озаглав-

ленного «Повышение безопасности миротворцев Организации Объединенных Наций: необхо-

димость изменения подхода к осуществлению деятельности» и соответствующего плана дей-

ствий. Группа стремится оказывать поддержку полевым миссиям в их усилиях по осуществле-

нию, а также отслеживать достигнутый прогресс и опираться на передовые методы и извле-

ченные уроки. Был отмечен прогресс в операциях по сдерживанию угроз и противодействию 

им в соответствии с мандатами миссий; в осуществлении процедур по реагированию на напа-

дения; в уменьшении количества жертв посредством обнаружения самодельных взрывных 

устройств и мин и надлежащего использования возможностей и средств защиты (например, 

минозащищенных транспортных средств); в информировании об учебных потребностях и ко-

ординации усилий поставщиков услуг в области учебной подготовки и наращивания потенци-

ала; и в аресте и судебном преследовании лиц, подозреваемых в нападениях на миротворцев, 

среди прочего. 

39  В отношении политики и процедур, касающихся управления рисками, связанными с обес-

печением безопасности военного, полицейского и гражданского потенциала, Департамент опе-

раций по поддержанию мира и Департамент полевой поддержки прилагают усилия для укреп-

ления и внедрения полностью интегрированной системы управления рисками, связанными с 

обеспечением безопасности, для охвата всего миротворческого персонала и их профессиональ-

ных групп. Эта система будет неотъемлемой частью новой системы обеспечения безопасности 

и гигиены труда в Организации Объединенных Наций. Последняя из упомянутых систем будет 

реализовываться как часть управленческой реформы через новый Департамент оперативной 

поддержки, как было объявлено в бюллетене Генерального секретаря о системе обеспечения 

безопасности и гигиены труда в июле 2018 года (ST/SGB/2018/5). Предполагается, что система 

обеспечения безопасности и гигиены труда будет охватывать все категории рисков для безопас-

ности и здоровья персонала и будет применяться ко всем профессиональным группам. Она 

предназначена для уменьшения рисков, связанных с обеспечением как безопасности, так и ги-

гиены труда, для всего миротворческого персонала с помощью модели управления рисками, 

ориентированной на данные и на меры предупреждения и основанной на международно при-

знанных стандартах оперативного управления системой обеспечения безопасности и гигиены 

труда. Кроме того, департаменты операций по поддержанию мира и полевой поддержки тесно 

сотрудничают с Департаментом по вопросам управления в деле дальнейшей разработки депар-

таментской системы обеспечения безопасности и гигиены труда в порядке подготовки к созда-

нию новой системы управления рисками в Департаменте оперативной поддержки.  

 Прилагаются усилия для выполнения рекомендаций, вытекающих из доклада «Повыше-

ние безопасности миротворцев Организации Объединенных Наций: необходимость изменения 

подхода к осуществлению деятельности» и соответствующего плана действий. Более подроб-

ная информация содержится в ответе на пункт 38 и в докладе Генерального секретаря.  

  

https://undocs.org/ru/A/72/19
https://undocs.org/ru/A/73/480
https://undocs.org/ru/ST/SGB/2018/5
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  42  В случаях конфискации или уничтожения принадлежащего контингентам имущества 

третьей стороной существует механизм, позволяющий требовать компенсации за утрату или 

порчу, если командующий силами подтверждает факт вынужденного ухода или боевых дей-

ствий. Отдел материально-технического обеспечения проведет неофициальный брифинг по 

таким случаям до начала следующей сессии Специального комитета.  

43  Шагом вперед в отслеживании инцидентов, касающихся охраны и безопасности, является 

онлайновая система информирования об инцидентах, повлекших за собой смерть или увечье 

(НОТИКАС), которая собирает данные о серьезных увечьях, болезнях и гибели людей в резуль-

тате несчастных случаев и злоумышленных деяний; эти данные имеются в распоряжении всех 

миссий и Центральных учреждений Организации Объединенных Наций. Вместе с тем нет ни-

какой единой базы данных, собирающей сведения о нарушениях соглашений о статусе сил, и 

не проводится никакого анализа такого рода данных по всем миротворческим миссиям.  

 Отдельные миссии, в которых используются программные средства обеспечения ситуаци-

онной осведомленности на основе использования геопространственной информации 

(СЭЙДЖ), могли собирать эти данные относительно нападений в их соответствующих районах 

действия миссий на основе касающихся инцидентов значений в базе данных СЭЙДЖ, однако 

миссии используют инструмент СЭЙДЖ для отслеживания данных, имеющих значение для 

них. В то время как некоторые миссии собирают данные по таким вопросам, как нарушения 

соглашений о статусе сил, эти данные не собираются по всем миссиям. Более того, не все ми-

ротворческие миссии внедрили систему СЭЙДЖ (более подробная информация содержится в 

пункте 70 e) ниже). Наконец, Центральные учреждения Организации Объединенных Наций не 

имеют доступа к принадлежащим индивидуальным миссиям базам данных СЭЙДЖ индивиду-

альных миссий и, по сути дела, не имеют возможности собирать эту информацию по всем мис-

сиям надежным образом.  

 Чтобы улучшить доступ к информации в этой области, Группа управления информацией 

о миротворческой деятельности разработала онлайновый управляемый данными бюллетень по 

миссиям и полностью автоматизированные тезисные инструменты для руководителей в  Цен-

тральных учреждениях Организации Объединенных Наций, которые дают информацию о жерт-

вах в результате несчастных случаев, болезни и злоумышленных деяний в пределах миссий и 

по всем миссиям. Донесения из объединенных оперативных центров миссий также дают по-

дробную и точную информацию об инцидентах для Центральных учреждений через Центр Ор-

ганизации Объединенных Наций по операциям и кризисным ситуациям, однако эти донесения 

поступают в формате Word, и по ним не проводится оперативного и повсеместного анализа. 

Данные о похищениях и захвате заложников собираются Департаментом по вопросам охраны 

и безопасности и сообщаются через систему информирования об инцидентах в области охраны 

и безопасности, и Департамент по вопросам охраны и безопасности включает эту информацию 

в информационные записки заместителя Генерального секретаря. 

 Наконец, под руководством Центра Организации Объединенных Наций по операциям и 

кризисным ситуациям создана рабочая группа для рассмотрения политики и руководящих 

принципов объединенных оперативных центров, включая повышение осведомленности о си-

туации, с целью содействовать усилению охраны и безопасности персонала Организации Объ-

единенных Наций. Одной из областей для рассмотрения будет улучшение координации дей-

ствий в отношении объединенных оперативных центров. 

44  Данные о нарушениях соглашений о статусе сил в настоящее время собираются с ис-

пользованием ряда инструментов. Дальнейшая информация содержится в ответе на пункт 43.  

48  Ответственные подразделения ведут работу по подготовке обновленного доклада о всех 

процессах, связанных с расследованием преступлений против действующих на местах миро-

творцев Организации Объединенных Наций и преследованием совершивших их лиц.  
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A/72/19  

  50  Запрошенные сведения о накопленном опыте в целях укрепления охраны и безопасности 

миротворцев Организации Объединенных Наций включены в доклад Генерального секретаря 

за 2018 год. 

51  Усиление всеобъемлющей и комплексной охраны и безопасности миротворцев Организа-

ции Объединенных Наций остается одним из главных приоритетов Департамента операций по 

поддержанию мира/Канцелярии по стратегическому партнерству в миротворческой деятельно-

сти, которой поручено играть ведущую роль в осуществлении плана действий, разработанного 

в ответ на доклад «Повышение безопасности миротворцев Организации Объединенных Наций: 

необходимость изменения подхода к осуществлению деятельности». Канцелярия выполняет 

важные функции по предоставлению технических консультаций соответствующим заинтересо-

ванным сторонам в Центральных учреждениях и на местах, помимо контроля за выполнением 

рекомендаций по укреплению охраны и безопасности миротворцев.  

 Посредством целенаправленных обзоров, специальных расследований и конкретных оце-

нок Канцелярия выносит рекомендации по системным и функциональным вопросам, связан-

ным с охраной и безопасностью негражданского персонала в полевых миссиях. Рекомендации, 

вынесенные Канцелярией, подчеркивают необходимость принятия надежных и эффективных 

индивидуальных и коллективных мер физической защиты, должным образом подкрепляемых 

последовательным и комплексным анализом, планированием и руководством; повышения осве-

домленности о ситуации; эффективного использования технических решений; четко скоорди-

нированных и комплексных мер по обороне базы; проведения динамичных операций на основе 

собираемых в рамках миротворческой деятельности разведданных, в том числе с обеспечением 

безопасной мобильности; поддержания высокого уровня оперативной готовности посредством 

подготовки и обучения на этапе, предшествующем развертыванию, а также по прибытии на 

места; инициативных мер в области безопасности и гигиены труда; и гибкого применения так-

тических, методов и процедур как важнейших элементов обеспечения охраны и безопасности.  

 В соответствии со своим мандатом Канцелярия будет и дальше проводить консультации и 

тесно сотрудничать с руководством в Центральных учреждениях и в полевых миссиях, а также 

со странами, предоставляющими войска и полицию, с тем чтобы они были в курсе планируемой 

деятельности, ключевых выводов и хода выполнения конкретных рекомендаций в целях даль-

нейшего укрепления охраны и безопасности миротворцев.   

53  Партнерство по применению технологий и инноваций в миротворческой деятельности яв-

ляется основой, на которой Департамент операций по поддержанию мира и Отдел информаци-

онно-коммуникационных технологий Департамента полевой поддержки могут регулярно взаи-

модействовать с государствами-членами по вопросу о дальнейших действиях, в частности по 

вопросу о разработке рамочной концепции использования новых технологий в миротворческих 

операциях и поиске новых технологических решений проблем на местах. Последний симпо-

зиум — ежегодное мероприятие, проводимое Партнерством, — был проведен в Берлине, и глав-

ное внимание на нем было уделено использованию технологии в разведке в рамках миротвор-

ческих миссий и для охраны автоколонн и патрулей; укреплению безопасности посредством 

осведомленности о ситуации, учебной подготовки и наращивания потенциала; и инициативе 

Организации Объединенных Наций по разработке открытых систем геопространственной ин-

формации.  

  Использование беспилотных летательных аппаратов продолжает расти по всему миру 

ввиду возросшей необходимости наличия самой последней информации для целей принятия 

решений. Существует много различных видов беспилотных летательных аппаратов, 

обладающих различными способностями и относящихся к разным ценовым диапазонам, а это 

значит, что одна единственная система неспособна покрыть все потребности миссии. 

Потребности миротворческих операций варьируются от всепогодных высотных заданий с 
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  большой продолжительностью полета до тактического контроля над вызывающими интерес 

районами и до миниатюрных аппаратов для использования в чрезвычайных ситуациях в целях 

наблюдения за событиями в непосредственной физической близости. Секретариат непрестанно 

изыскивает варианты, позволяющие охватить все эти функции эффективным с точки зрения 

затрат образом. Беспилотные летательные аппарате представляют собой средства наблюдения, 

несущие датчики (оптические, радиолокационные и т.д.) для сбора и анализа данных; в центре 

внимания сейчас находятся вопросы улучшения анализа для целей принятия решений в 

соответствии с указаниями Специального комитета. 
  

56  С января 2018 года Управление по военным вопросам Департамента операций по 

поддержанию мира и Отдел полиции Управления по вопросам верховенства права и органов 

безопасности в Департаменте операций по поддержанию мира провели 28 специальных 

инструктажей о положении в плане безопасности для стран, предоставляющих войска и 

полицию, и других государств-членов в отношении действующих миротворческих миссий. 

Группа по оценке Управления по военным вопросам и Отдел полиции по-прежнему готовы 

содействовать выполнению просьб стран, предоставляющих войска и полицию, и государств-

членов в этом отношении.   

57  Секретариат будет своевременно предоставлять государствам-членам доклады комиссий 

по расследованию, имеющие отношение к ним, по их просьбе.  

58  Управление по военным вопросам провело оценки военного потенциала в отношении 

Многопрофильной комплексной миссии Организации Объединенных Наций по стабилизации 

в Центральноафриканской Республике (МИНУСКА) и Миссии Организации Объединенных 

Наций в Южном Судане (МООНЮС), и планируются дополнительные оценки в отношении 

Многопрофильной комплексной миссии Организации Объединенных Наций по стабилизации 

в Мали (МИНУСМА), Миссии Организации Объединенных Наций по стабилизации в Демо-

кратической Республике Конго (МООНСДРК) и Смешанной операции Африканского союза-

Организации Объединенных Наций в Дарфуре (ЮНАМИД). Оценки военного потенциала под-

держивают военные компоненты в выполнении рекомендаций, содержащихся в плане дей-

ствий по повышению безопасности миротворцев Организации Объединенных Наций, включая 

те из них, которые касаются присутствия, охраны сил, технологии и медицинской концепции 

10-1-2 в рамках военного планирования. 

 Оценки военного потенциала служат основой для пересмотра концепций операций и заяв-

лений о потребностях подразделений. Недавно были обновлены концепции операций для Сил 

Организации Объединенных Наций по наблюдению за разъединением (СООННР), Вооружен-

ных сил Организации Объединенных Наций по поддержанию мира на Кипре (ВСООНК) и 

ЮНАМИД; концепции операций для МИНУСКА и МООНЮС сейчас пересматриваются. 

Управление по военным вопросам обеспечивает, чтобы все эти документы имелись в распоря-

жении командующих силами. 

60  Система обеспечения безопасности и гигиены труда Организации Объединенных Наций 

будет внедряться как часть проводимого Генеральным секретарем процесса управленческих 

реформ посредством создания нового Департамента оперативной поддержки. Более подробная 

информация содержится в ответе на пункт 39.  

63  Обновленная информация будет представлена в ходе неофициального брифинга, кото-

рый будет проведен до начала следующей сессии Специального комитета.  

67  Прогресс в этом направлении был отмечен в самом последнем соответствующем до-

кладе Генерального секретаря (A/72/226). Генеральный секретарь также включил ссылку на 

это в свою новую повестку дня в области разоружения. 
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  70 a)  Секретариат докладывал государствам-членам о прогрессе в осуществлении плана дей-

ствий по повышению безопасности миротворцев Организации Объединенных Наций не-

сколько раз, в том числе в ходе брифингов, проведенных 2 марта, 29 марта, 4 апреля и 30 ап-

реля. Кроме того, резюме инициатив, предпринятых Секретариатом для укрепления миротвор-

ческой деятельности Организации Объединенных Наций, было распространено в ходе откры-

тых прений в Совете Безопасности 28 марта. 

 Неофициальный брифинг относительно осуществления доклада «Повышение безопас-

ности миротворцев Организации Объединенных Наций: необходимость изменения подхода к 

осуществлению деятельности» и соответствующего плана действий будет проведен для Спе-

циального комитета до начала его следующей сессии. 

70 b)  В случаях конфискации или уничтожения принадлежащего контингентам имущества 

третьей стороной существует механизм, позволяющий требовать компенсации за утрату или 

порчу, если командующий силами подтверждает факт вынужденного ухода или боевых дей-

ствий. Отдел материально-технического обеспечения проведет неофициальный брифинг по 

таким конкретным случаям до начала следующей сессии Специального комитета.  

70 c)  Разработанные Департаментом операций по поддержанию мира, Департаментом поле-

вой поддержки, Департаментом по вопросам управления и Департаментом по политическим 

вопросам стандартные оперативные процедуры, касающиеся НОТИКАС в операциях по под-

держанию мира и специальных политических миссиях, были завершены и одобрены в декабре 

2017 года. Стандартные оперативные процедуры определяют процедуры подготовки и направ-

ления уведомления о потере в случае гибели, серьезного увечья или тяжелой болезни персо-

нала Организации Объединенных Наций, несущего службу в миротворческих операциях или в 

специальных политических миссиях, включая военнослужащих Организации Объединенных 

Наций, сотрудников полиции, персонал, предоставленный правительствами, и гражданский 

персонал. Они не применяются к подрядчикам, нанимаемым на основе внешних институцио-

нальных или корпоративных контрактов, или лицам, нанимаемым такими подрядчиками. Как 

часть процедуры ввода в действие стандартных оперативных процедур в миротворческих мис-

сиях поэтапным образом внедряется обновленный вариант онлайновой базы данных 

НОТИКАС. Внедрение новой версии этой базы данных завершено в 12 миротворческих мис-

сиях и сейчас проводится в ВСООНК и в Отделении Организации Объединенных Наций по 

поддержке в Сомали. Ее внедрение в Миссии Организации Объединенных Наций по делам 

временной администрации в Косово произойдет к концу 2018 года, после чего все 14 миро-

творческих миссий завершат этот процесс. 

70 d)  Стандартные оперативные процедуры по вопросу о комиссиях по расследованию были 

изменены 1 декабря 2016 года в целях уточнения внутренних правил и положений, касаю-

щихся внутреннего расследования, в том числе случаев нападения и других преступлений в 

отношении миротворцев. Дополнительные справки по этим вопросам, если таковые потребу-

ются, могут быть наведены в ходе неофициального брифинга касательно полевой поддержки, 

который будет проведен для Специального комитета до начала его следующей сессии.  

  Усиление охраны и безопасности миротворцев Организации Объединенных Наций оста-

ется одним из главных приоритетов Департамента операций по поддержанию мира/Канцеля-

рии по стратегическому партнерству в миротворческой деятельности, которая играет ведущую 

роль в осуществлении плана действий, разработанного в ответ на доклад «Повышение без-

опасности миротворцев Организации Объединенных Наций: необходимость изменения под-

хода к осуществлению деятельности». Дополнительная информация содержится в ответе на 

пункт 51 выше. 
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   Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального 

комитета. 

  
70 e)  Система реагирования на инциденты и происшествия –– СЭЙДЖ, –– которая в настоя-

щее время развернута в 10 миротворческих миссиях, является единственной официальной си-

стемой реагирования на происшествия и информирования о них, действующей в Департа-

менте операций по поддержанию мира. Используя СЭЙДЖ, миссии могут управлять данными 

относительно существенных инцидентов и происшествий, случающихся в районах действия 

миссий, и анализировать количественные и географические тенденции в динамике по вре-

мени. Система СЭЙДЖ будет расширена в 2018 году за счет мобильной версии, позволяющей 

докладывать и уведомлять об инцидентах через мобильные устройства. Эта система будет 

внедрена затем в Миссии Организации Объединенных Наций по проведению референдума в 

Западной Сахаре и МООНСДРК. Только СООННР и Временные силы Организации Объеди-

ненных Наций в Ливане (ВСООНЛ) пока не имеют планов внедрить СЭЙДЖ. 

 Инициатива Организации Объединенных Наций по разработке открытой системы гео-

графической информации, выдвинутая в марте 2016 года, имеет целью установить и разрабо-

тать общесистемные решения с использованием системы географической информации для 

всей Организации Объединенных Наций на основе свободного и открытого программного 

обеспечения, воспользовавшись в полной мере опытом партнеров, таких как государства-

члены, ученые круги, международные организации, неправительственные организации и част-

ный сектор. Партнеры по открытой системе географической информации прилагают усилия с 

целью лучше понять оперативные потребности Организации Объединенных Наций, и полу-

ченные предложения будут опробованы на экспериментальной основе в МООНЮС в 2019 

году. Достигнут значительный прогресс в разработке основанных на открытых источниках ре-

шений с использованием географической информационной системы, таких как геопростран-

ственный портал, аналитические модели и приложения, приложения для сбора данных и 

управления данными. Кроме того, программа укрепления потенциала через посредство иници-

ативы Организации Объединенных Наций по разработке открытой системы географической 

информации помогает персоналу Организации Объединенных Наций плавно перейти от част-

ного программного обеспечения к технологиям с открытыми исходными кодами.  

 Инициатива Организации Объединенных Наций по разработке открытой системы гео-

графической информации сейчас сконцентрирована на оказании поддержки операциям Орга-

низации Объединенных Наций на местах, в частности миротворческим операциям, и будет по-

степенно расширена для оказания поддержки более широкому диапазону операций Организа-

ции Объединенных Наций, включая другие учреждения системы Организации Объединенных 

Наций и ее партнеров. Эта инициатива позволит Организации Объединенных Наций оценить 

возможность перехода от общесистемных или коммерческих услуг к услугам географической 

информационной системы из открытых источников для миротворческих миссий Организации 

Объединенных Наций в будущем. Технологии, разработанные с использованием инициативы 

Организации Объединенных Наций в отношении открытой системы географической информа-

ции, будут в дальнейшем предоставлены в распоряжение государств-членов, что, как ожида-

ется, принесет пользу развивающимся странам, которые, возможно, не в состоянии на сего-

дняшний день максимально использовать технологию географической информационной си-

стемы по причине ее стоимости. 

70 f)  Рабочая группа Организации Объединенных Наций по антикризисному управлению за-

вершила в марте 2018 года техническую корректировку с учетом политики Организации Объ-

единенных Наций в отношении регулирования кризисов. Стандартные оперативные проце-

дуры Департамента операций по поддержанию мира и Департамента полевой поддержки по 

вопросам кризисного реагирования Центральных учреждений в поддержку операций по  
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   поддержанию мира были утверждены в январе 2017 года и будут подлежать пересмотру в 

январе 2019 года. 

70 g)  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального 

комитета. 

70 h)  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального 

комитета. 

70 i)  Дальнейшая информация будет предоставлена в ходе неофициального брифинга по во-

просам деятельности, связанной с разминированием, который будет проведен до начала следу-

ющей сессии Специального комитета. Генеральный секретарь также включил ссылку на это в 

свою новую повестку дня в области разоружения. 

 IV. Сбор и анализ разведывательных данных и информации для 
миротворческой деятельности 

71  Обновленная информация по этим вопросам будет предоставлена в ходе неофициаль-

ного брифинга, который будет проведен до начала следующей сессии Специального комитета, 

поскольку эта нынешняя формулировка утратила свою актуальность в связи с обстоятель-

ствами, и политика уже не разрабатывается.  

73  Юридические, оперативные и технические руководящие указания в отношении сбора и 

анализа разведывательных данных и информации для миротворческих операций будут завер-

шены к концу 2019 года. Пересмотренный график был сообщен Специальному комитету в 

ходе неофициального брифинга в июле 2018 года.  

76  Обновленная информация была предоставлена Специальному комитету ранее. В случае 

необходимости может быть предоставлена дополнительная обновленная информация.  

 V. Поведение и дисциплина 

78  В соответствии с установившимися процедурами, когда поступает сообщение о ненад-

лежащем поведении, вводятся в действие специальные процессы. Во-первых, полученная ин-

формация рассматривается на предмет установления того, явятся ли предполагаемые дей-

ствия, в случае их подтверждения, нарушением норм поведения Организации Объединенных 

Наций. Если имеется достаточно информации для установления этого и если предполагаемые 

действия будут равносильны ненадлежащему поведению, то это дело передается для расследо-

вания. Когда Организация Объединенных Наций получает информацию о возможных серьез-

ных проступках военного или полицейского персонала, такие вопросы затем передаются соот-

ветствующему государству-члену для информации или расследования в зависимости от харак-

тера утверждения и вида персонала, а также соответствующих меморандумов о взаимопони-

мании и соглашений. 

  81  Чтобы обеспечить единообразие и последовательность в сборе информации об обвине-

ниях в рамках всей системы, была разработана форма для уведомления об инцидентах и соот-

ветствующие руководящие указания. С ноября 2017 года эта форма и руководящие указания 

используются в экспериментальном порядке всеми структурами Организации Объединенных 

Наций, действующими в Демократической Республике Конго, и при этом Управление служб 

внутреннего надзора (УСВН) продумывает и организует соответствующую учебную подго-

товку. После доработки формы и руководящих указаний они будут выпущены для использова-

ния во всех местах службы в рамках системы. Дальнейшая информация об этой и других 
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  мерах будет предоставлена в следующем докладе Генерального секретаря о специальных ме-

рах по защите от сексуальной эксплуатации и сексуальных надругательств. 

  92  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального 

комитета. 

94  Жертвы информируются в письменном виде о результатах расследования. Другая обнов-

ленная информация также регулярно предоставляется жертвам и общинам через посредство 

продуманной информационно-пропагандистской и коммуникационной стратегии для миро-

творческих миссий. Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии 

Специального комитета. 

95  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального 

комитета. 

 VI. Укрепление оперативного потенциала: общие соображения 

102  Первый брифинг для Специального комитета относительно комплексных стратегиче-

ских рамок оценки эффективности выполнения мандатов был проведен 5 июля 2018 года, вто-

рой –– 11 сентября, а третий брифинг ожидается в ноябре. Последующие брифинги будут про-

водиться каждые два месяца, как об этом просили государства-члены. 

104  Чтобы повысить транспарентность относительно развертывания, Служба военного пла-

нирования Управления по военным вопросам занимается обзором и пересмотром заявлений о 

потребностях подразделений, с тем чтобы все субъекты ясно понимали военные оперативные 

потребности каждого подразделения.  

110  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального 

комитета. 

111  Когда та или иная страна, предоставляющая войска, не выбирается для развертывания, 

Военный советник в качестве начальника Управления по военным вопросам обычно объясняет 

обстоятельства дела военному советнику данной конкретной страны, предоставляющей вой-

ска. Затем направляется официальное уведомление в виде вербальной ноты.  

113  В настоящее время Служба комплектования сил Управления по военным вопросам раз-

рабатывает стандартные оперативные процедуры в отношении выбора стран, предоставляю-

щих войска, а также руководящие указания относительно распределения должностей военных 

экспертов в командировках и штабных офицеров в операциях Организации Объединенных 

Наций по поддержанию мира. Первые проекты обоих документов подготовлены и находятся в 

процессе утверждения с согласия заинтересованных сторон. 

114  Руководство Организации Объединенных Наций по вопросам формирования и развер-

тывания воинских и полицейских подразделений в составе миротворческих миссий подготов-

лено и находится в процессе утверждения с согласия заинтересованных сторон.  

  120  Усилия по нахождению современных технологий для применения в миротворческих 

операциях сконцентрированы на решении выявленных проблем с известными технологиче-

скими ответами. Технологии, используемые в миротворческих операциях, всегда являются 

опробованными системами, широко используемыми государствами-членами для защиты граж-

данских лиц, войск и помещений. Никакие из технологий, недавно внедренных в миротворче-

ских операциях, не являются новыми для рынка или находящимися на экспериментальных 

стадиях; они являются новыми только для миротворческой деятельности.  
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   Отдел информационно-коммуникационных технологий Департамента полевой под-

держки использует целостный подход, позволяющий сосредоточить внимание на технологии, 

а также на людях и на процессах. Отдел внедряет технологии на основе писем-заказов с госу-

дарствами-членами, которые также предоставляют профильных экспертов в целях обнаруже-

ния и устранения пробелов в знаниях, в том числе посредством учебной подготовки, имитаций 

и тренировочных упражнений, и решения проблем с помощью пересмотренных методов дей-

ствий и стандартных оперативных процедур. Был выявлен ряд уроков в отношении процесса 

обучения и оснащения, и они были препровождены Управлению по военным вопросам и про-

веренным миротворческим миссиям. 

 После успешного внедрения технологий обеспечения безопасности в лагерях и монито-

ринга городов с использованием писем-заказов, что привело к укреплению оперативного 

опыта государств-членов, Отделу было разрешено заняться поиском коммерческих вариантов 

посредством закупок. Сейчас прилагаются усилия в этом направлении.  

  122 a)  Неофициальный брифинг по второму докладу Генерального секретаря о реформирова-

нии компонента мира и безопасности будет проведен для Специального комитета до начала 

его следующей сессии. 

122 b)  Неофициальный брифинг по вопросу о мерах, принятых для усиления анализа дина-

мики конфликтов на местном, национальном и региональном уровнях, будет проведен для 

Специального комитета до начала его следующей сессии. 

122 c)  Новый веб-сайт системы обеспечения готовности миротворческого потенциала с улуч-

шенными возможностями для объявления взносов был запущен 8 января 2018 года. Для стран, 

предоставляющих войска и полицию, было проведено в общей сложности восемь брифингов 

по вопросам использования этой системы — 21 июня, 7 августа, 6 сентября, 17 октября и 3 но-

ября 2017 года и 9 апреля, 11 апреля и 16 апреля 2018 года. Кроме того, на протяжении про-

шлого года было проведено 23 индивидуальные встречи, посвященные данной системе, по 

просьбе стран, предоставляющих войска и полицию. Дополнительная информация будет пред-

ставлена в ходе неофициального брифинга, который будет проведен до начала следующей сес-

сии Специального комитета. 

122 d)  Управление по военным вопросам предпринимает многочисленные инициативы для 

наращивания потенциала. Центральное место в этих усилиях занимает разработка военных 

наставлений Организации Объединенных Наций, содержащих указания для командиров и шта-

бов на всех уровнях, и наставления Организации Объединенных Наций для пехотных батальо-

нов, которые помогают командирам и штабам этих основных элементов военного компонента. 

Кроме того, Управление по военным вопросам возглавило разработку руководства по военной 

разведке в миротворческих операциях, которое будет выпущено до конца 2018 года; первый 

учебный курс по соответствующим вопросам был проведен в июле 2018 года, а второй запла-

нирован на ноябрь. Если заглянуть вперед, то Управление подготовит в 2019 году пакет мате-

риалов для подготовки инструкторов по военной разведке в миротворческих операциях, кото-

рый еще больше усилит учебный потенциал стран, предоставляющих войска. После руковод-

ства по уменьшению угрозы, создаваемой самодельными взрывными устройствами, и руковод-

ства по обезвреживанию взрывоопасных боеприпасов в 2018 году были изданы стандарты по 

обезвреживанию взрывоопасных боеприпасов, которые были подкреплены учебными курсами, 

начавшимися в сентябре. Четыре взаимосвязанных основных документа об эффективности де-

ятельности находятся на заключительных этапах подготовки. 

 Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального 

комитета. 
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  122 e)  Обновленная информация будет предоставлена до начала следующей сессии Специаль-

ного комитета. 

122 f)  Отдел информационно-коммуникационных технологий Департамента полевой под-

держки занимается проработкой вопросов, касающихся быстро развертываемых средств теле-

коммуникации в поддержку объединенных штабов, включая модульный командный центр. Не-

официальный брифинг для Специального комитета по вопросу о быстро развертываемых шта-

бах будет проведен до начала его следующей сессии. 

122 g)  Обновленная информация относительно объединенных оперативных центров и объеди-

ненных аналитических центров миссий будет предоставлена в ходе неофициального брифинга 

для Специального комитета, который будет проведен до начала его следующей сессии.  

122 h)  Неофициальный брифинг о результатах проводимого обзора политики по вопросам ру-

ководства, командования и управления в миротворческих операциях Организации Объединен-

ных Наций будет проведен для Специального комитета до начала его следующей сессии.  

122 i)  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального 

комитета. 

122 j)  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального 

комитета. 

122 k)  Управление по военным вопросам находится на заключительных этапах составления ру-

ководящих указаний для групп по взаимодействию с женщинами. Получены средства для фи-

нансирования разработки учебного пакета для групп по взаимодействию с женщинами, кото-

рый будет применяться на экспериментальной основе и как курс для подготовки инструкто-

ров, прежде чем он будет предоставлен для использования странами, предоставляющими вой-

ска. Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета. 

 VII. Укрепление оперативного потенциала: военный потенциал 

127  Департамент операций по поддержанию мира и Департамент полевой поддержки провели 

всеобъемлющий обзор политики по вопросам руководства, командования и управления в миро-

творческой деятельности Организации Объединенных Наций для обеспечения того, чтобы эф-

фективная деятельность миссий не подрывалась двусмысленными или неясными механизмами 

руководства, командования и управления. Обзор включал поездки в МИНУСМА, МИНУСКА, 

МООНСДРК, ВСООНЛ и МООНЮС для рассмотрения вопросов руководства, командования и 

управления, практических методов и вызывающих обеспокоенность проблем в этих миссиях и 

для обеспечения того, чтобы пересмотренная политика отражала нынешнюю операционную 

среду миротворчества. Оба департамента стремятся обеспечить, чтобы пересмотренная поли-

тика предлагала практические и реально осуществимые решения для назревших вопросов ру-

ководства и управления, включая вопросы, касающиеся приоритизации и постановки задач для 

основных сил и средств обеспечения миссии, включая авиацию, инженерные и медицинские 

службы, среди прочих. 

  128  Управление по военным вопросам проводит оценки военного потенциала в отношении 

нескольких миссий в зависимости от распределения бюджетных средств и срочности. Кроме 

того, Служба военного планирования занимается обзором и пересмотром заявлений о потреб-

ностях подразделений, с тем чтобы все субъекты ясно понимали военные, оперативные и мате-

риально-технические возможности, которые считаются необходимыми для успеха миротворче-

ской операции в соответствии с ее мандатом. 
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   Что касается просьбы относительно проведения консультаций с руководством миссий и 

странами, предоставляющими войска, в отношении разработки заявлений о потребностях под-

разделений для конкретных миссий, то Управление по военным вопросам обдумывает, как сде-

лать это, и наладит контакты с государствами-членами относительно наиболее эффективного 

метода дальнейших действий. 

  130  Неофициальный брифинг о практике сотрудничества между миссиями будет проведен для 

Специального комитета до начала его следующей сессии.  

132  Осуществляемые на местах процедуры проверки и контроля принадлежащего континген-

там имущества предназначены для обеспечения того, чтобы положения меморандума о взаимо-

понимании между Организацией Объединенных Наций и странами, предоставляющими войска 

и полицию, выполнялись обеими сторонами в течение всего срока действия меморандума. 

Группа по принадлежащему контингентам имуществу отвечает за планирование и проведение 

следующих проверочных инспекций: инспекции при доставке имущества, периодические ин-

спекции и выборочные проверки, инспекции для проверки оперативной готовности и инспек-

ции при вывозе имущества. Другие методы периодической проверки включают предшествую-

щие развертыванию поездки и поездки для проведения оценки и оказания консультационных 

услуг. 

134  Неофициальный брифинг о положении дел с обеспечением уровня быстрого развертыва-

ния Системы обеспечения готовности миротворческого потенциала будет проведен для Специ-

ального комитета до начала его следующей сессии. 

135 a)  Помимо запланированных совещаний, Группа по стратегической мобилизации сил и пла-

нированию потенциала, Служба комплектования сил и Отдел полиции проводят двусторонние 

встречи со странами, предоставляющими войска и полицию, по их просьбе для предоставления 

им свежей информации об избыточных обещанных ресурсах и областях, в которых сохраняется 

серьезная нехватка сил и средств. Кроме того, Группа по стратегической мобилизации сил и 

планированию потенциала доводит информацию о нехватке сил и средств в конкретных мис-

сиях через посредство документов о потребностях военных и полицейских контингентов. 

 Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета. 

135 b)  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета. 

135 c)  В своей резолюции 71/296 от 30 июня 2017 года Генеральная Ассамблея приняла к сведе-

нию доклад Рабочей группы 2017 года по принадлежащему контингентам имуществу 

(A/C.5/71/20). Руководство по вопросам политики и процедур, касающихся возмещения расхо-

дов и контроля за имуществом, принадлежащим контингентам стран, предоставляющих войска  

и полицию для участия в миссиях по поддержанию мира, в редакции 2017 года (A/72/288) было 

выпущено 4 августа 2017 года. С тех пор Секретариат проводит брифинги для государств-чле-

нов по вопросам рамочных принципов возмещения расходов за принадлежащее контингентам 

имущество, включая брифинг по вопросу об изменениях, внесенных Рабочей группой 

2017 года. 

 Секретариат также проведет серию брифингов в порядке подготовки к предстоящей Рабо-

чей группе 2020 года по принадлежащему контингентам имуществу, которую планируется про-

вести в Нью-Йорке в период с 20 по 31 января 2020 года. В ходе этих брифингов будут также 

упоминаться изменения, внесенные последней Рабочей группой. 
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 VIII. Укрепление оперативного потенциала: полицейские 

контингенты Организации Объединенных Наций 

137  В документе S/2016/952 содержится отклик Секретариата на внешний обзор Отдела поли-

ции, опубликованный 31 мая 2016 года. Отдел полиции продолжает способствовать выполне-

нию соответствующих рекомендаций. Неофициальный брифинг будет проведен до начала сле-

дующей сессии Специального комитета. 

138  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета. 

140  В тесной консультации с УСВН будет проведен неофициальный брифинг, который состо-

ится до начала следующей сессии Специального комитета. 

141  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета. 

145  Отдел полиции в тесной координации с государствами-членами и полицейскими компо-

нентами Организации Объединенных Наций завершил работу над пересмотренными стандарт-

ными оперативными процедурами для оценки оперативной годности сформированных поли-

цейских подразделений к службе в миротворческих миссиях Организации Объединенных 

Наций. Кроме того, завершается работа над пересмотренной политикой в отношении сформи-

рованных полицейских подразделений. 

147  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета совместно с компонентами правосудия и исправительных учреждений в составе миро-

творческих операций. 

148  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета совместно с компонентами правосудия и исправительных учреждений в составе миро-

творческих операций. 

149  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета. 

 IX. Стратегии комплексных операций по поддержанию мира: 
общие соображения 

154  Неофициальный брифинг по вопросу о реформах миротворческой деятельности, вытека-

ющих из процессов пересмотра, будет проведен для Специального комитета до начала его сле-

дующей сессии. 

157  Благодаря политике в отношении комплексной оценки и планирования (2013 год), которая 

касается оценки и планирования в рамках всей Организации Объединенных Наций в целях 

максимизации согласованности и эффективности, и политике в области планирования и обзора 

операций по поддержанию мира (2017 год), которая сконцентрирована на вопросах планирова-

ния в приложении конкретно к миротворческой деятельности, миротворческим операциям 

были предоставлены инструменты для проведения всеобъемлющего анализа, формулирования 

стратегий и их преобразования в оперативные планы. В целях совершенствования анализа и 

планирования продолжались предоставление указаний по вопросам проведения политики и 

поддержки мероприятий по оценке и планированию, а также организация подготовки по вопро-

сам анализа конфликтов и стратегической оценки. 
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159  Департаменты операций по поддержанию мира и полевой поддержки стремятся активизи-

ровать усилия по отбору руководителей и заместителей руководителей миссий с должным уче-

том географического представительства и гендерного баланса и улучшить процесс отбора кан-

дидатов для назначения на старшие должности посредством разработки дополнительных 

средств для оценки кандидатов на старшие руководящие должности. Информационно-разъяс-

нительная работа с ныне работающими сотрудниками на уровне директоров помогает содей-

ствовать продвижению работающих женщин. Департаменты продолжают также обрабатывать 

результаты объявленного в 2017 году общего глобального призыва к выдвижению кандидатур 

на должности специальных представителей и заместителей специальных представителей Гене-

рального секретаря, в том числе путем обращения к сильным потенциальным кандидатам, в 

частности женщинам и кандидатам из недопредставленных стран, и стимулирования их выдви-

жения для участия в курсах подготовки старших руководителей, дабы помочь им подготовиться 

к процессам конкурсной оценки. 

 В течение отчетного периода Департамент полевой поддержки содействовал разработке 

провозглашенной Генеральным секретарем общесистемной стратегии гендерного паритета, 

возглавив рабочую группу по мерам улучшения гендерного паритета в миссиях. В настоящее 

время женщины составляют 28 процентов гражданского персонала в миротворческих миссиях 

Организации Объединенных Наций. Стратегия гендерного паритета имеет целью увеличить эту 

процентную долю, установив ежегодные целевые показатели для миссий, пропагандируя в со-

циальных сетях позитивный образ женщин из числа гражданского персонала на местах, улуч-

шая условия жизни и работы гражданского персонала в местах службы с тяжелыми условиями 

и создавая расширенные кадровые резервы сотрудников-женщин, которые могут более опера-

тивно отбираться на основании специальных временных мер по набору персонала, объявлен-

ных Генеральным секретарем в целях ускорения процесса отбора квалифицированных сотруд-

ников-женщин. 

 8 марта 2018 года Департамент полевой поддержки объявил шесть вакансий в реестре 

старших сотрудников (уровни С-5 и Д-1) для увеличения количества женщин-кандидатов в ре-

естрах и для оказания полевым миссиям помощи в достижении целевых показателей в соответ-

ствии со стратегией гендерного паритета. Эта кампания позволила сформировать кадровый ре-

зерв, на 38 процентов состоящий из женщин. Сейчас кандидаты проходят оценку, и Департа-

мент надеется в ближайшее время завершить составление реестров. Одновременно с этим не-

которые полевые миссии завершили свои усилия по кадровому планированию, которые позво-

лили сопоставить целевые показатели стратегии гендерного паритета 2018 года с их ежегод-

ными вакансиями в интересах набора женщин. 

 Департамент полевой поддержки продолжает также свою работу над кадровым резервом 

кандидатов-женщин на старшие руководящие должности в миротворческих операциях Органи-

зации Объединенных Наций. Эта инициатива способствует созданию кадрового резерва, состо-

ящего главным образом из внешних кандидатов-женщин, которые думают о карьере в миро-

творческих операциях Организации Объединенных Наций. Со времени начала этой программы 

было отобрано 244 человека для кадрового резерва кандидатов-женщин на старшие руководя-

щие должности. Для его пополнения в июне 2017 года был объявлен призыв к подаче заявок, 

предназначенный для кандидатов на уровне Д-1 и Д-2 с опытом работы в таких областях, как 

поддержка миссии и административное руководство, политические вопросы и посредничество, 

гражданские дела, органы обеспечения законности и безопасности, общественная информация. 

Призыв к подаче заявок привел к получению 1200 новых заявлений и к добавлению в кадровый 

резерв 100 новых членов. Эти кандидаты готовятся к процессу приема на работу посредством 

наставничества и учебной подготовки. Кроме того, примерно 30 женщин из кадрового резерва 

прошли однонедельный интенсивный ознакомительный курс в феврале 2018 года; второй учеб-

ный курс был проведен в Энтеббе, Уганда, в октябре 2018 года. 
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  165  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета. 

167  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета 

168  Процессы комплексной оценки и планирования предназначаются для максимизации от-

дачи от обусловленной конкретной ситуацией деятельности системы Организации Объединен-

ных Наций по сохранению мира. Политика в отношении комплексной оценки и планирования 

определяет обязательные требования в комплексных ситуациях, в которых действует Организа-

ция Объединенных Наций, и намечает обязанности подразделений системы Организации Объ-

единенных Наций. В 2017 году департаменты операций по поддержанию мира и полевой под-

держки в партнерстве с рабочей группой по анализу и планированию, возглавляемой Админи-

стративной канцелярией Генерального секретаря, завершили упрощенный обзор политики 

2013 года с целью отразить недавние изменения в механизмах принятия решений, а конкрет-

нее — внедрение директивы Генерального секретаря по вопросам планирования и роль его  Ис-

полнительного комитета и Комитета заместителей в комплексных процессах планирования. Пе-

ресмотренная политика отражает новые изменения, включая сохранение мира и инициативу 

«Новые методы работы», и признает Рамочную программу Организации Объединенных Наций 

по оказанию помощи в целях развития в качестве важнейшего инструмента планирования Ор-

ганизации Объединенных Наций на страновом уровне, когда это целесообразно. Пересмотрен-

ная политика усиливает значение сотрудничества с внешними партнерами, включая междуна-

родные финансовые учреждения и региональные и субрегиональные организации. Учитывая 

последствия реформ в области мира и безопасности, в 2019 году будет проведен всеобъемлю-

щий обзор политики и сопровождающего ее руководства. 

 X. Стратегии комплексных операций по поддержанию мира:  
вопросы миростроительства и Комиссия по миростроительству 

179  До начала следующей сессии будет проведен неофициальный брифинг по вопросу об осу-

ществлении политики в отношении комплексной оценки и планирования. См. ответ на 

пункт 168 выше. 

186  До начала следующей сессии будет проведен неофициальный брифинг по вопросу об осу-

ществлении политики в отношении комплексной оценки и планирования. См. ответ на 

пункт 168 выше. 

192  Неофициальный брифинг о мерах, принятых для расширения возможностей и наращива-

ния основного потенциала Секретариата в области предотвращения конфликтов, будет прове-

ден для Специального комитета до начала его следующей сессии. 

200  Неофициальный брифинг по вопросу о социально-экономических последствиях операций 

по поддержанию будет проведен для Специального комитета до начала его следующей сессии. 

201  Обновленная информация будет предоставлена на неофициальном брифинге, который бу-

дет проведен до начала следующей сессии Специального комитета.  

 XI. Разоружение, демобилизация и реинтеграция 

  206  Следующий неофициальный брифинг для Специального комитета по вопросам разоруже-

ния, демобилизации и реинтеграции будет включать обзор работы в области разоружения, де-

мобилизации и реинтеграции на местах, включая, когда это целесообразно, исследования, 
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  посвященные либо конкретным подходам, используемым в различных миссиях, либо конкрет-

ным стратегиям в масштабах всей страны. 

  211  Неофициальный брифинг для Специального комитета по вопросам разоружения, демоби-

лизации и реинтеграции будет включать потенциальные региональные подходы к разоруже-

нию, демобилизации и реинтеграции, когда это целесообразно.  

 XII. Реформирование сектора безопасности 

222  Обновленная информация будет предоставлена в ходе неофициального брифинга по во-

просам реформирования сектора безопасности, который будет проведен до начала следующей 

сессии Специального комитета. 

223  Обновленная информация будет предоставлена в ходе неофициального брифинга по во-

просам реформирования сектора безопасности, который будет проведен до начала следующей 

сессии Специального комитета. 

225  Обновленная информация будет предоставлена в ходе неофициального брифинга по во-

просам реформирования сектора безопасности, который будет проведен до начала следующей 

сессии Специального комитета.  

 XIII. Верховенство права 

232  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета. 

234  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета. 

235  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета. 

236  Обновленная информация будет предоставлена в ходе неофициальных брифингов, касаю-

щихся Службы по вопросам правосудия и исправительных учреждений и Отдела полиции, ко-

торые будут проведены до начала следующей сессии Специального комитета.  

238  Информация о потенциале судебно-пенитенциарных структур и о деятельности в Цен-

тральных учреждениях и на местах включена в доклад Генерального секретаря Специальному 

комитету. 

241  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета. 

242  Информация о деятельности миротворческих операций в поддержку национальных вла-

стей в их усилиях по возрождению или созданию судов и пенитенциарных учреждений сразу 

же после окончания конфликта включена в доклад Генерального секретаря Специальному ко-

митету. Кроме того, неофициальный брифинг будет проведен для Специального комитета до 

начала его следующей сессии. 

 XIV. Гендерный фактор и миротворческая деятельность 

  245  В январе 2018 года департаменты операций по поддержанию мира и полевой поддержки 

доработали и одобрили новую гендерную политику под названием “Gender Responsive United 

Nations Peacekeeping Operations” («Учитывающие гендерные факторы операции Организации 

Объединенных Наций по поддержанию мира»). При разработке политики были учтены 
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  соответствующие положения резолюции 2242 (2015) Совета Безопасности и соответствующие 

рекомендации по итогам трех обзоров вопросов мира и безопасности, проведенных в 2015 году. 

Гендерная политика превалирует над обязательствами, содержащимися в перспективной ген-

дерной стратегии на 2014–2018 годы. Годовой доклад о соответствующих политических прио-

ритетах будет предоставлен Специальному комитету до начала его следующей сессии.  

  246  Департаменты операций по поддержанию мира и полевой поддержки уделяют присталь-

ное внимание инициативам по улучшению отчетности на основе фактических знаний и страте-

гической приоритизации, включая: a) модуль по гендерным факторам и вопросам отчетности 

для обучения персонала, включая старших руководителей; b) разработку общих показателей по 

проблематике женщин, мира и безопасности для совершенствования анализа в ходе брифингов 

и в докладах; c) гендерную информационную панель, которая будет служить систематизирован-

ной платформой для сбора данных в целях подготовки относящихся к каждой миссии докладов 

по мандатам в области женщин, мира и безопасности по всем миротворческим операциям; и 

d) усиление взаимодействия с Неофициальной группой экспертов по женщинам и миру и без-

опасности, что позволило улучшить анализ гендерных факторов и динамики конфликтов и по-

влияло на решения Совета Безопасности. Обновленная информация регулярно предоставляется 

Совету Безопасности и государствам-членам. 

252  В ходе совместного совещания в Энтеббе, Уганда, в 2017 году Департамент операций по 

поддержанию мира, Департамент полевой поддержки, Департамент по политическим вопросам 

и Структура «ООН-женщины» изложили план максимального использования их сравнительных 

преимуществ для того, чтобы миротворческие операции и специальные политические миссии 

Организации Объединенных Наций в большей степени учитывали гендерные факторы. Нынеш-

нее совместное стратегическое сотрудничество включает проект анализа конфликтов с учетом 

гендерных факторов, сконцентрированный на переходных ситуациях, разработку основных по-

сланий и проведение миссий высокого уровня, посвященных женщинам, миру и безопасности. 

Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального комитета.  

257  Департамент операций по поддержанию мира и Структура «ООН-женщины» приступили 

к экспериментальному проведению анализа конфликтов с учетом гендерных факторов на пере-

ходных этапах. Три экспериментальных проекта, осуществленных в первой половине 2018  года 

в Либерии, Гаити и Дарфуре, объединили все подразделения системы Организации Объединен-

ных Наций в целях проведения общего анализа в поддержку определения вариантов и результа-

тов планирования. Экспериментальные проекты по гендерному анализу конфликтов стали ос-

новой для обоснования стратегических процессов, таких как разработка Рамочной программы 

Организации Объединенных Наций по оказанию помощи в целях развития для Гаити и страте-

гическая оценка в Дарфуре, а также передача приоритетов, конкретно относящихся к проблема-

тике женщин, мира и безопасности, страновой группе Организации Объединенных Наций в 

Либерии. Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального 

комитета. 

258  Информация о координации деятельности в рамках Департамента операций по поддержа-

нию мира и с Канцелярией Специального представителя Генерального секретаря по сексуаль-

ному насилию в условиях конфликта в отношении включения замечаний и рекомендаций по 

вопросу о сексуальном насилии в ситуациях конфликта в повестку дня Совета Безопасности 

включена в доклад Генерального секретаря Специальному комитету.  

260  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета. 
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  261  Консультации относительно стратегии и справочного пособия по предотвращению свя-

занного с конфликтом сексуального насилия и принятию соответствующих мер реагирования 

завершены на уровне Центральных учреждений с соответствующими партнерами и сторонами, 

подписавшими стратегию, включая Канцелярию Специального представителя Генерального 

секретаря по сексуальному насилию в условиях конфликта, Департамент по политическим во-

просам и Управление Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по правам че-

ловека. Предполагалось, что проект стратегии будет направлен соответствующим миротворче-

ским операциям Организации Объединенных Наций для их комментариев к концу ноября 

2018 года. В рамках усилий по более активному оказанию методической помощи Департамент 

операций по поддержанию мира проконсультировался с миротворческими операциями Органи-

зации Объединенных Наций относительно подходов на местах со стороны гражданского, воен-

ного и полицейского компонентов к проблеме сексуального насилия в условиях конфликта с 

целью охватить трудности, передовые методы, извлеченные уроки и рекомендации. Эти уроки 

были использованы для разработки стратегии и пособия по предотвращению связанного с кон-

фликтом сексуального насилия и принятию соответствующих мер реагирования, которые дадут 

полевым миссиям Организации Объединенных Наций в ходе миротворческих операций общие 

рамки для борьбы с таким насилием. 

  262  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета. 

263  Управление по военным вопросам продолжает направлять военных советников по гендер-

ным вопросам и вопросам защиты в миротворческие миссии Организации Объединенных 

Наций для работы в штабах сил и штабах секторов, в зависимости от необходимости. Дважды 

в год Управление организует курсы для военных советников по гендерным вопросам и вопро-

сам защиты, с тем чтобы такие советники проходили подготовку по принятым в Организации 

Объединенных Наций руководящим принципам учета гендерной проблематики, дабы пони-

мать, как учитывать гендерный фактор во всех аспектах военного планирования и военных 

операций. Гендерная проблематика учитывается во всей военной стратегии и доктрине Органи-

зации Объединенных Наций с целью обеспечить соблюдение руководящих принципов. Воен-

ные советники по гендерным вопросам и вопросам защиты работают в миссиях вместе с граж-

данскими группами по гендерным вопросам для обеспечения всеобъемлющей поддержки вы-

полнения мандата, касающегося проблематики женщин, мира и безопасности.  

 Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета. 

264  Заместитель Генерального секретаря по операциям по поддержанию мира встретился со 

Специальным представителем Генерального секретаря по сексуальному насилию в условиях 

конфликта в июле 2018 года. Неофициальный брифинг Специального представителя будет про-

веден для Специального комитета до начала его следующей сессии. 

265  Краткая информация в письменном виде будет представлена Специальному комитету до 

начала его следующей сессии. 

 XV. Стратегии комплексных операций по поддержанию мира: 
дети и миротворческая деятельность 

267  Отдел по вопросам политики, оценки и учебной подготовки/группа по защите детей провел 

одну миссию в МООНСДРК в феврале 2017 года для обновления записки о передовом опыте в 

поросах защиты детей. Еще одна миссия — в МИНУСКА — запланирована на конец 2018 года 

для завершения работы по обновлению записки. 
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  268  Краткая информация в письменном виде будет представлена Специальному комитету до 

начала его следующей сессии. 

  269  Специализированные учебные материалы по вопросам защиты детей для военного и поли-

цейского персонала Организации Объединенных Наций имеются на веб-сайте «Информацион-

ный центр по вопросам поддержания мира» (http://research.un.org/stm), дабы государства-

члены и региональные и национальные учебные центры могли скачивать и использовать эти 

материалы. Объединенная служба учебной подготовки Департамента операций по поддержа-

нию мира также информируют все государства-члены по факсимильной связи, когда выпуска-

ются новые учебные материалы. Кроме того, новые учебные материалы внедряются посред-

ством подготовки инструкторов и через мобильные учебные группы. 

270  Специализированный учебный материал 2017 года по вопросам защиты детей для полиции 

Организации Объединенных Наций был представлен на семинаре-практикуме по подготовке 

инструкторов, который был проведен в Энтеббе, Уганда, в мае 2018 года под руководством 

Объединенной службы учебной подготовки и с участием Отдела по вопросам политики, 

оценки и учебной подготовки/группы по защите детей. Стандартизированный учебный мате-

риал по вопросам защиты детей 2014 года для военного персонала Организации Объединен-

ных Наций в настоящее время обновляется в соответствии с политикой 2017 года по защите 

детей и будет представлен в ходе учебного курса для военного персонала Организации Объ-

единенных Наций в октябре 2018 года. Выпуск директивы для Сил по вопросам защиты детей 

предусмотрен в трех миротворческих миссиях в последнем квартале отчетного периода. Руко-

водство по вопросам защиты детей для сотрудников по защите детей в миротворческих опера-

циях дорабатывается и будет опубликовано в 2018 году. 

 XVI. Стратегии комплексных операций по поддержанию 
мира: вопросы охраны здоровья и миротворческая 
деятельность 

273  Обновленная информация будет предоставлена на неофициальном брифинге для Специаль-

ного комитета, который будет проведен до начала его следующей сессии.  

274  Стратегия эвакуации пострадавших введена в действие с апреля 2018 года и подлежит пе-

ресмотру в течение года на основе замечаний и рекомендаций, полученных по итогам испыта-

ний в особо неблагоприятных условиях, которые будут проведены в течение первого года по-

сле ее обнародования в пяти миссиях с высоким уровнем риска (МИНУСМА, МИНУСКА, 

МООНСДРК, ЮНАМИД и МООНЮС), названных в независимом докладе «Повышение безо-

пасности миротворцев Организации Объединенных Наций: необходимость изменения подхода 

к осуществлению деятельности». 

277  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального коми-

тета. 

279  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального коми-

тета. 

280  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального коми-

тета. 

  282  Отдел медицинского обслуживания Департамента по вопросам управления разработал 

учебную программу курса Организации Объединенных Наций по оказанию первой помощи 

пострадавшему товарищу и связанные с этим материалы, включая программу обучения для 

подготовки инструкторов. Первые занятия по подготовке инструкторов были проведены в 
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  феврале 2018 года. Прежде чем проводить дальнейшие учебные занятия, разрабатывается ос-

новная учебная программа по подготовке инструкторов. Отдел медицинского обслуживания 

рассматривает все подтверждающие квалификацию документы персонала военно-медицин-

ской службы. 

  283  Медицинские протоколы разрабатываются, и обновленная информация будет предостав-

лена до начала следующей сессии Специального комитета. 

284  Отдел медицинского обслуживания Департамента по вопросам управления разработал 

учебную программу курса Организации Объединенных Наций по оказанию первой помощи 

пострадавшему товарищу. Более детальную информацию можно найти в ответе на пункт 282.  

285  Стратегия Организации Объединенных Наций по охране психического здоровья была одоб-

рена Генеральным секретарем и принята Комитетом высокого уровня по вопросам управления 

в сентябре 2017 года. Стратегия находится в процессе осуществления, и взаимодействие со 

странами, предоставляющими войска и полицию, в отношении стратегии начнется в следую-

щем году. 

286  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального коми-

тета. 

 XVII. Стратегии комплексных операций по поддержанию мира: 
проекты с быстрой отдачей 

292  Все методические рекомендации, вынесенные со времени завершения работы над дирек-

тивными указаниями в отношении проектов с быстрой отдачей, выпущены в соответствии с 

пересмотренной политикой. Любые будущие методические рекомендации будут также согла-

совываться с директивными указаниями. 

 XVIII. Стратегии комплексных операций по поддержанию мира: 
защита гражданского населения и другие 
предусмотренные мандатами задачи 

297  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального коми-

тета. 

298  Курс для подготовки инструкторов по всем аспектам защиты гражданского населения будет 

организован для стран, предоставляющих полицию, в августе 2018 года. Цель курса заключа-

ется в укреплении потенциала сформированных полицейских подразделений в этом отноше-

нии. На курсе будут представлены специализированные учебные материалы по всем аспектам 

защиты гражданских лиц, и он позволит участникам внедрить эти материалы в их соответ-

ствующих национальных учебных заведениях. Консультации с государствами-членами отно-

сительно внедрения и пересмотра учебных материалов были проведены в ходе брифингов для 

стран, предоставляющих полицию, и мероприятий, имеющих отношение к курсам для началь-

ников полиции Организации Объединенных Наций и координаторов сформированных поли-

цейских подразделений. 

  299  Цель проведенной в 2017 году оценки потребностей в учебной подготовке в миссиях за-

ключалась в выявлении пробелов в проводимой ныне подготовке по вопросам защиты граж-

данских лиц и в знаниях, навыках и отношениях персонала миссий, приводящих к недоработ-

кам в осуществлении мандата на защиту гражданского населения. Мероприятия к исполнению 

включали: a) разработку учитывающего уровень профессиональной подготовки учебного 

плана по вопросам защиты гражданских лиц; b) дальнейшую разработку и использование 
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  сценариев и практических упражнений для отработки действий по защите гражданских лиц на 

основе задач конкретных миссий; c) обзор и совершенствование проводимой учебной подго-

товки по вопросам защиты гражданских лиц в конкретных миссиях с учетом конкретного кон-

текста и потребностей компонентов; d) обеспечение того, чтобы подготовка на этапе до раз-

вертывания по вопросам защиты гражданского населения была завершена и дополнена после-

дующей подготовкой в составе миссий, и разработку среди инструкторов общей для миссии 

учебной стратегии по вопросам защиты гражданского населения; e) наращивание потенциала 

инструкторов в деле организации учебной подготовки по защите гражданского населения, ин-

вестирование средств в ресурсы и налаживание партнерских связей; и f) уделение первосте-

пенного внимания подотчетности и ресурсам посредством обеспечения того, чтобы учебные 

планы миссий отражали приоритеты в области учебной подготовки, такие как защита граж-

данского населения. Для реализации учебных приоритетов Объединенная служба учебной 

подготовки Департамента операций по поддержанию мира готовит из персонала миссий ин-

структоров для проведения теоретических и имитационных учебных занятий, проводит по-

ездки для вынесения рекомендаций и оказывает техническую поддержку объединенным цен-

трам подготовки персонала миссий и инструкторам. Неофициальный брифинг будет проведен 

до начала следующей сессии Специального комитета. 

  304  Стандарты для оценки работы по защите гражданского населения разрабатываются как 

часть комплексного нормативного рамочного подхода к оценке результативности. Брифинги 

для Специального комитета проводятся каждые два месяца; последний брифинг был проведен 

11 сентября 2018 года, а следующий брифинг запланирован на ноябрь 2018 года. 

305  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального коми-

тета. 

306  Было проведено несколько мероприятий по укреплению потенциала для повышения спо-

собности нынешних миротворческих миссий отвечать на вызовы. В марте 2018 года был внед-

рен курс подготовки инструкторов по вопросам проведения теоретических учебных занятий, 

предназначенный для гражданских и военных инструкторов в объединенных центрах подго-

товки персонала миссий, в рамках которого основное внимание уделяется координации прово-

димых центрами теоретических учебных занятий вокруг планирования на случай чрезвычай-

ных обстоятельств, реагированию на возникающие угрозы для защиты гражданского населе-

ния и ситуациям, связанным с эвакуацией раненых и больных. Чтобы еще больше укрепить 

возможности управления кризисами, принят план проекта испытаний в особо неблагоприят-

ных условиях — SIMEX — в целях проектирования, разработки и проведения имитационных 

занятий в пяти миссиях с высоким уровнем риска, названных в независимом докладе «Повы-

шение безопасности миротворцев Организации Объединенных Наций: необходимость измене-

ния подхода к осуществлению деятельности». Проект будет охватывать всю миссию, включая 

группу старшего руководства, стратегический уровень и все основные секции и тактические 

подразделения. 

307  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального коми-

тета. 

308  МИНУСКА, МИНУСМА и Миссия Организации Объединенных Наций по поддержке сек-

тора правосудия в Гаити (МООНППГ) обновляют свои стратегии по защите гражданских лиц 

после внесения изменений в их мандаты. Неофициальный брифинг будет проведен для Специ-

ального комитета до начала его следующей сессии. 

  310  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального коми-

тета. 
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  311  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального коми-

тета. 

312  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального коми-

тета. 

315  Проводится обзор стратегии защиты гражданских лиц в ходе операций Организации Объ-

единенных Наций по поддержанию мира, разработанной Департаментом операций по поддер-

жанию мира и Департаментом полевой поддержки. Разрабатывается руководство для специа-

листов-практиков, работающих на местах. Неофициальный брифинг будет проведен для Спе-

циального комитета до начала его следующей сессии. 

316  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального коми-

тета. 

317  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального коми-

тета. 

321 a)  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального коми-

тета. 

321 b)  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального коми-

тета. 

321 c)  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального коми-

тета. 

321 d)  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального коми-

тета. 

321 e)  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального коми-

тета. 

321 f)  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального коми-

тета. 

321 g)  Неофициальный брифинг по вопросам передовой практики в области принятия мер в опе-

рациях по поддержанию мира в целях расширения сотрудничества с властями принимающих 

стран будет проведен для Специального комитета до начала его следующей сессии.  

321 h)  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального коми-

тета. 

321 i)  Добавление к разработанной Департаментом операций по поддержанию мира и Департа-

ментом полевой поддержки стратегии защиты гражданских лиц в ходе операций Организации 

Объединенных Наций по поддержанию мира, посвященное ответственности старшего руко-

водства, было одобрено 1 мая 2018 года. Неофициальный брифинг будет проведен для Специ-

ального комитета до начала его следующей сессии. 
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   XIX. Сотрудничество со странами, предоставляющими 
воинские и полицейские контингенты 

324  Стратегии, руководящие указания и стандартные оперативные процедуры разрабатываются 

с учетом мнений и рекомендаций стран, предоставляющих войска. Неофициальный брифинг 

будет проведен для Специального комитета до начала его следующей сессии.  

328  Принят ряд мер по повышения значимости еженедельных брифингов для сообщества воен-

ных и полицейских советников, включая повышение старшинства лица, проводящего брифинг, 

чтобы он соответствовал уровню аудитории (Д-1/С-5); охват только наиболее важных из пред-

ставляющих интерес моментов в ходе устного брифинга, оставляя все остальное для письмен-

ного материала, включающего как можно больше комментариев; ответы на вопросы госу-

дарств-членов, поданные до брифингов; получение комментариев от Управления по военным 

вопросам/группы по оценке, объединенных оперативных групп и других структур, по мере 

необходимости, чтобы давать как можно более полные ответы; и предоставление информации 

о доступе к дополнительным ресурсам, например к документам из Библиотеки им. Дага Хам-

маршельда. 

 XX. Трехстороннее сотрудничество между Советом 
Безопасности, Секретариатом и странами, 
предоставляющими воинские и полицейские контингенты 

337  По-прежнему проводятся брифинги для стран, которые уже предоставляют войска или по-

тенциально могут предоставлять их, по таким вопросам, как оценки угроз на этапе, предше-

ствующем развертыванию, концепции операций и правила применения вооруженной силы в 

уже действующих или новых миссиях. 

339  До начала какой-то новой миротворческой миссии рабочая группа в составе представите-

лей соответствующих объединенных оперативных групп и сотрудников из Службы воздушных 

перевозок, Службы военного планирования, Службы текущих военных операций, Службы 

комплектования сил и Отдела полиции занимается планированием и предлагает различные 

направления действий для рассмотрения руководством. Когда планирование доработано, Со-

вет Безопасности утверждает окончательное предложение. После утверждения Группа по 

стратегической мобилизации сил и планированию потенциала, Служба комплектования сил и 

Отдел полиции проводят совместную работу по установлению стран, которые могут предоста-

вить войска и полицию для миссии, после чего Служба комплектования сил и Отдел полиции 

связываются с потенциальными странами, предоставляющими войска и полицию, на предмет 

их желания и готовности к развертыванию. 

 Когда после стратегического обзора, оценки военного потенциала и/или технической 

оценки предлагается существенное изменение конфигурации какой-либо действующей мис-

сии, требующаяся информация незамедлительно после утверждения направляется Службой 

комплектования сил странам, предоставляющим войска, и Отделом полиции — странам, 

предоставляющим полицию. 

  
340  В течение отчетного периода проводились регулярные встречи со странами, предоставляю-

щими войска и полицию. Соответствующие государства-члены, включая правительства прини-

мающих стран, информировались до проведения обзоров о целях обзоров и впоследствии об 

их результатах. Кроме того, Секретариат поддерживал неофициальные контакты со странами, 

предоставляющими войска и полицию, в целях предоставления последней информации о 

срочных ситуациях, сказывающихся на операциях миссии, в частности на оперативной эффек-

тивности, охране и безопасности персонала на местах. Департаменты операций по 
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  поддержанию мира и полевой поддержки также вступали в контакты со странами, предостав-

ляющими войска и полицию, по таким вопросам, как формирование сил, гендерные вопросы, 

поведение и дисциплина, включая обвинения в сексуальной эксплуатации и сексуальных 

надругательствах, осуществление мандатов по защите гражданских лиц, возможности, эффек-

тивность деятельности, оснащение и национальные оговорки. Консультации проводились 

также в отношении выводов по итогам соответствующих стратегических и технических обзо-

ров, и эти выводы предоставлялись в распоряжение соответствующих стран, предоставляю-

щих войска и полицию. Эти встречи создали ценную возможность для стран, предоставляю-

щих войска и полицию, отразить их озабоченности, а для других государств-членов — лучше 

понять проблемы на местах. 

   XXI. Укрепление миротворческого потенциала в Африке 

360  Началось создание новой организационной структуры Отделения Организации Объединен-

ных Наций при Африканском союзе, и Отделение продолжает тесно сотрудничать с Африкан-

ским союзом в целях укрепления партнерских связей. Отделение проводило брифинги для Со-

вета мира и безопасности, излагая позиции Организации Объединенных Наций по возникаю-

щим и существующим кризисам. Отделение по-прежнему оказывало поддержку механизмам 

Африканской архитектуры мира и безопасности, предоставляя экспертные технические кон-

сультации и обеспечивая потенциал быстрого реагирования из Центральных учреждений Ор-

ганизации Объединенных Наций и других подразделений. Оно участвовало в проведении опе-

ративных оценок, планировании по вопросам осуществления, проведении оценок готовности 

потенциала, проведении совместных обзоров и обзоров концепций операций Миссии Афри-

канского союза в Сомали. Отделение оказывало также поддержку в планировании других 

санкционированных Африканским союзом операций в поддержку мира и управлении ими, в 

том числе на основе проведения совместной оценки по вопросу создания штаб-квартиры Сов-

местных сил Сахельской группы пяти в июле 2017 года. 

364  В июле 2018 года Генеральный секретарь представил доклад об укреплении партнерского 

взаимодействия между Организацией Объединенных Наций и Африканским союзом в вопро-

сах мира и безопасности в Африке, в том числе о работе Отделения Организации Объединен-

ных Наций при Африканском союзе, во исполнение заявления Председателя S/PRST/2014/27. 

В докладе Генеральный секретарь указал, что Секретариат тесно сотрудничает с Комиссией 

Африканского союза в целях разработки ключевых компонентов системы соблюдения требова-

ний в отношении международного гуманитарного права, прав человека и поведения и дисци-

плины в целях укрепления подотчетности, транспарентности и защиты прав человека. Гене-

ральный секретарь также доложил, что завершена разработка стратегии по вопросам поведе-

ния и дисциплины и стратегии по предупреждению и пресечению сексуальной эксплуатации и 

сексуальных надругательств и что в настоящее время разрабатываются руководящие указания 

в отношении проверки на предмет соблюдения прав человека для стран, предоставляющих 

войска, в целях обеспечения того, чтобы к участию в операциях Африканского союза в под-

держку мира не допускались сотрудники, ранее замеченные в нарушении прав человека.  

  
368  Генеральный секретарь придает первостепенное значение развитию систематических, 

предсказуемых и стратегических партнерских связей с Африканским союзом на основе прин-

ципа взаимного уважения и сравнительных преимуществ. Со времени подписания Совмест-

ного рамочного документа Организации Объединенных Наций и Африканского союза об 

укреплении партнерского взаимодействия в вопросах мира и безопасности в апреле 2017 года 

партнерские связи между Организацией Объединенных Наций и Африканским союзом харак-

теризуются проведением более широких консультаций, более регулярным обменом информа-

цией и более эффективной координацией действий. В январе 2018 года Генеральный секретарь 
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  и Председатель Комиссии Африканского союза подписали рамочный документ Африканского 

союза и Организации Объединенных Наций об осуществлении Повестки дня на период до 

2063 года и Повестки дня в области устойчивого развития на период до 2030 года. Замести-

тель Генерального секретаря по операциям по поддержанию мира и Комиссар Африканского 

союза по вопросам мира и безопасности совершили совместную поездку в Центральноафри-

канскую Республику и Судан в апреле 2018 года. Вторая ежегодная конференция между Гене-

ральным секретарем и Председателем Комиссии Африканского союза и их совместный бри-

финг для Совета мира и безопасности Африканского союза состоялись в Аддис-Абебе 9 июля 

2018 года. 

   XXII. Укрепление механизмов полевой поддержки Организации 
Объединенных Наций 

371  Подробная информация об итоговой оценке глобальной стратегии полевой поддержки, 

которая была завершена в 2015 году, была предоставлена ранее, и информация включалась в 

прошлые неофициальные брифинги. Для справки, в своей резолюции 70/286 Генеральная Ас-

самблея просила Консультативный комитет по административным и бюджетным вопросам об-

ратиться к Комиссии ревизоров с просьбой издать сборник, обобщающий опыт, накопленный в 

ходе реализации глобальной стратегии полевой поддержки. В ответ на эту просьбу Комиссия 

рассмотрела уроки, извлеченные Департаментом полевой поддержки из стратегии, и выводы, к 

которым он пришел, а также меры, которые необходимо принять, чтобы лучше поддерживать 

полевые миссии. Выводы были опубликованы на веб-сайте Комиссии ревизоров в 2017 году в 

докладе, озаглавленном «Сборник, обобщающий опыт, накопленный в ходе реализации гло-

бальной стратегии полевой поддержки». Департамент полевой поддержки представит очеред-

ное сообщение об извлеченных уроках в отношении полевой поддержки в ходе своего неофи-

циального брифинга, который будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета.  

372  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета. 

376  Обновленная информация относительно Регионального центра обслуживания в Энтеббе, 

Уганда, будет предоставлена как часть неофициального брифинга до начала следующей сессии 

Специального комитета.  

377  Как и в прошлые годы, неофициальный брифинг для Специального комитета будет прове-

ден до начала его следующей сессии на основе стандартного протокола, касающегося управле-

ния системой снабжения. Кроме того, просьба учитывать, что отдельный текст, содержащий 

краткую обновленную информацию о состоянии управления системой снабжения, в том числе 

в контексте управленческой реформы, можно найти в нынешнем докладе Генерального секре-

таря Специальному комитету. 

  
381  Модернизация инфраструктуры информационно-коммуникационных технологий (ИКТ) 

крайне важна для обеспечения информационной безопасности и усиленной отказоустойчиво-

сти систем ИКТ в миротворческих миссиях. В информатизированном обществе надлежащая 

инфраструктура ИКТ и возможности подключения к сети имеют кардинальное значение для 

сотрудников и персонала миротворческих миссий и для способности миссий выполнять свои 

мандаты. Возможности подключения к сети остаются большой проблемой в Африке, где прово-

дятся большинство крупных миротворческих операций и где внедрение волоконно-оптических 

линий связи составляет менее 5 процентов. Как результат, в большинстве случаев ИКТ в миро-

творческих операциях функционируют через спутники. Хотя спутниковая связь является доро-

гостоящей по сравнению с наземными вариантами, себестоимость единицы продукции 
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  (мегабит в секунду) в последних контрактах снизилась, позволяя удовлетворить возросший 

спрос без значительного роста издержек.  

  
382  Новые стандарты были одобрены после заседания Рабочей группы 2017 года по принад-

лежащему контингентам имуществу. Неофициальный брифинг будет проведен до начала следу-

ющей сессии Специального комитета. 

383  Демонстрируя возросший потенциал быстрого развертывания Департамента полевой под-

держки, Секция быстрого реагирования в Отделе полевого персонала Департамента полевой 

поддержки поддержала кампанию набора кадров для начала функционирования МООНППГ в 

Гаити в октябре 2017 года. Секция быстрого реагирования участвовала в проведении меропри-

ятий по стратегическому планированию, определяя сроки и основные этапы, рекламируя меж-

дународные должности в системе Inspira и оказывая содействие нанимающим персонал руково-

дителям в процессе отбора и в информационно-пропагандистской работе по поиску кандида-

тов. Этот процесс был связан с мобилизацией всех ключевых отделов и нанимающих персонал 

руководителей из трех департаментов (Департамента операций по поддержанию мира, Депар-

тамента полевой поддержки и Департамента по вопросам охраны и безопасности), чтобы спра-

виться с общим объемом рабочей нагрузки в связи с 353 международными должностями. 

(Национальные должности рекламировались на местной основе через целевую группу в штаб-

квартире Миссии Организации Объединенных Наций по стабилизации в Гаити (МООНСГ)). 

Благодаря быстрому отклику, к 9 декабря 2017 года, когда полномочия по набору персонала 

были переданы новой миссии, для занятия международных должностей были выбраны 144 кан-

дидата (в результате чего доля вакантных должностей составила лишь 12 процентов), из кото-

рых 103 сотрудника приступили к выполнению обязанностей, и было отобрано 169 националь-

ных сотрудников (доля вакантных должностей — 8 процентов).  

 Наряду с оперативными усилиями по набору персонала Отдел полевого персонала в тече-

ние отчетного периода принимал активное участие в ликвидации ряда миссий, включая Опера-

цию Организации Объединенных Наций в Кот-д’Ивуаре, МООНСГ и Миссию Организации 

Объединенных Наций в Либерии (МООНЛ). Группы экспертов по людским ресурсам участво-

вали в поддержке этих миссий на этапе ликвидации, включая распределение персонала или его 

перевод в другие полевые миссии, консультирование по сложным случаям увольнения и коор-

динацию своевременной подачи материалов в Объединенный пенсионный фонд персонала Ор-

ганизации Объединенных Наций. 

386  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета. 

 XXIII. Передовая практика и учебная подготовка 

388  Проект меморандума о взаимопонимании был распространен среди государств-членов в 

2016 году с целью создать основу, на которой Департамент операций по поддержанию мира, 

Департамент полевой поддержки и государства-члены могли бы развертывать учебный потен-

циал в миротворческой миссии или в комплексе Организации Объединенных Наций. Шаблон 

меморандума с приложениями имеется для использования любым государством-членом, жела-

ющим предоставить обучающий персонал для оказания поддержки в подготовке миротворцев. 

Неофициальный брифинг будет проведен для Специального комитета до начала его следующей 

сессии.  

  
392  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета. 
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  394  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета. 

396  Заключительный доклад об оценке потребностей в учебной подготовке по вопросам за-

щиты гражданского населения, проведенной в мае 2018 года, содержал девять основных реко-

мендаций с конкретными приоритетными мерами для принятия каждым отделом, ответствен-

ным за вопросы, имеющие отношение к защите гражданских лиц. Основные проведенные ме-

роприятия включают: a) распространение комплексных учебных материалов по вопросам за-

щиты гражданского населения посредством целевой подготовки инструкторов, в том числе для 

военнослужащих и сотрудников полиции и для инструкторов из государств-членов; b) под-

держку укрепления потенциала объединенных центров подготовки персонала миссий в деле 

выполнения учебных планов, адаптированных к конкретным миссиям и касающихся защиты 

гражданского населения; c) поездки для оказания консультативной помощи и для проведения 

дополнительной учебной подготовки в миссии с высоким уровнем риска в целях оказания со-

действия в выполнении конкретных задач, включая планирование и проведение теоретических 

учебных занятий и имитационных занятий конкретно по тематике защиты гражданского насе-

ления; и d) разработку концептуальных записок и начало осуществления проекта испытаний в 

особо неблагоприятных условиях — SIMEX — для укрепления потенциала по управлению 

кризисами в пяти миссиях с высоким уровнем риска, названных в независимом докладе «По-

вышение безопасности миротворцев Организации Объединенных Наций: необходимость изме-

нения подхода к осуществлению деятельности». Информация об усилиях по осуществлению 

выводов по итогам оценки потребностей в учебной подготовке будет предоставлена в ходе не-

официального брифинга для Специального комитета до начала его следующей сессии.  

398  Концепция подготовки инструкторов часто используется для развития навыков обучения в 

интересах трех главных групп бенефициаров, а именно инструкторов из государств-членов, ин-

структоров в миссиях и профильных экспертов, работающих на местах. Цель подготовки  ин-

структоров варьируется и включает распространение новых учебных материалов и стандартов 

и обучение соответствующих инструкторов их использованию; укрепление потенциала ин-

структоров в миссиях по разработке, осуществлению и оценке учебных планов и мероприятий; 

и развитие у профильных экспертов навыков подачи материала при проведении ими занятий по 

повышению уровня осведомленности. Для распространения новых учебных стандартов среди 

государств-членов Объединенная служба учебной подготовки Департамента операций по под-

держанию мира провела в 2018 году 19 курсов подготовки инструкторов по широкому кругу 

вопросов — от защиты детей до специализированных тем, предназначенных для военнослужа-

щих и сотрудников полиции и для соответствующих подразделений. Чтобы оказать поддержку 

инструкторам в миссиях и объединенным центрам подготовки персонала миссий, были прове-

дены три целевых курса по подготовке инструкторов: по проведению теоретических учебных 

занятий, по навыкам обучения и организации учебного процесса и по усовершенствованным 

системам управления обучением. Все учебные материалы для миротворческих миссий вклю-

чают извлеченные уроки и передовой опыт с мест в качестве одного из источников обучения и 

в качестве основы для тематических исследований и примеров практического обучения.  

  
399  Гендерные вопросы включены во все учебные материалы для миротворцев, разработан-

ные Департаментом операций по поддержанию мира и Департаментом полевой поддержки. Во 

всех учебных материалах используются гендерно нейтральные формулировки и примеры. Во-

енным, полицейским и гражданским миротворцам напоминают об особых потребностях уязви-

мых групп, включая женщин и мужчин, девочек и мальчиков, при выполнении их конкретных, 

предусмотренных мандатами задач.  

 В 2017 году были разработаны специализированные учебные материалы по вопросам за-

щиты детей для военного персонала Организации Объединенных Наций и для полиции 
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  Организации Объединенных Наций. Для внедрения специализированных учебных материалов 

Объединенная служба учебной подготовки Департамента операций по поддержанию мира про-

вела четыре занятия по подготовке инструкторов в первой половине 2018 года; еще три занятия 

будут проведены во второй половине года. Одно занятие по подготовке инструкторов было про-

ведено на французском языке в Камеруне. Два занятия по подготовке инструкторов были про-

ведены конкретно для сотрудников полиции Организации Объединенных Наций, выступающих 

в качестве координаторов по вопросам защиты детей в миссиях. В общей сложности примерно 

140 полицейских пройдут подготовку по вопросам защиты детей. Специализированные учеб-

ные материалы по вопросам защиты детей также имеются на веб-сайте Организации Объеди-

ненных Наций «Информационный центр по вопросам поддержания мира» 

(http://research.un.org/stm) для использования всеми миротворческими партнерами, равно как и 

региональными и национальными центрами подготовки. 

 Специализированные учебные материалы 2014 года по вопросам защиты детей для воен-

ного персонала Организации Объединенных Наций в настоящее время обновляются в соответ-

ствии с принятой в 2017 году политикой по защите детей, и их презентация состоится в ходе 

учебного занятия для военного персонала Организации Объединенных Наций в октябре 

2018 года. Выпуск директивы для Сил по вопросам защиты детей предусмотрен в трех миро-

творческих миссиях в последнем квартале отчетного периода. Неофициальный брифинг будет 

проведен до начала следующей сессии Специального комитета. 

  
400  Должности советников по гендерным вопросам созданы в штабах сил и секторов для ру-

ководства гендерными вопросами в миссиях. Центральные учреждения Организации Объеди-

ненных Наций проводят учебные курсы для военных советников по гендерным вопросам и во-

просам защиты дважды в год и составляют реестр кандидатов для направления в подходящие 

миссии. Координаторы по гендерным вопросам проходят сейчас подготовку в миссиях под ру-

ководством военного советника по гендерным вопросам и вопросам защиты и гражданской 

группы по гендерным вопросам. 

401  Веб-сайт «Информационный центр по вопросам поддержания мира» обновляется в целях 

улучшения его поисковых функций, удобства для пользователей и общего замысла. Объединен-

ная служба учебной подготовки загружает все новые учебные материалы для миротворцев 

сразу же после их официального выпуска. В среднем каждый месяц веб-сайт «Информацион-

ный центр по вопросам поддержания мира» получает 87 новых подписок со стороны госу-

дарств-членов, и ежемесячно скачивается в среднем 5960 комплектов учебных материалов. Эти 

цифры говорят об увеличении на 2 процента за период с июля 2017 года по июль 2018 года. 

403  В апреле 2017 года Отдел полиции в тесной координации с государствами-членами и ком-

понентами полиции Организации Объединенных Наций завершил работу над стандартной опе-

ративной процедурой оценки оперативного потенциала сформированных полицейских подраз-

делений для службы в миссиях на основе существующих указаний 2012 года. Усилия по пере-

смотру стандартной оперативной процедуры оценки индивидуальных сотрудников полиции 

для службы в миротворческих операциях и специальных политических миссиях Организации 

Объединенных Наций также приближаются к завершению. 

 XXIV. Личный состав 

409  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета. 

  
410  Отдел полевого персонала продолжает вести работу со странами, предоставляющими вой-

ска и полицию, посредством встреч в формате «круглого стола». Эти встречи предназначены 
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  для того, чтобы быть своего рода информационными брифингами для государств-членов, 

предоставляющих войска и полицию, относительно методов набора персонала, но не для того, 

чтобы непосредственно влиять на качество реестров. Отдел полевого персонала улучшает ре-

естры, в том числе обеспечивая надлежащее представительство стран, предоставляющих вой-

ска и полицию, и проводя широкую информационно-разъяснительную работу в отношении 

стандартных вакансий и вакансий на конкретные должности. 

 Кроме того, многоязычие включено в стратегические планы и бюджет Отдела полевого 

персонала, в частности в отношении информационно-пропагандистских материалов и инфор-

мационно-просветительской деятельности с различными государствами-членами и другими за-

интересованными сторонами. Имеющаяся в Отделе Группа по информационно-разъяснитель-

ной работе продолжает использовать все шесть официальных и рабочих языков Организации 

Объединенных Наций для информационно-пропагандистской работы. Кроме того, информаци-

онно-пропагандистские баннеры также созданы на шести официальных языках. Что касается 

планирования отбора и приема на работу, то Отдел классифицировал более 1000 описаний 

должностей на английском и французском языках, которые используются для рекламирования 

стандартных вакансий в системе Inspira. Все письменные переводы осуществлены в соответ-

ствии с самыми строгими грамматическими нормами для каждого из шести официальных язы-

ков, и стандартные языковые требования последовательно применяются в отношении всех ва-

кансий. Справочно-терминологическая система Организации Объединенных Наций 

(ЮНТЕРМ) используется в качестве стандарта для терминологии Организации Объединенных 

Наций.  

  
412  Неофициальный брифинг будет проведен до начала следующей сессии Специального ко-

митета. 

413  Департаменты операций по поддержанию мира и полевой поддержки продолжают приме-

нять стандартные оперативные процедуры в отношении отбора руководителей и заместителей 

руководителей миссий с должным учетом географического представительства и гендерного ба-

ланса и совершенствовать процесс отбора для назначения на старшие должности посредством 

разработки дополнительных средств для оценки кандидатов на старшие руководящие должно-

сти. 

  
415  Для повышения эффективности и транспарентности в отборе, приеме на работу и распре-

делении квалифицированного военного (включая старшее руководство, штабных офицеров и 

военных экспертов Организации Объединенных Наций в командировках) и полицейского пер-

сонала и для ускорения темпов обработки Департамент операций по поддержанию мира пере-

смотрел существующие стандартные процедуры отбора и разработал компьютеризованную си-

стему людских ресурсов. Эта система включает информацию о конкретных индивидуальных 

навыках и позволяет проводить перекрестную проверку соответствующих записей с другими 

подразделениями системы Организации Объединенных Наций по таким вопросам, как поведе-

ние и дисциплина, медицинское освидетельствование и засвидетельствование безупречной 

службы офицеров государствами-членами. Раз в полгода проводятся кампании по набору воен-

нослужащих и сотрудников полиции с целью добиться выдвижения кандидатов всеми государ-

ствами-членами. Также проводятся собеседования на предмет проверки и утверждения канди-

датов на ключевые должности в штабах сил с целью обеспечить отбор высококвалифицирован-

ных и опытных штабных офицеров и военных экспертов Организации Объединенных Наций в 

командировках на основные должности в полевых миссиях, помимо контрактных должностей. 

Одновременно с обеспечением транспарентности в процессах набора персонала уделяется 

должное внимание расширению участия женщин в миротворческих операциях и поддержанию 

географического баланса и надлежащего представительства стран, предоставляющих войска и 
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  полицию. Что касается последнего, см.: https://peacekeeping.un.org/en/troop-and-police-

contributors. 

  
416  Отклики участников в отношении инициативы по установлению партнерских связей 

между старшими руководителями миссий остаются весьма позитивными, и большинство из 

участников отмечают, что в результате этого они чувствуют себя лучше подготовленными к вы-

полнению порученных задач. Некоторые участники-подшефные рассматривают своих настав-

ников как очень хороших «слушателей». Все партнерские связи, установленные в течение от-

четного периода, продлены по истечении первоначального запланированного срока, что указы-

вает на полезность этой инициативы. Дополнительная информация будет предоставлена Спе-

циальному комитету на неофициальном брифинге до начала его следующей сессии.  

419  Генеральный секретарь по-прежнему поддерживает и поощряет более широкое использо-

вание набранных на местной основе сотрудников. В порядке осуществления соответствующих 

резолюций Генеральной Ассамблеи Генеральный секретарь продолжает изучать вопрос о том, 

какие из международных должностей могут быть преобразованы в должности национальных 

сотрудников. В этой связи инструкции по переводу должностей на национальную основу были 

направлены в полевые миссии в феврале 2018 года, а пересмотренный вариант — в октябре 

2018 года. Кроме того, Отдел полевого персонала Департамента полевой поддержки издал ука-

зания относительно отбора набранных на местной основе сотрудников для участия в миротвор-

ческих операциях.  Инструкция по набору национального персонала продолжает действовать в 

ожидании включения отбора национального персонала в пересмотренную систему отбора со-

трудников. 

 XXV. Финансовые вопросы 

426  Уважительная репатриация останков людей представляет собой комплексный процесс с 

участием таких элементов, как поддержка миссии, медицинский персонал, старшие граждан-

ские или военные сотрудники кадровых служб или начальник штаба полиции, управление пе-

ревозками и группа поездок и транспорта. Секция управления перевозками в Отделе матери-

ально-технического обеспечения разработала политику, касающуюся оперативного аспекта пе-

ревозки останков людей, в то время как другие секции придерживаются своей собственной по-

литики в отношении репатриации человеческих останков. Как сказано в принятом в Секции 

управления перевозками руководстве по останкам людей, «весь персонал, участвующий в пере-

возке останков людей, должен обеспечивать проявление серьезности и уважения в любое время 

при выполнении этой задачи». 

  
428  Посредством инициативы «Действия по поддержанию мира» Генеральный секретарь при-

звал государства-члены, включая финансовых доноров, вновь заявить о коллективной под-

держке миротворческой деятельности Организации Объединенных Наций и участии в ней.  

 Чтобы улучшить свою способность выплачивать компенсацию странам, предоставляю-

щим войска и полицию, Секретариат поддерживает постоянные контакты с государствами-чле-

нами на предмет их невыплаченных взносов. Все невыплаченные начисленные взносы резюми-

руются в онлайновом портале, посвященном положению дел со взносами, чтобы содействовать 

получению платежей от государств-членов. Государствам-членам предлагается выплатить лю-

бой прежний непогашенный остаток при начислении новых взносов в отношении действую-

щих миссий. Что касается невыплаченных начисленных взносов в отношении бездействующих 

или закрытых миссий, то они включаются в вербальные ноты, направляемые государствам-чле-

нам, с просьбой погасить неоплаченные суммы (касающиеся как бездействующих, так и дей-

ствующих операций). Эти ноты содержат ссылки на финансовое положение 3.5 Финансовых 

положений и правил Организации Объединенных Наций, в котором сказано, что взносы 

https://undocs.org/ru/A/72/19
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  считаются причитающимися и подлежащими уплате в полном объеме в течение 30 дней с мо-

мента получения от Генерального секретаря сообщения, информирующего государства-члены о 

причитающихся с них суммах; на резолюцию 58/1 B Генеральной Ассамблеи от 23 декабря 

2003 года, в которой, в частности, ко всем государствам-членам был обращен настоятельный 

призыв выплачивать свои начисленные взносы в полном объеме, своевременно и без каких бы 

то ни было условий; и на резолюцию 56/243 A Ассамблеи от 24 декабря 2001 года, призываю-

щую государства-члены, которые в состоянии сделать это, представить график платежей или 

другую информацию об их намерениях погасить накопившуюся задолженность.  

 Что касается закрытых миссий, то в ходе шестьдесят шестой–шестьдесят восьмой сессий 

Генеральной Ассамблеи Генеральный секретарь предлагал государствам-членам решить про-

блему непогашенной задолженности в отношении принадлежащего контингентам имущества и 

писем-заказов касательно завершенных миссий с дефицитом денежных средств (см.  A/66/665, 

A/67/739 и A/68/666). Генеральная Ассамблея отложила рассмотрение этих предложений.  

  
431  Секретариат продолжает заниматься обзором и пересмотром меморандумов о взаимопо-

нимании для содействия обеспечению оперативной пригодности и готовности к применению. 

Во исполнение рекомендации Рабочей группы 2017 года по принадлежащему контингентам 

имуществу копии заявления о потребностях подразделений добавляются к меморандумам для 

обеспечения большей пригодности.  

 Кроме того, Секретариат в состоянии подтвердить позитивную роль комиссий по управ-

ленческой проверке принадлежащего контингентам имущества/меморандумов о взаимопонима-

нии в деле вынесения рекомендаций о поправках к меморандумам о взаимопонимании с целью 

отразить оперативные реальности. На стратегическом уровне Комиссия по управленческой 

проверке принадлежащего контингентам имущества/меморандумов о взаимопонимании в Цен-

тральных учреждениях продолжает контролировать на периодической основе состояние всех 

меморандумов о взаимопонимании и заявлений о потребностях подразделений.  

432  Официальные руководящие принципы, определяющие порядок выплаты надбавок за риск 

и за предоставление основных сил и средств для выполнения поставленных задач, сейчас нахо-

дятся на этапе рассмотрения, и их опубликование ожидается после обязательного процесса 

внутреннего одобрения. Тем временем принципы, зафиксированные в проекте руководящих 

принципов, осуществляются, и выплата надбавок за риск в отношении конкретных подразделе-

ний была разрешена после утверждения Комиссией Центральных учреждений по управленче-

ской проверке принадлежащего контингентам имущества/меморандумов о взаимопонимании и 

соответствующими старшими руководителями. 

  
433  Комиссии по управленческой проверке принадлежащего контингентам имущества/мемо-

рандумов о взаимопонимании в составе миссий проверяют состояние принадлежащего контин-

гентам имущества и указывают Комиссии по управленческой проверке в Центральных учре-

ждениях на пробелы в средствах. Детальная информация о недопоступлениях вследствие суще-

ственных пробелов в принадлежащем контингентам имуществе впоследствии включается в ин-

дивидуальные вербальные ноты, направляемые соответствующим постоянным представитель-

ствам. Постоянные представительства стран, предоставляющих войска и полицию, также полу-

чают копию донесений о проверке принадлежащего контингентам имущества, сначала через 

командира контингента на полевом уровне, а затем вновь во время ежеквартальной выплаты 

возмещения за принадлежащее контингентам имущество. Подробная информация о недопо-

ступлениях принадлежащего контингентам имущества также предоставляется соответствую-

щим постоянным представительствам по их просьбе. 
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  438  Проводятся периодические и повторяющиеся брифинги относительно обсуждения законо-

дательными органами ежегодных бюджетов на миротворческую деятельность. Решения по 

этим вопросам также доводятся до сведения соответствующих старших руководителей в Цен-

тральных учреждениях и на уровне миссий. 

 XXVI. Прочие вопросы 

439  Секретариат стремится наладить еще большую координацию действий с Бюро Специаль-

ного комитета для обеспечения того, чтобы материалы брифингов и информационные сообще-

ния предоставлялись как можно скорее. 

442  Всеобъемлющий неофициальный брифинг по этому вопросу был проведен во время по-

следней сессии Специального комитета. Дополнительные справки по этим вопросам, если та-

ковые потребуются, могут быть наведены в ходе неофициального брифинга по вопросу о поле-

вой поддержке, который будет проведен для Специального комитета до начала его следующей 

сессии.  
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