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وجميع الشااااااااااركااااخ المع ييلأ  و اااا اااااااااااااة المتحااادة  تعزيز التعااااون  يلأ ا م   

 الخاص** القطاع
 

 تقرير ا ميلأ العام  

 موجز 
 ، توصـــــــــــــــياز ترمل عا ن  تعزلأز التعاو     الأمم70/224أجملت الجمعية العامة، في قرارها  
لأتطلب زلأادة  2030والقطاع الخاص، ســـــــــــــــليمت طي ا  ن  ةقيلم تطة التنمية الم ـــــــــــــــتدامة لعا  المتحدة 

مشـارةة قطاع الأعمال التاارلأة  وان  وقد اققتـت ثةثة أعوا  من الرةلة الماةـية ن  ن از تطة التنمية 
، لأنبغل للأمم المتحدة أ  تعمل على وجه ال ــرعة ل ل ترقى ن  م ــتوت التحد  2030الم ــتدامة لعا  

رةاء انترلأن  وهناك تواطلم قو  على وتطللم العنا  ل امل نم اقاز التعاو  مع القطاع الخاص والشـــــــــــــــ
لأرت أ  ةقيلم أهداف التنمية الم ـــــــــــــــتدامة لأتطلب زلأادة ةب ة في التحال از المتحدة  قطاق منظومة الأمم

والشـــراةاز وي ســـيما مع القطاع الخاص  وهناك ألأتـــا اعااف واســـع النطاق  اااجة ن    ل المزلأد من 
ى قطاق المنظومة من أجل ةقيلم ه ا الهدف  وفي ةاطة أنحاء الج ود وة الة قدر أةبر من التن ـــــــــــــــيلم عل

ج الشـــــــراةة صـــــــو  اةت ـــــــا  المزلأد من العملم وايصـــــــطبا  أة ر  طا ع المتحدة منظومة الأمم ، تتطور نُه
التعاو  ايســــــــــــااتيال، والاةيز على اي ت ار والتنث  والقا لية للتوســــــــــــع  ومن أجل دعم وت ــــــــــــرلأع ه   

ة ةاجة ن  زلأادة التحول صـــــــو  الشـــــــراةاز الر ةشـــــــد  شـــــــ ل أة ر طعالية موارد التطوراز الم مة، ثم
ألأتــــا ن  القيا   دور ة يز  أةبر في توليد موجة جدلأدة المتحدة  القطاع الخاص وتبراته  وت ــــعى الأمم

في الدور من التمولأل واي ت ار الةزم  لتحقيلم أهداف التنمية الم ـتدامة، اا لأشـ ل تطورا وةوي هام ي 
مل ه ا التقرلأر  عددا من التوصــــــــــياز لتي ــــــــــ  المرتقب من ا في ال ــــــــــنواز المقبلة  ودعما له ا التحول، له

ايةــــطةع  ن ج أمش للشــــراةاز على قطاق المنظومة لأعزز أثر التعاو  مع القطاع الخاص ولأعايل  طى 
  2030ةقيلم تطة التنمية الم تدامة لعا  

 

 * A/73/150  
ت  غ  متوقع في تقديم التقرلأر اســـــــــــــتغرق عدة ألأا  لدواعل التماح مدتةز من أصـــــــــــــحا  م ـــــــــــــلحة  ترلأن ةدث تن ** 

 أثناء عملية الإجازة الن ائية لإصدار   في
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 مقدمة -أولا  
وال ــــــــــــــبع   ن  لر ، على نحو اســــــــــــــت نائل، نرجاء  ل اقيةالامعية العامة في دورتها لعمة اقرر  - 1

، وندراجه في جدول الأعمال المؤقت “ةنحو نقامة شـــــــــــــراةاز عالمي”النظر في  ند جدول الأعمال المعنو  
وجب قرار الجمعية العامة لدورتها ال ال ة وال ـــــبع ، لأقدي  ه ا التقرلأر ةاســـــت مال للتقرلأر المطلو  تقد ه ا

المتحدة  ني التقرلأر على التقارلأر الر قدم ا الأم  العا  في ال ـا لم  شـن  التعاو     الأمم  ولأب70/224
، A/56/323 ،A/58/227 ،A/60/214 ،A/64/337 ،A/66/320 ،A/68/326والشـــــــــــــــــرةــــــــاء المـــعـــنـــيـــ   

A/70/296 ) 
من أهداف التنمية الم ـــــــتدامة، لن لأ و   الم ـــــــتطاع  17وة ـــــــبما جرت التعب  عنه في الهدف  - 2

ةقيلم تطة التنمية الم ـــــــــــــــتدامة من دو  وجود التزا  قو   ىقامة شـــــــــــــــراةاز على ةل الم ـــــــــــــــتولأاز    
اص والمجتمع المدني وســــــواها من الج از  ة لد، وةيد ات اق  ارلأر التارمل المبر  اا وماز والقطاع الخ

المجتمع العـــالمل وراء تطـــة لمموةـــة لم ـــاطحـــة تغ ي المنـــا. والت ي  مع  ثـــار   وت ـــــــــــــــ م  2015في عـــا  
م ـــــتولأاز غ  م ـــــبوقة لةهتما  وايلتزا  تبدلأ ما لمائ ة واســـــعة من أصـــــحا  الم ـــــلحة، ان طي م قادة 

 عمال التاارلأة الم ؤولة، في دعم ج ود الدول الأعتاء الرامية ن  ت رلأع الإجراءاز المتعلقة  المنا. الأ
وفي ســـياق نعداد ه ا التقرلأر، أه ز قوعا  رئي ـــيا  من البحوث  الأول، تتـــمين نجراء دراســـت   - 3

المشارةة  وفي واةدة دة المتح من ةياقاز الأمم 39استق ائيت  لجمع مدتةز على قطاق المنظومة من 
 شـــــــــن  المتحدة  من الدراســــــــــت ، أهجر  م ــــــــــي لودارة العليا لتحدلأد واســــــــــت شــــــــــاف  راء منظومة الأمم

التحدلأاز الر تواجه الشـــراةاز وال رص الر هلب ا  وفي الدراســـة ال اقية، اســـتهق ـــل موق و  على قطاق 
لمتعلقــة  ــالشـــــــــــــــراةــاز، والوقوف على المنظومــة لجمع  راء من على أرا الواقع  شــــــــــــــــن  الممــارســــــــــــــــاز ا

ايةتياجاز الةزمة لتعزلأز القدرة والتناســــلم والأثر، وال رص الر   ن اغتنام ا من الشــــراةاز  وفي النوع 
، شملت في المتحدة ال اني من البحوث، أجرلأت مقا ةز متعمقة مع العامل  في مجال شـــــــــــــــراةاز الأمم

عمال التاارلأة، من أجل اســــــت شــــــاف أطتــــــل الممارســــــاز  عض ااايز مقا ةز مع شــــــرةائ م من الأ
الم ــــــتادة في مجايز نقامة الشــــــراةاز وندارتها وقياح  ثارها  واســــــتنادا ن  ه   الأط ار المتعمقة وانراء 
ال ــــرلة القائمة على البياقاز،   ل ه ا التقرلأر ةاولة لرســــم مةمي م ــــار م   مبني على الأدلة لأبتغل 

 على قطــاق المنظومــة   ن عن لمرلأق ــا زلأــادة قطــاق الأثر الــ   لأرتيبــه التعــاو     الأمم نةــداث ةويز
ل من ا تطى التقــد  ا رز  شــــــــــــــــن  تطــة التنميــة الم ـــــــــــــــتــدامــة المتحــدة  والقطــاع الخــاص وتعزلأز ، طتعاــثم

  2030 لعا 
الأعمال، ن   ولأتاه ترةيز ه ا التقرلأر، على غرار التقارلأر الر ســـــــــــــــبقته ةت ق ر  ند جدول - 4

والقطـــاع الخـــاص  ل ن ال    من التوج ـــاز والأط ـــار المتحـــدة  التمحور ةول الشـــــــــــــــراةـــاز    الأمم
 وسائر الج از ال اعلة المتحدة  والتوصياز الواردة طيه تنطبلم ألأتا على ةاطة أش ال الشراةة    الأمم

  
 2030دامة لعام زيادة أثر الشراكات ملأ أجل تحقيق  طة الت مية المست -ثانيا  
 زيادة مشاركة القطاع الخاص  غية تعظي  ال تائج -ألف  

في ه ا التقرلأر، لأوجد قيد التن ي  ةاليا المتحدة  وطقا للبياقاز الر أســـــــــــــــ مت عا ةياقاز الأمم - 5
الشـــــــــــراةاز شـــــــــــراةة مع القطاع الخاص  وتهيمن  500 1ما لأر و على المتحدة  على قطاق منظومة الأمم

https://undocs.org/ar/A/RES/70/224
https://undocs.org/ar/A/RES/70/224
https://undocs.org/A/56/323
https://undocs.org/A/58/227
https://undocs.org/A/60/214
https://undocs.org/A/64/337
https://undocs.org/A/66/320
https://undocs.org/A/68/326
https://undocs.org/A/70/296
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على ه ا المجموع، ةيث لأتتـــــمن أة ر من ق ـــــ  الشـــــراةاز المبلي  عا شـــــرةة واةدة طق   وقل ال نائية 
والأعمال التاارلأة الر المتحدة  التعاو  الق ـــــــ  الأجل هو القاعدة، و لغت ق ـــــــبة الشـــــــراةاز    الأمم

البياقاز، راا في المائة من نجمالي الشراةاز  وة بما تش   79أهطيد  قيام ا ل اة تقل عن خمر سنواز 
ت و  هناك ةاجة لب ل قدر أةبر من الج ود المتتــــــاطرة من أجل صــــــياغة نااق ةب ة النطاق للتعاو  مع 
الأعمال التاارلأة، تشـــــــمل نااق ت ـــــــمثمم من أجل ة ـــــــ  اىراد شـــــــرةاء متعددلأن على مدت طاة زمنية 

على  2030 طة التنمية الم ــتدامة لعا   ممتدة وقياح انثار الماتبة علي ا  شــ ل أة ر اقتظاما، والن وا
 نحو أة ر طعالية 

ن  أ  قيا  ةال از وشـــــراةاز جدلأدة المتحدة  ولأ هب التواطلم ال ـــــائد طيما    ةياقاز الأمم - 6
 ، وأ  القطاع الخاص م تاح لتدعيم قدرة الأمم2030سي و  ةاسما لتحقيلم تطة التنمية الم تدامة لعا  

تطة التنمية الم ــــــــتدامة  واته لم في معظم ال ياقاز على أ  ةقيلم الأهداف لن لأ و  على ن از المتحدة 
والأعمال التاارلأة  غ  أقه المتحدة  م ــــــــتطاعا من دو   نةداث زلأادة لأهعتد عا في الشــــــــراةاز    الأمم

لها نشـــراك لم تتنهل  عد لشـــغل الم اقة الر تتيي المتحدة  جرت الت ـــليم ألأتـــا على قطاق واســـع  ن  الأمم
عن ايعتقاد  ن   المتحدة الأعمال التاارلأة لتحقيلم ااد الأق ــــــــــى للأثر، ولم لأعر  ني ر ع ةياقاز الأمم

 ما جرت عمله  ال عل في سبيل نشراك القطاع الخاص هو عمل ةافٍ 
رألأ ا  وجود طرص هائلة المتحدة  والأهم في الد، أ  قادة الأعمال التاارلأة لأشـــــــــــــــالمرو  الأمم - 7
 000 1  ومن    أة ر من 2030لأادة م ـــــــاماز الأعمال التاارلأة في تطة التنمية الم ـــــــتدامة لعا  لز 

ن جرت اســــــــــتطةع  رائ م في عا  من المدلأرلأن التن ي لأ  المشــــــــــارة  في ايت اق العالمل للأمم المتحدة، مم
في ةقيلم الأهداف  ، أعر  ق   م عن اعتقاد   ن  القطاع الخاص سي و  الج ة ال اعلة الأهم 2016

في المائة من م عن اعتقاد   ن   85ورأوا أ  الشــــــــراةاز ة ل الأداة الرئي ــــــــية لتحقيلم الأثر، ةيث أعر  
الج ود القطاعية لمعالجة التحدلأاز العالمية لها أميت ا اااسمة في ة   الأعمال التاارلأة من الم ـــــــــــــامة في 

رة ألأتا  التوقعاز الر تتغ    رعة  شن  الدور ال   تؤدلأه ةقيلم الأهداف  وي شد أ  ه   الرؤلأة متنث
الأعمال التاارلأة للماتمع  طنصـــــــحا  الم ـــــــلحة وكولة الأســـــــ م واا وماز والم ـــــــت ل و  والمجتمعاز 
لأطالبو  الشـــــرةاز  المرياد  ايعااف ا ـــــؤوليت ا المتقاسمة نزاء الناح وال وةب  وفي الوقت ق  ـــــه، و ينما 

ن  ايعتقاد  ترورة أداء المنظمة للمزلأد من أجل نشراك القطاع الخاص، المتحدة  ياقاز الأممقزع معظم ة
شـــرلأ ا لأ ـــعب العمل معه  ومع تزالأد اهتما  المتحدة  ي لأزال ة   من قادة القطاع الخاص لأرو  في الأمم

  ةالمتحد الشرةاز  ىقامة الشراةاز، لأرت ع م توت التوقعاز الر تنتظرها من الأمم
 

 الاستفادة ملأ المزايا ال سبية في تعزيز أثر الشراكات - اخ  
وشــــــــرةاء الأعمال التاارلأة على أ  اقدورهم  لو  قطاق أوســــــــع وةقيلم أثر المتحدة  تت لم الأمم - 8

وثمة “  ا العمل من رد”أةبر والدطع بحلول أة ر تطورا للتحدلأاز المشـــــــــــــــاةة  نة ر مما لو قا  ةل من م 
مع الأعمال التاارلأة اا لأت لم مع المتحدة  النطاق للقيمة المتاطة الر ةقق ا شراةاز الأممتقدلأر واسع 

ال ـــةةياز الأســـاســـية والميزاز الن ـــبية لجميع الشـــرةاء  ومن منظور الشـــرةاز الداتلة في شـــراةاز مع 
ا مع المجتمعاز ، ت من قيمة ه   الشـــــــــــــــراةاز  غالبا في البهعد العالمل للمنظمة، وعةقاتهالمتحدة الأمم

ا لية في أنحاء العالم، وما توطر  من موارد البياقاز والأصــــول المعيارلأة وما ةظى  ه من سمعة ةوســــي  أم  
وج ة تنظيم متم نة  ولأتحقلم التآزر عن لمرلألم مواءمة ققاد القوة ه   مع روح التنظيم المشــــــــــارلأعل وروح 
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ســـــــــــــــبيل الم ال، أدت نعطاء أولولأة متزالأدة لشـــــــــــــــراةاز  اي ت ار اللت  لأتحلى عما القطاع الخاص  وعلى
االول الت نولوجية وايت ـــــــــــــــالية  الدطع قهدماف  اي ت ار في تن ي  البرامج عن لمرلألم ايســـــــــــــــت ادة من تبرة 
القطاع الخاص في مجايز من قبيل، من ــــــاز الت ــــــدلأد للمدطوعاز، وةليل البياقاز التــــــ مة، ورســــــم 

ال ــاتلية، وت نولوجيا ال ــاةز الرقمية للعمةز المشــ يرة، والهولأاز الرقمية، الخرائ   اســت دا  البياقاز 
 والواقع ايطااةل 

 
   

 

 1الإلمار 
لشاااااون النجويلأ وماسااااساااااة فودافونك  رنامج الشااااب ات المدرساااااية المتحدة  مفوضااااية ا م 

  الفورية

 

 2013شراةة من  عا  لشؤو  الةجئ  ومؤس ة طوداطو  المتحدة  أقامت م وةية الأمم 
تهدف ن  ة ـــــــــــ  قوعية التعليم في ينيماز الةجئ   واســـــــــــتعاقت طرق اي ت ار والتعليم التا عة 
للم وةــية  الخبرة ال نية والقدراز الأســاســية ل وداطو  في وةــع ت ــميم مشــاك لبرقامج الشــب از 

ل ن  مرةز تعليمل مزود  القدرة المدرســـية ال ورلأة  ولأتيي البرقامج ةةف ةلياف لتحولأل ال  ـــل الدراســـ
على الوصــــول ن  الإقاقت و طاقة شم ــــية م ــــتدامة، ولأشــــمل البرقامج توط  ط ــــل دراســــل طور  
 ط ــــــل دراســــــل رقمل مج ز في صــــــندوق م ــــــميم ت ــــــي ــــــا للبرقامج لتو  على لوح ةاســــــو  

ار  ومي روطو  ومود  من الجيل ال الث و طارلأاز( نةــــــاطة ن  ةتوت  رقمل مهواءو  وةاســــــو  ةم
  ةليا و رقامج لتدرلأب المعلم  

 

 500 62من ه   المدارح أطاد من ا  31، قهشــــــــــر 2017الأول/دلأ ــــــــــمبر  بحلول ةاقو و  
جم ورلأــة جم ورلأــة تنزاقيــا المتحــدة و معليمــا في ســـــــــــــــبعــة ينيمــاز لةجئ  في  850لمــالــب يج  و 

خمر مدارح أترت بحلول نُالأة عا    وســـــــــــــتهنشـــــــــــــر وةينياودا  ال وقغو الد قرالمية وجنو  ال ـــــــــــــ
واقت ى تقييم م ـــــــــــــــتقل يج   تر في جم ورلأة ال وقغو الد قرالمية   000 6لأ يد من ا  2018

للأثر أجر  في ةينيا وجم ورلأة تنزاقيا المتحدة ن  أ  البرقامج أدت ن  ة ـــــــــــــــن ملموح في الإلما  
  والمعلم ، وزاد كاســة الطة  وثقة ا اراز ت نولوجيا المعلوماز وايت ــايز طيما    الطة

  المعلم  
    
نم اقية الوصــول ن  شــب از عالمية المتحدة  وتتاح للقطاع الخاص، من تةل شــراةته مع الأمم - 9

وةلية للا از ال اعلة، ون  معارف   ن أ  تعزز قدرته على التماح طرص سوقية جدلأدة مما لأ  م في 
التنمية الم ـــــــــــــــتدامة  وندراةا للاةيز المتزالأد ال   توليه الأعمال التاارلأة لإلاد الن وا  تحقيلم أهداف 

 طرص لإقامة شـراةاز ت ـت يد من ة اءاتها الأسـاسـية وتوليد قيمة متبادلة، لأ ـي  العدلأد من ةياقاز الأمم
ن ج ودها لإناء الشـــــــــــــراةاز  ولأت ـــــــــــــم ه ا التحول  نمالمتحدة  ية عروةـــــــــــــا قييمة مربحة للاميع ةـــــــــــــمي

ج ةقيلم ايســـــــتدامة  وفي عا   ، 2016اســـــــااتياية اقطةقا من التطور الم ـــــــتمر في الم ـــــــاا التاارلأة ونُه
في المائة من المدلأرلأن التن ي لأ  المشـــــمول   الدراســـــة ايســـــتق ـــــائية عن اعتقادهم  ن  أهداف  87أعر  

ج توليد  القيمة الم تدامة  وتلتمر شرةاز رائدة التنمية الم تدامة توطر طرصة أساسية لإعادة الت    في نُه
بل ت ــــــت دف زلأادة الأثر ايجتماعل من تةل ا ت اراز أســــــاســــــية في مجال الأعمال   ال عل ســــــلوك ســــــه
التاارلأة  واتاع ة ايست مار في العمل مع القطاع الخاص، تتاح للأمم المتحدة طرصة ةب ة لت رلأع تطى 
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 ة مم نة في م ـــــاماز الأعمال التاارلأة في ةقيلم أهداف التنمية لأؤد   دور  ن  لم رة ةب ه ا التوجه مما
 الم تدامة 

 
   

 

 2الإلمار 
الصااااااااااا اادوم الاادولي ل ت ميااة الزراعيااة وشاااااااااااركااة تراميلأ أنتياال ل عمااا  التجاااريااة الاجتماااعيااة 

(Grameen-Intel Social Business)ك ال مو الاقتصادي في المجتمعات الريفية  

 

عقد ال ـــــــــــــــندوق الدولي للتنمية الزراعية وشـــــــــــــــرةة غرام  أقتيل ا دودة للأعمال التاارلأة  
لتن ي   رقامج هرلأبي لأ ـــــــــــــــت دف تقديم ةلول تقنية لمزارعل  2014ايجتماعية شـــــــــــــــراةة في عا  

، الر (eAgro suite المنـــالملم الرلأ يـــة في ةمبودلأـــا  وة ـــل مجموعـــة  رمجيـــاز نلأل أغرو ســـــــــــــــولأـــت 
الشــــــــــــرةة مجموعة من تطبيقاز الأج زة ا مولة ة ين المزارع  من ت ض الت الي  اســــــــــــتحدثت ا 

وزلأادة الإقتاجية ا  ـــــــــــــــولية عن لمرلألم اتتباراز الا ة واتباع توصـــــــــــــــياز  شـــــــــــــــن  اتتيار الب ور 
واســــــــت دا  الأسمدة وم اطحة انطاز  ولأهنشــــــــر العمل  النظا  ةليا عن لمرلألم شــــــــب ة من منظمل 

ل غر لأشاو  تراتيص البرمجياز ولأتلقو  تدرلأبا لأؤهل م لتقديم تدماز استشارلأة المشارلأع  الغة ا
 شـــــــــن  تطبيقاز البرقامج ن  المزارع  ا لي   ومن  نلمةق المشـــــــــروع التارلأبي في ةمبودلأا التحلم 

 650 1من منظمل المشــــــــــــارلأع المدر  ، واســــــــــــت اد من تدماته أة ر من  170 النظا  أة ر من 
في  47في المائة في الإقتاجية ا  ــــــــولية و  32  المزارعو  المشــــــــارةو  عن زلأادة قدرها وأ لمزارعا  

المـائـة في الهـاملإ الإجمـالي مقـارقـةف  ـالمزارع  الـ لأن اةت وا  ـايعتمـاد على الممـارســــــــــــــــاز التقليدلأة  
تيص وأدتلت الشــرةة العمل  نمواق هار  لأدطع الم ــت يدو  اوجبه رسماف رمزلأا للح ــول على ترا

البرمجياز وتوجيه اســــــت  ــــــاراتهم ن  مرةز لةت ــــــال، وة نت الشــــــراةة   لد من ةقيلم ايةت اء 
زلا مبت را من الداطع ال   تنت اه الشـــــــــــــــرةة م“ ير  ت ـــــــــــــــارة وي ي”المالي ال اتي  و  ل مبدأ 

ااتها ل  الة الخ   الربحل وغ  الربحل، ةيث لأعاد اســت مار أ  أر اح لقق ا البرقامج في الشــراةة 
  استدامت ا وتوسع ا ونوها على المدت الطولأل 

    
 تطوير نهُج الشراكة ل تعجيل  ا ثر -جي   

 ، توجد خم ـــــــــــــــة م اتيي للتعايل  نثر الشـــــــــــــــراةاز    الأممفي منظور ةياقاز الأمم المتحدة - 10
 والأعمال التاارلأة تتم ل طيما لألل:المتحدة 

القائمة على الهباز، الر لأهنتظر أ  تقل أميت ا في ال ـــــــــنواز  اي تعاد عن الشـــــــــراةاز  أ( 
 ال ةث ن  الخمر المقبلة، و ناء عةقاز للأعمال التاارلأة أة ر ات اما  طا ع ا ايسااتيال؛

تشـــ يل مزلأد من الشـــراةاز القائمة على اي ت ار الر ت يد من ال  اءاز الأســـاســـية    ( 
 للقطاع الخاص وت نولوجياته؛

زلأادة الاةيز على شــــــــراةاز أصــــــــحا  الم ــــــــلحة المتعددلأن الر لأهنتظر أ  لأزلأد عددها   ق( 
  نة ر من التع  تةل ال نواز ال ةث ن  الخمر المقبلة؛

 لمي  أوسع من الج از ال اعلة؛ الر   والجمع     د( 
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وســــــطة توســــــيع قطاق ال رص أما  نشــــــراك المؤســــــ ــــــاز المتناهية ال ــــــغر وال ــــــغ ة والمت  هـ( 
 لتحقيلم أثر أةبر على ال عيد ا لل 

ترةيز متزالأد ل  الة التماســــــــــــــد والتناســــــــــــــلم على قطاق المنظومة، و الأتص على ال ــــــــــــــعيد ا لل، ولأو  
وســــي و  ايســــت مار في تطولأر المواهب من أجل ســــد ال اواز في م اراز التعامل مع الشــــراةاز ةاسما 

 الرئي ية الخم ة لإةراز تقد  في ةل مجال من ه   المجايز 
على نحو متزالأد نحو صــــــــــياغة المشــــــــــارلأع ونقامة الشــــــــــراةاز مع المتحدة  وت ــــــــــعى ةياقاز الأمم - 11

الأعمال التاارلأة  تطلعاز أقل في ج   الم ــــــــــاماز الخ لأة في شــــــــــ ل هباز ققدلأة أو معامةز مالية 
ةول قتـــــــــــــــالأا ااز اهتما  أةادلأة، وتطلعاز أةبر نحو  ناء تعاو  أعملم وألمول أجة مع الشـــــــــــــــرةاز 

الر تنظر ن  عةقت ا مع القطاع الخاص على أنُا عةقاز المتحدة  لأزلأد عدد ةياقاز الأمم مشــــــــاك  وي
ت ــــــــــتند في المقا  الأول على الهباز الخ لأة أو العينية عن ثلث العدد الإجمالي له   ال ياقاز  ننا لأ ــــــــــود 

 ن  ه   الشراةاز أصبحت تتاه ن  التحلل أة ر  الطا ع  اعتقاد لدت ثةثة أر اع ال ياقاز الم تق اة
 ايسااتيال 

ن  ةولأل ةواطظ ا صـو  الشـراةاز الر تنطو  على نم اقاز المتحدة  واه ت ةياقاز الأمم - 12
أةبر من ةيث اي ت ار وات ـــــاع قطاق التنث   وتتوقع ه   ال ياقاز أ  ت ـــــبي الشـــــراةاز القائمة على 

 ت ــــت يد من القدراز الأســــاســــية للأعمال التاارلأة هل الأة ر شــــيوعا في غتــــو  ال ــــنواز اي ت ار الر
لل ـــــــ ا ،  عد التشـــــــاور مع المتحدة  ال ةث ن  الخمر المقبلة  وعلى ســـــــبيل الم ال، قا  صـــــــندوق الأمم

ا ،  تحدلأد عدد من الوسائل الر   ن ع2021-2018القطاع الخاص  شن  تطته ايسااتياية لل اة 
ي ت اراز المؤسـ ـاز التاارلأة وتبراتها الت نولوجية أ  تن ض  تحقيلم أهداف ال ـندوق في مجايز م ل 
البيــاقــاز والبحــث والتطولأر والت نولوجيــاز الجــدلأــدة وتقــديم الخــدمــاز والتعليم الإل اوني وتنميــة المواهــب 

بل اا ـــول على الوســـائل اادلأ ة لتنظيم الأ ســـرة  ولأدرك ال ـــندوق ووةايز واللوج ـــتياز والتوزلأع، وســـه
أترت أ  صــــــــياغة نااق جدلأدة وم ــــــــتدامة للشــــــــراةة على نحو   ن ايقتداء  ه وتوســــــــيع قطاقه تتطلب 

، والقيا  المتحدة ايســــــــت ادة من موالمن القوة الر لأن رد عا القطاع الخاص ل ــــــــد ال غراز في قدراز الأمم
 ية المشاةة لت ميم البرامج وةقيلم قيمة متبادلة   لد على نحو لأرةز على الإ داع المشاك والمل 

ألأتـــــا  ن  تعبئة الشـــــراةاز    أصـــــحا  الم ـــــلحة المتعددلأن ولأ ـــــليم في منظومة الأمم المتحدة  - 13
ســـــي و  لها أمية ةاسمة في اســـــت مال الج ود اا ومية الرامية ن  ةقيلم أهداف التنمية الم ـــــتدامة  ومن 

نقامة الشــــراةاز    أصــــحا  الم ــــلحة المتعددلأن  نة ر من التــــع  في غتــــو  المتوقع أ  تزلأد ت رارلأة 
ال ــنواز ال ةث ن  الخمر المقبلة، لت ــبي الشــ ل الأة ر شــيوعا    أشــ ال الشــراةة الر تدتل طي ا 

  ومن تةل دمج شــــراةاز أصــــحا  الم ــــلحة المتعددلأن في نواق للأعمال التاارلأة لأهـتثمبع المتحدة الأمم
، وهميع المعارف والخبراز والت نولوجياز والموارد المالية المتاةة على قطاق المتحدة يع ةياقاز الأممفي جم

أ  تبعث اايولأة في دورها القياد  العالمل  وصــــــ  ا المتحدة  المنظومة ولدت الشــــــرةاء المعني ،   ن للأمم
 الج از ال اعلة ج ة منظيمة وقاقلة ومي يرة للتعاو  طيما    مجموعة متنوعة من 

المتحدة  وأةد الأم لة على الشـــراةاز الشـــاملة لأصـــحا  الم ـــلحة المتعددلأن الر تقودها الأمم - 14
وةشــــــــــــد طي ا العمل طيما    اا وماز والمنظماز المتعددة الألمراف والقطاع الخاص والمجتمع المدني هو 

التزاما ة وميا وأة ر  70المبادرة ، صـــــــدر عن شـــــــرةاء 2015طمن  عا  “  لةل امرأة، ةل لم ”مبادرة 
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من مائر التزا  لأصحا  الم لحة المتعددلأن لتح   صحة الن اء والألم ال والمراهق  ة ل قيمت ا زهاء 
  ليو  دوير  30
 حة لمن الأطراد والمنظماز في عملية صياغة ايسااتياية العالمية  000 7وأس م ما لأر و على  - 15

 ( 2016-2030اهلم  المرأة والط ل والمر 
 

   
 

 3الإلمار 
  بادرة الر ط  يلأ ماسسات ا عما م

 

ة ل مبادرة الر      مؤســـــــــــــــ ـــــــــــــــاز الأعمال الر أهلملقت في مؤةر القمة العالمل للعمل  
نواجا للتعاو     أصـــــــحا  م ـــــــلحة متعددلأن لأشـــــــارك طي ا القطاع  2016الإق ـــــــاني في عا  

ينالمر ال وارث والتنهب للأزماز والت ـــد  لها والتعافي  الخاص مشـــارةة قشـــطة من أجل ااد من
الإنائل وم تب المتحدة  من ا  وأقشـــئت ثةث عشـــرة شـــب ة للقطاع الخاص قد  لها  رقامج الأمم

للحد المتحدة  لتن ـــــيلم الشـــــؤو  الإق ـــــاقية الدعم التشـــــغيلل، وقد  لها م تب الأممالمتحدة  الأمم
وت ـــــــــاعد المبادرة ألأتـــــــــا على ة ـــــــــ  ر   الج دلأن الإق ـــــــــاني من ينالمر ال وارث الدعم التقني  

  والإنائل للأمم المتحدة وتؤد  من ا ن  تعزلأز زلأادة التعاو  والأثر على ال عيد ا لل 

 

، وزعت الشــــب ة في مدغشــــقر أصــــناطا لوغاثة وأعاقت على ة ــــ  قظم 2018وفي عا   
ار ايســـــــتوائل  وفي ال لب  دشـــــــنت أول مرةز المعلوماز اا ومية في ســـــــياق ايســـــــتاا ة لوع ـــــــ

لعملياز الطوارئ لأدلأر  القطاع الخاص في العالم  وتولت شـــــــــــــب از أترت تنظيم كةز نعةمية 
وةارلأن ةاةاة، وشـــــارةت في تقييماز لةةتياجاز وةواراز لل ـــــياســـــاز يةقة لوقوع ال ارثة، 

  ستمرارلأة ت رلأ  الأعمال وتدرلأب الشرةاز ال غ ة ااام والمتوسطة ااام على ا
    
 تعزلأز التواصــــــــــل مع المؤســــــــــ ــــــــــاز المتناهية ال ــــــــــغر المتحدة  ورغم ايهتما  المتزالأد داتل الأمم - 16

وال ـــــــــغ ة والمتوســـــــــطة، ي لأزال نناء العةقاز مع القادر من ا على نةداث الأثر لأشـــــــــ ل ةدلأا  وتؤد  
في المائة من الأعمال التاارلأة  90والمتوســـــطة، الر ة ل أة ر من المؤســـــ ـــــاز المتناهية ال ـــــغر وال ـــــغ ة 

في المــائــة من توقي  العمــالــة في أنحــاء العــالم، دورا ةورلأــا في ة ز النمو  70 ن  60    وت ـــــــــــــــ م اــا
بل ة ــــــب العيلإ  وقد  ايقت ــــــاد  والتاارة وتهيئة طرص العمل الةئلم والقتــــــاء على ال قر وة ــــــ  ســــــه

 2017أ رلأل /قي ـــــــا  6المؤر.  71/279في قرارها  2017العامة ع ا الدور الم م في عا  أقرز الجمعية 
 لأو  المؤس از المتناهية ال غر وال غ ة والمتوسطة  ،لأوقيه/ةزلأرا  27ال   أعلنت طيه لأو  

الم امة في التقرلأر ااالي  ن  عمل ا مع المؤس از تحدة الم ولئن سليم العدلأد من ةياقاز الأمم - 17
المتناهية ال ــغر وال ــغ ة والمتوســطة ةا  ةدودا أو في لمور البدالأة، تتيي شــراةاز ونااق جدلأدة للتعاو  

الإنائل المتحدة  مع ه   المؤس از دروساف م مة  طعلى سبيل الم ال، تقو  ةياقاز من قبيل  رقامج الأمم
للتنمية ال ــــــناعية  اليوقيدو(،  اتتبار نااق للشــــــراةة لر  طي ا تقاســــــم الت الي  المتحدة  الأممومنظمة 

وشرةاءها من الأعمال التاارلأة  و ةف الشراةاز الر تهبر  مع المؤس از المتحدة  المشارلأعية    الأمم
ا ما لأ و  من الأمية ا ا  أ  الأةبر ةاما الر تتواطر لدلأ ا موارد لتغطية الت الي  المشـــــــــــــــارلأعية، غالب

الت الي  المشارلأعية أو تشارك في ايست مار طي ا ةتى لأت نى لها العمل مع الشرةاز المتحدة  تغطل الأمم
بل الواعدة الأترت في ةشــــــــــــد  الأصــــــــــــغر ةاما وطتي المجال أما  تقديم الموارد العينية  ولأتم ل أةد ال ــــــــــــه

https://undocs.org/ar/A/RES/71/279
https://undocs.org/ar/A/RES/71/279
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ة ل ل تعمل معا على الم ـــــــائل الهي لية، م ل نم اقية اا ـــــــول التحال از    الأعمال التاارلأة ال ـــــــغ  
على ايئتما  و ناء القدراز الر تزلأد القدرة التناط ــية في الأســواق والمشــارةة في التاارة الدولية وفي وةــع 

 ال ياساز 
 

   

 

 4الإلمار 
القطاعيلأ العام والخاص ل ت مية الص اعية )اليونيدو(ك شراكة إنمائية  يلأ المتحدة  ا م  ظمة م

  ل تدريب الحرجي في الواقع الافتراضي

 

للتنمية ال ـــــــــناعية  اليوقيدو( مع اةاد لمؤســـــــــ ـــــــــاز صـــــــــغ ة المتحدة  أ رمت منظمة الأمم 
ومتوســـطة شـــراةة لتنشـــي  التدرلأب اارجل في منطقة الجماعة الإنائية للانو  الأطرلأقل، متوســـلة 
في الد ةة مشـــــــــــــــاةا    القطاع  العا  والخاص للتدرلأب اارجل مبنياف في الواقع ايطااةــــــــــــــل 

ولأع  على تــدرلأــب العــامل  في مجــال الغــا ــاز على  (EON Reality أعــدتــه شـــــــــــــــرةــة ألأو  رلأــالر 
تشــــــــغيل المنشــــــــار انلي وصــــــــياقته في  يئة أة ر أماقا، مع اســــــــت داف زلأادة ةب ة في م ــــــــتوت ط م 

  المتعلم ، مقارقة  الوسائل التقليدلأة 

 

ولتقييم الأثر ايقت ـــــــــــــــاد  وايجتماعل لبرقامج التدرلأب، ق  ز اليوقيدو  رقامجا لرصـــــــــــــــد  
مشــــــــــــــارك ةتى ان    200لم ــــــــــــــت يدلأن قائما على الأدلة شمل المشــــــــــــــارة  البال  عددهم ةوالي ا

وته ـــــــــت د  ت نولوجيا ااواســـــــــيب اللوةية لجمع البياقاز الد غراطية، ةم ـــــــــتولأاز التعليم وانطاق 
ا  المتعلقة  الدتل وطرص العمل من المشـــــــــــــــارة  في التدرلأب عند  دء الدورة التدرلأبية وعند اقت ائ 

في المائة من المتدر   وةـــــــــــع م الوقي ل  اعتبار   70، صـــــــــــني  أة ر من 2017لأوقيه /وفي ةزلأرا 
في المائة من م بحدوث زلأادة في دتله   40أطتـــــــــــــــل مما ةا  عليه قبل التدرلأب، وأطاد ما لأزلأد على 

ج  ويةظ الشـــــــرةاء ألأتـــــــا ةدوث تغ از في مؤســـــــ ـــــــاتهم أو منظماتهم قتياة لةىراد في البرقام
وعلى الأتص، يةظ جميع الشرةاء زلأادة م توت قدراز موق ي م ال ني  وزلأادة معدل اي ت ار  
ع في توط  نُههج ه ا التدرلأب وتطبيقه في مقالمعة  و البناء على ه ا النااح قامت اليوقيدو  التوســـــــــــــــي

  ية في المغر  أترت في جنو  أطرلأقيا، والعمل  ه في قطاعاز أترت م ل قطاع ندارة الموارد المائ
     

 تحويل تحديات الشراكة إلى فرص -ثالثا  
عن لمرلألم الت يي  مع  يئــة أة ر شـــــــــــــــحــاف في الموارد، نةــداث ةول ا ـــــــــــــــتطــاع الأمم المتحــدة  - 18

اســــــــااتيال ها  نقامة شــــــــراةاز مبت رة تتيي ةقيلم عدة أهداف من ا ة يز التمولأل اي ت ار  وةشــــــــد 
المتعددلأن من أجل المتـــــــــــل قهدما في ةقيلم تطة التنمية الم ـــــــــــتدامة لعا  ةال از أصـــــــــــحا  الم ـــــــــــلحة 

تب ل الج د ال افي لةســــــت ادة   ن  المنظمة يالمتحدة    وثمة نقرار واســــــع النطاق في منظومة الأمم2030
راز ول لد، لأنبغل للأمم المتحدة أ  تعالج ال غمن ايهتما  المتنامل  التعاو  ال   لأبدلأه القطاع الخاص  

سيما شراةاز أصحا   القائمة في التن يلم وفي توط  الم اراز الةزمة للشراةة وأ  ترسيخ الشراةاز، وي
من و   في نااق للأعمال التاارلأة على قطاق المنظمة و اصـــــــــة على ال ـــــــــعيد ا لل ،الم ـــــــــلحة المتعددلأن

ال   لر  ةل أر ع ســـنواز شـــن  الد أ  لأ ـــاعد على تعزلأز التوصـــياز الواردة في ايســـتعراا الشـــامل 
لأتعللم  من أجل التنمية، اا في الد ماالمتحدة  ل ـــياســـة الأقشـــطة التن ي لأة الر تتـــطلع عا منظومة الأمم
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عد الولمني والإقليمل   نمية زلأادة القدرة على ايىراد في شــــــراةاز ا ت ارلأة موج ة نحو النتائج على ال ــــــه
الإنائية، المتحدة  المعني   وتعمل مجموعة الأمم   الم ـــــــــلحةوالعالمل، وت  ي  التعاو  مع جميع أصـــــــــحا

ةت قيادة قائبة الأم  العا  من أجل ةقيلم ه   الأهداف وي ســــيما على ال ــــعيد ا لل، ةــــمن الج د 
الإنائية من أجل تن ي  تطة التنمية الم ــــــــــــــتدامة المتحدة  الأعم ال ــــــــــــــاعل ن  نعادة تنظيم منظومة الأمم

  2030 لعا 
 

 قيادة نق ه استراتيجية  وب إقامة شراكات تحوي ية -ألف  
ق  ـــــــــــــ ا متـــــــــــــطرة للاوء ن  نااق المتحدة  مع تزالأد القيود على الموارد، راا هد ةياقاز الأمم - 19

التعاو  القد ة، وتوجيه الموارد ا دودة المتاةة لشـــــــــــــــراةاز القطاع الخاص نحو ج ود جمع الأموال على 
از ةولألية، وهل شــــراةاز تتطلب لإقامت ا مزلأدا من الوقت ومن الموارد من الموق   ة ــــا   ناء شــــراة

ون  ةاقت تنطو  على نم اقاز أســـــــــــــــيية ةب ة في دطع التقد  نحو ةقيلم تطة التنمية الم ـــــــــــــــتدامة لعا  
شراةاز   وقد اعاطت غالبية ال ياقاز الر سامت في التقرلأر ااالي  ن  قدرتها على ايىراد في 2030

ةولألية وا ت ارلأة ةدودة   ـــــــبب قيود الموارد، ولأنُا عالقة    اااجة ن  تنولأع م ـــــــادر التمولأل في البيئة 
ااالية، والرغبة في  ناء عةقاز وةال از وأشــــ ال أترت للتعاو  ت ــــميم للتنث  على مجموعة أوســــع من 

 الج از ال اعلة وةقيلم أثر أةبر وألمول أمدا 
جاهدة يتباع نُج أة ر اســــااتياية ومروقة،  اةيز المتحدة  الرغم من الد، ت ــــعى الأمموعلى  - 20

الموارد ا دودة على القتـــالأا وال رص الر   ن أ  ت و  م ـــامت ا طي ا أة ر مةءمة وطعالية  وأصـــبحت 
العروا القييمة الر الوةايز وال ــنادلألم والبرامج أة ر  راعة في التعب  عن م ــاا ا ايســااتياية وصــقل 

تقدم ا للشــــــرةاء  ولأ ــــــعى القطاع الخاص ألأتــــــا ن  نقامة أشــــــ ال أعملم للتعاو  توائم    اســــــت ماراز 
الشــــــــراةاز والقيم المؤســــــــ ــــــــية الجوهرلأة وأهداف الشــــــــرةاز المتعلقة  ايســــــــتدامة  ومع تطور الإ ة  عن 

على مدت العقد الماةـــل، أصـــبي ايســـتدامة المؤســـ ـــية وتطور توقعاز أصـــحا  الم ـــلحة من الشـــرةاز 
أقل ج  اف المتحدة  الدطاع عن شـــ ل الأعمال التاارلأة القائم على تقديم الهباز الخ لأة التقليدلأة ن  الأمم

للشـــــــرةاز مقارقة  ىقامة المشـــــــارلأع أو ةـــــــخ ايســـــــت ماراز في المنالملم الر لأوجد للشـــــــرةاز طي ا م ـــــــاا 
داطع الر ي التقليد  وترســــــخ أعمالها الرئي ــــــية في تللم القيمة وأعمال  وتتطلع شــــــرةاز ة  ة ن  ما وراء 

عبر نةداث الأثر المجتمعل  ومن    ةل خم ـــة مدلأرلأن تن ي لأ  شمل م ايســـتق ـــاء ال   أجرا  ايت اق 
، اهب أر عة ن  أ  ن داء التزا   ايســـــــــــــتدامة مدطوع  تحقيلم غرا 2016العالمل للأمم المتحدة في عا  

 ل  ال عل عامة طارقا في قطاعاز أعمالهم ةدد أصبي لأش 
ه ا المشــــــــــــــ د من الم ــــــــــــــاا المتقار ة، لأنبغل للأمم المتحدة أ  ترةز على دعم الأعمال  وفي قل - 21

التاارلأة في ايةـــــــــــطةع  دور أةبر وةميل م ـــــــــــؤولية أثقل في الت ـــــــــــد  للتحدلأاز العالمية وا لية  تبني 
أ  لأ اعد المتحدة  م تدامة   ورة أساسية  و  ن للعمل مع الأممممارساز للأعمال التاارلأة م ؤولة و 

الشــــــــــرةاز على تبني أهداف التنمية الم ــــــــــتدامة  طرلأقة ةلية ومت املة  وفي ة  أ  أغلبية واةــــــــــحة من 
ترت أ  التحال از والشب از والشراةاز الشاملة للقطاعاز تت م  نمية أساسية المتحدة  ةياقاز الأمم
لتقد  لتحقيلم أهداف التنمية الم ــــــــــتدامة، ي تزال الشــــــــــراةاز ال نائية الق ــــــــــ ة الأجل هل في التعايل  ا

الم يمنــة  و  ن توقي  الموارد على نحو أة ر ة ــاءة وزلأــادة الأثر في الأجــل الطولأــل ن  ااــد الأق ــــــــــــــى 
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ددلأن القا لة  التحول عن مشـــــــــــارلأع التن ي  ال نائية ة ي ة العمالة، ن  مبادراز أصـــــــــــحا  الم ـــــــــــلحة المتع
 دوراف أةبر ةمنظِّم وة يز المتحدة  للتوسع والممتدة ل نواز عدلأدة الر تؤد  طي ا الأمم

 
 إطنم الع ان ل تمويل الا ت اري - اخ  

ا في نُج الأمم المتحــدة  2030لأتطلــب ةقيلم تطــة التنميــة الم ـــــــــــــــتــدامــة لعــا   - 22 نزاء ةويي م مــي
الدويراز من ايســــــــــت ماراز الةزمة لتحقيلم أهداف التنمية الم ــــــــــتدامة، التمولأل  و غية تنم  ترلأليوقاز 

لألز    ل ج د متتــــــــــــــاع  لإلمةق العنا  لتدطقاز مالية جدلأدة، وي ســــــــــــــيما من جاقب الم ــــــــــــــت مرلأن 
 ن  الوقت قد ةا  لتااوز تعبئة أموال القطاع الخاص المتحدة  المؤســ ــي  التقليدلأ   وتقر منظومة الأمم

أعمالها الخاصـــة، والعمل  دي من الد على تي ـــ  اي ت اراز المالية الر   ن أ  ت ـــت يد  من أجل أداء
من ايســـــــــــت ماراز العامة والخاصـــــــــــة لتحقيلم أهداف التنمية الم ـــــــــــتدامة وتعزلأز النمو الم ـــــــــــؤول للأعمال 

عقود في عا  للقطاع الخاص المالمتحدة  التاارلأة  وم يل الد أةد المواةـــــــــــــــيع الرئي ـــــــــــــــية في ملتقى الأمم
 ، ال   ع   مدلأرو  تن ي لأو  وم ــــــــت مرو  وقادة من اا وماز والمجتمع المدني ومنظومة الأمم2017
بل زلأادة التعاو  من أجل ةولأل تن ي  تطة التنمية الم ــــــــــتدامة المتحدة  في نلمار  على اســــــــــت شــــــــــاف ســــــــــه

  2030 لعا 
از للممارســــــــــــــ  والخبراء في مجال وأةد أم لة ه ا التعاو ، من اق العمل المتعدد الت  ــــــــــــــ ــــــــــــــ - 23

للبيئة ولأ ـــــــــــــــتند ن  المتحدة  التمولأل، ال   لأتـــــــــــــــم ايت اق العالمل ومبادرة التمولأل التا عة لبرقامج الأمم
مبادئ ايست مار الم ؤول  ولأ دف المن اق ن  نقشاء أدواز مبت رة تنطو  على نم اقاز توجيه التمولأل 

ايســـــــتدامة  ونا لأرةز من اق العمل  شـــــــ ل تاص على الأســـــــواق الخاص نحو نلاد ةلول م مة في مجال 
الناشــــئة أو اادلأية، لأقد  توجي از  شــــن  اســــااتياياز ايســــت مار ا قلم للأثر الداعمة لأهداف التنمية 

 الم تدامة وة   ةاطظة ينالمر وعوائد ايست ماراز، وج   الم ت مرلأن المؤس ي  
 أسواق الأوراق المالية الم تدامة الر ة ل ج دا تعاوقيا    مؤةر الأمموثمة م ال ثاٍ ، هو مبادرة  - 24

للبيئة، المتحدة  للتاارة والتنمية  الأوق تاد( وايت اق العالمل ومبادرة التمولأل التا عة لبرقامج الأممالمتحدة 
أســواق الأوراق  من شــرةاء 60وهل ت ــتند ألأتــا ن  مبادئ ايســت مار الم ــؤول  وتتــم المبادرة أة ر من 

المالية، وتتيي من ــــــة للتعلم من الأقرا  ت ــــــت دف القيا  في نلمار التعاو  مع الم ــــــت مرلأن وج از التنظيم 
والشــرةاز،  اســت شــاف ةي ية تعزلأز أســواق الأوراق المالية للشــ اطية المؤســ ــية و التالي للأداء، طيما لأتعللم 

 لتشايع على ايست مار الم تدا   القتالأا البيئية وايجتماعية وةوةمة الشرةاز وا
ولر  عمليا اتتبار نااق للشـــــــــــــــراةاز لأتم ل طي ا الدور والهدف الرئي ـــــــــــــــي  للأمم المتحدة في  - 25

الإنائل شــــــراةة ةولألية مع شــــــرةة المتحدة  ، ألمللم  رقامج الأمم2017التم   لتدطلم رأح المال  وفي عا  
الم ت مرلأن ورواد المشارلأع في مجال الطاقة الشم ية من تةل من ة ، وهل شرةة تر      (TRINE ترالأن 

للتمولأل الجماعل  ومن المتوقع أ  همع الشــــــــراةة مبلغاف لأ ــــــــل ن  ســــــــبعة مةلأ  دوير في صــــــــورة قروا 
رأسمالية مقدمة من م ــــت مرلأن أطراد في القطاع الخاص لمشــــارلأع تن ض عا مؤســــ ــــاز اجتماعية تهدف ن  

جنو  ال حراء ال برت من طقر الطاقة  ولأ تع  في خم ة من  لدا  أطرلأقيا ش ص  000 540اقتشال 
البرقامج الإنائل  نداته المعنية  قياح أثر الإجراءاز في مجال الطاقة، لتقدلأر الأثر الناجم عن ةل مشــــــــــــــروع 

م ــــــتن ة  ولأعمل  لر  ةولأله، من منظور أهداف التنمية الم ــــــتدامة، لتم   الم ــــــت مرلأن من ا اا قراراز
الإنائل وشـــرةة ترالأن   ـــورة مشـــاةة لتنم  قيا  صـــندوق ةـــما  للم ـــاعدة في قزع المتحدة   رقامج الأمم
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الم المر عن ايست ماراز الر هرلأ ا شرةاز الطاقة الشم ية في الأسواق الم ت دطة  ونزاء القيود المتزالأدة 
لتمولأل ال اتي وايةت اء ال اتي الر ت ـــــــــت يد من أدواز على الموارد، ت ـــــــــبي نااق الشـــــــــراةة القائمة على ا

  وقد أوعزز ق ـــــــــــــــ  المتحدة التمولأل البيئية وايجتماعية الجدلأدة م ارا يهتما  متناٍ  في ةاطة أنحاء الأمم
ال ياقاز تقرلأبا الر شارةت في التقرلأر الراهن عن اعتزام ا النظر في مشارلأع   ن أ  ت و  مؤهلة لإصدار 

تتـــــراء أو ســـــنداز للأثر ايجتماعل أو ســـــنداز تنمولأة، ل ن هناك ال    ال   ي لأزال لأتع   ســـــنداز
عمله من أجل  لو  ه ا الهدف  ة لد، وعلى الرغم من أ  ما لأقر  من ثلث ال ياقاز أ دت اهتمامه 

قة ال ــةمة، لم لأقم ســوت ةيا  واةد اشــروع   ايةــطةع اشــارلأع مؤهلة لعملياز تعولأض ال ر و  الم ــدي
على نلمةق مشــــارلأع ةولأل ا ت ارلأة جدلأدة، لأتع  تقديم المتحدة  من ه ا القبيل  ولتشــــايع ةياقاز الأمم

 م اقدة من أجل رطع درجة ةميل الم المر ونلاز ةيز  من للتعليم من الأتطاء 
 

   
 

 5الإلمار 
  ل بيوةك إطنم الع ان ل تمويل الا ت اريالمتحدة   رنامج ا م 

 

ن  رقامج الأمم2016الأول/أةتو ر  تشـــــرلأن في  للبيئة مرطلم التمولأل للطبيعة المتحدة  ، دشـــــي
وشـــــــــــــــرةة  لأه  د   ن   ةا يتال  (BNP Paribas المدارلأة  التعاو  مع شـــــــــــــــرةة   ن     ارلأباح 

 ADM Capital)  والمرةز الـــدولي لبحوث ااراجـــة الزراعيـــة، و ـــدعم من ة ومـــة نقـــدوقي ــــــــــــــيـــا ،
المرطلم ج   التمولأل لمولأل الأجل للمشــــــــارلأع والشــــــــرةاز الر ة ز النمو الأتتــــــــر واســــــــت دف 

بل العيلإ في المنالملم الرلأ ية  ىقدوقي ـــيا عن لمرلألم رطع ة اءة ايســـت مار في نقتاق الطاقة  ن ســـه وة ـــي
المتاددة ونقتاق ال ـلع الم ـتدامة في الرلأ ، من أجل   ي  التـغود الداطعة ن  ةولأل الغا از  

، صـــدر في الأســـواق المالية أول ســـند من قوعه للطبيعة المدارلأة  قيمة 2018 طبرالأر/شـــباد 26وفي 
مليو  دوير  وةا  ةقيلم ه   ال ـــــــــــ قة مم نا عن لمرلألم ةـــــــــــما  ائتماني جزئل قدمته وةالة  95

  التنمية الدولية التا عة للويلأاز المتحدة   ـــوص الجزء المتعللم  التعامل  ال   صـــن ته وةالة مود
(، وات اق  يع جزئل لمولأل الأجل مع شـــــرةة مشـــــيل   وعةوة Aaa اعتبار  من ال ئة ايســـــت مارلأة 

على الد، قا  مرطلم القطاع الخاص التا ع لل ـــــــــــــندوق الأتتـــــــــــــر للمنا.  ىدراق اقااح مقد  من 
درته للبيئة وشــــــرةة   ن     ارلأباح في قائمة ق ــــــ ة للمشــــــارلأع في نلمار مباالمتحدة   رقامج الأمم

ومن المم ن أ  لأؤد  اقااح  ـالتمولأـل ال ـامـل لر  نعـداد   “ برميـة من أجـل ال وةـ”المعنوقـة 
ةاليا ن  نلمةق العنا  لتمولأل عا  من ال ــندوق الأتتــر للمنا. ممزوق  تمولأل تاص مقد  من 

  قطاع الأعمال الزراعية وم ت مرلأن دولي  
    

 المهارات وال زاهة والت سيق في مجا  الشراكاتمعالجة الثغرات في مجموعات  -جي   
، وهل تتطلع ن  وةــــــع نااق جدلأدة للشــــــراةة همع    ة اءاتها المتحدة ت ــــــني لمنظومة الأمم - 26

الرئي ــــــية والأصــــــول التاارلأة الأســــــاســــــية للشــــــرةاء، طرصــــــة تغي  ال قاطة المتعلقة  تعاونُا مع قطاع الأعمال 
عن لمرلألم معـــالجـــة ال غراز القـــائمـــة في الم ـــاراز المتـــاةـــة للمنظمـــة، وندمــاق  التاـــارلأـــة ومـــا للبـــه من أثر،

 الشراةاز في نااق للأعمال التاارلأة، وتعزلأز النزاهة وال عالية والتن يلم في ه   الشراةاز 
وقد أشــــــار ثلث الموق   ال ني  العامل  في مجال الشــــــراةاز ال لأن قدموا منظوراز له ا التقرلأر  - 27

هو أةــد التحــدلأــاز الأة ر ناــاةــا أمــا  نقــامــة المتحــدة  ايطتقــار ن  التن ـــــــــــــــيلم في منظومــة الأممن  أ  
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شراةاز طعالة  ومع الت ليم  ال وائد الماتبة على زلأادة التعاو  طيما    الوةايز في مجال الشراةاز، ثمة 
التنــاطر    الوةــايز على  مجموعــة متنوعــة من التحــدلأــاز ي تزال مــاثلــة أمــا  هــ ا التعــاو  اــا في الــد:

الشـــرةاء؛ وعد  وجود أدواز ونااق موةدة؛ وةواجز ال ـــرلأة الر ةول دو  ال شـــ  عن أسماء الشـــرةاء 
ةتاق ن  تبنيي نُج نزاء الشـــــراةاز أة ر المتحدة  وت اصـــــيل الشـــــراةاز  ومن الم ـــــليم  ه أ  منظومة الأمم

ســيما  النظر ن  تزالأد ال رص المتاةة يىراد الشــرةاز تن ــيقا وأقل تناط ــية على صــعيدها الداتلل، وي 
في شــــــــراةاز متعددة على قطاق المنظمة، وما لأقا ل الد من ةاجة ملحة  ار ة الت ــــــــور ال ــــــــائد لدت 

شرلأد لأ عب العمل معه  وقد تتواطر للشرةاز المتعددة الجن ياز المتحدة  ة   من الشرةاز  ن  الأمم
ة متنوعة قدرة على نقامة شراةاز متعددة ومتزامنة، وقد ت و  راغبة في الد  الر تتطلع  عملياز عالمي

أدلأرز  وتوســـــيع قطاق ا ناا ماالمتحدة  و  ن تعزلأز ايســـــت ماراز الر هرلأ ا الشـــــرةاز  التعاو  مع الأمم
ء العةقاز  شــــ ل أة ر تن ــــيقا على قطاق المنظمة  ولأنطو  نقشــــاء مجموعة قتائج الشــــراةة مؤترا، ةاز 

للتنمية الم ــــــتدامة، على نم اقية تعزلأز التن ــــــيلم على قطاق المنظومة والت ــــــد  المتحدة  من مجموعة الأمم
 له   ايتتناقاز 

 
   
 

 6الإلمار 
  ل تذية والزراعةك ال هوض  قدرات إقامة الشراكات في الم ظمةالمتحدة  م ظمة ا م 

 

ن  زلأـادة اىرالم ـا مع  2013عـا  للأغـ لأـة والزراعـة منـ  المتحـدة  ســـــــــــــــعـت منظمـة الأمم 
التحويل  2013القطاع الخاص  ودعمت اســـــــااتياية المنظمة للشـــــــراةاز مع القطاع الخاص لعا  

ال   أعملته المنظمة في قظرتها التقليدلأة للشـــــــــــراةاز، من نُج هنب الم المر ن  نُج جدلأد قائم 
رف في مجال الشـــراةاز، عهقدز على ندارة الم المر  وســـعيا ن  نةـــ اء لما ع مؤســـ ـــل على المعا

ةلقاز دراســــــــــية ووهطرز أدواز و رامج تدرلأب ة ينية تشــــــــــمل ةتييبا عن الشــــــــــراةاز مع القطاع 
الخاص، وقاعدة  ياقاز داتلية للدروح الم ــــت ادة وأطتــــل الممارســــاز، ومواد أترت في مجال  ناء 

دز ن  تقليص الوقت القدراز  وفي الوقت ق  ـــــــــــــــه،  ه ـــــــــــــــطِّت عملياز   ل العنالأة الواجبة وأ
الم ـــــتغرق في ا اا القراراز من عدة أشـــــ ر ن  طاة تااوح    أســـــبوع  وأر عة أســـــا يع، مما أدت 

 شــــــــراةة مع القطاع الخاص  وتهرجع منظمة الأمم 80شــــــــراةة جدلأدة من ا  120 التالي ن  نقامة 
ال ب  من جاقب المدلأر العا   للأغ لأة والزراعة ال تـــل في  اح ه ا البرقامج ن  التشـــايعالمتحدة 

  والإدارة العليا ال   هين  يئة نلا ية لةىراد في ه   الج ود 
    
على نقامة الشراةاز مع الأعمال التاارلأة ايهتما  المتزالأد  ىقامة المتحدة  ولم تواةب قدرة الأمم - 28

ةار ع رة لأرت  المتحدة ةياقاز الأممه   الشــراةاز  و  ل ايطتقار ن  م اراز نقامة الشــراةاز داتل  
ق ــ  ه   ال ياقاز أقه لأشــ ل عائقا رئي ــيا أما  نقامة شــراةاز طعالة  ورغم ايعااف الواســع  الأمية 

، تبالمن نو أطرقة 2030اااسمة لزلأادة الموارد والم اراز في ســـــــــــــــبيل ةقيلم تطة التنمية الم ـــــــــــــــتدامة لعا  
 الشــــــــراةاز في ال ــــــــنواز الأت ة  ولم لأهزد ســــــــوت ثلث ةياقاز الأمم الموق   الم ريســــــــ  للعمل في مجال

، طيما 2015عدد الموق   العامل  في مجال الشـــــــــــــــراةاز مع قطاع الأعمال التاارلأة من  عا  المتحدة 
في المائة من ا عن اى اا عددهم  ورغم الأمية الشــــــدلأدة الر لأهنظر عا ن  م ــــــنلة القدرة على  19أ ل  

شـــــــــــــــراةاز، ت ـــــــــــــــببت القيود المرتبطة  الموق   في تقليل  عض ال ياقاز من ترةيزها على ندارة نقامة ال
 الشراةاز القائمة، وت بب ألأتا في عازها عن نقامة عةقاز اسااتياية جدلأدة 
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 7الإلمار 
ل طفولة )اليونيسيف(ك تعمي  الوعي  الشراكات مع القطاع الخاص ع ى المتحدة  م ظمة ا م 

  الصعيد القطري

 

لئن ات ــــــــم عدد الموق   الم ل    الشــــــــراةاز مع القطاع الخاص   باته، أو  تناق ــــــــه في  
 عض الوةايز، ســـــــــــاعد تعميم الوعل  دور أصـــــــــــحا  الم ـــــــــــلحة في قطاع الأعمال التاارلأة في 

قطاق ال   لأنع ر في نااق ايعمال التاارلأة على  2030الن وا  طة التنمية الم تدامة لعا  
على تع د أشـــــــــــ ال جدلأدة للتعاو  وتوســـــــــــيع قطاق ا  وفي انوقة الأت ة، عززز  ،المتحدة الأمم

للط ولة  اليوقي ــــــــــي (  ناء القدراز وأتاةت تدرلأبا أســــــــــاســــــــــيا عن القطاع المتحدة  منظمة الأمم
وزلأادة  الخاص لجميع الموق   في الهند من أجل زلأادة الوعل وتعميم ال  م لدور الأعمال التاارلأة

المشـــــــــارةاز مع ا، ةوســـــــــيلة لدعم ةقوق الط ل ورطاهه  و  ن أ  لأشـــــــــ ل   ل ج ود مماثلة في 
وةايز أترت، وي ســـيما على ال ـــعيد القطر ، وســـيلة  نياءة للبدء في ترســـيخ ثقاطة أقوت ونواق 
 أعمــال أمش للشـــــــــــــــراةــاز على قطــاق المنظمــة، والتعايــل  تحقيلم التقــد  في تن يــ  تطــة التنميــة

   2030الم تدامة لعا  
     
 نميته اااسمة  ولأعتقد زهاء المتحدة  ولأ ت ـــــــــــــــل الدعم ال   لأقدمه ةبار الم ـــــــــــــــؤول  في الأمم - 29

الر أس مت في التقرلأر ااالي  ن  العامل الأهم في توسيع قطاق الشراةاز المتحدة  ق   ةياقاز الأمم
 ولأشـــــــــــ ل اعتبار الشـــــــــــراةاز مجاي اا أولولأة لمجموعة الأممســـــــــــي و  هو وجود القيادة التن ي لأة والدعم  

الإنائية، ل ل لأت ـــــــــــــــنى لها تناول الدور ال   لأؤدلأه المن ـــــــــــــــقو  المقيمو  للأمم المتحدة في دعم المتحدة 
شـــــراةاز أصـــــحا  الم ـــــلحة المتعددلأن على ال ـــــعيد ا لل، والتشـــــدلأد المتزالأد على ه ا الدور، تطورلأن 

 دا في تنم  دعم الإدارة العليا للشراةاز على نحو أة ر استباقية في الم تقبل واعدلأن   ن أ  لأ اع
الر أســـــــــــــــ مت في التقرلأر ااالي أ  المتحدة  ورأت ألأتـــــــــــــــا أة ر من ثةثة أر اع ةياقاز الأمم - 30

ال ـــياســـاز والإجراءاز القاقوقية  للم ةواجز ةب ة أما  توســـيع قطاق الشـــراةاز  وقد لأت ـــبب الد في 
تنطو  على عقباز المتحدة  لأر الت ـــــــــوراز الموجودة لدت  عض الشـــــــــرةاز  ن  الشـــــــــراةة مع الأممت ر 

  وقرالمية ي مبرر لها  ولأنبغل مني موق ل الشــــؤو  القاقوقية والموق   العامل  في مجال الشــــراةاز الموارد 
راةاز  ومن شــــــن  والتشــــــايع التــــــرورلأ  من أجل نلاد ةلول مبت رة لت طل ااواجز الر تعاا الشــــــ

ةـــــــــــــــما  قدرة الأطرقة القاقوقية المزودة  الموارد الةزمة والمعرطة وال  م ال اطي  في مجال الشـــــــــــــــراةاز على 
ت رلأر الوقت له ا الموةــوع، وتشــايع نقشــاء قنواز ات ــال أطتــل    ةبار العامل  في مجال الشــراةاز 

ج ن  قامة شراةاز جدلأدة وتنميت ا وةبار الخبراء القاقوقي ، أ  لأ اعد على تب ي  نُه
وفي ة  لأ ــــــــــــتمر ات ــــــــــــاع المجال أما  طرص نقامة الشــــــــــــراةاز،   ن لتنوع النه ج والمعالأ  الر  - 31

في اتتيار شـــــــــــــــرةاء الأعمال التاارلأة وتطبيلم نجراءاز العنالأة الواجبة أ  لأؤد  ن  المتحدة  تطبق ا الأمم
 وأ   ر  نزاهة المنظمة  نةمل ا  ا اا قراراز غ  مت قة عبر ينتل  الوةايز

الإنائية من المتحدة  الأممنعادة تنظيم منظومة ”وة ـــــــــبما يةظ الأم  العا  في تقرلأر  المعنو   - 32
الشــــــراةاز مع  ، تنطو  زلأادة(A/72/684-E/2018/7)“ 2030أجل تن ي  تطة التنمية الم ــــــتدامة لعا  

القطاع الخاص من أجل تن ي  أهداف التنمية الم ــــتدامة  التــــرورة ألأتــــا على تعزلأز النزاهة ومراعاة العنالأة 

https://undocs.org/A/72/684-E/2018/7
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الواجبة وندارة الم المر على قطاق المنظومة  و  ن أ  تتتــمن التدا   على ســبيل التم يل ي اا ــر قبول 
اةة مع ةياقاز القطاع الخاص، واتباع معالأ  موةدة المبادئ العشــــرة لةت اق العالمل ةمعيار مشــــاك للشــــر 

للعنالأة الواجبة من أجل نشــــــــــراك مجموعاز ينتل ة من الج از ال اعلة من غ  الدول، ونقشــــــــــاء قوة عمل 
للتعامل مع الم المر الر لأنطو  علي ا تشـــارك المتحدة  معنية  النزاهة تتشـــ ل من القياداز العليا في الأمم

عمال التاارلأة  وقد تدعمت ه   التوصــــياز اقاةاز مشــــاعة قدمت ا وةدة الت تيلإ والأالمتحدة  الأمم
والقطاع الخاص في المتحدة  الأمم مةو ترتيباز الشـــــراةة    منظ”المعنو   2017المشـــــاةة في تقرلأرها لعا  

  (JIU/REP/2017/8)“ 2030سياق تطة التنمية الم تدامة لعا  
العنالأة الواجبة   ـــــورة م ـــــتقلة، ولألتمر أقل من ثلث ه   المتحدة  وتب ل معظم ةياقاز الأمم - 33

ال ياقاز المشـــــورة من وةايز أترت عند جمع المعلوماز عن شـــــرةاء مؤســـــ ـــــي  ةتمل   وتتبالأن ألأتـــــا 
 في المائة من ةياقاز الأمم 61ل الم ال، لأ ت ني معالأ  العنالأة الواجبة المت لة  استبعاد الشرةاء  طعلى سبي

شـــرةاز صـــناعة التب  من اعتباراز الشـــراةة  اعتبار الد أةد تدا   ال ـــياســـة العامة؛  ينما لأرت المتحدة 
في المائة من ه   ال ياقاز أنُا شـــــــــــــــرلأد ةتمل او ينالمر عالية ل ن ا ي ت ـــــــــــــــت نيه من اعتباراز  19

 ت العشرلأن في المائة الباقية من ال ياقاز سياسة ةددة  شن  ه   الم نلة الشراةة؛ في ة  ي لأوجد لد
و الرغم من الد أهةرز تقد  ةب ،   تل ال رلألم العامل المعني  ب ل العنالأة الواجبة التا ع لج از  - 34

على والقطاع الخاص، في ةدلأد مجموعة واســــــعة من ممارســــــاز النزاهة المتحدة  التن ــــــيلم    منظومة الأمم
، وتبادل المعارف  شن  الممارساز الجيدة، والدطاع عن اتباع نُج موةد  قدر المتحدة قطاق منظومة الأمم

أةبر  شــــــن  العنالأة الواجبة في ال ــــــياســــــة والممارســــــة  و غية ا اا قراراز م ــــــتن ة في اتتيار شــــــرةاء قطاع 
ن  اثن  من المتحــدة  اقــاز الأمممن ةيــ 18الأعمــال التاــارلأــة، أتــاح ايت ــاق العــالمل نم ــاقيــة وصـــــــــــــــول 

 مقدمل تدماز بحوث   ل العنالأة الواجبة الخارجي  
للتنمية الم ـــــــتدامة ةي ية البناء على ه   الج ود، مقرةف  ن  المتحدة  وت ـــــــت شـــــــ  مجموعة الأمم - 35

 صو  قزاهة اتباع نُج أة ر تن يقا في اتتيار شرةاء الأعمال التاارلأة وايىراد مع م   ن أ  لأ اعد في
، وتلبية التوقعاز المتزالأدة لقطاع الأعمال التاارلأة في وةع نلمار أة ر هاق ا  شن  مشارةة المتحدة الأمم
على اســــــتعداد للنظر في المتحدة  وتعزلأز ال  اءة  وســــــي و  أة ر من ق ــــــ  ةياقاز الأممالمتحدة  الأمم

نااق ات اقاز الشـــراةة وم ةراز الت اهم طيما    تطبيلم نلمار مشـــاك لب ل العنالأة الواجبة، ودعم تبادل 
الوةايز  ةما أ  معظم ا على اســــــتعداد لتقاســــــم ال ــــــياســــــاز والإجراءاز والنمااق المتعلقة  الشــــــراةة 
ج أة ر ات ــــاقا  و  ن لدعم بحوث   ل  المؤســــ ــــية ونجراءاز   ل العنالأة الواجبة للم ــــاعدة في تعزلأز نُه

لأ ـــــــــــاعد ألأتـــــــــــا في الت ـــــــــــد  اايز عد  ال  اءة الر تظ رها عملياز ةر   العنالأة الواجبة مرةزلأا أ 
نجراءاز   ل العنالأة الواجبة المتبعة في  عض ال ياقاز، وأ  م   التــــغود على الموارد البشــــرلأة ا دودة 

لئد ولدي من ينالمر تتـــــار  الم ـــــاا المت ـــــوير أو ال علل    أولئد ال لأن لأقييمو  الشـــــرةاء ا تمل  وأو 
 ال لأن لأشارةو  في ندارة الشراةة 

الأول/دلأ ـــــــــــــــمبر  المؤر. ةــاقو  70/224، في قرارهــا المتحــدة ولملبــت الجمعيــة العــامــة ن  الأمم - 36
حدة وتلتز  ، أ  تتعامل  نســـلو  أة ر ات ـــاقا مع الشـــرةاز الر تدعم القيم الأســـاســـية للأمم المت2015

ابادئ ايت اق العالمل، عن لمرلألم ةولأل ا ن  سياساز تن ي لأة للشرةاز ومدوقاز لقواعد ال لوك وقهظم 
لودارة والمراقبة والإ ة   ودعت الجمعية العامة ألأتـــــــــــــــا ن  تن ي  المبادئ التوجي ية المتعلقة  الأت   ن ج 

وقطاع الأعمال التاارلأة، الر أعاد الأم  العا  نصدارها المتحدة  قائم على المبادئ نزاء التعاو     الأمم

https://undocs.org/JIU/REP/2017/8
https://undocs.org/ar/A/RES/70/224
https://undocs.org/ar/A/RES/70/224
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لأهت   ةنســـــــاح لج ودها المتحدة  لت و  ا ا ة نلمار مشـــــــاك لجميع ةياقاز منظومة الأمم 2015في عا  
 التعاوقية مع قطاع الأعمال التاارلأة 

والمبادئ التوجي ية نلمارا متينا لل ـــــــــياســـــــــاز العامة من أجل  70/224ولأنشـــــــــ  ةل من القرار   - 37
وصـــــــنادلأق ا و رامج ا في ج ودها الرامية ن  نقامة شـــــــراةة مع قطاع الأعمال المتحدة  توجيه وةايز الأمم

اءولة والشــ اطية طيم ــــــــــــــــه ــو ا لأتعللم التاارلأة   يد أقه لألز    ل مزلأد من الج ود لتن ي  الإلمار وتعزلأز النزاهة والمـ
 في المائة من ةياقاز الأمم 80وقطاع الأعمال التاارلأة  ولأتحقلم نحو المتحدة   الشـــــــــــــــراةاز    الأمم

ناا ةا  شــــــرلأد هار  ةتمل هو من    الموقيع  على ايت اق العالمل  وهناك ةيا   ةاليا من ماالمتحدة 
الشـــراةة؛ ولأنظر العدلأد من ال ياقاز في اتباع واةد لعل المشـــارةة في ايت اق العالمل شـــرلماف نلزاميا لإقامة 

 م ل ه ا التد   
وفي ة  أ  ايت اق العالمل مبادرة لموعية ي تنظيمية، لأتتــــــــمن ايلتزا  العلني ال   لأبدلأه أعلى  - 38

 م ـــــــتوت تن ي   في الشـــــــرةة  ىةراز تقد  نحو تن ي  المبادئ العشـــــــرة لةت اق العالمل ودعم أهداف الأمم
نشـــارة ن  أ  الشـــرةة لدلأ ا القدرة على أ  ت و  شـــرلأ ا قولأا في الأجل الطولأل  ة لد، لأرســـل  ،المتحدة

التشـــــــــدلأد على أمية التزا  الشـــــــــرةاز ع   المبادئ وتقديم تقارلأر ســـــــــنولأة عن التقد  ا رز في تن ي ها، أو 
 الخاص م ادها أ  الأمم  ةف الد مواج ة ايستبعاد من المبادرة، رسالة قولأة ومت قة ألأتا ن  القطاع

تنظر ن  ممارساز الأعمال التاارلأة الم ؤولة واستدامة الشرةاز والش اطية العامة  اعتبارها معالأ  المتحدة 
 ااز أمية ق وت 

وي تقت ــــــــــر اااجة ن  اتباع ممارســــــــــاز م ينة تت ــــــــــل  النزاهة و  ل العنالأة الواجبة على نقامة  - 39
والمنظماز غ  اا ومية، المتحدة  وقطاع الأعمال  طالشـــــــراةاز    الأممدة المتح الشـــــــراةاز    الأمم

ســـــــــــــــيما المرتبطة   ياقاز القطاع الخاص، تطرح ةدلأاز طرلأدة لأتع  الت ـــــــــــــــد  لها اواصـــــــــــــــلة تطولأر  ي
في مجال ندارة الم المر  وقد أهةرز مؤترا تقد  في ه ا ال ــدد  قيا  ندارة  ال ــياســاز والممارســاز ال تــلى

،  ىعداد المتحدة شــــــؤو  ايقت ــــــادلأة وايجتماعية  الأماقة العامة،  التشــــــاور مع شــــــرةاء  ترلأن في الأممال
مشــروع لمجموعة مبادئ توجي ية  شــن  تنظيم ندارة الم المر في نلمار الشــراةاز الر تن رد طي ا منظماز 

 شراةة التا عة لمجموعة الأممغ  ة ومية ترتب    ياقاز للأعمال التاارلأة  ة لد، تقو  مجموعة قتائج ال
بل تعزلأز ندارة الم المر في الشـــراةاز الر لأن رد طي ا أطراد من المتحدة  للتنمية الم ـــتدامة  اســـت شـــاف ســـه

 او  الأرصدة المالية الت مة 
  

 قياس نتائج الشراكات والإ نغ ع ها -را عا  
 العوائق التي تحو  دون الإ نغ علأ نتائج الشراكات - ألف 

لملبت الدول الأعتــــــــاء عدة مراز في قراراز ســــــــا قة للامعية العامة، ال شــــــــ  عن الشــــــــرةاء  - 40
وم ــــاماتهم والأموال المناقرة لجميع الشــــراةاز ااز ال ــــلة، اا في الد على ال ــــعيد القطر   وتع ر 

راةاز المبادئ التوجي ية ه   المتطلباز لل شـــــ  والإ ة   ل ن تقديم التقارلأر الشـــــاملة عن قشـــــاد الشـــــ
 المتطلباز ال املة المتحدة  مع القطاع الخاص ي لأزال لأشـــــــــــــــ ل ةدلأا  وت ل ةاليا قلية من ةياقاز الأمم

ي تنشـــــــر جميع أقشـــــــطت ا في مجال الشـــــــراةاز المتحدة    طمعظم ةياقاز الأمم70/224الواردة في القرار 
لأبلي  عن  لوصـــــول نلي ا  وفي ة  لأبلي   عض ال ياقاز عن الشـــــرةاء والإســـــ اماز طىقه ي طرلأقة لأ ـــــ ل ا

https://undocs.org/ar/A/RES/70/224
https://undocs.org/ar/A/RES/70/224
https://undocs.org/ar/A/RES/70/244
https://undocs.org/ar/A/RES/70/244
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عن الشـــــــــــــــرةــاء ل ن ــا ي تقــد  أ  ت ــاصـــــــــــــــيــل عن الأ عــاد المــاليــة  الأموال المنــاقرة، وتبلي  ةيــاقــاز أترت
 للشراةاز  وطوق الد، ي تبل  ةياقاز أترت علنا عن شراةاتها في أ  موقع موةد 

ن  تعدد أق اق المعلوماز المتعلقة  الشراةاز المهـ  يي عن ا في قواعد البياقاز الشب ية  و النظر - 41
والمواقع الإل اوقية والتقارلأر وتبالأن ةتواها، لير من ال ــــــــــــــ ل نعدادها لتوط  قظرة عامة مرةزلأة لنشــــــــــــــاد 

المقار الرئي ـــية للوةايز  وة   المقارقة والقياح  وقد أشـــارزالمتحدة  الشـــراةة على قطاق منظومة الأمم
ألأتـــــــــــا ن  التحدلأاز الر تواجه تع د صـــــــــــورة شـــــــــــاملة عن عدد شـــــــــــراةاز الأعمال التاارلأة في ينتل  

 العملياز الميداقية وقطاق ا 
على الشـــرةاء المؤســـ ـــي  لأ ني عن قشـــر المتحدة  ورهئل أ  التناطر    مؤســـ ـــاز منظومة الأمم - 42

عمال التاارلأة، وي ســــيما طيما لأتعللم  ال شــــ  عن العناصــــر المالية  ت اصــــيل عن الشــــراةاز في مجال الأ
وأشـــــــ  في ةياقاز أترت ن  أ  شـــــــرةاء الأعمال التاارلأة لأ ـــــــرو  على عد  ال شـــــــ  عن هولأت م عند 
تقديم م ــاماز مالية، الأمر ال   لأعوق ال شــ  ال امل  وتتبالأن ن  ةد ةب   ألأتــا الممارســاز المتبعة 

 ن  الأداء المتحدة  مة الم ـــاماز العينية من ال ـــلع والخدماز؛ وتقر معظم ةياقاز الأممللوقوف على قي
 والم اراز في ه ا المجال ةتاق ن  ة   

ولأغلب ايتتةف ألأتــــــا على ج ود تقديم التقارلأر على مدت دورة ةياة الشــــــراةاز  وفي ة   - 43
دائما أو عادة عن المعلوماز المت لة  الشراةاز في أنُا تبل  المتحدة  لأش  أة ر من ق   ةياقاز الأمم

أقل   دالأة التعاو ، ي لأقد  ني أقل من ق   ا معلوماز نةاطية عن الشراةاز لموال مدتها  ولم لأقد  ني
 ةياقاز أ  قوع من التقارلأر في تتا  الشراةة ة  خم واةد من ةل من 
  عن الشـــــــراةاز  طعلى ســـــــبيل الم ال، ولر  ةاليا   ل ج ود لوةـــــــع مبادئ مشـــــــاةة لو ة - 44

ت ـــعى مبادرة  ياقاز الشـــراةة من أجل أهداف التنمية الم ـــتدامة، الر دشـــنت ا ندارة الشـــؤو  ايقت ـــادلأة 
للشــــــــــــراةاز في مناســــــــــــبة تبادل انراء المتحدة  وايجتماعية وايت اق العالمل للأمم المتحدة وم تب الأمم

لمنتدت ال ـــــــياســـــــل الرطيع الم ـــــــتوت المعني  التنمية الم ـــــــتدامة في عا   شـــــــن  الشـــــــراةاز المعقودة في أثناء ا
، ن  ةقيلم قدر أةبر من الشــــــــــــ اطية وايت ــــــــــــاق والأثر والقا لية للمقارقة في العمل ال   تقو   ه 2016

شـــــــراةاز أصـــــــحا  الم ـــــــلحة المتعددلأن والمبادراز الطوعية الرامية ن  ةقيلم أهداف التنمية الم ـــــــتدامة  
المبادرة ن  وةع نلمار موةد للمنتدلأاز الإل اوقية الر تنشر معلوماز عن الشراةاز، ااهبة ن  وتدعو 

( أ  المعالأ : SMARTأقه لأنبغل ةحد أدنى أ  تنشـــــــــــــــر جميع المنتدلأاز المعلوماز وطقا لمعالأ  سمارز  
 نياف ا ددة والقا لة للقياح والمم نة التحقيلم والمبنية على الموارد والموقوتة زم

 
 تعزيز الجهود الرامية إلى قياس أثر الشراكات والإ نغ ع ه - اخ  

على القياح تطا  وتعايل  2030تتوق  استدامة التقد  ا رز في تطة التنمية الم تدامة لعا   - 45
ف التنمية الم ـــــــتدامة  وعندما لأتعللم ال علل ل اطة الأقشـــــــطة المتـــــــطلع عا، عبر القطاعاز، لتحقيلم أهدا

أ  تقير قيمة التعاو  مع القطاع الخاص المتحدة  الأمر  الشــــــــــــــراةاز، لأهت لم على أقه لأتع  لمنظومة الأمم
ن  المتحدة  وأ  تتبيع م ـــــــار  وتبلي  عنه   ـــــــورة أطتـــــــل  وفي ة  لأ ـــــــعى زهاء ثةثة أر اع ةياقاز الأمم

ي أقل من ق ـــــــــــــــ  ال ياقاز عن ةدلأد مقاةاز للقيمة المتبادلة للتعاو  مع جميع الشـــــــــــــــرةاء، ي لأبلي  ن
 التحدلأاز المتحدة  ت ـــــــايل قتائج ودروح م ـــــــت ادة قولأة من شـــــــراةاتها  ولأقر العدلأد من ةياقاز الأمم
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 ن م ــــــار واةــــــي من النقطة أل  ”الر تواج  ا في تتبيع النتائج، ي ســــــيما عندما ي لأ و  للشــــــراةاز 
 ه   النتائج ني  عد مرور عدة سنواز ، أو عندما ي لأ تطيع الم ت يدو  ةدلأد “النقطة  اء

التـــــــــــوء ألأتـــــــــــا على قلية التوجيه التنظيمل والمن اياز الموةدة المتحدة  وت ـــــــــــل  ةياقاز الأمم - 46
ج تقييم الشــــراةاز تبالأنا واســــعا: نا لم لدد ق ــــ  ةياقاز  والتوقعاز الواةــــحة لقياح الأثر  وتتبالأن نُه

ي ـــــية للشـــــراةاز أو أنُا قادرا ما قامت   لد  وأطاد أقل من ثهلث أ دا مؤشـــــراز الأداء الرئالمتحدة  الأمم
ال ياقاز  تقييم جميع شــراةاتها، وأطاد أقل من ثل ي ا  تقييم أة ر من ق ــ  الشــراةاز  وأشــ  ن  ققص 

طق  عن المتحدة  القدراز  اعتبار  العقبة الرئي ـــــــــية أما  قياح أثر الشـــــــــراةاز: نا أطاد ره ع ةياقاز الأمم
ة ترةيز   على قياح الأثر في ال ـــــنت  الماةـــــيت   و دو  وجود معالأ  تقييم صـــــارمة وممارســـــاز ندارلأة زلأاد

غ  متنةد مما المتحدة  قائمة على النتائج، ي لأ و  م ــــــتغر ا أ  قرا ة ق ــــــ  ال ياقاز في منظومة الأمم
 اارلأة تتحقلم  ال امل والأعمال التالمتحدة  ناا ةاقت المناطع المتوقعة من الشراةاز    الأمم

  طعلى ســـــــــبيل الم ال، المتحدة  يد أ  الممارســـــــــاز الجيدة  دأز تظ ر على قطاق منظومة الأمم - 47
عملية “ العمل ن ؤســــــــ ــــــــاز التاارلأة المدعوة ”الإنائل الم ــــــــماة المتحدة  أقشــــــــنز مبادرة  رقامج الأمم

   م ايجتماعية والبيئية وأدائ م العمللأثر أقشــــــــــطتوندارة لخدماز قياح الأثر لدعم أعتــــــــــائ ا في قياح 
من مؤس از الأعمال التاارلأة الشاملة لقياح الأثر الأساسل  21، عملت المبادرة مع 2015ومن  عا  

بهل الميةع ا على  لنمااق أعمالها عدف رطع ة اءة مج وداز ه   المؤســـــــــــ ـــــــــــاز، عن لمرلألم تي ـــــــــــ  ســـــــــــه
للم البرقامج الإنائل ينتبر  لقياح الأثر، وهو متاح مجاقيا ، ألم2018منظوراز العمةء والأسواق  وفي عا  

 على الإقاقت لم اعدة عدد أةبر من الشرةاز في ج ودها لقياح وندارة الأثر ال   ةققه 
وناا ا ه ز نجراءاز في المجايز الرئي ية الأر عة التالية   ن الم اعدة على  طل ااواجز الر  - 48

ج الشــراةاز والإ ة  عن ا وة ــ  تتبع نســ ا  الشــراةاز في ةقيلم تطة التنمية ةول دو  ت ــايل قتائ
 :2030الم تدامة لعا  

لأنبغل ةدلأد مقالأير الشراةة وأهداط ا  وةوح من البدالأة لتوط  معالأ  واةحة لقياح   أ( 
 الأثر؛

ادئ لتحدلأد المبالمتحدة  لألز  نرســــــــــاء ت  أســــــــــاح مشــــــــــاك على قطاق منظومة الأمم   ( 
 والتوقعاز الدقيا المت لة  الإ ة  عن الشراةاز؛

أداء العامل  في مجال الشـــــراةاز مقالأير للشـــــراةة من  ندارةلأنبغل أ  تتتـــــمن معالأ    ق( 
 أجل م اطنة أطتل الممارساز وتشايع ا؛

نعداد دعاة أقولأاء للشـــراةاز في جميع م ـــتولأاز المنظمة، ولأنبغل لهم أ  لأواصـــلوا لز  لأ  د( 
 التعاو  واتباع أطتل الممارساز  ن الدعوة 

 تــــــــــرورة اعتماد لغة وأهداف مشــــــــــاةة لتتبيع قتائج الشــــــــــراةاز المتحدة  وت ــــــــــلم منظومة الأمم - 49
لر أســـــــــــــــ مــت في التقرلأر ااـالي أ  وجود نُج االمتحــدة  والإ ة  عن ــا  ولأرت ثةثـة أر ـاع ةيــاقـاز الأمم

مشـــاك لقياح الشـــراةاز والإ ة  عن ا على قطاق المنظومة   ين من قيا  الشـــراةاز على قطاق أوســـع 
، أ  لأعمل ةآلية (1 وشـــب ة الأعمال التاارلأةالمتحدة  ونةداث أثر أةبر  و وســـع المرةز المشـــاك    الأمم

_________________ 
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ـــــه واءولة والتن يلم في مجال الشراةاز  وه ا المرةز، ال   صهمم في م يدة ت  ل است دا  الموارد لأ غراا المـ
على اســت شــاف تياراز العمل المشــاك، لأنطو  على المتحدة  الأصــل لم ــاعدة الشــرةاز وةياقاز الأمم

 نم اقية أ  لأتحول ن  ودلأع مرةز  في مجال الإ ة  عن أقشطة وأثر الشراةاز على قطاق المنظومة 
وةبار المتحدة  الإةـــاطة ن  الد،   ن لإدراق الشـــراةاز في معالأ  ندارة الأداء لموق ل الأممو  - 50

الم ـــــــؤول  المعني  أ  لأعطل ةاطزا أقوت على ايلتزا   تحقيلم النتائج وةـــــــما  ترجمة المناقشـــــــاز المت ـــــــلة 
ااواطز أمية تاصـــــة في   الشــــــراةاز ن  عمل وأثر قا ل للقياح  تواتر أعلى وطعالية أةبر  وســــــي و  له  

الشـــــــراةاز ا لية  وة ـــــــبما لوةظ في ايســـــــتعراا الشـــــــامل الأت  ال   لر  ةل أر ع  توســـــــيع قطاق
من أجل التنمية، وفي تقرلأر  المتحدة ســــــنواز ل ــــــياســــــة الأقشــــــطة التن ي لأة الر تتــــــطلع عا منظومة الأمم

، لأتع  على المن ــــــــــق  المقيم  والأطرقة القطرلأة للأمم المتحدة زلأادة (A/72/684-E/2018/7)الأم  العا  
تعزلأز التعاو     أصـــحا  الم ـــلحة المتعددلأن للن وا  ايةتياجاز والأولولأاز الإنائية الولمنية وةقيلم 

ق العالمل في ة   من البلدا  أ    و  ن للشـــــــــــــــب از ا لية لةت ا2030تطة التنمية الم ـــــــــــــــتدامة لعا  
تعمل  شــــــــ ل وثيلم مع المن ــــــــق  المقيم  والأطرقة القطرلأة لتعبئة منظمل المشــــــــارلأع والمؤســــــــ ــــــــاز المالية 
والج از ال اعلة الأترت في القطاع الخاص على ال عيد ا لل، من أجل المتل قهدما في تن ي  الأولولأاز 

 الولمنية للتنمية الم تدامة 
  

 الاست تاجات والتو يات -  امسا 
فر اااااااااة تاريخية ل م  المتحدة لإيجاد طرم  2030تمثل  طة الت مية المساااااااااتدامة لعام  - 51

جديدة لتحقيق أهداف مجتمعية مشاااااااااااتركة علأ طريق توسااااااااااايع نطام وأثر التعاون  يلأ الح ومات 
ع ان للإم انيات والقطاع الخاص والمجتمع المدني وا وسااااااااام ا كاديمية وتيرهاإ و غية إطنم ال

ا ولويات لتعزيز  عدد ملأ ى و ااا  سااايما شاااراكات ا عما  التجارية  يُ  ال ام ة لت ك الشاااراكات  ولا
اخ لة سااا  والشااافافية وتمتيلأ الاتساااام والقدرات والتعاون ع ى نطام الم ظومةإ وي بغي تشاااجيع  الماااااااااااااااُ
 ع ى القيام  ما ي يكالمتحدة  كيانات ا م 

أ ااحاب المصاا حة في نماعج أعمالها ا ساااسااية لت شاايط الدور إدماج شااراكات   أ( 
القيادي العالمي ل م  المتحدة  و ااااااااااافها الجهة التي تدعو إلى التعاون  يلأ مجموعة مت وعة ملأ 

 الجهات الفاع ة وتتوسط فيه وتيسّره؛
تعزيز القدرة ع ى الانخرام في نماعج ل شااااااااااراكات المبت رة  وتعزيز تمويل  طة   (  
إ وي بغي ل م  المتحدة أن تعطي ا ولوية لنساااااااااااتثمار في ت مية 2030ة المساااااااااااتدامة لعام الت مي

المواهب  يلأ العام يلأ في مجا  الشااراكات وتيره  ملأ المويفيلأ المع ييلأ لمعالجة ال قا الحالي 
 في المهاراتإ وسااي ون ملأ ا همية  م ان دشااد الدع  فيما  يلأ الح ومات وقيادة م ظومة ا م 

ملأ أجل زيادة تحمّل المخاطر وتهيوة فضاخات آم ة ل تع   ملأ ا  طاخ  غية التحفيز ع ى حدة المت
 إقامة المزيد ملأ الشراكات ونماعج التمويل المبت رة؛

إعداد دعاة شاااااااااااراكة أقوياخ ع ى جميع مساااااااااااتويات الم ظمة  وم اف ة أفضااااااااااال   ق( 
 تحقيق ال تائج والشااااراكاتإ وي بغي إدماج الممارسااااات وتشااااجيعها والتحفيز ع ى قيام التزام أقو  

 وهيوات إداراتها؛المتحدة  المقاييس عات الص ة في معايير إدارة ا داخ ل مع ييلأ ملأ مويفي ا م 

https://undocs.org/A/72/684-E/2018/7
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التصاااااااااادي لبعو قيود الموارد ول حواجز المحددة في هذا التقرير  وتوفير فرص   د( 
ساايما شااراكات أ ااحاب  شااراكات  ولاتدريب وتوعية لجميع المويفيلأ  هدف تعمي  الفه  لدور ال

المصااااااااا حة المتعدديلأ والشاااااااااراكات التي تشااااااااامل القطاع الخاص  في سااااااااابيل ت فيذ  طة الت مية 
 ؛2030المستدامة لعام 

تعزيز جهود ت سااااااايق الشاااااااراكات ع ى مساااااااتو  العمل  وتيساااااااير تمتيلأ القدرات   هـ( 
فام العالمي ل م  المتحدة وتحساااااااايلأ الاتسااااااااام ع ى نطام الم ظومة  والاسااااااااتفادة ملأ جهود الات

لت سااااااااايق المعارف وتبادلها فيما  يلأ العام يلأ في مجا  الشاااااااااراكات ملأ  ن  اجتماعات شاااااااااب ة 
والقطاع الخاصإ وي بغي أن تجتمع القيادة الع يا في المتحدة  جهات الت سااااااااااايق  يلأ م ظومة ا م 

لمشاااااتركة وتقاسااااا  المعارف  شااااا ن دوريا  رعاية آلية مع ية  اتخاع القرارات االمتحدة  م ظومة ا م 
 ل ت مية المستدامة؛المتحدة  الشراكات  مثل مجموعة نتائج الشراكة التا عة لمجموعة ا م 

الت كد ملأ أن م تب الشاااااااااون القانونية التا ع ل مانة العامة وا فرقة القانونية في   و( 
ع  دور تم ي ي في زيادة دج  مزودة  المعارف والخبرات النزمة لنضطنالمتحدة  كيانات ا م 

الشااااااااراكات وأثرها  مع إدارة المخاطر ع ى ال حو المنئ   وزيادة الاسااااااااتثمار في الموارد القانونية 
المخصاااااصاااااة لدع  الشاااااراكات  وتعزيز التعاون  يلأ الفرم القانونية والعام يلأ في مجا  الشاااااراكات 

 عية وتعاونيه؛لمواجهة التحديات التي تطردها هذه الشراكات  طريقة إ دا
المتحدة  دماية ساااااااامعة الم ظمة  الت كد ملأ أن الشااااااااركات التي تتعاون مع ا م   ز( 

ت تزم  شاااااااا ل ثا أ   داخ أعمالها ع ى نحو مساااااااااو   ما يتماشااااااااى مع المباد  العشاااااااارة لنتفام 
عدة العالميإ ويتعيلأ في هذا الصدد إنشاخ وييفة مركزية ل دع  في مجا   ذ  الع اية الواجبة لمسا

وع ى ا  ا ال يانات التي لا تتوافر لها إلا  برة أو قدرة محدودة في   المتحدة كيانات ا م 
 مجا  الشراكات  ع ى تحسيلأ فعالية إدارة المخاطر وتحقيق م اسب في مجا  ال فاخة العم ية؛

مضاعفة الجهود ل وفاخ  التوقعات القائمة للإ نغ علأ أنشطة الشراكةإ وملأ ش ن   ح( 
تفام ع ى مباد  مشااااااتركة للإ نغ علأ الشااااااراكات  والاسااااااتفادة ملأ الم ا ر الرقمية مثل المركز الا

وشب ة ا عما  التجارية ملأ أجل تجميع البيانات المتع قة  الشراكات المتحدة  المشترك  يلأ ا م 
اخ في مستودع وادد  أن يوفر سبين لر د أنشطة الشراكة وآثارها ع ى نحو أفضل في جميع أنح

إ ولتحساااااااايلأ تتبّع إسااااااااهامات الشااااااااراكات في تحقيق  طة الت مية المسااااااااتدامة لعام المتحدة ا م 
  يم لأ تجميع هذه البيانات في تقرير ساا وي ع ى نطام الم ظومة يعُد  هسااهامات ملأ كافة 2030

 المشاركِة مع ماسسات ل عما  التجارية؛المتحدة  كيانات ا م 
ع ى  2030رز في ت فيذ  طة الت مية المسااااتدامة لعام تسااااريع وتيرة التقدم المح  د( 

ع ى الصااعيد المتحدة  الصااعيد المح يإ وي بغي ل شااب ات المح ية لنتفام العالمي وم ظومة ا م 
القطري موا ااااااا ة تعزيز جهودهما في مجالي التعاون والت سااااااايقإ وتمثل الجهود الجارية الرامية إلى 

حة فريدة في هذا الصااددإ ولا  د ملأ تبساايط الصاا ة البي ية ت شاايط نظام الم سااق المقي  فر ااة سااان
 يلأ م اتب الم سااااااقيلأ المقيميلأ وهياكل دع  الشااااااب ات  إن كانأ متادة  وتعزيز أركانهاإ وتحتل 
م اتب الم سقيلأ المقيميلأ الم ي ة وضعا م اسبا لإشراك الشب ات ومجتمع ا عما  التجارية في 

 ت مية المساااتدامة معتمدة في علك دائما ع ى ال يانات المع ية جهود ال هوض  ا ولويات الوط ية ل
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في الفريق القطري ل م  المتحدة وع ى انخراطها في إقامة شااااراكات تتع ق  الولايات أو شااااراكات 
قطاعية محددةإ ويتعيلأ إدراج الشااب ات في التخطيط والت ساايق ل فريق القطري  ديثما ي ون علك 

 مم  ا وم اسباإ
ل شااراكات  هو البوا ة العالمية ل شااراكات الساااعية إلى المتحدة  ار أن م تب ا م و اعتب - 52

تحقيق أهااداف الت ميااة المساااااااااااتاادامااة  يتعيلأ أن يتولى   عااد تاادعي  طاااقاااتااه  ر ط الجهااات الفاااع اة 
 الم اتب والوكالات والصااا اديق والبرامج المتحدة  الخارجية الراتبة في التشاااارك مع م ظومة ا م 

 شاااااااااا ن فرص إقامة المتحدة  مةإ ويتعيلأ ل م تب أيضااااااااااا أن يقدم المشااااااااااورة لم ظومة ا م المنئ
شراكات مجدية مع القطاع الخاص والماسسات الخيرية والمجتمع المدني وا وسام ا كاديميةإ 

يقع الم تب في ازدواجية العمل مع شاااااااااااراكات قائمة  الفعل  ي بغي له أن ي ون نقطة  ودتى لا
وآلية دع  ل  يانات الساااعية إلى إنشاااخ شااراكات متعددة القطاعات ملأ أجل تحقيق د و  مبدئية 

أهداف الت مية المسااااااااتدامة ع ى الصااااااااعيد العالمي   الاشااااااااتراك مع ال جان الاقتصااااااااادية الإق يمية 
 وا فرقة القطرية ع ى الصعيديلأ الإق يمي والوط ي  دسب مقتضى الحا إ
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 المرفق
  ومتوساااااااط مدة المتحدة عما  التجارية في م ظومة ا م شاااااااركاخ وشاااااااراكات ا أنواع   

 2017شراكات ا عما  التجارية  في عام 
 

 مع نوع كل شريك ملأ شركاخ ا عما  التجاريةالمتحدة  ال سبة المووية لم ظمات ا م  -ألف  
 
 

       
 توزيع تقديري  نواع شراكات ا عما  التجارية   ال سبة المووية - اخ  

 
 

  

 التجارية نوع شريك ا عما 

 شرةاز متعددة الجن ياز

 منظماز غ  ة ومية

 ة وماز
 أةاد يةأوساد 

 شرةاز ولمنية أو ةلية
 أعمال هارلأةرا طاز 

 أعمال مؤس از ت لأة
  ترو شرةاء 

 الشراكةنوع 

 (1-1شراةة ثنائية  شراةة 

 شرةاء( 2-10شراةة أصحا  م لحة متعددلأن  

 شرةاء( 10قائم على الشب از والتحال از  أة ر من  تعاو 



 A/73/326 

 

22/22 18-13439 

 

 متوسط مدة شراكات ا عما  التجارية ل م  المتحدة -جي   
 

 

 أش ر 3ص ر ن  

 أش ر ن  سنة 3

 سنواز 3سنة ن  

 سنواز 5سنواز ن   3

 سنواز 10سنواز ن   5

 سنواز 10أة ر من 


