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                        الدورة الثانية والسبعون
                    )أ( من جدول الأعمال     16  و      631        البندان 

     8102-    8102                                    الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 
                                                   تعزيز حقوق الطفل وحمايتها: تعزيز حقوق الطفل وحمايتها

   
           حقوق الطفل  

  
  A/C.    3/72    /L.   21  /Rev.     1                                                الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية على مشروع القرار   

 
                                                                           التقريررررر اور عررررون للشنررررة اونتشررررارية لشرررر ون الميارة والميزانيررررة عرررر  الميزانيررررة البرنامجيررررة   

     8102-    8102                   المقترحة لفترة السنتين 
  

      مقدمة -    أوو  
مـــــــ  الأمـــــــ  ال ـــــــا                                     نظـــــــنة الستنـــــــؤ ا اتدـــــــا  ؤ لدـــــــ ون ا  ا ة  -   6                                          والميزانيـــــــؤ ن البيـــــــان الـــــــ    د 
( A/C.    5/72/16        عمـــلم دلمـــا ة )            مـــن النظـــا  الـــدايس  لستم يـــؤ ال امـــؤ عـــن اني  الم  بـــؤ ن الميزانيـــؤ      653                                                           

                                  المت ســـــــا ط ـــــــمع الللـــــــ   واجتم ـــــــ  الستنـــــــؤ    A/C.    3/72    /L.   21  /Rev.     1                         البرنامجيـــــــؤ عســـــــ  مدـــــــنو  ال ـــــــنا  
                                                                                         ا اتدا  ؤ، يلمل نظنها ن البيان، بممثس  للأم  ال ا   دمما م سمماة وإ ضاحاة إضافيؤ، وايتتممها 

       ٧١6٢                 كانمن الأول/  سمبر       66                  بن و  يليؤ و  ة ن 
ــــــــــــــ  بممجــــــــــــــ  أح ــــــــــــــا  -   ٧                     )ج( مــــــــــــــن مدــــــــــــــنو  ال ــــــــــــــنا      16       الل ــــــــــــــنة                                و دــــــــــــــه البيــــــــــــــان إ  أن

A/C.    3/72    /L.   21  /Rev.     1   اتلس  الجم يؤ ال امؤ إ  الممثسؤ الخاصؤ للأم  ال ا  الم نيـؤ دلأفلـال والنـزا ،                                                                       
                           ظمـاة ا  سيميـؤ والمنظمـاة  ون                                                               المسسح أن  ز د  ماصسها مع الـدول وهياـاة الأمـم المتحـدة ووكا اـا والمن

                                                                                    ا  سيميـــؤ ياصـــؤ، وأن  ز ـــد مـــن أندـــلؤ التمعيـــؤ ال امـــؤ، بلـــنع منهـــا  ـــع أفضـــ  المما اـــاة والـــد و  
   (  ٧         ، الل نة        A/C.    5/72/16                                              المستلا ة و  ييمها وندنها، وف ا لسم  ؤ الحاليؤ )
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              جات م  المواري      اوحتيا -     ثانيا  
                                                                     من البيان نلس  إ  أن  لتنلي   سك اللسبـاة، اتندـا احتياجـاة إضـافيؤ بمبسـ      6٧            ده الل نة  -   3

        ،   ن ــــــن  6                    و  ( ن إفــــــا  البــــــا      61     ٧١١                                  و   ) دــــــم  اعتمــــــا ا هــــــه مت ــــــن   ــــــد        1٢6     6١١
            يـــدماة الـــدعم            ال، م تـــ      ٧2               و  (؛ والبـــا       5٧1     6١١                                  السيااـــاة والتمجيـــ  والتنســـيا عمممـــا )

       ٧١62-    ٧١66                                        و  (، من الميزانيؤ البرنامجيؤ لل ة السنت       61٢     ١١١         المنكز ؤ )
     5٧1     6١١                                                     ،   ن ـــن السيااـــاة والتمجيـــ  والتنســـيا عمممـــا، اـــي ل  مبســـ   6              ون إفـــا  البـــا   -   1

ــــــــــ  )                     و  (؛ واــــــــــلن المــــــــــم ل       11٧     ٢١١   ( ) 1- ف   6  و    5- ف   6                           و   الم ــــــــــ ظ   ــــــــــالي  و يلت
       و  (    ٧     6١١                                 و  (؛ ومصنوفاة التد ي  ال امؤ )   1     5١١                        (؛ والخدماة الت ا د ؤ )    و     ٢١    ١١١ )

                                     ال، م تــ  يــدماة الــدعم المنكز ــؤ،  دــم      ٧2                      و  (  ون إفــا  البــا     ٧     6١١               والأيث والم ــداة )
             و  ( والأيث      6٧1     1١١                              و   مصــنوفاة التدــ ي  ال امــؤ )     61٢     ١١١                           المـما   الم  حــؤ البــال   ــد ها 

         و  (      ٧١     1١١       لم داة )  وا
   أ        ٧١62-    ٧١66                                                         و دــــــــه البيــــــــان إ  أنــــــــ  ة  نصــــــــد ن الميزانيــــــــؤ البرنامجيــــــــؤ للــــــــ ة الســــــــنت   -   5

                            ين                                                  لتنليــ   ســك الأندــلؤ، ولــيتح   نــاين اــ  البــاب  الم نيــ  مــن الميزانيــؤ البرنامجيــؤ للــ ة الســنت        مخصصــاة
                                    سيصــها أو   ـــد سها يـــلمل فـــ ة الســـنت                                       اد ــد أندـــلؤ نه ـــن إ ارهـــا أو إ جارهـــا أو        ٧١62-    ٧١66

                 و   من يلمل  صد      1٢6     6١١                                                             و  كن الأم  ال ا  أن  ل لك من الضنو   إتاحؤ مما   إضافيؤ  د ها 
   (   63         ، الل نة        A/C.    5/72/16 )      ٧١62-    ٧١66                        اعتما  إضان لل ة السنت  

 
   حة             الوظائف المقتر   

              وكيـــ  أمـــ  عـــا ،    6       و ـــا)  )    6١                                                   ب ـــد ا اتلســـا ، أبس ـــ  الستنـــؤ ا اتدـــا  ؤ  ن هنـــا  حاليـــا  -   1
                                                       ، وو يلــــــؤ واحــــــدة مــــــن فاــــــؤ الخــــــدماة ال امــــــؤ )الن بــــــؤ الن)يســــــيؤ(،  3- ف   3    ، و  1- ف   ٧    ، و  5- ف  6  و

                                                                                              وو يلتان من فاؤ الخدماة ال امؤ )الن   الأينى(( م تمدة ن إفا  الميزانيؤ البرنامجيؤ لم ت  الممثسؤ الخاصـؤ 
        ، أبس ــ   5-              الم  حــؤ بن بــؤ ف                                                                   للأمــ  ال ــا  الم نيــؤ دلأفلــال والنــزا  المســسح  وفيمــا  ت ســا دلم يلــؤ الجد ــدة 

                              ( اـــي من مســـ و  ن الم ـــا  الأول عـــن  5-                                                 الستنـــؤ ا اتدـــا  ؤ  ن مم ـــ  الدـــ ون السيااـــيؤ الأ ـــد  )ف
                                                                                      ماــــيع نلــــاع الت ــــاون مــــع المنظمــــاة ا  سيميــــؤ و ون ا  سيميــــؤ، بمــــا ن  لــــك إ ــــنا  الجهــــاة اللاعســــؤ ن 

                                                اــها  ن   ز ــز الــنوابئ ال ا)مــؤ مــع الجهــاة اللاعســؤ                                             المنظمــاة  ون ا  سيميــؤ لسمــنة الأو  داــم الم تــ  وا
                                                                                   ا  سيميـــؤ  واـــي    هـــ ا المم ـــ  الـــدو  الن)يســـ  ن ا  صـــال دلمنظمـــاة  ون ا  سيميـــؤ، واـــي من عســـ  
                                                                                          ا صال مع جهاة التنسيا عس  الص يد المفني ن البسدان الم نيؤ التي   ليها، وايسـهم ن الم ـ  نلسـ  ن 

           ، بمرررا في  لررر   ٥-                                            وبمراعررراة  رررام المهرررال المقترحرررة للوظيفرررة مررر  الرتبرررة        لا ة                    ااـــت لمل الـــد و  المســـت
                                                                                    اوتصررابا نلمنامررات يون الميليميررة، توجرر  اللشنررة اونتشررارية نلموايقررة علررى الوظيفررة المقترحررة  رتبررة 

  -٥ .  
                                           ، أبس ــ  الستنــؤ ا اتدــا  ؤ، ب ــد ا اتلســا ،  ن  1-                                  وفيمــا  ت ســا دلم يلــؤ الم  حــؤ بن بــؤ ف -   ٢

                                                           ( اي من الد ص الن)يس  المس ول عن حمسؤ التمعيؤ ال امؤ، واي م   1-                       مم   الد ون السياايؤ )ف
                                           ( مــن أجــ  ااــتحداث أ واة جد ــدة ياصــؤ دلم سممــاة  3-                              ن الم ـ  نلســ  مــع مم ــ  ا صــا ة )ف

                                                                           وا  صـــــــا ة، و زو ـــــــد عمسيـــــــؤ  ـــــــع الـــــــد و  المســـــــتلا ة وأفضـــــــ  المما اـــــــاة دلم سممـــــــاة والم ـــــــا ف  
  في    ٥-                                                                      للقدرات الموجوية في ما يتعلق بمهال اوتصاوت، ومساهمة الوظيفة المقترحة  رتبة          وبمراعاة
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                                                                                 عمليرة انررت ال الردروس المسررتفاية، ليسرر  اللشنرة اونتشررارية علررى ايتنراع ترن الوظيفررة المقترحررة 
   ٤-                                                              مررا يبرر ررا في  ررام المرحلررة. ولررال  توجرر  اللشنررة ننررتعرا  وظيفررة  رتبررة     لهررا   ٤-        رتبررة  

                                                                           وظررررائف المسرررراعدة الم يتررررة العامررررة  رررردو مرررر   لرررر  في نررررياق الميزانيررررة البرنامجيررررة المقترحررررة لعررررال     مرررر
  .    8180-    8181      للفترة

 
                          المواري غير المتعلقة نلوظائف  

                         ج                                                         فيمــا  ت ســا بســلن المــم ل ، لجو ة الستنــؤ ا اتدــا  ؤ بنــام عســ  ااتلســا  منهــا بتمل ــع المــما    -   6
       و       ٢١     ١١١         ل   د ها                         الم  حؤ الما  ة أ نا  البا

                        )بدو  اة الم ياة المتحدة(
 

   إ    من

( 6 )  ( ٧ )  ( 3 )  ( 1 )  ( 5 (=)   1 (*)   6 (*)   ٧ )  ( 1 )  ( ٢ )  ( 6 (=)   5 (+)   1 (*)   3 (*)   ٧   (*) ٢   (+) ٧ )  

    عـــــــــــــــــــــــــــد  
       النحلمة

    عـــــــــــــــــــــــــــد  
         المسافن ن

    مـــــــــــــــــــــــــدة 
       النحســـــــــــــــؤ 
       )دلأيا (

            اــــم  الســـــلن 
    جــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــما 
      لسدـــــــــــــــــــــــ ص 

       الماحد
                مجمـــــم   اـــــم  الســـــلن 

    جما

ـــــــــــــــــــــدل      ب
       ا  امـــــــــؤ 

      اليم 

             ام  المحلاة
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــؤ           النها)ي
      لسدــــــــــــــــــــــــــ ص 

              مجمم  الت الي        الماحد
 661 66 ٧5١ 66٢ 222 2 222 2 5 6 6      جيبمتي        نيم م            

 263 66 ٧5١ 35٧ 2١3 2 2١3 2 5 6 6       ليبرفي         نيم م  
 1٧١ ٢ ٧5١ ٧1١ ٧١١ 5 1١١ ٧ 1 ٧ 6     ليما        نيم م  
 365 66 ٧5١ ٧63 ١١١ 6١ ١١١ 6١ 5 6 6      أبمجا        نيم م  
 5١١ 5 ٧5١ 65١ 6١١ 3 2١١ 6 1 ٧ 6      بمهمتا        نيم م  
 ١٧3 66 ٧5١ ٧51 123 2 123 2 5 6 6      مانيلم        نيم م  
 ٧66 66 ٧5١ ٧63 161 2 161 2 5 6 6        كيندااا        نيم م  

        
 236 62 المجموع

(71 111مقرن إلى )  
 

                           المقترحة، مثل المبالغ الوارية                                                                واللشنة اونتشارية غير مقتنعة  دية التقديرات المتعلقة  بعض الرحات 
                                                                               في إطرررار السرررفر مررر  نيويرررورل إلى جيبررروا وليبرييرررل وأ وجرررا. ولرررال ، توجررر  اللشنرررة  فرررض المرررواري 

      يوور.   7     111           في المائة أو     01                         المقترحة لسفر الموظفين  نسبة 
  

           مسائل أخرى -    ً ثالثاً  
                                                                            ب ــد ا اتلســا ، أبس ــ  الستنــؤ ا اتدــا  ؤ  ن الم تــ    مــ  بدــ   وليــا مــع م تــ  الممثســؤ  -   2

                                                                                      الخاصؤ للأم  ال ا  الم نيؤ دل ن  ضد الأفلال ن ما  ت سا بلا)لؤ مـن المسـا) ، عسـ  كـ  مـن المسـتمى 
       الممثســـؤ                                                                                 الن)يســـ  ومســـتمى ال مـــ  مـــن أجـــ   نســـيا ال مـــ  و بـــا ل الم سممـــاة  وأبس ـــ  الستنـــؤ أ ضـــا  ن

                                                                                  الخاصــؤ للأمــ  ال ــا  الم نيــؤ دلأفلــال والنــزا  المســسح اجتم ــ  مــع الم ــن  الخــال  ســتح ح ــمع ا نســان 
                               ين                                                     الم ــني ببيــع الأفلــال وااــت لمًم جنســياين، بمــا ن  لــك ب ــام الأفلــال وااــت لمل الأفلــال ن المــما  ا دحيــؤ 

                                 ل لمنا دــؤ المســا)  الــتي امهمــا عســ   ــم                                                   وهههــا مــن المــما  الــتي  نلــم  عســ  اعتــدام جنســ  عســ  الأفلــا
                                                                          مدـــ   واات دـــاف ا ـــا ة الـــتي  ـــد   ـــمن مـــن المليـــد ال مـــ  فيهـــا بدـــ   مدـــ  ، بمـــا ن  لـــك ن 
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                                                                                    ت سا بمسالؤ ا تجا  دلأفلال وا نتهاكاة المن  بؤ ضد الأفلال عبر الحـدو   وأبس ـ  الستنـؤ كـ لك    ما
                                                    ؤ دلأفلـــال والنـــزا  المســـسح   ـــد    ن ـــنا اـــنميا إ  مجســـتح ح ـــمع                                  ن الممثســـؤ الخاصـــؤ للأمـــ  ال ـــا  الم نيـــ

    ومر                                                                                   ا نسان وتجتمع أ ضا بن)يتح لجنؤ ح مع اللل  دنتظا  بدان ال ضايا المد جؤ ن جدول أعماًما  
                                                                                 أن اللشنة اونتشارية تقر نخرتا  ووتت الييرانات المعنيرة ومهامهرا، يتشرا تشرش  ميترة الممثلرة 

                                                                   لعرررال المعنيرررة نوطفرررابا والنرررزاع المسرررلو علرررى مواجرررلة جهوي رررا لتنسررريق عملهرررا مررر              الخاجررة لينمرررين ا
                                                               الييانات المعنية م  أجل ضمان الفعالية واليفاءة في انت دال المواري.

  
        انتنتاج -      را عا  

                                                            ا                بمراعراة للتوجريات والماحارات الرروارية أعرام، توجر  اللشنررة اونتشراريةا اللشنرة  الخامسررة  -    6١
  : A/C.    3/72    /L.   21  /Rev.     1                                                          معية  العامة بما يل  إ ا اعتمدت الجمعية العامة مشروع القرار           ترن تبلغ الج
       يوور في      ٥07     211           يوور، يشررررمل      66٤     211                       نررريلزل اعتمررراي إضررررافي يررردرم     )أ( 

            يوور في إطرررررار      0٤7     111  و    ،  مرررررا                                       ، تقريرررررر السيانرررررات والتوجيررررر  والتنسررررريق عمو  0           إطرررررار البرررررا  
                                                                      يابا، ميترررة خررردمات الررردع، المرازيرررة، مررر  الميزانيرررة البرنامجيرررة المقترحرررة لفرررترة السرررنتين     82      البرررا 
                َّ                    ، يشيل نفقات تحمَّل على جندوق الطوارئ؛    8102–    8102
                        ، اويتطاعات الملزامية م    36                  يوور في إطار البا      ٥1     111                نيلزل مبلغ يدرم     ) ( 

                    ، يقا ل  مبلغ منراظر     8102-    8102                                       م  الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين                 مرتبات الموظفين،
                                                            ، الميرايات المتأتية م  اويتطاعات الملزامية م  مرتبات الموظفين؛  0                   في إطار ن  الميرايات 

              ارررانون الثررررا       0             ، اعتبرررارا مرررر   ٥-                                    نررريلزل أيإررررا إنشررراء وظيفررررة واحررردة  رتبررررة      )ج( 
                                                              ، تقرير السيانات والتوجي  والتنسيق عموما، مر  الميزانيرة البرنامجيرة  0        ر البا         ، في إطا    8102      يناير

  .    8102–    8102                   المقترحة لفترة السنتين 
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