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3.1

Sinopsis

Recursos financieros
(En dolares de los Estados Unidos)

Consignacion para 2016-2017 1 346 045 300
Ajustes técnicos (supresion de necesidades no periddicas y crédito bienal para puestos) (105 246 800)
Otros cambios (15 740 100)
Total de cambios en los recursos (120 986 900)

Propuesta del Secretario General para 2018-2019° 1225 058 400

& A valores revisados de 2016-2017.

Recursos relacionados con puestos

Ndmero  Categoria

Presupuesto ordinario

Aprobados para el bienio 2016-2017 376 3 SGA, 3SSG, 13 D-2, 16 D-1, 48 P-5, 64 P-4, 52 P-3,
22 P-2/1,5 SG (CP), 100 SG (OC), 6 SS, 7 SM, 5 FNCO, 32 CL
Reclasificacion — 6 SSen SM en la Oficina del Coordinador Especial de las

Naciones Unidas para el Proceso de Paz del Oriente Medio

1 SM en CL en la Oficina del Coordinador Especial de las
Naciones Unidas para el Proceso de Paz del Oriente Medio

Supresion (3) 1P-5enla Oficina del Coordinador Especial de las Naciones
Unidas para el Proceso de Paz del Oriente Medio

1 SG (OC) en el subprograma 2 del Departamento de Asuntos

Politicos
1 SG (OC) en el subprograma 3 del Departamento de Asuntos
Politicos

Propuestos para el bienio 2018-2019 373 3 SGA, 3SSG, 13 D-2, 16 D-1, 47 P-5, 64 P-4, 52 P-3, 22 P-

2/1,5 SG (CP), 98 SG (OC), 12 SM, 5 FNCO, 33 CL

Orientacion general

El objetivo del programa 2 es mantener la paz y la seguridad internacionales, lo cual se lograra
prestando asistencia a los Estados Miembros, a peticién suya, para que resuelvan sus controversias
o conflictos potencialmente violentos por medios pacificos, de conformidad con los principios de
la Carta de las Naciones Unidas y las resoluciones de la Asamblea General y el Consejo de
Seguridad. La orientacién del programa se proporciona en las resoluciones pertinentes de la
Asamblea y los mandatos del Consejo, que tiene la responsabilidad primordial de mantener la paz
y la seguridad internacionales. Para ayudar a los Estados Miembros a prevenir los conflictos
armados, el Departamento de Asuntos Politicos despliega los instrumentos de la diplomacia
preventiva y el establecimiento y la consolidacidn de la paz, incluso en colaboracidn con diversas
organizaciones internacionales, regionales y de otro tipo.

Nota: en los cuadros y graficos se usan las siguientes siglas: SSG, Subsecretario General; SM: Servicio Movil; SG:
Servicios Generales; CL: Contratacion Local; FNCO: funcionario nacional del Cuadro Organico; ORP: otros
recursos prorrateados; OC: otras categorias; CP: categoria principal; PO: presupuesto ordinario; SS: Servicio
de Seguridad; SGA: Secretario General Adjunto; CSE: con arreglo a contratos de servicios efectivos; RE,
recursos extrapresupuestarios.
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3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

La estrategia del Departamento se basa en el reconocimiento de que las soluciones politicas
inclusivas ofrecen una base solida para una paz duradera. EI Departamento seguira prestando
apoyo a los Estados Miembros en sus esfuerzos de prevencidn de los conflictos armados por medio
de la diplomacia, el sostenimiento de la paz y la consolidacion de la paz, en particular en
colaboracidn con las organizaciones internacionales, regionales y subregionales, las instituciones
financieras internacionales, las organizaciones de la sociedad civil, los grupos de mujeres, las
organizaciones de jovenes y el sector privado, teniendo en cuenta las prioridades y politicas
nacionales, de conformidad con los mandatos pertinentes.

El Departamento seguird proporcionando asesoramiento y analisis politicos al Secretario General y
al sistema de las Naciones Unidas; fortaleciendo su capacidad de alerta temprana, y reforzando su
apoyo a las misiones politicas especiales, incluidos los enviados especiales y las oficinas
regionales, asi como a las operaciones de mantenimiento de la paz, especialmente en los ambitos
de la mediacién y las elecciones, y a los coordinadores residentes que trabajan en situaciones
politicas complejas. El Departamento también se centrara en la prestacion de asistencia electoral a
los Estados Miembros, colaborando estrechamente con la Comisidn de Consolidacion de la Paz y
la Oficina de Apoyo a la Consolidacion de la Paz en la labor de consolidacion de la paz después de
los conflictos y prestando apoyo en materia de mediacion al sistema de las Naciones Unidas v,
segln se solicite, a los Estados Miembros y las organizaciones regionales y de otro tipo. El
Departamento aprovechara al maximo el uso de su red de oficinas regionales y las misiones
politicas especiales como uno de sus instrumentos de mediacion y prevencion de conflictos.

El Departamento seguiré prestando apoyo sustantivo a los érganos normativos, como el Consejo de
Seguridad y sus 6rganos subsidiarios, el Comité Especial Encargado de Examinar la Situacién con
respecto a la Aplicacion de la Declaracion sobre la Concesion de la Independencia a los Paises y
Pueblos Coloniales y el Comité para el Ejercicio de los Derechos Inalienables del Pueblo
Palestino, y seguira aplicando la Estrategia Global contra el Terrorismo. El Departamento seguira
procurando reforzar la capacidad de los Estados Miembros, la comunidad internacional y las
organizaciones regionales para ejercer actividades de diplomacia preventiva, interponer sus buenos
oficios y adoptar medidas que no sean de carcter militar a fin de evitar que controversias
potencialmente violentas se conviertan en conflictos, asi como para resolver los conflictos
violentos que se hayan desatado, respetando plenamente la soberania, la integridad territorial y la
independencia politica de los Estados Miembros y el principio de no injerencia en los asuntos que
son esencialmente de la jurisdiccion interna de los Estados, asi como el principio del
consentimiento, que es un elemento esencial para el éxito de tales acciones.

La Oficina de Apoyo a la Consolidacién de la Paz seguird apoyando la labor de la Comision de
Consolidacidén de la Paz, gestionando el Fondo para la Consolidacién de la Paz y fomentando la
colaboracidn entre las entidades del sistema de las Naciones Unidas para promover la coherencia
de las iniciativas de consolidacién de la paz. La Oficina apoyaré la labor de la Comision mediante
la preparacion de documentos de antecedentes y notas informativas que faciliten su colaboracién e
interaccion con el sistema de las Naciones Unidas y otros interesados. La Oficina también
promoverd la colaboracién entre las entidades del sistema de las Naciones Unidas a fin de
incrementar el apoyo a la labor de la Comision de Consolidacion de la Paz y suscitar una respuesta
coherente a las actividades de consolidacion de la paz mediante la aplicacidon de la experiencia
adquirida de la actuacién del sistema de las Naciones Unidas en paises que salen de conflictos. El
Fondo para la Consolidacion de la Paz contribuird a consolidar la paz financiando proyectos
dirigidos a responder a amenazas inminentes a los procesos de paz, crear o fortalecer capacidades
nacionales para promover la solucion pacifica de los conflictos, estimular la revitalizacion
econdmica y restablecer servicios administrativos esenciales. La participacion de la mujer y la
igualdad entre los géneros seguirdn siendo un firme objetivo intersectorial de todas las esferas de
trabajo de la Oficina de Apoyo a la Consolidacion de la Paz.

La Asamblea General establecio el Registro de las Naciones Unidas de los Dafios y Perjuicios
Causados por la Construccidn del Muro en el Territorio Palestino Ocupado para dejar constancia
documental de los dafios y perjuicios causados a las personas fisicas y juridicas afectadas como
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resultado de la construccion del muro por lIsrael en el Territorio Palestino Ocupado, incluida
Jerusalén Oriental y sus alrededores. EI Registro de Dafios y Perjuicios es un 6rgano subsidiario de
la Asamblea General que se subordina a la autoridad administrativa del Secretario General.

Sinopsis de los recursos necesarios

3.7 El total de recursos que se propone asignar a la seccién durante el bienio 2018-2019 asciende a
1.225.058.400 délares antes del ajuste, lo que supone una reduccién neta de 120.986.900 dolares
(9%) con respecto a la consignacion para 2016-2017. Los cambios en los recursos obedecen a dos
factores: a) los ajustes técnicos asociados a la supresidn de necesidades no periddicas y el crédito
bienal para los nuevos puestos creados en 2016-2017 y las reducciones derivadas de la supresién
gradual de puestos; y b) otros cambios en los recursos. El nivel de recursos propuesto permitiria un
cumplimiento pleno, eficiente y efectivo de los mandatos.

3.8 Ladistribucidn de los recursos se presenta en los cuadros 3.3 a 3.5.

Cuadro 3.3
Recursos financieros por componente
(En miles de dolares de los Estados Unidos)

1) Presupuesto ordinario

Cambios en los recursos

Ajuste
técnico
(necesi-
dades no Man- Enla
Consig-  periddicas, datos seccion
nacion crédito nuevosy o entre Total
Gastos para bienal para amplia- seccio- Por- antes del Estimacion
2014-2015 2016-2017 puestos) dos nes Otros Total centaje ajuste  Ajuste  2018-2019

A. Departamento de
Asuntos Politicos

1. Organos
normativos

a) Consejo de
Seguridad 42,2 216,8 - - - - - - 216,8 8,5 2253

b) Comité para el
Ejercicio de
los Derechos
Inalienables
del Pueblo
Palestino - 73,0 - - - - - - 73,0 2,8 75,8

Subtotal, 6rganos
normativos 42,2 289,8 - - - - - - 289,8 11,3 301,1

2. Direcciony
gestion ejecutivas 7 754,3 7 208,1 - - (70,2) - (70,2) (1,0) 7137,9 1833 7321,2

3. Programa de
trabajo

Subprograma 1

(Prevencion,

gestiony

resolucion de

conflictos) 36 743,1 41763,6 529,0 - 1233 - 652,3 1,6 42 4159 1254,7 43 670,6

Subprograma 2
(Asistencia
electoral) 7 404,7 7 386,6 - - 49,8  (162,4) (112,6) (1,5) 72740 2136 7 487,6
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Cambios en los recursos

Ajuste
técnico
(necesi-
dades no Man- Enla
Consig-  periddicas, datos seccion
nacion crédito nuevosy o entre Total
Gastos para bienal para amplia- seccio- Por- antes del Estimacion
2014-2015 2016-2017 puestos) dos nes Otros Total centaje ajuste  Ajuste  2018-2019
Subprograma 3
(Asuntos del
Consejo de
Seguridad) 14186,1 13512,7 - - (29,6) (162,4) (192,0) (1,4) 13320,7 332,8 13 653,5
Subprograma 4
(Descolonizacién) 1670,8 1552,2 - - - - - - 1552,2 40,3 15925
Subprograma 5
(Cuestion de
Palestina) 5843,4 5703,2 (102,0) - - - (102,0) (1,8) 5601,2 164,6 5 765,8
Subprograma 6
(Equipo Especial
sobre la Ejecucion
de la Lucha contra
el Terrorismo) 2 070,3 20445 - - (85,3) - (85,3) (4,2) 1959,2 57,0 2 016,2
Subtotal,
programa de
trabajo 67 918,5  71962,8 427,0 - (12,0) (324,8) 160,4 0,2 72 123,2 2 063,0 74 186,2
4. Apoyo a los
programas 6 840,4 6 476,1 (77,0) - 12,0 (393,6) (458,6) (7,1) 6017,5 168,9 6 186,4
Subtotal, A 825554  85936,8 350,0 - - (718,4) (368,4) (0,4) 85568,4 2426,5 87 994,9
B. Misiones politicas
especiales 1114 225,7 1229391,9 (104 991,9) - — (14 787,1) (119 779,0) (9,7) 1109612,9 - 1109612,9
C. Oficina del
Coordinador
Especial de las
Naciones Unidas
para el Proceso de
Paz del Oriente
Medio 16 534,3 16 992,5 (24,4) - - (72,8) (97,2) (0,6) 16 895,3 390,4 17 285,7
D. Oficina de Apoyo
a la Consolidacion
de la Paz 6 980,5 6 429,3 (580,5) - - (56,5) (637,0) (9,9) 5792,3 1835 5975,8
E. Registro de Dafios
y Perjuicios 6 035,7 5337,7 - - - (105,3) (105,3) (2,0) 5232,4 1994 5431,8
F. Oficina de las
Naciones Unidas
ante la Unién
Africana 1354,4 1957,1 - - - - - - 1957,1 37,6 19947
Subtotal 1227 686,0 1 346 045,3 (105 246,8) - - (15740,1) (120 986,9) (9,0) 1225058,4 3237,4 1228 295,8
2) Otros recursos prorrateados
Gastos Estimacion Estimacion
2014-2015 2016-2017 2018-2019
F. Oficina de las
Naciones Unidas
ante la Unién
Africana 13513,2 14139,8 15 674,6
Subtotal 13 513,2 14 139,8 15 674,6
6/66 17-06833
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3) Recursos extrapresupuestarios
Gastos Estimacion Estimacion
2014-2015 2016-2017 2018-2019
A. Departamento de
Asuntos Politicos 48 501,5 87 339,1 87 889,1
D. Oficina de Apoyo
a la Consolidacion
de la Paz 4031,3 5000,7 4661,1
E. Registro de Dafios
y Perjuicios 1598,2 2246,8 506,6
Subtotal 54 131,0 94 586,6 93 056,8
Total 1295330,2 14547717 1337 027,2
Cuadro 3.4
Recursos relacionados con puestos
Puestos de plantilla Puestos temporarios
con cargo al
presupuesto PI‘ESUpUES'[O Otros recursos Recursos extra-
ordinario ordinario prorrateados presupuestarios Total
2016- 2018- 2016- 2018- 2016- 2018- 2016- 2018- 2016- 2018-
Categoria 2017 2019 2017 2019 2017 2019 2017 2019 2017 2019
Cuadro Organico y categorias superiores
SGA 2 2 1 1 - - - -
SSG 3 3 - - - - - -
D-2 11 11 2 2 - - - - 13 13
D-1 16 16 - - 2 3 3 21 21
P-5 41 41 7 6 11 11 61 60
P-4/3 97 97 19 19 23 23 50 51 189 190
P-2/1 21 21 1 1 - - 5 4 27 26
Subtotal 191 191 30 29 27 27 69 69 317 316
Cuadro de Servicios Generales
Categoria principal 5 5 - - - - 1 1 6 6
Otras categorias 88 86 12 12 - - 24 21 124 119
Subtotal 93 91 12 12 - - 25 22 130 125
Otras
Servicio de
Seguridad - - 6 - - - - - 6 -
Contratacién local 3 3 29 30 14 14 12 2 58 49
Servicio Movil - - 7 12 8 8 - - 15 20
Personal nacional
del Cuadro
Organico - - 5 5 1 1 - 1 6 7
Subtotal 3 3 47 47 23 23 12 3 85 76
Total 287 285 89 88 50 50 106 94 532 517

? Financiados con cargo a la cuenta de apoyo para las operaciones de mantenimiento de la paz.
® Financiados con cargo a los diversos fondos fiduciarios extrapresupuestarios para la seccion 3.

17-06833

7166



Titulo 1l

Asuntos politicos

Cuadro 3.5

Ajustes técnicos

3.9

3.10

8/66

Distribucion de los recursos por componente

(Porcentaje)

Presupuesto Otros recursos  Recursos extra-
ordinario prorrateados presupuestarios
A. Departamento de Asuntos Politicos
1. Organos normativos
a)  Consejo de Seguridad - - -
b) Comité para el Ejercicio de los Derechos Inalienables del Pueblo
Palestino - - -
Subtotal, 6rganos normativos - - -
2. Direccidn y gestion ejecutivas 0,6 - 5,0
3. Programa de trabajo
Subprograma 1. Prevencién, gestion y resolucion de conflictos 3,5 - 43,7
Subprograma 2. Asistencia electoral 0,6 - 2,3
Subprograma 3. Asuntos del Consejo de Seguridad 1,1 - 0,2
Subprograma 4. Descolonizacion 0,1 - 0,3
Subprograma 5. Cuestion de Palestina 0,4 - 0,1
Subprograma 6. Equipo Especial sobre la Ejecucion de la Lucha
contra el Terrorismo 0,2 - 38,2
Subtotal, programa de trabajo 5,9 - 84,8
Apoyo a los programas 0,5 - 4,7
Subtotal, A 7,0 - 94,5
. Misiones politicas especiales 90,5 - -
. Oficina del Coordinador Especial de las Naciones Unidas para el
Proceso de Paz del Oriente Medio 1,4 - -
D. Oficina de Apoyo a la Consolidacion de la Paz 0,5 - 5,0
Registro de las Naciones Unidas de los Dafios y Perjuicios
Causados por la Construccion del Muro en el Territorio Palestino
Ocupado 0,4 - 0,5
Oficina de las Naciones Unidas ante la Union Africana 0,2 100,0 -
Total 100,0 100,0 100,0

Los cambios en los recursos reflejan el efecto neto de la eliminacion de necesidades no periddicas
por un total de 105.246.800 ddlares para la seccion 3, incluido un aumento de 350.000 ddlares para
el Departamento de Asuntos Politicos, y las reducciones siguientes: a) 104.991.900 dodlares para
las misiones politicas especiales; b) 24.400 do6lares para la Oficina del Coordinador Especial de las
Naciones Unidas para el Proceso de Paz del Oriente Medio; y c) 580.500 dolares para la Oficina de
Apoyo a la Consolidacion de la Paz.

El aumento neto de 350.000 dodlares en los recursos para el Departamento de Asuntos Politicos
responde principalmente al crédito bienal para los nueve puestos nuevos (1 D-2, 2 P-5, 2 P-4, 2 P-3,
1 del Cuadro de Servicios Generales (otras categorias) y 1 del Cuadro de Servicios Generales
(contratacidn local)) creados en 2016-2017 de conformidad con las disposiciones de la resolucion
70/248 C de la Asamblea General relativas a las estimaciones revisadas para el Departamento de
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3.11

3.12

3.13

Asuntos Politicos sobre el futuro de las operaciones de paz de las Naciones Unidas: aplicacion de las
recomendaciones del Grupo Independiente de Alto Nivel sobre las Operaciones de Paz, y se
compensa en parte con: a) las reducciones asociadas a la supresién gradual de puestos, aprobada por
la Asamblea General en su resolucién 70/247; y b) la eliminacién de necesidades puntuales
relacionadas con la investigacion de los hechos ocurridos el 19 de septiembre de 2016 en la
Republica Arabe Siria.

La disminuciéon de 104.991.900 ddlares en los recursos para las misiones politicas especiales
refleja la diferencia entre la consignacién para 2016-2017 al mes de abril de 2017 y el crédito
bienal para 2018-2019 aprobado por la Asamblea General para las misiones politicas especiales en
su resolucién 71/274.

La disminucién de 24.400 dolares en los recursos para la Oficina del Coordinador Especial de las
Naciones Unidas para el Proceso de Paz del Oriente Medio responde principalmente a la
eliminacion de partidas no periddicas.

La disminucion de 580.500 délares en los recursos para la Oficina de Apoyo a la Consolidacion de
la Paz responde a la supresion de créditos puntuales para el estudio sobre la juventud, la paz y la
seguridad y el examen de la estructura de las Naciones Unidas para la consolidacion de la paz.

Cambios en la seccion o entre secciones

3.14

Los cambios en los recursos del Departamento de Asuntos Politicos, que incluyen la redistribucion
de 185.100 dolares del componente de direccion y gestion ejecutivas y los subprogramas 3 y 6 en
los subprogramas 1 y 2 y el componente de apoyo a los programas, responden principalmente a la
redistribucion de recursos para viajes del personal y consultores, lo que refleja la redistribucion de
recursos entre los subprogramas del Departamento.

Otros cambios

17-06833

3.15

3.16

Los cambios en los recursos reflejan una reduccion neta de 15.740.100 délares, que comprende
una disminucion de 15.839.600 dolares derivada de las ganancias en eficiencia que las entidades
de la seccion 3 tienen previsto lograr durante el bienio 2018-2019, que se compensa en parte con
las necesidades de recursos asociadas a la reclasificacién propuesta de seis puestos de Oficial de
Escolta (Servicio de Seguridad) como puestos del Servicio Moévil en la Oficina del Coordinador
Especial de las Naciones Unidas para el Proceso de Paz del Oriente Medio. La reduccién propuesta
se debe, entre otras cosas, a los esfuerzos desplegados por las entidades de la seccién 3 para
aplicar a determinadas operaciones cotidianas las ganancias en eficiencia que se prevé lograr
gracias a Umoja presentadas en el octavo informe del Secretario General sobre la marcha del
proyecto de planificacion de los recursos institucionales (A/71/390). Las ganancias en eficiencia
previstas gracias a Umoja que se sefialan en el octavo informe sobre la marcha del proyecto se
basan en la experiencia de la Organizacién en el uso del sistema, los cambios futuros previstos,
incluidas futuras implantaciones progresivas, una revision mundial de los procesos integrales, la
retirada de los sistemas heredados y las mejoras en los procesos institucionales y las capacidades
de planificacién. Las ganancias en eficiencia se expresaron, en su caso, como el valor en délares
del equivalente a tiempo completo, entre otras formas de computo. En el prélogo y la introduccidn
del proyecto de presupuesto por programas para el bienio 2018-2019 se brinda méas informacién
acerca de este enfoque.

Lo expuesto tiene las siguientes consecuencias para la seccion 3: a) reducciones de los recursos
relacionados y no relacionados con puestos asignados al Departamento de Asuntos Politicos por un
total de 718.400 délares, para los subprogramas 2 y 3 del programa de trabajo (324.800 délares) y
el apoyo a los programas (393.600 dolares); b) reduccidon de 14.787.100 ddlares en los recursos
para las misiones politicas especiales; ¢) reducciones de créditos relacionados y no relacionados
con puestos por un total neto de 72.800 ddlares, resultado de una reduccion de 172.300 ddlares y
un aumento de 99.500 délares asociados a la reclasificacion propuesta de seis puestos de Oficial de
Escolta (Servicios de Seguridad) como puestos del Servicio Mdvil en la Oficina del Coordinador
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Especial de las Naciones Unidas para el Proceso de Paz del Oriente Medio; d) reducciones de
56.500 dolares en los créditos no relacionados con puestos para la Oficina de Apoyo a la
Consolidacion de la Paz; y e) reduccién de 105.300 en los recursos no relacionados con puestos
para el Registro de las Naciones Unidas de los Dafios y Perjuicios Causados por la Construccion
del Muro en el Territorio Palestino Ocupado.

Otros recursos prorrateados y recursos extrapresupuestarios
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Durante el bienio, se estima que se utilizaran recursos extrapresupuestarios por valor de
93.056.800 ddlares para complementar las actividades sustantivas de la seccién 3. La estimacion
incluye recursos asignados a la labor del Departamento de Asuntos Politicos en las esferas de la
diplomacia preventiva, la resolucion de conflictos, la mediacion, el establecimiento de la paz, la
asistencia electoral, la lucha contra el terrorismo y la consolidacion de la paz; a la Oficina de
Apoyo a la Consolidacién de la Paz para sufragar los sueldos y los gastos comunes de personal de
los puestos que se mantienen, asi como los gastos no relacionados con puestos, incluidos los gastos
de viajes y los gastos generales de funcionamiento; y al Registro de las Naciones Unidas de los
Dafios y Perjuicios Causados por la Construccion del Muro en el Territorio Palestino Ocupado para
apoyar las actividades de la oficina en Ramala. Durante el bienio, la Oficina de las Naciones
Unidas ante la Unién Africana utilizara otros recursos prorrateados con cargo a la cuenta de apoyo
para las operaciones de mantenimiento de la paz estimados en 15.674.600 doélares.

Otra informacion

El Departamento de Asuntos Politicos sigue disponiendo de mecanismos para mejorar globalmente
el desempefio institucional, la gestién basada en los resultados y la rendicidn de cuentas, y ha
elaborado varios instrumentos para mejorar su desempefio y rendicién de cuentas, como una
politica y unas directrices de evaluacién y un marco de aprendizaje y evaluacion. Este Gltimo
marco agrupa todos los esfuerzos del Departamento para aprender de sus actividades y evaluar su
actuacion, ayudando asi a mejorar la eficacia y la eficiencia de su labor, tanto en la Sede como
sobre el terreno.

De conformidad con la resolucion 58/269 de la Asamblea General, se han definido los recursos
para las actividades de supervision y evaluacién del Departamento de Asuntos Politicos, que
ascenderian a 306.600 ddlares, suma que representa unos 14 meses de trabajo de personal del
Cuadro Organico y 10 meses de trabajo de personal de Servicios Generales (otras categorias),
financiados con cargo al presupuesto ordinario y recursos extrapresupuestarios y reflejados en la
direccion y gestién ejecutivas.

En los dos ultimos afios, el Departamento de Asuntos Politicos ha adoptado medidas importantes
para mejorar sus sistemas de aprendizaje y evaluacion y crear un cuerpo de conocimientos y datos
para informar y mejorar su labor. En 2016, la Oficina de Servicios de Supervision Interna realizé
una evaluacion del Departamento, en la que se constaté que este habia prestado apoyo en casi
todos los entornos “con mayor nivel de conflicto” del mundo. La Oficina recomendd que el
Departamento institucionalizase su contribucién a la rendicién de cuentas sobre el terreno,
reforzase los procesos de planificacion en la Sede y sobre el terreno, y subsanase las deficiencias
en los andlisis que realizaba con miras a la adopcion de medidas de alerta tempranas y en su
funcion de evaluacion.

En respuesta a la evaluaciéon, el Departamento siguid procurando reforzar su capacidad de
evaluacién, con el apoyo de contribuciones voluntarias, lo que le ha permitido trabajar en varias
esferas, a saber: a) la revisién de su politica de evaluacion para garantizar que se adecue a su
objetivo y se ajuste a las normas mas recientes del Grupo de Evaluacién de las Naciones Unidas;
b) la concepcidn y realizacion de evaluaciones en todo el Departamento; c¢) la coordinacion de las
respuestas de la administracion a las recomendaciones de esas evaluaciones. Para fortalecer las
aportaciones del aprendizaje y la evaluacion a la formulacion de politicas y la adopcion de
decisiones, en las evaluaciones y los estudios sobre las ensefianzas extraidas del Departamento, las
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recomendaciones se traducen en medidas concretas que deben supervisarse de manera sistematica
y periodica.

De conformidad con la resolucion 58/269, los recursos destinados a las funciones de supervisién y
evaluacién correspondientes al Registro de Dafios y Perjuicios ascenderian a 9.800 dolares y
equivaldrian a 0,5 meses de trabajo de personal del Cuadro Orgéanico y 0,5 meses de trabajo de
personal de Servicios Generales. Los recursos permitirian sufragar la autoevaluacion obligatoria de
las actividades de la Oficina del Registro de Dafios y Perjuicios.

Se viene prestando particular atencion a la responsabilidad del personal, y asi seguird haciéndose
durante el bienio 2018-2019. La Oficina del Registro de Dafios y Perjuicios se esfuerza por que se
examine periodicamente el desempefio con arreglo a la instruccién administrativa relativa al
Sistema de Gestion y Perfeccionamiento de la Actuacion Profesional (ST/A1/2010/5). Ademas, el
Director Ejecutivo de la Oficina controla que todo el personal realice los cursos obligatorios de
capacitacion impartidos a través de Inspira, y se estd alentando la realizacion de actividades
facultativas de formacion en materia de responsabilidad.

El Registro de Dafios y Perjuicios supervisa constantemente las actividades del equipo sobre el
terreno y brinda orientacion con miras a la racionalizacién de las operaciones de divulgacién y
recepcién de reclamaciones. Se organiza en el terreno un seminario anual con el equipo de
divulgacidon y recepcion de reclamaciones, junto con el Oficial Juridico Superior y los oficiales de
tramitacion de reclamaciones de la Oficina del Registro de Dafios y Perjuicios, para mejorar las
competencias de los encargados de recibir las reclamaciones y brindar orientacién sobre cémo
mejorar la calidad de su labor.

La Junta del Registro de Dafios y Perjuicios proporciona orientacién sobre diversos asuntos
juridicos y facticos relativos a la tramitacion de las reclamaciones y dirigidos a asegurar la
coherencia en la calidad del examen de las reclamaciones. La Oficina del Registro de Dafios y
Perjuicios elabora y actualiza periédicamente un manual de orientacion para el examen de las
reclamaciones.

Dado que se cuenta con una metodologia establecida para la divulgacion, la recepcion de
reclamaciones en el Territorio Palestino Ocupado, incluida Jerusalén Oriental y sus alrededores, y
la tramitacion de los formularios de reclamacidn no presentarian practicamente ningin cambio en
el bienio 2018-2019, y no habria necesidad de que un consultor externo realizase una nueva
autoevaluacién.

La presentacion de publicaciones enmarcadas en el programa de trabajo se ha examinado en el
contexto de cada subprograma. Se prevé que las publicaciones periédicas y no periédicas salgan a
la luz segln se indica en forma sinéptica en el cuadro 3.6 y se detalla en la informacion sobre los
productos de cada subprograma.

Resumen de las publicaciones

Cifras reales 2014-2015

Estimacién 2016-2017

Estimacién 2018-2019

Impresas y
Impresas Electrénicas electrénicas

Impresas y
Impresas Electrénicas electrénicas

Impresas y
Impresas Electrénicas electrénicas

Periddicas 1 72 45 1 72 43 - 134 10
No periddicas - - 4 1 - 4 - - 4
Total 1 72 49 2 72 47 - 134 14
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Presupuesto ordinario

Recursos necesarios por componente

(En miles de dolares de los Estados Unidos)

Departamento de Asuntos Politicos

Recursos necesarios (antes del ajuste): 85.568.400 dolares

Aumento de los

Consig- recursos
Gastos nacion para Total antes Estimacion
2014-2015 2016-2017 Monto  Porcentaje del ajuste Ajuste  2018-2019
1. Organos normativos
Consejo de Seguridad 42,2 216,8 - - 216,8 8,5 225,3
Comité para el Ejercicio de
los Derechos Inalienables
del Pueblo Palestino - 73,0 - - 73,0 2,8 75,8
Subtotal, 6rganos
normativos 42,2 289,8 - - 289,8 11,3 301,1
Direccién y gestion
ejecutivas 7 754,3 7208,1 (70,2) (1,0) 71379 183,3 7321,2
Programa de trabajo
Subprograma 1. Prevencién,
gestion y resolucidn de
conflictos 36 743,1 41763,6 652,3 1,6 42415)9 1254,7 43670,6
Subprograma 2. Asistencia
electoral 7 404,7 7 386,6 (112,6) (1,5) 7274,0 213,6 7 487,6
Subprograma 3. Asuntos del
Consejo de Seguridad 14 186,1 13512,7 (192,0) (1,4) 13320,7 332,8 136535
Subprograma 4.
Descolonizacién 1670,8 1552,2 - - 1552,2 40,3 1592,5
Subprograma 5. Cuestion de
Palestina 5843,4 5703,2 (102,0) (1,8) 5601,2 164,6 5765,8
Subprograma 6. Equipo
Especial sobre la Ejecucidn
de la Lucha contra el
Terrorismo 2 070,3 20445 (85,3) (4,2) 1959,2 57,0 2 016,2
Subtotal, programa
de trabajo 67 918,5 71962,8 160,4 0,2 721232 2063,0 74186,2
Apoyo a los programas 6 840,4 6 476,1 (458,6) (7,1) 6 017,5 168,9 6 186,4
Subtotal 82 555,4 85 936,8 (368,4) (0,4) 855684 2426,5 879949
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2)

Recursos extrapresupuestarios

Gastos Estimacion Estimacion
2014-2015 2016-2017 2018-2019
1. Direccion y gestion

ejecutivas 3011,6 4 088,0 4 607,9
Programa de trabajo
Subprograma 1. Prevencién,
gestion y resolucién de
conflictos 30932,8 49 831,8 40 649,2
Subprograma 2. Asistencia
electoral 1 456,6 2011,6 2 096,2
Subprograma 3. Asuntos del
Consejo de Seguridad - 269,8 201,6
Subprograma 4.
Descolonizacion - 135,6 271,6
Subprograma 5. Cuestion de
Palestina - 41,6 83,3
Subprograma 6. Equipo
Especial sobre la Ejecucion
de la Lucha contra el
Terrorismo 11 609,8 26 570,6 35 589,2
Subtotal, programa de
trabajo 43 999,2 78 861,0 78 891,1
Apoyo a los programas 1490,7 4390,1 4390,1
Subtotal 48 501,5 87 339,1 87 889,1
Total 131 056,9 173 275,9 175 884,0
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Recursos relacionados con puestos

Puestos de plantilla Puestos temporarios
con cargo al
presupuesto Presupuesto Otros recursos Recursos extra-
ordinario ordinario prorrateados presupuestarios Total

2016- 2018- 2016- 2018- 2016- 2018- 2016- 2018- 2016- 2018-
Categoria 2017 2019 2017 2019 2017 2019 2017 2019 2017 2019

Cuadro Organico y categorias superiores

SGA 1 1 - - - - - - 1 1
SSG 2 2 - - - - - - 2 2
D-2 9 9 - - - - - - 9 9
D-1 15 15 - - - - 2 2 17 17
P-5 37 37 1 1 - - 8 9 46 47
P-4/3 91 91 - - - - 47 48 138 139
P-2/1 21 21 - - - - 5 4 26 25
Subtotal 176 176 1 1 - - 62 63 239 240

Cuadro de Servicios Generales

Categoria principal 5 5 - - - - 1 1 6 6

Otras categorias 85 83 3 3 - - 22 19 110 105

Subtotal 90 88 3 3 - - 23 20 116 111
Otras

Contratacién local 1 1 - - - - - - 1 1

Subtotal 1 1 - - - - - - 1 1

Total 267 265 4 4 - - 85 83 356 352

Organos normativos

Consejo de Seguridad
Recursos necesarios (antes del ajuste): 216.800 dolares

El Consejo de Seguridad, que segun el Articulo 7 de la Carta de las Naciones Unidas es uno de los
organos principales de la Organizacion, tiene la responsabilidad primordial de mantener la paz y la
seguridad internacionales. De conformidad con el Articulo 28 de la Carta, el Consejo se organiza
de modo que pueda funcionar continuamente. Aparte de sus reuniones periédicas, el Presidente
puede convocar reuniones del Consejo en cualquier momento que estime necesario, asi como a
solicitud de cualquier miembro del Consejo y en el contexto de los Articulos 11, 35 y 99 de la
Carta.

En virtud del Articulo 29 de la Carta, el Consejo de Seguridad estd facultado para establecer los
organismos subsidiarios que estime necesarios para el desempefio de sus funciones. EI Comité de
Estado Mayor, establecido con arreglo al Articulo 47 de la Carta, es el Unico érgano subsidiario
del Consejo mencionado en la Carta. Ademas del Grupo de Trabajo Oficioso sobre la
Documentacion y Otras Cuestiones de Procedimiento, del Grupo de Trabajo sobre las Operaciones
de Mantenimiento de la Paz, del Grupo de Trabajo Especial sobre la Prevencion y la Solucién de
Conflictos en Africa, del Grupo de Trabajo sobre los Nifios y los Conflictos Armados y del Grupo
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de Trabajo establecido en virtud de la resolucién 1566 (2004), actualmente hay otros 17 6rganos
subsidiarios.

La distribucion de los recursos para el Consejo de Seguridad se presenta en el cuadro 3.9.

Recursos necesarios: Consejo de Seguridad

Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos
2018-2019
2016-2017 (antes del ajuste) 2016-2017 2018-2019
Presupuesto ordinario
No relacionados con puestos 216,8 216,8 - -
Total 216,8 216,8 - -

Los recursos indicados en el cuadro 3.9 se utilizarian para sufragar viajes de representantes y
servicios de impresion externa. Con la partida para viajes de representantes se sufragarian los
viajes de los presidentes de los comités de sanciones para evaluar de primera mano la eficacia y los
efectos de las sanciones impuestas por el Consejo de Seguridad.

Comité para el Ejercicio de los Derechos Inalienables del Pueblo Palestino
Recursos necesarios (antes del ajuste): 73.000 délares

El Comité para el Ejercicio de los Derechos Inalienables del Pueblo Palestino se creé en virtud de
la resolucion 3376 (XXX) de la Asamblea General. EI Comité se retne a lo largo del afio segln
resulte necesario y presenta un informe anual a la Asamblea. En el cumplimiento de su mandato de
hacer todo lo posible por promover la efectividad de los derechos inalienables del pueblo palestino
(subprograma 5), el Comité participa en reuniones, envia delegaciones en misién e invita, cuando
procede, a personalidades eminentes o expertos. Su mandato, que se ha ido ampliando con los
afios, fue reafirmado por dltima vez por la Asamblea en su resolucion 69/20. Se prevé que el
Comité seguira existiendo hasta que se logre una solucidén general, justa y duradera a la cuestion de
Palestina, se apliquen efectivamente los acuerdos de paz entre Israel y Palestina y se hagan
plenamente efectivos los derechos inalienables del pueblo palestino.

La distribucién de los recursos para el Comité para el Ejercicio de los Derechos Inalienables del
Pueblo Palestino se presenta en el cuadro 3.10.

Recursos necesarios: Comité para el Ejercicio de los Derechos Inalienables
del Pueblo Palestino

Recursos
(miles de d6lares EE.UU.) Puestos
2018-2019
2016-2017 (antes del ajuste) 2016-2017 2018-2019
Presupuesto ordinario
No relacionados con puestos 73,0 73,0 - -
Total 73,0 73,0 - -

Los recursos indicados en el cuadro 3.10 servirdn para sufragar los viajes de los representantes del
Comité y de las destacadas personalidades invitadas por este.
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Direccion y gestion ejecutivas

Recursos necesarios (antes del ajuste): 7.137.900 dolares

La Oficina del Secretario General Adjunto de Asuntos Politicos se encarga de la direccion,
supervision y gestion generales de las politicas del Departamento. Ademas de desempefiar las
funciones propias del jefe de departamento, el Secretario General Adjunto proporciona al
Secretario General asesoramiento y apoyo sobre cuestiones politicas; imparte orientacién e
instrucciones politicas a los enviados y representantes especiales del Secretario General; dirige y
administra las operaciones cotidianas de las misiones de buenos oficios y determinacion de los
hechos y las misiones politicas especiales; celebra consultas y negociaciones relacionadas con el
arreglo de controversias por medios pacificos; y cumple las funciones de coordinador de las
Naciones Unidas para las actividades de asistencia electoral. El Secretario General Adjunto es
ademas Director Ejecutivo del Centro de las Naciones Unidas contra el Terrorismo y el Equipo
Especial sobre la Ejecucion de la Lucha contra el Terrorismo.

En 2016, tras publicarse el informe del Grupo Independiente de Alto Nivel sobre las Operaciones
de Paz (A/70/95-S/2015/446) y el informe del Secretario General sobre el futuro de las
operaciones de paz de las Naciones Unidas (A/70/357-S/2015/682), el Secretario General presentd
a la Asamblea General un informe titulado “Estimaciones revisadas relativas al informe del
Secretario General sobre el futuro de las operaciones de paz de las Naciones Unidas: aplicacion de
las recomendaciones del Grupo Independiente de Alto Nivel sobre las Operaciones de Paz”
(A/70/745), con miras a revitalizar las capacidades de prevencion de conflictos y mediacion del
Departamento de Asuntos Politicos. En su resolucion 70/248 C, la Asamblea aprobé la creacion de
nueve plazas nuevas en el Departamento, distribuidas en cuatro divisiones: la Division de Africa I,
la Division de Africa Il, la Division de América y la Division de Politicas y Mediacion. La
aplicacion de esa resolucion, actualmente en curso, esti permitiendo al Departamento mejorar sus
posibilidades de lograr resultados en las cinco esferas sefialadas como prioritarias en el Gltimo
informe, a saber: a) andlisis politico mas solido en esferas relacionadas con la prevencion de
conflictos y la mediacion, especificamente para trabajar de manera mas estrecha con el sistema de
las Naciones Unidas en general, a fin de comprender mejor y abordar las causas fundamentales de
los conflictos; b) mayor capacidad para abordar las dindmicas regionales y subregionales; c)
colaboracidn mas estrecha y més estratégica con las organizaciones regionales y subregionales en
los &mbitos de la prevencidn de conflictos y la mediacion; d) mayor capacidad para traducir la
informacién de alerta temprana en adopcién temprana de medidas, entre otras cosas, mediante la
ampliacidon de la gama de capacidades basadas sobre el terreno y que se pueden desplegar en apoyo
de los Estados Miembros y las organizaciones regionales y subregionales; y €) mejores
conocimientos técnicos en esferas criticas relacionadas con la prevencion de conflictos y la
mediacidn, en particular con respecto a los compromisos relacionados con las mujeres y lapaz y la
seguridad.

En el ejercicio de sus responsabilidades, el Secretario General Adjunto cuenta con la asistencia de
dos Subsecretarios Generales. Uno de los Subsecretarios Generales supervisa las Divisiones de
Africa | y 1l y la Division de Asuntos del Consejo de Seguridad, mientras que el otro supervisa la
Division de América, la Division de Europa, la Division de Asia y el Pacifico, la Division del
Oriente Medio y Asia Occidental, la Division de los Derechos de los Palestinos y la Dependencia
de Descolonizacidn. La Division de Asistencia Electoral, la Divisién de Politicas y Mediacion y el
Equipo Especial sobre la Ejecucion de la Lucha contra el Terrorismo dependen directamente del
Secretario General Adjunto.

Para apoyar las responsabilidades en materia de supervisién y direccion que desempefia el
Secretario General Adjunto, la Oficina del Secretario General Adjunto cuenta con el Jefe de la
Oficina y con coordinadores para las divisiones regionales y tematicas y las actividades de
seguimiento y evaluacion. La Oficina dispone asimismo de pequefios equipos que se ocupan de las
comunicaciones estratégicas y las relaciones con los donantes.
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Atendiendo a las peticiones formuladas desde el sistema de las Naciones Unidas, la Oficina del
Secretario General Adjunto proporciona orientacion para asegurar una estrecha cooperacién y
coordinacion con las entidades, los organismos, fondos y programas de la Secretaria en el ambito
de la paz y la seguridad.

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas
de la ejecucion

Objetivo de la Organizacion: Asegurar el pleno cumplimiento de los mandatos legislativos y la aplicacion de las politicas y los
procedimientos de las Naciones Unidas respecto de la gestion del programa de trabajo y de los recursos de personal y financieros

Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2018-2019 2016-2017 2014-2015 2012-2013
a) Gestion eficaz del programa de Obtencidn puntual de los productos Meta 100 100 100 100
trabajo y servicios Estimacion 100 08 08
[porcentaje de los materiales o .
servicios solicitados obtenidos Cifras reales 98 98
dentro del plazo]
b) Mayor puntualidad en la Mayor porcentaje de documentos Meta 100 100 100 95
presentacion de los documentos ant?rlores a los periodos de Estimacién 100 100 90
sesiones presentados dentro del ]
plazo exigido Cifras reales 100 95
c) Apoyo sustantivo, gestion y Grado de satisfaccion de las Meta 100 100 100 100
adnjl_mstrauon_ eﬂcaceg c_ie misiones of_lc_mas sobr’e_el terreno,_ las Estimacién 100 100 98
politicas especiales, oficinas sobre misiones politicas especiales y los ]
el terreno y enviados de alto nivel  enviados especiales respecto del ~ Cifras reales 100 98
en que el Departamento de Asuntos apoyo prestado por el
Politicos ocupa una posicion de Departamento en la Sede
liderazgo [porcentaje de oficinas sobre el
terreno, misiones politicas
especiales y enviados especiales
que manifiestan satisfaccién con
el apoyo del Departamento]
d) Economias conseguidas en Mayor porcentaje de pasajes de Meta 100
relacion con los gastos de viaje de  avidn adquiridos con por lo menos Estimacion

la Organizacién

dos semanas de antelacion al viaje
Cifras reales

Factores externos

3.40

Productos

3.41
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Se prevé que el programa alcance sus objetivos y logros previstos siempre que: a) se cuente con el
apoyo de los Estados Miembros; b) no se produzcan acontecimientos repentinos e imprevistos en
los &mbitos politico, econémico y social que tengan consecuencias adversas para el programa; y c)
se disponga de los recursos humanos y financieros necesarios.

Los productos del bienio 2018-2019 seran los siguientes:
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Categorias de productos y productos finales

Productos Cantidad
Prestacion de servicios y presentacidon de informes a 6rganos intergubernamentales y de expertos
(presupuesto ordinario y recursos extrapresupuestarios)
Asamblea General
Servicios sustantivos para reuniones
1. Sesiones de la Asamblea General y sus comisiones 36
Consejo de Seguridad
Servicios sustantivos para reuniones
2. Sesiones y consultas del Consejo de Seguridad y sus 6rganos subsidiarios 120
Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario y recursos extrapresupuestarios)
Misiones de buenos oficios, misiones de constatacion de los hechos y otras misiones especiales
3. Misiones de buenos oficios, misiones de constatacion de los hechos y otras misiones especiales 98
4. Reuniones con responsables de Estados Miembros y organizaciones regionales y subregionales

para tratar asuntos relacionados con la paz y la seguridad internacionales 2 080
Servicios de apoyo administrativo (presupuesto ordinario y recursos extrapresupuestarios)
Gestion general
5. Representacion en las reuniones con funcionarios de la Secretaria, oficinas fuera de la Sede y

fondos y programas de las Naciones Unidas en relacidn con cuestiones de interés comdn, y

organizacién de esas reuniones 1096
6. Coordinacion y control de calidad de la documentacidn para reuniones sobre diversas cuestiones

relacionadas con la paz y la seguridad 109
7. Orientacion en materia de politicas y gestion al Coordinador Especial de las Naciones Unidas para

el Proceso de Paz del Oriente Medio y las misiones politicas especiales (nGmero de casos) 888
8. Seguimiento y coordinacidn de las actividades del Departamento de Asuntos Politicos (numero de

reuniones sobre gestidn con directores de divisiones) 312

La distribucién de los recursos para la direccion y gestion ejecutivas se presenta en el cuadro 3.13.

Recursos necesarios: direccion y gestion ejecutivas

Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos
2018-2019

2016-2017 (antes del ajuste) 2016-2017 2018-2019

Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 6 876,9 6 876,9 23 23
No relacionados con puestos 331,2 261,0 - -
Subtotal 7 208,1 7137,9 23 23
Recursos extrapresupuestarios 4088,0 4607,9 10 9
Total 11 296,1 11 745,8 33 32

La suma de 7.137.900 ddlares, que refleja una disminucién neta de 70.200 dolares con respecto a
la consignacién para 2016-2017, serviria para financiar el mantenimiento de 23 puestos (1 de
Secretario General Adjunto, 2 de Subsecretario General, 1 D-1, 3 P-5, 3 P-4, 2 P-3 y 11 de
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3.44

3.

3.45

3.46

Servicios Generales (otras categorias)) y sufragar necesidades no relacionadas con puestos, a
saber, viajes del personal y atenciones sociales, para respaldar el cumplimiento de los mandatos
asociados al programa. La disminucién neta de 70.200 dolares obedece a la redistribucion del
presupuesto para viajes del personal en los subprogramas del Departamento, a tenor de las nuevas
necesidades.

Durante el bienio 2018-2019, se estima que se destinaran 4,6 millones de délares de recursos
extrapresupuestarios, incluidos nueve puestos (3 P-5, 1 P-4, 4 P-3 y 1 de Servicios Generales
(otras categorias)), a respaldar las actividades de la Oficina. El aumento responde en gran medida a
la reorganizacion de los fondos extrapresupuestarios para contribuir a fortalecer el equipo de
comunicaciones y la dependencia encargada de las relaciones con los donantes a fin de ofrecer al
Departamento aspectos programaticos estratégicos de la gestion de los recursos
extrapresupuestarios. Con esos recursos también se financiard el mecanismo plurianual de
[lamamiento a la recaudacién de fondos.

Programa de trabajo

La distribucién de los recursos por subprograma se indica en el cuadro 3.14.

Recursos necesarios por subprograma

Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos
2018-2019
2016-2017 (antes del ajuste) 2016-2017 2018-2019
Presupuesto ordinario
1. Prevencidn, gestion y resolucion
de conflictos 41 763,6 42 415,9 137 137
2. Asistencia electoral 7 386,6 7274,0 23 22
3. Asuntos del Consejo de Seguridad 13512,7 13 320,7 49 48
4. Descolonizacion 1552,2 1552,2 5 5
5. Cuestion de Palestina 5703,2 5601,2 15 15
6. Equipo Especial sobre la
Ejecucidn de la Lucha contra
el Terrorismo 2044,5 1959,2 6 6
Subtotal 71962,8 72 123,2 235 233
Recursos extrapresupuestarios 78 861,0 78 891,1 61 60
Total 150 823,8 151 014,3 296 293

Subprograma 1
Prevencion, gestion y resolucion de conflictos

Recursos necesarios (antes del ajuste): 42.415.900 déolares

La responsabilidad sustantiva de este subprograma corresponde a las divisiones regionales y a
la Division de Politicas y Mediacion. El subprograma se ejecutara de conformidad con la estrategia
detallada en el subprograma 1 del programa 2 del plan por programas bienal para el periodo 2018-
20109.
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Cuadro 3.15

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas

de la ejecucion

Objetivo de la Organizacion: Promover la paz y la seguridad internacionales mediante la prevencion, la gestion y la resolucion de

conflictos por medios pacificos

Medidas de la ejecucion

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2018-2019 2016-2017 2014-2015 2012-2013
a) Mejora de la aptitud y la i) Respuesta al 100% de las Meta 100 100 100 100
capacidad de los Estgdos Miembros soll_C|_tudes de medidas _preventwas Estimacién 100 100 100
para detectar, prevenir y abordar las recibidas de Estados Miembros y ]
situaciones de conflicto organizaciones regionales Cifras reales 100 100

[porcentaje]

ii) Namero de actividades de Meta 52 22 22 30

b_ueno_s oficios para _hacer frente a Estimacion 22 22 30

situaciones de conflicto donde se )

haya solicitado la asistencia de las ~ Cifras reales 22 30

Naciones Unidas

[namero de actividades de buenos

oficios]

iii) Mayor porcentaje de mujeres Meta 100 100

pres?ntgls en los esfuer.zgs de Estimacién 100 100

mediacion en que participan las ]

Naciones Unidas Cifras reales 100 100

[porcentaje de equipos de apoyo a la

mediacion de las Naciones Unidas

con participacion de mujeres]

[ndmero de mujeres designadas Meta 6 4

como Represent_antes Especiales y Estimacion 5 3 B

Enviadas Especiales]

Cifras reales 2 2

b) Mantenimiento eficaz de los i) Un mayor porcentaje del total Meta 90 85 50
procesos de paz de soI|C|tu.de.s de apoyo a procesos Estimacion 73 84 50

de paz recibidas de Estados ]

Miembros y organizaciones Cifras reales 79 -

regionales se traduce en la

prevencién, mitigacion o resolucion

de situaciones de conflicto

[porcentaje]

ii) Un mayor nimero de proyectos Meta 187 150

d_e consolidacion de la pazse Estimacion 263 136

ejecuta en apoyo de las iniciativas ]

Cifras reales 279

encaminadas a prevenir, gestionar o
resolver los conflictos

Factores externos

3.47

Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que: a) los Estados

Miembros demuestren la voluntad politica de cooperar con la plena ejecucién del subprograma; y
b) no se produzcan acontecimientos repentinos e imprevistos de caracter politico, econémico y
social que tengan consecuencias adversas para el subprograma.

Productos

3.48
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Categorias de productos y productos finales

Productos Cantidad
Prestacion de servicios y presentacion de informes a 6rganos intergubernamentales y
de expertos (presupuesto ordinario y recursos extrapresupuestarios)
Asamblea General
Servicios sustantivos para reuniones
1. Sesiones o consultas oficiosas de la Asamblea General y sus érganos subsidiarios 28
Documentacidn para reuniones
2. Informe del Secretario General sobre la cooperacion entre las Naciones Unidas y las organizacio-

nes regionales y de otro tipo 1

Informes del Secretario General sobre las cuestiones relativas a la paz y la seguridad 32
4. Informe del Secretario General presentado de conformidad con la resolucién 2240 (2015)

del Consejo de Seguridad 1
5. Documentos sobre las cuestiones relativas a la paz y la seguridad 394
Otros servicios
6. Organizacidn de actos paralelos para los Estados Miembros y otros interesados durante los pe-

riodos de sesiones de la Asamblea General sobre cuestiones relativas a la prevencidn y solu-

cion de conflictos 7
Consejo de Seguridad
Servicios sustantivos para reuniones
7. Sesiones o consultas oficiosas del Consejo de Seguridad y sus 6rganos subsidiarios 54
Documentacidn para reuniones
8. Informes del Secretario General sobre las cuestiones relativas a la paz y la seguridad 59
9. Documentos sobre las cuestiones relativas a la paz y la seguridad 25
Comité Consultivo Permanente de las Naciones Unidas sobre las Cuestiones de Seguridad
en Africa Central
Servicios sustantivos para reuniones
10. Reuniones ministeriales del Comité 4
Documentacion para reuniones
11. Informes del Secretario General sobre las medidas de fomento de la confianza en el plano regio-

nal: actividades del Comité Consultivo Permanente de las Naciones Unidas sobre las Cuestiones

de Seguridad en Africa Central 2
Otros servicios
12. Reuniones de los Representantes Permanentes en Nueva York 10
Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario y recursos extrapresupuestarios)
Misiones de buenos oficios, misiones de constatacion de los hechos y otras misiones especiales
13. Misiones de constatacion de los hechos y otras misiones especiales realizadas en nombre del Se-

cretario General 175
14. Apoyo politico sustantivo y asesoramiento a los representantes y enviados especiales y a los aseso-

res del Secretario General con respecto a las iniciativas de mediacién y negociacion para prevenir

y solucionar los conflictos, y a las iniciativas de establecimiento y consolidacién de la paz, que in-

cluyen el apoyo y asesoramiento para las operaciones sobre el terreno 27
15. Reuniones del Secretario General y el Vicesecretario General o su representante con representan-

tes de los Estados Miembros, las organizaciones internacionales y regionales y las organizaciones

de la sociedad civil, tanto en Nueva York como fuera de la Sede, centradas en la alerta temprana y

las opciones y recomendaciones para la accion preventiva y la consolidacion de la paz, teniendo

presente una perspectiva de género, y que exigen la preparacion de documentos analiticos, notas

3290

de evaluacién y orientacion, material y documentos de antecedentes, notas informativas, puntos de
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Cuadro 3.17

22166

3.49

3.50

Productos Cantidad

discusién y perfiles
Seminarios

16. Seminarios, actividades de capacitacion y reuniones académicas pertinentes para la diplomacia
preventiva y el establecimiento y la consolidacién de la paz 93

Material técnico

17. Actualizacion y mantenimiento de bases de datos de cuestiones relativas a la paz y la seguridad in-
ternacionales 4

Cooperacidn internacional y coordinacion y enlace interinstitucionales (presupuesto ordinario y
recursos extrapresupuestarios)

Contribucidn a los productos conjuntos

18. Aportaciones a los informes del Secretario General a la Asamblea General sobre misiones politicas
especiales de regiones o paises concretos y otras cuestiones relativas a la paz y la seguridad 30

19. Aportaciones a los informes del Secretario General al Consejo de Seguridad sobre misiones politi-
cas especiales especificas de regiones o paises concretos y otras cuestiones relativas a la paz y la

seguridad 65
20. Aportaciones a los informes de otras entidades de las Naciones Unidas sobre diversos temas 59
21. Misiones de constatacion de los hechos dirigidas o codirigidas por otros departamentos o entidades 157

22. Actividades de capacitacidn, seminarios y reuniones académicas pertinentes para la diplomacia
preventiva y el establecimiento y la consolidacion de la paz junto con otras entidades 192

La distribucién de los recursos para el subprograma 1 se indica en el cuadro 3.17.

Recursos necesarios: subprograma 1 (Prevencion, gestion y resolucion
de conflictos)

Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos
2018-2019

2016-2017 (antes del ajuste) 2016-2017 2018-2019

Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 39941,7 41 210,0 137 137
No relacionados con puestos 1821,9 1205,9 - -
Subtotal 41 763,6 42 415,9 137 137
Recursos extrapresupuestarios 49 831,8 40 649,2 30 30
Total 91595,4 83 065,1 167 167

La suma de 42.415.900 doélares, que refleja un aumento neto de 652.300 ddélares con respecto a la
consignacién para 2016-2017, permitiria mantener 137 puestos (6 D-2, 7 D-1, 21 P-5, 27 P-4,
26 P-3, 15 P-2/1, 34 de Servicios Generales (otras categorias) y 1 de contratacién local) y sufragar
las necesidades no relacionadas con puestos en concepto de consultores, expertos y viajes de
funcionarios con el fin de apoyar la ejecucion del mandato del subprograma. El aumento neto de
652.300 ddlares obedece principalmente a: a) el efecto retardado de los nueve puestos nuevos
(1 D-2, 2 P-5, 2 P-4, 2 P-3, 1 de Servicios Generales (otras categorias) y 1 de contratacién local)
que la Asamblea General aprobé en su resolucién 70/248 C, de 17 de junio 2016; b) el aumento en
las partidas de viajes de funcionarios y consultores, que refleja la redistribucion de recursos en
todos los subprogramas del Departamento; y ¢) la suspensién de los créditos puntuales relativos a
la investigacion de los hechos ocurridos el 19 de septiembre de 2016 en la Republica Arabe Siria.
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Cuadro 3.18

Durante el bienio 2018-2019, se estima que se destinaran 40,6 millones de dolares de recursos
extrapresupuestarios, incluidos 30 puestos (3 P-5, 13 P-4, 9 P-3, 2 P-2 y 3 de Servicios Generales
(otras categorias)), a apoyar las actividades realizadas en el marco del subprograma. La
disminucion obedece en gran medida a la finalizacion de una serie de actividades al terminar el
bienio 2016-2017 que no se continuaran en 2018-2019.

Subprograma 2
Asistencia electoral

Recursos necesarios (antes del ajuste): 7.274.000 dolares

La responsabilidad sustantiva del subprograma 2 corresponde a la Division de Asistencia Electoral,
que se encarga de dirigir todas las actividades de asistencia electoral de las Naciones Unidas y
orientar al respecto. El subprograma se ejecutard de conformidad con la estrategia detallada en el
subprograma 2 del programa 2 del plan por programas bienal para el periodo 2018-2019.

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas
de la ejecucion

Objetivo de la Organizacion: Fortalecer la capacidad existente de los Estados Miembros que lo soliciten para organizar y llevar a
cabo elecciones periddicas y auténticas que gocen de la confianza general del publico y que contribuyan a la estabilidad y la
seguridad, sobre todo en situaciones de transicidn y posteriores a los conflictos

Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2018-2019 2016-2017 2014-2015 2012-2013
a) Aumento de la capacidad de i) Mayor porcentaje de casos en  Meta 94 93

Ios_E_stados_Mlerr_]bros que que_el_ Coordlnado_r de Ia}s Estimacién 93 92

soliciten asistencia electoral para  Actividades de Asistencia Electoral

fortalecer sus procesos de las Naciones Unidas haya Cifras reales 93 91
democraticos y crear, mejorar y evaluado las necesidades electorales

perfeccionar sus instituciones y y realizado otras misiones

procesos electorales electorales a solicitud de Estados

Miembros dentro de las cuatro
semanas siguientes a la aprobacion
del despliegue de la misién

[porcentaje]

ii) Aumento del nimero de Meta 98 96

expertos y personal desplegados Estimacion 96 95

sobre el terreno en el plazo previsto

para llevar a cabo misiones Cifras reales 94 94

electorales, en particular en apoyo
de actividades de buenos oficios, 0
proporcionar asesoramiento técnico,
atendiendo a solicitudes de Estados
Miembros

[porcentaje del nGmero de casos en
que se hayan desplegado expertos y
misiones electorales en el plazo
previsto]

iii) Mayor porcentaje de casos en  Meta 100
que los informes de evaluacién
electoral incluyen recomendaciones
y analisis especificos en materia de Cifras reales 94 94
género

[porcentaje]

Estimacion 98
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Medidas de la ejecucion

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2018-2019 2016-2017 2014-2015 2012-2013
b) Fortalecimiento de la Mayor nimero de politicas Meta 8 8
coherencia y la uniformidad a rw_l)/el electorgles y otros documentos Estimacion 8 8
de todo el sistema en la prestacion normativos elaborados por la ]
de asistencia electoral de las Division de Asistencia Electoral Cifras reales 8 8
Naciones Unidas para todo el sistema de las Naciones
Unidas en coordinacidn con otras
entidades pertinentes de la
Organizacion
[ndmero de documentos]
c) Mayor capacidad de las Mayor nimero de actividades de Meta 12
organizaciones regionales cooperacidn electoral con . L
ganiz g A Y peracic . Estimacion 10
subregionales en el ambito electoral organizaciones regionales y
subregionales Cifras reales 8 8

[nimero de eventos o iniciativas]

Factores externos

3.53

Productos

3.54

Cuadro 3.19

24166

Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que la situacién en
el pais que solicita asistencia electoral sea propicia para la celebracién de elecciones fidedignas.

Los productos del bienio 2018-2019 seran los siguientes:

Categorias de productos y productos finales

Productos Cantidad

Prestacion de servicios y presentacidn de informes a 6rganos intergubernamentales y de expertos

(presupuesto ordinario)

Asamblea General

Servicios sustantivos para reuniones

1. Sesiones plenarias 1

Documentacidn para reuniones

2. Informe del Secretario General sobre el fortalecimiento de la funcién de las Naciones Unidas para 1
mejorar la eficacia del principio de elecciones periddicas y genuinas y la promocidn de la demo-
cratizacion

Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario)

Misiones de buenos oficios, misiones de constatacidn de los hechos y otras misiones especiales

3. Misiones de evaluacidn de las necesidades para formular respuestas estratégicas comunes a todo el 40
sistema dirigidas a los Estados Miembros que soliciten asistencia para la celebracion de elecciones

Material técnico

4. Actualizacion y mantenimiento del padron electoral Gnico de las Naciones Unidas, una base de da- 1
tos de expertos electorales

5. Mantenimiento de la memoria institucional de las Naciones Unidas en la prestacion de asistencia 1
electoral

6. Directrices técnicas y material de referencia sobre los procesos electorales, el marco juridico elec- 10
toral y la organizacién y administracion de elecciones

Seminarios
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3.56

Productos Cantidad
7. Seminarios de capacitacion y simposios internacionales para personal y oficiales electorales a ni- 3
vel regional y nacional sobre la preparacidn, planificacién y ejecucién auténoma de procesos elec-
torales transparentes y responsables
Cooperacidn internacional y coordinacion y enlace interinstitucionales (presupuesto ordinario
y recursos extrapresupuestarios)
Contribucidn a los productos conjuntos
8. Apoyo técnico para el disefio de proyectos electorales destinados a desarrollar o mejorar la capaci- 15
dad de las autoridades electorales nacionales, particularmente en el &mbito de la incorporacién de
la perspectiva de género, la inscripcidn electoral y la modernizacion de los procesos electorales
Otros servicios
9. Creacion de asociaciones y mecanismos institucionales para la cooperacion con diversas organiza- 3
ciones que puedan prestar asistencia electoral a los Estados Miembros
10. Iniciativas para mejorar la cooperacién y las asociaciones con las organizaciones no pertenecientes 10
al sistema de las Naciones Unidas que colaboran en las actividades electorales mediante la cele-
bracién de seminarios, talleres y actividades de intercambio de conocimientos y la participacién en
ellos
Cooperacidn técnica (presupuesto ordinario y recursos extrapresupuestarios)
Proyectos sobre el terreno
11. Coordinacidn de los observadores electorales internacionales y apoyo a su labor 2
12. Misiones de asistencia técnica para respaldar los proyectos sobre el terreno en apoyo de las activi- 30
dades electorales
La distribucion de los recursos para el subprograma 2 se indica en el cuadro 3.20.
Recursos necesarios: subprograma 2 (Asistencia electoral)
Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos
2018-2019
2016-2017 (antes del ajuste) 2016-2017 2018-2019
Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 7 080,1 6 917,7 23 22
No relacionados con puestos 306,5 356,3 - -
Subtotal 7 386,6 7274,0 23 22
Recursos extrapresupuestarios 20116 2 096,2 1 1
Total 9 398,2 9 370,2 24 23

La suma de 7.274.000 dolares, que refleja una disminucién neta de 112.600 ddlares con respecto a
la consignacién para 2016-2017, permitiria mantener 22 puestos (1 D-2, 1 D-1, 4 P-5, 7 P-4, 3 P-3
y 6 de Servicios Generales (otras categorias)) y sufragar las necesidades no relacionadas con
puestos en concepto de consultores y viajes de funcionarios con el fin de apoyar la ejecucién del
mandato del subprograma. La disminucion neta de 112.600 dolares obedece principalmente a las
menores necesidades de recursos relacionados con puestos como resultado de la supresion
propuesta de un puesto de Auxiliar de Oficina (Servicios Generales (otras categorias)), derivada de
las ganancias en eficiencia que el Departamento tiene previsto lograr en 2018-2019, y se ve
parcialmente compensada con un aumento en la partida de viajes de funcionarios, lo que refleja la
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3.57

3.58

Cuadro 3.21

redistribucién de recursos en todos los subprogramas del Departamento, habida cuenta de las
nuevas necesidades.

Durante el bienio 2018-2019, se estima que se destinaran 2,1 millones de dolares de recursos
extrapresupuestarios, incluido un puesto de categoria D-1, a apoyar las actividades realizadas en el
marco del subprograma. El aumento refleja en gran medida el nivel previsto de contribuciones para
apoyar las actividades existentes. Los recursos extrapresupuestarios previstos para el bienio 2018 -
2019 financiarian las misiones de evaluacién de las necesidades que podrian emprenderse como
primera respuesta a una solicitud de asistencia electoral y las misiones electorales urgentes
relacionadas con la prevencién de conflictos o la puesta en marcha de una misién. Asimismo,
financiarian, entre otras cosas, los gastos de las actividades electorales fundamentales, a medida
que surjan nuevas necesidades en el curso de un programa de asistencia electoral; un sistema de
gestion de los conocimientos que incluya investigaciones sobre importantes cuestiones de politica;
la elaboracion de directrices y normas internacionales y los gastos de las evaluaciones posteriores
a las elecciones para la coordinacion con las actividades de consolidacion de la paz después de
conflictos y de democratizacién a nivel de todo el sistema.

Subprograma 3
Asuntos del Consejo de Seguridad

Recursos necesarios (antes del ajuste): 13.320.700 dolares

La responsabilidad sustantiva de este subprograma corresponde a la Division de Asuntos del
Consejo de Seguridad, que presta asesoramiento y servicios sustantivos al Consejo y sus érganos
subsidiarios, y al Comité de Estado Mayor. El subprograma se ejecutard de conformidad con la
estrategia detallada en el subprograma 3 del programa 2 del plan por programas bienal para el
periodo 2018-2019.

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas
de la ejecucion

Objetivo de la Organizacioén: Facilitar las deliberaciones y la adopcidn efectiva de decisiones del Consejo de Seguridad
y sus 6rganos subsidiarios

Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2018-2019 2016-2017 2014-2015 2012-2013
a) Mejora de los aspectos de Mayor grado de satisfaccion Meta 100 100 100 95
orgamzac.lc,)n y proce_dl_mlento de expres_ado por Ios'mlembros del Estimacion 100 100 100
la prestacion de servicios a las Consejo de Seguridad y por los ]
reuniones, asi como del apoyo demas Miembros de las Naciones ~ Cifras reales 100 100
sustantivo y técnico de secretaria ~ Unidas con respecto a los servicios
a los Estados Miembros y otros prestados por la Division de
participantes en las reuniones Asuntos del Consejo de Seguridad
celebradas con arreglo a [porcentaje de comentarios
mandatos favorables]
b) Mayor acceso a la informacion i) Mayor namero de paginas Meta 0,52 0,49% 1,77 0,47
sobre _Ia labor de[ Consejo de consulta}ja§ en Imeg del Repertorio Estimacion 0,50 0,48 173
Seguridad y sus 6rganos de la practica seguida por el ]
subsidiarios Consejo de Seguridad Cifras reales 0,57 0,54
[millones de paginas consultadas]
ii) Mayor nimero de visitas a la Meta 13,00 9,57 5,32 4,76
pagina de_z presentacién del Consejo Estimacién 12.00 7.98 519
de Seguridad ]
[millones de visitas] Cifras reales 12,85 6,65
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Medidas de la ejecucion

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2018-2019 2016-2017 2014-2015 2012-2013
c) Aplicacion oportuna por el i) El 100% de expertos se Meta 100 100 100
subpro_grama de Igs deC|S|on?s del recomienda al Comité de Sanmone_s Estimacion 100 100 100
Consejo de Seguridad y sus 6rganos en un plazo de dos semanas a partir
subsidiarios que requieren apoyo  de la renovacion del mandato de un Cifras reales 91 100
sustantivo régimen de sanciones y de seis
semanas de un nuevo mandato de
sanciones
[porcentaje]
ii) Las misiones del Consejo de Meta 100 100 100 100
Seguridad y sus 6rganos Estimacion 100 100 100
subsidiarios se llevan a cabo en el ]
plazo fijado por el 6rgano Cifras reales 100 100
competente

[porcentaje de informes amplios de
las misiones publicados en el plazo
previsto]

# Las cifras se han ajustado debido a un cambio en la metodologia utilizada para recopilar estadisticas sobre las paginas web

consultadas.

Factores externos

3.59

Productos

3.60

Cuadro 3.22
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Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que los Estados

Miembros demuestren la voluntad politica necesaria.

Los productos del bienio 2018-2019 seran los siguientes:

Categorias de productos y productos finales

Productos Cantidad

Prestacion de servicios y presentacion de informes a érganos intergubernamentales y de expertos

(presupuesto ordinario)

Asamblea General

Documentacion para reuniones

1. Notificaciones hechas por el Secretario General en virtud del Articulo 12, parrafo 2, de la Carta de 2
las Naciones Unidas

2. Informes del Consejo de Seguridad 2

Consejo de Seguridad

Servicios sustantivos para reuniones

Apoyo sustantivo y técnico de secretaria para:

3. Sesiones y consultas del Consejo en su conjunto 800

4. Reuniones de los grupos de trabajo oficiosos del Consejo y consultas bilaterales y de grupos 10

5. Reuniones de los 6rganos subsidiarios del Consejo, incluidos los comités de sanciones 200

Documentacion para reuniones

6. Listas de comunicaciones de particulares y 6rganos no gubernamentales de conformidad con el pa- 2

rrafo A del apéndice del reglamento provisional del Consejo de Seguridad
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Productos Cantidad

7. Relacion sumaria del Secretario General en que se indican los asuntos que se hallan sometidos al 2
Consejo y la etapa alcanzada en su estudio (adiciones semanales)

Otros servicios

8. Facilitacion de la publicacion de resoluciones, declaraciones de la Presidencia, comunicados de 1
prensa y otras decisiones del Consejo de Seguridad

Comités de sanciones, equipos, grupos de expertos y grupos afines encargados de vigilar la aplicacion

de las sanciones y otros érganos

9. Facilitacion de la documentacidn de los comités de sanciones, los grupos de trabajo y otros 6rga- 1
nos

10. Actualizacién y mantenimiento de la lista para la seleccion de expertos 1

11. Orientacidn sustantiva y apoyo administrativo a los equipos, grupos de expertos y grupos afines 9
encargados de vigilar la aplicacion de las sanciones (nimero de equipos, grupos de expertos y
grupos afines)

Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario y recursos extrapresupuestarios)

Misiones de buenos oficios, misiones de constatacion de los hechos y otras misiones especiales

12. Misiones, que incluyen el apoyo sustantivo, administrativo y logistico, del Consejo de Seguridad a 6
paises o regiones en relacidn con asuntos que se hallan sometidos al Consejo

13. Misiones, que incluyen el apoyo sustantivo, administrativo y logistico, de miembros o presidentes 4
de los 6rganos subsidiarios del Consejo, incluidos los comités de sanciones

Publicaciones periddicas (encomendadas)

14. Repertorio de la practica seguida por el Consejo de Seguridad 2

Seminarios

15. Orientacidn a los nuevos miembros del Consejo respecto de la evolucion de la practica, los proce- 4
dimientos y los métodos de trabajo del Consejo y sus drganos subsidiarios

Material técnico

16. Elementos destacados de la practica del Consejo de Seguridad 2

Actualizacién y mantenimiento de:

17. El sitio web del Consejo de Seguridad, incluidas las paginas web del Repertorio, en todos los 1
idiomas oficiales

18. El sitio web de los 6rganos subsidiarios del Consejo de Seguridad en todos los idiomas oficiales 1

19. Las listas de sanciones de los distintos comités de sanciones (paginas web independientes) en to- 11
dos los idiomas oficiales

20. La Lista Consolidada de Sanciones del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas en todos los 1
idiomas oficiales

21. El cuadro de mandatos de las misiones sobre el terreno 1

22. Los gréficos sobre los regimenes de sanciones y otras restricciones 1

Actualizacién y mantenimiento de los cuadros sobre cuestiones intersectoriales

23. Las mujeres y la paz y la seguridad 1

24. Los nifios y los conflictos armados 1

25. La proteccion de los civiles en los conflictos armados 1

Cooperacidn internacional y coordinacion y enlace interinstitucionales (presupuesto ordinario)

Contribucion a los productos conjuntos

26. Facilitacion de la publicacion de documentos para reuniones del Consejo de Seguridad, como los 1
informes del Secretario General y las cartas de los Estados Miembros

27. Facilitacion de la preparacién de informes de los equipos, grupos de expertos y grupos afines en- 9
cargados de vigilar la aplicacidn de las sanciones (nimero de equipos, grupos de expertos y grupos
afines)
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3.61 Ladistribucion de los recursos para el subprograma 3 se indica en el cuadro 3.23.

Cuadro 3.23
Recursos necesarios: subprograma 3 (Asuntos del Consejo de Seguridad)

Recursos

(miles de délares EE.UU.) Puestos
2018-2019

2016-2017 (antes del ajuste) 2016-2017 2018-2019

Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 13 298,8 13 136,4 49 48
No relacionados con puestos 213,9 184,3 - -
Subtotal 13512,7 13 320,7 49 48
Recursos extrapresupuestarios 269,8 201,6 1 -
Total 137825 13522,3 50 48

3.62 La suma de 13.320.700 ddlares, que refleja una disminucidn neta de 192.000 ddlares con respecto a
la consignacién para 2016-2017, permitiria mantener 48 puestos (1 D-2, 3 D-1, 7 P-5, 7 P-4, 4 P-3,
5 P-2/1, 3 de Servicios Generales (categoria principal) y 18 de Servicios Generales (otras categorias))
y sufragar las necesidades no relacionadas con puestos principalmente en concepto de otros gastos de
personal y servicios por contrata con el fin de apoyar la ejecucién del mandato del subprograma. La
disminucién neta de 192.000 dolares obedece principalmente a: a) la supresidn propuesta de un
puesto de Auxiliar de Servicios de Reuniones (Servicios Generales (otras categorias)), que refleja las
ganancias en eficiencia que el Departamento tiene previsto lograr en 2018-2019; y b) una reduccién
en las partidas de consultores y viajes de funcionarios, que refleja la redistribucion de recursos en
todos los subprogramas del Departamento, habida cuenta de las nuevas necesidades.

3.63 Durante el bienio 2018-2019, los recursos extrapresupuestarios, estimados en 201.600 délares, se
utilizarian para apoyar las actividades realizadas en el marco del subprograma. La disminucién
refleja en gran medida el nivel previsto de contribuciones para apoyar las actividades existentes.
Los recursos extrapresupuestarios financiarian la creacion de un sitio web que utilizaria una base
de datos relacional, la automatizacién de la recopilacién de datos y los analisis de datos y las
preguntas complejas de multiples niveles.

Subprograma 4
Descolonizacion

Recursos necesarios (antes del ajuste): 1.552.200 dolares

3.64 La responsabilidad sustantiva del subprograma 4 corresponde a la Dependencia de
Descolonizacion, que prestara apoyo al Comité Especial Encargado de Examinar la Situacion con
respecto a la Aplicacion de la Declaracion sobre la Concesion de la Independencia a los Paises y
Pueblos Coloniales, asi como a la Asamblea General. Las cuestiones relativas a la descolonizacion
se rigen por las disposiciones pertinentes de la Carta de las Naciones Unidas y por los principios
de la Declaracién sobre la Concesion de la Independencia a los Paises y Pueblos Coloniales que
figuran en las resoluciones 1514 (XV) y 1541 (XV) y otras resoluciones pertinentes de la
Asamblea General. El subprograma se ejecutard de conformidad con la estrategia detallada en el
subprograma 4 del programa 2 del plan por programas bienal para el periodo 2018-2019.
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Cuadro 3.24
Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas de la ejecucion

Objetivo de la Organizacion: Promover el proceso de descolonizacién, con arreglo a lo dispuesto en la Carta de las Naciones Unidas
y las resoluciones pertinentes de la Asamblea General, de los 17 Territorios No Auténomos que aln quedan, a fin de erradicar el
colonialismo

Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2018-2019 2016-2017 2014-2015 2012-2013
El Comité Especial y la Asamblea i) Presentacidn puntual de los Meta 100 100 100 100
General podran cumplir sus documentos para reuniones . .

P plir sus s p Estimacion 100 100 100
mandatos de descolonizacién y [porcentaje de documentos
llevar adelante el proceso de presentados a tiempo] Cifras reales 100 100

descolonizacidn de los 17
Territorios No Auténomos que aun
quedan

ii) Nivel sostenido de apoyoala  Meta 100 100 100 100
labor del Comité Especial para Estimacion 94 100 100
facilitar la comunicacién con las

Potencias administradoras Cifras reales 94 100
[porcentaje de documentos de

trabajo de la Secretaria preparados

con la colaboracion de las Potencias

administradoras]

Factores externos

3.65 Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que: a) las Potencias
administradoras transmitan puntualmente informacién sobre los Territorios que se encuentran bajo
su administracién, en cumplimiento del Articulo 73 e de la Carta de las Naciones Unidas; b) los
Estados Miembros sigan apoyando el proceso de descolonizacién; c) los organismos especializados
proporcionen informacién sobre sus actividades en los Territorios No Auténomos; y d) las
Potencias administradoras cooperen con el Comité Especial en la aplicacidn de las resoluciones y
decisiones pertinentes de las Naciones Unidas.

Productos

3.66 Los productos del bienio 2018-2019 seran los siguientes:

Cuadro 3.25
Categorias de productos y productos finales

Productos Cantidad

Prestacion de servicios y presentacion de informes a érganos intergubernamentales y de expertos
(presupuesto ordinario)

Asamblea General

Servicios sustantivos para reuniones

1. Sesiones plenarias 2
2. Sesiones oficiales de la Comision Politica Especial y de Descolonizacidn (Cuarta Comision) 16
Documentacidn para reuniones

3. Informes del Secretario General relativos a la informacién sobre los Territorios No Auténomos 2
transmitida en virtud del Articulo 73 e de la Carta de las Naciones Unidas

4. Informes del Secretario General sobre las facilidades de estudio y formacion profesional ofrecidas 2
por los Estados Miembros a los habitantes de los Territorios No Auténomos

5. Informes del Secretario General sobre la aplicacion de la Declaracién sobre la Concesion de la In- 2
dependencia a los Paises y Pueblos Coloniales por los organismos especializados y las institucio-
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Cuadro 3.26

17-06833

3.67

3.68

Productos Cantidad
nes internacionales relacionadas con las Naciones Unidas
Comité Especial Encargado de Examinar la Situacion con respecto a la Aplicacion de la Declaracion
sobre la Concesioén de la Independencia a los Paises y Pueblos Coloniales
Servicios sustantivos para reuniones
6. Reuniones plenarias 40
7. Reuniones de los seminarios regionales del Caribe y el Pacifico 12
8. Reuniones de la Mesa del Comité Especial 40
9. Reuniones de la Mesa del Comité Especial con el Secretario General 2
10. Consultas oficiosas 10
Documentacidn para reuniones
11. Informe del Relator del Comité Especial sobre Puerto Rico 2
12. Documentos de trabajo sobre los Territorios No Autdnomos, a saber: Anguila, las Bermudas, Gi- 34
braltar, Guam, las Islas Caiman, las Islas Malvinas (Falkland Islands), las Islas Turcas y Caicos,
las Islas Virgenes Britanicas, las Islas Virgenes de los Estados Unidos, Montserrat, Nueva Caledo-
nia, Pitcairn, la Polinesia Francesa, Samoa Americana, el Sdhara Occidental, Santa Elena y Toke-
lau
Consejo Economico y Social
Servicios sustantivos para reuniones
13. Sesiones del Consejo 4
Documentacion para reuniones
14. Informe del Presidente del Consejo sobre las consultas celebradas con el Comité Especial Encar- 2
gado de Examinar la Situacién con respecto a la Aplicacion de la Declaracidn sobre la Concesion
de la Independencia a los Paises y Pueblos Coloniales: Informacién presentada por los organismos
especializados y otras organizaciones del sistema de las Naciones Unidas sobre sus actividades en
relacion con la aplicacion de la Declaracion
Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario y recursos extrapresupuestarios)
Material técnico
15. Actualizacion y mantenimiento del sitio web sobre la descolonizacion 1
La distribucién de los recursos para el subprograma 4 se indica en el cuadro 3.26.
Recursos necesarios: subprograma 4 (Descolonizacion)
Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos
2018-2019
2016-2017 (antes del ajuste) 2016-2017 2018-2019
Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 1552,2 1552,2 5 5
Subtotal 1552,2 1552,2 5 5
Recursos extrapresupuestarios 135,6 271,6 - -
Total 1687,8 1823,8 5 5

La suma de 1.552.200 délares permitiria mantener cinco puestos (1 D-1, 1 P-5, 1 P-4 y 2 de
Servicios Generales (otras categorias)) para apoyar la ejecucion del mandato del subprograma. Las
necesidades de personal temporario general y horas extraordinarias se han centralizado en la
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partida de apoyo a los programas. Los recursos destinados a las misiones visitadoras del Comité
Especial y a los viajes de representantes de los Territorios No Autonomos para participar en la
labor del Comité Especial se detallan por separado en la seccion 2 (Asuntos de la Asamblea
General y del Consejo Econémico y Social y gestion de conferencias).

Durante el bienio 2018-2019, los recursos extrapresupuestarios, estimados en 271.600 dolares, se

utilizarian para apoyar las actividades realizadas en el marco del subprograma. EI aumento refleja
en gran medida el nivel previsto de contribuciones para apoyar las actividades existentes. Los
recursos extrapresupuestarios sufragarian los servicios de consultoria para actualizar el sitio web
sobre descolonizacion y complementar el presupuesto para viajes.

Recursos necesarios (antes del ajuste): 5.601.200 dolares

La responsabilidad sustantiva del subprograma 5 corresponde a la Division de los Derechos de los

Palestinos. El subprograma se ejecutara de conformidad con la estrategia detallada en el
subprograma 5 del programa 2 del plan por programas bienal para el periodo 2018-2019.

3.69
Subprograma 5
Cuestion de Palestina
3.70
Cuadro 3.27

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas

de la ejecucion

Objetivo de la Organizacion: Permitir al pueblo palestino el ejercicio de sus derechos inalienables mediante una solucién amplia,
justa y duradera de la cuestion de Palestina

Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2018-2019 2016-2017 2014-2015 2012-2013
Mayor conciencia a nivel i) Un nivel sostenido de dialogo, Meta 4 4 4 4
internacional acerca de la cuestion participacion y apoyo por parte de Estimacion
de Palestina, asi como apoyo la comunidad internacional a los ]
internacional a los derechos del objetivos del programa Cifras reales 4 4
pueblo palestino y al logro de una  [nGmero de resoluciones aprobadas]
solucién pacifica de la cuestién de i d . v 8 3 3
Palestina mediante la labor del [nu:(nero '€ reuniones y | eta
Comité para el Ejercicio de los conferencias internacionales] Estimacion 8 8
Derechos Inalienables del Pueblo Cifras reales 3 3
Palestino )
[nimero de Dias Internacionales de Meta 2 2 2 2
Solidaridad con el Pueblo Palestino] Estimacion 2 2 2
Cifras reales 2 2
ii) Participacion continuada de las Meta 4 4 4
organizaciones de_la} sociedad civil Estimacién 4 4 4
en apoyo a las actividades del ]
Comité y de las Naciones Unidas ~ Cifras reales 4 4
encaminadas a encontrar una
solucion amplia, justa y duradera de
la cuestion de Palestina
[ndmero de conferencias de la
sociedad civil, foros publicos,
reuniones y consultas entre el
Comité y las organizaciones de la
sociedad civil]
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Medidas de la ejecucion

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2018-2019 2016-2017 2014-2015 2012-2013
iii) Mayor conciencia a nivel Meta 150 140
internacional sobre la cuestién de . .,
. Estimacion 140 125
Palestina, entre otras cosas
aumentando el namero de notas, Cifras reales 125 118

materiales y recursos informativos
de calidad facilitados por la
Division de los Derechos de los
Palestinos

[ndmero de notas, materiales y
recursos informativos]

Factores externos

3.71

Productos

3.72

Cuadro 3.28

17-06833

Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que la situacion

sobre el terreno y la evolucion del proceso politico sean favorables a su plena ejecucién.

Los productos del bienio 2018-2019 seran los siguientes:

Categorias de productos y productos finales

Productos Cantidad
Prestacion de servicios y presentacion de informes a drganos intergubernamentales y de expertos
(presupuesto ordinario)
Asamblea General
Comité para el Ejercicio de los Derechos Inalienables del Pueblo Palestino
Servicios sustantivos para reuniones
1. Reuniones del Comité 14
2. Reunion de la Mesa del Comité 16
3. Consultas con las organizaciones de la sociedad civil sobre la cuestion de Palestina

(1 en Nueva York y 1 en Ginebra) 2
Reuniones y conferencias internacionales sobre la cuestion de Palestina en:
4. América del Norte 1
5. Europa 2
6. Oriente Medio 2
7. Africa 1
8. Asiay el Pacifico 1
9. América Latinay el Caribe 1
Documentacidn para reuniones
10. Informe del Comité para el Ejercicio de los Derechos Inalienables del Pueblo Palestino 2
11. Programa de trabajo 2
Otros servicios
12. Correspondencia del Comité; notas sobre cuestiones sustantivas, documentos de trabajo, puntos de

discusion, declaraciones y otros materiales para las reuniones del Comité y de la Mesa y otras

reuniones en las que participe el Comité; recopilacion de las resoluciones y decisiones de la

Asamblea General y el Consejo de Seguridad relativas a la cuestion de Palestina 2
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3.73

Productos Cantidad
13. Notas sobre cuestiones sustantivas, 6rdenes del dia, proyectos de declaracidn, documentos finales

e informes de la Presidencia para ocho reuniones y conferencias internacionales y dos consultas

con las organizaciones de la sociedad civil 24
Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario)
Publicaciones periddicas (encomendadas)
14. Informes finales de reuniones y conferencias internacionales convocadas bajo los auspicios del

Comité 8
15. Boletin sobre las actividades del sistema de las Naciones Unidas y las organizaciones interguber-

namentales relacionadas con la cuestion de Palestina 24
16. Acontecimientos relacionados con el proceso de paz en el Oriente Medio 6
Publicaciones periddicas (discrecionales)
17. NGO Action News 104
Publicaciones no periddicas (discrecionales)
18. Estudios y notas informativas 4
Exposiciones, visitas guiadas y conferencias
19. Exposicién anual sobre Palestina o acto cultural celebrado en la Sede con ocasién del Dia Interna-

cional de Solidaridad con el Pueblo Palestino 2
20. Reuniones informativas de funcionarios de las Naciones Unidas, visitantes, organizaciones no gu-

bernamentales y otros interesados 12
Actos especiales
21. Organizacidn del Dia Internacional de Solidaridad con el Pueblo Palestino y otros actos especiales

a discrecion del Comité 4
22. Intercambio de informacién, actividades de divulgacion y participacion en reuniones de la socie-

dad civil para apoyar la labor y los objetivos del Comité 4
Material técnico
Actualizacién y mantenimiento de:
23. El Sistema de Informacion de las Naciones Unidas sobre la Cuestion de Palestina 1
24. Las bases de datos sobre las organizaciones no gubernamentales y los expertos 2
25. El sitio web de la Division y el Comité y las cuentas en las redes sociales 1
Cooperacidn técnica (presupuesto ordinario y recursos extrapresupuestarios)
Cursos, seminarios y talleres de capacitacion
26. Programa de capacitacion para el personal del Gobierno palestino 10
27. Apoyo a la participacion de representantes palestinos en actos no organizados por la Division de

los Derechos de los Palestinos que cuenten con el apoyo del Comité 2
La distribucién de los recursos para el subprograma 5 se indica en el cuadro 3.29.
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3.74

3.75

3.76

Recursos necesarios: subprograma 5 (Cuestion de Palestina)

Recursos

(miles de délares EE.UU.) Puestos
2018-2019

2016-2017 (antes del ajuste) 2016-2017 2018-2019

Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 41195 40175 15 15
No relacionados con puestos 1583,7 1583,7 - -
Subtotal 5703,2 5601,2 15 15
Recursos extrapresupuestarios 41,6 83,3 - -
Total 57448 5684,5 15 15

La suma de 5.601.200 dolares, que refleja una disminucién neta de 102.000 ddlares con respecto a
la consignacién para 2016-2017, permitiria mantener 15 puestos (1 D-1, 1 P-5,2 P-4, 5 P-3y 6 de
Servicios Generales (otras categorias)) y sufragar las necesidades no relacionadas con puestos
principalmente en concepto de viajes de representantes, viajes de funcionarios y gastos generales
de funcionamiento con el fin de apoyar la ejecucion del mandato del subprograma. La disminucion
de 102.000 ddlares refleja la suspension de un crédito puntual relacionada con la supresion gradual
de un puesto aprobada por la Asamblea General en su resolucion 70/247.

Durante el bienio 2018-2019, los recursos extrapresupuestarios, estimados en 83.300 ddlares, se
utilizarian para apoyar las actividades realizadas en el marco del subprograma. El aumento refleja
en gran medida el nivel previsto de contribuciones para apoyar las actividades existentes. Los
recursos extrapresupuestarios sufragarian los viajes de miembros de organizaciones de la sociedad
civil, en particular de la sociedad civil palestina e israeli, a actos y reuniones internacionales
organizados bajo los auspicios de la Division de los Derechos de los Palestinos.

Subprograma 6
Equipo Especial sobre la Ejecucion de la Lucha contra
el Terrorismo

Recursos necesarios (antes del ajuste): 1.959.200 délares

La responsabilidad sustantiva del subprograma 6 corresponde a la Oficina del Equipo Especial
sobre la Ejecucion de la Lucha contra el Terrorismo, incluido el Centro de las Naciones Unidas
contra el Terrorismo, que desempefia un papel central para garantizar la coordinacién y coherencia
generales de las iniciativas de lucha contra el terrorismo del sistema de las Naciones Unidas y para
facilitar y prestar asistencia en materia de creacion de capacidad a los Estados Miembros. El
subprograma se ejecutara de conformidad con la estrategia detallada en el subprograma 6 del
programa 2 del plan por programas bienal para el periodo 2018-2019.
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Cuadro 3.30

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas
de la ejecucion

Objetivo de la Organizacion: Dar una respuesta eficaz a la amenaza del terrorismo internacional

Medidas de la ejecucion

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2018-2019 2016-2017 2014-2015 2012-2013
a) Fortalecimiento de la capacidad Mayor nimero de paises que Meta 9 7

de los Estados Miembros para reciben asistencia coordinada de las Estimacién 7

responder con eficacia a la amenaza Naciones Unidas para la aplicacion

del terrorismo internacional integrada de la Estrategia Global de Cifras reales 5

mediante la aplicacién de la las Naciones Unidas contra el

Estrategia Global de las Naciones  Terrorismo, incluidas las

Unidas contra el Terrorismo actividades de prevencion del

extremismo violento cuando sea
conducente al terrorismo

[nGmero de paises]

b) Fortalecimiento de la Mayor colaboracién con los Estados Meta 56 22 3 2

colaboracién entre los Estados Miembros, las entidades de las

Estimacion 22 3 3

Miembros, las entidades del sistema Naciones Unidas y la sociedad civil

de las Naciones Unidas, otras en la aplicacion de la Estrategia Cifras reales 3 2
organizaciones internacionales y Global de las Naciones Unidas

regionales, y los asociados de la contra el Terrorismo

sociedad civil para aplicar la [nimero de talleres de creacion de
Estrategia Global de las Naciones  capacidad para facilitar la
UnldaS contra el Terrorismo aplicacién de la Estrategia]

Factores externos

3.77

Productos

3.78

Cuadro 3.31
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Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que: a) los Estados
Miembros estén dispuestos a fortalecer la cooperacidn entre si y los Gobiernos estén dispuestos a
cooperar entre ellos para combatir el terrorismo; b) las entidades pertinentes del sistema de las
Naciones Unidas estén dispuestas a colaborar en las iniciativas y las actividades del programa bajo
los auspicios del Equipo Especial y, en ese sentido, hagan aportaciones sustantivas, tomen la
iniciativa de la ejecucidn cuando sea pertinente y presten apoyo operacional; ¢) las organizaciones
internacionales y regionales y las instituciones nacionales pertinentes estén dispuestas a colaborar
con el Equipo Especial en las iniciativas y actividades programaticas pertinentes; y d) los paises
beneficiarios posean la capacidad necesaria para colaborar con el Equipo Especial y las entidades
que lo integran.

Los productos del bienio 2018-2019 seran los siguientes:

Categorias de productos y productos finales

Productos Cantidad

Prestacion de servicios y presentacion de informes a 6rganos intergubernamentales y de expertos
(presupuesto ordinario)

Asamblea General

Servicios sustantivos para reuniones
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Productos Cantidad
1. Reunion sobre el examen bienal de la Estrategia Global de las Naciones Unidas contra el Terro- 1
rismo
2. Exposiciones informativas del Equipo Especial sobre la Ejecucion de la Lucha contra el Terroris- 8
mo a la Asamblea General
3. Reunion de alto nivel sobre cuestiones relativas a la lucha contra el terrorismo 1
Documentacidn para reuniones
4. Informe del Secretario General sobre la aplicacion de la Estrategia Global de las Naciones Unidas 1
contra el Terrorismo por el sistema de las Naciones Unidas
Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario y recursos extrapresupuestarios)
Folletos, panfletos, fichas descriptivas, graficos murales y carpetas de material informativo
5. Boletin informativo del Equipo Especial sobre la Ejecucion de la Lucha contra el Terrorismo 4
(The Beam)
Material técnico
Actualizacién y mantenimiento de:
6. El sitio web del Equipo Especial sobre la Ejecucién de la Lucha contra el Terrorismo 1
7. El portal Asistencia Integrada contra el Terrorismo 1
Cooperacion internacional y coordinacion y enlace interinstitucionales (presupuesto ordinario
y recursos extrapresupuestarios)
Servicios sustantivos para reuniones interinstitucionales
8. Reuniones de coordinacidn de las entidades del Equipo Especial sobre la Ejecucion de la Lucha 8
contra el Terrorismo acerca de las iniciativas contra el terrorismo en todo el sistema de las Nacio-
nes Unidas
9. Talleres y reuniones de desarrollo de la capacidad para reforzar la colaboracion con los Estados 56
Miembros, las entidades de las Naciones Unidas y la sociedad civil en la aplicacion de la Estrate-
gia Global de las Naciones Unidas contra el Terrorismo
Documentacion de reuniones interinstitucionales
10. Informes de los 12 grupos de trabajo del Equipo Especial sobre la Ejecucion de la Lucha contra el 1
Terrorismo acerca del intercambio de mejores practicas y experiencias en la aplicacién de los dis-
tintos componentes de la Estrategia Global de las Naciones Unidas contra el Terrorismo
La distribucién de los recursos para el subprograma 6 se indica en el cuadro 3.32.
Recursos necesarios: subprograma 6, Equipo Especial sobre la Ejecucion
de la Lucha contra el Terrorismo
Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos
2018-2019
2016-2017 (antes del ajuste) 2016-2017 2018-2019
Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 1877,9 1877,9 6 6
No relacionados con puestos 166,6 81,3 - -
Subtotal 2044,5 1959,2 6 6
Recursos extrapresupuestarios 26 570,6 35589,2 29 29
Total 28 615,1 37 548,4 35 35
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La suma de 1.959.200 dolares, que refleja una disminucion de 85.300 délares con respecto a la
consignacion para 2016-2017, permitiria mantener seis puestos (1 D-2, 1 P-5, 1 P-4, 1 P-3y 2 de
Servicios Generales (otras categorias)) y sufragar las necesidades no relacionadas con puestos en
concepto de viajes de funcionarios con el fin de apoyar la ejecucién del mandato del subprograma.
La disminucion neta de 85.300 dolares obedece a una reduccion en las partidas de viajes de
funcionarios, lo que refleja la redistribucion de recursos en todos los subprogramas del
Departamento.

Durante el bienio 2018-2019, se estima que se destinaran 35,6 millones de délares de recursos
extrapresupuestarios, incluidos 29 puestos (1 D-1, 2 P-5, 9 P-4, 7 P-3, 2 P-2 y 8 de Servicios
Generales (otras categorias)), a apoyar las actividades realizadas en el marco del subprograma. El
aumento esta vinculado principalmente a las actividades para fortalecer la capacidad del Centro de
las Naciones Unidas Contra el Terrorismo en la ejecucién de su programa de trabajo. Los recursos
extrapresupuestarios sufragarian la prestacion de apoyo esencial para que la Oficina del Equipo
Especial sobre la Ejecucion de la Lucha contra el Terrorismo, incluido el Centro de las Naciones
Unidas Contra el Terrorismo, cumpla sus funciones esenciales relacionadas con la aplicacion de la
Estrategia Global de las Naciones Unidas contra el Terrorismo. Entre esas funciones cabe destacar:
a) la organizacion de talleres de creacion de capacidad para facilitar la aplicacion de la Estrategia y
aumentar la cooperacion internacional con respecto a esa aplicacién; b) la coordinacién del
asesoramiento en materia de politicas, el intercambio de las mejores préacticas en la lucha contra el
terrorismo y el apoyo a la aplicacion de los distintos elementos de la Estrategia facilitada por
nueve grupos de trabajo del Equipo Especial; y c) la prestacion de asistencia en la aplicacién
integrada de la Estrategia y la ejecucion a nivel de todo el sistema de las Naciones Unidas
facilitada por la Iniciativa para la Asistencia Integrada contra el Terrorismo.

Apoyo a los programas

Recursos necesarios (antes del ajuste): 6.017.500 dolares

La Oficina Ejecutiva presta el apoyo administrativo, programatico y de gestién necesario para la
gjecucién de las actividades encomendadas al Departamento. Presta asistencia al Secretario
General Adjunto en la preparacion de los proyectos de los planes por programas bienales, la
preparacién y supervision del presupuesto por programas y la gestion de fondos fiduciarios y
recursos extrapresupuestarios; presta servicios de apoyo pertinentes para la utilizacion eficiente de
los recursos humanos; y planifica, controla y coordina los recursos relacionados con la
administracién general de la Oficina. Ademas, presta apoyo administrativo y logistico a diversos
representantes y enviados especiales del Secretario General, asi como a las misiones politicas
especiales. La Oficina Ejecutiva también se ocupa de las necesidades del Departamento en materia
de tecnologia de la informacién, en particular del mantenimiento y la modernizacion del equipo y
las aplicaciones para los usuarios, a través de su Equipo de Gestion de la Informacion.

La distribucién de los recursos para el apoyo a los programas se indica en el cuadro 3.33.

Recursos necesarios: apoyo a los programas

Recursos

(miles de d6lares EE.UU.) Puestos
2018-2019
2016-2017 (antes del ajuste) 2016-2017 2018-2019
Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 3016,1 2948,4 13 13
No relacionados con puestos 3460,0 3069,1 - -
Subtotal 6 476,1 6 017,5 13 13
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Recursos

(miles de délares EE.UU.) Puestos
2018-2019
2016-2017 (antes del ajuste) 2016-2017 2018-2019
Recursos extrapresupuestarios 4 390,1 4 390,1 14 14
Total 10 866,2 10 407,6 27 27

La suma de 6.017.500 délares, que refleja una disminucién neta de 458.600 ddlares con respecto a
la consignacion para 2016-2017, permitiria mantener 13 puestos (1 D-1, 2 P-4, 1 P-2, 2 de
Servicios Generales (categoria principal) y 7 de Servicios Generales (otras categorias)) y sufragar
las necesidades no relacionadas con puestos principalmente en concepto de otros gastos de
personal, servicios por contrata y gastos generales de funcionamiento con el fin de apoyar la
gjecucién de los mandatos del subprograma. La disminucion neta de 458.600 ddlares obedece
principalmente: a) las ganancias en eficiencia que el Departamento tiene previsto lograr en 2018-
2019; y b) la suspension de un crédito puntual relacionada con la supresion gradual de un puesto
que la Asamblea General aprobé en su resolucidn 70/247.

Durante el bienio 2018-2019, se estima que se destinaran 4,4 millones de délares de recursos
extrapresupuestarios, incluidos 14 puestos (1 P-5, 1 P-4, 4 P-3, 1 de Servicios Generales (categoria
principal) y 7 de Servicios Generales (otras categorias)), a apoyar las actividades realizadas en el
marco del apoyo a los programas.

Misiones politicas especiales

Recursos necesarios (antes del ajuste): 1.109.612.900 dolares

En su resolucion 69/264, la Asamblea General decidié que el crédito total solicitado para las
misiones politicas especiales en la seccion 3 del proyecto de presupuesto por programas para el
bienio 2016-2017 fuera de 1.130,4 millones de do6lares, monto que se redujo en otros 6 millones de
délares como resultado de las ganancias en eficiencia derivadas del componente de apoyo a los
programas (1.124,4 millones de délares). Al mes de abril de 2017, el monto total de la consignacion
revisada de este componente para el bienio 2016-2017 asciende a 1.229,4 millones de délares. En el
proyecto de presupuesto por programas para el bienio 2018-2019 se incluye una suma de
1.124.400.000 ddlares para las misiones politicas especiales, de conformidad con lo dispuesto en la
resolucion 71/274 de la Asamblea General, que se reduce en otros 14.787.100 dolares como
resultado de las ganancias en eficiencia que esta previsto lograr en el bienio 2018-2019. En ese
crédito no se tienen en cuenta dos misiones: la Misién de las Naciones Unidas en Colombia, dado
que cuando se elabord el eshozo del proyecto de presupuesto del Secretario General no se disponia
de una estimacién de los niveles de recursos que precisaria, y el Mecanismo Conjunto de
Investigacién de la Organizacién para la Prohibicion de las Armas Quimicas y las Naciones Unidas,
ya que en el momento de preparar el esbozo del proyecto de presupuesto del Secretario General se
dio por sentado que el mandato no se renovaria para 2018-2019.

De conformidad con los procedimientos establecidos, la utilizacion de esa suma estara sujeta a los
mandatos legislativos correspondientes y a la aprobacion de cada propuesta presupuestaria. Una
vez que la Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto haya examinado las
propuestas y formulado sus recomendaciones, correspondera a la Asamblea determinar si es
apropiado imputar esos recursos al crédito de 1.109.612.900 ddlares para las misiones politicas
especiales.

Las necesidades adicionales que excedan de los 1.109.612.900 doélares se seguiran tratando segun
lo dispuesto en el anexo |, parrafo 11, de la resolucidon 41/213 de la Asamblea General.

La distribucidn de los recursos para las misiones politicas especiales se indica en el cuadro 3.34.
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Recursos necesarios: misiones politicas especiales

Recursos

(miles de délares EE.UU.) Puestos
2018-2019
2016-2017 (antes del ajuste) 2016-2017 2018-2019
Presupuesto ordinario
No relacionados con puestos 1229391,9 1109 612,9 - -
Subtotal 1229 391,9 1109 612,9 - -
Total 1229 391,9 1109 612,9 - -

Los recursos indicados en el cuadro 3.34 corresponden a la consignacion para misiones politicas
especiales aprobada por la Asamblea General en su resolucion 71/274. La disminucion de
119.779.000 dolares se debe al efecto neto de: a) la diferencia entre la consignacion para 2016-
2017 al mes de abril de 2017 para las misiones politicas especiales y la suma para el bienio 2018-
2019 para las misiones politicas especiales aprobada por la Asamblea General en su resolucién
71/274, sin tener en cuenta que en la suma para las misiones politicas especiales no se ha incluido
consignacién alguna para la Mision de las Naciones Unidas en Colombia y el Mecanismo Conjunto
de Investigacion de la Organizacion para la Prohibicion de las Armas Quimicas y las Naciones
Unidas; y b) una disminucién de 14,8 millones de délares como resultado de las ganancias en
eficiencia que se prevé lograr en 2018-2019.

Oficina del Coordinador Especial de las Naciones Unidas
para el Proceso de Paz del Oriente Medio

Recursos necesarios (antes del ajuste): 16.895.300 dolares

La Oficina del Coordinador Especial de las Naciones Unidas para el Proceso de Paz del Oriente
Medio fue creada de conformidad con la resolucion 48/213 de la Asamblea General, en la que la
Asamblea pidié al Secretario General que velara por la coordinacion de las actividades que
emprendiera el sistema de las Naciones Unidas para responder debidamente a las necesidades del
pueblo palestino y movilizara asistencia financiera, técnica y econdmica, y con su resolucion
49/88, en la que la Asamblea celebré el nombramiento del Coordinador Especial. EI Coordinador
Especial es el principal encargado en el &mbito de las Naciones Unidas de todas las cuestiones
relacionadas con el proceso de paz en el Oriente Medio, incluidos los aspectos socioecondémicos
del proceso de paz y la asistencia conexa de las Naciones Unidas para el desarrollo de Jordania, el
Libano, Palestina y la RepUblica Arabe Siria.

La Oficina del Coordinador Especial continuara interponiendo buenos oficios y realizando otros
tipos de actividades diplométicas en el Estado de Palestina, Israel y la region para promover la
solucidn y prevencion de conflictos, teniendo en cuenta perspectivas diploméaticas, culturales y de
género. La Oficina actuard como centro de coordinacion de las Naciones Unidas en sus esfuerzos
por alentar a las partes y la comunidad internacional y procurar su participacién mediante la
intensificacién de las actividades de planificacién o las negociaciones o las consultas, con miras a
avanzar hacia una solucién biestatal.

Habida cuenta de la falta de avances en las negociaciones sobre el estatuto definitivo, entre febrero
y julio de 2016, la Oficina del Coordinador Especial particip6 en la elaboracion del informe del
Cuarteto, en el que se sefialaron medidas urgentes que debian adoptarse para invertir las tendencias
negativas sobre el terreno que amenazaban la viabilidad de la solucidn biestatal y obstaculizaban la
reanudacion de negociaciones fructiferas. En consonancia con las recomendaciones del Cuarteto,
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la Oficina ha intensificado los esfuerzos para promover un cambio positivo en una amplia gama de
cuestiones, como la reconciliacion entre los palestinos, las actividades relacionadas con los
asentamientos y otras politicas israelies en la Zona C de la Ribera Occidental, la reconstruccion y
la estabilizacion de Gaza, el fortalecimiento de las instituciones y la economia palestinas, la
prevencion del recrudecimiento de la violencia y el apoyo a las actividades de la sociedad civil. Es
fundamental que la Oficina intensifique la colaboraciéon con los agentes regionales e
internacionales, aprovechando su posicién y la amplitud de su mandato, para lograr esos objetivos.
La Oficina es el principal asociado de los Gobiernos de Israel y Palestina en la supervision y
mediacion respecto del Mecanismo para la Reconstruccion de Gaza. La Oficina también continuara
desempefidndose como interlocutor principal de la oficina israeli de Coordinaciéon de las
Actividades Gubernamentales en los Territorios en nombre de los organismos y programas de las
Naciones Unidas en Palestina, una labor que incluye negociar el acceso y la libertad de
circulacidn, asi como otros asuntos de interés para la Oficina y el equipo de las Naciones Unidas
en el pais.

La Oficina del Coordinador Especial de las Naciones Unidas sigue aumentando la cooperacién con
misiones y organismos regionales de las Naciones Unidas, como el Organismo de las Naciones
Unidas para la Vigilancia de la Tregua (ONUVT) y el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD), para aprovechar las economias de escala, los contratos negociados, las
instalaciones y servicios compartidos y los procesos establecidos. A nivel de programas, la Oficina
desempefia un papel destacado en la coordinacion de la labor humanitaria y de desarrollo de los 25
organismos y programas residentes y no residentes de las Naciones Unidas presentes en Palestina y
facilita la colaboracién interinstitucional. La Oficina coordina las reuniones del equipo de las
Naciones Unidas en el pais, detecta oportunidades de programacidon conjunta y promueve
activamente los grupos de trabajo tematicos y sectoriales y participa en ellos. En el contexto del
segundo Marco de Asistencia de las Naciones Unidas para el Desarrollo de Palestina, que
comenzard a aplicarse en 2018, la Oficina proseguira su labor de coordinacion con los organismos
y misiones regionales de las Naciones Unidas para aprovechar los conocimientos especializados
disponibles y determinar las oportunidades de colaboracion. A nivel regional, la Oficina ha
reforzado su colaboracion con diversas misiones y programas y facilita la celebracién de reuniones
periddicas de las operaciones de paz y otros organismos de las Naciones Unidas que actlan en la
region, con miras a aumentar e integrar la coordinacién, el intercambio de informacién y el analisis
en un Oriente Medio en rdpida evolucion.

En el plano mundial, la Oficina del Coordinador Especial sequira participando activamente en el
Comiteé Especial de Enlace para la Coordinacion de la Asistencia Internacional a los Palestinos y
presentdndole informes dos veces al afio. La Oficina también continuara coordinando su labor con
la de otros miembros del Comité, entre ellos las dos partes, el Fondo Monetario Internacional, el
Banco Mundial y la Oficina del Representante del Cuarteto, a fin de velar por que el foro del
Comité Especial de Enlace desarrolle una labor eficaz de recomendacion a las dos partes de
medidas concretas a que aporten cambios positivos a sus poblaciones.

Gracias al aumento de la coordinacion y el apoyo facilitados por la Oficina del Coordinador
Especial, los organismos de las Naciones Unidas pueden aprovechar de manera eficaz y eficiente
sus ventajas comparativas y lograr asi que sus respectivos programas tengan un mayor impacto en
apoyo del programa humanitario y de desarrollo del Gobierno de Palestina.

La responsabilidad sustantiva de este subprograma corresponde a la Oficina del Coordinador
Especial de las Naciones Unidas para el Proceso de Paz del Oriente Medio. El subprograma se
ejecutara de conformidad con la estrategia detallada en el subprograma 7 del programa 2 del plan
por programas bienal para el periodo 2018-2019.
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Cuadro 3.35

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas

de la ejecucion

Objetivo de la Organizacion: Hacer avanzar el proceso de paz del Oriente Medio hacia una paz amplia, justa y duradera y mejorar
las condiciones socioeconémicas del pueblo palestino

Logros previstos de la Secretaria

Indicadores de progreso

Medidas de la ejecucion

2018-2019 2016-2017

2014-2015 2012-2013

a) Los participantes renovaran su
compromiso de adoptar medidas
para lograr una paz duradera

i) Mayor frecuencia de las
negociaciones entre las partes en el
conflicto con el apoyo de las
Naciones Unidas

[ndmero de reuniones que convoca
o0 a las que asiste el Coordinador
Especial]

Meta
Estimacion

Cifras reales

1000 1000

1500

1000
1000
1064

600
600
900

ii) Medidas concretas adoptadas
por las partes en el conflicto, con
el apoyo de las Naciones Unidas,
para mejorar la situacion sobre el
terreno

[nimero de reuniones de
sensibilizacién y otras actividades
conexas organizadas por los
maximos responsables de la
Oficina del Coordinador Especial
y sus dependencias para mejorar
la situacion sobre el terreno]

Meta
Estimacion
Cifras reales

312

b) Movilizacién de recursos para
mejorar las condiciones
humanitarias y atender a las
necesidades de desarrollo del
pueblo palestino

Aumento de las contribuciones
voluntarias de la comunidad
internacional para mejorar las
condiciones socioeconémicas del
pueblo palestino y en apoyo de la
labor de construccion del Estado
palestino

[en millones de ddlares de los
Estados Unidos]

Meta
Estimacion

Cifras reales

1500 1500

1500

2000
2 000
3040

1800
1800
1830

c) Respuesta coordinada a las
necesidades humanitarias y de
desarrollo del pueblo y las
instituciones palestinos

Mayor nimero de actividades
coordinadas llevadas a cabo por el
sistema de las Naciones Unidas,
de conformidad con el marco
estratégico integrado, el Marco de
Asistencia de las Naciones Unidas
para el Desarrollo y el proceso de
Ilamamientos unificados

[ndmero de programas para el
pais ejecutados de manera
conjunta por las organizaciones
del sistema de las Naciones
Unidas]

[porcentaje desembolsado de los
recursos solicitados en el proceso
de Illamamientos unificados]

Meta
Estimacion

Cifras reales

15 15
15

15 15
15 15
15 7

Meta
Estimacion

Cifras reales

70 78
50

70 75
70 75
52 65
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Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que: a) el Estado
Palestino siga siendo viable y todas las partes tengan la voluntad politica de mantener el alto el
fuego y de seguir participando en un marco de dialogo politico significativo, asi como de cooperar
con la Oficina del Coordinador Especial de las Naciones Unidas para el Proceso de Paz del Oriente
Medio y el equipo de las Naciones Unidas en el pais en el desempefio de sus funciones; b) los
Estados Miembros presten un apoyo politico y financiero adecuado; c) la situacion de la seguridad
en la zona sea favorable; d) el entorno politico y de seguridad en Gaza permita ejecutar programas
humanitarios y de desarrollo; €) se produzcan avances hacia la unidad nacional y la reconciliacion;
y f) las partes adopten medidas concretas para mejorar la situacién sobre el terreno.

Los productos del bienio 2018-2019 seran los siguientes:

Categorias de productos y productos finales

Productos Cantidad

Prestacion de servicios y presentacidn de informes a 6rganos intergubernamentales y de expertos
(presupuesto ordinario)

Consejo de Seguridad

Servicios sustantivos para reuniones

1. Sesiones y consultas oficiosas del Consejo de Seguridad 24
Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario)

Misiones de buenos oficios, misiones de constatacion de los hechos y otras misiones especiales

2. Apoyo a misiones de constatacion de los hechos, misiones de familiarizacion y otras misiones 4
especiales, y participacion en ellas

3. Reuniones periddicas y especiales y consultas con los Gobiernos, sus representantes acreditados, 1
las partes pertinentes y las organizaciones no gubernamentales y de la sociedad civil, el mundo
académico y los centros de estudio

4. Reuniones periodicas y especiales del Coordinador Especial con las partes y otros agentes 1
pertinentes

5. Notas informativas periddicas y especiales sobre, entre otras cosas, investigaciones, analisis y 1
asesoramiento en torno a asuntos, tendencias y acontecimientos del &mbito de la politica y la
micro- y macrosocioeconomia

Comunicados de prensa, conferencias de prensa

6. Conferencias de prensa 6
7. Comunicados de prensa y declaraciones 24
8. Contactos ordinarios y especiales con los medios de comunicacién 1

Material técnico

9. Informes al Comité Especial de Enlace 4

10. Informes socioecondmicos sobre la situacion de la economia palestina 8

11. Informe de supervision y evaluacion sobre la aplicacion del Marco de Asistencia de las Naciones 2
Unidas para el Desarrollo 2018-2022

Seminarios

12. Reuniones informativas para la comunidad internacional y los asociados regionales 8

Cooperacidn internacional y coordinacion y enlace interinstitucionales (presupuesto ordinario)

Servicios sustantivos para reuniones interinstitucionales
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Productos Cantidad

13. Reuniones de coordinacion de los 25 miembros del equipo de las Naciones Unidas en el pais, 24
incluidos los organismos no residentes de Palestina

14. Reuniones con representantes de los Gobiernos de Israel y Palestina sobre el Mecanismo para la 24
Reconstruccion de Gaza

15. Reuniones del equipo humanitario en el pais para coordinar la prestacion de asistencia humanitaria 22

Contribucién a productos conjuntos

16. Examenes ordinarios y especiales de informes oficiales y otras publicaciones de organismos y 1
oficinas de las Naciones Unidas que operan en Palestina

17. Contribucién a productos del Cuarteto del Oriente Medio (informes, declaraciones y otros 5
documentos)

18. Elaboracién de notas conceptuales para intervenciones mixtas de apoyo a programas conjuntos 4

ejecutados por dos 0 més organizaciones del sistema de las Naciones Unidas
Cooperacidn técnica (presupuesto ordinario)
Servicios de asesoramiento

19. Reuniones de asistencia técnica para mecanismos nacionales de coordinacion de la ayuda y 15
procesos nacionales de planificacion del desarrollo

La distribucién de los recursos para la Oficina del Coordinador Especial de las Naciones Unidas
para el Proceso de Paz del Oriente Medio se indica en el cuadro 3.37.

Recursos necesarios: Oficina del Coordinador Especial de las Naciones Unidas
para el Proceso de Paz del Oriente Medio

Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos
2018-2019
2016-2017 (antes del ajuste) 2016-2017 2018-2019
Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 14 309,4 14 438,4 66 65
No relacionados con puestos 2683,1 2 456,9 - -
Total 16 992,5 16 895,3 66 65

La suma de 16.895.300 ddlares, que supone una disminucion neta de 97.200 dolares respecto de la
consignacién para 2016-2017, se utilizaria para mantener 65 puestos (1 de Secretario General
Adjunto, 1 D-2, 4 P-5, 4 P-4, 8 P-3, 12 del Servicio Movil, 5 de funcionario nacional del Cuadro
Organico y 30 de contratacion nacional) y sufragar necesidades no relacionadas con puestos,
principalmente en concepto de gastos generales de funcionamiento, viajes de funcionarios y
servicios por contrata, con el fin de apoyar la ejecucion del mandato de la Oficina. La disminucion
de 97.200 ddlares se debe al efecto neto de: a) la supresion de necesidades no periddicas que se
aprobaron para 2016-2017 respecto de los recursos no relacionados con puestos; b) las ganancias
en eficiencia que la Oficina tiene previsto lograr en 2018-2019, propiciadas por la reclasificacion
de un puesto de Auxiliar Administrativo (Servicio Mévil) como puesto de contratacion local, y
reducciones no relacionadas con puestos; c¢) la propuesta de suprimir el puesto de Jefe de Apoyo a
la Mision (P-5); y d) la propuesta de reclasificar seis puestos de Oficial de Escolta (Servicio de
Seguridad) como puestos del Servicio Movil.

Como la Oficina del Coordinador Especial y el ONUVT comparten locales en Jerusalén, y con el
fin de mejorar las sinergias y maximizar las ganancias en eficiencia, las dos entidades decidieron
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que el Jefe de Apoyo a la Mision del ONUVT (D-1) asumiera también las funciones de Jefe de
Apoyo a la Mision de la Oficina del Coordinador Especial. En consecuencia, se propone suprimir
el puesto de Jefe de Apoyo a la Mision (P-5) de la Oficina.

La Oficina del Coordinador Especial propone reclasificar seis puestos de Oficial de Escolta
(Servicio de Seguridad) como puestos del Servicio Movil. En los presupuestos de los bienios
anteriores, seis de los ocho puestos de Oficial de Escolta se incluyeron como puestos del Servicio
de Seguridad (personal de contratacion local), pese a que la Oficina de Gestion de Recursos
Humanos habia determinado que los puestos de Oficial de Escolta debian clasificarse como
puestos del Servicio Movil (personal de contratacidon internacional). Debido a la situacion
especifica del lugar de destino (Israel, Ribera Occidental y Gaza), que administran diferentes
autoridades receptoras, el personal de contratacion local no tendria acceso a algunas zonas del
territorio. Ademas, la licencia de armas que se obtiene de una autoridad local Gnicamente se emite
para funcionarios de las Naciones Unidas de contratacion internacional. En vista de que se
precisan funcionarios de contratacion internacional para desempefiar las funciones necesarias, se
propone reclasificar los seis puestos de Oficial de Escolta, que actualmente estan incluidos en la
categoria del Servicio de Seguridad, como puestos del Servicio Mavil.

Oficina de Apoyo a la Consolidacion de la Paz

Recursos necesarios (antes del ajuste): 5.792.300 dolares

La Comisién de Consolidacidon de la Paz, el Fondo para la Consolidacidn de la Paz y la Oficina de
Apoyo a la Consolidacion de la Paz fueron establecidos por resoluciones concurrentes de la
Asamblea General (resolucién 60/180) y del Consejo de Seguridad (resoluciones 1645 (2005) y
1646 (2005)). La responsabilidad sustantiva del subprograma corresponde a la Oficina de Apoyo a
la Consolidacién de la Paz. La Oficina presta apoyo a la Comision de Consolidacion de la Paz en
todos los aspectos sustantivos de su labor y gestiona el Fondo para la Consolidacion de la Paz en
nombre del Secretario General. El subprograma se ejecutard de conformidad con la estrategia
detallada en el subprograma 8 del programa 2 del plan por programas bienal para el periodo 2018 -
2019.

En las resoluciones concurrentes del Consejo de Seguridad (resolucién 2282 (2016)) y la
Asamblea General (resolucion 70/262) sobre el examen de la estructura de las Naciones Unidas
para la consolidacion de la paz, aprobadas en abril de 2016, se introdujo un enfoque amplio y de
gran alcance del sostenimiento y la consolidacion la paz y se puso de relieve que sostener la paz
era una tarea compartida que debia encauzarse a través de toda la labor del sistema de las Naciones
Unidas. También se amplié y fortalecio el mandato de la Oficina de Apoyo a la Consolidacion de
la Paz al hacer de las medidas en favor del sostenimiento de la paz un elemento central de las
actividades de las Naciones Unidas. La Asamblea General y el Consejo de Seguridad destacaron en
sus resoluciones que la Oficina de Apoyo a la Consolidacion de la Paz debia ser revitalizada, y
pusieron de relieve que se necesitaba el pleno respaldo del Secretario General para que la Oficina
de Apoyo a la Consolidacién de la Paz apoyara a la Comision de Consolidacion de la Paz,
aumentase las sinergias con otras partes del sistema de las Naciones Unidas y prestara
asesoramiento estratégico al Secretario General. En la resolucién 70/262, la Asamblea invité al
Secretario General a que en su septuagésimo segundo periodo de sesiones la informara sobre las
medidas que se hubiesen adoptado para aplicar la resolucién, entre otros en el dmbito de la
presentacion de opciones para aumentar, reestructurar y priorizar mejor los fondos que se
destinasen a las actividades de las Naciones Unidas para la consolidacién de la paz, incluso
mediante cuotas y contribuciones voluntarias, a fin de que las examinaran los Estados Miembros.
En consecuencia, en el septuagésimo segundo periodo de sesiones de la Asamblea General se
presentara un informe que contendra las propuestas para llevar a efecto la resolucion 70/262 de la
Asamblea General y la resolucién 2282 (2016) del Consejo de Seguridad.

La principal tarea de la Comision de Consolidacion de la Paz, en su calidad de érgano consultivo
intergubernamental especifico, es dar un enfoque estratégico y coherencia a las actividades
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internacionales de consolidacion de la paz y, en particular, cumplir las funciones siguientes: a)
dedicar una atencién internacional continuada al sostenimiento de la paz, y proporcionar
acompafiamiento politico y actividades de promocion a los paises afectados por conflictos, con su
consentimiento; b) promover un enfoque integrado, estratégico y coherente de la consolidacion de
la paz; c) servir de enlace entre los 6rganos principales y las entidades pertinentes; y d) servir de
plataforma para reunir a todos los agentes pertinentes a fin de desarrollar y compartir las buenas
practicas en la consolidacion de la paz y asegurar una financiacion previsible. La Comision
también ha recibido el encargo de diversificar sus métodos de trabajo a los efectos de respaldar el
sostenimiento de la paz, ofreciendo opciones para sus reuniones y formatos especificos por pais,
examinando las cuestiones regionales e intersectoriales, aumentando las sinergias con el Fondo
para la Consolidacion de la Paz y facilitando una interaccion mas estrecha con las partes
interesadas pertinentes a través de su periodo de sesiones anual.

La Oficina de Apoyo a la Consolidacién de la Paz hara especial hincapié en ayudar a la Comisién
de Consolidacion de la Paz a aplicar la resolucion 70/262 de la Asamblea General y la resolucion
2282 (2016) del Consejo de Seguridad y velar por que se preste un apoyo eficaz a los paises y
regiones afectados por conflictos de que se ocupe la Comisién de Consolidacién de la Paz, a
solicitud de los paises. Para ayudar a la Comisidn a desempefiar su funcién ampliada, la Oficina
seguird fortaleciendo el apoyo que presta al Comité de Organizacion de la Comisidn, el Presidente
y los Vicepresidentes de la Comisién, los Presidentes de las configuraciones encargadas de paises
concretos y los coordinadores para cuestiones tematicas y de otro tipo en la aplicacion de sus
respectivos planes de trabajo anuales. La Oficina seguird fortaleciendo su labor de apoyo a las
medidas que se adopten en el conjunto del sistema de las Naciones Unidas para fomentar el
sostenimiento de la paz, velando por la coherencia de las operaciones y las politicas del sistema,
mejorando el liderazgo, la capacidad y la rendicidn de cuentas internas de las Naciones Unidas,
garantizando la continuidad de los programas de consolidacion de la paz pertinentes a fin de
mejorar la transicion de las misiones, fortaleciendo las alianzas entre las Naciones Unidas y los
principales interesados, aplicando diversas opciones para aumentar, reestructurar y priorizar mejor
los fondos que se destinan a las actividades de las Naciones Unidas para la consolidacion de la
paz, presentando opciones para asignar recursos suficientes a las actividades de consolidacién de
la paz de los equipos de las Naciones Unidas en los distintos paises y a los componentes de
consolidacion de la paz de las operaciones de mantenimiento de la paz y las misiones politicas
especiales, y fortaleciendo la capacidad del personal directivo superior de los equipos de las
Naciones Unidas para absorber las funciones de consolidacion de la paz que correspondan y
apoyar la participacién de las mujeres y los jévenes en los procesos de consolidacién de la paz.

Como muestra del compromiso del Secretario General de velar por la aplicacién de la resolucién
70/262 de la Asamblea General y la resolucién 2282 (2016) del Consejo de Seguridad, la Oficina
de Apoyo a la Consolidacién de la Paz se ha incorporado al Comité Ejecutivo para la adopcion de
decisiones a nivel superior de la Secretaria. Como parte de sus esfuerzos para promover un
enfoque coherente de las Naciones Unidas respecto de la consolidacién de la paz y fortalecer las
sinergias con otras entidades del sistema de las Naciones Unidas, la Oficina sigue convocando al
Grupo Superior de Consolidacién de la Paz, en el que participan representantes de los
departamentos, fondos y programas pertinentes a nivel de Subsecretario General, y al Grupo de
Contacto sobre la Consolidacién de la Paz, a nivel de grupos de trabajo. Con objetivos similares, la
Oficina también copreside junto al PNUD el Grupo de Trabajo Mixto sobre Problemas en la
Transicion, de composicion méas amplia. En 2016, el Grupo Superior de Consolidacion de la Paz
aprob6 un marco de resultados estratégicos sobre la aplicacidn de las resoluciones relativas al
sostenimiento de la paz. La Oficina presta apoyo al Secretario General y al sistema de las Naciones
Unidas en iniciativas coherentes entre los agentes humanitarios, de desarrollo y de consolidacién
de la paz, en particular por conducto del Grupo Superior de Consolidacién de la Paz y el Grupo de
Trabajo Mixto sobre Problemas en la Transicion y mediante alianzas mas s6lidas, en pro del
sostenimiento de la paz.

Desde su declaracion conjunta de 2008 sobre las evaluaciones posteriores a las crisis y la
planificacion de la recuperacién, la Union Europea, el Grupo Banco Mundial y las Naciones
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Unidas han trabajado de consuno para prestar ayuda conjunta a los Gobiernos en sus planes de
recuperacion tras un desastre o un conflicto. El apoyo a esta alianza, que la Oficina de Apoyo a la
Consolidacion de la Paz venia prestando con personal adscrito, se ha convertido ya en una funcion
ordinaria de la Oficina. En sus resoluciones sobre el examen de la estructura para la consolidacion
de la paz, la Asamblea General y el Consejo de Seguridad también hicieron hincapié en la
importancia de los enfoques con perspectiva de género para lograr una consolidaciéon eficaz de la
paz (véanse la resolucién 70/262 de la Asamblea General, parrs. 21 y 22, y la resoluciéon 2282
(2016) del Consejo de Seguridad, parrs. 21 y 22). Exhortaron a la Comisioén de Consolidacion de la
Paz a que integrase la perspectiva de género en todos sus trabajos (ibid., parr. 6), y en septiembre
de 2016 la Comisién aprob6 una estrategia sobre cuestiones de género que es la primera estrategia
intergubernamental de su tipo en las Naciones Unidas. En diciembre de 2016, la Oficina adopt6
también una politica interna de género. La Asamblea General y el Consejo de Seguridad
exhortaron a los Estados Miembros y a los drganos y entidades competentes de las Naciones
Unidas a que estudiaran las formas de aumentar la participacion significativa e inclusiva de los
jovenes en las actividades de consolidacion de la paz (ibid., parr. 23). La Oficina ha ejercido una
funcién de liderazgo, en estrecha colaboracién con asociados de la sociedad civil, en la
elaboracion de la agenda sobre la juventud, la paz y la seguridad para el sistema de las Naciones
Unidas, que ha conducido a la aprobacion por el Consejo de Seguridad de su resolucién 2250
(2015) sobre la juventud, la paz y la seguridad. Con miras a su aplicacion, la Oficina ha
establecido una estrecha relacidn con el Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas y codirigido,
por conducto de personal adscrito, la elaboracion del estudio sobre los progresos logrados
encomendado por el Consejo en esa resolucion.

El Fondo para la Consolidacion de la Paz contribuye al sostenimiento de la paz mediante la
financiacion de programas y proyectos para hacer frente a amenazas inminentes a los procesos de
paz y apoyar la aplicacion de los acuerdos de paz y el didlogo politico; crear o fortalecer la
capacidad nacional de promover la coexistencia y la solucién pacifica de un conflicto, y de tomar
medidas para consolidar la paz; revitalizar la economia y generar dividendos de paz inmediatos
para la poblacion en general; y establecer o restablecer servicios administrativos esenciales y el
desarrollo de la capacidad humana y técnica conexa. EI Fondo para la Consolidacion de la Paz es
el instrumento de primera instancia del Secretario General en su labor de concretar la promesa de
la Carta de las Naciones Unidas, dado que apoya una de sus prioridades fundamentales: fortalecer
la capacidad de la Organizacion de evitar la violencia.

La Oficina de Apoyo a la Consolidacién de la Paz seguird administrando el Fondo para la
Consolidacidon de la Paz con el objetivo de sostener la paz en los paises afectados por conflictos y
mejorar la armonizacién estratégica dentro del sistema de las Naciones Unidas y entre las
Naciones Unidas y las instituciones financieras internacionales. En el marco de la funcién de
apoyo que presta a la Comision de Consolidacion de la Paz para que aumente las sinergias con el
Fondo para la Consolidacién de la Paz, la Oficina asegurard un enfoque mas coherente de las
actividades de las Naciones Unidas en los paises que reciben asesoramiento de la Comisién y que
se benefician del Fondo para la Consolidacion de la Paz.

El subprograma se ejecutar4 de conformidad con la estrategia detallada en el subprograma 8 del
programa 2 del plan por programas bienal para el periodo 2018-2019.
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Cuadro 3.38

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas

de la ejecucion

Objetivo de la Organizacion: Reforzar la consolidacion de la paz en los paises que salen de un conflicto

Logros previstos de la Secretaria

Medidas de la ejecucién

Indicadores de progreso

2018-2019 2016-2017 2014-2015

2012-2013

a) Labor eficiente y eficaz de la
Comision de Consolidacion de la
Paz en apoyo de paises que corren
el riesgo de que surjan o resurjan
conflictos

Meta
Estimacion

i) Mayor nimero de paises que se
benefician de los servicios de la
Comision de Consolidacion de la
Paz

[ndmero de paises]

Cifras reales

16
14

ii) Mayor nimero de reformas y Meta
procesos de politicas emprendidos

a nivel nacional como resultado de
la colaboracién con la Comisidn de
Consolidacion de la Paz y el apoyo

prestado por esta

[ndmero de reformas y procesos de
politicas]

Estimacion

Cifras reales

25
23

Meta

Estimacion

iii) Mayor namero de reuniones
celebradas con la participacion de
los principales asociados en la
consolidacion de la paz, como
organismos regionales,
instituciones financieras
internacionales, asociados del
sistema de las Naciones Unidas y
la sociedad civil, en que se
examinaron politicas e hicieron
aportaciones sustantivas en
relacion directa con las operaciones
sobre el terreno

[nGmero de reuniones]

Cifras reales

120
80
124

124

Meta

Estimacion

iv) Mayor porcentaje de las
recomendaciones formuladas en la
resolucion 70/262 de la Asamblea
General, relativa al examen de la
estructura de las Naciones Unidas
para la consolidacion de la paz, y la
resolucion 2282 (2016) del Consejo
de Seguridad, relativa a la
consolidacion de la paz después de
los conflictos, que se han aplicado

[porcentaje]

Cifras reales

100 75
50

b) Movilizacion efectiva de
recursos para el Fondo para la
Consolidacion de la Paz y
asignacion eficiente de los recursos
para prevenir el surgimiento o
resurgimiento de conflictos
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Meta

Estimacion

i) Porcentaje de proyectos activos
del Fondo para la Consolidacion de
la Paz que estan en vias de obtener
los respectivos productos
conducentes a los resultados de
consolidacion de la paz

[porcentaje]

Cifras reales

85
85
80

80

ii) La meta anual de recaudacion  Meta
de fondos de 100 millones de
délares en promesas de

contribucién al Fondo para la

Estimacion

Cifras reales

100 100 100
80 80

66

100
100
61
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Medidas de la ejecucion

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2018-2019 2016-2017 2014-2015 2012-2013
Consolidacion de la Paz se ha
alcanzado
[porcentaje de la meta alcanzado]
iii) Todos los fondos recaudados Meta 100 100
erj el afo anterior se asignan en el Estimacion 100 149
afio siguiente ]
[porcentaje] Cifras reales 111 138
iv) El porcentaje de recursos del Meta 30 50
Fondo_para la Cons’olldamon_ de la Estimacion 11 55
Paz asignados a paises que figuran ]
en el marco de la Comisién de Cifras reales 30 51
Consolidacién de la Paz se ha
mantenido
[porcentaje]
v) Al menos el 15% de los fondos Meta 15
aS|gnad_os por el Fondo para la _ Estimacién 20
Consolidacion de la Paz se destina
a proyectos cuyo objetivo principal Cifras reales 13 9
es atender las necesidades
especificas de las mujeres,
promover la igualdad entre los
géneros o0 empoderar a las mujeres
[porcentaje]
c) Mayor eficacia del apoyo que  Mayor nimero de nuevas politicas Meta 6 5
las Naciones Unidas prestan a las  y notas de orientacién sobre la Estimacién 5 2

iniciativas nacionales de
consolidacion de la paz, incluido el
apoyo a la participacion de la mujer
y la igualdad entre los géneros

consolidacion de la paz aprobadas
por el Grupo Superior de
Consolidacion de la Paz, el Comité
de Politicas o el Grupo de las
Naciones Unidas para el Desarrollo

[nGmero de nuevas politicas y
notas de orientacion]

Cifras reales

Factores externos

3.113 Se prevé que la Oficina alcance sus objetivos y logros previstos siempre que: a) la Comisién de
Consolidacidn de la Paz cuente con los medios y la disposicién necesarios para dar cumplimiento a
las prioridades que ha establecido en sus planes de trabajo anuales; b) los paises de los que se
ocupa la Comision demuestren una firme voluntad politica y tengan capacidad para formular
politicas y aplicarlas; c) se creen estructuras legitimas a nivel local y nacional y se les preste
apoyo, y las instancias competentes participen en el proceso de consolidacién de la paz; y d) los
donantes aporten suficientes contribuciones al Fondo para la Consolidacion de la Paz.

Productos

3.114

17-06833

Los productos del bienio 2018-2019 seran los siguientes:
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Categorias de productos y productos finales

Productos Cantidad

Prestacion de servicios y presentacion de informes a érganos intergubernamentales
y de expertos (presupuesto ordinario)

Asamblea General

Documentacidn para reuniones

1. Informe del Secretario General sobre el Fondo para la Consolidacion de la Paz

2. Informe de la Comision de Consolidacion de la Paz

Consejo de Seguridad

Documentacidn para reuniones

3. Informe de la Comision de Consolidacion de la Paz 2
Comisidn de Consolidacion de la Paz

Servicios sustantivos para reuniones

4. Reuniones del Comité de Organizacion 20
5. Reuniones de las configuraciones encargadas de paises concretos 78
6. Reuniones del Grupo de la Presidencia 8

La distribucion de los recursos para la Oficina de Apoyo a la Consolidacién de la Paz se indica en
el cuadro 3.40.

Recursos necesarios: Oficina de Apoyo a la Consolidacion de la Paz

Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos
2018-2019

2016-2017 (antes del ajuste) 2016-2017 2018-2019

Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 49495 49495 14 14
No relacionados con puestos 1479,8 842,8 - -
Subtotal 6 429,3 5792,3 14 14
Recursos extrapresupuestarios 5 000,7 4661,1 8 8
Total 11 430,0 10 453,4 22 22

La suma de 5.792.300 dolares, que supone una disminucién neta de 637.000 dolares respecto de la
consignacién para 2016-2017, se utilizaria para mantener 14 puestos (1 de Subsecretario General,
1 D-2,1 D-1, 3 P-5, 4 P-4, 1 P-3 y 3 del Cuadro de Servicios Generales (otras categorias)) y
sufragar necesidades no relacionadas con puestos, principalmente en concepto de viajes de
representantes, viajes de funcionarios y servicios por contrata, con el fin de apoyar la ejecucidn del
mandato de la Oficina. La disminucion neta de 637.000 dolares se debe principalmente a: a)
ajustes técnicos derivados de la supresion de los créditos extraordinarios para el estudio sobre los
progresos logrados relativo a la juventud, la paz y la seguridad y el examen de la estructura para la
consolidacion de la paz; y b) las ganancias en eficiencia que la Oficina tiene previsto lograr en el
bienio 2018-2019.
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La estructura organica de la Oficina, integrada por la oficina inmediata del Subsecretario General,
la Subdivision de Apoyo a la Comisién de Consolidacion de la Paz, la Subdivision de
Planificacion y Aplicacion de Politicas y la Subdivisién de Financiacion para la Consolidacion de
la Paz, no se modificara.

Los recursos extrapresupuestarios para el bienio 2018-2019, estimados en un monto de 4,7 millones
de délares y generados como recursos de apoyo a los programas del Fondo para la Consolidacion de
la Paz, incluidos ocho puestos (1 D-1, 2 P-5, 2 P-4, 1 P-3 y 2 del Cuadro de Servicios Generales
(otras categorias)), se utilizarian para apoyar las actividades realizadas por la Oficina. El aumento
refleja en gran medida el nivel previsto de contribuciones para las actividades existentes. Ademas,
se podria contar con dos puestos de Experto Asociado (P-2) y dos puestos de categoria P-5 mediante
adscripciones no reembolsables de otras organizaciones del sistema de las Naciones Unidas. En
vista de la relacion directa que existe entre el Fondo para la Consolidacion de la Paz y la
Subdivisién de Financiacion para la Consolidacion de la Paz y las responsabilidades de esta
respecto del Fondo, se propone que todos los puestos de la Subdivision se financien con recursos
extrapresupuestarios, utilizando el Fondo de Gastos Generales para la Consolidacion de la Paz.

Registro de las Naciones Unidas de los Daios y Perjuicios
Causados por la Construccion del Muro en el Territorio
Palestino Ocupado

Recursos necesarios (antes del ajuste): 5.232.400 dolares

La Asamblea General establecio el Registro de las Naciones Unidas de los Dafios y Perjuicios
Causados por la Construccion del Muro en el Territorio Palestino Ocupado para dejar constancia
documental de los dafios y perjuicios causados a todas las personas fisicas y juridicas afectadas
como resultado de la construccion del muro por Israel en el Territorio Palestino Ocupado, incluida
Jerusalén Oriental y sus alrededores. En cumplimiento de lo dispuesto en la resolucién ES-10/17
de la Asamblea General se cred la Oficina del Registro de Dafios y Perjuicios, con sede en la
Oficina de las Naciones Unidas en Viena, como 6rgano subsidiario de la Asamblea General que
actla bajo la autoridad administrativa del Secretario General y se encarga del establecimiento del
Registro de Dafios y Perjuicios y de todos los aspectos de su mantenimiento.

A fin de lograr el registro progresivo de reclamaciones de indemnizacidn por dafios y perjuicios y
una mayor conciencia de las personas fisicas y juridicas palestinas afectadas sobre la posibilidad
de presentar reclamaciones y los requisitos correspondientes, seria necesario: a) realizar
actividades de divulgacién en el Territorio Palestino Ocupado, incluida Jerusalén Oriental y sus
alrededores; b) realizar actividades de recepcidon de reclamaciones, como la distribucién de
formularios de reclamacidn entre los posibles afectados, la prestacion de asistencia técnica para
rellenarlos, y su recogida y entrega a la Oficina del Registro en Viena; c) tramitar los formularios
de reclamacion recibidos y preparar su presentacién a la Junta del Registro de Dafios y Perjuicios;
y d) revisar los formularios de reclamacion e incluir en el archivo del Registro aquellos que la
Junta decida que cumplen los criterios establecidos.

La Oficina del Registro de Dafios y Perjuicios funcionara en tanto dure el proceso de registro. El
establecimiento del Registro es en si un proceso continuo, que probablemente llevara varios afios,
dadas las miles de denuncias que se podrian recibir y los nuevos dafios que se pueden producir, ya
que la construccion del muro sigue avanzando. El Registro incluira versiones de las denuncias en
formato impreso y electrdnico, que se custodiaran en la Oficina del Registro.

La Oficina se encargard de administrar un programa de divulgacion comunitaria para informar a la
poblacion palestina sobre la posibilidad de solicitar que se registre una denuncia de dafios y sobre
los requisitos correspondientes. Ademas, el equipo de Ramala proporcionara asistencia técnica a
los reclamantes en la cumplimentacion de los formularios de reclamacion y su recepcion y envio,
junto con la documentacion probatoria, a la Oficina de Viena para su tramitacion y examen de
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3.126

Cuadro 3.41

conformidad con criterios objetivos determinados en el reglamento del Registro de Dafios y
Perjuicios. La Oficina se encargara también de mantener el archivo del Registro en formato
impreso y electronico.

Se espera que, durante el bienio 2018-2019, las actividades sustantivas y operacionales de la
Oficina del Registro de Dafios y Perjuicios, incluida su campafia de divulgacién en la Ribera
Occidental y en Jerusalén Oriental y sus alrededores, pasen a tener como objeto la recopilacion de
las reclamaciones pendientes, en particular las reclamaciones de comunidades, y, cuando sea
necesario, la rectificacion de las reclamaciones presentadas. Ademas, la Oficina estara disponible
para recibir reclamaciones en caso de que continde la construccion del muro, que podria afectar a
otras 30 comunidades. La voluntad politica y la cooperacion de todas las partes interesadas, asi
como la situacion general de seguridad, siguen siendo esenciales para la obtencion de los
productos del programa.

La Oficina del Registro de Dafios y Perjuicios seguird haciendo todo lo posible por simplificar y
racionalizar las actividades previstas en su mandato para agilizar la tramitacion de las
reclamaciones con el fin de colmar la brecha entre el nimero de reclamaciones recibidas y las
reclamaciones examinadas por la Oficina. Para ello, la Oficina ha simplificado los procedimientos
internos y ha continuado desarrollando sus aplicaciones de tecnologia de la informacion.

La Oficina del Registro de Dafios y Perjuicios coopera estrechamente con la Oficina de las
Naciones Unidas de Servicios para Proyectos, que es el principal proveedor de servicios logisticos
y de recursos humanos y financieros en la ejecucion de los proyectos de divulgacidn y recepcion
de reclamaciones, financiados con cargo a los recursos extrapresupuestarios. La Oficina del
Registro de Dafios y Perjuicios mantiene una relacidn de cooperacidon constructiva con el
Departamento de Asuntos Politicos y la Oficina de Coordinacién de Asuntos Humanitarios. Entre
las esferas de cooperacion cabe destacar el asesoramiento politico, el intercambio de informacion y
el apoyo operacional.

El subprograma se ejecutara de conformidad con la estrategia descrita en el subprograma 9 del
programa 2 del plan por programas bienal para el periodo 2018-2019.

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas de la ejecucion

Objetivo de la Organizacién: Establecer y mantener, de conformidad con lo dispuesto en la resolucion ES-10/17 de la Asamblea
General, un Registro de los Dafios y Perjuicios Causados por la Construccién del Muro en el Territorio Palestino Ocupado

Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2018-2019 2016-2017 2014-2015 2012-2013
a) Registro progresivo de las i) Namero de nuevas Meta 1000 8 000 15 000 15 000
rec!amgcmnes por dafos y rec!amgcmneg por dafios y Estimacion 8 000 10 000 15 000
perjuicios perjuicios recibidas ]
[ndmero de reclamaciones Cifras reales 11 521 17 000
recibidas]
ii) Namero de nuevas Meta 8 000 8 000 5000 3000
recl_ar_ngcnones por dafios y o Estimacion 8 000 8 000 4000
perjuicios tramitadas por la Oficina
del Registro de las Naciones Cifras reales 8579 7778
Unidas de Dafios y Perjuicios
[ndmero de reclamaciones
tramitadas]
iii) Namero de nuevas Meta 8 000 8 000 5000 3000
reclamaciones por dafiosy ~ Eqtimacisn 8000 8000 4000
perjuicios tramitadas por la Oficina
del Registro que fueron Cifras reales 8579 7778
examinadas y registradas por la
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Medidas de la ejecucion

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2018-2019 2016-2017 2014-2015 2012-2013

Junta del Registro

[ndmero de reclamaciones
examinadas y registradas]

b) Mayor conocimiento por parte  NUmero de nuevas personas fisicas Meta 10000 80000 250 000 200 000
de Ias_personas fisicas y juridicas }/Jur|d|cas afectada§ a_ I_as que se ha Estimacién 80000 320000 200 000
palestinas afectadas de la informado de la posibilidad de

Cifras reales 226 023 332000

posibilidad de presentar
reclamaciones y los requisitos
correspondientes

presentar reclamaciones por dafios
y perjuicios y de los requisitos
correspondientes

[ndmero de personas a las que se
ha informado]

Factores externos

3.127

Productos

3.128

Cuadro 3.42
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Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que: a) todas las
partes interesadas den muestras de voluntad politica y cooperacién, como pidié la Asamblea
General en su resolucion ES-10/17; b) haya nuevos recursos extrapresupuestarios disponibles para
financiar la labor del equipo sobre el terreno; y c) la situacién general de la seguridad en la Ribera
Occidental y en la region no afecte negativamente la estabilidad de modo que resulte imposible
llevar a cabo el mandato del Registro de Dafios y Perjuicios en el Territorio Palestino Ocupado.

Los productos del bienio 2018-2019 seran los siguientes:

Categorias de productos y productos finales

Productos Cantidad

Prestacion de servicios y presentacion de informes a 6rganos intergubernamentales y de expertos
(presupuesto ordinario)

Asamblea General
Documentacion para reuniones

1. Informe sobre la marcha de los trabajos de la Junta del Registro de las Naciones Unidas de los 2
Dafios y Perjuicios Causados por la Construccidn del Muro en el Territorio Palestino Ocupado

Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario y recursos extrapresupuestarios)
Recursos audiovisuales

2. Programa de concienciacion publica para informar a las personas fisicas y juridicas palestinas 1
afectadas sobre la posibilidad de presentar reclamaciones y los requisitos correspondientes

Material técnico

3. Mantenimiento de una base de datos y registros fisicos de mas de 30.000 reclamaciones por dafios 1
y perjuicios aprobadas por la Junta

4. Distribucion y recopilacién de 1.000 formularios de reclamacion 1
Tramitacién de 8.000 reclamaciones por dafios y perjuicios por la Oficina del Registro de Dafios y 1
Perjuicios

6. Presentacion de informes al Secretario General sobre la campafia de divulgacion, la recepcion de 4

reclamaciones y el posible uso en el futuro del Registro de Dafios y Perjuicios para facilitar las
soluciones politicas de los conflictos

53/66



Titulo 1l

Asuntos politicos

Cuadro 3.43
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3.129

3.130

3.131

3.132

Productos Cantidad
7. Examen y registro de 8.000 reclamaciones de indemnizacio6n por dafios y perjuicios por la Junta 1
del Registro

La distribucion de los recursos para el Registro de Dafios y Perjuicios se indica en el cuadro 3.43.

Recursos necesarios: Registro de las Naciones Unidas de los Dafios y Perjuicios
Causados por la Construccion del Muro en el Territorio Palestino Ocupado

Recursos

(miles de délares EE.UU.) Puestos
2018-2019

2016-2017 (antes del ajuste) 2016-2017 2018-2019

Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 4 482,5 4 482,5 19 19
No relacionados con puestos 855,2 749,9 - -
Subtotal 53377 5232,4 19 19
Recursos extrapresupuestarios 2 246,8 506,6 13 3
Total 75845 5739,0 32 22

La suma de 5.232.400 délares, que refleja una disminucion neta de 105.300 délares con respecto a
la consignacién para 2016-2017, permitiria sufragar el mantenimiento de 19 puestos (1 D-2, 1 P-5,
5 P-4, 2 P-3, 1 P-2 y 9 del Cuadro de Servicios Generales (otras categorias)) y las necesidades no
relacionadas con puestos, principalmente en concepto de servicios por contrata, viajes de
funcionarios y otros gastos de personal, con el fin de apoyar la ejecucién del mandato de la
Oficina. La disminucién es consecuencia del aumento de la eficiencia que la Oficina tiene previsto
lograr en el bienio 2018-2019.

Durante el bienio 2018-2019, se utilizarian recursos extrapresupuestarios estimados en 506.600
délares, incluidos tres puestos (1 de funcionario nacional del Cuadro Organico y 2 de contratacion
local) para apoyar las actividades realizadas por la Oficina. La disminucién se debe al namero
previsto de reclamaciones, que requeriria un menor nimero de puestos y daria lugar a una
reduccion de los gastos de logistica.

Oficina de las Naciones Unidas ante la Union Africana

Recursos necesarios (antes del ajuste): 1.957.100 délares

En la Oficina de las Naciones Unidas ante la Unién Africana se han fusionado la antigua Oficina
de Enlace de las Naciones Unidas en Addis Abeba, el Equipo de Apoyo al Mantenimiento de la
Paz de la Unidn Africana y el equipo de planificacion de las Naciones Unidas para la Mision de la
Union Africana en Somalia (AMISOM), asi como los elementos de apoyo del Mecanismo
Conjunto de Apoyo y Coordinacion de la Operacion Hibrida de la Unién Africana y las Naciones
Unidas en Darfur. La Oficina se establecié el 1 de julio de 2010, de conformidad con la resolucion
64/288 de la Asamblea General. Como se acordd con la Union Africana, el Mecanismo Conjunto
de Apoyo y Coordinacion comparte las instalaciones de la Oficina de las Naciones Unidas ante la
Union Africana y depende de ella para el apoyo administrativo y logistico. No obstante, sus
mandatos sustantivos no se han integrado a la Oficina, puesto que es una estructura hibrida que
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3.134

3.135

depende de las Naciones Unidas y la Unién Africana, en tanto la Oficina es una estructura de las
Naciones Unidas Unicamente.

Los objetivos principales de la Oficina de las Naciones Unidas ante la Unién Africana son: a) seguir
desarrollando y poniendo en préactica la alianza estratégica entre las Naciones Unidas y la Union
Africana en materia de paz y seguridad; y b) colaborar con la Unidn Africana en el fomento de la
capacidad para abordar conjuntamente los desafios a la paz y la seguridad en Africa. La Oficina
proporciona un mecanismo mejorado de cooperacidn a nivel regional, principalmente con la Unién
Africana y las organizaciones subregionales de todo el continente africano. También busca lograr
un entendimiento comun entre las Naciones Unidas y la Union Africana sobre las causas y los
factores impulsores de los conflictos y los posibles conflictos, a partir del cual se puedan adoptar
iniciativas de colaboracion para prevenir, gestionar y resolver los conflictos. La Oficina colabora
estrechamente con las operaciones de mantenimiento de la paz y las misiones politicas especiales
de las Naciones Unidas en el continente y, al hacerlo, refuerza las relaciones de paz y seguridad
con la Unién Africana. Ademas, presta apoyo a las iniciativas de buenos oficios de las Naciones
Unidas en Africa Meridional y Oriental, en coordinacién con la Unién Africana y las respectivas
organizaciones subregionales. La Oficina colabora con la Union Africana a fin de elaborar y
aplicar enfoques conjuntos para prevenir y abordar los conflictos en Africa, y para asegurar una
mayor colaboracion entre la Union Africana y las diversas misiones de las Naciones Unidas sobre
el terreno en todo el continente.

Asimismo, la Oficina busca consolidar la alianza con la Unién Africana en la planificacion y
gestién de las operaciones de paz y el fomento de la capacidad institucional para fortalecer la
colaboracidn en las iniciativas orientadas a prevenir, gestionar y solucionar los conflictos.

Al asociarse con la Union Africana en el ambito de la paz y la seguridad, la Oficina coordina su
labor con otros agentes de las Naciones Unidas, en particular a través del grupo temaético de
gobernanza, paz y seguridad del programa decenal de fomento de la capacidad, y mantiene el
enlace y la coordinacion con otros grupos del programa. La Oficina también participa en los
mecanismos establecidos en Addis Abeba que coordinan donantes y otros asociados.

Cooperacion regional entre misiones

17-06833

3.136

3.137

3.138

La Oficina seguird fortaleciendo la asociacidn de las Naciones Unidas con la Union Africana
mediante la aplicacion del Marco Conjunto de las Naciones Unidas y la Unién Africana para una
Alianza Reforzada en materia de Paz y Seguridad, firmado el 19 de abril de 2017 por el Secretario
General y el Presidente de la Comisién de la Union Africana. EI Marco describe las siguientes
esferas de interés de la asociacion: la prevencién de conflictos y la mediacion y el sostenimiento
de la paz; la respuesta a los conflictos; la resolucién de las causas fundamentales de los conflictos;
y la revisidn y mejora continuas de la alianza.

Ademés de mantener un didlogo con la Comision de la Unién Africana y con las comunidades
econdmicas regionales respecto de los desafios en relacion con la paz y la seguridad en el
continente, la Oficina de las Naciones Unidas ante la Union Africana colabora con la secretaria del
Consejo de Paz y Seguridad de la Unién Africana y el Grupo de Sabios de la Unién Africana en la
prevencion de conflictos y diversas cuestiones electorales. Asimismo, la Oficina coordina su labor
con las misiones politicas especiales y las operaciones de mantenimiento de la paz de las Naciones
Unidas en el continente. En el contexto del establecimiento de la Fuerza Africana de Reserva, la
Oficina también coordina sus actividades con la Oficina de las Naciones Unidas en Africa
Occidental y la Oficina de las Naciones Unidas en Africa Central.

Como la Oficina de las Naciones Unidas ante la Unién Africana cumple el actual mandato del
equipo de planificacion de las Naciones Unidas para la AMISOM de proporcionar asesoramiento
técnico y especializado a la Unién Africana en la planificacidn y el despliegue de la AMISOM,
mantiene estrechos vinculos con la Oficina de las Naciones Unidas de Apoyo en Somalia y la
Mision de Asistencia de las Naciones Unidas en Somalia, asi como con otras entidades pertinentes,
a fin de que se preste a la AMISOM apoyo y asesoramiento de planificacion coherentes, integrados
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3.139

3.140

3.141

3.142

3.143

y bien coordinados. La Oficina también proporciona asesoramiento técnico y especializado con
respecto a otras operaciones de paz de la Unidn Africana, como la Fuerza Especial Conjunta
Multinacional contra Boko Haram y la Iniciativa de Cooperacion Regional para la Eliminacion del
Ejército de Resistencia del Sefior.

Ademas de su labor de enlace en materia de paz y seguridad con la Unién Africana en general, la
Oficina también se ha convertido en un centro regional respecto de las actividades de paz y
seguridad de las Naciones Unidas para el Cuerno de Africa y Africa Oriental y Meridional. En
2013, el Secretario General designé al Representante Especial del Secretario General ante la Unién
Africana y Jefe de la Oficina de las Naciones Unidas ante la Unidn Africana para brindar sus
buenos oficios a Africa Oriental y Meridional. Por lo tanto, la Oficina también actia ahora como
enviado especial para mediar en las tensiones y los conflictos que surjan en las regiones del
Cuerno de Africa, Africa Oriental y Africa Meridional y que no estén comprendidos en las
operaciones de mantenimiento de la paz o las misiones politicas especiales.

La Oficina de las Naciones Unidas ante la Union Africana es el centro de coordinacion para el
apoyo de las Naciones Unidas a la Union Africana en materia de paz y seguridad. Para que las
actividades de las Naciones Unidas sean eficaces y no dupliquen otras, la Oficina coordina su labor
con toda la gama de agentes de las Naciones Unidas mediante el grupo temético de gobernanza,
paz y seguridad del Mecanismo Regional para Africa. El Mecanismo garantiza la plena
coordinacion entre las Naciones Unidas y la Unidn Africana en el Marco de la Nueva Alianza entre
las Naciones Unidas y la Union Africana sobre la Agenda para la Integracion y el Desarrollo de
Africa (2017-2027). La Oficina y el PNUD copresiden el grupo tematico de gobernanza, paz y
seguridad con sus homologos de la Unién Africana.

Al fortalecer la asociacion con la Unién Africana para asegurar la coordinacion y la eficacia del
apoyo de las Naciones Unidas, la Oficina coordina sus actividades y coopera con otros grupos
tematicos del Mecanismo de Coordinacion Regional para Africa. La Oficina participa en otros
grupos y subgrupos temaéticos, incluidos el grupo temético de promocidén y comunicaciones
(presidido por la Oficina del Asesor Especial para Africa) y el grupo tematico de igualdad de
genero y empoderamiento de las mujeres y los jévenes (presidido por el Fondo de Poblacién de las
Naciones Unidas).

La Oficina también mantiene relaciones bilaterales efectivas con asociados internacionales, entre
los que figuran los miembros permanentes del Consejo de Seguridad, la Unidn Europea y la Troika
del Consejo de Paz y Seguridad de la Union Africana (el presidente actual y los presidentes
entrante y saliente del Consejo de Paz y Seguridad de la Unién Africana). Asimismo, la Oficina
participa en otros mecanismos establecidos en Addis Abeba, como el Grupo de Asociados de la
Union Africana, para asegurar un amplio intercambio de informacion, la planificacion conjunta y
el apoyo coordinado a la Unién Africana en cuestiones de paz y seguridad en el continente.
Ademas, la Oficina se mantiene en contacto con diversos asociados externos y con los interesados
pertinentes a fin de proporcionar asesoramiento técnico y especializado en la planificacion y
despliegue de la AMISOM vy otras operaciones de apoyo a la paz de la Uni6n Africana, y celebra
entrevistas con donantes, interlocutores y paises que aportan o puedan aportar contingentes
militares y de policia.

La responsabilidad sustantiva de este subprograma corresponde a la Oficina de las Naciones
Unidas ante la Unidn Africana. El subprograma se ejecutara de conformidad con la estrategia
descrita en el subprograma 10 del programa 2 del plan por programas bienal para el periodo 2018-
20109.

17-06833



Seccién 3 Asuntos politicos

Cuadro 3.44

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas

de la ejecucion

Objetivo de la Organizacion: Mejorar la asociacion estratégica de las Naciones Unidas con la Unién Africana para abordar

conjuntamente los retos a la paz y seguridad en Africa

Medidas de la ejecucion

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2018-2019 2016-2017 2014-2015 2012-2013
a) Mejora de la presentacion de i) Interaccion continua entre los  Meta 10
informes al Consejo de Seguridad, a mecanismos Fonsultlvos de las 3 Estimacién 10
la Asamblea General y a otros Naciones Unidas y los de la Unidn ]
6rganos intergubernamentales a fin  Africana en materia de paz y Cifras reales 6 6
de favorecer la toma de decisiones seguridad, en particular el Equipo
informadas sobre la asociacion de Tareas Conjunto de las Naciones
estratégica entre las Naciones Unidas y la Unién Africana sobre
Unidas y la Unién Africana en Paz y Seguridad y las reuniones
todas las etapas del ciclo de un consultivas sobre la prevencion y la
conflicto gestion de los conflictos (“reuniones
entre servicios”)
[nimero de reuniones de
coordinacion]
[nGdmero de mecanismos de Meta 2
presentacion de informes] Estimacién 2
Cifras reales 2 2
[ndmero de informes del Secretario Meta 10
General a los que se presta apoyo]  eotimacisn 10
Cifras reales 7 2
ii) Logro de las metas acordadas ~ Meta 9
en e_l Marco (_Zonjunto de_lfis Estimacién 8
Naciones Unidas y la Union ]
Africana para una Alianza Cifras reales 6 6
Reforzada en materia de Paz y
Seguridad
[nimero de eventos de alto nivel]
[namero de politicas y directrices ~ Meta 4
elaboradas] Estimacion 4
Cifras reales 3 -
[ndmero de capacitaciones] Meta 6
Estimacion 6
Cifras reales 6 4
[ndmero de marcos y planes de Meta 5
trabajo] Estimacion 2
Cifras reales - -
iii) Los componentes civil, militar y Meta 2
policial de la Fuerza Africana de Estimacion 2
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Reserva y sus cinco brigadas
regionales son plenamente
operacionales en apoyo de las
operaciones de paz con liderazgo
africano

[nimero de informes]

Cifras reales
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Medidas de la ejecucion
Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2018-2019 2016-2017 2014-2015 2012-2013
[ndmero de capacitaciones Meta 12
conjuntas] Estimacion 12
Cifras reales 11 8
[ndmero de operaciones de paz de la Meta 24
Unidn Africana a las que se presta Estimacion 24
apoyo]
Cifras reales 14 9
b) Mayor mitigacién de los Se llevan a cabo oportunamente Meta 2 2
conflictos en Africa Meridional y ~ misiones en respuesta a solicitudes Estimacién 2 2
Oriental, en coordinacion con la de interposicién de buenos oficios ]
Unién Africana y las recibidas de iniciativas de todas las Cifras reales 2
organizaciones subregionales regiones de Africa Meridional y
Oriental

[ndmero de misiones]

Factores externos

3.144

Productos

3.145

Cuadro 3.45

58/66

Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que: a) los asociados
en el mantenimiento de la paz proporcionen el apoyo necesario; b) exista una voluntad y un
compromiso politicos continuos por parte de los Estados Miembros de las Naciones Unidas y la
Unién Africana de promover la cooperacién con las organizaciones regionales y subregionales en
el ambito de la paz y la seguridad; y c¢) los Jefes de Estado de la Unidn Africana aprueben una

propuesta de reestructuracion de la Comision de la Unidn Africana.

Los productos del bienio 2018-2019 seran los siguientes:

Categorias de productos y productos finales

Productos Cantidad
Prestacion de servicios y presentacion de informes a 6rganos intergubernamentales y de expertos
(presupuesto ordinario y recursos extrapresupuestarios)
Consejo de Seguridad
Servicios sustantivos para reuniones
1. Reunidn consultiva conjunta anual del Consejo de Seguridad y el Consejo de Paz y Seguridad de 2
la Unién Africana
Documentacidn para reuniones
2. Informe del Secretario General sobre formas de reforzar la asociacién entre las Naciones Unidas y 2
la Union Africana en cuestiones de paz y seguridad en Africa, incluida la labor de la Oficina de las
Naciones Unidas ante la Unién Africana
Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario y otros recursos prorrateados)
Misiones de buenos oficios, misiones de constatacion de los hechos y otras misiones especiales
3. Visitas regionales para el anélisis de los conflictos y la intervencion temprana 2
4. Participacion en misiones técnicas conjuntas de las Naciones Unidas y la Unién Africana o la co- 12
munidad econdémica regional en apoyo de las operaciones de mantenimiento de la paz
17-06833
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3.146

Productos Cantidad

Material técnico

5. Elaboracion y supervisién de la ejecucion de los planes de trabajo conjuntos de las Naciones Uni- 3
das con la Unién Africana, la comunidad econémica regional o el mecanismo regional.

6. Informes presentados a la Sede de las Naciones Unidas sobre la cooperacidn en las operaciones de 2
paz entre las Naciones Unidas y la Union Africana

7. Materiales analiticos sobre asuntos relativos a la paz y la seguridad 2
Politicas y directrices en apoyo de las operaciones de paz con liderazgo africano
Politicas y directrices relacionadas con la paz y la seguridad en apoyo de la aplicacién de la Arqui- 4
tectura Africana de Paz y Seguridad y de la prevencion, gestion y resolucion de conflictos

Seminarios

10. Apoyo a las actividades de capacitacion y talleres de la Union Africana, la comunidad econémica 12
regional y el mecanismo regional en apoyo de las operaciones relacionadas con el mantenimiento
de la paz

11. Organizacién de un curso anual de capacitacién conjunto entre las Naciones Unidas y la Unién 2
Africana sobre anélisis de conflictos y mediacion

12. Organizacién de una actividad anual de creacion de capacidad para la Dependencia de Apoyo a la 2
Mediacién de la Uni6én Africana

13. Organizacién de una actividad anual de creacién de capacidad para la secretaria del Consejo de 2
Paz y Seguridad de la Unién Africana

Cooperacién internacional y coordinacién y enlace interinstitucionales (presupuesto ordinario y

otros recursos prorrateados)

Servicios sustantivos para reuniones interinstitucionales

14. Cumbres de la Union Africana

15. Reuniones del Equipo de Tareas Conjunto de las Naciones Unidas y la Unioén Africana sobre Paz y 4
Seguridad

16. Reuniones de los oficiales encargados de la Secretaria y la Comision de la Unién Africana 2

17. Copresidencia de reuniones del grupo teméatico sobre gobernanza, paz y seguridad del Mecanismo 2
de Coordinacion Regional para el Marco de una Alianza Renovada entre las Naciones Unidas y la
Uni6n Africana sobre la Integracion de Africa y su Agenda para el Desarrollo y apoyo a dichas
reuniones

18. Reuniones del Grupo de Asociados de la Union Africana 2

19. Reunién conjunta para examinar el progreso de la aplicacion del Marco Conjunto de las Naciones 2
Unidas y la Unién Africana para una Alianza Reforzada en materia de Paz y Seguridad

20. Presentaciones al Consejo de Paz y Seguridad de la Union Africana sobre cuestiones de paz y se- 2
guridad

21. Reuniones de los equipos de analisis prospectivo de la Union Africana y las Naciones Unidas para 2
la alerta temprana y el intercambio de informacion, segun proceda, sobre los esfuerzos de las Na-
ciones Unidas en materia de diplomacia preventiva

Contribucién a los productos conjuntos

22. Aportaciones a los informes del Secretario General sobre diversas cuestiones relacionadas con la 10

paz y la seguridad

La distribucién de los recursos destinados a la Oficina de las Naciones Unidas ante la Unién

Africana se indica en el cuadro 3.46.
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3.147

3.148

Recursos necesarios: Oficina de las Naciones Unidas ante la Union Africana

Recursos

(miles de délares EE.UU.) Puestos
2018-2019

2016-2017 (antes del ajuste) 2016-2017 2018-2019

Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 1910,8 1910,8 6 6
No relacionados con puestos 46,3 46,3 - -
Subtotal 1957,1 1957,1 6 6
Otros recursos prorrateados 14 139,8 15 674,6 50 50
Total 16 096,9 17 631,7 56 56

La suma de 1.957.100 délares se utilizaria para sufragar el mantenimiento de seis puestos (1 de
Secretario General Adjunto, 1 D-2, 1 P-5, 1 P-4 y 2 de contratacién local) y necesidades no
relacionadas con puestos en concepto de viajes de funcionarios, otros gastos de personal, gastos
generales de funcionamiento y suministros y materiales para apoyar la ejecucion del mandato de la
Oficina.

Durante el bienio 2018-2019, se utilizarian recursos con cargo a la cuenta de apoyo para las
operaciones de mantenimiento de la paz estimados en 15,7 millones de ddlares, incluidos 50
puestos (2 D-1, 2 P-5, 20 P-4, 3 P-3, 8 del Servicio Movil, 1 de funcionario nacional del Cuadro
Organico y 14 de contratacidn local), para apoyar las actividades llevadas a cabo por la Oficina. El
aumento de 1.534.800 dolares en 2018-2019 obedece fundamentalmente a: a) la creacion, con
efecto a partir del 1 de enero de 2017, de tres puestos (2 D-1 y 1 de funcionario nacional del
Cuadro Orgénico); y b) las aportaciones de la Oficina para sufragar los gastos de las instalaciones
a raiz de la coubicacion en los locales de la Comision Econémica para Africa.
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Anexo I

Organigrama y distribucion de los puestos para el bienio 2018-2019

Departamento de Asuntos Politicos

PO:

1 SGA
1D-1
1P-5
2P-4

2P-5,1P-4,2P-3

Oficina del Secretario General Adjunto

58G (0C)
RE:

. 158G (0C)

Oficina Ejecutiva
PO:
1 D-1
2 P-4
1P-2
2 SG (CP)
7 SG (0C)

1 P-5, 1 P-4, 4 P-3, 1 SG (CP),

7 8G (0C)

Subsecretario General

PO:
1 SSG
1P-5
1 P-4
1P-3

3 8G (0C)
RE:

1P-5,1P-3

Subprograma 2

PO:
1D-2
1 D-1
4 P-5
7P-4
3P-3
6 SG (0C)
RE:
1 D-1

Division de Asistencia Electorall

Subprograma 1

PO:
1D-2
2 D-1
3P-5
8 P-4
4P-3
1P-2
5 SG (0C)
RE:
1 P-5,4P-4,2P-3,1P-2,

Division de Politicas y Mediacion

1 SG (0C)

Subsecretario General

PO:
1 SSG
1P-5
1P-3

3 8SG (00)
RE:
1P-3

Subprograma 6
Oficina del Equipo Especial sobre la
Ejecucion de la Lucha contra el

Terrorismo
PO:

EVNNY

1
1
1

R R

1 P-3
2 SG (0C)
RE:

)

1D-1,2 P-5,9 P-4, 7 P-3,
2 P-2, 8 SG (OC)

Subprograma 1
Division de Africa I
PO:
1D-2
1D-1
3P-5
6 P-4
6 P-3°
3Pp-2
7 SG (00)*

1 CL
RE:
1P-4,2P-3,1P-2,
1 SG (0C)

Subprograma 1
Division de Africa I
PO:
1D-2
1D-1
4P-5
4 P-4
5P-3
5P-2
8 SG (0C)

Subprograma 3
Division de Asuntos
del Consejo de
Seguridad
PO:

1 D-2
1P-3
1 SG (0C)

|

Subdivisién de Secretaria
del Consejo de Seguridad

wow g
PO RV

1 -

2 P-.

2 P-

2 P-
1P-2

1 SG (CP)

78G (0C)

Subdivision de Organos
Subsidiarios del Consejo
de Seguridad
1 D-1
4 P-5
2 P-4
1P-3
3Pp-2
1 SG (CP)

7 SG (0C)

Subprograma 5 Subprograma 4 Subprograma 1 Subprograma 1 Subprograma 1 Subprograma 1
Divisién de los Dependencia de Division de América Division de Europa Divisién del Oriente | |Division de Asia y ell
Derechos de los Descolonizacion PO: PO: Medio y Asia Pacifico
Palestinos PO: 1 D-2 1D-2 Occidental PO:
PO: 1 D-1 1 D-1 2P-5 PO: 1 D-1
1D-1 1P-5 4 P-5 2 P-4 1 D-2 2P-5
1 P-5 1 P-4 3 P-4 2P-3 1D-1 2 P-4
2PpP-4 2 SG (0C) 1P-3 1P-2 3P-5 5P-3
5P-3 2P-2 3 SG (00) 2 P-4 1P-2
6 SG (0C) 4 SG (0C) RE: 3P-3 4 8G (0C)
1P-5,1P-4, 2P-2 RE:
2P-3 358G (0C) 1P-5,1P-4,
RE: 1 8G (0C)
6 P-4,3 P-3,
1SG (0C)
|
Subdivision de Investigaciones
sobre las Practicas del Consejo Comité de Estado Mayor
de Seguridad y sobre la Carta 1 P-4
1'D-1 1 SG (0C)
1P-5
2 P-4
1P-2
18G (CP)
2 SG (0C)

8 1 P-3y 1SG (OC) ubicados en Nairobi.
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Oficina del Coordinador Especial de las Naciones Unidas para el Proceso de Paz del Oriente Medio

11 0N L

€€890-LT

Oficina del Coordinador Especial
PO:
1 SGA El Coordinador Especial es
Denendencia de 2p-5 T superior jerarquico adicional -1
pencenc 3 P-4 del Jefe de Apoyo a la Mision !
Comunicaciones e 1 SM . 1
Informacién Publica conjunto |
1CL
PO Jefe de Apoyo a la Mision”
1 FNCO -1
1 CL Puesto del ONUVT

Oficina del Coordinador Supervision de operaciones
Especial Adjunto/Coordinador fmmmmmmeo |
Seccion de Asuntos pRpp— de Asuntos i
Regignales ' Humanitarios/Coordinador :
' Residente !
PO: i PO: , i
1P-5 | 11 ]?)23 Seguridad Apoyo a la Misién
I pd : 1CLe PO: PO:
2 P-3 : 1 P-3 1 P-3
2 FNCO : 6 SM* 3SM
| g . 2 SM 1 FNCO
N Seccion de Coordinacion 16 CL 9 CL
e o PO: 2cL!
1 ! 1 1 P-5
' Organismos de las Naciones Unidas | ! 1 p-3¢
! (coordinacion para el desarrollo) 1 | 2 P-3
O S 1 FNCO
1
; Oficina de Coordinacién de Asuntos i E
| Humanitarios ro
i (coordinacién de asuntos e
' humanitarios) '

El puesto de Jefe de Apoyo a la Misién conjunto del ONUVT vy de la Oficina del Coordinador Especial se financia en el marco de la estructura del ONUVT.
Puesto presupuestado con categoria D-2 y financiado conjuntamente con el PNUD con categoria de SSG.

Reclasificacion.

Redistribucion.
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Oficina de Apoyo a la Consolidacion de la Paz

Oficina del Subsecretario General de
Apoyo a la Consolidacion de la Paz

PO:
1 SSG
1 D-2
1P-5
1 P-4
1 SG (0OC)

Subdivision de Planificacion
y Aplicacion de Politicas

PO:
1 D-1
1 P-4
1 SG (OC)

# Adscripcion.

Subdivisién de Apoyo a la
Comision de Consolidacion
de la Paz

PO:
2 P-5
2 P-4
1 P-3
1 P-2°
1 SG (0OC)

b Experto asociado (Funcionario Subalterno del Cuadro Organico).

Subdivisién de Financiacién
para la Consolidaciéon de la Paz
RE (Fondo para la Consolidacion
de la Paz)

RE:
1 D-1
2 P-5
2 P-5¢
2 P-4
1 P-3
1 p-2°
2 SG (0C)

€ UQI029S
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Oficina del Registro de las Naciones Unidas de los Dafios y Perjuicios Causados

por la Construccion del Muro en el Territorio Palestino Ocupado

Junta Directiva®
PO:

3 D-2 (con arreglo a servicios efectivos)

Oficina del Director Ejecutivo

PO:
1D-2
1P-5
1 P-4

1 SG (0C)

Dependencia de Equipo de Recepcion
Dependencia de Tramitacif’m de Dependencia de Gestion Dependencia de Reclamaciones y
Divuleacién Comunitaria Reclamaciones de la Informacioén Administrativa Divulgacion Comunitaria
g en el Territorio Palestino
PO: lpf(’)il PO: PO: Ocupado’
1 P-4 ) 1 P-4 1 P-4 .
1 SG (0C) 2P-3 RE:
1P-2 1 SG (0C) 1 SG (0C) 1 FNCO
5SG (0C) 2CL

11 0InYL

soonijod sojunsy
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@ El Director Ejecutivo de la Oficina del Registro de Daflos y Perjuicios actlia como miembro nato de la Junta.
® El Equipo de Recepcién de Reclamaciones y Divulgacién Comunitaria con sede en Ramala se financia con cargo al fondo fiduciario del Registro de Dafios y Perjuicios.
La Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos se encarga de la administracion de todo el personal de la Dependencia.




€€890-LT

99/99

Oficina de las Naciones Unidas ante la Union Africana

Oficina del Representante Especial del Secretario

General y Jefe de la Oficina

PO:
1SGA
1P-4
1CL

Oficina del Jefe Adjunto de la Oficina

PO: ORP:
1D-2 1P-4
1CL 1P-3

Oficina del Jefe de Gabinete

ORP:
1D-1
2P-4
1SM
1FNCO
1CL

Seccién de Asuntos Politicos

PO: ORP:
1P-5 6 P-4
1CL

Servicio de la Alianza Institucional
y Operacional

ORP:
1D-1

Seccion de Apoyo Administrativo

ORP:
1P-4
2P-3
7SM
10CL

Seccién de Planificacion y Asesoramiento
Operacionales

ORP:
1P-5
7P-4
1CL

Seccion de Planificacion del Apoyo
a las Misiones

ORP:

1P-5
3p-4
1CL
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Productos de 2016-2017 que se suprimiran en

el bienio 2018-2019

A/70/6 (Sect. 3), parrafo  Producto Cantidad Motivo de la supresion
Oficina de Apoyo a la Consolidacién de la Paz
3.122 (b) Servicios sustantivos para reuniones: 6 Los debates sobre la experiencia
reuniones del Grupo de Trabajo sobre la adquirida se incorporan a las reuniones
Experiencia Adquirida del Comité de Organizacion, ya que el
Grupo de Trabajo sobre la Experiencia
Adquirida ha dejado de reunirse
Subtotal, Oficina de Apoyo a la Consolidacién de la Paz 6
Total 6
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