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  Общий обзор 
 

 

Таблица 27.1 

  Финансовые ресурсы 

  (В долл. США) 
 

  
Ассигнования на 2016–2017 годы 36 946 100 

 Технические корректировки (исключение единовременных потребностей) (6 443 200) 

 Принятие новых и расширение существующих мандатов 7 506 700 

 Прочие изменения (779 200) 

 Общее изменение объема ресурсов 284 300 

Ресурсы, предлагаемые Генеральным секретарем на 2018–2019 годы
a
 37 230 400 

 

 
a
 По пересмотренным расценкам 2016–2017 годов. 

 

 

 

Table 27.2 

  Ресурсы, связанные с должностями 
 

 Количество Класс 

   
Регулярный бюджет   

Утвержденные должности на двухгодичный 

период 2016–2017 годов 

72 1 ЗГС, 1 ПГС, 3 Д-2, 4 Д-1, 11 С-5, 16 С-4, 

14 С-3, 5 С-2/1, 2 ОО (ВР), 15 ОО (ПР) 

Предлагаемые должности на двухгодичный 

период 2018–2019 годов 

72 1 ЗГС, 1 ПГС, 3 Д-2, 4 Д-1, 11 С-5, 16 С-4, 

14 С-3, 5 С-2/1, 2 ОО (ВР), 15 ОО (ПР) 

 

 

  Общая направленность 
 

 

 27.1 Общая цель данной программы заключается в обеспечении принятия международным сооб-

ществом своевременных, слаженных, согласованных и принципиальных действий в связи с 

бедствиями и чрезвычайными ситуациями и в содействии переходу от оказания чрезвычай-

ной помощи к восстановлению и устойчивому развитию. Нормативным основанием и манда-

том для осуществления этой программы является резолюция 46/182 Генеральной Ассамблеи, 

в которой Ассамблея изложила руководящие принципы гуманитарного реагирования и в ко-

торой была дополнительно подчеркнута важность решений и резолюций, ранее принятых 

Ассамблеей и Экономическим и Социальным Советом и касающихся гуманитарной помощи 

и руководящей роли Генерального секретаря в деле реагирования на стихийные бедствия и 

другие чрезвычайные ситуации гуманитарного характера. На протяжении последних 20  лет 

этот мандат подтверждался и расширялся в результате нормативной работы в развитие поло-

жений резолюции 46/182. 

  

Примечание: в таблицах и диаграммах используются следующие сокращения: ЗГС — 

заместитель Генерального секретаря; ОО — категория общего обслуживания; МР — 

местный разряд; НСС — национальный сотрудник-специалист; ПР — прочие разряды; 

ВР — высший разряд; РБ — регулярный бюджет; ПГС — помощник Генерального 

секретаря; ВР — внебюджетные ресурсы. 

http://undocs.org/ru/A/RES/46/182
http://undocs.org/ru/A/RES/46/182
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Часть VI  Права человека и гуманитарные вопросы  

 
 27.2 Ответственность за осуществление данной программы и достижение ее целей несет Управ-

ление по координации гуманитарных вопросов. Стратегия осуществления программы вклю-

чает в себя следующие элементы: разработку и содействие проведению общей политики си-

стемы Организации Объединенных Наций и ее партнеров в отношении гуманитарных вопро-

сов; мобилизацию и координацию помощи в чрезвычайных ситуациях гуманитарного харак-

тера; использование возможностей Организации Объединенных Наций для ускорения оказа-

ния международной гуманитарной помощи; формирование более обоснованной политики и 

практики в области адаптации к изменению климата, устойчивого развития и охраны окру-

жающей среды; информационно-разъяснительную работу по гуманитарным вопросам; и 

своевременное предоставление информации о чрезвычайных ситуациях и стихийных бед-

ствиях. Главная ответственность за осуществление деятельности по уменьшению опасности 

бедствий возложена на межучрежденческий секретариат Международной стратегии умень-

шения опасности бедствий в соответствии с мандатами, вытекающими из Сендайской декла-

рации и Сендайской рамочной программы по снижению риска бедствий на 2015–2030 годы. 

Управление по координации гуманитарных вопросов тесно сотрудничает со структурами си-

стемы Организации Объединенных Наций в целях содействия плавному переходу от оказа-

ния чрезвычайной помощи к восстановлению и развитию. Управление также выступает за 

повышение готовности для более своевременного оказания гуманитарной помощи в чрезвы-

чайных ситуациях и вносит вклад в достижение этой цели по линии регионального сотруд-

ничества в соответствии со своим мандатом. 

 27.3 Для выполнения своей задачи Управление по координации гуманитарных вопросов реши-

тельно добивается достижения гендерного равенства. В соответствии с резолюцией 2013/16 

Экономического и Социального Совета для расширения и ускорения всестороннего учета 

гендерной проблематики Управление введет в действие меры по обеспечению подотчетности 

в связи с достижением гендерного равенства. Управление также обеспечивает полноценный 

учет гендерных аспектов в гуманитарной деятельности и политике с помощью таких средств, 

как комплект материалов по гендерной проблематике, справочник Межучрежденческого по-

стоянного комитета по гендерным аспектам гуманитарной деятельности и реестр кандидатов 

по проектам из резерва специалистов по гендерным вопросам (“GenCap”) и советники из 

этого резерва. 

 

 

  Общие сведения о ресурсах 
 

 

 27.4 Общий объем ресурсов, испрашиваемых по данному разделу на двухгодичный период 2018–

2019 годов, составляет 37 230 400 долл. США до пересчета, что на 284 300 долл. США (или 

0,8 процента) больше объема ассигнований на 2016–2017 годы. Изменения в объеме ресур-

сов обусловлены двумя факторами, а именно: a) техническими корректировками в связи с 

исключением единовременных потребностей; b) новыми и расширенными мандатами; и 

с) прочими изменениями в объеме ресурсов. Предлагаемый объем ресурсов позволяет обе с-

печить полное, эффективное и действенное выполнение мандатов. 

 27.5 Информация о распределении ресурсов приводится в таблицах 27.3 и 27.5. 
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Раздел 27  Гуманитарная помощь 

 
Таблица 27.3 

  Финансовые ресурсы с разбивкой по компонентам 

  (В долл. США) 
 

 (1) Регулярный бюджет 
 

 

Расходы 

 в 2014–
2015 годах 

Ассигно-

вания на 
2016-

2017 годы 

 Изменения в объеме ресурсов 

Итого до 

пересче-
та Пересчет 

Сметные 

ресурсы  
на 2018–

2019 годы 

Техническая 

корректиров-
ка (единовре-

менные двух-
годичные ас-

сигнования на 

финансиро-
вание долж-

ностей) 

Новые и 

расширен-
ные ман-

даты 

Перерас-

пределение 

ресурсов в 
пределах 

раздела 

и/или 
между 

разделами Прочее Всего 

В про-
центах 

            A. Руководство и 
управление            

 1. Руководство и 
управление 5 055,2 4 671,1 – – – – – – 4 671,1 138,1 4 809,2 

 2. Организация 
Объединенных 

Наций 

  Контрольный 
механизм Орга-
низации Объ-
единенных 
Наций для Си-
рийской Араб-
ской Республики 6 677,1 6 443,2 (6 443,2) 7 506,7 –  – 1 063,5 16,5  7 506,7 273,6 7 780,3 

 Итого, A 11 732,2 11 114,3 (6 443,2) 7 506,7 – – 1 063,5 9,6  12 177,8 411,7 12 589,5 

B. Программа работы            

 1. Политика и ана-

лиз 1 666,4 1 519,5 – – – – – – 1 519,5 50,0 1 569,5 

 2. Координация 

гуманитарной 

деятельности и 

мер в связи с 

чрезвычайными 

ситуациями 88 702,8 11 037,0 – – – (58,1) (58,1) (0,5) 10 978,9 225,2 11 204,1 

 3. Уменьшение 

опасности сти-

хийных бед-

ствий 2 596,2 2 682,8 – – – – –  2 682,8 5,4 2 688,2 

 4. Услуги по под-

держке в чрез-

вычайных ситу-

ациях 3 877,7 3 591,5 – – – (66,3) (66,3) (1,8) 3 525,2 57,8 3 583,0 

 5. Информацион-

но-разъясни-

тельная работа в 

связи с чрезвы-

чайными ситуа-

циями гумани-

тарного харак-

тера 2 969,2 3 003,3 – – – – – – 3 003,3 83,7 3 087,0 

 Итого, B 99 812,3 21 834,1 – – – (124,4) (124,4) (0,6) 21 709,7 422,1 22 131,8 

C. Вспомогательное 
обслуживание по 
программе 3 792,0 3 997,7 – – – (654,8) (654,8) (16,4) 3 342,9 89,7 3 342,6 

 Итого, 1 115 336,6 36 946,1 (6 443,2) 7 506,7 – (779,2) 284,3 0,8  37 230,4 923,5 38 153,9 

 

 

https://undocs.org/ru/S/RES/%09(1)
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Часть VI  Права человека и гуманитарные вопросы  

 
 (2) Внебюджетные ресурсы 
 

 

Расходы 

 в 2014–
2015 годах 

Сметные ресурсы 

 на 2016–
2017 годы  

Сметные ресурсы 

 на 2018– 
2019 годы 

    
A. Руководство и управле-

ние 23 793,1 25 848,2 27 309,8 

B. Программа работы 639 486,2 646 671,5 640 607,0 

C. Вспомогательное обслу-

живание по программе 51 920,2 40 321,9 39 108,2 

 Итого, 2 715 199,5 712 841,6 707 025,0a 

 Всего 830 536,0 749 787,7 745 169,1 

 

 
a
 Эта сумма не включает взносы на деятельность, не связанную с Управлением по координации гуманитарных вопросов, 

которые были внесены через Целевой фонд для оказания чрезвычайной помощи в случае бедствий (1,1 млрд. долл. США 

в смете на период 2018–2019 годов) и предоставлены Центральным фондом реагирования на чрезвычайные ситуации 

(1,3 млрд. долл. США в смете на период 2018–2019 годов). 
 

 

Таблица 27.4 

  Ресурсы, связанные с должностями 
 

Категория 

Штатные должно-

сти, финансируемые 
из регулярного бюд-

жета  

Временные должности  

Регулярный бюд-
жет 

 Внебюджетные ре-
сурсыa  Всего 

2016– 
2017 гг. 

2018– 
2019 гг. 

2016– 
2017 гг. 

2018– 
2019 гг. 

2016– 
2017 гг. 

2018– 
2019 гг. 

2016– 
2017 гг. 

2018– 
2019 гг. 

         Категория специалистов и выше         

 ЗГС 1 1 – – – – 1 1 

 ПГС 1 1 – – 1 1 2 2 

 Д-2 3 3 – – 1 1 4 4 

 Д-1 4 4 – – 30 30 34 34 

 С-5 11 11 – – 88 92 99 103 

 С-4/3 30 30 – – 629 656 659 686 

 С-2/1 5 5 – – 31 32 36 37 

 Подсумма (частный итог) 55 55 – – 780 812 835 867 

Категория общего обслуживания         

 Высший разряд 2 2 – – 2 2 4 4 

 Прочие разряды 15 15 – – 138 133 153 148 

 Подсумма (частный итог) 17 17 – – 140 135 157 152 

Прочее         

 Национальный сотрудник-специалист – – – – 450 471 450 471 

 Местный разряд – – – – 706 687 706 687 

 Подсумма (частный итог) – – – – 1 156 1 158 1 156 1 158 

 Всего 72 72 – – 2 076 2 105 2 148 2 177 

 

 
a
 В 2018–2019 годах 1 136 должностей, финансируемых по статье расходов на временный персонал общего назначения, 

включены в штат страновых и региональных отделений и отделений связи Управления по координации гуманитарных 

вопросов в соответствии с рекомендацией Консультативного комитета по административным и бюджетным вопросам 

(см. A/58/7). 
 

https://undocs.org/ru/S/RES/%09(2)
http://undocs.org/ru/A/58/7
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Таблица 27.5 

  Распределение ресурсов по компонентам 

  (В долл. США) 
 

 

Регулярный бюд-
жет 

Внебюджетные 
ресурсы 

   
A. Исполнительное руководство и управление   

 1. Руководство и управление 12,5 3,9 

 2. Контрольный механизм Организации Объединенных Наций 

для Сирийской Арабской Республики 20,2 – 

 Итого, A 32,7 3,9 

B. Программа работы   

 1. Политика и анализ 4,1 1,7 

 2. Координация гуманитарной деятельности и мер в связи 

с чрезвычайными ситуациями 29,4 72,6 

 3. Уменьшение опасности стихийных бедствий 7,2 7,9 

 4. Услуги по поддержке в чрезвычайных ситуациях 9,5 3,2 

 5. Информационно-пропагандистская деятельность в связи 

с гуманитарными чрезвычайными ситуациями 8,1 5,2 

 Итого, B 58,3 90,6 

C. Вспомогательное обслуживание по программе 9,0 5,5  

 Итого 100,0 100,0 

 

 

Технические корректировки 
 

 27.6 Изменения в объеме ресурсов отражают исключение единовременных ассигнований в объе-

ме 6 443 200 долл. США, выделенных на двухгодичный период 2016–2017 годов Контроль-

ному механизму Организации Объединенных Наций для оказания гуманитарной помощи 

Сирийской Арабской Республике. 

 

Новые и расширенные мандаты 
 

 27.7 Изменения в объеме ресурсов отражают сумму в размере 7 506 700 долл. США: выделенную 

Контрольному механизму Организации Объединенных Наций для доставки гуманитарной 

помощи Сирийской Арабской Республике в двухгодичном периоде 2018–2019 годов, в соот-

ветствии с резолюцией Генеральной Ассамблеи, принятой на первой части возобновленной 

семьдесят первой сессии, в которой Ассамблея одобрила выводы и рекомендации, содержа-

щиеся в докладе Консультативного комитета по административным и бюджетным вопросам 

(A/71/811), где Консультативный комитет отметил, что мандат Контрольного механизма, 

учрежденного в 2014 году, уже дважды был продлен и вполне можно ожидать, что в конце 

2017 года он вновь будет продлен еще на год. Комитет также указал, что соответствующая 

смета расходов будет включена в предлагаемый бюджет по программам на двухгодичный пе-

риод 2018–2019 годов.  

 

Прочие изменения 
 

 27.8 Изменения в объеме ресурсов отражают сокращение в размере 779 200 долл. США, обуслов-

ленное мерами по повышению эффективности повседневных операций, Управление по коор-

динации гуманитарных вопросов планирует принять в двухгодичном периоде 2018–

2019 годов. Предлагаемое сокращение является результатом усилий по внедрению системы 

http://undocs.org/ru/A/71/811
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«Умоджа», изложенных в восьмом докладе Генерального секретаря о ходе осуществления 

проекта внедрения системы общеорганизационного планирования ресурсов (A/71/390). 

Предполагается, что меры по повышению эффективности будут реализованы с учетом опыта 

работы Организации с этой системой, ожидаемых будущих изменений, включая внедрение 

очередных компонентов системы, глобального обзора комплексных процессов, вывода из 

эксплуатации унаследованных систем и совершенствования рабочих процессов и инструмен-

тов планирования. Повышение эффективности выражено, среди прочего, в каче-

стве долларовой стоимости эквивалента полной занятости, где это применимо. Дополни-

тельная информация об этом подходе приводится в предисловии и вводной части предлагае-

мого бюджета по программам на двухгодичный период 2018–2019 годов.  

 27.9 Что касается Управления по координации гуманитарных вопросов, то результатом мер по 

повышению эффективности является сокращение расходов, не связанных с должностями, в 

размере 779 200 долл. США по подпрограмме 2 «Координация гуманитарной деятельности и 

мер в связи с чрезвычайными ситуациями» (58 100 долл. США), подпрограмме 4 «Услуги по 

поддержке в чрезвычайных ситуациях» (66 300 долл. США) и компоненту вспомогательной 

поддержке по программе (654 800 долл. США). 

 

Внебюджетные ресурсы 
 

 27.10 Управление по координации гуманитарных вопросов получает для финансирования своей 

работы взносы как в денежном выражении, так и в натуральной форме. Предполагается, что 

в течение двухгодичного периода 2018–2019 годов ресурсы по линии регулярного бюджета, 

предназначенные для финансирования различных мероприятий Управления, пополнятся 

внебюджетными ресурсами на сумму в размере 707 025 000 долл. США, что составляет 

95 процентов общих потребностей в ресурсах Управления. Потребности во внебюджетных 

ресурсах отражают масштабы гуманитарных потребностей, которые могут возникать в ком-

плексных чрезвычайных ситуациях, включая проблемы, связанные с защитой населения, по-

всеместной нищетой и отсутствием продовольственной безопасности. В этих сметных по-

требностях в ресурсах также учитываются гуманитарные последствия изменения климата, 

неожиданных бедствий, вызванных изменением климата, и кризисов в результате изменения 

климата, например продолжительных засух. Разница в объеме между пересмотренными сме-

тами на 2016–2017 и 2018–2019 годы отражает технические корректировки, такие как изме-

нения нормативных показателей расходов и усилия Управления по оптимизации своей орга-

низационной структуры в условиях сокращения добровольных взносов. Эти усилия включа-

ют ликвидацию или сокращение штата страновых отделений и прекращение финансирова-

ния единовременных потребностей. В сметном объеме ресурсов на 2018–2019 годы учитыва-

ется также объем ожидаемых добровольных взносов. Хотя смета на 2018–2019 годы отража-

ет чистое сокращение суммы в долларовом выражении по сравнению со сметой на 2016–

2017 годы, увеличение количества должностей в 2018–2019 годах говорит о включении оста-

вавшихся вакантными в конце 2016 года должностей, ресурсы для финансирования которых 

были перераспределены, чтобы покрыть в 2016–2017 годах столь необходимые основные 

расходы, не связанные с персоналом.  

 27.11 Кроме того, в ряде стран Управление получает от различных доноров взносы натурой за счет 

внебюджетных ресурсов в форме служебных помещений. Сметная стоимость таких взносов 

на двухгодичный период 2018–2019 годов составляет 240 000 долл. США.  

 

 

  Прочая информация 
 

 

 27.12 Управление по координации гуманитарных вопросов укрепило механизмы внутреннего кон-

троля на основе делегирования полномочий, с тем чтобы обеспечить дальнейшее надлежа-

щее управление ресурсами и соответствующую подотчетность в рамках всей Организации. 

Приняв меры по улучшению процесса сбора и анализа данных, Управление сосредоточило 

свои усилия на обеспечении своевременного соблюдения в рамках всего Управления требо-

http://undocs.org/ru/A/71/390
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ваний в отношении оценки работы персонала, являющейся одним из основных элементов 

личной подотчетности. Кроме того, Управление принимает меры по укреплению профессио-

нальной этики и стандартов поведения, в том числе с помощью таких инициатив, как «диа-

логи с руководством», введенные Бюро по вопросам этики. Внедрение системы «Умоджа» в 

2015 году стало кардинальным преобразованием, которое способствовало дальнейшему 

укреплению механизмов управления и надзора и повышению уровня подотчетности и транс-

парентности. Управление делает шаги в целях поощрения и укрепления подотчетности в 

управлении своими страновыми объединенными фондами. Управление ввело в действие но-

вую систему подотчетности, которая предусматривает набор инструментов управления рис-

ками, а также от консультативных советов страновых объединенных фондов разрабатывать 

стратегии управления рисками. 

 27.13 В соответствии с рядом рекомендаций ревизоров в отношении необходимости полного осу-

ществления ее мандата в соответствии с резолюцией 46/182 Генеральной Ассамблеи, в 

2016 году Управление по координации гуманитарных вопросов приступило к проведению 

функционального обзора. Его цель заключалась в том, чтобы добиться повышения эффек-

тивности и результативности работы Управления за счет оптимизации его структуры, ресур-

сов и создания потенциала, необходимого для выполнения его мандата. В заключительном 

докладе о функциональном обзоре содержится набор рекомендуемых мер общего характера в 

отношении уточнения роли Управления и мер по повышению эффективности модели его 

функционирования.  

 27.14 В начале 2017 года Управление по координации гуманитарных вопросов инициировало про-

цесс преобразований, который необходим для выполнения рекомендаций функционального 

обзора и рекомендаций ревизоров в отношении мер по координации и реагированию и кад-

ровых функций, уделив при этом особое внимание своей операционной модели, управленче-

ским процессам и административным процедурам. Обобщенные результаты текущего про-

цесса управления преобразованиями будут представлены в контексте предлагаемого бюджета 

по программам на двухгодичный период 2020–2021 годов. 

 27.15 В соответствии с резолюцией 58/269 Генеральной Ассамблеи по этому разделу предусмотре-

но выделение ресурсов для целей контроля и оценки в объеме 2 413 100 долл. США, вклю-

чая: a) 1 201 800 долл. США и 409 700 долл. США по линии регулярного бюджета для опла-

ты в общей сложности 108 человеко-месяцев работы (24 человеко-месяцев работы сотрудни-

ков категории специалистов с финансированием из регулярного бюджета и 84 человеко-

месяцев работы сотрудников категории специалистов с финансированием за счет внебюд-

жетных ресурсов); и b) 801 600 долл. США по линии внебюджетных ресурсов для оплаты 

расходов на консультантов, поездки и других расходов, не связанных с должностями.  

 27.16 В 2016 году Группа по оценке Управления по координации гуманитарных вопросов от имени 

гуманитарного сообщества подготовила два межучрежденческих доклада об оценке гумани-

тарной деятельности: оценке мер реагирования на кризис в Южном Судане и оценке мер ре-

агирования на кризис в Центральноафриканской Республике. Несмотря на то, что рекомен-

дации оценки по Южному Судану утратили свою актуальность из-за нового всплеска наси-

лия, гуманитарная страновая группа в Центральноафриканской Республике в настоящее вре-

мя занимается подготовкой мер, принимаемых руководством по итогам оценки.  

 27.17 В период 2018–2019 годов ресурсы, выделенные для целей оценки, будут использоваться для 

внешних оценок, проводимых независимыми консультантами. Межучрежденческие гумани-

тарные оценки охватывают коллективные результаты, достигнутые в рамках реагирования на 

чрезвычайные гуманитарные ситуации, а также то, в какой степени координация содейство-

вала принятию мер реагирования. Они являются обязательными для всех чрезвычайных си-

туаций, которым был присвоен 3-й уровень. В двухгодичном периоде 2018–2019 годов для 

каждой чрезвычайной ситуации 3-го уровня будет проводиться межучрежденческая гумани-

тарная оценка. 

 27.18 Кроме того, ресурсы, выделяемые на цели оценки, будут использоваться для проведения 

восьми оценок Управления по координации гуманитарных вопросов: четырех оценок чре з-

https://undocs.org/ru/A/RES/46/182
https://undocs.org/ru/A/RES/58/269
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вычайных ситуаций и реагирования на местах и четырех оценок ключевых тематических во-

просов по темам, которые будут определены группой старших руководителей. Цель таких 

внутренних оценок заключается в том, чтобы предоставить Координатору чрезвычайной по-

мощи информацию о достижении результатов в ключевых областях работы, обобщить 

накопленный опыт, который может использоваться в будущем, определить требующие реше-

ния вопросы политики и вынести рекомендации в целях улучшения оперативных аспектов 

деятельность Управления по координации гуманитарных вопросов. 

 27.19 Управление продолжит в рамках Межучрежденческого постоянного комитета и его вспомо-

гательных органов обеспечивать координацию разработки политики и оперативных указаний 

для системы гуманитарного реагирования. Управление будет и далее обеспечивать деятель-

ность глобальных платформ, таких как Группа Организации Объединенных Наций по оценке 

чрезвычайного положения и координации деятельности и Международная консультативная 

группа по вопросам поисково-спасательных операций, и управление ими в целях объедине-

ния ресурсов и содействия принятию совместных мер реагирования в случае стихийных бед-

ствий и антропогенных кризисов. Перед проведением брифингов неофициальной Группой 

экспертов Совета Безопасности по вопросам защиты гражданских лиц, прежде всего в тех 

случаях, когда рассматривается продление мандатов политических миссий и миссий по под-

держанию мира, Управление проводит координационные мероприятия с Департаментом опе-

раций по поддержанию мира, Департаментом по политическим вопросам и Управлением 

Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по правам человека, а также с 

другими соответствующими учреждениями и запрашивает у них соответствующие материа-

лы. Управление тесно сотрудничает с Программой развития Организации Объединенных 

Наций (ПРООН) и Управлением по координации оперативной деятельности в целях развития 

по вопросам обеспечения устойчивости, а также отбора ведущих гуманитарных организаций 

и наращивания их потенциала. На страновом уровне Управление предоставляет руководящие 

указания таким учреждениям Организации Объединенных Наций, как Всемирная продоволь-

ственная программа, ПРООН, Детский фонд Организации Объединенных Наций, Продо-

вольственная и сельскохозяйственная организация Объединенных Наций, Всемирная органи-

зация здравоохранения и Фонд Организации Объединенных Наций в области народонаселе-

ния, в рамках гуманитарного программного цикла в целях обеспечения согласованных и по-

следовательных общесистемных стратегий реагирования и сведения к минимуму дублирова-

ния усилий по реагированию. 

 27.20 В соответствии с программой работы производится обзор публикаций по каждой подпро-

грамме. Предполагается, что периодические и непериодические публикации будут издавать-

ся в соответствии с общими параметрами, указанными в таблице 27.6, и информацией, рас-

пространяемой о мероприятиях по каждой подпрограмме. 

Таблица 27.6 

  Сводная информация о публикациях 
 

 

 

Фактическое количество  
в 2014–2015 годах  

Расчетное количество  
в 2016–2017 годах  

Расчетное количество  
в 2018–2019 годах 

В печат-

ном виде 

В элек-
тронной 

форме 

В печатном 
виде и элек-

тронной 

форме 

В печат-

ном виде 

В элек-
тронной 

форме 

В печатном 
виде и элек-

тронной 

форме 

В печат-

ном виде 

В элек-
тронной 

форме 

В печатном 
виде и элек-

тронной 

форме 

          
Периодические 

публикации 6 5 38 6 6 38 1 5 40 

Непериодиче-

ские публика-

ции – – – – – – – – 3 

 Всего 6 5 38 6 6 38 1 5 43 
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 A. Руководство и управление 

 

 

 1. Руководство и управление 
 

 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 4 671 100 долл. США 
 

 27.21 Роль и функции Координатора чрезвычайной помощи были определены Генеральной Ассам-

блеей в ее резолюции 46/182 и приведены Ассамблеей в соответствие с современными тре-

бованиями в ее резолюциях 52/12 A и B, принятых по докладу Генерального секретаря о про-

грамме реформы (A/51/950), в котором содержался призыв к усилению трех основных функ-

ций: разработки и координации политики в гуманитарных вопросах; продвижения гумани-

тарных вопросов в политических органах; и координация мер реагирования на чрезвычай-

ные гуманитарные ситуации. 

 27.22 Координатор чрезвычайной помощи/заместитель Генерального секретаря по гуманитарным 

вопросам осуществляет общее и стратегическое руководство и управление работой отделе-

ний в Нью-Йорке, Женеве и на местах. Он или она возглавляет работу по координации всей 

деятельности международного сообщества, в частности системы Организации Объединен-

ных Наций, по реагированию на бедствия и чрезвычайные гуманитарные ситуации; осу-

ществляет гуманитарную дипломатию в контексте контактов с правительствами пострадав-

ших стран, включая содействие обеспечению доступа в районы чрезвычайного положения 

для оперативного оказания гуманитарной помощи; консультируется с сообществом доноров 

и другими заинтересованными государствами по вопросам, касающимся оказания чрезвы-

чайной гуманитарной помощи; председательствует в Межучрежденческом постоянном коми-

тете и следит за осуществлением его решений; ведает Центральным фондом реагирования на 

чрезвычайные ситуации и его кредитным компонентом; занимается мобилизацией ресурсов 

и поддержки для программ чрезвычайной гуманитарной помощи системы Организации Объ-

единенных Наций; руководит разработкой политики в области оказания гуманитарной по-

мощи, действуя в координации с соответствующими партнерами; выступает в качестве за-

щитника по гуманитарным вопросам от имени системы Организации Объединенных Наций; 

а также содействует обеспечению более глубокого понимания общественностью вопросов, 

связанных с гуманитарной помощью. Координатор выступает в качестве главного советника 

Генерального секретаря по гуманитарным вопросам и тесно сотрудничает с Департаментом 

по политическим вопросам и Департаментом операций по поддержанию мира в планирова-

нии и координации деятельности Организации Объединенных Наций по оказанию гумани-

тарной помощи в кризисных ситуациях. Координатор также председательствует в Исполни-

тельном комитете по гуманитарным вопросам. Заместителю Генерального секретаря по гу-

манитарным вопросам оказывает содействие помощник Генерального секретаря, который 

также выступает в качестве заместителя Координатора чрезвычайной помощи.  

 27.23 Поддержку Координатору чрезвычайной помощи обеспечивают отделения Управления в 

Нью-Йорке и Женеве. В состав отделения в Нью-Йорке входят Канцелярия заместителя Ге-

нерального секретаря, которая оказывает помощь в руководстве работой Управления по ко-

ординации гуманитарных вопросов в целом, обеспечивая взаимодополняемость деятельно-

сти и тесное сотрудничество двух отделений. 

 27.24 Заместитель Координатора чрезвычайной помощи, базирующийся в Нью-Йорке, оказывает 

Координатору помощь в том, что касается общего руководства и управления отделениями в 

Нью-Йорке и Женеве и надзора за их деятельностью и поддержки координации деятельности 

Управления на местах, а также консультирует Координатора по всем вопросам, касающимся 

мандата Управления. Заместитель взаимодействует с государствами-членами, межправитель-

ственными и неправительственными организациями и действующими гуманитарными учре-

ждениями, а также с теми департаментами Секретариата, функции которых связаны с под-

держанием мира и политическими и экономическими вопросами. Заместитель также осу-

ществляет надзор за деятельностью Управления в области стратегического планирования и 

оценки, выполняет функции Председателя Рабочей группы Межучрежденческого постоянно-

го комитета, выполняет функции Координатора в его или ее отсутствие и, при необходимо-

http://undocs.org/ru/A/RES/46/182
http://undocs.org/ru/A/RES/52/12
http://undocs.org/ru/A/51/950


 

12/37 17-05306 

 

Часть VI  Права человека и гуманитарные вопросы  

 
сти, представляет его или ее в органах и организациях и на конференциях Организации Объ-

единенных Наций. 

 27.25 Директор Отдела координации и реагирования отвечает за обеспечение руководства коорди-

нацией гуманитарной деятельности на местах и надзора за ним, а также за управление дея-

тельностью полевых операций. Он или она руководит работой Экстренной группы директо-

ров Межучрежденческого постоянного комитета по вопросам оперативной деятельности, а 

также обеспечивает разработку согласованных и своевременных мер реагирования Органи-

зации Объединенных Наций в случае возникновения крупных и сложных чрезвычайных си-

туаций. 

 27.26 Директор Отдела общеорганизационных программ несет ответственность за осуществление 

политики, связь, финансирование гуманитарной деятельности и административную под-

держку. В тесном сотрудничестве с государствами-членами, неправительственными органи-

зациями и другими участниками гуманитарной деятельности он или она работает над осу-

ществлением документа о гуманитарных обязательствах по принятию практических мер, од-

ного из итоговых документов первого Всемирного саммита по гуманитарным вопросам, ко-

торый состоялся 23 и 24 марта 2016 года в Стамбуле, Турция. В этом документе содержится 

конкретный перечень мер и обязательств в поддержку Повестки дня в интересах человече-

ства, состоящего из пяти пунктов плана, подготовленного бывшим Генеральным секретарем, 

в котором излагаются изменения, необходимые для того, чтобы облегчить страдания людей, 

уменьшить риски и снизить уровень уязвимости на глобальном уровне.  

 27.27 Директор отделения в Женеве несет главную ответственность за вопросы поддержания от-

ношений с государствами-членами, донорами и партнерами, а также за оказание чрезвычай-

ной помощи от имени системы Организации Объединенных Наций. 

 27.28 Секретариат Межучрежденческого постоянного комитета оказывает помощь Координатору 

чрезвычайной помощи/заместителю Генерального секретаря по гуманитарным вопросам в 

его или ее качестве Председателя Комитета и заместителю в его или ее качестве Председате-

ля Рабочей группы Комитета. Секретариат содействует работе Комитета в том, что касается 

разработки политики и информационно-пропагандистской деятельности в гуманитарном 

секторе. Он обслуживает заседания Комитета и его Рабочей группы; оказывает поддержку 

вспомогательным органам; обеспечивает членам каналы связи для обмена информацией по  

административным вопросам и проведения взаимных консультаций; и следит за осуществле-

нием решений Комитета. Секретариат в Нью-Йорке также выполняет функции секретариата 

Исполнительного комитета по гуманитарным вопросам. 

 

Таблица 27.7 

  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели достижения 

результатов и показатели для оценки работы 
 

Цель Организации: обеспечение полного выполнения решений директивных органов и соблюдения программных установок 

и процедур Организации Объединенных Наций в отношении управления осуществлением программы работы и кадровыми 

и финансовыми ресурсами Управления по координации гуманитарных вопросов 

Ожидаемые достижения  
Секретариата Показатели достижения результатов 

Показатели для оценки работы 

 2018–2019 
годы 

2016–2017 
годы 

2014–2015 
годы 

2012–2013 
годы 

       
a) Своевременное представле-

ние документов, необходимых 

для проведения заседаний соот-

ветствующих межправитель-

ственных органов 

Процентный показатель свое-

временного представления до-

кументов 

Целевой  

показатель 100 100 100 99 

Расчетный 

показатель  100 100 100 

Фактический 

показатель   100 100 

b) Эффективное осуществле-

ние программы работы и ее 

Процентная доля мероприятий и 

услуг, осуществленных и предо-

Целевой  

показатель 98 98 98 98 
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поддержка за счет имеющихся 

людских и финансовых ресур-

сов 

ставленных в установленные 

сроки 
Расчетный 

показатель  98 98 98 

Фактический 

показатель   99 98 

c) Повышение уровня подот-

четности Управления 

Процентная доля рекомендаций 

о проведении проверок и оце-

нок, осуществленных к уста-

новленному сроку 

Целевой  

показатель 90 90   

Расчетный 

показатель  80 80  

Фактический 

показатель   62 62 

d) Повышение эффективности 

расходования средств Органи-

зации на поездки 

Увеличение доли авиабилетов, 

приобретаемых по крайней мере 

за две недели до начала поездки 

Целевой  

показатель 100    

Расчетный 

показатель     

Фактический 

показатель     

 

 

 

Внешние факторы 
 

 27.29 Цели и ожидаемые достижения в рамках данного компонента будут реализованы при усло-

вии, что межправительственные органы, правительства, неправительственные организации, 

занимающиеся гуманитарной деятельностью, будут продолжать поддерживать работу Управ-

ления по координации гуманитарных вопросов. 

 

Мероприятия 
 

 27.30 Информация о мероприятиях, подлежащих осуществлению в течение двухгодичного периода 

2018–2019 годов, приводится в таблице 27.8.  

 

Таблица 27.8 

  Мероприятия в разбивке по категориям 
 

 

Мероприятия Количество 

  
Прочие основные мероприятия (регулярный бюджет/внебюджетные  ресурсы)  

Периодические публикации   

1. Годовые доклады 2 

Международное сотрудничество, межучрежденческая координация и связь (регулярный 

бюджет/внебюджетные ресурсы)  

Основное обслуживание межучрежденческих совещаний  

2. Заседания Межучрежденческого постоянного комитета  6 

3. Совещания Рабочей группы Межучрежденческого постоянного комитета  8 

4. Совещание контактных групп и рабочих подгрупп Межучрежденческого постоянного 

комитета  50 

5. Заседания Исполнительного комитета по гуманитарным вопросам/Межучрежденческого 

постоянного комитета  2 

6. Совещания исполнительного руководства 8 

 

 

 

 27.31 Информация о распределении ресурсов в рамках компонента «Руководство и управление» 

приводится в таблице 27.9. 
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Таблица 27.9 

  Потребности в ресурсах: руководство и управление 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Расходы, связанные с должностями 

 2016–2017 годы 
2018–2019 годы 
 (до пересчета) 2016–2017 годы 2018–2019 годы 

     
Регулярный бюджет     

 Расходы, связанные с должностями 4 071,2 4 071,2 11 11 

 Расходы, не связанные с должностями 599,9 599,9 – – 

 Итого  4 671,1 4 671,1 11 11 

Внебюджетные ресурсы  25 848,2 27 309,8 59 60 

 Всего 30 519,3 31 980,9 70 71 

 

 

 

 27.32 Сумма в размере 4 671 100 долл. США предназначена для продолжения финансирования 

11 должностей (1 должности заместителя Генерального секретаря, 1 должности помощника 

Генерального секретаря, 2 должностей уровня Д-2, 2 должностей класса С-5, 1 должности 

класса С-3 и 4 должностей категории общего обслуживания (прочие разряды)) 

(4 071 200 долл. США) в поддержку осуществления мандатов в рамках программы, а также 

для покрытия не связанных с должностями расходов на поездки, необходимые в связи со 

стихийными бедствиями и комплексными чрезвычайными ситуациями (599 900 долл. США). 

 27.33 Прогнозируемый объем внебюджетных ресурсов в размере 27 309 800 долл. США предна-

значен для финансирования 60 должностей (1 Д-1, 4 С-5, 21 С-4, 15 С-3 и 19 должностей ка-

тегории общего обслуживания (прочие разряды)) в штате Канцелярии заместителя Генераль-

ного секретаря/Координатора чрезвычайной помощи, штате Группы стратегического плани-

рования, штате Отдела общеорганизационных программ в Нью-Йорке и штате Канцелярии 

директора отделения в Женеве, а также покрытия различных не связанных с должностями 

оперативных потребностей, сопряженных с работой отделений. Сметный объем ресурсов на 

2018–2019 годы отражает объем ожидаемых добровольных взносов, необходимых для про-

должения деятельности, финансируемой за счет внебюджетных ресурсов. 

 

 

 2. Контрольный механизм Организации Объединенных Наций 

для Сирийской Арабской Республики 
 

 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 7 506 700 долл. США 
 

 7.34 Роль и функции Контрольного механизма Организации Объединенных Наций были опреде-

лены Советом Безопасности в его резолюции 2165 (2014), в которой Совет уполномочил гу-

манитарные учреждения Организации Объединенных Наций и их партнеров по осуществле-

нию использовать пропускные пункты Баб-эс-Салям и Баб-эль-Хава на границе Сирии и 

Турции, Эль-Ярубия на границе Сирии и Ирака и Эр-Рамта на границе Сирии и Иордании 

для обеспечения доставки гуманитарной помощи нуждающемуся населению на всей терри-

тории Сирийской Арабской Республики по наиболее прямым маршрутам при уведомлении 

сирийских властей.  

 27.35 Под эгидой Генерального секретаря был также создан контрольный механизм для монито-

ринга, с согласия соответствующих соседних с Сирийской Арабской Республикой стран, по-

грузки всех экстренных гуманитарных грузов гуманитарных учреждений Организации Объ-

единенных Наций и их партнеров по осуществлению на соответствующих объектах Органи-

зации Объединенных Наций и любого последующего вскрытия этих грузов таможенными 

органами соответствующих соседних стран для отправки в Сирийскую Арабскую Республи-

ку через пункты пропуска через границу Баб-эс-Салям, Баб-эль-Хава, Эль-Ярубия и Аль-

http://undocs.org/ru/S/RES/2165(2014)
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Рамата с подачей Организацией Объединенных Наций соответствующих уведомлений си-

рийским властям в целях подтверждения гуманитарного характера таких грузов. 

 

Таблица 27.10 

  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели достижения 

результатов и показатели для оценки работы 
 

Цель Организации: обеспечение доставки гуманитарной помощи нуждающимся людям на всей территории Сирийской 

Арабской Республики по самым прямым маршрутам 
 

Ожидаемые достижения 
Секретариата 

Показатели достижения 
результатов 

 Показатели для оценки работы 

 2018–2019 гг. 2016–2017 гг. 2014–2015 гг. 2012–2013 гг. 

       
a) Увеличение количества 

пересекающих границу 

грузовиков с гуманитар-

ными грузами 

Увеличение количества грузов, 

пересекающих границу с Си-

рийской Арабской Республи-

кой через пункты пересечения 

границы Баб-эс-Салям, Баб-

эль-Хава, Эль-Ярубия и Эр-

Рамта 

Целевой 

показатель 

500 500   

Расчетный 

показатель 

 450 188  

Фактический 

показатель 

  188  

b) Увеличение объема гу-

манитарной помощи нуж-

дающимся людям на всей 

территории Сирийской 

Арабской Республики 

Увеличение количества учре-

ждений Организации Объеди-

ненных Наций и ее партнеров, 

доставляющих в рамках транс-

граничных операций помощь 

нуждающимся людям в Си-

рийской Арабской Республике 

Целевой 

показатель 

30 30   

Расчетный 

показатель 

 30 7  

Фактический 

показатель 

  7  

 

 

Внешние факторы 
 

 27.36 Предполагается, что Контрольный механизм выполнит свою задачу и реализует ожидаемые 

достижения при условии, что: a) власти соответствующих соседних государств будут и далее 

оказывать необходимую поддержку в осуществлении мандата Механизма и обеспечивать 

безопасность и охрану его персонала; b) учреждения Организации Объединенных Наций и 

их партнеры по осуществлению будут проводить трансграничные операции по меньшей мере 

на том же уровне, что и в 2016 и 2017 годах; и c) границы останутся открыты. 

 

Мероприятия 
 

 27.37 Информация о мероприятиях, подлежащих осуществлению в течение двухгодичного периода 

2018–2019 годов, приводится в таблице 27.11.  

 

Таблица 27.11  

  Мероприятия в разбивке по категориям 
 

Мероприятия Количество 

  
Прочие основные мероприятия (регулярный бюджет/внебюджетные ресурсы)  

1. Досмотр грузовиков в соответствии с процедурами проверки Механизма и стандартным 

порядком действий 13 000 

2. Проведение обзоров процедур проверки Механизма и стандартного порядка действий 4 

3. Представление сирийским властям уведомлений о грузах, пересекающих границу 500 

4. Организация совещаний с местными органами власти и гуманитарными организациями 

с упором на информационно-разъяснительную работу в целях повышения эффективности 

процедур перевалки и контроля 12 
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 27.38 Информация о распределении ресурсов для Контрольного механизма Организации Объеди-

ненных Наций для Сирии приводится в таблице 27.12. 

 

Таблица 27.12 

  Потребности в ресурсах: Контрольный механизм для Сирийской Арабской 

Республики 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

 2016–2017 гг. 
2018–2019 гг. 

(до пересчета) 2016–2017 гг. 2018–2019 гг. 

     
Регулярный бюджет     

 Расходы, не связанные с должностями 6 443,2 7 506,7 – – 

 Всего 6 443,2 7 506,7 – – 

 

 

 27.39 Сумма в размере 7 506 700 долл. США предназначена для продолжения финансирования 

41 должности по статье «Временный персонал общего назначения» (1 должность уровня Д-1, 

1 должность класса С-5, 4 должности класса С-4, 5 должностей класса С-3, 3 должности 

класса С-2, 5 должностей национальных сотрудников-специалистов, 13 сотрудников местно-

го разряда и 9 должностей добровольцев Организации Объединенных Наций), а также для 

покрытия оперативных потребностей, в том числе расходов на временный персонал общего 

назначения, услуги консультантов, поездки персонала, услуги по контрактам, общих опера-

тивных расходов, представительских расходов и расходов на принадлежности и материалы, 

мебель и оборудование, а также на субсидии и взносы. Увеличение на 1  063 500 долл. США 

связано с применением более низкой доли вакантных должностей в 2018–2019 годах по 

сравнению с показателями в 2016 и 2017 годах. 

 

 

 B. Программа работы 
 

 

 27.40 Информация о распределении ресурсов для осуществления программы работы приводится в 

таблице 27.13. 

Таблица 27.13 

  Потребности в ресурсах с разбивкой по подпрограммам  

 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

 2016–2017 гг. 

2018–2019 гг. 
(до пересчета) 2016–2017 гг. 2018–2019 гг. 

     
Регулярный бюджет     

 1. Политика и анализ 1 519,5 1 519,5 4 4 

 2. Координация гуманитарной деятельности и мер 

в связи с чрезвычайными ситуациями 11 037,0 10 978,9 29 29 

 3. Уменьшение опасности стихийных бедствий 2 682,8 2 682,8 1 1 

 4. Услуги по поддержке в чрезвычайных ситуациях 3 591,5 3 525,2 10 10 

 5. Информационно-разъяснительная работа в связи 

с чрезвычайными ситуациями гуманитарного ха-

рактера 3 003,3 3 003,3 10 10 

 Итого 21 834,1 21 709,7 54 54 

Внебюджетные ресурсы 646 671,5 640 607,0 1 938 1 970 

 Всего 668 505,6 662 316,7 1 992 2 024 
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  Подпрограмма 1 

  Политика и анализ 
 

 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 1 519 500 долл. США 
 

 27.41 Основная ответственность за осуществление данной подпрограммы возложена на Сектор 

разработки политики и исследований в Нью-Йорке. Подпрограмма будет осуществляться в 

соответствии со стратегией, подробно изложенной в рамках подпрограммы 1 программы 23 

двухгодичного плана по программам на период 2018–2019 годов (A/71/6/Rev.1). 

 

Таблица 27.14 

  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели достижения 

результатов и показатели для оценки работы 
 

Цель Организации: повышение стратегической и оперативной согласованности гуманитарного реагирования 
 

Ожидаемые достижения 
Секретариата 

Показатели достижения  
результатов 

Показатели для оценки работы 

 2018–2019 гг. 2016–2017 гг. 2014–2015 гг. 2012–2013 гг. 

       
a) Принятие решений 

членами Межучрежденче-

ского постоянного комите-

та и другими партнерами 

на основе результатов ана-

лиза гуманитарной поли-

тики и диалога 

i) Увеличение числа об-

суждаемых государствами-

членами в ходе ежегодных 

прений по резолюциям Эко-

номического и Социального 

Совета и Генеральной Ассам-

блеи, посвященным гумани-

тарным вопросам, приоритет-

ных задач гуманитарной по-

литики, которые излагаются в 

докладе Генерального секре-

таря об усилении координа-

ции 

Целевой 

показатель 

3 7   

Расчетный 

показатель 

 2 6  

Фактический 

показатель 

   6 

ii) Увеличение числа вы-

полненных рекомендаций, 

вынесенных по итогам иссле-

дований и докладов о гумани-

тарной политике и програм-

мах гуманитарной деятельно-

сти 

Целевой 

показатель 

3 9   

Расчетный 

показатель 

 2 8  

Фактический 

показатель 

   5 

b) Укрепление потен-

циала гуманитарных 

учреждений в плане эф-

фективного реагирования 

на потребности затронуто-

го населения во время 

бедствий и чрезвычайных 

ситуаций, в том числе на 

этапе перехода от оказа-

ния чрезвычайной помощи 

к устойчивому развитию 

Увеличение доли выполнен-

ных гуманитарными учрежде-

ниями рекомендаций по ито-

гам межучрежденческих оце-

нок 

Целевой 

показатель 

100 100 100 80 

Расчетный 

показатель 

 90 90 90 

Фактический 

показатель 

  80 80 

c) Укрепление способ-

ности координаторов Ор-

ганизации Объединенных 

Наций обеспечивать защи-

ту гражданских лиц 

Число координаторов-рези-

дентов и координаторов по 

гуманитарным вопросам, обу-

ченных навыкам применения 

руководящих принципов в от-

ношении защиты гражданских 

лиц 

Целевой 

показатель 

120 120 120 140 

Расчетный 

показатель 

 120 120 120 

Фактический 

показатель 

  120 120 
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Внешние факторы 
 

 27.42 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 

реализованы при условии достижения консенсуса среди участников, представляющих гума-

нитарное сообщество, сообщество развития и политическое сообщество, при одновременном 

соблюдении ими своих соответствующих мандатов. 

 

Мероприятия 
 

 27.43 Информация о мероприятиях, подлежащих осуществлению в течение двухгодичного периода 

2018–2019 годов, приводится в таблице 27.15. 

 

Таблица 27.15 

  Мероприятия в разбивке по категориям и конечным результатам 
 

Мероприятия Количество 

  
Обслуживание межправительственных и экспертных органов и подготовка докладов  

для них (внебюджетные ресурсы)   

Генеральная Ассамблея  

Основное обслуживание заседаний  

1. Неофициальные консультации Третьего комитета  2 

Документы заседающих органов  

2. Доклад Генерального секретаря об укреплении координации в области чрезвычайной 

гуманитарной помощи Организации Объединенных Наций  2 

Совет Безопасности  

Основное обслуживание заседаний  

3. Заседания Группы экспертов по вопросу о защите гражданских лиц 8 

Экономический и Социальный Совет  

Основное обслуживание заседаний   

4. Этап заседаний для рассмотрения гуманитарных вопросов  2 

Прочие услуги (регулярный бюджет/внебюджетные ресурсы)  

5. Тематические брифинги для государств-членов в целях повышения степени 

осведомленности по ключевым вопросам 4 

Прочие основные мероприятия (регулярный бюджет/внебюджетные ресурсы)  

Технические материалы  

6. Стратегические документы, программные рекомендации и инструктивные записки для 

гуманитарных учреждений по вопросам взаимосвязи политических, гуманитарных и 

правозащитных аспектов помощи Организации Объединенных Наций в ответ на кризисы  1 

7. Анализ исследований, руководящих принципов и политики на предмет изменений, 

произошедших в гуманитарном секторе  2 

Семинары   

8. Организация, совместно с научными кругами и неправительственными организациями, 

форумов/практикумов в целях распространения информации о гуманитарной помощи и 

поиска путей решения гуманитарных проблем  6 

Международное сотрудничество, межучрежденческая координация и связь (регулярный 

бюджет/внебюджетные ресурсы)  

Участие в совместных мероприятиях  

9. Материалы по гуманитарным вопросам для докладов Генерального секретаря Совету 

Безопасности  2 

 

 

 

 27.44 Информация о распределении ресурсов по подпрограмме 1 приводится в таблице 27.16. 
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Таблица 27.16 

  Потребности в ресурсах: подпрограмма 1 
 

 

 

Ресурсы (в тыс. долл. США)  Расходы, связанные с должностями 

2016–2017 годы 
2018–2019 годы  
(до пересчета) 2016–2017 годы 2018–2019 годы 

     
Регулярный бюджет     

 Расходы, связанные с должностями 1 519,5 1 519,5 4 4 

 Расходы, не связанные с должностями – – – – 

 Итого 1 519,5 1 519,5 4 4 

Внебюджетные ресурсы 9 939,3 11 914,3 21 26 

 Всего 11 458,8 13 433,8 25 30 

 

 

 27.45 Сумма в размере 1 519 500 долл. США предназначена для продолжения финансирования 

4 должностей (1 Д-1, 1 С-5, 1 С-4 и 1 С-3) в целях оказания поддержки осуществлению ман-

дата в рамках этой программы. 

 27.46 Прогнозируемые внебюджетные ресурсы в объеме 11 914 300 долл. США предназначены для 

финансирования 26 должностей (3 С-5, 12 С-4, 7 С-3 и 4 должности сотрудников категории 

общего обслуживания (прочие разряды)) и покрытия не связанных с должностями расходов, 

обусловленных различными оперативными потребностями. Сметный объем ресурсов на 

2018–2019 годы отражает объем ожидаемых добровольных взносов, необходимых для про-

должения деятельности, финансируемой за счет внебюджетных ресурсов.  

 

 

  Подпрограмма 2 

  Координация гуманитарной деятельности и мер в связи 

с чрезвычайными ситуациями 
 

 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 10 978 900 долл. США 
 

 27.47 Основная ответственность за осуществление данной подпрограммы возложена на Отдел ко-

ординации и реагирования, секретариат Центрального фонда реагирования на чрезвычайные 

ситуации и Секцию координации финансирования в Нью-Йорке, а также на Сектор обслужи-

вания программ и Сектор по вопросам партнерств и мобилизации ресурсов в Женеве. Под-

программа будет осуществляться в соответствии со стратегией, подробно изложенной в рам-

ках подпрограммы 2 программы 23 двухгодичного плана по программам на период 2018–

2019 годов (A/71/6/Rev.1). 

 

Таблица 27.17 

  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели для оценки работы 
 

Цель Организации: оперативное принятие слаженных и действенных мер для облегчения страданий людей в связи 

со стихийными бедствиями и сложными чрезвычайными ситуациями 

Ожидаемые достижения  
Секретариата Показатели достижения результатов 

Показатели для оценки работы 

 2018–2019 
годы 

2016–2017 
годы 

2014–2015 
годы 

2012–2013 
годы 

       
a) Своевременное принятие 

принципиальных решений от-

i) Увеличение доли должностей 

координаторов гуманитарной дея-

Целевой  

показатель 

80 80   

http://undocs.org/ru/A/71/6/Rev.1
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носительно гуманитарного ре-

агирования, осуществляемое 

наделенными соответствую-

щими полномочиями компе-

тентными специалистами с 

опытом работы в различных 

учреждениях 

тельности, заполняемых кандида-

тами из межучрежденческого ре-

зерва координаторов гуманитар-

ной деятельности 

Расчетный 

показатель 

 65 75  

Фактический 

показатель 

  33 33 

ii) Увеличение доли занимаю-

щихся гуманитарной деятельно-

стью страновых групп, которые 

составляют согласованный стра-

тегический план оказания помо-

щи, отражающий приоритетные 

потребности и задачи 

Целевой  

показатель 

90 90   

Расчетный 

показатель 

 60 80  

Фактический 

показатель 

   50 

b) Увеличение объема 

средств, предоставляемых до-

норами на цели гуманитарной 

деятельности 

i) Увеличение числа госу-

дарств-членов, которые предо-

ставляют средства на функциони-

рование межучрежденческих ме-

ханизмов оказания помощи и объ-

единенного финансирования 

Целевой  

показатель 

80 80   

Расчетный 

показатель 

 81 79  

Фактический 

показатель 

  82 78 

 ii) Увеличение доли стратегиче-

ских планов оказания помощи для 

затяжных чрезвычайных ситуа-

ций, потребности по которым на 

конец года обеспечены средства-

ми по крайней мере на 

70 процентов 

Целевой  

показатель 

30 30   

Расчетный 

показатель 

 11 25  

Фактический 

показатель 

    

c) Своевременное и скоор-

динированное использование 

средств Центрального фонда 

реагирования на чрезвычайные 

ситуации (СЕРФ) в странах с 

только что возникшими или за-

тяжными чрезвычайными си-

туациями 

Увеличение доли предложений по 

проектам по линии фонда опера-

тивного реагирования, утвержда-

емых Координатором чрезвычай-

ной помощи в течение трех рабо-

чих дней после их окончательного 

представления 

Целевой  

показатель 

95 95 95  

Расчетный 

показатель 

 85 90 90 

Фактический 

показатель 

  73 90 

d) Более эффективное реа-

гирование всех оперативных 

учреждений Организации  

Объединенных Наций на чрез-

вычайные ситуации гумани-

тарного характера 

Увеличение доли требующих 

международной помощи новых 

или обостряющихся чрезвычай-

ных ситуаций, в связи с которыми 

сотрудники по координации 

направляются на места в течение 

семи дней 

Целевой  

показатель 

90 90   

Расчетный 

показатель 

 90 90  

Фактический 

показатель 

  85 85 

 

 

 

Внешние факторы 
 

 27.48 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 

реализованы при условии, что: a) доноры готовы реагировать на чрезвычайные гуманитар-

ные ситуации и стихийные бедствия; b) гуманитарный персонал будет иметь беспрепят-

ственный доступ в районы бедствий; и c) власти и партнеры по гуманитарной деятельности 

будут оказывать содействие. 

 

Мероприятия 
 

 27.49 Информация о мероприятиях, подлежащих осуществлению в течение двухгодичного периода 

2018–2019 годов, приводится в таблице 27.18. 
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Таблица 27.18 

  Мероприятия в разбивке по категориям и конечным результатам 
 

 

Мероприятия Количество 

  
Обслуживание межправительственных и экспертных органов и подготовка докладов  

для них (внебюджетные ресурсы)  

Совет Безопасности  

Документы заседающих органов  

1. Доклады по конкретным комплексным  чрезвычайным ситуациям и проблемам, 

представляемые в соответствии с мандатами  10 

Прочие услуги (регулярный бюджет/внебюджетные ресурсы)  

2. Заседания высокого уровня и параллельные мероприятия Генеральной Ассамблеи по 

оказанию международной помощи странам, пострадавшим в результате чрезвычайных 

гуманитарных ситуаций  4 

Прочие основные мероприятия (регулярный бюджет/внебюджетные ресурсы)  

Обращение с призывами об оказании международной помощи и проведении кампаний по сбору 

средств  

3. Совещания доноров и неофициальные брифинги и консультации с государствами-членами 

по конкретным чрезвычайным ситуациям и финансированию гуманитарных потребностей 4 

Периодические публикации  

4. Глобальный обзор гуманитарной деятельности  2 

5. Межучрежденческие призывы к совместным действиям по конкретным странам и регионам, 

затронутым чрезвычайными гуманитарными ситуациями  38 

Специальные мероприятия  

6. Организация совещаний и специальных мероприятий по конкретным комплексным 

чрезвычайным ситуациям  24 

Технические материалы  

7. Обновление и ведение реестра для координаторов-резидентов/координаторов по 

гуманитарным вопросам  1 

Международное сотрудничество, межучрежденческая координация и связь (регулярный 

бюджет/внебюджетные ресурсы)  

Основное обслуживание межучрежденческих совещаний  

8. Заседания межучрежденческой группы по вопросу об инструментах и передовых методах, 

связанных с гуманитарным программным циклом  4 

9. Совещание с гуманитарными неправительственными организациями по вопросам 

механизмов операций, политики и координации  1 

10. Встречи с представителями государств-членов, региональных организаций и частного 

сектора в отношении общих гуманитарных действий  4 

Участие в совместных мероприятиях  

11. Материалы по гуманитарным вопросам для докладов Генерального секретаря Совету 

Безопасности  24 

Техническое сотрудничество (регулярный бюджет/внебюджетные ресурсы)  

Учебные курсы, семинары и учебно-практические занятия  

12. Профессиональная подготовка по вопросам, касающимся цикла гуманитарного 

программирования для партнеров по гуманитарной деятельности  4 

13. Региональные учебные курсы для координаторов-резидентов/координаторов по 

гуманитарным вопросам в области гуманитарного права и других новых вопросов  2 
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Мероприятия Количество 

  
Проекты на местах   

14. Оценка гуманитарных потребностей и разработка стратегий в целях анализа гуманитарных 

потребностей и разработки надлежащих стратегий реагирования  1 

Административное вспомогательное обслуживание  (регулярный бюджет/внебюджетные 

ресурсы)  

Общее управление  

Системы финансового управления и контроля  

15. Оформление грантов по линии Центрального фонда реагирования на чрезвычайные 

ситуации в связи с только что возникшими или уже давно существующими чрезвычайными 

ситуациями  1 

 

 

 

 27.50 Информация о распределении ресурсов по подпрограмме 2 приводится в таблице 27.19.  

 

Таблица 27.19 

  Потребности в ресурсах: подпрограмма 2 
 

 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  Расходы, связанные с должностями 

 2016–2017 годы 
2018–2019 годы 
(до пересчета) 2016–2017 годы 2018–2019 годы 

     
Регулярный бюджет     

 Расходы, связанные с должностями 9 517,5 9 517,5 29 29 

 Расходы, не связанные с должностями 1 519,5 1 461,4 – – 

 Итого 11 037,0 10 978,9 29 29 

Внебюджетные ресурсы 513 402,4 513 281,0 1 705 1 733 

 Всего 524 439,4 524 259,9 1 734 1 762 

 

 

 27.51 Сумма в размере 10 978 900 долл. США предназначена для продолжения финансирования 

29 должностей (1 Д-2, 5 С-5, 10 С-4, 7 С-3, 2 С-2 и 4 должностей категории общего обслужи-

вания (прочие разряды)) (9 517 500 долл. США) и покрытия не связанных с должностями 

расходов на оплату услуг консультантов, поездки и чрезвычайные гранты для удовлетворе-

ния наиболее насущных потребностей пострадавшего населения, которые не могут быть 

удовлетворены за счет национальных ресурсов, в ожидании поступления помощи от между-

народного сообщества доноров. Предлагаемое сокращение объема ресурсов, не связанных с 

должностями, на 58 100 долл. США определено с учетом мер по повышению эффективности, 

которые Управление планирует принять в 2018–2019 годах. 

 27.52 Прогнозируемые внебюджетные ресурсы в объеме 513 281 000 долл. США предназначены 

для финансирования 1733 должностей (23 Д-1, 65 С-5, 209 С-4, 248 С-3, 30 С-2, 29 должно-

стей сотрудников категории общего обслуживания (прочие разряды) и 468 должностей наци-

ональных сотрудников-специалистов и 661 должности сотрудников местного разряда) и по-

крытия не связанных с должностями расходов, обусловленных различными оперативными 

потребностями. Сметный объем ресурсов на 2018–2019 годы отражает объем ожидаемых 

добровольных взносов, необходимых для продолжения деятельности, финансируемой за счет 

внебюджетных ресурсов. 
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  Подпрограмма 3 

Уменьшение опасности стихийных бедствий 
 

 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 2 682 800 долл. США 
 

 27.53 Основная ответственность за осуществление данной подпрограммы возложена на Междуна-

родную стратегию уменьшения опасности бедствий и ее секретариат. Подпрограмма будет 

осуществляться в соответствии со стратегией, подробно изложенной в рамках подпрограм-

мы 3 программы 23 двухгодичного плана по программам на период 2018–2019 годов 

(A/71/6/Rev.1). 

 

Таблица 27.20 

  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели для оценки работы 
 

Цель Организации: предупреждение и уменьшение риска и уязвимости, связанных с опасными природными явлениями, и 

последствий бедствий 

Ожидаемые достижения 
Секретариата Показатели достижения результатов 

Показатели для оценки работы 

 2018–
2019 годы 

2016–
2017 годы 

2014–
2015 годы 

2012–
2013 годы 

       
a) Расширение националь-

ных возможностей по сниже-

нию риска бедствий и осу-

ществлению Сендайской ра-

мочной программы по сниже-

нию риска бедствий на 2015–

2030 годы и повышение при-

верженности выполнению 

этих задач 

i) Увеличение числа стран, 

принявших рамочные программы 

в области развития, политику и 

национальные программы с це-

лью реализации стратегий по 

снижению риска бедствий 

Целевой 

показатель 

150 65 60  

Расчетный 

показатель 

 110 55 55 

Фактический 

показатель 

  89 50 

 ii) Увеличение числа стран, со-

общающих об успехах в деле 

осуществления Сендайской ра-

мочной программы по снижению 

риска бедствий 

Целевой 

показатель 

150 100   

Расчетный 

показатель 

    

Фактический 

показатель 

    

b) Расширение возможно-

стей стран по планированию 

деятельности по восстановле-

нию после бедствий на всех 

уровнях 

i) Увеличение числа стран, ис-

пользующих системы учета 

ущерба, нанесенного бедствиями 

Целевой 

показатель 

170 95   

Расчетный 

показатель 

 120 80  

Фактический 

показатель 

  84 43 

 ii) Увеличение числа стран, 

предусматривающих осуществ-

ление мер по снижению риска 

бедствий в контексте планирова-

ния и осуществления деятельно-

сти по восстановлению после 

бедствий 

Целевой 

показатель 

130 35 40 26 

Расчетный 

показатель 

 85 30 30 

Фактический 

показатель 

  63 20 

c) Активизация работы по 

составлению программ по 

снижению риска бедствий 

Увеличение числа программ и 

проектов по снижению риска 

бедствий, осуществляемых 

структурами системы Организа-

ции Объединенных Наций на 

глобальном, региональном и 

национальном уровнях 

Целевой 

показатель 

25 35 35  

Расчетный 

показатель 

 10 30 30 

Фактический 

показатель 

   25 

http://undocs.org/ru/A/71/6/Rev.1
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Внешние факторы 
 

 27.54 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 

реализованы при условии, что: a) партнеры по осуществлению связанной с уменьшением 

опасности бедствий деятельности (правительства, учреждения системы Организации Объ-

единенных Наций, региональные учреждения, межправительственные органы и неправи-

тельственные организации) смогут наладить эффективное сотрудничество и координацию; 

b) будут приняты и претворяться в жизнь национальные и региональные стратегии по 

уменьшению опасности бедствий; и c) доноры примут политику, обеспечивающую достаточ-

ные по объему финансовые средства для смягчения опасности бедствий. 

 

Мероприятия 
 

 27.55 Информация о мероприятиях, подлежащих осуществлению в течение двухгодичного периода 

2018–2019 годов, приводится в таблице 27.21. 

 

Таблица 27.21 

  Мероприятия в разбивке по категориям 
 

Мероприятия Количество 

  Обслуживание межправительственных и экспертных органов и подготовка докладов 

для них (регулярный бюджет)  

Генеральная Ассамблея  

Основное обслуживание заседаний  

1. Заседания Второго комитета  2 

Экономический и Социальный Совет  

Документы заседающих органов  

2. Доклады об осуществлении Сендайской рамочной программы по снижению риска бедствий 

на 2015–2030 годы  1 

Прочие услуги  

3. Оказание поддержки межправительственным процессам и информации в целях обеспечения 

согласованности политики в контексте осуществления Сендайской рамочной программы  1 

4. Доклады о работе совещаний экспертов и рабочих групп, посвященных вопросам оценки и 

снижения рисков  2 

Прочие основные мероприятия (регулярный бюджет/внебюджетные ресурсы)   

Буклеты, брошюры, фактологические бюллетени, настенные диаграммы, комплекты информа-

ционных материалов  

5. Фактологические бюллетени, посвященные деятельности в рамках системы Международной 

стратегии по уменьшению опасности бедствий и тематическим вопросам, таким как раннее 

оповещение и восстановление  1 

Периодические публикации 
 

6. Глобальный аналитический доклад о мерах по снижению риска бедствий 2 

7. Годовой доклад об осуществлении Международной стратегии уменьшения опасности бед-

ствий 2 

8. Двухгодичная программа работы Международной стратегии уменьшения опасности бед-

ствий  1 

9. План действий Организации Объединенных Наций по уменьшению опасности бедствий в 

целях укрепления потенциала противодействия (доклад о ходе работы)  1 

Специальные мероприятия  

10. Глобальная платформа действий по уменьшению опасности бедствий и совещания высокого 

уровня по вопросам уменьшения опасности бедствий  2 
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Мероприятия Количество 

11. Глобальные мероприятия по вопросам изменения моделей поведения в целях повышения 

степени осведомленности об уменьшении опасности бедствий  6 

12. Мероприятия по раннему предупреждению  1 

13. Глобальные информационно-пропагандистские кампании, посвященные мерам по уменьше-

нию опасности бедствий  3 

14. Признание и поддержка активистов деятельности по уменьшению опасности бедствий, за-

интересованных сторон и инициатив в интересах развития с учетом уменьшения опасности 

бедствий  2 

15. Региональные платформы и совещания по вопросам уменьшения опасности бедствий в це-

лях отслеживания и расширения масштабов осуществления Сендайской рамочной програм-

мы  7 

Семинары  

16. Тематические семинары по вопросам стихийных бедствий и развития 1 

Технические материалы  

17. Передовая практика, стандарты, рекомендации и другие инструменты для содействия обу-

чению и обмену знаниями в области мониторинга и осуществления Сендайской рамочной 

программы.  7 

18. Директивное руководство по применению об опасности стихийных бедствий  2 

19. Обновление и подержание системы управления знаниями в контексте Международной стра-

тегии уменьшения опасности бедствий  1 

20. Развитие системы глобального и национального контроля за осуществлением Сендайской 

рамочной программы 1 

21. Обновление модели вероятностных рисков для целей подкрепления процесса осуществле-

ния Сендайской рамочной программы 1 

22. Данные об ущербе от бедствий и их опасности для использования странами  1 

23. Поддержка финансирования мер по уменьшению опасности бедствий и их отслеживанию  1 

24. Подготовка учебных пособий по наращиванию потенциала в области уменьшения опасности 

бедствий для государственных должностных лиц, представителей национальных и местных 

органов власти, гражданского общества и частного сектора и других участников деятельно-

сти по уменьшению опасности бедствий 5 

25. Контроль за осуществлением Сендайской рамочной программы на двухгодичной основе 1 

Международное сотрудничество, межучрежденческая координация и связь (регулярный 

бюджет/внебюджетные ресурсы)  

Основное обслуживание межучрежденческих совещаний  

26. Обеспечение ПРООН содействия и координации при проведении Конференции по объявле-

нию взносов от имени правительств стран на цели восстановления и реконструкции в пери-

од после крупных бедствий 1 

Участие в совместных мероприятиях  

27. Материалы для включения в различные доклады о ситуациях, связанных с бедствиями, и 

рассмотрения соответствующих вопросов 2 

Прочие услуги 
 

28. Межучрежденческая координация в целях продвижения повестки дня в области уменьшения 

опасности бедствий, в том числе путем оказания поддержки осуществлению Плана дей-

ствий Организации Объединенных Наций по уменьшению риска бедствий в целях создания 

потенциала противодействия  1 

29. Использование партнерских связей в целях увеличения финансирования деятельности по 

уменьшению опасности бедствий и объема инвестиций с учетом рисков  2 

30. Укрепление партнерских отношений с ключевыми заинтересованными сторонами в целях 

обеспечения возможностей для участия общественности  5 
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Мероприятия Количество 

Техническое сотрудничество (внебюджетные ресурсы)   

Консультационные услуги  

31. Национальное планирование на случай чрезвычайных ситуаций и обеспечение готовности к 

бедствиям  1 

32. Координация деятельности в области планирования мероприятий системы Организации 

Объединенных Наций по восстановлению в период после бедствий 1 

33. Межучрежденческая подготовка кадров и руководящие принципы в отношении оценки по-

требностей и процесса планирования в период после бедствия  1 

34. Региональное и межучрежденческое сотрудничество в осуществлении региональных и суб-

региональных стратегий и планов действий по наращиванию потенциала 1 

35. Техническая поддержка в разработке региональных, субрегиональных и национальных 

стратегий, программ, программ и планов действий по уменьшению опасности бедствий 1 

36. Разработка национальных стратегий и планов по уменьшению опасности бедствий и кон-

трольных механизмов для различных стран  1 

37. Оказание поддержки страновым группам Организации Объединенных Наций, региональным 

группам Группы Организации Объединенных Наций по вопросам развития и региональным 

координационным механизмам в деле осуществления Плана действий Организации Объеди-

ненных Наций по уменьшению опасности бедствий в целях создания потенциала противо-

действия  1 

38. Укрепление потенциала в области управления рисками городских и местных органов власти 

в целях совершенствования политики снижения городских рисков и повышения жизнестой-

кости на местном уровне  1 

Учебные курсы, семинары и учебно-практические занятия 
 

39. Региональные консультации и национальные практикумы для групп Организации Объеди-

ненных Наций по управлению операциями в случае стихийных бедствий в рамках инициа-

тивы «Потенциал для уменьшения опасности бедствий»  1 

40. Учебные мероприятия по вопросам предварительного планирования и осуществления про-

цесса восстановления после стихийных бедствий, в том числе в рамках Международной 

платформы восстановления или других платформ/форумов  1 

41. Учебные мероприятия по наращиванию потенциала для планирования и контроля за осу-

ществлением Сендайской рамочной программы на национальном и местном уровнях  3 

Проекты на местах  

42. Оценка потребностей в области укрепления потенциала в контексте национальных страте-

гий уменьшения опасности бедствий  1 

43. Оценка региональных программ по уменьшению опасности бедствий 1 

44. Потенциал для проведения оценок потребностей в период после бедствий и разработки 

комплексных рамок восстановления и уменьшения рисков, связанных с изменением климата  1 

45. Оказание помощи в разработке национальных программ в странах, которые в наибольшей 

степени подвержены опасности бедствий  1 

 

 

 27.56 Информация о распределении ресурсов по подпрограмме 3 приводится в таблице  27.22. 
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Таблица 27.22 

  Потребности в ресурсах: подпрограмма 3 
 

 

Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

2016–2017 гг. 
2018–2019 гг. 

(до пересчета) 2016–2017 гг. 2018–2019 гг. 

     
Регулярный бюджет     

 Расходы, связанные с должностями  497,5  497,5 1 1 

 Расходы, не связанные с должностями 2 185,3 2 185,3 – – 

 Итого 2 682,8 2 682,8 1 1 

Внебюджетные ресурсы  63 079,6 55 992,0 108 105 

 Всего 65 762,4 58 674,8 109 106 

 

 

 27.57 Сумма в размере 2 682 800 долл. США предназначена для дальнейшего финансирования од-

ной должности уровня Д-1 начальника Сектора региональных программ и разработки поли-

тики (497 500 долл. США), и покрытия не связанных с должностями расходов в размере 

2 185 300 долл. США в целях: a) дальнейшего предоставления гранта ПРООН в поддержку 

функций руководства и управления оперативной деятельностью по укреплению потенциала в 

области смягчения последствий и предупреждения бедствий и обеспечения готовности к 

ним, которые были переданы в ведение ПРООН согласно резолюции 52/12 B Генеральной 

Ассамблеи; b) не связанных с должностями ресурсов в связи с должностью Д-1, упомянутой 

выше. 

 27.58 В пункте 16 резолюции 52/12 B Генеральная Ассамблея поручила ПРООН оказывать странам 

поддержку в устранении основных причин опасности бедствий в рамках ее программ в обла-

сти развития. В соответствии с этим мандатом ПРООН использует этот грант для финанси-

рования должностей в ее Бюро по предотвращению кризисов и восстановлению, которое 

набирает региональных и национальных консультантов по вопросам уменьшения опасности 

бедствий и руководит их работой. Такие консультанты оказывают страновым отделениям 

помощь в разработке и осуществлении программ и оказании консультативных услуг по стра-

тегическим вопросам в поддержку уменьшения опасности бедствий в странах, подвержен-

ных высокому риску. 

 27.59 Прогнозируемые внебюджетные ресурсы в объеме 55 992 000 долл. США предназначены для 

финансирования 105 должностей (1 должность помощника Генерального секретаря, 1 Д-2,  

4 Д-1, 11 С-5, 23 С-4, 31 С-3, 1 должность сотрудника категории общего обслуживания 

(высший разряд), 11 должностей сотрудников категории общего обслуживания (прочие раз-

ряды), 3 должности национальных сотрудников-специалистов) и 19 должностей местного 

разряда) и удовлетворения различных оперативных потребностей, не связанных с должно-

стями. Сметный объем ресурсов на 2018–2019 годы отражает объем ожидаемых доброволь-

ных взносов, необходимых для продолжения деятельности, финансируемой за счет внебюд-

жетных ресурсов. 

 

 

  Подпрограмма 4 

Услуги по поддержке в чрезвычайных ситуациях 
 

 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 3 525 200 долл. США 
 

 27.60 Основная ответственность за осуществление данной подпрограммы возложена на Сектор 

служб реагирования на чрезвычайные ситуации в Женеве. Подпрограмма будет осуществ-

ляться в соответствии со стратегией, подробно изложенной в рамках подпрограммы 4 про-

граммы 23 двухгодичного плана по программам на период 2018–2019 годов (A/71/6/Rev.1). 

http://undocs.org/ru/A/RES/52/12
http://undocs.org/ru/A/RES/52/12
http://undocs.org/ru/A/71/6/Rev.1
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Таблица 27.23 

  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели для оценки работы 
 

Цель Организации: оперативное оказание международной гуманитарной помощи жертвам чрезвычайных ситуаций и 

стихийных бедствий, включая экологические бедствия и техногенные катастрофы  
 

Ожидаемые достижения 
Секретариата 

Показатели достижения 
результатов 

Показатели для оценки работы 

 2018–2019 гг. 2016–2017 гг. 2014–2015 гг. 2012–2013 гг. 

       
a) Оперативная моби-

лизация международ-

ных механизмов чрез-

вычайного реагирова-

ния для содействия 

оказанию международ-

ной гуманитарной по-

мощи жертвам бед-

ствий и чрезвычайных 

ситуаций 

i) Предоставление между-

народной помощи постра-

давшим странам в течение 

48 часов после поступления 

просьбы об оказании такой 

помощи 

Целевой  

показатель 

48 48 48 48 

Расчетный 

показатель 

 48 48 48 

Фактический 

показатель 

  48 48 

 ii) Доля новых или ухудша-

ющихся чрезвычайных ситу-

аций, в связи с которыми от-

правка персонала для коор-

динации действий осуществ-

ляется в течение семи дней 

Целевой  

показатель 

90 90   

Расчетный 

показатель 

 90 90  

Фактический 

показатель 

  85 85 

b) Расширение воз-

можностей междуна-

родных, региональных 

и национальных субъ-

ектов по направлению 

эффективно и слажен-

но действующего и 

способного к взаимо-

действию персонала 

для оказания гумани-

тарной помощи в рам-

ках согласованных ос-

новных параметров 

Общее число адаптирован-

ных оперативно совместимых 

инструментов оказания меж-

дународной гуманитарной 

помощи и видов услуг по ее 

предоставлению  

Целевой 

показатель 

42 42   

Расчетный 

показатель 

 42 41  

Фактический 

показатель 

  41 40 

 

 

Внешние факторы 
 

 27.61 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 

реализованы при условии, что: a) доноры готовы реагировать на чрезвычайные гуманитар-

ные ситуации и стихийные бедствия; b) доноры будут проявлять готовность реагировать на 

бедствия; c) гуманитарный персонал будет иметь беспрепятственный доступ в районы бед-

ствий; и d) власти и партнеры по гуманитарной деятельности будут оказывать содействие.  

Мероприятия 
 

 27.62 Информация о мероприятиях, подлежащих осуществлению в течение двухгодичного периода 

2018–2019 годов, приводится в таблице 27.24. 
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Таблица 27.24 

  Мероприятия в разбивке по категориям 
 

Мероприятия Число 

  Прочие основные мероприятия (регулярный бюджет/внебюджетные ресурсы)   

Права человека и гуманитарные оценки и миссии по оказанию чрезвычайной помощи  

1. Миссии по обеспечению готовности к реагированию и оказанию помощи в чрезвычайных ситу-

ациях, направляемые в районы бедствий и чрезвычайных ситуаций  2 

Периодические публикации  

2. Руководящие принципы использования военных ресурсов и средств гражданской обороны 

в целях поддержки гуманитарной деятельности Организации Объединенных Наций в сложных 

чрезвычайных ситуациях 1 

Технические материалы  

Обновление содержания и обслуживание  

3. Базы данных и электронные инструменты, касающиеся гуманитарного реагирования и коорди-

нации мер реагирования  1 

4. Справочник по проведению поисково-спасательных операций в городах Международной поис-

ково-спасательной консультативной группы 1 

Семинары  

5. Неделя гуманитарных организаций и партнерств  2 

6. Форум по вопросам чрезвычайных экологических ситуаций  1 

Международное сотрудничество, межучрежденческая координация и связь (регулярный 

бюджет/внебюджетные ресурсы)  

Основное обслуживание межучрежденческих совещаний  

7. Заседания Руководящей группы Международной поисково-спасательной консультативной  

группы 1 

8. Заседания региональных групп Международной поисково-спасательной консультативной 

группы 1 

9. Ежегодные международные совещания руководителей групп по проведению поисково-

спасательных операций в городах  2 

Техническое сотрудничество (внебюджетные ресурсы)   

Учебные курсы, семинары и учебно-практические занятия  

10. Региональные практикумы по вопросам ликвидации последствий стихийных бедствий и эколо-

гических чрезвычайных ситуаций, включая промышленные аварии 1 

11. Международные семинары по оценке чрезвычайных ситуаций, координации деятельности на 

местах и обеспечения готовности  1 

12. Учебные курсы по гуманитарной координации действий гражданских и военных структур для 

гуманитарных и военных субъектов 15 

13. Учения с основными партнерами в целях улучшения реагирования на стихийные бедствия и 

сложные чрезвычайные ситуации 15 

 

 

 27.63 Информация о распределении ресурсов по подпрограмме 4 приводится в таблице 27.25.  
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Таблица 27.25 

  Потребности в ресурсах: подпрограмма 4 
 

 

Ресурсы (в тыс. долл. США)  Должности 

2016–2017 гг. 
2018–2019 гг. 

(до пересчета) 2016–2017 гг. 2018–2019 гг. 

     
Регулярный бюджет     

 Расходы, связанные с должностями 3 424,1 3 424,1 10 10 

 Расходы, не связанные с должностями  167,4  101,1 – – 

 Итого 3 591,5 3 525,2 10 10 

Внебюджетные ресурсы  23 700,6 22 700,7 42 38 

 Всего 27 292,1 26 225,9 52 48 

 

 

 27.64 Сумма в размере 3 525 200 долл. США предназначена для продолжения финансирования 

10 должностей (1 Д-1, 1 С-5, 2 С-4, 2 С-3, 2 С-2, 1 должность категории общего обслужива-

ния (высший разряд) и 1 должность категории общего обслуживания (прочие разряды))  

(3 424 100 долл. США) и покрытия расходов, не связанных с должностями (101 100 долл. 

США), и расходов на оплату услуг консультантов и поездки. Предлагаемое сокращение объ-

ема ресурсов, не связанных с должностями, на 66 300 долл. США определено с учетом мер 

по повышению эффективности, которые Управление планирует принять в 2018–2019 годах. 

 27.65 Прогнозируемые внебюджетные ресурсы в объеме 22 700 700 долл. США предназначены для 

финансирования 38 должностей (4 С-5, 12 С-4, 7 С-3 и 15 должностей сотрудников категории 

общего обслуживания (прочие разряды)) и покрытия не связанных с должностями расходов, 

обусловленных различными оперативными потребностями. Сметный объем ресурсов на 

2018–2019 годы отражает объем ожидаемых добровольных взносов, необходимых для про-

должения деятельности, финансируемой за счет внебюджетных ресурсов.  

 

 

  Подпрограмма 5 

  Информационно-разъяснительная работа в связи 

с чрезвычайными ситуациями гуманитарного характера 
 

 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 3 003 300 долл. США 
 

 27.66 Основная ответственность за осуществление данной подпрограммы возложена на Сектор 

коммуникационного обслуживания и Сектор информационного обслуживания. Подпрограм-

ма будет осуществляться в соответствии со стратегией, подробно изложенной в рамках под-

программы 5 программы 23 двухгодичного плана по программам на период 2018–2019 годов 

(A/71/6/Rev.1). 

 

 

Таблица 27.26 

  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели для оценки работы 
 

Цель Организации: обеспечение эффективной пропаганды гуманитарных принципов и обмена знаниями в интересах 

населения, пострадавшего в результате бедствий и чрезвычайных ситуаций 
 

Ожидаемые достижения 
Секретариата 

Показатели достижения 
результатов 

Показатели для оценки работы 

 2018–2019 гг. 2016–2017 гг. 2014–2015 гг. 2012–2013 гг. 

       
a) Повышение уровня 

осведомленности о гу-

i) Увеличение числа разме-

щаемых в средствах массовой 

Целевой  

показатель 

75 000 72 000   

http://undocs.org/ru/A/71/6/Rev.1
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Ожидаемые достижения 
Секретариата 

Показатели достижения 
результатов 

Показатели для оценки работы 

 2018–2019 гг. 2016–2017 гг. 2014–2015 гг. 2012–2013 гг. 

       манитарных принципах 

и проблемах и углуб-

ление понимания их 

важности 

информации материалов, по-

священных гуманитарным 

вопросам и освещающих ин-

формацию, распространяе-

мую Управлением по коорди-

нации гуманитарных вопро-

сов 

Расчетный 

показатель 

 72 000 65 000  

Фактический 

показатель 

  65 000 59 168 

 ii) Более широкое привлече-

ние внимания общественно-

сти к гуманитарным вопро-

сам с помощью социальных 

сетей и вещательных средств 

массовой информации 

[число подписчиков социаль-

ных медийных платформ 

Управления по координации 

гуманитарных вопросов] 

Целевой  

показатель 

140 000 120 000   

Расчетный 

показатель 

 120 000 90 000  

Фактический 

показатель 

  90 000 65 078 

b) Принятие гумани-

тарным сообществом 

более обоснованных 

решений благодаря 

наличию доступа к со-

ответствующей инфор-

мации 

Увеличение числа посетите-

лей основных веб-платформ 

Управления по координации 

гуманитарных вопросов  

[в миллионах посетителей] 

Целевой  

показатель 

26,95 25,84   

Расчетный 

показатель 

 25,84 24,36  

Фактический 

показатель 

   21,70 

 

 

 

Внешние факторы 
 

 27.67 Предполагается, что подпрограмма будет способствовать реализации целей и ожидаемых до-

стижений при условии, что: a) правительства возьмут на себя обязательство поддерживать/ 

одобрять решение Организацией Объединенных Наций основных вопросов просвещения в 

гуманитарной области; b) между партнерами существует согласие в отношении стратегиче-

ской реализации инициатив, касающихся распространения информации, координации и 

стандартизации. 

 

Мероприятия 
 

 27.68 Информация о мероприятиях, подлежащих осуществлению в течение двухгодичного периода 

2018–2019 годов, приводится в таблице 27.27. 

 

Таблица 27.27 

Мероприятия в разбивке по категориям 
 

Мероприятия Количество 

  
Прочие основные мероприятия (регулярный бюджет/внебюджетные ресурсы)   

Права человека и гуманитарные оценки и миссии по оказанию чрезвычайной помощи  

1. Полевые миссии, освещающие гуманитарные вопросы и работу Управления по координации 

гуманитарных вопросов с представителями средств массовой информации и 

правозащитниками 1 

Брошюры, информационные бюллетени, подборки информационных материалов  

2. Информационные материалы, выпускаемые в контексте информационно-пропагандистской 

деятельности, связанной с координацией гуманитарных мероприятий 1 

Пресс-релизы и пресс-конференции  
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Мероприятия Количество 

  
3. Пресс-релизы о начале Глобального гуманитарного обзора (ежегодные сводные призывы) 2 

4. Пресс-релизы о чрезвычайных гуманитарных ситуациях 2 

5. Другие брифинги по вопросам, касающимся оказания гуманитарной помощи 6 

Специальные мероприятия   

6. Организация Всемирного дня гуманитарной помощи, включая выставки, семинары и 

общественные мероприятия 2 

7. Другие мероприятия и выставки по гуманитарным вопросам и проблемам 1 

Технические материалы  

8. Обновление содержания и обслуживание цифровых платформ гуманитарных организаций, 

таких как ReliefWeb, Humanitarian Response, Humanitarian Data Exchange 1 

9. Обновление содержания и предоставление путеводителей, карт, информации о материально-

техническом снабжении участникам гуманитарной деятельности на местах 1 

10. Предоставление руководящих указаний, процедур и обучения по механизмам отчетности, 

таким как гуманитарные бюллетени и сводки 1 

11. Установление стандартов управления информацией для обмена информацией с гуманитарным 

сообществом 1 

12. Оказание поддержки пользователям аппаратного и программного обеспечения и их обучение 1 

Международное сотрудничество, межучрежденческая координация и связь (регулярный 

бюджет/внебюджетные ресурсы)  

Прочие услуги  

13. Оказание поддержки гуманитарным партнерам в целях расширения участия общин 1 

 

 

 

 27.69 Информация о распределении ресурсов по подпрограмме 5 приводится в таблице 27.28.  

 

Таблица 27.28 

Потребности в ресурсах: подпрограмма 5 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  
Расходы, связанные с 

должностями 

 2016–2017 годы 
2018–2019 годы  
(до пересчета) 2016–2017 годы 2018–2019 годы 

     
Регулярный бюджет     

 Расходы, связанные с должностями 3 003,3 3 003,3 10 10 

 Расходы, не связанные с должностями – – – – 

 Итого 3 003,3 3 003,3 10 10 

Внебюджетные ресурсы  36 549,6 36 719,0 62 68 

 Всего 39 552,9 39 722,3 72 78 

 

 

 

 27.70 Сумма в размере 3 003 300 долл. США предназначена для продолжения финансирования 

10 должностей (1 Д-1, 1 С-5, 3 С-4, 2 С-3 и 3 должности категории общего обслуживания 

(прочие разряды)) в целях оказания поддержки осуществлению мандата в рамках этой про-

граммы. 

 27.71 Прогнозируемые внебюджетные ресурсы в объеме 36 719 000 долл. США предназначены для 

финансирования 68 должностей (1 Д-1, 3 С-5, 20 С-4, 21 С-3, 1 С-2, 1 должность сотрудника 

категории общего обслуживания (высший разряд) и 14 должностей сотрудника категории 

общего обслуживания (прочие разряды) и 7 должностей сотрудников местного разряда) и 
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покрытия не связанных с должностями расходов, обусловленных различными оперативными 

потребностями. Сметный объем ресурсов на 2018–2019 годы отражает объем ожидаемых 

добровольных взносов, необходимых для продолжения деятельности, финансируемой за счет 

внебюджетных ресурсов. 

 

 

 C. Вспомогательное обслуживание по программе 
 

 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 3 342 900 долл. США 
 

 27.72 В состав Сектора административного обслуживания Управления по координации гуманитар-

ных вопросов входят два сектора административного обслуживания: один в Нью-Йорке и 

один в Женеве. Они обеспечивают выполнение административных функций, в том числе в 

связи с бюджетными, финансовыми и кадровыми вопросами, а также развитием кадров и 

обучением, и административное обслуживание и директивные указания для сотрудников.  

 27.73 Сектор административного обслуживания в Нью-Йорке осуществляет надзор за использова-

нием финансовых и кадровых ресурсов и общей административной деятельностью Управле-

ния по координации гуманитарных вопросов и обеспечивает руководящие указания по адми-

нистративным вопросам. Он оказывает старшему руководству поддержку в деле разработки 

политики и подготовки инструкций, в том числе по вопросам финансового управления, пла-

нирования служебных помещений, включения сотрудников в реестры, повышения по службе 

и подготовки кадров. Он координирует бюджеты департаментов по программе и представле-

ние материалов директивным органам. 

 27.74 Под общим стратегическим руководством главы Сектора административного обслуживания 

Сектор административного обслуживания в Женеве управляет поступлением и расходовани-

ем средств, обеспечивает поддержку в закупке товаров и услуг, а также занимается решением 

вопросов найма и развертывания сотрудников на местах и управления их работой.  

 27.75 В двухгодичном периоде 2018–2019 годов Сектор административного обслуживания будет 

по-прежнему уделять повышенное внимание кадровым вопросам и планированию замены 

персонала, а также развитию карьеры и продвижению сотрудников по службе в соответствии 

со стратегией управления людскими ресурсами. Кроме того, он будет заниматься усилением 

финансового контроля и планирования будущих финансовых потребностей путем управле-

ния ресурсами и их эффективного использования, сбора и распространения информации на 

местах, а также обеспечения точной и своевременной отчетности о финансовых операциях. 

В рамках таких усилий Сектор административного обслуживания будет постоянно занимать-

ся вопросами повышения качества обслуживания и учета интересов клиентов в его деятель-

ности по административной поддержке. 

 27.76 Информация о распределении ресурсов на вспомогательное обслуживание по программе 

приводится в таблице 27.29. 

 

Таблица 27.29 

Потребности в ресурсах: вспомогательное обслуживание по программе 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)  

Расходы, связанные 
с должностями 

 2016–2017 годы 

2018–2019 годы  
(до пересчета) 2016–2017 годы 2018–2019 годы 

     
Регулярный бюджет     

 Расходы, связанные с должностями 1 764,5 1 764,5 7 7 

 Расходы, не связанные с должностями 2 233,2 1 578,4 – – 

 Итого 3 997,7 3 342,9 7 7 

Внебюджетные ресурсы  40 321,9 39 108,2 79 75 
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 Ресурсы (в тыс. долл. США)  

Расходы, связанные 
с должностями 

 2016–2017 годы 

2018–2019 годы  
(до пересчета) 2016–2017 годы 2018–2019 годы 

     
 Всего 44 319,6 42 451,1 86 82 

 

 

 

 27.77 Сумма в размере 3 342 900 долл. США предназначена для продолжения финансирования 

7 должностей (1 С-5, 1 С-3, 1 С-2, 1 должность категории общего обслуживания (высший 

разряд) и 3 должности категории общего обслуживания (прочие разряды)) (1 764 500 долл. 

США), а также покрытия не связанных с должностями расходов в размере 1 578 400 долл. 

США по статьям «Прочие расходы по персоналу», «Поездки персонала», «Услуги по кон-

трактам», «Общие оперативные расходы», «Представительские расходы», «Принадлежности 

и материалы», «Мебель и оборудование» и «Субсидии и взносы». Предлагаемое сокращение 

объема ресурсов, не связанных с должностями, на 654 800 долл. США определено с учетом 

мер по повышению эффективности, которые Управление планирует принять в 2018–2019 го-

дах. 

 27.78 Прогнозируемые внебюджетные ресурсы в объеме 39 108 200 долл. США предназначены для 

финансирования 75 должностей (1 Д-1, 2 С-5, 11 С-4, 19 С-3, 1 С-2 и 41 должность сотруд-

ников категории общего обслуживания (прочие разряды)) и покрытия не связанных с долж-

ностями расходов, обусловленных различными оперативными потребностями. Сметный объ-

ем ресурсов на 2018–2019 годы отражает объем ожидаемых добровольных взносов, необхо-

димых для продолжения деятельности, финансируемой за счет внебюджетных ресурсов. 
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Приложение I 

 

  Организационная структура и распределение 
должностей на двухгодичный период 2018–2019 годов 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сектор по вопросам 
партнерств и моби-
лизации ресурсов 
(подпрограмма 2) 

РБ ВР 
1 С-4 1 Д-1 
 3 С-5 
 12 С-4 
 8 С-3 
 3 ОО (ПР) 

Сектор служб 
реагирования 

на чрезвычайные 
ситуации 

(подпрограмма 4) 

РБ  ВР 
1 Д-1  4 С-5 
1 С-5  12 С-4 
2 С-4  7 С-3 
2 С-3  15 ОО (ПР) 
2 С-2 
1 ОО (ВР) 
1 ОО (ПР) 

Секретариат 
Центральный фонд 

реагирования 
на чрезвычайные 

ситуации 
(подпрограмма 2) 

ВР 
1 Д-1 
4 С-5 
5 С-4 
9 С-3 
1 С-2 

9 ОО (ПР) 

Сектор разработки 
политики 

и исследований 
(подпрограмма 1) 

РБ  ВР 
1 Д-1  3 С-5 
1 С-5  12 С-4 
1 С-4  7 С-3 
1 С-3 4 ОО (ПР) 

Службы стратегиче-
ских коммуникаций 

(подпрограмма 5)  

РБ  ВР 
1 Д-1  2 С-5 
1 С-4  6 С-4 
1 С-3  8 С-3 
  1 С-2 
 3 ОО (ПР) 

Сектор 
информационного 

обслуживания 
(подпрограмма 5)  

РБ  ВР 
1 С-5  1 Д-1 
2 С-4  1 С-5 
1 С-3  14 С-4 
3 ОО (ПР) 13 С-3 

1 ОО (ВР) 
11 ОО (ПР) 

  7 МР 

Канцелярия заместителя 
Генерального секретаря/ 

Координатора чрезвычайной 
помощи 

 

РБ  ВР 
1 ЗГС  1 С-5 
1 С-5  2 С-4 
1 С-3   1 С-3 
2 ОО (ПР) 2 ОО (ПР) 

Группа 
управления пре-
образованиями 

 

ВР 
2 С-5 

1 ОО (ПР) 

Секретариат 
Международной 

стратегии 
уменьшения 
опасности 
бедствий 

(подпрограм-
ма 3) 

 

РБ ВР 
1 Д-1 1 ПГС 
 1 Д-2 
 4 Д-1 
 11 С-5 
 23 С-4 
 31 С-3 
 1 ОО (ВР) 
 11 ОО (ПР) 
 19 МР 
 3 НСС 

Канцелярия 
помощника 

Генерального 
секретаря по 

гуманитарным 
партнерским 

связям 
со странами 

Ближнего 
Востока 

и Центральной 
Азии 

 

ВР 
1 P-3 

1 ОО (ПР) 

Контрольный 
механизм 

Организации 
Объединенных 

Наций 
для Сирийской 

Арабской 
Республики 

 

РБ (ВПОН) 
1 Д-1 
1 С-5 
4 С-4 
5 С-3 
3 С-2 

5 НСС 
13 МР 

9 ДООН 

Секция оценки и регулирова-
ния процесса стратегического 

планирования 

РБ  ВР 
1 С-5  6 С-4 
  3 С-3 
  1 ОО (ПР) 

Секретариат Межучрежденче-
ского постоянного комитета/ 

секретариат Исполнительного 
комитета по гуманитарным 

вопросам 

ВР 
1 Д-1 
2 С-4 
1 С-3 

2 ОО (ПР) 

Сектор административного 
обслуживания 

(Нью-Йорк и Женева) 

РБ ВР 
1 С-5  1 Д-1 
1 С-3  2 С-5 
1 С-2  11 С-4 
1 ОО (ПР)  19 С-3 
3 ОО (ПР)  1 С-2 
   41 ОО (ПР) 

Канцелярия заместителя 
Генерального секретаря/ 

Координатора чрезвычайной 
помощи 

 

РБ   ВР 
1 ПГС  1 С-3 

 1 ОО 

Отдел общеорганизационных 
программ 

 

РБ  ВР 
1 Д-2  3 С-4 

2 ОО (ПР) 1 ОО (ПР) 

Канцелярия директора, Женева  
 

РБ   ВР 
1 Д-2  1 С-4 
1 ОО (ПР) 1 С-3 
   2 ОО (ПР) 

Секция координации 
финансирования 

ВР 
1 С-5 
7 С-4 
7 С-3 

8 ОО (ПР) 

Сектор по поддержке 
программ 

(подпрограмма 2) 

РБ  ВР 
2 С-5  1 Д-1 
3 С-4  2 С-5 
3 С-3   13 С-4 
  12 С-3 
 8 ОО (ПР) 

Региональные и полевые 
отделения и Управление 
Советника по вопросам 

реагирования на стихий-
ные бедствия  

(подпрограмма 2) 
 

ВР 
19 Д-1 
50 С-5 

150 С-4 
202 С-3 
21 С-2 
661 МР 

468 НСС 

Отдел координации 
и реагирования 

(подпрограмма 2) 
 

РБ ВР 
1 Д-2 1 Д-1 
3 С-5 6 С-5 
6 С-4 29 С-4 
4 С-3 17 С-3 
2 С-2 2 С-2 
2 ОО (ПР) 15 ОО (ПР) 
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Приложение II 
 

  Краткая информация о мерах, принятых во исполнение 
соответствующих рекомендаций надзорных органов 

 
 

Краткое описание рекомендации Меры, принятые во исполнение рекомендации 

  Комиссия ревизоров 

A/71/5 (Vol. I) 

 

Комиссия рекомендует Управлению по коор-

динации гуманитарных вопросов обеспечить 

во всех страновых отделениях внедрение и 

единообразное применение нового механиз-

ма обеспечения гарантий. В частности, 

Управлению необходимо срочно повысить 

качество работы по сбору и анализу данных 

о результатах деятельности по контролю, 

проведенной в течение года, чтобы подтвер-

дить наличие достаточных гарантий целево-

го использования средств (пункт 283). 

Управление по координации гуманитарных 

вопросов приступило к внедрению информа-

ционных панелей для наглядного и эффектив-

ного представления управленческой инфор-

мации, в том числе информации о соблюде-

нии страновыми отделениями требований 

Оперативного справочника для объединенных 

страновых фондов — информации, дающей 

представление о качестве данных, касающих-

ся всего процесса предоставления субсидии; 

статистической информации об организации 

рабочих процессов управления субсидиями, 

включая уровни распределения средств, со-

стояние финансовых отчетов, мероприятия по 

контролю и результаты ревизии; и показатели 

результатов деятельности и задач, связанных 

со стратегическими целями Управления, 

включая своевременное распределение 

средств, управление рисками, степень удовле-

творенности заинтересованных сторон и меры 

контроля. Процесс внедрения планируется за-

вершить к концу 2017 года.  

  

http://undocs.org/ru/A/71/5(Vol.I)
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Приложение III 
 

  Мероприятия, осуществлявшиеся в 2016–2017 годах 
и не предусмотренные на двухгодичный период 
2018–2019 годов 
 

 

A/70/6 (Sect. 27) Мероприятия Количество Причина прекращения осуществления 

    
Подпрограмма 3 Уменьшение опасности 

стихийных бедствий   

27.44 (a) (i) a Пленарные заседания 1 Утратила актуальность 

Международная стратегия уменьшения опасно-

сти бедствий не обеспечивает обслуживание 

пленарных заседаний. На пленарных заседани-

ях проблематика уменьшения опасности бед-

ствий не рассматривается. Она рассматривается 

только на заседаниях Второго комитета.  

 Всего 1  

 

 

http://undocs.org/ru/A/70/6(Sect.27)

