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  Projet de budget-programme pour l’exercice biennal 2018-2019 
 

 

  Titre VI 

  Droits de l’homme et affaires humanitaires 
 

 

  Chapitre 26 
  Réfugiés de Palestine  

 

 

  (Programme 22 du plan-programme biennal pour la période 2018-2019) 
 

 

  Rectificatif 
 

 

1. Le titre du programme 22 doit se lire comme indiqué ci-dessus. 

2. Tableau 26.7 

 Remplacer le tableau 26.7 par le tableau ci-après. 

 

Tableau 26.7 Objectifs de l’exercice biennal, réalisations escomptées, indicateurs de succès  

et mesure des résultats 

 

 

Objectif de l’Organisation : Protéger la santé des réfugiés de Palestine et réduire le fardeau de morbidité  
 

Réalisations escomptées du Secrétariat Indicateurs de succès 

 Mesure des résultats 

  2018-2019 2016-2017 2014-2015 2012-2013 

        
a) Mettre en place des systèmes de 

soins de santé primaires axés sur 

l’être humain et reposant sur une 

démarche fondée sur des équipes de 

santé familiale 

i) Nombre moyen de 

consultations médicales 

quotidiennes par médecin 

 Objectif 83    

 Estimation     

 Résultats 

effectifs 

    

 ii) Pourcentage de femmes 

ayant bénéficié des quatre 

visites prénatales 

recommandées 

 Objectif 91    

 Estimation     

 Résultats 

effectifs 
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Réalisations escomptées du Secrétariat Indicateurs de succès 

 Mesure des résultats 

  2018-2019 2016-2017 2014-2015 2012-2013 

        
 iii) Pourcentage de patients 

atteints de maladie non 

transmissible se rendant 

régulièrement dans des centres 

de santé 

 Objectif 88    

 Estimation     

 Résultats 

effectifs 

    

 iv) Nombre d’épidémies de 

maladies à prévention 

vaccinale ayant fait l’objet 

d’un programme élargi de 

vaccination qui se sont 

déclarées 

 Objectif 0    

 Estimation     

 Résultats 

effectifs 

    

b) Fournir des services de soutien 

hospitalier efficaces 

Nombre de patients 

vulnérables admis dans les 

hôpitaux de l’Office ayant 

accès à des soins de santé 

secondaires et tertiaires 

 Objectif 15    

 Estimation     

 Résultats 

effectifs 

    

 

 

 

 3. Tableau 26.9 
 

 

Remplacer le tableau 26.9 par le tableau ci-après. 

 

 

Tableau 26.9 Objectifs de l’exercice biennal, réalisations escomptées, indicateurs de succès  

et mesure des résultats 
 

 

Objectif de l’Organisation : Veiller à ce que les enfants d’âge scolaire bénéficient d’un enseignement de base de 
qualité, équitable et sans exclusive et aillent jusqu’au bout du cycle d’enseignement 
 

Réalisations escomptées du Secrétariat Indicateurs de succès 

Mesure des résultats 

 2018-2019 2016-2017 2014-2015 2012-2013 

       
a) Favoriser un milieu propice à un 

enseignement de qualité pour tous les 

élèves 

i) Moyennes obtenues par 

les élèves dans le cadre du 

projet relatif au suivi des 

acquis scolaires, en ce qui 

concerne le développement 

des capacités de raisonnement 

Objectif 29,7
a
    

Estimation     

Résultats 

effectifs 

    

ii) Méthodes d’enseignement 

et d’apprentissage conformes 

aux critères retenus dans le 

cadre de la réforme 

(pourcentage) 

Objectif 12,21    

Estimation     

Résultats 

effectifs 

    

b) Offrir un accès sans exclusive à 

un enseignement de base 

i) Pourcentage d’élèves Objectif 42    

Estimation     

Résultats 

effectifs 

    

 ii) Taux de redoublement 

dans le cycle d’enseignement 

primaire (éducation de base) 

Objectif 2,59    

Estimation     

Résultats 

effectifs 
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Réalisations escomptées du Secrétariat Indicateurs de succès 

Mesure des résultats 

 2018-2019 2016-2017 2014-2015 2012-2013 

        iii) Taux de redoublement 

dans le cycle d’enseignement 

secondaire (éducation de base) 

Objectif 2,73    

Estimation     

Résultats 

effectifs 

    

c) Garantir un enseignement de base 

équitable 

Écarts entre les moyennes 

obtenues par les élèves lors 

des examens organisés dans le 

cadre du projet relatif au suivi 

des acquis scolaires 

(pourcentage) 

Objectif 5,6
b
    

Estimation     

Résultats 

effectifs 

    

 

 
a
  Cet objectif pour 2019 correspond à l’indicateur « Moyenne obtenue par les élèves dans le cadre du projet relatif au suivi des 

acquis scolaires, en ce qui concerne le développement des capacités de raisonnement – Arabe niveau 4 – garçons ». Les 

résultats étant enregistrés tous les trois ans, cet objectif s’applique à la période 2016-2019. 

 
b
 Cet objectif pour 2019 correspond à l’indicateur « Écarts entre les moyennes obtenues par les élèves lors des examens 

organisés dans le cadre du projet relatif au suivi des acquis scolaires – Mathématiques niveau 8 – filles ». Les résultats étant 

enregistrés tous les trois ans, cet objectif s’applique à la période 2016-2019. 
 

 

 

 4. Annexe I 
 

 Remplacer l’annexe I par l’annexe ci-après. 
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Annexe I 

  Organigramme et répartition des postes pour l’exercice 
biennal 2018-2019 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Notes :80 postes faisant l’objet d’un recrutement international sont financés au moyen de ressources extrabudgétaires.  

 
a
 Postes de fonctionnaire recruté sur le plan national.  

 
b
 Reclassement de poste. 

 
c
 Nouveaux postes. 

Relations extérieures 

BO : RxB : 

1 D-2 2 P-4 

2 P-5 2 P-3 

2 P-4 

2 P-3 

25a 

Département de 

l’appui administratif 

BO : RxB : 

1 D-1 1 P-4  

3 P-5 

4 P-4 

4 P-3 

4 G(AC) 

-1 P-5b 

91a 

Bureau de 

représentation, New 

York/Washington 

 BO : RxB : 

1 D-1 

1 P-5 

2 P-4 

1 G(AC) 

Département des 

affaires juridiques 

BO : RxB : 

1 D-2 1 P-3 

3 P-5 

2 P-4 

3 P-3 

5a 
Bureau du porte-parole 

BO : RxB : 

1 D-1 

1 P-5 

2 P-3 

6a 

Département des 

ressources humaines 

BO : RxB : 

1 D-2 1 P-4 

3 P-5 

3 P-4 

6 P-3 

1 P-2 

44a 

Département de la 

gestion financière 

BO : RxB : 

1 D-2 1 P-5 

2 P-5 

5 P-4  

69a 

Département des 

services de contrôle 

interne 

BO : RxB : 

1 D-2 

3 P-5 

5 P-4 

2 P-3 

14a 

Bureau du Commissaire général 
 

BO :  RxB : 

1 SGA  1 P-5 

1 SSG  3 P-4 

1 D-1  1 P-3 

1 P-5   

3 P-4  
2 G(AC) 

8a 

Département 

de l’éducation 

 

BO  RxB: 

1 P-4 1 D-2 

2 P-3 1 P-5 

 1 P-3 
 

50a 

Département de la santé 

 

BO : RxB : 

 1 D-2 

1 P-4 1 P-3 

 

12a 

Département des secours 

et des services sociaux 

 

BO   RxB: 

1 D-1 

1 P-5 

1 P-4 

8a 

 

Département de 

l’amélioration de 

l’infrastructure et de 

l’aménagement des camps 

BO : RxB : 

1 D-1 

1 P-5 

1 P-4 

 

22a 

Département du 

microfinancement et de 

la microentreprise 

 

BO : RxB : 

 

12a 

Appui aux programmes 

de coordination 

BO : RxB : 

1 D-1 1 P-3 

1 P-5 1 P-2 

2 P-4 

1 P-3 

5a 

Bureau de 

représentation, 

Bruxelles 

 BO : RxB : 

1 P-5 

1 P-4 

1 P-3 

Bureau de liaison 

du Caire 

 BO : RxB : 

3a 

Tribunal du contentieux 

administratif de l’Office 

BO : RxB : 

1 D-1 1 P-3 

1 P-4 1 P-2 

3a 

Département 

de la gestion 

de l’information 

 BO : RxB : 

1 D-1 

74a 

Bureau de 

Cisjordanie 
 

BO : RxB : 

1 D-2 3 P-4 

1 P-5 11 P-3 

6 P-4 1 P-2 

3 P-3 

3 G(AC) 

4 400a 

Bureau de 

Jordanie 

 

BO : RxB : 

1 D-1 1 P-4 

1 P-5 6 P-3 

6 P-4 

1 P-3  

 

6 718a 

Bureau de Syrie 

 

BO : RxB : 

1 D-1  2 P-4 

1 P-5 5 P-3 

5 P-4 4 P-2 

2 P-3 

 

 

3 157a 

Bureau du Liban 

 

BO : RxB : 

1 D-2 3 P-4 

1 P-5 3 P-3  

5 P-4 2 P-2  

1 P-3 

 

 

2 854a 

 

Bureau de Gaza 

 

 BO : RxB : 

1 D-2 4 P-4 

1 P-5 7 P-3 

5 P-4 6 

G(AC) 

3 P-3 

1 P-2 

13 145a 

Département de la 

sécurité et de la 

gestion des risques 

BO : RxB : 

1 D-1b 

1 P-5c  

1 P-4c  

1 P-3c 

17a 


