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 Резюме 
 Общий объем расходов Операции Организации Объединенных Наций в 
Кот-д’Ивуаре (ОООНКИ) за период с 1 июля 2015 года по 30 июня 2016 года 
увязан с целью Операции посредством ряда таблиц бюджетных показателей, 
ориентированных на результаты, с разбивкой по следующим компонентам: 
обеспечение безопасной и спокойной обстановки; гуманитарная деятельность 
и права человека; укрепление мира; правопорядок; и поддержка. 

 ОООНКИ достигла прогресса в выполнении порученных ей задач в соот-
ветствии с резолюцией 2226 (2015) Совета Безопасности и оказала 
Кот-д’Ивуару поддержку в следующих областях: а) защита гражданских лиц; 
b) политическая поддержка усилий правительства Кот-д’Ивуара; с) устранение 
сохраняющихся угроз безопасности и решение задач, связанных с границей; 
d) реализация программы разоружения, демобилизации и реинтеграции и сбор 
оружия; e) перестройка и реформирование органов безопасности; f) наблюде-
ние за осуществлением оружейного эмбарго; g) содействие соблюдению норм 
международного гуманитарного права и права прав человека; h) содействие 
оказанию гуманитарной помощи; i) информирование общественности; и 
j) защита персонала Организации Объединенных Наций. В данном контексте 
Кот-д’Ивуар добился заметных успехов в обеспечении политической, социаль-
ной и экономической стабильности. 

 Объем расходов ОООНКИ за отчетный период составил 354 114 000 долл. 
США, что соответствует показателю освоения валового бюджета в 
87,9 процента (для сравнения: в 2014/15 году объем расходов составил 
461 512 200 долл. США, а показатель освоения средств — 93,5 процента). 

 Показатели использования финансовых ресурсов ОООНКИ за данный пе-
риод отражают сокращение потребностей по категориям расходов «Военный и 
полицейский персонал» и «Гражданский персонал», что обусловлено главным 
образом более высокими фактическими средними показателями вакантных 
должностей. Кроме того, постепенное сокращение численного состава миссии 
привело к сокращению потребностей в отношении различных предметов снаб-
жения и услуг по статье «Помещения и объекты инфраструктуры», а также к 
сокращению расходов на дизельное и авиационное топливо в связи с более 
низкими фактическими ценами на топливо и уровнем потребления и уменьше-
нием количества летных часов авиационного парка миссии. 
 

Использование финансовых ресурсов 
(В тыс. долл. США; бюджетный год: 1 июля 2015 года — 30 июня 2016 года.) 

 
Категория  Ассигнования Расходы 

Разница  
Сумма В процентах 

       
 Военный и полицейский персонал 214 710,8 191 523,9 23 186,9 10,8  

 Гражданский персонал 82 618,9 78 197,0 4 421,9 5,4  

 Оперативные расходы 105 464,6 84 393,1 21 071,5 20,0  

  Валовые потребности 402 794,3 354 114,0 48 680,3 12,1  

http://undocs.org/ru/S/RES/2226(2015)
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Категория  Ассигнования Расходы 

Разница  
Сумма В процентах 

       

 
Поступления по плану налогообложения 
персонала 7 276,9 8 082,0 (805,1) (11,1)  

  Чистые потребности 395 517,4 346 032,0 49 485,4 12,5  

 
Добровольные взносы натурой  
(предусмотренные в бюджете) – – – –  

  Общий объем потребностей 402 794,3 354 114,0 48 680,3 12,1  
 

Людские ресурсы: фактическая численность персонала 

 Категория 

Утвержден-
ная числен-

ностьa 

Запланированная 
численность  
(в среднем)b 

Фактическая 
численность 

(в среднем) 

Доля вакантных 
должностей 

(в процентах)c   
         Военные наблюдатели 192  192  177  7,8    

 Воинские контингентыd 5 245 4 886 4 530 7,3   

 Полиция Организации Объединенных 
Наций 500  500  428  14,4  

  

 Сформированные полицейские под-
разделения 1 000  1 000  868  13,2  

  

 Международные сотрудники 358  356  299  16,0    

 Национальные сотрудники 712  706  649  8,1    

 Добровольцы Организации Объеди-
ненных Наций 154  154  134  13,0  

  

 Временные должностиe       

 Национальные сотрудники 1  1  1  –   

 Персонал, предоставляемый прави-
тельствами 8  8  7  12,5  

  

 

 a Максимальная утвержденная численность. 
 b В соответствии с резолюцией 69/258 B Генеральной Ассамблеи в январе 2016 года 

было упразднено 16 должностей (1 должность С-4, 3 должности категории полевой 
службы и 12 должностей национальных сотрудников категории общего обслуживания). 

 c На основе ежемесячных показателей фактической и запланированной средней 
численности персонала. 

 d В соответствии с резолюцией 2260 (2016) Совета Безопасности к 31 марта 2016 года 
максимальная утвержденная численность военного компонента ОООНКИ была 
сокращена с 5437 до 4000 военнослужащих (192 военных наблюдателя и 
3808 военнослужащих в составе воинских контингентов). 

 e Финансируются по статье «Временный персонал общего назначения». 
 
 

 Меры, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее, изложены 
в разделе V настоящего доклада. 

 

 

http://undocs.org/ru/A/RES/69/258
http://undocs.org/ru/S/RES/2260(2016)
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 I. Введение 
 
 

1. Бюджет на содержание Операции Организации Объединенных Наций в 
Кот-д’Ивуаре (ОООНКИ) на период с 1 июля 2015 года по 30 июня 2016 года 
был представлен в докладе Генерального секретаря (A/69/743) и составил 
418 241 800 долл. США брутто (410 462 300 долл. США нетто). В нем были 
предусмотрены ассигнования на содержание 192 военных наблюдателей, 
5245 военнослужащих в составе воинских контингентов, 1500 сотрудников по-
лиции, включая 1000 сотрудников сформированных полицейских подразделе-
ний и 500 полицейских Организации Объединенных Наций, 358 международ-
ных сотрудников, 713 национальных сотрудников, включая 82 национальных 
сотрудника-специалиста, 154 добровольцев Организации Объединенных Наций 
и 8 сотрудников, предоставляемых правительствами.  

2. В своем докладе от 24 апреля 2015 года (A/69/839/Add.13, пункт 42) Кон-
сультативный комитет по административным и бюджетным вопросам рекомен-
довал Генеральной Ассамблее ассигновать на содержание ОООНКИ в период с 
1 июля 2015 года по 30 июня 2016 года сумму в размере 412 757 200 долл. 
США. 

3. Генеральная Ассамблея в своей резолюции 69/258 B ассигновала на со-
держание ОООНКИ в период с 1 июля 2015 года по 30 июня 2016 года сумму в 
размере 402 794 300 долл. США брутто (395 517 400 долл. США нетто). На 
всю указанную сумму государствам-членам были начислены взносы. 
 
 

 II. Выполнение мандата 
 
 

 A. Общая информация 
 
 

4. Мандат ОООНКИ был определен Советом Безопасности в его резолю-
ции 1528 (2004) и продлевался в последующих резолюциях Совета. Мандат на 
период исполнения данного бюджета был определен Советом в его резолюциях 
2226 (2015), 2260 (2016) и 2284 (2016). В ходе отчетного периода Совет в своей 
резолюции 2284 (2016) продлил мандат ОООНКИ на заключительный период 
до 30 июня 2017 года.  

5. ОООНКИ уполномочена оказывать Совету Безопасности помощь в до-
стижении общей цели, а именно предоставлять правительству поддержку в 
стабилизации ситуации в плане безопасности в стране и способствовать уста-
новлению прочного мира и стабильности. 

6. В рамках этой общей цели в течение данного бюджетного периода миссия 
содействовала достижению ряда запланированных результатов путем проведе-
ния соответствующих основных мероприятий, указанных в нижеследующих 
таблицах показателей, сгруппированных по следующим компонентам: обеспе-
чение безопасной и спокойной обстановки; гуманитарная деятельность и права 
человека; укрепление мира; правопорядок; и поддержка.  

7. В настоящем докладе приводится оценка фактического исполнения бюд-
жета на основе сопоставления с включенными в бюджет на 2015/16 год табли-

http://undocs.org/ru/A/69/743
http://undocs.org/ru/A/69/839/Add.13
http://undocs.org/ru/A/RES/69/258
http://undocs.org/ru/S/RES/1528(2004)
http://undocs.org/ru/S/RES/2226(2015)
http://undocs.org/ru/S/RES/2260(2016)
http://undocs.org/ru/S/RES/2284(2016)
http://undocs.org/ru/S/RES/2284(2016)
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цами запланированных бюджетных показателей, ориентированных на резуль-
таты. В частности, в докладе об исполнении бюджета фактические показатели 
достижения результатов, т.е. фактический прогресс в реализации ожидаемых 
достижений за отчетный период, сопоставляются с запланированными показа-
телями достижения результатов, а фактически проведенные мероприятия срав-
ниваются с запланированными мероприятиями. 
 
 

 B. Исполнение бюджета 
 
 

8. ОООНКИ достигла прогресса в выполнении порученных ей задач в соот-
ветствии с резолюцией 2226 (2015) Совета Безопасности и оказала 
Кот-д’Ивуару поддержку в следующих областях: а) защита гражданских лиц; 
b) политическая поддержка усилий властей Кот-д’Ивуара; с) устранение со-
храняющихся угроз безопасности и решение задач, связанных с границей; 
d) реализация программы разоружения, демобилизации и реинтеграции и сбор 
оружия; e) перестройка и реформирование органов безопасности; f) наблюде-
ние за осуществлением оружейного эмбарго; g) содействие соблюдению норм 
международного гуманитарного права и права прав человека; h) содействие 
оказанию гуманитарной помощи; i) информирование общественности; и 
j) защита персонала Организации Объединенных Наций. В отчетный период 
Кот-д’Ивуар добился значительных успехов в обеспечении политической, со-
циальной и экономической стабильности, при этом сохранялась потребность в 
размеренной и ответственной передаче основных остаточных функций миссии 
правительству и ключевым партнерам страновой группы Организации  
Объединенных Наций.  

9. Обстановка в плане безопасности в Кот-д’Ивуаре оставалась относитель-
но спокойной, а ситуация в западных районах стала более стабильной. В то же 
время нападение у юго-западной границы с Либерией в первой половине 
2016 года, а также теракт в Гран-Басаме в марте 2016 года свидетельствуют о 
том, что необходимо сохранять бдительность. В связи с этими нападениями в 
юго-западной части страны ОООНКИ в целях поддержки усилий Республикан-
ских сил Кот-д’Ивуара (РСКИ) усилила ближнее и дальнее наземное патрули-
рование, а также воздушное патрулирование в районах повышенной напря-
женности. Кроме того, в рамках национальной стратегии реформирования сек-
тора обороны и безопасности ОООНКИ продолжала оказывать национальным 
силам обороны и безопасности техническую поддержку и поддержку в нара-
щивании потенциала, благодаря чему удалось повысить их потенциал на всей 
территории страны. Помимо этого, военный компонент ОООНКИ совместно с 
РСКИ проводил патрулирование и учения с целью помочь этим силам подгото-
виться к ситуациям, в которых гражданам Кот-д’Ивуара потребуется защита, в 
том числе от террористических угроз.  

10. В соответствии с резолюцией 2260 (2016) Совета Безопасности военный 
компонент ОООНКИ был сокращен до 4000 военнослужащих, что потребовало 
корректировки сфер ответственности сформированных полицейских подразде-
лений миссии в целях укрепления их оперативного потенциала и повышения 
их мобильности. Таким образом, сформированные полицейские подразделения 
ОООНКИ продолжали оказывать поддержку национальным силам безопасно-

http://undocs.org/ru/S/RES/2226(2015)
http://undocs.org/ru/S/RES/2260(2016)
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сти и содействовать устранению пробелов в области обеспечения безопасности 
в районах, из которых был выведен военный компонент ОООНКИ, уделяя осо-
бое внимание усилиям по поддержанию общественного порядка, пресечению 
массовых беспорядков и оказанию оперативной поддержки. Сформированные 
полицейские подразделения ОООНКИ продолжали оказывать поддержку и 
консультационную помощь национальным правоохранительным органам и си-
лам безопасности как на оперативном уровне, так и на уровне командования, в 
том числе посредством проведения мероприятий по ограниченному совмест-
ному патрулированию, наставничеству, учебной подготовке и совместному 
размещению, в меньшем по территории районе операций, что объясняется 
уменьшением численности персонала миссии. В целях укрепления потенциала 
сил безопасности и обороны ОООНКИ с помощью Службы Организации Объ-
единенных Наций по вопросам деятельности, связанной с разминированием 
(ЮНМАС), построила и восстановила на всей территории страны 46 складов 
оружия и боеприпасов, обеспечив их безопасное хранение и учет их местона-
хождения. Помимо этого, были организованы специализированные техниче-
ские курсы для национальных сотрудников по вопросам управления запасами 
и утилизации взрывоопасных боеприпасов.  

11. Политическая обстановка продолжала улучшаться, в частности в том, что 
касается диалога между правительством и политической оппозицией. Добрые 
услуги Специального представителя Генерального секретаря по-прежнему иг-
рали чрезвычайно важную роль в возобновлении между правительством и оп-
позицией диалога по нерешенным вопросам, таким как вопросы освобождения 
заключенных, задержанных в связи с последовавшим за выборами кризисом, 
возвращения незаконно захваченного имущества и размораживания финансо-
вых активов. Кроме того, миссия способствовала созданию политической об-
становки, благоприятствующей возвращению в Кот-д’Ивуар беженцев и лиц, 
находившихся в изгнании. Помимо этого, ОООНКИ оказывала поддержку в 
реализации инициатив по примирению и содействовала более активному уча-
стию женщин в политической деятельности в связи с выборами в законода-
тельные органы 2016 года и процессом конституционной реформы. 
По-прежнему имеются некоторые проблемы с подготовкой списков кандидатов 
от партнеров по коалиции для участия в выборах в законодательные органы 
2016 года; этому будет и впредь уделяться повышенное внимание в рамках ока-
зания добрых услуг Специального представителя Генерального секретаря.  

12. В отчетный период значительно ускорилось осуществление национальной 
программы разоружения, демобилизации и реинтеграции. По данным прави-
тельства, к национальной программе разоружения, демобилизации и реинте-
грации, осуществляемой при поддержке ОООНКИ, подключились 
66 216 бывших комбатантов, в том числе 6105 женщин. По состоянию на 
30 июня 2016 года в программе принимало участие в общей сложности 
69 506 бывших комбатантов. Ускорение процесса разоружения, демобилизации 
и реинтеграции нашло отражение в увеличении объемов помощи, которую 
ОООНКИ оказывает национальному Управлению по вопросам разоружения, 
демобилизации и реинтеграции, включая оказание технической поддержки и 
помощи в реинтеграции посредством выплаты временных денежных пособий, 
помощи в социальной реадаптации и разъяснительной работы с группами лиц, 
не желающих участвовать в программе.  
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13. Поступали сообщения о том, что ряд средств массовой информации вновь 
занимаются распространением подстрекательских и ложных сведений и нена-
вистнических заявлений, при этом такое поведение было напрямую связано с 
процессом выборов. Правительство, органы, регулирующие деятельность 
средств массовой информации, и Наблюдательный совет по вопросам свободы 
печати, этики и деонтологии обратились к средствам массовой информации с 
настоятельным призывом со всей ответственностью подходить к освещению 
процессов примирения и выборов. ОООНКИ проводила информационно-
разъяснительные мероприятия по укреплению профессиональной этики и от-
ветственности при освещении событий, требующих особенно деликатного от-
ношения. Радиостанция миссии (ONUCI FM) продолжала доносить до жителей 
на всей территории страны беспристрастную информацию в поддержку общих 
усилий по созданию мирной обстановки в период проведения президентских 
выборов 2015 года и после них и продолжала транслировать программы о по-
ощрении прав человека и информировать общественность об осуществлении 
программы разоружения, демобилизации, реинтеграции и социальной адапта-
ции бывших комбатантов и о реформе сектора безопасности. 

14. Под руководством Национального совета безопасности был достигнут 
дальнейший прогресс в осуществлении национальной стратегии реформирова-
ния сектора безопасности и приняты ключевые законодательные акты для 
обеспечения устойчивого управления сектором безопасности. Что касается де-
централизации сектора безопасности, то ОООНКИ предоставляла консульта-
ции по созданию региональных советов безопасности в целях повышения эф-
фективности механизмов местного управления в области безопасности и обес-
печения участия в них большего числа сторон. Кроме того, ОООНКИ продол-
жала содействовать открытому обмену мнениями между высокопоставленны-
ми представителями сил обороны и безопасности по вопросам внутренней 
сплоченности и отношений между гражданскими и военными структурами. 
Площадки для инклюзивного национального диалога, предоставляющие граж-
данскому обществу, политическим партиям и органам безопасности возмож-
ность для обсуждения аспектов соответствующих реформ в секторе безопасно-
сти, содействуют обеспечению общественного контроля над политикой в обла-
сти безопасности. Профессионализм сил безопасности укреплялся в результате 
проведения учебных занятий по военной этике, деонтологии и правам челове-
ка, которые постепенно включались в национальные учебные программы. 
Кроме того, ОООНКИ проводила занятия, целью которых было укрепление 
национального потенциала в области мониторинга и оценки хода осуществле-
ния реформы. Был достигнут прогресс в деле учета гендерной проблематики в 
работе сил безопасности благодаря созданию в органах безопасности коорди-
национных центров по гендерным вопросам и реформе сектора безопасности, 
в частности можно отметить выпуск первой группы женщин-полицейских 
Кот-д’Ивуара. В условиях подготовки к выводу миссии основу эффективной 
передачи оставшихся задач составляло улучшение координации между под-
держкой, предоставляемой страновой группой Организации Объединенных 
Наций, и международной поддержкой в области реформы сектора безопасно-
сти.  

15. В отчетный период гуманитарная ситуация продолжала улучшаться, при 
этом правительство взяло на себя общую ответственность за координацию гу-
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манитарной деятельности, уделяя особое внимание поддержке равного доступа 
к основным социальным услугам. Кроме того, отмечалось увеличение числа 
беженцев и перемещенных лиц, возвращающихся в места своего происхожде-
ния, а также возобновление 18 декабря 2015 года операций по репатриации из 
Либерии, несмотря на сохраняющиеся ограничения на границе в связи с эпи-
демией, вызванной вирусом Эбола. Вместе с тем многие жители Кот-д’Ивуара, 
особенно на западе страны, по-прежнему нуждаются в гуманитарной помощи 
и защите в том, что касается продовольственной безопасности, доступа к ос-
новным услугам и стабильной реинтеграции вернувшихся лиц. Помимо этого, 
по-прежнему вызывают обеспокоенность операции по принудительному высе-
лению людей из секретных лесных зон и из районов трущоб в городских цен-
трах, а финансирование мер по удовлетворению гуманитарных потребностей 
по-прежнему представляет собой серьезную проблему. 

16. Ситуация в плане обязательств правительства в отношении прав человека 
продолжала улучшаться: было создано отдельное министерство по правам че-
ловека и общественным свободам. Хотя в день голосования на президентских 
выборах 2015 года ОООНКИ не зарегистрировала ни одного нарушения прав 
человека, факт недопущения ряда демонстраций и общественных мероприя-
тий, которые перед проведением выборов планировались политическими пар-
тиями и организациями гражданского общества, в том числе профсоюзами и 
студенческими организациями, свидетельствует о сохраняющейся необходимо-
сти и далее взаимодействовать с правительством в целях расширения демокра-
тических возможностей, в частности в контексте конституционного референ-
дума и выборов в законодательные органы, запланированные на конец 
2016 года. В отчетный период ОООНКИ в тесном сотрудничестве с Нацио-
нальной комиссией по правам человека провела ряд информационно-
пропагандистских мероприятий в области прав человека, направленных на 
укрепление защиты прав человека на всей территории страны. Вместе с тем 
одной из серьезных проблем оставалась проблема безнаказанности за прошлые 
и нынешние нарушения прав человека, в частности со стороны военнослужа-
щих Республиканских сил Кот-д’Ивуара. В течение всего года ОООНКИ про-
водила с военнослужащими РСКИ активную воспитательную работу, в частно-
сти по вопросам защиты детей и предотвращения сексуального насилия в 
условиях конфликта, и оказывала поддержку в обеспечении эффективного 
функционирования совместного механизма РСКИ-Национальной комиссии по 
правам человека-ОООНКИ по правам человека в целях усиления борьбы с без-
наказанностью. Кроме того, осуществлялись мероприятия по наращиванию 
потенциала в деле поддержки правозащитного подхода к планированию разви-
тия.  

17. Судебное преследование в связи с преступлениями и нарушениями прав 
человека, особенно совершенными в ходе разразившегося после выборов кри-
зиса 2010–2011 годов, по-прежнему осуществлялось пристрастно, в результате 
чего у некоторых слоев населения оставалось ощущения сохраняющейся об-
становки безнаказанности. В начале своего второго срока пребывания в долж-
ности президент страны подчеркнул, что первоочередной задачей его прави-
тельства будет обеспечение примирения. Окончательный доклад Комиссии по 
диалогу, установлению истины и примирению, который был представлен пре-
зиденту 15 декабря 2014 года, был обнародован 25 октября 2016 года. В конце 
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апреля 2016 года срок действия мандата Национальной комиссии по вопросам 
примирения и предоставления компенсаций пострадавшим от кризисов, про-
изошедших в Кот-д’Ивуаре, истек, и президенту был представлен заключи-
тельный доклад Комиссии. Публикация этого доклада ожидается в ближайшее 
время.  

18. Миссия продолжала осуществлять постепенное свертывание и стреми-
лась закрепить достигнутые успехи и обеспечить долгосрочную устойчивость 
своих действий путем укрепления партнерских связей с правительством, стра-
новой группой Организации Объединенных Наций и ключевыми партнерами 
из гражданского общества. 

19. Объем расходов ОООНКИ за отчетный период составил 354 114 000 долл. 
США из утвержденного объема ресурсов в 402 794 300 долл. США, в результа-
те чего образовался неизрасходованный остаток средств в размере 
48 680 300 долл. США. Таким образом, валовый показатель освоения бюджет-
ных средств составил 87,9 процента против 93,5 процента в бюджетном 
2014/15 году. Уменьшение объема использования бюджетных средств было 
обусловлено постепенным сокращением числа сотрудников ОООНКИ в соот-
ветствии с резолюциями Совета Безопасности 2226 (2015), 2260 (2016) и 2284 
(2016). 

20. Сокращение численности персонала ОООНКИ и раннее закрытие лагерей 
и помещений привели к значительному уменьшению фактических потребно-
стей по всем основным статьям бюджета за исключением статей «Националь-
ные сотрудники» и «Временный персонал общего назначения». Это уменьше-
ние частично компенсировалось, в частности, увеличением расходов на пере-
возку и развертывание принадлежащего контингентам имущества для воин-
ских контингентов и сформированных полицейских подразделений, которые 
составили 2 041 300 долл. США и, соответственно, 657 900 долл. США, по 
причине более ранней, чем планировалось, репатриации воинских континген-
тов и сформированных полицейских подразделений.  

21. По сравнению с фактическим показателем доли вакантных должностей в 
2014/15 году доля вакантных должностей применительно к военным наблюда-
телям увеличилась с 6,3 до 7,8 процента в связи с сокращением численности 
персонала миссии. Показатель доли вакантных должностей применительно к 
воинским контингентам сократился с 11,2 до 7,3 процента в связи с сокраще-
нием уровня санкционированной численности персонала в соответствии с ре-
золюцией 2260 (2016) Совета Безопасности и более равномерной репатриацией 
военнослужащих. Показатель доли вакантных должностей применительно к 
полицейским Организации Объединенных Наций улучшился, снизившись с 
20,5 до 14,4 процента, поскольку уровень санкционированной численности 
остался неизменным, тогда как показатель заполнения должностей улучшился. 
Показатель доли вакантных должностей применительно к сотрудникам сфор-
мированных полицейских подразделений увеличился с 1,8 до 13,2 процента 
ввиду репатриации ряда сотрудников. Показатель доли вакантных должностей 
среди международных сотрудников снизился с 18,2 до 16,0 процента, показа-
тель доли вакантных должностей среди национальных сотрудников снизился с 
12,9 до 8,1 процента, а показатель доли вакантных должностей среди добро-
вольцев Организации Объединенных Наций улучшился, снизившись с 15,7 до 
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13,0 процента, в связи с уменьшением санкционированной численности со-
трудников. В 2015/16 году показатель доли вакантных должностей примени-
тельно к персоналу, предоставляемому правительствами, снизился с 84,1 до 
12,5 процента в связи с сокращением утвержденной численности персонала 
при неизменном показателе заполнения должностей. Временные должности, 
финансируемые по статье «Временный персонал общего назначения», остава-
лись полностью заполненными в течение обоих бюджетных периодов.  
 
 

 C. Инициативы по поддержке миссии 
 
 

22. Компонент поддержки ОООНКИ занимался в основном оказанием адми-
нистративной и материально-технической поддержки и поддержки в плане 
безопасности военнослужащим, полицейским и гражданскому персоналу на 
47 объектах и 16 опорных пунктах военных наблюдателей в 40 местах распо-
ложения. 

23. Осуществление предусмотренных бюджетом инициатив по повышению 
эффективности ОООНКИ включало дальнейшее сокращение парка авиацион-
ных средств за счет вывода из него реактивных самолетов в январе 2016 года.  

24. В связи с ликвидацией и выводом миссии ОООНКИ оптимизировала про-
цессы ликвидации, с тем чтобы полностью завершить свои операции к 30 июня 
2017 года в соответствии с резолюцией 2284 (2016) Совета Безопасности. С 
этой целью ОООНКИ создала на базе центров расположения три основные 
группы: по закрытию лагерей, по ликвидации активов и по поддержке граж-
данского персонала. Сразу после принятия Советом резолюции 2284 (2016) 
ОООНКИ приступила к подготовке своего плана ликвидации имущества и сво-
его плана передачи функций. После официального утверждения этих планов 
миссия приступила к их осуществлению.  
 
 

 D. Сотрудничество с другими миссиями в регионе 
 
 

25. Ситуация в районе границы между Либерией и Кот-д’Ивуаром продолжа-
ла улучшаться, несмотря на сохраняющиеся проблемы, которые объясняются 
конфликтами, связанными с землей, и трансграничными перемещениями неко-
торого числа вооруженных лиц. Сообщалось о ряде вооруженных нападений 
на ивуарийские силы безопасности в трансграничном районе, в частности в 
Олодио, Грабо и Неро — соответственно в декабре 2015 года и в январе и в 
марте 2016 года. В результате этих нападений погибло по меньшей мере девять 
военнослужащих РСКИ.  

26. По состоянию на 30 июня 2016 года границы Кот-д’Ивуара с Гвинеей и 
Либерией оставались закрытыми в качестве меры предосторожности против 
распространения болезни, вызываемой вирусом Эбола. Вследствие закрытия 
границ совместные операции по обеспечению безопасности с участием Мис-
сии Организации Объединенных Наций в Либерии (МООНЛ) и ОООНКИ, а 
также либерийских и ивуарийских органов безопасности были по-прежнему 
приостановлены. Вместе с тем продолжался обмен информацией внутри стран 
и были предприняты первоначальные шаги для возобновления совместных 
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операций по обеспечению безопасности и военного сотрудничества, в частно-
сти на основе итогов четырехстороннего совещания, состоявшегося в Гран-
Басаме 17 и 18 марта 2016 года. В ходе этого совещания начальники штабов 
армий Кот-д’Ивуара и Либерии и командующие силами ОООНКИ и МООНЛ 
обсудили проблемы в области безопасности в приграничных районах и опре-
делили меры по укреплению военного сотрудничества, включая рекомендации 
в отношении планирования совместных операций, и меры по улучшению об-
мена информацией.  

27. 16 и 17 января 2016 года в Гигло состоялась вторая встреча Совместного 
совета вождей и старейшин, которая придала новый импульс инициативам в 
области регионального примирения и региональной стабилизации, включая 
стратегию обеспечения трансграничной безопасности Союза стран бассейна 
реки Мано и работу совместных подразделений по обеспечению безопасности 
границ и укреплению доверия. На эту встречу собрались либерийские и ивуа-
рийские президенты и вожди, старейшины, лидеры из числа женщин и моло-
дежи, представители местных и национальных административных органов из 
районов, расположенных на границе между Либерией и Кот-д’Ивуаром, а так-
же представители учреждений Организации Объединенных Наций, ОООНКИ и 
МООНЛ, чтобы обсудить прогресс в деле обеспечения мира и трансграничной 
безопасности. В результате этой встречи были приняты меры для возобновле-
ния работы совместных подразделений по обеспечению безопасности границ и 
укреплению доверия в пограничных районах Зведру-Тулеплё в июне 2016 года 
и Табу-Харпер в августе 2016 года. Эти подразделения представляют собой 
общинные механизмы для обмена информацией и укрепления доверия между 
населением, местными органами власти и силами безопасности по обе стороны 
от ивуарийско-либерийской границы. Они служат в качестве платформы для 
диалога в районе, где происходят ожесточенные столкновения между корен-
ным, некоренным населением и приграничными общинами, в частности в лес-
ном районе Бхай,  особенно в связи с якобы незаконной эксплуатацией земель 
и лесов. ОООНКИ вместе с МООНЛ, Отделением Организации Объединенных 
Наций для Западной Африки (ЮНОВА) и правительствами обеих стран про-
должает поддерживать работу этих подразделений в деле наращивания потен-
циала и урегулирования местных конфликтов. 

28. Кроме того, в отчетный период ряд мероприятий был также посвящен 
укреплению регионального сотрудничества в борьбе с терроризмом. 10–13 мая 
2016 года Союз государств бассейна реки Мано провел в Кот-д’Ивуаре ряд 
встреч с целью завершить подготовку меморандума о взаимопонимании по во-
просам обеспечения безопасности на море и рамочной программы по борьбе с 
терроризмом. 27 мая 2016 года под совместным председательством президен-
тов Кот-д’Ивуара и Сенегала и Председателя Экономического сообщества за-
падноафриканских государств (ЭКОВАС) состоялось заседание Западноафри-
канского экономического и валютного союза, на котором главы государств 
совместно поддержали усилия по укреплению коллективной безопасности в 
регионе. Региональное сотрудничество по вопросам обеспечения безопасности 
на море также улучшилось после подписания 1 июня 2016 года двустороннего 
соглашения между Ганой и Кот-д’Ивуаром о пограничном контроле и принятия 
решения об урегулировании их спора о морской границе путем диалога.  
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29. Помимо этого, до 30 июня 2016 года Секция людских ресурсов и Финан-
совая секция оказывали поддержку Многопрофильной комплексной миссии 
Организации Объединенных Наций по стабилизации в Мали (МИНУСМА), а 
затем эти функции были переданы Региональному центру обслуживания в Эн-
теббе, Уганда. Силы быстрого реагирования продолжали принимать меры в 
связи с инцидентами в Кот-д’Ивуаре и по-прежнему готовы оказать помощь в 
случае серьезного ухудшения ситуации с безопасностью в Либерии. Компонент 
сил быстрого реагирования ОООНКИ численностью 250 военнослужащих был 
временно направлен в качестве подкрепления в распоряжение Многопрофиль-
ной комплексной миссии Организации Объединенных Наций по стабилизации 
в Центральноафриканской Республике (МИНУСКА) в свете визита Его Свя-
тейшества Папы Римского 29 и 30 ноября 2015 года, за которым последовали 
конституционный референдум 13 декабря 2015 года и первый раунд парла-
ментских и президентских выборов 27 декабря 2015 года.  
 
 

 E. Партнерские связи, координация деятельности со страновой 
группой и комплексные миссии  
 
 

30. ОООНКИ тесно сотрудничала со страновой группой Организации Объ-
единенных Наций в Кот-д’Ивуаре в ускорении подготовки к свертыванию мис-
сии путем укрепления программного сотрудничества в целях передачи остав-
шихся утвержденных функций и расширения масштабов деятельности и про-
грамм страновой группы Организации Объединенных Наций, включая помощь 
в деле укрепления мира. В этой связи страновая группа Организации Объеди-
ненных Наций взаимодействовала с правительством в рамках комплексного 
планирования процесса передачи функций, при этом особое внимание уделя-
лось следующим тематическим областям: социальная сплоченность; права че-
ловека; реформирование сектора безопасности; разоружение, демобилизация и 
реинтеграция, управление запасами оружия и разоружение гражданского насе-
ления; защита, безопасность и поддержание правопорядка. Из числа сотрудни-
ков ОООНКИ и страновой группы Организации Объединенных Наций, а также 
представителей правительства были сформированы рабочие группы для подго-
товки концептуальных записок, касающихся неурегулированных вопросов и 
еще не осуществленных мероприятий, включая передачу соответствующих 
бюджетных средств правительству Кот-д’Ивуара, а также передачу ответствен-
ности за осуществление соответствующих мероприятий страновой группе Ор-
ганизации Объединенных Наций и другим партнерам, таким как доноры и/или 
неправительственные организации. На основе этих рекомендаций был разрабо-
тан сводный план передачи миссией остаточных функций правительству, стра-
новой группе и другим партнерам, который был подписан 17 октября 2016 года 
в Абиджане на официальной церемонии с участием премьер-министра. 

31. В рамках содействия переходному процессу страновая группа Организа-
ции Объединенных Наций завершила также работу над своим планом на пере-
ходный период, который был полностью скоординирован с планом передачи 
функций ОООНКИ и подготовлен с учетом поступившего предложения о раз-
работке программы стоимостью 50 млн. долл. США для поддержки участия 
страновой группы в деятельности по укреплению мира после свертывания 
ОООНКИ. В соответствии с пунктом 20 резолюции 2284 (2016) Совета Без-
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опасности страновая группа разработала предложения в отношении более эф-
фективного согласования своей деятельности с мандатом ОООНКИ и расши-
рения их сотрудничества. Соответствующие предложения относятся к укреп-
лению социальной сплоченности и национальному примирению, реинтеграции 
бывших комбатантов, разоружению местного населения, стабилизации обста-
новки в приграничных районах и правам человека, причем особое внимание 
уделяется вопросам сексуального и гендерного насилия. Параллельно с этим 
были изучены варианты использования средств Фонда миростроительства для 
поддержки переходного процесса. В настоящее время Фонд выделяет 
12 млн. долл. США на финансирование целого ряда мероприятий по укрепле-
нию мира, целью которых является предотвращение конфликтов, национальное 
примирение и укрепление социальной сплоченности.  

32. Что касается гуманитарной деятельности, то ОООНКИ и страновая груп-
па Организации Объединенных Наций в тесном взаимодействии с правитель-
ством занимались оказанием срочной гуманитарной помощи и созданием 
условий, благоприятствующих быстрому возвращению примерно 3500 чело-
век, оказавшихся перемещенными в результате межэтнических столкновений в 
марте 2016 года на северо-востоке страны, в районе Буны. Страновая группа 
также тесно взаимодействовала с правительством в целях смягчения гумани-
тарных последствий перемещения примерно 25 000 лиц, незаконно проживав-
ших на территории национального парка Мон-Пеко. В этой связи была предо-
ставлена помощь для удовлетворения неотложных гуманитарных потребно-
стей, а также рассмотрены варианты возвращения большинства из этих лиц  в 
Буркина-Фасо. Кроме того, в рамках имеющихся ресурсов ОООНКИ поддер-
живала возобновление в декабре 2015 года процесса репатриации ивуарийских 
беженцев. С тех пор Управление Верховного комиссара Организации Объеди-
ненных Наций по делам беженцев (УВКБ) оказало содействие в возвращении в 
страну 19 240 беженцев, в основном из Либерии, и ожидается, что процесс 
возвращения еще более ускорится после отмены 8 сентября 2016 года ограни-
чений на пересечение границы, введенных в связи со вспышкой лихорадки 
Эбола.  
 
 

 F. Таблицы бюджетных показателей, ориентированных 
на результаты 
 
 

  Компонент 1: обеспечение безопасной и спокойной обстановки 
 

33. Как подробно показано в приведенной ниже таблице, обстановка в плане 
безопасности в Кот-д’Ивуаре в целом продолжала улучшаться: число инциден-
тов в плане безопасности, зарегистрированных в отчетный период, сократи-
лось. Небольшое число таких инцидентов, зарегистрированных  в целом по 
стране, было обусловлено, в частности, введением усиленных мер безопасно-
сти в ходе избирательной кампании в преддверии президентских выборов 
25 октября 2015 года. Значительному сокращению числа инцидентов в плане 
безопасности способствовали также усиленные меры, принятые правоохрани-
тельными органами после террористического нападения в Гран-Басаме от 
13 марта 2016 года. Меньше стало отдельных вооруженных нападений вдоль 
границы с Либерией на западе страны, и благодаря развертыванию в этих рай-
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онах, а также на севере страны подразделений Республиканских сил 
Кот-д’Ивуара (РСКИ), усиленных жандармерией, в целях противодействия 
террористической угрозе последствия вооруженных нападений в западных 
районах страны стали менее масштабными.  

34. Нападение, совершенное в Гран-Басаме 13 марта 2016 года, привело к 
обострению обстановки в плане безопасности в Кот-д’Ивуаре и побудило пра-
вительство и силы безопасности активизировать национальные и региональ-
ные усилия по борьбе с терроризмом. Тем не менее межобщинные и внутри-
общинные конфликты, вооруженные грабежи, сексуальное и гендерное наси-
лие и насильственные действия в отношении несовершеннолетних, а также 
другие виды преступной деятельности продолжают провоцировать нестабиль-
ность. После возобновления программы репатриации беженцев из Либерии в 
западные районы Кот-д’Ивуара обострилась напряженность в связи с земель-
ными спорами. Напряженность в среде местных жителей иногда вызывалась 
инцидентами с участием бывших комбатантов и лиц, входящих в состав других 
вооруженных групп, в том числе представителей этнической группы дозо. 

35. В этой связи ОООНКИ продолжала содействовать обеспечению обороны 
и безопасности на местах путем проведения совместных мероприятий, направ-
ленных на обеспечение охраны и безопасности, в том числе в особо неста-
бильных районах на западе страны. Силы и полиция ОООНКИ усилили патру-
лирование в районах своего развертывания, в то время как местные силы обо-
роны и безопасности постепенно брали на себя функции по обеспечению без-
опасности в других ключевых районах страны, в частности на севере, востоке 
и северо-востоке.  

36. ОООНКИ и МООНЛ продолжали осуществлять более активную транс-
граничную деятельность по укреплению безопасности и доверия в пригранич-
ных районах в поддержку реализации субрегиональной стратегии обеспечения 
трансграничной безопасности Союза государств бассейна реки Мано. В связи с 
этим в Кот-д’Ивуаре и Либерии было проведено восемь совещаний и/или ви-
деоконференций с участием представителей ОООНКИ, МООНЛ, ивуарийских 
и либерийских сил обороны и органов безопасности и экспертов в целях по-
вышения эффективности координации и совместных операций, а также обмена 
информацией для повышения эффективности пограничного контроля, усиле-
ния безопасности на море и борьбы с воинствующим экстремизмом.  

37. В отчетный период не было отмечено никаких нарушений оружейного 
эмбарго Кот-д’Ивуаром. 27 апреля 2016 года своей резолюцией 2283 (2016) 
Совет Безопасности отменил оружейное эмбарго в отношении Кот-д’Ивуара. 
При содействии ЮНМАС ОООНКИ продолжала оказывать поддержку нацио-
нальным органам власти в обеспечении безопасного сбора, регистрации, хра-
нения и утилизации оружия и боеприпасов, включая удаление взрывоопасных 
пережитков войны, а также помогала Национальной комиссии по борьбе с рас-
пространением и незаконным оборотом стрелкового оружия и легких вооруже-
ний в сотрудничестве с другими партнерами осуществлять операции по 
разоружению гражданского населения и программы по изъятию оружия у 
местного населения. Эта деятельность дополняла поддержку, которую в тече-
ние всего отчетного периода ОООНКИ предоставляла правительству 
Кот-д’Ивуара в части разоружения, демобилизации и реинтеграции. После 
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официального завершения 30 июня 2015 года срока действия мандата Нацио-
нального управления по вопросам разоружения, демобилизации и реинтегра-
ции и последующего создания ячейки по координации, последующей деятель-
ности и реинтеграции при поддержке со стороны ЮНМАС Операция продол-
жала поддерживать усилия правительства по разработке оставшихся дел быв-
ших комбатантов. 
 

Ожидаемое достижение 1.1: дальнейшая стабилизация обстановки в плане безопасности в Кот-д’Ивуаре 
 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  Уменьшение числа серьезных инцидентов, 
связанных с угрозой нападения вооружен-
ных групп на гражданское население 
(2013/14 год: зарегистрировано 2 серьез-
ных инцидента; 2014/15 год: зарегистри-
ровано 3 серьезных инцидента; 2015/ 
16 год: зарегистрировано 2 серьезных ин-
цидента)  

2 декабря 2015 года два лагеря РСКИ в Олодио подверглись 
вооруженному нападению, в результате которого погибло 
11 человек (7 военнослужащих РСКИ и 4 нападавших) и бы-
ли тяжело ранены 14 военнослужащих РСКИ  

В результате совершенного 4 февраля 2016 года нападения на 
фермеров из деревни Бакубли, находящейся в лесном массиве 
Бай близ Тулеплё, 2 человека были убиты и 1 человек был ра-
нен 

В результате совершенного 28 и 29 марта 2016 года нападе-
ния на лагерь РСКИ в Неро (в 25 км от Табу) в районе грани-
цы с Либерией ранения получили два военнослужащих РСКИ 

Полное соблюдение оружейного эмбарго 
(2013/14 год: зарегистрировано 100 инци-
дентов; 2014/15 год: не зарегистрировано 
ни одного инцидента; 2015/16 год: не заре-
гистрировано ни одного инцидента) 

Выполнено 

В течение рассматриваемого периода сообщений о наруше-
нии эмбарго не поступало. 27 апреля 2016 года своей резолю-
цией 2283 (2016) Совет Безопасности отменил оружейное эм-
барго в отношении Кот-д’Ивуара 

Укрепление дисциплины и подотчетности 
сил безопасности и обороны, а также меж-
учрежденческого сотрудничества и внут-
ренней структуры органов безопасности 
(2013/14 год: зарегистрировано 250 нару-
шений, совершенных элементами сил обо-
роны и безопасности; 2014/15 год: зареги-
стрировано 100 нарушений; 2015/16 год: 
зарегистрировано 20 нарушений) 

Было зарегистрировано 53 нарушения, совершенных элемен-
тами сил обороны и безопасности. Рассмотрение этих дел не 
было завершено ввиду продолжающегося реформирования 
органов безопасности и обороны. Эти дела рассматривались в 
рамках Совместного правозащитного механизма РСКИ и 
ОООНКИ для борьбы с безнаказанностью в вооруженных си-
лах 

 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Обычное патрулирование в объеме 
365 000 человеко-дней (125 патрулей в 
день × 8 военнослужащих × 365 дней), 
включая охрану автоколонн, сопровожде-
ние, а также деятельность в области 

260 000 Количество человеко-дней обычного патрулиро-
вания. Меньшее количество человеко-дней 
обычного патрулирования было обусловлено 
предусмотренным мандатом сокращением чис-
ленности военного компонента ОООНКИ до 

http://undocs.org/ru/S/RES/2283(2016)
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разоружения, демобилизации и реинтегра-
ции, с тем чтобы подчеркнуть значение 
усилий по созданию условий, способству-
ющих обеспечению безопасности и защи-
ты и помогающих выполнению мандата 
Операции в отношении защиты граждан-
ских лиц. Возможность организации до-
полнительных патрулей, запланированных 
на 2015/16 год, обеспечивается за счет по-
степенного закрытия лагерей, а также пе-
рехода к более мобильной структуре, бла-
годаря чему высвобождается больше люд-
ских ресурсов для организации наземных и 
воздушных патрулей 

4000 военнослужащих к 31 марта 2016 года в 
соответствии с резолюцией 2260 (2016) Совета 
Безопасности; дальнейшее сокращение числен-
ности военного компонента до 2000 человек к 
31 августа 2016 года в соответствии с резолюци-
ей 2284 (2016) Совета предполагало прекраще-
ние операций и постепенную репатриацию во-
еннослужащих с января 2016 года 

Дальнее патрулирование в объеме 
83 200 человеко-дней (1 дальний патруль в 
день × 5 дней × 40 военнослужащих × 
52 недели × 8 батальонов), включая все 
планируемые операции/учения 

48 000 

 

Количество человеко-дней дальнего патрулиро-
вания. Фактическое число дальних патрулей 
оказалось меньше, что объяснялось предусмот-
ренным мандатом сокращением численности во-
еннослужащих и постепенным свертыванием 
деятельности военнослужащих в составе воин-
ских контингентов 

Эксплуатация авиасредств в объеме 
2260 летных часов главным образом для 
решения задач, связанных с воздушной 
разведкой/воздушным патрулированием (в 
том числе в приграничных районах), а 
также задач, связанных с развертыванием и 
эвакуацией сил в соответствии с концепци-
ей региональных сил быстрого реагирова-
ния, медицинской эвакуацией, поддержкой 
патрулей полицейских и военных наблюда-
телей Организации Объединенных Наций и 
с другими военно-воздушными операция-
ми 

2007 Количество летных часов. Количество летных 
часов было меньше, что было связано с продол-
жающимся сокращением численности личного 
состава воинских контингентов 

Воздушное патрулирование военными вер-
толетами в объеме 1500 летных часов для 
проведения операций/учений и для кон-
тролирования приграничных районов Ли-
берии и Кот-д’Ивуара, а также в порядке 
обеспечения готовности к предоставлению 
непосредственной авиационной поддержки 
в любой точке/пункте в Кот-д’Ивуаре 

592 Количество летных часов патрулирования воен-
ными вертолетами. Сокращение количества лет-
ных часов было связано с продолжающимся вы-
водом личного состава воинских контингентов 

Ближнее мобильное патрулирование сила-
ми военных наблюдателей в объеме 
24 820 человеко-дней (2 военных наблюда-
теля на патруль × 2 патруля в день × 
17 пунктов базирования × 365 дней 

54 770 

 

Количество человеко-дней ближнего мобильного 
патрулирования силами военных наблюдателей. 
В рамках предусмотренного мандатом сокраще-
ния численности военного персонала ОООНКИ 
до 2000 военнослужащих к 31 августа 2016 года 

http://undocs.org/ru/S/RES/2260(2016)
http://undocs.org/ru/S/RES/2284(2016)
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(9 пунктов базирования в Западном секторе 
и 8 пунктов базирования в Восточном сек-
торе)) 

проведена реорганизация групп военных наблю-
дателей (сформировано 9 групп вместо 17 за-
планированных) и увеличено число патрулей (с 
2 до 5 в день); патрулирование осуществлялось 
следующим образом:  

46 580 человеко-дней мобильного патрулирова-
ния (2 военных наблюдателя × 5 патрулей в 
день × 17 пунктов базирования × 274 дня (с 
1 июля 2015 года по 31 марта 2016 года))  

8190 человеко-дней мобильного патрулирования 
(2 военных наблюдателя × 5 патрулей в день × 
9 пунктов базирования × 91 день (с 1 апреля по 
30 июня 2016 года)) 

Тот факт, что патрулирование проводилось в 
большем объеме, был связан с тем, что нацио-
нальным органам безопасности оказывалась 
поддержка в части обеспечения безопасности в 
преддверии, во время и сразу же после прези-
дентских выборов, состоявшихся 24 октября 
2015 года, а также после террористического ак-
та, совершенного 13 марта 2016 года в Гран-
Басаме 

Дальнее мобильное патрулирование сила-
ми военных наблюдателей в объеме 
124 100 человеко-дней (5 военных наблю-
дателей на патруль × 4 патруля в день × 
17 пунктов базирования x 365 дней 
(9 пунктов базирования в Западном секторе 
и 8 пунктов базирования в Восточном сек-
торе)) 

720 Количество человеко-дней дальнего мобильного 
патрулирования силами военных наблюдателей. 
Тот факт, что дальнее мобильное патрулирова-
ние проводилось в меньшем объеме, объяснялся 
постепенным сокращением численности лично-
го состава сил ОООНКИ. В связи с реорганиза-
цией групп военных наблюдателей, в рамках ко-
торой было сформировано 9 групп вместо 17 за-
планированных, патрулирование фактически 
осуществлялось 1 раз в месяц, а не 4 раза в день, 
как было запланировано. 

Патрулирование на катерах в течение 
208 дней (2 катера × 2 дня в неделю × 
52 недели) с уделением особого внимания 
лагунам в районе Абиджана 

128 Количество дней патрулирования с использова-
нием катеров. Сокращение количества дней пат-
рулирования на  катерах обусловлено постепен-
ным сокращением численности военного персо-
нала ОООНКИ, вследствие чего в феврале 
2016 года деятельность по патрулированию на 
катерах была прекращена 

Участие в 12 совещаниях по вопросам ре-
гионального сотрудничества и сотрудниче-
ства между миссиями в рамках переходной 
операции «Майо», в том числе с участием 
представителей комитетов по вопросам 
обороны и безопасности ЭКОВАС, 

10 Количество совещаний, в которых принимала 
участие ОООНКИ, в том числе:  

1 совместное совещание ОООНКИ и МООНЛ по 
вопросам планирования сотрудничества между 
миссиями, состоявшееся в Монровии и в Харпе-



 A/71/732 
 

16-22855 19/75 
 

МООНЛ и ЮНОВА, а также других при-
сутствующих в субрегионе структур Орга-
низации Объединенных Наций, с особым 
акцентом на мерах по отслеживанию 
трансграничных перемещений вооружен-
ных групп и операциях по борьбе с неза-
конной перевозкой оружия; содействие 
проведению 4 совещаний высокого уровня 
по вопросам регионального сотрудниче-
ства и сотрудничества между миссиями в 
сфере безопасности в целях защиты граж-
данских лиц; и разработка субрегиональ-
ной стратегии для Союза государств бас-
сейна реки Мано 

ре (15–17 сентября 2015 года)  

1 совещание по усилению координации с уча-
стием координаторов полевых отделений 
ОООНКИ в Сан-Педро, Тулеплё и Далоа и коор-
динаторов полевых отделений МООНЛ в Зведру 
и Харпере 

Содействие в проведении 1 совещания по транс-
граничному обмену информацией на местном 
уровне (Харпер, 17 и 18 сентября 2015 года)  

Проведение в Абиджане 1 совещания с участием 
представителей МООНЛ и ОООНКИ и 1 сове-
щания страновой группы Организации Объеди-
ненных Наций по вопросам сотрудничества 
между миссиями для содействия выполнению 
обеими миссиями предусмотренных их манда-
тами функций по обеспечению пограничной 
безопасности и стабилизации (10 и 11 декабря 
2015 года) 

1 совещание начальников штабов сухопутных 
войск Кот-д’Ивуара и Либерии, а также коман-
дующих силами ОООНКИ и МООНЛ в Гран-
Басаме (17 и 18 марта 2016 года)  

2 совещания технических экспертов и мини-
стров Союза государств бассейна реки Мано, 
состоявшиеся при поддержке ОООНКИ 11–
14 мая 2016 года в Абиджане; на совещаниях об-
суждались вопросы пограничной и морской без-
опасности и противодействия терроризму 

Кроме того, представители миссии приняли уча-
стие в следующих видеоконференциях: 

1 видеоконференция с участием представителей 
ЮНОВА, ОООНКИ, МООНЛ и Союза госу-
дарств бассейна реки Мано для обмена мнения-
ми по поводу стратегии обеспечения трансгра-
ничной безопасности в регионе Союза госу-
дарств бассейна реки Мано (16 сентября 
2015 года)  

1 видеоконференция с участием представителей 
РСКИ и вооруженных сил Либерии, проведенная 
при содействии ОООНКИ и МООНЛ для выра-
ботки «первоначальных указаний» в отношении 
планирования» совместных операций и повы-
шения эффективности обмена информацией 
(11 мая 2016 года)  



A/71/732  
 

20/75 16-22855 
 

Сокращение запланированного количества со-
вещаний было обусловлено тем, что границы 
Кот-д’Ивуара с Либерией и Гвинеей оставались 
закрытыми, а также возникновением у прави-
тельств Кот-д’Ивуара и Либерии более насущ-
ных задач (таких, как проведение 24 октября 
2015 года президентских выборов в Кот-
д’Ивуаре)  

Оказание консультационной помощи, ор-
ганизация учебной подготовки и предо-
ставление материально-технической под-
держки ивуарийским вооруженным силам с 
особым акцентом на их отношениях с 
местным населением и необходимости со-
блюдать нормы международного гумани-
тарного права, стандарты в области прав 
человека и нормы беженского права за счет 
организации совместного повседневного 
планового патрулирования и проведения 
раз в два месяца трехсторонних регио-
нальных совещаний между силами 
ОООНКИ, французскими силами и РСКИ 
на уровне штабов и на региональном 
уровне 

Выполнено Консультационная помощь предоставлялась 
РСКИ в рамках проводившихся раз в две недели 
совещаний с участием ОООНКИ, РСКИ и фран-
цузских сил в Кот-д’Ивуаре. Аналогичные со-
вещания ОООНКИ и РСКИ проводились на 
уровне командующих секторов в регионах  

Кроме того, персоналом опорных пунктов, офи-
церами связи и военными наблюдателями 
ОООНКИ осуществлялся обмен информацией с 
РСКИ и местными властями  

Офицеры связи ОООНКИ содействовали обмену 
информацией и координации и регулярно оказы-
вали консультационную помощь по техническим 
вопросам, связанным с учениями РСКИ и подго-
товкой к ним  

Оказание помощи в общей сложности 
540 представителям (6 человек × 2 дня × 
45 недель) находящихся с визитом офици-
альных делегаций стран, предоставляю-
щих войска, сил безопасности Кот-д’Иву-
ара, учреждений Организации Объединен-
ных Наций или каких-либо других органи-
заций и учреждений 

108 Число находившихся с визитом лиц. ОООНКИ 
оказывала помощь находящимся с визитом 
представителям официальных делегаций стран, 
предоставляющих воинские и полицейские кон-
тингенты, Центральных учреждений Организа-
ции Объединенных Наций, учреждений, а также 
других структур и государств-членов 

Проведение совместно силами военного, 
полицейского и гражданского компонентов 
10 комплексных миссий по оценке для 
сбора информации о потенциальных угро-
зах гражданскому населению по всей 
стране 

Выполнено В ходе подготовки к выборам президента было 
проведено 10 комплексных миссий для оценки 
инцидентов в Олодио, Грабо, Тулеплё и Буне 

Представление Комитету Совета Безопас-
ности, учрежденному резолюцией 1572 
(2004), 12 докладов о соблюдении оружей-
ного эмбарго и о сотрудничестве с тамо-
женной службой Кот-д’Ивуара по вопро-
сам, касающимся товаров, подпадающих 
под действие эмбарго 

Выполнено  

http://undocs.org/ru/S/RES/1572(2004)
http://undocs.org/ru/S/RES/1572(2004)
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Проведение 60 ежемесячных инспекций 
оружия на объектах в Кот-д’Ивуаре, где 
имеется такое оружие (вооруженных сил, 
жандармерии и полиции), и 15 еженедель-
ных инспекций грузов на борту воздушных 
судов и на других транспортных средствах 
в морских портах, аэропортах и на аэро-
дромах Кот-д’Ивуара 

55 Количество ежемесячных инспекций оружия. 
Проведение меньшего числа инспекций было 
обусловлено отказом в доступе на принадлежа-
щие ивуарийским вооруженным силам, жандар-
мерии и полиции объекты с оружием (в среднем 
1 отказ в доступе в месяц), отменой инспекций 
(в среднем 3 раза в месяц), плохим состоянием 
дорог во время сезона дождей и прямым отка-
зом в физическом доступе на объект со стороны 
его командования. В течение отчетного периода 
в доступе было отказано 16 раз 

 21 Количество еженедельных инспекций. Ежене-
дельно осуществлялось патрулирование и про-
водились инспекции грузов, находящихся на 
борту воздушных судов в ивуарийских аэропор-
тах и на аэродромах и на борту морских судов в 
морских портах 

27 апреля 2016 года своей резолюцией 2283 
(2016) Совет Безопасности отменил оружейное 
эмбарго в отношении Кот-д’Ивуара. Это стало 
еще одной причиной, по которой ближе к концу 
отчетного периода проводилось меньше ин-
спекций 

Предоставление технических консульта-
ций в ответ на 90 процентов запросов со 
стороны национальных органов об оказа-
нии помощи в удалении взрывоопасных 
пережитков войны и неразорвавшихся бо-
еприпасов 

Выполнено При технической поддержке со стороны 
ЮНМАС ОООНКИ провела 26 вспомогатель-
ных мероприятий по удалению взрывоопасных 
предметов и уничтожила более 118 тонн некон-
диционных и устаревших боеприпасов 

Содействие в проведении 4 трансгранич-
ных семинаров с участием представителей 
сил безопасности, местных органов вла-
сти, традиционных лидеров и общин из 
Либерии и Кот-д’Ивуара в поддержку со-
трудничества, обмена информацией и ме-
ханизмов оповещения об опасности и в 
целях обеспечения согласованного подхода 
к диалогу и примирению в условиях, спо-
собствующих устойчивому возвращению 
ивуарийских беженцев и укреплению до-
верия общин в приграничных районах к 
государственным органам по обе стороны 
границы 

Выполнено Содействие в проведении 7 июня 2016 года 
1 трансграничного совещания совместных групп 
по безопасности границ и укреплению доверия 
в Тулеплё (Кот-д’Ивуар) и Зведру (Либерия), а 
также участие в нем; данное совещание состоя-
лось после длительного перерыва, обусловлен-
ного тем, что с 2014 по 2016 год граница между 
Кот-д’Ивуаром и Либерией была закрыта из-за 
вспышки лихорадки Эбола в регионе. 23 августа 
2016 года была также возобновлена деятель-
ность находящихся в Табу и Харпере совмест-
ных групп по безопасности границ и укрепле-
нию доверия, что позволило придать дополни-
тельный импульс деятельности по обеспечению 
трансграничного примирения и урегулированию 
конфликтов вдоль ивуарийско-либерийской гра-
ницы 

http://undocs.org/ru/S/RES/2283(2016)
http://undocs.org/ru/S/RES/2283(2016)
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В отчетный период было проведено 2 крупных 
трансграничных мероприятия с участием Спе-
циального представителя Генерального секрета-
ря 
В режиме видеоконференции 7 и 11 января 
2016 года были организованы 2 подготовитель-
ных совещания с участием представителей пра-
вительств Кот-д’Ивуара и Либерии, посвящен-
ных организации и проведению 16 и 17 января 
2016 года в Гигло второго совещания Совмест-
ного совета вождей и старейшин 

Осуществление 9 проектов с быстрой от-
дачей в поддержку усилий по укреплению 
доверия во взаимоотношениях между во-
енными батальонами и местным населени-
ем 

8 Количество проектов с быстрой отдачей, реали-
зованных ОООНКИ в следующих районах раз-
вертывания: Синематиали, Бробо, Зуэнула, Га-
ньоа, Ман, Гигло, Сан-Педро и Йопугон. От ре-
ализации одного проекта с быстрой отдачей бы-
ло решено отказаться в пользу осуществления в 
преддверии президентских выборов в октябре 
2015 года дополнительных проектов в целях со-
действия примирению конфликтующих общин в 
определенных миссией особо нестабильных 
районах 

Ожидаемое достижение 1.2: укрепление способности местных властей обеспечивать защиту 
гражданского населения 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  Увеличение числа комитетов по оператив-
ной безопасности на местном уровне в со-
ставе руководителей префектур, предста-
вителей РСКИ, жандармерии, полиции и 
таможенных органов, общих советов и 
мэров (2013/14 год: 31; 2014/15 год: 50; 
2015/16 год: 75) 

Выполнено 
В рамках усилий, направленных на увеличение числа комите-
тов по безопасности на местном уровне, во всех департамен-
тах Кот-д’Ивуара было создано 108 совместных комитетов по 
безопасности. Кроме того, во всех регионах Кот-д’Ивуара был 
создан 31 региональный совет по безопасности 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Оказание 15 местным комитетам по без-
опасности в ходе ежемесячных совещаний 
технической помощи, включая проведение 
мероприятий по укреплению потенциала 

Выполнено ОООНКИ оказывала поддержку секретариату 
Совета национальной безопасности в его даль-
нейших усилиях по проведению информацион-
но-разъяснительной работы на местном уровне, 
включая организацию обучения руководителей 
префектур и представителей других местных 
органов власти по вопросам реформы сектора 
безопасности и решению задач в области управ-
ления работой по обеспечению безопасности на 
местах 
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Представители ОООНКИ приняли участие в 
100 совместных совещаниях комитетов по без-
опасности на уровне департаментов в целях об-
мена информацией с местными субъектами и 
предоставления им консультационной помощи 
для решения важнейших вопросов, связанных с 
безопасностью 

ОООНКИ оказывала консультационную помощь 
в подготовке концептуальной записки о созда-
нии региональных советов по безопасности в 
качестве стратегических координационных ор-
ганов на местном уровне по подобию Совета 
национальной безопасности на центральном 
уровне 

ОООНКИ оказывала поддержку секретариату 
Совета национальной безопасности в организа-
ции проведения 24 июня 2016 года однодневно-
го семинара в Ямусукро, с тем чтобы предста-
вить концепцию региональных советов по без-
опасности членам корпуса префектов и обсудить 
вопрос об их повсеместном создании в 31 рай-
оне страны. Таким образом, в качестве основ-
ных координационных органов по вопросам 
безопасности в регионах был создан 31 регио-
нальный совет по безопасности в целях обеспе-
чения большей согласованности и эффективно-
сти управления работой по обеспечению без-
опасности на местах 

Проведение 80 занятий по подготовке ин-
структоров не менее чем для 3000 сотруд-
ников и 1500 однодневных занятий по 
наставничеству не менее чем для 
10 000 сотрудников национальных право-
охранительных органов по вопросам, ка-
сающимся защиты гражданских лиц, 
включая защиту детей и защиту от сексу-
ального и гендерного насилия, работу 
участковых уполномоченных полиции с 
населением и борьбу с лихорадкой Эбола 

Выполнено Было проведено 384 занятия по подготовке ин-
структоров и  наставничеству для 10 402 со-
трудников полиции, жандармерии и исправи-
тельных учреждений. Проведение большего 
числа занятий связано с введением новых тре-
бований к подготовке сотрудников националь-
ной полиции и жандармерии 

Для 1246 национальных сотрудников полиции, 
жандармерии, РСКИ и исправительных учре-
ждений было организовано 42 семинара 

Было проведено 1279 однодневных занятий по 
наставничеству для более чем 8817 сотрудников 
национальной полиции, жандармерии, службы 
исполнения наказаний и РСКИ 

Меньшее число однодневных занятий в рамках 
наставнической работы было обусловлено со-
кращением численности и репатриацией поли-
цейского компонента ОООНКИ. Кроме того, бо-
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лее низкие показатели посещения занятий в 
рамках наставнической работы сотрудниками 
национальных правоохранительных органов 
связаны с ежедневными оперативными потреб-
ностями комиссариатов полиции и бригад жан-
дармерии 

 

Ожидаемое достижение 1.3: разоружение и демобилизация бывших комбатантов 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  Увеличение общего числа бывших комба-
тантов, прошедших разоружение и демо-
билизацию (2013/14 год: 9742; 
2014/15 год: 60 000; 2015/16 год: 74 000) 

По состоянию на 30 июня 2016 года для участия в националь-
ной программе разоружения, демобилизации и реинтеграции, 
осуществлявшейся в период 2012–2015 годов, было зареги-
стрировано в общей сложности 69 506 бывших комбатантов, в 
том числе 6105 женщин. Такое количество участников 
(69 506 бывших комбатантов) означает, что показатель вы-
полнения программы составляет 92 процента. Из указанного 
общего количества участников при поддержке ОООНКИ была 
обеспечена социальная реадаптация 66 216 бывших комба-
тантов, включая 6105 женщин; детей среди участников про-
граммы не было 

Увеличение общего числа единиц оружия 
и неразорвавшихся боеприпасов, собран-
ных и обработанных в сотрудничестве с 
Национальным управлением по вопросам 
разоружения, демобилизации и реинте-
грации (2013/14 год: 25 000; 2014/15 год: 
64 000; 2015/16 год: 76 000) 

Было собрано в общей сложности 43 510 боевых средств, в 
том числе 14 121 единица оружия 

Тот факт, что было собрано и обработано меньше единиц 
оружия и неразорвавшихся боеприпасов, чем планировалось, 
объяснялся тем, что значительное количество оружия нахо-
дится в руках местного населения. Этот вопрос рассматри-
вался участниками, в результате чего была принята ориенти-
рованная на взаимодействие с местным населением стратегия 
разоружения, демобилизации и реинтеграции и было сформи-
ровано партнерство с участием правительства, Национальной 
комиссии по борьбе с распространением стрелкового оружия 
и легких вооружений и страновой группы Организации Объ-
единенных Наций для целей разработки и осуществления 
программы сбора оружия у местного населения 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Оказание консультационных услуг по 
стратегическим и техническим вопросам 
Национальному управлению по вопросам 
разоружения, демобилизации и реинтегра-
ции (или его преемнику) и Национальной 
комиссии по борьбе со стрелковым оружи-
ем и легкими вооружениями на еженедель-

Выполнено Консультационные услуги стратегического ха-
рактера предоставлялись на высоком уровне (в 
рамках оказания Специальным представителем 
Генерального секретаря добрых услуг в деле 
разоружения, демобилизации и реинтеграции), а 
консультационные услуги технического харак-
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ных совещаниях и на базе ячейки ком-
плексной поддержки в целях наращивания 
потенциала в области социальной реадап-
тации и реинтеграции, обеспечения сба-
лансированного подхода к разоружению 
общин, а также обеспечения координации 
усилий с соответствующими заинтересо-
ванными сторонами в контексте перехода к 
этапу реинтеграции 

тера — на рабочем уровне 

12 координационных совещаний и 1 совещание 
по техническим вопросам с представителями 
Национального управления по вопросам 
разоружения, демобилизации и реинтеграции и 
его преемницей (ячейкой по координации, по-
следующей деятельности и социальной реадап-
тации) и Национальной комиссии по борьбе с 
распространением стрелкового оружия и легких 
вооружений позволили наладить взаимодей-
ствие в вопросах разоружения, демобилизации и 
реинтеграции, включая реабилитацию в общи-
нах и социальную сплоченность, информацион-
но-разъяснительную и коммуникационную ра-
боту 

Оказание оперативной и материально-
технической помощи в процессе разоруже-
ния и демобилизации оставшихся бывших 
комбатантов в количестве приблизительно 
9200 человек, в том числе путем предо-
ставления услуг по регистрации и провер-
ке, проведения информационной работы, 
обеспечения безопасности, предоставления 
транспорта, а также обеспечения продо-
вольственными и непродовольственными 
товарами 

Выполнено На основании двух финансовых соглашений с 
Управлением Организации Объединенных 
Наций по обслуживанию проектов (ЮНОПС) 
ОООНКИ оказала поддержку в организации 
профессионально-технического обучения быв-
ших комбатантов и предоставила участникам 
программы социальной реадаптации из числа 
бывших комбатантов специальные комплекты  
для такой реадаптации. Несмотря на то, что 
срок действия обоих соглашений истек 30 июня 
2016 года, в целях корректировки подхода пра-
вительства к решению проблемы оставшихся 
1469 бывших комбатантов ЮНОПС приняло 
решение продолжать предоставление за свой 
счет поддержки правительству в его усилиях по 
обеспечению реадаптации до 30 сентября 
2016 года 

 

Ожидаемое достижение 1.4: социальная реадаптация бывших ивуарийских комбатантов из всех основных 
целевых групп, разоружение, демобилизация и репатриация членов ивуарийских вооруженных групп, 
проживающих в других странах 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  Увеличение общего числа бывших комба-
тантов, которым оказывается помощь в со-
циальной реадаптации (2013/ 14 год: 
20 024; 2014/15 год: 60 000; 2015/16 год: 
74 000) 

Помощь правительству в деле увеличения числа участвующих 
в программе социальной реадаптации бывших комбатантов 
заключалась в поддержке правительственной программы со-
циальной реадаптации, выплате денежных пособий на первое 
время и поддержке профессионально-технической подготовки 
в рамках реадаптации. По состоянию на 30 июня 2016 года 
ОООНКИ предоставила помощь в реадаптации 66 216 быв-
шим комбатантам 
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Разница объясняется тем, что неурегулированными остава-
лись дела 4769 бывших комбатантов, поддержку которым до 
30 сентября 2016 года за свой счет предоставляло ЮНОПС. 
Помимо этого, 3015 бывших комбатантов не проявили инте-
реса к программе, и/или с ними не удалось связаться 

Увеличение общего числа разоруженных, 
демобилизованных и репатриированных 
членов ивуарийских вооруженных групп, 
проживавших в других странах, и ино-
странных вооруженных элементов, нахо-
дившихся в Кот-д’Ивуаре (2013/14 год: 0; 
2014/15 год: 1500; 2015/16 год: 3000) 

У правительства нет стратегии репатриации членов ивуарий-
ских вооруженных групп, проживающих в других странах, и 
иностранных вооруженных элементов, находящихся в 
Кот-д’Ивуаре. Несмотря на то, что по состоянию на 30 июня 
2016 года порядка 2000 иностранных вооруженных комбатан-
тов еще не были разоружены и демобилизованы, у правитель-
ства все еще отсутствовала целенаправленная стратегия, в 
связи с чем ОООНКИ не проводила соответствующих меро-
приятий в поддержку национальных властей 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Разработка и осуществление 22 проектов 
реадаптации и социальной интеграции на 
уровне общин в приоритетных районах с 
высокой концентрацией бывших комбатан-
тов 

16 Количество разработанных и осуществленных 
проектов повышения социальной сплоченности. 
Меньшее число проектов по реадаптации на 
уровне общин объясняется неожиданно быст-
рым сокращением численности персонала. Кро-
ме того, внимание уделялось завершению про-
ектов в определенных миссией особо неста-
бильных районах в преддверии  президентских 
выборов в октябре 2015 года (в таких районах 
на западе Кот-д’Ивуара, как Диво, Ганьоа, Уме и 
Дуэкуэ). К 30 июня 2016 года продолжали рабо-
тать лишь трое из 17 сотрудников программы 
разоружения, демобилизации и реинтеграции. 
Проведение в октябре 2015 года президентских 
выборов также сказалось на способности охва-
ченных программой общин завершить осу-
ществление проектов в установленные сроки 

Оказание помощи в социальной реадапта-
ции, включая организацию обучения по 
тематике ВИЧ/СПИДа, а также подготовки 
по правам человека и гендерным вопросам, 
выплату ежемесячных социальных посо-
бий бывшим комбатантам для покрытия 
расходов на питание и проживание в тече-
ние не более шести месяцев, а также по-
мощь в прохождении социально-
профессиональной подготовки для при-
мерно 9200 демобилизованных лиц из 

7 731 Число демобилизованных лиц. Оперативная и 
материально-техническая помощь была предо-
ставлена 84 процентам из остающихся 
9200 бывших комбатантов, которым планирова-
лось оказать такую помощь. Помощь в реадап-
тации включала выплату ежемесячных пособий 
на первое время, учебно-разъяснительную рабо-
ту и обучение по тематике прав человека, сексу-
ального и гендерного насилия и профилактики 
ВИЧ/СПИДа в рамках программы по социаль-
ной реадаптации. Из-за финансовых трудностей, 
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оставшихся 14 000 человек, которые, по 
оценкам правительства, по состоянию на 
июнь 2015 года находились на различных 
этапах процесса реадаптации 

испытываемых правительством Кот-д’Ивуара, 
используемые для целей социальной реадапта-
ции лагери не функционировали и оставались 
закрытыми в течение двух месяцев в январе и 
феврале 2016 года. В последующий период в 
связи с изменением подхода правительства 
ЮНОПС приняло решение продолжить до 
30 сентября 2016 года оказание за свой счет 
поддержки осуществлявшихся правительством 
мероприятий по реадаптации, с тем чтобы за-
вершить реализацию программы в отношении 
1469 демобилизованных бывших комбатантов, 
которые на тот момент все еще проходили про-
фессионально-техническое обучение 

Оказание, по запросу, содействия в обес-
печении безопасности и предоставлении 
транспортной и материально-технической 
поддержки в ходе проведения операций по 
разоружению и репатриации приблизи-
тельно 1500 иностранных вооруженных 
элементов, включая ивуарийских комба-
тантов на территории других государств и 
иностранных комбатантов на территории 
Кот-д’Ивуара 

Не выпол-
нено 

У правительства нет стратегии репатриации за-
регистрированных и/или незарегистрированных 
членов ивуарийских вооруженных групп, про-
живающих на территории других государств, и 
иностранных вооруженных элементов на терри-
тории Кот-д’Ивуара. По состоянию на 30 июня 
2016 года у правительства по-прежнему отсут-
ствовала стратегия решения этого вопроса 

Осуществление ежемесячного контроля и 
оценки в целях содействия реинтеграции в 
рамках проектов реадаптации на уровне 
общин и оценка общих потребностей в 
поддержке в области реинтеграции в рам-
ках национальной программы демобилиза-
ции, разоружения и реинтеграции сов-
местно с правительством и страновой 
группой Организации Объединенных 
Наций 

Выполнено В ведении ООНКИ было 77 проектов социаль-
ной реадаптации на уровне общин, из которых 
36 проектов еще не завершены. В июле и авгу-
сте 2016 года были завершены 22 проекта в За-
падном секторе. В сентябре 2016 года были за-
вершены еще 11 проектов в районе Абиджана; 
1 проект в Далоа (Западный сектор) еще не за-
вершен, и 2 проекта осуществить не удалось 

По результатам внешней оценки, проведенной в 
период с мая по июнь 2016 года, были рекомен-
дованы направления дальнейшей деятельности в 
целях обеспечения долгосрочной устойчивости 
национальной программы разоружения, демо-
билизации и реинтеграции и проектов реадапта-
ции на уровне общин 

Кроме того, ОООНКИ совместно с правитель-
ством работала над подготовкой обследования 
достигнутых результатов, с тем чтобы разрабо-
тать комплексный показатель социальной адап-
тации для более точной оценки и анализа степе-
ни такой адаптации различных бывших комба-
тантов 
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38. Как подробно описано в таблицах ниже, со времени завершения последо-
вавшего за выборами кризиса положение в области прав человека в 
Кот-д’Ивуаре заметно улучшилось, при этом число подтвержденных наруше-
ний и ущемлений прав человека сократилось. Несмотря на поступление ряда 
сообщений об ограничении свобод и гражданских прав в преддверии прези-
дентских выборов в октябре 2015 года, в сам день выборов и непосредственно 
после него не было получено ни одного сообщения о нарушении прав челове-
ка, что само по себе является положительным показателем для этой страны. 
Одним из факторов, способствовавших этому, являлась согласованная инфор-
мационно-разъяснительная работа в области прав человека, которая проводи-
лась в преддверии и непосредственно после президентских выборов и была 
направлена на содействие проведению мирных выборов.  

39. Что касается защиты детей, то ОООНКИ продолжила оказывать нацио-
нальным и международным партнерам помощь в целях улучшения условий со-
держания под стражей детей, нарушивших закон. Также продолжалось осу-
ществление инициатив по борьбе с сексуальным и гендерным насилием, вклю-
чая оказание поддержки РСКИ, в частности в борьбе с сексуальным насилием 
в условиях конфликта.  

40. 25 сентября 2015 года Национальная комиссия по правам человека пред-
ставила президенту Республики свой первый ежегодный доклад за 2014 год. В 
октябре 2015 года Комиссия приняла свой пятилетний стратегический план на 
период 2015–2020 годов, направленный на обеспечение выполнения ее мандата 
в области защиты и поощрения прав человека. Кроме того, Комиссия открыла 
31 региональное отделение в Абуассо, Буаке, Дуэкуэ, Корого, Мане, Сан-
Педро, Диво, Абенгуру, Бондуку, Ганьоа, Даукро, Димбокро, Бундиали, Далоа, 
Агбовиле, Буне, Буафле, Гигло, Сегеле, Одиенне, Феркеседугу, Тумоди, Сас-
сандре, Субре, Катиоле, Мининьяне, Манконо, Тубе, Адзопе, Бонгуану и Дабу 
и создала платформу для осуществления наблюдения за положением в области 
прав человека в период проведения выборов.  

41. Окончательный доклад Национальной комиссии по вопросам примирения 
и предоставления компенсаций пострадавшим в результате кризисов, произо-
шедших в Кот-д’Ивуаре, был представлен президенту 19 апреля 2016 года. 
Президент взял на себя обязательство опубликовать этот доклад вместе с окон-
чательным докладом Комиссии по диалогу, установлению истины и примире-
нию, который был представлен ему в декабре 2014 года, по завершении срока 
действия ее мандата. Доклад Комиссии был опубликован 25 октября 2016 года, 
а доклад Национальной комиссии по вопросам примирения и предоставления 
компенсаций пострадавшим пока не обнародован. Национальная комиссия, по-
лучившая 874 056 заявлений от физических и юридических лиц, которые пре-
тендовали на статус пострадавших, подтвердила такой статус для в общей 
сложности 316 954 лиц (36 процентов), включая 134 667 женщин 
(42 процента). Кроме того, в этих докладах содержался сводный перечень лиц, 
пострадавших от кризисов в Кот-д’Ивуаре за период с 1990 по 2012 год, план 
национальной политики по предоставлению компенсаций и проект плана дей-
ствий по примирению. ОООНКИ оказывала Национальной комиссии важную 
техническую и финансовую помощь в этих трех ключевых областях. 
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42. Деятельность ОООНКИ по наблюдению за соблюдением прав человека, 
расследованию нарушений прав человека и представлению докладов о соблю-
дении прав человека, продолжала способствовать раннему предупреждению и 
предотвращению нарушений прав человека, а также борьбе с безнаказанно-
стью. По всей стране проводились мероприятия по наращиванию потенциала и 
укреплению институционального ресурса ивуарийских государственных и не-
государственных органов власти в части поощрения и защиты прав человека с 
особым акцентом на серьезных нарушениях и злоупотреблениях в отношении 
детей и женщин. Создание отдельного Министерства по правам и свободам че-
ловека свидетельствует о приверженности правительства Кот-д’Ивуара делу 
решения имеющихся проблем в области прав человека. 

43. Что же касается гуманитарной ситуации, то по состоянию на 1 декабря 
2015 года зарегистрированные УВКБ ивуарийские беженцы в количестве 
37 951 человека оставались в Либерии, в то время как 21 315 беженцев были 
зарегистрированы в других странах Западной Африки, в том числе в Гане, 
Гвинее, Мали и Того. Вплоть до июля 2014 года УВКБ оказывало содействие в 
добровольной репатриации из Гвинеи и Либерии, однако эта деятельность бы-
ла приостановлена правительством Кот-д’Ивуара в качестве превентивной ме-
ры в связи со вспышкой эпидемии лихорадки Эбола. Однако 5 ноября 
2015 года ивуарийские власти информировали УВКБ о том, что операции по 
репатриации могут быть возобновлены. Заседание трехсторонней комиссии с 
участием представителей Либерии, Кот-д’Ивуара и УВКБ, состоявшееся в но-
ябре 2015 года, стало важным шагом к возобновлению УВКБ 18 декабря 
2015 года своих операций по добровольной репатриации. За прошедшей пери-
од было репатриировано 18 055 ивуарийских беженцев, и УВКБ надеется, что 
сможет завершить этот процесс в течение двух лет. 

44. В июне 2016 года правительство при поддержке Организации Объединен-
ных Наций завершило проведение оценки национального потенциала в части 
уменьшения опасности бедствий на предмет возможности его наращивания, 
включая повышение готовности к реагированию на чрезвычайные ситуации. 
Кроме того, в соответствии с Сендайской рамочной программой по снижению 
риска бедствий на 2015–2030 годы в период с июня по ноябрь 2016 года был 
разработан пятилетний межведомственный план действий по уменьшению 
опасности бедствий. 
 

Ожидаемое достижение 2.1: прогресс в деле обеспечения уважения прав человека и привлечения к 
ответственности за нарушения прав человека 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

Увеличение количества расследований слу-
чаев нарушения прав человека, проводимых 
работающими в Кот-д’Ивуаре националь-
ными и международными правозащитными 
организациями, и числа публикуемых ими 
докладов о положении в области прав чело-
века в стране (2013/14 год: 9 докладов; 
2014/15 год: 30 докладов; 2015/16 год: 
30 докладов) 

Работающие в Кот-д’Ивуаре национальные и международ-
ные правозащитные организации опубликовали и передали 
ОООНКИ 6 докладов о положении в области прав человека 
в стране. Достижение результата на уровне ниже запланиро-
ванного объясняется тем, что основное внимание правоза-
щитных организаций уделялось наблюдению за положением 
в области прав человека в ходе национальных выборов 
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Непревышение количества лиц, совершаю-
щих серьезные нарушения прав человека и 
систематически попадающих в сферу вни-
мания гражданских и/или военных судеб-
ных органов (2013/14 год: 50; 2014/15 год: 
100; 2015/16 год: 100) 

25 лиц, совершивших нарушения прав человека, были аресто-
ваны или находились под следствием. По сравнению с преды-
дущими годами число зафиксированных ОООНКИ наруше-
ний прав человека уменьшилось. По имеющимся сообщени-
ям, число лиц, попавших в сферу внимания гражданских 
и/или военных судебных органов, сократилось. Достижение 
результата на уровне ниже запланированного объясняется со-
хранением медленных темпов проведения расследований 

Дальнейшее выполнение национального 
плана действий по борьбе с сексуальным и 
гендерным насилием, а также с сексуаль-
ным насилием в условиях конфликта в 
Кот-д’Ивуаре  

 

В ходе наблюдения за ситуацией и проверки поступающих 
сообщений, проводимых в соответствии с национальным 
планом действий по борьбе с сексуальным и гендерным наси-
лием, было выявлено 122 случая изнасилования, включая 
19 групповых изнасилований; 96 потерпевших были детьми. 
Было арестовано и заключено под стражу 72 предполагаемых 
нарушителя, но лишь 15 из них были привлечены к судебной 
ответственности за «посягательства на половую неприкосно-
венность» и приговорены национальными судами к лишению 
свободы сроком от одного месяца до 10 лет. Некоторые из 
арестованных преступников были освобождены за отсутстви-
ем доказательств, по причине отзыва заявлений потерпевши-
ми или неявки потерпевших на слушание дела из-за боязни 
мести. Большинство потерпевших продолжало использовать 
традиционные механизмы внесудебного урегулирования дел 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Подготовка 2 полугодовых открытых до-
кладов об общем положении в области прав 
человека в Кот-д’Ивуаре, 12 ежемесячных 
докладов для Комитета Совета Безопасно-
сти по санкциям, 1 тематического доклада о 
положении в области прав человека в 
Кот-д’Ивуаре, 6 докладов, представляемых 
раз в два месяца, и 1 ежегодного доклада 
Совету Безопасности в рамках механизмов 
контроля, анализа и отчетности во испол-
нение резолюции 1960 (2010) Совета Без-
опасности, 4 ежеквартальных общих обзор-
ных записок по линии Целевой группы по 
вопросам механизма наблюдения и отчет-
ности во исполнение резолюции 1612 
(2005) Совета Безопасности и 1 ежегодного 
доклада, представляемого через Канцеля-
рию Специального представителя Гене-
рального секретаря по вопросу о детях и 
вооруженных конфликтах 

Выполнено Согласованные усилия по наращиванию потен-
циала в области прав человека, осуществлению 
контроля и предоставлению отчетности в пред-
дверии президентских выборов, состоявшихся 
24 октября 2015 года, а также высокий показа-
тель выбытия персонала не позволили достичь 
запланированных результатов по следующим 
позициям: 

не были подготовлены полугодовые доклады о 
положении в области прав человека в 
Кот-д’Ивуаре 

Комитету Совета Безопасности по санкциям 
было представлено 9 из 12 запланированных 
ежемесячных докладов. Подготовка таких до-
кладов прекратилась в апреле 2016 года во ис-
полнение резолюции 2283 (2016) Совета Без-
опасности 

 

http://undocs.org/ru/S/RES/1960(2010)
http://undocs.org/ru/S/RES/1612(2005)
http://undocs.org/ru/S/RES/1612(2005)
http://undocs.org/ru/S/RES/2283(2016)
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В июле 2016 года ОООНКИ и Управление Вер-
ховного комиссара Организации Объединенных 
Наций по правам человека (УВКПЧ) совместно 
выпустили 1 тематический доклад о преступле-
ниях, связанных с изнасилованием, и преследо-
вании лиц, совершивших такие преступления, в 
Кот-д’Ивуаре, который был подготовлен и пред-
ставлен правительству в отчетный период  

Канцелярии Специального представителя Гене-
рального секретаря по вопросу о сексуальном 
насилии в условиях конфликта было представ-
лено 2 ежеквартальных доклада о сексуальном 
насилии в условиях конфликта и 1 пакет мате-
риалов для доклада Генерального секретаря о 
сексуальном насилии в условиях конфликта  

Ввиду того, что в декабре 2014 года 
Кот-д’Ивуар был исключен из перечня, ведуще-
гося Канцелярией Специального представителя 
Генерального секретаря по вопросу о детях и 
вооруженных конфликтах, подготовка ежеквар-
тальных общих обзорных записок была пре-
кращена в 2015 году 

Организация ежемесячных совещаний с ру-
ководством правоохранительных органов на 
местном и национальном уровнях, коман-
дирами РСКИ и представителями судебных 
органов (гражданских и военных) по во-
просу о привлечении к судебной ответ-
ственности предполагаемых нарушителей 
прав человека 

Выполнено В отчетный период ОООНКИ организовала 
382 совещания с должностными лицами право-
охранительных органов на местном и нацио-
нальном уровнях. 175 из них проходили с уча-
стием представителей судебных органов и были 
посвящены вопросам правоохранительной дея-
тельности, а остальные 207 — с участием пред-
ставителей судебных органов и военных вла-
стей специально для рассмотрения вопроса о 
привлечении к судебной ответственности пред-
полагаемых нарушителей прав человека 

Организация 30 совещаний с представите-
лями заинтересованных местных органов 
власти, вооруженных сил, полиции и жан-
дармерии по вопросам предотвращения 
сексуального и гендерного насилия 

10 Количество ежемесячных совещаний 

Проведение меньшего числа совещаний объяс-
няется тем, что усилия ОООНКИ были сосредо-
точены на оказании поддержки РСКИ и сов-
местному механизму Национальной комиссии 
по правам человека и ОООНКИ, учрежденному 
в августе 2015 года для рассмотрения сообще-
ний о нарушениях прав человека, совершаемых 
военнослужащими РСКИ, включая сексуальное 
насилие и сексуальные надругательства, выне-
сения рекомендаций в отношении мер по ис-
правлению положения и координации деятель-
ности по наращиванию потенциала в области 
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прав человека 

Оказание технической поддержки прави-
тельству в проведении кампании по инфор-
мированию общественности о рекоменда-
циях, содержащихся в докладе Комиссии по 
диалогу, установлению истины и примире-
нию, посредством подготовки и распро-
странения 500 000 листовок, плакатов, 
брошюр и других агитационно-пропаган-
дистских материалов; организация по всей 
стране 120 мероприятий по информирова-
нию общественности о рекомендациях Ко-
миссии для организаций гражданского об-
щества и молодежных, религиозных и жен-
ских групп 

Не выпол-
нено 

Доклад Комиссии по диалогу, установлению ис-
тины и примирению был обнародован уже по 
завершении отчетного периода — 25 октября 
2016 года 

Организация 3 совещаний с представителя-
ми Министерства юстиции, прав человека и 
общественных свобод по вопросу о созда-
нии специального органа, отвечающего за 
всестороннее выполнение рекомендаций 
Комиссии по диалогу, установлению исти-
ны и примирению, касающихся возмещения 
ущерба пострадавшим и проведения инсти-
туциональных реформ, а также 
5 совещаний с этим органом, посвященных 
ходу выполнения таких рекомендаций 

Выполнено Для администрирования и выполнения реко-
мендаций, содержащихся в докладах Комиссии 
по диалогу, установлению истины и примире-
нию и Национальной комиссии по вопросам 
примирения и предоставления компенсаций по-
страдавшим в результате кризисов, произошед-
ших в Кот-д’Ивуаре, президент Кот-д’Ивуара 
учредил новое Министерство по вопросам со-
лидарности, социальной сплоченности и предо-
ставления компенсации пострадавшим. С пред-
ставителями учрежденного Министерства было 
проведено порядка 8 совещаний для предостав-
ления консультаций по техническим вопросам 
выполнения рекомендаций Комиссии по диало-
гу, установлению истины и примирению  

Организация учебных мероприятий по пра-
вам человека, включая права женщин и де-
тей, а также международные стандарты в 
области прав человека, относящиеся к вы-
борам, для 3000 сотрудников сил обороны 
безопасности, 800 государственных служа-
щих, включая 50 представителей право-
охранительных и судебных органов, 
300 активистов гражданского общества, 
50 журналистов, 25 членов Национальной 
комиссии по правам человека и 
500 представителей местных органов вла-
сти и лидеров общин    

Выполнено В различных учебных мероприятиях по правам 
человека, посвященных ряду вопросов, в том 
числе процессам миростроительства, правам 
детей и гендерному насилию, включая принуди-
тельные браки, сексуальное насилие и калеча-
щие операции на женских половых органах, 
проблемам инвалидов, наблюдению за соблюде-
нием прав человека и расследованиям наруше-
ний прав человека, приняли участие 
45 082 человека, включая 14 064 женщины и 
ученицы старших классов. В число участников 
входили сотрудники сил обороны и безопасно-
сти, государственные служащие, представители 
правоохранительных и судебных органов, акти-
висты гражданского общества, журналисты, 
должностные лица местных органов власти, ли-
деры общин, представители молодежных и жен-
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ских ассоциаций и учащиеся  

Оказание помощи в повышении компетент-
ности личного состава национальной поли-
ции и жандармерии в вопросах прав чело-
века и нарушений, связанных с сексуаль-
ным и гендерным насилием, а также в во-
просах продвижения по службе женщин-
полицейских и привлечения женщин в жан-
дармерию, в том числе проведение 
13 мероприятий по подготовке инструкто-
ров для 270 сотрудников полиции и жан-
дармерии; оказание помощи в подготовке и 
проведении два раза в год совещаний высо-
кого уровня с участием представителей по-
лиции и жандармерии по гендерной про-
блематике и проблемам сексуального и ген-
дерного насилия  

Выполнено С представителями полиции и жандармерии 
было организовано 3 совещания для обсужде-
ния вопроса о создании комитета, который бы 
занимался включением модулей, касающихся 
прав человека, в учебные программы для со-
трудников полиции и жандармерии  

Полиция ОООНКИ провела 9 мероприятий по 
подготовке инструкторов и 2 семинара по во-
просам сексуального и гендерного насилия для 
260 сотрудников полиции и жандармерии 

Кроме того, на начальном этапе обучения в по-
лицейской академии для 420 представителей 
полиции было проведено 19 мероприятий по 
подготовке инструкторов, посвященных правам 
человека  

Проведение в сотрудничестве с Министер-
ством юстиции, прав человека и обще-
ственных свобод 2 учебных мероприятий 
по правам человека, посвященных методам 
подготовки докладов для договорных орга-
нов, для 20 координаторов по вопросам 
прав человека в различных министерствах с 
целью улучшить ситуацию с выполнением 
Кот-д’Ивуаром международных обяза-
тельств в области прав человека, в том чис-
ле касающихся прав женщин и детей 

1 Был проведен 1 практикум по правам человека, 
посвященный ходу выполнения рекомендаций, 
вынесенных по итогам универсального перио-
дического обзора 

Достижение результата на уровне ниже запла-
нированного обусловлено задержками с выпол-
нением запланированных мероприятий и мед-
ленными темпами организации работы нового 
Министерства по правам человека и обществен-
ным свободам во второй половине отчетного 
периода в связи с разделением Министерства 
юстиции, прав человека и общественных свобод 
на два отдельных министерства 

Оказание технической консультационной 
помощи посредством организации 12 еже-
месячных совещаний с Национальной ко-
миссией по правам человека, посвященных 
реализации ее плана действий по поощре-
нию и защите прав человека 

16 Количество проведенных ежемесячных совеща-
ний. Совещания проводились в Абиджане и в 
различных регионах, в которых у ОООНКИ и 
Национальной комиссии по правам человека 
имеются действующие отделения на местах 

Ввиду предстоящего сокращения численности 
персонала ОООНКИ были организованы допол-
нительные совещания в целях подготовки парт-
неров к передаче правозащитных функций Опе-
рации региональным отделениям Национальной 
комиссии по правам человека  

Создание не менее 30 общинных сетевых 
структур по защите детей в отдельных де-
ревнях с наиболее неблагополучной обста-
новкой, в том числе в западных пригранич-
ных районах, для обеспечения раннего пре-

Выполнено 30 общинных сетевых структур по защите детей 
были преобразованы в общинные сетевые 
структуры по правам человека, обеспечивающие 
комплексную защиту более широкого спектра 
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дупреждения, отслеживания серьезных 
нарушений и уведомления о них 

прав человека, включая права детей и женщин 

Реализация 13 проектов с быстрой отдачей 
в поддержку процесса примирения и фор-
мирования культуры прав человека, защиты 
детей и прав женщин 

4 В целях противодействия межобщинной напря-
женности в различных районах страны было ре-
ализовано 4 проекта с быстрой отдачей. 
Остальные 9 проектов с быстрой отдачей были 
отменены в связи с осуществлением дополни-
тельных проектов в поддержку примирения 
конфликтующих общин в горячих точках, выяв-
ленных миссией, в преддверии президентских 
выборов в октябре 2015 года 

 

Ожидаемое достижение 2.2: улучшение гуманитарной ситуации и наращивание восстановительного 
потенциала в Кот-д’Ивуаре 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

Создание правительством оперативного ко-
ординационного механизма — Расширенно-
го комитета по координации — с целью 
стабилизации и принятия действенных мер 
для удовлетворения остающихся гумани-
тарных потребностей в соответствии с 
Национальным планом развития (число со-
вещаний Комитета: 2014/15 год: 6; 
2015/16 год: 6)  

Расширенный комитет по координации провел 5 совещаний 
(10 сентября 2015 года и 10 марта, 13 апреля, 11 мая и 
17 июня 2016 года)  

Недостижение запланированного числа совещаний объясня-
ется перестановкой в правительстве, произошедшей 
6 января 2016 года. Как следствие, сфера деятельности 
бывшего Министерства по вопросам солидарности, женщин, 
семьи и детей была разделена между Министерством по во-
просам расширения прав и возможностей женщин, семьи и 
защиты детей и Министерством по вопросам солидарности, 
социальной сплоченности и предоставления компенсации 
пострадавшим, что повлекло за собой дискуссию относи-
тельно распределения ролей и обязанностей между ними, в 
том числе о том, какое из них будет сопредседательствовать 
в Расширенном комитете по координации; в конечном счете 
было решено, что руководить работой Комитета будет вто-
рое министерство. С точки зрения качественной оценки ра-
боты Расширенного комитета по координации важно отме-
тить, что он сыграл ключевую роль в координации чрезвы-
чайного гуманитарного реагирования на межэтническое 
насилие в районе Буна в марте 2016 года 

Поддержка гуманитарными организациями 
соответствующих ивуарийских органов 
власти в реализации Национальной страте-
гии долгосрочных решений (Национальная 
стратегия долгосрочных решений: 
2014/15 год: принятие; 2015/16 год: выпол-
нение) 

Стратегия долгосрочных решений для Кот-д’Ивуара была 
подготовлена Организацией Объединенных Наций в течение 
отчетного периода, но получила санкцию Министерства 
планирования и развития только 2 июля 2016 года. Система 
Организации Объединенных Наций по-прежнему выступает 
за скорейшее выполнение этой стратегии 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Оказание поддержки Управлению Верхов-
ного комиссара Организации Объединен-
ных Наций по делам беженцев (УВКБ), 
Международной организации по миграции 
(МОМ) и другим учреждениям, входящим 
в состав страновой группы Организации 
Объединенных Наций, в том числе посред-
ством проведения ежеквартальных миссий 
по оценке ситуации на местах и оказания 
при необходимости материально-техничес-
кой поддержки в обеспечении гуманитар-
ного доступа, выполнения операций по ре-
патриации и доставке помощи, особенно в 
западной части страны, где находится ос-
новная часть возвращающихся и внутренне 
перемещенных лиц и где проживают уяз-
вимые группы населения 

Выполнено УВКБ и МОМ организовали операции по доб-
ровольной репатриации 18 055 ивуарийцев, вер-
нувшихся из Либерии в западную часть 
Кот-д’Ивуара. ОООНКИ обеспечивала охранное 
сопровождение таких лиц от пункта пересече-
ния границы на ивуарийской стороне до районов 
возвращения 

После постепенного сокращения численности 
военного персонала в период с января по март 
2016 года ОООНКИ более не могла обеспечи-
вать охранное сопровождение в ходе операций 
УВКБ по добровольной репатриации в 
Кот-д’Ивуаре. В настоящее время эта функция 
возложена на местные силы обороны и безопас-
ности  

Выполнение 5 проектов с быстрой отдачей 
в целях содействия ремонту медицинских 
учреждений и осуществлению приносящих 
доход видов деятельности, которые пред-
назначены для уязвимых групп населения 
(лиц, инфицированных ВИЧ/СПИДом, и 
женщин) 

3 Было осуществлено 3 проекта с быстрой отда-
чей. Остальные проекты с быстрой отдачей бы-
ли отменены в связи с возникновением межоб-
щинной напряженности в горячих точках стра-
ны и последующим выполнением дополнитель-
ных проектов в поддержку примирения кон-
фликтующих общин в таких точках, выявленных 
Миссией, в преддверии президентских выборов 
в октябре 2015 года 

 
 
 

  Компонент 3: укрепление мира 
 

45. Как подробно описано в таблицах ниже, благодаря добрым услугам и по-
литическому посредничеству Специального представителя Генерального сек-
ретаря ОООНКИ продолжала оказывать поддержку правительству в его усили-
ях, направленных на расширение участия всех заинтересованных сторон в из-
бирательном процессе, а также в процессе национального примирения и до-
стижения социальной сплоченности. В частности, усилия ОООНКИ были 
направлены на поощрение всеохватного политического диалога и националь-
ного примирения и содействие им путем взаимодействия с местными органами 
власти, традиционными и религиозными лидерами, женщинами, молодежью и 
другими заинтересованными сторонами на всей территории страны, оказание 
помощи в деле урегулирования межобщинных конфликтов, содействие соци-
альной сплоченности посредством предоставления дальнейших консультаций 
и поддержки Министерству по вопросам солидарности, социальной сплочен-
ности и предоставления компенсации пострадавшим, Генеральному управле-
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нию по вопросам территориального управления  и в ходе выполнения нацио-
нальной программы по укреплению социальной сплоченности, выполнение 
проектов с быстрой отдачей в поддержку добрых услуг Специального предста-
вителя Генерального секретаря и других установленных приоритетных задач и 
разработку и реализацию проектов в области социальной сплоченности и при-
мирения совместно со страновой группой Организации Объединенных Наций. 
Для расширения участия женщин в избирательном процессе ОООНКИ органи-
зовала по всей стране шесть практикумов и мероприятий по повышению ин-
формированности, в которых приняли участие заинтересованные лица, вклю-
чая лидеров политических партий, должностных лиц, отвечающих за проведе-
ние выборов, женщин и представителей молодежи, для обсуждения актуаль-
ных проблем.  

46. В целом, ивуарийская система безопасности претерпела существенные 
изменения, что имело своим результатом: a) укрепление потенциала органов 
безопасности; b) принятию трех ключевых законодательных актов, касающих-
ся организации и планирования национальных органов и сил обороны и без-
опасности; c) укрепление доверия между органами безопасности, что проявля-
лось в постепенной передаче стране Операцией функций по обеспечению без-
опасности; и d) прогресс в области децентрализации сектора безопасности за 
счет создания региональных советов безопасности в каждом из 31 региона 
страны. Результаты реформы проявились в упрочении потенциала секретариа-
та национального Совета безопасности, Комиссии по обороне и безопасности 
Национальной ассамблеи и негосударственных субъектов, в том числе органи-
заций гражданского общества и средств массовой информации. Будучи одной 
из важнейших целей процесса реформ, децентрализация реформы сектора без-
опасности помогает соответствующим местным субъектам понять националь-
ную стратегию реформирования сектора безопасности и активно участвовать в 
ее осуществлении. ОООНКИ оказывала поддержку процессу реформ посред-
ством проведения ряда мероприятий, включая целенаправленную подготовку, 
информационно-разъяснительную работу и техническое консультирование 
секретариата национального Совета безопасности, а также совместных со 
страновой группой Организации Объединенных Наций мероприятий по укреп-
лению потенциала через рабочую группу по реформе сектора безопасности под 
председательством ОООНКИ и в виде содействия со стороны военных и поли-
цейских отделений ОООНКИ инициативам по реформированию сектора без-
опасности, касающимся органов и сил обороны и безопасности. 

47. Действуя через ЮНМАС, ОООНКИ сотрудничала с национальными ор-
ганами власти в вопросах надлежащей и эффективной охраны оружия и бое-
припасов, включая восстановление или строительство 46 складов оружия и бо-
еприпасов по всей стране. Кроме того, ОООНКИ провела мероприятия по 
укреплению потенциала в целях содействия углублению экспертных знаний 
лиц, служащих в РСКИ, национальной полиции и жандармерии, в части устра-
нения угроз, исходящих от оружия взрывного действия, управления запасами 
оружия и утилизации излишков оружия и боеприпасов или оружия и боепри-
пасов с истекшим сроком хранения. 
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Ожидаемое достижение 3.1: прогресс в деле национального примирения и укрепления социальной 
сплоченности, а также создание более благоприятных политических условий, способствующих 
проведению свободных, справедливых, транспарентных и инклюзивных выборов в 2015/16 году 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  Укрепление потенциала и усиление под-
отчетности парламента за счет активного 
участия парламентариев в работе посто-
янных комитетов и принятие важнейших 
законов (число принятых законов: 
2013/14 год: 34; 2014/15 год: 35; 
2015/16 год: 35) 

Благодаря активному участию парламентариев в работе по-
стоянных комитетов было принято 25 важнейших законов (в 
период с 1 июля по 31  декабря 2015 года было принято 11 за-
конов, в период с 1 января по 30 июня 2016 года — 14) 

Недостижение запланированного числа принятых законов 
объясняется тем, что основное внимание в период с 1 июля по 
31 декабря 2015 года уделялось президентским выборам. 
Парламент принял все законопроекты, внесенные правитель-
ством в течение отчетного периода 

Укрепление взаимного доверия между за-
интересованными сторонами на базе эф-
фективных и всеохватных механизмов по-
литического диалога и достижение наме-
ченных конечных результатов 

В целях оказания поддержки созданному правительством по-
стоянному механизму диалога и в рамках мандата добрых 
услуг Специального представителя Генерального секретаря 
ОООНКИ содействовала диалогу и посредничеству между 
национальными и местными субъектами и заинтересованны-
ми сторонами в интересах укрепления мира и национального 
примирения  

Не было отмечено повторных вспышек насилия в тех горячих 
точках, где поощрялся межобщинный диалог, что достигалось 
прежде всего за счет проведения систематических оценок по 
завершении мероприятий в форме опросов заинтересованных 
сторон (представителей местных органов власти, традицион-
ных вождей, представителей организаций гражданского об-
щества и молодежных и женских ассоциаций) для отслежива-
ния социальных изменений . Такие оценки по завершении ме-
роприятий проводились ОООНКИ в ходе выездов на места  в 
составе комплексной группы, включавшей в себя представи-
телей Отдела по гражданским вопросам и правам человека, а 
также полицейских и военных наблюдателей Организации 
Объединенных Наций 

Вовлечение в межобщинный диалог 
1 500 представителей гражданского обще-
ства (молодежи, духовенства, женских ор-
ганизаций, а также местных органов вла-
сти и местных кадров) в целях снижения 
вероятности возникновения конфликтов в 
неблагополучных районах и содействия 
созданию благоприятных условий для 
проведения свободных, справедливых, ин-
клюзивных и транспарентных выборов 

В ходе мероприятий, проводимых в целях содействия преду-
преждению и урегулированию местных конфликтов, проведе-
на работа с 10 070 представителями гражданского общества 
(включая 4 857 женщин)  

Превышение запланированного числа лиц, прошедших обу-
чение, является результатом подлинной заинтересованности 
всех слоев населения в установлении мира и примирении, в 
том числе на всем протяжении президентских выборов. Руко-
водство ОООНКИ также сыграло важную роль в мобилизации 
для выполнения этой задачи местных структур управления от 
сотрудников Министерства внутренних дел до супрефектов и 
сельских старост. В целях информирования заинтересован-
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ных сторон и поощрения  инициатив по наращиванию потен-
циала широко использовались средства мотивации (такие как 
проекты с быстрой отдачей) и информационно-
разъяснительные мероприятия 

Было проведено 30 встреч/тренингов/мероприятий, в каждом 
из которых участвовало от 4 до 40 человек, преимущественно 
молодые люди и женщины  

Состоялось 2 крупных церемонии (начало кампании по про-
ведению мирных выборов 3 октября 2015 года и мероприятие 
в ознаменование Международного женского дня 9 марта 
2016 года) с участием 700 и 900 человек, включая соответ-
ственно 600 и 800 женщин, а также религиозных и традици-
онных лидеров и представителей административных органов 
власти; общее количество участников составило 1 700 чело-
век, включая 1 400 женщин 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Политическая поддержка, организация 
диалога и посредничество в интересах ак-
тивизации процесса национального при-
мирения и создания политических усло-
вий, способствующих проведению успеш-
ных, мирных и инклюзивных выборов, в 
том числе посредством организации 5 фо-
румов с участием представителей основ-
ных политических партий и групп граж-
данского общества для решения вопросов, 
связанных с проведением выборов; 12  

встреч высокого уровня с участием Специ-
ального представителя Генерального сек-
ретаря и основных заинтересованных иву-
арийских сторон; 2 практикумов по вопро-
сам посредничества для изучения осново-
полагающих интересов и достижения вза-
имопонимания; и регулярного диалога с 
общинами и местными органами власти 
для укрепления потенциала в области ран-
него предупреждения    

Выполнено По всей стране (в Вавуа, Димбокро, Уме, 
Данане, Катиоле) была было организовано 
5 дней Организации Объединенных Наций, 
включая встречи с представителями местных 
политических субъектов в целях содействия со-
зданию политических условий, способствую-
щих проведению успешных, мирных и инклю-
зивных выборов  

В контексте президентских выборов в октябре 
2015 года и задач национального примирения и 
достижения социальной сплоченности состоя-
лось не менее 50 встреч высокого уровня с уча-
стием Специального представителя Генерально-
го секретаря и основных заинтересованных иву-
арийских сторон  

В преддверии президентских выборов имелась 
уникальная возможность усилить искреннее 
стремление ивуарийцев сплотиться и двигаться 
в правильном направлении. В условиях сложной 
обстановки в Кот-д’Ивуаре с наличием у заин-
тересованных сторон самых разнообразных по-
весток дня Специальному представителю Гене-
рального секретаря было необходимо содей-
ствовать формированию стратегических союзов 
между заинтересованными группами на основе 
общих национальных интересов. Благодаря это-



 A/71/732 
 

16-22855 39/75 
 

му были превышены запланированные результа-
ты. Специальный представитель провел 2 по-
среднических мероприятия (в Урагахио и Да-
нии) в целях ослабления межобщинной напря-
женности перед президентскими выборами в 
октябре 2015 года  

Организация ежеквартальных совещаний 
по обзору хода осуществления рамочного 
соглашения между страновой группой Ор-
ганизации Объединенных Наций и парла-
ментом для содействия эффективному вы-
полнению членами парламента своих обя-
занностей 

Выполнено Страновая группа Организации Объединенных 
Наций провела 5 совещаний с членами парла-
мента в порядке содействия выполнению ими 
своих обязанностей 

Проведение мероприятий для содействия 
диалогу, примирению и достижению соци-
альной сплоченности, особенно в неблаго-
получных районах, включая ежемесячные 
совещания с соответствующими заинтере-
сованными сторонами, а также организа-
ция 10 мероприятий по межобщинному 
диалогу, направленных на снижение 
напряженности в районах с высокой веро-
ятностью конфликтов, для укрепления до-
верия на уровне общин, проведение 
3 практикумов с участием молодежи, жен-
щин-лидеров, представителей местных ор-
ганов власти и местных кадров по вопро-
сам разрешения и урегулирования кон-
фликтов, связанных с выборами 

Выполнено Было организовано 13 мероприятий по межоб-
щинному диалогу с участием 4 250 человек, 
включая 1 422 женщины  

Превышение запланированного числа лиц, про-
шедших обучение, является результатом под-
линной заинтересованности всех слоев населе-
ния в установлении мира и примирении. Среди 
таких лиц были как сотрудники министерств, 
так и представители местных органов власти и 
сельские старосты. В целях информирования 
заинтересованных сторон и поощрения инициа-
тив по межобщинному диалогу также использо-
вались информационно-разъяснительные меро-
приятия. Кроме того, при поддержке со стороны 
Программы развития Организации Объединен-
ных Наций (ПРООН) и Фонда миростроитель-
ства в Байота-Логуате (23 сентября 2015 года), 
Урагахио (23 сентября 2015 года), Диво (6 ок-
тября 2015 года), Лакоте (8 октября 2015 года) и 
Неко-Лакоте (20 ноября 2015 года) было прове-
дено несколько дополнительных мероприятий 
по межобщинному диалогу 

В Сан-Педро (1 сентября 2015 года), Блолекине 
(2 октября 2015 года) и Сассандре (9 октября 
2015 года) было проведено 3 практикума по во-
просам предотвращения конфликтов и проведе-
ния мирных выборов с участием женщин, пред-
ставителей молодежи и лидеров общин  

Подготовка и проведение общенациональ-
ной кампании по информированию обще-
ственности в поддержку мандата ОООНКИ 
и создания мирных условий для проведе-
ния выборов, в том числе подготовка и 

Выполнено В поддержку мандата ОООНКИ и создания 
мирных условий для проведения президентских 
выборов в октябре 2015 года проведена общена-
циональная кампания по информированию об-
щественности, и в частности были выполнены 
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распространение 85 000 единиц печатной 
продукции, включая листовки и плакаты; 
производство и распространение темати-
ческих агитационно-пропагандистских ма-
териалов, в том числе футболок, блокно-
тов, сумок, кепок и авторучек; производ-
ство и регулярная трансляция 10 тематиче-
ских радиопередач и рекламных роликов, 
передача готовых к трансляции программ 
радиостанции «ОООНКИ-ЧМ» 50 общин-
ным радиостанциям; подготовка 2 темати-
ческих видеоматериалов для широкого по-
каза на местах     

следующие мероприятия:  

Производство и распространение 85 000 единиц 
агитационно-пропагандисткой продукции, в том 
числе листовок, плакатов, футболок, блокнотов, 
сумок, кепок и авторучек 

Производство и трансляция 10 тематических ра-
диопередач и рекламных роликов  

Передача готовых к трансляции программ 
50 общинным радиостанциям 

Подготовка 2 тематических видеоматериалов 
для широкого показа 

Организация в общей сложности 280 ин-
формационно-пропагандистских меропри-
ятий через 10 отделений на местах в 
280 населенных пунктах страны, включая 
мероприятия проекта «ОООНКИ-ТУРс», 
5 дней Организации Объединенных Наций 
в 5 городах и 5 семинаров в 5 городах с 
участием представителей местных органов 
власти, парламентариев, сотрудников сил 
безопасности, традиционных вождей, ре-
лигиозных лидеров, представителей об-
щин, женских групп, молодежных лидеров 
и работников средств массовой информа-
ции в поддержку общих усилий по созда-
нию мирной обстановки в ходе президент-
ских выборов в 2015 году, а также в целях 
содействия национальному примирению 

Выполнено Через 10 отделений на местах было организова-
но 280 информационно-пропагандистских ме-
роприятий на уровне общин, включая меропри-
ятия проекта «ОООНКИ-ТУРс», 5 дней Органи-
зации Объединенных Наций в 5 городах, 5 се-
минаров в 5 городах с участием представителей 
местных органов власти, парламентариев, со-
трудников сил безопасности, традиционных во-
ждей, религиозных лидеров, представителей 
общин, женских групп и молодежных лидеров и 
информационно-разъяснительную кампанию в 
7 университетах по всей стране в целях содей-
ствия мирному поведению учащихся после про-
ведения в октябре президентских выборов  

Осуществление 30 проектов с быстрой от-
дачей в поддержку добрых услуг Специ-
ального представителя Генерального сек-
ретаря и восстановления общественной 
инфраструктуры для укрепления социаль-
ной сплоченности и урегулирования кон-
фликтов; 9 проектов с быстрой отдачей в 
поддержку информационно-пропагандист-
ских мероприятий; 4 проектов с быстрой 
отдачей в поддержку децентрализации ре-
формы сектора безопасности и 1 проекта с 
быстрой отдачей в поддержку демократи-
ческого надзора за сектором безопасности    

Выполнено В поддержку добрых услуг Специального пред-
ставителя Генерального секретаря было осу-
ществлено 49 проектов с быстрой отдачей  

В поддержку информационно-пропагандистских 
мероприятий было осуществлено 13 проектов с 
быстрой отдачей  

В поддержку децентрализации реформы сектора 
безопасности было осуществлено 2 проекта с 
быстрой отдачей 

В поддержку демократического надзора за сек-
тором безопасности был осуществлен 1 проект с 
быстрой отдачей 

Запланированное число проектов с быстрой от-
дачей было превышено в целях получения от 
них максимального эффекта, особенно в горя-
чих точках, которым уделяется первоочередное 
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внимание, а также в целях создания условий, 
способствующих проведению мирных прези-
дентских выборов. Во всех районах 
Кот-д’Ивуара, в которых были выявлены горя-
чие точки, осуществлены проекты меньшего 
значения 

 

Ожидаемое достижение 3.2: Прогресс в реформировании структур сил обороны и безопасности и 
укреплении потенциала механизмов общественного надзора и подотчетности      

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  Достижение прогресса, в том числе по-
средством мер укрепления доверия, в 
осуществлении ключевых реформ, каса-
ющихся сил обороны и безопасности, с 
тем чтобы они могли выполнять свои за-
дачи эффективным и профессиональным 
образом по всей стране 

Силы безопасности, передислоцированные по всему 
Кот-д’Ивуару, прошли подготовку, получили оснащение и мо-
гут действовать согласованно и эффективно в условиях улуч-
шенной координации в соответствии с основными деонтоло-
гическими руководящими принципами 

Для содействия снижению уровня преступности в крупней-
ших городах — Абиджане, Ямусукро, Буаке, Сан-Педро, Ко-
рого, Абенгуру и Дуэкуэ — было развернуто 7 групп из Цен-
тра координации оперативных решений (Centre de 
coordination des décisions opérationnelles) 

Были успешно созданы и функционируют четыре военных 
округа  

Во время террористического нападения в марте 2016 года был 
отмечен более высокий уровень оперативной готовности и 
оперативного реагирования  

Законы о военном планировании и об обеспечении внутрен-
ней безопасности (2016–2020 годы) способствовали продол-
жающимся усилиям государства по закреплению достигнутых 
результатов и по решению остающихся проблем в соответ-
ствии с национальной стратегией реформирования сектора 
безопасности  

Гражданско-военные мероприятия, осуществленные РСКИ 
при поддержке ОООНКИ, способствуют улучшению отноше-
ний между местными общинами и силами безопасности и 
обороны 

Децентрализация и полноценное функци-
онирование национального консультатив-
ного и координационного органа, отвеча-
ющего за поддержку реформы сектора 
безопасности, и активное участие граж-
данского общества и органов безопасно-
сти в скоординированном осуществлении 
реформы сектора безопасности на мест-
ном и национальном уровнях 

Благодаря поддержке, оказанной секретариату национального 
Совета безопасности, был создан 31 региональный совет без-
опасности (во всех 31 районах страны) в качестве стратегиче-
ских координационных органов по аналогии с национальным 
Советом безопасности на центральном уровне. Региональные 
советы безопасности, функционирующие под руководством 
префектов и охватывающие множество силовых структур, 
преследуют следующие цели: a) укрепление всеохватности; 
b) усиление чувства ответственности за децентрализованное 
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осуществление национальной стратегии реформирования сек-
тора безопасности; c) стимулирование сплоченности с мест-
ными общинами; d) обеспечение эффективного сбора инфор-
мации для отслеживания оперативной обстановки, монито-
ринга и раннего предупреждения; e) поощрение урегулирова-
ния и разрешения конфликтов на местном уровне; и f) обес-
печение специализированного канала для улучшения переда-
чи информации с мест в центральные директивные органы и, 
наоборот, инструкций и оперативных приказов от националь-
ного Совета безопасности местным субъектам   

Осведомленность гражданского общества о реформах сектора 
безопасности была повышена путем организации гражданско-
военных мероприятий на местах, что способствует укрепле-
нию доверия между силами безопасности и общинами, а так-
же путем расширения участия в инклюзивных платформах 
для диалога, таких как платформа неофициального обеда 

Внедрение нового кодекса военной юсти-
ции (2014/15 год: принятие; 2015/16 год: 
внедрение) 

Проект плана реформы системы военной юстиции был со-
ставлен в ноябре 2015 года, доработан в апреле 2016 года и 
ожидает согласования на министерском уровне (по состоянию 
на сентябрь 2016 года) 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Оказание два раза в месяц консультатив-
ной и технической помощи органу по ко-
ординации реформы национального секто-
ра безопасности в помещениях соответ-
ствующих государственных структур 

Выполнено Поддержка, оказанная ОООНКИ секретариату 
национального Совета безопасности, являюще-
гося главным органом по координации реформы 
национального сектора безопасности, обеспечи-
ла всестороннее поощрение, укрепление и рас-
ширение национальной ответственности за 
осуществление соответствующих мероприятий, 
способствовала созданию устойчивых связей со 
всеми заинтересованными сторонами, имеющи-
ми отношение к реформе сектора безопасности 
в стране, и содействовала осуществлению ре-
форм в области демократического надзора 

Кроме того, в рамках трех рабочих групп 
ОООНКИ организовала информационно-
просветительскую кампанию о новых пробле-
мах в сфере национальной безопасности и спо-
собах их предотвращения, тем самым укрепляя 
потенциал секретариата национального Совета 
безопасности в области контроля и оценки в от-
ношении национальной стратегии реформиро-
вания сектора безопасности и децентрализации 
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реформы сектора безопасности 

Организация 2 учебных занятий и 2 семи-
наров для Комиссии по обороне и безопас-
ности при Национальной ассамблее и 
представителей гражданского общества по 
национальной стратегии реформирования 
сектора безопасности и демократическому 
контролю 

Выполнено В декабре 2015 года был проведен один сов-
местный семинар для всех 46 членов Комиссии 
по обороне и безопасности при Национальной 
ассамблее (вместо двух семинаров для двух не-
больших групп, как планировалось) в целях рас-
смотрения итогов организованного для членов 
Комиссии практикума по самостоятельной 
оценке возможностей парламента   

В течение отчетного периода было запланиро-
вано одно совместное двухдневное учебное ме-
роприятие (вместо двух семинаров для двух не-
больших групп, как планировалось) по совмест-
ному руководству для всех 46 членов Комиссии 
по обороне и безопасности. Данное мероприя-
тие было проведено в начале июля 2016 года 

Кроме того, был разработан проект по оказанию 
помощи парламенту, направленный на предо-
ставление технической поддержки (в виде 
34 парламентских помощников) в целях повы-
шения эффективности выполнения членами 
парламента функций парламентского надзора. В 
контексте переходного процесса в рамках 
ОООНКИ эта деятельность была передана 
ПРООН 

Поддержка осуществляемых под руковод-
ством правительства информационно-
просветительских мероприятий по вопро-
сам реформирования сектора безопасно-
сти, включая организацию под эгидой пра-
вительства 12 семинаров для местных ор-
ганов власти и организаций гражданского 
общества по национальной стратегии ре-
формирования сектора безопасности 

Выполнено Было проведено 11 информационно-просвети-
тельских мероприятий по вопросам реформиро-
вания сектора безопасности, как указано ниже, и 
одно мероприятие не было проведено в связи с 
подготовкой правительства к назначенным на 
октябрь 2015 года президентским выборам и по-
следующим формированием правительства 

Представители ОООНКИ участвовали в двух 
организованных РСКИ гражданско-военных ме-
роприятиях в Далоа и Буаке, включая презента-
ции о процессе реформирования сектора без-
опасности и о концепции «армия-нация» (armée-
nation) 

Представители ОООНКИ участвовали в откры-
тии посвященного стратегическим исследовани-
ям семинара в Ямусукро, выступив с презента-
цией о концепции «армия-нация»   

Представители ОООНКИ участвовали в 7 ин-
формационно-просветительских поездках (по-
ездки ОООНКИ), организованных в координа-
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ции с местными органами власти в Ботро, Ма-
фере, Бонуа, Буаке, Беуми, Азагие и Арре, и вы-
ступили с презентациями по вопросам рефор-
мирования сектора безопасности и о роли граж-
данского общества и местных общин 

В Буаке представители ОООНКИ провели меро-
приятия по повышению осведомленности в це-
лях укрепления сплоченности между местным 
населением и силами безопасности 

Содействие более активному учету гендер-
ной проблематики в деятельности нацио-
нальных сил безопасности и правоохрани-
тельных органов посредством предостав-
ления технических консультаций; осу-
ществление совместно с руководством 
жандармерии, полиции и сил безопасности 
не менее трех инициатив в целях содей-
ствия увеличению числа женщин в этих 
структурах; оценка потребностей женщин 
и их роли в реформировании сектора без-
опасности посредством тематического ис-
следования, посвященного положению в 
двух полицейских префектурах и двух бри-
гадах жандармерии 

Выполнено РСКИ были проведены совместные занятия по 
пяти учебным модулям «Гендерные вопросы и 
реформа сектора безопасности» для сил оборо-
ны и безопасности в Абиджане и Западном сек-
торе (Далоа, Гигло, Сан-Педро и Ман) 

В Восточном секторе из числа основных мест-
ных органов безопасности была создана сеть 
координаторов по гендерным вопросам/вопро-
сам реформы сектора безопасности, и к концу 
октября 2016 года аналогичная сеть начнет 
функционировать и в Западном секторе в целях 
укрепления локальной ответственности и 
устойчивости в вопросах учета гендерной про-
блематики в рамках реформы сектора безопас-
ности 

Для координаторов по гендерным вопросам/  
вопросам реформы сектора безопасности были 
организованы тематические информационно-
просветительские мероприятия и инициативы 
по укреплению потенциала 

Было проведено тематическое заседание по ген-
дерным вопросам для полиции региона Гбеке 

В училище жандармерии были зачислены жен-
щины-курсанты. 7 июня 2016 года 18 женщин-
жандармов из числа унтер-офицерского состава 
получили повышение 

В поддержку гендерного равенства в рядах по-
лиции Фондом миростроительства были отре-
монтированы и оснащены общежития для жен-
щин-сотрудников жандармерии 

Проведение ежемесячных совещаний в по-
рядке оказания технической помощи пра-
вительству в вопросах реформирования 
системы военной юстиции, включая пере-
смотр военно-процессуального кодекса в 
соответствии с международными стандар-

Выполнено Представители ОООНКИ оказывали техниче-
скую поддержку продолжающимся усилиям по 
реформированию системы военной юстиции и в 
ноябре 2015 года представили проект плана ре-
формы системы военной юстиции, который был 
доработан в апреле 2016 года и ожидает согла-
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тами надлежащей правовой процедуры сования на министерском уровне (по состоянию 
на ноябрь 2016 года) 

Организация 6 мероприятий по укрепле-
нию доверия для Республиканских сил 
Кот-д’Ивуара по всей стране, включая за-
нятия по небоевой подготовке (междуна-
родные стандарты, кодекс поведения воен-
нослужащих, гендерная проблематика, 
права человека, ВИЧ/СПИД и гуманитар-
ное право) 

Выполнено Совместно с РСКИ в Абиджане и в секторах 
(Далоа, Сан-Педро, Гигло, Ман и Ямусукро) бы-
ло организовано 10 занятий по небоевой подго-
товке для сил безопасности и обороны 

Было проведено шесть дискуссионных встреч в 
ходе рабочих завтраков для старшего офицер-
ского состава РСКИ в целях укрепления внут-
ренней сплоченности и поощрения горизон-
тального сотрудничества. В 2016 году эта ини-
циатива была расширена за счет проведения во-
енных интерактивных заседаний, которые вклю-
чали участие молодежи и обсуждение отноше-
ний между гражданским населением и военны-
ми с точки зрения национального примирения 

Предоставление консультаций, в том числе 
организация в сотрудничестве с Таможен-
ным управлением Кот-д’Ивуара учебных 
занятий по таможенным правилам и про-
цедурам для 100 сотрудников таможни 

617 сотрудников таможни, в том числе 132 женщи-
ны, прошли подготовку в ходе 29 учебных заня-
тий по таможенным правилам и процедурам, 
помимо других повседневных консультативных 
мероприятий/наставничества для сотрудников 
таможни на местах 

Тот факт, что обучение прошло больше сотруд-
ников таможни, чем планировалось, объясняет-
ся тем, что изначально был принят консерватив-
ный целевой показатель, поскольку Организа-
ция Объединенных Наций не имела опыта 
управления таможенным департаментом 
(ОООНКИ является единственной миротворче-
ской миссией, включающей таможенный аспект) 
и развертывание таможенных сотрудников Ор-
ганизации Объединенных Наций редко носило 
полномасштабный характер в тот или иной кон-
кретный отчетный период. Однако в данном 
случае впервые все таможенные сотрудники Ор-
ганизации Объединенных Наций были развер-
нуты в установленные сроки в течение  отчетно-
го периода и, таким образом, смогли внести 
свой вклад в эффективную реализацию данного 
аспекта мандата ОООНКИ 

Оказание консультативной помощи и под-
держки в вопросах профессиональной под-
готовки и восстановления в целях умень-
шения опасности происшествий, связан-
ных с отсутствием охраны на складах бое-
припасов и нарушением правил хранения 

Выполнено Через ЮНМАС было выполнено 80 процентов 
заявок правительства на ремонт, строительство 
и восстановление существующих складов бое-
припасов и оружия 

ОООНКИ построила 6 складов оружия и вос-
становила 29 складов оружия и 4 склада бое-
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боеприпасов, в том числе выполнение 
80 процентов заявок правительства на ре-
монт, строительство или восстановление 
складов оружия и боеприпасов в случаях 
выявления недостатков в системе их хра-
нения на национальных складах; оказание 
жандармерии, полиции и РСКИ консульта-
тивной помощи и поддержки в области 
профессиональной подготовки по вопро-
сам физической сохранности и управления 
запасами, обращения с неразорвавшимися 
боеприпасами, подводного обезврежива-
ния неразорвавшихся боеприпасов и уни-
чтожения самодельных взрывных 
устройств, а также по другим специальным 
вопросам; контроль за соблюдением по-
рядка управления запасами 

припасов на территории страны   

Сейфы и шкафы для хранения боеприпасов бы-
ли изготовлены и установлены на шести складах 
оружия. ЮНМАС также построила в Сегеле 
центральный объект по утилизации боеприпа-
сов, который обеспечит РСКИ инфраструктуру 
для безопасной утилизации и уничтожения бое-
припасов 

Проведено специализированное обучение для 
85 сотрудников РСКИ, национальной полиции и 
жандармерии по обезвреживанию неразорвав-
шихся боеприпасов, оказанию первой помощи, 
уничтожению самодельных взрывных уст-
ройств, в том числе путем подготовки инструк-
торов, а также было осуществлено 13 инспекци-
онных визитов на склады боеприпасов с целью 
контроля  существующих методов хранения, 
выявления недостатков и нарушений междуна-
родных технических руководящих принципов по 
хранению боеприпасов 

   

 
 
 
 

  Компонент 4: правопорядок 
 

48. Как показано в приведенной ниже таблице, ОООНКИ продолжила оказы-
вать поддержку правоохранительным органам Кот-д’Ивуара по всей стране, 
укрепляя их организационный и оперативный потенциал посредством сов-
местного размещения персонала, предоставления технических консультаций и 
оказания помощи. Полиция ОООНКИ также осуществляла регулярное дневное 
и ночное патрулирование вместе с местной полицией и жандармерией, что 
способствовало восстановлению доверия общественности к национальным 
правоохранительным органам. 

49. В рамках деятельности по развитию потенциала, осуществляемой сов-
местно с национальной полицией и жандармерией, включая обучение, ин-
структаж и наставничество, ОООНКИ содействовала укреплению способности 
правоохранительных учреждений по поддержанию общественного порядка. 
Полицейский компонент ОООНКИ оказывал техническую консультативную 
помощь в разработке плана обеспечения национальной безопасности в связи с 
проведением в октябре 2015 года президентских выборов, что помогло право-
охранительным органам эффективно обеспечить безопасную обстановку во 
время выборов. Деятельность по развитию потенциала также охватывала, в 
частности, выполнение основных полицейских функций в том, что касается 
демократических принципов охраны правопорядка, работы участковой поли-
ции, проведения уголовных расследований и сопутствующих криминалистиче-
ских экспертиз, вопросов прав человека, сексуального и гендерного насилия, 
защиты детей и насильственного экстремизма. 
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50. Национальная полиция и жандармерия в полной мере развернуты на всех 
109 участках, включая вновь созданный полицейский участок на востоке стра-
ны, и оснащены основной офисной мебелью и средствами противодействия 
массовым беспорядкам, которые были предоставлены правительством или 
ОООНКИ в рамках проектов с быстрой отдачей. Из-за отсутствия необходи-
мых ресурсов, таких как патрульные машины, средства связи и средства для 
подавления массовых беспорядков, способность национальной полиции и 
жандармерии эффективным образом обеспечивать безопасность на всей терри-
тории страны по-прежнему ограничена. В поддержку региональных инициатив 
Кот-д’Ивуара по обеспечению безопасности ОООНКИ помогала обеспечить 
начало функционирования Группы по борьбе с транснациональной преступно-
стью, созданной в рамках Инициативы для стран западноафриканского побе-
режья, путем предоставления служебных помещений и технических консуль-
таций в отношении разработки соответствующих нормативных положений и 
стратегий, а также путем проведения проверки и набора ее 220 сотрудников.  
 

Ожидаемое достижение 4.1: Укрепление общественного правопорядка и создание надежного 
оперативного потенциала национальной полиции и жандармерии Кот-д’Ивуара 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  Подразделения национальной полиции и 
жандармерии функционируют на всей 
территории страны (2013/14 год: 100 под-
разделений из 308; 2014/15 год: 308 из 
308; 2015/16 год: 328 из 328) 

Выполнено 

В стране в полной мере функционируют 329 участков поли-
ции и жандармерии (включая вновь созданный полицейский 
участок в Беттие-Абенгуру, который не был запланирован в 
первоначальном проекте) (124 полицейских комиссариата, 
5 подразделений быстрого реагирования по борьбе с массо-
выми беспорядками, 178 местных бригад жандармерии и 
22 мобильных отряда жандармерии) 

Большее, нежели планировалось, число участков полиции и 
жандармерии обусловлено главным образом строительством 
дополнительного полицейского участка в Беттие-Абенгуру в 
качестве меры реагирования со стороны государства на сооб-
щения о росте преступности в данном районе    

Дальнейший прогресс в осуществлении 
мероприятий в рамках четырех основных 
компонентов краткосрочных планов дей-
ствий полиции, разработанных в 2014 го-
ду, и 17 руководящих принципов десяти-
летней стратегии обеспечения националь-
ной безопасности, связанной с реформи-
рованием правоохранительных учрежде-
ний 

Выполнено 

Основным достижением в течение отчетного периода в осу-
ществлении мероприятий в рамках четырех основных компо-
нентов краткосрочных планов действий полиции, разработан-
ных в 2014 году, было принятие Национальной ассамблеей в 
январе 2016 года Закона о планировании мер по обеспечению 
внутренней безопасности. Полиция ОООНКИ предоставляла 
технические консультации в рамках двух рабочих занятий по 
вопросам реформы сектора безопасности в целях оказания 
партнерам из национальной полиции и жандармерии помощи 
в процессе планирования и разработки стратегического плана 
по осуществлению Закона о планировании мер по обеспече-
нию внутренней безопасности 
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 Основные рекомендации, касающиеся реформы полиции (в 
том числе новый гражданский устав полиции, новая органи-
зационная структура, децентрализация полиции, создание 
муниципальной полиции и гендерные вопросы), были вклю-
чены в 17 руководящих принципов стратегии обеспечения 
национальной безопасности на период 2014–2024 годов, при-
нятой Советом безопасности Кот-д’Ивуара 

Возобновление проведения правитель-
ством общих проверок полиции и жан-
дармерии в целях усиления контроля и 
оценки качества услуг, предоставляемых 
правоохранительными органами населе-
нию  

В рамках процесса реформирования сектора безопасности 
Министерству внутренних дел и безопасности был представ-
лен проект организационной структуры, касающийся прове-
дения общих проверок полиции и жандармерии. Он ожидает 
согласования 

Полиция ОООНКИ оказывала помощь в проведении общих 
проверок полиции и жандармерии посредством организации 
семинара, посвященного механизму проверки и оценки поли-
цейских служб, борьбе с нарушением должностных обязанно-
стей и борьбе с вымогательством (17 ноября 2016 года)  

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество 
или выполнено/ 
не выполнено) Примечания 

   Организация 25 185 полицейских патрулей 
Организации Объединенных Наций (23 по-
лицейских поста × 3 патруля в день × 
365 дней), в том числе не менее 9 125 пат-
рулей совместно с национальной полицией 
и жандармерией, в целях оказания под-
держки национальным правоохранитель-
ным органам в борьбе с преступностью и 
защите гражданского населения по всей 
стране 

29 630 организованных полицейских патрулей Органи-
зации Объединенных Наций. Патрули организо-
вывались по всей территории страны, включая 
18 832 обычных патруля и 10 798 патрулей сов-
местно с местной полицией и  жандармерией. 
Большее число совместных патрулей объясня-
лось расширением участия ОООНКИ в сов-
местном патрулировании с местными право-
охранительными органами, в том числе в период 
проведения выборов 

Организация 21 900 патрулей силами 
сформированных полицейских подразде-
лений Организации Объединенных Наций 
(6 подразделений × 10 патрулей × 
365 дней) и 400 сопровождений невоору-
женных сотрудников Организации Объ-
единенных Наций при исполнении ими 
своих служебных обязанностей в районах 
развертывания 

27 646 патрулей было организовано силами сформиро-
ванных полицейских подразделений Организа-
ции Объединенных Наций, включая 18 287 пат-
рулей совместно с другими компонентами поли-
ции ОООНКИ и 3 059 патрулей совместно с 
правоохранительными органами  Кот-д’Ивуара. 
Кроме того, было организовано 2 569 обычных 
и активных патрулей и 3 731 патруль силами 
сформированных полицейских подразделений 
для охраны объектов Организации Объединен-
ных Наций  

Большее число патрулей объяснялось потребно-
стью в увеличении частоты патрулирования в 
Абиджане, Сан-Педро и Далоа в преддверии, во 
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время и непосредственно после проведения пре-
зидентских выборов в октябре 2015 года 

 124 организованных сопровождения невооруженных 
сотрудников Организации Объединенных Наций  

Меньшее число сопровождений объяснялось со-
кращением численности невооруженного пер-
сонала Организации Объединенных Наций и 
меньшим числом крупных мероприятий с уча-
стием персонала ОООНКИ, которому требова-
лось сопровождение  

Оказание консультативной и оперативной 
поддержки национальным правоохрани-
тельным органам в разработке стратегии 
обеспечения безопасности во время выбо-
ров и оказание поддержки этим право-
охранительным органам в поддержании 
общественного порядка в процессе выбо-
ров (17 занятий по подготовке инструкто-
ров и 16 семинаров для 1 940 сотрудников 
полиции и жандармерии) 

Выполнено ОООНКИ и силы Кот-д’Ивуара совместно раз-
работали и осуществили план обеспечения без-
опасности во время выборов. В рамках подго-
товки к выборам полиция ОООНКИ провела не-
сколько учебных занятий по укреплению потен-
циала и предотвращению конфликтов для более 
чем 5 000 сотрудников полиции и жандармерии, 
а также для префектов. Были охвачены различ-
ные темы, такие как стратегическое планирова-
ние, роль и ответственность полиции в ходе вы-
боров и демократические методы борьбы с мас-
совыми беспорядками. Были также организова-
ны совместные учения с правоохранительными 
органами Кот-д’Ивуара в рамках процесса пере-
дачи навыков и в целях повышения слаженности 
между различными национальными силами без-
опасности, задействованными в обеспечении 
безопасности во время президентских выборов 

Как и планировалось, было проведено 17 заня-
тий по подготовке инструкторов и 16 семинаров 
для 1 940 сотрудников полиции и жандармерии 

Кроме того, при финансовой поддержке Япон-
ского агентства международного сотрудничества 
и Фонда миростроительства было проведено 
96 занятий по подготовке инструкторов для 
3 432 сотрудников полиции и жандармерии 

Консультативная помощь и техническая 
поддержка в процессе реорганизации и 
укреплении структуры национальной по-
лиции, включая совершенствование меха-
низмов управления людскими ресурсами в 
Генеральном управлении национальной 
полиции посредством вынесения рекомен-
даций по вопросам, касающимся внедре-
ния компьютеризированной системы 
управления людскими ресурсами и соот-

Выполнено Полиция ОООНКИ оказала Генеральному 
управлению национальной полиции поддержку 
в установке компьютеров и информационного 
оборудования для компьютеризированной си-
стемы управления ресурсами и базы данных по 
людским ресурсам 
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ветствующей базы данных 

Оказание ежедневной помощи и предо-
ставление консультационных услуг по ре-
организации и переоснащению централь-
ных и региональных структур полиции и 
по созданию комплексной системы комму-
никации и координации, благодаря сов-
местному размещению с национальными 
партнерами 

Выполнено Благодаря совместному размещению с нацио-
нальными партнерами оказывалась ежедневная 
помощь и предоставлялись консультационные 
услуги по реорганизации и переоснащению цен-
тральных и региональных структур полиции и 
по созданию комплексной централизованной 
системы коммуникации и координации 

Оказание повседневной помощи и консуль-
тирование в целях развития потенциала 
национальной службы судебно-медицин-
ской экспертизы в таких вопросах, как 
проведение следственных мероприятий на 
месте преступления, криминалистическая 
идентификация и ведение уголовных дел 

Выполнено Полиция ОООНКИ оказывала полицейским 
подразделениям и бригадам жандармерии по 
всей стране повседневную консультативную по-
мощь по вопросам проведения судебно-
медицинской экспертизы, следственных дей-
ствий на месте преступления и криминалисти-
ческой идентификации. Полиция ОООНКИ 
обеспечила сотрудникам полиции, жандармерии 
и исправительных учреждений Кот-д’Ивуара 
поддержку и наставничество в проведении кри-
миналистической идентификации в общей 
сложности в отношении 6 091 задержанного и 
заключенного, а также в ведении уголовных дел 

Для персонала криминалистических лаборато-
рий Абиджана и Вриди было проведено 
96 наставнических занятий по укреплению по-
тенциала в таких вопросах, как охрана мест со-
вершения преступлений и практический анализ 
донесений о применении огнестрельного ору-
жия (огнестрельное оружие и взрывчатые веще-
ства), методы «обнаружения и анализа остатков 
веществ» (химический анализ) и маркировка 
оружия и боеприпасов (баллистика) 

Оказание постоянной консультативной и 
технической помощи в целях укрепления 
потенциала Группы по борьбе с трансна-
циональной преступностью, в частности 
путем оказания помощи национальным ко-
ординаторам в разработке правовых поло-
жений и процедур 

Выполнено Полиция ОООНКИ оказала поддержку в обес-
печении полномасштабного функционирования 
Группы по борьбе с транснациональной пре-
ступностью. Результатом стало определение ме-
ста размещения Группы и назначение трех выс-
ших должностных лиц (директора по оператив-
ным вопросам — 18 декабря 2015 года, замести-
теля директора по следственным и оперативным 
вопросам — 16 февраля 2016 года и заместителя 
директора по документации и анализу — 
16 февраля 2016 года)  

По состоянию на апрель 2016 года полиция 
ОООНКИ оказала техническую консультатив-
ную помощь в процессе отбора персонала путем 



 A/71/732 
 

16-22855 51/75 
 

проведения проверки и базового обучения ото-
бранных сотрудников (220 человек из право-
охранительных органов, в том числе из нацио-
нальной полиции, национальной жандармерии, 
водных и лесных служб, таможни и морской по-
лиции)  

Предоставление на ежедневной основе 
консультаций и технической помощи в свя-
зи с проведением проверки личного соста-
ва полиции, реализацией ее плана дей-
ствий и реформой жандармерии 

Не выпол-
нено 

Круг задач и механизм проведения проверки 
были подготовлены и переданы на утверждение 
в Министерство внутренних дел и безопасности, 
которое по состоянию на ноябрь 2016 года все 
еще не утвердило их. Основной проблемой на 
пути к внедрению процессов проверки является 
отсутствие политической воли. Власти 
Кот-д’Ивуара предпочитают не проводить про-
верки сотрудников, находящихся на действи-
тельной службе. Проверка будет проводиться 
только в отношении новых сотрудников. 

Полиция ОООНКИ регулярно докладывала о 
ходе процесса проверки на координационных 
совещаниях с участием всех международных 
заинтересованных сторон в отношении инициа-
тив правительства в этой области 

Осуществление плана действий полиции и про-
ведение реформы жандармерии продолжаются в 
свете принятия и вступления в силу Закона о 
военном планировании (2016–2020 годы) и За-
кона о планировании мер по обеспечению внут-
ренней безопасности (2016–2020 годы) 

Оказание повседневной помощи в процес-
се разработки и внедрения в национальной 
полиции Кот-д’Ивуара концепции местно-
го патрулирования в соответствии с меж-
дународными стандартами, а также в во-
просах создания и функционирования в 
составе полиции и жандармерии специаль-
ных подразделений, отвечающих за рас-
следование преступлений в отношении де-
тей и женщин 

Выполнено 3 541 сотрудник полиции и жандармерии 
Кот-д’Ивуара получил помощь от наставников 
полицейского компонента ОООНКИ по гендер-
ным вопросам, вопросам сексуального и ген-
дерного насилия, защиты детей и защиты уяз-
вимых групп  

Было проведено 3  совещания и 12 поездок на 
места в целях создания в течение следующего 
отчетного периода специализированных подраз-
делений по гендерным вопросам в 9 полицей-
ских участках и в 3 участках жандармерии 

Проведение 36 занятий для 2 645 сотруд-
ников полиции и жандармерии в целях 
подготовки инструкторов по вопросам 
обеспечения общественного порядка 

18 занятий было проведено полицией ОООНКИ 
для 362 жандармов и полицейских в целях под-
готовки инструкторов по вопросам обеспечения 
общественного порядка. Кроме того, 27–28 ав-
густа 2015 года полиция ОООНКИ организовала 
в Гран-Басаме второй семинар высокого уровня 
по вопросам демократических методов борьбы с 
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массовыми беспорядками, в котором участвова-
ли 82 человека, в том числе 62 региональных 
префекта и командиры 20 оперативных подраз-
делений полиции и жандармерии 

Направлению участников для прохождения за-
нятий по подготовке инструкторов препятство-
вала повседневная оперативная деятельность 
национальной полиции и национальной жан-
дармерии. Отъезд полицейских инструкторов 
ОООНКИ вследствие сокращения ее численного 
состава также стал одной из причин, по кото-
рым результат оказался ниже ожидаемого 

Осуществление 9 проектов с быстрой от-
дачей в целях оказания содействия в ре-
монте и оснащении полицейских участков 
и служб жандармерии 

9 осуществленных проектов с быстрой отдачей в 
целях оказания помощи в восстановлении пра-
вопорядка, в частности следующие проекты: 
a) восстановление участка жандармерии в 
Адзопе; b) восстановление и предоставление 
информационного оборудования и офисной тех-
ники для полицейского участка в Буне; c) про-
ведение ремонта и предоставление оборудова-
ния для бригады жандармерии в Сандеге; 
d) предоставление информационного оборудо-
вания и офисной техники для полицейского 
участка и бригады жандармерии в Банголо; 
e) восстановление полицейского участка в Табу; 
f) предоставление информационного оборудова-
ния и офисной техники для академии жандарме-
рии в Тороге; g) восстановление и предоставле-
ние информационного оборудования и офисной 
техники для службы здравоохранения нацио-
нальной жандармерии; h) восстановление и 
предоставление информационного оборудова-
ния для отряда жандармерии в Мане; и i) вос-
становление и оснащение лазарета при училище 
жандармерии Абиджана 

Организация 5 трансграничных совещаний 
с участием сотрудников полиции МООНЛ 
в рамках сотрудничества между миссиями 
для обмена информацией по вопросу о си-
туации в плане безопасности на границе, а 
также в целях совершенствования погра-
ничного контроля посредством координи-
рования действий с местными партнерами 

1 трансграничное совещание, проведенное 
7 июня 2016 года при поддержке ОООНКИ и 
МООНЛ с целью возобновления совместных 
усилий Кот-д’Ивуара и Либерии по обеспече-
нию безопасности границ и по стабилизации 
обстановки 

Меньшее, чем планировалось, число совещаний 
обусловлено закрытием границы между 
Кот-д’Ивуаром и Либерией до 8 сентября 
2016 года 
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  Компонент 5: поддержка 
 

51. Компонент «Поддержка» отражает работу Отдела поддержки миссии, 
Секции по вопросам безопасности и Группы по вопросам поведения и дисци-
плины. В течение отчетного периода поддержка основного персонала осу-
ществлялась посредством предоставления услуг по материально-техническому 
обеспечению, административному обслуживанию и обеспечению безопасности 
в рамках выполнения мандата ОООНКИ на проведение соответствующих ме-
роприятий и дальнейшее улучшение обслуживания, а также повышение эф-
фективности ее деятельности. В предлагаемом бюджете не были предусмотре-
ны ассигнования на покупку нового оборудования, за исключением предметов, 
имеющих решающее значение для поддержания безопасности и оперативной 
готовности. В течение этого периода миссия продолжала сокращать свои авиа-
ционные средства, выведя из эксплуатации в январе 2016 года один самолет 
«Лирджет» (Lear Jet) и один вертолет Ми-8 и заменив на этот период самолет 
«Дэш-8» (Dash-8) самолетом меньшей вместимости «Бичкрафт» (Beech) (или 
аналогичным самолетом). В результате создания сил быстрого реагирования 
был выведен из эксплуатации еще один вертолет: 3 вертолета «Белл» (Bell) бы-
ли заменены на 1 вертолет Ми-17 и 1 вертолет Ми-171Ш. Парк автотранспорт-
ных средств был сокращен еще на 44 легковых пассажирских автомобиля в со-
ответствии с планом сокращения персонала и числа пунктов базирования. В 
течение отчетного периода не осуществлялось каких-либо новых крупных 
строительных проектов. По мере того как ОООНКИ занималась планировани-
ем своего переходного этапа, упор делался на программу развития потенциала 
национальных сотрудников и больше внимания уделялось организации поез-
док в пределах миссии для обучения персонала и сокращению расходов на 
обучение. 
 

Ожидаемое достижение 5.1: повышение эффективности материально-технической и административной 
поддержки Операции и поддержки в области обеспечения безопасности 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  5.1.1 Поддержание числа дорожно-
транспортных происшествий на уровне не 
более чем 1,5 происшествия на 100 авто-
транспортных средств (2013/14 год: 
1,6 происшествия на 100 автотранспорт-
ных средств; 2014/15 год: 1,5 происше-
ствия на 100 автотранспортных средств; 
2015/16 год: 1,5 происшествия на 100 ав-
тотранспортных средств) 

Выполнено. Показатель аварийности составил 1,07 происше-
ствия на 100 автотранспортных средств 

Сокращение числа дорожно-транспортных происшествий бы-
ло обусловлено подготовкой по вопросам безопасности до-
рожного движения и начатой в январе 2016 года интенсивной 
недельной кампанией по безопасности дорожного движения 
для военнослужащих, сотрудников полиции Организации 
Объединенных Наций и гражданского персонала 

5.1.2 Прогресс в деле внедрения системы 
общеорганизационного планирования ре-
сурсов («Умоджа») 

В течение года активизировалось использование системы 
«Умоджа». На четырехнедельных учебных занятиях под руко-
водством инструкторов, проведенных на Вспомогательной ба-
зе Организации Объединенных Наций в Валенсии (Испания) 
и Базе материально-технического снабжения Организации 
Объединенных Наций в Бриндизи (Италия) и посвященных 
вопросам управления финансовыми средствами и финансово-
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го учета, присутствовало и прошло практическую подготовку 
в общей сложности 26 человек из хозрасчетных подразделе-
ний, Секции людских ресурсов и Финансовой секции. К кон-
цу 2015/16 года в ОООНКИ были успешно внедрены блок 4 
системы «Умоджа» и дополнительный модуль 1 системы 
«Умоджа» 

Ожидаемое достижение 5.2: своевременное зачисление в штат отобранных кандидатов в добровольцы 
Организации Объединенных Наций в течение не более 8 недель с даты отъезда бывшего добровольца и 
даты прибытия нового добровольца для заполнения вакантной должности 

Запланированные показатели достижения результатов Фактические показатели достижения результатов 

  5.2.1 Среднее число недель, прошедших 
между датой отбора добровольца Органи-
зации Объединенных Наций и его прибы-
тием (2013/14 год: 9 недель; 2014/15 год: 
8 недель; 2015/16 год: 7 недель) 

Выполнено. В течение отчетного периода процесс зачисления 
в штат отобранных кандидатов в добровольцы Организации 
Объединенных Наций занимал 7 недель 

Мероприятия   

   Повышение качества обслуживания   

Более эффективное управление запасами 
топлива в результате перехода на исполь-
зование национальной сети энергоснабже-
ния в пунктах базирования 

Выполнено В течение отчетного периода 2015/16 года базы 
ОООНКИ в лагере АК и Мане успешно перешли 
на использование национальной сети для обес-
печения электроснабжения. Генераторы 
ОООНКИ на базах, подключенных к нацио-
нальной сети, использовались только в качестве 
резервных источников электроснабжения при 
прекращении подачи электроэнергии, благодаря 
чему было достигнуто эффективное управление 
запасами топлива и значительное сокращение 
расхода топлива 

Военнослужащие, полицейские и гражданский персонал 

Размещение, ротация и репатриация до 
5245 военнослужащих в составе воинских 
контингентов, 192 военных наблюдателей, 
500 полицейских Организации Объединен-
ных Наций и 1000 сотрудников сформиро-
ванных полицейских подразделений 

Выполнено Размещение, ротация и репатриация персонала 
средней численностью: 

4530 военнослужащих в составе воинских кон-
тингентов 

177 военных наблюдателей 

428 полицейских Организации Объединенных 
Наций 

868 сотрудников сформированных полицейских 
подразделений 

Проверка, контроль и инспекция имуще-
ства, принадлежащего воинским контин-
гентам и используемого военнослужащими 

Выполнено Было проинспектировано 23 контингента, вклю-
чая 16 воинских контингентов и 7 сформиро-
ванных полицейских подразделений 



 A/71/732 
 

16-22855 55/75 
 

и полицейскими на основе самообеспече-
ния 

Было проведено 738 периодических проверок и 
проверок оперативной готовности 

Было проведено 8 инспекций хода репатриации 

В ходе каждой инспекции была проверена 
2381 единица основного имущества, в том числе 
предметы, относящиеся к 14 категориям само-
обеспечения 

По итогам проверки было подготовлено и пред-
ставлено 437 докладов для возмещения расходов 
странам, предоставляющим войска 

Хранение и поставка 422 тонн продоволь-
ствия и 7-дневного запаса боевых пайков в 
8 пунктах базирования ОООНКИ (Аби-
джан: 2; Восточный сектор: 3; Западный 
сектор: 3), боевых пайков и воды на 
14 дней для воинских контингентов и со-
трудников сформированных полицейских 
подразделений в 39 пунктах базирования 

Выполнено Хранение и поставка 269 тонн свежих продук-
тов питания (28-дневный резервный запас и 
28-дневный оперативный запас), 92 436 боевых 
пайков (14-дневный запас в пункте базирования 
контингентов и 7-дневный складской запас) и 
372 780 литров бутилированной воды 
(14-дневный запас в пункте базирования кон-
тингентов и 7-дневный складской запас) для во-
инских контингентов и сотрудников сформиро-
ванных полицейских подразделений в 23 пунк-
тах базирования (в связи с закрытием 13 объек-
тов) 

Административное обслуживание в сред-
нем 1225 гражданских сотрудников, вклю-
чая 358 международных сотрудников, 
713 национальных сотрудников, 154 доб-
ровольцев Организации Объединенных 
Наций и 8 сотрудников, предоставленных 
правительствами 

Выполнено Административное обслуживание в среднем 
1090 гражданских сотрудников, включая 
299 международных сотрудников, 649 нацио-
нальных сотрудников, 134 добровольцев Орга-
низации Объединенных Наций, 7 сотрудников, 
предоставленных правительствами, и 1 времен-
ной должности 

Осуществление программы по вопросам 
поведения и дисциплины для всего воен-
ного, полицейского и гражданского персо-
нала, включая учебную подготовку, про-
филактику и отслеживание нарушений и 
принятие дисциплинарных мер 

Выполнено ОООНКИ осуществляла стратегию, состоящую 
из трех элементов: a) профилактика нарушений; 
b) обеспечение соблюдения стандартов поведе-
ния; и c) принятие мер по исправлению положе-
ния в случаях нарушений в целях искоренения 
сексуальной эксплуатации и сексуальных надру-
гательств и других видов ненадлежащего пове-
дения 

Для всех новых сотрудников по прибытии в 
ОООНКИ проводились необходимые вводные 
учебные курсы по вопросам поведения и дисци-
плины и предупреждения сексуальной эксплуа-
тации и сексуальных надругательств. Кроме то-
го, 57 процентов персонала ОООНКИ повторно 
прошли последний из двух курсов. 
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  Для выявления и снижения риска ненадлежаще-
го поведения Группой ОООНКИ по вопросам 
поведения и дисциплины было осуществлено 
78 поездок в 29 пунктов базирования Операции 
в целях оценки рисков 

Что касается информационно-пропагандистской 
работы с общественностью, то ОООНКИ ин-
формировала местное население по вопросам, 
связанным с поведением и дисциплиной, в ходе 
информационно-разъяснительных мероприятий, 
проведенных Секцией ОООНКИ по правам че-
ловека, культурно-спортивных мероприятий, ор-
ганизованных Организацией Объединенных 
Наций, и празднования дней Организации Объ-
единенных Наций, а также в ходе поездок для 
оценки рисков, осуществленных Группой по во-
просам поведения и дисциплины. Кроме того, 
на радиостанции миссии («ОООНКИ — ЧМ») 
транслировались короткие передачи и интервью 
по вопросам предупреждения сексуальной экс-
плуатации и сексуальных надругательств; на 
общедоступном веб-сайте ОООНКИ также раз-
мещалась соответствующая информация; и по 
всем отделениям и объектам на местах и среди 
местных общинных партнеров распространя-
лись информационно-просветительские матери-
алы по этому вопросу 

Все полученные жалобы были рассмотрены в 
соответствии с применимыми правилами и про-
цедурами. Наконец, ОООНКИ возобновила ра-
боту страновой сети по предупреждению сексу-
альной эксплуатации и сексуальных надруга-
тельств и обеспечивала ее регулярные встречи 
для обзора имеющихся услуг по оказанию под-
держки жертвам 

Завершение работ по переоснащению зда-
ний и объектов инфраструктуры для обес-
печения соблюдения минимальных опера-
тивных стандартов безопасности 

Выполнено Работы проводились в соответствии с рекомен-
дациями по обеспечению безопасности, включая 
рекомендации по укреплению безопасности в 
штабе ОООНКИ в гостинице «Себроко» (Аби-
джан) в связи с угрозой терроризма 
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Помещения и объекты инфраструктуры   

Техническое обслуживание и ремонт всех 
помещений миссии в 40 пунктах базирова-
ния 

Выполнено Техническое обслуживание и ремонт объектов в 
пунктах дислокации воинских контингентов и 
сформированных полицейских подразделений, 
помещений полиции Организации Объединен-
ных Наций и гражданского персонала на 47 объ-
ектах и в 16 опорных пунктах военных наблю-
дателей в 40 пунктах базирования 

Обеспечение санитарного обслуживания 
всех 40 пунктов базирования, включая ка-
нализацию и сбор и вывоз мусора 

Выполнено Санитарное обслуживание всех пунктов базиро-
вания, включая канализацию и сбор и вывоз му-
сора, на 47 объектах и в 16 опорных пунктах во-
енных наблюдателей в Абиджане и Западном и 
Восточном секторах 

Эксплуатация и техническое обслуживание 
23 принадлежащих Организации Объеди-
ненных Наций водоочистных установок в 
18 пунктах базирования 

Выполнено Эксплуатация и техническое обслуживание 
26 принадлежащих Организации Объединенных 
Наций водоочистных установок в 18 пунктах 
базирования. Увеличение числа действующих 
установок объяснялось тем, что были смонтиро-
ваны еще 3 водоочистные установки для удовле-
творения потребностей лагерей, а также тем, 
что на складах имелись принадлежности, в том 
числе принадлежности, привезенные из закры-
тых объектов. Не было произведено никаких за-
купок в связи с монтированием 3 дополнитель-
ных водоочистных установок 

Хранение и поставка 4,5 миллиона литров 
горюче-смазочных материалов для 283 ге-
нераторов, принадлежащих Организации 
Объединенных Наций, и 211 генераторов, 
принадлежащих контингентам 

2,6 млн. Количество топлива, поставленного для 134 ге-
нераторов, принадлежащих Организации Объ-
единенных Наций, и 184 генераторов, принад-
лежащих контингентам (в литрах) 

Меньшее число генераторов и более низкий 
объем потребления топлива для генераторов бы-
ли обусловлены главным образом закрытием ла-
герей и последующим сокращением количества 
основных и резервных генераторов 

Обслуживание и ремонт 15 км дорог и 
15 аэродромов в 15 пунктах базирования, а 
также 6 хранилищ авиационного топлива в 
6 пунктах базирования 

 Обслуживание и ремонт:  

9 км Протяженность дорог  

9 Количество аэродромов в 9 пунктах базирования  

 Количество хранилищ авиационного топлива в 
4 пунктах базирования 

4 Более низкие показатели объясняются закрыти-
ем аэродромов, лагерей и объектов в связи с со-
кращением военного персонала и свертыванием 
операций 
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Эксплуатация и техническое обслуживание 
принадлежащих Организации Объединен-
ных Наций 23 установок по очистке сточ-
ных вод в 15 пунктах базирования 

22 Эксплуатация и техническое обслуживание при-
надлежащих Организации Объединенных Наций 
установок по очистке сточных вод в 15 пунктах 
базирования  

Меньшее число установок по очистке сточных 
вод было обусловлено закрытием 10 лагерей, в 
которых имелись установки по очистке сточных 
вод, и частичным переносом 16 существующих 
установок  

Меньшее количество установок объясняется за-
крытием лагерей и объектов в связи с сокраще-
нием военного персонала и свертыванием опе-
раций 

Эксплуатация и техническое обслуживание 
283 генераторов, принадлежащих Органи-
зации Объединенных Наций, на 40 объек-
тах 

240 Эксплуатация и техническое обслуживание при-
надлежащих Организации Объединенных Наций 
генераторов на 42 объектах и в 4 опорных пунк-
тах военных наблюдателей 

Наземный транспорт   

Эксплуатация и техническое обслуживание 
690 принадлежащих Организации Объеди-
ненных Наций автотранспортных средств, 
включая 20 бронированных машин, на базе 
трех автомастерских в трех пунктах бази-
рования 

690 Эксплуатация и техническое обслуживание при-
надлежащих Организации Объединенных Наций 
автотранспортных средств, трейлеров и прице-
пов, включая 20 бронированных машин (с по-
степенным сокращением к концу отчетного пе-
риода до 586 автотранспортных средств, при-
надлежащих Организации Объединенных 
Наций), на базе 3 автомастерских и 2 передвиж-
ных автомастерских, а также производился ре-
монт этих автотранспортных средств на 
8 вспомогательных автомастерских 

Поставка 4,2 млн. литров горюче-смазоч-
ных материалов для наземного транспорта 

3,4 млн. Расход топлива для наземного транспорта 
(в литрах) 

Более низкое потребление топлива наземным 
транспортом объясняется главным образом ре-
патриацией военнослужащих, закрытием лаге-
рей и объектов и последующим сокращением 
числа принадлежащих Организации Объеди-
ненных Наций автотранспортных средств с за-
планированного количества в 690 до фактиче-
ского количества в 586 к концу отчетного пери-
ода, а также подключением ОООНКИ к нацио-
нальной сети энергоснабжения 



 A/71/732 
 

16-22855 59/75 
 

Организация ежедневного транспортного 
сообщения для перевозки в среднем 
270 сотрудников Организации Объединен-
ных Наций от мест их проживания до рай-
она миссии 

Выполнено Было организовано ежедневное транспортное 
сообщение для перевозки в среднем 270 сотруд-
ников Организации Объединенных Наций от 
мест их проживания до района миссии 

Воздушный транспорт   

Эксплуатация и техническое обслуживание 
3 самолетов и 9 вертолетов, в том числе 
3 боевых вертолетов, на основе совместно-
го покрытия расходов с МООНЛ, а также 
4 военных вертолетов вспомогательного 
назначения в 4 пунктах базирования (Аби-
джан, Буаке, Далоа и аэропорт Мана) до 
января 2016 года. Один самолет и один 
вертолет к этому времени будут выведены 
из эксплуатации, в результате чего парк 
сократится до 2 самолетов и 8 вертолетов 

Выполнено Эксплуатация и техническое обслуживание сле-
дующих 12 воздушных средств в 4 пунктах ба-
зирования (Абиджан, Буаке, Далоа и Ман):  

3 гражданских самолетов (1 «Лирджет-60» (Lear 
Jet-60) до января 2016 года, 2 самолета 
«Бичкрафт-1900Д» (Bе-1900D))  

9 вертолетов, включая 7 военных и 2 граждан-
ских вертолета:  

4 Ми-17 (2 Ми-17 до августа 2016 года) 

3 Ми-24 ((распределяя расходы с МООНЛ, 
ОООНКИ покрывала 85% расходов) до февраля 
2016 года) 

2 Ми-8МТВ (1 Ми-8МТВ до декабря 2015 года) 

К концу отчетного периода парк воздушных су-
дов ОООНКИ был сокращен до 2 самолетов и 
5 вертолетов 

Поставка 4,3 млн. литров горюче-
смазочных материалов для проведения 
воздушно-транспортных операций 

2,9 млн. Количество горюче-смазочных материалов, по-
ставленных для проведения воздушно-транс-
портных операций ОООНКИ в районе операции 
и в другие места за пределами пунктов базиро-
вания ОООНКИ для воздушных перевозок вы-
сокопоставленных лиц и эвакуации пострадав-
ших (в литрах) 

Сокращение потребления авиационного топлива 
было обусловлено свертыванием деятельности 
ОООНКИ и последующим сокращением летных 
часов и парка воздушных судов 

Морской транспорт   

Эксплуатация и техническое обслуживание 
2 катеров 

Не задей-
ствовались 

 

Связь   

Поддержка и техническое обслуживание 
сети спутниковой связи, состоящей из 
1 узловой наземной станции для обеспече-
ния телефонной и факсимильной связи и 

1 Техническое обслуживание 1 узловой наземной 
станции, обеспечивающей телефонную и фак-
симильную связь и передачу видеосигналов и 
данных во все отделения Операции 
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передачи видеосигналов и данных 

Поддержка и техническое обслуживание 
18 наземных терминалов узкополосной 
связи (ВСАТ), 30 телефонных коммутато-
ров, 20 каналов микроволновой связи и 
5 линий видеоконференционной связи 

Выполнено Поддержка и техническое обслуживание 
22 наземных терминалов узкополосной связи 
(ВСАТ), 30 телефонных коммутаторов, 24 кана-
лов микроволновой связи и 5 линий видеокон-
ференционной связи 

Техническое обслуживание большего количе-
ства средств связи было обусловлено задержкой 
с закрытием отделений в Гигло и Мане и отде-
ления в аэропорту Мана 

Поддержка и техническое обслуживание 
532 высокочастотных радиостанций, 
112 радиостанций очень высокой частоты 
(ОВЧ класса «земля-воздух»), 3350 радио-
станций ультравысокой частоты (УВЧ) и 
23 ретрансляторов и передатчиков УВЧ 

Выполнено Поддержка и техническое обслуживание 
302 высокочастотных радиостанций, 20 радио-
станций очень высокой частоты (ОВЧ класса 
«земля-воздух»), 2124 радиостанций ультравы-
сокой частоты (УВЧ) и 24 ретрансляторов и пе-
редатчиков УВЧ 

Сокращение количества обслуживаемого обору-
дования было обусловлено сокращением чис-
ленности персонала и последующим закрытием 
объектов 

Потребность в дополнительном ретрансляторе 
УВЧ объяснялась задержкой с закрытием объек-
тов в Буне 

Поддержка и техническое обслуживание 
15 ЧМ-радиостанций и 4 радиостудий 

Выполнено Поддержка и техническое обслуживание 24 ЧМ-
радиостанций и 4 радиостудий  

Потребность в большем числе ЧМ-радиостан-
ций была обусловлена предусмотренным в ман-
дате требованием об использовании ОООНКИ 
своей радиостанции («ОООНКИ-ЧМ») для 
обеспечения службы радиовещания 

Информационные технологии   

Поддержка и техническое обслуживание 
15 физических серверов и 105 виртуаль-
ных серверов, 1935 вычислительных 
устройств, 200 виртуальных рабочих сто-
лов пользователей, 415 принтеров и 
260 сетевых сканеров в 40 пунктах базиро-
вания 

Выполнено Поддержка и техническое обслуживание 15 фи-
зических серверов и 105 виртуальных серверов, 
1707 вычислительных устройств, 200 виртуаль-
ных рабочих столов пользователей, 412 принте-
ров и 230 сетевых сканеров в 35 пунктах бази-
рования 

Поддержка и техническое обслуживание мень-
шего количества оборудования были обусловле-
ны свертыванием деятельности ОООНКИ, по-
следующим сокращением численности персона-
ла и закрытием объектов 
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Поддержка и техническое обслуживание 
25 локальных вычислительных сетей 
(ЛВС), 1 глобальной вычислительной сети 
(ГВС) и 1 городской сети связи (ГСС) для 
1985 пользователей в 40 пунктах базирова-
ния 

Выполнено 25 локальных вычислительных сетей (ЛВС), 
1 глобальная вычислительная сеть (ГВС) и 1 го-
родская сеть связи (ГСС) для 1380 пользовате-
лей в 35 пунктах базирования 

Меньшее количество пользователей в меньшем 
числе пунктов базирования было обусловлено 
свертыванием деятельности ОООНКИ, после-
дующим сокращением численности персонала и 
закрытием объектов 

Поддержка и техническое обслуживание 
19 беспроводных локальных сетей. Увели-
чение количества беспроводных локальных 
сетей объясняется подключением отдален-
ных объектов к спутниковой связи и созда-
нием новых каналов спутниковой связи в 
лагере АК и Ривьере 

Выполнено Поддержка и техническое обслуживание 19 бес-
проводных локальных сетей 

Поддержка и техническое обслуживание 
2500 абонентских ящиков электронной по-
чты 

Выполнено Поддержка и техническое обслуживание 
1650 абонентских ящиков электронной почты  

Меньшее количество абонентских ящиков элек-
тронной почты, получивших поддержку и тех-
ническое обслуживание, было обусловлено 
свертыванием деятельности ОООНКИ, после-
дующим сокращением численности персонала и 
закрытием объектов 

Разработка геоинформационной системы 
(ГИС) для составления примерно 2200 ад-
министративных и тематических карт и 
карт для планирования в целях содействия 
принятию стратегических решений и 
оценке ситуации, а также в оперативных 
целях 

Выполнено Было составлено и напечатано 2200 админи-
стративных и тематических карт и карт для пла-
нирования в целях содействия принятию страте-
гических решений и оценке ситуации, в том 
числе в оперативных целях 

Медицинское обслуживание   

Эксплуатация и техническое обслуживание 
1 клиники уровня I плюс, принадлежащей 
Организации Объединенных Наций, в 
Себроко/Абиджане, 1 клиники уровня I, 
принадлежащей Организации Объединен-
ных Наций, в Западном секторе, 16 клиник 
уровня I, обслуживаемых странами, предо-
ставляющими войска, в 10 пунктах базиро-
вания, 2 негосударственных клиник уров-
ня II и 5 национальных медицинских 
учреждений уровня III для всего персонала 
миссии, сотрудников других учреждений 
Организации Объединенных Наций и 

Выполнено Эксплуатация и техническое обслуживание:  

1 клиники уровня I плюс, принадлежащей Орга-
низации Объединенных Наций, в Себро-
ко/Абиджане 

1 клиники уровня I, принадлежащей Организа-
ции Объединенных Наций, в Западном секторе в 
Далоа 

еще 1 клиники уровня I, принадлежащей Орга-
низации Объединенных Наций  

10 клиник уровня I, обслуживаемых странами, 
предоставляющими войска, в 9 пунктах базиро-
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местного гражданского населения в чрез-
вычайных случаях 

вания  

1 клиники уровня II в Далоа (Западный сектор), 
обслуживаемой странами, предоставляющими 
войска, и открытой в качестве дополнительного 
центра оказания медицинской помощи в Запад-
ном секторе до 5 августа 2016 года, после чего 
ее персонал был репатриирован в соответствии 
с планом сокращения численности миссии 

5 госпиталей уровня II, работающих по мест-
ным контрактам с ОООНКИ в Буаке, Далоа и 
Сан-Педро. 

5 местных госпиталей уровня II в Буаке, Далоа 
и Сан-Педро 

3 госпиталей уровня III, работающих по мест-
ным контрактам с ОООНКИ в Абиджане 

3 медицинских учреждений уровня III в Аби-
джане и еще 1 в Буаке (Восточный сектор)  

10 клиник уровня I, обслуживаемых странами, 
предоставляющими войска, в 9 пунктах базиро-
вания  

1 клиники уровня II, обслуживаемой странами, 
предоставляющими войска, в Западном секторе 
(Далоа)  

5 местных госпиталей уровня II в Буаке, Далоа 
и Сан-Педро 

3 медицинских учреждений уровня III в Аби-
джане 

Меньшее число клиник и иной состав медицин-
ских учреждений были обусловлены свертыва-
нием деятельности миссии, репатриацией воен-
нослужащих и сокращением численности пер-
сонала 

Обеспечение возможностей для эвакуации 
наземным и воздушным транспортом из 
всех пунктов базирования персонала Орга-
низации Объединенных Наций по всему 
району деятельности миссии, включая эва-
куации в 3 больницы уровня IV в 3 пунк-
тах базирования 

Выполнено В сотрудничестве с подразделениями воздуш-
ных перевозок обеспечивались следующие воз-
можности для эвакуации: 

2 госпиталя уровня IV в Аккре и Претории ока-
зывают ОООНКИ медицинскую помощь уров-
ня IV, в том числе полноценное лечение и реа-
билитацию 

Меньшее количество больниц было обусловлено 
свертыванием деятельности ОООНКИ, репатри-
ацией военнослужащих и сокращением числен-
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ности персонала 

Эксплуатация и техническое обслуживание 
пунктов добровольного конфиденциально-
го консультирования по вопросам, касаю-
щимся ВИЧ, и обследования на ВИЧ для 
всех сотрудников миссии 

Выполнено Информационно-просветительскими мероприя-
тиями по вопросам ВИЧ/СПИДа было охвачено 
7000 сотрудников, включая гражданских со-
трудников, военнослужащих и полицейских 

50 человек прошли подготовку для работы в ка-
честве консультантов по ВИЧ/СПИДу  

Были проведены 2 поездки в целях контроля за 
качеством услуг по добровольному консульти-
рованию и конфиденциальному обследованию 

100 процентов сотрудников ОООНКИ и их 
иждивенцев, которым требовалось лечение, бы-
ли направлены для получения соответствующей 
помощи 

35 человек прошли подготовку по постконтакт-
ной профилактике  

100 процентов сотрудников ОООНКИ и их 
иждивенцев, случайно подвергшихся риску за-
ражения ВИЧ, были направлены для получения 
соответствующей помощи по постконтактной 
профилактике 

Добровольное консультирование и конфиденци-
альное обследование были проведены для 
3000 сотрудников, включая гражданских со-
трудников, военнослужащих и полицейских 

Распространение 1 000 000 мужских и 
275 000 женских презервативов  

Было подготовлено 75 инструкторов из числа 
сотрудников 

Безопасность   

Обеспечение круглосуточной ежедневной 
охраны во всем районе миссии, включая 
круглосуточную личную охрану старших 
сотрудников миссии и приезжающих высо-
копоставленных должностных лиц 

Выполнено Услуги по обеспечению круглосуточной еже-
дневной охраны предоставлялись для штаба в 
гостинице «Себроко», резиденции Специально-
го представителя Генерального секретаря и за-
местителя Специального представителя Гене-
рального секретаря по координации гуманитар-
ной деятельности, восстановлению и рекон-
струкции, и эти услуги включали проверку на 
въезде, патрулирование территории объекта и 
его внешней стороны каждые 2 часа, а также 
контроль с использованием замкнутой системы 
видеонаблюдения 
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  Кроме того, обеспечивалась личная охрана (при 
поддержке принимающей страны) для долж-
ностных лиц Организации Объединенных 
Наций, посещающих Кот-д’Ивуар (включая ме-
ры безопасности в гостиницах) 

Проведение в масштабах всей Операции 
оценки состояния дел с обеспечением без-
опасности на 31 объекте, включая обсле-
дование 810 мест проживания сотрудников 

Выполнено Была проведена оценка состояния дел с обеспе-
чением безопасности на 10 объектах, а не на 
31 объекте ОООНКИ, поскольку речь идет о но-
вых объектах, на которые должны были быть 
переведены военные наблюдатели и сотрудники 
полиции Организации Объединенных Наций 

Было проведено 41 обследование гостиниц в 
связи с поездками должностных лиц Организа-
ции Объединенных Наций в Кот-д’Ивуар на 
предмет принятия мер безопасности в целях 
уменьшения риска террористических нападений 
после инцидента, произошедшего 13 марта 
2016 года в Гран-Басаме 

817 обследований жилых помещений. Увеличе-
ние числа обследований на предмет соблюдения 
требований безопасности было обусловлено пе-
реводом военных наблюдателей и полицейских 
Организации Объединенных Наций на новые 
объекты на местах 

Проведение 780 разъяснительных бесед с 
целью ознакомления всех сотрудников 
миссии и их иждивенцев с требованиями 
безопасности и планами действий в чрез-
вычайных ситуациях 

Выполнено В целях ознакомления с требованиями безопас-
ности и планами действий в чрезвычайных си-
туациях было проведено 748 разъяснительных 
бесед, в которых приняло участие 900 человек, в 
том числе 675 сотрудников ОООНКИ (включая 
иждивенцев) и 225 официальных гостей и кон-
сультантов. Было проведено меньше бесед, чем 
ожидалось, в связи с сокращением числа при-
бывающих/вновь набираемых сотрудников 

Проведение 156 вводно-ознакомительных 
учебных занятий по вопросам безопасно-
сти и 4 занятий по противопожарной без-
опасности с учебными тревогами для всех 
новых сотрудников, прибывающих в мис-
сию 

Выполнено Было проведено 44 вводно-ознакомительных 
учебных занятия по вопросам безопасности и 
3 занятия по противопожарной безопасности с 
учебными тревогами для всех новых сотрудни-
ков, прибывающих в миссию. Проведение 
меньшего числа вводно-ознакомительных учеб-
ных занятий по вопросам безопасности и заня-
тий по противопожарной безопасности с учеб-
ными тревогами было обусловлено сокращени-
ем числа прибывающих/вновь набираемых со-
трудников 
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 III. Исполнение бюджета 
 
 

 A.  Финансовые ресурсы 
 
 

  (В тыс. долл. США; бюджетный год: 1 июля 2015 года — 30 июня 2016 года.) 
 

   Разница 

 
Распределе-
ние средств Расходы Сумма В процентах 

Категория (1) (2) (3) = (1) – (2) (4) ∋ (3) ÷ (1) 

     Военный и полицейский персонал     

Военные наблюдатели 8 301,2  7 739,0  562,2  6,8  

Воинские контингенты 157 134,3  138 739,8  18 394,5  11,7  

Полиция Организации Объединенных Наций 20 131,6  17 543,3  2 588,3  12,9  

Сформированные полицейские подразделения 29 143,7  27 501,8  1 641,9  5,6  

Итого 214 710,8  191 523,9  23 186,9  10,8  

Гражданский персонал     

Международный персонал 59 634,4  51 938,3  7 696,1  12,9  

Национальный персонал 16 149,2  19 624,2  (3 475,0) (21,5) 

Добровольцы Организации Объединенных Наций 6 458,8  6 029,3  429,5  6,6  

Временный персонал общего назначения 38,0  324,3  (286,3) (753,4) 

Персонал, предоставляемый правительствами 338,5  280,9  57,6  17,0  

Итого 82 618,9  78 197,0  4 421,9  5,4  

Оперативные расходы     

Гражданские наблюдатели за процессом выборов – – – – 

Консультанты 503,0  294,7  208,3  41,4  

Официальные поездки 3 016,0  2 070,0  946,0  31,4  

Помещения и объекты инфраструктуры 31 166,9  25 408,2  5 758,7  18,5  

Наземный транспорт 6 962,8  5 376,8  1 586,0  22,8  

Воздушный транспорт 30 477,6  24 182,3  6 295,3  20,7  

Морской транспорт 5,0  2,6  2,4  48,0  

Связь 4 933,6  3 741,1  1 192,5  24,2  

Информационные технологии 4 948,5  4 702,3  246,2  5,0  

Медицинское обслуживание 1 296,4  798,8  497,6  38,4  

Специальное оборудование – – – – 

Прочие предметы снабжения, услуги и оборудование 20 154,8  15 825,7  4 329,1  21,5  

Проекты с быстрой отдачей 2 000,0  1 990,6  9,4  0,5  

Итого 105 464,6  84 393,1  21 071,5  20,0  

Валовые потребности 402 794,3  354 114,0  48 680,3  12,1  

Поступления по плану налогообложения персонала 7 276,9  8 082,0  (805,1) (11,1) 
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   Разница 

 
Распределе-
ние средств Расходы Сумма В процентах 

Категория (1) (2) (3) = (1) – (2) (4) ∋ (3) ÷ (1) 

     Чистые потребности  395 517,4  346 032,0  49 485,4  12,5  

Добровольные взносы натурой (предусмотренные 
в бюджете) – – – – 

Общий объем потребностей 402 794,3  354 114,0  48 680,3  12,1  
 
 
 

 B. Сводная информация о перераспределении ресурсов между 
группами 
 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

 Ассигнования 

Группа 
Исходное рас-

пределение 
Перераспреде-

ление 

Пересмотрен-
ное распреде-

ление 

    I.  Военный и полицейский персонал 214 710,8  – 214 710,8  

II.  Гражданский персонал 82 618,9  – 82 618,9  

III. Оперативные расходы 105 464,6  – 105 464,6  

Всего 402 794,3 – 402 794,3 

 Процентная доля перераспределенных средств 
в общем объеме ассигнований   – 

 
 

52. В течение этого периода никакого перераспределения средств между 
группами I, II и III не осуществлялось.  
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 C. Структура ежемесячных расходов 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

53. Более высокие расходы в августе 2015 года отражают учет расходов на 
аренду и эксплуатацию парка авиационных средств ОООНКИ, а также расходы 
на авиационное и дизельное топливо. Более высокий уровень расходов в ок-
тябре 2015 года обусловлен учетом обязательств и выплат в порядке возмеще-
ния расходов правительствам стран, предоставляющих войска, в связи с предо-
ставлением услуг и использованием имущества их воинскими контингентами и 
персоналом сформированных полицейских подразделений. Это было сделано 
для облегчения перевода инструментов финансового управления из прежних 
систем в систему «Умоджа» в рамках процесса переноса данных.  
 
 

 D. Прочие поступления и корректировки 
 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

Категория Сумма 

  Поступления от инвестиций 993,4 

Прочие/разные поступления 1 325,3 

Добровольные взносы наличными – 

Корректировки за предыдущий период – 

Признание недействительными обязательств предыдущего периода 14 224,9 

 Всего 16 543,6 
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 E. Расходы на принадлежащее контингентам имущество: 
основное имущество и имущество, используемое на основе 
самообеспечения 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

Категория Расходы 

  Основное имущество  

 Воинские контингенты 23 994,1 

 Сформированные полицейские подразделения 5 540,0 

 Итого 29 534,1 

Имущество, используемое на основе самообеспечения  

 Воинские контингенты 17 398,1 

 Сформированные полицейские подразделения 3 594,6 

 Итого 20 992,7 

 Всего 50 526,8 
 

Коэффициенты для миссии 
В про–

центах 
Дата вступления 

в силу 
Дата последнего 

пересмотра 

    B. Применительно к району Операции    

 Коэффициент учета экстремальных природных 
условий 

1,80 1 сентября 
2016 года 

30 июня 
2016 года 

 Коэффициент учета интенсивной эксплуатации 1,90  1 сентября 
2016 года  

30 июня 
2016 года  

 Коэффициент учета условий, связанных с бое-
выми действиями/вынужденным уходом 

1,50  1 сентября 
2016 года  

30 июня 
2016 года  

B. Применительно к стране, предоставившей 
имущество 

   

 Коэффициент учета дополнительных транс-
портных издержек 

0,00-0,45   

 
 
 

 F. Объем взносов, не предусмотренных в бюджете 
 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

Категория Фактическая стоимость 

  Соглашение о статусе силa 35 747,0 

Добровольные взносы натурой (не предусмотрен-
ные в бюджете) – 

 Всего 35 747,0 
 

 a Включает землю и помещения, предоставляемые правительством, и аэропортовые 
сборы. 
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 IV. Анализ разницы1 
 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Военные наблюдатели 562,2  6,8 
 
 

54. Разница обусловлена главным образом сокращением потребностей в ре-
сурсах в связи с более высокой фактической средней долей вакантных должно-
стей в размере 7,8 процента по сравнению с долей вакантных должностей в 
размере 2 процентов, предусмотренной в бюджете. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Воинские контингенты 18 394,5 11,7 
 
 

55. Разница обусловлена главным образом сокращением потребностей в ре-
сурсах в связи с более высокой фактической средней долей вакантных должно-
стей в размере 7,3 процента по сравнению с долей вакантных должностей в 
размере 2 процентов, предусмотренной в бюджете. Кроме того, за этот период 
не было получено никаких требований о выплате компенсации в связи со смер-
тью или потерей трудоспособности. Общее сокращение потребностей было ча-
стично компенсировано дополнительными потребностями в ресурсах на пере-
возку и развертывание принадлежащего контингентам имущества в связи с бо-
лее ранней, чем планировалось, репатриацией войск. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Полиция Организации Объединенных Наций 2588,3 12,9 
 
 

56. Разница обусловлена главным образом сокращением потребностей в ре-
сурсах в связи с более высокой фактической средней долей вакантных должно-
стей в размере 14,4 процента по сравнению с долей вакантных должностей в 
размере 11 процентов, предусмотренной в бюджете. Кроме того, за этот период 
не было получено никаких требований о выплате компенсации в связи со смер-
тью или потерей трудоспособности. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Сформированные полицейские подразделения 1641,9 5,6 
 

__________________ 

 1 Разница в объеме ресурсов указывается в тысячах долларов США. Анализ разницы 
проводится в тех случаях, когда отклонение в ту или другую сторону составляет не менее 
5 процентов или 100 000 долл. США. 
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57. Разница обусловлена главным образом сокращением потребностей в ре-
сурсах в связи с более высокой фактической средней долей вакантных должно-
стей в размере 13,2 процента по сравнению с долей вакантных должностей в 
размере 1 процента, предусмотренной в бюджете. Кроме того, за этот период 
не было получено никаких требований о выплате компенсации в связи со смер-
тью или потерей трудоспособности. Общее сокращение потребностей было ча-
стично компенсировано дополнительными потребностями в ресурсах на пере-
возку и развертывание принадлежащего контингентам имущества в связи с бо-
лее ранней, чем планировалось, репатриацией сформированных полицейских 
подразделений. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Международный персонал 7696,1 12,9 
 
 

58. Разница обусловлена главным образом сокращением потребностей в ре-
сурсах на оклады международных сотрудников и на общие расходы по персо-
налу в связи с более высокой фактической средней долей вакантных должно-
стей в размере 16 процентов по сравнению с долей вакантных должностей в 
размере 10 процентов, предусмотренной в бюджете, что было вызвано отказом 
от замены выбывающих из миссии сотрудников, занимавших должности, свя-
занные с функциями, которые не считались исключительно важными для 
успешного сокращения численности ОООНКИ. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Национальный персонал (3475,0) (21,5) 
 
 

59. Разница обусловлена главным образом более высоким фактическим сред-
ним уровнем категории сотрудников: НСС-C (ступень 5) для национальных со-
трудников-специалистов и О-5 (ступень 4) для национальных сотрудников ка-
тегории общего обслуживания по сравнению с уровнями НСС-В (ступень 1) и 
О-4 (ступень 7), соответственно, предусмотренными в бюджете. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Добровольцы Организации Объединенных Наций 429,5 6,6 
 
 

60. Разница обусловлена более высокой фактической средней долей вакант-
ных должностей в размере 13 процентов по сравнению с долей вакантных 
должностей в размере 7 процентов, предусмотренной в бюджете, что было вы-
звано отказом от замены добровольцев Организации Объединенных Наций, 
выбывающих с временных должностей, связанных с функциями, которые не 
считались исключительно важными в контексте успешного сокращения чис-
ленности ОООНКИ. 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

   Временный персонал общего назначения (286,3) (753,4) 
 
 

61. Разница отражает объем ассигнований, выделенных для ОООНКИ в це-
лях привлечения временного персонала общего назначения в связи с внедрени-
ем системы «Умоджа», включая вывод из эксплуатации системы управления 
материальными запасами «Галилео» и проведение классификации должностей 
в миссии. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Персонал, предоставляемый правительствами 57,6 17,0 
 
 

62. Разница обусловлена фактической средней долей вакантных должностей в 
размере 12,5 процента, тогда как в бюджете не предусматривалось никакой до-
ли вакантных должностей. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Консультанты 208,3 41,4 
 
 

63. Разница обусловлена главным образом сокращением потребностей в ре-
сурсах на консультантов по вопросам профессиональной подготовки вслед-
ствие того, что потребности в отношении индивидуальных подрядчиков были 
первоначально заложены в бюджет по категории «Консультанты», а расходы 
были проведены по категории «Прочие предметы снабжения, услуги и обору-
дование» в сочетании с использованием внутренних ресурсов. Общее сокра-
щение потребностей было частично компенсировано тем, что потребности в 
подрядчиках, оказывающих вспомогательные услуги связи, были первоначаль-
но заложены в бюджет по категории «Связь», а расходы были проведены по ка-
тегории консультантов, не связанных с подготовкой персонала. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Официальные поездки 946,0 31,4 
 
 

64. Разница обусловлена сокращением потребностей в поездках, не связан-
ных с профессиональной подготовкой, в связи с меньшим числом поездок, ор-
ганизуемых Канцелярией Специального представителя Генерального секрета-
ря, Канцелярией Координатора по гуманитарным вопросам, Секцией людских 
ресурсов и Секцией по вопросам безопасности, в сочетании с более низкими 
фактическими суточными (объем суточных для покрытия расходов на поездки 
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в региональные отделения составил 98 долл. США по сравнению с заложен-
ным в бюджет показателем в размере 259 долл. США) на поездки по предо-
ставлению профессиональной подготовки в связи с потребностями в услугах 
индивидуальных подрядчиков по обучению французскому и английскому язы-
кам, которые были заложены в бюджет по категории «Официальные поездки», 
тогда как расходы были проведены по категории «Прочие предметы снабже-
ния, услуги и оборудование». 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Помещения и объекты инфраструктуры 5 758,7 18,5 
 
 

65. Разница обусловлена главным образом сокращением потребностей: a) в 
горюче-смазочных материалах в связи с более низкими фактическими средни-
ми ценами на топливо (фактическая средняя цена составила 0,67 долл. США за 
литр по сравнению с ценой в 1,00 долл. США за литр, предусмотренной в 
бюджете) в сочетании с более низким уровнем потребления топлива; и b) в ре-
монтно-эксплуатационных услугах, коммунальных услугах и услугах по уда-
лению отходов и приобретению инженерно-технических средств и генераторов 
в связи с сокращением военного персонала в контексте общего сокращения 
численности ОООНКИ. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Наземный транспорт 1586,0 22,8 
 
 

66. Разница обусловлена главным образом сокращением потребностей: a) в 
горюче-смазочных материалах в связи с более низкими фактическими средни-
ми ценами на топливо (фактическая средняя цена составила 0,67 долл. США за 
литр по сравнению с ценой в 1,00 долл. США за литр, предусмотренной в 
бюджете) в сочетании с более низким уровнем потребления топлива (фактиче-
ский объем потребления составил 3,4 млн. литров по сравнению с запланиро-
ванным показателем в 4,2 млн. литров) в связи с сокращением военного персо-
нала в контексте общего сокращения численности миссии; b) в страховании 
ответственности в связи с сокращением парка легких пассажирских автотранс-
портных средств с 558 до 462; и c) с задержками в ремонте и техническом об-
служивании автотранспортных средств в сочетании с тем, что ремонт осу-
ществлялся собственными силами вследствие задержки с подписанием кон-
тракта на услуги сторонней мастерской. Уменьшение потребностей было ча-
стично компенсировано дополнительными потребностями в ресурсах на запас-
ные части в связи с необходимостью ремонта стареющего автопарка миссии, а 
также потребностями в ресурсах на аренду автобусов для ротации и репатриа-
ции контингентов, которые были заложены в бюджет по категории «Прочие 
предметы снабжения, услуги и оборудование», а расходы были проведены по 
категории «Наземный транспорт». 
 



 A/71/732 
 

16-22855 73/75 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Воздушный транспорт 6295,3 20,7 
 
 

67. Разница обусловлена главным образом сокращением потребностей в 
аренде и эксплуатации парка воздушных судов Операции в связи с меньшим 
количеством летных часов, использованных для самолетов (фактически ис-
пользовано 1596 часов по сравнению с 2221 часом, предусмотренным в бюд-
жете) и вертолетов (фактически использован 2931 час по сравнению с 4057 ча-
сами, предусмотренными в бюджете) в сочетании со снижением цен на топли-
во (фактическая средняя цена составила 0,476 долл. США за литр по сравне-
нию с расчетной ценой в размере 0,98 долл. США за литр на 2015/16 год) и 
уровня потребления (фактический показатель составил 2,9 млн. литров авиа-
ционного топлива по сравнению с 4,3 млн. литров, предусмотренными в бюд-
жете). 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Связь 1192,5 24,2 
 
 

68. Разница обусловлена главным образом сокращением потребностей в 
услугах коммерческой связи, услугах в области общественной информации в 
связи с отменой ряда радиопрограмм и сокращением рекламной продукции в 
контексте свертывания деятельности ОООНКИ, и в запасных частях для аппа-
ратуры связи, которые были первоначально заложены в бюджет по категории 
«Связь», а расходы были проведены по категории «Информационные техноло-
гии». Общее сокращение потребностей частично компенсировалось увеличе-
нием потребностей в ресурсах на техническое обслуживание оборудования и 
вспомогательные услуги связи. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Информационные технологии 246,2 5,0 
 
 

69. Разница обусловлена главным образом сокращением потребностей в при-
обретении оборудования и услугах в области информационных технологий в 
связи с сокращением численности ОООНКИ. Это общее уменьшение потреб-
ностей частично компенсировалось увеличением потребностей в приобретении 
пакетов прикладных программ и лицензий. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Медицинское обслуживание 497,6 38,4 
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70. Разница обусловлена главным образом сокращением потребностей в свя-
зи с задержкой закупки медикаментов и расходных материалов, таких как ла-
бораторные и стоматологические материалы, произошедшей из-за того, что 
принадлежности не были включены в системные контракты и не были найдены 
альтернативные поставщики. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

   Прочие предметы снабжения, услуги и оборудование 4329,1 21,5 
 
 

71. Разница обусловлена главным образом сокращением потребностей в свя-
зи с уменьшением числа оперативных мероприятий, связанных с программой 
разоружения, демобилизации и реинтеграции, поскольку приблизительно 
2000 бывших комбатантов, проживавших за пределами страны вблизи пригра-
ничных районов, не вернулись и/или не зарегистрировались, что в свою оче-
редь привело к уменьшению выплат временных денежных пособий. Общее со-
кращение потребностей было частично компенсировано дополнительными по-
требностями в ресурсах на прочие транспортные и смежные расходы вслед-
ствие увеличения сборов за таможенную очистку и наземные перевозки в связи 
с репатриацией принадлежащего воинским контингентам имущества. 
 
 

 V. Непредвиденные обязательства 
 
 

72. Совет Безопасности своей резолюцией 2284 (2016) от 28 апреля 2016 года 
продлил мандат ОООНКИ на заключительный период до 30 июня 2017 года. В 
той же резолюции Совет Безопасности просил Генерального секретаря завер-
шить к 30 апреля 2017 года вывод всех военных, полицейских и гражданских 
компонентов ОООНКИ, за исключением тех, которые потребуются для выпол-
нения ее мандата, изложенного в пункте 18 резолюции, и постановил, что в пе-
риод с 1 мая по 30 июня 2017 года мандат ОООНКИ будет заключаться в за-
вершении процесса свертывания Операции. 

73. В свете ускоренного свертывания Операции существует возможность воз-
никновения после 30 июня 2017 года непредвиденных обязательств, поскольку 
обязательства по возмещению правительствам расходов на предоставленные 
воинские контингенты, сформированные полицейские подразделения, матери-
ально-техническую поддержку и другие полученные товары и услуги в связи с 
операциями по поддержанию мира сохраняются в течение пятилетнего перио-
да. Соответственно, для обеспечения наличия ликвидных средств, достаточных 
для погашения непредвиденных обязательств, рекомендуется отложить приня-
тие решения о порядке использования неизрасходованного остатка средств и 
прочих поступлений на общую сумму 65 223 900 долл. США за 2015/16 год до 
семьдесят второй сессии Генеральной Ассамблеи. 
 

 VI. Меры, которые необходимо принять Генеральной 
Ассамблее 
 



 A/71/732 
 

16-22855 75/75 
 

74. В связи с финансированием Операции Организации Объединенных 
Наций в Кот-д’Ивуаре Генеральной Ассамблее необходимо принять следу-
ющие меры: 

 а) принять к сведению общую сумму в размере 65 223 900 долл. США, 
включающую неизрасходованный остаток средств в размере 48 680 300 долл. 
США, относящийся к периоду с 1 июля 2015 года по 30 июня 2016 года, и про-
чие поступления за период, завершившийся 30 июня 2016 года, в размере 
16 543 600 долл. США, складывающиеся из поступлений от инвестиций 
(993 400 долл. США), прочих/разных поступлений (1 325 300 долл. США) и 
суммы списанных обязательств, относящихся к предыдущим периодам 
(14 224 900 дол. США); 

 b) отложить до своей семьдесят второй сессии принятие решения о по-
рядке использования суммы в размере 65 233 900 долл. США, указанной в 
подпункте (а) выше. 

 VII. Краткая информация о последующих мерах, принятых 
для выполнения просьбы/рекомендации Консультативного 
комитета по административным и бюджетным вопросам, 
утвержденной Генеральной Ассамблеей в ее резолюции 70/286 
 
 

(A/70/742) 

Просьба/рекомендация Меры, принятые для выполнения просьбы/рекомендации 

  Комитет намерен проанализировать разницу между 
предусмотренными в бюджете и фактическими 
расходами за 2015/16 финансовый год, в том числе 
на основе дополнительной аналитической инфор-
мации, которая будет представлена в будущих от-
четах об исполнении бюджета, а также периодиче-
ски представляемой обновленной информации о 
перераспределении средств между категориями и 
статьями расходов, о которой говорится в пункте 28 
выше. (пункт 33) 

Разница между предусмотренными в бюджете и фак-
тическими расходами анализируется при подготовке 
доклада об исполнении бюджета ООНКИ. 

В отчетный период проводится также анализ пере-
распределения средств между категориями и статья-
ми расходов. 

При анализе разницы между предусмотренными в 
бюджете и фактическими расходами и процесса пере-
распределения средств между категориями и статья-
ми расходов ОООНКИ воспользовалась преимуще-
ствами внедрения системы «Умоджа». 

 

 
 

 

http://undocs.org/ru/A/RES/70/286
http://undocs.org/ru/A/70/742
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