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  الدورة الحادية والسبعون

  من جدول الأعمال ١٤٩ البند
ــة   ــة والمتعلقــ ــب الإداريــ الجوانــ

ــة لتمويـــــل ــات  بالميزانيـــ عمليـــ

 المتحدة لحفظ السلامالأمم 
      

  استعراض مكتب الأمم المتحدة لدى الاتحاد الأفريقي    
    

  تقرير اللجنة الخامسة      
  

  (سنغافورة)لي السيدة ديانا مينيي : المقررة
    

  مقدمة  - أولا   

الجمعية العامة، في جلستها العامـة الثانيـة المعقـودة في    بناءً على توصية المكتب، قررت   - ١
ــبتمبر  ١٦ ــد    ٢٠١٦أيلول/سـ ــبعين البنـ ــة والسـ ــا الحاديـ ــال دورـ ــدول أعمـ ــدرج في جـ ، أن تـ

ــون  ــظ       ”المعنـ ــدة لحفـ ــم المتحـ ــات الأمـ ــل عمليـ ــة لتمويـ ــة بالميزانيـ ــة والمتعلقـ ــب الإداريـ الجوانـ
  وأن تحيله إلى اللجنة الخامسة.“ السلام

 ٧، المعقـــودتين في ٢٣و  ١٨للجنـــة الخامســـة في هـــذا البنـــد في جلســـتيها  ونظـــرت ا  - ٢
. وتــرد البيانــات الــتي أُدلي ــا والملاحظــات الــتي أُبــديت ٢٠١٦كــانون الأول/ديســمبر  ٢٣ و

  .)١(ين الموجزين المتصلين بالموضوعخلال نظر اللجنة في البند في المحضر

__________ 

  )١(  A/C.5/71/SR.18  وA/C.5/71/SR.23. 
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  التاليتان معروضتين على اللجنة:وللنظر في هذا البند، كانت الوثيقتان   - ٣

تقرير الأمين العام عن استعراض مكتب الأمم المتحدة لـدى الاتحـاد الأفريقـي      ) (أ  
)A/71/551؛(  

تقريـــر اللجنـــة الاستشـــارية لشـــؤون الإدارة والميزانيـــة ذو الصـــلة بالموضـــوع    (ب)  
)A/71/646  .(  
    

  A/C.5/71/L.14النظر في مشروع القرار   - ثانيا   

كـانون الأول/ديسـمبر،    ٢٣المعقـودة في   ٢٣كان معروضاً علـى اللجنـة، في جلسـتها      - ٤
والمتعلقــة بالميزانيــة لتمويــل عمليــات الأمــم المتحــدة  الجوانــب الإداريــة ”مشــروع قــرار بعنــوان 

)، قدمـه رئـيس اللجنـة بنـاءً علـى مشـاورات غـير رسميـة تـولى          A/C.5/71/L.14“ (لحفظ السـلام 
  نسيقها ممثل سويسرا.

دون تصــويت  A/C.5/71/L.14وفي الجلســة نفســها، اعتمــدت اللجنــة مشــروع القــرار    - ٥
  ).٦(انظر الفقرة 
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  توصية اللجنة الخامسة   - ثالثا  

  :توصي اللجنة الخامسة الجمعية العامة باعتماد مشروع القرار التالي - ٦
    

  الأفريقي استعراض مكتب الأمم المتحدة لدى الاتحاد    

  ،إن الجمعية العامة  

  ،٢٠١٦حزيران/يونيه  ١٧المؤرخ  ٧٠/٢٨٧إلى قرارها  إذ تشير  

ــام  وقــد نظــرت    ــر الأمــين الع ــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة   )١(في تقري ــر اللجن ، وتقري
  ،  )٢(والميزانية ذي الصلة

  ؛)١(بتقرير الأمين العام تحيط علما  - ١  

الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـؤون       تؤيد  - ٢  
  ، رهنا بأحكام هذا القرار؛)٢(الإدارة والميزانية

التعقيــدات المتزايــدة الــتي تكتنــف القضــايا القائمــة في المنطقــة، وتشــدد  تــدرك  - ٣  
تعــاون بــين الأمــم المتحــدة والاتحــاد الأفريقــي ــدف  علــى أهميــة تعزيــز الشــراكة والتعاضــد وال

التصدي بصورة أفضل للتحديات الماثلة، وفقـا للولايـات المحـددة، وتطلـب في هـذا الصـدد إلى       
الأمين العام أن يكفل التركيز على نحو كاف في مشاريع الميزانيـات المقبلـة علـى الجانـب الفـني      

  لإنجاز الولايات؛

عـام الاسـتفادة مـن الموقـع المشـترك لمكتـب الأمـم المتحـدة         إلى الأمين ال تطلب  - ٤  
لــدى الاتحــاد الأفريقــي واللجنــة الاقتصــادية لأفريقيــا، ــدف مواصــلة تحقيــق أقصــى قــدر مــن   
الكفاءة فيما يقـدم مـن خـدمات الـدعم الإداري المشـتركة، وإدراج المعلومـات ذات الصـلة في        

  سياق مشاريع الميزانيات المقبلة؛

بالاســتعراض الشــامل الــذي أجــري للمكتــب عمــلا بقرارهــا        لمــاتحــيط ع  - ٥  
  وتوافق في هذا الصدد على إعادة هيكلة المكتب؛ ٧٠/٢٨٧

__________ 

  )١(  A/71/551.  
  )٢(  A/71/646.  
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من تقرير اللجنة الاستشارية، وتقرر القيـام، في   ١٦و  ١٣إلى الفقرتين  تشير  - ٦  
  ، بما يلي:٢٠١٧كانون الثاني/يناير  ١سلام، اعتبارا من إطار حساب دعم عمليات حفظ ال

ــرئيس دائــرة الشــراكة       (أ)   إنشــاء ثــلاث وظــائف جديــدة تضــم وظيفــة واحــدة ل
)، ١-)، ووظيفة واحدة لرئيس الموظفين (من الرتبـة مـد  ١-المؤسسية والتشغيلية (من الرتبة مد
  ووظيفة واحدة لموظف وطني فني؛

ة الخدمات العامة الوطنية تشمل مساعدين لشـؤون  إلغاء خمس وظائف من فئ  (ب)  
  الاتصالات السلكية واللاسلكية، ومساعدين من فئة الخدمات العامة، ومساعدا طبيا/ممرضا؛

إلغاء وظيفتين من فئة الخدمة الميدانيـة، إحـداهما لموظـف أمـن والأخـرى لفـني         (ج)  
  اتصالات سلكية ولا سلكية؛

ن فئـة الخـدمات العامـة الوطنيـة لمسـاعد لشـؤون       الإبقاء على وظيفة واحدة م ـ  (د)  
  إدارة المرافق؛

  نقل وظائف على النحو الذي اقترحه الأمين العام؛    (هـ)  

  إعادة انتداب وظائف على النحو الذي اقترحه الأمين العام؛  (و)  

من تقرير اللجنة الاستشـارية، وتوافـق علـى إعـادة      ١٦إلى الفقرة  تشير أيضا  - ٧  
ــة مــد انتــداب الوظي ــة  ٣في إطــار البــاب  ٢-فــة المعتمــدة برتب ، الشــؤون السياســية، مــن الميزاني

  (من رئيس للموظفين إلى نائب لرئيس المكتب). ٢٠١٧-٢٠١٦البرنامجية لفترة السنتين 

 


