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  Смета, пересмотренная с учетом резолюций и решений, 
принятых Советом по правам человека на его тридцать 
первой, тридцать второй и тридцать третьей сессиях 
и двадцать четвертой специальной сессии 
 

 

  Доклад Консультативного комитета по административным  

и бюджетным вопросам  
 

 

1. Консультативный комитет по административным и бюджетным вопросам 

рассмотрел предварительный вариант доклада Генерального секретаря о смете, 

пересмотренной с учетом резолюций и решений, принятых Советом по правам 

человека на его тридцать первой, тридцать второй и тридцать третьей сессиях 

и двадцать четвертой специальной сессии (A/71/623), который был представ-

лен в соответствии с процедурой, одобренной в разделе V резолюции 63/263 

Генеральной Ассамблеи, и с резолюцией 65/281 Ассамблеи. В ходе рассмотре-

ния доклада члены Комитета встречались с представителями Генерального 

секретаря, которые представили дополнительную информацию и разъяснения, 

а затем — письменные ответы, полученные 12 декабря 2016 года. 

2. Касаясь смежного вопроса, Консультативный комитет отмечает, что до-

клад Генерального секретаря под названием «Предлагаемая региональная ре-

организация Управления Верховного комиссара по правам человека: повыше-

ние действенности и эффективности осуществления резолюции 48/141 Гене-

ральной Ассамблеи» (A/71/218 и Corr.1) и соответствующий доклад Комитета 

(A/71/584) находятся на рассмотрении Генеральной Ассамблеи. 

 

http://undocs.org/ru/A/71/623
http://undocs.org/ru/A/RES/63/263
http://undocs.org/ru/A/RES/65/281
http://undocs.org/ru/A/RES/48/141
http://undocs.org/ru/A/71/218
http://undocs.org/ru/A/71/584
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  Формат и представление 
 

3. Консультативный комитет отмечает, что после того, как он ранеес форму-

лировал свои замечания и рекомендации в отношении структуры и содержания 

доклада Генерального секретаря (см. A/69/670, пункт 3, и A/70/7/Add.28, пунк-

ты 2–5), которые были одобрены Генеральной Ассамблеей, последующие до-

клады Генерального секретаря улучшились, в том числе благодаря включению 

в самом недавнем докладе в содержание списка резолюций и решений, приня-

тых Советом по правам человека, для облегчения поиска и в приложение II к 

докладу информации о расходах на конференционное обслуживание. Комитет 

отметил, что доклад Генерального секретаря по-прежнему является объемным 

документом, и в этой связио тмечает, что основная часть трех самых недавних 

докладов Генерального секретаря на английском языке (A/69/615, A/70/562 и 

A/71/623) составляет соответственно 127, 93 и 134 страницы. 

4. Консультативный комитет приветствует постоянные усилия по 

улучшению формата представления доклада Генерального секретаря. Ко-

митет, тем не менее, рекомендует Генеральному секретарю продолжать 

прилагать усилия и добиваться дальнейших улучшений, с тем чтобы сде-

лать этот документ более удобным для пользователей, например, посред-

ством проведения четкого различия между резолюциями, требующими до-

полнительных ассигнований, и резолюциями, для которых ресурсы уже 

включены в бюджет по программам. Кроме того, Комитет считает, что 

можно было бы включить список прекращенных или истекших мандатов 

с приведением четкой информации о соответствующих финансовых со-

кращениях, связанных с бюджетом по программам (см. A/70/7/Add.28, 

пункт 5). 

 

  Финансовые последствия, связанные с резолюциями и решениями, 

принятыми Советом по правам человека 
 

5. Консультативный комитет был информирован о том, что в докладе Гене-

рального секретаря отражены 73 имеющие финансовые последствия резолю-

ции и решения, которые были приняты во время четырех сессий Совета по 

правам человека, по сравнению с 57 резолюциями и решениями, принятыми на 

четырех сессиях Советом и указанными в эквивалентном докладе в 2015 году 

(A/70/562). 

6. Последствия для бюджета по программам, вытекающие из резолюций и 

решения, принятых на четырех сессиях Совета по правам человека, выражают-

ся в возникновении потребностей на общую сумму 49 385 000 долл. США со 

следующей разбивкой (см. A/71/623, пункты 4–6 и 268–271): 

 a) сумма в размере 23 019 800 долл. США, которая относится к дея-

тельности многолетнего и постоянного характера и в силу этого уже включена 

в бюджет по программам на двухгодичный период 2016–2017 годов; 

 b) потребности в размере 26 365 200 долл. США, которые являются но-

выми потребностями на:  

http://undocs.org/ru/A/69/670
http://undocs.org/ru/A/70/7/Add.28
http://undocs.org/ru/A/69/615
http://undocs.org/ru/A/70/562
http://undocs.org/ru/A/71/623
http://undocs.org/ru/A/70/7/Add.28
http://undocs.org/ru/A/70/562
http://undocs.org/ru/A/71/623
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i) двухгодичный период 2016–2017 годов (20 861 200 долл. США), 

включая дополнительные ассигнования в размере 14 910 500 долл. США 

(подлежащие покрытию за счет средств резервного фонда), в дополнение 

к сумме в размере 5 950 700 долл. США, связанной с полномочиями на 

принятие обязательств, утвержденными Комитетом в 2016 году согласно 

резолюции 70/250 Генеральной Ассамблеи о непредвиденных и чрезвы-

чайных расходах1; 

ii) двухгодичный период 2018–2019 годов (5 504 000 долл. США), кото-

рые будут рассмотрены в контексте предлагаемого бюджета по програм-

мам на этот двухгодичный период с учетом любых предлагаемых текущих 

ассигнований на двухгодичный период 2016–2017 годов и отсроченных 

последствий создания предлагаемых новых должностей. 

 

  Предлагаемые кадровые потребности  
 

7. Генеральный секретарь предлагает учредить с 1 января 2017 года 11 но-

вых должностей (1 С-5, 3 С-4 и 7 С-3), подлежащих финансированию по разде-

лу 24 «Права человека» предлагаемого бюджета по программам на двухгодич-

ный период 2016–2017 годов, для содействия осуществлению деятельности, 

санкционированной Советом по правам человека в его резолюциях 31/34, 32/2, 

33/1, 33/14, 33/25 и 33/30 (см. A/71/623, пункт 272). Как указано в таблице 79 

доклада, предлагаются следующиен овые должности: 

 а) преобразование шести должностей (1 С-5, 2 С-4 и 3 С-3) из должно-

стей, финансируемых за счет внебюджетных ресурсов, в соответствии с резо-

люцией 31/34 о положении в области прав человека на оккупированной пале-

стинской территории, включая Восточный Иерусалим;  

 b) четыре должности (1 С-4 и 3 С-3) для новых или расширенных ман-

датов в соответствии с резолюциями 32/2, 33/1, 33/14 и 33/25, связанных с за-

щитой от насилия и дискриминации по признаку сексуальной ориентации и 

гендерной идентичности; Специальным докладчиком по вопросу о современ-

ных формах рабства, включая их причины и последствия; правом на развитие; 

и Экспертным механизмом по правам коренных народов;  

 c) одна должность (С-3) для поддержки существующего мандата по 

произвольным задержаниям в соответствии с резолюцией 33/30.  

8. По запросу Консультативный комитет был информирован о том, что 

50-процентный показатель вакансий последовательно применялся в отношении 

всех 11 предлагаемых новых должностей в соответствии с резолюцией 70/247 

Генеральной Ассамблеи, как это указано в докладе (см. A/71/623, таблицы 18, 

24, 49, 62, 71 и 76). Комитет был также проинформирован о том, что информа-

ция о перерасходе средств в результате любого более низкого фактического по-

казателя вакансий будет представлена в контексте второго доклада об исполне-

нии бюджета на двухгодичный период 2016–2017 годов. 

__________________ 

 
1
 Соответствующие ассигнования  на сумму в размере 5 482 500 долл. США испрашиваются 

в контексте первого доклада об исполнении бюджета по программам на двухгодичный 

период 2016–2017 годов с учетом фактических расходов. 

http://undocs.org/ru/A/RES/70/250
http://undocs.org/ru/A/RES/31/34
http://undocs.org/ru/A/RES/32/2
http://undocs.org/ru/A/RES/33/1
http://undocs.org/ru/A/RES/33/14
http://undocs.org/ru/A/RES/33/25
http://undocs.org/ru/A/RES/33/30
http://undocs.org/ru/A/71/623
http://undocs.org/ru/A/RES/31/34
http://undocs.org/ru/A/RES/32/2
http://undocs.org/ru/A/RES/33/1
http://undocs.org/ru/A/RES/33/14
http://undocs.org/ru/A/RES/33/25
http://undocs.org/ru/A/RES/33/30
http://undocs.org/ru/A/RES/70/247
http://undocs.org/ru/A/71/623
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9. Консультативный комитет рекомендует утвердить 10 из 11 новых 

должностей, предложенных Генеральным секретарем, и выступает против 

создания одной должности С-3 в связи с резолюцией 33/30 (см. пункты 10–

12 ниже). 

 

  Резолюция 33/30 о произвольных задержаниях 
 

10. Генеральный секретарь указывает, что, поскольку деятельность Рабочей 

группы по произвольным задержаниям, предусмотренная ее мандатом, отно-

сится к категории деятельности постоянного характера, в бюджете по про-

граммам на двухгодичный период 2016–2017 годов были предусмотрены соот-

ветствующие ассигнования в объеме 2 009 800 долл. США. Вместе с тем не 

были предусмотрены дополнительные потребности на сумму в размере 

84 400 долл. США, возникшие в связи с предлагаемым созданием одной долж-

ности сотрудника по правам человека (С-3) . Ввиду постоянного характера де-

ятельности Рабочей группы соответствующие потребности в ресурсах будут 

рассматриваться вновь в контексте предлагаемого бюджета по программам на 

двухгодичный период 2018–2019 годов (см. A/71/623, пункты 262 и 263).  

11. Консультативный комитет просил обосновать необходимость новой 

должности для выполнения действующего мандата и представить соответ-

ствующие статистические данные об объеме работы. Комитету сообщили, что 

объем работы Рабочей группы увеличивается с 2015 года: за год поступило 

примерно 1200 просьб о принятии мер (т.е. 100 просьб в месяц). Часть из этих 

просьб рассматривается Рабочей группой в обычном порядке рассмотрения со-

общений, но часть просьб поступает в связи с призывами к незамедлительным 

действиям, причем часто речь идет о совместных просьбах мандатариев спе-

циальных процедур. Поэтому Рабочая группа могла отвечать только на около 

40 процентов просьб, и в итоге у нее накопился значительный объем нерас-

смотренных сообщений. Для улучшения ситуации Рабочая группа ввела новые 

методы работы, призванные упорядочить процесс рассмотрения. Но этого ока-

залось недостаточно для устранения отставания и рассмотрения новых случа-

ев. 

12. Консультативный комитет признает необходимость в дополнитель-

ных кадровых ресурсах для разбора дел, накопившихся у Рабочей группы 

по произвольным задержаниям. Вместе с тем Комитет считает, что этой 

работой могли бы заниматься сотрудники на должностях, финансируемых 

по статье «Временный персонал общего назначения», поскольку Рабочая 

группа также утвердила новые методы работы для упорядочения процесса 

рассмотрения. Поэтому Комитет рекомендует финансировать предлагае-

мую должность сотрудника по правам человека класса (С-3) из средств, 

выделенных по статье «Временный персонал общего назначения» на 

2017 год. 

 

http://undocs.org/ru/A/RES/33/30
http://undocs.org/ru/A/RES/33/30
http://undocs.org/ru/A/71/623
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  Резолюция 33/16 о технической помощи и создании потенциала в области прав 

человека в интересах Йемена 
 

13. Сообщается, что в связи с принятием резолюции 33/16 возникают допол-

нительные единовременные потребности в ресурсах на 2017 год на создание в  

Йемене группы Управления Верховного комиссара Организации Объединен-

ных Наций по правам человека, финансируемой по статье «Временный персо-

нал общего назначения». Группа будет состоять из 10 сотрудников: 6 сотрудни-

ков по правам человека, 1 военного советника, 1 сотрудника по вопросам без-

опасности, 1 местного переводчика и 1 помощника по административным во-

просам. Кроме того, требуется финансирование по статье «Временный персо-

нал общего назначения» должности сотрудника по людским ресурсам (С-3), 

который в течение двух месяцев будет помогать в наборе и оформлении на ра-

боту членов группы (см. A/71/623, пункт 221, подпункты (a) и (f)). 

14. Консультативный комитет просил обосновать необходимость предлагае-

мого выделения средств по статье «Временный персонал общего назначения» 

на должность сотрудника по людским ресурсам (С-3). Комитету сообщили, что 

для создания группы требуется быстро набрать сотрудников и оформить их на 

работу, что приведет к резкому увеличению объема работы Службы управле-

ния людскими ресурсами в Отделении Организации Объединенных Наций в 

Женеве за небольшой период времени. Принимая во внимание имеющиеся 

кадровые ресурсы Службы управления людскими ресурсами Отделения 

Организации Объединенных Наций в Женеве и относительно малую чис-

ленность группы Управления Верховного комиссара Организации Объ-

единенных Наций по правам человека, Консультативный комитет не 

убежден в необходимости временной должности сотрудника по людским 

ресурсам (С-3) и потому рекомендует не утверждать испрашиваемое выде-

ление средств. В связи с этим следует скорректировать соответствующие 

расходы, не связанные с должностями. 

 

  Должности, финансируемые по статье «Временный персонал общего 

назначения» и утвержденные на 2016 год в соответствии с полномочиями 

на принятие обязательств, и соответствующие потребности на 2017 год 
 

15. Консультативный комитет напоминает, что при рассмотрении потребно-

стей в дополнительных ресурсах, возникших в силу резолюций Совета по пра-

вам человека S-24/1, 31/17, 31/18 и 31/202 и покрываемых в соответствии с 

полномочиями на принятие обязательств (см. пункт 6 (b)(i)) выше), он рас-

смотрел соответствующие потребности в должностях, которые предлагается 

финансировать по статье «Временный персонал общего назначения», и вынес 

конкретные рекомендации (см. приложение).  

  

__________________ 

 
2
 Резолюции S-24/1, 31/17, 31/18 и 31/20 касаются положения в области прав человека в 

Бурунди, Сирийской Арабской Республике, Корейской Народно-Демократической 

Республике и Судане соответственно. 

http://undocs.org/ru/A/RES/33/16
http://undocs.org/ru/A/RES/33/16
http://undocs.org/ru/A/71/623
http://undocs.org/ru/A/RES/24/1
http://undocs.org/ru/A/RES/31/17
http://undocs.org/ru/A/RES/31/18
http://undocs.org/ru/A/RES/31/20
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16. В связи с этим Консультативный комитет в ответ на запрос был информи-

рован о том, что, если при распределении ассигнований и расходов на 2016 год 

были учтены рекомендации Комитета и предложенные им сокращения, то 

предлагаемые суммы на 2017 год были основаны на официальных устных за-

явлениях, сделанных в ходе принятия соответствующих резолюций Советом по 

правам человека. Поскольку Консультативный комитет не получил допол-

нительных обоснований потребностей в должностях, которые предлагает-

ся финансировать по статье «Временный персонал общего назначения», 

на 2017 год, он считает, что его рекомендации в отношении кадровых по-

требностей на 2016 год должны быть выполнены и применительно к соот-

ветствующим ресурсам на 2017 год. Поэтому Комитет рекомендует не 

утверждать ассигнования по статье «Временный персонал общего назна-

чения» на 2017 год для финансирования следующих должностей: а) заме-

стителя координатора (С-4) и консультанта персонала (С-4) (46 500 долл. 

США и 15 500 долл. США, соответственно; должности предлагаются в 

связи с резолюцией 31/17) и b) сотрудника по правам человека (С-3) 

(38 400 долл. США; должность предлагается в соответствии с резолюци-

ей 31/20) (см. приложение). Это означает сокращение пересмотренных 

смет, предложенных Генеральным секретарем в связи с резолюция-

ми 31/17 и 31/20, на 100 400 долл. США (62 000 долл. США и 38 400 долл. 

США, соответственно). В связи с этим следует скорректировать соответ-

ствующие расходы, не связанные с должностями. 

 

  Прочие вопросы 
 

  Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные с резолюцией 32/30  
 

17. В резолюции 32/20 Совет по правам человека постановил в последний раз 

продлить срок действия мандата, касающегося укрепления потенциала 

Кот-д’Ивуара и технического сотрудничества с ним в области прав человека, на 

один год до 30 июня 2017 года (см. A/71/623, пункт 160(b)). Поскольку преду-

смотренная мандатом деятельность Независимого эксперта по вопросу о нара-

щивании потенциала Кот-д’Ивуара и техническом сотрудничестве с ним в об-

ласти прав человека относится к категории деятельности постоянного характе-

ра, ассигнования в объеме 954 400 долл. США уже включены в бюджет по про-

граммам на двухгодичный период 2016–2017 годов. Предлагаемые потребно-

сти в ресурсах составляют 903 500 долл. США, в том числе 867 700 долл. США 

в связи с последним продлением мандата Независимого эксперта и 

35 800 долл. США на покрытие новых единовременных потребностей в ресур-

сах для покрытия расходов на техническую помощь. Соответственно, бюджет 

по программам на двухгодичный период будет сокращен на 50 900 долл. США 

(там же, пункты 164 и 165 и таблица 45). Консультативный комитет отмечает, 

что 50 900 долл. США составляют лишь 5,3 процента общего объема двухго-

дичных ассигнований, тогда как срок действия мандата был сокращен на шесть 

месяцев, или 25 процентов.  

  

http://undocs.org/ru/A/RES/31/17
http://undocs.org/ru/A/RES/31/20
http://undocs.org/ru/A/RES/31/17
http://undocs.org/ru/A/RES/31/20
http://undocs.org/ru/A/RES/32/30
http://undocs.org/ru/A/RES/32/20
http://undocs.org/ru/A/71/623
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18. Консультативный комитет также отмечает, что предлагаемый объем ре-

сурсов в размере 867 700 в связи с последним продлением мандата до 30 июня 

2017 года (без учета единовременных потребностей в размере 35 800 долл. 

США) несоразмерно велик (90 процентов двухгодичных ассигнований в разме-

ре 954 400 долл. США). Комитет запросил, но не получил удовлетворительного 

разъяснения предлагаемых потребностей в ресурсах в связи с последним про-

длением мандата. Поэтому Комитет ожидает, что ко времени рассмотрения 

Генеральной Ассамблеей пересмотренного доклада ей будет представлена 

дополнительная информация по этому вопросу. 

 

  Подбор персонала  
 

19. В ответ на соответствующую просьбу Консультативный комитет получил 

следующее разъяснение в отношении должностей, создаваемых для оказания 

поддержки мандатариям специальных процедур: 

 а) на мандатариев тематических специальных процедур, учрежденных 

Советом по правам человека, возлагаются основные задачи, которые прописа-

ны в резолюции 60/251 Генеральной Ассамблеи и резолюциях 5/1 и 5/2 Совета 

и включают мониторинг/установление фактов, оценку и общую коммуникаци-

онную и исследовательскую работу, а также набор связанных с конкретным 

мандатом задач, являющихся постоянными по своему характеру и требующих 

специализированной секретарской поддержки. Многолетний опыт показывает, 

что для поддержки выполнения каждого из таких мандатов необходима одна 

штатная должность категории специалистов, а также ассигнования на две 

должности временного персонала общего назначения для одного сотрудника 

категории специалистов и одного сотрудника категории общего обслуживания, 

нанимаемых на шесть месяцев;  

 b) аналогичным образом было определено, что для оказания требуемой 

поддержки каждой рабочей группе необходимо по четыре постоянных должно-

сти категории специалистов. 

 

  Поездки сотрудников 
 

20. Консультативный комитет просил сообщить, какие критерии используют-

ся при отборе сотрудников, сопровождающих мандатариев в поездках, которые 

они совершают во исполнение своих мандатов. В ответ ему сообщили, что 

мандатариям на протяжении всего периода, на который был учрежден соответ-

ствующий мандат, оказывают поддержку специально выделенные сотрудники, 

выполняющие целый ряд функций, включая подготовку поездок мандатариев в 

страны, сопровождение мандатариев в таких поездках и подготовку соответ-

ствующих докладов о поездках. Таким образом, именно сотрудник, оказываю-

щий поддержку мандатарию, сопровождает мандатария в официальных поезд-

ках. Однако если этот сотрудник не может путешествовать, то рассматривается 

вопрос о том, чтобы в поездках его заменял другой опытный сотрудник. 

 

http://undocs.org/ru/A/RES/60/251
http://undocs.org/ru/A/RES/5/1
http://undocs.org/ru/A/RES/5/2
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  Расходы, связанные с конференционным обслуживанием 
 

21. Консультативный комитет рассмотрел вопросы, касающиеся расходов на 

конференционное обслуживание, в своем предыдущем докладе, отметив, среди 

прочего, необходимость представления информации о стандартной удельной 

стоимости услуг на устный перевод и обработку документации в различных 

местах службы (A/70/7/Add.28, пункты 17–22). Комитет отмечает, что такая 

информация была представлена в рассматриваемом докладе Генерального сек-

ретаря (см. пункт 3 выше). Вместе с тем Комитет отмечает также, что в ука-

занном докладе в связи с конференционным обслуживанием испрашиваются 

дополнительные ресурсы, которые не всегда испрашиваются в других докладах 

Генерального секретаря об ассигнованиях, испрашиваемых на конференцион-

ное обслуживание, — а именно ресурсы для покрытия расходов на сурдопере-

вод веб-трансляций и на услуги звукооператоров.  

 

  Веб-трансляции с сурдопереводом 
 

22. Консультативный комитет отмечает, что в соответствии с несколькими ре-

золюциями испрашиваются ассигнования в объеме 600 долл. США и 

1200 долл. США на покрытие расходов на веб-трансляцию и на запись и вос-

произведение сурдоперевода. В ответ на соответствующий вопрос Комитет 

был информирован о том, что в Организации нет собственных специалистов 

для выполнения такой работы, то есть для обеспечения прямой веб-трансляции 

с сурдопереводом с подачей изображения в режиме «картинка в картинке». 

Связанные с этим местные расходы составляют 600 долл. США в день для 

оплаты услуг нанимаемого внештатного кинооператора, которому предостав-

ляется вещательное оборудование Телевидения Организации Объединенных 

Наций.  

23. Консультативный комитет запросил разъяснения и был информирован о 

том, что, хотя для оплаты услуг одного кинооператора испрашивается 600 

долл. США в день (например, в соответствии с резолюцией 31/23), расходы на 

запись сурдоперевода и его воспроизведение составляют 1200 долл. США в 

день (в соответствии с резолюциями 32/15, 32/16 и 32/23) и включают услуги 

одного кинооператора (600 долл. США) и одного режиссера эфира (600 долл. 

США). Комитет был также информирован о том, что режиссер эфира необхо-

дим при записи и трансляции работы сурдопереводчиков на заседаниях для то-

го, чтобы контролировать и корректировать  микширование видеосигнала при 

подаче изображения в прямом эфире в режиме «картинка в картинке». Кон-

сультативный комитет считает, что представленная информация о по-

требностях в ресурсах, касающихся веб-трансляций с сурдопереводом, не 

является внятной и достаточной. Комитет надеется, что во время рас-

смотрения пересмотренного бюджета Генеральной Ассамблее будет пред-

ставлена дополнительная информация по этому вопросу.  

 

http://undocs.org/ru/A/70/7/Add.28
http://undocs.org/ru/A/RES/31/23
http://undocs.org/ru/A/RES/32/15
http://undocs.org/ru/A/RES/32/16
http://undocs.org/ru/A/RES/32/23
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  Звукооператоры 
 

24. Что касается предлагаемых потребностей в ресурсах на оплату услуг зву-

кооператоров и услуг звукозаписи, то Консультативный комитет отмечает, что 

соответствующие сметные потребности составляют 700 долл. США (резолю-

ции 31/31, 32/7 и 32/23), 1400 долл. США (резолюция 32/9), 2800 долл. США 

(резолюция 32/10) и 10 400 долл. США (резолюции 32/4 и 33/4). В ответ на во-

прос Комитет был информирован о том, что согласно всем перечисленным ре-

золюциям необходим устный перевод на все шесть официальных языков и, со-

ответственно, услуги звукооператоров и услуги звукозаписи необходимы для 

всех языков. Для обслуживания каждого заседания необходимо два оператора, 

услуги которых оплачиваются по ставке 346 долл. США в день на человека 

(т.е. в общей сложности 700 долл. США после округления). Сумма потребно-

стей, составляющая 10 400 долл. США, соответствует расходам, связанным с 

проведением ежегодно трех сессий продолжительностью по пять дней. В ответ 

на соответствующий запрос Комитету была также представлена подробная ин-

формация о том, какие функции обычно выполняют звукооператоры, обслужи-

вающие такие заседания.  

25. Консультативный комитет признает, что потребности в ресурсах на 

оплату услуг звукооператоров уже несколько лет включаются в доклады 

Генерального секретаря о пересмотренных сметах в качестве дополни-

тельных потребностей в ресурсах; однако, поскольку эти просьбы не все-

гда включаются в другие доклады Генерального секретаря, содержащие 

информацию о потребностях, связанных с конференционным обслужива-

нием, Комитет считает, что во время рассмотрения Генеральной Ассам-

блеей пересмотренных смет ей следует представить более подробную ин-

формацию по этому вопросу. 

26. В этой связи Консультативный комитет напоминает, что в ходе обзора по-

требностей в ресурсах для подпрограммы 4 раздела 29F, «Административное 

обслуживание, Женева», предлагаемого бюджета по программам на двухгодич-

ный период 2016–2017 годов он отметил, что были испрошены ассигнования в 

размере 1 298 800 долл. США по статье «Услуги по контрактам» для оплаты 

услуг нанимаемых по контрактам звукоинженеров, эксплуатирующих и обслу-

живающих конференционную аудиотехнику, и водителей. Согласно представ-

ленной Комитету дополнительной информации, увеличение потребностей на 

44 500 долл. США является чистым результатом введения дополнительных 

мандатов по поддержке Совета по правам человека и договорных органов по 

правам человека, утвержденных Генеральной Ассамблеей в резолюци-

ях 68/247, 68/268 и 69/262, в которых были предусмотрены услуги звукоинже-

неров (120 600 долл. США), при частичной компенсации за счет исключения 

единовременных ассигнований, предусмотренных на двухгодичный период 

2014–2015 годов (76 100 долл. США). В ответ на запрос Комитета ему была 

предоставлена информация о том, что, если за двухгодичный период 2014–

2015 годов окончательные ассигнования по разделу 29F на услуги звукоинже-

неров по контрактам составили 880 400 долл. США, то на 2016–2017 годы бы-

ло испрошено 901 600 долл. США. На данный момент соответствующие ассиг-

нования на двухгодичный период 2016–2017 годов после корректировок в ре-

зультате пересчета составляют 807 800 долл. США, т.е. сумма ассигнований 

http://undocs.org/ru/A/RES/31/31
http://undocs.org/ru/A/RES/32/7
http://undocs.org/ru/A/RES/32/23
http://undocs.org/ru/A/RES/32/9
http://undocs.org/ru/A/RES/32/10
http://undocs.org/ru/A/RES/32/4
http://undocs.org/ru/A/RES/33/4
http://undocs.org/ru/A/RES/68/247
http://undocs.org/ru/A/RES/68/268
http://undocs.org/ru/A/RES/69/262
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фактически сократилась. Консультативный комитет вернется к этому во-

просу при рассмотрении предлагаемого бюджета по программам на двух-

годичный период 2018–2019 годов. 

27. Консультативный комитет также считает, что для организации веб-

трансляций с сурдопереводом и звукотехнического обслуживания и звуко-

записи следует изучить другие варианты получения этих услуг, включая 

создание штата собственных специалистов. Комитет планирует проанали-

зировать эти детали на основе сопоставительного анализа и разбора по-

требностей в ресурсах, которые Генеральный секретарь представит в его 

следующем докладе о смете, пересмотренной с учетом резолюций и реше-

ний Совета по правам человека.  

 

  Сурдоперевод 
 

28. В ответ на просьбу Консультативного комитета разъяснить разницу в ука-

занных в докладе сметных расходах на сурдоперевод ему была предоставлена 

информация о том, что в смете учтены расходы как на трансляцию субтитров, 

так и на оплату услуг одного сотрудника (категория общего обслуживания 

(прочие разряды)), занимающегося печатанием документов с использованием 

шрифта Брайля. Разница в суммах расходов, указанных в разных резолюциях, 

объясняется главным образом разницей потребностей, поскольку одни манда-

ты предусматривают трансляцию субтитров на английском, испанском и фран-

цузском языках, а другие — только на английском языке. Комитет был также 

проинформирован о том, что с учетом прошлого фактического опыта исполь-

зования сурдоперевода руководство конференционных служб намеревается 

упорядочить смету расходов на такие услуги и подготовить стандартную смету 

по всем заявкам, что облегчит анализ параметров для калькуляции расходов в 

связи с резолюциями, предусматривающими сурдоперевод. 

29. Консультативный комитет надеется, что Секретариат проанализиру-

ет и упорядочит параметры расходов на сурдоперевод. Комитет ожидает, 

что Генеральный секретарь представит стандартную смету в своем сле-

дующем докладе о смете, пересмотренной с учетом резолюций и решений 

Совета по правам человека. 

 

  Заключение 
 

30. Меры, которые рекомендуется принять Генеральной Ассамблее, изложены 

в пунктах 273 и 274 доклада Генерального секретаря. Консультативный ко-

митет рекомендует Генеральной Ассамблее одобрить предложения Гене-

рального секретаря с учетом вышеизложенных замечаний и рекоменда-

ций. 
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Приложение 
 

  Предложения по временному персоналу общего  
назначения с учетом потребностей, вытекающих  
из резолюций Совета по правам человека, которые  
в 2016 году первоначально финансировались за счет 
полномочий на принятие обязательств 
 

 

  (В долл. США) 
 

 

 

Класс/категория 

Число 

месяцев, 
2016 год  

 Число 

месяцев, 
2017 год  

Рекомендация Кон-

сультативного ко-
митета на 2016 год 

Потребно-

сти на 

2017 год (пе-
ресмотрен-
ная смета) 

Потребности 

на 2017 год  
(на основе рекомен-

дации Консульта-
тивного комитета 

на 2016 год) Разница 

        
Резолюция 31/17 о положении в области прав человека в Сирийской Арабской Республике  

  Координатор С–5 9 3  54 000 54 000 – 

Заместитель координатора С–4 7 3 Не 

рекомендовано 

46 500  – 46 500 

Начальник Секции расследований С–4 9 3  46 500 46 500 – 

Советник по правовым вопросам С–4 8 3  46 500 46 500 – 

Военный советник С–4 9 3  46 500 46 500 – 

Советник по политическим 

вопросам 

С–3 9 3  38 400 38 400 – 

Сотрудник по представлению 

информации 

С–3 8 3  38 400 38 400 – 

Сотрудник по работе со 

средствами массовой информации 

С–3 8 3  38 400 38 400 – 

Сотрудники по расследованию 

нарушений прав человека (11) 

С–3 9 3  422 400 422 400 – 

Аналитик С–4 9 3  46 500 46 500 – 

Аналитик С–3 8 3  38 400 38 400 – 

Младший аналитик С–2 9 3  31 500 31 500 – 

Консультант персонала С–4 3 1 Не 

рекомендовано 

15 500 – 15 500 

Архивариус С–3 – 3  54 500 54 500 – 

Помощник по административным 

вопросам (2) 

Общее 

обслуживание 

9 3  60 000 60 000 – 

 Итого     1 024 000 962 000 62 000 

Резолюция 31/18 о положении в области прав человека в Корейской Народно-Демократической Республике  

Юрисконсульт С–4 6  –  – – – 

Сотрудник по правам человека С–4 6  –  – – – 

http://undocs.org/ru/A/RES/31/17
http://undocs.org/ru/A/RES/31/18


A/71/688  

 

12/12 16-21512 

 

 

Класс/категория 

Число 

месяцев, 
2016 год  

 Число 

месяцев, 
2017 год  

Рекомендация Кон-

сультативного ко-
митета на 2016 год 

Потребно-

сти на 

2017 год (пе-
ресмотрен-
ная смета) 

Потребности 

на 2017 год  
(на основе рекомен-

дации Консульта-
тивного комитета 

на 2016 год) Разница 

        
Помощник по административным 

вопросам 

Общее 

обслуживание 

6  – Не 

рекомендовано 

– – – 

 Итого     – – – 

Резолюция 31/20 о положении в области прав человека в Южном Судане 

  Сотрудник по правам человека С–4 7 3  46 500 46 500 – 

Сотрудник по правам человека (2) С–3 7 3 Рекомендована 

только одна 

должность 

76 800 38 400 38 400 

Помощник по административным 

вопросам 

Общее 

обслуживание 

7 3  30 000 30 000 – 

 Итого     153 300 114 900 38 400 

        Резолюция S-24/1 о предотвращении ухудшения положения в области прав человека в Бурунди  

Координатор С–5 5 –  – – – 

Сотрудник по расследованию 

нарушений прав человека (2) 

С–4 4 –  – – – 

Сотрудник по правам человека (2) С–3 4 –  – – – 

Сотрудник по вопросам 

безопасности 

С–3 4 –  – – – 

Помощник по административным 

вопросам 

Общее 

обслуживание 

4 –  – – – 

Устный переводчик (местный) Национальный 

сотрудник 

4 –  – – – 

 Итого     – – – 

 Всего     1 177 300 1 076 900 100 400 

 

 

 

http://undocs.org/ru/A/RES/31/20
http://undocs.org/ru/A/RES/24/1

