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 التوجه العام  
ــامج في دعــم لأــون الســلام والأمــن مــن خــلا  نشــر       4-1 يتمثــل الضــرع العــام لهــما البرن

ــم المتحــدة ومقالأــدط واســتنادا    الســلطة        ــاة الأم ــادم ميث ــا لمب ــظ الســلام وفق ــات حف عملي
البرنــامج في قــرارات مجلــ  الأمــن المســتمدة مــن هــمط المبــادم والمقالأــد. وتــرد ولايــات هــما  

 .والجمعية العامة ذات الصلة
ويتألف البرنامج من  دارة عمليات حفظ السـلام و دارة الـدعم الميـداني. وتقـوم  دارة      4-2

عمليات حفظ السلام بالتنسيق الوثيق بين أربعة بـرامج فرعيـة مترابطـة ومتكاملـة مالعمليـات       
ــانون    ــيادة القـ ــكرية  وسـ ــؤون العسـ ــيم   والشـ ــة والتقيـ ــة العامـ ــة  والسياسـ ــات الأمنيـ والمؤسسـ

والتــدريب   وعمــ  بــين مســؤوليات مجــاملة في مجــا  تخطــيط ودعــم عمليــات حفــظ الســلام    
والبعثـات السياســية الخالأــة الـ  تشــر  عليلىــا. وتتــو   دارة الـدعم الميــداني تنســيق برنــامجين    

البعثـات الميدانيـة لحفـظ السـلام     فرعيين من أجل توفير خدمات الدعم الإداري واللوجس     
والبعثات السياسية الخالأة. ويشتمل هما البرنامج أيضا على بعثتين لحفـظ السـلام  :ـا: هيئـة     

 دة العسكريين في الهند وباكستان.الأمم المتحدة لمراقبة الهدنة وفريق مراقبي الأمم المتح
مليــــات المندرجــــة نظــــيم ايــــ  العوتتــــو   دارة عمليــــات حفــــظ الســــلام  دارة وت 4-3

ــة والمتعــددة الأبعــاد          تحــ  ــات حفــظ الســلام التقليدي ــ  تشــمل ايــ  عملي مســؤوليتلىا  وال
المشفوعة بعنصر عسكري و/أو عنصر للشـرطة  والـ  قـد تضـم عنصـري لأـن  السـلام وبنـاء         

يــه الهيئــات الســلام  فضــلا عــن بعــت البعثــات السياســية الخالأــة علــى النحــو الــمي توافــق عل  
الصـلة  كمـا تتـو  تزويـد تلـم العمليـات بالتوجيـه السياسـي والمتعلـق           دولية ذاتالحكومية ال

بالسياسات العامة والتوجيه الاسـتراتيجي. وهـي تقـوم أيضـا بقيـادة عمليـة التقيـيم والت طـيط         
 .المتكاملة فيما يخص العمليات الجديدة والقائمة ال  تقودها

الإداري واللوجســـ  لعمليـــات الأمـــم وتـــوفر  دارة الـــدعم الميـــداني خـــدمات الـــدعم  4-4
أمجــكا  الوجــود الميــداني حســبما  المتحــدة لحفــظ الســلام والبعثــات السياســية الخالأــة وســائر   

به تكليف  في مجالات الموارد البشرية  والشؤون المالية والميزانية  والسـلو  والانضـبا      لأدر
 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات.واللوجستيات  و

البرنــامج  ســتعمل الإدارتــان بطريقــة متكاملــة ومتجانســة مــن خــلا  هيئــات   ولتنفيــم 4-5
ــة وتوجــه موحــدين        ــرار ومــن خــلا  تقاســم المــوارد في  طــار ر ي ــة مشــتركة لاتخــاذ الق  داري

ــتكفل الإدارتــان ات      ــادم التوجيلىيــة. وس ــة مــن المب ــل لتمــم المتحــدة     ومجموع ــانه  ــج متكام ب
املـة لحفـظ السـلام جنبـا    جنـب مـ  وكـالات الأمـم         البلدان ال  تُنشـر فيلىـا بعثـات متك    في

المتحدة ولأناديقلىا وبرامجلىا من خلا  عمليـة تقيـيم وتخطـيط متكاملـة تـنم عـن ر يـة موحـدة         
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فضـلا عـن وحـوح أدوار ومسـؤوليات كـل كيـان         واتفاة بشأن الأهدا  والنتائج المشـتركة 
ات القائمة     زيـادة التنسـيق   على حدة. وسيوالأل كل من الإدارتين السعي  في  طار الولاي

ــداخليين  ــة       مــ  الشــركاء ال وكــملم مــ  الشــركاء الخــارجيين   ــا في ذلــم المؤسســات المالي
الدولية والمنظمات الإقليمية  من أجل تعزيـز قـدرة الأمـم المتحـدة علـى لأـون السـلام والأمـن         

ــدوليين. وينبضــي أن اــدد التقــدم المســتدام في مجــالات الأمــن     ــة  والمصــالح ال ــة والتنمي ة الوطني
نحو متزامن  بالنظر    الطاب  المترابط لتلم التحديات في البلدان الخارجة من النزاعـات.   على

وسيتوالأـــل أيضـــا الســـعي لإ ـــاد نُلُىـــج  قليميـــة ودون  قليميـــة  زاء حفـــظ الســـلام ووحـــ     
 لم تلف العمليات  حسب الاقتضاء. استراتيجيات سياسية

ــتق  4-6 ــياة  سـ ــم السـ ــداني    وفي ذلـ ــدعم الميـ ــلام و دارة الـ ــظ السـ ــات حفـ وم  دارة عمليـ
ــيط أنشــطة الأمــم المتحــدة لحفــظ الســلام         والإدارات والمؤسســات المشــاراكة الأخــري بت ط
وتنفيــمها بطريقــة تيســر بنــاء الســلام بعــد انتــلىاء الــنزانه ومنــ  عــدد الــنزانه المســل  في الأجــل   

السياســات بشــأن تطبيــق أفضــل    الطويــل. ولزيــادة فعاليــة البرنــامج  ســو  يســتمر وحــ        
الممارســات والــدروس المست لصــة في مجــا  حفــظ الســلام وتقيــيم ذلــم التطبيــق  وسيســتمر     

 سلام وتوفير التدريب الم صص لهم.التركيز على زيادة توحيد جلىود اي  أفراد حفظ ال
ــدا       4-7 ــى الأهــ ــداني علــ ــدعم الميــ ــلام و دارة الــ ــظ الســ ــات حفــ ــتركز  دارة عمليــ وســ

وتنشــــيط عمليــــات جية والعملياتيــــة وأهــــدا  الــــدعم التاليــــة: موالأــــلة  لأــــلاح  الاســــتراتي
الســلام يشــيا مــ  التولأــيات ذات الصــلة الصــادرة عــن الفريــق المســتقل الرفيــ  المســتوي   حفــظ

السـلام   ستراتيجي والتنفيـمي لعمليـات حفـظ   المعني بعمليات حفظ السلام؛ وتعزيز الت طيط الا
ــلىا الا  ــة؛ونشــرها و دار ــا ومراحل ــين    نتقالي ــة   و  ــاد فلىــم مشــتر  و ــج متســق ب ــة العام الأمان

والدو  الأعضاء وسائر ألأحاب المصلحة بشأن التوجه المسـتقبلي لنشـا  الأمـم المتحـدة لحفـظ      
السلام وبالنسبة لفـرادي العمليـات في حـالات الـنزانه الأخـري؛ وزيـادة كفـاءة عمليـات الأمـم          

ــلىا؛ ومو   ــة وفعاليتـ ــدة الميدانيـ ــلة المتحـ ــى  الأـ ــية علـ ــدرات المؤسسـ ــز القـ ــديات   تعزيـ ــل التحـ تحليـ
 .الاستراتيجية والتشضيلية الجارية ومواجلىتلىا و حفاء الطاب  الملىني عليلىا

وستتو  الإدارتان  طلانه الدو  الأعضاء على اي  مراحـل عمليـات حفـظ السـلام       4-8
تكـون ااجـة    ات والشـرطة  الـ   مـ   يـلاء اهتمـام خـات لاحتياجـات البلـدان المسـا:ة بـالقو        

اتخـــاذ قـــرارات مســـتنيرة بشـــأن مشـــاركتلىا في عمليـــات الأمـــم المتحـــدة لحفـــظ الســـلام.      
 ــــا فيلىــــا الــــدو  الأعضــــاء  وســــيلىد  البرنــــامج     بقــــاء الجلىــــات لأــــاحبة المصــــلحة  

بالمسائل المتصلة بالدعم الميداني. وسـيو  اهتمـام خـات  بصـورة متكاملـة  لسـلامة        علم على
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لىم في الميـدان  وسـينظر بعنايـة في تحقيـق التـوازن الجنسـاني والجضـرافي في تكـوين         الموظفين وأمن ـ
 ملا  موظفي العمليات.

وستوالأل  دارة عمليات حفظ السلام تركيز جلىودها على تعزيـز الت طـيط للبعثـات     4-9
   ـا فيلىـا تلـم المتصـلة     ت المحـددة الصـادرة عـن مجلـ  الأمـن     والإمجرا  عليلىا؛ وتنفيم الولايا

ــة          ــظ الســلام مموافق ــادم الأساســية لحف ــاة والمب ــادم الميث ــا لمقالأــد ومب ــدنيين  وفق ــة الم اماي
الأطرا   والحياد وعدم است دام القوة  لا في حالة الدفانه عـن الـنف  أو في حـالات الـدفانه     
عن ولاية أذن بها مجل  الأمن ؛ واتبانه  ج قائم على القدرات في تحديد موارد حفـظ السـلام   

 ا واست داملىا.وتنميتلى
وسيُضــطل  بالاســتراتيجيات والخطــط البرنامجيــة لإنشــاء عمليــات حفــظ الســلام         4-10

لحـالات المرتبطـة بـالنزانه    و دار ا وتوجيلىلىا وتنمية القدرات اللازمة لمعالجة طائفة واسعة مـن ا 
الــنزانه. وتتســم الاســتجابة الســريعة والفعالــة للولايــات الــ  يصــدرها مجلــ  الأمــن    بعــد ومــا

والجمعية العامة بأ:ية حاسمة لدعم تنفيم اتفاقات السـلام بـين أطـرا  النزاعـات. وقـد تشـمل       
الولايات مراقبة اتفاقات وقـف  طـلاة النـار والمنـاطق العازلـة؛ واايـة المـدنيين؛ ونـزنه سـلاح          
المحاربين السابقين وتسرالىم و عادة  دماجلىم؛ و لألاح المنشآت العسـكرية؛ وتـدريب قـوات    

وتقديم المشورة لها ومراقبتلىا؛ و يئة الظـرو  الأمنيـة الـ  تُفضـي    عـودة اللاجـئين        الشرطة
والنــازحين؛ وتعزيــز  لأــلاح النظــامين الانت ــا  والقضــائي وتقــديم المســاعدة    الإدارات        
ــرامج       ــة؛ وتنســيق ب ــز ســلطة الدول ــد الســلام وتعزي ــات السياســية لتوطي ــة؛ وتيســير العملي المدني

 انية.تصادي و زالة الألضام؛ وتيسير  يصا  المساعدة الإنسالإنعاش الاق
وستركز  دارة الدعم الميداني  بالاستفادة من الإلألاحات المدخلة علـى الاسـتراتيجية    4-11

العالميــة للــدعم الميــداني  علــى تحقيــق الامتيــاز التشــضيلي في تقــديم حلــو  ســريعة وفعالــة وكفــؤة   
سـتركز الإدارة في سـعيلىا لتحقيـق الامتيـاز علـى كفالـة       ومسؤولة لدعم بعثات حفظ السـلام. و 

اتساة النتـائج وجـدار ا واسـتدامتلىا لصـاز الزبـائن الـداخليين وألأـحاب المصـلحة الخـارجيين.          
لــى توجيــه العمليــات الــ  تقــوم وسـتعمل الإدارة  مــن أجــل  دارة التقــدم  علــى تعزيــز قــدر ا ع 

الضايـات ومؤمجـرات الأداء   ـد     مـن الأهـدا  و   ورلأدها وتقييملىا وفقـا مموعـة متوازنـة    بها
ــات  وتحســين رحــا الزب ــ    في ــم الولاي ــام الأو     يكــين تنفي ــوارد  المق ــز اســت دام الم ائن  وتعزي

نحو يتسـم بالحصـافة وتعزيـز الامتثـا  لمعـايير وقـيم الأمـم المتحـدة  والتنفيـم وفقـا للنظـامين             على
ــادرات   الإداري والأساســي. ولــدف  التحســينات اللازم ــ ة  ســتعمل الإدارة أيضــا علــى تنفيــم مب

رئيسية ذات أولوية   ا في ذلـم تعزيـز  دارة سلسـلة الإمـدادات  وتحسـين الحلـو  التكنولوجيـة        
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وتعزيز الإدارة البيئية  وتعزيز الجلىود الرامية    مكافحة سـوء السـلو    ـا في ذلـم الاسـتضلا       
 .والاعتداء الجنسيين

نامج  ستقدم الإدارتان أيضا  دعما  فنيـا  وتقنيـا     اللجنـة الخالأـة     وفي  طار هما البر 4-12
المعنية بعمليات حفظ السلام   ا في ذلم متابعة القرارات ذات الصلة بعمليات حفـظ السـلام   
ــة الخالأــة          ــان تولأــيات اللجن ــة. وســتنفم الإدارت ــة العام ــن والجمعي ــ  الأم ــ  يت ــمها مجل ال

 .بالصيضة ال  تقرها الجمعية
 

 عمليات حفظ السلام -ألف  
 1البرنامج الفرعي   
  العمليات  

مــن فيمــا يتعلــق بت طــيط عمليــات  كفالــة التنفيــم الفعــا  للولايــات الصــادرة عــن مجلــ  الأ   :هــد  المنظمــة
 السلام و نشائلىا وتكييفلىا  وكملم التنفيم الفعا  لقرارات الجمعية العامة ذات الصلة حفظ

 
 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة

ــن     مأ     ــ  الأمـ ــارير    مجلـ ــديم التقـ ــة تقـ ــين عمليـ تحسـ
ــة الأخــري     ــة الدولي ــات الحكومي ــة والهيئ ــة العام والجمعي
ــرارات     ــالقوات كــي يتســر اتخــاذ ق والبلــدان المســا:ة ب

 مستنيرة ياما بشأن المسائل المتصلة افظ السلام

الأمـين العـام الراميـة     نشـاء     النسبة المئوية لتولأيات  ‘1’
عمليـــات جديـــدة لحفـــظ الســـلام أو بتنفيـــم التعـــديلات      
ــات     ــرارات مجلــ  الأمــن علــى عملي ــواردة في ق الرئيســية ال

 حفظ السلام القائمة
النسبة المئوية لتولأيات الأمين العام المقدمـة    مجلـ     ‘2’ 

الأمن الـ  تراعـي المشـاورات مـ  البلـدان المسـا:ة بقـوات        
 وغيرها من الدو  الأعضاء المعنية

النسبة المئوية لإنجاز عمليات الت طـيط المتكاملـة وفقـا    ‘ 1’  دارة عمليات حفظ السلام بفعالية وكفاءة مب 
لمتطلبــات مجلــ  الأمــن الفنيــة والزمنيــة فيمــا يتعلــق ب نشــاء   

ــلا   ــات حفـــظ السـ ــا  تعـــديلات   عمليـ م الجديـــدة أو  دخـ
 مةعمليات حفظ السلام القائ على

النسبة المئوية لعمليات حفظ السلام الـ  لـديلىا وثـائق    ‘ 2’ 
 مستكملة للت طيط الاستراتيجي الأساسي
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 الاستراتيجية  
ــديم المشــورة         4-13 ــل في تق ــية الــ  تتمث ــه الأساس ــب العمليــات أداء ملىام سيوالأــل مكت

والهيئات الحكوميـة الدوليـة   والتحليل في حينلىما    الأمين العام ومجل  الأمن والجمعية العامة 
ــالقوات والبلــدان المســا:ة بالشــرطة وغيرهــا مــن البلــدان المســا:ة بشــأن      والبلــدان المســا:ة ب
مسائل الت طيط المتكامل والتوجيه الفعا  لعمليات حفظ السلام ودعملىا  مـن خـلا  توجيـه    

 السياسة العامة والتوجيه السياسي والتنفيمي.
ات  ثابـــة  ــور للتكامــل مـــن أجــل الت طــيط والـــدعم     وســيكون مكتــب العملي ــ   4-14

ــة. وسيســت دم سياســة    ــات الميداني ــيم المتكــاملين   السياســي والتشــضيلي للعملي الت طــيط والتقي
الشركاء الـداخليين والخـارجيين لإنشـاء وتعـديل العمليـات  ولضـمان اتبـانه  ـج متكامـل           م 

   ـا يكفـل اسـتقرار الـدو  الخارجـة      ياما  زاء طائفة أنشطة دعم حفظ السـلام ولأـنعه وبنائـه   
مــن النزاعــات. وســتكون الأفرقــة العملياتيــة المتكاملــة  الــ  يــديرها مكتــب العمليــات وتضــم    
خــبراء مــن  دارة عمليــات حفــظ الســلام و دارة الــدعم الميــداني وخــبراء مت صصــين  خــرين    

ــالت طيط وا      ــم المتحــدة للاحــطلانه ب ــر الأم ــيلة الأساســية في مق ــة الوس ــم المتكــاملين   ثاب لتنفي
لعمليات الأمم المتحدة لحفـظ السـلام والبعثـات السياسـية الخالأـة الـ  تـديرها  دارة عمليـات         
حفظ السلام. وستكون همط الأفرقة أيضا  ثابة نقطة دخو  رئيسية للبلدان المسا:ة بـالقوات  

مليــات لبعثــات. وسينســق مكتــب الع  والشــرطة وللشــركاء فيمــا يتعلــق بالمســائل الخالأــة با     
مجــعبة السياســات العامــة والتقيــيم والتــدريب لإحــفاء الطــاب  المؤسســي علــى الشــراكات     مــ 

ات الإقليميــة ودون الإقليميـــة  الاســتراتيجية  وتعزيــز الــدعم التشــضيلي والتعــاون مــ  المنظم ــ      
صـــدي لهـــا    أقصـــى حـــد  لا ســـيما  الصـــلة لزيـــادة القـــدرة علـــى منـــ  الأزمـــات والت  ذات
ميــة الأفريقيــة. ومــ  وحــ  القــرارات ذات الصــلة بعــين الاعتبــار  ســتدمج المنظمــات الإقلي مــ 

أفضل الممارسات في تصميم البعثات الجديدة والقائمـة وفي تخطيطلىـا وتنفيـمها  بوسـائل منـلىا      
  جراء استعراحات دورية لمدي تنفيم ولايات البعثات.

 
 2البرنامج الفرعي   
  الشؤون العسكرية  

الفعـا  للجوانـب العسـكرية للولايـات الصـادرة عـن مجلـ  الأمـن ولقـرارات الجمعيـة           التنفيـم   :هد  المنظمة
 العامة ذات الصلة

 
 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة

ــلام   مأ     ــظ السـ ــات حفـ ــاء عمليـ ــر و نشـ ــرانه بنشـ الإسـ
 استجابة للولايات الصادرة عن مجل  الأمن

الخطـط العسـكرية اعتبـارا     الاكتفاء بسـبعة أيـام لوحـ    ‘ 1’
 من تاريخ التولأل    قرار في مجل  الأمن
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 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة
 نشاء نواة من الأفراد العسكريين مـن مقـر قيـادة  حـدي      ‘2’   

يومـا   15عمليات حفظ السلام جاهزين للانتشار في غضون 
 من لأدور القرار أو المقرر ذي الصلة من مجل  الأمن

العسـكرية ووحـدات   زيادة العـدد الإاـال للوحـدات    ‘ 3’ 
المسـتويات   تتعلىد الـدو  الأعضـاء بتقـد لىا في   ال   شرطةلا
ومستوي النشر السـري  لنظـام تأهـب قـدرات      3 و 2 و 1

 حفظ السلام
زيادة كفاءة وفعالية العنالأـر العسـكرية لعمليـات     مب 

 حفظ السلام
ـــنسبة     ــلام لــ ــظ الســ ــات حفــ ــم عمليــ ــة  100تنفيــ في المائــ

بالشؤون العسكرية الـ  يعتمـدها   التولأيات ذات الصلة  من
تقارير  وكيل الأمين العام لعمليات حفظ السلام والواردة في

 اية الملىام وتقارير الزيارات والدراسات وعمليـات التقيـيم    
 امتثالا للولايات الحكومية الدولية ذات الصلة

  
 الاستراتيجية  

هــما البرنــامج الفرعــي.    يتــو  مكتــب الشــؤون العســكرية المســؤولية الفنيــة عــن       4-15
وسيوالأــل المكتــب تقــديم المشــورة العســكرية بشــأن المســائل المتصــلة افــظ الســلام مــن أجــل  
مسـاعدة مجلـ  الأمــن والجمعيـة العامــة والهيئـات الحكوميــة الدوليـة والبلــدان المسـا:ة بقــوات       

تحديــدا  عســكرية وبــأفراد مجــرطة. وســيتو  المكتــب تنســيق الإحاطــات الإعلاميــة الــ  تتعلــق   
بالبعثات الحالية لكفالة  طلانه اي  البلدان المسا:ة بقـوات علـى  خـر المسـتجدات مـن أجـل       
 عداد وتدريب وحدا ا. وستشمل همط الأنشطة ما يلي: الاستعراع الدوري و لأدار وثـائق  
ــداد وتحــديش الخطــط التشــضيلية للعنالأــر العســكرية         ــه الاســتراتيجي العســكري  و ع التوجي

لوحدات العسكرية  وخطط الطوارم من أجل العمليات الجديدة أو الجاريـة أو الـ    كمعايير ا
 ري دمجلىا أو  غلاقلىا؛ وتنفيم أعما  المشورة والتقييمـات السـابقة للنشـر؛ وتكـوين وتنـاوب      
الوحـــدات العســـكرية والخـــبراء العســـكريين العـــاملين في بعثـــات؛ والرلأـــد اليـــومي للعنالأـــر  

  ليلىا.العسكرية وتقديم الدعم 
وسـيعمل البرنـامج الفرعـي علـى مـا يلــي: التشـديد علـى اسـت دام المعـايير العســكرية           4-16

ووثائق توجيه السياسات ال  أنتج  خـلا  الفتـرة المشـمولة بـالتقرير السـابق مـن أجـل تحسـين         
دعــم حفــظ الســلام علــى الصــعيد الإقليمــي وتعزيــز الشــراكة العســكرية مــ  الاتحــاد الأفريقــي     

ــق مــ  مكتــب الأمــم المتحــدة لــدي الاتحــاد الأفريقــي؛ والســعي لإحــفاء الطــاب        بالتنســيق الوثي
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الرسمي على الترتيبات المبرمة م  الشركاء في حفظ السلام بهـد  تحسـين أداء البعثـات الميدانيـة؛     
وتشجي  وزيادة مشاركة حفظـة السـلام مـن الإنـاد؛ والتعـاون مـ  المنظمـات الإقليميـة لإقامـة          

ظفيلىا العسكريين وزيادة التعاون في عمليـات حفـظ السـلام؛ ووحـ  سياسـات      مجراكات م  مو
حفــظ ســلام متماســكة ذات لأــلة بالشــؤون العســكرية؛ والاســتفادة مــن  طــار الأمــم المتحــدة     
لتداء العسكري الـمي وحـ  حـديثا؛ وزيـادة التـآزر والتعـاون بـين العنصـر العسـكري وعنصـر           

ت حفظ السلام عن طريق الاستعاحـة عـن نظـام الأمـم     الشرطة؛ وتعزيز فعالية نظام تأهب قدرا
المتحدة للترتيبات الاحتياطية   من خـلا  خليـة الت طـيط المعنيـة بتشـكيل القـوات الاسـتراتيجية        

تشـــار الســـري  خـــلا  بـــدء عمليـــات وقـــدرا ا؛ وتحســـين قـــدرة العنالأـــر العســـكرية علـــى الان
 .القائمةالسلام أو خلا  حدود أزمة في بعثات حفظ السلام  حفظ
 

 3البرنامج الفرعي   
  سيادة القانون والمؤسسات الأمنية  

يكين المؤسسات المعنية بسيادة القانون والأمن في امتمعات ال  ير  رحلـة نـزانه وامتمعـات     :هد  المنظمة
 الخارجة من النزانه من   اد قدرات وخدمات مستدامة في امتثا  تام لميثاة الأمم المتحدة

 
 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة

نشر و رساء العنالأر المعنية بسـيادة القـانون والأمـن    مأ    
في عمليات حفظ السلام بصورة أفضل توقيتـا اسـتجابة   

 للولايات الصادرة عن مجل  الأمن

ــة    ‘1’ تحســين الجــدو  الــزمني للنشــر الأول لمــوظفي العدال
ــات  ــة   ح والســجون في عملي ــدة أو المعدل فــظ الســلام الجدي

ال  ير  رحلة انتقالية  في غضون فتـرة أقصـاها وسـطيا     أو
 يوما من اتخاذ قرار مجل  الأمن 30

تحسين الجـدو  الـزمني للنشـر الأول لأفـراد مت صصـين      ‘ 2’ 
في الإجـــراءات المتعلقـــة بالألضـــام و دارة الأســـلحة والـــمخائر  
والتصدي لتجلىزة المتفجرة المرعلة في عمليات حفظ السلام 

يـــر  رحلـــة انتقاليـــة في غضـــون الجديـــدة أو المعدلـــة أو الـــ  
 الأمن يوما وسطيا من اتخاذ قرار مجل  30أقصاها  مدة

ــزمني ‘ 3’  ــراد الشــرطة  تحســين الجــدو  ال  للنشــر الأول لأف
ــلام   في ــظ السـ ــات حفـ ــ     عمليـ ــة أو الـ ــدة أو المعدلـ الجديـ

ــر ــون مـ ــ  يـ ــة  في غضـ ــة انتقاليـ ــطيا   رحلـ ــاها وسـ دة أقصـ
 يوما من اتخاذ قرار مجل  الأمن 25

ــيادة     مب  ــة بسـ ــر المعنيـ ــة العنالأـ ــاءة وفعاليـ ــادة كفـ زيـ
 يات حفظ السلامالقانون والأمن في عمل

ــدعملىا العنالأــر      ‘ 1’ ــ  ت ــة ال ــدد الخطــط المتكامل ــادة ع زي
المعنيـــة بالشـــرطة  والعدالـــة  والســـجون  ونـــزنه الســـلاح  
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 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة
والتســـري  و عـــادة الإدمـــاق  و لأـــلاح قطـــانه الأمــــن         

 والإجراءات المتعلقة بالألضام في عمليات حفظ السلام
 زيادة عـدد عمليـات حفـظ السـلام الـ  لـديلىا عنصـر        ‘2’ 

معـــني بســـيادة القـــانون لـــدعم المؤسســـات الوطنيـــة المعنيـــة 
 بسيادة القانون والأمن  في الاحطلانه التام  سؤوليا ا

زيادة الوعي بأخطار الألضام الأرحـية والمتفجـرات    مق 
 من مخلفات الحرب وفلىملىا في البلدان المتضررة

تقليـــل عـــدد الإلأــــابات النااـــة عــــن الألضـــام الأرحــــية     
 من مخلفات الحرب في البلدان المتضررةوالمتفجرات 

  
 الاستراتيجية  

تق  المسـؤولية الفنيـة عـن هـما البرنـامج الفرعـي علـى عـاتق مكتـب سـيادة القـانون             4-17
ــرة الإجــراءات المتعلقــة بالألضــام       ــألف مــن مجــعبة الشــرطة  ودائ ــة الــمي يت والمؤسســات الأمني

ــائي والشــؤون    ــانون الجن ــدائرة الاستشــارية للق ــزنه الســلاح والتســري    وال القضــائية  وقســم ن
و عادة الإدمـاق  ووحـدة  لأـلاح قطـانه الأمـن. ويكتسـي تعزيـز سـيادة القـانون ومؤسسـات           
ودوائــر الأمــن الوطنيــة في امتمعــات الخارجــة مــن الــنزانه أ:يــة أساســية لبنــاء الســلم والأمــن     

مـام الأمـور. وسيوالأـل    المستدامين والحفاظ عليلىما على أساس مبدأ تول السلطات الوطنيـة ز 
ــادر      ــم مب ــه تنفي ــدي دعم ــمط العنالأــر  ل ــن ه ــ  مبكــر    كــل عنصــر م ــاء الســلام في وق ات بن

الخطط الاستراتيجية والتشضيلية الشاملة لإلألاح وتطوير القطاعات الخالأة بكـل منـلىا     وح 
كمــا سيوالأــل دعــم تنفيــم تلــم الخطــط. وستوالأــل هــمط العنالأــر أيضــا دعــم تعزيــز ســيادة   

الأنشطة المتصلة بالأمن ال  تضطل  بها المنظمة ككل  وذلم من خلا  قياملىا بـدور  القانون و
ــاذ       ــا في مجــالات الشــرطة و نف ــدة في الأمــم المتحــدة عالمي ــد أو جلىــة التنســيق الرائ ــان الرائ الكي

ــن  والإجــراءات الم      ــانه الأم ــانون  والســجون  و لأــلاح قط ــام؛ وبالمشــاركة    الق ــة بالألض تعلق
الأمــم المتحــدة الإ،ــائي  في قيــادة المركــز العــالمي المشــتر  لتنســيق جوانــب  جانــب برنــامج    

 حـــالات مــا بعـــد الـــنزانه وغيرهـــا  ســيادة القـــانون المتصـــلة بالشــرطة والعدالـــة والســـجون في  
ــر س ه    مــن ــات؛ وكــملم عــبر المشــاركة في ت ــم المتحــدة المشــتركة   حــالات الأزم ــات الأم يئ
الات  لأـلاح قطـانه الأمـن  ونـزنه السـلاح والتسـري        الوكالات المعنية ال  أنشئ  في مج ـ بين

و عادة الإدماق  والإجـراءات المتعلقـة بالألضـام. وسيوالأـل المكتـب بنشـا   مجـرا  المنظمـات         
الإقليمية ودون الإقليمية والدو  الأعضاء والأوسا  الأكاد ية الرائـدة والمؤسسـات والجلىـات    

ل الممارسات ونشرها. وسـيعزز المكتـب أيضـا    المانحة  وسيدعم تطوير الدروس المستفادة وأفض
تعاملــه مــ  الــدو  الأعضــاء ومراكــز التــدريب الإقليميــة والوطنيــة في مجــا  حفــظ الســلام           
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يتعلــق  مارســات التــدريب الحاليــة  ومعــايير قطــانه الأمــن  والمبــادم التوجيلىيــة والمــواد   مــا في
 وغيرهم من الموظفين.التدريبية الم صصة لأفراد الشرطة وموظفي العدالة والسجون 

 
 4البرنامج الفرعي   
  السياسات العامة والتقييم والتدريب  

تحسين تخطيط عمليات تتسم بالفعالية والكفـاءة لحفـظ السـلام و نشـاء تلـم العمليـات ودعـم         :هد  المنظمة
 استمرارها وفقا للولايات الصادرة عن مجل  الأمن وقرارات الجمعية العامة ذات الصلة

 
 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة

 ـــ   ــيط عمليـ ــين تخطــ ــا  تحســ ــلام و دار ــ ــظ الســ ات حفــ
ــمها ودعملىــا مــن خــلا  وحــ  ونشــر سياســات     وتنفي

و جراءات التشضيل الموحدة والمبادم التوجيلىية ومعـايير  
 وأدوات التدريب

عدد مواد التوجيه المتعلق بالسياسات العامة والدروس  ‘1’
ــلىا    ــ  يــتم وحــعلىا و تاحت المســتفادة وأفضــل الممارســات ال

 للممارسين في مجا  حفظ السلام

تحسين توقي  نشر معايير التدريب على حفظ السلام ‘ 2’ 
   الـــــدو  الأعضـــــاء والعمليـــــات الميدانيـــــة والشـــــركاء 

 الإقليميين ومؤسسات التدريب
  

 الاستراتيجية  
البرنـامج الفرعـي علـى عـاتق مجـعبة السياسـات العامـة        تق  المسؤولية الفنية عن هـما   4-18

والتقييم والتدريب ال  ستوفر قدرة متكاملة لوح  مبـادم نظريـة وتوجيلىـات لحفـظ السـلام       
مستندة في ذلم    التوثيق المنلىجي لأفضل الممارسات والـدروس المسـتفادة؛ وتقـديم التوجيـه     

؛ وتقـديم التوجيـه الاسـتراتيجي    ظ السـلام الاستراتيجي فيما يتعلق بالتـدريب الموحـد علـى حف ـ   
مــا يتعلــق بتوحيــد التــدريب علــى حفــظ الســلام؛ وتقيــيم أداء البعثــات في تنفيــم الولايــات.  في

وســتوفر الشــعبة الخــدمات     دارة عمليــات حفــظ الســلام و دارة الــدعم الميــداني والبعثــات    
فنيــة وملىــام الــدعم في وحــ      الميدانيــة والــدو  الأعضــاء   ــا يكفــل التكامــل بــين الملىــام ال       

 التوجيلىات والتدريب والتقييم.
والهد  من ذلم هو تعزيز كفاءة وفعاليـة عمليـات حفـظ السـلام الميدانيـة وتعزيـز        4-19

مؤسسة حفظ السلام. وستقوم الشعبة بوحـ  ونشـر نظريـة حفـظ السـلام. وسـتقوم الشـعبة         
ــة  بوحــ    معــايير للتــدريب وتقــديم الــدعم   بالتعــاون مــ  الــدو  الأعضــاء والمنظمــات الإقليمي

البرامج التدريبية بهد   عداد حفظة السلام للقيام  لىـاملىم في البعثـات الميدانيـة وفي المقـر.        
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وستقوم الشعبة بدعم تنمية قدرات التدريب في الدو  الأعضاء علـى حفـظ السـلام  وخالأـة     
ــدان الحد     ــأفراد مجــرطة والبل ــا بقــوات وب ــ  تســاهم حالي ــدان ال ــم المســا:ة.   البل ــة العلىــد بتل يث

وستحدد الشعبة الشركاء المحتملين في حفـظ السـلام وستضـ  أطـرا  لـتمكين الشـركاء الحـاليين        
تـدابير المتابعـة التصـحيحية      من المسا:ة. وستقيِّم الشـعبة أداء عمليـات حفـظ السـلام لتوجيـه     

 ات الميدانية.في ذلم تنقي  السياسات ووحعلىا والتدريب في كل من المقر والبعث  ا
 

 5البرنامج الفرعي   
  الدعم الإداري والميداني  

يكين عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام وغيرها من بعثات الأمم المتحدة الميدانية مـن  نجـاز    :هد  المنظمة
 ولايا ا بكفاءة وفعالية  على النحو المي يأذن به مجل  الأمن والجمعية العامة

 
 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة المتوقعةالإنجازات 

التعجيــل بنشــر عمليــات حفــظ الســلام و نشـــائلىا      مأ    
 استجابة للولايات الصادرة عن مجل  الأمن

تشـكل عمليـات الاختيـار مـن قائمـة المرمجـحين الــمين        ‘1’
في المائة من اي  عمليـات   90و  85ي   جاز م ما بين 
 الميدانيةالاختيار في البعثات 

ــتقدام   ‘2’  ــة لأي اســــ ــام اللازمــــ ــدد الأيــــ ــاع عــــ  انخفــــ
على أساس القائمة  اعتبارا من تاريخ الإعلان عن الوظيفـة  

    تاريخ الاختيار
ــدد ا‘ 3’  ــاع عـ ــحين انخفـ ــتقدام المرمجـ ــة لاسـ ــام اللازمـ  لأيـ

ريخ الاختيـــــار    تـــــاريخ الم تــــارين  اعتبـــــارا مـــــن تــــا  
 بالبعثة الالتحاة

زيادة النسبة المئوية لتهدا  المقررة ال  تحققـ  فيمـا   ‘ 1’ كفاءة عمليات حفظ السلام وفعاليتلىازيادة  مب 
يتعلق بالمؤمجرات الاستراتيجية والتشضيلية الواردة في الإطار 

 العالمي لأداء الموارد البشرية ومساءلتلىا
زيادة النسبة المئوية للنساء المدرجـة أسمـا هن في قـوائم    ‘ 2’ 

 ال  أقر ا هيئات الاستعراع المركزية الميدانية المرمجحين
المحافظة على متوسط الإطار الـزمني لتجلىيـز المطالبـات    ‘ 3’ 

المتعلقة بالمعدات المملوكة للوحدات في حدود ثلاثـة أمجـلىر   
اعتبارا  من تاريخ استلام المطالبـة المصـدة عليلىـا مـن البعثـة      

 وحتى موافقة الإدارة عليلىا
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 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة المتوقعةالإنجازات 
توقيــ  الــرد علــى ادعــاءات ســوء الســلو  تحســين  مق   

 ومتابعتلىا
ء السـلو  الجسـيم الـ  تبل ـ      استعراع ايـ  ادعـاءات سـو   

ــات حفــظ الســلام في غضــون    بهــا ــام مــن تلقــي   7عملي أي
 الادعاء  ليتسر  دخالها في نظام تتب  سوء السلو 

أن المســــائل المتعلقــــة بســــوء جديــــدة بشــــاعتمــــاد تــــدابير  مد  زيادة التدابير الرامية    من  سوء السلو  الجسيم
 الجسيم السلو 

  
 الاستراتيجية  

. 61/279أنشأت الجمعية العامـة ولايـة مجـعبة المـوظفين الميـدانيين  وجـب قرارهـا         4-20
الميـــدانيين  ودائـــرة الـــدعم وتتـــألف الشـــعبة مـــن مكتـــب المـــدير  ودائـــرة عمليـــات المـــوظفين 

 المت صص للموظفين الميدانيين.
 2019-2018وتتمثل الأولويات الرئيسية لشعبة المـوظفين الميـدانيين لفتـرة السـنتين      4-21

ــة      في موالأــلة توجيــه ورلأــد ودعــم تنفيــم  دارة المــوارد البشــرية في الميــدان بصــورة قويــة لكفال
لخالأـة الـ  تنفـرد بعـت البعثـات      مراعـاة التحـديات ا  الاتساة والتوحيـد في ايـ  البعثـات  مـ      

مواجلىتلىا. وسيتم ذلم من خلا  توفير توجيه استراتيجي و رمجادات واحـحة  وفقـا لخطـط     في
وأطر للبعثات مصممة حسب حاجا ـا  ومـن خـلا   سـداء المشـورة المدروسـة وتزويـد المـوارد         

ين. وستوالأل الشعبة أيضا تعزيز منظور البشرية  ا يلزم من الأدوات والتدريب والتطوير الشامل
الموظفين الميدانيين مـن خـلا  مختلـف سياسـات المـوارد البشـرية ومبـادرات الإلأـلاح  كمبـادرة          

ركيـــز علـــى تخطـــيط تعاقـــب قيـــادات التنقـــل علـــى الصـــعيد العـــالمي  ومـــن خـــلا  موالأـــلة الت 
 .لا سيما في الرتب العلياالبعثات  فضلا عن زيادة يثيل المرأة في عمليات حفظ السلام  و دعم
وستوالأـــل مجـــعبة المـــوظفين الميـــدانيين تبســـيط العمليـــات ذات الصـــلة بـــالتوظيف    4-22

 والإلحاة بهد  تقليص الآجا  المحددة.
ات المـــوارد البشـــرية في بعثـــات وستوالأـــل مجـــعبة المـــوظفين الميـــدانيين تعزيـــز قـــدر  4-23

لنسـبة للبعثـات المبتدئـة   والاســتجابة    السـلام وكفالـة الاسـتجابة الســريعة  ولا سـيما با     حفـظ 
شـرية لتلبيـة الحاجـة الـ  تنشـأ      لتزمات  من خـلا  النشـر المؤقـ  لل ـبراء في مجـا  المـوارد الب      

أوقات الأزمات    اتخاذ  جراءات عاجلة  وارتفـانه وتـيرة عمليـات بـدء البعثـات الجديـدة        في
 .أو المراحل الانتقالية

http://undocs.org/ar/A/RES/61/279
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والماليـة للعمليـات الميدانيـة تركيـز برنـامج عملـلىا ودعملىـا        وستوالأل مجعبة الميزانيـة   4-24
للجلىات المتلقية لل دمات على الأهدا  الأساسية التالية: تنسيق التوجيـه والسياسـات العامـة    
فيمــا يتعلــق بالمســائل والعمليــات المتصــلة بالميزانيــة والمســائل الماليــة؛ و جــراء تحليــل مســتلىد    

رئيســية مــن المــوارد والتطــورات الرئيســية في هــما امــا   ومجــامل لعــدة حــوافظ للاحتياجــات ال
لتنظيم عمليات ميدانية أكثر فعالية من حيش التكلفـة؛ ووحـ  وتنفيـم بـرامج وأنشـطة أخـري       
لتعزيز القدرات المالية الميدانية ومعالجـة الـتضيرات النامجـئة في الطلـب والإجـراءات والممارسـات       

ب بتجلىيـز مطالبـات البلـدان المسـا:ة بقـوات وأفـراد       والاحتياجـات؛ والقيـام في الوقـ  المناس ـ   
الـ  تنظـر   مجرطة فيمـا يخـص المعـدات المملوكـة للوحـدات؛ وتـوفير الـدعم للـلىيئات التشـريعية          

الشؤون المالية وللدو  الأعضـاء المسـا:ة بـالقوات ووحـدات الشـرطة. وسـينطوي برنـامج         في
المقترحـة و عـداد تقـارير الأداء فيمـا يخـص      العمل أيضـا علـى المسـاندة المبامجـرة لوحـ  الميزانيـة       

البعثــات الجديــدة والجاريــة والــ   ــري تصــفيتلىا  والــدعم المقــدم في الموقــ  لتعزيــز الت طــيط    
 الاستراتيجي لميزانيات البعثات.

ــرة      4-25 ــة في الفتـ ــات الميدانيـ ــة للعمليـ ــة والماليـ ــعبة الميزانيـ ــل مجـ ــامج عمـ ــتفيد برنـ  وسيسـ
تقديم الدعم الميـداني علـى الصـعيد العـالمي ومـن تنفيـم المعـايير        من استراتيجية  2018-2019

المحاسبية الدولية للقطانه العام ونظام أوموجا. وستؤدي همط المبادرات    تحقيق تضـير أساسـي   
 .في الطريقة ال  تدار بها الموارد في العمليات الميدانية ويبل  بها عنلىا

ــ  ســوء الســلو     4-26 ــى من ــز عل ــايير    وسيســتمر التركي ــى مع ــدريب عل ــم الت ــا في ذل    
السلو  والتدريب الإلزامي لجمي  فئات الموظفين فيما يتصل بالاسـتضلا  والانتـلىا  الجنسـيين    
مــن خــلا  تــوفير مــواد التــدريب للــدو  الأعضــاء وعمليــات حفــظ الســلام؛ ورلأــد معــايير      

لإمجـرا  عليلىـا؛ وتقـديم    السلو  في الأمم المتحدة واستعراحلىا وتوفير التوجيه السياساتي لها وا
المشورة بشأن مسائل السلو  والانضبا  فيما يتعلق بجمي  فئـات المـوظفين؛ وتقـديم المسـاعدة     
من خلا  المتابعـة السـليمة وفي الوقـ  المناسـب لادعـاءات سـوء السـلو . وسـتقددم المسـاعدة          

لا  والانتـلىا   والدعم للجلىود المشتركة بين الوكـالات الـ  تُبـم  بهـد  الحمايـة مـن الاسـتض       
 الجنسيين ومساعدة الضحايا.
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 6البرنامج الفرعي   
  خدمات الدعم المتكامل  

ــدعم        :هــد  المنظمــة  ــوفير ال ــات المنوطــة بهــا مــن خــلا  ت ــم الولاي ــة علــى تنفي ــات الميداني تحســين قــدرة البعث
 اللوجس  وخدمات الدعم على نحو يتسم بالسرعة والفعالية والكفاءة

 
 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة المتوقعةالإنجازات 

الانتــلىاء في الوقــ  المناســب مــن الت طــيط للبعثــات مأ    
ــات     ــة ونشــراها ســريعا و نشــائالىا اســتجابة للولاي الميداني

 الصادرة عن مجل  الأمن

يومـا  مـن  لأـدار مجلـ  الأمـن       90القيام  في غضـون   ‘1’
ــدات اللوجســـتية     ــد ونشـــر المعـ الكفيلـــة  لولاياتـــه  بتحديـ

 ساعدة الأفرقة المعنية ببدء البعثات ودعـم عمليـات النشـر    
 الأولية للقوات وأفراد الشرطة

ــا المعلومــات   ‘ 2’  ــة قــدرات كاملــة في مجــا  تكنولوجي تنمي
والاتصــالات   ــا في ذلــم خــدمات مؤمدنــة لنقــل الصــوت  

ســـاعة مـــن ولأـــو   20والبيانـــات والفيـــديو  في غضـــون 
 المعدات والأفراد

زيادة كفاءة وفعالية عمليات حفظ السلام والبعثـات   مب 
 السياسية الخالأة ال  تدعملىا  دارة الدعم الميداني

ــات سل ‘ 1’ ــين عمليــ ــ    تحســ ــدة ايــ ــداد لفائــ ــلة الإمــ ســ
 الميدانية البعثات

حصو  البعثات  طوا  أيام السنة  على عقود  طاريـة  ‘ 2’ 
 لأحيحة تحدد مبال  كافية لا  وز عاوزها

ــبكة  ‘ 3’  ــضيل الشــ ــبة  تشــ ــعة بنســ ــة  99.8الواســ في المائــ
 الوق  من

  
 الاستراتيجية  

تق  المسؤولية الفنية عـن هـما البرنـامج الفرعـي علـى عـاتق مجـعبة الـدعم اللوجسـ            4-27
ومجــعبة تكنولوجيــا المعلومــات والاتصــالات. وتشــمل أنشــطة هــاتين الشــعبتين تــوفير المعــدات   

استنادا    المبادم العامـة للمشـتريات مالحصـو  علـى أعلـى قيمـة       والخدمات عموما للبعثات  
مقابل الما  المدفونه  والإنصا  والنزاهة والشفافية  والمنافسة الدولية الفعلية  ومصـلحة الأمـم   

ــة العامــة ذات الصــلة  كــي    ــد بقــرارات الجمعي يتســر لهــا الوفــاء بولايا ــا   المتحــدة   مــ  التقي
الوق  المناسب. وستتو  الشعبتان تقديم خـدمات الـدعم المتكامـل    نحو فعا  وناج  وفي  على

ــدان أو     ــتضيرة في الميـ ــرو  المـ ــتجابة للظـ ــة للاسـ ــات طيعـ ــ   ليـ ــا اـــدد    البعثـــات ووحـ مـ
ــن ــتبملان     مــ ــائي  وســ ــضيلي الوقــ ــعبتان التأهــــب التشــ ــتكفل الشــ ــة. وســ ــيرات في الولايــ تضــ
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ــا ــة أكــبر بتحد    في م ــام بفعالي ــد الأوســعلىما ليتســر لهمــا القي ــوارد   ي ــات المتصــلة بنشــر الم ولوي
ــة.         في ــوارد المادي ــات واســتضلا  الم ــن  دارة المقتني ــل م ــوو المســتوي الأمث ــ  المناســب وبل الوق

وستوالأل الشعبتان الاحـطلانه بأعمـا  الرلأـد وتـوفير التوجيـه والإمجـرا  في مجـا  السياسـة         
 م متكامل    البعثات الميدانية.العامة فيما يتعلق بتقديم دع

ــات       4-28 ــه للبعث ــام الاســتراتيجية والتوجي ــوفير الملى ــدعم اللوجســ  ت وستوالأــل مجــعبة ال
ــة       ــة في مجــالات الهندســة  والإمــداد  والت طــيط اللوجســ   والنقــل الســطحي  ومراقب الميداني
ــة      ــدات المملوكـ ــوي  والمعـ ــل الجـ ــيران  والنقـ ــلامة الطـ ــة  وسـ ــدمات الطبيـ ــات  والخـ التحركـ

ت  والبيئة. وسو  توالأل الشـعبتان تعزيـز أوجـه التـآزر والتعـاون      للوحدات  و دارة الممتلكا
 م  الكيانات المعنية في  دارة الشؤون الإدارية في  طار الولاية ذات الصلة للإدارة.

وستوالأــل مجــعبة الــدعم اللوجســ  تركيــز برنــامج عملــلىا علــى معالجــة القيــود            4-29
ل توفير المنتجـات والسـل  المناسـبة في الوقـ      اللوجستية ال  تواجلىلىا البعثات الميدانية  من أج

يـم مفلىـوم  دارة سلسـلة الإمـداد     المناسب وعلى نحـو يتسـم بالفعاليـة والكفـاءة  مـن خـلا  تنف      
بدايتلىا     ايتلىا. وستوالأل الشعبة تركيزها علـى تخفـيت الأثـر البيئـي للبعثـات الميدانيـة        من

ــرار      ــ  ق ــيا  م ــات الســلام  يش ــتدامة عملي ــة اس ــة   وكفال ــة العام والتولأــيات  69/307الجمعي
 الصلة الصادرة عن الفريق المستقل الرفي  المستوي المعني بعمليات السلام. ذات
ــد عمليــات حفــظ الســلام      4-30 ــا المعلومــات والاتصــالات بتزوي وتقــوم مجــعبة تكنولوجي

ــات السياســــية الخالأــــة  ــ ــ   ــد والبعثــ يو وبقــــدرات عاليــــة الســــرعة   دمات الصــــوت والفيــ
البيانات والربط الشبكي والـو  تكنولوجيـة ومعلومـات جضرافيـة مكانيـة. وسـتول        نقل على

الشـــعبة الأولويـــة لكفالـــة اســـتمرار تـــوفير خـــدمات الـــدعم في مجـــا  تكنولوجيـــا المعلومـــات   
  عمليـات حفـظ السـلام    والاتصالات  وكملم خـدمات المعلومـات الجضرافيـة المكانيـة  لجمي ـ    

والبعثــات السياســية الخالأــة  مــن خــلا  مركــز الخــدمات العــالمي   ــا في ذلــم قاعــدة الأمــم    
المتحدة للدعم في فالنسيا   سـبانيا  وتقـديم حلـو  تكنولوجيـة     دارة الـدعم الميـداني و دارة       

نظـام أوموجـا   ة أيضـا دعـم تنفيـم    عمليات حفظ السلام والبعثـات الميدانيـة. وستوالأـل الشـعب    
الميدان  والتكنولوجيات اللازمة لتنفيم المعايير المحاسبية الدولية للقطانه العام ال  بـدأ العمـل    في

 بها فعلا في عمليات حفظ السلام.
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 بعثات حفظ السلام -باء  
 هيئة الأمم المتحدة لمراقبة الهدنة - 1 

 
النار ومسـاعدة الأطـرا  في اتفاقـات الهدنـة لعـام      مراقبة ولأون الوقف غير المشرو  لإطلاة  :هد  المنظمة

 في الإمجرا  على تطبيق بنود تلم الاتفاقات ومراعا ا 1949
 

 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة
 تقديم تقارير المراقبة في حينلىا    الأمين العام  بلاو مجل  الأمن في حينه بعدم الامتثا  لقراراته  
  

 الاستراتيجية  
كانــ  هيئــة الأمــم المتحــدة لمراقبــة الهدنــة أو  عمليــة لحفــظ الســلام أنشــأها مجلــ    4-31

  وهـي لا تـزا  يثـل التـزام املـ  بالمسـاعدة في تنفيـم         1948م 50الأمن  وذلـم في قـرارط   
ــة لعــام   ــا يصــاحبلىا مــن وقــف لإ   1949اتفاقــات الهدن ــار. وكــان مجلــ  الأمــن   وم طــلاة الن

     الأمـين العـام ترتيـب اسـتمرار خدمـة مـوظفي هـمط الهيئـة         1949م 73في قرارط  طلب قد
النحـو الـمي طلبـه مجلـ  الأمـن       وفق ما يلـزم لمراقبـة وقـف  طـلاة النـار والحفـاظ عليـه  علـى        

لمســـاعدة الأطـــرا  في الاتفاقـــات    ووفـــق مـــا قـــد يكـــون حـــروريا   1948م 54قـــرارط  في
 الاتفاقات ومراعا ا. الإمجرا  على تطبيق بنود تلم في
ويتمثل الهـد  العـام لللىيئـة في مراقبـة ولأـون الوقـف غـير المشـرو  لإطـلاة النـار            4-32

في الإمجــــرا  علــــى تطبيــــق بنــــود  1949ومســــاعدة الأطــــرا  في اتفاقــــات الهدنــــة لعــــام 
  .1949م 73الاتفاقات ومراعا ا  وفقا لقرار مجل  الأمن  تلم
فتيلىــا الأساســيتين الحــاليتين المتمثلــتين في  يفــاد المــراقبين وستوالأــل الهيئــة تنفيــم وظي 4-33

والاتصا  بالسلطات الإقليمية في  طـار ولايتـلىا. وسـتقدم الهيئـة المـراقبين العسـكريين المـدربين        
   قوة الأمم المتحـدة لمراقبـة فـت الامجـتبا  وقـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة في لبنـان  للمسـاعدة           

ا. وستحتفظ  كاتب الاتصا  في مصـر  مـ  حـد أدن مـن قـدرات      على تنفيم ولاية كل منلىم
ــام الات    ــا  لىـ ــطل  مقرهـ ــان. وسيضـ ــورية ولبنـ ــة السـ ــة العربيـ ــدوريات  وفي الجملىوريـ ــا  الـ صـ

 من الأردن و سرائيل. كل م 
وسو  توالأل البعثة تقديم تقارير مراقبة دقيقة في حينـلىا وتقـديم تحليـل للتطـورات      4-34

قة البعثة   ا في ذلم الحالة المتعلقة بالسـلامة والأمـن. وسـو  توالأـل     السياسية في كامل منط
ــة ومكاتــب      أيضــا تــوفير الــدعم القيــادي والإداري واللوجســ  والأمــني لجميــ  المراكــز الثانوي
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الاتصا  وفي مقرها في القدس. وستوالأل است دام المساعي الحميـدة الـ  يبـملها رئـي  البعثـة      
ئيل وجيرا ــا وتحســينلىا. وستوالأــل البعثــة الحفــاظ علــى الاتصــا    لتعزيــز العلاقــات بــين  ســرا 

حــافة  الفعلــي مــ   ثلــي الــدو  المســا:ة بقــوات وأفــراد مجــرطة مــن ســفراء وقنالأــل  بالإ          
منظمــات الأمـــم المتحـــدة الإقليميـــة  وتحســـين هـــما الاتصـــا . وستوالأـــل وحـــ  خطـــط     

 ح  السياسي في منطقة عمليا ا.للطوارم لمواجلىة أي تضييرات في الوح  العسكري و/أو الو
 

 فريق مراقبي الأمم المتحدة العسكريين في الهند وباكستان - 2 
  

رلأـد التطـورات المتعلقـة بانتـلىاكات وقـف  طـلاة النـار علـى طـو  خـط المراقبـة اسـتنادا                 :هد  المنظمة
  1971م 307قرار مجل  الأمن ولاية فريق مراقبي الأمم المتحدة العسكريين في الهند وباكستان الواردة في 

 
 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة

 طلانه مقـر الأمـم المتحـدة علـى التطـورات المتصـلة        مأ   
بوقف  طلاة النار في الوقـ  المناسـب مـن خـلا  قيـام      
مراقبي الأمم المتحدة العسكريين  لىام ميدانية في مراكـز  

 جانبي خط المراقبةميدانية مقامة على 

ــة    ‘ 1’ ــة الــ  أتنجــزت وأتتيحــ  لهــا حري عــدد الملىــام الميداني
ــملم    الولأــو  الآمــن    الم  ــ   ــري  خطارهــا ب ــاطق ال ن

 حدود ما يسم  به البلدان المضيفان في

دد/الانتــــلىاكات الــــ  يبلــــ    النســــبة المئويــــة للحوا ‘ 2’ 
 الأمم المتحدة في الوق  المناسب مقر بها

ــلا مب  ــب     نه طــــ ــو الواجــــ ــى النحــــ ــرفين علــــ الطــــ
مل صــــات التحقيقــــات الــــ  أتجريــــ  بشــــأن   علــــى

ــار    ــة بانتـــلىاكات  طـــلاة النـ الشـــكاوي الرسميـــة المتعلقـ
المزعومــة  الــ  قتــدم     فريــق مــراقبي الأمــم المتحــدة   

 العسكريين في الهند وباكستان

التحقيــق في ايــ  الشــكاوي الــ   كــن التحقيــق فيلىــا  ‘ 1’
فريـــق مـــراقبي الأمـــم المتحـــدة العســـكريين   طـــار ســـلطة  في
 الهند وباكستان  في حدود ما يسم  به البلدان المضيفان في

ــبة المئويــــة ل ‘ 2’  ــ     النســ ــ  أتنجــــزت  والــ لتحقيقــــات الــ
  طلانه الطرفين على مل صا ا جري

  
 الاستراتيجية  

تقـديم تقـارير   سيوالأل فريق مـراقبي الأمـم المتحـدة العسـكريين في الهنـد وباكسـتان        4-35
 مفصلة وفي حينلىا عن التطورات ذات الصلة في منطقة عملياته وفقا لتنفيم ولايته.

ــراقبين عســكريين في اي ــ   4-36 ــاظ   ــة الاحتف ــة  وستوالأــل البعث ــة العامل   مراكزهــا الميداني
جانبي خط المراقبة  وستقوم بتسيير دوريـات تتسـم بالكفـاءة و جـراء تفتيشـات وتحقيقـات        على
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م بالملىـــام الميدانيـــة انطلاقـــا  بشـــأن الانتـــلىاكات المزعومـــة لوقـــف  طـــلاة النـــار  وســـتقو  فعالـــة
 .المراكز الميدانية في المنطقة القريبة من خط المراقبة  في حدود ما يسم  به البلدان المضيفان من
 

 الولايات التشريعية  
 عمليات حفظ السلام -ألف  

 قرارات الجمعية العامة    
 

ألـــــف  49/233
 52/230 و

 الجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية لتمويل عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام

 المتحدة لحفظ السلامالجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية لتمويل عمليات الأمم  باء 57/290

ــات الأمــم المتحــدة لحفــظ      59/296 ــة لتمويــل عملي ــة والمتعلقــة بالميزاني الجوانــب الإداري
 السلام: القضايا الشاملة

 على  دارة عمليات حفظ السلام ودعم استمرارهاتعزيز قدرة الأمم المتحدة  65/290

ــواحي   اســتعراع مجــامل لكامــل مســألة عملي ــ  65/310 ــ  ن ات حفــظ الســلام مــن اي
 العمليات همط

 تقديم المساعدة في الإجراءات المتعلقة بالألضام 70/80
 المسائل الشاملة 69/307
 2016-2015للفترة  حساب دعم عمليات حفظ السلام 69/308
 2017-2016المسائل المتصلة بالميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين  70/247
 2017-2016الميزانية البرنامجية لفترة السنتين  70/249
  

 بعثات حفظ السلام -باء  
 هيئة الأمم المتحدة لمراقبة الهدنة - 1 

 الأمنقرارات مجلس   
 

 وقف الأعما  القتالية في فلسطين  1948م 50
 الحالة في فلسطين  1948م 54

http://undocs.org/ar/A/RES/ 52/230
http://undocs.org/ar/A/RES/57/290
http://undocs.org/ar/A/RES/59/296
http://undocs.org/ar/A/RES/65/290
http://undocs.org/ar/A/RES/65/310


 A/71/6 (Prog. 4) 

 

20/20 16-05102 

 

 اتفاقات الهدنة المبرمة بين الأطرا  المشاركة في الصرانه في فلسطين  1949م 73
  

 فريق مراقبي الأمم المتحدة العسكريين في الهند وباكستان - 2 
 قرارات مجلس الأمن  

 
 بشأن الحالة بين الهند وباكستان نشاء لجنة   1948م 39
 استعادة السلام والنظام في جامو وكشمير و جراء استفتاء عام  1948م 47
 تعيين  ثل لتمم المتحدة بشأن الهند وباكستان  1951م 91

 التقيد بوقف دائم لإطلاة النار ووقف الأعما  العدائية في جامو وكشمير  1971م 307
 
 


