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 التوجه العام  
ــة   15-1 ــة الاقتصــادية    يتمثــل افــدع العــام للخطــة البرنامجي ــز التنمي ــرة الســنتين في تعزي لفت

والاجتماعية الشـاملة للجميـو والمسـتدامة دعمـاس لعسـراير بـوتحة التحـول افيكلـي في أفريقيـا.          
: أفريقيـا الـ    2063ويتسق ذلك مو الأولويات والرؤية المبينة في خطة الاتحاد الأفريقـي لعـام   

اع الإنمائيـة  جـل تنميـة أفريقيـا نالنيبـادا، والأ ـد     نصبو إليها، وبرنـامج الشـرا ة الجديـدة مـن أ    
 2030بمـــا فيهـــا الأ ـــداع الـــواردة في خطـــة التنميـــة المســـتدامة لعـــام   ،المتفـــق عليهـــا دوليـــا

ا، وخطــة عمــل أديــا أبابــا الصــادرة عــن المــؤثر الــدو  الثالــ   70/1الجمعيــة العامــة  نقــرار
ــة      ــة العامـ ــرار الجمعيـ ــة نقـ ــل التنميـ ــة لمـــؤثرات    69/313لتمويـ ــائق الختاميـ ــقا، والوقـ ، المرفـ

   .1992المتحدة الرئيسية الأخرى وما تم عقده من اتفاقات دولية منذ عام  الأمم
الاتحــاد الأفريقــي الــ  ع قــدت     وخــ ل الــدورة العاديــة الرابعــة والعشــرين لمــؤثر      15-2
ــاير   في ــدول الأعتحــاء في الاتحــاد    2015 ــانون الثاني/ين ، اعتمــد رؤســاء دول وحكومــات ال

: أفريقيـا الـ  نصـبو إليهـا. وتحـدد الخطـةَ مسـاري التنميـة في أفريقيـا          2063الأفريقي خطة عـام  
يستشــرع افــاس المســتقبل ويقــوم  نوات الخمســين القادمــة، و ــي إطــار قــار علــم مــدى الســ

رؤية الاتحاد الأفريقي ال  يـراد مـن خ فـا بنـاء أفريقيـا متكاملـة ومزد ـرة تـنعم بالسـ م           علم
 ة ديناميكية علم الساحة الدولية.ويتولى مواطنو ا زمام أمور ا وثثل قو

يهي الذ  تعتمده المنطقة لتنفيذ خطـة التنميـة   الإطاري التوج 2063وتشكل خطة عام  15-3
ت عتــبر خطــة عمــل أديــا أبابــا الصــادرة عــن المــؤثر   ،. وإضــافة إلى ذلــك2030المســتدامة لعــام 

 مـا أاـا تسـا م في وسـائل      ،2030الدو  الثال  لتمويل التنمية جزءاس لا يتجزأ من خطة عام 
 .م المبادرات الث ث بعتحها بعتحاستدع التنفيذ المنصوص عليها في الخطة المذ ورة. و كذا

ــن قــرار       15-4 ــة الرئيســية للبرنــامج مســتمدةر م المجلــا الاقتصــاد  والاجتمــاعي   والولاي
ا الـذ  أنشـا المجلـا  بموجبـه اللجنـة الاقتصـادية لأفريقيـا. و نـا  ولايـات          25-ألف ند 671

ومـؤثرات القمـة العالميـة    أخرى انبثقت عن الاتحاد الأفريقي وعـن الوقـائق الختاميـة للمـؤثرات     
   .2012المستدامة المعقود في عام  الرئيسية وقراراتها ومنها مؤثر الأمم المتحدة للتنمية

وتستند الخطة البرنامجية الحالية لفترة السنتين أيتحـا إلى القـرارات المتخـذة في الـدورة      15-5
. 2015يا أبابـا في اذار/مـار    الثامنة والأربعين للجنة الاقتصادية لأفريقيا ال  ع قدت في أد

لتعبئـة  : التخطـيط وا 2063تنفيذ خطة عـام  ”ا المعنون 48-ند 928و ي تشمل قرار اللجنة 
ــة  ــل   48-ند 929؛ والقــرار “والتمويــل مــن أجــل التنمي ا بشــان المــؤثر الــدو  الثالــ  لتموي

ميــة المســتدامة؛ ا بشــان المنتــدى الإقليمــي الأفريقــي المعــ  بالتن 48-ند 930التنميــة؛ والقــرار 
ــرار  ــرار     48-ند 931والق ــة الإحصــائية؛ والق ــات والتنمي ــورة البيان ا 48-ند 934ا بشــان ق

http://undocs.org/ar/A/RES/70/1
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؛ والقـرار  2024-2014بشان برنامج عمل فيينا لصالح البلـدان الناميـة غـح السـاحلية للعقـد      
 ان أقل البلدان نموا في أفريقيا.ا بش48-ند 935
الاقتصـادات الأفريقيـة علـم مـدى الســنوات      وقـد توالـل النمـو المطـرد للعديـد مـن       15-6

الخما عشرة الأولى من الألفية الجديدة ولحب ذلـك تقـدمم مشـهود أَحـرز لـوه النـهوض       
حـــرازه مـــن تقـــدم  ـــو بلـــو  بالتنميـــة الاقتصـــادية والاجتماعيـــة فيهـــا، بمـــا في ذلـــك مـــا تم إ

ــة      بعــ  ــة ل لفي ــواردة في الأ ــداع الإنمائي ــات ال ــام  الغاي ــول ع ــو متوســط   .2015ل وارتف
 ،2014في المائـة في عـام    3.9إلى  2013في المائـة في عـام    3.7الناتج المحلي الإجما  من  نمو

ــن م        ــزال أد  بكــثح م ــه لا ي ــة إلا أن ــاييا العالمي ــد نســبيا بالمق ــدل جي ــو  و ــو مع ــدلات النم ع
 قمين ال زمة لإحداث تحول  يكلي.الر ذات
ــا    15-7 ــزة النمــو في أفريقي ــت ر ي ة في الاســته   الخــاص وتكــوين  بصــورة رئيســي وثثل
المــال الإجمــا ، ودعتحمــه تحسوــن  الحو مــة وإدارةا الاقتصــاد الكلــي؛ واســتمرار التوســو          رأ 

ــي؛ وتوطــد لــ ت        ــب الكل ــ  تحفــز الطل ــة الوســطم ال الحتحــر ؛ والصــعود المتوالــل للطبق
الـــ  وــهدتها المنطقـــة   لإيجابيــة التجــارة والاســـتثمار مــو الاقتصـــادات الناوــئة؛ والتطـــورات ا   

 مل الإقليمي والشرا ات التجارية.الآونة الأخحة في مجال التكا في
ورغــم أن افــاس المســتقبل الاقتصــاد  علــم المــدى المتوســط لا تــزال إيجابيــة بالنســبة  15-8

للقارة، ثمة مخاطر يمكن أن تؤقر سلبا علم توقعات النمو فيها مثـل  بـوأ أسـعار الـنفط وسـلو      
أخرى، وبطء الانتعاش الاقتصاد  في البلدان المتقدمـة النمـو، والتشـدد في السياسـات     أساسية 

النقديـة العالميــة، والصــدمات المتصــلة بــاحوال الطقــا، وانعــدام الاســتقرار السياســي في بعــ   
 البلدان الأفريقية.

ة ويشار إلى أن نمط النمو الذ  تشهده المنطقة حاليـا ونوعيتـه يتر ـان وـرائي  ـبح      15-9
ريفيـة وفي أطـراع المـدن الآخـذة     من السكان حبيسة الفقـر والتحـعف، ولا سـيما في المنـاطق ال    

التوسو.  ما أن أوجه انعدام المساواة العميقة والمستحكمة والمستمرة في جميو أ ـاء القـارة    في
تفتحـي إلى اقـار اقتصـادية واجتماعيـة وسياسـية يمكــن أن تقـوض، علـم المـدى الطويـل، النمــو          

صاد  والإنتاجية وتطوور الأسواس. و ي ت تحعف الثقة في الحكومـات والمؤسسـات وتهيوـ     الاقت
الظروع لانـدلاير الـعاير ووقـوير الاضـطرابات الاجتماعيـة، علـم  ـو مـا أقبتتـه التجربـة الـ             

ــة الأخــحة. وافــدع ا   ــة في الآون ــة المطــاع  عاوــتها بعــ  البلــدان الأفريقي لمــراد تحقيقــه في ااي
ــو ــة أن    ــن الر ــب        فال ــف ع ــنك تخل ــة احتياجــات  ــل  مي ــي السياســات العام ــك  ،تراع وذل
ه المنطقـة والنـهوض بالمسـاواة    يتسنى جنى الثمـار المرتقبـة للعائـد الـديموغرافي الـذ  ثتـاز ب ـ       حتى
 الجنسين والتمكين الاقتصاد  للمرأة. بين
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كلـيين  مـن إحـداث تحـول وتنويـو  ي    ولكي تنمـو أفريقيـا وتشـهد تحـولا، فـ  بـد        15-10
اقتصاداتها عن طريق التصـنيو. فافيكـل الحـا  للصـادرات مـن البتحـائو، الـذ  تهـيمن عليـه           في

السلو الأساسـية الأوليـة وغـح المجهـزة، لـيا بافيكـل المـوا  لمسـتوى التنميـة المنشـود. و نـا             
ــم        ــو وعل ــه للجمي ــم الحاجــة الملحــة لتحــمان اســتدامة النمــو و ول ــد في الآراء عل ــق متزاي تواف
ــة إزاء الصــدمات         ــن ضــعف الاقتصــادات الأفريقي ــف م ــو للتخفي ــو مصــادر النم ضــرورة تنوي
الداخليــة والخارجيـــة مثــل الاخـــت لات الــ  تصـــيب الاســته   العـــالمي، والأزمــات الماليـــة      
والاقتصادية، وأزمات الديون، والآقـار المترتبـة علـم تغـح المنـا . وفي  ـذا المجـال، يظـل اتبـاير          

مــة الــ  تعــزز تحقيــق نمــو وــامل للجميــو وتحســين الإنتاجيــة وإحــداث تحــول    السياســات الم ئ
ت، والتكامــل الإقليمــي مطلبــاس  يكلــي مــن خــ ل التصــنيو، وإضــافة القيمــة، وتنويــو الصــادرا 

جانـب عظـيم مـن الأ.يـة. وسـتحتات الاقتصـادات الأفريقيـة أيتحـا إلى إدخـال تحسـينات            علم
ة المـوارد المحليـة وبـذل الجهـود لمكافحـة التـدفقات الماليـة        علم مستوى إدارة القطاير العام وتعبئ

 غح المشروعة وإلى إل ح سياساتها التحريبية.
 بــذل 2063وخطـة عــام   2030امة لعــام وسيقتتحـي تنفيــذ خطـة التنميــة المسـتد    15-11

الجهود في مجا  التوعية وتعزيز قدرات و الات التخطيط لتتمكّن من إدمات  ـاتين المبـادرتين   
أطــر التخطــيط الوطنيــة ولإيجــاد وســائل مبتكــرة للتمويــل والتنفيــذ، بمــا في ذلــك عــبر تعبئــة    في

الموارد المحلية والاسـتفادة مـن التمويـل الخـارجي. وأخـحاس، سـيتطلب الأمـر قيـام قـورة في مجـال           
البيانات ستشـكل العمـود الفقـر  لعمليـة المتابعـة والاسـتعراض، وسـوع يسـتلزم ذلـك تـوافر           

 بالاعتماد علم نظم إحصائية قوية.رات معززة لجمو البيانات وتخزينها وتحليلها موارد وقد
واستنادا إلى التحليل السابق ومـو إيـ ء الاعتبـار الواجـب للسـياس الإنمـائي الـذ          15-12

يشكل احتياجات المنطقة والولايات الرئيسية للجنة الاقتصادية لأفريقيا، ت قايم اللجنـة توجهيهـا   
ــامجي ــرة الســنتين          البرن ــا في فت ــ  اضــطلعت ت ــال ال ــذ الأعم ــم ضــرورة اســتمرار ا في تنفي عل
الـــدعم الفعـــال لتنفيـــذ ومتابعـــة    مـــو إجـــراء تحســـينات تهـــدع إلى تـــوفح      2014-2015
 .2063ة عمل أديا أبابا وخطة عام وخط 2030التنمية المستدامة لعام  خطة
لم المجالات المترابطة السبعة التاليـة  وستقتتحي  ذه التحسينات البرنامجية التر يزي ع 15-13

 ،ا2023-2013وخطــــة تنفيــــذ ا للســــنوات العشــــر الأولى ن  2063دعمــــاس لخطــــة عــــام 
 ما يلي: نأا تعزيز قدرات الدول الأعتحاء والجماعـات الاقتصـادية الإقليميـة ومفوضـية      و ي

نمائيـة الأفريقيـة؛   الاتحاد الأفريقي لكفالة التجانا والاتساس والتنسيق علم لعيد الأ ـداع الإ 
والأ داع الإنمائية الأفريقية في أطر التخطـيط والماليـة الوطنيـة؛     2063إدمات خطة عام  نها
ــام    نتا ــة عـ ــتعراض خطـ ــة واسـ ــة لمتابعـ ــة  2063تعزيـــز القـــدرات ال زمـ والأ ـــداع الإنمائيـ
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ــدول الأعتحــاء؛ ن  ــ    ــنظم الإحصــائية لل ــز ال ــة؛ ندا تعزي ــز طــرس ثوي ــ ـالأفريقي ــد وتعزي ل ا تحدي
مـن خـ ل تعبئـة المـوارد الداخليـة والخارجيـة بس ـب ل منـها التصـد  لمشـكلة            2063عام  خطة

ــة غــح المشــروعة؛ نوا تســخح العلــم والتكنولو   ــا والابتكــار؛ نزا الاســتفادة  التــدفقات المالي جي
 الجنوه ومن الشرا ات الإقليمية. التعاون فيما بين بلدان من
ــة   وســتظل الاســتراتيجية العامــة   15-14 ــة لتحقيــق الأ ــداع البرنامجي الــ  تعتمــد ا اللجن

تتمحور حول تسعة برامج فرعيـة مترابطـة يكم ـل بعتحـها بعتحـاس،  ـي الـبرامج الفرعيـة الآتيـة:          
والتكنولوجيـات وإدارة   سياسات الاقتصاد الكلي؛ والتكامل الإقليمي والتجارة؛ والابتكـارات  

تنميـة القـدرات؛ والشـؤون الجنسـانية ودور المـرأة      الموارد الطبيعية في أفريقيـا؛ والإحصـاءات؛ و  
في التنميــة؛ والأنشــطة دون الإقليميــة لأغــراض التنميــة؛ والتخطــيط والإدارة في مجــال التنميــة؛   
وسياســات التنميــة الاجتماعيــة. وقــد ب ــذلت جهــود خالــة لكفالــة مراعــاة اســتراتيجية اللجنــة 

برامج الفرعيـة التسـعة الـ  تتـالف منـها الخطـة       الرامية إلى تعمـيم المنظـور الجنسـاني في  امـل ال ـ    
 برنامجية الحالية لفترة السنتين.ال

وتتمثل الأ داع الاستراتيجية للجنة في بلو  مستوى أعلم من التاقح عن طريـق   15-15
السياسات دعماس لخطة التحول في أفريقيا؛ و سب قدر أ بر مـن المصـداقية والثقـة مـن خـ ل      

ودة من  وث السياسات والخـدمات المعرفيـة تتسـم بم ءمتـها واسـتناد ا      إعداد نوعية عالية الج
إلى الأدلة؛ وتعزيز اليات المساءلة باللجنـة وتعميـق ققافـة الـتعلم في جميـو مسـارات العمـل تـا؛         
وتقويــة الفعاليــة التشــغيلية للجنــة مــن أجــل دعــم إااز ــا للخــدمات المتعلقــة ب عــداد المنتجــات  

 درات في الوقت المقرر.المعرفية وتنمية الق
وستشمل طرائق التنفيذ مزيجاس مـن  ـوث السياسـات الراميـة إلى تـوفح المعـارع،        15-16

وأنشطة الدعوة وبناء توافق الآراء، والخـدمات الاستشـارية وأنشـطة التعـاون الـتق . وسـتنجز       
 ا لرلـد  اللجنة تلك الخدمات من خـ ل تحلـي ت اقتصـادية واجتماعيـة اريهـا وتقـارير تعـد       

وتتبو ما تحرزه أفريقيا من تقدم في الوفاء بالتزاماتها العالميـة والإقليميـة؛ وعـبر لـياغة تولـيات      
ومبــادت توجيهيــة ومعــايح في مجــال السياســة العامــة دعمــاس للحــوار السياســا ؛ وتنظــيم حــوار  

لرئيســية؛ سياســا  لتيســح بنــاء توافــق الآراء واتخــاذ مواقــف إقليميــة موحــدة بشــان القتحــايا ا    
وتقــدا المســاعدة التقنيــة وبنــاء القــدرات في وــكل خــدمات استشــارية وتــدريب لنشــر أفتحــل 
الممارسـات. وستســتمر اللجنــة في  فالــة إاــاز نــواتج عاليــة الجــودة وعميقــة الأقــر، وســتحقق  

 دة طبقا لسياستها في  ذا المجال.ذلك من خ ل تعزيز عملياتها المتعلقة بتحمان الجو
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ظل للشرا ات الاستراتيجية دور محور  في تنفيـذ البرنـامج. وتقـوم اللجنـة،     وسي 15-17
ثشيا مو اسـتراتيجيتها المتعلقـة بالشـرا ات، باسـتثمار مزايا ـا النسـبية لإوـرا  طائفـة واسـعة          

رجهـــا علـــم الســـواء، بغيـــة تعظـــيم الشـــر اء، مـــن داخـــل منظومـــة الأمـــم المتحـــدة وخا مـــن
ية، ستوالل اللجنة المشار ة في أعمال اللجنـة التنفيذيـة للشـؤون    أعمافا. وتحقيقا فذه الغا أقر

الإنمائيـة الـ     والاجتماعية بولف ذلك الوسـيلة الرئيسـية لتحـمان اتسـاس الأنشـطة       الاقتصادية 
تتحطلو تا الأمم المتحدة علم لعيد  السياسات والتنفيذ، ولتوقيق التعاون أيتحا مو  يانـات  

ائية. وسيستمر تحسـين التنسـيق والتعـاون فيمـا بـين و ـالات الأمـم        مجموعة الأمم المتحدة الإنم
المتحـــدة العاملـــة في أفريقيـــا، وذلـــك مـــن خـــ ل اليـــات التنســـيق الإقليميـــة ودون الإقليميـــة   

ــدعم الاتحــاد الأ    ــاد ل ــة إلى الانعق ــدعو ا اللجن ــ  ت ــابو   للو ــالات ال ــاد الت ــامج النيب فريقــي وبرن
لإقليمي، ومن خـ ل الشـرا ة بـين الأمـم المتحـدة والاتحـاد       علم الصعيدين الإقليمي ودون ا له

. وعلم الصـعيد الـوط ،   2027-2017الأفريقي بشان خطة أفريقيا للتكامل والتنمية للفترة 
ستتعاون اللجنة علم  و وقيق مو نظام المنسقين المقيمين ل مم المتحدة ل ستفادة مـن مـواطن   

 صناديق والبرامج.لف الو الات والالقوة الكامنة في مخت
وستوالل اللجنة استثمار ورا اتها الحالية مو الاتحاد الأفريقـي ومصـرع التنميـة     15-18

الأفريقــي وغح.ــا مــن المنظمــات الإقليميــة ودون الإقليميــة، و ــذلك مــو الجامعــات ومجــامو    
 الفكر والمؤسسات البحثية الأخـرى، ومـو منظمـات المجتمـو المـدني والقطـاير الخـاص. وإضـافة        
إلى ذلك، ستوالل اللجنة تعاواـا عـن  ثـب مـو اللجـان الإقليميـة الأخـرى لبلـورة مبـادرات          

 د الإقليمي في التنمية العالمية.ومسا.ات مشتر ة بغية تعزيز البع
وفي إطار الجهود المتواللة ال  تبـذفا اللجنـة لتعزيـز فعاليتـها وتاقح ـا  مؤسسـة        15-19

لميـدان الإنمـائي، فقـد وضـعت إطـارا للمسـاءلة المتعلقـة بـالبرامج         وما تحدقه من فعاليـة وأقـر في ا  
يشمل لوحةَ متابعة لأداء الإدارة التنفيذية إضـافة إلى سياسـة تقيـيم. و ـان  ـذا الإطـار وتلـك        

تقـدم وإاـازات في بيئـة تر ـز      السياسة قد ل ـمما   .ـا مـن أجـل اسـتعراض مـا ي حـرز مـن        
عليهـا الآن الطـابو المؤسسـي بالكامـل في عمليـات اللجنـة        النتائج، و ي البيئة ال  أضـفي  علم

اض الإطــــار المنطقــــي الــــوارد المتعلقــــة بالبرمجــــة والتقيــــيم. وقــــد تم في  ــــذا الصــــدد اســــتعر
بلـة بقـدر أ ـبر للقيـا  الكمـي      برنـامج فرعـي ولـقله بمـا يجعـل مؤوـرات الإاـاز قا         ل تحت
 يعكا التوجه الاستراتيجي للجنة. وبما
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 1ج الفرعي البرنام  
   سياسات الاقتصاد الكلي  

 تسريو وتحة التحول الاقتصاد  والتنمية الشاملة في أفريقيا : دع المنظمة
 

 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة
ــل     نأا    ــؤ وتحلي ــم التنب ــدول الأعتحــاء عل ــدرة ال تحســين ق

الاقتصــاد الكلــي وعلــم تصــميم وتنفيــذ ورلــد الخطــط 
ــامل      ــو الشـ ــزز النمـ ــ  تعـ ــة الـ ــتراتيجيات الإنمائيـ والاسـ

 للجميو والتنمية المستدامة والتحول افيكلي

زيادة عدد الدول الأعتحاء الـ  تيعتـبر مـا تعـده اللجنـة       ‘1’
ؤ وأدوات تخطــــيط الاقتصـــادية لأفريقيــــا مــــن نمـــاذت تنبـ ـــ 

في تصــميم  “مفيــدا جــدا”أو  “مفيــدا”ومنتجــات معرفيــة 
قتصاد الكلي وخططه الرامية إلى تحقيـق  وتنفيذ سياسات الا

 النمو الشامل للجميو والتحول افيكلي
 ـــ‘ 2’  ــدد الــ ــادة عـــ ــاعد ا  زيـــ ــ  تســـ ــاء الـــ دول الأعتحـــ

الاقتصادية لأفريقيا علم إدمات وتنفيذ خطـة التنميـة    اللجنة
المتفق عليها دوليا ضمن أطر ا الخالـة بـالتخطيط الإنمـائي    

 ووضو السياسات
الــدول الأعتحــاء علــم تســريو وتــحة  زيــادة قــدرة  نها

تنميـــة القطـــاير الخـــاص وعلـــم تعبئـــة المـــوارد المحليـــة       
ــة لإدحــداث التحــول افيكلــي والنمــو الشــامل    والخارجي

 للجميو والتنمية المستدامة

ــة      ‘1’ ــبر دعــم اللجن ــ  تعت ــدول الأعتحــاء ال ــادة عــدد ال زي
الاقتصادية لأفريقيا في مجال وضو السياسات المتعلقة بتعبئـة  

جيـــة وتنميــة القطـــاير الخـــاص دعمـــاس  المــوارد المحليـــة والخار 
 “مفيداس جدا”أو  “مفيدا”

تعزيز قدرة الدول الأعتحاء علـم اعتمـاد الحو مـة     نتا
الاقتصـــادية الجيـــدة، وتحســـين إدارة القطـــاير الخـــاص     

 وتقدا الخدمات

ــة     ‘ 1’ ــبر دعــم اللجن ــ  تعت ــدول الأعتحــاء ال ــادة عــدد ال زي
الاقتصــــادية لأفريقيــــا في مجــــال وضــــو سياســــات تتعلــــق  

سين إدارة القطـاير الخـاص   بالحو مة الاقتصادية الجيدة وتح
 “مفيداس جدا“أو  “مفيدا”دعماس 

  
 الاستراتيجية  

سياسـات الاقتصـاد   تقو مسـؤولية تنفيـذ  ـذا البرنـامج الفرعـي علـم عـاتق وـعبة          15-20
الكلي. وسوع يمكّـن  ـذا البرنـامج الفرعـي مـن توليـد المعـارع الكفيلـة بتعزيـز قـدرة الـدول            
الأعتحاء في مجالات التخطـيط الإنمـائي، والتنبـؤ وتحليـل الاقتصـاد الكلـي، والإدارة الاقتصـادية        

ــامج الف    ــؤد  البرن ــة القطــاير الخــاص. وســوع ي ــة، وتنمي ــق ال ووــؤون المالي ــرزر رعــي إلى خل ت
المؤسســات الأفريقيــة والشــر اء الآخــرين دعمــاس لإحــداث تحــول اقتصــاد  ســريو يشــمل    مــو
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وخطـة التنميـة    2063وذلك في سياس تنفيذ خطة عـام   ،الجميو ويراعي الفوارس بين الجنسين
 ت الصلة مثل برنامج عمل اسطنبول.ومبادرات التنمية الأخرى ذا 2030المستدامة لعام 

نامج الفرعي المساعدة والدعم التقنيين إلى الدول الأعتحـاء. وسـتر ز   وسيقدوم البر 15-21
الاستراتيجية علم تعزيز القدرات علم القيام بما يلي: نأا دمـج الخطـة البرنامجيـة لفتـرة السـنتين      

ات ووضــو السياســات الــ  تســتند ضــمن أطــر التخطــيط الوطنيــة؛ نها تعزيــز تحليــل السياس ــ
ــة  إلى ــز متابعـ ــة؛ نتا تعزيـ ــة الإ  الأدلـ ــر الإنمائيـ ــتعراض الأطـ ــة؛ ندا تيســـح  واسـ ــة والعالميـ قليميـ

تعزيـز قـدرة المؤوـرات الإنمائيـة الرئيسـية علـم التنبـؤ مـث           اـ يكـل مؤسسـي فعـال؛ ن  ـ    وضو
بالمتغحات المتعلقة بسياسات الاقتصاد الكلي، وذلك لدعم الجهود الـ  تبـذفا الـدول الأعتحـاء     

 .نمائيفي مجال التخطيط الإ
وسح ز البرنامج الفرعي أيتحـا علـم تعبئـة المـوارد المحليـة والخارجيـة وعلـم ثـتين          15-22

ــز النمــو الاقتصــاد ، وت     ــروة، والحــدو مــن أوجــه   دور القطــاير الخــاص مــن أجــل تعزي ــد الث ولي
المساواة. وسيجر  التر يز علم تشـجيو الاسـتثمارات وتعزيـز القطـاير المـا  مـن خـ ل         عدم

طر التنظيمية والمؤسسـية للمؤسسـات الماليـة.  مـا سـيجر  النظـر       تحسين  يكل الحو مة والأ
في ترتيبات الشرا ة بين القطـاعين العـام والخـاص بغيـة مسـاعدة الـدول الأعتحـاء علـم إرسـاء          
ــك،       ــذاه اســتثمارات القطــاير الخــاص. وبالإضــافة إلى ذل السياســات والحــوافز المناســبة لاجت

م الأدلـة دعمـاس للجهـود المتزايـدة الـ  تبـذفا       ستجرى البحوث في مجال السياسـات القائمـة عل ـ  
 شاريو الصغحة والمتوسطة الحجم.الدول الأعتحاء لتعزيز تنمية الم

ــدول الأعتحــاء لتنشــيط العمــل في مجــال         15-23 ــذفا ال ــ  تب ومــن أجــل دعــم الجهــود ال
ع التخطيط، ستتحطلو الشعبة باعمال معيارية وتحليلية في مجـال التخطـيط للتنميـة. وستسـتهد    
 البحوث دعمي البلدان الأفريقية في لياغة أطر وطنية للتخطيط وتنفيذ تلك الأطر ومتابعتها.

ــة         15-24 ــق الحو م ــدم لــوه تحقي ــا إحــراز تق ــتراتيجية موالــلة أفريقي وســتكفل الاس
الاقتصادية الجيدة لـدعم خطتـها الإنمائيـة، بمـا في ذلـك عـبر تعزيـز السياسـات والـبرامج افادفـة           

 تشار ي. وستر ز الاسـتراتيجية علـم  ءة في إدارة القطاير العام وتعزيز طابعها اللتحسين الكفا
البحوث وبناء القدرات لتعزيز الحو مة الاقتصادية الجيدة في أفريقيا؛ وعلـم تحسـين سياسـات    
إدارة المالية العامة ووؤون الميزانية والاستثمار الحكومي والسياسات التنظيميـة علـم المسـتويين    

 لمحلي؛ وتنفيذ ممارسات إدارية تقوم علم أسا  النتائج في دورة السياسات العامة.الوط  وا
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 2البرنامج الفرعي   
   التكامل الإقليمي والتجارة  

تحقيق التعاون والتكامل الإقليميين علم  و فعال فيما بين الدول الأعتحـاء مـن أجـل مواجهـة      : دع المنظمة
 أفريقياتحديات التحول افيكلي في 

 
 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة

تعزيز قدرة الدول الأعتحاء والجماعـات الاقتصـادية   نأا   
الإقليميــة علــم وضــو سياســات وبــرامج لتســريو وتــحة   

ــذ ت  ــبرامج ورلــد ا،   التصــنيو وتنفي ــك السياســات وال ل
 التر يز علم افيا ل الأساسـية الإقليميـة والس سـل    مو

 الإقليمية للقيمة وعلم الأمن الغذائي والزراعة

زيــادة عــدد الــدول الأعتحــاء والجماعــات الاقتصــادية    ‘1’
ــة       ــا اللجن ــ  تقترحه ــ  تســتعين بالسياســات ال ــة ال الإقليمي
الاقتصادية لأفريقيا من أجل تصميم برامج تتعلـق بافيا ـل   
ــذائي    ــة للقيمـــة والأمـــن الغـ ــية والس ســـل الإقليميـ الأساسـ

اعة وتنفيذ  ذه البرامج ورلد ا، مـو مراعـاة الأبعـاد    والزر
 الجنسانية ذات الصلة

ــد  ‘2’  ــدد الـ ــادة عـ ــنيو   زيـ ــدرت التصـ ــ  تـ ــاء الـ ول الأعتحـ
 سياساتها الإنمائية وأطر ا التخطيطية الوطنية في

ــاء والجماعـــــات   نها زيـــــادة قـــــدرة الـــــدول الأعتحـــ
ــادية الإ ــرامج   الاقتصـ ــات وبـ ــو سياسـ ــة علـــم وضـ قليميـ

التجــارة فيمــا بــين البلــدان الأفريقيــة والتجــارة  مجــا   في
ــة مواتيــة       ــم تهيئــة بيئ ــذ ا ورلــد ا، وعل ــة وتنفي الدولي

 لاجتذاه الاستثمارات

زيــادة عــدد الــدول الأعتحــاء والجماعــات الاقتصــادية   ‘ 1’
الإقليمية الـ  تنفـذ وترلـد سياسـات لتعزيـز التجـارة فيمـا        

ــذاه الاســتثمارات     ــدان الأفريقيــة، واجت المباوــرة  بــين البل
 الأجنبية والاستثمارات الأفريقية العابرة للحدود

ــاطق     ‘ 2’  ــار  ة في منـ ــاء المشـ ــدول الأعتحـ ــدد الـ ــادة عـ زيـ
التجارة الحرة الإقليمية، بمـا في ذلـك منـاطق التجـارة الحـرة      
ــادات     ــة والاتحــ ــادية الإقليميــ ــات الاقتصــ ــة للجماعــ التابعــ
ــاته    ــة سياسـ ــن مواءمـ ــ  ثكنـــت مـ ــة الـ ــة والنقديـ ا الجمر يـ

 التجارية بما يحقق إنشاء منطقة التجارة الحرة في القارة
تحسين قدرة الدول الأعتحـاء علـم تصـميم وتنفيـذ      نتا

ورلد سياسات وبرامج ل راضي تؤمن تكافؤ الحقـوس  
الجنسانية في الأراضي واستخدام الأراضي وإدارتها علم 
  و يتسم بالفعالية والكفاءة لأغراض التنمية المستدامة

زيــــادة عــــدد الــــدول الأعتحــــاء والجماعــــات الاقتصــــادية 
ــرامج ل راضــي      ــذ وترلــد سياســات وب ــ  تنف ــة ال الإقليمي
متوافقة مو المبـادت التوجيهيـة المتعلقـة بسياسـات الأراضـي      

 وغح ا من التوليات السياساتية
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 الاستراتيجية  
عـاتق وـعبة التكامـل     تقو المسؤولية الفنيـة عـن تنفيـذ  ـذا البرنـامج الفرعـي علـم        15-25

الإقليمــي والتجــارة. وفي ســبيل التصــد  للتحــديات المتعلقــة باســتحداث الو ــائف، والقتحــاء  
علــم الفقــر، وتحقيــق الأمــن الغــذائي، والقيــود مــن جانــب العــرض، وتنويــو الاقتصــاد، وتــوفح  

الأفريقيـة   افيا ل الأساسية، وتدني القدرات والاستثمارات في مجا  التجارة فيمـا بـين البلـدان   
عمـيم مراعـاة المنظـور الجنسـاني     والتجارة الخارجية، والسياسات الفعالـة المتعلقـة بالأراضـي، وت   

إطار خطة التحول في أفريقيا، سح ز  ذا البرنامج الفرعي علم البحوث التحليليـة القائمـة    في
لـدول الأعتحـاء،   علم الأدلة، وعلم توفح الخدمات الاستشارية، وبنـاء توافـق الآراء فيمـا بـين ا    

وذلك من أجل التاقح علم السياسات المتعلقة بالتحول افيكلي والتنميـة المسـتدامة في أفريقيـا.    
، 2030وخطــة التنميــة المســتدامة لعـــام     2063وســينجز  ــذا العمــل في إطــار خطــة عــام       

 وسيتناول المسائل الناوئة ال  تكتسي أ.ية بالنسبة لأفريقيا.
ــم وضــو      وللمســاعدة في تس ــ 15-26 ــامج الفرعــي عل ــيعمل البرن ــة التصــنيو، س ريو عملي

وتعمــيم أدوات ووســائل ومبــادت توجيهيــة في مجــال السياســات، ويســاعد علــم بنــاء قــدرات   
الدول الأعتحاء علـم إدمـات خطـة العمـل مـن أجـل تسـريو وتـحة التنميـة الصـناعية في أفريقيـا            

ــا. وســيعمل ا   ــامج تطــوير افيا ــل الأساســية في أفريقي ــامج الفرعــي أيتحــا علــم دمــج   وبرن لبرن
التوليات المنبثقة عن  وث اللجنـة الاقتصـادية بشـان التصـنيو في السياسـات الإنمائيـة والأطـر        
التخطيطية للدول الأعتحاء. وفي مجال الأمن الغذائي والزراعة، سيجر  التر يـز علـم تشـجيو    

والمسـتدامة وس سـل    التحول الزراعي من خ ل تطوير منتجـات معرفيـة عـن الزراعـة الذ يـة     
القيمــة الزراعيــة الإقليميــة الــ  تقــوم علــم النــهوض بالأعمــال التجاريــة الزراعيــة والصــناعات    

يو الصـغحة والمتوسـطة الحجـم،    الزراعية. وسح ز البرنامج الفرعـي بصـفة خالـة علـم المشـار     
 لحجم.لصغحة افي ذلك الأعمال التجارية ال  تدير ا النساء، وعلم الحيازات الزراعية ا بما
وسيعزز البرنامج الفرعي قدرة الـدول الأعتحـاء والجماعـات الاقتصـادية الإقليميـة       15-27

ــدان         ــين البل ــبرامج المتصــلة بمجــا  التجــارة فيمــا ب ــذ ورلــد السياســات وال ــم وضــو وتنفي عل
الأفريقيــة والتجــارة الدوليــة، وتهيئــة بيئــة م ئمــة لاجتــذاه الاســتثمارات. وسيوالــل تزويــد    

ــاء القــدرات   الــد ــازة  ول الأعتحــاء بالــدعم في مجــالات التحليــل وبن وغح.ــا مــن المجــالات الحفّ
سياس خطط التجارة الخالة بالجماعات الاقتصادية الإقليمية، والعملية التحتحـحية السـابقة    في

رة لإنشاء المنطقة القارية للتجارة الحرة والعمليـة الـ  تليهـا، وفي المسـائل المتعلقـة بمنظمـة التجـا       
العالمية وغح ا من المسائل المتصلة بالتجارة المتعددة الأطراع. وسيقدم البرنـامج الفرعـي أيتحـا    
الــدعم الــتق  للــدول الأعتحــاء في أفريقيــا لكــي يكفــل اتســاس السياســات التجاريــة وتوافقهــا    
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. وفيمــا يتعلــق بالاســتثمارات،  2030وخطــة التنميــة المســتدامة لعــام   2063خطــة عــام  مــو
البرنــامج الفرعــي الجهــود الــ  تبــذفا الــدول الأعتحــاء بس ــب ل منــها تحليــل السياســات،  ســيدعم 

ــة في مجــالات تيســح الاســتثمار وتشــجيعه،        ــة إفرادي ــدرات، وإجــراء دراســات حال ــة الق وتنمي
ــهوض         ــاجي، والن ــل الإنت ــق التكام ــن أجــل تحقي ــل والاســتثمار المتاحــة م ــرص التموي ــز ف وتعزي

الصعيد الإقليمـي في سـياس المنطقـة القاريـة للتجـارة الحـرة، وتحسـين        بالتجارة والاستثمار علم 
 بيئة سياسات الاستثمار في أفريقيا  كل.

وفيمـــا يتعلـــق بسياســـة الأراضـــي، ســـيقدم البرنـــامج الفرعـــي الـــدعم إلى الـــدول   15-28
الأعتحــاء مــن أجــل تنفيــذ الإعــ ن الصــادر عــن الاتحــاد الأفريقــي بشــان المســائل والتحــديات    

لقـة بالأراضـي في أفريقيــا، وذلـك مــن خـ ل الـدعوة إلى إدرات مســالة الأراضـي في خطــة       المتع
و ــذلك في اســتراتيجيات وبــرامج المنظمــات القاريــة والجماعــات الاقتصــادية    ،تنميــة أفريقيــا

 الأعتحاء والجهات الفاعلة الأخرى.الإقليمية والدول 
اء في وـكل أوجـه تــرزر   وسـيتيي البرنـامج الفرعـي تنسـيق وحشــد جهـود الشـر        15-29

وورا ات وموارد فعالة، وتيسح الحوار بشان المسائل المتعلقة بالأراضي تدع التوعيـة با.يـة   
مواجهة التحديات المتعلقـة بالأراضـي مـن أجـل تحقيـق التنميـة المسـتدامة في أفريقيـا. وسـيعمل          

لتوالـل فتحـ  عـن بنـاء     البرنامج الفرعي علم جمو الأدلة، وتعزيز نشر المعرفة وإقامة وبكات ا
الأراضــي المســتندة إلى الأدلــة   قــدرات الجهــات الفاعلــة علــم تعزيــز لــياغة وتنفيــذ سياســات   

، واسـتخدام الأراضـي   إي ء ا تمام خاص للتكافؤ بين الجنسين في الحصـول علـم الأراضـي    مو
ا تنفيـذ   ـو يتسـم بالفعاليـة والكفـاءة لأغـراض التنميـة المسـتدامة. وسـيعزز أيتح ـ         وإدارتهـا علـم  
لتنميـة الريفيـة   للرلـد والتقيـيم أقـره الـوزراء الأفريقيـون المسـؤولون عـن الزراعـة وا         إطار قـو  

 .والمياه والبيئة
وسي كفل البرنامج الفرعـي إدرات الأبعـاد الجنسـانية في مجـالات عملـه وأن تراعـي        15-30

للجنــة تمــد ا اأنشــطة بنــاء القــدرات بشــكل مكثــف الاســتراتيجيات وافيا ــل العامــة الــ  تع   
 .مجال بناء القدرات في
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 3البرنامج الفرعي   
   الابتكارات والتكنولوجيات وإدارة الموارد الطبيعية في أفريقيا  

 اعتماد وتنفيذ مبادرات جديدة للنهوض بالتنمية المستدامة والمنصفة في أفريقيا : دع المنظمة
 

 الإنجازمؤشرات  من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة
ــز    نأا    ــم تعزيـــ ــاء علـــ ــدول الأعتحـــ ــدرة الـــ ــز قـــ تعزيـــ

التكنولوجيـــــات والابتكـــــارات الجديـــــدة وتســـــخح ا 
 لأغراض التنمية

زيـــــادة عـــــدد المبـــــادرات الوطنيـــــة ودون الإقليميـــــة  ‘1’
والإقليمية الراميـة إلى تسـخح التكنولوجيـات والابتكـارات     

 الجديدة لأغراض التنمية
الأعتحـــاء الـــ  تعتمـــد سياســـات ول زيــادة عـــدد الـــد  ‘2’ 

ــن أجــل       أو ــارات الجنســانية م ــة ل عتب ــة مراعي أَطــر تنظيمي
تســخح التكنولوجيــات والابتكــارات الجديــدة، اســتنادا إلى 
  وث اللجنة الاقتصادية لأفريقيا وعملها في مجال الدعوة

زيادة عدد المبادرات الوطنيـة والإقليميـة والقاريـة الـ      ‘ 3’ 
 مة العالمية لمجتمو المعلومات وعملية متابعتهاتنفذ نتائج الق

ــالعلم    ‘ 4’  ــة بـ ــاتية المتعلقـ ــيات السياسـ ــدد التولـ ــادة عـ زيـ
ــم    ــار الـــ  اعتمـــدتها مـــؤثرات الأمـ ــا والابتكـ والتكنولوجيـ

ــدة الرئيســــية وتم تنفيــــذ ا نتيجــــة ل    لــــدعم الــــتق   المتحــ
 الاستشار  الذ  قدمته اللجنة الاقتصادية لأفريقياو

تعزيز قدرات الدول الأعتحاء علم لـياغة وتنفيـذ    نها
ــ حات سي ــاد   إلــ ــرنة الاقتصــ ــجيو ختحــ ــاتية لتشــ اســ

 سياس التنمية المستدامة في

ــ  لـــاغت أو نفـــذت        ــدول الأعتحـــاء الـ زيـــادة عـــدد الـ
ــا   ــارات الجنســ ــة ل عتبــ ــاتية مراعيــ ــ حات سياســ نية، إلــ

يتسق مو توليات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا، من أجـل   بما
 ختحرنة الاقتصاد في سياس التنمية المستدامةتشجيو 

ــدول الأعتحــاء والجهــات الأخــرى     نتا ــدرة ال ــز ق تعزي
ــات    ــذ سياســ ــياغة وتنفيــ ــم لــ ــلحة علــ ــاحبة المصــ لــ

ميـــة لإدارة المـــوارد المعدنيـــة واســـتراتيجيات وأطـــر تنظي
  و يتسق مو الرؤية الأفريقية للتعدين علم

مـن اللجنـة   زيادة عدد الدول الأعتحاء ال  تلقـت مسـاعدة   
ــادرات    ــتراتيجيات ومبـ ــت اسـ ــا وأطلقـ ــادية لأفريقيـ الاقتصـ
سياساتية لأغراض إدارة الموارد المعدنية وغح ا مـن المـوارد   
الطبيعيــة، تراعــي الاعتبــارات الجنســانية وتتســق مــو الرؤيــة  

 الأفريقية للتعدين



 A/71/6 (Prog. 15) 

 

14/51 16-03403 

 

 الإنجازمؤشرات  من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة
ــدول الأعتحــاء والجهــات الأخــرى     ندا   ــدرة ال تحســين ق

ــق    ن ه ــج للتكيــف مــو تغــح   لــاحبة المصــلحة علــم تطبي
ــا    ــا  وإدراجهــا في سياســاتها واســتراتيجياتها وبرامجه المن
القطاعيــة والوطنيــة الرئيســية للحــدو مــن ضــعفها وتعزيــز  

 قدرتها علم تحمل الصدمات

ــارا أو  ‘ 1’ ــاغت إطـ ــاء الـــ  لـ ــدول الأعتحـ ــدد الـ ــادة عـ  زيـ
مراعيــا ل عتبــارات الجنســانية فيمــا يتصــل  إلــ حا سياســاتيا

بــتغح المنـــا  والتنميـــة، أو استعرضـــت مثـــل  ـــذا الإطـــار أو  
 الإل ح أو نفذته بدعم مقدم من اللجنة الاقتصادية لأفريقيا

زيادة عدد النتائج أو المبادرات المنبثقة عـن  ـوث تغـح    ‘ 2’ 
دة الأطـراع  المنا  الراميـة إلى تنفيـذ الاتفاقـات البيئيـة المتعـد     

المتصــلة بــتغح المنــا  وبنــاء قــدرات المســتفيدين وتعزيــز بيئــة   
ــيط وفي     ــا  في التخطــ ــح المنــ ــواغل تغــ ــيم وــ ــة لتعمــ مواتيــ
 الممارسات، بفتحل دعم مقدم من اللجنة الاقتصادية لأفريقيا

  
 الاستراتيجية  

المبـادرات   تقو المسؤولية الفنية عن تنفيذ  ـذا البرنـامج الفرعـي علـم عـاتق وـعبة       15-31
الخالة. وبالنظر إلى الطابو الشامل الذ  تتسم به أقسام مختلفة من البرنـامج الفرعـي، فسـوع    
تتعاون الشـعبة مـو بـرامج فرعيـة أخـرى في اللجنـة في تنفيـذ  ـذا البرنـامج. وسـوع يستروـد            

، وخطــة التنميـــة  2063التوجــه الاســتراتيجي للبرنــامج الفرعــي بصـــفة رئيســية  طــة عــام        
، واتفـاس بـاريا المعتمـد في الـدورة الحاديـة والعشـرين لمـؤثر الأطـراع         2030امة لعـام  المستد
اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشان تغح المنـا ، وإجـراءات العمـل المعجتحـل للـدول الجزريـة        في

ــة نمســار ســامواا   ــة ،‬الصــغحة النامي ــة القمــة متابعــة وعملي  وســح ز. المعلومــات لمجتمــو العالمي
تســـخح التكنولوجيــا والابتكـــار،  ب المتصــلة  الاتفاقـــات علــم  خـــاص بوجــه  الفرعـــي نــامج البر

واستغ ل قطاير التعدين لفائدة التنميـة المسـتدامة، ووـق مسـارات إنمائيـة مقاو مـة لـتغح المنـا          
ــة، وثكــين المــرأة في ســياس إدمــات المنظــورات الجنســانية في عمــل      وقليلــة الانبعاقــات الكربوني

 الفرعي، والحدو من الفقر، و ذلك علم الشرا ة العالمية من أجل التنمية.البرنامج 
وســح ز البرنــامج الفرعــي علــم البحــوث ووضــو السياســات والعمــل التحليلــي     15-32

ــدعم للــدول الأعتحــاء في المجــالات التاليــة: نأا تشــجيو اســتخدام الابتكــارات          ــوفر ال لكــي ي
ــنظم   ــة وال ــة والاقتصــادية والبيئي ــة في إطــار   الاجتماعي ــة المــوارد المعدني ــة؛ نها تنمي التكنولوجي

ــبة     ــة بالنسـ ــي ت ذات أ.يـ ــراء  ـــوث وتحلـ ــدين؛ نتا الـــدعوة إلى إجـ ــة للتعـ ــة الأفريقيـ الرؤيـ
لـياغة وتنفيـذ السياسـات الراميـة إلى تشـجيو ختحـرنة الاقتصـاد        في  للسياسات ل سترواد تا

مـن قـروات المـوارد الطبيعيـة في أفريقيـا؛       في سياس التنمية المستدامة والاسـتفادة إلى أقصـم حـد   
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مساعدة الدول الأعتحاء في التصد  لتحديات تغح المنـا  في القطاعـات الرئيسـية ووضـو      ندا
ــة وسياســاتها واســتراتيجياتها        ــة الوطني ــات التنمي ــ  تعكــا أولوي ــة ال ــات الم ئم الخطــط والآلي

ة إلى الحكومـــات وافيئـــات وبرامجهـــا. وســـيتم نشـــر النتـــائج وســـتحال التولـــيات السياســـاتي 
 الإقليمية وغح ا من الجهات لاحبة المصلحة.

وسيجر  عن طريـق البرنـامج الفرعـي تعزيـز الحـوار السياسـا  وتبـادل الخـبرات          15-33
 ،وأفتحل الممارسات فيما بين الجهات لاحبة المصلحة علم الص ـعد الإقليمـي والـوط  والمحلـي    

والمنــابر الإلكترونيــة. وفتحــ   ات والحلقــات الدراســيةوذلــك عــن طريــق المــؤثرات والاجتماعــ
ذلك، سيجر  دعم إنشاء الشبكات وتشغيلها بغرض توليـد المعـارع وتحـديثها ونشـر ا.      عن

وسوع تشـمل الاسـتراتيجية  ـذلك تقـدا خـدمات التعـاون الـتق  مثـل الـدورات وحلقـات           
 العمل التدريبية المتخصصة.

تعزيــز الشــرا ات مــو منظمــات البحــوث الأفريقيــة  وسيوالــل البرنــامج الفرعــي  15-34
وغح الأفريقية والمؤسسات المتخصصة والشر اء الإنمائيين لكي يستفيد منها في إاـاز أنشـطته   
المختلفــة. وســتكمل  ــذه الشــرا ات  الاســتراتيجية القــدراتا الداخليــة، وتســاعد علــم حشــد  

 فريقية.القارة الأ الخبرات، وتوسو نطاس البرنامج  ي  يشمل مختلف أرجاء
وإضــافة إلى ذلــك، ســيكفل البرنــامج الفرعــي التعريــف بعملــه وإاازاتــه الرئيســية   15-35

علم نطاس واسو من خ ل تحدي  وتطـوير موقعـه الشـبكي وقواعـد بياناتـه بانتظـام، وتوزيـو        
ــار ا      ــاس واســو في إط ــم نط ــتنتاجاته عل ــؤثرات   منشــوراته الرئيســية واس ــة والم ــبات الدولي لمناس

ــيين         ذات ــات المعنـ ــعي السياسـ ــم واضـ ــ  تتحـ ــية الـ ــديات الرئيسـ ــار ة في المنتـ ــلة، والمشـ الصـ
 والأ اديميين وألحاه المصلحة الآخرين سواء داخل المنطقة أو خارجها.

 
 4البرنامج الفرعي   
   الإحصاءات  

 أفريقياتحسين إنتات البيانات والإحصاءات جيدة النوعية ونشر ا واستخدامها في  : دع المنظمة
 

 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة
ــات    نأا    ــات البيان ــز قــدرة الــدول الأعتحــاء علــم إنت تعزي

ــن أجــل تيســح      والإحصــاءات ونشــر ا واســتخدامها م
وضو السياسات القائمة علم الأدلة وتسـهيل التخطـيط   

 والتنفيذ والرلد والإب  

ال  قامت بوضو استراتيجية زيادة عدد الدول الأعتحاء  ‘1’
 إحصائية  جزء من خطتها الوطنية للتنمية المستدامة
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 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة
زيادة عدد الدول الأعتحاء ال  تنتج إحصـاءات وتبلـ    ‘ 2’   

بشااا في ق قة مجالات علم الأقل من المجـالات الإحصـائية   
 2063الناوئة، لكـي ت سـتخدم في رلـد تنفيـذ خطـة عـام       

علـم أسـا  تصـنيف     2030لعـام  وخطة التنمية المسـتدامة  
 مناسب حسب الاعتبارات الجغرافية والجنسانية

ول الأعتحـــاء الـــ  تنـــتج إحصـــاءات زيـــادة عـــدد الـــد‘ 3’ 
 الأحوال المدنية علم أسا  نظام التسجيل المدني عن

زيادة عدد الدول الأعتحاء ال  تعتمد نظام الحسـابات  ‘ 4’ 
ءات وتطبقـــــه لتجميـــــو الإحصـــــا 2008القوميـــــة لعـــــام 

 الاقتصادية والحسابات القومية
ــ  تســتخدم الأجهــزة    ‘ 5’  ــدول الأعتحــاء ال ــادة عــدد ال زي

 المحمولة لجمو البيانات في أنشطة إحصائية رئيسية
نها تحسين توافر إحصاءات متوائمة في قواعد بيانـات  

 اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
واحـدة   زيادة عدد الدول الأعتحاء ال  لديها نقطة بيانية‘ 1’

علم الأقل، ترد في قواعد بيانات اللجنة الاقتصـادية لأفريقيـا،   
ــبة   ــة     50بشــان نس ــرات الإقليمي ــة المؤو ــن مجموع ــة م في المائ
 2030وخطة التنمية المستدامة لعام  2063لخطة عام 

ــذين يبـــدون      ‘ 2’  ــة للمســـتخدمين الـ زيـــادة النســـبة المئويـ
بيانـــات رضــا م عــن جــودة البيانــات الــواردة في قواعــد       

 اللجنة الاقتصادية لأفريقيا ومدى  وفا وتوقيت إدراجها
نتا زيــادة قــدرة الــدول الأعتحــاء علــم إنتــات البيانــات 
ــة     ــة المحدقــ ــة المكانيــ ــدمات الجغرافيــ ــات والخــ والمعلومــ
 واستخدامها لاتخاذ قرارات مبنية علم الأدلة في أفريقيا

زيـــادة عـــدد الـــدول الأعتحـــاء الـــ  تتحـــو سياســـات       ‘ 1’
 ستراتيجيات لدمج المعلومات الإحصائية والجغرافية المكانيةوا

زيادة عدد الدول الأعتحاء ال  تستخدم تكنولوجيات ‘ 2’ 
ــات الإحصــائية    ــة في جمــو البيان ــة المكاني المعلومــات الجغرافي

 ومعالجتها وتحليلها ونشر ا
زيادة عدد الدول الأعتحاء ال  تعد مجموعات أساسية ‘ 3’ 

ــات   ــن البيانـ ــاجم    مـ ــك المعـ ــا في ذلـ ــة، بمـ ــة المكانيـ الجغرافيـ
الجغرافيـــة الوطنيـــة وبيانـــات الحـــدود الإداريـــة الوطنيـــة،       

 وتتيحها للمستخدمين
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 الاستراتيجية  
ــدرات       15-36 ــة ق ــم تنمي ســح ز عمــل المر ــز الأفريقــي لعحصــاءات بشــكل  ــبح عل

المناسـب لرلـد التقـدم    البلدان علـم إنتـات إحصـاءات وبيانـات جيـدة النوعيـة ت عـد في الوقـت         
. وبـالنظر إلى طـابو   2030وخطة التنمية المستدامة لعـام   2063المحرز لوه تنفيذ خطة عام 

الإحصاءات الذ  يجعلها جـزءا مـن تخصصـات متعـددة، سـيعمل المر ـز عـن  ثـب مـو سـائر           
الشُّــعب والمكاتــب في اللجنــة الاقتصــادية لأفريقيــا، بمــا في ذلــك المر ــز الأفريقــي للشــؤون          

ــب دون ا    ــات في المكاتـ ــز البيانـ ــو مرا ـ ــانية، ومـ ــرا ة   الجنسـ ــد الشـ ــا. وتعـ ــة خصولـ لإقليميـ
مفوضية الاتحـاد الأفريقـي ومصـرع التنميـة الأفريقـي والأمـم المتحـدة والشـر اء الآخـرين           مو

 أمرا في غاية الأ.ية لنجاح  ذا البرنامج.
ــاء     15-37 ــدول الأعتحـ ــدرات الـ ــادة قـ ــي إلى زيـ ــامج الفرعـ ــعم البرنـ ــو   وسيسـ ــم جمـ علـ

واســـتخدام إحصـــاءات جيـــدة النوعيـــة وقابلـــة للمقارنـــة ومتوائمـــة علـــم مختلـــف مســـتويات   
نسـانية، وذلـك لتحقيـق مـا يلـي:      التصنيف، بما في ذلـك التصـنيف علـم أسـا  الاعتبـارات الج     

دعـــم العمليـــات المحسوـــنة والقائمـــة علـــم الأدلـــة في مجـــالات لـــنو القـــرارات السياســـاتية    نأا
الــبرامج؛ نها رلــد التقــدم المحــرز  ــو تنفيــذ الأ ــداع الإنمائيــة الوطنيــة     والتخطــيط وتنفيــذ

والإقليميــة والدوليــة؛ نتا دعــم مواءمــة أســاليب الأنشــطة الإحصــائية في مجــالات التعــداد،        
ــنيفات     ــائية، والتصـ ــة، والدراســـات الاستقصـ ــوال المدنيـ ــاءات الأحـ والتســـجيل المـــدني وإحصـ

 يتماوم مو المفا يم والمعايح الدولية.الاقتصادية وغح الاقتصادية، بما 
وســيقدم البرنــامج الفرعــي دعمــا  افيــا لمــا تبذلــه الــدول الأعتحــاء مــن جهــود      15-38

لتحسـين عملياتهــا الإحصــائية، بمــا في ذلــك بــ جراء تعــدادات ودراســات استقصــائية وإتاحــة  
لتحقيـق  منتجات البيانات والمعلومات للمسـتخدمين بشـكل سـريو. وسـي ولى ا تمـام خـاص       

الكفاءة والفعالية في استخدام البيانـات الإداريـة، و ـي البيانـات ال زمـة لإعـداد إحصـاءات        
جنسانية، ولإجراءات تقدا الخدمات القائمة علم الأدلة، ولرلـد التقـدم المحـرز  ـو تحقيـق      
ة الأ ــداع الإنمائيــة المتفــق عليهــا دوليــاس. وســيتم أيتحــا تقــدا الــدعم في المجــالات الإحصــائي   

الناوئة من خ ل أعمال تتعلق بالمنهجية. وتتمثـل إحـدى الاسـتراتيجيات الرئيسـية في دعـم      
ــات والإحصــاءات في الوقــت المناســب       ــوفح البيان ــد لت ــب المتزاي ــة الطل ــدول الأعتحــاء لتلبي ال

 وبطريقة مجدية.
وسيوالــل البرنــامج الفرعــي القيــام بــدور رائــد في دعــم جهــود الــدول الأعتحــاء    15-39
ــة   الرام يـــة إلى تصـــميم اســـتراتيجياتها الإحصـــائية وتنفيـــذ ا في إطـــار خططهـــا الوطنيـــة للتنميـ

وخطـة   2063المستدامة من أجل تلبية احتياجـات البيانـات والإحصـاءات المتعلقـة  طـة عـام       
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. وسيوالل البرنامج أيتحاس القيام بدوره في تنفيذ الميثاس الأفريقـي  2030التنمية المستدامة لعام 
ــوفح      لعحصــاءات ــم ضــرورة ت ــ  تشــدد عل ــا، ال ــة الإحصــاءات في أفريقي واســتراتيجية مواءم

ــق التكامــل الإ    ــة مــن أجــل تحقي ــة للمقارن قليمــي. وســيجر  بصــورة مســتمرة   إحصــاءات قابل
بيانات إحصائية محسنة النوعية وقابلـة للمقارنـة لإقـراء قاعـدة البيانـات الإحصـائية التابعـة         جمو

ــا   ــة الاقتصــادية لأفريقي ــب       للجن ــو المكات ــي م ــامج الفرع ــيعمل البرن ــرض، س ــذا الغ ــا ف . وتحقيق
الإحصائية الوطنية ومرا ـز البيانـات التابعـة للمكاتـب دون الإقليميـة علـم تطبيـق الممارسـات         
الحديثـة في جمـو البيانـات باسـتخدام الأدوات والأســاليب الـ  تتيحهـا تكنولوجيـا الاتصــالات        

 الحديثة لتيسح جمو البيانات.
ــح      15-40 ــاءات أدوات تيسـ ــا والإحصـ ــل الجغرافيـ ــة لجعـ ــات العالميـ ــو الااا ـ ــيا مـ وثشـ

ــدول         ــدعم لل ــي ال ــامج الفرع ــيقدم البرن ــات، س ــة للمعلوم ــة والإدارة المكاني ــي ت المكاني للتحل
الأعتحـــاء في مســـاعيها إلى تحســـين التنســـيق بـــين اســـتراتيجياتها الوطنيـــة لتنميـــة الإحصـــاءات  

للبيانات المكانية، وإلى دمج أنظمـة المعلومـات الجغرافيـة ومـا يتعلـق      وافيا ل الأساسية الوطنية 
تـا مــن تكنولوجيـات في جميــو مراحــل العمليـات الإحصــائية ذات الصـلة. وسيوســو البرنــامج     
الفرعي نطاس مشار ته في مبادرات الأمم المتحدة العالمية لإدارة المعلومـات الجغرافيـة المكانيـة،    

 نية المعنية برسم الخرائط لبلورة موقف أفريقيا.وسيعمل مو المنظمات الوط
ــك إعــداد       15-41 ــا في ذل ــهجيا، بم ــي: نأا عمــ  من ــا يل وستشــمل الاســتراتيجية أيتحــاس م

 تيبات ومبادت توجيهيـة؛ نها تنفيـذ مشـاريو ميدانيـة؛ نتا تـدريبات؛ ندا عـ ت دعويـة        
ا نشـرا للمعلومـات   ـت؛ ن  ـتتناول القتحايا المؤسسية وتصميم الاستراتيجيات بشـان الإحصـاءا  

وأفتحل الممارسات؛ نوا تقـدا مسـاعدات تقنيـة؛ نزا تعبئـة للمـوارد. وسـيتم التر يـز بشـكل         
خاص علم وضو أدلة لإنتات إحصاءات متوائمة، ودعـم الأفرقـة العاملـة الإحصـائية الـ  تعـنى       

لتجـارة والماليـة   بالمسائل المتصلة بمواءمة إحصاءات الأسعار؛ وإحصاءات الحسابات القوميـة؛ وا 
ــدعوة؛ وتعمــيم       ــات؛ وأنشــطة ال العامــة؛ وتعــدادات الســكان والمســا ن؛ وتعهــد قواعــد البيان
مراعاة المنظور الجنساني؛ وتعميم استخدام تكنولوجيا المعلومات الجغرافية المكانيـة في المكاتـب   

 الإحصائية الوطنية؛ وبناء المؤسسات.
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 5البرنامج الفرعي   
   القدراتتنمية   

ــة  ــياس        : ــدع المنظم ــي في س ــو وتســريو التحــول افيكل ــو الاقتصــاد  المســتدام والشــامل للجمي ــق النم تحقي
، وأولويـات برنـامج الشـرا ة الجديـدة مـن أجـل تنميـة        2063أولويات الاتحاد الأفريقي، بما يشمل خطة عـام  

 2030أفريقيا، وخطة التنمية المستدامة لعام 
 

 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة
تعزيز قدرة الاتحـاد الأفريقـي علـم لـياغة أولويـات      نأا   

ــزة  ــذ  وبــــرامج الأجهــ ــة لــــه وتنفيــ والمؤسســــات التابعــ
الأولويــات والــبرامج ورلــد ا وتقييمهــا، وقدرتــه   ــذه

 علم ضمان تعميم المنظور الجنساني

بـــدعم و تنميـــة القـــدرات المنفـــذة زيـــادة عـــدد مشـــاري ‘1’
ــات     مــن ــا في إطــار لــياغة أولوي ــة الاقتصــادية لأفريقي اللجن

التابعة ل تحاد الأفريقي وتنفيذ  والمؤسساتوبرامج الأجهزة 
ــات وا ــها،   ــــذه الأولويــ لــــبرامج ورلــــد ا والإبــــ   عنــ

 مراعاة الأبعاد الجنسانية مو
ــات   ‘ 2’  ــاد الأفريقـــي والمؤسسـ ــزة الاتحـ ــدد أجهـ ــادة عـ زيـ

رضا ا عن خدمات اللجنـة الاقتصـادية   الأفريقية ال  تبد  
 لأفريقيا في مجال تنمية القدرات

تعزيز قدرة الدول الأعتحاء والمؤسسات الأفريقيـة   نها
والجماعـات الاقتصـادية الإقليميــة والمنظمـات الحكوميــة    
الدولية علم لياغة وتنفيذ السياسـات والـبرامج الراميـة    

 إلى النهوض بالتحول افيكلي في أفريقيا

دة عدد الدول الأعتحاء والمؤسسات الأفريقية الـ  تتلقـم   زيا
خدمات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في مجـال تنميـة القـدرات    
من أجل لياغة وتنفيذ ورلد السياسات والـبرامج الداعمـة   

 لأولويات التنمية وخطتها في أفريقيا والإب   عنها
  

 الاستراتيجية  
ــذ  ــذا   15-42 ــة القــدرات.    تقــو مســؤولية تنفي ــامج الفرعــي علــم عــاتق وــعبة تنمي البرن

ــة الاقتصــادية       وســتر ز الشــعبة علــم ترجمــة أعمــال البحــ  والتحليــل الــ  تتحــطلو تــا اللجن
ــة القــدرات مــن أجــل ت   عظــيم أقــر تــدخ ت اللجنــة، فتحــ    لأفريقيــا إلى أنشــطة تنفيذيــة لتنمي

  فالة تعميم المنظور الجنساني. عن
سـيقدم البرنــامج الفرعـي خــدمات لتنميـة القــدرات إلى الاتحــاد    وفي  ـذا الصــدد،   15-43

لتـــرزر علـــم نطـــاس المنظومـــة؛  الأفريقـــي وأجهزتـــه عـــبر الوســـائل التاليـــة: نأا تعزيـــز أوجـــه ا 
إط س مبادرات استراتيجية؛ نتا إرساء حوار سياسا ؛ ندا تقـدا خـدمات استشـارية     نها

ــة بسياســات الاقت   ــائي، والتصــنيو،    سياســاتية في المجــالات المتعلق ــي، والتخطــيط الإنم صــاد الكل
 .ا تنمية المهارات؛ نوا تيسح وإدارة المعرفةـوإدارة الموارد الطبيعية؛ ن 
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ة الاتحــاد الأفريقــي وأجهزتــه، وعــ وة علــم ذلــك، ســيعزز البرنــامج الفرعــي قــدر 15-44
قيـة لاسـتعراض الأقـران،    فيها و الة التخطيط والتنسـيق التابعـة للنيبـاد، وأمانـة الآليـة الأفري      بما

والجماعـــات الاقتصـــادية الإقليميـــة، علـــم تعميـــق خطـــة الاتحـــاد الأفريقـــي للتكامـــل القـــار   
والنهوض تـا. ومـو مراعـاة المسـائل الجنسـانية، سـتعزز الاسـتراتيجية قـدرات الـدول الأعتحـاء           

ــة الم      ــبرامج المتصــلة با ــداع التنمي ــذ السياســات وال ســتدامة ومنظماتهــا في مجــال لــياغة وتنفي
  ا من الأ داع الدولية والقارية.وغح
وفي ســياس تنفيــذ الاســتراتيجية، ســيجر  التر يــز علــم إطــار الأ ــداع الإنمائيــة    15-45

ت العشـــر الأولى المتصـــلة  طـــة الأفريقيـــة، الـــذ  يجمـــو بـــين أ ـــداع خطـــة التنفيـــذ للســـنوا
   .2030طة التنمية المستدامة لعام وأ داع خ 2063 عام
قدم البرنــامج الفرعــي الــدعم الــتق  المباوــر أيتحــا للمجــالات ذات الأولويــة  وســي 15-46

بالنسبة إلى النيباد ولعملية الآلية الأفريقية لاسـتعراض الأقـران ولأمانـة الآليـة والـدول الأعتحـاء       
 أفريقيـــا وقيادتهـــا فـــا. المشـــار ة، مـــن أجـــل تعزيـــز إمســـا  أفريقيـــا بزمـــام خطـــة التنميـــة في 

ســيزيد البرنــامج الفرعــي المســاعدة الــ  يقــدمها إلى الــدول الأعتحــاء لتنفيــذ الســياس،   ــذا وفي
أنشـطة الآليــة، و الــة في مجـال بنــاء قــدرات موقوقـة لــدعم  يكــل الحو مـة الخــاص بالاتحــاد     
الأفريقي والحفاظ علم تلك القدرات. أما التنسيق والتعاون فيما بـين و ـالات الأمـم المتحـدة     

ــا، فسي  ــة في أفريقي ــامج الفرعــي بتنســيقهما مــن خــ ل اجتماعــات التنســيق     العامل تحــطلو البرن
ــاد          ــاس ل تح ــا دعم ــة الاقتصــادية لأفريقي ــد ا اللجن ــ  تعق ــم المتحــدة ال ــة لو ــالات الأم الإقليمي

 لصعيدين الإقليمي ودون الإقليمي.الأفريقي وبرنامج النيباد التابو له علم ا
أيتحـا وغـح ذلـك مـن أوـكال الـدعم       يـة  وسيقدم البرنـامج الفرعـي المسـاعدة التقن    15-47
مجال تنمية القدرات، استجابةس لطلبات محـددة مـن الـدول الأعتحـاء والجماعـات الاقتصـادية        في

الإقليميــة والمنظمــات الحكوميــة الدوليــة الأخــرى، مــن أجــل تعزيــز القــدرات التقنيــة والبشــرية  
 الوط  ودون الإقليمي والإقليمي.والمؤسسية علم المستويات 
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 6البرنامج الفرعي   
   الشؤون الجنسانية ودور المرأة في التنمية  

 تحقيق المساواة بين الجنسين وثكين المرأة في أفريقيا : دع المنظمة
 

 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة
تعزيز قدرة الدول الأعتحاء والجماعـات الاقتصـادية   نأا   

ــم   ــة علـ ــذ الاالإقليميـ ــاواة   تنفيـ ــة بالمسـ ــات المتعلقـ لتزامـ
ــذلك، وعلــم       بــين الجنســين وثكــين المــرأة والإبــ   ب

 معالجة القتحايا الناوئة ال  تؤقر علم النساء والفتيات

زيــــادة عــــدد الــــدول الأعتحــــاء والجماعــــات الاقتصــــادية 
الإقليمية ال  تبل  عن تنفيـذ الالتزامـات الدوليـة والإقليميـة     

 بالمساواة بين الجنسين وثكين النساء والفتياتالمتعلقة 

ــاء والجماعـــــات   نها تعزيـــــز قـــــدرة الـــــدول الأعتحـــ
الاقتصـادية الإقليميـة علــم تعمـيم الاعتبـارات الجنســانية     

 في السياسات والبرامج الوطنية

زيــــادة عــــدد الــــدول الأعتحــــاء والجماعــــات الاقتصــــادية 
ــتراتيج  يات الإقليميـــة والمؤسســـات الـــ  تعتمـــد وتنفـــذ اسـ

 وسياسات وبرامج مراعية ل عتبارات الجنسانية
  

 الاستراتيجية  
الــلة تعزيــز الــدعم الــذ  يقدمــه     ســتتمثل اســتراتيجية البرنــامج الفرعــي في مو    15-48
ــاد        إلى ــة لاعتم ــات الاقتصــادية الإقليمي ــي والجماع ــدول الأعتحــاء ومفوضــية الاتحــاد الأفريق ال

وتنفيذ سياسات واستراتيجيات وبرامج مراعية ل عتبارات الجنسانية من أجـل تحقيـق المسـاواة    
بين الجنسين وثكين النساء والفتيات. ونظرا لما تتسم به الاعتبارات الجنسانية من طابو وـامل  

المجــالات، ســيجر  التر يــز علــم اعتمــاد سياســات ســليمة وتشــريعات واجبــة النفــاذ    لجميــو 
وتعزيز ا وعلم تطلعات ومبادرات ذات منظور جنساني ومؤورات خالة للنسـاء. وسـيكون   

مــن  6مــن أ ــداع التنميــة المســتدامة والتطلــو رقــم  5 نــا  تر يــز خــاص علــم افــدع رقــم 
التق  إلى الـدول الأعتحـاء، ولا سـيما إلى الآليـات      . وسي قدتحم الدعم 2063تطلعات خطة عام 

الوطنية المعنية بالشؤون الجنسانية لكفالة إعداد خطط التنفيـذ الوطنيـة فـذه الالتزامـات العالميـة      
ــة لعمليــة       ــو الوقيقــة الختامي ــو يتــواءم م ــة علــم   ــ ن ومنــهات     والإقليمي ــتعراض تنفيــذ إع اس

د.ا. وستسترود  ذه العملية أيتحا بنتـائج الـدورة   عاما علم اعتما 20بيجين بعد متحي  عمل
فريقيــا، الــ  الأولى للجنـة الشــؤون الجنســانية والتنميــة الاجتماعيــة التابعـة للجنــة الاقتصــادية لأ  

   .2015ع قدت في سنة 
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وسيوالــل البرنــامج الفرعـــي تعزيــز البحــوث القائمـــة علــم الأدلــة في مجـــالات        15-49
حقوس المرأة والحماية الاجتماعية، بما يتماوم مـو مبـادرة اللجنـة    التمكين الاقتصاد  للنساء و

ــة، سيســتخدم        علــم نطــاس القــارة للمســاواة بــين الجنســين وثكــين المــرأة. وتحقيقــا فــذه الغاي
ــة وســجل الأداء       ــدليل الأفريقــي للمســائل الجنســانية والتنمي ــل ال ــامج الأدوات القائمــة مث البرن

الجنســـين وثكـــين المـــرأة. وبالتعـــاون مـــو المر ـــز الأفريقـــي الأفريقـــي في مجـــال المســـاواة بـــين 
لعحصاءات التابو للجنة، سيقوم البرنامج الفرعـي أيتحـا بوضـو أدوات جديـدة لـدعم وتعزيـز        
ــارات الجنســانية         ــة ل عتب ــوير الجــنا والمراعي ــات والإحصــاءات المصــنفة حســب ن جمــو البيان

 بين الجنسين وثكين النساء والفتيات.وتحليلها، ورلدا الالتزامات المتعلقة بالمساواة 
وبالإضــافة إلى ذلــك، ســيقوم البرنــامج الفرعــي بتعزيــز التعــاون داخــل اللجنــة          15-50

بمــا في ذلــك   ،الاقتصــادية لأفريقيــا لزيــادة تعمــيم المنظــور الجنســاني في جميــو نــواتج اللجنــة        
تم تعزيـز التعـاون   خ ل التدخ ت في مجال تنمية القـدرات ومؤوـر تكـافؤ الجنسـين. وسـي      من

ثشــيا مــو أ ــداع التنميــة المســتدامة المتعلقــة   9المســتمر داخــل الش ــعب مــو البرنــامج الفرعــي  
بالانــدمات الاجتمــاعي. وسيوالــل البرنــامج العمــل مــو المر ــز الأفريقــي للسياســات المناخيــة   

بـادرة المتعلقـة   والمر ز الأفريقي لتطوير قطاير المعادن والمر ز الأفريقي للسياسات التجاريـة والم 
بسياســات الأراضــي، بغيــة معالجــة الأبعــاد الجنســانية لــتغح المنــا  في قطــاير اســتخرات المــوارد   
الطبيعية وفي مجا  التجـارة وسياسـات الأراضـي. وسـيتعزوز التعـاون مـو وـعبة تنميـة القـدرات          

ات الاقتصـادية  والمعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيط لتزويد الدول الأعتحـاء والجماع ـ 
الإقليميــة  ــدمات استشــارية وخــدمات تنميــة قــدرات مصــممة خصيصــاس لتلبيــة الاحتياجــات   
القطرية لكل بلد. وسيعمل البرنامج الفرعـي بشـكل وقيـق مـو المكاتـب دون الإقليميـة التابعـة        
للجنــة الاقتصــادية لأفريقيــا علــم  فالــة إيــراد الأبعــاد الجنســانية بشــكل واضــي في المــوجزات    

 لقطرية ال  تصدر ا اللجنة.ا
وسيمتحي البرنامج الفرعي، دعمًا لتنفيذ أنشطته، في تعزيز الشرا ة مـو مفوضـية    15-51

الاتحاد الأفريقي ومصرع التنميـة الأفريقـي والجماعـات الاقتصـادية الإقليميـة ومنظومـة الأمـم        
الأنشـطة المشـتر ة    المتحدة من خ ل الآليات التشاورية الإقليمية. وسـيعمل أيتحـا علـم تعزيـز    

مــو  يئــة الأمــم المتحــدة للمســاواة بــين الجنســين وثكــين المــرأة. وســيقوم بتحديــد اســتراتيجية  
ورا ة واضحة لتقوية الع قات مو المجتمو المـدني والجامعـات والمؤسسـات البحثيـة وتعزيز ـا.      

ــدي       ــو وــر اء غــح تقلي ــة وــرا ات م ــامج إلى إقام ــك، ســيبادر البرن ــل وبالإضــافة إلى ذل ين مث
مؤسسات القطاير الخاص بغية تسخح إمكاناتها لدعم الـتمكين الاقتصـاد  للمـرأة. وسـيجر      

 قات أخرى مو ور اء جدد وناوئين.ثتين الع قات القائمة مو ور اء التنمية، وست قام ع 
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 7البرنامج الفرعي   
  الأنشطة دون الإقليمية لأغراض التنمية  
 1العنصر   
   الإقليمية في  ال أفريقياالأنشطة دون   

 حداث تحول  يكلي من أجل تحقيق التنمية الشاملة للجميو والمستدامة في  ال أفريقياإ : دع المنظمة
 

 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة
تعزيز قدرة الدول الأعتحـاء في منطقـة  ـال أفريقيـا     نأا   

ونشـر بيانـات جيـدة النوعيـة     دون الإقليمية علـم إنتـات   
تصدر في أوااـا لأغـراض التخطـيط ووضـو السياسـات      

ــتنادا إلى الأدلــــ ــ ــين الإدارة الاقتصــــــادية  اســــ ة وتحســــ
ــم ــ ء    علـ ــو إيـ ــي، مـ ــوط  ودون الإقليمـ ــعيدين الـ الصـ

 الاعتبار الواجب للمنظورات الجنسانية

زيــادة عــدد الــدول الأعتحــاء والجماعــات الاقتصــادية    ‘1’
 تســـتجيب للدراســـات الاستقصـــائية مبديـــةس الإقليميــة الـــ  

 درجة عالية من الرضا عن الموجزات القطرية
ــة    ‘2’ ــة للجنــ ــبرامج التابعــ ــات والــ ــدد السياســ ــادة عــ زيــ

الاقتصــادية لأفريقيــا الــ  تعــزز قــدرات الــدول الأعتحــاء       
ــة   ــات الحكوميـ ــة والمنظمـ ــادية الإقليميـ والجماعـــات الاقتصـ

ط الاقتصـاد  دعمـا   الدولية في مجـالات الإحصـاء والتخطـي   
 للتحول افيكلي

 

ــال    نها ــة  ـ ــاء في منطقـ ــدول الأعتحـ ــدرة الـ ــز قـ تعزيـ
أفريقيا دون الإقليمية واتحـاد المغـره العـرل علـم تنفيـذ      
ــار     ــ ء الاعتب ــة، مــو إي ــة دون الإقليمي ــات الإنمائي الأولوي

 الواجب للمنظورات الجنسانية

تصــممها  زيــادة عــدد المبــادرات دون الإقليميــة الــ      ‘ 1’
ــدان اتحــاد المغــره العــرل ومنظمــات     ــدول الأعتحــاء وبل ال
حكومية دولية دون إقليميـة أخـرى أو تنفـذ ا  ـذه الـدول      

ــا،   والكيانـــات، بمســـاعدة مـــن  ــادية لأفريقيـ اللجنـــة الاقتصـ
ــعيد دون    مـــن ــز التعـــاون والتكامـــل علـــم الصـ أجـــل تعزيـ

 الإقليمي، مو إي ء الاعتبار الواجب للمنظورات الجنسانية
زيادة عـدد الحـوارات والمنتـديات المتعلقـة بالسياسـات       ‘2’ 

العامــة دعمــاس للتحــول افيكلــي في  ــال أفريقيــا، مــو إيــ ء  
 الاعتبار الواجب للمنظورات الجنسانية

  
 الاستراتيجية  

تنــدرت الاســتراتيجية العامــة فــذا العنصــر ضــمن الخطــط العالميــة والإقليميــة الــ      15-52
تشار  فيها الدول الأعتحاء ال  تلتزم بتعهدات مـن أجـل تحقيـق الأ ـداع والغايـات وخطـط       
العمل المتفـق عليهـا. وسـيقدم العنصـر  الـدعمي علـم وضـو وتنفيـذ سياسـات وبـرامج ومشـاريو            

إلى البلدان التالية في  ال أفريقيـا   2063مية المستدامة وخطة عام ترمي إلى تحقيق أ داع التن
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و ي: تونا والجزائـر والسـودان وليبيـا ومصـر والمغـره وموريتانيـا. وسـيدعم برنـامج  العمـل          
 ذلك التزامات الدول الأعتحاء المتعلقة بتمويل التنمية، علم  و مـا تم الاتفـاس عليـه في إطـار     

 لتمويل التنمية.درة عن المؤثر الدو  الثال  خطة عمل أديا أبابا الصا
ــتق  ذ  الصــلة إلى الــدول الأعتحــاء     15-53 وســتر ز الاســتراتيجية علــم تقــدا الــدعم ال

والجماعات الاقتصادية الإقليمية لتحسين قدرتها علم استدامة التحـول الاقتصـاد  والاجتمـاعي    
 .والجوانب الجنسانية والتصنيو والسياسي، مو التر يز بشكل خاص علم التكامل الإقليمي

وسيوالل العنصر أنشطته المتعلقة بتنمية قدرات الـنظم الإحصـائية الوطنيـة دعمـاس      15-54
ــة      لإنتــات بيانــات دقيقــة ومنتظمــة. وستوضــو التولــيات السياســاتية المنبثقــة عــن تلــك العملي

 استنادا إلى أدلة مستمدة من إحصاءات محدوقة.
إلى اتحاد المغره العرل في تنفيذ خارطة الطريق الخالة به الـ   وست قدم المساعدة  15-55

تسعم إلى إقامة منطقـة مغاربيـة أ ثـر تكـام س، مـو مراعـاة التطـورات المسـتجدة علـم الصـعيد           
القار  بشان إنشاء المنطقة القارية للتجارة الحرة. وسيدعم العنصر   ـذلك مـا تقـوم بـه بلـدان      

ار عملية إنشاء الاتحاد الجمر ي العـرل. وستشـمل  ـذه العمليـة      ال أفريقيا من أنشطة في إط
تصميم وتطبيق سياسات المنطقة المتكاملة وتنفيذ اليات التمويل الذا  لدعم رسـم السياسـات   

 وتنفيذ ا من قبل اتحاد المغره العرل.
وسيتم التر يز بشـكل خـاص علـم بنـاء وـبكات المعـارع والمعلومـات والمحافظـة          15-56
و  المستخلصــة الــ  جــرى تعلمهــا ا مــن أجــل الاســتفادة مــن أفتحــل الممارســات والــدر عليهــ
المنطقة وخارجها وتعميمها علم الـدول الأعتحـاء ومنظماتهـا. وسيتوالـل في إطـار التعـاون        في

مو وـعبة تنميـة القـدرات تقـدا المسـاعدة التقنيـة إلى الجماعـات الاقتصـادية الإقليميـة والـدول           
يــة الإقليميــة. وســيعمل المكتــب  مــة الأطــر القانونيــة المتعلقــة بمســائل التنم الأعتحــاء بشــان مواء

الإقليمي عن  ثـب مـو المعهـد الأفريقـي للتنميـة الاقتصـادية والتخطـيط مـن أجـل تنظـيم            دون
 ذات الصلة لفائدة الدول الأعتحاء.حلقات العمل التدريبية 

وقيقــة مــو و ــالات  وسيوالــل المكتــب دون الإقليمــي العمــل في إطــار وــرا ة     15-57
ــائر ال    ــي وسـ ــوط  والإقليمـ ــتويين الـ ــم المسـ ــدة علـ ــم المتحـ ــة  الأمـ ــائيين في المنطقـ ــر اء الإنمـ شـ

الإقليمية من أجل تعزيز وجود اللجنة وفعاليتها. وتعتبر اليةَ التنسـيق دون الإقليمـي منـبرا     دون
تقدا الدعم المتسـق   م ئما لمواللة تعزيز التعاون مو المؤسسات والجهات الفاعلة الوطنية بغية

ــات          ــو الجه ــب أيتحــا م ــن  ث ــب دون الإقليمــي ع ــل الإقليمــي. وســيعمل المكت ــة التكام لعملي
الأخرى لاحبة المصلحة مثل القطـاير الخـاص والجامعـات ومنظمـات المجتمـو المـدني، وسـيعزز        
ة الروابط مو العديد من مجـامو الفكـر في المنطقـة دون الإقليميـة تـدع تطـوير الع قـات وإقام ـ       
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الشـبكات عــبر القــارة، مثلمــا  ــان عليــه الحــال في الماضــي مــن خــ ل الحــوار المبتكــر في إطــار  
 المنتدى الإنمائي لشمال أفريقيا.

وست دميج أنظمة ضمان الجودة والتقييم في مجمـل عمـل البرنـامج مـن أجـل مراقبـة        15-58
 الجودة والتاقح، وسيجر  تكييف استراتيجيته وفقاس لذلك.

 
 2 العنصر  
   الأنشطة دون الإقليمية في غره أفريقيا  

 حداث تحول  يكلي من أجل تحقيق التنمية الشاملة للجميو والمستدامة في غره أفريقياإ : دع المنظمة
 

 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة
تعزيز قدرة الدول الأعتحاء في منطقة غـره أفريقيـا   نأا   

الإقليمية علـم إنتـات ونشـر بيانـات جيـدة النوعيـة       دون 
تصدر في أوااـا لأغـراض التخطـيط ووضـو السياسـات      

ــتنادا إلى الأدلــــ ــ ــين الإدارة الاقتصــــــادية  اســــ ة وتحســــ
ــم ــ ء    علـ ــو إيـ ــي، مـ ــوط  ودون الإقليمـ ــعيدين الـ الصـ

 الاعتبار الواجب للمنظورات الجنسانية

تصــادية زيــادة عــدد الــدول الأعتحــاء والجماعــات الاق   ‘1’
 الإقليمية ال  تبد  رضا ا عن الموجزات القطرية

ــة    ‘2’ ــة للجنــ ــبرامج التابعــ ــات والــ ــدد السياســ ــادة عــ زيــ
الاقتصــادية لأفريقيــا الــ  تعــزز قــدرات الــدول الأعتحــاء       
ــة   ــات الحكوميـ ــة والمنظمـ ــادية الإقليميـ والجماعـــات الاقتصـ
الدولية في مجـالات الإحصـاء والتخطـيط الاقتصـاد  دعمـا      

 افيكليللتحول 
قــــــدرة الــــــدول الأعتحــــــاء في منطقــــــة  تعزيــــــز  نها
أفريقيا دون الإقليمية والجماعة الاقتصـادية لـدول    غره

غـــره أفريقيـــا والاتحـــاد الاقتصـــاد  والنقـــد  لغـــره  
يــات الإنمائيــة دون الإقليميــة، أفريقيــا علــم تنفيــذ الأولو

 إي ء الاعتبار الواجب للمنظورات الجنسانية مو

ــة الـــ  تصـــممها  زيـــادة عـــدد ‘ 1’ المبـــادرات دون الإقليميـ
الــدول الأعتحــاء والجماعــة الاقتصــادية لــدول غــره أفريقيــا  
والاتحاد الاقتصاد  والنقد  لغره أفريقيا وسائر المنظمات 
الحكوميـــة الدوليـــة دون الإقليميـــة أو تنفـــذ ا  ـــذه الـــدول  

ــن ا   ــاعدة مـ ــات، بمسـ ــا،   والكيانـ ــادية لأفريقيـ ــة الاقتصـ للجنـ
ــن ــز   مـ ــل تعزيـ ــعيد دون   أجـ ــم الصـ ــل علـ ــاون والتكامـ التعـ

 الإقليمي، مو إي ء الاعتبار الواجب للمنظورات الجنسانية
زيادة عـدد الحـوارات والمنتـديات المتعلقـة بالسياسـات      ‘ 2’ 

العامة دعمـاس للتحـول افيكلـي في غـره أفريقيـا، مـو إيـ ء        
 الاعتبار الواجب للمنظورات الجنسانية
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 الاستراتيجية  
ســيتولى المكتــب دون الإقليمــي لغــره أفريقيــا التــابو للجنــة الاقتصــادية لأفريقيــا     15-59

ــنن        ــة: ب ــدان الخمســة عشــر التالي ــب البل ــذ  ــذا العنصــر، وتغطــي أعمــال المكت  ،مســؤولية تنفي
 ،بيسـاو  - وغينيـا  ،وغينيـا  ،وغانـا  ،وغامبيـا  ،وسـحاليون  ،والسـنغال  ،وتوغـو  فاسـو،  وبور ينا
 بتنسـيق  العنصـر  وسـيعمل . ونيجحيـا  ،والنيجـر  ،وما  ،وليبريا ،ارديفو و وت ،فحد  و ابو
 لأفريقيــا والإحصــائي الاقتصــاد  المرلــد ومــو للجنــة، الأخــرى والمكاتــب الش ــعب مــو وقيــق

ــحراء جنـــوه ــز الكـــبرى، الصـ ــاعدة ومر ـ ــة المسـ ــة الفنيـ ــره الإقليميـ ــا لغـ ــتر ز أفريقيـ . وسـ
الدول الأعتحاء والجماعات الاقتصادية الإقليميـة  الاستراتيجية علم تقدا الدعم ذ  الصلة إلى 

 عـام  خطـة  داع والغايـات الـواردة في  والمنظمات الحكومية الدولية الـ  تسـعم إلى تحقيـق الأ  ـ   
، بمـا في ذلـك الأ ـداع والغايـات الـواردة في      2030وفي خطة التنمية المسـتدامة لعـام    2063

ــة الخــاص     ــامج التنمي ــا، وبرن ــل لغــره أفريقي ــدول غــره    خطــة التكام بالجماعــة الاقتصــادية ل
أفريقيا، والبرنامج الاقتصـاد  الإقليمـي الخـاص بالاتحـاد الاقتصـاد  والنقـد  لغـره أفريقيـا،         

تحـدة  واتفاس باريا المعتميد في الـدورة الحاديـة والعشـرين لمـؤثر الأطـراع في اتفاقيـة الأمـم الم       
 الإطارية بشان تغح المنا .

لعنصــر موالــلة الجهــود الراميــة إلى تــدعيم قــدرات الــدول   وســتعزز اســتراتيجية ا 15-60
حصــــاء والتخطــــيط الإنمــــائي. الأعتحــــاء والجماعــــات الاقتصــــادية الإقليميــــة في مجــــالات الإ

الصدد، سينصـب التر يـز علـم مـا يلـي: نأا تعزيـز عمليـات إنتـات وتعمـيم البيانـات             ذا وفي
ت الدوليــــة؛ نها المســــاعدة نيفاالقطريــــة ودون الإقليميــــة ومواءمتــــها مــــو المعــــايح والتصـ ـــ

ا، ووضــو قاعــدة بيانــات مر زيــة Phoenixو  StatBaseتطبيقــات قواعــد البيانــات ن نشــر علــم
للجماعــات الاقتصــادية الإقليميــة ول تحــاد الاقتصــاد  والنقــد  لغــره أفريقيــا؛ نتا إدخــال   

 ـــ  ــة ودون الإقليمي ــتراتيجيات الوطنيـ ــاد  في الاسـ ــاء أبعـــاد التحـــول افيكلـــي الاقتصـ ة؛ ندا بنـ
 القدرات في مجال التخطيط الإنمائي واستخدام أدوات رلد المشاريو وتقييمها.

وسيتحــطلو العنصــر  ــذلك ببعثــات لتجميــو البيانــات، وبــ جراء حــوار سياســا    15-61
ومبـــادرات لبنـــاء القـــدرات دعمـــاس لوضـــو وتعهـــد قاعـــدة البيانـــات دون الإقليميـــة، وإعـــداد   

 ك من المنشورات والنواتج ال  يصدر ا المكتب دون الإقليمي.الموجزات القطرية، وغح ذل
ــة  وســيعمل العنصــر مــو المر ــز الأفريقــي لعحص ــ  15-62 ــعب الفني اءات وغــحه مــن الش 
تقدا الدعم الكافي للدول الأعتحاء والجماعات الاقتصـادية الإقليميـة في جهود ـا الراميـة      علم

قائمـة علـم الأدلـة. وفي إطـار      وضـو سياسـات  إلى تحسين الـنظم الإحصـائية الوطنيـة مـن أجـل      
ــذا ــات          ــي للمعلوم ــاء مســتودير دون إقليم ــي ب نش ــب دون الإقليم العنصــر، سيتحــطلو المكت
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الإحصائية وسيقوم بالإوراع عليه ل ستفادة منه في مصرع البيانات المشتر  في مقـر اللجنـة   
 للجنة. ياجات التحليلية والبحثيةالاقتصادية لأفريقيا ولدعم جميو الاحت

وتنفيـــذ التعريفـــة  2017ولإنشـــاء المنطقـــة القاريـــة للتجـــارة الحـــرة  لـــول عـــام  15-63
ــرام          ــار إب ــا، وفي انتظ ــره أفريقي ــدول غ ــة الاقتصــادية ل ــة الموحــدة للجماع ــة الخارجي الجمر ي
اتفاقــات الشــرا ة الاقتصــادية المرتقبــة بــين الجماعــة الاقتصــادية لــدول غــره أفريقيــا والاتحــاد   

وإلدار  ذه الجماعة لعملة موحدة في دوفا، سيقتتحي الأمر إجـراء تحلـي ت محـددة     الأورول
لمساعدة بلدان غـره أفريقيـا علـم الاسـتعداد لـذلك ولـدعم أعمافـا المرتبطـة بـذلك. وسـتظل           
المسـائل المتصــلة بالعمليــات الديموغرافيــة، والتوسـو الحتحــر ، والتنميــة الاجتماعيــة، والمســاواة   

كين المرأة، والتصـنيو والس سـل المولـدة للقيمـة الزراعيـة، فتحـ س عـن المخـاطر         بين الجنسين وث
السياسية والأمنية، تشـكل تحـديات ماقلـة أمـام التنميـة في غـره أفريقيـا خـ ل فتـرة السـنتين.           
وستظل تلك المسائل والتحديات تلقم الا تمام الواجب في إطار البرنـامج الفرعـي مـن خـ ل     

 نشطة دون الإقليمية.عنصره المتعلق بالأ
وسيتناول العنصر قتحـايا أخـرى ناوـئة مثـل تغـح المنـا  وافجـرة الدوليـة والتسـجيل           15-64

المدني وإحصـاءات الأحـوال المدنيـة، وذلـك مـن خـ ل إقامـة الشـرا ات الاسـتراتيجية وع قـات           
وغح ــا ؤسســات المعرفــة والبحــوث   التعــاون الإقليميــة بشــكل مبتكــر مــو الــدول الأعتحــاء وم      

الجهات لاحبة المصلحة المعنية بالتنمية، بما في ذلك القطاير الخاص ومنظمـات المجتمـو المـدني.     من
البلـدان،   دني وإحصـاءات الأحـوال المدنيـة في   وستر ز الاستراتيجية علم إجراء تقييم للتسجيل الم ـ

وال المدنية وفقـاس  وعلم تنفيذ خطط العمل الرامية إلى تحسين نظم التسجيل المدني وإحصاءات الأح
 .لبرنامج أفريقيا للتعجيل بتحسين التسجيل المدني وإحصاءات الأحوال المدنية

وبالتزامن مو جهود المكتب دون الإقليمي لتعزيز ع قته مـو الجماعـة الاقتصـادية     15-65
لدول غـره أفريقيـا والاتحـاد الاقتصـاد  والنقـد  لغـره أفريقيـا واتحـاد اـر مـانو، سيوالـل            

ب العمل عن  ثـب مـو و ـالات الأمـم المتحـدة وبرامجهـا الأخـرى في إطـار اليـة معـززة           المكت
 .للتنسيق دون الإقليمي
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 3العنصر   
   الأنشطة دون الإقليمية في وسط أفريقيا  

 تحول  يكلي من أجل تحقيق التنمية الشاملة للجميو والمستدامة في وسط أفريقياحداث إ : دع المنظمة
 

 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة المتوقعةالإنجازات 
تعزيز قدرة الدول الأعتحاء في منطقة وسـط أفريقيـا   نأا   

دون الإقليمية علـم إنتـات ونشـر بيانـات جيـدة النوعيـة       
تصدر في أوااـا لأغـراض التخطـيط ووضـو السياسـات      

ــين الإدارة   ــة وتحســــ ــتنادا إلى الأدلــــ الاقتصــــــادية  اســــ
ــم ــوط    علـ ــعيدين الـ ــ ء  الصـ ــو إيـ ــي، مـ ودون الإقليمـ

 الاعتبار الواجب للمنظورات الجنسانية

زيــادة عــدد الــدول الأعتحــاء والجماعــات الاقتصــادية    ‘1’
 الإقليمية ال  تبد  رضا ا عن الموجزات القطرية

ــة    ‘2’ ــة للجنــ ــبرامج التابعــ ــات والــ ــدد السياســ ــادة عــ زيــ
الاقتصــادية لأفريقيــا الــ  تعــزز قــدرات الــدول الأعتحــاء       
ــة   ــات الحكوميـ ــة والمنظمـ ــادية الإقليميـ والجماعـــات الاقتصـ
الدولية في مجـالات الإحصـاء والتخطـيط الاقتصـاد  دعمـا      

 للتحول افيكلي
 قـــدرة الـــدول الأعتحـــاء في منطقـــة وســـط تعزيـــز  نها

أفريقيــا دون الإقليميــة والجماعـــة الاقتصــادية والنقديـــة    
يـا  لوسط أفريقيا والجماعة الاقتصادية لدول وسـط أفريق 

علم تنفيذ الأولويات الإنمائية دون الإقليميـة، مـو إيـ ء    
 الاعتبار الواجب للمنظورات الجنسانية

ــة الـــ  تصـــممها  ‘ 1’ زيـــادة عـــدد المبـــادرات دون الإقليميـ
الدول الأعتحاء والجماعة الاقتصادية والنقدية لوسط أفريقيـا  
والجماعة الاقتصادية لـدول وسـط أفريقيـا وسـائر المنظمـات      

ميـــة الدوليـــة دون الإقليميـــة أو تنفـــذ ا  ـــذه الـــدول  الحكو
ــن   ــاعدة مـ ــات، بمسـ ــا،    والكيانـ ــادية لأفريقيـ ــة الاقتصـ اللجنـ

ــن ــعيد دون      مـ ــم الصـ ــل علـ ــاون والتكامـ ــز التعـ ــل تعزيـ أجـ
 الإقليمي، مو إي ء الاعتبار الواجب للمنظورات الجنسانية

ــة     ‘ 2’  ــديات الحــوارات والسياســات العام ــدد منت ــادة ع زي
ول افيكلي في وسط أفريقيا، مـو إيـ ء الاعتبـار    دعماس للتح

 الواجب للمنظورات الجنسانية
  

 الاستراتيجية  
سيتولى مسؤولية تنفيـذ  ـذا العنصـر المكتـب  دون الإقليمـي لوسـط أفريقيـا الـذ           15-66

يغطــي البلــدان الســبعة التاليــة: تشــاد، وجمهوريــة أفريقيــا الوســطم، وســان تــومي وبرينســي ،    
وغينيا الاستوائية، والكـامحون، والكونغـو. وسـينفذ المكتـب برنـامج عملـه بالتعـاون        وغابون، 

عيب الوقيــق مــو المرلــد الاقتصــاد  والإحصــائي لأفريقيــا جنــوه الصــحراء الكــبرى ومــو و  ــ  
ــا. وســتر ز اســتراتيجية التنفيــذ علــم تقــدا خــدمات      ــة الاقتصــادية لأفريقي مختلفــة تابعــة للجن

عتحاء وتنفيذ أنشطة مشتر ة تدع تحسين نظمهـا الإحصـائية وزيـادة    استشارية إلى الدول الأ



A/71/6 (Prog. 15) 
 

 

16-03403 29/51 

 

ــا. وفي  ـــذا الصـــدد،   ــوافر البيانـــات والمعلومـــات وجودتهـ ــار   تـ ــيتم العمـــل المنـــدرت في إطـ سـ
العنصر في  ل تعاون وقيق مـو الو ـالات الإحصـائية الوطنيـة بغيـة جمـو مجموعـة متنوعـة           ذا

عـن رلـد الأ ـداع الإنمائيـة المتفـق عليهـا دوليـا،         بحة من الإحصاءات، بما في ذلـك بيانـات   
والتعــــدادات، والدراســــات الاستقصــــائية، والتصــــنيف الاقتصــــاد ، والمؤوــــرات الإنمائيــــة.  

المســـاعدة إلى الـــدول الأعتحـــاء  وبمســـاعدة المر ـــز الأفريقـــي لعحصـــاءات، ســـيقدم العنصـــر  
ــة واهيز ــا واس ــ    علــم ــة للمقارن ــدة ومتوائمــة وقابل تخدامها، بالاســتعانة جمــو إحصــاءات جي

بالتكنولوجيــات الحديثــة وبمهاراتــه التقنيــة. وعــ وة علــم ذلــك، ســح ز العنصــر علــم تقــدا     
الدعم إلى الدول الأعتحاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية مـن أجـل إدرات المبـادرات الإنمائيـة     

للسـنوات العشـر    وخطـة التنفيـذ   2030الإقليمية والدولية، مثـل خطـة التنميـة المسـتدامة لعـام      
 ئية مو مراعاة المنظور الجنساني.، في استراتيجياتها الإنما2063الأولى المتصلة  طة عام 

ومن خ ل إنتات موجزات قطرية، سيقدم  ذا العنصـر للـدول الأعتحـاء المشـورة      15-67
في مجــال السياســات دعمــا لخططهــا الإنمائيــة مــو التر يــز علــم التحــول افيكلــي. وستتتحــمن    

جزات القطرية البحوث والتحلي ت والتنبـؤات والمؤوـرات والااا ـات المتعلقـة بمجموعـة      المو
متنوعة من الإحصاءات بشان النواتج، والتجارة، والحو مة، والتعـدين، والزراعـة، والاقتصـاد    
الكلي، والمتغحات النقدية والمالية، والتحوي ت، والمتغحات الاجتماعيـة والاقتصـادية الرئيسـية    

 لك.خرى. وست حدد فرص التحول افيكلي وتقدم التوليات المناسبة وفقاس لذالأ
لجماعـــات الاقتصـــادية الإقليميـــة وســـيعكا العنصـــر الأولويـــاتا الـــ  حـــددتها ا  15-68
إطار جهود ا الرامية إلى تعزيز الانتعاش في فترة ما بعد الـعاير والتكامـل الإقليمـي وتحقيـق      في

ماعية والبيئية. وتحديدا، سيقدم  ذا العنصـر  المسـاعدة إلى الجماعـات    التنمية الاقتصادية والاجت
الاقتصادية الإقليمية والدول الأعتحاء من أجـل إدرات المبـادرات الإقليميـة والدوليـة، مـن قبيـل       

ــام    ــة المســتدامة لع ــذ للســنوا   2030خطــة التنمي ــة التنفي ــة   وخط ت العشــر الأولى المتصــلة  ط
ا الإنمائيـــة. وعـــ وة علـــم الشـــرا ات مـــو مكاتـــب الإحصـــاء  ، في اســـتراتيجياته2063 عـــام

تحـدة الأخـرى مـن خـ ل المشـار ة      الوطنية، سـت عزز الشـرا ات أيتحـا مـو و ـالات الأمـم الم      
أنشــطة أفرقــة الأمــم المتحــدة القطريــة واليــة التنســيق دون الإقليمــي، ومــو مصــرع التنميــة    في

دول وسط أفريقيا مـن خـ ل أنشـطة    الأفريقي ومصرع دول وسط أفريقيا ومصرع التنمية ل
مشتر ة من قبيل تنفيذ خطة النقـل الرئيسـية التوافقيـة ودعـم اللجنـة التوجيهيـة المعنيـة بمواءمـة         

 صادية الإقليمية في وسط أفريقيا.الجماعات الاقت
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 4العنصر   
   الأنشطة دون الإقليمية في ورس أفريقيا  

 تحقيق التنمية الشاملة للجميو والمستدامة في ورس أفريقياتحول  يكلي من أجل حداث إ : دع المنظمة
 

 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة
تعزيز قدرة الدول الأعتحاء في منطقـة وـرس أفريقيـا    نأا   

دون الإقليمية علـم إنتـات ونشـر بيانـات جيـدة النوعيـة       
تصــدر في أوااــا لأغــراض التخطــيط وضــو السياســات   

ــتنادا إلى الأدلــــ ــ ــين الإدارة الاقتصــــــادية  اســــ ة وتحســــ
الصــعيدين الــوط  ودون الإقليمــي، مــو مراعــاة      علــم

 المنظورات الجنسانية

زيــادة عــدد الــدول الأعتحــاء والجماعــات الاقتصــادية    ‘1’
 الإقليمية ال  تبد  رضا ا عن الموجزات القطرية

ــة    ‘2’ ــة للجنــ ــبرامج التابعــ ــات والــ ــدد السياســ ــادة عــ زيــ
الاقتصــادية لأفريقيــا الــ  تعــزز قــدرات الــدول الأعتحــاء       
ــة   ــات الحكوميـ ــة والمنظمـ ــادية الإقليميـ والجماعـــات الاقتصـ
الدولية في مجـالات الإحصـاء والتخطـيط الاقتصـاد  دعمـا      

 للتحول افيكلي
تعزيـــز قـــدرة الـــدول الأعتحـــاء في منطقـــة وـــرس   نها

 أفريقيـــا دون الإقليميـــة وجماعـــة وـــرس أفريقيـــا وافيئـــة 
الحكوميــة الدوليــة المعنيــة بالتنميــة والجماعــة الاقتصــادية  
لبلدان منطقة البححات الكـبرى علـم تنفيـذ الأولويـات     
الإنمائيـــة دون الإقليميـــة، مـــو إيـــ ء الاعتبـــار الواجـــب  

 للمنظورات الجنسانية

زيــادة عــدد المبــادرات دون الإقليميــة الــ  تصــممها      ‘ 1’
ــا    ــة وــرس أفريقي ــدول الأعتحــاء وجماع ــة   ال ــة الحكومي وافيئ

الدولية المعنيـة بالتنميـة والجماعـة الاقتصـادية لبلـدان منطقـة       
ــائ  ــة  الـــبححات الكـــبرى وسـ ر المنظمـــات الحكوميـــة الدوليـ

الإقليمية أو تنفذ ا  ذه الـدول والكيانـات، بمسـاعدة     دون
مــن اللجنــة الاقتصــادية لأفريقيــا، مــن أجــل تعزيــز التعــاون   

قليمــي، مــو إيــ ء الاعتبــار والتكامــل علــم الصــعيد دون الإ
 الواجب للمنظورات الجنسانية

زيادة عـدد الحـوارات والمنتـديات المتعلقـة بالسياسـات      ‘ 2’ 
العامـة دعمــاس للتحـول افيكلــي في وــرس أفريقيـا، مــو إيــ ء    

 الاعتبار الواجب للمنظورات الجنسانية
  

 الاستراتيجية  
تقو المسـؤولية عـن تنفيـذ  ـذا العنصـر علـم عـاتق المكتـب دون الإقليمـي لشـرس            15-69

أفريقيــا، الــذ  يقــدم خــدمات للبلــدان الأربعــة عشــر التاليــة: إقيوبيــا، وإريتريــا، وأوغنــدا،           
وبوروند ، وجزر القمر، وجنوه السـودان، وجمهوريـة تعانيـا المتحـدة، وجمهوريـة الكونغـو       

ــو ، وروا  ــة، وجيب ــي      الديمقراطي ــا يغط ــا، ومدغشــقر.  م ــدا، وسيشــيل، والصــومال، و يني ن
المكتب دون الإقليمي جماعة ورس أفريقيا، وافيئة الحكومية الدولية المعنيـة بالتنميـة، والجماعـة    
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المعـ  بمنطقـة    الاقتصادية لبلدان منطقة البححات الكبرى، ولجنة المحيط افند ، والمؤثر الـدو  
 البححات الكبرى.

ــر علـــم إنتـــات    و 15-70 ــة، ســـح ز العنصـ ــازات المرتقبـ ــق افـــدع والإاـ في ســـبيل تحقيـ
ــة التحــول      ــة. وســتقيوم المــوجزات القطريــة حال ــادرات دون إقليمي ــة وتقــدا مب مــوجزات قطري

ــ  تت    ــة وتحــدد المســائل ال ــة دون الإقليمي ــي في المنطق ــدعم    افيكل ــل وال ــن التحلي ــد م ــب المزي طل
ــن ــادية لأفري  مـ ــة الاقتصـ ــدمات   جانـــب اللجنـ ــة والخـ ــادرات دون الإقليميـ ــتكون المبـ ــا. وسـ قيـ

 ـي الوسـيلة الـ  ت لـ       ،لقـدرات ع وة علم التدخ ت المصممة خصيصـا لبنـاء ا   ،الاستشارية
خ فا احتياجات الدول الأعتحاء والجماعات الاقتصـادية الإقليميـة للمسـاعدة. وستشـمل      من

ــة ا     ــة رفيعـ ــوارات مخصصـ ــراء حـ ــخيء إجـ ــة التشـ ــتوى بعمليـ ــة   لمسـ ــات العامـ ــان السياسـ شـ
 الصعيدين الوط  ودون الإقليمي. علم
وســتتيي اليــة التنســيق دون الإقليمــي لشــرس أفريقيــا والجنــوه الأفريقــي منتــدى     15-71

مثاليــاس لتعزيــز الاتســاس علــم نطــاس المنظومــة في تقــدا الــدعم إلى الــدول الأعتحــاء والمنظمــات   
برامج رئيسية محددة نمثل برامج الاقتصـاد الأزرس   الإقليمية في المنطقة دون الإقليمية. وستقوم

والاتفاس الث قي للتجارة الحرة وتعمـيم أنظمـة النقـل الـذ ي في افيا ـل الأساسـية للممـراتا        
، واتفـاس بـاريا   2030، وخطة التنمية المستدامة لعام 2063بالمساعدة علم تنفيذ خطة عام 

لأطـراع في اتفاقيـة الأمـم المتحـدة الإطاريـة بشـان       المعتمد في الدورة الحادية والعشـرين لمـؤثر ا  
 تغح المنا ، علم الصعيدين الوط  ودون الإقليمي.

ووفقاس لنموذت العمـل الجديـد للجنـة الاقتصـادية لأفريقيـا واسـتراتيجيتها في مجـال         15-72
ــر     إدارة المعـــارع، ســـي نجز المكتـــب دون الإقليمـــي عملـــه بالتعـــاون الوقيـــق مـــو مجـــامو الفكـ

م تـاقح وأقـر العمـل الـذ  تقـوم      والجامعات وغح ا مـن الجهـات لـاحبة المصـلحة، بغيـة تعظـي      
ــه ــق       ب ــة للتفاعــل مــو المرف ــوط  ودون الإقليمــي. وســت عطم الأولوي ــم الصــعيدين ال ــة عل اللجن
 لأفريقي للتعاون في مجال البحوث.ا

ــيجر      15-73 ــال ذات الصــلة وس ــانية في جميــو الأعم ــاد الجنس ــت عمم الأبع   تصــنيف وس
 البيانات حسب نوير الجنا.
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   الأنشطة دون الإقليمية في الجنوه الأفريقي  

 تحول  يكلي من أجل تحقيق التنمية الشاملة للجميو والمستدامة في الجنوه الأفريقيحداث إ : دع المنظمة
 

 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة
قـــدرة الـــدول الأعتحـــاء في منطقـــة الجنـــوه  تعزيـــز نأا   

الأفريقي دون الإقليمية علم إنتات ونشـر بيانـات جيـدة    
النوعيـــة تصـــدر في أوااـــا لأغـــراض التخطـــيط ووضـــو  
السياسات استنادا إلى الأدلة وتحسين الإدارة الاقتصادية 
ــ ء     ــو إيـ ــي، مـ ــوط  ودون الإقليمـ ــعيدين الـ ــم الصـ علـ

 سانيةالاعتبار الواجب للمنظورات الجن

زيــادة عــدد الــدول الأعتحــاء والجماعــات الاقتصــادية    ‘1’
 الإقليمية ال  تبد  رضا ا عن الموجزات القطرية

ــة    ‘2’ ــة للجنــ ــبرامج التابعــ ــات والــ ــدد السياســ ــادة عــ زيــ
الاقتصــادية لأفريقيــا الــ  تعــزز قــدرات الــدول الأعتحــاء       
ــة   ــات الحكوميـ ــة والمنظمـ ــادية الإقليميـ والجماعـــات الاقتصـ

 مجـالات الإحصـاء والتخطـيط الاقتصـاد  دعمـا      الدولية في
 للتحول افيكلي

تعزيــز قــدرة البلــدان الأعتحــاء في منطقــة الجنــوه   نها
الأفريقـــي دون الإقليميـــة والســـوس المشـــتر ة لشـــرس     
أفريقيـا والجنـوه الأفريقــي والجماعـة الإنمائيـة للجنــوه     
الأفريقي علم تنفيذ الأولويـات الإنمائيـة دون الإقليميـة،    

 إي ء الاعتبار الواجب للمنظورات الجنسانيةمو 

ــة الـــ  تصـــممها  ‘ 1’ زيـــادة عـــدد المبـــادرات دون الإقليميـ
الدول الأعتحاء والسـوس المشـتر ة لشـرس أفريقيـا والجنـوه      
ــائر      ــي وسـ ــوه الأفريقـ ــة للجنـ ــة الإنمائيـ ــي والجماعـ الأفريقـ
المنظمــات الحكوميــة الدوليــة دون الإقليميــة أو تنفــذ ا  ــذه  

والكيانات، بمساعدة من اللجنة الاقتصـادية لأفريقيـا،   الدول 
ــعيد دون      ــم الصـ ــل علـ ــاون والتكامـ ــز التعـ ــل تعزيـ ــن أجـ مـ
 الإقليمي، مو إي ء الاعتبار الواجب للمنظورات الجنسانية

زيادة عـدد الحـوارات والمنتـديات المتعلقـة بالسياسـات      ‘ 2’ 
افيكلـــي في الجنـــوه الأفريقـــي،     العامـــة دعمـــاس للتحـــول  

 إي ء الاعتبار الواجب للمنظورات الجنسانية مو
  

 الاستراتيجية  
ــوه       15-74 ــذ  ــذا العنصــر علــم عــاتق المكتــب دون الإقليمــي للجن تقــو مســؤولية تنفي

. ويغطـي المكتـب البلـدان الأحـد عشـر التاليـة: أنغـولا،        الأفريقي، الذ  يوجد مقره في لوزا ا
وبوتســـوانا، وجنــــوه أفريقيــــا، وزامبيــــا، وزمبــــابو ، وســــوازيلند، وليســــوتو، ومــــ و ،  
وموريشــيو ، وموزامبيــق، وناميبيــا. وفي ســبيل تعزيــز قــدرة الــدول الأعتحــاء والجماعــات        

تصــدر في أوااــا ومصــنفة  الاقتصــادية الإقليميــة علــم إنتــات ونشــر إحصــاءات جيــدة النوعيــة    
ــي      ــز الأفريقـ ــو المر ـ ــن  ثـــب مـ ــي عـ ــيعمل المكتـــب دون الإقليمـ ــنا، سـ ــوير الجـ حســـب نـ
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ــهجيات        ــذ المن ــة في تنفي ــب الإحصــاء الوطني ــتق  لمكات ــدعم ال ــوفح ال لعحصــاءات مــن أجــل ت
والأدوات الحديثــة بغيــة تحســين عملياتهــا الإحصــائية وتيســح جمــو البيانــات. وســعياس إلى تحقيــق  

ــي عطي العنصــر         ــدع  ــات، س ــال البيان ــي في مج ــوه الأفريق ــاز في الجن التحــول إلى مر ــز امتي
الأولويةَ لاستمرارية جمو بيانات جيدة النوعية تصدر في أوااا وت صـنتحف حسـب نـوير الجـنا،     
وذلـك مـن أجـل تعهــد قاعـدة بيانـات إحصـائية للجنــوه الأفريقـي تغـذ  باسـتمرار مصــرع          

للجنـــة الاقتصـــادية لأفريقيـــا دعمـــا لأعمـــال البحـــوث السياســـاتية. البيانـــات المشـــتر  التـــابو 
ــروابط       ــز ال ــب دون الإقليمــي تعزي ــة، سيوالــل المكت ــب الإحصــاء الوطني وبالإضــافة إلى مكات
والتعــاون مــو الجماعــات الاقتصــادية الإقليميــة مــن أجــل استكشــاع مجــالات أخــرى للتعــاون  

 ذلك الحاجـة إلى إحصـاءات متسـقة وقابلـة     الإحصائي تعكا الأولويات دون الإقليمية، بما في
للمقارنــة في الجنــوه الأفريقــي بغيــة تعزيــز التكامــل الإقليمــي. وعــ وة علــم ذلــك، سيوالــل  
المكتب دون الإقليمي إعـداد وتحـدي  المـوجزات القطريـة بولـفها منشـورات متكـررة بـارزة         

مؤسســية وسياســاتية تصــدر ا اللجنــة تــدع تــوفح بيانــات اقتصــادية واجتماعيــة ومعلومــات   
وتنبؤات وتحلـي ت للمخـاطر والسياسـات، تسـتفيد منـها مجموعـة مـن العمـ ء تشـمل الـدول           

ني ولـــانعي السياســـات والقـــرارات الأعتحـــاء والمســـتثمرين المحلـــيين والـــدوليين والمجتمـــو المـــد
الجنوه الأفريقـي وغح ـا مـن المنـاطق. وفي  ـذا الصـدد، سـيتفاعل المكتـب دون الإقليمـي           في

عن  ثب مو و عب اللجنة الاقتصادية لأفريقيـا المعنيـة بـالتنبؤات ووضـو المؤوـرات الـ  ت عتـبر        
من العنالـر الرئيسـية في إنتـات المـوجزات القطريـة نمثـل دليـل التنميـة الاجتماعيـة في أفريقيـا،           

 والدليل الأفريقي للمسائل الجنسانية والتنمية، ودليل التكامل الإقليمي الأفريقيا.
وسينظ م  ذا العنصر  اجتماعات أفرقة خبراء وحوارات سياساتية وسـيقدم الـدعم    15-75

التق  والخدمات الاستشارية إلى الدول الأعتحاء، والسـوس المشـتر ة لشـرس أفريقيـا والجنـوه      
الأفريقــي، والجماعــة الإنمائيــة للجنــوه الأفريقــي، وســائر المنظمــات دون الإقليميــة والجهــات   

لمصلحة، تدع تحسين قـدرتها علـم تصـميم وتنفيـذ المبـادرات الرئيسـية ذات       الرئيسية لاحبة ا
ــة      ــائل الإنمائيـ ــا المسـ ــيتناول أيتحـ ــي، وسـ ــعيد دون الإقليمـ ــم الصـ ــ  اعت مـــدت علـ ــة الـ الأولويـ
ــة.      ــة دون الإقليمي ــالتحول الاقتصــاد  في المنطق الاســتراتيجية والمســائل الناوــئة ذات الصــلة ب

دخ ت الـ  تـتم في إطـار مجموعـة المبـادرات دون الإقليميـة،       وسيشمل ذلك دعم البرامج والت
مثـــل الاضـــط ير بالعمـــل التحليلـــي الموجـــه  ـــو دعـــم تنفيـــذ أولويـــات التنميـــة الاجتماعيـــة  
والاقتصــادية للجماعــات الاقتصــادية الإقليميــة في ســياس اليــة التنســيق دون الإقليمــي، وتقــدا  

لقطريــة والــدول الأعتحــاء وغح ــا مــن الجهــات  الــدعم الــو يفي لعمــل أفرقــة الأمــم المتحــدة ا 
الرئيسية لاحبة المصلحة، وتحقيق الأ داع الإنمائية المتفـق عليهـا إقليميـاس ودوليـاس، بمـا في ذلـك       

. وسيســتعين المكتــب دون الإقليمــي بمنتــديات مثــل جلســات لجــان الخــبراء  2063خطــة عــام 
لخالة باعتبـار أاـا تتـيي الفرلـة لتوعيـة      الحكومية الدولية، والحوارات السياساتية والمناسبات ا
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الدول الأعتحاء والجماعات الاقتصادية الإقليمية والمنظمات الحكومية الدولية تـذه الالتزامـات   
الإقليمية والعالمية في مجال التنميـة وللتـرويج فـا لـديها. وبالإضـافة إلى ذلـك، سيشـر  المكتـب         

ة الإقليميــة والمنظمــات الحكوميــة الدوليــة    دون الإقليمــي الحكومــاتا والجماعــات الاقتصــادي   
وغح ا من الجهـات الرئيسـية لـاحبة المصـلحة نبمـا في ذلـك المجتمـو المـدني والقطـاير الخـاصا           
لتحمان مواءمة الخطط والأولويات وبرامج العمل والمبـادرات الإنمائيـة علـم الصـعيدين الـوط       

   .2030لتنمية المستدامة لعام طة اوخ 2063والإقليمي مو الأ داع الواردة في خطة عام 
ولتعزيز فعالية وتـاقح تـدخ ت اللجنـة الاقتصـادية لأفريقيـا وأنشـطتها في المنطقـة         15-76

ــة، ســيعزز المكتــب دون الإقليمــي الشــرا ا   ــدة   دون الإقليمي ت القائمــة ويقــيم وــرا ات جدي
الخـاص والجامعـات   و الات الأمـم المتحـدة والشـر اء الإنمـائيين والمجتمـو المـدني والقطـاير         مو

ــة        ــر افامـ ــن العنالـ ــي. ومـ ــوه الأفريقـ ــة في الجنـ ــر العاملـ ــامو الفكـ ــة ومجـ ــات البحثيـ والمنظمـ
ل ســتراتيجية تر يز  ــا علــم إقامــة وتعهــد وــبكات للمعــارع والمعلومــات مــن أجــل تســخح   
المعلومات ونشر ا بين الدول الأعتحاء والجماعات الاقتصادية الإقليميـة والمنظمـات الحكوميـة    

لدوليــة. وفي  ــذا الصــدد، سيوالــل المكتــب دون الإقليمــي بنــاء حتحــور نشــط في وــبكات    ا
المعـــارع مثـــل وـــبكة تســـخح المعرفـــة لأغـــراض التنميـــة التابعـــة للجنـــة الاقتصـــادية لأفريقيـــا  

[knowledge4africa.uneca.org    ــاه اســتراتيجيةس لنشــر [ والحفــاظ علــم  ــذا الحتحــور، متخــذا إي
في أوساأ المعنيين بالسياسة العامة. وسيوالل المكتـب دون الإقليمـي   المعرفة علم نطاس أوسو 

ــاظ علــم لــ ته الوقيقــة مــو مجــالات العمــل المواضــيعية لجماعــات الممارســين المهنــيين           الحف
ــة للتوالــل مــو المؤسســات الشــريكة والخــبراء في مجــال       ــار ذلــك وســيلة فعال الرئيســيين، باعتب

 التعلم وتبادل أفتحل الممارسات. السياسة العامة من أجل الاستمرار في
 

 8البرنامج الفرعي   
   التخطيط والإدارة في مجال التنمية  

 تحسين إدارة القطاير العام والتخطيط الإنمائي دعما للتحول افيكلي للدول الأعتحاء : دع المنظمة
 

 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة
الدول الأعتحـاء علـم التخطـيط الإنمـائي     تعزيز قدرة نأا   

بصــورة أفتحــل، بمــا يشــمل وضــو رؤى طويلــة الأجــل،  
وتصـــميم وتخطـــيط السياســـات القطاعيـــة، والتخطـــيط  

 الحتحر  والإقليمي

ــد   ‘1’ ــدد الـ ــادة عـ ــق    زيـ ــد وتطبـ ــ  تعتمـ ــاء الـ ول الأعتحـ
وسياسات وأدوات التخطيط المناسـبة مـن أجـل تحقيـق      اج

الاستراتيجية استنادا إلى المبادت التوجيهيـة  أ دافها وغاياتها 
والتوليات الناوئة عـن تـدخ ت المعهـد الأفريقـي للتنميـة      

 الاقتصادية والتخطيط
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 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة
ــتجابوا للدراســات      ‘ 2’    زيــادة عــدد المشــار ين الــذين اس

ــائية و يقــــــرون باســــــتفادتهم بدرجــــــة  ــــــبحة  الاستقصــــ
نميـة  التدريب الذ  حصلوا عليه في المعهد الأفريقـي للت  من

الاقتصادية والتخطـيط في مجـال التخطـيط الإنمـائي والإدارة     
 العامة والإدارة القائمة علم النتائج

تعزيــز قــدرة الــدول الأعتحــاء علــم وضــو وتطبيــق  نها
ن ه ــج أفتحــل لصــياغة السياســات الاقتصــادية وإدارتهــا      

 ورلد ا وتقييمها

زيادة عدد الـدول الأعتحـاء الـ  تعتمـد أدوات ون هـج      ‘ 1’
ــا    جد ــنة لوضــو السياســات الاقتصــادية وإدارته ــدة أو محستح ي

 وفقاس لتوليات الشعبة
ذين ي قاــرُّون بــاام اســتفادوا  زيــادة عــدد المشــار ين ال ــ ‘2’ 

أنشطة التدريب الذ  حصلوا عليه في المعهـد الأفريقـي    من
للتنميــة الاقتصــادية والتخطــيط، والــ  تهــدع إلى تحســين      

الاقتصـــادية وتنفيـــذ ا  عملـــهم المتعلـــق بوضـــو السياســـات
 وتقييمها، مو التر يز بشدة علم الجوانب الجنسانية

  
 الاستراتيجية  

تقــو مســؤولية تنفيــذ  ــذا البرنــامج الفرعــي علــم عــاتق المعهــد الأفريقــي للتنميــة     15-77
الاقتصادية والتخطيط، و و أحد فروير اللجنة الاقتصـادية لأفريقيـا وذراعهـا التـدري  ويوجـد      

دا ار. وفي سياس خطة التحول افيكلي في أفريقيا ال  ترتكز إلى أَطر إنمائيـة رئيسـية،   مقره في 
وخطــة عمــل أديــا أبابــا  2030وخطــة التنميــة المســتدامة لعــام  2063مــن قبيــل خطــة عــام 

الصادرة عن المؤثر الدو  الثال  لتمويل التنمية، الـ  تعكـف الـدول الأعتحـاء علـم إدماجهـا       
ئية، يحـتف  المعهـد با.يتـه ودوره المحـور  في مجـال تعزيـز القـدرات المؤسسـية         في خططها الإنما

والبشــرية للبلــدان الأفريقيــة مــن أجــل تســريو التحــول علــم الصــعيد القــار . وعلــم الصــعيد    
الاستراتيجي، يسعم المعهد إلى المسا.ة في بناء قدرات البلدان الأفريقية  ي  تـتمكن بصـورة   

ــالتحول    مســتقلة مــن اســتخدام أد  وات التخطــيط الإنمــائي لتحقيــق  ــدفها الأساســي المتعلــق ب
 افيكلي لاقتصاداتها ومجتمعاتها.

وفي سـبيل ذلــك، سيوالــل المعهــد الاســتثمار بكثافــة في توســيو نطــاس أنشــطته   15-78
وبرامجه المتعلقـة بتنميـة القـدرات والخـدمات الاستشـارية والحـوار السياسـا  الـ  تسـتهدع          

ــو في الحكوم ــ ــار المســؤولين،       م ــة و ب ــم في منتصــف حيــاتهم الو يفي ــة ممــن   ات الأفريقي
سيما الجيل القادم من المو فين الفنيين الألغر سنا والمو فات. وسيو  المعهـد ا تمامـا    ولا
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 ــبحا أيتحــاس للمطالــب المقدمــة مــن الــدول الأعتحــاء والأولويــات المحــددة في الأطــر الإنمائيــة    
ــا علــم الأمــدين المتوســط والطويــل.    الرئيســية المــذ ورة أعــ ه ا  لــ  توجــه التنميــة في أفريقي

وستشمل أنشطة المعهد خ ل فترة السنتين توفح التدريب الشامل وخدمات التعـاون الـتق    
ــة واســتحداث       ــة التطبيقي ــة الأخــرى، وإجــراء البحــوث التربوي ــات المعني ــات والجه  للحكوم

لا سيما تلك المتعلقة باداء القطاير العـام  الجهات لاحبة المصلحة،  وبكات معرفة تربط بين
ــدريب أفريقــي في مج ــ      ــة. وسيوالــل المعهــد ســعيه لكــي يصــبي أول مر ــز ت الات في المنطق

خ ل تقدا ونشر مبادرات جديدة لتلبية الاحتياجـات المحـددة    التخطيط والإدارة العامة من
 للدول الأعتحاء.

ــن أجــل ســد الفجــوة بــين البحــوث المتعلقــة ب       15-79 السياســات وتــوفح المعرفــة،   وم
شـكل وقيـق مـو الش ـعب والمكاتـب      سيتفاعل المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيط ب

ــة      دون ــا وغح ــا مــن الو ــالات ذات الصــلة في منظوم ــة الاقتصــادية لأفريقي ــة للجن الإقليمي
ــم ــو الج      الأم ــاون م ــك التع ــا في ذل ــة، بم ــات المتحــدة. وسيوالــل توســيو وــرا اته العالمي امع

الأفريقية ومجامو الفكـر، وذلـك تـدع تعزيـز قدرتـه علـم تقـدا دورات لامر زيـة وبـرامج          
لمني درجة الماجستح في جميـو أ ـاء أفريقيـا. وعـ وة علـم ذلـك، سـيتم تـوفح فـرص الـتعلم           
بالسبل الإلكترونية/عن طريق الإنترنت للمسؤولين في الدول الأعتحاء من أجل زيادة حجم 

تابعة للمعهد ونطاقها ووجود ا واقار ـا، بالإضـافة إلى نشـر ققافـة الـتعلم المسـتمر       البرامج ال
وتحــــدي  المهــــارات. وســــيجر  استكشــــاع فــــرص للقيــــام بتــــدخ ت مصــــممة لتلبيــــة 
ــدريب وإعــادة        ــد مــن أنشــطة الت ــاء القــدرات وتقــدا المزي الاحتياجــات الخالــة في مجــال بن

 قـات توالـل بـين المـديرين والقيـادات في      التدريب، وسوع ت بذل جهود من أجل إقامـة ع 
ــو        ــدني. وفي جمي ــة في القطــاير الخــاص ومنظمــات المجتمــو الم ــام والجهــات الفاعل القطــاير الع
الأنشطة ال  يقدمها، سيكفل المعهد ولـول عروضـه في مجـال التـدريب إلى عـدد أ ـبر مـن        

و الـدول الأعتحـاء   نشـر برنامجـه للتـدريب السـنو ، وتشـجي      التوسـو في  الموي  فات عن طريق
ة التمييـز  بشدة علم ترويي مو فات للمشار ة في تلك الدورات التدريبية، وتشجيو ممارس

 الإيجال عند التحرورة.
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 9البرنامج الفرعي   
   سياسات التنمية الاجتماعية  

أجل إحـداث تحـول   تحقيق التنمية البشرية والاجتماعية المستدامة المنصفة والشاملة للجميو من  : دع المنظمة
 في أفريقيا

 
 مؤشرات الإنجاز من الأمانة العامة الإنجازات المتوقعة

ــيم مســائل     نأا    ــم تعم ــدول الأعتحــاء عل ــدرة ال ــز ق تعزي
ــة والحما ــذو    العمالـــ ــن التغـــ ــة والأمـــ ــة الاجتماعيـــ يـــ

 السياسات والاستراتيجيات الوطنية في

زيــــادة عــــدد الــــدول الأعتحــــاء والجماعــــات الاقتصــــادية 
ــذ   ــدة    الإقليميـــة الـــ  تنفـ سياســـاتن ون هـــج وأدواتن جديـ

أجــــل تعزيــــز العمالــــة والأمــــن التغــــذو  والحمايــــة   مــــن
الاجتماعية، مو زيادة التر يز علـم الاعتبـارات الجنسـانية،    

 في مساعيها إلى بلو  غاياتها وأ دافها الاستراتيجية
نها تعزيز قدرة الدول الأعتحاء علـم وضـو سياسـات    

وتنفيـــذ ا ورلــد ا، بمــا في ذلـــك    هالســكان والشــبا  
 مجالات افجرة والشيخوخة والإعاقة في

زيادة عدد الـدول الأعتحـاء والجماعـات الاقتصـادية الإقليميـة      
ال  تطبق التوليات والأدوات السياساتية الـ  تعـد ا اللجنـة    
الاقتصــادية لأفريقيــا مــن أجــل إدمــات المســائل ذات الصــلة       

الإعاقـــة وتنميـــة الشـــباه بالســـكان والشـــيخوخة وافجـــرة و
وغح ــا مــن المســائل المتعلقــة بالســكان في سياســاتها وبرامجهــا  
 الإنمائية الوطنية، مو التر يز علم مسالة المساواة بين الجنسين

ــذ      نتا  ــم وضــو وتنفي ــدول الأعتحــاء عل ــدرة ال ــز ق تعزي
 ورلد سياسات التوسو الحتحر  وبرامجه واستراتيجياته

ال  تستعين بالمعـارع والمعلومـات   زيادة عدد الدول الأعتحاء 
ال  تعد ا اللجنة الاقتصادية لأفريقيا مـن أجـل وضـو وتنفيـذ     
سياسات التوسو الحتحر  ورلد ا دعمـاس للتخطـيط الإنمـائي    

 الوط ، مو التر يز علم مسالة المساواة بين الجنسين
  

 الاستراتيجية  
الفرعـي علـم تقـدا الـدعم لتحقيـق      سينصبو التر يز الاسـتراتيجي فـذا البرنـامج     15-80

وخطـة   2030الرؤية العالمية للتنمية المستدامة علم النحو المحدد في خطة التنمية المستدامة لعام 
وخطة تنفيذ السنوات العشر الأولى المتصلة به وخطـة عمـل أديـا أبابـا الصـادرة       2063عام 

 ق تلك الرؤية.ية، والإسراير بتحقيعن المؤثر الدو  الثال  لتمويل التنم
وسوع يتمثـل أحـد الأ ـداع الرئيسـية للبرنـامج الفرعـي في دعـم وضـو وتنفيـذ           15-81

ــة     ــة م ئمـــة مـــن أجـــل تعزيـــز التنميـ سياســـات وبـــرامج واســـتراتيجيات وطنيـــة ودون إقليميـ
الاجتماعية بغية تحقيق نمو وتحول منصـفين ووـاملين للجميـو. وسـتنبثق عـن البرنـامج الفرعـي        
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لى تعزيــز قـــدرة الــدول الأعتحـــاء   تحديــدا معــارع وأدوات ون هـــج ترمــي إ   علــم وجــه أ ثـــر   
وضــو وتنفيــذ ورلــد سياســات تتعلــق بالعمالــة والشــباه والســكان والتوســو الحتحــر    علــم

والحماية الاجتماعية، مو التر يز بوجـه خـاص علـم الاعتبـارات الجنسـانية. وبـذلك سـيجر         
ت وأوجــه التــرزر والتعــاون داخــل اللجنــة عــن طريــق البرنــامج الفرعــي إقامــة وتعزيــز الشــرا ا

الاقتصــادية لأفريقيــا وبينــها وبــين و ــالات الأمــم المتحــدة ولــناديقها وبرامجهــا ذات الصــلة،   
و ــذلك المنظمــات الدوليــة والجماعــات الاقتصــادية الإقليميــة ومجــامو الفكــر والمؤسســات         

 الأ اديمية والمجتمو المدني والقطاير الخاص.
امج الفرعي أيتحـا علـم المسـائل المتعلقـة بتنميـة الشـباه وديناميـات        وسح ز البرن 15-82

بمـا فيهـا برنـامج     ،السكان، مستروداس من الناحيـة الاسـتراتيجية بالالتزامـات الإقليميـة والعالميـة     
 خطـة عمـل  عمل المؤثر الدو  للسكان والتنمية؛ واتفاقية حقـوس الأوـخاص ذو  الإعاقـة؛ و   

ــة با   ــة المتعلق ــد الدولي ــنة  مدري ــباه حــتى     2002لشــيخوخة لس ــالمي للش ــل الع ــامج العم ؛ وبرن
وســيتم توقيــق أفتحــل    ،ومــا بعــد ا. وســت جرى البحــوث في مجــال السياســات      2000 ســنة

ــارع   ــادل المعــ ــات وتبــ ــات      ،الممارســ ــو السياســ ــاء في وضــ ــدول الأعتحــ ــدعم الــ ــك لــ وذلــ
ــة ا     ــم دور اللجنـ ــز علـ ــيزداد التر يـ ــها. وسـ ــذ ا واستعراضـ ــتراتيجيات وتنفيـ ــو ، والاسـ لتعبـ

ــذ          ولا ــق الآراء حــول الإســراير بتنفي ــاء تواف ــاون الإقليمــي وبن ــز التع ــق بتعزي ــا يتعل ســيما فيم
ــات الدوليــة والإقليميــة المتعلقــة بالســكان، والشــباه، وافجــرة والتنميــة، والإدمــات         الالتزام

 .الاجتماعي للفئات التحعيفة
لبيانـات المسـتمدة مـن واقـو     وباعتبار البحوث والأعمال التحليلية ال  تقوم علم ا 15-83

التجربـة عنصـرا مـن العنالـر المهمـة في اسـتراتيجية الش ـعبة الراميـة إلى الحـدو مـن الفقـر وتعزيــز            
ــة الــدعمي لرســم      النمــو الشــامل للجميــو في القــارة، فســتوفر  ــذه البحــوث والأعمــال التحليلي

و الإوــارة بصــفة خالــة عمالــة، مــالسياســات الوطنيــة ودون الإقليميــة الم ئمــة فيمــا يتعلــق بال
ــة والاســتثمارات. وعــ وة       إلى ــة الكافي ــة الاجتماعي ــوفح الحماي ــذو  وت ــن التغ الشــباه والأم
ذلك، سيتحو البرنامج الفرعي أدواتا رلد لتقدا الدعم إلى الدول الأعتحاء لكـي تتخـذ    علم

ــز  بشــك      ــرارات سياســاتية مســتنحة بشــان الإدمــات. وســيكمل أدواتا الرلــد  ــذه التر ي ل ق
استراتيجي علم أوجه عدم المساواة بجميو جوانبها والصـلة بينـها وبـين النمـو الشـامل للجميـو       

ــارة  والمســـتدام، وتـــوفح  مزيـــد مـــن الـــدعم للـــدول الأعتحـــاء وا   لجماعـــات الاقتصـــادية في القـ
 مساعيها إلى تنفيذ الأ داع والغايات والمؤورات ذات الصلة. في
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م تعزيـز قـدرة الـدول الأعتحـاء علـم إدمـات التوسـو        وسح ز البرنـامج الفرعـي عل ـ   15-84
الحتحـر  في لــميم خططهــا الإنمائيــة علــم الصــعيد الــوط ، نظــراس لأن التوســو الحتحــر  عمليــة  
تشمل العديـد مـن القطاعـات وفـا اقار ـا علـم مختلـف عنالـر التحـول افيكلـي. وتحقيقـا فـذه             

  توافقـاس في الآراء بشـان دور التوسـو    الغاية، سيجمو البرنامج الفرعي أدلـةس ويولـد معـارع ويـب    
الحتحر  بولفه قوة دافعة للنمـو والتحـول الشـاملين للجميـو. وينطـو  ذلـك علـم اسـتحداث         

ل دور التوســو الحتحــر  المســتدام معــارع وأدوات ومبــادت توجيهيــة سياســاتية مــن أجــل تحلي ــ 
ــوط  والإقليمــي، وإدماجــه في       في ــم الصــعيدين ال ــو والتحــول عل ــق النم لــميم التخطــيط  تحقي

الإنمــائي علــم الصــعيد الــوط ، و فالــة رلــده بدقــة مــن خــ ل بيانــات وإحصــاءات موقوقــة.    
وسي راعيم في  ـذا العمـل برنـامج  العمـل الحتحـر  العـالمي الجديـد المنتظـر أن ي عتمـد أقنـاء انعقـاد            

ل الثالــ ا لمســتدامة نالموئ ــمــؤثر الأمــم المتحــدة الثالــ  المعــ  بالإســكان والتنميــة الحتحــرية ا       
. وسـح ز البرنـامج الفرعـي أيتحـا علـم تعزيـز التوسـو الحتحـر  مـن أجـل اتخـاذ            2016 عام في

وذلـك مـن خـ ل العمـل مـو افيئـات الإحصـائية الوطنيـة.          ،قرارات مستنحة وتحسـين التخطـيط  
وسيدعم البرنامج الفرعي بوجه خاص الدول الأعتحاء في مساعيها لتنفيذ ورلـد  ـدع التنميـة    

 .والغايات والمؤورات ذات الصلة به 2030من خطة التنمية المستدامة لعام  11مة رقم المستدا
 

 الولايات التشريعية  
 قرارات الجمعية العامة  

 
 الشرا ة الجديدة لصالح تنمية أفريقياإع ن الأمم المتحدة بشان  57/2
 نتائج مؤثر قمة الألفيةمتابعة  57/144
التنفيــذ والمتابعــة المتكــام ن والمنســقان لنتــائج المــؤثرات الرئيســية ومــؤثرات القمــة   باء 57/270

 ال  تعقد ا الأمم المتحدة في المجالين الاقتصاد  والاجتماعي
 التعاون الاقتصاد  والتق  فيما بين البلدان النامية 58/220
 تعزيز الأمم المتحدة: برنامج لإجراء المزيد من التغيحات 58/269
ــة،        59/228 ــة للميــاه العذب ، والأعمــال 2003الأنشــطة المتحــطلو تــا خــ ل الســنة الدولي

، 2015-2005 ،“المـــاء مـــن أجـــل الحيـــاة”التحتحـــحية للعقـــد الـــدو  للعمـــل، 
 ومواللة الجهود الرامية إلى تحقيق التنمية المستدامة لموارد المياه

 2005مؤثر القمة العالمي لعام نتائج  60/1

http://undocs.org/ar/A/RES/57/144
http://undocs.org/ar/A/RES/57/270
http://undocs.org/ar/A/RES/58/220
http://undocs.org/ar/A/RES/58/269
http://undocs.org/ar/A/RES/59/228
http://undocs.org/ar/A/RES/60/1
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 التعاون بين الأمم المتحدة والمنظمة الدولية للفرانكوفوني 61/7
 للجنة الاقتصادية لأفريقياتعزيز دور المكاتب دون الإقليمية  61/234
 التعاون بين الأمم المتحـدة والاتحـاد الأفريقي  63/310
 التمكين القانوني للفقراء والقتحاء علم الفقر  64/215
ســتوى المعــ  بالتعــاون فيمــا  وقيقــة نــحول الختاميــة لمــؤثر الأمــم المتحــدة الرفيــو الم    64/222

 بلدان الجنوه بين
المتاتيـة مـن مصـدر غـح مشـروير      منو ومكافحة ممارسات الفساد وتحويـل الألـول    64/237

وإعادة تلك الألول إلى بلـدااا الألـلية علـم وجـه الخصـوص، ثاوـيا مـو اتفاقيـة         
 الأمم المتحدة لمكافحة الفساد

 التعاون في ميدان التنمية الصناعية 65/175
 حقوس الإنسان والفقر المدقو 65/214
الجهود العالمية مـن أجـل القتحـاء التـام علـم العنصـرية والتمييـز العنصـر  و را يـة           65/240

امل لإعـــ ن وبرنـــامج تنفيـــذ الشـــالأجانـــب ومـــا يتصـــل بـــذلك مـــن تعصـــب وال 
 ديربان ومتابعتهما عمل

تنفيذ التوليات الواردة في تقرير الأمين العام عن أسباه العاير في أفريقيـا وتحقيـق    65/278
 الس م الدائم والتنمية المستدامة فيها

 لصالح أقل البلدان نموا 2020-2011برنامج عمل العقد  65/280
 المرأة والمشار ة في الحياة السياسية 66/130
 إع ن الأمم المتحدة للتثقيف والتدريب في ميدان حقوس الإنسان 66/137
ــ       66/214 ــة   إجــراءات محــددة تتصــل بالاحتياجــات والمشــا ل ال ــدان النامي ــا البل ــرد ت  تنف

احلية وبلـدان  الساحلية: نتائج المـؤثر الـوزار  الـدو  للبلـدان الناميـة غـح الس ـ       غح
ــة المعــ        ــة الدولي ــة والإنمائي ــدان الما ــة والمؤسســات المالي ــة والبل ــابر النامي ــرور الع الم

 بالتعاون في مجال النقل العابر
 ثكين النا  والتنمية 66/224
 الشرا ة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا: التقدم المحرز في التنفيذ والدعم الدو   66/286
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الـ    التنفيذيـة   الشامل الذ  يجر   ل أربو سـنوات لسياسـة الأنشـطة     الاستعراض  67/226
 التنميةتتحطلو تا منظومة الأمم المتحدة من أجل 

 تعزيز التعاون داخل منظومة الأمم المتحدة في مجال عاية الطفل 68/145
إغـراس الـذخائر    التدابح التعاونية الرامية إلى تقييم الآقار البيئية للنفايـات النااـة عـن     68/208

 الكيميائية في البحر وزيادة الوعي بتلك الآقار
متابعة وتنفيذ استراتيجية موريشيو  لمواللة تنفيذ برنامج العمل مـن أجـل التنميـة      68/238

 المستدامة للدول الجزرية الصغحة النامية
ــ      69/232 ــة   إجــراءات محــددة تتصــل بالاحتياجــات والمشــا ل ال ــدان النامي ــا البل ــرد ت  تنف

 الساحلية: متابعة مؤثر الأمم المتحدة الثاني المع  بالبلدان النامية غح الساحلية غح
ــا الصـــادرة عـــن المـــؤثر الـــدو  الثالـــ  لتمويـــل التنميـــة  خطـــة  69/313  عمـــل أديـــا أبابـ

 عمل أديا أباباا نخطة
 2030تحويل عالمنا: خطة التنمية المستدامة لعام  70/1
 الدو  في ميدان حقوس الإنسانتعزيز التعاون  70/153
 الحق في التنمية 70/155
 العولمة واقار ا علم التمتو الكامل بجميو حقوس الإنسان 70/159
 تسخح تكنولوجيات المعلومات والاتصالات لأغراض التنمية 70/184
 التجارة الدولية والتنمية 70/187
 متابعة المؤثر الدو  لتمويل التنمية 70/192
 المستدامة تسخح التكنولوجيا الزراعية لأغراض التنمية 70/198
 21وبرنـامج موالـلة تنفيـذ جـدول أعمـال القـرن        21تنفيذ جدول أعمال القـرن    70/201

 لمي للتنمية المستدامة ومؤثر الأمم المتحدة للتنمية المستدامةونتائج مؤثر القمة العا
 دور الأمم المتحدة في تعزيز التنمية في سياس العولمة والترابط  70/211
 مو البلدان المتوسطة الدخلالتعاون الإنمائي   70/215
 متابعة مؤثر الأمم المتحدة الرابو المع  باقل البلدان نموا  70/216
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 ا2017-2008ن عقـد الأمـــم المتحــــدة الثاني للقتحــــاء علم الفقر  70/218
 دور المرأة في التنمية  70/219
 التعاون فيما بين بلدان الجنوه  70/222
ورا ات عالمية: اج قائم علم المبادت لتعزيز التعاون بـين الأمـم المتحـدة     و إقامة   70/224

 وجميو الشر اء المختصين
  

 قرارا المجلس الاقتصادي والاجتماعي  
 

 تعميم مراعاة المنظور الجنساني في جميو سياسات منظومة الأمم المتحدة وبرامجها 2015/12
 أقل البلدان نموا لصالح 2020-2011برنامج عمل العقد  2015/35

  
 قرارا اللجنة الاقتصادية لأفريقيا  

 
 : التخطيط والتعبئة والتمويل من أجل التنمية2063تنفيذ خطة عام  ا48-ند 928
 المؤثر الدو  الثال  لتمويل التنمية ا48-ند 929
  

 1البرنامج الفرعي   
  سياسات الاقتصاد الكلي  
 قرارات الجمعية العامة  

 
مباوــرة الأعمــال الحــرة والتحــول إلى القطــاير الخــاص مــن أجــل النمــو الاقتصــاد    48/180

 والتنمية المستدامة
 إع ن الأمم المتحدة لمكافحة الفساد والرووة في المعام ت التجارية الدولية 51/191
 تدابح مكافحة الفساد 54/128
  و نظام ما  دو  مستقر يستجيب لتحديات التنمية، لا سيما في البلدان النامية 54/197
 اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الفساد 58/4
 الإدارة العامة والتنمية 60/34
 سيادة القانون علم الصعيدين الوط  والدو  64/116
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ــؤ   64/193 ــائج المـ ــونتح  ونتـ ــق اراء مـ ــذ توافـ ــة وتنفيـ ــام متابعـ ــي لعـ  2008ثر الاستعراضـ
 الدوحة بشان ثويل التنميةا نإع ن

 منو أنشطة السمسرة غح المشروعة ومكافحتها 65/75
 دور الأمم المتحدة في إدارة الشؤون العالمية 65/94
 التعاون بين الأمم المتحدة والبرلمانات الوطنية والاتحاد البرلماني الدو  65/123
 الآليات الابتكارية لتمويل التنمية 65/146
مشـروير   منو ومكافحة ممارسات الفساد وتحويـل الألـول المتاتيـة مـن مصـدر غـح       65/196

فاقيـة  وإعادة تلك الألول إلى بلـدااا الألـلية علـم وجـه الخصـوص، ثاوـيا مـو ات       
 الأمم المتحدة لمكافحة الفساد

 رفو اسمها من قائمة أقل البلدان نمواتنفيذ استراتيجية الانتقال السلا للبلدان ال  ي  65/286
 بالأزمة المالية والاقتصادية العالمية وتاقح ا في التنمية متابعة المؤثر المتعلق 65/313
 طرائق عقد الحوار الرفيو المستوى الخاما بشان ثويل التنمية 65/314
مة وختحـوعها للمسـاءلة وفعاليتـها ووـفافيتها عـن طريـق       تحسين  فاءة الإدارة العا 66/209

 تعزيز المؤسسات العليا لمراجعة الحسابات
 مؤثر الأمم المتحدة الرابو المع  باقل البلدان نموا 66/213
 النظام الما  الدو  والتنمية 70/188
 ارجي والتنميةلخمل الدين اتحالقدرة علم  70/190
 

 المجلس الاقتصادي والاجتماعي تقرارا  
 

 المؤثر الدو  لتمويل التنمية 2004/64
 الإدارة العامة والتنمية 2005/3
الأمم المتحدة في تعزيز العمالـة الكاملـة والمنتجـة وتـوفح فـرص العمـل       دور منظومة  2007/2

 الكرا للجميو
 متابعة المؤثر الدو  لتمويل التنمية 2007/30
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تحسين جمو البيانات وإب غها وتحليلها لنشر المعرفة بالااا ات السائدة في مجـالات   2009/25
 محدودة من مجالات الجريمة

  
 الاقتصادية لأفريقيا قرارات اللجنة  

 
 ثويل التنمية ا 40-ند 848
 تعزيز تعبئة الموارد المحلية  ا 42-ند 862
 الأزمة المالية والاقتصادية العالمية  ا 42-ند 865
 إنشاء المؤسسات المالية الأفريقية  ا 43-ند 876
 تسيح التنمية في أفريقيا: دور الدولة في التحول الاقتصاد   ا 44-ند 879
 التدفقات المالية غح المشروعة ا 44-ند 886
 التدفقات المالية غح المشروعة الخارجة من أفريقيا ا45-ند 896
 أقل البلدان نمواس في أفريقيا ا48-ند 935
  

 2البرنامج الفرعي   
  التكامل الإقليمي والتجارة  
 قرارات الجمعية العامة  

 
 المــاء مــن أجــل”اســتعراض منتصــف المــدة الشــامل لتنفيــذ العقــد الــدو  للعمــل،  

 2015-2005، “الحياة
64/198 

 64/255 تحسين الس مة علم الطرس في العالم
 65/151 السنة الدولية للطاقة المستدامة للجميو  
 65/154   2013السنة الدولية للتعاون في مجال المياه، 

  66/195 سخح التكنولوجيا الزراعية لأغراض التنميةت
 66/206 تعزيز مصادر الطاقة الجديدة والمتجددة

ولـــي عـــن أعمــــال دورتهــا     تقريــــر لجنــة الأمــم المتحــدة للقانــــون التجــار  الد     
 والأربعين الثامنة

70/115  
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  70/191 السلو الأساسية
  70/204 الاستراتيجية الدولية للحد من الكوارث

  70/223 ئي والتغذيةالتنمية الزراعية والأمن الغذا
  

 قرارا المجلس الاقتصادي والاجتماعي  
 

 2011/12 الوللة الدائمة بين أوروبا وأفريقيا عبر متحيق جبل طارس
  2015/3 الأبعاد الاجتماعية للشرا ة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا

  
 الاقتصادية لأفريقياقرارات اللجنة   

 
 ا31-ند 819 تعزيز تنمية واستغ ل موارد الطاقة في أفريقيا

 ا 40-ند 847 المعونة من أجل التجارة 
 ا 43-ند 867 التكامل الإقليمي في أفريقيا   و تحقيقتقييم التقدم المحرز 

 ا 43-ند 877 تحقيق الأمن الغذائي في أفريقيا   و
 ا46-ند 907 أفريقيا الناوئةالتصنيو من أجل 

 ا 47-ند 913 دور الطاقة المتجددة في تصنيو أفريقيا وتحوفا الاقتصاد 
 ا 47-ند 914 دليل التكامل الإقليمي الأفريقي

 ا47-ند ‬921 التحول الزراعي لأغراض أفريقيا الصناعية
 ا 47-ند 922 إلى التحول في أفريقيا التصنيو لأغراض التنمية الشاملة للجميو والمفتحية

 ا48-ند 934 2024-2014برنامج عمل فيينا لصالح البلدان النامية غح الساحلية للعقد 
  

 3البرنامج الفرعي   
  والتكنولوجيات وإدارة الموارد الطبيعية في أفريقيا الابتكارات   
 قرارات الجمعية العامة  

 
 62/8 المتحدة المتصلة بتغح المنا استعراض عام لأنشطة الأمم 
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  64/201 ا  2020-2010عقد الأمم المتحدة للصحارى ومكافحة التصحر ن
  64/206 تعزيز مصادر الطاقة الجديدة والمتجددة

ــة      ـــيم الجهـــود الوطني إرســاء ققافــة عالميــة تكفـــل أمـــن الفـــتحاء الإلكتـــروني وتقي
 الرامية إلى عاية افيا ل الأساسية الحيوية للمعلومات

64/211 

لســلكية وال ســلكية في ســياس   ميــدان المعلومــات والاتصــالات ا  التطــورات في 
 الدو  الأمن

65/41 

 65/158   التعاون الدو  للتخفيف من أقر  ا رة النينيو
ــدعم مل لااســتعراض و ــ ــة  منظومــة الأمــم المتحــدة  الــذ  تقدمــه  ل ــدول الجزري لل
 الصغحة النامية

69/288  

ــل الم   م ــراءات العمـ ــذ إجـ ــة وتنفيـ ــدول ا تابعـ ــل للـ ــغح لجعجيَّـ ــة الصـ ـــة زريـ ة الناميـ
الــــلة تنفيــــذ برنــــامج العمـــــل وواســــتراتيجية موريشــــيو  لما ســــاموا مســــار(

 ة الناميةزرية الصغحلجستدامة للدول االمالتنمية  أجل من

70/202  

  70/205 عاية المنا  العالمي لمنفعة الأجيال البشرية الحالية والمقبلة
لتصـحر في البلـدان الـ  تعـاني مـن الجفـاع       تنفيذ اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحـة ا 

 الشديد و/أو من التصحر، و الة في أفريقيا
70/206  

 70/213 غراض التنميةلأبتكار لاالعلم والتكنولوجيا وا حتسخ
 

 المجلس الاقتصادي والاجتماعيقرارا   
 

 2015/26 تقييم التقدم المحرز في تنفيذ نتائج القمة العالمية لمجتمو المعلومات ومتابعتها
 2015/27 تسخح العلوم والتكنولوجيا والابتكار لأغراض التنمية

 قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا  
 

 ا 28-ند 758 المعلومات الجغرافية في التنمية المستدامةعد ونظم ن ب مدور رسم الخرائط والاستشعار 
 ا 28-ند 766 تعزيز نظم المعلومات الإنمائية من أجل التعاون والتكامل الإقليميين في أفريقيا 

 ا 29-ند 789 تعزيز نظم المعلومات تدع تحقيق الانتعاش والتنمية المستدامة في أفريقيا 
 ا 30-ند 795 بناء نظم المعلومات السريعة في أفريقيا 
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 ا30-ند 800 الاستراتيجية وخطة العمل لتقييم الموارد المائية وتنميتها وإدارتها في أفريقيا
 ا 31-ند 812 تنفيذ مبادرة مجتمو المعلومات الأفريقي 

 ا 31-ند 817 المؤثر الإقليمي الأفريقي بشان العلم والتكنولوجيا
 ا31-ند 818 ‬تعزيز تنمية واستغ ل الموارد المعدنية في أفريقيا

 ا 44-ند 887 تعزيز العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية في أفريقيا 
 ا 44-ند 884 تغح المنا  والتنمية المستدامة في أفريقيا 

 ا47-ند 919 الاقتصاد الأختحر والتحول افيكلي في أفريقيا
 ا48-ند 930 الأفريقي المع  بالتنمية المستدامةالمنتدى الإقليمي 

  
 4 البرنامج الفرعي  
  الإحصاءات  
  قرارا المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 2013/21 المبادت الأساسية لعحصاءات الرسمية
  2015/10 2020البرنامج العالمي لتعدادات السكان والمسا ن لعام 

  
  لأفريقياارات اللجنة الاقتصادية قر  

 ا 44-ند 882 الميثاس الأفريقي لعحصاء والاستراتيجية المتعلقة بمواءمة الإحصاءات في أفريقيا   تطبيق
 ا 46-ند 911  االإحصاءات وتطوير

 ا 48-ند 931 قورة البيانات والتنمية الإحصائية
 

 5البرنامج الفرعي   
  تنمية القدرات  
  قرار الجمعية العامة  

 66/286 الشرا ة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا: التقدم المحرز في التنفيذ والدعم الدو   
  

  

http://undocs.org/ar/A/RES/66/286
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  قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي  
   2013/26 الأبعاد الاجتماعية للشرا ة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا

  
 اللجنة الاقتصادية لأفريقياقرار   

 
تنفيــذ المعا ــدة المنشــئة للجماعــة الاقتصــادية الأفريقيــة: تعزيــز الجماعــات        
الاقتصــادية الإقليميــة، وتروــيد أنشــطة الجماعــات الإقليميــة ودون الإقليميــة  

 والمواءمة بين تلك الأنشطة

 ا  31-ند 822

  
 6البرنامج الفرعي   
  في التنمية الشؤون الجنسانية ودور المرأة  
  قرارات الجمعية العامة  

، بمــا في ذلــك الجــرائم المحــددة القتحــاء علــم جميــو أوــكال العنــف ضــد المــرأة
الوقيقــة الختاميــة للــدورة الاســتثنائية الثالثــة والعشــرين للجمعيــة العامــة         في

ــة  ــام ”المعنونـ ــرأة عـ ــة وال 2000المـ ــين الجنســـين والتنميـ ــاواة بـ ــ م : المسـ سـ
 “والعشرينالحاد   القرن في

59/167 

 59/248 الدراسة الاستقصائية العالمية عن دور المرأة في التنمية
   65/187 تكثيف الجهود للقتحاء علم جميو أوكال العنف ضد المرأة 

 65/189 اليوم الدو  ل رامل
 65/190 الااار بالنساء والفتيات

 66/130 المرأة والمشار ة في الحياة السياسية
   70/130 العنف ضد العام ت المهاجرات

   70/131 اتفاقية القتحاء علم جميو أوكال التمييز ضد المرأة
   70/132 في المناطق الريفيةوالفتاة تحسين حالة المرأة 

ــالمرأة والتنف     ــ  ب ــو المع ــالمي الراب ــؤثر الع ــة الم ــهات   متابع ــ ن ومن ــام لإع ــذ الت ي
 بيجين ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة عمل

70/133   

   70/138 الطفلة 
   70/176 التصد  لجرائم قتل النساء والفتيات بدافو جنساني

  

http://undocs.org/ar/A/RES/59/167
http://undocs.org/ar/A/RES/59/248
http://undocs.org/ar/A/RES/65/187
http://undocs.org/ar/A/RES/65/189
http://undocs.org/ar/A/RES/65/190
http://undocs.org/ar/A/RES/66/130
http://undocs.org/ar/A/RES/70/130
http://undocs.org/ar/A/RES/70/131
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  الاقتصادي والاجتماعيقرارات المجلس   
ال  اعتمدتها لجنة وضو المرأة بشان مجالات الا تمام الأساسـية   الاستنتاجات

 المؤثر العالمي الرابو المع  بالمرأةالمحددة في منهات عمل 
1998/12 

الاستنتاجات المتفق عليها للجنة وضو المرأة بشـان مسـا.ة المـرأة في وسـائط     
المعلومات والاتصـالات وثكينـها مـن الولـول إليهـا      الإع م وتكنولوجيات 

وتــاقح  ــذه الوســائط والتكنولوجيــات واســتخدامها  ــاداة للنــهوض بــالمرأة  
 من أداء دور ا وثكينها

2003/44 

اســــتعراض اســــتنتاجات المجلــــا الاقتصــــاد  والاجتمــــاعي المتفــــق عليهــــا 
اسات والبرامج بشان تعميم مراعاة المنظور الجنساني في جميو السي 1997/2

 في منظومة الأمم المتحدة 

2004/4 

 2009/13 مستقبل عمل المعهد الدو  للبح  والتدريب من أجل النهوض بالمرأة
دور منظومة الأمم المتحدة في تنفيذ الأ داع والالتزامات المتفق عليها دوليـا  

 فيما يتعلق بالمساواة بين الجنسين وثكين المرأة 
2011/5 

ــاني في جم  ــور الجنســ ــاة المنظــ ــيم مراعــ ــة الأمــــم  تعمــ ــات منظومــ يــــو سياســ
 وبرامجها المتحدة

2015/12   

  
 7البرنامج الفرعي   
  الأنشطة دون الإقليمية لأغراض التنمية  
  قرارا الجمعية العامة  

 61/51 التعاون بين الأمم المتحدة والجماعة الإنمائية للجنوه الأفريقي
 61/234 تعزيز دور المكاتب دون الإقليمية للجنة الاقتصادية لأفريقيا 

  
  قرارا المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

المتعلــق بالاســتعراض  62/208التقــدم المحــرز في تنفيــذ قــرار الجمعيــة العامــة  
ــ       ــة ال ــذ  يجــر   ــل قــ ث ســنوات لسياســة الأنشــطة التنفيذي الشــامل ال

 تتحطلو تا منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية  

2011/7 

 2011/43 تقدا الدعم إلى جمهورية جنوه السودان 
  

  

http://undocs.org/ar/A/RES/61/51
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  الاقتصادية لأفريقيا قرارات اللجنة  
للجنـة الاقتصـادية   االمتعددة الجنسيات: تعزيـز وجـود    شغيلمرا ز البرمجة والت

 دون الإقليمي علم الصعيد لأفريقيا 
 ا  32-ند 828

إل ح اللجان الإقليمية: الع قات بين اللجنة الاقتصادية لأفريقيا وو الات 
الإقليميـة في أفريقيـا نقـرار اعتمدتـه     الأمم المتحدة والمنظمات الإقليمية ودون 
 لجنة المتابعة الوزارية أقناء اجتماعها الأولا

830 (MFC 1 A) 

قتصـــادية لأفريقيـــا التابعـــة   تعزيـــز دور المكاتـــب دون الإقليميـــة للجنـــة الا   
 المتحدة ل مم

 ا  43-ند 874

 ا  40-ند 849 الإحصائية في أفريقياة الإحصاءات وبناء القدر
  

 8البرنامج الفرعي   
  التخطيط والإدارة في مجال التنمية  
  قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي  

 2011/13   المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيط
  

  قرارات اللجنة الاقتصادية لأفريقيا  
 ا  30-ند 799 تعزيز التنمية البشرية في أفريقيا

 ا  40-ند 851 الاقتصادية والتخطيطالمعهد الأفريقي للتنمية 
 ا  43-ند 875 إعادة تنظيم المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصادية والتخطيط  

ــز   ــادة تر ي ــلإع ــا    عم ــة الاقتصــادية لأفريقي ــادة ضــبط أنشــطتها  اللجن  وإع
 افيكلي  أفريقيا تحول  دعمأجل  من

 ا46-ند 908

  
 9البرنامج الفرعي   
  التنمية الاجتماعية اتسياس  

 قرارات الجمعية العامة  
 

   64/134 سنة دولية للشباه: الحوار والتفا م   2010إع ن سنة 
 65/170 افجرة الدولية والتنمية

 65/234   2014متابعة نتائج المؤثر الدو  للسكان والتنمية بعد عام 

http://undocs.org/ar/A/RES/64/134
http://undocs.org/ar/A/RES/65/170
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 65/267 تنظيم الاجتماير الرفيو المستوى المع  بالشباه  
ستوى للجمعيـة العامـة المعـ  بالشـباه:     الوقيقة الختامية ل جتماير الرفيو الم

 الحوار والتفا م  
65/312 

اجتمــاير الجمعيــة العامــة الرفيــو المســتوى المعــ  بتحقيــق الأ ــداع الإنمائيــة  
ل لفية وسائر الأ داع الإنمائية المتفق عليها دوليـا فيمـا يتعلـق بالأوـخاص     

 لإعاقةذو  ا

66/124   

   68/134 متابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة
تنفيـذ نتـائج مـؤثر القمـة العـالمي للتنميـة الاجتماعيـة ونتـائج دورة الجمعيــة         

 الرابعة والعشرينالعامة الاستثنائية 
68/135   

   70/127 السياسات والبرامج المتعلقة بالشباه
   70/128 دور التعاونيات في التنمية الاجتماعية

   70/147 عاية المهاجرين
ــانيا       ــل الث ــم المتحــدة للمســتوطنات البشــرية نالمؤئ ــؤثر الأم ــائج م ــذ نت تنفي
 وتعزيز برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية نموئل الأمم المتحدةا

70/210   

ــلة تنفيــــذ ب  ــية لموالــ ــراءات الأساســ ــدو   الإجــ ــؤثر الــ ــل المــ ــامج عمــ رنــ
 والتنمية للسكان

   21/2-دإ

   24/2-دإ مبادرات أخرى من أجل التنمية الاجتماعية
  

  قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي  
 2001/42 علم الفقرالحملة العالمية للقتحاء 

اج متناسق ومتكامل لمنظومة الأمم المتحدة يرمي إلى تعزيز التنميـة الريفيـة   
فقــر وتحقيــق التنميــة المســتدامة في البلــدان الناميــة مــن أجــل القتحــاء علــم ال 

 إي ء الاعتبار الواجب لأقل البلدان نموا مو

2004/48 

 2007/27 وما بعد ا   2000ملحق برنامج العمل العالمي للشباه حتى سنة 
   2015/3 الأبعاد الاجتماعية للشرا ة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا

  
  قرارا اللجنة الاقتصادية لأفريقيا  

 ا  28-ند 748 السكان والأسرة والتنمية المستدامة
 ا  46-ند 909 والاستفادة منهتحقيق العائد الديمغرافي في أفريقيا 
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