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 الدورة الحادية والسبعون
 من جدول الأعمال 134البند 

    2017-2016الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
 2017-2016تقرير الأداء الأول عن الميزانية البرنامجية لفترة السنتين   

  
 تقرير الأمين العام  

 

 موجز 
يحــدد اـــتا التقريــرل ورقـــا للترتيبـــالج الــا عارةـــا الجمعيـــة العامــة   دورةـــا ال انيـــة      

الا تعين إجراؤاـا نتيةـة للـتت الج الـا  ـرعلج علـم رـارامترالج         وال لاثينل التقديرالج المنقّحة
تقــدير التلــاليذ منــت إعــداد الأعتمــاد الأو ل والبنــود اــ  المنيــورة والأاــت نا يةل والولأيــالج  

 .والقرارالج الإضارية الا من الأرضل تناولها   اياق تقرير الأداء
 5 460.7ويبلغ حةم التقـديرالج المنقحـة   إ ـار عرـواص الماـرورالج مـن الميزانيـة         

مليــون دولأر عــن مســتوم الأعتمــاد الــت   51.9مليـون دولأرل واــو مــا ي ــل ديــادة اـدراا   
علــذ  70/249جــيم و  70/248رــاء و  70/248وارقــع عليــم الجمعيــة العامــة   اراراةــا 

مليـون دولأرل   533.1إلى جيم. ويبلغ حةـم التقـديرالج المنقّحـة   إ ـار عرـواص الإيـرادالج       
 .مليون دولأر 1.2واو ما ي ل ديادة ادراا 

 
 

  

http://undocs.org/ar/A/RES/70/248
http://undocs.org/ar/A/RES/70/248
http://undocs.org/ar/A/RES/70/249
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 مقدمة - عولأ 
التــرا الر يســ  مــن تقريــر الأداء الأولل الــت  يقــدم   الســنة الأولى مــن  ــل رتــرة  - 1

انتينل او تحديد التقديرالج المنقّحة الا تعين إجراؤاـا نتيةـة للـتت الج   معـدلألج التضـ م      
وعاعار الارف و  المعاي  منت حساص الأعتمادالج الأولية. ويتفـ  للـم مـو تو ـية اللةنـة      

( الـــا عيـــدةا الجمعيـــة 14ل الفقـــرة Corr.1و  A/32/8ارية لشـــ ون الإدارة والميزانيـــة  الأاتشـــ
 (.32/211العامة   دورةا ال انية وال لاثين  القرار 

ان عيضـا ولأيــالج إضـارية وارقـع عليمـا الجمعيـة العامــة      ويأخـت تقريـر الأداء   الحسـب    - 2
ومجلــا الأمــن عقــف الموارقــة علــم اعتمــاد الميزانيــةل ورنــودا اــ  منيــورة وااــت نا ية   يلــن    

المملن إرجاؤاا إلى رترة السـنتين التاليـةل واـرارالج عجمـزة تقريـر السيااـالج الـا يشـلل          من
 تقرير الأداء عرضل إ ار لتناولها.

راء عدنـا  مـوجز للزيـادالج   التقـديرالج المنقحـة       - 1علذ و  - 1  الجدولين  ويرد - 3
 لأرواص المارورالج وعرواص الإيرادالج.

 
 1الجدول 

 موجز التقديرالج المنقحة لأرواص المارورالج -علذ  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

 التقدير المنقح  ع(الاعتماد 
 الزيادة

 المئويةالنسبة  المبلغ
 1.0 51 955.7 5 460 675.5 5 408 719.5 المارورالج     
 

 علذ إلى جيم. 70/249جيم و  70/248راء و  70/248انير القرارالج   ع( 
  

 موجز التقديرالج المنقحة لأرواص الإيرادالج -راء  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

 التقدير المنقح  ع(الاعتماد 
 الزيادة

 النسبة المئوية المبلغ
 0.2 1 187.3 533 073.0 531 885.7  ع(الإيرادالج     
 

 تست دم تقديرالج الإيرادالج لمعادلة الأنابة المقررة علم الدول الأعضاء.  ع( 
 

http://undocs.org/ar/A/32/8
http://undocs.org/ar/A/RES/32/211
http://undocs.org/ar/A/RES/70/248
http://undocs.org/ar/A/RES/70/248
http://undocs.org/ar/A/RES/70/249
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ويرد   الأجزاء جيم إلى واو من الفـر  ال ـاأ عدنـا  إيضـات للتتـي الج   رـارامترالج        - 4

الـواردة   4إلى  1تقدير التلاليذ المفترضة عنـد حسـاص الأعتمـادالج الأوليـة. وتـبين الجـداول       
  نهاية التقرير والمررقالج الأول إلى ال الث رارامترالج تقدير التلـاليذ المسـت دمة   حسـاص    

وآثاراــا علــم عرــواص  2017-2016الأعتمــاد الأو ل والتنقيحــالج المقترحــة لفتــرة الســنتين  
 الميزانية ومرا ز العملل وللم علم النحو التا :

ــاد   : عاــعار الاــرف ومعــدلألج التضــ م الم   1الجــدول  •  ســت دمة   حســاص الأعتم
 والمعدلألج المقترحة   اتا التقرير 2017-2016الأو  لفترة السنتين 

: مضــاعفالج تســوية مقــر العمــل المســت دمة   حســاص الأعتمــاد الأو ل  2الجــدول  • 
الاـادرة عـن لجنـة اةدمـة المدنيـة       2016ومضاعفالج تسوية مقر العمل الفعلية لعـام  

 2017تواعة المنقحة لعام الدوليةل والمعدلألج الم
: عاــعار الاــرف الفعليــة مقارــل دولأر الولأيــالج المتحــدة المعمــول  ــا      3الجــدول  • 

   مختلذ مرا ز العمل 2016الأولى من عام  10الأمم المتحدة خلال الأشمر الـ 
: تسويالج تللفة المعيشة لموظف  رئة اةـدمالج العامـة والفئـالج المتاـلة  ـا      4الجدول  • 

ل والتســويالج 2017-2016المفترضــة   حســاص الأعتمــاد الأو  لفتــرة الســنتين     
 2017ل والأرتراضالج المنقحة لعام 2016المعمول  ا رعليا   عام 

 المرر  الأول: التقديرالج المنقحة: • 
 علذ: حسف عرواص الميزانية والعوامل المحددة الر يسية  
 الر يسية راء: حسف مر ز العمل والعوامل المحددة  
المرر  ال اأ: التقديرالج المنقحة للأنشطة المشتر ة التمويلل والتدار  الأمنية المشـتر ة   • 

 رين المنيمالجل حسف العوامل المحددة الر يسية
 المررــــ  ال الــــث: الماــــرورالج المتلبــــدة   إ ـــــار الميزانيــــة العاديــــة لفتــــرة الســــنتين • 

 2016عيلول/ابتمبر  30حتى  2016-2017
  
 عرواص المارورالج -ثانيا  

تنـت  عــن التقــديرالج المنقحــة الــا عمــع عـن العوامــل المــت ورة ععــلا  ديــادة  قــدار    - 5
مليون دولأر لفترة السـنتين. ويـرد مـوجز     5 460.7مليون دولأرل ليال المجمو  إلى  51.9

 عدنا . 2التفا يل   الجدول 
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 2الجدول 

 2017-2016الميزانية لأرواص المارورالج لفترة السنتين التت الج المتواعة   تقديرالج   
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
 العامل المؤثر المبلغ الفئة
 جيم - علذ 70/249القرار   794,4 401 5 الأعتماد الأو    

 جيم 70/248راء و  70/248القراران   925,1 6  ع(اعتماد إضا  
   719,5 408 5 اعتمادالج الميزانية البرنامجية

الألتزامــالج الــا وارقــع عليمــا اللةنــة الأاتشــارية    152,2 8 المارورالج ا  المنيورة والأات نا ية  ع( 
ــ  رالســلام       ــا يتعل ــام ريم ــين الع ــا الأم و ــد ق عليم

والتــدار  الأمنيــة المشــتر ة رــين المنيمــالجل  والأمــن 
ــة     ــيا دلمــة العــدل الدولي والــا  ــد ق عليمــا ر 

 70/250ورقا للقرار 
   ارارالج عجمزة تقرير السيااالج:  ص( 
ــة إلى دلمــة اــ اليون      تقــدإ إعان

 اةا ة لتاريذ الأعمال المتبقية
  انير الجزء السارو( 70/248القرار   444,4 1

إعانة إلى الـدوا ر الأاـت نا ية     تقدإ   
 دا م  مبوديا

  انير الجزء الرارو( 70/248القرار   926,8 10

ــن       ــة عـ ــة النا ـ ــديرالج المنقحـ التقـ
ــل     ــة عم ــواردة   خط ــرارالج ال الق
عديــا عرارــا الاــادرة عــن المــ  ر     
ــةل    ــل التنميـ ــث لتمويـ ــدو  ال الـ الـ
والوثيقة اةتاميـة لمـ  ر امـة الأمـم     
المتحـــدة مـــن عجـــل اعتمـــاد خطـــة 
ــا رعــــــد     ــة المســــــتدامة لمــــ التنميــــ

ــام ــة  2015 عـــ ــل ”المعنونـــ تحويـــ
مة عالمنــــا: خطــــة التنميــــة المســــتدا

 “2030 لعام

مـن  و انير الجزء الحاد  عشـر(.   70/248القرار  –
ــر الأمــين العــام عــن     ــما   اــياق تقري المتــوخ م  لب
الآثـار الماليـة المترتبــة علـم دعـم تنفيــت خطـة التنميــة      

 وخطة عمل عديا عرارا 2030المستدامة لعام 

ـــد لت فيــذ عضــرار      مشــرو  التةدي
الـــــزلأدل وعمليــــــالج الأاتبــــــدال   

ــاة   عمــا ن  الم ـــدة إلى دورة الحي ستن
عمل اللةنة الأاتاادية والأجتماعية 
ــاد      ــي  الهـــ ــة المحـــ ــيا ومنطقـــ لآاـــ

 رانلوك  

  انير الجزء ال اأ عشر( 70/248القرار  379,5

   التت الج   ارتراضالج الميزانية  ج( 
 عاعار الارف المعمول  ا   الأمم المتحدة 630,1 59 عاعار الارف  
 عاعار الارف المعمول  ا   الأمم المتحدة (955,9 11) نتا   عقود الشراء الآجل  
الأراــام القيااــية لأاــعار الأاــتملاكل ومضــاعفالج  (850,1 12)  معدلألج التض م  

تسوية مقر العمل الاادرة عـن لجنـة اةدمـة المدنيـة     
 الدوليةل وتسويالج تللفة المعيشة الفعلية

http://undocs.org/ar/A/RES/70/248
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 العامل المؤثر المبلغ الفئة
ريانالج  شوف المرتبالج الفعليةل والتلاليذ العامـة   322,6 30 التلاليذ القيااية     

للمـــوظفينل والأاتطاعـــالج الإلزاميـــة مـــن مرتبـــالج  
 الموظفين

 معلومالج مستلملة عن متوا  معدلألج الشواار (093,9 34) معدلألج الشواار  
5  المجمو  المنقح   460  675 ,2    
 

العامة خلال دورةا السـبعين المسـتأنفة ريمـا يتعلـ   ـا يلـ :       يشمل المبالغ الا وارقع عليما الجمعية   ع( 
ل 27  إ ــار البــاص   2017-2016 ع( التقــديرالج المنقحــة للميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الســنتين      

ل الأاتطاعـالج الإلزاميـة مـن مرتبـالج المـوظفين: آليـة الر ـد التارعـة         36المساعدة الإنسانيةل والبـاص  
والمتعلقـة   2017-2016ديرالج المنقحة للميزانية البرنامجيـة لفتـرة السـنتين    للأمم المتحدة؛  ص( التق

 ســتقبل عمليــالج الأمــم المتحــدة للســلام: تنفيــت تو ــيالج الفريــ  المســتقل الرريــو المســتوم المعــ     
دالل ملتـف خـدمالج الـدعم     29ل الشـ ون السيااـيةل والبـاص    3رعمليالج السلام   إ ـار البـاص   

 ل الأاتطاعالج الإلزامية من مرتبالج الموظفين.36المر زيةل والباص 
  
ــالج       - 6 ــام واياــدرل حســف الأاتضــاءل تقــديرالج منقحــة وريان ــد ع ــدر الأمــين الع وا

رالآثار المترتبة   الميزانية البرنامجية ااتةارة لمشاريو القرارالج الـا تنيـر ريمـا اللةـان الر يسـية      
  المبالغ خارج اياق تقرير الأداء الأولل وللنـما    الدورة الحالية للةمعية العامة. وتعالَ  ات

ــا        ــا اــتوار  عليم ــدير التلــاليذ ال ــارامترالج تق ــث تعلــا ر اــتنقحل حســف الأاتضــاءل كي
الجمعية العامة عند نيراا   اتا التقريرل واـت ثرل رانـا  ـا تقـرر  الجمعيـة العامـةل   حةـم        

المبالغ المقترحة   تلم التقارير تسـاو    الأعتمادالج المنقحة. و  واع إعداد التقاريرل  انع
مليــون دولأر وتتاــل رالتقــديرالج المنقحــة   إ ــار مختلــذ الأرــواصل وللــم   145.2حــوا  

 علم النحو التا :
 مليون دولأر(؛ A/71/436)  2.7و  A/71/163إاامة العدل   الأمم المتحدة    ع( 
ـــدال       ص(  ـــالج الأاتب ــزلأدل وعملي ـــد لت فيــذ عضــرار ال ــرت مشــرو  التةدي مقت

المستنـدة إلى دورة الحياة   عما ن عمل اللةنة الأاتاادية والأجتماعيـة لآاـيا ومنطقـة المحـي      
 مليون دولأر(؛ A/71/570  )0.9و  Corr.1و  A/71/333الهاد    رانلوك  

 (A/71/390التقرير المرحل  ال امن عن مشـرو  الت طـي  المر ـز  للمـوارد       ج(   
 ملايين دولأر(؛ 4 

ــا        د(  ــتاا المجلـ ــا ا ـ ــررالج الـ ــرارالج والمقـ ــن القـ ــة عـ ــة النا ـ ــديرالج المنقحـ التقـ
 ؛ملايين دولأر( Add.1)  3.5و  A/71/401  2016الأاتااد  والأجتماع  خلال دورتم لعام 

http://undocs.org/ar/A/71/163
http://undocs.org/ar/A/71/436
http://undocs.org/ar/A/71/333
http://undocs.org/ar/A/71/570
http://undocs.org/ar/A/71/390
http://undocs.org/ar/A/71/401
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رارالج والمقررالج الا ا ـتاا مجلـا حقـوق    التقديرالج المنقحة النا ة عن الق (ا  
الإنســان   دوراتــم الحاديــة والــ لاثين وال انيــة والــ لاثين وال ال ــة والــ لاثين ودورتــم الأاــت نا ية  

 مليون دولأر(؛ A/71/623)  15.1الرارعة والعشرين  
المعنـون   70/290التقديرالج المنقحة الناتجة عما تقرر   ارار الجمعية العامـة    و( 

ــو التحر ــالج اللــبرم       ” ــل م ــة رشــأن التعام ــة العام ــو المســتوم للةمعي ــام الرري الأجتمــا  الع
 مليون دولأر(؛ A/71/597  )0.3و  A/71/345“  للاجئين والمماجرين

 A/71/338 لف تقدإ إعانة مالية إلى الدوا ر الأات نا ية   دـا م  مبوديـا      د( 
 مليون دولأر(؛ A/71/550  )16.2و 

ــدإ إ   ت(  ــف تقــ ــ اليون      لــ ــة لســ ــة اةا ــ ــة إلى المحلمــ ــة ماليــ  A/71/386عانــ
 ملايين دولأر(؛ A/71/613  )3 و

 2017-2016التقديرالج المنقحة المتعلقـة رالميزانيـة البرنامجيـة لفتـرة السـنتين        ط( 
 لأر(؛مليون دو A/71/560  )0.1ل دلمة العدل الدولية  7ر الباص   إ ا

ــام        (  ــة لعـ ــية اةا ـ ــالج السيااـ ــة رالبع ـ ــديرالج المتعلقـ  A/71/365  2017التقـ
 لأ يشمل رع ة الأمم المتحدة    ولومبيا(؛ مليون دولأر(  اتا Add.1-6)  60.6 و

تقرير الأمين العام عن نمولج تقدإ اةدمالج علـم الاـعيد العـالم    الأمانـة       ك( 
 مليون دولأر(؛ A/71/417  )0.3العامة للأمم المتحدة  

ــة لم     ل(   ــة الإاليميـــة المقترحـ ــادة الهيللـ ــوق الإنســـان    إعـ  A/71/218فوضـــية حقـ
 مليون دولأر(؛ 0.3(  انخفاا  قدار A/71/584ل و Corr.1 و

مساهمة الأمانـة العامـة للأمـم المتحـدة المقترحـة   ترتيبـالج تقااـم التلـاليذ           م( 
 (A/70/703 وضعتما مجموعة الأمـم المتحـدة الإنما يـة ريمـا يتعلـ  رنيـام المنسـقين المقـيمين          الا
 مليون دولأر(؛ 13.3 

ــة المســتدامة لعــام     ن(  ــت خطــة التنمي ــا   2030دعــم تنفي وخطــة عمــل عديــا عرار
 مليون دولأر(؛ A/71/534  )24.5يل التنمية  الاادرة عن الم  ر الدو  ال الث لتمو

 A/C.1/71/L.65/Rev.1الآثار المترتبة   الميزانية البرنامجية علـم مشـرو  القـرار      س( 
ــاج المــواد   الأنشــطارية لأاــراا  ــنو الأاــلحة النوويــة عو الأجمــزة   رشــأن معااــدة حيــر إنت

 ملايين دولأر(؛ A/C.5/71/13)  0.3المتفةرة النووية الأخرم  

http://undocs.org/ar/A/RES/70/290
http://undocs.org/ar/A/71/345
http://undocs.org/ar/A/71/597
http://undocs.org/ar/A/71/338
http://undocs.org/ar/A/71/550
http://undocs.org/ar/A/71/386
http://undocs.org/ar/A/71/613
http://undocs.org/ar/A/71/560
http://undocs.org/ar/A/71/365
http://undocs.org/ar/A/71/417
http://undocs.org/ar/A/71/218
http://undocs.org/ar/A/71/584
http://undocs.org/ar/A/70/703
http://undocs.org/ar/A/71/534
http://undocs.org/ar/A/C.1/71/L.65/Rev.1
http://undocs.org/ar/A/C.5/71/13
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ــرار      (  ــة علـــم مشـــرو  القـ ــة البرنامجيـ ــة   الميزانيـ ــار المترتبـ  A/C.1/71/L.41الآثـ
 (A/C.5/71/12المضـــ  اـــدما  فاوضـــالج نـــز  الســـلات النـــوو  المتعـــددة الأ ـــراف     رشـــأن

 مليون دولأر(. 0.7 
وعـلاوة علـم للــمل انـاك عــدد مـن مشـاريو القــرارالج الـا   تقــديم رعـد إلى الجمعيــة         - 7

 .والا يُتواّو عن ت د  عند تقديما إلى  دور ريانالج رالآثار المترتبة   الميزانية البرنامجيةالعامة 
 

 دولأر( 8 152 200 نا ية  ديادة: المارورالج ا  المنيورة والأات - علذ 
أن النفقالج ا  المنيـورة والأاـت نا ية   رش 70/250 وجف عحلام ارار الجمعية العامة  - 8

لحاـــول علـــم الموارقـــة المســـبقة ل يـــ لن للأمـــين العـــامل رعـــد ا2017-2016لفتـــرة الســـنتين 
ــارية لشـــ ون الإدارة والميزانيـــةل رالـــدخول  مـــن   التزامـــالج لتتطيـــة النفقـــالج  اللةنـــة الأاتشـ
الأاتشـارية ضـرورية رالنسـبة     الناشـئةل علـم علأ تلـون موارقـة اللةنـة      اـت نا ية المنيورة والأ ا 

ملايين دولأر من دولأرالج الولأيالج المتحدة   ع  اـنة   8للالتزامالج الا لأ يتةاود مجموعما 
واحدة والا يشمد الأمين العام عنها تتعل  راون السلام والأمن؛ والألتزامالج الا يشـمد ر ـيا   

لحـالألج الـا اـد تواجممـا المحلمـة      الدولية عنها تتعل  رنفقالج نشألج عن عدد من ا لدلمة العد
 ص( من القرار؛ والألتزامالج الـا لأ يتةـاود مجموعمـا مليـون دولأر      1والا حُد دلج   الفقرة 

 . ج( 1منية المحد دة   الفقرة والا يشمد الأمين العام عنها لأدمة لأ ال التدار  الأ
جــرم الــدخول   التزامــالج علــذ إلى جــيم عدنــا ل  3وعلــم النحــو المــبين   الجــدول  - 9

 ملايين دولأر علم النحو التا : 8.15ادراا 
اتشــارية ريمـــا يتعلــ   ـــا يلـــ :   الألتزامــالج الـــا وارقــع عليمـــا اللةنـــة الأ    ع( 

ــة الســوريةل     ‘1’ ــة العرري ــة حقــوق الإنســان   الجمموري ــوق    ‘2’حال ــة حق ــداور حال ــو ت من
ــة حقــوق الإنســان   ‘ 3’رورونــد ل  الإنســان   ــة حقــوق  ‘ 4’ســودانل جنــوص ال حال حال
ــعبية الد  الإنســــان   ــا الشــ ــة  وريــ ــة موريــ ــة ملايــــين دولأر(ل و 5.5  يقرا يــ ــ  مبينــ اــ

 علذ عدنا ؛ - 3 الجدول  
الألتزامالج الا شمد الأمين العام رأنها تتال راون السلام والأمن ورالتـدار     ص( 
 راء عدنا ؛ - 3دول المبين   الجمليون دولأر( علم النحو  2.6الأمنية  
 ورالج اـ  الألتزامالج الا شـمد ر ـيا دلمـة العـدل الدوليـة رأنهـا تتاـل  اـر          ج( 

 جيم عدنا . - 3مليون دولأر( علم النحو المبين   الجدول  0.05منيورة ريما يتعل  رالمحلمة  

http://undocs.org/ar/A/C.1/71/L.41
http://undocs.org/ar/A/C.5/71/12
http://undocs.org/ar/A/RES/70/250
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ــة     - 10 ــأرواص الميزانيـ ــرورالج رـ ــت  الماـ ــل اـ ل 34واو و  29و  24و  7و  3و  2وتتاـ
 النحو المبي ن عدنا . معل
 
 3دول الج

 المارورالج ا  المنيورة والأات نا ية  
  ع(دولأر( 5 482 500الألتزامالج الا وارقع عليما اللةنة الأاتشارية   -علذ  

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
  ش ون الجمعية العامة والمجلا الأاتااد  والأجتماع  وإدارة الم  رالج - 2الباص 

 155.2 منو تداور حالة حقوق الإنسان   روروند 
 72.4 حالة حقوق الإنسان   جنوص السودان

 349.0 حالة حقوق الإنسان   الجممورية العررية السورية
  حقوق الإنسان - 24الباص 

 636.1 منو تداور حالة حقوق الإنسان   روروند 
 431.3 حالة حقوق الإنسان   جنوص السودان

 3 550.2 حالة حقوق الإنسان   الجممورية العررية السورية
 376.1 حالة حقوق الإنسان    مورية  وريا الشعبية الديقرا ية

  الإدارةل جنيذ -واو  29الباص 
 12.2 حالة حقوق الإنسان   جنوص السودان

 5 482.5  ص(المجمو  الفرع  
 

الفعلــ  علــم  ــعيد الماــرورالجل ورالتــا  رمــ  دون المبلــغ الللــ    تأخــت المبــالغ   الحســبان الأداء   ع( 
 المعتمد من ابل اللةنة الأاتشارية لش ون الإدارة والميزانية.

لأ يعلا اتا المبلغ الألتزامالج الا وارقع عليما اللةنة الأاتشارية ريما يتعل  ربع ة الأمـم المتحـدة     ص( 
ملايين دولأر(ل والأحتياجالج الإضـارية المطلورـة لـدعم ملتـف المبعـوص اةـا         8.5   ولومبيا  

ملايـين   5.0بيـا   لي  ملايـين دولأر(ل ورع ـة الأمـم المتحـدة للـدعم       4.7للأمين العـام إلى اـورية    
مليون دولأر(ل وا  التزامالج مطلـوص  ويلـما    1.2دولأر(ل والمبعوص اةا  للأمين العام لليمن  

  اياق الأحتياجالج الإ الية للبع الج السيااية اةا ة   إ ار تقرير الأمين العام عـن التقـديرالج   
  تـألن  ـا  السيااـية الأخـرم الـا    الجبـادر المتعلقة رالبع الج السيااـية اةا ـة والمسـاع  الحميـدة والم    

 الجمعية العامة و/عو مجلا الأمن.
 

 دولأر( 2 619 700الأمين العام  الألتزامالج الا وار  عليما  - راء 
 (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)

  الش ون السيااية - 3الباص 
 481.3 مندوص الأمين العام إلى عملية السلام اللولومبية
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 170.9 ايلل رناء السلامااتعراا 
 93.0 آايا ومنطقة المحي  الهاد ش ون   مستشار ب  

 409.6 درااة عن الشباص والسلام والأمن
 739.3 سوريةالجممورية العررية المجلا التحقي  رشأن 

  السلامة والأمن - 34الباص 
 725.6 فوا السام  لحقوق الإنسانمتور  الأمن لل

 2 619.7  ص(المجمو  الفرع  
 

تأخــت المبــالغ   الحســبان الأداء الفعلــ  علــم  ــعيد الماــرورالجل ورالتــا  رمــ  دون المبلــغ الللــ       ع( 
 .المعتمد من ابل اللةنة الأاتشارية لش ون الإدارة والميزانية

المتحـدة    لأ يعلا اتا المبلغ الألتزامالج الا وار  عليما الأمين العام ريما يتال ربـدء رع ـة الأمـم      ص( 
 ولومبيا والمطلوص  ويلما   اياق الأحتياجالج الإ الية للبع الج السيااية اةا ة   إ ار تقريـر  

ــالج ا    ــة رالبع  ــديرالج المتعلق ــام عــن التق ــين الع ــدة  الأم ــادرالج  لسيااــية اةا ــة والمســاع  الحمي والمب
 .السيااية الأخرم الا تألن  ا الجمعية العامة و/عو مجلا الأمن

  
 (دولأر 50 000الألتزامالج الا وار  عليما ر يا دلمة العدل الدولية   - يمج 

 (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
 

  دلمة العدل الدولية   - 7الباص 

 50.0 من النيام الأااا  للمحلمة 50تعيين اةبراء   امت ال لأحلام المادة 

 50.0 المجمو  الفرع  
  

 عجمزة تقرير السيااالجارارالج  -راء  
مشرو  التةديد لت فيذ عضرار الزلأدل وعمليالج الأاتبدال المستندة إلى دورة الحياة  - 1 

   عما ن عمل اللةنة الأاتاادية والأجتماعية لآايا ومنطقة المحي  الهاد    رانلوك
ــين  - 33البـــــاص    ــديلالج والتحســـ ــييد والتعـــ ــية  التشـــ ــيانة الر يســـ ــال الاـــ الج وععمـــ

 (دولأر 379 500 
ــن اراراــا      - 11 ــة العامــة للأمــين العــام     70/248  الجــزء ال ــاأ عشــر م ل علنــع الجمعي

ــاود    ــغ لأ يتةـ ــالج  بلـ ــدخول   التزامـ ــاص   400 000رالـ ــار البـ ــييد 33دولأر   إ ـ ل التشـ
ــديلالج والتحســينالج وععمــال الاــيانة الر يس ــ   ــرة الســنتين    والتع ــة لفت ــة البرنامجي ــن الميزاني يةل م

لتتطية مارورالج ااـتلمال ااتـرات المشـرو  وتقـديرالج تلـاليذ لأاـاليف        2016-2017

http://undocs.org/ar/A/RES/70/248
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التنفيت المتعددة المراحل ولالج المرحلة الواحدةل  ا يشمل خياراً لمعالجة مخا ر الـزلأدل   حـد   
ــالج الأاــتبدال الم   ــرن رالتةديــد عو عملي ــاراً يقت ــمل وخي ــاة عو الأعمــال  لات ســتندة إلى دورة الحي

الأخرمل مو  فالة عاام ادر من الفعالية من حيث التللفة واللفـاءة    ريقـة التنفيـت. و     
للـم   اـياق تقريـر الأداء     امـة إلى الأمـين العـام الإرـلا  عـن     القرار نفسمل  لبع الجمعية الع

 .2017-2016 الأول عن الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين
 379 500 بلـغ   2016وتقدير المارورالج المتواعة حتى نهايـة  ـانون الأول/ديسـمبر     - 12

دولأر  379 500دولأر. ورناءً علم للمل يُطلف علم ضوء اتا التقريـر  اـيم مبلـغ اـدر      
 .2017-2016من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين  33  إ ار الباص 

 
 مالية إلى الدوا ر الأات نا ية   دا م  مبودياقدإ إعانة ت - 2 

 (دولأر 10 926 800الش ون القانونية   - 8الباص   
ل علنع الجمعية العامة للأمين العـام رـأن يـدخل      70/248  الجزء الرارو من اراراا  - 13

مليـون دولأر لتلملـة المـوارد الماليـة المتـبر   ـا للعناـر الـدو           12.1التزامالج  بلغ لأ يتةاود 
 ـانون   31  ـانون ال اأ/ينـاير إلى   1دة مـن  للدوا ر الأات نا ية   دـا م  مبوديـا للفتـرة الممت ـ   

الجــزء الر يســ  مــن  ين العــام عن يقــدم إلى الجمعيــة  ل و لبــع إلى الأمــ2016الأول/ديســمبر 
ين تقريرا عن اات دام الطة الألتزامل رضلا عن معلومـالج تتعلـ  ردرااـة    دورةا الحادية والسبع

 .وما رعد  2017شاملة لتمويل الدوا ر   المستقبل   عام 
و اشيا مو  لف الجمعية العامةل ادم الأمين العام تقريـر  عـن  لـف تقـدإ إعانـة ماليـة        - 14

ل واــدم ريــم تفا ــيل عــن التقــدم المحــرد  (A/71/338)  إلى الــدوا ر الأاــت نا ية   دــا م  مبوديــا
علم  عيد الأنشطة القضـا ية للـدوا ر الأاـت نا ية منـت  ـدور تقريـر  السـار ل وتواعـالج رشـأن          

نقحـة  ل ومعلومـالج رشـأن الميزانيـة الم   2016النم  المتواّو لأات دام الطة الألتزام المعتمدة لعام 
ــة علــم 2017للــدوا ر الأاــت نا ية لعــام   ــة للعناــر   ل و لــف موارقــة الجمعي  اــيم إعانــة مالي

ــما    ــغ ايمت ــدوا ر الأاــت نا ية تبل ــدو  لل ــام   16.2ال ــون دولأر لع ــد مع تفا ــيل  2017ملي . واُ
من تقرير الأمـين العـام. ورنـاءً علـم      34و  33 الفقرتين   2016اات دام الطة الألتزام لعام 

دولأر لســلطة  10 926 800ل يُطلــف علــم ضــوء اــتا التقريــر إلى اعتمــاد مبلــغ اــدر     للــم
ل الش ون القانونيةل مـن الميزانيـة البرنامجيـة لفتـرة السـنتين      8إ ار الباص  ل  2016الألتزام لعام 

2016-2017. 
 

http://undocs.org/ar/A/RES/70/248
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 تقدإ إعانة لمحلمة ا اليون اةا ة لتاريذ الأعمال المتبقية - 3 
 (دولأر 1 444 400 ون القانونية  الش - 8الباص   

ل علنع الجمعية العامـة للأمـين العـام رالـدخول       70/248  الجزء السارو من اراراا  - 15
 مليـون دولأر لتلملـة المـوارد الماليـة المتـبر   ـا لمحلمـة اـ اليون         2.4التزامالج  بلغ لأ يتةاود 

 ـانون الأول/ديسـمبر    31 انون ال اأ/يناير إلى  1اةا ة لتاريذ الأعمال المتبقية للفترة من 
ل رو ذ للم آلية  ويل م اتةل و لبع إليـم عن يقـدم خـلال الجـزء الر يسـ  مـن دورة       2016

 .الجمعية العامة الحادية والسبعين تقريرا عن اات دام الطة الألتزام
معية العامةل ادم الأمين العام تقرير  عن اات دام اـلطة الألتـزام   و اشيا مو  لف الج - 16

ــة      ــال المتبقيـ ــريذ الأعمـ ــة لتاـ ــ اليون اةا ـ ــة اـ ــة لمحلمـ ــدإ الإعانـ ــف تقـ  A/71/386  و لـ
رترتيبـالج  ويـل المحلمـة    الت  تناول ريم اات دام الطة الألتزام واةيارالج المتعلقـة  ( Corr.1 و

لــتملين المحلمــة مــن موا ــلة الأضــطلا   2017  المســتقبلل و لــف ريــم تقــدإ إعانــة لعــام 
  الفقـرة   2016. واد اُد مع تفا يل ااـت دام اـلطة الألتـزام لعـام     2017رولأيتما   عام 

 1.4ر  مــن تقريــر الأمــين العــامل حيــث عشــ  إلى عن المحلمــة تتواــو عن يُســت دم مبلــغ اــد    5
 ــانون  31 ــانون ال اأ/ينــاير إلى   1مليــون دولأر مــن اــلطة الألتــزام خــلال الفتــرة مــن       

. ورناءً علم للمل يُطلف علم ضوء اتا التقرير إلى اعتمـاد مبلـغ اـدر     2016الأول/ديسمبر 
ل الشـــ ون القانونيـــةل مـــن الميزانيـــة البرنامجيـــة لفتـــرة  8دولأر   إ ـــار البـــاص  1 444 400

 .2017-2016السنتين 
 

 خطــة عمــل عديــا عرارــا الاــادرة  التقــديرالج المنقحــة النا ــة عــن القــرارالج الــواردة    - 4 
المــ  ر الــدو  ال الــث لتمويــل التنميــةل والوثيقــة اةتاميــة لمــ  ر امــة الأمــم المتحــدة   عــن

دامة تحويل عالمنا: خطـة التنميـة المسـت   ”ل المعنونة 2015لأعتماد خطة التنمية لما رعد عام 
 “2030لعام 
ــة العامــة للأمــين العــام   70/248  الجــزء الحــاد  عشــر مــن اراراــا    - 17 ل علنــع الجمعي

ملايـين دولأر   السـنة الأولى مـن رتـرة السـنتين       7.5رالدخول   التزامـالج  بلـغ لأ يتةـاود    
الج الــواردة   خطــة عمــل عديــا عرارــا الاــادرة عــن  مــن عجــل تنفيــت القــرار 2016-2017

. و  الجـزء الأول  2030الم  ر الـدو  ال الـث لتمويـل التنميـة وخطـة التنميـة المسـتدامة لعـام         
تقريـر  جيمل عيدلج الجمعية العامـة الأاـتنتاجالج والتو ـيالج الـواردة        70/248من اراراا 

  للـم توجيـم  لـف إلى الأمـين      ل  ا(A/70/883  اللةنة الأاتشارية لش ون الإدارة والميزانية

http://undocs.org/ar/A/RES/70/248
http://undocs.org/ar/A/71/386
http://undocs.org/ar/A/RES/70/248
http://undocs.org/ar/A/RES/70/248
http://undocs.org/ar/A/70/883
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العام ليقدم مقترحا شاملا رشـأن  يفيـة تنفيـت الولأيـالج الداعمـة ةطـة التنميـة المسـتدامة لعـام          
 .و يتسم رالفعالية واللفاءةوخطة عمل عديا عرارا علم نح 2030
التنميـة    العام تقريرا عن دعم تنفيـت خطـة  و اشيا مو  لف الجمعية العامةل ادم الأمين - 18

ــا   2030المســتدامة لعــام   و  173الفقــرتين  ل و لــف  (A/71/534  وخطــة عمــل عديــا عرار
ملايين دولأر ريما يتال رسلطة الألتـزام الـا وارقـع عليمـا      6.1ر  منم اعتماد مبلغ اد 174

 .علذ 70/248الجمعية العامة   اراراا 
 

دولأرل  47 674 200الـــتت الج   عاـــعار الاـــرف  ديـــادة  ـــارية اـــدراا  -جيم  
يتعلــ  رــالأختلاف رــين الأاــعار دولأر  59 630 100تتــألذ مــن مبلــغ اــدر  

المعتمــدة   الأعتمــاد الأو  والأاــعار المحد ثــة الــواردة   التقريــرل يقارلــم جز يــا  
ــراء   11 955 900مبلـــغ اـــدر   دولأر يتعلـــ  رالملااـــف المتحققـــة مـــن الشـ

 (الآجل للفرنم السويسر  واليورو
ــة      - 19 ــة العام ــرار الجمعي ــن ا ــو الجــزء التااــو م ــع عاــعار   69/274 اشــيا م ــذل  ان عل

الارف الا عُدرجع   الميزانية وعُار لج   الأعتماد الأو  مستندة إلى عاعار الارف الآجلـة  
الا توجد لها عاعار  رف آجلة نشطة. عما رالنسـبة إلى البرـر الإثيـوا واللـ ة اللبنانيـة ودولأر      

نيرا لعدم تـوارر عاـواق    ام عحدص عاعار الارف المعمول  اتورااول رقد تم اات دترينيداد و
 .نشطة تُحد د ريما الأاعار الآجلة

اعر الاـرف المتحقـ  للفتـرة الممتـدة      2016و  تقرير الأداء الحا ل ُ ب   علم عام   - 20
الآجـل المعتمـد لعـام    ل مو تطبي  السعر 2016من  انون ال اأ/يناير إلى تشرين الأول/ع تورر 

للــل مــن الفرنــم السويســر  واليــورو علــم شــمر  تشــرين ال ــاأ/نورمبر و ــانون      2016
ل ُ ب   اعر الارف الآجـل المـنقح للـل مـن     2017. وريما يتعل  رعام 2016الأول/ديسمبر 

ــورر        ــة   تشــرين الأول/ع ت ــود الشــراء الآجــل المبرم ــا لعق ــورو   بق ــم السويســر  والي الفرن
ريما يتعل   را ز العمـل الأخـرم الـا يوجـد لهـا اـعر  ـرف آجـل نشـ ل ُ ب ـ            (. و2016

 2016السعر الآجل المنقح لشمر  تشـرين ال ـاأ/نورمبر و ـانون الأول/ديسـمبر مـن عـام        
ل راات ناء البر الإثيـوا واللـ ة اللبنانيـة ودولأر ترينيـداد وتورـااول حيـث ُ ب ـ  اـعر         2017 و

ول/ع تـــورر علـــم شــــمر  تشـــرين ال ـــاأ/نورمبر و ــــانون     الاـــرف الفـــور  لتشــــرين الأ  
 .2017و  2016الأول/ديسمبر من عام  

http://undocs.org/ar/A/71/534
http://undocs.org/ar/A/RES/70/248
http://undocs.org/ar/A/RES/69/274
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مليون دولأر الأنخفاا العام الت   رع علـم   59.6وتعلا الزيادة الاارية الا تبلغ  - 21
ايمة دولأر الولأيالج المتحدة  بقا لعدد من عاعار الارف المعمول  ا عثناء السـنة وحـتى الآن   

 .رالأاعار المدرجة   الميزانية والمطب قة   الأعتماد الأو  مقارنةً
ــام     - 22 ــرة    2016و ــان متواــ  الســعر خــلال ع ــة   الفت ــتناداً إلى الأاــعار الفعلي ل اا

الممتدة من  انون ال اأ/يناير إلى تشرين الأول/ع تـورر ريمـا يتعلـ  رالفرنـم السويسـر ل اـو       
رنــة مــو الســعر المفتــرا   الأعتمــاد الأو  رقيمــة   ررنــم اويســر  للــدولأرل رالمقا  0.989
ل ااـتُ دم   تقريـر الأداء اـعر الاـرف     2017ررنم اويسر . وريما يتعل  رعـام   1.014

.. ررنــم 960( والبــالغ 2016الآجـل المــنقح   بقـا للعقــود المبرمـة   تشــرين الأول/ع تـورر     
ن دولأر. ويـبين الشـلل الأول   مليو 41.6اويسر . واد عمع عن اتا التت  ديادةٌ ادراا 

عداء الفرنـــم السويســـر  مقارـــل الـــدولأر عثنـــاء الفتـــرة مـــن  ـــانون ال اأ/ينـــاير إلى تشـــرين  
 .2016الأول/ع تورر 

  
 الشلل الأول

 2016عداء الفرنم السويسر  مقارل دولأر الولأيالج المتحدةل لعام   
 
 
 
 
 
 
 
 
ــعار      - 23 ــ  الأاـ ــعن متواـ ــاليورول رـ ــ  رـ ــا يتعلـ ــام   وريمـ ــة   عـ ــة المتحققـ  2016الفعليـ
ــة مــو الســعر المفتــرا   الأعتمــاد الأو  رقيمــة      0.906 اــو يــورو مقارــل الــدولأرل رالمقارن

ل اات دم   اتا التقرير السعر الآجـل المـنقح   بقـا    2017يورو. وريما يتعل  رعام  0.938
ــو ــورر   للعق ــة   تشــرين الأول/ع ت ــالغ 2016د المبرم ــادة    0.881( الب ــا عدم إلى دي ــورول   ي
 ـانون   اليـورو عثنـاء الفتـرة الممتـدة مـن      مليون دولأر. ويـبين الشـلل ال ـاأ عداء    11.4ادراا 

 .2016ال اأ/يناير إلى تشرين الأول/ع تورر 
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 1.014السعر المدرج   الميزانية 

 الأاعار الفعلية حتى تشرين الأول/ع تورر   الميزانيةالسعر المدرج 
  انون
 نايريال اأ/

 الأول/ تشرين /ابتمبرعيلول /عاسطاآص /يوليم ود /يونيمحزيران عيار/مايو /عرريلنيسان آلار/مارس /ربرايرشباط
 ع تورر 
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 الشلل ال اأ

 2016المتحدة لعام عداء اليورو مقارل دولأر الولأيالج   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
اـو   2016 عـام  وريما يتعل  رالبيسو الشيل ل رعن متوا  الأاعار الفعليـة المتحققـة     - 24

الأعتمــاد الأو  رقيمــة    ريســو مقارــل الــدولأرل رالمقارنــة مــو الســعر المفتــرا         680.459
التقرير السعر الآجل المنقح البالغ  اتا ل ااتُ دم  2017ريسو. وريما يتعل  رعام  724.700
ملايــين دولأر. ويــبين الشــلل ال الــث عداء   5.2ريســول  ــا عدم إلى ديــادة اــدراا   678.753

 .2016 انون ال اأ/يناير إلى تشرين الأول/ع تورر  البيسو الشيل  خلال الفترة الممتدة من
 

 الشلل ال الث
 2016عداء البيسو الشيل  مقارل دولأر الولأيالج المتحدة لعام   
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 0.938 السعر المدرج   الميزانية

 الأول/ع توررالأاعار الفعلية حتى تشرين  السعر المدرج   الميزانية

  انون
 نايريال اأ/

 الأول/ تشرين /ابتمبرعيلول /عاسطاآص /يوليم ود /يونيمحزيران عيار/مايو /عرريلنيسان آلار/مارس /ربرايرشباط
 ع تورر
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 724.77 السعر المدرج   الميزانية

 الأاعار الفعلية حتى تشرين الأول/ع تورر السعر المدرج   الميزانية

  انون
 نايريال اأ/

 الأول/ تشرين /ابتمبرعيلول /عاسطاآص /يوليم ود /يونيمحزيران عيار/مايو /عرريلنيسان آلار/مارس /ربرايرشباط
 ع تورر 



A/71/576 
 

 

16-20815 15/33 

 

اـو   2016ريما يتعل  رالبر الإثيوال رعن متوا  الأاـعار الفعليـة المتحققـة   عـام     و - 25
 21.004المفترا   الأعتماد الأو  رقيمـة  رر مقارل الدولأرل رالمقارنة مو السعر  21.816

ل ااتُ دم   اتا التقرير اعر شـمر تشـرين الأول/ع تـورر البـالغ     2017رر. وريما يتعل  رعام 
ملايـين دولأر. ويـبين الشـلل الرارـو عداء الـبر       5.3ررل  ا عافر عن انخفاا ادر   22.250

 .2016إلى تشرين الأول/ع تورر  الإثيوا خلال الفترة الممتدة من  انون ال اأ/يناير
  

 الشلل الرارو
 2016داء البر الإثيوا مقارل دولأر الولأيالج المتحدة لعام ع  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
. ويقـدم  3و  1 لبيـانين وترد تفا يل عـن الأاـعار المعمـول  ـا    يـو مرا ـز العمـل   ا        - 26
ــانا ــورر       لبيان ــول  ــا حــتى تشــرين الأول/ع ت ــعار الفعليــة المعم ــت دم    2016الأا ل والســعر المس

 .الأعتماد الأو  والسعر المست دم   اتا التقرير
 

 تجررة اات دام عقود الشراء الآجل لفترة السنتين الحالية -دال  
للأمــين العــام رــعررام عقــود الشــراء الآجــل   67/246علنــع الجمعيــة العامــة   اراراــا   - 27

لحماية الأمم المتحدة من تقلبالج عاعار الاـرفل آخـتة   الحسـبان الأاـتنتاجالج المعروضـة        
 A/66/578  2011-2010تقرير الأداء ال اأ للأمين العام عن الميزانية البرنامجيـة لفتـرة السـنتين    

 .وخفض تللفة المعاملالج عند عدنى حد  لن( Corr.1 و
و  ل عقـود الشـراء الآجـل للعمـلالج الأجنبيـة عداة ماليـة تـورر للليانـالج الـا تـدخل            - 28

ل مسـب  عاــعار  ع رارـاً   اـتا النــو  مـن العقــود اـدرا إضــاريا مـن اليقينيـةل رمــ  تحـدد رشــل       
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 21.004 السعر المدرج   الميزانية

 الأاعار الفعلية حتى تشرين الأول/ع تورر السعر المدرج   الميزانية

  انون
 نايريال اأ/

 الأول/ تشرين /ابتمبرعيلول /عاسطاآص /يوليم ود /يونيمحزيران عيار/مايو /عرريلنيسان آلار/مارس /ربرايرشباط
 ع تورر 

http://undocs.org/ar/A/RES/67/246
http://undocs.org/ar/A/66/578
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 ــرف العملــة الأجنبيــة المزمــو شــراؤاا مســتقبلا. وتنطــو  اــت  الأدوالج الماليــة علــم تللفــة  
ضــئيلة للتايــةل للــم عن الســعر يحــدد علــم عاــاس اــعر الاــرف الفــور  المعمــول رــم واــع     

 .الأتفاقل ثم يتم تعديلم ااتنادا إلى عاعار الفا دة السا دة
مليـون ررنـم    300ل اشترلج الأمم المتحـدة  2016عام و  إ ار عقد الشراء الآجل ل - 29

مليون يورو رسعر  ـرف دـدد اـلفال  ـا عرضـم   ظـل ضـعذ عداء دولأر         48اويسر  و 
ــورو   عــام      انيــر الشــللين الأول  2016الولأيــالج المتحــدة عمــام الفرنــم السويســر  والي

ــة المت     ــد عليمــا ورــين  وال ــاأ ععــلا ( إلى حــدوص رــرق موجــف  ــاف رــين الأاــعار الآجل عاا
الأاعار المعمول  ا   الأمم المتحدة الا  انع اتُست دم لو   يلن اناك عقـد آجـل. واـد    

ملايــين  9.8مليــون دولأر   11.9عــم عــن اــت  المماراــة رــرق لاــاغ المنيمــة  بلــغ اــدر    
ة مليـون دولأر مـن عقـود اليـورو( للفتـرة الممتـد       2.1دولأر من عقود الفرنم السويسـر ل و  

ل  ــا ال ــل مــن حةــم الأحتياجــالج  2016مــن  ــانون ال اأ/ينــاير إلى تشــرين الأول/ع تــورر  
 .مليون دولأر 47.7 مليون دولأر إلى 59.6ر الارف من المتعلقة رالتت الج   عاعا

ــام    - 30 ــ  رع ــد آجــل   تشــرين     2017وريمــا يتعل ــاً   عق ــم المتحــدة  رر ــع الأم ل دخل
ــورر  ــورو رســعر   ــرف     لشــراء الم 2016الأول/ع ت ــم السويســر  والي ــن الفرن ــم م ــغ لات بل

يــورو ارتــداءً مــن  ــانون ال اأ/ينــاير   0.881 .. ررنــم اويســر  و960دــددين اــلفا همــا 
نتـا     . واـيةر  الإرـلا  عـن   2017/ديسـمبر  ثم  ل شمر حتى نهايـة  ـانون الأول   2017

عليمـا والأاـعار الفعليـة    ريمـا يتاـل رـالفروق رـين عاـعار الاـرف المتعااـد         2017تجررة عـام  
ــاأ/نورمبر و ــانون الأول/       ــم لشــمر  تشــرين ال  ــا   لل ــم المتحــدةل    المعمــول  ــا   الأم

 .ل   اياق تقرير الأداء ال اأ2016ديسمبر 
 وعلــــم النحــــو الــــوارد   تقريــــر الأمــــين العــــام ال ــــاأ عــــن الأداء لفتــــرة الســــنتين - 31

2014-2015  A/70/557   ل ورّــرلج اــت  الأداة مزيــداً مــن الــيقين   رتــرة الســنوالج الــ لاص)
(ل للـــم 2015و  2014و  2013الـــا عررمـــع ريمـــا الأمـــم المتحـــدة عقـــود شـــراء آجـــل    

ــد ع ــ     عن ــ من الواجــف درعــم لشــراء العمــلالج مســتقبلًا  ــان معلومــاً اــلفاً. واــد تولّ ن اــت  ال
ــغ     ــاً  ــارياً رل ــاً موجب ــين دولأر    4.6المماراــة ررا ــام ملاي ــين دولأر  7.1ل و 2013ع ملاي

ــرة الســنتين     ــون دولأر ل 11.9ل و 2015-2014رت ــاير إلى   ملي ــانون ال اأ/ين ــن   ــرة م  لفت
 .ل ورالتا  الّاع احتياجالج الميزانية لفترالج الميزانية لالج الالة2016تشرين الأول/ع تورر 

و  الأجل الطويلل يُتواّو عن تلت  الفروق الموجبة والسالبة الا تنشأ لـدم إرـرام  يـان     - 32
ما عقـوداً آجلـة رعضـما رعضـاًل رتتسـاوم رالتـا  المبـالغ المدروعـة لقـاء العمـلالج الأجنبيـة اـواء             
ااــت دم الليــان عقــوداً آجلــة عو الســعر الفــور . ويتمّ ــل ع ــبر اخــتلاف رــين ااــت دام اــعر    

http://undocs.org/ar/A/70/557
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 انـع   متف  عليم مسبقاً  وجـف عقـد شـراء آجـل وااـت دام اـعر السـوق الحـا ل عي ـاً           رف
التقلبالج الموجبة عو السالبة   عاعار الارفل   عن الأمم المتحدة اـتعرف علـم وجـم الـيقينل     
رعد إررام عقد آجلل المبلغ الت  ايتعي ن عليما درعم   المستقبل لقـاء مبـالغ العملـة المتفـ  عليمـا      

ــة رأاــعار الاــرف           ــم المتحــدة عمــلالج عجنبي ــة عخــرمل إلا اشــترلج الأم ــن ناحي ــد. وم العق
 د  إلى رـــروق موجبـــة عو اـــالبة المعمـــول  ـــال رســـتلون عرضـــة لتقلّبـــالج الســـوق الـــا اـــت 

 .عاعار الارف السا دة واع شراء العملالج الأجنبية والأاعار المست دمة   الميزانية رين
 

 دولأر( 12 850 100 نقاان: معدلألج التض م  - ااء 
معــدلألج التضــ م المنقحــة الــا تــ ثر   عوجــم الإنفــاق    4و  2و  1البيانــالج تعلــا  - 33

المتعلقــة رالوظــا ذ واــ  المتعلقــة رالوظــا ذ. واــ  تســتند إلى مضــاعفالج تســوية مقــر العمــل      
فئـالج العليـال وتسـويالج    الفعلية والمتواعة الاادرة عن لجنة اةدمة المدنية الدوليـة للفئـة الفنيـة وال   

تللفة المعيشة الفعلية مقارل المدرَجة   الميزانية رناءً علم عوضا  السوق السـا دة لفئـة اةـدمالج    
و الأاـتملا ية  العامة والفئالج المتالة  ال وعحدص المعلومالج المتاحة عن م شـرالج عاـعار السـل   

 .ا  المتعلقة رالوظا ذل ويشمل للم عوجم الإنفاق “يلونوميسعالإ”المستمدة من مجلة 
وتأخت مضاعفالج تسوية مقـر العمـل المنقّحـة المسـت دمة   اـتا التقريـر   الحسـبان         - 34

المضــاعفالج الفعليــة الاــادرة عــن لجنــة اةدمــة المدنيــة الدوليــة ااــتناداً إلى البــارامترالج المحد ثــة  
ــة المع     ــة عــن تللف ــواردة رعــد  لأاــعار الاــرف ومعــدلألج التضــ مل والمعلومــالج المحد ث يشــة ال

ــنتين     ــرة الســـ ــة لفتـــ ــة البرنامجيـــ ــم الميزانيـــ ــة علـــ ــانون الأول/ 2017-2016الموارقـــ     ـــ
مليــون دولأر نتيةــة للتضــ م  1.8. ورنــاءً علــم للــمل رــعن النقاــان البــالغ  2015 ديســمبر

مليـون   0.7نزوليـة تبلـغ    فالج اـو إلى حـد  ـب  داـلة تسـويالج     المتال رالتت الج   المضـاع 
مضاعفالج تسوية مقـر العمـل    2البيان مليون دولأر لن وا. وترد    1.1دولأر لنيويورك و 

 المطبقة علم الفئة الفنية والفئالج العليا لجميو مرا ز العمل.
وريما يتعلـ  رفئـة اةـدمالج العامـة والفئـالج المتاـلة  ـال رـعن النقاـان الاـا  البـالغ             - 35
والتواعـــالج  2016ين دولأر اـــو داـــلة تســـويالج تللفـــة المعيشـــة الفعليـــة لعـــام ملايـــ 3.7
ل ااتناداً إلى عحدص معلومالج متاحـة. و اشـياً مـو تو ـيالج لجنـة اةدمـة المدنيـة        2017 لعام

الدوليةل   يُر د مخام للتض م لفئة اةدمالج العامة والفئالج المتالة  ا   نيويورك لفتـرة  
ــة اةــدمالج    . 2017-2016الســنتين  وريمــا يتعلــ  ،نيــذل   يُر ــد مخاــم للتضــ م لفئ

ل  ـا يعـ  انخفاضـاً مقـدار      2017 انون ال اأ/ينـاير   1العامة والفئالج المتالة  ا اعتباراً من 
 مليون دولأر. 0.6
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ملايــين دولأر اــو إلى حــد  ــب  داــلة تســويالج نزوليــة تبلــغ  3.7والنقاــان البــالغ  - 36
مليــون دولأر لجنيــذ  0.6مليــون دولأر لبــانلوك و  0.9ديــا عرارــا و مليــون دولأر لأ 1.7
اةـدمالج   تسويالج تللفة المعيشة لمـوظف  رئـة   4البيان مليون دولأر لب ولج. وترد    0.4 و

 العامة والفئالج المتالة  ا    يو مرا ز العمل.
ملايـين   6.6ن البـالغ  وريما يتعل  رأوجم الإنفاق ا  المتعلقـة رالوظـا ذل رـعن النقاـا     - 37

مليـون   1.0مليـون دولأر لنيويـورك و    2.1دولأر او إلى حد  ب  دالة انخفاضـالج رلتـع   
 1 البيـان  مليون دولأر لأديا عرارا. وتـرد    0.7مليون دولأر لفيينا و  1.6دولأر لجنيذ و 

 معدلألج التض م المقترحة   اتا التقرير.
ات  عــن التســويالج التضـ مية    ــلّ مــن عوجــم  وياـل مجمــو  النقاــان الاـا  الن ــ  - 38

مليـون دولأرل واـو مـا يشـمل      12.9الإنفاق المتعلقة رالوظـا ذ واـ  المتعلقـة رالوظـا ذ إلى     
ــغ      ــالج المــوظفين يبل ــة مــن مرت ب ــون  0.7نقاــانا   الأحتياجــالج مــن الأاتطاعــالج الإلزامي ملي

يــرادالج المتأتيــة مــن الأاتطاعــالج  ل الإ1دولأرل يقارلــم مبلــغ ملــارا   إ ــار رــاص الإيــرادالج   
 الإلزامية من مرت بالج الموظفين.

 
ــنتين    -واو   ــرة الســـــــ ــية لفتـــــــ ــاليذ القيااـــــــ ــويالج التلـــــــ  2017-2016تســـــــ

 دولأر( 30 322 600  ديادة:
ــتت الج   التلــاليذ القيااــية       - 39 ــر الاــا  لل تعلــا تســويالج التلــاليذ القيااــية الأث

 والأاتطاعـالج الإلزاميـة مـن مرت بـالج المـوظفين. وتسـتند       للمرت بالج والتلاليذ العامة للموظفين
إلى المتواـطالج الفعليـة    2016التنقيحالج الا عُدخلع علم التلاليذ القيااية للمرت بالج لعـام  

للمرت بالج حتى الآن   رترة السنتينل مودعـة حسـف الفئـة والرتبـةل    ـل مر ـز مـن مرا ـز         
تحليــــل متواــــطالج المرت بــــالج الشــــمرية مــــن  العمــــل. و  اــــياق إعــــداد اــــتا التقريــــرل تم

للـل رئـة ورتبـة رالمقارنـة مـو تلـم المسـت دمة           2016ال اأ/يناير إلى عيلول/ابتمبر   انون
. واـد  2016إلى الأتجااـالج المسـةلة   عـام     2017الأعتماد الأو . وتستند التواعالج لعام 

ــادةٌ  ــاريةٌ رلتــع   س للــون متواــ  تلــاليذ  مليــون دولأرل واــ  انعلــا  22.3تلو نــع دي
 المرت بالج الأاااية الاارية ععلم  ا  ان متواعاً   الأعتماد الأو .

ــالج         - 40 ــن  ــا  المرت ب ــة م ــة  نســبة مئوي ــة للمــوظفين   الميزاني ــدرَج التلــاليذ العام وتُ
مر ــز مــن مرا ــز العمــل. وتتاــل الماــرورالج المندرجــة تحــع رنــد التلــاليذ العامــة     ــل  

لبـــدلألج والأاـــتحقااالج وعمليـــالج التعـــيين والنقـــل وانتـــماء اةدمـــة. وتســـتند  للمـــوظفين را
تسويالج التلاليذ العامة للموظفين إلى تحليل التلاليذ العامة الفعلية للموظفين لجميـو مرا ـز   
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ل و ـــــتلم إلى التلـــــاليذ المســـــةلة مـــــن  2015-2014العمـــــل عثنـــــاء رتـــــرة الســـــنتين  
ل مقارنةً رتلـم المفترَضـة   الأعتمـاد الأو . واـد     2016ال اأ/يناير إلى عيلول/ابتمبر   انون

ملايـين دولأرل واـ  داـلة التسـويالج الـا عُدخلـع علـم         5.7تلو نع ديـادة  ـارية رلتـع    
معدلألج التلاليذ العامة للمـوظفين لجميـو مرا ـز العمـل. وتشـمل التسـويالج عيضـا انخفاضـاً         

رشـأن الآثــار الماليــة المترتبــة   70/244امــة مليــون دولأر  اشــياً مـو اــرار الجمعيــة الع  0.9رلـغ  
(ل وديـادةً  1ل المرر  ال ـاأل الجـدول   A/70/961علم تنفيت مجموعة عنا ر الأجر الشاملة  انير 

ريمــا يتعلــ  رالمســتويالج المنقحــة  A/C.5/71/3  الوثيقــة ملايــين دولأر عُرلــغ عنــما  3.2رلتــع 
 لبدلألج الإعالة وتعويض إنهاء اةدمة رانتماء العقد.

ملايـين دولأر   7.7وتشمل تسويالج التلاليذ القيااية المشـار إليمـا ععـلا  ديـادةً تبلـغ       - 41
 .1الإلزامية من مرت بالج الموظفينل يقارلما مبلغ ملارا   إ ار راص الإيرادالج   الأاتطاعالج 

 
 دولأر( 34 093 900معدلألج الشتور  نقاان:  -دا   

ل ااــــت دام معــــدل شــــتور نســــبتم 70/247اــــررلج الجمعيــــة العامــــةل   اراراــــا  - 42
  الما ـة لوظـا ذ رئـة اةـدمالج العامـة ريمـا يتعلـ          6.0وظا ذ الفئة الفنيـة و  الما ة ل   9.0

  الما ة للوظا ذ الجديـدة   الفئـتينل  أاـاس     50رالوظا ذ المستمرةل ومعدل شتور نسبتم 
ــرة الســنتين   ــة رت . و ــان متواــ  معــدلألج الشــتور المتحققــة   2017-2016لحســاص ميزاني

  الما ـة للوظـا ذ مـن الفئـة      10.1يسـاو    2016ول/اـبتمبر   انون ال اأ/ينـاير إلى عيل  من
  الما ــة للوظــا ذ مــن رئــة اةــدمالج العامــة. وايســفر تطبيــ  معــدل الشــتور     7.1الفنيــة و 

 مليون دولأر. 34.1 لما عن نقاان  افٍ يبلغ  2017-2016المتحق  لفترة السنتين 
  إ ــار الميزانيــة الإ اليــة المشــتر ة   وريمــا يتعلــ   ــوظف  الأمــن الميــدانيين الممــو لين   - 43

  الما ــة  10.1التمويــل لإدارة شــ ون الســلامة والأمــنل ااــتُ دمع معــدلألج شــتور رنســبة  
  الما ة للوظا ذ من رئة اةدمالج العامة  أااس لحسـاص   14.2للوظا ذ من الفئة الفنية و 

وظـــا ذ مـــن الفئـــة الفنيـــة    الما ـــة لل 10.3الميزانيـــة. ورلتـــع معـــدلألج الشـــتور المتحققـــة  
  الما ــة للوظــا ذ مــن رئــة اةــدمالج العامــة. واتســفر تســويالج معــدلألج الشــتور    11.8 و

مليـون دولأر يـتم تقاامـا مـو اـا ر م اسـالج        0.6عـن ديـادة تبلـغ     2017-2016للفترة 
ــا الرؤاــاء          ــا مجل ــ  عليم ــا وار ــم المتحــدة   إ ــار  ــيتة تقااــم التلــاليذ ال ــة الأم منيوم

تيين   منيومة الأمم المتحدة المع  رالتنسي . وااتناداً إلى النسف الحاليـةل اـتبلغ حاـة    التنفي
  الما ــة مــن الزيـــادةل    22.3مليــون دولأرل عو   0.1الأمــم المتحــدة مــن الزيــادة مــا ايمتــم       

 ععلا . 42مليون دولأر المشار إليم   الفقرة  34.1عُدرجع ات  النسبة ضمن مبلغ الـ  واد
 

http://undocs.org/ar/A/RES/70/244
http://undocs.org/ar/A/70/961
http://undocs.org/ar/A/C.5/71/3
http://undocs.org/ar/A/RES/70/247
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 الموجز -حاء  
ــرة الســنتين       - 44 ــغ التقــديرالج المنقحــة لفت ــرل تبل ــة   اــتا التقري ااــتناداً إلى العنا ــر المبي ن

ــم   2016-2017 ــا ايمتــ ــغ     5 460 675 200مــ ــادةً تبلــ ــا ديــ ــا يعلــ ــو مــ دولأرل واــ
 ععلا . 2دولأرل  ما او مبي ن   الجدول  51 955 700
  

 عرواص الإيرادالج -ثال اً 
 الإيرادالج المتأتية من الأاتطاعالج الإلزامية من مرت بالج الموظفين - 1راص الإيرادالج   

عدنــا   3اتســفر الــتت الج المبي نــة تحــع عرــواص الماــرورالج ععــلا  ورــاص الإيــرادالج         - 45
 .ملايين دولأر 6.9ديادة   الإيرادالج من الأاتطاعالج الإلزامية من مرت بالج الموظفين تبلغ  عن
 

 يرادالج العامةالإ - 2راص الإيرادالج   
دولأرل إلى حــد  ــب ل انعلااــا  415 600  ــل الزيــادة   الإيــرادالج العامــةل البالتــة  - 46

للزيادة   الإيرادالج مـن تـأج  المبـاأل يقارلـما جز يـاً نقاـان   المبـالغ المسـددة للمنيمـة لقـاء           
المباأ إلى ديـادة   الحيـز   خدمالج الم  رالج والأتاالألج. وتُعزم الزيادة   الإيرادالج من إيجار 

المتات للإيجار   مباأ الأمم المتحدة   ن وا. وتُيمر الإيرادالج المنقحة الأراامَ الفعلية المتحققة 
 .والتواعالج لما تبقّم من رترة السنتين 2016للفترة من  انون ال اأ/يناير إلى عيلول/ابتمبر 

 
 الجمموراةدمالج المقدمة إلى  - 3راص الإيرادالج   

دولأر    ـا  الإيـرادالج تحــع رنـد اةــدمالج     6 177 400عـزم النقاـان البــالغ   يُ - 47
دولأرل  6 062 200المقدمــة للةممــور إلى تنقــيح الإيــرادالج التقديريــة قفضــما  ــا مقــدار   

ــا الــــتت الج الناشــــئة  115 200وإلى ديــــادة تقديريــــة   الماــــرورالج رقيمــــة   دولأر مرد اــ
 ارتراضــالج الميزانيــة. ويعــزم الأنخفــاا   المســتوم التقــدير  للإيــرادالج  الأختلارــالج   عــن
ــود:  ع( مبيعــالج     6 062 200  ــرادالج عــن المتواــو تحــع رن دولأر( عاااــاً إلى انخفــاا الإي

الطوارو التت ارية   المقر و  ريينا؛  ص( مبيعالج المنشورالج المطبوعـة؛  ج( حةـز الجـولألج    
 د( التعلي  الم اع لمدروعالج راوم الأمتيـاد مـن مـور د خـدمالج      الماحورة  رشدين   المقر؛

المطــاعم   المقــر   إ ــار اتفــاق م اــع. وتُيمــر الإيــرادالج المنقحــة الأراــام الفعليــة المتحققــة   
 والتواعالج لما تبقّم من رترة السنتين. 2016للفترة من  انون ال اأ/يناير إلى عيلول/ابتمبر 
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خـــرم   مســتوم الإيــرادالج والماـــرورالج عثنــاء مــا تبقّـــم     واــت خت ع  تتــ الج ع   - 48
  الحسبان وايُبلغ عنـما   اـياق تقريـر الأداء ال ـاأ ورقـاً       2017-2016رترة السنتين  من

 للمماراة المعمول  ا.
 

 الموجز  
ل ااــــتناداً 2017-2016اــــتلون التقــــديرالج المنقحــــة لإيــــرادالج رتــــرة الســــنتين  - 49
 دولأرل علم النحو الموجز عدنا . 533 073 000ععلا ل  العنا ر المت ورة إلى
 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 

 التقديرات المنقحة التغير المتوقع  ع(تقديرات الإيرادات باب الميزانية
  901,8 493  949,1 6 952,7 486 1راص الإيرادالج     

  642,3 41   415,6   226,7 41  2راص الإيرادالج 

 (471,1 2)  (177,4 6)  706,3 3  3راص الإيرادالج 

531 المجمو    885 ,7   1  187 ,3   533  073 ,0   

 
 علذ إلى جيم. 70/249راء و  70/248القرارالج   ع( 

  
 الإجراءالج المطلوص من الجمعية العامة ا الاا - رارعاً 

لتاـبح   2017-2016مطلوص من الجمعية العامة تنقـيح اعتمـاد رتـرة السـنتين      - 50
ــم  ــغ   5 460 675 200ايمت ــادة تبل ــم النحــو   51 955 700دولأر  رزي دولأر(ل عل

مــــة رالج المنقحــــة للإيـــرادالج رقي ععــــلا ل والموارقـــة علــــم التقـــدي   44المبـــي ن   الفقـــرة   
ــغ   533 073 000 ــادة تبلــ ــي ن   1 187 300دولأر  رزيــ ــو المبــ ــم النحــ دولأر(ل علــ

 .ععلا  49الفقرة   
 

  

http://undocs.org/ar/A/RES/70/248
http://undocs.org/ar/A/RES/70/249
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 1البيان 
 عاــــعار الاــــرف عمــــام دولأر الولأيــــالج المتحــــدة ومعــــدلألج التضــــ م المدرجــــة   الأعتمــــاد الأو  لفتــــرة الســــنتين  

 و  اتا التقريرل حسف مرا ز العمل الر يسية 2016-2017
 

 العمل الرئيسي )العملة(مركز 

  أسعار الصرف
معدلات التضخم المطبقة على أوجه الإنفاق غير المتعلقة 

 بالوظائف )بالنسبة المئوية(

 الاعتماد الأولي
 التقرير الحالي الاعتماد الأولي تقرير الأداء

 2017 2016  2017 2016   ص(2017  ع(2016
 1,8 0,9 1,9 1,8 0,881 0,906 0,938 يورو(الريينا          

 3,2 3,9 3,2 4,4 678,753 680,459 724,700 شيل (الو سبيالاانتيااو  

 7,9 8,1 8,3 8,5 22,250 21,816 21,004 ثيوا(الإبر العديا عرارا  

رري  مراابي الأمم المتحدة العسلريين   الهند 
 5,1 5,5 5,8 5,3 68,741 67,464 68,440 رورية(الورا ستان  

 2,2 (1,0) 2,6 1,2 514,000 1 513,796 1 507,450 1 لبنانية(الل ة الر ولج  

ــتيل لإااثـــة المتحـــدة الأمـــم و الـــةازة/  وتشـ
 الأدنى الشــــــرق   الفلســــــطينيين اللاجــــــئين
ــة  الأونروا( ــم المتحــدة لم /ايئ ــة  الأم ــة الهدن رااب

 1,1 (0,4) 2,0 1,1 3,797 3,831 3,857 شاال(ال 

 5,5 6,2 4,9 5,6 104,942 102,059 107,627 لي (الشلن الن وا  

 3,4 2,7 3,7 4,0 19,025 18,378 16,768 لسيل (الم البيسوملسيلو  مدينة 

 1,0 0,2 1,4 1,2 0,881 0,906 0,938 يورو(اللأاا   

 1,1 0,3 3,0 1,7 35,034 35,250 36,082 تايلند (البالج الرانلوك  

 4,5 3,7 5,4 5,4 6,705 6,618 6,408 ترينيداد وتورااو(رورلج عوف ابين  دولأر 

 2,1 1,1 2,3 1,6 1,000 1,000 1,000 نيويورك  دولأر الولأيالج المتحدة(

 0,5 (0,3) 0,5 (0,1) 0,960 0,989 1,014 سويسر (الفرنم الجنيذ  

 2,1 1,1 2,3 1,6 1,000 1,000 1,000 (ج مرا ز الأمم المتحدة للإعلام

 
وااـتُ دم   2016متوا  عاعار الارف المعمـول  ـا   الأمـم المتحـدةل حيـث ااـتُ دمع الأاـعار الفعليـة حـتى تشـرين الأول/ع تـورر              ع( 

ل رااـت ناء عديـا عرارـا ورـ ولج ورـورلج عوف اـبينل       2016السعر الآجل المـنقّح لشـمرَ  تشـرين ال ـاأ/نورمبر و ـانون الأول/ديسـمبر       
. 2016علــم شــمرَ  تشــرين ال ــاأ/نورمبر و ــانون الأول/ديســمبر  2016لشــمر تشــرين الأول/ع تــورر  الــا ُ ب ــ  ريمــا اــعر الاــرف

علــــم شــــمرَ  تشــــرين ال ــــاأ/نورمبر   2016وريمــــا يتعلــــ  رــــاليورو والفرنــــم السويســــر ل ُ ب ــــ  الســــعر الآجــــل المعتمــــد لعــــام   
 .2016الأول/ديسمبر  و انون

ل راات ناء عديا عرارا ور ولج ورورلج عوف ابين الا ااـتُ دم ريمـا اـعر الاـرف لشـمر      2017ة لعام ااتناداً إلى الأاعار الآجلة المنقح  ص( 
 .2016تشرين الأول/ع تورر 

 تأث  التت الج   التض م و  عاعار الارف مجتمعة.  ج( 
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 2 لبيانا
 موظف  الفئة الفنية والفئالج العلياالمطبقة علم  2017و  2016مضاعفالج تسوية المقر لعام  

 

 مركز التكلفة

  ع(2016المضاعفات الشهرية لعام  تقرير الأداء الأول الاعتماد الأولي

  2017  ع(2016  2017 2016

كااااااااانو  
 الثاااااااااا  

 يناير
 شاااااااابا  

 فبراير
 آذار 
 مارس

 نيساااااااا   
 أبريل

 أيااااااااار 
 مايو

 حزيااارا  
 يونيه

 تماااااااو  
 يوليه

 آب 
 أغسطس

  أيلاااااول
 سبتمبر

تشااااااااري  
 الأول 
 أكتوبر

تشااااري   
 الثاااااا   
 نوفمبر

كاااااااانو  
 الأول 
 ديسمبر

 34,40 34,40 40,50 39,90 40,10 38,90 41,30 42,00 41,80 37,80 42,00 37,50 40,70 39,22 36,14 34,40 ريينا                 

 28,20 28,20 28,60 28,60 28,60 28,60 27,40 27,40 27,40 27,40 25,80 25,80 26,90 27,67 23,10 23,55 اانتيااو

 38,20 38,20 38,70 38,70 38,70 38,70 39,30 39,30 39,30 39,30 39,90 39,90 36,80 39,02 39,98 39,90 عديا عرارا

ــم   ــراابي الأمـ رريـــ  مـ
ــلريين   ــدة العسـ المتحـ

 34,30 34,30 35,10 35,10 35,10 35,10 34,50 34,50 34,50 34,50 37,50 37,50 33,00 35,17 34,40 34,92   الهند ورا ستان

 52,00 52,00 52,00 52,00 52,00 52,00 52,00 52,00 52,00 52,00 52,00 52,00 50,40 52,00 52,30 52,25 ر ولج

ــة ــم ازة/و الـــ  الأمـــ
ــدة ــة المتحــــــ  لإااثــــــ
 اللاجـــــئين وتشـــــتيل

   الفلســــــــــــــطينيين
ــرق  الأدنى الشــــــــــــــ

/ ايئــــــة (الأونــــــروا 
الأمــم المتحــدة لمراابــة 

 53,50 53,50 52,90 52,90 52,90 52,90 52,60 52,60 52,60 52,60 52,90 52,90 52,00 52,90 53,40 53,32 الهدنة

 29,60 29,60 31,90 31,90 31,90 31,90 31,60 31,60 31,60 31,60 31,50 31,50 28,30 31,35 28,38 28,58 ن وا

 37,60 37,60 38,10 38,10 38,10 38,10 40,10 40,10 40,10 40,10 39,80 39,80 36,20 38,97 39,30 39,38 مدينة ملسيلو

 28,00 28,00 33,90 33,20 33,50 32,30 34,60 35,20 35,10 31,30 35,20 31,00 34,00 32,61 28,64 28,00 لأاا 

 36,50 36,50 36,10 36,10 36,10 36,10 36,10 36,10 36,10 36,10 36,20 36,20 35,10 36,18 35,50 35,62 رانلوك

 42,80 42,80 43,40 43,40 43,40 43,40 44,40 44,40 44,40 44,40 45,70 45,70 42,03 44,02 45,00 45,12 رورلج عوف ابين

 64,90 64,90 64,90 64,90 64,90 64,90 64,90 64,90 64,90 64,90 64,90 64,90 63,48 64,90 65,45 64,90 نيويورك

ــن   ــف الأمــــــ ملاتــــــ
 47,70 47,70 47,70 47,70 47,70 47,70 47,70 47,70 47,70 47,70 47,70 47,70 50,80 47,70 51,90 48,50 الميدانية
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 مركز التكلفة

  ع(2016المضاعفات الشهرية لعام  تقرير الأداء الأول الاعتماد الأولي

  2017  ع(2016  2017 2016

كااااااااانو  
 الثاااااااااا  

 يناير
 شاااااااابا  

 فبراير
 آذار 
 مارس

 نيساااااااا   
 أبريل

 أيااااااااار 
 مايو

 حزيااارا  
 يونيه

 تماااااااو  
 يوليه

 آب 
 أغسطس

  أيلاااااول
 سبتمبر

تشااااااااري  
 الأول 
 أكتوبر

تشااااري   
 الثاااااا   
 نوفمبر

كاااااااانو  
 الأول 
 ديسمبر

 80,00 80,00 87,50 85,40 87,00 85,90 88,00 87,70 88,80 82,80 87,00 83,90 87,30 85,33 80,00 80,00 جنيذ                 

مرا ز الأمـم المتحـدة   
 54,00 54,00 54,00 54,00 54,00 54,00 54,00 54,00 54,00 54,00 54,00 54,00 55,60 54,00 58,40 54,80 للإعلام

 
 .متوا  مضاعفالج تسوية المقر الفعلية حتى تشرين الأول/ع تورر والمضاعفالج المتواعة لتشرين ال اأ/نورمبر و انون الأول/ديسمبر  ع( 
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 3 لبيانا
  ل حسف مرا ز العمل2016عاعار الارف مقارل دولأر الولأيالج المتحدة لعام 

 العمل مركز

الاعتماااااااد 
  ع(أسعار الصرف المطبقة شهريا الفرق )نسبة مئوية( تقرير الأداء  الأولي

2016-
  2017 2016  (ب)2017 )أ(2016 2017

كااااااااااااانو  
الثاااااااااااااا   

 فبراير شبا  يناير
  آذار
 أغسطس آب تمو  يوليه يونيه حزيرا   مايوأيار أبريل نيسا  مارس

  أيلااااااااااااول
 سبتمبر

تشااااااااااااري  
الأول  
 أكتوبر

تشااااااااااااري  
الثاااااااااااااا   

 نوفمبر
كاااانو  الأول  

 ديسمبر

 0,938 0,938 0,892 0,897 0,901 0,904 0,897 0,882 0,883 0,912 0,915 0,914 6,47 3,53 0,881 0,906 0,938 ريينا                  

 678,753 678,753 659,000 675,000 665,000 674,000 688,000 665,000 676,000 689,000 710,000 707,000 6,77 6,50 678,753 680,459 724,700 اانتيااو

 22,250 22,250 22,250 22,313 22,050 21,893 21,700 21,660 21,513 21,460 21,280 21,175 (5,60) (3,72) 22,250 21,816 21,004 عرارا عديا

ــراابي رريــــ   مــ
ــم  المتحــدة الأم

ــلريين  العســـــــ
ــد    الهنــــــــــــــ

 68,741 68,741 66,860 67,030 67,040 67,950 67,040 66,520 66,390 68,630 68,230 66,400 (0,44) 1,45 68,741 67,464 68,440 ورا ستان

 514,000 1 514,000 1 514,000 1 513,500 1 514,000 1 514,000 1 513,800 1 514,000 1 513,750 1 513,500 1 513,500 1 513,500 1 (0,43) (0,42) 514,000 1 513,796 1 507,450 1 ر ولج

/و الـــــــــة ازة
ــم  المتحــدة الأم

ــة  لإااثـــــــــــــــــ
ــتيل  وتشـــــــــــــ
ــئين  اللاجــــــــــــ
ــطينيين  الفلســـــ

ــرق    الشـــــــــ
 الأدنى

ــروا   (/الأونــــــ
ــم ايئـــــة  الأمـــ
 لمراابــة المتحــدة
 3,797 3,797 3,758 3,793 3,823 3,878 3,847 3,760 3,778 3,905 3,953 3,883 1,58 0,68 3,797 3,831 3,857 الهدنة

 104,942 104,942 101,350 101,380 101,400 101,200 100,680 101,230 101,380 101,710 102,300 102,190 2,56 5,46 104,942 102,059 107,627 ن وا

ــة  مدينــــــــــــــــــ
 19,025 19,025 19,430 18,770 18,830 18,880 18,480 17,240 17,240 18,170 18,270 17,170 (11,86) (8,76) 19,025 18,378 16,768 ملسيلو

 0,938 0,938 0,892 0,897 0,901 0,904 0,897 0,882 0,883 0,912 0,915 0,914 6,47 3,53 0,881 0,906 0,938 لأاا 
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 العمل مركز

الاعتماااااااد 
  ع(أسعار الصرف المطبقة شهريا الفرق )نسبة مئوية( تقرير الأداء  الأولي

2016-
  2017 2016  (ب)2017 )أ(2016 2017

كااااااااااااانو  
الثاااااااااااااا   

 فبراير شبا  يناير
  آذار
 أغسطس آب تمو  يوليه يونيه حزيرا   مايوأيار أبريل نيسا  مارس

  أيلااااااااااااول
 سبتمبر

تشااااااااااااري  
الأول  
 أكتوبر

تشااااااااااااري  
الثاااااااااااااا   

 نوفمبر
كاااانو  الأول  

 ديسمبر

 35,034 35,034 34,640 34,570 34,850 35,260 35,700 35,060 35,250 35,730 35,790 36,080 2,99 2,36 35,034 35,250 36,082 رانلوك                  

ــورلج  عوف رــــ
 6,705 6,705 6,705 6,705 6,700 6,654 6,657 6,644 6,601 6,524 6,467 6,348 (4,43) (3,17) 6,705 6,618 6,408 ابين

 1,014 1,014 0,970 0,982 0,980 0,979 0,992 0,969 0,963 0,997 1,013 0,991 5,62 2,53 0,960 0,989 1,014 جنيذ

 
ل والسـعر الآجـل المـنقح لشـمر  تشـرين ال ـاأ/نورمبر       2016الأول/ع تـورر   متوا  عاعار الارف المعمول  ا   الأمم المتحدةل مو اات دام الأاعار الفعليـة حـتى تشـرين     ع( 

   تشـرين ال ـاأ/نورمبر و ـانون الأول/    2016ل راات ناء عديا عرارا ور ولج ورورلج عوف ابين حيث يطبـ  معـدل تشـرين الأول/ع تـورر     2016و انون الأول/ديسمبر 
 .2016  تشرين ال اأ/نورمبر و انون الأول/ديسمبر  2016ر ل يُطب  السعر الآجل المعتمد لعام . وريما يتعل  راليورو والفرنم السويس2016ديسمبر 

 .2016ل راات ناء عديا عرارا ور ولج ورورلج عوف ابين حيث اات دم معدل تشرين الأول/ع تورر 2017رالأاتناد إلى الأاعار الآجلة المنقحة لعام   ص( 

 
 
 



A/71/576 
 

 

16-20815 27/33 

 

  4 لبيانا
 والفئالج المتالة  ا تسويالج تلاليذ المعيشة: رئة اةدمالج العامة   

  مئوية()نسبة  

 مركز التكلفة
 الاعتماد الأولي

المعدلات المعدلة المستخدمة 
 في تقرير الأداء

2016 2017  2016 2017 
 1,8 1,1 1,9 1,8 ريينا     

 3,2 2,3 3,2 4,4 اانتيااو

 7,9 1,4 8,3 8,5 عديا عرارا

ــد      ــلريين   الهنـ ــدة العسـ ــم المتحـ ــراابي الأمـ ــ  مـ رريـ
 5,1 3,6 5,8 5,3 ورا ستان

 2,2 – 2,6 1,2 ر ولج

 اللاجـئين  وتشـتيل  لإااثة المتحدة الأمم ازة/و الة
/ايئـــة  (الأونـــروا  الأدنى الشـــرق   الفلســـطينيين

 1,1 1,7 2,0 1,1 الأمم المتحدة لمراابة الهدنة

 5,5 3,8 4,9 5,6 ن وا

 3,4 – 3,7 4,0 مدينة ملسيلو

 1,0 – 1,4 1,2 لأاا 

 1,1 – 3,0 1,7 رانلوك

 4,5 8,2 5,4 5,4 رورلج عوف ابين

 – – – – نيويورك

 – – – – ملاتف الأمن الميدانية

 – – 0,5 (0,1)  جنيذ

 – – – – مرا ز الأمم المتحدة للإعلام
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 المرر  الأول
 2017-2016التتي الج المتواعة   تقديرالج الميزانية لفترة السنتين   

 حسف عرواص الميزانية والعوامل المحددة الر يسية -علذ  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

باب 
 المصروفات

 

 اعتماد
  ع(2016-2017

 التغييرات المتوقعة

التقاااااااااديرات 
 المنقحة

الفاااااارق 
بالنساااابة 

 المئوية

المصااااروفات 
غير المنظورة 
 والاستثنائية

قااااااااارارات  
هيئاااااااااااات 
تقرياااااااااااااار 
 السياسات

سااااااااااااااعر 
 التضخم الصرف

تساااااااااااااويات 
التكاليااااااااااااف 
 المجموع الشواغر القياسيااااااااااااة

السيااالج والتوجيم والتنسي  تقرير  - 1            
 0,3 756,0 117 328,0 (803,5) 263,9 184,9 682,7 – – 428,0 117 عموما

شـــ ون الجمعيـــة العامـــة والمجلـــا     - 2
الأاتاـــــاد  والأجتمـــــاع  وإدارة 

 1,2 713,4 625 591,2 7 (984,2 5) 119,5 3 (368,6 1) 247,9 11 – 576,6 122,2 618 الم  رالج

 0,1 627,7 241 1 229,7 1 (111,3 1) 183,9 41,0 222,0 – 894,1 1 398,0 240 1 السياايةالش ون  - 3

 (0,3) 868,9 24 (81,8) (215,6) 56,4 (63,8) 141,2 – – 950,7 24 نز  السلات - 4

 0,0 648,4 109 24,4 (864,0) 425,1 (183,9) 647,2 – – 624,0 109 عمليالج حفظ السلام - 5

الفضـــــاء اةـــــارج    ااـــــت دام  - 6
 0,8 222,6 7 60,3 (72,3) 37,5 (50,9) 146,0 – – 162,3 7 الأاراا السلمية

 (0,6) 688,7 45 (287,0) (275,7) 205,6 (156,2 1) 889,3 – 50,0 975,7 45 دلمة العدل الدولية - 7

 24,9 994,6 60 148,7 12 (482,4) 106,9 (112,5) 265,5 371,2 12 – 845,9 48 الش ون القانونية - 8

 (1,0) 063,9 156 (653,9 1) (684,2 1) 220,4 (190,1)  – – 717,8 157 الش ون الأاتاادية والأجتماعية - 9

عال البلدان نموا والبلدان النامية ا   - 10
الساحلية والـدول الجزريـة الاـت ة    

 (1,4) 763,0 10 (149,5) (112,1) (20,7) (16,7)  – – 912,5 10 النامية

ــم الأمــــم المتحــــدة للشــــرا ة     - 11 دعــ
 (1,1) 605,8 16 (192,5) (163,7) 27,0 12,7 (68,5) – – 798,3 16 الجديدة من عجل تنمية عرريقيا

 2,0 885,2 137 725,8 2 (520,6 1) 877,2 (125,2) 494,4 3 – – 159,4 135 التةارة والتنمية - 12
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باب 
 المصروفات

 

 اعتماد
  ع(2016-2017

 التغييرات المتوقعة

التقاااااااااديرات 
 المنقحة

الفاااااارق 
بالنساااابة 

 المئوية

المصااااروفات 
غير المنظورة 
 والاستثنائية

قااااااااارارات  
هيئاااااااااااات 
تقرياااااااااااااار 
 السياسات

سااااااااااااااعر 
 التضخم الصرف

تساااااااااااااويات 
التكاليااااااااااااف 
 المجموع الشواغر القياسيااااااااااااة

 3,9 091,8 37 394,5 1 – – (97,1) 491,6 1 – – 697,3 35 مر ز التةارة الدولية - 13            

 5,0 097,3 37 765,9 1 (355,5) 399,6 1 (477,1) 198,9 1 – – 331,4 35 البيئة - 14

 3,7 577,4 21 770,6 (216,8) 622,5 (253,2) 618,1 – – 806,8 20 المستو نالج البشرية - 15

ــو     - 16 ــة للم ــدرالج ومن ــة الدولي المرااب
 0,7 190,2 37 272,6 (385,1) 171,0 (282,6) 769,3 – – 917,6 36 والإرااص والعدالة الجنا يةالجرية 

 (1,1) 089,7 15 (166,7) (167,9) 18,5 (17,3)  – – 256,4 15 ايئة الأمم المتحدة للمرعة - 17

التنميــة الأاتاــادية والأجتماعيــة    - 18
 (0,3) 229,5 153 (420,8) (170,9 1) 263,9 4 874,2 (388,0 4) – – 650,3 153 عرريقيا

التنميــة الأاتاــادية والأجتماعيــة    - 19
 (0,5) 193,6 94 (452,6) (013,2 1) 289,9 (164,5 2) 435,2 2 – – 646,2 94 آايا والمحي  الهاد 

 1,6 938,5 65 067,6 1 (768,4) 249,8 (48,5) 634,7 1 – – 870,9 64 التنمية الأاتاادية   عورورا - 20

التنميــة الأاتاــادية والأجتماعيــة    - 21
عمريلـــا اللاتينيـــة ومنطقـــة البحـــر    

 1,2 547,0 106 247,3 1 (055,0 1) (22,9) (494,9) 820,1 2 – – 299,7 105 اللاريبي

التنميــة الأاتاــادية والأجتماعيــة    - 22
 (1,7) 186,1 68 (183,3 1) (692,4) 206,8 (403,0) (294,7) – – 369,4 69 ارص آايا

 (0,5) 481,1 54 (282,3) – – (448,4) 166,1 – – 763,4 54 البرنام  العاد  للتعاون التق  - 23

 4,1 336,2 199 761,3 7 (594,6 1) 061,0 1 (457,0) 858,2 3 – 893,7 4 574,9 191 حقوق الإنسان - 24

تـــور  الحمايــــة الدوليـــة والحلــــول    - 25
 3,8 362,6 85 157,7 3 (15,2) (8,6) (220,0) 401,5 3 – – 204,9 82 والمساعدة للاجئينالدا مة 

 (0,8) 137,3 55 (455,6) (655,7) 157,6 (566,8) 609,3 – – 592,9 55 اللاجئون الفلسطينيون - 26

 0,6 916,9 34 191,0 (289,1) 23,6 (38,2) 494,7 – – 725,9 34 المساعدة الإنسانية - 27

 (0,2) 552,8 187 (469,1) (808,8 1) 284,2 1 (411,8) 467,3 – – 021,9 188 الإعلام - 28

ملتف و يل الأمين العـام للشـ ون    -علذ  29
 (0,8) 500,8 22 (176,2) (164,7) 1,4 (12,9)  – – 677,0 22 الإدارية
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باب 
 المصروفات

 

 اعتماد
  ع(2016-2017

 التغييرات المتوقعة

التقاااااااااديرات 
 المنقحة

الفاااااارق 
بالنساااابة 

 المئوية

المصااااروفات 
غير المنظورة 
 والاستثنائية

قااااااااارارات  
هيئاااااااااااات 
تقرياااااااااااااار 
 السياسات

سااااااااااااااعر 
 التضخم الصرف

تساااااااااااااويات 
التكاليااااااااااااف 
 المجموع الشواغر القياسيااااااااااااة

ملتـــف  طـــي  الـــبرام  والميزانيـــة  -راء  29            
 (1,0) 706,1 34 (337,4) (388,5) 87,9 (36,8)  – – 043,5 35 والحسارالج

 (0,7) 288,3 70 (511,8) (465,8) 167,8 (228,6) 14,8 – – 800,1 70 ملتف إدارة الموارد البشرية -جيم  29

 (0,5) 778,6 165 (806,7) (677,9) 525,4 (654,2)  – – 585,3 166 ملتف خدمالج الدعم المر زية -دال  29

ــف  -ااء  29 ــالج  ملتـــ ــا المعلومـــ تلنولوجيـــ
 (0,7) 771,0 97 (690,8) (519,9) 169,1 (418,8) 78,8 – – 461,8 98 والأتاالألج

 3,5 340,6 139 681,9 4 (008,3 1) 728,4 1 (291,1) 240,7 4 – 12,2 658,7 134 الإدارةل جنيذ -واو  29

 2,5 030,8 34 826,6 (198,3) 156,3 (259,9) 128,5 1 – – 204,2 33 الإدارةل ريينا -دا   29

 4,4 405,7 29 248,4 1 (250,2) 676,7 (162,7) 984,6 – – 157,3 28 الإدارةل ن وا -حاء  29

 (0,2) 148,4 40 (65,4) (408,5) 163,5 (118,5) 298,1 – – 213,8 40 الراارة الداخلية - 30

 0,5 503,6 11 55,4 (97,0) 11,8 (3,3) 143,9 – – 448,2 11 الأنشطة الإدارية المشتر ة التمويل - 31

 – 244,8 153 – – – – – – – 244,8 153 المارورالج اةا ة - 32

ــديلالج والتحســينالج   - 33 التشــييد والتع
 0,9 006,3 98 915,2 – – (226,9) 762,6 379,5 – 091,1 97 وععمال الايانة الر يسية

 1,7 283,4 238 988,0 3 (797,0 1) 723,0 3 (226,0 1) 562,4 2 – 725,6 295,4 234 السلامة والأمن - 34

 – 398,8 28 – – – – – – – 398,8 28 حساص التنمية - 35

الأاتطاعــالج الإلزاميــة مــن مرتبــالج   - 36
 1,4 501,8 489 887,0 6 (639,6 4) 691,7 7 (674,9) 509,8 4 – – 614,8 482 الموظفين

 1,0 675,2 460 5 955,7 51 (093,9 34) 322,6 30 (850,1 12) 674,2 47 750,7 12 152,2 8 719,5 408 5 المجمو  

 
 .علذ إلى جيم 70/249جيمل و  70/248راءل و  70/248ارارالج الجمعية العامة   ع( 

 
  

http://undocs.org/ar/A/RES/70/248
http://undocs.org/ar/A/RES/70/249
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 مرا ز العمل والعوامل المحددة الر يسية حسف -راء  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 مركز العمل
 اعتماد
2016-2017 

 التغييرات المتوقعة

 التقديرات المنقحة
 الفرق

 بالنسبة المئوية

المصااااااروفات 
غااير المنظااورة  

 والاستثنائية

قرارات هيئاات  
تقريااااااااااااااااااااار 

 التضخم سعر الصرف السياسات

تساااااااااااااااويات 
التكاليااااااااااااااف 
 المجموع الشواغر القياسيااااااااااااة

 0,1 134,6 072 3 970,9 3 (243,0 15) 836,4 7 (887,8 2)  371,2 12 894,10 1 163,7 068 3 نيويورك           

 3,1 714,8 163 1 264,3 35 (212,2 9) 133,3 8 (663,7 1) 798,8 31 – 208,10 6 450,5 128 1 جنيذ

 4,2 792,0 170 871,0 6 (071,2 1) 904,3 (157,4 1) 195,3 8 – – 921,0 163 ريينا

 2,8 565,7 116 210,1 3 (099,7 1) 616,4 (480,4 1) 173,8 5 – – 355,6 113 اانتيااو

 (0,3) 115,8 212 (736,8) (428,5 1) 700,1 5 292,8 (301,2 5) – – 852,6 212 عديا عرارا

 (0,9) 055,3 104 (964,4) (017,3 1) 320,6 1 (841,5) (426,2) – – 019,7 105 ر ولج

 4,9 507,6 131 169,6 6 (174,2 1) 358,8 4 (952,6) 937,6 3 – – 338,0 125 ن وا

 0,1 695,8 141 174,3 (425,9 1) 834,5 (015,1 3) 401,3 3 379,5 – 521,5 141 رانلوك

 ع(مرا ز عخرم
 350 096,9 50,00 – 894,8 (1 144,4) 618,2 (2 421,9) (2 003,3) 348 093,6 (0,6) 

5 المجمو    408  719 ,5  8  152 ,2  12  750 ,7  47  674 ,2  (12  850 ,1 ) 30  322 ,6  (34  093 ,9 ) 51  955 ,7  5  460  675 ,2  1 ,0  

 
الهدنـةل واـزةل وو الـة الأمـم المتحـدة لإااثـة وتشـتيل اللاجـئين الفلسـطينيين           تشمل رري  مراابي الأمم المتحدة العسلريين   الهند ورا ستانل وايئة الأمم المتحدة لمراابـة   ع( 

ة إلى تــدار  الأمــن الشــرق الأدنىل ومدينــة ملســيلول ولأاــا ل ورــورلج عوف اــبينل ومرا ــز الأمــم المتحــدة للإعــلامل وحاــة المســاهمالج المقدمــة مــن الميزانيــة العادي ــ   
 .المشتر ة رين الو الألج
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 ال اأالمرر  
ــة المشــتر ة           ــدار  الأمني ــل والت ــادة عو النقاــان   الأحتياجــالج للأنشــطة المشــتر ة التموي ــديرالج الزي تق

 ل حسف العوامل المحدد ة الر يسية2017-2016المنيمالج  الميزانية الإ الية( لفترة السنتين  رين
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
 اعتماد

2016-2017 

 المتوقعةالتغييرات 

 التقديرات المنقحة
 الفرق

 بالنسبة المئوية

المصااااااروفات 
غااير المنظااورة  
 التضخم سعر الصرف والاستثنائية

تساااااااااااااااااويات 
التكاليااااااااااااااااف 

 المجموع الشواغر القياسيااااااااااااة
الميزانيــة   ريينــا المــ  رالجل خــدمالج          

 6,5 735,8 55 414,6 3 (485,0) 373,4 (392,8) 919,0 3 – 321,2 52 الإ الية(

 (0,9) 064,6 18 (161,0) (146,7) 29,6 (43,9) – – 225,6 18 لجنة اةدمة المدنية الدولية

ــين     ــتر ة رــ ــة المشــ التــــدار  الأمنيــ
 0,4 470,0 264 060,9 1 (15,9) 437,2 (684,2) 323,8 1 – 409,1 263 المنيمالج

مجلـــــا الرؤاـــــاء التنفيــــــتيين     
الأمــــم المتحــــدة المعــــ    منيومــــة 
 0,9 239,3 6 55,5 (58,4) 8,1 (6,9) 112,7 – 183,8 6 رالتنسي 

 2,7 347,0 13 346,8 (150,5) 0,6 (7,7) 504,4 – 000,2 13 وحدة التفتيش المشتر ة

353 المجمو    139 ,90  – 5  859 ,9  (1  135 ,5 ) 848 ,9  (856 ,5) 4  716 ,8  357  856 ,7  1 ,3  
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 المرر  ال الث
 2017-2016الماــرورالج المتلبــدة   إ ــار الميزانيــة العاديــة لفتــرة الســنتين    

 2016عيلول/ابتمبر  30حتى 
 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 5 408 719.5   ع(الأعتمادالج

  124 059.1 الألتزامالج ا  المافاة
  1 912 498.6 المدروعالج

 2 036 557.7  مجمو  المارورالج

 3 372 161.8  الر يد ا  الملتزم رم 
 

علــذ إلى جــيم( والأعتمــادالج اللاحقــة  70/249 العامــةيشــمل الأعتمــاد الأو   اــرارالج الجمعيــة   ع( 
 راء وجيم(. 70/248  القراران

 
 

http://undocs.org/ar/A/RES/70/249
http://undocs.org/ar/A/RES/70/248

