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*1616353*  

 الدورة الحادية والسبعون
 )ح( من جدول الأعمال 115البند 

تعيينات لملء الشواغر في الأجهزة 
    وتعيينات أخرى الفرعية

 تعيين أعضاء في وحدة التفتيش المشتركة  
  

 مذكرة من الأمين العام  
 
ــوارد في    4و  3و  2تــنا المــواد  - 1 مــن النمــام الأ ا ــة لوحــدة التفتــيش المشــتركة ال

 على ما يلة: 31/192مرفق قرار الجمعية العامة 
 2المادة    

تتألف الوحـدة مـن عـدد ز يزيـد علـى أحـد عشـر مفتشـان  نتـارون مـن  ـين             - 1 
أعضــاء ئيتــات اف ــرال أو التفتــيش الو نيــة  أو مــن  ــين الأ ــ ا   و  ال فــاءة  

ائل افداريـة والماليـة  الو نيـة أو الدوليـة      المشابهة على أ اس خـتهمم اااةـة في المس ـ  
 في  لك مسائل التنميم  ويعمل المفتشون  صفتهم الش صية. بما
 ز يجوز أن ي ون ئناك اثنان من المفتشين من رعايا  لد واحد. - 2 

 
 3المادة    

يتشــاور رئــيم الجمعيــة العامــة  ا تــداءة مــن الــدورة اللاجيــة والــل ثين لل معيــة  - 1 
  مع الدول الأعضاء  مع إي ء ما يلـزم مـن اعتبـار لمبـدأ التمليـل      1977العامة في عام 

الجغرافي العادل والتعاقب المعقول  لوضع قائمة  أسماء البلدان التي يطلب منـها اقتـراح   
 أع ه.   2من المادة  1 ت المذكورة في الفقرة مر حين تتوفر فيهم المؤئ

http://undocs.org/ar/A/RES/31/192
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يقوم رئيم الجمعية العامة  عن  ريق المشاورات المنا بة  بما في  لـك إجـراء    - 2 
مشاورات مع رئـيم اللـم ازقتصـاد  وازجتمـاعة ورئـيم لجنـة التنسـيق افداريـة         

ق[   ا ــتعرا  ]مجلــم الرا ــاء التنفيــذيين في منمومــة الأمــم المتحــدة المعــ   التنســي  
مــؤئ ت المر ــحين المقتــرحين. ويقــوم رئــيم الجمعيــة العامــة   عــد إجــراء مزيــد مــن  
المشاورات مع الدول الأعضاء إ ا ا تلزم الأمر   تقـد  قائمـة  المر ـحين إلج الجمعيـة     

 العامة لتعيينهم.  
 

 4المادة    
 رى.ت ون مدة تعيين المفتشين خمم  نوات قا لة للت ديد لمدة أخ - 1 
يشغل المفتش المعين محل مفتش آخر لم تنته مدتـه  منصـبه  يلـة مـا تبقـى مـن        - 2 

تلــك المــدة   شــرط أز ت ون ئذه الفتـرة أقـل مـن ثـ و  ـنوات  وإز كـان تعيينـه        
 لمدة كاملة.  

يجــوز للمفــتش أن يســتقيل  عــد تقــد  إ ــعار إلج رئــيم الوحــدة قبــل موعــد    - 3 
 از تقالة  ستة أ هر.

 … 
نطر رئـيم الوحـدة الأمـين العـام  شـغور أ  م ـان زتـا  التـدا ة افداريـة           - 5 

 ال زمة. و تقد  ئذا افخطار يصبح الم ان  اغرا.
)الوزيــات المتحــدة الأمري يــة(     قــدم جــورر  ارتســيوتاس 2016آ ار/مــارس  14وفي  - 2

  إلج رئـــيم وحـــدة التفتـــيش المشـــتركة  وفقـــا  2016أيلول/ ـــبتمته  30ا ـــتقالته اعتبـــارا مـــن 
من النمام الأ ا ة. وكاجـ  الجمعيـة العامـة قـد عينـ  السـيد  ارتسـيوتاس         4من المادة  3 للفقرة
ــه  26في  ــدأ في      2012تموز/يوليـ ــنوات  تبـ ــم  ـ ــدما خمـ ــوية مـ ــرة عضـ ــا /  1لفتـ ــاجون اللـ  كـ
مــن  4مــن المــادة  5. ووفقــا للفقــرة 2017كــاجون الأول/ديســمته  31وتنتــهة في  2013 ينــاير

النمــام الأ ا ــة  أ لــ  رئــيم الوحــدة الأمــين العــام  المنصــب الشــاغر. ولــذلك  ــي ون مــن           
الضرور  أن تقوم الجمعية  في دورما الحادية والسبعين   تعيين  ـ ا ليشـغل المنصـب الشـاغر.     

من النمام الأ ا ـة   يشـغل الشـ ا المعـين المنصـب لمـا تبقـى مـن          4من المادة  2وفقا للفقرة و
مدة العضو المستقيل   شــرط أز ت ون ئذه المدة أقـل مـن ثـ و  ـنوات  وإز  كـان تعيينـه لمـدة        
ـــو المنصـــــو  عليــه في           ــراء المشـــــاورات  علــى النحــ ــة. وفي ئــذا الصــدد  ومــن أجــل إج كامل

من النمام الأ ا ة  قد تـود الجمعيـة العامـة أن تنمـر في  ـغل المنصـب الشـاغر لمـدة تبـدأ           3 دةالما
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ــا /  1في  ــاجون اللـ ــاير  كـ ــهة في  2017ينـ ــمته   31وتنتـ ــاجون الأول/ديسـ ــون 2021كـ . وتت ـ
 أسماائم: الوحدة من الأعضاء التالية

 الرئيم   -السيد غو يناثان أ ام وزجغار  )الهند(*  
 جائب الرئيم   -د  تارا ول )ازتحاد الرو ة(* السيد غينا 
 السيد جورر  ارتسيوتاس )الوزيات المتحدة الأمري ية(* 
 السيد جان و لة كازو )ئايتي(*   
 جاكسون )غامبيا(*   -السيدة  وكا  إيلة  روم  
 السيد رجب الصقة  )الأردن(**   
 السيدة عائشة عفيفة )المغرب(***   
 و )روماجيا(***  السيد  يترو دوميتري 
 السيد جةيمايه كري ر )كندا(***   
 السيد غوج ه رو ر )ألماجيا(***   
 السيد خورخة فلوريم كايي اس )ئندوراس(**** 

 
_________ 

 2017كاجون الأول/ديسمته  31تنتهة مدة العضوية في  * 
 .2019كاجون الأول/ديسمته  31تنتهة مدة العضوية في  ** 
 .2020كاجون الأول/ديسمته  31العضوية في تنتهة مدة  *** 
 .2021كاجون الأول/ديسمته  31تنتهة مدة العضوية في  **** 
  
  أن يقــوم رئــيم الجمعيــة العامــة  61/238وقــررت الجمعيــة العامــة بموجــب قرارئــا  - 3

  عند وضعه قائمة البلـدان الـتي  ـيطلب منـها اقتـراح      2008كاجون اللا /يناير  1اعتباران من 
مـن النمـام الأ ا ـة للوحـدة   ـدعوة الـدول الأعضـاء         3من المـادة   1مر حين  وفقان للفقرة 

إلج أن تقــدم أسمــاء البلــدان ومر ــحة كــل منــها في الوقــ  جفســه  علــى أن ي ــون المر ــحون  
تنـو  تلـك الـدول الأعضـاء اقتـراحهم      المقدمة أسمـاائم ئـم  قـدر افم ـان  المر ـحين الـذين       

 من النمام الأ ا ة. 3من المادة  2للتعيين من جاجب الجمعية العامة  وفقا للفقرة 

http://undocs.org/ar/A/RES/61/238
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  أهمية ضـمان تـوافر   59/267و افضافة إلج  لك  أكدت الجمعية العامة  في قرارئا  - 4
ــدى المر ــحين  ــة     ااــتهة ل ــة  ومراجع ــة: الرقا  ــادين التالي ــى الأقــل مــن المي ــدان واحــد عل  في مي

الحسا ات  والتفتيش  والتحقيق  والتقييم  والشؤون المالية  وتقييم المشاريع  وتقيـيم الـتهام     
  ةوإدارة المــوارد البشــرية  والشــؤون التنميميــة  وافدارة العامــة  والرةــد و/أو الأداء التهجــامج

 افر المعرفة بمنمومة الأمم المتحدة و دورئا في الع قات الدولية.إضافة إلج تو
مـن النمـام الأ ا ـة      3مـن المـادة    2و عد إجراء المشـاورات المشـار إليهـا في الفقـرة      - 5
في  لك المشاورات مـع رئـيم اللـم ازقتصـاد  وازجتمـاعة  ومـع الأمـين العـام  صـفته           بما

منمومــة الأمــم المتحــدة المعــ   التنســيق   ــيعر  رئــيم  رئــيم مجلــم الرا ــاء التنفيــذيين في
 الجمعية العامة ا م المر ح على الجمعية العامة  غر  تعيينه.

  
 

http://undocs.org/ar/A/RES/59/267

