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 الدورة الحادية والسبعون
 من جدول الأعمال المؤقت* 19البند 

    التنمية المستدامة
 مباشرة الأعمال الحرة من أجل التنمية  

 
 تقرير الأمين العام  

  

 موجز 
بشأن مباشرة الأعمـال الحـرة مـن أجـل التنميـة        69/210بموجب قرار الجمعية العامة  

  أقرت الجمعية بالمسـاةة المممـة لمباشـرة الأعمـال     2014كانون الأول/ديسمبر  19الصادر في 
الحرة في تحقيق التنمية المستدامة بتوفير فرص عمل وحفـ  النمـو واتبترـار في ا ـال اتقتصـاد       

إلى  وتحسين الأوضاع اتجتماعية والتصد  للتحديات البيئية. وطُلب إلى الأمين العـام أن يقـد م  
 الجمعية العامة في دورتها الحادية والسبعين تقريرا عن التقدم المحرز في تنفيذ هذا القرار.

ــد و  ــاد         ق ــة  الأونرت ــم المتحــدة للت)ــارة والتنمي ــؤتر الأم ــر م ــذا التقري ــداد ه ــام بدع ق
 بالتعاون مع إدارة الشؤون اتقتصادية واتجتماعية تستعراض التقـدم المحـرز في تع يـ  مباشـرة    

العـامين الماضـيين. ودـدد التقريـر أفلمـل الممارسـات والتـدابير الـ           ىالأعمال الحـرة علـم مـد   
اتُخذت دعما لمباشرة الأعمال الحرة علم كل من الصعيد الوطني والإقليمـ  والـدو   وين ـر    

 للتنميــة المســتدامة. 2030الــذ  تؤديــا مباشـرة الأعمــال الحــرة في إطــار   ـة عــام   في الـدور  
اول الحاجة إلى بيانات شاملة وقابلة للمقارنة لرصد التقدم المحـرز في تنفيـذ السياسـات    كما يتن

 وفي وضع مؤشرات لتقييم مدى نجاح سياسات مباشرة الأعمال الحرة.
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ــا   ـــة           ــذ  جلبتـ ــرة الأعمـــال الـ ــ  مباشـ ــو ر المختلـــش لتع يـ ــر التصـ ــبين التقريـ ويـ
ويعـرض    وبتدب ر العلاقة بين مباشـرة الأعمـال الحـرة وأهـدات التنميـة المسـتدامة.       2030 عام

 69/210تنفيـذ القـرار    الثـا  ويتنـاول الفـرع    2030الأول المشمد الجديد لخ ـة عـام    الفرع
مــن من ــور السياســة العامــة  ويعــرض أفلمــل الممارســات لتنفيــذ سياســات مباشــرة الأعمــال    

ــ  الحــرة. ويســتعرض الفــرع   ــيم مســاةة سياســات     4 -الثال الحاجــة إلى رصــد التقــد م وتقي
مباشرة الأعمال الحرة في بلوغ أهدات التنميـة المسـتدامة. وتـرد اتسـتنتاجات والتوصـيات في      

الحاجــة إلى اتبــاع اــ  شــامل في تنفــذ سياســات مباشــرة الأعمــال الحــرة   ةًزَرِب ــالفــرع الرابــع مُ
ــام بــدور فع ــال مــن جا   ــة القي ــة  بمــا فيمــا الحرومــات    ولرفال ــة المحلي نــب عيــع الأطــرات المعني

   .الخاصوا تمع المد  والق اع 
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 للتنمية المستدامة 2030المشمد الجديد لخ ة عام  -أوت  
للتنميـــة المســـتدامة  2030  ـــة عـــام  70/1إن اعتمـــاد الجمعيـــة العامـــة في قرارهـــا  - 1

للتنمية المسـتدامة ثثـل دعـوة موجمـة إلى الحرومـات وسـارر الأطـرات المعنيـة          17وأهدافما الـ 
حــول العــاع للعمــل  بمــا في ذلــك اتعتــرات بمســاةة مباشــرة الأعمــال الحــرة في تحقيــق تلــك    

مات وشركاؤها  بما في ذلك المؤسسات الت)ارية ووكاتت التنميـة  الأهدات. وتعرش الحرو
الدولية  علـم إعـادة صـياغة سياسـاتها وبراومـا و ـدماتها لتتـواءم مـع هـذ  الأهـدات. ويُن ـر            

باعتبـار  طرفـا معنيـا رريسـيا وطرفـا فـاعلا بـال  الأةيـة في          الخاصعلم نحو متـ ايد إلى الق اع 
 17المسـتدامة. ودـدر بالـذكر علـم وجـا الخصـوص أن ا ـدت         تنفيذ وإنجاح أهـدات التنميـة  

  ويعـرض علـم الأوسـالم المعنيـة     “العالمية للتنميـة المسـتدامة   الشراكة”ينص علم إعادة تنشيط 
بالتنمية فرصة مممة للمشاركة في هـذا ا ـال مـع الأطـرات الفاعلـة مـن غـير الـدول  بمـا فيمـا           

 الخاص. الق اع
 

 الحرة وأهدات التنمية المستدامة مباشرة الأعمال -ألش  
تتعـــاطم أهـــدات التنميـــة المســـتدامة تعاطيـــا صـــردا مـــع مباشـــرة الأعمـــال الحـــرة في   - 2

الأهدات المعنية بـالتعليم الجيـد والمنصـش والشـامل لل)ميـع وتع يـ  فـرص الـتعللحم مـدى الحيـاة           
  .8 ا دت     وتحقيق النمو اتقتصاد  المستدام والشامل لل)ميع4لل)ميع  ا دت 

وتقــدم أهــدات التنميــة المســتدامة وجمــة واضــحة لمباشــر  الأعمــال الحــرة والق ــاع     - 3
الخـاص بوجـا عــام لتع يـ  مشـاركتمم في العمــل علـم تحقيـق تنميــة مسـتدامة شـاملة لل)ميــع.         

 إن مباشرة الأعمال الحرة مرتب ة بعدة أهدات وغايات أ رى للتنمية المستدامة. ثم
مباشرة الأعمال الحرة وأهدات التنمية المسـتدامة في ا موعـات    ط ال  بينوترد الرواب - 4

 المواضيعية التالية:
 

 النمو والتنو ع في ا ال اتقتصاد   وفرص العمل اللارق والمنت   
تسمم مباشرة الأعمال الحرة في النمو والتنو ع في ا ال اتقتصـاد . وهـ  تحفـ  علـم      - 5

 . 1 اقتصـادية مسـتدامة شـاملة لل)ميـع     -التصنيع فتؤد  إلى تنمية اجتماعية التحو ل ا يرل  و
فمع قيام مباشر  الأعمال الحـرة بافتتـاح وتنميـة شـركاتهم  فـدام دـدثون تحـو ت في اتقتصـاد         

__________ 

عـن التنميــة الصـناعيةن النمـو المســتدام     2013من مـة الأمـم المتحـدة للتنميــة الصـناعية  اليونيـدو  تقريــر عـام         1  
ــا:        ــدو  فيينــــ ــ   اليونيــــ ــيير ا يرلــــ ــة والتظــــ ــناعة التحويليــــ ــن دور الصــــ ــة عــــ ــرة عامــــ ــظيل: ن ــــ للتشــــ

www.unido.org/fileadmin/user_media/Research  وStatistics/UNIDO_IDR_2013_English_overview.pdf. 
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ودف ون علم تحقيق نوات  أوسع ن اقا تسمم في إنجاز الخ ة العالميـة للتنميـة المسـتدامة. ويـبين     
العمالـة الراملـة   ”ويشـير إلى تع يـ    “. النمو اتقتصاد  المسـتدام ”جة إلى تع ي  الحا 8ا دت 

ــع      ويتلمــمن هــذا ا ــدت دعــوة إلى وضــع     “. والمنت)ــة وإتاحــة فــرص العمــل الرــر  لل)مي
فرص العمل وتحقيق العمالة الراملة والمنت)ة وتـوفير العمـل اللارـق لجميـع     سياسات تع ز إداد 

الشــباب والأشــخاص ذوو الإعاقــة  وترــافؤ الأجــر لقــاء العمــل    النســاء والرجــال  بمــن فــيمم 
  .5-8 الظاية  2030بحلول عام “ المترافئ القيمة

  التصـنيع المسـتدام الشـامل لل)ميـع     يإلى إقامة بنية تحتية صامدة وتع  9ويشير ا دت  - 6
ناعة تحقـق زيـادة كـبيرة في حصـة الص ـ    ”  اتبترار. علما بـأن سياسـات التصـنيع سـوت     يوتع 

من العمالة والنات  المحلـ  الإعـا   بمـا يتماشـم مـع ال ـروت الوطنيـة  وملمـاعفة حصـتما في          
زيـادة فــرص حصـول المشـاريع الصـناعية الصـظيرة الح)ــم      ”  و 2-9أقـل البلـدان نمـوا  الظايـة     

ــات        ــا فيمــا اترتمان ــة  بم ــم الخــدمات المالي ــة  عل ــدان النامي وســارر المشــاريع  وت ســيما في البل
 . وتــرتبط 3-9 الظايــة  “الملمــافة والأســوا ســورة الرلفــة  وإدماجمــا في سلاســل القيمــة  مي

ــة       عيــع هــذ  المســارل ارتباطــا مباشــرا بمباشــرة الأعمــال الحــرة والحاجــة إلى سياســات مترامل
 لمباشرة الأعمال.

سـنو   وفي إطار هذ  الأهدات  تهدت الخ ة العالمية للتنميـة المسـتدامة إلى تحقيـق نمـو      - 7
في المارة في النات  المحل  الإعـا  في أقـل البلـدان نمـوا  وتحقيـق مسـتويات        7ت تقل نسبتا عن 

أعلم من الإنتاجية اتقتصادية من  ـلال التنويـع  واترتقـاء بالمسـتوى الترنولـوج . وتشـ) ع       
اتبترـار  الحرومات علم وضع سياسات ارتمانية التوج ا لدعم الأنش ة الإنتاجيـة  والإبـداع و  

في وال مباشرة الأعمال الحرة  بمـا في ذلـك نمـو  المشـاريع غـير الرإيـة وإضـفاء ال ـابع الرإـ           
 عليما  وتحسين إمرانية الحصول علم الخدمات المالية.

 
 الإدماج والمساواة والإنتاجية ال راعية  

يسـعم إلى   2فا ـدت  تتظلظل أةية الإدماج في ثنايـا الخ ـة العالميـة للتنميـة المسـتدامة.       - 8
  وبخاصـة النسـاء   2030ملماعفة الإنتاجية ال راعية ود ل صظار منت)  الأغذيـة بحلـول عـام    

إلى  4صـيادون. ويشـير ا ـدت    وأفراد الشعوب الأصـلية  والم ارعـون الأسـريون  والرعـاة  وال    
ــتعل م       ــرص ال ــ  ف ــع وتع ي ــد والمنصــش لل)مي ــيم الجي ــرص التعل ــع   إتاحــة ف ــاة لل)مي  مــدى الحي

  ذلــك زيــادة أعــداد الشــباب والبــالظين ذو  الممــارات التقنيــة والممنيــة المناســبة للعمالــة   في بمــا
إلى تقليص عدم المساواة دا ـل   10الأعمال اللارقة ومباشرة الأعمال الحرة. ويسعم ا دت و

في المارــة مـن السـران وترــين وتع يـ  الإدمــاج     40البلـدان وفيمـا بينــما  بتحسـين د ـل أد      
اتجتمــاع  واتقتصــاد  والسياســ  لل)ميــع  بظــ  الن ــر عــن الســن أو الجــن  أو الإعاقــة     
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قـــ  أو الإثـــني أو الأصـــل أو الـــدين أو الوضـــع اتقتصـــاد  أو غـــير . ويعـــ ز  اتنتمـــاء العر أو
وذلـك بتحسـين إمرانيـة الل)ـوء إلى     “ حـد أوتمعات مسالمة ت يُمم ش فيما ”قيام  16 ا دت

قامـة مؤسسـات شـاملة لل)ميـع و اضـعة للمسـاءلة وأكثـر فعاليـة في عيـع          إالقلماء لل)ميـع و 
ي  مباشـرة الأعمـال الحـرة بـين هـذ  الفئـات اتجتماعيـة        المستويات. وإن استمدات جمود تع 

لى حـد بعيـد في تحقيـق الخ ـة العالميـة      إترون مستبعدة  سوت يسمم ما المستلمعفة وال  غالبا 
 للتنمية المستدامة.

ــاج        - 9 ــتدامة ل دمـ ــة المسـ ــدات التنميـ ــع  أهـ ــل في سـ ــرأة دا ـ ــين المـ ــين أن ترـ وفي حـ
علم المسـاواة بـين    5ابير محددة  ذا الظرض. ويرك  ا دت اتقتصاد  والما   فقد وُضعت تد

  وامـتلا   “الحقو  المتساوية في المـوارد اتقتصـادية  ”الجنسين  وترين المرأة والفتاة بما يشمل 
والمــيرا  الأراضــ  والتصــرت فيمــا وأشــرال الملريــة الأ ــرى  فلمــلا عــن الخــدمات الماليــة     

القلماء علم الجـوع وتحقيـق الأمـن الظـذار  وتحسـين      ”لى إ 2والموارد ال بيعية. ويسعم ا دت 
. 2030التظذية وذلك بملماعفة الإنتاجية ال راعية ود ـل صـظار منت)ـ  الأغذيـة بحلـول عـام       

وهــو يعــي ن النســاء تحديــدا بوصــفمن فئــة مســتمدفة رريســية. وعليــا  فــدن دعــم مباشــرة المــرأة    
 لأهدات والظايات.للأعمال الحرة ثثل استراتي)ية مممة لتحقيق هذ  ا

 
 اتستدامة البيئية  

إمرانية حصول الجميع علـم طاقـة حديثـة ميسـورة الرلفـة وموثوقـة        7يتناول ا دت  - 10
ومستدامة. ويشتمل هـذا ا ـدت علـم غايـات تتمثـل في تحقيـق زيـادة كـبيرة في حصـة ال اقـة           

للتحس ــن في كفــاءة   المت)ــددة في وموعــة مصــادر ال اقــة العالميــة وملمــاعفة المعــدل العــالم        
علما بأن تش)يع أنمالم اتسـتملا  والإنتـاج المسـتدامة     . 2 2030استخدام ال اقة بحلول عام 

  يستمدت تحقيق اتسـتدامة البيئيـة مـن  ـلال منـع إنتـاج النفايـات  والحـد منـما          12 ا دت 
ارسـات  وإعادة تدويرها وإعادة اسـتعما ا. وهـو يشـ)ع المؤسسـات الت)اريـة علـم الأ ـذ بمم       

مستدامة  مع القيام في الوقت نفسا بددماج المعلومات المتعلقـة باتسـتدامة في دورات الإبـلاغ    
 الخاصة بها.

وثرن لمباشر  الأعمال الحرة إد ال ترنولوجيات وعمليـات جديـدة للتخفيـش مـن      - 11
هـدات التنميـة   حدة تظي ر المناخ في السو  والتأثير في أنمالم اتستملا  في ا تمع. كما تشمل أ

__________ 

مجموعةةة تعتــبر أهــدات التنميــة المســتدامة اتفاقيــة الأمــم المتحــدة الإطاريــة بشــأن تظــير المنــاخ  الأمــم المتحــدة      2  
لتفــاوض بشــأن اتســت)ابة    المنتــدى الحرــوم  الــدو  الرريســ  ل 30822  رقــم 1771  ا لــد المعاهةةتا 

 العالمية لتظير المناخ.
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المستدامة إنشاء ق اعات معينة تتعلق بال اقة  بما في ذلك السـياحة واتقتصـاد الأ لمـر. علمـا     
ــوفير        ــاج وت ــة لإنت ــام فــرص الأعمــال الت)اري ــم اغتن ــأن تشــ)يع مباشــر  الأعمــال الحــرة عل ب
منت)ات و دمات ن يفة بيئيـة  ثرـن أن يسـاعد الحرومـات علـم الوفـاء بالتــ اماتها بموجـب         

 اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تظي ر المناخ.
 

 مشاركة الق اع الخاص وشراكاتا  
أتاحت أهدات التنمية المستدامة للق اع الخاص الفرصة للمشاركة بم يد مـن النشـالم    - 12

ماليــة إداريــة مممــة في وفي التنميــة ن ــرا لمــا ثرــن للمؤسســات الت)اريــة أن دلبــا مــن مــوارد   
إلى تنشـيط الشـراكة    17التنمية  فلملا عن  برتا في تنمية الأسوا . ويسـعم ا ـدت   ملممار 

العالميــة مــن أجــل تحقيــق التنميــة المســتدامة  مُقــر اً بــأن المشــرلات المعق ــدة تت لــب اســت)ابات   
متراملة. ويثير هذا تحديات جديدة للحرومات  ال  يتعين عليما الن ر في إصـلاحات واسـعة   

  ــة عمــل الأونرتــاد  فيمشــاركة الق ــاع الخــاص في التنميــة المســتدامة. و الن ــا  مــن أجــل 
  ــة عمــل للاســتثمار الخــاص في أهــدات التنميــة   -للاســتثمار في أهــدات التنميــة المســتدامة 

“ برام  عمـل ”دفعة قوية للاستثمار الخاص وتقترح ستة إع اء إلى تدعو المن مة   3 المستدامة
 جديدة للشراكة لت وير نماذج مبتررة للأعمال الت)ارية. واسعة. وتدعو إلى قيام أشرال

 
 نماذج مست)دة لمباشرة الأعمال الحرة اتجتماعية -باء  

  علـم اسـتحدا  يليـات    2030يعرش راإو السياسات  في إطـار تنفيـذ   ـة عـام      - 13
للأطــرات المعنيــة للتعــاون علــم تحقيــق نمــو اقتصــاد  وصــناع  مســتدام  وإدــاد فــرص عمــل    

 .وسليم بيئياً وإحراز تقدم علم نحو شامل لل)ميع اجتماعياً
وتــدعم من مــة الأمــم المتحــدة للتنميــة الصــناعية  اليونيــدو  أســاليب التنميــة الصــناعية  - 14

ــد       ــم تولي ــا ت ثرــن إت للاقتصــادات ذات القــدرة عل ــع. علمــا بأن  المســتدامة والشــاملة لل)مي
هيرل  والتصنيع لإداد فـرص عمـل مسـتدامة وتع يـ      أنش ة جديدة باستمرار  إحدا  تحو ل 

الر ــاء. كمــا قامــت اليونيــدو بددمــاج البعــد المتعلــق بالمســاواة اتجتماعيــة  وتقــد  المســاعدة   
 التقنية والإرشادات إلى البلدان النامية للممان أن ترون جمودها مستدامة وشاملة لل)ميع.

  

__________ 

ــدة     3   ــم المتحـــــــــ ــا :  UNCTAD/OSG/2015/3منشـــــــــــور الأمـــــــــ ــرابط التـــــــــ ــم الـــــــــ ــاح علـــــــــ   متـــــــــ
http://unctad.org/en/PublicationsLibrary/osg2015d3_en.pdf. 
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تـربط بـين التقـد م    “ قيمـة مشـتركة  ”إداد  ويشار  الق اع الخاص بصورة مت ايدة في - 15
اتجتماع  والتقد م اتقتصاد . فعلم سـبيل المثـال  تلقـم مباشـرة الأعمـال الحـرة اتجتماعيـة        
اهتمامــا مت ايــدا بســبب مــا لــديما مــن إمرانيــة للتصــد  لتحــديات التنميــة المســتدامة وذلــك     

لـــدول الأعلمـــاء بالجماعـــة بتقلـــيص أوجـــا عـــدم المســـاواة وتع يـــ  التماســـك اتجتمـــاع . فا
اتقتصادية لراب ة أمم جنـوب شـر  يسـيا  تعتنـق مفمـوم مباشـرة الأعمـال الحـرة اتجتماعيـة          
كوسيلــــة لإشــــرا  الجممــــور والق ـــاع الخــــاص وا تمــــع المـــد  في التصــــد   للتحــــد يات    

 . 4 الناشئة اتجتماعية
يشـــمل “ وتلمــامني اقتصــاد اجتمــاع    ”وهنــا  ادــا  متنــام يــدفع نحــو اســتحدا         - 16

والمواطنـة الإدابيـة في ترـين     . ويدر  دور العمـل التعـاو    5 التعاونيات والمشاريع اتجتماعية
 . 6 الفئات المحرومة أو المستلمعفة تريناً اقتصادياً واجتماعياً وسياسياً متراملًا

وقد حد  نمو كبير في استخدام أمـوال الق ـاع الخـاص في اتسـتثمار الإدـار الأثـر         - 17
بأنــا  Global Impact Investing Networkالـذ  تعر فــا الشــبرة العالميــة للاسـتثمار الإدــار الأثــر   

والصـناديق بظـرض اسـتحدا  أثـر اجتمـاع  وبيئـ  إدـار         تاتستثمار في الشركات والمن ما
ارــد مــا . وهــا هــو اتســتثمار الإدــار الأثــر بســبيلا لأن يصــب  ســوقا ماليــة عــن  إضــافة إلى ع

ــاد        7 جــدارة واســتحقا   ــذ  الســو  وازدي ــو ه ــة إلى اطــراد نم ــارير الشــبرة العالمي . وتشــير تق
ت ورها  من قبيل استخدام معايير لقيـاس الأثـر  وعـدد الوسـ اء  وعـدد الفـرص اتسـتثمارية        

وهــ  قاعــدة بيانــات  ImpactBase . وهنــا  قاعــدة بيانــات تســمم أدنــا  الأول ان ــر الشــرل 
ــر مصــممة         ــة الأث ــوال ومنت)ــات اتســتثمارات الإدابي ــة ثرــن البحــ  فيمــا عــن أم إلرتروني

  . 8 ثر إدارأللمستثمرين المعنيين بدحدا  

__________ 

تشــرين الأول/  30تشــ)ع راب ــة أمــم جنــوب شــر  يســيا مباشــرة الأعمــال الحــرة اتجتماعيــة في المن قــة      4  
 .http://asean.org/asean-encourages-social-entrepreneurship-in-the-region  متاح علم الرابط 2014أكتوبر 

ــة العمــل المشــتركة بــين وكــاتت الأمــم المتحــدة المعنيــة باتقتصــاد اتجتمــاع  والتلمــامني            5   اتقتصــاد ”فرق
ورقة موقش مقدمة من فرقة العمـل المشـتركة بـين وكـاتت     “ اتجتماع  والتلمامني وتحد  التنمية المستدامة

  .2014ية والتلمامني  جنيش  الأمم المتحدة المعنية باتقتصاد اتجتماع
  6  Peter Utting, “Realizing the 2030 development agenda through social and solidarity economy”, 2015. 

[[Available from https://ccednet-rcdec.ca/en/toolbox/realizing-2030-development-agenda-through-social-

and]]. [[link]]. 
 ./https://thegiin.orgان ر   7  
 www.impactbase.org. [[link]] .ان ر   8  

http://asean.org/asean-encourages-social-entrepreneurship-in-the-region
https://ccednet-rcdec.ca/en/toolbox/realizing-2030-development-agenda-through-social-and
https://thegiin.org/
file:///C:/Users/Elizabeth.Lara/AppData/Local/Temp/notes211A45/www.impactbase.org
http://www.impactbase.org/
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 والنساء والشباب دعم الفئات المحرومة اجتماعياً -جيم  
إن سياسات وبرام  مباشرة الأعمال الحـرة الشـاملة لل)ميـع هـ  عنصـر رريسـ  مـن         - 18

والتــدريب وإمرانيــة عناصــر   ــة التنميــة المســتدامة الــ  قــد تشــمل مبــادرات تتنــاول التعلــيم 
الحصول علم معلومات متعلقة بالشؤون المالية والأسوا . وهنا  العديـد مـن المؤسسـات الـ      

بالمعارت والمعلومات والمشورة في وـال الأعمـال الت)اريـة مـن      ت ود الفئات المحرومة اجتماعياً
لازم  ــلال التوجيــا والوصــول إلى الشــبرات  وضــمان حصــول تلــك الفئــات علــم الــدعم ال ــ

 . 9 لمشاركتما مشاركة فع الة في الأنش ة اتقتصادية
ويل م أيلما توجيـا م يـد مـن اتهتمـام لتلبيـة احتياجـات فئـات مسـتمدفة  اصـة مـن            - 19

 لال استراتي)يات مررسـة لمباشـرة الأعمـال الحـرة  مـن قبيـل اسـتراتي)يات وفـرص مباشـرة          
تُــدرن مــا يتــراوح بــين ثلــ  وربــع كــل   لنســاء والشــباب. علمــا بــأن النســاء  لالأعمــال الحــرة 

. ثم إن العمـل الحـر    10 ةفي المارة من القـوة العاملـة العالمي ـ   40المشاريع علم ن ا  العاع وثث لن 
__________ 

ــاد     9   ــام  ”ان ــر  الأونرت ــة    Empretec  2016برن ــال الت)اري ــيرور في  : النســاء في جــوار  الأعم ــد في ن عُق
 .2016توز/يوليا  21

البنـــــك الـــــدو   قاعـــــدة بيانـــــات المـــــرأة والأعمـــــال الت)اريـــــة والقـــــانون  متاحـــــة علـــــم الـــــرابط             10  
http://wbl.worldbank.org. 

 ال  تشرت عليما الشبرة العالمية للاستثمار الإدار الأثرأصول تحت إدارة الشركات 
  ببلايين دوترات الوتيات المتحدة 
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مصدر رريس  من مصادر الـد ل للعديـد مـن النسـاء في البلـدان الناميـة. علمـا بـأن المبـادرات          
 ل ما يل :الرامية إلى تع ي  مباشرة المرأة للأعمال الحرة تشم

برنــام  من مــة العمــل الدوليــة لتنميــة مباشــرة المــرأة للأعمــال الحــرة: التــدريب علــم     • 
  مــع الجمــع بــين التــدريب الن ــام  علــم إدارة المتابعــة مباشــرة الأعمــال الحــرة ودعــم

وموعـة الـبرام  التدريبيـة    راعية للاعتبارات الجنسانية  من  ـلال  المناه  المالأعمال و
 . Get Ahead“ 11”رأة في وال المشاريع والموارد للم

للنســاء المشــتظلات  Empretecجــوار  برنــام  مباشــر  الأعمــال الحــرة والترنولوجيــا   • 
والـذ  يدعمـا مـؤتر الأمـم المتحـدة       2008بالأعمال الت)ارية: الـذ  أنشـئ في عـام    

ل سـنتين  للت)ارة والتنمية  الأونرتاد   علما بأن هذا البرنام  الـذ  يقـدم جـوار   ك ـ   
ــاة الحاصــــلات     ــبير في حيــ ــأثير كــ ــا تــ ــادية ولــ ــانية اتقتصــ ــوة الجنســ ــا إلى الف)ــ ينب ــ

 . 12 جوار   علم
: وهـو ت بيـق شـبر  ونق ـال سـوت      SheTradesبرنام  مرك  الت)ارة الدولية المسمم  • 

يساعد مباشرات الأعمال حول العاع علم اترتبالم بالأسوا ن وهو ج ء من مبـادرة  
لربط مليون امرأة تباشـر الأعمـال الحـرة حـول العـاع بالأسـوا  بحلـول        أوسع للمرك  

   . 13 2020عام 
برنام  اليونيدو لبناء قدرة المرأة  كعامل من عوامل تقليص الفقر وتع ي  المسـتثمرات   • 

ومباشــرات الأعمــال الحــرة  واتعتــرات بالعلاقــة بــين المســاواة بــين الجنســين وصــون   
 لمستدام والشامل لل)ميع.البيئة لتع ي  التصنيع ا

وقد أدى التراجع الم رد في معـدتت عمالـة الشـباب في العديـد مـن الـدول الأعلمـاء         - 20
في اتتحاد الأورور إلى تحول كبير نحـو معالجـة الب الـة وتع يـ  إدـاد فـرص للعمـل مـن  ـلال          

.  14 2020 مباشــرة الأعمــال الحــرة  وةــا مــن الأهــدات الجوهريــة تســتراتي)ية أوروبــا لعــام
 وهنا  مبادرات أ رى تستمدت مباشر  الأعمال الحرة من الشباب  تشمل ما يل :

__________ 

تــدريب مــراع للاعتبــارات الجنســانية و ــدمات دعــم ترــين المــرأة مــن بــدء وإدارة أعما ــا الت)اريــة  تُقــدم      11  
 .www.ilo.org/wed بلدا. متاح علم الرابط  25علم  ي يد فيما

 بلدا. 23ترشيحا لل)ار ة من  60أكثر من  2016تلقَّم الأونرتاد في دورة البرنام  الخامسة في عام   12  
 .www.intracen.orgان ر   13  
  اسـتراتي)ية للنمـو الـذك  والمسـتدام     2020أوروبـا   “: الل)نـة  الرسـالة الموجمـة مـن   ”المفوضية الأوروبيـة     14  

 .http://ec.europa.eu/europe2020/index_en.htm. [[link]]ن متاحة علم الرابط “والشامل لل)ميع

http://www.ilo.org/wed
http://ec.europa.eu/europe2020/index_en.htm
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دليـل السياسـات المتعلقـة    ”قيام الأونرتاد  بالتعاون مع راب ة الدول المستقلة  بدعـداد   • 
ــرة  ــال الحــ ــباب للأعمــ ــرة الشــ ــ   (UNCTAD/DIAE/ED/2015)“ بمباشــ ــدعم راإــ لــ

 السياسات في تصميم استراتي)يات فع الة لمباشرة الشباب للأعمال الحرة.
المبـادرة العالميـة لتـوفير    ”قيام من مة العمل الدولية  بالتشاور مع الحرومات  بدصـدار   • 

  لتنســيق السياســات التشــظيلية واتقتصــادية مــن 2016“  الأعمــال اللارقــة للشــباب
ــو الأعمــال والإد  ــو  العمــال للمــمان حصــول     أجــل نم ــة حق ــاج اتجتمــاع  و اي م

 . 15 الشباب علم معاملة متساوية
أول برنام  عالم  للشباب يُنشئا البرنام  الإنمار  من أجل التنمية المسـتدامة والسـلام    • 

مليـون   35هو برنام  عالم  خمس  لتمرين الشباب  ترلفتـا   2020-2016للفترة 
ــ      ــم  دوتر  يســتمدت شــحذ اســت)ابة المن مــة للتحــديات ال ــا الشــباب عل يواجمم

ــذ اســتراتي)ية   ــ  تنفي ــالم  وتع ي ــرة    الصــعيد الع ــة بالشــباب للفت ــام  الإنمــار  المعني البرن
2014-2017. 

قيــام المؤسســة الدوليــة لتمويــل الأطفــال والشــباب بالــدعوة إلى تعمــيم اتســتفادة مــن    • 
الخدمات المالية  والقدرات المالية  والرفاءات المتعلقـة بمباشـرة الأعمـال الحـرة وتع يـ       

سـا بلمــمان ترــين المعلتمــين وت ويــدهم    والقيــام في الوقــت نف“المواطنـة اتقتصــادية ”
 . 16 دتاجون إليا من ممارات وموارد بما

تركي  اتتحاد الأورور علـم دور مباشـرة الأعمـال الحـرة في برناوـا لعمالـة الشـباب          • 
 تــوافر   للمــمان2013الــذ  يشــمل برناوــا للمــمان مصــان الشــباب أنشــئ في عــام  

باب. علما بـأن العديـد مـن الخ ـط الوطنيـة      الم يد من  دمات دعم إنشاء أعمال للش
 حـواف  لتنفيذ برنام  ضمان مصـان الشـباب  الـ  تعرضـما الـدول الأعلمـاء  يشـمل        

 . 17 مشاريع لمباشر  الأعمال الحرة من الشبابلدعم إنشاء 

__________ 

كيانات الأمم المتحدة المشاركة وسـارر الشـركاء. ان ـر:     سوت تستفيد هذ  المبادرة استفادة كاملة من  برة  15  
http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_emp/---ed_emp_msu/documents/publication/wcms_450121.pdf. 

  CYFI Landscape Series“تعلــــيم المواطنــــة اتقتصــــادية”المؤسســــة الدوليــــة لتمويــــل الأطفــــال والشــــباب    16  
ــا  ــرابط:  2016 ح يران/يونيــــ ــم الــــ ــاح علــــ  /http://www.childfinanceinternational.org/resources   متــــ

meetings/summit2016/presentations/5-ece-landscape-series.pdf. 
  17  Verónica Escudero and Elva López Mourelo, “The youth guarantee programme in Europe: features 

implementation and challenges”, Research Department Working Paper, No. 4 (International Labour 

Organization (ILO), 2015). [[link]]. 

http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---inst/documents/publication/wcms_393024.pdf
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في مرك  الت)ارة الدولية بعرض وموعة من الخدمات لتيسـير  “ معاجل الت)ارة”قيام  • 
أعمال مملوكـة للشـباب  وربـط مباشـر  الأعمـال الحـرة مـن الشـباب         الت)ارة بدنشاء 

 بالأسوا  الدولية.
ومن بين المبـادرات الرريسـية الراميـة إلى تقـد  مسـاعدات تسـتمدت الفئـات المحرومـة          - 21

   ما يل :اجتماعياً
  Start and Improve your”“ ابـدأ أعمالـك وحس ـنما   ”برنام  من مـة العمـل الدوليـة التـدري       • 

Business “ـــال ـــذ  يُقـ ـــد م إلـ ـــم اللاجئيـ ـــن والســ ـــران المحليـ ـــين المممشيـ ن  شــاملا ــ
 .2016-2015رجل وامرأة في الفترة  10 000

ــا      •  ــة برناوــا لمباشــر  الأعمــال الحــرة والترنولوجي ــاد منم)ي  Empretecتقــد  الأونرت
لذو  المستويات التعليمية المتدنية في مشروعا المشتر  مع البرنام  الإنمـار  في إثيوبيـا   

 . 18 في إطار برنام  تنمية الأعمال الحرة
بتشــ)يع مشــاركة  رس الأعمــال الت)اريــة الإدابيــة الأثــر التابعــة للأونرتــاد  اقيــام مــد • 

الق ــاع الخــاص في تحقيــق أهــدات التنميــة المســتدامة بالعمــل علــم إحــدا  تحــو ل في    
 . 19 اتستراتي)يات المؤسسية ال  تُدر س في مدارس الأعمال الت)ارية

سع  مبـادرة البرنـام  الإنمـار  لتنميـة الأسـوا  الجامعـة إلى فمـم مسـألة إعـداد نمـاذج            • 
 شموت حول العاع وترينما واستلمامما. للأعمال الت)ارية أكثر

ابـدأ أعمالـك في وـال التشـييد الأ لمـر      ”سع  برنام  من مة العمل الدولية التدري   • 
إلى إنشــــــــاء  “Start and Improve Your Green Construction Business”وحس ــــــــنما 

ات أعمــال تشــييدية مســتدامة بيئيــا. وين بــق هــذا علــم برنــام  الأونرتــاد للرفــاء         
السلوكية البيئية الذ  يسعم إلى تع ي  الممارات الشخصية لمباشر  الأعمال الحـرة في  

 وال التشييد الأ لمر.
  

  

__________ 

  18  The training reinforces behavioural competencies in low literate micro-entrepreneurs and helps them to 

identify opportunities;  training is delivered in Ethiopia's three most widely spoken languages. 
 .http://business-schools-for-impact.org/aboutان ر الرابط:   19  

http://business-schools-for-impact.org/about
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 أفلمل الممارسات في تنفيذ سياسات مباشرة الأعمال الحرة -ثانيا  
من من ور يتعلق بالسياسـات   69/210يتناول الفرع الثا  تنفيذ قرار الجمعية العامة  - 22
 . 20 ة. وهو من م وفقا لركار  إطار الأونرتاد لسياسات مباشرة الأعمال الحرةالعام
 

 صياغة استراتي)ية وطنية لمباشرة الأعمال الحرة -ألش  
  قام عدد ت بأس با من البلـدان بتصـميم واعتمـاد أطـر     2015-2013 لال الفترة  - 23

وطنيــة لسياســات مباشــرة الأعمــال الحــرة  بعلمــما بــدعم مــن من مــات دوليــة  بمــا في ذلــك     
إكوادور والبرازيل وبنما وعمورية تنزانيا المتحدة والجممورية الدومينيرية وزمبـابو  وغامبيـا   

 يريا.وغانا والراميرون وني)
ويقــوم اتتحــاد الأفريقــ  بدعــداد اســتراتي)ية لتع يــ  مباشــرة الأعمــال الحــرة والتنميــة     - 24

ــا المــتعلقين بالمشــاريع الصــظيرة والمتوســ ة الح)ــم     ــام  عمل الصــناعية. ثم إن اســتراتي)يتا وبرن
ن   والمعنيين بتع ي  وتنمية المشاريع الصظيرة والمتوس ة الح)ـم  يمـدفا  2020-2016 للفترة 

ــة       ــة بددمــاج المشــاريع الأفريقي ــدان الأفريقي ــين البل ــة وتشــ)يع الت)ــارة فيمــا ب إلى اتاحــة العمال
الصــظرى والصــظيرة والمتوســ ة الح)ــم في سلاســل القيمــة الملمــافة علــم الصــعيدين الإقليمــ      

 .   21 والعالم   والحد  من الفقر وتع ي  الإدماج اتجتماع 
ــدن المؤسس ــ   - 25 ــا الوســ م  ف ــاف  المشــاريع الصــظرى     وفي أمرير ــة لتشــ)يع تن ة الإقليمي

والصــظيرة والمتوســ ة الح)ــم في أمريرــا الوســ م  ومن ومــة الترامــل لأمريرــا الوســ م قــد     
وضعتا من  لال استراتي)يتمما رؤية مشتركة لمباشرة الأعمال الحرة باعتبارهـا عنصـراً حيويـاً    

  مع القيام في الوقت نفسـا بدشـرا    للنمو. وترك  هذ  الرؤية علم بناء ن م إيرولوجية وطنية
 عيع الأطرات المعنية الإقليمية والتنسيق فيما بينما.

وقـد قــام الأونرتــاد في عـدة بلــدان في أفريقيــا وأمريرــا اللاتينيـة  بتنفيــذ إطــار سياســة     - 26
ــين البلــدان       . وفي مع ــم 1ن ــر الإطــار امباشــرة الأعمــال الحــرة  مــع بعــ  ات تلافــات ب

انت حرومات تلك البلدان تشـرع في مشـاورة بشـأن مباشـرة الأعمـال الحـرة مـن        الحاتت ك
 لال منتديات وطنية  وحلقات دراسـية إقليميـة  وتـارين علـم قيـاس الأداء بمعـايير مرجعيـة         
ويليات اتستعراض  بمشاركة الأطرات المعنيـة. ثم إن الحـوار التشـارك  بـين الأطـرات المعنيـة       

 اص قد أرسم الثقة وحد د أهدافاً مشتركة.  في الق اعين العام والخ
__________ 

 . UNCTAD/DIAE/ED/2012/1“  إطار سياسة مباشـرة الأعمـال الحـرة وتنفيـذ المبـادو التوجيميـة      ”المتحدة  الأمم  20  
 .http://unctad.org/en/PublicationsLibrary/diaeed2012d1_en.pdfمتاح علم الرابط: 

 .http://au.int/en/summit/26ان ر   21  

http://unctad.org/en/PublicationsLibrary/diaeed2012d1_en.pdf
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 1الإطار 

أفلمــل الممارســات والــدروس المســتفادة مــن تنفيــذ إطــار مــؤتر الأمــم المتحــدة للت)ــارة  
 والتنمية لسياسة مباشرة الأعمال الحرة

  مـع راإـ  السياسـات مـن     يتعاون مؤتر الأمم المتحدة للت)ـارة والتنميـة  الأونرتـاد     
 لال شبرة لمراك  معنية بمباشرة الأعمال الحرة والترنولوجيا  من أجـل دعـم تنفيـذ إطـار     
سياسة مباشرة الأعمـال الحـرة. وقـم ي تييـ  عـدد مـن أفلمـل الممارسـات مـن  ـلال هـذا            

 التعاون  فيما يل  بيااا:  
 الأعمال الحرةتيي  وكالة راردة لتوجيا السياسة الوطنية لمباشرة 

ــة           ــد عملي ــا لمباشــرة وتحدي ــة أو  ارجم ــان دا ــل الحروم ــام كي ــا  حاجــة إلى قي هن
السياسة. فف  إكوادور  قام التحالش من أجـل مباشـرة الأعمـال الحـرة واتبترـار بترتيـب       
أولويات المبادرات المتعلقة بالسياسة المعنية  من  لال مشاورات واسعة ووفر ما يلـ م مـن   

ســـيق  بمـــا في ذلـــك دريـــب مبـــادرات جديـــدة ورصـــدها وتقييممـــا  ان ـــر         قيـــادة وتن
http://aei.ec.  

 وضع ا  من َّم لتحديد وإشرا  الأطرات المعنية في عملية رسم السياسات
حرومــة بنمــا في مشــاورات الأطــرات المعنيــة في صــياغة الخ ــة        ســاعد الأونرتــاد   

ــية   ــم     2019-2015الخمسـ ــ ة الح)ـ ــظيرة والمتوسـ ــظرى والصـ ــاريع الصـ ــوير المشـ   لت ـ
ومباشرة الأعمال الحرة. وتش)ع هذ  الخ ة إضفاء ال ابع الرإ  علـم المشـاريع  والعمـل    

 اللارق  والحصول علم قروض  وتعليم مباشرة الأعمال الحرة.
 اتخاذ النم  التشارك 

ــن          ــة  موعــة متنوعــة م ــة الممثل ــن الأطــرات الفاعل ينبظــ  إشــرا  وموعــة متنوعــة م
ــياغة      ــات صـ ــة  في عمليـ ــتويات الحروميـ ــ  المسـ ــة  وبعـ ــات الممتمـ ــات  والجماعـ الق اعـ

  قامـت وكالـة تع يـ     السياسات المعنية. وفي حلقة عمل للأطرات المعنية عقدها الأونرتـاد 
التصــدير واتســتثمار في غامبيــا  ووزارة الت)ــارة والصــناعة والترامــل الإقليمــ  والعمالــة   

  الـ  قـال   “نوعيـة مشـاركة الأطـرات المعنيـة    ”ووزير الت)ارة عبدو  جور  بدبراز أةية 
 . أ “تحد د نوعية السياسة”إاا سوت 

 وضع   ط عمل
  أنشـــأت وزارة الصـــناعة والت)ـــارة والمشـــاريع الصـــظيرة في الجمموريـــة الدومنيريـــة  

والمتوس ة الح)م خمسـة أفرقـة عاملـة لصـياغة   ـة عمـل وطنيـة لمباشـرة الأعمـال الحـرة.           
وقــد شملــت الخ ــة إنشــاء تحــالش بــين الق ــاعين العــام والخــاص  و لــة إعلاميــة  ودراســة  



A/71/210 
 

 

16-12966 15/34 

 

ع الصــظيرة والمتوســ ة الح)ــم في لإدمـاج المســارل المتعلقــة بمباشـرة الأعمــال الحــرة والمشـاري   
   قانون العمل والآليات المالية  للحد  من مخاطر اتستثمار المشتر .

 . (TD/B/C.II/29)مذكرة من أمانة الأونرتاد بشأن تش)يع مباشرة الأعمال الحرة من أجل التنمية   :المصتر 
مباشرة الأعمال الحرة لظامبيا  الـ  عُقـدت   ملاح ات افتتاحية في حلقة العمل المتعلقة بدطار سياسة   أ  

  .2016في بانجول في شبالم/فبراير 
  
ومع ادـا  الأسـوا  الوطنيـة المت ايـد إلى اتنـدماج في اتقتصـاد العـالم   تتعـا م أةيـة           - 27

الســـيا  المحلـــ . ويـــولى اهتمـــام أكـــبر لـــدور الســـل ات الحروميـــة دون الوطنيـــة  وت ســـيما  
 .   22 الحلمرية وإدارة المدنللاقتصادات 

وتقر   ة عمل أدي  أبابا للمؤتر الدو  الثال  المعـني بتمويـل التنميـة  ان ـر القـرار       - 28
  المرفق  بالحاجة إلى إضافة قيمة من جانب البلـدان الناميـة وإلى إدمـاجب أبعـد مـدى      69/313

للمشــاريع الصــظرى والصــظيرة والمتوســ ة الح)ــم في سلاســل القيمــة الملمــافة علــم الصــعيدين  
  اعتمدت الجمعية الوثيقة الختاميـة للمـؤتر   69/15الم . وفي قرار الجمعية العامة الإقليم  والع

إجـراءات العمـل المع) ـل  مسـار     ”الدو  الثال  المعني بالدول الج رية الصظيرة النامية المعنـون  
ال  تدعو إلى مباشرة الأعمال الحرة واتبترار وإداد فرص للعمل اللارق مـن  ـلال   “ ساموا 
ع الق اعين العام والخاص. ثم إن برنام  عمل فيينا للبلـدان الناميـة غـير السـاحلية للعقـد      مشاري

ــام    ــن ع ــد م ــام  2014الممت ــدعو إلى مشــاركة المشــاريع الصــظرى والصــظيرة    2024إلى ع   ي
والمتوس ة الح)م في الت)ارة الدولية من  ـلال اعتمـاد وتنفيـذ سياسـات محليـة سـديدة  ان ـر        

رفــق الثــا  . كمــا أن إعــلان برنــام  عمــل إســ نبول لأقــل البلــدان نمــواً    الم69/137القــرار 
ــات         ــن ال اق ــاع م ــان تشــ)يع مباشــرة النســاء والشــباب للأعمــال الحــرة لتحســين اتنتف ينتقي

 اتقتصادية غير المستظل ة.  
 

 تحسين الإطار التن يم  -باء  
ة لإطـلا  العنـان ل اقـات    تقوم الحرومـات بـدور رريسـ  في تهيئـة بيئـة تن يميـة مواتي ـ       - 29

ــما     ــاتها وقوانينـ ــأن الحرومـــات تلمـــمن  بدصـــلاحما سياسـ ــاً بـ ــرة. علمـ ــال الحـ ــرة الأعمـ مباشـ
ــة          ــة سياســاتية م ع ع ــال الحــرة ببيئ ــو   الأســوا  وأنشــ ة مباشــرة الأعم ــما  أت تتع وأن مت

 ساد.  بالأن مة المفرطة التشد د أو اللمرارب الباه ة  أو المنافسة غير العادلة أو الف أو

__________ 

 .www.doingbusiness.org/subnationalان ر   22  
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وي تبسيط تس)يل الأعمال الت)ارية حول العاع في العقد الماض . وقـد تنـاقص عـدد     - 30
الأيام والإجراءات اللازمة لبدء مشروع دار   كما يتلم  من الشـرل الثـا  أدنـا . غـير أنـا      
تبد من بذل جمود مستمرة لتن يم وتبسيط الإجراءات الإدارية الأ رى  مثل الوقـت الـلازم   

   اللمرارب.لتقد
 

 الشرل الثا 
 عدد اتجراءات اللازمة لبدء مشروع دار 

 
 
 
 
 
 
  
 .(http://data.worldbank.org)بيانات البنك الدو   :المصتر 
 
وتـــدعم وكـــاتت الأمـــم المتحـــدة الجمـــود الراميـــة إلى إضـــفاء ال ـــابع الرإـــ  علـــم   - 31

ممارسات الأعمال الت)ارية. فانتفاء ال ابع الرإ  دعـل مـن الصـعب تحصـيل اللمـرارب ودـد        
 من النمو اتقتصاد .  

بوابة المؤسسة العالمية لتسـ)يل المشـاريع    2014وقد أُطلقت في تشرين الأول/أكتوبر  - 32
(http://GER.co)   كمبــادرة مشــتركة بــين الأونرتــاد وشــبرة مؤسســة كوفمــان العالميــة لمباشــرة

الأعمال الحرة ووزارة الخارجية الأمريريـة. وهـ  تهـدت إلى تبسـيط العمليـات الإداريـة حـول        
بلـداً إجـراءات النافـذة     28  اعتمـد  2015العاع  بدءاً بتسـ)يل الأعمـال الت)اريـة. وفي عـام     

بلداً بوابـات معلومـات. ومـن  ـلال      126التس)يل الإلرترو   في حين استلمات الواحدة و
  يُ لـب إلى الحرومـات وضـع كـل     ”Go Green by 2019““ 2019تَخَلم ر  بحلول عـام  ” لة 

 .2019العمليات الإدارية علم الإنترنت وجعلما واضحة وبسي ة بحلول عام 
وتلق  قاعـدة بيانـات البنـك الـدو  للمؤشـرات العالميـة للحوكمـة التن يميـة اللمـوء علـم            - 33

أةية الأن مة العالية الجودة والجيدة التصميم. علماً بأنا كلما زادت الشـفافية  ـلال عمليـة وضـع     
 القواعد والأن مة  وكلما زادت ممارسات التشاور قوة  زادت الجودة والرفاءة التن يمية.
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 ومن المبادرات الأ رى ما يل : - 34
قيام لجنة الأمـم المتحـدة للقـانون الت)ـار  الـدو  بالمسـاعدة علـم الحـد  مـن العقبـات            • 

القانونيـــة الـــ  تعتـــرض طريـــق المشـــاريع الصـــظرى والصـــظيرة والمتوســـ ة الح)ـــم في  
 اتقتصادات النامية  وتيسير مشاركة المشاريع الصظيرة والمتوسـ ة الح)ـم في عمليـات   

 من  لال يليات التحريم والتوفيق في الميدان الت)ار ن  الشراء العموم  
بتقــد     23 “للبيئــة المواتيــة للمشــاريع المســتدامة   ”قيــام أداة من مــة العمــل الدوليــة     • 

 30توصــيات قارمــة علــم أدلــة بشــأن كيفيــة تحســين بيئــة الأعمــال الت)اريــة في نحــو    
وراس  ألظـت الحرومـة اتسـتخدام الإل امـ      . وفي هنـد 2011اقتصاداً نامياً منذ عـام  

لخدمات التوثيق لدى تس)يل مشروع جديد  مما أدى إلى  فـ  الترـاليش السـنوية    
ملايــين دوتر  وتشــ)يع بلمــعة يتت مــن المشــاريع الت)اريــة غــير  5للتســ)يل بمبلــ  

 الرإية علم اكتساب ال ابع الرإ .  
صــناعية مــن  ــلال مؤشــرها لــلأداء الصــناع   قيــام اليونيــدو بتقيــيم وقيــاس المنافســة ال • 

التنافس   مع قيامما في الوقت نفسـا بتنميـة القـدرات الوطنيـة علـم تحسـين الإحصـاء        
ــد         ــات السياســة الصــناعية وتق ــال الصــناعة  وتيســير عملي ورســم السياســات في و

.  24 دورات تدريبية متعلقة بالسياسة في هذا ا ـال مـن  ـلال معمـد تنميـة القـدرات      
كمــا تقــوم اليونيــدو بمســاعدة الحرومــات في إنشــاء مراكــ  جامعــة ومنــابر للأســوا     

 .  ”Entrepreneurs Gateway““ بوابة مباشر  الأعمال الحرة”الإلرترونية  مثل 
 

 تع ي  تعليم مباشرة الأعمال الحرة وتنمية الممارات -جيم  
ــاطق بصــياغة اســتراتي)ي     - 35 ــدان والمن ــد مــن البل ــام عــدد مت اي ــيم مباشــرة  ق ات بشــأن تعل

ــذ           ــذ ه ــام . ودــر  تنفي ــيم الن  ــال الحــرة في التعل ــال الحــرة  وتأصــيل مباشــرة الأعم الأعم
ــيم غــير       ــة في ســياقات التعل ــبرام  والأنشــ ة الممول اتســتراتي)يات مــن  ــلال وموعــة مــن ال

 الن ام  والن ام   وفيما يل  أمثلة علم ذلك:  
ــة المــدا  •  رس الثانويــة في روانــدا أ ــذ دورة في وــال مباشــرة   يُ لــب الآن إلى عيــع طلب

الأعمال الحرة. وتشمل الدورات أنش ة تعل مية مقررة  ومختبرات الممـارات  ونـواد    
__________ 

 دمات استشارية بشأن كيفية تقييم البيئة ال  تعمل فيمـا المشـاريع الت)اريـة  وصـياغة مقترحـات ل صـلاح         23  
 .www.ilo.org/eeseتقييماً قُ رياً  ان ر  15وتنفيذها ورصدها  وقد أُجر  في السنتين الماضيتين 

-www.unido.org/what-we-do/cross-cutting-services/industrial-policy-advice-research-andان ــــــــــــــــــــــــر:   24  

statistics.html. 
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رجـال الأعمـال مـن ال ـلاب حيـ  يعمــل ال ـلاب ضـمن أفرقـة لبـدء وإدارة أعمــال          
 . 25 دارية مقرها المدرسة

 لمباشـرة الأعمـال الحـرة لتوجيـا إعـداد      ا ل  الـوطني  2015وفي بنما  أنشئ في عام  • 
 المناه  الدراسية الوطنية.  

أنشـأت الجامعــة الأردنيــة مركــ اً جديــداً للابترـار وريــادة الأعمــال  يقــدم تســميلات    • 
ــة والمســاعدة في       ــا والمــوارد المالي ــل حلمــانة المشــاريع  إضــافة إلى التوجي ــة مــا قب لمرحل

 الحصول علم براءات ات تراع.  
تعمــل اليونيــدو ووكــاتت أ ــرى علــم تحســين تــدفق المعلومــات بشــأن اتحتياجــات   • 

ــاه  التعلــيم         ــاع الخــاص للمســاعدة في تصــميم من ــارات الق  ــة والمســتقبلية لمم الحالي
وتشـمل الأمثلـة   والتدريب الفني والممني ال  تل  علم نحو أفلمـل احتياجـات السـو .    

 ضعت في تون  وعمورية تنزانيا المتحدة.  ال  حدثت مؤ راً المناه /البرام  ال  و
تتعاون المفوضية الأوروبية ومن مة التعاون والتنمية في الميـدان اتقتصـاد  علـم تـوفير      • 

وقــد أوصــيتا ب ــر  تعليميــة جديــدة إرشــادات بشــأن تعلــيم مباشــرة الأعمــال الحــرة. 
عمال الحـرة بوصـفما   ومبدعة في المدارس الأولية والثانوية  مع التركي  علم مباشرة الأ

  ياراً ممنياً.  
ــيم مباشــرة      - 36 تت)ــا المــدارس والجامعــات حــول العــاع علــم نحــو مت ايــد إلى إد ــال تعل

الأعمــال الحــرة في شــرل دورات وصــفوت فرديــة ثرــن أن تتخــذ أشــراتً مختلفــة وثرــن أن   
ة الميـول في  تقدمما المؤسسـة المعنيـة أو جمـات  ارجيـة. وقـد أُد لـت تنميـة الشخصـية وتنمي ـ        

. كما در  إعداد مناه  تعليمية تستمدت تنميـة الممـارات بمـا يتفـق      26 بع  الن م التعليمية
 مع طلبات الأسوا  التنافسية  وذلك باتخاذ طر  تعليمية جديدة وإشرا  الق اع الخاص.  

ة ومن بين البرام  الرريسـية لتميـة ممـارات مباشـرة الأعمـال الحـرة والأعمـال الت)اري ـ        - 37
ــة        ــل الدولي ــة العم ــام  من م ــم المتحــدة  برن ــدمما وكــاتت الأم ــ  تق ــاع   ”ال ــم ع ــر ت عل تع

”Know About Business““ الأعمال
 Start and ابـدأ عملـك الت)ـار  وحس ـنا    ”. وبرنام   27 

__________ 

 .www.experienceeducate.org/all-blog/2016/3/31/educate-launches-in-rwandaأن ر   25  

  26  David Scott Yeager and Carol S. Dweck, “Mindsets that promote resilience: when students believe that 

personal characteristics can be developed”, Educational Psychologist, vol. 47, No. 4 (2012). 

قـد أد لـت تعلـيم مباشـرة الأعمـال الحـرة ك)ـ ء        “ تعر ت علم عاع الأعمال”إن أداة من مة العمل الدولية   27  
  وطنيــة لتعلــيم مباشــرة مــن اســتراتي)يتما الأوســع لتنميــة مباشــرة الأعمــال الحــرة. وقــد أ ــر ذلــك بــدء بــرام 

 بلداً.   18الأعمال الحرة باستخدام برنام  تعرت علم عاع الأعمال الذ  ي دوا في السياسات الوطنية في 
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Improve Your Business “ 28        ــرة والترنولوجيــــا ــرة الأعمــــال الحــ ــدريب علــــم مباشــ والتــ
Empretec  ــا الأو ــذ  يقدم ــة مباشــرة      ال ــ  بشــأن تنمي ــدو العمل ــل اليوني ــاد  فلمــلًا عــن دلي نرت

الأعمــال الحــرة لل)امعــات ومباشــر  الأعمــال الحــرة مــن الشــباب والنســاء. ومركــ  الت)ــارة  
الدولية متخصص في توفير إمرانية الوصول إلى الأسـوا  العالميـة والت)ـارة الإلرترونيـة. علمـاً      

لأعمال الحرة يـدير  علـم نحـو مت ايـد الق ـاع الخـاص       بأن تقد  برام  التدريب علم مباشرة ا
أو الق اعـات غـير الربحيـة. ويلاحـ  أن المعـاجلات الرارـدة للأعمـال الت)اريـة وأحيـاز العمــل          

تـديرها شـركات. كمـا أن التـدريب علـم مباشـرة        المشتر  الـ  تتـي  بنـاء القـدرات كـثيراً مـا      
ــل  مثــل الم    ــاه   الأعمــال الحــرة يــدير  عــادة جمــات التموي ــل المتن صــارت ومؤسســات التموي

الصظر. وتتي  المنابر الإلرترونية الوصول إلى المناه  والـبرام  التوجيميـة  بمـا في ذلـك برنـام       
 . 30 ومؤسسة تو  إلوميلو  29 الأونرتاد لمدارس الأعمال الت)ارية الإدابية الأثر

 
 تحسين إمرانية الحصول علم التمويل -دال  

إمرانيــة الحصــول علــم التمويــل  وت ســيما للمشــاريع الصــظرى والصــظيرة إن تحســين  - 38
والمتوس ة الح)م  ثثـل هـدفاً رريسـياً في مع ـم البلـدان الناميـة  حيـ  يرـون الن ـام المصـرفي           
ــة وغــير مناســب للمشــاريع الصــظرى والصــظيرة        ــم لإنشــاء مشــاريع داري ــد  غــير ملار التقلي

شـاريع مباشـرة الأعمـال الحـرة ين ـو  علـم مخـاطر أكثـر         والمتوس ة الح)م. ولما كان تويـل م 
تن و  عليا المشاريع الت)ارية الثابتة  فلا ت ال ضمانات القروض ه  الأدوات السياسـاتية   مما

الرريسية ال  تستخدمما الحرومات لتسـميل حصـول المشـاريع الصـظرى والصـظيرة والمتوسـ ة       
تخــاذ تــدابير مــن قبيــل اترتمانــات المحــددة   . وثرــن في هــذا الصــدد ا  31 الح)ــم علــم التمويــل 

ا دت  ومشـاريع الإقـراض المباشـر  وضـمانات حقـو  الملريـة واترتمـان. وفي هـذا الصـدد           
يوجد العديد من الوكاتت الإنماريـة الـ  تسـاعد الحرومـات. كمـا أن هنـا  في طـور النشـوء         

در مـؤ راً تقريـر لبرنـام     أشراتً أ ـرى للتمويـل أنسـب لإنشـاء المشـاريع الت)اريـة. وقـد ص ـ       
الأمم المتحدة للبيئة يبرهن علم وجود طـر  بديلـة للوسـاطة الماليـة لـدم  التنميـة المسـتدامة في        

__________ 

أن الجمـع بـين التـدريب علـم مباشـرة الأعمـال الحـرة         2015فف  أوغندا  أ مرت النتـار  المنشـورة في عـام      28  
بلــد ويشــار  فيــا مــا ي يــد علــم   100 الــذ  يُقَّــد م في أكثــر مــن  بنــاءع علــم برنــام  من مــة العمــل الدوليــة  

ملايين مشـتر  علـم مـدى السـنوات العشـر الماضـية  والحصـول علـم قـروض  قـد أد ى إلى زيـادة نسـبتما              6
في المارـــة  ان ـــر  66في المارـــة و  45في المارـــة في الأربـــاح وزيـــادة معـــدل العمالـــة بنســـبة تتـــراوح بـــين   54

www.ilo.org/siyb.  
 .business-school-for-imapct.orgان ر   29  

 .tonyelumelufoundation.orgان ر   30  

  31  OECD, Financing SMEs and Entrepreneurs 2016: an OECD Scoreboard (Paris, 2016). 
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ــا   ــأمين المســتدام هــ  إطــار عــالم        32 نســي  الن ــام الم ــة للت ــام  البيئ ــادو برن . والحــق أن مب
تقـوم بـا المشـاريع الصـظيرة     للاستدامة ومبادرة تعاونية عالمية تقوم بـدور رارـد في البحـ  عمـا     

والمتوس ة الح)م والمدن حول العاع لتصب  أقدر علم التريش مع تظـير المنـاخ  وكيـش ثرـن     
لق ــاع التــأمين دعــم المشــاريع الصــظيرة والمتوســ ة الح)ــم والمــدن في تقيــيم المخــاطر المنا يــة    

 ووضع   ط للتأقلم مع تظيرات المناخ.  
وقد  مر حشد مـن أشـرال التمويـل الجمـاع  واتقتـراض مـن السـو  ومـن الأقـران           - 39

وغيرهــا مــن الأشــرال البديلــة للتمويــل الإلرتــرو   باســتخدام المبترــرات الترنولوجيــة لتظــيير  
ــال       ــم المـ ــول علـ ــات للحصـ ــة والمؤسسـ ــاريع الت)اريـ ــاس والمشـ ــتخدمما النـ ــ  يسـ ــة الـ ال ريقـ

بترـارات إلى توسـيع دارـرة الخـدمات الماليـة الـ  تسـتمدت        واستثمار . ويـؤد  تـوافر تلـك ات   
بوجا  اص شرار  السو  المستبعدة وال  تنقصما الخـدمات الماليـة  وتشـمل دارـرة الخـدمات      

 تلك المد رات  واترتمان  والتأمين  وحتى المنت)ات اتستثمارية.  
ــة     - 40 ــوال المســتثمرة في التنمي ــ  إعــا  الأم ــد بل ــون  9.85وق ــام بلي  2015دوتر في ع

وتشير المصادر المختصة إلى أن ما يقرب من ثل  هذ  السو  العالمية دـر  إدارتـا مـن  ـلال     
مؤسسات سويسرية  وت سيما التمويل المتناه  الصظر. ووفقـاً لتقـارير صـدرت مـؤ راً  فـدن      

يتـراوح   2016معدل النمو المتوسـط المتوقـع للسـو  العالميـة للتمويـل المتنـاه  الصـظر في عـام         
في المارـة  ممـا يـبين مـدى      4.5في المارـة  مـع عارـد سـنو  مسـتمدت متوسـ ا        15و  10بين 

 .   33 جاذبية هذ  الشردة للمستثمرين
ويقوم المستثمرون الملاررة بدور بال  الأةية في حف  تويل المشاريع. وتقـوم راب ـات    - 41

 بتــوفير  ــدمات التوجيــا والتشــبيك. للمســتثمرين الملاررــة علــم الصــعيدين الإقليمــ  والــدو 
فعلم سبيل المثال  أقرت تركيا قانوناً للاستثمارات الملاررية يقـدم للمسـتثمرين حـاف اً ضـريبياً     

في المارــة  أعلــم نســبة في العــاع ن وقــد زادت عموريــة كوريــا تخفيلمــاتها اللمــريبية  75بنســبة 
نيســيا  ارطــة طريــق للتمويــل المســتدام في المارــةن واعتمــدت إندو 50للاســثتمار الملاررــ  إلى 

لتع يــ  ممــارات الممنــيين المــاليينن ووســعت المرســيك  ــدماتها الماليــة في الأريــات مــن  ــلال   
 الإعانات المباشرة والمساعدة التقنية.  

__________ 

ــا: مواءمــة الن ــام المــا  مــع         32   ــاج إلي ــذ  نحت ــة  الن ــام المــا  ال ــام  الأمــم المتحــدة للبيئ ــة المســتدامة  برن التنمي
 .2015 جنيش

  33  Philipp Aerni and others, “Swiss investment for a better world: the first market survey on investments 

for development” (Zurich, Swiss Sustainable Finance, University of Zurich and Symbiotics, 2016 . 
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وتقد م المؤسسات المالية للفئات المستمدفة كالنسـاء والشـباب  التـدريب في وـال محـو       - 42
عاطم الأونرتـاد مـع الإدمـاج المـا  للمشـاريع الصـظرى والصـظيرة والمتوسـ ة         الأمية المالية. ويت

الح)ــم مــن  ــلال المــواد التدريبيــة المتعلقــة بالمحاســبة وتظ يــة المخــاطر والــ  تقــد م المشــورة إلى 
المن ََّّمين في وال أن مة المحاسبة  وتقد  المسـاعدة التقنيـة للمسـؤولين الحرـوميين بـأدوات مـن       

ومــواد يســتخدمما مباشــرو الأعمــال الحــرة. ويســاعد الأونرتــاد  “ ت ــوير المحاســبة أداة”قبيــل 
البلــدان الناميــة واتقتصــادات الــ  تــر بمرحلــة انتقاليــة علــم بنــاء قــدرات تن يميــة ومؤسســية    
 وبشرية علم المحاسبة لصان المشاريع الصظيرة والمتوس ة الح)م لت بيق أفلمل الممارسات.  

نيــدو ا)ــاً مترــاملًا دمــع بــين إتاحــة أشــرال مناســبة مــن التمويــل  وقــد وضــعت اليو - 43
ــا        ــة ل ــة ســابقة ل نشــاء وتالي ــوفير مســاعدة نوعي ــع ت ــد م  34 لإنشــاء وت ــوير المشــاريع م . وتق

اليونيـدو  مـن  ـلال برناومـا للنمـوذج الحاسـور لتحليـل الجـدوى والإبـلاغ  التـدريب علــم           
 لمالية.  التقييم الما  للمشاريع ومحو الأمية ا

وقــد أصــب  التمويــل المخــتلط شــارعاً  مســتعيناً باتســتخدام اتســتراتي)  للتمويــل         - 44
الإنمار  والصـناديق الخيريـة لتعبئـة تـدفقات الق ـاع الخـاص الرأإاليـة لصـان الأسـوا  الناشـئة           
ــة     ــي  التمويــل المخــتلط الفرصــة لتوســيع ن ــا  التمويــل الت)ــار  للبلــدان النامي ــة. ويت  والحد ي

. ويقـوم الصـندو  الإقليمـ      35 وتوجيا التمويل نحو اتستثمارات ذات الأثر التنمو  الإدار
ــيم       ــيم  ودعــم التعل ــل التعل ــا بتيســير الإتاحــة المســتدامة لخــدمات توي ــل التعلــيم في أفريقي لتموي

نُُ ـم  الثانو  والعا  والممني في الميادين ال  يرتفع ال لب عليما. ويش)ع الصندو  علم إقامة 
ماليــة في أفريقيــا. فعلــم ســبيل المثــال يوجــد في جنــوب أفريقيــا برنــام  يُعــرت باســم برنــام      
مبترــرات ضــد الفقــر  ثثــل يليــة لمشــاطرة المخــاطر ويقــدم منحــاً مناســبة علــم أســاس تنافســ   
للمشاريع الت)ارية المبترـرة الـ  لـديما إمرانيـة عاليـة للحـد  مـن الفقـر  لتمرينـما مـن التوس ـع            

 ترا  أسوا  جديدة. وتعمل اليونيدو في تون  بالمشـاركة مـع مصـرت التنميـة الأفريقـ        وا
وفريق الأمم المتحدة الق ـر  والريانـات المحليـة للق ـاعين العـام والخـاص  علـم إعـداد شـرل          

ســو  ”مبترــر للتمويــل المخــتلط لــدعم المشــاريع الت)اريــة المبترــرة الراميــة إلى النمــو . وتتــي    
باشــر  الأعمــال الحــرة الشــباب الحصــول علــم مــن  صــظيرة كشــرل مــن أشــرال   لم“ التنميــة

 حقو  الملرية للوصول إلى موارد مالية أكبر.  
 

__________ 

 .http://www.unido.org/youth.htmlان ر:   34  

ــع         35   ــم الموقـ ــاح علـ ــظر  متـ ــاه  الصـ ــل المتنـ ــة والتمويـ ــاعدة التقنيـ ــ  للمسـ ــام  الريفـ ــو البرنـ ــام  هـ ــم البرنـ اسـ
www.bansefi.gob.mx/Patmir/Pages/default.aspx. 
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 تيسير تبادل الترنولوجيا  واتبترار -هاء  
ت يخف  أن اتسـتثمار في العلـم والترنولوجيـا واتبترـار ضـرور  للتنميـة اتقتصـادية         - 45

للتنميـة   2030بـأن كـلًا مـن   ـة عمـل أديـ  أبابـا و  ـة عـام           والتقد م اتجتماع . علمـاً 
المستدامة يعترفان بما لدى اتستثمار في العلم والترنولوجيا واتبترـار مـن إمرانيـات للمعاونـة     
في تحقيق الأهدات الإنمارية. وثرن للبح  والت وير تع يـ  التنميـة المسـتدامة بدقامـة وتمعـات      

مختلــش جوانــب الف)ــوة الرقميــة. و ــة جمــود وطنيــة ودوليــة   أكثــر  لمــرة وأشمــل  ومعالجــة  
جمداً ترك  علم تصميم سياسـات للاسـتثمار في العلـم والترنولوجيـا واتبترـار       46وموعما 

أكثر شموتً ومراعاةً للبيئة  دلب فوارد الترنولوجيا واتبترار إلى الفقراء. وعلم سـبيل المثـال    
بشـأن وضـع وتنقـي  سياسـاتها الوطنيـة للاسـتثمار في العلـم        يقدم الأونرتاد للبلـدان إرشـادات   

والترنولوجيا واتبترار. علماً بأن برنام  الأونرتاد الجديـد لـتعل م سياسـات اتبترـار قـد بـ        
قــدرات في وــال سياســات اتســتثمار في العلــم والترنولوجيــا واتبترــار مــن  ــلال التــدريب  

  .  TD/B/C.II/25ن ر اوالتشبيك  
يقــوم برنــام  البيئــة  بمســاعدة الشــبرة العالميــة للانتــاج المقتصــد للمــوارد والأن ــش  و - 46

مشروعاً صظيراً ومتوسـ اً في  انيـة بلـدان لإد ـال اتسـتدامة في نماذجمـا للأعمـال         50بدعم 
الت)ارية وفي سلاسل القيمة الملمافة. وهـو يـدعم تهيئـة  ـروت مواتيـة للابترـار الإيرولـوج         

الأعمــال الحــرة الخلمــراء بــالتركي  علــم الإدارة الســليمة للمــواد الريمياريــة    وتشــ)يع مباشــرة
ــاة     والســياحة المســتدامة  والتوســيم الإيرولــوج   وإعــلام المســتملرين  والــتفرير في دورة حي
المنت   مثل بصمة المنت  والبصمة التن يميـة . ويعمـل البرنـام  الإقليمـ  للاسـتملا  واتنتـاج       

ار برنام  التحـول إلى أنمـالم التنميـة المسـتدامة في يسـيا  وبرنـام  التحـول في        المستدامين في إط
 شر  المتوسط  ومشروع التحول إلى اتقتصاد الأ لمر في أفريقيا.  

ــات        - 47 ــال الحــرة في الجامع ــدم  مباشــر  الأعم ــذ  ي ــ  للابترــار  ال ــد  الن ــام المحل ويع
د   للتحـــد يات الناشـــئة في وـــاتت ومراكـــ  البحـــ  المحليـــة  مـــن العوامـــل الأساســـية للتص ـــ

ــة        ــاج ال اقـ ــتدامة  وإنتـ ــرية المسـ ــة الحلمـ ــاً  والتنميـ ــليمة بيئيـ ــة السـ ــة التحتيـ ــران  والبنيـ الإسـ
واسـتملاكما. ويعــد  مرصــد اليونســرو العــالم  لأدوات سياســة العلــم والترنولوجيــا واتبترــار  

اتبتراريــة  “ رولوجيـة ن ممــا الإي”قاعـدة بيانــات مفتوحـة تســاعد البلـدان في رصــد وتقيـيم     
والمقارنة بين أفلمل الممارسات. كما أنشأت اليونسـرو مـؤ راً شـبرة مـن المراكـ  المتمي ـ ة في       

 المن قة العربية لدعم مراك  الترنولوجيا واتبترار في شرل حدارق للعلم والترنولوجيا.  
  مؤكــداً علــم ويركــ  اتبترــار في وــال ال راعــة علــم الشــواغل اتجتماعيــة والبيئيــة   - 48

العلاقة بين الأمن الظذار  وتظي ـر المنـاخ. ويت لـب التـواتر المت ايـد والشـدة المتعا مـة للرـوار          
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ال بيعية أن تعتمد الحرومات تدابير جديدة للتخفيش من المخاطر وتع ي  الصـمود. علمـاً بـأن    
ة مـع كواـا مرثفـة     تظير المناخ  وال راعة المتر يفة مع تظير المناخ  واسـتحدا  زراعـة مسـتدام   

هــ  أمــور تت لــب اتبترــار. ويُعتــبر تع يــ   ــدمات الإرشــاد ال راعــ   واترتقــاء بالإنتاجيــة    
 :   36 ال راعية عاملين رريسيين كما يتلم  من الأمثلة التالية

ــاً لتــدريب مباشــر  الأعمــال الحــرة  يُعــرت باســم اــ       •  ــيلًا عملي أعــدت اليونيــدو دل
  الذ  ي يـد المعرفـة ويـذك     ”Greening your business““  لمرنة أعمالك الت)ارية”

 الوع  بشأن الرفاءة في استخدام ال اقة  وإدارة النفايات  والتأثير البيئ ن
ــام  الأمــم المتحــدة       •  ــ  يقــدمما برن تقــو   جــار ة مباشــرة الأعمــال الحــرة للشــباب ال

بـــين اتبترـــار  للمســـتوطنات البشـــرية  مورـــل الأمـــم المتحـــدة  الـــروابط المتبادلـــة       
 والمشرلات اتجتماعية والإيرولوجية الناعة عن ت ايد التوسع الحلمر ن

تقود من مة العمل الدولية مشروعاً من مشاريع وحـدة العمـل في الأمـم المتحـدة  مـع       • 
من مـة الأغذيـة وال راعـة  والأونرتـاد  وبرنـام  البيئـة  ومركـ  الت)ـارة الدوليـة مـن           

 اء في زامبيان  صناعة البن“  لمرنة”أجل 
ــوم       •  ــاء الجينـ ــتخدام اتنتقـ ــا اسـ ــادم في أفريقيـ ــل القـ ــوت الجيـ ــروع منيمـ ــ م مشـ ويعتـ

 نالمحاصيل لتحسين
بلــداً  18وثثــل مشــروع أرز الجيــل الرابــع مســعم عالمي ــاً يشــار  فيــا بيولوجيــون في     • 

 ن 37 لتحسين محاصيل الأرز
للترنولوجيـا في كينيـا بددمــاج رؤيـة  اصـة بدنشــاء وموعـة مــن       قامـت مدينـة كــون ا   • 

  .E/CN.16/2016/2ن ر اصناعات المعرفة دا ل المدينة في مرحلة تصو ر المشروع  
وقــد ي تع يــ  مباشــرة الأعمــال الحــرة مــن  ــلال التظــييرات الســريعة في  ــدمات          - 49

لات فيمـا بـين المنشـات الت)اريـة وتبـادل      الترنولوجيا والإنترنت. علماً بأن منابر تبـادل المعـام  
ــبيراً     ــواً كـ ــا نمـ ــد نمـ ــلاء قـ ــة والعمـ ــات الت)اريـ ــين المنشـ ــاملات بـ ــات   38 المعـ ــأت سياسـ . ونشـ

ــارة        ــن الت)ـ ــتفادة مـ ــم اتسـ ــرة علـ ــال الحـ ــر  الأعمـ ــاعدة مباشـ ــة لمسـ ــتراتي)يات وطنيـ واسـ
__________ 

ــم   عةةأ ل ةةب الن ةةتا: إةةوا تح ّلةةتالا تةةوات ا اي يصةةا ا  الريف ةةة     2015 عةةا  تقريةةران ــر   36    منشــورات الأم
  .  E.15.II.D.7المتحدة  رقم المبيع 

 .  2016ح يران/يونيا  11  عت  مج ة الإيكونومست الفص ي عأ اليكنولوج ا“ مستقبل ال راعة”  37  

  38  UNCTAD, “UNCTAD B2C e-commerce index 2016”, technical notes  on ICT for development No. 7, 

available from http://unctad.org/en/PublicationsLibrary/tn_unctad_ict4d07_en.pdf. 
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يتي سـر الحصـول   الإلرترونية  كما نشأ في الوقت نفسا عـدد مـن منـابر التوجيـا اتلرتـرو . و     
علم الأموال بفلمل ترنولوجيا المعلومـات واتتصـاتت بنـاءع علـم ابترـارات مـن قبيـل قواعـد         

ثم إن التعميـد الجمـاع     “. الخـدمات الماليـة المتنقلـة   ”البيانات الموسعة المحصنة ضد التلاعب و 
ترنولوجيـا  أ  اتستعانة بالجممور  والتمويل الجمـاع  وجـوار  اتبترـار الـ  أتيحـت بفلمـل       

ــما.       ــم اســتحدا  المبترــرات وتويل ــاون عل ــدة للتع ــاً جدي ــل طرق المعلومــات واتتصــاتت  تث
وتُســتخدم ترنولوجيــا المعلومــات واتتصــاتت الحديثــة في تحســين التشــبيك بــين وتمعــات         
المظتربين. وقد شملت   ة عمل أدي  أبابـا إنشـاء يليـة لتيسـير الترنولوجيـا لبنـاء القـدرات في        

 الترنولوجيا بما في ذلك اتستثمار في العلم والترنولوجيا واتبترار.   وال
كما قامت البلدان النامية بـربط سياسـاتها للت)ـارة واتبترـار بخ ـة التنميـة للاسـتفادة         - 50

نتاج الدوليـة. وقـد أدى ذلـك إلى تع يـ  الت)ـارة  وبخاصـة دـارة السـلع         من توس ع شبرات الإ
أنجــ  اتقتصـادات الناميـة بــربط جمودهـا الإنماريــة بسلاسـل القيمــة      الوسـي ة. وقـد قــام بعـ    

 .   39 الملمافة العالمية
 

 تع ي  الوع  والتشبيك -واو  
ــة         - 51 ــ  التنمي ــراز قيمــة مباشــرة الأعمــال الحــرة وإســمامما في تع ي ــة بمرــان إب مــن الأةي

المسـبقة السـلبية حـول     المستدامة. ويشمل هذا تظيير المواقش اتجتماعية والتصـد   للتصـو رات  
 مباشرة الأعمال الحرة.  

وقــد ترــاثرت المــؤترات والجمــود الــ  تــبرز قيمــة مباشــرة الأعمــال الحــرة والمواهــب    - 52
 وفيما يل  أمثلة لذلك:  

 بلداًن   160يُحتفل بالأسبوع العالم  لمباشرة الأعمال الحرة حول العاع في  • 
دمع مؤتر مباشرة الأعمال الحرة العالم  للوتيات المتحدة الآتت من مباشـر  الأعمـال    • 

 الحرة  والمستثمرين  والباحثين  وراإ  السياسات  وسارر أب ال إنشاء المشاريعن 
 2010استلمـات البيــت الأبـي  القمــة العالميـة لمباشــرة الأعمـال الحــرةن أوتً في عــام      • 

الحـين. وقـد حلمـر القمـة السـابعة الـ  عُقـدت في جامعـة سـتانفورد          سنوياً منذ ذلـك  
 الرري  بارا  أوباما رري  الوتيات المتحدةن

__________ 

  39  Valentina De Marchi, Elisa Giuliani and Roberta Rabellotti, Local Innovtion and Global Value Chains 

in Developing Countries Working Paper Series, No. 2015-022 (Maastricht, the Netherlands, United 

Nations University-Maastricht Economic and Social Research Institute on Innovation and Technology, 

2016) [[link]]; World Investment Report 2013: Global Value Chains—Investment and Trade For 

Development (United Nations publication, Sales No. E.13.II.D.5). 

http://www.merit.unu.edu/publications/working-papers/abstract/?id=5746
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تتــي  القمــة الســنوية لتحــالش راب ــة الــدول المســتقلة ويســيا لمباشــر  الأعمــال الحــرة   • 
الشباب الفرصة لمباشـر  الأعمـال الحـرة الشـبان للـتعل م مـن مباشـر  الأعمـال الحـرة          

 راسخينن  ال
قام أسبوع المـال العـالم  للمؤسسـة الدوليـة لتمويـل الأطفـال والشـباب بتع يـ  الـوع            • 

 بالمال بين الناس.  
وأد لت مبادرات ات خذت مؤ راً اتبترـار واتسـتدامة باعتبارةـا ا ـدفين الرريسـيين       - 53

 لشبرات مباشرة الأعمال الحرة  ومنما ما يل :  
وعية الجممـور ودعـم المؤسسـات    تلمتحدة للقانون الت)ار  الدو  تواصل لجنة الأمم ا • 

ا تمعية والقارمة علم اتحترات بشأن معايير القانون الت)ار  المقبولة دوليـاً  وذلـك   
 وإنشاء قواعد بيانات محلية ونشر المعلومات.    بترعة المعايير إلى اللظات المحلية

بالتعاون مع شـركة مايرروسـوفت والمشـروع     الوتيات المتحدةقامت وزارة  ارجية  • 
ــة التنميــة الدوليــة التابعــة للوتيــات المتحــدة      الت)ــري  للمــدارس الإلرترونيــة  ووكال
ومبادرة ع لة اايـة الأسـبوع لبـدء الأعمـال الت)اريـة  بتدشـين شـراكة الأمـم المحـر رة          

لإلرترونيـة  . ويعـد المشـروع الت)ـري  للمـدارس ا    (LIONS@FRICA)لفرص اتبترـار  
ــادرة بــدء الأعمــال      ــادرات الرريســية  وهــو يمــدت إلى ربــط مب في أفريقيــا إحــدى المب

 الت)ارية الأفريقية بالن ام الإيرولوج  العالم .  
ــين           •  ــع ب ــداً دم ــاً جدي ــاً عالمي ــبراً تعاوني ــا  من ــال الحــرة في وــال المي ــد مباشــرة الأعم تع

ــاد حل ــ     ول لتــوفير ميــا  الشــرب المأمونــة    المســتثمرين ومباشــر  الأعمــال الحــرة لإد
 والميسورة الرلفة.  

 تدعم شبرة المعاجلات العالمية المعاجلات في بدء مشاريع دارية ناجحة.   • 
وهـ  منافسـة في    ”Caribbean Idea Marketplace““ السـو  المثاليـة الراريبيـة   ”مبادرة  • 

لـيين والمظتـربين   وضع   ط للأعمـال الت)اريـة  مشـ)عةً مباشـر  الأعمـال الحـرة المح      
 علم إقامة شراكات دارية.  

يدعم أعلماء شـبرة أسـلم لمباشـر  الأعمـال الحـرة الإنماريـة في إسـبانيا مـا ي يـد علـم            • 
 .   40 مباشر للأعمال الحرة بتوفير  دمات إنشاء المشاريع الت)ارية 415 000

 
__________ 

 :Aspen Network of Development Entrepreneurs, “State of the small and growing business sectorان ــــــــر:   40  

2015 impact report” (2016). 
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 المستدامةقياس تأثير مباشرة الأعمال الحرة علم التنمية  -ثالثاً  
يناقش الفـرع الثـا  الحاجـة إلى رصـد التقـد م المحـرز وتقيـيم إسـمام سياسـات مباشـرة            - 54

الأعمــال الحــرة في بلــوغ أهــدات التنميــة المســتدامة. علمــاً بــأن مباشــرة الأعمــال الحــرة بحرــم  
 طبيعتما ذاتها قد تصع ب القياس والمقارنة بين البلدان.  

 
 لأعمال الحرةقياس سياسات مباشرة ا -ألش  

في حــين أن مســتويات مباشــرة الأعمــال الحــرة تُقــاس في الظالــب بمؤشــرات مــن قبيــل   - 55
معدل العمالة الذاتية أو معدتت ملرية الأعمال الت)ارية أو معدتت بـدء المشـاريع الت)اريـة     

مـن   يت ايد اتعترات بأن تلـك المقـايي  غـير كافيـة لراإـ  السياسـات. فـالأمر يسـتل م الم يـد         
 . 41 المقايي  النوعية

 وفيما يل  أهم مبادرات قياس مباشرة الأعمال الحرة:   - 56
ــش  والأنشــ ة         •  ــة بشــأن المواق ــايي  متوافق ــد م مق ــالم : يق ــال الحــرة الع راصــد الأعم

والخصــارص  أ  ال موحــات  للأفــراد الــذين يشــاركون في مختلــش مراحــل مباشــرة    
ــاس ات تلافــات في   مســتوى نشــالم مباشــرة الأعمــال الحــرة بــين    الأعمــال الحــرة لقي

ــة بوصــفما اقتصــادات        ــة اتقتصــادية  ومع ــل للتنمي ــبر المســتوى المماث اتقتصــادات ع
ر  والمواقع الجظرافية. ويُصدر الراصد العـالم  مؤشـراً   دافعما العوامل والرفاءة واتبترا

ة الأعمـال الحـرة   سنوياً يتألش من ثلاثة مؤشرات فرعية تس)ل الملام  السياقية لمباشر
 . 42 عبر متظي رات فردية ومؤسسية

ــاون والتنميـــة في الميـــدان اتقتصـــاد  والمرتـــب     •  ــة التعـ البرنـــام  المشـــتر  بـــين من مـ
الإحصــار  للاتحــاد الأورور لمؤشــرات مباشــرة الأعمــال الحــرة: يقــد م تقــارير بشــأن    

دات المحــد ثــلا  وموعــات مــن المؤشــرات لقيــاس مباشــرة الأعمــال الحــرة وهــ :         
ــرة    الإ  أ  ــال الحــ ــرة الأعمــ ــأثير مباشــ ــرات أداء وتــ ــاتية   ومؤشــ ــراءات السياســ جــ
وتقترح من مة التعاون والتنمية في الميـدان اتقتصـاد    .  43 الأهدات السياساتية   أ 
__________ 

  41  José Ernesto Amorós and Niels Bosma, Global Entrepreneurship Monitor: Global Report 2013—Fifteen 

Years of Assessing Entrepreneurship Across the Globe (Global Entrepreneurship Research Association, 2014). 

  42  Zolton Acs and Erkko Autio, “The Global Entrepreneurship and Development Index: a brief explanation” 

delegate paper for the event “How to make the United Kingdom more entrepreneurial?”, London, March 2010. 

Available from https://workspace.imperial.ac.uk/business-school/Public/JC/GEDI%20delegate%20paper.pdf. 

ــرة الأعمــــــال           43   ــاط  مــــــع مباشــــ ــار للتعــــ ــدان اتقتصــــــاد   إطــــ ــاون والتنميــــــة في الميــــ ــة التعــــ من مــــ
ــرة ــمان الحــــــــــ ــة وقياســــــــــ ــرابط التــــــــــــا :    STD/DOC(2008) الوثيقــــــــــ ــم الــــــــــ ــة علــــــــــ   متاحــــــــــ

www.oecd.org/officialdocuments/publicdisplaydocumentpdf/?doclanguage=en&cote=std/doc(2008)2. 
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خمسة وـاتت رريسـية لمحـدََّدات مباشـرة الأعمـال الحـرة وهـ : الفـرص  والأشـخاص          
 لتن يم   والثقافة.  الممرة  والموارد  والإطار ا

: أَّعَــد  هــذا المؤشــر مؤسســة مؤشــر ال ــروت العامــة لمباشــرة الأعمــال الحــرة الديناميــة  • 
ومصرت التنمية للبلـدان الأمريريـة كـأداة     PRODEMتع ي  وتنمية المشاريع الصظرى 

يستعين بها الممنيون في الن م الإيرولوجية لمباشـرة الأعمـال الحـرة في أمريرـا اللاتينيـة      
لتحديــد معيــار مرجعــ  وتعــيين أنســب العوامــل لســد الف)ــوة في المشــاريع الديناميــة    

 وإداد فرص عمل عا  الجودة.  
إطـار البنــك الـدو  لتقيــيم التـأثير: هــو مرجـع لراإــ  السياسـات والمــن َّمين ت تيــار       • 

)ـم   النُمُ  المناسبة لتقييم سياسات تويل المشـاريع الصـظرى والصـظيرة والمتوسـ ة الح    
 . 44 والمدا لات ال  تستخدم وموعة من تقنيات تقييم التأثير

والتنميــة في الميــدان اتقتصــاد  بشــأن تويــل المشــاريع الصــظيرة  ســ)ل من مــة التعــاون  • 
والمتوس ة الح)م: يقـي م اداهـات تويـل المشـاريع الصـظيرة والمتوسـ ة الح)ـم ومباشـرة         

ــيم   مؤشــراً أس 13الأعمــال الحــرة  مســتخدماً   اســياً لمســاعدة راإــ  السياســات في تقي
كانت احتياجات المشاريع الصظيرة والمتوس ة الح)م من التمويل دـر  تلبيتـما     إذا ما

 . 31 وتقد  إرشادات بشأن تصميم وتقييم التدابير السياساتية مع مرور الوقت
ــادرات المحــد دة في الفقــرة   - 57 ــاد لسياســة مباشــرة    يقــدم إطــار 56إضــافة إلى المب الأونرت

الأعمال الحرة ا)اً ومنم)ية لتقييم سياسات مباشرة الأعمال الحـرة في بلـد مـا  مـع القيـام في      
الوقــت نفســا بتحديــد الف)ــوات ورصــد التقــد م المحــرز مــع مــرور الوقــت. كمــا يلمــم قارمــة     

للتقيـيم الـذام مـع     مؤشراً فرعياً للم)اتت الستة ل طار. ويقدم الإطار أداة موج مة 23 لعدد
مشــاركة نشــ ة لجميــع الأطــرات المعنيــة الوطنيــة الرريســية. وعلــم أســاس هــذا الإطــار وضــع    
ــيم لرــل عنصــر       ــاد نموذجــاً إحصــارياً ســمل اتســتخدام وقارمــة بمؤشــرات لإعــداد تقي الأونرت

 .   45 عناصر  من
 توافـق دو   وعلم الرغم من نجاح عيع المبادرات الموصـوفة أعـلا   توجـد حاجـة إلى     - 58

ــة  تتــي          ــدان النامي ــية للســياقات الخاصــة بالبل ــادات بشــأن المؤشــرات الأساس في الآراء وإرش

__________ 

 واشـن ن العاصـمة  الشـراكة    “ الح)م المشاريع الصظيرة والمتوس ة تويلإطار قياس التأثير: ”البنك الدو     44  
  .2012العالمية للبنك الدو  من أجل الإدماج الما   

-http://unctad.org/en/Pages/DIAE/Entrepreneurship/Entrepreneurship-Policy-Framework-andأن ــــــــــــــــر:   45  

Implementation-Guidance.aspx. 
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لراإــ  السياســات رصــد اتداهــات وقيــاس مــدى فعاليــة سياســات مباشــرة الأعمــال الحــرة.   
وانلمم كل من من مة التعاون والتنميـة في الميـدان اتقتصـاد  ومؤسسـة كوفمـان والأونرتـاد       

 .   46 لوضع مبادو توجيمية في هذا الصددمعاً 
 

 قياس تأثير مباشرة الأعمال الحرة علم أهدات التنمية المستدامة -باء  
في   ــــة  8و  4يُشــــار إلى مباشــــرة الأعمــــال الحــــرة إشــــارة مباشــــرة في ا ــــدفين  - 59
ــام ــتدامة     2030 عـ ــة المسـ ــدول  اللتنميـ ــر الجـ ــة   1ن ـ ــايي  الفرديـ ــتخدام المقـ ــن اسـ  . وثرـ

والمؤسسية لتقييم تنفيذ سياسة مباشرة الأعمـال الحـرة ونجاحمـا علـم المسـتوى الـوطني  بظـ         
الن ر عـن هـذين ا ـدفين مـن أهـدات التنميـة المسـتدامة حيـ  تُـذكر منـمما مباشـرة الأعمـال             

يرات  إذ إن الأنشـ ة والنـوات  تعتمـد علـم     علم النتار  والتأث 1الحرة تحديداً. ويرك  الجدول 
سل م الأهدات الذ  قرر  راإو السياسات علم الصعيد الـوطني. غـير أنـا لـدى تنفيـذ البلـدان       
سياسات مباشرة الأعمال الحرة  فداا قد تتبع علم نحو أشمل الأسلوب المنـم)  الـذ  توصـ     

ل)نـة علـم أسـاس تحديـد سلسـلة النتـار        با لجنة المانحين لت وير المشاريع. ويقوم معيـار هـذ  ال  
مع توضي  كل   وة في مبادو البرنام   بدءاً من الأنش ة مـروراً بـالنوات  والنتـار  وانتـماءع     

. علمــاً بــأن هــذا ثرََّّــن راإــ  السياســات مــن أن يرونــوا واضــحين بشــأن           47 بالتــأثيرات
ــا ــرات المصـــم    مـ ــيظوا ويرصـــدوا المؤشـ ــات  وأن يصـ ــن افتراضـ ــا مـ ــار تلـــك يقدمونـ مة ت تبـ

 اتفتراضات وتقييم الخواص والتظيرات الأوسع ن اقاً واستخدام النتار  ل بلاغ والرصد.  
  

__________ 

  46  OECD, Kauffman Foundation and UNCTAD, “White paper on measuring entrepreneurship for 

development” (forthcoming). 

مسرد المص لحات الأساسية الذ  أعدتا شبرة لجنة المساعدة الإنمارية ”أدنا  متوافقة مع  التعاريش الواردة  47  
 The“ومع شروح التعاريش. المصدر:  ”www.oecd.org/dataoecd/29/21/2754804.pdf““ المعنية بتقييم التنمية

Donor Committee for Enterprise Development standard for measuring results in private sector 

development : control points and compliance criteria”, version VII, April 2015 (www.enterprise-

development.org/page/download?id=1842) : 
ــوال            -   ــل الأم ــن قبي ــد لات م ــا حشــد الم ــن  لال ــؤد   دــر  م ــل ي النشــالم: إجــراءات تُتخــذ أو عم

 والمساعدة الإنمارية وسارر أنواع الموارد لتحقيق نوات  معي نة.  
النوات : المنت)ات والسـلع الرأإاليـة والخـدمات النادـة عـن تـد ل إنمـار ن وقـد تشـمل أيلمـاً التظي ـرات             -  

 والمتعلقة بتحقيق النتار .   الناعة عن التد  ل
 النتار : الآثار القصيرة الأمد والمتوس ة الأمد المرج حة أو المحقَّقة المترتبة علم نوات  أحد التد لات.   -  
ــة والإدابيــة والســلبية الناعــة عــن تــد ل إنمــار  بصــورة       -   ــة الأمــد الأوليــة والثانوي التــأثير: الآثــار ال ويل

 عن قصد أو عن غير قصد. مباشرة أو غير مباشرة

http://www.enterprise-development.org/page/download?id=1842
http://www.enterprise-development.org/page/download?id=1842
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 1الجدول 
مباشرة الأعمال الحرة وأهدات التنمية المستدامة: المؤشرات الممرن اسـتخدامما للمسـاةة   

 المباشرة علم الصعيد الوطني
 

 الغاية هتف الينم ة المسيتامة
التعلــيم الجيــد المنصــش  4ا ــدت   

 والشامل لل)ميع
ــة  ــام    :4-4الظايـ ــبيرة بحلـــول عـ ــادة كـ ــق زيـ ــباب  2030تحقيـ ــدد الشـ في عـ

 والبالظين ذو  الممارات المناسبة  بما فيما الممارات التقنية والممنية
 مؤشرا  اليأثير مؤشرا  النيائج 
زيـــادة عـــدد المـــدارس الأوليـــة   - 1 

ال  تقـد م بـرام  لمباشـرة     –والثانوية 
ــارج     ــ ة  ـ ــرة أو أنشـ ــال الحـ الأعمـ
المنــم  الدراســ   كــل مــن الممــارات 

 الإنمارية التقنية والشخصية 
زيــادة عــدد المعلمــين وأســاتذة    - 2

الجامعـــات المـــدربين علـــم التـــدريب  
 علم مباشرة الأعمال الحرة

ــ      - 3 ــات الـ ــدد الجامعـ ــادة عـ زيـ
ــر  ــرام  لمباشـــ ــد م دورات أو بـــ ة تقـــ
 الأعمال الحرة في مناه)ما الدراسية

ــدريب     - 4 ــدد دورات الت ــادة ع زي
الخاصة المتاحة علم مباشـرة الأعمـال   

 الحرة
ــرأة     - 5 ــين المــ ــاواة بــ ــ  المســ تع يــ

والرجـــل في الحصـــول علـــم تعلـــيم     
وتــدريب جيــد وميســور الرلفــة في    

 وال مباشرة الأعمال الحرة
زيادة إمرانية حصـول الفئـات     - 6

المستلمـــعفة  بمـــا فيمـــا ذو  الإعاقـــة 
 وأفراد الشعوب الأصلية

ــاطلين     - 1 ــدد الشــبات الع ــاقص ع تن
 عن العمل

ــال     - 2 ــدد الإعــا  للأعم ــادة الع زي
ــة    ــاريع داريــ ــدء مشــ ــن بــ ــئة عــ الناشــ

 المشاريع الصظيرة والمتوس ة الح)م أو
نمــــو مســــاةة ق ــــاع المشــــاريع   - 3

الصــظرى والصــظيرة والمتوســ ة الح)ــم  
  النات  المحل  الإعا  والعمالةفي

 ب انا  العمالة الوطن ة س طة/وزارة اليع  م الوطن ة مصتر الن انا  الرئ سي
 8ا دت 

ــ  النمــو اتقتصــاد  الم ــرد     تع ي
والشـــــامل لل)ميـــــع والمســـــتدام 
والعمالة الراملة والمنت)ـة وتـوفير   

 العمل اللارق لل)ميع

 3-8الظاية 
نحو التنمية وال  تدعم الأنش ة اتنتاجيـة  وفـرص    تع ي  السياسات الموجمة

العمــل اللارــق  ومباشــرة الأعمــال الحــرة والقــدرة علــم اتبــداع واتبترــار   
والتشــ)يع علــم إضــفاء ال ــابع الرإــ  علــم المشــاريع الصــظرى والصــظيرة    
والمتوس ة الح)م  ونموها  بما في ذلـك مـن  ـلال الحصـول علـم الخـدمات       

 المالية
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 الغاية هتف الينم ة المسيتامة
 مؤشرا  اليأثير النيائج مؤشرا    
زيادة عـدد المشـاريع الصـظرى      - 7 

 والصظيرة والمتوس ة الح)م
تحســـــين إمرانيــــــة حصــــــول    - 8

ــظيرة   ــظرى والصـــــ ــاريع الصـــــ المشـــــ
والمتوســــ ة الح)ــــم علــــم التمويــــل 

 المتناه  الصظر والقروض
زيادة حصة المشاريع الصـظرى    - 9

والصـــظيرة والمتوســـ ة الح)ـــم مـــن    
والشــباب في ومــل القــروض للنســاء 

قـروض المشـاريع الصـظرى والصــظيرة    
 والمتوس ة الح)م

تع يــ  نوعيــة العمالــة  بمــا في   - 10
ذلـك العقــود الرإيـة  وتحســين تثيــل   
العمال  والحـوار اتجتمـاع  وتع يـ     

 اتمتثال لمعايير العمل الدولية
تع يــ  اترتقــاء الترنولــوج     - 11

 واتبترــار بســبل منــما التركيــ  علــم 
ــات     ــة الملمــافة والق اع ــاع القيم ارتف

 الرثيفة اليد العاملة

ــال     - 4 ــدد الإعــا  للأعم ــادة الع زي
الرإية الناشئة عن بدء مشـاريع داريـة   
والمشـــــــاريع الصــــــــظرى والصــــــــظيرة  

 والمتوس ة الح)م.  
زيادة إنتاجيـة المشـاريع الصـظرى      - 5

 والصظيرة والمتوس ة الح)م
ق ــاع تحســين نســب الرإلــة في    - 6

المشاريع الصظرى والصـظيرة والمتوسـ ة   
 الح)م

تع يـــــــ  مشـــــــاركة المشـــــــاريع   - 7
الصــظرى والصــظيرة والمتوســ ة الح)ــم  

 في السلاسل العالمية للقيمة الملمافة  
زيادة تصـدير المشـاريع الصـظرى      - 8

ــلع    ــم للسـ ــ ة الح)ـ ــظيرة والمتوسـ والصـ
 والخدمات

تنــــاقص مؤشــــر الفقــــر المتعــــدد    - 9
 الأبعاد

 ب انا  العمالة الوطن ة اليمويب الوطني ر الن انا  الرئ سيمصت
الــــوزارة  حرومــــة البلــــد  مســــ      

 المؤسسات الوطنية
 

     
ومن الممم أيلماً قياس السياسات المتعلقة بالمساةة غير المباشرة لمباشرة الأعمال الحرة في  - 60

أهـدات التنميـة المسـتدامة المحـددة في     الأهدات الأ رى للتنميـة المسـتدامة. علمـاً بـأن وموعـات      
الفــرع الأول تــبين كيــش ثرــن لمباشــرة الأعمــال الحــرة المســاةة في تحقيــق وموعــة مختلفــة مــن    
الأهدات  مثل النمو والتنوع في الميدان اتقتصاد ن والإدمـاجن والإنتاجيـة ال راعيـةن والـتمرين     

اعد قيــاس تلــك التــأثيرات علــم صــياغة  اتقتصــاد  للمــرأة  واتســتدامة البيئيــة. وثرــن أن يس ــ
سياســات محــد دة ا ــدت  قــد تــؤد  إلى تع يــ  أنــواع معينــة مــن المشــاريع  مثــل بــدء مشــاريع     
ــو         ــم النم ــأثير مباشــرة الأعمــال الحــرة عل ــة إلى تيســير ت ــة  والأنشــ ة الرامي ــا المتقد م الترنولوجي

ت أيلمـاً أن تركَّـ  علـم سـياقات     اتقتصاد   والتح ول ا يرلـ  والتنـو ع. وثرـن  ـذ  السياسـا     
نتاجيـة ال راعيـة  أو علـم الفئـات المسـتمدفة  مثـل مباشـرة        محد دة  مثل التنمية الريفية وزيـادة الإ 

المرأة للأعمال الحرة أو مباشرة الأعمال الحرة الخلمراء  ممـا يـؤد  ب ريـق غـير مباشـر إلى تع يـ        
المباشـر في أنمـالم الإنتـاج واتسـتملا  في ا تمـع.       المساواة والتوازن الجنسا   أو إلى التـأثير غـير  

 توض  كيفية قياس مثل هذ  التأثيرات.  2علماً بأن المؤشرات المقترحة في الجدول 
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 2الجدول 
مباشرة الأعمال الحرة وأهدات التمية المستدامة: المؤشرات الممرن الأ ذ بهـا للمسـاةات   

 الإضافية علم الصعيد الوطني
 مؤشرا  اليأثير مؤشرا  النيائج الموضوع
   16و  10و  4و  2الأهدات 

ــة   ــاواة واتنتاجيـ ــاج  والمسـ الإدمـ
 ال راعية

زيـادة عــدد الفقــراء أو نســاء    - 15
ورجـــال الشـــعوب الأصـــلية المعيـــنين 
ــظرى   ــاريع الصـــــ للعمـــــــل في المشـــــ

 والصظيرة والمتوس ة الح)م
ــول     - 16 ــة حصــ ــين إمرانيــ تحســ

الأرض الفئـــــات المستلمـــــعفة علـــــم 
والتمويــــل والوصــــول إلى الأســــوا  

 الجديدة والمتنامية
ــول    - 17 ــة الحصــ تحســــين إمرانيــ

علـــــــم التمويـــــــل والترنولوجيـــــــا   
ــظيرة   ــظرى والصــــ ــاريع الصــــ للمشــــ
ــير     ــة وغـ ــم ال راعيـ ــ ة الح)ـ والمتوسـ

 ال راعية في الأريات
تحقيــــق تظــــييرات في نوعيــــة   - 18

التن يم قياساً علـم مشـاركة المـواطن    
 عد والأن مةفي وضع القوا

زيادة الإنتاجية ال راعية ود ل   - 14
صظار منت)  الأغذية  وبخاصـة للنسـاء   
ــ ارعين    ــراد الشــعوب الأصــلية  والم وأف

 الأسريين  والرعاة والصيادين
زيــــــادة إنتاجيــــــة المشــــــاريع      - 15

الصــظرى والصــظيرة والمتوســ ة الح)ــم  
 غير ال راعية في الأريات  

ــيني     - 16 ــل جــــــ ــين معامــــــ تحســــــ
 واتستقرار اتجتماع 

 تحسين مؤشرات الحوكمة  - 17

  ب انا  العمالة الوطن ة مصتر الن انا 
 -بيانــات الأســر المعيشــية والمنشــات  

البنـك الــدو   للحوكمــة التن يميــة   
 نيابة عن الشمولية المؤسسية

ــاءات    ــدو   الإحصـ ــك الـ ــات البنـ بيانـ
الوطنيــة  برنــام  الأمــم المتحــدة للبيئــة  

ــر  ــاد  مســـ   مؤشـ ــدد الأبعـ ــر المتعـ الفقـ
 الق اع

 5ا دت 
 ترين المرأة

ــة    - 19 زيــادة تثيــل المــرأة في ملري
ــظيرة   ــظرى والصـــــ ــاريع الصـــــ المشـــــ
والمتوســـــ ة الح)ـــــم  وفي علمـــــوية 

 ا ال  وفي المناصب الإدارية
ــول     - 20 ــة حصــ ــين إمرانيــ تحســ

مباشــرات الأعمــال الحــرة علــم مــا     
دت)نا من مد لات  مثل الأراضـ   
والأمــــوال  وإمرانيــــة الوصــــول إلى 

 الأسوا  الجديدة والمتنامية
اســــــــــتحدا  منت)ــــــــــات   - 21

للخدمات المالية تستمدت مباشـرات  
الأعمال الحرة  بما في ذلك مبـادرات  
 التمويل الخلمراء ال  تستمدت المرأة

ــة    - 18 زيــادة عــدد الو ــارش المرافئ
ذات الـدوام الرامـل للمـرأة في الق ــاع    

 الخاص
زيــــــادة إنتاجيــــــة المشــــــاريع      - 19

الصــظرى والصــظيرة والمتوســ ة الح)ــم  
 ال  تلرما المرأة وتديرها

تحسين قدرة المـرأة علـم متابعـة      - 20
 فرص المعيشة المستدامة  
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المؤسسةةةةةا  ايجيماع ةةةةةة والمؤشةةةةةر  مصتر الن انا 
الجنساني، منظمة اليعاو: والينم ةة ا  

 الم تا: اي يصا ي  
ريع الصةةةةغيرة  واسيقصةةةةااا  الم ةةةةا  

 والميوسطة الحجم

 ايسيقصااا  المصرف ة  
 ب انا  العمالة الوطن ة  

 13و  12و  7الأهـــــــــــــــدات  
 14 و

  

ــينات في اتســـتخدام    - 22 اتستدامة البيئية   التحسـ
ــا في ذلـــــك     ــة  بمـــ ــد لل اقـــ المقتصـــ
اســـــــتخدام ال اقـــــــة المت)ـــــــددة في 
 المشاريع الصظيرة والمتوس ة الح)م

المشــــــاريع  زيــــــادة امتثــــــال  - 23
الصــظيرة والمتوســ ة الح)ــم للقــوانين  

 والأن مة البيئية
تقليص النفايات ال  تنت)مـا    - 24

ــظيرة   ــظرى والصـــــ ــاريع الصـــــ المشـــــ
 والمتوس ة الح)م

زيـــــــادة مســـــــاحة الـــــــن م   - 25
الإيرولوجيــــة ال راعيــــة تحــــت إدارة 

 مستدامة

ــدء     - 21 ــات بــ ــدد عمليــ ــادة عــ زيــ
ــة  ــات الإيرولوجيـ ــاريع في الق اعـ  المشـ
ــة    ــة  وال اق ــل الســياحة الإيرولوجي  مث

 المت)ددة 
زيــــــادة إنتاجيــــــة المشــــــاريع      - 22

الصــظرى والصــظيرة والمتوســ ة الح)ــم  
 العاملة في الق اعات الإيرولوجية

ــ      - 23 ــددة الـ ــة المت)ـ ــادة ال اقـ زيـ
تنت)ما وتسـتخدمما المشـاريع الصـظرى    

 والصظيرة والمتوس ة الح)م
ــات      - 24 ــبة النــ ــادة نســ ــ  زيــ المحلــ

ــيد   الإعـــا  إلى انبعاثـــات ثـــا  أوكسـ
ــظرى   ــاريع الصـــ ــن المشـــ ــون مـــ الرربـــ

 والصظيرة والمتوس ة الح)م
 راسةةةا  ّفرا يةةةة لمنظمةةةة ا   يةةةة     مصتر الن انا   

والزراعةةةةة، اسيقصةةةةااا  الم ةةةةاريع   
 الصغرى والصغيرة والميوسطة الحجم

الإلصةةةااا  الوطن ةةةة، ايسيقصةةةااا   
ريع الصةةةةةةناع ة، اسيقصةةةةةةااا  الم ةةةةةةا

الصغرى والصةغيرة والميوسةطة الحجةم،    
 اسيقصااا  الصناعة

 
 الأونرتاد :المصتر 
  
فيما يتعلق بجميع فئات اتستدامة المذكورة ينفاً  فدن من الممـم عـع البيانـات وإعـداد      - 61

ــ          ــأثير. والق ــاع ال راع ــماءع بالت ــدءاً بالأنشــ ة وانت ــار  ب ــع سلســلة النت ــق المؤشــرات م وت بي
الرإــ  هــو أكــبر مســتخدم في العــاع غــير أنــا ت تتــوافر بيانــات عــن مع ــم اتقتصــادات    غــير

النامية. ويستل م الأمر توفير الم يـد مـن البيانـات المصـن فة بحسـب الجـن  والعمـر في ا تمعـات         
الريفيـة. وينبظـ  للبيانــات المتعلقـة باتبترـار أن تي ــ  بـين اتبترـار الأ لمــر وغـير . علمـاً بــأن         

بيانات المتعلقة بدنتاج ال اقة البديلة واستملاكما ه  أيلماً مفيـدة. وحـتى يتسـ  تحديـد تـأثير      ال
سياسة مباشرة الأعمـال الحـرة علـم أهـدات التنميـة المسـتدامة فيمـا يتعلـق باتسـتدامة البيئيـة            
ــة الرــبيرة عــن المشــاريع      ــتعين أن تي ــ  هــذ  الرتلــة الحرجــة مــن المعلومــات المنشــات الت)اري  ي

 الصظرى والصظيرة والمتوس ة الح)م.  
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 اتستنتاجات والتوصيات -رابعاً  
أُحــرز تقــدم كــبير في التعــاط  مــع اســتراتي)يات وأُطــر مباشــرة الأعمــال الحــرة منــذ      - 62

. ويلاحــ  أن تعمــيم مباشــرة الأعمــال 69/210و  67/202اعتمــاد قــرار  الجمعيــة العامــة 
الحــرة في   ــط واســتراتي)يات التنميــة الوطنيــة والدوليــة يــؤد  إلى تصــور جديــد تــرتبط فيــا  

  ي  مباشرة الأعمال الحرة ارتباطاً ت فرا  منا.  أهدات التنمية المستدامة بتع
وتشير أفلمل الممارسات إلى ضرورة قيام عيع الأطـرات المعنيـة  بمـا فيمـا الحرومـات       - 63

ومؤسساتها  وسارر الأطرات المعنية  بما فيمـا ا تمـع المـد  والق ـاع الخـاص  بـدور نشـط في        
 هذا الصدد. فلا بد من اتخاذ ا  شامل.  

ــن أجــل         - 64 ــة م ــاة للأعمــال الت)اري ــر مؤات ــة أكث ــة بيئ ــات مواصــلة تهيئ ــ  للحروم وينبظ
مباشر  الأعمال الحـرة  وذلـك بتحسـين نوعيـة التشـريعات والإنفـاذ والمعلومـات. علمـاً بـأن          
اســتخدام ترنولوجيــا المعلومــات واتتصــاتت قــد ســم ل بــدء مشــاريع جديــدة  مقل ــلًا الأعبــاء  

ات. وقد تدع مت شـبرات مباشـر  الأعمـال الحـرة وأُقيمـت روابـط       الإدارية بتبسيط الإجراء
 أفلمل بين مباشرة الأعمال الحرة واتبترار.  

وت ي ال نقص إمرانية الحصول علم التمويل هو العـارق الأكـبر الـذ  يواجـا مباشـر        - 65
وتع يـ    الأعمال الحرة. وينبظ  للسياسات والبرام  والخدمات استحدا  يليات تويلية مبتررة 

المؤسسات وتحسين الإجراءات الخاصة بالدارن والمقتـرض. وينبظـ  للسياسـات أن تعرـ  تبـاين      
وتمع المشاريع  وا تلات احتياجات الدعم ومراحل التنمية. وينبظ  أن ترـون هنـا  سياسـات    
محــددة تســتمدت  فيمــا تســتمدت  النســاء والشــباب والفئــات المستلمــعفة. وينبظــ  لراإــ           

. وينبظــ   ــم أن 2030قامــة نُُ ــم إيرولوجيــة لمباشــرة الأعمــال الحــرة لخ ــة عــام   السياســات إ
ــة         ــال الت)اري ــاذج الأعم ــ  اتســتثمار ونم ــ  للسياســات لحف ــل عمل ــك وضــع دلي يلمــموا إلى ذل

 المستدامة والمشاريع الراردة ال  تبدأ صظيرة ثم تتوس ع بعد ا تبار الحلول وتبي ن نجاحما. 
الأعمال الحرة وضع حلول بسي ة وفعالة في واتت  ـدمات المرافـق   وثرن لمباشر   - 66

العامة  والتعليم  والرعاية الصحية  والبيئة ونمـاذج الأعمـال الت)اريـة المراعيـة لمصـان الفقـراء.       
وعلم الرغم من أنا ت ت ال هنا  حاجة إلى تع)يل تنفيذ الب  التحتية للاتصـاتت وال اقـة في   

النامية  مع التقد م في ترنولوجيا المعلومات واتتصـاتت  فـدن هنـا  فرصـة      العديد من البلدان
متعا مة تستظلال الأعمال الت)اريـة الجديـدة  وتحسـين إنتاجيـة المشـاريع الصـظرى والصـظيرة        
والمتوســ ة الح)ــم  وإنشــاء شــبرات ومــا تحتــاج إليــا مــن قنــوات للبيــع  بمــا في ذلــك الت)ــارة  

 الإلرترونية.  
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بيانـــات والمؤشـــرات الرصـــينة والشـــاملة والآنيـــة مممـــة لصـــياغات السياســـات        وال - 67
ومراجعتما. وينبظ  اتستعانة بممارسة الرصد بم يد مـن الدقـة للنتـار  وقياسـما  لتحديـد تـأثير       
ــة وتحديــد      سياســات مباشــرة الأعمــال الحــرة. وقــد يت لــب ذلــك اســتخدام وموعــات المقارن

ــة إلى  ــادل   الن)ـــاح أو الفشـــل. وهنـــا  حاجـ ــا وتبـ ــة وتأثيرهـ ــة والنوعيـ ــوات  الرميـ ــاس النـ  قيـ
الممارســات الجيــدة في وــال مباشــرة الأعمــال  بمــا في ذلــك مؤشــرات قيــاس مســاةة مباشــرة    
الأعمــال الحــرة في تحقيــق أهــدات التنميــة المســتدامة. كمــا أن هنــا  حاجــة إلى الم يــد مــن          

ــات للاسترشــاد  الأعمــال الت)اريــة والت)ــارة   بهــا في إجــراء الإصــلاحات في تســ)يل     المعلوم
 وسو  العمل.  

وينبظـ  للمنتـدى السياسـ  الرفيـع المسـتوى للتنميـة المسـتدامة  بوصـفا المنـبر الرريسـ             - 68
ــام    ــة واســتعراض   ــة ع   أن يشــمل مناقشــات بشــأن مباشــرة الأعمــال الحــرة    2030لمتابع

الأعمــال الحــرة أفلمــل  للنــموض بالتوجيمــات الحروميــة الدوليــة لتنفيــذ اســتراتي)يات لمباشــرة 
 وأع م تأثيراً.

  
 


