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  Nombramiento de miembros de la Comisión 

de Administración Pública Internacional  
 

 

  Nota del Secretario General 
 

 

1. El Secretario General ha recibido una notificación de la dimisión del Sr. Sergey 

V. Garmonin (Federación de Rusia) de la Comisión de Administración Pública 

Internacional, con efecto a partir del 1 de abril de 2017. Por consiguiente, la Asamblea 

General, en el período de sesiones en curso, tendrá que nombrar a una persona para 

cubrir la vacante que deja el Sr. Garmonin durante el resto de su mandato, que 

concluye el 31 de diciembre de 2020. 

2. El Gobierno de la Federación de Rusia ha propuesto al Sr. Vladimir A. 

Storozhev para cubrir la vacante ocasionada por la dimisión del Sr. Garmonin.  

3. En una comunicación de fecha 21 de abril de 2017, la Presidencia del Grupo 

de los Estados de Europa Oriental informó a la Secretaría de que el Grupo había 

aceptado la candidatura del Sr. Storozhev.  

4. El nombramiento de los miembros de la Comisión se rige por lo dispuesto en 

los artículos 3 a 5 de su estatuto. Con arreglo a esas disposiciones y de conformidad 

con los párrafos 3 y 4 de la sección II de la resolución 43/226 de la Asamblea 

General, el Secretario General ha celebrado consultas con los Estados Miembros, 

por conducto de las presidencias de los diversos grupos regionales, con los jefes 

ejecutivos de las demás organizaciones, con los representantes del personal, por 

conducto de la Federación de Asociaciones de Funcionarios Públicos 

Internacionales y el Comité Coordinador de Sindicatos y Asociaciones 

Internacionales del Personal del Sistema de las Naciones Unidas y con la Comisión 

Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto.  

5. Por lo tanto, el Secretario General presenta a la Asamblea General, para su 

examen, la candidatura a miembro de la Comisión de Administración Pública 

Internacional para cubrir el período restante del mandato del Sr. Garmonin, que 

habría concluido el 31 de diciembre de 2020.  

6. El currículo del candidato figura en el anexo de la presente nota.  

https://undocs.org/sp/A/RES/43/226
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Anexo 

  Currículum* 
 

 

  Vladimir A. Storozhev 
 

 

Fecha de  

nacimiento: 30 de marzo de 1958  

Lugar de  

nacimiento: Sochi, región de Krasnodar (Rusia) 

Educación: Academia Presidencial Rusa de Economía y Administración 

Pública Nacionales (RANEPA), 2005, Director de Recursos 

Humanos  

Domina el inglés 

 

1979-1998 Servicio militar 

1998-2003 Auxiliar de Diputado de la Duma Estatal de la Asamblea Federal de 

la Federación de Rusia (Moscú)  

2004-2010 Jefe del Fondo de Apoyo y Desarrollo de la Democracia (Moscú)  

2010-2013 Jefe de División del Departamento de Personal del Ministerio de 

Relaciones Exteriores (Moscú) 

2013-2016 Director General Adjunto del Departamento de Personal del 

Ministerio de Relaciones Exteriores (Moscú)  

2016 – la 

actualidad 

Director General del Ministerio de Relaciones Exteriores (Moscú)   

 

A lo largo de su carrera, el Sr. Storozhev ha acumulado una vasta experiencia en la 

esfera de la gestión de los recursos humanos, en particular la asignación de tareas 

eficaz y orientada a los resultados, la gestión eficiente del tiempo de trabajo, la 

creación de oportunidades en la administración pública y la carrera diplomática, la 

aplicación de mecanismos de rotación y movilidad del personal, las prestaciones 

sociales, la mejora de las aptitudes laborales, la lucha contra la corrupción y la 

solución de conflictos.  

Estado civil: casado. Tiene un hijo y una hija.  

 

 
 

 * Los currículos se publican sin revisión editorial. 


