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 الدورة السبعون
 من جدول الأعمال 148البند 

لتمويل  الجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية
    عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام

ــديز        ــم المتحــدة للوجســتيات   ب ين ــدة الأم ــة عاع ــا أداء ميزاني ، إيطالي
ــن   ــ ة مـــ ــ   1للفتـــ ــ   30إلى  2014تموز/يوليـــ  2015حزي ان/يونيـــ

حزيـ ان/   30إلى   2016تموز/يوليـ    1وميزانيتها المقت حـة للفتـ ة مـن    
   2017يوني  

  
 تق ي  اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  

 
 دولار 70 338 600 2014/2015اعتمادات الفت ة 
 دولار 66 483 500 2014/2015نفقات الفت ة 

 دولار 3 855 100 2014/2015النقص   الإنفاق للفت ة 
 دولار 67 157 000 2015/2016اعتمادات الفت ة 

 دولار 66 354 700 )أ(2016-2015النفقات المتوععة للفت ة 
 دولار 802 300 2015/2016النقص المقدَّر   الإنفاق للفت ة 

 دولار 85 593 300 2016/2017الأمين العام اعتماده للفت ة المبلغ الذ  يقت ح 
 دولار 82 857 500 2016/2017المبلغ الذ  توصي اللجنة الاستشارية باعتماده للفت ة 

  .2016كانون الثاني/يناي   31التقدي ات    )أ(    
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 مقدمة  -أولا  
والميزانيــة الــواردة    يت تــب علــص توصــيات اللجنــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة   - 1

ــ ات ــا    89 و 88 و 86 و 83 و 81 و 80 و 78 و 73و  72 الفقــ ــاه اٌفــ أدنــ
دولار   الميزانيــة المقت حــة لقاعــدة الأمــم المتحــدة للوجســتيات     2 681 800عــدره 

 . 2017حزي ان/يوني   30إلى  2016تموز/يولي   1ب ينديز ، إيطاليا للفت ة من 
ــاء ني  ـــا   تمويـــل عاعـــدة الأمـــم المتحـــدة   وعـــد اجتمعـــ   - 2 اللجنـــة الاستشـــارية أظنـ

للوجستيات مع ممثلي الأمين العام الذين عدّموا معلومات وإيضاحات إضافية اختتمو ـا بـ دود   
ــة وردت    ــاث  الــ     2016نيســان/أب يل  19خطي ــ  عاثمــة بالوظ ــة  ــذا التق ي ــ د   ياي . وت

اث  الـ  اسـتندت إليهـا كمرـادر للمعلومـات الأساسـية.       استع ضتها اللجنة الاستشارية والوظ ـ
ويمكن الاطلاع علص ملاحيات اللجنة الاستشارية وتوصياتها بشـنن النتـاثا الـ  توصـل إليهـا      
ــن          ــ ة م ــظ الســلام للفت ــم المتحــدة لحف ــات الأم ــ  بعملي ــا يتعل ــي الحســابات فيم ــم م اجع مجل

المسـاثل الشـاملة المترـلة بعمليـات      وبشنن 2015حزي ان/يوني   30إلى  2014تموز/يولي   1
ــوظيقتين       ــ  الـ ــلة )انيـ ــة نو  الرـ ــ   اللجنـ ــلام،   تق يـ ــظ السـ  A/70/742و  A/70/803حفـ

 التوالي(. علص
  

ــة  -ظانيا   ــن   أداء الميزانيــ ــ ة مــ ــ  تمو 1للفتــ ــ ان/  30إلى  2014ز/يوليــ حزيــ
 2015 يوني 
 70 338 600، مبلغــاإ إلاليــ  68/284رصــدت الجمعيــة العامــة، روجــب ع ار ــا  - 3

ــافي )دولار  ــتيات    64 120 300 صـ ــدة للوجسـ ــم المتحـ ــدة الأمـ ــص عاعـ ــاق علـ دولار( للإنفـ
ــن     ــ ة مــ ــ   1الفتــ ــ   30إلى  2014تموز/يوليــ ــغ  2015حزي ان/يونيــ ــم المبلــ ــد ع سلمــ . وعــ

كننرــبة مقــ َّرة علــص الــدول الأعضــاء. وبلــغ مجمــوع نفقــات  ــذه الفتــ ة مــا إلاليــ     بنكملــ 
ــ     60 493 700دولار )صــافي   66 483 500 ــذلي رصــيد حــ  إلالي دولار(، فتحقَّــ  ب
  الماثـــــة مـــــن   5.5ا يمثـــــل دولار( أ  مـــــ 3 626 600دولار )صـــــافي   3 855 100

 (.A/70/609الاعتمادات. وي د تحليل للف وق   الجزء ال ابع من تق ي  الأداء )
ويعــزا ال صــيد الحــ    معيمــ  إلى اٌفــا  النفقــات عمــا كــان مــدرجا   الميزانيــة   - 4

  الماثـة(،   8.6دولار )  3 852 700  فـ ق عـدره    تح  بند الموظفين المدنيين، ممـا تسـبب  
  الماثـــة( تحـــ  بنـــد المـــوظفين الـــدوليين ومبلـــغ  10.2دولار ) 2 266 700يشـــمل مبلـــغ 

دولار  273 200  الماثة( تحـ  بنـد المـوظفين الـوطنيين ومبلـغ       6.1دولار ) 1 312 800

http://undocs.org/ar/A/70/803
http://undocs.org/ar/A/70/742
http://undocs.org/ar/A/RES/68/284
http://undocs.org/ar/A/70/609
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اٌفـا  الاحتياجـات أساسـاإ إلى       الماثة( تح  بنـد المسـاعدة المؤعتـة العامـة. وي عـزا      23.4)
 يلي:   ما

ــ  العمـــل     )أ(  ــالموظفين الـــدوليين: اٌفـــا  مضـــاع  تســـوية مقـ ــا يتعلـــ  بـ فيمـ
للمــوظفين الــدوليين، علــص قــو مــا ع رتــ  لجنــة اددمــة المدنيــة الدوليــة، رعــدل متوســ  عــدره   

   الماثة؛ 64.8ه   الماثة، مقارنة بتسوية مق  العمل المدرجة   الميزانية رعدل عدر 44.8
فيما يتعل  بالموظفين الوطنيين: الأظـ  الإاـالا لارتفـاع عيمـة دولار الولايـات       )ب( 

مقارنة بسع  الرـ ف   0.834المتحدة مقابل اليورو، حيث بلغ متوس  سع  الر ف الفعلي 
ا  يورو مقابـل دولار الولايـات المتحـدة، يقابلـ  جزثيـا اٌف ـ      0.736المدرج   الميزانية و و 

  الماثــة مقارنــة رعــدل الشــغور المــدرج   الميزانيــة البــالغ    3.9معــدل الشــغور الفعلــي البــالغ  
 الماثة؛   6

فيما يتعلـ  بوظـاث  المسـاعدة المؤعتـة العامـة: ارتفـاع معـدل الشـغور الفعلـي           )ج( 
زانيــة،   الماثــة المدرجــة   المي  30  الماثــة، مقارنــة بنســبة    60للمــوظفين الــدوليين بنســبة   

واٌفــا  التكــالي  العامــة الفعليــة للمــوظفين الــدوليين عمــا كــان مــدرجا   الميزانيــة، والأظــ  
 الإاالا لارتفاع عيمة دولار الولايات المتحدة مقابل اليورو.  

ويفيد الأمين العام عن التنفيذ التام تح  بند التكالي  التشـغيلية، الأمـ  الـذ  يعكـم      - 5
النفقــات واٌفاضــها عمــا كــان مــدرجا   الميزانيــة تحــ   تلــ  ف ــات  الأظــ  الرــا  لارتفــاع

الإنفــاق. ولقــد زادت التكــالي  المتكبــدة عمــا كــان مــدرجا   الميزانيــة تحــ  البنــود التاليــة:    
  الماثـة( ويعـزا نلـي إلى التكـالي       31.8دولار أو  156 300ادبراء الاستشـاريون )  )أ(

ن للاضطلاع بعملية ترني  الموظفين   إطار مشـ وع رـ ي    غير المق رة دبير استشار  م عيَّ
وارتفاع التكالي  عما  و مدرج   الميزانية للخـدمات الاستشـارية ادندسـية اللازمـة لإجـ اء      

ــات؛ و    ــول إدارة النفايـ ــة دلـ ــة متعلقـ ــة )   دراسـ ــام ر يـ ــف    مهـ دولار  56 800)ب( السـ
دد طلبـات السـف  عمـا كـان مـدرجاإ   الميزانيـة         الماثة( ويعزا نلي إلى ارتفـاع ع ـ  5.7 أو

لغير أغ ا  التدريب المترلة دلقات العمل بشنن نيام أوموجا واددمات المشـت كة. ويقابـل   
الزيادة   الاحتياجـات جزثيـا اٌفـا  الاحتياجـات عمـا كـان مـدرجا   الميزانيـة للخـدمات          

ي أساسـا إلى ددوديـة تـواف  أطبـاء       الماثـة( ويعـزا نل ـ   79.9دولار أو  280 600الطبية )
 استشاريين مؤ لين ناطقين بالإنكليزية والتنخ    دفع رسوم إدارة المخازن والمخزون الطبية.

 410 200ويشير الأمين العام إلى أن الف وق   إطار بند الم افـ  وادياكـل الأساسـية )    - 6
الماثـة(، وتكنولوجيـا      59.5 أودولار  4 175 100  الماثة(، والاترالات ) 5.7دولار أو 

  الماثــة(؛ واللــوازم وادــدمات والمعــدات الأخــ ا  41.3دولار أو  3 290 400المعلومــات )
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ــة    60.6دولار أو  561 500) ــة   الميزانيـ ــات المدرجـ ــا إلى الاحتياجـ ــزا أساسـ ــة( تعـ   الماثـ
وفقا لإعادة ترـني  بعـ    والنفقات ال  ا   تسجيلها   إطار ف ات أوج  الإنفاق المختلفة، 

بنود التكالي    إطار أوموجا. ويشير الأمـين العـام أيضـا إلى أنـ  ن تكـن  نـا  حاجـة لإعـادة         
 توزيع الأموال بين الف ات   فت ة الأداء.  

ويمكن الاطـلاع علـص تعليقـات اللجنـة الاستشـارية علـص المعلومـات الـواردة   تق يـ            - 7
ــة   الأداء بشــنن كــل وجــ  مــن أوجــ     الإنفــاق، حســب الاعتضــاء،   المناعشــة المتعلقــة بالميزاني

ــن    ــ ة م ــ   1المقت حــة للفت ــ   30إلى  2016تموز/يولي ــ ع   2017حزي ان/يوني ــواردة   الف ال
 ال ابع أدناه.  

 
 تقديم الدعم إلى البعثات الميدانية بخلاف عمليات حفظ السلام  

(، بلـغ مجمـوع عيمـة    A/70/609الميزانيـة ) كما  و مبين   الف ع ادامم من تق يـ  أداء   - 8
رديد  زونات النش  الاست اتيجي الموزعة علص البعثات السياسـية اداصـة وبعثـات بنـاء السـلام      

دولار تشــمل: مكتــب  5 976 000مــا عــدره  2014/2015والكيانــات الأخــ ا   الفتــ ة 
المتحـدة   دولار(؛ وبعثة الأمـم  127 100بيساو ) - المتكامل لبناء السلام   غينياالأمم المتحدة 

دولار(؛ وبعثــة الأمــم المتحــدة للــدعم   ليبيــا  3 447 500للترــد  العاجــل لفــيرولا إيبــولا )
المتحـدة والمعنيـة    دولار(؛ والبعثة المشت كة بين منيمة حي  الأسلحة الكيمياثية والأمم 1 400)

ــة الســورية )     بالقضــاء ع ــة الع بي ــة   الجمهوري ــاما الأســلحة الكيمياثي ــص ب ن دولار(؛  2 600ل
دولار(؛  64 700ومكتب الأمم المتحدة المتكامـل لبنـاء السـلام   لهوريـة أف يقيـا الوسـطص )      

دولار(؛ ومقـــ  الأمـــم المتحـــدة  4 500ومكتـــب الأمـــم المتحـــدة لتنســـي  الشـــؤون الإنســـانية )
 دولار(. 2 326 200الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى الرومال )دولار(؛ وبعثة  2 000)
  

 الوضع المالي ومعلومات عن الأداء   الفت ة الحالية -ظالثا  
 كــانون 31بلغــ    2015/2016أ بلِغَــ  اللجنــة الاستشــارية بــنن نفقــات الفتــ ة   - 9

إلاليهــــــا  دولار مقابــــــل  رَّرــــــات 40 908 200مــــــا إلاليــــــ   2016 الثاني/ينــــــاي 
ـــدره        67 157 000 ــا ع ــها م ــة بنكمل ــ ة المالي ــة للفت ــة والمتوعع ــات الجاري ــغ النفق دولار. وتبل
دولار. و   802 300 دولار، ومـــن المتوعـــع أن يتبقـــص رصـــيد  حـــّ  عـــدره 66 354 700
دولار )رــا   نلــي الأمــوال  37 000 000، بلغــ  النقديــة المتــواف ة 2016 آنار/مــارلا 1

حة لمخزونات النش  الاست اتيجي(، و ي تشمل احتياطيا تشـغيليا لمـدة ظلاظـة أ ـه      النقدية المتا
 دولار.   16 789 000عدره 

http://undocs.org/ar/A/70/609
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ــدة       - 10 ــاث    عاعـ ــغل الوظـ ــتويات  ـ ــبين مسـ ــدول يـ ــارية بـ ــة الاستشـ وز ولمدت اللجنـ
ــ ة مــن    الأمــم ــ   1المتحــدة للوجســتيات للفت ــ   30إلى  2015تموز/يولي  2016حزي ان/يوني
 (.  1دول الج )اني 
  

   1الجدول 
ــن      ــ ة مــ ــاث  للفتــ ــغل الوظــ ــتويات  ــ ــ   1مســ ــ ان/ 30إلى  2015تموز/يوليــ  حزيــ

 2016كانون الثاني/يناي   31حتى  2016 يوني 
 

 الفئة
الوظاااااااا    

 )أ(المأذون به 
الوظاااا    

 المشغولة

معااااااااا   
الشااااااغو  
)النساااااا ة 

 المئوية(
ــتيات   ب ينـــديز       ــا  عاعـــدة الأمـــم المتحـــدة للوجسـ وم فـــ  تكنولوجيـ

ــدات     ــتثناء الوحــ ــبانيا، باســ ــيا، إســ ــالات   فالنســ ــات والاترــ المعلومــ
    المستضافة
    الوظاث 
 7.3 76 82 الموظفون الدوليون 
 5.9 270 287 الموظفون الوطنيون 

    المساعدة المؤعتة العامة
 12.5 14 16 الموظفون الدوليون 
 21.0 15 19 الموظفون الوطنيون 

    الوحدات المستضافة
    الوظاث 
 18.6 35 43 الموظفون الدوليون 
 - 5 5 الموظفون الوطنيون 

المجمـــوع لقاعـــدة الأمـــم المتحـــدة للوجســـتيات   ب ينـــديز  وم فـــ        
تكنولوجيــا المعلومــات والاترــالات   فالنســيا، إســبانيا، رــا   نلــي       

    الوحدات المستضافة
    الوظاث 
 11.2 111 125 الدوليونالموظفون  
 5.8 275 292 الموظفون الوطنيون 

    المساعدة المؤعتة العامة
 12.5 14 16 الموظفون الدوليون 
 21.05 15 19 الموظفون الوطنيون 
 

 يمثل أعلص عوام مننون ب  للفت ة.  )أ( 
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 حزيــ ان/ 30إلى   2016تموز/يوليــ   1الميزانيــة المقت حــة للفتــ ة مــن     -رابعا  
 2017يوني  

 دراسة  املة تتعل  بنش  م كز اددمات العالمي   موععين -أل   
المتعلــــ  بتمويــــل عاعــــدة الأمــــم المتحــــدة   69/309أ ــــارت الجمعيــــة   ع ار ــــا  - 11

ــا إلى الفقــ ة   ــديز ، إيطالي ــها إلى  67/288مــن ع ار ــا  5للوجســتيات   ب ين وكــ َّرت طلب
الأمين العام أن يقدلمم دراسة  املة بشـنن فـتم م كـز ادـدمات العـالمي   مـوععين. واسـتجابة        

مـن   7دذا الطلب، يقـدم الأمـين العـام نتـاثا الدراسـة الشـاملة   الإطـار الـوارد تحـ  الفقـ ة           
(. وعنــد الاستفســار، ز ولمدت اللجنــة الاستشــارية بنســخة مــن       A/70/779)الميزانيــة المقت حــة  
 الدراسة الشاملة.  

ــة نفســها   الغالــب         - 12 ــة والدراس ــوارد   الميزانيــة المقت ح ــات ال ــوجز المعلوم ــدم م ويق
لمتحـدة للوجسـتيات والم فـ    فالنسـيا،     معلومات أساسية متعلقة رنشن وتطوُّر عاعـدة الأمـم ا  

وكــذلي حججـــا تقنيـــة بشـــنن المخـــاط  الم تبطــة باستضـــافة ادياكـــل الأساســـية لتكنولوجيـــا   
المعلومات والاترالات   موعع وحيد فقـ . واـ   التشـديد    ـذه الدراسـة علـص الحاجـة        

لمخـاط  والتعـا  مـن    إلى وجود الم كز   موععين باعتبـار نلـي تـدبيرا أساسـيا للتخفيـ  مـن ا      
الكــوارو واســتم ارية تســيير الأعمــال. وتشــير الدراســة إلى أن مــوععي تكنولوجيــا المعلومــات 
والاترــالات ضــ وريان لتــوفير الم ونــة التنييميــة وصايــة العناصــ  البالغــة الأ يــة للاترــالات    

تكنولوجيــا الســلكية واللاســلكية والبيانــات والــنيم المســتخدمة علــص نطــاق المنيمــة   مجــال    
المعلومات والاترالات من  اط  حدوو خلـل أو تعطـل كـارظي   أ  مـن  ـذين المـوععين.       
ــات      ــة والمعلومـ ــا المكانيـ ــات الجغ افيـ ــ ة تكنولوجيـ ــوععي داثـ ــا إلى أن مـ ــة أيضـ ــير الدراسـ وتشـ
والاترالات   ب ينديز  وفالنسيا متماظلان ويعملان بط يقـة متكاملـة تمامـا برـفتهما م كـزا      

ات يعمل برورة متواصلة، مع توزيع عبء العمل علص كـلا المـوععين   نفـم الوعـ .     للعملي
وبالإضافة إلى نلي، فلقد نفذ نيام تلقاثي للتشـغيل الاحتيـاطي   حالـة الأعطـال وادـدمات      
مهينة تحسبا لأ  احتمال، را   نلي احتمال خسارة الموععين بالكامل، وتتمتع بالقدرة علـص  

 ادسارة مع استم ار م كز البيانات المتبقي   تقديم خدمات الإنتاج.   استيعاب أظ   ذه
وتــبين الدراســة كــذلي أن م فــ  فالنســيا مكلَّــ  بــنغ ا  تكنولوجيــا المعلومــات          - 13

والاترالات وي ستخدم لذلي حر ا. و   ذا الردد، تشير اللجنة الاستشـارية إلى مـا نكـ ه    
ن تــ د أ  مقت حــات أخــ ا   المســتقبل، فيمــا يتعلــ   الأمــين العــام بننــ  لــيم مــن المتــوخص أ 

بتوسيع مهام م كز اددمات العالمي إلى جانب مهـام تكنولوجيـا المعلومـات والاترـالات الـ       
ألـ ؛ انيـ  أيضـا     - ، الفـ ع ادـامم  A/68/727سب  أن وافق  عليهـا الجمعيـة العامـة )انيـ      

http://undocs.org/ar/A/RES/69/309
http://undocs.org/ar/A/RES/67/288
http://undocs.org/ar/A/70/779
http://undocs.org/ar/A/68/727
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A/68/782/Add.8 ــ ة ــي     14، الفقـ ــتيات تغطـ ــدة اللوجسـ ــام إلى أن عاعـ ــين العـ ــير الأمـ (. ويشـ
اللوجســتيات وتكنولوجيــا المعلومــات والاترــالات وخــدمات دعــم   -مجــالات وظيفيــة  ظلاظــة
قـ   ـي الـ  تنتشـ    مـوععين      وإلى أن مهام تكنولوجيا المعلومـات والاترـالات ف   - القاعدة

و  ضـوء مـا تقـدَّم، تلاحـظ اللجنـة الاستشـارية أن نطـاق وتنـوع          ا ب ينديز  وفالنسـيا.  
ــة لإعــادة تشــكيل عاعــدة      المهــام المتــوخص أدافي ــا   ب ينــديز    إطــار المقت حــات الأولي
ين اللوجســتيات لترــبم م كــزا عالميــا للخــدمات، الــ  تشــمل دعــم إدارة  ــؤون المــوظف  

 و ؤون المالية والميزانية، عد تقلرا إلى حد كبير.
و  الميزانية المقت حة، يشير الأمـين العـام إلى أن داثـ ة تكنولوجيـات الجغ افيـا المكانيـة        - 14

الرـيغة   2015/2016والمعلومات والاترالات السـلكية واللاسـلكية وضـع  خـلال الفتـ ة      
ــي     ــا   نل ــا ر ــادة تنييمه ــة إع ــة لعملي ــديز      النهاثي ــة   ب ين ــة المتماظل ــد الأعســام الأربع توحي

ــات          ــة والمعلوم ــا المكاني ــات الجغ افي ــ ة موحــدة لتكنولوجي ــن إنشــاء داث ــا أســف  ع وفالنســيا مم
ــداث ة      والاترــالات الســلكية واللاســلكية، وأف عــة موحــدة لكــل مــن الأعســام الأربعــة دــذه ال

م كـــز البيانـــات وعســـم دعـــم عســـم نيـــم المعلومـــات الجغ افيـــة المكانيـــة وعســـم دعـــم  و ـــي
والفـ ع   38، الفقـ ة  A/70/779الأساسـية للتكنولوجيـا وعسـم الـدعم الشـبكي )انيـ         ادياكل
 باء(.   -ادامم 

ــا المكانيــة والمعلومــات     - 15 ومــع التســليم بضــ ورة نشــ  داثــ ة تكنولوجيــات الجغ افي
والاترــالات الســلكية واللاســـلكية وم اكــز البيانــات الـــ  تــدي  ا   مــوععين بســـبب       
المتطلبات التقنية للدعم الاحتياطي والتخفي  من المخاط  الم تبطة بالموعع الواحـد، فضـلا   

ارة الموععين المتماظلين لتكنولوجيا المعلومـات والاترـالات   عن الحاجة إلى داث ة موحدة لإد
  ب ينديز  وفالنسـيا اللـذين يضـمان أعسـاما موحـدة، تـ ا اللجنـة الاستشـارية أن  ـذا          
آظــار علــص     الت تيــب يطــ ح تحــديات تنييميــة وإداريــة وتنفيذيــة، وعــد يت تــب عليــ  أيضــا 

المثـال، ومـن بـين مسـاثل كـثيرة أخـ ا،       فعلـص سـبيل    مستوا إدارة الموارد المالية والبشـ ية. 
 نــا  حاجــة إلى توضــيم خطــوة المســاءلة والمســؤولية وإجــ اءات الحفــا  علــص الضــواب          
ــالني  إلى أن عــددا كــبيرا مــن       ــص نلــي، وب ــة   كــلا المــوععين. وعــلاوة عل ــة والإداري الداخلي

الإجـ اءات المتعلقـة   موظفي الداث ة يندرج   ف ة اددمات العامة الوطنية، ينبغـي أيضـا تحديـد    
ــة         ــات المتعلق ــب المعلوم ــوععين، إلى جان ــين الم ــوظفين ب ــة والم ــاث  الثابتة/المؤعت ــذه الوظ ــل   بنق
بعمليات التوظي ، والآظار المت تبة   الميزانية النا  ة عن المستويات المختلفة للتكالي  المترـلة  

فــ اد وترــ ي  الأعمــال مــن بــالموظفين   المــوععين والنفقــات الإضــافية المترــلة بتح كــات الأ

http://undocs.org/ar/A/68/782/Add
http://undocs.org/ar/A/68/782/Add
http://undocs.org/ar/A/70/779
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الموععين. وتبرز اللجنة الاستشارية أيضا الحاجـة إلى ضـمان اسـتم ار اتسـاق الجهـود وتكاملـها       
 ورنب الازدواجية والتداخل بين ادياكل التنييمية   الموععين.  

ــة المقت حــة لا تعــا      - 16 ــواردة   الميزاني ــة الاستشــارية أن الدراســة ال وتلاحــظ اللجن
ثل المذكورة أعلاه ولذلي فهي تعتبر  ذه الدراسة غير مكتملة. وتشدد اللجنة علـص  المسا

ض ورة تزويد الجمعية العامة رعلومات  املة و فافة عن الآظار المت تبـة علـص نشـ  داثـ ة     
تكنولوجيات الجغ افيا المكانية والمعلومات والاترالات السـلكية واللاسـلكية   مـوععين،    

ل الماليـة والمتعلقـة بالميزانيـة وبـةدارة المـوارد البشـ ية. وبنـاء علـص نلـي،          را   نلي المسـاث 
توصي اللجنة الاستشـارية بـنن تطلـب الجمعيـة العامـة إلى الأمـين العـام أن يواصـل تطـوي           
تحليل  ليشمل ليع المساثل نات الرلة وأن يقدلمم دراسة  املة منقحة بشنن نش  الـداث ة  

  أدناه(. 80انية المقبل )اني  الفق ة   موععين   مش وع الميز
ونيــ ا إلى أن داثــ ة تكنولوجيــات الجغ افيــا المكانيــة والمعلومــات والاترــالات        - 17

ــ ة واحــدة تضــم أعســاماإ موحــدة         الســلكية واللاســلكية نشــ ت بالفعــل باعتبار ــا داث
جنـة الاستشـارية   موععين، لحين تقديم الدراسة الشاملة المنقحـة المـذكورة أعـلاه، تشـدلمد الل    

علص ض ورة التنكد من أن أ  ع ارات تتخذ بشنن الاحتياجـات التشـغيلية للـداث ة تمتثـل     
تمامــا لجميــع القواعــد والأنيمــة نات الرــلة ل.مــم المتحــدة. وتشــدد اللجنــة الاستشــارية  
ــها إلى جانــب أ  نفقــات      كــذلي علــص أن  ــذه القــ ارات ينبغــي تســجيلها والإبــلا  عن

 تق ي  الأداء ن  الرلة. متكبدة   سياق
و   ذا الردد، تشير اللجنة الاستشارية إلى أيـا أكـدت،   تق ي  ـا السـاب ، لـدا       - 18

التوصية بالموافقة علص اعتـ اح الأمـين العـام ال امـي إلى توحيـد الأعسـام المتماظلـة بـين ب ينـديز           
لعامـة، وحرـول  علـص موافقتـها،     وفالنسيا، علص التزام الأمين العام بتقديم اعتـ اح إلى الجمعيـة ا  

ــالعكم،        ــم بـ ــيا، والعكـ ــديز  إلى فالنسـ ــن ب ينـ ــة مـ ــة أو مؤعتـ ــة ظابتـ ــل أ  وظيفـ ــنن نقـ بشـ
ــا ــوارد الســف  اســتخداما ر ــيدا )      كم ــص ضــ ورة اســتخدام م ، A/69/839/Add.9 ــدَّدت عل
 (.34 الفق ة
 

 وط يقة الع  الشكل  -باء  
أوص  اللجنة الاستشـارية   تق ي  ـا السـاب  بـنن تطلـب الجمعيـة العامـة إلى الأمـين          - 19

العام مواصلة تبيـان موعـع الوظـاث    ادـ اث  التنييميـة لقاعـدة الأمـم المتحـدة للوجسـتيات          
ــد        ــات   ب ين ــوارد والنفق ــن الم ــا للاحتياجــات م ــة توزيع ــة المقبل يز  وتضــمين مشــاريع الميزاني

وفالنسيا، ونلـي لتحقيـ  عـدر أكـبر مـن الشـفافية ولتيسـير نيـ  الجمعيـة العامـة   مقت حـات            

http://undocs.org/ar/A/69/839/Add.9
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عاعدة الأمم المتحدة للوجستيات وتقاري  أداثهـا )الم جـع نفسـ (. ولقـد أيـدت الجمعيـة العامـة        
ــا   ــام  وتنســـ. 69/309توصـــيات اللجنـــة   ع ار ـ ــارية لأن الأمـــين العـ ــة الاستشـ   اللجنـ

يســـتجب اســـتجابة كاملـــة لطلـــب الجمعيـــة العامـــة    ـــذا الرـــدد. وتتوعـــع اللجنـــة    ن
الاستشارية أن يقدلمم الأمين العام المعلومات المذكورة أعلاه إلى الجمعية العامـة عنـد ني  ـا    

    ذا التق ي .
 

 تسمية الم ف    فالنسيا   -جيم  
عدم  اللجنة الاستشارية   تق ي  ا الساب  بع  المعلومـات الأساسـية بشـنن إنشـاء      - 20

م ف    فالنسيا والقـ ارات الـ  اتـذت حـتى الآن فيمـا يتعلـ  رهـام الم فـ    فالنسـيا )انيـ            
A/69/839/Add.9 ا ؛ اني  أيض ـ57 و 56، الفق تانA/67/780/Add.10  31-26، الفقـ ات .)

وأوص  اللجنة الاستشـارية، إن لاحيـ  أن الم فـ    فالنسـيا عـد أ ـير إليـ  تحـ  مسـميات          
 تى، وإن أع ب  عن رأيها بشنن ض ورة توخي الاتساق    ذا الشنن، بـنن تطلـب الجمعيـة    

الأمـين العـام أن يقـدلمم لني  ـا مقت حـات بشـنن التسـمية ال  يـة للم فـ    فالنسـيا            العامة إلى
تتس  مـع اسـتخدام  لأغـ ا  تكنولوجيـا الاترـالات والمعلومـات. واسـتجابة لتلـي التوصـية          

م كــز ”الــ  أع َّتهــا الجمعيــة العامــة، يقتــ ح الأمــين العــام أن يشــار إلى موعــع فالنســيا بوصــف     
 -م كـــز ادـــدمات العـــالمي ”وإلى موعـــع ب ينـــديز  بوصـــف   “فالنســـيا -ي ادـــدمات العـــالم

ــديز  ــوععين  “ب ين ــالمي ”، وأن يشــكل كــلا الم ــة الموحــدة   “م كــز ادــدمات الع بوصــف  ادي 
والمتكاملــة لتقــديم الــدعم وادــدمات اللوجســتية   مجــال تكنولوجيــا المعلومــات والاترــالات   

وت ا اللجنة الاستشارية أن اعت اح الأمـين العـام يـدعو إلى    (. 42، الفق ة A/70/779)اني  
اللبم لأن  يبدو أن  يعني ضمنا وجود م كزين عالميين للخدمات. وعلاوة علص نلي، فةن 
المســمَّص المقتــ ح لا يســتو   ــ ة اتســاق تســمية م فــ  فالنســيا مــع اســتخدام  لأغــ ا  

  ا الاترالات والمعلومات.تكنولوجي
 

 اددف والنتاثا المق َّرة - دال 
يذك  الأمين العام أن  تما يا مع رفيية الغايـة النهاثيـة لاسـت اتيجية الـدعم الميـداني علـص        - 21

الرعيد العالمي، أعيد ترميم عاعدة الأمم المتحدة للوجستيات لتربم م كـز ادـدمات العـالمي    
علومــات والاترــالات والإدارة التنفيذيــة للوجســتيات وسلســلة  لتــوفير خــدمات تكنولوجيــا الم

الإمــداد وخــدمات الــدعم التمكينيــة رــا   نلــي ادــدمات الجغ افيــة المكانيــة، علــص الرــعيد     
ــة للفتــــ ة    العــــالمي، طــــوال دورة حيــــاة البعثــــات الميدانيــــة. ويشــــير إلى أن الميزانيــــة المقت حــ

نشـطة ال ثيسـية، رـا   نلـي اسـتم ار تنفيـذ       أخذت   الاعتبار عـددا مـن الأ   2016/2017

http://undocs.org/ar/A/RES/69/309
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إدارة سلســلة الإمـــدادات، ونيـــم المعلومـــات الجغ افيــة المكانيـــة الم كزيـــة، وتحســـين ادياكـــل   
ــا         ــم تكنولوجي ــدرة والأداء، والتوســع    ياكــل دع ــث الق ــن حي ــداني م ــ ب  المي الأساســية لل

ا المعلومــات والاترــالات المعلومــات والاترــالات لنيــام أوموجــا، وتعزيــز عــدرات تكنولوجي ــ
لدعم البعثات عن بعد، وادف  العام ل.ظ  البي ي لتكنولوجيـا المعلومـات والاترـالات داخـل     

، المــوجز(. ويــذك  الأمــين العــام كــذلي أن عاعــدة الأمــم المتحــدة   A/70/779البعثــات ) انيــ  
لوع  ال ا ن إلى توسيع نطاق ادـدمات المشـت كة ليشـمل البعثـات     للوجستيات لن تسعص   ا

الميدانية الرغ ا فيمـا يتعلـ  بالمجـالات الإداريـة نات الرـلة بالشـؤون الماليـة والمـوارد البشـ ية          
 أدناه(. 57؛ اني  أيضا الفق ة 51والمشت يات )الم جع نفس ، الفق ة 

ــم المتحــدة للوجســتيات: )أ(   - 22 ــة مجــالات    وتضــم عاعــدة الأم ــدي ؛ )ب( ظلاظ ــب الم مكت
وظيفية )داث ة دعم عاعدة اللوجستيات، وداثـ ة اللوجسـتيات، وداثـ ة تكنولوجيـات الجغ افيـا      
ــلكية الموجــودة   ب ينــديز  وفالنســيا(؛        ــة والمعلومــات والاترــالات الســلكية واللاس المكاني

ل كـل منـها تقـديم    ظلاو وحدات مستضـافة   عاعـدة الأمـم المتحـدة للوجسـتيات تواص ـ      )ج(
التقاري  إلى مكاتبها ال ثيسية   المق  بةدارة عمليات حفظ السلام. ويقت ح الأمين العام عـددا  

. وتقـدم اللجنـة   2016/2017من التغييرات التنييميـة والتغـييرات   مـلا  المـوظفين للفتـ ة      
المؤعتـــة  الاستشـــارية توصـــيات تتعلـــ  رقت حـــات دـــددة بشـــنن الوظـــاث  الثابتـــة والوظـــاث 

 أدناه.   89إلى  72والتكالي  التشغيلية   الفق ات من 
 

 مكتب المدي   
يضمُّ مكتب مدي  عاعدة الأمـم المتحـدة للوجسـتيات المكتـبَ المبا ـ  للمـدي ، وعسـم         - 23

المالية والميزانية، ووحـدة إدارة العقـود الميدانيـة، والمكتـب الإعليمـي لسـلامة الطـيران، ومكتـب         
ووحدة  ي ات الاستع ا  الم كزية الميدانية. ويقت ح الأمـين العـام التغـييرات التاليـة       الأمن، 

( ليعمـل  ـاغل الوظيفـة    1-ملا  موظفي المكتب: )أ( إعادة انتداب وظيفـة ناثـب مـدي  )مـد    
( مـن مكتـب   3-رثيسا لداث ة اللوجستيات؛ )ب( نقل داخلي لوظيفة لموظـ  أمـن ب تبـة )ف   

ات الجغ افيا المكانيـة والمعلومـات والاترـالات السـلكية واللاسـلكية        رثيم داث ة تكنولوجي
فالنسـيا إلى مكتـب الأمـن ليعمــل برـفت  رثـيم  ـؤون الســلامة والأمـن   م فقـي ب ينــديز          
وفالنسيا؛ )ج( النقل ادارجي لوظيفة لمساعد لشؤون الأمن )وظيفة وطنيـة مـن ف ـة ادـدمات     

سـيا؛ )د( إعـادة الانتـداب ادـارجي لوظيفـة مسـاعد لشـؤون        العامة( من مكتب الأمـن إلى فالن 
ــ ة دعــم عاعــدة         ــب الأمــن إلى داث ــة( مــن مكت ــة ادــدمات العام ــة مــن ف  الأمــن )وظيفــة وطني
اللوجستيات وإعادة انتدابها بوصفها وظيفـة مسـاعد للمـوارد البشـ ية )وظيفـة وطنيـة مـن ف ـة         

 أدناه(. 78و  77و  75 و 74 و 25اددمات العامة( )اني  الفق ات 
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 داث ة اللوجستيات  
يذك  الأمين العام أن الأولويات ال ثيسية لداث ة اللوجستيات  ي الاستم ار   تنفيـذ   - 24

، ووع  تشغيل نيام غاليليو وإيافيه، وتطـي   (1)المشاريع المترلة ربادرة إدارة سلسلة الإمداد
ةدارة الأصول علص الرـعيد العـالمي. وسـتقوم    الاعتناء ومواءمة وظيفة تبادل المعلومات المتعلقة ب

الــداث ة أيضــا،   للــة أمــور، بالإ ــ اف علــص مشــ وع تحقيــ  م كزيــة التخــزين   البعثــات   
الميدانية، وم اعبـة المشـاريع ادندسـية ال ثيسـية وتـوفير الحلـول البي يـة بالتعـاون مـع إدارة الـدعم           

عام تعزيز مكتب مـدي  داثـ ة اللوجسـتيات وتنقـيم     الميداني والبعثات الميدانية. ويقت ح الأمين ال
ــدة  ــي: )أ( عســم إدارة الأصــول       ــة جدي ــع وحــدات تنييمي ــداث ة لكــي يتضــمن أرب  يكــل ال
ــت اتيجية؛    والمـــوارد؛ )ب( عســـم إدارة سلســـلة الإمـــداد؛ )ج( م كـــز العمليـــات الجويـــة الاسـ

 (.  17-12، الفق ات A/70/779م كز المعايير والتراميم ادندسية )اني   )د(
وفيما يتعل  ركتب مدي  داث ة اللوجستيات، يقت ح الأمين العام ما يلـي مـن تغـييرات     - 25

( 1-  ملا  الموظفين وتغييرات تنييمية: )أ( إعادة انتداب الوظيفة الحاليـة لناثـب المـدي  )مـد    
دة للوجسـتيات لترـبم وظيفـة رثـيم داثـ ة اللوجسـتيات       من مكتب مدي  عاعـدة الأمـم المتح ـ  

لإدارة الوحـــدات التنييميـــة الأربـــع المـــذكورة أعـــلاه وأداء مهمـــ  سلســـلة الإمـــداد وتقـــديم  
أدنـاه(؛ )ب( إعـادة توصـي  الوظيفـة      75 و 74أعلاه والفقـ تين   24اددمات )اني  الفق ة 

وظفي اللوجسـتيات، ونلـي لتـوفير    ( لتربم وظيفة كبير م ـ5-الحالية ل ثيم اللوجستيات )ف
ــداث ة اللوجســتيات؛      ــد ل ــ ثيم الجدي ــة ال ــدعم الإدار  لوظيف إنشــاء وحــدة للتخطــي    ‘ 3’ال

( ووظيفــة مــن ف ــة 6والعمليــات تضــم أربــع وظــاث  )وظيفــة مــن ف ــة اددمــة الميدانيــة )ال تبــة 
( عــن ط يــ  نقــل 6( ووظيفتــان مــن ف ــة ادــدمات العامــة )ال تبــة  5اددمــة الميدانيــة ) ال تبــة 

موظفين من أعسام أخ ا   داث ة اللوجستيات للتفاعل والتنسـي  مـع المقـ  والبعثـات الميدانيـة      
 أظناء بدء تشغيل البعثات وترفيتها.

ويقت ح الأمين العام إنشـاء عسـم إدارة الأصـول والمـوارد الـذ  يضـم ظـلاو وحـدات          - 26
حدة  زون النش  الاسـت اتيجي( ويشـمل   )وحدة إدارة الأصول، ووحدة إدارة الممتلكات، وو

وظيفة منقولة من عسم إدارة الأصول وعسـم إدارة الممتلكـات ومكتـب رثـيم      23ما مجموع  
داثــ ة اللوجســتيات. وي قتــ ح إنشــاء عســم إدارة سلســلة الإمــداد الــذ  يضــم  ــم وحــدات   

ــع الم كــز ، ووحــدة الرــيانة والترــليم الم كــز ، ووحــد     ــة )وحــدة التخــزين والتوزي ة م اعب
ــ      ــا مجموعـ ــواد( ومـ ــة المـ ــدة مناولـ ــتلام والتفتـــيو، ووحـ ــدة الاسـ ــة، ووحـ ــة  87الح كـ وظيفـ

__________ 

ملة المترـلة  تناعو اللجنة الاستشارية مبادرة إدارة سلسلة الإمداد برورة أوفى   تق ي  ـا عـن المسـاثل الشـا     (1) 
 (.A/70/742)بعمليات حفظ السلام اني  
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وظيفــة وطنيــة مــن ف ــة ادــدمات العامــة( مــن خــلال توحيــد عســم     82وظــاث  دوليــة و  5)
 التخزين والتوزيع الم كز ، وعسم الريانة والترليم الم كز ، وعسم العمليات اللوجستية.

 
 لجوية الاستراتيجيةمركز العملي ت ا  

يشير الأمين العام إلى أن م كز العمليات الجوية الاست اتيجية سيواصـل القيـام بالم اعبـة     - 27
التشـــغيلية لح كـــة النقـــل الجـــو  الاســـت اتيجي مـــن خـــلال التنســـي  علـــص الرـــعيد الم كـــز  

بالسـواتل  والإ  اف علص الح كة الجويـة خـارج منـاط  البعثـات وفيمـا بينـها بتتبـع الأسـطول         
 (.16، الفق ة A/70/779الوع  الحقيقي )  
وعنــــد الاستفســــار، أبلغــــ  اللجنــــة الاستشــــارية بــــنن م كــــز العمليــــات الجويــــة    - 28

مـن   94الاست اتيجية،   استجابت  للتوصية الـ  عـدمها مجلـم م اجعـي الحسـابات   الفقـ ة       
)المجلــــد الثــــاني(،  A/70/5) 2015-2014عمليــــات حفــــظ الســــلام للفتــــ ة  تق يــــ ه عــــن

ظانيــا(، أجــ ا تحلــيلا لمقارنــة تكــالي  رحــلات إدارة الــدعم الميــداني و ــ كات النقــل  الفرــل
ــ ة    ــة العــالمي   الفت ــاما الأغذي ــل إلى ع2015-2014الجــو  وب ن ســم النقــل . وع ــدم التحلي

 الجو    إدارة الدعم الميداني لاستخدام    التخطي  وأخـذه   الحسـبان   مقت حـات مـنم    
العقود   المستقبل. وبناء علص استع اض  للبيانات، بدأ الم كـز   العمـل بـبع  الاسـتنتاجات     
الــ  توصــل إليهــا تحليــل مقارنــة التكــالي ، ومنــها: )أ( تطبيــ  منهجيــة طلــب المقت حــات           

ــدع ــداني          ن ــدعم المي ــن احتياجــات إدارة ال ــ و    الجــزء الأكــبر م ــات الع ــن طلب ــلان ع الإع
خدمات الطيران، را   نلي التحـول مـن الاعترـار علـص سـاعات الطـيران غـير المضـمونة          من

ــدون        ــها المتعاع ــ  يتحمل ــن المخــاط  ال ــن لم الحــد م ــن الســاعات المضــمونة، وم إلى مســتوام م
درجة   مقت حات مقدمي خدمات الطيران؛ و )ب( تقيـيم الكفـاءة   والتكالي  نات الرلة الم

   استهلا  الوعود وتكاليف  كجزء من التقييم التقني والتجار  للمقت حات.
ــال     - 29 ــة عـــدم الامتثـ ــذة لمعالجـ ــ اءات المتخـ ــارية عـــن الإجـ ــة الاستشـ واستفســـ ت اللجنـ

بعد ال حلات إلى الم كـز و/أو داثـ ة   للإج اءات المعمول بها   تقديم الطلبات و/أو بيانات ما 
اللوجستيات، الذ  أ ار إلي  مجلم م اجعي الحسابات   تق ي ه عن عمليـات حفـظ السـلام    

ــ ة  ــة الاستشــارية  104-99)الم جــع نفســ ، الفقــ ات   2015-2014للفت (. وأ بلغــ  اللجن
ص ليـع البعثـات   عد أعيـد تعميمهـا عل ـ   2010تموز/يولي   9المبادئ التوجيهية الموضوعة    أن

ــات     2015  آب/أغســطم  ــال البعث ــذك    مــدا امتث ــي، ن ييهــ  أ  تحســن ي  ــع نل ، وم
ويساور اللجنة الاستشارية القل  إزاء استم ار عـدم إحـ از تقـدم   تحسـين أداء     الميدانية. 

(. وتــ ا 31و  30، الفق تــان A/69/839/Add.9عمليــات الم كــز وتعزيــز فعاليتــها )انيــ  
اللجنة أن من الض ور  تقييم دور الم كـز ومهامـ  ونوارـ ، فضـلا عـن تـنظيره مـن حيـث         
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تحسين كفاءة وفعالية العمليات الجوية الميدانية، بالمقارنة مع الموارد المتاحة لتشغيل الم كـز،  
تطوي ه المستم    الحسـبان، رـا   نلـي    مع أخذ الاستثمارات ال  تم القيام بها لإنشاث  و

ما يتعل  بقدرات  التكنولوجية. وتوصي اللجنة بنن تطلب الجمعيـة العامـة إلى الأمـين العـام     
 .أن ا    ذا التقييم وأن يبلغ عن نتاثج    التق ي  المقبل

قين و   ذا الردد، تذك  اللجنـة الاستشـارية أيـا  ـددت أيضـا،   تق ي يهـا السـاب        - 30
( وبشـنن اسـت اتيجية تقـديم    A/69/839بشنن المساثل الشاملة المترـلة بعمليـات حفـظ السـلام )    

يات (، علـص ضـ ورة توضـيم الأدوار والمسـؤول    A/69/874الدعم الميداني علـص الرـعيد العـالمي )   
المنوطــة رختلــ  ادي ــات المشــاراكة   إدارة العمليــات الجويــة للبعثــات الميدانيــة، رــا   نلــي    
م كز العمليات الجوية الاست اتيجية، وم كز الم اعبة المتكامـل للنقـل والتح كـات التـابع لم كـز      

جســ  ادــدمات الإعليمــي   عنتــي ، أوغنــدا، وعســم النقــل الجــو  التــابع لشــعبة الــدعم اللو  
إدارة الدعم الميداني   المق . وي د مزيد من تعليقـات اللجنـة علـص  ـذه المسـنلة   تق ي  ـا         

 عن المساثل الشاملة المترلة بعمليات حفظ السلام.
 

 مركز توحي  المع يير والتص ميم الهن سية  
ادندسـة البي يـة،   يشير الأمين العام إلى زيادة كبيرة   الدعم المقدم للبعثات   مجالات  - 31

وإدارة النفايـــات، وإدارة الميـــاه، ووضـــع بيانـــات الأعمـــال لعقـــود الـــنيم العالميـــة وعمليـــات   
البعثات، والإ  اف علص المشاريع ال  يدعمها مكتب الأمـم المتحـدة دـدمات المشـاريع.      بدء

تـب  ( مـن مك 4-ويقت ح الأمين العام نقل وظيفة رثيم وحدة  زون النش  الاسـت اتيجي )ف 
(   وحـدة الامتثـال لمعـايير    4-رثيم داثـ ة اللوجسـتيات باعتبار ـا وظيفـة مهنـدلا بي ـي )ف      

 (.88، الفق ة A/70/779ادندسة البي ية )اني  
وعند الاستفسـار، أبلغـ  اللجنـة الاستشـارية أن ليـع الأنشـطة البي يـة ال ثيسـية الـ            - 32
تنفيــذ ا دعمــا للبعثــات الميدانيــة تمــ  بنجــاح. وع ــدم  للجنــة أيضــا معلومــات مســتكملة  بــدأ
ألـ  مـن الميزانيـة     - حالة تنفيذ كل بعثة دطة العمل البي ية المشار إليها   الفـ ع خامسـا   عن

وتلاحـظ اللجنـة الاستشـارية التقـدم اوـ ز وتشـجع الأمـين        المقت حة )انيـ  الم فـ  الأول(.   
. وي د مزيـد مـن تعليقـات اللجنـة علـص المسـاثل       علص أن يواصل جهوده    ذا الرددالعام 

 تق ي  ا عن المساثل الشاملة المترلة بعمليات حفظ السلام. البي ية  
 

 تج ي  مخزون النشر الاستراتيجي  
 أ ـــار مجلـــم م اجعـــي الحســـابات   تق يـــ ه عـــن عمليـــات حفـــظ الســـلام للفتـــ ة   - 33

ن استنتاجات  المتعلقة بنعمار الموجودات    ـزون النشـ  الاسـت اتيجي،    إلى أ 2014-2015

http://undocs.org/ar/A/69/839
http://undocs.org/ar/A/69/874
http://undocs.org/ar/A/70/779
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وكمية الأصناف المقت ح  طبها، وعدد الأصناف الموجودة   المخـزون الـ  رـاوزتم عمَ  ـا     
المتوعع تشير إلى ض ورة كفالة فعالية أكبر عند استع ا   زون النش  الاسـت اتيجي وأسـاليب   

عثات حفظ السلام لسياسة الإدارة الم كزية ل.صول المملوكـة للبعثـات   دوران ، وتعزيز تنفيذ ب
 A/69/5؛ انيــــ  أيضــــا 66-60)المجلــــد الثــــاني(، الفرــــل ظانيــــا، الفقــــ ات   A/70/5)انيــــ  
 (.323و  322الثاني(، الفق تان  )المجلد
ويشير الأمين العام إلى أن   وع  نقل المسؤولية عن إدارة  زون النشـ  الاسـت اتيجي    - 34

 مـــن  ـــعبة الـــدعم اللوجســـ    المقـــ  إلى عاعـــدة الأمـــم المتحـــدة للوجســـتيات   الفتـــ ة        
مليون دولار( عـد أصـبم    42، كان عدر كبير من المخزون )تبلغ عيمت  حوالي 2012-2013

و مكونـات  ـزون النشـ  الاسـت اتيجي أو يشـمل أصـنافا تَبـيَّن احتمـال تقادمهـا.          يخال  أحـد 
ويشير الأمين العام كذلي إلى أن عاعدة الأمم المتحدة للوجستيات أج ت استع اضـات سـنوية   
للمخزون وتعاون  بنشـاة مـع البعثـات الميدانيـة للاسـتفادة مـن السـلع والمعـدات الـ  لا تـزال           

ــتعمال، و  ــون دولار إلى  42نجحــ    تفــي  تلــي القيمــة مــن     صــالحة للاس ملايــين  5ملي
الســلع والمــواد الــ  تم التنكــد  دولار. ويــذك  الأمــين العــام أنــ  ســيطل  عمليــة  ــطب  تلــ    

ملايـين دولار، وفقـا لسياسـة التجديـد الـواردة   تق يـ  الأمـين العـام          5تقادمهـا، وعيمتـها    من
. 56/292(، والــ  اعتمــدتها الجمعيــة العامــة   ع ار ــا  27-24، الفقــ ات A/56/870)انيــ  

ويعتــزم الأمــين العــام أن يطلــب مــوارد لتجديــد  ــزون النشــ  الاســت اتيجي   ســياق الميزانيــة    
مليــون  2.5 حــة لقاعــدة الأمــم المتحــدة للوجســتيات علــص مــدا ســنتين مــاليتين رــا عــدره المقت

 (.20-18، الفق ات A/70/779)اني   2017-2016دولار   السنة، بدءا من الفت ة 
ادمـة    ـزون النشـ     وعند الاستفسار، أبلغـ  اللجنـة الاستشـارية أن الأصـناف المتق     - 35

ــة    ــدا مــن خــلال بيــع تلــي   23-105الاســت اتيجي ســيتم  ــطبها وفقــا للقاعــدة المالي ، وتحدي
ــم المتحــدة         ــع. غــير أن الأم ــث ســيع   معيــم الســلع للبي ــها، حي ــتخلص من الممتلكــات أو ال

 بشنن بضعة أصناف وسيتم تدمير ا نتيجة لذلي. (2)أصدرت  هادة المستخدم النهاثي
لاستفسـار، ز ودت اللجنـة الاستشـارية بقاثمـة مفرـلة للسـلع والمـواد المتقادمـة         وعند ا - 36

الــ  ســيتم  ــطبها )انيــ  الم فــ  الثــاني(. وأبلغــ  اللجنــة أن وفقــا لسياســة  ــزون النشــ            
الاست اتيجي، ال  تنص علص أن السلع ال  ي حتفظ بها علص ال فـوف اـب أن تكـون جديـدة،     

ــتم  ــطب الأصــناف     وأن الأصــناف الــ  تشــطب اــب  ألا تكــون عــد ســب  اســتخدامها. وي
__________ 

أبلغ  اللجنة الاستشارية أن  ـهادة المسـتخدم النـهاثي تتعلـ  بالمعـدات أو الأصـناف الـ  اعت ـبرت حساسـة           (2) 
ــ      ــ  ت ف ــة( وال ــة الليلي ــات المرــفحة ومعــدات ال فيي ــها )كالم كب ــود وعــ   ــ اثها للحــد     بطبيعت ــا عي عليه

 .خط  وصودا، عند التخلص منها، إلى أط اف مثل الدول اداضعة لتدابير الحي  أو الجماعات المتم دة من

http://undocs.org/ar/A/70/5
http://undocs.org/ar/A/69/5
http://undocs.org/ar/A/56/870
http://undocs.org/ar/A/RES/56/292
http://undocs.org/ar/A/70/779
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المتقادمة لأيا ن تعد تتما ص مع مكونات  زون النش  الاست اتيجي أو ن تعد تعتـبر ضـ ورية   
لاحتياجات بدء عمليات حفظ السـلام أو توسـيع نطاعهـا نيـ ا لأن معـداتت أو تكنولوجيـاتت       

ــها، أو نيــ ا للتوعــ  عــن اســتخدامها،    ــدة حلــ  دل أو لتقادمهــا أو توعــ  مؤسســات   جدي
الترنيع عن إنتاجها و/أو دعمها. وتلاحظ اللجنة أن القاثمـة المفرـلة لمكونـات  ـزون النشـ       
الاســت اتيجي المتقادمــة تشــمل مجموعــة كــبيرة مــن الأصــناف مــن ف ــات الاترــالات وادندســة  

صـناف نات القيمـة   وتكنولوجيا المعلومات والإمدادات الطبية والنقل. ومن بـين مـا تشـمل  الأ   
الش اثية العاليـة الـ  سـيتم  ـطبها معـدات دعـم المطـارات، ومعـدات الاترـالات اللاسـلكية،           
ووحدات الإعامة، ومعدات  ندسية، ومعدات لمناولـة المـواد، وم كبـات خفيفـة، ومقطـورات      
الم كبــات. وبالإضــافة إلى نلــي، تم   بعــ  الحــالات رميــع أصــناف تفــوق عيمتــها الشــ اثية  

دون تحديـد أنواعهـا بدعـة. وعـلاوة علـص نلـي،        “أصناف أخـ ا ”دولار   ف ة  500 000
مليــون دولار باعتبـاره القيمــة الشــ اثية الإلاليـة ل.صــناف المتقادمــة،   حــين    5.6يـ د مبلــغ  

 ملايين دولار. 5الميزانية المقت حة تذك  مبلغا مجموع   أن
ــ  إزاء   - 37 ــة الاستشــارية القل ــاة الضــع    إدارة  ــزون النشــ     ويســاور اللجن نق

ــ  أدت   ــدر ا  إلى الاســت اتيجي ال ــات    5خســارة ع ــدات والمخزون ــن المع ــين دولار م ملاي
ــات  ــزون الن    ــد مكون ــام بتجدي ــل القي ــة أن عب شــ  الاســت اتيجي  المتقادمــة. وتعتقــد اللجن

الأصناف الـ    من تقديم مزيد من التفاصيل إلى الجمعية العامة بشنن عاثمة بد المتقادمة، لا
يقتــ ح  ــطبها، وتوضــيم أســباب تقــادم أصــناف مثــل الم كبــات والمقطــورات رغــم أيــا     

ت ستخدم أبدا. وينبغي أيضـا تزويـد الجمعيـة بتقيـيم مسـتقل لعمليـة اسـتع ا  مكونـات          ن
 زون النش  الاست اتيجي وأساليب دورايا، فضلا عـن تقـديم ضـمانات بـنن الإجـ اءات      

واـ   العمـل بهـا بشـكل        الداخليـة اللازمـة أصـبح  الآن عاثمـة    والسياسات والضـواب 
يكفــل الاســتفادة التامــة مــن مكونــات  ــزون النشــ  الاســت اتيجي ودورايــا   صــحيم، رــا

اء علـص مـا تقـدم، توصـي     السليم، ويمكِّن من تفـاد  مثـل  ـذا الشـطب   المسـتقبل. وبن ـ     
ــنن ــة ب ــة العامــة إلى الأمــين العــام    اللجن ــة   تطلــب الجمعي أن يكلــ  مكتــب خــدمات ال عاب

الداخليـــة بـــةج اء عمليـــة تـــدعي  تتنـــاول المســـاثل المـــذكورة أعـــلاه، وأن يبلـــغ الجمعيـــة   
ــاثا ــم المتحــدة للوجســتيات )انيــ         بنت ــدة الأم ــن عاع ــادم ع ــ ه الق ــدعي    تق ي ــي الت نل
 .أدناه( 88 الفق ة
الأمـم المتحـدة للوجسـتيات،    من الميزانية المقت حة، يشار إلى أن عاعدة  20و  الفق ة  - 38

ــ         ــادم  ــزون النشــ  الاســت اتيجي   المســتقبل، تعاون ــل مــن  ــاط  تق ــها إلى التقلي ســعيا من
إدارة الدعم الميـداني   اتـان إجـ اءات يـتم روجبـها القيـام رهمـة م كـز تبـادل المعلومـات            مع
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اللجنـة الاستشـارية    وتـ ا أن تضطلع البعثات الميدانية بن  عمليـة مـن عمليـات الشـ اء.      عبل
ــ         ــزون النشـ ــات  ـ ــمان دوران مكونـ ــات لضـ ــادل المعلومـ ــة تبـ ــان سياسـ ــي إنفـ ــ  ينبغـ أنـ

 .الاست اتيجي وللحد من  اط  تقادمها
ــة )انيــ        - 39 ــها اللجن ــص توصــية عدمت ــام، ردا عل ــة الاستشــارية أن الأمــين الع ــذك  اللجن وت

A/68/782/Add.8 ــ ة ــ ة   39، الفقـــ ــة للفتـــ ــة المقت حـــ ــار   الميزانيـــ إلى  2016-2015(، أ ـــ
استع ا  مستوا  زون النش  الاست اتيجي ومكونات  عيد الإج اء وأن معلومات مسـتكملة   أن

ألــ   - ، الفــ ع ادــاممA/69/733/Rev.1ســتقدم عنــد الانتــهاء مــن نلــي الاســتع ا  )انيــ    
ــان A/69/839/Add.9 و ــة   76و  75، الفق تــ ــة المقت حــ ــظ أن الميزانيــ ــة تلاحــ ــير أن اللجنــ (. غــ
ــة        لا ــد الاستفســار عــن حال ــن المعلومــات عــن الاســتع ا  ونتاثجــ . وعن ــل م تتضــمن إلا القلي

تحـدة للوجسـتيات برـدد التعاعـد     ر أعلاه، أبلغـ  اللجنـة أن عاعـدة الأمـم الم    الاستع ا  المذكو
ــات وتقــديم توصــيات مســتقلة بشــنن       مــع خــبير استشــار  خــارجي ســيقوم باســتع ا  العملي

ــ .       ــاليب دوران مكونات ــ  وأس ــت اتيجي وإدارت ــزون النشــ  الاس ــتع ا    ــة  اس ــع اللجن ون تقتن
استشار  خارجي لإج اء الاستع ا  المذكور أعـلاه.  الاستشارية بالحاجة إلى خدمات خبير 

و ي تعتبر أن المساثل المتعلقة رخزون النش  الاست اتيجي وإدارت  وأسـاليب دوران مكوناتـ    
نلـي،   جزء مـن المهـام الأساسـية المنوطـة بقاعـدة الأمـم المتحـدة للوجسـتيات. وعـلاوة علـص          

تــ ا اللجنــة  ، (3)2002ي   عــام فنيــ ا لبــدء العمــل رفهــوم  ــزون النشــ  الاســت اتيج     
 ــذه الم حلــة، يمكــن توعــع أن ادــبرة الداخليــة عــد بلغــ  مســتوا متقــدما مــن التطــور    أن

 .أدناه( 83باعتبار ا جزءا من متطلبات أداء القاعدة لمهامها العادية )اني  الفق ة 
ثا ادـا  بـداث ة   وتلاحظ اللجنة الاستشارية أن نواتا إطار الميزنة القاثمـة علـص النتـا    - 40

ــ ة   ــتيات للفت ــنن    2017-2016اللوجس ــا بش ــات   ”تشــمل نار ــنو  لمكون ــتع ا  الس الاس
 زون النش  الاست اتيجي لتلبية احتياجات مجموعات اددمات اوددة سـلفا وكفالـة التنـاوب    

ــ ة  “الأمثـــــــل للمخزونـــــــات ــ  الأداء للفتـــــ ( A/70/609) 2015-2014. ويشـــــــير تق يـــــ
استع اضا سنويا لمكونات  ـزون النشـ  الاسـت اتيجي أجـ   بهـدف كفالـة أن تشـكيل         أن إلى

  الماثـة مـن  ـزون     100المخزون ومكونات  يتسم بالفعالية من الناحيـة التشـغيلية، وأن نسـبة    
لم كبـات، والمولـدات   النش  الاست اتيجي، واحتياطي الأمم المتحدة، والأسطول التشغيلي مـن ا 

وتـــ ا اللجنـــة الاستشـــارية أن النـــواتا والمعـــدات تضـــع للاختبـــار والفحـــص والرـــيانة. 
ومقاييم الأداء الواردة   إطار الميزنة القاثمة علص النتاثا اب أن يـتم تنقيحـ  وتطـوي ه    

__________ 

ــة    (3)  ــة العامـ ــ ار الجمعيـ ــ  عـ ــام )    56/292انيـ ــين العـ ــاري  الأمـ ــن تقـ ــ  مـ ــل بـ ــا يترـ ــة A/56/870ومـ ( واللجنـ
 .(A/56/902) الاستشارية
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 ليشمل تقييم نتاثا عملية الاستع ا  وتقديم معلومات عنها بدلا من الاعترار علص نك 
 .أن الأنشطة عد نفذت

 
 داث ة تكنولوجيات المعلومات الجغ افية المكانية والاترالات السلكية واللاسلكية  

يذك  الأمين العام أن الأولويـات الاسـت اتيجية ال ثيسـية دـذه الـداث ة تشـمل مـا يلـي:          - 41
الجغ افيـة المكانيـة   )أ( الاستغلال الأمثل للقدرة الم كزيـة علـص تقـديم خـدمات نيـم المعلومـات       

المتم كــزة   الميــدان؛ )ب( الاســتفادة علــص النحــو الأمثــل مــن البنيــة التحتيــة للــ ب  الميــداني؛   
ــات         )ج( ــا المعلوم ــد   مجــال تكنولوجي ــن بع ــات ع ــم البعث ــص دع ــدرة عل توســيع وتحســين الق

ت والاترــالات؛ )د( توســيع وتحســين خــدمات الاستضــافة والــ ب  الــ  تقــدمها م اكــز بيانــا  
المؤسسة؛ ) ـ( توسـيع  ياكـل الاستضـافة والـ ب  لـدعم نيـام أوموجـا؛ )و( الـنقص الإلـالي          
من أظ  ادياكل الأساسية لتكنولوجيا المعلومات والاترـالات   البعثـات؛ )ز( تعزيـز ب مجيـات     

 منرة التنقل لتيسير الحرول علص خدمات تكنولوجيا المعلومات والاترالات.
ــ اء   - 42 ــ ح إجـ ــ ة      وي قتـ ــيم داثـ ــب رثـ ــوظفي مكتـ ــلا  مـ ــييرات   مـ ــن التغـ ــي مـ ــا يلـ مـ

تكنولوجيات المعلومات الجغ افية المكانيـة والاترـالات السـلكية واللاسـلكية: )أ( إعـادة تقـديم       
ــ ة    ــة للفتــ ــة المقت حــ ــوارد   الميزانيــ ــ اح الــ ــنن A/69/733/Rev.1) 2016-2015الاعتــ ( بشــ

لى فالنسـيا؛ )ب( نقـل وظيفـة موظـ  أمـني واحـد       إ( مـن ب ينـديز    1-رثيم الداث ة )مـد  نقل
( من مكتب رثيم الداث ة   فالنسيا إلى مكتب الأمن   ب ينديز ؛ )ج( نقـل وظيفـة   3-)ف

واحدة من ف ة اددمة الميدانية مـن عسـم دعـم الشـبكة   ب ينـديز  إلى عسـم ادـدمات وإدارة        
ف ــة  لمعلومــات   مكتــب رثــيم الــداث ة   فالنســيا؛ )د( نقــل وظيفــة وطنيــة واحــدة مــن أمــن ا

 ديز  إلى عســم ادــدمات وإدارة أمــنادــدمات العامــة مــن عســم دعــم م كــز البيانــات   ب ين ــ
( نقـل  ـم وظـاث  مـن ف ـة ادـدمات       ـالمعلومات   مكتب رثيم الـداث ة   ب ينـديز ؛ )  ـ  

م المجمّع التابع لداث ة خدمات دعم القاعدة إلى وحدة حلـول الـدعم   العامة الوطنية من عسم دع
ال عمي   مكتب رثيم الداث ة   فالنسـيا؛ )و( نقـل ظـلاو وظـاث  مـن ف ـة ادـدمات العامـة         
الوطنيــة مــن عســم دعــم ادياكــل الأساســية للتكنولوجيــا   ب ينــديز  إلى وحــدة حلــول الــدعم 

ف ـة ادـدمات    ينديز ؛ )ز( نقل وظيفة وطنية واحدة مـن ال عمي   مكتب رثيم الداث ة   ب 
ينــديز  إلى وحــدة دعــم البرنــاما  العامــة مــن عســم دعــم ادياكــل الأساســية للتكنولوجيــا   ب  

 أدناه(. 80و  79و  77و  76مكتب رثيم الداث ة   ب ينديز  )اني  الفق ات   
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 ظم المعلوم ت الجغرافية المك نيةقسم ن  
ــذك  الأ - 43 ــ ة      ي ــذ ا   الفت ــدأ تنفي ــ  ب ــة الســنتين ال ــام أن خط ــين الع  2015-2014م

ــتنتهي     لإضـــفاء طـــابع الم كزيـــة علـــص خـــدمات المعلومـــات الجغ افيـــة المكانيـــة وتوحيـــد ا سـ
. وكان من بين أ داف  ذه ادطة توحيـد المهـام ال ثيسـية لـنيم     2016حزي ان/يوني   30  

بع الم كزيـة عليهـا وتقليـل أظ  ـا   البعثـات الميدانيـة.       المعلومات الجغ افية المكانيـة وإضـفاء طـا   
ــاليتين     ــ تين الم ــذك  الأمــين العــام أن خــلال الفت ، أ لغــي 2016-2015و  2015-2014وي

وظيفـة مؤعتـة   عسـم نيـم      11وظيفة   البعثات الميدانية،   حـين تم إنشـاء    36مجموع   ما
نولوجيـــات المعلومـــات الجغ افيـــة المكانيـــة    المعلومـــات الجغ افيـــة المكانيـــة التـــابع لـــداث ة تك    

، يقت ح الأمـين العـام   2017-2016والاترالات السلكية واللاسلكية. و  مقت حات  للفت ة 
مـن   1، و 2-ف 3، و 3-ف 1، و 5-ف 1تحويل تلي الوظاث  المؤعتـة الإحـدا عشـ ة )   

 72ظابتـة )انيـ  الفقـ ة     من ف ة اددمات العامة الوطنية( إلى وظـاث   5ف ة اددمة الميدانية، و 
أدنــاه(. وتلاحــظ اللجنــة الاستشــارية أن بالإضــافة إلى  ــذه الوظــاث  المؤعتــة الإحــدا عشــ ،  

مــن ف ــة اددمــة    1 ، و3-ف 1 ، و4-ف 1وظــاث  ظابتــة )  7يتــوف  القســم حاليــا علــص    
، خــلال 2015-2014مــن ف ــة ادــدمات العامــة الوطنيــة( أنشــ     الفتــ ة    4الميدانيــة، و 

 السنة الأولى من تنفيذ عملية توحيد نيم المعلومات الجغ افية المكانية.
مـن تق يـ  اللجنـة     46، أ ارت الجمعية إلى الفق ة 69/309و  ع ار الجمعية العامة  - 44

وطلب  إلى الأمين العام أن يكفل أن الجهود الجارية لإضـفاء   ،(A/69/839/Add.9الاستشارية )
طابع الم كزية علص نيم المعلومات الجغ افية المكانيـة تفضـي إلى اٌفـا    المـوارد المخررـة      
لتلي النيم   البعثات الميدانية، وأن يبلغ الجمعية بتطورات نلي   تق ي ه القـادم عـن عاعـدة    

مم المتحـدة للوجسـتيات. و  التق يـ  المـذكور أعـلاه، أوصـ  اللجنـة بـنن تطلـب الجمعيـة           الأ
الأمين العام أن يقدم تق ي ا عن المستفيدين من خدمات الداث ة، ومجموع النواتا الجغ افيـة   إلى

المكانية المنجزة، ومجمـوع عـدرات تكنولوجيـا المعلومـات والاترـالات، والتكـالي  المخررـة        
المعلومات الجغ افيـة المكانيـة )رـا   نلـي عـدد المـوظفين والأفـ اد المتعاعـدين، ونيـم          ددمات 

تكنولوجيا المعلومات والاترالات، وادـوادم، ومكاتـب المسـاعدة(   المقـ  و  عاعـدة الأمـم       
المتحدة للوجستيات وم كز اددمات الإعليمي و  كل بعثـة ميدانيـة عنـد بدايـة عمليـة إعـادة       

ــة و ــام أن اــ   دراســة        اديكل ــين الع ــب إلى الأم ــنن ي طل ــة أيضــا ب ــها. وأوصــ  اللجن   يايت
 استقراثية ل ضا المستفيدين، وأن يدرج نتاثجها   وظيقة الميزانية القادمة.

بـاء مـن الميزانيـة المقت حـة، يقـدم الأمـين العـام بعـ  المعلومـات           - و  الف ع خامسـا  - 45
كور أعــلاه. ويشــير الأمــين العــام إلى أن القســم أكمــل إعــادة تلبيــةإ لطلــب الجمعيــة العامــة المــذ
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تنييمــ  وانتقــل مــن داثــ ة اللوجســتيات إلى داثــ ة تكنولوجيــات المعلومــات الجغ افيــة المكانيــة   
والاترالات السلكية واللاسلكية. ويشير الأمين العـام أيضـا إلى أن عـدد الوظـاث    ب نـاما      

وظيفـة، ومـن المتوعـع أن ترـل      36يتم تفيض  رـا مجموعـ    نيم المعلومات الجغ افية المكانية س
وفورات التكالي  اوققة نتيجة لتوحيد  ياكل نيم المعلومات الجغ افيـة المكانيـة إلى مـا يقـدر     

ـــ  ــون دولار.  0.64بـ ــة بشــنن جهــود     ملي ــات المقدم ــة الاستشــارية أن المعلوم ــ ا اللجن وت
لتفاصــيل ولا تســتجيب لطلــب الجمعيــة إضــفاء طــابع الم كزيــة لا تتضــمن مــا يكفــي مــن ا 

ــ      ــابقة )انيــ ــياتها الســ ــارية توصــ ــة الاستشــ ــ ر اللجنــ ــص نلــــي، تكــ ــاء علــ ــة. وبنــ العامــ
A/69/839/Add.9 47و  46، الفق تان). 

 
 قسم دعم ال عث ت عن بع   

ــات عــن بعــد   مجــال    يشــير الأمــين العــام إلى أن توســيع وتحســين   - 46 ــدرات دعــم البعث ع
تكنولوجيا المعلومات والاترالات أولوية رثيسية وأن داثـ ة تكنولوجيـات المعلومـات الجغ افيـة     

نمــونج مســتدام لــدعم البعثــات المكانيــة والاترــالات الســلكية واللاســلكية ســت كز علــص تنفيــذ 
ويقتـ ح الأمـين العـام     .(24-22، الفقـ ات  A/70/779بعد لتعميم  علص البعثات الميدانيـة )  عن
يلي: )أ( تقديم ت تيبـات الـدعم لبعثـة الأمـم المتحـدة للاسـتفتاء   الرـح اء الغ بيـة، والبعثـة           ما

السياســية اداصــة لبعثــة الأمــم المتحــدة للــدعم   ليبيــا، وبعثــة الأمــم المتحــدة المتكاملــة المتعــددة 
ــ        ــة المتعــددة الأبعــاد لتحقي ــة الأمــم المتحــدة المتكامل ــ  الاســتق ار   مــالي، وبعث الأبعــاد لتحقي

؛ و )ب( تمديــد فتــ ات 2017-2016الاســتق ار   لهوريــة أف يقيــا الوســطص خــلال الفتــ ة 
ــة  ــة )     20خدمـ ــة العامـ ــاعدة المؤعتـ ــة المسـ ــن ف ـ ــا مـ خ م،  5، و 3-ف 1، و 4-ف 2موظفـ

. 2016-2015 فية، ونلي لتوفير عدرات الدعم المعتمـدة   الفتـ ة  خ ع و( لسنة إضا 12 و
ســم دعــم البعثــات عــن بعــد ستشــمل      ويشــير الأمــين العــام أيضــا إلى أن حافيــة خــدمات ع     

ادياكــل الأساســية داخــل البعثــات، ودعــم  ــبكات البعثــات ونيمهــا، وتقــديم خــدمات   رصــد
 .التنقل للمستخدِمين العاملين   البعثات

اللجنة الاستشارية   تق ي  ا السـاب  أن  نـا  حاجـة إلى إجـ اء تقيـيم معمـ        ورأت  - 47
خـدمات   ال  أج ي  مؤخ ا فيما يتعلـ  بتـوفير   تج بةينربان علص الفواثد اللتكالي /لوتحليل 

ادياكل الأساسية لتكنولوجيا المعلومات والاترالات واددمات التقنية إلى بعثة الأمـم المتحـدة   
تعددة الأبعاد لتحقي  الاستق ار   لهوريـة أف يقيـا الوسـطص وبعثـة الأمـم المتحـدة       المتكاملة الم

ــام، إنا      ــالي، وإلى القي ــ  الاســتق ار   م ــاد لتحقي ــددة الأبع ــة المتع ــزمالمتكامل ــ ، بدراســة   ل الأم
جدوا تقديم خدمات ادياكل الأساسية لتكنولوجيا المعلومات والاترالات وخـدمات الـدعم   

د إلى ليع البعثات الميدانية، لتني  فيها الجمعية العامـة وتعتمـد ا عبـل السـعي إلى     التقني عن بع
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(. وأبـ زت اللجنـة أيضـا    39، الفقـ ة  A/69/839/Add.9تطبي   ذا الحل علـص بعثـات أخـ ا )   
وادياكـــل الأساســـية والمعـــدات ضـــ ورة إدراج معلومـــات عـــن المـــوارد، مـــن حيـــث الأفـــ اد  

لبعثات الميدانية نتيجـة لتقـديم خـدمات ادياكـل     أن يستغنى عنها   اوتكالي  التشغيل، المتوعع 
الأساســية لتكنولوجيــا المعلومــات والاترــالات وخــدمات الــدعم الــتقني عــن بعــد انطلاعــا مــن  

كـالي . وفيمـا يتعلـ     ، ومعلومـات عـن ت تيبـات اسـت داد الت    عاعدة الأمم المتحدة للوجسـتيات 
بتقــديم ادــدمات إلى البعثــات الميدانيــة، أبــ زت اللجنــة أيضــا ضــ ورة تــوفير تقــدي ات مقارنــة   
ــة )الم تبـــات وتكـــالي  المـــوظفين    للاحتياجـــات مـــن المـــوارد المتعلقـــة بالوظـــاث  الثابتة/المؤعتـ

وتكــالي  الأخــ ا، والتكــالي  العامــة للمــوظفين، والمســاعدة المؤعتــة، ومعــدلات الشــواغ ،    
التشــغيل نات الرــلة، وأ  عوامــل أخــ ا نات صــلة( الموجــودة   عاعــدة الأمــم المتحــدة         

 (.  24، الفق ة A/69/839/Add.9للوجستيات و  البعثة المعنية )

نولوجيـات الجغ افيـا المكانيـة    ، يشير الأمـين العـام إلى أن داثـ ة تك   المقت حة و  الميزانية - 48
والمعلومات والاترالات السلكية واللاسلكية أحـ زت تقـدما   مجـالي تحقيـ  الم كزيـة ودعـم       

، تحليــــل 69/309، اســــتجابة لقــــ ار الجمعيــــة العامــــة  أجــــ  البعثــــات عــــن بعــــد، وأنــــ   
للتكالي /الفواثــد ووضــع نمــونج جديــد لإتاحــة اســتفادة البعثــات الميدانيــة الأخــ ا أيضــا مــن 

وتلاحـظ  (. 33و  25، الفق تـان  A/70/779خدمات الدعم المتواصل للبعثات عن بعـد )انيـ    
تــوف  المعلومــات الــ  طلبتــها الجمعيــة العامــة، لا  المقت حــة اللجنــة الاستشــارية أن الميزانيــة

ــا 39، الفقـــ ة A/69/839/Add.9ولـــذلي تكـــ ر توصـــيتها الســـابقة )انيـــ    ؛ وانيـــ  أيضـ
 .(أعلاه 47 الفق ة

ة أن و   ــذا الرــدد، تشــير اللجنــة الاستشــارية إلى أيــا أكــدت   مناســبات عديــد    - 49
الأعمـال المع وضـة علـص نيـ       مبا ـ ة  ال اميـة إلى تغـير أسـاليب   بـادرات  المالمقت حات المتعلقـة ب 

الجمعية العامة اـب أن تكـون مدعمـة بدراسـة جـدوا وأن تشـمل،   للـة أمـور، تفاصـيل          
يـة  والنـواتا المتوخـاة، والت تيبـات الإدار     احل ال ثيسيةالمو ،عن الأ داف اوددة المق ر تحقيقها

ــن     ــات مـ ــالي  والاحتياجـ ــلحة، والتكـ ــاحبة المرـ ــية صـ ــات ال ثيسـ ــؤوليات الجهـ وأدوار ومسـ
ــن      ــ  يمكـ ــة الـ ــة العمليـ ــجلة   بدايـ ــية المسـ ــات الأساسـ ــة، والمعلومـ ــافع المتوععـ ــوظفين والمنـ المـ

وتتوعع اللجنة الاستشارية أن يدرج الأمين العام معلومـات  استخدامها لتقييم التقدم او ز. 
يل   أ  مقت حات عد يقدمها   المستقبل بشنن توسيع نطاق خـدمات دعـم   من  ذا القب

 البعثات عن بعد.

http://undocs.org/ar/A/69/839/Add.9
http://undocs.org/ar/A/69/839/Add.9
http://undocs.org/ar/A/RES/69/309
http://undocs.org/ar/A/70/779
http://undocs.org/ar/A/69/839/Add.9
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وعند الاستفسار، زودت اللجنـة الاستشـارية بقاثمـة للبعثـات الـ  تلقـ  الـدعم عـن          - 50
بعـــد مـــن عاعـــدة الأمـــم المتحـــدة للوجســـتيات، تشـــمل معلومـــات عـــن التكـــالي  المتكبـــدة    

 .الم ف  الثالث()اني   والإي ادات اوققة
 

 تك لي  دعم نظ م أوموج   

 تعكـم إدراج  2016/2017يشير الأمين العام إلى أن الاحتياجات التقدي ية للفتـ ة   - 51
ــغ بنيــام أوموجــا  مترــلة تكــالي  متكــ رة  ــون دولار  16.8 تبل ــ ملي ــبخــدمات  وتتعل دعم ال

تلــي الموحــد ل عــ  التكنولوجيــا المعلومــات والرــيانة وتــ اخيص البرامجيــات. ويــذك  أن      ب
يتـيم   2016/2017التكالي  المتك رة   إطار الميزانية المقت حة لقاعـدة اللوجسـتيات للفتـ ة    

عدرا أكبر من الشفافية ويمكن من إسـناد النفقـات للمواعـع الـ  تـتم فيهـا، ويعكـم علـص قـو          
ة والمعلومــات داثــ ة تكنولوجيــات الجغ افيــا المكانيــ أفضــل الــدور الحاســم الأ يــة الــذ  تؤديــ 

ــلكية   استضـــافة خـــدمات دعـــم نيـــام أوموجـــا وتقـــديمها،    والاترـــالات الســـلكية واللاسـ
، A/70/779)انيـ    خدمات تكنولوجيا المعلومـات والاترـالات  وتوسعها المستم  كجهة تقدم 

 .  (45الفق ة 

لتكـالي  المتكـ رة   اتوزيـع  دول يـبين  الاستشـارية ب ـ  ولدا الاستفسار، زودت اللجنة - 52
 (.2)اني  الجدول مليون دولار  16.8نيام أوموجا البالغة المترلة ب

 
   2الجدول 

 نيام أوموجاالمترلة بتوزيع التكالي  المتك رة   
 )بملايين دولا ات الولاي ت المتح ة(

 
 الم لغ الفئة  
ــة، الشــاملة دــدمات      تكــالي     التشــغيل المبا ــ ة المترــلة بتكــالي  التشــغيل والرــيانة الجاري

وتــ اخيص عاعــدة ، الاستضــافة، وخــدمات إدارة وإدمــاج التطبيقــات، وتــ اخيص البرامجيــات  
 المترلة بالأنيمة والتطبيقات والمنتجات   معالجة البيانات )نيام ساب( بيانات أوراكل

8.1 

ــا المعلومــات والاترــالات، رــا   نلــي صــيانة طبقــة الــدخول    ادياكــل الأساســية لت كنولوجي
 الم كزية، والتخزين، واددمات الشبكية  

2.2 

ــ دد  الســاتلي، واســت جار       ــي النطــاق الت ــا   نل تحــديث الســواتل والتكــالي  التشــغيلية، ر
 ادطوة، وال ب 

6.5 

  
 iNeed الم كزيـة الأخـ ا مثـل   وتلاحظ اللجنـة الاستشـارية أن نيـام أوموجـا والـنيم       - 53

أن التكــالي  المتكــ رة  ، بنــاء علــص نلــي،تســتخدم   ليــع كيانــات الأمانــة العامــة، وتؤكــد 

http://undocs.org/ar/A/70/779
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لريانة النيام ينبغي تقا ها بط يقة  فافة علص مسـتوا ليـع الكيانـات المسـتخدمة ومرـادر      
ار لاسـت داد  الأمـين العـام تفاصـيل بشـنن إط ـ     يقـدم  وتنمل اللجنـة الاستشـارية أن  التمويل. 

التكالي  علص نطاق الأمانة العامة فيما يتعلـ  بالتكـالي  المتكـ رة لنيـام أوموجـا والـنيم       
الم كزيــة الأخــ ا الــ  تستضــيفها داثــ ة تكنولوجيــات الجغ افيــا المكانيــة والمعلومــات         
والاترالات السلكية واللاسلكية   سياق تق يـ ه الم حلـي المقبـل عـن تنفيـذ اسـت اتيجية       

  ت.لوجيا المعلومات والاترالاتكنو
نيام أوموجا والنيم لكل من و   ذا الردد، وإن تلاحظ اللجنة الاستشارية أن  - 54

تشـدد علـص ضـ ورة وضـع     فهـي  الم كزية الأخ ا أ ية حا ة   عمليات الأمانة العامة، 
رـالات  تقـديم خـدمات تكنولوجيـا المعلومـات والات    ما يتعلـ  ب إطار  امل لإدارة الأداء في
قيـالا نوعيـة   بخطوطـا واضـحة للمسـؤولية والمسـاءلة، و     يشـمل علص نطاق الأمانـة العامـة   

العملاء   ليع كيانـات الأمانـة العامـة. وينبغـي أيضـا تـوفير        ارتياحاددمات ومستويات 
معلومات عن دور ادبراء الاستشاريين وف ادا المتعاعدين والأف اد المتعاعدين مـن جهـات   

ع اللجنة أن تدرج  ذه المعلومات   التق ي  الم حلي المذكور أعلاه المتعل  خارجية. وتتوع
بتنفيذ است اتيجية تكنولوجيا المعلومات والاترالات، وأن يتم تعزيـز إطـار الميزنـة القاثمـة     
ــات والاترــالات        ــة والمعلوم ــا المكاني ــات الجغ افي ــداث ة تكنولوجي ــاثا ادــا  ب ــص النت عل

الأداء ونواتا تتعلـ  بالـدور الحاسـم والم كـز      تص مل أ دافا السلكية واللاسلكية ليش
قـدم  جهـة ت المستم  ك ا، وبتوسعه انيام أوموجا وتوفيرخدمات دعم للداث ة   استضافة 

 ت.خدمات تكنولوجيا المعلومات والاترالا
 

 داث ة دعم عاعدة اللوجستيات  
المـوارد البشـ ية،   عسـم  المشـت يات، و تتنل  داث ة دعـم عاعـدة اللوجسـتيات مـن عسـم       - 55
دعم المجمع، وم كز خدمات المؤتم ات والتعلم، والعيادة الطبية. ويشير الأمين العـام إلى  عسم و
داث ة ستواصـل تقـديم الـدعم للخـدمات الأساسـية اللازمـة لتشـغيل عاعـدة اللوجسـتيات،          الأن 

ــت يات،     ــ ية، والمشـ ــوارد البشـ ــ ، وإدارة المـ ــل إدارة الم افـ ــتعلم،   مثـ ــؤتم ات والـ ــدمات المـ وخـ
وخدمات الـدعم التابعـة، مـن عبيـل التوزيـع والتسـجيل واوفوظـات وم كـز          ةوخدمات العياد

 .(48)الم جع نفس ، الفق ة  اترالات عاعدة اللوجستيات
ويقتـــ ح الأمـــين العـــام التغـــييرات التاليـــة   مـــلا  المـــوظفين   داثـــ ة دعـــم عاعـــدة   -.56

مـن عسـم    ،ف ـة ادـدمات العامـة   مـن   وطنيـة  ادارجي دمـم وظـاث    اللوجستيات: )أ( النقل
دعم المجمع إلى مكتب رثـيم داثـ ة تكنولوجيـات الجغ افيـا المكانيـة والمعلومـات والاترـالات        

النقـــل الـــداخلي أدنـــاه(؛ )ب(  80 و 79الســـلكية واللاســـلكية   فالنســـيا )انيـــ  الفقـــ تين 
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ف ــة ادــدمات العامــة( مــن مكتــب الأمــن  مــن وظيفــة وطنيــة ) وظيفــة مســاعد لشــؤون الأمــنل
ــوارد البشــ ية   إلى ــدابها باعتبار ــا عســم الم وظيفــة مســاعد للمــوارد البشــ ية )انيــ     وإعــادة انت

 (.أدناه 78 الفق ة
 

 الخ م ت المشتركة  
لأمـم  إلى أن عاعـدة ا الأمـين العـام   أعـلاه، يشـير    21علص قـو مـا أ ـير إليـ    الفقـ ة       - 57

وســـيع نطـــاق ادـــدمات المشـــت كة للوجســـتيات لـــن تســـعص   الوعـــ  الـــ ا ن إلى تالمتحـــدة 
ليشـمل   يتعل  بالمجالات الإدارية نات الرلة بالشؤون المالية والمـوارد البشـ ية والمشـت يات    فيما

ــغيرة )  ــة الرـ ــات الميدانيـ ــ  البعثـ ــع نفسـ ــ ة الم جـ ــدة   51، الفقـ ــم عاعـ ــ ة دعـ ــل داثـ (. وستواصـ
ومكتـب   ،عم المكاتب ادلفية لبعثة الأمم المتحدة للدعم   ليبيـا اللوجستيات تقديم خدمات د

ومكتب الأمـم المتحـدة الإعليمـي لوسـ  أف يقيـا       ،الأمم المتحدة لغ ب أف يقيا ومنطقة الساحل
  إطار الت تيبات الحالية. ولدا الاستفسار، زودت اللجنـة الاستشـارية بـدول يـوجز الـدعم      

عاعدة اللوجستيات إلى البعثات، وما يترل بـذلي مـن ت تيبـات    من داث ة دعم المقدم الإدار  
 .(3)اني  الجدول  است داد التكالي 

 
 3ل الجدو

 التكالي است داد إلى البعثات وت تيبات  المقدم وة عامة عن الدعم الإدار   
 

 الوظ    المق مة بحسب ال عثة الترتيب ال عثة
 الأمااوا  المق مااة بحسااب ال عثااة   
 )ب ولا ات الولاي ت المتح ة(

ــم المتحــدة        ــة الأم بعث
 للدعم   ليبيا

ــة   7) 8 دعم المكاتب ادلفية ــن ف ـ ــة مـ ــاث  وطنيـ وظـ
ــة  ــة  ، ادــدمات العام ــة وطني وظيف

 (الف ة الفنيةواحدة من 

-- 

مكتــــــــب الأمــــــــم  
المتحـــــدة الإعليمـــــي 

 لوس  أف يقيا

ــامل   ــ ة الـــدعم الشـ داثـ
  مشـــت يات البعثـــات 

 ومقتنياتها

   السنة 40 000 --

مكتــــــــب الأمــــــــم  
ــ ب   ــدة لغـــــ المتحـــــ

 أف يقيا

ــامل   ــ ة الـــدعم الشـ داثـ
  مشـــت يات البعثـــات 

 ومقتنياتها

   السنة 40 000 --

  
نش  أف عة دعـم البعثـات   ’’ ،3-2-1وفيما يتعل  بنف عة دعم البعثات ومؤ   الإنجاز  - 58

، تلاحـظ اللجنـة الاستشـارية أنـ  ن تقـدم      ‘‘النشـ  يوما من تاريخ الموافقة علـص   15  غضون 
 بــاء مــن الميزانيــة  - (. و  الفــ ع ادــاممA/70/609  تق يــ  الأداء ) دــا نــاظ ةالمالمعلومــات 
، يشير الأمين العام إلى أن مشـ وع أف عـة دعـم البعثـات علـص الرـعيد العـالمي ن يكـن         المقت حة

http://undocs.org/ar/A/70/609
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وتوصــي اللجنــة الاستشــارية بــنن يطلــب إلى الأمــين العــام تقــديم   موفقــا وتم بالتــالي وعفــ .  
معلومات مستكملة عن  ـذه المسـنلة   سـياق مشـ وع الميزانيـة المقبـل و  تقـاري  الأداء        

 .نات الرلة
 

البعثـات علـص الرـعيد الإعليمـي، والشـ اكات، والتنسـي  بـين الأف عـة القط يـة،           تعاون  
 والبعثات المتكاملة

مـن الميزانيـة المقت حـة، يقـدم الأمـين العـام معلومـات عـن          68إلى  64  الفق ات من  - 59
تعــاون البعثــات علــص الرــعيد الإعليمــي والشــ اكات والتنســي  بــين الأف عــة القط يــة والبعثــات  

، كما أ ير إلى نلي، توفير ال ب  السـاتلي، وغـير   اددمات العالمي تكاملة. وسيواصل م كزالم
نلي من خدمات الدعم بتكنولوجيا المعلومات وخدمات تكنولوجيـا المعلومـات والاترـالات    
ــابع       علــص أســالا اســت داد التكــالي . وسيواصــل أيضــا المكتــب الإعليمــي لســلامة الطــيران الت

للوجســتيات تعزيــز التعــاون الإعليمــي بــين البعثــات مــن خــلال إســداء   دة لأمــم المتحــلقاعــدة ا
المشــورة وتقــديم المســاعدة إلى البعثــات المنتســبة. وفضــلا عــن نلــي، ســيعمل مــدي  م كــز           

منسـ  أمـن المنطقـة لجميـع مكاتـب منيومـة الأمـم المتحـدة العاملـة             ةاددمات العـالمي برـف  
تحـدة للاسـتجابة للحـالات الإنسـانية، ومكتـب الأمـم       المنطقة، رـا   نلـي مسـتودع الأمـم الم    

 المتحدة ددمات المشاريع، والم كز الدولي للحوسبة.
 

 الوحدات المستضافة  

للوجســـتيات استضـــافة وحـــدتين مستضـــافتين، أ  لأمـــم المتحـــدة ستواصـــل عاعـــدة ا - 60
عـدل والسـجون   وظيفـة( وادي ـة الداثمـة لل    33عدرة الشـ طة الداثمـة )  ) وظيفة 39مجموع   ما
ــ  يتبعــان دــا التقــاري  إلى  هماتقــديممــع ، (وظــاث ( 6) ــات حفــظ   المكاتــب ال   إدارة عملي

 .    المق  السلام

(   عــدرة الشــ طة 3-ف 2و  4-ف 2ويقتــ ح الأمــين العــام إلغــاء أربــع وظــاث  )  - 61
التابعـة    طةللوجستيات وإنشـاء وظـاث  منـاظ ة    ـعبة الش ـ    لأمم المتحدة الداثمة   عاعدة ا

  المقـ    نيويـور ،   إطـار حسـاب الـدعم، مـن أجـل تلبيـة          لإدارة عمليات حفـظ السـلام  
والمتطلبـات التشـغيلية الـ  تواجههـا  ـ طة الأمـم        والنا ـ ة الاحتياجات الاست اتيجية الجديـدة  

(. و   ذا الردد، تشـير اللجنـة الاستشـارية    123-120، الفق ات A/70/779اني  المتحدة )
الجمعيـة   وافقـ  عليهـا  منـذ أن   التـنقلات إلى أن عدرة الشـ طة الداثمـة عـد  ـهدت عـددا مـن       

. وكانـ  عـدرة الشـ طة الداثمـة عـد نشـ ت   بـادئ        2005  عام  60/1   ع ار ا العامة
 .موظفـا  27من عبل إدارة عمليات حفظ السلام   المق  بقـوام مجموعـ     2007الأم    عام 

http://undocs.org/ar/A/70/779
http://undocs.org/ar/A/RES/60/1
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ــا      ــة   ع ار  ــة العام ــ  الجمعي ــ  لاحــ ، وافق ــؤرخ  63/286و  وع ــ  حزي ان/ 30الم يوني
للوجستيات بوصـفها  لأمم المتحدة علص نقل عدرة الش طة الداثمة من المق  إلى عاعدة ا 2009
مستضافة تواصل تقديم التقاري  إلى  عبة الش طة. ووافقـ  الجمعيـة العامـة علـص زيـادة       وحدة

وظيفـة   41  عدد وظاث  عدرة الش طة الداثمـة مـن الوظـاث  الأصـلية السـبع وعشـ ين إلى       
، و  وعـــ  لاحـــ ، عـــ رت 2010حزي ان/يونيـــ   24المـــؤرخ  64/270ع ار ـــا روجـــب 

إلغــاء وظيفــة واحــدة  2012حزي ان/يونيــ   21المــؤرخ  66/266الجمعيــة العامــة   ع ار ــا 
(. ووافق  الجمعيـة العامـة   A/66/718/Add.15ب  اللجنة الاستشارية )اني  علص قو ما أوص  

وظــاث  إلى  3علــص نقــل لــ  دســاب دعــم عمليــات حفــظ الســلام المتع 68/283  ع ار ــا 
 المق  لتقديم المشورة الاست اتيجية بشـنن التـدريب وإصـلاح الشـ طة و ـؤون       عبة الش طة  

ــ . ــ   التحقي ــاث الوألغي ــثلاو الم وظ ــدة ا ال ــاظ ة   عاع ــم المتحــدة  ن ــ   لأم للوجســتيات )اني
A/68/861 68-63، الفق ات  .) 

وظــاث   5قــل داثــ ة التــدريب المتكامــل المتنلفــة مــن ويقتــ ح الأمــين العــام أيضــا أن تن - 62
( إلى عنتـــي  )انيـــ   مـــن ف ـــة ادـــدمات العامـــة    وظيفتـــان وطنيتـــان ، 3-ف 2، 4-ف 1)

A/70/779 اســتنادا إلى نتــاثا اســتع ا  أجــ   اســتجابة لتوصــية عــدمها مجلــم 59، الفقــ ة ،)
حــدد ســبلا دتملــة لتحقيــ  وفــورات ومكاســب   الكفــاءة التنييميــة    وت م اجعــي الحســابا

لأمــم ادمــم   عاعــدة ا الــداث ة . وســتلغص وظــاث (الفرــل الثــاني ،Vol. II) A/68/5)انيــ  )
ــي  المتحــدة  ــام    للوجســتيات وستنشــن   عنت ــها   إطــار مقت حــات الأمــين الع ــ ح تمويل ، ويقت

 تنــاعو(. وA/70/751)انيــ   2016/2017لحســاب دعــم عمليــات حفــظ الســلام للفتــ ة      
المقت حـة لحسـاب دعـم عمليـات حفـظ       ةاللجنة الاستشارية  ذه المسنلة   تق ي  ا عن الميزاني ـ

 أدناه(. 73)اني  الفق ة  2016/2017 ة السلام للفت
ــة الاستشــارية إلى أن    - 63 نقــل المهــام بــين المقــ   تكــ ار و   ــذا الرــدد، تشــير اللجن

تكالي  ويمكن أيضا أن يكون ل  أظ  سل  علص عمل وإنتاجية  لي ت تب عتومواعع أخ ا 
 اء تحليــل المكاتب/الوحــدات المعنيــة. وتؤكــد اللجنــة ضــ ورة وضــع معــايير واضــحة وإجــ

تكـالي  وفواثـد متوععـة مـن     ما يترل بذلي مـن  معم  لجميع الآظار الوظيفية والإدارية، و
أجــل تحديــد الموعــع الأمثــل للمهــام عبــل تقــديم أ  اعتــ اح. وتتوعــع اللجنــة أن تــدعم أ     

 . نقل المهام بين المواعع بتحليلات من  ذا القبيلوت مي إلى مقت حات تقدم   المستقبل 

الاحتياجــات مــن المــوارد دول يــبين دا الاستفســار، زودت اللجنــة الاستشــارية بــول ـ - 64
 (.4)اني  الجدول إلغافي ا تق ر وظاث  تسع فيما يترل ب  وقوالف
 

http://undocs.org/ar/A/RES/63/286
http://undocs.org/ar/A/RES/64/270
http://undocs.org/ar/A/RES/66/266
http://undocs.org/ar/A/66/718/Add.15
http://undocs.org/ar/A/RES/68/283
http://undocs.org/ar/A/68/861
http://undocs.org/ar/A/68/861
http://undocs.org/ar/A/70/779
http://undocs.org/ar/A/70/779
http://undocs.org/ar/(A/68/5%20(Vol.%20II
http://undocs.org/ar/A/70/751
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 4الجدول 
ــوارد     ــ ح إلغافي ــا       والفــ وقالاحتياجــات مــن الم فيمــا يترــل بالوظــاث  التســع المقت

 تينالمستضافتين الوحد
 الولاي ت المتح ة()بآلاف دولا ات 

 

 الفترة الم لية
الاحتي ج ت المتعلقاة  
 بتك لي  الموظفين  

 تكاااااااا لي  تشااااااااغي  
 ملاحظ ت مجموع الاحتي ج ت الوح تين المستض فتين

باحتســــــاب الوظــــــاث   7 448.5 453.1 )أ(6 995.4 2015/2016     
 التسع

دون احتساب الوظـاث    6 007.0 405.6  )ب(4 601.4 2016/2017
 الملغاة التسع

  (1 441.5) (47.5) (1 394.0) الف ق 
 

 تينوظيفــة معتمــدة للوحــد 48لتلبيــة احتياجــات  2015/2016تكــالي  المــوظفين المعتمــدة للفتــ ة  أ() 
دولار  رص لاحتياجات الوظاث  التسع المقتـ ح   1 176 900مجموع  ،  املة لمبلغ تينالمستضاف

 .2016/2017إلغافي ا   الفت ة 
 تينوظيفــة مقت حــة للوحــد 39لتلبيـة احتياجــات   2016/2017تكـالي  المــوظفين المقت حــة للفتــ ة   ب() 

ــ ح إلغافي ــا   الوحــد     تينالمستضــاف ــوظفين اداصــة بالوظــاث  التســع المقت ــ  تكــالي  الم  تين. وكان
للوجسـتيات    لأمـم المتحـدة   دولار، لـو ظلـ  عاثمـة   عاعـدة ا     1 104 300سـتبلغ   تينالمستضاف

 .2016/2017 ة الفت
  

 اددمات المقدمة إلى الكيانات الأخ ا واست داد التكالي   

ــة  - 65 ــاري      الاستشــارية طلبــ  اللجن إلى الأمــين العــام   تق ي  ــا الســاب  أن يقــدم   تق
الأداء ومشــاريع الميزانيــة المقبلــة معلومــات بشــنن مــا يلــي: )أ( ادــدمات الإداريــة المقدمــة إلى    

ومـا يترـل بـذلي مـن      ،البعثات الميدانية، ودور داث ة دعم عاعدة اللوجستيات    ـذا الرـدد  
ــالي ؛ )ب( ادـ ــ   ــت داد التكـ ــات اسـ ــوارد    ت تيبـ ــة، والمـ ــات ادارجيـ ــة إلى الكيانـ دمات المقدمـ

ــذين يشــغلون       ــع المــوظفين ال ــ ادات م تبطــة بهــا؛ )ج( معلومــات عــن لي المســتخدمة، وأ  إي
  ب ينـــديز  وفالنســـيا، وعـــن الإيـــ ادات اورـــلة. ويقـــدم الأمـــين العـــام   الفـــ ع    الم افـــ 
ابة لطلـب الجمعيـة العامـة المـذكور     بعـ  المعلومـات اسـتج    المقت حـة  باء من الميزانية - ادامم

أعلاه. وفيما يتعل  باستعادة التكالي  الم تبطة باستخدام مـوظفي الـدعم غـير التـابعين ل.مانـة      
لم اف    ب ينديز  وفالنسيا، يشـير الأمـين العـام إلى أنـ  اـ   إعـداد إطـار لاسـت داد         لالعامة 

 التكالي .  
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ــبين الإيــ ادات المتنتيــة مــن      وعنــد الاستفســار، زودت اللجنــة الاس   - 66 ــارية بــدول ي تش
الــدعم إدارة الــدعم الميــداني، دــا وف  تــاســت داد التكــالي  مــن كيانــات الأمــم المتحــدة الــ  لا  

 .(5)اني  الجدول  وتشمل الوكالات المتخررة والرنادي  والبراما
 

 5 الجدول
 الإي ادات المتنتية من است داد التكالي    

 المتح ة(  ولا ات الولاي تب)
 

 الم لغ الفترة الم لية
  2014/2015 112 486 2 

 4 250 386 الإي ادات المتوععة - 2015/2016
  
، يشـــار إلى أن الإيـــ ادات المتنتيـــة المقت حـــة بـــاء مـــن الميزانيـــة - و  الفـــ ع ادـــامم - 67
ــن ــوف ون       م ــذين ي ــديم ادــدمات للعمــلاء ال ــ ادات، وأن اســت داد التكــالي  تســتخدم لتق الإي

ــة ــا المعلومــات والاترــالات )ف     وظيف ــدم لشــؤون تكنولوجي ( أنشــ   5-موظــ  تنســي  أع
المســـت دة بالاســـتعانة بـــالأموال الميزانيـــة  مـــن خـــارجواـــ   تمويلـــها  2015/2016للفتـــ ة 
 .للخدمات نتيجة
وت ا اللجنة الاستشارية أن  نا  حاجة إلى إمـداد الجمعيـة العامـة بشـ ح أفضـل       - 68
غير التابعة ل.مانة العامة، وبرورة كاملة الأخ ا التابعة و لخدمات المقدمة إلى الكياناتل

للوجستيات. وتوصي بنن تدرج بانتيام   تقاري  لأمم المتحدة عن الموارد المتاحة لقاعدة ا
الأداء ومشاريع الميزانية المقبلة معلومات  فافة و املة عن النفقات المتكبدة والإيـ ادات  

غــير التابعــة ل.مانــة الأخــ ا التابعــة و كيانــاتالســتلمة عــن ليــع ادــدمات المقدمــة إلى الم
التنييمــي مـع الشـ وح المناسـبة كـل الوظــاث       اديكـل العامـة. وينبغـي أيضـا أن تـدرج       

الممولة من خارج الميزانية بالاستعانة بـالإي ادات المتنتيـة مـن اسـت داد التكـالي . وتوصـي       
معلومات   مش وع الميزانيـة المقبـل عـن     أن يقدمي طلب إلى الأمين العام  بنن أيضااللجنة 

ت تيبـات/أط  اسـت داد التكـالي  اداصـة رختلـ  أنـواع ادـدمات، تشـمل تفاصـيل عــن          
. وتك ر اللجنـة توصـيتها بشـنن ضـ ورة تـوفير      حساب التكالي  ةاددمات المشمولة وكيفي

 و  مـوععي ب ينـديز  وفالنسـيا، رـا   نلـي موظف ـ     المعلومات عن ليع المـوظفين الموجـودين   
ن، فضــلا عــن ادــبراء   والأمــم المتحــدة المنتــدب   وعاعــدة الأمــم المتحــدة للوجســتيات وموظف ــ   

 (.55، الفق ة A/69/839/Add.9 الاستشاريين/المتعاعدين/الأف اد من جهات خارجية )اني 
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 الاحتياجات من الموارد -اء   
ــدة ا   - 69 ــة لقاعـ ــة المقت حـ ــغ الميزانيـ ــدة  تبلـ ــم المتحـ ــن  لأمـ ــ ة مـ ــتيات للفتـ ــوز/ 1للوجسـ  تمـ

ــ  ــ   30إلى  2016 يوليــ ــ    2017حزي ان/يونيــ ــا إلاليــ ــافي   85 539 300مــ دولار )صــ
ــدر ا     79 634 800 ــة عـ ــة الإلاليـ ــادة بالقيمـ ــل زيـ ــا يمثـ دولار  18 382 300دولار(، ممـ
دولار للفتــــــــ ة  67 157 000 البالغــــــــة  الماثـــــــة، مقارنــــــــة بالمخررــــــــات   27.4 أو

موظفــا وطنيــا،  295موظفــا دوليــا، و  124. وتغطــي الميزانيــة تكــالي  نشــ   2015/2016
 وظيفة مؤعتة ممولة   إطار المساعدة المؤعتة العامة. 24 و
 

 المدنيون الموظفون - 1 
 

 الفئة
 الوظاااا    المعتماااا ة للفتاااارة

 )أ(2015/2016
 الوظاااا    المقترحااااة للفتاااارة

 الفرق )أ(2016/2017
 (1) 124 125 الموظفون الدوليون    

 3 295 292 الموظفون الوطنيون
 (11) 24 35 )ب(الوظاث  المؤعتة

 
 .المقت ح/تمثل أعلص مستوا للقوام المننون ب  )أ( 
 .تمول   إطار المساعدة المؤعتة العامة )ب( 
  
مــا عــدره   2016/2017وتبلــغ الاحتياجــات التقدي يــة للمــوظفين المــدنيين للفتــ ة       - 70
 ،  الماثـــة 3.1أو  ،دولار 1 241 000دولار، ممـــا يمثـــل نقرـــانا عـــدره     39 232 800

ويعـزا النقرـان   . 2015/2016دولار للفتـ ة   40 473 800مقارنة بالمخررات البالغـة  
 1 195 200علقة رـا يلـي: )أ( الموظفـون الـدوليون )    الإلالي إلى اٌفا    الاحتياجات المت

ــا  6أو  ،دولار ــة(، أساسـ ــة   الماثـ ــل    نتيجـ ــ  العمـ ــوية مقـ ــاع  لتسـ ــ  مضـ ــبت   أدنىتطبيـ نسـ
  الماثــة   الفتــ ة  46، بالمقارنــة مــع 2016  الماثــة اعتبــارا مــن كــانون الثاني/ينــاي    31.1

ــة العامــة )  ــة(،  1.9ولار، أو د 35 600الســابقة؛ )ب( المســاعدة المؤعت ــ اح  نتيجــة  الماث اعت
ــل  ــة )  ســ تحوي ــة   1، 2-ف 3، 3-ف 1، 5-ف 1وظــاث  دولي ــة الميداني ــة اددم ( مــن ف 

 ـغور أدنى   معامـل وظاث  وطنية من ف ة اددمات العامة، ويقابل نلـي جزثيـا تطبيـ       مو
 ،دولار 10 200لمـوظفين الـوطنيين مـا عـدره     اللوظاث  الدولية. وسـيبلغ نقرـان احتياجـات    

 .  الماثة 0.1أو 
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 التوصيات المتعلقة بالوظاث  الثابتة والوظاث  المؤعتة  
وظــاث  ظابتــة ومؤعتــة نتيجــة   9يقتــ ح الأمــين العــام تفيضــا صــافيا للوظــاث  عــدره    - 71

عتـــة، تقابلـــ  زيـــادة صـــافية عـــدر ا  وظيفـــة مؤ 11نقرـــان صـــاف لوظيفـــة دوليـــة واحـــدة و  
ــة وظــاث  3 ــة الاستشــارية      وطني ــد الاستفســار، زودت اللجن ــة ادــدمات العامــة. وعن مــن ف 

 25أيضـا الفقـ ات    ؛ وانيـ  الم فـ  ال ابـع   )انيـ  روجز للتغـييرات المقت حـة   مـلا  المـوظفين     
ــلاه(.  62و  61و  56و  46و  43و  42و  26 و ــي اللجنـــة أعـ ــة علـــص   وتوصـ بالموافقـ

 .إلى خلاف نلي إلا إنا أ ير، مقت حات الأمين العام بشنن ملا  الموظفين
 

 التحويلات  
داث ة تكنولوجيـات الجغ افيـا المكانيـة    ل  عسم نيم المعلومات الجغ افية المكانية التابع  - 72

وظيفــة مــن  11والمعلومــات والاترــالات الســلكية واللاســلكية، يقتــ ح الأمــين العــام تحويــل   
ــة )   ــة العام ــة واحــدة ، 2-ف 3، 3-ف 1، 5-ف 1وظــاث  المســاعدة المؤعت ــة   وظيف ــن ف  م

 وظـــاث  وطنيـــة مـــن ف ـــة ادـــدمات العامـــة( إلى وظـــاث  ظابتـــة )انيـــ    5اددمـــة الميدانيـــة، 
A/70/779 ــ ات ــ ة   111-108، الفقــ ــا الفقــ ــ  أيضــ ــلاه(.  43؛ وانيــ ــة  أعــ ــ ا اللجنــ وتــ

ــدع    ــة ل ــدم مــبررات كافي ــ  ن تق ــل  الاستشــارية أن ــب تحوي ــة   عســم نيــم   11م طل وظيف
 اد تحقيقهـا،  المعلومات الجغ افية المكانية من حيـث مهـام الوظـاث  المقت حـة، والنـواتا الم ـ     

وعوامل عبء العمل. ولذلي فةن اللجنة توصي بعدم الموافقـة علـص اعتـ اح الأمـين العـام      
 .افية المكانيةوظيفة إلى وظاث  ظابتة   عسم نيم المعلومات الجغ  11بشنن تحويل 

 
 إلغاء الوظاث   
 الوح ات المستض فة  

كمـا يلـي:    تينالمستضـاف  تينوظـاث    الوحـد   9يقت ح الأمين العام إلغاء ما مجموعـ    - 73
لأمــم المتحــدة (   عــدرة الشــ طة الداثمــة   عاعــدة ا 3-ف 2، 4-ف 2أربــع وظــاث  ) )أ(

قـ    إطـار حسـاب دعـم     الم   ـعبة الشـ طة      ء تلـي الوظـاث   يقت ح إنشا، وللوجستيات
وظيفتـان وطنيتـان مـن    ، 3-ف 2، 4-ف 1الوظاث  ادمـم )  )ب(عمليات حفظ السلام؛ 

، الم جـع نفسـ   ( لداث ة التدريب المتكامـل الـ  يقتـ ح إنشـافي ا   عنتـي  )     ف ة اددمات العامة
اللجنــة الاستشــارية  وتوصــيأعــلاه(.  62و  61؛ وانيــ  أيضــا الفقــ تين 63-58الفقــ ات 

ــاث  )      ــع وظ ــاء أرب ــام إلغ ــين الع ــص مقت حــات الأم ــة عل (   3-ف 2و  4-ف 2بالموافق
قدرة الش طة الداثمة. وتوصي اللجنة بعدم الموافقة علص اعت اح إلغـاء  ل وحدة المستضافةال
وحـدة  ال، وظيفتان وطنيتان من ف ة ادـدمات العامـة(     3-ف 2، 4-ف 1وظاث  ) 5

http://undocs.org/ar/A/70/779
http://undocs.org/ar/A/70/779
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. وتــورد اللجنــة تعليقــات إضــافية بشــنن النقــل المقتــ ح داث ة التــدريب المتكامــللــالمستضــافة 
للوجســتيات إلى عنتــي    تق ي  ــا عــن  لأمــم المتحــدة لــداث ة التــدريب المتكامــل مــن عاعــدة ا 
 حساب دعم عمليات حفظ السلام.

 
 إعادة ندب الوظاث  ونقلها  

للوجستي ت لتص ح وظيفة   يس دا ارة   إع دة ن ب وظيفة ن  ب م ير ق ع ة الأمم المتح ة  
 اللوجستي ت

( الحاليـة مـن مكتـب مـدي      1-يقت ح الأمين العام إعادة ندب وظيفة ناثب المدي  )مـد  - 74
عاعدة الأمم المتحـدة للوجسـتيات ليعمـل  ـاغلها رثيسـا لـداث ة اللوجسـتيات )الم جـع نفسـ ،          

ا لمـا نكـ ه الأمـين العـام، فـةن  ـذا       أعـلاه(. ووفق ـ  25 و 23؛ اني  أيضـا الفقـ تين   54الفق ة 
ــدعم          ــة دــدمات ال ــة المقدم ــدرتها بوصــفها الجه ــز ع ــادة تعزي ــن زي ــداث ة م ــ ح ســيمكلن ال المقت
اللوجســــ  إلى البعثــــات الميدانيــــة وتحســــين عمليــــات سلســــلة الإمــــداد وتقــــديم ادــــدمات  

إعـادة توصـي     (. وعند الاستفسار، أ بلغ  اللجنة الاستشـارية بـنن  14نفس ، الفق ة  )الم جع
الوظيفـــة ب تبــــة أعلــــص   الأعدميـــة مــــن  ــــنيا أن تيسّــــ  المناعشـــات بــــين رثــــيم الــــداث ة    
ومدي  /رفيســاء دعــم البعثــات   عمليــات حفــظ الســلام إضــافةإ إلى تنفيــذ اســت اتيجية إدارة   

 سلسلة الإمداد وتحسين اددمات المقدمة.  
ــ ة  - 75 ــ    54و  الفقـ ــة، ن كـ ــة المقت حـ ــن الميزانيـ ــدي  أ نشـــ      مـ ــة ناثـــب المـ أن وظيفـ
  إطار إعادة تنيـيم عاعـدة الأمـم المتحـدة للوجسـتيات لتعزيـز القيـادة         2012/2013 الفت ة

العليا. وعند استفسار اللجنة الاستشارية عن الأسباب ال  جعل   ذه الوظيفة غـير لازمـة     
ل وبنـاء القـدرات   مجـالات    عاعدة اللوجستيات، أ بلغ  بنن الوظيفة المعنيـة أ نشـ   لاسـتهلا   

 تى مثل وضع خط  اسـتم ارية ترـ ي  الأعمـال، والإدارة الم كزيـة للمخـاط ، ومؤ ـ ات       
الأداء ال ثيسية، والامتثال. وعـد حققـ  عاعـدة اللوجسـتيات  ـذا ادـدف، ويتـولى حاليـا أداء         

ارية بالموافقـة  وتوصـي اللجنـة الاستش ـ  تلي الأنشطة موظفان ب تبتين أدنى ويتقا ان أعباء ا. 
 م.علص مقت ح الأمين العا

 
نق  وظيفة   يس دا رة تكنولوجي ت الجغرافيا  المك نياة والمعلوما ت والاتصا لات السالكية        

 واللاسلكية من برين يزي إلى المرفق الموجود في ف لنسي   
المتحـدة  يقدم الأمين العام من جديد المقت ح الوارد   تق ي ه عن ميزانية عاعدة الأمـم   - 76

ــ ة   ــ ة    A/69/733/Rev.1) 2015/2016للوجســتيات للفت ــيم داث ــة رث ــل وظيف ــ  بنق ( والمتعل
تكنولوجيات الجغ افيا المكانية والمعلومات والاترالات السلكية واللاسلكية إلى فالنسـيا. وعـد   

http://undocs.org/ar/A/69/733/Rev.1
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، أن ت جــا النيــ     ــذا المقتــ ح إلى الجــزء     69/309عــ رت الجمعيــة العامــة،   ع ار ــا    
المستنن  من دورتها السبعين. ويع   الأمين العام حججـ  المؤيـدة لإعادتـ  تقـديم مقت حـ         

لجنـة  وتوصـي ال أعـلاه(.   42مـن الميزانيـة المقت حـة )انيـ  أيضـا الفقـ ة        98إلى  92الفق ات 
 م. الاستشارية بالموافقة علص مقت ح الأمين العا

 
 نق  وظيفة موظ  أمن من ف لنسي  إلى برين يزي  

( مـن مكتـب رثـيم داثـ ة     3-يقت ح الأمين العام نقل وظيفـة موظـ  أمـن )ب تبـة ف     - 77
 تكنولوجيـات الجغ افيـا المكانيـة والمعلومــات والاترـالات السـلكية واللاسـلكية   فالنســيا إلى      
مكتب الأمن   مكتـب مـدي  عاعـدة الأمـم المتحـدة للوجسـتيات   ب ينـديز  ليعمـل  ـاغل          

، A/70/779الوظيفة رثيسا لمكتب  ؤون السلامة والأمن   م فقَي ب ينديز  وفالنسـيا )انيـ    
ــص استيضــاح عــن الرــعوبات   أعــلاه(. ور 23؛ انيــ  أيضــا الفقــ ة  99 و 73الفقــ تين  دا عل

مــن الميزانيــة المقت حــة،  73الأمنيــة الــ  تنفــ د بهــا ب ينــديز  والــ  تــ د إ ــارة إليهــا   الفقــ ة 
أ بلغ  اللجنة الاستشارية أن تلي الرعوبات تتعلـ  بعوامـل  ـتى منـها ضـخامة حجـم عاعـدة        

ياكـل أساسـية حيويـة      مبنى مـن مبـاني الأمـم المتحـدة به     80اللوجستيات ال  تضم أكث  من 
ــداث ة؛ وارتفــاع مســتويات مــلا  المــوظفين   ب ينــديز  عــن غــيره؛      مجــال اللوجســتيات، وال
وزيادة ح كة م كبات المتعاعدين وغير م من الأف اد ادارجيين دخولا إلى القاعـدة وخ وجـا   

ام الـدخول إلى  منها. وبالإضافة إلى نلي، اب أن تتولى القـوات الجويـة الإيطاليـة المكلفـة ره ـ    
القاعــدة وتــوفير الأمــن   ديطهــا تنســيَ  ليــع التح كــات وإصــدار الموافقــة المســبقة عليهــا.     
علاوةإ علص نلي، كان من المتوعع أن يسهم وجود كبير موظفي الأمن   ب ينـديز    تعزيـز   

ضــوء  و  العلاعــات المهنيــة والدبلوماســية وتيســير التنســي  مــع القــوات الجويــة الإيطاليــة.         
 .الإيضاحات المقدَّمة، توصي اللجنة الاستشارية بالموافقة علص مقت ح الأمين العام

 
 دا رة دعم ق ع ة اللوجستي ت  

ــة(          - 78 ــة الوطني ــة العام ــن )اددم ــة مســاعد لشــؤون الأم ــل وظيف ــام نق ــين الع ــ ح الأم يقت
المـوارد البشـ ية   مكتب الأمن   مكتب مدي  عاعـدة الأمـم المتحـدة للوجسـتيات إلى عسـم       من

وإعـــادة نـــدبها لترـــبم وظيفـــة مســـاعد لشـــؤون المـــوارد البشـــ ية )الم جـــع نفســـ ، الفق تـــان   
وت ا اللجنة الاستشارية أن تنفيذ نيـام  أعلاه(.  56 و 23؛ اني  أيضا الفق تين 77 و 76

أوموجــا ينبغــي أن يتــيم إدخــال تحســينات علــص أداء المهــام الإداريــة. وتوصــي بــنن تطلــب 
العامة إلى الأمين العام القيام باستع ا  أعمال عسم الموارد البشـ ية وعسـم الماليـة     الجمعية

والميزانيــة التــابعين لــداث ة دعــم عاعــدة اللوجســتيات ونلــي لتحقيــ  مكاســب   الكفــاءة 

http://undocs.org/ar/A/RES/69/309
http://undocs.org/ar/A/70/779
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وتقديم مقت حات تبسّ  عمل القسـمين   سـياق مشـ وع ميزانيتـ    المسـتقبل. ولـذلي       
ة علص مقت ح الأمين العام، وتوصي بدلا من نلي، بةلغاء وظيفة توصي اللجنة بعدم الموافق

مساعد لشؤون الأمن )اددمة العامة الوطنية(   مكتب الأمـن. وأ  تكـالي  نات صـلة    
 . غير متعلقة بالوظاث  ينبغي أن ت عدل تبعا لذلي

 
 نق  الوظ    وإع دة ن به  بين موقعَي برين يزي وف لنسي   

ت ح نقل وظيفة رثيم داث ة تكنولوجيـات الجغ افيـا المكانيـة والمعلومـات     إضافةإ إلى مق - 79
( مـن  3-والاترالات السلكية واللاسلكية من ب ينديز  إلى فالنسيا ووظيفة موظ  أمـن )ف 

ــلكية     ــة والمعلومـــات والاترـــالات السـ ــا المكانيـ ــ ة تكنولوجيـــات الجغ افيـ مكتـــب رثـــيم داثـ
ن   مكتب مدي  عاعـدة الأمـم المتحـدة للوجسـتيات       واللاسلكية   فالنسيا إلى مكتب الأم

ب ينـديز ، يقتــ ح الأمـين العــام عــددا مـن عمليــات نقـل وإعــادة نــدب للوظـاث  بــين مــوععَي      
 أعلاه(، ونلي كما يلي: 56 و 42 و 23ب ينديز  وفالنسيا )اني  الفق ات 

نـديز  إلى  نقل وظيفة وطنية من ف ة اددمات العامة من مكتب الأمـن   ب ي  )أ( 
 (؛  74فالنسيا )الم جع نفس ، الفق ة 

نقـل وظيفــة مـن ف ــة اددمـة الميدانيــة مـن عســم الـدعم الشــبكي   ب ينــديز        )ب( 
ــا         إلى ــات الجغ افي ــ ة تكنولوجي ــيم داث ــب رث ــات   مكت ــن المعلوم عســم إدارة ادــدمات وأم

ــيا )ا      ــلكية   فالنســ ــلكية واللاســ ــالات الســ ــات والاترــ ــة والمعلومــ ــ ،  المكانيــ ــع نفســ لم جــ
 (؛  102 إلى 100 الفق ات
نقل  م وظاث  وطنية من ف ة اددمات العامة من عسم دعم المجمـع التـابع    )ج(  

ــ ة         ــيم داث ــب رث ــة   مكت ــول ال عمي ــم عاعــدة اللوجســتيات إلى وحــدة دعــم الحل ــداث ة دع ل
تكنولوجيــات الجغ افيــا المكانيــة والمعلومــات والاترــالات الســلكية واللاســلكية   فالنســيا        

 (؛  106إلى  104)الم جع نفس ، الفق ات 
نقل وظيفة وطنية من ف ة اددمات العامـة مـن عسـم دعـم م كـز البيانـات          )د( 

 (؛114إلى  112ب ينديز  إلى عسم دعم م كز البيانات   فالنسيا )الم جع نفس ، الفق ات 
وريثمــــا ت قــــدَّم دراســــة  ــــاملة عــــن نشــــ  داثــــ ة تكنولوجيــــات الجغ افيــــا          - 80

 16لســلكية واللاســلكية   مــوععين )انيــ  الفقــ تين   والمعلومــات والاترــالات ا المكانيــة
ــات نقــل الوظــاث       17 و ــة الاستشــارية بعــدم الموافقــة علــص عملي أعــلاه(، توصــي اللجن

 .المذكورة أعلاه
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 استمرا  الوظ    المؤقتة  
وظيفــة مــن ف ــة المســاعدة المؤعتــة العامــة لقاعــدة   24يقتــ ح الأمــين العــام مــا مجموعــ   - 81
. و  عسـم دعـم البعثـات عـن بعـد   داثـ ة       2016/2017للوجستيات للفت ة  المتحدة الأمم

تكنولوجيات الجغ افيـا المكانيـة والمعلومـات والاترـالات السـلكية واللاسـلكية، يقتـ ح تمديـد         
وظـاث  مـن    5 ، و3-ف 1 ، و4-ف 2وظيفة مـن ف ـة المسـاعدة المؤعتـة العامـة )      20عقود 

وطنيـة مـن ف ـة ادـدمات العامـة( لقـدرة الـدعم المعتمـدة            وظيفـة  12 ف ة اددمة الميدانية، و
 46؛ انيــ  أيضــا الفقــ ة 35لمــدة ســنة إضــافية )الم جــع نفســ ، الفقــ ة  2015/2016الفتــ ة 

أعلاه(. وت قت ح وظيفتـان مؤعتتـان مـن ف ـة اددمـة الميدانيـة لم كـز المعـايير والترـاميم ادندسـية           
 يطة التنييميـة لقاعـدة اللوجسـتيات وظيفـتين إضـافيتين      (. وتبين اد17)الم جع نفس ، الفق ة 

من ف ة المساعدة المؤعتة العامة )اددمة العامـة الوطنيـة(   وحـدة  ي ـات الاسـتع ا  الم كزيـة       
وتؤكد اللجنة الاستشارية أن اسـتم ار وظـاث  المسـاعدة المؤعتـة العامـة اـب أن       الميدانية. 

ة من دورات الميزانية. وني ا لعدم تقـديم مـبررات،   يكون مبررا بالكامل بالنسبة لكل دور
توصـي اللجنــة بةلغــاء وظــيف  المســاعدة المؤعتـة العامــة )اددمــة العامــة الوطنيــة(   وحــدة   

. وأ  تكالي  نات صـلة  2016/2017 ي ات الاستع ا  الم كزية الميدانية   الفت ة 
 . متعلقة بالوظاث  ينبغي أن ت عدل تبعا لذلي غير
 

 التكالي  التشغيلية - 2 
 (ب ولا ات الولاي ت المتح ة)
 

 الفرق 2016/2017المعتم ة للفترة  2015/2016المخصصة للفترة 
   200 683 26 500 306 46 300 623 19 
  
ــن    - 82 ــ ة مــــ ــدرة للفتــــ ــغيلية المقــــ ــالي  التشــــ ــغ التكــــ ــ   1تبلــــ إلى  2016تموز/يوليــــ
ــ   30 ــدره   2017حزي ان/يونيــــ ــا عــــ ــدر ا   46 306 500مــــ ــادة عــــ ــل زيــــ دولار، يمثــــ
ــا نســبت    19 623 300 ــة.     73.5دولار، أو م ــ ة الحالي ــغ المخرــص للفت ــة، عــن المبل   الماث

والزيــــادة الرــــافية تعكــــم أساســــاإ ارتفــــاع الاحتياجــــات عمــــا كــــان مقــــ را تحــــ  بنــــد  
ــالات ــات     45.3دولار، أو  3 300 400) الاترـــ ــا المعلومـــ ــد تكنولوجيـــ ــة( وبنـــ   الماثـــ

ــ رة    217.8دولار، أو  15 014 700) ــالي  المتكـ ــةدراج التكـ ــل بـ ــ  تترـ ــة(، والـ   الماثـ
مليــون دولار   الميزانيــة المقت حــة لقاعــدة الأمــم المتحــدة   16.8المترــلة بنيــام أوموجــا ربلــغ 

أعـلاه(، وتحـ  بنـد اللـوازم وادـدمات       51)انيـ  الفقـ ة    2016/2017للوجستيات للفت ة 
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  الماثـة(. وسـيقابل  ـذه الزيـادات        161.4ولار، أو د 2 339 500والمعدات الأخ ا )
دولار،  677 100جــزء منــها اٌفــا  الاحتياجــات تحــ  بنــود الم افــ  وادياكــل الأساســية )

  الماثـة(، وادـدمات الطبيـة     24.3دولار، أو  246 400  الماثة(، والنقل البر  ) 8.2 أو
للجنـــة الاستشـــارية بالموافقـــة علـــص    وتوصـــي ا  الماثـــة(.  48.3دولار، أو  147 300)

 . مقت حات الأمين العام المتعلقة بالتكالي  التشغيلية، ما ن تنص علص خلاف نلي
 

 الخبراء الاستش  يون  
أعــلاه، أ بلغــ  اللجنــة الاستشــارية أن الأمــين العــام   39علــص قــو مــا يــ د   الفقــ ة   - 83

ع ا  عمليــات  زونــات النشــ    برــدد التعاعــد مــع خــبير استشــار  خــارجي ليقــوم باســت       
الاســـت اتيجي وتقـــديم توصـــيات مســـتقلة بشـــنن المســـاثل المترـــلة باســـتع ا  تكـــوين تلـــي   

ت ا اللجنة الاستشـارية أن ادـبرة اللازمـة     وكما ن ك  أعلاه،المخزونات وإدارتها وتناوبها. 
لذلي ينبغـي أن تكـون متاحـة ضـمن عاعـدة الأمـم المتحـدة للوجسـتيات. ولـذلي توصـي           
اللجنة بنن يطلب إلى الأمين العام أن ا   داخليا الاسـتع ا  السـال  الـذك  لعمليـات     
استع ا  تكوين  زونات النش  الاست اتيجي وإدارتها وتناوبهـا، وأن يخفـ  وفقـا لـذلي     

 . أ  موارد مقت حة تح  بند ادبراء الاستشاريين دذا الغ  
 

 السفر في مه م  سمية  
ع ــدم  للجنــة الاستشــارية معلومــات عــن معــدل امتثــال عاعــدة         عنــد الاستفســار،  - 84
خـلال ال بـع الثالـث مـن      (4)يومـا  16المتحـدة للوجسـتيات لسياسـة الشـ اء المسـب  رـدة        الأمم
  الماثـة   61.4، تـبين أن نسـبة امتثـال ت تيبـات السـف  لتلـي السياسـة ن تتجـاوز         2015 عام
الاستشــارية علــص ضــ ورة تحســين التخطــي   وتؤكــد اللجنــةت تيبــا(.  88ممــا مجموعــ   54)

للســف . و ــي تــ ا أن معــدل امتثــال عاعــدة اللوجســتيات لسياســة الشــ اء المســب  رــدة   
ــ ة       16 ــادة تحســين  خــلال الفت ــي زي ــة ينبغ ــا   المنيم ــا المعمــول به ، 2016/2017يوم

 .وتتوعع أن ي بذل مزيد من الجهود    ذا الردد
ــو  - 85 ــغ الاحتياجــــات مــــن المــ ــة   وتبلــ ــام ر يــ ــف    مهــ ــد الســ ــة تحــــ  بنــ ارد المقت حــ
دولار، مـع بقاثهـا علـص حادـا مقارنـة بـالموارد        1 019 100ما عدره  2016/2017 للفت ة

ــ ة   ــ         2015/2016المعتمــدة للفت ــا نك ت ــص قــو م ــة الاستشــارية، عل ــ  اللجن ــد طلب . وع
__________ 

من النيام الإدار  للموظفين، ينبغي الانتهاء من ليع ت تيبات سف  الأ خا  المسـاف ين     7عملاإ بالقاعدة  (4) 
يومـا تقويميـا مـن بـدء      16المتحدة، را فــي نلي حجـز و ـــ اء التـذاك  مقـدما، عبـل      مهام ر يــة باسم الأمم 
 السف    مهام ر ية.
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إضـافية عـن الـ حلات    تق ي  ا عن المساثل الشـاملة المترـلة بعمليـات حفـظ السـلام، تفاصـيل       
بالنسبة لجميع عمليـات حفـظ السـلام. وبنـاءى علـص       2016/2017المقت ح القيام بها   الفت ة 

استع ا  اللجنـة لمـا تلقلتـ  مـن بيانـات عـن عاعـدة الأمـم المتحـدة للوجسـتيات، فةيـا تـ ا أن             
ــديو يمكــن أن ت ســتخدم   حــالات معي        ــداول بالفي ــل الت ــة مث ــاليب الاترــال البديل ــة وأن أس ن

ــات العمــل أو المشــاركة         ــدريب أو تنيــيم حلق الاحتياجــات المقت حــة لأغــ ا  أنشــطة الت
المؤتم ات يبدو أيا لا تقوم كلها علص معـايير السـف    الدرجـة الاعترـادية. إضـافةإ إلى نلـي،       
تلاحظ اللجنـة وجـود حجـم أسـفار كـبير بـين ب ينـديز  وفالنسـيا، ت ـدرج   بعـ  الحـالات            

زانية بتكلفة عالية. وتلاحظ اللجنة كذلي أن بع  السف  إلى أماكن ع يبة ي ـدرج أيضـا   المي  
   الميزانية بتكالي  تبدو أيا أعلص من التكالي  المبررة.  

ــبت          - 86 ــي  نس ــةج اء تف ــارية ب ــة الاستش ــ ه، توصــي اللجن ــب  نك ــا س و  ضــوء م
ة   مهـــــام ر يـــــة للفتـــــ  الماثـــــة   الاحتياجـــــات الإلاليـــــة المقت حـــــة للســـــف    10

وتتوعع اللجنة أن تكون عاعـدة الأمـم المتحـدة للوجسـتيات، باعتبار ـا      . 2016/2017
ــدوة   اســتخدام        ــة، ع ــات الميداني ــا إلى البعث ــال التكنولوجي ــول   مج ــة للحل ــة المقدم الجه

ــة واســتخدام مــوارد الســف  بكفــاءة، لا    ــات الاترــال البديل ــ    تكنولوجي ســيما فيمــا يتعل
وتقــدم اللجنــة تعليقــات أخــ ا عــن  ــذه   رــال والتواصــل بــين ب ينــديز  وفالنســيا. بالات

 م.المسنلة   تق ي  ا عن المساثل الشاملة المترلة بعمليات حفظ السلا
 

 الاتص لات وتكنولوجي  المعلوم ت  
من  نن الموارد المقت حة تح  بند الاترالات وتكنولوجيا المعلومات أن تزداد ربلغَـي   - 87
دولار، علـــص التـــوالي. ويشـــير الأمـــين العـــام إلى أن   15 014 700دولار و  3 300 400

ــد التكــالي  التشــغيلية المتكــ رة المترــلة بنيــام أوموجــا         ــا إلى توحي ــود   معيمه ــ وق تع الف
مليـــون دولار   ميزانيـــة عاعـــدة الأمـــم المتحـــدة للوجســـتيات )انيـــ  الفقـــ تين   16.8 ربلـــغ
 م. للجنة الاستشارية بالموافقة علص مقت حات الأمين العاوتوصي اأعلاه(.  52 و 51
 

 اللوازم والخ م ت والمع ات الأخرى  
الزيــادة الكــبيرة   الاحتياجــات مــن المــوارد تحــ  بنــد اللــوازم وادــدمات والمعــدات     - 88

الأخــ ا ت عــزا أساســا إلى مقتــ ح رديــد  زونــات النشــ  الاســت اتيجي المتقــادم اوــتفظ بهــا     
ــغ     ــديز  ربل ــون دولار 2.5ب ين أعــلاه، توصــي   37. ول.ســباب المقدَّمــة   الفقــ ة  ملي

اللجنة الاستشارية بعـدم الموافقـة علـص مقت حـات الأمـين العـام المتعلقـة بتجديـد  زونـات          
 النش  الاست اتيجي   الوع  الحالي. 
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 النق  البري  
مـن الميزانيـة المقت حـة، ي شـار إلى أن المـوارد المقت حـة تحـ  بنـد النقـل           138  الفق ة  - 89

ــتبدال    ــادا لاس ــبر  تشــمل اعتم ــة )  10ال ــات متقادم ــة    9م كب ــات ركــاب خفيف ــها م كب من
. وعنــد الاستفســار عــن اســتخدام  ــذه     2016/2017و ــاحنة مقفلــة صــغيرة(   الفتــ ة    
ية أن م كبـات ال كـاب ادفيفـة ت سـتخدم   القاعـدة لنقـل       الم كبات، أ بلغ  اللجنة الاستشار

الســـلع )مـــواد البنـــاء، والأدوات، والمعـــدات المكتبيـــة، والأظـــاو، وأصـــناف متنوعـــة أخـــ ا(  
ــتبدال         ــاما اس ــات العشــ  إلى ب ن ــوظفين والطــلاب. ويشــير  ــ اء الم كب ــل الم وكــذلي   نق

واللجنة الاستشـارية  ت عم  ا المتوعع. الم كبات الذ    إطاره ت ستبدل الم كبات ال  راوز
غــــير مقتنعــــة بالحاجــــة إلى  ــــذه الم كبــــات ولــــذلي توصــــي بعــــدم الموافقــــة علــــص          

م كبـــات، تشـــمل مبلـــغ  10دولار المقت حـــة لشـــ اء  254 700البالغـــة  الاحتياجـــات
دولار لتغطيـــــة تكـــــالي  الم كبـــــات تحـــــ  بنـــــد النقـــــل الـــــبر  ومبلـــــغ   221 500
  لي  الشحن تح  بند اللوازم واددمات والمعدات الأخ ا.دولار يتعل  بتكا 33 200
  

 مساثل أخ ا -خامسا  
 رضا العملاء  

بشنن تمويل عاعـدة الأمـم    69/306طلب  الجمعية العامة إلى الأمين العام،   ع ار ا  - 90
(، A/69/839/Add.9من تق ي  اللجنة الاستشـارية )  13المتحدة للوجستيات، مشيرةإ إلى الفق ة 

أن ي نشا آلية فعالة وموظوق بها ل صد الشـكاوا وعيـالا رضـا العمـلاء فيمـا يتعلـ  بادـدمات        
اعـدة الأمـم المتحـدة للوجسـتيات إلى البعثـات الميدانيـة، رـا   نلـي مـن البلـدان           ال  تقـدمها ع 

المسا ة بقوات عسك ية والبلدان المسا ة بنف اد   طة، وأن يقدلمم تق ي اإ عن نلي   دورتهـا  
السبعين، ويدرج بعد نلي   أط  الميزنة القاثمة علـص النتـاثا لقاعـدة اللوجسـتيات مؤ ـ ات      

 ت الرلة لتقييم الأداء وعيالا التقدم او ز   توفير خدمات العملاء.  الإنجاز نا
مـن الميزانيـة    “أل  - خامسا”واستجابة لذلي الطلب، يقدم الأمين العام،   الف ع  - 91

المقت حة، بع  المعلومـات عـن الت تيبـات المعمـول بهـا ل صـد الشـكاوا وعيـالا رضـا العمـلاء           
وت ا اللجنة الاستشارية ضـ ورة لمواصـلة   سات الاستقراثية. وتقديم تقاري  عن نتاثا الدرا

إضـافةإ  . تعزيز تتبع مستويات رضا العملاء وتقديم تقاري  عنها وعن المشكلات/الشكاوا
إلى نلي، ت ا اللجنة أن مؤ  ات الإنجـاز القاثمـة ومـا يقابلـها مـن نـواتا   أطـ  الميزنـة         

ــد م ــ   ــتعين أن تضــع لمزي ــاثا ي ــة   القاثمــة علــص النت ن التنقــيم والتطــوي  لكــي ترــبم م اعي
دروصيات طاثفة واسعة من العملاء   عاعدة الأمـم المتحـدة للوجسـتيات، رـا   نلـي      

http://undocs.org/ar/A/RES/69/306
http://undocs.org/ar/A/69/839/Add.9
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البلدان المسـا ة بقـوات وبـنف اد  ـ طة ومسـتخدمي الـنيم الم كزيـة علـص نطـاق الأمانـة           
ــد مــن الجهــود    ــذا الرــدد، وتك ــ    . العامــة ــذل مزي ــة علــص ب ــذلي، تشــجع اللجن  ر ول

 . توصيتها السابقة
 

 است اتيجية التمويل الم ن  
أن يضــع  69/307تشــير الجمعيــة العامــة إلى أيــا طلبــ  إلى الأمــين العــام   ع ار ــا   - 92

يــات نمـانج للتمويـل المـ ن لي ست  ـد بهـا   تمويــل الاحتياجـات مـن المـوارد لحسـاب دعـم عمل          
حفظ السلام وعاعدة الأمم المتحـدة للوجسـتيات   ب ينـديز  وم كـز ادـدمات الإعليمـي         
عنتــي ، وأن يقــدم تق يــ ا عــن نلــي   الجــزء الثــاني مــن دورتهــا الســبعين المســتننفة. وطلبــ     
اللجنة موافاتها رزيد من المعلومـات عـن أ  خطـ  عاثمـة لتنفيـذ اسـت اتيجية للتمويـل المـ ن           

ة تكنولوجيــات الجغ افيــا المكانيــة والمعلومــات والاترــالات الســلكية واللاســلكية، المشــار داثــ 
ــة المقت حــة. وأ بلغــ  اللجنــة أن عاعــدة اللوجســت   21إليهــا   الفقــ ة  ــةإ يمــن الميزاني ات، مقارن

ر كز اددمات الإعليمي   عنتي ، تقـدم طاثفـة واسـعة مـن ادـدمات الـ  تتعلـ  بالمعـاملات         
ــديم       بشــكل  ــا لتق ــة أساســاإ، يعتمــدون عليه ــات الميداني ــم العملي ــذين   ــا، ال ــل، وأن عملاثه أع

ادــدمات مــع عــدد ضــخم مــن المنجــزات المتــوخص تحقيقهــا مثــل خــدمات الترــميم ادندســي، 
ــ ة     ــدمها داثــ ــت اتيجي الــــ  تقــ ــ  الاســ ــات النشــ ــفية، وإدارة  زونــ ــال الترــ والــــدعم   مجــ

الجغ افيــة المكانيــة، والــدعم التكنولــوجي ودعــم      اللوجســتيات، ودعــم خــدمات المعلومــات   
البعثــات عــن بعــد   حالــة الــداث ة. ونيــ ا للنطــاق الواســع للخــدمات المقدمــة، يــتعين تقــديم    

 تطي  مفرل للقوة العاملة لتحديد احتياجات التوظي  الملاثمة.
 كـز  وتسللم اللجنـة الاستشـارية بنوجـ  اخـتلاف طبيعـة الأنشـطة الـ  يقـوم بهـا م          - 93

اددمات الإعليمي   عنتي  وعاعدة الأمـم المتحـدة للوجسـتيات، وبـنن أ  نمـونج تمويـل       
م ن ي وضع لقاعدة اللوجستيات لا بد وأن ي اعي خروصيات أنشطتها وبي تها التشغيلية 

غير أن اللجنة ت ا أن أ  كيـان  . بات مهارات عوتها العاملة وعوامل أخ ا عديدةلومتط
لا بد وأن يكون مهيكلاإ ويعمل اسـتنادا إلى نمـونج ييسّـ  التكيـ  مـع       يتولى تقديم الدعم

متطلبات عملاث  ومواصفاتهم، سواء مـن حيـث حجـم النشـاة أو طبيعـة ادـدمات المقـ ر        
واللجنة الاستشارية إنْ تلاحظ التعقيدات ال  ينطو  عليها وضـع نمـونج تمويـل    . تقديمها

شجع الأميَن العام علص أن يواصل الت كيز علـص  م ن لقاعدة الأمم المتحدة للوجستيات، ت
وضــع النمــونج المــذكور علــص قــو ي اعــي ضــ ورة تكييــ  مســتوا عــدراتها مــع توســع     
وانكماش الحجم العام لأنشطة حفظ السـلام الـ  تضـطلع بهـا الأمـم المتحـدة. وينبغـي أن        

دمات استضـافة  ي اعي نمونج التمويل الم ن أيضا الاحتياجات من الدعم المترلة بتقديم خ

http://undocs.org/ar/A/RES/69/307
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. تكنولوجيا المعلومات والاترالات وخدمات م كز البيانات العام إلى الأمانة العامة ككل
وتقدم اللجنة تعليقات أخـ ا عـن  ـذه المسـنلة   تق ي  ـا عـن المسـاثل الشـاملة المترـلة          

 .بعمليات حفظ السلام
  
 الاستنتاج والتوصيات -سادسا  

( الإجـــ اءات المطلــوب مـــن  A/70/609أداء الميزانيــة ) مـــن تق يــ    58تــ د   الفقــ ة    - 94
تمـوز/   1الجمعية العامة اتان ا فيما يتعل  بتمويل عاعدة الأمم المتحدة للوجستيات للفت ة مـن  

سـاب  وتوصي اللجنة الاستشارية بـنن ي قيَّـد لح  . 2015حزي ان/يوني   30إلى  2014يولي  
ــالغ      ــة، ال صــيد  الحــ  الب ــدول الأعضــاء، بط يقــة تحــدد ا الجمعي دولار  3 855 100ال

 .دولار 750 400وكذلي الإي ادات والتسويات البالغة 
ــ ة   - 95 ــ د   الفق ــة المقت حــة )   143وت ــن الميزاني ــن   A/70/779م ــوب م ( الإجــ اءات المطل
ــن         الجم ــ ة م ــم المتحــدة للوجســتيات للفت ــدة الأم ــل عاع ــ  بتموي ــا يتعل ــا فيم ــة اتان  ــة العام عي
و  ضــــوء توصــــياتها الــــواردة     . 2017حزي ان/يونيــــ   30إلى  2016تموز/يوليــــ   1

أعــــلاه، توصــــي  89 و 88 و 86 و 83 و 81 و 80 و 78 و 73 و 72الفقــــ ات 
دولار،  2 681 800  الميزانية ربلـغ  اللجنة الاستشارية بتخفي  الاحتياجات المقدرة 

دولار. وبنــاء علــص نلــي، توصــي  82 857 500دولار إلى  85 539 300أ  مــن 
 :اللجنة  الجمعية العامة را يلي

ــغ   )أ(  ــص مبلــ ــة علــ ــدة   82 857 500الموافقــ ــص عاعــ ــاق علــ دولار للإنفــ
 2016وز/يولي  تم 1المتحدة للوجستيات خلال فت ة الاظني عش   ه ا الممتدة من  الأمم
 ؛2017حزي ان/يوني   30إلى 

تقسيم المبلغ الوارد   الفق ة الف عية )أ( أعلاه تناسبياإ بين ميزانية ف ادا  )ب( 
عمليات حفظ السلام العاملة لتلبيـة احتياجـات تمويـل عاعـدة الأمـم المتحـدة للوجسـتيات        

  .2017حزي ان/يوني   30إلى  2016تموز/يولي   1للفت ة من 
  

http://undocs.org/ar/A/70/609
http://undocs.org/ar/A/70/779


A/70/742/Add.9 
 

 

16-04818 39/52 

 

 

 الوث  ق 
ــديز ،         • ــم المتحــدة للوجســتيات   ب ين ــدة الأم ــة عاع ــن أداء ميزاني ــام ع ــين الع ــ  الأم تق ي

 (A/70/609) 2015 حزي ان/ يوني  30إلى  2014تموز/يولي   1إيطاليا، للفت ة من 
تق ي  الأمـين العـام عـن ميزانيـة عاعـدة الأمـم المتحـدة للوجسـتيات   ب ينـديز ، إيطاليـا،            •

 (A/70/779) 2017حزي ان/يوني   30إلـص  2016تموز/يولي   1للفت ة من 
لحفظ السـلام للفتـ ة   تق ي  مجلم م اجعي الحسابات عن حسابات عمليات الأمم المتحدة  •

 (A/70/5 (Vol. II), chap. II) 2015حزي ان/يوني   30المالية المنتهية   
عن تمويل عاعدة الأمـم المتحـدة للوجسـتيات   ب ينـديز ،      69/309ع ار الجمعية العامة  •

 إيطاليا
الاسـتع ا  العـام لتمويـل عمليـات الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام:         تق ي  الأمين العـام عـن    •

 2015حزي ان/يونيــــ   30إلى  2014تموز/يوليــــ   1أداء الميزانيــــة خــــلال الفتــــ ة مــــن 
 (A/70/749) 2017حزي ان/يوني   30إلى  2016تموز/يولي   1وميزانية الفت ة من 

  
 
 

  

http://undocs.org/ar/A/70/609
http://undocs.org/ar/A/70/779
http://undocs.org/ar/A/RES/69/309
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 الم ف  الأول
 حالة تنفيذ خطة العمل البي ية واستع اضها دسب البعثة  

 
 بي ن الأنشطة الجوانب ال يئية

الح لااااااااة/الت  ي  المتوقاااااااا  
 للتنفيذ

وضع معايير للقيـالا     
ــات م كــز   مــع عملي

 اددمات العالمي

وضــع معــايير لقيــالا المبــادرات البي يــة لم كــز ادــدمات       
 :احتياجات البعثات الميدانيةالعالمي علص أسالا 

 

 أ نجزَ )أ( تقييمات بي ية مستندة إلى ظلاظة خطوة أساسية؛ )أ( 
 عيد الإنجاز )ب( تقاري   ه ية عن الأداء البي ي؛ )ب( 
 عيد الإنجاز )ج( نيام رصد الامتثال البي ي للبارامت ات البي ية الحساسة؛ )ج( 
ــافة     )د(  ــبكية لاستضــ ــة  ــ ــتحداو بوابــ ــتمارات اســ الاســ

 والنمانج، وغير نلي من الموارد؛
 أ نجزَ )د(

نمــونج لتقــدي  انبعاظــات أظــ  الك بــون النــاجم عــن كــل    ) ـ( 
 عمليات م كز اددمات العالمي؛

 2016( حزي ان/يوني  ـ) 

مواصـــلة تطبيـــ  نيـــام الإدارة البي يـــة لم كـــز ادـــدمات   )و( 
وترـدي  أطـ اف    ISO14001العالمي علص المعيار الـدولي  

 ظالثة علي ؛

 2016)و( حزي ان/يوني  

من موظفي م كز اددمات العالمي ليكونوا  12تدريب  )ز( 
 م اجعي حسابات داخليين للبي ة؛

 2016)ز( نيسان/أب يل 

م كــز ادــدمات العــالمي لل صــد البي ــي    تطبيــ  معــدات )ح( 
 .لإج اء الاستقراءات البي ية الأساسية

ــوف    )ح( ــا بت ــن  ر ن ــد م مزي
 الموارد البي ية

بنــاء القــدرات/تبادل 
ادــــــبرات )ليــــــع  

 البعثات الميدانية(

تنفيــــذ السياســــات البي يــــة    تقــــديم الــــدعم مــــن أجــــل   
ــات ــظ   وسياســــ ــات حفــــ ــات لإدارة عمليــــ إدارة النفايــــ

 :السلام/إدارة الدعم الميداني

 

ــة     )أ(  ــة الافتتاحي ــدريب البي ي نيمــ  حلقــة العمل/حلقــة الت
تشــ ين  27إلى  20للبعثــات الميدانيــة   ب ينــديز  مــن 

 ؛2015الثاني/نوفمبر 

 أ نجزَ )أ(

موظفــا بي يــا    36 )ب(تــوفير التــدريب )بنــاء القــدرات( لـــ 
البعثــات الميدانيــة علــص اتبــاع مقاربــةت منهجيــة   تطبيــ   

 البي ية   البعثات؛نيام فعال للإدارة 

 أ نجزَ )ب(

اســتحداو مجموعــات مــواد لبــدء البعثــات )احتياجــات    )ج( 
 ؛الإدارة البي ية وإدارة النفايات(

 أ نجزَ )ج(

يم لــع البيانــات المتعلقــة    إطــلاق مشــ وع رــ ي  لــن    )د( 
 بعثــات الميدانيــة والإبــلا  عنــ النفايــات بميــع ال بــةدارة
 .الوع  الحقيقي  

ــوف    )د( ــا بتـــ ــد ر نـــ مزيـــ
 الموارد البي ية من
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 بي ن الأنشطة الجوانب ال يئية
الح لااااااااة/الت  ي  المتوقاااااااا  

 للتنفيذ
مـــــــنم الترـــــــاريم    

التقنية )منيور دورة 
 الحياة البي ية(

ــات    )أ( ــة وإدارة النفايــــ ــات الإدارة البي يــــ إدراج احتياجــــ
ــها مليــون دولار   يرالمشــ ــ  تفــوق عيمت ــات ال مــن ع البعث

اميم ادندسـية تمهيـدا   م كـز توحيـد المعـايير والتر ـ   خلال 
 ؛لتقنيةالتراريم ا للحرول علص

 حسب الاعتضاء )أ(

دورة حيـــاة الإدارة البي يـــة معلومـــات عـــن أظـــ  إدراج  )ب( 
ــ      ــود ال ــة   كــل العق ــات الميداني ــات للبعث وإدارة النفاي

 .ةتقنياريم تتطلب تر

ــد  )ب( ــوف  مزيـــ ــا بتـــ ر نـــ
 الموارد البي ية من

ــاه    ــن ميــ ــ  مــ التحقــ
)عملية الأمـم   ار المج

كـــــوت المتحـــــدة   
الأمــم ، وعــوة ديفــوار

المتحدة الأمنية المؤعتة 
لأبيــــــي، ومكتــــــب  
الأمم المتحـدة للـدعم   

   الرومال(

وع ـدم    ار ناجحة للتحق  من ميـاه المج ـ  اتأ ج ي  زيار
 :خبرات بي ية مفرََّلة

 يمــا/مق ا وتلــ  بعــ     88جــ ت زيــارة أكثــ  مــن   )أ(
ــة      ــداد ب وتوكــولات لترــفية عملي ــة إع الإنجــازات البي ي

 تـان العمـل البي ي تـا  وخطكـوت ديفـوار    الأمم المتحدة  
لقوة الأمم المتحدة الأمنية المؤعتـة   2015/2016للفت ة 

 ؛لأبيي ومكتب الأمم المتحدة للدعم   الرومال

 
 
 أ نجزَ )أ(

تـوفير   -تقديم الدعم الاست اتيجي إلى مق  الأمم المتحـدة   )ب( 
 ح؛المواصفات التقنية دعما لوضع عقد نيم المغاسل المقت 

 أ نجزَ )ب(

اســتنادا ار  بــدء القيــام بزيــارات التحقــ  مــن ميــاه المج ــ  )ج( 
بعـة  لعمليـات المت م اجعـة ا ها مؤخ ا تالنتاثا ال  حقق إلى
بهـدف وضـع      البعثـات الميدانيـة  ار  ميـاه المج ـ مجـال    
 أسالا جديد. خ 

ر نـــــا يتـــــوف  مزيـــــد  )ج(
 الموارد البي ية من

فــــــيرولا واجهــــــة م
الأمـــم إيبـــولا )بعثـــة 

المتحـــــدة للترـــــد  
العاجـــــل لفـــــيرولا  

 إيبولا(

ــ  ر  ــا يتعل ــولا   ســيراليون واجهــة   م ــا و فــيرولا إيب غان
 :وغينيا وليبريا

وضع إج اءات عمليات موحدة للحد من انتقال التلـوو   )أ(
 ؛، وإدارة النفايات الرلبة ومياه المجار فيرولا إيبولاب

 
 
 أ نجزَ

م اكـز للعـلاج    8النجاح   إجـ اء زيـارات تحقـ  إلى     )ب( 
 غينيا وليبريا؛و  سيراليون  فيرولا إيبولامن 

 

تحسين إدارة وتزين مياه المجـار   لتوفير حلول  ندسية  )ج( 
 ؛فيرولا إيبولاالنالة عن أنشطة 

 

تحسين التخلص من مواد النفايات النالـة عـن الأنشـطة     )د( 
   ح عها؛يإيبولا عن ط المترلة بفيرولا 

 

بعثـة الأمـم   كلٍ من مقار ية والتقييم لنإسداء المشورة التق ) ـ( 
ــز      ــولا والم اكـ ــيرولا إيبـ ــل لفـ ــد  العاجـ ــدة للترـ المتحـ

 اللوجستية ال ثيسية التابعة لبرناما الأغذية العالمي.

 

ــلة   ــة المترــــ ادندســــ
 بالنفايات

اســــتنباة حلــــول  ــــاملة لإدارة النفايــــات )المواصــــفات 
التقنية، ونطـاق الأعمـال، وتقـدي ات التكـالي  وال سـوم      
ــة.    ــة للبعثــات الميداني التفرــيلية( تســتند إلى الوعــاثع الفعلي
وتشمل الحلول  المطـامَ  الرـحية ومعـدات إدارة النفايـات     
)معــدات التحزيم/المكــابم، والتلالفــات، واوــارق ونيــم     

 :في  الحمنة(ر
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 بي ن الأنشطة الجوانب ال يئية
الح لااااااااة/الت  ي  المتوقاااااااا  

 للتنفيذ
 ـــ  )أ(     ــغيلي م ــتقني والتشـ ــدعم الـ ــديم الـ ــات  تقـ ــد إلى البعثـ ن ب عـ

ــة المتعــددة الأبعــاد    - الميدانيــة ــة الأمــم المتحــدة المتكامل بعث
ــة     ــا الوســطص، وبعث ــة أف يقي ــ  الاســتق ار   لهوري لتحقي
الأمم المتحدة المتكاملة المتعـددة الأبعـاد لتحقيـ  الاسـتق ار     

ــم   ــب الأمـ ــالي، ومكتـ ــاد     مـ ــة الاتحـ ــدعم بعثـ ــدة لـ المتحـ
الأف يقــي   الرــومال ومكتــب الأمــم المتحــدة للــدعم     
الرومال، وبعثة منيمـة الأمـم المتحـدة لتحقيـ  الاسـتق ار      

 ؛  لهورية الكونغو الديمق اطية

 أ نجزَ )أ(

ــدعم الاســت اتيجي إلى مقــ  الأمــم المتحــدة     )ب(   -تقــديم ال
ــة ع   ــع سياسـ ــار وضـ ــة   إطـ ــيات تقنيـ ــة لإدارة توصـ امـ

 ؛النفايات
 أ نجزَ )ب(

ــديم       )ج(  ــن أجــل تق ــالمي م ــذ خطــة م كــز ادــدمات الع تنفي
 .الدعم إلى البعثات الميدانية   مجال ادندسة البي ية

تـــــوف  مزيـــــد  ب)ج(ر نـــــا 
 الموارد البي ية من

الطاعة )ألـواح تسـية   
 للطاعة الفولطاضوثية(

ــة المتجــددة     ــدعم   مجــال الطاع ــديم ال ــة   -تق ــد الطاع تولي
 :لطاضوثيةوالشمسية الف

 

ــال، والترــميم       )أ(  ــتع ا  بيــان جــدوا الأعم ــديم واس تق
ــة(،    ــة والكه باثي الأولي للمنشــ ت )كــل الأ ــغال المدني

 (نطـاق الأعمـال  مثـل  وإنتاج وظاث  المناعرات اللازمـة ) 
والتقيــيم الــتقني، وإدارة المشــاريع، والمســاعدة   اختبــار 

 ساثل أخ ا؛وتشغيل النيم، وم

 أ نجزَ )أ(

إطلاق استبيان عالمي لت كيب مرـادر الطاعـة المتجـددة       )ب( 
بلــو   ــدف إنتــاج ســعيا إلى ليــع بعثــات الأمــم المتحــدة، 

  الماثة من احتياجات بعثـات الأمـم المتحـدة     50أكث  من 
 ؛2020الطاعة من مرادر الطاعة المتجددة دلول عام  من

 أ نجزَ )ب(

اســـتبيان عـــبر )ج(ج معـــ  الأصـــداء الـــواردة مـــن البعثـــات  
خيــارات متعلقــة بالأعمــال لجميــع       ضــع موحــد، وو  

بعثـة( وعمليـات    16مـن   12البعثات الـ  ردت عليـ  )  
 ؛داكاة أولية

 عيد الإنجاز )ج(

لطاضوثية لم كز اددمات والفمش وع المزرعة الشمسية  )د( 
ــديز    ــالمي   ب ين ــب لوحــات ف  -الع لطاضــوثية وت كي
ــها   ــغ نروة طاعت ــو 320تبل ــاج    ةاوكيل ــص إنت ــادرة عل ع

 ؛ميغاواة/ساعة سنويا 420 نروتها فوقتطاعة 

 أ نجزَ )د(

المزرعة الشمسـية   بعثـة الأمـم المتحـدة لـلإدارة المؤعتـة        ) ـ( 
ــة ي  بيـــان جـــدواأعـــدت  -  كوســـوفو  ثبـــ  إمكانيـ

عــادرة علــص توليــد طاعــة  لطاضــوثية وت كيــب لوحــات ف
 ؛داخل مباني البعثة ةكيلووا 600تبلغ نروتها 

 أ نجزَ ) ـ(

ــوب      ــدة   جنـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــية   بعثـ ــة الشمسـ )و(المزرعـ
عامــــة مرــــنع لإوضــــع  بيــــان جــــدوا  -الســــودان 

ــوثي وف ــا   لطاضـ ــا ز نروتهـ ــة تنـ ــد طاعـ ــص توليـ ــادر علـ  عـ
 ؛المناعرةلجميع جوانب مستندات و ميغاواة 1

ــد    )و( ــوف  مزيـــ ــا بتـــ ر نـــ
 الموارد البي ية من

 لطاضـــوثية   كـــلوتنفيـــذ مشـــ وع الألـــواح الشمســـية الف )ز( 
  الماثـة مـن احتياجاتهــا    50البعثـات الميدانيـة بهـدف إنتــاج    

 .2020من مرادر الطاعة المتجددة دلول عام  من الطاعة
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 الم ف  الثاني
 آنار/ 15 بنـــود  ـــزون النشـــ  الاســـت اتيجي المتقادمـــة حـــتى     عاثمـــة   

 2016 مارلا
 

 قيمة الشراء )ب ولا ات الولاي ت المتح ة( الفئة مركز تح ي  التك لي 
 1 665 معدات  عية/بر ية الاترالات

 13 200 بطاريات 
 17 095 معدات البث 
 3 231 معدات تكميلية 
 2 774 الإلكت ونيةمواد مستهلكة لتجهيز البيانات  
 2 156 معدات كه باثية 
 14 180 )أ(معدات أخ ا 
 854 264 معدات لاسلكية 
 16 021 معدات ساتلية 
 96 708 أدوات ومعدات 
 1 021 294 ف عيال موعالمج  

 189 717 لإعامةاوحدات  ادندسة
 17 904 مولدات كه باثية 
 1 285 معدات متنوعة 
 94 315 )أ(معدات أخ ا 
 32 880 معدات ضخ 
 8 941 أدوات لأغ ا  عامة 
 25 868 لنقللأدوات ومعدات  
 29 لمخازنلمعدات  
 370 941 الف عي موعالمج 

 1 640  ا ات الحواسيب تكنولوجيا المعلومات
 98 688 )أ(معدات أخ ا 
 7 108 خواديم 
 83 360 أدوات ومعدات 
 190 796 الف عي المجموع  

 260 490 مكان إج اء العمليات الج احية الطبية اددمات
 260 490 الف عي المجموع  
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 قيمة الشراء )ب ولا ات الولاي ت المتح ة( الفئة مركز تح ي  التك لي 
 1 449 808 عدات دعم المطاراتم اللوازم
 3 197 المعدات السمعية/البر ية 
 251 مناظير 
 32 419 أظاو 
 8 815 أدوات منزلية 
 4 265 معدات مطبخ 
 34 معدات متنوعة 
 3 015 معدات تكميلية للمكاتب 
 502 811 )أ(معدات أخ ا 
 106 749 معدات أمنية 
 285 أدوات لأغ ا  عامة 
 290 أدوات ومعدات النقل 
 78 439 معدات المخازن 
 1 875 أسلحة 
 1 192 253 المجموع الف عي  

 7 630 معدات دعم المطارات النقل
 486 602 معدات  ندسية 
 289 257 خفيفة اتم كب 
 177 628 الموادمعدات مناولة  
 34 314 م كبات متوسطة 
 53 496 مقطورات 
 557 522 للم كباتلحقات م 
 1 606 451 المجموع الف عي  
 5 642 225 المجموع  
 

 .أصناف مستهلكة ن ت درج ضمن وج  إنفاق ددد   نيام غاليليو )أ( 
 
 

  



A/70/742/Add.9 
 

 

16-04818 45/52 

 

 الم ف  الثالث
البعثات ال  تلق  الدعم المقدم مـن ب عـد إلى البعثـات الناثيـة مـن عاعـدة         

 الأمم المتحدة للوجستيات   ب ينديز 
 

 )بآلاف دولا ات الولاي ت المتح ة(
 

 ال عثة المتلقية لل عم الرقم

التكاااااااااا لي  
السااااااااااااانوية 

 المتك  ة

الإياااااااااااارادات 
المحقَّقاااة لمركاااز  
الخااااااااااااا م ت 

 ملاحظ ت الع لمي
الأمم المتحـدة المتكاملـة    بعثة 1     

ــ    ــاد لتحقيــ ــددة الأبعــ المتعــ
 الاستق ار   مالي

ــة   إ صف  1 360.2 ــة   مقدمــ ــة العامــ ــاعدة المؤعتــ ــار المســ طــ
ــا ــافا  رـ ــا )  14يكـ ــا متف غـ ، 4-ف 1موظفـ
 خ ع و( 9خ م،  3، 3-ف 1

بعثة الأمم المتحـدة المتكاملـة    2
ــ ــ   المتعــ ــاد لتحقيــ ددة الأبعــ

ــتق ار   ــة  الاســـــ لهوريـــــ
 أف يقيا الوسطص

ــة   إ صف  665.3 ــة   مقدمــ ــة العامــ ــاعدة المؤعتــ ــار المســ طــ
، 4-ف 1مـــوظفين متفـــ غين ) 6كـــافا ي رـــا
 خ ع و( 3خ م،  2

ــدعم    3 ــم المتحــدة لل ــة الأم بعث
 ليبيا  

رـا يكـافا   متعاعـدين  مـوظفين   مموَّل عن ط يـ   صف  240
ــ غين   3 ــوظفين متف ــود نيــام   م باســتخدام عق

ــ اان ــة  تـ ــل  ادولار 6 666بقيمـ ــه يا لكـ / ـ
 متف  مكافا 

بعثة الأمم المتحـدة للاسـتفتاء    4
 الرح اء الغ بية  

ــ    صف  80 ــن ط ي ــوَّل ع ــد موظــ   مم ــا يكــافا  متعاع ر
باســتخدام عقــود نيــام موظفــا متف غــا واحــدا 

ــة   ــ اان بقيمـ ــل  ادولار 6 666تـ ــه يا لكـ / ـ
 متف  مكافا 

آليـــة ال صـــد التابعـــة ل.مـــم  5
ــة    ــة بالجمهوري المتحــدة المعني

 الع بية السورية

اددمات التعاعدية اللازمـة لتـوفير الـدعم مموَّلـة      صف  30.1
 دولارات   الشه  2 507من البعثة ربلغ 

م كـــــــز الأمـــــــم المتحـــــــدة  6
الإعليمـــــــــي للدبلوماســـــــــية 

 الوسطص الوعاثية لمنطقة آسيا

مموَّلـة  اددمات التعاعدية اللازمـة لتـوفير الـدعم     صف  24
 دولار   الشه  2 000من البعثة ربلغ 

 
 .خ م: ف ة اددمة الميدانية؛ خ ع و: ف ة اددمات العامة الوطنية
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 الم ف  ال ابع
تموز/يوليــ   1مــوجز التغــييرات المقت حــة   مــلا  المــوظفين للفتــ ة مــن     

 2016حزي ان/يوني   30إلى  2015
 

 

 الأمم داخ  ق ع ة
 المتح ة

   للوجستي ت

في   ج ي ة   وظ
 المتح ة الأممق ع ة 

   للوجستي ت
 ال ي ن الرت ة الع د اللقب الوظيفي الرت ة الع د المكتب/القسم/الوح ة

       التوجي  التنفيذ  والإدارة
 أ عيد ندبها إلى وظيفة رثيم اددمات اللوجستية   ناثب مدي  1-مد 1 - المكتب المبا   للمدي 

ــيم داثــ ة تكنولوجيــات الجغ افيــا          موظ  أمن 3-ف 1+  الأمنمكتب  ــ  مــن مكتــب رث ن قل
المكانيــة والمعلومــات والاترــالات الســلكية واللاســلكية   

 فالنسيا
 نقل  من ب ينديز    مساعد لشؤون الأمن وخ ع  1+  
 نقل  إلى فالنسيا   مساعد لشؤون الأمن خ ع و 1 - 
أعيــد نــدبها إلى وظيفــة مســاعد للمــوارد البشــ ية، داثــ ة           الأمنمساعد لشؤون  خ ع و 1 -  

 القاعدة دعمخدمات 
       1 - المجموع الف عي 

ــ ة  ــدمات داثــــــــ خــــــــ
 القاعدة دعم

      

 أعيد ندبها من مكتب الأمن   مساعد للموارد البش ية و خ ع 1+  عسم الموارد البش ية  
نيـــــم مســـــاعد لشـــــؤون   و خ ع 5 - عسم دعم المجمَّع

 المعلومات
مكتـــب رثـــيم داثـــ ة تكنولوجيـــات الجغ افيـــا   إلىن قلـــ    

 ت والاترالات السلكية واللاسلكيةالمكانية والمعلوما
       4 - المجموع الف عي 

       داث ة اللوجستيات
        مكتب ال ثيم

 المدي من ناثب المدي ، مكتب نددا أعيد    رثيم داث ة اللوجستيات 1-مد 1+  
 أعيد ترنيفها كوظيفة كبير موظفي اللوجستيات   كبير موظفي لوجستيات 5-ف 1+  
    رثيم داث ة اللوجستيات 5-ف 1 - 
 من عسم العمليات اللوجستيةن قل     موظ  لوجستيات خ م 1+  
مســـــــــــــاعد لشـــــــــــــؤون  خ م 1+  

 اللوجستيات
 من عسم الريانة والترليم الم كز ن قل    

مســـــــــــــاعد لشـــــــــــــؤون  و خ ع 1+  
 اللوجستيات

 أعيد ندبها من عسم إدارة الممتلكات  

رثيم وحـدة  ـزون النشـ      4-ف 1 - 
 الاست اتيجي

 أعيد ندبها إلى م كز توحيد المعايير والتراميم ادندسية  
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 الأمم داخ  ق ع ة
 المتح ة

   للوجستي ت

في   ج ي ة   وظ
 المتح ة الأممق ع ة 

   للوجستي ت
 ال ي ن الرت ة الع د اللقب الوظيفي الرت ة الع د المكتب/القسم/الوح ة

 إلى عسم إدارة الأصول والمواردن قل     موظ  لوجستيات 3-ف 1 - 
 إلى عسم إدارة الأصول والمواردن قل     مساعد إدار  خ ع و  1 - 
        1+  المجموع الف عي 

الإنشــاء المقتــ ح لقســم إدارة الأصــول والمــوارد مــن خــلال    مهندلا 4-ف 1+  عسم إدارة الأصول والموارد
ــ ثيم وعســم إدارة الأصــول       ــب ال ــن مكت ــاث  م ــل وظ نق

( موظـــ  لوجســـتيات.  1) 3-ف 5+   وعسم إدارة الممتلكات
ــة  ( 1) ــ  م اعبـــــــ موظـــــــ

  ،الممتلكــــــات والمخــــــزون 
ــ  إمـــــدادات 1)   ،( موظـــ
ــل 1) ــ  نقــــــــ  ،( موظــــــــ
( موظــــــــــــــــــــ  إدارة 1)

 الممتلكات

  

إدارة ( مســاعد لشــؤون  7) خ ع و 17+  
 ،الممتلكات

( مساعد لشـؤون الجـ د   3)
 ،والإمدادات

ــاعد لشــــــــؤون 1) ( مســــــ
 المطالبات

 ،( مساعد ف ي 2)
 ،( مساعد إدار 1)
ــاعد لشــــــــؤون 1) ( مســــــ

 الإمدادات،
 ،( مساعد لشؤون النقل1)
( مســاعد لشــؤون إدارة  1)

 الممتلكات

   

        23+  المجموع الف عي 
ــتودع  1) 4-ف 2+  عسم إدارة سلسلة الإمداد ــيم المســـــ ( رثـــــ

 الم كز ،
( رثـــــــــيم الرـــــــــيانة  1)

 الم كزية،

اعت اح إنشاء عسم إدارة سلسـلة الإمـداد. ن قلـ  مـن عسـم        
ــع   ــزين والتوزيـ ــليم   التخـ ــيانة والترـ ــم الرـ ــز ؛ عسـ الم كـ

 عسم العمليات اللوجستية ؛الم كز 

    موظ  إمدادات 3-ف 2+  
    موظ  نقل خ م 1+  
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 الأمم داخ  ق ع ة
 المتح ة

   للوجستي ت

في   ج ي ة   وظ
 المتح ة الأممق ع ة 

   للوجستي ت
 ال ي ن الرت ة الع د اللقب الوظيفي الرت ة الع د المكتب/القسم/الوح ة

( مســـــــــاعد لم اعبـــــــــة   7) خ ع و 82+  
 ،التح كات

 ،( مساعد ف ي 8)
( مساعد لشـؤون الجـ د   5)

 ،والإمدادات
ــاعد لشــــــــؤون 7) ( مســــــ

 ،الاستلام والفحص
( مساعد لشـؤون الجـ د   1)

 ،والإمدادات
 إدار ،( مساعد 1)
 ،( مساعد ف ي 2)
 ،( فني م كبات2)
 ،( ميكانيكيي م كبات8)
 ،( ساث 2)
 ،( ميكانيكيي موللدات6)
( مســـــاعدا لشـــــؤون   14)

 ،الج د والإمدادات
( مســـــاعدا لشـــــؤون   18)

 ،المخازن
 مساعد إدار  (1)

   

        87+  المجموع الف عي 
ــع    عســم التخــزين والتوزي

 الم كز 
رثــــــيم عســــــم التخــــــزين  4-ف 1 -

 والتوزيع الم كز 
 منقولة إلى عسم إدارة سلسلة الإمدادات المقت ح  

    موظ  إمدادات 3-ف 2 - 
ــؤون  14) خ ع و 33 -  ــاعد لشــــ ( مســــ

 ،الج د والإمدادات
ــؤون  18) ــاعد لشــــ ( مســــ

 ،المخازن
 مساعد إدار  (1)

   

        36 - المجموع الف عي 
 والترــليمعســم الرــيانة 

 الم كز 
ــيانة   4-ف 1 - ــم الرــــ ــيم عســــ رثــــ

 والترليم الم كز 
 منقولة إلى عسم إدارة سلسلة الإمدادات المقت ح  

    موظ  نقل خ م 1 - 
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 الأمم داخ  ق ع ة
 المتح ة

   للوجستي ت

في   ج ي ة   وظ
 المتح ة الأممق ع ة 

   للوجستي ت
 ال ي ن الرت ة الع د اللقب الوظيفي الرت ة الع د المكتب/القسم/الوح ة

مساعد لشـؤون الجـ د    (1) خ ع و 22 - 
 ،والإمدادات

 ،( مساعد إدار 1)
 ،( مساعد ف ي 2)
 ت،م كبا ( فني2)
 ،( ميكانيكي م كبات8)
 ،( ساث 2)
 ( ميكانيكي موللدات6)

   

منقولتان إلى عسم دعـم ادياكـل الأساسـية للتكنولوجيـا، داثـ ة         فني م كبات خ ع و 2 - 
تكنولوجيــــات الجغ افيــــا المكانيــــة والمعلومــــات والاترــــالات 

 السلكية واللاسلكية
 ندبها إلى مكتب ال ثيمأعيدَ    مساعد لشؤون النقل خ م 1 - 
        27 - المجموع الف عي 

موظــ  لشـــؤون الاســـتلام   خ م 1 - عسم العمليات اللوجستية
 والتفتيو

 منقولة إلى مكتب ال ثيم  

( مســـــــــاعد لم اعبـــــــــة   7) خ ع و 27 - 
 ،التح كات

 ،( مساعد ف ي 8)
مساعد لشـؤون الجـ د    (5)

 ،والإمدادات
ــاعد لشــــــــؤون 7) ( مســــــ

 الاستلام والفحص

 المقت حمنقولة إلى عسم إدارة سلسلة الإمدادات   

        28 - المجموع الف عي 
 منقولة إلى عسم إدارة الأصول والموارد المقت ح   مهندلا 4-ف 1 - عسم إدارة الأصول

 ،( موظ  إمدادات1) 3-ف 3 - 
 ،( موظ  نقل1)
( موظــــــــــــــــــــ  إدارة 1)

 الممتلكات

   

ــاعد لشــــــــؤون 1) خ ع و 3 -  ( مســــــ
 الإمدادات،

 ،( مساعد لشؤون النقل1)
مســاعد لشــؤون إدارة  ( 1)

 الممتلكات

   

        7 - المجموع الف عي 
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 الأمم داخ  ق ع ة
 المتح ة

   للوجستي ت

في   ج ي ة   وظ
 المتح ة الأممق ع ة 

   للوجستي ت
 ال ي ن الرت ة الع د اللقب الوظيفي الرت ة الع د المكتب/القسم/الوح ة
ــة الممتلكــات    3-ف 1 - عسم إدارة الممتلكات موظــ  م اعب

 والمخزون
 منقولة إلى عسم إدارة الأصول والموارد المقت ح  

( مســاعد لشــؤون إدارة  7) خ ع و 13 - 
 ،الممتلكات

مساعد لشـؤون الجـ د    (3)
 ،والإمدادات

ــاعد 1) لشــــــــؤون ( مســــــ
 ،المطالبات

 ( مساعد ف ي   2)

   

مســـــــــــــاعد لشـــــــــــــؤون  خ ع و 1 - 
 اللوجستيات

 ندبها إلى مكتب ال ثيمأعيد   

        15 - المجموع الف عي 
ــايير    ــد المعـ ــز توحيـ م كـ

 والتراميم ادندسية
 ندبها كوظيفة مهندلا بي ي من مكتب ال ثيم أعيد   مهندلا بي ي 4-ف 1+ 

       1 - المجموع الف عي 
ــات   ــ ة تكنولوجيـــــ داثـــــ
ــة   ــا المكانيــــــــ الجغ افيــــــــ
والمعلومــات والاترــالات 

 السلكية واللاسلكية

      

تكنولوجيــات داثــ ة رثــيم  1-مد 1 -  ثيم  المكتب 
ــة   ــا المكانيــــــــــ الجغ افيــــــــــ
والمعلومــــات والاترــــالات 

 السلكية واللاسلكية

 نقل  إلى فالنسيا  

تكنولوجيــات  داثــ ةرثــيم  1-مد 1+  
ــة   ــا المكانيــــــــــ الجغ افيــــــــــ
والمعلومــــات والاترــــالات 

 السلكية واللاسلكية

 نقل  من ب ينديز   

 نقل  إلى مكتب الأمن، ب ينديز    موظ  أمن 3-ف 1 - 
تقـــــني اترـــــالات ســـــلكية  خ م 1+  

 ولاسلكية
 ن قل  من عسم دعم الشبكات  

مســـــاعد لشـــــؤون نيـــــم    خ ع و 1+  
 المعلومات

 عسم دعم م كز البياناتن قل  من   

مســـــاعد لشـــــؤون نيـــــم    خ ع و 5+  
 المعلومات

 ن قل  من عسم دعم المجمع، داث ة خدمات دعم القاعدة  

مساعد لشؤون الاترـالات   خ ع و 4+  
 السلكية واللاسلكية

 عسم دعم ادياكل الأساسية للتكنولوجيا منن قل    
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 الأمم داخ  ق ع ة
 المتح ة

   للوجستي ت

في   ج ي ة   وظ
 المتح ة الأممق ع ة 

   للوجستي ت
 ال ي ن الرت ة الع د اللقب الوظيفي الرت ة الع د المكتب/القسم/الوح ة

        10+  المجموع الف عي 
ــم   ــم نيـ ــات عسـ المعلومـ

 الجغ افية المكانية
ــة          ثيم  ال 5-ف 1+  ــن الميزاني ــة م ــة ممول ــ  إلى وظيف ــن منرــب مؤع ــة م دوَّل

 العادية

ــات   3-ف 1+   ــام المعلومـ موظـــ  لنيـ
 الجغ افية

ــة         ــن الميزاني ــة م ــة ممول ــ  إلى وظيف ــن منرــب مؤع ــة م دوَّل
 العادية

ــات   2-ف 3+   ــام المعلومـ موظـــ  لنيـ
 الجغ افية

ــة   ــة       دوَّل ــن الميزاني ــة م ــة ممول ــ  إلى وظيف ــن منرــب مؤع م
 العادية

ــات   خ م 1+   ــام المعلومـ ــاعد لنيـ مسـ
 الجغ افية

ــة         ــن الميزاني ــة م ــة ممول ــ  إلى وظيف ــن منرــب مؤع ــة م دوَّل
 العادية

ــات   خ ع و 5+   ــام المعلومـ ــاعد لنيـ مسـ
 الجغ افية

ــة         ــن الميزاني ــة م ــة ممول ــ  إلى وظيف ــن منرــب مؤع ــة م دوَّل
 العادية

رثــــيم نيــــام المعلومــــات    5-ف 1 - 
 الجغ افية

ــة         ــن الميزاني ــة م ــة ممول ــ  إلى وظيف ــن منرــب مؤع ــة م دوَّل
 العادية

ــات   3-ف 1 -  ــام المعلومـ موظـــ  لنيـ
 الجغ افية

ــة         ــن الميزاني ــة م ــة ممول ــ  إلى وظيف ــن منرــب مؤع ــة م دوَّل
 العادية

ــات   2-ف 3 -  ــام المعلومـ موظـــ  لنيـ
 الجغ افية

ــن     ــة م ــة     دوَّل ــن الميزاني ــة م ــة ممول ــ  إلى وظيف منرــب مؤع
 العادية

ــات   خ م 1 -  ــام المعلومـ ــاعد لنيـ مسـ
 الجغ افية

ــة         ــن الميزاني ــة م ــة ممول ــ  إلى وظيف ــن منرــب مؤع ــة م دوَّل
 العادية

ــات   خ ع و 5 -  ــام المعلومـ ــاعد لنيـ مسـ
 الجغ افية

ــة         ــن الميزاني ــة م ــة ممول ــ  إلى وظيف ــن منرــب مؤع ــة م دوَّل
 العادية

        - المجموع الف عي 
مســـــاعد لشـــــؤون نيـــــم    خ ع و 1- عسم دعم م كز البيانات

 المعلومات
 منقولة إلى مكتب ال ثيم  

مســـــاعد لشـــــؤون نيـــــم    خ ع و 1- 
 المعلومات

 نقل  إلى فالنسيا  

مســـــاعد لشـــــؤون نيـــــم    خ ع و 1+ 
 المعلومات

 نقل  من ب ينديز   

        1 - المجموع الف عي 
تقـــــني اترـــــالات ســـــلكية  خ م 1- الدعم الشبكيعسم 

 ولاسلكية
 ن قل  إلى مكتب ال ثيم  

عســـــم دعـــــم ادياكـــــل 
 الأساسية للتكنولوجيا

مساعد لشؤون الاترـالات   خ ع و 4-
 السلكية واللاسلكية

 ن قل  إلى مكتب ال ثيم  

ــ ة         فني م كبات خ ع و 2+   ــز ، داثـ ــليم الم كـ ــيانة والترـ ــم الرـ ــن عسـ ــ  مـ ن قلـ
 اللوجستيات
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 الأمم داخ  ق ع ة
 المتح ة

   للوجستي ت

في   ج ي ة   وظ
 المتح ة الأممق ع ة 

   للوجستي ت
 ال ي ن الرت ة الع د اللقب الوظيفي الرت ة الع د المكتب/القسم/الوح ة

       6+  المجموع الف عي 
       الوحدات المستضافة

( مستشـــار لشـــؤون 1)   القدرات الش طية الداثمة
 ،الاحتجاز

( مستشــــار انتقــــالي 1)
 لشؤون الج يمة

 ألغيتا من م كز اددمات العالمي 4-ف 2-

ــ  لإدارة 1)    ( موظـــــــ
  ؤون الموظفين  

( موظــ  للتخطــي  1)
 اللوجس 

 ألغيتا من م كز اددمات العالمي 3-ف 2-

 ألغي  من م كز اددمات العالمي 4-ف 1- ( موظ  تدريب1)   داث ة التدريب المتكامل
 ألغيتا من م كز اددمات العالمي 3-ف 2- ( موظ  تدريب2)   
( مســــاعد لشــــؤون 2)   

 التدريب
 ألغيتا من م كز اددمات العالمي خ ع و 2-

   9-    المجموع الف عي 
     9-      المجموع 
        

   1-     الوظاث  الدولية
   3+     الوظاث  الوطنية

        المساعدة المؤعتة العامة
   6-     الوظاث  الدولية 
   5-       الوظاث  الوطنية 

 
 .خ م: ف ة اددمة الميدانية؛ خ ع و: ف ة اددمات العامة الوطنية

 


