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*1604802*  

 الدورة السبعون
 الأعمال جدول من 159 البند

    تمويل بعثة الأمم المتحدة في ليبريا
ــة أداء   ــة ميزاني ــا في المتحــدة الأمــم بعث ــ ة في ليبري ــ /تمــو  1 مــن الفت  يولي

 للفتـ ة  للبعثـة  المقت حـة  والميزانية 2015 يوني /حزي ان 30 إلى 2014
 2017 يوني /حزي ان 30 إلى 2016 يولي /تمو  1 من
 
 والميزانية الإدارة لشؤون الاستشارية اللجنة تق ي   

 
 دولار   427 267 000   2014/2015اعتمادات الفت ة   

 دولار   410 858 900 2014/2015نفقات الفت ة 
 دولار   16 408 100   2014/2015ال صيد الح  للفت ة 
 دولار   344 659 400   2015/2016اعتمادات الفت ة 

 دولار   335 924 500    )أ(2015/2016النفقات المتوقعة للفت ة 
 دولار   8 734 900   )أ(2015/2016 في الإنفاق للفت ةالمقدَّر  النقص

 دولار   205 068 000 2016/2017اقت اح الأمين العام للفت ة 
 دولار   205 068 000 2016/2017توصية اللجنة الاستشارية للفت ة 

  
 .2016كانون الثاني/يناي   31التقدي ات في  )أ( 
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 مقدمة - أولا 

 أداء عـن  العـام  الأمـين  تق يـ    في والميزانيـة  الإدارة لشـؤون  الاستشارية اللجنة نظ ت - 1
 يونيــ /حزيــ ان 30 إلى 2014 يوليــ /تمــو  1 مــن للفتـ ة  ليبريــا في المتحــدة الأمــم بعثــة ميزانيـة 
2015 (A/70/595 )إلى 2016 يوليـــــ /تمـــــو  1 مـــــن للفتـــــ ة المقت حـــــة ميزانيتـــــ ا وعـــــن 
 تمويـل  في نظ هـا  أثنـاء ، الاستشارية اللجنة اجتمعتو (.A/70/719) 2017 يوني /حزي ان 30
 بـ دود  اختُتمـت ، إضـايية  وإيضـاحات  معلومـات  إلي ـا  قـدمموا  العـام  الأمـين  عـن  بممثلِين، البعثة
 الـــي الوثــائ  ب قائمــة  التق يــ   هــ ا  نهايـــة في وتــ د  .2016 أب يــل /نيســان  7 مؤرخــة  خطيــة 

 ويمكــن .الأساســية المعلومــات علــ  للاطــلا  بهــا اســتعانت الــي والوثــائ  اللجنــة استع ضــت ا
ــة وتوصــيات تعليقــات تفاصــيل علــ  الاطــلا  ــائ  بشــ ن اللجن  مجلــ  إلي ــا توصــل الــي النت
 يوليـ  /تمـو   1 مـن  للفتـ ة  السـلام  لحفـ   المتحدة الأمم بعمليات يتعل  ييما الحسابات م اجعي
 حفـ   بعمليـات  المتصـلة  الشـاملة  بالمسائل يتعل  وييما، 2015 يوني /حزي ان 30 إلى 2014
 (.التوالي عل  A/70/742 و A/70/803 انظ ) بالموضو  المتصلين اللجنة تق يَ   في، السلام

  
ــة  - ثانيا  ــن   أداء الميزانيـ ــ ة مـ ــ   1في الفتـ ــ ان/ 30إلى  2014تمو /يوليـ  حزيـ

 2015 يوني 

ألِـــب مبلإـــا إ اليـــ     69/259و  68/291اعتمـــدت الجمعيـــة العامـــة في ق اري ـــا     - 2
 دولار( للإنفـاق علـ  البعثـة في الفتـ ة مـن      418 297 000دولار )صايي   427 267 000
م المبلـ  الكلـي علـ  الـدول الأعضـاء      . وقس ـ2015حزي ان/يوني   30إلى  2014تمو /يولي   1

أسـف    ممـا دولار،  410 858 900نفقات ه ه الفت ة ما إ اليـ    مجمو  وبل ك نصبة مق رة. 
في  96.2دولار، وبـ ل  يكـون معـدل تنفيـ  الميزانيـة       16 408 100رصيد ح  مقـداره   عن

تمو /يوليـ    1في الفتـ ة مـن   في المائـة   94المائة. وه ا المعـدل قابلـ  معـدل تنفيـ  للميزانيـة بنسـبة       
ــ   30إلى  2013 ــ  أداء     . 2014حزي ان/يوني ــن تق ي ــ  م ــ وق في الفــ   ال اب ــل للف ــ د يلي وي

 .(A/70/595 )انظ  2015حزي ان/يوني   30إلى  2014تمو /يولي   1الميزانية للفت ة من 

 يــرو  تفشــي مــن تــ ث ت 2014/2015 الماليــة الفتــ ة أن إلى العــام الأمــين ويشــر - 3
 وي يـ   الحكومـة  مسـاعدة  شمـل  بمـا ، الولاية تنفي  إ اء نهج ا تعديل إلى البعثة اضط  مما، إيبولا
 وتـرة  وت اجعـت  .للفـرو   التصـد   ج ـود  إطـار  في آخـ ين  وشـ كاء  القط   المتحدة الأمم
 للوقايـة  الأولويـة  إيـلاء  إلى يعـز   مـا  وهـو ، السـلام  توطيـد  مثـل  المجالات بعض في المح   التقدم
 الـ    الأمـ  ، التجمعـات  علـ   ي ضـت  الـي  القيـود  وإلى ل  التصد  ولج ود إيبولا يرو  من
ــ  ــ  أث ــدد عل ــن ع ــة أنشــطة م ــين ويشــر. البعث ــام الأم ــ  إلى كــ ل  الع ــا  في أن ــواء أعق  احت

http://undocs.org/ar/A/70/595
http://undocs.org/ar/A/70/719
http://undocs.org/ar/A/70/803
http://undocs.org/ar/A/70/742
http://undocs.org/ar/A/RES/68/291
http://undocs.org/ar/A/RES/69/259
http://undocs.org/ar/A/70/595
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، الأولويـات  ذات التشـ يعات  قبيـل  مـن  المجـالات  بعـض  في كـبر  تقـدم  أحـ   ، الفرو  تفشي
 (.17 و 10 الفق تان، نفس  الم ج ) والهج ة الش طة قانونا ذل  في بما

  يـ   تمكِّـن  بيئـة  تهيئـة  كفلـت  البعثـة  بـ ن  الاستفسار لد  الاستشارية اللجنة وأُبلإت - 4
 وضـ  : يلـي  مـا  شملـت ، إيبولا يرو  تفشي عن النا ة الأ مة أثناء العمل مواصلة من أي ادها
 الطبـيين  العـاملين  وتـدري  ؛ لـ   والتصـد   إيبـولا  لفـرو   للت هـ   المتحـدة  الأمم خطة وتنفي 
 بشـ ن  المـوففين   ي  إلى ومعلومات إحاطات وتقديم؛ للمخاط  المع ضين الأي اد من وغرهم
 أيـ اد  لإعلام واسعة داخلية اتصالات وإج اء؛ ل  والتصد  إيبولا يرو  من الوقاية إج اءات
 ب نـ   كـ ل   اللجنة وأُبلإت. ل  والتصد  إيبولا يرو  من الوقاية ج ود بش ن المتحدة الأمم
 الثالثـة  الم حلـة  بتنفيـ   المتعلقـة  الأهـدا   أنجـزت ، ليبريا في الفرو  تفشي عل  السيط ة بمج د
 العسـك يين  الأيـ اد  مـن  بهـا  المـ ذون  للقـوة  المنقحـة  وبالمسـتويات  للبعثـة  التدريجي التخفيض من

 .  (2015) 2215 ق اره في الأمن مجل  حددها الي، الش طة وأي اد
 تق يـ   في الـواردة  المعلومـات  علـ   الاستشـارية  اللجنـة  تعليقـات  علـ   الاطـلا   ويمكن - 5

 مـن  للفت ة المقت حة الميزانية مناقشة في، الاقتضاء عند، الإنفاق أوج  من وج  كل بش ن الأداء
 .أدناه ال اب  الف   في( A/70/719) 2017 يوني /حزي ان 30 إلى 2016 يولي /تمو  1
  

 الحالية الفت ة في بالأداء المتعلقة والمعلومات المالي الم كز - ثالثا 

ــة أُبلإــت - 6 ــ الاستشــارية اللجن ــال  مجمــو   نب ــي المب ــ رة ك نصــبة قســمت ال ــ  مق  عل
 إلى 2016 يبرايــ  /شــبا  25 في وصــل  إنشــائ ا منــ   بالبعثــة يتعلــ   ييمــا الأعضــاء  الــدول
 نفســـ  التـــاري  حـــى مـــديوعات مـــن ورد مـــا قيمـــة وبلإـــت .(1)دولار 7 255 109 900
ــ ، ادولار 7 138 201 080 ــ ل  ليتبقـ ــيد بـ ــر رصـ ــدد غـ ــدره مسـ  117 866 029 قـ
 المسـتح   المبل  وصل، 2015 ديسمبر/الأول كانون 31 في   نب أيضا اللجنة وأُبلإت .دولارا
 تشــ ين حــى المســددة المبــال  احتســا  بعــد) دولار 11 319 400 مقــداره مــا إلى للقــوات
 مقـداره  مـا  إلى للوحـدات  المملوكـة  المعدات بند يت المستح  المبل و(، 2015 أكتوب /الأول
(. 2015 ســبتمبر /أيلــول  30 حــى  المســددة المبــال   احتســا   بعــد) دولار 13 153 000

__________ 

، كـان الأمـين العـام قـد أيـاد بـ ن مجمـو  المبـال  الـي قسـمت ك نصـبة            2015/2016في سياق الفت ة المالية  (1) 
 آذار/مـار   30منـ  إنشـائ ا وصـل في    مق رة عل  الدول الأعضاء ييما يتعلـ  ببعثـة الأمـم المتحـدة في ليبريـا      

ة الاستشـــارية بـــ ن هنـــا  دولار. وفي ســياق هـــ ا التق يـــ ، أُبلإـــت اللجن ـــ 7 356 067 000إلى  2015
 2015آذار/مــار   30حيح في في حســا  المبلــ  المــ كور أعــلاه بــ ، جــ   تصــحيح . والمبلــ  الص ــ  خطــ 
 دولار. 6 934 279 000 هو

http://undocs.org/ar/S/RES/2215(2015)
http://undocs.org/ar/A/70/719
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 .دولار 108 759 300 قـدره  نقـد   رصيد البعثة لد  كان، 2016 يبراي /شبا  24 وفي
 المبلــ  كــان، دولار 62 846 700 قــدره أشــ   ثلاثــة لمــدة تشــإيلي احتيــاطي خصــم وبعــد
 .دولار 45 912 600 المتبقي النقد 

ــا - 7 ــ  وييم ــاة بتعويضــات يتعل ــت، والعجــز الوي ــة أُبلإ ــارية اللجن ــ  الاستش  حــى تم ب ن
 مطالبــة 136 لتســوية دولار 4 652 000 قــدره مبلــ  ديــ  2016 ينــاي /الثــاني كــانون 31
 تسـوية  تـتم  أن الاستشـارية  اللجنـة  وت مـل . مطالبات سب  في بعد يُبَت ولم .البعثة إنشاء من 

 .بس عة المتبقية المطالبات

 في كانـــت البعثـــة في الوفـــائب شـــإل مســـتويات بـــ ن الاستشـــارية اللجنـــة وأُبلإـــت - 8
 :التالي النحو عل  2016 يناي /الثاني كانون 31
 
 معدل الشغور )بالنسبة المئوية( الوظائف المشغولة )أ(الوظائف المأذون بها 
 33,1  89  133 الم اقبون العسك يون    

 29,6  292 3  678 4 العسك يةأي اد الوحدات 

 40,2  298  498 أي اد ش طة الأمم المتحدة

  20,9  000 1  265 1 وحدات الش طة المشكّلة

 3,1 31 32 الأي اد المقدمون من الحكومات

    الوفائب

  14,1  342  398 الموففون الدوليون 

  8,4  781  853 الموففون الوطنيون 

    العامةالمساعدة المؤقتة 

 –  – – الموففون الدوليون 

  –  –  – الموففون الوطنيون 

 10,8 182 204 متطوعو الأمم المتحدة 

 
 .للفت ة ب  م ذون قوام أعل  يمثل )أ( 
  
ــة وُ ومدت - 9 ــيمن بمعلومــات أيضــاً الاستشــارية اللجن ــة النفقــات تب ــ ة والمتوقعــة الحالي  للفت
 وبلإـت . الفـ وق  أسـبا   ذكـ   مـ  ، 2016 يونيـ  /حزيـ ان  30 إلى 2015 يوليـ  /تمو  1 من

 دولار 241 132 200 إ اليـــ  مـــا 2016 ينـــاي /الثـــاني كـــانون 31 حـــى الفتـــ ة نفقـــات
ــايي ) ــل( دولار 236 902 700 صـــــ ــاد مقابـــــ ــ  اعتمـــــ  دولار 344 659 400 إ اليـــــ
 مجمـو   يبلـ   أن البعثة تتوق ، الحالية المالية الفت ة نهاية  وفي (.دولار 335 970 700 صايي )
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، دولار 8 734 900 بمبلـ   يقـدَّر  ح  رصيد ب ل  يبق ل، دولار 335 924 500 النفقات
 .علي ا المواي  الاعتمادات من المائة في 2.5 نسبت  ما أ 
  

ــة - رابعا  ــ ة المقت حــة الميزاني ــن للفت ــو  1 م ــ /تم ــ ان 30 إلى 2016 يولي  /حزي
 2017 يوني 

 المق رة والنتائ  الولاية - ألب 
 بمسـاعدة  البعثـة  وكُلِّفـت . (2003) 1509 قـ اره  في البعثـة  ولايـة  الأمـن  مجل  أنش  - 10
 الم جـ  ) ليبريـا  في السـلام  بعمليـة  قـدما  الـدي   في المتمثـل  العـام  الهـد   بلـو   عل  الأمن مجل 
 الـ    (2015) 2239 قـ اره  في البعثـة  لولايـة  تمديد ب حدث المجل  وأذن(. 4 الفق ة، نفس 
 طلـ  ، القـ ار  نف  وفي .2012 سبتمبر/أيلول 30 حى البعثة ولاية تمديد بموجب  المجل  ق ر

 أج ــزة دعــم علــ  2016 يوليــ /تمــو  1 مــن ابتــداء تعمــل أن البعثــة إلى كــ ل  الأمــن مجلــ 
 انتكاسـة  بحـدوث  ي ـدد  نحـو  عل  الأمني الوض  تدهور حال في المدنيين حماية في الليبرية الأمن

 قــدرات تقلّــص الاعتبــار بعــين الأخــ  مــ ، البلــد في والاســتق ار الســلام عمليــة في ةاســت اتيجي
   .انتشارها ومواق  البعثة
 8 الفقـ ات  في الميزانيـة  لفتـ ة  البعثـة  دعـم  ومبـادرات  التخطـي   بايت اضـات  بيان ويَِ د - 11
 مجلــ  لقــ ار ويقــا أنــ  إلى العــام الأمــين ويشــر (.A/70/719) العــام الأمــين تق يــ  مــن 34 إلى

 قوام ـا  خفضـت  قد 2016 يوني /حزي ان 30 بحلول البعثة ستكون، (2015) 2239 الأمن
 يـ دا  1 515 مـن  الشـ طة  قـوات  من وقوام ا، ي دا 1 240 إلى ي دا 3 590 من العسك  
 .(12 الفق ة، نفس  الم ج ) المدنية قدرتها ت شيد جان  إلى، أي اد 606 إلى ش طيا
 

 الموارد من الاحتياجات - باء 

 يونيـ  /حزيـ ان  30 إلى 2016 يوليـ  /تمـو   1 مـن  للفتـ ة  للبعثـة  المقت حـة  الميزانيـة  تبل  - 12
ــا 2017 ــ  مـ ــايي ) دولار 205 068 000 إ اليـ ــا(، دولار 198 505 200 صـ ــل ممـ  يمثـ
 مقارنـة ، الإ اليـة  بالقيمـة ، المائـة  في 40.5 بنسـبة  أو، دولار 139 591 400 قدره انخفاضا

ــ ة باعتمــادات ــة تتضــمن ولا. 2015/2016 الفت ــة التبرعــات المقت حــة الميزاني  المدرجــة العيني
 ،عسـك يا  يـ دا  1 240 نشـ   تكـاليب  الميزانيـة  وتإطـي  .دولار 52 800 البالإـة و الميزانية في
ــا موففــا 294 و، شــ طة أيــ اد 606 و ــا موففــا 560 و دولي  متطــوعي مــن 157 و، وطني

 .(الموجز، نفس  الم ج ) الحكومات من المقدمين الأي اد من 26 و ،المتحدة الأمم

http://undocs.org/ar/S/RES/1509(2003)
http://undocs.org/ar/S/RES/2239(2015)
http://undocs.org/ar/A/70/719
http://undocs.org/ar/S/RES/2239(2015)
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 الثـاني  الفـ عين  في للفـ وق  ويليـل  المطلوبـة  الماليـة  المـوارد  عـن  مفصـلة  معلومات وت د - 13
 الإ ـالي  الانخفـا   ويعـز   (.A/70/719) المقت حـة  الميزانيـة  عن العام الأمين تق ي  من والثالث

 اللـوا م  بنـد  عـدا ، الإنفـاق  بنـود   يـ   في المقت حـة  التخفيضات إلى الموارد من الاحتياجات في
 التخفـيض  ويتصـل  .2015/2016 الفتـ ة  باعتمـادات  مقارنـةً ، الأخـ    والمعدات والخدمات
 إعـادة  مـن  بـ   يتصـل  ومـا  البعثـة  حجـم  بتقلـيص  المـوارد  مـن  الإ اليـة  الاحتياجـات  في المقت ح
 المــوففين عــدد في المقتــ ح الصــافي وبــالخفض، الــوطن إلى الشــ طة وأيــ اد العســك يين الأيــ اد
ــوطنيين ــدوليين ال ــ ح والخفــض، وال ــم متطــوعي عــدد في المقت ــ اد المتحــدة الأم ــدمين والأي  المق

 وهـ ا . التشـإيلية  التكـاليب  بنـد  في الاحتياجات في الصافي الخفض جان  إلى، الحكومات من
، الأخـ    والمعـدات  والخـدمات  اللوا م بند في المقت حة الزيادةُ جزئيا تقابل  الإ الي الانخفا 

 الـدعم  لمشـاري   الم صـودة  المخصصـات  إلى تعـز   الـي (، المائة في 66.1) 2 783 100 بمبل 
 (.أدناه 22 و 21 الفق تين انظ ) محددة مجالات في
 

 الش طة وأي اد العسك يون الأي اد - 1 
 

 الفئة
العددددددددد المعتردددددددد ل فتددددددد     

 )أ(2015/2016
العددددددددد المفتددددددد   ل فتددددددد    

 الف ق 2016/2017
 (83) 50 133 الم اقبون العسك يون    

 (488 3) 190 1 678 4 أي اد الوحدات العسك ية

 (272) 226 498 ش طة الأمم المتحدة

 (885)  380  265 1 وحدات الش طة المشكلة

 
 .للفت ة ب  م ذون قوام أعل  يمثل )أ( 
  
ــ  - 14 ــات تبلـ ــدرة الاحتياجـ ــن المقـ ــ اد مـ ــك يين الأيـ ــ اد العسـ ــ طة وأيـ ــ ة الشـ ــن للفتـ  مـ
 يمثـل  بمـا ، دولار 65 722 600 قدره ما 2017 يوني /حزي ان 30 إلى 2016 يولي /تمو  1

 الفتـ ة  بمخصصـات  مقارنـة ، المائـة  في 59.6 بنسـبة  أو، دولار 96 852 700 قـدره  انخفاضاً
 2016/2017 للفتـــ ة الاحتياجـــات انخفـــا  أن إلى العـــام الأمـــين ويشـــر. 2015/2016
ــز  ــا يع ــادة عمليــات إلى أساس ــوطن إلى الإع ــ رة ال ــ ة في المق ــا 2016/2017 الفت ــدده لم  ع
 شــ طة أيــ اد مــن 272 و، العســك ية الوحــدات أيــ اد مــن 3 488 و، عســك يا م اقبــا 83

 أن إلى كـــ ل  العـــام الأمـــين ويشـــر. المشـــك لة الشـــ طة أيـــ اد مـــن 885 و، المتحـــدة الأمـــم
ــ ا  إلى تســتند هــ ه التكــاليب تقــدي ات ــ ة طــوال للوفــائب الكامــل الشــإل ايت ــة الفت  المالي
 يبلـ   شـإور  معـدل  وإلى المشـك لة  الش طة ووحدات العسك يين الأي اد لجمي  2016/2017

http://undocs.org/ar/A/70/719
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 للمـ اقبين  المائـة  في 19 تبلـ   شـإور  معـدلات  ذلـ   وتقابـل . المتحـدة  الأمـم  لش طة المائة في 7
ــة في 27 و؛ العســـك يين ــ اد المائـ ــدات لأيـ ــك ية الوحـ ــة في 18 و؛ العسـ ــ طة المائـ ــم لشـ  الأمـ
 الم جــ ) 2015/2016 الماليــة الفتـ ة  في المشــك لة الشــ طة لوحـدات  المائــة في 21 و؛ المتحـدة 
 (.118-115 و 104 الفق ات، نفس 

ــة وتوصــي - 15 ــ  بالموايقــة الاستشــارية اللجن ــة المــوارد عل  العســك يين للأيــ اد المطلوب
 .الش طة وأي اد

 
 المدنيون الأي اد - 2 

 
 الفئة

العددد المعترددد ل فتدد    
 )أ(2015/2016

العدد المفتد   ل فتد     
 الف ق 2016/2017

 (104) 294 398 الموففون الدوليون    

    الموففون الوطنيون

 (16) 44 60 الموففون الفنيون الوطنيون 

 (277) 516 793 يئة الخدمات العامةالموففون الوطنيون من  

 – – – الوفائب المؤقتة، الممولة في إطار المساعدة المؤقتة العامة

 (47) 157 204 متطوعو الأمم المتحدة  

 (6) 26 32 الأي اد المقدمون من الحكومات

1 المجمو    487  1  037  (450 ) 

 
 .للفت ة مقت ح/ب  م ذون قوام أعل  يمثل )أ( 
  
 إلى 2016 يوليــ /تمــو  1 مــن للفتــ ة المــدنيين الأيــ اد مــن المقــدرة الاحتياجــات تبلــ  - 16
 قــــدره انخفاضــــاً يمثــــل ممــــا، دولار 81 284 600 قــــدره مــــا 2017 يونيــــ /حزيــــ ان 30
 الفتــــــــ ة بمخصصــــــــات مقارنــــــــة، المائــــــــة في 22.9 بنســــــــبة أو، دولار 24 166 100
ــز . 2015/2016  عــدد في المقت حــة الصــايية التخفيضــات إلى الاحتياجــات انخفــا  ويع
ــوففين ــدوليين المـ ــوطنيين الـ ــدد وفي والـ ــوعي عـ ــم متطـ ــدة الأمـ ــ اد المتحـ ــن المقـــدمين والأيـ  مـ

ــات ــ ة في الحكومـ ــة 2016/2017 الفتـ ــالفت ة مقارنـ ــتند. 2015/2016 بـ ــدي ات وتسـ  تقـ
ــب التكــاليب ــات لمختل ــ اد يئ ــدنيين الأي ــ  محــددة شــإور معــدلات إلى الم ــبين النحــو عل  في الم
 (.122-119 و 104 الفق ات، نفس  الم ج ) أدناه الجدول
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 الفئة

معدل الشغور المدرج في ميزانيدة  
 2015/2016الفت   

معدددل الشددغور المتولددر ل فتدد    
2016/2017 

 10,0 15,0 الموففون الدوليون   

   الموففون الوطنيون

 15,0 15,0 الموففون الفنيون الوطنيون 

ــون  ــدمات   الموففـ ــة الخـ ــن يئـ ــون مـ الوطنيـ
 7,0 6,0 العامة

   متطوعو الأمم المتحدة  

 10,0 15,0 متطوعو الأمم المتحدة الدوليون 

 7,0 0,0 متطوعو الأمم المتحدة الوطنيون 

 3,0 3,0 الأي اد المقدمون من الحكومات

  
 المـوففين  مـلا   في المقت حـة  للتإـيرات  مفصـل  وصـب   المقت حة الميزانية وثيقة في وي د - 17
 م يـ   في ِ دي ـو(. 102-38 الفقـ ات ، نفسـ   الم جـ  ) البعثـة  عناصـ   مـن  عنصـ   كل إطار في
 تخفـيض  إجـ اء  العـام  الأمـين  ويقتـ ح  .المـوففين  ملا  في المقتَ حة للتإيرات موجز التق ي  ه ا

 وطنيـــة وفيفـــة 293 و دوليـــة وفـــائب 104) مؤقتـــة أو ثابتـــة وفيفـــة 444 قـــدره صـــا 
 إلإـــاء نتيجـــة هـــو( المؤقتـــة أو الثابتـــة الوفـــائب مـــن المتحـــدة الأمـــم لمتطـــوعي وفيفـــة 47 و

 أيضــاً العـام  الأمـين  ويقتـ ح . المؤقتـة  أو الثابتـة  الوفـائب  مـن  وفيفـة  30 وإنشـاء  وفيفـة  474
 وفـائب  9 تصـنيب  وإعـادة  وفيفـة  64 ونقـل  وفيفـة  11 نـد   وإعـادة  واحدة وفيفة يويل
 (.32 الفق ة، نفس  الم ج ) للبعثة التنظيمية العناص   ي  في المؤقتة أو الثابتة الوفائب من

 حـى  مـدي   ب تبـة  المؤقتـة  أو الثابتة الوفائب  ي  استم ار تبري  عن الاستفسار ولد  - 18
 إلى الأمنيـة  المسـائل  انتقـال  إتمـام  عقـ   ب ن  الاستشارية اللجنة أُبلإت، البعثة حجم تقليص م 

 قـدراتها  تعظـيم  للبعثـة  الضـ ور   مـن  سـيكون ، 2016 يوني /حزي ان 30 في الوطنية الأج زة
، الخصــو  وجــ  وعلــ . العليــا قيادتهــا اســتم ارية سيقتضــي مــا وهــو، والشــ طية العســك ية

 يظـل ، للبعثـات  التـدريجي  الخفـض  أثنـاء  ب ن  اللجنة أُبلإت، البعثة دعم مدي  بوفيفة يتعل  ييما
 القـ ار  صـن   مـن  معقـدة  درجـة  يتطلـ   لأنـ   نظـ ا  الأهميـة  بـال   البعثـة  دعم بمدي  المنو  الدور
 ميزانيـة  تتضـمن  ولـ ل  ، الانتقاليـة  الم حلـة  علي ـا  تقوم الي المسائل من الكاملة للطائفة وي ما
 وفيفـة  بـ ن  أيضـاً  اللجنـة  وأُبلإـت . الوفيفة ه ه عل  بالحفاظ الاقت اح 2016/2017 الفت ة
 حاليـا  ويجـ   ، 2015 ديسمبر/الأول كانون من  شاغ ة كانت 2-مد ب تبة البعثة دعم مدي 

 للبعثـة  المسـتم   التـدريجي  الخفـض  ضـوء  في أن  الاستشارية اللجنة وت   .لها شاغل استقدام
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 المسـتم   الاحتيـا   إبقـاء  ينبإـي ، وأي ادها البعثة عمليات في المقت حة الكبرة والتخفيضات
 .  الاستع ا  قيد 2-مد ب تبة البعثة دعم مدي  وفيفة إلى
 الـي  المـوففين  مـوارد  مـن  الاحتياجـات  علـ   بالموايقـة  الاستشـارية  اللجنـة  وتوصي - 19

 .العام الأمين يقت ح ا
 

 التشإيلية التكاليب - 3 

 )بدولارات الولايات المتحد (

 
 الف ق 2016/2017التكاليف المفت حة ل فت    2015/2016مخصصات الفت   

   76 633 400 58 060 800 (18 572 600) 

  
ــدر - 20 ــين يقــ ــام الأمــ ــاليب العــ ــإيلية التكــ ــ ة التشــ ــن للفتــ ــو  1 مــ  2016 يوليــــ /تمــ
ــ ان 30 إلى ــ /حزيـ ــ  2017 يونيـ ــدره بمبلـ ــا، دولار 58 060 800 قـ ــ  بمـ ــا يعكـ  انخفاضـ

 الفتــــ ة  بمخصصــــات  مقارنــــة ، المائــــة  في 24.2 بنســــبة  أو، دولار 18 572 600 قــــدره 
2015/2016. 

 
 والخدمات والمعدات الأخ ىال وازم   

ــ  - 21 ــات تبلـ ــة الاحتياجـ ــن المقت حـ ــوا م مـ ــدمات اللـ ــدات والخـ ــ   والمعـ ــ ة الأخـ  للفتـ
ــادة، دولار 6 993 900 قــدره مبلإــا 2016/2017  أ ، دولار 2 783 100 رهاقــد بزي

 الزيـادة  وتُعـز  . 2015/2016 للفتـ ة  المخصـص  بالاعتماد مقارنة، المائة في 66.1 بت نس ما
 نقـل  قبيـل  مـن  مجـالات  في الـدعم  لمشـاري   الم صـودة  المخصصـات  إلى الأول المقـام  في المقت حة

 الحـدود   الأمـن  وتعزيـز ، المحليـة  المجتمعـات  لخفـارة  الوطنيـة  ةست اتيجيوالا، الأمنية المسؤوليات
 عـــن يضـــلا، الإنســـان حقـــوق معاهـــدات إطـــار في الحكومـــة بالتزامـــات والويـــاء، المتكامـــل
 المتعلقـة  الاحتياجـات  في المقت حة الزيادة ويقابل. والجنساني الجنسي بالعنب المتصلة السياسات

 الم تبطـة  والتكـاليب  والشـحن  اللـوا م  مـن  الاحتياجـات  تخفـيض  اقتـ اح  جزئيـا  المشـاري   بدعم
 (.132 و 131 الفق تان، نفس  الم ج ) البعثة حجم بتقليص
 في المقت حـة  الزيـادة  تبلـ  ، الاستشـارية  اللجنـة  إلى المقدمـة  التكميلية للمعلومات وويقا - 22

 3 542 000 هقـدر  مبلإـا ، الـدعم  مشـاري   تشـمل  الـي ، الأخـ    الخدمات من الاحتياجات
 الأمـم  مقـ   مـن  الـواردة  التوجي ـات  مـ   تمشـيا ، ب نـ   اللجنـة  أُبلإـت ، الاستفسار ولد . دولار
 ي يــ  مــ  بالاشــت ا  ليبريــا في المتحــدة الأمــم بعثــة أعــدمت، 2015 ســبتمبر/أيلــول في المتحــدة
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 كـل  إطـار  في البعثـة  ولايـة  تنفي  دعم تست د  شاري لم اقت احات سب  القط   المتحدة الأمم
 المتحــدة الأمــم وكــالات بهــا تضــطل  أن علــ  النتــائ  علــ  القائمــة الميزنــة عناصــ  مــن عنصــ 

 الـي  الج ود توطيد في ستساعد المشاري  ه ه ب ن ك ل  اللجنة وأُبلإت. وب امج ا وصناديق ا
 الجـدول  في ويـ د . ةالبعث ـ توطيـد  وم حلـة  الانتقاليـة  الم حلة خلال المتحدة الأمم كيانات تب لها
 .الاستشارية اللجنة إلى المقدممة المقت حة السبعة الدعم مشاري  عن موجز أدناه
 

   2016/2017 للفت ة الدعم مشاري  موجز  
 المتحد ()بدولارات الولايات 

 
عنص  الميزنة الفائرة 

 التكاليف المفدر  الموضوع الكيان الش يك ع ى النتائج
 950 611 الإدارة المتكاملة للحدود والأمن والاستق ار المنظمة الدولية لل ج ة الأمن    

 000 820 تعزيز آليات المشاركة/الخفارة المجتمعية ب نام  الأمم المتحدة الإنمائي الأمن

ــم المتحــدة للمســاواة    سيادة القانون ــة الأم هيئ
 بين الجنسين وتمكين الم أة

تقديم الدعم إلى حكومة ليبريـا في التصـد  للإيـلات    
ــي     ــالعنب الجنسـ ــلة بـ ــ ائم المتصـ ــا  في الجـ ــن العقـ مـ

 والجنساني

110 160 

ــم المتحــدة للمســاواة    سيادة القانون ــة الأم هيئ
 بين الجنسين وتمكين الم أة

إلى حكومة ليبريا في تنفي  اسـت اتيجيت ا   تقديم الدعم
الوطنيـة للويـاء بالتزاماتهــا الإقليميـة والدوليـة بموجــ      

 معاهدات حقوق الإنسان

111 132 

تنظيم دورات تدريبية بش ن بنـاء القـدرات وحلقـات     ب نام  الأمم المتحدة الإنمائي سيادة القانون
ــة وإجــ اءات تســوية      ــوانين الانتخابي عمــل بشــ ن الق

لنزاعـات الانتخابيـة مـن أجــل منـ  العنـب الانتخــا       ا
 والعنب الجنساني

86 000 

ــم     ب نام  الأمم المتحدة الإنمائي توطيد السلام ــين ي ـ ــن خـــلال يسـ ــة مـ ــالحة الوطنيـ ــز المصـ تعزيـ
الاســـتخدام التقليـــد  لمـــوارد الإابـــات والأراضـــي     

 وإنشاء منتديات لأصحا  المصلحة

1 112 654 

منظمـــــة الأغ يـــــة والزراعــــــة    توطيد السلام
 المتحدة للأمم

ــلال التنميـــة       ــن خـ ــاعي مـ ــ  الاجتمـ ــز التماسـ تعزيـ
الاجتماعيـــة والاقتصـــادية علـــ  طـــول الحـــدود بـــين  

 كوت ديفوار وليبريا

687 270 

)أ(3 539 200   المجمو    

 
 .الصحيحة الأرقام إلى الأرقام تق ي  تم (أ) 
  
 بموجـ   بالتزاماتهـا  الويـاء  في ليبريـا  حكومة إلى البعثة تقدم  ال   بالدعم يتعل  وييما - 23

 أُبلإــت، الالتزامــات بهــ ه للويــاء الوطنيــة القــدرات وبنــاء الدوليــة الإنســان حقــوق معاهــدات
 تُعــى وطنيــة هيئــة إلى التقنيــة المســاعدة تقــدم البعثــة بــ ن استفســارها لــد  الاستشــارية اللجنــة
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 في الإنســان لحقــوق الســامية المفوضــية بــ  أوصــت  الــ  النحــو علــ ، التعاهديــة بالالتزامــات
 .66/254 مةالعا الجمعية بق ار عملا، الإنسان حقوق معاهدات هيئات تعزيز عن تق ي ها
 خــدمات يبــدو مــا علــ  تبــيمن المقت حــة الأنشــطة أن الاستشــارية اللجنــة وتلاحــ  - 24

 تلـ   إلى الإشـارة  الواجـ   مـن  أن بالتـالي  وتـ   ، ليبريـا  حكومـة  إلى المقدمـة  المباش  الدعم
 بالإنجـا ات  واضـح  نحـو  عل  وربط ا الميزانية من الموضوعي الجزء في الصفة بتل  الأنشطة
 ســيزود العــام الأمــين أن مــن ثقــة علــ  الاستشــارية واللجنــة. الإنجــا  ومؤشــ ات المتوقعــة
 اللجنــة وســتقدم .لةالصــ ذات الأداء تقــاري  في المســ لة هــ ه عــن بمعلومــات العامــة الجمعيـة 

 تق ي هــا في عنــ ا والإبــلا  المســاعدة هــ ه تصــنيب بشــ ن وتوصــياتها ملاحظاتهــا الاستشــارية
 (.أدناه 34 الفق ة انظ ) الشامل
 .التشإيلية للتكاليب المقت حة الموارد عل  بالموايقة الاستشارية اللجنة وتوصي - 25
 

 أخ   مسائل - 4 
 توصيات مج س م اجعي الحسابات  

ــدممت - 26 ــة إلى قُ ــاء، الاستشــارية اللجن ــ  بن ــ ا عل ــات، طلب ــن معلوم ــي الإجــ اءات ع  ال
 عــن الحســابات م اجعــي مجلــ  تق يــ  في الــواردة التوصــيات تنفيــ  أجــل مــن البعثــة تتخــ ها
 2014 يوليـ  /تمـو   1 مـن  الممتدة ش  ا عش  الاثني لفت ة السلام لحف  المتحدة الأمم عمليات

: يلـــي مـــا تشـــمل وهـــي(. الثـــاني الفصـــل، A/70/5 (Vol. II)) 2015 يونيـــ /حزيـــ ان 30 إلى
ــا في (أ) ــ  م ــب يتعل ــود بتكثي ــة الج  ــل إلى ال امي ــة جع ــة الميزاني ــة ميزاني ــت، واقعي ــة كفل  البعث
ــ  أن ــياغة ت خـ ــة صـ ــ ة الميزانيـ ــبان في 2016/2017 للفتـ ــل الحسـ ــات يليـ ــة البيانـ ؛ التاريخيـ
 دورة في المائـة  في 96 قدره امتثال معدل البعثة حققت، الموففين أداء بتقييم يتعل  ما في ( )

ــ ة الأداء ــال يتعلــ  مــا في(  ؛ )2014/2015 للفت ــدليل بالامتث ــة عــز ت، المشــت يات ل  البعث
 يتعلــ  مــا في( د؛ )يعــالا اســتخداما الأداء حســن ضــمان ســندات اســتخدام لكفالــة إج اءاتهــا
 الصـدد  هـ ا  في يسـنا  البعثـة  تتوق ، مقدما رسمية م ام في السف  ت اك  ش اء لسياسة بالامتثال

، يعـالا  اسـتخداما  الجـو   للعتـاد  باسـتخدام  يتعلـ   مـا  في( ه؛ )الموسـ   أوموجـا  نظـام  نشـ   بعد
 ثابتـــة واحـــدة طـــائ ة يشـــمل تخفيضـــا 2016/2017 للفتـــ ة للبعثـــة المقت حـــة الميزانيـــة تبـــيمن

 بالإضـاية ، MI-24 طـ ا   مـن  عسـك ية  طائ ات 3 و، MI-8 ط ا  من تجارية وطائ ة، الجناحين
 للطـائ ات  الميزانيـة  في المدرجة المقت حة الطران ساعات عدد في المائة في 27 نسبت  تخفيض إلى

 أن مــن ثقــة علــ  الاستشــارية واللجنــة. الــدوارة الأجنحــة ذات والطــائ ات الجنــاحين الثابتــة

http://undocs.org/ar/A/RES/66/254
http://undocs.org/ar/A/70/5(Vol.II)
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 علــ   الحســابات م اجعــي مجلــ   عــن الصــادرة العالقــة التوصــيات   يــ  ســتنف  البعثــة
 .الأولوية سبيل
 

 البيئة  
ــ ك  - 27 ــة ت ــة أن اللجن ــة الجمعي ــد العام ــت ق ــين إلى طلب ــام الأم ــا في الع  69/307 ق اره

 حفــ  بعثــات مــن بعثــة لكــل الإ ــالي البيئــي الأثــ  تقلــيص إلى ال اميــة الج ــود بــ ل مواصــلة
 يمتثـل  نحـو  علـ  ، الطاقـة  وتوليـد  النفايـات  لإدارة للبيئة م اعية نظم تنفي  من ا بوسائل، السلام
 وتلـ   البيئيـة  المتحـدة  الأمـم  وإجـ اءات  سياسـة  يي ـا  بمـا ، الصـلة  ذات والأنظمـة  للقواعـد  تماما

 إلى العـام  الأمـين  يشـر ، الصدد ه ا وفي. والأنظمة القواعد من وغرها النفايات بإدارة المتعلقة
 الأمـم  وضـعت ا  الي البيئية السياسات تعميم يكفل أن ش ن  من، بيئيا ي يقا خصمصت البعثة أن

 عـن  بالمتابعـة  البعثـة  وقيـام  المعنية الأط ا   ي  عل  ليبريا حكومة وضعت ا الي وتل  المتحدة
 يواصــل أن يُتوقّــ ، الجــودة م اقبــة ولضــمان. السياســات هــ ه تنفيــ  ضــمان أجــل مــن كثــ 
 في التفتـي   عمليـات  إجـ اء  ليبريا لحكومة التابعة البيئة حماية ووكالة للبعثة التاب  البيئي الف ي 
 تقلّـص  أن المتوقـ   مـن ، الـ ك   السـالفة  التـدابر  وبفضـل . البعثة تستخدم ا الي المختلفة المواق 
 (.34 الفق ة، نفس  الم ج ) البيئية بصمت ا البعثة
 في البعثـة  بهـا  تضـطل   الي الأنشطة ب ن، استفسارها لد ، الاستشارية اللجنة وأُبلإت - 28
 السـلام  حفـ   عمليات إدارة وضعت ا الي النفايات وإدارة البيئة بسياسات تست شد البيئة مجال
 بالاشـت ا   البعثـة  تعمـل ، البعثـة  آثار عن النا ة البيئية المسائل إدارة وفي. الميداني الدعم وإدارة
، الصـدد  هـ ا  وفي. الحكومـة  وضـعت ا  الـي  البيئيـة  بالسياسـات  التقيد وتكفل ليبريا حكومة م 

ــا حكومــة تجــ   ــة وكالــة خــلال مــن، ليبري ــة البيئــة حماي  تقييمــا ليبريــا في المتحــدة الأمــم وبعث
 سـتنفّ ها  والـي ، اتخاذهـا  يـتعين  الـي  الإج اءات بش ن توصيات وتقدمم البيئي للتدهور مشت كا
، الليبريـة  الحكومـة  في البيئـة  حمايـة  وكالـة  بـ ن  كـ ل   اللجنة وأُبلإت. البعثة في المعنية المكات 
 تسـتح   البعثـة  كانـت  إذا مـا  لمع يـة  مشـت كة  تفتـي   عمليـات  تج يـان  البعثـة  في البيئـة  ووحدة
   .البيئية السلامة ش ادة عل  الحصول
 الحسـابات  م اجعي مجل  قدمم ا الي المحددة الملاحظات إلى الاستشارية اللجنة وتشر - 29

 معـدات  مـن  420 و، الصلاحية المنت ية البطاريات ذل  في بما، البعثة في النفايات أن ومفادها
ــا ــات تكنولوجيـ ــالات المعلومـ ــن 28 و، والاتصـ ــدات مـ ــداد معـ ــات في الإمـ ــة الحاويـ ، البح يـ

 صــالحة غــر أثــاث قطعــة 100 و، مســتعملا إطــارا 3 850 و، الم كبــات خــ دة مــن 112 و
 لفتـ ة  مفتوحـة  ساحة في م مية كانت، المستعملة التشحيم ومواد الزيوت من لت  51 000 و

 مـدمتها  انت ت المعدنية الخ دة لإ الة البعثة أب مت ا الي التعاقدية الت تيبات وأن، الزمن من طويلة

http://undocs.org/ar/A/RES/69/307
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 في التــ خر وحــالات الســيئة التخــزين ممارســات أن المجلــ  ويــ  . 2015 يوليــ /تمــو  31 في
 النفايــات إدارة وسياســة البيئيــة السياســة ومقصــد غــ   مــ  تتعــار  النفايــات مــن الــتخلص
 علــ  تصــحيح ا ويـتعين  الميــداني الـدعم  وإدارة ســلامال حفــ  عمليـات  إدارة وضــعت ما اللـتين 
 اللجنــة أُبلإــت، الاستفســار ولــد (. 225-224 الفق تــان، A/70/5 (Vol. II)) الســ عة وجــ 
 النفايـات  مـن  الـتخلص  لضـمان  خطـوات  البعثـة  اتخـ ت ، 2015 يولي /تمو  1 من اعتبارا ب ن 
 قـد  البعثـة  بـ ن  كـ ل   اللجنـة  وأُبلإـت . سـليم  بشـكل  الساحة في الم مية الصلبة النفايات ومن

ــة تــدهور لمنــ  تــدابر واتمخــ ت النفايــات مــن للــتخلص اتفاقــات أب مــت  أخطــ ت وقــد الت ب
 .  مواقع ا بإغلاق ليبريا حكومة
 وسياســة البيئيـة  للسياسـة  البعثـة  امتثـال  ت اجـ   بقلـ   الاستشـارية  اللجنـة  وتلاحـ   - 30
 وبالإشـارة . الحسـابات  م اجعـي  مجل  إلي  أشار ال   النحو عل  القائمتين النفايات إدارة
 تواصــل أن اللجنــة تتوقــ ، النفايــات مــن الــتخلص مجــال في البعثــة اتخــ تها الــي التــدابر إلى

 الجمعيـة  طلبتـ   ال   النحو عل ، عموما البيئية البصمة تقليص أجل من الج ود ب ل البعثة
 .  69/307 ق ارها في العامة
 

 بناء لدرات الموظفين الوطنيين  
 ،بــاء 69/259 القــ ار في ،ســلّمت قــد العامــة الجمعيــة أن الاستشــارية اللجنــة تــ ك  - 31

 إلى وتطلــ ، للبعثــة التــدريجي الســح  م حلــة خــلال الــوطنيين المــوففين قــدرات بنــاء ب هميــة
 تنفيـ   تواصـل  البعثـة  أن إلى العـام  الأمـين  ويشـر . الصـدد  هـ ا  في ج ـوده  مواصلة العام الأمين
 المعلومــات وتكنولوجيــا الأعمــال ريــادة مجــالات في الــوطنيين للمــوففين القــدرات بنــاء بــ ام 
 بـ ام   في إضـاييا  وطنيـا  موففـا  125 يشـار   أن يُتوقّـ   حيث، والتنمية السلام وبناء والإدارة
 أن في الاستشـارية  اللجنة وتث . 2015/2016 الفت ة خلال المع يية المجالات تل  في ت هيل
 .الصدد ه ا في ج ودها ستواصل البعثة
 

 التعاون مر الش كاء ومر الف يق الفط ي  
 طلبـت  والـي ، العامـة  الجمعيـة  علي ـا  وايقـت  الـي ، بتوصيت ا الاستشارية اللجنة ت كّ  - 32
 الـي  المقبلـة  الميزانيـة  تقـاري   في السـلام  بناء أنشطة عن معلومات يُدر  أن العام الأمين إلى يي ا
 تقـديم  القطـ    المتحـدة  الأمـم  وي يـ   البعثـة  أن إلى العـام  الأمين يشر، الصدد ه ا وفي. يعدها
 سـيادة  مجـالات  في السـلام  بنـاء  بصـندوق  تتعل  مش وعا 11 تنفي  إلى والتقني السياسي الدعم
 ليبريــا حكومــة بــين المــبَرم المتبادلــة الالتزامــات بيــان ويتضــمن. الأمــن قطــا  وإصــلاح القــانون

http://undocs.org/ar/A/70/5(Vol.II)
http://undocs.org/ar/A/RES/69/307
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 ويشــار. الدعويـة  بج ودهـا  يتعلــ  ييمـا  اللجنـة  يتاج ــا الـي  التوجي ـات  (2)الســلام بنـاء  ولجنـة 
 مـن  توصـيات  تقـديم  إلى العـام  الأمـينَ  اللجنـةُ  دعـت ، 2015 يونيـ  /حزيـ ان  في أن  إلى ك ل 
 ليبريـا  في المتحـدة  الأمـم  بعثـة  انسـحا   بإمكانيـة  يتصـل  مـا  في ليبريـا  م  مستقبلا التعاون أجل

 في القطـ    المتحـدة  الأمـم  وي يـ   البعثـة  وتس م، المتحدة للأمم مستقبلي وجود إلى والانتقال
 (.  الخام  الف  ، A/70/719) العملية ه ه
 مـن  وغـره  ينيـا  دعمـا  قـدمت  البعثـة  ب ن الاستشارية اللجنة أُبلإت، الاستفسار ولد  - 33

 الشـؤون  وإدارة، السـلام  بنـاء  دعـم  ومكتـ  ، السـلام  بنـاء  لجنـة  أمانـة  ممثلـي  إلى الدعم أشكال
 ج ودهـا  إطـار  في، الإنمـائي  المتحـدة  الأمـم  وب نـام  ، السـلام  حف  عمليات وإدارة، السياسية
ــة ــان مشــ و  لإعــداد ال امي ــة الالتزامــات بي ــ ة المنقّحــة بصــيإت  المتبادل ، 2017-2016 للفت
 أعضــاء ومــ  ليبريــا في ال ئيســيين المصــلحة أصــحا  مــ  أج يــت الــي المشــاورات إلى اســتنادا
 الـي  بـالخطوات  علمـا  الاستشـارية  اللجنـة  ويـي  . السـلام  نـاء ب للجنـة  التابعـة  ليبريـا  تشكيلة
 .الصدد ه ا في البعثة اتخ تها
 الـي  المتكـاملين  والتخطـي   التقييم سياسة م  تمشيا، أن  إلى ك ل  العام الأمين ويشر - 34

 تنفيــ ، مســؤولياتها ونقــل للبعثــة التــدريجي التخفــيض ســياق في، ســيتم، المتحــدة الأمــم تتبع ــا
 بهـ ا  وسيُست شـد ، القطـ    المتحـدة  الأمم ي ي  م  المتكامل المتقدم التخطي  أعمال من المزيد

 وعنـد (. 37 الفقـ ة ، نفسـ   الم جـ  ) البعثة خ و  ةاست اتيجي من الختامية الم حلة في التخطي 
 الاعتمــاد سيواصـل  القطـ    المتحـدة  الأمـم  ي يــ  بـ ن  الاستشـارية  اللجنـة  أُبلإـت ، الاستفسـار 

 وستوضـ  ، تـام  بشـكل  الم ـام  هـ ه  الحكومـة  تتـولى  أن إلى الأمنيـة  احتياجاتـ   لتوير البعثة عل 
 الحفـاظ  علـ   الوطنيـة  والقـدرات  الأمنيـة  للظـ و   دقيـ   يحـص  بعد البعثة خ و  ةاست اتيجي

 .والاستق ار السلام عل 
  

   اتخاذهما العامة الجمعية من المطلو  الإج اءان - خامسا 
ــ د - 35 ــ ة في ي ــن 82 الفق ــ  م ــو  الإجــ اءان( A/70/595) الأداء تق ي ــن المطل ــة م  الجمعي

 مـــن الممتـــدة الفتـــ ة في ليبريـــا في المتحـــدة الأمـــم بعثـــة بتمويـــل يتعلـــ  ييمـــا اتخاذهمـــا العامـــة
 يُقيَّـد  بـ ن  الاستشـارية  اللجنـة  وتوصـي . 2015 يونيـ  /حزي ان 30 إلى 2014 يولي /تمو  1

 الإيـ ادات  وكـ ل  ، دولار 16 408 100 البال  الح  ال صيدُ الأعضاء الدول لحسا 
 .دولار 8 942 800 البالإة الأخ   والتسويات

__________ 

 .2010تش ين الثاني/نويمبر  16اعتُمد في  (2) 

http://undocs.org/ar/A/70/719
http://undocs.org/ar/A/70/595
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 المطلــو  الإجــ اءات( A/70/719) المقت حــة الميزانيــة تق يــ  مــن 133 الفقــ ة في وتــ د - 36
 مـن  الممتدة الفت ة في ليبريا في المتحدة الأمم بعثة بتمويل يتعل  ما في اتخاذها العامة الجمعية من
 في الاستشـــارية اللجنـــة ت خـــ  وإذ. 2017 يونيـــ /حزيـــ ان 30 إلى 2016 يوليـــ /تمـــو  1

 ت صـــد بـــ ن توصـــي، أعـــلاه 25 و 19 و 15 الفقـــ ات في الـــواردة توصـــياتها الحســـبان
 خــلال البعثــة علــ  للإنفــاق دولار 205 068 000 قــدره إ اليــا مبلإــا العامــة الجمعيــة
، 2017 يونيـ  /حزيـ ان  30 إلى 2016 يوليـ  /تمـو   1 من الممتدة ش  ا عش  الاثني يت ة
 .2016 سبتمبر/أيلول 30 بعد ما إلى البعثة ولاية تمديد الأمن مجل  ق ر إذا
 

 المستخدمة ل حصول ع ى مع ومات أساسيةالوثائق ال سمية المستع ضة أو 
ــن      •  ــ ة مـ ــا للفتـ ــدة في ليبريـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــة بعثـ ــ   1أداء ميزانيـ إلى  2014تمو /يوليـ

 (A/70/595) 2015حزي ان/يوني   30
ــن       •  ــ ة مــ ــا للفتــ ــدة في ليبريــ ــم المتحــ ــة الأمــ ــة بعثــ ــ   1ميزانيــ إلى  2016 تمو /يوليــ

 (A/70/719) 2017 حزي ان/يوني   30
 تمـــو / 1التق يـــ  المـــالي والبيانـــات الماليـــة الم اجعـــة لفتـــ ة الاثـــني عشـــ  شـــ  ا مـــن   • 

وتق يـ  مجلـ  م اجعـي الحسـابات عـن       2015حزي ان/يونيـ    30إلى  2014 يوليـ  
 A/70/5 (Vol. II)لحف  السلام ))عمليات الأمم المتحدة 

ــ  •  ــة تق ي ــة الإدارة لشــؤون الاستشــارية اللجن  المتصــلة الشــاملة المســائل عــن والميزاني
 (A/70/742) السلام حف  بعمليات

الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عن أداء ميزانية بعثـة الأمـم المتحـدة    تق ي  اللجنة  • 
، 2014حزي ان/يونيـــــ   30إلى  2013تمو /يوليــــ    1في ليبريــــا في الفتــــ ة مـــــن   

ــ ة مــن    ــة للفت ــات المالي ــ   1والت تيب ــ   30إلى  2014تمو /يولي ، 2015حزي ان/يوني
ــن    ــ ة مــ ــة للفتــ ــة للبعثــ ــة المقت حــ ــ  تمو /ي 1والميزانيــ ــ ان/ 30إلى  2015وليــ  حزيــ

 (A/69/839/Add.11) 2016 يوني 
 ألب وباء 69/259و  68/291ق ارات الجمعية العامة  • 
 (2015) 2239ق ار مجل  الأمن  • 
 
 

  

http://undocs.org/ar/A/70/719
http://undocs.org/ar/A/70/595
http://undocs.org/ar/A/70/719
http://undocs.org/ar/A/70/5(Vol.II)
http://undocs.org/ar/A/70/742
http://undocs.org/ar/A/69/839/Add.11
http://undocs.org/ar/A/RES/68/291
http://undocs.org/ar/A/RES/69/259
http://undocs.org/ar/S/RES/2239(2015)
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 الم ي 

موجز التإيرات المقت حة في مـلا  مـوففي بعثـة الأمـم المتحـدة في ليبريـا         
 2017حزي ان/يوني   30إلى  2016تمو /يولي   1للفت ة من 

 
 البيان الإج اء المتخذ بشأن الوظيفة ال فب الوظيفي ال تبة العدد العنص /المكتب/الفسم/الوحد 

           التوجي  التنفي   والإدارة      
   إلإاء مساعد إدار  خ م 1 - مكت  الممثل الخا  للأمين العام

ــي     نقل موفب لتخطي  البعثة 4-  1+    ــدة التخطــ ــن وحــ ــت مــ نقلــ
 الاست اتيجي

 نقلت من ي ي  الدعم الميداني نقل موفب اتصال 3-  1+   
     1+  المجمو  الف عي

ــم    ــ طة الأمــ ــو  شــ ــ  مفــ مكتــ
 المتحدة

مستشـــــار تـــــدري  شـــــ طة   4-  1 -
 المتحدة الأمم

 إلإاء
  

         1 - المجمو  الف عي
   إلإاء كبر موففي تخطي  البعثة 5-  1 - وحدة التخطي  الاست اتيجي

نقلــت إلى مكتــ  الممثــل الخــا    نقل موفب التخطي  للبعثة 4-  1 - 
 للأمين العام

     2 - المجمو  الف عي
ــد   نقل موفب تنسي  4-  1 - ي ي  الدعم الميداني ــ ة توطيــــــ ــت إلى دائــــــ نقلــــــ

 السلام/ي ي  الدعم الميداني
ــد   نقل موفب تنسي  3-  1 -  ــ ة توطيــــــ ــت إلى دائــــــ نقلــــــ

 الدعم الميدانيالسلام/ي ي  
نقلــت إلى مكتــ  الممثــل الخــا    نقل موفب اتصال 3-  1 - 

 للأمين العام
ــد   نقل موفب اتصال معاون م أ م 1 -  ــ ة توطيــــــ ــت إلى دائــــــ نقلــــــ

 السلام/ي ي  الدعم الميداني
         4 - المجمو  الف عي

           مكات  المقاطعات
   إلإاء رئي  مكت  ميداني 3-  9 - 
   إلإاء موفب شؤون مدنية 3-  1 - 
ــوق   3-  1 -  ــؤون حقـــ موفـــــب لشـــ

 الإنسان
 إلإاء

  
ــوق   2-  3 -  ــؤون حقـــ موفـــــب لشـــ

 الإنسان
 إلإاء

  
   إلإاء موفب شؤون مدنية م و   7 - 
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 البيان الإج اء المتخذ بشأن الوظيفة ال فب الوظيفي ال تبة العدد العنص /المكتب/الفسم/الوحد 
موفــــــب لشــــــؤون ســــــيادة  م و   5 -       

 القانون
 إلإاء

  
ــوق   م و   6 -  ــؤون حقـــ موفـــــب لشـــ

 الإنسان
 إلإاء

  
   إلإاء حقوق الإنسانم اق   م و   3 - 
   إلإاء موفب لشؤون الإعلام   م و   2 - 
   إلإاء مساعد لشؤون الإعلام م و   1 - 
   إلإاء مساعد إنتا  إذاعي   م و   2 - 
   إلإاء مساعد ي ي  م و   9 - 
   إلإاء موفب شؤون مدنية م أ م 5 - 
ــوق   م أ م 1 -  ــؤون حقـــ موفـــــب لشـــ

 الإنسان
 إلإاء

  
   إلإاء موفب لشؤون الإعلام م أ م 1 - 
ــد   نقل رئي  مكت  ميداني 4-  5 -  ــ ة توطيــــــ ــت إلى دائــــــ نقلــــــ

 السلام/المكت  الميداني الإقليمي
ــد   نقل موفب شؤون مدنية 3-  2 -  ــ ة توطيــــــ ــت إلى دائــــــ نقلــــــ

 السلام/المكت  الميداني الإقليمي
ــد   نقل موفب لشؤون الإعلام 3-  2 -  ــ ة توطيــــــ ــت إلى دائــــــ نقلــــــ

 السلام/المكت  الميداني الإقليمي
ــوق   3-  2 -  ــؤون حقـــ موفـــــب لشـــ

 الإنسان
ــد   نقل ــ ة توطيــــــ ــت إلى دائــــــ نقلــــــ

 السلام/المكت  الميداني الإقليمي
ــوق   2-  3 -  ــؤون حقـــ موفـــــب لشـــ

 الإنسان
ــد   نقل ــ ة توطيــــــ ــت إلى دائــــــ نقلــــــ

 السلام/المكت  الميداني الإقليمي
موفــــــب لشــــــؤون ســــــيادة  م و   1 - 

 القانون
ــد   نقلــــــــت نقل ــ ة توطيــــــ إلى دائــــــ

 السلام/المكت  الميداني الإقليمي
ــد   نقل موفب شؤون مدنية م و   1 -  ــ ة توطيــــــ ــت إلى دائــــــ نقلــــــ

 السلام/المكت  الميداني الإقليمي
ــد   نقل مساعد ي ي  م و   5 -  ــ ة توطيــــــ ــت إلى دائــــــ نقلــــــ

 السلام/المكت  الميداني الإقليمي
موفــــــب لشــــــؤون ســــــيادة  م أ م 5 - 

 القانون
ــد   نقل ــ ة توطيــــــ ــت إلى دائــــــ نقلــــــ

 السلام/المكت  الميداني الإقليمي
ــد   نقل موفب شؤون مدنية م أ م 5 -  ــ ة توطيــــــ ــت إلى دائــــــ نقلــــــ

 السلام/المكت  الميداني الإقليمي
ــوق   م أ م 4 -  ــؤون حقـــ موفـــــب لشـــ

 الإنسان
ــد   نقل ــ ة توطيــــــ ــت إلى دائــــــ نقلــــــ

 السلام/المكت  الميداني الإقليمي
ــد   نقل مدنية موفب شؤون م أ م 1 -  ــ ة توطيــــــ ــت إلى دائــــــ نُقلــــــ

 السلام/ي ي  الدعم الميداني
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 البيان الإج اء المتخذ بشأن الوظيفة ال فب الوظيفي ال تبة العدد العنص /المكتب/الفسم/الوحد 
 نقلت إلى مكت  الإعلام نقل مساعد لشؤون الإعلام م و   1 -       

     93 - المجمو  الف عي
م كـــــز التحلـــــيلات والعمليـــــات 

 المشت كة
 إلإاء محلل معلومات 4-  1 -

 
ــيلات  يويل مساعد إدار  خ م 1 -  ــز التحلــ ــات م كــ والعمليــ

 المشت كة
ــات   يويل مساعد إدار  م و   1+   ــيلات والعمليــ ــز التحلــ م كــ

 المشت كة
ــؤون    م و   13 -  ــاعد للشــ ــب مســ موفــ

 السياسية
 إلإاء

  
   وفيفة مؤقتة جديدة محلل معلومات م أ م 4+  

     10 - المجمو  الف عي
   إلإاء موفب لشؤون الإعلام 3-  4 - مكت  الاتصال والإعلام

   إلإاء منت  إذاعي أول م و   1 - 
   إلإاء موفب لشؤون الإعلام م و   1 - 
   إلإاء مساعد لشؤون الإعلام م و   6 - 
   إلإاء مساعد مواق  شبكية م و   1 - 
   إلإاء مساعد إنتا  إذاعي م و   1 - 
   إلإاء تقني تكنولوجيا البث الإذاعي م و   1 - 
   إلإاء مساعد ي ي  م و   2 - 
   إلإاء مساعد تلفزيون/ييديو م و   1 - 
   إلإاء مصور م و   1 - 
   إلإاء مصمم رسوم م و   1 - 
 مكت  الاتصال والإعلام إعادة تصنيب موفب لشؤون الإعلام 4-  1 - 
 مكت  الاتصال والإعلام إعادة تصنيب متحدث رسمي 4-  1+  
نقلت مـن مكتـ  الممثـل الخـا       نقل الإعلاممساعد لشؤون  م و   1+  

 للأمين العام/مكت  المقاطعة
     19 - المجمو  الف عي
  إلإاء مساعد إدار  خ م 1 - قسم الشؤون القانونية
     1 - المجمو  الف عي
موفــــــب معــــــاون لإعــــــداد  2-  1 - ي ي  السلو  والانضبا 

 التقاري 
  إلإاء

         1 - المجمو  الف عي
  إلإاء موفب أمن معاون 2-  1 - قسم الأمن
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  إلإاء موفب أمن   خ م 2 -       
  إلإاء مساعد لشؤون الأمن خ م 6 - 
ــة   خ م 2 -  ــاعد لشـــــؤون الحمايـــ مســـ

 الشخصية
 إلإاء

 
  إلإاء مساعد لشؤون الأمن م و   30 - 
  إلإاء حار  أمن م و   3 - 
مسـاعد لشـؤون السـلامة مـن      م و   2 - 

 الح ائ 
 إلإاء

 
        46 - المجمو  الف عي
  إلإاء موفب شؤون سياسية 4-  1 - قسم الشؤون السياسية

  إلإاء مساعد إدار  خ م 1 - 
     2 - المجمو  الف عي

      : الأمن1العنص  
ــم    ــ طة الأمــ ــو  شــ ــ  مفــ مكتــ

 المتحدة
مستشار ش طة الأمم المتحـدة   4-  1 -

 لشؤون إدارة الج يمة
 إلإاء

 
     1 - المجمو  الف عي

      : سيادة القانون2العنص  
مكت  نائ  الممثل الخا  للأمـين  

 العام )سيادة القانون(
موفــب أول لشــؤون ســيادة    1-مد 1 -

 القانون
نقلــــت إلى دائــــ ة دعــــم ســــيادة   نقل

 القانون والمؤسسات الأمنية
   إلإاء مساعد إدار  خ م 1 -  

     2 - المجمو  الف عي
الوحــدة الاستشــارية للمؤسســات   

 الإصلاحية والسجون
ــؤون   5-  1 - ــوففي شــــ ــي  مــــ رئــــ

 السجون
 إلإاء

 
موفــــــب لشــــــؤون ســــــيادة  م و   1 - 

 القانون
 إلإاء

 
  إلإاء مساعد إدار  م و   2 - 
نقلــــت إلى دائــــ ة دعــــم ســــيادة   نقل موفب التدري  4-  1 - 

 القانون والمؤسسات الأمنية
نقلــــت إلى دائــــ ة دعــــم ســــيادة   نقل السجون موفب لشؤون 3-  1 - 

 القانون والمؤسسات الأمنية
نقلــــت إلى دائــــ ة دعــــم ســــيادة   نقل مساعد إدار  خ م 1 - 

 القانون والمؤسسات الأمنية
نقلــــت إلى دائــــ ة دعــــم ســــيادة   نقل مستشار قانوني م و   1 - 

 القانون والمؤسسات الأمنية
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دائــــ ة دعــــم ســــيادة  نقلــــت إلى نقل موفب إدار  م أ م 1 -       

 القانون والمؤسسات الأمنية
نقلــــت إلى دائــــ ة دعــــم ســــيادة   نقل موفب التدري  م أ م 2 - 

 القانون والمؤسسات الأمنية
     11 - المجمو  الف عي

ــؤون   5-  1 - قسم إصلاح القوانين والسياسات ــوففي الشــــ ــبر مــــ كــــ
 القضائية

 إلإاء
  

   إلإاء موفب للشؤون القضائية 3-  2 - 
   إلإاء مساعد إدار  خ م 1 - 
   إلإاء موفب للشؤون القضائية م و   2 - 
موفــــــب لشــــــؤون ســــــيادة  م أ م 1 - 

 القانون
 إلإاء

  
نقلــــت إلى دائــــ ة دعــــم ســــيادة   نقل موفب للشؤون القضائية 4-  2 - 

 القانون والمؤسسات الأمنية
دائــــ ة دعــــم ســــيادة نقلــــت إلى  نقل موفب للشؤون القضائية م و   1 - 

 القانون والمؤسسات الأمنية
نقلــــت إلى دائــــ ة دعــــم ســــيادة   نقل مساعد إدار  م و   1 - 

 القانون والمؤسسات الأمنية
نقلــــت إلى دائــــ ة دعــــم ســــيادة   نقل موفب للشؤون القضائية م أ م 1 - 

 القانون والمؤسسات الأمنية
         12 - المجمو  الف عي
القـــــانون دائـــــ ة دعـــــم ســـــيادة   

 والمؤسسات الأمنية
كــبر مــوففي شــؤون ســيادة    1-مد 1+ 

 القانون
ــل   مــننقلــت  نقل ــ  نائــ  الممث مكت

الخــــا  للأمــــين العــــام )ســــيادة  
 القانون(

نقلــت مــن الوحــدة الاستشــارية     نقل موفب التدري  4-  1+  
للمؤسســــــــــات الإصـــــــــــلاحية  

 والسجون
الاستشــارية  نقلــت مــن الوحــدة    نقل موفب لشؤون السجون 3-  1+  

للمؤسســــــــــات الإصـــــــــــلاحية  
 والسجون

نقلــت مــن الوحــدة الاستشــارية     نقل مساعد إدار  خ م 1+  
للمؤسســــــــــات الإصـــــــــــلاحية  

 والسجون
نقلــت مــن الوحــدة الاستشــارية     نقل موفب التدري  م و   1+  

للمؤسســــــــــات الإصـــــــــــلاحية  
 والسجون
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الاستشــارية  نقلــت مــن الوحــدة    نقل موفب إعداد التقاري  م أ م 1+        

للمؤسســــــــــات الإصـــــــــــلاحية  
 والسجون

موفـــــب تـــــدري  لشـــــؤون  م أ م 2+  
 السجون

نقلــت مــن الوحــدة الاستشــارية     نقل
للمؤسســــــــــات الإصـــــــــــلاحية  

 والسجون
نقلت مـن قسـم إصـلاح القـوانين      نقل مستشار قانوني 4-  1+  

 والسياسات
القـوانين  نقلت مـن قسـم إصـلاح     نقل موفب للشؤون القضائية 4-  1+  

 والسياسات
نقلت مـن قسـم إصـلاح القـوانين      نقل موفب للشؤون القضائية م و   1+  

 والسياسات
نقلت مـن قسـم إصـلاح القـوانين      نقل مساعد ي ي  م و   1+  

 والسياسات
نقلت مـن قسـم إصـلاح القـوانين      نقل موفب للشؤون القضائية م أ م 1+  

 والسياسات
نقلــت مــن وحــدة بنــاء القــدرات   نقل القضائيةموفب للشؤون  4-  1+  

 والتوجي 
نقلــت مــن وحــدة بنــاء القــدرات   نقل موفب للشؤون القضائية م و   2+  

 والتوجي 
 وحدة بناء القدرات والتوجي  نقل مساعد ي ي  م و   1+  
موفـــــب لشـــــؤون إصـــــلاح  4-  1+  

 قطا  الأمن
نقلـت مــن وحــدة إصــلاح قطــا    نقل

 الأمن
موفـــــب لشـــــؤون إصـــــلاح  مم أ  1+  

 قطا  الأمن
نقلـت مــن وحــدة إصــلاح قطــا    نقل

 الأمن
كبر مـوففي شـؤون إصـلاح     5-  1+  

 قطا  الأمن
 ثابتة جديدة وفيفة

  
موفـــــب لشـــــؤون إصـــــلاح  3-  1+  

 قطا  الأمن
نقلــت مــن وحــدة بنــاء القــدرات   نقل

 والتوجي 
موفـــــب لشـــــؤون إصـــــلاح  3-  1+  

 قطا  الأمن
 جديدةثابتة  وفيفة

  
   ثابتة جديدة وفيفة موفب للشؤون القضائية 4-  1+  
معاون لشؤون إصلاح قطـا    م أ م 1+  

 الأمن
 مؤقتة جديدة وفيفة

  
         24+  المجمو  الف عي

ــوق   4-  1 - قسم حقوق الإنسان والحماية ــؤون حقـــ موفـــــب لشـــ
 الإنسان

 إلإاء
  

   إلإاء مساعد إدار  خ م 1 - 
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   إلإاء مساعد إدار   م و  1 -       

         3 - المجمو  الف عي
موفــــــب لشــــــؤون ســــــيادة  3-  1 - وحدة إصلاح قطا  الأمن

 القانون
 إلإاء

  
نقلــــت إلى دائــــ ة دعــــم ســــيادة   نقل موفب لشؤون السياسات 4-  1 - 

 القانون والمؤسسات الأمنية
موفــــــب لشــــــؤون ســــــيادة  م أ م 1 - 

 القانون
دعــــم ســــيادة نقلــــت إلى دائــــ ة  نقل

 القانون والمؤسسات الأمنية
         3 - المجمو  الف عي

   إلإاء موفب للشؤون القضائية 4-  3 - وحدة بناء القدرات والتوجي 
   إلإاء مساعد ي ي  م و   1 - 
موفــــــب لشــــــؤون ســــــيادة  4-  1 - 

 القانون
نقلــــت إلى دائــــ ة دعــــم ســــيادة   نقل

 القانون والمؤسسات الأمنية
نقلــــت إلى دائــــ ة دعــــم ســــيادة   نقل موفب للشؤون القضائية 3-  1 - 

 القانون والمؤسسات الأمنية
موفــــــب لشــــــؤون ســــــيادة  م و   1 - 

 القانون
نقلــــت إلى دائــــ ة دعــــم ســــيادة   نقل

 القانون والمؤسسات الأمنية
نقلــــت إلى دائــــ ة دعــــم ســــيادة   نقل موفب للشؤون القضائية م و   1 - 

 الأمنيةالقانون والمؤسسات 
نقلــــت إلى دائــــ ة دعــــم ســــيادة   نقل مساعد ي ي  م و   1 - 

 القانون والمؤسسات الأمنية
     9 - المجمو  الف عي

      : توطيد السلام3العنص  
مكتــ  نائــ  الممثــل الخــا  للأمــين   
 العام )توطيد السلام/المنس  المقيم(

 إلإاء موفب شؤون مدنية 4-  1 -
 

  إلإاء مدنيةموفب شؤون  3-  1 - 
  إلإاء مساعد إدار  م و   1 - 
  إلإاء مساعد خا  م أ م 1 - 
موفــــب الإغاثــــة والإنعــــا    4-  1+  

 والت هيل
ــد     نقل ــ ة توطيـ ــن دائـ ــدبها مـ ــد نـ أعيـ

 السلام
موفــــب الإغاثــــة والإنعــــا    م و   1+  

 والت هيل
ــد     نقل ــ ة توطيـ ــن دائـ ــدبها مـ ــد نـ أعيـ

 السلام
        2 - المجمو  الف عي

  إلإاء كبر موففي الشؤون المدنية 5-  1 - دائ ة توطيد السلام
  إلإاء موفب شؤون مدنية 4-  2 - 
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  إلإاء موفب شؤون مدنية 3-  1 -       
  إلإاء مساعد إدار  خ م 2 - 
  إلإاء موفب شؤون مدنية م و   1 - 
  إلإاء مساعد ي ي  م و   2 - 
موفــــب الإغاثــــة والإنعــــا    4-  1 - 

 والت هيل
نقلــت إلى مكتــ  نائــ  الممثـــل     نقل

الخــــا  للأمــــين العــــام )توطيــــد 
 السلام/المنس  المقيم(

موفــــب الإغاثــــة والإنعــــا    م و   1 - 
 والت هيل

نقلــت إلى مكتــ  نائــ  الممثـــل     نقل
الخــــا  للأمــــين العــــام )توطيــــد 

 السلام/المنس  المقيم(
     11 - المجمو  الف عي
   إلإاء موفب الشؤون الجنسانية م أ م 1 - الجنسانيةوحدة الاستشارات 

     1 - المجمو  الف عي
نقلت مـن مكتـ  الممثـل الخـا       نقل موفب تنسي  4-  1+  ي ي  الدعم الميداني

 للأمين العام /ي ي  الدعم الميداني
نقلت مـن مكتـ  الممثـل الخـا       نقل موفب تنسي  3-  1+  

 الميدانيللأمين العام /ي ي  الدعم 
نقلت مـن مكتـ  الممثـل الخـا       نقل موفب اتصال معاون م أ م 1+  

 للأمين العام /ي ي  الدعم الميداني
نقلت مـن مكتـ  الممثـل الخـا       نقل موفب شؤون مدنية م أ م 1+  

 للأمين العام/مكت  المقاطعة
     4+  المجمو  الف عي
نقلت مـن مكتـ  الممثـل الخـا       نقل مكت  ميدانيرئي   4-  5+  المكات  الميدانية الإقليمية

 للأمين العام/مكات  المقاطعات
نقلــــت مــــن التوجيــــ  التنفيــــ     نقل موفب شؤون مدنية 3-  2+  

 والإدارة/مكات  المقاطعات
نقلــــت مــــن التوجيــــ  التنفيــــ     نقل موفب لشؤون الإعلام 3-  2+  

 والإدارة/مكات  المقاطعات
ــؤون   3-  2+   ــوق موفـــــب لشـــ حقـــ

 الإنسان
نقلــــت مــــن التوجيــــ  التنفيــــ     نقل

 والإدارة/مكات  المقاطعات
ــؤون    2-  3+   ــاون لشـــ ــب معـــ موفـــ

 حقوق الإنسان
نقلــــت مــــن التوجيــــ  التنفيــــ     نقل

 والإدارة/مكات  المقاطعات
موفــــــب لشــــــؤون ســــــيادة  م و   1+  

 القانون
نقلــــت مــــن التوجيــــ  التنفيــــ     نقل

 والإدارة/مكات  المقاطعات
نقلــــت مــــن التوجيــــ  التنفيــــ     نقل موفب شؤون مدنية م و   1+  

 والإدارة/مكات  المقاطعات
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نقلــــت مــــن التوجيــــ  التنفيــــ     نقل مساعد ي ي  م و   5+        

 والإدارة/مكات  المقاطعات
موفــــــب لشــــــؤون ســــــيادة  م أ م 5+  

 القانون
نقلــــت مــــن التوجيــــ  التنفيــــ     نقل

 والإدارة/مكات  المقاطعات
نقلــــت مــــن التوجيــــ  التنفيــــ     نقل موفب شؤون مدنية مم أ  5+  

 والإدارة/مكات  المقاطعات
ــوق   م أ م 4+   ــؤون حقـــ موفـــــب لشـــ

 الإنسان
نقلــــت مــــن التوجيــــ  التنفيــــ     نقل

 والإدارة/مكات  المقاطعات
  وفيفة ثابتة جديدة موفب شؤون مدنية م و   4+  
ــوق   م و   6+   ــؤون حقـــ موفـــــب لشـــ

 الإنسان
 جديدة وفيفة ثابتة

 
  وفيفة ثابتة جديدة موفب لشؤون الإعلام م و   2+  
  وفيفة مؤقتة جديدة موفب شؤون مدنية م أ م 9+  

     56+  المجمو  الف عي
      : دعم البعثة4العنص  

ــ     ــة ونائ مكتــ  مــدي  دعــم البعث
 مدي  دعم البعثة

 إلإاء موفب إدار  3-  1 -
 

  إلإاء ضاب  اتصال عسك   5-  1 - 
  إلإاء مساعد إدار  خ م 1 - 

     3 - المجمو  الف عي
كاتـــــ  لإدارة الســـــجلات/  م و   1- وحدة إدارة المعلومات

 المحفوفات
 إلإاء

 
  إلإاء كات  لإدارة السجلات م و   1 - 
  إلإاء مساعد لإدارة السجلات م أ م 1 - 

     3 - المجمو  الف عي
ــدري     ــل لتـ ــز المتكامـ ــ اد الم كـ أيـ

 البعثة
 إلإاء موفب التدري  3-  1 -

 
  إلإاء موفب التدري  م و   1 - 
  إلإاء مساعد لشؤون التدري  م و   1 - 

     3 - المجمو  الف عي
  إلإاء موفب لوجستيات 3-  1 - م كز عمليات دعم البعثة

  إلإاء مساعد لشؤون اللوجستيات م و   3 -  
     4 - المجمو  الف عي

  إلإاء مساعد إدار  م و   11 - المكات  الاقليمية
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 4-أعيــد تصــنيف ا مــن ال تبــة    إعادة تصنيب موفب إدار  إقليمي 4-  1 -       

ــن    ــي مـ ــب إدار  إقليمـ إلى موفـ
   3-ال تبة  

 4-أعيــد تصــنيف ا مــن ال تبــة    إعادة تصنيب موفب إدار  إقليمي 3-  1+  
ــن    ــي مـ ــب إدار  إقليمـ إلى موفـ

 3-ال تبة  
  إلإاء موفب إدار  خ م 2 - 

     13 - المجمو  الف عي
خـــدمات تكنولوجيـــا المعلومـــات   
والاتصالات السـلكية واللاسـلكية   

 والمعلومات الجإ ايية المكانية

ــي ، الاتصــالات الســلكية   5-  1 - رئ
ــا   ــلكية وتكنولوجيــــ واللاســــ

 المعلومات

 إلإاء

 
يـــــــني اتصـــــــالات ســـــــلكية  خ م 3 - 

 ولاسلكية
 إلإاء

 
مســـاعد لشـــؤون تكنولوجيـــا  خ م 1 - 

 المعلومات
 إلإاء

 
مســاعد لشــؤون الاتصــالات    خ م 1 - 

 السلكية واللاسلكية
 إلإاء

 
ــاعد لنظــــام المعلومــــات    خ م 1 -  مســ

 الجإ ايية
 إلإاء

 
مســاعد لشــؤون الاتصــالات    م و   6 - 

 السلكية واللاسلكية
 إلإاء

 
ــاعد لنظــــام المعلومــــات    م و   1 -  مســ

 الجإ ايية
 إلإاء

 
ــل   م و   2 -  ــؤون التحويــ ــاعد لشــ مســ

 الهاتفي
 إلإاء

 
  إلإاء أخصائي اللاسلكي م و   1 - 
مســـاعد لشـــؤون تكنولوجيـــا  م و   2 - 

 المعلومات
 إلإاء

 
ــلكية   م و   1 -  ــالات سـ ــائي اتصـ أخصـ

 ولاسلكية
 إلإاء

 
  إلإاء مساعد لم كز الاتصالات م أ م 2 - 
مســـــاعد لم كـــــز الخـــــدمات  م أ م 2 - 

 والاتصالات
 إلإاء

 
مســـاعد لشـــؤون تكنولوجيـــا  م أ م 3 - 

 المعلومات
 إلإاء

 
ــات    م أ م 1 -  ــد البيانــــ ــل لقواعــــ محلــــ

 وأعمال تكنولوجيا البيانات
 إلإاء
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ــلكية   م أ م 1 -        ــالات سـ ــائي اتصـ أخصـ

 ولاسلكية
 إلإاء

 
  إلإاء م ند  شبكات م أ م 1 - 
ــالات   4-  1 -  ــي الاتصـ ــبر م ندسـ كـ

 السلكية واللاسلكية  
 إعادة تصنيب

 تإير اللق  الوفيفي  
رئـــــــــــي ، الاتصـــــــــــالات    4-  1+  

 وتكنولوجيا المعلومات
 إعادة تصنيب

 تإير اللق  الوفيفي  
     30 - المجمو  الف عي
ــو     4-  1 - قسم المالية والميزانية ــالي )كشـــ ــب مـــ موفـــ

 الم تبات(
 إلإاء

 
  إلإاء مساعد مالي م أ م 1 - 
ــوففي شــؤون    5-  1 -  ــة م ــي  هيئ رئ

 المالية والميزانية
 5-أعيــد تصــنيف ا مــن ال تبــة    إعادة تصنيب

 4-إلى ال تبة  
ــوففي شــؤون    4-  1+   ــة م ــي  هيئ رئ

 المالية والميزانية
 5-أعيــد تصــنيف ا مــن ال تبــة    إعادة تصنيب

 4-إلى ال تبة  
 4-أعيــد تصــنيف ا مــن ال تبــة    إعادة تصنيب الميزانيةكبر موففي  4-  1 - 

 3-إلى ال تبة  
 4-أعيــد تصــنيف ا مــن ال تبــة    إعادة تصنيب موفب لشؤون الميزانية 3-  1+  

 3-إلى ال تبة  
 3-أعيــد تصــنيف ا مــن ال تبــة    إعادة تصنيب موفب لشؤون الميزانية 3-  1 - 

 5-إلى خ م
 3-أعيــد تصــنيف ا مــن ال تبــة    إعادة تصنيب الميزانيةمساعد لشؤون  خ م 1+  

 إلى خ م  
     2 - المجمو  الف عي
  إلإاء موفب الموارد البش ية م و   1 - قسم إدارة الموارد البش ية

  إلإاء مساعد للموارد البش ية م و   4 - 
  إلإاء مساعد لشؤون السف  م و   1 - 
  إلإاء مساعد ي ي  م و   1 - 
  إلإاء مساعد للموارد البش ية م أ م 3 - 
  إلإاء مساعد لشؤون السف  م أ م 1 - 
  إلإاء مساعد إدار  م أ م 1 - 
ــوعي   م أ م 1 -  ــدعوة لمتطــ ــب للــ موفــ

 الأمم المتحدة
 إلإاء

 
  وفيفة مؤقتة جديدة مساعد إدار  م أ م 1+  
ــؤون المـــــوارد    خ م 1 -  مســـــاعد لشـــ

 البش ية
 إلإاء
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  إعادة تصنيب كبر موففي الموارد البش ية 5-  1 -       
  إعادة تصنيب كبر موففي الموارد البش ية 4-  1+  

        13 - المجمو  الف عي
  إلإاء مساعد لشؤون المخا ن خ م 1 - المخزن المتكامل

  إلإاء مساعد لشؤون المخا ن م و   15 - 
ــواد    م و   1 -  ــؤون المــــ ــاعد لشــــ مســــ

 والأصول
 إلإاء

 
  إلإاء مساعد لشؤون المخا ن م أ م 2 - 
ــواد    م أ م 2 -  ــؤون المــــ ــاعد لشــــ مســــ

 والأصول
 إلإاء

 
 أعيد ندبها إلى شؤون دعم الحياة إعادة ند  مساعد لشؤون المخا ن م أ م 1 - 
 أعيد ندبها إلى قسم النقل إعادة ند  مساعد لشؤون المخا ن م أ م 1 - 
 أعيد ندبها من شؤون دعم الحياة إعادة ند  طلبات الش اءمساعد لتقديم  خ م 1+  
 أعيد ندبها من شؤون دعم الحياة إعادة ند  مساعد لتقديم طلبات الش اء م و   3+  
 أعيد ندبها من قسم الهندسة إعادة ند  مساعد لتقديم طلبات الش اء خ م 1+  
 ندبها من قسم الهندسةأعيد  إعادة ند  مساعد لتقديم طلبات الش اء م أ م 1+  
ــواد    م أ م 2+   ــؤون المــــ ــاعد لشــــ مســــ

 والأصول
 إعادة ند 

 أعيد ندبها من قسم الهندسة
     15 - المجمو  الف عي
رئــــــي  وحــــــدة الاســــــتلام  3-  1 - قسم إدارة الممتلكات

 والتفتي 
 إلإاء

 
ــؤون    2-  1 -  ــاون لشـــ ــب معـــ موفـــ

 المطالبات
 إلإاء

 
الممتلكــــات مســــاعد لم اقبــــة  خ م 3 - 

 والمخزون
 إلإاء

 
  إلإاء كات  استلام وتفتي  م و   3 - 
ــ  لم اقبــــة الممتلكــــات    م و   2 -  كاتــ

 والمخزون
 إلإاء

 
ــ   في   م و   2 -  ــ  للتصـــــــــ كاتـــــــــ

 الممتلكات
 إلإاء

 
  إلإاء مساعد لشؤون المطالبات م و   1 - 
ــ   في   م أ م 1 -  ــاعد للتصــــــــ مســــــــ

 الممتلكات
 إلإاء

 
مســــاعد لشــــؤون المعــــدات    م أ م 1 - 

 المملوكة للوحدات
 إلإاء

 



 A/70/742/Add.11 

 

28/31 16-04802 

 

 البيان الإج اء المتخذ بشأن الوظيفة ال فب الوظيفي ال تبة العدد العنص /المكتب/الفسم/الوحد 
موفـــب معـــني بالتصـــ   في   خ م 1 -       

 الممتلكات
 إعادة ند 

 أعيد ندبها إلى قسم المشت يات
     16 - المجمو  الف عي

  إلإاء موفب مشت يات 3-  1 - قسم المشت يات
  إلإاء مساعد لشؤون المشت يات خ م 3- 
  إلإاء المكتبية مساعد للأعمال م و   4 - 
  إلإاء مساعد لشؤون المشت يات م أ م 1 - 
أعيـــــد نـــــدبها مـــــن قســـــم إدارة  إعادة ند  مساعد لشؤون المشت يات خ م 1+  

 الممتلكات
     8 - المجمو  الف عي
  إعادة تصنيب موفب إدار  4-  1 - وحدة تقديم الخدمات

  إعادة تصنيب موفب إدار  3-  1+   
     - الف عيالمجمو  
  إلإاء مساعد لشؤون الوقود خ م 1 - شؤون دعم الحياة

  إلإاء مساعد لشؤون الإمدادات خ م 1 - 
  إلإاء مساعد لشؤون الوقود خ م 1 - 
  إلإاء مساعد لشؤون الوقود م و   9 - 
  إلإاء مشإل م كبات ثقيلة م و   2 - 
ــؤون حصــــص    م و   1 -  مســــاعد لشــ

 الإعاشة
 إلإاء

 
ــؤون حصــــص    م أ م 2 -  مســــاعد لشــ

 الإعاشة
 إلإاء

 
  إلإاء مساعد لشؤون الوقود م أ م 2 - 
 أعيد ندبها إلى المخزن المتكامل إعادة ند  مساعد إدار  خ م 1 - 
 أعيد ندبها إلى المخزن المتكامل إعادة ند  مساعد لشؤون الإمدادات م و   2 - 
 أعيد ندبها إلى المخزن المتكامل إعادة ند  مساعد لشؤون المخا ن م و   1 - 
 أعيد ندبها من المخزن المتكامل إعادة ند  مساعد لشؤون الميزانية م أ م 1+  

     22 - المجمو  الف عي
رئـــــي ، م كـــــز العمليـــــات  3-  1 - قسم الطران

 الجوية التاب  للبعثة
 إلإاء

 
  إلإاء موفب التخطي  والبرمجة 3-  1 - 
  إلإاء مساعد عمليات جوية مخ  3 - 
  إلإاء مساعد عمليات جوية م و   1 - 
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  إلإاء مساعد ي ي  م و   2 -       
  إلإاء مساعد عمليات جوية م أ م 1 - 
  إلإاء موفب أرصاد جوية م أ م 1 - 

      10 - المجمو  الف عي
  إلإاء شؤون النقل  في بوكانَن خ م 1 - قسم النقل

  إلإاء شؤون النقل  في غبارنإا خ م 1 - 
  إلإاء استقبال النقل خ م 1 - 
  إلإاء مساعد إدار  خ م 1 - 
ــات    م و   12 -  ــة الم كبـــ ــيم ح كـــ تنظـــ

 الخفيفة
 إلإاء

 
  إلإاء تنظيم ح كة الم كبات الثقيلة م و   6 - 
ورشـــــة تصـــــليح الم كبـــــات  م و   3 - 

 الخفيفة
 إلإاء

 
الم كبـــــات ورشـــــة تصـــــليح  م و   1 - 

 المتوسطة
 إلإاء

 
اســــــتقبال ورشــــــة تصــــــليح  م و   2 - 

 م كبات النقل
 إلإاء

 
ورشـــــة تصـــــليح الم كبـــــات  م و   6 - 

 الثقيلة
 إلإاء

 
  إلإاء إدارة سجل ح كة السيارات م و   3 - 
  إلإاء شؤون النقل في توبمانبور  م و   2 - 
  إلإاء شؤون النقل في بوكانَن م و   2 - 
  إلإاء شؤون النقل في غبارنإا م و   4 - 
ــاء لســجل ح كــة   م أ م 2 -  تقــني ك  ب

 السيارات
 إلإاء

 
ورشـــــة تصـــــليح الم كبـــــات  م أ م 1 - 

 الثقيلة
 إلإاء

 
  إلإاء شؤون النقل في هارب  م أ م 2 - 
  إلإاء شؤون النقل في يوينجاما م أ م 1 - 
  إلإاء شؤون النقل في توبمانبور    م أ م 1 - 
 أعيد ندبها من المخزن المتكامل إعادة ند  مساعد لشؤون النقل م أ م 1+  

     51 - المجمو  الف عي
  إلإاء موفب م اقبة التح كات 3-  1 - قسم م اقبة الح كة

  إلإاء مساعد لم اقبة التح كات خ م 5 - 
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  إلإاء مساعد لم اقبة التح كات م و   8 -       
  إلإاء لم اقبة التح كات مساعد م أ م 2 - 

        16 - المجمو  الف عي
  إلإاء طبي  م و   1 - قسم الخدمات الطبية

  إلإاء مم   م و   5 - 
  إلإاء مساعد ي ي  م و   1 - 
  إلإاء سائ  م و   1 - 
  إلإاء طبي  م أ م 4 - 
  إعادة تصنيب رئي  الخدمات الطبية 5-  1 - 
  إعادة تصنيب الخدمات الطبيةرئي   4-  1+  

        12 - المجمو  الف عي
وحــــــدة الاستشــــــارات المتعلقــــــة 
ــة   بفــــــــــرو  نقــــــــــص المناعــــــــ

 البش ية/الإيد 

ــؤون    م و   1 - ــاون لشـــ ــب معـــ موفـــ
ــة    ــص المناعـــــ ــرو  نقـــــ يـــــ

 البش ية/الإيد 

 إلإاء

 
        1 - المجمو  الف عي

  إلإاء م ند  مدني 3-  1 - قسم الهندسة
  إلإاء يني شؤون هندسية م خ 3 - 
  إلإاء مساعد لشؤون إدارة الم اي  م و   32 - 
  إلإاء مساعد تقني لشؤون الهندسة م و   6 - 
  إلإاء ك  بائي م و   4 - 
  إلإاء تقني مياه وم اي  صحية م و   5 - 
ــة   م و   2 -  أخصــــائي التديئــــة والت ويــ

 وتكييب الهواء
 إلإاء

 
  إلإاء مساعد ي ي  م و   2 - 
  إلإاء مُشإِّل م كبة ثقيلة م و   1 - 
  إلإاء مساعد لشؤون المخا ن م و   2 - 
  إلإاء ميكانيكي مولّدات م و   3 - 
  إلإاء مساعد لشؤون إدارة الم اي  م أ م 3 - 
  إلإاء ميكانيكي مولّدات م أ م 1 - 
  إلإاء مساعد لشؤون المخا ن م أ م 1 - 
  إلإاء م ند  مدني م أ م 1 - 
  إلإاء ك  بائي م أ م 2 - 
 أعيد ندبها إلى المخزن المتكامل إعادة ند  مساعد لشؤون الميزانية خ م 1 - 
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 أعيد ندبها إلى المخزن المتكامل إعادة ند  مساعد لشؤون المخا ن م أ م 2 -       
 المخزن المتكاملأعيد ندبها إلى  إعادة ند  ميكانيكي مولّدات م أ م 1 - 

     73 - المجمو  الف عي
      المجمو 

     104 - الموففون الدوليون
     293 - الموففون الوطنيون

     61 - الدوليون -م أ م 
 -متطـــــــوعي الأمـــــــم المتحـــــــدة 

 الوطنيون
 +14    

 
     444- المجمو  الكلي
 

 وطني من يئة لخدمة العامة الوطنية؛ م و   = موفب وطني من الفئة الفنية. : خ م = الخدمة الميدانية؛ م و  = موفبالمختص ات  
 


