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 الدورة السبعون  
 من جدول الأعمال   134البند 

    2017-2016الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 
ــدة        ــاع  ا ميـ ــة والمسـ ــية ا الحـ ــالم السيا ـ ــة االبعسـ ــدترالم المتع قـ التقـ

ــة العامــــة        ـــ  ن  ــــا الجمعيــ ــربه الــــة اــ ــا رالم السيا ــــية الأتــ والمبــ
 الأمن مج س و/أو

  
 اعسة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق  

 
ــر    ــن      التقرتـ ــة عـ ــزون ا  ارة والميزانيـ ــارتة للـ ــة ال تلـ ــر ل لاسنـ ــا ش علـ السـ

 2017-2016البرنامجية المقترحة لفترة السنتين  الميزانية
  

 مقدمة -أول  
نظــرلم ال سنــة ال تلــارتة للــزون ا  ارة والميزانيــة س الــنري المســب  لتقرتــر الأمــين   - 1

 الحة والمساع  ا ميدة والمبـا رالم السيا ـية   العام عن التقدترالم المتع قة االبعسالم السيا ية ا
الأتربه الم  ون  ا من الجمعية العامة و/أو مج س الأمن، الذي تتضـمين الحتياجـالم المقترحـة    

(. A/70/348/Add.5لبعسـة الأمـم المتحـدة لتقـديم المسـاعدة إلى العـراق         2016من الموار  لعـام  
واجتمعــا ال سنــة ال تلــارتة، تــ ل نظرقــا س التقرتــر، لمس ــ  الأمــين العــام الــذتن  ــدموا   

 الــرتن الســا / 4مع ومــالم وإتضــاحالم إةــانية رــان رترقــا الــر و  ا  يــة الــة ور لم س  
 .  2015 نونمبر

http://undocs.org/ar/A/70/348/Add.5
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ــام     - 2 ــين العـــــ ــ  ل مـــــ ــر الرميســـــ ــدم التقرتـــــ ــا  A/70/348وتقـــــ ــا عامـــــ ( ا تعراةـــــ
ــالم ــام    ل حتياجـ ــوار  لعـ ــن المـ ــة مـ ــر   2016المقترحـ ــا  ـ ــة    35نيمـ ــية تالحـ ــة  يا ـ اعسـ

اـــذلن مـــن مســـام  غـــام ة، واا لاـــس س ا ةـــانالم ا مـــس ل تقرتـــر الرميســـ     تتصـــ  ومـــا
الأولى إلى السالسة ول بعسـتين الأرـبر، أل و ـا اعسـة      الحتياجالم المحدي ة ل مسموعالم المواةيعية

الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أناانسـتان واعسـة الأمـم المتحـدة لتقـديم المسـاعدة إلى العـراق        
 A/70/348/Add.1-5 تصــ ة ااــ  البعســالم (. و ــيسري انــاول القضــاتا  الم ال ــاا  اللــام  الم

ــة ال تلــارتة     ــر الرميســ  ل لاسن (، اينمــا  ــت عر  A/70/7/Add.10السيا ــية ا الحــة س التقرت
ــديم       ــم المتحــدة لتق ــة الأم ــة ولبعس ــالم المواةــيعية الأولى إلى السالس ــالم المقترحــة ل مسموع الميزاني

ــاعدة إلى أنا ــديم المسـ ــ   المسـ ــدة لتقـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــتان واعسـ ــا  انسـ ــراق س اقارترقـ اعدة إلى العـ
(. وتر  مقترح الأمين العام بخصوص ميزانيـة ماتـا المبعـو     A/70/7/Add.11-15الص ة    الم

ــتق ة     ــانة مسـ ــة الأولى( س إةـ ــيمن  افيموعـ ــام ل ـ ــين العـ ــاص ل مـ ، (A/70/348/Add.6) 1  ا ـ
   .A/70/7/Add.16و يصدر اقرتر ال سنة  و الص ة اولحفه الوثيقة 

ر لحــد م يــون  ولر  ــد  1 124.4والــا ال سنــة ال تلــارتة إلى أن اعتمــا ا اقيمــة  - 3
ــا       ــار البـ ــة س إ ـ ــية ا الحـ ــالم السيا ـ ــنتين ل بعسـ ــرة السـ ــن   3لفتـ ــية، مـ ــزون السيا ـ ، اللـ

، (A/70/6 (Sect. 3) انظـــر  2017-2016الأمـــين العـــام ل ميزانيـــة البرنامجيـــة ل فتـــرة  مقتــرح 
ــة واولحــياشا الــ ن مســتوبه العتمــا    (. واــر  اع يقــا100-3إلى  96-3 الفقــرالم لم ال سن

ــرة الســـنتين، ول   ــو  لفتـ ــرح البـــال      المرلحـ ــيما ا فـــر المقتـ ــين  ولر المعـــزو إلى   6 ـ م تـ
 ج((، س التقرتـــر الرميســ  ل لاسنـــة   3 -، الفقــرة ثانيــا   A/70/7 انظـــر  “الافــا ة  ماا ــا ”
 A/70/7/Add.10   إلى جانــا المســام  اللــام ة الأتــربه المتصــ ة االحتياجــالم المقترحــة مــن ،)

المـوار ، لــا س  لـن العم يــالم الجوتـة وارايبــالم السـفر والترايبــالم الأمنيـة، ورــذلن النســا      
 ن من الألحول.ا الحة االمرربالم والمعديالم ا ا واية وغا  ل

  
   2015-2014ا تخدام الموار  س نترة السنتين  -ثانيا  

تقدم الفرعان الأول والسالث من اقرتر الأمين العام ا تعراةـا عامـا ل حتياجـالم مـن      - 4
، لـا س  لـن الأولوتـالم    2016الموار  لبعسة الأمـم المتحـدة لتقـديم المسـاعدة إلى العـراق لعـام       

ــي   ــالم التخ ــ ــام وانتراةــ ــام   2016لعــ ــالم الأ ا  لعــ ــة اتو اعــ ــالم المتع قــ  2015والمع ومــ
 A/70/348/Add.5 ــرالم ــديرة    1(. وتتضــمن الجــدول  38-14، الفق ــا ل مصــرونالم المق اوزتع

__________ 

 (  با تخصير إةانة مستق ة لهذا الايان.A/70/348من اقرتره   10توةيح الأمين العام س الفقرة  (1  

http://undocs.org/ar/A/70/348
http://undocs.org/ar/A/70/348/Add.1
http://undocs.org/ar/A/70/7/Add.10
http://undocs.org/ar/A/70/7/Add.11
http://undocs.org/ar/A/70/348/Add.6
http://undocs.org/ar/A/70/7/Add.16
http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%203)
http://undocs.org/ar/A/70/7
http://undocs.org/ar/A/70/7/Add.10
http://undocs.org/ar/A/70/348/Add.5
http://undocs.org/ar/A/70/348
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ــة ل فتـــرة مـــن     2015رـــانون الأول/ تســـمبر   31إلى  2014رـــانون السا /تنـــاتر   1ل بعسـ
 .  2016والحتياجالم المتو لاعة لعام 

 
 1الجدول 

 الصانية( اعسة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق: مجموع الحتياجالم من الموار   االقيمة
  (بآلاف دولارات الولايات المتحدة 

   ٢٠١6الاحتياجات لعام    ٢٠١٥-٢٠١٤ 

 الاعتماد 
المصرررررررررر و ات 

 الف ق المقدرة

مجمررررررررررررررررررو  
الاحتياجرررررررات 

 المجمو  ٢٠١٥لعام 
الاحتياجات 
 غير المتك رة

 الفرررررررررررررررررررررررر ق 
٢٠١-٢٠١٥6 

 (٤)-(٥(=)7) (6) (٥) (٤) (٢)-(١(=)3) (٢) (١) الفئة
 (32,0) - 581,4 8 613,4 8 340,3 1 617,2 14 957,5 15 الأنرا  العسارتون وأنرا  اللر ة        

 154,5 - 293,8 80 139,3 80 762,1 652,1 163 414,2 164 الموظفون المدنيون
 (182,6 16) 882,5 2 221,5 31 404,1 47 107,1 696,6 80 803,7 80 التااليف التلاي ية

261 افيموع   175,4  258  965,9  2  209,5  136  156,8  120  096,7  2  882,5  (16  060,1) 
  
ــدرة ل فتــرة      - 5 ــر  ي يــ  المصــرونالم المق اقرتــر مــن  1س الجــدول  2015-2014وت

ــام، واــر  ا تضــاحالم س الفقــرالم      ــين الع ــن التقرتــر نفســه. وتتــ للاف     253إلى  213الأم م
م يــــون  ولر،   2.2، والبــــال  2015-2014ا نفــــاق الصــــاس المتو ــــ  ل فتــــرة     نقــــر

 س المامة، مما ت  :   0.85 أو
انخفا  الحتياجالم عمـا قـو مـدرج س الميزانيـة ل نـرا  العسـارتين وأنـرا           أ( 

 ولر(، وقو ما تعـزبه الـا  رميسـ  إلى تفـر عـد  القـوالم مـن         1 340 300للر ة  ا
؛ وانخفا  حسم احتياجالم اللـحن المتصـ ة   2014س الرتن الأول/أرتوار  245إلى  272

االمعــدالم المم ورــة ل وحــدالم والحتياجــالم مــن حصــر ا عاغــة؛ ورــون المتو ــ  الفع ــ   
ا لمستلـارتن اثـنين مقااـ  القـوام البـال   سـة       مسـاوت  2014لنلر مستلاري اللر ة س عام 

مقااـ   ـوام    2015مستلارتن المدرج س الميزانية، وعدم نلـر أي مستلـاري غـر ة س عـام     
 م درج س الميزانية عند مستوبه مستلار واحد؛  

ــدنيين        (  ــالموظفين المـــ ــة اـــ ــرونالم المتع قـــ ــام ل مصـــ ــتوبه العـــ ــا  المســـ انخفـــ
لمــدرج س الميزانيــة نتيســة لنخفــا  ااــاليف المــوظفين        ولر( عــن المســتوبه ا  762 100 

 ولر( الراجـــ  الـــا  رميســـ  إلى او اـــ  ا ـــو  معـــديل اللـــواغر  8 646 000الـــو نيين  
س المامـة، واو اـ  ا ـو      16س المامة ل موظفين الفنيين الو نيين مقاا  المعديل المعتمـد عنـد    24
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ــواغر   ــدل اللـ ــن ال  18معـ ــوظفين مـ ــة ل مـ ــد    س المامـ ــد عنـ ــديل المعتمـ ــ  المعـ ــة مقااـ ــة المح يـ رابـ
المامــة، إلى جانــا تفــر عــد  المــوظفين المح ــيين الــذتن تتخــذون مــن الاوتــا مقــريا.    س 13
ــا اارافــاع س ااــاليف المــوظفين الــدوليين     و ــد  وا ــا قــذه النخفاةــالم س التاــاليف جزمي
المــوظفين العامــة المراب ــة   ولر( تعــزبه الــا  رميســ  إلى ارافــاع ااــاليف   7 883 900 

 انق  الموظفين  ات  البعسة اسبا ا الة الأمنية س العراق؛
ــاليف      ج(  ــة يـــا انـــد التاـ ــو مـــدرج س الميزانيـ ــا قـ انخفـــا  الحتياجـــالم عمـ
ــاي ية ــور منــوا المرانــ  والهيارــ  الأ ا ــية        107 100  التل  ولر(، نيمــا تتصــ   م ــة أم

الاميـالم ال زمـة مـن و ـو  المولـدالم س العـراق نتيسـة         ولر( اسبا انخفـا    770 200 
يسُّن إمدا الم ال ا ة، وانخفا  حسم ا تنا  وإح ل الأثا  والمعدالم ع س إثـر ددتـد العمـر    

ــا    ــة مــ ــدالم الــ ــا  والمعــ ــر الأثــ ــان  لعنالحــ ــبري     النــ ــ  الــ ــة؛ والنقــ ــة مقبولــ ــا س حالــ زالــ
ل قيـو  المفروةـة ع ـس التنقـ ،       ولر( اسبا انخفا  ا تو ك الو و  نتيسة 1 253 900 

وانخفا  معديل ا تخدام     الايار س ظ  ا تخدام المرربالم المدريعة ا ـتخداما غـا رامـ     
 ولر(  1 088 800س اادا  ع س إثر نق  المـوظفين مـن ااـدا  إلى إرايـ ؛ والنقـ  الجـوي        

مـن الو ـو (   اسبا و ف الـاي  ال ـامرالم  ومـا تتصـ  اـذلن مـن انخفـا  س الحتياجـالم         
االنسبة ل  ـامرالم المروحيـة غـا الم ممـة ل ظـرون الأمنيـة ع ـس الأر ، وقـو          2015عام  س
 وا  جزميـا ازتـا ة س الحتياجـالم مـن ال ـامرالم السااتـة الجنـاحين نظـرا ل ـتةسار  ـامرة            ما

ــة مـــن  ـــراز    ــرة مـــن ر /أغســـ س    Learjetثانيـ ــان/أارت   2014س الفتـ ، 2015إلى نيسـ
 ج   الموظفين من ااـدا . غـا أن النخفـا  العـام      2014ة ا امرة إةانية س عام وال تعان

س الحتياجالم المندرجة يا انـد التاـاليف التلـاي ية  ـد  اا ـه ارافـاع رـبا س المصـرونالم         
 ولر( نتيســةل لــدن  اــدل ا  امــة اليــوم    4 079 100المندرجــة يــا انــد الســفر الر ــ    

 راي  نتيسة ل حالة الأمنية.إوظفين من اادا  إلى الاوتا وعميان وتتص  انق  الم نيما
  

 2016الولتة والحتياجالم من الموار  لعام  -ثالسا  
 2016الولتة والتخ ي  لعام  -ألف  

اســـتند إلى النتـــام  الـــة  2016تـــذرر الأمـــين العـــام أن النتراةـــالم المتع قـــة اعـــام  - 6
. ومن المـرجيح  2015تراايس  الة تم القيام  ا س نيسان/أارت  اولح ا إليوا اعسة التقييم ال 

أن اتصــ  حاومــة العــراق االبعســة ل  ــا المســاعدة س لحــياغة السيا ــالم الم بيــة ل حتياجــالم 
العاج ة ل ب د. وع وة ع س  لن، من المتو لا  أن تاون ل بعسـة ولفرتـ  الأمـم المتحـدة الق ـري      

وتة المنازعـالم االو ـام  السـ مية، وإااحـة  ـب  ال سـو  إلى        ـيما س اس ـ   ورٌ تقومان اـه، ول 



A/70/7/Add.15 
 

 

15-18339 5/19 

 

القضا ، وإ امة نظام حام  يمقرا   غا إ صام ، وإعمال  ـيا ة القـانون وحقـوق ا نسـان،     
ويقيــ  التنميــة الجتماعيــة وال تصــا تة. وتلــا الأمــين العــام إلى أن البيةــة س العــراق  ــتظ   

الم العــراق مــ  الب ــدان افيــاورة، واالتــال  توالحــ  البعســة  اتــ ثر االــدتناميالم ا   يميــة واع  ــ
إع ــا  الأولوتــة لتيســا الــدعم ا   يمــ  لبرنــام  ا لحــ ح الــذي انفــذه ا اومــة. واا ةــانة 

 لـن، اسـتند انتراةـالم التخ ـي  نيمـا تتع ـ  االمسـاعدة النتخاايـة إلى نتـام  اعسـة اقيـيم             إلى
ــة تم إتفا قــا إلى الع ــ   ، و تســتمر الأمــم المتحــدة   2015راق س ر ار/مــارش الحتياجــالم ال

القيــام  ــذا الــدور اولحــفوا الجوــة الوحيــدة المقدامــة ل ملــورة التقنيــة س مجــال النتخااــالم     س
ــة وعــدم وجــو        ــنظم النتخااي ــة ل  ــة س ظــ  انســحا  المز ســة الدولي ل مز ســالم النتخااي

يــذه س الو ــا ا ــال  المرجــ  نفســه،  ملــروع لبرنــام  الأمــم المتحــدة ا  ــام   ــري انف  أي
   (.25و  24 الفقراان

ــن العوامـــ  المتصـــ ة          - 7 ــاي ة منويعـــة مـ ــام أتضـــا إلى أن قنـــاك الـ ــا الأمـــين العـ وتلـ
الــدات   وا ـارج  واللــزون ا نســانية وحقـوق ا نســان وا اـم الرغــيد والعوامــ      اـالأمن 

ةـبااية الملـود الـذي  ـتتعام  معـه      ال تصا تة الة  تفضـ  ع ـس الأرجـح إلى     - الجتماعية
. و توالح  البعسة اقديم الدعم ل حوار السيا ـ  والمصـا ة الو نيـة ع ـس     2016البعسة س عام 

ث ثة لحعد: القيام ادور  يا   ناع  ع س مستوبه رني ، ويقي  المصا ة اين ال وامف ع ـس  
ا ايسـا اعتمـا  ا لحـ حالم    مستوبه القاعدة اللعبية، والتفاع  ا   يمـ . واعتـزم البعسـة أتض ـ   

التلــرتعية الرميســية، وال ــتمرار س الةــ  ع ا نلــ ة وا ــعة الن ــاق ع ــس لحــعيد حقــوق    
ا نســان، إلى جانــا اةــ  عوا، س ظــ  حاجــة ا اومــة إلى اــ مين المنــا   المســتر ية حــدتسا  

ة إلى  لـن،  وإةفا  ال تقرار ع يوا، ادور رميس  س ايسا يقيـ  قـذا ال ـتقرار. واا ةـان    
اعتــزم البعســة  را ــة المو ــف لتحدتــد مجموعــة الوظــامف الــة اقــوم  ــا حاليــا والمماــن نق ــوا    

ريانــالم أتــربه، و لــن  ــدن اــد  عم يــة متعــد ة الســنوالم لنقــ  اعــر وظــامف البعســة   إلى
الفنيــة ووظامفوــا س مجــال الأمــن وافيــال الأمــ  إلى غــررا  س نرتــ  الأمــم المتحــدة الق ــري    

   (.30-26نفسه، الفقرالم  ج  المر
ــتراايس        - 8 ــيم ال ـ ــة التقيـ ــ ن اعسـ ــار، اـ ــد ال تفسـ ــارتة، عنـ ــة ال تلـ ــا ال سنـ وأُا اـ
ت صا إلى أنه لـا أن الق ـاع الأمـ  س العـراق  ـد اـ ثر االهسمـالم الـة غـنيوا مـا تسـمس              د

، ت ـزم أن اقـوم الأمـم المتحـدة     2014انظيم الدولة ا   مية س العراق واللام س لحيف عام 
اــدور أرــبر س مجــال  ــيا ة القــانون وإلحــ ح   ــاع الأمــن، مــ  ال ــتفا ة مــن مــوار  البعســة  

المتحــدة الق ــري. و ــد رــان ماتــا حقــوق ا نســان االبعســة تتــوللاس المســزولية    ونرتــ  الأمــم
الرميســية عــن اــدرتا اللــر ة وانــا   ــدراشا، اينمــا رانــا الورــاللم والصــنا ت  والــبرام ،   
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نيوا المنظمة الدوليـة ل ـوسرة وارنـام  الأمـم المتحـدة ا  ـام ، اقـوم اـ  وار س  نـ  عس ـة            لا
 قذا الصد ، أولحا اعسة التقييم ال تراايس  انقـ  عـد  مـن الموـام     إلح ح   اع الأمن. وس

والمسـزوليالم الــة رــان تضـ     ــا س الســاا  مستلـارو البعســة العســارتون واللــر يون إلى    
ماتا حقوق ا نسان ونرت  الأمـم المتحـدة. والـم  قـذه المسـزوليالم:  أ( إ ـدا  الملـورة        

لأم  واعزتزه؛   ( ولحياغة الرتعالم جدتدة نيمـا  ـري   التقنية س مجال انا   درالم النظام ا
وإ ـدا    الأجوزة الأمنيـة ووةـ  ارنـام  ل خفـارة افيتمعيـة ع ـس مسـتوبه الق ـر ا  ـره؛  ج(         

الملــورة التقنيــة الــ ن إلحــ ح المنلــللم والــبش التحتيــة اللــر ية والعســارتة والــ ن الت ــوتر  
العرا يـة؛  قــ( وإ ـدا  الملـورة إلى البعسـة       المز س  اوجه عـام؛   ( واقيـيم أ ا   ـوالم الأمـن    
 ال ن المساعدة المقديمة إلى  والم الأمن العرا ية.  

وأُا اا ال سنة ال تلارتة أتضا، لدبه ا تفسارقا، ا ن الحتياجالم مـن المـوار  الـة     - 9
ايس ، استند س المقـام الأول إلى نتـام  اعسـة التقيـيم ال ـترا      2016ا ترحوا الأمين العام لسنة 

وأن التنفيــذ الافــز والفعــال لاــ  الــبرام  والأنلــ ة المقــريرة تلــا  العتبــار الأول س يدتــد  
، مـ  ةـمان ا ـتمرار إتـ   أ يـة  صـوبه لسـ مة وأمـن         2016الحتياجالم من الموار  لعـام  

 جمي  موظف  الأمم المتحدة وعم ياشا وألحولها.
 

 2016الحتياجالم من الموار  لعام  -اا   
، اعاـس المـوار  المقترحـة لبعسـة الأمـم المتحـدة لتقـديم        1ع س النحو المـبين س الجـدول    - 10

 ولر انخفاةــا إجماليــا  ــدره  120 096 700و ــدرقا  2016المســاعدة إلى العــراق س عــام 
ــبة  16 060 100 ــو     11.8 ولر، أو انســـ ــا  المرلحـــ ــ  العتمـــ ــة مـــ ــة، االمقارنـــ س المامـــ
 ولر س إ ـار انـد    32 000انخفـا   س الحتياجـالم  ـدره     ، وتعـزبه  لـن إلى  2015 لعام

 ولر س إ ــــار انــــد التاــــاليف  16 182 600 الأنــــرا  العســــارتين وأنــــرا  اللــــر ة، و
 ولر ل مـوظفين المـدنيين.    154 500التلاي ية، واقاا   لـن زتـا ة س الحتياجـالم  ـدرقا     
 213س الفقـرالم مـن    2016وار  لعـام  وار  التفالحي  المتع قة االحتياجالم المقترحة مـن الم ـ 

 من اقرتر الأمين العام.   253إلى 
 

 الأنرا  العسارتون وأنرا  اللر ة - 1 
 2016اب ـــ  الحتياجـــالم التقدترتـــة ل نـــرا  العســـارتين وأنـــرا  اللـــر ة س عـــام    - 11
ــا ــدره  مـ ــدره     8.58 ـ ــا  ـ ــس انخفاةـ ــا تعاـ ــين  ولر، ممـ ــبة  32 000م تـ  ولر، أو انسـ

. و تا   الموار  المقترحة اااليف نلـر  2015س المامة، مقارنة االموار  المعتمدة لعام  0.37
نر ا من أنرا  وحدة ا را ة التااعة ل مم المتحدة، مقارنـة مـ  القـوام المـ  ون اـه الـذي        245
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مستلــاري  6نــر ا مــن أنــرا  وحــدة ا را ــة و   245مستلــارا عســارتا و  13تتــ لف مــن 
ــام  ــيم    2015غـــر ة س عـ ــة التقيـ ــيالم اعسـ ــ  اولحـ ــيا مـ ــه، دلـ ــام إلى أنـ ــين العـ . وتلـــا الأمـ

ال ــتراايس ،  ــتنفلمذ الموــامل المتصــ ة اســيا ة القــانون ورــاللم  الأمــم المتحــدة الأتــربه مســ      
ارنام  الأمم المتحدة ا  ـام  ومفوةـية الأمـم المتحـدة  قـوق ا نسـان وأعضـا  نرتـ  الأمـم          

لن، لـن ت نلــر مستلـارون عســارتون ومستلـارو غــر ة س    المتحـدة الق ــري ايتـرتن، ولــذ  
 أع ه(.   8(  وانظر أتضا الفقرة 214 المرج  نفسه، الفقرة  2016عام 
 

 الأنرا  المدنيون - 2 
ومقترحـالم الأمـين العـام     2015تر  موجز ل حتياجالم المعتمدة مـن المـوظفين لعـام     - 12
 .2س الجدول  2016لعام 

 
 2الجدول   

 لأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق: الحتياجالم من الموظفيناعسة ا  
 
 ال تبة الوظائف 
ــد 1أ ع م،  2و أ ع،  1 900 2015الوظامف المعتمدة لعام     ــد 7، 2-مـــــــــ ، 5-ن 20، 1-مـــــــــ

 م ن و، 105خ م،  217، 2-ن 9، 3-ن 59، 4-ن 59
 ر م 420

ــد 1أ ع م،  2و أ ع،  1 879 2016الوظامف المقترحة لعام  ــد 6، 2-مـــــــــ ، 5-ن 17، 1-مـــــــــ
 م ن و، 116خ م،  210، 2-ن 8، 3-ن 54، 4-ن 57
 ر م 407

 م ن و 9خ م،  1، 2-ن 1، 3-ن 1، 4-ن 1 13 الوظامف المقترحة الجدتدة
 ر م 18م ن و،  1خ م،  10 29 الوظامف المقترح نق وا
خ م،  5، 2-ن 2، 3-ن 5، 4-ن 3، 5-ن 3، 1-مــــد 1 34 الوظامف المقترح إلااؤقا

 ر م 14م ن و،  1
 

ــة؛    :المختص ات  ــة الميدانيــ ــاعد؛ خ م = ا دمــ ــام مســ ــين عــ ــام؛ أ ع م = أمــ ــين عــ  و أ ع = وريــــ  أمــ
 الرابة المح ية. =م  م ن و = موظف ن  و  ؛ ر

  
وظيفة، منـوا   879ما  دره  2016واتضمن الحتياجالم المقترحة من الموظفين لعام  - 13
وظـامف   210وظيفـة مـن الفةـة الفنيـة والفةـالم الع يـا و        146وظيفة لموظفين  ولـيين    356

وظيفـة لمـوظفين و نـيين مـن      116وظيفـة لمـوظفين و نـيين      523من نةة ا دمة الميدانية( و 
ــة و   ــة الفنيـ ــن        407الفةـ ــالم مـ ــس الحتياجـ ــة(. واعاـ ــة المح يـ ــن الرابـ ــوظفين مـ ــامف لمـ وظـ

وظيفـة مـن الفةـة الفنيـة والفةـالم       12وظيفـة    21لحانيا  ـدره  انخفاةا  2016لعام  الموظفين
وظامف من نةة ا دمة الميدانيـة، ووظيفتـان لمـوظفين و نـيين  نتيسـة لزتـا ة  ـدرقا         7الع يا و 
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وظيفــة مــن الرابــة المح يــة((  13وظيفــة لمــوظفين و نــيين مــن الفةــة الفنيــة وانخفــا   ــدره  11
وظيفــة. واــر   900الــذي تتــ لف مــن  2015مــد لعــام مقارنــة لســتوبه المــ ك الــوظيف  المعت

إلى  40وس الفقرالم مـن   3 و 2مع ومالم مفصي ة عن الحتياجالم من الموظفين س الجدولين 
 من اقرتر الأمين العام. 212
ــا         5و  4وتتضــمن الجــدولن   - 14 ــرح إنل ــن مقت ــالم ع ــام مع وم ــين الع ــر الأم ــن اقرت م
، وظيفـــــــة مـــــــن نةـــــــة ا دمـــــــة  2-ن 1، 3-ن 1، 4-ن 1وظيفـــــــة جدتـــــــدة   13

، 5-ن 3، 1-مـد  1وظيفة معتمـدة    34وظامف لموظفين ننيين و نيين( وإلاا   9 الميدانية،
ــ        5، 2-ن 2، 3-ن 5، 4-ن 3 ــة لموظــف ن ــة، وظيف ــة الميداني ــة ا دم ــن نة وظــامف م

 وظيفة من الرابة المح ية(.   14و  ، 
( ووظيفـة  1-ن ا  اميـة وا نسـانية  مـد   ونيما تتع   لقترح إلاا  وظيفة رميس اللزو - 15

(، أُا اـا ال سنـة ال تلـارتة، عنـد     99(  المرج  نفسـه، الفقـرة   5-ربا موظف  البرام   ن
ال تفسار، اـ ن الموـام المراب ـة  ـااين الـوظيفتين  ـتور   اعـد  لـن اباعـا إلى ماتـا انسـي             

 ة المنلل  حدتسا س الب د.العم يالم ا  امية وإلى نرع ماتا انسي  اللزون ا نساني
ونيما تتع   اا تمرار ا اجة إلى  سة مسـاعدتن للـزون مرا بـة ا ررـة  اثنـان مـن        - 16

نةــة ا دمــة الميدانيــة، وث ثــة مــن الرابــة المح يــة( س المن قــة الدوليــة س ااــدا   المرجــ  نفســه،     
ــرة ــ ن ان   192 الفق ــد ال تفســار، ا ــة ال تلــارتة، عن ــنق لم  (، أُا اــا ال سن ــ  الت ق ــاع جمي

اال ــامرالم العمو تــة اــين المن قــة الدوليــة والم ــار  ــيز ي إلى زتــا ة التــنق لم عــبر ال ــرق،     
أ نـاه(. وأُا اـا ال سنـة     23واذلن إلى زتا ةٍ س عا  العمـ   ي الصـ ة  انظـر أتضـا الفقـرة      

ربـالم الـة   أتضا ا ن مساعدي غزون مرا بة ا ررة  يعم ون االتناو  ل تخ ـي  لقوانـ  المر  
 انق  الموظفين من الم ار وإليه ولتنسي  قذه القوان  وإر الها وا تقبالها.  

ــة      - 17 وتلــا الأمــين العــام إلى أن الحتياجــالم مــن المــوار  ال زمــة ل وظيفــة الجدتــدة ال
 يلــا وا موظــف و ــ  مــن الفةــة الفنيــة اعاــس ا بيــ  متو ــ  عامــ  غــاور  ــنوي انســبة 

ــة  المرجــ   20 ــ  عامــ    223نفســه، الفقــرة   س المام ــة ال تلــارتة أن ا بي (. وا حــا ال سن
غاور واحد االنسبة لجميـ  الوظـامف والوظـامف المز تـة الجدتـدة والمسـتمرة تتسـ  مـ  النـو           
الذي ا ترحه الأمين العام س جمي  أاـوا  الميزانيـة البرنامجيـة. وأولحـا ال سنـة ال تلـارتة، س       

، اـالعو ة إلى الممار ـة   2017-2016مجيـة المقترحـة لفتـرة السـنتين     اقرترقا عن الميزانيـة البرنا 
الســااقة المتمس ــة س معام ــة الوظــامف الجدتــدة والمســتمرة معام ــة يت فــة س الميزانيــة، ومــن  ،   

س المامة االنسبة ل وظامف الجدتدة مـن   50أولحا ا ن ا بي  الجمعية العامة عام  غاور  دره 
، A/70/7لمامة االنسبة ل وظامف الجدتـدة مـن نةـة ا ـدمالم العامـة  انظـر       س ا 35الفةة الفنية و 

http://undocs.org/ar/A/70/7
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ولــذلن اولحــ  ال سنــة ال تلــارتة بخفــر الحتياجــالم مــن المــوار  ال زمــة (. 57الفقــرة 
 بيـ   ونقا لذلن حتى اعاس ا 2016وظيفة س عام  13ل وظامف الجدتدة البال  عد قا 

 عام  غاور مستق  االنسبة ل وظامف المنل ة حدتسا.
ونيما تتع   لس لة الوظامف الـة ظ ـا غـاغرة لمـدة  وت ـة س البعسـة، أُا اـا ال سنـة          - 18

ال تلارتة، عند ال تفسار، ا ن اس  وظامف ظ ا غـاغرة لمـدة  ـنتين أو أرسـر، مـن اينـوا       
، و يعا  ا ع ن عـن قـذه   2009ا /تناتر وظيفة مساعد إ اري ظ ا غاغرة منذ رانون الس

ــور ع ــس مرغــح منا ــا لهــا مــن  بــ ، ووظيفــة لموظــف معــ        الوظيفــة اين نظــرا لعــدم العس
، وت قتــرح اين 2013ظ ــا غــاغرة منــذ رــانون السا /تنــاتر   4-االلــزون الأمنيــة ارابــة ن 
وجوة نظرقا ا نه تنباـ   ورمبدأ عام، اارر ال سنة ال تلارتة إلااؤقا  انظر المرن  السا (. 

 ا  راع الا  جمي  الوظامف اللاغرة، وإل نيسا إعا ة ابرترقا أو ا تراح إلااموا.
واارر ال سنة ال تلارتة اولحـيتوا اـ ن الـسي  الجمعيـةُ العامـة الأمـينل العـام ع ـس          - 19

اـذل جوـو  أرـبر ارمـ  إلى اعزتـز مـ ك المـوظفين الـو نيين س البعسـة، حيسمـا تاـون  لـن             
منا بًا، و لن من ت ل يوتـ  الوظـامف الدوليـة إلى وظـامف و نيـة إ ا مـا اـونلار الأنـرا          

واــر  المزتــد مــن  (.197، الفقــرة A/69/628  المح يــة  انظــر أتضــا المزقي ــون س  ــوق العمــ
الم حظالم والتولحيالم الصا رة عن ال سنة ال ن الحتياجـالم مـن المـوظفين س الفقـرالم مـن      

 أ ناه. 27إلى  24
م التخـزتن المررـزي،  ـدن    وتقترح الأمين العـام  مـ   سـم إ ارة الملـترتالم س  س ـ     - 20

ــدا الم الرميســية،        ــاة وا م ــدعم ا ي ــة ا ــا  الألحــنان المتع ق ــالم التخ ــي ، وا تن ــد عم ي اوحي
والتخزتن وإ ارة المخزون. وس قذا الصد ، ت قترح نق  اس  وظامف  وظيفتـان لمـوظف  إ ارة   

يـة(، ووظيفـة مسـاعد    العقو   ا دمة الميدانية(، ووظيفـة مسـاعد   ارة العقـو   ا دمـة الميدان    
للزون ا مدا   ا دمة الميدانية(، و س وظامف لمسـاعدتن للـزون ا مـدا   الرابـة المح يـة((      
من  سم إ ارة الملـترتالم إلى  سـم التخـزتن المررـزي، وإلاـا  اسـ  وظـامف  ثـ   وظـامف          

الرابــة لمســاعدتن   ارة العقــو   الرابــة المح يــة(، و ــا وظــامف لمســاعدتن للــزون ا مــدا     
المح ية((. وعند ال تفسار، أُا اا ال سنة ال تلارتة ا ن  م  موام القسملين  ـيعزز الافـا ة   
الوظيفية والتلاي ية بخفـر عـد  المـوظفين الـذتن تضـ  عون لوـام متلـا ة، و ـيسع  عم يـة          
يم اللرا  اتم اـالتزامن مـ  مومـة التخـزتن والتسـ يم ممـا  ـيمالان البعسـة مـن انسـي  عم يـة اقـد            

 ال  بيالم ومن اق ير المعدالم البالية.  

http://undocs.org/ar/A/69/628
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وارحا ال سنة ال تلارتة اتوحيد الموام المتلا ة أو المتدات ـة، وات  ـ  إلى ا قـ      - 21
مع ومالم عن أوجه الافا ة الة يققا نتيسة لـذلن وعـن الـدروش المسـتفا ة س التقرتـر      

السيا ــية ا الحــة الأتــربه  ــد  المقبــ  ل مــين العــام. واــربه ال سنــة أن عم يــالم البعســالم   
 استفيد أتضا من مساع  مماث ة لتوحيد الموام، عند ال تضا .

 
 التااليف التلاي ية - 3 

مــن اقرتــر الأمــين العــام مــوجزال عــن اقــدترالم  253إلى  226اتضــمن الفقــرالم مــن  - 22
تـة ل فتـرة   التااليف التلاي ية حسـا نةـة ا نفـاق، لـا س  لـن العتمـا الم والنفقـالم التقدتر       

 (.  3 انظر الجدول  2016والحتياجالم المتو عة لعام  2014-2015
 

 3الجدول 
 اعسة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق: التااليف التلاي ية

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 ٢٠١   ٢٠١٥-٢٠١٤6   

 الاعتمادات 
النفقرررررررررررررررات 

 الف ق التقدي ية
المجمررو  لعررام  

  غير المتك رة المجمو  ٢٠١٥
الفررررررررر ق بررررررررر  

 ٢٠١6 و ٢٠١٥
 (٤)-(٥(=)7)  (6) (٥) (٤) (٢)-(١(=)3) (٢) (١)  ئة الإنفاق

        التااليف التلاي ية        
 (280,8) – 227,6 508,4 60,4 705,9 766,3 ا برا  ال تلارتون - 1 

 (261,4) – 718,0 1 979,4 1 (079,1 4) 640,8 7 561,7 3 السفر س موام ر ية - 2 

المرانـــــــ  والهيارـــــــ   - 3 
 (327,3 1) 465,4 288,3 10 615,6 11 770,2 766,7 16 536,9 17 الأ ا ية

 (116,0) 16,0 047,3 1 163,3 1 253,9 1 286,6 1 540,5 2 النق  البري - 4 

 (722,9 12) – 309,7 6 032,6 19 088,8 1 212,2 25 301,0 26 النق  الجوي - 5 

 (321,7) 940,4 1 448,4 5 770,1 5  (124,5) 756,9 9 632,4 9 الاصاللم - 6 

 (71,8) 460,7 977,5 1 049,3 2  703,1 172,2 3 875,3 3 اانولوجيا المع ومالم - 7 

 (191,9) – 502,2 694,1 422,3 717,3 139,6 1 ا دمالم ال بية - 8 

ال ــــوازم وا ــــدمالم    - 9 
 (888,8) – 702,5 3 591,3 4 12,0 438,0 15 450,0 15 والمعدالم الأتربه

80 افيموع   803 ,7  80  696 ,6  107 ,1  47  404 ,1  31  221 ,5  2  882 ,5  (16  182 ,6 ) 
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 النقل الجوي  
م تـين  ولر   6.3و ـدرقا   2016اعاس الحتياجالم يا اند النق  الجـوي لعـام    - 23

. ول اتضمن قذه الحتياجالم العتمـا ل  2015لعام انخفاةا رباا مقارنة االنفقالم التقدترتة 
المخصــر لمــروحي تلين اثنــتين تم التو ــف عــن ا ــتخداموما لأغمــا ا عتــبران غــا م ممــتين ل بيةــة  
الأمنية، اينما اتضمن اعتماً ا ل امراين من ال امرالم السااتـة الجنـاحين ول حتياجـالم التلـاي ية     

ال ـامراين الأتااـين،   بــا ال سنـة ال تلـارتة مع ومــالم     المتصـ ة  مـا. ونيمـا تتع ــ   ـااين     
مفصي ة عن رح لم قااين ال امراين ا تنا ا إلى المواعيـد العا تـة ل ـرح لم الجوتـة الـة  امتـوا       

ــام   ــا س عــ ــا       2015 ــ ــن احتياجاشمــ ــتخداموما ومــ ــدللم ا ــ ــن معــ ــ  مــ ــة التحقــ  ااحــ
، A/70/348/Add.5ولاــــن ال سنــــة ى يصــــ  ع ــــس قــــذه المع ومــــالم  انظــــر        التلــــاي ية،
واولح  ال سنـة ال تلـارتة اـ ن ا  ـا الجمعيـة العامـة إلى الأمـين        (. 242-240 الفقرالم

ي ية ل عم يـالم  العام أن ت ا لاف ماتا تدمالم الر ااة الدات ية اإ راج عم ية مراجعة الـا 
 .2016الجوتة ل بعسة س  ياق ارنامجه المتع   لراجعة ا سااالم لعام 

 
 وحدة م اجع الحسابات المقيم  

، نقـ   2017-2016ا ترح الأمين العام، س الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين  - 24
ة لتقـديم المسـاعدة إلى أناانسـتان    موار  موام مراجِعل  ا سااالم المقيملين س اعسة الأمـم المتحـد  

، اللـــزون السيا ـــية، إلى 3واعســـة الأمـــم المتحـــدة لتقـــديم المســـاعدة إلى العـــراق مـــن البـــا   
، الر ااة الدات ية، إةانةل إلى  مـ  ماـتلم مراجِعلـ  ا سـااالم المقـيمين اـالبعستين س       30 البا 

اقديموا ع س نحـو مررـزي   ماتا واحد س الاوتا  دن إ ارة تدمالم مراجعة ا سااالم و
ــر  ــرالم A/70/6 (Sect.30) انظـــ ــة  35-30إلى  32-30و  9-30، الفقـــ ــدلم ال سنـــ (. وأاـــ

ال تلارتة يفظالم ال ن التموت  المقترح لهذا ال تـراح، ومـدبه  ـدرة الماتـا المقتـرح ع ـس       
س من قة البعسة ا رم وا، وعـدم اقـديم مسـوغالم رانيـة مـن حيـث        اونا اا ية ميدانية رانية

(. 27-، الفقــرة اا ــعاA/70/7ال تصــا  س التاــاليف و/أو يقيــ  ونــورالم س ا ســم  انظــر  
ال التاـياالم  ولذلن، أولحا ال سنة اعدم الموانقة ع س ا تراح الأمين العام  م  الماتبلين وإ ت

 الم الص ة س م ك الموظفين س غيا  أي نوامد عم ياايـة أو متع قـة اـالموار   المرجـ  نفسـه،      
 (.28-الفقرة اا عا

 المقتـرح  غـ ن  مـن  نـإن  ،العـراق  إلى المسـاعدة  لتقـديم  المتحـدة  الأمـم  ابعسـة  تتع   ونيما - 25
 وظيفــتين تضــم الــذي المقــيم، ا ســااالم مراجــ  ماتــا إلاــا  إلى تــز ي أن الــذرر الســالف
 ا دمـة  نةـة   مـن  إ اري مساعد وظيفة عن نض ل (،3-ن 1 و 4-ن 1  حسااالم لمراجعلْ 

http://undocs.org/ar/A/70/348/Add.5
http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.30)
http://undocs.org/ar/A/70/7
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 النحـو  ع ـس  ،2016 عـام  س المح يـة(  الرابـة   مـن  ا سـااالم  للـزون  مساعد ووظيفة الميدانية(
 (.48 الفقرة ،A/70/348/Add.5 أتضا  انظر التقرتر لهذا الأول المرن  س الوار 
ــراح أن ال تلــارتة ال سنــة وا حــا - 26 ــديم العــام الأمــين ا ت  مراجعــ  تــدمالم اق

 النواميـة  الصـياة  إعـدا   و ـا  س ،رانـا  الـ نه،  ال سنة اولحية إلى إةانةل المقيمين ا سااالم
 ال سنـة،  واولحـ   نيومـا.  انظـر  لاـ   العامـة  الجمعية ع س ينمعروةل تزالن ل التقرتر، لهذا
 4-ن 1  ا سـااالم  مراجعلـ   اـوظيفتل   ت حتفا  نا اولحيتوا، ع س الجمعية وانقا ما إ ا
ــ  (3-ن 1 و ــن   اريا ســاعدالم ووظيفتل ــة نةــة  م  للــزون والمســاعد الميدانيــة( ا دم

 الدات يـة  المراجعـة  تـدمالم  اقـديم  س ال ـتمرار  لضـمان  و لـن  المح ية( الرابة  من المحا بة
 لـذلن،  ونقـا  2016 لعـام  المـوار   مـن  الحتياجـالم  اسـوتة  اـتم  وأن البعسة إلى ل حسااالم

ــا ــن س ل ــوار  أي  ل ــة غــا لحــ ة  الم م  ،A/70/7/Add.14 أتضــا  انظــر االوظــامف متع ق
   .(30-28 الفقرالم

 
في الكوير  ومكترب   الموجرود  مكتب دعم بعثرة اممرم المتحردة لتقردس المسراعدة عر العر اق         

   الدعم المشت ك في الكوي 
 لاتـا  تتع ـ   نيمـا  الـدعم  مجـاللم  س والتعـاون  التاـاليف  اقا ـم  عـن  مع ومـالم  ار  - 27

 إلى المسـاعدة  لتقـديم  المتحدة الأمم اعسة يزانيةم إ ار س ت مويل الذي الاوتا س الملترك الدعم
 مـوظف    كلم ـ ايـان  وتـر   العـام.  الأمـين  اقرتـر  مـن  212 إلى 210 و 12 الفقرالم س العراق
 لهــذا السالــث المرنــ  س الاوتــا س البعســة  عــم وماتــا الاوتــا س الملــترك الــدعم ماتــا
 نقـ   الـم   البعسـة   عـم  قيا ة إعا ة ا ن ال تلارتة ال سنة ا ااأُ ال تفسار، وعند التقرتر.
 مـن  اعـد   الحتفـا   س ال ـتمرار  ةـرورة  واـ ن  العـراق  إلى الاوتـا  مـن  الـدعم  موام معظم
 أ ا قـــا يمانـــوم وااـــدا  أرايـــ  س الموجـــو ة الوظـــامف غـــاغ   أن لـــا  اممـــة عـــدا ى الموـــام

 A/70/348/Add.5، الــدعم ماتــا الــ ن التع يقــالم مــن المزتــد ال سنــة واــور  (.207 الفقــرة 
 انتأناانســـ إلى المســاعدة  لتقـــديم المتحــدة  الأمــم  اعســـة عــن  اقرترقـــا س الاوتــا  س الملــترك 

 A/70/7/Add.14، 26-21 الفقرالم.)   
 

 مجمع اممم المتحدة المتكامل في بغدادالصندوق الاستئماني لبناء   
مجمـ  الأمـم المتحـدة المتاامـ  س ااـدا ،       بنـا  أنل لم حاومة العراق الصندوق ال ـتةما  ل  - 28

و ـا لحـ     المب ـ  س   لـن    زا م يـون  ولر؛   25، لسا ة أوليـة  ـدرقا   2010س ر ار/مارش 
، A/66/7/Add.12 و 325، الفقـــــــرة  A/65/328/Add.5م يـــــــون  ولر  انظـــــــر    50 يصـــــــ  إلىل

الصـد ، تلـا الأمـين العـام إلى أن الأعمـال المتصـ ة انظـام غـباة الصـرن            لـن س و(. 215 الفقرة

http://undocs.org/ar/A/70/348/Add.5
http://undocs.org/ar/A/70/7/Add.14
http://undocs.org/ar/A/70/348/Add.5
http://undocs.org/ar/A/70/7/Add.14
http://undocs.org/ar/A/65/328/Add.5
http://undocs.org/ar/A/66/7/Add.12
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 ـد   حمـورا  ومبش  ،المستعم ة، ورذلن الأعمال المتص ة االمران  الترنيوية الصح  ومح ة معالجة المياه
إن المتو ـ  أن ا نسـز و ـول    وس حين ل ازال الأعمال المتص ة اوحدالم ومبا  ا  امة جارتة  ،أُنجزلم

   (.257-254الفقرالم  ،A/70/348/Add.5انظر   2016حزتران/تونيه 
ي ســتخدم أ ا ــا  وعنــد ال تفســار، أُا اــا ال سنــة ال تلــارتة أن الصــندوق ال ــتةما    - 29

لـم   لـن   تس ااـدا . و المتاامـ   لأمم المتحـدة  التموت  جمي  التااليف المتص ة اتلييد وتجدتد مجم  
تتصـ  اـذلن مـن الحتياجـالم     ع س  بي  المسال ل ا صر اونا أمارن ل ماااـا وا  امـة وغـا مـا     

الأمنيـة الضـرورتة لضـمان  ـ مة مـوظف  الأمـم المتحــدة، حيـث إن مـن الملـارت  مـا تلـم  الــييد            
قيار  إ امالم وماااا جدتدة، وتجدتد الهيار  القاممة، والأعمال المتع قة اتعزتـز الأمـن والسـ مة،    

أتضـا، عنـد    م ويسـينه. وأُا اـا ال سنـة   ويسين مران  الدعم والمران  الترنيوية، وتضرنة المو ـ  العـا  
ــوع ال تفســار،  ــ    أن مجم ــتةما  ا  ــال  المخصصــة ل صــندوق ال  وأن  ولرا  13 266 817 المب

ــا   ــال  المصــرونة ا ا ــس      ولرا.  9 701 532 المب ــام ع  ــين الع ــة ال تلــارتة الأم والــس  ال سن
ال زمـة لـدعم الحتياجـالم    موالح ة جوو ه المبذولة لضمان ا صـول ع ـس المزتـد مـن التبرعـالم      

 المتع قة اتلييد وتجدتد مجم  الأمم المتحدة المتاام  س اادا .
  

   اتخا قا العامة الجمعية من الم  و  اا جرا الم اولحيالم - رااعا 
البعسـالم السيا ـية ا الحـة     المقدمـة مـن الأمـين العـام الـ ن      يزانيالمالمار  ملارت   - 30
والم  ــو  مــن الجمعيــة العامــة أن اتخــذ إجــرا الم ، 2016لعــام اعســة  35بــال  عــد قا ال

ــره الرميســ  عــن التقــدترالم المتع قــة االبعســالم السيا ــية     74، س الفقــرة الــ غا مــن اقرت
 ا الجمعية و/أو مج ـس   اا الحة والمساع  ا ميدة والمبا رالم السيا ية الأتربه الة أ ن

 المتع ـ  الأمـين العـام    ا تـراح واولح  ال سنة ال تلارتة االموانقـة ع ـس    .(A/70/348الأمن  
مـ   بعسة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العـراق،  ل 2016من الموار  لعام حتياجالم لاا

التولحـيالم الـوار ة س    إةـانةل إلى أعـ ه،   26 و 17س الفقـراين   ةا الـوار  اشاولحي مراعاة
  .(A/70/7/Add.10التقرتر الرميس  ل سنة  

http://undocs.org/ar/A/70/348/Add.5
http://undocs.org/ar/A/70/348
http://undocs.org/ar/A/70/7/Add.10
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 الأول المرن 
 المتع قــة الفنيــة والوحــدالم والمقترحــة ا اليــة المــوظفين مــ ك مســتوتالم  

 الممولة والوظامف العراق، إلى المساعدة لتقديم المتحدة الأمم اعسة اوجو 
 الاوتا س الملترك الدعم ماتا س البعسة من
   

 المكتب/القسم/الوحدة

وظائف البعثة في الكوي  
(٢٠١٥)  

وظائف البعثة في الكوي  
(٢٠١6)  

التغرررررررريير  
 ملاحظات المقت ح

الوظررائف 
 الدولية

الوظررائف 
 المجمو  الوطنية

الوظررائف 
 الدولية

الوظررائف 
 المجمو  الوطنية

  لماتا الدعم الملترك س الاوتاأنرا  البعسة المتواجدون س الاوتا غا التااعين          
5 5 -  سم مرا بة ال اان وا ررة  - 5 5  - - 

ــالم   ــالم المع ومـ ــرة اانولوجيـ  امـ
ــاللم   ــة والاصـ ــة الماانيـ الجارانيـ

 الس اية وال   اية

2 8 10  1 7 8 إلاا  وظيفة مساعد للزون اانولوجيا  (2) 
المع ومالم/مســاعد للــزون اللــباالم   

( س الاوتــا مــن نةــة ا دمــة الميدانيــة 
ووظيفة مساعد للزون الفوااا  الرابـة  

 المح ية( س الاوتا
1 1 -  سم الهند ة  - 1 1  - - 

2 2 -  سم التخزتن المررزي  - 2 2  - - 
3 3 -  سم إ ارة المران  وتدماشا  - 3 3  - - 

8 7 1  سم الملترتالم  - 7 7 نق  وظيفة موظف ملترتالم  مـن نةـة    (1) 
 ا دمة الميدانية( من الاوتا إلى إراي 

6 6 -  سم إ ارة الممت االم  - 6 6  - - 
4 4 -  سم النق  الس ح   - 4 4  - - 
1 1 - التدرتا المتاام   - 1 1  - - 

1 1 - وحدة الاصال المعنية االت غاالم  - - - للـــزون نقـــ  وظيفـــة مســـاعد ااصـــال  (1) 
ــة(    الت غــا ــة الميداني ــة ا دم ــن نة الم  م

 الاوتا إلى اادا  من
5 4 1 الأمن  - 5 5 ــن    -  ــة موظـــف أمـ ــنيف وظيفـ ــا ة اصـ إعـ

ــن  ــة     م ــة( إلى وظيف ــة الميداني ــة ا دم نة
ــة     ــن الرابـ ــن  مـ ــزون الأمـ ــاعد للـ مسـ

 المح ية(
1 1  وحدة الس وك والنضباط  - 1 1  - - 
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 المكتب/القسم/الوحدة

وظائف البعثة في الكوي  
(٢٠١٥)  

وظائف البعثة في الكوي  
(٢٠١6)  

التغرررررررريير  
 ملاحظات المقت ح

الوظررائف 
 الدولية

الوظررائف 
 المجمو  الوطنية

الوظررائف 
 الدولية

الوظررائف 
 المجمو  الوطنية

4 1 3 مراج  ا سااالم المقيم           - - - وظيفـــة لمراجـــ  مـــن المقـــرر أن ا ـــدرج  (4) 
ــة 4-حســـــااالم مقـــــيم  ن ( ووظيفـــ
( ووظيفــــة 3-لمراجــــ  حســــااالم  ن

ــاعد  ــة   إ اريمســـ ــة ا دمـــ ــن نةـــ  مـــ
ــزون     ــاعد للـ ــة مسـ ــة(، ووظيفـ الميدانيـ
المحا ــبة  مــن الرابــة المح يــة( س الميزانيــة  

ــ    ــام  الفرعــــ ــا البرنــــ ــن  1يــــ مــــ
 ، الر ااة الدات ية30 البا 

7   الفرع افيموع    44  51  1  42  43  (8 )   
  بعسة الملترك س الاوتا  عم الماتا 

17 10 7  سم اللزون المالية  7 10 17  - - 
3 2 1  سم غزون السفر  1 2 3  - - 
17 13 4  سم الموار  البلرتة  4 13 17  - - 

12 افيموع الفرع    25  37  12  25  37  -   
19 افيموع   69  88  13  67  80  (8 )  
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 المرن  السا 
الوظامف الة ظ ا غاغرة س اعسة الأمم المتحدة لتقـديم المسـاعدة إلى العـراق لأرسـر مـن  ـنتين         

 (2015ر /أغس س  31 حتى 
   

 ٢٠١6مبرر الاحتفاظ بالوظيفة في عام  التوظيف ال اهنة حالة تاريخ بدء الشغور   اللقب الوظيفي ال تبة المكتب
 ل تن ب  2016ا ت رح إلاا  الوظيفة س عام  2013رانون السا /تناتر  1 موظف أمن 4-ن ن سم الأم      

مرغـــحين  ســـفر عـــنالأوليـــة ى ا التوظيـــف عم يـــة ا  اق االعم  س  ور 2013غباط/نبراتر  4 مح   ل مع ومالم الأمنية 4-ن  سم الأمن
الـة ا ـذلا س و ـا     التوظيـف  مزق ين. أمـا جوـو   

لح  نقد اع  ـا اسـبا اـدقور ا الـة الأمنيـة س      
وعـــدم التـــيقن مـــن مـــدبه      2014حزتران/تونيـــه  

ا ــتمرار الوظيفــة. وتجــدي  اــذل الجوــو  ل ــتامال  
عم يــة و ــول غاتــة العــام عــن  رتــ  إعــا ة يدتــد  ال

المـــــزق لم الم  واـــــة للـــــا  الوظيفـــــة، حســـــا  
ــال   ــا ، ونقــــــ ــتراايسيةلال تضــــــ ــدة ا   ــــــ لجدتــــــ

 .“الأمن والس مة س العراق” ارة  
 ل تن ب  2016ا ت رح إلاا  الوظيفة س عام  2013نيسان/أارت   21 موظف أمن معاون 2-ن  سم الأمن

ماتــــــا رمــــــيس إ ارة 
   س ة ا مدا 

ت عسـر ع ـس المرغـح المنا ـا؛     وى  عـن الوظيفـة   أع ن الوظيفة اللاغرة عن المسب  ا ع ن 2009رانون السا /تناتر  1 مساعد إ اري الرابة المح ية
 .واومن المقرر إعا ة ا ع ن عن

ماتــــا نامــــا الممســــ  
ــام   ا ــــاص ل مــــين العــ
ــية   ــزون السيا ـــــ ل لـــــ
والد ــتورتة والمســاعدة   

 النتخااية

 التوظيف جارتة.عم ية  عن الوظيفة اللاغرة ا ع ن المسب  2011رانون السا /تناتر  1 إ اريمساعد  الرابة المح ية

اعــو  أ ا ــا إلى لأ ــبا   التوظيــفاو فــا عم يــة  عن الوظيفة اللاغرة المسب  ا ع ن 2012رانون السا /تناتر  1 إ اريمساعد  الرابة المح ية ماتا رميس الأرران
 ااـالنظر إلى أن البعسـة ران ـ  و ؛ا الة العامة س الب ـد 

المـوظفين  عتمـا  ع ـس   لاحتى ايونة الأتـاة ا اعم  
الذتن تز ون موام االاة الأ ية/الموظفين الأ ا ـيين  

ــ  ــرن ا  ،نقـ ــذي ا تـ ــرر  والـ ــا  متاـ ــوظفين لايـ  مـ
ا صـول ع ـس   رـان  الو نيين اسبا ا الـة الأمنيـة،   

ــزق ين ــياون مرغـــحين مـ ــعبال  ـ ــ   لحـ ــن المزمـ . ومـ
 .التوظيفعم ية  ا تةنان
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 ٢٠١6مبرر الاحتفاظ بالوظيفة في عام  التوظيف ال اهنة حالة تاريخ بدء الشغور   اللقب الوظيفي ال تبة المكتب
مرغـــحين اســـفر عـــن الأوليـــة ى عم يـــة التوظيـــف  الوظيفة اللاغرةالمسب  عن ا ع ن  2013السا /تناتر  رانون 18 مساعد للزون الأمن   الرابة المح ية  سم الأمن      

س و ـا  التوظيـف الـة ا ـذلا     مزق ين. أمـا جوـو   
لح  نقد اع  ـا اسـبا اـدقور ا الـة الأمنيـة س      

ــه  ــذل الجوــو    2014حزتران/توني دــام . وتجــدي  ا
و ول غاتة العام ونقال ل  تراايسية الجدتـدة   عم يةال

 .“الأمن والس مة س العراق”  ارة 
س رررـوك ولأ ـبا  أمنيـة،     توالحـ ة نظرا ل حالة الم عن وظيفة غاغرة المسب  ا ع ن 2013أتار/ماتو  30 مساعد للزون ا ع م الرابة المح ية ماتا ا ع م

اقرر عدم م   الوظيفة س الو ا ا اةـر. غـا أغـا    
ذه ا الـة وعـدم   ق ـ ت نق  إلى اادا  نظـرا ل ـتمرار   

 احتمال يسينوا.  
مرغـــحين ســـفر عـــن الأوليـــة ى اعم يـــة التوظيـــف  عن وظيفة غاغرة ا ع ن المسب  2013ر /أغس س  13 مساعد للزون الأمن   الرابة المح ية  سم الأمن

مزق ين. أما جوو  ال ـتقدام الـة ا ـذلا س و ـا     
لح  نقد اع  ـا اسـبا اـدقور ا الـة الأمنيـة س      

ــه  . وتجـــــدي  اـــــذل الجوـــــو    2014حزتران/تونيـــ
ــتامال  ــة الل ــ ــولعم يــ ــال    و ــ ــام ونقــ ــة العــ غاتــ

ــتراايسية الجدتـــدة   ارة   الأمـــن والســـ مة  ”ل  ـ
 .“العراق س
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 المرن  السالث
 المخ  ان التنظيميان  

 ماااا اعسة الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق س الاوتا -ألف  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  أ(ماتا ناما رميس  عم البعسة  أ( ماتا رميس إ ارة   س ة ا مدا  واقديم ا دمالم

  سم مرا بة ال اان وا ررة

 ر م 5
  سم التخزتن المررزي

 ر م 2

  سم النق  الس ح 

 ر م 4

 سم التانولوجيالم الجارانية الماانية 
والمع ومااية واانولوجيالم الاصاللم 

  الس اية وال   اية
 ر م 7خ م،  1

  سم الهند ة

 ر م 1

  سم الملترتالم
 ر م 7

  سم التدرتا
 ر م 1

   سم إ ارة الممت االم

 ر م 6

  المران  وتدماشا إ ارة سم 

 ر م 3

  سم الأمن

 ر م 5

 ماتا رميس الأرران

 ر م 1

  أ(ماتا رميس  عم البعسة
 

 .المح ية ةالراب =ا دمة الميدانية؛ ر ر= خ م :المختص ات 

 ل يتفا لوظفين س الاوتا.ماااا ا غران الس ثة قذه   أ( 
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اعســة الأمــم المتحــدة لتقــديم المســاعدة إلى العــراق واعســة  ماتــا الــدعم الملــترك س الاوتــا، لــا س  لــن  -اا   
 الأمم المتحدة لتقديم المساعدة إلى أناانستان

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 رميس الماتا
 

 المتحدة لتقديم المساعدة إلى أناانستان: اعسة الأمم
 ر م 1م،  خ 1، 4-ن 1، 5-ن 1

   سم اللزون المالية
 م ر 1إلى أناانستان: المتحدة لتقديم المساعدة  اعسة الأمم
 4-ن 1المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق:  اعسة الأمم

   سم الموار  البلرتة
  ادرتا( م ر 1المتحدة لتقديم المساعدة إلى أناانستان:  اعسة الأمم

 4-ن 1المتحدة لتقديم المساعدة إلى العراق:  اعسة الأمم

 وحدة ا سااالم
المتحدة لتقديم  اعسة الأمم

المساعدة إلى أناانستان: 
 م ر 2م،  خ 2، 3-ن 1

المتحدة لتقديم  اعسة الأمم
 المساعدة إلى العراق:

 م ر 2م،  خ 2

 وحدة رلون المرابالم
المتحدة لتقديم  اعسة الأمم

المساعدة إلى أناانستان: 
 م ر 3م،  خ 1، 2-ن 1

المتحدة لتقديم  اعسة الأمم
 المساعدة إلى العراق:

 م ر 4م،  خ 1

 وحدة الموظفين الو نيين
المتحدة لتقديم  اعسة الأمم
 م ر 2أناانستان:  المساعدة إلى
المتحدة لتقديم  اعسة الأمم

 راق:الع المساعدة إلى
 م ر 4م،  خ 1

 وحدة الموظفين الدوليين
المتحدة لتقديم  الأمماعسة 

المساعدة إلى أناانستان: 
 م ر 3م،  خ 7، 3-ن 1

المتحدة لتقديم  اعسة الأمم
 المساعدة إلى العراق:

 م ر 7م،  خ 1، 3-ن 1

 وحدة  مدنوعالم البامعين(
المتحدة لتقديم  اعسة الأمم

المساعدة إلى أناانستان: 
 م ر 2م،  خ 1

تحدة لتقديم الم اعسة الأمم
 المساعدة إلى العراق:

 م ر 4م،  خ 2

 وحدة أمانة الصندوق
المتحدة لتقديم  اعسة الأمم

المساعدة إلى أناانستان: 
 م ر 2م،  خ 1

المتحدة لتقديم  اعسة الأمم
 م خ 1المساعدة إلى العراق: 

 وحدة السفر
المتحدة لتقديم  اعسة الأمم

أناانستان:  المساعدة إلى
 م ر 2م،  خ 1

المتحدة لتقديم  اعسة الأمم
 :العراق المساعدة إلى

 م ر 2م،  خ 1

الوحدة الملتررة   ارة  
 والوظامف الموظفينم ك 

المتحدة لتقديم  اعسة الأمم
المساعدة إلى أناانستان: 

 م ر 1م،  خ 1
المتحدة لتقديم  اعسة الأمم

 م ر 2المساعدة إلى العراق: 


