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第七十届会议 

议程项目 134 

2016-2017 两年期拟议方案预算 
 

 

 

  请求按照联合国裁军研究所董事会对该所 2016-2017 年工作

方案的建议向研究所提供补助金 
 

 

  行政和预算问题咨询委员会关于 2016-2017 两年期拟议方案预算的第

十次报告 
 

 

1. 行政和预算问题咨询委员会审议了秘书长关于请求按照联合国裁军研究所

(裁研所)董事会对该所 2016-2017 年工作方案的建议向研究所提供 584 600 美元

(重计费用前)补助金的说明(A/70/349)。在审议该请求的过程中，行预咨委会会晤

了研究所主任，后者提供了补充资料并作了说明，最后于 2015 年 10 月 30 日提

出了书面答复。 

2. 秘书长根据大会第 60/248 号决议第四部分第 2 段，请求拨给裁研所一笔

2016-2017 两年期的补助金。大会在决议中认可关于每两年一次将研究所补助金

请求在大会审议相关的两年期拟议方案预算时提交大会审查与核准的提议。行预

咨委会注意到，这一请求符合 2016-2017 两年期方案预算中的提议，其中包括在

第 4 款(裁军)下，联合国在该两年期为裁研所提供 584 600 美元补助金(A/70/6(第

4 款)，第 4.42 段)。行预咨委会还注意到，在拟议方案预算中，裁研所信托基金

的 2016-2017 年预算外资源预计为 4 872 400 美元(同上，第 4.18 段)。 

3. 秘书长指出，裁研所 2016-2017 年拟议经费 584 600 美元，将按根据大会第

69/264 号决议既定程序(A/70/349，第 3 段)重计费用。行预咨委会回顾，为

2012-2013 年提供的 577 800 美元补助金没有得到重计(见 A/68/7/Add.1，第 3 至 6

段)。委员会经询问获悉，如果重计费用一直没有间断，2016-2017 两年期拟议的

补助金数额应为 682 900 美元，而非目前为该两年期拟议的 584 600 美元数额。

http://undocs.org/ch/A/70/349
http://undocs.org/ch/A/70/6(
http://undocs.org/ch/A/70/349
http://undocs.org/ch/A/68/7/Add.1
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行预咨委会重申，希望秘书长将确保重计费用的既定程序会在今后得到充分遵守

(同上，第 3 段)。 

4. 行预咨委会建议大会批准关于从联合国 2016-2017 两年期经常预算中提供

584 600 美元(重计费用前)补助金的请求。此项经费已经列入该两年期拟议方案预

算第 4 款(裁军)。 

联合国裁军研究所的财政可持续性 

5. 秘书长在其关于请求向裁研所提供补助金的说明(A/70/349，第 1 和第 3 段)

中指出，裁军事项咨询委员会作为裁研所董事会，核准裁研所主任关于该研究所

2014 年 1 月至 12 月期间活动的报告，以及 2015 年和 2016 年拟议工作方案和所

需资源估计数(见 A/70/177)，以提交大会审议。1
 董事会强调该报告所载各项意

见和建议，尤其是第 23 至 30 段中就会员国为确保裁研所的可持续性而采取的后

面步骤提出的意见和建议。在关于裁军事项咨询委员会工作的报告中(A/70/186，

第 39 段)，秘书长还表示，董事会强调，补助金的购买力已经大幅度减少。行预

咨委会注意到大会第一委员会审议了这两份报告(A/70/177 和 A/70/186)。 

6. 行预咨委会回顾，在内部监督事务厅(监督厅)2011 年提出关于制定可持续发

展筹资战略的建议之后，该研究所应邀向秘书长提交一项提案，概述实现裁研所

的任务和目标所需的可持续供资结构，其中包括经常预算和预算外资金

(A/68/7/Add.1，第 7 段)。委员会还回顾，它曾获悉，裁研所主任于 2013 年 8 月

提交了一份相关提案；然而，秘书长没有根据载于一份单独报告的更广泛的提议

(另见下文第 10 段)回应这一提案。2
 

7. 裁研所章程第七条第 2 款规定： 

 支付研究所主任和工作人员费用的补助金可从联合国经常预算提供。补

助金的实际数额应根据本章程第八条确定；其数额可少于，但不得超过要求

提供补助金之年研究所从自愿来源可保证收到的收入之半。 

 行预咨委会索要后得到了 2006 年至 2015 年资料，其中包括：两年期补助金

的实际数额，以及裁研所主任的费用(见下文表 1)；如果适用最多不超过年度自愿

捐款一半的限制而产生的年度补助金的指示性数额，以及裁研所机构工作人员的

费用(见下文表 2)。 

__________________ 

 1 在联合国裁军研究所(裁研所)董事会第六十四届会议(2015 年 6 月 29 日至 7 月 1 日)审议主任报

告之前，行预咨委会在 2015 年 6 月审议了主任的报告草稿，并就相关事项提出意见和建议，

供董事会按照裁研所章程第八条第 2 款规定审议。 

 2 秘书长提交一份单独的报告，其中载有一项提案，即依照经济及社会理事会第 2013/45 号决议

整合联合国致力于研究、培训和图书馆事务(A/68/485)。行预咨委会经询问获悉，经社理事会

2015 年 6 月 8 日至 10 日举行的协调和管理会议上没有包括任何与裁研所有关的讨论。 

http://undocs.org/ch/A/70/349
http://undocs.org/ch/A/70/177
http://undocs.org/ch/A/70/186
http://undocs.org/ch/A/70/177
http://undocs.org/ch/A/70/186
http://undocs.org/ch/A/68/7/Add.1
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表 1 

从2006-2007年至 2014-2015年两年期期间补助金的实际数额和裁研所主任的费用 

(单位：千美元) 

 2006-2007 2008-2009 2010-2011 2012-2013 2014-2015 

      补助金实际数额 476.5 485.5 558.2 577.8 584.6 

主任的费用(D-2) 514.6 473.6 654.8 609.4 567.4 

 

 

表 2 

关于从 2006 年至 2015 年补助金的指示性数额和机构工作人员费用 

(单位：千美元) 

 

 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

           
补助金的指示性数额 a

 1 376.6 1 061.3 902.0 1 204.7 1 502.7 1 372.7 1 850.5 1 411.4 1 074.1 1 223.6 

机构工作人员费用 663.7 461.8 594.1 750.4 646.2 823.6 812.0 669.2 736.7 1 075.8 

 

 a 如果适用最多不超过年度自愿捐款一半的限制。 

 

 

8. 行预咨委会回顾，裁研所成立时，该机构工作人员包括主任(D-1)和两名一般

事务人员(A/68/7/Add.1，第 6 段)委员会从主任的报告中注意到，该机构目前的工

作人员包括主任(D-2)和以下四名其他工作人员：业务主任(P-5)、一名预算和财务

干事(P-3)、一名行政助理(G-6)和一名出版物和会议秘书(G-5)(A/70/177，第 17 段)。

2015 年和 2016 年五名机构工作人员的预计费用载于该报告附件一。 

9. 关于实施新的联合国企业资源规划方案(团结项目)相关事项的影响，主任在

报告中指出，实施该项目将引起的两个不同的挑战如下：裁研所合同转为联合国

任用所涉费用；需要的流动资金数额大大高于裁研所历来所有的数额(A/70/177，

第 21 和 22 段)。 

10. 行预咨委会了解到，此事涉及财政可持续性，大会正在审议裁研所潜在供资

战略。 

 

http://undocs.org/ch/A/68/7/Add.1
http://undocs.org/ch/A/70/177
http://undocs.org/ch/A/70/177

