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 تصدير  
، 1946شررباف/فمجاير  13(، المررؤر  1-)د 14رررددت الجمعيررة العامررة، في قرارزررا   - 1

 الإدارة والميزانية في ما يلي:المهاني الرئيسية للجنة الاستشارية لشؤون 
 دراسة الميزانية التي يقدمها ا مين العاني حلى الجمعية العامة وتقديم تقرير  نها؛ ).( 
تقديم المشورة حلى الجمعية العامة بشأن .ي مسرائل محالرة حليهرا تتعلرق برالإدارة       )ب( 
 والميزانية؛
يزانيررات الإداريررة للوكررالات القيرراني، بالإنابررة  رر  الجمعيررة العامررة، بدراسررة الم  )ج( 

 المتخصصة والمقتررات المتعلقة بالترتيبات المالية مع تلك الوكالات؛
النظر في تقارير مراجعي الحسابات    رسرابات ا مرم المتحردة والوكرالات      )د( 

 المتخصصة وتقديم تقارير  نها حلى الجمعية العامة 
ل  مليررات ر ررظ السررلاني والمحكمررة وتقررد ني اللجنررة الاستشررارية .يضررا تقررارير  رر  تمويرر 

الدولية ليوغوسلافيا السابقة والمحكمة الجنائيرة الدوليرة لروانردا  حضرافة حلى  لرك، تقرد ني اللجنرة        
تقررارير  رر  الميزانيررات الإداريررة والمسررائل ا خرررى حلى  ررالس حدارة برنررامج ا مررم المتحرردة         

وصررندوق ا مررم المتحرردة للسرركان، الإنمررائي، ومنظمررة ا مررم المتحرردة للط ولررة )اليونيسرريف(،  
وم وضية ا مم المتحدة لشؤون اللاجئين )صرناديق التمج رات(، وبرنرامج ا مرم المتحردة للبيئرة       
)صندوق البيئة(، وبرنامج ا مم المتحدة للمستوطنات البشرية )موئل ا مم المتحردة(، ومعهرد   

يب والبحرث، وجامعرة ا مرم    ا مم المتحدة لبحوث نزع السلاح، ومعهد ا مم المتحدة للتردر 
المتحدة، وبرنامج ا غ ية العالمي، ومكتب ا مم المتحدة المعر  بالمخردرات والجريمرة، ووكالرة     
ا مم المتحدة لإغاثة وتشغيل اللاجئين ال لسطينيين في الشررق ا د،، ومكترب ا مرم المتحردة     

وتمكررين المررر.ة )زيئررة ا مررم لخرردمات المشرراريع، وزيئررة ا مررم المتحرردة للمسرراواة بررين الجنسررين  
 المتحدة للمر.ة( 

مرر  النظرراني الررداخلي للجمعيررة العامررة باختيررار . ضرراء اللجنررة        156وتقضرري المررادة   - 2
الاستشارية  لى .ساس التمثيل الجغررافي الواسرع والمرؤزلات الشخصرية والخرمجة، وبرألا يكرون        

 اثنان م  . ضائها م  مواط  دولة واردة 
، كانت اللجنة الاستشارية تتألف مر  ا  ضراء التاليرة    2015طس آب/.غس 15وفي  - 3

 .سماؤزم:
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 كارلوس رويز ماسيو )رئيسا(
 بابو سي  )نائبا للرئيس(

 توشيهيرو آيكي  
 مهند الموسوي

 بافيل تشيرنيكوق
 ياسمينكا دينيتش
 كونرود زانت

  لي ع   لي كرير  
 ديتريش لينغنثان  
 ريتشارد مون

 سينافرناندو دي .ولي يرا 
 تيس ا آلم سيوني
 دي يد تريستمان
 دي يش .وتاني
 كاتري  فوندا
 شوينونغ يي  

ويتضم  ز ا التقرير النتائج والتوصيات التي توصلت حليها اللجنة الاستشارية اسرتنادا   - 4
، معررززة، 2017-2016حلى مقتررررات ا مررين العرراني بشررأن الميزانيررة المجنا يررة ل ترررة السررنتين 

 ومات حضافية قدّمها ممثلو ا مين العاني ش ويا .و كتابة قدر الإمكان، بمعل
 

 رويز ماسيو( كارلوس غ  توقيع)
 الرئيس
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 ال صل ا ون
 تعليقات  امة، وملارظات وتوصيات  

اجتمعرررت اللجنرررة الاستشرررارية لشرررؤون الإدارة والميزانيرررة، .ثنررراء نظرزرررا في الميزانيرررة    - 1
، مررع ا مررين (1)(A/70/6) 2017-2016ل ترررة السررنتين المجنا يررة الررتي اقتررهررا ا مررين العرراني 

تموز/يوليرره  2.يار/مررايو حلى  18العرراني وممثليرره في جلسررات اسررتماع  قرردت خررلان ال ترررة مرر   
وقرردمت ا مانررة العامررة معلومررات وتوضرريحات حضررافية بشررأن ايررع .بررواب الميزانيررة،   2015

  2015تموز/يوليه  31 تُو جت بردودٍ كتابيةٍ وردت في
 7وتشرير اللجنرة الاستشرارية حلى .ن الجمعيرة العامرة د رت ا مرين العراني، في ال قرررتين          - 2
-2016، حلى .ن يعررد ميزانيترره المجنا يررة المقتررررة ل ترررة السررنتين  69/264مرر  قرارزررا  8 و

دولار بالمعرردلات المنقحررة لل ترررة    5 558 393 600اسررتنادا حلى تقرردير .ولي قرردر    2017
  وفي القرررار ن سرره، قررررت الجمعيررة .ن تتضررم  الميزانيررة المجنا يررة المقتررررة     2014-2015

 ا تمادات  غراض ح ادة تقدير التكاليف  لى .ساس المنهجية القائمة 
، وطلبرت حلى  2017-2016و.قرت الجمعية العامرة .يضرا ا ولويرات ل تررة السرنتين       - 3
مين العاني .ن يأخ  في الا تبار ز   ا ولويرات  نرد تقرديم الميزانيرة المجنا يرة المقترررة لتلرك        ا 

 (:10 و 9، ال قرتان 69/264ال ترة  وز   ا ولويات زي كما يلي )القرار 
تعزيز النمو الاقتصادي المطرد والتنمية المسرتدامة وفقرا للقررارات  ات الصرلة      ).( 

 عامة والمؤتمرات التي  قدتها ا مم المتحدة مؤخرا؛الصادرة    الجمعية ال
 صون السلاني وا م  الدوليين؛ )ب( 
 تنمية .فريقيا؛ )ج( 
 تعزيز رقوق الإنسان؛ )د( 
 التنسيق ال عان لجهود المسا دة الإنسانية؛ (ر)ز 

__________ 

 (1) A/70/6 ( ،)المقدمررررررررررررررررة(Sect. 1،) و (Sect. 2 و Corr.1و ،) (Sect. 3 و Corr.1(و ،)Secs. 4-7(و ،)Sect. 8 
 Sect. 17)) (، وSect. 16) (، وSect. 15) (، وCorr.1 و Sect. 14) (، وSects. 9-13) (، وCorr.1 و
(، Sects. 25-27) (، وCorr.1 و Sect. 24) (، وSects. 19-23) (، وCorr.1 و Sect. 18) (، وCorr.1 و
بررررررراء(،  Sect. 29) (، وCorr.1 .لرررررررف و Sect. 29) (، وCorr.1 و Sect. 29) (، و2و Corrs. 1 و Sect. 28) و
(، Corr.1 واو و Sect. 29) زرررررررررررررراء(، و Sect. 29) دان(، و Sect. 29) (، وCorr.1جرررررررررررررريم و Sect. 29) و
 ( Income Sects. 1-3(، و.بواب الإيرادات )Sects. 30-36) راء( و Sect. 29) زاي( و Sect. 29) و

http://undocs.org/ar/A/70/6)
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 تعزيز العدالة والقانون الدولي؛ )و( 
 نزع السلاح؛ )ز( 
ريمرة، ومكافحرة الإرزراب الردولي أميرع .شركاله       مراقبة المخدرات، ومنرع الج  )ح( 
 ومظازر  

.يضا، . ادت الجمعية العامة تأكيرد ضررورة .ن يتناسرب رجرم      69/264وفي القرار  - 4
الموارد المقترح رصدزا في الميزانية المقدمة م  ا مين العاني مع الولايات، بما يضرم  تن ير  تلرك    

 ( 11جع ن سه، ال قرة الولايات بالكامل وبك اءة وفعالية )المر
و. ررادت الجمعيررة العامررة .يضررا تأكيررد طلبررها حلى ا مررين العرراني .ن يقترررح، في مشرراريع  - 5

الميزانية المقبلة، تدابير لتعويض الزيادات في الميزانية، ريثما .مك ، دون المسراس بتن ير  .نشرطة    
وخردماتها ومهامهرا   سريما مر  خرلان زيرادة ك راءة .نشرطة مكاترب الرد م          لا المجامج المقررة،

 ( 12وزياكلها )المرجع ن سه، ال قرة 
و.خرريرا، قررررت الجمعيررة العامررة .ن صرردد رجررم صررندوق الطرروارئ ل ترررة السررنتين         - 6

 41 687 967في المائرررة مررر  التقررردير ا ولي، .ي بمبلرررغ  0.75بمرررا نسررربته  2016-2017
وارئ وتشرغيله )المرجرع   دولارا، و.ن يستخدني الصندوق وفقا لإجراءات استخداني صندوق الط

 ( 13ن سه، ال قرة 
 

 لمحة  امة    الموارد  
بمبلررررغ  2017-2016يقترررررح ا مررررين العرررراني ميزانيررررة برنا يررررة ل ترررررة السررررنتين        - 7

(  ويرررد في المرفررق  2017-2016دولار  بررواب الن قررات )بمعرردلات    5 693 508 200
المقتررة بعد ح ادة تقردير التكراليف ا وليرة لل تررة     ا ون له ا التقرير موجز للميزانية المجنا ية 

  كمررا يرربين المرفررق ا ون  2015-2014، مقارنررة بالا تمرراد المررنقر لل ترررة  2016-2017
  دد الوظائف المقتررة موز ة رسب .بواب الميزانية 

 تحررت .بررواب الن قررات   2017-2016ويبلررغ  مرروع التقررديرات المقتررررة لل ترررة      - 8
دولار قبرل ح رادة تقردير التكراليف، ممرا يعكرس زيرادة قردرزا          5 568 595 800مقدار   ما

في المائة، بالمقارنة مرع التقردير ا ولي المحردد في المخطرط المعتمرد       0.2مليون دولار، .و  10.2
 مرين العراني حلى .ن الزيرادة    (  ويشرير ا 15)المقدمرة(، ال قررة     A/70/6) 2017-2016لل ترة 
مليررررون دولار تعررررزى .ساسررررا حلى: ).( حدراج الارتياجررررات اللازمررررة لتغطيررررة  10.2البالغررررة 

التكرراليف )بمررا فيهررا تكرراليف التشررغيل والصرريانة/الد م( الجرراري تكبرردزا في حطررار مشررروع        
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ز )ب( وحدراج ارتياجررات غررير متوقعررة فيمررا يتعلررق بتعزيرر      مليررون دولار(؛ 14.4.وموجررا )
مليرررون دولار(؛ )ج( واسرررتبعاد الارتياجرررات المتعلقرررة بمرفرررق    1.1محكمرررة العررردن الدوليرررة ) 

مليرررون  2.5مليرررون دولار(، وتعزيرررز حدارة الممتلكرررات في ا مانرررة العامرررة )    1.1الشرررراكة )
مليررون  1.3دولار(، وحصررلاح ترتيبررات  مررل اللجنررة الاستشررارية لشررؤون الإدارة والميزانيررة )  

شارة حلى .ن ايع الإشارات حلى موارد الميزانيرة الرواردة في زر ا التقريرر زري      دولار(  وتجدر الإ
  2017-2016ينص  لى .نها معدلات ال ترة  ما لم المنقحة 2015-2014بمعدلات 

، بمرا في  لرك الاقتطا رات    2017-2016وتبلغ تقرديرات الإيررادات ل تررة السرنتين      - 9
دولار، بالمقارنرة مرع التقرديرات     555 602 900  مقردار  مرا  الإلزامية م  مرتبات الموظ ين،

، ممرررررررررا يعكرررررررررس زيرررررررررادة 2015-2014دولار لل تررررررررررة  535 245 900البالغرررررررررة 
(  وتشرررررمل زررررر   16)المقدمرررررة(، ال قررررررة  A/70/6دولار ) 20 357 357 000 قررررردرزا

تأتيررة مرر  تقررديم الخرردمات للجمهررور بمررا مقرردار     التقررديرات الإيرررادات العامررة والإيرررادات الم  
 دولار  42 378 500
 2017-2016، تقرررارن الارتياجرررات مررر  المررروارد ل تررررة السرررنتين  1وفي الجررردون  - 10

، الررتي وافقررت  ليهررا الجمعيررة العامررة في قراراتهررا  2015-2014بالا تمررادات المنقحررة لل ترررة 
 ون مرر  دورتهررا التاسررعة والسررتين، وبالن قررات المنبثقررة مرر  الجررزء الرئيسرري والجررزء المسررتأنف ا

، 2015-2014  وبالمقارنرررة مرررع الا تمررراد المرررنقر لل تررررة  2013-2012النهائيرررة لل تررررة 
في المائرة )المرجرع    1.6مليرون دولار، .و   90.8تعكس الميزانية المقترررة نقصرانا صرافيا قردر      

 ( 1ن سه، ال قرة 
يزانيرة المجنا يرة المقترررة حلى .ن التخ ريض المقتررح      ويشير ا مرين العراني في مقدمتره للم    - 11

مليون دولار قبل ح ادة تقدير التكاليف لر  يرؤثر في تن ير  الولايرات  لرى       90.8البالغ صافيه 
 ( 18نحو كامل وفعان )المرجع ن سه، ال قرة 

رح وبعد حدراج تقديرات ح ادة التقردير ا وليرة للتكراليف، يمثرل مسرتوى المروارد المقتر        - 12
في المائررة،  لررى   0.6مليررون دولار، .و  34.1مليررون دولار زيررادة بنسرربة    5 693.5البررالغ 

 ( 34)المرجع ن سه، ال قرة  2015-2014الا تماد المنقر ل ترة السنتين 
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 1الجدون 
 ،2015-2014 و ،2013-2012مقارنة الارتياجات مر  المروارد ل تررات السرنتين     

 2017-2016 و
 لولايات المتحدة()بملايين دولارات ا

 524,8 5 2013-2012ن قات ال ترة   

 659,4 5 (69/274 و .لف 69/263)القراران  2015-2014الا تماد المنقر لل ترة 

 558,4 5 2017-2016المخطط المعتمد لل ترة 

 568,6 5 )قبل ح ادة تقدير التكاليف( 2017-2016الموارد المقتررة لل ترة 

)بعد ح ادة التقدير ا وليرة للتكراليف رسرب معردلات      2017-2016لل ترة الموارد المقتررة 
 693,5 5 (2017-2016ال ترة 

  
وبموجب المنهجية المتبعة لإ داد الميزانية، تستخدني الا تمرادات المنقحرة ل تررة السرنتين      - 13

ل تررة   المروارد الحالية كنقطة الانطلاق التي تحسب  لى .ساسها التغرييرات في المروارد، وتطلرب    
مر  مقدمرة ا مرين العراني للميزانيرة المجنا يرة المقترررة .نره،          2السنتين الجديدة  ويربين الجردون   

مليرون   5 659.4) 2015-2014وفقا لهر   المنهجيرة، فران الا تمراد المرنقر ل تررة السرنتين        
  2017-2016دولار( يشكل .ساس الميزانية المقتررة ل ترة السنتين 

يلي: ).( المروارد اللازمرة لتن ير  الولايرات      ما مين العاني حلى .ن اقتراره يشملويشير ا  - 14
الجديدة والموسعة التي وافقت  ليها الجمعية العامرة في الجرز.ي  الرئيسري والمسرتأنف ا ون مر       
دورتهررا التاسررعة والسررتين، وللارتياجررات غررير المتوقعررة المتعلقررة بتعزيررز محكمررة العرردن الدوليررة،  

يكبرد .ي   لا )ب( نقرل المروارد، الر ي    و مليون دولار؛ 94.0 نه زيادة صافية بمبلغ  تنجم بما
تكرراليف، فيمررا بررين العناصررر المندرجررة ضررم  البرراب ن سرره وفيمررا بررين .بررواب  تل ررة )المرجررع  

(  ويرررد في الجرردون الثرراني مرر  زرر ا التقريررر ا ثررار الناشررئة  رر  الولايررات     25ن سرره، ال قرررة 
(  وتررد  26لمترتبرة  لرى المروارد ا ساسرية المقترررة )المرجرع ن سره، ال قررة         الجديدة والموسعة ا

الملارظررات والتوصرريات الت صرريلية للجنررة الاستشررارية لشررؤون الإدارة والميزانيررة بشررأن المرروارد 
المقتررة فيما يتعلرق بالولايرات الجديردة .و الموسرعة في ال رروع  ات الصرلة مر  ال صرل الثراني          

 له ا التقرير 
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 2الجدون 
 *موارد مقتررة ناشئة    ولايات جديدة .و موسعة  

 )بملايين دولارات الولايات المتحدة(
 المبلغ الولاية
 13.0 مساهمات في نظاني ا مم المتحدة للمنسقين المقيمين  

 11.0 تعزيز تمويل برنامج ا مم المتحدة للبيئة
 11.0 .نشطة الإ لاني )التكافؤ بين اللغات الرسمية(

تعزيررز نظرراني زيئررات معازرردات رقرروق الإنسرران ممررثلا بم وضررية ا مررم المتحرردة وقرررارات  لررس رقرروق       
 5.4 69/262 و .لف 68/247 و 68/268الإنسان، المعتمدة في قرارات الجمعية العامة 

 14.4 2017-2016رصة نظاني .وموجا في الميزانية العادية والتكاليف التشغيلية لل ترة 
 3.0 جية المنقحة لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات  الاستراتي

 12.7 تجديد مبنى قا ة .فريقيا في اللجنة الاقتصادية  فريقيا
 9.0 مشروع التخ يف م  آثار الزلازن في اللجنة الاقتصادية  سيا والمحيط الهادئ
 1.7 2016 اني استمرار تعيين ثلاثة قضاة  صصين في محكمة ا مم المتحدة للمناز ات في 

 1.8 دورات دراسية في القانون الدولي والمؤتمر الاستعراضي؛ وتقرير بشأن الصيد في قاع البحار
تقديم الد م لمؤتمر ا مم المتحردة الثالرث المعر  بالإسركان والتنميرة الحضررية المسرتدامة )الموئرل الثالرث( في          

 1.4 2016 اني 
 1.2 ارتياجات محكمة العدن الدولية

نقل مهاني مراجعة الحسابات مر  بعثرة ا مرم المتحردة لتقرديم المسرا دة حلى .فغانسرتان وبعثرة ا مرم المتحردة           
 1.8 لمسا دة حلى العراقلتقديم ا

 
مليرون   2زناك موارد حضافية مقتررة تتعلق بالنمو في التكاليف القياسية لإنشاء وظي تين جديدتين ) * 

لزاميررة مرر  مرتبررات المرروظ ين المتعلقررة بررالتغييرات في الوظررائف دولار(، وارتياجررات الاقتطا ررات الإ
 مليون دولار(  2.5مليون دولار(، وولايات .خرى جديدة ) 2.1)

 
وبالإضررافة حلى  لررك، يشررير ا مررين العرراني حلى .ن مسررتويات المرروارد  ررد لت لتشررمل         - 15

فقرط، والتعرديلات    2015 صصات فترة السنتين لتمويرل الوظرائف الجديردة المنشرأة في  راني      
تحت بند البعثات السياسية الخاصة، وشرطب التكراليف غرير المتكرررة المعتمردة خصيصرا ل تررة        

مليرون دولار    137.9التي سينجم  نها نقصان يبلغ  موع صرافيه   2015-2014السنتين 
قررات  تررد ت اصريلها في ال   ‘‘ تعديلات فنية’’ويشير ا مين العاني حلى ز   التعديلات با تبارزا 

م  مقدمته للميزانية المجنا ية المقتررة  ويرد في ال رع .لف .دنا  مزيرد مر  المناقشرة     21-24
 بشأن تصنيف و رض ز   التعديلات 
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ويصررف ا مررين العرراني .يضررا، في مقدمترره للميزانيررة المجنا يررة المقتررررة، التخ يضررات        - 16
 30.0، والرتي تبلرغ   ‘‘ضرات .خررى  تخ ي’’ و ‘‘تحقيرق .وجره الك راءة   ’’المقترررة المصرن ة تحرت    

تمشيا مع قررار الجمعيرة العامرة    ”مليون دولار،  لى التوالي، وي كر .نها  16.8 و مليون دولار
، م  المقرر توزيعها  لى  تلف .بواب الميزانية المجنا ية المقترررة )المرجرع ن سره،    “69/264

ات المخصصررة لتحقيررق .وجرره (  ويشررير ا مررين العرراني .يضررا حلى .ن الا تمرراد33-27ال قرررات 
مليون دولار، موز ة  لى  ناصر الد م المجنرا ي لكرل براب، و لرى      30الك اءة، ومقدارزا 

الميزانيررة العامررة لببررواب في حطررار الجررزء الثررام ، خرردمات الررد م المشررتركة، و لررى البعثررات       
تحرت بنرد   (، في ررين .ن الا تمرادات المخصصرة    31السياسية الخاصرة )المرجرع ن سره، ال قررة     

مليون دولار، فهري موز رة .ساسرا فيمرا برين العناصرر        16.8، ومقدارزا ‘‘تخ يضات .خرى’’
المجنا ية للإدارات المعنية، وتحرت بنرد الارتياجرات المتعلقرة بسر ر المروظ ين في ايرع ا برواب         

 ( 28)المرجع ن سه، ال قرة 
 16حلى  10ا ثر الصافي للتغييرات المقتررة المبينرة في ال قررات مر      3ويورد الجدون  - 17

 . لا  والتوزيع العاني للموارد رسب .جزاء الميزانية   
 

 3الجدون 
 توزيع الموارد رسب .جزاء الميزانية

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 موووووووارد الفتوووووو ة 

2014-2015 
بالمعوووووووووووووووودلات 

 المنقحة

مووووووارد الفتووووو ة    التغيير
2016-2017 

)قبووووووول   وووووووادة 
 التكاليف( تقدي 

مووووووارد الفتووووو ة  
2016-2017 

بعوووووووود   ووووووووادة 
 التكاليف تقدي 

تقووودي ات الفتووو ة  
2016-2017 

)بعد   ادة تقودي   
 المبلغ  التكاليف(

النسووووبة 
 المئوية

  897,5 776   109,9 13   787,6 763  (3,7)  (951,9 28)  739,5 792  تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق  موما -.ولا        

  454,4 393 1  971,3 7   483,1 385 1  0,5  327,9 6   155,2 379 1 الشؤون السياسية -ثانيا 

  593,3 103   534,8 1   058,5 102   2,7  668,5 2   390,0 99  العدالة والقانون الدوليان -ثالثا 

  730,5 517   227,1 7   503,4 510   2,8  818,9 13   684,5 496  الدولي م  .جل التنميةالتعاون  -رابعاً 

  030,2 586   143,5 25   886,7 560  (1,6)  (029,5 9)  916,2 569  التعاون الإقليمي م  .جل التنمية -خامسا 

  779,4 376   601,6 1   177,8 375  (3,7)  (613,4 14)  791,2 389  رقوق الإنسان والشؤون الإنسانية -سادساً 

  460,4 206   710,2 6   750,2 199   5,1  670,3 9   079,9 190  الإ لاني -سابعا 

  323,7 649   956,5 21   367,2 627  (5,8)  (678,8 38)  046,0 666  خدمات الد م المشتركة -ثامنا 

  520,0 42   037,4 1   482,6 41   2,1  850,5   632,1 40  الرقابة الداخلية -تاسعا 

ا نشررررطة الإداريررررة المشررررتركة التمويررررل    - اشرررررا 
  334,8 165   784,8 9   550,0 155   0,3  478,4   071,6 155  والمصروفات الخاصة
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 موووووووارد الفتوووووو ة 
2014-2015 

بالمعوووووووووووووووودلات 
 المنقحة

مووووووارد الفتووووو ة    التغيير
2016-2017 

)قبووووووول   وووووووادة 
 التكاليف( تقدي 

مووووووارد الفتووووو ة  
2016-2017 

بعوووووووود   ووووووووادة 
 التكاليف تقدي 

تقووودي ات الفتووو ة  
2016-2017 

)بعد   ادة تقودي   
 المبلغ  التكاليف(

النسووووبة 
 المئوية

  023,3 85   704,7 5   318,6 79  (27,8)  (545,9 30)  864,5 109  الن قات الر.سمالية -رادي  شر        

  403,5 253   642,2 10   761,3 242  (0,4)  (989,9)  751,2 243  السلامة وا م  - شر  ثاني

  398,8 28   –   398,8 28   –  –  398,8 28  رساب التنمية -ثالث  شر 

الاقتطا رررات الإلزاميرررة مررر  مرتبرررات  -رابرررع  شرررر 
  558,4 508   488,4 12   070,0 496  (0,4)  (770,8 1)  840,8 497  الموظ ين

5 المجموع   659  361 ,5   (90  765 ,7 )  (1 ,6 ) 5  568  595 ,8    124  912 ,4   5  693  508 ,2   

 
. ردت   2017-2016ويشير ا مين العراني حلى .ن الميزانيرة المجنا يرة المقترررة لل تررة       - 18

 2017-2016وفقا للإطار المعتمد لإ داد الخطة المجنا ية ل ترة السنتين ولبولويرات لل تررة   
(  1)المرجرع ن سره، ال قررة     69/264 و 69/17 لى النحو المحدد في قراري الجمعيرة العامرة   

ويعكس ا مين العاني توزيع التغييرات في الموارد المقتررة  لى .سراس ا ولويرة ورسرب .جرزاء     
رجرع ن سره،   مر  مقدمتره للميزانيرة المجنا يرة المقترررة )الم      1و.بواب الميزانية المبينرة في الجردون   

 ( 1الجدون 
مليرون   1 124.4وي كر ا مرين العراني .يضرا .ن الميزانيرة تتضرم  مروارد تبلرغ قيمترها          - 19

، مرر  ميزانيترره المقتررررة    3دولار للبعثررات السياسررية الخاصررة في حطررار الجررزء الثرراني، البرراب      
الجمعيررة   لررى 2016وسررتُعر ض مقتررررات الميزانيررة الم صررلة للبعثررات السياسررية الخاصررة لعرراني  

(  ويشرير .يضرا   17)المرجرع ن سره، ال قررة     2015العامة للنظر فيها في الربع ا خير مر   راني   
مليررون دولار بمررا يعكررس ال رررق بررين     14.5حلى .ن زرر ا الرررقم يشررمل التعررديل ال رر  البررالغ    

مليرررون  1 130.4بمرررا مقررردار   2017-2016وال تررررة  2015-2014ا تمررادات ال تررررة  
)المرجرررع ن سررره،  69/264العامرررة في قرارزرررا  قرررت  لرررى  لرررك الجمعيرررةدولار، رسررربما واف

مليرون دولار والمردرج    6.0وي كر ا مين العاني .يضرا .ن خ ضرا لارقرا مقردار       ( 23 ال قرة
. ررلا ، .دمررج ضررم  التقررديرات   16مليررون دولار المشررار حليرره في ال قرررة   30 رضررم  مبلررغ الرر

 ( 31ن سه، ال قرة  ا ولية للبعثات السياسية الخاصة )المرجع
، يبلررغ  مرروع مررلاك الوظررائف المقترررح وزرري 2017-2016وبالنسرربة ل ترررة السررنتين  - 20

وظي ررة بالمقارنررة مررع مسررتوى الوظررائف    12وظي ررة، ممررا يمثررل زيررادة صررافية قرردرزا    10 198
وظي ررة جديرردة،   56  ويعكررس زرر ا الاقتررراح حنشرراء   2015-2014المعتمرردة ل ترررة السررنتين  

وظي رة )المرجرع ن سره،     82وظي ة م  مصادر التمويل الخارجة    الميزانية، وحلغاء  38وتحويل 
مليرون دولار   15.8(  وبالإضافة حلى  لك، فان ا تمرادات ماليرة يبلرغ  مو هرا     8-6الجداون 
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مرر  الوظررائف الثابتررة الررتي يررتعين تجميرردزا ل ترررة     81ترردرج في المرروارد المتعلقررة بمررا  مو رره    لم
؛ انظرر .يضرا   39)المرجع ن سره، ال قررة    (2)شهرا خلان فترة السنتين 24 و .شهر 5بين  تتراوح
 .دنا  للاطلاع  لى مناقشة م صلة بشأن  مليات تجميد الوظائف(  79-72 ال قرات

وت كِّر اللجنة الاستشارية بالر.ي ال ي .بدته بما م راد  .ن حاراز الولايرات ب عاليرة      - 21
الدواني زو العامل الرئيسي في تحديد ارتياجرات ا مانرة العامرة    وك اءة يجب .ن يكون  لى 

مر    11(  وتشير .يضا حلى ال قرة 19، ال قرة A/68/7م  الموارد وزيكلها الوظي ي العاني )
سربة مرع   ، وتتوقع .ن مستويات الموارد ينبغري .ن تكرون متنا  69/264قرار الجمعية العامة 

 الولايات م  .جل ضمان تن ي زا بشكل تاني و لى نحو يتسم بالك اءة وال عالية 
 

 الموارد المقررة ا خرى والموارد الخارجة    الميزانية  
المرروارد المقررررة ’’مرر  مقدمررة ا مررين العرراني التقررديرات تحررت فئررة    8وترررد في الجرردون  - 22

كونة م  التكاليف الإداريرة وال نيرة المتكبردة    دولار والم 640 899 900، التي تبلغ ‘‘ا خرى
في حطار تن ي  المجامج والمشراريع الممولرة مر  المروارد المقرررة ا خررى المتصرلة بعمليرات ر رظ          
السلاني، والمخطط العاني لتجديد مبراني المقرر، والمحكمرة الدوليرة ليوغوسرلافيا السرابقة والمحكمرة        

في  3.2مليررون دولار، .و  20.9بلررغ اض اضررا قرردر   الجنائيررة الدوليررة لروانرردا  ويمثررل زرر ا الم  
  ويشرير ا مرين العراني حلى .ن    2015-2014المائة، فيما يتعلق بمستوى المروارد المقردرة لل تررة    

زرر ا الاض رراض يتصررل .ساسررا باض رراض الارتياجررات المقرردرة في حطررار رصررة رسرراب د ررم      
ؤسسرة، وبوقرف . مران المخطرط      مليات ر ظ السلاني في تمويل مشروع تخطيط الموارد في الم

(  46العرراني لتجديررد مبرراني المقررر والمحكمررة الجنائيررة الدوليررة لروانرردا )المرجررع ن سرره، ال قرررة        
حلى  2014تموز/يوليره   1وبالإضافة حلى  لك، فان تقديرات  مليات ر ظ السلاني لل ترة مر   

، الرتي لهرا   2016رزيران/يونيره   30حلى  2015تموز/يوليه  1وم   2015رزيران/يونيه  30
 بليون دولار  16.7فترة مالية  تل ة، يصل  مو ها حلى قرابة 

-2016ويتوقع .ن يصل مستوى المروارد الخارجرة  ر  الميزانيرة خرلان فتررة السرنتين         - 23
 353 624 400يمثرررل زيرررادة قررردرزا   مرررا دولار، وزرررو 18 900 968 300 حلى 2017

)المرجرع ن سره،    2015-2014رد المقردرة لل تررة   في المائة،    مستوى الموا 1.9دولار، .و 
 ( 47، وال قرة 9الجدون 

مر  زر ا التقريرر، فران  مروع التقرديرات لبنشرطة         4و لى النحو المربين في الجردون    - 24
الممولررة مرر  الميزانيررة العاديررة، والمرروارد المقررررة ا خرررى والمرروارد الخارجررة  رر  الميزانيررة ل ترررة     

__________ 

  2017-2016وظي ة بدواني كامل في فترة السنتين  68يمثل ز ا ما يعادن  (2) 

http://undocs.org/ar/A/68/7
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في المائرررة  1.4دولار، .و  24 679 773 500مقررردار   مرررا يبلرررغ 2017-2016السرررنتين 
  2015-2014فوق مستوى الموارد لل ترة 

 4الجدون 
  موع الميزانية

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
-2014مووووووووووووووارد  

2015 
 الزيادة )النقصان( 

 نسبة مئوية المبلغ 2016-2017 
     الميزانية العادية     

 0,6  146,7 34  508,2 693 5  361,5 659 5  الن قات

 28,6  435,9 9  378,5 42  942,6 32  الإيرادات العامة

5 المجموع ال ر ي   626  418 ,9  5  651  129 ,7   24  710 ,8    0 ,4   

حيررررادات متأتيرررة مررر  الاقتطا رررات  
 2,2  921,1 10  224,4 513  303,3 502  الإلزامية م  مرتبات الموظ ين

 0,3  789,7 13  905,3 137 5 115,6 124 5 العادية صافي الميزانية

     الموارد المقررة ا خرى

).(640  825,0 661  .نشطة الد م
 899,9  (20 925,1) (3,2) 

المررررروارد المقرررررررة ا خررررررى،    
661  المجموع ال ر ي  825 ,0   640  899 ,9  (20  925 ,1 )  (3 ,2 ) 

     الموارد الخارجة    الميزانية

 3,0  362,5 16  825,2 560  462,7 544  الد م.نشطة 

 6,9  541,9 199  717,9 077 3 176,0 878 2 ا نشطة ال نية

 0,9  720,0 137  425,2 262 15 705,2 124 15 ا نشطة التن ي ية

18 المجموع ال ر ي   547  343 ,9  18  900  968 ,3   353  624 ,4    1 ,9   

24 المجموع، صافي الميزانية   333  284 ,5  24  679  773 ,5   346  489 ,0    1 ,4   

 
فيما يتعلق بحسراب د رم  مليرات     69/308لا تعكس المقرر ال ي اتخ ته الجمعية العامة في قرارزا  ).( 

 ر ظ السلاني 
 

وتلارررظ اللجنررة الاستشررارية .ن تمويررل المرروارد المقررررة ا خرررى والمرروارد الخارجررة  رر     - 25
ويربين  يزان يستأثر أزء كبير م  الد م المقدني م  .جل برنرامج  مرل ا مرم المتحردة       الميزانية لا

المرفق الثاني م  زر ا التقريرر التوزيرع رسرب .برواب الميزانيرة والحصرص المخصصرة مر  التمويرل           
ويبين المرفق الثراني .يضرا .ن الجرزء ا كرمج مر  المروارد الخارجرة        لي رسب مصدر التمويل  الإاا

 رر  الميزانيررة يتعلررق بم وضررية ا مررم المتحرردة لشررؤون اللاجررئين، ووكالررة ا مررم المتحرردة لإغاثررة      
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وتشررغيل اللاجررئين ال لسررطينيين في الشرررق ا د، )ا ونررروا(، ومكتررب ا مررم المتحرردة المعرر         
ات والجريمة، وبرنامج ا مم المتحدة للبيئة، وبرنامج ا مم المتحدة للمستوطنات البشررية  بالمخدر

)موئل ا مم المتحدة(، وزيئة ا مم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المر.ة  ويرد في ال ررع  
ا نشطة الممولرة  زاء .دنا  المزيد م  الت اصيل المتعلقة بالإجراءات التي اتخ تها اللجنة فيما يتصل ب

 م  التمج ات وبالوظائف 
 حلى الجمعية العامة التقارير الإضافية التي ستقدني  

ي كر ا مين العاني حنه بالإضافة حلى الميزانية المجنا ية المقتررة، زناك  ردد مر  المسرائل     - 26
التنميرة  الناشرئة الرتي سرتنظر فيهرا الجمعيرة العامرة بشركل مترزام   وتشرمل زر   المسرائل خطرة             

، و.زداق التنمية المستدامة، وتمويل التنمية، والات اق المتعلرق برتغير المنرا ،    2015بعد  اني  لما
والمسائل التي يمك  .ن تنشأ    مداولات اللجان الرئيسية للجمعية العامة في دورتها السربعين   

يرة العامرة   ويشير ا مين العراني حلى .ن .ي مقترررات  ات صرلة بالموضروع سرتعرض  لرى الجمع      
في تقررارير من صررلة، رسررب الاقتضرراء، وسررتؤثر، ررران الموافقررة  ليهررا، في المسررتوى المقترررح       

 ( 19للميزانية المجنا ية )المرجع ن سه، ال قرة 
و ند الاست سار، زودت اللجنة الاستشارية بقائمة .ولية بالتقارير والمسرائل الإضرافية    - 27

مر  زر ا التقريرر،     5ت الميزانيرة، وزري تررد في الجردون     المتوقع .ن تنشأ لدى نظرزا في مقتررا
وقررد تررؤدي حلى حدراج ارتياجررات حضررافية مرر  المرروارد في الميزانيررة المجنا يررة ل ترررة السررنتين          

2016-2017  
 

   5الجدون 
آثار في الموارد لل ترة   2017-2016المسائل الإضافية التي يمك  .ن تترتب  ليها 

 
لاقتصررادي التقرديرات المنقحررة النااررة  ر  القرررارات والمقرررات الررتي اتخر زا المجلررس ا    تقريرر ا مررين العراني  رر     

 2015والاجتما ي في  اني 

 تقرير ا مين العاني    الدراسة المتعلقة بالارتياجات الطويلة ا جل م  .ماك  العمل في مقر ا مم المتحدة

ارات والمقرررات الرتي اتخر زا  لرس رقروق الإنسران       تقرير ا مين العاني    التقديرات المنقحة النااة    القر
 2015في  اني 

البيان المقدني م  ا مين العاني    ا ثرار الإداريرة والماليرة المترتبرة  لرى القررارات والتوصريات الرواردة في تقريرر          
 م  النظاني الداخلي للجمعية العامة 153لجنة الخدمة المدنية الدولية وفقا للمادة 

 عاني    التقديرات المنقحة النااة    .ثر التغيرات في .سعار الصرق ومعدلات التضخمتقرير ا مين ال
 

وُ.بلغت اللجنة الاستشرارية .يضرا برأن الارتياجرات مر  المروارد الناشرئة  ر  النظرر في           - 28
التقرير بشأن الخطة الاستراتيجية لح ظ التراث، وزو مشروع تجديد مكترب ا مرم المتحردة في    

لمتوقررع .ن يقترررح توفيرزررا مرر  خررارج حطررار الميزانيررة العاديررة  وترررد ملارظررات    جنيررف، مرر  ا
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وتوصيات اللجنة فيما يتعلق بالن قات الر.سمالية المقتررة ا خرى، التي سريتم النظرر في بعضرها    
 بعد تقديم التقارير الإضافية، في الجزء الحادي  شر م  ال صل الثاني م  ز ا التقرير 

يتصرل ارا مر      ومرا  الاتجازات العامة في التمويرل المعتمرد للميزانيرة العاديرة    وم  ريث  -29
ن قررات في ال ترررات السررابقة، تشررير اللجنررة الاستشررارية حلى المعلومررات المقدمررة حليهررا في سررياق  

  وتلاررظ  6.ردث استعراض .جرته لتقارير  لس مراجعي الحسابات، والرواردة في الجردون   
تعكرس الاتجرا  التصرا دي في مسرتوى التمويرل المعتمرد  لرى مردى          اللجنة .ن ز   المعلومرات 

 2015-2014يررزان مسررتمرا في ال ترررة  لا فترررات السررنتين الخمررس الماضررية و.ن زرر ا الاتجررا 
 مليون دولار  5 659.4 مقدار  ما ريث بلغت الا تمادات المنقحة

 
   6الجدون   

يتصررل اررا مرر  ن قررات في ال ترررة مرر    اومرر اتجازررات التمويررل المعتمررد في الميزانيررة العاديررة   
 2013-2012حلى ال ترة  2004-2005

 الميزانية العادية 
 الإنفاق النهائي الا تماد النهائي فت ة السنتين

   2004-2005 3 655 800 600 3 612 216 000 

2006-2007 4 193 772 400 4 146 278 000 

2008-2009 4 799 914 500 4 749 421 000 

2010-2011 5 416 433 700 5 414 152 000 

2012-2013 5 565 067 800 5 524 829 000 

  
 منهجية وضع الميزانية وشكلها و رض البيانات فيها   - .لف 

بشررأن المسررائل  68/246تلارررظ اللجنررة الاستشررارية .ن الجمعيررة العامررة، في قرارزررا   - 30
دت مرر  جديررد ، قررد .ك رر2015-2014ل ترررة السررنتين المتصررلة بالميزانيررة المجنا يررة المقتررررة  

 41/213الإجرررررراءات والمنرررررهجيات المعتمررررردة في وضرررررع الميزانيرررررة اسرررررتنادا حلى قراريهرررررا    
يجروز حدخران .يرة تغرييرات  لرى المنهجيرة        لا  ادت الجمعية العامة التأكيد .نره .  و42/211 و

مرون ارا فيمرا يتعلرق بالميزانيرة .و      المتبعة في وضع الميزانيرة .و  لرى الإجرراءات والممارسرات المع    
دون استعراض الجمعية العامة لها وموافقتها  ليها مسربقا، طبقرا للإجرراءات    ب لى النظاني المالي 

 ( 68/246م  القرار  5 و 4المعمون اا في وضع الميزانية )ال قرتان 
-2016لسررنتين ويشررير ا مررين العرراني في مقدمترره للميزانيررة المجنا يررة المقتررررة ل ترررة ا     - 31

، حلى .ن المنهجية المستخدمة في ح داد الارتياجات مر  المروارد للميزانيرة المقترررة تسرتند      2017
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، والنظرراني المررالي والقوا ررد الماليررة لبمررم   47/212حلى المبررادئ الررواردة في قرررار الجمعيررة العامررة   
يررة للميزانيررة ورصررد المتحرردة، وا نظمررة والقوا ررد الررتي تحكررم تخطرريط الررمجامج والجوانررب المجنا  

)المقدمة((  وير كر ا مرين العراني .يضرا في      A/70/6م  الوثيقة  3التن ي  و.ساليب التقييم )ال قرة 
، تشمل الميزانيرة المجنا يرة المقترررة    67/264ميزانيته المقتررة .نه، تمشيا مع قرار الجمعية العامة 

مر  المرجرع ن سره(      4ا تمادا .وليا لإ ادة تقدير التكاليف استنادا حلى المنهجية القائمرة )ال قررة   
 ا  معلومات .كثر ت صيلا    ح ادة تقدير التكاليف .دن 50حلى  46وترد في ال قرات 

 التغييرات المقترح حدخالها  لى طريقة  رض مقاييس ا داء والنواتج  
شررمل  ناصررر الإطررار  تمرر  ملزمررات الميزانيررة  ملزمررة  يشررير ا مررين العرراني حلى .ن كررل   - 32

العامرة ومؤشررات الإاراز،    المنطقي التي تتضم  .زداق المنظمة والإاازات المتوقعة م  ا مانة 
والرواردة في الخطرة المجنا يرة وا ولويرات      69/17التي وافقت  ليها الجمعية العامة في قرارزا 

(  وقد قُدّمت التغييرات المقتررة الناشئة  ر  الولايرات   A/69/6/Rev.1) 2017-2016لل ترة 
و المنقحرررة حلى لجنرررة المجنرررامج والتنسررريق في دورتهرررا الخامسرررة والخمسرررين  وتررررد   الجديررردة و/.

  A/70/16استنتاجات اللجنة وتوصياتها ا ا الخصوص في تقريرزا الوارد في الوثيقة 
لإطار المنطقري الحاليرة،   ويشير ا مين العاني .يضا حلى .نه، بناء  لى تحليل طريقة  رض ا - 33

 يقترح حدخان تغييري  متعل قين بطريقرة  ررض مقراييس ا داء لمؤشررات الإاراز والنرواتج  وفي      
يتعل ق بمقراييس ا داء يقتررح تجميرع ا زرداق والتقرديرات وا داء ال علري لل تررات الماضرية          ما

يردة، كانرت في السرابق    تكر  جد  لم والحاضرة والمسرتقبلية  ويشرار حلى .ن زر   البيانرات، وحن    
مشتتة في وثائق  تل ة وسيمك   تجميعهرا مر  حجرراء مقارنرة جنبرا حلى جنرب في وثيقرة وارردة         

في مقدمررة الميزانيررة المجنا يررة   1)المقدمررة((  ويبرريّ  الشرركل   A/70/6مرر  الوثيقررة   10)ال قرررة 
 2ديدة المقتررة  وفيما يتعل ق بطريقة  ررض النرواتج، يبريّ  الشركل     المقتررة طريقة العرض الج

الوارد في المقدّمة مقارنة بين طريقة العرض الحالية وطريقة العررض المقترررة، مرع نمرو ج .ولي،     
براء(، الرواردة    29 و 19 و 12 و 6 لى النحو المطبق  لى  تلف .برواب الميزانيرة )ا برواب    

قدمرة  وير كر ا مرين العراني .ن مر  شرأن زر ا التغريير المقتررح .ن          مر  مرفرق الم   18في الجدون 
يزيد م  اتساق  رض النواتج  مج .بواب الميزانية والحد مر  ررالات التكررار، ليصربر وصرف      

 ( 12النواتج .دق و.وضر )المرجع ن سه، ال قرة 
داء قرد  وتلارظ اللجنة الاستشارية .ن التغيير ال ي طر.  لى طريقة  رض مقاييس ا  - 34

وتررى اللجنرة الاستشرارية      2017-2016.درج بال عل في ملزمات الميزانية ل تررة السرنتين   
.ن زرر   التغررييرات المحررددة،  لررى العمرروني، ستحسّرر  وضرروح وثررائق الميزانيررة وتيسّررر  لررى   
الدون ا  ضاء استعراضها والمقارنة بينرها، وبالترالي، ستتّسرق مرع طريقرة العررض الجديردة        

http://undocs.org/ar/A/70/6
http://undocs.org/ar/A/69/6/Rev.1
http://undocs.org/ar/A/70/16
http://undocs.org/ar/A/70/6
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وثائق الميزانية في المستقبل  ومع  لرك، تعترمج اللجنرة .ن طريقرة العررض زر   قرد        المقتررة ل
ت يررد .يضررا مرر  حدراج معلومررات  رر  ا داء ال علرري مرر  فترررات السررنتين السررابقة ليررتمك    

 القارئ م  مقارنة الاتجازات ال علية  لى مر الزم  بشكل .فضل 
 التغييرات في الموارد  

ت الميزانيررة، طلبررت اللجنررة الاستشررارية بعررض التوضرريحات خررلان اسررتعراض مقتررررا - 35
فيما يتعلق بمصدر  تلرف الرتغيرات في المروارد و.ساسرها المنطقري وتصرني ها  وُ.بلغرت اللجنرة،         

في المروارد، برين    ال رروق ، كانت ايرع  2015-2014لدى الاست سار، .نه قبل فترة السنتين 
لمروارد المقتررح ل تررة السرنتين اللارقرة، تُقردّني في       الا تمادات ل ترة السرنتين الحاليرة ومسرتوى ا   

 مررود وارررد كمبلررغ وارررد في ملزمررة الميزانيررة المجنا يررة المقتررررة  ووُزّع  رررض التغررييرات       
، الرتي  47/212، تمشريا مرع القررار    (3)في .ربع فئرات  2015-2014المدخلة  لى الموارد لعاني 

مواصررلة تحسررين  رررض الميزانيررة المجنا يررة )القرررار  د ررت فيرره الجمعيررة العامررة ا مررين العرراني حلى  
  وُ.بلغت اللجنة ك لك بأن الرتغيرات في المروارد  رضرت    (1، الجزء الثالث، ال قرة 47/212

، اردق تروفير المزيرد مر      2015-2014ا   الطريقرة في الوثيقرة  ات الصرلة ل تررة السرنتين      
رررة مرر  المرروارد ومرر  .جررل تيسررير    الشرر افية وال هررم  صرروص شررا  ناصررر التغررييرات المقتر   
 استعراض المقتررات المقدمة م  الهيئات التشريعية وتحليلها 

وفيمررا يتعلررق بعرررض التغررييرات المقتررررة مرر  المرروارد في وثيقررة الميزانيررة ل ترررة السررنتين   - 36
بين: ).( التعرديلات ال نيرة    ما ، تلارظ اللجنة الاستشارية .ن ا مين العاني يميّز2016-2017

فقرط   2015التي تشمل حزالة الارتياجات غير المتكررة وا تمرادات الوظرائف المنشرأة في  راني     
ل ترررة السررنتين؛ )ب( والررتغيرات في المرروارد المتعلقررة بولايررات جديرردة وتغيّررر التوزيررع فيمررا بررين  
العناصررر  وبالإضررافة حلى  لررك، يميّررز ا مررين العرراني بررين  مررو تين حضررافيتين مرر  الررتغيرات في      

؛ 69/264وارد، يصررنّ ها كمررا يلرري: ).( .وجرره ك رراءة تمشرريا مررع قرررار الجمعيررة العامررة          المرر
  وفي الميزانيرة المجنا يرة   69/264والمزيد م  التخ يضات تمشيا مع قررار الجمعيرة العامرة     )ب(

المقتررة، يميّرز ا مرين العراني برين زر ي  العنصرري ، وهمرا .وجره الك راءة الرتي رُردّدت بدايرة في             
مليرون دولار( وتلرك المشرمولة لارقرا ضرم        A/69/416( )30طط الميزانية ا صلي )مقترح  

مليررون دولار(  ويرررد  16.8) 2017-2016التقردير ا ولي المعتمررد للمرروارد ل ترررة السررنتين  
__________ 

.مررا ال ئررات ا ربررع مرر  التغررييرات في المرروارد المبينررة في تقريررر ا مررين العرراني للميزانيررة المقتررررة ل ترررة السررنتين       (3) 
، فهرري التعررديلات ال نيررة؛ والولايررات جديرردة والتغررييرات في التوزيررع فيمررا بررين العناصررر؛        2014-2015

يرات الرواردة في  طرط الميزانيرة  )انظرر     ؛ والتغري 67/248والتغييرات المدخلرة تمشريا مرع قررار الجمعيرة العامرة       
 ( A/68/6الوثيقة 
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نا يررة المقتررررة توزيررع فئررات   مرر  مقدمررة تقريررر ا مررين العرراني حلى الميزانيررة المج     2في الجرردون 
 التعديلات ا ربع، موزّ ة رسب .جزاء الميزانية 

-2016وفيمررا يتعلررق بمختلررف فئررات الررتغيرات في المرروارد قيررد النظررر ل ترررة السررنتين    - 37
، و لى وجه الخصوص، التغييرات المقتررة في حطار فئة التعديلات ال نية، يشير ا مرين  2017

مليرون دولار    137.9غيرات سروق ترؤدي حلى اض راض صراق  مو ره      العاني حلى .ن ز   الرت 
مليرون   161.9)بمبلرغ   2015-2014وتشمل حلغاء التكراليف غرير المتكرررة المعتمردة لل تررة      

وظي رة تمرت الموافقرة  لرى حنشرائها  راني        68ر دولار(،  صوما منها: ).( ا تماد فترة السنتين لر 
مليرون دولار تحرت بنرد     14.5لرغ حضرافي قردر     مليرون دولار(؛ )ب( ومب  9.5فقط ) 2015

والا تمراد   2015-2014البعثات السياسية الخاصة يبيّ  ال رق بين ا تمرادات فتررة السرنتين    
 لى النحو المربين في قررار الجمعيرة العامرة بشرأن  طرط        2017-2016المقترح ل ترة السنتين 

مرر  مقدمرررة ا مررين العررراني حلى    24حلى  22(  وتتضررمّ  ال قررررات  69/264الميزانيررة )القررررار  
 الميزانية المقتررة مزيدا م  الت اصيل    تكوي  تلك التعديلات 

وفيمرررا يتعلرررق برررالتغييرات في المررروارد الناشرررئة  ررر  الولايرررات الجديررردة و/.و الموسرررعة   - 38
والتغررييرات المشررتركة بررين العناصررر، تتضررمّ  الميزانيررة المقتررررة مرروارد بقيمررة حااليررة قرردرزا        

ليررون دولار اسررتنادا حلى ولايرررات وافقررت  ليهرررا الجمعيررة العامرررة في الجررزئين الرئيسررري      م 94
والمستأنف م  دورتها التاسعة والستين والارتياجات غير المتوقعة المتّصلة بتعزيز محكمرة العردن   

)المقدمرة(، ال قررة    A/70/6مر  النظراني المرالي والقوا رد الماليرة )      14-2الدولية، تمشريا مرع البنرد    
مر  مقدّمرة تقريرر ا مرين      26م  ز ا التقريرر وفي ال قررة    2(  وترد الت اصيل في الجدون 25

العرراني  وترررد في ا بررواب  ات الصررلة في ال صررل الثرراني مرر  زرر ا التقريررر ملارظررات اللجنررة       
وارد للولايرات الجديردة والموسرعة،    الاستشارية وتوصرياتها بشرأن الارتياجرات المقترررة مر  المر      

مثل اقتراح مساهمة ا مانة العامرة لبمرم المتحردة في نظراني المنسرقين المقريمين، والمروارد المتعلقرة         
بمختلررف مشرراريع التشررييد والتجديررد والارتياجررات غررير المتكررررة المتعلقررة بمجلررس رقرروق         

 الإنسان 
ُ.بلغت اللجنة لردى است سرارزا    ، فقدالعناصر التغييرات فيما بينا مر الثاني المتعل ق بو - 39

.نها تشير حلى التغيرات المقتررة المتعلقة بنقرل المروارد حمرا داخرل العناصرر .و  مجزرا .و  مليرات        
قائمررة ارر    7تُكبّررد تكرراليف  وترررد في الجرردون   لا النقررل المقتررررة  ررمج .بررواب الميزانيررة الررتي  

 التغييرات 
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   7الجدون 
 رة بين .بواب الميزانيةالتحويلات المقتر

 الباب

 المبلغ
)بووووآلاف دولارات 
 البيان الولايات المتحدة(

اقتراح نقل موارد مرتبطة بنقل المسؤوليات م  .جل  قد الاجتما ات الوزارية وغيرزرا   324,4 الشؤون السياسية -3   
م  اجتما ات اللجنرة الاستشرارية الدائمرة المعنيرة بمسرائل ا مر  في وسرط .فريقيرا، مر           

، م  مكتب شؤون نزع السرلاح حلى حدارة الشرؤون السياسرية بقيمرة     1المجنامج ال ر ي 
 دولار  324 400

 (324,4) نزع السلاح -4

اقتراح ح ادة تصنيف ست وظائف لضرباف الحمايرة المباشررة في خردمات ا مر  حلى فئرة        564,0 الشؤون السياسية - 3
الخدمة الميدانية في حطار منسق ا مم المتحدة الخراص لعمليرة السرلاني في الشررق ا وسرط      

الموظ ين المعينين محليا حلى .جرزاء  م  .جل تيسير الوصون حلى المنطقة  ن حمكانية وصون 
م  المنطقة ضئيلة .و معدومة  يقابل ز   التكراليف تخ يضرات مقترررة في حطرار منظمرة      

  5ا مم المتحدة لمراقبة الهدنة في الباب 

 (564,0)  مليات ر ظ السلاني - 5

مكتررب تخطرريط الررمجامج والميزانيررة    -برراء29
 والحسابات

زاء د ما لتن ير  الاسرتراتيجية    29باء وجيم ودان حلى الباب  29الباب نقل الموارد م   (164,7)
الجديدة لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات،  ملا بالجزء الثاني م  قرار الجمعيرة العامرة   

  ويبلغ ال رق بين  مروع المبلرغ المقردني في مكترب خردمات الرد م المركزيرة،        69/262
تخطرررريط الررررمجامج والميزانيررررة والحسررررابات  ومكتررررب حدارة المرررروارد البشرررررية ومكتررررب  

 20 208.6دولارا( ومكتررررب تكنولوجيررررا المعلومررررات والاتصررررالات ) 20 299.4)
دولارا وزو يتعل ق بتكاليف .قل نااة    النقرل المقتررح لربعض زر        90.8( تولاراد

 الوظائف م  نيويورك حلى بانكوك 

 (428,3 3) مكتب حدارة الموارد البشرية - جيم29

 (706,4 16) مكتب خدمات الد م المركزية -دان29

مكتررب تكنولوجيررا المعلومررات    - زرراء 29
 والاتصالات

20 208,6 

مليون دولار والمتصلة بنقرل مهراني    1.8تظهر التغييرات في الموارد الزيادة المقتررة البالغة  800 1 الرقابة الداخلية - 30
المتحردة في .فغانسرتان وبعثرة ا مرم المتحردة      مراجعي الحسابات المقيمين مر  بعثرة ا مرم    

، الرقابرة الداخليرة    30، الشؤون السياسية، حلى البراب  3لمسا دة العراق في حطار الباب 
وقد .قرّت اللجنرة الخامسرة،  نرد وضرع  طرط الميزانيرة، اقترراح ا مرين العراني بتخ ريض           

ات الرقابرة الداخليرة   البعثات السياسية الخاصة )التي تشمل نقرل مروارد حلى مكترب خردم    
مليرون دولار    120وتخ يض مستوى ميزانية البعثات السياسرية الخاصرة ا خررى بمبلرغ     

توافرق  لرى الزيرادة في مكترب خردمات الرقابرة الداخليرة،  لرى النحرو           لم غير .ن اللجنة
مر   طرط الميزانيرة المجنا يرة الر ي اقتررره ا مرين العراني         ‘ 3’)ب( 13الوارد في ال قررة  

(A/69/416      ومرر  .جررل تمويررل نقررل المهرراني، خصررص مبلررغ  )وزّع ، مليررون دولار 1.8
بالتناسب بين  ردد مر  ا برواب، بمرا في  لرك مكترب خردمات الرقابرة الداخليرة، وزرو           

في  “التخ يضررات الإضررافية ”مشررمون في المبررالغ المبلررغ  نررها في حطررار العمررود المعنررون     
 )المقدمة((  A/70/6م  مقدّمة تقرير ا مين العاني ) 2الجدون 

؛ 28-14 و ؛12-8 و ؛6-1ا برررررررواب 
  36 و 34 و 33 و 30وا بواب 

(1 800) 

 
ال ئرة  وتلارظ اللجنة الاستشارية .ن  تلف التغييرات في المروارد المدرجرة في زر       - 40

م  التغييرات في الموارد تشمل  ددا مر  العناصرر، الرتي، في ر.يهرا، تتبراي  تباينرا جوزريرا         
فالولايررات الجديرردة .و الموسررعة تنرررتج .ساسررا  رر  قررررارات الهيئررات الحكوميررة الدوليرررة،        

يرتبط تغيّر التوزيع فيما بين العناصر غالبا باجراءات تُتّخر  بمبرادرة مر  ا مرين العراني        فيما
قد يُعزى بعض التوزيع فيما برين العناصرر .يضرا بشركل .كرمج حلى ح رادة ترتيرب .ولويرات         و

تبردو   لا ا نشطة بدلا م  نقل المهاني بين .بواب الميزانية .و داخلها  فعلى وجره الخصروص،  
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الزيررادة المقتررررة في مرروارد مكتررب خرردمات الرقابررة الداخليررة المتعلقررة برراقتراح نقررل مهرراني    
المقريمين مر  بعثرة ا مرم المتحردة لتقرديم المسرا دة حلى .فغانسرتان وبعثرة          مراجعي الحسابات 

، والممولرة مر  خرلان تخ ريض     3ا مم المتحدة لتقديم المسا دة حلى العراق، في حطرار البراب   
 ولايررة موسّررعة ولا ةدولايررة جديرر ،في المرروارد وُزّع بالتناسررب بررين .بررواب الميزانيررة ا خرررى

 .دنا (  85 و 84نى الدقيق )انظر ال قرتين بالمع نقل موارد رتّى ولا
وكمبد.  اني، تؤيد اللجنة الاستشارية الجهود الرامية حلى تحسين ش افية المعلومرات   - 41

سيما فيما يتعلق بالتغييرات المقتررة في المروارد مر     ولا الواردة في وثائق الميزانية المقتررة،
ة في زرر ا الصرردد ضرررورة .ن تتضررمّ    فترررة سررنتين حلى فترررة سررنتين .خرررى  وترررى اللجنرر   

 رررروض الميزانيرررة في المسرررتقبل تحلررريلا .كثرررر ت صررريلا للتغرررييرات في المررروارد الناشرررئة مررر :  
الولايات الجديدة والموسعة؛ )ب( والنقل .و  مليات ح ادة التوزيع فيما بين العناصرر؛   ).(

  )ج( والتغييرات المقتررة ا خرى في تخصيص الموارد
. لا ، تتضمّ  مقترررات الميزانيرة الرتي يقردّمها      16وكما زو مبين في ال قرة و.خيرا،  - 42

مليررون دولار  لررى   16.8 و مليررون دولار 30ا مررين العرراني .يضررا تخ يضررات مقتررررة بمبلررغ    
يتعل ررق  مررا   ف رري“69/264يتمشرريان مررع قرررار الجمعيررة العامررة ”الترروالي، ويرر كر .ن المرربلغين 
مليررون دولار، زرري نتيجررة تحقررق   24لغ حااليهررا االتخ يضررات البرر بررالمبلغ ا ون، يشررير حلى .ن

المقتررة المتّصلة بعناصر د م المجامج في كل براب وكر لك في الجرزء الثرام       “.وجه الك اءة”
ملايرين دولار تحرت    6م  الميزانية )خدمات الد م المشتركة( بالإضافة حلى تخ يض تبلغ قيمتره  

سياسية الخاصة  وُ.بلغت اللجنة الاستشارية،  نرد الاست سرار،   بند الموارد المخصصة للبعثات ال
نطبرررق  لرررك،  ا، ريثمرررا توّدوا بمسرررتويات مسرررتهدفة للميزانيرررة،  لررر  .ن مرررديري الرررمجامج زُ 

يشرير ا مرين   ف.مرا فيمرا يتعل رق برالمبلغ الثراني،        (4)تخ يضات بمبالغ محددة في  ناصر د م المجامج
 ،نعرد  في المائة  لرى .سراس مُ   10تخ يض  اني نسبته  زي “التخ يضات الإضافية” العاني حلى .ن

مليرون دولار، وتخ يضرات    4.4بالموارد المخصصة لسر ر المروظ ين، بمبلرغ حارالي قردر        يتّصل
مليون دولار في المجرالات المجنا يرة، ناشرئة  ر  فررض تخ ريض مسرتهدق نسربته          12.4بقيمة 
رردّد ا مرين العراني الوظرائف الرتي ينبغري تجميردزا        في المائة في معظم .بواب الميزانية  وقد  0.5

  وزُودت اللجنررة، بنرراءى  لررى طلبررها،  “التخ يضررات الإضررافية” و “.وجرره الك رراءة”بموجررب 
بمعلومرررات  ررر  توزيرررع التخ يضرررات المتعلقرررة بالوظرررائف وغرررير المتعلقرررة بالوظرررائف البالغرررة      

في المروارد  لرى نطراق  تلرف      مليون دولار الناشئة    زاتين المجمو تين م  التغرييرات  46.8
__________ 

في المائرة مر   ناصرر د رم الرمجامج بالنسربة لكرل براب          3.6بلغت نسبة التخ يضات المستهدفة في ز ا البراب   (4) 
  29في المائة م  الا تمادات المخصصة لخدمات الد م المشتركة في حطار الباب  3.7 م  .بواب الميزانية و
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.بررواب الميزانيررة، ويرررد زرر ا التوزيررع في المرفررق الثالررث لهرر ا التقريررر  وبالإضررافة حلى  لررك، يرررد  
 التوزيع المتعلق بكل باب م  .بواب الميزانية في ال رع  ي الصلة م  ال صل الثاني .دنا  

أن ت صريل .وجره الك راءة    ت اللجنة الاستشارية، بناء  لى طلبها، توضيحات بشوتلق  - 43
والتخ يضات الإضافية، وتوزّ ها  لى  تلف .بواب الميزانية وا ساس المستخدني للاسرتبعاد في  

 “.وجره الك راءة  ”.ي م  فئتي تعديلات الموارد الماليرة  وُ.بلغرت اللجنرة برأن تعريرف مصرطلر       
  و نردما التمسرت   بالنسبة حلى ا مانة العامرة يررتبط بمردى رسر  تحويرل المردخلات حلى نرواتج       

اللجنة توضيحات حضافية بشأن التمييز بين زاتين ال ئتين، ُ.بلغت .ن .وجره الك راءة قرد تنطبرق     
  وبالإضرافة  “التخ يضرات الإضرافية  ”.يضا  لى بعض التغييرات في الموارد المصرن ة تحرت بنرد    

تين تقروني  لرى نترائج    حلى  لك، ُ.بلغت اللجنة بأن التعديلات المقتررة المبينة في حطار زاتين ال ئر 
الاستعراضات التي اضطلع اا مديرو المجامج م  .جل تحديد .فضرل مرزيج مر  المروارد اللازمرة      

 لتن ي  الولايات تن ي ا فعالا 
مليون دولار يتسرق مرع المبلرغ الر ي      30وتلارظ اللجنة الاستشارية .ن تخ يضا بمبلغ  - 44

  وقرد ُ رزي،   2017-2016ط الميزانيرة لل تررة   اقترره ا مين العاني في تقرير  ا ولي     طر 
في  لررك الوقررت، حلى تحقيررق منررافع قابلررة للقيرراس الكمرري نااررة مرر  نظرراني .وموجررا  ولرردى         

مليرون دولار   16.8الاست سار، ُ.بلغت اللجنة .ن .وجره الك راءة زر   والمبلرغ الإضرافي البرالغ       
تعرديل آخرر التقرديرات    الناجم  ر  تخ يضرات .خررى نتجرت مر  مرداولات اللجنرة الخامسرة ل        

وتشرير اللجنرة   ا ولية التي وافقت  ليها الجمعية العامة في الوثيقة الختامية     طط الميزانيرة   
تحرافظ  لرى    لم (69/264)القررار   ا ا الشأنالاستشارية حلى .ن الجمعية العامة في قرارزا 

ولكنها ببسراطة د رت ا مرين    ز ا التمييز بين زاتين المجمو تين م  التخ يضات في الموارد، 
العاني حلى ح داد الميزانيرة المجنا يرة المقترررة اسرتنادا حلى تقردير .ولي لمسرتوى الميزانيرة العراني،         

 م  دون الإشارة صرارة حلى .ي م  فئتي التخ يضات 
ات في المروارد الرتي اقتررهرا ا مرين     يروترى اللجنة الاستشارية .ن التمييز بين التغي - 45

عررزى حلى الجمعيررة العامررة بعررد تحديررد  طررط   طررط الميزانيررة المقتررررة وتلررك الررتي تُالعرراني في
سريما   ولا يكرون ملائمرا،   لا ، قد“(التخ يضات ا خرى” و “.وجه الك اءة ”الميزانية ).ي 

رشادي المبين في المخطط  وترى اللجنة .يضا .ن الإطابع البالنظر حلى .ن التقدير ا ولي  و 
  وترررد في مرردة من صررلة في  رررض ا مررين العرراني للميزانيررة لرريس تمييررزا م يرردا تصررني ها في . 

 ال رع باء .دنا  مناقشة حضافية    مستوى ز   التخ يضات وتكوينها وتوزيعها 
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 ح ادة تقدير التكاليف  
يشررير مقترررح الميزانيررة الرر ي قدّمرره ا مررين العرراني حلى .نرره وفقررا لمنهجيررة ح ررداد الميزانيررة     - 46
، قبرل  2017-2016، تستند مقتررات ال ترة 69/264ة و.ركاني قرار الجمعية العامة الحالي

الرتي  رضرت    2015-2014ح ادة تقدير التكاليف، حلى معدلات الا تمادات المنقحة لل تررة  
 2015-2014في سرررررياق تقريرررررر ا داء ا ون  ررررر  الميزانيرررررة المجنا يرررررة ل تررررررة السرررررنتين 

(A/69/612     ويخضع ز ا المبلغ لإ ادة تقدير التكاليف بما يرا ري مسرتويات التضرخم المتوقعرة  )
، اسرررتنادا حلى مضرررا  ات تسررروية المقرررر المتوقعرررة والتوقعرررات المتصرررلة  2017-2016لل تررررة 

)المقدمرة((    A/70/6م  مرفرق الوثيقرة    7بتسويات تكل ة المعيشة ومعدلات التضخم )الجدون 
فهري ن رس تلرك المطب قرة خرلان  راني       ، 2017-2016.ما .سرعار الصررق المسرتخد مة لل تررة     

-2014،  لى النحو المبين في تقرير ا داء ا ون    الميزانية المجنا ية ل تررة السرنتين   2015
2015 (A/69/612  وتبلغ التقديرات ا ولية لإ ادة تقدير التكراليف  )مليرون دولار،   124.9
 في المائة م  الميزانية العادية )باستثناء البعثات السياسية الخاصة(  2.8.ي 
وفي ز ا الصدد ت ك ر اللجنة الاستشارية بأن الجمعيرة العامرة . نرت لبمرين العراني، .ن       - 47

براني  قررود الشررراء ا جررل لحمايررة ا مررم  ا، برر2013كررانون الثاني/ينرراير  1مرر   يقرروني، ا تبررارا
(  وقرد اسرتتبع   8، الجزء العاشرر، ال قررة   67/246المتحدة م  تقلبات .سعار الصرق )القرار 

وضع برنامج تحوطي يستند حلى آلية لشراء العملات كوسيلة لحماية المنظمرة مر  تقلبرات      لك
اللجنة في الميزانية المجنا ية المقترررة السرابقة، ُ.بلغرت اللجنرة برأن      .سعار الصرق  وخلان نظر 

ا مانة العامة شر ت في استخداني  قود الشراء ا جل بال رنك السويسرري  لرى نطراق ضريق     
، لاكتسرراب الخررمجة في ا ليررة والإجررراءات المحاسرربية  ات     2013-2012في ميزانيررة ال ترررة  

.لررف، بشررأن الميزانيررة المجنا يررة ل ترررة    68/245 قرارزررا دت الجمعيررة العامررة، فيالصررلة  و.يّرر
توصية اللجنة الاستشارية بأن يجري ا مين العاني تقييما .كثرر  رولا   ، 2015-2014السنتين 

-2014   تجربة الشراء ا جرل في تقريرر ا داء ا ون  ر  الميزانيرة المجنا يرة ل تررة السرنتين        
يتضررم   لا ا داء ا ون، لارظررت اللجنررة .ن التقريررر    وفي الاسررتعراض التررالي لتقريررر 2015

ت اصيل م  زر ا القبيرل وزري تتطلرع حلى تقرديم  لرك التقيريم في سرياق تقريرر ا داء الثراني            .ي
 ( 18، ال قرة A/69/661) 2015-2014ل ترة السنتين 

، تلاررررظ اللجنرررة  2017-2016المقترررررة لل تررررة   في سرررياق اسرررتعراض الميزانيرررة و - 48
الاستشارية .نه، بعد نظرزا في دراسة مستقلة    ح ادة تقدير التكاليف وخيرارات المنظمرة في   
التعامل مع تقلبات .سعار الصرق ومعدلات التضخم، قررت الجمعية العامرة اسرتخداني .سرعار    

الميزانية المجنا ية المقتررة ل تررة السرنتين   الصرق ا جلة  ند ح داد تقديرات الميزانية، بدءا م  

http://undocs.org/ar/A/69/612
http://undocs.org/ar/A/70/6
http://undocs.org/ar/A/69/612
http://undocs.org/ar/A/69/661
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(  وتلارظ اللجنرة مر    3.لف، الجزء التاسع، ال قرة  69/274)انظر القرار  2016-2017
تصدير ا مين العاني ومقدمته للميزانية المقتررة .نه يعترزني حدمراج قررار الجمعيرة العامرة في تقريرر       

مه لصرررق ومعرردلات التضررخم، الرر ي سرريقدّالتقررديرات المنقحررة  رر  .ثررر الررتغيرات في .سررعار ا
 A/70/6، قبرررل ا تمررراد الا تمررراد ا ولي ) 2015لتستعرضررره الجمعيرررة العامرررة في نهايرررة العررراني   

  و لاوة  لى  لك، تشير اللجنة حلى .ن الجمعيرة العامرة قرد طلبرت مر       (43ة )المقدمة(، ال قر
 القرار ن سه، .ن يقدني تقريرا    .ثر استخداني .سعار الصرق ا جلرة في ح رداد   ا مين العاني في

، وطلبررت .يضررا تقررديم تقيرريم .كثررر 2017-2016الميزانيررة المجنا يررة المقتررررة ل ترررة السررنتين 
 ولا    تجربة الشراء ا جرل، في تقريرري ا داء ا ون والثراني  ر  الميزانيرة المجنا يرة اللر ي         

 ( 5 و 4.لف، الجزء التاسع، ال قرتان  69/274ا مين العاني )القرار يقدّمهما 
وتشرردّد اللجنررة الاستشررارية  لررى .ن التقيرريم الشررامل لتجربررة ا مررين العرراني بشررأن    - 49

استخداني الشراء ا جل في ا مم المتحدة حزاء تقلبات .سعار الصرق قد تأخر  ر  مو رد    
)انظررر .يضررا   2015-2014ني ل ترررة السررنتين  وتتوقررع .ن يُرردرج في تقريررر ا داء الثررا   

 ( 18، ال قرة A/69/661الوثيقة 
وتتطلع اللجنة .يضا حلى الت اصيل المتعلقة با ثار المترتبة  لرى قررار الجمعيرة العامرة      - 50

في تقريرر ا مرين العراني المقبرل     باستخداني .سعار الصرق ا جلة في ح داد تقرديرات الميزانيرة   
    .ثر التغييرات في .سعار الصرق ومعدلات التضخم 

 
 معدلات الشغور  

فيما يتعلق بمعدلات الشغور، تلارظ اللجنة الاستشارية .ن ا مين العاني يقترح معردن   - 51
لخردمات  في المائرة لوظرائف فئرة ا    5 و في المائة لوظائف ال ئة ال نيرة  9شغور فعلي وارد بنسبة 

 )المقدمرة(   A/70/6 2017-2016 تررة السرنتين   لالعامة فيما يتعلق بالارتياجات مر  المروارد   
(  وتعكس ز   المعدلات متوسط .سعار الصرق لل ترة م  كرانون الثاني/ينراير حلى   45ال قرة 

 لى النحرو المربين في التقريرر ا ون لبمرين العراني  ر  .داء فتررة السرنتين          2014.يلون/سبتممج 
2014-2015 (A/69/612 ويقابل  30، ال قرة  )        1لرك متوسرط معردن شرغور لل تررة مر 

في المائررة لوظررائف ال ئررة    8.9قرردر   2015آ ار/مررارس  31حلى  2014كررانون الثاني/ينرراير  
في المائة لوظائف فئرة الخردمات العامرة  وسرتقدني البيانرات المسرتجدة  ر  معردن          5.4 و ال نية

  2017-2016ال ترة  الشغور استنادا حلى التجربة ال علية في سياق تقرير ا داء ا ون   
، 2015-2014و ند نظر اللجنة الاستشرارية في الميزانيرة المجنا يرة المقترررة لل تررة       - 52

رح م  .جل تحسرين مواءمرة   .شار ا مين العاني حلى .ن استخداني معدن شغور فعلى وارد قد اقتُ

http://undocs.org/ar/A/70/6
http://undocs.org/ar/A/69/661
http://undocs.org/ar/A/70/6
http://undocs.org/ar/A/69/612
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ت في الارتياجررات مرر  الوظررائف مررع الن قررات ال عليررة، والقضرراء  لررى التقلبررات الررتي ررردث       
يطبرق تقليرديا  امرل ترأخر في      ريرث يتعلق بالوظرائف الجديردة،    ما ممارسات الميزنة السابقة في

يزيل تقلبرات الميزانيرة الناشرئة  ر      سر .ن زر ا التردبير    آنر اك  بلغت اللجنرة ُ.و  الموظ ين استقداني
تكرراليف  كامررل لتقررديررجررأ الاختلافررات في معرردلات الشررغور الجديرردة والمسررتمرة وا ثررر الم   

تعترض  لى تطبيق معدن شغور مورد  لرى .سراس    لا   ولئ  كانت اللجنةةلوظائف الجديدا
.شرارت حلى .نهرا غرير مقتنعرة     فقرد  ، 2015-2014تجريبي في الميزانية المجنا ية المقتررة لل ترة 
 نرد نظرزرا في الميزانيرة    م  جديرد  ز   المسألة  تناونتماما با ساس المنطقي المقدني، و.نها تعتزني 

  وفي وقرت لاررق، .وصرت اللجنرة، في تقريرزرا  ر  الميزانيرة        2017-2016المقتررة لل ترة 
، بررادراج معلومررات م صررلة  رر  الخررمجة     2017-2016المجنا يررة المقتررررة ل ترررة السررنتين    

ا مرين العراني  و.قرررت    اقتررهرا  تيالمكتسربة في تطبيرق معردن شرغور فعلري واررد في الميزانيرة الر        
  66/264التوصية لارقا في قرارزا  الجمعية العامة ز  

 2017-2016وتلارررظ اللجنررة الاستشررارية .ن الميزانيررة المجنا يررة المقتررررة لل تررررة        - 53
تتضررم  معلومررات م صررلة  رر  تطبيررق معرردن الشررغور الوارررد  و.بلغررت اللجنررة، ردا  لررى       لا

يبردو في تحسرين المواءمرة برين      ، .ن المعدن المركب يسرهم  لرى مرا   التدبيرثر ز ا    .است سارزا 
المعدلات المستخدمة في الارتياجرات المقترررة مر  الوظرائف والتجربرة ال عليرة  و.بلغرت اللجنرة         

الميزانيررة بسرربب وقررف النمررو المتعلررق بررا ثر في تقلبررات ال لحررد مرر .دى حلى ا زرر ا الترردبير.يضررا .ن 
لتغررييرات ا بررين ةقارنررالم بتحسررينن معرردن الشررغور الوارررد يسررمر  المرجررأ للوظررائف الجديرردة و.

  2015-2014والا تماد المخصص لل تررة   2017-2016المقتررة في موارد الميزانية لل ترة 
وفي سياق  مليات الاستعراض المتتالية للمسائل المتصلة بادارة الموارد البشررية، لارظرت اللجنرة    

 في الوظائف الشاغرة )الجديدة .و القائمة( طويلة دائما  .يضا .ن الجداون الزمنية للتعيين
و نرررد الاست سرررار، زودت اللجنرررة بمعررردلات الشرررغور ال عليرررة للوظرررائف الجديررردة       - 54

  8، التي ترد في الجدون 2015نيسان/.بريل  30والمستمرة را 
 

 8الجدون 
 2015.بريل نيسان/ 30معدلات الشغور ال علية للوظائف الجديدة والمستمرة را   

 المجموع فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها الفئة الفنية 
    2015-2014الوظائف المعتمدة لل ترة     

 050 10 422 5 628 4 الوظائف المستمرة

 136 28 108 الوظائف الجديدة

 186 10 450 5 736 4 موعالمج 
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 المجموع فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها الفئة الفنية 
    2015نيسان/.بريل  30الوظائف الشاغرة في     

 656 327 329 الوظائف المستمرة

 43 7 36 الوظائف الجديدة

 699 334 365 المجموع 

    معدن الشغور )النسبة المئوية(

 6,5 6,0 7,1 الوظائف المستمرة

 31,6 25,0 33,3 الوظائف الجديدة

 6,9 6,1 7,7 المجموع 

 
الشررغور في الوظررائف واست سررت اللجنررة الاستشرارية  رر  المتوسرط ال علرري لمعردلات      - 55

  لررى الترروالي، ولكنررها 2015-2014 و 2013-2012الجديرردة المنشررأة في فترررت السررنتين 
وتأمررل اللجنررة .ن تقرردني زرر      تررزود ارر   المعلومررات .ثنرراء نظرزررا في الميزانيررة المقتررررة        لم

  2017-2016المعلومات حلى الجمعية العامة .ثناء نظرزا في الميزانية المقتررة لل ترة 
 وفي غيرراب .ي تحليررل  ثررر معرردن الشررغور الوارررد للوظررائف الجديرردة والمسررتمرة،  - 56
ميزانيرة   في تقلبرات الح ا كران تطبيقره قرد .دى حلى اض راض      مرا  يتضر للجنة الاستشرارية  لا

  وتأسررف اللجنررة لعرردني وجررود بيانررات كاملررة  رر   لررك،  2015-2014فترررة السررنتين 
حلى الجمعيرة العامرة  نرد نظرزرا في الميزانيرة المجنا يرة        وتأمل .ن تقدني زر   المعلومرات .يضرا   

  2017-2016المقتررة لل ترة 
بشررغل  فيمررا يتعلررق ونظرررا لاسررتمرار طررون الجررداون الزمنيررة لاسررتقداني المرروظ ين      - 57

معاملرة الوظرائف الجديردة     اسرتمرار مزيرة في   زنراك الوظائف المنشأة رديثا، ترى اللجنة .ن 
تررزان غررير مقتنعررة ب وائررد تطبيررق معرردن شررغور    ولا والمسررتمرة معاملررة  تل ررة في الميزانيررة، 

في المائرة للوظرائف    50وارد  وم  ثم، توصي بأن تطبق الجمعية العامة معدن شغور قردر   
عامررة في في المائررة للوظررائف الجديرردة مرر  فئررة الخرردمات ال   35 و الجديرردة مرر  ال ئررة ال نيررة 

توصري اللجنرة   فبالنسربة للوظرائف المسرتمرة،    .مرا    2017-2016ميزانية فتررة السرنتين   
في المائررة لمرروظ ي فئررة  5 و في المائررة لوظررائف ال ئررة ال نيررة 9باسررتعمان معرردن شررغور قرردر  

  2017-2016الخدمات العامة كأساس لحساب الميزانية المجنا ية ل ترة السنتين 
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 حااززاف النواتج التي توق  
م  ا نظمرة والقوا رد الرتي تحكرم      6-105دة ام  النظاني المالي والم 6-5دة ماوفقا لل - 58

تخطيط الرمجامج والجوانرب المجنا يرة للميزانيرة ورصرد التن ير  و.سراليب التقيريم، ير كر ا مرين           
سرريتوقف في  2015-2014مرر  النررواتج المنجررزة في ال ترررة  596 مو رره  مررا العرراني .ن حارراز

  ويبلرغ  ر  توقرف حاراز النرواتج في ا برواب  ات الصرلة مر  الميزانيرة          2017-2016ال ترة 
 م  مقدمة ا مين العاني للميزانية المجنا ية المقتررة  10ويرد في الجدون 

 
 الرصد والتقييم  

 مرلا  تحدد الميزانية المجنا ية المقتررة الموارد المتصلة بالرصد والتقييم داخل كل باب،  - 59
م  مقدمرة ا مرين    52-49  ويرد في ال قرات 58/269م  قرار الجمعية العامة  20بال قرة 

العاني موجز المروارد اللازمرة  نشرطة الرصرد والتقيريم، الرتي تشرمل التقييمرات ال اتيرة الإلزاميرة           
 والتقييمات ال اتية الخاضعة للسلطة التقديرية 

-2016المخصصررة للرصررد والتقيرريم في ال ترررة     ويشررير ا مررين العرراني حلى .ن المرروارد    - 60
مليرون دولار،   10.4مليون دولار، وزو مبلغ يمثل زيادة حااليرة قردرزا    61.2، تبلغ 2017

، )المقدمرررة( A/70/6 2015-2014في المائرررة،  ررر  تقرررديرات فتررررة السرررنتين  20.5 نحرررو .ي
مليرون   1.5مليون دولار، بزيرادة قردرزا    29.2ا تمادات الميزانية العادية  (  وتبلغ50ال قرة 

، في رررين .ن الا تمررادات ا خرررى المقررررة والمرروارد     2015-2014دولار مقارنررة بررال ترة  
 مليون دولار  لى التوالي  27.2 و ملايين دولار 4.8الخارجة    الميزانية تمثل مبلغ 

وطلبرررت اللجنرررة الاستشرررارية لشرررؤون الإدارة والميزانيرررة، في تقريرزرررا  ررر  الميزانيرررة      - 61
المقتررة، مزيدا م  المعلومات  ر  .نشرطة التقيريم الرئيسرية المقرررة في كرل حدارة، ومعلومرات        

و رر  كي يررة الانت رراع مرر  الرردروس المسررت ادة    يُضررطلع اررا رر  .نشررطة التقيرريم الرئيسررية الررتي  
(A/68/7 وتلارظ اللجنة .ن الميزانية المجنا ية التي اقتررهرا ا مرين   67-64، ال قرات  )  العراني

تضم  معلومات حضافية، وتررد في كرل وارردة مر  ملزمرات      ت، 2017-2016ل ترة السنتين 
رصررد والتقيرريم الررتي الميزانيررة معلومررات مرروجزة  رر  المرروارد الررتي رررددتها كررل حدارة  نشررطة ال 

تضطلع اا  وحضافة حلى  لك، يورد ا مين العاني .مثلة سا دت فيهرا نترائج التقييمرات السرابقة     
، )المقدمررة(  A/70/6والتعليقررات الررواردة مرر  المسررت يدي   لررى تحديررد التحسررينات المجنا يررة        

تحسرر  مسررتوى وكميررة المعلومررات المتعلقررة بأنشررطة الرصررد   ورغررم الإقرررار ب(  52 ال قرررة
تررزان اللجنررة الاستشررارية تلارررظ اختلافررات في  لا والتقيرريم الررواردة في ملزمررات الميزانيررة،

(  كمرا تلاررظ   67، ال قررة  A/68/7 الوثيقرة  مستوى الت اصيل المبينة في ز ا الصدد )انظر

http://undocs.org/ar/A/70/6
http://undocs.org/ar/A/68/7
http://undocs.org/ar/A/70/6
http://undocs.org/ar/A/68/7
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برد   لا ختلافات بين .بواب الميزانية فيما يتعلق بتمويرل زر   ا نشرطة  وتؤكرد اللجنرة .نره      ا
م  ب ن جهود حضافية لإثبات .ن التوصيات المنبثقة    ز   ا نشطة قرد نُ ر ت لتحسرين    

وفضرلا  كان لها م  .ثر  لى التوزيرع المقتررح للمروارد،  نرد الاقتضراء        وما حااز المجامج،
ر حلى مستوى المروارد المخصصرة  نشرطة الرصرد والتقيريم، توصري اللجنرة         لك، بالنظ   

تقيرريم شررامل  ثررر زرر   ا نشررطة  لررى  حجررراءبررأن تطلررب الجمعيررة العامررة حلى ا مررين العرراني 
 تصميم المجامج وتوزيع الموارد بين  تلف .بواب الميزانية 

 
 مستوى الموارد المقتررة - باء 

ل تررة  العراني  . لا ، تعكس الميزانية المجنا ية التي اقتررها ا مين  7في ال قرة  كما ورد -62
في المائة مقارنة بالرقم الإرشرادي المحردد في  طرط     0.2زيادة قدرزا  2017-2016السنتين 

  وتقرر اللجنرة الاستشرارية برأن ا مرين العراني  ررض ميزانيرة مقترررة لل تررة           الميزانية المعتمد
الإرشررادي الرر ي رددترره الجمعيررة العامررة في  مررع المسررتوى سررق  مومرراتت 2016-2017

 ( 7، ال قرة 69/264مقررزا بشأن  طط ميزانية ال ترة ن سها )القرار 
 

 ممجرات الميزانية المقتررة و.ساسها المنطقي  
زُودت اللجنررة الاستشررارية، في حطررار استعراضررها لمقتررررات الميزانيررة، بمعلومررات  رر     - 63

آ ار/مرررارس  31ررررا اريرررة ، ولل تررررة الج2013-2012الن قرررات ل تررررة السرررنتين ت اصررريل 
.يضرا   ورسب المجنامج ال ر ي  وطلبت اللجنة حيضرارات حضرافية   المادة، رسب رمز 2015

وآخررر فترررة تترروافر  نررها    ،2013-2012سرريما لل ترررة   لا فيمررا يتصررل بالن قررات السررابقة،  
تعراض اللجنة، بغية التحقق مر  مردى مرا راة .نمراف     بيانات كاملة    الن قات ال علية  ند اس

   غررير .نرره2017-2016الإن رراق بشرركل كامررل  نررد تحديررد الارتياجررات المقتررررة لل ترررة    
يتس  تزويد اللجنة حلا بمعلومات جزئيرة وناقصرة في زر ا الصردد و نرد الاست سرار، .بلغرت         لم

 لرى   ترؤثر العوامرل المحرددة الرتي    اللجنة الاستشارية ك لك .ن تقديم معلومات م صلة متعلقرة ب 
مستوى الن قات السرابقة سريتطلب قردرا كربيرا مر  الوقرت الإضرافي  وار ا الخصروص، تررى           

لإبرلاغ المرالي، يسرا د في الاسرتجابة     في  ران ا اللجنة .ن تن ي  نظاني .وموجرا، بقدراتره المعرززة    
 له   الطلبات بشكل .رس  توقيتا في المستقبل 

، .بلغت اللجنة الاستشرارية،  نرد الاست سرار .نره، مر  ريرث المبرد.،        وحضافة حلى  لك - 64
 نرد ح رداد مشراريع الميزانيرات لمكاتبرهم .و حداراتهرم، تمجيرر الحاجرة          ،يلزني  لى مديري المجامج

حلى  موع الموارد، بما في  لك .ي تغييرات تطر.  ليها مقارنة ب ترة السنتين السابقة  و.بلغرت  
اف الإن اق السابقة ليست زري العامرل الوريرد الر ي يؤخر  بعرين الا تبرار        اللجنة .يضا بأن .نم
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في تحديد الارتياجات م  الموارد  ند وضع الميزانية، و.ن الميزانية المقتررة سرتعكس .يضرا .ثرر    
المعررايير التقنيررة مثررل .سررعار الصرررق ومعرردلات التضررخم والتكرراليف   هررا وامررل .خرررى، بمررا في

 التي تختلف م  فترة سنتين حلى ال ترة التالية  القياسية ومعدلات الشغور،
و لى الرغم م  الت سير الوارد . لا ، لارظت اللجنة في سرياق استعراضرها ملزمرات     - 65

معينة للميزانية  ددا م  الحالات كانت فيها الارتياجات المقتررة م  المروارد في بعرض .وجره    
فترات ميزانية سابقة، بصرق النظرر  ر    تك  مطابقة، للمخصصات م   لم الإن اق مماثلة، حن

منر  وقرت طويررل،    موجرودة .نمراف الإن راق ال علري  ويبردو .ن الطلبرات تسرتند حلى افتراضرات        
وليس حلى توزيع م صل للارتياجات المتوقعة  وم  .مثلة  لرك الارتياجرات المتعلقرة بتكراليف     

الاستعاضرة  ر  المروظ ين .ثنراء     الموظ ين ا خرى )المسا دة المؤقتة العامرة، والعمرل الإضرافي، و   
فترات الإجازة المرضية(، والخرمجاء الاستشراريين، وسر ر المروظ ين، واللروازني والمرواد، وا ثراث        
والمعرردات في  رردد مرر  .بررواب الميزانيررة المختل ررة  وتلارررظ اللجنررة .يضررا .ن مسررتويات مررلاك    

ط ي را مر  فتررة سرنتين حلى      تختلف في معظرم الحرالات حلا اختلافرا    لا الموظ ين و مو ة الموارد
ال ترة التاليرة، ممرا يعر  ضرمنا .ن الارتياجرات مر  المروارد لضرمان ال عاليرة والك راءة في حاراز            

 المهاني الموكلة ثابتة حلى رد كبير  لى مر الزم  
يبرردو في  مررا وترررى اللجنررة الاستشررارية .ن زنرراك درجررة  اليررة مرر  التلقائيررة  لررى    - 66

، الرتي زري  ررد اقتراررات تتكررر      ارا  بالوظائف وغير المتعلقةمنها الموارد المقتررة المتعلقة 
م  فترة ميزانية حلى ال ترة التالية  وتميرل المرمجرات في  تلرف ملزمرات الميزانيرة حلى التركيرز       

الطلرب  ي  الموارد بين فترت السرنتين ولريس  لرى  مروع      غيرات المتمثلة في زيادة لى الت
 لى الكي ية الرتي سرتك ل ارا  مو رة المروارد المقترررة        ولا فترة معينة م  فترات الميزانية،

الك رراءة وال عاليررة في تن يرر  الولايررات خررلان ال ترررة المعنيررة  وتؤكررد اللجنررة  ررددا  لررى       
ضرررورة تجرراوز الميزنررة التراكميررة، وتقيرريم وبحررث الررة المرروارد اللازمررة لتن يرر  الررمجامج           

، A/67/625ا نشررطة الررتي ا تمرردتها الجمعيررة العامررة وا جهررزة ا خرررى )انظررر الرروثيقتين     و
 ( 19، ال قرة A/69/556 و 11ال قرة 

الجمعيرة العامرة حلى ا مرين     وفي ز ا الصدد، توصي اللجنة الاستشرارية برأن تطلرب    - 67
 معلومات حضافية    تن ي  ميزانية آخرر فتررة ماليرة منتهيرة، بمرا في  لرك تحليرل        يمقدتالعاني 

ال رق بين الن قات المدرجرة في الميزانيرة والن قرات ال عليرة في .وجره الإن راق كلرها في ايرع         
 حثبرات الارتياجرات   تؤدي حلى تحسرين سر .بواب الميزانية  وتررى اللجنرة .ن زر   المعلومرات     

م  الموارد ل ترة الميزانية اللارقة والسماح باتخا  قررارات تسرتند حلى مزيرد مر  المعلومرات      
بشأن توزيرع المروارد  وتشردد اللجنرة .يضرا  لرى .ن مر  .زرم فوائرد مشرروع .وموجرا .نره             

http://undocs.org/ar/A/67/625
http://undocs.org/ar/A/69/556
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سررريزود مرررديري الرررمجامج بمعلومرررات م صرررلة في الوقرررت المناسرررب، فيترررير بررر لك تحلررريلا   
 تعلق با داء السابق سي يد بدور  في ح داد مقتررات الميزانية لل ترات اللارقة ي فيما
 

 التسويات التنازلية المقتررة في الارتياجات م  الموارد  
مليون دولار للتخ يضرات الرتي اقتررهرا     46.8. لا  تشكيل مبلغ  42توضر ال قرة  - 68

 رراءة والتخ يضررات ا خرررى ل ترررة السررنتين ا مرين العرراني في المرروارد والررتي تعررزى حلى .وجرره الك 
  وفيمرررا يتعلرررق بالتوجيهرررات المقدمرررة حلى مرررديري الرررمجامج في تحديرررد زررر      2016-2017

التخ يضررات، .بلغررت اللجنررة  نررد الاست سررار .نرره بنرراء  لررى تعليمررات صررادرة في تشررري            
 رؤسررراء الإدارات  لرررى اسرررتغلان ال ررررص المتاررررة لتحسرررين  ع، يشرررج 2014ا ون/.كتررروبر 

 ملياتهم وتوخي مزيد م  الك اءة في تن ي  الولايات  وحضرافة حلى  لرك، .شرار ا مرين العراني،      
في مرر كرة داخليررة موجهررة حلى رؤسرراء الإدارات والمكاتررب واللجرران الإقليميررة، حلى .ن تن يرر     

لمنظمرة تن ير  ولاياتهرا وفقرا     ل تيرتمكين ز   العملية، ي  .ساسيا فينظاني .وموجا سيكون  املا
  لى المعايير مع تقليل تكاليف الإدارة والد م  و.بلغت اللجنة ك لك .ن المراقرب المرالي قردني    

بشررأن النررهج الرر ي سرريُتبع لتخ رريض     2015مزيرردا مرر  التوجيهررات في كررانون الثاني/ينرراير    
ا المتعلقرة بمخطرط   تهر مستوى الميزانية حلى التقديرات ا وليرة الرتي ررددتها الجمعيرة العامرة في قرار     

زداق فيما يتعلق بالتخ يضات المتوقعرة في ايرع   ا لميزانية  وكما سبق .ن .شير حليه، رُددت ا
  ناصر الد م المجنا ي، والمجالات المجنا ية، والارتياجات م  الموارد لس ر الموظ ين 

وتلارررظ اللجنررة الاستشررارية .ن الجمعيررة العامررة،  ررلاق توجيهاتهررا بشررأن  طررط         - 69
تطلررب صرررارة حلى ا مررين    لا (،67/248)القرررار  2015-2014ترررة السررنتين  الميزانيررة ل 

، .ن يك ررل 2017-2016بشررأن  طررط الميزانيررة ل ترررة السررنتين  69/264العرراني، في قرارزررا 
توزيع التخ يضات المقتررة في الارتياجات م  الموارد بالتساوي  لى ايع .بواب الميزانيرة .و  

اسررتبعادزا  و نرد الاست سررار، .بلغررت اللجنررة .ن بامكرران   طلرب اسررتهداق  ررالات معينررة .و ي
قرررار فيمررا يتعلررق بررالتوزيع المقترررح للمرروارد بررين .وجرره الإن رراق في ال  اتخرراالمكاترب والإدارات  

المكاتب والإدارات المعنية، رغم .نها ُ.بلغت .يضا بأن مكتب المراقب المالي ل  يؤيرد .ي اقترراح   
 ير المتصلة بالوظائف حلى الارتياجات المتصلة بالوظائف لنقل الموارد م  الارتياجات غ

 فيلا والمحررددة .“ .وجرره الك رراءة” مليررون دولار الرر ي يمثررل   30وفيمررا يتعلررق بمبلررغ   - 70
، .بلغت اللجنة  ند الاست سرار .نره   2014بداية  ملية ح داد الميزانية في تشري  ا ون/.كتوبر 

للميزانية تشمل، رسب الاقتضاء، تخ ريض  ناصرر    دمت لمديري المجامج مستويات مستهدفةقُ
في بنررد خرردمات الررد م    29الررد م المجنررا ي والميزانيررة العامررة بمبررالغ محررددة بالنسرربة للبرراب      
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. لا (  والخط ا ساس المسرتخدني لحسراب التخ يضرات المسرتهدفة      44المشتركة )انظر ال قرة 
ها التعرديلات التقنيرة، حضرافة حلى    ،  صروما منر  2015-2014زو الا تمادات ا وليرة لل تررة   

 بقررت اسررتثناءات  لررى المجررالات التاليررة: ).( ا قسرراني الررتي ا تمرراد فترررة السررنتين للوظررائف  وطُ 
)ب( خررردمات  و ينشرررر فيهرررا نظررراني .وموجرررا؛ لا تتضرررم   ناصرررر د رررم برنرررا ي .و الرررتي لا

ج( مكتررب تنميررة  ) و المررؤتمرات؛ وخرردمات مراقبررة التحريررر والوثررائق والمنشررورات والمكتبررة؛   
)د( خررردمات التعررراون الرررتق  .و    و القررردرات في حدارة الشرررؤون الاقتصرررادية والاجتما يرررة؛   

 )و( المرافرق العامرة؛   و )د( حيجرار المبراني وصريانتها؛    و خدمات د م الهيئات الحكوميرة الدوليرة؛  
 )ز( المساهمات في الخدمات الإدارية المشتركة  و

، .بلغرت  “خررى ا تخ يضرات  ال”يرون دولار الر ي يمثرل    مل 16.8وفيما يتعلق بمبلرغ   - 71
في المائررة المطبررق  لررى سرر ر المرروظ ين يأخرر  في      10 البررالغاللجنررة الاستشررارية .ن التخ رريض   

الحسبان ا ثر المتوقع للمعرايير المعتمردة في تحديرد درجرات السر ر بالطرائرة الرتي وافقرت  ليهرا          
.دنررا (  وكرران  114-104.يضررا ال قرررات .لررف )انظررر  69/274الجمعيررة العامررة في قرارزررا 

الا تمررادات المنقحررة  صرروما منررها التعررديلات التقنيررة المتعلقررة بسرر ر  يتمثررل في خررط ا سرراس 
بقرت اسرتثناءات  لرى سر ر المرراقبين العسركريين       الموظ ين )حلغاء التكاليف غرير المتكرررة(  وطُ  

تتضرم  ميزانياتهرا    لا قسراني الرتي  والموظ ين ا خري ؛ وس ر موظ ي محكمة العدن الدوليرة؛ وا  
ايررع  فيفي المائررة  0.5 تهتخ رريض نسررب جرررىارتياجررات لسرر ر المرروظ ين  وحضررافة حلى  لررك، 

.جهررزة تقريررر السياسررات؛ ومحكمررة العرردن الدوليررة؛      فيالمجررالات المجنا يررة، مررع اسررتثناءات    
ك )مثررل  لررس والبعثررات السياسررية الخاصررة؛ والكيانررات الررتي يررتم فيهررا التمويررل بشرركل مشررتر 

الصندوق المشترك للمعاشات التقا دية لموظ ي ا مرم المتحردة، ولجنرة الخدمرة المدنيرة الدوليرة،       
ووررردة الت ترريش المشررتركة، و لررس الرؤسرراء التن يرر يين في منظومررة ا مررم المتحرردة المعرر           

نررزع بالتنسرريق، ومركررز التجررارة الدوليررة(؛ والإ انررة المقدمررة لمعهررد ا مررم المتحرردة لبحرروث       
السلاح، الن قات الخاصة؛ ورساب التنمية؛ وم وضية ا مم المتحدة لشؤون اللاجئين، ريرث  

مليررون  30حن المبلررغ المحسرروب زامشرري؛ وايررع المجررالات الررتي ي فيهررا التخ رريض ضررم  مبلررغ  
 . لا   70دولار المبين في ال قرة 

 
 تجميد الوظائف  

 “.وجررره الك ررراءة ”التخ يضرررات المحققرررة في  تشرررمل المقترررررات المقدمرررة في حطرررار     - 72
وظي ررة ثابتررة ل ترررات  81التعرريين في “ تجميررد”مبرراردة تتمثررل في “ التخ يضررات ا خرررى” و

 10 198شهرا م  فترة السنتين م  حارالي المرلاك المقتررح البرالغ      24 و .شهر 5تتراوح بين 
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شرهر  مرل للعردد     1 634  وسيؤدي زر ا التردبير حلى حلغراء    (5)2017-2016وظي ة لل ترة 
(  39، ال قرررة )المقدمررة( A/70/6الإاررالي للمرروظ ين في ا مانررة العامررة خررلان زرر   ال ترررة       

سرتخدني لتعريين مروظ ين    ويؤكد ا مين العراني .ن ايرع الوظرائف المجمردة سرتظل معطلرة ولر  تُ       
(  وتشررمل التخ يضررات 38)المرجرع ن سرره، ال قرررة  جردد .و موجررودي  خررلان فترررة تجميرردزا  

مليررون دولار،  46.8. ررلا  والبالغررة  71 و 70رتين قررو.وجرره الك رراءة المقتررررة المبينررة في ال  
   مليون دولار تعكس ا ثر المالي المترتب  لى تجميد الوظائف  15.8موارد يبلغ قدرزا 

يكررون ترردبيرا مؤقتررا ينبغرري .ن ئف و.فرراد ا مررين العرراني بررأن اقتررراح تجميررد زرر   الوظررا  - 73
رتبط بأثر ا تماد نظاني .وموجا لتخطيط موارد المؤسسة في المنظمة  ويؤكد .ن نظراني .وموجرا   ي

ينطوي  لى تحون كبير    الطريقة السابقة التي كانت المنظمة ترؤدي ارا  ملرها، مرع الإقررار      
المحردد مر  ريرث التغرييرات في      بأنه كان م  السابق  وانه، وقت ح رداد الميزانيرة، تحديرد .ثرر     

  و.بلغت اللجنرة الاستشرارية .يضرا، لردى است سرارزا،      2017-2016ملاك الموظ ين لل ترة 
.نه بالتالي يمنر للمديري  في المجالين الإداري والمجنا ي خيار تجميد الوظرائف، ريرث حن نظراني    

ا الصردد، .بلغرت اللجنرة    .وموجا سيؤثر  لى طريقة سير العمل في كلا ز ي  المجالين  وفي زر  
.ن الوظائف التي رددزا بعض مديري المجامج تتعلق بالشواغر .و بحالات تقا د قادمرة ولكر    

للإلغرراء النررهائي في ال ترررة    الررتي سررتحدد تكررون بالضرررورة الوظررائف    لا زرر   الوظررائف قررد  
   و.بلغت اللجنة .يضا بأن الوظائف المجمدة ستظل جرزءا مر  مرلاك المروظ ين    2018-2019

لل ترة التي تجمد خلالها  وير كر   2017-2016المأ ون به، ولكنها ل  تمون في فترة السنتين 
ا مين العاني .يضرا .نره في ررين .ن التخ ريض النراجم  ر  تجميرد الوظرائف مؤكرد مر  الناريرة            

،  نردما يتضرر .ثرر    2017-2016المالية، فان تشكيل الوظائف المجمدة سينتهي خلان ال ترة 
 ( 38.وموجا بصورة .كمج )المرجع السابق، ال قرة  نظانيتن ي  
م  مقدمة ا مرين العراني للميزانيرة المجنا يرة المقترررة توزيرع العردد         9ويرد في الجدون  - 74

و.ثر التجميد مر  ريرث تخ ريض .شرهر      ،المماثل م  الوظائف المجمدة في  تلف .بواب الميزانية
المرروارد  و نرد الاست سررار، زودت اللجنررة .يضررا  تخ يضررات في يرررتبط بر لك مرر    ومررا ،العمرل 

وظي ررة محررددة لتجميرردزا كليررا .و جزئيررا خررلان فترررة السررنتين       81بقائمررة م صررلة تتضررم    
، ترد في المرفق الرابع له ا التقرير  وترد ت اصيل الوظرائف المقررر تجميردزا في    2016-2017

الوظرائف المجمردة رسرب .جرزاء      مر  زر ا التقريرر توزيرع     9ال صل الثاني .دنا   ويبين الجدون 
 الميزانية 

 
__________ 

  2017-2016وظي ة بدواني كامل ل ترة السنتين  68يعادن  لك  (5) 

http://undocs.org/ar/A/70/6
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 9الجدون 
 توزيع الوظائف المجمدة رسب .جزاء الميزانية

 

 دد الوظوائف المزموع   
تجميووووودبا نسوووووبة     

 أوجه الكفاءة

 وووودد الوظووووائف المزمووووع  
تجميووووووووودبا نسوووووووووبة    

 المجموع التخفيضات الأخ ى
 4 2 2 الشؤون السياسية -ثانيا     

 2 1 1 والقانون الدوليانالعدن  -ثالثا 

 7 3 4 التعاون الدولي  غراض التنمية -رابعا 

 25 8 17 التعاون الإقليمي  غراض التنمية -خامسا 

 3 2 1 رقوق الإنسان والشؤون الإنسانية -سادسا 

 5 4 1 الإ لاني -سابعا 

 31  31 خدمات الد م المشتركة -ثامنا 

 4 3 1 السلامة وا م  -ثاني  شر 

 81 23 58 المجموع 
 
 لهرم ال رصرة   بالإضافة حلى  لك، تشير الميزانية المقترررة حلى .ن مرديري الرمجامج سرتُتاح     - 75
 الرتي  التكراليف  ن رس  الجديردة  التشركيلة   لرى  سريترتب  داني مرا  المجمردة  الوظائف تشكيلة لتغيير
و.فاد ا مين العراني .يضراً برأن الوظرائف       حااز المشاريع  لى التأثير ودون العامة، الجمعية .قرتها

المجمردة ال عليررة خرلان فترررة السرنتين سرروق يُبل رغ  نررها في سرياق تقريررر ي ا داء ا ون والثرراني      
(  واست سرررت اللجنررة  رر  كي يررة التطبيررق ال علرري 40لغرررض العلررم )المرجررع السررابق، ال قرررة 

ه في ران رغب مديرو الرمجامج في حلغراء   لعملية الاستعاضة المحتملة لوظائف  تل ة، وُ.خبِرت .ن
التجميرردأ .و الحجررزِ  رر  وظي ررة معينررة، فسرريكونون ملررزمين بتقررديم طلررب حلى المراقررب المررالي       

، 2019-2018يتضم  تمجيرات  ات صلة  وُ.خمجت اللجنة .يضاً .نه بالنسبة ل تررة السرنتين   
ترراح حلغائهرا .و حلغراء    سريجري حمرا اق   2017-2016فان الوظرائف المجمردة في فتررة السرنتين     

تجميدزا وسيجري اقتراح وظائف مكافئة لتلك الملغاة في الميزانية المقترررة  وبنراء  لرى  لرك،     
، ح  سيتضرر رينرها   2019-2018فران خيرار تجميرد الوظرائف لر  يسرتمر حلى فتررة السرنتين         

 ا ثر الناتج    تن ي  نظاني .وموجا 
قتنا ها بأن وظائف معينة ت قرر تجميدزا تتوافرق  و. ربت اللجنة الاستشارية     دني ا - 76

  طررط بشررأن قرارزررا مرر  12 ال قرررة في العامررة الجمعيررة وضررعتها الررتي دائمرراً مررع التوجيهررات
 انظرر ) رالرة  كل في .وموجا نظاني تن ي  حلى تُعزى .ن يمك  .نها .و ،(69/264 القرار) الميزانية
اقتراررات متعلقرة بالوظرائف في حدارة الشرؤون       وزري تشرمل   (.دنرا   82-80 ال قررات  .يضرا 
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السياسررررية، وحدارة شررررؤون الإ ررررلاني، واللجنررررة الاقتصررررادية  فريقيررررا، واللجنررررة الاقتصررررادية  
والتنمية  وتلارظ اللجنة .يضراً .ن قلرة    للتجارة المتحدة ا مم والاجتما ية لغربي آسيا، ومؤتمر

( ترتبط بوظرائف توجرد راليراً في المكاترب     قليلة جداً م  الوظائف المقرر تجميدزا )وزي سبعة
التن ي ية لرلإدارات والمكاترب المتواجردة في المقرر، وحن كانرت زر   المكاترب، في نظرر اللجنرة،          

الرتي ُ كررت    “وزياكلها ومهامها وخدماتها الد م مكاتب .نشطة”ستكون ا كثر اضراطاً في 
 29 ات الصرلة بشرأن ال ررع     )انظر .يضراً ملارظرات وتوصريات اللجنرة     69/264في القرار 

.لف في ال صل الثاني(  ويرد بيان م صل بملارظات وتوصيات اللجنة في ال رروع  ات الصرلة   
 م  ال صل الثاني .دنا  

كملارظة  امة، يبدو للجنرة الاستشرارية .ن الميزانيرة المقترررة تُركرز بشركل .كرمج         - 77
المتوقرع للتخ يضرات المقترررة  لرى       لى تحقيرق .زرداق تخ ريض المروارد بالمقارنرة مرع ا ثرر       

المجامج كل  لى ردة  وترى اللجنة .ن طلب ا مين العاني بشأن الميزانيرة صتراج حلى تحليرل    
.فضررل للمزايررا النسرربية ل رررادى الاقترارررات الررواردة مرر   تلررف المكاتررب والإدارات          

 في والمراقبررة ةالرقابرر مرر  .كررمج قرردراً سررين   المررالي المراقررب مكتررب بررأن ثقررة  لررى واللجنررة
ويرد بيان م صرل    المجامج مديري م  المقدمة  لى الموارد الطلبات  لك ليشمل المستقبل،

المتعلقررة بالارتياجررات مرر  المرروارد لمختلررف .بررواب الميزانيررة في   بملارظررات وتوصرريات اللجنررة  
  .دنا  الثاني ال صل م  الصلة  ات ال روع
اللجنة الاستشارية .ن ا مين العاني ليس بعرد  وفيما يتعلق بتجميد الوظائف، تدرك  - 78

في وضع يتير له تأكيد .وجه محددة مر  الك راءة وال وائرد الناارة  ر  نظراني .وموجرا، و.ن        
وظي رة ثابترة في فتررة السرنتين      81ر ز ا زو ا سراس المنطقري للتجميرد الكلري .و الجزئري لر      

 اقترراح  .ن لجنرة ال تررى   لرك،  ،  وض اقترارات حلغاء الوظرائف  ومرع  2016-2017
  لرى  يرؤثر  قرد  المقررر تجميردزا،   الوظرائف  تكروي   تغريير  حمكانيرة  يعكس ال ي العاني، ا مين
الولايات  لى النحرو   لتن ي  المناسب الوظي ي الملاك تشكيل تحديد في العامة الجمعية سلطة

  والك اءة المطلوب م  ال عالية

فررق الجمعيررة العامررة  لررى قائمررة    وبنرراء  ليرره، توصرري اللجنررة الاستشررارية بررأن توا    - 79
 لى النحو ال ي  كرر  ا مرين    2017-2016الوظائف المقرر تجميدزا في فترة السنتين 

العرراني، بمررا في  لررك فترررات التجميررد والتخ يضررات في المرروارد المتصررلة اررا، و لررك رزنرراً       
حثبرات الصرلة   يُسرنر   لم بالتغييرات التي .وصرت ارا اللجنرة في .برواب الميزانيرة المحرددة الرتي       

بينها وبين تن ي  نظاني .وموجا  لى نحو ملائم  وتوصي اللجنة .يضاً بأن تُرفع .ي تعديلات 
 لررى زرر   القائمررة حلى الجمعيررة العامررة للحصررون  لررى موافقتررها المسرربقة  ويمكرر  للجمعيررة   
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 العامة .ن تنظر في حمكانية منر اللجنرة سرلطة اسرتثنائية لاسرتعراض التغرييرات المحرددة الرتي       
ُ.دخلرت  لرى قائمرة الوظرائف تلرك والموافقرة  ليهرا،  نرد الاقتضراء، بالنيابرة  ر  الجمعيرة             

 تكون اللجنة الخامسة في رالة انعقاد  لا العامة خلان فترة الميزانية رين
 

 الأث  من تنفيذ نظام أوموجا  
 في الحرالي  والرنقص  .وموجرا  نظاني تن ي     النااة وال وائد الك اءة بأوجه يتعلق فيما - 80

التوظيرف والمروارد، تُر كر اللجنرة بالشرواغل الرتي . ربرت          لى المحدد ا ثر ريث م  الوضوح
 في 2017-2016 لل ترررة الميزانيررة  نررها .ثنرراء نظرزررا في اقتررراح ا مررين العرراني بشررأن  طررط    

 .وموجررا  لنظرراني الصررلة  ات ال وائررد تحقيررق وضررع خطررط  في تقرردني بعرردني حرررراز  يتعلررق مررا
(A/69/556،  وُ.خرررمجت اللجنرررة،  نرررد الاست سرررار، برررأن نظررراني .وموجرررا، وفقررراً  18ال قررررة  )
 كررر  ا مرين العرراني، سروق يُسررهم في ترشرريد وح رادة تصررميم العمليرات في المهرراني الإداريررة      لمرا 

ق ا مانرة العامرة، و.ن بعرض    والمعاملات وغيرزرا مر  مهراني مكاترب الرد م الإداري  لرى نطرا       
 .صرناق  توريرد  ز   المهاني قد ُ.ازت في المكاترب ال نيرة، و لرت الوقرت والحضرور، وطلبرات      

  المنر وحدارة والتدريب، الس ر، طلبات وتجهيز المخزون،
 2017-2016 السررنتين ل ترررة المقتررررة المجنا يررة الميزانيررة  طررط  رر  تقريرزررا وفي - 81
(A/69/556)، القررار  العاني، في ا مين حلى العامة قد طلبت .ن الجمعية الاستشارية اللجنة  كرت 

 مشرروع  تن ير    ر   ا خرير  تقريرزرا  وفي  ال وائرد  لتحقيرق  واضرحة  خططرا  يضع .ن ،67/246
 خطرط  وضرع  في المحررز  التقردني  ك ايرة   ردني  حزاء قلقهرا   ر   اللجنة . ربت ،(A/69/418) .وموجا
العامرة  وشرددت    الجمعيرة  طلبترها  الرتي  المعلومرات  تروفير  في وحزاء رالات التأخير ال وائد، تحقيق

 ينبغرري المجررالات مرر   رران كررل في المتوقعررة ال وائررد  رر  المحررددة المعلومررات اللجنررة .يضرراً  لررى .ن
 الوقرت  حتارة .جل م  الميزانية،  لى ال وائد تحقيق .ثر في نظرزا قبل العامة الجمعية  لى  رضها
وتلاررظ اللجنرة     الصردد  زر ا  في مستنيرة قرارات اتخا  د م .جل وم  مداولاتها لإجراء الكافي

يجرر ح ردادزا مسربقاً قبرل تقرديم الميزانيرة المجنا يررة        .ن خطرط تحقيرق ال وائرد المطلروب وضرعها لم     
، و.ن .وجرره الك رراءة المرتبطررة بنظرراني .وموجررا المتوقررع    2017-2016 ترررة السررنتين  المقتررررة ل

  معينة وظائف في التعيين تجميد م  قبيل مؤقتة تستند  لى تدابير 2017حااززا في  اني 
 نظراني  تن ير    ر   المقبل السنوي المررلي التقرير تلقي حلى الاستشارية اللجنة تتطلع - 82

 بتحقيررق يتعلررق فيمررا ت صرريلا .كثررر معلومررات التقريررر زرر ا يتضررم  .ن وتتوقررع .وموجررا،
 والإدارات مر   المكاتب فرادى ارتياجات  لى .ثرزا  لك في بما والكمية، النو ية ال وائد

  والموارد التوظيف
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 الداخلية ال قابة خدمات مكتب    الموارد نقل اقت اح  
مليون دولار م  الموارد م   تلرف   1.8مع الإشارة بص ة خاصة حلى اقتراح تخ يض  - 83

 لتقرديم  المتحردة  ا مرم  .بواب الميزانية لتمويل نقرل مهراني مراجعري الحسرابات المقريمين مر  بعثرة       
 خردمات  العرراق حلى مكترب   حلى المسرا دة  لتقرديم  المتحردة  ا مرم  .فغانستان وبعثة حلى المسا دة
(، ُ.خمجت اللجنة الاستشرارية،  نرد الاست سرار،    27ال قرة ، )المقدمة( A/70/6الداخلية  الرقابة

.ن  لك قد نشأ  قب قرار الجمعية العامة تخ يض المستوى المقترح للبعثرات السياسرية الخاصرة    
-2016تررررة السرررنتين مليرررون دولار في قرارزرررا الصررادر  ررر   طرررط الميزانيررة ل    120بمبلررغ  
  و ل التخ يض النقل المقترح للموارد حلى مكترب خردمات الرقابرة الداخليرة، وتقررر      2017

لارقاً تعويض كل ة ز ا النقل م  التخ يضات المقتررة في .بواب .خررى مر  الميزانيرة  و نرد     
لميزانيرة  الاست سار، تلقت اللجنة ت صيلا    توزيع المبلغ المنقروص مر  مروارد  تلرف .برواب ا     

  وُ.خمجت اللجنرة .يضراً .ن المبرالغ المخصصرة     10لتمويل ز ا الاقتراح، وال ي يرد في الجدون 
ل رادى .بواب الميزانية قد جرى  لى .ساس التناسبية استناداً حلى النسبة المئوية لحصة كل براب  

 مليون دولار  16.8البالغ  “التخ يضات الإضافية”في حاالي 
 

 10الجدون 
توزيع التخ يضات المقتررة في فررادى .برواب الميزانيرة الناارة  ر  نقرل المروارد حلى        ت صيل 

 مكتب خدمات الرقابة الداخلية
 )بآلاف دولار الولايات المتحدة(  

 مبلغ التخفيض الباب في الميزانية

 (74,0)  موماً والتنسيق والتوجيه السياسات تقرير - 1  

 (295,3) المؤتمرات وحدارة والاجتما ي الاقتصادي والمجلس العامة الجمعية شؤون - 2

 (83,7) السياسية الشؤون - 3

 (15,2) السلاح نزع - 4

 (62,1) السلاني ر ظ  مليات - 5

 (6,2) السلمية ا غراض في الخارجي ال ضاء استخداني - 6

 (30,5) القانونية الشؤون - 8

 (89,2) والاجتما ية الاقتصادية الشؤون - 9

 (8,3) النامية الصغيرة الجزرية والدون السارلية غير النامية والبلدان نموا البلدان .قل - 10

 (16,6) .فريقيا تنمية .جل م  الجديدة للشراكة المتحدة ا مم د م - 11

 (64,0) والتنمية التجارة - 12

 (23,6) البيئة - 14
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 مبلغ التخفيض الباب في الميزانية

 (13,8) البشرية المستوطنات - 15  

 (27,9) الجنائية والعدالة والإرزاب، الجريمة ومنع للمخدرات، الدولية المراقبة - 16

 (8,6) للمر.ة المتحدة ا مم زيئة - 17

 (79,5) .فريقيا في والاجتما ية الاقتصادية التنمية - 18

 (40,8) الهادئ والمحيط آسيا في والاجتما ية الاقتصادية التنمية - 19

 (36,5) .وروبا في الاقتصادية التنمية - 20

 (52,0) الكاريبي البحر ومنطقة اللاتينية .مريكا في والاجتما ية الاقتصادية التنمية - 21

 (24,8) آسيا غربي في والاجتما ية الاقتصادية التنمية - 22

 (91,7) التق  للتعاون العادي المجنامج - 23

 (124,5) رقوق الإنسان - 24

 (25,8) ال لسطينيون اللاجئون - 26

 (25,5) المسا دة الإنسانية - 27

 (95,0) الإ لاني - 28

 (0,7) الإدارية للشؤون العاني ا مين وكيل مكتب -.لف  - 29

 (2,3) والحسابات والميزانية المجامج تخطيط مكتب -باء  

 (8,2) البشرية الموارد حدارة مكتب -جيم  

 (1,4) المركزية الد م خدمات مكتب -دان  

 (4,9) والاتصالات المعلومات تكنولوجيا مكتب -زاء  

 (1,4) الإدارة، جنيف -واو  

 (0,8) الإدارة، فيينا -زاي  

 (0,3) الإدارة، نيروبي -راء  

 (34,2) الداخلية الرقابة - 30

 (30,2) الرئيسية الصيانة و. مان والتحسينات والتعديلات التشييد - 33

 (135,4) وا م  السلامة - 34

 (165,3) الموظ ين مرتبات م  الإلزامية الاقتطا ات - 36

 (800,0 1) العادية الميزانية المجموع، 

 
 نقرل مهراني مراجعري    تكراليف  تمويرل  في المتبرع  النهج    الاستشارية اللجنة تتساءن - 84

 خردمات  والعرراق حلى مكترب  بعرثتي تقرديم المسرا دة حلى .فغانسرتان      مر   المقريمين  الحسابات
 مليون دولار  لى .بواب  تل ة م  الميزانيرة في  1.8بتطبيق تخ يض قدر   الداخلية الرقابة

ويرررد المزيررد مرر    يشرربه تغررييراً فيمررا بررين العناصررر داخررل الميزانيررة المجنا يررة المقتررررة         مررا
مر  الميزانيرة    30بالبراب  ملارظات وتوصيات اللجنة بشأن ز ا الاقترراح في تعليقاتهرا المتصرلة    

 في ال صل الثاني م  ز ا التقرير 
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 والموظ ين بالوظائف المتعلقة المسائل -جيم  
 

 11الجدون 
 الارتياجات م  الوظائف

 المجموع  بها المتصلة والفئات العامة الخدمات فئة  فوقها وما الفئة الفنية 

 الوظائف
2014-
2015 

2016-
2017 

 الزيوووووووووووادة
 )التخفيض(

2014-
2015 

2016-
2017 

 الزيوووووووووووووووووووادة
 )التخفيض(

2014-
2015 

2016-
2017 

 الزيوووووووووووادة
 )التخفيض(

 15 10165 10150 (43) 405 5 5448 58 760 4 702 4 ثابتة          

 (3) 113 116 (1) 68 69 (2) 45 47 مؤقتة

4 المجموع   749  4  805  56  517 5  5  473  (44) 266 10  278 10).(
 12  

 
  3وظي ة في باب الإيرادات  80تشمل  ).( 

 
-2016الارتياجررات العاديررة مرر  الوظررائف ل ترررة السررنتين       11يُلخررص الجرردون   - 85

  2015-2014 ال تررررة خرررلان بررره المرررأ ون المررروظ ين مرررلاك بالمقارنرررة مرررع جررردون 2017
مرر   10 198، يُقترررح مررلاك مرروظ ين بمجمرروع    2017-2016 السررنتين وبالنسرربة ل ترررة 

الوظائف الثابتة والمؤقتة في حطار .بواب المصروفات في الميزانيرة العاديرة، تمثرل زيرادة صرافية مر        
وحارالًا، تتصرل زر   الزيرادة براقتراح        2015-2014وظي ة بالمقارنة مع فتررة السرنتين    12

، )المقدمرررة( A/70/6)وظي رررة  82 وظي رررة، واقترررراح حلغررراء  38وظي رررة، وتحويرررل   56حنشررراء 
وظي ررة حضررافية في حطررار .بررواب الإيرررادات في فترررة  80(  ويُقترررح حنشرراء 37 و 36ال قرترران 
  2015-2014، مرر  دون اقتررراح .ي تغرريير  لررى فترررة السررنتين      2017-2016السررنتين 

العررراني للميزانيرررة المقترررررة حلى .ن التقرررديرات المتعلقرررة   في مقدمرررة ا مرررين   4ويشرررير الجررردون  
 مرتبررات مرر  الإلزاميررة )بمررا في  لررك الاقتطا ررات  2017-2016بالوظررائف ل ترررة السررنتين  

في  67.2في المائررة مرر  الميزانيررة الإااليررة، بالمقارنررة مررع  68.6مرر  المتوقررع .ن تمثررل  (المرروظ ين
  2015-2014المائة في ال ترة 

منها لد م ولايات جديردة .و موسرعة لهرا     35وظي ة جديدة، اقتُررت  56 وم  بين - 86
وظي رة(؛   29صلة بما يلي: ).( .نشطة الإ لاني ومبد. المساواة بين ايع اللغات الرسمية الست )

)ب( والوظائف المقترح حنشاؤزا لد م استراتيجية تكنولوجيا المعلومات والاتصرالات المنقحرة   
 الصرغيرة  الجزريرة  للردون  المعج رل  العمرل  دة جديدة لد م حجرراءات وظائف(؛ ووظي ة وار 5)

  ر   الخارجرة  المروارد  وظي ة م  37  وبالإضافة حلى  لك، يُقترح تحويل (ساموا مسار) النامية
  وتطرروير  للبيئررة المتحرردة ا مررم برنررامج تعزيررز مشررروع مرر  الثانيررة للمررلررة لتُرصررد الميزانيررة
 تشرمل  جديردة  وظي رة  22 حنشراء  يُقتررح  العناصر، بين الموارد توزيع في التغييرات يخص وفيما

 الجديردة  الوظرائف  حنشاء تكاليف ويقابل  الميزانية    الخارجة الموارد م  محولة وظي ة واردة
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وبالإضرافة    (37وظي ة )المرجرع السرابق، ال قررة     44 حلغاء اقتراحُ وظي ةً 20 تصنيف وح ادة
 مرع  تمشريا  حضرافية  وتخ يضرات  ك راءة  .وجره  وظي رة نتيجرة لتحقيرق    38حلى  لك، يُقترح حلغاء 

  . ررلا ( 71 و 70)انظررر المناقشررة  ات الصررلة في ال قرررتين    69/264 العامررة الجمعيررة قرررار
مرر  مقدمررة ا مررين العرراني توزيررع مسررتوى مررلاك المرروظ ين المقترررح،   7 و 6ويرررد في الجرردولين 

 ائف رسب نوع التغيير ومصدر  رسب .جزاء الميزانية، مع التغييرات في الوظ
م  مقدمة ا مين العراني ت اصريل الوظرائف الثابترة والمؤقترة المرأ ون        4ويرد في الجدون  - 87

رسب براب   2017-2016وتلك المقتررة ل ترة السنتين  2015-2014اا ل ترة السنتين 
التقريررر توزيررع  رردد  الميزانيررة ورتبررة الوظي ررة  ويرررد في المرررفقين الخررامس والسررادس مرر  زرر ا     

الوظررائف في الميزانيررة العاديررة رسررب جررزء الميزانيررة ومرروجز  للتغررييرات رسررب برراب الميزانيررة    
وزُودت اللجنة الاستشارية،  ند الاست سار، بعدد الوظائف وتوزيعها رسب الرتبرة لل تررتين   

  ويرررررد في ال ررررروع 12، كمررررا زررررو مرررربين في الجرررردون 2017-2016 و 2014-2015
 ة م  ال صل الثاني .دنا  ت اصيل محددة    المستوى المقترح للتوظيف الصل  ات
 

 12الجدون 
  2015-2014 رررررردد الوظررررررائف وتوزيعهررررررا رسررررررب الرتبررررررة ل ترررررررت السررررررنتين      

 2017-2016و 
 الزيادة )النقصان( 2017-2016 2015-2014  ال تبة

    العليا وال ئات ال نية ال ئة    

 ص ر 1 1 العاني ا مين نائب

  1 34 33 العاني ا مين وكيل

 (1) 30 31 المسا د العاني ا مين

65 المجموع ال ر ي   65  ص ر 

  2 112 110 2-مد

  9 298 289 1-مد

399 المجموع ال ر ي   410  11   

 (7) 857 864 5-ق

  28 488 1 460 1 4-ق

  16 442 1 426 1 3-ق

  8 530 522 2/1-ق

4 المجموع ال ر ي   272  4  317  45   

4 المجموع، ال ئة ال نية وال ئات العليا   736  4  792  56   
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 الزيادة )النقصان( 2017-2016 2015-2014  ال تبة

    فئة الخدمة العامة وال ئات  ات الصلة    

  2 275 273 الرتبة الرئيسية

 (28) 556 2 584 2 الرتب ا خرى

 (6) 308 314 خدمات ا م 

 (10) 971 1 981 1 الرتبة المحلية

 (2) 114 116 الخدمة الميدانية

 ص ر 85 85 الوطنيةالرتبة 

 ص ر 97 97 والحرق المه 

5 الصلة  ات وال ئات العامة الخدمة  موع فئة   450  406 5  (44) 

10 المجموع الكلي   186  10  198  12   

 

 التخ يضرات  معظرم  .ن وتلارظ اللجنة الاستشارية .ن توزيع الوظائف يعكس رقيقة - 88
 ررين  في ارا،  المتصرلة  وال ئرات  العامرة  الخردمات  فئة  لى تؤثر 2017-2016 لل ترة المقتررة

وفي زرر ا   فوقهررا ومررا 1-مررد الرتبررة في المقتررررة الوظررائف  رردد مسررتمراً في النمررو يررزان لا
 يربين  المقترررة  لميزانيتره  العراني  ا مرين  مقدمرة  في الرابرع  الشركل  .ن .يضرا  اللجنة الصدد، تلارظ

 السرنتين  فتررة  منر   العاني موظ ي ملاك في العامة الخدمات فئة موظ ي نسبة في تدريجياً اض اضاً
وتلاررظ اللجنرة     (زر   ال تررة   مردى   لرى  مئويرة  نقراف  م  ثلاث اض اض) 2008-2009

الاستشارية .ن ملاك الموظ ين المقترح لبمانة العامة الوارد في الميزانيرة المقترررة يُظهرر مررة     
، A/68/7فوقهررا )انظررر .يضرراً  ومررا 1-.خرررى زيررادة في  رردد الوظررائف العليررا مرر  رتبررة مررد 

 الاتجرا   زر ا  مر   بالقلق تشعر اللجنة تزان ولا ( 134، ال قرة A/69/572 و ؛102ال قرة 
 ا ثرر  ا خر  بالا تبرار  المسرتقبل   في التوظيرف  مقتررات ح داد  لى .نه ينبغي لدى وتشدد
  الرزم   مرر  العامة  لرى  والاتجازات العامة ا مانة زيكل  لى المقترح الموظ ين لملاك الكلي

 سررياق في العليررا الوظررائف في والزيررادة المرروظ ين مررلاك  مرروع مسررألة حلى اللجنررة وسررتعود
  البشرية الموارد المتصلة بادارة ال ي ستجريه بشأن المسائل المقبل الاستعراض

يتعلق بالوظائف الثابتة والمؤقتة الممولرة مر  المروارد الخارجرة  ر  الميزانيرة ومر          ما وفي - 89
المصرادر المقررررة ا خرررى، زُودت اللجنررة الاستشررارية ببيرران م صررل لتوزيررع الوظررائف رسررب  

  2015-2014بالمقارنرة مرع ال تررة     2017-2016الرتب و.برواب الميزانيرة ل تررة السرنتين     
وظي ة م  ا نصربة المقرررة ا خررى )بالمقارنرة مرع       1 369يقدر  مو ه  ما المقرر تمويل وم 
  وفيما يتعلرق بالوظرائف الثابترة والمؤقترة الممولرة      (6)(2015-2014وظي ة في ال ترة  1 334

__________ 

 بشأن رساب د م  مليات ر ظ السلاني  69/308ز ا لا يعكس نتائج قرار الجمعية العامة  (6) 
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وظي رة في   16 669م  المصرادر الخارجرة  ر  الميزانيرة، يُتوقرع .ن يكرون مر  زر   الوظرائف          
 16 718موز ررة  لررى  تلررف .بررواب الميزانيررة بالمقارنررة مررع     2017-2016فترررة السررنتين  

  2015-2014وظي ة في ال ترة 
 

 طويلة ل ترات الشاغرة الوظائف  
في سياق المناقشرات السرابقة بشرأن مقترررات الميزانيرة وحدارة المروارد البشررية، . ربرت          - 90

 .ي حلى الحاجررة اسررتمرار مرردى في ظرررالن ح ررادة ينبغرري اللجنررة الاستشررارية  رر  ر.يرري م رراد  .نرره 
 الميزانيررة في اررا للارت ررا  مسرروغات تقررديم وينبغرري .كثررر .و  ررامين لمرردة شرراغرة تظررل وظررائف
وفي تطرور حيجرابي، تسرلم اللجنرة       حلغاؤزرا  يُقتررح  .ن ينبغري   لك،  دا وفيما  المقتررة المجنا ية

 2017-2016 لل ترة العاني ا مين اقتراحاشتمل  السابقة، الميزانية مقتررات خلاق  لى بأنه،
ومرع  لرك، طلبرت اللجنرة       المقدمة م  14 الجدون في الوظائف ز      المعلومات بعض  لى

خلان استعراضها تزويدزا بالمزيد م  الت اصيل في ز ا الشأن، بما في  لك حرصائيات مستكملة 
لمأ ون اا الممولة م  الميزانيرة العاديرة في      الوظائف الشاغرة المرتبطة بالوظائف الثابتة والمؤقتة ا

كرل   مردة  طرون   ر   بايضرارات  ، وكر لك 2015نيسران/.بريل   30ايع .بواب الميزانية ررا  
وترررد الت اصرريل المرتبطررة برر لك في     الصررلة اررا   ات التوظيررف جهررود ووضررع وظي ررة شرراغرة 

 ملارظات اللجنة  لى فرادى .بواب الميزانية في ال صل الثاني .دنا  
 

 مقاييس ا داء المتصلة بالتوظيف  
تتضم  الميزانية المقتررة لبمين العاني في  رض الإطار المنطقي مقاييس .داء  تل رة لهرا    - 91

اللجنرة الاستشرارية برأن ا زرداق الراميرة حلى تحقيرق       صلة بالتوظيف  وفي ز ا الصردد، تُر كر   
 منر   كانرت قرد رُرددت    المنظمرة  نطراق   لرى  المروظ ين   ردد   مروع  المساواة بين الجنسين  مج

 ا مررد طويررل (  وبالمثررل، زنرراك زرردق 31ال قرررة  ،A/69/572) 1995  رراني حلى ترجررع فترررة
 في ناقصرا  تمثريلا  الممثلة والبلدان الممثلة غير البلدان  دد وزيادة العادن الجغرافي لتوزيعا لتحقيق

 خرلان  مر   والر ي ين ر    العامرة  الجمعيرة   ر   الصرادر  التكليرف  رسرب  العامة، موظ ي ا مانة
قررد  العامررة الجمعيررة .ن حلى .يضررا اللجنررة وتشررير  معينررة لوظررائف المستصرروبة النطاقررات نظرراني

العامرة  وفي سرياقِ    ا مانرة  نطراق   لرى  الشاغرة الوظائف لملء يوماً 120ا تمدت زدفاً مدته 
 لجنررة الاستشررارية للمسررائل المتصررلة بررادارة المرروارد البشرررية، ُ.بلغررت  لآخررر اسررتعراضر .جرترره ا

 لمختلرف  كرانوا يمتثلرون   ح ا مما للتحقق ردة  لى ومكتب يجري رصدزم حدارة كل بأن اللجنة
 المرجرع ) المنظمرة  نطراق   لرى  التوظيرف  .زرداق  تحقيرق   لرك  في بمرا  البشررية،  المروارد  سياسات
  (36ال قرة  السابق،
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وتلارظ اللجنرة الاستشرارية، مر  خرلان استعراضرها لمقراييس ا داء الرواردة في فررادى          - 92
دارات، ، .نرره بالنسربة للعديررد مر  المكاتررب والإ  2017-2016ملزمرات الميزانيرة ل ترررة السرنتين    

يزان يتعين تحقيق ا زرداق  لرى نطراق المنظمرة، بينمرا تمكنرت مكاترب وحدارات .خررى مر            لا
حارراز .زررداق محررددة  فعلررى سرربيل المثرران، في رالررة مكتررب ا مررم المتحرردة في نرريروبي، .ظهررر        

فيمرا يتعلرق بتحقيرق     2013-2012استعراض لمقاييس ا داء .ن المكتب صرز تقردماً منر  فتررة    
بالمقارنرة مرع    2017-2016في المائرة في ال تررة    46اة بين الجنسين )اردق تحقيرق نسربة    المساو
(  وفيما يتعلق بالموا يد الزمنية لاستقداني الموظ ين، ردد المكتب زدفاً مر   2013-2012فترة 
.ياني، وزو زدق يعد .كثر طموراً بالمقارنة مرع الهردق المحردد  لرى نطراق المنظمرة )انظرر         110

A/70/6 (Sect. 29H) حدارة مكترب  رالة وفي  لك، م  النقيض (  و لى11-راء 29، الجدون 
 بزيرادة )  تل رة  بطريقرة   نره  قرد ُ. ررب   الجنسرين  برين  تحقيرق المسراواة   زدق فان البشرية، الموارد
  (الرقم المستهدق الحالي .و الرقم الإاالي حلى الإشارة، دون سنتين لكل فترة المائة في 2 قدرزا

تررزان دون تلررك الررتي رررددتها الجمعيررة العامررة       وبالإضررافة حلى  لررك، فرران الموا يررد الزمنيررة لا    
يومراً المقرررة(، ولم يُلاررظ وجرود .ي زردق لتحقيرق التروازن         120يوماً  وضاً    الر  180)

(  وفي 11-جريم  29، الجردون  A/70/6 (Sect. 29C))انظرر   2017-2016الجغرافي قبل ال ترة 
 اللجنررة تلارررظ السررلاني، ر ررظ  مليررات وحدارة السياسررية الشررؤون حدارة رررالات .خرررى، مثررل

  البشرية بالموارد المتعلقة ا زداق بتحقيق المتعلقة ا داء مقاييس غياب
ا زرداق   .و/و الاتسراق   ردني  .وجره  مر    رددا  زنراك  .ن الاستشرارية  اللجنة وتلارظ - 93

 يعكرس  الاستشارية .ن ز ا اللجنة وترى  المختل ة الميزانية ملزمات في الواردة فيها المشكوك
المرتبطرة   الهامرة  ا زرداق  تحقيرق  رصد وفي الميزانية ح داد  ملية في المراقبة زيادة حلى الحاجة
 تكليف  وترى اللجنة .نه ينبغي وضع نهج  راني .كثرر اتسراقاً    به صدرالتي  البشرية بالموارد
ا داء  وبالإضرافة حلى  لرك، ومرع التسرليم برأن ا زرداق        تحقيرق مقراييس   ورصرد  لتحديد

المتصررلة باسررتقداني المرروظ ين تنطبررق  لررى ا مانررة العامررة ككررل، ينبغرري تشررجيع المكاتررب         
المنظمررة  لررى وضررع .زررداق .كثررر   والإدارات الررتي رققررت بال عررل ا زررداق  لررى نطرراق 

 طموراً في المستقبل 
 

 ما بعد التصنيفممارسات   
.ثريرت خرلان نظرر    العامة حدارة الموارد البشرية لبمانة م  مسائل تتعلق مسألة .خرى  - 94

بممارسررات تصررنيف  2017-2016اللجنررة الاستشررارية في الميزانيررة المقتررررة ل ترررة السررنتين   
مانررة العامررة  وتشررير اللجنررة حلى .نهررا سرربق .ن  لقررت  لررى مسررألة       الوظررائف  لررى نطرراق ا   

تحقيررق .قصررى قرردر ممكرر  مرر  الاتسرراق في التسررميات التنظيميررة  لررى نطرراق ، وزرري صرلة   ات

http://undocs.org/ar/A/70/6(Sect.29H)
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 (  وفي  لرك الوقرت، ُ.بلغرت اللجنرة بأنره يجرري      140-138، ال قرات A/68/7ا مانة العامة )
  ومرع  لرك،   2013تحديث التوجيهرات السرابقة، وستصردر نشررة جديردة بحلرون نهايرة  راني         

لم يوضرررع زررر ا التوجيررره بعرررد في    2015تلاررررظ اللجنرررة .نررره ا تبرررارا مررر  منتصرررف  ررراني     
 النهائية  صيغته
 2017-2016وزودت اللجنة الاستشارية .ثناء استعراضها للميزانيرة المقترررة لل تررة     - 95

بمعلومات  امة متعلقة بالممارسرات والإجرراءات والمسرؤوليات فيمرا يتصرل بتصرنيف الوظرائف         
و.بلغررت اللجنررة بررأن طلبررات التصررنيف تمررت، في الررة .مررور،  نرردما .نشررأت الوظررائف رررديثا،  

لوظي ة ومسؤولياتها تغيرا كبيرا نتيجة لعملية ح ادة زيكلة داخليرة و/.و  و ندما تغيرت واجبات ا
تغيير كبير في ردث بقرار م  الجمعية العامة، قبل حصدار الإ لان    الوظي ة الشاغرة، و ندما 

مهاني الوظي ة من  التصنيف السابق  و.بلغرت اللجنرة .يضرا برأن ايرع الوظرائف المعتمردة، بمرا في         
، 2017-2016في الوظائف الواردة في الميزانية المجنا ية المقتررة ل ترة السنتين  لك التغييرات 

كرران سرريتم تصررني ها في وقررت مررا  وبالإضررافة حلى  لررك، .بلغررت اللجنررة بررأن قسررم التعررويض       
والتصنيف في مكتب حدارة الموارد البشرية، وك لك المكاتب الموجودة خارج المقر وحدارة الد م 

 سلطة تصنيف الوظائف  ند المستويات المنصوص  ليها الميداني، لديها 
ووفقا لبمانة العامة، لريس لرديها خاصرية حدارة الوظرائف .و نظراني يجمرع برين الميزانيرة          - 96

ه يمكر  التعامرل   المتعلقة بالوظائف  ومع  لك، .بلغت اللجنة الاستشارية بأنالتصنيف وبيانات 
وموجرا بالكامرل وتن ير  خطرة  مرل تتضرم  وضرع        ز   القيود المنهجية مع تشرغيل نظراني .   مع

جديدة، وتحديد بيانات الوظي ة وحدراجهرا في نظراني .وموجرا في وقرت حنشراء      ات سياسة تصني 
الوظائف .و تعديلها ومرا يتصرل بر لك مر  تغرييرات في السياسرة العامرة فيمرا يتعلرق بعمليرات           

قترارررات المتعلقررة بتعزيررز   ات الم وضررة  و.خرريرا، .بلغررت اللجنررة بررأن الا   صررلاريالتوظيررف وال
حجررراءات ووظررائف التصررنيف سرروق ترردرج في التقريررر المقبررل لبمررين العرراني بشررأن التصررميم     

  الحراك الوظي يالتنظيمي، وحدارة الوظائف، و
 

واستنادا حلى .ردث استعراض لمختلف كراسات الميزانية، ترى اللجنة الاستشارية .نره   - 97
ساق والتناقض فيما يتعلق بتصني ات الوظائف في  تلرف  قد تكون زناك بعض .وجه  دني الات

وتعتررزني اللجنرررة الاستشررارية .ن تبقرري مسرررألة تصررنيف الوظررائف قيرررد      المكاتررب والمواقررع    
الاسررتعراض، وتتطلررع حلى اسررتعراض زرر   الت اصرريل فيمررا يتعلررق بالمسررائل ا خرررى بشررأن   

الاستعراض المقبل للتقرارير   في سياق الحراك الوظي يالهيكل التنظيمي، وحدارة الوظائف، و
 فيما يتعلق بالموارد البشرية خلان الدورة السبعين للجمعية العامة 
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 .وجه الإن اق غير المتصلة بالوظائف -دان  
 تكاليف الموظ ين ا خرى

 2017-2016تعكس المقتررات المتعلقة بتكاليف الموظ ين ا خرى ل تررة السرنتين    - 98
مليررون دولار )قبررل ح ررادة تقرردير التكرراليف، وباسررتثناء  صصررات البعثررات       316.5البالغررة 

في المائرررة، بالمقارنرررة مرررع  11.6مليرررون دولار، .و  41.6السياسرررية الخاصرررة( اض اضرررا قررردر  
مرررا يلررري: في  وتررروزع تكررراليف المررروظ ين ا خررررى 2015-2014الا تمررراد المرررنقر لل تررررة 

المسا دة المؤقتة للاجتما ات؛ )ب( والمسا دة المؤقتة العامة؛ )ج( والعمرل الإضرافي وبردن     ).(
العمل الليلي؛ )د( و قود الخردمات الشخصرية؛ )زرر( والتكراليف ا خررى المتصرلة برالموظ ين؛        

تلارظ اللجنرة الاستشرارية .ن الاض راض العراني يعرود      )و( والتغطية الطبية بعد انتهاء الخدمة  و
في المقرراني ا ون حلى  رردني تكرررار المرروارد للمسررا دة المؤقتررة في د ررم الاجتما ررات الحكوميررة        

  2017-2016الرتي لر  تكرون مطلوبرة في ال تررة       2015-2014الدولية المحددة في ال تررة  
 رفق السابع له ا التقرير وترد معلومات    مكونات ز   ال ئة م  الإن اق في الم

مليررون دولار  100.1وفيمررا يتعلررق بالمسررا دة المؤقتررة العامررة، ي رصررد ا تمرراد قرردر    - 99
وظي ررة مرر  وظررائف المسررا دة المؤقتررة  327  وترررد قائمررة مرر  2017-2016ل ترررة السررنتين 

يزانيرة  لملمر  مقدمرة ا مرين العراني      13، في الجردون  2015آ ار/مارس  31العامة الممولة، في 
المجنا ية المقتررة  وتشرير اللجنرة الاستشرارية حلى .ن المسرا دة المؤقترة العامرة تسرتهدق تقرديم         
الد م الإضافي خلان ال ترات التي يبلغ فيهرا  ربء العمرل  روتره، والاستعاضرة  ر  المروظ ين        
 القررائمين باجررازات .مومررة .و حجررازات مرضررية طويلررة  و نررد الاست سررار، .بلغررت اللجنررة بررأن 
المسا دة المؤقتة العامة تُقردني ككميرة مر  المروارد الرتي تنشرأ مقابلرها الوظرائف المت اوترة الرترب           
والمرردة  لررى .سرراس الارتياجررات المحررددة للمكاتررب  ات الصررلة  ولرر لك، لا يوجررد مررلاك        
مرروظ ين مرررتبط بالوظررائف الممولررة مرر  المسررا دة المؤقتررة العامررة  و.بلغررت اللجنررة .يضررا بررأن      

لرتي تصرنف الارتياجرات مر  المرروارد لإجرازة ا مومرة، والإجرازة الممرددة والعمررل         المعلومرات ا 
الإضافي ليست متارة بسهولة حلكترونيا وتتطلب استعراضها وتجميعها يردويا  وفي رالرة براب    

في المائررة مرر   80وارررد مرر  .بررواب الميزانيررة )التجررارة والتنميررة(، تقرردر ا ونكترراد .ن ررروالي    
وتبلرغ  رد للمسا دة المؤقترة العامرة متعلقرة بارتياجرات  روة  ربء العمرل،       ارتياجاتها م  الموا

للاستعاضررة في المائررة للمرروظ ين العرراملين  10حلى  7 في المائررة لإجررازة ا مومررة، و 13حلى  10
 ، .دنا ( 12الباب حجازات مرضية )ال صل الثاني، الممنورين الموظ ين    
وزودت اللجنرررة الاستشرررارية، بنررراء  لرررى طلبرررها، بمعلومرررات .ساسرررية م صرررلة  ررر     - 100

استحقاقات الإجازات المرضية للمروظ ين المعيرنين في وظرائف مؤقترة ومحرددة المردة ومسرتمرة،        
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)ب(  وفيمررا يتعلررق بكميررة  2-6كمررا تنظمهررا لجنررة الخدمررة المدنيررة الدوليررة وترررد في القا رردة 
عرلا، زودت اللجنرة ببيانرات  ر  العردد الكلري لبيراني المرضرية بردون          ا ياني المرضية المستعملة ف

وكر لك   2013وآ ار/مرارس   2011في ال تررة برين نيسران/.بريل    المستعملة شهادة وبشهادة 
  و.بلغرت اللجنرة .يضرا بأنره     13متوسط ا ياني لكل موظرف  وتررد زر   البيانرات في الجردون      

ب تقررديرات تكرراليف الإجررازات المرضررية في توجررد راليررا منهجيررة مسررتقرة متبعررة في رسررا لا
 المنظمة 

 
   13الجدون 

حلى  2011الإجرررازات المرضرررية لمررروظ ي ا مانرررة العامرررة في ال تررررة مررر  نيسررران/.بريل       
 2013آ ار/مارس 

 
أيوام الإجوا ة الم ةووية   

 )أ(ةبدون شهاد

متوسط أيام الإجوا ات  
الم ةووية بوودون شووهادة   

 لكل موظف

أيووووووووام الإجووووووووا ة 
بشووووهادة  الم ةووووية  
 المستعملة

متوسط أيوام الإجوا ة   
الم ةية بشهادة لكول  

 موظف
-2011نيسررران/.بريل      

 4 907,00 64 3,5 775,00 56 2012آ ار/مارس 

-2012نيسررران/.بريل 
  3,7 838,00 57 3,8 630,50 60 2013آ ار/مارس 

.يراني  مرل خرلان دورة    تغطي الإجازة المرضية بدون شهادة ررالات التغيرب الرتي تصرل حلى سربعة       ).( 
الإجازة السنوية التي لا تحتاج حلى شهادة طبيب  وتغطري الإجرازة المرضرية بشرهادة التغيرب  كثرر       
م  سبعة .ياني  مل خلان دورة الإجرازة السرنوية وتتطلرب تصرديق مكترب المروارد البشررية المعر          

 ST/AI/2005/3 و 2-6و/.و الررردائرة الطبيرررة المعنيرررة وفقرررا لطرررون فتررررة الإجرررازة )انظرررر القا ررردة  
 ( 1والتعديل 

وتلارظ اللجنة الاستشارية .ن المعردلات المتوسرطة تعكرس .ن معظرم مروظ ي ا مرم        - 101
المتحدة يستخدمون .ياني حجازة مرضرية .قرل بكرثير مر  الحردود المسرمورة لهرم بموجرب النظراني          
الإداري للمرروظ ين  ولم تخلررص اللجنررة حلى اسررتنتاجات بشررأن ا ثررار الماليررة  ات الصررلة، في      

 صلة بالتكاليف  ات محددة غياب معلومات 
وزودت اللجنة الاستشارية، لدى استعراض ارتياجرات حدارة الشرؤون السياسرية مر       - 102

المرروارد،  لررى سرربيل المثرران، بتوزيررع م صررل للن قررات بالنسرربة لتكرراليف المرروظ ين ا خرررى،       
.ظهررر تقلبررات كربيرة بررين  تلررف دورات الميزانيرة  لررى مسررتوى المروارد المخصصررة لتغطيررة     ممرا 
براب  الموظ ين الممنورين حجازة مرضية ممتدة وحجازة .مومرة  وبالمثرل، في حطرار    تعاضة    الاس

، .بلغرررت اللجنرررة لرردى الاست سرررار برررأن ال ررروق الكررربيرة في  صصرررات تكررراليف   1الميزانيررة  
 2015-2014 و 2013-2012ا خررررى في مكترررب ا خلاقيرررات في ال تررررات  المررروظ ين

http://undocs.org/ar/ST/AI/2005/3
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وظررف في حجررازة  لمالإجررازات المرضررية  ستعاضررة  رر   الاالمتعلقررة بتكرراليف   2017-2016 و
 مرضية ممتدة راليا 

وتلارظ اللجنة الاستشارية مع القلق .ن ا مانة العامرة ليسرت لرديها .ي منهجيرة      - 103
الإجرازات المرضرية وحجرازات ا مومرة  وتررى       ةمستقرة متبعرة في رسراب تقرديرات تكل ر    

نهجية الميزنة المتبعرة في تحديرد الارتياجرات    اللجنة .ن زناك جدوى م  القياني ببحث .وثق لم
م  الموارد المتعلقة بالاستعاضة    الموظ ين في حجازة مرضية طويلة ا جرل  وتررى اللجنرة    
.يضا .نه، في ضوء التقلبات داخل فررادى المكاترب والإدارات مر  سرنة حلى .خررى، يمكر        

ة، مرع مرا راة ا نمراف السرابقة  لرى      .ن تؤدي زيادة الإدارة المركزية له ا البنرد مر  الميزانير   
 نطاق المنظمة، حلى زيادة الدقة في  مليات الميزنة في المستقبل 

 
 تكاليف الس ر  

سرر ر المرروظ ين  بشررأن  2017-2016تبلررغ الارتياجررات المقتررررة ل ترررة السررنتين      - 104
ملايرين   7.0مليون دولار، قبل ح ادة تقدير التكاليف، ممرا يعكرس نقصرانا  امرا قردر        43.1

  وتلاررظ  2015-2014في المائة، مقارنة بالا تماد المنقر ل تررة السرنتين    13.9دولار، .و 
سرر ر في المائررة يتعلررق ب  10اللجنررة الاستشررارية .ن الميزانيررة المقتررررة تتضررم  اض اضررا بنسرربة     

بق في شرباف/فمجاير  طُوزو ما ملايين دولار في ايع المكاتب والإدارات،  4.4الموظ ين، بمبلغ 
بعررد تقررديم مقتررررات الميزانيررة لررلإدارات بال عررل و قررب حنشرراء المسررتوى الإرشررادي     2015

  وتتضرم  مقدمرة   2017-2016للميزانية في قرار الجمعية العامة بشأن  طط الميزانية لل ترة 
لميزانيررة المقتررررة توزيعررا للارتياجررات المتعلقررة بسرر ر المرروظ ين رسررب .بررواب   لين العرراني ا مرر

  15الميزانية في الجدون 
و.بلغررت اللجنررة الاستشررارية،  نررد الاست سررار، بررأن زرر ا الاض رراض جرراء في حطررار        - 105

مر  قررار    7ل قررة  التدابير التي اتخ زا ا مين العاني لتلبية مستوى التقديرات ا ولية الرواردة في ا 
  وبالإضررافة حلى  لررك، .بلغررت اللجنررة بررأن زرر ا التخ رريض، وفقررا     69/264الجمعيررة العامررة  

لبمانة العامة، يستند حلى ا ثر المتوقع لمعايير تحديد درجات الس ر بالطرائرة  لرى النحرو الر ي     
سرتخداني  .لف، الر ي رردد، في الرة .مرور، ا     69/274وافقت  ليه الجمعية العامة في قرارزا 

و مو ررة مشررتركة مرر   اواضررح ااسررتثناءات السرر ر و ررزز الضرروابط الداخليررة، ووضررع تعري رر 
المعررايير الررتي تحرردد مركررز المسررافر البررارز، وشررجع  لررى اسررتخداني ا سرراليب البديلررة للاتصرران    

 والتمثيل، ووضع في الا تبار تن ي  نظاني .وموجا 
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 ألف 69/274 سناد تخفيضات السف  المقت حة    الق ار   
تشير اللجنة الاستشارية حلى .ن مسألة س ر الموظ ين ما بررت قيرد الاسرتعراض منر      - 106

، .قرررت الجمعيررة العامررة  ررددا مرر  الترردابير مرر  .جررل      2011 رردد مرر  السررنوات  وفي  رراني   
استعمان الموارد ب عالية وك اءة في  ان الس ر الجوي، بما في  لرك التوصرية الرواردة في القررار     

)زر(( بضرورة .ن يب ن ا مرين العراني الجهرود للبردء بحجرز تر اكر        2)المرفق، ال قرة  65/268
الس ر .سبو ين  لى ا قل قبل السر ر  وبعرد مررور  رامين، طلبرت الجمعيرة العامرة في قرارزرا         

.لف، في الة .مور، حلى ا مين العاني .لا يألو جهدا للحد مر  السر ر باشرعار قصرير      67/254
يك ررل رجررز الررررلات قبررل مو ررد السرر ر بررأطون وقررت ممكرر ، و.ن يك ررل حبررلاغ   المرردة و.ن

(  8.لررف، سادسررا، ال قرررة   67/254المررديري  المعنرريين ارر   ا ركرراني وامتثررالهم لهررا )القرررار   
وقررررت الجمعيرررة العامررة .يضرررا التعررديلات  لرررى المعررايير المطلوبرررة لتحديررد درجرررات السررر ر      

  مران، واشرترطت .ن ترتم الرررلات  لرى .سراس .كثرر        يتعلق بالس ر في درجة رجران ا  فيما
 ( 14 و 13الطرق المتارة اقتصادا )المرجع ن سه، ال قرتان 

.لررف  ررددا مرر     67/254وبالإضررافة حلى  لررك، .قرررت الجمعيررة العامررة في القرررار       - 107
التوصرريات  ات الصررلة المقدمررة مرر  اللجنررة الاستشررارية، بمررا في  لررك زيررادة تررواتر اسررتخداني      

تداون بالهاتف .و التداون بال يديو .و البث  مج الإنترنرت؛ وتشرديد الا تمراد  لرى المروظ ين      ال
للوفراء بالمهراني   القريبرة  المنتدبين في مراكرز العمرل المحليرة .و المكاترب الإقليميرة .و دون الإقليميرة       

 وتقديم الرد م بردلا مر  سر ر المروظ ين مر  مواقرع خارجيرة؛ والحرد مر  ارتياجرات المروظ ين            
 ( 104ال قرة ، Corr.1 و ،A/66/7 المرافقين في رالة ارتياج مسؤون كبير حلى الس ر )انظر

وتتسرراءن اللجنررة الاستشررارية  رر  حسررناد التخ يضررات الشرراملة لعرردة قطا ررات       - 108
.لف، وتعتقد .ن قدرا كبيرا م  الوفرورات ينبغري .ن يتحقرق قبرل      69/274لتن ي  القرار 

سر ر  حلى ر حلى .ن التدابير الرامية حلى الحد مر  الارتياجرات   ، بالنظ2017-2016ال ترة 
الموظ ين تعود حلى الدورة الخامسة والستين للجمعية العامة  وكرررت اللجنرة .يضرا آراءزرا     
فيما يتعلق بالاستخداني الحصيف لمروارد السر ر، و لرى وجره الخصروص الرر.ي القائرل برأن         

هرراني رسميررة ينبغرري .ن يكررون مرردى ضرررورة    الا تبررار الرئيسرري في مررنر الإ ن بالسرر ر في م  
 ( A/69/737و  A/66/739الاتصان المباشر لتن ي  الولاية )انظر .يضا 

 
 بيانات  ن أنماط السف  وأث  مختلف التدابير المتخذة  

.بلغرررت اللجنرررة الاستشرررارية، .ثنررراء استعراضرررها للميزانيرررة المقترررررة ل تررررة السرررنتين    - 109
تطبيرق  ، بأن المعلومات    الوفورات المتوقعة في تكراليف السر ر الناارة  ر      2014-2015

http://undocs.org/ar/A/66/739
http://undocs.org/ar/A/69/737


A/70/7 

 

15-13129 52/526 

 

.لرررف لم تكررر  متاررررة  67/254 و 65/268التررردابير الناشرررئة  ررر  قرررراري الجمعيرررة العامرررة 
نات الجيدة المتعلقة بحجم وتواتر ررلات الس ر التي يقروني ارا   بسهولة  و.كدت اللجنة .ن البيا

الموظ ون، حضافة حلى التكراليف المقرررة وال عليرة رسرب الوجهرة المسرجلة في الوقرت المناسرب         
 120رتران  ، ال قA/68/7) ستسا د  لى استخداني موارد الس ر  لى نحو يتسم ب عالية وك راءة 

في المائرة   5  وفي غياب ز   المعلومات، .وصت اللجنة باجراء تخ ريض حارالي قردر     (121 و
ي .قرتره الجمعيرة    في التكل ة الإاالية للسر ر، بالنسربة للمروظ ين في ايرع .برواب الميزانيرة، الر       

، 68/246، والقررررررار 123، ال قررررررة A/68/7العامرررررة فيمرررررا بعرررررد في القررررررار  ي الصرررررلة )
 ( 18 ال قرة
وزودت اللجنررة الاستشررارية، خررلان استعراضررها ا خررير للميزانيررة المقتررررة ل ترررة         - 110

، برربعض المعلومررات ا ساسررية المتعلقررة بررالتغييرات المدخلررة في سياسررة 2017-2016السررنتين 
سط سعر التر كرة في المقرر قرد اض رض في     السنوات ا خيرة  و.بلغت اللجنة بأن متوفي الس ر 
، ا مرر الر ي يمكر  .ن يعرزى     2013في المائة مقارنة بالسرعر في  راني    8.9بنسبة  2014 اني 

في جزء منره حلى سياسرة السر ر المنقحرة  ووفقرا لبمانرة العامرة، . راد خربير استشراري مسرتقل            
اررردة نتيجررة لسياسررة تأكيررد زرر ا الافتررراض كرر لك ريررث جرراء في تقييمرره .ن وفررورات لمرررة و

في المائرة  ومرع  لرك، تلاررظ اللجنرة .ن تلرك        13-8الس ر المنقحة سوق تكرون في رردود   
المقرر  وفيمرا يتعلرق برالوفورات الناتجرة  ر        خرارج  المعلومات لم تُقدني بشأن الس ر انطلاقا م  

صراءات  زيادة استخداني التداون بال يديو وغير  م  وسرائل الاتصران، .بلغرت اللجنرة برأن الإر     
حلكترونيرا، نظررا  ن دراسرة بردائل السر ر      وتتاح المطلوبة    الوفورات  ات الصلة لم تُسجل 

 الرسمي تمت قبل تقديم طلب الس ر 
وطلبت اللجنة الاستشارية .يضا ت اصيل حضرافية متصرلة بافتراضرات الميزانيرة وا دلرة       - 111

-2016فررادى المكاترب والإدارات في الميزانيرة المقترررة لل تررة       هاطلبر تي يالدا مة للموارد ال
  وتلقت اللجنة معلومات جزئية وناقصة في ز ا الصدد، و.بلغت بأن وجهرة رررلات   2017

محددة ومدتها وتواريخها غير معروفة في معظم الحالات، نظرا  ن التقرديرات تجهرز في فتررة مرا     
 علي شهرا قبل مو د الس ر ال  39و  15بين 
وتأسف اللجنة الاستشارية  ن ا مين العاني لم يتمك  في تقرارير متتاليرة مر  تقرديم      - 112

معلومررات  رر  .ثررر الترردابير المتتاليررة المتصررلة بالسرر ر الررتي وضررعتها الجمعيررة العامررة منرر           
  وتؤكرررد اللجنرررة مررررة .خررررى .ن البيانرررات الجيررردة المتعلقرررة بأنمررراف السررر ر  2011  ررراني

التغررييرات في السياسررات ستسررا د في فعاليررة وك رراءة اسررتعمان مرروارد     والتكرراليف و.ثررر  
 الس ر  لى مر الزم  

http://undocs.org/ar/A/68/7
http://undocs.org/ar/A/68/7
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وتعتقد اللجنة الاستشرارية .يضرا .ن زنراك راجرة حلى بر ن جهرود حضرافية للتأكرد          - 113
م  .ن الطلبات  لى موارد الس ر لها ما يمجرزرا  لرى النحرو الواجرب، بمرا في  لرك سربب        

المجزران  لرى .سراس    اقامرة  والتكاليف المتوقعرة، بشررف يقضري ب    الررلة، و دد المسافري ،
. ررلا  المتعلقررة باسررتخداني .نمرراف الإن رراق السررابقة في    67-63)انظررر .يضررا ال قرررات  الطلررب 

 تحديد طلبات الموارد في المستقبل( 
 

 معدلات الامتثال للحجز المسبق  
-2016لبمررين العرراني لل ترررة   في سررياق آخررر المررداولات بشررأن الميزانيررة المقتررررة       - 114

، زودت اللجنرررة الاستشرررارية .يضرررا بمعلومرررات م صرررلة  ررر  معررردلات الامتثررران في      2017
لارتياجات الحجز المسبق، التي تختلرف حلى ررد كربير فيمرا برين المكاترب والمواقرع         2014  اني

نررة و لررى مررر الررزم ، وزرر   المعلومررات مدرجررة في المرفررق الثررام  لهرر ا التقريررر  وتلارررظ اللج  
في المائة في معظم المكاترب، ممرا يرؤدي حلى تكراليف سر ر       50تسجيل معدلات امتثان .قل م  

ومررع التسررليم بررأن طبيعررة العمررل المطلرروب ومررا يتصررل برر لك مرر   . لررى بكررثير مرر  الررلازني  
ارتياجرات السرر ر يمكرر  .ن تختلررف في بعررض الحررالات بالإضررافة حلى حمكانيررة التنبررؤ بررأنواع  

تتوقرع اللجنرة الاستشرارية زيرادة المسرتوى الإارالي للامتثران في ايرع         معينة م  الرررلات،  
.نحاء المنظمة، لا سريما و.ن معظرم السر ر الرسمري لا يتصرل بحرالات طروارئ .و ارتياجرات         
غير متوقعة  وتوصي اللجنة ل لك بأن يُطلب حلى ا مين العاني ك الة تعزيز رصرد متطلبرات   

  المزيرد مر  الجهرود لتحسرين تخطريط الرررلات الرسميرة،        الحجز المسبق والامتثان لها، واتخا
 وما يتصل ب لك م  استخداني موارد الس ر 

 
 الخمجاء الاستشاريون  

،  رر  65/247في قرارزررا  ،تشررير اللجنررة الاستشررارية حلى .ن الجمعيررة العامررة . ربررت - 115
القلق حزاء الزيادة في استخداني الخمجاء الاستشراريين، و اصرة في ا نشرطة ا ساسرية للمنظمرة       

، 65/247وطلبت حلى ا مين العاني الاستعانة حلى .قصى رد ممك  بالقدرات الداخلية )القررار  
.ن  2017-2016لل تررة  (  وتلارظ اللجنة في الميزانيرة المجنا يرة المقترررة ككرل     70ال قرة 

مليرررون دولار تعكرررس تخ يضرررا قررردر   21.8لاستشررراريين البالغرررة لخرررمجاء االمرروارد المقترررررة ل 
  2015-2014في المائة، مقارنة بالا تماد المنقر ل تررة السرنتين    12.1ملايين دولار، .و  3

رة وزودت اللجنررة، بنرراء  لررى طلبررها، بتحليررل م صررل للخرردمات الاستشررارية المتوقعررة ل ترر         
، حلى جانب شهور العمل المقدرة رسب العنصر ال ر ري في كرل مر     2017-2016 السنتين

، .بلغررت اللجنررة بررأن المعرردلات محسرروبة  لررى ا جررور.بررواب الميزانيررة  ومرر  ريررث مسررتويات 
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( و.ن مسررتويات ST/AI/2013/4رررددتها المنظمررة مسرربقا )انظررر ا مررر الإداري    .جررور .سرراس 
سوق السرارية بالنسربة لنروع وجرودة ورجرم الخردمات اللازمرة         استرشدت بأسعار الا جور 

زر   الطلبرات في .برواب الميزانيرة  ات الصرلة في ال صرل        لرى  وترد تعليقات وتوصيات محددة 
 الثاني م  ز ا التقرير 

ومع تسليم اللجنة الاستشارية بأن الاستعانة بالخمجاء الاستشراريين قرد تلرزني لردى      - 116
المتخصصرة غرير المتاررة بسرهولة داخرل المنظمرة، فانهرا تشردد  لرى           الحصون  لرى الخرمجات  

ر.يهررا بررأن الا تمرراد  لررى الاسررتعانة بررالخمجاء الاستشرراريين ينبغرري .ن ينحصررر في .د، رررد    
داء  القائمررة داخلررها   اتممكرر  بصررورة مطلقررة، و.نرره ينبغرري للمنظمررة اسررتخداني القرردر       

وتعترزني اللجنرة .ن تبقري      لرى المردى الطويرل    ا نشطة ا ساسية .و الوفراء بالمهراني المتكرررة    
 ز   المسألة قيد النظر في سياق النظر الدوري في المسائل  ات الصلة بادارة الموارد البشرية 

 
 الموارد الخارجة    الميزانية -زاء  

. ررلا ، ترررد ت اصرريل  رر  مسررتوى المرروارد الخارجررة  رر     25كمررا نرروقش في ال قرررة  - 117
، بمبلرررغ  مو ررره  2017-2016خرررلان فتررررة السرررنتين    ةكرررون متارررر ت.ن  الميزانيرررة المتوقرررع 

 بليون دولار، في المرفق الثاني له ا التقرير  18.9
وتسررتعرض اللجنررة الاستشررارية تقررارير  رر  الميزانيررات الإداريررة .و ميزانيررات الررد م      - 118

المتحردة المعر    وتقدمها حلى مكتب ا مم المتحدة لشؤون اللاجئين، وا ونروا، ومكترب ا مرم   
بالمخدرات والجريمرة، وبرنرامج ا مرم المتحردة للبيئرة، وموئرل ا مرم المتحردة، و تلرف الرمجامج           
الم كورة في المرفق التاسع له ا التقريرر  وفي معظرم الحرالات، تنظرر اللجنرة في المروارد الخارجرة        

زانيررة المجنا يررة  رر  الميزانيررة الررتي صررت ظ اررا في رسررابات خاصررة، في سررياق استعراضررها للمي    
المقتررة  وتتلقى اللجنة .يضرا معلومرات كرل سرنتين  ر  رالرة الصرناديق الاسرتئمانية  ولردى          
النظررر في تلررك الررمجامج، تواصررل اللجنررة حيررلاء ازتمرراني خرراص للمبررادرات المتخرر ة  لررى نطرراق   

 للقطاع العاني ل الميزنة القائمة  لى النتائج وتن ي  المعايير المحاسبية الدولية   قبيالمنظومة م
م  الجزء الثاني م  قررار الجمعيرة العامرة     2وتستعرض اللجنة، بموجب .ركاني ال قرة  - 119
ومرا فوقهرا، الممولرة مر       1-، المقتررات المتصلة أميع الوظائف الجديردة برتبرة مرد   35/217

  الموارد الخارجة    الميزانية، والتي لا تخضرع بشركل آخرر لل حرص مر  زيئرة ركوميرة دوليرة        
وقد قامت اللجنة، من  .ن قدمت تقريرزا ا ون    الميزانية المجنا يرة المقترررة ل تررة السرنتين     

، باسررتعراض الطلبررات المقدمررة مرر  ا مررين العرراني لإنشرراء .و تمديررد الوظررائف     2014-2015
 وما فوقها، ووافقت  ليها: 1-التالية الممولة م  الموارد الخارجة    الميزانية بالرتبة مد
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 في فريق ا مين العاني لد م تغير المنا ؛.ون لموظف  1-وظي ة برتبة مد .() 
لموظررف برررامج .ون/نائررب مرردير في مكتررب الات رراق       1-وظي ررة برتبررة مررد   )ب( 
 العالمي؛
لرئيس المكترب في مرالي واهوريرة .فريقيرا الوسرطى في       1-وظي تان برتبة مد )ج( 

 مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية؛
.مين  اني مسا د/نائب مدير تن ي ي في منظمة ا مم المتحدة للط ولرة  وظي ة  )د( 

 مطلوبة في سياق مبادرة تنظيمية لتعزيز الإدارة الهادفة حلى تحقيق نتائج؛
وظي ة برتبة وكيل ا مين العاني للممثل الخاص لبمين العراني مر  .جرل الطاقرة      (ر)ز 

قيادة ال ريق الر ي يرد م الممثرل الخراص     لموظف .ون ل 1-وظي ة برتبة مدوالمستدامة للجميع، 
 لبمين العاني م  .جل الطاقة المستدامة للجميع؛

في مركررز ا مررم المتحرردة لمكافحررة الإرزرراب في حدارة      1-وظي ررة برتبررة مررد   )و( 
 الشؤون السياسية؛

وظي ة برتبة .مين  اني مسا د للممثل الخراص لبمرين العراني للحرد مر   راطر        )ز( 
  2020تموز/يوليه  31سنوات حضافية را  الكوارث ل ترة خمس

 5-وبالإضافة حلى  لك، وافقت اللجنرة  لرى ح رادة تصرنيف وظي رتين مر  الرتبرة ق        - 120
وظي رة في فررع د رم الرمجامج في جنيرف      ، منرها  في مكتب تنسيق الشؤون الإنسرانية  1-حلى مد

في فرع خردمات المعلومرات في نيويرورك  ولم توافرق اللجنرة  لرى طلرب ا مرين العراني           .خرىو
لررئيس المنشرورات والاتصررالات والرد وة الاسرتراتيجية في اللجنررة      1-حنشراء وظي رة برتبرة مررد   

 الاقتصادية والاجتما ية  سيا والمحيط الهادئ 
ار الجمعيرررة العامرررة مررر  قرررر 41حلى  39وتررر كِّر اللجنرررة الاستشرررارية برررال قرات   - 121
، التي .كدت فيه الجمعيرة الرة .مرور منرها ضررورة .ن تخضرع الوظرائف الممو لرة         64/243

مرر  المرروارد الخارجررة  رر  الميزانيررة لررن س الصرررامة في الإدارة والتنظرريم الررتي تخضررع لهررا          
ة الوظررائف الممو لررة مرر  الميزانيررة العاديررة، وضرررورة اسررتخداني المرروارد الخارجررة  رر  الميزانيرر   

يتسررق مررع سياسررات المنظمررة و.زرردافها و.نشررطتها، و.ن يُرردرج في مشرراريع الميزانيررة          بمررا
معلومررات واضررحة ومحررددة  رر  المرروارد الخارجررة  رر  الميزانيررة، كرري يتسررنى التمييررز بررين        
التمج ات وا نصبة المقررة وتكاليف د رم المجنرامج  ومرا زالرت اللجنرة تشردد  لرى .هميرة         

 ك القرار في ايع .بواب الميزانية التطبيق المتسق  ركاني  ل
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 التعاون مع زيئات ا مم المتحدة ا خرى -واو  
قدمت اللجنة الاستشارية، من  .ن .صدرت .ون تقرير    الميزانية المجنا ية المقترررة   - 122

بلاغراً من صرلا بشرأن مسرائل شرا       43(، مرا  مو ره   A/68/7) 2015-2014ل ترة السنتين 
 دارة والميزانية، حلى زيئات ا مم المتحدة الم كورة في المرفق التاسع تتعلق بشؤون الإ

 
 موجز التعديلات  لى .ساس توصيات اللجنة الاستشارية -زاي  

 54 794 100ست ضي توصريات اللجنرة الاستشرارية حلى تخ ريض حارالي قردر         - 123
قبررل ح ررادة تقرردير  2017-2016دولار مرر  الميزانيررة المجنا يررة المقتررررة ل ترررة السررنتين 

تشررمل زرر    و.دنررا    14التكرراليف  ويرررد تصررنيف رسررب .بررواب الميزانيررة في الجرردون     
المقترررة لتجديرد قا رة    دولار  12 748 000التوصيات تعديلا في الموارد البرالغ قردرزا   

مررروارد في حطرررار شررركل دولار في  824 400، حلى جانرررب 33.فريقيرررا في حطرررار البررراب  
دولار في حطرررار  139 500و  ،شرررروعبالم فريرررق  ي صرررلةمررر  .جرررل .لرررف  18 البررراب
للن قررات المتصررلة بررا م   وتوصرري اللجنررة بعرردني حدراج زرر   المرروارد، البالغررة     34 البرراب
دولار، ريثما يتم تقديم معلومات م صلة فيما يتعلرق بمجمروع تقرديرات     13 711 900

تكاليف ز ا المشروع في التقرير المررلي السنوي المقبل رسربما طلبرت الجمعيرة العامرة في     
  69/262قرارزا 

 
 14الجدون 

ة ل تررة  توزيع التعديلات التي .وصت اا اللجنة الاستشارية في الميزانية المجنا ية المقتررر   
 2017-2016السنتين 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 

 الباب
 الآثار المالية 

 قبل   ادة تقدي  التكاليف
 (182,7) صنع السياسات والتوجيه والتنسيق  موما - 1  

 (381,5 1) شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتما ي وحدارة المؤتمرات - 2

 203,9 السياسيةالشؤون  - 3

 (11,9) نزع السلاح - 4

 (82,0) ر ظ السلاني ات ملي - 5

 (166,3) محكمة العدن الدولية - 7

 (095,7 13) الشؤون الاقتصادية والاجتما ية - 9
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 الباب
 الآثار المالية 

 قبل   ادة تقدي  التكاليف
 326,9 التجارة والتنمية - 12  

 (538,3) البيئة - 14

 (100,0) المستوطنات البشرية - 15

 (541,9) والاجتما ية في .فريقياالتنمية الاقتصادية  - 18

 (73,4) التنمية الاقتصادية والاجتما ية في غربي آسيا - 22

 188,1 المجنامج العادي للتعاون التق  - 23

 (82,2) رقوق الإنسان - 24

 241,7 اللاجئون ال لسطينيون - 26

 (566,4 1) الإ لاني - 28

 (5,6) الإداريةمكتب وكيل ا مين العاني للشؤون  - .لف 29

 (63,7) مكتب حدارة الموارد البشرية - جيم 29

 (455,0) مكتب خدمات الد م المركزية - دان 29

 (274,4) مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات - زاء 29

 (266,0) الإدارة، جنيف - واو 29

 (877,4 1) الرقابة الداخلية - 30

 (152,4) التمويلا نشطة الإدارية المشتركة  - 31

 (748,8 22) التشييد والتعديلات والتحسينات و. مان الصيانة الرئيسية - 33

 (440,0) شبكة السلامة وا م  - 34

 (481,0) الاقتطا ات الإلزامية م  مرتبات الموظ ين - 36

43) المجموع ال ر ي   626 ,0 ) 

 (36,6) الخدمات المقدمة حلى الجمهور - 3باب الإيرادات 

 (131,5 11) تسوية اللجنة الاستشارية لمعدلات الشغور للوظائف الجديدة

54) المجموع   794 ,1 ) 
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 الثانيال صل 
 توصيات م صلة بشأن الميزانية المجنا ية المقتررة  
 تقديرات الن قات  

 
 الجزء ا ون    
 لسياسات والتوجيه والتنسيق  موماتقرير ا  

 
   1الباب   
 تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق  موما  

 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 300 229 119 2015-2014ل ترة ل المنقر  تمادلاا

 600 024 116 2017-2016المقترح المقدني م  ا مين العاني لل ترة 

 700 707 119 بعد ح ادة التقدير ا ولية للتكاليف 2017-2016لل ترة المقترح المقدني 

).(19 الموارد المقررة ا خرى  
 200 100  

 200 994 63 الميزانية م  خارجتوقعة الموارد الم

   
).ي قبررل ح ررادة تقرردير    2015-2014ترررد ا رقرراني في زرر ا التقريررر بالمعرردلات المنقحررة لل ترررة       :ملاحظة 

 ما لم يُ كر خلاق  لك التكاليف( 
رسرراب د ررم  بشررأن  69/308لا يعكررس زرر ا الرررقم المقرررر  الرر ي ا تمدترره الجمعيررة العامررة في القرررار       ).( 

   مليات ر ظ السلاني
 

-2016ل تررة السرنتين    1ا مين العاني للبراب   التي طلبهاموارد الميزانية العادية تبلغ  1-.ولا
 نقصرانا قبل ح ادة تقدير التكاليف، وزو مرا يمثرل    دولار 116 024 600 ما مقدار  2017
قارنرة مرع الا تمراد المرنقر     بالمفي المائة  2.7 ي ما نسبته.دولار،  3 204 700 مقدار صافيا 

 ( 3-1، الجدون A/70/6 (Sect. 1)انظر ) 2015-2014ل ترة ل
دولار حلى .ربعرة  وامرل    3 204 700ويعزو ا مرين العراني النقصران الصرافي البرالغ       2-.ولا

 يرد بيانها .دنا :
 بمررا يعكررس تقنيررة،التعررديلات الدولار في حطررار  4 127 400نقصرران قرردر   ).( 
 مررم المتحرردة لمحكمررة االقضرراة المخصصررين الثلاثررة  بالمتعلقررة  رتياجررات غررير المتكررررة لاحزالررة ا

؛ المستقل لنظاني حقامرة العردن   يالتقييم المررلوملاك الموظ ين التكميلي التابع لهم؛ و للمناز ات
 في 2015-2014ال تررة   فيحلغراء وظرائف    في ظل   تقديم المسا دة المؤقتة العامة  وقفالتو

   ، وك لك في مكتب ا خلاقيات؛كتب ا مم المتحدة في جنيفبممكتب المدير العاني 

http://undocs.org/ar/A/70/6(Sect.1)
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ات تغيرالررو ديرردةالجولايررات دولار في حطررار ال 1 668 400زيررادة قرردرزا   )ب( 
القضراة المخصصرين الثلاثرة    برالنظر حلى اسرتمرار مهراني     فيمرا برين العناصرر    الموارد توزيعب المتعلقة

المؤلررف مرر  سررت  ومررلاك المرروظ ين التكميلرري التررابع لهررم،  مناز ررات مررم المتحرردة لللمحكمررة ا
، ووظي ترران مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى(     3-وظررائف برتبررة ق  3وظررائف )

 ؛2016ووظي ة م  الرتبة المحلية( لعاني 

دولار في حطررار الررتغيرات في المرروارد تمشررياً مررع قرررار   55 000نقصرران قرردر   )ج( 
المروارد غرير المتعلقرة بالوظرائف في المكترب      ).وجه الك اءة( تحت بند  69/264الجمعية العامة 

 تررة  الك راءة المقرررة لل   ويرا ري .وجره   التشغيل العامة صروفاتبم ، يتعلقالتن ي ي لبمين العاني
 ؛2017 -2016
الرتغيرات في المروارد تمشرياً مرع قررار       حطار فيدولار  690 700قدر   نقصان )د( 

المرروارد غررير المتعلقررة   )حجررراء مزيررد مرر  التخ يضررات( تحررت بنررد       69/264الجمعيررة العامررة  
والخررمجاء  ،تكرراليف المرروظ ين ا خرررى، وسرر ر المرروظ ين   ، يتعلررق في المقرراني ا ون ب بالوظررائف

مررع  وا ثرراث والمعرردات،  ،التشررغيل العامررة  مصررروفاتيررة، والاستشرراريين، والخرردمات التعاقد
 المزيررد مرر للمعررايير المعتمرردة في تحديررد درجررات السرر ر بالطررائرة وتحقيررق  المتوقررع ثرررا  مرا رراة
 5-1)انظرر المرجرع ن سره، ال قررات      2017-2016  لى النحو المقرر لل تررة  الك اءة .وجه

 ( 3-1، والجدون 11-1حلى  8-1 و
 ررض التخ يضرات المقترررة     بشرأن تعليقات وملارظات اللجنرة الاستشرارية   وترد  3-.ولا

  . لا في ال صل ا ون 
 الرر ي يرربين  .دنررا  الرروارد الجرردونبودت اللجنررة الاستشررارية  و نررد الاست سررار، زُ  4-.ولا

.وجره   في حطرار المدخلة  لى المروارد المقترررة    الموردة لتغيراتل ،الإن اق وجه رسب ،التوزيع
 ت الإضافية المشار حليها . لا  والتخ يضاالك اءة 

 
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

ا تموووادات الفتووو ة  
2014-2015 

 2017-2016التخفيضات المقت حة للفت ة 
 النسبة المئوية المبلغ 
 - - 375,9 69 الوظائف    

 (1,0)  (48,4)  909,3 4 تكاليف الموظ ين ا خرى

 - - 547,3 5 لغير الموظ ينالتعويضات الممنورة 

 (1,2)  (17,8)  435,8 1 الخمجاء الاستشاريون
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ا تموووادات الفتووو ة  
2014-2015 

 2017-2016التخفيضات المقت حة للفت ة 
 النسبة المئوية المبلغ 
 - - 756,3 9 س ر الممثلين    

 ).((9.9) (429,5)  319,9 4 س ر الموظ ين
 (1,0)  (77,9)  057,0 8 الخدمات التعاقدية

 (7,7)  (115,2)  489,2 1 التشغيل العامة مصروفات

 (1,9)  (10,4)  533,9 الضيافة

 (1,9)  (6,0)  320,1 اللوازني والمواد

 (15,4)  (40,5)  262,3 ا ثاث والمعدات

   - - 222,3 13 المنر والمساهمات

119 المجموع   229 ,3   (745 ,7 )  (0 ,6 ) 

 
في المائة المطبرق  لرى الا تمراد المرنقر،  صروما منره التعرديلات التقنيرة          10تعكس التخ يض  البالغ  ).( 

 الاستثناءات وبعض 
 

.دنا  موجز للوظائف الممولة مر  الميزانيرة العاديرة المعتمردة      1-ويرد في الجدون .ولا 5-.ولا
  ويررربين 2017-2016، ومقترررررات ا مررين العررراني لل ترررة   2015-2014 السررنتين ل ترررة  

انيرة  الجدون .يضا الوظائف الممولة م  الموارد المقررة ا خرى والموارد المتوقعرة مر  خرارج الميز   
  2017-2016لل ترة 

 
   1-الجدون .ولا

 الموارد م  الموظ ين  
 
 ال تب الوظائف 
   الميزانية العادية   

   اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية
 ،4-ق 3، 5-ق 2، 1-مررررد 1، 2-مررررد 1 11 2015-2014المعتمدة لل ترة 

   ع )ر.( 3  ع )رر(،  1
 ،4-ق 3، 5-ق 2، 1-مررررد 1، 2-مررررد 1 10 2017-2016المقتررة لل ترة 

   ع )ر.( 2  ع )رر(،  1
   ع )ر.( 1 (1) الملغاة

     لس مراجعي رسابات ا مم المتحدة
   ع )ر.( 4، 3-ق 1، 1-مد 1 6 2015-2014المعتمدة لل ترة 
   ع )ر.( 4، 3-ق 1، 1-مد 1 6 2017-2016المقتررة لل ترة 
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 ال تب الوظائف 
    المستقلة للمراجعةاللجنة الاستشارية    

   ع )ر.( 1، 5-ق 1 2 2015-2014المعتمدة لل ترة 
   ع )ر.( 1، 5-ق 1 2 2017-2016المقتررة لل ترة 

    المكتب التن ي ي لبمين العاني
، 2-مررررررررررد  5. ع ني،  1و . ع،  1ع،  ن . 1 80 2015-2014المعتمدة لل ترة 

، 3-ق 5، 4-ق 9، 5-ق 8، 1-مررررررررد 7
   ع )ر.( 36)رر(،   ع  5، 2-ق 2

، 2-مررررررررررد  5 . ع ني، 1و . ع،  1ن . ع،  1 80 2017-2016المقتررة لل ترة 
، 3-ق 5، 4-ق 9 ،5-ق 8، 1-مررررررررد 7
   ع )ر.( 36  ع )رر(،  5 ،2-ق 2

    المتحدة في جنيف ، مكتب ا مممكتب المدير العاني
، 4-ق 2 ،5-ق 2، 1-مرررررررررد 2و . ع،  1 17 2015-2014المعتمدة لل ترة 

  ع  6  ع )رر(،  2 ،2-ق 1، 3-ق 1
 )ر.(

، 4-ق 2 ،5-ق 2، 1-مرررررررررد 2و . ع،  1 17 2017-2016المقتررة لل ترة 
  ع  6  ع )رر(،  2 ،2-ق 1، 3-ق 1

 )ر.(
    ، مكتب ا مم المتحدة في فيينا مكتب المدير العاني
  ع  1 ،3-ق 1، 4-ق 2، 5-ق 1 9 2015-2014المعتمدة لل ترة 

 )ر.(  ع  4)رر(، 
  ع  1 ،3-ق 1، 4-ق 2، 5-ق 1 9 2017-2016المقتررة لل ترة 

   ع )ر.( 4)رر(، 
    مكتب ا مم المتحدة في نيروبي ،مكتب المدير العاني
 ر ني 3 ،4-ق 2، 1-مد 1و . ع،  1 7 2015-2014المعتمدة لل ترة 
 ر ني 3 ،4-ق 2، 1-مد 1و . ع،  1 7 2017-2016المقتررة لل ترة 

با ط رران  ةلبمررين العرراني المعنيرر ةالخاصرر ةالممثلررمكتررب 
 والنزاع المسلر

   

، 3-ق 3 ،4-ق 2، 5-ق 1و . ع،  1 10 2015-2014المعتمدة لل ترة 
   ع )ر.( 2  ع )رر(،  1

، 3-ق 3 ،4-ق 2، 5-ق 1و . ع،  1 10 2017-2016المقتررة لل ترة 
   ع )ر.( 2  ع )رر(،  1

بررالعنف  ةلبمررين العرراني المعنيرر  ةالخاصرر ةمكتررب الممثلرر 
 الجنسي في رالات النزاع

   

، 4-ق 1 ،5-ق 1، 1-مرررررررررد 1و . ع،  1 8 2015-2014المعتمدة لل ترة 
   ع )ر.( 2، 3-ق 2

، 4-ق 1 ،5-ق 1، 1-مرررررررررد 1و . ع،  1 8 2017-2016المقتررة لل ترة 
   ع )ر.( 2، 3-ق 2
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 ال تب الوظائف 
بالعنف ضرد   يةلبمين العاني المعن ةالخاص ةكتب الممثلم   

 ا ط ان
   

، 3-ق 3، 4-ق 3، 5-ق 1. ع ني،  1 10 2015-2014المعتمدة لل ترة 
   ع )ر.( 1  ع )رر(،  1

، 3-ق 3، 4-ق 3، 5-ق 1. ع ني،  1 10 2017-2016المقتررة لل ترة 
   ع )ر.( 1  ع )رر(،  1

مكترررب .مرررين المظرررالم وخررردمات الوسررراطة في ا مرررم   
 المتحدة

   

، 4-ق 2، 5-ق 7، 1-مرررررررررد 2ني، . ع  1 21 2015-2014لل ترة المعتمدة 
 ر ني 3  ع )ر.(،  5، 3-ق 1

، 4-ق 2، 5-ق 7، 1-مرررررررررد 2. ع ني،  1 21 2017-2016المقتررة لل ترة 
 ر ني 3  ع )ر.(،  5، 3-ق 1

    مكتب حقامة العدن
، 4-ق 6، 5-ق 5، 1-مررررد 1، 2-مررررد 1 36 2015-2014المعتمدة لل ترة 

 ر ني 2  ع )ر.(،  11 ،2-ق 1، 3-ق 9
، 4-ق 6، 5-ق 5، 1-مررررد 1، 2-مررررد 1 36 2017-2016المقتررة لل ترة 

 ر ني 2  ع )ر.(،  11، 2-ق 1، 3-ق 9
    مكتب ا خلاقيات

، 3-ق 2، 4-ق 1، 5-ق 1، 2-مررررررررد 1 8 2015-2014المعتمدة لل ترة 
   ع )ر.( 1  ع )رر(،  1، 2-ق 1

، 3-ق 2، 4-ق 1، 5-ق 1، 2-مررررررررد 1 8 2017-2016المقتررة لل ترة 
   ع )ر.( 1  ع )رر(،  1، 2-ق 1

، 2-مررررررد 8 . ع ني، 3و . ع،  5ن . ع،  1 224 2017-2016المجموع المقترح لل ترة 
، 4-ق 33، 5-ق 30، 1-مررررررررررررررد 16
  ع )رر(،  12، 2-ق 5، 3-ق 28
 ر ني 8  ع )ر.(،  75

الموووووارد المقوووو رة الأخوووو ى والموووووارد الخارجووووة  وووون  
   ).(الميزانية

   

    لس مراجعي رسابات ا مم المتحدة 
   ع )ر.( 1 1 2017-2016المتوقعة لل ترة 

    المكتب التن ي ي لبمين العاني
 ،5-ق 7، 1-مررررررررررررررررد 2، 2-مرررررررررررررررد  1 41 2017-2016المتوقعة لل ترة 

 ،1-/ق2-ق 2، 3-/ق4-ق 20
   ع )ر.( 9

    جنيف، مكتب ا مم المتحدة في مكتب المدير العاني
   ع )ر.( 3 3 2017-2016المتوقعة لل ترة 
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 ال تب الوظائف 
بررالعنف  ةلبمررين العرراني المعنيرر  ةالخاصرر ةكتررب الممثلرر م   

 الجنسي في رالات النزاع
   

 1-مد 1 1 2017-2016المتوقعة لل ترة 
    مكتب .مين المظالم وخدمات الوساطة في ا مم المتحدة

  ني،  2، 3-ق 2، 4-ق 1، 5-ق 3 9 2017-2016المتوقعة لل ترة 
   ع )ر.( 1

    مكتب ا خلاقيات
   ع )ر.( 1، 3-ق 1، 5-ق 1 3 2017-2016المتوقعة لل ترة 

 
وظي رة ممولرة مر  المروارد الخارجرة       41وظي ة ممولة م  الموارد المقررة ا خررى ومر     17تتألف م   ).( 

    الميزانية 
  

 التعليقات والتوصيات المتعلقة بالوظائف  
 مبلرررغ تخصررريص  ، يقتررررح ا مرررين العررراني    المتعلقرررة بالوظرررائف  المررروارد  تحرررت بنرررد   6-.ولا
 164 700قردر    نقصرانا يمثرل   وزرو مرا  قبل ح رادة تقردير التكراليف،    دولار  69 211 200
البرالغ   2015-2014لل تررة  قارنة مرع الا تمراد المرنقر    بالمفي المائة  0.2 نسبته ما ي، .دولار
مر  فئرة الخردمات العامرة     وظي رة  حلغراء   نقصران اقترراح  لويعكس ز ا ادولار   69 375 900

 المروارد المقترررة   وسرتغطي .دنا   الواردة  7-.ولا في ال قرة  لى النحو المبين)الرتب ا خرى( 
وظي رة   224، بمرا  مو ره   1ضرم  البراب    لجميع الكيانرات ملاك الموظ ين التكميلي  تكاليف

  2015-2014ة معتمدة ل ترة السنتين وظي  225 ممولة م  الميزانية العادية مقابل
 

 الوظائف الملغاة  
فئررة الخرردمات وظي ررة مرر  قتررح حلغرراء  . ررلا ، يُ 1-.ولابين في الجرردون  لرى نحررو المرر  7-.ولا

وتلاررظ اللجنرة   العامة )الرتب ا خرى( في .مانة اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  
ترشريد  حلى  الوظي رة يُعرزى  حلغراء  اقترراح  المعلومرات التكميليرة المقدمرة حليهرا .ن      مر  الاستشارية 

،  رر  طريررق زيررادة التشررغيل ا لي و.وجرره     الررد م الإداري الارتياجررات مرر   ونطرراق كميررة
مر  فئرة الخردمات     اقترراح حلغراء وظي رة   توصي اللجنة الاستشارية بالموافقة  لرى  والك اءة  

 مانة اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية العامة )الرتب ا خرى( في .
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 الوظائف الشاغ ة    
.بريل نيسرران/ 30تشررير حلى .نرره في   تكميليررةاللجنررة الاستشررارية بمعلومررات  زُودت  8-.ولا

ودت اللجنررة  نررد الاست سررار، زُو  1 برراب، كانررت زنرراك ورراني وظررائف شرراغرة في ال 2015
،  مليررة 2015 هيوليررتموز/ 16 المررلررة الررتي بلغتررها، في  يرربين  الرر ي .دنررا  الرروارد لجرردونبا

 ردني وجرود .ي وظرائف    ز   الوظائف الشاغرة  ويبين الجدون .يضرا   استقداني موظ ين لشغل
 شاغرة من  سنتين .و .كثر 

 
 البرنامج الف  ي اللقب الوظيفي ال تبة

التوووواريف الفعلووووي لشووووغور  
 الوظيفة

الم حلوووة الوووه بلغتوووها  مليوووة اسوووتقدام   
 الموظفين

 -.جهررررزة تقريررررر السياسررررات  مسا د حداري   ع )ر.(     
اللجنررررة الاستشررررارية لشررررؤون 

 الإدارة والميزانية

حلغاؤزرررررا وفقرررررا لمرررررا ورد في   يُقتررررررح 2014آ ار/مارس  1
مرررررررررر  الوثيقررررررررررة  30-1 ال قرررررررررررة

(A/70/6 (Sect.1 
مسررررررررا د لشررررررررؤون    ع )ر.(

 الموظ ين
مكتررب الممثلررة الخاصررة لبمررين  
العرراني المعنيررة با ط رران والررنزاع  

 المسلر

ختيررار المرشررر وقررد باشررر  ملرره في  ي ا 2015آ ار/مارس  7
 2015تموز/يوليه  1

مكتررب الممثلررة الخاصررة لبمررين   مسا د حداري   ع )رر(
العرراني المعنيررة با ط رران والررنزاع  

 المسلر

ي اختيار المرشر وزو سيباشر  مله في  2015شباف/فمجاير  1
 2015.يلون/سبتممج  1

مكتب .مرين المظرالم وخردمات     مسا د حداري ر ني
 الوساطة  

كرررانون ا ون/ديسرررممج   1
2014 

 المرشحون قيد الاستعراض

تشررررري  الثررررراني/نوفممج   1 مكتب حقامة العدن موظف قانوني 3-ق
2014 

 المرشحون قيد الاستعراض

لبمررين  ةالخاصرر ةمكتررب الممثلرر برامجموظف  3-ق
برالعنف الجنسري في    ةالعاني المعني

 رالات النزاع

كرررررررررررررررررانون ا ون/  31
 2014ديسممج 

جرت ح رادة نشرر الإ رلان  ر  شرغور      
 الوظي ة

كبير المروظ ين المعنريين    5-ق
 بتسوية النزا ات

مكتب .مرين المظرالم وخردمات    
 الوساطة

كرررررانون الثاني/ينررررراير  14
2015 

جرررررى شررررغل الوظي ررررة في .يار/مررررايو  
2015   

 المرشحون قيد الاستعراض 2015 نيسان/.بريل 17 مكتب حقامة العدن رئيس مكتب 5-ق
  

 بنرد  تحرت الروارد  ا مرين العراني    مقتررح بالموافقرة  لرى    الاستشرارية  اللجنرة  توصي   9-.ولا
 الوظائف ب المتعلقة واردالم

 

 غير المتعلقة بالوظائفالتعليقات والتوصيات بشأن الموارد   
 ل ترررررة السرررررنتين  1 لبرررراب المرررروارد غرررررير المتعلقررررة بالوظررررائف المقترررررررة ل   تبلررررغ   10-.ولا

يعكرس   وزو مرا قبل ح ادة تقدير التكاليف،  دولار 46 813 400 ما قدر  2016-2017
 قارنرة مرع الا تمراد المرنقر    بالمفي المائرة   6.1 ي مرا نسربته  ، .دولار 3 040 000قدر   نقصانا

http://undocs.org/ar/A/70/6 (Sect.1
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ورزنررررا بالتوصرررريات الررررواردة في   دولار   49 853 400البررررالغ  2015-2014 ترررررةلل 
توصررري اللجنرررة الاستشرررارية بالموافقرررة  لرررى ، 37-و.ولا 30-و.ولا 15-ال قررررات .ولا

 لموارد غير المتعلقة بالوظائف بشأن اا مين العاني  مقترح
 

 التعليقات العامة والتوصيات  
   الجمعية العامة

جرررت  الجمعيررة العامررة، ؤسرراءلرالمخصصررة المرروارد غررير المتعلقررة بالوظررائف  في حطررار 11-.ولا
وفقررا  دولار تُخص ررص 645 100المرروارد المقتررررة بمبلررغ    الإشررارة في ملزمررة الميزانيررة حلى .ن  

ل رؤسرراء الجمعيررة العامررة في دورتهررا   ب ررلاسررتخدامها رصرررا مرر  قأ   54/249 ركرراني القرررار  
لار(، ودورتيهرررا الوارررردة والسررربعين العاديرررة والمسرررتأن ة  دو 215 200السررربعين المسرررتأن ة )

دولار( ووفقرا لتقرديرزم    108 200دولار(، ودورتها العادية الثانية والسربعين )  321 700)
لرؤسرراء الجمعيررة العامررة وفقررا  ركرراني القرررار   سررتتاح المرروارد ُ.شررير .يضررا حلى .نالشخصرري  و

(  و نرد  22-1نظرر المرجرع ن سره، ال قررة     )ا ، م  .جل حاراز المسرؤوليات الرسميرة   53/214
رئريس   لى الرغم مر  تروافر السرلطة الكاملرة لردى       بلغت اللجنة الاستشارية بأنهالاست سار، ُ.

المكتررب التن يرر ي لإدارة فرران اسررتخداني ا مرروان لإارراز المسررؤوليات الرسميررة، بالجمعيررة العامررة 
يق  لرى .ن الالتزامرات والتعهردات    التصرد  زرو المسرؤون  ر     ؤون الجمعية العامة والمرؤتمرات ش

أن بر بلغرت اللجنرة .يضرا      وُ.نظراني المرالي والقوا رد الماليرة لبمرم المتحردة      للتجري وفقا والن قات 
في البيانررات الماليررة الررتي يراجعهررا  لررس مراجعرري     ترررد  ارر ا الموضرروع  الن قررات  ات الصررلة 

 رسابات ا مم المتحدة 
 

 اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية    
ومواردزررا مرر   مهرراني اللجنررة الاستشررارية وتكوينررها تي تسررتند حليهرراركرراني الررترررد ا  12-.ولا

وفي زر ا الصردد، تلاررظ اللجنرة الاستشرارية      م  ملزمرة الميزانيرة     26-في ال قرة .ولا الميزانية
م  مليرات ر رظ السرلاني لل تررة مر       الميزانيرة المقترررة لحسراب د ر      ر  .ن تقرير ا مين العراني  

هررراني لم.كثرررر ت صررريلا   سرررردايتضرررم   2016 هيونيررررزيران/ 30حلى  2015 هيوليرررتموز/ 1
ت ، ال قررا A/69/750 ومسؤوليات اللجنة الاستشارية فيما يتعلق بعمليات ر ظ السلاني )انظرر 

 (   651حلى  639

يشرمل .مانرة   الميزانيرة العاديرة، بمرا    في حطرار   للجنرة الاستشرارية  وتبلغ الموارد المقتررة  13-.ولا
صرافيا   نقصرانا قبل ح ادة تقدير التكاليف، وزو ما يمثل  دولار 8 658 000 ما قدر ، اللجنة
 الا تمررراد المرررنقر لل تررررة  قارنرررة مرررعبالمفي المائرررة  0.1 ي مرررا نسررربته. دولار، 7 100 قررردر 

http://undocs.org/ar/A/69/750
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تحررت بنررد   نقصرراناصررافي ال لنقصررانويشررمل ا دولار  8 665 100بررالغ ال 2014-2015
. رلا ، وزيرادة    7-و.ولا 6-تين .ولافي ال قر  لى النحو المبين دولار( 164 700) الوظائف
 دولار(  197 700)تكاليف الموظ ين ا خرى  تحت بند

مرر  المعلومررات التكميليررة المقدمررة حليهررا .ن المرروارد       تلارررظ اللجنررة الاستشررارية  و 14-.ولا
دولار، سرتغطي   203 200مرا  مو ره    ، البالغرة المقتررة تحت بند تكاليف الموظ ين ا خرى

 183 200التقررارير ) صررياغة الزيررادة في ارتياجررات لمعالجررةالمسررا دة المؤقتررة العامررة  تكرراليف
 مرل اللجنرة   التي يبلغ فيها  ربء   ترات لاخلان دولار(،  20 000دولار( والعمل الإضافي )

بلغررت فترررة السرنتين الحاليرة  و نررد الاست سرار، .ُ    فيالعمرل    ربء سرتناد حلى .نمرراف  بالا ، روتره 
 4-برتبرة ق غطي تكل ة موظرف حداري  تأن الارتياجات م  المسا دة المؤقتة العامة سباللجنة 

صرياغة تقرارير اللجنرة خرلان      ى لر للمسرا دة   ،السرنتين  فتررة  كل سنة مر     لمدة ستة .شهر 
  روته، .ي في دورت . مان الخريف والشتاء عمل التي يبلغ فيها  بء ال ترات ال

وفي ز ا السياق، تشير اللجنة الاستشارية حلى .ن الجمعية العامة وافقرت، في قرارزرا    15-.ولا
مرر    لررى حنشرراء وظي ررة جديرردة    سرراب د ررم  مليررات ر ررظ السررلاني،   المتعلررق بح 69/308

، 5-، برتبرة ق موظ ي التنظريم الإداري لكبير  الممولة في حطار المسا دة المؤقتة العامة الوظائف
رزيران/يونيرره  30حلى  2015تموز/يوليرره  1في .مانررة اللجنررة الاستشررارية، و لررك لل ترررة مرر   

  وتلارظ اللجنة .ن طلب حنشاء الوظي ة يستند جزئيا حلى ارت اع  ردد البنرود ال رديرة    2016
علقة بأنشطة ر ظ السرلاني الرتي تقرد ني حلى اللجنرة لاستعراضرها، وقرد باترت التقرارير المتعلقرة          المت

 مرل اللجنرة )انظرر المرجرع       ربء في المائرة مر     30 بعمليات ر رظ السرلاني تمثرل ا ن رروالي    
 5-برتبررة قالوظي ررة  وتلارررظ اللجنررة الاستشررارية .ن  (  649و  643 ينن سرره، ال قرررت 

في .مانرة اللجنرة    التي جررت الموافقرة  ليهرا ررديثا    ، وسا دة المؤقتة العامةالممولة في حطار الم
زيرادة  مرا يتصرل ارا مر      للجنرة و ا بء  مل  في زيادةال لى معالجة الاستشارية، ستسا د 

الرتي يبلرغ فيهرا  ربء      ة ترر صياغة التقرارير في .مانترها، بمرا في  لرك خرلان ال      في ارتياجات
الشتوية التي تتناون  مليرات ر رظ السرلاني  ومرع مرا راة       مل اللجنة  روته، .ي الدورة 

بعرض   سرتتير اسرتيعاب   5-الوظي ة الجديدة برتبة ق اللجنة الاستشارية .نما سبق، ترى 
سا دة المؤقتة العامرة   الملحصون  لى اطلب حطار  في التقارير الارتياجات المتزايدة لصياغة

 الحصرررون  لرررى المائرررة في طلررربفي  50توصررري اللجنرررة بررراجراء تخ ررريض بنسررربة  ،ولررر لك
 دولار  91 600قدر  بمبلغ .ي المسا دة المؤقتة العامة، 
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 ل  الصندوق المشت   للمعاشات التقا دية لموظفي الأم  المتحدةمج  
لس الصندوق المشترك للمعاشرات التقا ديرة لمروظ ي ا مرم     الموارد المقتررة لمجتبلغ  16-.ولا

قبرل ح رادة تقردير التكراليف،     دولار  13 484 700مرا قردر     العاديةالميزانية في حطار  المتحدة
وتشررير   2015-2014 بالمقارنررة مرع الا تمرراد المرنقر لل ترررة  يعكرس .ي تغرريير   وزرو مبلررغ لا 

 مبلررغتتررألف مرر  علومررات التكميليررة المقدمررة حلى اللجنررة الاستشررارية حلى .ن المرروارد المقتررررة  الم
  سراهمات بند المرنر والم  دولار تحت 13 220 300مبلغ و ،لس ر الممثلين دولار 264 400
ا مانرة المركزيرة لمجلرس     مصرروفات رصرة   سرتغطي حلى .ن زر   المروارد    المعلومات .يضا شيروت

م  صناديق ا مرم   استردادزا المتوقع باستثناء المبالغ الميزانية العادية،في حطار  الصندوق المشترك
تحدة الإنمرائي، وصرندوق ا مرم المتحردة للسركان، ومكترب       المتحدة وبرا ها )برنامج ا مم الم
ودت ا مرم المتحردة للط ولرة(  و نرد الاست سرار، زُ      منظمةو ،ا مم المتحدة لخدمات المشاريع

 والمساهمات  المنر بند المبلغ المقترح تحت وزيعيبين ت ال ي .دنا  الوارد الجدونباللجنة 
 

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 الميزانية العادية: المنر والمساهمات، ا مم المتحدة  
 2017-2016، موظ ينلالصندوق المشترك للمعاشات التقا دية ل

  829 535 8 الوظائف

  436 582 تكاليف الموظ ين ا خرى

  956 267 تكاليف مراجعة الحسابات

  107 306 1  الخدمات التعاقدية

  502 470 ا ثاث والمعدات

  470 057 2 الإيجار وصيانة ا ماك 

13 المجموع   220  300   

  
 المكتب التنفيذي للأمين العام    

 الميزانيررة العاديررة المرروارد المقتررررة للمكتررب التن يرر ي لبمررين العرراني في حطررار     تبلررغ  17-.ولا
 قرردر  نقصررانايمثررل  وزررو مررا قبررل ح ررادة تقرردير التكرراليف،   دولار  25 479 600قرردر   مررا

 لل ترررررة قارنررررة مررررع الا تمرررراد المررررنقر بالمفي المائررررة  1.3 ي مررررا نسرررربته. دولار، 327 700
مررررر  مبلرررررغ  المررررروارد المقترررررررة   دولار  وتترررررألف 25 807 300البرررررالغ  2014-2015
للمررروارد دولار  2 170 300، ومبلررغ  وظي رررة 80دولار لتغطيررة تكرراليف    23 309 300
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.لرف مر  مرفرق     ويربين ال ررع  (  74-1ال قررة  ، A/70/6 (Sect.1) غير المتعلقة بالوظائف )انظر
 والمكتب التن ي ي لبمين العاني  وتوزيع الوظائف لبمين العاني يالميزانية الهيكل التنظيمملزمة 
الرديوان يشرمل    ة.ن مكتب رئيس يتلارظ اللجنة الاستشارية م  الهيكل التنظيمو 18-.ولا

بلغررت اللجنررة .مررين  رراني مسررا د  و نررد الاست سررار، ُ. برتبررةالميزانيررة العاديررة  ممولررة مرر وظي ررة 
مهاني المستشار الخاص لبمرين العراني   داء مؤخرا  الوظي ة  ا مين العاني استخدني الاستشارية بأن

؛ ثم .صربحت الوظي رة    لس الرؤساء التن ي يين في منظومة ا مم المتحدة المع  بالتنسيق و.مين
شرغور الوظي رة وقرت نظرر اللجنرة      صدر ح رلان  ر    يولم   2015رزيران/يونيه  1شاغرة في 

 نهرا كانرت    الديوان ةرئيسبأن الوظي ة تردُ في مكتب  بلغت اللجنة .يضاوُ.في ملزمة الميزانية  
 تُستخدني سابقا  داء مهاني نائب رئيس الديوان 

خدمت اسررتُقررد سررا د المعرراني المررين ا  وظي ررةشررارية .ن تلارررظ اللجنررة الاستو 19-.ولا
 داء مهاني نائرب لي  ا و  هااستخدام بدءا م ، حنشائهاالمختل ة من   هاني مو ة م  المداء  

 اص لبمرين العراني/  الخر ستشرار  الم مرؤخرا  داء مهراني   ااسرتخدامه وصرولا حلى  رئيس الديوان 
  وفي ررين تسرلِّم    لس الرؤساء التن ي يين في منظومرة ا مرم المتحردة المعر  بالتنسريق      .مين

تتغير تبعرا   قدالاستراتيجية للمكتب التن ي ي لبمين العاني  يةرتياجات الإدارلاااللجنة بأن 
تؤكد .ن الجمعية العامة تُنشئ الوظرائف  داء مهراني    انظمة، فانهدى الملبولويات السائدة ل

تعليقاتهرا  .يضرا   في زر ا السرياق، تكررر اللجنرة    دة و.نه ينبغي استخدامها وفقا لر لك  و محد
 داء مهررراني  مارسرررة حدارة الشرررواغر الرررتي يرررتم مررر  خلالهرررا اسرررتخداني الوظرررائفبم المتعلقرررة
، A/68/7و  93ال قررررة ، A/66/7وافقرررت  ليهرررا الجمعيرررة العامرررة )انظرررر  المهررراني الرررتي  غرررير

بشرأن  اسرتعراض  حجرراء  (  وترى اللجنة الاستشرارية .ن  39-حلى .ولا 37-.ولاال قرات 
  يداقد يكون م  المسا د ا مين العاني مهاني وظي ةغرض و

يرربين  الرر ي .دنررا  الرروارد الجرردونب،  نررد الاست سرراراللجنررة الاستشررارية،  زُودتو 20-.ولا
المكترب التن ير ي    في ف الثابتة والوظائف المؤقتة الممولة م  مروارد خارجرة  ر  الميزانيرة    الوظائ

  لبمين العاني
 

http://undocs.org/ar/A/70/6 (Sect.1)
http://undocs.org/ar/A/66/7
http://undocs.org/ar/A/68/7
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 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع م و أ ع 
 خ ع
 )رر(

 خ ع
 الألقاب الوظيفية )رأ(

            الوظائف الثابتة            
 (2-مدير تن ي ي )مد 6  2 9 7 4 1 1   الات اق العالمي

 (1-نائب مدير )مد
 (5-كبار/رؤساء موظ ي برامج )ق

 (5-رؤساء/كبار موظ ي الشبكات المحلية )ق
 (4-رئيس، الاتصالات والمعلومات )ق

 (2-/ق3-/ق4-موظ و برامج )ق
 (  2-مسا د خاص وموظف برامج معاون )ق

مسررررررا دون حداريون/مسررررررا دون لشررررررؤون   
ان المكتبية/لشؤون الرمجامج )   الموظ ين/ لب م

 ع )ر.((
صررررندوق ا مررررم .مانررررة 

المتحرررررردة الاسررررررتئماني  
 لبم  البشري

 (5-رئيس )ق 1   2 2 1    
موظررف لشررؤون تعبئررة الموارد/موظررف لشررؤون  

 (4-الإ لاني )ق
 (4-موظف لشؤون المالية والميزانية )ق

 (3-موظ و برامج )ق
 مسا د حداري )  ع )ر.((

 المؤقتة العامةوظائف المسا دة 
 الات اق العالمي

      
2 

   
 (3-موظ و برامج )ق

تقرررديم الرررد م في   فريرررق
  ان تغير المنا 

 مستشار خاص مع  بتغير المنا  ). ع ني( 3     3 5 5 1   1  
 (1-موظف .ون )مد

 (  5-كبار موظ ي برامج )ق
 (3-/ق4-موظ و برامج )ق

 )ر.((مسا دون حداريون/مسا دو .فرقة )  ع 
 (  5-كبير موظ ي برامج )ق 1     1 1 1         كل امر.ة، كل ط ل

 (4-موظف برامج )ق
 (3-موظف اتصالات )ق

 مسا د حداري )  ع )ر.((
الوردة المعنية بالتخطيط 

بعرررد  ررراني   الإنمرررائي لمرررا 
2015 

بعرد   مستشار خاص مع  بالتخطيط الإنمائي لما 2     1 1 1 1   1  
 ). ع ني( 2015 اني 

 (1-موظف .ون )مد
 (5-موظف .قدني )ق
 (4-موظف برامج )ق

 (3-موظف اتصالات )ق
 مسا دون حداريون/مسا دو .فرقة )  ع )ر.((
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 2-ف 3-ف 4-ف 5-ف 1-مد 2-مد أ ع م و أ ع 
 خ ع
 )رر(

 خ ع
 الألقاب الوظيفية )رأ(

مبرادرة الطاقرة المسرتدامة                
 للجميع

 ممثل خاص )و . ع(  2   1  1  1   1       1
 (  1-موظف .ون )مد
 (2-/ق3-/ق4-موظ و برامج )ق

 )  ع )ر.((مسا دون حداريون/مسا دو .فرقة 
  

 ، مكتب الأم  المتحدة في جنيفمكتب المدي  العام  
بمكترب ا مرم المتحردة في جنيرف في حطرار       كتب المدير العراني الموارد المقتررة لمتبلغ  21-.ولا

 نقصرانا يمثل  وزو ماقبل ح ادة تقدير التكاليف، دولار  6 524 200ة ما قدر  الميزانية العادي
 الا تمرراد المررنقر لل ترررة  قارنررة مررع بالم في المائررة 1.6 مررا نسرربته  ي. دولار، 105 500 قرردر 
كترب  لم وتوزيع الوظائف يالهيكل التنظيمدولار  ويرد  6 629 700البالغ  2014-2015

  الميزانيةملزمة م  مرفق بمكتب ا مم المتحدة في جنيف في ال رع باء  المدير العاني
تضرم   راسم والاتصان داخل مكتب المردير العراني  دائرة المي .ن الهيكل التنظيمويبين  22-.ولا

، وموظ ررا مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتبررة الرئيسررية(، وموظ ررا مرر  فئررة  1-موظ ررا برتبررة مررد
وتلارررظ اللجنررة الاستشررارية .ن رئرريس دائرررة المراسررم    الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى(    

داريررين، و.ن الوررردتين  لا يشرررق حلا  لررى اثررنين مرر  المرروظ ين الإ    1-برتبررة مررد  والاتصرران
قسررم الشررؤون السياسررية والشررراكات وقسررم الاتصرران للشررؤون      التنظيميررتين ا خررريين، .ي  

تلاررظ اللجنرة    ،وفي زر ا الصردد    5-ير.سرهما موظ ران برتبرة ق    ،ن سه القانونية في المكتب
 رتبررة و نررد الاست سررار  رر   1-يعمررل برتبررة مرردالمرردير العرراني  مكتررب .يضررا .ن رئرريس ديرروان

في جنيرف يترولى المسرؤولية     1-المراسم برتبرة مرد  بلغت اللجنة الاستشارية .ن رئيس ، ُ.وظي ةال
مررع البعثررات الدائمررة  الرئيسررية  رر  تقررديم خرردمات المراسررم وحجررراء الاتصررالات الدبلوماسررية    

 لى العلاقات مع سلطات البلرد   للح ا المراقبة لدى مكتب ا مم المتحدة في جنيف بعثات و
 رؤساء الدون والحكومات وا مين العاني ونائب ا مرين العراني  كلٍّ م  المضيف وتنظيم زيارات 

عقرودة  الم رئيسرية لمؤتمرات والاجتما ات الدولية الل كما .نه يقدني خدمات المراسم، حلى جنيف
 في قصر ا مم 
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 ةالخاصو  ةمكتوب الممثلو  ؛ الأطفوال والوعاع المسول    ب ةللأمين العام المعني ةالخاص ةمكتب الممثل  
للأموين العوام    ةالخاصو  ةكتوب الممثلو  ؛ مبالعنف الجنسي في حوالات الوعاع   ةللأمين العام المعني

 بالعنف ةد الأطفال يةالمعن
با ط ران والرنزاع    ةلبمرين العراني المعنير    ةالخاصر  ةمكتب الممثلترد ولايات كلٍّ م   23-.ولا

، بررالعنف الجنسرري في رررالات الررنزاع   ةلبمررين العرراني المعنيرر  ةالخاصرر ةمثلررمكتررب الم، والمسررلر
 )انظرررفي ملزمررة الميزانيررة  بررالعنف ضررد ا ط رران يررةلبمررين العرراني المعن ةالخاصرر ةكتررب الممثلرروم

A/70/6 (Sect. 1) حلى  116-1 ، و103-1 ، و102-1 ، و91-1حلى  88-1(، ال قرررررات
بلغررت اللجنررة  الولايررات الررثلاث، .ُ  بررينالتررداخل  ارتمرران (  و نررد الاست سررار  رر  1-119

 با ط رران والررنزاع المسررلر ةلبمررين العرراني المعنيرر ةالخاصرر ةمكتررب الممثلررأن ولايررة بررالاستشررارية 
ط ران  ترتكبرها ا طرراق في النزا رات وزري: قترل ا      محرددة   خطريرة انترهاكات  تستند حلى ستة 
العنرررف الجنسررري ضرررد ا ط ررران؛  و ؛تجنيرررد ا ط ررران .و اسرررتخدامهم كجنرررود وتشرررويههم؛ و

حلى  حمكانيررة حيصرران المسررا دات الإنسررانيةورفررض الهجمررات  لررى المرردارس .و المستشرر يات؛ و
برالعنف الجنسري    ةلبمرين العراني المعنير    ةالخاصر  ةمكتب الممثل.ما ا ط ان   اختطاقوا ط ان؛ 

في  المرتكرب ضرد النسراء والرجران وا ط رران     يركرز  لرى العنرف الجنسرري   ف ،في ررالات الرنزاع  
 برالعنف ضرد ا ط ران    يرة لبمين العاني المعن ةالخاص ةالممثل  و.خيرا، يركز مكتب النزاعرالات 

ر، س ر المردارس والمجتمعرات المحليرة وداخرل ا       سرياقات مثرل  في  لى العنف الموجه ضد ا ط ران  
أن برربلغررت اللجنررة .يضررا الررنزاع المسررلر  وُ. نطرراق خررارجتُرتكررب  زرر   الانتررهاكات و.غلبيررة

التكررار في   نرب التنسريق وتج  م  .جل ك الة فيما بينها  لى اتصان منتظم تُبقيالمكاتب الثلاثة 
  المبادرات المشتركةب زي تعمل ك لك  لى تنسيق . مالها المتعلقة، والجهود المب ولة

ااز لكل مكتب، تلاررظ اللجنرة الاستشرارية .ن    وفيما يتعلق بالسرد ومؤشرات الإ 1-24
رالات  ردني اتسراق في اللغرة برين السررد الروارد في الملزمرة وولايرة كرل           تتضم ملزمة الميزانية 

حلى ولايررة الممثررل الخرراص لبمررين العرراني المعرر        90-1وتشررير ال قرررة  مرر  المكاتررب الثلاثررة    
بردور الصروت ا خلاقري والدا يرة المسرتقل      الاضرطلاع  ’’با ط ان والنزاع المسلر المتمثلرة في  

، وزي لغة لا ترد ضم  الولاية المبينرة  ‘‘لحماية ا ط ان المتضرري  م  النرزاع المسلر ورفازهم
المتعلرق   25-1في الجردون  ‘ 1’ويشرير مؤشرر الإاراز )ب(      51/77في قرار الجمعيرة العامرة   

ا مررم المتحرردة الررتي صرردقت  لررى     النسرربة المئويررة للرردون ا  ضرراء في    ’’بررن س المكتررب حلى  
، ‘‘المجوتوكون الاختياري لات اقية رقوق الط ل بشأن اشتراك ا ط ان في النزا رات المسرلحة  

المتعلرق بالممثلرة    29-1في الجردون  ‘ 2’و )ب( ‘ 1’في رين يشير مؤشررا الإاراز ).( و )ب(   
لاستراتيجيات الوطنيرة، الرتي   الخاصة لبمين العاني المعنية بالعنف ضد ا ط ان حلى التشريعات وا

يمكر  تحسرينها لكري تعكرس بشركل .فضرل ا نشررطة الرتي يمكر  حااززرا بصرورة واقعيرة والررتي            
 يمك  .ن تساءن  ليها المكاتب   

http://undocs.org/ar/A/70/6(Sect.1)
http://undocs.org/ar/A/70/6(Sect.1)
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الممثررل الخرراص لبمررين العرراني المعرر    وتبلررغ مرروارد الميزانيررة العاديررة المقتررررة لمكتررب    1-25
قبررل ح ررادة تقرردير التكرراليف، وزررو مررا يمثررل    دولار 3 670 400 با ط رران والررنزاع المسررلر 

في المائررة،  رر  الا تمرراد المررنقر ل ترررة السررنتين  1.4دولار، .و  52 900نقصررانا صررافيا قرردر  
لنقصان الصرافي خ ضرا في بنرد الخرمجاء     دولار  ويشمل ا 3 723 300البالغ  2014-2015

 64 500) خررررى دولار( وزيرررادة في بنرررد تكررراليف المررروظ ين ا      65 600الاستشررراريين ) 
 ، ال ي يشمل المسا دة المؤقتة العامة والوقت الإضافي دولار(

وتبلررغ مرروارد الميزانيررة العاديررة المقتررررة لمكتررب الممثررل الخرراص لبمررين العرراني المعرر       1-26
بررل ح ررادة تقرردير التكرراليف، وزررو  دولار ق 3 297 300بررالعنف الجنسرري في رررالات الررنزاع  

في المائررة،  رر  الا تمرراد المررنقر ل ترررة  1.4دولار، .و  47 100يمثررل نقصررانا صررافيا قرردر   مررا
دولار  ويعررزى النقصرران الصررافي .ساسررا حلى     3 344 400البررالغ  2015-2014السررنتين 

 30 800دولار( وسر ر المروظ ين )   59 000تخ يض .جرري في بنردي الخردمات التقا ديرة )    
 دولار(  49 200دولار( وزيادة في بند مصروفات التشغيل العامة )

وفيما يتعلق بمكتب الممثل الخراص لبمرين العراني المعر  برالعنف ضرد ا ط ران، تبلرغ          1-27
دولار قبل ح ادة تقدير التكاليف، وزرو مرا يمثرل     4 862 400موارد الميزانية العادية المقتررة 

 في المائرررة،  ررر  الا تمررراد المرررنقر ل تررررة السرررنتين      1.2دولار، .و  61 400نقصرررانا قررردر   
دولار  وتلارررظ اللجنررة الاستشررارية مرر  المعلومررات      4 923 800البررالغ  2014-2015

دولار مررردرج في بنرررد الخرررمجاء   468 400التكميليرررة الرررتي قررردمت حليهرررا .ن ا تمرررادا قررردر    
الاستشرراريين  و.بلغررت اللجنررة لرردى الاست سررار .ن المبلررغ المقترررح يترروخى تكرراليف تتعلررق في   

دولار وبأربعرة خرمجاء    324 000المستوى جريم وقردرزا    المتوسط بستة خمجاء استشاريين م 
سررريقدني الخرررمجاء الاستشررراريون دولار  و 144 400 مررر  المسرررتوى بررراء وقررردرزا يناستشررراري

م  المستوى جيم خمجة تقنية متخصصة لمعالجة الطبيعة المعقدة والمتعددة ا بعراد للعنرف،    الستة
منرراطق  تل ررة، وتعزيررز فهررم ا سررباب بمررا في  لررك السرر ر لررد م المشرراورات مررع الشررركاء في  

الج ريررة للممارسررات الضررارة الررتي تتغاضررى  رر  العنررف، وتقررديم المشررورة بشررأن حصررلارات     
التشريعات والسياسات القطرية المحددة لحماية ا ط ران مر  العنرف في  تلرف الرنظم القانونيرة       

توى باء خمجة تقنيرة لإنتراج   وسيقدني الخمجاء الاستشاريون ا ربعة م  المس والسياقات الإقليمية 
مواد للد وة موجهة ل ئات معينة، ووضع مواد و.دوات للاتصران الشربكي ملائمرة لبط ران،     
بما في  لك مواد للد وة مصممة خصيصرا لبط ران، وتحريرر وحنتراج تقرارير مواضريعية ومرواد        

الخرردمات و.بلغررت اللجنررة .يضررا .ن المكتررب اسررتخدني  ملائمررة لبط رران بلغررات وطنيررة  تل ررة 
الاستشارية بصورة اسرتراتيجية للنرهوض بمجنرامج  ملره في المجرالات الرتي لا تتروافر فيهرا خرمجة          
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 لى درجة  الية م  التخصص في المكتب .و داخل ا مم المتحدة والتصدي لثغررات المعرارق   
دني الات الازتماني الناشئة م  .جل تعزيز اياية ا ط ران مر  العنرف  وتقر    لمجوتوليد .دلة بشأن ا

اللجنة الاستشرارية ملارظرات ت صريلية  ر  الخردمات الاستشرارية في ال ررع دان مر  ال صرل          
 ا ون . لا  

 
 مكتب أمين المظالم وخدمات الوساطة في الأم  المتحدة  

دولار قبرررل ح رررادة تقررردير   7 299 000تبلرررغ مررروارد الميزانيرررة العاديرررة المقترررررة    1-28
في المائة،  ر  الا تمراد    0.2دولار، .و  18 200قدر   التكاليف، وزو ما يمثل نقصانا صافيا

دولار  وتشررررير المعلومررررات   7 317 200البررررالغ  2015-2014المررررنقر ل ترررررة السررررنتين  
التكميليررة المقدمررة حلى اللجنررة الاستشررارية حلى .ن النقصرران الصررافي يشررمل خ ضررا في بنررد سرر ر 

 دولار(  5 500ت )دولار( وزيادة في بند ا ثاث والمعدا 18 200الموظ ين )
وتلارظ اللجنة الاستشارية م  المعلومات التكميلية .ن الاقتراح يشمل طلبا في بنرد   1-29

دولار لتغطيرة تكراليف الرد م المركرزي لمعردات       186 900الخدمات التعاقدية لمروارد قردرزا   
ت دولار(، وخردمات تجهيرز البيانرات لتعهرد قا ردة بيانرا       71 900للتشغيل ا لي للمكاترب ) 
 دولار(  108 200دولار( والتدريب ) 6 800المكتبة وموقعه الشبكي )

و.بلغت اللجنة الاستشارية لدى الاست سار .ن مقترح التدريب يشرمل مبلغرا قردر      1-30
لتنظيم معتكف مدته خمسة .ياني، يتألف م  يومين في نيويورك في المقرر وثلاثرة .يراني     60 000

ستشاريون .نشطة التطوير المه   و.بلغت اللجنرة .يضرا   في غلين كوق ريث سيقود الخمجاء الا
دولار سريكون  لرى النحرو الترالي: سر ر المروظ ين        60 000.ن توزيع الا تماد المقترح البالغ 

دولار(؛ والإقامرررة  17 000دولار(؛ والخرررمجاء الاستشررراريون ) 23 000خرررارج نيويرررورك )
ة الاستشررارية .ن مبرراني المنظمررة  وترررى اللجنرر  دولار(  20 000والمرافررق في غلررين كرروق ) 

ينبغرري .ن تسررتخدني لمعتك ررات المكاتررب مررا .مكرر ، برردلا مرر  تحمررل مصررروفات حضررافية       
دولار  20 000ولر لك توصري اللجنرة براجراء تخ ريض قردر         لاستخداني مرافق خارجية 

غلررين كرروق  وحضررافة حلى  لررك،    في بنررد الخرردمات التعاقديررة يتعلررق بالإقامررة والمرافررق في   
يتعلق بالمبلغ المقترح لس ر الموظ ين، ترى اللجنة .ن ايع الارتياجرات المتعلقرة بسر ر     فيما

وبالتررالي،   “سرر ر المرروظ ين”المرروظ ين ينبغرري .ن تغطيهررا المرروارد تحررت بنررد الإن رراق المناسررب 
 دولار في بند الخدمات التعاقدية  23 000توصي اللجنة باجراء تخ يض قدر  
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 مكتب  قامة العدل  

دولار قبرل   17 685 000تبلغ موارد الميزانية العادية المقتررة لمكتب حقامة العردن   1-31
في المائرة،   11.8دولار، .و  2 358 500ح ادة تقدير التكاليف، وزو ما يمثرل نقصرانا قردر     

دولار  وتلارررظ  20 043 500البرالغ   2015-2014 ر  الا تمراد المررنقر ل تررة السررنتين    
مرر  المعلومررات التكميليررة المقدمررة حليهررا .ن النقصرران يعررزى .ساسرررا حلى         اللجنررة الاستشررارية  

 تخ يضات في البنود التالية:  

دولار(، وزرو تخ ريض يتعلرق بوقرف      827 900تكاليف الموظ ين ا خرى ) ).( 
الا تمررادات غررير المتكررررة ل ريررق التقيرريم المؤقررت المسررتقل ولمرروظ ي الررد م للقضرراة الثلاثررة         

وموظ ان مر  فئرة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى(، وموظرف مر           ،3-ق 3المخصصين )
 الرتبة المحلية( للسنة الثانية م  فترة السنتين؛

دولار(، وزررو تخ رريض يعكررس وقررف  857 300تعويضررات غررير المرروظ ين ) )ب( 
، 2015-2014الارتياجررات غررير المتكررررة المتعلقررة بالقضرراة المخصصررين في فترررة السررنتين      

لا تماد لتعويض ثلاثة قضاة  صصين في محكمة ا مم المتحدة للمناز ات ل تررة  يقابله جزئيا ا
 بدلا م  فترة سنتين كاملة؛ 2016كانون ا ون/ديسممج  31اث   شر شهرا را 

دولار(، وزررو تخ رريض يعررزى حلى وقررف    588 100الخررمجاء الاستشرراريون )  )ج( 
 ؤقرت المسرتقل المؤقرت )انظرر .يضرا ال قررة      الارتياجات غرير المتكرررة المتصرلة ب ريرق التقيريم الم     

 ).( . لا (  1-2
 68/254وتشير اللجنة الاستشرارية حلى .ن الجمعيرة العامرة قرررت بموجرب قرارزرا        1-32
 ين باقتطراع طرو ي مر  المرتبرات     يُستكمل تمويل مكترب تقرديم المسرا دة القانونيرة للمروظ     .ن 
اسري الصرافي الشرهري للموظرف و.ن تُن  ر       في المائرة مر  المرترب ا س    0.05تتجاوز نسربته   لا

حلى  2014كرانون الثاني/ينراير    1ز   ا لية للتمويل  لى .ساس تجريبي في ال تررة الممتردة مر     
وطلبررت الجمعيررة العامررة حلى ا مررين العرراني .ن يتتبررع،  لررى   .2015كررانون ا ون/ديسررممج  31

 .ة في حطار آلية التمويرل التكميلري  .ساس شهري، معدن  دني المشاركة ومقدار الإيرادات المتأتي
بالدخون في التزامات م  ز   الإيررادات في ال تررة الممتردة     الجمعية العامة لبمين العانيو. نت 
، بمبلررغ لا يتجرراوز  2015كررانون ا ون/ديسررممج   31حلى  2014كررانون الثاني/ينرراير   1مرر  

ة القانونيرة للمرروظ ين .ثنرراء  زر   الإيرررادات، لتمويرل .ي مرروارد حضررافية لمكترب تقررديم المسررا د   
  ة المررلة التجريبية لتلك ا لي
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و.بلغررت اللجنررة الاستشررارية لرردى الاست سررار .ن المرروارد الإضررافية الررتي تمولهررا زرر     1-33
)موظرف في نريروبي وموظرف في نيويرورك(      4-ا لية تتألف م  موظ يْ  قانونييْ  م  رتبرة ق 
ة المحلية في .ديرس .بابرا، وموظرف مر  الرتبرة المحليرة       و.ربعة مسا دي  حداريين )موظف م  الرتب

في بيروت، وموظف م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خرى( في جنيف، وموظف مر  الرتبرة   
المحلية في نيروبي(، حضافة حلى الموارد غير المتعلقة بالوظرائف  و.بلغرت اللجنرة .يضرا .ن الن قرات      

لمردة خمسرة .شرهر     4- ين القانونين مر  رتبرة ق  دولار للموظ 142 600تبلغ را اليوني نحو 
لكل منهما  و.بلغت اللجنة ك لك .ن  موع المسراهمات في آليرة التمويرل التكميلري الطرو ي      

 دولارا  840 146.07تبلغ  2015حلى .يار/مايو  2014في ال ترة م  نيسان/.بريل 

حليها .ن المقترح يشرمل  وتلارظ اللجنة الاستشارية م  المعلومات التكميلية المقدمة  1-34
دولار لسرر ر المرروظ ين  و.بلغررت   325 400دولار لسرر ر الممررثلين ومبلررغ   801 200مبلررغ 

اللجنرة لرردى الاست سررار .ن قضراة محكمررة ا مررم المتحرردة للمناز رات صصررلون  لررى مكافرر ت    
، الدرجرة الرابعرة؛ ومر  ثم تنطبرق     2-تعادن المكاف ت التي صصرل  ليهرا موظرف مر  رتبرة مرد      

 د الس ر الجديدة  ليهم، ولكر  لا تنطبرق  لرى قضراة محكمرة ا مرم المتحردة للاسرتئناق،         قوا
معايير تحديد درجات السر ر بالطرائرة الرتي كانرت تقردني سرابقا للمحكمرة        ال ي  تنطبق  ليهم 

  ST/SGB/107/Rev.6الإدارية لبمم المتحدة السابقة وفقا للوثيقة 
 

 مكتب الأخلاقيات  

دولار قبرل   3 625 400تبلغ موارد الميزانية العاديرة المقترررة لمكترب ا خلاقيرات      1-35
،  ر   في المائرة  2.7دولار، .و  100 500ح ادة تقدير التكاليف، وزو ما يمثرل نقصرانا قردر     

دولار  وتلاررظ اللجنرة    3 725 900البرالغ   2015-2014الا تماد المنقر ل تررة السرنتين   
الاستشارية م  المعلومات التكميليرة المقدمرة حليهرا .ن المروارد المقترررة تشرمل ا تمرادا للخرمجاء         

 2015-2014دولار، مقارنة بالا تمراد المرنقر ل تررة السرنتين      96 200الاستشاريين قدر  
 دولار في ز ا البند م  الن قات  114 000البالغ 

التكميليررة المقدمررة حلى اللجنررة الاستشررارية  رر  الن قررات ل ترررة       وتشررير المعلومررات  1-36
، لم تسرررج ل .ي ن قرررات في بنرررد الخرررمجاء 2015آ ار/مرررارس  31السرررنتين الحاليرررة حلى .نررره في 

الاستشرراريين  و.بلغررت اللجنررة لرردى الاست سررار .نرره كرران مرر  المقرررر في ا صررل .ن يسررتخدني   
: ).( ترتيب تقاسم التكراليف مرع مكترب حدارة    لما يلي 2015-2014الا تماد ل ترة السنتين 

الموارد البشرية لد م مكتب ا خلاقيات في وضع مواد تدريبية؛ )ب( خمجة .ررد ا خصرائيين   
الن سانيين التنظيميين لد م تقييم السلوك القيادي ا خلاقي  حلا .ن مكترب ا خلاقيرات نقرر    

http://undocs.org/ar/ST/SGB/107/Rev.6
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خررلان اسررتخداني القرردرات الداخليررة   نمررا ج الترردريب المتارررة حلكترونيررا  رر  ا خلاقيررات مرر   
الموجودة، وشطب الارتياج المتعلق بالمشاركة في تقييم السلوك القيرادي ا خلاقري واسرتعيض    

درجة(  و.بلغت اللجنرة .يضرا .ن مكترب     360  نه بنهج التقييم في ايع الاتجازات )تقييم الر
الخرمجاء الاستشراريين مر  .جرل     ا خلاقيات يتوقع ا ن استخداني معظم ا موان المتاررة في بنرد   

 وضع تقييم شامل لارتياجات التعلم في  ان ا خلاقيات لموظ ي ا مانة العامة 
وحضافة حلى  لك، ف يما يتعلق بالموارد المقتررة للخمجاء الاستشراريين ل تررة السرنتين     1-37

ت المقدمرة  ، تشير المعلومات التكميلية حلى .ن الموارد سرتغطي تكراليف الخردما   2016-2017
م  خبير استشاري لد م مكتب ا خلاقيات في تقييم .فضل الممارسات في  ران ا خلاقيرات   
وفي .نشررطة المكتررب ا ساسررية مثررل الإفصرراح المررالي والتواصررل وتعزيررز الررو ي بشررأن القرريم        

وتلاررررظ اللجنرررة الاستشرررارية .ن المررروارد المقترررررة في بنرررد الخرررمجاء   ا ساسرررية للمنظمرررة  
 سرتغطي تكراليف د رم ا نشرطة ا ساسرية لمكترب ا خلاقيرات وبشرأن القريم          الاستشاريين

ا ساسررية للمنظمررة  وترررى اللجنررة .ن ا نشررطة ا ساسررية ينبغرري .ن يضررطلع اررا موظ ررو      
مكتب ا خلاقيرات ولريس خرمجاء استشراريون خرارجيون  وبالترالي توصري اللجنرة براجراء          

  وتقردني  دولار 48 100ستشراريين مقردار    بنرد الخرمجاء الا   في في المائرة  50تخ يض بنسبة 
اللجنررة الاستشررارية ملارظررات م صررلة  رر  الخرردمات الاستشررارية في ال رررع دان مرر  ال صررل  

 ا ون . لا  

 2 الباب  
 شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتما ي وحدارة المؤتمرات  

 بدولارات الولايات المتحدة

 200 510 673 2015-2014السنتين الا تماد المنقر ل ترة 
 000 763 647   2017-2016الموارد المقتررة م  ا مين العاني ل ترة السنتين 

 800 189 657 الموارد المقتررة ل ترة السنتين قبل ح ادة تقدير التكاليف ا ولية

 700 105 35 الموارد الخارجة    الميزانية المتوقعة
   

المنقحررة ).ي قبرررل ح ررادة تقررردير    2015-2014زرر ا التقريرررر بمعرردلات ال تررررة    ترررد ا رقررراني في  :ملاحظة 
  التكاليف(، ما لم ي كر خلاق  لك

  
مرر  ميزانيررة فترررة  2تبلررغ مرروارد الميزانيررة العاديررة المقتررررة مرر  ا مررين العرراني للبرراب    1-38

بررل ح ررادة تقرردير التكرراليف،  دولار ق 647 763 000مررا مقرردار   2017-2016السررنتين 
في المائررة،  رر  الا تمرراد   3.8دولار، .و  25 747 200يمثررل نقصررانا صررافيا قرردر    وزررو مررا

 ( 3-2، الجدون A/70/6 (Sect.2))انظر  2015-2014المنقر ل ترة السنتين 

http://undocs.org/ar/A/70/6 (Sect.2)
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لار حلى .ربعرررة دو 25 747 200ويعرررزي ا مرررين العررراني النقصررران الكلررري البرررالغ     1-39
  وامل، بيانها الت صيلي كالتالي:

دولار في بند التعديلات التقنية يتصل بشرطب   22 169 500نقصان قدر   ).( 
ارتياجررات غررير متكررررة في بنررد حدارة المررؤتمرات في نيويررورك وجنيررف ونرريروبي )انظررر المرجررع  

 (؛9-2ن سه، ال قرة 

الولايرات الجديردة والرتغيرات     دولار في حطار 684 700نقصان صافي قدر   )ب( 
بررين العناصررر بمررا يعكررس ا ثررر الصررافي للتخ يضررات الررتي .جريررت  مررلا بقرررار الجمعيررة العامررة  

، والرتي  بترد يم وتعزيرز فعاليرة .داء نظراني زيئرات معازردات رقروق الإنسران        المتعلق  68/268
المررؤتمرات في   لررد م حدارة  زيررادة في الارتياجررات تتصررل بالولايررات الجديرردة     تقابلررها جزئيررا  

المرروارد المتعلقررة بتكنولوجيررا  نيويررورك وجنيررف، وبررالتغيرات فيمررا بررين العناصررر المتصررلة بنقررل    
الجمعيررة العامررة    مررلا بقرررار المعلومررات والاتصررالات مرر  برنررامج العمررل حلى د ررم الررمجامج      

 (؛11-2و  10-2رجع ن سه، ال قرتان )انظر الم 69/250

التغررييرات الررتي .جريررت في المرروارد   في بنررد دولار  136 800نقصرران قرردر    )ج( 
بمرا يعكرس الترأثير الصرافي لتخ ريض       ).وجره الك راءة(   69/264تمشيا مع قرار الجمعيرة العامرة   

دولار يتعلق بالإلغاء المقترح لوظي ة واردة م  فئة الخدمات العامة )الرترب   164 700قدر  
دولار في  27 800حضرافية قردرزا   ا خرى( في بند د رم الرمجامج، تقابلرها جزئيرا ارتياجرات      

المسا دة المؤقتة العامة م  .جرل ضرمان اسرتمرارية الخردمات، ولا سريما خرلان ال تررات        حطار 
 (؛15-2)انظر المرجع ن سه، ال قرة  التي يبلغ فيها  بء العمل  روته

التغييرات التي .جريرت في المروارد    في حطاردولار  2 756 200نقصان قدر   )د( 
 1 938 800مبلرغ  يترألف مر     )تخ يضرات .خررى(   69/264قرار الجمعيرة العامرة   تمشيا مع 
وظي رة وارردة برتبرة    في بند الوظائف يتعلق بالإلغاء المقترح لسبع وظائف في نيويورك )دولار 

 ( ووظي ررتين في جنيررف وسررت وظررائف مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى(      5-ق
بنرررد المررروارد  فيدولار  817 400مررر  فئرررة الخررردمات العامرررة )الرترررب ا خررررى( ومبلرررغ  2)

يتصرررل .ساسرررا بتخ يضرررات .جريرررت في حطرررار المسرررا دة المؤقترررة       المتعلقرررة بالوظرررائف  غرررير
دولار(، ويرا ررى فيهررا ا ثررر   28 700دولار( وسرر ر المرروظ ين )  575 800للاجتما ررات )

 212 900د درجرات السر ر بالطرائرة، والمرنر والمسراهمات )     المتوقع للمعايير المعتمدة في تحدير 
دولار( فيما يتصل باقتراح حلغاء وظي ة واردة مر  فئرة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى( في       

    (14-2حلى  12-2)انظر المرجع ن سه، ال قرات  ، فيينا4حطار المجنامج ال ر ي 
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ا  لى  رض التخ يضات المقترررة في  وتقدني اللجنة الاستشارية تعليقاتها وملارظاته 1-40
 ال صل ا ون . لا  

وزودت اللجنرة لردى الاست سرار بالجردون .دنررا  الر ي يربين رسرب وجره الإن رراق          1-41
توزيررع التغررييرات المجمعررة في المرروارد المقتررررة في حطررار .وجرره الك رراءة والتخ يضررات ا خرررى    

 ط ي ة في بند اللوازني والمواد  الم كورة . لا ، التي تلارظ اللجنة .نها تتضم  زيادة

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

ا تمووووووووادات الفتوووووووو ة   
2014-2015 

 الخفض المقت ح لفت ة السنتين
2016-2017 

 النسبة المئوية المبلغ 
 (0,4)  (103,5 2)  471,3 515 الوظائف    

 (0,8)  (548,0)  074,5 68 تكاليف الموظ ين ا خرى

 - - 307,2 الممثلينس ر 

).((7.9) (28,7)  362,4 س ر الموظ ين  
 - - 248,3 30 الخدمات التعاقدية

 - - 050,1 3 مصروفات التشغيل العامة

 - - 7,9 الضيافة

 -  0,1 445,0 2 اللوازني والمواد

 - - 069,6 3 ا ثاث والمعدات

 (0,4)  (212,9)  473,9 50 المنر والتمج ات

673 المجموع   510 ,2   (2  893 ,0 )  (0 ,4 ) 

 
في المائة يطلق  لى الا تمادات المنقحرة  صروما منرها التعرديلات التقنيرة       10تعكس خ ضا مقدار   ).( 

 وبعض البنود المستبعدة 
  
مررر  ملزمرررة الميزانيرررة )انظرررر .يضرررا      16-2ومثلمرررا زرررو مشرررار حليررره في ال قررررة      1-42

A/70/6 (Sect.2) المقتررررة ل ترررة السررنتين  تُسررتكم ل مرروارد الميزانيررة العاديررة   (، 3-2، الجرردون
يسرتمد   دولار 35 105 700تقردر بمبلرغ    حضافيةفي حطار ز ا الباب بموارد  2016-2017

نشرطة خارجرة  ر  الميزانيرة قراني ارا برنرامج        جزء كبير منها م  رد ن قات الخدمات المقدمرة   
ا مررم المتحرردة للبيئررة وموئررل ا مررم المتحرردة وغيرهمررا مرر  صررناديق ا مررم المتحرردة وبرا هررا،       

  وك لك م  المساهمات المقدمة  نشطة معينة في  ان خدمات المؤتمرات

http://undocs.org/ar/A/70/6 (Sect.2)
http://undocs.org/ar/A/70/6 (Sect.2)
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اديررة ل ترررة  .دنررا  مرروجز للوظررائف المعتمرردة في الميزانيررة الع   2-1ويرررد في الجرردون  1-43
والوظائف التي يقتررها ا مين العاني في الميزانية العادية ل ترة السرنتين   2015-2014السنتين 
  ويبين الجدون .يضا الوظائف الممولة م  موارد خارجة    الميزانيرة المتوقعرة   2016-2017

  2017-2016ل ترة السنتين 
 

 الموارد م  الموظ ين  
 ةال تب الوظائف 
   الميزانية العادية   

-2014المعتمرردة لل ترررة  
2015 

 ،4-ق 390، 5-ق 191، 1-مررد 19، 2-مررد 6، ع ني . 1، . ع و 1 1 741
 ر ني 15، (. ر)  ع  646، (ر ر)  ع  80 ،2-ق 9، 3-ق 383

-2016المقتررررة لل ترررة  
2017 

، 4-ق 391، 5-ق 192، 1-مررد 19، 2-مررد 6، ع ني . 1، . ع و 1 1 726
، (ر .)  ع  625، (ر ر)  ع  82، 2/1-ق 9، 3-ق 386
 ني ر 14

 3-ق 1 (، جنيرررف3ال ر ررري  المجنرررامج) 3-ق 2 ،4-ق 1، 5-ق 1 5 الوظائف الجديدة 
 (، جنيف4ال ر ي  المجنامج)

 ح ررررررررادة تصررررررررنيف 
 الوظائف

 (  نيويورك، 2المجنامج ال ر ي ( )ر ر)حلى   ع  (.ر )م    ع  تانوظي  5
، 3المجنررامج ال ر رري  ) 4-الرتبررة ق حلى 3-الرتبررة قوظي ررة واررردة مرر    

 (  جنيف
، 4ال ر رري  المجنررامج) 5-الرتبررة قحلى  4-الرتبررة قمرر   وظي ررة واررردة 

 (جنيف
، 3المجنرررامج ال ر ررري ) 3-الرتبرررة قحلى  (نير )  ع  مررر  وظي رررة وارررردة

 (نيروبي
 (  نيويورك، 2المجنامج ال ر ي ) (.ر )  ع  2 (20) الوظائف حلغاء 

 (  نيويورك، 4المجنامج ال ر ي ) (.ر )  ع  6و  5-ق 1
 (  نيويورك، د م المجامج) (.ر )  ع  1
 (  جنيف، 3المجنامج ال ر ي ) (.ر )  ع  5
 (جنيف، 4المجنامج ال ر ي ) (.ر )  ع  5
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 ةال تب الوظائف 
حلى التوجيرررره التن يرررر ي والإدارة  4مرررر  المجنررررامج ال ر رررري   (.ر )  ع  2 74 الوظائف نقل    

 )نيويورك(
 )نيويورك( 1م  د م المجامج حلى المجنامج ال ر ي  (.ر )  ع  1
مررررررررررر   (.ر )  ع  27، (رر )  ع  1، 2-ق 1 ،4-ق 1، 5-ق 1

 حلى د م المجنامج )نيويورك( 2ال ر ي  المجنامج
 المجنرررررررررامجمررررررررر   (.ر )  ع  13، (رر )  ع  1، 2-ق 2 ،4-ق 1

 حلى د م المجنامج )جنيف( 2ال ر ي 
 حلى د م المجنامج )جنيف( 3م  المجنامج ال ر ي  (رر )  ع  1
 )جنيف( 3حلى المجنامج ال ر ي  4م  المجنامج ال ر ي  (.ر )  ع  1
ال ر رري  المجنررامجمرر   (.ر )  ع  3، (رر )  ع  1، 3-ق 2 ،4-ق 2
 )جنيف( 2حلى المجنامج ال ر ي  4
مررررررررررررررر   (.ر )  ع  5، (رر )  ع  3 ،3-ق 1 ،4-ق 1، 5-ق 2

 )جنيف( 2حلى المجنامج ال ر ي  3ال ر ي  المجنامج
 حلى د م المجنامج )نيروبي( 2ال ر ي  المجنامجم   3-ق 1

الميزانية المشوت ةة التمويول   
 )أ((فيينا)

  

-2014المعتمرردة لل ترررة  
2015 

   ع 6 ،2-ق 1 ،3-ق 24 ،4-ق 43 ،5-ق 20 ،1-مررررررررررررد 1 175
 (ر .)  ع  80 ،(ر ر)

-2016المقتررررة لل ترررة  
2017 

   79 ،(ر ر)  ع  6 ،3-ق 25 ،4-ق 43 ،5-ق 20 ،1-مررررد 1 174
 (ر .)ع 

 ح ررررررررادة تصررررررررنيف 
 الوظائف

 (  2المجنامج ال ر ي ) 3-الرتبة ق حلى 2-الرتبة قوظي ة واردة م   1

 2المجنامج ال ر ي حلى  3ال ر ي  المجنامجم   3-ق 1 7 الوظائف نقل 
 (4حلى المجنامج ال ر ي  2المجنامج ال ر ي م   (.ر )  ع  2
   حلى د م المجامج 2م  المجنامج ال ر ي  (.ر )  ع  3 ،4-ق 1

 (4)المجنامج ال ر ي  (.ر )  ع  1  الوظائف حلغاء 
المووووووارد الخارجوووووة  ووووون  

 الميزانية
  

المقترررررررررة لل تررررررررة   
2016-2017 

، (. ر)  ع  4، (ر ر)  ع  1، 4/3-ق 7، 5-ق 2، 1-مرررررررررررررررد 1 87
 ني ر 72

 
تموّن  لى .ساس تقاسم التكاليف، بالإضافة حلى الميزانية المجنا ية، تحرت بنرد حدارة المرؤتمرات، فيينرا،      (.) 

  2017-2016وظي ررة في فترررة السررنتين  174و  2015-2014وظي ررة في فترررة السررنتين  175
 م  ملزمة الميزانية  46-2و  30-2وترد ت اصيل تشكيل الوظائف في الجدولين 
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 وتوصيات بشأن الوظائفتعليقات   

 الوظائف الجديدة  

( في 3-ق 3و  4-ق 1و  5-ق 1يقترررح حنشرراء مررا  مو رره خمررس وظررائف )    1-44
 حطار حدارة المؤتمرات، فيينا، تتألف مما يلي:

لكررربير ، خررردمات الوثرررائق، 3في حطرررار المجنرررامج ال ر ررري،  وظي رررة وارررردة  ).( 
 التعاقديررة، لرفررع  رردد المرروظ ين مرر  ال ئررة   ( معرر  بمراقبررة جررودة التراررات   5-مررراجعين )ق

 89-2)انظر المرجع ن سره، ال قررة    وارد لكل لغة، المخصصين لمراقبة الجودة حلى ستة 5-ق
 (؛‘1’) ).(

، 4ثررلاث وظررائف في قسررم التراررة الإنكليزيررة في حطررار المجنررامج ال ر رري        )ب( 
مرردون يان/مرردونا ان تحريرمترارر( و4-خرردمات الاجتما ررات والنشررر، لمراجررع وارررد )ق    

زيئرات  (، لإنشاء فريق جديد لإ رداد محاضرر مروجزة، نتيجرة لإصرلاح      3-)ق محاضر موجزة
.سرربو ا مرر  الاجتما ررات الإضررافية صررق لهررا    20، الرر ي .ضرراق معازرردات رقرروق الإنسرران 

 حصدار محاضر موجزة؛
، الاجتما رات وخردمات النشرر،    4وظي ة واردة في حطرار المجنرامج ال ر ري     )ج( 
( لتوفير القدرات اللازمة في وردة جديدة لتصميم المحتروى لإنتراج   3-نشر رقمي )ق لموظف

 المحترروى الإلكتررروني  جررل ا جهررزة المحمولررة، اسررتجابة للطلررب المتزايررد  لررى النشررر الرقمرري     
 ( 96-2المرجع ن سه، ال قرة  )انظر
 

   ادة تصنيف الوظائف  

ابترررة حلى رترررب . لرررى  لرررى ئف ثيقتررررح ح رررادة تصرررنيف مرررا  مو ررره سرررت وظرررا  1-45
 التالي: النحو

يقتررح ح رادة تصرنيف وظي رتين لمسرا د تحريرر        - حدارة المؤتمرات، نيويرورك  ).( 
)م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خرى( حلى فئرة الخردمات العامرة )الرتبرة الرئيسرية( في حطرار       

 ن سرررره،  ، تخطرررريط خرررردمات المررررؤتمرات وتنسرررريقها )انظررررر المرجررررع     2المجنررررامج ال ر رررري  
 (؛52-2 ال قرة

يقتررح ح رادة تصرنيف وظي رة وارردة لمحرررر      ‘ 1’ - حدارة المرؤتمرات، جنيرف   )ب( 
، 3في حطررار المجنررامج ال ر رري    4-حلى الرتبررة ق 3-وثررائق باللغررة الإنكليزيررة مرر  الرتبررة ق    

في  ران   تزايرد  ردد الوثرائق   .جل تلبية الارتياجات المتزايردة الناتجرة  ر     خدمات الوثائق، م  
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يقترح ح رادة تصرنيف وظي رة    ‘ 2’)ب((؛  89-2)انظر المرجع ن سه، ال قرة  رقوق الإنسان
بمسرمى رئريس قسرم التصرحير      5-حلى الرتبرة ق  4-واردة لرئيس قسم التوزيع م  الرتبة ق
لتلبيررة الارتياجررات  ، خرردمات الاجتما ررات والنشررر،  4والإنترراج في حطررار المجنررامج ال ر رري   

علقة بالمنشرورات الإلكترونيرة مر  خرلان الجمرع برين وظرائف التصرميم التخطيطري          المتزايدة المت
والتنضيد والطبا ة والتوزيرع في حطرار قسرم جديرد للتصرميم والإنتراج، يضرم قردرات في  ران          
 حنترراج المحترروى الإلكتررروني  جررل ا جهررزة المحمولررة و جررل مهرراني الطبا ررة والتوزيررع التقليديررة  

 )ب((؛ 96-2قرة )انظر المرجع ن سه، ال 

يقترح ح ادة تصنيف وظي ة وارردة لموظرف بررامج     - حدارة المؤتمرات، فيينا ج(( 
بعرد حجرراء اسرتعراض    تشير ملزمة الميزانيرة حلى .نره     و3-الرتبة ق حلى 2-م  الرتبة قمعاون 

متناسرربة مررع مهرراني الوظي ررة      3-للتصررنيف، تقرررر .ن ح ررادة تصررنيف الوظي ررة في الرتبررة ق     
ظف المجامج مسؤولا    الرصد والتقييم وحدارة المخاطر والتحقق الإرصائي مر   وسيكون مو

ا رقاني، و   توفير تحليل لب مان المتعلقرة بسرير العمرل الخراص برادارة الوثرائق والاجتما رات        
 )ج((؛ 110-2)انظر المرجع ن سه، ال قرة  الإدارة في

ظي رة وارردة  خصرائي    ح رادة تصرنيف و  يقتررح   - حدارة المؤتمرات، نريروبي  )د( 
، خردمات الوثرائق    3في حطار المجنرامج ال ر ري    3-م  الرتبة المحلية حلى الرتبة ق مصطلحات

تعكرس رتبرة    3-بعد حجراء استعراض تصنيف، تقرر .ن الرتبة ق وتشير ملزمة الميزانية حلى .نه
 لمتسرراويتحقيررق المسرراواة في ا جررر لقرراء العمررل ا    تتناسررب مررع مهرراني الوظي ررة وتك ررل .يضررا    

 ( 141-2المرجع ن سه، ال قرة  )انظر
 

 الوظائف المنقولة  

، منرها سربع وظرائف    2017-2016وظي رة في ال تررة    81يقترح نقل ما  مو ره   1-46
.دنرا ، الر ي    3-1في حطار الميزانيرة المشرتركة التمويرل ل يينرا،  لرى النحرو المروجز في الجردون         

معظمهررا بعررراملين: ).( نقررل مررروارد تكنولوجيرررا    يرربين .ن الوظرررائف المقترررح نقلرررها تتعلرررق في  
امتثرررالا لطلرررب الجمعيرررة في  المعلومررات والاتصرررالات مررر  برنرررامج العمرررل حلى برنرررامج الرررد م 

؛ )ب( تنظرريم ح ررارات  رردد مرر  الوظررائف حلى الوررردات    69/250مرر  قرارزررا   55 ال قرررة
 التنظيمية  لاق الوردات التي .نشئت في حطارزا 
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   3-الجدون .ولا

 موجز الوظائف المقترح نقلها
 ملاحظات الوظائف   -من
   نيويورك   

 وظي ة 31 حلى د م المجامج 2م  المجنامج ال ر ي 
، 2-ق 1 ، و4-ق 1 ، و5-ق 1
   ع )ر .( 27   ع )ر ر(، و 1 و

نقررل مررروارد تكنولوجيرررا المعلومرررات والاتصرررالات حلى د رررم  
 52-2، ال قرترررررررران A/70/6 (Sect. 2)الررررررررمجامج )انظررررررررر 

 ).()ج(( 157-1 و
( حلى 4م  قسم د م الاجتما ات )المجنرامج ال ر ري   

 دائرة المراسم والاتصان )التوجيه التن ي ي والإدارة(
وظي ترررران لمسررررا دي مراسررررم مرررر  فئررررة    

 الخدمات العامة )الرتب ا خرى(
مرر  .جررل تلبيررة الطلبررات المتزايرردة  لررى تنظرريم الاجتما ررات  

 (67-2و  37-2الرفيعة المستوى )انظر ال قرتين 
م  المكتب التن ي ي )د رم الرمجامج( حلى فررع شرؤون     

 (1المجلس الاقتصادي والاجتما ي )المجنامج ال ر ي 
وظي ررررررة واررررررردة لمسررررررا د لخرررررردمات    
الاجتما رررات مررر  فئرررة الخررردمات العامرررة   

 ا خرى( )الرتب

مرر  .جررل حضرر اء الصرر ة النظاميررة  لررى الإ ررارات ومواءمررة    
زيكررررل مررررلاك المرررروظ ين مررررع ترتيبررررات العمررررل الحاليررررة      

 ).(( 157-2و  46-2ال قرتين  )انظر
   جنيف

مرر  شررعبة التخطرريط المركررزي والتنسرريق )المجنررامج    
 ( حلى د م المجامج2ال ر ي 

 وظي ة 17
   ع  1 ، و2-ق 2 ، و4-ق 1

   ع )ر .( 13 )ر ر(، و

نقررل مررروارد تكنولوجيرررا المعلومرررات والاتصرررالات حلى د رررم  
 ).()ج(( 157-2 ).( و 52-2المجامج )انظر ال قرتين 

 وظي ة 12 2حلى المجنامج ال ر ي  3م  المجنامج ال ر ي 
، 3-ق 1 ، و4-ق 1 ، و5-ق 2)
   ع )ر .(( 5   ع )ر ر(، و 3 و

ح ررارات الوظررائف  مرر  .جررل حضرر اء الصرر ة النظاميررة  لررى    
ومواءمررة زيكررل مررلاك المرروظ ين مررع ترتيبررات العمررل الحاليررة  

 )د(( 89-2 ).( و 80-2)انظر ال قرتين 
 وظائف 8 2حلى المجنامج ال ر ي  4م  المجنامج ال ر ي 

   ع  1 ، و3-ق 2 ، و4-ق 2
   ع )ر .( 3 )ر ر(، و

مرر  .جررل حضرر اء الصرر ة النظاميررة  لررى ح ررارات الوظررائف      
زيكررل مررلاك المرروظ ين مررع ترتيبررات العمررل الحاليررة  ومواءمررة 

  )د(( 96-2 ).( و 80-2)انظر ال قرتين 
مرر  .جررل حضرر اء الصرر ة النظاميررة  لررى ح ررارات الوظررائف         ع )ر ر( 1 حلى د م المجامج 3م  المجنامج ال ر ي 

ومواءمررة زيكررل مررلاك المرروظ ين مررع ترتيبررات العمررل الحاليررة  
 )د(( 96-2)انظر ال قرة 

مرر  .جررل حضرر اء الصرر ة النظاميررة  لررى ح ررارات الوظررائف         ع )ر .( 1 3حلى المجنامج ال ر ي  4المجنامج ال ر ي  م 
ومواءمررة زيكررل مررلاك المرروظ ين مررع ترتيبررات العمررل الحاليررة  

 )د(( 96-2)انظر ال قرة 
   نيروبي

المعلومرررات والاتصرررالات حلى د رررم نقررل مررروارد تكنولوجيرررا   3-ق 1 حلى د م المجامج 2م  المجنامج ال ر ي 
 ).()ج(( 157-2 و 134-2المجامج )انظر ال قرتين 

   الميزانية المشتركة التمويل )فيينا(
( حلى 2مرر  وررردة حدارة الوثررائق )المجنررامج ال ر رري   
 (4وردة الاستنسا  والتوزيع )المجنامج ال ر ي 

وظي ترران لمسررا دي  لإدارة الوثررائق )  ع  
 )ر .((

 )ب( 110-2ال قرة 

( حلى 3م  وردة مراقبة التحريرر )المجنرامج ال ر ري    
 (2وردة حدارة الاجتما ات )المجنامج ال ر ي 

وظي ة وارردة لموظرف لخردمات المرؤتمرات     
 (3-)ق

   117-2ال قرة 

   ع )ر .( )ال قررررررررررررررررررة 3و  4-ق 1 حلى د م المجامج 2م  المجنامج ال ر ي 
 )د(( 2-110

المعلومرررات والاتصرررالات حلى د رررم نقررل مررروارد تكنولوجيرررا  
 ).()د(( 110-2المجامج )انظر ال قرة 

 
(، ي  زن الارتياجات م  الموارد المتعلقرة بقسرم تكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات في      55)ال قرة  69/250 ملا بقرار الجمعية العامة  ).( 

 ايع مراكز العمل وتقترح ا ن في حطار د م المجامج   

http://undocs.org/ar/A/70/6(Sect.2)
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مر  قررار الجمعيرة     55تشيد اللجنة الاستشارية بالنهج المتبع اسرتجابة لل قررة    47-.ولا
، المتمثل في  زن ايع موارد تكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات ونقلرها     69/250العامة 

وتبرردي المزيررد مرر  التعليقررات  لررى زرر   المسررألة في    مرر  برنررامج العمررل حلى د ررم الررمجامج    
 نا  .د 59-و.ولا 58-ال قرتين .ولا

بشررأن الوظررائف المقترررح نقلررها   وطلبررت اللجنررة الاستشررارية حيضررارات حضررافية    48-.ولا
يتعلررق باضرر اء الصرر ة النظاميررة  لررى ترتيبررات العمررل الحاليررة، الررتي ترررتبط .ساسررا بررادارة    فيمررا

، تخطريط  2وظي رة حلى المجنرامج ال ر ري     20 المؤتمرات، أنيف، بما في  لرك النقرل الرداخلي لرر    
وظي رة( والمجنرامج    12، خدمات الوثائق )3ؤتمرات وتنسيقها م  المجنامج ال ر ي خدمات الم
وظررائف(  و.بلأغررت اللجنررة بررأن الاقترارررات    8، خرردمات الاجتما ررات والنشررر ) 4ال ر رري 

شكلها العاملان التاليان: ).( وقوع تحون في رجم وطبيعة العمل ا ت مر  العمرلاء الرئيسريين    
دارة المؤتمرات تقديم الخدمات حلريهم، ويتعلرق زر ا التحرون بالإصرلاح      ال ي  يتعين  لى شعبة ح

الجرراري للررهيئات المنشررأة بموجررب معازرردات رقرروق الإنسرران  مررلا بقرررار الجمعيررة العامررة         
، ح  .ن الخدمات المقدمة حلى  لس رقوق الإنسان، وا ليرات المرتبطرة بره والهيئرات     68/268

في المائة مر   ربء العمرل المتعلرق      60تمثل .كثر م   المنشأة بموجب معازدات رقوق الإنسان
في المائة م  الاجتما ات التي تقدني لها الخردمات؛ )ب( ضررورة القيراني بطريقرة      30 و بالوثائق

ش افة تماما باظهار التحولات التي وقعرت في السرنوات الماضرية للسرماح للشرعبة برالتكيف مرع        
 يدة بيئة جديدة، وتكنولوجيات جديدة، وتحديات جد

تؤكد اللجنة الاستشارية  لى .همية ضمان .ن يظل التوزيرع ال علري للوظرائف     49-.ولا
والمهاني مواءما مع زيكل ملاك الموظ ين كما .قرته الجمعية العامة، ولر لك تررى .ن حضر اء    
الصررر ة النظاميرررة  لرررى الترتيبرررات الحاليرررة خطررروة ضررررورية  ومرررع  لرررك، تشررردد اللجنرررة 

وء حلى ح ررارات الوظررائف و.ي ترتيبررات  صصررة .خرررى ينبغرري   الاستشررارية  لررى .ن اللجرر 
النظر فيه في الحالات الاستثنائية فقط وبصورة مؤقتة تماما، ح ا اقتضت الضرورة  لك مر   
.جل تن ير  ا نشرطة الرتي صردر ارا تكليرف  و رلاوة  لرى  لرك، فران .ي اقتراررات مر              

صرة ينبغري .ن تعررض في الوقرت     .جل حض اء الص ة النظامية  لى ترتيبات التوظيرف المخص 
 المناسب  لى الجمعية العامة لتنظر فيها، و.ن تد م بممجرات تستند حلى .دلة وافية 

 



A/70/7 

 

85/526 15-13129 

 

 الوظائف الملغاة  
 وظي ة،  لى النحو التالي: 21يقترح حلغاء ما  مو ه  50-.ولا

يقتررررح حلغررراء مرررا  مو ررره  شرررر وظرررائف      - نيويرررورك، حدارة المرررؤتمرات ).( 
(: وظي رة وارردة   4سبع وظائف في شعبة الاجتما ات والنشر )المجنرامج ال ر ري   ‘ 1’تشمل:

(، ووظي رة وارردة لمسرا د    5-لرئيس قسم تحضير النصوص وتصرحير التجرارب المطبعيرة )ق   
وخمررس تحريررر ونشررر مكررتبي مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى(( في مكتررب المرردير؛   

وظائف )ثلاث وظائف لمسا دي تحرير ونشر مكتبي، ووظي ة واردة لمسا د تحريرر، ووظي رة   
واررردة لكاتررب لشررؤون الوثررائق( )مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى( في قسررم د ررم  

  39-)ب(؛ وانظرررر .يضرررا ال قررررة .ولا-67-2الاجتما رررات )انظرررر المرجرررع ن سررره، ال قررررة  
ارردة لمسرا د حداري )مر  فئرة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى((         وظي ة و‘ 2’)د( . لا (؛ 

؛ وانظرررر .يضرررا  15-2 و 157-2في المكترررب التن يررر ي )انظرررر المرجرررع ن سررره، ال قرتررران     
 وظي تررران لمسرررا دي تحريرررر )مررر  فئرررة الخررردمات العامرررة  ‘ 3’)ج( . رررلا (؛  39-.ولا ال قررررة

)انظرر المرجرع ن سره،     2ر ري  مجنامج ال )الرتب ا خرى((، في وردة مراقبة الوثائق في حطار ال
 )ج( . لا (؛ 39-؛ وانظر .يضا ال قرة .ولا52-2 ال قرة

يقتررح حلغرراء مرا  مو ره  شررر وظرائف مر  فئررة       -حدارة المرؤتمرات، جنيرف    )ب( 
وظي تران لمسرا دي  لتجهيرز النصروص، ووظي تران       الخدمات العامة )الرتب ا خرى(، تشرمل: 

ووظي ررة واررردة لكاتررب لتجهيررز النصرروص )في حطررار المجنررامج     لمسررا دي  لشررؤون المراجررع،  
؛ 13-2)ج( و  89-2ال قرترررران ، خرررردمات الوثررررائق )انظررررر المرجررررع ن سرررره،  3ال ر رررري 

)د( . لا (؛ وثرلاث وظرائف لمسرا دي طبا رة، ووظي رة وارردة        39-.يضا ال قرة .ولا وانظر
، 4حطرار المجنرامج ال ر ري     لمسا د لشؤون التوزيع، ووظي ة واردة لمسا د لشؤون الوثائق في

؛ 13-2 )ج( و 96-2خررردمات الاجتما رررات والنشرررر )انظرررر المرجرررع ن سررره، ال قرتررران       
 )د( . لا ؛ 39-.يضا ال قرة .ولا وانظر

 يقترح حلغاء وظي ة وارردة لمسرا د لشرؤون الوثرائق     - حدارة المؤتمرات، فيينا )ج( 
، خررردمات 4نرررامج ال ر ررري  )مررر  فئرررة الخررردمات العامرررة )الرترررب ا خررررى(( في حطرررار المج    

؛ وانظرر .يضرا ال قررة    14-2و  124-2الاجتما ات والنشر )انظرر المرجرع ن سره، ال قرتران     
 )د( . لا (  39-.ولا
 

 الوظائف الشاغ ة  
 30.ثنرررراء حجررررراء اللجنررررة الاستشررررارية للاسررررتعراض، .بلأغررررت بأنرررره رررررا    51-.ولا

وظي ة مر  ال ئرة    73لت غرة،  وظي ة شا 132، كان زناك ما  مو ه 2015نيسان/.بريل 



A/70/7 

 

15-13129 86/526 

 

وظي ررررة مرررر  فئررررة   59( و 3-ق 29، و 4-ق 31 ، و5-ق 12 ، و1-مررررد 1ال نيررررة )
وظي رة شراغرة، ي مرلء     132، ومر  .صرل   2015رزيران/يونيه  26الخدمات العامة  ورا 

وظي ررة، واخررتير   25 وظي ررتين، وكرران يجررري القيرراني بعمليررة الإلحرراق بالعمررل فيمررا يتعلررق بررر      
.جرل سربع وظرائف، وكانرت  شرر وظرائف بانتظرار تعريين شراغليها مر  قائمرة            مرشحون م  

المرشحين المقبولين، فيما كران شراغلو وراني وظرائف منتردبين للقيراني بمهراني مؤقترة  وحضرافة حلى          
 لك، كانت سبع وظائف شاغرة م  بين تلك الوظائف المقتررح حلغاؤزرا  ووصرلت  مليرات     

 اغرة المتبقية حلى مرارل  تل ة م  الإااز استقداني الموظ ين لملء الوظائف الش
، ظلررت .ربررع 2015تموز/يوليرره  1اللجنررة الاستشررارية .يضررا .نرره في  و.بلغررت 52-.ولا

( في 4-وظررائف شرراغرة  كثررر مرر   ررامين،  لررى النحررو التررالي: ).( وظي ترران لمررراجعين )ق     
، في نيويورك، ظلتا شراغرتين منر  كرانون ا ون/ديسرممج     3خدمات الوثائق، المجنامج ال ر ي 

( 5-وظي ة وارردة لررئيس قسرم لغرات )ق      لى التوالي؛ )ب( 2013وشباف/فمجاير  2012
؛ 2012، في نيروبي، ظلت شاغرة منر  .يلون/سربتممج   3في خدمات الوثائق، المجنامج ال ر ي 

( في خردمات الوثرائق، المجنرامج ال ر ري     3-)ج( وظي ة واردة لمترجم حلى اللغرة الروسرية )ق  
شرير اللجنرة حلى ر.يهرا      وفي زر ا الصردد، ت  2013، في نيروبي، ظلت شاغرة منر  .يار/مرايو   3

ئف الرتي تظرل شراغرة لمردة سرنتين      القائل بضرورة اسرتعراضِ مردى اسرتمرار الحاجرة حلى الوظرا     
وفي .كثررر وتقررديم مررمجرات الإبقرراء  ليهررا في الميزانيررة المجنا يررة المقتررررة .و اقتررراحِ حلغائهررا    .و

ظررائف ا ربررع  ضرروء مررا سرربق، توصرري اللجنررة الاستشررارية بررأن تلغرري الجمعيررة العامررة الو     
الم كورة . لا  التي ظلت شاغرة  كثر م  سرنتين  وينبغري وفقرا لر لك تعرديل .ي مروارد       

 غير متعلقة بالوظائف تكون لها صلة ب لك 
وتوصي اللجنة الاستشارية بأن توافرق الجمعيرة العامرة  لرى اقتراررات ا مرين        53-.ولا

 . لا   52-ا الواردة في ال قرة .ولاالعاني بشأن الموارد المتعلقة بالوظائف، رزنا بتوصيته
 

 التعليقات والتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  
حلى  2017-2016قتررررة لل ترررة  تصررل المرروارد غررير المتعلقررة بالوظررائف الم    54-.ولا
دولار، .و بنسربة   23 449 500دولار، ممرا يعكرس نقصرانا صرافيا قردر        134 589 400
  وتشررير المعلومررات  2015-2014في المائررة، بالمقارنررة مررع الا تمرراد المررنقر لل ترررة       14.9

المقتررح يعكرس اض اضرا في الارتياجرات تحرت بنرد تكراليف         الصافيالتكميلية حلى .ن النقصان 
 105 400في المائة(، وسر ر المروظ ين )   31.9دولار .و  21 697 400الموظ ين ا خرى )

في المائررة(،  2.2دولار .و  66 800في المائررة(، ومصررروفات التشررغيل العامررة )    29دولار .و 
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 1 955 900والمررنر والتمج ررات )  في المائررة(، 7.9دولار .و  192 400واللرروازني والمررواد ) 
مر  الوظرائف المشرتركة التمويرل في فيينرا        في المائة( الرتي تغطري رصرة ا مرم المتحردة      3.9 .و

 375 900وستقابل ز ا الاض اض جزئيا زيادة في الارتياجات تحت بنرد الخردمات التعاقديرة )   
 في المائة(  7.9دولار .و  192 500في المائة(، وا ثاث والمعدات ) 1.2دولار، .و 

مين العاني بشأن المروارد  وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقة  لى اقترارات ا  55-.ولا
 . لا   52-غير المتعلقة بالوظائف، رزنا بتوصيتها الواردة في ال قرة .ولا

 
 تعليقات  امة وتوصيات  
 مبادرة الإدارة الكلية المتكاملة  

تشررير اللجنررة الاستشررارية حلى .ن نهررج الإدارة الكليررة المتكاملررة في  رران خرردمات    56-.ولا
.ساس المبادرة الشاملة المتعلقرة بتكنولوجيرا المعلومرات الرتي .طلقرت       المؤتمرات، ال ي يقوني  لى

(، قررد اتبعترره حدارة شررؤون الجمعيررة العامررة     42-، ال قرررة .ولاA/60/7)انظررر  2006في  رراني 
والمؤتمرات  لى مدى سنوات  ديدة با تبار  وسيلة لتحسرين ك راءة .نشرطتها وفعاليترها  وفي     
ملزمررة الميزانيررة، يشررير ا مررين العرراني حلى .نرره سررتتم الزيررادة في توريررد السياسررات والممارسررات    

اخلررة في حطررار الإدارة الكليررة في ايررع مراكررز العمررل      والإجررراءات الإداريررة والموضررو ية الد  
فيها خدمات المؤتمرات و.ن د ا .كمل  نشطة حدارة شرؤون الجمعيرة العامرة     تقدنيا ربعة التي 

والمررؤتمرات في  مليررة  الميررة واررردة، مررع مرا رراة الخصوصرريات المحليررة وارتياجررات العمررلاء       
وثائق وفعاليتها م  ريرث التكل رة  وفي زر ا    المحليين، سوق يزيد في تحسين توقيت خدمات ال

، 2الصدد، تشير ملزمة الميزانيرة حلى .ن شرعبة التخطريط المركرزي والتنسريق )المجنرامج ال ر ري        
نيويورك( ستتر.س فريقا  املا مشتركا بين مراكز العمرل وسرتقود الجهرود الراميرة حلى توريرد      

ومرة؛ وتروفير التوجيره والرد م ال نريين      مؤشرات ا داء وطرق تقدير التكاليف  لى نطراق المنظ 
لكترروني الشرامل للبيانرات    )النظراني الإ  1كنولوجيا المعلومات لمواصلة تطوير المشروع العالمي لت

(gData   (  لررى .سرراس مؤشرررات ا داء الموررردة  لررى نطرراق شررامل )انظررر) A/70/6 (Sect.2) ،
 ‘(( 4)’)ب(  49-2قرة ال 
وتررب اللجنة الاستشارية بالنهج المتبع لوضع حطار موررد لإدارة ا داء مر     57-.ولا

.جل حدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات  وترى .ن ايع المبادرات الرئيسية الراميرة حلى  
طررا حرررداث تحررونر في .سررلوب العمررل ينبغرري .ن تحرردد بوضرروح، في البدايررة، .زرردافا ونقا       

مرجعية يمك  في ضوئها قيراس التقردني المحررز، مرع تروفير معلومرات .ساسرية  ر  مسرتويات          
ونو ية الخدمات، فضلا    التكراليف والارتياجرات مر  المروارد اللازمرة لإنتراج        ا نشطة

http://undocs.org/ar/A/60/7
http://undocs.org/ar/A/70/6 (Sect.2)
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 ر    المسرتكملة ز   الخدمات  وتتطلرع اللجنرة الاستشرارية حلى تلقري مزيرد مر  المعلومرات        
الصدد في تقارير ا مين العاني المقبلرة  ر  خطرة المرؤتمرات، وزري  لرى        التقدني المحرز في ز ا

 ثقة م  .ن نتيجة ز   العملية سوق تبي   في مشروع ميزانيته المقبل 
ويشير ا مين العاني كر لك حلى .ن .دوات تكنولوجيرا المعلومرات الشراملة )النظراني       58-.ولا

والنظاني الإلكترروني الشرامل لإدارة الوثرائق    (، gMeetsالاجتما ات ) لإدارةالإلكتروني الشامل 
(gDocوالنظررراني الإ ،)( لكترررروني الشرررامل للبيانررراتgData مررر  .جرررل الاجتما رررات، وحدارة ،)

الوثرائق، وتقرديم التقرارير الإرصرائية( ستنشرر في ايررع مراكرز العمرل مر  .جرل تيسررير الإدارة          
تخداني ا دوات والعمليررات الكليررة للاسررتخداني الكررفء وال عرران للمرروارد، وتوسرريع نطرراق اسرر 

ا الصرردد، وكمررا ُ كررر . ررلا ،    الإلكترونيررة في  مليررات تقررديم خرردمات المررؤتمرات  وفي زرر     
، يقترح ا مرين العراني  رزن ايرع مروارد      69/250م  قرار الجمعية العامة  55بال قرة  و ملا

ايرع مراكرز   تكنولوجيا المعلومات والاتصالات ونقلها م  برنامج العمل حلى د رم الرمجامج في   
العمررل  و نررد الاست سررار، زودت اللجنررة الاستشررارية بت صرريل للمرروارد المتعلقررة بتكنولوجيررا   
 المعلومررررات والاتصررررالات رسررررب وجرررره الإن رررراق لكررررل مركررررز  مررررل ل ترررررة السررررنتين       

 .دنا   4-، ويرد موجز له في الجدون .ولا2016-2017
 

 

   4-الجدون .ولا
 2017-2016المعلومررات والاتصررالات المقتررررة لل ترررة     المرروارد المتعلقررة بتكنولوجيررا    

 رسب وجه الإن اق ومركز العمل
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 نيروبي جنيف نيويور  
 274,6 734,9 4 427,2 5 الوظائف    

 169,0 - - تكاليف الموظ ين ا خرى

  191,0 1 238,6 7 الخدمات التعاقدية

 223,9 - 038,1 1 العامةمصروفات التشغيل 

  88,5 399,4 اللوازني والمواد

 561,1 084,5 1 495,8 1 ا ثاث والمعدات

15 المجموع   599 ,1  7  098 ,9  1  228 ,6  
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تررب اللجنة الاستشارية بالنهج المتبع، وزي واثقرة مر  .ن نقرل ايرع مروارد       59-.ولا
سرريؤدي حلى تجميررع القرردرات   تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات حلى حطررار د ررم الررمجامج  

وحتارة فرص للقياني بالمزيد م  التحسينات فيما يتعلرق باسرتخداني المروارد بك راءة وفعاليرة       
وتؤكد اللجنة الاستشارية  لى ضرورة ضمان .ن يكون تن ي  ايع كيانات ا مانة العامرة  

علومررات لمبررادرات تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات وتقررديمها لخرردمات تكنولوجيررا الم      
والاتصرررالات متررروافقين تمامرررا مرررع الصررريغة المنقحرررة لاسرررتراتيجية تكنولوجيرررا المعلومرررات    

(، و.يردت الجمعيرة العامرة ايرع  ناصررزا      A/69/517والاتصالات التي . دزا ا مين العراني ) 
  69/262في قرارزا 

، ال قررة  A/68/7م  ملزمرة الميزانيرة )انظرر .يضرا      21-2ة وبالإشارة حلى ال قر 60-.ولا
(، .بلأغرررت اللجنرررة الاستشرررارية، لررردى است سرررارزا، برررأن ايرررع الوثرررائق المتعلقرررة    115-.ولا

بالاسررتعراض الرردوري الشررامل لمجلررس رقرروق الإنسرران تجه ررز أميررع اللغررات الرسميررة السررت      
ل الوثائق  الخاصة بدورات ال ريق العامل وتقارير النتائج المقدمرة بوصر ها وثرائق لمرا قبرل      وتشم

الرردورة كرري ينظررر فيهررا المجلررس  و.بلأغررت اللجنررة .يضررا بررأن شررعبة حدارة المررؤتمرات في جنيررف    
، 2014. طرررت .ولويرررة  ليرررا للوثرررائق المتعلقرررة بالاسرررتعراض الررردوري الشرررامل  وفي  ررراني      

في المائرة( قبرل بردء الردورة ولكر ،       91وثيقة ).و  45م  .صل  31دار استطا ت الشعبة حص
في المائرة( قبرل سرتة     24وثيقرة ).و   11بالنظر حلى رجم قدرات الشعبة، لم يتم حصردار سروى   

وتكرررر اللجنررة  .سررابيع مرر  برردء الرردورة كمررا تررنص  لررى  لررك قا رردة ا سررابيع السررتة            
تن ي  مرا قررتره الجمعيرة العامرة بشرأن حصردار        الاستشارية طلبها حلى ا مين العاني .ن يضم 

ايع التقارير التي يعتمدزا ال ريق العامل المع  بالاستعراض الدوري الشامل الترابع لمجلرس   
رقوق الإنسان كوثائق أميرع اللغرات الرسميرة لبمرم المتحردة في الوقرت المناسرب قبرل .ن         

 ( 2ع، ال قرة ، الجزء الراب67/237ينظر فيها المجلس )انظر القرار 
 

 التكاليف القياسية لتجهيز الوثائق  
.دنا  ال ي يربين التكل رة    5- ند الاست سار، قُدني للجنة الاستشارية الجدون .ولا 61-.ولا

  2015كلمة باللغات الست في  اني  8 500القياسية المحدثة لوثيقة واردة تتضم  
 

http://undocs.org/ar/A/69/517
http://undocs.org/ar/A/68/7
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   5-الجدون .ولا
 مراكز العملالتكل ة القياسية لوثيقة واردة رسب 

 )بدولارات الولايات المتحدة(
 2015تكاليف  ام  2014تكاليف  ام  
 900 50 900 50 نيويورك   

 600 30 100 35 ).(جنيف

 619 29 700 17 نيروبي

 485 33 600 29 )ب(فيينا

 
لى الرغم م  .ن معيار  بء العمل م  .جل رساب تكل ة الورردة يظرل زرو ن سره، فران ال ررق         ).( 

يعزى حلى ال رق في سعر الصرق  والتكراليف المحليرة    2015 و 2014الكبير في التكل ة بين  امي 
 0.933، مقارنرة برر   0.894، كران سرعر الصررق زرو     2014زي بال رنك السويسري، وفي  راني  

  2015 اني  في
 تطابق الزيادة .ساسا الاض اض في  بء العمل  )ب( 
 

بأنه، بالتعاون مع ايع مراكز العمل ومكتب تخطريط   و.بلأغت اللجنة الاستشارية 62-.ولا
الررمجامج والميزانيررة والحسررابات، .نشررئ فريررق  امررل معرر  بتقرردير التكرراليف في حدارة شررؤون        
الجمعية العامة والمؤتمرات ليضع منهجية موردة و مليرة منسرقة لتحرديث تقردير التكراليف في      

ة بنترائج واسرتنتاجات ال ريرق العامرل المعر       ايع مراكز العمل  ويتوقع .ن تبلرغ الجمعيرة العامر   
بتقرردير التكرراليف في الجررزء الرئيسرري مرر  دورتهررا السرربعين  و.بلأغررت اللجنررة .يضررا بررأن الإدارة   
بصدد النظر في اقتراح يرد و حلى نقرل  ردد مر  مروظ ي دائررة الترارة التحريريرة ال رنسرية في          

، ا مررر الرر ي يمكرر  .ن يقرردني  ررددا مرر  المقررر حلى مكتررب ا مررم المتحرردة في فيينررا للعمررل زنرراك
المزايررا، بمررا في  لررك اض رراض تكرراليف المرروظ ين نتيجررة اض رراض معرردلات تسرروية مقررر العمررل؛  
والقياني بتجهيز الوثائق .ثناء الليل، م  خلان الاست ادة م  فرق التوقيت بين نيويرورك وفيينرا؛   

ئرة؛ وحتاررة فرصرة للحصرون  لرى     وزيادة ال رص المتاررة للتنقرل الجغررافي للمروظ ين مر  الردا      
 الخمجة الإدارية للمراجع ال ي سيشرق  لى الموظ ين المنقولين حلى فيينا 

وتررررب اللجنررة الاستشررارية بالمبررادرتين المرر كورتين . ررلا  وتتطلررع حلى تلقرري     63-.ولا
معلومات مستكملة تعكس تطور زاتين المبادرتين واكتمالهما  وتشجع اللجنة ا مرين العراني   

لى مواصلة ما يب له م  جهود في ز ا الصدد، والبحث    .كثر الطرق ك راءة وفعاليرة    
 لتوفير الخدمات المطلوبة 
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  بء العمل حسب قس  اللغة  
.دنرا  الر ي صتروي     6- ند الاست سرار، زودت اللجنرة الاستشرارية بالجردون .ولا     64-.ولا

والتراررة الشرر وية رسررب اللغررة في   لررى معلومررات  رر   رربء  مررل دوائررر التراررة التحريريررة   
 نيويورك 

 
   6-الجدون .ولا

  بء  مل دوائر التراة التحريرية والتراة الش وية رسب اللغة في نيويورك

 
 ووووودد  دائووووو ة الت توووووة التح ي يوووووة

 الكلمات المجهزة
 ووودد مهوووام    دائووو ة الت توووة الشوووفوية   

 الت تة الشفوية
(ب)6 887 323 770 17 العربية     

(ب)6 933 365 354 17 الصينية  

).(3 710 509 نكليزيةالإ  5 381 

 302 5 590 536 16 ال رنسية

 874 4 211 578 16 الروسية

 073 5 025 016 17 الإسبانية

 
 نكليزية معظم الوثائق مقدمة باللغة الإ ).( 
يخصص للغرتين العربيرة والصرينية ثلاثرة مترراين شر ويين لكرل اجتمراع، وزرو مرا يرؤدي حلى تحديرد              )ب( 

جتماع؛ فيما يخصص للغات ا خرى متراان شر ويان، وزرو مرا ي سرر     اثلاث مهاني لكل لغة لكل 
 وجود مهمتين لكل لغة لكل اجتماع 

 
وقرة بشرأن .نشرطة حدارة    وترى اللجنرة الاستشرارية .ن الإرصراءات الشراملة والموث     65-.ولا

شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات .ساسية لتيسير النظرر في اقتراررات ا مرين العراني ود رم اتخرا        
وتشجع اللجنة الاستشارية  لى مواصلة الجهود الرامية حلى حثرراء  الجمعية العامة للقرارات  

بمتوسررط وتحسررين حرصرراءات  رربء العمررل، وتطلررب .ن ينظررر في ح ررداد حرصرراءات تتعلررق 
 بء العمل رسب ال رد )للمحرر الوارد .و المترجم الوارد،  لى سبيل المثران(، اردق   
تحليل تطور الإنتاجيرة  رمج الرزم  وتيسرير  مليرات مقارنرة النرواتج في ايرع مراكرز العمرل           

 ودوائر اللغات 
 م اقبة جودة الت تات الخارجية  

  الإجرررراء المتخررر  اسرررتجابة  ررر طلبرررت اللجنرررة الاستشرررارية معلومرررات حضرررافية  66-.ولا
، الررتي تطلرب الجمعيرة فيهررا .ن يطبرق ا مررين    69/250مر  قرررار الجمعيرة العامرة     118 لل قررة 

العاني معايير موردة لمراقبة جودة الوثائق الرتي يجهززرا مترارون تحريريرون خرارجيون في ايرع       
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استجابة لر لك الطلرب،    مراكز العمل ا ربعة التي توفر خدمات المؤتمرات  و.بلغت اللجنة .نه
وضعت حدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات قائمة موردة بأسماء المتعاقردي  سرتكون متاررة    
للمديري  في ايع مراكرز العمرل ا ربعرة الرتي تقردني فيهرا خردمات المرؤتمرات  وقرررت الإدارة          

نيررة، وزرري التطبيررق  .يضررا اسررتخداني .داة موررردة لإدارة ايررع العمليررات التعاقديررة  وا داة المع  
رة شؤون المتعاقدي ، تسرتخدني بال عرل في فيينرا ونريروبي ونيويرورك، ومر        االحاسوبي المتعلق باد

  ومرر  شررأن  2015تشررري  الثرراني/نوفممج   1المقرررر .ن يشرررع في العمررل اررا في جنيررف في     
لجرودة في  التطبيق الحاسوبي لإدارة شؤون المتعاقدي  .ن ييسر اسرتخداني معرايير مورردة لمراقبرة ا    

ايع مراكز العمل ا ربعة باستخداني  مو ة معايير التقييم ن سها ومعايير  بء العمرل  اتهرا    
و.بلأغت اللجنة .يضا بأن فريقا  املا تابعرا لل ريرق التروجيهي لرلإدارة المعر  بتحسرين تسلسرل        

 يجهززررا سررير العمررل في تجهيررز الوثررائق يقرروني بوضررع معررايير موررردة لمراقبررة جررودة الوثررائق الررتي 
تشررري   1المتراررون الخررارجيون و.نرره يتوقررع .يضررا الات رراق بشررأن المعررايير الموررردة بحلررون         

  وسررتناقش اللجنررة زرر   المسررألة مرررة .خرررى في سررياق نظرزررا في تقريررر   2015الثرراني/نوفممج 
 ا مين العاني المقبل    خطة المؤتمرات 

 
 التخطيط لتعاقب الموظفين وأنشطة الاتصال  

مر  مروظ ي    275.بلأغت اللجنة الاستشارية .نه م  المقرر .ن يتقا د ما  مو ره   67-.ولا
 2015نوات الرررثلاث القادمرررة، برررين  حدارة شرررؤون الجمعيرررة العامرررة والمرررؤتمرات خرررلان السررر   

موظ ررا في نيويررورك )دائرررة التراررة الشرر وية     149، ويشررمل العرردد مررا يلرري: ).(   2018 و
موظ را؛ و.جهرزة .خررى:     94ثرائق:  موظ ا، وخردمات الو  30ودائرة تدوي  المحاضر الحرفية: 

موظ را، دائررة اللغرات:     17موظ ا في جنيف )دائرة التراة الش وية:  81موظ ا(؛ )ب(  25
 و.جهررزة .خرررى: وانيررة مرروظ ين(؛     ة الإنترراج والررد م: تسررعة مرروظ ين؛   موظ ررا، ودائررر  47
 الحسربان زنرا .ي دوران غرير    موظ را في نريروبي  ولا يؤخر  في    13 موظ ا في فيينا و 32)ج( 

 مليات النقل حلى الإدارات ا خررى، .و .وجره تنقرل     متوقع للموظ ين نتيجة للاستقالات، .و
 الموظ ين ا خرى 

و.بلغرت اللجنرة الاستشرارية .يضرا .نرره، برالنظر حلى العردد الكربير لحرالات التقا ررد          68-.ولا
مرارية ا  مران وسلاسرة تعاقرب المروظ ين     المتوقعة، تواجه الإدارة تحديا يتمثرل في ضرمان اسرت   

خررلان فترررة السررنوات الررثلاث القادمررة، ويجررري التعامررل معرره مرر  خررلان التخطرريط بعنايررة،        
والترردريب، والتقيررد الصررارني بالجرردون الررزم  المحرردد مرر  .جررل مررلء الشررواغر المتوقعررة نتيجررة     

ة الشر وية في كرل مركرز    رالات التقا د  واتخ ت دوائرر الوثرائق والترارة التحريريرة والترار     
مرر  مراكررز العمررل  مو ررة مرر  الترردابير مثررل برررامج الاتصرران ال عالررة بالجامعررات؛ وبرررامج         
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الترردريب، بمررا في  لررك برنررامج المررنر التدريبية/الترردريب الررداخلي للطررلاب في المهرر  اللغويررة؛    
المرشرحين   وتشجيع التنقل بين مراكز العمل؛ وتوجيه الموظ ين الجدد وحرشادزم؛ وملء قروائم 

المقبولين وتوسيع  مو ة الموظ ين العاملين لحساام الخاص  وحضافة حلى  لرك، يجرري تبسريط    
الامتحانررات التنافسررية مرر  .جررل زيررادة  رردد المرشررحين المررؤزلين الرر ي  يمكرر  اسررتقدامهم          
 وللتصدي للتحديات التي يواجهها قسم اللغة العربية، قررت دائرة الترارة الشر وية المضري في   
تن ي  برنامج تردريب داخلري تجرريبي للمرشرحين المحرتملين  ويجرري ح رداد برنرامج مماثرل، مر            

، مر  .جرل قسرم اللغرة ال رنسرية، ويتوقرع، بعرد الانترهاء         2016المقرر .ن يبد. في شباف/فمجاير 
 م  وضعه، .ن يغطي ارتياجات القسم المتعلقة بتعاقب الموظ ين في المستقبل المنظور 

ا يتعلررق بررمجامج الترردريب، .بلأغررت اللجنررة الاستشررارية .ن دوائررر التراررة        وفيمرر 69-.ولا
التحريرية ستحتاج حلى مروارد حضرافية للتردريب برالنظر لريس فقرط حلى ررالات التقا رد المقبلرة          
ولكرر  .يضررا حلى ضرررورة .ن يشررمل التخطرريط لتعاقررب المرروظ ين حدخرران مرشررحين شررباب في    

لخاص/العاملين التعاقرديين  و.بلغرت اللجنرة .يضرا برأن قردرة       قوائم المراجعين العاملين لحساام ا
ا قساني  لى تقديم تدريب منهجي مرتبطة بوجود قدرات دائمة كافية  لى المستوى المناسرب  
في المقاني ا ون  ويمثرل  لرك تحرديا لجميرع ا قسراني، برالنظر حلى الا تمراد الكربير  لرى العراملين           

 ت لحساام الخاص م  .جل تعزيز القدرا
وتررث  اللجنررة الاستشررارية  لررى حدارة شررؤون الجمعيررة العامررة والمررؤتمرات للنررهج      70-.ولا

الاستباقي ال ي تتبعه في التعامل مرع ارتياجاتهرا المتعلقرة برالتخطيط لتعاقرب المروظ ين والتردابير        
 المتخ ة را ا ن  وتؤكد اللجنة  لى الحاجة حلى حبقاء الحالة قيرد الاسرتعراض ومواصرلة بر ن    

السرنوات  الجهود م  .جل ضمان استمرارية ا  مان وسلاسة تعاقب الموظ ين  لى مردى فتررة   
الشرر وية الررثلاث المقبلررة فيمررا يتعلررق بالارتياجررات مرر  الوثررائق والتراررة التحريريررة والتراررة     

 بالنسبة لجميع اللغات الرسمية الست في مراكز العمل ا ربعة التي تقدني فيها خدمات المؤتمرات 
 

 معدل استخدام م اةز المؤتم ات  
لرردى الاست سررار  رر  رالررة وضررع منهجيررة موررردة لقيرراس معرردلات اسررتخداني       71-.ولا

، المرفررق الثرراني؛ وانظررر .يضررا A/70/6 (sect. 2)مراكررز المررؤتمرات في ايررع مراكررز العمررل )انظررر  
A/69/415 بلأغرررت اللجنرررة الاستشرررارية برررأن المنهجيرررة لا ترررزان قيرررد الإ رررداد   46، ال قررررة. ،)

  وستعود اللجنة حلى ز   المسألة في سياق نظرزا في تقرير ا مين العاني المقبل    خطة المؤتمرات
 

http://undocs.org/ar/A/70/6(sect.2)
http://undocs.org/ar/A/69/415
http://undocs.org/ar/A/69/415


A/70/7 

 

15-13129 94/526 

 

 تجهيز الوثائق في موا يدبا المحددة  
فيما يتعلق بتجهيز الوثرائق في موا يردزا المحرددة، .بلغرت اللجنرة الاستشرارية بأنره         72-.ولا

، قامررت حدارة شررؤون الجمعيررة العامررة وحدارة المررؤتمرات، في الوقررت المناسررب،    2014في  رراني 
في المائررة مرر  الوثررائق المقدمررة في مو رردزا، وفي ررردود  رردد الكلمررات المقررررة       98بتجهيررز 

في المائرة مر  ايرع الوثرائق السرابقة للردورة الصرادرة في         75توفى مرا نسربته   ونتيجة ل لك، اسر 
نيويورك المعايير المحددة لصدور الوثرائق في موا يردزا، وزرو مرا يمثرل زيرادة بالمقارنرة مرع نسربة          

، بررد.ت 2014  و.بلغررت اللجنررة .يضررا بأنرره في  رراني     2013في المائررة المسررجلة في  رراني    71
ئم  لررى تعرردد .صررحاب المصررلحة يشرررك ايررع العمررلاء المعنرريين في      الإدارة في اتبرراع نهررج قررا 

التخطيط لتجهيز الوثائق  و لاوة  لى  لك، .خ ت الإدارة، في حطرار التخطريط لعملرها لعراني     
وترررب  ، في ا تبارزا تحليلا  نماف تجهيز الوثائق وجداوله الزمنيرة في السرنة السرابقة     2014

في تجهيز الوثائق في موا يدزا المحددة  واستطا ت اللجنرة   اللجنة الاستشارية بالتقدني المحرز
معاينة التحسينات التي ي القياني اا سواء فيمرا يتعلرق بعمليرة التخطريط .و التقيرد بالموا يرد       
في حصرردار الوثررائق أميررع اللغررات الرسميررة  وتررث  اللجنررة الاستشررارية  لررى حدارة شررؤون    

تباقي المتبرع في حشرراك  ملائهرا والتشراور  لرى نحرو       الجمعية العامة والمرؤتمرات للنرهج الاسر   
.وثق معهم من  البداية وطيلة مررلتي التخطيط والتجهيرز، وتشرجع الإدارة  لرى مواصرلة     

 اتباع ز ا النهج المركز  لى العملاء ال ي .دى حلى تحقيق نتائج حيجابية 
 

 مسائل أخ ى  
نره اسرتجابة لطلرب الجمعيرة العامررة      نرد الاست سرار، .بلغرت اللجنرة الاستشررارية .     73-.ولا

، 2014كرانون ا ون/ديسرممج    29ال ي اتخ  في  69/250م  قرارزا  69الوارد في ال قرة 
، وكيرل ا مرين العراني لإدارة شرؤون الجمعيرة      2015رزيران/يونيره   30 ين ا مرين العراني، في   

 قرراري الجمعيرة   العامة والمؤتمرات منسقا جديدا لشؤون تعردد اللغرات  ورردد دور المنسرق في    
.يار/مررايو  16المررؤر   61/266 و 1999كررانون ا ون/ديسررممج  6المررؤر   54/64العامررة 
(، الرر ي يررنص  لررى 11)ال قرررة  A/61/317والتقررارير  ات الصررلة، ولا سرريما التقريررر  2007

سق  وتخضع اللجنة الاستشارية ز   المسألة لمزيد مر    دد م  المهاني التي ينبغي .ن يقوني اا المن
.دنا   وستعود اللجنة حلى ز   المسألة في سرياق نظرزرا في تقريرر ا مرين      28المناقشة في ال رع 

 العاني المقبل    خطة المؤتمرات 
  

http://undocs.org/ar/A/61/317
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 الجزء الثاني  
 الشؤون السياسية  

   
 3الباب   
 الشؤون السياسية  

 
دولار 1 2015-2014لل ترة الا تماد المنقر     232 659 700 

دولار 1 2017-2016الموارد المقتررة م  ا مين العاني لل ترة   241 032 500 

دولار ).(1 بعد ح ادة تقدير التكاليف بشكل .ولي 2017-2016لل ترة  الموارد المقتررة  243 967 400 

دولار 14 الموارد المقررة ا خرى  199 000 

دولار 79 المتوقعة الخارجة    الميزانيةالموارد   593 400 

).ي قبرل ح رادة تقردير التكراليف(      2015-2014: ترد ا رقاني في زر ا التقريرر بالمعردلات المنقحرة لل تررة      ملاحظة
 لم يُ كر خلاق  لك  ما

 السلاني بشأن رساب د م  مليات ر ظ  69/308لا يعكس ما قررته الجمعية العامة في قرارزا  ).( 
  

 ل تررررة السرررنتين   3ة الرررتي طلبرررها ا مرررين العررراني للبررراب   يرررتبلرررغ مررروارد الميزانيرررة العاد  1-ثانيا
ر التكراليف، وزرو   رررر ل ح رادة تقدي رررررر دولار قب 1 241 032 500ما قردر    2016-2017

في المائررة، مقارنررة بالا تمررادات   0.7دولار، .و  8 372 800يمثررل زيررادة صررافية قرردرزا   مررا
 ( 3-3، والجدون Corr.1(، و Sect. 3) A/70/6)انظر  2015-2014حة لل ترة المنق
الارتياجرررات  3في حطرررار البررراب  2017-2016وتشرررمل المررروارد المقترررررة لل تررررة  2-ثانيا

دولار(، والبعثرررات السياسرررية الخاصرررة   84 820 700المتعلقرررة برررادارة الشرررؤون السياسرررية ) 
ا مم المتحدة الخاص لعملية السلاني في الشررق  دولار(، ومكتب منسق  1 124 400 000)

دولار(،  5 937 300دولار( ومكتررررب د ررررم بنرررراء السررررلاني )  17 860 300ا وسررررط )
ومكتررب سررجل ا مررم المتحرردة لبضرررار الناشررئة  رر  تشررييد الجرردار في ا رض ال لسررطينية        

دولار( ومكتررررررب ا مررررررم المتحرررررردة لرررررردى الاتحرررررراد ا فريقرررررري      6 038 300) المحتلررررررة
 دولار(  1 975 900)

دولار حلى .ربعررة  8 372 800ويعررزو ا مررين العرراني الزيررادة الصررافية البررالغ قرردرزا       3-ثانيا
  وامل، ت اصيلها كما يلي:

دولار في حطرررار التسرررويات التقنيرررة،   14 489 800زيرررادة صرررافية قررردرزا   ).( 
سرية بسربب   دولار في حطرار حدارة الشرؤون السيا   45 800نقصران قردر    ‘ 1’تشمل مرا يلري:   
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دولار المتصرل بالإلغراء التردريجي     45 800حلغاء الا تماد المخصرص لمررة وارردة البرالغ قردر       
دولار في  14 535 600زيرادة قردرزا   ‘ 2’؛ 2015-2014لوظائف خرلان فتررة السرنتين    

في  2015-2014حطررار البعثررات السياسررية الخاصررة تعكررس ال رررق بررين ا تمررادات ال ترررة        
الرر ي وافقررت  ليرره    2017-2016المبلررغ المرصررود ل ترررة السررنتين   ، و2015نيسرران/.بريل 

لصرا  البعثرات السياسرية الخاصرة )المرجرع ن سره، ال قررة         69/264الجمعية العامة في قرارزرا  
 (؛14-3حلى  12-3م  

دولار في حطررررار التغررررييرات فيمررررا بررررين   888 400زيررررادة صررررافية قرررردرزا  )ب( 
زيررادة صررافية قرردرزا  ‘ 1’الإدارات، تشررمل مررا يلرري:  العناصررر/الإدارات فيمررا بررين العناصررر و 

دولار في  324 400دولار في حطار حدارة الشؤون السياسية نتيجة زيرادة قردرزا    257 500
، نرزع السرلاح، ونقصران    4تتعلق بالنقرل الرداخلي لمروارد مر  البراب       1حطار المجنامج ال ر ي 

لاض راض المررتبط بالإلغراء المقتررح     يعكس ا 3دولار في حطار المجنامج ال ر ي  66 900قدر  
لوظي ة وارردة مر  فئرة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى( والر ي يسرتو بُ جرزءا منره رفرعُ             
رتبة وظي ة برتبة .مين  راني مسرا د حلى رتبرة وكيرل .مرين  راني في مكترب ا مرم المتحردة لردى           

ق ا مرم المتحردة   دولار في حطرار مكترب منسر    564 000زيرادة قردرزا   ‘ 2’الاتحاد ا فريقي؛ 
الخاص لعملية السلاني في الشرق ا وسط تتصل باقتراح ح رادة تصرنيف سرت وظرائف لضرباف      

زيررادة قرردرزا   ‘ 3’الحمايررة المباشرررة )مرر  فئررة الخرردمات ا منيررة( حلى فئررة الخدمررة الميدانيررة؛         
دولار في حطررار مكتررب ا مررم المتحرردة لرردى الاتحرراد ا فريقرري تعكررس اقتررراح رفررع    66 900
ة وظي ة م  رتبة .مين  اني مسا د حلى رتبرة وكيرل .مرين  راني، يقابلرها بشركل كامرل حلغراء         رتب

في حدارة الشرؤون   3وظي ة م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خرى( في حطار المجنامج ال ر ي 
 (؛18-3حلى  15-3السياسية )المرجع السابق، ال قرات م  

التغررييرات المدخلررة  لررى المرروارد دولار في حطررار  6 223 900نقصرران قرردر   )ج( 
)مكاسرررب في الك ررراءة(، يشرررمل مبلغرررا قررردر     69/264تمشررريا مرررع قررررار الجمعيرررة العامرررة   

دولار في  6 132 300دولار في حطررار المرروارد المتعلقررة بالوظررائف ومبلغررا قرردر        91 600
 حطرار  دولار في 91 600حطار الموارد غير المتعلقة بالوظرائف  ويعكرس النقصران البرالغ قردر       

الموارد المتعلقة بالوظائف اقتراح تجميد  ملية التعيين في وظي رة ثابترة في حطرار الرد م المجنرا ي      
دولار في  6 132 300في حدارة الشرؤون السياسرية  ويشرمل التخ ريض المقتررح البرالغ قرردر        

سرب  دولار يمثرل المكا  6 000 000مبلرغ  ‘ 1’حطار المروارد غرير المتعلقرة بالوظرائف مرا يلري:       
 مبلرررغ  ‘ 2’المتوقرررع تحقيقهرررا  لرررى صرررعيد الك ررراءة في حطرررار البعثرررات السياسرررية الخاصرررة؛         

دولار يمثررل المكاسررب في الك رراءة في حدارة الشررؤون السياسررية )المرجررع السررابق،      132 300
 (؛25-3حلى  23-3ال قرات م  
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تمشريا  دولار في حطار التغييرات المدخلة  لى الموارد  781 500نقصان قدر   )د( 
)تخ يضرررررات حضرررررافية(، يتضرررررم  مبلغرررررا قررررردر     69/264مرررررع قررررررار الجمعيرررررة العامرررررة   

دولار في حطرررار  372 500دولار في حطرررار المررروارد المتعلقرررة بالوظرررائف ومبلرررغ    409 000
 ( 22-3حلى  20-3الموارد غير المتعلقة بالوظائف )المرجع السابق، ال قرات م  

يقاتهررا وملارظاتهررا  لررى  رررض التغررييرات المقتررررة في  وتررورد اللجنررة الاستشررارية تعل   4-ثانيا
 الموارد في ال صل ا ون . لا  

و ند الاست سار، زودت اللجنة الاستشارية بالجدون الوارد .دنا ، ال ي يبين تصرني ا   5-ثانيا
رسرررب وجررره الإن ررراق للتغرررييرات المجمّعرررة في المررروارد المقترررررة في حطرررار .وجررره الك ررراءة          

 ى المشار حليها . لا  والتخ يضات ا خر
 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 2017-2016التخفيضات المقت حة للفت ة  2014-2015 
 النسبة المئوية المبلغ الا تماد 
 (0,5)  (500,6)  171,6 104 الوظائف    

 (0,0)  (20,8)  467,9 653 تكاليف الموظ ين ا خرى

 (0,2)  (15,0)  204,2 9 الخمجاء الاستشاريون

 - - 540,0 32 الخمجاء

 - - 789,9 1 س ر الممثلين

 (303,2)  281,3 51 س ر الموظ ين
*
(0,6) 

 - - 409,2 29 الخدمات التعاقدية

 (0,0)  (98,2)  677,6 237 مصروفات التشغيل العامة

 - - 741,5 الضيافة

 (0,2)  (67,6)  476,4 35 اللوازني والمواد

 - - 237,3 50 والمعداتا ثاث 

 - - 340,9 22 تحسين المرافق

 - - 321,9 4 المنر والمساهمات

  (000,0 6)  - الن قات ا خرى

1 المجموع   232  659 ,7   (7  005 ,4 )  (0 ,6 ) 

 
في المائرة طُبرق  لرى الا تمرادات المنقحرة  صروما منرها التسرويات التقنيرة           10يعكس تخ يضا بنسبة  * 

 الاستثناءات وبعض 
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 وظررررائف الميزانيررررة العاديررررة المعتمرررردة ل ترررررة السررررنتين     1-ويرررروجز الجرررردون ثانيررررا  6-ثانيا
  كمرا يربين   2017-2016ومقتررات ا مين العاني بشأن الوظرائف لل تررة    2014-2015

الوظررائف في حطررار المرروارد المقررررة ا خرررى والمرروارد الخارجررة  رر  الميزانيررة المتوقعررة لل ترررة          
 ( 4-3و  2-3)المرجع ن سه، الجدولان  2016-2017

 
 1-الجدون ثانيا  

 الموارد م  الموظ ين  
 ال تبة الوظائف 
   الميزانية العادية   

، 4-ق 62، 5-ق 47، 1-مررررررررد 16، 2-مررررررررد 12. ع ني،  4و . ع،  2 370 2015-2014المعتمدة ل ترة السنتين 
  .،  6)ر .(،   ع  101  ع )ر ر(،  5، 2/1-ق 22، 3-ق 50
 ر ني 31ني ق و،  5ني،    7

 ،4-ق 63، 5-ق 46، 1-مررررررررد 16، 2-مررررررررد 12. ع ني،  3و . ع،  3 369 2017-2016المقتررة ل ترة السنتين 
  ني،  13  ع )ر .(،  100)ر ر(،   ع  5، 2/1-ق 22، 3-ق 50
 ر ني 31ني ق و،  5

ا م  حلى فئة الخدمات الميدانيرة في مكترب   ح ادة تصنيف وظي ة م  فئة خدمات  8 الوظائف المعاد تصني ها
 منسق ا مم المتحدة الخاص لعملية السلاني في الشرق ا وسط

في مكتب منسق ا مم المتحردة الخراص    4-حلى ق 5-خ ض رتبة وظي ة م  ق  
 لعملية السلاني في الشرق ا وسط

في مكترررب ا مرررم   4-حلى ق 5-رفرررع رتبرررة وظي رررة مررر  . ع ني حلى و . ع ق     
 المتحدة لدى الاتحاد ا فريقي

 في حدارة الشؤون السياسية 3  ع )ر .( في حطار المجنامج ال ر ي  1 (1) الوظائف الملغاة 
   الموارد المقررة ا خرى

   ني 10ر ني،  19، 4/3-ق 23، 5-ق 2 54 2017-2016المتوقعة لل ترة 
   الموارد الخارجة  ن الميزانية

  ع  18  ع )ر ر(،  1، 2/1-ق 4، 4/3-ق 37، 5-ق 8، 1-مرررد 3 83 2017-2016المتوقعة لل ترة 
 ر ني 12)ر .(، 

  
 تعليقات وتوصيات بشان الوظائف   

تبين المعلومات الإضافية الرتي قردمها ا مرين العراني .ن المروارد المقترررة للوظرائف، البرالغ          7-ثانيا
 400التكاليف، تعكرس زيرادة صرافية قردرزا     دولار قبل ح ادة تقدير  104 235 000قدرزا 
بالمعرردلات المنقحررة   2015-2014في المائررة، بالمقارنررة مررع فترررة السررنتين  0.1دولار، .و  63

وتعزى الزيادة الصافية .ساسا حلى الزيادات الناتجرة  ر  اقترراح رفرع رتبرة سربع وظرائف، يقابلرها         
خ ض رتبة وظي ة واردة وتجميد  مليرة  جزئيا .وجه نقصان نتيجة اقتراح حلغاء وظي ة واردة و

 .دنا   16-حلى ثانيا 8-التعيين في وظي تين ثابتتين،  لى النحو المبين في ال قرات م  ثانيا 
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 تجميد التعيين  
)ج( و )د( . رلا ، يقتررح ا مرين العراني تجميرد       3 - لى النحو المربين في ال قررة ثانيرا     8-ثانيا

ود رم الرمجامج  و نرد الاست سرار،      5حطار المجنامج ال ر ري    ملية التعيين في وظائف ثابتة في
.بلغت اللجنة الاستشارية .ن ا مين العاني قد اقترح تجميد التعريين في وظي رتين ثرابتتين في حدارة    

، 5( في حطرار المجنرامج ال ر ري    4-الشؤون السياسية: وظي رة موظرف للشرؤون السياسرية )ق    
مسرا د لشرؤون الماليرة والميزانيرة )مر  فئرة الخردمات        شرهرا؛ ووظي رة    17قضية فلسطين، لمردة  

 شهرا  14العامة )الرتب ا خرى(( في حطار د م المجامج، لمدة 
و لى النحو المبين في المعلومات التكميلية المقدمة م  ا مين العاني، فران الوظي رة برتبرة     9-ثانيا
 5ة في حطرار المجنرامج ال ر ري    التي اقترح ا مين العاني تجميد  ملية التعيين لشغلها منشأ 4-ق

في شعبة رقوق ال لسطينيين  وترد الإشرارة .يضرا حلى .ن المسرؤولية العامرة للشرعبة تشرمل .داء       
المهاني ال نية م  قبيل تقديم الخدمات حلى اللجنة المعنية بممارسة الشعب ال لسرطي  لحقوقره غرير    

ل بالتنسيق مع منظمرات المجتمرع المردني    القابلة للتصرق، وح داد وثائق الهيئات التداولية، والعم
والتواصل معها، وتنظيم الارت ان السنوي باليوني الدولي للتضام  مع الشعب ال لسطي  وغرير  
 لك م  المناسبات الخاصرة، وتن ير  برنرامج تردريب سرنوي لمروظ ي ركومرة دولرة فلسرطين           

لا  زري  ات طرابع   المر كورة . ر   4-وترى اللجنة الاستشرارية .ن مهراني الوظي رة برتبرة ق    
ف  وتسهم في المهاني ال نية العامة التي تؤديها شرعبة رقروق ال لسرطينيين في حطرار المجنرامج      

  وترررى اللجنررة .يضررا .ن مهرراني الوظي ررة لا تتصررل مباشرررة بنظرراني .وموجررا و.ن     5ال ر رري 
 تجميد التعيين قرد يكرون لره .ثرر سرلبي  وبالترالي، توصري اللجنرة بعردني الموافقرة  لرى تجميرد            

لمرردة  5( في حطررار المجنررامج ال ر رري 4-التعرريين في وظي ررة موظررف للشررؤون السياسررية )ق
شررررهرا في حدارة الشررررؤون السياسررررية، ومررررا يتصررررل اررررا مرررر  تخ يضررررات في المرررروارد   17

 بالوظائف  المتعلقة
وتوصرري اللجنررة الاستشررارية بررأن توافررق الجمعيررة العامررة  لررى تجميررد التعرريين في    10-ثانيررا

لشؤون المالية والميزانية )م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خرى(( في حطرار  وظي ة مسا د 
شررهرا ومررا يتصررل برر لك مرر  تخ يضررات في حطررار المرروارد المتعلقررة     14د ررم الررمجامج لمرردة  

 بالوظائف  وينبغي تسوية .ي موارد  ات صلة غير متعلقة بالوظائف وفقا ل لك 
 

 الوظائف المعاد تصنيفها  
.مين  اني مسا د حلى رتبة وكيل .مرين   1قترح رفع رتبة ما  مو ه سبع وظائف )يُ  11-ثانيا

وظرائف لمروظ ي الحمايرة الشخصرية      6 اني في مكتب ا مم المتحردة لردى الاتحراد ا فريقري و     
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)خدمات ا م ( حلى فئة الخدمة الميدانية في مكتب منسق ا مم المتحدة الخراص لعمليرة السرلاني    
حلى رتبرة   5-يقتررح خ رض رتبرة وظي رة )موظرف اتصران مر  رتبرة ق        في الشرق ا وسط(، و

في مكتررب منسررق ا مررم المتحرردة الخرراص لعمليررة السررلاني في الشرررق ا وسررط )المرجررع     4-ق
 ( 2-3ن سه، الجدون 

ويقترح ا مين العاني ح ادة تصنيف وظي ة رئيس مكتب ا مم المتحدة لدى الاتحراد    12-ثانيا
( حلى رتبة وكيل .مين  اني،  لى .ساس ضرورة النرهوض بالشرراكة   ا فريقي )مسا د .مين  اني

(  و.بلغرت  156-3الاستراتيجية بين الاتحاد ا فريقي وا مم المتحدة )المرجع السابق، ال قررة  
اللجنة الاستشارية بناء  لى است سارزا .ن الشراكة قد تعززت في السنوات ا خريرة و.ن زر ا   

ب مع الدور ال ي يُتوقرع .ن يقروني بره الممثرل الخراص لبمرين       يتطلب مستوى م  التمثيل يتناس
العاني في حطار الشراكة  و.بلغت اللجنة .يضرا برأن رتبرة م وضري الاتحراد ا فريقري تعرادن رتبرة         
وكيل ا مين العاني، و.ن رفع تمثيل ا مم المتحدة للمستوى ن سه يتير زيادة فعالية التعاون مرع  

 الاتحاد ا فريقي 
دولار في حطرار مكترب    66 900ويبين ا مين العاني .يضا .ن الزيرادة البرالغ قردرزا      13-ثانيا

ا مم المتحدة لدى الاتحاد ا فريقي تعكس اقتراح رفع رتبة وظي ة برتبة .مين  راني مسرا د حلى   
رتبررة وكيررل .مررين  رراني، يقابلررها بشرركل كامررل حلغرراء وظي ررة مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب 

في حدارة الشررؤون السياسررية، ا مررر الرر ي يترتررب  ليرره  3المجنررامج ال ر رري ا خررى( في حطررار  
 .دنا (  17-)ب( . لا ، وثانيا 3دولار )انظر ال قرتان  164 700تخ يض قدر  

و لرى النحرو المربين في المعلومرات التكميليرة المقدمرة مر  ا مرين العراني، فران اقترراح              14-ثانيا
ايرة الشخصرية )خردمات ا مر ( في مكترب منسرق       ح ادة تصرنيف سرت وظرائف لمروظ ي الحم    

ا مم المتحدة الخاص لعمليرة السرلاني في الشررق ا وسرط حلى وظرائف مر  فئرة الخدمرة الميدانيرة          
يقوني  لى .ساس ما ارت   مكتب حدارة المروارد البشررية مر  .نره ينبغري تصرني ها كوظرائف مر          

لخاصرررة في مركرررز العمرررل في   فئرررة الخدمرررة الميدانيرررة )موظ رررون دوليرررون( في ضررروء الحالرررة ا      
حسرائيل/الض ة الغربية/غزة، ريث يمك  لموظ ي ا مرم المتحردة المعيرنين دوليرا بحكرم مركرززم       
الوصررون حلى بعررض .جررزاء الإقلرريم، وزررو مررا لرر  يكررون ممكنررا لررولا  لررك  و.بلغررت اللجنررة         

، في الاستشارية بناء  لى است سارزا .ن وظرائف خردمات ا مر  منر  حنشرائها، كران يشرغلها       
الواقرع، موظ ررون مر  فئررة الخدمرة الميدانيررة معينرون دوليررا، و.ن مرا يتصررل بر لك مرر  زيررادة في       

 الإن اق قد تمت تغطيته م  الوفورات المحققة م  الشواغر في حطار الميزانية العادية 



A/70/7 

 

101/526 15-13129 

 

في مكترب   4-حلى ق 5-وفيما يتعلق   ض رتبة وظي ة موظف الاتصران مر  ق    15-ثانيا
حدة الخاص لعملية السلاني في الشرق ا وسط، ُ.بلغت اللجنرة الاستشرارية بنراء    منسق ا مم المت

  لى است سارزا .ن ز ا ل  يؤثر  لى تن ي  الولاية 
وتوصرررري اللجنررررة الاستشررررارية بالموافقررررة  لررررى ح ررررادة التصررررنيف المقتررررررة     16-ثانيررررا
 وظائف  لثمانية

 
 الوظائف الملغاة  

)ب( . لا ، يقترح حلغاء وظي ة واردة م  فئرة   3- قرة ثانيا لى النحو المبين في ال  17-ثانيا
، شرؤون  لرس ا مر ، في حدارة    3الخدمات العامة )الرتب ا خرى( في حطار المجنامج ال ر ري  

وتوصي اللجنة بالموافقة  لرى الإلغراء   . لا (   13-الشؤون السياسية )انظر .يضا ال قرة ثانيا
مات العامة )الرتب ا خرى( في حطار المجنرامج ال ر ري   المقترح لوظي ة واردة م  فئة الخد

 في حدارة الشؤون السياسية  3
 

 الوظائف الشاغ ة  
 لى النحو المبين في المعلومات التكميلية المقدمة حلى اللجنة الاستشارية، كان زنراك    18-ثانيا
وظي رة   23  ومر  برين زر   الوظرائف، زنراك      2015نيسان/.بريل  30وظي ة شاغرة في  30
م  فئة الخردمات العامرة )الرترب     8، و 2/1-ق 3، و 3-ق 8، و 4-ق 1، و 5-ق 3)

مر  الرتبرة    3، و 4-ق 1، و 5-ق 2وظرائف )  7ا خرى(( في حدارة الشؤون السياسرية و  
م  فئة الخدمة الميدانية( في مكتب منسق ا مم المتحردة الخراص لعمليرة السرلاني في      1المحلية، و 

، كران زنراك   2015تموز/يوليره   10بلغت اللجنة  نرد الاست سرار بأنره في    الشرق ا وسط  وُ.
وظي رة في مراررل  تل رة مر       12وظي ة في حدارة الشؤون السياسية قد ي شغلها وكانت  11

 ملية التعيين؛ وفي مكتب منسق ا مم المتحدة الخاص لعمليرة السرلاني في الشررق ا وسرط، ي     
مرارررل  تل ررة مرر   مليررة التعرريين؛ ولم تبررق .ي مرر    وظررائف في  5شررغل وظي ررتين، وكانررت 

 شاغرة لمدة سنتين .و .كثر  3الوظائف الشاغرة في حطار الباب 
  9-وتوصرري اللجنررة الاستشررارية، رزنررا بتوصررياتها الررواردة في ال قرررتين ثانيررا         19-ثانيررا
 الوظائف . لا ، بالموافقة  لى اقتراح ا مين العاني بشأن الموارد المتعلقة ب 10-وثانيا
 

 تعليقات وتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  
 1 136 797 500مرا قردر     2017-2016تبلغ الموارد المقتررة ل ترة السنتين   20-ثانيا

في المائرة، مقارنرة بمروارد     0.7دولار .و  8 309 400دولار، مما يعكس زيادة صافية قردرزا  
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المنقحررة  ووفقررا للمعلومررات الإضررافية الررتي قرردمها ا مررين   بالمعرردلات  2015-2014ال ترررة 
العاني، يعكرس الاقترراح زيرادات تحرت بنرد سر ر الممرثلين والارتياجرات الإااليرة غرير المتصرلة            
بالوظررائف في حطررار البعثررات السياسررية الخاصررة، يقابلررها جزئيررا نقصرران في حطررار ايررع .وجرره     

نة الاستشارية بمعلومات  ر  المروارد المقترررة    الإن اق ا خرى  و ند الاست سار، زودت اللج
، باستثناء الارتياجرات مر  المروارد للبعثرات السياسرية الخاصرة،  لرى النحرو المربين في          3للباب 

  2-الجدون ثانيا
 

 2-الجدون ثانيا  
 الارتياجات م  الموارد رسب .وجه الإن اق )باستثناء البعثات السياسية الخاصة(  

    المواردالتغييرات في    

 

نفقووات الفتووو ة  
2012-
2013 

ا تمووواد الفتووو ة 
2014-
 النسبة المئوية المبلغ 2015

المجمووووع قبووول  
  وووادة تقووودي   

 التكاليف
  ادة تقودي   

 التكاليف
تقووودي ات الفتووو ة 

2016-2017 
 677,3 106 442,3 2 235,0 104 0,1 63,4 171,6 104 544,5 100 الوظائف        

تكاليف الموظ ين 
 422,2 1 54,1 368,1 1 7,2 92,4 275,7 1 065,4 1 ا خرى

الخرررررررررررررررررررررررمجاء 
 186,3 7,5 178,8 (13,0) (26,6) 205,4 330,4 الاستشاريون

 339,4 15,0 324,4 - 324,4 - - الخمجاء

 894,0 1 84,1 809,9 1 1,1 20,0 789,9 1 007,5 1 س ر الممثلين

 857,7 2 127,3 730,4 2 (10,0) (303,2) 033,6 3 604,2 3 س ر الموظ ين

الخررررررررررررررررردمات 
 004,5 2 67,6 936,9 1 4,0 73,7 863,2 1 514,8 1 التعاقدية

مصررررررررررررررروفات 
 859,8 2 90,4 769,4 2 (9,7) (298,9) 068,3 3 314,1 2 التشغيل العامة

 112,4 4,6 107,8 (4,4) (5,0) 112,8 68,0 الضيافة

 423,3 12,3 411,0 (25,3) (139,3) 550,3 430,0 اللوازني والمواد

 790,5 29,7 760,8 5,0 36,3 724,5 696,7 ا ثاث والمعدات

 - - - - - - 0,3 المنر والمساهمات

111 المجموع   575 ,9  116  795 ,3  (162 ,8) (0 ,1) 116  632 ,5  2  934 ,9  119  567 ,4  

 
 تكاليف الموظفين الأخ ى  

تبلرغ الارتياجرات المقترررة مر  المروارد في      ، 2-و لى النحو المبين في الجدون ثانيا 21  -ثانيا
، باسررتثناء البعثررات السياسررية الخاصررة،    3حطررار تكرراليف المرروظ ين ا خرررى في حطررار البرراب     
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في المائرة،   7.2دولار، .و  92 400دولار، مما يعكرس زيرادة قردرزا     1 368 100قدر   ما
لاست سررار، .بلغررت    و نررد ا2015-2014بالمقارنررة مررع المرروارد المخصصررة ل ترررة السررنتين    

اللجنة الاستشرارية .ن الارتياجرات المقترررة مر  المروارد في حطرار تكراليف المروظ ين ا خررى          
تشمل الارتياجات المتصلة باستبدان الموظ ين في حجازة .مومرة وفي حجرازة مرضرية ممتردة، الرتي      

ر دولا 240 600حلى  2015-2014دولار في ال ترررة  99 600مرر  المتوقررع .ن تررزداد مرر   
وتلارظ اللجنة الاستشارية .ن الزيادة في الارتياجرات في حطرار     2017-2016في ال ترة 

قررد اقتُررررت دون مررمجر كرراق، وتوصرري برراجراء  3زرر   ال ئررة مرر  الن قررات ضررم  البرراب 
  وتقردني اللجنرة تعليقاتهرا وتوصرياتها بشرأن منهجيرة الميزنرة المتعلقرة         في المائة 20تخ يض بنسبة 
 المرضية وحجازات ا مومة في ال صل ا ون )ال رع دان( . لا  بالإجازات 

 
 الخبراء الاستشاريون  

تبلغ الارتياجات المقتررة م  الموارد تحت بند الخمجاء الاستشاريين في حطرار البراب     22-ثانيا
دولار، ممررا يعكررس نقصررانا    178 800، باسررتثناء البعثررات السياسررية الخاصررة، مررا قرردر       3

 في المائرررة، بالمقارنرررة مرررع المررروارد المخصصرررة ل تررررة السرررنتين       13دولار .و  26 600 قررردر 
  و نررد الاست سررار، زودت اللجنررة الاستشررارية بتوزيررع، رسررب المجنررامج       2014-2015

دولار في حطررار حدارة  155 300ال ر رري، للارتياجررات مرر  الخرردمات الاستشررارية البالغررة      
ت الاستشرارية المطلوبرة، .بلغرت اللجنرة برأن زر         الشؤون السياسية  وفيما يتعلق بنوع الخدما

الخدمات تشرمل مرا يلري: الخرمجة المتخصصرة مر  .جرل وضرع المشراريع القطريرة المحرددة بشرأن             
العمليررات الانتخابيررة السررلمية وتحليررل وحصررلاح التشررريعات الانتخابيررة؛ وحجررراء بعثررات تقيرريم  

لم جوع اارسوات مجلو     ع ملارق بشأن مسائل م  قبيل منع النرزا ات؛ وح داد دراسات لوض
وتشرردد اللجنررة الاستشررارية  لررى .ن القرردرات الداخليررة ينبغرري .ن تسررتخدني في          الأموون

ا نشطة المتكررة  ات الطابع ال ر ، وتشرجع ا مرين العراني  لرى الحرد مر  الا تمراد  لرى          
الاستشاريين الخرارجيين حلى .قصرى ررد ممكر   وفي ضروء مرا تقردني، توصري اللجنرة بتطبيرق           

في المائة في الموارد المقتررة للخمجاء الاستشاريين في حطار حدارة الشؤون  20تخ يض بنسبة 
وتقرردني اللجنررة تعليقاتهررا بشررأن اسررتخداني الخررمجاء الاستشرراريين في ال صررل ا ون        السياسررية 

 )ال رع دان( . لا  
  10-انيرراوتوصرري اللجنررة الاستشررارية، رزنررا بتوصررياتها الررواردة في ال قرررات ث    23-ثانيررا
. لا ، بالموافقة  لى اقتراح ا مين العاني بشأن الموارد غرير المتعلقرة    22-وثانيا 21-وثانيا

 بالوظائف 
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 تعليقات وتوصيات  امة  
مكتب ف قة العمل المعنية بالتنفيذ في مجال مكافحة الإرباب وم ةز الأمو  المتحودة لمكافحوة      

 الإرباب
مر  ملزمرة الميزانيرة، تقرع المسرؤولية ال نيرة  ر          85-3 قررة   لى النحو المربين في ال   24-ثانيا

 لى  اتق مكترب فرقرة العمرل المعنيرة بالتن ير  في  ران مكافحرة الإرزراب          6المجنامج ال ر ي 
في  لرررك مركرررز ا مررم المتحررردة لمكافحرررة الإرزررراب  و نررد الاست سرررار، .بلغرررت اللجنرررة    بمررا 

لإرزرراب .نشرئ في حطررار مكترب فرقررة العمررل   الاستشرارية بررأن مركرز ا مررم المتحردة لمكافحررة ا   
المعنية بالتن ير  في  ران مكافحرة الإرزراب و.ن ا  مران المنوطرة برالموظ ين الر ي  يُنشررون في          

، تتضم  مهاني متعلقة بكرل  1-و مد 2-حطار المجنامج ال ر ي، بما في  لك الموظ ون برتبة مد
 سررار، برررد جزئرري فيمررا يتعلررق   مرر  المكتررب والمركررز  وزودت اللجنررة، حثررر مزيررد مرر  الاست    

بارتمان نشوء تضارب في المصا  نتيجة .داء الموظ ين ن سرهم لمهراني تتصرل بالمكترب والمركرز      
واللجنررة الاستشررارية  لررى ثقررة مرر  .ن ا مررين العرراني سرريقدني المزيررد مرر       لررى رررد سررواء   

 ية المقتررة الت اصيل في ز ا الصدد حلى الجمعية العامة  ند نظرزا في الميزانية المجنا 
مر  ملزمرة الميزانيرة .ن برنرامج  مرل مركرز ا مرم المتحردة          90-3وجاء في ال قرة   25-ثانيا

لمكافحة الإرزاب يشمل ما يلي: ).( تنظيم رلقات  مل لبناء القدرات م  .جل تيسرير تن ير    
تيجية؛ الاسررتراتيجية العالميررة لمكافحررة الإرزرراب، وتعزيررز التعرراون الرردولي بشررأن تن يرر  الاسررترا  

)ب( تنسررريق المشرررورة في  ررران السياسرررات، وتبرررادن .فضرررل الممارسرررات في  ررران مكافحرررة   
الإرزاب ود م تن ير   تلرف  ناصرر الاسرتراتيجية بتيسرير مر  ا فرقرة العاملرة التسرعة التابعرة           
ل رقررة العمررل المعنيررة بالتن يرر  في  رران مكافحررة الإرزرراب؛ )ج( المسررا دة في التن يرر  المتكامررل   

راتيجية والتن ي   لى نطاق منظومة ا مم المتحدة، بتيسير م  مبرادرة المسرا دة المتكاملرة    للاست
لمكافحررة الإرزرراب  وطلبررت اللجنررة الاستشررارية معلومررات  رر  الولايررات الحكوميررة الدوليررة    
المحددة التي كُل ف المركز بموجبها بتنسيق حسداء المشرورة في  ران السياسرات المتصرلة بمكافحرة      

واللجنرة    ب وما يتصل ب لك م  اسرتخداني المروارد، ولكنرها لم تُرزوّد بتلرك المعلومرات      الإرزا
الاستشارية  لى ثقة م  .ن ا مين العاني سيزود الجمعيرة العامرة بالمعلومرات  ات الصرلة في     

 الشأن  ز ا
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 4الباب   
 نزع السلاح  

  
دولار 25 2015-2014الا تماد المنقر لل ترة     379 700 

دولار 24 2017-2016الموارد المقتررة م  ا مين العاني لل ترة   572 800 

دولار 25 بعد ح ادة تقدير التكاليف بشكل .ولي 2017-2016الموارد المقتررة لل ترة   241 400 

دولار 25 الموارد المتوقعة الخارجة    الميزانية  606 200 

 
).ي قبرررل ح رررادة تقررردير   2015-2014بالمعررردلات المنقحرررة لل تررررة  تررررد ا رقررراني في زررر ا التقريرررر   :ملاحظة

 لم يُ كر خلاق  لك  التكاليف( ما
  

 ل ترررة السررنتين   4ة الررتي طلبررها ا مررين العرراني للبرراب     يررتبلررغ مرروارد الميزانيررة العاد    26-ثانيررا
دولار قبرل ح رادة تقردير التكراليف، وزرو مرا يمثرل         24 572 800ما قردر    2016-2017

في المائة، مقارنة بالا تمرادات المنقحرة لل تررة     3.2دولار، .و  806 900نقصانا صافيا قدر  
 ( 3-4، والجدون Corr.1(، و A/70/6 (Sect. 4))انظر  2014-2015
دولار حلى .ربعررة  806 900صررافي البررالغ قرردر    ويعررزو ا مررين العرراني النقصرران ال    27-ثانيررا

  وامل، موز ة  لى النحو التالي:
دولار في حطار التسويات التقنية، مما يعكس حلغراء   1 455 500نقصان قدر   ).( 

خربيرا والارتياجرات المتصرلة بتقرديم      20سر ر  ‘ 1’الارتياجات غرير المتكرررة المتصرلة بمرا يلري:      
‘ 2’؛ 68/243شرؤون نرزع السرلاح،  مرلا بقررار الجمعيرة العامرة        الد م التق  وال   لمكترب  

الارتياجات غير المتوقعة لبمين العاني لد م بعثرة ا مرم المتحردة للتحقيرق في الاسرتخداني المز روني       
 (؛13-4 لبسلحة الكيميائية في الجمهورية العربية السورية )المرجع ن سه، ال قرة

ر في حطار الولايات الجديدة والتغرييرات  دولا 837 700زيادة صافية قدرزا  )ب( 
فيما بين العناصر، المتعلقة بزيادة تعكس الا تمادات المرصودة لد م الولايات الجديردة،  مرلا   

دولار(، يقابلرررها  1 162 100) 69/51و  68/43و  68/23بقررررارات الجمعيرررة العامرررة   
سرررؤوليات  ررر   قرررد   دولار( المرتبطرررة بنقرررل الم  324 400جزئيرررا ح رررادة توزيرررع المررروارد )  

الاجتما ات الوزارية وغيرزا م  اجتما ات اللجنرة الاستشرارية الدائمرة المعنيرة بمسرائل ا مر        
مرر  مكتررب شررؤون نررزع السررلاح حلى حدارة      1في وسررط .فريقيررا في حطررار المجنررامج ال ر رري     

 (؛14-4وال قرة  3-4الشؤون السياسية )المرجع ن سه، الجدون 
ولار في حطار التغرييرات المدخلرة  لرى المروارد تمشريا      د 47 100نقصان قدر   )ج( 

)مكاسررررررب في الك رررررراءة(، يتضررررررم  مبلغررررررا     69/264مررررررع قرررررررار الجمعيررررررة العامررررررة    
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دولار في  13 400دولار في حطررار المرروارد المتعلقررة بالوظررائف ومبلغررا قرردر    33 700 قرردر 
 (؛16-4حطار الموارد غير المتعلقة بالوظائف )المرجع السابق، ال قرة 

دولار في حطار التغييرات المدخلة  لى الموارد تمشريا   142 000نقصان قدر   )د( 
يتصررل بررالموارد غررير المتعلقررة   فيمررا ( .خرررى  )تخ يضررات 69/264مررع قرررار الجمعيررة العامررة   

الخررررمجاء ‘ 2’دولار(؛  56 300المسررررا دة المؤقترررة العامرررة )  ‘ 1’بالوظرررائف، بمرررا في  لرررك:    
دولار(، اسررتنادا حلى ا ثررر  35 700سرر ر المرروظ ين )‘ 3’؛ دولار( 50 000الاستشرراريون )

 ( 15-4المتوقع للمعايير المعتمدة لتحديد درجات الس ر بالطائرة )المرجع ن سه، ال قرة 
وتورد اللجنة الاستشارية تعليقاتهرا وملارظاتهرا  لرى  ررض التخ يضرات المقترررة         28-ثانيا

 في ال صل ا ون . لا  
الاست سررار، زودت اللجنررة الاستشررارية بالجرردون الرروارد .دنررا ، الرر ي يرربين  و نررد   29-ثانيررا

تصررني ا رسررب وجرره الإن رراق للتغررييرات الموررردة في المرروارد المقتررررة في حطررار .وجرره الك رراءة  
 والتخ يضات ا خرى المشار حليها . لا  

 
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 2017-2016 التخفيضات المقت حة للفت ة 2014-2015 
 النسبة المئوية المبلغ الا تماد 
 (0,2)  (33,7)  279,4 18 الوظائف    

 (9,7)  (56,3)  580,5 تكاليف الموظ ين ا خرى

 (25,4)  (50,0)  197,2 الخمجاء الاستشاريون

 - - 611,4 2 الخمجاء

 (9,7)* (35,7)  366,4 س ر الموظ ين

 (2,4)  (6,8)  279,8 الخدمات التعاقدية

    -    - 989,8 مصروفات التشغيل العامة

    -    - 5,8 الضيافة

 (20,9)  (6,6)  31,6 اللوازني والمواد

 - - 35,6 ا ثاث والمعدات

 - - 002,2 2 المنر والمساهمات

25 المجموع   379 ,7   (189 ,1 )  (0 ,7 ) 

المنقحرة  صروما منرها التسرويات التقنيرة      في المائرة طُبرق  لرى الا تمرادات      10يعكس تخ يضا بنسبة  * 
 وبعض الاستثناءات 
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 وظرررائف الميزانيرررة العاديرررة المعتمررردة ل تررررة السرررنتين    3 -ويررروجز الجررردون ثانيرررا    30-ثانيرررا
  2017-2016ومقتررررات ا مررين العرراني بشررأن الوظررائف ل ترررة السررنتين     2014-2015

)المرجررع  2017-2016وقعررة لل ترررة  ويرربين .يضررا الوظررائف الممولررة مرر  خررارج الميزانيررة المت   
 ( 4-4و  2-4ن سه، الجدولان 

 
   3-الجدون ثانيا  

 الموارد م  الموظ ين  
 ال تبة الوظائف 
   الميزانية العادية   

، 2/1-ق 4، 3-ق 7، 4-ق 8، 5-ق 13، 1-مررررد 3، 2-مررررد 2و . ع،  1 61 2015-2014المعتمدة لل ترة 
 نير  4  ع )ر .(،  15  ع )ر ر(،  4

، 2/1-ق 4، 3-ق 7، 4-ق 8، 5-ق 13، 1-مررررد 3، 2-مررررد 2و . ع،  1 61 2017-2016المقتررة لل ترة 
 ر ني 4  ع )ر .(،  15  ع )ر ر(،  4

   الموارد الخارجة  ن الميزانية
   ع )ر .( 1، 5-ق 1 2 2017-2016المتوقعة لل ترة 

  
 تعليقات وتوصيات بشأن الوظائف   
 تجميد التعيين  

وظي رة .نشرئت في حطرار الميزانيرة العاديرة،       61تعكس الموارد المقتررة للإبقراء  لرى     31-ثانيا
في المائرررة،  0.2دولار، .و  33 700دولار، نقصرررانا قررردر   18 245 700والبرررالغ قررردرزا 

بالمعرردلات المنقحررة  ويُعررزى الاض رراض في المرروارد  2015-2014بالمقارنررة مررع فترررة السررنتين 
)ج(  27-وظائف .ساسا حلى اقتراح تجميد التعيين في وظي ة ثابتة )انظر ال قررة ثانيرا  المتعلقة بال

. لا (  و ند الاست سرار، .بلغرت اللجنرة الاستشرارية .ن ا مرين العراني كران قرد رردد وظي رة           
مسا د مالي )فئة الخدمات العامة )الرتب ا خرى(( في حطار د م الرمجامج ليرتم تجميرد التعريين     

وتوصري اللجنرة الاستشرارية برأن توافرق الجمعيرة العامرة  لرى         دة خمسة .شرهر   فيها و لك لم
تجميرررد التعررريين في وظي رررة مسرررا د شرررؤون الماليرررة والميزانيرررة )مررر  فئرررة الخررردمات العامرررة     

ا خرررى(( لمرردة خمسررة .شررهر في حطررار د ررم الررمجامج لمرردة ومررا يتصررل برر لك مرر       )الرتررب
نبغررري تسررروية .ي مررروارد  ات صرررلة  بالوظرررائف  ويتخ يضرررات في حطرررار المررروارد المتعلقرررة  

 متعلقة بالوظائف وفقا ل لك  غير
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 الوظائف الشاغ ة  
 لى النحو المبين في المعلومات التكميلية المقدمة حلى اللجنة الاستشارية، كان زنراك    32-ثانيا

م  فئة الخدمة العامة )الرتب ا خررى(( شراغرة    1، و 4-ق 1، و 1-مد 1ثلاث وظائف )
رزيران/يونيررره  5  و نرررد الاست سرررار، .بلغرررت اللجنرررة بأنررره في  2015نيسررران/.بريل  30في 

، لم تك  .ي م  ز   الوظائف قد ظلت شاغرة لمردة سرنتين .و .كثرر؛ واخرتير المرشرر      2015
لوظي ة واردة شاغرة، .ما الوظي تان الشاغرتان المتبقيتان، فقد وصرلت  مليرة التعريين المتصرلة     

  تل ة اما حلى مرارل 
. رلا ، توصري اللجنرة الاستشرارية بالموافقرة       31 -ورزنا بأركراني ال قررة ثانيرا      33-ثانيا

  لى اقتراح ا مين العاني بشأن الموارد المتعلقة بالوظائف 
 

 تعليقات وتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  
، فرران المرروارد غررير المتعلقررة   وفقررا للمعلومررات الإضررافية المقدمررة مرر  ا مررين العرراني      34-ثانيررا

دولار، ممررا يعكررس  6 327 100بلغررت  2017-2016بالوظررائف المقتررررة ل ترررة السررنتين 
في المائرررة، بالمقارنرررة مرررع مررروارد ال تررررة     10.9دولار .و  773 200نقصرررانا صرررافيا قررردر    

رسب المعدلات المنقحة  ويعكس التخ يض المقترح .وجه نقصان تحرت بنرد    2014-2015
دولار(، وسرررر ر المرررروظ ين  175 100دولار( والخررررمجاء ) 51 500ء الاستشرررراريين )الخررررمجا

دولار(، ون قرررررات التشرررررغيل العامرررررة  6 800دولار(، والخررررردمات التعاقديرررررة ) 22 700)
دولار(، ويقابل  لك جزئيا زيادات تحت بنرد   7 400دولار( واللوازني والمواد ) 669 800)

دولار( والمرنر   2 600ر(، وا ثراث والمعردات )  دولا 156 600تكاليف الموظ ين ا خرى )
 دولار(  900والتمج ات )

و.بلغررت اللجنررة الاستشررارية بنرراء  لررى است سررارزا .ن الزيررادة المقتررررة في حطررار       35-ثانيررا
تُعررزى في المقرراني ا ون حلى الارتياجررات    2017-2016تكرراليف المرروظ ين ا خرررى لل ترررة   
، ا سررلحة التقليديررة )بمررا في  لررك ترردابير  مليررة لررنزع   3ي الإضررافية في حطررار المجنررامج ال ر رر 

السلاح(، للمسا دة المؤقتة العامة والعمرل الإضرافي مر  .جرل تقرديم الرد م للاجتما رات الرتي         
، نزع السلاح الإقليمي، لتغطيرة الزيرادة   5صدر اا تكليف مؤخرا، وفي حطار المجنامج ال ر ي 

 للمعايير ا منية الدنيا للعمل في المراكز الإقليمية  في تكاليف ا م  للح ا   لى الامتثان
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 الخبراء الاستشاريون  
وفقررا للمعلومررات الإضررافية الررتي قرردمها ا مررين العرراني، يقترررح رصررد مبلررغ قرردر          36-ثانيررا
دولار للخررمجاء الاستشرراريين في حطررار التوجيرره التن يرر ي والإدارة مرر  .جررل حجررراء     23 800

الدولية الجديدة في ميدان نزع السلاح  وتشرير المعلومرات .يضرا حلى    دراسات بشأن التطورات 
.ن المبلغ ن سه قد تمت الموافقة  ليه للاستشاريين في حطار التوجيه التن ير ي والإدارة في ال تررة   

  وتلارررظ اللجنررة الاستشررارية .نرره مرر  بررين فترررات السررنتين الررثلاث السررابقة   2014-2015
راجررة حلى الخرردمات الاستشررارية المحررددة في حطررار التوجيرره    ، لم تنشررأ 2017-2016لل ترررة 

  2015-2014التن ي ي والإدارة حلا في ال ترة 
و.بلغررت اللجنررة الاستشررارية بنرراء  لررى است سررارزا .نرره بالنسرربة ل ترررة السررنتين           37-ثانيررا

، استجابة للتوصية الصادرة    المجلرس الاستشراري لمسرائل نرزع السرلاح في      2014-2015
، اسررتُخدمت المرروارد  2014المعقررودتين في  رراني   ه الحاديررة والسررتين والثانيررة والسررتين    دورتيرر

المعتمرردة للخررمجاء الاستشرراريين في حطررار التوجيرره التن يرر ي والإدارة لررد م الدراسررة المتعلقررة        
بتحسررين الشرر افية والرقابررة فيمررا يتعلررق باسررتخداني المركبررات الجويررة غررير المأزولررة المسررلحة في   

ج المناطق التي تقع فيها ا  مان العدائية ال عليرة، و.نره مر  المتوقرع .ن يرتم تسرجيل       مناطق خار
  2015الن قات  ات الصلة بحلون نهاية  اني 

، .بلغرت اللجنرة برأن المروارد المقترررة      2017-2016وفيمرا يتعلرق ب تررة السرنتين       38-ثانيا
سرخدني لمعالجرة مسرألة  ردني تروافر      للخمجاء الاستشاريين في حطار التوجيره التن ير ي والإدارة ستُ  

القدرات والخمجات اللازمة للتعامل مع القضايا ال نية الناشئة وا ساسرية، الرتي تشرمل مواضريع     
مرر  قبيررل ا سررلحة المسررتقلة القاتلررة، والمركبررات الجويررة غررير المأزولررة، والتكنولوجيررا السرريمجية   

ظررورات الجنسررانية المتعلقررة بررنزع   لررك مرر  المجررالات الشرراملة ا خرررى، بمررا في  لررك المن   وغررير
السلاح  وفي ز ا الصدد، .بلغت اللجنة .يضا برأن الخرمجات المتخصصرة سرتكون لازمرة لتروفير       
التحليل الموضو ي بشأن المسائل ال نيرة والقانونيرة  ات الصرلة، مثرل تطبيرق القرانون الإنسراني        

 الدولي 
، وررة 2017-2016السررنتين وترررى اللجنررة الاستشررارية .نرره بالنسرربة ل ترررة     39-ثانيررا

. رلا (   38-ال قرة ثانيا مو ة واسعة النطاق م  المواضيع )بما في  لك ما ورد  كر  في 
والإدارة،  الررتي قررد تتطلررب مشررورة مرر  الخررمجاء الاستشرراريين في حطررار التوجيرره التن يرر ي     

(، 2015-2014ولك  لم يُحدد الغرض م  الاستعانة ام )مثل الدراسة ل تررة السرنتين   
و.ن الطلررب  ا الصررلة المقرردني مرر  ا مررين العرراني لرصررد مرروارد يسررتند .ساسررا حلى تقديراترره    

  وتررررى اللجنرررة .ن تقررردير الارتياجرررات مررر  المررروارد للخرررمجاء   2015-2014لل تررررة 
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الاستشرراريين يجررب .ن يسررتند حلى الارتياجررات المحررددة لتن يرر  المجنررامج  وبررالنظر حلى  رردني  
ة بشأن الارتياجات م  الخمجاء الاستشاريين، توصي اللجنرة بتخ ريض   وجود ممجرات كافي

في المائرررة في الارتياجرررات المقترررررة للخرررمجاء الاستشررراريين في حطرررار التوجيررره     50بنسررربة 
  وتقرردني اللجنررة تعليقاتهررا بشررأن اسررتخداني الخررمجاء الاستشرراريين في ال صررل  التن يرر ي والإدارة

 ا ون )ال رع دان( . لا  
 

 المساهماتالمن  و

تشير المعلومات التكميلية المقدمرة حلى اللجنرة الاستشرارية حلى .نره مر  المقتررح رصرد         40-ثانيا
م  .جل استمرار برنرامج الزمرالات الر ي .نشرئ      4دولار في حطار الباب  1 396 700مبلغ 

  و.شير .يضا حلى .ن برنامج الزمالات كان قرد .نشرئ اردق تردريب المروظ ين      1978في  اني 
وطنيين  لررى مسررائل نررزع السررلاح لتمكينررهم مرر  المشرراركة ب عاليررة .كررمج في المناقشررات         الرر

والم اوضات الدولية، واردق تروفير الخرمجة المطلوبرة  لرى الصرعيد الروط   و نرد الاست سرار،          
.سررابيع، يهرردق حلى ترروفير   10.بلغررت اللجنررة بررأن المجنررامج، الرر ي ين رر  سررنويا لمرردة ررروالي   

والمعررارق والترردريب في  ررالات نررزع السررلاح وتحديررد ا سررلحة و رردني   المعلومررات ا ساسررية
مشاركا، و.نه يتضرم  زيرارات دراسرية حلى: الكيانرات الرتي تمتلرك خرمجات في         25الانتشار لر 

 ان نرزع السرلاح مثرل منظمرة رظرر ا سرلحة الكيميائيرة، والوكالرة الدوليرة للطاقرة ال ريرة،            
رب النووية؛ وحلى بلدان معيّنة بناء  لى د وة ركوماتهرا؛  ومنظمة معازدة الحظر الشامل للتجا

وحلى الجمعيررة العامررة  وجرررى حطررلاع اللجنررة .يضررا  لررى التكرراليف المقرردرة المرتبطررة بمجنررامج     
دولار(، وترر اكر  838 300الزمررالات، والررتي تتررألف مرر  تكرراليف برردن الإقامررة اليررومي )      

 دولار(  5 300ر(، والضيافة )دولا 12 300دولار(، والتأمين ) 540 800الطيران )

. لا ، توصي اللجنرة   39-وثانيا 31-ياتها الواردة في ال قرتين ثانياورزنا بتوص 41-ثانيا
 بالوظائف  الاستشارية بالموافقة  لى مقتررات ا مين العاني  صوص الموارد غير المتعلقة

 
 تعليقات وتوصيات  امة  

 مجال  صلاح قطاع الأمن تدريب القوات المسلحة وقوات الأمن في  

، نرزع السرلاح الإقليمري، تقرديم     5يشمل برنامج العمل في حطار المجنرامج ال ر ري    -42-ثانيا
الترردريب للقرروات المسررلحة وقرروات ا مرر  في  رران حصررلاح قطرراع ا مرر  )المرجررع ن سرره،          

 وقد است سررت اللجنرة الاستشرارية  ر  ا دوار المحرددة لكرل مر        ‘(  4’)ب(  64-4 ال قرة
مكتب شؤون نزع السلاح وحدارة  مليات ر ظ السلاني فيما يتعلق ار ا التردريب، و مّرا ح ا    
كانت الجهود المب ولة في  ان التدريب تتم بالتنسيق بين زاتين الجهرتين  وُ.بلغرت اللجنرة برأن     
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 المكتب ينسّق مع الإدارة بشأن المسائل السياساتية وبشرأن تن ير  المشراريع الميدانيرة مر  خرلان      
فرقة العمل المشتركة بين الوكرالات المعنيرة باصرلاح قطراع ا مر  بغيرة خلرق  لاقرات ت زريرة          
وتكاملية  وفيما يتعلق با نشطة التي تتم في الميدان، ُ.بلغت اللجنرة برأن المكترب يركرز بدرجرة      
.كرمج  لررى الجوانررب المتعلقررة با سررلحة مرر  حصرلاح قطرراع ا مرر ، وزرر   لا تنحصررر دومررا في   

التي تُنشرر فيهرا بعثرات ا مرم المتحردة لح رظ السرلاني، .مرا الإدارة فتركرز بدرجرة .كرمج             البلدان
  لى رالات ما بعد النرزاع التي تواجهها بعثات ر ظ السلاني 

 
 د   البرامج  

بالمسرا دة   دولار فيمرا يتعلرق   550 000يندرج في حطار د م المجامج مبلغ مقدّر بر  43-ثانيا
(  71-4 ة لررد م حدارة الصررناديق الاسررتئمانية )المرجررع ن سرره، ال قرررة    المؤقتررة العامررة المطلوبرر  

وُ.بلغت اللجنة الاستشارية  ند الاست سار برأن المروارد المقردرة مطلوبرة لتروفير الرد م الإداري       
اللازني لإدارة الصناديق الاستئمانية التسعة، و.نها تستند حلى الحجم التقرديري للارتياجرات مر     

شهرا، بواقرع ثلاثرة مروظ ين مر  فئرة الخردمات العامرة )الرترب          12لعامة لمدة المسا دة المؤقتة ا
ا خرررى( وموظررف وارررد مرر  الرتبررة المحليررة  .مررا بالنسرربة حلى  رردد ووترريرة المعرراملات المنجررزة  

يتصررل بالصررناديق الاسررتئمانية، فقررد قُرردّمت  نررد الطلررب ت اصرريل تشررير حلى .نرره ُ.اررز          فيمررا
وتتوقررع اللجنررة معاملررة برروتيرة منتظمررة  لررى مرردى فترررة السررنتين     60 000يقرررب مرر   مررا

الاستشررارية .ن يررتم حبقرراء مسررتوى المرروارد اللازمررة لترروفير الررد م الإداري الررلازني لإدارة     
 الصناديق الاستئمانية قيد الاستعراض 

 
 5الباب   

   مليات ر ظ السلاني 
دولار 112 2015-2014الا تماد المنقر لل ترة     956 200 

دولار 111 2017-2016المقترح المقدني م  ا مين العاني لل ترة   776 400 

دولار 116 بعد ح ادة تقدير التكاليف بشكل .ولي 2017-2016المقترح لل ترة   119 900 

* دولار321 الموارد المقررة ا خرى  822 900 

دولار 106 الموارد المتوقعة م  خارج الميزانية  269 400 

).ي قبرل ح رادة تقردير التكراليف(      2015-2014ا رقاني المعروضة في ز ا التقرير زي بمعدلات ال ترة : ملاحظة
 لم يُ كر خلاق  لك  ما
 بشأن رساب د م  مليات ر ظ السلاني  69/308ز ا لا يعكس ما قرّرته الجمعية العامة في قرارزا  * 
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ل تررة السرنتين    5العادية التي طلبرها ا مرين العراني في حطرار البراب      تبلغ موارد الميزانية  44-ثانيا
دولار قبرررل ح رررادة تقررردير التكررراليف، وزرررو   111 776 400مرررا مقررردار   2016-2017

في المائرة،  ر  الا تمراد     1.0دولار، .و بنسربة   1 179 800يعكس نقصانا صافيا بمقردار   ما
مرر  ارتياجررات كررل مرر    5ررررة للبرراب   وتتررألف المرروارد المقت2015-2014المررنقر لل ترررة 

دولار( وحدارة الررررررررد م الميررررررررداني   10 912 000 مليررررررررات ر ررررررررظ السررررررررلاني )  حدارة
دولار(  70 430 600دولار( وزيئرررررة ا مرررررم المتحررررردة لمراقبرررررة الهدنرررررة )   8 471 300)

دولار( )انظرر   21 962 500مرراقبي ا مرم المتحردة العسركريين في الهنرد وباكسرتان )       وفريق
A/70/6 (Sect. 5) 3-5، الجدون ) 

دولار حلى ثلاثرة  وامرل    1 179 800ويعرزو ا مرين العراني النقصران الصرافي البرالغ        45-ثانيا
 ت اصيلها كما يلي:

دولار في حطررررار الولايررررات الجديرررردة    564 000نقصرررران صرررراق قرررردر     ).( 
زيرررع المررروارد فيمرررا برررين العناصرررر، و لرررك فيمرررا يتصرررل بالنقصررران الإارررالي  والتغرررييرات في تو

في حطرار زيئرة ا مرم المتحردة لمراقبرة الهدنرة وزيرادة حااليرة قردرزا          دولار  3 460 400 البالغ
دولار في حطرار فريررق ا مرم المتحرردة للمرراقبين العسرركريين في الهنرد وباكسررتان      2 896 400

 (؛21-5حلى  18-5)المرجع ن سه، ال قرات 

دولار في حطررار التغررييرات الررتي .جريررت في    36 500نقصرران صرراق قرردر     )ب( 
)مكاسرررب الك ررراءة(، و لرررك بواقرررع:    69/264المررروارد تماشررريا مرررع قررررار الجمعيرررة العامرررة   

دولار في حطار الموارد المتعلقة بالوظائف، وزو ما يعكس اقتراح تجميرد التعريين    29 800 ‘1’
دولار في حطرررار المررروارد غرررير المتعلقرررة  6 700‘ 2’ار د رررم الرررمجامج؛ في وظي رررة ثابترررة في حطررر

دولار(، وزرو مرا يقاب ررل    9 400بالوظرائف، وبشركل رئيسري تحرت بنررد الخردمات التعاقديرة )      
دولار تحررت بنررد تكرراليف المرروظ ين ا خرررى )المرجررع ن سرره،       2 700جزئيررا بزيررادة بالغررة   

 (؛24-5 ال قرة

في حطرار التغرييرات الرتي .جريرت في المروارد      لار دو 579 300نقصان بمقدار  )ج( 
 393 500)التخ يضرات ا خررى(، و لرك بواقرع      69/264تماشيا مع قررار الجمعيرة العامرة    

دولار في حطار الموارد غرير المتعلقرة    185 800دولار في حطار الموارد المتعلقة بالوظائف ومبلغ 
علقرررة بالوظرررائف المقترررررين التررراليين:  بالوظرررائف  ويعكرررس النقصررران المقتررررح في المررروارد المت 

تجميررد التعرريين في وظي ررة ثابتررة في حدارة  مليررات ر ررظ السررلاني وحدارة الررد م الميررداني         ‘1’
حلغاء وظي ة واردة م  فئة الخدمرة الميدانيرة في زيئرة ا مرم المتحردة      ‘ 2’دولار(؛  104 300)

في الموارد غرير المتعلقرة بالوظرائف    دولار(  ويستند النقصان المقترح  289 200لمراقبة الهدنة )

http://undocs.org/ar/A/70/6(Sect.5)
http://undocs.org/ar/A/70/6(Sect.5)


A/70/7 

 

113/526 15-13129 

 

حلى ا ثر المتوقع للمعايير الجديدة الموافق  ليها لتحديد درجات السر ر بالطرائرة وللتخ يضرات    
)المرجررع  2017-2016في ال ترررة  5ا خرررى الررتي يخطررط المكتررب لإجرائهررا في حطررار البرراب 

 ( 23-5و  22-5ن سه، ال قرتان 

رية في ال صررل ا ون . ررلا  تعليقاتهررا وملارظاتهررا المتعلقررة    وتررورد اللجنررة الاستشررا  46-ثانيررا
 بطريقة  رض التخ يضات المقتررة 

و نررد الاست سررار، زُوّدت اللجنررة الاستشررارية بالجرردون الرروارد .دنررا  الرر ي يرربين       47-ثانيررا
تقسرريما رسررب وجرره الإن رراق للتغررييرات المجمّعررة المقترررح حجراؤزررا في المرروارد فيمررا يتصررل          

  اءة والتخ يضات ا خرى المشار حليها . لا  بمكاسب الك

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 2014-2015 
التخفيضات المقت حة للفت ة 

2016-2017 
 النسبة المئوية المبلغ الا تماد 
 (0,6)  (423,3)  690,3 74 الوظائف    

 (0,0)  (4,3)  952,6 16 تكاليف الموظ ين ا خرى

 (2,1)*  (79,1)  802,3 3 س ر الموظ ين

 (0,7)  (9,4)  306,7 1 الخدمات التعاقدية

 - - 985,1 6 مصروفات التشغيل العامة

 - - 30,9 الضيافة

 (0,4)  (13,3)  214,3 3 اللوازني والمواد

 (4,4)  (86,4)  971,9 1 ا ثاث والمعدات

 - - 569,3 3 تحسينات .ماك  العمل

 - - 432,8 المنر والمساهمات

112 المجموع         956 ,2   (615,8)  (0 ,5) 

 
في المائة  لى الا تمادات المنقحة  صوما منها التعرديلات ال نيرة    10يعكس التخ يض المطبق بنسبة  * 

 واستثناءات معينة 

ملخصرا لوظرائف الميزانيرة العاديرة المعتمردة ل تررة السرنتين         4-ويعرض الجردون ثانيرا   48-ثانيا
  ويرربين 2017-2016ومقتررررات ا مررين العرراني بشررأن الوظررائف لل ترررة   ، 2014-2015

الجدون .يضا الوظائف الممولة في حطار المروارد المقرررة ا خررى والمروارد الخارجرة  ر  الميزانيرة        
 ( 4-5و  2-5)المرجع ن سه، الجدولان  2017-2016المتوقعة لل ترة 
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 4-الجدون ثانيا  

 الموارد م  الموظ ين  

 ال تبة الوظائف 
   الميزانية العادية   

 ، 4-ق 6، 5-ق  9، 1-مررررررررررررررررد 7، 2-مررررررررررررررررد 6، . ع ني 5و . ع،  2 380 2015-2014المعتمد لل ترة 
 ني ق و 2  ني،  107ر ني،  201  ع )ر .(،  19، 2/1-ق 9، 3-ق 7

 ، 4-ق  7، 5-ق  9، 1-مرررررررررررررد  7، 2-مرررررررررررررد  6. ع ني،  5و . ع،  2 368 2017-2016المقترح لل ترة 
 ني ق و 2  ني،  99ر ني،  195  ع )ر .(،  19، 2/1-ق 9، 3-ق 8

 في حطار زيئة ا مم المتحدة لمراقبة الهدنة 3-ق  1و  4-ق  1 2 الوظائف الجديدة 

 ا مم المتحدة لمراقبة الهدنة  ني يعاد تصني ها حلى ر ني في حطار زيئة  5 5 الوظائف المعاد تصني ها 

 ر ني في حطار زيئة ا مم المتحدة لمراقبة الهدنة 11  ني،  3 (14) الوظائف الملغاة 

  856 الموارد المق رة الأخ ى

 ، 2/1-ق 14، 4/3-ق 478، 5-ق 77، 1-مررررررررررررد 24، 2-مررررررررررررد 7 33 2017-2016المتوقع لل ترة 
   ع )ر .( 236  ع )ر ر(،  20

   الخارجة  ن الميزانيةالموارد 

   ع )ر .( 14  ع )ر ر(،  1، 4/3-ق 12، 5-ق 5، 2-مد 1  2017-2016المتوقع لل ترة 
 

 تعليقات وتوصيات بشأن الوظائف  

تشرررير المعلومرررات الإضرررافية الرررتي قررردمها ا مرررين العررراني حلى .ن المررروارد المقترررررة        49-ثانيرررا
ح رادة تقردير التكراليف، تعكرس نقصرانا بمقردار       دولار قبل  72 209 200البالغة  للوظائف،

في المائة،    الموارد المعتمدة للوظرائف في فتررة السرنتين     3.3دولار، .و بنسبة  2 481 100
مررر   3وظي رررة ) 14  ويعرررزى النقصررران بشررركل رئيسررري حلى اقترررراح حلغررراء   2014-2015

ترراح حنشراء وظي رتين جديردتين     مر  الرتبرة المحليرة(، يقابلرها جزئيرا اق      11الخدمة الميدانية و  فئة
( في زيئرررة ا مرررم المتحررردة لمراقبرررة الهدنرررة  ويشرررير ا مرررين العررراني حلى .ن   3-ق 1، 4-ق 1)

التغييرات المقتررة في الموارد المتعلقة بالوظائف في زيئة ا مرم المتحردة لمراقبرة الهدنرة ترجرع حلى      
نة بمصررادر خارجيررة لتأديررة  مليررة تبسرريط زيكررل الررد م وح ررادة توزيررع . برراء العمررل والاسررتعا 

(  وبالإضرررافة حلى التغرررييرات المقترررررة في 104-5خررردمات ا مررر  )المرجرررع ن سررره، ال قررررة  
ا مررم المتحرردة لمراقبررة الهدنررة، يُقترررح تخ رريض المرروارد المتعلقررة بالوظررائف نظرررا لتجميررد      زيئررة

ني )انظررر ال قرررة وظي ررة ثابتررة في حدارة  مليررات ر ررظ السررلاني وحدارة الررد م الميرردا   في التعرريين
 .دنا (  52-ثانيا

وفيما يتعلق بتطبيق معدن للشواغر  لرى ا فرراد العسركريين في زيئرة ا مرم المتحردة        50-ثانيا
لمراقبة الهدنرة، ُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية بنراء  لرى است سرارزا .نره اسرتنادا حلى مسرتوى نشرر            
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يطبّرق   ا تقريبرا للقرواني المرأ ون بره، لم    المراقبين العسكريين في الماضي القريب، ال ي كان مساوي
 معدن شغور  لى ز   ال ئة م  ا فراد 

.ما بالنسبة حلى الوظرائف الممولرة مر  الميزانيرة العاديرة في حطرار حدارة  مليرات ر رظ          51-ثانيا
السلاني وحدارة الد م الميداني، فقرد ُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية بنراء  لرى است سرارزا .نره يمرو ن          

في المائررة مرر   35في المائررة مرر  حاررالي الوظررائف و   6زانيررة العاديررة في الوقررت الحاضررر  مرر  المي
في المائرة مر  وظرائف وكيررل ا مرين العراني وا مرين العراني المسررا د          100الوظرائف الإداريرة و   

وُ.بلغت اللجنة .يضا بأن الممارسة المتبعة منر  فتررة طويلرة زري تمويرل الوظرائف العليرا في حدارة        
ر ظ السرلاني وحدارة الرد م الميرداني مر  الميزانيرة العاديرة، وتمويرل المروارد ا خررى في            مليات

حطررار رسرراب د ررم  مليررات ر ررظ السررلاني، و.نرره منرر  حجررراء  مليررة ح ررادة الهيكلررة الرئيسررية   
، لم يوافَرق  2007-2006ا خيرة في سرياق حنشراء حدارة الرد م الميرداني خرلان فتررة السرنتين        

 د م  الوظائف الإضافية في حطار الميزانية العادية للإدارتين حلا  لى  دد محدو
 

 تجميد التعيين  

، في حطار  نصر د رم الرمجامج مر  الميزانيرة المقترررة، يشرير ا مرين        67-5في ال قرة  52-ثانيا
تشمل اقتراح تجميرد التعريين في وظي رة     5العاني حلى .ن التخ يضات في الوظائف في حطار الباب 

دولار )في حطرار مكاسرب الك راءة( وتخ يضرا بقيمرة       29 800ثابترة، ممرا يول رد تخ يضرا بقيمرة      
 )ب(  45 -)التخ يضرررررات ا خررررررى( )انظرررررر .يضرررررا ال قررررررتين ثانيرررررا   دولار  104 300

و )ج( . لا (  و ند الاست سرار، ُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية .ن ا مرين العراني كران قرد رردد          
( لتجميد التعيين فيها لمدة تسرعة .شرهر في حطرار    4-وظي ة لموظف لشؤون الموارد البشرية )ق

وتوصررري اللجنرررة  ني وحدارة الرررد م الميرررداني   د رررم الرررمجامج في حدارة  مليرررات ر رررظ السرررلا   
الاستشارية بأن توافق الجمعية العامة  لى تجميرد التعريين في وظي رة موظرف شرؤون المروارد       

( لمدة تسعة .شهر في حطرار د رم الرمجامج في حدارة  مليرات ر رظ السرلاني       4-البشرية )ق
لمرروارد المتعلقررة  وحدارة الررد م الميررداني، مررع حجررراء مررا يتصررل برر لك مرر  تخ يضررات في ا        

 بالوظائف  وينبغي حجراء .ي تعديلات يستتبعها  لك في الموارد غير المتعلقة بالوظائف 
 

 الوظائف الجديدة  

رئرريس حدارة سلسررلة الإمررداد   1  العرراني حنشرراء وظي ررتين جديرردتين ) ررررريقترررح ا مي 53-ثانيررا
مم المتحردة لمراقبرة   (( في زيئة ا 3-موظف شؤون سياسية ل ريق التحليل )ق 1(، و 4-)ق

 ( 103-5وال قرة  2-5الهدنة )المرجع ن سه، الجدون 
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رد في ملزمررة الميزانيررة .ن مهرراني الوظي ررة المقتررررة لرررئيس حدارة سلسررلة الإمررداد   رررروي 54-ثانيررا
( تشرررمل الإشرررراق العررراني  لرررى ورررردات اللوجسرررتيات والهندسرررة والنقرررل وحدارة        4-)ق

رق  لى كل منها موظ ون م  ال ئة ال نية .و فئة الخدمرة  الممتلكات والخدمات الطبية التي يش
الميدانية  ويشار .يضا حلى .ن تلك المهاني يضرطلع ارا راليرا رئريس قسرم الخردمات التقنيرة )مر          
فئة الخدمة الميدانية(، و.نه، بالنظر حلى المهاني الموكلرة حلى شراغل الوظي رة ومسرتوى المسرؤوليات      

( )المرجع ن سره،  4-شاء وظي ة لرئيس حدارة سلسلة الإمداد )قالإشرافية المنوطة به، طُلب حن
متطلبرات   (  وُ.بلغت اللجنة الاستشارية  ند الاست سار برأن الوظي رة تسرتوفي   104-5ال قرة 

 لى .سراس المهراني الموكلرة حلى شراغلها وطبيعرة المروظ ين الر ي          4-تصني ها كوظي ة برتبة ق
في الرتب العليا م  فئرة الخدمرة الميدانيرة؛ غرير .نره      سيشرق  ليهم، وال ي  م  بينهم موظ ون 

 ند نظر اللجنرة في الميزانيرة المقترررة، ُ.بلغرت برأن الرر.ي الاستشراري المتصرل با رادة تصرنيف           
الوظي ررة لم يكرر  قررد صرردر بعررد  وُ.بلغررت اللجنررة .يضررا بررأن مهرراني الوظي ررة يضررطلع اررا راليررا  

و.ن تنرروع  ررالات المسررؤولية المنوطررة بشرراغل  في فئررة الخدمررة الميدانيررة،   7موظررف مرر  الرتبررة  
وترررى اللجنررة   الوظي ررة تتطلررب خررمجة  مليررة معينررة ودرجررة  لميررة مرر  مسررتوى مناسررب       
( لم يُشررر ع 4-الاستشرررارية .ن اقترررراح حنشررراء وظي رررة رئررريس حدارة سلسرررلة الإمرررداد )ق 

تأديترها  لرى مسرتوى    بالتمجير الوافي فيما يتعلق بمازية المهاني المطلوبة التي لم يعد م  الممكر   
فئة الخدمة الميدانية  وبالإضافة حلى  لك، تلارظ اللجنة .ن الاقتراح غرير مشر وع برالر.ي    
الاستشرراري الخرراص با ررادة التصررنيف  وترررى اللجنررة .نرره مرر  الممكرر  الاسررتمرار في تأديررة 

ي بعردني  مهاني الوظي ة المقتررة بواسطة شاغل الوظي ة الحالي م  فئة الخدمة الميدانية، وتوص
( في زيئرة ا مرم المتحردة لمراقبرة الهدنرة       4-حنشاء وظي ة رئيس حدارة سلسرلة الإمرداد )ق  

 وتوصي اللجنة .يضا باجراء ما يستتبعه  لك م  تعديل في الموارد غير المتعلقة بالوظائف 

و.شرير في ملزمرة الميزانيرة حلى .ن مهراني الوظي رة المقترررة لموظرف للشرؤون السياسرية           55-ثانيرا 
( تشمل الة .مور منها تعزيز القدرات المتكاملرة لهيئرة ا مرم المتحردة لمراقبرة الهدنرة في       3-)ق

 ان التحليل والإبلاغ، و لك تيسيرا   مان التحليرل الإقليمري المتكامرل الرتي تقروني ارا قيرادة        
.ن البعثررة في ا جلررين المتوسررط والطويررل  وُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية بنرراء  لررى است سررارزا    

تقررديم الررد م   مرران الاتصرران الإقليمرري زررو مرر  المهرراني ا ساسررية للبعثررة، و.ن القرردرة الحاليررة 
، و.ن زرر   القرردرة بحاجررة حلى 1-المعتمرردة لهرر   المهمررة تتررألف مرر  كرربير مستشرراري  برتبررة مررد

تعزيررز حضررافي في صررورة موظررف مرردني وارررد مرر  ال ئررة ال نيررة  و.بلغررت اللجنررة .يضررا بررأن         
 ي .جري في المقر لتقييم تركيز مهاني البعثرة مقارنرةً بولاياتهرا المعتمردة قرد .سر ر       الاستعراض ال

( للمسررا دة في 3- ر  التوصرية بزيررادة القردرة في شرركل وظي رة لموظرف شررؤون سياسرية )ق      
وتوصرري اللجنررة الاستشررارية بالموافقررة  لررى    تن يرر  المهرراني  ات الصررلة بالاتصرران الإقليمرري    
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( ل ريرق التحليرل في زيئرة ا مررم    3-لشرؤون السياسرية )ق  اقترراح حنشراء وظي رة موظرف ل    
 الهدنة  المتحدة لمراقبة

 
 الوظائف المعاد تصنيفها  

مرر  المقترررح ح ررادة تصررنيف خمررس وظرائف مرر  فئررة الخدمررة الميدانيررة في زيئررة ا مررم   56-ثانيرا 
ح ررادة المتحرردة لمراقبررة الهدنررة لتصرربر وظررائف مرر  الرتبررة المحليررة  وتتررألف الوظررائف المقترررح       

تصررني ها مرر : وظي ررة .مررين صررندوق في قسررم الماليررة والميزانيررة، في القرردس؛ ووظي ررة لمسررا د     
لشؤون تكنولوجيا المعلومات في قسم تكنولوجيا المعلومرات والاتصرالات، في طمجيرة؛ وثرلاث     

، 2-5وظررائف لمرروظ ي .مرر  في قسررم خرردمات ا مرر ، في القرردس )المرجررع ن سرره، الجرردون     
وصررري اللجنرررة الاستشرررارية بالموافقرررة  لرررى اقترررراح ح رررادة تصرررنيف  وت  (104-5ال قررررة 
 الخمس  الوظائف

 
 الوظائف الملغاة  

مر  فئرة الخدمرة     3وظي رة )  14، م  المقترح حلغاء 4-كما زو مبين في الجدون ثانيا 57-ثانيا
الجردون   م  الرتبة المحلية( في زيئرة ا مرم المتحردة لمراقبرة الهدنرة )المرجرع ن سره،        11الميدانية و 

(  و نررد الاست سررار، ُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية .ن الهيئررة .جرررت       103-5، ال قرررة 5-2
استعراضا   باء العمل والمسؤوليات والعمليات في زيكل الد م الخاص اا لتحديرد الوظرائف   
والمهاني الزائدة    الحاجة، ممرا .دى حلى اقترراح حلغراء  ردد مر  الوظرائف، بمرا في  لرك وظي رة          

قسررم الخرردمات التقنيررة )مرر  فئررة الخدمررة الميدانيررة( ووظررائف مرر  الرتبررة المحليررة لعمرران      رئرريس
وفنيي مركبات  وُ.بلغت اللجنة .يضا برأن مهراني الوظي رة المقترررة لررئيس حدارة سلسرلة        صيانة

( مسررندة راليررا حلى وظي ررة رئرريس قسررم الخرردمات التقنيررة )مرر  فئررة الخدمررة       4-الإمررداد )ق
)انظرر ال قررة    4-حلغاؤزا  لى ضوء اقتراح حنشراء الوظي رة الجديردة برتبرة ق     الميدانية( المقترح

. ررلا ، توصرري اللجنررة   54-ورزنررا بتوصررياتها الررواردة في ال قرررة ثانيررا  . ررلا (   54-ثانيررا
الاستشررارية بعرردني حلغرراء وظي ررة رئرريس قسررم الخرردمات التقنيررة )مرر  فئررة الخدمررة الميدانيررة(،  

مرر   11مرر  فئررة الخدمررة الميدانيررة و  2وظي ررة ) 13لغرراء وتوصرري بالموافقررة  لررى اقتررراح ح
الرتبة المحلية( في زيئة ا مم المتحدة لمراقبة الهدنة  وتوصي اللجنة .يضا براجراء مرا يسرتتبعه    

  لك م  تعديل في الموارد غير المتعلقة بالوظائف 
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 الوظائف الشاغ ة  

مرر  ا مررين العرراني، كرران زنرراك      كمررا زررو مرربين في المعلومررات التكميليررة المقدمررة      58-ثانيررا
مر  فئرة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى(،        1، 2/1-ق 3، 5-ق 1وظي ة شراغرة )  26
نيسران/.بريل   30لموظرف فر  وطر ( في     1م  فئرة الخدمرة الميدانيرة،     7م  الرتبة المحلية،  13

، 2015ه رزيران/يونير  23  وُ.بلغت اللجنة الاستشارية بنراء  لرى است سرارزا .نره في     2015
كان زنراك ثرلاث وظرائف شراغرة منر  سرنتين .و .كثرر في زيئرة ا مرم المتحردة لمراقبرة الهدنرة،             

  .مررا بالنسرربة حلى بقيررة  2017-2016وزرري وظررائف مرر  المقترررح حلغاؤزررا في فترررة السررنتين    
منررها مقترررح حلغرراؤ ،    4الوظررائف الشرراغرة، فقررد ُ.بلغررت اللجنررة بنرراء  لررى است سررارزا .ن       

في مررلرة الإلحراق ال علري بالخدمرة، ووارردة ي اختيرار        6ح ح ادة تصرني ها، و  وواردة مقتر
نظرررا لانتررداب  2014المرشررر لشررغلها، وواررردة كانررت شرراغرة منرر  كررانون ا ون/ديسررممج  

وظررررائف بلغررررت  مليررررات اسررررتقداني شرررراغليها   10شرررراغلها مؤقتررررا في وظي ررررة .خرررررى، و  
  تل ة  مرارل

. رلا ،   57-وثانيرا  54-وثانيرا  52-دة في ال قررات ثانيرا  صياتها الوارورزنا بتو 59-ثانيا
توصي اللجنة الاستشارية بالموافقرة  لرى مقترررات ا مرين العراني  صروص المروارد المتعلقرة         

 بالوظائف 
 

 تعليقات وتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  

 2017-2016ة السرنتين  يبلغ رجم المروارد المقترررة غرير المتعلقرة بالوظرائف ل ترر       60-ثانيا
دولار،  1 301 300دولار، ممررا يعكررس زيررادة صررافية بمقرردار    39 567 200مقرردار   مررا
بالمعرردلات المنقحررة  ووفقررا    2015-2014في المائررة، مقارنررة بمرروارد ال ترررة     3.4بنسرربة  .و

للمعلومررات التكميليررة الررتي قرردمها ا مررين العرراني، يعكررس الاقتررراح زيررادات في بنررود الخرردمات  
لتعاقديررة، ومصررروفات التشررغيل العامررة، وا ثرراث والمعرردات، والمررنر والمسرراهمات، ويقابلررها      ا

جزئيررا اض اضررات في بنررود تكرراليف المرروظ ين ا خرررى، وسرر ر المرروظ ين، واللرروازني والمررواد،      
 وتحسينات .ماك  العمل 

 
 مص وفات التشغيل العامة  

مين العراني، يبلرغ رجرم المصرروفات المقردّرة      وفقا للمعلومات التكميلية التي قدمها ا  61-ثانيا
 3 955 200تحت بند مصروفات التشغيل العامة لهيئة ا مم المتحدة لمراقبة الهدنة ما مقردار   

دولار  ويشرار .يضرا حلى .ن الزيرادة     165 400دولار، وزو مرا يعكرس زيرادة صرافية بمقردار      



A/70/7 

 

119/526 15-13129 

 

وزيادة في  دد المركبرات المصر  حة   الصافية تشمل زيادات في تكاليف استئجار .ماك  العمل؛ 
؛ والزيادة المتوقعة في ا صون المعراد توزيعهرا فيمرا برين الهيئرة      29في ال ترة السابقة حلى  26م  

والبعثات ا خرى، وزو ما يقاب ل باض اض في تكاليف تعديلات .ماك  العمرل في مقرر الهيئرة،    
 الإلزامي  و ند الاست سرار، ُ.بلغرت   واض اض تكاليف صيانة المولدات، واض اض سعر التأمين

اللجنة الاستشارية .ن زيادة الارتياجرات المتصرلة بعقرود الإيجرار تتصرل في المقراني ا ون بزيرادة        
في تكاليف استئجار .ماك  العمل لمقر فريق المراقبين في الجرولان، الر ي يقرع في طمجيرة، بمرا في      

اوض  لى  قرد الإيجرار وزيرادة ريرز المكاترب       لك . مان الإصلاح المن   ة  لى حثر ح ادة الت 
مترا مربعا، حلى جانب الارتياجات الجديردة المتعلقرة باسرتئجار     499مترا مربعا حلى  441م  

موقررع في طمجيررة لتركيررب جهرراز لإ ررادة الإرسرران للتخ يررف مرر  شررواغل السررلامة ومعالجررة       
للجنرة .يضرا .نره بالنسربة حلى     الثغرات الموجرودة في نظراني الاتصرالات الخراص بالبعثرة  وُ.بلغرت ا      

، ُ.درجت تكل ة استئجار مكتب  مّان في تقديرات مصرروفات  2017-2016فترة السنتين 
التشغيل العامة، بينما كانت ز   التكل ة مدرجة في حطرار فئرة .خررى مر  فئرات المصرروفات،       

  2015-2014.لا وزي المصروفات المتنو ة، في فترة السنتين 

. رلا ،   57-وثانيرا  54-وثانيرا  52-صياتها الواردة في ال قررات ثانيرا  ورزنا بتو 62-ثانيا
توصرري اللجنررة الاستشررارية بالموافقررة  لررى مقتررررات ا مررين العرراني  صرروص المرروارد غررير     

 المتعلقة بالوظائف 
 

 تعليقات  امة  

 البعثات المتلقية لد    دارة  مليات حفظ السلام  

بنراء  لرى طلبرها، بمعلومرات  ر  بعثرات ر رظ السرلاني         زُوّدت اللجنرة الاستشرارية،    63-ثانيا
و.فرقتررها العملياتيررة المتكاملررة المتلقيررة لررد م مكتررب العمليررات التررابع لإدارة  مليررات ر ررظ       

  5-السلاني، و لك  لى النحو المبين في الجدون ثانيا
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 5-الجدون ثانيا  

 الشعبة كتب العمليات، بحسببعثات ر ظ السلاني وا فرقة التشغيلية المتكاملة المتلقية لد م م

 الف يق العملياتي المتكامل بعثة حفظ السلام الشعبة
العمليرررة المختلطرررة للاتحررراد ا فريقررري وا مرررم المتحررردة في    .فريقيا ا ولى   

 دارفور
العمليررة المختلطررة للاتحرراد ا فريقرري وا مررم   

 المتحدة في دارفور
ا مرم المتحردة   بعثة ا مم المتحدة في جنوب السودان، قوة  

 ا منية المؤقتة  بيي
بعثة ا مم المتحدة في جنوب السودان، قروة  

 ا مم المتحدة ا منية المؤقتة  بيي
بعثة ا مم المتحدة لتحقيق الاستقرار في اهورية الكونغرو   .فريقيا الثانية

الديمقراطية، بعثرة ا مرم المتحردة المتكاملرة المتعرددة ا بعراد       
 رار في اهورية .فريقيا الوسطىلتحقيق الاستق

 البحيرات الكمجى

بعثررة ا مررم المتحرردة في ليمجيررا،  مليررة ا مررم المتحرردة في        
 كوت دي وار

 غرب .فريقيا

بعثرررة ا مرررم المتحررردة المتكاملرررة المتعرررددة ا بعررراد لتحقيرررق   
 الاستقرار في مالي

 مالي

 آسيا العسكريين في الهند وباكستانفريق مراقبي ا مم المتحدة  شعبة آسيا والشرق ا وسط
بعثررة ا مررم المتحرردة للاسررت تاء في الصررحراء الغربيررة، قرروة     

ا مررم المتحرردة لمراقبررة فررض الاشررتباك، قرروة ا مررم المتحرردة  
 المؤقتة في لبنان، زيئة ا مم المتحدة لمراقبة الهدنة

 الشرق ا وسط والصحراء الغربية

بعثة ا مم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسروفو، قروة ا مرم     شعبة .وروبا و.مريكا اللاتينية
 المتحدة لح ظ السلاني في قمجص

 .وروبا

 زايتي بعثة ا مم المتحدة لتحقيق الاستقرار في زايتي 
  

 النسبة الموحدة للم ةبات في بعثات حفظ السلام  
في اقتنرراء المركبررات في  ُ.بلغررت اللجنررة الاستشرارية بنرراء  لررى است سررارزا .نره يُسررتند   64-ثانيرا 

زيئررررة ا مررررم المتحرررردة لمراقبررررة الهدنررررة حلى النسرررربة الموررررردة المقررررررة للمركبررررات في بعثررررات  
السلاني  غرير .ن اللجنرة ُ.بلغرت .ن الموجرودات ال عليرة مر  المركبرات لردى الهيئرة لل تررة            ر ظ

تشرار  قد تجاوزت المعيار المعمرون بره بواقرع خمرس مركبرات، و لرك نظررا لان        2014-2015
  مليات البعثة في خمسة مواقع 
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 6الباب   
 استخداني ال ضاء الخارجي في ا غراض السلمية  

 
دولار 8 2015-2014الا تماد المنقر لل ترة     159 600 

دولار 8 2017-2016المقترح المقدني م  ا مين العاني لل ترة   101 400 

دولار 8 التكاليف بشكل .وليبعد ح ادة تقدير  2017-2016المقترح لل ترة   125 700 

دولار 1 الموارد المتوقعة م  خارج الميزانية  537 000 

 
).ي قبرررل ح رررادة تقررردير  2015-2014ا رقررراني المعروضرررة في زررر ا التقريرررر زررري بمعررردلات ال تررررة   :ملاحظة

 لم يُ كر خلاق  لك  التكاليف( ما
  

ل تررة السرنتين    6تبلغ موارد الميزانية العادية التي طلبرها ا مرين العراني في حطرار البراب       65-ثانيا
دولار قبل ح ادة تقدير التكاليف، وزو مرا يعكرس    8 101 400ما مقدار   2016-2017

في المائررة،  رر  الا تمرراد المررنقر لل ترررة  0.7دولار، .و بنسرربة  58 200نقصررانا صررافيا بمقرردار 
 ( 3-6الجدون  A/70/6 (Sect. 6) )انظر 2014-2015

دولار حلى التغررييرات الررتي  58 200ويعررزو ا مررين العرراني النقصرران الإاررالي البررالغ    66-ثانيررا
)التخ يضرات ا خررى( في حطرار     69/264.جريت في الموارد تماشيا مرع قررار الجمعيرة العامرة     

غير المتعلقة بالوظائف، و لك استنادا حلى ا ثر المتوقع للمعرايير الرتي ي حقرارزرا لتحديرد     الموارد 
درجات الس ر بالطائرة و.وجه الك راءة ا خررى الرتي يعترزني مكترب شرؤون ال ضراء الخرارجي         

(  ووفقرررا للمعلومرررات  10-6)المرجرررع ن سررره، ال قررررة   2017-2016تحقيقهرررا في ال تررررة  
دولار  31 700‘ 1’ا مين العاني، تتألف التخ يضات المقتررة ممرا يلري:    التكميلية التي قدمها

دولار تحرررت بنرررد سررر ر المررروظ ين؛   18 500‘ 2’تحرررت بنرررد تكررراليف المررروظ ين ا خررررى؛  
 دولار تحت بند الخدمات التعاقدية  8 000 ‘3’

لمتعلقررة وتررورد اللجنررة الاستشررارية في ال صررل ا ون . ررلا  تعليقاتهررا وملارظاتهررا ا     67-ثانيررا
 بطريقة  رض التخ يضات المقتررة 

و نررد الاست سررار، زُوّدت اللجنررة الاستشررارية بالجرردون التررالي الرر ي يرربين توزيررع      68-ثانيررا
 التخ يضات الم كورة . لا  رسب وجه الإن اق 

http://undocs.org/ar/A/70/6(Sect.6)
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 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

ا تموووووواد الفتوووووو ة   
2014-2015 

التخفيض المقت ح للفت ة 
2016-2017 

 النسبة المئوية المبلغ 
 - - 766,9 6 الوظائف    

 (23,7)  (31,7)  133,7 تكاليف الموظ ين ا خرى

 - - 82,1 الخمجاء

 (10,0)  (18,5)  185,7 س ر الموظ ين

 (6,8)  (8,0)  118,0 الخدمات التعاقدية

 - - 4,6 الضيافة

 - - 10,4 اللوازني والمواد

 - - 19,5 ا ثاث والمعدات

 - - 838,7 المنر والمساهمات

8 المجموع   159,6   (58 ,2)  (0 ,7) 

  
ملخصرا لوظرائف الميزانيرة العاديرة المعتمردة ل تررة السرنتين         6-ويعرض الجردون ثانيرا   69-ثانيا

  كمرا يربين   2017-2016ومقتررات ا مين العاني بشأن الوظرائف لل تررة    2014-2015
)المرجرع ن سره، الجردولان     2017-2016المتوقعة لل تررة  الوظائف الممولة م  خارج الميزانية 

 ( 4-6و  6-2
 

 6-الجدون ثانيا  

 الموارد م  الموظ ين  

 ال تبة الوظائف 
   الميزانية العادية   

 ، 3-ق 4، 4-ق 7، 5-ق 2، 1-مررررررررررررد 1، 2-مررررررررررررد 1 23 2015-2014المعتمد لل ترة 
   ع )ر .( 5، 2/1-ق 3

 ، 3-ق 4، 4-ق 7، 5-ق 2، 1-مررررررررررررد 1، 2-مررررررررررررد 1 23 2017-2016المقترح لل ترة 
   ع )ر .( 5، 2/1-ق 3

   الموارد الخارجة  ن الميزانية

   ع )ر .( 2 2 2017-2016المتوقع لل ترة 
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 توصية بشأن الوظائف  

 900وظي ة .نشئت في حطار الميزانيرة العاديرة، بمقردار     23الموارد المقتررة لاستمرار  70-ثانيا
-2014دولار قبل ح ادة تقدير التكاليف، زي ن س الموارد المعتمردة ل تررة السرنتين     6 766

 ( 7-6، الجدون  A/70/6 (Sect. 6)بالمعدلات المنقحة )انظر  2015
 

 الوظائف المنقولة  

 يقتررررح ا مرررين العررراني نقرررل وظي رررتين )وظي رررة لموظرررف معررراون لشرررؤون الرررمجامج     71-ثانيرررا
( ووظي ررة مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى(( مرر  قسررم شررؤون اللجرران          2-)ق

العامة و.نشرطة  والسياسات والشؤون القانونية حلى مكتب المدير لد م المهاني المتعلقة بالعلاقات 
(  وُ.بلغت اللجنرة الاستشرارية بنراء  لرى است سرارزا .ن      22-6الد وة )المرجع ن سه، ال قرة 

النقل المقترح للوظي تين يستند حلى الحاجة حلى ا تماد نهرج .كثرر اسرتراتيجية في التو يرة ب وائرد      
  وُ.بلغرت  (7)لخرارجي ال ضاء والتعامل مع ا همية المتزايدة لسجل ا جساني المطلقرة في ال ضراء ا  

( تشرمل .نشرطة الإ رلاني    2-اللجنة .يضا بأن مهاني وظي ة موظف شرؤون الرمجامج المعراون )ق   
والتو ية لصا  لجنرة اسرتخداني ال ضراء الخرارجي في ا غرراض السرلمية وزيئاتهرا ال ر يرة، و.ن         

سرجل  مهاني وظي ة مسا د شؤون المجامج )الخدمات العامة )الرتب ا خررى(( تشرمل تعهّرد ال   
 والموقع الشبكي للمكتب وغير  لك م  المهاني الإدارية العامة 

 
 الوظائف الشاغ ة  

كمررا تشررير المعلومررات التكميليررة المقدمررة حلى اللجنررة الاستشررارية، كانررت زنرراك         72-ثانيررا
  و نرد الاست سرار،   2015نيسان/.بريل  30( شاغرتان في 2/1-ق 1، 3-ق 1وظي تان )

، كرران قرد ي شرغل حررردى الروظي تين وكانررت    2015رزيران/يونيره   5ُ.بلغرت اللجنرة .نرره في   
 ملية الاستقداني للوظي ة ا خرى قيد التن ير ، و.نره لا توجرد .ي وظرائف ظل رت شراغرة لمردة        

 سنتين .و .كثر 

وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقة  لى مقتررح ا مرين العراني  صروص المروارد        73-ثانيا
 المتعلقة بالوظائف 

  

__________ 

بسررجل لبجسراني المطلقررة في ال ضرراء الخرارجي، وزررو السررجل الرر ي    1962تحرت ظ ا مررم المتحرردة منر   رراني    (7) 
لمسررا دة لجنررة اسررتخداني ال ضرراء الخررارجي في ا غررراض السررلمية في مناقشرراتها    .نشررئ في بررادئ ا مررر ك ليررة  

  صوص المسائل السياسية والقانونية والتقنية المتعلقة بال ضاء الخارجي 

http://undocs.org/ar/A/70/6(Sect.6)
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 توصية بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  

 2017-2016يقترررح ا مررين العرراني مرروارد غررير متعلقررة بررالموارد ل ترررة السررنتين       74-ثانيررا
دولار، .و بنسربة   58 200دولار، مما يعكس تخ يضا صافيا بمقدار  1 334 500مقدار   بما

المنقحرة  وكمرا زرو مربين في     بالمعردلات   2015-2014في المائة، مقارنرة بمروارد ال تررة     4.2
. رررلا ، يعكرررس التخ ررريض المقتررررح نقصرررانا في بنرررود تكررراليف المررروظ ين    66-ال قررررة ثانيرررا
دولار( والخررررردمات التعاقديرررررة  18 500دولار( وسررررر ر المررررروظ ين ) 31 700) ا خررررررى

وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقة  لى مقتررح ا مرين العراني  صروص     دولار(   8 000)
  غير المتعلقة بالوظائفالموارد 

 
 تعليقات  امة  

الم اةووز الإقليميووة المنتسووبة    الأموو  المتحوودة والمتخصصووة في توودري   لوووم وتكنولوجيووا          
 الفضاء

تشير الميزانية المجنا ية المقتررة حلى رصد  صص لتقديم المسا دة التقنية والمسرا دة    75-ثانيا
الماليررة الرمزيررة حلى المراكررز الإقليميررة المنتسرربة حلى ا مررم المتحرردة والمتخصصررة في ترردريس  لرروني   

-2016وتكنولوجيا ال ضاء، بما في  لك  الس حداراتهرا ولجانهرا الاستشرارية، ل تررة السرنتين      
اللجنرة   و ند الاست سار، ُ.بلغرت ‘(  1’)ج(  19-6، ال قرة  A/70/6 (Sect. 6))انظر  2017

دولار  80 000الاستشارية بأن مكتب شؤون ال ضاء الخارجي قدني مسا دات ماليرة قردرزا   
مركررز ترردريس  لرروني   ‘ 1’حلى ا مررم المتحرردة:  حلى المراكررز الإقليميررة الخمسررة التاليررة المنتسرربة    

المركررز الإقليمرري ا فريقرري ‘ 2’وتكنولوجيررا ال ضرراء في منطقررة آسرريا والمحرريط الهررادئ، بالهنررد؛  
المركز الإقليمري ا فريقري   ‘ 3’القسم ال رنسي، بالمغرب؛  - للتو ية بعلوني وتكنولوجيا ال ضاء

المركررز الإقليمررري  ‘ 4’ليررزي، بنيجيريررا؛   القسررم الإنك  - للتو يررة بعلرروني وتكنولوجيررا ال ضرراء    
لتدريس  لوني وتكنولوجيا ال ضاء في .مريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكراريبي، ويجرري تشرغيله    

المركرز الإقليمري لتردريس  لروني وتكنولوجيرا      ‘ 5’في فر ين في كرل مر  المجازيرل والمكسريك؛     
 ال ضاء لمنطقة غرب آسيا، با ردن 

 
 لى أساس  دم السداد  الإ ارات المقدمة    

الهيكرل التنظيمري وتوزيرع الوظرائف     ”تشير الخريطة التنظيمية الرواردة تحرت  نروان      76-ثانيا
في المرفررق ا ون بملزمررة الميزانيررة حلى .نرره ينتظررر الحصررون  لررى مرروارد   “2017-2016لل ترررة 

ال ضراء  لرى   خارجة    الميزانية في صورة ح ارات مقدّمة م  كيانرات دوليرة ووطنيرة معنيرة ب    
.ساس  دني السداد  وقد ُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية بنراء  لرى است سرارزا .ن زر   الإ رارات         

http://undocs.org/ar/A/70/6(Sect.6)
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زرري  بررارة  رر  خرردمات الخررمجاء المقرردّمين حلى ا مررم المتحرردة مرر  كيانررات معيّنررة دون كل ررة     
    (8)المنظمة  لى
 

 المن  والمساهمات  

تشير المعلومات التكميلية المقدمة حلى اللجنة الاستشرارية حلى .نره مر  المقتررح رصرد        77-ثانيا
للزمررالات الررتي تُقررد ني حلى .فررراد  2017-2016دولار ل ترررة السررنتين  838 700مبلرغ قرردر   

م  البلدان النامية لد م مشاركتهم في رلقات العمل والحلقات الدراسية والردورات التدريبيرة   
طة بنراء القردرات في  مو رة  ترارة مر  المواضريع المتصرلة بعلروني وتكنولوجيرا          وغيرزا م  .نش

مشرراركا قررد اسررت ادوا مرر    389ال ضرراء  وُ.بلغررت اللجنررة  نررد الاست سررار بررأن مررا  مو رره   
وترررى اللجنررة الاستشررارية .نرره ينبغرري تقررديم       2013-2012الزمررالات في فترررة السررنتين   

زمرالات، مثرل العردد المتوقرع للمشراركين ومرا يتصرل        معلومات .كثر ت صيلا فيما يتعلق بال
ب لك م  تكاليف، في مشاريع الميزانيات المقبلة، كما ينبغي  ررض المصرروفات ال عليرة في    

 ز ا البند في تقارير ا داء  ات الصلة 
 

  

__________ 

تلق ي ح ارات  لى .ساس  دني السداد م  كل مر  المركرز ا لمراني     2017-2016يُنتظر خلان فترة السنتين  (8) 
حدارة ال ضاء الوطنية الصرينية، والمركرز الروط  الصري  للحرد مر   راطر الكروارث،         لشؤون ال ضاء الجوي، و

 والوكالة اليابانية لاستكشاق ال ضاء الجوي، ومكتب الملارة الساتلية الصي ، وركومة النمسا 
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 الجزء الثالث  
 العدن والقانون الدوليان  

 
 7الباب   
 محكمة العدن الدولية  

 
دولار 51 403 100 2015-2014المنقر لل ترة الا تماد       

دولار 52 543 900 المقدني م  ا مين العاني 2017-2016الا تماد المقترح لل ترة     

دولار 52 723 400 بعد ح ادة تقدير التكاليف ا ولية 2017-2016المبلغ المقترح لل ترة     

ح ادة تقردير التكراليف(، مرا لم يُر كر      قبل المنقحة ).ي 2015-2014ل ترة ا رقاني الواردة في ز ا التقرير زي بمعدلات ا ملاحظة 
  خلاق  لك

 
ل ترررررة  26بلغررررت مرررروارد الميزانيررررة العاديررررة الررررتي طلبررررها ا مررررين العرررراني للبرررراب    1-ثالثا

دولار قبل ح ادة تقدير التكاليف، ممرا يمثرل    52 543 900ما قدر   2017-2016 السنتين
في المائررة، بالمقارنررة مررع الا تمرراد المررنقر لل ترررة     2.2دولار .و  1 140 800اض اضررا قرردر   

 ( 3-7، الجدون A/70/6 (Sect. 7))انظر  2014-2015
دولار حلى  1 140 800ويعررررررزو ا مررررررين العرررررراني الاض رررررراض الصررررررافي البررررررالغ   2-ثالثا

 التاليين: العاملين
دولار في حطرار التعرديلات التقنيرة مر  .جرل حزالرة        105 100اض اض قردر    ).( 

 ؛2015-2014الارتياجات غير المتكررة المتعلقة باقتناء المركبات في ال ترة 
دولار في حطرررار ولايرررات جديررردة وتغرررييرات    1 245 900زيرررادة قررردرزا   )ب( 

دولار تحت بنرد . ضراء محكمرة     461 200زيادة قدرزا  ‘1’بين العناصر تتعلق بما يلي:  فيما
العدن الدولية، ويعزى  لك .ساسا حلى زيادة  دد القضاة المتقا دي  وما ترتب  لى  لك مر   

دولار تحرت قلرم    158 800زيرادة قردرزا    ‘2’زيادة في الموارد لتمويل المعاشرات التقا ديرة؛   
الاستشراريين للعديرد مر     المحكمة، ويعزى  لك .ساسا حلى الزيادة في الارتياجرات مر  الخرمجاء    

دولار تحت بند د م المجامج، ويعرزى  لرك .ساسرا     625 900زيادة قدرزا  ‘3’ المشاريع؛ و
حلى زيررادة الارتياجررات تحررت بنررد الخرردمات التعاقديررة لعرردة مشرراريع بشررأن تجهيررز البيانررات       

 ( 7-3والجدون  10-7حلى  7-7المرجع ن سه، ال قرات م   )انظر
.دنررا  الوظررائف الممولررة مرر  الميزانيررة العاديررة المعتمرردة   1-ن الثالررثويلخررص الجرردو 3-ثالثا

  2017-2016وتلك التي اقتررها ا مين العاني لل ترة  2015-2014ل ترة السنتين 

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%207)
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 1-الجدون الثالث  
 الموارد م  الموظ ين  

 ال تبة العدد 
   الميزانية العادية   

، 4-ق 14، 5-ق 4، 1-مرررررررد 1، 2-مرررررررد 1. ع ني،  1 119 2015-2014المعتمدة لل ترة 
 .(   ع )ر 53  ع )ر ر(،  6، 2/1-ق 20، 3-ق 19

، 4-ق 14، 5-ق 4، 1-مرررررررد 1، 2-مرررررررد 1. ع ني،  1 385 2017-2016المقتررة لل ترة 
 .(   ع )ر 53  ع )ر ر(،  6 ،2/1-ق 20، 3-ق 19

  
 التعليقات والتوصيات المتعلقة بالوظائف  

وظي ة، كمرا   119دولار لاستمرار  25 968 600رصد ارتياجات قدرزا  يقترح 4-ثالثا
  2015-2014. لا ، وزي الوظائف ن سها المقتررة لل ترة  1-زو مبين في الجدون الثالث

اللجنررة الاستشررارية حلى .نهررا سرربق .ن .وصررت بررأن تطلررب الجمعيررة العامررة        وتشررير 5-ثالثا
زانيررة المجنا يررة المقبلررة، معلومررات  رر  .ي .وجرره     ا مررين العرراني .ن يقرردني في مقترررره للمي    حلى

تتحقق في استخداني الموارد نظرا لتن ي  مشروع النظاني الإلكتروني لإدارة الوثرائق )انظرر    ك اءة
A/68/7جره ك راءة   (  ويشير ا مين العراني في ملزمرة الميزانيرة حلى .ن زنراك .و    12-، ال قرة  ثالثا

 نردما تتروفر ايرع  ناصرر المشرروع وتردخل        2017-2016متوقعة م  المشرروع في ال تررة   
، المرفق الثاني(  و ند الاست سار، .بلغرت اللجنرة   Sect. 7) A/70/6)طور التشغيل الكامل )انظر 

يشمل وظائف ر رظ السرجلات الإلكترونيرة مر  .جرل تيسرير       الاستشارية .ن المشروع سوق 
الح ررا   لررى الوثررائق، واسررترجا ها واسررتخدامها والتصرررق فيهررا وتيسررير العمررل اليررومي          
للم هررررس وموظرررف المح وظرررات  وُ.بلغرررت اللجنرررة .يضرررا .ن مررر  الصرررعب تحديرررد رجرررم        

صرريغته النهائيررة .ثنرراء المتوقعررة مرر  الناريررة الماليررة حلى .ن يكررون المشررروع قررد وضررع في  الك رراءة
وتلاررظ اللجنرة الاستشرارية      2017-2016ورقق كامل حمكاناته في ال تررة   2015  اني

.نه م  المتوقع .ن يدخل النظراني الإلكترروني لإدارة الوثرائق طرور التشرغيل الكامرل في فتررة        
، وزررري ال تررررة الرررتي يُتوقرررع .ن تتحقرررق فيهرررا .وجررره الك ررراءة     2017-2016السرررنتين 
وترى اللجنة .ن .وجه الك اءة الناشئة  ر  مثرل زر ا النظراني الإلكترروني سرتقلل        الم كورة 

م  الحاجرة حلى المهراني الإداريرة  ات الصرلة في الشرعب التقنيرة التابعرة للمحكمرة، لا سريما          
مهاني المح وظات ور ظ السجلات  وح ا .خ نا في الا تبار ا ثر المتوقع للنظاني الإلكترروني  

، توصي اللجنة بتخ ريض  2017-2016الموظ ين في فترة السنتين  لى الارتياجات م  

http://undocs.org/ar/A/68/7
http://undocs.org/ar/A/68/7
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، بمبلررغ يعررادن الارتياجررات مرر  المرروارد لتغطيررة وظي ررة  7المرروارد المقتررررة في حطررار البرراب 
واردة م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خرى(  وينبغي تعديل .ي موارد  ات صرلة مر    

 غير الوظائف وفقا ل لك 
 

 الوظائف الشاغ ة  
 ند الاست سار، زُودت اللجنة الاستشارية بالجدون التالي ال ي يبين رالة اسرتقداني   6-ثالثا

  ويبين الجدون .يضا .نره لم تشرغر   2015رزيران/يونيه  5موظ ين لملء الوظائف الشاغرة في 
 وظائف لمدة سنتين .و .كثر 

 التوظيف ال ابنةحالة  التاريف الفعلي البرنامج الف  ي اللقب الوظيفي ال تبة
 مسررا د لخرردمات  (  ع )الرتب     

 المجيد
شرررررررررررررررعبة الإدارة 

 الموظ ين وشؤون
 تشرررررررررررررررررررررررري 1

ا ون/.كتررررررررررررروبر
2014 

 لحاق بالخدمةالإ

.يلون/سررررررربتممج   1 شعبة المنشورات مسا د حداري (  ع )الرتب
2014 

الإ ررررلان المسرررربق  رررر  الوظي ررررة    
 الشاغرة

 شررررعبة تكنولوجيررررا مدير الشبكة (  ع )الرتب
 المعلومات

. ار/مرررررررررارس  18
2015 

الإ ررررلان المسرررربق  رررر  الوظي ررررة    
 الشاغرة

حدارة الشررررررررررررؤون  موظف قانوني 2/1-ق
 القانونية

 . ار/مررررررررررررارس 7
2015 

 لحاق بالخدمةالإ

نيسرررررران/.بريل  12 المكتبة رئيس مكتبة 4-ق
2014 

ح رررررادة الإ رررررلان  ررررر  الوظي رررررة  
الشراغرة )المرشرر الر ي وقرع  ليره      

 8العمرل في  الاختيار رفض  ررض  
 (2015آ ار/مارس 

  
. رلا ، توصري اللجنرة بالموافقرة  لرى       5-رزنا بالتوصية الرواردة في ال قررة ثالثرا    7-ثالثا

 اقتراح ا مين العاني في حطار الموارد م  الوظائف 
 

 التعليقات والتوصيات بشأن الموارد م  غير الوظائف  
الاستشرراريين، وزررو يمثررل زيررادة قرردرزا     دولار للخررمجاء  397 400يُقترررح مبلررغ   8-ثالثا
  2015-2014في المائة، مقارنة بالا تمراد المخصرص لل تررة     82.5، .و دولار 179 600

و نرررد الاست سرررار، زُودت اللجنرررة الاستشرررارية بالجررردون الترررالي الررر ي يررربين توزيرررع الخرررمجاء  
 غير متكررة  الارتياجات متكررة .و تالاستشاريين في فترت السنتين ويبين ما ح ا كان
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 2015-2014ميزانية ال ترة   
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
 التعليق الا تماد المنق  لفت ة السنتين الخبراء الاستشاريون

   الميزانية العادية   
الخررررررمجة الاستشررررررارية في حطررررررار برنررررررامج كامررررررل وشررررررامل    

برا يررات المحاسرربية: تقررديم الد م/المسررا دة في اسررتعمان   للرقابررة
 المحاسبة والتأزب لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العاني

 متكررة دولار 27 400

 متكررة دولار 68 500 توفير خدمات المراجعة الداخلية للحسابات
 متكررة دولار 8 200 .ياني( 6ا م  الخارجي لمراجعة الحسابات )

 متكررة دولار 21 900 مصمم تشكيلي
 (:MINISISاستشاري في برا يرات حدارة قوا رد البيانرات )   خبير 

 المكتبة المسا دة في برا يات
 غير متكرر دولار 12 300

 غير متكرر دولار 5 500 بوابة مؤمنة: الخمجة الاستشارية، بما في  لك تدريب الموظ ين
 غير متكرر دولار 60 200 سجل الوثائق الإلكترونية ونظاني الإدارة: المررلة الثانية

  دولار 204 000 المجموع ال ر ي 
   ق ار يتعلق بالنفقات غير المنظورة

 متكررة دولار 13 800 خمجاء الحالات
  دولار 13 800 المجموع ال ر ي 
يررررة والقرررررار المتعلررررق بالن قررررات    مرررروع الميزانيررررة العاد  

 المنظورة غير
  دولار 217 800

  
 2017-2016الميزانية المطلوبة لل ترة   

 التعليق  الخبراء الاستشاريون
 متكررة دولار 66 400 توفير خدمات المراجعة الداخلية للحسابات   

 متكررة دولار 53 100 يوما( 15ا م  الخارجي مراجعة الحسابات واختبار ن ا  )
حقامرررة العررردن )خرررمجاء في  ررران اد ررراءات سررروء السرررلوك،   

 وما حلى  لك( وتسوية النزا ات بصورة غير رسمية
 متكررة دولار 62 400

الخررمجة الاستشررارية في حطررار برنررامج كامررل وشررامل للرقابررة  
المحاسررربية: تقرررديم الد م/المسرررا دة في اسرررتعمان برا يرررات   

 المحاسبة

 غير متكرر دولار 26 600

لإ رررررادة تصرررررميم برا يرررررات    ZyLABخررررربير برا يرررررات  
ZyIMAGEبما في  لك تدريب الموظ ين ، 

 غير متكرر دولار 50 000

 غير متكرر دولار 15 400 مصمم تشكيلي
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 التعليق  الخبراء الاستشاريون
مشرررررروع دمرررررج البيانرررررات )حدارة المشررررراريع الخارجيرررررة        

 والتدريب(
 غير متكرر دولار 86 300

 غير متكرر دولار 37 200 تطوير تطبيقات ا جهزة المتنقلة، والتدريب
  دولار 397 400 2017-2016 موع فترة السنتين 

  
مرر  ملزمررة الميزانيررة حلى .ن المحكمررة لرريس لهررا ميزانيررة  صصررة    12-7ال قرررة تشررير  9-ثالثا

تحديرردا  نشررطة الرصررد والتقيرريم و.ن الاستعراضررات والتقييمررات الداخليررة تجرررى بانتظرراني،        
و.ريانررا بمسررا دة المهنرريين مرر  كيانررات .خرررى تابعررة لبمررم المتحرردة .و الخررمجاء الاستشرراريين     

  وُ.بلغت اللجنة الاستشرارية بنراء  لرى است سرارزا،  لرى سربيل       بتكل ة رمزية .و بدون تكل ة
مكتب خدمات الرقابة الداخلية .جرى تقييمرا استشراريا لوظي رة الشرراء في المحكمرة       المثان، .ن
سررا د مكتررب حدارة المرروارد البشرررية  لررى اسررتعراض   2014 انررا  وفي  رراني  2012في  رراني 

ة، وتحمّلررت المحكمررة تكرراليف السرر ر ولكنررها      الإطررار التنظيمرري للمرروارد البشرررية للمحكمرر     
تتحمل تكاليف الخدمة الاستشارية المقدمة  وُ.بلغت اللجنة .يضا .نه ح ا تع ر  لرى المحكمرة    لم

الحصون  لى المسا دة في استعراض العمليات  انا .و بتكل ة رمزية، فانهرا تلجرأ حلى الحصرون    
وتشجع اللجنة الاستشارية المحكمرة  خصصة   لى الخمجة الخارجية م  الشركات التجارية المت

  لى مواصلة الاست ادة م  الخمجات والقدرات الداخلية حلى .قصى رد ممك  
دولار، يشرررمل مبلرررغ  99 100تحرررت بنرررد سررر ر المررروظ ين، يقتررررح مبلرررغ قررردر     10-ثالثا
دولار لسر ر مروظ ي    47 500دولار لتغطية تكاليف س ر . ضاء المحكمرة ومبلرغ    51 600
في المائرة، بالمقارنرة    0.5دولار، .و  500المحكمة  وتعكس المروارد المقترررة زيرادة قردرزا     قلم 

  وُ.بلغت اللجنرة الاستشرارية  نرد الاست سرار .ن مروارد      2015-2014مع ا تمادات ال ترة 
السرر ر المقتررررة لقلررم المحكمررة تغطرري تكرراليف سرر ر قلررم المحكمررة وغيرزررم مرر  المرروظ ين حلى      

  ا ون/.كتوبر م  كل  اني خلان .سبوع القرانون الردولي  وُ.بلغرت اللجنرة     نيويورك في تشري
.يضا .ن س ر رئيس قلم المحكمة فيما يتصرل بالمحكمرة و.نشرطتها يُموّلره  رادة الكيران صرارب        

  كمرا زودت اللجنرة بنرراء  لرى است سرارزا، بمعلومررات م صرلة  رر       الرد وة .و الجهرة المضرري ة  
 كمة و. ضاء المحكمة الس ر المقترح لموظ ي قلم المح

وفيمرررا يتعلرررق بترررأثير المعرررايير الجديررردة لتحديرررد درجرررات السررر ر بالطرررائرة  لرررى        11-ثالثا
الارتياجرررات المتعلقرررة بسررر ر مررروظ ي قلرررم المحكمرررة، ُ.بلغرررت اللجنرررة الاستشرررارية بنررراء  لرررى  

قرد ظلرت في المسرتوى     2017-2016است سارزا .ن الموارد المطلوبرة لسر ر المروظ ين لل تررة     
، و لررك اسررتنادا حلى تكرراليف الررررلات  2015-2014 سرره الرر ي كانررت  ليررة في ال ترررة  ن
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الجوية المباشرة بين .مسرترداني ونيويرورك، كمرا .نره لا يمكر  فيمرا يبردو تحقيرق وفرورات كربيرة           
وتررى اللجنرة   باستخداني طريق غير مباشرة تُعتمد .ساسا لتقدير تكاليف الس ر حلى نيويرورك   

لنظر حلى .ن المعررايير الجديرردة لتحديررد درجررات السرر ر بالطررائرة تنطبررق    الاستشررارية .نرره بررا 
س ر موظ ي قلم المحكمة، ينبغي .ن يظهر تخ يض في ارتياجرات السر ر نتيجرة لتطبيرق       لى

المعايير الجديدة  ول لك فان اللجنة توصري   رض المروارد المقترررة لسر ر المروظ ين بنسربة        
السررياق تأكيررد تعليقاتهررا السررابقة بشررأن الاسررتخداني   في المائررة  وتكرررر اللجنررة في زرر ا  10

وتقررردني اللجنرررة  (  29، ال قررررة A/69/787الحصررريف للمررروارد المخصصرررة للسررر ر )انظرررر    
 الاستشارية المزيد م  الملارظات بشأن الس ر في ال رع دان م  ال صل ا ون . لا  

للجنرررة الاستشرررارية مررر  المعلومرررات التكميليرررة المقدمرررة حليهرررا، .ن مبلرررغ    تلاررررظ ا 12-ثالثا
دولار مرردرج في الا تمرراد المخصررص للخرردمات التعاقديررة لغرررض ا نشررطة       500 000 رالرر

التحضرررريرية لتن يرررر  نظرررراني تخطرررريط المرررروارد في المؤسسررررة ).وموجررررا(، الررررتي تشررررمل الزيررررادة 
  و نرررررد 2015-2014ال تررررررة  دولار بالمقارنرررررة مرررررع 50 000الارتياجرررررات بمبلرررررغ  في

، 2015و  2014الاست سررار، ُ.بلغررت اللجنررة .ن خرربيرا استشرراريا خارجيررا قرردني في  ررامي       
المسا دة في حجرراء جررد لوظرائف نظراني .وموجرا لتقيريم ترأثير   لرى  مليرات المحكمرة، ح  .نره            

 راني  سيتعين  لى المحكمة .ن تقرر ما ح ا كانرت ستنضرم الى مشرروع .وموجرا في وقرت مرا في       
، و.نرره 2015  وكرران مرر  المتوقررع حارراز التقيرريم التحضرريري في وقررت لارررق مرر   رراني  2016

سرروق يقرردني صررورة كاملررة  رر  مزايررا و يرروب انضررماني المحكمررة حلى نظرراني .وموجررا، ومرردى      
استعداد المحكمة ل لك والتدابير التمهيدية التي يلرزني اتخا زرا، فضرلا  ر  تحديرد السريناريوزات       

ح ا قرررت المحكمرة  ردني المشراركة .و المشراركة الكاملرة في نظراني .وموجرا،          البديلة في رالة مرا 
و لك ادق تن ي  حجراءات قلم المحكمة المحاسبية والإداريرة والتنظيميرة واللوجسرتية آليرا  لرى      

المتعلقة بنظراني   2017-2016النحو الملائم  وقد زودت اللجنة بتوزيع الموارد المطلوبة لل ترة 
 و المبين .دنا  .وموجا  لى النح

 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

دولار 267 000 حدارة المشاريع الخارجية      

دولار 200 000 .سبو ا( 18مورد المج يات والنظم ) ال ترة المقدرة     

دولار 33 000 صيانة المجا يات ود مها    

دولار 500 000  موع الارتياجات المقدرة    
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تشررمل مبلررغ  2015-2014اللجنررة الاستشررارية .ن ميزانيررة ال ترررة  وتلارررظ  13-ثالثا
دولار  500 000دولار مرر  .جررل نظرراني .وموجررا و.ن الارتياجررات البالغررة   450 000

  وتلارررظ اللجنررة .يضررا .نرره سرريلزني ترروفير زرر    2017-2016قتررررة ل ترررة السررنتين الم
ظررر  رر  قرررار المحكمررة   دولار بصرررق الن 950 000المرروارد الررتي تبلررغ قيمتررها الإااليررة   

النهائي بشأن انضمامها حلى نظاني .وموجا مر   دمره  وتررى اللجنرة .ن زر   التكراليف قرد        
ت رروق ال وائررد الكميررة لنظرراني .وموجررا، وبالتررالي فهرري واثقررة مرر  .ن ا مررين العرراني سرريقدني       

توصرلت حليره المحكمرة بشرأن قرارزرا في زر ا الصردد حلى الجمعيرة          معلومات مسرتكملة  مرا  
الميزانيرررة المجنا يرررة المقترررررة  وتتوقرررع اللجنرررة .يضرررا .ن المحكمرررة    ة  نررردما تنظرررر فيالعامررر

ستستخدني الخمجات والقدرات الداخلية رسب الإمكان للتقليل حلى .د، ررد مر  تكراليف    
 ا نشطة التحضيرية لنظاني .وموجا 

در  وتتضرررم  ملزمرررة الميزانيرررة ا تمرررادا  صصرررا لمصرررروفات التشرررغيل العامرررة قررر        14-ثالثا
في المائررة، بالمقارنررة مررع   2دولار، .و  83 800دولار، يعكررس زيررادة قرردرزا   4 260 500

  ووفقررررا للمعلومررررات التكميليررررة المقدمررررة حلى 2015-2014الا تمرررراد المخصررررص لل ترررررة 
دولار، يمثررل زيررادة قرردرزا   3 494 500الاستشررارية، يشررمل الا تمرراد مبلغررا قرردر     اللجنررة
مراك  في قصرر السرلاني بلازراي، وتشرمل مسراهمة حضرافية حلى        دولار، لاستخداني ا  68 400

يرورو في السرنة مر  .جرل اسرتخداني ريّرز حضرافي في قصرر          18 750مؤسسة كرارنيغي قردرزا   
متررا مربعرا بتكل رة     125السلاني  و ند الاست سار، ُ.بلغت اللجنرة .ن المسرارة الإضرافية تبلرغ     

 يورو للمتر المربع سنويا  150متوسطة قدرزا 
وُ.بلغت اللجنة الاستشارية بناء  لى است سارزا .ن الموارد المخصصة لإيجرار .مراك     15-ثاثال

قرد رسربت  لرى .سراس الإيجرار       2015-2014العمل في الميزانيرة المجنا يرة المقترررة لل تررة     
يرورو(، الر ي طُبقرت فيره معردلات التضرخم و.سرعار         1 292 595) 2013ال علي في  راني  
في المائررة؛ وبلررغ  2.2بلررغ معرردن التضررخم:  2014)في  رراني  2015-2014الصرررق لل ترررة 

: 2015 و 2014في المائة؛ وبلرغ سرعر الصررق في  رامي      2.4: نسبة قدرزا 2015في  اني 
يرررورو ل تررررة السرررنتين )رُررروّن حلى دولارات   30 800(  وُ.ضررريف مبلرررغ 0.779مرررا قررردر  

حلى المروارد المخصصرة لاسرتئجار    ( 0.779الولايات المتحدة بسعر الصرق المشار حليره . رلا :   
.مرراك  العمررل محسرروبا  لررى النحررو المرر كور . ررلا ، لتغطيررة الارتياجررات مرر  اسررتئجار ريررز     

  وبعررد تطبيررق معرردن  2015-2014مكررتبي للوظررائف الإضررافية الررثلاث المنشررأة في ال ترررة    
لمقردرة  التضخم وح ادة تقردير تكراليف العملرة  لرى النحرو المربين . رلا ، بلغرت الارتياجرات ا         

 3 471 800  برردولارات الولايررات المتحرردة مررا قرردر     2015-2014للاسررتئجار لل ترررة  
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دولار  وُ.بلغررت اللجنررة كرر لك .ن المرروارد المخصصررة في الميزانيررة المجنا يررة المقتررررة لإيجررار       
 2015قد رسربت  لرى .سراس الإيجرار ال علري في  راني        2017-2016.ماك  العمل لل ترة 

يرورو، طُبقرت فيرره   18 750بالإضرافة حلى مبلررغ سرنوي حضرافي قرردر     يرورو(،   1 334 892)
 2016)بلررغ التضررخم في  رراني   2017-2016معرردلات التضررخم و.سررعار الصرررق لل ترررة    

في المائررة؛ وبلررغ سررعر    1.4نسرربة قرردرزا   2017في المائررة؛ وبلررغ في  رراني    1.5نسرربة قرردرزا  
عردن التضرخم وح رادة    (  وبعرد تطبيرق م  0.787ما قدر   2017و  2016الصرق في  امي 

تقدير تكاليف العملة  لى النحو المربين . رلا ، بلغرت الارتياجرات المقردرة للاسرتئجار لل تررة        
 دولار  3 516 000بدولارات الولايات المتحدة ما قدر   2016-2017
دولار، بالمقارنررة مررع   714 800وتحررت بنررد اللرروازني والمررواد، يُقترررح مبلررغ قرردر      16-ثالثا

 494 200والن قرررات البالغرررة   2015-2014دولار لل تررررة  746 100الغ الا تمررراد البررر 
  و ند الاست سار، ُ.بلغت اللجنة الاستشارية .ن جزءا كربيرا  2013-2012دولار في ال ترة 

يتعلق باللوازني والمرواد اللازمرة للارت ران بالر كرى      2015-2014م  الا تماد المنقر لل ترة 
، و لرك ررا تُن رق    2015شرطة التحضريرية الجاريرة في  راني     لمحكمة، وا نلالسنوية السبعين 
  وُ.بلغت اللجنرة  2015المخصصة للوازني والمواد قبل نهاية  اني  2015-2014ميزانية ال ترة 

المخصصرتان   2017-2016والميزانية المقتررة لل ترة  2015-2014.يضا .ن ميزانية ال ترة 
، ويرجرع  لرك .ساسرا حلى المروارد     2013-2012 للوازني والمواد كانتا . لى م  ميزانية ال ترة

الإضرررافية المطلوبرررة للارت ررران بالررر كرى السررربعين  وتشرررير اللجنرررة حلى .ن المررروارد البالغرررة         
المخصصرررة  2015-2014دولار طُلبرررت في سرررياق الميزانيرررة المقترررررة لل تررررة     265 900

تررض اللجنرة  لرى    للارت الات بال كرى السنوية السبعين للمحكمة  وفي  لرك الوقرت، لم تع  
 ( 10-، ال قرة  ثالثاA/68/7الطلب وشجعت المحكمة  لى استخداني الموارد بحكمة )انظر 

. رلا ، توصري اللجنرة     11-وثالثرا  5-رزنا بالتوصيتين الواردتين في ال قرة ثالثا 17-ثالثا
 المتعلق بالموارد م  غير الوظائف بالموافقة  لى مقترح ا مين العاني 

 
 مسائل .خرى  

يرد بيان تعاون المحكمة مع المحكمة الجنائية الدولية ليوغوسرلافيا السرابقة، الرتي تروفر      18-ثالثا
المزيررد مرر  الخرردمات ا منيررة وخرردمات التررداون بال يررديو  لررى .سرراس اسررترداد التكرراليف،         

لاست سرار، ُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية .نره برالنظر       م  ملزمة الميزانية  و ند ا 13-7ال قرة  في
حلى رجررم المحكمررة، فرران بعررض القرردرات غررير متارررة، ولرر لك كرران مرر  الضررروري طلررب        
مسررا دة المحكمررة  وبلررغ الإن رراق  لررى المسررا دة ا منيررة الإضررافية مرر  المحكمررة رررا ا ن           
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دولار ررا نهايرة    8 000دولار، بالإضافة حلى مبلرغ متوقرع يقردر بنحرو      24 900مقدار   ما
 12 266  وفيما يتعلق بأخصائي التصميم التشكيلي، بلغت الن قرات مرا حااليره    2015 اني 

  2015دولار را نهاية  اني  9 000بالإضافة حلى ارتياجات متوقعة قدرزا دولار 
 

   8الباب   
 الشؤون القانونية  

دولار 47 986 900 2015-2014الا تماد المنقر لل ترة       

دولار 49 514 600 م  ا مين العاني 2017-2016المبلغ المقترح لل ترة     

دولار 50 869 900 بعد ح ادة تقدير التكاليف ا ولية 2017-2016المبلغ المقترح لل ترة     

*دولار 7 739 800 الموارد المقررة ا خرى    

دولار 8 497 900 الموارد المتوقعة الخارجة    الميزانية  

المنقحرة، مرا لم يُر كر خرلاق  لرك  ).ي، قبرل ح رادة         2015-2014ا رقاني الواردة في ز ا التقرير زي بمعدلات ال تررة   ملاحظة 
  تقدير التكاليف(

 السلاني  بشأن رساب د م  مليات ر ظ 69/308لا يعكس ما قررته الجمعية العامة في قرارزا  * 
  

، ل ترررررة 8تقرررردر مرررروارد الميزانيررررة العاديررررة الررررتي طلبررررها ا مررررين العرررراني للبرررراب       19-ثالثا
دولار قبل ح ادة تقردير التكراليف، .ي بزيرادة     49 514 600بمبلغ  2017-2016 السنتين

في المائررة، بالمقارنررة مررع الا تمرراد المررنقر لل ترررة    3.2دولار، .و  1 527 700صررافيه قرردرزا 
 ( 3-8، الجدون A/70/6 (Sect. 8))انظر  2014-2015
دولار حلى ثلاثررة  وامررل  1 527 700ويعررزو ا مررين العرراني الزيررادة الصررافية البالغررة  20-ثالثا

 مصن ة  لى النحو التالي:
دولار في حطررار الولايررات الجديرردة والتغررييرات    1 847 300زيررادة قرردرزا   ).( 

فيما بين العناصر المتصلة بأنشطة برنامج ا مم المتحدة للمسرا دة في تردريس القرانون الردولي،     
، وح ررداد التقررارير  رر  مصررائد  69/117ونشررر  وزيررادة ت همرره  مررلا بقرررار الجمعيررة العامررة  

 ؛69/109ا سماك المستدامة  ملا بقرار الجمعية العامة 
دولار في حطرار التغرييرات في المروارد تمشريا مرع قررار        35 200اض اض قدر   )ب( 

).وجرره الك رراءة(، يعكررس المقتررررات المتعلقررة بتجميررد اسررتقداني        69/264الجمعيررة العامررة  
 موظ ين لشغل وظائف ثابتة وتخ يضات في الموارد م  غير الوظائف؛

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%208)
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تغررييرات في المرروارد تمشرريا مررع  دولار في حطررار ال 284 400واض رراض قرردر   )ج( 
)المزيرد مر  التخ يضرات( يعكرس المقترررات المتعلقرة بتجميرد         69/264قرار الجمعيرة العامرة   

التعيين في وظائف ثابتة وتخ يضات في الموارد م  غير الوظائف )انظر المرجرع ن سره، ال قررات    
 ( 8-3والجدون  16-8حلى  14-8م  
ستشارية وملارظاتها  لى  ررض التخ يضرات المقترررة في    وترد تعليقات اللجنة الا 21-ثالثا

 ال صل ا ون . لا  
وزُودت اللجنررة الاستشررارية، بنرراء  لررى است سررارزا، بالجرردون التررالي الرر ي يرربين       22-ثالثا

التصنيف رسب وجه الإن راق لتغرييرات المروارد المورردة المقترررة في حطرار مكاسرب الك راءة         
ليها . لا ، وال ي تلارظ اللجنة .نه يشرمل زيرادات تحرت بنرد     والتخ يضات الإضافية المشار ح

 تكاليف الموظ ين ا خرى 
 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 2017-2016التخفيضات المقت حة للفت ة   
 النسبة المئوية المبلغ الا تماد 2014-2015 
 (0.8) (324.4) 41 407.7 الوظائف    

 223,1 111,1 49,8 تكاليف الموظ ين ا خرى

 - - 0,1 التعويضات الممنورة لغير الموظ ين

 - - 56,4 الخمجاء الاستشاريون

 - - 199,8 الخمجاء

 - - 590,2 2 س ر الممثلين

 (10,0) (98,1) 982,1 س ر الموظ ين

 (0,2) (4,0) 656,3 1 الخدمات التعاقدية

 - - 227,7 مصروفات التشغيل العامة

 - - 3,4 الضيافة

 (2,3) (4,2) 180,2 اللوازني والمواد

 - - 180,3 ا ثاث والمعدات

 - - 452,9 المنر والتمج ات

47 المجموع   986 ,9  (319 ,6) (0 ,7 ) 

  
وزُودت .يضا اللجنة الاستشارية  ند الاست سار بالجردون الروارد .دنرا  الر ي يربين       23-ثالثا

 والتغييرات فيما بين العناصر ت اصيل الاقتراح المقدني تحت الولايات الجديدة 
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 )بدولارات الولايات المتحدة(

 العنص 
لق اري الجمعيوة   الولايات الجديدة وفقا

 69/117 و 69/109العامة 
التغوووييرات فيموووا بوووين   

 المجموع العناص 
 1 822 400 8 900  1 813 500 3 المجنامج ال ر ي    

 76 200 42 400 33 800 4 المجنامج ال ر ي
 60 500 60 500 - 6 المجنامج ال ر ي

 (111 800) (111 800) - د م المجامج
 1 847 300 ص ر 1 847 300 المجموع 
  

.دنا  الوظائف الممولة م  الميزانية العادية المعتمردة ل تررة    2-الجدون الثالث يُلخص  24-ثالثا
  ويرربين 2017-2016وتلررك المقتررررة مرر  ا مررين العرراني لل ترررة      2015-2014السررنتين 

الجدون .يضا الوظائف التي يُتوقع .ن تُموّن م  مصرادر مقرررة .خررى .و مر  مصرادر خارجرة       
  2017-2016   الميزانية ل ترة السنتين 

 
   2-الجدون الثالث

 الموارد م  الموظ ين
 ال تبة العدد 
   الميزانية العادية   

، 5-ق 19، 1-مررررد 7، 2-مررررد 4ع ني، .  1و . ع،  1 145 2015-2014المعتمدة لل ترة 
  ع  11، 2/1-ق 14، 3-ق 21، 4-ق 22
   ع )ر .( 45ر(،  )ر

، 5-ق 19، 1-مررررد 7، 2-مررررد 4. ع ني،  1و . ع،  1 145 2017-2016المقتررة لل ترة 
  ع  11، 2/1-ق 14، 3-ق 21، 4-ق 22
   ع )ر .( 45ر(،  )ر

   الموارد الخارجة  ن الميزانية
   ع )ر .( 2، 3-ق 1، 4-ق 1، 5-ق 1، 1-مد 1 11 2017-2016 المتوقعة لل ترة

   الموارد المق رة الأخ ى
   ع )ر .( 2، 2-ق1، 3-ق 2، 4-ق 9، 5-ق 5 19 2017-2016المتوقعة لل ترة 
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 يقات والتوصيات المتعلقة بالوظائفالتعل  
 تجميد تعيين الموظفين  

)ب( و )ج( . ررلا ، اقترررح  20 -ال قرررة ثالثررا كمررا وردت الإشررارة حلى  لررك في   25-ثالثا
تتضررم  تجميررد التعرريين في الوظررائف الثابتررة في المجنررامج    8ا مررين العرراني تخ يضررات في البرراب  

دولار( وفي  نصررر الرررد م   164 700، ر ررظ المعازرردات وتسررجيلها ونشرررزا )    6ال ر رري  
 79-8 و 23-8و  21-8دولار( )انظررر المرجررع ن سرره، ال قرررات     159 700المجنررا ي )

(  و نررد الاست سررار، ُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية .ن المقتررررات المتعلقررة بتجميررد        82-8 و
شررهرا  24وظي ررة مسررا د قررانوني  لررى مسررتوى فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى( لمرردة  

شرهرا،  لرى التروالي      24وتجميد وظي ة .مين م  فئة الخدمات العامرة )الرترب ا خررى( لمردة     
، ُ.بلغررت اللجنررة .يضررا لرردى    6علررق بوظي ررة المسررا د القررانوني في المجنررامج ال ر رري     وفيمررا يت

الاست سررار .ن المهرراني تشررمل المهرراني الإداريررة، والررد م القررانوني والررد م المكررتبي العرراني، وصرريانة 
وتحديث قوا د البيانات الداخلية وتنسيق الخدمات الإدارية  وُ.بلغت اللجنة كر لك .نره يمكر     

 ين م  فئرة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى( بمرونرة في  تلرف ا فرقرة في حطرار          توزيع الموظ
 المجنامج ال ر ي لتلبية ا ولويات المتغيرة 

وتوصي اللجنة الاستشارية بأن توافق الجمعية العامة  لرى تجميرد تعريين المسرا د       26-ثالثا
مجامج المشار حليهما . رلا  في  وا مين في حطار  نصر د م ال 6القانوني في المجنامج ال ر ي 

شرهرا، والتخ يضرات  ات    24الوظي تين م  فئة الخدمات العامة )الرترب ا خررى( لمردة    
الصررلة في حطررار المرروارد المتعلقررة بالوظررائف  وينبغرري .يضررا تعررديل .ي مرروارد غررير  ا صررلة    

 بالوظائف وفقا ل لك 
 

 الوظائف الشاغ ة  
الاستشررارية،  نررد الاست سررار، بالجرردون التررالي الرر ي يرربين رالررة     زُودت اللجنررة   27-ثالثررا

  ويرربين الجرردون .يضررا 2015رزيران/يونيرره  5اسررتقداني مرروظ ين لمررلء الوظررائف الشرراغرة في 
 لم تشغر وظائف لمدة سنتين .و .كثر  .نه

 حالة التوظيف ال ابنة للشغور التاريف الفعلي البرنامج الف  ي اللقب الوظيفي ال تبة
: 2المجنرررررررررامج ال ر ررررررررري   مسا د قانوني 2/1-ق     

الخررردمات القانونيرررة العامرررة   
المقدمرررة حلى .جهرررزة ا مررررم   

 المتحدة وبرا ها

 .يار/مايو 4المشغولة في  2015. ار/مارس 18
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 حالة التوظيف ال ابنة للشغور التاريف الفعلي البرنامج الف  ي اللقب الوظيفي ال تبة
: ر ررظ 6المجنررامج ال ر رري  محرر 3-ق     

المعازرررررررردات وتسررررررررجيلها 
 ونشرزا

 المرشحون قيد الاستعراض 2015. ار/مارس  7

 لحاق بالخدمةالإ 2015. ار/مارس  9 د م المجامج موظف تن ي ي 5-ق
  

. لا ، توصري اللجنرة بالموافقرة  لرى      26-رزنا بالتوصية الواردة في ال قرة ثالثا 28-ثالثا
 مقترح ا مين العاني المتعلق بالموارد م  الوظائف 

 
 تعليقات وتوصيات بشأن الموارد م  غير الوظائف  

تحررت بنررد .جهررزة تقريررر السياسررات، تُقتررررح مرروارد مرر  غررير الوظررائف قررردرزا           29-ثالثا
، ورسررب 2000دولار للجنررة القررانون الرردولي  ويرر كر .نرره ابتررداء مرر   رراني    2 863 900

التكليف الصادر    الجمعية العامة، تعقد اللجنة دورات سنوية  ز.ة ل ترة تصل في  مو هرا  
(  و نررد الاست سررار،  8-8والجرردون  32-8ل قرررة .سرربو ا )انظررر المرجررع ن سرره، ا   12حلى 

ُ.بلغت اللجنرة الاستشرارية .ن المردة الرتي تسرتغرقها اجتما رات لجنرة القرانون الردولي سرتقررزا           
 لرى التروالي ل تررة السرنتين      2016، وفي آب/.غسرطس  2015اللجنة في آب/.غسرطس  راني   

لتررزني بضررمان تغطيررة    وُ.بلغررت اللجنررة .يضررا .ن مكتررب الشررؤون القانونيررة م   2016-2017
وتثرق  تكاليف الس ر والإقامة  ات الصلة بالاجتما ات والتن ي  ال علي لمجنامج  مل اللجنرة   

اللجنة في .ن يك ل ا مين العاني توفير الموارد الكافية لد م اجتما ات لجنة القانون الردولي  
ليرف  .سربو ا رسرب التك   12ما دامت منعقدة و لك  لى مدى فتررة يصرل  مو هرا حلى    

  8الصادر    الجمعية العامة، ضم  الا تمادات المقتررة للباب 
 1 817 800م  ملزمرة الميزانيرة حلى .ن زر   الزيرادة البالغرة       61-8وتشير ال قرة  30-ثالثا

 69/117تعررزى .ساسررا حلى تن يرر  قرررار الجمعيررة العامررة     3دولار في حطررار المجنررامج ال ر رري  
المتعلق بمجنامج ا مرم المتحردة للمسرا دة في تردريس القرانون الردولي ودراسرته ونشرر  وزيرادة          

تنظررريم دورة دراسرررية حقليميرررة وارررردة كرررل سرررنة لكرررل  ‘1’ت همررره، ا مرررر الررر ي سررريتطلب 
آسيا والمحيط الهادئ، و.مريكا اللاتينية ومنطقرة البحرر الكراريبي، مرع مرنر      .فريقيا، ومنطقة  م 

مواصررررلة تطرررروير سلسررررلة المحاضرررررات في المكتبرررررة      ‘2’ زمالررررة؛ و  20مررررا لا يقررررل  رررر     
البصررية للقرانون الردولي  و نررد الاست سرار، ُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية .ن تكرراليف         السرمعية 

دولار ل تررررة السرررنتين،  1 288 900ثلاث سرررتبلغ تنظررريم الررردورات الدراسرررية الإقليميرررة الررر 
دولارا للرردورة الدراسررية   218 350دولارا في السررنة، ويشررمل  لررك مبلررغ     644 450 .و
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دولارا للرردورة الدراسررية الإقليميررة  سرريا والمحرريط الهررادئ،    210 350الإقليميررة  فريقيررا، و 
 تينية ومنطقة البحر الكاريبي دولارا للدورة الدراسية الإقليمية  مريكا اللا 215 750 و

وُ.بلغررت .يضررا اللجنررة الاستشررارية  نررد الاست سررار .ن بعررض الرردورات الدراسررية       31-ثالثا
الإقليميررة اسرررت اد مرر  المسررراهمات العينيرررة المقدمررة مررر  البلررردان المضرري ة والشرررركاء المحلررريين،     

  وُ.بلغرت اللجنرة    لك توفير مكران للتردريب، وخردمات المرؤتمرات والخردمات الإداريرة       في بما
 لى وجه الخصوص .ن خدمات المؤتمرات للدورات الدراسية الإقليمية لكل م  آسريا والمحريط   

وتلاررظ  الهادئ، و.مريكا اللاتينية ومنطقة البحرر الكراريبي سرتقدني في شركل خردمات  ينيرة        
لمقتررررة اللجنررة الاستشررارية .ن زرر   المسرراهمات العينيررة لا تررنعكس في الميزانيررة المجنا يررة ا  

ل تررة السرنتين  وتررى اللجنرة .ن المسراهمات العينيرة ينبغري .ن تُردرج في الميزانيرة المجنا يررة          
المقتررة م  .جل تقديم صورة كاملة    الموارد في كرل براب وبالترالي فهري تشرجع ا مرين       

 ت العاني  لى .ن يك ل .ن الميزانيات المجنا ية المقتررة المقبلة تتضم  مثل ز   المعلوما
و نررد الاست سررار، ُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية .ن المرروارد سررتغطي تكرراليف تقررديم     32-ثالثا
زمالررة لمحررامين مرر  البلرردان الناميررة لحضررور الرردورات التدريبيررة، الررتي يمكرر  .ن يصررل  رردد   20

مشراركا  وُ.بلغرت اللجنرة .يضرا .ن الردورات التدريبيرة نُظمرت باللغرة          30المشاركين فيها حلى 
نكليزية .و ال رنسية، رسب الارتياجات اللغوية للمحامين المشاركين في الدورة التدريبيرة:  لإا

جرررت الرردورة الدراسررية الإقليميررة  سرريا والمحرريط الهررادئ باللغررة الإنكليزيررة؛ وسررتجرى .يضررا    
اب الدورة الدراسية الإقليمية  مريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي باللغة الإنكليزية لاسرتيع 

.كمج  دد ممك  م  المشاركين م  بلدان المنطقة؛ .ما الردورة الدراسرية الإقليميرة  فريقيرا فقرد      
وتررى اللجنرة الاستشرارية .نره، بالإضرافة حلى      سبق .ن .جريت باللغة الإنكليزية .و ال رنسية  

الإنكليزية وال رنسية، ينبغي ب ن الجهرود ررا يتسرنى .يضرا  قرد الردورات بلغرات ا مرم         
 تحدة الرسمية ا خرى رسب راجة كل منطقة الم

وفيما يتعلق بالمكتبرة السرمعية البصررية للقرانون الردولي، ُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية          33-ثالثا
 ند الاست سار .ن المساهمات التقديرية مر  المصرادر الخارجرة  ر  الميزانيرة المقدمرة للمكتبرة في        

افة حلى المسراهمات المقدمرة في السرنوات    دولار، بالإض 94 600بلغت  2017-2016ال ترة 
 السابقة  لى النحو المبين في الجدون .دنا :

 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 )المبالغ الفعلية والتبر ات المعلنة( 2015 2014 2013 2012
    078 257 586 171   750 113 215 99 
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. لا ، توصري اللجنرة بالموافقرة  لرى      26-رزنا بالتوصية الواردة في ال قرة ثالثا 34-ثالثا
 مقترح ا مين العاني المتعلق بالموارد م  غير الوظائف 

 
 ملارظات وتوصيات  امة  

في ملزمررة الميزانيررة، صرردد ا مررين العرراني ولايررة المجنررامج   “ التوجرره العرراني” تحررت بنررد 35-ثالثا
جنة الاستشرارية .ن التوجره   ومسؤولياته ومهامه، بما في  لك بيان المجامج ال ر ية  وتلارظ الل

 2017-2016العرررراني غررررير متمرررراط تمامررررا مررررع الخطررررة المجنا يررررة وا ولويررررات لل ترررررة        
في ملزمررة  3(  و لررى سرربيل المثرران، يختلررف وصررف المجنررامج ال ر رري       A/69/6/Rev.1 )انظررر

سه في الخطة المجنا ية ل ترة السرنتين  وتشرير اللجنرة حلى    الميزانية    وصف المجنامج ال ر ي ن 
، .ن تكرررون السررررود المجنا يرررة في ملزمرررات 58/269.ن الجمعيرررة العامرررة قرررررت في قرارزرررا 

الميزانية المجنا ية مطابقة للخطرة المجنا يرة ل تررة السرنتين  وتشرير اللجنرة .يضرا حلى .نهرا .ثرارت          
زررا ا ون  رر  الميزانيررة المجنا يررة المقتررررة ل ترررة السررنتين    زرر   المسررألة سررابقا في سررياق تقرير  

2014-2015 (A/68/7 52 و 51، ال قرترران  )    وتؤكررد اللجنررة الاستشررارية .ن السرررود
 يرة  ملزمات الميزانية المجنا يرة المقترررة ينبغري .ن تكرون مطابقرة للخطرة المجنا       المجنا ية في

  58/269ل ترة السنتين، وفقا لقرار الجمعية العامة 
  

http://undocs.org/ar/A/69/6/Rev.1
http://undocs.org/ar/A/68/7
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 الجزء الرابع  

 التعاون الدولي م  .جل التنمية  
 

 9الباب   

 الشؤون الاقتصادية والاجتما ية  
  

 دولار 163 789 000 2015-2014الا تماد المنقر ل ترة السنتين 
 دولار 170 578 500 مقدمة م  ا مين العاني 2017-2016مقتررات لل ترة 
بعررد ح ررادة الارتسرراب    2017-2016مقتررررات ال ترررة  

 دولار 175 806 700 ا ولية للتكل ة
 دولار 150 165 100 الموارد المتوقعة الخارجة    الميزانية

 2015-2014ت المنقحرررة لل تررررة  ا رقررراني الرررواردة في زررر ا التقريرررر مدرجرررة بالمعررردلا    :ملاحظة 
 ارتساب التكل ة(، حلا ح ا ُ كر خلاق  لك قبل ح ادة  ).ي

  
ل تررة السرنتين    9تبلغ موارد الميزانية العادية التي طلبها ا مين العراني  غرراض البراب     1-رابعا

دولار، ممرا يعكرس زيرادة     170 578 500، وقبل ح ادة ارتساب التكل رة،  2016-2017
في المائرررة، بالمقارنرررة بالمخصصرررات   4.1دولار، .و مرررا نسررربته  6 789 500صرررافية قررردرزا 

  (3-9، الجدون A/70/6 (Sect.9)) 2015-2014المنقحة ل ترة السنتين 
دولار حلى .ربعرة  وامرل،    6 789 500ويعزو ا مين العاني الزيرادة الصرافية البالغرة     2-رابعا

 (:14-9حلى  11-9ت صيلها  لى النحو التالي )المرجع السابق، ال قرات م  

دولار في حطار التعرديلات التقنيرة، يعكرس شرطب      5 502 900نقص قدر  .( ) 
ارتياجات غير متكررة تتصل بتن ي  نتائج مؤتمر ا مم المتحدة للتنمية المستدامة والد م المقردني  

الجزريررة الصرررغيرة الناميررة،  مررلا بقررراري الجمعيررة العامرررة       حلى المررؤتمر الثالررث المعرر  بالرردون    
 ؛،  لى التوالي67/207 و 66/288

دولار لررررد م الولايررررات الجديرررردة المتصررررلة  13 357 600زيررررادة قرررردرزا  ب( ) 
مليرون   13( مساهمة ا مانة العامة في نظاني المنسقين المقيمين التابع لبمم المتحردة ) 1يلي: ) بما

( حنشراء وظي رة جديردة برتبرة     2؛ )69/262زء السرادس مر  قررار الجمعيرة     دولار(، وفقا للجر 
المتعلرق بتن ير  نترائج المرؤتمر      15/69 دولار(،  ملا بقرار الجمعية العامرة  357 600) 4-ق

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.9)
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الثالث المع  بالدون الجزرية الصغيرة النامية، ومسرار حجرراءات العمرل المعج لرل للردون الجزريرة       
 اموا(؛الصغيرة النامية )مسار س

دولار يعكررس تغررييرات في المرروارد تمشرريا مررع قرررار    232 300نقررص قرردر   ج( ) 
)وفرررررورات الك ررررراءة( في حطرررررار المررررروارد المتعلقرررررة بالوظرررررائف  264/69الجمعيرررررة العامرررررة 

دولار(  ويعكرس الاض راض    72 400دولار( والموارد غير المتعلقرة بالوظرائف )   159 900)
تررات لتجميد التعيين في وظائف ثابترة  وتتصرل الارتياجرات    في الموارد المتعلقة بالوظائف مق

المخ  ضة في الموارد غرير المتعلقرة بالوظرائف ببنرود الاتصرالات، والخردمات التعاقديرة، وا ثراث         
 ؛والمعدات، ومعدات التشغيل ا لي للمكاتب

دولار يعكرررررس الرررررتغيرات في المررررروارد وفقرررررا     832 900نقرررررص قررررردرة   د( ) 
)تخ يضرررات .خررررى( في حطرررار الارتياجرررات المتعلقرررة بالوظرررائف     69/264الجمعيرررة  لقررررار

دولار(  ويعكررس  249 600دولار( والارتياجررات غررير المتعلقررة بالوظررائف )    583 300)
دولار في المرروارد المتعلقررة بالوظررائف الإلغرراء المقترررح لرروظي تين     583 300التخ رريض البررالغ  
دولار( وا خررى مر  فئرة الخردمات      418 600) 3في المجنامج ال ر ي  5-حردازا برتبة ق

دولار(  ويتصل التخ ريض البرالغ    164 700) 4العامة )الرتب ا خرى( في المجنامج ال ر ي 
دولار في حطررار المرروارد غررير المتعلقررة بالوظررائف ببنررد سرر ر المرروظ ين .ساسررا وزررو    249 600

السر ر بالطرائرة، ووفرورات    يأخ  في رسابه ا ثرر المتوقرع للمعرايير المعتمردة لتحديرد درجرات       
حضرررافية تتعلرررق بالك ررراءة تعترررزني حدارة الشرررؤون الاقتصرررادية والاجتما يرررة تحقيقهرررا في ال تررررة   

2016-2017  
وتقدني اللجنة الاستشارية تعليقاتها وملارظاتها  لى  رض التخ يضات المقترررة في   3-رابعا

 ال صل ا ون . لا  
الاستشرارية بالجردون الترالي الر ي يربين ت اصريل       ولدى الاست سرار، زُودت اللجنرة    4-رابعا

التغييرات في الموارد الموردة، رسب وجه الإن راق،  لرى النحرو المقتررح في وفرورات الك راءة       
المرر كورة . ررلا ، وكرر لك تخ يضررات .خرررى تشررمل، رسرربما تلارظرره اللجنررة، زيررادات في      

 تكاليف الموظ ين ا خرى 
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 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 2017-2016التخفيضات المقت حة للفت ة   

 النسبة المئوية المبلغ 2015-2014 مخصصات الفت ة وجه الإنفاق
 (0,5) (743,2) 421,9 141 الوظائف    

  0,5  30,0 907,3 5 تكاليف الموظ ين ا خرى

 (1,2) (26,3) 152,8 2 الخمجاء الاستشاريون

 - - 914,1 2 الخمجاء

 - - 405,3 3 س ر الممثلين

 (8,9)* (194,1) 190,6 2 س ر الموظ ين

 (1,7) (53,7) 099,4 3 الخدمات التعاقدية

 (2,8) (28,7) 038,6 1 مصروفات التشغيل العامة

 - - 23,4 الضيافة

 - - 324,0 اللوازني والمواد

 (6,3) (49,2) 781,9 ا ثاث والمعدات

 - - 529,7 المنر والمساهمات

163 المجموع   789 ,0  (1  065 ,2 ) (0 ,7 ) 

 
في المائرة طرر بق  لرى الا تمرادات المنقحرة  صروما منره التعرديلات ال نيرة           10يعكس تخ يضرا بنسربة    * 

 واستثناءات .خرى معينة 
  

مر  ملزمرة الميزانيرة، ترر ستكمل مروارد الميزانيرة العاديرة         15-9وكما ورد في ال قرة  5-رابعا
 150 165 100خارجة    الميزانية مر  المتوقرع .ن تبلرغ    تحت ز ا الباب بتمويل م  موارد 

دولار، ممررا يغطرري .نشررطة التعرراون ال رر  والررتق ، بمررا في  لررك الخرردمات الاستشررارية و.فرقررة     
الخمجاء والس ر والخدمات الاستشارية التقنيرة والتردريب ورلقرات العمرل والحلقرات الدراسرية       

 والمشاريع الميدانية 
-2014وظرائف الميزانيرة العاديرة المعتمردة ل تررة السرنتين        1-رابعا ويوجز الجدون 6-رابعا

  كمرررا يررربين الجررردون الوظرررائف 2017-2016، ومقترررررات ا مرررين العررراني لل تررررة 2015
  2017-2016الخارجة    الميزانية والمتوقعة لل ترة 
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 1-الجدون رابعا  
 الموارد م  الموظ ين  

 رتبة  دد 
لل ترررررررة  الوظررررررائف المعتمرررررردة     

2014-2015 
، 4-ق 87 ،5-ق 64، 1-مررررد 31، 2-مررررد 9. ع ني،  2و . ع،  1 495

   ع )ر .( 161  ع )ر ر(،  33، 2/1-ق 43، 3-ق 64

الوظررررررائف المقتررررررررة لل ترررررررة   
2016-2017 

، 4-ق 88، 5-ق 63، 1-مررد 31، 2-مررد 9. ع ني،  2و . ع،  1 494
   ع )ر .( 160  ع )ر ر(،  33، 2/1-ق 43، 3-ق 64

 3تحت المجنامج ال ر ي  4-ق 1 1 وظائف جديدة

  ع )ر .( تحرررت المجنرررامج   1 و 3تحرررت المجنرررامج ال ر ررري   5-ق 1 2 وظائف .لغيت
 4ال ر ي 

المررروارد الخارجررررة  رررر  الميزانيررررة  
 2017-2016والمتوقعة لل ترة 

  ع )ر ر(،  3، 2/1-ق 2، 4/3-ق 12، 5-ق 63، 1-مرررررد 2 38
   ع )ر .( 16

  
 والتوصيات المتعلقة بالوظائف التعليقات  

، 2017-2016وظي ررة ل تررررة السرررنتين   494يقترررح ا مرررين العرراني مرررا  مو رررة    7-رابعا
يمثل تخ يضا صافيا قدر  وظي ة واردة بالمقارنة مع العدد الإاالي للوظائف المعتمردة ل تررة    مما

الموظ ين مبينرة   (، مما يشمل تغييرات في ملاك1-)انظر الجدون رابعا 2015-2014السنتين 
 في ال قرات التالية 

 
 وظيفة جديدة  

في حطررار المجنررامج   4-يقترررح ا مررين العرراني حنشرراء وظي ررة واررردة مرر  الرتبررة ق        8-رابعا
بشررررأن  69/15، في وررررردة الرررردون الجزريررررة الصررررغيرة الناميررررة، لتن يرررر  القرررررار  3ال ر رررري

  ولدى الاست سار، .بلغت اللجنة الاستشارية .ن الوظي ة ستركز  لرى تقرديم   “ساموا مسار”
الررد م لمتابعررة وتن يرر  مسررار سرراموا، لا سرريما فيمررا يتعلررق بوضررع غايررات ومؤشرررات التن يرر      
الملائمررة، مررع التركيررز  لررى البيانررات والإبررلاغ المسررتند حلى ا دلررة وضررمان الت ا ررل بررين العلررم  

ة الاستشررارية بالموافقررة  لررى الوظي ررة الجديرردة الررتي يقتررهررا   وتوصرري اللجنرروالسياسررات  
 العاني  ا مين

 
  لغاء وظائف  

)د( . رلا ، يقتررح ا مرين العراني حلغراء الوظرائف        2-وكما زو مبين في ال قرة رابعرا  9-رابعا
 )التخ يضات ا خرى(: 69/264التالية تماشيا مع قرار الجمعية العامة 
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  ولردى الاست سرار،   3في حطار المجنرامج ال ر ري    5-ق وظي ة واردة برتبة .( ) 
يرا ري   3في المجنرامج ال ر ري    5-.بلغت اللجنة الاستشارية .ن اقترراح حلغراء وظي رة برتبرة ق    

.ن الترتيبات وُضعت لنقل وردة الدون الجزرية الصغيرة النامية حلى .رد ال رروع ال نيرة، وزرو    
، بغيرة  1-يطات والمنا ، ال ي ير.سه موظف برتبة مرد فرع الدون النامية الجزرية الصغيرة والمح

ح طاء ز   الدون مستوى . لى م  التمثيل  و.وضأر .ن ز ا الترتيرب، الر ي سريمك  رئريس     
م  الاضطلاع بمسؤوليات تنسيق مهراني الورردة برد م مر  مروارد المروظ ين        1-ال رع برتبة د

اموا  كمرا .وضأرر .ن اقترراح حنشراء     المتارة داخل ال رع، مما وفر ضمانا .فضل لتن ي  مسار سر 
 ( مقدني في حطار  لك الترتيب؛8-)انظر ال قرة رابعا 4-وظي ة جديدة برتبة ق

وظي رررة مررر  فئرررة الخررردمات العامرررة )الرترررب ا خررررى( في حطرررار المجنرررامج        ب( ) 
  4 ال ر ي
رهمرا  وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقة  لى الوظي تين الجديدتين اللرتين يقتر  10-رابعا

 ا مين العاني 
 

 تجميد وظيفة  
)ج( . ررلا ، اقتررح ا مررين العراني تخ يضررات في    2-كمرا زررو مربين في ال قرررة رابعرا    11-رابعا

 9-9 و 8-9دولار( )ال قررات   159 900تشمل تجميد التعيين في وظائف ثابترة )  9الباب 
 العرراني قررد (  ولرردى الاست سررار، .بلغررت اللجنررة الاستشررارية .ن ا مررين  123-9 و 14-9 و

ردد تجميد التعيين في وظي ة م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خرى(، وزري وظي رة مسرا د    
شررهرا   24لشررؤون الماليررة والميزانيررة في المكتررب التن يرر ي في حطررار  نصررر د ررم الررمجامج، لمرردة  

وتوصرري اللجنررة الاستشررارية بررأن توافررق الجمعيررة العامررة  لررى تجميررد التعرريين في الوظي ررة       
 كورة . لا  للمدة المبينة، و لى ما يتصل ب لك م  تخ يضات تحت بند المروارد المتعلقرة   الم

 بالوظائف  وينبغي تعديل .ية موارد غير متعلقة بالوظائف تتصل ب لك 
 

 وظائف شاغ ة  
بنررررراء  لرررررى طلبرررررها، زُودت اللجنرررررة الاستشرررررارية بمعلومرررررات تررررربين .نررررره، في    12-رابعا
مرر   9وظي ررة شراغرة في حطررار البرراب   46زنرراك مرا  مو ررة   ، كرران2015نيسران/.بريل   30

مرر  فئررة الخرردمات  1، 2/1-ق 8، 3-ق 12، 4-ق 10، 5-ق 3، 1-مررد 3الميزانيررة )
م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خرى((  وزُودت اللجنرة، بنراء    9العامة )الرتبة الرئيسية( و 

تموز/يوليره   13الوظرائف ررا     لى طلبها، بمعلومرات مسرتكملة  ر  رالرة التوظيرف في تلرك      
وظي ررة، وزنرراك وظي ترران قيررد الاسررتعراض لرردى زيئررات     15، ممررا .ظهررر .ن ي مررلء  2015
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مرشررررحين قيررررد ”وظررررائف مدرجررررة تحررررت   9الاسررررتعراض المركزيررررة، في رررررين .ن زنرررراك  
، وقد . لرِر     اثنتين، وسريجري الإ رلان  ر  اثنرتين ُ.خرريين قريبرا، وا ترمجت        “الاستعراض

 شاغرة بصورة مؤقتة  وظي ة 16
ووفقررا للمعلومررات المقدمررة حلى اللجنررة الاستشررارية، زنرراك وظي ررة واررردة لموظررف   13-رابعا

وزرري   2013كررانون الثاني/ينرراير   31شرراغرة منرر    3-للشررؤون الاقتصررادية مرر  الرتبررة ق   
  ولرررردى “المرشررررحين قيررررد الاسررررتعراض ”، تحررررت 2015نيسرررران/.بريل  30مدرجررررة، في 

، ولكر   2013تموز/يوليره   26اللجنة .ن الوظي ة كانت قد . ل   نها في الاست سار، ُ.بلغت 
نظرررا لغيرراب المسررؤون المؤقررت ومرر  ثم اسررتقالة رئرريس ال رررع، لم تترراب ع  مليررة التوظيررف رررا 
نهايترررها  كمرررا ُ.بلغرررت اللجنرررة .نررره بعرررد ترررولي الررررئيس الجديرررد لل ررررع مهررراني منصررربه في            

الترردابير اللازمررة لتنقررير توصرريف الوظي ررة ارردق  ، يجررري ا ن اتخررا  2015رزيران/يونيرره  1
استئناق  ملية التوظيف  و.بلغرت اللجنرة .يضرا .ن الوظي رة، وفقرا للتوصريف المرنقر، سرتقدني         
الرررد م حلى المنتررردى المنشرررأ ررررديثا والمعررر  بتمويرررل التنميرررة والترررابع للمجلرررس الاقتصرررادي       

  والتواصررل معهررم، لرردى  والاجتمررا ي، في فرررع .نشررطة حشررراك .صررحاب المصررلحة المتعررددي   
 مكتب تمويل التنمية 

 لى الرغم م  التمجير المقدني م  ا مين العاني للإبقاء  لى الوظي ة، فران اللجنرة    14-رابعا
الاستشارية تشعر بالقلق حزاء طون الوقت ال ي ظلت الوظي ة شاغرة فيره، وزري تررى .ن    

حتمراني  مليرة التوظيرف  وفي     غياب رئيس ال رع لريس سرببا مقبرولا لهر ا الترأخر الطويرل في      
زرر ا الصرردد، تكرررر اللجنررة ر.يهررا القائررل، حنرره كسياسررة  امررة، فرران اسررتمرار ارتياجررات     
الوظائف التي بقيت شاغرة ل ترة سنتين .و .كثر ينبغي .ن يخضع للاسرتعراض، كمرا ينبغري    

ة  .مرا ح ا  المجنا يرة المقتررر  تقديم التمجيرات بشأن الإبقراء  لرى تلرك الوظرائف في الميزانيرة      
(  107، ال صررل ا ون، ال قرررة  A/68/7يررتم  لررك فانرره ينبغرري تقررديم اقتررراح بالغائهررا )    لم

وتتوقع اللجنة .ن يتم ملء الوظي ة بسر ة، وزي تثق في .ن ا مين العاني سريقدني معلومرات   
مر    9الجمعية العامرة  نرد نظرزرا في البراب     مستكملة    رالة التوظيف له   الوظي ة حلى 

 الميزانية المجنا ية المقتررة 
وتوصرري اللجنررة الاستشررارية بالموافقررة  لررى مقتررررات ا مررين العرراني تحررت بنررد     15-رابعا

 . لا   11 -الموارد المتعلقة بالوظائف، رزنا بتوصية اللجنة الواردة في ال قرة رابعا
 

http://undocs.org/ar/A/68/7
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 الموارد غير المتعلقة بالوظائفالتعليقات والتوصيات بشأن   
دولار  29 542 200تعكررس المرروارد المقتررررة غررير المتعلقررة بالوظررائف والبالغررة     16-رابعا

دولار بالمقارنررة مررع الا تمرراد    7 175 100، زيررادة قرردرزا  2017-2016ل ترررة السررنتين  
الزيرادة   . رلا ، فران  2-  وكما زرو مربين في ال قررة رابعرا    2015-2014المنقر ل ترة السنتين 

المقتررة في الموارد غير المتعلقة بالوظائف نتجت بشكل رئيسي    الولايرات الجديردة المتصرلة    
باسررهاني ا مانررة العامررة في نظرراني المنسررقين المقرريمين التررابع لبمررم المتحرردة، يقابلررها جزئيررا حلغرراء    

الجمعيررة العامررة ارتياجررات غررير متكررررة وتخ رريض  في المرروارد وفقررا لتن يرر  ا مررين العرراني لقرررار   
69/264  
 

 الخبراء الاستشاريون  
وفقرا للمعلومرات المقدمرة حلى اللجنرة الاستشرارية، فران الن قرات ال عليرة تحرت بنرد            17-رابعا

، بلغرت  2015آ ار/مرارس   31، بتراري   2015-2014الخمجاء الاستشاريين ل تررة السرنتين   
لل تررة  ولردى الاست سرار، ُ.بلغرت     في المائة م  الا تماد المرصرود   39دولار، .و  841 100

يعكررس توقيررت تن يرر  .نشررطة   2015-2014اللجنررة .ن نمررط الإن رراق الحررالي ل ترررة السررنتين  
  ولردى  2015الخمجاء الاستشاريين، و.ن الموارد المعتمدة ستر ستخدني ايعها بحلون نهايرة  راني   

دولار تحرت   131 600لرغ  متابعة الاست سار رون نوع الدراية المتخصصة التي اقرتر ررح لها مب
بند التوجيه التن ي ي والإدارة، زُودت اللجنة بقائمة  الات مواضيعية  ريضة، م  قبيل الحرد  
م  ال قر والاستدامة البيئية، ستغطيها الخدمات الاستشرارية  كر لك فران اللجنرة تلاررظ مر        

ين في حطرار المجنرامج   المعلومات التكميلية المقدمة .ن بعض الارتياجرات مر  الخرمجاء الاستشراري    
دولار لحلقرة  مرل    15 100لم تقدني في ت اصيل كافية، وزي تشمل ا تمراد مبلرغ    1ال ر ي 

وتررى اللجنرة      التقييم ال ات لمكتب د م المجلس الاقتصادي والاجتما ي وتنسيق شرؤونه   
يل كافيرة  الاستشارية .ن الارتياجات المتعلقة بالخمجاء الاستشاريين ينبغي .ن تقردني في ت اصر  

لتيسررير نظررر الجمعيررة العامررة فيهررا  و ررلاوة  لررى  لررك، فانهررا ترررى .ن الإدارة لررديها قرردرة 
داخليررة كافيررة للاضررطلاع بأنشررطة مثررل التقيرريم الرر ات دون الاضررطرار حلى الا تمرراد  لررى 

في المائررة في  5الاستشرراريين الخررارجيين  وفي زرر ا الصرردد، توصرري اللجنررة بتخ رريض قرردرة   
)انظررر .يضررا ال صررل    9المقتررررة للخررمجاء الاستشرراريين في حطررار البرراب     دمسررتوى المرروار 
 . لا (  دان، ا ون، ال رع
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 الد   المقدم من الأمانة العامة    نظام المنسقين المقيمين  
دولار  13 000 000تخصررريص مبلرررغ  9تشرررمل المررروارد المطلوبرررة تحرررت البررراب  18-رابعا

، 2017-2016نظرراني المنسررقين المقرريمين ل ترررة السررنتين  للررد م المقرردني مرر  ا مانررة العامررة حلى
 لررى النحررو الرروارد بالت صرريل في تقريررر ا مررين العرراني  رر  التقررديرات المنقحررة نتيجررة لقرررارات   

(  A/69/535) 2014ومقررررات اتخرر زا المجلررس الاقتصررادي والاجتمررا ي .ثنرراء دورترره لعرراني       
في ملزمرررة الميزانيرررة حلى .ن  مو رررة ا مرررم المتحررردة  133-9ويشرررير ا مرررين العررراني في ال قررررة 

، وبعررد حجررراء مشرراورات ضررم  المجمو ررة 67/226الإنمائيررة، اسررتجابة لقرررار الجمعيررة العامررة 
وكرر لك مررع شرربكة الماليررة والميزانيررة في اللجنررة الرفيعررة المسررتوى المعنيررة بررالإدارة التابعررة لمجلررس  

سرراء التن يرر يين في منظومررة ا مررم المتحرردة المعرر  بالتنسرريق، ات قررت  لررى صرريغة لتقاسررم      الرؤ
التكاليف تستند حلى رجم كل وكالة )مستوى الإن اق و دد المروظ ين(، وتركيززرا المجنرا ي    

مررر  ملزمرررة   136-9ومسرررتوى اسرررتعانتها بنظررراني المنسرررقين المقررريمين  كمرررا تشرررير ال قررررة     
نظرراني المنسررقين المقرريمين  لررى .سرراس اقتسرراني التكرراليف، ل ترررة السررنتين    .ن تمويررل  حلى الميزانيررة
في المائررة  3.5مليررون دولار سررنوياً، مررع زيررادة قرردرزا      124، يقرردر بمبلررغ  2016-2017

 لررررى التكررراليف التقديريرررة للمرررروظ ين  كمرررا .شرررير حلى .ن مبلررررغ      2017سرررتطر. في  ررراني   
والمقدمرة مر     (9)مليرون دولار  88الغة الب “العمود ال قري”مليون دولار سيضم .موان  124

مليرون دولار المتبقري سيخضرع للتقاسرم      36 برنامج ا مم المتحردة الإنمرائي، في ررين .ن مبلرغ    
في  مو ررة ا مرم المتحردة الإنمائيررة، بمرا في  لرك برنررامج      18 فيمرا برين المنظمررات ا  ضراء الرر    

 تحديرد النصريب الإلزامري النرهائي الر ي        ووفقا لبمين العاني، فقرد ي (10)ا مم المتحدة الإنمائي
دولارا  13 391 018بمبلررغ  2017-2016يقررع  لررى  رراتق ا مانررة العامررة ل ترررة السررنتين  

، وزرري 19الرر ي يغطرري ايررع الإدارات والمكاتررب والررمجامج التابعررة لبمانررة العامررة، و ررددزا  
__________ 

لنظرراني مليررون دولار  88العمررود ال قررري البالغررة ”زودت اللجنررة الاستشررارية بمعلومررات تشررير حلى .ن .مرروان   (9) 
والعالميررة تشررمل التمويررل الكامررل لوظررائف المنسررقين   المنسررقين المقرريمين  لررى المسررتويات القطريررة والإقليميررة   

المقيمين، والهياكل ا ساسية الرئيسرية لمكاترب المنسرقين المقريمين والقردرات ا ساسرية للتنسريق وحدارة المعرفرة         
مليررون  144.3مجنررا ي مرر  الميزانيررة المتكاملررة و مليررون دولار تحررت العنصررر ال 32والررد وة  ويشررمل المبلررغ 

 دولار في حطار العنصر المؤسسي لتلك الميزانية   
برنررامج ا مررم المتحرردة للبيئررة، وبرنررامج ا مررم المتحرردة للمسررتوطنات البشرررية، ومكتررب ا مررم المتحرردة المعرر    (10) 

بالمخرردرات والجريمررة، ومررؤتمر ا مررم المتحرردة للتجررارة والتنميررة، وم وضررية ا مررم المتحرردة لحقرروق الإنسرران،     
ة شررؤون الإ ررلاني، ومكتررب ممثررل ا مررم  واللجرران الإقليميررة، وحدارة الشررؤون الاقتصررادية والاجتما يررة، وحدار 

المتحدة السامي  قرل البلردان نمروا والبلردان الناميرة غرير السرارلية والردون الجزريرة الصرغيرة الناميرة، ومكترب             
المستشررار الخرراص لشررؤون .فريقيررا، ومكتررب الممثررل الخرراص لبمررين العرراني المعرر  با ط رران والررنزاع المسررلر،      

ت الدوليرة، ومكترب تنسريق الشرؤون الإنسرانية، ومكترب المتحردث الرسمري         وصندوق ا مم المتحدة للشراكا
 باسم ا مين العاني   

http://undocs.org/ar/A/69/535
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ائيرررة حمرررا كأ ضررراء  كيانرررات تتلقرررى التمويرررل مررر  الميزانيرررة العاديرررة وتنتمررري للمجمو رررة الإنم  
 كمراقبين  .و

ووفقا للمعلومات التكميلية المقدمة حلى اللجنة، تقروني صريغة تقاسرم التكراليف الرتي       19-رابعا
 وضعتها  مو ة ا مم المتحدة الإنمائية  لى  وامل التكل ة الثلاث التالية:

ي رررض  لررى كررل مرر  ا  ضرراء رسررم سررنوي   - الرسررم السررنوي ا ساسرري ).( 
امي و لك  لرى .سراس ن قرات العضرو السرنوية  وي ررض  لرى ا  ضراء/الكيانات         .ساسي حلز

   غررير المقيمررة لرردى المجمو ررة الإنمائيررة والررتي تعتررمج صررغيرة وغررير تشررغيلية رسررم مورررد قرردر        
دولار؛ .ما الكيانات ا  ضاء في المجمو ة الإنمائية التي لا تتجراوز ن قاتهرا السرنوية     100 000
دولار؛ و.مرا الكيانرات ا  ضراء في     175 000لًا منها يسازم بمبلرغ  مليون فان ك 500مبلغ 

مليرون دولار فران كرلًا منرها يسرازم       500المجمو ة الإنمائية والرتي تزيرد ن قاتهرا السرنوية  لرى      
دولار  و لررى زرر ا ا سرراس، فرران النصرريب الم ررروض كرسررم سررنوي  لررى    350 000بمبلررغ 

يغطري ايرع الإدارات/الكيانرات المشراركة والبرالغ      دولار وزرو   350 000ا مانة العامة يبلغ 
 ؛19 ددزا 
.رقاني الن قرات   - رجم الكيان م  ريث الن قات ومستوى ملاك الموظ ين )ب( 

م  التقرير الإرصرائي لمجلرس الرؤسراء التن ير يين  ر        3لجميع الكيانات مستمدة م  الجدون 
(، بعررد اسررتبعاد A/69/305ا مررم المتحرردة )الحالررة المتعلقررة بالميزانيررة والماليررة لمؤسسررات منظومررة  

المسا دة الإنسرانية و مليرات ر رظ السرلاني، وباسرتخداني متوسرط سرنتين  .مرا رجرم الكيران           
.لف مر  تقريرر حرصراءات المروظ ين الصرادر  ر   لرس الرؤسراء         -1فهو مستمد م  الجدون 

 (؛CEB/2014/HLCM/HR/21التن ي يين )
صسرب رجرم العمرل  لرى .سراس  ردد .طرر ا مرم المتحردة           - رجم العمرل  )ج( 

للمسا دة الإنمائية التي يشرارك فيهرا كرل مر  الكيانرات ا  ضراء في المجمو رة الإنمائيرة  ووفقرا          
للمعلومات المقدمرة، تتتبرع المجمو رة زر   ا رقراني وتقردمها لب ضراء في سرياق ممارسرة تقاسرم           

وتبين المعلومات .يضا .ن  دد ا طر التي يرتبط اا كل مر  كيانرات ا مانرة العامرة      التكاليف 
حطررراراً، وزررري موز رررة  لرررى النحرررو الترررالي: حدارة الشرررؤون   318كررران  2013خرررلان  ررراني 

(، مكترب تنسريق الشرؤون الإنسرانية     14(، حدارة شرؤون الإ رلاني )  3الاقتصادية والاجتما ية )
(، 63(، م وضررية ا مررم المتحرردة السررامية لحقرروق الإنسرران )     34(، اللجرران الإقليميررة ) 21)

(، مركرررررز ا مرررررم المتحررررردة 64مكترررررب ا مرررررم المتحررررردة المعررررر  بالمخررررردرات والجريمرررررة ) 
(، برنررررامج ا مررررم المتحرررردة للبيئررررة   56البشرررررية )موئررررل ا مررررم المتحرررردة( )   للمسررررتوطنات

 ( 63) المتحدة للبيئة( )ا مم

http://undocs.org/ar/A/69/305
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التكميليررة جررداون ترربين تخصرريص ارتياجررات التمويررل       كمررا تشررمل المعلومررات    20-رابعا
المشرتركين في  مو رة ا مرم     18فيمرا برين ا  ضراء الرر      2017 و 2016التقديرية في  امي 

المتحرردة الإنمائيررة وفقررا لصرريغة تقاسررم التكرراليف الررواردة . ررلا   وترررد المعلومررات في الجرردون     
 .دنا   2-رابعا
 

 2-الجدون رابعا
 2017-2016 فريق ا مم المتحدة المع  بالتنمية ل ترة السنتيننصيب كل م  . ضاء 
  )بدولارات الولايات المتحدة(

    حج  الكيان  

 الكيان العضو

ال سوووووووووووووووو  
السوووووووووووونوي 

 الأساسي

النفقات )باسوتثناء  
النفقوووووووووووووووووووووات 

 الإنسانية(

 وووووودد الموووووووظفين   
)باسوووتثناء مووووظفي  
 المسا دة الإنسانية(

حجو  العمول )أطوو    
الأمووووووو  المتحووووووودة 
 للمسا دة الإنمائية(

مجمووووووووووووووووووع 
 المساهمات

الحصوووووووة مووووووون 
 المجموووووووووووووووووووع
 )النِّسب المئوية(

       2016       
 18,18 653 535 6 134 987 2 730 519 1 789 678 1 000 350 ا مانة العامة

برنررررامج ا مررررم المتحرررردة المشررررترك المعرررر   
 3,55 541 276 1 596 873  633 145  312 82  000 175  ب يروس نقص المنا ة البشرية/الإيدز

 2,38 660 855  592 300  863 73  205 131  000 350  مكتب ا مم المتحدة لخدمات المشاريع

 3,55 744 275 1 989 882  502 117  253 100  000 175  زيئة ا مم المتحدة للمر.ة

 13,80 194 959 4 007 146 1 031 360 1 156 103 2 000 350  برنامج ا مم المتحدة الإنمائي

 6,20 747 227 2 007 146 1 046 386  694 345  000 350  صندوق ا مم المتحدة للسكان

 3,35 809 204 1 809 854  - - 000 350  م وضية ا مم المتحدة لشؤون اللاجئين

 11,16 205 012 4 007 146 1 643 339 1 555 176 1 000 350  منظمة ا مم المتحدة للط ولة

 3,93 510 413 1 448 798  019 89  043 176  000 350  برنامج ا غ ية العالمي

 6,32 580 271 2 072 052 1 787 489  721 379  000 350  منظمة التنمية والزرا ة لبمم المتحدة

 1,94 332 698  166 338  361 110  805 74  000 175  الصندوق الدولي للتنمية الزرا ية

 5,85 518 102 2 318 986  891 494  309 271  000 350  العمل الدوليةمنظمة 

 0,28 000 100  - - - 000 100  الاتحاد الدولي للاتصالات

 6,03 919 167 2 072 052 1 009 441  838 324  000 350  منظمة ا مم المتحدة للتربية والعلم والثقافة

 3,54 092 274 1 022 836  515 133  555 129  000 175  منظمة ا مم المتحدة للتنمية الصنا ية

 0,28 000 100  - - - 000 100  منظمة السيارة العالمية

 9,37 988 366 3 007 146 1 095 072 1 886 798  000 350  منظمة الصحة العالمية

 0,28 000 100  - - - 000 100  المنظمة العالمية لبرصاد الجوية

4 المجموع   850  000  7  773  121  7  773  125  15  546  246  35  942  492  100 



A/70/7 

 

151/526 15-13129 

 

    حج  الكيان  

 الكيان العضو

ال سوووووووووووووووو  
السوووووووووووونوي 

 الأساسي

النفقات )باسوتثناء  
النفقوووووووووووووووووووووات 

 الإنسانية(

 وووووودد الموووووووظفين   
)باسوووتثناء مووووظفي  
 المسا دة الإنسانية(

حجو  العمول )أطوو    
الأمووووووو  المتحووووووودة 
 للمسا دة الإنمائية(

مجمووووووووووووووووووع 
 المساهمات

الحصوووووووة مووووووون 
 المجموووووووووووووووووووع
 )النِّسب المئوية(

       2017       
 18,24 921 785 6 992 107 3 217,22 581 1 712 746 1 000 350 ا مانة العامة

برنررررامج ا مررررم المتحرررردة المشررررترك المعرررر   
 3,55 109 321 1 941 908  524,87 151  643 85  000 175  ب يروس نقص المنا ة البشرية/الإيدز

 2,36 119 876  754 312  851,47 76  514 136  000 350  مكتب ا مم المتحدة لخدمات المشاريع

 3,55 281 320 1 715 918  255,58 122  310 104  000 175  زيئة ا مم المتحدة للمر.ة

 13,83 681 145 5 374 192 1 057,70 415 1 249 188 2 000 350  برنامج ا مم المتحدة الإنمائي

 6,19 720 303 2 374 192 1 664,75 401  681 359  000 350  صندوق ا مم المتحدة للسكان

 3,33 394 239 1 394 889  - - 000 350  م وضية ا مم المتحدة لشؤون اللاجئين

 11,18 375 160 4 374 192 1 844,26 393 1 157 224 1 000 350  منظمة ا مم المتحدة للط ولة

 3,92 539 456 1 753 830  620,39 92  166 183  000 350  برنامج ا غ ية العالمي

 6,32 326 349 2 639 094 1 603,34 509  084 395  000 350  منظمة التنمية والزرا ة لبمم المتحدة

 1,93 505 719  848 351  825,68 114  831 77  000 175  الصندوق الدولي للتنمية الزرا ية

 5,84 424 173 2 224 026 1 914,39 514  286 282  000 350  منظمة العمل الدولية

 0,27 - - - - 000 100  الاتحاد الدولي للاتصالات

 6,03 472 241 2 639 094 1 852,44 458  981 337  000 350  منظمة ا مم المتحدة للتربية والعلم والثقافة

 3,54 561 318 1 847 869  916,56 138  797 134  000 175  الصنا يةمنظمة ا مم المتحدة للتنمية 

 0,27 000 100  - - - 000 100  منظمة السيارة العالمية

 9,38 055 489 3 374 192 1 471,85 115 1 209 831  000 350  منظمة الصحة العالمية

 0,27 000 100  - - - 000 100  المنظمة العالمية لبرصاد الجوية

4 المجموع   850  000  8  087  620  8  087  621  16  175  242  37  200  483  100  

  
نسررر  مررر  الررروثيقتين التررراليتين: وبنررراء  لرررى طلبرررها، زُودت اللجنرررة الاستشرررارية ب 21-رابعا
 مو ة ا مم المتحدة الإنمائيرة، اسرتعراض طرائرق التمويرل لرد م نظراني المنسرقين المقريمين،          ).(

؛ )ب(  مو رة ا مرم المتحردة الإنمائيرة، تقاسرم      2013.يار/مرايو   22م كرة موجزة مؤرخرة  
تكاليف نظاني المنسقين المقيمين، الصيغة الرتي وضرعتها  مو رة ا مرم المتحردة الإنمائيرة لتقاسرم        

رفقين العاشررر والحررادي  شررر مرر     تكرراليف نظرراني المنسررقين المقرريمين  وترررد الوثيقترران في المرر     
 التقرير  ز ا
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لجنررة الاستشررارية حلى .ن المجلررس الاقتصررادي والاجتمررا ي د ررا  مو ررة    وتشررير ال 22-رابعا
، حلى حجررراء اسررتعراض لطرائررق التمويررل القائمررة   2011/7ا مررم المتحرردة الإنمائيررة، في قرررار   

د ماً لنظاني المنسقين المقيمين، بما في  لك الترتيبرات المناسربة لتقاسرم ا  براء، وحلى .ن الجمعيرة      
، تقررديم مقتررررات 67/226و ررة ا مررم المتحرردة الإنمائيررة، في قرارزررا   العامررة طلبررت مرر   م 

  2013محددة بشأن طرائرق تمويرل النظراني المر كور لكري ينظرر فيهرا المجلرس والجمعيرة في  راني           
وقررد ُ.فيرردت اللجنررة بررأن المجمو ررة الإنمائيررة شررر ت، اسررتجابة لهرر ي  القررراري ، في حجررراء           

لتقاسرم التكراليف ُ رضرت  لرى المجلرس في تقريرر       استعراض تشاوري متعمق .س ر    صريغة  
، طلررب المجلررسُ حلى  ررالس  2013/5  وفي القرررار E/2013/94ا مررين العرراني الرروارد في الوثيقررة  

حدارة الكيانررات المشررارِكة في المجمو ررة .ن تنظررر في التوصررية المتعلقررة بوضررع ترتيررب لتقاسررم        
في رالة الموافقة  ليها  وُ.فيدت اللجنة .يضا برأن ترتيرب    2014لتكاليف و.ن تن  زا في  اني ا

وجررررى تطبيقررره في  2014كرررانون الثاني/ينررراير  1تقاسرررم التكررراليف دخرررل ريرررز الن رررا  في  
بلدا وآلية مر  آليرات التنسريق الإقليمري والعرالمي  و لمرت اللجنرة .ن التكل رة الإااليرة           134
مليررون دولار في  124مليررون دولار، وبأنهررا سررتعلو حلى  121درت بمررا مبلغرره قُرر 2014لعرراني 
اسررتناداً حلى توقعررات تنبررئ بحرردوث زيررادة سررنوية في تكرراليف المرروظ ين مقرردارزا    2016 رراني 
 في المائة  3.5

وتشررير اللجنررة الاستشررارية .يضررا حلى .نهررا لارظررت، .ثنرراء نظرزررا في تقريررر ا مررين   23-رابعا
ديرات المنقحرة الناارة  ر  القررارات والمقرررات الرتي اتخر زا المجلرس الاقتصرادي          العاني    التق

(، .ن المجلررس طلررب حلى الكيانررات    A/69/535) 2014والاجتمررا ي في دورترره المعقررودة  رراني    
تكراليف  وفي  لرك الصردد،    المشارِكة الحصون  لى موافقة  الس حدارتها  لى ات اق تقاسرم ال 

.ن الجمعيرة العامرة لم تنظرر     A/69/609م  تقريرزا الوارد في الوثيقة  9.كدت اللجنة في ال قرة 
بعررد في ترتيررب تقاسررم التكرراليف فيمررا يتعل ررق بنظرراني المنسررقين المقرريمين ولا في مسرراهمة ا مررم     

لة  كمررا طلبررت اللجنررة .ن تكررون الارتياجرراتُ الإضررافية مرر  المرروارد  ات   المتحرردة  ات الصرر
الصلة بحصة ا مم المتحدة في تمويل نظاني المنسقين المقيمين، التي تُقدني حلى الجمعية العامرة للنظرر   
فيها والموافقرة  ليهرا، مشر و ةً بترتيرب تقاسرم التكراليف المقتررح  وتنرو  اللجنرة كر لك برأن            

 9حلى ال قررة   69/262مر  ال ررع السرادس مر  قرارزرا       3.شرارت في ال قررة   الجمعية العامرة  
م  تقريرر اللجنرة السرالف الر كر و. لنرت .نهرا تتطلرع حلى تلقري ايرع المعلومرات اللازمرة  ر              
الارتياجرات مرر  المروارد  ات الصررلة بحصرة ا مررم المتحردة في زرر ا الترتيرب في سررياق الميزانيررة      

  2017-2016السنتين المجنا ية المقتررة ل ترة 

http://undocs.org/ar/E/2013/94
http://undocs.org/ar/A/69/535
http://undocs.org/ar/A/69/609
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وقرد است سرررت اللجنرة الاستشررارية  رر  كي يرة رسرراب التقرديرات الإااليررة مرر       24-رابعا
مليرون دولار، ولكنرها لم تتلرق  ردا مرضريا       124وتحديدزا بمبلرغ   2016الموارد اللازمة لعاني 

وتلارررظ اللجنررة الاستشررارية .نهررا لم تحصررل  لررى معلومررات كافيررة لا  رر  ا سرراس الرر ي     
مليرون دولار   124والبالغرة   2016تستند حليه التقديرات الإاالية للموارد المطلوبة لعاني 

، ولا    طريقة تطبيق صيغة تقاسرم التكراليف  برل حنره     2017.و التقديرات المتعلقة بعاني 
لا توجد حشارة واضحة تبين فئات المصروفات التي يشملها ترتيب تقاسرم التكراليف  فقرد    

د الاست سار بأن تكاليف المنسقين المقريمين  لرى سربيل المثران لم تؤخر  في      .فيدت اللجنة  ن
الحسبان في صيغة تقاسم التكاليف  وتتساءن اللجنة، في الة .مرور،  ر  الطرائرق العمليرة     
لتحديد العوامل المختل ة المتضمنة في صيغة تقاسم التكاليف و   ا سراس المسرتند حليره في    

لى بعض المنظمات ومازية طرائق الإبلاغ المالي وآليات الرقابرة  تحديد سعر الخصم المطبق  
 المتوخى ا تمادزا 

وتلقت اللجنة الاستشارية، بناء  لرى طلبرها، معلومرات ت يرد برأن التوصريات الرتي         25-رابعا
 لررت تسرروية سررنوية لمعرردن    2013ات قررت  ليهررا  مو ررة ا مررم المتحرردة الإنمائيررة في  رراني     

مليون دولار  وفيمرا يتعلرق    121البالغة  2014تكاليف التقديرية لعاني التضخم فيما يتصل بال
لتغطيرة   2017في المائة والمدرجة في التقديرات الخاصة بعاني  3.5بنسبة الزيادة السنوية البالغة 

الزيرادة في تكراليف المروظ ين، تلاررظ اللجنررة .ن .ي تغرييرات في تكراليف المروظ ين ينبغرري .ن        
لعامة للموافقة  ليها بناءى  لى توصية م  لجنة الخدمة المدنية الدوليرة وقرد   تُعرض  لى الجمعية ا

درجررت العررادة  لررى .خرر زا في الحسرربان في سررياق  مليررة ح ررادة تقرردير تكرراليف الميزانيررة           
ترررى اللجنررة الاستشررارية .ن تعررديل تقررديرات المرروارد مرر  .جررل تغطيررة الزيررادة       ولرر لك،

 سق مع منهجية الميزنة المعمون اا في ا مانة العامة السنوية في تكاليف الموظ ين لا يت
مرر  ملزمررة الميزانيررة، تلارررظ اللجنررة الاستشررارية   3-9وبررالاطلاع  لررى الجرردون  26-رابعا
الارتياجررات المقرردرة لررد م ا مانررة العامررة المقرردّني حلى نظرراني المنسررقين المقرريمين في ال ترررة          .ن

دولار قبرل ح رادة تقردير     13 000 000بلغت رسب المعروض في الجدون  2016-2017
مر    136-9دولار بعد ح ادة تقرديرزا  وفي ال قررة    13 604 800التكاليف وارت عت حلى 

دولارا  واسرتنادا حلى   13 391 018الملزمة، يشار حلى .ن الارتياجات النهائيرة قُردرت بمبلرغ    
 13 321 574 المعلومررات التكميليررة الررتي وردت حلى اللجنررة، فرران الارتياجررات تصررل حلى      

دولارا  و نررد الاست سررار، ُ.فيرردت اللجنررة بررأن رصررة ا مانررة العامررة المتوقعررة ل ترررة السررنتين     
قُدرت، .ثناء ح داد الصيغة النهائية لتقرير ا مين العاني    التقديرات المنق حرة   2016-2017

في دورترره   النااررة  رر  القرررارات والمقررر رات الررتي اتخرر زا المجلررس الاقتصررادي والاجتمررا ي         
دولار  وُ.وضأر .ن تقسريم الحصرص النهائيرة     13 000 000(، بمبلغ A/69/535) 2014 لعاني

http://undocs.org/ar/A/69/535
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م  التكراليف لا يرزان جاريرا و.ن ا مانرة العامرة .بلغرت اللجنرة الخامسرة بر لك في المعلومرات           
  وُ.وضأررر كرر لك .ن تقسرريم الحصررص   2014كررانون ا ون/ديسررممج   2التكميليررة المؤرخررة  

دولارا  لرى نحرو مرا جراء في      13 321 574غ حلى النهائية م  التكاليف .س ر    تعديل المبل
وتلاررررظ اللجنرررة الاستشرررارية الرررتغير في مبلرررغ  المعلومرررات التكميليرررة الرررتي تلقترررها اللجنرررة   

الارتياجات م  الموارد التي يطلبها ا مين العاني في كرلٍّ مر  ملزمرة الميزانيرة وفي المعلومرات      
الحاجررة حلى .ن تُعررض بشركل واضررر    التكميليرة الرواردة حلى اللجنرة  وتشرردد اللجنرة  لرى     

 المبالغ المقتررة  لى الجمعية العامة لإقرارزا 
وتعرب اللجنة الاستشرارية  ر  .سر ها لكرون طلرب المروارد المقردني مر  ا مرين           27-رابعا

العاني لم يُعرض مصحوبا أميع الت اصيل  ات الصلة  لى النحو المطلوب في قررار الجمعيرة   
الصرردد، تلارررظ اللجنررةُ .ن صرريغة تقاسررم التكرراليف الررتي          وفي زرر ا69/262العامررة 

 تزان تعتمجزا غير وافية، بما في  لك وثيقتها المرجعية، لم تُدرج في ملزمة الميزانية  لا
وفي ضوء الملارظات السرابقة، لا تسرتطيع اللجنرة الاستشرارية التوصرية براقرار        28-رابعا

امرة في د رم نظراني المنسرقين المقريمين، وتوصري       مقترح ا مين العاني بشأن مساهمة ا مانرة الع 
مررر   لرررك بتخ ررريض مقتررررح ا مرررين العررراني بشرررأن المررروارد غرررير المتعلقرررة بالوظرررائف  برردلا 
مليرون دولار  وتتوقرع اللجنرة .ن يتصردى ا مرين العراني        13والمساهمات( بمرا قردر     )المأنر

في .قررب فرصرة ممكنرة كرل     لمعالجة الملارظات الواردة . لا  و.ن يقردّني حلى الجمعيرة العامرة    
 المعلومات  ات الصلة ب لك 

وتوصرري اللجنررة الاستشررارية بالموافقررة  لررى المرروارد غررير المتعلقررة بالوظررائف الررتي   29-رابعا
 . لا   28و  17و  11-يقتررها ا مين العاني، رزنا بتوصياتها المتضمنة في ال قرات رابعا

 
 تعليقات  امة وتوصيات  
 دائ ة الاتصال بالمنظمات غير الحكومية المساهمة في أنشطة  

يترربين مرر  المعلومررات التكميليررة المقدمررة حلى اللجنررة الاستشررارية .ن الا تمرراد البررالغ  30-رابعا
دولار المطلررروب تحرررت بنرررد المأرررنر والمسررراهمات في العنصرررر بررراء، التوجيررره   383 300قررردر  

في .نشرطة دائررة الاتصران بالمنظمرات     التن ي ي والإدارة، ا تماد  يتعلق بمسراهمة ا مرم المتحردة    
غير الحكومية، وزو برنامج مشترك بين الوكالات يقردني الرد م حلى مؤسسرات منظومرة ا مرم      
المتحدة في  لاقاتها بالمنظمات غير الحكومية  وقد طلبت اللجنةُ الحصرون  لرى معلومرات  ر      

انيرة  شرر المشرترِكة، ولكنرها     كي ية تقاسم ميزانية ز   الدائرة بين كيانات ا مرم المتحردة الثم  
وتوصي اللجنة بأن تحان تلك المعلومات حلى الجمعيرة العامرة  نرد نظرزرا     لم تواق  بما طلبته  

  9في الميزانية المقتررة للباب 
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 10الباب   
 النامية .قل البلدان نموا والبلدان النامية غير السارلية والدون الجزرية الصغيرة  

 
 دولار 11 579 100 2015-2014لل ترة الا تماد المنقر 

 دولار 10 959 200   2017-2016مقترح ا مين العاني لل ترة 

بعررد ح ررادة التقرردير    2017-2016المقترررح لل ترررة  
 دولار 11 260 900 ا ولية للتكاليف

 دولار 3 500 000 الموارد المتوقعة م  مصادر خارجة    الميزانية

 2015-2014في ز ا التقرير .رقاني منقحرة  لرى .سراس معردلات ال تررة      ا رقاني الواردة  :ملاحظة 
 ).ي قبل ح ادة تقدير التكاليف(، ما لم ي كر خلاق  لك 

  
في فترررة السررنتين  10تبلرغ مرروارد الميزانيررة العاديررة الررتي يطلبرها ا مررين العرراني للبرراب    31-رابعا

دولار قبل ح ادة تقدير التكراليف، وزرو مرا يمثرل      10 959 200ما مقدار   2016-2017
في المائرررة مقارنرررةً بالا تمررراد المرررنقر لل تررررة   5.4دولار ونسررربته  619 900اض اضرررا قررردر  

 ( 3-10، الجدون A/70/6 (sect.10))انظر  2014-2015
دولار حلى  راملين   619 900ويعزو ا مرين العراني زر ا الاض راض العراني بمرا قردر          32-رابعا

 (:19-10و  18-10اثنين يرد فيما يلي ت صيلهما )المرجع ن سه، ال قرتان 

ولار في بنررد التعررديلات ال نيررة، يعكررس ررر ق د 542 400اض رراض قرردر   ).( 
الارتياجات غير المتكررة المعتمدة لد م مؤتمر الاستعراض العشري لتن ي  برنرامج  مرل .لمرات    

، 2014والمررؤتمر الرردولي الثالررث المعرر  بالرردون الجزريررة الصررغيرة الناميررة اللرر ي  ُ قرردا في  رراني   
دة للتكراليف القياسرية للخردمات المشرتركة     حضافة حلى ر ق الارتياجات غير المتكررة المرصرو 

 ؛2015-2014المرتبطة بعشر وظائف ا تُمدت ل ترة السنتين 

دولار في بنررد التغررييرات المدخلررة تمشرريا مررع قرررار      77 500اض رراض قرردر    )ب( 
)التخ يضرات الإضررافية(، وزرري تغرييرات تتصررل .ساسرا ببنررود سرر ر     69/264الجمعيرة العامررة  

الاستشاريين، والخمجاء، والخردمات التعاقديرة، واللروازني والمرواد، مرع مرا راة       الموظ ين، والخمجاء 
ا ثر المتوقع للمعايير المعتمدة لتحديرد درجرات السر ر بالطرائرة و.وجره الك راءة الإضرافية الرتي         

  2017-2016يعتزني المكتب تحقيقها في ال ترة 

شارية وملارظاتها بشأن طريقرة  وترد في ال صل ا ون . لا  تعليقات اللجنة الاست 33-رابعا
  رض التخ يضات المقتررة 

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(sect.10)
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و ند الاست سار، زُودت اللجنة الاستشارية بالجدون التالي الر ي يوضرر ت صريلًا     34-رابعا
التغييرات المجمعة المقترح حدخالها  لى الموارد في حطرار التخ يضرات الإضرافية المر كورة . رلا ،      

 موز ةً رسب .وجه الإن اق 
 

 دولارات الولايات المتحدة()بآلاف 
 

 2017-2016التخفيضات المقت حة للفت ة  2015-2014ا تماد الفت ة  وجه الإنفاق

 النسبة المئوية المبلغ  

 - - 383,9 9 الوظائف    

 - - 042,7 1 تكاليف الموظ ين ا خرى  

 (5,3)  (14,2)  265,6 الخمجاء الاستشاريون

 (9,9)  (10,5)  105,6 الخمجاء

 (10,0)  (23,7)  236,4 س ر الموظ ين

 (4,7)  (17,5)  369,4 الخدمات التعاقدية

 - - 77,6 مصروفات التشغيل العامة

 - - 2,4 الضيافة

 (36,3)  (11,6)  32,0 اللوازني والمواد

 - - 63,5 ا ثاث والمعدات

11 المجموع   579 ,1   (77 ,5 )  (0 ,7 ) 

  
مررر  ملزمرررة الميزانيرررة، تُسرررتكم ل مررروارد الميزانيرررة  26-10ال قررررة وكمرررا يررررد في  35-رابعا

بتمويررل مرر  مصررادر خارجررة  رر  الميزانيررة يُتوقررع .ن يصررل في      10المخصصررة للبرراب   العاديررة
دولار، وزررررو مررررا يمثررررل زيررررادة صررررافية    3 500 000حلى  2017-2016 السررررنتين فترررررة
  وتعرررض ال قرررات 2015-2014دولار مقارنررة بتقررديرات فترررة السررنتين  96 200 قرردرزا
م  الملزمة وص اً  ملًا لاستراتيجية الجهات المانحرة الرتي يعترزني مكتربُ      25-10حلى  10-20

الممثل السامي المع  بأقل البلدان نموا والبلدان الناميرة غرير السرارلية والردون الجزريرة الصرغيرة       
 النامية اتبا  ها لجمع التمويل المتوقع 

موجزا للوظائف الممولة م  الميزانية العاديرة الرتي ا تُمردت     3-رابعا ويورد الجدون 36-رابعا
  2017-2016حضافة حلى مقتررات ا مين العاني لل ترة  2015-2014ل ترة السنتين 
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 3-الجدون رابعا  
 الموارد م  الموظ ين  

 
 ال تبة العدد 

الوظررررررائف المعتمرررررردة لل ترررررررة      
2014-2015 

، 3-ق 4، 4-ق 8، 5-ق 6، 1-مررررررررد 1، 2-مررررررررد 1و . ع،  1 28
 ع )ر .( 6، 2/1-ق 1

الوظررررررائف المقتررررررررة لل ترررررررة   
2016-2017 

، 3-ق 4، 4-ق 8، 5-ق 6، 1-مرررررررد 1، 2-مرررررررد 1و . ع،  1 28
 ع )ر .( 6، 2/1-ق 1

  
 تعليقات وتوصيات بشأن الوظائف  

وزرو  ، 2017-2016وظي رة ل تررة السرنتين     28يقترح ا مين العراني مرا  مو ره     37-رابعا
 ( 3-)انظر الجدون رابعا 2015-2014يعادن العدد الإاالي للوظائف المعتمدة لل ترة  ما
 

 الوظائف الشاغ ة  
في المائرة(   32تلقت اللجنة الاستشارية معلومات تكميلية ت يد بأن تسع وظائف ) 38-رابعا

مررر  فئرررة  2، 3-ق 2، 4-ق 3، 5-ق 2) 2015نيسررران/.بريل  30كانرررت شررراغرة في 
ات العامة )الرتب ا خرى((  ورصلت اللجنة، بناء  لى طلبرها،  لرى معلومرات محدثرة     الخدم

   رالة استقداني المروظ ين لشرغل تلرك الوظرائف  وتربين زر   المعلومرات .ن وظي رةً مر  فئرة           
الخدمات العامرة )الرترب ا خررى( قرد شُرغلت و.ن الوظرائف الثمراني ا خررى بلغرت مراررل           

، ووظي ة واردة م  فئرة الخردمات   3-ق 2، 4-ق 3، 5-ق 2) تل ة م  مرارل التعيين 
 10العامررة )الرتررب ا خرررى((  وُ.فيرردت اللجنررة .يضررا بررأن الوظررائف المدرجررة ضررم  البرراب    

 يدُني شغور .يّ منها لمدة سنتين .و .كثر  لم
وتلارظ اللجنة الاستشارية استنادا حلى المعلومات المقدمة حليها .ن سربعا مر  .صرل     39-رابعا

لم يجررر شررغلها بعررد، و.ن   2015-2014الوظررائف العشررر الجديرردة المعتمرردة ل ترررة السررنتين    
وتعررب اللجنرة الاستشرارية  ر  قلقهرا      بعضها لا يزان في المرارل ا ولى م  مرارل التعيين  

ال تررة الطويلرة وتتوقرع .ن يرتم مرلء ايرع الوظرائف الشراغرة  لرى           لاستغراق التعيين ز  
 السر ة  وجه
وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقة  لى اقترارات ا مرين العراني بشرأن المروارد      40-رابعا

 المتعلقة بالوظائف 
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 تعليقات وتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  
 2017-2016للمروارد غرير المتعلقرة بالوظرائف في ال تررة      يبلغ المسرتوى المقتررح    41-رابعا
دولار  619 900دولار، وزرررو مسرررتوى يعكرررس اض اضرررا قررردر    1 575 300قررردر   مرررا

  والخ ررض المقترررح للمرروارد غررير المتعلقررة     2015-2014مقارنررةً بالا تمرراد المررنقر لل ترررة    
 التعديلات ال نيرة المتمثلرة   . لا ، حلى 32-بالوظائف يُعزى .ساسا، رسبما يرد في ال قرة رابعا

وحلى  2015-2014في رررر ق الارتياجرررات غرررير المتكرررررة الرررتي ا تُمررردت ل تررررة السرررنتين  
  69/264التخ يضات الإضافية الناتجة    تطبيق ا مين العاني لقرار الجمعية العامة 

 
 النفقات الحالية والمتوقعة  

 2013-2012الن قرات ال عليرة لل تررة    تلقت اللجنرة الاستشرارية معلومرات  ر       42-رابعا
، مقارنةً بالموارد المقتررة لل تررة  2015آ ار/مارس  31را  2015-2014ون قات ال ترة 

ررررا  2015-2014  وبالنسررربة حلى الن قرررات المتكبررردة في فتررررة السرررنتين    2016-2017
مجاء ، تلاررظ اللجنرة اض راض معردن اسرتخداني المروارد تحرت بنرود الخر         2015آ ار/مارس  31

الاستشاريين، والخمجاء، واللوازني والمواد، وا ثاث والمعدات  و ند الاست سار، ُ.فيردت اللجنرة   
يُعرزى حلى الترأخر في    2015آ ار/مرارس   31بأن الاض اض البرادي في اسرتخداني المروارد ررا     

مجاء تن ي  ا نشطة  ات الصلة ا   ال ئات م  الموارد، ومنها مرثلا  قرد اجتما رات .فرقرة الخر     
ووضع اختصاصات الخمجاء الاستشراريين وخطرط شرراء اللروازني والمرواد  وقرد .فيردت اللجنرة،         

 مع  لك، بأن تلك ا نشطة ستُن   خلان العاني 
في حطرار بنرود    2017-2016و ند الاست سار    التخ يضرات المقترررة لل تررة     43-رابعا

اد، ُ.فيرردت اللجنررة الاستشررارية بررأن  الخررمجاء الاستشرراريين والخرردمات التعاقديررة واللرروازني والمررو  
التخ يضات نشأت  ما يلي: ).( ر ق ارتياجات غير متكرررة تتعلرق برالخمجاء الاستشراريين     

دولار في حطررار المجنررا ين   114 000دولار وخرردماتٍ تعاقديررة مبلغهررا    124 300مبلغهررا 
 69/264ة العامرة  ؛ )ب( تغييرات في المروارد ُ.دخلرت تمشرياً مرع قررار الجمعير      3و  2ال ر يين 

دولار(، والخررردمات  14 200)التخ يضرررات الإضرررافية(  لرررى بنرررود الخرررمجاء الاستشررراريين )  
دولار(؛ )ج( ررر ق ا تمررادات   11 600دولار(، واللرروازني والمررواد )  17 500التعاقديررة )

دولار ترررتبط بالوظررائف الجديرردة الررتي ا تُمرردت ل ترررة السررنتين      6 200غررير متكررررة بمبلررغ  
 تحت بند الخدمات التعاقدية  2014-2015
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 الخبراء الاستشاريون  
ردا  لررى تسرراؤلات حضررافية طررتررها اللجنررة الاستشررارية  مررا ح ا كانررت القرردرة     44-رابعا

الإضررافية المتمثلررة في  شررر وظررائف جديرردة سررتقلل مرر  الا تمرراد  لررى الخررمجاء الاستشرراريين،   
ض تكرراليف الخررمجاء الاستشرراريين .فيرردت اللجنررة بررأن الوظررائف الجديرردة .دت بال عررل حلى خ رر

وبأن مكتب الممثل السامي سيواصل ب ن الجهود في ز ا المجران  و.فيردت اللجنرة كر لك برأن      
الاستعانة بالخمجاء الاستشاريين سيقتصر  لرى تلبيرة الارتيراج حلى الخرمجة المتخصصرة في مسرائل       

وة  لررى الارتيرراج حلى قطريررة وحقليميررة محررددة، وزرري خررمجة صتمررل .لا تترروافر في المكتررب،  ررلا 
الخمجة المتخصصة فيما يتعلق بالتحديات الجديدة والناشئة التي لا يمك  في غضون فتررة وجيرزة   

وتتوقع اللجنرة الاستشرارية .ن ترؤدي زيرادة القردرة التقنيرة       بناء قدرات داخلية  صصة لها  
يين )انظررر .يضررا الناتجررة  رر  الوظررائف الجديرردة حلى تقليررل الا تمرراد  لررى الخررمجاء الاستشررار

 دان . لا (  -ال صل ا ون، ال رع 
وتوصرري اللجنررة الاستشررارية بالموافقررة  لررى اقتررراح ا مررين العرراني بشررأن المرروارد  45-رابعا
 المتعلقة بالوظائف  غير
 

 تعليقات  امة  
مون الميزانيوة البرنامجيوة المقت حوة      10  ض الاحتياجات المفصولة مون المووارد في  طوار البواب        

 2017-2016 ة السنتين لفت
تلارررظ اللجنررة الاستشررارية .ن المعلومررات التكميليررة المتعلقررة بالارتياجررات مرر         46-رابعا

، لا سرريما في حطررار البرراب ال ر رري برراء، برنررامج العمررل،   10المرروارد المقتررررة في حطررار البرراب  
بمعلومرات   تُعرض مش و ةً بقدر كاق م  الت اصيل  وقد زُودت اللجنة، بناء  لى طلبرها،  لم

وتتوقررع   3و  2و  1ت صرريلية  رر  الارتياجررات مرر  المرروارد موز ررةً رسررب الررمجامج ال ر يررة 
اللجنررة الاستشررارية .ن يجررري دومررا  رررض المعلومررات المتعلقررة بالارتياجررات المقتررررة مرر    
الموارد  رضاً م صلًا في حطار كل باب م  .بواب الميزانية المجنا ية المقترررة بحيرث يسرهل    

لجمعية العامة النظر في كل  نصر .و برنامج فر ي في حطار .بواب الميزانيرة  وتوصري    لى ا
اللجنة في ز ا الصدد بأن تحان تلك المعلومات حلى الجمعيرة العامرة .ثنراء نظرزرا في الميزانيرة      

  10في حطار الباب  2017-2016المقتررة لل ترة 
 

 الموارد الخارجة  ن الميزانية  
اللجنرة الاستشرارية، في معررض نظرزرا في مقترررات ا مرين العراني لميزانيرة          كرت  47-رابعا

، .نها تتطلع حلى ح لامها باستمرار بالمستجدات فيما يتصل باسرتراتيجية  2015-2014ال ترة 
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الجهات المانحة لمكتب الممثل السامي وما تس ر  نه م  نترائج  وفي مقترررات الميزانيرة المقدّمرة     
، يشرير ا مرين العراني حلى .ن المكترب قراني، بعرد انعقراد مرؤتمر ا مرم          2017-2016   ال تررة  

، 2011المتحدة الرابع المع  بأقل البلدان نموا ال ي استضافته اسرطنبون، تركيرا، في .يار/مرايو    
بوضررع اسررتراتيجية جديرردة للمررانحين، تتررألف مرر  مقتررررات لمشرراريع تهرردق في السررنوات          

المصررلحة مرر  .قررل البلرردان نمرروا في تن يرر  ورصررد    حلى زيررادة حسررهاني .صررحاب 2012-2015
  ويشررار في ملزمررة  2020-2011برنررامج  مررل اسررطنبون لصررا  .قررل البلرردان نمرروا للعقررد     

سرتتمثل في   2017-2016الميزانية .يضا حلى .ن ا زداق الرئيسية المتوخى تحقيقها في ال تررة  
 ال تررة السرابقة لانعقراد    دولار م  مصرادر خارجرة  ر  الميزانيرة في     2 500 000رشد مبلغ 

، 2016المؤتمر المع  باستعراض منتصف المدة لتن ي  برنرامج  مرل اسرطنبون المرتقرب في  راني      
دولار لبنشرطة المتصرلة بمتابعرة تن ير  برنرامج  مرل فيينرا الر ي          500 000 لاوة  لى مبلرغ  
، ومبلررغ 2024-2014لصررا  البلرردان الناميررة غررير السررارلية للعقررد    2014ا تُمررد في  رراني 

 دولار لبنشطة المتصلة بمسار ساموا  500 000
م  ملزمة الميزانية حلى .نه م  المتوقرع .ن   24-10حضافة حلى  لك، يُشار في ال قرة  48-رابعا

دولار الارتياجرراتأ المعررزّزة  ات الصررلة بعقررد مررؤتمر اسررتعراض      2 500 000يغطرري مبلررغ  
نشرررطة المتابعرررة المنبثقرررة  نررره )انظرررر .يضرررا منتصرررف المررردة لمجنرررامج  مرررل اسرررطنبون وتن يررر  .

.دنررا (  وفي زرر ا الصرردد، .فيرردت اللجنررة الاستشررارية بررأن زرر   المسرراهمات  51-رابعررا ال قرررة
ستد م .وجه حن اق شا منها مشاركة الممثلين الحكوميين م  .قل البلدان نمروا وممثلري المجتمرع    

دّ مكتررب الممثررل السررامي مرر  .جلررها   المرردني ووسررائل الإ ررلاني في العمليررة التحضرريرية الررتي . رر   
دولار، ومشراركتهم في المرؤتمر .يضرا  وُ.فيردت اللجنرة       1 294 000مشرو ا مقتررا بقيمرة  

دولار ارتُسررربت اسرررتنادا حلى الخرررمجة  2 500 000كررر لك برررأن التكررراليف المتوقعرررة البالغرررة  
ا الر ي ُ قرد في اسرطنبون،    المكتسبة في تنظيم مؤتمر ا مم المتحدة الرابع المع  بأقل البلدان نمرو 

  2011تركيا، في  اني 
وفيمررا يتعلررق بتن يرر  برنررامج  مررل فيينررا، يشررير ا مررين العرراني حلى .ن المرروارد المتوقررع  49-رابعا

دولار سررتكمل مرروارد   500 000اعهررا مرر  مصررادر خارجررة  رر  الميزانيررة والبررالغ قرردرزا     
نشرطة المتابعرة مر  قبيرل اجتما رات      المكرسرة لتمويرل .   2017-2016الميزانية العاديرة لل تررة   

.فرقرررة الخرررمجاء واجتما رررات الاسرررتعراض الإقليميرررة ونشرررر الدراسرررات  وقرررد  لمرررت اللجنرررة  
الاستشررارية .ن .نشررطة اررع ا مرروان ستسررتهدق طائ ررة واسررعة مرر  الشررركاء، بمررا في  لررك      

لمنظمرات الدوليرة   البلدان النامية غرير السرارلية ن سرها وبلردان المررور العرابر والبلردان المانحرة وا        
 والقطاع الخاص 
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.مررا فيمررا يتعلررق بمسررار سرراموا، فيشررير ا مررين العرراني حلى .ن الهرردق يتمثررل في اررع    50-رابعا
دولار مرر  .جررل تغطيررة تكرراليف  قررد اجتما ررات في المنرراطق        500 000تمج ررات قرردرزا  

لايررة المتعلقررة الررثلاث للرردون الجزريررة الصررغيرة الناميررة مرر  .جررل متابعررة تن يرر  مررا يلرري: ).( الو  
بضررمان حدمرراج مسررار سرراموا في  مررل منظومررة ا مررم المتحرردة؛ )ب( الولايررة المتعلقررة بتعزيررز    
اتساق مسرألة البلردان الجزريرة الصرغيرة الناميرة في  مليرات ا مرم المتحردة؛ )ج( حنشراء شربكة           

مشررو ا  ا  مان التجاريرة العالميرة للردون الجزريرة الصرغيرة الناميرة  كمرا .فيردت اللجنرة برأن           
 الغرض  مقتررا جار ح داد  له ا

 
 استع اض منتصف المدة لبرنامج  مل  سطنبول  

 69/231تشرررير اللجنرررة الاستشرررارية حلى .ن الجمعيرررة العامرررة قرررررت، في قرارزرررا   51-رابعا
، .ن يُجررى اسررتعراض  “متابعرة مرؤتمر ا مررم المتحردة الرابرع المعر  بأقررل البلردان نمروا       ”المعنرون  

الشامل والرفيع المسرتوى لتن ير  برنرامج  مرل اسرطنبون في شرهر رزيران/يونيره        منتصف المدة 
مرر  ملزمرة الميزانيررة النررواتجُ  ‘ 3’).(  41-10بمدينرة .نطاليررا، تركيرا  وتررررد في ال قررة     2016

 ات الصلة التي ينبغي حااززا  و ند الاست سار، .فيدت اللجنرة برأن الارتياجرات مر  المروارد      
وبرأن   2017-2016ُ.درجت في تقديرات الميزانية المجنا يرة المقترررة لل تررة    اللازمة للمؤتمر 

ات اقررا للبلررد المضرريف سرريُمجني مررع ركومررة تركيررا الررتي سررتكون مسررؤولة  رر  تغطيررة التكرراليف    
  واست سررت اللجنرة   40/243مر  قررار الجمعيرة العامرة      5ا خررى وفقرا لمرا جراء في ال قررة      
ثق    استعراض منتصف المدة ولايرات  جديردة تتطلرب مروارد      ما ح ا كان م  المحتمل .ن تنب

حضافية، و.فيدت بأن مسار العمرل الردقيق للمرؤتمر ونواتجره المحرددة سيتضرحان خرلان النصرف         
  ندما تبد. الدون ا  ضاء العملية التحضيرية  لى الصعيد العالمي  2016ا ون م   اني 

 
 11الباب   
 الجديدة م  .جل تنمية .فريقياد م ا مم المتحدة للشراكة   

 دولار 17 010 400 2015-2014الا تماد المنقر ل ترة السنتين 

 دولار 16 837 500 2017-2016مقترح ا مين العاني لل ترة 

 دولار 17 327 600 بعد ح ادة التقدير ا ولية للتكاليف 2017-2016المقترح لل ترة 

 دولار 500 000 الميزانيةالموارد المتوقعة م  مصادر خارجة    

).ي قبرل   2015-2014ا رقاني الواردة في ز ا التقرير .رقراني منقحرة  لرى .سراس معردلات ال تررة        :ملاحظة 
 ح ادة تقدير التكاليف(، ما لم يُ كر خلاق  لك 
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في فتررررة  11تبلرررغ مررروارد الميزانيرررة العاديرررة الرررتي يطلبرررها ا مرررين العررراني للبررراب         52-رابعا
دولار قبل ح ادة تقردير التكراليف، وزرو     16 837 500ما مقدار   2017-2016 السنتين

في المائرة مقارنرةً بالا تمراد المرنقر لل تررة       1دولار ونسربته   172 900ما يمثرل اض اضرا قردر     
 ( 3-11، الجدون A/70/6 (sect.11))انظر  2014-2015
دولار حلى  راملين   172 900ويعزو ا مرين العراني زر ا الاض راض العراني بمرا قردر          53-رابعا

 (:15-11و  14-11اثنين يرد فيما يلي ت صيلهما )المرجع ن سه، ال قرتان 

ر في بنرررد التعرررديلات ال نيرررة يتعلرررق بحررر ق   دولا 18 300اض ررراض قررردر   ).( 
الارتياجات غير المتكررة المرصود لمرة واردة لتغطيرة التكراليف القياسرية للخردمات المشرتركة      

 ؛2015-2014المرتبطة بتسع وظائف ا تُمدت ل ترة السنتين 

دولار في بند التغييرات المدخلة  لى المروارد تمشريا    154 600اض اض قدر   )ب( 
)التخ يضرات الإضرافية( يتعلرق بنقصران في الارتياجرات في       69/264الجمعية العامة  مع قرار

بند الموارد غير المتعلقة بالوظائف يتصرل .ساسراً ببنرود سر ر المروظ ين، والخرمجاء الاستشراريين،        
والخمجاء، والخدمات التعاقديرة، ومصرروفات التشرغيل العامرة، وا ثراث والمعردات، مرع مرا راة         

قررع للمعررايير الجديرردة المعتمرردة لتحديررد درجررات السرر ر بالطررائرة و.وجرره الك رراءة       ا ثررر المتو
 ا خرى المتوقع تحقيقها خلان فترة السنتين 

وترد في ال صل ا ون . لا  تعليقات اللجنة الاستشارية وملارظاتها بشأن  ررض   54-رابعا
 التخ يضات المقتررة 

تشارية بالجدون التالي الر ي يوضرر ت صريلا    و ند الاست سار، زُودت اللجنة الاس 55-رابعا
التغييرات المجمعة المقترح حدخالها  لى الموارد في حطرار التخ يضرات الإضرافية المر كورة . رلا ،      

 موز ةً رسب .وجه الإن اق 
 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 2017-2016التخفيضات المقت حة للفت ة  2015-2014ا تماد الفت ة  وجه الإنفاق

 النسبة المئوية المبلغ  

 - - 742,9 13 الوظائف    

 (3,7)  (15,3)  417,1 تكاليف الموظ ين ا خرى

 (3,3)  (15,0)  461,4 الخمجاء الاستشاريون

 (3,5)  (30,0)  849,0 الخمجاء

 (10,0)  (71,9)  720,2 س ر الموظ ين

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(sect.11)
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 2017-2016التخفيضات المقت حة للفت ة  2015-2014ا تماد الفت ة  وجه الإنفاق

 النسبة المئوية المبلغ  

 (0,8)  (5,0)  590,4 الخدمات التعاقدية    

 (9,2)  (11,7)  127,4 مصروفات التشغيل العامة

 - - 2,7 الضيافة

 (9,2)  (3,0)  32,6 اللوازني والمواد

 (4,0)  (2,7)  66,7 ا ثاث والمعدات

17 المجموع   010 ,4   (154 ,6 )  (0 ,9 ) 

  
تمويرل   وتبيّ  ملزمة الميزانية .ن موارد الميزانية العادية المخصصة لهر ا البراب يكملرها     56-رابعا

دولار يضراق حلى المروارد العاديرة في حطرار      500 000م  مصادر خارجة  ر  الميزانيرة مبلغره    
، و لك لد م اشرتراك المجتمرع المردني والقطراع الخراص في ا نشرطة المتصرلة        1المجنامج ال ر ي 

(  ويشرار .يضرا حلى   16-11بالشراكة الجديدة م  .جل تنميرة .فريقيرا )المرجرع ن سره، ال قررة      
شررهدت اض اضررا في التمويررل مرر  خررارج الميزانيررة في حطررار    2015-2014فترررة السررنتين  .ن

 ، وزو اتجا  يُتوقع .ن يستمر في المستقبل المنظور 2المجنامج ال ر ي 
الوظررائف الممولررة مرر  الميزانيررة العاديررة المعتمرردة ل ترررة     4-ويرروجز الجرردون رابعررا  57-رابعا

  2017-2016العاني لل ترة ومقتررات ا مين  2015-2014السنتين 
 

 4-الجدون رابعا
 الموارد م  الموظ ين  

 
 ال تبة العدد 

 الوظررررائف المعتمرررردة لل ترررررة   
2014-2015 

، 4-ق 10، 5-ق 6، 1-مرررررررررررد 2، 2-مرررررررررررد 1و . ع،  1 44
 ر ني 1  ع )ر .(،  8  ع )ر ر(،  1، 2/1-ق 1، 3-ق 13

 الوظرررائف المقترررررة لل تررررة  
2016-2017 

، 4-ق 10، 5-ق 6، 1-مرررررررررررد 2، 2-مرررررررررررد 1و . ع،  1 44
 ر ني 1  ع )ر .(،  8  ع )ر ر(،  1، 2/1-ق 1، 3-ق 13

  
 تعليقات  لى الوظائف وتوصيات بشأنها  

، وزرو  2017-2016وظي رة ل تررة السرنتين     44يقترح ا مين العاني مرا  مو ره    58-رابعا
(  4-)انظررر الجرردون رابعررا  2015-2014ن ررس العرردد الإاررالي للوظررائف المعتمرردة لل ترررة   

وتوصررري اللجنرررة الاستشرررارية بالموافقرررة  لرررى اقتراررررات ا مرررين العررراني بشرررأن المررروارد         
 بالوظائف  المتعلقة
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 الوظائف الشاغ ة  
وظرائف شراغرة في    10زودت اللجنة الاستشارية بمعلومات تكميلية ت يد بوجود  59-رابعا

(  3-ق 4، و 4-ق 4، و 5-ق 2) 2015نيسرررررران/.بريل  30في  11حطررررررار البرررررراب  
وزودت اللجنررة، بنرراء  لررى طلبررها، بمعلومررات مسررتكملة ت يررد بررأن مرر  بررين تلررك الوظررائف      

قيرد الاسرتعراض    4-وتوجرد وظي رة برتبرة ق    ؛5-العشر، ي الإ لان  ر  وظي رتين برتبرة ق   
في مررلة التعريين؛ وي فعرلا    4-م  جانب لجنة الاستعراض المركزية؛ وتوجد وظي ة برتبة ق

  و ملية التوظيف جارية لشغل الوظرائف الشراغرة الخمرس المتبقيرة،     3-شغل وظي ة برتبة ق
 ا مين العاني  ، وفقا لما .فاد به2015-2014وستكتمل قبل نهاية فترة السنتين 

في  وتلارظ اللجنة الاستشارية م  المعلومات المقدمة .ن معظم الوظائف الشراغرة  60-رابعا
 4-ظلت شاغرة  كثرر مر   راني واررد  وتلاررظ .يضرا .ن وظي رة برتبرة ق         11حطار الباب 

، وتبلرغ  2013 تمروز/ يوليره   1ظلرت شراغرة منر      1لموظف برامج في حطرار المجنرامج ال ر ري    
. لا (  ولردى الاست سرار، .بلغرت اللجنرة      59-ة شغورزا سنتان )انظر ال قرة رابعاب لك مد

.لرف تسرع وظرائف جديردة      68/247بأن الجمعية العامة كانرت قرد .نشرأت بموجرب قرارزرا      
( في مكتب المستشار الخاص لبمرين العراني   2-ق 1، و 3-ق 3، و 4-ق 3، و 5-ق 2)

  و.بلغت اللجنة .نره برالنظر حلى  مليرة    2014/يناير كانون الثاني 1لشؤون .فريقيا ا تبارا م  
ح ادة التنظيم الداخلية الرتي .جريرت لارقرا وللمردة الرتي اسرتغرقتها  مليرة تصرنيف الوظرائف،          

وتلاررررظ اللجنرررة   2014 يعلررر   ررر  الوظرررائف الجديررردة ررررا الربرررع ا خرررير مررر   ررراني  لم
ا بموجرب قررار الجمعيرة العامرة     الاستشارية بأن سبعا م  .صل الوظائف التسع الموافق  ليه

شهرا  لرى حنشرائها  وبصررق     16.لف لم يتم شغلها بعد، بعد مضي .كثر م   68/247
النظر    الممجرات التي قدمها ا مين العاني، يساور اللجنة القلق حزاء مردة الترأخير الطويلرة    

لمررلء يومررا  120تلررك، وتأسررف  ن المرردة الررتي انقضررت رررا ا ن تتجرراوز بكررثير معيررار    
  وفي زرر ا 65/247مرر  قرررار الجمعيررة العامررة   18الوظررائف المنصرروص  ليرره في ال قرررة  

الصدد، تكرر اللجنة الإ راب    قلقها  ن الوظرائف الشراغرة لا يرتم شرغلها في الوقرت      
 المناسب، وتتوقع ملء الوظائف الشاغرة  لى وجه السر ة 

كثر مر  سرنتين، تكررر اللجنرة     التي ظلت شاغرة   4-وفيما يتعلق بوظي ة ق 61-رابعا
الاستشارية الإ راب    ر.يها بأنه ينبغي استعراض مدى استمرار الحاجرة حلى .ي وظرائف   
تظررل شرراغرة لمرردة  ررامين .و .كثررر وتقررديم مررمجرات للارت ررا  اررا في الميزانيررة المجنا يررة         

ا وجرب .ن  المقتررة، با تبار  لك مسألة سياسة  امرة  فران لم يوجرد مرا يرمجر الارت را  ار       
(  وتلارررظ اللجنررة .ن المرشررحين   107، ال صررل ا ون، ال قرررة  A/68/7يقترررح حلغاؤزررا ) 

لشغل الوظي ة زم قيد استعراض لجنة الاستعراض المركزية، وتتوقرع .ن يقروني ا مرين العراني     
 السر ة  بملء الوظي ة  لى وجه

http://undocs.org/ar/A/68/7
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 بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف تعليقات وتوصيات  
دولار ل تررة   3 094 600تعكس الموارد المقتررة غير المتعلقة بالوظرائف البالغرة    62-رابعا

دولار مقارنرررة بالا تمررراد المرررنقر ل تررررة  172 900نقصرررانا قررردر   2017-2016السرررنتين 
لا ، يعرزى النقصران   .  53-  و لى النحو المشار حليه في ال قرة رابعا2015-2014السنتين 

المقترح في الموارد غير المتعلقرة بالوظرائف .ساسرا حلى تطبيرق ا مرين العراني لقررار الجمعيرة العامرة          
، وزو يعكس تطبيق المعايير الجديدة لتحديد درجات الس ر بالطائرة و.وجه ك راءة  69/264

اريين، والخررمجاء، .خرررى فيمررا يتعلررق بالتكرراليف غررير المتعلقررة بررالموظ ين مثررل الخررمجاء الاستشرر     
 والخدمات التعاقدية، ومصروفات التشغيل العامة، وا ثاث والمعدات 

 
 النفقات الحالية والمتوقعة  

زودت اللجنرررة الاستشرررارية بمعلومرررات  ررر  الن قرررات ال عليرررة في فتررررة السرررنتين     63-رابعا
، 2015آ ار/مررارس  31رررا  2015-2014والن قررات في فترررة السررنتين   2012-2013

-2014  وتلارظ اللجنة، فيما يخرص ال تررة   2017-2016رنة بالموارد المقتررة لل ترة مقا
، تسررجيل معرردن اسررتخداني مررنخ ض في معظررم  2015آ ار/مررارس  31الممترردة رررا  2015

في المائررة مرر  الميزانيررة المعتمرردة، وخاصررة في بعررض    44.1فئررات المرروارد، ح  يبلررغ في المتوسررط  
س ر الموظ ين، والخدمات التعاقدية، ومصرروفات التشرغيل العامرة     فئات الموارد مثل الخمجاء، و

آ ار/  31ولرردى الاست سررار، .بلغررت اللجنررة بررأن اسررتخداني المرروارد الرر ي يبرردو منخ ضررا في    
يعررزى للتررأخر في تن يرر  ا نشررطة المتعلقررة بتلررك ال ئررات مرر  المرروارد، مثررل           2015مررارس 

  نشطة ستن   في وقت لارق م  العاني اجتما ات .فرقة الخمجاء  و.بلغت اللجنة بأن ا
 

 الخبراء الاستشاريون  
، بلغرت في ال ترررة  1تلاررظ اللجنرة الاستشرارية .نره فيمرا يخرص المجنرامج ال ر ري          64-رابعا

دولار في  74 000الن قررررات ال عليررررة تحررررت بنررررد الخررررمجاء الاستشرررراريين      2014-2015
دولار المخصررص  396 300بررالغ في المائررة مرر  الا تمرراد ال   19، .و 2015آ ار/مررارس 31

لل ترة  ولدى الاست سرار، .بلغرت اللجنرة برأن نقرص الإن راق يعرزى في المقراني ا ون حلى ترأخر          
 قررد بعررض اجتما ررات .فرقررة الخررمجاء  سررباب تتعلررق بالمسررتجدات داخررل الاتحرراد ا فريقرري      

هتران الرئيسريتان   ووكالة التخطيط والتنسيق للشراكة الجديدة م  .جل تنمية .فريقيرا، وهمرا الج  
المست يدتان م  .نشطة برنامج  مل مكتب المستشار الخاص لشؤون .فريقيا م  ريرث صرلتها   

  وبالترررالي، فررران المررروارد المخصصرررة للخرررمجاء     57/300و  57/7بقرررراري الجمعيرررة العامرررة   
 الاستشاريين المعنيين باجتما ات .فرقة الخمجاء تلك لم تستخدني بعد  و.بلغت اللجنة .يضرا برأن  
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المكتررب زررو بال عررل بصرردد الإ ررداد لعقررد ايررع اجتما ررات .فرقررة الخررمجاء المتبقيررة بحلررون نهايررة 
 ، وبأن الموارد المعتمدة ستستخدني بالكامل 2015  اني
 

 الخدمات التعاقدية  
دولار  25 500تشرررمل المررروارد المقترررررة للخررردمات التعاقديرررة ا تمرررادا قررردر      65-رابعا

في تحريرررر الوثرررائق والتقرررارير وتراترررها في حطرررار المجنرررامج     للخررردمات التعاقديرررة للمسرررا دة 
دولار لترارررة النصررروص المنتجرررة المطبو رررة والإلكترونيرررة معرررا حلى     41 600، و 1 ال ر ررري

ال رنسررية والتراررة حلى لغررات .خرررى، مثررل اللغررة السررواريلية والمجتغاليررة، في حطررار المجنررامج       
دولار  25 500ستشرارية .ن الا تمراد البرالغ      ولدى الاست سار، .بلغت اللجنرة الا 3ال ر ي 

 صررص لتغطيررة تكرراليف خرردمات    1 جررل الخرردمات التعاقديررة في حطررار المجنررامج ال ر رري     
التحرير والتراة التحريرية التعاقدية التي لا تتمك  حدارة شؤون الجمعية العامة والمرؤتمرات مر    

 41 600فيمرا يتعلرق بالا تمراد البرالغ     توفيرزا بسبب  بء  ملها الثقيل .و القيود الزمنيرة  و 
، .بلغت اللجنرة برأن حدارة شرؤون الإ رلاني تسرتعين بمترراين       3دولار في حطار المجنامج ال ر ي 

خررارجيين مرر   وي المهررارات الخاصررة في تراررة مقررالات منشررورة في المجررلات للح ررا   لررى   
  و.وضرر .يضرا .نره ي    Africa Renewalجودة ومستوى التقرارير الإخباريرة الرتي تنشرر في  لرة      

اللجوء حلى الاستعانة بمتراين خارجيين بسبب الشكاوى التي وردت مر  القرراء بشرأن نو يرة     
الترارة الررتي تجرررى داخليرا حلى ال رنسررية والررتي زري .ميررل حلى .سررلوب التقرارير الرسميررة منرره حلى     

يجرة للاسرتعانة برالمتراين    .سلوب مقالات المجلات .و التقارير الإخبارية  و.بلغت اللجنة .نه نت
 الخارجيين، توق ت تلك الشكاوى الواردة م  قراء المجلة 

وتشررير اللجنرررة الاستشررارية حلى .ن الجمعيرررة العامررة طلبرررت حلى ا مررين العررراني،      66-رابعا
، .ن يضا ف جهود  لك الرة تروفير .جرود خردمات     69/250م  قرارزا  107ال قرة  في

التحريريررة أميررع اللغررات الرسميررة السررت، وكررررت طلبررها حلى   التراررة الشرر وية والتراررة 
م  القرار ن سه، بأن يك ل استي اء المصطلحات المسرتخدمة   109ا مين العاني، في ال قرة 

في دوائر التراة التحريرية والتراة الش وية .ردث المعايير اللغوية وتجسيدزا لمصرطلحات  
الجرودة  وتررى اللجنرة .نره، مر  ريرث المبرد.،        اللغات الرسمية بما يضم  . لى مستوى مر   

ينبغررري .ن تكرررون لإدارة شرررؤون الجمعيرررة العامرررة والمرررؤتمرات القررردرات اللازمرررة لتررروفير      
الترارررة التحريريرررة لررريس فقررط فيمرررا يخرررص الوثرررائق الرسميررة، برررل ايرررع .نرررواع    خرردمات 

وات اللازمرة  المنشورات ك لك  وفي ز ا الصدد، تتوقع اللجنة .ن يتخ  ا مين العاني الخط
مرر  الميزانيررة المجنا يررة المقتررررة  11لمعالجررة مسررائل نو يررة التراررة المحررددة في حطررار البرراب  

  2017-2016 ل ترة السنتين
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وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقرة  لرى المروارد غرير المتعلقرة بالوظرائف الرتي         67-رابعا
 اقتررها ا مين العاني 

 
 تعليقات وتوصيات  امة  
 سلسل الإداري والمساءلة  ن تنفيذ البرامجالت  

تشرررررير اللجنرررررة الاستشرررررارية حلى .نررررره، .ثنررررراء نظرزرررررا في مقترررررررات الميزانيرررررة   68-رابعا
التي قدمها ا مين العاني، .بلغت بأنه، رغم .ن المستشار الخراص لبمرين    2015-2014 لل ترة

مر  الميزانيرة المجنا يرة،     11ب العاني لشؤون .فريقيرا يتحمرل المسرؤولية العامرة فيمرا يتعلرق بالبرا       
، تنسريق الرد وة والرد م العرالميين     1.نه  مليا لا يشرق مباشرة حلا  لى المجنرامج ال ر ري    حلا

في المائرة مر  الميزانيرة     67للشراكة الجديدة مر  .جرل تنميرة .فريقيرا، الر ي لا يسرتخدني سروى        
خاصررة بالتسلسررل    ولارظررت اللجنررة  رردني وجررود ترتيبررات    11المخصصررة في حطررار البرراب  

الإداري وآليات للمساءلة م  شأنها .ن تترير للمستشرار الخراص القيراني  لرى نحرو فعران برادارة         
المسررندي  تبا را للجنررة الاقتصررادية  فريقيررا وحدارة شررؤون   3و  2وتوجيره المجنررا ين ال ررر يين  

 نشرطة  وتكرر اللجنة الاستشرارية الإ رراب  ر  ر.يهرا بأنره يمكر  تحسرين تن ير  ا        الإ لاني  
 رر  طريررق تحديررد .وضررر    11الصررادر اررا تكليررف مرر  الجمعيررة العامررة في حطررار البرراب      

للتسلسررل الإداري وحسررناد المسررؤولية  رر  تن يرر  الررمجامج حلى المستشررار الخرراص با تبررار       
 ( 39-، ال قرة رابعاA/68/7يتحمل المسؤولية العامة    التن ي  )

 
 12الباب   

 التجارة والتنمية
 
 300 915 147 2015-2014الا تماد المنقر لل ترة   

 900 714 146 2017-2016مقترح ا مين العاني لل ترة 

 500 004 145 بعد ح ادة التقدير ا ولية للتكاليف 2017-2016مقترح ال ترة 

 900 833 73 الموارد الخارجة    الميزانية المتوقعة

________ 
المنقحرة ).ي قبرل ح رادة تقردير      2015-2014ترد ا رقاني في ز ا التقريرر وفقرا لمعردلات ال تررة      :ملاحظة 

 التكاليف( ما لم يُ كر خلاق  لك 
  

ل ترررة  12تبلررغ مرروارد الميزانيررة العاديررة الررتي طلبررها ا مررين العرراني في حطررار البرراب      69-رابعا
دولار قبرررل ح رررادة تقررردير التكررراليف،  146 714 900مرررا قررردر   2017-2016السرررنتين 
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في المائة، مقارنرة بالا تمراد المرنقر     0.8دولار، .و  1 200 400يمثل اض اضا صافيا قدر   بما
 ( 3-12، الجدون Sect. 12) A/70/6)) 2015-2014لل ترة 
دولار حلى ثلاثرة  وامرل    1 200 400الرنقص الصرافي البرالغ     ويعزو ا مرين العراني   70-رابعا

 (:21-12و  20-12و  17-12 لى النحو التالي )المرجع ن سه، ال قرات 
دولار في حطررار تسررويات تقنيررة تعكررس ررر ق      105 400تخ رريض قرردر    ).( 

الررة الارتياجررات غررير المتكررررة المتصررلة بالمسررا دة المؤقتررة العامررة المرصررودة لمرررة واررردة لك        
استمرارية التمويل المحدود، وحلغاء .و ح ادة تصنيف وظائف في رتب .د، خلان فتررة السرنتين   

 ؛67/248وفقا لقرار الجمعية العامة  2014-2015
دولار نرراتج  رر  تغررييرات في المرروارد وفقررا لقرررار    497 800تخ رريض قرردر   )ب( 

دولار تحررررت بنررررد  529 800‘ 1’).وجرررره الك رررراءة( وتشررررمل  69/264الجمعيررررة العامررررة 
الوظررائف، بمررا يعكررس مقتررررات تجميررد التعرريين في الوظررائف الثابتررة في  نصررر د ررم الررمجامج،  

دولار، بما يعكرس زيرادة في الارتياجرات مر  المسرا دة المؤقترة        32 000‘ 2’وتقابلها جزئيا 
 العامة المقدمة لتوفير قدرات كافية م  الموظ ين خلان فترات  روة  بء العمل؛

دولار نرراتج  رر  تغررييرات في المرروارد وفقررا لقرررار    597 200 رريض قرردر  تخ )ج( 
دولار تحرت بنرد    597 200وتشرمل  ‘ 1’)التخ يضرات ا خررى(    69/264الجمعية العامرة  

 1الوظررائف، بمررا يعكررس مقتررررات تجميررد التعرريين في الوظررائف الثابتررة في المجنررامج ال ر رري      
دولار  142 300و ‘ 2’دولار(،  187 800) 2دولار( والمجنرررامج ال ر رررري   267 100)

تحت بند الموارد غير المتصلة بالوظائف، ويتعلق .ساسرا بسر ر المروظ ين وزيرادة .وجره الك راءة       
  2017-2016المقررة لل ترة 

وتورد اللجنة الاستشارية تعليقاتها وملارظاتها  لرى  ررض التخ يضرات المقترررة      71-رابعا
 في ال صل ا ون . لا  

ى الاست سار، زودت اللجنرة الاستشرارية بالجردون الترالي الر ي يربين تصرني ا        ولد 72-رابعا
رسب .وجره الإن راق للتغرييرات المجمعرة في المروارد المقترررة في حطرار  نصرري .وجره الك راءة           
والتخ يضات ا خرى المشار حليهما . لا ، والتي تتضم  رسبما لارظت اللجنرة زيرادة تحرت    

  بند تكاليف الموظ ين ا خرى
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 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 ا تماد الفت ة 

2014-2015 

 2017-2016التخفيضات المقت حة للفت ة 

 النسبة المئوية المبلغ وجه الإنفاق

 (0,7)  (984,7)  731,3 133 الوظائف    

  1,7  32,0 907,1 1 تكاليف الموظ ين ا خرى

    -    - 243,4 1 الخمجاء الاستشاريون

    -    - 833,8 الخمجاء

    -    - 439,5 س ر الممثلين

 (10,0)  (135,1)  353,3 1 س ر الموظ ين

    -    - 130,9 الخدمات التعاقدية

    -    - 650,5 2 مصروفات التشغيل العامة

    -    - 54,1 الضيافة

 (0,4)  (7,2)  037,4 2 اللوازني والمواد

    -    - 119,7 1 ا ثاث والمعدات

    -    - 414,3 2 المنر والتمج ات

 (0,7)  (095,0 1)  915,3 147 المجموع 

  
مررا قرردر    2017-2016ويتوقررع .ن تبلررغ المرروارد الخارجررة  رر  الميزانيررة لل ترررة     73-رابعا
في المائة م   موع المروارد، وزري موجهرة لتمويرل .نشرطة       33.7دولار، .و  73 833 900

 رران التعرراون الرتق ، مثررل خرردمات المشررورة التقنيرة، والترردريب، ورلقررات العمررل،    تل رة في  
 1 705 100والحلقات الدراسية، والمشراريع الميدانيرة  ويمثرل المسرتوى المتوقرع نقصرانا قردر         

، ممررا يعكررس، رسرربما  كررر 2015-2014في المائررة، مقارنررة ب ترررة السررنتين  2.3دولار، .و 
لمرتبطرة بالطلرب والدوريرة وغرير المؤكردة للمروارد الخارجرة  ر  الميزانيرة          ا مين العاني، الطبيعة ا

 الخاصة بمؤتمر ا مم المتحدة للتجارة والتنمية )ا ونكتاد( 
الوظررائف الممولررة مرر  الميزانيررة العاديررة المعتمرردة ل ترررة     5-ويرروجز الجرردون رابعررا  74-رابعا

  ويرربين الجرردون  2017-2016ومقتررررات ا مررين العرراني لل ترررة    2015-2014السررنتين 
 الممولة م  خارج الميزانية  2017-2016.يضا الوظائف المتوقعة لل ترة 
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 5-الجدون رابعا
 الموارد م  الموظ ين  

 
 الرتبة العدد 

 الوظرررررائف المعتمررررردة لل تررررررة      
2014-2015 

، 5-ق 48، 1-مرررررررررررد 20، 2-مرررررررررررد 5. ع ني،  1و . ع،  1 385
ع )ر ر(،    10، 2/1-ق 32، 3-ق 73، 4-ق 62
   ع )ر .( 133

 الوظرررررائف المقترررررررة لل تررررررة  
2016-2017 

، 5-ق 48، 1-مرررررررررررد 20، 2-مرررررررررررد 5. ع ني،  1و . ع،  1 385
  ع )ر ر(،  10، 2/1-ق 32، 3-ق 73، 4-ق 62
   ع )ر .( 133

   المواد الخارجة    الميزانية  

الوظرررررررائف المتوقعرررررررة لل تررررررررة 
2016-2017 

   ع )ر.( 10، 2/1-ق 2، 4/3-ق 4، 1-مد 2 18

  
 تعليقات  لى الوظائف وتوصيات بشأنها  

، وزرو  2017-2016وظي رة ل تررة السرنتين     385يقترح ا مين العاني ما  مو ره   75-رابعا
 (   5-)انظر الجدون رابعا 2015-2014المعتمدة لل ترة  للوظائفن س العدد الإاالي 

 
 تجميد التعيين  

)ب( و )ج( . رررلا ، تشررررمل   70-ال قررررة رابعرررا    لرررى النحرررو المشرررار حليررره في     76-رابعا
تجميد التعريين في الوظرائف الثابترة في     12التخ يضات التي اقتررها ا مين العاني في حطار الباب 

، الاسررتثمار والمشرراريع، 2، العولمررة والترررابط والتنميررة، والمجنررامج ال ر رري 1المجنررامج ال ر رري 
  20-12و  15-12و  14-12، ال قرررررررات A/70/6 (Sect. 12) نصررررررر د ررررررم الررررررمجامج )

(  ولدى الاست سار، .بلغرت اللجنرة الاستشرارية برأن المقترررات المقدمرة في حطرار        21-12و 
العامررة  شررهرا في وظي ررتين مرر  فئررة الخرردمات  24تحقيررق الك رراءة تتعلررق بتجميررد التعرريين لمرردة  

)الرتب ا خرى( )مسا د لشرؤون السرجلات ومسرا د لشرؤون المشرتريات( في شرعبة الإدارة       
في حطررار  نصررر د ررم الررمجامج، .مررا المقتررررات الررواردة في حطررار التخ يضررات ا خرررى فتتعلررق  

، وتجميررد 1شررهرا في وظي ررة مسررا د حرصررائي في المجنررامج ال ر رري  24بتجميررد التعرريين لمرردة 
شهرا في وظي ة م  فئرة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى( لمسرا د حرصرائي         17التعيين لمدة 

وتوصي اللجنرة الاستشرارية برأن توافرق الجمعيرة العامرة  لرى تجميرد           2في المجنامج ال ر ي 
التعيين في وظي تين م  فئة الخدمات العامرة )الرترب ا خررى( لمسرا د لشرؤون السرجلات       

شهرا، و لى ما يتصل ب لك مر  تخ يضرات في حطرار     24ومسا د لشؤون المشتريات لمدة 
 الموارد المتعلقة بالوظائف  وينبغي تعديل .ي موارد غير متصلة بالوظائف وفقا ل لك 
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وزودت اللجنررة الاستشررارية، بنرراء  لررى طلبررها، بمعلومررات  رر  المسررتوى الإاررالي  77-رابعا
 2009-2008فترررة السررنتين  منرر  12للمرروارد مرر  المرروظ ين الموافررق  ليهررا في حطررار البرراب  

و   التغييرات في مستوى الموارد م  المروظ ين المدرجرة في الميزانيرة العاديرة منر  فتررة السرنتين        
(  وم  المعلومات المقدمة، تلارظ اللجنة وجود نمرط  6-)انظر الجدون رابعا 2010-2011

صررر  لررى فئررة يرردن  لررى اض رراض في مسررتويات المررلاك الرروظي ي خررلان زرر   ال ترررة يكرراد يقت 
 الخدمات العامة، رغم .ن ولاية ا ونكتاد ظلت تتزايد م  ريث ا همية 

 
 6-الجدون رابعا

 12التغييرات ا خيرة في مستوى الموارد م  الموظ ين المعتمدة في حطار الباب   
 التغييرات  دد الوظائف فت ة السنتين

 وظائف: 403 2008-2009   
العليررا؛  مرر  ال ئررة ال نيررة وال ئررات    243
 م  فئة الخدمات العامة 160

 

 وظي ة:   400 2010-2011
مرر  ال ئررة ال نيررة وال ئررات العليررا؛     243

 م  فئة الخدمات العامة 157 و

 خ ض ثلاث وظائف م  فئة الخدمات العامة
مررروارد معتمررردة في قرررراري الجمعيرررة العامرررة     

 244/64و  243/62

 وظي ة: 400 2012-2013
وال ئررات العليررا؛  مرر  ال ئررة ال نيررة    243

 م  فئة الخدمات العامة 157 و

 لا تغييرات

 وظي ة: 385 2014-2015
مرر  ال ئررة ال نيررة وال ئررات العليررا؛     242

 م  فئة الخدمات العامة 143 و

وظي ررة وفقررا لقرررار   15خ ررض حاررالي قرردر   
 67/248الجمعية العامة 

مررروارد معتمررردة في قرررراري الجمعيرررة العامرررة     
 68/248و  68/246

التغييرات المقتررة لل تررة  
2016-2017 

 وظي ة: 385
مرر  ال ئررة ال نيررة وال ئررات العليررا؛     242

 م  فئة الخدمات العامة 143 و

اقتراح تجميد .ربع وظرائف مر  فئرة الخردمات     
العامة )الرتب ا خررى(، وفقرا لقررار الجمعيرة     

 69/264العامة 

  
في المرروارد المشررار حليهررا . ررلا    وتلارررظ اللجنررة الاستشررارية .ن التخ يضررات    78-رابعا

تشمل تجميد التعيين في وظي تي مسا د حرصرائي، وتلاررظ كر لك .ن حنتراج الإرصراءات      
.ساسي في حااز النواتج المتكررة المختل ة المسندة في الولايرة الرئيسرية لبونكتراد، وتشرمل     

ار العررالمي  ومررع تقريررر التجررارة والتنميررة، والرردليل الإرصررائي لبونكترراد، وتقريررر الاسررتثم
مرا اة المعلومات الم كورة . لا  بشأن اتجازات الملاك الروظي ي في ا ونرة ا خريرة، تضرع     
اللجنررة موضررع التسرراؤن ا سرراس الرر ي يسررتند حليرره نهررج ا مررين العرراني في زرر   الحالررة،         
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في ز ا الصدد، بعدني تجميد التعيين في وظي تي مسا د حرصائي في حطرار المجنرا ين    وتوصي
 وبعدني تخ يض ما يتصل اما م  الموارد المتعلقة بالوظائف  2و  1ل ر يين ا
 

 الوظائف الشاغ ة  
وظي ررة شرراغرة   29زودت اللجنررة الاستشررارية بمعلومررات تكميليررة ترربين وجررود      79-رابعا
، 3-ق 5، 4-ق 6، 5-ق 3، 1-مرررررد 6) 2015نيسررررران/.بريل  30ا ونكتررررراد في  في
مرر  فئررة الخرردمات العامررة   6لعامررة )الرتبررة الرئيسررية( و  مرر  فئررة الخرردمات ا  1و  2/1-ق 2

)الرتررب ا خرررى(( ولرردى الاست سررار، زودت اللجنررة بمعلومررات مسررتكملة  رر  رالررة تعرريين   
.فررادت بررأن حررردى تلررك    2015رزيران/يونيرره  25مرروظ ين لشررغل الوظررائف الشرراغرة في   

ث منررها بلغررت مررلررة الوظررائف قررد ي ملؤزررا فعررلا، و.ربررع منررها مشررغولة ل ترررة مؤقتررة، وثررلا
لا ترزان   12الالتحاق بالعمل، وواردة توجد قيد استعراض زيئرات الاسرتعراض المركزيرة، و    

ي الإ رلان  نرها  و.بلغرت اللجنرة .يضرا بوجرود        4في مررلة استعراض المرشحين لشرغلها، و  
ثلاث وظائف شاغرة مؤقتا بسبب الانتداب المؤقرت  صرحااا، وبرأن حرردى تلرك الوظرائف       

 لشاغرة قد تقرر تجميدزا ا
ولارظرررت اللجنرررة الاستشرررارية .ن حرررردى الوظرررائف الشررراغرة، وزررري وظي رررة      80-رابعا
لررئيس فررع العلروني والتكنولوجيرا وتكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات في حطرار          1-مد برتبة

  2013رزيران/يونيره   1، التكنولوجيا واللوجستيات، ظلت شراغرة منر    4المجنامج ال ر ي 
ى الاست سررار، .بلغررت اللجنررة بررأن شررغور الوظي ررة نررتج  رر  انتررداب مؤقررت لشرراغلها حلى  ولررد

وظي ة برتبة . لى في ا ونكتاد، تلته حجرازة خاصرة بردون .جرر اسرتمرت ررا كرانون الثراني/         
، وزو التاري  ال ي تخلى فيه المع  برا مر  ر  الوظي رة  و.بلغرت اللجنرة كر لك       2015يناير 

غور المؤقرت، لم تتكلرل بالنجراح محراولات تعرويض الموظرف المعر  مؤقترا،         بأنه خلان فترة الشر 
و.نه يتوقع قريبا الانترهاء مر   مليرة التوظيرف الرتي كانرت جاريرة في تراري  اسرتعراض اللجنرة           
له   المسألة  وتكرر اللجنة الاستشارية الإ راب  ر  قلقهرا لعردني شرغل الوظرائف الشراغرة في       

وتكرر اللجنة الاستشارية ر.يها بأنه ينبغري   ا المستوى الرفيع  رينها، ولا سيما وظي ة م  ز
استعراض مدى استمرار الحاجة حلى .ي وظرائف تظرل شراغرة لمردة  رامين .و .كثرر وتقرديم        
ممجرات للارت ا  اا في الميزانية المجنا ية المقتررة، با تبار  لك مسألة سياسة  امرة  فران   

، ال صرررل ا ون، A/68/7.ن يقتررررح حلغاؤزرررا )  لم يوجرررد مرررا يرررمجر الارت رررا  ارررا وجرررب    
 ( 107 ال قرة

http://undocs.org/ar/A/68/7
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المروارد   بشرأن  وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقة  لى اقترارات ا مين العراني  81-رابعا
     . لا 78-ورابعا 76-المتعلقة بالوظائف، رزنا بتوصياتها الواردة في ال قرتين رابعا

 
 تعليقات وتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  

دولار  13 912 100تعكررس المرروارد المقتررررة غررير المتعلقررة بالوظررائف البالغررة      82-رابعا
دولار مقارنة بالا تماد المرنقر   271 900نقصانا صافيا قدر   2017-2016ل ترة السنتين 
. رلا ، يعرزى    70-ار حليره في ال قررة رابعرا     و لرى النحرو المشر   2015-2014ل ترة السرنتين  

التخ رريض المقترررح في المرروارد غررير المتعلقررة بالوظررائف .ساسررا حلى تغررييرات في المرروارد تعكررس     
  وتعكررس زرر   69/264تخ يضررات .خرررى و.وجرره ك رراءة تن رر  وفقررا لقرررار الجمعيررة العامررة  

ررد مرا تخ يضرات في    التخ يضات اقتراررات بتجميرد التعريين في وظرائف ثابترة، وتعكرس حلى       
  2017-2016الموارد غير المتعلقة بالوظائف المتوقعة في ال ترة 

 
 تكاليف الموظفين الأخ ى  

دولار المخصرص لتكراليف المروظ ين ا خررى      1 777 500يمثل الا تماد البرالغ   83-رابعا
في المائررررة، مقارنررررة بررررالموارد المعتمرررردة ل ترررررة     6.8دولار، .و  129 600اض اضررررا قرررردر   

بالمعررررردلات المنقحرررررة، ويعرررررزى  لرررررك .ساسرررررا حلى  ررررردني حدراج  2015-2014 السرررررنتين
)انظرر ال قررة    2015-2014رة وارردة لل تررة   المسا دة المؤقتة العامة التي ا تمردت لمر   موارد
).( . لا (  وتعكس الموارد المقترررة .يضرا نقرل وظي رة ممولرة مر  المسرا دة المؤقترة          70-رابعا

العامررة ومرروارد  صصررة للعمررل الإضررافي مرر   نصررر د ررم الررمجامج حلى الررمجامج ال ر يررة ريررث   
المرروظ ين خررلان فترررات  تسررتخدني لتعزيررز مسرراءلة مررديري الشررعب وحتارررة قرردرات كافيررة مرر 

(  ولردى الاست سرار، .بلغررت اللجنرة الاستشررارية    7- روة  ربء العمرل )انظررر الجردون رابعررا   
بأنه لم تقترح .ي موارد م  المسا دة المؤقتة العامة للاستعاضرة  ر  الوظرائف ا ربعرة مر  فئرة       

  2017-2016الخدمات العامرة )الرترب ا خررى( الرتي تقررر تجميرد التعريين فيهرا في ال تررة          
وفي رررين تحررريط اللجنرررة الاستشررارية  لمرررا بررراقتراح تطبيررق اللامركزيرررة في حدارة المررروارد    

، فهري تشرير حلى .نهرا . ربرت في     12المدرجة في حطار تكراليف المروظ ين ا خررى في البراب     
ال رررع دان مرر  ال صررل ا ون مرر  زرر ا التقريررر  رر  ر.ي م رراد  .ن ترروخي قرردر .كررمج مرر   

ز ا البند م  الميزانيرة، يمكر  .ن يضر ي دقرة .كرمج  لرى  مليرة الميزنرة في          المركزية في حدارة
 وضعت في الا تبار ا نماف السابقة  لى نطاق المنظمة ككل  المستقبل، ح ا
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 7-الجدون رابعا
 اقتراح نقل موارد المسا دة المؤقتة العامة  

 )بدولارات الولايات المتحدة(
    من

 المبلغ العنص  المبلغ العنص 

 000 3 التوجيه التن ي ي والإدارة )مكتب نيويورك( 172 600 د م المجامج    

 700 44 العولمة والترابط والتنمية - 1المجنامج ال ر ي   

 600 38 الاستثمار والمشاريع - 2المجنامج ال ر ي   

  
، التجارة الدولية في السلع 1، العنصر 3المجنامج ال ر ي 

 700 36 والخدمات

 900 12 ، السلع ا ساسية2، العنصر 3المجنامج ال ر ي   

 700 36 التكنولوجيا واللوجستيات - 4المجنامج ال ر ي   

172 المجموع    600  

  
ولدى الاست سرار، .بلغرت اللجنرة الاستشرارية برأن مروارد المسرا دة المؤقترة العامرة           84-رابعا

 مل( التي ستظل مدرجة في  نصر د رم الرمجامج   شهر  170دولار ).و  1 420 300البالغة 
سرروق يسررتمر اسررتخدامها في الاستعاضررة  رر  المرروظ ين المسررت يدي  مرر  الإجررازات المرضررية     
وحجررازات ا مومررة  لررى صررعيد ا ونكترراد ككررل، وتلبيررة الارتياجررات العامررة المتعلقررة بررادارة   

الررمجامج ال ر يرة ال نيررة   الرمجامج وخردمات الررد م والرد م الحكرومي الرردولي وتلبيرة ارتياجرات      
المؤقتة التي يمك  .ن تتجاوز الموارد المخصصة لها مباشررة  و.بلغرت اللجنرة كر لك برأن مروارد       
المسرا دة المؤقتررة العامررة المطلوبررة رررددت اسررتنادا حلى نمررط الإن رراق في فترررات السررنتين الخمررس  

دمت خرلان فتررات  روة   في المائة م  الموارد اسرتخ  80السابقة، ال ي ي يد بأن ما يقرب م  
في المائة منها للاستعاضرة  ر     13حلى  10 بء العمل وم  .جل تقديم المسا دة الإضافية، و 

في المائرررة منرررها للاستعاضرررة  ررر  المررروظ ين   10حلى  7المسرررت يدي  مررر  حجرررازات ا مومرررة، و 
 المست يدي  م  الإجازات المرضية )انظر ال صل ا ون، ال رع دان . لا ( 

 
 اء الاستشاريونالخبر  

دولار تحرت بنرد الخرمجاء الاستشراريين زيرادة       1 282 500يمثل الا تمراد البرالغ    85-رابعا
في المائرة، مقارنرة مرع المروارد المعتمردة ل تررة السرنتين         3.1دولار، .ي بنسبة  39 100قدرزا 
ليف بمعرردلاتها المنقحررة  ويشررير ا مررين العرراني حلى .ن زرر   المرروارد تغطرري تكررا     2014-2015

الشراملة لعردة    الخمجات المتخصصة في  مو ة  تارة م  المسائل الناشرئة  ات الطرابع الرتق  .و   
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قطا ات، والتي تقع ضم  مسؤولية ا ونكتاد وليست متوفرة داخل ا مانرة العامرة، ولا يُعترمج    
غرت  بناء القدرات اللازمرة لهرا داخرل المنظمرة فعرالا مر  ريرث التكل رة  و نرد الاست سرار، ُ.بل          

اللجنة الاستشارية .ن مهاني الخمجاء الاستشراريين ليسرت مسرتمرة ومتكرررة ولا تروز ع بشركل       
.شرهر العمرل     ردد  تعس ي، بل يرتم اختيرار مر  يكلرف ارا  لرى .سراس تنافسري  و.وضرر .ن         

-2014فتررة السرنتين    ظرل دون تغريير  ر   رددزا في     2017-2016المقررة ل ترة السرنتين  
الخرردمات الاستشررارية  يررادة الط ي ررة في حاررالي الارتياجررات مرر ، و.ن الز130، وزررو 2015

دولار، والرر ي اسررتخدني في   9 500تُعررزى حلى الزيررادة في المعرردن الشررهري القياسرري البررالغ      
دولار الرر ي اسررتخدني في تقررديرات    10 000، حلى معرردن 2015-2014تقررديرات ال ترررة  

دولار الولايرات المتحردة    ، وال ي يعكرس تقلبرات .سرعار الصررق برين     2017-2016ال ترة 
الاستشرارية .نره تمشريا مرع      اللجنرة  وتررى   2014و  2012وال رنك السويسري بين  امي 

تعرالَج تقلبرات .سرعار الصررق .ثنراء       ممارسات ا مانرة العامرة في ح رداد الميزانيرة، ينبغري .ن     
   ملية ح ادة تقدير التكاليف و.لا توضع في الا تبار في التقديرات ا صلية

الخردمات   وزُودت اللجنة الاستشارية، بناء  لى طلبها، بت اصيل الارتياجرات مر    86-رابعا
  وتلارررظ اللجنررة .ن 2017-2016الاستشررارية رسررب .شررهر العمررل المقرردرة ل ترررة السررنتين 

تشررمل  ررالات مثررل المرردخلات الموضررو ية للاجتمرراع المخصررص الرفيررع         الارتياجرراتتلررك 
ة لبونكتررراد، والمسرررائل الجديررردة والناشرررئة في  ررران العولمرررة،   المسرررتوى للررردورة الرابعرررة  شرررر 

والمدخلات المدرجة في تقرير الاستثمار العالمي، وتحليل .ثر الحواجز غير الجمركية  لرى التجرارة   
وترررى اللجنررة الاستشررارية .ن مرر  المرررجر .ن لكبررار مرروظ ي ا ونكترراد مررا يك رري  والتنميررة  

الا تمرراد  كينررهم مرر  تقررديم النررواتج  ات الصررلة دون    المعرفررة بمثررل زرر   المسررائل لتم    مرر 
  خمجاء استشاريين خارجيين )انظر .يضا ال رع دان م  ال صل ا ون . لا (  لى
ال قرررتين  وح  تضررع اللجنررة الاستشررارية في ا تبارزررا الملارظررات الررتي .برردتها في   87-رابعا
دولار(  128 000في المائررررة ) 10، توصرررري بتخ رررريض بنسرررربة 86-ورابعررررا 85-رابعررررا
  2017-2016الموارد المقتررة تحت بند الخمجاء الاستشاريين ل ترة السنتين  م 
 

 المن  والتبر ات  
دولار تحت بند المرنر والتمج رات زيرادة قردرزا      2 553 300يمثل الا تماد البالغ  88-رابعا
السرررنتين في المائرررة، مقارنرررة مرررع المررروارد المعتمررردة ل تررررة     5.8دولار، .ي بنسررربة  139 000

بمعدلاتها المنقحة  واسرتنادا حلى المعلومرات الرتي قُردمت حلى اللجنرة الاستشرارية،        2014-2015
، العولمررة والترررابط والتنميررة، 1فرران زرر ا الا تمرراد المرردرج في الميزانيررة في حطررار المجنررامج ال ر رري  
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كتررروني يغطرري تكل ررة خرردمات تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات، بمررا في  لررك المجيررد الإل       
والرسائل وخدمات الإنترنت والتخزي  والنس  الارتياطي واستضافة خروادني الويرب، والهياكرل    
ا ساسررية الإلكترونيررة والتقنيررة ا خرررى ومررا يتصررل اررا مرر  خرردمات  نررد الطلررب  و نررد            
الاست سار، ُ.بلغت اللجنة .ن المركز الدولي للحوسبة ودائرة تكنولوجيا المعلومرات والاتصرالات   

 :ب ا مم المتحدة في جنيف يقدمان تلك الخدمات  لى النحو الوارد ت صيله .دنا بمكت
 

 المركز الدولي للحوسبة  
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 422 000 2020حدارة التطبيقات واستضافتها بعد  اني   

 220 000 د م التطبيقات

 280 000 لخدمة المؤسسة SharePointنظاني 

 330 000 الرسائل/الإنترنت/الشبكات

 1 252 000 المجموع ال ر ي 

  مكتب الأم  المتحدة في جنيف

 Lotus Notes 000 720نظاني المجيد الإلكتروني 

 396 000 وغير  Lotus Notesد م نظاني 

 396 300 خدمات الشبكة المحلية/المتروبولية

 1 301 300 المجموع ال ر ي 

 2 553 300 المجموع 

  
وبعد المزيد م  الاست سار    سبب تخصيص ز   الارتياجات تحديردا للمجنرامج    89-رابعا

، ُ.بلغت اللجنة الاستشارية .ن الترتيب القائم مرع المركرز الردولي للحوسربة يعرود حلى      1ال ر ي 
فترة تمت فيها  ون مرة روسبة قوا د بيانات ا بحاث الاقتصادية والإرصرائية، والرتي كانرت    

  وُ.بلغررت اللجنررة كرر لك .ن المرروارد المخصصررة لخرردمات   1تتعلررق رصرررا بالمجنررامج ال ر رري  
بالنسررربة  حلى ا ن  .مرررا 1تكنولوجيرررا المعلومرررات الشررربكية ظلرررت في حطرررار المجنرررامج ال ر ررري 

ا ونكترراد  للخرردمات الررتي يقرردمها مكتررب ا مررم المتحرردة في جنيررف، فقررد .بلغررت اللجنررة .ن   
كثررب ايررع خرردمات البنيررة التحتيررة لتكنولوجيررا المعلومررات      ومكتررب جنيررف ينسررقان  رر     

ا ساسية ويك لان الامتثران لمعرايير ومتطلبرات مكترب تكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات في        
 ا مانة العامة 
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 النفقات الحالية والمتوقعة  
-2012زودت اللجنة الاستشارية بمعلومات    الن قات ال علية ل تررة السرنتين    90-رابعا

، مقارنرة مرع المروارد    2015آ ار/مارس  31حلى غاية  2015-2014ون قات ال ترة  2013
غايرررة  حلى 2015-2014  وفيمرررا يخرررص ال تررررة  2017-2016المقترررررة ل تررررة السرررنتين  

، تلاررظ اللجنرة اض راض معردن الاسرتخداني في معظرم فئرات المروارد،         2015آ ار/مارس  31
الميزانيررة المعتمرردة، وتحديرردا تحرت بنررود الخررمجاء وسرر ر  في المائررة مر    44.1الر ي بلررغ متوسررطه  

الموظ ين والخردمات التعاقديرة ون قرات التشرغيل العامرة  و نرد الاست سرار، ُ.بلغرت اللجنرة .ن          
يبدو .نه اض اض في استخداني الموارد المخصصة للاستشراريين والخرمجاء والخردمات التعاقديرة      ما

تكبرد   يرتم  حلى توقيرت ا نشرطة  ات الصرلة الرتي لم     في حطار برامج فر يرة معينرة يعرزى .ساسرا    
 ، و.ن  لك الإن اق سيتم في وقت لارق في السنة 2015آ ار/مارس  31ن قاتها بحلون 

 76-ورزنررا بالتوصرريات الررتي قدمتررها اللجنررة الاستشررارية في ال قرررتين رابعررا     91-رابعا
تعلقررة بالوظررائف الررتي   . ررلا ، توصرري اللجنررة بالموافقررة  لررى المرروارد غررير الم     87-ورابعررا

  اقتررها ا مين العاني
 

 13الباب   
  مركز التجارة الدولية  

 دولار 39 454 900 2015-2014الا تماد المنقر لل ترة 

 دولار 39 454 900 2017-2016المقترح المقدني م  ا مين العاني لل ترة 
 
، مرا لم ير كر خرلاق  لرك     2015-2014 ترد ا رقراني في زر ا التقريرر بالمعردلات المنقحرة لل تررة       :ملاحظة 

 قبل ح ادة تقدير التكاليف(  ).ي
  

،  ررض مركرز التجرارة الدوليرة مقترررا في      59/276 ملا بقرار الجمعية العامة  92-رابعا
شكل ملزمة مبسّطة للميزانية بالنمو ج المعمون به في ا مم المتحدة، ليقد ني حلى الجمعيرة العامرة   

التجارة العالمية مع الطلب بأن تحيط زاتان الهيئتان  لمرا بالمسرتوى المقررر    والمجلس العاني لمنظمة 
طلبه م  الموارد  وستقد ني ميزانية م صلة حلى الجمعية العامة والمجلس العراني في الربرع ا خرير مر      

المروارد   العاني  وتترير الكراسرة المبسرطة لبمانرة العامرة حمكانيرة دمرج المسرتوى المقررر طلبره مر            
في الميزانية المجنا ية الإاالية المقتررة ريثما يرتم ح رداد وثيقرة الميزانيرة الم صرلة، المقررر        للمركز

القياني به في الجزء ا خير م  السنة، ليلائم  لرك توقيرت  مليرة ح رداد ميزانيرة منظمرة التجرارة        
  2015العالمية، التي ستبد. خلان الربع الثالث م   اني 



A/70/7 

 

15-13129 178/526 

 

ا مين العاني تقديرا .وليا لاستيعاب برنامج .نشطة مركز التجارة ، قدني ل لكووفقا  93-رابعا
-2016ال ترة    وتبلغ الارتياجات المقدرة للمركز في2017-2016الدولية في فترة السنتين 

كرررل وارررردة   فرنرررك سويسرررري، الررر ي ستسرررازم فيررره     75 501 700مرررا قررردر    2017
فرنكا سويسرريا   37 750 850، بما قدر  المنظمتين، منظمة التجارة العالمية وا مم المتحدة م 

  فرنك سويسري وح ادة تقدير التكاليف 400 000مع مرا اة حيرادات متنو ة قدرزا 
ل ترررة السررنتين  13وتبلررغ مرروارد الميزانيررة العاديررة الررتي طلبررها ا مررين العرراني للبرراب  94-رابعا

و لرررك   دولار قبرررل ح رررادة تقررردير التكررراليف،    39 454 900مرررا قررردر    2016-2017
فرنكرا سويسرريا مقابرل     0.950باستخداني سعر الصرق المعمرون بره في ا مرم المتحردة البرالغ      

دولار الولايات المتحردة  وتلاررظ اللجنرة الاستشرارية .ن المبلرغ المطلروب مطرابق لمروارد فتررة          
(  وتقررررد ني اللجنررررة 3-13، الجرررردون A/70/6بمعرررردلاتها المنقحررررة ) 2015-2014السررررنتين 

 الاستشررررررارية تعليقاتهررررررا  لررررررى  رررررررض الميزانيررررررة المجنا يررررررة المقتررررررررة ل ترررررررة السررررررنتين 
 في ال صل ا ون . لا   2016-2017
و نررد الاست سرررار، ُ.بلغرررت اللجنرررة الاستشررارية .ن الترتيبرررات الإداريرررة تتطلرررب    95-رابعا
عالميررة في تمويررل الميزانيررة العاديررة لمركررز التجررارة   تشررترك ا مررم المتحرردة ومنظمررة التجررارة ال   .ن

الدولية أز.ي  متساويين  وم  .جل ضمان المساواة في تقاسم الميزانيرة العاديرة للمركرز، يرتعين     
 لى المركز .ن يعتمد .د، المبلغين الل ي  توافق  ليهما المنظمتران ا ني  وُ.بلغرت اللجنرة .يضرا،     

العرراني اسررتثنى المركررز مرر  تخ رريض الميزانيررة المقتررررة نظرررا       بنرراء  لررى است سررارزا، .ن ا مررين  
 المركز وكالة مشتركة التمويل   ن
الوظرائف الممولررة مر  الميزانيرة العاديرة المعتمردة ل ترررة       8-ويلخرص الجردون رابعرا    96-رابعا

، ولا يُظهِررررر 2017-2016ومقتررررررات ا مررررين العرررراني لل ترررررة   2015-2014السررررنتين 
  2015-2014 دد الوظائف المعتمدة ل ترة السنتين  تغيير مقارنة مع .ي
 

 8-الجدون رابعا
 الموارد م  الموظ ين  

 ال تب العدد 

، 4-ق 30، 5-ق 20، 1-مد 5، 2-مد 1. ع ني،  1 160 2015-2014الوظائف المعتمدة لل ترة    
   ع )ر .( 69، 2/1-ق 14، 3-ق 20

، 4-ق 30، 5-ق 20، 1-مد 5، 2-مد 1ع ني، .  1 160 2017-2016الوظائف المقتررة لل ترة 
   ع )ر .( 69، 2/1-ق 14، 3-ق 20
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وتلارررظ اللجنررة الاستشررارية .ن في مقترررح الميزانيررة المبسررط الرر ي قدمرره ا مررين     97-رابعا
في فئررررة واررررردة  2017-2016العررراني، تُعرررررض ايررررع الارتياجرررات مرررر  المرررروارد لل تررررة    

المنر والتمج ات، بدن .ن ترد في ال ئتين الخاصتين ارا  رادة، وهمرا فئترا المروارد المتعلقرة        فئة زي
لمتعلقرة بالوظرائف  وتلاررظ اللجنرة .يضرا .ن وفقرا للممارسرة المتّبعرة،         بالوظائف والموارد غير ا

سرريُعرض جرردون مررلاك المرروظ ين والهيكررل التنظيمرري والارتياجررات مرر  الوظررائف ومعرردلات   
الشررواغر المتوقعررة في وثررائق الميزانيررة الت صرريلية لتستعرضررها لجرران الميزانيررة  ات الصررلة التابعررة     

 م المتحدة   لمنظمة التجارة العالمية وا م
 

 التعليقات العامة والتوصيات  
 الت تيبات الإدارية المبسطة    

رثرت اللجنرة الاستشررارية ا مرين العرراني في تقريرزرا  ر  الميزانيررة المجنا يرة لل ترررة        98-رابعا
2014-2015 (A/68/7/Add.6 لى تكثيرف جهر  36، ال قرة  )    ود  لزيرادة تبسريط الترتيبرات

الإدارية لعرض ميزانية المركز، بحيث تتطلب م  اللجنة استعراضا وارردا فقرط يجررى في العراني     
 ال ي يسبق ال ترة المالية 

و ند الاست سار، ُ.بلغت اللجنة الاستشارية .ن المركز .جرى مناقشات .ولية مرع   99-رابعا
مقتررررا نهائيررا ليررتم استعراضرره وضررمه حلى وثيقررة الميزانيررة      منظمتيرره ا ني و.نرره يعتررزني .ن يُعررد    

  2015الت صيلية للنظر فيه في وقت لارق م   اني 
ولا تزان اللجنرة الاستشرارية تعتقرد .ن مر  الممكر  القيراني بالمزيرد لمواءمرة وثريقتي           100-رابعا

قتررة للمركز مررتين في  الميزانية ومواصلة تبسيط الترتيبات القائمة التي تُستعرض اا الميزانية الم
وبالتررالي تكرررر اللجنررة الاستشررارية طلبررها حلى ا مررين العرراني  السررنة الررتي تسرربق ال ترررة الماليررة   

يكثررف جهررود  لزيررادة تبسرريط الترتيبررات الإداريررة لعرررض ميزانيررة المركررز للررتمكين        بررأن
  تين التاليةحجراء  ملية استعراض .كثر ك اءة فيما يتعلق بمقترح الميزانية ل ترة السن م 

 التقييمات  
وُ.بلغرررت اللجنرررة الاستشرررارية، بنررراء  لرررى است سرررارزا، .ن مؤسسرررة استشرررارية    101-رابعا

حلى رزيران/يونيره   2013خارجية .جرت تقييما مستقلا للمركز في ال تررة مر  .يلون/سربتممج    
، و.ن الاسررتنتاجات والتوصرريات  ات الصررلة ُ رضررت في الاجتمرراع السررنوي لل ريررق    2014

  وقررد .كرد  لرك التقيرريم وضرع المركرز وقيمترره     2014الاستشراري المشرترك في رزيران/يونيره    
با تبار  يقدني المعونة للتجارة، وتضرم   .ربرع توصريات اسرتراتيجية قبلترها حدارة المركرز رسميرا،        

، 2017-2015وشكلت مدخلات موضو ية في صياغة الخطة الاستراتيجية الجديدة لل تررة  
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  و. د المركز اسرتجابة الإدارة وخطرة  ملرها الم صرلتين     2014.يلون/سبتممج  التي انطلقت في
وتمررت المصررادقة  ليهمررا في اجتمرراع  صررص  قررد  ال ريررق الاستشرراري المشررترك في كررانون      

  2015الثاني/يناير 
مكترب    لى  لك، ُ.بلغت اللجنة الاستشرارية، بنراء  لرى است سرارزا، .ن     و لاوة 102-رابعا

لمركررز  الداخليررة في ا مانررة العامررة قرررر في وقررت لارررق حجررراء تقيرريم خرراص برره خرردمات الرقابررة
و.كرد حلى ررد    2015، كَل له بتقرير صردر في .وائرل  راني    2014التجارة الدولية في .واخر  اني 

كبير ما توصل حليه التقييم الخارجي مر  اسرتنتاجات  وُ.بلغرت اللجنرة .يضرا .ن اسرتجابة المركرز        
  2015ن  لى لجنة المجنامج والتنسيق في رزيران/يونيه وخطة  مله ستُعرضا

وثيقررة  وُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية كرر لك .ن اسررتنتاجات التقيرريمين سررتدرج في 103-رابعا
  2015  راني  الميزانية الم صلة الرتي سرتعرض  لرى نظرر اللجنرة الاستشرارية في وقرت لاررق في        

ت حضافية    نترائج التقيريمين اللر ي     وتتطلع اللجنة الاستشارية حلى الحصون  لى معلوما
  .جريا  نشطة المركز

 
 أوموجا  

 ند الاست سار، ُ.بلغت اللجنة الاستشرارية .ن المركرز ومكترب ا مرم المتحردة في       104-رابعا
  وكجرزء  2015جنيف سيشر ان في استخداني نظاني .وموجا ابتداء م  تشرري  الثراني/نوفممج   

مناقشات بشأن الارتياجرات المحرددة المتعلقرة بصرياغة ميزانيرة       م   ملية التن ي ، .جرى المركز
 المركز بال رنك السويسري مع ال ريق المسؤون    تن ي  .وموجا 

ووفقرررا للترتيبرررات الإداريرررة المبسرررطة الرررتي .قرتهرررا الجمعيرررة العامرررة في قرارزرررا   105-رابعا
نا ية المقتررة الم صرلة  ، ودون الإخلان بنظر اللجنة الاستشارية في الميزانية المج59/276

، توصرري اللجنررة الاستشررارية بررأن تحرريط الجمعيررة 2017-2016للمركررز ل ترررة السررنتين 
 لمرررا بمسرررتوى المررروارد المقتررررح في التقرررديرات ا وليرررة للميزانيرررة  وستمضررري اللجنرررة        

استعراض الترتيبات المبسطة لعرض الميزانية المجنا يرة للمركرز ل تررة السرنتين في سرياق       في
  ظرزا في وثيقة الميزانية المجنا ية الم صلةن
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 14الباب   
  البيئة  

 34 510 700 2015-2014الا تماد المنقر لل ترة 

 45 263 800 2017-2016المقترح المقدني م  ا مين العاني لل ترة 

 46 395 400 بعد العملية ا ولية لإ ادة تقدير التكاليف 2017-2016المقترح المقدني لل ترة 

 637 843 500 الموارد المتوقعة م  خارج الميزانية

، مرا لم ير كر خررلاق   2015-2014تررد ا رقراني في زر ا التقريررر بالمعردلات المنقحرة لل ترررة       :ملاحظة 
 قبل ح ادة تقدير التكاليف(   لك ).ي

  
ل ترررة السررنتين  14تبلررغ مرروارد الميزانيررة العاديررة الررتي طلبررها ا مررين العرراني للبرراب     106-رابعا

دولار قبرل ح رادة تقردير التكراليف، وزرو مرا يمثرل         45 263 800ما قردر    2016-2017
في المائرة، مقارنرة مرع الا تمراد      31.2دولار، .ي بنسربة   10 753 100زيادة صافية قردرزا  

 ( 3-14، الجدون Corr.1و  A/70/6ظر )ان 2015-2014المنقر لل ترة 
 وامرل،   دولار لثلاثرة  10 753 100ويعزو ا مين العاني الزيادة الصافية البالغرة   107-رابعا

حلى  21-14 وال قررات مر    17-14مع ت صريلها  لرى النحرو الترالي )المرجرع ن سره، ال قررة        
14-23:) 

دولار تحت بنرد الولايرات الجديردة والتغرييرات      11 046 200ة قدرزا زياد ).( 
وظي ررة مرر  المرروارد الخارجررة  رر  الميزانيررة     37في توزيررع المرروارد فيمررا بررين العناصررر لتحويررل    

 موارد الميزانية العادية؛ حلى
دولار تحت بند التغييرات في المروارد تمشريا مرع قررار      72 800اض اض قدر   )ب( 

).وجه الك اءة(، وزو يتعلق باقتراح تجميد التعيين في وظي رة وارردة    69/264امة الجمعية الع
 في  نصر د م المجامج؛

دولار تحرررت بنرررد التغرررييرات في المررروارد تمشررريا    220 300اض ررراض قررردر    )ج( 
)تخ يضررات حضررافية(، وزررو يتعلررق برراقتراح تجميررد التعرريين   69/264قرررار الجمعيررة العامررة  مررع
في حطار التوجيه التن ي ي والإدارة، وبس ر الموظ ين مع مرا راة ا ثرر المتوقرع    وظي ة واردة  في

 للمعايير المعتمدة في تحديد درجات الس ر بالطائرة 
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وتقدني اللجنة الاستشارية تعليقاتها وملارظاتها  لى  رض التخ يضرات المقترررة    108-رابعا
 في ال صل ا ون . لا  

ني للجنرة الاستشرارية الجردون الترالي الر ي يررد فيره ت صريل         و ند الاست سرار، قُرد   109-رابعا
رسب .وجه الإن اق لتغييرات الموارد الموردة المقترررة في حطرار .وجره الك راءة والتخ يضرات      

 الإضافية الم كورة . لا  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 2015-2014ا تمادات الفت ة  أوجه الإنفاق

للفت ة التخفيضات المقت حة 
2016-2017 

 النسبة المئوية المبلغ

 (0,8)  (231,2)  045,9 30 الوظائف    

    -    - 112,5 التكاليف ا خرى المتعلقة بالموظ ين

    -    - 142,8 2 الخمجاء الاستشاريون

    -    - 165,4 س ر الممثلين

 (10,0)  (61,9)  620,7 س ر الموظ ين

    -    - 787,7 الخدمات التعاقدية

    -    - 408,9 ن قات التشغيل العامة

    -    - 20,8 الضيافة

    -    - 96,9 اللوازني والمواد

    -    - 109,1 ا ثاث والمعدات

34 المجموع   510 ,7   (293 ,1 )  (0 ,8 ) 

  
المعتمردة ل ترررة  الوظرائف الممولررة مر  الميزانيرة العاديرة      9-ويلخرص الجردون رابعرا    110-رابعا

  ويرربين الجرردون  2017-2016ومقتررررات ا مررين العرراني لل ترررة    2015-2014السررنتين 
 تحت بند الموارد الخارجة    الميزانية  2017-2016الوظائف المتوقعة لل ترة 
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 9-الجدون رابعا
 الموارد م  الموظ ين  

 
 ال تب العدد 

   الميزانية العادية   

، 5-ق 25، 1-مد 11، 2-مد 4. ع ني،  1و . ع،  1 95 2015-2014لل ترة الوظائف المعتمدة 
  ع )ر ر(،  1، 2/1-ق 2، 3-ق 7، 4-ق 26
 ر ني 11  ع )ر .(،  6

، 5-ق 25، 1-مد 11، 2-مد 4. ع ني،  1و . ع،  1 132 2017-2016الوظائف المقتررة لل ترة 
  ع )ر ر(،  1، 2/1-ق 3، 3-ق 16، 4-ق 47
 ر ني 12  ع )ر .(،  11

 ر ني 1  ع )ر .(،  5، 2-ق 1، 3-ق 9، 4-ق 21 37 التحويلات 

   الموارد الخارجة  ن الميزانية

 ،5-ق 75، 1-مد 28، 2-مد 4. ع ني،  1 721 2017-2016الوظائف المتوقعة لل ترة 
 ر ني 281، 2/1-ق 67، 4/3-ق 266

  
 التعليقات والتوصيات المتعلقة بالوظائف  

 المررررروارد المخصصرررررة للوظرررررائف، يقتررررررح ا مرررررين العررررراني مبلرررررغ  تحرررررت بنرررررد  111-رابعا
 دولار قبرررل ح رررادة تقررردير التكررراليف، وزرررو مرررا يمثرررل زيرررادة صرررافية قررردرزا  40 861 100
في المائررة، مقارنررة مررع الا تمرراد المررنقر المخصررص      36.0دولار، .ي بنسرربة  10 815 200

وظي ررررة   37 دولار   ويُقترررررح تحويررررل   30 045 900، والبررررالغ  2015-2014لل ترررررة  
 الموارد الخارجة    الميزانية حلى موارد الميزانية العادية وتجميد التعيين في الوظائف الثابتة  م 
 

 التحويلات  
وظي رة يتماشرى مرع ).( تعزيرز برنررامج      37ي ر كر ا مرين العراني .ن اقترراح تحويرل       112-رابعا

 ؛67/213معيررة العامررة   مرر  قرررار الج  4ا مررم المتحرردة للبيئررة ورفررع مسررتوا  وفقررا لل قرررة       
بشأن المسائل المتصلة بالميزانية المجنا يرة المقترررة ل تررة     68/246و )ب( قرار الجمعية العامة 

(  و لررى النحررو الم صّررل في المرفررق 21-14)المرجررع ن سرره، ال قرررة  2015-2014السررنتين 
 الثالث لملزمة الميزانية، تتعلق التحويلات المقتررة بالوظائف التالية:

تحت بند التوجيه التن ي ي والإدارة: وظي ة وارردة مر  فئرة الخردمات العامرة       ).( 
 )الرتب ا خرى( ووظي ة واردة بالرتبة المحلية؛

 ؛4-، تغير المنا : ثلاث وظائف برتبة ق1في حطار المجنامج ال ر ي  )ب( 
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 ، الكرروارث والنزا ررات: وظي ررة واررردة برتبررة   2في حطررار المجنررامج ال ر رري    )ج( 
 ؛3-ووظي تان برتبة ق 4-ق

، حدارة الرررنظم الإيكولوجيرررة: ثرررلاث وظرررائف  3في حطرررار المجنرررامج ال ر ررري  )د( 
 ؛4-ق برتبة

، 4-، الإدارة البيئيررة: سررت وظررائف برتبررة ق  4في حطررار المجنررامج ال ر رري    )زر( 
 ، وثلاث م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خرى(؛3-وواردة برتبة ق

، المواد الكيميائية والن ايات: وظي ة وارردة برتبرة   5ال ر ي في حطار المجنامج  )و( 
 ؛3-واثنان برتبة ق 4-ق

، ك اءة الموارد والاستهلاك والإنتراج المسرتدامين:   6في حطار المجنامج ال ر ي  )ز( 
 ؛3-وواردة برتبة ق 4-وظي ة واردة برتبة ق

عراض: سرت وظرائف   ، حبقاء رالة البيئة قيد الاست7في حطار المجنامج ال ر ي  )ح( 
 ، وواردة م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خرى(؛3-، وثلاث برتبة ق4-برتبة ق
  2-في حطار د م المجامج: وظي ة واردة برتبة ق )ف( 

وتلارظ اللجنة الاستشارية .ن التحويلات المقتررة تتعلق بن س الوظائف السربع   113-رابعا
يُعراد   ، والرتي .وصرت اللجنرة برأن    2015-2014السنتين  والثلاثين التي اقتُرح تحويلها في فترة

(  و ند الاست سرار  ر   مليرة ح رادة النظرر المر كورة،       79-، ال قرة رابعاA/68/7النظر فيها )
  مرع كبرار المرديري ، الر ي     2014ُ.بلغت اللجنة .نها ُ.جريرت و.ن المشراورات ُ قردت في  راني     

ر.وا .ن ظروق وممجرات تلك الوظائف لا تزان ثابتة ولم ترتغير، و.نهرا وظرائف لهرا .هميترها في      
 تعزيز المكاتب الإقليمية و.دوار المجنامج في التنسيق 

وقُررردمت للجنرررة .يضرررا مررر كرة بشرررأن اسرررتعراض الوظرررائف في .مانرررة المجنرررامج    114-رابعا
 2012المتحرردة للتنميررة المسررتدامة المعقررود في  رراني   صرردور الوثيقررة الختاميررة لمررؤتمر ا مررم    بعررد

والقررررارات والمقرررررات  ات الصرررلة  وترررنص المررر كرة  لرررى .ن التحرررويلات المقترررررة تركرررز  
القردرات التاليرة، و لرك .ساسرا في المكاترب الإقليميرة: التررابط برين العلروني والسياسرات،             لى

.صرحاب المصرلحة ا خرري   لرى  لرم،      وحبقاء البيئة قيد الاستعراض، وحبقاء الدون ا  ضاء و
والتنسرريق فيمررا يتصررل ببنرراء القرردرات ونقررل التكنولوجيررا في المجررالات الرئيسررية، والتنسرريق          

 المنظمات الدولية ا خرى، والد م الإداري في المسائل ا ن ة ال كر  مع
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 ي والإدارة، ويشررير المرفررق الثالررث لملزمررة الميزانيررة حلى .ن في حطررار التوجيرره التن يرر 115-رابعا
يُقترررح تحويررل وظي ررة واررردة مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى( لمسررا د حداري في    
نيويورك، ووظي ة واردة بالرتبة المحلية لمسا د حداري في نيروبي  وتلاررظ اللجنرة الاستشرارية    

ر المروارد  حطرا  م  المعلومات التكميلية .ن حاالي مرلاك المروظ ين الإداريرين للعنصرر، المردرج في     
فئرة الخردمات    العادية وفي حطار الموارد الخارجة    الميزانية  لى ررد سرواء، يضرم وظي رة مر      

وظي ررة  17 العامررة )الرتبررة الرئيسررية( ووظي ررة مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى( و   
  موظ ررا مرر  ال ئررة ال نيررة وال ئررات العليررا   25بالرتبررة المحليررة، وزرري تقرردني الررد م لمررا  مو رره    

تضررع اللجنررة الاستشررارية في الا تبررار قرردرة الررد م الإداري القائمررة في حطررار التوجيرره   وح 
التن ي ي والإدارة، توصي اللجنة بعردني حجرراء التحويرل المقتررح لوظي رة المسرا د الإداري       

فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى( في نيويررورك  ويجررب تعررديل كررل المرروارد غررير    مرر 
   ات الصلة بالموضوع وفقا ل لك المتعلقة بالوظائف

وفيمررا يتعلررق بررالتحويلات المقتررررة لررثلاث وظررائف مرر  فئررة الخرردمات العامررة         116-رابعا
، الإدارة البيئيررة، يشررير المرفررق الثالررث لملزمررة   4)الرتررب ا خرررى( في حطررار المجنررامج ال ر رري   

الميزانيررررة حلى .ن زرررر   التحررررويلات تتعلررررق بررررثلاث وظررررائف مرررر  فئررررة الخرررردمات العامررررة       
اثنترران في جنيررف وواررردة في واشررنط  العاصررمة    ا خرررى( لمسررا دي برررامج، منررها  )الرتررب

وتلارظ اللجنة الاستشارية م  المعلومات التكميلية .ن المجمروع الإضرافي للمروظ ين الإداريرين     
المخصصررين لهرر ا العنصررر مرر  المرروارد العاديررة والمرروارد الخارجررة  رر  الميزانيررة  لررى رررد السررواء  

وظي ة مر  الرتبرة المحليرة،     41ا خرى( و ثلاث وظائف م  فئة الخدمات العامة )الرتب  يضم
وح  تضرع اللجنرة   موظ ا م  ال ئة ال نية وال ئات العليرا    74وزي تقدني الد م حلى ما  مو ه 

، توصري  4الاستشارية في الا تبار قدرة الد م الإداري القائمرة في حطرار المجنرامج ال ر ري     
وارردة مر  فئرة الخردمات العامرة       اللجنة الاستشارية بعدني حجراء التحويرل المقتررح لوظي رة   

)الرتررب ا خرررى( لمسررا د برررامج في جنيررف  ويجرررب تعررديل كررل المرروارد غررير المتعلقرررة          
  بالوظائف  ات الصلة بالموضوع وفقا ل لك

وتلارررظ اللجنررة الاستشررارية .ن في المرفررق الثالررث لملزمررة الميزانيررة، يُقترررح .يضررا     117-رابعا
وظرف ح لامرري حقليمرري في واشرنط  العاصررمة ووظي ررة   لم 3-تحويرل وظي ررة وارردة مرر  فئررة ق  

، 7لموظرف ح لامري في نيويرورك، وكلتاهمرا في حطرار المجنرامج ال ر ري         3-واردة مر  فئرة ق  
حبقرراء رالررة البيئررة قيررد الاسررتعراض  و نررد الاست سررار  رر  تحليررل التكرراليف والمنررافع لهرراتين        

تي ترربين المقارنررة بررين تكل ررة وجررود  الرروظي تين، زُودت اللجنررة بالمعلومررات الررواردة .دنررا ، والرر  
وظي تين وتكل رة وظي رة وارردة بالإضرافة حلى تكراليف السر ر برين المروقعين  وتلاررظ اللجنرة           
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دولار( سرتكون . لرى مر  تكل رة      591 200المقارنة .ن تكل ة الوظي تين ل ترة السرنتين )  م 
دولارا(   365 450وظي ة واردة وتكل ة س ر شراغلها برين نيويرورك وواشرنط  العاصرمة )     

وح  وضرررعت اللجنرررة الاستشرررارية في الا تبرررار مقارنرررة التكررراليف، فررران اللجنرررة واثقرررة        
  قيد الاستعراض 3-المجنامج سيُبقي ارتياجات زاتين الوظي تين برتبة ق بأن
 

في  3-في نيويررررورك وواررررردة برتبررررة ق   3-: وظي ترررران، واررررردة برتبررررة ق  1الخيررررار 
 العاصمة واشنط 

مرروع صررافي المرتررب بالإضررافة حلى التكرراليف    المرتررب، ويشررمل   
 دولار 591 200 شهرا 48العامة للموظ ين لمدة 

 دولار 591 200 المجموع ال ر ي

 يعمل في واشنط  العاصمة ويسافر حلى نيويورك 3-: موظف وارد برتبة ق2الخيار 

المرتررب، ويشررمل  مرروع صررافي المرتررب بالإضررافة حلى التكرراليف      
 دولار 295 600 شهرا 48لمدة العامة للموظ ين 

  السف 

 200 ت كرة الس ر بالقطار  زابا وحيابا

 1 134 بدن الإقامة اليومي لمدة ثلاثة .ياني في نيويورك

 63 مصروفات محطات الس ر )لكل ررلة  زابا وحيابا(

 1 397 المجموع لكل ررلة

 69 850 ررلة في فترة السنتين 50المجموع لرر 

 365 450 2 موع الخيار 

 225 750 2و  1ال رق بين الخياري  
 

يستند رساب تكاليف الوظي ة حلى تكالي ها في نيويورك  نه لا توجد بيانرات للتكل رة في واشرنط      :ملاحظات
العاصمة  وتستند التكاليف التقديرية للس ر حلى متوسط ت كرة السر ر بالقطرار  زابرا وحيابرا وثلاثرة      

دولارا في اليوني( في نيويورك  وبدن الإقامرة اليرومي في واشرنط      378اليومي ).ياني م  بدن الإقامة 
 ررلة في فترة السنتين  50دولارا في اليوني  وي ترض الحساب  363العاصمة زو 

  
 116-ورابعرررا 115-ومرررع مرا ررراة التوصررريات الرررواردة في ال قررررتين رابعرررا 118-رابعا

لررى التحررويلات المقتررررة للوظررائف المتبقيررة، . ررلا ، توصرري اللجنررة الاستشررارية بالموافقررة  
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، م  الموارد الخارجة  ر  الميزانيرة حلى مروارد الميزانيرة العاديرة  وتكررر اللجنرة        35و ددزا 
، فرران اللجنررة توصرري بتطبيررق  “تحررويلات”.ن بررالرغم مرر  .ن زرر   الوظررائف وُصرر ت بأنهررا  

زررر   الوظرررائف المحولرررة  القوا رررد واللررروائر التنظيميرررة اللازمرررة المتعلقرررة برررالتوظيف  لرررى   
.نها وظائف جديدة، نظرا  نها وظائف لم تتم الموافقة  ليها سرابقا في حطرار الميزانيرة     لو كما

  (78-، ال قرة رابعاA/68/7العادية )انظر .يضا 
 

 تجميد التعيين  
)ب( و )ج( . رلا ، تشرمل التخ يضرات     107-كما زو مبين في ال قرتين رابعرا  119-رابعا

.ن يررتم تجميرررد التعرريين في وظرررائف ثابتررة  و نرررد     14الررتي اقتررهررا ا مرررين العرراني في البررراب    
الاست سار، ُ.بلغت اللجنة الاستشارية .ن ا مرين العراني رردد الوظرائف التاليرة لتجميرد التعريين        

مكترب   المحليرة لمسرا د شخصري في    شهرا في وظي ة واردة بالرتبة 19فيها: تجميد التعيين لمدة 
شرهرا في   23العمليات والخدمات المؤسسية ضم   نصرر د رم الرمجامج؛ وتجميرد التعريين لمردة       
حطرار التوجيره    وظي ة واردة مر  فئرة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى( لمسرا د المروظ ين في        

ة  لى تجميرد التعريين   وتوصي اللجنة الاستشارية بأن توافق الجمعية العامالتن ي ي والإدارة  
في الوظي تين الم كورتين طيلة المردتين المحرددتين . رلا ، و لرى التخ يضرات  ات الصرلة في       

المرروارد غررير المتعلقررة    حطررار المرروارد المتعلقررة بالوظررائف  ويجررب .يضررا .ن يررتم تعررديل كررل      
  بالوظائف  ات الصلة بالموضوع وفقا ل لك

 
 الميزانية الوظائف الممولة من موارد خارجة  ن  

م  ملزمة الميزانية بأن مستوى الوظائف الممولرة مر  مروارد     24-14ت يد ال قرة  120-رابعا
وظي ة، مقارنةً مع  ردد زر   الوظرائف في     12خارجة    الميزانية يعكس اض اضا كليا قدر  

وظي ررة  و نررد الاست سررار، ُ.بلغررت اللجنررة     733الرر ي بلررغ   2015-2014فترررة السررنتين  
ية .ن اض اض العدد الكلي للوظائف الممولة م  المروارد الخارجرة  ر  الميزانيرة بمقردار      الاستشار

وظي رة مر  زر   الوظرائف حلى وظرائف ممولرة        37وظي ة يُعزى حلى .نه م  المقترح تحويرل   12
وظي رة جديردة ممولرة مر  مروارد خارجرة  ر          25م  الميزانية العادية، و.نه مر  المتوقرع حنشراء    

ء  لى الولايات الجديدة الصادرة    الدورة ا ولى لجمعيرة ا مرم المتحردة للبيئرة في     الميزانية بنا
والطلبرات المقدمرة مر  البلردان في سرياق مرفرق البيئرة العالميرة وصرندوق           2014رزيران/يونيره  

  4-المنرررا  ا خضرررر  وُ.بلغرررت اللجنرررة كررر لك .ن زررر   الوظرررائف سرررتكون في الررررتبتين ق   
لى  دد م  المجالات المواضيعية، منها جودة الهواء، والاتجرار غرير   وسترتكز مهامها   3-و ق

المشررروع با ريرراء المجيررة، والحطرراني البلاسررتيكي البحررري والجسرريمات البلاسررتيكية البحريررة،     
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والمررواد الكيميائيررة والن ايررات، والتنسرريق  لررى نطرراق منظومررة ا مررم المتحرردة في  رران البيئررة،     
 ني العالمي لرصد البيئة وبرنامج الميا  التابع للنظا

و ند الاست سار    التمييز ال ي وضعه برنرامج ا مرم المتحردة للبيئرة برين مهراني        121-رابعا
الموظ ين ال ي  تمرون وظرائ هم مر  الميزانيرة العاديرة و.ولئرك الر ي  تمرون وظرائ هم مر  مروارد            

ظررائ هم مرر  الميزانيررة خارجررة  رر  الميزانيررة، ُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية .ن المرروظ ين الممولررة و  
العادية يضرطلعون بالمهراني الجوزريرة  مانرة المجنرامج، ومنرها القيرادة العامرة والإدارة والتنسريق،          

.ولئك ال ي  تمون وظائ هم م  موارد خارجة    الميزانية، فيقومون بتكملرة  مرل ا مانرة     .ما
غلي الوظرائف ال نيرة   ود مه ويضطلعون بتن ي  .نشطة المجامج والمشراريع، وزرو مرا يشرمل شرا     

ووظائف الإدارة  وُ.بلغت اللجنة .يضا .ن وظائف الد م الإداري والمجنا ي تمولهرا مروارد مر     
 الميزانية العادية وموارد م  خارجها  لى السواء 

 
 الوظائف الشاغ ة  

 ند الاست سار، زُودت اللجنة بالجدون التالي ال ي يبين رالة اسرتقداني المروظ ين    122-رابعا
، والرر ي يرربين .يضررا  رردني وجررود .ي   2015تموز/يوليرره  16في الثمرراني وظررائف الشرراغرة في  

 وظي ة ظلت شاغرة لمدة سنتين .و .كثر 
 

 التاريف الفعلي للشغور البرنامج الف  ي اللقب الوظيفي ال تبة

الحالوووة ال ابنوووة لاسوووتقدام  
 الموظفين

موظررررف حقليمرررري للشررررؤون   4-ق     
 الإنسانية

 - 2ال ر رررررري المجنررررررامج 
 الكوارث والنزا ات

زيئررررررررات الاسررررررررتعراض  2014كانون الثاني/يناير  1
 المركزية

 - 3المجنررررررامج ال ر رررررري  كبير موظ ي الشؤون البيئية 5-ق
 حدارة النظم الإيكولوجية

زيئررررررررات الاسررررررررتعراض  2014كانون ا ون/ديسممج  1
 المركزية

رئيس المكتب دون الإقليمري   5-ق
 الكاريبيلمنطقة البحر 

 - 3المجنررررررامج ال ر رررررري 
 حدارة النظم الإيكولوجية

زيئررررررررات الاسررررررررتعراض  2014كانون الثاني/يناير  1
 المركزية

 - 4المجنررررررامج ال ر رررررري  موظف برامج 3-ق
 الإدارة البيئية

نُشرررر الإ رررلان  ررر  فرررتر   2014كانون الثاني/يناير  11
 باب التقدني للوظي ة  

 - 4المجنررررررامج ال ر رررررري  مسا د لشؤون المجامج ع )ر .(
 الإدارة البيئية

 ي اختيار المرشر 2014كانون الثاني/يناير  11
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 التاريف الفعلي للشغور البرنامج الف  ي اللقب الوظيفي ال تبة

الحالوووة ال ابنوووة لاسوووتقدام  
 الموظفين

موظف برامج لبناء القردرات   4-ق     
ونقرررل التكنولوجيرررا والمرررواد   

 الكيميائية والن ايات

 - 5المجنررررررامج ال ر رررررري 
 المواد الكيميائية والن ايات

زيئررررررررات الاسررررررررتعراض  2014كانون الثاني/يناير  1
 المركزية

موظف برامج لبناء القردرات   4-ق
ونقرررل التكنولوجيرررا والمرررواد   

 الكيميائية والن ايات

 - 5المجنررررررامج ال ر رررررري 
 المواد الكيميائية والن ايات

زيئررررررررات الاسررررررررتعراض  2014كانون الثاني/يناير  1
 المركزية

رئيس المكتب دون الإقليمري   5-ق
 لمنطقة جنوب المحيط الهادئ

 - 5المجنررررررامج ال ر رررررري 
 الكيميائية والن ايات المواد

 ي اختيار المرشر 2014كانون الثاني/يناير  1

  
 ورزنرررررا بالتوصررررريات الررررررتي قدمترررررها اللجنررررررة الاستشرررررارية في ال قرررررررات      123-رابعا
. ررلا ، توصرري اللجنررة بالموافقررة  لررى المرروارد    118-ورابعررا 116-ورابعررا 115-رابعررا

 المتعلقة بالوظائف التي اقتررها ا مين العاني 
 

 التعليقات والتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  
 2017-2016تصررل المرروارد المقتررررة غررير المتعلقررة بالوظررائف ل ترررة السررنتين       124-رابعا

دولار قبرل ح رادة تقردير التكراليف، ممرا يعكرس اض اضرا صرافيا          4 402 700حلى  14للباب 
 ارنررررةً مررررع الا تمرررراد المررررنقر لل ترررررة في المائررررة، مق 1.4دولار، .ي بنسرررربة  62 100قرررردر  
 دولار  4 464 800البالغ  2014-2015
واستنادا حلى المعلومات التكميلية الُمقدمة حلى اللجنة الاستشرارية، يُقتررح تخصريص     125-رابعا
دولار، .ي  1 600دولار للخمجاء الاستشاريين، ممرا يمثرل اض اضرا قردر       2 141 200مبلغ 
 2 142 800البرالغ   2015-2014مقارنةً مع الا تماد المرنقر لل تررة   في المائة،  0.1بنسبة 

دولار  وم  ز   الموارد المقترح تخصيصها لتمويل بند الخرمجاء الاستشراريين، يُقتررح تخصريص     
حبقررراء رالرررة البيئرررة قيرررد ”المعنرررون  7دولار في حطرررار المجنرررامج ال ر ررري  1 159 800مبلرررغ 

ات الاستشررارية اللازمررة لإ ررداد وتن يرر  برنررامج    ، ويشررمل  لررك تمويررل الخرردم  “الاسررتعراض
دولار(، وح ررداد محترروى   80 000زمررالات يهرردق حلى تشررجيع مشرراركة شررباب العلمرراء )    
 دولار( وفرررررادى الخررررمجاء  145 000بالشررررراكة مررررع مؤسسررررات  ات مصررررداقية  لميررررة )  

لهرر ا دولار( وتصرميم حطرار م رازيمي لتحليرل السياسررات يلائرم ا غرراض المحرددة         50 000)
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دولار(، وح ررداد مُلخررص لتقريررر صررانعي السياسررات وتحريررر       60 000المجنررامج ال ر رري ) 
وترى اللجنة الاستشرارية .ن بعرض الخردمات الاستشرارية المقترررة،      دولار(   100 000)

مثل تلك المتعلقة بمسائل السياسات وح داد المحتوى، ينطوي  لرى مهراني ينبغري .ن يضرطلع     
 ينبغرري .ن يؤديهررا خررمجاء استشرراريون خررارجيون  ولرر لك توصرري   اررا المجنررامج بن سرره ولا 

في المائرة، .ي بمقردار    5اللجنة   ض الموارد المقتررة تحت بند الخمجاء الاستشراريين بنسربة   
 دولارا  107 060
واستنادا حلى المعلومات التكميلية المقدمرة حلى اللجنرة الاستشرارية، تلاررظ اللجنرة       126-رابعا

يمثرل   دولار، وزرو مرا   558 800قترح تخصيصها تحرت بنرد سر ر المروظ ين تبلرغ      .ن الموارد الم
في المائررة، مقارنررةً مررع الا تمرراد المررنقر لل ترررة  10دولار، .ي بنسرربة  61 900اض اضررا قرردر  

وفي ضرروء نشررر مرروظ ي برنررامج ا مررم المتحرردة  دولار   620 700البررالغ  2014-2015
ة الاستشارية المجنامج  لى ح ادة النظر في ارتياجرات  للبيئة في مناطق  تل ة، تشجع اللجن

الس ر الإاالية، وتلارظ .ن الاجتما ات في كل موقع ينبغي .ن صضرزا بشركل شخصري   
الموظ ررون الموجررودون برره، بينمررا يشررارك الموظ ررون ا خرررون  رر  طريررق التررداون بال يررديو  

مكترب نيويرورك     سرارزا، .ن الاقتضاء  فعلرى سربيل المثران، ُ.بلغرت اللجنرة،  نرد است        ند
، وموظف برتبرة  1-، وموظف برتبة مد2-يتألف م  .مين  اني مسا د، وموظف برتبة مد

ومررروظ ين اثرررنين مررر  فئرررة   3-وموظرررف برتبرررة ق 4-ومررروظ ين اثرررنين برتبرررة ق  5-ق
الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى(، وترررى اللجنررة .نرره يمكرر  لهررؤلاء المرروظ ين الكبررار .ن     

ما ات الرفيعة المستوى في نيويورك، مما يقلرل مصراريف السر ر  وتكررر     يشاركوا في الاجت
الحصررريف لمررروارد السررر ر  تعليقاتهرررا وتوصرررياتها السرررابقة بشرررأن الاسرررتخداني  اللجنرررة .يضرررا

(A/69/787 29، ال قرة ) انظر .يضا ال صل ا ون ال رع دان . لا( ) 
 115-ورزنا بالتوصريات الرتي قدمترها اللجنرة الاستشرارية في ال قررات رابعرا        127-رابعا
. رلا ، توصري اللجنرة بالموافقرة  لرى مقتررح        125 -ورابعرا  119-ورابعا 116-ورابعا

 ا مين العاني الوارد بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف 
 

 التعليقات والتوصيات العامة  
مررر  ملزمرررة الميزانيرررة معرررالم زيكرررل   35-14حلى  33-14تحررردد ال قررررات مررر   128-رابعا

روكمة برنامج ا مم المتحدة للبيئرة  و نرد الاست سرار، .بلغرت اللجنرة الاستشرارية .ن اعيرة        
ا مم المتحدة للبيئة زي السلطة المنروف ارا ا تمراد برنرامج العمرل والميزانيرة الممولرة مر  مروارد          

مرر  الميزانيررة  14لعامررة، و.ن الجمعيررة العامررة زرري سررلطة ا تمرراد البرراب  خارجررة  رر  الميزانيررة ا

http://undocs.org/ar/A/69/787
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وفيمررا يتعلررق بررالموارد الخارجررة  رر  الميزانيررة، تتررولى لجنررة الممررثلين     “  البيئررة”العاديررة المعنررون 
الرردائمين تقررديم المشررورة لجمعيررة البيئررة الررتي تتخرر  القرررارات بشررأن مرروارد الميزانيررة المخصصررة    

دة للبيئة  وتقدني لجنة الممثلين الدائمين توصياتها حلى اللجنة الاستشرارية الرتي   لمجنامج ا مم المتح
تصدر توصياتها بشأن الموارد الخارجة    الميزانية حلى  لس الإدارة )الر ي .صربر ا ن يعررق    
باسم اعية البيئة( قبل .ن يتخر  المجلرس قراراتره  وُ.بلغرت .يضرا اللجنرة الاستشرارية .ن اعيرة         

رزيران/يونيره مر     -، .ن تجتمرع في .يار/مرايو   2014قرررت برالرغم مر   لرك، في  راني      البيئة 
برنررامج العمررل ال ترررة    2014السررنوات الزوجيررة، و.ن الجمعيررة ا تمرردت في رزيران/يونيرره     

وتلاررظ اللجنرة   وميزانيته، قبرل .ن يتسرنى للجنرة الاستشرارية .ن تنظرر فيره         2016-2017
 2014لزم  لاجتما ات اعية ا مم المتحدة للبيئرة في  راني   الاستشارية .ن تغيّر الجدون ا

وميزانيتره الممولرة مر  مروارد      2017-2016ترتب  ليه  دني تقديم برنامج  مل ال تررة  
خارجررة  رر  الميزانيررة العامررة حلى اللجنررة لاستعراضررهما قبررل .ن تعتمرردهما اعيررة البيئررة في       

م المتحرردة للبيئررة سرروق يقرردني في      وتثررق اللجنررة .ن برنررامج ا مرر   2014رزيران/يونيرره 
المستقبل برامج  مله وميزانيات الموارد الخارجة    الميزانية في الوقت المناسب حلى اللجنرة  

 الاستشارية لتمكينها م  استعراضهما قبل .ن تعتمدهما اعية البيئة 
رررة والمروارد   م  ملزمة الميزانية .ن الميزانية المجنا ية المقت 3-14ويوضر الجدون  129-رابعا

تعكررس زيررادة مقارنررةً مررع الا تمررادات  2017-2016الخارجررة  رر  الميزانيررة المتوقعررة لل ترررة 
وتقررديراتها  لررى الترروالي  وفي زرر ا الصرردد، تلارررظ اللجنررة      2015-2014المنقحررة لل ترررة  

، )ب( مرر  الوثيقررة الختاميررة لمررؤتمر ا مررم المتحرردة للتنميررة المسررتدامة 88الاستشررارية .ن ال قرررة 
، تد و حلى تروفير مروارد ماليرة مأمونرة مسرتقرة كافيرة مر         “المستقبل ال ي نصبو حليه”المعنونة 

الميزانية العادية وم  التمج ات وحلى زيادة رجمها، و.ن الجمعية العامة .شارت حلى  لك القررار  
  (91-، ال قرة رابعاA/68/7)انظر .يضا الوثيقة  67/213م  قرارزا  5في ال قرة 

 
 15الباب   
 المستوطنات البشرية  

 
 دولار 23 130 300 2015-2014الا تماد المنقر ل ترة السنتين   

 دولار 22 270 000 2017-2016الا تماد المقترح المقدني م  ا مين العاني لل ترة 

 دولار 23 323 200 ا ولية لإ ادة تقدير التكاليفبعد العملية  2017-2016الموارد المقتررة لل ترة 

 دولار 459 823 400 الموارد المتوقعة الخارجة    الميزانية

).ي قبررل ح ررادة تقرردير   2015-2014ترررد ا رقرراني في زرر ا التقريررر بالمعرردلات المنقحررة لل ترررة     :ملاحظة 
 التكاليف(، ما لم يُ كر خلاق  لك 
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ل ترررة السررنتين  15وتبلررغ مرروارد الميزانيررة العاديررة الررتي طلبررها ا مررين العرراني للبرراب  130-رابعا
دولار قبررل ح ررادة تقرردير التكرراليف، ممررا يعكررس     22 270 000مررا قرردر    2016-2017

في المائة، مقارنرةً مرع الا تمراد المرنقر      3.7دولار، .ي بنسبة  860 300اض اضا صافيا قدر  
 ( 3-15، الجدون A/70/6 (Sect. 15))انظر  2015-2014لل ترة 
دولار حلى .ربعرة  وامرل،    860 300ويعزو ا مين العاني الاض اض الصافي البالغ  131-رابعا

 (:30-15حلى  24-15مع ت صيلها  لى النحو التالي )المرجع ن سه، ال قرات م  
دولار تحرررت بنرررد التعرررديلات ال نيرررة، نتيجرررةً  2 040 900اض ررراض قررردر   ).( 

لح ق الارتياجات غير المتكررة المتصلة بانشاء .مانة لكي تتولى التحضير لمؤتمر ا مرم المتحردة   
 الثالث المع  بالإسكان والتنمية الحضرية المستدامة )الموئل الثالث(؛

الجديرردة المتعلقررة  دولار تحررت بنررد الولايررات    1 377 700وزيررادة قرردرزا   )ب( 
 بتقديم الد م لصا  مؤتمر الموئل الثالث؛

دولار تحررت بنررد التغررييرات المقترررح حدخالهررا  لررى  68 700واض رراض قرردر   )ج( 
).وجره الك راءة( فيمرا يتصرل بالتخ يضرات في       69/264الموارد تمشيا مع قرار الجمعية العامرة  

 ند س ر الموظ ين؛الموارد غير المتعلقة بالوظائف، بما في  لك تحت ب
دولار تحت بنرد التغرييرات المقتررح حدخالهرا  لرى       128 400واض اض قدر   )د( 

)التخ يضرررات الإضرررافية( فيمرررا يتصرررل    69/264المررروارد تمشررريا مرررع قررررار الجمعيرررة العامرررة   
 بالتخ يضات في الموارد غير المتعلقة بالوظائف، بما في  لك تحت بند س ر الموظ ين؛

اللجنة الاستشارية تعليقاتها وملارظاتها  لى  رض التخ يضرات المقترررة   وتقدني  132-رابعا
 في ال صل ا ون . لا  

و نرررد الاست سرررار، زودت اللجنرررة الاستشرررارية بالجررردون الترررالي الررر ي يعررررض   133-رابعا
بالت صيل التغييرات المقترح حدخالها  لى الموارد الموردة في حطرار .وجره الك راءة والتخ يضرات     

 ة المشار حليها . لا ، موز ة رسب وجه الإن اق الإضافي

http://undocs.org/ar/A/70/6(Sect.15)


A/70/7 

 

193/526 15-13129 

 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 2017-2016التخفيضات المقت حة للفت ة   

 النسبة المئوية المبلغ 2015-2014ا تماد الفت ة  وجه الإنفاق

 - - 527,0 18 الوظائف    

 (4,6) (52,8) 153,1 1 تكاليف الموظ ين ا خرى

 (0,6) (5,3) 898,4 الاستشاريونالخمجاء 

 - - 459,2 الخمجاء

 (8,8)* (40,8) 465,1 س ر الموظ ين

 (7,1) (40,0) 564,1 الخدمات التعاقدية

 (6,6) (56,0) 853,4 مصروفات التشغيل العامة

 - - 14,9 الضيافة

 (2,6) (2,2) 85,7 اللوازني والمواد

 - - 109,4 ا ثاث والمعدات

23 المجموع   130 ,3   (197 ,1 )  (0 ,9 ) 

 
في المائرة المطُبّرق  لرى الا تمراد المرنقر،  صروما منره         10يعكس زر ا المبلرغ الاض راض البرالغ نسربته       * 

 التعديلات ال نية وبعض الاستثناءات 
  

وزودت اللجنرررة الاستشرررارية .يضرررا،  نرررد است سرررارزا، بالجررردون الترررالي الررر ي    134-رابعا
مرر  المرروارد المقتررررة تحررت بنررد الولايررات الجديرردة والررتي تبلررغ  بالت صرريل الارتياجررات  يعرررض
 دولار  1 377 700

 )بدولارات الولايات المتحدة(
 2016-2017 

 المسا دة المؤقتة العامة  
  400 440 م  الرتبة المحلية( 2م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خرى( و  1، 2-مد 1)

 700 205 الخمجاء الاستشاريون

 700 420 الخمجاء

  800 179 س ر الموظ ين

  000 124 مصروفات التشغيل العامة

  100 7 اللوازني والمواد

1 المجموع   377  700   
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دولار  440 400ُ.بلغت اللجنة الاستشارية بأنه سريلزني تخصريص مروارد قردرزا      135-رابعا
الثالرث مر  المروظ ين )موظرف      للمسا دة المؤقتة العامة م  .جل الارت را  بمرلاك .مانرة الموئرل    

، وموظف م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خررى( وموظ ران مر  الرتبرة المحليرة(      2-برتبة مد
لل ترررة التحضرريرية لمررؤتمر الموئررل الثالررث ولمرردة ثلاثررة .شررهر حضررافية بعررد المررؤتمر رررا كررانون       

سرتُقدني حلى الجهرات المانحرة     ، لإق ان الحسابات المالية، وح رداد التقرارير الرتي   2017الثاني/يناير 
وتقديم تقارير الإبلاغ حلى الجمعية العامة في دورتها الحادية والسربعين  وُ.بلغرت اللجنرة كر لك     

دولار تحت بنرد الخرمجاء الاستشراريين مر  .جرل       205 700بأنه سيلزني تحصيص موارد قدرزا 
.يضرا   لموئرل الثالرث )انظرر   تقديم مسراهمات فنيرة في الردورة الثالثرة للجنرة التحضريرية ولمرؤتمر ل       

 .دنا (  141-ورابعا 140-ال قرتين رابعا
الوظررائف الممولررة مرر  الميزانيررة العاديررة المعتمرردة ل ترررة   10-يُرروجز الجرردون رابعررا 136-رابعا

  ويرربين الجرردون 2017-2016، ومقتررررات ا مررين العرراني لل ترررة  2015-2014السررنتين 
  2017-2016الميزانية، المتوقعة لل ترة  .يضا الوظائف الممولة م  موارد خارجة   

 
 ال تبة العدد 

   الوظائف الممولة م  الميزانية العادية   

، 4-ق 16، 5-ق 9، 1-مرررد 4، 2-مرررد 1و . ع،  1 75 2015-2014الوظائف المعتمدة لل ترة 
 ر ني 23  ع )ر .(،  2، 2/1-ق 5، 3-ق 14

، 4-ق 16، 5-ق 9، 1-مرررد 4، 2-مرررد 1ع،  و . 1 75 2017-2016الوظائف المقتررة لل ترة 
 ر ني 23  ع )ر .(،  2، 2/1-ق 5، 3-ق 14

الوظررائف الممولررة مرر  مرروارد خارجررة   
    الميزانية

  

 ، 5-ق 29، 1-مررررررررررررررد 12، 2-مرررررررررررررد  4. ع ني،  1 206 2017-2016الوظائف المتوقعة لل ترة 
 ر ني 76  ع )ر .(،  6، 2/1-ق 11، 4/3-ق 67

  
 والتوصيات المتعلقة بالوظائفالتعليقات   

وظرائف   206وظي رة في حطرار الميزانيرة العاديرة و      75يقترح ا مرين العراني تمويرل     137-رابعا
، وزرري ن ررس الوظررائف المعتمرردة لل ترررة   2017-2016مرر  خررارج الميزانيررة ل ترررة السررنتين   

    10-، مع ت صيلها  لى النحو المبين في الجدون رابعا2014-2015
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 الشاغ ةالوظائف   
 ند الاست سار، زُودت اللجنة بالجدون التالي ال ي يبين رالة اسرتقداني المروظ ين    138-رابعا

، والررر ي يررربين .يضرررا  ررردني وجرررود   2015رزيران/يونيررره  5لشرررغل الوظرررائف الشررراغرة في  
 وظي ة ظلت شاغرة لمدة سنتين .و .كثر  .ي
 

 الحالة ال ابنة لاستقدام الموظفين لشغورالتاريف الفعلي ل البرنامج الف  ي اللقب الوظيفي ال تبة

موظف لشؤون المسرتوطنات   4-ق     
 البشرية/موظف  مليات

الحررد  - 6المجنررامج ال ر رري  
 م  ا خطار والإصلاح

مررلة ما قبل الإ لان    فتر باب  2015نيسان/.بريل  1
 التقدني لشغل الوظي ة الشاغرة

  
مقترررح ا مررين العرراني المرردرج تحررت بنررد المرروارد   توصرري اللجنررة بالموافقررة  لررى   139-رابعا

 المتعلقة بالوظائف 
 

 التعليقات والتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  
اسررتنادا حلى المعلومررات التكميليررة الررتي قرردمت حلى اللجنررة الاستشررارية، تلارررظ        140-رابعا

ت بنرد الخرمجاء الاستشراريين،    دولار تح 506 200اللجنة .ن ا مين العاني يقترح موارد قدرزا 
بالتوجيره التن ير ي والإدارة  و نرد الاست سرار، ُ.بلغرت اللجنرة         دولار تتعلق 275 300منها 

بررأن الخرردمات الاستشررارية المقتررررة للتوجيرره التن يرر ي والإدارة ستسررهم في ح ررداد ورقررات       
دة و ر  التقردني المحررز    سياسة  امة وتقارير    اضراف الشركاء في تن ي  الخطة الحضرية الجدير 

في التنسيق المشترك بين وكالات ا مم المتحدة وآلياتها، وسريتم في حطرار زر   الخردمات تن ير       
مهرراني خاصررة لصررا  المرردير التن يرر ي بشررأن التوجيرره السياسررات العرراني للمجنررامج، مثررل تحسررين     

  مليات الإدارة الداخلية 
لخدمات الاستشارية المقترح ا تمادزا لصرا   وُ.بلغت اللجنة،  ند است سارزا، با 141-رابعا

، 2العناصررر ا خرررى، بمررا في  لررك الخرردمات المتعلقررة بالعناصررر ا تيررة: ).( المجنررامج ال ر رري     
المجنرامج   )ب( للمعاونة في التحضير للحوار السياسرات بشرأن السياسرات الحضررية الوطنيرة؛ و     

تيجي بشأن نمرا ج التمويرل واسرتراتيجيات    ، للمعاونة في ح داد دليل للتوجيه الاسترا5ال ر ي 
)ج( المجنرررامج  تعبئرررة المررروارد مررر  .جرررل تحسرررين .رررروان ا ريررراء ال قررريرة ومنرررع نشررروئها؛ و  

الرد م المجنرا ي،    )د( ، للمعاونة في ح داد التقارير الرئيسرية لموئرل ا مرم المتحردة؛ و    7 ال ر ي
شررريدزا، مررر  .جرررل د رررم المسررراءلة  للمعاونرررة في التشرررغيل ا لي لطررررق .داء العمرررل الرررتي ي تر 

وترررى اللجنررة الاستشررارية .ن مسررائل مثررل    والشرر افية والك رراءة داخررل الهيكررل التنظيمرري    
التوجيرره الاسررتراتيجي، وحجررراءات الإدارة الداخليررة، والتشررغيل ا لي لطرررق .داء العمررل    
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موظ رو موئرل    تعتمج م  المسائل الاستراتيجية والتنظيمية الداخلية التي ينبغي .ن يضطلع اا
ا مم المتحدة، بدلا م  الاسرتعانة  رمجاء استشراريين خرارجيين  و رلاوة  لرى  لرك، تررى         
اللجنة .ن موئل ا مم المتحدة ينبغري .ن تتروافر فيره الخرمجات والقردرات الداخليرة اللازمرة        
لإ داد تقارير فنية    المسائل التي تدخل ضم  برنامج  مله  وبناء  لى زر   ا سرباب،   

دولار مررر  المررروارد الإااليرررة المطلوبرررة تحرررت    100 000صررري اللجنرررة   رررض مبلرررغ   تو
دولار )انظر .يضا ال صرل ا ون، ال ررع    506 200الخمجاء الاستشاريين والتي تبلغ  بند

 دان . لا ( 
وتوضر المعلومات التكميليرة المقدمرة حلى اللجنرة الاستشرارية .ن المروارد المقترررة        142-رابعا

دولار  و نرد الاست سرار، زُودت اللجنرة بالجردون      487 800المروظ ين تبلرغ    تحت بند سر ر 
ال ي يبين التقديرات المتعلقة بسر ر المروظ ين المتعلرق بالموئرل الثالرث، سرواء الممرون         11-رابعا

 2017-2016مرر  الميزانيررة العاديررة .و مرر  مرروارد خارجررة  رر  الميزانيررة، ل ترررت السررنتين         
  2015-2014 و
 

 11-رابعاالجدون 
التقررديرات المتعلقررة بسرر ر المرروظ ين لصررا  مررؤتمر ا مررم المتحرردة الثالررث المعرر  بالإسرركان والتنميررة الحضرررية المسررتدامة  

 2017-2016 و 2015-2014)الموئل الثالث( ل ترت السنتين 
  )بدولارات الولايات المتحدة(

    من العناص 
 ووووووووووودد 

 الأيام
 وووووووووووودد  

 الموظفين
تكوووووووووووواليف 

  السف تذاة  
بودل الإقاموة   

  اليومي

مصوووووووووو وفات 
 محطات السف 

)لكووول رحلووووة،  
 لجميع الموظفين(

مجمووووووع تكووووواليف 
 السف 

   المجموع الوحدة المجموع الوحدة     

 (1) (2) (3) (4) (5) (6(=)4)×(5) (7) (8(=)3(*)4)×(7) (9) (10(=)6(+)8(+)9) 

 696,00 11 404,00 292,00 5 378,00 000,00 6 000,00 3 2 7 نيويورك نيروبي الموئل الثالث           

 814,00 8 606,00 508,00 2 209,00 700,00 5 900,00 1 3 4 براغ نيويورك 2016-2017

بروكسل/  نيروبي 
 037,00 4 152,00 985,00 1 397,00 900,00 1 900,00 1 1 5 جنيف

 762,00 3 152,00 110,00 1 222,00 500,00 2 500,00 2 1 5 بانكوك نيروبي 

 080,00 3 304,00 576,00 1 197,00 200,00 1 600,00 2 4 .ديس .بابا نيروبي 

 006,00 12 456,00 550,00 5 370,00 000,00 6 000,00 2 3 5 .بوظبي نيروبي 

 848,00 5 202,00 646,00 2 378,00 000,00 3 000,00 3 1 7 نيويورك نيروبي 

 352,00 3 152,00 200,00 1 300,00 000,00 2 000,00 2 1 4 برلين نيروبي 
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    من العناص 
 ووووووووووودد 

 الأيام
 وووووووووووودد  

 الموظفين
تكوووووووووووواليف 

  السف تذاة  
بودل الإقاموة   

  اليومي

مصوووووووووو وفات 
 محطات السف 

)لكووول رحلووووة،  
 لجميع الموظفين(

مجمووووووع تكووووواليف 
 السف 

   المجموع الوحدة المجموع الوحدة     

 (1) (2) (3) (4) (5) (6(=)4)×(5) (7) (8(=)3(*)4)×(7) (9) (10(=)6(+)8(+)9) 

 386,00 5 202,00 184,00 2 312,00 000,00 3 000,00 3 1 7 نيروبي نيويورك            

 997,00 6 152,00 345,00 1 269,00 500,00 5 500,00 5 1 5 سانتياغو نيروبي 

 887,00 3 152,00 735,00 1 347,00 000,00 2 000,00 2 1 5 بيروت نيروبي 

 126,00 12 606,00 020,00 4 268,00 500,00 7 500,00 2 3 5 نيودلهي نيويورك 

 352,00 2 152,00 000,00 1 250,00 200,00 1 200,00 1 1 4 .بوجا/لاغوس نيروبي 

 402,00 3 202,00 200,00 1 300,00 000,00 2 000,00 2 1 4 .مسترداني نيويورك 

 291,00 9 606,00 085,00 5 339,00 600,00 3 200,00 1 3 5 مكسيكو نيويورك 

 586,00 14 606,00 580,00 5 372,00 400,00 8 800,00 2 3 5 شنغهاي نيويورك 

 696,00 11 404,00 292,00 5 378,00 000,00 6 000,00 3 2 7 نيويورك نيروبي 

 914,00 3 202,00 612,00 1 403,00 100,00 2 100,00 2 1 4 تل .بيب نيويورك 

 198,00 4 202,00 996,00 249,00 000,00 3 000,00 3 1 4 بريتوريا نيويورك 

 794,00 5 304,00 490,00 2 249,00 000,00 3 500,00 1 2 5 بريتوريا نيروبي 

 540,00 1 152,00 788,00 197,00 600,00 600,00 1 4 .ديس .بابا نيروبي 

 696,00 11 404,00 292,00 5 378,00 000,00 6 000,00 3 2 7 نيويورك نيروبي 

 052,00 4 202,00 850,00 1 370,00 000,00 2 000,00 2 1 5 .بوظبي نيويورك 

 542,00 14 202,00 340,00 11 378,00 000,00 3 000,00 3 1 30 نيويورك نيروبي 

 696,00 11 404,00 292,00 5 378,00 000,00 6 000,00 3 2 7 نيويورك نيروبي 

     58 300,00 93 200,00 7 888,00 78 968,00 7 582,00 179 750,00 

 696,00 11 404,00 292,00 5 378,00 000,00 6 000,00 3 2 7 نيويورك نيروبي الموئل الثالث

 554,00 7 606,00 448,00 2 204,00 500,00 4 500,00 1 3 4 كيتو نيويورك 2014-2015

 729,00 2 202,00 627,00 209,00 900,00 1 900,00 1 1 3 براغ نيويورك 

 590,00 3 202,00 888,00 222,00 500,00 2 500,00 2 1 4 بانكوك نيويورك 

 150,00 2 152,00 498,00 249,00 500,00 1 500,00 1 1 2 بريتوريا نيروبي 

 343,00 1 152,00 591,00 197,00 600,00 600,00 1 3 .ديس .بابا نيروبي 

 604,00 4 304,00 500,00 1 250,00 800,00 2 400,00 1 2 3 .بوجا/لاغوس نيروبي 

 090,00 3 202,00 388,00 1 347,00 500,00 1 500,00 1 1 4 بيروت نيويورك 

 643,00 5 606,00 637,00 2 293,00 400,00 2 800,00 3 3 مونتريان نيويورك 

 496,00 2 202,00 394,00 197,00 900,00 1 900,00 1 1 2 ريغا نيويورك 
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    من العناص 
 ووووووووووودد 

 الأيام
 وووووووووووودد  

 الموظفين
تكوووووووووووواليف 

  السف تذاة  
بودل الإقاموة   

  اليومي

مصوووووووووو وفات 
 محطات السف 

)لكووول رحلووووة،  
 لجميع الموظفين(

مجمووووووع تكووووواليف 
 السف 

   المجموع الوحدة المجموع الوحدة     

 (1) (2) (3) (4) (5) (6(=)4)×(5) (7) (8(=)3(*)4)×(7) (9) (10(=)6(+)8(+)9) 

مكسيكو/  نيويورك            
 516,00 5 404,00 712,00 2 339,00 400,00 2 200,00 1 2 4 كوينكا

 022,00 7 404,00 418,00 2 403,00 200,00 4 100,00 2 2 3 تل .بيب نيويورك 

 080,00 3 152,00 128,00 1 282,00 800,00 1 800,00 1 1 4 القازرة نيروبي 

 848,00 5 202,00 646,00 2 378,00 000,00 3 000,00 3 1 7 نيويورك نيروبي 

بروكسل/  نيروبي 
 037,00 4 152,00 985,00 1 397,00 900,00 1 900,00 1 1 5 جنيف

 599,00 4 202,00 897,00 1 271,00 500,00 2 500,00 2 1 7 جاكرتا نيويورك 

 346,00 8 152,00 794,00 3 271,00 400,00 4 200,00 2 2 7 جاكرتا نيروبي 

 594,00 7 404,00 390,00 2 239,00 800,00 4 400,00 2 2 5 برشلونة نيويورك 

 696,00 11 404,00 292,00 5 378,00 000,00 6 000,00 3 2 7 نيويورك نيروبي 

 882,00 7 202,00 680,00 4 312,00 000,00 3 000,00 3 1 15 نيروبي نيويورك 

 848,00 5 202,00 646,00 2 378,00 000,00 3 000,00 3 1 7 نيويورك نيروبي 

     42 700,00 62 600,00 6 194,00 47 851,00 5 912,00 116 363,00 

 113,00 296 494,00 13 819,00 126  800,00 155 000,00 101   المجموع ال ر ي لكل فرع  

  
. رلا ،   141-رابعاورزنا بالتوصية التي قدمتها اللجنة الاستشارية في ال قرة  143-رابعا

 العاني  توصي اللجنة بالموافقة  لى الموارد غير المتعلقة بالوظائف التي اقتررها ا مين
  

 16الباب   
 المراقبة الدولية للمخدرات ومنع الجريمة والإرزاب والعدالة الجنائية  

 
دولار 43 938 300 2015-2014الا تماد المنقر ل ترة السنتين     

دولار 43 148 400 2017-2016المقترح م  ا مين العاني لل ترة الا تماد   

بعرررد العمليرررة ا وليرررة لإ رررادة تقررردير    2017-2016الا تمررراد المقتررررح لل تررررة  
دولار 43 347 200 التكاليف  

دولار 656 774 400 الموارد المتوقعة الخارجة    الميزانية  

).ي قبررل ح ررادة تقرردير    2015-2014المنقحررة لل ترررة   ترررد ا رقرراني في زرر ا التقريررر بالمعرردلات    :ملاحظة 
 التكاليف(، ما لم يُ كر خلاق  لك 
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ل ترررة السررنتين  16وتبلررغ مرروارد الميزانيررة العاديررة الررتي طلبررها ا مررين العرراني للبرراب  144-رابعا
دولار قبررل ح ررادة تقرردير التكرراليف، ممررا يعكررس     43 148 400مررا قرردر    2016-2017

في المائة، مقارنرةً مرع الا تمراد المرنقر      1.8دولار، .ي بنسبة  789 900 اض اضا صافيا قدر 
 ( 3-16، الجدون A/70/6 (Sect. 16))انظر  2015-2014لل ترة 
امرل  دولار حلى ثلاثرة  و  789 900ويعزو ا مين العاني الاض راض الصرافي البرالغ     145-رابعا

 (:18-16حلى  15-16مُوز ة  لى النحو ا ت )المرجع ن سه، ال قرات م  
دولار تحت بند التعديلات ال نيرة، يعكرس رر ق     993 600اض اض قدر   ).( 

دولار خصرص لمررة    876 200مبلرغ قردر    ‘ 1’الارتياجات غرير المتكرررة المتصرلة بمرا يلري:      
ومبلرغ  ‘ 2’منرع الجريمرة والعدالرة الجنائيرة؛     لصا  مرؤتمر   2015-2014واردة ل ترة السنتين 

دولار خصررص لمرررة واررردة تحررت بنررد المسررا دة المؤقتررة العامررة في ال ترررة       117 000قرردر  
 ؛2014-2015
دولار تحت بنرد الولايرات الجديردة، وتتعلرق زر         463 900وزيادة قدرزا  )ب( 

بشررأن مشرركلة  2016في  رراني  الزيررادة بالرردورة الاسررتثنائية المقرررر .ن تعقرردزا الجمعيررة العامررة  
المخرردرات العالميررة، حلى جانررب التغررييرات المقترررح حدخالهررا  لررى الوظررائف  لررى النحررو ا ت:    

م  فئة الوظائف الممولرة مر  مروارد خارجرة  ر        2-تحويل وظي ة رالية واردة برتبة مد ‘1’
، برالاقتران مرع   8مج ال ر ري  الميزانية حلى فئة الوظائف الممولة م  الميزانية العادية في حطار المجنرا 

وح ادة تصرنيف وظي رة وارردة    ‘  2’في حطار المجنامج ال ر ي ن سه؛  1-حلغاء وظي ة برتبة مد
  وسرتُقابل الزيرادة في المروارد الرتي     9في حطار المجنامج ال ر ري   1-حلى رتبة مد 5-م  رتبة ق
بشررررركل  دولار، والرررررتي سرررررتنجم  ررررر  التغرررررييرات المقترررررررة . رررررلا ،  100 400سرررررتبلغ 
بالاض رراض الرر ي سررينجم  رر  الإلغرراء المقترررح للوظررائف  لررى النحررو المرربين في ال قرررة    كامررل
 .دنا ؛‘ 1’)ج(  145-رابعا

دولار تحرت بنرد التغرييرات المدخلرة  لرى المروارد        260 200واض اض قدر   )ج( 
)التخ يضرررات الإضرررافية(، ويترررألف مررر  ا ت:    69/264تمشررريا مرررع قررررار الجمعيرررة العامرررة   

دولار نتيجرةً   194 700دولار، يعكرس اض اضرا قردر      94 300اض اض صرافي قردر     ‘1’
، 6لإلغرراء وظي ررة مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى( في حطررار المجنررامج ال ر رري           

دولار مرر  قيمررة زرر ا الاض رراض لمقابلررة الزيررادات النااررة  رر        100 400وسرري زب مبلررغ  
. ررلا  )انظررر .يضررا   ‘ 2’)ب(  145-قترررح في ال قرررة رابعررا  التغررييرات في مررلاك المرروظ ين الم  

دولار، يعكس نقص الارتياجات مر    165 900اض اض قدر  ‘ 2’(؛ و 13-الجدون رابعا

http://undocs.org/ar/A/70/6 (Sect. 16)
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المررروارد غرررير المتعلقرررة بالوظرررائف، في البنرررود المتصرررلة بتكررراليف المررروظ ين ا خررررى والخرررمجاء    
  ين الاستشاريين والخمجاء والخدمات التعاقدية وس ر الموظ

وتقدني اللجنة الاستشارية تعليقاتها وملارظاتها  لى  رض التخ يضرات المقترررة    146-رابعا
 في ال صل ا ون . لا  

و نرررد الاست سرررار، زُودت اللجنرررة الاستشرررارية بالجررردون الترررالي الررر ي يعررررض   147-رابعا
ضرافية السرابقة   بالت صيل التغييرات المقترح حدخالها  لى الموارد الموردة ضرم  التخ يضرات الإ  

 ال كر، موز ة رسب وجه الإن اق 
 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 2017-2016التخفيضات المقت حة للفت ة   

 النسبة المئوية المبلغ 2015-2014الا تماد الم صود  وجه الإنفاق

 (0,3)  (94,3)  603,0 36 الوظائف    

 (3,0)  (23,0)  775,9 تكاليف الموظ ين ا خرى

 (0,1)  (0,4)  564,4 الخمجاء الاستشاريون

 (5,7)  (63,8)  117,9 1 الخمجاء

 - - 815,3 1 س ر الممثلين

 (9,2)*  (75,3)  821,9 س ر الموظ ين

 (0,3)  (3,4)  050,1 1 الخدمات التعاقدية

 - - 612,0 مصروفات التشغيل العامة

 - - 6,0 الضيافة

 - - 155,7 اللوازني والمواد

 - - 350,6 ا ثاث والمعدات

 - - 65,5 المنر والمساهمات

43 المجموع  938 ,3   (260 ,2 )  (0 ,6 ) 

 
في المائرة المطُبّرق  لرى الا تمراد المرنقر،  صروما منره         10يعكس زر ا المبلرغ الاض راض البرالغ نسربته       * 

 التعديلات ال نية وبعض الاستثناءات 
  

 656 774 400الموارد الخارجة    الميزانية المتوقرع .ن تبلرغ   يُنتظر .ن تستخدني  148-رابعا
، في د ررم 16في المائررة مرر   مرروع المرروارد المقتررررة في حطررار البرراب  93.8دولار، .ي بنسرربة 

ا نشطة ال نية والمعيارية والتشغيلية، مع التركيز  لرى .نشرطة التعراون الرتق  )المرجرع السرابق،       
سرروق  2017-2016ن الميزانيررة الموررردة ل ترررة السررنتين   (  وُ كررر .يضررا . 19-16ال قرررة 
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وحلى لجنرة المخردرات    2015 تقدني حلى اللجنة الاستشارية للنظر فيها في تشري  ا ون/ .كتوبر
ولجنررررة منررررع الجريمررررة والعدالررررة الجنائيررررة لا تمادزررررا في دورتيهمررررا المسررررتأن تين في كررررانون    

  2015ا ون/ديسممج 
الوظائف الممولرة مر  الميزانيرة العاديرة المعتمردة ل تررة        12-بعاويلخص الجدون را 149-رابعا

الجرردون    ويرربين2017-2016، ومقتررررات ا مررين العرراني لل ترررة  2015-2014السررنتين 
  2017-2016.يضا الوظائف الممولة م  موارد خارجة    الميزانيرة، المتوقعرة لل تررة 

 
 12-الجدون رابعا

 الموارد م  الموظ ين
 ال تبة العدد 

 ، 5-ق 15، 1-مرررررررررررررد 7، 2-مرررررررررررررد 2و . ع،  1 124 2015-2014الوظائف المعتمدة لل ترة    
  ع )ر ر(،  3، و 2-ق 14، 3-ق 24، 4-ق 32
   ع )ر .( 26و 

 ، 5-ق 14، 1-مررررررررررررررد 7، 2-مررررررررررررررد 3. ع ني،  1 123 2017-2016الوظائف المقتررة لل ترة 
  ع )ر ر(،  3، و 2-ق 14، 3-ق 24، 4-ق 32
 ع )ر .(   25و 

في حطرررار المجنرررامج  1-حلى رتبرررة مرررد 5-مررر  رتبرررة ق 1 1 الوظائف المعاد تصني ها
 9ال ر ي 

م  فئة الوظائف الممولة م  الموارد الخارجة  ر    2-مد 1 1 الوظائف المحولة
الميزانيررة حلى فئررة الوظررائف الممولررة مرر  الميزانيررة العاديررة في    

 8حطار المجنامج ال ر ي 

في  1-مررد 1، 6  ع )ر .( في حطررار المجنررامج ال ر رري  1 (2) ةالوظائف الملغا
 8حطار المجنامج ال ر ي 

 7حلى المجنامج ال ر ي  8م  المجنامج ال ر ي  4-ق 1 1 الوظائف المنقولة

الوظائف الممولة م  موارد خارجرة  ر    
   الميزانية

، 4/3-ق 1 ،5-ق 48، 1-مررررررررررد 9، 2-مررررررررررد 2 482 2017-2016الوظائف المتوقعة لل ترة 
 )ر .( 159  ع )ر ر(،  9، 2/1-ق 18

  
 تعليقات وتوصيات بشأن الوظائف  

، 2017-2016وظي ررة ل ترررة السررنتين   123يقترررح ا مررين العرراني مررا  مو رره    150-رابعا
 باض ررراض صرررافيه وظي رررة وارررردة مقارنرررة بالعررردد الإارررالي للوظرررائف المعتمررردة لل تررررة      .ي

 2017-2016(  وتربين الميزانيرة المقترررة لل تررة     12-رابعرا )انظر الجردون   2014-2015
 التغييرات التالية في ملاك الموظ ين:
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مر  المروارد الخارجرة  ر  الميزانيرة       2-تحويل تمويل وظي رة موجرودة برتبرة مرد     ).( 
، التعرراون الررتق  والررد م الميررداني، با تبررار     8الميزانيررة العاديررة في حطررار المجنررامج ال ر رري      حلى
لتحويل جزءا م  مواءمرة الهيكرل الإداري للمكترب الر ي تُمرو ن في حطرار  ايرع وظرائف         ا ز ا

 المدراء التن ي يين ومدراء الشعب في المكتب م  الميزانية العادية؛
، في حطرار المجنرامج   1-وسيقابل ز ا التحويرل حلغراء وظي رة وارردة برتبرة مرد       )ب( 
 لحاليين و لى مدير الشعبة؛.يضا، وتوزيع مهامها  لى الموظ ين ا 8ال ر ي 
حلغرراء وظي ررة واررردة مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى( في حطررار        )ج( 

 ، البحوث وتحليل الاتجازات وا دلة الجنائية؛6المجنامج ال ر ي 
في حطررار  1-حلى الرتبررة مررد 5-ح ررادة تصررنيف وظي ررة واررردة مرر  الرتبررة ق   )د( 

مانررة والررد م ال رر  حلى زيئررات الإدارة والهيئررة الدوليررة ، تقررديم خرردمات ا 9المجنررامج ال ر رري 
لمراقبررة المخرردرات  وزودت اللجنررة الاستشررارية، بنرراء  لررى طلبررها، بنسررخة مرر  حشررعار ح ررادة  

   دائرة حدارة الموارد البشررية في مكترب ا مرم     2012التصنيف ال ي كان قد صدر في  اني 
رغم مرر  .ن المكتررب لم يسررع حلى تن يرر  ح ررادة  المتحرردة في فيينررا  و.بلغررت اللجنررة بأنرره  لررى الرر  

تصنيف ز   الوظي ة في وقت سابق، فان ح ادة تصني ها .صبحت مر  .ولويرات فتررة السرنتين     
نظرررا حلى التطررورات ال نيررة الررتي سررتطر. فيمررا يتعلررق بلجنررة المخرردرات ولجنررة    2016-2017

نرع الجريمرة والعدالرة الجنائيرة الر ي      الجريمرة والعدالرة الجنائيرة ومرؤتمر ا مرم المتحردة المعر  بم        منع
يُعقد كل خمس سنوات، والتي سرتتطلب زيرادة مسرتوى الرد م في  ران صرنع القررار والرد م         

 الاستشاري والإداري؛
، التعرراون الررتق   8مرر  المجنررامج ال ر رري   4-نقررل وظي ررة واررردة برتبررة ق   )زر( 

 مرا للعمرل الر ي تقروني بره لجنرة       ، د رم السياسرات، د  7والد م الميداني، حلى المجنامج ال ر ري  
اسررتعراض المجنررامج، وزرري زيئررة رقابيررة مشررتركة بررين الشُررعب في المكتررب، وك الررةً لإسررداء       
المشررورة، بشرركل متسررق ومنررهجي، حلى كبررار المررديري  بشررأن المسررائل الاسررتراتيجية ومسررائل    

 السياسة العامة والمسائل المشتركة بين الوكالات 
مرررر  ملزمررررة الميزانيررررة حلى .ن الزيررررادة الررررتي سررررتطر.     17-16وتشررررير ال قرررررة   151-رابعا
التكررراليف مررر  جرررراء التغرررييرات المقترررررة في الوظرررائف سررريقابلها بالكامرررل اض ررراض       لرررى
التكاليف نتيجة الوظائف المقترح حلغاؤزرا  وزودت اللجنرة الاستشرارية، بنراء  لرى طلبرها،        في

دولار  94 300  يبين اض اضا صافيا بمبلرغ  بموجز للآثار المترتبة  لى التغييرات الم كورة . لا
 ( 13-)انظر الجدون رابعا
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 13-الجدون رابعا
ا ثررار المترتبررة  لررى التغررييرات المقتررررة في مررلاك مرروظ ي مكتررب ا مررم المتحرردة المعرر        

 2017-2016بالمخدرات والجريمة ل ترة السنتين 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
 البحوث وتحليل الاتجازات وا دلةُ الجنائية، 6المجنامج ال ر ي 

 (194 700) حلغاء وظي ة واردة م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خرى(

  ، د م السياسات7المجنامج ال ر ي 

 366 300 8م  المجنامج ال ر ي  4-نقل وظي ة واردة برتبة ق

  ، التعاون التق  والد م الميداني8المجنامج ال ر ي 

م  وظي ة ممولة مر  المروارد الخارجرة  ر       2-وظي ة واردة برتبة مد تحويل
 492 100 الميزانية حلى وظي ة ممولة م  الميزانية العادية

 (430 000) 1-حلغاء وظي ة واردة برتبة مد

 (336 300) 7نقلا خارجيا حلى المجنامج ال ر ي  4-نقل وظي ة واردة م  الرتبة ق

خرردمات ا مانررة والررد م ال رر  حلى زيئررات    ، تقررديم9المجنررامج ال ر رري  
 الإدارة والهيئة الدولية لمراقبة المخدرات

 

 38 300 1-حلى الرتبة مد 5-ح ادة تصنيف وظي ة واردة م  الرتبة ق

   (94 300) التغيير الكلي في الموارد المتعلقة بالوظائف
الرتي اقتررح ا مرين العراني     وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقة  لرى التغرييرات    152-رابعا

حدخالها  لى ملاك الموظ ين  وتوصي اللجنة، حضافة حلى  لرك، برأن تُعرد ن وفقرا لر لك .ي      
  موارد تتصل بتلك التغييرات م  الموارد غير المتعلقة بالوظائف

والرتي يررد اقترراح     8في المجنرامج ال ر ري    2-وفيما يخص الوظي رة الرتي برتبرة مرد     153-رابعا
).( . لا ، ترى اللجنة الاستشارية .نره لا برد مر  تطبيرق قوا رد       150-في ال قرة رابعاتحويلها 

ولوائر التوظيف المعمون اا كما لرو كران ا مرر يتعلرق بانشراء وظي رة جديردة، نظررا حلى .نهرا          
 وظي ة لم تُعتمد م  قبل في حطار الميزانية العادية 

 
 الوظائف الشاغ ة  

الاستشارية بمعلومرات تكميليرة تربين وجرود سربع وظرائف شراغرة        زُولِدت اللجنة  154-رابعا
، ووظي رة وارردة برتبرة    2-)وظي رة وارردة برتبرة مرد     2015نيسران/.بريل   30المكتب في  في
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الخردمات   فئرة  ، ووظي تران مر   3-، ووظي رة وارردة برتبرة ق   4-، ووظي تان برتبرة ق 1-مد
ة بأنره باسرتثناء الوظي رة الرتي برتبرة      العامة )الرتب ا خررى((  و نرد الاست سرار، .بلغرت اللجنر     

لررئيس فررع الرمجامج المتكاملرة في شرعبة العمليرات، والرتي اقتُررح حلغاؤزرا )انظرر ال قررة             1-مد
)ب( . لا (، فان العمل جار  لى تعريين مروظ ين لشرغل ايرع الوظرائف السرت        150-رابعا

 لريهم الاختيرار لشرغل     المستمرة ا خرى  وُ.بلغرت اللجنرة كر لك برأن المرشرحين الر ي  وقرع       
  وُ.بلغرت اللجنرة .يضرا    2015ثلاثة م  ز   الوظائف يتوقع .ن يلتحقوا بالعمل في .يار/مرايو  

لا توجرد مر  بينرها .ي وظي رة ظلرت شراغرة لمردة         16بأن الوظائف المقترررة في حطرار البراب    
 سنتين .و .كثر 

مررين العرراني في حطررار  وتوصرري اللجنررة الاستشررارية بالموافقررة  لررى مقتررررات ا    155-رابعا
  الموارد المتعلقة بالوظائف بند
 

 تعليقات وتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  
دولار والمقتررح   6 639 700يبين مستوى الموارد غير المتعلقة بالوظائف البرالغ   156-رابعا

لل ترررة  دولار مقارنررة بالا تمرراد المررنقر   695 600، اض اضررا بمبلررغ  2017-2016لل ترررة 
. ررلا ، فرران التخ رريض    145-  و لررى النحررو المشررار حليرره في ال قرررة رابعررا     2014-2015

المقترح في الموارد غير المتعلقة بالوظائف يعزى .ساسرا حلى التعرديلات ال نيرة الرتي تعكرس حلغراء       
، فضررلا  رر  التخ يضررات 2015-2014الارتياجررات غررير المتكررررة المتصررلة ب ترررة السررنتين  

  وزرر ا 69/264لررتي .جريررت تمشرريا مرع تطبيررق ا مررين العرراني لقررار الجمعيررة العامررة   الإضرافية ا 
تتصررل  2017-2016التخ رريض تقابررل جررزء منرره ارتياجررات غررير متكررررة ل ترررة السررنتين      

 بالدورة الاستثنائية التي ستعقدزا الجمعية العامة بشأن مشكلة المخدرات في العالم 
 

 النفقات الحالية والمتوقعة  
 زُو دت اللجنررررررة الاستشررررررارية بمعلومررررررات  رررررر  الن قررررررات ال عليررررررة لل ترررررررة   157-رابعا

، مقارنرررة برررالموارد  2015آ ار/مرررارس  31ررررا  2015-2014وال تررررة  2012-2013
آ ار/مررارس  31رررا  2015-2014  وبالنسرربة حلى ال تررة  2017-2016المقترررة لل ترررة  

رصرودة في حطرار بعرض فئرات المروارد،      ، تلارظ اللجنة اض اضرا في اسرتخداني المروارد الم   2015
مثل موارد الخمجاء، وس ر الموظ ين، والخدمات التعاقدية، ومصرروفات التشرغيل العامرة  و نرد     

آ ار/مرارس   31الاست سار، .بلغت اللجنة بأن الاض راض الظرازري في اسرتخداني المروارد ررتي      
ل اجتما ات .فرقرة الخرمجاء   يُعزى حلى .ن  دة .نشطة تتصل ا   ال ئات م  الموارد، مث 2015

والمنشرررورات والسررر ر المقررررر، لم تكررر  قرررد ن ررر ت بعرررد في  لرررك الحرررين، ولكنرررها سرررتن        
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لاررررق مررر  زررر ا العررراني  وبالإضرررافة حلى  لرررك، .بلغرررت اللجنرررة برررأن  لرررى الررررغم     وقرررت في
خررردمات، مررر  قبيرررل خررردمات الخرررمجاء الاستشررراريين والرررد م في  ررران تكنولوجيرررا     .ن مررر 

ني  لى مدار السنة، فان الن قرات المتصرلة ارا غالبرا مرا تسرجل في وقرت مترأخر         المعلومات، تُقد
 م  السنة 

 
 الخبراء الاستشاريون  

 9 000يقترررح، في حطررار بنررد التوجيرره التن يرر ي والإدارة، رصررد ا تمرراد قرردر      158-رابعا
لإدارة دولار لتغطية تكاليف الاسرتعانة  ربير استشراري مر   وي الخرمجة المتخصصرة في  ران ا       

المركزية للمخاطر لك الرة تن ير  نُهرج تقيريم المخراطر وحدارتهرا تن ير ا فعرالا وتردريب المروظ ين           
الرئيسيين  لى تقييم المخاطر وحدارتها  وتلارظ اللجنة الاستشارية .ن مسرتوى المروارد ن سره،    

  و نرررد الاست سرررار،  2015-2014دولار، سررربق .ن ُ. أن بررره ل تررررة السرررنتين    9 000.ي 
غررت اللجنررة بررأن المكتررب كرران قررد اسررتعان  رربير استشرراري مرر   وي الخررمجة المتخصصررة       .بل
 رران الإدارة المركزيررة للمخرراطر لك الررة تن يرر  نُهررج تقيرريم المخرراطر وحدارتهررا تن يرر ا فعررالا      في

وترردريب المرروظ ين الرئيسرريين  لررى تقيرريم المخرراطر وحدارتهررا  وُ.بلغررت اللجنررة .يضررا بأنرره نظرررا   
ه مسرألة الإدارة المركزيرة للمخراطر مر  .ولويرة قصروى، فقرد تقررر .ن يضرطلع          ما تحظرى بر   حلى

 مكتب المدير التن ي ي بمهمة التنسيق و.ن يؤدي دور جهة التنسيق المركزية 
وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقة  لرى المروارد غرير المتعلقرة بالوظرائف الرتي        159-رابعا

  . لا  152-الواردة في ال قرة رابعااقتررها ا مين العاني، رزنا بالتوصية 
 

 تعليقات  امة  
 2والبرنامج الف  ي  1تو يع الموارد من الموظفين بين البرنامج الف  ي   

تلارظ اللجنة الاستشارية م  زيكرل مرلاك مروظ ي المكترب .ن مسرتوى المروارد        160-رابعا
مررة  ررمج الوطنيررة والاتجررار   ، مكافحررة الجريمررة المنظ 1مرر  المرروظ ين في حطررار المجنررامج ال ر رري   

، الوقايرة والعررلاج  2المشرروع بالمخرردرات، . لرى ممررا زرو  ليره في حطررار المجنرامج ال ر رري       غرير 
وح ادة الإدماج والتنمية البديلة  و ند الاست سار، .بلغت اللجنة بأن ا نشطة المن ر ة في حطرار   

 ته، ومر  ثم، فهري تسرت يد    تقع في صميم ولايرة المكترب والمنظمرة الرتي سرل      1المجنامج ال ر ي 
مرر  مسررتوى . لررى مرر  مرروارد الميزانيررة العاديررة  و.بلغررت اللجنررة .يضررا بررأن ا نشررطة المن رر ة      

، الررتي تشررمل الحررد مرر  تعرراطي المخرردرات والإصررابة ب رريروس       2حطررار المجنررامج ال ر رري    في
  1ل ر ري  المنا ة البشرية/الإيدز، .ردث  هدا مر  ا نشرطة المن ر ة في حطرار المجنرامج ا      نقص
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و.بلغت اللجنة بأن تلك ا نشطة لا تست يد، ل لك السربب، مر  .ي زيرادة في مروارد الميزانيرة      
 العادية، وم  ثم، فانها تعتمد بشكل .كمج  لى التمويل م  خارج الميزانية 

 
 البرنامج الإقليمي لغ ب أف يقيا ومبادرة ساحل غ ب أف يقيا  

لى .نهررا طلبررت، خررلان نظرزررا في الميزانيررة المجنا يررة     تشررير اللجنررة الاستشررارية ح   161-رابعا
، تقديم معلومات مستكملة  ر  الإجرراءات المتخر ة    2015-2014لل ترة  9المقتررة للباب 

 64/243اسرررتجابة للطلبرررات المحرررددة الموجهرررة حلى ا مرررين العررراني في قرررراري الجمعيرررة العامرررة 
تلقرررررري سرررررررد م صررررررل  ( و.نهررررررا تطلعررررررت حلى 56)ال قرررررررة  66/246( و 83 )ال قرررررررة

  2017-2016الإجراءات في سياق نظرزا في الميزانية المقتررة لل ترة  ز     
و ند الاست سار، .بلغت اللجنة برأن مبرادرة سرارل غررب .فريقيرا تعرد جرزءا مر           162-رابعا

المجنررامج الإقليمرري للمكتررب لمنطقررة غرررب .فريقيررا الرر ي يهرردق حلى د ررم الجما ررة الاقتصررادية    
.فريقيررا في تن يرر  خطررة  ملررها الراميررة حلى التصرردي حلى مشرركلة الجريمررة المنظمررة       لرردون غرررب  

والاتّجار غير المشروع بالمخردرات وتعراطي المخردرات الرتي مرا فتئرت تت راقم في غررب .فريقيرا           
، بحروالي  2015-2014و.بلغت اللجنة بأن المبادرة توقعت زيادة في التمويل، في فتررة السرنتين   

ملايين دولار  .ما بالنسربة حلى فتررة السرنتين     5.9وزو مبلغ تلقت منه بال عل مليون دولار، 14
مواصرلة تن ير     ، فان مكتب ا مم المتحدة المع  بالمخردرات والجريمرة يرمري حلى   2016-2017

المشرررروع المتصرررل بالمبرررادرة وترررأمين تمويرررل حضرررافي لهرررا  وبالإضرررافة حلى  لرررك، .بلغرررت اللجنرررة  
لاقتصرادية لردون غررب .فريقيرا سرين  ان المشرروع المشرترك برين الاتحراد          المكترب والجما رة ا   بأن

ا وروبي والجما ة الاقتصادية والمكتب، ال ي يرمي حلى د رم الخطرة الإقليميرة للجما رة والر ي      
  2014ي التوقيع  لى ات اقات التمويل الخاصة به مع الاتحاد ا وروبي في  اني 

.بلغررت اللجنررة الاستشررارية بررأن النتررائج ا وليررة الررتي    وحثررر مزيررد مرر  الاست سررار،  163-رابعا
توصل حليها التقييم المستقل الجاري تشير، في الة .مور، حلى .ن الاستجابة الرتي يقردمها المكترب    

العمرل   في حطار المجنامج الإقليمي الحالي زري اسرتجابة مهمرة تسرهم في تعزيرز قردرة الردون  لرى        
قليمية التي وضرعتها الجما رة الاقتصرادية  .مرا فيمرا يتعلرق       في سبيل تحقيق .زداق خطة العمل الإ

مصرادر خارجرة    بالتمويل، فقد ُ.بلغت اللجنة بأن المجنرامج الحرالي والمجنرامج الجديرد يمرولان مر       
     الميزانية، وبأن المكتب لم يتلق بعد .ي تمويل م  الميزانية العادية له ي  المجنا ين
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 17الباب   
  تحدة للمر.ةزيئة ا مم الم  

 دولار 15 356 500 2015-2014الا تماد المنقر لل ترة 

 دولار 15 276 200 2017-2016المقترح المقدني م  ا مين العاني لل ترة 

 دولار 15 692 800 بعد ح ادة التقدير ا ولية للتكاليف 2017-2016الا تماد المقترح لل ترة 

 دولار 880 000 000 الموارد المتوقعة الخارجة    الميزانية

).ي قبررل ح ررادة  2015-2014ا رقرراني الررواردة في زرر ا التقريررر زرري بالمعرردلات المنقحررة لل ترررة   :ملاحظة 
 تقدير التكاليف(، ما لم ي كر خلاق  لك 

  
ل ترررة السررنتين  17تبلررغ مرروارد الميزانيررة العاديررة الررتي طلبررها ا مررين العرراني للبرراب     164-رابعا

دولار قبررل ح ررادة تقرردير التكرراليف، ممررا يمثررل       15 276 200مقرردار  مررا  2016-2017
في المائة، مقارنرة بالا تمراد المرنقر     0.5دولار، .و ما نسبته  80 300اض اضا صافيا بما قدر  

 ( 3-17الجدون ، Corr.1و  Sect. 17) A/70/6)انظر ) 2015-2014لل ترة 
دولار حلى التغرييرات الرتي    80 300ويعزو ا مين العاني الاض اض الإارالي البرالغ    165-رابعا

)التخ يضرات الإضرافية( والرتي     69/264ُ.دخلت  لى المروارد تمشريا مرع قررار الجمعيرة العامرة       
دولارا(، والخرررمجاء  27 750تتصرررل بتخ ررريض الارتياجرررات في حطرررار بنرررد سررر ر المررروظ ين ) 

 دولارا(  12 250دولار(، واللوازني والمواد ) 40 300الاستشاريين )
وتقدني اللجنة الاستشارية تعليقاتها وملارظاتها  لى  رض التخ يضرات المقترررة    166-رابعا

 في ال صل ا ون . لا  
و ند الاست سار، زودت اللجنة الاستشارية بالجردون الترالي الر ي يربين توزيعرا،       167-رابعا

  الإن اق، للتغييرات الموردة المدخلة  لى المروارد في حطرار التخ يضرات الإضرافية     بحسب وجو
 الم كورة . لا  

 

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%2017
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 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 وجه الإنفاق
-2014الا تمووواد الم صوووود للفتووو ة 

2015 

التخفيضات المقت حة للفت ة 
2016-2017 

 النسبة المئوية المبلغ

    -    - 057,5 14 الوظائف    

    -    - 41,2 تكاليف الموظ ين ا خرى

 (24,5)  (40,3)  164,6 الخمجاء الاستشاريون

    -    - 279,8 الخمجاء

    -    - 253,0 س ر الممثلين

 (25,3)*  (27,7)  109,4 س ر الموظ ين

    -    - 263,4 الخدمات التعاقدية

    -    - 163,8 ن قات التشغيل العامة

    -    - 2,5 الضيافة

 (57,7)  (12,3)  21,3 اللوازني والمواد

15 المجموع   356 ,5   (80 ,3 )  (0 ,5 ) 

 
في المائررة مطبقررا  لررى الا تمرراد المررنقر، مطرورررا منرره التعررديلات ال نيررة   10يعكررس اض اضررا بنسرربة  * 

 وبعض الاستثناءات 
  

مليرون دولار   750الميزانية بما يصرل حلى  وم  المتوقع تخصيص موارد خارجة     168-رابعا
، منرررها 2017-2016في حطرررار ميزانيرررة د رررم زيئرررة ا مرررم المتحررردة للمرررر.ة ل تررررة السرررنتين  

وظي رررة، ومبلرررغ يُقررردّر بحررروالي    479دولار لتمويرررل  134 410 400يقررردر بحررروالي   مبلرررغ
(  11-17دولار للمرروارد غررير المتصررلة بالوظررائف )المرجررع ن سرره، ال قرررة   615 651 000

وُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية، .ثنرراء نظرزررا في ملزمررة الميزانيررة، بررأن توقعررات المرروارد الخارجررة     
 مليون دولار  880قد رُفعت حلى  2017-2016الميزانية لل ترة    
الوظائف الممولة مر  الميزانيرة العاديرة والمعتمردة لل تررة       14-ويوجز الجدون رابعا 169-رابعا

  ويررربين الجررردون .يضرررا 2017-2016ات ا مرررين العررراني لل تررررة ، ومقتررررر2014-2015
  2017-2016الوظائف المتوقع تمويلها م  الموارد الخارجة    الميزانية لل ترة 
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 14-الجدون رابعا
 
 ال تب العدد 

   الميزانية العادية   

، 5-ق 6، 1-مد 3، 2-مد 2. ع ني،  1و . ع،  1 45 2015-2014الوظائف المعتمدة لل ترة 
   ع )ر .( 13، 2/1-ق 5، 3-ق 7، 4-ق 7

، 5-ق 6، 1-مد 3، 2-مد 2. ع ني،  1و . ع،  1 45 2017-2016الوظائف المقتررة لل ترة 
   ع )ر .( 13، 2/1-ق 5، 3-ق 7، 4-ق 7

 حلى المجنامج ال ر ي 2م  المجنامج ال ر ي  5-ق 1 2 الوظائف المنقولة 

 1حلى المجنامج ال ر ي  2م  المجنامج ال ر ي  3-ق 1  

   الموارد الخارجة  ن الميزانية

 الوظائف المتوقعة ل ترة السنتين
2016-2017 

، 4/3-ق 92، 5-ق 86، 1-د 19، 2-مد 4. ع ني،  1 479
وظي ة  121  ع )ر ر(،  67، 2/1-ق 6
وظي ة لموظ ين  83الخدمات العامة )الرتب ا خرى(،  فئة م 

 فنيين وطنيين
  

 وتوصيات بشأن الوظائف تعليقات  
 الوظائف المنقولة  

( مر   3-ووظي رة برتبرة ق   5-يقترح ا مين العاني نقل وظي تين )وظي ة برتبرة ق   170-رابعا
، الرد م الحكرومي   1، ا نشرطة السياسراتية والمجنا يرة، حلى المجنرامج ال ر ري      2المجنامج ال ر ي 

الوظي رة   نقرل   مين العراني حلى .ن الهردق مر    الدولي والتنسيق والشراكات الاستراتيجية  ويشير ا
يتمثل في تعزيز قدرة شعبة الد م الحكومي الردولي برالنظر حلى الطلرب المتزايرد      5-التي رتبتها ق

 لرررى العمرررل الحكرررومي الررردولي المعررر  بأزرررداق التنميرررة المسرررتدامة وخطرررة التنميرررة لمرررا بعرررد       
تعزيرز   يتمثرل في  3-لرتي رتبترها ق    ويشرير .يضرا حلى .ن الهردق مر  نقرل الوظي رة ا      2015  اني

تعمريم مرا راة    قدرات شعبة التنسيق  لى تقديم الد م لإ داد التقرير السرنوي لبمرين العراني  ر     
المنظررور الجنسررراني في ايرررع سياسرررات منظومرررة ا مرررم المتحررردة وبرا هرررا، والشررربكة المشرررتركة  

عمرررل فيهرررا )المرجرررع ن سررره، الوكرررالات المعنيرررة برررالمر.ة والمسررراواة برررين الجنسرررين و.فرقرررة ال برررين
(  و ند الاست سار، .بلغت اللجنة الاستشارية بأن زراتين الروظي تين ستُشرغلان    49-17 ال قرة

وتوصررري اللجنرررة بالموافقرررة  نرررد نقلرررهما، و.ن نقرررل شررراغليهما سررريتم برررالتزام  مرررع نقلرررهما  
  النقل المقترح لهاتين الوظي تين  لى
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 الوظائف الشاغ ة  
اللجنة الاستشارية بمعلومات تكميلية تبين وجود .ربع وظائف شراغرة في   زُو دت 171-رابعا

، ووظي رة برتبرة   4-)وظي تران برتبرة ق   2015آ ار/مرارس   31زيئة ا مم المتحدة للمرر.ة في  
، ووظي ة م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خرى((  و ند الاست سرار، .بلغرت اللجنرة    3-ق

، همررا: وظي ررة مرر  الرتبررة 2015نيسرران/.بريل  30بحلررون بررأن وظي ررتين فقررط ظلتّررا شرراغرتين 
، يجرري اسرتعراض المرشرحين    1لموظف شؤون اجتما ية .قدني في حطار المجنامج ال ر ي  5-ق

لشغلها، ووظي ة م  فئرة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى( لكاترب حداري في حطرار المجنرامج         
زراتين   لها  وُ.بلغرت اللجنرة .يضرا برأن    ، يجري استقداني ال ي وقع  ليه الاختيار لشرغ 2ال ر ي 

 الوظي تين لم تظل .ي وظي ة منهما شاغرة لمدة سنتين .و .كثر 
دولار  550 300وحثررر مزيررد مرر  الاست سررار  رر  سرربب اسررتخداني مبلررغ قرردر        172-رابعا

، مرر  .صررل الا تمرراد المرصررود للوظررائف في حطررار البرراب    2015آ ار/مررارس  31فقررط، رررا 
دولار ، .بلغررت اللجنررة الاستشررارية بررأن اض رراض معرردن       1 709 500ال ر رري برراء وقرردر    

 2-استخداني الموارد المرصرودة في حطرار زر   ال ئرة يعرزى حلى شرغور وظي رتين )وظي رة برتبرة مرد          
السرابق   الجرزء  لموظف لشؤون التخطيط الاسرتراتيجي( في  5-لرئيس مكتب، ووظي ة برتبة ق 

  بأن الوظي تين شُغلتا من   لك الحينم  فترة السنتين  و.بلغت اللجنة ك لك 
وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقة  لى مقتررات ا مرين العراني في حطرار بنرد      173-رابعا

  الموارد المتعلقة بالوظائف
 

 تعليقات وتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  
لمرروارد غررير المتعلقررة  دولار مرر  ا 1 218 700يعكررس المسررتوى المقترررح البررالغ    174-رابعا

دولار مقارنررة بالا تمرراد المررنقر   80 300اض اضررا بمبلررغ   2017-2016بالوظررائف لل ترررة  
وتوصرري اللجنررة الاستشررارية    . ررلا (    164-)انظررر ال قرررة رابعررا    2015-2014لل ترررة  

  بالموافقة  لى مقتررات ا مين العاني في حطار بند الموارد غير المتعلقة بالوظائف
 

 ت وتوصيات  امةتعليقا  
مواءمووة تمويوول المهووام المعياريووة والتشووغيلية ايئووة الأموو  المتحوودة للموو أة مووع قوو ار الجمعيووة             

 65/259 العامة
، حلى ا مررين العرراني .ن يرررربين بمزيررررد  65/259طلبررت الجمعيررة العامررة، في قرارزررا   175-رابعا

، العمليررات 2013-2012ة السررنتين مرررر  الت ررررصيل، في الميزانيررررة المجنا يررررة المقتررررة ل تررر   
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الحكوميرررة الدوليرررة الررررتي تقرررروني ارررا زيئررررة ا مررررم المتحررردة للمرررر.ة في  ررران وضرررع المعرررايير       
، 289/64مرر  قرارزرررا   75تن يرر  ولايتررها،  لررى النحرررو المرررشار حليررره في ال قررررة     .جررل مرر 

را فيهررا المهرراني المتصررلة  تحررردد مرررا ح ا كانرررت .نرررشطة زيئرررة ا مرررم المتحررردة للمرررر.ة، بمرر      لكررري
بسياسررات الإدارة والتقيرريم والتنسرريق والبحرروث والتحليررل، سرررتد م العمليرررات الحكوميررررة        
الدوليررة بررشأن وضررع المعررايير والعمليررات الحكوميررة الدوليررة التن ي يررة وا نرررشطة التشرغيلية   

ا القبيرل  وطلبرت الجمعيرة .يضرا     .و مزيجا منها، .ني سيجري ا تبارزا  مليات و.نشطة مر  زر   
، 2013-2012حلى ا مررين العرراني .ن يررربين، في الميزانيرررة المجنا يرررة المقترررررة ل تررررة السررنتين     

 صصات الميزانيرة الرتي سريلزني رصرردزا نتيجررة للمعلومررات المطلوبررة . رلا ، بمرا يك رل تروفير         
 في  لرك تمويل وظائف الرتب العليا  مصدر تمويل مناسب للمروارد الماليرة المطلوبرة، بمرا

الاستشررارية .يضرا حلى .ن ا مررين العراني  رررض، في الميزانيرة المجنا يررة     اللجنرة وتشرير   176-رابعا
، موجزا لنتائج التحليل ال ي خلص حلى .ن ايرع المهراني المتصرلة    2015-2014المقتررة لل ترة 

ل تسرهم، في .غلبيرة الحرالات، في القيراني     بسياسات الإدارة والتقيريم والتنسريق والبحروث والتحلير    
بمزيج م  العمليات الحكومية الدولية المعيارية، والعمليات وا نشطة التن ي ية الحكومية الدوليرة،  

(  وقرد .شرارت   9-17و  8-17 ، ال قرتران Sect. 17) A/68/6والعمليات وا نشطة التن ي ية ))
اللجنرة، في تعليقاتهررا  ات الصررلة بالموضرروع، حلى .نهررا لا تعترمج .ن زرر ا التحليررل يشرركل اسررتجابة   
مرضية لطلرب الجمعيرة العامرة و.وصرت برأن تطلرب الجمعيرة العامرة حلى ا مرين العراني .ن يواصرل            

سررياق  يقرردني مررا يتوصررل حليرره مرر  نتررائج في   و.ن 65/259بلررورة التحليررل المطلرروب في القرررار  
 ( 140-، ال قرة رابعاA/68/7) 2017-2016الميزانية المجنا ية المقتررة لل ترة 

، يكرررر ا مررين  2017-2016مرر  ملزمررة ميزانيررة ال ترررة     10-17 ال قرررةوفي  177-رابعا
كرثير   العاني الموقف الم كور . لا  ويشير .يضا حلى .ن التمويل م  خارج الميزانية قرد اسرتُخدني في  

م  الحالات لد م المهاني المعيارية التي تؤديها الهيئة  في ز ا الصردد، .بلغرت اللجنرة الاستشرارية،     
ليررل المهرراني المتصررلة بسياسررات الإدارة والتقيرريم والتنسرريق والبحرروث        نررد الاست سررار، بررأن تح  

والتحليرل في زيئررة ا مررم المتحرردة للمررر.ة برررز   لررى تعزيررز وتوسرريع نطرراق الررد م الرر ي تقدمرره  
الهيئررة حلى العمليررات المعياريررة الحكوميررة الدوليررة، بمررا في  لررك لجنررة وضررع المررر.ة، والبنررد الخرراص   

دون . مرران المجلررس الاقتصررادي والاجتمررا ي وا جررزاء ا خرررى      بالمسررائل الجنسررانية مرر  جرر   
اجتما ررات المجلررس، والبنررد الخرراص بالمسررائل الجنسررانية مرر  جرردون . مرران  لررس ا مرر         مرر 

والمواضيع ا خرى التي يتناولهرا المجلرس، والبنرود الخاصرة بالمسرائل الجنسرانية مر  جردون . مران          
. مران  ردة لجران رئيسرية، بمرا في  لرك الاسرتعراض         الجمعية العامة والبنود ا خرى م  جداون

منظومررة  الشررامل الرر ي يُجرررى كررل .ربررع سررنوات لسياسررة ا نشررطة التن ي يررة الررتي تضررطلع اررا  

http://undocs.org/ar/A/68/6%20(Sect.%2017
http://undocs.org/ar/A/68/7
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حجرراءات، ومرؤتمر    ا مم المتحدة م  .جل التنمية، و لس رقوق الإنسان و تلف مرا يتبعره مر    
في  لرك في اجتما رات    ، بمرا 2015ا بعرد  راني   ا مم المتحدة للتنمية المستدامة، وخطة التنميرة لمر  

.ن اللجنررة ُ.بلغرت .يضررا   ال ريرق العامرل الم ترروح العضروية المعرر  بأزرداق التنميرة المسررتدامة  غرير      
الا تمراد المرصرود للهيئرة مر  .مروان الميزانيرة العاديرة لم يرزدد تبعرا لر لك نظررا حلى .ن الهيئررة             برأن 

  ة    الميزانية لتمويل .نشطتها المعياريةتعوّن بشكل متزايد  لى الموارد الخارج
و.بلغررت اللجنررة الاستشررارية كرر لك بررأن  لررى الرررغم مرر  الزيررادة الكرربيرة الررتي       178-رابعا

وظي ررة   79وظي ررة فقررط مرر  .صررل     17شررهدزا  رربء العمررل في شررعبة السياسررات، فرران      
ممولرررة  وظي رررة 23الشرررعبة تُمرررون مررر  الميزانيرررة العاديرررة  ونتيجرررة لررر لك، يكررررس شررراغلو  في
الموارد الخارجة    الميزانية .كثر مر  نصرف وقترهم للاضرطلاع بمهراني معياريرة في  رالات         م 

ترولي المرر.ة للمناصرب القياديرة والإداريرة، والمرر.ة والسرلاني وا مر ، وحنهراء العنرف ضرد المرر.ة،             
نظررور والبحرروث والبيانررات، وفرريروس نقررص المنا ررة البشرررية/الإيدز، والميزانيررات المرا يررة للم    

الجنساني، والإرصاءات والرصد  وبالمثل، .بلغت اللجنة بأن الاستعراض الر ي ُ.جرري للعمرل    
ال ي تقوني به شعبة التنسيق د ما لتن ي  جدون ا  مان المعياري للهيئة خلص حلى .ن شراغلي  

 ثلاثة وظائف ممولة م  الموارد الخارجة    الميزانية يؤدون مهاني معيارية 
تحليرل   ظ اللجنة الاستشارية .ن الميزانية المتكاملة المقتررة لا تتضم  .يوتلار 179-رابعا

و.نره لا يرزان    2015-2014آخر غرير التحليرل الر ي قُردّني في الميزانيرة المقترررة لل تررة        
يمكر  بر ن    زناك قدر م   دني الوضوح فيما يتعلق بنمو ج تمويل الهيئة  وترى اللجنرة .نره  

نمرو ج يسرتجيب    نشطة التي تضطلع اا الهيئة و.نه ينبغري وضرع  المزيد م  الجهود لتقييم ا 
 65/259مر  قررار الجمعيرة العامرة      9و  8 لى نحو .فضل للطلبات الواردة في ال قررتين  

الصررردد، تكرررر اللجنرررة   زرر ا    وفي2011/5مرر  قررررار المجلررس التن يررر ي    13وال قرررة  
واصل تطروير التحليرل المروجز في    ي توصيتها بأن يطلب المجلس التن ي ي حلى ا مين العاني .ن

و.ن يوافي الجمعية بمرا يتوصرل حليره مر  نترائج في       2015-2014الميزانية المقتررة لل ترة 
  و رلاوة  لرى  لرك،    2019-2018مو د .قصا  تاري  تقديم الميزانية المقتررة لل تررة  

د م القيراني بالمهراني   وبالنظر حلى  دد الوظائف الممولة م  الموارد الخارجة    الميزانية التي تر 
يشمل التحليل اسرتعراض زيكرل مرلاك مروظ ي      المعيارية فيما يبدو، فان اللجنة توصي بأن

زيئة ا مم المتحدة للمر.ة م  .جل تحسين مواءمة تمويل المهراني المعياريرة والتن ي يرة في الهيئرة     
  65/259مع قرار الجمعية العامة 
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 مكتب التقيي  المستقل  
م  ملزمرة الميزانيرة بمكترب التقيريم المسرتقل       36-17و  33-17ال قرتان  تتصل 180-رابعا

ال ي يتولى ح داد وتن ي  سياسات واسرتراتيجيات التقيريم الخاصرة ايئرة ا مرم المتحردة للمرر.ة        
التقييمرات   ويوفر التوجيه والد م لعمليات التقيريم المركزيرة واللامركزيرة  ويوضرر التقريرر .ن     

داخلية يجريها مكتب التقييم المستقل، .ما التقييمات اللامركزيرة، فهري    المؤسسية زي تقييمات
تقييمررات داخليررة يجريهررا مقي مررون خررارجيون مسررتقلون وتررديرزا المكاتررب المجنا يررة  ويشررير     

اسرتراتيجية زري:    التقرير .يضا حلى .ن مكتب التقيريم المسرتقل يركرز  لرى .ربعرة  رالات  مرل       
تعزيررز ثقافررة ونظررم  وضررع نظررم فعالررة للتقيرريم المؤسسرري؛ )ب(حجررراء تقييمررات مؤسسررية و ).(

التقييم اللامركزي م  .جل تحقيق المزيد م  المساءلة وتحسين المج ة؛ )ج( قيادة التنسريق  لرى   
.جرل تحقيرق المسراءلة  لرى      نطاق ا مم المتحدة بشأن حجراء تقييم يرا ي المنظور الجنسراني مر   

درات الوطنيرة في  رران التقيريم المسررتجيب لمسرائل المسرراواة    نطراق المنظومرة؛ )د( د ررم بنراء القرر   
 الجنسين  بين
-2012ويشير ا مين العاني حلى .ن زيئة ا مرم المتحردة للمرر.ة قامرت، في ال تررة       181-رابعا

تقييمرا مر     53 تقييماً داخلياً )ثلاثرة تقييمرات  لرى مسرتوى المؤسسرة و      56، باجراء 2013
ا .تارت نتائج تلك التقييمات لكري تطلرع  ليهرا الردون ا  ضراء       التقييمات اللامركزية( و.نه

، ووانيررة تقييمررات  2015-2014وتتوقررع الهيئررة حارراز سرربعة تقييمررات مؤسسررية في ال ترررة      
تقييمرررا  20   و نرررد الاست سرررار، .بلغرررت اللجنرررة برررأن  2017-2016مؤسسرررية في ال تررررة  

ركزيرررة المتوقرررع حجراؤزرررا في   مررر  .صرررل التقييمرررات اللام   2014مركزيرررا ُ.ارررز في  ررراني    لا
 تقييما  50و ددزا  2015-2014 ال ترة
وتتطلع اللجنة الاستشارية حلى تلقي معلومات م صلة  ر  السُربل الرتي تسرهم      182-رابعا

اا .نشطة التقييم التي تضطلع اا الهيئة في تحسين مُساءلة الإدارة و.دائها وفي تعزيز المج رة  
  ون، ال رع .لف، . لا (ال عالة )انظر .يضا ال صل ا 
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 الجزء الخامس  
   التعاون الإقليمي  غراض التنمية  

 دولار 569 916 200 بالمعدلات المنقحة 2015-2014ا تمادات ال ترة   

 دولار 560 886 700 المقدمة م  ا مين العاني 2017-2016الموارد المقتررة لل ترة 

 دولار 586 030 200 بعد ح ادة التقدير ا ولية للتكاليف 2017-2016الموارد المقتررة لل ترة 

 دولار 460 703 000 الخارجة    الميزانيةالمتوقعة الموارد 

 
التكراليف(  ).ي قبل ح ادة تقردير   2015-2014ترد ا رقاني في ز ا التقرير بالمعدلات المنقحة لل ترة : ملاحظة

 لم ي كر خلاق  لك ما
  

الميزانيررة العاديررة الررتي طلبررها ا مررين العرراني للجررزء الخررامس ل ترررة  تصررل مرروارد  1-خامسا
دولار قبرررل ح رررادة تقررردير التكررراليف،   560 886 700حلى مبلرررغ  2017-2016السرررنتين 

في المائررة، مقارنررة با تمررادات ال ترررة     1.6دولار، .و  9 029 500باض رراض صرراق قرردر    
ررررررة تكرررراليف ا نشررررطة الررررتي بالمعرررردلات المنقحررررة  وتغطرررري المرررروارد المقت 2014-2015
تكليف للجان الإقليميرة الخمرس، ومكترب اللجران الإقليميرة في نيويرورك، والمجنرامج         اا صدر

.دنرا (  وتسرتكمل    23حلى  18ب م  اوا بو 1-العادي للتعاون التق  )انظر الجدون خامسا
شرارية تعليقرات   .دنرا (  وتبردي اللجنرة الاست    35ز   الموارد م  رساب التنمية )انظر البراب  

 .يضاً بشأن ا نشطة المتصلة بالتنمية في حطار الجزء الرابع، التعاون الدولي  غراض التنمية 
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 1-الجدون خامسا
 2017-2016التعاون الإقليمي  غراض التنمية: الموارد المقتررة لل ترة 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 

 
نفقوووووات الفتوووووو ة  

2012-2013 
الفتوو ة  ا تمووادات 

2014-2015 

المجموووووووووع  التغييرات في الموارد
  ووادة  قبوول 

تقوووووووووووودي  
 التكاليف 

  ووووووووووووادة 
تقووووووووووودي  

 التكاليف 
تقووودي ات الفتووو ة 

 المبلغ  2016-2017
النسووووبة  

 المئوية
        الجزء الخامس        

 التعاون الإقليمي  غراض التنمية
557 929,8   569 916,2   (9 029,5)  (1,6)  560 886,7   25 143,5   586 030,2  

 الباب
       

تنميررررررة الاقتصررررررادية والاجتما يررررررة ال - 18
 ).(.فريقيا في

 136 520,9   150 951,9   (1 831,0)  (1,2)  149 120,9   12 121,7   161 242,6  

تنميررررررة الاقتصررررررادية والاجتما يررررررة ال - 19
 آسيا والمحيط الهادئ في

 105 670,0   102 515,7   (1 764,9)  (1,7)  100 750,8   4 529,8   105 280,6  

 التنمية الاقتصادية في .وروبا - 20
 73 811,7   72 532,6   (762,6)  (1,1)  71 770,0   (879,4)  70 890,6  

التنميررررة الاقتصررررادية والاجتما يررررة في   - 21
 .مريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي

 122 406,7   114 050,0   (1 974,0)  (1,7)  112 076,0   2 927,5   115 003,5  

تنميررررررة الاقتصررررررادية والاجتما يررررررة ال - 22
 غربي آسيا في

 69 203,1   72 073,8   (1 841,0)  (2,6)  70 232,8   3 219,7   73 452,5  

6 060.4  224,2 3   936,2 56  (1,5)  (856,0)   792,2 57   317,4 50  المجنامج العادي للتعاون التق  - 23   
 بما في  لك اللجنة الإقليمية ومكتب اللجان الإقليمية في نيويورك  ).( 

  
 مقت حات بشأن الملا  الوظيفي  

مرروجزا للمقتررررات المقدمررة مرر  ا مررين العرراني     2-يتضررم  الجرردون خامسررا  2-خامسا
  وتشرمل المقترررات حنشراء    2017-2016بشأن الملاك الوظي ي في اللجان الإقليميرة لل تررة   

وظرائف  وحضرافة حلى  لرك،     3وظي ة، وتؤدي حلى خ ضر صاقٍ قدر   12وظائف وحلغاء  9
وظي ررة  وتررد تعليقررات وتوصرريات   36وظررائف ونقرل   3يقتررح ا مررين العراني ح ررادة تصرنيف    

رات الخاصررة اللجنررة الاستشررارية بشررأن المقتررررات المحررددة المتعلقررة بررالملاك الرروظي ي في ال قرر    
 .دنا   22حلى  18لجنة حقليمية في ا بواب م   بكل
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 2-الجدون خامسا
 2017-2016التغييرات المقتررة في الملاك الوظي ي في اللجان الإقليمية خلان ال ترة 

 

 الباب

الوظائف المعتمودة  
-2014للفتووووو ة 
2015 

 التغييرات

الوظووووووائف المقت حووووووة  
 2017-2016للفت ة 

الوظووائف 
 الجديدة

الوظووائف 
المقتووووو ح 

 المجموع  لغاؤبا
الفئوووووة الفنيوووووة  
 والفئات العليا

فئوووة الخووودمات  
العامة والفئوات  

 المتصلة
النسووووبة  

 المئوية
التنميرررررررررة الاقتصرررررررررادية   - 18         

 554     (6) 6 554 ).(.فريقيا والاجتما ية في

التنميرررررررة الاقتصرررررررادية  - 19
آسرررريا  والاجتما يررررة في

 428       428 الهادئوالمحيط 

التنميررررة الاقتصررررادية في  - 20
 196       196 .وروبا

تنميرررررررة الاقتصرررررررادية ال - 21
.مريكررا  والاجتما يررة في

اللاتينيررة ومنطقررة البحررر 
 487 (0,2) (1)  (1) (1)  488 الكاريبي

تنميرررررررة الاقتصرررررررادية ال - 22
غرررربي  والاجتما يرررة في

 258 (0,8) (3) 1 (2) (5) 3 260 آسيا

1 926 المجموع   9 (12) (3) 1 (4) (0,2) 923 1  

 
 بما في  لك اللجنة الإقليمية ومكتب اللجان الإقليمية في نيويورك  ).( 

  
 18الباب   
  التنمية الاقتصادية والاجتما ية في .فريقيا  
 .لف 18الباب   
  اللجان الإقليمية  

 دولار 148 955 900 بالمعدلات المنقحة 2015-2014ا تمادات ال ترة   
 دولار 147 128 600 المقدمة م  ا مين العاني 2017-2016الموارد المقتررة لل ترة 
 دولار 159 196 500 بعد ح ادة التقدير ا ولية للتكاليف 2017-2016الموارد المقتررة لل ترة 

 دولار 51 671 400 الخارجة    الميزانيةالمتوقعة الموارد 
 

.ي قبل ح ادة تقردير التكراليف(   ) 2015-2014ا رقاني في ز ا التقرير بالمعدلات المنقحة لل ترة ترد : ملاحظة
 لم ي كر خلاق  لك ما
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.لرف ل تررة   -18تصل موارد الميزانيرة العاديرة الرتي طلبرها ا مرين العراني للبراب         3-خامسا
ف، دولار قبرررل ح رررادة تقررردير التكرررالي  147 128 600حلى مبلرررغ  2017-2016السرررنتين 

في المائررة، مقارنررة با تمررادات ال ترررة     1.2دولار، .و  1 827 300باض رراض صرراق قرردر    
بالمعررردلات المنقحرررة  وتُسرررتكمل المررروارد المطلوبرررة بمررروارد المجنرررامج العرررادي   2014-2015

 .دنا (  35و  23للتعاون التق  ورساب التنمية )انظر .يضا البابين 
دولار  1 827 300في البرررالغ  ررراض الصرررا ويررر كر ا مرررين العررراني .ن الاض   4-خامسا
، (Corr.1و  A/70/6 Sect.18)حلى .ربعرررة  وامرررل موز رررة  لرررى النحرررو الترررالي )انظرررر       يُعرررزى

 :(23-.لف-18حلى  16-.لف-18  قراتال
دولار  623 000ررر ق الارتياجررات غررير المتكررررة الررتي يبلررغ  مو هررا        ).( 

حطار التعديلات ال نية، التي تتعلق في المقاني ا ون برالموارد اللازمرة لتن ير  ا نشرطة في حطرار       في
 مؤتمر ا مم المتحدة للتنمية المستدامة؛

دولار في حطرار الولايرات الجديردة والتغرييرات فيمرا       824 400زيادة قدرزا  )ب( 
مرر  ملزمررة  20-.لررف-18حلى  17-.لررف-18بررين العناصررر  لررى النحررو المرربين في ال قرررات   

( وتعزيررز القرردرات في حطررار 2-الميزانيررة، وتشررمل مرروظ ين لررد م نائررب ا مررين التن يرر ي )مررد
 .دنا (؛ 9-، والد م المجنا ي )انظر ال قرة خامسا6المجنامج ال ر ي 

دولار في حطار التغييرات في المروارد وفقراً لقررار     1 290 100اض اض قدر   )ج( 
).وجه الك اءة(، يشمل اض اضرا في حطرار المروارد المتعلقرة بالوظرائف       69/264ة العامة الجمعي

دولار( يعكررس مقتررررات تجميررد اسررتقداني المرروظ ين لرربعض الوظررائف الثابتررة،       586 500)
 دولار(؛ 703 600واض اضا في الارتياجات م  الموارد غير المتعلقة بالوظائف )

في حطررار التغررييرات في المرروارد وفقرراً لقرررار   دولار 738 600اض رراض قرردر   )د( 
)التخ يضرات الإضرافية(، يشرمل تخ يضرات في حطرار المروارد المتعلقرة         69/264الجمعية العامة 
دولار( تعكرررس مقتررررح تجميرررد الاسرررتقداني لوظي رررة ثابترررة وارررردة،    282 500بالوظرررائف )

لار( تتصرل في المقراني   دو 456 100وخ ض الارتياجات م  الموارد غرير المتعلقرة بالوظرائف )   
 ا ون بس ر الموظ ين استنادا حلى ا ثر المتوقع للمعايير المعتمدة لتحديد درجات الس ر جواً 

وترررورد اللجنرررة الاستشرررارية في ال صرررل ا ون . رررلا  تعليقاتهرررا وملارظاتهرررا   5-خامسا
 المتعلقة بأسلوب  رض التخ يضات المقتررة 

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.18
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اللجنررة الاستشررارية بالجرردون الرروارد .دنررا ، الرر ي  و نررد الاست سررار، زُوّدت  6-خامسا
يبين الت اصيل بحسب .وجه الإن راق في التغرييرات المورردة المقترررة في المروارد في حطرار .وجره        

 الك اءة والتخ يضات الإضافية المشار حليها . لا  
 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 

 2015-2014ا تمادات الفت ة  

المقت حة للفت ة التخفيضات 
2016-2017 

 النسبة المئوية المبلغ
 (0,9)  (869,0)  369,7 94 الموارد المتعلقة بالوظائف    

    - - 931,9 5  تكاليف الموظ ين ا خرى

    -    - 005,1 2 الاستشاريون

    -    - 365,1 5 الخمجاء

 (10,0)  (319,8)  209,3 3  س ر الموظ ين

 (1,3) (109,2)    102,7 8  التعاقديرةالخدمات 

 (0,2)  (27,1)  954,3 13  مصروفات التشغيل العامة

    -    - 107,5  الضيرافة

 (9,0)  (453,6)  030,3 5  اللوازني والمواد

 (3,3)  (250,0)  569,5 7  ا ثاث والمعدات

    -    - 310,5 3 المأنر والتمج ات

148  المجموع   955 ,9   (2  028 ,7 )  (1 ,4 ) 

  
مرروجزا للوظررائف المعتمرردة الممولررة مرر  الميزانيررة   3-يتضررم  الجرردون خامسررا 7-خامسا

، ومقتررررات ا مررين العرراني المتعلقررة بالوظررائف الممولررة  2015-2014العاديررة ل ترررة السررنتين 
  ويرربين الجرردون .يضررا الوظررائف المتوقعررة  2017-2016الميزانيررة العاديررة ل ترررة السررنتين   مرر 

  2017-2016الممولة م  موارد خارجة    الميزانية لل ترة 
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 3-الجدون خامسا
 الموارد المتعلقة بالملاك الوظي ي

 
 

المووووووارد المتعلقوووووة 
 ال تبة بالوظائف

   الميزانية العاديةالوظائف الممولة من    
 ،5-ق 41، 1-مد 15، 2-مد 2و . ع،  1 548 2015-2014الوظائف المعتمدة لل ترة 

   ني، 1، 2/1-ق 29، 3-ق 75، 4-ق 72
 ر ني 298ني ق و،  14

 ،5-ق 41، 1-مد 15، 2-مد 2و . ع،  1 548 2017-2016الوظائف المقتررة لل ترة 
   ني، 1، 2/1-ق 29، 3-ق 75، 4-ق 72
 ر ني 298ني ق و،  14

 في حطار التوجيه التن ي ي والإدارة 4-ق 1 6 الوظائف الجديدة 
 التوجيه التن ي ي والإدارةفي حطار  3-ق 1  
في حطار المجنامج  2-ق 1، 3-ق 1، 4-ق 1  

 6ال ر ي 
 ر ني في حطار د م المجامج 1  

 4، العنصر 7في حطار المجنامج ال ر ي  4-ق 1 (6) الوظائف المقترح حلغاؤزا 
 1في حطار المجنامج ال ر ي  3-ق 1  
 7في حطار المجنامج ال ر ي  3-ق 1و  4-ق 1  

 5العنصر 
 4في حطار المجنامج ال ر ي  2-ق 1  
 9ر ني في حطار المجنامج ال ر ي  1  

، حلى 5، العنصر 7م  المجنامج ال ر ي  5-ق 1 5 الوظائف المقترح نقلها 
 التوجيه التن ي ي والإدارة

، حلى 2، العنصر 7م  المجنامج ال ر ي  4-ق 1  
 2المجنامج ال ر ي 

حلى المجنامج ال ر ي  1ال ر ي  م  المجنامج 3-ق 1  
 2، العنصر 7

 5حلى المجنامج ال ر ي  1م  المجنامج ال ر ي  3-ق 1  
حلى التوجيه التن ي ي  1ر ني م  المجنامج ال ر ي  1  

 والإدارة
   الوظائف الممولة من موارد خارجة  ن الميزانية

، 2/1-ق 6، 4/3-ق 58، 5-ق 14، 1-مد 4 199 2017-2016الوظائف المتوقعة لل ترة 
 ر ني 106ني و ق،  11
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 تعليقات وتوصيات بشأن الوظائف  
زو  لرى المسرتوى    2017-2016حن  موع  دد الوظائف المقتررة لل ترة  8-خامسا

، ويعكرس مقتررح حنشراء سرت وظرائف وحلغراء       2015-2014 اته للوظائف المعتمدة لل تررة  
يقترررح ا مررين العرراني تجميررد اسررتقداني سررت وظررائف ونقررل خمررس وظررائف  وحضررافة حلى  لررك، 

 )ج( و )د( . لا   4-موظ ين لبعض الوظائف الثابتة  لى النحو المبين في ال قرتين خامسا
 

 الوظائف الجديدة  
يقترح ا مين العاني حنشاء الوظائف الست التالية: ).( وظي تان لموظف بررامج   9-خامسا

لإدارة؛ )ب( ثررلاث وظررائف لمرروظ ين  ( في حطررار التوجيرره التن يرر ي وا 3-ق 1و  4-ق 1)
، 6( في حطرار المجنرامج ال ر ري    2-ق 1و  3-ق 1و  4-ق 1معنيين بالشؤون الجنسانية )

الشؤون الجنسانية ودور المر.ة في التنمية؛ و )ج( وظي ة موظف تشرغيل مطرابع )الرتبرة المحليرة(     
تُقترح  لى .ساس مرا يلري:    في حطار د م المجامج  ويشير ا مين العاني حلى .ن الوظائف الجديدة

 ).( تقرررديم الرررد م حلى نائرررب ا مرررين التن يرررر ي الررر ي .نشرررئت وظي تررره في فتررررة السررررنتين        
؛ )ب( لك الررة التن يرر  الكامررل  لررى نحررو متواصررل ومتسررق لبنشررطة الررتي         2014-2015
ة اا تكليف للمركز ا فريقي للمسائل الجنسانية؛ )ج( في حطار المررلة النهائية مر  ح راد   صدر

ووفقراً للنمرو ج الجديرد   مران      2014زيكلة اللجنة الاقتصادية  فريقيا التي برد.ت في  راني   
  وتوصي اللجنة بالموافقة  لى مقترح حنشاء الوظائف الستاللجنة  

 
 الوظائف المنقولة  

التوجيه  وظائف،  لى النحو التالي: ).( وظي تان حلى 5يقترح ا مين العاني نقل  10-خامسا
المجنررامج  ، ووظي ررة مرر  الرتبررة المحليررة مرر 7مرر  المجنررامج ال ر رري  5-ق 1التن يرر ي والإدارة )

 4-ق 1، التكامرل الإقليمري والتجرارة )   2؛ )ب( وظي ة واردة حلى المجنامج ال ر ي 1ال ر ي 
 3-ق 1، تنمية القردرات ) 5(؛ )ج( وظي ة واردة حلى المجنامج ال ر ي 7م  المجنامج ال ر ي 

، ا نشرطة دون الإقليميرة   7(؛ و )د( وظي ة وارردة حلى المجنرامج ال ر ري    1نامج ال ر ي م  المج
(  ويشرير ا مرين العراني حلى .ن نقرل الروظي تين      1م  المجنامج ال ر ي  3-ق 1 غراض التنمية )

حلى التوجيره التن ير ي والإدارة يهردق حلى تروفير القردرة  لرى د رم شراغل وظي رة نائرب ا مرين            
ررين .ن الوظرائف المنقولرة     ، في2015-2014( التي ُ.نشئت في فترة السرنتين  2-)مدالتن ي ي 

زي جزء م  المررلرة النهائيرة لإ رادة زيكلرة اللجنرة الاقتصرادية        7و  5و  2حلى المجامج ال ر ية 
وتوصرري وتتماشررى مررع النمررو ج الجديررد   مرران اللجنررة    2014 فريقيررا الررتي بررد.ت في  رراني 

  بالموافقة  لى مقترح نقل الوظائف الخمس اللجنة الاستشارية
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 تجميد استقدام الموظفين  
)ج( و )د( . ررلا ، يقترررح ا مررين  4- لررى النحررو المرربين في ال قرررتين خامسررا 11-خامسا

العاني تجميد استقداني المروظ ين فيمرا يتعلرق بربعض الوظرائف الثابترة  و نرد الاست سرار، .بلغرت          
تي رررددزا ا مررين العرراني تتعلررق بتجميررد الاسررتقداني لمرردة     اللجنررة الاستشررارية .ن الوظررائف الرر  

( 3-شهرا فيما يتعلق بالوظائف ا ربع التالية: ).( وظي ة موظرف للشرؤون اقتصرادية )ق    24
، ا نشطة دون الإقليمية في  ران .فريقيرا؛ )ب( ثرلاث    1، العنصر 7في حطار المجنامج ال ر ي 

(، ووظي رة موظرف   4-دة د م العمليات )قوظائف في حطار د م المجامج )وظي ة رئيس ور
  الخدمة الميدانية( ووظي رة مسرا د لشرؤون المروارد البشررية )الرتبرة المحليرة((        فئة اتصالات )م 

وتوصي اللجنة الاستشارية برأن توافرق الجمعيرة العامرة  لرى تجميرد اسرتقداني المروظ ين لمردة          
 فئررة الخدمررة الميدانيررة، مرر   1، 4-ق 1شررهرا فيمررا يتعلررق ارر   الوظررائف الررثلاث )    24
مرر  الرتبررة المحليررة( في حطررار د ررم الررمجامج ومررا يتصررل برر لك مرر  تخ يضررات في حطررار     1 و

لررر لك ايرررع المررروارد  ات الصرررلة  المررروارد المتعلقرررة بالوظرررائف  وينبغررري .ن تعررردن وفقرررا   
  المتعلقة بالوظائف غير

موظف الشرؤون   ومع  لك، فيما يتعلق بتجميد الاستقداني بالنسبة لوظي ة 12-خامسا
(، ترررى اللجنررة الاستشررارية .ن مهرراني زرر   الوظي ررة لا تتصررل بشرركل    3-الاقتصررادية )ق

مباشر بنظاني .وموجا، وحنما تتصل بالمجالات ال نية المتعلقة با نشطة دون الإقليميرة في  ران   
.فريقيررا، و.ن التجميررد يمكرر  .ن يررؤثر سررلبياً  لررى برنررامج العمررل  ولرر ا توصرري اللجنررة        

ارية بعرردني الموافقررة  لررى تجميررد الاسررتقداني فيمررا يتعلررق بوظي ررة موظررف الشررؤون       الاستشرر
( ومررا يتصررل برر لك مرر  تخ يضررات في حطررار المرروارد المتعلقررة بالوظررائف 3-الاقتصررادية )ق

  والموارد غير المتعلقة بالوظائف، حن وجدت
 

 الوظائف الشاغ ة  
نظررر في الميزانيررة المجنا يررة    ترر ك ر اللجنررة الاستشررارية بأنهررا . ربررت رررين ال      13-خامسا

 رر  قلقهررا مرر  اسررتمرار ارت رراع معرردلات الشررواغر   2013-2012المقتررررة ل ترررة السررنتين 
اللجنة الاقتصادية  فريقيا  ولارظت اللجنرة الاستشرارية  نرد نظرزرا في الميزانيرة المجنا يرة        في

اللجنررة الاقتصررادية  .ن  رردد الوظررائف الشرراغرة في    2015-2014المقتررررة ل ترررة السررنتين   
في المائرة لمروظ ي ال ئرة ال نيرة      20وظي رة، بمعردن شرغور قردر       78 فريقيا كان قد وصل حلى 

في المائرررة لمررروظ ي فئرررة الخررردمات العامرررة  وبالنسررربة للمررروظ ين مررر  ال ئرررة ال نيرررة،      10.2 و
وال ئرات   ارت اع معدن الشواغر يعزى جزئيا حلى تعليق الاسرتقداني في وظرائف ال ئرة ال نيرة     فان

العليررا في انتظررار الانتررهاء مرر  العمليررة الررتي شررر ت فيهررا اللجنررة الاقتصررادية  فريقيررا لتحررديث  
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الك اءات الوظي ية ومواءمة  مو ات المهارات مع .ولوياتها وارتياجاتها المجنا ية خرلان فتررة   
 ( 13-حلى خامسا 10-ال قرات خامسا، A/68/7ح ادة زيكلتها )انظر 

وردا  لى طلب اللجنة الاستشارية معلومات مستكملة في سياق استعراضرها   14-خامسا
، ُ.بلغرررت اللجنرررة الاستشرررارية  2017-2016للميزانيرررة المجنا يرررة المقترررررة ل تررررة السرررنتين   

 2015تموز/يوليررررره  2الوظرررررائف الشرررراغرة في اللجنرررررة الاقتصررررادية  فريقيرررررا في     رررردد  .ن
في المائرة  وُ.بلغرت اللجنرة     8وظي ة شاغرة، و.ن معدن الشغور العاني قرد اض رض حلى    45 كان

.يضررا .ن الجهررود الررتي ب لتررها اللجنررة الاقتصررادية  فريقيررا لمعالجررة مسررألة الوظررائف الشرراغرة       
ل تررة مؤقترة، ويضرم ال ريرق مروظ ين مر  مراكرز  مرل .خررى          “ فريرق نمرور  ” لت نشرر   قد

 تلف .نشطة استقداني المروظ ين، و.ن  لرك قرد سرا د  لرى الإسرراع في  مليرة        يشاركون في 
  و.بلغررت اللجنررة .يضررا 2015وظي ررة في النصررف ا ون مرر   رراني  28اختيررار المرروظ ين بمررلء 

  ولررردى الاست سرررار  2015ايرررع الوظرررائف الشررراغرة ستُشرررغل بحلرررون نهايرررة  ررراني        برررأن
.و .كثررر، .بلغررت اللجنررة الاستشررارية    الوظررائف الررثلاث الررتي ظلررت شرراغرة لمرردة سررنتين     رر 
، و.ن الرروظي تين ا خررريين  2015تموز/يوليرره  31ستُشررغل بحلررون   2-الوظي ررة برتبررة ق  .ن
  وفيمررا يتعلررق بتررأخر 2015مرر  الرتبررة المحليررة( ستُشررغلان بحلررون نهايررة  رراني    1و  4-ق 1)

، .بلغررت اللجنررة  والوظي ررة مرر  الرتبررة المحليررة    4-الاسررتقداني بالنسرربة للوظي ررة مرر  الرتبررة ق    
قرد  لقرت في آ ار/مرارس     4-الاستشارية بأن  ملية اختيار المرشحين لشغل الوظي ة برتبة ق

 نرردما بررد.ت اللجنررة الاقتصررادية  فريقيررا  مليررة ح ررادة الهيكلررة، الررتي .دت حلى نقررل       2013
ا  الوظي رة مرر  المكترب دون الإقليمرري لغرررب .فريقيرا حلى المكتررب دون الإقليمري لوسررط .فريقيرر    

وشُرع من ئ   ددا في حجراءات  ملية الاستقداني  .ما  ملية اسرتقداني موظرف لشرغل الوظي رة     
م  الرتبة المحلية فقد ُ ل قت بسبب ارتمران نقرل موقرع المكترب دون الإقليمري لغررب .فريقيرا،        

 وال ي لم يتحقق فيما بعد  وبد.ت  ملية الاستقداني لملء الوظي ة 
ستشارية الجهود التي تب لها اللجنة الاقتصرادية  فريقيرا   وتلارظ اللجنة الا 15-خامسا

لمعالجة مسألة ارت اع معدن الشواغر والنتائج التي تحققت را ا ن  وتؤكد اللجنة  رددا  
ايع الوظائف الشاغرة ينبغي .ن تُشغل  لى وجه السر ة  وتشدد اللجنرة مررة .خررى     .ن

ة حلى الوظرائف الرتي تظرل شراغرة لمردة       لرى ضررورة ح رادة النظرر في مردى اسرتمرار الحاجر       
سررنتين .و .كثررر، وتقررديم مررمجرات لإبقائهررا في الميزانيررة المجنا يررة المقتررررة  و ررلاق  لررك،  

  ينبغي اقتراح حلغائها )انظر .يضا ال صل ا ون . لا (

http://undocs.org/ar/A/68/7
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وتوصرري اللجنررة الاستشررارية بالموافقررة  لررى مقتررررات ا مررين العرراني فيمررا    16-خامسا
 11-لمتعلقة بالوظائف  لى .ن ترا ى توصياتها الرواردة في ال قررات خامسرا   يخص الموارد ا

  . لا  12-وخامسا
 

 التعليقات والتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  
 الف يق المعني بمش وع تجديد قا ة أف يقيا  

د دولار ناتجررة  رر  المرروار   824 400يشررير ا مررين العرراني حلى زيررادة قرردرزا      17-خامسا
 A/70/6 (Sect. 18)الإضافية المقترررة في حطرار د رم الرمجامج لتجديرد مربنى قا رة .فريقيرا )انظرر          

(  وتلارررررظ اللجنررررة الاستشررررارية  20-.لررررف18و  19-.لررررف -18، ال قرررررات (Corr.1 و
( 5-سريغطي تكراليف وظي رة مردير مشرروع )ق     المعلومرات المقدمرة حليهرا .ن  لرك المبلرغ       م 

ووظي ة مسا د حداري )بالرتبة المحلية( في حطار المسا دة المؤقتة العامة للإشراق  لرى مشرروع   
 تجديد قا ة .فريقيا 

و نررررد الاست سررررار، ُ.بلغررررت اللجنررررة .ن المطلرررروب منررررها في زرررر   المررلررررة  18-خامسا
دولار في انتظرار   824 400.لرف وقردرزا   -18تحيط  لما بالموارد المدرجة في البراب   .ن زو

تقديم تقرير ا مين العاني ال ي يتضم  معلومات م صلة بشأن نطاق المشروع المقترح لتجديرد  
 في قا ة .فريقيا، وجدوله الزم  وتكالي ه الإاالية، ال ي سيقدني حلى الجمعية العامرة لتنظرر فيره   

الجمعية العامرة قرد طلبرت حلى ا مرين العراني       ونظرا حلى .نالجزء الرئيسي م  دورتها السبعين  
.ن يقرردني معلومررات م صررلة  رر  تقررديرات التكرراليف الإااليررة فيمررا يتعلررق بمشررروع تجديررد 
قا ة .فريقيا في تقرير  المررلي السنوي المقبل خلان الجرزء الرئيسري مر  دورتهرا السربعين،      

ر المقتررة له ا المشرروع  دولا 824 400ترى اللجنة الاستشارية .ن الارتياجات البالغة 
.لف في ز   المررلرة  وتبعراً لر لك، فران اللجنرة توصري       -18ينبغي .ن لا تدرج في الباب 

  وتقردني اللجنرة مزيردا مر  التعليقرات والتوصريات       بعدني حدراج الموارد المقتررة في ز ا الباب
 .دنا   م  الجزء الحادي  شر، الن قات الر.سمالية، 33بشأن المشروع في حطار الباب 

وتوصري اللجنرة الاستشرارية بالموافقرة  لرى مقترررات ا مرين العراني بشررأن          19-خامسا
الموارد غير المتعلقة بالوظرائف،  لرى .ن ترا رى ملارظاتهرا وتوصرياتها الرواردة في ال قررات        

  . لا  18-وخامسا 12-وخامسا 11-خامسا
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 باء 18الباب   
  مكتب اللجان الإقليمية في نيويورك  

 دولار 1 996 000 بالمعدلات المنقحة 2015-2014ا تمادات ال ترة   
 دولار 1 992 300 المقدمة م  ا مين العاني 2017-2016الموارد المقتررة لل ترة 
 دولار 2 046 100 بعد ح ادة التقدير ا ولية للتكاليف 2017-2016الموارد المقتررة لل ترة 

 
.ي قبل ح ادة تقردير التكراليف(   ) 2015-2014التقرير بالمعدلات المنقحة لل ترة ترد ا رقاني في ز ا : ملاحظة

 لم ي كر خلاق  لك ما
  

برراء ل ترررة -18تصررل مرروارد الميزانيررة العاديررة الررتي طلبررها ا مررين العرراني للبرراب   20-خامسا
دولار قبل ح ادة تقدير التكراليف، باض راض    1 992 300حلى مبلغ  2017-2016السنتين 
 2015-2014في المائررة، مقارنررة با تمررادات ال ترررة    0.2دولار، .و  3 700قرردر   صرراق

دولار حلى اض راض الارتياجرات    3 700بالمعدلات المنقحة  ويعزى الاض راض المقتررح البرالغ    
  2017-2016تحت بند س ر الموظ ين لل ترة 

يزانيرة العاديرة   بيان موجز للوظائف الممولرة مر  الم   4-ويرد في الجدون خامسا 21-خامسا
، ومقترررات ا مرين العراني المتعلقرة بالوظرائف الممولرة       2015-2014المعتمدة ل تررة السرنتين   

  2017-2016م  الميزانية العادية ل ترة السنتين 
 

 4-الجدون خامسا
 الموارد المتعلقة بالملاك الوظي ي

 
 

الموووارد المتعلقووة 
 ال تبة بالوظائف

   الميزانية العادية   
  ع  2، 3-ق 1، 4-ق 1، 5-ق 1، 1-مد 1 6 2015-2014الوظائف المعتمدة لل ترة 

 .( )ر
  ع  2، 3-ق 1، 4-ق 1، 5-ق 1، 1-مد 1 6 2016-2015الوظائف المقتررة لل ترة 

 .( )ر
  

دولار للمرروارد غررير المتعلقررة  116 900يقترررح ا مررين العرراني تخصرريص مبلررغ  22-خامسا
، يشررمل ا تمررادات لتكرراليف المرروظ ين ا خرررى     2017-2016بالوظررائف ل ترررة السررنتين   

 26 800دولار(، والخررردمات التعاقديرررة ) 32 900دولار(، وسررر ر المررروظ ين ) 19 700)
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دولار(،  1 600دولار(، والضررررريافة ) 14 400دولار(، ومصرررررروفات التشرررررغيل العامرررررة ) 
  دولار( 16 100دولار( وا ثاث والمعدات ) 5 400واللوازني والمواد )

وتوصرري اللجنررة بالموافقررة  لررى مقتررررات ا مررين العرراني المتعلقررة بمكتررب        23-خامسا
  اللجان الإقليمية في نيويورك

 
 تعليقات وتوصيات  امة  
 18  ض الباب   

، التنميررة الاقتصررادية والاجتما يررة في .فريقيررا، مرر   نصررري   18يتررألف البرراب  24-خامسا
نيويرورك    باء، مكتب اللجان الإقليميرة في -18والباب  .لف، اللجنة الإقليمية،-18هما: الباب 

، التنميرة  18ومع  لك، تلارظ اللجنة الاستشارية .ن ز ا الباب قد ُ رض فقط بوصر ه البراب   
الاقتصادية والاجتما ية في .فريقيا، ولم يرد في تصردير ومقدمرة تقريرر ا مرين العراني  ر  الميزانيرة        

.ي حشرررررارة  A/70/6 (introduction))) 2017-2016 المجنا يرررررة المقترررررررة ل تررررررة السرررررنتين 
 نصررريه المتميررزي   و نررد الاست سررار، .بلغررت اللجنررة .ن لا جرردوى مرر   رررض ارتياجررات   حلى

حلى رجمرره مكتررب اللجرران الإقليميررة في نيويررورك في برراب مسررتقل مرر  .بررواب الميزانيررة بررالنظر    
(  2017-2016مليررون دولار قبررل ح ررادة تقرردير التكرراليف لل ترررة    2الصررغير نسرربيا )ررروالي  

 ن اللجنرة الاقتصرادية    18يُعرض المكتب بوص ه جزءاً م  الميزانية المجنا ية في حطار البراب   ل ا
مرا يتعلرق    فريقيا زي اللجنرة الإقليميرة ا كرمج رجمرا  و.بلغرت اللجنرة الاستشرارية .يضرا .ن في        

بالرصررد والإبررلاغ، سرريقدني المكتررب مرر  ا ن فصررا دا بشرركل من صررل  رر  اللجنررة الاقتصررادية    
براء  وبالإضرافة    18في البراب    فريقيا تقارير  بشرأن حطرار الميزنرة القائمرة  لرى النترائج، الروارد       

 لرررك، .بلغرررت اللجنرررة .ن مررردير المكترررب مسرررؤون مباشررررة .مررراني ا مرررين التن يررر ي للجنرررة   حلى
  قتصادية ال ي يضطلع بدور المنسق السنوي،  لى .ساس دوري، للجان الإقليميةالا

التنميرة الاقتصرادية   ”بعنوان  18وتعتمج اللجنة الاستشارية .ن تسمية الباب  25-خامسا
يررانين المن صررلين وارتياجاتهمررا ت تقررر حلى الوضرروح فيمررا يتعلررق بالك  “والاجتما يررة في .فريقيررا

الضرروري تحسرين    مر    لك البراب  لر ا تررى اللجنرة الاستشرارية .ن      الموارد المدرجة في م 
  ادق التمييز بوضوح بين العنصري  المن صلين 18طريقة  رض الباب 
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 19الباب   
   التنمية الاقتصادية والاجتما ية في آسيا والمحيط الهادئ  

 دولار 102 515 700 بالمعدلات المنقحة 2015-2014ا تمادات ال ترة   
 دولار 100 750 800 المقدمة م  ا مين العاني 2017-2016الموارد المقتررة لل ترة 
 دولار 105 280 600 بعد ح ادة التقدير ا ولية للتكاليف 2017-2016الموارد المقتررة لل ترة 

 دولار 30 245 700 الموارد المقتررة خارج الميزانية
.ي قبل ح ادة تقردير التكراليف(   ) 2015-2014بالمعدلات المنقحة لل ترة ترد ا رقاني في ز ا التقرير : ملاحظة

 لم ي كر خلاق  لك ما
  

ل تررة السرنتين    19تصل موارد الميزانية العادية التي طلبها ا مين العراني للبراب    26-خامسا
دولار قبررل ح ررادة تقرردير التكرراليف، باض رراض      100 750 800حلى مبلررغ  2016-2017

 في المائررررررة، مقارنررررررة با تمررررررادات ال ترررررررة  1.7دولار، .و  1 764 900صرررررراق قرررررردر  
بالمعررردلات المنقحرررة  وتُسرررتكمل المررروارد المطلوبرررة بمررروارد المجنرررامج العرررادي   2014-2015

 .دنا (  35و  23للتعاون التق  ورساب التنمية )انظر .يضا البابين 
.ربعرة   يُعزى حلى 1 764 900وي كر ا مين العاني .ن الاض اض الصافي البالغ  27-خامسا

 :(21-19 حلى 18-19، ال قرات A/70/6 (Sect. 19)) وامل، ترد ت اصيلها فيما يلي )انظر 
حطررار التعررديلات ال نيررة الررتي    حلغرراء الارتياجررات غررير المتكررررة المدرجررة في      ).( 

لمرررة واررردة مرر  .جررل تن يرر     لار، المتصررلة بالن قررات المتكبرردة دو 510 200 مو هررا  يبلررغ
 ؛66/288 القرار

تغرييرات في توزيرع المروارد فيمررا برين العناصرر فيمررا يتعلرق بالولايرات الجديرردة         )ب( 
والتغييرات فيما بين العناصر، نتيجة لإ ادة تنظريم المروارد غرير المتعلقرة بالوظرائف، لتبريّ  بدقرة        

 .دنا (؛ 37-د فيها التكاليف فعلا )انظر ال قرة خامساالمجالات التي تُتكبّ
دولار في حطار التغييرات في الموارد تمشيا مرع قررار    874 100اض اض قدر   )ج( 

).وجه الك راءة(، يعكرس مقترررات لتجميرد الاسرتقداني فيمرا يخرص         69/264الجمعية العامة 
رد غررير المتعلقررة بالوظررائف   دولار( وتخ يضررات في المرروا  798 600بعررض الوظررائف الثابتررة )  

 دولار(؛ 75 500)
دولار في حطررار التغررييرات في المرروارد وفقرراً لقرررار   380 600اض رراض قرردر   )د( 

)التخ يضات الإضافية(، يعكس مقترررات لتجميرد الاسرتقداني فيمرا      69/264الجمعية العامة 
المتعلقرررة دولار( وتخ يضرررات في المررروارد غرررير    264 000يخرررص بعرررض الوظرررائف الثابترررة )   
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دولار( تتعلررق في المقرراني ا ون بتخ يضررات في حطررار سرر ر المرروظ ين      116 600بالوظررائف )
 تأخ  في الحسبان ا ثر المتوقع للمعايير المعتمدة لتحديد درجات الس ر جواً 

وترد في ال صل ا ون . لا  تعليقات وملارظرات اللجنرة الاستشرارية بشرأن      28-خامسا
 قتررة طريقة  رض التخ يضات الم

و نررد الاست سررار، زُو دت اللجنررة الاستشررارية بالجرردون الرروارد .دنررا ، الرر ي   29-خامسا
يرربين الت اصرريل بحسررب .وجرره الإن رراق في التغررييرات الموررردة المقتررررة في حطررار .وجرره الك رراءة 
والتخ يضررات الإضررافية المرر كورة . ررلا ، وتلارررظ اللجنررة .نهررا تشررمل زيررادات تحررت بنررد          

 والخدمات التعاقدية الاستشاريين 
 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
2014-2015 
 الا تماد

 2017-2016التخفيضات المقت حة للفت ة 
 النسبة المئوية المبلغ

 (1,2)  (062,6 1)  695,5 88 الموارد المتعلقة بالوظائف    

    -    - 044,9 2 تكاليف الموظ ين ا خرى

  3,3  13,8 418,0 الاستشاريون

    -    - 903,1 الخمجاء

 (10,0)  (144,2)  444,8 1 س ر الموظ ين

  1,1  13,8 281,9 1 الخدمات التعاقديرة

 (1,4)  (75,5)  213,6 5 مصروفات التشغيل العامة

    -    - 35,7 الضيرافة

    -    - 893,0 اللوازني والمواد

    -    - 578,0 1 ا ثاث والمعدات

    -    - 7,2 المأنر والتمج ات

102 المجموع   515 ,7   (1  254 ,7 )  (1 ,2 ) 

  
مرروجزا للوظررائف الممولررة مرر  الميزانيررة العاديررة     5-يتضررم  الجرردون خامسررا  30-خامسا

، ومقترررات ا مرين العراني المتعلقرة بالوظرائف الممولرة       2015-2014المعتمدة ل تررة السرنتين   
  ويبرريّ  الجرردون .يضررا الوظررائف المتوقعررة  2017-2016السررنتين مرر  الميزانيررة العاديررة ل ترررة  

 ، الممولة م  موارد خارجة    الميزانية 2017-2016لل ترة 
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 5 -الجدون خامساً 
 الموارد المتعلقة بالملاك الوظي ي  

 
 

المووووووارد المتعلقوووووة 
 ال تبة بالوظائف

   الميزانية العادية   
 58، 5-ق 36، 1-مد 13، 2-مد 2و . ع،  1 428 2015-2014الوظائف المعتمدة لل ترة 

 ر ني، 231، 2/1-ق 35، 3-ق 49، 4-ق
 ني ق و 3

 58، 5-ق 36، 1-مد 13، 2-مد 2و . ع،  1 428 2017-2016الوظائف المقتررة لل ترة 
 ر ني، 231، 2/1-ق 35، 3-ق 49، 4-ق
 ني ق و 3

، حلى 4، العنصر 8ال ر ي م  المجنامج  4-ق 1 4 الوظائف المقترح نقلها 
 1المجنامج ال ر ي 

ضم  شعبة الشؤون الإدارية )د م  4-ق 2  
 المجامج(

حلى المجنامج ال ر ي  3م  المجنامج ال ر ي  3-ق 1  
7 

   الوظائف الممولة من موارد خارجة  ن الميزانية
 ،2/1-ق 2 ،4/3-ق 29، 5-ق 2، 1-مد 2 105 2017-2016الوظائف المتوقعة لل ترة 

 ني ق و 5ر ني،  65
  

 ملارظات وتوصيات بشأن الوظائف  
 الوظائف المنقولة  

(،  لرى النحرو   3-ق 1و  4-ق 3يقترح ا مين العاني نقرل .ربرع وظرائف )    31-خامسا
، سياسرات الاقتصراد الكلري والتنميرة الشراملة      1التالي: ).( وظي ة واردة حلى المجنامج ال ر ري  

، 7(؛ )ب( وظي ررررة واررررردة حلى المجنررررامج ال ر رررري    8مرررر  المجنررررامج ال ر رررري    4-ق 1)
(  4-ق 2وظي تران ضرم  د رم الرمجامج )     (؛3م  المجنرامج ال ر ري    3-ق 1الإرصاءات )

في حطرار   4-و ند الاست سار، .بلغت اللجنرة الاستشرارية .ن مقتررح نقرل الروظي تين برتبرة ق      
د م المجامج سيجري م  شعبة الإدارة حلى شعبة الاسرتراتيجية وحدارة الرمجامج مر  .جرل رصرد      

وتوصرري اللجنررة الاستشررارية    وحدارة مرروارد اللجنررة وقيررادة  مليررة ح ررداد الميزانيررة المجنا يررة   
  بالموافقة  لى مقترح نقل الوظائف ا ربع
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 تجميد استقدام الموظفين  
يقتررررح ا مرررين العررراني تجميرررد اسرررتقداني المررروظ ين لررربعض الوظرررائف الثابترررة،     32-خامسا
)ج( و )د( . لا   و ند الاست سار، .بلغت اللجنرة   27-النحو المبين في ال قرتين خامسا  لى

الاستشارية بأن ا مرين العراني قرد رردد وراني وظرائف مر  الرتبرة المحليرة سيسرري  ليهرا تجميرد             
مسرا د   شهرا، وزي: ست وظائف في حطرار د رم الرمجامج )وظي رة     24استقداني الموظ ين لمدة 

للشررؤون الماليررة، ووظي ررة مسررا د لشررؤون المرروارد البشرررية، ووظي ررة مسررا د لشررؤون المجيررد،   
م الحاسروب، ووظي رة فر  للمعردات السرمعية، ووظي رة مسرا د لشرؤون         ووظي ة مسرا د لرنظ  

)مسرا د للشرؤون الإداريرة(، ووظي رة في حطرار       1الوثائق(، ووظي ة في حطار المجنرامج ال ر ري   
وتوصري اللجنرة الاستشرارية برأن توافرق الجمعيرة العامرة  لرى         )مسا د(   4المجنامج ال ر ي 

الرتبرة المحليرة، و لرى     بالنسبة للوظائف الثمراني مر    شهرا 24تجميد استقداني الموظ ين لمدة 
التخ يضات  ات الصلة في حطار الموارد المتعلقة بالوظرائف  وينبغري .ن تعردن وفقرا لر لك      

  .ي موارد غير متعلقة بالوظائف
 

 الوظائف الشاغ ة  
.بلغت اللجنرة الاستشرارية .ن  ردد الوظرائف الشراغرة في اللجنرة الاقتصرادية         33-خامسا

  و نررد 2015نيسرران/.بريل  30وظي ررة في  38الاجتما يررة  سرريا والمحرريط الهررادئ كرران     و
الاست سررار، .بلغررت اللجنررة الاستشرررارية .ن مرر   مرروع الوظرررائف الشرراغرة البررالغ  رررددزا        

وظررائف يجررري العمررل  لررى شررغلها؛    7وظررائف مشررغولة فعررلا؛ ووررة    6وظي ررة، باتررت   38
لوزا بحجررز وظررائ هم؛ و.ن  مليررة الاسررتقداني  وظررائف شرراغرة مؤقتررا ريررث صررت ظ شرراغ   9 و

بالنسبة لبقية الوظائف وصلت حلى مرارل  تل ة  و.بلغت اللجنة الاستشرارية .يضرا .ن اللجنرة    
الاقتصادية والاجتما ية  سيا والمحيط الهادئ ملتزمة بملء كل وظي ة شاغرة بحلرون نهايرة فتررة    

 لم يظل شاغرا لمدة سنتين .و .كثر السنتين، و.ن .ياً م  الوظائف الم كورة . لا  
وتوصري اللجنرة الاستشرارية بالموافقرة  لرى مقترررات ا مرين العراني بشررأن          34-خامسا

  . لا  32-الموارد المتعلقة بالوظائف،  لى .ن ترا ى توصيتها الواردة في ال قرة خامسا
 

 تعليقات وتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  
 سف  الموظفين  

تلاررظ اللجنررة الاستشررارية مرر  المعلومررات المقدمررة حليهررا .ن المرروارد المقتررررة   35-خامسا
المتعلقة بالس ر لحضور دورات اللجنة الاقتصادية والاجتما يرة  سريا والمحريط الهرادئ وزيئاتهرا      
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ال ر يررة، في حطررار .جهررزة تقريررر السياسررات، تشررمل سرر ر موظررف وارررد مرر  مكتررب اللجرران 
يويورك لحضور كل دورة سنوية للجنة لك الرة توجيره ازتمراني اللجنرة الاقتصرادية      الإقليمية في ن

والاجتما ية حلى القضايا العالمية التي تؤثر في البعد الإقليمي للتنميرة  و نرد الاست سرار، ُ.بلغرت     
اللجنة الاستشرارية .ن المبلرغ المخصرص لسر ر موظرف مر  المكترب لحضرور الردورات السرنوية           

، و لرك مر  .جرل    19لاقتصادية والاجتما ية ُ.درج في الميزانيرة تحرت البراب    ودورات اللجنة ا
فهم .فضل م  جانب المقر في نيويورك لقضايا التنمية الاقتصادية والاجتما ية الناشئة في آسريا  
والمحرريط الهررادئ ولتيسررير تنسرريق المكتررب مررع  مررل اللجنررة الاقتصررادية والاجتما يررة واللجرران    

 الإقليمية ا خرى 
وُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية،  نررد الاست سررار، .ن الارتياجررات مرر  المرروارد    36-مساخا

بررراء، مكترررب اللجررران الإقليميرررة  18المخصصرررة للمكترررب مدرجرررة في الميزانيرررة تحرررت البررراب  
وتررررى اللجنرررة نيويرررورك، و.ن تكررراليف المكترررب لم تقسرررم فيمرررا برررين اللجررران الإقليميرررة   في

سرر ر موظررف وارررد ينبغرري .ن تُرردرج في الميزانيررة في حطررار الاستشررارية .ن المرروارد اللازمررة ل
 قررات، و.ن زرر ا ينبغرري .ن يررنعكس مكتررب اللجرران الإقليميررة في نيويررورك الرر ي يتكبررد الن

  مقتررات الميزانية المقبلة في
 

 نقل الموارد من د   البرامج    ب نامج العمل  
التكميليررررة المقدمررررة حليهررررا  تلارررررظ اللجنررررة الاستشررررارية مرررر  المعلومررررات    37-خامسا

دولار تحررت بنررد الخرردمات التعاقديررة يُعررزى في المقرراني ا ون       41 500الاض رراض البررالغ   .ن
ح رررادة تخصررريص المررروارد مررر  د رررم الررررمجامج حلى برنرررامج العمرررل لكررري تعرررمج بصررررورة           حلى
 تكراليف تن ير  الرمجامج  و نرد الاست سرار، ُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية .ن التكراليف           ر   .دق

التي يتكبدزا مباشرة برنامج العمل ال   للجنة الاقتصادية والاجتما يرة  سريا والمحريط الهرادئ     
قد . يد تخصيصها حلى كل برنامج فر ي بطريقة مماثلة للإجرراءات المتعلقرة بالسر ر والخردمات     

سرتخداني  التعاقدية، في حطار الجهود الرامية حلى مواءمة الإبلاغ    الن قات مواءمة دقيقة مع الا
دولار قرد . يرد    277 200ال علي للميزانية  وُ.بلغت اللجنة الاستشارية .يضا بأن ما  مو ه 

تخصيصها م  د م المجامج حلى برنامج العمرل )تحرت بنرد الخردمات التعاقديرة، وحيجرار المعردات        
ارة وا ثرراث وصرريانتها، والمعرردات والاتصررالات(،  لررى النحررو التررالي: التوجيرره التن يرر ي والإد 

 2دولار(، والمجنررررررامج ال ر رررررري   66 200) 1دولار(، والمجنررررررامج ال ر رررررري   35 500)
 4دولار(، والمجنررررررامج ال ر رررررري   24 100) 3دولار(، والمجنررررررامج ال ر رررررري   36 100)
 6دولار(، والمجنررررررامج ال ر رررررري   22 700) 5دولار(، والمجنررررررامج ال ر رررررري   31 000)
 دولار(  23 500) 7دولار( والمجنامج ال ر ي  38 100)
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 المساهمات المقدمة    المنسق المقي  لبرنامج الأم  المتحدة الإنمائي  
 لى النحو المبين في المعلومات التكميلية المقدمة حلى اللجنة الاستشرارية، يلرزني    38-خامسا

دولار للجنرة الاقتصرادية والاجتما يرة بغررض المسراهمة في ورردة        7 200توفير ا تمراد بمبلرغ   
ك برررين الوكرررالات تحرررت ر ايرررة برنرررامج ا مرررم المتحررردة الإنمرررائي  والورررردة    الرررد م المشرررتر

المسؤولة    ك الة التنسيق في منظومة ا مم المتحدة تُمرو ن، بوصر ها جرزءا مر  مكترب       وزي
المنسق المقيم لبمرم المتحردة في تايلنرد، مر  المسراهمات مر  وكرالات ا مرم المتحردة المشراركة           

اني تلررك الوكررالات ككررل  وتشررمل الجهررود التعاونيررة المشررتركة   تايلنررد، وزرري مسررؤولة .مرر  في
 الخدمات المشتركة وتقديم الد م للاجتما ات المشتركة بين الوكالات 

و نررررد الاست سررررار، ُ.بلغررررت اللجنررررة الاستشررررارية بررررأن الا تمرررراد المقترررررح  39-خامسا
رردد  برنرامج   تقديرا وُضأع  لى .ساس نمط ارتياجات السنة السرابقة  لرى النحرو الر ي      كان

 2017-2016ا مررررم المتحرررردة الإنمررررائي  نرررره لم يقرررردني بعررررد برنررررامج ا نشررررطة لل ترررررة    
ح ررداد الميزانيرة  وُ.بلغررت اللجنرة الاستشررارية  نردما طلبررت المزيرد مرر  التوضرير بأنرره       وقرت  في
توجررد لجرران حقليميررة .خرررى كانررت لهررا ا تمررادات في الميزانيررة  صصررة لتقررديم مسرراهمات       لا
د م المشترك بين الوكالات تحت ر اية برنامج ا مم المتحدة الإنمائي و/.و المنسرق  وردة لل في

دولار، ومبلرغ   7 200المقيم لبمم المتحدة  وفيما يتعلق بالعلاقرة برين الا تمراد المقتررح بمبلرغ      
مليون دولار ال ي اقترره ا مين العاني كد م مر  ا مانرة العامرة لنظراني المنسرقين المقريمين        13
، الشررؤون الاقتصررادية والاجتما يرررة(، ُ.بلغررت اللجنررة بررأن الا تمرراد البرررالغ       9ظررر البرراب   )ان

دولار الررر ي خصصرررته اللجنرررة الاقتصرررادية والاجتما يرررة لورررردة الرررد م المشرررترك     7 200
مليرون دولار   13الوكالات بر اية المجنامج الإنمائي لريس جرزءا مر  المبلرغ المقتررح بقيمرة        بين

  لنظاني المنسق المقيم
 32-وتوصي اللجنة الاستشارية، رزنا بتوصيتها الواردة في ال قررة خامسرا   40-خامسا

  . لا ، بالموافقة  لى مقتررات ا مين العاني  ات الصلة بالموارد غير المتعلقة بالوظائف
 

 تعليقات وتوصيات  امة  
  صلاح بيكل المؤتم ات وتقدي ات الموارد الإةافية ذات الصلة  

فيمرررا يتعلرررق باصرررلاح زيكرررل مرررؤتمرات اللجنرررة الاقتصرررادية والاجتما يرررة       41-خامسا
التنميرة الشراملة والمسرتدامة في آسرريا والمحريط الهرادئ  مرلا بقررار اللجنرة الاقتصررادية          .جرل  مر  

(، ُ.بلغررررت 41-19 و 33-19 و 2-19)المرجررررع ن سرررره، ال قرررررات  69/1والاجتما يررررة 
جنرة الاقتصرادية والاجتما يرة قرد ا تمردت القررار       اللجنة الاستشارية،  نرد الاست سرار، .ن الل  
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في دورتها الحادية والسربعين )بعرد وضرع الصريغة النهائيرة للميزانيرة        2015في .يار/مايو  71/1
، ورزنررا بموافقررة المجلررس الاقتصررادي والاجتمررا ي   2017-2016المجنا يررة المقتررررة لل ترررة  

، و.نه ي تقرديم بيران شر وي قبرل ا تمراد      (2015دورته الرئيسية التي  قدت في تموز/يوليه  في
مشروع القرار فيما يتعلق با ثار الماليرة المرتبطرة بمشرروع القررار  وُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية        
.يضررا بررأن الجمعيررة العامررة سررتنظر في ا ثررار المترتبررة في الميزانيررة المجنا يررة  لررى القرررار وغررير       

لمجلرس في سرياق تقريرر ا مرين العراني  ر  التقرديرات        القرارات و/.و المقررات الرتي اتخر زا ا   م 
المنقحررة، في الوقررت ن سرره الرر ي تنظررر خلالرره في الميزانيررة المجنا يررة المقتررررة ل ترررة السررنتين        

في الجزء الرئيسي مر  الردورة السربعين  وُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية كر لك         2016-2017
ا يتعلق بالتغييرات الواردة في القررار يقردر .ن تترراوح    بأن ا ثار المترتبة في الميزانية المجنا ية فيم

 مليون دولار ومليوني دولار  1.5بين 
 

 تكاليف صيانة نظ  المعلومات القائمة  
تحيط اللجنرة الاستشرارية  لمرا بوقرف خردمات صريانة المجا يرات الحاسروبية          42-خامسا

 يرة الر ي سيسرتعاض  نره بنظراني      لنظاني جرد المخزونات القائم في اللجنة الاقتصرادية والاجتما 
.وموجا  و ند الاست سار، ُ.بلغت اللجنة الاستشرارية بأنره يجرري ا ن تحليرل توقرف خردمات       
صرريانة المجا يررات الحاسرروبية في اللجنررة الاقتصررادية  مريكررا اللاتينيررة ومنطقررة البحررر الكرراريبي  

، وبأنرره 2015ممج تشررري  الثرراني/نوف  1ضرروء التحضرريرات لتن يرر  نظرراني .وموجررا بحلررون       في
يوجد .ي ا تماد  صص لخدمات م  ز ا القبيل في اللجنة الاقتصادية والاجتما يرة لغرربي    لا

 آسيا )الإسكوا( 
وت ك ر اللجنة بأن ا مين العاني .شار في تقرير  المررلي السادس    مشرروع   43-خامسا

(، حلى .نره يلرزني تروفير مروارد خرلان      Corr.1 و A/69/385تخطيط الموارد في المؤسسة ).وموجا( )
ال ترررة الانتقاليررة لإدارة نظرراني المعلومررات الإداريررة المتكامررل ونظررم .خرررى في الوقررت ن سرره          

غيلها  يتم التن ي  الكامل لنظاني .وموجا وحيداع النظم القديمرة في المح وظرات ووقرف تشر     .ن حلى
وترى اللجنة الاستشارية .ن  لى ا مين العاني .ن يقدني تقديرات للموارد المتوقع صرفها نتيجرة  
لوقف تشغيل النظم القديمة والتي يمك  ح ادة توجيهها لتعرويض تكراليف د رم نظراني .وموجرا،      

، A/69/418فضررلا  رر  حطررار زمرر  لإيررداع تلررك الررنظم في المح وظررات ووقررف تشررغيلها )انظررر  
(  وسررتعاود اللجنررة الاستشررارية النظررر في زرر   المسررائل في سررياق التقريررر  58 و 57ال قرترران 

 المررلي السنوي المقبل لبمين العاني    مشروع تخطيط الموارد في المؤسسة 
 

http://undocs.org/ar/A/69/385
http://undocs.org/ar/A/69/418
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 مسائل أخ ى  
 قليميرة في حطرار المجنرامج ال ر ري    لإفيما يتعلق بتخصيص الموارد للمناطق دون ا 44-خامسا

(، 10-19، الجررردون Sect. 19) A/70/6)، ا نشررطة دون الإقليميررة  غرررراض التنميررة )انظررر     8
لمنراطق  ُ.بلغت اللجنة الاستشارية،  ند الاست سار، برأن ال رروق في المبرالغ المدرجرة في الميزانيرة ل     
ن حقليميررررة ال ر يررررة الخمسررررة تعكررررس كررررلا مرررر  ارتياجررررات البلرررردان في كررررل منطقررررة دو      

ى الرتي ررددزا كرل مكترب     البلرد المضريف، وكر لك المسراهمات ا خرر      المقدمة مر   والمساهمات
  منطقة فر ية في

و صرروص اجتمرراع فريررق الخررمجاء المعرر  بالابتكررارات في  رران حنترراج ونشررر       45-خامسا
، ‘(3’).(  95-19قتصادية والاجتما ية والبيئية المتكاملة )المرجع ن سه، ال قرة الإرصاءات الا

ُ.بلغت اللجنة الاستشارية،  ند الاست سار، بأن الاجتماع سيستعرض حنتاج ونشر الإرصراءات  
المتعلقررة بالسياسررات والتنميررة  الاقتصررادية والاجتما يررة والبيئيررة لتلبيررة الارتياجررات مرر  البيانررات

المنطقررة، و.نرره سرريُعقد اجتمرراع  صررص للخررمجاء  وضررا  رر  فريررق منشررأ  وُ.بلغررت اللجنررة        في
الاستشارية .يضا بأن ال ريق التوجيهي الإقليمي بشأن الإرصاءات الاقتصرادية سيواصرل . مالره    

  ول  يتأثر بالاجتماع المخصص للخمجاء
 

 20الباب   
   التنمية الاقتصادية في .وروبا  

 دولار 72 532 600 2015-2014ال ترة ا تمادات   
 دولار 71 770 000 2017-2016المقترح ال ي قدمه ا مين العاني لميزانية ال ترة 

 دولار 70 890 600 بعد ح ادة التقدير ا ولية للتكاليف 2017-2016المقترح لل ترة 
 دولار 32 240 600 الموارد المتوقعة الخارجة    الميزانية

.ي قبرررل ح رررادة تقررردير  ) 2015-2014ا رقررراني في زررر ا التقريرررر بالمعررردلات المنقحرررة لل تررررة    تررررد :ملاحظة
 لم ي كر خلاق  لك التكاليف( ما

  
ل تررة السرنتين    20تبلغ موارد الميزانية العادية الرتي طلبرها ا مرين العراني للبراب       46-خامسا
التكرراليف، وزررو مبلررغ   دولار قبررل ح ررادة تقرردير    71 770 000مررا قرردر    2016-2017

في المائة مقارنة بالا تماد المرنقر   1.1دولار، .و نسبة  762 600يعكس نقصانا صافياً قدر  
  وبالإضافة حلى  لك، سيواصل مكتب ا مم المتحدة في جنيرف تقرديم   2015-2014لل ترة 

صررادية  الخرردمات العامررة والخرردمات الإداريررة وخرردمات المررؤتمرات والمكتبررة حلى اللجنررة الاقت       

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%2019
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  وتُسررتكمل المرروارد المطلوبررة بمرروارد المجنررامج   2017-2016 وروبررا خررلان فترررة السررنتين  
 .دنا (  35 و 23العادي للتعاون التق  ورساب التنمية )انظر .يضا البابين 

دولار حلى .ربعرة  وامرل    762 600ويعزو ا مين العاني النقصان الصرافي بمبلرغ    47-خامسا
 :(21-20حلى  18-20، ال قرات م  Sect. 20) A/70/6) )انظر تُ صل  لى النحو التالي

 حلغرراء ارتياجررات غررير متكررررة في حطررار التعررديلات التقنيررة يبلررغ  مو هررا         ).( 
قررة بالغرراء  دولار، وتتصررل بالغرراء الارتياجررات مرر  المسررا دة المؤقتررة العامررة المتعل    226 700

 ؛2015-2014وظائف ال ترة 
ييرات في توزيررررع المرررروارد النقررررل المقترررررح لررررثلاث وظررررائف في حطررررار التغرررر   )ب( 

 العناصر؛ بين فيما
دولار في حطار التغرييرات في المروارد تمشريا     195 400النقصان الصافي البالغ  )ج( 

المقتررات الراميرة حلى تجميرد   ).وجه الك اءة(، ال ي يعكس  69/264مع قرار الجمعية العامة 
دولار  5 500دولار( وزيرررررررادة قررررررردرزا   200 900التعررررررريين في الوظرررررررائف الثابترررررررة )  

الموارد غير المتعلقة بالوظرائف المتصرلة .ساسرا بزيرادة الارتياجرات في حطرار المسرا دة         بند تحت
 المؤقتة العامة لتغطية فترات  روة العمل؛

حطار التغييرات في الموارد تمشيا مرع قررار    دولار في 340 500اض اض قدر   )د( 
)المزيرررد مررر  التخ يضرررات(، يعكرررس مقترررررات بتجميرررد التعررريين  69/264الجمعيرررة العامرررة 

دولار( واض رررراض في المرررروارد غررررير المتعلقررررة بالوظررررائف   254 500الوظررررائف الثابتررررة ) في
توقررع للمعررايير دولار( تتصررل .ساسررا بسرر ر المرروظ ين وتأخرر  في الحسرربان ا ثررر الم   86 000)

 الجديدة لتحديد درجات الس ر بالطائرة 
وتورد اللجنرة الاستشرارية تعليقاتهرا وملارظاتهرا المتصرلة بتقرديم التخ يضرات         48-خامسا

 المقتررة في ال صل ا ون . لا  
و ند الاست سار، زودت اللجنة الاستشارية بالجدون الوارد .دنا  ال ي يربين   49-خامسا

الموردة في المروارد المقترررة في حطرار .وجره الك راءة والمزيرد مر  التخ يضرات         توزيع التغييرات 
المشار حليها . لا  رسرب وجره الإن راق، ا مرر الر ي يشرمل، كمرا تلاررظ اللجنرة، زيرادات           

 حطار تكاليف الموظ ين ا خرى  في
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 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
2014-2015 
 الا تماد

 2017-2016للفت ة التخفيضات المقت حة 
 النسبة المئوية المبلغ

 (0,7)  (455,4)  191,5 68 الوظائف    

  2,9  13,2 458,4 تكاليف الموظ ين ا خرى

    -    - 340,5 الخمجاء الاستشاريون

    -    - 32,3 الخمجاء

 (10,0)  (93,7)  939,8 س ر الموظ ين

    -    - 591,2 الخدمات التعاقديرة

    -    - 69,3 التشغيل العامة ن قات

    -    - 25,7 الضيرافة

    -    - 152,1 اللوازني والمواد

    -    - 460,9 ا ثاث والمعدات

    -    - 270,9 1 المأنر والتمج ات

72 المجموع   532 ,6   (535 ,9 )  (0 ,7 ) 

 
الميزانيرة العاديرة المعتمردة    الوظرائف الممولرة مر      6-ويلخص الجردون الخرامس   50-خامسا

، ومقترررررات ا مرررين العررراني  ات الصرررلة بالوظرررائف الممولرررة 2015-2014ل تررررة السرررنتين 
  ويبين الجردون .يضرا الوظرائف الممولرة مر       2017-2016الميزانية العادية ل ترة السنتين  م 

  2017-2016الموارد الخارجة    الميزانية المتوقعة لل ترة 
 6-الجدون الخامس

 الموارد الخاصة بتعيين الموظ ين  
 ال تبة الوظائف 
   الميزانية العادية   

 ،4-ق 34، 5-ق 23، 1-مد 9، 2-مد 1و . ع،  1 196 2015-2014المعتمدة لل ترة 
   ع )ر .( 65  ع )ر ر(،  6، 2/1-ق 21، 3-ق 36

، 4-ق 34، 5-ق 23، 1-مد 9، 2-دم 1و . ع ،  1 196 2017-2016المقتررة لل ترة 
   ع )ر .( 65  ع )ر ر(،  6، 2/1-ق 21، 3-ق 36

لتعاون والتكامل ، ا4م  المجنامج ال ر ي  1-مد 1 3 الوظائف المنقولة 
 ، الغابات وا خشاب7المجنامج ال ر ي  الاقتصاديين حلى

، التجارة، 6المجنامج ال ر ي م   2-ق 1 ، و4-ق 1  
 ، النقل2المجنامج ال ر ي  حلى

   ارجة  ن الميزانيةالخالموارد 
   ع )ر .( 7، 2/1-ق 2، 4/3-ق 20 29 2017-2016المتوقعة لل ترة 
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 تعليقات  لى الوظائف وتوصيات بشأنها  
 الوظائف المنقولة  

(، 2-ق 1 و 4-ق 1 ، و1-مرد  1يقترح ا مين العاني نقل ثلاث وظائف ) 51-خامسا
 2-ق 1 و 4-ق 1، النقررررل )2المجنررررامج ال ر رررري  لررررى النحررررو التررررالي: ).( وظي ترررران حلى 

، الغابررات وا خشرراب 7(؛ )ب( وظي ررة واررردة حلى المجنررامج ال ر رري  6المجنررامج ال ر رري  مرر 
، 7(  وفيما يتعلرق بتن ير  ا نشرطة في حطرار المجنرامج ال ر ري       4م  المجنامج ال ر ي  1-مد 1)

ت سررار، .ن الشررعبة الجديرردة المعنيررة الغابررات وا خشرراب، ُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية،  نررد الاس
، الغابرررات 7بالغابرررات وا راضررري والسرررك  سرررتكون مسرررؤولة  ررر  تن يررر  المجنرررامج ال ر ررري   

، السك  وحدارة ا راضي 8وا خشاب، و نصري السك  وحدارة ا راضي م  المجنامج ال ر ي 
رررظ اللجنررة  تعلررق بالسرركان  وتلا والسرركان، با تبررار .ن شررعبة الإرصرراءات ن رر ت العنصررر الم   

 .ن و لرى الرررغم مرر  المعلومرات  ات الصررلة بالشرعبة الجديرردة لم تعرررض في ملزمرة الميزانيررة      .ن
اللجنة الاستشارية توصي بالموافقة  لى اقتراح نقل الوظرائف الرثلاث في اللجنرة الاقتصرادية     

بالشرعبة الجديردة    وروبا، فانها تتوقع .ن يقدني ا مين العاني المزيد م  المعلومرات  ات الصرلة   
  2017-2016حلى الجمعية العامة  ند نظرزا في الميزانية المجنا ية المقتررة ل ترة السنتين 

 
 تجميد استقدام الموظفين  

يقترررح ا مررين العرراني تجميررد اسررتقداني المرروظ ين المعيررنين في الوظررائف الثابتررة،      52-خامسا
 رلا   و نرد الاست سرار، ُ.بلغرت اللجنرة      )ج( و )د( . 47-النحو المبين في ال قرة خامسرا   لى

الاستشارية .ن ا مين العاني ردد وظي تين م  فئة الخدمات العامة )الرترب ا خررى( سريجري    
شررهرا في حطررار التوجيرره التن يرر ي   22تجميررد تعرريين المرروظ ين فيهمررا همررا: وظي ررة .مررين لمرردة    

هرا في حطررار د ررم الررمجامج  شرر 18والإدارة، ووظي ررة لمسررا د نظررم المعلومررات الحاسرروبية لمرردة 
وتوصي اللجنة الاستشارية برأن توافرق الجمعيرة العامرة  لرى تجميرد اسرتقداني المروظ ين فيمرا          

شرهرا   18 شرهرا و  22يتعلق بالوظي تين م  فئة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى( لمردة      
وبنرراء الترروالي، ومررا يتصررل برر لك مرر  تخ يضررات في حطررار المرروارد المتعلقررة بالوظررائف    لرى 
  ينبغي تعديل .ي موارد غير متعلقة بالوظائف  ات الصلة ، لك  لى
 

 الوظائف الشاغ ة  
ُ.بلغت اللجنة الاستشارية،  ند الاست سار، .ن .ربرع وظرائف كانرت شراغرة      53-خامسا

  ولررئ  ي اختيررار ثلاثررة مرشررحين 2015نيسرران/.بريل  30في اللجنررة الاقتصررادية  وروبررا في 
فران الوظي رة المتبقيرة ظلرت شراغرة بسربب ضررورة تنقرير توصريف الوظي رة            للوظرائف ا ربرع  
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لتلبية متطلبات المكترب التن ير ي مر  .جرل التن ير  المقبرل لنظراني .وموجرا، وسريجري الإ رلان           
  وُ.بلغرت اللجنرة .يضرا برأن ايرع الوظرائف       2015الوظي ة في نظاني حنسبيرا في تموز/يوليه    

 شاغرة لمدة سنتين .و .كثر  2015نيسان/.بريل  30ظلت را 
 52-وتوصي اللجنة الاستشارية، رزنا بتوصيتها الواردة في ال قررة خامسرا   54-خامسا

  . لا ، بالموافقة  لى مقتررات ا مين العاني  ات الصلة بالموارد المتعلقة بالوظائف
 

 تعليقات وتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  
 المررروارد غرررير المتعلقرررة بالوظرررائف الرررتي طلبرررها ا مرررين العررراني مرررا قررردر   تبلرررغ  55-خامسا
دولار قبررل ح رررادة تقررردير التكررراليف، وزرررو مبلرررغ يمثرررل نقصرررانا صرررافياً قررردر    4 033 900
  2015-2014في المائررة مقارنرة بالا تمرراد المرنقر لل ترررة    7.1دولار، .و نسربة   307 200

. رررلا ،  52-لرررواردة في ال قررررة خامسررراوتوصرري اللجنرررة الاستشرررارية، رزنرررا بتوصرريتها ا  
  بالموافقة  لى مقتررات ا مين العاني  ات الصلة بالموارد غير المتعلقة بالوظائف

 
 تعليقات وتوصيات  امة  
 المنشورات  

.وجره  ردني المسراواة    ”فيما يتعلق باقتراح منشور غير متكرر يتناون موضوع  56-خامسا
مو والسياسررات في منطقررة اللجنررة الاقتصررادية  وروبررا:    بررين الجنسررين والمسررائل المتعلقررة بررالن   

، ُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية،    ‘(2’)ب(  39-20)المرجع السابق، ال قررة  “ التحديات المقبلة
 نرررد الاست سرررار، .ن .ي زيئرررة ركوميرررة دوليرررة مررر  زيئرررات اللجنرررة الاقتصرررادية  وروبرررا      

ه يعكس، في ر.يه، الولايرات العامرة للعمرل    وحنما اقترره ا مين العاني،  ن ،الموضوع ز ا تقر لم
المتعلق باستعراض منهاج  مل بريجين ومتابعتره في المنطقرة  وُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية .يضرا        
بأن الموضوع يعكس، رسب ر.ي ا مين العراني، المناقشرات الرتي جررت في الاجتمراع، و لرك       

في اجتمررراع اللجنرررة   لرررى الررررغم مررر  .نررره لم يرررتم اتخرررا  .ي قررررار صررررير بشرررأن الموضررروع  
المسرراواة بررين الجنسررين وتمكررين المررر.ة وال ترراة     ”المعنررون  20الاستعراضرري الإقليمرري برريجين   

 الررر ي  قرررد أنيرررف“ .جرررل التنميرررة المسرررتدامة في منطقرررة اللجنرررة الاقتصرررادية  وروبرررا  مررر 
  2014تشري  الثاني/نوفممج  7 و 6في 
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 21الباب   
    .مريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبيالتنمية الاقتصادية والاجتما ية في  

  
 دولار 114 050 000 2015-2014الا تماد المنقر ل ترة السنتين 

 دولار 112 076 000 2017-2016المقترح ال ي قدمه ا مين العاني لل ترة 
 دولار 115 003 500 بعد ح ادة التقدير ا ولية للتكاليف 2017-2016المقترح لل ترة 

  دولار 25 508 900 الموارد المتوقعة الخارجة    الميزانية
.ي قبل ح ادة تقردير التكراليف(   ) 2015-2014ترد ا رقاني في ز ا التقرير بالمعدلات المنقحة لل ترة : ملاحظة

 لم ي كر خلاق  لك ما
  

ل تررة السرنتين    21وتبلغ موارد الميزانية العادية التي طلبها ا مين العراني للبراب    57-خامسا
دولار قبررل ح ررادة تقرردير التكرراليف، وزررو مبلررغ   112 076 000مررا قرردر   2016-2017

في المائرة، مقارنرة بالا تمراد     1.7دولار، .و نسربة   1 974 000يعكس نقصانا صرافياً قردر    
  وتُسررتكمل المرروارد المطلوبررة بمرروارد المجنررامج العررادي للتعرراون   2015-2014المررنقر لل ترررة 

 .دنا (  35 و 23رساب التنمية )انظر .يضا البابين التق  و
دولار حلى .ربعة  وامرل   1 974 000ويعزو ا مين العاني النقصان الصافي بمبلغ  58-خامسا

 (:27-21حلى  24-21، ال قرات م  Sect. 21) A/70/6)تُ ص ل  لى النحو التالي )انظر 
 حلغرراء ارتياجررات غررير متكررررة في حطررار التعررديلات التقنيررة يبلررغ  مو هررا         ).( 
 ؛66/288دولار وتتصل بن قات متكبدة مرة واردة تتعلق بتن ي  القرار  736 700

دولار في حطرررار الولايرررات الجديررردة   120 600زيرررادة صرررافية بمبلرررغ قررردر    )ب( 
فيما بين العناصر، مما يعكس التغيرات في المروارد  ات الصرلة   والتغييرات المتعلقة بتوزيع الموارد 

في المقاني ا ون بانشاء المرؤتمر الإقليمري المعر  بالتنميرة الاجتما يرة في .مريكرا اللاتينيرة ومنطقرة         
 5-حلى الرتبررة ق 4-البحررر الكرراريبي، واقتررراح ح ررادة تصررنيف وظي ررة واررردة مرر  الرتبررة ق  

 الرتبة المحلية؛ واقتراح حلغاء وظي ة واردة م 
دولار في حطار التغييرات في الموارد تمشيا مرع قررار    872 500اض اض قدر   )ج( 

).وجه الك اءة(، يعكس المقتررات المتعلقة بتجميرد تعريين المروظ ين     69/264الجمعية العامة 
دولار( واض رراض  93 800دولار( وحلغرراء وظي ررة واررردة ) 706 500في الوظررائف الثابتررة )

 دولار(؛ 72 200لموارد غير المتعلقة بالوظائف )في ا

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%2021
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دولار في حطار التغييرات في الموارد تمشيا مرع قررار    485 400اض اض قدر   )د( 
)المزيررد مرر  التخ يضررات(، ممررا يعكررس مقتررررات بتجميررد التعرريين    69/264الجمعيررة العامررة 

 تعلقررررة بالوظررررائفدولار( واض رررراض في المرررروارد غررررير الم  264 600الوظررررائف الثابتررررة ) في
دولار( تتصرررل .ساسرررا بسررر ر المررروظ ين وتكررراليف المررروظ ين ا خررررى وتأخررر     220 800)
 الحسبان ا ثر المتوقع للمعايير الجديدة لتحديد درجات الس ر بالطائرة  في

وتورد اللجنرة الاستشرارية تعليقاتهرا وملارظاتهرا المتصرلة بتقرديم التخ يضرات         59-خامسا
  ون . لا  المقتررة في ال صل ا

و ند الاست سار، زودت اللجنة الاستشارية بالجدون الوارد .دنا  ال ي يربين   60-خامسا
توزيع التغييرات الموردة في المروارد المقترررة في حطرار .وجره الك راءة والمزيرد مر  التخ يضرات         
المشار حليها . لا  رسرب وجره الإن راق، ا مرر الر ي يشرمل، كمرا تلاررظ اللجنرة، زيرادات           

 ت البندي  المتعلقين بالخمجاء الاستشاريين وا ثاث والمعدات تح
 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
2014-2015 
 الا تماد

 2017-2016التخفيضات المقت حة للفت ة 
 النسبة المئوية المبلغ

 (1,1)  (064,9 1)  981,7 93 الوظائف    

 (0,6)  (18,7)  184,1 3 تكاليف الموظ ين ا خرى

  3,6  31,3 875,8 الخمجاء الاستشاريون

    -    - 057,3 1 الخمجاء

 (192,8)  953,0 1 س ر الموظ ين
).(

(9,9) 

 (2,7)  (59,4)  215,4 2 الخدمات التعاقديرة

 (0,7)  (51,0)  617,9 7 التشغيل العامةن قات 

    -    - 33,6 الضيرافة

 (6,8)  (83,0)  223,0 1 اللوازني والمواد

  4,2  80,6 908,2 1 ا ثاث والمعدات

114 المجموع   050 ,0   (1  357 ,9 )  (1 ,2 ) 

 
في المائررة يطبرق  لررى الا تمرراد المرنقر مطرورررا منره التعررديلات التقنيررة     10تعكرس اض اضررا بنسربة    ).( 

  وبعض الاستثناءات
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العاديرة المعتمردة   الوظرائف الممولرة مر  الميزانيرة      7-ويلخص الجردون الخرامس   61-خامسا
ومقترررررات ا مرررين العررراني  ات الصرررلة بالوظرررائف الممولرررة    2015-2014ل تررررة السرررنتين 

  ويربين الجردون .يضرا الوظرائف الممولرة مر        2017-2016الميزانية العادية ل ترة السنتين  م 
  2017-2016خارج الميزانية المتوقعة ل ترة السنتين 

 
 7-الجدون الخامس

 بتعيين الموظ ينالموارد الخاصة   
 
 ال تبة الوظائف 
   الميزانية العادية   

، 4-ق 62، 5-ق 30، 1-مد 13، 2-مد 2و . ع،  1 488 2015-2014المعتمدة لل ترة 
 ني و ق 3ر ني،  264  ع )ر .(،  4، 2/1-ق 49، 3-ق 60

، 4-ق 61، 5-ق 31، 1-مد 13، 2-مد 2و . ع،  1 487 2017-2016المقتررة لل ترة 
 ني و ق 3 ر ني، 263  ع )ر .(،  4، 2/1-ق 49، 3-ق 60

 م  الرتبة المحلية في حطار د م المجامج (1) الوظائف الملغاة 
 في حطار التوجيه التن ي ي والإدارة 5-حلى ق 4-ق 1 1 الوظائف المعاد تصني ها 
 ر ني ضم  التوجيه التن ي ي والإدارة 1 10 الوظائف المنقولة 
المجامج )وردة حدارة المشاريع( حلى التوجيه م  د م  3-ق 1  

 (التن ي ي والإدارة )شعبة تخطيط المجامج والعمليات
مونتي يديو( حلى المجنامج ) 3م  المجنامج ال ر ي  5-ق 1  

 )سانتياغو( 3 ال ر ي
 3ر ني م  د م المجامج حلى المجنامج ال ر ي  1  
 3حلى المجنامج ال ر ي )برازيليا(  3م  المجنامج ال ر ي  4-ق 1  

 )مونتي يديو(
ضم  د م المجامج، م  قسم تكنولوجيا المعلومات  2-ق 1  

 والاتصالات حلى شعبة المنشورات وخدمات الشبكة
الإدارة )وردة شؤون الإ لاني( ر ني م  التوجيه التن ي ي و 1  

 (د م المجامج )شعبة المنشورات وخدمات الشبكة حلى
ر ني ضم  د م المجامج، م  خدمات الد م العامة حلى شعبة  1  

 الشبكةالمنشورات وخدمات 
ر ني ضم  د م المجامج، م  قسم الخدمات المالية  1  

 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات قسم حلى
 13حلى المجنامج ال ر ي  3م  المجنامج ال ر ي  4-ق 1  

   ارجة  ن الميزانيةالخالموارد 
 ر ني 31، 2/1-ق 1، 4/3-ق 4، 5-ق 3، 1-مد 1 40 2017-2016المتوقعة لل ترة 

  



A/70/7 

 

241/526 15-13129 

 

 تعليقات  لى الوظائف وتوصيات بشأنها  
  لغاء وظائف  

يقتررررح ا مرررين العررراني حلغررراء وظي رررة مررر  الرتبرررة المحليرررة في قسرررم تكنولوجيرررا   62-خامسا
ُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية    المعلومات والاتصالات في حطرار د رم الرمجامج  و نرد الاست سرار،      

م  المتوقع .لا يكون لاقتراح الإلغاء .ي تأثير  لى تن ي  ا نشرطة الرتي تضرطلع ارا اللجنرة،       .ن
با تبار .ن مهاني ز   الوظي رة تتصرل .ساسرا بتقرديم الرد م لنظراني المعلومرات الإداريرة المتكامرل          

وتوصررري اللجنرررة   2015الررر ي سيسرررتعاض  نررره بنظررراني .وموجرررا في تشرررري  الثررراني/نوفممج 
  الاستشارية بالموافقة  لى اقتراح حلغاء الوظي ة

 
   ادة تصنيف وظائف  

حلى وظي رة   4-يقترح ا مين العاني ح ادة تصنيف وظي ة واردة مر  الرتبرة ق   63-خامسا
( في حطار التوجيه التن ي ي والإدارة  ويشير ا مرين العراني   5-كبير موظ ي شؤون الإ لاني )ق

الوظي ررة سيضررطلع بمهرراني التنسرريق لوضررع تصررور الاسررتراتيجية الإ لاميررة العامررة   حلى .ن شرراغل 
للجنة وتصرميمها وتن ير زا، فضرلا  ر  حنشراء وصريانة شربكات الاتصرالات الرفيعرة المسرتوى           

وسائط الإ لاني والوكالات الحكومية والمؤسسرات الدوليرة و مو رات ومنظمرات .خررى       مع
، ُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية .ن اقتررراح ح ررادة تصررنيف    في المجتمررع المرردني  و نررد الاست سررار  

تعرررادن رتبرررة رئررريس ورررردة شرررؤون الإ رررلاني،   5-حلى الرتبرررة ق 4-الوظي رررة مررر  الرتبرررة ق
اللجنة الاقتصادية  مريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي زري اللجنرة الإقليميرة الوريردة      و.ن

بلغررت اللجنررة الاستشررارية .يضررا بأنرره      وُ.4-الررتي كانررت زرر   الوظي ررة فيهررا مرر  الرتبررة ق    
الموافقة  لى الوظي ة فانها سرتكون خاضرعة لإجرراءات التعريين المعمرون ارا في ا مانرة         تمت ح ا

وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقة  لى اقتراح ح ادة تصرنيف الوظي رة مر  الرتبرة     العامة  
  (5-وظي ة كبير موظ ي شؤون الإ لاني )ق حلى 4-ق
 

 وظائفنقل   
، 3-ق 1 ، و4-ق 2 ، و5-ق 1وظرائف )  10يقترح ا مين العاني نقرل   64-خامسا

م  الرتبة المحلية( في مقر اللجنة الاقتصادية  مريكا اللاتينيرة ومنطقرة البحرر     5 ، و2-ق 1 و
 ردا  لررى طلبررها الحصررون  لررى  8-الكرراريبي  وزُودت اللجنررة الاستشررارية بالجرردون الخررامس 

     مليات النقل المقتررة  وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقرة  لرى   معلومات .كثر ت صيلا
 مريكررررا اللاتينيررررة ومنطقررررة    اقتررررراح نقررررل الوظررررائف العشررررر في اللجنررررة الاقتصررررادية    

 الكاريبي  البحر
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 8-الجدون الخامس
 الوظائف المقترح نقلها  

العنصووووووووو /البرنامج 
 الغ ض النقل المقت ح الوظائف الف  ي

التوجيرررره التن يرررر ي     
 والإدارة

في حطار التوجيه التن ي ي والإدارة، مر    ر ني 1
شررررؤون الإ ررررلاني وخرررردمات    وررررردة

مكترررررب نائرررررب ا مرررررين  الشررررربكة حلى
 التن ي ي

 التن ي ي  م الإداري حلى مكتب نائب ا مينلتقديم الد

)التوجيررره مررر  ورررردة شرررؤون الإ رررلاني  ر ني 1 
المنشورات شعبة  التن ي ي والإدارة( حلى

 وخدمات الشبكة )د م المجامج(

الصرلة بصريانة    الد م حلى وردة خدمات الشبكة  اتلتقديم 
الصرر حة الشرربكية لمنررمج اللجنررة الاقتصررادية  مريكررا اللاتينيررة   

 ومنطقة البحر الكاريبي ونشر منشورات حلكترونية
، 3المجنامج ال ر ي 

سياسررات الاقتصرراد  
 الكلي والنمو

، 3مج ال ر رررررررررري المجنرررررررررراضرررررررررم    5-ق 1
 مونتي يديو حلى سانتياغو م 

في  ررران  3د مرررا لتن يررر  برنرررامج  مرررل المجنرررامج ال ر ررري  
 سياسات الاقتصاد الكلي، ولا سيما في  ان السياسة المالية

برازيليرا   ، مر  3ضم  المجنامج ال ر ري   4-ق 1 
 حلى مونتي يديو

 مونتي يديوفي  3د ما لتن ي  برنامج  مل المجنامج ال ر ي 

المجنرررامج  حلى 3مررر  المجنرررامج ال ر ررري   4-ق 1 
 13ال ر ي 

المقرررر دون  بمهررراني موظرررف للشرررؤون الاقتصرررادية في   للقيررراني 
الإقليمي لمنطقة البحر الكراريبي، ويترولى المسرؤولية  ر  حدارة     
الكوارث وا نشرطة  ات الصرلة بالتأزرب لهرا، ولا سريما مرا       
يتعلق منها باستراتيجيات الحد م  المخراطر وبررامج التكيرف    

 2015التنمية لما بعد  اني  مع تغير المنا  في سياق خطة
حدارة المشررررررررررراريع مررررررررررر  ورررررررررررردة  3-ق 1 د م المجامج

المجامج( حلى شعبة تخطيط الرمجامج   )د م
 والعمليات )التوجيه التن ي ي والإدارة(

د ما لصياغة الإطار الاستراتيجي المقتررح، وح رداد مشرروع    
برنامج  مل اللجنة وتنسيق .نشطة التعاون الرتق  الممولرة في   

 حطار المجنامج العادي للتعاون التق  ورساب التنمية
لتقديم الد م المكرتبي بالإشرراق  لرى فحرص ايرع الرسرائل        3م  د م المجامج حلى المجنامج ال ر ي  نير  1 

المسررائل الررتي تتطلرررب    الررواردة وتحديررد ا ولويررات وتحديررد    
المدير، وحرالرة التعليمرات حلى المروظ ين المعنريين      استر اء نظر

 لتن ي  حجراءات المتابعة المناسبة
 قسرررررم الرررررمجامج، مررررر ضرررررم  د رررررم  2-ق 1 

تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات حلى 
 شعبة المنشورات وخدمات الشبكة

الصرلة بصريانة    الد م حلى وردة خدمات الشبكة  اتلتقديم 
الصرر حة الشرربكية لمنررمج اللجنررة الاقتصررادية  مريكررا اللاتينيررة   

 ومنطقة البحر الكاريبي ونشر منشورات حلكترونية
المجامج، م  خدمات الد م ضم  د م  ر ني 1 

العامررة حلى شررعبة المنشررورات وخرردمات  
 الشبكة

 

ضم  د م المجامج، م  قسم الخردمات   ر ني 1 
الماليررة حلى قسررم تكنولوجيررا المعلومررات    

 والاتصالات

لتقديم الد م لصيانة المعردات في  ران تكنولوجيرا المعلومرات     
 والاتصالات
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 تجميد استقدام الموظفين  
يقترررح ا مررين العرراني تجميررد اسررتقداني المرروظ ين المعيررنين في الوظررائف الثابتررة،      65-خامسا
)د( . رلا   و نرد الاست سرار، ُ.بلغرت اللجنرة       )ج( و 58-النحو المبين في ال قرة خامسرا   لى

الاستشررارية .ن ا مررين العرراني ررردد سررت وظررائف سرريجري تجميررد تعرريين المرروظ ين فيهررا لمرردة    
، سياسرات الاقتصرراد  3).( وظي تران في حطرار المجنرامج ال ر ري      شرهرا  لرى النحرو الترالي:     24

الكلي والنمو )وظي رة مسرا د لشرؤون المروظ ين ووظي رة مسرا د لشرؤون المكتبرة )مر  الرتبرة           
(، 4-المحلية(؛ )ب( .ربع وظائف في حطار د م المجامج )موظف لشرؤون الرنظم الحاسروبية )ق   

ف مسررا د لررنظم المعلومررات الحاسرروبية (، وموظرر2/1-وموظررف لشررؤون المرروارد البشرررية )ق
وتوصرري اللجنررة )مرر  الرتبررة المحليررة( وموظررف مسررا د لشررؤون المجيررد )مرر  الرتبررة المحليررة((      

الاستشررارية بالموافقررة  لررى تجميررد اسررتقداني مرروظ ين فيمررا يتعلررق بالوظررائف السررت لمرردة        
وبنرراء  رد المتعلقررة بالوظررائف  شررهرا ومررا يتصررل برر لك مرر  تخ يضررات في حطررار المرروا     24
  ينبغي تعديل .ي موارد غير متعلقة بالوظائف  ات الصلة ، لك  لى
 

 الوظائف الشاغ ة  
وظي ررة كانررت شرراغرة   22ُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية  نررد الاست سررار، .ن   66-خامسا

  2015نيسران/.بريل   30اللجنة الاقتصادية  مريكرا اللاتينيرة ومنطقرة البحرر الكراريبي في       في
كانرررت  22ار، ُ.بلغرررت اللجنرررة الاستشرررارية .ن مررر   مررروع الوظرررائف الرررر   و نرررد الاست سررر

وظائف شاغرة مؤقتا بما .ن الموظ ين شغلوا ز   الوظائف كل وا مؤقتا برأداء مهراني .خررى،     6
موظ ا .و كانت  لى وشرك الاكتمران؛ وتتوقرع اللجنرة      12واكتملت فعلا  مليات استقداني 

البحرر الكراريبي .ن يشرغل الموظ رون الوافردون الوظرائف        الاقتصادية  مريكا اللاتينيرة ومنطقرة  
قبررل نهايررة العرراني  و.بلغررت اللجنررة الاستشررارية .يضررا بررأن ايررع الوظررائف ظلررت رررا       12الررر
 شاغرة لمدة سنتين .و .كثر  2015نيسان/.بريل  30

 65-وتوصي اللجنة الاستشارية، رزنا بتوصيتها الواردة في ال قررة خامسرا   67-خامسا
  بالموافقة  لى مقتررات ا مين العاني  ات الصلة بالموارد المتعلقة بالوظائف. لا ، 

 
 التعليقات والتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  

 المؤتم  الإقليمي المعني بالتنمية الاجتما ية في أم يكا اللاتينية ومنطقة البح  الكاريبي  

دولار  13 200يرررادة الصرررافية البرررالغ قررردرزا يشرررير ا مرررين العررراني حلى .ن الز 68-خامسا
حطرار .جهررزة تقريررر السياسررات تعررزى .ساسررا حلى زيررادة الارتياجررات المتعلقررة بتن يرر  ولايررة   في

جديدة ترمي حلى حنشاء المؤتمر الإقليمي المعر  بالتنميرة الاجتما يرة في .مريكرا اللاتينيرة ومنطقرة       
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با تبررار  جهررازا فر يررا مرر  .جهررزة اللجنررة      دولار(؛ الرر ي ُ.قأررر   97 100البحررر الكرراريبي ) 
الرردورة الخامسررة والررثلاثين للجنررة الاقتصررادية  مريكررا اللاتينيررة ومنطقررة البحررر الكرراريبي،      في
(  وُ.بلغررررت اللجنررررة 57-21 و 52-21)المرجررررع ن سرررره، ال قرترررران  2014.يار/مررررايو  في

مجنا يرة قردني حلى الردون ا  ضراء     الاستشارية بأن بيانرا شر ويا  ر  ا ثرار المترتبرة في الميزانيرة ال      
نشرررئ فيررره المرررؤتمر الإقليمررري   (، الررر ي ُ.35-)د 682اللجنرررة قبرررل ا تمررراد قررررار اللجنرررة   في
لارق، وافقت الهيئات الحكوميرة الدوليرة المعنيرة  لرى المسرألة المتعلقرة بانشراء المرؤتمر          وقت وفي

مبلغرا قردر     21المجنا يرة  ولر ا يشرمل البراب     الإقليمي وا ثار  ات الصلة المترتبة في الميزانيرة  
 لد م تن ي  ز   الولاية الجديدة  2017-2016دولار ل ترة السنتين  97 100

 65-وتوصي اللجنة الاستشارية، رزنا بتوصيتها الواردة في ال قررة خامسرا   69-خامسا
  الوظائف. لا ، بالموافقة  لى اقترارات ا مين العاني بشأن الموارد غير المتعلقة ب

 
 التعليقات العامة والتوصيات  

تشير اللجنة الاستشارية حلى الهدق المتمثل في تحقيق اسرتخداني الميزانيرة بنسربة     70-خامسا
اسررتخداني المرروارد بك رراءة ”في المائررة با تبررار  مقياسررا لرربداء فيمررا يتعلررق بمؤشررر الإارراز   100
(  وقررد  لقررت 8-21في حطررار التوجيرره التن يرر ي والإدارة )المرجرع ن سرره، الجرردون   “وفعاليرة 

  2015-2014اللجنة  لى ز   ا زداق .ثناء نظرزا في الميزانيرة المجنا يرة المقترررة لل تررة     
ولا تزان اللجنة الاستشارية ترى .ن ز ا ليس تدبيرا مناسبا لإدارة ك رؤة وفعالرة للرمجامج    

ف للموارد، بل با ررى  رد تجسريد لمرا .ن قره براب معرين مر  المروارد        .و لاستخداني رصي
المخصصة له  وله ا، ترى اللجنة .ن زناك جدوى في مواصلة تحسين بلورة مقراييس ا داء  

  (59و  58، ال قرتان A/68/7في ز ا الصدد )انظر 
 

 22الباب   
   قتصادية والاجتما ية في غربي آسياالتنمية الا  

  
 دولار 72 073 800 2015-2014الا تماد المنقر ل ترة السنتين 
 دولار 70 232 800 2017-2016اقتراح ا مين العاني لل ترة 

 دولار 73 452 500 بعد ح ادة التقدير ا ولية للتكاليف 2017-2016اقتراح ال ترة 
  دولار 9 802 400 الميزانية الموارد المتوقعة الخارجة   

).ي قبرل ح رادة تقردير     2015-2014ا رقاني الواردة في ز ا التقرير زري بالمعردلات المنقحرة لل تررة      :ملاحظة
 التكاليف(، ما لم يُ كر خلاق  لك 

  

http://undocs.org/ar/A/68/7
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ل تررة السرنتين    22بلغت موارد الميزانية العادية التي طلبها ا مين العاني للبراب   71-خامسا
دولار قبل ح ادة تقدير التكاليف، ما يمثرل اض اضرا    70 232 800ما قدر   2016-2017

في المائة، بالمقارنرة مرع الا تمراد المرنقر لل تررة       2.6دولار .و نسبة  1 841 000صافيا قدر  
مل الموارد المطلوبة بموارد المجنرامج العرادي للتعراون الرتق  ورسراب        وتُستك2014-2015

 .دنا (  35و  23التنمية )انظر .يضا البابين 

دولار  1 841 000ويعررزو ا مرررين العررراني الاض ررراض الصرررافي البرررالغ قررردر    72-خامسا
 35-22، ال قررات مر    A/70/6 (Sect. 22).ربعة  وامل مصرن ة  لرى النحرو الترالي )انظرر       حلى
 (:45-22حلى 

دولار في حطررار  1 039 100حلغرراء ارتياجررات غررير متكررررة يبلررغ  مو هررا  ).( 
 66/288التعررررديلات التقنيررررة، المتصررررلة بالن قررررات غررررير المتكررررررة المتعلقررررة بتن يرررر  القرررررار  

دولار( ومشرررروع التخ يرررف مررر  .ثرررر الرررت جيرات في مقرررر اللجنرررة الاقتصرررادية   761 700)
 دولار(؛ 277 400والاجتما ية لغربي آسيا في بيروت )

دولار في حطررررار ولايررررات جديرررردة   21 200زيررررادة صررررافية بمبلررررغ قرررردر    )ب( 
ال قرررات والتغررييرات فيمررا بررين العناصررر، بسرربب التغررييرات المختل ررة في المرروارد الموضررحة في      

م  ملزمة الميزانيرة، بمرا في  لرك حنشراء لجنرة ركوميرة دوليرة معنيرة          41-22حلى  36-22 م 
بالتكنولوجيا م  .جل التنمية وحجرراء بعرض . مران ح رادة الهيكلرة لرتمكين اللجنرة الاقتصرادية         

 والاجتما ية لغربي آسيا م  مواجهة التحديات الحالية والناشئة؛

جريرررت دولار في حطرررار التغرررييرات الرررتي ُ. 591 500اض ررراض بمبلرررغ قررردر   )ج( 
)مكاسب في الك راءة(، يجسرد مقترررات     69/264الموارد تمشيا مع قرار الجمعية العامة   لى

دولار( وتخ يضررات في المرروارد  410 100بتجميررد اسررتقداني مرروظ ين لشررغل وظررائف ثابتررة )  
 دولار(؛ 181 400المتعلقة بالوظائف ) غير

جريرررت دولار في حطرررار التغرررييرات الرررتي ُ. 231 600قررردر  اض ررراض بمبلرررغ  )د( 
)تخ يضرات حضرافية(، يجسرد مقترررات      69/264الموارد تمشريا مرع قررار الجمعيرة العامرة        لى

دولار( وتخ يضررات في المرروارد  160 400بتجميررد اسررتقداني مرروظ ين لشررغل وظررائف ثابتررة )  
المروظ ين والخرمجاء الاستشراريين    دولار( تتصل .ساسا بسر ر   71 200المتعلقة بالوظائف ) غير

  وترا ي ا ثر المتوقع لمعايير تحديد درجات الس ر بالطائرة

وتررورد اللجنررة الاستشررارية تعليقاتهررا وملارظاتهررا  لررى  رررض التخ يضررات      73-خامسا
 المقتررة في ال صل ا ون . لا  

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%2022
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لرر ي يرربين وزودت اللجنررة الاستشررارية، بنرراء  لررى طلبررها، بالجرردون التررالي ا   74-خامسا
التصنيف رسب وجه الإن اق لتغييرات الموارد الموردة المقتررة في حطار المكاسب في الك راءة  

 والتخ يضات الإضافية المشار حليهما . لا  
 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 

 
 ا تموووووووووواد الفتوووووووووو ة 

2014-2015 
 2017-2016التخفيضات المقت حة للفت ة 

 النسبة المئوية المبلغ
 (0,9)  (570,5)  054,9 60 الوظائف    

 (9,3)  (181,4)  942,0 1 تكاليف الموظ ين ا خرى

 (0,3)  (3,1)  967,9 الخمجاء الاستشاريون

    -    - 410,9 1 الخمجاء

 (68,1)  724,0 س ر الموظ ين
).(

(9,4) 

    -    - 059,0 2 الخدمات التعاقديرة

    -    - 604,3 3 ات التشغيل العامةق ن

    -    - 30,0 الضيرافة

    -    - 875,8 اللوازني والمواد

    -    - 405,0 ا ثاث والمعدات

72 المجموع   073 ,8   (823 ,1 )  (1 ,1 ) 

 
في المائررة مطبقرا  لرى الا تمراد المررنقر، مطروررا منره التعرديلات التقنيررة        10يعكرس اض اضرا بنسربة     ).( 

 وبعض الاستثناءات 
  

الوظائف الممولة م  الميزانية العادية المعتمدة ل تررة   9-ويوجز الجدون خامسا 75-خامسا
ومقتررررات ا مررين العرراني المتعلقررة بالوظررائف الممولررة مرر  الميزانيررة        2015-2014السررنتين 

  ويرربين الجرردون .يضررا الوظررائف الممولررة مرر  المرروارد    2017-2016العاديررة ل ترررة السررنتين  
  2017-2016انية، المتوقعة لل ترة الخارجة    الميز
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 9-الجدون خامسا

 الموارد م  الموظ ين  
 
 ال تبة الوظائف 
   الميزانية العادية   

، 4-ق 36، 5-ق 25، 1-مد 8، 2-مد 2و.ع،  1 260 2015-2014المعتمدة لل ترة الوظائف 
 ر ني 137ني ق و،  3  ني،  1، 1/2-ق 18، 3-ق 29

، 4-ق 38، 5-ق 25، 1-مد 8، 2-مد 2و.ع،  1 258 2017-2016المقتررة لل ترة  الوظائف
 ر ني 134ني ق و،  3  ني،  1، 2/1-ق 17، 3-ق 29

لشعبة التكامل والتنمية الاقتصادية )المجنامج  3-ق 1 3 الوظائف الجديدة 
 (3ال ر ي 

 لشعبة الخدمات الإدارية في حطار د م المجامج 3-ق 2  
 ر ني في حطار د م المجامج 3، 2-ق 1، 3-ق 1 (5) الملغاةالوظائف  
 في حطار د م المجامج 4-ق 2حلى  3-ق 2 2 ح ادة التصنيف 
 ر ني م  التوجيه التن ي ي والإدارة حلى د م المجامج 3 14 الوظائف المنقولة 
حلى المجنامج  1ر ني م  المجنامج ال ر ي  1، 2-ق 1  

 3ال ر ي 
 3حلى المجنامج ال ر ي  2المجنامج ال ر ي م   4-ق 1  
 7حلى المجنامج ال ر ي  2ر ني م  المجنامج ال ر ي  1  
 حلى د م المجامج 2م  المجنامج ال ر ي  4-ق 1  
حلى المجنامج  4م  المجنامج ال ر ي  3-ق 1، 4-ق 1  

 5ال ر ي 
 حلى د م المجامج 4م  المجنامج ال ر ي  4-ق 1  
 م المجامج حلى التوجيه ر ني م  د 1، 2-مد 1  

 والإدارة التن ي ي
 7ر ني م  د م المجنامج حلى المجنامج ال ر ي  1  

   ارجة  ن الميزانيةالخالموارد 
 4-ق 1 1 2017-2016المتوقعة لل ترة 

  
 التعليقات والتوصيات بشأن الوظائف  

 الوظائف الجديدة  

،  لررى النحررو  3-ثررلاث وظررائف مرر  الرتبررة ق  يقترررح ا مررين العرراني حنشرراء    76-خامسا
، وظي رة وارردة لموظرف للشرؤون الاقتصرادية في شرعبة       3التالي: ).( في حطار المجنامج ال ر ري  

التكامل والتنمية الاقتصادية، نتيجرة لإ رادة التنظريم المقترررة؛ و )ب( في حطرار د رم الرمجامج،        
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لشرؤون الإداريرة ووظي رة وارردة     وظي تان )وظي رة وارردة لموظرف حداري لرد م مردير دائررة ا      
لموظف لإدارة ا صون الثابتة في قسرم الخردمات العامرة  داء مهمرة  صصرة، نظررا حلى زيرادة        

 التعقيد في رساب ا صون الثابتة في حطار المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العاني( 

حنشرراء وظي ررة  وتلارررظ اللجنررة الاستشررارية مرر  المعلومررات المقدمررة حليهررا .ن      77-خامسا
( قررد اقتُررررح نتيجررة لإ رررادة التنظرريم بمرررا يعكررس نترررائج     3-موظررف للشررؤون الاقتصرررادية )ق  

الاسررتعراض المسررتقل ل عاليررة برررامج اللجنررة، الرر ي كرران الرردافع وراء  التغررييرات الاقتصررادية         
الرتبة والاجتما ية ا ساسية في المنطقة العربية  ولدى الاست سار، ُ.بلغت اللجنة بأن الوظي ة م  

اقتُررت في قسم سياسات الحوكمة الاقتصادية التابع لشعبة التكامل والتنمية الاقتصرادية   3-ق
 رررة تعزيرز ايرع .قسراني الشرعبة  لرى        وستتطلب ح ادة التنظريم المقت 3في حطار المجنامج ال ر ي 

ح ر ني( والاقتررا  1، 2-ق 1، 4-ق 1النحو المبين م  خلان النقل المقتررح لرثلاث وظرائف )   
  و.بلغت اللجنة .يضا بأن ملاك الموظ ين الحرالي في قسرم   3-بانشاء وظي ة جديدة م  الرتبة ق

سياسات الحوكمة الاقتصادية لر  يك ري لرد م الزيرادة في رجرم العمرل المتعلرق بطلبرات الردون          
ا  ضاء في المنطقة لإجراء تحليلات كمية  وفي ز ا الصدد، سيركز موظف الشؤون الاقتصادية 

 الات م  قبيرل تحليرل نظرم الحوكمرة الاقتصرادية، وتصرميم وبنراء نمرا ج وقوا رد بيانرات            لى 
   ات صلة، وتن ي  مشاريع التعاون التق  في  ان الخطط الإنمائية الطويلة ا جل

وتوصرري اللجنررة الاستشررارية بالموافقررة  لررى الاقتررراح بانشرراء الوظررائف         78-خامسا
  الاقتصادية والاجتما ية لغربي آسيا في اللجنة 3-الثلاث م  الرتبة ق

 
   ادة التصنيف  

-رتبرة ق الحلى  3-يقترح ا مين العراني ح رادة تصرنيف وظي رتين مر  الرتبرة ق       79-خامسا
البشررية في حطرار    ، حرداهما في قسم الميزانيرة والشرؤون الماليرة وا خررى في قسرم حدارة المروارد      4

اللجنة الاستشارية برأن الاقترراح برفرع رترب الوظرائف      المجنامج  ولدى الاست سار، ُ.بلغت  د م
يعزى حلى الزيادة في تعقيرد العمرل ورجمره، وحلى وجرود فجروة حداريرة برين المروظ ين مر  الرتبرة           

واللجنرررة   5-ق وشررراغلي المناصرررب الإداريرررة ا  لرررى في القسرررمين وزرررم مررر  الرتبرررة  3-ق
ترروفر مررا يك رري مرر  معلومررات    لعرردنيالاستشررارية غررير مقتنعررة بررالتمجيرات المقدمررة، نظرررا    

الزيادة في  بء العمل وال جوة الإدارية، وتوصي بالتالي بعدني الموافقرة  لرى الاقترراح       
  4-حلى الرتبة ق 3-با ادة تصنيف الوظي تين م  الرتبة ق
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 النقل  

 وظي ة  لى النحو التالي: 14يقترح ا مين العاني نقل  80-خامسا

مررر  الرتبرررة المحليرررة  1، 2-مرررد 1تن يررر ي والإدارة )وظي تررران حلى التوجيررره ال ).( 
 د م المجنامج(؛ م 

-ق 1التكامل التنميرة الاقتصرادية )  و، 3ثلاث وظائف حلى المجنامج ال ر ي  )ب( 
 (؛1م  الرتبة المحلية م  المجنامج ال ر ي  1، و 2-ق 1و ، 2م  المجنامج ال ر ي  4

الإرصرراءات لوضررع سياسررات   ، اسررتخداني5وظي ترران حلى المجنررامج ال ر رري   )ج( 
 (؛4م  المجنامج ال ر ي  3-ق 1و  4-ق 1تستند حلى ا دلة )

، تخ يررررف ررررردة الصرررررا ات والتنميررررة  7وظي ترررران حلى المجنررررامج ال ر رررري   )د( 
 م  الرتبة المحلية م  د م المجنامج(؛ 1 ، و2الرتبة المحلية م  المجنامج ال ر ي  م  1)

، 2مررر  المجنرررامج ال ر ررري    4-ق 1المجنرررامج )خمرررس وظرررائف حلى د رررم    (ر)ز 
 م  الرتبة المحلية م  التوجيه التن ي ي والإدارة(  3 ، و4م  المجنامج ال ر ي  4-ق 1 و

مر  الرتبرة    1، و 2-مد 1ويشير ا مين العاني حلى .ن الاقتراح بنقل وظي تين ) 81-خامسا
مر  مكترب وكيرل ا مرين التن ير ي      المحلية( حلى التوجيه التن ي ي والإدارة يرمي حلى دمرج كرل   

لرررد م الرررمجامج ومكترررب وكيرررل ا مرررين التن يررر ي للرررمجامج مرررع مكترررب ا مرررين التن يررر ي      
زيادة الترابط وتحسين التنسيق  و لاوة  لى  لك، اقتُرح نقرل الوظرائف حلى الرمجامج     .جل م 

 ود م المجامج نتيجة لإ ادة التنظيم المقترح  7و  5و  3ال ر ية 

لررردى الاست سرررار، ُ.بلغرررت اللجنرررة الاستشرررارية برررأن التغرررييرات في مرررلاك    و 82-خامسا
اقترُررت مر  .جرل تن ير  قرراري الجمعيرة العامرة         5و  3الموظ ين في حطار المجنا ين ال رر يين  

، الل ي  كل  ا اللجران الإقليميرة بولايرة تطروير قردراتها التحليليرة لرد م        67/226 و 66/288
صعيد القطرري والتعراون فيمرا برين الوكرالات  وشركلت .يضرا جرزءا         المبادرات الإنمائية  لى ال

م  ح ادة الهيكلة المقتررة الرامية حلى تحسين قدرة اللجنة الاقتصرادية والاجتما يرة لغرربي آسريا     
 لررى التكيررف مررع التحررديات الحاليررة والناشررئة والتغررييرات الاقتصررادية والاجتما يررة ا ساسررية  

ق بالوضرع ال ريرد للجنرة في المسراهمة في وضرع اسرتراتيجية جديردة        المنطقة العربية والا تررا  في
للتنميررة الإقليميررة  وُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية .يضررا بررأن الخطررط الراميررة حلى ح ررادة تركيررز        

اللجنة وزيادة .ثرزرا في المجرالات الإقليميرة الرئيسرية  ات ا ولويرة الرتي نوقشرت بانتظراني           مل
وتحقيقا له ا الغرض، ومرع مرا راة القردرات الداخليرة، ررددت       الدون ا  ضاء في اللجنة  مع

اللجنة الاقتصادية والاجتما ية لغربي آسيا الوظائف القائمة ومواص ات الموظ ين الر ي  يرتعين   
وتوصري اللجنرة الاستشرارية بالموافقرة     نقلهم للاست ادة منهم  لى نحو .كثرر ك راءة وفعاليرة     

  ةوظي  14 لى الاقتراح بانشاء الر 
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 تجميد استقدام الموظفين  

يقترح ا مين العاني تجميرد اسرتقداني مروظ ين لشرغل وظرائف ثابترة،  لرى النحرو المربين           -83
)ج( و )د( . ررلا   ولرردى الاست سررار، ُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية       72-ال قرررة خامسررا  في
 تل رة   ا مين العاني رردد خمرس وظرائف ثابترة لتجميرد اسرتقداني مروظ ين لشرغلها ل تررات          بأن

شهر  مل، .ي ما يعادن .ربع وظائف(،  لرى النحرو الترالي: ).( تجميرد وظي رة       96) مو ها 
، التنميرة  2شهرا في حطرار المجنرامج ال ر ري     20واردة لمسا د حداري )م  الرتبة المحلية(، لمدة 

شرهر  )ب( تجميد وظي ة وارد لمسا د حرصائي )م  الرتبة المحليرة(، لمردة سرتة .    الاجتما ية؛ و
، اسرررتخداني الإرصررراءات لوضرررع سياسرررات تسرررتند حلى ا دلرررة؛ 5في حطرررار المجنرررامج ال ر ررري 

تجميررد ثررلاث وظررائف مرر  الرتبررة المحليررة في حطررار د ررم المجنررامج، اثنترران منررها لمرردة           )ج( و
شهرا )وظي ة لمسرا د لشرؤون السر ر ووظي رة لمسرا د لعمليرات الحاسروب( والثالثرة لمردة           24
  د للموارد البشرية( شهرا )وظي ة مسا 22

ولرردى الاست سررار، ُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية بررأن خيررار تجميررد اسررتقداني        84-خامسا
آسريا   موظ ين لشغل تلك الوظائف زو تدبير مؤقت يتير للجنة الاقتصادية والاجتما ية لغربي
وارد الاست ادة م  اختبار نظاني .وموجا قبل اتخا  قرارات راسمرة بشرأن زيكلرها التنظيمري والمر     

معرروق،   المتعلقة بالوظائف  وفي ز ا الوقت، ريث .ثر نظراني .وموجرا في وظرائف معينرة غرير     
رددت اللجنة الاقتصادية والاجتما ية لغربي آسيا ز   الوظائف لتجميد الاسرتقداني حليهرا حمرا    
بسرربب وجررود شررواغر .و رررالات تقا ررد وشرريكة، وقررد لا تكررون بالضرررورة الوظررائف الررتي     

وتلاررررظ اللجنرررة    2019-2018ايرررة المطررراق لإلغائهرررا في فتررررة السرررنتين    سرررتحد د في نه
رصرررائي، في حطرررار المجنرررامج  الاستشرررارية .ن المهررراني المنوطرررة بشررراغل وظي رررة المسرررا د الإ  

، اسررتخداني الإرصرراءات لوضررع سياسررات تسررتند حلى ا دلررة، تتصررل بمجررران        5 ال ر رري 
)انظرر .يضرا .دنرا ،     2015اني موضو ي يتطلب التعزيرز في سرياق خطرة التنميرة لمرا بعرد  ر       

، رساب التنمية(  ول لك توصي اللجنرة بعردني تجميرد اسرتقداني مروظ ين لشرغل       35الباب 
وظي ررة المسررا د الإرصررائي لمرردة سررتة .شررهر ومررا يتصررل برر لك مرر  تخ يضررات في المرروارد     

  المتعلقة بالوظائف وفي الموارد غير المتعلقة بالوظائف، حن وجدت

الاستشارية، في مرا  ردا  لرك، برأن توافرق الجمعيرة العامرة         وتوصي اللجنة 85-خامسا
تجميد استقداني مروظ ين لشرغل الوظرائف ا ربرع ا خررى للمردة الرتي ررددزا ا مرين            لى

العراني، ومررا يتصررل برر لك مر  تخ يضررات في حطررار المرروارد المتعلقرة بالوظررائف  وينبغرري وفقررا    
  ل لك تعديل .ي موارد  ات صلة غير متعلقة الوظائف
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 الوظائف الشاغ ة  

لرردى الاست سررار، ُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية بوجررود سررت وظررائف شرراغرة   86-خامسا
، كانررت ثررلاث 2015نيسرران/.بريل  30اللجنررة الاقتصررادية والاجتما يررة لغررربي آسرريا في    في

منرها يشررغلها موظ ررون مكل ررون بمهرراني مؤقتررة؛ واخرتير مرشررر لشررغل واررردة؛ وكرران الترشررر   
ى قيرد الاسرتعراض؛ فيمرا كران العمرل جاريرا للإ رلان  ر  وظي رة شراغرة           لشغل وظي رة .خرر  

، لم يكرر  .ي مرر  الوظررائف 2015نيسرران/.بريل  30واررردة  وُ.بلغررت اللجنررة .يضررا بأنرره في  
 الم كورة . لا  شاغرا لمدة سنتين .و .كثر 

 79-في ال قررات خامسرا   وتوصي اللجنة الاستشارية، رزنا بتوصياتها الواردة 87-خامسا
مررين العرراني بشررأن المرروارد     . ررلا ، بالموافقررة  لررى مقتررررات ا      85-وخامسررا  84-وخامسررا
  بالوظائف المتعلقة

 
 التعليقات والتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  

مرا قردر     22تبلغ الموارد غير المتعلقة بالوظائف التي طلبها ا مين العراني للبراب    88-خامسا
دولار  1 272 600ل ح ادة تقدير التكاليف، ما يمثل اض اضا قردر   دولار قب 10 746 300

وتوصري اللجنرة     2015-2014في المائة، بالمقارنة مع الا تمراد المرنقر ل تررة     10.6.و نسبة 
 85-وخامسرا  84-وخامسرا  79-الاستشارية، رزنا بتوصياتها الواردة في ال قرات خامسرا 

  عاني بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف. لا ، بالموافقة  لى اقتراح ا مين ال
 

 23الباب   
   المجنامج العادي للتعاون التق   

  
 دولار 57 792 200 2015-2014الا تماد المنقر ل ترة السنتين 
 دولار 56 936 200 2017-2016اقتراح ا مين العاني لل ترة 

 دولار 60 160 400 للتكاليفبعد ح ادة التقدير ا ولية  2017-2016اقتراح ال ترة 
  دولار 57 792 200 2015-2014الا تماد المنقر ل ترة السنتين 

).ي قبرل ح رادة تقردير     2015-2014ا رقراني الرواردة في زر ا التقريرر زري بالمعردلات المنقحرة لل تررة         : ملاحظة
 التكاليف(، ما لم يُ كر خلاق  لك 

  
ل تررة السرنتين    23بلغت موارد الميزانية العادية التي طلبها ا مين العاني للبراب   89-خامسا
دولار قبل ح ادة تقدير التكاليف، ما يمثرل اض اضرا    56 936 200ما قدر   2016-2017

في المائررة، بالمقارنررة مررع الا تمرراد المررنقر لل ترررة   1.5دولار .و نسرربة  856 000 صررافيا قرردر 
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صيل    الارتياجات رسب العنصر، ووجره الإن راق، والمجنرامج،      وترد ت ا2014-2015
 A/70/6 (Sect. 23 )))م  ملزمة الميزانية  4-23حلى  2-23والكيان المن   في الجداون م  

لار حلى التغررييرات دو 856 000ويعررزو ا مررين العرراني الاض رراض العرراني البررالغ  90-خامسا
)تخ يضرات حضرافية(، المتصرل     69/264التي .جريت  لى الموارد تمشيا مع قرار الجمعية العامة 

.ساسا باض اض الارتياجات تحت بند س ر الموظ ين بناء  لرى ا ثرر المتوقرع للمعرايير المعتمردة      
نررات لتحقيقهررا لتحديررد درجررات السرر ر بالطررائرة، و.وجرره الك رراءة الإضررافية الررتي تخطررط الكيا

 ( 27-23)المرجع السابق، ال قرة  2017-2016ال ترة  في

وتررورد اللجنررة الاستشررارية تعليقاتهررا وملارظاتهررا  لررى  رررض التخ يضررات      91-خامسا
 المقتررة في ال صل ا ون . لا  

وزودت اللجنررة الاستشررارية، بنرراء  لررى طلبررها، بالجرردون التررالي الرر ي يرربين     92-خامسا
ت في المرروارد المقتررررة رسررب وجرره الإن رراق في حطررار التخ يضررات الإضررافية  تصررنيف التغررييرا

 المشار حليها . لا  
 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
2014-2015 
 الا تماد

 2017-2016التخفيضات المقت حة للفت ة 
 النسبة المئوية المبلغ

    الوظائف    

 (0,1)  (33,6)  671,9 31 تكاليف الموظ ين ا خرى

 (0,2)  (12,2)  269,6 6 الخمجاء الاستشاريون

 (10,6)  (610,3)  751,2 5 س ر الموظ ين

    -    - 164,1 الخدمات التعاقديرة

 (5,2)  (4,6)  89,3 ات التشغيل العامةق ن

    -    - 4,3 اللوازني والمواد

 (5,4)  (7,2)  133,2 ا ثاث والمعدات

 (1,4)  (188,1)  708,6 13 المنر والتمج ات

57 المجموع   792 ,2   (856 ,0 )  (1 ,5 ) 

  
وفيمررا يتعلررق با سرراس الرر ي اسررتند حليرره في حدراج المجنررامج العررادي للتعرراون      93-خامسا

 بلغرت اللجنرة الاستشرارية بنراء  لرى     التق  فيما بين الكيانات الرتي طبقرت  ليهرا التخ يضرات، .ُ    
 للتعاون التق ، با تبرار  .ررد المجرالات المجا يرة لبمانرة العامرة،      است سارزا بأن المجنامج العادي 

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%2023
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المائرة    في 1.5ُ.درج فيما بين الكيانات التي رُددت فيها النسبة المسرتهدفة للتخ يضرات بمقردار    
غررم تطبيررق التخ يضررات بالتسرراوي    وفيمررا يتعلررق بتوزيررع التخ يضررات، ُ.بلغررت اللجنررة .نرره ر      

( ُ.ترير لكرل كيران    4-23ستوى المجنامج )المرجرع ن سره، الجردون    الكيانات المن  ة  لى م  لى
التركيررز الموضررو ية المتوقعررة    .ن صرردد، وفقرراً لتقرردير ، .ولويررات المرروارد  لررى .سرراس  ررالات     

( ولردى  13-23و  6-23ا ولوية للمنظمة والدون ا  ضاء )المرجرع ن سره، الجردولان      ات
دولار تحرت بنرد المرنر والتمج رات، ُ.بلغرت       188 100الاست سار    التخ ريض المقتررح بمبلرغ    

اللجنررة بررأن الا تمررادات تحررت زرر ا البنررد سررتغطي الزمررالات والمشرراركة في الحلقررات الدراسررية   
ة الرر ي يقررد ني مرر  خلالرره الررد م  وتلارررظ اللجنررة .ن زرر ا النشرراف زررو .رررد ا نشررطة ا ساسرري  

ومرع مرا راة   .دنرا (    100-قررة خامسرا  مجنامج العادي للتعاون التق  )انظر .يضرا ال  الحطار  في
.ن الا تمرررادات تحرررت بنرررد المرررنر والمسررراهمات تغطررري الزمرررالات والمشررراركة في الحلقرررات 

نرررامج العرررادي للتعررراون الرررتق ،  الدراسرررية، ا مرررر الررر ي يسرررهم في ا نشرررطة ال نيرررة للمج 
.ثررا   دولار يمك  .ن يترك 188 100اللجنة الاستشارية .ن التخ يض المقترح بمبلغ  ترى

سلبيا  لى  الات العمل الموضو ية  ول ا توصي اللجنرة بعردني الموافقرة  لرى التخ يضرات      
  دولار تحت بند المنر والتمج ات 188 100التي اقتررها ا مين العاني بمبلغ 

بشرأن الاسرتعراض    67/226ويشير ا مين العاني حلى .ن قررار الجمعيرة العامرة     94-خامسا
ع سنوات لسياسة ا نشطة التن ي ية التي تضطلع اا منظومة ا مرم  الشامل ال ي يجري كل .رب

المتحدة م  .جل التنمية، .كد التوجهات الرئيسية للمجنامج، م  قبيرل التعراون فيمرا برين بلردان      
الجنرروب، وتعزيررز التكنولوجيررات الجديرردة والمسررتجدة ونقلررها، واسررتخداني الخررمجات الوطنيررة،    

ضا  لى ضرورة حدمراج المتابعرة ال عّالرة للاسرتعراض في الخطرة      ود م تبادن المعارق  ويشدد .ي
 ( 4-23)المرجع ن سه، ال قرة  2015ا خ ة في التطوّر للتنمية في مررلة ما بعد  اني 

وتجمررع ا نشررطة المضررطلع اررا في حطررار المجنررامج الإقليمرري للتعرراون الررتق           95-خامسا
 حطار  نصري ،  لى النحو التالي: في

ت الاستشرررارية القطا يرررة، الرررتي تن ررر زا حدارة الشرررؤون الاقتصرررادية   الخررردما ).( 
والاجتما ية، ومرؤتمر ا مرم المتحردة للتجرارة والتنميرة، وبرنرامج ا مرم المتحردة للمسرتوطنات          
البشرية، ومكتب ا مم المتحردة المعر  بالمخردرات والجريمرة، وم وضرية ا مرم المتحردة لحقروق         

 23 251 500الإنسرانية  والارتياجررات المقتررررة بمبلررغ  الإنسران، ومكتررب تنسرريق الشررؤون  
في المائررة مرر   مرروع المرروارد المطلوبررة تحررت زرر ا البرراب، سررتغطي مررا يقرردر    40.8دولار، .و 

شررهر  مررل في فترررة السررنتين    701شررهر  مررل مرر  تلررك الخرردمات، بالمقارنررة مررع     690 برررر
 (؛13-23، والجدون 29-23)المرجع ن سه، ال قرة  2014-2015
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الخدمات الاستشارية الإقليمية ودون الإقليمية، التي تن ر زا اللجران الإقليميرة     )ب( 
دولار،  33 684 700الخمررررس  وتبلررررغ قيمررررة الارتياجررررات المقتررررررة لهرررر   الخرررردمات      

شرررهر  مرررل   1 080في المائرررة مررر   مررروع الارتياجرررات، وزررر ا مرررا سررريغطي        59.2 .و
شررهر  مررل في فترررة السررنتين    936مررع  ، بالمقارنررة2017-2016الخرردمات في ال ترررة   مرر 

 ( 6-23، والجدون 40-23و  39-23)المرجع ن سه، ال قرتان  2014-2015

ويشررير ا مررين العرراني .يضررا حلى .ن الكيانررات المن رر ة للمجنررامج تنسررق .نشررطتها   96-خامسا
، طريق آليات داخلية راسخة، م  قبيل اللجنة التن ي يرة للشرؤون الاقتصرادية والاجتما يرة       

وفي  مو ررة ا مررم المتحرردة الإنمائيررة  ونظرررا  ن ايررع الكيانررات المن رر ة للمجنررامج وكررالات     
مقيمررة، فانهررا تعمررل مررع المنسررق المقرريم لبمررم المتحرردة والوكررالات المقيمررة لتحقيررق .قصررى   غررير
(  ويررد  9-23 و 8-23للعمل الإنمائي  لرى الصرعيد القطرري )المرجرع ن سره، ال قرتران        .ثر

مرر  ملزمررة الميزانيررة بيرران ا زررداق الررتي توجرره بر ررة المرروارد المخصصررة       13-23ة في ال قررر
للكيانات المن  ة والاسرتراتيجية والمعرايير المطبقرة في التن ير   وتلقرت اللجنرة الاستشرارية، بنراء         

، الر ي صردد المروارد المخصصرة للكيانرات المن ر ة في حطرار        10- لى طلبرها، الجردون خامسرا   
 دية الميزانية العا

 10-الجدون خامسا

 المن  ة لجميع الكيانات 2017-2016لسنتين المجنامج العادي للتعاون التق : موارد فترة ا

 

  باب الميزانية  (23البرنامج العادي للتعاون التقني )الباب  

 النسبة المئوية
 مقارنة بالمجموع

  التغييرات في الموارد  

 المبلغ الباب

 

 
ا تموووواد الفتوووو ة  

 النسبة المئوية المبلغ 2014-2015
قبووول   2016-2017

 المجموع   ادة التكاليف

 ) =د/و( )و=د+بو( )بو(  )د=أ+ب( )ج=ب/أ( )ب( )أ( 

                  

         الخدمات الاستشارية القطا ية - .لف

الشرررررررررررررؤون الاقتصرررررررررررررادية   - 1 
  7,2   719,8 183   578,5 170   9  141,3 13  (1,5)  (195,4)   336,7 13  والاجتما ية

  1,7   189,6 149   714,9 146   12   474,7 2  (1,5)  (37,2)   511,9 2  التجارة والتنمية - 2 

  5,6   594,6 23   270,0 22   15  324,6 1  (1,5)  (19,6)   344,2 1  المستوطنات البشرية - 3 

المراقبررررة الدوليررررة للمخرررردرات،   - 4 
ومنررررررع الجريمررررررة والإرزرررررراب، 

  3,5   710,4 44   148,4 43   16   562,0 1  (1,5)  (23,7)   585,7 1  والعدالة الجنائية
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  باب الميزانية  (23البرنامج العادي للتعاون التقني )الباب  

 النسبة المئوية
 مقارنة بالمجموع

  التغييرات في الموارد  

 المبلغ الباب

 

 
ا تموووواد الفتوووو ة  

 النسبة المئوية المبلغ 2014-2015
قبووول   2016-2017

 المجموع   ادة التكاليف

 ) =د/و( )و=د+بو( )بو(  )د=أ+ب( )ج=ب/أ( )ب( )أ( 

  1,8   632,0 201   963,2 197   24  668,8 3  (1,5)  (54,9)   723,7 3  رقوق الإنسان - 5          

  3,3   363,9 32   283,8 31   27  080,1 1  (1,5)  (16,1)   096,2 1  المسا دة الإنسانية - 6 

الخدمات الاستشرارية الإقليميرة ودون    -باء 
            الإقليمية

التنميررة الاقتصررادية والاجتما يررة  - 1 
  7,8   693,0 161   120,9 149   18  572,1 12  (1,5)  (193,2)   765,3 12  في .فريقيا

التنميررة الاقتصررادية والاجتما يررة  - 2 
  5,5   615,7 106   750,8 100   19  864,9 5  (1,5)  (87,4)   952,3 5  آسيا والمحيط الهادئ في

  4,9   506,6 75   770,0 71   20   736,6 3  (1,5)  (55,3)   791,9 3  التنمية الاقتصادية في .وروبا - 3 

التنميررة الاقتصررادية والاجتما يررة  - 4 
.مريكررررا اللاتينيررررة ومنطقررررة    في

  5,1   136,5 118   076,0 112   21  060,5 6  (1,5)  (91,6)   152,1 6  البحر الكاريبي

التنميررة الاقتصررادية والاجتما يررة  - 5 
  7,2   683,4 75   232,8 70   22  450,6 5  (1,5)  (81,6)   532,2 5  غربي آسيا في

  4,9   845,5 172 1   909,3 115 1     936,2 56  (1,5)  (856,0)   792,2 57  المجموع 

  
 93-وتوصي اللجنة الاستشارية، رزنا بتوصيتها الواردة في ال قررة خامسرا   97-خامسا

  . لا ، بالموافقة  لى اقتراح ا مين العاني بشأن المجنامج العادي للتعاون التق 

 التعليقات العامة والتوصيات  

مرر  تقريرزررا السررابق    113-ال قرررة خامسررا .وصررت اللجنررة الاستشررارية في    98-خامسا
(A/68/7        بررأن يطلررب حلى ا مررين العرراني .ن يقرردني، في سررياق مشررروع الميزانيررة المقبررل، مزيرردا ،)
الت اصيل    ترتيبات الإدارة والتنظريم والتنسريق الخاصرة بالمجنرامج العرادي للتعراون الرتق           م 

م  ملزمة الميزانية، يشير ا مين العاني حلى .نره، بموجرب الإجرراءات المعمرون      26-23ل قرة وفي ا
(، 24-)د 2514اررا راليررا للمج ررة وح ررداد الميزانيررات الررتي .نشررأتها الجمعيررة العامررة في قرارزررا    

لع تتولى الكيانات المن  ة للمجنرامج الإقليمري للتعراون الرتق  مهمرة حقررار فررادى ا نشرطة المضرط         
مرر  ملزمررة   13-23اررا في  رران بنرراء القرردرات  لررى .سرراس المعررايير المشررار حليهررا في ال قرررة       

الميزانية  ولا يزان ا مين العاني يعتقرد .ن قيمرة المجنرامج العرادي للتعراون الرتق  تكمر  في حدارتره         
ن غير المركزيرة وقدرتره  لرى العمرل ك ليرة للاسرتجابة السرريعة مر  .جرل سرد ارتياجرات البلردا            

http://undocs.org/ar/A/68/7
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النامية  و.فضل طريقة لسد تلك الارتياجات زي الاست ادة م  الخرمجات المكتسربة في الكيانرات    
  المن  ة م  خلان .داء مهامها المعيارية والتحليلية

ولرردى الاست سررار، ُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية .ثنرراء استعراضررها للميزانيررة        99-خامسا
لسمة المميرزة للمجنرامج العرادي للتعراون الرتق       ، بأن ا2017-2016المجنا ية المقتررة لل ترة 

زي ضرورة .ن تكون قائمة  لى الطلب، استجابة لحاجة ملحة . ربت  نرها الردون ا  ضراء    
تتعلررق بررد م تنميررة القرردرات  وفي الوقررت ن سرره، ومرر  .جررل ك الررة .ن تكم ررل الخرردمات           

كرر  تقررديمها  لررى .سرراس    ا ولويررات الاسررتراتيجية العامررة للكيانررات المن رر ة وتعزززررا، لا يم    
رالة  لى ردة فقط، لكنها تشكل جزءا م  نهج برنا يرة .كثرر  رولا تقروني  لرى .سراس        كل

فهررم واق للارتياجررات الوطنيررة  وُ.بلغررت اللجنررة .يضررا بررأن جرروزر المجنررامج يقرروني رررون         
العامررة( المستشراري  الإقليمرريين وا قرراليميين )الموظ رون المكل ررون بررأداء مهراني المسررا دة المؤقتررة    

المتخصصين في كلٍّ مر  تنميرة القردرات والمعرفرة ال نيرة المتعلقرتين بالمجنرامج ال ر ري  و رلاوة          
 لى  لك، ُ.بلغرت اللجنرة برأن الكيانرات المن ر ة تخطرط لرمجامج تدريبيرة لصرا  بلردان متعرددة            

المن ر ة  يتماشى مع النهج المجنرا ي الر ي يقروني  لرى العمرل التحليلري والمعيراري للكيانرات          بما
المعنيرررة  وفيمرررا يتعلرررق بالا تمرررادات المخصصرررة للخررردمات الاستشرررارية، تلاررررظ اللجنرررة        

المعلومرررات الرررتي تلقترررها بنررراء  لرررى طلبرررها .نررره يمكررر ، في بعرررض الحرررالات، الاسرررت ادة      مررر 
القررردرات الداخليرررة قبرررل اللجررروء حلى المررروارد الخارجيرررة  وقرررد قررردمت اللجنرررة تعليقرررات   مررر 

 في الباب دان م  ال صل ا ون . لا   وملارظات في ز ا الصدد

وبالإضافة حلى  لك، وفيمرا يتعلرق برالتمييز برين ا نرواع الثلاثرة مر  ا نشرطة          100-خامسا
المضررطلع اررا في حطررار المجنررامج العررادي للتعرراون الررتق ، ُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية بمررا يلرري:     

المسرائل  ات الصرلة بالسياسرة     تستجيب الخدمات الاستشارية لطلبرات حسرداء المشرورة في    ).(
العامة، وتسدي مشورة محددة في المسائل القطا ية  ات الصلة باستراتيجياتها وبرا ها الإنمائيرة  

)ب( تروفر   وتسا د الحكومات في صياغة وتقييم المجامج الم ضية حلى تعزيز المجامج الوطنيرة؛ و 
تند حلى الخرمجات المكتسربة مر  التن ير      المشاريع الميدانية صلة بين البحوث والتحلريلات الرتي تسر   

 ،كمررا ترروفر فرصررا لاختبررار السياسررات .و التوصرريات المعياريررة ا خرررى  لررى نطرراق ضرريق        
يمكرر  قيرراس ا ثررر بسررر ة ودقررة؛ وزرري مبررادرات تن رر  في ا جررل الطويررل، وكررثيرا          ريررث
لترردريب تُسررتكمل بررالموارد الخارجررة  رر  الميزانيررة .و بحسرراب التنميررة؛ و )ج( يضررطلع با      مررا
وتكررر  ثغرة محددة في القدرات في بلد وارد .و .كثر، وبناء  لى طلب الدون ا  ضاء   لسد

اللجنة الاستشارية  ددا .ن التكامل بين المجنامج العادي للتعاون الرتق  ورسراب التنميرة    
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 ثررر المشررترك لبنشررطة المن رر ة  ينبغرري .ن يسررتمر و.ن يتواصررل تحسررينه مرر  .جررل تعظرريم ا   
  (114-، ال قرة خامساA/68/7ا ليتين )انظر  خلان م 

وفيما يتعلق بالإبلاغ    .داء المجنامج العادي للتعاون التق ، تلارظ اللجنرة   101-خامسا
الاستشرررارية  ررردني وجرررود معلومرررات تتعلرررق برررا داء المرررالي في ال تررررات السرررابقة والحاليرررة        

تدرك اللجنرة الاستشرارية .ن التمويرل يخصرص لكرل كيران مر  الكيانرات المن ر ة           رين وفي
مرع  لرك    لى مسرتوى المجنرامج ال ر ري في حطرار المجنرامج العرادي للتعراون الرتق ، تررى          

ينبغرري تحسررين الإبررلاغ  رر  ا داء المررالي، وتتوقررع .ن يقررد ني مزيررد مرر  المعلومررات الماليررة    .نرره
  ج في تقارير ا داءالت صيلية    .داء المجنام

  

http://undocs.org/ar/A/68/7
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 الجزء السادس  

   رقوق الإنسان والشؤون الإنسانية  
 24الباب   
   رقوق الإنسان  

دولار 208 381 700 2015-2014 السنتين  ترةنقر لالم  تمادلاا    
دولار 197 963 200 2017-2016ا مين العاني لل ترة المقترح المقدني م    

دولار 198 739 600 بعد ح ادة تقدير التكاليف بشكل .ولي 2017-2016المقترح لل ترة   
دولار* 4 357 600 الموارد المقررة ا خرى  

دولار 257 234 000 القيمة المتوقعة للموارد الخارجة    الميزانية  
  
 

المنقحررة ).ي قبررل ح ررادة  2015-2014ا رقرراني الررواردة في زرر ا التقريررر زرري بمعرردلات ال ترررة   :ملاحظة 
   كر خلاق  لكتقدير التكاليف(، ما لم يُ

 صررروص رسررراب د رررم  مليرررات    69/308زررر ا لا يعكرررس مرررا قرّرتررره الجمعيرررة العامرررة في قرارزرررا      * 
  السلاني ر ظ

  
ل تررة السرنتين    24تبلغ موارد الميزانية العادية الرتي طلبرها ا مرين العراني للبراب       1-سادسا
قبرررررل ح رررررادة تقررررردير التكررررراليف،  دولار  197 963 200مرررررا مقررررردار   2016-2017
في المائررة،  رر  الا تمرراد   5دولار، .و بنسرربة  10 418 500يمثررل اض اضررا بمقرردار   مررا وزررو

(  وتشررررمل 3-24، الجرررردون Corr.1و  Sect. 24) A/70/6)) 2015-2014المررررنقر لل ترررررة 
 ياجرررررات كرررررل مررررر  م وضرررررية ا مرررررم المتحررررردة لحقررررروق الإنسررررران المررررروارد المقترررررررة ارت

 دولار(  1 289 900دولار( واللجنة المعنية بالم قودي  في قمجص ) 196 673 300)

دولار المقترررح  10 418 500ويُرجرع ا مررين العرراني النقصران الصررافي البررالغ    2-سادسا
 A/70/6 (Sect. 24)لترالي )انظرر   في حطار الميزانية العاديرة حلى .ربعرة  وامرل م صّرلة  لرى النحرو ا      

 (:16-24حلى  12-24، ال قرات Corr.1 و

دولارا في حطرررار التسرررويات ال نيرررة الرررتي   14 286النقصررران الصرررافي البرررالغ   ).( 
الولايرات المحرددة زمنيرا الناشرئة     تعكس حلغاء الارتياجات غير المتكرّرة المتعلقة في المقاني ا ون ب

دولار(؛ ويقاب ررررل زرررر ا جزئيررررا   21 975 400 رررر  قرررررارات  لررررس رقرررروق الإنسرررران )  
دولار(،  7 688 500) 2015وظي رة جديردة .نشرئت في  راني      47بالمخصّصات المتصلة برر  

وظي رة في حطرار الجهرود الراميرة حلى ترد يم وتعزيرز فعاليرة .داء نظراني الهيئرات           35و لك بواقرع  

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%2024
http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%2024
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(؛ وتسررع وظررائف متصررلة  68/268المنشررأة بموجررب المعازرردات )انظررر قرررار الجمعيررة العامررة    
و.نشرررأتها الجمعيرررة العامرررة بقرارزرررا  (11)بقرررارات شرررا صرررادرة  ررر   لرررس رقرروق الإنسررران  

)الجررزء الثررام (؛ وثررلاث وظررائف مؤقتررة في حطررار برنررامج ا نشررطة لتن يرر  العقررد        69/262
 (؛69/16الدولي للمنحدري  م  .صل .فريقي )انظر قرار الجمعية العامة 

دولار في حطررررار الولايررررات الجديرررردة  5 402 900زيررررادة صررررافية قرررردرزا  )ب( 
ة فيما بين العناصر، وبشركل رئيسري فيمرا يخرصّ: رصرد  صّصرات للولايرات        والتغييرات المجرا

الجديرردة المعنيررة بتررد يم وتعزيررز فعاليررة .داء نظرراني الهيئررات المنشررأة بموجررب معازرردات رقرروق     
(؛ و تلرف القررارات الرتي اتخر زا  لرس رقروق       68/268الإنسان )انظر قرار الجمعية العامة 
)انظرر قررار الجمعيرة     و.قرّتها الجمعيرة العامرة   2014و  2013الإنسان خلان دوراته في  امي 

)الجرزء الثرام ((؛    69/262.لف )الجزء الثاني  شر(، وقررار الجمعيرة العامرة     68/247العامة 
وبرنررامج ا نشررطة لتن يرر  العقررد الرردولي للمنحرردري  مرر  .صررل .فريقرري )قرررار الجمعيررة العامررة    

الارتياجررات مرر  المرروارد المطلوبررة لعرردّة مراكررز  قاب ررل  لررك جزئيررا بتعررديلات في(؛ وي69/16ُ
  مل ميدانية لكي تعكس مواردزا تكاليف الوظائف المخصصة لها  لى نحو .فضل؛

دولار في حطرررار التغرررييرات الرررتي .جريرررت تماشررريا   372 500نقصررران قررردر   )ج( 
)مكاسرررب الك ررراءة( في المررروارد المتعلقرررة بالوظرررائف      69/264قررررار الجمعيرررة العامرررة    مرررع
دولار( فيمرا يتصرل بمقتررح تجميرد      108 600دولار( وغير المتعلقة بالوظائف ) 263 900)

.دنررا (،  21-التعرريين بالنسرربة حلى وظي ررة ثابتررة في  نصررر د ررم الررمجامج )انظررر ال قرررة سادسررا    
 واض اض في المساهمات في تكاليف الخدمات المشتركة لتكنولوجيا المعلومات؛

ولار في التغييرات التي .جريت تماشريا مرع قررار    د 1 162 000نقصان قدر   )د( 
 532 000)التخ يضرات الإضرافية( في المروارد المتعلقرة بالوظرائف )      69/264الجمعية العامة 

دولار( فيمررا يتصررل بمقترررح بتجميررد التعرريين      630 000دولار( وغررير المتعلقررة بالوظررائف )  
.دنررا (، وتخ رريض لحجررم  21-ا)انظررر ال قرررة سادسرر 3وظررائف ثابتررة في المجنررامج ال ر رري   في

دولار( وسررر ر المررروظ ين   212 700المررروارد المطلوبرررة تحرررت بنررردي الخرررمجاء الاستشررراريين )   
دولار(، مع مرا اة ا ثر المتوق ع للتغيير ال ي ي حقرار  في معرايير تحديرد درجرات     417 300)

  2017-2016الس ر بالطائرة و.وجه الك اءة ا خرى المتحققة في فترة السنتين 

وقد .وردت اللجنة الاستشارية في ال صل ا ون . رلا  تعليقاتهرا وملارظاتهرا     3-سادسا
 المتعلقة بطريقة  رض التخ يضات المقتررة 

__________ 

  27/21و  27/1و  26/22و  26/20و  25/25قرارات  لس رقوق الإنسان  (11) 
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وزُوّدت اللجنررة الاستشررارية، بنرراء  لررى است سررارزا، بالجرردون التررالي الرر ي     4-سادسا
ى المروارد فيمرا يتصرل    يعرض تقسريما رسرب وجره الإن راق للتغرييرات المجمّعرة الرتي طرر.ت  لر         

 بمكاسب الك اءة والتخ يضات الإضافية الم كورة . لا  
 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 

 وجه الإنفاق
 2017-2016التخفيض المقت ح للفت ة  2014-2015
 النسبة المئوية المبلغ  الا تماد

 (0,6)  (795,9)  342,6 132 الوظائف    

    -    - 337,3 27 ا خرىتكاليف الموظ ين 

 (9,0)  (212,7)  369,3 2 الخمجاء الاستشاريون

    -    - 202,9 27 س ر الممثلين

(*5.9) (417,3)  060,4 7 س ر الموظ ين  
    -    - 808,7 1 الخدمات التعاقدية

    -    - 220,7 4 مصروفات التشغيل العامة

    -    - 15,1 الضيافة

    -    - 692,4 والمواداللوازني 

    -    - 362,4 1 ا ثاث والمعدات

 (2,7)  (108,6)  969,9 3 المنر والمساهمات

208 المجموع   381 ,7   (1  534 ,5 )  (0 ,7 ) 

 
في المائة طُبّق  لى الا تمادات المنقحة  صروما منرها التسرويات     10يعكس ز ا المبلغ تخ يضا بنسبة  * 

 المح وفات ال نية وبعض 
  

مرروجزا لوظررائف الميزانيررة العاديررة المعتمرردة ل ترررة   1-يعرررض الجرردون سادسررا 5-سادسا
  ويررربين الجررردون .يضرررا   2017-2016وتلرررك المقترررررة لل تررررة   2015-2014السرررنتين 

الوظررائف المتوقعررة الممولررة مرر  المرروارد المتأتيررة مرر  المصررادر ا خرررى، المقرررر منررها والخررارج         
  2017-2016ل ترة السنتين الميزانية،    
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 1-الجدون سادسا

 الموارد م  الموظ ين  
 
 ال تبة الوظائف 
   الميزانية العادية   

 ،4-ق 96، 5-ق 43، 1-مد 10، 2-مد 3. ع ني،  2و . ع،  1 404 ).(2015-2014المعتمد لل ترة 
 ني ق و 1ر ني،  4  ع )ر .(،  84  ع )ر ر(،  4، 2/1-ق 23، 3-ق 133

 ، 4-ق 100، 5-ق 40، 1-مد 16، 2-مد 3. ع ني،  2و . ع،  1 404 ).(2017-2016المقترح لل ترة 
 ني ق و 1ر ني،  4  ع )ر .(،  81  ع )ر ر(،  4، 2/1-ق 23، 3-ق 129

 3للمراكز الإقليمية في حطار المجنامج ال ر ي  5-ق 2و  1-مد 1 3 الوظائف الجديدة 
 ؛3م  التوجيه التن ي ي والإدارة حلى المجنامج ال ر ي  3-ق 2و  5-ق 1 6 الوظائف المنقولة 

 4حلى المجنامج ال ر ي  1  ع )ر .( م  المجنامج ال ر ي  1و  2-ق 1و  4-ق 1
 3  ع )ر .( م  المجنامج ال ر ي  3 (3) الوظائف الملغاة 

   )ب(المصادر المق رة الأخ ى
   ع )ر .( 1، 4/3-ق 6، 5-ق 1 8 2017-2016المتوقع لل ترة 

   الموارد الخارجة  ن الميزانية
  ع )ر ر(،  2، 2/1-ق 21، 3-ق 113، 4-ق 81، 5-ق 43، 1-مد 3 647 2017-2016المتوقع لل ترة 

 ني ق و 108  ع )ر .(،  276
 

  ع )ر .(( منشرأة   1، 2/1-ق 1، 3-ق 1، 4-ق 1ز ا يشمل سبع وظائف مؤقتة، بواقع: ).( .ربرع وظرائف )   ).( 
 ؛ )ب( ثررلاث وظررائف “القضرراء  لررى التمييررز ضررد المررر.ة    ”المعنررون  15/23بقرررار  لررس رقرروق الإنسرران      مررلا

برنرامج ا نشرطة لتن ير     ”، المعنرون  69/16  ع )ر .(( منشأة  ملا بقررار الجمعيرة العامرة     1، 3-ق 1، 4-ق 1)
 “ العقد الدولي للمنحدري  م  .صل .فريقي

 بشأن رساب د م  مليات ر ظ السلاني  69/308ة العامة في قرارزا ز ا لا يعكس ما قرّرته الجمعي )ب( 
  

   ادة اايكلة الإقليمية المقت حة  

، 2015-2014تشررير اللجنررة الاستشررارية حلى .نرره بالنسرربة ل ترررة السررنتين       6-سادسا
 يتألف الهيكل الإقليمي لم وضية رقوق الإنسان، الممون م  الميزانيرة العاديرة والمروارد الخارجرة    
   الميزانيرة، مر  المكاترب والمراكرز الإقليميرة )مركرز رقروق الإنسران والديمقراطيرة في وسرط           
.فريقيا الموجود في ياوندي، والمكاتب الإقليمية في بانكوك، وبيشكيك، وبروكسرل، وداكرار،   
وبنما سيتي، وسانتياغو(، حلى جانب  دد م  المكاتب القطرية وغير  لك م  .شكان الوجرود  

الميزانيرة   ممولين م  5-؛ ويتر.س الهيكل الإقليمي للم وضية سبعة موظ ين م  الرتبة قالميداني
 ، المرفق ا ونA/68/6 (Sect. 24 )))العادية 

http://undocs.org/ar/(A/68/6%20(Sect.%2024
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لعراني  ، يشرير ا مرين ا  2017-2016وفي سياق الميزانية المقتررة ل ترة السنتين  7-سادسا
حلى ا تزامرره تركيررز مزيررد مرر  القرردرات في مواقررع .قرررب حلى المسررت يدي  المسررتهدفين  رردمات       
م وضية رقوق الإنسان، مع تشديد   لى ضرورة زيادة الت ا رل  لرى الصرعيد الميرداني، و لرك      
 بتعزيررز الوجررود الإقليمرري للم وضررية مرر  خررلان حنشرراء وانيررة مراكررز حقليميررة  رر  طريررق نقررل       

جنيف حلى الميردان  ووفقرا لمرا  كرر  ا مرين العراني، سرتقوني المراكرز الإقليميرة بردور            الوظائف م 
المراكررز الإقليميررة للمرروارد، وسررتقدني .يضررا الررد م ال رر  لمختلررف .شرركان وجررود الم وضررية  لررى  
المسررتويين القطررري ودون الإقليمرري، وللمستشرراري  في  رران رقرروق الإنسرران ولعناصررر رقرروق  

ناء السلاني ور ظ السلاني، وسرتقدني المسرا دة بتروفير القردرات الارتياطيرة      الإنسان في  مليات ب
 A/70/6 (Sect. 24) نررد الارتيرراج حليهررا في ررران نشرروء زيررادات طارئررة في الارتياجررات )انظررر   

للجنة الاستشارية .ن اقترراح  (  وتلارظ ا99-24و  98-24و  20-24، ال قرات Corr.1 و
ترتيبرات البلرد المضريف القائمرة     ا مين العاني لا يتضم  ت اصيل    ترأثير  لرك، حن وُجرد،  لرى     

 لى ترتيبات المسا دة التقنية القائمة تحت مظلة الإطرار الإقليمري القرائم للم وضرية  و رلاوة       .و
يردة حيضراح وتعريرف دور قسرم      لى  لك، تلارظ اللجنة .نه ينبغي في ظل وجرود المراكرز الجد  

 .دنا (  18-سادساو 17-سادساد م بعثات السلاني المقترح حنشاؤ  )انظر .يضا ال قرتين 

و ند الاست سار، ُ.بلغت اللجنة الاستشارية .ن المتوخى م  المراكرز الإقليميرة    8-سادسا
التغطيررة الجغرافيررة الثمانيررة زررو تغطيررة ايررع منرراطق العررالم، و.نرره بينمررا لا يررزان يتعرريّ  تحديررد     

منررها بشرركل مؤكررد، فرران التوق عررات الحاليررة تشررير حلى .ن المنرراطق سررتتألف حاررالا مرر :     لكررل
.مريكا الشمالية ومنطقة البحر الكاريبي؛ و.مريكرا الوسرطى والجنوبيرة؛ وغرب/وسرط .فريقيرا؛      

لوسرطى؛  وشرق .فريقيا/الجنوب ا فريقي؛ والشرق ا وسط و ان .فريقيا؛ و.وروبرا؛ وآسريا ا  
 وشرق/جنوب آسيا والمحيط الهادئ 

وبالإضرررافة حلى  لرررك، ُ.بلغرررت اللجنرررة الاستشرررارية لررردى الاست سرررار بأنررره     9-سادسا
سرريُحت ظ بمررلاك وظي رري مورّررد لكررل مركررز، ريررث سير.سرره ممثررل حقليمرري للم رروض السررامي  

لتعرراون ، يكرون مسررؤولا .مراني مردير شرعبة العمليرات الميدانيرة وا      1-لحقروق الإنسران برتبرة مرد    
 1-، في جنيررف  وسيسررا د كررل مرردير مكتررب برتبررة مررد3الررتق ، في حطررار المجنررامج ال ر رري 

، 3-ق 2، و 4-ق 2، و 5-برتبررررة ق 1موظ ررررون لشررررؤون رقرررروق الإنسرررران بواقررررع    
وموظ ون حضافيون ممولة وظائ هم م  المروارد الخارجرة  ر  الميزانيرة، مرع تمويرل الرد م المقردني         

 لميزانية العادية والموارد الخارجة    الميزانية م  الموظ ين الوطنيين م  ا

وفيما يتعلرق بانعكاسرات  لرك  لرى التكراليف، ُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية،          10-سادسا
 ند الاست سار، .ن ح ادة الهيكلة المقتررة تعتمج متعادلة ا ثر  لى التكل ة،  لك .ن التكراليف  
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بالوظائف الرثلاث الجديردة المقتررح حنشراؤزا      دولار فيما يتعلق 1 218 200الإضافية البالغة 
 ( سرررتقاب ل بالكامرررل باض ررراض في التكررراليف نتيجرررة للنقرررل المقتررررح       5-ق 2، 1-مرررد  1)
دولار( واقترراح   420 200وظي ة م  جنيف حلى مراكز  مل .قرل تكل رة في الميردان )    18لر 

ولار(  وُ.بلغرت  د 798 000حلغاء ثلاث وظائف م  فئة الخدمات العامة )الرترب ا خررى( )  
اللجنررة الاستشررارية .يضررا .ن المقترررح يشررمل مرروارد لتكرراليف التشررغيل والمرروظ ين، ولكنرره          

 يشمل موارد  ي تكاليف غير متكررة قد تطر.  لا

وتؤكد اللجنة الاستشارية .نه، وحن كران مقتررح ا مرين العراني بشركله الحرالي        11-سادسا
لى الحسابات المشرار حليهرا . رلا  كحسرابات .وليرة،      متعادن ا ثر  لى التكل ة، يجب .ن يُنظر ح

 لك .ن موقع كل مركز والمنطقة الجغرافية التي سيغطيها لم صددا  لرى وجره الدقرة، وكر لك     
بالتررالي  رربء العمررل الملقررى  لررى  رراتق كررل مكتررب والارتياجررات الررتي تلزمرره مرر  المرروظ ين    

تقررديم المسررا دة التقنيررة الإقليميررة   لضررمان الاضررطلاع بولايترره ب عاليررة  وُ.بلغررت اللجنررة بررأن     
سيستمر في حطار الهيكل القرائم  لرى المراكرز؛ غرير .ن اللجنرة تلاررظ .نره لم ترتم دراسرة ترأثير           

  لك، حن وُجد،  لى المسا دة التقنية التي يوف رزا الإطار الإقليمي الحالي للم وضية 

تعزيررز الوجررود  واللجنررة الاستشررارية ترردرك .ن مقصررد ا مررين العرراني زررو      12-سادسا
الميداني للم وضية  غير .نها ترى وجوب وضع مقترح واضرر وم صرل لتنظرر فيره الجمعيرة      

لررى سرربيل المثرران لا الحصررر:    العامررة  وينبغرري .ن يشررمل زرر ا المقترررح العناصررر التاليررة        
موقررع كررل مركررز ونطرراق تغطيترره الجغرافيررة؛ )ب( تحليررل لحجررم العمررل المتوقررع ومررلاك   ).(

الارتياجررات الخاصررة بكررل موقررع؛ )ج( تسلسررل حداري واضررر   تند حلىوظي رري منرراظر يسرر
ة والإقليميرررة ودون الإقليميرررة،  يك رررل المسررراءلة وتقسررريم العمرررل برررين المكاترررب القطريررر      

د( مقتررح م صرل للتكل رة يسرتند     وجدت، وبرين ال رروع والشرعب الموجرودة برالمقر؛ )      حن
جررررات المتعلقررررة بالوظررررائف  رتياالحسرررربان الا العناصررررر المرررر كورة . ررررلا  ويأخرررر  في  حلى

المتعلقررة بالوظررائف، المتكرررر منررها وغررير المتكرررر، حلى جانررب مررا يُحتمررل .ن تقدمرره        وغررير
 لرى الهيكرل الحرالي كمرا ا تُمرد      البلدان المضي ة مر  مسراهمات  وتوصري اللجنرة بالموافقرة      

 مرين  ا ، وتوصي برأن يُطلرب حلى  2015-2014حطار الميزانية المجنا ية ل ترة السنتين  في
العاني .ن يقدني مقتررا بشأن ح ادة الهيكلة الإقليميرة للم وضرية لتنظرر فيره الجمعيرة العامرة،       

   ند توافر ، مع مرا اة التعليقات الواردة . لا 
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 تعليقات وتوصيات بشأن الوظائف  

بمبلررغ  2017-2016تعكررس المرروارد المقتررررة للوظررائف في فترررة السررنتين      13-سادسا
دولار،  4 538 000ر، قبررل ح ررادة تقرردير التكرراليف، نقصررانا بمبلررغ   دولا 136 880 600
  2015-2014في المائة،    الموارد  ات الصلة المعتمدة في ال ترة  3.43بنسبة  .و
 

 الوظائف الجديدة  

يتضم  طلب الميزانية المقدّني م  ا مين العراني مقترررا لإ رادة زيكلرة الوجرود       14-سادسا
الإنسان    طريرق حنشراء مراكرز حقليميرة  ات مرلاك وظي ري موررد         الإقليمي لم وضية رقوق
. لا (  .ما م  ريرث ترأثيرات زر ا المقتررح  لرى       12 -حلى سادسا 6-)انظر ال قرات سادسا

 1-مررلاك المرروظ ين، فرران ا مررين العرراني يقترررح حنشرراء وظي ررة واررردة لممثررل حقليمرري برتبررة مررد   
، 3في حطرررار المجنرررامج ال ر ررري  5-ة قووظي رررتين لمررروظ ين لشرررؤون رقررروق الإنسررران برتبررر 

، Corr.1( و Sect. 24) A/70/6الخررردمات الاستشرررارية والتعررراون الرررتق  وا نشرررطة الميدانيرررة )    
ات والتوصرررررريات الررررررواردة و لررررررى ضرررررروء الملارظرررررر(  99-24و  98-24ال قرترررررران 

. رلا  فيمرا يتعلرق بمقتررح ح رادة زيكلرة الوجرود         10-سادسرا لى ح 6-سادسرا  ال قرات في
الإقليمرري للم وضررية، و لررى ضرروء وجرروب ترروفير حثباتررات وتمجيرررات واضررحة وم صررلة،     
توصرري اللجنررة الاستشررارية، في زرر   المررلررة، بعرردني حنشرراء الوظررائف المقتررررة في حطررار         

غرير متعلقرة بالوظرائف تترأثر       وينبغي .ن تعرد ن وفقرا لر لك .ي مروارد     3المجنامج ال ر ي 
  ا   التوصية

 
 الوظائف المنقولة  

مر  قسرم    3-ووظي رة برتبرة ق   5-يقترح ا مرين العراني نقرل وظي رة برتبرة ق      15-سادسا
المجتمررع المرردني برردائرة الاتصرران الخررارجي في حطررار التوجيرره التن يرر ي والإدارة، و لررك مرر  .جررل  

م المؤسسررات الوطنيررة وا ليررات الإقليميررة لحقرروق  الرردمج المقترررح لقسررم المجتمررع المرردني مررع قسرر  
  وفي ز ا السياق، يشير ا مين العاني حلى .نره سرتكون زنراك    3الإنسان في حطار المجنامج ال ر ي 

وظائف  ات مهاني مماثلة داخل الوردة التنظيمية ن سها، و.ن ز ا مر  شرأنه .ن يشركل حسرهاما     
يانررات المجتمررع المرردني الناشررطة  اء القرردرات مررع كفي مواصررلة تعزيررز الجهررود المب ولررة في  رران بنرر 

وتوصررري اللجنرررة بالموافقرررة (  96-24).( و  59-24الميررردان )المرجرررع ن سررره، ال قرتررران  في
الرردمج المقترررح لقسررم المجتمررع المرردني برردائرة الاتصرران الخررارجي، في حطررار التوجيرره         لررى

الإقليميررة لحقرروق الإنسرران   ليررات التن يرر ي والإدارة، مررع قسررم المؤسسررات الوطنيررة وا    
  ، وتوصي بالموافقة  لى ما يتصل ب لك م  نقل للوظائف3حطار المجنامج ال ر ي  في
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 ،2-ق 1، 4-ق 1ويقتررررررح ا مرررررين العررررراني نقرررررل ثرررررلاث وظرررررائف )     16-سادسا
 ررراة منظرررور رقررروق الإنسررران والحرررق   ، تعمررريم مرا1  ع )ر .(( مررر  المجنرررامج ال ر ررري   1
، د رم  لررس رقروق الإنسران وزيئاترره    4يرل، حلى المجنررامج ال ر ري   التنميرة والبحرث والتحل   في

ال ر يررة وآلياترره، مرر  .جررل تقررديم د ررم حضررافي حلى فرررع الإجررراءات الخاصررة )المرجررع ن سرره،     
لاستشرررارية بالموافقرررة  لرررى نقرررل وتوصررري اللجنرررة ا)ب((   96-24و  72-24ال قرتررران 

  4امج ال ر ي حلى المجن 1الوظائف الثلاث م  المجنامج ال ر ي  ز  
وتلارظ اللجنة الاستشارية م  المعلومات التكميليرة المقدمرة حليهرا .ن ا مرين      17-سادسا

العاني يقترح ح ادة تنظيم القسم القائم راليا لد م بعثات السلاني والاسرتجابة السرريعة وحنشراء    
ا الصررردد، يقترررح ا مررين العررراني   قسررم من صررل لررد م بعثرررات السررلاني في نيويررورك  وفي زرر       

مر  التوجيره التن ير ي والإدارة حلى المجنرامج      3-وظي ة وارردة مقرزرا نيويرورك برتبرة ق     نقل
  ع )ر .((  1، 3-ق 1، 4-ق 1، حلى جانررررررب نقررررررل ثررررررلاث وظررررررائف ) 3ال ر رررررري 

‘(  2’)ب(  96-24)المرجرررع ن سررره، ال قررررة   3جنيرررف، في حطرررار المجنرررامج ال ر ررري   مررر 
حليهررا .ن القسررم سرريكون مسررؤولا    ة المقدمررةوتلارررظ اللجنررة .يضررا مرر  المعلومررات التكميليرر   

قيادة الجهود الرامية حلى حدماج القدرات المتعلقة بحقوق الإنسان في  مليات ا مم المتحردة     
لح ظ السلاني وبعثاتها السياسية الخاصرة، وسريقدني توجيهرا سياسراتيا وتن ير يا في  ران رقروق        

الميررداني وحدارة  مليررات ر ررظ السررلاني  الإنسرران للكيانررات المشررمولة باختصرراص حدارة الررد م  
وحدارة الشررؤون السياسررية  وسيسرردي القسررم المشررورة .يضررا بشررأن مسررائل مرر  قبيررل تصررميم   
الولايرات وبرردء البعثرات وح ررادة تشركيلها وتحويلررها لك الرة ترروافر العناصرر المطلوبررة مر  .جررل       

بالإضررافة حلى  لررك،  التن يرر  ال عرران لولايررات البعثررات الميدانيررة في  رران رقرروق الإنسرران  و      
تلارظ اللجنة م  المعلومات التكميليرة المقدمرة حليهرا .ن القسرم سريد م .يضرا  ناصرر رقروق         
الإنسان في الميردان في  رالات العنرف الجنسري في ررالات الرنزاع وايايرة المردنيين، فضرلا  ر            

قروات ا منيرة   المقردّني حلى ال  فيمرا يتصرل بالرد م    “ب ن العناية الواجبة”ضمان الامتثان لسياسة 
التابعة لبمم المتحدة  وبالإضافة حلى  لك، تررى اللجنرة .نره ينبغري .ن يرا رى  نرد تسرمية         غير

القسررم المقترررح .ن يعبّررر الاسررم بايجرراز  رر  دور  الرر ي يشررمل تزويررد بعثررات ر ررظ السررلاني      
وغيرزررا مرر  العمليررات الميدانيررة بطائ ررة  ريضررة مرر  استشررارات الخررمجاء بشررأن مسررائل رقرروق 

 نسان، كما يشمل التعاون مع طائ ة  ريضة م  الشركاء ا خري  الإ
وتوصرري اللجنررة بالموافقررة  لررى اقتررراح حنشرراء القسررم الجديررد ومررا يتصررل    18-سادسا

ب لك م  نقل للوظائف حلى نيويورك  و لى ضروء الطائ رة العريضرة مر  ا نشرطة المنوطرة       
مليررات ر ررظ السررلاني والبعثررات بالقسررم الجديررد، ولا سرريما فيمررا يتعلررق برردور  في د ررم   

السياسية الخاصة، ترى اللجنرة .نره ينبغري تغريير اسرم القسرم الجديرد لريعكس مهراني القسرم           
  نحو .فضل ومسؤولياته  لى
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وفيما يتعلق باقتراح ح رادة زيكلرة الوجرود الإقليمري لم وضرية رقروق الإنسران         19-سادسا
وظي رة ثابترة    18ا مرين العراني نقرل    . رلا (، يقتررح    12-سادسرا حلى  6-سادسرا )انظر ال قرات 

مواقرع   مر  جنيرف حلى   3( داخل المجنرامج ال ر ري   3-ق 5، 4-ق 6، 5-ق 5، 1-مد 2)
المراكز الإقليميرة في الميردان  ويشرير ا مرين العراني حلى .ن تكراليف تعزيرز الهيكرل الميرداني سرتقاب ل           

اقترراح حلغراء    تران مرع بنقل ز   الوظائف م  جنيف حلى مراكرز  مرل .قرل تكل رة، و لرك برالاق      
 .دنرررررا ، 20-سادسررررراالوظرررررائف الرررررثلاث مررررر  فئرررررة الخررررردمات العامرررررة )انظرررررر ال قررررررة     

(  و نرررد الاست سرررار، ُ.بلغرررت  99-24و  98-24، ال قرتررران Corr.1( و Sect. 24) A/70/6 و
الم كورة موجودة راليا ضم  زيكرل ا فررع الجغرافيرة     18 اللجنة الاستشارية بأن الوظائف الر

 و لرى ضروء    3لشعبة العمليات الميدانية والتعاون الرتق ، في حطرار المجنرامج ال ر ري      (12)الحالي
. لا  فيمرا يتعلرق    10-سادساحلى  6-سادساالملارظات والتوصيات الواردة في ال قرات 

وجوب تروفير   لم وضية رقوق الإنسان، و لى ضوء بمقترح ح ادة زيكلة الوجود الإقليمي
المررلة، بعدني نقل  ز   حثباتات وتمجيرات واضحة وم صلة، توصي اللجنة الاستشارية، في

عرد ن وفقرا   تُ   وينبغري .ن 3 الوظائف الثابتة م  جنيف حلى الميدان في حطار المجنامج ال ر ري 
  توصيةل لك .ي موارد غير متعلقة بالوظائف تتأثر ا   ال

 
 الوظائف الملغاة  

، وفيمررا يتعلررق برراقتراح ح ررادة زيكلررة الوجررود    3في حطررار المجنررامج ال ر رري   20-سادسا
. رلا (، يقتررح    12-سادسرا حلى  6-وق الإنسان )انظر ال قرات سادسرا الإقليمي لم وضية رق

(  ا مين العاني حلغراء ثرلاث وظرائف مقرزرا جنيرف مر  فئرة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى           
 ويشررررير ا مررررين العرررراني حلى .نرررره مررررع حلغرررراء زرررر   الوظررررائف، حلى جانررررب النقررررل المقترررررح      

 وظي رررة حلى مراكرررز  مرررل .قررل تكل رررة، يصررربر المقتررررح متعررادن ا ثرررر  لرررى التكل رررة   18لررر  
((A/70/6 (Sect. 24  وCorr.1 99-24و  20-24، ال قرتررران  )   و لرررى ضررروء الملارظرررات

. ررلا  فيمررا يتعلررق برراقتراح  12-سادسرراحلى  6-سادسرراوالتوصرريات الررواردة في ال قرررات 
نسررران، و لرررى ضررروء وجرررروب    ح رررادة زيكلرررة الوجرررود الإقليمررري لم وضرررية رقررروق الإ      

ررلرة،  حثباتات وتمجيررات واضرحة وم صّرلة، توصري اللجنرة الاستشرارية، في زر   الم        توفير
بعدني حلغاء الوظائف الثلاث الثابتة م  فئة الخدمات العامة )الرترب ا خررى( في جنيرف في    

  وينبغري .ن تعرد ن وفقرا لر لك .ي مروارد غرير متعلقرة بالوظرائف         3حطار المجنامج ال ر ي 
  تتأثر ا   التوصية

__________ 

تتمثل ا فرع الجغرافية لم وضية رقوق الإنسان في فرع .فريقيا؛ وفرع ا مرريكتين و.وروبرا وآسريا الوسرطى؛      (12) 
  ع آسيا والمحيط الهادئ والشرق ا وسط و ان .فريقياوفر

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%2024
http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%2024
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 تجميد التعيين  
مقتررررات ا مررين العرراني  . ررلا ، تتضررم  2-كمررا زررو مرربين في ال قرررة سادسررا 21-سادسا
تخ يضات تتعلق بتجميد التعيين في الوظائف الثابتة  و ند الاست سار، .بلغت اللجنرة   24للباب 

شررهرا تجميررد وظي ررتين مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب      24الاستشررارية .نرره سرريجري لمرردة   
تشارية والتعراون  ، الخدمات الاس3ا خرى( لمسا دي  لشؤون المجامج في حطار المجنامج ال ر ي 

لموظف تكنولوجيا معلومات في حطار  2-التق  وا نشطة الميدانية، ووظي ة واردة م  الرتبة ق
وتوصي اللجنة الاستشارية بأن توافق الجمعية العامة  لى تجميد التعيين في كرل  د م المجامج  

شرهرا في   24لمردة   2-م  وظي تي فئة الخدمات العامة )الرتب ا خررى( ووظي رة الرتبرة ق   
المرروارد المتعلقررة بالوظررائف   كررل رالررة، و.ن توافررق  لررى مررا يتصررل برر لك مرر  تخ يضررات في 

  وينبغي .ن تعد ن وفقا ل لك .ي موارد غير متعلقة بالوظائف تتأثر ا ا الإجراء
 

 الوظائف الشاغ ة  
نيسررران/.بريل  30لررردى الاست سرررار، ُ.بلغرررت اللجنرررة الاستشرررارية .نررره في       22-سادسا
ال ئررة ال نيررة وال ئررات العليررا   مرر   36وظي ررة شرراغرة )  38، كرران زنرراك مررا  مو رره   2015

وظي رة قرد ملئرت،     15، كانت 2015رزيران/يونيه  15م  فئة الخدمات العامة(  وفي  2 و
في  مليرررات الاسرررتقداني؛   ل  تل رررة  المتبقيرررة قرررد بلغرررت مرارررر     23وكانرررت الوظرررائف الرررر   

وتررث  اللجنررة  لررى الم وضررية لمررا تب لرره  وظي ررة شرراغرة لمرردة تزيررد  لررى سررنتين    .ي تبررق ولم
  جهود لملء الوظائف  لى وجه السر ة م 

وتوصري اللجنرة الاستشرارية بالموافقرة  لرى مقترررات ا مرين العراني بشررأن          23-سادسا
 12-سادسرا بمرا اة توصرياتها الرواردة في ال قررات     الموارد المتعلقة بالوظائف، و لك رزنا

  . لا  21-سادساحلى  19-سادساو 14-سادساو
 

 توصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  
دولار للمررروارد غرررير المتعلقرررة    61 082 600تعكرررس التقرررديرات البالغرررة    24-سادسا

 14 956 500اض اضرا بمبلرغ    2017-2016ل تررة السرنتين    24بالوظائف في حطار الباب 
  وتشمل المروارد  2015-2014في المائة،    الا تماد المنقر لل ترة  19.7دولار، .و بنسبة 

دولار لارتياجرات اللجنرة المعنيرة     1 289 900المقتررة غرير المتعلقرة بالوظرائف مبلغرا قردر       
 بالم قودي  في قمجص 

في حطررررار بنررررد الخررررمجاء  2017-2016وتعكررررس المرررروارد المقتررررررة لل ترررررة  25-سادسا
دولار، .و بنسرررربة  1 180 700 دولار اض اضررررا بمقرررردار 1 188 600الاستشرررراريين بمبلررررغ 

  2015-2014 دولار ل ترة السنتين 2 369 500في المائة،    الموارد المعتمدة بمبلغ  49.8
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المقررّرة الرتي   و ند الاست سار، زُوّدت اللجنرة الاستشرارية بمعلومرات  ر  الخردمات الاستشرارية       
ستشررمل خرردمات خارجيررة مرر  قبيررل تنسرريق الحمررلات الإ لاميررة و.نشررطة التو يررة، وترروفير         

نسررران، وح رررداد تحليرررل للت ا رررل  التحرررديثات البصررررية للموقرررع الشررربكي لم وضرررية رقررروق الإ  
الإجررراءات الخاصررة ومنظومررة ا مررم المتحرردة لتحسررين تن يرر  التوصرريات، وح ررداد وثررائق        بررين

  اسية المتصلة بمختلف الولايات الصادرة     لس رقوق الإنسانالمعلومات ا س
وتشير اللجنة الاستشارية حلى .ن الجمعيرة العامرة كانرت قرد . ربرت في السرابق        26-سادسا

   قلقها حزاء الاستعانة بالخدمات الاستشارية الخارجية، ولا سيما في تأدية ا نشرطة ا ساسرية   
(  وفي رالة م وضية رقوق الإنسان، 70، ال قرة 65/247عامة للمنظمة )انظر قرار الجمعية ال

تشير المعلومات التكميلية حلى .ن قسم حدارة المعلومات وتكنولوجيا المعلومات، المؤلف م  تسرعة  
موظ را ممولرة وظرائ هم مر  المروارد       13موظ ين ممولة وظائ هم م  الميزانيرة العاديرة، حلى جانرب    

لمسرؤون  ر  الرة .مرور منرها ايرع المسرائل المتعلقرة بموقرع الم وضرية           الخارجة    الميزانيرة، زرو ا  
ول لك فان اللجنة الاستشارية متشك كة في ضرورة الاستعانة  بير الشبكي المتاح للجمهور  

استشاري لغرض وريرد زرو تحرديث الموقرع الشربكي بينمرا تتروافر بال عرل قردرات في صرورة           
، 4الميزانية العاديرة  وبالنسربة حلى المجنرامج ال ر ري      م  موظ ين معيّنين في وظائف ثابتة ممولة

د ررم  لررس رقرروق الإنسرران وزيئاترره ال ر يررة وآلياترره، ترررى اللجنررة .ن ح ررداد ورقررات           
المهراني الروتينيرة لمرلاك مروظ ي زر ا المجنرامج ال ر ري         المعلومات ا ساسية يشكل واردة م 

 36رد الميزانيرة العاديرة، فضرلا  ر      مر  المروظ ين الممولرة وظرائ هم مر  مروا       84ال ي يضم 
  2017-2016موظ ا ممولة وظائ هم م  الموارد الخارجة    الميزانية خلان فترة السنتين 

و لى ضوء تعليقات اللجنة الرواردة . رلا ، ومرع مرا راة .ن زنراك بال عرل قردرة متاررة مر           
لعادية  داء  مو ة واسعة الخمجاء الداخليين، وزي قدرة ممولة بشكل محدد في حطار الميزانية ا

 24م  المهاني، توصي اللجنة   رض المروارد المقترررة للخرمجاء الاستشراريين في حطرار البراب        
  في المائة 5دولارا، .و بنسبة  59 430بمبلغ 
 14-سادسرررراورزنررررا بمرا رررراة توصرررريات اللجنررررة الررررواردة في ال قرررررات  27-سادسا

توصررررري اللجنرررررة بالموافقرررررة  . رررررلا ،  26-سادسررررراو 21-سادسررررراحلى  19-سادسررررراو
  ويرد في ز ا التقريرر مزيرد   مقتررات ا مين العاني بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  لى

 م  تعليقات اللجنة وتوصياتها، في ال رع دان م  ال صل ا ون . لا  
 

 تعليقات وتوصيات  امة  
 ملصندوقا التبر ات المخصّصان لد    ملية الاستع اض الدوري الشا  

يقرردني ا مررين العرراني معلومررات  رر  الصررندوقين الاسررتئمانيين المررداري  بشرركل    28-سادسا
لرد م  مليرة الاسرتعراض     6/17مشترك الل ي  .نشأهما  لس رقوق الإنسان بموجب القررار  



A/70/7 

 

269/526 15-13129 

 

الرردوري الشررامل  ويرروفر الصررندوق الاسررتئماني للتمج ررات مرر  .جررل المشرراركة في الاسررتعراض 
دولار ل ترررة السررنتين   1 680 200قرردّر مسررتوى مرروارد  بمبلررغ    الرردوري الشررامل، الرر ي يُ  

، التمويل لإتارة المجان لمشاركة .نشط مر  جانرب البلردان الناميرة، ولا سريما      2016-2017
.قل البلدان نموا، التي ليس لديها تمثيل دائم في جنيف  وبلغ مستوى موارد صرندوق التمج رات   

جرل تن ير  الاسرتعراض الردوري الشرامل مرا يقردّر بمبلرغ         الخاص بالمسا دة المالية والتقنيرة مر  .  
  2017-2016دولار ل ترة السنتين  2 490 500
شررار في تقريررر م وضررية رقرروق الإنسرران  رر   مليررات صررندوق التمج ررات ويُ 29-سادسا

الخاص بالمسا دة المالية والتقنية لتن ي  الاسرتعراض الردوري الشرامل حلى .ن المجمروع التراكمري      
دولارا  ويشرير التقريرر .يضرا     3 729 955الرتي تلق ازرا الصرندوق منر  حنشرائه بلرغ       للتمج ات 

كرررانون ا ون/ديسرررممج   31دولارا في  1 852 673.ن رصررريد الصرررندوق كررران يبلرررغ    حلى
 1 653 923بمقررردار  2015، ومررر   لرررك مبلرررغ جررررى تخصيصررره بال عرررل في  ررراني  2014

تقرير  لرى الحاجرة حلى توسريع قا ردة الجهرات      في المائة  ويشدد ال 89دولارا، .و ما يمثل نسبة 
المانحررة للصررندوق، وحلى تلق رري مزيررد مرر  التمويررل مرر  .جررل حدامررة وضررمان تطبيررق الرؤيررة            

 ضراء ررون العرالم، و لرك تماشريا      الاستراتيجية الجديردة للمتابعرة مر  جانرب ايرع الردون ا       
 ، ال صل الرابع( A/HRC/29/22مبد.  المية آلية الاستعراض الدوري الشامل )انظر  مع

 فرررع وتلارررظ اللجنررة الاستشررارية مرر  المعلومررات التكميليررة المقدمررة حليهررا .ن   30-سادسا
، د ررم  لررس رقرروق الإنسررران    4الاسررتعراض الرردوري الشررامل، في حطررار المجنررامج ال ر رري       

 ر  الإشرراق  لرى تقرديم الخردمات حلى الردورات الرثلاث        وزيئاته ال ر ية وآلياته، زو المسؤون 
لل ريق العامل المع  بالاسرتعراض الردوري الشرامل و لرى ا نشرطة المتصرلة بر لك الرتي يُضرطلع          

، 5-ق 1، 1-مررد 1وظي ررة ) 22اررا خررلان فترررات مررا بررين الرردورات  ويتررألف ال رررع مرر     
يزانيرة العاديرة، حلى جانرب      ع )ر .(( تمون م  موارد الم 1، 2-ق 1، 3-ق 2، 4-ق 16

  وظي تين م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خرى( ممولة م  الموارد الخارجة    الميزانية
ومرا زان القلرق يسراور اللجنرة الاستشرارية حزاء المسرتوى المرنخ ض نسرربيا         31-سادسا

 للتمويل في حطرار صرندوق التمج رات مر  .جرل المشراركة في الاسرتعراض الردوري الشرامل         
وصندوق التمج ات الخاص بالمسا دة المالية والتقنيرة مر  .جرل تن ير  الاسرتعراض الردوري       

لصررلة  وتكرررّر اللجنررة توصرريتها    الشررامل، و لررك بالمقارنررة مررع معرردلات الإن رراق  ات ا    
جهررود  الررتي يبرر لها  لررى صررعيد    تشررجع الجمعيررة العامررة ا مررين العرراني  لررى تكثيررف     بررأن
، A/68/7 لررى توسرريع قا رردة الجهررات المانحررة )انظررر .يضررا ا مرروان في زرر ا السررياق، و اررع

  (22-سادساال قرة 

http://undocs.org/ar/A/HRC/29/22
http://undocs.org/ar/A/68/7


A/70/7 

 

15-13129 270/526 

 

 25الباب   
  توفير الحماية الدولية والحلون الدائمة والمسا دة للاجئين  

دولار 90 868 900 2015-2014 السنتين  ترةنقر لالم  تمادلاا    
دولار 90 868 900 2017-2016ا مين العاني لل ترة المقترح المقدني م    

دولار 90 958 000 بعد ح ادة تقدير التكاليف بشكل .ولي 2017-2016المقترح لل ترة   
دولار 12 379 710 600 القيمة المتوقعة للموارد الخارجة    الميزانية  

  
 

المنقحررة ).ي قبررل ح ررادة  2015-2014زرري بمعرردلات ال ترررة ا رقرراني الررواردة في زرر ا التقريررر   :ملاحظة 
   كر خلاق  لكتقدير التكاليف(، ما لم يُ

  
ل تررة السرنتين    25تبلغ مروارد الميزانيرة العاديرة الرتي طلبرها ا مرين العراني للبراب          32-سادسا
 ل ح ررادة تقرردير التكرراليف، وزررو ن ررس  دولار قبرر 90 868 900مررا مقرردار   2016-2017

(  ويُتوق رع  3-25، الجدون Sect. 24) A/70/6)) 2015-2014 تماد المنقر لل ترة مستوى الا
دولار،  12 379 710 600زانيررة .ن يبلررغ رجررم الارتياجررات مرر  المرروارد الخارجررة  رر  المي   

  2017-2016توقعة ل ترة السنتين في المائة م   موع الموارد الم 99.3ما يمثل  وزو
و ند الاست سار، .بلغت اللجنة الاستشارية .ن ا مين العاني لا يقتررح تطبيرق    33-سادسا

 تخ يضات وتحقيق مكاسب في الك اءة لسببين:
 ليست م وضية شؤون اللاجئين م  الكيانات المن  ة لنظاني .وموجا؛ ).( 
الروظي تين الممرولتين مر  الميزانيرة العاديرة،      لم يُطبق .ي تخ ريض  لرى تكراليف     )ب( 

وهمرا وظي رة الم رروض السرامي ووظي ررة نائرب الم روض السررامي،  ن المبلرغ الرر ي يسراوي نحررو        
 دولار لم يعتمج كبيرا  6 000
الوظررررائف الممولررررة مرررر  الميزانيررررة العاديررررة      2-ويرررروجز الجرررردون سادسررررا   34-سادسا

  ويررربين 2017-2016قترررررة لل تررررة وتلرررك الم 2015-2014السرررنتين  ل تررررة المعتمررردة
الوظائف ال ي يُتوقع .ن تُمروّن مر  مصرادر خارجرة  ر  الميزانيرة ل تررة السرنتين          الجدون .يضا

2016-2017  
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 2-الجدون سادسا
 الموارد م  الموظ ين  

 ال تبة الوظائف 

   الميزانية العادية   
 . ع ني 1و . ع و  1 2 2015-2014المعتمدة لل ترة 
 . ع ني 1 و . ع و 1 2 2017-2016المقتررة لل ترة 

   الموارد الخارجة  ن الميزانية
، 4/3-ق 1 908، و 5-ق 253، و 1-مد 104، و 2-مد 29. ع ني، و  2 10 312 2017-2016المتوقعة لل ترة 

ر ني،  4 393  ع )ر .(، و  1 845  ع )ر ر(، و  429، و 2/1-ق 450 و
 ني ق و 853  ني، و  46 و

 
وبلرررغ  مررروع المرررنر والمسررراهمات المقتررررح تقرررديمها مررر  الميزانيرررة العاديرررة         35-سادسا
دولار ويتصررل زرر ا المبلررغ بمررا يلرري   90 868 900مررا قرردر   2017-2016السررنتين  ل ترررة

((A/70/6 (Sect. 25 ال قرتان ،)24-25و  17-25:) 
 دولار(؛ 1 334 900تمويل وظي تي الم وض السامي ونائب الم وض السامي ) (). 
تقديم منر تستخدني لتغطية التكراليف الإداريرة لم وضرية شرؤون اللاجرئين مر         )ب( 

دولار( وجررزء  84 535 100وظي ررة في فئررة التنظرريم والإدارة ) 218.جررل تمويررل مررا يعررادن 
بنررد المررنر والمسرراهمات، بمررا في  لررك ا نشررطة مرر  الارتياجررات غررير المتصررلة بالوظررائف تحررت 

 دولار(  4 998 900المشتركة التمويل )
و ند الاست سار، ُ.بلغت اللجنة الاستشارية بأن الوظائف المشرار حليهرا . رلا      36-سادسا

، في حطررار 2003-2002وظي رة قررد .درجرت، ابترداء مرر  فتررة السرنتين       218البرالغ  رددزا   
قطوع، في رين ي الإبقاء  لى وظي تي الم وض السامي ونائرب الم روض   منحة المبلغ الإاالي الم

السامي كوظي يتين ثرابتتين  وزودت اللجنرة .يضرا بتوزيرع، رسرب وجره الإن راق، لاسرتخداني         
، والاسررتخداني التقررديري ل ترررة  2013-2012المبلررغ الإاررالي المقطرروع .ثنرراء فترررة السررنتين    

  2017-2016ني المقترح خلان فترة السنتين ، فضلا    الاستخدا2015-2014السنتين 
العاديرة   م  النظاني ا ساسري للم وضرية، لا تُحمّرل الميزانيرة      20ووفقا للمادة  37-سادسا

لبمم المتحدة .ي ن قرات غرير الن قرات الإداريرة المتعلقرة بسرير  مرل الم وضرية، وتُمرون ايرع           
تمج رات  وتلاررظ اللجنرة الاستشرارية     الن قات ا خرى المتعلقة بأنشطة الم وض السامي م  ال 

، غرير .ن زر   العبرارة    “الن قرات الإداريرة  ”.ن النظاني ا ساسي لا صدد ما زو المقصود بعبرارة  
م  التكراليف التنظيميرة    تُ سّر بأنها تع  المصروفات م  غير مصروفات التشغيل وما يرتبط اا 

 ( 23-25)المرجع ن سه، ال قرة 
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بحجرم التمويرل مر  الميزانيرة العاديرة، .بلغرت اللجنرة الاستشرارية          وفيما يتعلرق  38-سادسا
مليرون دولار   12 ند الاست سرار برأن مسراهمات الميزانيرة العاديرة قرد ازدادت تردريجيا بمقردار         

، بنرراء  لررى طلررب الجمعيررة العامررة في   2011-2010و  2005-2004بررين فترررت السررنتين  
تلاررظ اللجنرة .نره مرع نمرو الميزانيرة الإداريرة          ومرع  لرك،   59/276الجزء الثالث م  قرارزرا  

 275.4حلى مبلرغ   2005-2004مليون دولار في فترة السنتين  156.2للم وضية م  مبلغ 
، فرران نسرربة المسرراهمات مرر  الميزانيررة العاديررة     2015-2014مليررون دولار في فترررة السررنتين   

في المائررة الررتي  50.8غ قرردرزا في المائررة، مقارنررة بالنسرربة المسررتهدفة البررال  33اض ضررت حلى  قررد
 ( A/59/294) 2004اقتررها ا مين العاني .صلا في  اني 

ومررر  ريرررث التمويرررل العررراني للم وضرررية، .بلغرررت اللجنرررة في الوقرررت ن سررره     39-سادسا
وارد الماليرة الرتي ي تلقيهرا    ال جروة التمويليرة، الرتي تمثرل ال ررق برين الارتياجرات الماليرة والمر          بأن

بليررون دولار  2.96حلى  2012في المائررة( في  رراني  39بليررون ) 1.6بال عررل، قررد ازدادت مرر  
، في رررين .ن معرردن التن يرر  مرر  ا مرروان المتارررة قررد ازداد مرر  2014في المائررة( في  رراني  45)

لمرربين في الجرردون ،  لررى النحررو ا2014في المائررة في  رراني  93حلى  2012في المائررة في  رراني  91
 .دنا   3-سادسا

 
 3-سادساالجدون 

 )بملايين دولارات الولايات المتحدة(
 2012 2013 2014 
ميزانيررة تقيرريم الارتياجررات العالميررة      

 6 569 5 335 4 256 )الارتياجات(
 3 603 3 234 2 594 ا موان المتارة

 3 355 2 972 2 358 التن ي  )الن قات(
 2 966 2 101 1 662 التمويليةال جوة 

 في المائة 93 في المائة 92 في المائة 91 التن ي  قياسا حلى ا موان المتارة
 في المائة 51 في المائة 56 في المائة 55 التن ي  قياسا حلى الارتياجات

 في المائة 45 في المائة 39 في المائة 39 ال جوة التمويلية
  

الاستشررررارية حلى .ن ترررروفير ا مرررروان مرررر  الميزانيررررة العاديررررة وتشررررير اللجنررررة  40-سادسا
تكملرررة المررروارد الخارجرررة  ررر  الميزانيرررة للم وضرررية في شررركل منحرررة، برررد. في فتررررة        اررردق
وصُرمم بحيرث يبسرط  مليرة الميزنرة في الم وضرية  و قرب اسرتعراض          2003-2002 السنتين
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 2003-2002ت السررنتين ترتيررب المبلررغ الإاررالي المقطرروع والرردروس المسررت ادة مرر  فترررا      
الإبقرراء  63/263، قررررت الجمعيررة العامررة في قرارزررا    2007-2006و  2005-2004 و

المبلررغ الإاررالي المقطرروع لتمويررل الم وضررية في العررروض المقبلررة        لررى الترتيررب المتعلررق بمنحررة   
 ( 25-25(، ال قرة Sect. 25) A/70/6))للميزانية المجنا ية المقتررة 

وتوصي اللجنة بالموافقة  لى اقتراح ا مرين العراني المتعلرق برالموارد المتعلقرة       41-سادسا
  وتؤكررد اللجنررة .ن 2017-2016بالوظررائف وغررير المتعلقررة بالوظررائف ل ترررة السررنتين   

مسرراهمات الميزانيررة العاديررة،  رررض الميزانيررة ينبغرري .ن يتضررم  مررمجرات متعلقررة باسررتخداني  
سرريما الجررزء المخصررص لمنحررة المبلررغ الإاررالي المقطرروع، بمررا في  لررك ت اصرريل تكرروي         ولا

المتصررلة اررا، وكرر لك المرروارد     وظي ررة وا دوار الوظي يررة  218الوظررائف البررالغ  ررددزا   
المتصلة بالوظائف  وترى اللجنة .ن تقديم  رض واضرر وشر اق في زر ا الصردد مر        غير
تزايرد  الميزانية العاديرة برالنظر حلى   نه .ن يكون م يدا في التأكد م  ك اية نسبة مساهمات شأ

الميزانيرة الإداريرة للم وضررية ومرا تعانيره مرر  فجروة تمويليرة آخرر ة في الاتسراع )انظرر .يضررا         
A/66/7 و 29-سادسا، ال قرة ،A/60/7 25-سادسا، ال قرة ) 

 
 26الباب   
 اللاجئون ال لسطينيون  

 
دولار 55 302 400 2015-2014  ترةنقر للالم  تمادلاا    

دولار 55 061 900 2017-2016ا مين العاني لل ترة المقترح المقدني م    
دولار 55 479 700 بشكل .ولي بعد ح ادة تقدير التكاليف 2017-2016المقترح لل ترة   

دولار 1 955 831 500 القيمة المتوقعة للموارد الخارجة    الميزانية  
   

المنقحررة ).ي قبررل ح ررادة  2015-2014ا رقرراني الررواردة في زرر ا التقريررر زرري بمعرردلات ال ترررة   :ملاحظة 
   كر خلاق  لكتقدير التكاليف(، ما لم يُ

  
ل تررة السرنتين    26بلغت موارد الميزانية العادية التي طلبها ا مين العاني للبراب   42-سادسا
دولار قبل ح ادة تقدير التكاليف، مما يمثل اض اضرا   55 061 900ما قدر   2016-2017
في المائرررة، بالمقارنرررة مرررع الا تمررراد المرررنقر لل تررررة     0.4دولار .ي بنسررربة  240 500قررردر  
 ( 3-26، الجدون Sect. 26) A/70/6))انظر  2014-2015
دولار في حطرار   240 500ويعزو ا مرين العراني الاض راض العراني البرالغ قردر         43-سادسا

)تخ يضرات حضرافية( تحرت بنرد      69/264التغييرات في المروارد تمشريا مرع قررار الجمعيرة العامرة       
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، تقابلررره 3-دولار حلى الإلغرراء المقترررح لوظي ررة مرر  الرتبررة ق      299 300ار الوظررائف بمقررد  
دولار تُعرزى في   58 800في الارتياجات في حطار البنود غير المتعلقة بالوظرائف قردرزا    زيادة

المقاني ا ون حلى زيادة في حطار المسا دة المؤقتة العامة في زر ا الصردد )المرجرع ن سره، ال قرتران      
 .دنا (  50و  49-وال قرتان سادسا 11-26و  26-10

وتررورد اللجنررة الاستشررارية تعليقاتهررا وملارظاتهررا  لررى  رررض التخ يضررات      44-سادسا
 المقتررة في ال صل ا ون . لا  

و نررد الاست سررار، زودت اللجنررة الاستشررارية بالجرردون التررالي الرر ي يرربين        45-سادسا
المقترررة في حطرار مكاسرب الك راءة      التصنيف رسب وجه الإن راق لتغرييرات المروارد المورردة    

والتخ يضات الإضافية المشار حليها . لا ، والر ي تلاررظ اللجنرة .نره يشرمل زيرادة تحرت بنرد         
 تكاليف الموظ ين ا خرى 

 
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 2017-2016التخفيضات المقت حة للفت ة   2015-2014الفت ة  
 النسبة المئوية المبلغ  الا تمادات وجه الإنفاق

 (0.5) (299.3)  55 245.7 الوظائف     
 103.7 58.8  56.7 تكاليف الموظ ين ا خرى

 (0.4) (240.5)  55 302.4 المجموع
  

دولار  1 955 831 500ويتوقررع .ن تبلررغ المرروارد الخارجررة  رر  الميزانيررة       46-سادسا
ميزانيررة فترررة السررنتين لوكالررة ا مررم المتحرردة     في المائررة مرر   مرروع    97.2تمثررل ررروالي   و.ن

، A/70/6 (Sect.26)وتشررررغيل اللاجررررئين ال لسررررطينيين في الشرررررق ا د، )ا ونررررروا(   لإغاثررررة
 ( 12-26 ال قرة
ل تررة   دية المعتمدةالوظائف الممولة م  الميزانية العا 4-ويوجز الجدون سادسا 47-سادسا

  ويررربين الجررردون .يضرررا   2017-2016وتلرررك المقترررررة لل تررررة   2015-2014السرررنتين 
  2017-2016 يُتوقع .ن تُموّن م  مصادر خارجة    الميزانية ل ترة السنتين تيالوظائف ال
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 4-الجدون سادسا
 الموارد م  الموظ ين  

 ال تبة الوظائف 

   الميزانية العادية   
، 4/3-ق 91، و 5-ق 27، و 1-مد 10، و 2-مد 8. ع ني، و  1و . ع، و  1 150 2015-2014المعتمدة لل ترة 

   ع )ر .( 10، و 2/1-ق 2 و
 ،4/3-ق 90، و 5-ق 27، و 1-مد 10، و 2-مد 8. ع ني، و  1 و . ع، و 1 149 2017-2016المقتررة لل ترة 

   ع )ر .( 10، 2/1-ق 2و 
 3-ق 1 (1) حلغاء

   )أ(الموارد الخارجة  ن الميزانية
   ع )ر .( 7، و 2/1-ق 3، و 4/3-ق 58، و 5-ق 8، 1-مد 2، 2-مد 2 80 2017-2016المتوقعة لل ترة 

 
باسررتثناء المرروظ ين المحلرريين لوكالررة ا مررم المتحرردة لإغاثررة وتشررغيل اللاجررئين ال لسررطينيين في الشرررق ا د، الرر ي  يبلررغ    ).( 

 موظ ا  30 780 ددزم 
  

 التعليقات والتوصيات بشأن الوظائف  
دولار قبرل   55 245 700تعكس المروارد المقترررة للوظرائف البرالغ قردرزا       48-سادسا

 في المائة  0.54دولار .ي بنسبة  299 300ح ادة تقدير التكاليف اض اضا قدر  
)انظررر  لموظررف .مرر  3-ويقترررح ا مررين العرراني حلغرراء وظي ررة واررردة برتبررة ق 49-سادسا

. ررلا (، ا مررر الرر ي يترتررب  ليرره اض رراض الارتياجررات تحررت بنررد  43-.يضرا ال قرررة سادسررا 
دولار  و.بلغرت اللجنرة الاستشرارية،  نرد الاست سرار، بأنره        299 300الوظائف بمبلغ قردر   

نظرا لكون ا ونرروا لر  تعتمرد نظراني .وموجرا، فران خيرار تجميرد الوظرائف لريس مطروررا في            
لك ُ.بلغت اللجنة بأن الوظي ة المعنية ليست شاغرة راليا، و.نره اخرتير حلغاؤزرا    ز   الحالة  ك 

 ن ا ونروا ل  تكون قادرة  لى تمويل ز   الوظي ة م  خرلان المروارد الخارجرة  ر  الميزانيرة      
م  ا موان الواردة لح ظ ا م  في غرزة ومر  .مروان المسرا دة المؤقترة العامرة في حطرار الميزانيرة         

  وقد طلبت اللجنة الاستشارية ت سيرا .و تمجيرا كافيرا للاقترراح الردا ي حلى حلغراء زر        العادية
 الوظي ة بالتحديد، غير .نها لم تحصل  لى .ي تمجير 

وفيمررا يتعلررق بالغرراء الوظررائف وتمويلررها لارقررا مرر  المرروارد الخارجررة  رر        50-سادسا
.نه نظرا  ن الارتياجرات المسرتمرة   الميزانية وم  الموارد ا خرى، ترى اللجنة الاستشارية 

للوظي ررة سررتبقى  لررى رالهررا، فرران الإلغرراء المقترررح لوظي ررة موظررف ا مرر  لا يمكرر  ا تبررار  
مر  .وجره الك راءة برل تحرولا في مصردر التمويرل  ولر لك، توصري اللجنرة            وجها مسرتداما 

وظائف في حطرار  بعدني حلغاء ز   الوظي ة وبعدني زيادة ما يتصل اا م  موارد غير متعلقة بال
 المسا دة المؤقتة العامة 
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 الوظائف الشاغ ة  
، كررران زنررراك 2015نيسررران/.بريل  30.بلغرررت اللجنرررة الاستشرررارية .نررره في  51-سادسا
وظائف شراغرة وفي مراررل  تل رة مر   مليرة التوظيرف، ولم يمرر  لرى شرغور .ي منرها            ست

 سنتان .و .كثر 
وتوصي اللجنة بالموافقة  لى مقتررات ا مين العاني بشرأن المروارد المتعلقرة     52-سادسا

 . لا   50-سادسابالوظائف، رزنا بتوصيتها في ال قرة 
 

 التعليقات والتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  
دولار للمروارد غرير المتعلقرة بالوظرائف      115 500تعكس التقديرات البالغة  53-سادسا

في المائررة، مقارنررة  103.7دولار، .ي بنسرربة  58 800زيررادة قرردرزا  2017-2016 ترررة لل
  وتتصررل زرر   الزيررادة بطلررب التمويررل الجزئرري،   2015-2014مررع المرروارد المعتمرردة لل ترررة  

المقتررح   3-حطار المسرا دة المؤقترة العامرة،  داء مهراني وظي رة موظرف ا مر  مر  الرتبرة ق          في
. لا ، توصي اللجنة الاستشارية بعردني حلغراء    50-سادساال قرة وكما لورظ في حلغاؤزا  

الوظي ررة وتوصرري بالتررالي بعرردني الموافقررة  لررى الزيررادة  ات الصررلة في المرروارد غررير المتعلقررة     
 بالوظائف 

 
 تعليقات وتوصيات  امة  

ة فيما يتعلق أهود الوكالة الرامية حلى تحسين الك اءة وال عاليرة، ُ.بلغرت اللجنر    54-سادسا
نظامهرا المركرزي الجديرد     2015الاستشارية،  ند الاست سار، .ن ا ونروا قد ن ر ت في  راني   

شربكة برنرامج ا غ يرة العرالمي     ”، وزو نسخة م  نظاني “REACH”لتخطيط الموارد، المسمى 
الررر ي يطبقررره برنرررامج ا غ يرررة  ويتمثرررل .ررررد  (“ WINGS IIوالنظررراني العرررالمي للمعلومرررات )

زيادة الك اءة التشرغيلية  ر  طريرق حنشراء  مليرات متسرقة وموثروق ارا          ا زداق الرئيسية في
والمسا دة  لى التقليل م  الا تماد  لى البيانات اليدوية والورقية في  الات م  قبيرل توزيرع   
الخدمات اللوجستية وحدارة المشاريع والإبلاغ وحدارة المسائل المتصرلة بالجهرات المانحرة والمرنر      

في ا شرهر المقبلرة، بغيرة     REACHة .ن ا ونروا ستجري تقييما شاملا لنظراني  كما .بلغت اللجن
م  زيرادة وفوائرد حضرافية  لرى صرعيد       2017-2016تحديد ما سيتم تحقيقه في فترة السنتين 

وتررب اللجنة الاستشارية بقياني ا ونروا بتن ي  النظاني المركزي الجديد لتخطريط  الك اءة  
المناسررب، وتثررق في .ن زيررادة الك رراءة سررتنعكس في مشرراريع  مرروارد المؤسسررات في الوقررت 
 الميزانية وتقارير ا داء المقبلة 
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وفيما يتعلق بطرائق تمويل  مليات ا ونروا، تشير اللجنرة الاستشرارية حلى .ن    55-سادسا
كررانون  1(، .ن تمررو ن، ا تبررارا مرر   29-برراء )د 3331الجمعيررة العامررة، قررررت، في قرارزررا   

، مرر  الميزانيررة العاديررة لبمررم المتحرردة المصررروفات اللازمررة لرردفع مرتبررات      1975ر الثاني/ينرراي
الموظ ين الدوليين العاملين في وكالة ا ونروا، والتي كانت سرتقيد لرولا  لرك  لرى التمج رات،      
و لررك طرروان ولايررة الوكالررة  ونظررراً لررنقص التمويررل المررزم  للوكالررة في السررنوات ا خرريرة،      

ني في تقريررر  بشررأن تعزيررز القرردرة الإداريررة للوكالررة، زيررادة تمويررل ا ونررروا    ا مررين العررا اقترررح
ملايررين دولار ل ترررة   5بصررورة تدريجيررة خررلان فترررات السررنتين التاليررة، برردءاً بزيررادة قرردرزا      

  وفي 65/272، ما لبثت الجمعية العامرة .ن .قرتهرا لارقرا في قرارزرا     2013-2012السنتين 
ة  لمررا بالحالررة الماليررة الخطرريرة الررتي تواجههررا ا ونررروا ود ررت   القرررار ن سرره، .راطررت الجمعيرر 

الوكالة حلى مواصلة  ملية الإصلاح الإداري فيها بغية خ رض التكراليف وحلى تقرديم الخردمات     
 2013-2012 لى نحو .كثر فعالية وشرددت  لرى .ن الموافقرة  لرى التمويرل ل تررة السرنتين        

قدني م  ممجرات في سياق فترة السنتين  ات الصرلة )انظرر   ول ترات السنتين المقبلة مرزونة بما يُ
A/68/7 (Sect. 26)42-، ال قرة سادسا ) 

وفي زرر ا الصرردد، .بلغررت اللجنررة الاستشررارية  نررد الاست سررار .ن ا ونررروا       56-سادسا
   الميزانيرة لتكملرة مروارد الميزانيرة العاديرة ود رم        .نشأت وظائف ممولة م  موارد خارجة قد

الم وض العاني في  الات الإشراق  لى الإدارة  لى نطاق الوكالة وحشراك .صرحاب المصرلحة   
وحدارة العلاقات مع الموظ ين والد م القانوني  وتلارظ اللجنرة .نره، في . قراب الطلرب ا ون     

للحصرون  لرى مروارد حضرافية مر  الميزانيرة        ، لم يُقدني .ي طلرب 2013-2012ل ترة السنتين 
 العادية في فترات السنتين اللارقة 

 2017-2016ويررربين ا مرررين العررراني في ميزانيتررره المقترررررة ل تررررة السرررنتين    57-سادسا
، لا تسررتجيب الوكالررة “ملائررم للغرررض المنشررود ”ا ونررروا تنظررر في حنشرراء زيكررل حداري   .ن
ل تقروني باسرتحداث زيكرل مبسرط وموررد لك الرة المزيرد        حطار  لحالات الطوارئ ال ردية ب في

مرر  التأزررب وسررر ة الاسررتجابة مرر  المقررر  وتلارررظ اللجنررة الاستشررارية .ن الميزانيررة المقتررررة  
تتضم  .ي معلومات م صلة    الهيكل الإداري الجديرد، رغرم .ن زر ا الجهرد قرد ي وفقرا        لا

  65/272لقرار الجمعية العامة 
جنة الاستشارية بمواصلة ا ونرروا جهودزرا في  ران الإصرلاح     وتررب الل 58-سادسا

الإداري وتلارررظ .نرره لم يُلررتمس .ي تمويررل مرر  الميزانيررة العاديررة في زرر ا الصرردد منرر  فترررة   
  وتوصي اللجنة بأن تطلرب الجمعيرة العامرة حلى ا مرين العراني .ن      2013-2012السنتين 

تنتاجاته حلى الجمعيررة العامررة في سررياق يواصررل دراسررة طرائررق تمويررل ا ونررروا و.ن يقرردني اسرر 
  2019-2018الميزانية المجنا ية المقتررة ل ترة السنتين 

http://undocs.org/ar/A/68/7%20(Sect.%2026)
http://undocs.org/ar/A/68/7%20(Sect.%2026)
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وفي شأن  ي صلة، فيما يتعلق بالوضرع المرالي العراني لبونرروا، .بلغرت اللجنرة        59-سادسا
كررانون  31الاستشررارية  نررد الاست سررار بررأن الارتياجررات النقديررة للصررندوق العرراني رررا         

مليرون دولار؛ ومررع  لرك، يُتوقرع .ن يبلرغ العجررز      677.4ستصرل حلى   2015 ا ون/ديسرممج 
مليون دولار  و.بلغت اللجنرة .يضرا بمرا يلري: ).( في حطرار نرداء        101.0النقدي في نهاية العاني 

 414.4بمبلرغ   2015الطوارئ المتعلرق برا رض ال لسرطينية المحتلرة، تقردر الارتياجرات للعراني        
مليرررون دولار قرررد ي التعهرررد بررره .و تلقيررره في نهايرررة    123.7لرررغ مليرررون دولار مررر  بينرررها مب 

مليرون دولار؛ )ب( في حطرار نرداء بنراء      290.7، مما .سر ر  ر   جرز قردر      2015 .يار/مايو
مليرون دولار   216مليرون دولار، منرها مبلرغ     720.0غزة، يقدر  مروع الارتياجرات بمبلرغ    

ملايرين   504، ممرا .سر ر  ر   جرز قردر       2015قد ي التعهد بره .و تلقيره في نهايرة .يار/مرايو     
دولار؛ )ج( في حطررار النررداء الإنسرراني مرر  .جررل الجمهوريررة العربيررة السررورية، يقرردر  مرروع      

ملايررين دولار قررد  110.3مليررون دولار منرره مبلررغ  415.3بمبلررغ  2015الارتياجررات لعرراني 
 ملايين دولار  305.0التعهد به .و تلقيه، مما .س ر     جز قدر   ي

و ند الاست سار، .بلغت اللجنرة الاستشرارية .ن الجهرود الرتي تبر لها ا ونرروا        60-سادسا
م  .جل تحسين زيكلها الإداري تهدق حلى المسرا دة في تعظريم قردرة الوكالرة حلى .قصرى ررد       
 لررى العمررل بك رراءة وفعاليررة، ولا سرريما بررالنظر حلى العرردد الكرربير مرر  ا شررخاص المحترراجين      

الرئيسررية التحررديات في  ررالات رقرروق الإنسرران وال قررر والصررحة البدنيررة    وتشررمل الشررواغل 
والن سررية وانعررداني ا مرر  الغرر ائي والإسرركان والتعلرريم و رردني المسرراواة بررين الجنسررين  وفي زرر ا 

 5 150 000، تسرجيل مرا  مو ره    2014الصدد، .بلغت اللجنة .يضرا بأنره قرد ي، في  راني     
مر  ا شرخاص المسرتوفين للشرروف لردى ا ونرروا         439 746م  اللاجرئين ال لسرطينيين و   

شررخص في  رراني  5 750 000ومرر  المتوقررع .ن يزيررد  مرروع  رردد ا شررخاص المسررجلين حلى  
  وفي زرر ا الصرردد، .بلغررت اللجنررة  نررد 2021شررخص في  رراني  6 460 000، وحلى 2016

 2017-2016الاست سار .ن ا ونروا بصدد وضع اسرتراتيجية لتعبئرة المروارد ل تررة السرنتين      
ترمي حلى زيادة الد م المالي للتصدي له   التحديات  و لاوة  لى  لك، يتمثرل .ررد .زرداق    

في التصدي لمسألة رالات العجرز   2021-2016استراتيجية ا ونروا المتوسطة ا جل لل ترة 
المررالي المررزم ، ولا سرريما في الصررندوق العرراني، مررع التركيررز  لررى ضرررورة ح ررادة بنرراء الرصرريد      

 تداون للوكالة الم
وفي زرر ا الصرردد وفيمررا يتعلررق بالمسرراهمات الررواردة مرر  المرروارد الخارجررة  رر    61-سادسا

ميزانيررة ا ونررروا، زودت اللجنررة الاستشررارية  نررد الاست سررار بقائمررة التعهرردات المقطو ررة         
مرررر   69، ترررربين .ن 2014كررررانون ا ون/ديسررررممج   31لبونررررروا )النقديررررة والعينيررررة( في  



A/70/7 

 

279/526 15-13129 

 

لمجمو ات الإقليمية قد تعهدت، را  لك التاري ، بالمسراهمة بمبلرغ حارالي قردر      وا الحكومات
 408 751 396دولارا، وتتررراوح المبررالغ الررتي قدمتررها كررل جهررة بررين   1 179 096 818
وتواصررل اللجنررة الاستشررارية تشررجيع الوكالررة  لررى تعزيررز         (13)دولارا 5 034 ودولار 

ا رردة مانحيهررا بحيررث تكررون قررادرة  لررى القيرراني    رران اررع ا مرروان وتوسرريع ق  جهودزررا في
 بصورة .فضل بمعالجة النقص في التمويل  لى نحو .كثر استهدافا واطرادا 

 
 27باب ال  
 المسا دة الإنسانية  

 
دولار 35 238 200 2015-2014  ترةنقر للالم  تمادلاا    

دولار 31 283 800 2017-2016ا مين العاني لل ترة المقترح المقدني م    
دولار 31 602 100 بعد ح ادة تقدير التكاليف بشكل .ولي 2017-2016المقترح لل ترة   

دولار 751 171 000 القيمة المتوقعة للموارد الخارجة    الميزانية  
   

المنقحررة ).ي قبررل ح ررادة  2015-2014ا رقرراني الررواردة في زرر ا التقريررر زرري بمعرردلات ال ترررة   :ملاحظة 
   كر خلاق  لكالتكاليف(، ما لم يُتقدير 

 
ل تررة السرنتين    27بلغرت مروارد الميزانيرة العاديرة الرتي طلبرها ا مرين العراني للبراب           62-سادسا
دولار قبل ح ادة تقدير التكاليف، مما يمثل اض اضرا   31 283 800ما قدر   2016-2017
الا تمراد المرصرود لل تررة     في المائرة، بالمقارنرة مرع    11.2دولار .ي بنسبة  3 954 400قدر  
2014-2015 ((A/70/6 (Sect. 27 3-27، الجدون ) 
دولار حلى ثلاثرة   3 954 400ويعزو ا مين العاني الاض اض الصافي البرالغ قردر     63-سادسا

 8-27ررا   6-27، ال قررات مر    A/70/6 (Sect. 27) وامل مصن ة  لى النحو التالي )انظر 
 (:3-27والجدون 
دولار يُعررزى حلى التعرررديلات التقنيررة المتصرررلة    3 561 000اض رراض قررردر    ).( 

الجهوريرة  بالغاء الارتياجات غرير المتكرررة المعتمردة  ليرة رصرد تقرديم المسرا دة الإنسرانية حلى         
 العربية السورية؛

دولار في حطرار التغرييرات الرتي .جريرت في المروارد       155 400اض اض قردر    )ب( 
)مكاسررب في الك رراءة( يعكررس اض اضررا في بنررد      69/264تمشرريا مررع قرررار الجمعيررة العامررة     
 المسا دة المؤقتة العامة والمعدات؛

__________ 

 ز   المعلومات متارة .يضا  لى الموقع الشبكي لبونروا  (13) 

http://undocs.org/ar/(A/70/6%20(Sect.%2027
http://undocs.org/ar/(A/70/6%20(Sect.%2027
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لمدخلررة  لررى المرروارد   دولار في حطررار التغررييرات ا  238 000اض رراض قرردر    )ج( 
)التخ يضررات الإضررافية( المتصررلة .ساسررا بررالخمجاء     69/264تمشرريا مررع قرررار الجمعيررة العامررة    

الاستشراريين وسرر ر المرروظ ين والمررنر والمسرراهمات، مرع مرا رراة ا ثررر المتوقررع للمعررايير الجديرردة   
 وارئ لتحديد درجات الس ر بالطائرة واض اض المنر والمساهمات فيما يتصل بمنر الط

وتررورد اللجنررة الاستشررارية تعليقاتهررا وملارظاتهررا  لررى  رررض التخ يضررات      64-سادسا
 المقتررة في ال صل ا ون . لا  

و ند الاست سار، زودت اللجنة الاستشارية بالجدون التالي الر ي يربين التصرنيف     65-سادسا
في الك ررراءة رسرررب وجررره الإن ررراق لتغرررييرات المررروارد المورررردة المقترررررة في حطرررار المكاسرررب  

 والتخ يضات الإضافية المشار حليها . لا  
 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 2017-2016التخفيضات المقت حة للفت ة   2015-2014الفت ة  

 النسبة المئوية المبلغ  الا تمادات وجه الإنفاق
 - -  24 491.7 الوظائف     

 (4.6) (115.5)  2 506.0 خرىتكاليف الموظ ين ا 
 (3.7) (4.8)  128.5 الخمجاء الاستشاريون

 (*12.2) (182.3)  1 490.4 س ر الموظ ين
 - -    357.2 الخدمات التعاقدية

 (0.6) (6.9)  1 238.8 مصروفات التشغيل العامة
 - -  23.5 الضيافة

 (3.0) (4.9)  163.7 اللوازني والمواد
 (3.5) (28.1)  804.1 ا ثاث والمعدات
 (1.3) (50.9)  4 034.3 المنر والمساهمات

 (1.1) (393.4)  35 238.2 المجموع 
  

دولار و.ن  751 171 000وم  المتوقرع .ن تبلرغ المروارد الخارجرة  ر  الميزانيرة        66-سادسا
في المائة مر  الميزانيرة الإااليرة لمكترب تنسريق الشرؤون الإنسرانية ل تررة السرنتين           96تمثل ززاء 
 ( 9-27)المرجع السابق، ال قرة  2016-2017
الوظرررررائف الممولرررررة مررررر  الميزانيرررررة العاديرررررة   5-ويررررروجز الجررررردون سادسرررررا 67-سادسرررررا
  ويررربين 2017-2016وتلرررك المقترررررة لل تررررة   2015-2014السرررنتين  ل تررررة المعتمررردة
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الوظائف ال ي يُتوقع .ن تُمروّن مر  مصرادر خارجرة  ر  الميزانيرة ل تررة السرنتين          الجدون .يضا
2016-2017  

  
 5-الجدون سادسا

 الموارد م  الموظ ين  
 

 ال تبة الوظائف 

   الميزانية العادية   
 ،4/3-ق 30، و 5-ق 11، و 1-مد 4، و 2-مد 3. ع ني، و  1 و . ع، و 1 72 2015-2014المعتمدة لل ترة 

   ع )ر .( 15  ع )ر ر(، و  2، و 2/1-ق 5و 
، 4/3-ق 30، و 5-ق 11، و 1-مد 4، و 2-مد 3. ع ني، و  1 ع، و و . 1 72 2017-2016المقتررة لل ترة 

   ع )ر .( 15  ع )ر ر(، و  2، و 2/1-ق 5 و
   الموارد الخارجة  ن الميزانية

-ق 43، و 4/3-ق 742، و 5-ق 114، و 1-مد 25، و 2-مد 1. ع ني، و  1 2 431 2017-2016المتوقعة لل ترة 
 ).(ر ني 777، ).(ني ق و 486.(، و    ع )ر 237  ع )ر ر(، و  5، و 2/1

 
م  الموظ ين الوطنيين م  ال ئرة ال نيرة والوظرائف مر  فئرة الرتبرة المحليرة مر  المسرا دة           1 263تمون وظائف ما  مو ه  ).( 

 المؤقتة العامة 
 

 التعليقات والتوصيات بشأن الوظائف  
دولار  24 491 700لا تعكررس المرروارد المقتررررة للوظررائف البررالغ قرردرزا     68-سادسا

، 2015-2014قبل ح ادة تقدير التكاليف .ي تغيير بالمقارنة مع الموارد المخصصرة في ال تررة   
  2017-2016ريث لم يقترح ا مين العاني .ي تغييرات في ملاك الموظ ين ل ترة السنتين 

 
 الوظائف الشاغ ة  

الوظرررائف   نرررد الاست سرررار، .بلغرررت اللجنرررة الاستشرررارية .ن  مررروع  ررردد  69-سادسا
مرر  فئررة  2مرر  ال ئررة ال نيررة و   8وظررائف ) 10، بلررغ 2015نيسرران/.بريل  30الشرراغرة، في 

، 2015الخدمات العامة(  وم  بين زر   الوظرائف، جررى مرلء .ربعرة وظرائف في .يار/مرايو        
؛ وكانت الوظائف الشاغرة ا ربع المتبقيرة في مراررل  تل رة مر      2015واثنتان في تموز/يوليه 

وتررث  اللجنررة الاستشررارية  لررى   ولم تظررل .ي منررها شرراغرة لمرردة سررنتين .و .كثررر     التعرريين، 
 الم وضية لما تب له م  جهود رامية حلى ملء الوظائف  لى وجه السر ة 

وتوصي اللجنة بالموافقة  لى مقترح ا مرين العراني المتصرل برالموارد المتعلقرة       70-سادسا
 بالوظائف 
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 تعلقة بالوظائفالتعليقات بشأن الموارد غير الم  
دولار للمرررروارد غررررير المتعلقررررة   6 792 100تعكررررس التقررررديرات البالغررررة   71-سادسا

دولار،  3 954 400اض اضررا قرردر   2017-2016لل ترررة  27بالوظررائف في حطررار البرراب 
  2015-2014في المائة، بالمقارنة مع ال ترة  36.8.و نسبة 
في حطرررار بنرررد الخرررمجاء    2017-2016وتعكرررس المررروارد المقترررررة لل تررررة     72-سادسا

دولار .و نسرررربة  68 800دولار اض اضررررا قرررردر   59 700الاستشرررراريين والبررررالغ قرررردرزا 
دولار ل تررررة السرررنتين  128 500في المائررة، مقارنرررة برررالموارد المعتمررردة البرررالغ قررردرزا   53.5
  و نرررد الاست سرررار، زودت اللجنرررة الاستشرررارية بمعلومرررات  ررر  الخررردمات  2014-2015
شرارية المقرررة، بمرا في  لرك خدمرة استشرارية مقترررة لمسرا دة فررع د رم الرمجامج  لرى             الاست

تن يررر  اسرررتراتيجيته للاتصرررالات، يُتررروخى الاسرررتعانة لتأديترررها بأخصرررائيين في  ررران الشرررؤون  
 الإنسانية، ا مر ال ي م  شأنه .ن يستلزني معرفة متخصصة بدورة المجامج الإنسانية 

كان قد سبق للجمعية العامة .ن . ربت  ر  قلقهرا بشرأن     وكملارظة  امة، 73-سادسا
الاسررتعانة بررالخمجاء الاستشرراريين الخررارجيين، ولا سرريما في .داء ا نشررطة ا ساسررية للمنظمررة      

 26-وسادسررا 25-وال قرترران سادسررا  70، ال قرررة 65/247)انظررر قرررار الجمعيررة العامررة    
كميليررة المقدمررة حليهررا .ن فرررع د ررم   . ررلا (  وتلارررظ اللجنررة الاستشررارية مرر  المعلومررات الت  

، تنسرريق ا  مرران الإنسررانية والاسررتجابة في رررالات     2الررمجامج، في حطررار المجنررامج ال ر رري    
وظي رة ممولرة مر      39الطوارئ، يشمل واني وظائف ممولرة مر  الميزانيرة العاديرة، بالإضرافة حلى      

خردمات الاتصرالات، في حطرار    الموارد الخارجة    الميزانية  وبالإضافة حلى  لك، يتضم  فرع 
، المعلومات و.نشطة الد وة في ما يتعلق بحالات الطوارئ الإنسانية، ثرلاث  5المجنامج ال ر ي 

وظي ة ممولة م  الموارد الخارجة    الميزانيرة    22وظائف ممولة م  الميزانية العادية، حضافة حلى 
انة  ربير استشراري لغررض    ولر لك فران اللجنرة الاستشرارية تشركك في الحاجرة حلى الاسرتع       

وضررع اسررتراتيجية اتصررالات متعلقررة بالحالررة الإنسررانية في ظررل ترروافر قرردرات مرر  مرروظ ي   
الشررؤون الإنسررانية والاتصررالات، في شرركل وظررائف ممولررة مرر  الميزانيررة العاديررة في حطررار       

    واللجنة  لى ثقة م  ب ن ايع الجهود اللازمرة للاسرت ادة مر   5و  2المجنا ين ال ر يين 
الخمجات القائمة داخل المنظمة في  ان الشؤون الإنسرانية والاتصرالات بردلا مر  الا تمراد      

  لى الخمجاء الاستشاريين 
تحررت بنررد المررنر والخررمجاء   2017-2016وتعكررس المرروارد المقتررررة لل ترررة   74-سادسا

بنسربة  دولار .ي  152 400دولار اض اضا قردر    3 881 900الاستشاريين والبالغ قدرزا 
دولار ل ترررة السررنتين   4 034 300في المائررة، مقارنررة بررالموارد المعتمرردة البررالغ قرردرزا      3.8

2014-2015  
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وتلارررظ اللجنررة الاستشررارية مرر  المعلومررات التكميليررة الررتي قرردمت حليهررا          75-سادسا
، تنسرريق ا  مرران الإنسررانية والاسررتجابة في رررالات الطرروارئ،    2حطررار المجنررامج ال ر رري   في
دولار، ممررا يمثررل  1 364 600المرروارد المقتررررة في حطررار وجرره الإن رراق زرر ا يبلررغ قرردرزا    .ن

في المائررة، مقارنررة بررالموارد المعتمرردة البررالغ      3.6دولار، .ي بنسرربة  50 900اض اضررا قرردر   
  و.بلغرت اللجنرة .يضرا برأن زر ا      2015-2014دولار ل تررة السرنتين    1 415 500قدرزا 

)التخ يضرات الإضرافية( )انظرر     69/264مرع قررار الجمعيرة العامرة      التخ يض المقترح يتمشرى 
دولار رروالي   1 364 600. لا (  وسيغطي الا تماد البرالغ قردر     63-.يضا ال قرة سادسا

، يُتروخى منرها   38/202منحة نقديرة في ررالات الطروارئ،  مرلا بقررار الجمعيرة العامرة         15
 أثري  ريثما تستجيب الجهات المانحة الدولية تلبية الارتياجات ا شد حلحارا للسكان المت

و نررد الاست سررار، .بلغررت اللجنررة الاستشررارية بررأن مكتررب تنسرريق الشررؤون     76-سادسا
سا ة م  تلقي طلب للحصون  لى منحرة نقديرة    24الإنسانية يستجيب للطلبات في غضون 

مباشررة، بينمرا   في رالات الطوارئ كاستجابة  اجلة لد م جهود الإغاثة في . قراب الكارثرة   
يتم التماس مصادر .خررى مر  مصرادر تمويرل المسرا دة الإنسرانية  و.بلغرت اللجنرة .يضرا برأن           

منحرة   43قد شهدت تقديم ما  مو ه  2015ونيسان/.بريل  2012ال ترة بين شباف/فمجاير 
دولار حلى  دد م  البلردان لمسرا دتها    2 545 769نقدية في رالات الطوارئ يبلغ  مو ها 

التصدي لطائ ة واسعة م  رالات الطوارئ، بما فيهرا الرزلازن وت شري ا وبئرة )الكروليرا        لى
ومررررض فررريروس حيبرررولا وايرررى الضرررنك ومررررض مررراربورغ( والحرائرررق والعواصرررف المداريرررة   

وتلاررررظ اللجنرررة الاستشرررارية .ن مقتررررح  مرررين العررراني بتخ ررريض المررروارد    وال يضرررانات  
طوارئ قدني في حطرار التغرييرات المدخلرة  لرى المروارد      المخصصة للمنر النقدية في رالات ال

، وزري  لرى ثقرة مر  .ن زر ا التخ ريض لر  يرؤثر         69/264تمشيا مع قرار الجمعية العامة 
 لى قدرة المكترب  لرى تروفير ا مروان المخصصرة لحرالات الطروارئ  نرد الحاجرة، و لرك           

الإغاثررة ال وريررة حلى نظرررا لكررون زرر   المررنر النقديررة ترمرري  لررى وجرره التحديررد حلى تقررديم    
 السكان المتضرري  في الظروق العصيبة 

لعررراني المتصرررل برررالموارد  وتوصررري اللجنرررة بالموافقرررة  لرررى مقتررررح ا مرررين ا   77-سادسا
 بالوظائف  المتعلقة غير
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 تعليق  اني  
 اللجنة الدائمة المشت ةة بين الوةالات  

لإغاثرررة في ررررالات يشرررير ا مرررين العررراني حلى .ن حرررردى مسرررؤوليات منسرررق ا 78-سادسا
الطرررروارئ ووكيررررل ا مررررين العرررراني للشررررؤون الإنسررررانية تشررررمل رئاسررررة اللجنررررة الدائمررررة        

، 4-ق 2الوكالات والإشراق  لى تن ي  قراراتها، مع تلقي الرد م مر  .مانرة )    بين المشتركة
  ع )ر .(( تعمررل في حطررار التوجيرره التن يرر ي والإدارة وتمررون مرر  المرروارد   3، و 3-ق 2و 

    الميزانية الخارجة 
و ند الاست سار، .بلغت اللجنة الاستشارية .ن اللجنة الدائمرة المشرتركة برين     79-سادسا

بشررأن تعزيررز   46/182اسررتجابة لقرررار الجمعيررة العامررة    1992الوكررالات، المنشررأة في  رراني   
ية تنسيق المسا دة الإنسانية في رالات الطوارئ، زي ا لية الرئيسية لتنسريق المسرا دة الإنسران   

في ررررالات الطررروارئ المعقررردة والرئيسرررية برررين الوكرررالات التابعرررة لبمرررم المتحررردة والشرررركاء 
التابعين لبمرم المتحردة العراملين في المجران الإنسراني  و.بلغرت اللجنرة الاستشرارية .يضرا .ن           غير

اللجنة الدائمة تقروني بوضرع سياسرات حنسرانية، والات راق  لرى تقسريم واضرر للمسرؤولية برين           
جوانررب المسررا دة الإنسررانية، وتحديررد الثغرررات في الاسررتجابة وسرردزا، والررد وة حلى       تلررف 

التطبيق ال عان للمبادئ الإنسانية  وبالإضافة حلى  لك، .بلغت اللجنة الاستشارية برأن  ضروية   
اللجنة الدائمة تضم رؤساء وكالات ا مم المتحدة التن ي ية .و ممثلريهم المعيّرنين )برنرامج ا مرم     

دة الإنمائي، ومنظمة ا مم المتحدة للط ولرة، وم وضرية ا مرم المتحردة لشرؤون اللاجرئين،       المتح
وبرنامج ا غ ية العالمي، ومنظمة ا غ يرة والزرا رة لبمرم المتحردة، ومنظمرة الصرحة العالميرة،        
وموئل ا مم المتحدة، ومكتب تنسيق الشرؤون الإنسرانية(، مرع د روة دائمرة للمنظمرة الدوليرة        

، واللجنة الدولية للصليب ا اير، والاتحاد الردولي لجمعيرات الصرليب ا ايرر والهرلان      للهجرة
ا اير، وم وضية ا مم المتحدة السامية لحقروق الإنسران، وصرندوق ا مرم المتحردة للسركان،       
والمقرر الخاص المع  بحقوق الإنسان للمشردي  داخليا، والبنك الدولي، فضرلا  ر  الاتحرادات    

 ية الحكوم غير
وتلارررظ اللجنررة الاستشررارية .ن مررا تقرروني برره اللجنررة الدائمررة المشررتركة بررين      80-سادسا

الوكالات م  تنسريق للمسرا دة الإنسرانية يمثرل د امرة في حطرار المسرا دة الإنسرانية التكميليرة          
ا وسع نطاقا ال ي يشمل تمويل النداءات م  .جل تقديم المعونرة الإنسرانية   رداد كربيرة مر       

وفي ز ا الصدد، .بلغت اللجنة الاستشارية،  ند الاست سرار، برأن ارتياجرات التمويرل      الناس 
،  نرردما بلغررت ارتياجررات النررداء المورررد 2004الإنسراني قررد شررهدت زيررادة كرربيرة مرر   رراني  

مليرون شرخص     45بلايين دولار رُصدت لإيصان المسا دة الإنسانية حلى  دد يقردر برر    3.4
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بليررون  16.4رررا كررانون ا ون/ديسررممج، بلغررت النررداءات   2014وخررلان ال ترررة مرر   رراني 
بلغررررت  2015رزيران/يونيرررره  30مليررررون شررررخص؛ وفي  57.5دولار رصرررردت لمسررررا دة 

مليررون شررخص  وزرر ا يمثررل زيررادة     78.9بليررون دولار رصرردت لمسررا دة    18.8النررداءات 
ة  لرى صرعيد   في المائر  75في المائة  لى صعيد ارتياجات التمويرل وزيرادة قردرزا     453قدرزا 

 ا شخاص المحتاجين حلى المعونة الإنسانية 
و نررد الاست سررار، .بلغررت اللجنررة بررأن .مانررة اللجنررة الدائمررة المشررتركة بررين       81-سادسا

الوكالات يستضي ها ويديرزا مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية بد م م  الوكالات ا  ضراء،  
 ، التي تسازم بوظائف مثل م وضية شؤون اللاجئين والمنظمة الدولية للهجرة
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 الجزء السابع  
 الإ لاني  

 
 28الباب   
 الإ لاني  

 
 دولار 190 079 900 2015-2014الا تماد المنقر ل ترة السنتين   

 دولار 199 750 200 المقدني م  ا مين العاني 2017-2016المقترح لل ترة 

 دولار 206 460 400 للتكاليف ا ولية التقديربعد ح ادة  2017-2016المقترح لل ترة 

 دولار *1 590 600 الموارد المقررة ا خرى

 دولار 6 041 000 الموارد الخارجة    الميزانية المتوقعة
__________ 

).ي قبررل ح ررادة  2015-2014ا رقرراني الررواردة في زرر ا التقريررر زرري بالمعرردلات المنقحررة لل ترررة     :ملاحظة 
 لم ي كر خلاق  لك تقدير التكاليف(، ما 

 بشأن رساب د م  مليات ر ظ السلاني  69/308لا يعكس ما قررته الجمعية العامة في قرارزا  * 
  

ل ترررة السررنتين  28تبلررغ مرروارد الميزانيررة العاديررة المقتررررة مرر  ا مررين العرراني للبرراب   1-سابعا
مرا يمثرل   دولار قبرل ح رادة تقردير التكراليف، .ي      199 750 200ما قردر    2016-2017

في المائة( مقارنة بالا تماد المنقر ل ترة السرنتين   5.1 دولار ).و 9 670 300زيادة مقدارزا 
 ( 3-28(، الجدون Sect. 28) A/70/6)انظر ) 2014-2015
دولار حلى .ربعررة  9 670 300ويعررزو ا مررين العرراني تلررك الزيررادة الصررافية البالغررة   2-سابعا

  وامل توزع  لى النحو التالي:
دولار في حطرار التعرديلات التقنيرة، ويتعلرق      224 500اض اض صراق يبلرغ    ).( 

دولار بسبب شطب الارتياجات غير المتكررة )تنظريم مرؤتمر قمرة     563 700باض اض قدر  
وبرنرامج ا نشرطة المتعلرق     ؛2015ا مم المتحدة مر  .جرل ا تمراد خطرة التنميرة لمرا بعرد  راني         

بتن ي  العقد الدولي للمنحدري  م  .صل .فريقي؛ والترويج لمرؤتمرات خاصرة وتغطيترها، بمرا في     
 لرك مرؤتمر ا مررم المتحردة الثالرث  شررر لمنرع الجريمررة والعدالرة الجنائيرة(، ويقابلرره جزئيرا زيررادة         

لروظ تين جديردتين .نشرئتا في    دولار متعلقة بالا تماد اللازني ل ترة السرنتين   339 200قدرزا 
 (؛11-28)انظر المرجع ن سه، ال قرة  68/268 ملا بقرار الجمعية العامة  2015 اني 

دولار لررررد م الولايررررات الجديرررردة المتصررررلة  11 024 800زيررررادة قرررردرزا  )ب( 
براء، الر ي .كردت فيره الجمعيرة طلبرها حلى ا مرين         69/96قررار الجمعيرة العامرة    ‘ 1’يلري:   بما

http://undocs.org/ar/A/70/6 (Sect. 28
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أن يك ل توفير القواني اللازني م  الموظ ين لإدارة شؤون الإ لاني في ايع اللغات الرسميرة  العاني ب
، الرر ي ا تمرردت الجمعيررة العامررة فيرره الخطررة    69/17للاضررطلاع أميررع .نشررطتها؛ والقرررار   

التي  لرت حدخران  ردة تنقيحرات  لرى حطرار        2017-2016المجنا ية للإدارة ل ترة السنتين 
ا نشررطة الإ لاميررة الررتي تررد م قرررار  ‘ 2’ايررع اللغررات الرسميررة السررت؛ و  مبررد. التكررافؤ بررين 

، وتصروير و ررض المترراين الشر ويين حلى لغرة الإشرارة الدوليرة  مرلا         69/16الجمعية العامة 
.لرف، وتن ير  نترائج المرؤتمر الثراني لبمرم        68/247بالجزء الثاني  شر م  قرار الجمعيرة العامرة   

ت البشرية )الموئل الثاني( وتعزيرز برنرامج ا مرم المتحردة للمسرتوطنات      المتحدة بشأن المستوطنا
 (؛12-28)انظر المرجع ن سه، ال قرة  68/239البشرية تمشيا مع قرار الجمعية العامة 

دولار في حطار التغييرات في الموارد تمشيا مرع قررار    243 800اض اض قدر   )ج( 
 164 700 حطار الد م المجنا ي، يشرمل مبلرغ   ).وجه الك اءة(، في 69/264الجمعية العامة 

دولار في حطررار المرروارد المتعلقررة بالوظررائف، ويعكررس المقتررررات المتعلقررة بتجميررد التعرريين في      
دولار في حطار الموارد غير المتعلقرة بالوظرائف يتصرل باض راض      79 100وظائف ثابتة؛ ومبلغ 

 (؛16-28لمرجع ن سه، ال قرة في الارتياجات تحت بند الخدمات التعاقدية )انظر ا
دولار في حطار التغييرات في الموارد تمشيا مرع قررار    886 200اض اض قدر   )د( 

دولار تحت بنرد المروارد    740 900)تخ يضات .خرى( يشمل مبلغ  69/264الجمعية العامة 
يعكرس  دولار تحت بند الموارد غير المتعلقرة بالوظرائف  و   145 300المتعلقة بالوظائف ومبلغ 

الاض راض المسررجل في حطرار المرروارد المتعلقررة بالوظرائف المقتررررات المتعلقرة بتجميررد التعرريين في     
، خرردمات الاتصررالات الاسررتراتيجية، في شررعبة    1وظررائف ثابتررة في حطررار المجنررامج ال ر رري     

 140 500دولار( ومراكررز ا مررم المتحرردة للإ ررلاني )  164 700الاتصررالات الاسررتراتيجية )
دولار(؛ والمجنررامج  271 000، الخرردمات الإخباريررة )2 حطررار المجنررامج ال ر رري دولار(؛ وفي
دولار(  ويتعلررررق .ساسررررا  164 700، خرررردمات التو يررررة وتبررررادن المعلومررررات )3ال ر رررري 

الاض رراض المسررجل في حطررار المرروارد غررير المتعلقررة بالوظررائف بالخرردمات التعاقديررة، وا ثرراث       
 الا تبررار ا ثررر المتوقررع مرر  المعررايير المعتمرردة لتحديررد    والمعرردات، وسرر ر المرروظ ين، ويأخرر  في 

 ( 15-28و  14-28درجات الس ر بالطائرة )انظر المرجع ن سه، ال قرتان 
وتقرردني اللجنررة الاستشررارية تعليقاتهررا وملارظاتهررا  لررى مررا ُ رررض مرر  تغررييرات         3-سابعا

 مقتررة في الموارد في ال صل ا ون . لا  
، زُودت اللجنررة الاستشررارية بالجرردون .دنررا  الرر ي يرربين توزيعررا   وبعررد الاست سررار 4-سابعا

رسرررب وجررره الإن ررراق للتغرررييرات المورررردة في المررروارد المقترررررة في حطرررار .وجررره الك ررراءة        
 والتخ يضات ا خرى المشار حليها . لا  
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 )ب لاق دولارات الولايات المتحدة(
 2017-2016الانخفاض المقت ح للفت ة   2014-2015 

 النسبة المئوية المبلغ الا تماد الإنفاقوجه 
 (0,6) (905,6) 817,1 155 الوظائف    

 - - 961,8 4 تكاليف الموظ ين ا خرى

 - - 650,1 س ر الممثلين

 (136,3) 478,8 1 س ر الموظ ين
*
(9,2) 

 (0,6) (83,6) 666,4 13 تعاقديةالدمات الخ

 - - 515,3 9 عامةالتشغيل المصروفات 

 - - 140,3 ضيافةال

 - - 601,0 1 اللوازني والمواد

 (0,3) (4,5) 519,9 1 ا ثاث والمعدات

 - - 729,2 المنر والمساهمات

 (0,6) (130,0 1) 079,9 190 المجموع 
 

في المائررة يطبررق  لررى الا تمررادات المنقحررة مررع خصررم التعررديلات التقنيررة   10تعكررس تخ يضررا بنسرربة  * 
 واستثناءات معينة 

  
.دنررا  وظررائف الميزانيررة العاديررة المعتمرردة ل ترررة السررنتين   1-ويرروجز الجرردون سررابعا 5-سابعا

  ويربين  2017-2016ومقتررات ا مين العاني في ما يتعلق بوظائف ال ترة  2014-2015
الجدون .يضا الوظائف في حطار الموارد المقررة ا خررى والمروارد الخارجرة  ر  الميزانيرة المتوقعرة       

 ( 4-28و  2-28)انظر المرجع ن سه، الجدولان  2017-2016لل ترة 
 

 1-الجدون سابعا  
 موارد الموظ ين  

 ال تبة الوظائف 
   الميزانية العادية   

، 5-ق 35، 1-مد 18، 2-مد 4ع،  و . 1 734 2015-2014معتمدة ل ترة السنتين 
  ع  9، 2/1-ق 60، 3-ق 106، 4-ق 74

 ني ق و 53ني،  ر 159  ع )ر .(،  215)ر ر(، 
، 5-ق 35، 1-مد 18، 2-مد 4ع،  و . 1 763 1017-2016مقتررة ل ترة السنتين 

  ع  9، 2/1-ق 64، 3-ق 115، 4-ق 74
 ني ق و 53ر ني،  159  ع )ر .(،  231)ر ر(، 
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 ال تبة الوظائف 
  ع )ر .( م  .جل شعبة الاتصالات  5و  3-ق 5 29 الوظائف الجديدة   

 الاستراتيجية
.( م  .جل شعبة   ع )ر  9و  2-ق 4و  3-ق 4

  ع )ر .( م  .جل  2و  ا خبار ووسائط الإ لاني
 الد م المجنا ي

 1ني ق و في حطار المجنامج ال ر ي  1و  4-ق 1 3 الوظائف المنقولة
حلى التوجيه التن ي ي  2م  المجنامج ال ر ي  2-ق 1

 والإدارة
   الموارد المقررة ا خرى
 .(   ع )ر 1، 2-ق 1، 4-ق 2 4 2017-2016وظائف متوقعة لل ترة 

   الموارد الخارجة    الميزانية
   ع )ر .( 10و  3-ق 1 11 2017-2016وظائف متوقعة لل ترة 

 
 تعليقات وتوصيات بشأن الوظائف  

تشرررير المعلومرررات التكميليرررة المقدمرررة مررر  ا مرررين العررراني حلى .ن المررروارد المقترررررة     6-سابعا
دولار قبرل ح رادة تقردير التكراليف، تعكرس زيرادة صرافية         161 508 300للوظائف، وتبلغ 

-2014في المائرررة، مقارنرررة بالا تمررراد المرررنقر لل تررررة  3.7دولار، .و  5 691 200 قررردرزا
وظي ررة  29  وتعررزى الزيررادة الصررافية .ساسررا حلى زيررادات ناشررئة  رر  اقتررراح حنشرراء       2015

 في وظائف ثابتة  جديدة ويقابلها جزئيا نقصان ناتج    مقترح تجميد التعيين
 

 الوظائف الجديدة  
وظرائف مر  فئرة     5و  3-ق 5وظرائف جديردة )   10يقترح ا مرين العراني حنشراء     7-سابعا

، خررردمات الاتصرررالات 1الخررردمات العامرررة )الرترررب ا خررررى(( في حطرررار المجنرررامج ال ر ررري  
وظائف مر  فئرة الخردمات     9، و 2-ق 4، و 3-ق 4وظي ة جديدة ) 17الاستراتيجية، و 

 22، الخردمات الإخباريرة، وفقرا لل قررة     2لعامة )الرتب ا خرى(( في حطار المجنامج ال ر ري  ا
 68-28 و 42-28برراء )انظررر المرجررع ن سرره، ال قرررات    67/96مرر  قرررار الجمعيررة العامررة  

(  ويقترررح ا مررين العرراني حنشرراء وظي ررتين )الرتررب ا خرررى( لمسررا دي  حداريررين في  69-28 و
وظي رررة جديررردة في حطرررار   27، ولا سررريما في ضررروء مقتررررح حنشررراء   حطرررار الرررد م المجنرررا ي 

والزيررادة المتوقعررة في المرروارد العامررة لررلإدارة )انظررر المرجررع ن سرره،    2و  1ال ررر يين  المجنررا ين
 ( Corr.2و  85-28ال قرة 
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وظرائف مر  فئرة     5و  3-ق 5وظرائف حضرافية )   10وفي ما يتعلق بمقترح حنشاء  8-سابعا
، جررت الإشرارة حلى .نره تلرزني     1الرتب ا خرى(( في حطرار المجنرامج ال ر ري    الخدمات العامة )

زيررادة في القرردرة في فريررق وسررائط التواصررل الاجتمررا ي مرر  .جررل تن يرر  اسررتراتيجية وسررائط   
التواصرل الاجتمرا ي باللغرات الإسرربانية والروسرية والصرينية والعربيررة وال رنسرية اردق زيررادة        

ر محتويرات وسرائط التواصرل الاجتمرا ي بتلرك اللغرات الرسميرة         تكافؤ اللغات والجودة وانتشا
، .ي موظرف  3-وجرت الإشارة حلى .ن مهاني موظ ي شؤون الإ لاني الخمسرة  وي الرتبرة ق  

نكليزيررة(، تشررمل، في الررة .مررور، ك الررة حنترراج    لكررل لغررة مرر  اللغررات الرسميررة )باسررتثناء الإ   
ويرات الرقميرة وحجررراء ايرلات باللغررات    وحصردار محتويرات وسررائط التواصرل الاجتمررا ي والمحت   

الرسميرررة المناسررربة؛ والتررررويج للمسرررائل  ات ا ولويرررة والمناسررربات الرئيسرررية؛ ورصرررد وتحليرررل 
ا ررداث الجاريرة والرر.ي العرراني وتحديرد المسرائل والاتجازرات؛ و مررل الموظرف بصر ته منسررقا         

رة حلى مقترررح حنشرراء للغترره في مررا يتعلررق بررروسائط التواصررل الاجتمررا ي  وجرررت الإشررا  الغويرر
خمس وظائف لمسا دي  لشؤون الإ لاني )م  فئة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى((، واررد      
لكررل لغررة مرر  اللغررات الرسميررة )باسررتثناء الإنكليزيررة(، مرر  .جررل د ررم فريررق وسررائط التواصررل   
الاجتمررا ي  رر  طريررق مهرراني مثررل تجهيررز المسررودات ووضررع الصرريغة النهائيررة للمراسررلات؛         

التقرررارير الإرصرررائية والتقرررارير ا خررررى مررر   تلرررف قوا رررد البيانرررات؛ والتحقرررق       وتوليرررد
المعلومرررات مرررع المكاترررب المقدمرررة للمحتررروى رسرررب الاقتضررراء )انظرررر المرجرررع ن سررره،     مررر 

 ( 45-28حلى  43-28 ال قرات
 ، 2-ق 4، و 3-ق 4وظي ررررة حضررررافية )   17وفي مررررا يتعلررررق بمقترررررح حنشرررراء     9-سابعا

، جررت  2دمات العامرة )الرترب ا خررى(( في حطرار المجنرامج ال ر ري       وظائف م  فئرة الخر   9 و
الإشارة في المعلومات التكميلية التي قدمها ا مين العاني حلى .ن ز   الوظرائف تتعلرق بالحاجرة حلى    

 17زيادة التكافؤ بين ايع اللغات الرسمية في ح داد ونشر المواد الإ لامية  وحنشاء الوظائف الرر  
ررة موزع بين قسم تغطية الاجتما ات، وقسم التل زيون ووردة البث الشبكي في الجديدة المقت

 ( 69-28شعبة ا خبار ووسائط الإ لاني في حطار المجنامج ال ر ي )انظر المرجع ن سه، ال قرة 
وفي قسررم تغطيررة الاجتما ررات، يقترررح حنشرراء .ربررع وظررائف لمرروظ ين صررح يين       10-سابعا
ج وحدارة التراررة التحريريررة الخارجيررة للنشرررات الصررح ية   للإشررراق  لررى حنتررا  3-ق برتبررة

وموجزات الجلسات العامرة للجمعيرة العامرة و لرس ا مر  والمجلرس الاقتصرادي والاجتمرا ي         
م  اللغة الإنكليزيرة حلى الإسربانية والروسرية والصرينية والعربيرة والاضرطلاع بمهراني  ات صرلة          

)مر  فئررة الخردمات العامررة )الرترب ا خرررى((    ويقتررح حنشرراء .ربعرة وظررائف لمسرا دي تحريررر    
 لد م الموظ ين الصح يين ا ربعة في قسم تغطية الاجتما ات 



A/70/7 

 

291/526 15-13129 

 

وفي قسم التل زيون، يقترح حنشاء .ربعة وظائف لمنتجين معاونين لوسرائط الإ رلاني    11-سابعا
انية م  .جل ح داد منتجات فيديو متعددة الوسائط مت اوتة الطون باللغات الإسرب  2-برتبة ق

والروسررية والصررينية والروسررية لإدراجهررا  لررى منررابر الإنترنت/وسررائط التواصررل الاجتمررا ي     
والاضرطلاع بمهرراني  ات صرلة، بمررا في  لرك ح ررداد ترارات حلى اللغررات  شررطة ال يررديو  نررد      
الحاجة  وفي وردة البث الشبكي، تقترح خمسة وظائف لمسرا دي  لشرؤون الإ رلاني )مر  فئرة      

)الرتررب ا خرررى(( للمسررا دة في مررا يتعلررق بالبررث الشرربكي الحرري والبررث      الخرردمات العامررة  
الشرربكي تحررت الطلررب لاجتما ررات ا مررم المتحرردة ومناسررباتها باللغررات الإسرربانية والروسررية      

 والصينية والعربية وال رنسية 
 1وظررائف في حطررار المجنررامج ال ر رري     10وبعررد الاست سررار  رر  مقترررح حنشرراء      12-سابعا

، .بلغرت اللجنرة الاستشرارية بأنره ررا وقرت قريرب،        2حطار المجنرامج ال ر ري    وظي ة في 17 و
سررعت الإدارة حلى ضررمان الامتثرران لمبررد. التكررافؤ بررين ايررع اللغررات الرسميررة السررت في ررردود      
مواردزا المتارة  و.بلغت اللجنة .يضا بأنه رغم الجهود التي تب لها الإدارة في ز ا الصردد، جررى   

 لى مبد. التكافؤ بين ايع اللغات الرسمية الست في قرراري الجمعيرة العامرة     التركيز بشكل .كمج
 ، الل ي  قدني وفقا لهما طلب للحصون  لى موارد حضافية 69/17 باء و 69/96

وبعد الاست سار  ما ح ا كان قد ُ.جري استعراض للموارد المتارة لرلإدارة، بمرا في    13-سابعا
الحاليررة، قبررل صررياغة طلررب الحصررون  لررى مرروارد حضررافية،   لررك قرردراتها  لررى نقررل الوظررائف 

، قرد نقلترا مر  .جرل حنتراج      1.بلغت اللجنة الاستشارية بأن وظي تين في حطار المجنامج ال ر ي 
محتويات وسائط التواصل الاجتما ي باللغة الإنكليزية  وفي ما يتعلق باستخداني الوظرائف الرتي   

فترررة السررنتين المقبلررة، .بلغررت اللجنررة بررأن موظ ررا ستصرربر شرراغرة نتيجررة للتنرراقص الطبيعرري في 
وطنيررا واررردا مرر  ال ئررة ال نيررة وثررلاث وظررائف مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى(     

؛ غرير .ن مهراني زر      2015ستصبر شاغرة بسربب ررالات تقا رد في كرانون ا ون/ديسرممج      
 ديدة المقتررة الوظائف ا ربع ريوية ولا يمك  الاستعاضة  نها بمهاني الوظائف الج

في المقرر   1وفيما يتعلق باقتراح حنشاء الوظائف الجديدة في حطرار المجنرامج ال ر ري     14-سابعا
)ولرريس في المواقررع الميدانيررة(، .بلغررت اللجنررة الاستشررارية، بعررد الاست سررار، بأنرره في الوقررت        

تعلقرة ب ريرق وسرائط    الراز ، تتركز في مقر ا مم المتحدة الوظائف الخاصة باللغة الإنكليزية الم
التواصررل الاجتمررا ي، و.ن الوظررائف الجديرردة مقتررررة في المقررر ولرريس في الميرردان مرر  .جررل       

ك رراءة وفعاليررة تنسرريق المررواد الإ لاميررة باللغررات السررت وك الررة توسرريع نطرراق تغطيررة    ضررمان
وتوصررري اللجنرررة بالموافقرررة  لرررى مقتررررح حنشررراء المسرررائل واتسررراقها  لرررى الصرررعيد العرررالمي  

وظائف م  فئرة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى((       5و  3-ق 5ائف جديدة )وظ 10
  1في حطار المجنامج ال ر ي 
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وترى اللجنة الاستشرارية .ن اتخرا  التردابير اللازمرة لزيرادة القردرة في المكاترب         15-سابعا
الميدانية  لرى .داء مهراني فريرق وسرائط التواصرل الاجتمرا ي يمكر  .ن يرؤدي حلى مزيرد مر            

 اءة في ا طر الزمنية للإنتاج وتكالي ه، وتوصري برأن تطلرب الجمعيرة العامرة حلى ا مرين       الك
العرراني .ن يُبقرري قيررد الاسررتعراض توزيررع زرر   المهرراني  لررى نطرراق الشرربكة العالميررة لمكاتررب       

 الإدارة، مع ضمان الح ا   لى المعايير المتعلقة بنو ية منتجاتها 
، .بلغررت 2ضررافية المقتررررة في حطررار المجنررامج ال ر رري وفي مررا يتعلررق بالوظررائف الإ 16-سابعا

اللجنة الاستشرارية، بعرد الاست سرار، برأن القردرة الحاليرة داخرل قسرم تغطيرة الاجتما رات في           
، 4-ق 4، و 5-ق 1وظي رررة مررر  ال ئرررة ال نيرررة ) 20حطرررار المجنرررامج ال ر ررري تترررألف مررر  

)الرتررب ا خرررى(   وظررائف مرر  فئررة الخرردمات العامررة     8و  (14)(2-ق 2، و 3-ق 13 و
اللجنرررة الاستشرررارية .ن مررر  الممكررر  اسرررتخداني القررردرة الحاليرررة في قسرررم تغطيرررة      وتررررى

الاجتما ررات في .داء بعررض مهرراني الوظررائف الجديرردة المقتررررة وتوصرري بعرردني الموافقررة  لررى 
ووظي رتين مر  فئرة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى(         3-مقترح حنشاء وظي تين برتبة ق

وظي ة جديردة في حطرار    13ك، توصي اللجنة بالموافقة  لى مقترح حنشاء في الشعبة  ول ل
ووظي رتين مر  فئرة الخردمات العامرة       3-، تتألف م  وظي رتين برتبرة ق  2المجنامج ال ر ي 

وظرائف   وخمس 2-ات، و.ربع وظائف برتبة ق)الرتب ا خرى( في قسم تغطية الاجتما 
دة البث الشبكي  وتوصي اللجنة كر لك  ا خرى( في ور م  فئة الخدمات العامة )الرتب

 صلة غير متعلقة بالوظائف تبعا ل لك  بتعديل .ي تكاليف  ات
. رلا ، يقتررح حنشراء وظي رتين مر  فئرة        7-و لرى النحرو المربين في ال قررتين سرابعا      17-سابعا

الخدمات العامرة )الرترب ا خررى( لمسرا دي  حدارير  في حطرار الرد م المجنرا ي، ولا سريما في          
وظي ررة جديرردة ومررا يتصررل برر لك مرر  زيررادة في المرروارد المتوقعررة في     27ضرروء مقترررح حنشرراء  

 مرين العراني حلى .ن وظي رة وارردة لمسرا د حداري سرتكون مطلوبرة في        المجالات ال نية  ويشرير ا 
وردة حدارة الموارد البشرية لد م .نشطة الموارد البشرية التي تقوني اا الوردة، وسرتلزني وظي رة   
واردة لمسا د حداري في وردة الميزانية والشؤون المالية والخدمات العامة للمسرا دة في ح رداد   

لارتياجررات المتعلقررة بررالموارد الماليررة والبشرررية )انظررر المرجررع ن سرره،      واسررتعراض المقتررات/ا
(  وتشررير المعلومررات التكميليررة حلى .ن زرر ا المررلاك    Corr.2و  88-28حلى  85-28ال قرررات 

وظي رة، ويترألف المرلاك الروظي ي التكميلري في       734يتألف مر    28الوظي ي التكميلي للباب 
، 3-ق 3، و 4-ق 1 ، و5-ق 1، و 1-مررد 1)وظي ررة  23حطررار الررد م المجنررا ي مرر    

وظي ة مر  فئرة    15ووظي ة واردة م  فئة الخدمات العامة )الرتبة الرئيسية( و  2/1-ق 1 و
__________ 

 حلى التوجيه التن ي ي والإدارة  2-يقترح نقل وظي ة واردة برتبة ق (14) 
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وترى اللجنة الاستشرارية .نره في ضروء مروارد المروظ ين      الخدمات العامة )الرتب ا خرى((  
ه الك رراءة المتوقررع تحقيقهررا في الحاليررة في حطررار الررد م المجنررا ي، والزيررادة الإااليررة في .وجرر 
 رررة مررر  فئرررة الخررردمات العامرررة   العمليرررات الإداريرررة ب ضرررل نشرررر نظررراني .وموجرررا، والوظي  

شرهرا في حطرار الرد م     24ا خرى( التي رددت م  .جل تجميد التعيين فيهرا لمردة    )الرتب
المتعلقرة  .دنا (، ليس مر  المطلروب زيرادة تعزيرز المروارد       19-المجنا ي )انظر ال قرة سابعا

  ولرر لك، 2017-2016بالوظررائف في حطررار  نصررر الررد م المجنررا ي ل ترررة السررنتين      
ين مررر  فئرررة الخررردمات العامرررة توصررري اللجنرررة بعررردني الموافقرررة  لرررى مقتررررح حنشررراء وظي رررت

ا خرى( في حطار الد م المجنا ي  وتوصي اللجنرة بتعرديل التكراليف غرير المتعلقرة       )الرتب
  بالوظائف بناء  لى  لك

 
 الوظائف المنقولة  

لمردير مركررز   4-يقتررح ا مرين العراني نقررل ثرلاث وظرائف: وظي رة واررردة برتبرة ق        18-سابعا
ا مم المتحدة للإ لاني م  صنعاء حلى الرباف للقياني بردور مردير مركرز ا مرم المتحردة للإ رلاني في       

مر  مركرز ا مرم    الرباف، ووظي ة واردة لموظف وط  لشؤون الإ لاني م  ال ئرة ال نيرة الوطنيرة    
المتحدة للإ لاني في القازرة حلى مركز ا مم المتحدة للإ لاني في صنعاء، في حطار المجنامج ال ر ري  

لموظف معاون لشؤون الإ لاني م  قسم تغطية الاجتما رات في   2-؛ ووظي ة واردة برتبة ق1
يرر ي والإدارة  حلى مكتررب وكيررل ا مررين العرراني في حطررار التوجيرره التن   2حطررار المجنررامج ال ر رري 

ويشار حلى .ن التسويات  لى صعيد .وجه الإن اق المتعلقة بالوظائف وغير المتعلقة بالوظرائف في  
(  13-28ز ا الصدد قد اقتررت  لى .ساس  دني تكبد تكاليف )انظر المرجع ن سره، ال قررة   

لخردمات الرتي   م  .جل تحسين تغطيرة ا  1و مليات النقل المقتررة مبينة في حطار المجنامج ال ر ي 
تقدمها مراكز ا مرم المتحردة للإ رلاني في الشررق ا وسرط و ران .فريقيرا )انظرر المرجرع ن سره،           

حلى التوجيه التن ي ي والإدارة، .بلغرت   2-(  وفي ما يتعلق بنقل وظي ة برتبة ق55-28ال قرة 
دة في ا  مران  اللجنة الاستشارية، بعد الاست سار، بأن مهاني ز   الوظي ة متصلة بتقرديم المسرا   

المرتبطررة بشرركل مباشررر بمسررؤوليات الإ ررلاني والاتصرران الررتي يضررطلع اررا وكيررل ا مررين العرراني       
 المقتررة  وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقة  لى  مليات النقل

 
 تجميد التعيين  

ميد )ج( و )د( . لا ، يقترح ا مين العاني تج 2- لى النحو المبين في ال قرتين سابعا 19-سابعا
وفي حطرار الرد م المجنرا ي  وبعرد      3و  2و  1التعيين في وظائف ثابتة في حطار الرمجامج ال ر يرة   

الاست سار، .بلغت اللجنة الاستشارية بأن ا مين العاني ردد خمس وظائف ثابتة لتجميرد التعريين   
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شرهرا   24فيها وزي: وظي ة واردة لموظف وط  لشؤون الإ لاني م  ال ئرة ال نيرة الوطنيرة لمردة     
؛ ووظي ة وارردة مر  فئرة    1 في مركز ا مم المتحدة للإ لاني في ليسوتو في حطار المجنامج ال ر ي

شرررهرا في شرررعبة الاتصرررالات    24 الخررردمات العامرررة )الرترررب ا خررررى( لمسرررا د حداري لمررردة   
لموظرف لشرؤون الإ رلاني لمردة      3-؛ ووظي رة برتبرة ق  1الاستراتيجية في حطرار المجنرامج ال ر ري    

، الخدمات الإخباريرة؛ ووظي رة وارردة مر  فئرة الخردمات       2شهرا في حطار المجنامج ال ر ي  22
، 3شرهرا في حطرار المجنرامج ال ر ري      24العامة )الرتب ا خرى( لمسرا د لشرؤون الإ رلاني لمردة     

خدمات التو ية وتبادن المعلومات؛ ووظي ة واردة مر  فئرة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى(       
 شهرا في حطار الد م المجنا ي  24لمدة  لمسا د حداري

وتوصري اللجنرة الاستشرارية برأن توافرق الجمعيررة العامرة  لرى تجميرد التعريين لمرردة           20-سابعا
شهرا في وظي ة واردة لموظف لشؤون الإ لاني م  ال ئة ال نية الوطنية، ووظي ة وارردة   24

، 1 ار المجنررامج ال ر رري مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى( لمسررا د حداري في حطرر    
ووظي ة واردة م  فئة الخدمات العامة )الرترب ا خررى( لمسرا د لشرؤون الإ رلاني في حطرار       

، ووظي ة واردة م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خرى( لمسا د حداري 3المجنامج ال ر ي 
بالوظرائف    وما يتصل ب لك م  تخ يضرات في حطرار المروارد المتعلقرة     يفي حطار الد م المجنا 

 وينبغي .ن تُعدن تبعا ل لك .ي تكاليف  ات صلة غير متعلقة بالوظائف 
التي رددزا ا مين العراني   3-وفي ما يتعلق بوظي ة موظف شؤون الإ لاني برتبة ق 21-سابعا

، تلارررظ اللجنررة 2 شررهرا في حطررار المجنررامج ال ر رري  22مرر  .جررل تجميررد التعرريين فيهررا لمرردة   
   الوظي رة تسرازم في  مرل المهراني ال نيرة الرتي تقروني ارا شرعبة ا خبرار           الاستشارية .ن مهاني زر 

وترى اللجنة الاستشارية .ن مهراني زر   الوظي رة    ووسائط الإ لاني في حطار المجنامج ال ر ي  
كر  .ن يتسربب   يمن تجميد التعيين في زر   الوظي رة   لا تتصل بشكل مباشر بنظاني .وموجا و.

العمرل  ولر لك، توصري اللجنرة الاستشرارية بعردني تجميرد         في .ثر سلبي  لرى تن ير  برنرامج   
 2في حطررار المجنررامج ال ر ررري    3-التعرريين في وظي ررة موظرررف لشررؤون الإ ررلاني برتبرررة ق    

 يتصل اا م  خ ض في الموارد المتعلقة بالوظائف  وما
 

 الوظائف الشاغ ة  
وظي ررة  57العرراني،   لررى النحررو المرربين في المعلومررات التكميليررة المقدمررة مرر  ا مررين  22-سابعا

مررروظ ين وطنررريين مررر  ال ئرررة   10، و 2/1-ق 5 ، و3-ق 3، و 5-ق 3، و 1-مرررد 1)
وظي ررة مرر  الرتبررة   21وظي ررة مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى(، و    14ال نيررة، و 

  و.بلغررت اللجنررة الاستشررارية، بعررد    2015نيسرران/.بريل  30المحليررة( كانررت شرراغرة رررا    
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وظي رة ظلرت شراغرة  كثرر مر        11، كانرت ورة   2015تموز/يوليره   8الاست سار، بأنه ررا  
وظي ة ظلت شاغرة لمدة تقرل  ر  سرنتين  ن شراغليها كرانوا في حطرار انترداب         11سنتين، و 

مؤقررت، ووظي ررة واررردة اقترررح نقلررها، ووظي ررة واررردة اقترررح تجميررد التعرريين فيهررا، واخررتير     
وظررائف،  3الالتحرراق، وشُررغلت   مرروظ ين في مررلررة  6مرشررحان لشررغل وظي ررتين، وكرران    

 المتبقية في مرارل  تل ة م   ملية استقداني الموظ ين  22 وكانت الوظائف الر
وظي رة شراغرة  كثرر مر       11و.بلغت اللجنة الاستشرارية كر لك بأنره مر  .صرل       23-سابعا

وظرائف مر  الرتبرة المحليرة( كانرت       4موظف وطر  مر  ال ئرة ال نيرة و      1وظائف ) 5 امين، 
شاغرة في مركز ا مم المتحدة للإ لاني في لواندا، وكانرت وظي رة وارردة شراغرة في كرل مر        
مراكز الإ لاني في كولومبو )موظف وط  م  ال ئة ال نية(، ولوسراكا )الرتبرة المحليرة(، ومدينرة     
ي بنمررا )الرتبررة المحليررة(، والربرراف )الرتبررة المحليررة(، وواشررنط  العاصررمة )الرتبررة المحليررة(، وياونررد 

 )الرتبة المحلية( 
وفي ما يتعلق بالوظائف الخمس الشاغرة في لواندا، .بلغت اللجنة الاستشرارية برأن    24-سابعا

 مليررة التوظيررف معلقررة ريثمررا تشرريد الحكومررة المضرري ة مركررزا للإ ررلاني وبأنرره في .يار/مررايو         
.ت  ، .بلغررت ركومررة .نغررولا حدارة شررؤون الإ ررلاني بررأن  مليررة تشررييد المركررز قررد بررد  2015

الل ي  طلبت فيهما الجمعيرة   64/243باء و  69/96وتشير اللجنة حلى قراري الجمعية العامة 
العامررة حلى ا مررين العرراني .ن ينشررئ مركررز ح ررلاني لبمررم المتحرردة في لوانرردا، كمسرراهمة في تلبيررة    

ني .ن الارتياجات الخاصة للبلدان ا فريقية الناطقرة بالمجتغاليرة، وكرررت طلبرها حلى ا مرين العرا      
يتخ ، بالتنسيق مع ركومة .نغولا، التدابير اللازمة لإنشاء مركز الإ لاني  لرى وجره السرر ة،    
وطلبررت حلى ا مررين العرراني .ن يقرردني تقريرررا حلى لجنررة الإ ررلاني في دورتهررا السررابعة والررثلاثين  رر    

 التقدني المحرز في ز ا الشأن 
ظلت شاغرة  كثر م  سرنتين )انظرر    .ما في ما يتعلق بالوظائف الست المتبقية التي 25-سابعا

. لا (، فقد .بلغت اللجنرة الاستشرارية برأن  مليرة اسرتقداني       24-وسابعا 23-ال قرتين سابعا
المرروظ ين لم تبررد. بالنسرربة لررثلاث وظررائف ويجررري اسررتعراض مرشررحين للوظررائف الررثلاث          

ر في مرردى وتكرررر اللجنررة الاستشررارية ر.يهررا الرر ي ي يررد بأنرره ينبغرري ح ررادة النظرر ا خرررى  
استمرار الحاجة حلى .ي وظائف تظل شراغرة لمردة  رامين .و .كثرر وينبغري تقرديم مسروغات        
للارت ررا  اررا في الميزانيررة المجنا يررة المقتررررة؛ وفيمررا  رردا  لررك، ينبغرري .ن يُقترررح حلغاؤزررا  

يقردني مرمجرات مر  زر ا     .ن ا مرين العراني لم    (  وتلارظ اللجنرة 107، ال قرة A/68/7)انظر 
، الإ رلاني، وبالترالي فهري توصري     28يتعلرق بالوظرائف السرت في حطرار البراب       ما القبيل في

بالغرراء زرر   الوظررائف  وتوصرري اللجنررة .يضررا بتعررديل .ي تكرراليف  ات صررلة غررير متعلقررة  
 بالوظائف تبعا ل لك 

http://undocs.org/ar/A/68/7
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  16-في ال قرررررات سررررابعا ردةالررررواتوصرررريات اللجنررررة الاستشررررارية  بورزنررررا  26-سابعا
، توصرري اللجنرة بالموافقررة  لرى مقتررررات ا مررين   25-وسرابعا  21-وسررابعا 17-وسرابعا 

 العاني في ما يتصل بالموارد المتعلقة بالوظائف 
 

 تعليقات وتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  
 2017-2016السرررنتين تبلرررغ المررروارد غرررير المتعلقرررة بالوظرررائف المقترررررة ل تررررة   27-سابعا
في  11.6دولار، .و  3 979 100وتعكرس نقصرانا قردر      دولار،  38 241 900قردرة   ما

  ووفقررا للمعلومررات التكميليررة 2015-2014المائررة مقارنررة بالا تمرراد المررنقر ل ترررة السررنتين  
 الرررتي قررردمها ا مرررين العررراني، يعكرررس المقتررررح زيرررادات في حطرررار تكررراليف المررروظ ين ا خررررى  

دولار  3 746 900في المائرررررررة(، والخررررررردمات التعاقديرررررررة )  10.4دولار .و  516 300)
في المائرة( وا ثراث والمعردات     1.8دولار .و  29 000في المائة(، واللوازني والمرواد )  27.4 .و
 في المائررررة(، ويقابلررررها جزئيررررا نقصرررران في حطررررار سرررر ر المرررروظ ين   1.7دولار .و  25 800)
دولار،  86 500ائررررة( ومصررررروفات التشررررغيل العامررررة ) في الم 17.1دولار .و  252 400)
 16-ورزنررا بتوصرريات اللجنررة الاستشررارية الرروادرة في ال قرررات سررابعا في المائررة(   0.9 .و

. ررلا ، توصرري اللجنررة بالموافقررة  لررى مقتررررات   25-وسررابعا 20-وسررابعا 17-وسررابعا
 ا مين العاني في ما يتصل بالموارد غير المتعلقة بالوظائف 

 
 يقات .خرىتعل  
 تعدد اللغات وتسهيل استخدام الأشخاص ذوي الإ اقة للموقع الشبكي للأم  المتحدة  

. رلا ، طلبرت الجمعيرة العامرة      2 لى النحو المشار حليه في الجزء ا ون مر  ال ررع    28-سابعا
، .ن يعرين  2014كرانون ا ون/ديسرممج    29المتخ  في  69/250حلى ا مين العاني، في قرارزا 

وكيل ا مين العاني لإدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات بص ته منسقا جديدا لشرؤون تعردد   
  التن ير  العراني لمبرد. تعردد اللغرات  لرى نطراق ا مانرة العامرة، و.ن يصردر           اللغات مسرؤولا  ر  

تعليماتره لوكيررل ا مرين العرراني لإدارة شرؤون الإ ررلاني بررأن يواصرل تو يررة الجمهرور بأهميررة زرر ا      
المبد.  وفي ز ا الصدد، ُ.بلغت اللجنرة الاستشرارية، بعرد الاست سرار، برأن وكيرل ا مرين العراني         

العامة والمؤتمرات قرد  رين بصر ته منسرقا جديردا لشرؤون تعردد اللغرات          لإدارة شؤون الجمعية
  و.بلغت اللجنة .يضا بأن حدارة شؤون الإ لاني وسرائر الإدارات  2015رزيران/يونيه  30في 

والمكاتررب، رسررب الاقتضرراء، ستواصررل حدارة ورصررد مواقررع ا مررم المتحرردة الشرربكية لك الررة    
لجنررة الاستشررارية ضرررورة ضررمان .ن تكررون المواقررع  وتؤكررد التقيّرردزا بمبررد. تعرردد اللغررات  

الشبكية العامة لبمم المتحدة متعددة اللغات بشكل كامل ووضرع مبرادئ توجيهيرة/معايير    
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تتبعها ايع المكاتب التي تتعهد ز   المواقرع الشربكية، ود رم ايرع زر   المكاترب في تن ير         
 وتعهد مواقع شبكية متعددة اللغات بشكل كامل 

وبعد الاست سار، .بلغت اللجنة الاستشارية بأنره لم تنقرل مروارد مر  حدارة شرؤون       29-سابعا
الإ ررلاني حلى حدارة شررؤون الجمعيررة العامررة والمررؤتمرات بعررد تعرريين وكيررل ا مررين العرراني لشررؤون    
الجمعية العامة والمؤتمرات بصر ته منسرقا جديردا لشرؤون تعردد اللغرات، و.نره لم تطلرب مروارد          

الر ي   54/64دد  و.بلغرت اللجنرة .يضرا بأنره  مرلا بقررار الجمعيرة العامرة         حضافية في ز ا الص
، تررولى دور منسررق شررؤون تعرردد اللغررات ا مررين العرراني المسررا د لشررؤون    1999اتخرر  في  رراني 

، ووكيرررل ا مرررين  2003حلى  2000الجمعيرررة العامرررة وخررردمات المرررؤتمرات في ال تررررة مررر      
  2014آب/.غسرررررطس  30حلى  2003للاتصرررررالات والإ رررررلاني في ال تررررررة مررررر      العررررراني
الاستشارية  لى ثقة برأن ا مرين العراني سريقدني حلى الجمعيرة العامرة،  نرد نظرزرا في          واللجنة

، معلومررات  رر  .ي مرروارد   2017-2016الميزانيررة المجنا يررة المقتررررة ل ترررة السررنتين    
 منقولة بين الإدارات في الماضي  ندما نقل دور منسق شؤون تعدد اللغات 

وفي ما يتعلق بامكانية اسرتخداني المواقرع الشربكية للمنظمرة مر  جانرب ا شرخاص         30-سابعا
 وي الإ اقة، .بلغت اللجنة الاستشرارية، بعرد الاست سرار، برأن حدارة شرؤون الإ رلاني تواصرل        
التو يررة داخررل المنظمررة في زرر ا الصرردد، ووضررعت مبررادئ توجيهيررة بشررأن حمكانيررة اسررتخداني    

وتشررجع اللجنررة الاستشررارية الإدارة  لررى مواصررلة العمررل دة  المواقررع الشرربكية لبمررم المتحرر
 لى تحقيرق الامتثران لشرروف حمكانيرة الاسرتخداني في مرا يتعلرق أميرع الصر حات الجديردة           

 والمحدثة في الموقع الشبكي لبمم المتحدة 
 حلى  27-وسرررررتعود اللجنرررررة حلى المسرررررائل الرررررتي نوقشرررررت في ال قررررررات سرررررابعا   31-سابعا
 ، في سياق نظرزا في تقرير ا مين العاني المقبل    خطة المؤتمرات . لا  29-سابعا
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 الجزء الثام   
 خدمات الد م المشتركة  

  
 29الباب   
 خدمات الإدارة والد م  

 
 دولار 666 046 000 2015-2014الا تماد المنقر لل ترة 

 دولار 627 367 200 2017-2016لل ترة  المقدني م  ا مين العاني المقترح
بعرد ح رادة التقردير     2017-2016لل تررة   المقردني  المقترح

 دولار 649 323 700 ا ولية للتكاليف
 ).(دولار 201 945 000 الموارد المقررة ا خرى

 دولار 319 514 500 الموارد المتوقعة الخارجة    الميزانية
________ 

).ي قبررل  2015-2014ا رقرراني الررواردة في زرر ا التقريررر زرري بالمعرردلات المنقحررة لل ترررة    :ملاحظووة 
  خلاق  لكح ادة تقدير التكاليف(، ما لم ي كر 

بشرأن رسراب الرد م لعمليرات ر رظ       69/308لا تعكس المقرر المتخ  في قرار الجمعية العامرة   ).( 
 السلاني 

   
 2017-2016المجنا يررة المقتررررة ل ترررة السررنتين  الثررام  مرر  الميزانيررة يغطرري الجررزء 1-ثامنا

، خدمات الإدارة والد م، والر ي ينقسرم حلى وانيرة .قسراني فر يرة سريتم تناولهرا .دنرا          29الباب 
بشكل من صل  وتتمثل ا زداق الإاالية لبنشطة التي ستُن   في حطار الجزء الثام  في ما يلي: 

دارة مواردزا في .ربع  الات حداريرة  امرة زري: التمويرل،     ).( تعزيز مساءلة وك اءة المنظمة في ح
في  لرك المشرتريات    والموارد البشرية، وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات، وخدمات الد م، بما

والرربنى التحتيررة؛ )ب( وتقررديم خرردمات الررد م للعمليررات الحكوميررة الدوليررة الخاصررة بالمنظمررة؛      
ا مانرة العامرة المرأ ون ارا؛ )د( ود رم تن ير  تلرك الرمجامج         وتأمين التمويل لمجامج و.نشرطة   )ج(

 وا نشطة 
ل ترررة السررنتين  29وتبلررغ مرروارد الميزانيررة العاديررة الررتي طلبررها ا مررين العرراني للبرراب    2-ثامنا

دولار، قبررل ح ررادة تقرردير التكرراليف، وزررو      627 367 200قرردر   مبلغرراً 2016-2017
في المائرة، بالمقارنرة مرع الا تمراد      5.8دولار، .و  38 678 800يمثل نقصاناً صرافياً قردر     ما

 ( 1-29، الجدون A/70/6 (Sect. 29))انظر  2015-2014المنقر لل ترة 
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 .لف 29الباب   
 مكتب وكيل ا مين العاني للشؤون الإدارية  

 
 دولار 56 736 200 2015-2014الا تماد المنقر لل ترة 

 دولار 22 913 200 2017-2016لل ترة  المقدني م  ا مين العاني المقترح
بعرررد ح رررادة التقررردير   2017-2016لل تررررة  المقررردني المقتررررح

 دولار 23 358 600 ا ولية للتكاليف
 ).(دولار 63 403 100 الموارد المقررة ا خرى

 دولار 18 357 900 الميزانيةالموارد المتوقعة الخارجة    
________ 

).ي قبررل  2015-2014ا رقرراني الررواردة في زرر ا التقريررر زرري بالمعرردلات المنقحررة لل ترررة    :ملاحظووة 
  خلاق  لكح ادة تقدير التكاليف(، ما لم ي كر 

بشررأن رسرراب الررد م لعمليررات     69/308لا تعكررس المقرررر المتخرر  في قرررار الجمعيررة العامررة       ).( 
 السلاني  ر ظ

  
.لرف ل تررة السرنتين     29تبلغ موارد الميزانية العادية التي طلبها ا مرين العراني للبراب     3-ثامنا

دولار، قبرررل ح رررادة تقررردير التكررراليف، وزرررو   22 913 200مبلغررراً قررردر   2016-2017
في المائة، بالمقارنة مرع الا تمراد    59.6دولار، .و  33 823 000 قدر  صافياً نقصاناًيمثل  ما

لحصرة الميزانيرة    دولار 8 143 700باستثناء الا تمراد البرالغ     و2015-2014المنقر لل ترة 
المرروارد ، تبلررغ (15)2017-2016لنظرراني المركررزي لتخطرريط المرروارد لل ترررة   لمرصررود لالعاديررة ا

 ثرل مرا يم وزرو  دولار،  14 769 500المقتررة لمكترب وكيرل ا مرين العراني للشرؤون الإداريرة       
في المائة، بالمقارنة مرع الا تمراد المرنقر لل تررة      3.3.و  ،دولار 600 500قدر   صافياً نقصاناً
  (لتخطيط المركزي للمواردادولار )باستثناء  15 270 100ي بلغ  ، ال2014-2015
، اثررنين حلى  ررامليندولار  600 500العرراني النقصرران العرراني البررالغ    ا مررين وويعررز 4-ثامنا
 :التاليك اهم

__________ 

 رر  مشررروع التخطرريط  مر  التقريررر المررلرري السررادس لبمرين العرراني   15و  7 لرى النحررو المرربين في الجرردولين   (15) 
 17  مرلا برال قرة   دولار 8 143 700درج الا تماد البرالغ  .ُ   وقد(Corr.1و  A/69/385المركزي للموارد )

الجمعيررة حلى الارتياجررات  ا .شررارت فيهررتيالرر ،.لررف 69/274مرر  قرررار الجمعيررة العامررة   زء السررادسالجرر مرر 
  2017-2016ل ترة السنتين  ةمليون دولار المتوقع 54.3 ةالإضافية البالغ
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 الموارد تمشرياً  لى  التغييرات المدخلة في حطار دولار 494 400 نقصان قدر  ).( 
المرروارد  في حطرراردولار  474 200 (، ويشررمل مبلررغ الك رراءة.وجرره ) 69/264مررع القرررار  

دولار في حطررار المرروارد غررير المتعلقررة بالوظررائف )انظررر       20 200مبلررغ والمتعلقررة بالوظررائف  
A/70/6 (Sect. 29A)  وCorr.1؛(22-.لف 29 و 21-.لف 29 انت، ال قر 

مرع   دولار في حطار التغييرات المدخلة  لى الموارد تمشياً 6 200نقصان قدر   )ب( 
 راض الارتياجرات تحرت    مرا يتصرل باض   ، في(تخ يضات حضافية) 69/264 قرار الجمعية العامة

لمعررايير لحلى ا ثررر المتوقررع  اسررتناداً (20-.لررف 29ال قرررة  ،بنررد سرر ر المرروظ ين )المرجررع ن سرره
 تحديد درجات الس ر بالطائرة لالمعتمدة 

المتعلقرررة بعررررض التخ يضرررات  اوملارظاتهررر اوترررورد اللجنرررة الاستشرررارية تعليقاتهررر 5-ثامنا
 . لا   ا ونالمقتررة في ال صل 

 عررض ، الر ي ي  االروارد .دنر   الجردون بودت اللجنة الاستشارية الاست سار، زُ و ند 6-ثامنا
 في حطرار المروارد    لى حدخالها لتغيرات الموردة المقترحلق ان الإ جهو.سب بحمعلومات مصن ة 

  . لا  المشار حليها ضافيةالإالك اءة والتخ يضات .وجه 
 دولارات الولايات المتحدة(آلاف ب)

 
المووووارد المعتمووودة للفتووو ة  

2014-2015 
 2017-2016التغيير المقت ح للفت ة 

 النسبة المئوية المبلغ
 (3,3)  (474,2)  381,4 14 الوظائف    

 - - 271,2 تكاليف الموظ ين ا خرى

 (7,9)  (4,8)  61,1 الاستشاريون

  (6,2)  62,9 س ر الموظ ين
).(

(9,9) 
 (4,8)  (15,4)  319,0 الخدمات التعاقدية

 - - 89,9 مصروفات التشغيل العامة

 - - 0,8 الضيافة

 - - 36,0 اللوازني والمواد

 - - 47,8 ا ثاث والمعدات

 - - 466,1 41 المنر والتمج ات

56 المجموع   736 ,2   (500 ,6 )  (0 ,9 ) 

 
 التقنيرة  منرها التعرديلات    صروماً  لرى الا تمراد المرنقر،    ُ.جرري  في المائرة   10 تهنسرب  اًعكس اض اضت ).( 

 وبعض الاستثناءات 
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مرر  ملزمررة الميزانيررة، تبلررغ المرروارد المقررررة   23-.لررف 29كمررا زررو مرربين في ال قرررة   7-ثامنا
دولار لمشرروع   33 660900دولار، وتشمل مبلغ  63 403 100ا خرى المتارة للمكتب 

دولار مر  رسرراب د رم  مليرات ر ررظ     29 742 200المركرزي للمرروارد، ومبلرغ    التخطريط 
السلاني، لتغطية الارتياجات م  الخردمات ال نيرة والتقنيرة الرتي يقردمها المكترب حلى دائررة الرد م         
الإداري؛ ولجنة المقر للعقود و لس رصر الممتلكات في المقر؛ واللجنرة الخامسرة ولجنرة المجنرامج     

ن تحررت تصرررق المكتررب .يضرراً مرروارد خارجررة  رر  الميزانيررة تقرردر بمبلررغ          والتنسرريق  وسررتكو 
دولار مرر  حيرررادات د ررم الررمجامج المتأتيررة مرر  اسررترداد ن قررات الخرردمات الررتي     18 357 900

تقدمها الإدارة المركزية لبنشطة الخارجة    الميزانية وم  موارد سداد تكاليف التعراون الرتق ،   
 للموارد  دولار في ما يتعلق بمشروع التخطيط المركزي 12 487 100بما في  لك مبلغ 

لوظائف الممولة م  الميزانية العادية والمعتمردة ل تررة   ل وجزاًم 1-الجدون ثامناعرض ي 8-ثامنا
ومقتررات ا مين العاني المتعلقة بالوظرائف الممولرة مر  الميزانيرة العاديرة       2015-2014السنتين 

ويبين .يضاً الوظائف المتوقرع حنشراؤزا تحرت بنرد المروارد المقرررة          2017-2016ل ترة السنتين 
  2017-2016ا خرى والموارد الخارجة    الميزانية لل ترة 

 
 1-الجدون ثامناً  

 الموارد م  الموظ ين  
 ال تبة الوظائف 
   الميزانية العادية   
، 4-ق 6، 5-ق 9، 1-مرررررررد 4، 2-مرررررررد 2و .ع،  1 49 2015-2014 الوظائف المعتمدة لل ترة 

 .(   ع )ر 20ر(،    ع )ر 4، 2/1-ق 1، 3-ق 2
، 4-ق 6، 5-ق 9، 1-مرررررررد 3، 2-مرررررررد 2و .ع،  1 48 2017-2016 الوظائف المقتررة لل ترة

 .(   ع )ر 20ر(،    ع )ر 4، 2/1-ق 1، 3-ق 2
 في حطار العنصر ا ون 1-مد 1 (1) الوظائف الملغاة 

   خ ىة الأر الموارد المق
 .(   ع )ر 2، 4/3-ق 7، 1-مد 1 10 2017-2016الموارد المتوقعة لل ترة  

   الموارد الخارجة  ن الميزانية
 .(   ع )ر 2، 4/3-ق 2 4 2017-2016الموارد المتوقعة لل ترة  
 

ة في المبينر وارد الخارجرة  ر  الميزانيرة    بالإضافة حلى الوظائف الممولرة مر  المروارد المقرررة ا خررى والمر         ملاحظة:
 في 2017لعراني  مؤقترة   ة ر يوظ 50 و 2016 عراني وظي رة مؤقترة ل   74زناك  ،. لا  1-االجدون ثامن
مر    يضرم مروارد  ي  لموارد ممولرة مر  الصرندوق المشرترك التمويرل، الر      لمركزي لتخطيط االمشروع 

النحو المبين رساب د م  مليات ر ظ السلاني والموارد الخارجة    الميزانية،  لى والميزانية العادية 
لمروارد  لمركرزي ل تخطريط ا الم  التقرير المررلي السادس لبمين العاني  ر  مشرروع    136في ال قرة 

(A/69/385  وCorr.1)  التالي:ك زي الوظائف المقتررة لكل سنة م  فترة السنتينو 
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، 4-ق 30 و ،5-ق 18 و ،1-مرررد  3 و ،2-دمررر 1. ع ني،  1وظي رررة مؤقترررة )  74: 2016  
   ع )ر .((؛ 11ر(، و    ع )ر 4 و ،2-ق 1 و ،3-ق 5 و
 ،3-ق 5 ، و4-ق 24 و ،5-ق 8 و ،1-مرررد 2 و ،2-مرررد 1وظي رررة مؤقترررة ) 50: 2017   

    ع )ر .(( 6ر(، و    ع )ر 3 و ،2-ق 1 و
 

 تعليقات وتوصيات بشأن الوظائف  
في ال ئة ال نية وال ئات العليرا   24وظي ة للمكتب ) 48ما  مو ه يقترح ا مين العاني  9-ثامنا
 1-وظي ررة مرر  فئررة الخرردمات العامررة(، وزررو مررا يعكررس نقصرران وظي ررة واررردة برتبررة مررد    24و 
مر  ملزمرة الميزانيرة، يعرزى      39-.لرف  29جراء في ال قررة    دائرة الد م الإداري  و لرى نحرو مرا    في

تي تحققت ب ضل التعاون الوثيق برين مشرروع التخطريط المركرزي     الإلغاء المقترح حلى .وجه الت زر ال
خدمات الرد م، اللر ي  يضرطلعان بأنشرطة تكميليرة  ديردة، تشرمل قيرادة .نشرطة           وحدارةللموارد 

وتوصررري اللجنرررة حدارة التغرريير وتحسرررين الممارسرررات الإداريرررة وح رررادة تصرررميم .سررراليب العمرررل   
  1-العاني في ما يتعلق بالغاء وظي ة واردة برتبرررررة مدالاستشارية بالموافقة  لى اقتراح ا مين 

طلبرت اللجنرة الاستشرارية توضرير ا سراس المنطقري لعردني اقترراح .ي تجميرد          وقد  10-امناث
في المكترب التن ير ي لإدارة الشرؤون     القائمرة  يتعلرق بالوظرائف   مرا  الموظ ين في ة استقدانييملعل

بعرض .وجره    تتحقرق مر  المتوقرع .ن    هنر    لرك  ،2017-2016الإدارية خلان فتررة السرنتين   
بلغررت ، وخاصررة في تجهيررز المعرراملات الإداريررة  و.ُ نظرراني .وموجررا ليشررغت ضررل برردء ب الك رراءة
 هووظائ رر هاسررتعراض  نشررطة المكتررب التن يرر ي وخدماترر حجررراءأنرره  لررى الرررغم مرر  باللجنررة 
ه   .نر تبري   ، فقرد موجرا وجه التر زر الرتي يمكر  تحقيقهرا مر  خرلان نظراني .و         وك لك، هوزياكل

في المكتررب  القائمررة .ثررر مشررروع .وموجررا  لررى الوظررائف    معرفررة يقينرراً مكرر الم يكرر  مرر   لم
  2017-2016التن ي ي  ند ح داد الميزانية المجنا ية المقتررة ل ترة السنتين 

، لا يرررزان مررر  غرررير الواضرررر للجنرررة    ر المقرررد نييوضررربصررررق النظرررر  ررر  الت  11-امناث
مرا يتعلرق بربعض     المروظ ين في  قدانيتاسر   مليرة  خيرار تجميرد   تمراد  ا  ردني الاستشارية سربب  

 ه،لإدارة  نر لر لمكاسرب الناتجرة  ر  زيرادة الك راءة في المكترب التن ير ي        ل اًبسر الوظائف تح
 ،2017-2016لميزانيرة المجنا يرة المقترررة لل تررة     افي تصردير ومقدمرة    ا جاء لى نحو م

  في زر   المررلرة في  ينالريق  نيانعرد بسربب ا  تحديرداً  يار كتدبير مؤقرت و لرك  الخ  لك قترحيُ
  و رلاوة  لرى  لرك،    الر ي سينشرأ  ر  نظراني .وموجرا في المسرتقبل       برا ثر المحردد  يتعلق  ما

 ،، خردمات الإدارة والرد م  29في حطرار البراب    المندرجرة  تلارظ اللجنة .ن بعض المكاتب
حجررراء  تاقترررروا نظرراني .وموجرر  أثر.وجرره الك رراءة المتصررلة برر    بعررض تحديررد تمكنررت مرر  
اسررتقداني    مليررة  تجميررد  و.الوظررائف   بعررض  المرروارد سررواء في شرركل حلغرراء    في  تخ يضررات 
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 ،ة حلى .نره كران مر  الممكر  في بعرض الحرالات      يرمش ،ما يتعلق ببعض الوظائف في ينوظ الم
نظراني .وموجرا  وتررى     ليشرغ ة بعرد ت ريوضرر    تعرود المهراني الرتي لر    معرفرة  ،م  اليقين قداربم

نظراني .وموجرا سريكون لره ترأثير كربير  لرى  مرل المكترب التن ير ي             ليشغت ءاللجنة .ن بد
مقتررررات الميزانيررة .ن .وجرره الك رراءة و معرفررةالجهررود مرر  .جررل   برر ن سررتمريوتتوقررع .ن 

 نظاني .وموجا  ليشغت ءستأخ  في الا تبار ا ثر الكامل لبد 2019-2018  ترةلل
 

 شاغ ةالوظائف ال  
الميزانيررة المجنا يررة المقتررررة لل ترررة      .بلغررت اللجنررة الاستشررارية،  نررد نظرزررا في     12-امناث

خمررس وظررائف شرراغرة   3015نيسرران/.بريل  30، بأنرره كانررت زنرراك رررا   2016-2017
م  فئرة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى(( في مكترب وكيرل         2، و 4-ق 1 و ،5-ق 2)

 ،2015رزيران/يونيرره  18بأنرره في  ة  و لمررت اللجنررة لارقرراً يررشررؤون الإدارلا مررين العرراني ل
ثلاث الر الوظرائف  بأن م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خرى( و تانالشاغر الوظي تان غلتشُ

  و.بلغرت اللجنرة   لشرغلها  في مرارل  تل ة مر   مليرة اسرتقداني مروظ ين     توجدم  ال ئة ال نية 
   كثر م  سنتين ك لكظل ت لم بأن .يا م  الوظائف الشاغرة .يضاً

توصرررري اللجنررررة بالموافقررررة  لررررى مقتررررررات ا مررررين العرررراني بشررررأن المرررروارد       13-امناث
 بالوظائف  المتعلقة

 
 تعليقات وتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  

 2017-2016المقترررة لل تررة    تبلغ الارتياجات المقدرة غير المتعلقرة بالوظرائف   14-امناث
 ،في المائررة 3دولار، .و  26 400ر  قررد اًناقصررمررا يمثررل ن  وزررو دولار، 862 300مررا قرردر  

المقترررح تخ يضررات  ناقصرر  ويعكررس الن2015-2014بالمقارنررة مررع الا تمرراد المررنقر لل ترررة  
 6 200وسر ر المروظ ين )   (في المائرة  4.8 دولار، .و 15 400تحت بند الخردمات التعاقديرة )  

  (في المائة 7.9دولار، .و  4 800مجاء الاستشاريين )في المائة( والخ 9.9دولار، .و 
المعلومات التكميلية المقدمرة حلى اللجنرة الاستشرارية حلى .ن المروارد المقترررة      وتشير  15-امناث

الخرمجة ال نيرة غرير المتاررة في      تترير .ن  ادولار للخمجاء الاستشراريين مر  شرأنه    56 300 البالغة
 التي تجرى كرل سرنتين مر  .جرل     ستقصائية    رضا العملاءالدراسة الاء راجمكتب الإدارة لإ

 لرى نحرو مرا زرو مقررر في      ، التقييم ال ات للسلوك ا خلاقري  استقصاء حدارة الشؤون الإدارية و
في مسرتوى امتثران توصريات    السرائدة  تقيريم الاتجازرات   ل، وة بين كبار المديري مجمالات اقات الم

لبمرررم المتحررردة مرررع الرررنظم والقوا رررد والسياسرررات     الحسرررابات في ا مانرررة العامرررة  يمراجعررر
 نشرطة مر     هرارات داخليراً  الم  ردني تروفر  بشأن .سرباب   والإجراءات  وطلبت اللجنة توضيحاً
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ثلاثرة  ب تررتبط ات الاستشارية في ز ا المجران  ؤسسالاتجا   و.بلغت اللجنة بأن المتقييم ز ا  ينهاب
).( ني الخردمات التاليرة:   قرد  تو ،دائررة تنسريق السياسرات والرقابرة     هاتنسيق تتولى الات رئيسية 

الرصرد  ب وثيقراً  ارتباطراً  هملمروظ ين الر ي  تررتبط مهرام    لتدريبيرة بشرأن تقيريم    العمل الرلقات 
عمررل لجهررات التنسرريق المسررؤولة  رر  تنسرريق    الرلقررات و )ب( دولار(؛  10 000والتقيرريم )

لى تمكرررين جهرررات التنسررريق مررر  تحسرررين ح رررداد     تن يررر  توصررريات زيئرررات الرقابرررة الراميرررة ح   
تقييمرررات الستعراضرررات ولااولعمليرررات مراجعرررة الحسرررابات والتحقيقرررات     ها/مكاتبررراحداراته

الاستجابة بطريقة فعالة للتقارير المقدمة م  زيئات الرقابة وتن ير    وك لك ،و مليات الت تيش
قنيرة في  ران حدارة المخراطر في    والمسرا دة الت  ة؛ و )ج( توفير الخمج(دولار 5 000التوصيات )
الرتي   الدراسة الاستقصائية    رضرا العمرلاء  حجراء  صما يخ فيو ( دولار 12 000المؤسسة )

.ن مرروظ ي المكتررب   بررالرغم مرر   ه،لإدارة، .بلغررت اللجنررة بأنرر ا تجرررى كررل سررنتين مرر  .جررل  
س تحديرد النرا   ة لبنشطة مثلضروريعرفة المتخصصة الم فان في ايع مرارل العملية، ونشاركي

   بشركل تصرميم الاسرتبيان واختبرار   و؛ ةتقردير رجرم العينرة المطلوبر    وم؛ آرائهر  المراد اسرتطلاع 
 ؛ وت سير النتائج والإبلاغ  نها هاوتحليل تجهيز البياناتومسبق؛ 

ومرع تسرليم اللجنرة الاستشرارية برأن الاسرتعانة برالخمجاء الاستشراريين قرد تلرزني            16-ثامنا
الخررمجات المتخصصررة غررير المتارررة بسررهولة داخررل المنظمررة، فانهررا ترررى  لرردى الحصررون  لررى 

الا تماد  لى الاستعانة بالخمجاء الاستشاريين الخرارجيين ينبغري .ن ينحصرر في .د، ررد      .ن
ممك ، و.نه ينبغي للمنظمة استخداني القردرة القائمرة داخلرها  لرى .داء ا نشرطة ا ساسرية       

لمدى الطويرل  وفي ضروء مرا سربق، توصري اللجنرة بتقلريص        .و الوفاء بالمهاني المتكررة  لى ا
في المائرة )انظرر ال ررع دان مر       10الموارد المقتررة تحت بنرد الخرمجاء الاستشراريين بنسربة     

 ال صل ا ون . لا ( 
التقييم ال ات للسلوك ا خلاقي، ُ.بلغت اللجنة الاستشرارية   وفيما يتعلق باستقصاء  17-ثامنا

وتن ي   ملية تقييم  ات مشمولة بالسرية واستقصراء سرري لتحليرل ا راء    بأنه يتضم  تصميم 
رون المشرفين المرفو ة حلى الإدارة  ونس ق ز   ا نشطةَ مكتبُ ا خلاقيرات برد م فعران مر      
خررمجاء استشرراريين خررارجيين وتطلبررت مررا لا يقررل  رر  خرربيري  استشرراريين  ملرروا لمرردة ثلاثررة   

وتررى اللجنرة الاستشرارية .ن الارتياجرات اللازمرة      ولار  د 25 000.شهر، بتكل رة تنرازز   
لإجررراء استقصرراء بالسررلوك ا خلاقرري و مليررة التقيرريم الرر ات ينبغرري .ن تُرردر ج في الميزانيررة  
تحت بند الارتياجات المقبلة لمكتب ا خلاقيات، مع استرداد تكاليف .ي خدمات يقردمها  

 مكتب وكيل ا مين العاني للشؤون الإدارية 
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وتوصي اللجنة بالموافقة  لى مقتررات ا مين العاني بشرأن المروارد غرير المتعلقرة      18-ناثام
 . لا   16-بالوظائف، رزنا بتوصياتها الواردة في ال قرة ثامنا

 
 التعليقات والتوصيات العامة  
 الشكل وط يقة الع ض  

علقررة بررالجزء  مرروجزا موررردا للمقتررررات المت   29تتضررم  ملزمررة الميزانيررة للبرراب    19-ثامنا
زراء( وكر لك    29.لرف حلى   29الثام ، يشمل حدارة الشؤون الإدارية في المقرر )ا برواب مر     

وتررى  رراء(    29واو حلى  29مكاتب ا مم المتحدة في جنيف وفيينا ونريروبي )ا برواب مر     
اللجنة الاستشارية .ن النظر في المقترررات سيُيس رر ح ا تضرمنت شرا الجرداون الرواردة في       

 المجاميع ال ر ية المتعلقة بادارة الشؤون الإدارية في المقر  29لزمة الميزانية للباب م
.لررف، مكتررب وكيررل ا مررين العرراني للشررؤون     29وتغطرري ملزمررة الميزانيررة للبرراب    20-ثامنا

، بمررا في  لررك خرردمات   4الإداريررة، طائ ررة واسررعة مرر  العناصررر في حطررار المجنررامج ال ر رري       
ا ررات، يرررتبط بعضررها ارتباطررا شررديدا بأ مرران المكاتررب ا خرررى   طررابع شررامل لعرردة قط  ات

وترررى اللجنررة الاستشررارية .نرره في بعررض الحررالات، تررد و   التابعررة لإدارة الشررؤون الإداريررة   
الحاجة حلى مزيد م  الوضوح فيما يتعلق بالمهاني المحددة لمكتب وكيل ا مين العراني للشرؤون   

فعلرى سربيل المثران، يشرار      كاتب التابعرة لهر   الإدارة   الإدارية مقارنة بتلك المحددة لسائر الم
حلى  9-.لرف    29في  دة رالات حلى مهاني حدارة الشؤون الإدارية )المرجع ن سه، ال قرات مر   

(، وزو ا مر ال ي، وحن كانت م يدا في حطار التوجره العراني لرلإدارة، ينبغري .ن       12-.لف   29
ني المحددة المسؤولة .ساسرا  ر  المهراني الروارد تبيانهرا       يتضم  .يضا معلومات    المكاتب/ا قسا

 A/70/6وزرر ا زررو النررهج الررتي تتبعرره سررائر المكاتررب التابعررة لإدارة الشررؤون الإداريررة )انظررر         
 ( 4 -دان  29و  3-دان 29دان(، ال قرتان  29 )الباب
الاستشارية ا مرين العراني  لرى مواصرلة تنقرير  ررض ملزمرات        وتشجع اللجنة  21-ثامنا

الميزانيرررة في حطرررار الجرررزء الثرررام ، خررردمات الرررد م المشرررتركة، مرررع مرا ررراة الملارظرررات      
 والتعليقات الواردة . لا  

 
 نش  نظام أوموجا  

مرر  ملزمررة الميزانيررة، يشررار حلى .ن حدارة الشررؤون الإداريررة   5-.لررف 29ال قرررة  في 22-ثامنا
اصل تنسيق تن ي  مشروع تخطيط الموارد في المؤسسرة والإشرراق  ليره مر  خرلان اللجنرة       ستو

التوجيهيررة المعنيررة بررالتخطيط المركررزي للمرروارد، بمررا يشررمل: ).( نشررر نظرراني .وموجررا المؤس ررس   

http://undocs.org/ar/A/70/6
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)نظرراني .وموجررا المتكامررل(  لررى نطرراق ا مانررة العامررة بحلررون نهايررة     1ونظرراني .وموجررا الموسررع  
بتن يرر  الحررل المتعلررق بررالموظ ين الرروطنيين في  2016اء مرر  النشررر في  رراني والانترره 2015  رراني

 لى النحرو المقررر؛    2017في  اني  2بعثات ر ظ السلاني؛ )ب( حطلاق نظاني .وموجا الموسع 
مواصلة نقل المعارق والمسؤوليات م  فريق .وموجا حلى ا قساني الإدارية المختصرة داخرل    )ج(

ة النشرر، ويشرترك في حدارة  لرك .صرحاب العمليرة ورئيسرة زيئرة        ا مانة العامة في سياق مررل
موظ ي تكنولوجيا المعلومرات  وُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية برأن ررل نظراني .وموجرا المتكامرل          

في  (16)3( قررد نُشررر في كيانررات المجمو ررة  1)نظرراني .وموجررا المؤس ررس ونظرراني .وموجررا الموس ررع   
ة تسير في الاتجرا  الصرحير فيمرا يتعلرق بنشرر نظراني       وبأن ا مانة العام 2015رزيران/يونيه  1

.وموجررا المؤس ررس ونظرراني .وموجررا الموس ررع في الكيانررات السرربعين المتبقيررة، المصررن ة في حطررار          
  2015تشري  الثاني/نوفممج  1، و لك بحلون (17)4المجمو ة 

ظراني .وموجرا   وفيما يتعلق بالوظي رة المؤقترة للمنسرق الرفيرع المسرتوى لعمليرة نشرر ن        23-ثامنا
.لررف،  69/274).مررين  رراني مسررا د( في المقررر، تشررير اللجنررة الاستشررارية حلى .نرره في القرررار      

لارظررت الجمعيررة العامررة الطررابع المؤقررت لتلررك الوظي ررة وطلبررت حلى ا مررين العرراني تمويررل زرر     
تمديرد  الوظي ة م  الموارد الحالية للمسا دة المؤقترة العامرة، والقيراني، في رران نشروء الحاجرة حلى       

فترة ز   الوظي رة، بتقرديم اقترراح في زر ا الصردد تنظرر فيره في سرياق التقريرر المررلري المقبرل             
، شُرررع في تمويررل  2015نيسرران/.بريل  1و نررد الاست سررار، ُ.بلغررت اللجنررة .نرره ا تبررارا مرر     

الوظي ة المؤقتة للمنسق الرفيع المستوى لعمليرة نشرر نظراني .وموجرا مر  الا تمرادات المخصصرة        
لشررؤون ل.لررف، مكتررب وكيررل ا مررين العرراني      29مسررا دة المؤقتررة العامررة في حطررار البرراب     لل

الإداريررة  وبالإضررافة حلى  لررك، ُ ررززت تلررك الوظي ررة بمررا يلرري: ).( ثلاثررة وظررائف لمسررؤولين    
)الشؤون المالية، والموارد البشرية، وخدمات الرد م المركزيرة( تمرو ن مر       5-وظي يين برتبة ق
دة المؤقترة العامرة المتاررة في ميزانيرة كرل واررد مر  مرالكي العمليرة )مكاترب           ا تمادات المسا 

دان(؛ )ب( وظي رتين   29جريم و   29براء و   29ا مناء العامين المسرا دي  في حطرار ا برواب    
__________ 

مكتررب ا مررم المتحرردة في نرريروبي، وبرنررامج ا مررم المتحرردة للبيئررة، وبرنررامج ا مررم المتحرردة للمسررتوطنات           (16) 
ب تنسرريق الشررؤون الإنسررانية،   البشرررية، واللجنررة الاقتصررادية والاجتما يررة  سرريا والمحرريط الهررادئ، ومكترر       
 والمسا دة المقدمة م  ا مم المتحدة م  .جل حجراء محاكمات الخمير الحمر 

المقررر والكيانررات المتخرر ة مرر  نيويررورك مقرررا لهررا، والصررندوق المشررترك للمعاشررات التقا ديررة لمرروظ ي ا مررم     (17) 
مررم المتحرردة في فيينررا، والكيانررات المتحرردة، وكيانررات مكتررب ا مررم المتحرردة في جنيررف، وكيانررات مكتررب ا 

المتخ ة م  لازاي مقرا لها، واللجنرة الاقتصرادية  فريقيرا، واللجنرة الاقتصرادية  وروبرا، واللجنرة الاقتصرادية         
 مريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، واللجنة الاقتصرادية والاجتما يرة لغرربي آسريا، و.مانرة ات اقيرة ا مرم        

لتصحر/ات اقية ا مم المتحردة الإطاريرة بشرأن تغيّرر المنرا ، ومعهرد ا مرم المتحردة ا قراليمي          المتحدة لمكافحة ا
 لبحوث الجريمة والعدالة 
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مؤقتتين م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خرى( تمو ن مر  ا تمرادات المسرا دة المؤقترة العامرة      
 لف، مكتب وكيل ا مين العاني للشؤون الإدارية . 29 في حطار الباب

وُ.كد للجنرة الاستشرارية، بنراء  لرى طلبرها، برأن  مو رات نشرر نظراني .وموجرا في            24-ثامنا
نيويورك وجنيف وفيينا ونيروبي تتسرم بطرابع مؤقرت وتبتغري تنسريق نشرر نظراني .وموجرا، وبأنره          

وتتوقع اللجنرة الاستشرارية     2017-2016تُطلب .ي موارد ل لك الغرض ل ترة السنتين  لم
بررأن تنتررهي الترتيبررات المؤقتررة الررتي شُرررع فيهررا لتنسرريق نشررر نظرراني .وموجررا المتكامررل )نظرراني  

، بمررا يشررمل  مو ررات 4و  3( في المجمررو تين 1.وموجررا المؤس ررس ونظرراني .وموجررا الموس ررع 
التغييرات في التسلسرل الإداري، و لرك بعرد تن ير  نظراني .وموجرا،       النشر و الس النشر و

وفترت زيادة الاستخداني وتحقيق الاستقرار في كل م  المكاتب ومراكز العمل المعنية، وزرو  
 ا مررر الرر ي يُتوقررع، رسررب مررا ُ.بلغررت برره اللجنررة، .ن يررتم ا تبررارا مرر  كررانون ا ون/         

لررتي نُشررر فيهررا نظرراني .وموجررا المتكامررل في  ا 3بالنسرربة لكيانررات المجمو ررة  2015 ديسررممج
 4 بالنسبة لكيانات المجمو رة  2016، وا تبارا م  نيسان/.بريل 2015رزيران/يونيه  1

  2015تشري  الثاني/نوفممج  1تكامل فيها في التي م  المقرر نشر نظاني .وموجا الم
ثة    .فرقرة نشرر   وتأمل اللجنة الاستشارية .ن يقدني ا مين العاني معلومات محد  25-ثامنا

نظرراني .وموجررا في المقررر وفي المكاتررب الموجررودة خارجرره، و لررك في تقريررر  المررلرري السررابع  
المقبررل  رر  النظرراني المركررزي لتخطرريط المرروارد في المؤسسررة  وينبغرري .ن يقرردني ا مررين العرراني    

معلومررررات م ص ررررلة  رررر  ايررررع التكرررراليف  ات الصررررلة المتكبرررردة خررررلان فترررررة     .يضررررا
، و لك في سياق تقرير ا داء الثاني  وسرتعود اللجنرة حلى النظرر    2015-2014 السنتين

باشرررة المتعلقررة بنظرراني .وموجررا،   في مسررألة تقررديم التقررارير  رر  التكرراليف المباشرررة وغررير الم   
 سياق نظرزا في التقرير المررلي المقبل    مشروع تخطيط الموارد في المؤسسة  في

لى .ن ا مررين العرراني سرريقدني مقتررررات م ص ررلة متعلقررة وتشررير اللجنررة الاستشررارية ح 26-ثامنا
بنمررو ج جديررد لتقررديم الخرردمات  لررى الصررعيد العررالمي حلى الجمعيررة العامررة في دورتهررا السرربعين  

ات (  وفي زر ا الصردد، تشرير اللجنرة .يضرا حلى الضرمان      82، ال قرة Corr.1و  A/69/385)انظر 
التي قدمها ا مين العاني بكون ا مانة العامة تسترشد بالإ لانرات الصرادرة  ر  الجمعيرة العامرة      
م  ريث .ن ايع التغييرات المدخلة  لى نمو ج الخدمات الحالي تتطلب موافقة مسربقة )انظرر   

A/69/802 رورة .ن ينان حجراء .ي تغرييرات لنمرو ج تقرديم    وتكرر اللجنة ض(  37، ال قرة
  وسرتعود اللجنرة حلى   (75، ال قررة  A/67/565نظرر  )االخدمات الحالي موافقة الجمعية العامرة  

تنراون زر   المسررألة في سرياق نظرزررا في تقريرر ا مررين العراني  رر  نمرو ج تقررديم الخردمات  لررى        
 الصعيد العالمي 

http://undocs.org/ar/A/69/385
http://undocs.org/ar/A/69/802
http://undocs.org/ar/A/69/802
http://undocs.org/ar/A/67/565
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وفي مسألة  ات صلة، تشير اللجنرة الاستشرارية حلى .ن ا مرين العراني سريقدني .يضرا        27-ثامنا
حلى الجمعية العامة تقريرا    تن ير  الاسرتراتيجية المنقحرة لتكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات       

دنرا (، ررا   زراء .  29)انظرر البراب    69/262التي .قرت الجمعية العامرة  ناصررزا في قرارزرا    
 تنظر فيه في دورتها السبعين 

 
 باء 29الباب   

 مكتب تخطيط المجامج والميزانية والحسابات
 

 دولار 37 029 300 2015-2014الا تماد المنقر ل ترة السنتين 
 دولار 35 723 000 العاني  ا مينالمقدّني م   2017-2016لل ترة  قترحالا تماد الم
التقرردير بعررد ح ررادة   2017-2016ل ترررة ل قترررحالا تمرراد الم
 دولار 36 808 900 فيلاا ولية للتك

 ).(دولار 41 529 200 المقررة ا خرى الموارد
 دولار 25 571 900 الموارد الخارجة    الميزانية المتوقعة  

 
 ).ي قبررل 2015-2014زرري المعرردلات المنقحررة لل ترررة   ا رقرراني الررواردة في زرر ا التقريررر    :ملارظة 

 ح ادة تقدير التكاليف(، ما لم ي كر خلاق  لك 
بشرأن رسراب د رم  مليرات      69/308لا يعكس القرارات التي اتخ تها الجمعيرة العامرة في قرارزرا     ).( 

 ر ظ السلاني 
  

براء ل تررة السرنتين     29تبلغ موارد الميزانية العاديرة الرتي طلبرها ا مرين العراني للبراب        28-ثامنا
دولار، قبل ح ادة تقردير التكراليف، ويمثِّرل  لرك      35 723 600ما مقدار   2016-2017

 2015-2014في المائة، مقارنة ب ترة السرنتين   3.5دولار، .و  1 306 300اض اضا قدر  
 (   3-باء 29باء(، الجدون  29)الباب  A/70/6)انظر 
دولار حلى ثلاثرة   1 306 300وي عزو ا مين العاني  مروع الاض راض البرالغ قردر       29-ثامنا

  وامل مصن  ة  لى النحو التالي:
دولار، تحررت بنررد الولايررات الجديرردة وتغررييرات      164 700نقصرران قرردر    ).( 

توزيررع المرروارد فيمررا بررين العناصررر، يتصررل برراقتراح نقررل وظي ررة ثابتررة مرر  فئررة الخرردمات العامررة  
زرراء، مكتررب   29،  مليررات المعلومررات الماليررة، حلى البرراب   5)الرتررب ا خرررى( مرر  العنصررر   

للاسرررتراتيجية الجديررردة لتكنولوجيرررا المعلومرررات  تكنولوجيرررا المعلومرررات والاتصرررالات، د مرررا
 (؛  15-باء 29والاتصالات )المرجع ن سه، ال قرة 

http://undocs.org/ar/A/70/6
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دولار، تحرت بنرد التغرييرات المدخلرة  لرى       1 120 500نقصان صاق قردر    )ب( 
اض اض قدر  ‘ 1’).وجه الك اءة(، يمثِّل ا ثر الصافي لما يلي:  69/264الموارد تمشيا مع القرار 

دولار، تحت بند المروارد المتعلقرة بالوظرائف، يتصرل بالتجميرد المقتررح لاسرتقداني         1 141 100
دولار(،  294 800مررروظ ين لشرررغل وظرررائف منشرررأة في حطرررار الإدارة التن ي يرررة والتوجيررره )   

دولار(، وشررعبة المحاسررربة الماليررة والاشرررتراكات    319 400تخطرريط الرررمجامج والميزنررة )   وشررعبة 
زيرادة قردرزا   ‘ 2’دولار(؛  159 700ليات المعلومات الماليرة ) دولار( ودائرة  م 367 200)

دولار، تحت بند الموارد غير المتعلقة بالوظائف، تغطري .ساسرا الارتياجرات الإضرافية      20 600
تحت بند المسا دة المؤقتة العامرة لضرمان اسرتمرار تغطيرة الخردمات .ثنراء فتررات  روة العمرل في         

 (؛18-باء 29و  17-باء 29لمرجع ن سه، ال قرتان ضوء التجميد المقترح للتوظيف )ا
دولار، تحرت بنرد تغرييرات .جريرت تمشريا مرع قررار         21 100نقصان قدر    )ج( 

)تخ يضرات حضرافية(، يتصرل باض راض الارتياجرات تحرت بنرد سر ر          69/264الجمعية العامة 
بالطرائرة )المرجرع    الموظ ين اسرتنادا حلى ا ثرر المتوقرع مر  تطبيرق معرايير تحديرد درجرات السر ر         

 ( 16-باء 29ن سه، ال قرة 
وتورد اللجنة الاستشارية تعليقاتها وملارظاتهرا  لرى  ررض التخ يضرات المقترررة       30-ثامنا

 في ال صل ا ون . لا  
وزُودت اللجنرة الاستشرارية، بنراء  لرى است سررارزا، بالجردون الروارد .دنرا  الرر ي         31-ثامنا

ق لتغييرات الموارد المورردة المقترررة في حطرار .وجره الك راءة      يبي   التصنيف رسب وجه الإن ا
والتخ يضات الإضافية المشار حليها . لا ، وال ي تلارظ اللجنة .نه يشرمل زيرادات تحرت بنرد     

 تكاليف الموظ ين ا خرى 
 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 

 2015-2014ا تماد 
 التخفيض المقت ح 2016-2017

 النسبة المئوية المبلغ 
 (3,3)  (141,1 1)  474,0 34 الثابتة الوظائف    

  2,5  20,6 808,5 تكاليف الموظ ين ا خرى

 (10,0)  (21,1)  211,9 س ر الموظ ين

 -    - 005,7 1 الخدمات التعاقدية

 - - 271,8 مصروفات التشغيل العامة

 - - 127,2 اللوازني والمواد

 - - 130,2 ا ثاث والمعدات

37 المجموع   029 ,3   (1  141 ,6 )  (3 ,1 ) 
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مر  ملزمرة الميزانيرة، تكم رل مروارد       19-براء  29و لى النحو المشار حليه في ال قرة  32-ثامنا
الميزانية العادية تحت زر ا البراب برالموارد المقرررة ا خررى والمروارد الخارجرة  ر  الميزانيرة بمبلرغ           

يلري: ).( ا نصربة المقرررة ا خررى المتوقعرة بمبلرغ        دولار، بما يشرمل مرا   67 101 100قدر  
)ب( التمويررل  دولار، المتعلقررة بحسرراب د ررم  مليررات ر ررظ السررلاني؛   41 529 200قرردر  

المجنرا ي   دولار، المستمد م  حيرادات الد م  22 478 100الخارج    الميزانية المتوقع بمبلغ 
والرمجامج الخارجرة    ركزية لقاء ا نشطة والصرناديق  المحص لة نظير الخدمات التي قدمتها الإدارة الم

 دولار م  موارد .خرى خارجة    الميزانية  3 093 800   الميزانية  )ج( مبلغ 
 وظرررائف الميزانيرررة العاديرررة المعتمررردة ل تررررة السرررنتين     2-ويررروجز الجررردون ثامنرررا   33-ثامنا

لعاديررررة ل ترررررة   ومقتررررررات ا مررررين العرررراني المتعلقررررة بوظررررائف الميزانيررررة ا      2014-2015
  كمررا يرربين الوظررائف المتوقعررة تحررت بنررد المرروارد المقررررة ا خرررى       2017-2016 السررنتين

  2017-2016والموارد الخارجة    الميزانية لل ترة 
 

 2-الجدون ثامنا
 الموارد م  الموظ ين  

 
 ال تبة العدد   
   الميزانية العادية   

، 2/1-ق 8، 3-ق 17، 4-ق 18، 5-ق 10، 1-مرررد 8، 2-مرررد 3. ع ني،  1 130 2015-2014المعتمدة لل ترة 
   ع )ر .( 57  ع )ر ر(،  8

، 2/1-ق 8، 3-ق 17، 4-ق 18، 5-ق 10، 1-مرررد 8، 2-مرررد 3. ع ني،  1 129 2017-2016المقتررة لل ترة 
   ع )ر .( 56  ع )ر ر(،  8

زررراء، مكترررب تكنولوجيرررا المعلومرررات   29حلى البررراب مررر  المقررررر نقلرررها   ع )ر .(  1 (1) الوظائف المنقولة 
 والاتصالات

   الموارد المق رة الأخ ى
  ع )ر ر(،  4، 2/1-ق 3، 4/3-ق 48، 5-ق 6، 1-مرررررررررد 1، 2-مرررررررررد 1 105 2017-2016المقتررة لل ترة  

   ع )ر .( 42
   الموارد الخارجة  ن الميزانية

   ع )ر .( 36  ع )ر ر(،  9، 2/1-ق 2، 4/3-ق 25، 5-ق 7 79 2017-2016المقتررة لل ترة  
 

 تعليقات وتوصيات بشأن الوظائف  
 الوظائف المنقولة  

زررراء .دنرررا ، و مرررلا بقررررار الجمعيرررة العامرررة     29 لرررى النحرررو المررربين في البررراب    34-ثامنا
، يكون رئيس شؤون تكنولوجيا المعلومات مسؤولا    تعميم العنصر التق  لنظراني  67/262
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وحدماج مهاني تكنولوجيا المعلومات والاتصرالات التابعرة لإدارة الشرؤون    .وموجا، وتتم مواءمة 
الإداريررة ضررم  مكتررب تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات  وفي زرر ا السررياق، يُقترررح نقررل     

،  مليرات المعلومرات   5وظي ة واردة م  فئة الخدمات العامرة )الرترب ا خررى( مر  العنصرر      
ولوجيرا المعلومرات والاتصرالات  وتربين قائمرة النرواتج       زراء، مكترب تكن   29 المالية، حلى البراب 

الموقوفة الواردة في المرفق الثالرث مر  ملزمرة الميزانيرة .ن المكترب، نتيجرة لهر ا النقرل الخرارجي،          
 سيتوقف    الاضطلاع بمهاني حدارة الشبكة المحلية 

فقرط حلى  وطلبت اللجنة الاستشارية توضيحا    سبب اقتراح نقل وظي ة وارردة   35-ثامنا
زرراء، مكتررب تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات، بررالنظر حلى  رردد الوظررائف في     29البرراب 

دائررة  مليرات المعلومرات الماليرة )المرجرع ن سره، المرفرق ا ون( وكر لك مرع مرا راة .ن  ررددا           
مر  ملزمرة الميزانيرة يتصرل برد م نظراني        57-براء  29كبيرا م  نواتج الدائرة الواردة في ال قررة  

وجا وبمهاني فنية .خرى مثرل د رم الرنظم والحواسريب المكتبيرة والخرواديم؛ وصريانة وتشرغيل         .وم
وتحررديث الررنظم المختل ررة؛ وتطرروير التطبيقررات وح ررداد التقررارير  و ررلاوة  لررى  لررك، فرران         

وزري .ن تظرل ايرع     -الإاازات المتوقعة م  ز ا العنصر وما يررتبط ارا مر  مؤشررات حاراز      
تتصرل في المقراني    - لوظي تها و.ن لا تحصل رالات تعط رل في الرنظم الماليرة    النظم الحيوية مؤدية

 ا ون بالد م التق  لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات 
وُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية بررأن مكتررب تخطرريط الررمجامج والميزانيررة والحسررابات       36-ثامنا

التمويرل مثرل التحليرل المرالي     سيظل مسؤولا    توفير الد م ال   واليومي  نشطة و مليرات  
وحدارة البيانات والتحليل ال كي لب مان والمواص ات الوظي ية وحجراء الاختبرارات  وتشرمل   
المهاني الرتي ترد مها دائررة  مليرات المعلومرات الماليرة حدارة المعلومرات الرئيسرية، وتهيئرة دخرون           

يررز البيانررات للكيانررات الررتي    المسررتخدمين، والمرردفو ات العالميررة، والتسررويات المصرررفية، وتجه    
ات الررتي تسررتخدني الررنظم نرر( فضررلا  رر  الكيا3 و 2و  1تسررتخدني نظرراني .وموجررا )المجمو ررات 

ووقرف تشرغيل نظراني المعلومرات      4القائمة حلى .ن يتم نشر نظاني .وموجرا في كيانرات المجمو رة    
المعلومرات   الإدارية المتكامل  وستظل الدائرة مسؤولة    ز   المهاني بصررق النظرر  ر  نظراني    

المسررتخدني ).وموجررا .و نظرراني المعلومررات الإداريررة المتكامررل( ولرر لك فانهررا تقترررح نقررل المرروارد   
التقنيررة حلى مكتررب تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات مررع المحافظررة  لررى قرردرتها  لررى د ررم      

 وفي ضروء مرا سربق، تثرق اللجنرة الاستشرارية برأن نرواتج الردائرة         عمليات التجاريرة الماليرة    ال
آليرات       سيتم تكيي ها بحيث تعكس بشكل .فضل مسؤولياتها ا ولية الرتي تركرز  لرى د رم 

 ا  مان وتحليل ا  مان 
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، 69/262و.بلغررت اللجنررة الاستشررارية .يضررا بأنرره،  مررلا بقرررار الجمعيررة العامررة    37-ثامنا
الممولرة   تقترح الدائرة نقل الوظي ة السال ة الر كر مر  فئرة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى(       

مرر  الميزانيررة العاديررة وكرر لك وظي ررة مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى( ممولررة مرر       
ممرولتين مر  المروارد الخارجرة  ر        3-رساب د م  مليات ر ظ السلاني، ووظي تين برتبة ق

المتعلررق بنقررل   2014تشررري  الثرراني/نوفممج   1الميزانيررة وفقررا للات رراق الرر ي .صرربر سرراريا في    
 49-لتقنية حلى مكتب تكنولوجيا المعلومرات والاتصرالات )انظرر .يضرا ال قررة ثامنرا      الوظائف ا

.دنا (  ك لك تث  اللجنة  لى مواءمة ودمج مهاني تكنولوجيا المعلومرات والاتصرالات التابعرة    
 زاء .دنا   29لإدارة الشؤون الإدارية في الباب 

 
 تجميد التعيين  

نررة الاستشررارية .ن ا مررين العرراني كرران قررد اقترررح        نررد الاست سررار، .بلغررت اللج   38-ثامنا
)ب( . ررلا ( خررلان فترررة السررنتين  29-التعرريين في الوظررائف التاليررة )انظررر ال قررة ثامنررا  تجميرد 
2016-2017: 
( في فريررق تن يررر  المعرررايير المحاسررربية  3-وظي ررة موظرررف للشرررؤون الماليرررة )ق  ).( 

 شهرا؛ 24الإدارة، لمدة الدولية للقطاع العاني ضم  حطار التوجيه التن ي ي و
)ب( وظي تان لمسا دي  حداريين )م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خررى(( في حطرار    

 شهرا؛ 24( كل منهما لمدة 1، العنصر 4تخطيط المجامج والميزنة )المجنامج ال ر ي 
.ربررع وظررائف مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى( في حطررار المحاسرربة    )ج( 

( تشرمل وظي رة لمسرا د لشرؤون     3، العنصرر  4والتقارير الماليرة )المجنرامج ال ر ري     والمساهمات
.شرهر، ووظي رة مسرا د     8شهرا، ووظي ة مسا د لشؤون الحسابات لمدة  22المساهمات لمدة 

 شهرا؛ 20.شهر، ووظي ة مسا د لشؤون الاستحقاقات لمدة  5للشؤون المالية لمدة 
)مررررر  فئرررررة الخررررردمات العامرررررة    وظي رررررة مسرررررا د لشرررررؤون الحسرررررابات     )د( 
( 5، العنصرررر 4ا خرررى(( في حطرررار  مليررات المعلومرررات الماليررة )المجنرررامج ال ر رري      )الرتررب 

 شهرا  24 لمدة
وتوصي اللجنة الاستشارية بأن توافق الجمعية العامة  لى تجميد تعيين المروظ ين   39-ثامنا

وتطبيرق مرا يتصرل بر لك مر       فيما يتعلرق بالوظرائف الثمراني المر كورة . رلا  للمردد المبينرة        
تخ يضرررات في حطرررار المررروارد المتعلقرررة بالوظرررائف  وينبغررري تعرررديل .ي مررروارد غرررير متعلقرررة  

 بالوظائف وفقا ل لك 
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 الوظائف الشاغ ة  
 نيسررررران/ 30في وقرررررت الاسرررررتعراض، .بلغرررررت اللجنرررررة الاستشرررررارية بأنررررره في   40-ثامنا
المجامج والميزانيرة والحسرابات،    وظي ة شاغرة في مكتب تخطيط 11، كان زناك 2015 .بريل

وظررائف  6( و 2/1-ق 1، و 3-ق 2، و 5-ق 2وظررائف مرر  ال ئررة ال نيررة )  5تتضررم  
مررر  فئرررة الخررردمات العامرررة  واقتُررررح تجميرررد التعررريين في اثنرررتين مررر  الوظرررائف الشررراغرة في       

، في الوقرت الر ي كران فيره شراغل حررداهما منتردبا في مهمرة  وبحلرون          2017-2016 ال ترة
، كرران قررد ي مررلء ثررلاثٍ مرر  الوظررائف الثمرراني الشرراغرة المتبقيررة،   2015رزيران/يونيرره  23

وكانررت واررردة منررها في مررلررة الالتحرراق ال علرري بالعمررل في رررين كانررت .ربررع وظررائف في    
مرارل  تل ة م   ملية التعيين  وُ.بلغت اللجنة .يضا برأن .يرا مر  الوظرائف الشراغرة لم يظرل       

  شاغرا  كثر م  سنتين
وتوصي اللجنرة الاستشرارية برأن توافرق الجمعيرة العامرة  لرى مقترررات ا مرين           41-ثامنا

 . لا   39-صياتها الواردة في ال قرة ثامناالعاني بشأن الموارد المتعلقة بالوظائف، رزنا بتو
 

 تعليقات وتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  
 2017-2016المتعلقررة بالوظررائف المقتررررة لل ترررة   بلغررت المرروارد المقرردرة غررير    42-ثامنا
دولار، .ي ما يساوي  مليرا ن رس مسرتوى الا تمراد المرنقر المرصرود        2 554 800قدر   ما

دولار  36 600  وتعكس الموارد المقتررة ا ثر الصافي لزيرادة قردرزا   2015-2014لل ترة 
اني ا ون مر  .جرل تروفير تغطيرة     في المائة( تحت بنرد تكراليف المروظ ين ا خررى، في المقر      4.5)

الخدمات، ولا سيما خلان فترات  روة العمل ومع مرا اة تجميرد التعريين المقتررح فيمرا يتعلرق      
ببعض الوظائف الثابترة  وسريقابل الزيرادة في الارتياجرات اض راض في الارتياجرات تحرت بنرد         

توقررع لمعررايير تحديررد   في المائررة( بسرربب التررأثير الم   10دولار ) 21 100سرر ر المرروظ ين بمبلررغ   
دولار  20 000درجات الس ر بالطائرة الموافرق  ليهرا، وتحرت بنرد الخردمات التعاقديرة بمبلرغ        

 في المائة(  2)
وتبين المعلومات التكميلية المقدمة حلى اللجنة الاستشرارية .نره يُقتررح رصرد ا تمراد       43-ثامنا
ليغطي، في الرة   2017-2016دولار تحت بند الخدمات التعاقدية لل ترة  516 400قدر  

.مررور، خرردمات تجهيررز البيانررات، بمررا في  لررك التررراخيص والررد م الررتق  للمج يررات المسررجلة     
الملكيررة، والمسرراهمة في د ررم الخرردمات المركزيررة لتجهيررز البيانررات في مكتررب تخطرريط الررمجامج      

يظررل  2017-2016والميزانيررة والحسررابات  وتلارررظ اللجنررة .ن الا تمرراد المقترررح لل ترررة      
رغررم .نرره مرر  المقرررر وقررف الررد م   2015-2014ن ررس مسررتوى الا تمرراد المررنقر لل ترررة  في

.دنا (  وتلارظ اللجنرة .يضرا .ن المكترب     49-التق  المقدني حلى بعض النظم )انظر ال قرة ثامنا
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زرراء، مكتررب تكنولوجيررا    29يقترررح نقررل .ي مرروارد غررير متعلقررة بالوظررائف حلى البرراب       لا
تصررالات، في سررياق مواءمررة ودمررج مهرراني تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات   المعلومررات والا

واللجنررة الاستشررارية   . ررلا (    34-التقنيررة في حدارة الشررؤون الإداريررة )انظررر ال قرررة ثامنررا     
ثقرررة مررر  .ن مشرررروع الميزانيرررة المقبرررل سيتضرررم  المزيرررد مررر  المعلومرررات  ررر  مهررراني    لرررى

،  مليرات  5زني الإبقراء  ليهرا في حطرار العنصرر     المعلومات والاتصرالات الرتي يلر    تكنولوجيا
المعلومات الماليرة، بعرد نشرر نظراني .وموجرا، و ر  .ي مروارد  ات صرلة متعلقرة بالوظرائف           

 وغير متعلقة بالوظائف 
وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقة  لى مقتررات ا مين العراني بشرأن المروارد     44-ثامنا

 . لا   39-تها الواردة في ال قرة ثامناغير المتعلقة بالوظائف، رزنا بتوصيا
 

 تعليقات وتوصيات  امة  
 الولاية والنتائج المق رة  

 3-براء  29الوظائف الرئيسية وا ولويات الرئيسية للمكتب مبينة في ال قرات م   45-ثامنا
اني م  ملزمة الميزانية  وكما زو مبين، يقوني المكتب، في الة .مور، برادارة النظر   8-باء 29حلى 

المررالي والقوا ررد الماليررة لبمررم المتحرردة والولايررات التشررريعية  ات الصررلة وك الررة الامتثرران لهررا؛  
ووضع وتطبيق سياسات وحجراءات الميزانيرة والمحاسربة المعمرون ارا في ا مرم المتحردة؛ وك الرة        

ا؛ وتيسرير  الإدارة المالية السليمة لجميع الموارد المتارة للمنظمرة والحسرابات مر  .جرل اسرتعماله     
وفيمرا يتعلرق   المداولات الحكومية الدولية بشأن مسائل التخطيط والمج ة والميزنة والحسابات  

بعرض وح داد الميزانية، ترى اللجنة الاستشارية .ن المكتب ينبغي .ن يدرس  لى نحرو .دق  
شررركل ومضرررمون مشررراريع الميزانيرررات المقدمرررة مررر  فررررادى الإدارات/المكاترررب  وينبغررري   

.يضا .ن ي حص الارتياجات المقتررة م  المروارد  لرى نحرو .دق و.ن صلرل .نمراف      للمكتب 
الإن اق السابقة ويمارس رقابة .كثرر صررامة لضرمان .ن تكرون تقرديرات التكراليف متسرقة        
وواقعية وممجرة تماما  وبالإضافة حلى  لك، ينبغي .ن يك ل المكتب تطبيرق منهجيرة الميزانيرة    

ريقرررة متسرررقة في ايرررع ملزمرررات الميزانيرررة  وتتنررراون اللجنرررة   والتعليمرررات  ات الصرررلة بط
 الاستشارية ز   المسألة في ال رع باء م  ال صل ا ون . لا  

وطلبت اللجنة الاستشارية توضيحا فيما يتعلق بمقاييس ا داء  ات الصلة بالإاراز   46-ثامنا
رجرررع ن سررره، الجررردون ، في حطرررار خررردمات الخزانرررة )الم“ ائرررد الاسرررتثمار”، ‘3’ المتوقررع ).( 

في المائررررة المسررررجل   0.63(  وفيمررررا يتعلررررق بمقيرررراس ا داء ال علرررري البررررالغ     15-برررراء 29
، .بلغت اللجنة بأن متوسرط معردن  ائردات سرندات خزانرة الولايرات       2013-2012 لل ترة

، الرر ي يُعتررمج النقطررة المرجعيررة لخزانررة ا مررم    2013-2012يومرراً لل ترررة   90المتحرردة لمرردة  
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في المائة، وبالتالي، فان العائد ال علي لمجمع استثمار ا مرم المتحردة بردولار     0.06لغ المتحدة، ب
وتررى اللجنرة الاستشرارية    نقطرة مئويرة     0.57الولايات المتحدة تجاوز المتوسرط المرجعري برر    

.نه ينبغي النظر في تقديم .ي معلومات  ات صلة م  شرأنها تيسرير تقيريم مقراييس ا داء في     
 زانية المي ملزمة

 
 الاستعاةة  ن نظ  المعلومات بنظام أوموجا  

)و( م  ملزمة الميزانية .ن نظاني .وموجرا سريحل تردريجيا     3-باء 29جاء في ال قرة  47-ثامنا
  ويروفر المرفرق   Sunمحل الرنظم الحاليرة، بمرا في  لرك نظراني المعلومرات الإداريرة المتكامرل ونظراني          

النواتج التي سيتم وق هرا، وزري تشرمل مرا يلري: ).( تعهرد       الثالث لملزمة الميزانية معلومات    
جرداون الحسررابات وغرير  لررك مر  الجررداون المرجعيرة  ات الصررلة بالماليرة في نظرراني المعلومررات      
الإداريررة المتكامررل، الرر ي مرر  المقرررر اسررتبداله بررادارة البيانررات الرئيسررية في نظرراني .وموجررا؛         

ونظررراني المراقبرررة المتكاملرررة لتجهيرررز     Chase Insightتعهرررد نظررراني لإدارة النقديرررة )نظررراني     )ب(
العمليررات( ومررا يتصررل برر لك مرر  واجهررة ربررط بنظرراني المعلومررات الإداريررة المتكامررل ونظرراني       

SWIFT .ُ ،بلغررت اللجنررة الاستشررارية بررأن نظرراني حدارة النقديررة )نظرراني  للرردفع  وفي زرر ا الصرردد
  و.بلغرت اللجنرة   2013تموز/يوليره  المراقبة المتكاملة لتجهيز العمليات( قد توقف العمل به في 

.يضا بأن مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات بات يقدني الرد م الرتق  لنظراني المعلومرات     
 للدفع  SWIFTالإدارية المتكامل ونظاني 

و.بلغت اللجنة الاستشارية لدى الاست سار .نه في رين لر  يعرود نظراني المعلومرات      48-ثامنا
 4ني كنظاني للمعاملات بعد تطبيق نظاني .وموجا في كيانرات المجمو رة   الإدارية المتكامل يستخد
لإ داد البيانات الماليرة ررا  راني     السجل التدوي ، فسيظل زو 2015في تشري  الثاني/نوفممج 

  وفي زرر ا الصرردد، سررتدون المعرراملات في دفتررر ا سررتا  المرروازي في نظرراني المعلومررات     2017
ة .وموجرا حلى نظراني المعلومرات الإداريرة المتكامرل مر  .جرل        قارنر مالإدارية المتكامل مر  خرلان   

ح ررداد بيانررات ماليررة مرا يررة للمعررايير المحاسرربية الدوليررة للقطرراع العرراني، حلا .ن نظرراني المعلومررات  
الإداريررة المتكامررل لرر  يسررتخدني كنظرراني للمعرراملات بررالتوازي مررع نظرراني .وموجررا )انظررر .يضرراً   

  ( .دنا 135-وثامنا 134-ال قرتين ثامنا
وفيما يتعلق بتعهد ود م البوابة الإلكترونية لمطالبات تسروية تكراليف السر ر المشرار      49-ثامنا

)واو( م  ملزمة الميزانية، طلبت اللجنة الاستشارية توضريحا بشرأن    57-باء 29حليها في ال قرة 
 راتيجيةتنسيق الد م للبوابة الإلكترونية في ضوء حنشاء مكاتب للمسرا دة متوخراة في حطرار اسرت    

(  و.بلغرت اللجنرة .ن ايرع الرد م الرتق       A/69/517 تكنولوجيات المعلومات والاتصالات )انظر
تشرررري   1المقررردني للنظررراني نقرررل حلى مكترررب تكنولوجيرررا المعلومرررات والاتصرررالات ا تبرررارا مررر    

افة ومكاتب الخدمات، مرع بقراء دائررة  مليرات     ، بما في  لك د م الاستض2014الثاني/نوفممج 

http://undocs.org/ar/A/69/517
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المعلومات المالية مسؤولة    متطلبات الد م التشغيلي ال    و لاوةً  لرى  لرك، فعقرب تن ير      
، سريتم  2016 وزرو مرا يتوقرع حاراز  بنهايرة  راني       وردة الخدمة ال اتية للس ر في نظاني .وموجرا، 

تكراليف السر ر كنظراني للمعراملات وتعهردزا      وقف تشغيل البوابرة الإلكترونيرة لمطالبرات تسروية     
با تبارزا مسرتود ا للبيانرات لمردة تصرل حلى خمرس سرنوات للوفراء بمتطلبرات مراجعرة رسرابات           

زرراء .دنررا  تعليقررات اللجنررة  لررى وقررف تشررغيل الررنظم القديمررة،         29وترررد في البرراب   السرر ر 
  لك نظاني المعلومات الإدارية المتكامل  في بما
 

 “2أوموجا الموسع ”م حلة تصمي    
تشير اللجنة الاستشارية حلى .ن ا مين العاني .شار في تقريرر  المررلري السرادس  ر       50-ثامنا

( حلى .نه مر  المقررر الانترهاء مر      Corr.1و  A/69/385مشروع النظاني المركزي لتخطيط الموارد )
  و.بلغررت اللجنررة لرردى طلررب مزيررد مرر  2015بنهايررة  رراني  2سررع تصررميم نظرراني .وموجررا المو

مر    20الت اصيل بشأن التدريب  لى استخداني ورردة ح رداد الميزانيرة المشرار حليهرا في ال قررة       
المعلومات التكميلية المقدمة لها .ن التدريب الم كور يهدق حلى ضمان وجود نهرج متسرق و.نره    

وتثررق اللجنرررة    .جررل صررياغة الميزانيررة     شرررف مسرربق لنجرراح التصررميم ووضررع الحلررون مرر       
لا تررزان ماضررية في مسررارزا رررا  2الاستشررارية .ن مررلررة تصررميم نظرراني .وموجررا الموسررع  

وستعود اللجنة حلى زر   المسرألة في سرياق نظرزرا في تقريرر ا مرين         2015 تنجز بنهاية  اني
 رد   العاني المررلي السابع المقبل    مشروع النظاني المركزي لتخطيط الموا

 
 جيم 29الباب   
 مكتب حدارة الموارد البشرية  

 
 دولار 76 584 200 2015-2014الا تماد المنقر لل ترة 

 دولار 71 279 100 2017-2016المقترح المقدني م  ا مين العاني لل ترة 
بعرد ح رادة التقردير ا وليرة      2017-2016المقترح المقدني لل تررة  

 دولار 73 926 200 للتكاليف
 ).(دولار 14 071 500 الموارد المقررة ا خرى

 دولار 8 479 900 الموارد المتوقعة الخارجة    الميزانية
________ 

المنقحرة ).ي قبرل ح رادة تقردير      2015-2014ترد ا رقاني في ز ا التقرير بمعردلات ال تررة    :ملاحظة 
 التكاليف(، ما لم ي كر خلاق  لك 

بشررأن رسرراب د ررم  مليررات ر ررظ   69/308الجمعيررة العامررة في قرارزررا لا يعكررس مررا قررترره  ).( 
 السلاني 
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في  2017-2016تبلغ موارد الميزانية العادية التي طلبها ا مين العاني ل تررة السرنتين    51-ثامنا
دولار قبررل ح ررادة تقرردير التكرراليف، باض رراض قرردر       71 279 100جرريم  29حطررار البرراب  

 2015-2014مقارنررة بالا تمررادات المنقحررة لل ترررة  في المائررة،  6.9دولار، .ي  5 305 100
 ( 3-جيم 29، الجدون Corr.1و  A/70/6 (Sect. 29C))انظر 
في حطرار  دولار المقتررح   5 305 100ويعزي ا مين العاني الاض اض الكلي البالغ  52-ثامنا

 الميزانية العادية حلى ثلاثة  وامل، توزيعها كالتالي:
دولار في حطررار الولايررات الجديرردة وتغررييرات    3 428 300اض رراض قرردر    ).( 

، نظرم معلومرات   5وظي رة مر  العنصرر     12 التوزيع فيما بين العناصر، يعكس النقل المقترح لرر 
ا المعلومرررات والاتصرررالات،  مرررلا زررراء، مكترررب تكنولوجيررر 29المررروارد البشررررية حلى البررراب 

وظرائف في   7باستراتيجية تكنولوجيا المعلومات والاتصرالات  وحضرافةً حلى  لرك، سريتم نقرل      
ن سرره،  ، التخطرريط الاسررتراتيجي والتوظيررف )المرجررع  2داخليررا حلى العنصررر   5حطررار العنصررر  

 (؛  11-جيم29ال قرة 
ت الررتي .دخلررت  لررى  دولار في حطررار التغررييرا  1 800 000اض رراض قرردر    )ب( 

).وجه الك راءة(، بمرا يعكرس تجميرد التعريين في       69/264الموارد تمشيا مع قرار الجمعية العامة 
، السياسرات( ونقرل وظي رتين في حطرار     1الوظائف المنشأة )في حطار ايع العناصر  دا العنصرر  

 (؛13-جيم 29ن سه، ال قرة  م  نيويورك حلى بانكوك )المرجع 1العنصر 
دولار في حطار التغرييرات الرتي .دخلرت  لرى المروارد       76 800ض اض قدر  ا )ج( 

)تخ يضات .خررى(، يتعلرق باض راض الارتياجرات في      69/264تمشيا مع قرار الجمعية العامة 
 (؛12-جيم 29بند س ر الموظ ين )المرجع ن سه، ال قرة 

تخ يضرات المقترررة   وترد تعليقات اللجنرة الاستشرارية وملارظاتهرا  لرى  ررض ال      53-ثامنا
 في ال صل ا ون . لا    

وزودت اللجنة الاستشرارية لردى الاست سرار بالجردون .دنرا ، الر ي يربين رسرب          54-ثامنا
بند الإن اق توزيع التغييرات المجمعة في المروارد المقترررة في حطرار .وجره الك راءة والتخ يضرات       

 ا خرى الواردة . لا  
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 المتحدة(دولارات الولايات آلاف ب)

 
ا تموووووووووادات الفتووووووووو ة  

2014-2015 
 2017-2016المقت ح للفت ة  التخفيض

 النسبة المئوية المبلغ
 (3,9)  (744,2 1)  482,8 44 الوظائف    

 - - 883,3 2 تكاليف الموظ ين ا خرى

 - - 76,6 الخمجاء الاستشاريون

  (76,8)  799,1 س ر الموظ ين
).(

(9,6) 

 - - 410,3 26 التعاقديةالخدمات 

 (0,8)  (5,7)  753,7 مصروفات التشغيل العامة

 (8,2)  (50,1)  607,4 اللوازني والمواد

 - - 176,7 ا ثاث والمعدات

 - - 394,3 المنر والتمج ات

76 المجموع   584 ,2   (1  876 ,8 )  (2 ,5 ) 

 
المنقحرة،  صروما منرها التعرديلات التقنيرة      في المائة يطبق  لى الا تمرادات   10يعكس خ ضا نسبته  ).( 

 واستبعاد بعض البنود 
  

مر  ملزمرة الميزانيرة، ستُسرتكمل      14-جيم 29ومثلما زو مشار حليه في ال قرة  55-ثامنا
 500موارد الميزانيرة العاديرة في زر ا البراب بمروارد .خررى مقرررة وخارجرة  ر  الميزانيرة قردرزا            

 500موارد م  رساب الرد م لعمليرات ر رظ السرلاني )    دولار، تشمل ما يلي: ).(  22 551
حيرررادات د ررم الررمجامج المحصررلة كمبررالغ مسررددة مقابررل الخرردمات الررتي   دولار(؛ )ب( 14 071

 900تقدمها الإدارة المركزية لبنشطة والصناديق والمجامج الممولة بموارد خارجرة  ر  الميزانيرة )   
 313 900، يعكرس النقصران البرالغ    2015-2014دولار(  ومقارنة ب ترة السرنتين   8 479

 29( حلى البراب  5م نظم معلومرات المروارد البشررية )العنصرر     .ساسا النقل المقترح لقسدولار  8
 زاء، مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات 

 مرررروارد الميزانيررررة العاديررررة المعتمرررردة ل ترررررة السررررنتين     3-ويرررروجز الجرررردون ثامنررررا  56-ثامنا
 تررة  ومقتررات ا مين العاني فيما يتعلق بالوظائف الممولة م  الميزانيرة العاديرة ل   2014-2015
  ويرربين الجرردون .يضرراً الوظررائف الممولررة مرر  المرروارد المقررررة ا خرررى   2017-2016السررنتين 

  2017-2016والموارد الخارجة    الميزانية المتوقعة ل ترة السنتين 
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 3-الجدون ثامنا  
 الموارد م  الموظ ين  

 ال تبة العدد 
   الميزانية العادية   

 ، 5-ق 17، و 1-مررررررررررد 5، و 2-مررررررررررد 3. ع ني، و  1 173 2015-2014السنتين الوظائف المعتمدة ل ترة 
 ، 2/1-ق 14، و 3-ق 20، و 4-ق 23 و
   ع )ر .( 80  ع )ر ر(، و  10 و

 ، 5-ق 15، و 1-مررررررررررد 5، و 2-مررررررررررد 3. ع ني، و  1 161 2017-2016الوظائف المقتررة ل ترة السنتين 
ع    9 ، و2/1-ق 13، و 3-ق 19، و 4-ق 22 و

   ع )ر .( 74ر(، و )ر 
 ، 2-ق 1، و 3-ق 1، و 4-ق 1، و 5-ق 2 (12) الوظائف المنقولة 

حلى مكترررب  5  ع )ر .( مررر  العنصرررر   6  ع )ر ر(،  1 و
 زاء( 29تكنولوجيا المعلومات والاتصالات )الباب 

  ع )ر .(  3)ر ر(، و    ع 1، و 2-ق 2، و 3-ق 1 7 
 2حلى العنصر  5م  العنصر 

 1م  نيويورك حلى بانكوك ضم  العنصر  3-ق 1و  ،5-ق 1 2 
)ر ر(،    ع 1، و 2/1-ق 1، و 4-ق 22، و 5-ق 2 43 الوظائف الممولة من الموارد المق رة الأخ ى

   ع )ر .(  17
   2017-2016الوظائف المتوقعة ل ترة السنتين 

)ر ر(،    ع 5، و 2/1-ق 2، و 4/3-ق 5، و 5-ق 1 19 الوظائف الممولة من الموارد الخارجة  ن الميزانية
   ع )ر .(   6

   2017-2016الوظائف المتوقعة ل ترة السنتين 
  

 التعليقات والتوصيات بشأن الوظائف  
 الوظائف المنقولة  

مرر  ملزمررة  5-جرريم 29و  4-جرريم 29مثلمررا زررو مشررار حليرره في ال قرررتين    57-ثامنا
، الاسرررتراتيجية المنقحرررة لتكنولوجيرررا  69/262 الميزانيرررة، .يررردت الجمعيرررة العامرررة في قرارزرررا  

(  A/69/517المعلومررات والاتصررالات بصرريغتها المقتررررة في تقريررر ا مررين العرراني  ي الصررلة )      
ولتن يررر  الاسرررتراتيجية الجديررردة، الرررتي تتضرررم  دمرررج المهررراني المتعلقرررة بتكنولوجيرررا المعلومرررات  

، نظرم معلومرات   5الات في ردود الموارد الموجودة، يقترح ا مرين العراني نقرل العنصرر     والاتص
، 2-ق 1، و 3-ق 1، و 4-ق 1، و 5-ق 2وظي رة )  12الموارد البشررية، بمرا في  لرك    

م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خررى((   6م  فئة الخدمات العامة )الرتبة الرئيسة(، و  1و 
زرراء، مكتررب تكنولوجيررا المعلومررات    29قررة بالوظررائف، حلى البرراب   والارتياجررات غررير المتعل 

المقتررح نقلرها مر  مكترب      12ت اصريل الوظرائف الرر    4-والاتصالات  ويعررض الجردون ثامنرا   
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حدارة الموارد البشرية حلى مكترب تكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات مر  ريرث ال ئرة واللقرب         
  2015 تموز/يوليه 1الوظي ي ورالة شغل الوظي ة، في 

 
 4-الجدون ثامنا  

الوظررائف المقترررح نقلررها مرر  مكتررب حدارة المرروارد البشرررية حلى مكتررب تكنولوجيررا المعلومررات      
 والاتصالات

 
 حالة شغل الوظيفة اللقب الوظيفي الفئة

 ملئت /رئيس قسمكبير موظ ين مسؤولين    نظم المعلومات 5-ق   

 ملئت منسق مشروع حنسبيرا 5-ق

 ملئت لشؤون نظم المعلوماتموظف  4-ق

 شاغرة/قيد التوظيف موظف لشؤون نظم المعلومات 3-ق

 ملئت موظف معاون لنظم المعلومات 2/1-ق

 ملئت البشريةبالموارد مسا د تكنولوجيا معلومات    ع )ر ر(

 ملئت مسا د شبكة محلية لتكنولوجيا المعلومات بالموارد البشرية   ع )ر .(

 ملئت حداري معلومات للشبكة المحلية بالموارد البشريةمسا د    ع )ر .(

 ملئت لتكنولوجيا المعلومات بالموارد البشرية مسا د لشؤون مكتب المسا دة   ع )ر .(

 ملئت لتكنولوجيا المعلومات بالموارد البشرية مسا د لشؤون مكتب المسا دة   ع )ر .(

 ملئت لتكنولوجيا المعلومات بالموارد البشرية مسا د لشؤون مكتب المسا دة   ع )ر .(

 شاغرة/قيد التوظيف لتكنولوجيا المعلومات بالموارد البشرية مسا د لشؤون مكتب المسا دة   ع )ر .(
  

 2-ق 2و  3-ق 1ويقترررح ا مررين العرراني .يضرراً نقررل سرربع وظررائف داخليررا )        58-ثامنا
م  فئة الخردمات  امرة )الرترب ا خررى((      3م  فئة الخدمات العامة )الرتبة الرئيسية( و  1 و

، التخطررريط الاسرررتراتيجي 2، نظرررم معلومرررات المررروارد البشررررية، حلى العنصرررر  5مررر  العنصرررر 
والتوظيف  وتشمل مهاني تلك الوظائف تحليل بيانات الموارد البشرية، وح داد لوررات متابعرة   

اء حدارة الموارد البشرية  لى شبكة الإنترنت، والهدق م  نقلها زو بيران  وتقارير    سجل .د
 29 ، ال قررة Corr.1و  A/70/6 (Sect. 29C)التسلسل الإداري في المنظمرة بشركل .فضرل )انظرر     

المقترررح نقلررها داخليررا مرر   ت اصرريل الوظررائف السرربع  5-(  ويعرررض الجرردون ثامنررا11-جرريم
   2015تموز/يوليه  1ريث ال ئة واللقب الوظي ي ورالة شغل الوظي ة، في 
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 5-الجدون ثامنا  
 في مكتب حدارة الموارد البشرية 2حلى العنصر  5الوظائف المقترح نقلها م  العنصر   

 
 حالة شغل الوظيفة اللقب الوظيفي الفئة

 ملئت البشريةمحلل . مان الموارد  3-ق   

 ملئت محلل . مان الموارد البشرية 2-ق

 ملئت محلل . مان الموارد البشرية 2-ق

 ملئت مسا د ح داد تقارير الموارد البشرية   ع )ر ر(

 ملئت مسا د ح داد تقارير الموارد البشرية   ع )ر .(

 ملئت مسا د ح داد تقارير الموارد البشرية   ع )ر .(

 ملئت ح داد تقارير الموارد البشرية مسا د   ع )ر .(
  

. لا ، يقترح ا مين العاني نقل وظي رتين   52-ومثلما زو مشار حليه في ال قرة ثامنا 59-ثامنا
، السياسررات، مرر   1( في قسررم التعررويض والتصررنيف ضررم  العنصررر    3-ق-1و  4-ق 1)

الاستقصررائية نيويررورك حلى بررانكوك، لتحقيررق .وجرره ك رراءة تتصررل برراجراء .نشررطة الدراسررات    
دولار خرررلان فتررررة السرررنتين  88 900للمرتبرررات  ويقررردر .ن .وجررره الك ررراءة تلرررك سرررتبلغ  

 ( 13-جيم 29)المرجع ن سه، ال قرة  2016-2017
وتوصرري اللجنررة الاستشررارية بالموافقررة  لررى مقترررح ا مررين العرراني بشررأن نقررل        60-ثامنا

 الوظائف الم كورة . لا  
 

 تجميد التعيين  
. لا ، تتضم  التخ يضات التي يقتررهرا   52-ما زو مشار حليه في ال قرة ثامنامثل 61-ثامنا

جرريم تجميررد التعرريين في الوظررائف المنشررأة في حطررار التوجيرره     29 ا مررين العرراني في حطررار البرراب 
، خرردمات 3، التخطرريط والتوظيررف الاسررتراتيجي؛ والعنصررر   2التن يرر ي والإدارة؛ والعنصررر  

، الخدمات الطبيرة  ومر  شرأن التجميرد .ن صقرق      4البشرية؛ والعنصر التعلم والتطوير والموارد 
)المرجرع   2017-2016دولار خرلان فتررة السرنتين     1 655 300.وجه ك اءة تقردر بمبلرغ   

(  و.بلغرررت اللجنرررة لررردى الاست سرررار .ن ا مرررين العررراني رررردد 13-جررريم 29ن سررره، ال قررررة 
  6-دون ثامناوظائف يجمد التعيين فيها لمدد  تل ة، ترد في الج 10
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 6-الجدون ثامنا  
 الوظائف المقترح تجميد التعيين فيها  

 المدة )بالأشه ( ال تبة اللقب

 11 5-ق موظف موارد بشرية   
 10 4-ق موظف موارد بشرية
 12 4-ق موظف موارد بشرية

 24 3-ق موظف تنمية قدرات الموظ ين
 24   ع )ر ر( مسا د فريق
 24 .(  ع )ر  مسا د فريق

 24   ع )ر .( مسا د امتحانات
 9   ع )ر .( مسا د فريق

 20   ع )ر .( مسا د موارد بشرية
 19   ع )ر .(  مسا د لشؤون التصميم الشكلي والمنشورات

  
( المقتررح  5-و.بلغت اللجنة لدى الاست سار .ن وظي ة موظف مروارد بشررية )ق   62-ثامنا

التخطريط الاسرتراتيجي    مبزا رئيس ورردة التواصرل بشرعبة   شهرا  11تجميد التعيين فيها لمدة 
وتثرق اللجنرة     2017والتوظيف، ال ي كان م  المقرر .ن يتقا د في نهاية كانون الثاني/ينراير  

الاستشارية .ن تجميد وظي رة رئريس ورردة التواصرل لر  يقروض الجهرود الراميرة حلى زيرادة          
قاصرررة التمثيررل    ضرراء غررير الممثلررة .والنسرربة المئويررة للمرشررحين المخترراري  مرر  الرردون ا 

 بلوغ ا زداق التنظيمية لإدارة الموارد البشرية   .و
وتوصرري اللجنررة الاستشررارية بررأن يوافررق ا مررين العرراني  لررى تجميررد التعرريين في       63-ثامنا

للمدد المشرار حليهرا و لرى التخ يضرات  ات الصرلة       6-ثامنا الوظائف الواردة في الجدون
د المتصررلة بالوظررائف  وينبغرري .ن تعرردن .ي مرروارد  ات  لاقررة غررير متصررلة  في حطررار المرروار

 بالوظائف بناء  لى  لك 
 

  دد الأيام لملء الوظائف الشاغ ة  
يومررا، في حطررار  180تلارررظ اللجنررة الاستشررارية .نرره قررد جرررى تحديررد زرردق الررر  64-ثامنا

فيمررا يتصررل  ‘ 3’الإارراز ).( ، التخطرريط الاسررتراتيجي والتوظيررف، المتعلررق بمؤشررر    2العنصررر 
بالتخ يض في متوسط  دد ا ياني م  تاري  صدور الإ لان    الوظرائف الشراغرة حلى تراري     

(، وزرو  ردد   11-جريم  29ن سه، الجدون  الاختيار لشغل ايع الشواغر المعل   نها )المرجع
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  67/255ا يومررا الرر ي .قرترره الجمعيررة العامررة في قرارزرر 120ي رروق العرردد المسررتهدق البررالغ 
وكانت اللجنة الاستشارية تتوقع .ن يكون المكتب قدوة ويسرعى رثيثرا لتحقيرق ا زرداق     
المؤسسررية، بررالنظر حلى .نرره زررو المسررؤون  رر  وضررع .زررداق حدارة المرروارد البشرررية ورصررد  

 تحقيقها بما يتوافق مع ولايات الجمعية العامة و.ولوياتها  لى نطاق المنظمة 
 

 الوظائف الشاغ ة  
، 2015نيسران/.بريل   30وظرائف كانرت، في    8ُ.بلغت اللجنرة الاستشرارية برأن     65-ثامنا

مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتبررة     1 ، و3-ق 1شرراغرة في مكتررب حدارة المرروارد البشرررية )  
وظائف م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خرى((  وكانرت وظي رة وارردة في     6 الرئيسية( و

وظررائف في مرارررل  تل ررة مرر   مليررة التوظيررف، وكرران شرراغلو   مررلررة برردء الخدمررة وثررلاث
منتدبين وي تحديد وظي ة رابعرة خاضرعة للتجميرد  وُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية        ةوظائف ثلاث

 .يضا بألا وظي ة م  ز   الوظائف ظلت شاغرة لمدة سنتين .و .كثر 
رية بالموافقرة  لرى   ، توصري اللجنرة الاستشرا   63-ورزنا بأركراني ال قررة الثامنرة    66-ثامنا

 اقتراح ا مين العاني المتعلق بالموارد المخصصة للوظائف 
 

 تعليقات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  
 تبلرررغ المررروارد غرررير المتعلقرررة بالوظرررائف المقترررررة في حطرررار الميزانيرررة العاديرررة لل تررررة     67-ثامنا

دولار ونسبته  637 700 دولار، .ي بنقصان قدر  31 463 700ما قيمته  2016-2017
  ويعررزى التخ رريض 2015-2014في المائررة مقارنررة بالا تمرراد المررنقر المخصررص لل ترررة    1.9

دولار تحت بند الخدمات التعاقدية بسبب نقرل   619 100المقترح .ساسا حلى ما يلي: ).( مبلغ 
لمعلومرات  زراء، مكترب تكنولوجيرا ا    29، نظم معلومرات المروارد البشررية، حلى البراب     5العنصر 

دولار تحت بند س ر الموظ ين يتعلق با ثر المتوقع للمعايير  119 000والاتصالات؛ )ب( مبلغ 
دولار تحت بند مصروفات التشرغيل   90 000المعتمدة في تحديد درجات الس ر بالطائرة؛ )ج( 

واض راض  ، نظم معلومات الموارد البشرية، 5العامة بسبب ح ادة توزيع الموارد الخارجية للعنصر 
الارتياجات م  الخدمات الطبية  ويقابل الاض اض العاني في الموارد غير المتعلقة بالوظائف جزئيا 

دولار تحررت بنررد ا ثرراث والمعرردات، لاسررتبدان معرردات   126 000الزيررادات التاليررة: ).( مبلررغ 
دولار تحرررت بنرررد تكررراليف المررروظ ين ا خررررى بسررربب     79 700 الحواسررريب العاديرررة؛ )ب( 

، الررتعلم والتطرروير وشررؤون 3ياجررات الإضررافية للمسررا دة المؤقتررة العامررة في حطررار العنصررر  الارت
الموارد البشرية، لتمويل فريق التأزب والرد م في ررالات الطروارئ ولتقرديم د رم حضرافي خرلان        

دولار تحررت بنررد الخررمجاء   58 800ال ترررات الررتي يبلررغ فيهررا  رربء العمررل  روترره؛ )ج( مبلررغ     
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تن يرر  سياسررة تنقررل  ‘1’الاسررت ادة مرر  الخررمجة الخارجيررة لتررأمين مررا يلرري:    الاستشرراريين بسرربب
العمليررات المتعلقررة بالامتحانررات  ‘ 2’، السياسررة العامررة(،  1المرروظ ين ونظرراني .وموجررا )العنصررر   

الخرردمات الاستشررارية المتخصصررة الررتي  ‘ 3’، التخطرريط الاسررتراتيجي والتوظيررف(،  2)العنصررر 
 ، الخدمات الطبية( 4حة العقلية )العنصر يقدمها .خصائيون في  ان الص

ويقترررح ا مررين العرراني ح ررادة تصررنيف وظي ررة مرر  وظررائف المسررا دة المؤقتررة العامررة  68-ثامنا
 4-، الخردمات الطبيرة، مر  الرتبرة ق    4لطبيب متخصص في ا مراض المعدية في حطار العنصر 

نررة الاستشررارية حلى .ن التكل ررة   وتشررير المعلومررات التكميليررة المقدمررة حلى اللج5-حلى الرتبررة ق
دولار خررلان فترررة السررنتين  ويُقترررح .ن   53 700التقديريررة لعمليررة ح ررادة التصررنيف سررتبلغ  

يجررري توسرريع مهرراني وظي ررة الطبيررب المتخصررص مرر  التركيررز  لررى اسررتمرارية تقررديم الخرردمات 
يررى ا مرين العراني    الطبية/ا مراض المعدية حلى المزيد م  التركيز الشامل  لى الصرحة العامرة  و  

.ن م  الضروري توفير المزيد م  الوظرائف العليرا لترولي القيرادة  لرى نطراق المنظومرة وصرياغة         
الاسررتراتيجيات الررتي تررؤثر في ايررع المرافررق الطبيررة الررتي تقرروني ا مررم المتحرردة بتشررغيلها .و يررتم    

مت لاقترراح ح رادة   واللجنة الاستشارية غرير مقتنعرة برالممجرات الرتي قُرد      تشغيلها نيابة  نها  
  4-التصررررنيف وزرررري تعتقررررد .ن بالإمكرررران الاضررررطلاع بالمهرررراني الجديرررردة في الرتبررررة ق 

توصي اللجنة بعدني الموافقة  لى اقتراح ا مين العراني با رادة تصرنيف وظي رة الطبيرب       ول ا
وتوصرري بتخ رريض اقتررراح ا مررين العرراني في حطررار تكرراليف        5-ا خصررائي حلى الرتبررة ق 

 دولار  53 700ى وفقا ل لك بمبلغ الموظ ين ا خر
وفيما يتعلق بالمقتررات تحت بند الخمجاء الاستشراريين، تؤكرد اللجنرة الاستشرارية      69-ثامنا

ر.يها بأن الا تماد  لرى الاسرتعانة برالخمجاء الاستشراريين ينبغري .ن يُحصرر في .د، ررد ممكر          
للقيراني با نشرطة ا ساسرية .و  داء    مطلقا و.ن استخداني المنظمة لقدراتها ينبغي .ن يتم داخلرها  

المهراني المتكررررة  لرى المرردى الطويرل، و لررك  لرى الرررغم مر  تسررليمها برأن الاسررتعانة بررالخمجاء       
الاستشاريين قد تكون ضرورية للحصون  لى الخمجات المتخصصة غير المتاررة بسرهولة داخرل    

 10 000مقردار   وبنراء  لرى  لرك، توصري اللجنرة الاستشرارية براجراء تخ ريض         المنظمة  
وتعتررزني اللجنررة .ن تعررود حلى  دولار في اقتررراح ا مررين العرراني تحررت بنررد الخررمجاء الاستشرراريين 

ز   المسألة في سرياق النظرر الردوري في مسرائل حدارة المروارد البشررية )انظرر .يضرا البراب دان          
 م  ال صل ا ون . لا ( 

. ررلا ، توصرري   69-ثامنرراو 68-ثامنرراو 63-ثامنرراورزنررا بأركرراني ال قرررات   70-ثامنا
اللجنرررة الاستشرررارية بالموافقرررة  لرررى اقترررراح ا مرررين العررراني المتصرررل برررالموارد غرررير المتعلقرررة  

 بالوظائف 
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 تعليقات وتوصيات  امة  
 2015-2014حالات تجاو  النفقات في الفت ة   

 تشررير المعلومررات التكميليررة حلى .ن الن قررات تحررت بنررد تكرراليف المرروظ ين ا خرررى  71-ثامنا
، الا تمرراد المخصررص لل ترررة   2015آ ار/مررارس   31وتكرراليف الاستشرراريين تجرراوزت، في   

   و ند الاست سار، زُودت اللجنة الاستشارية بالمعلومات التالية:2014-2015
 898 660في حطار تكاليف الموظ ين ا خررى، نرتج تجراوز الن قرات البالغرة       ).( 
 ات .ولوية  لى نطاق المنظمة م  قبيرل الإطرار      ارتياجات م  .جل تن ي  مشاريع  اًدولار

الجديد لتنقل الموظ ين ونظاني .وموجا، وك لك الارتياجات الإضافية للمسا دة المؤقترة العامرة   
 المتعلقة بادارة برنامج التدريب؛

دولار  613 300تحت بند الخمجاء الاستشاريين، ام تجاوز الن قرات البالغرة    )ب( 
الخارجية لتحليل الإطار الجديرد لتنقرل المروظ ين والتخطريط لره  و نرد           الاستعانة بالخمجات

الاست سرررار، ُ.بلغرررت اللجنرررة الاستشرررارية .ن الخرررمجات الخاصرررة بمشرررروع التنقرررل في  رررالات   
التخطيط للمشرروع و مليرة الترسريم الت صريلي لتردفق العمليرات وزيكلرة البيانرات وتقييمهرا،          

 لرى  لرك،  غرراض التخطريط للمشرروع وبرالنظر حلى        تك  متارة داخل المنظمة  و لاوة لم
اتساع نطراق المعرايير المتوخراة في حطرار التنقرل، خلرص ا مرين العراني حلى .ن الخرمجات الخارجيرة           
كانت ضرورية لتقييم تدفق العمليات وللتخطريط الم صرل  وُ.بلغرت اللجنرة .يضرا برأن  نصررا        

مرين العراني، في تروفير التردريب  لرى زر         .ساسيا م   مل الخبير الاستشراري يتمثرل، وفقرا لب   
المهررارات للمرروظ ين العرراملين في ال ريررق المعرر  بالتنقررل ارردق بنرراء القرردرات داخررل المنظمررة     
وتعرب اللجنة الاستشارية    ثقتها في .ن ا مين العاني سريتولى تعقرب ايرع المروارد الماليرة      

، وفقرا لقررار   2017 و 2016امي ديد لتنقرل المروظ ين في  ر   الجالمستخدمة لتن ي  الإطار 
  68/265الجمعية العامة 

 
   ادة تو يع الموارد المتعلقة بالخدمات التعاقدية  

تشررير المعلومررات التكميليررة المقدمررة حلى اللجنررة الاستشررارية حلى .ن ح ررادة توزيررع        72-ثامنا
الجديرردة لتكنولوجيررا المرروارد داخررل مكتررب حدارة المرروارد البشرررية بمررا يتوافررق مررع الاسررتراتيجية 

دولار مر  العنصرر    1 898 700المعلومات والاتصالات تشمل نقل الخدمات التعاقدية بمبلرغ  
، التخطررريط الاسرررتراتيجي والتوظيرررف   2، نظرررم معلومرررات المررروارد البشررررية، حلى العنصرررر  5

تتعلرق   5وتلارظ اللجنرة .ن المروارد التشرغيلية للمكترب الرتي كانرت مدرجرة في حطرار العنصرر          
بالارتياجرات المتصررلة بصرريانة معرردات تكنولوجيررا المعلومرات  لررى .سرراس الات اقررات الموررردة   
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لمستوى الخدمات التي وضعها مكتب تكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات، وتكراليف الهياكرل      
ا ساسررية لتكنولوجيررا المعلومررات المركزيررة  وتشررمل  مليررة ح ررادة التوزيررع .يضررا الارتياجررات 

ف صيانة وتجديد المجا يات الحالية التي تستخدني لتشغيل تطبيقات غير تطبيقرات  المتعلقة بتكالي
نظاني حنسبيرا، وتكاليف تراخيص نظاني سريتريكس للمكاترب المتنقلرة للمروظ ين الر ي  يرؤدون       
مهرراني بالغررة ا هميررة، والخرردمات التعاقديررة مرر  .جررل د ررم المرروارد البشرررية ومررا يتصررل اررا مرر    

 توزيع الخدمات التعاقدية رسب وجه الإن اق  7-لثام .نشطة  ويبين الجدون ا
 

 7-الجدون الثام   
 الخدمات التعاقدية المقرر ح ادة توزيع مواردزا داخليا  
 )بدولارات الولايات المتحدة(  

 المبلغ وجه الإنفاق
 96 900 خدمات تجهيز البيانات  

 48 900 المجا يات المشمولة بحق الملكية
 450 200 اللازمة لد م خدمات التجهيز المركزي للبياناتالاشتراكات 

 1 104 900 الاشتراكات اللازمة لد م معدات التشغيل ا لي للمكاتب
 197 800 الخدمات التعاقدية ا خرى

 1 898 700 المجموع 
  

 نظام  نسبيرا  
المسررررتخدمين ُ.بلغررررت اللجنررررة الاستشررررارية بنرررراء  لررررى است سررررارزا .ن تجررررارب  73-ثامنا

(، وزري النسرخة المسرتخدمة في    PeopleSoft“ )سروفت  بيبرون ”م  تطبيق نظاني  0-9 للنسخة
نظاني حنسبيرا، كانت سلبية  مومرا في العديرد مر  المؤسسرات والمنظمرات  ومنر  حصردار زر           

، .نشررئ  رردد مرر  الصرريغ المتكررررة لتيسررير   2006النسررخة مرر  نظرراني بيبررون سرروفت في  رراني   
، شرررع مكتررب حدارة المرروارد البشرررية ومكتررب  2014تخدمين  وفي  رراني اسررتعماله  لررى المسرر

تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات في مشررروع يهرردق حلى تحررديث نظرراني حنسرربيرا ليصرربر         
الررتي وفرررت واجهررة ت ا ليررة للمسررتخدمين .يسررر  “ بيبررون سرروفت”مرر  نظرراني  2-9النسررخة 

هود الراميررة حلى تعهررد نظرراني  اللجنررة الاستشررارية بررالج  وترررربلل هررم وسررهلة الاسررتخداني   
 حنسبيرا ال ي يشكل .داة لإدارة الموارد البشرية وتحديثه 
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 تصنيف الوظائف  
 نرد الاست سررار، ُ.بلغررت اللجنررة الاستشرارية .ن قسررم التعررويض والتصررنيف التررابع    74-ثامنا

ى لمكتب حدارة الموارد البشرية زو المسؤون    وضع سياسات التصنيف ومعايير   لرى مسرتو  
وظي رة زرو المسرؤون .يضرا  ر  ايرع تصرني ات         12النظاني المورد  والقسم ال ي يترألف مر    

في المنظمرة  وتتمترع المكاترب     2-مرد  الوظائف في نيويورك فضلا    ايع الوظائف م  الرتبة
تمثررل .نماطررا شررا مرر     الموجررودة خررارج المقررر وحدارة الررد م الميررداني واللجرران الإقليميررة )الررتي    

طات( .يضا بسلطة تصنيف الوظائف في  الات المسؤولية  وُ.بلغت اللجنرة .يضرا   ت ويض السل
بأن ا مانة العامة لا تملك في الوقت الحاضرر خاصرية وظي يرة لإدارة الوظرائف تردمج البيانرات       
المتعلقة بالميزانية والتصنيف مر   تلرف الكيانرات، وبالترالي، فران تحديرد  ردد وظرائف ا مانرة          

صن ة كان صعبا  ويمكر  التغلرب  لرى زر ا القصرور  نردما يُطبرق نظراني .وموجرا          العامة غير الم
بالكامل وتُن    خطة  مل تستند حلى التصرنيف  وُ.بلغرت اللجنرة .يضرا برأن مر  شرأن تصرنيف         
ايع الوظائف الحالية بشكل سليم .ن ييسر حلى رد كبير تن ي  حطار التنقل،  نره سيضرم  .ن   

وقع المناسب في شربكة الوظرائف، و.ن المهراني والمسرؤوليات المرتبطرة      تنزيل الوظائف سيتم في الم
اا تتوافق بال عل مع المستويات المحددة لها  وُ.بلغت اللجنة، ردا  لرى توصرية واردة في التقريرر    

، بأنرره يجررري ح ررداد ا مررر الإداري المررنقر المتعلررق   2015-2014 رر  ميزانيررة فترررة السررنتين  
 بشأن المعايير المتعلقة بالهيكل التنظيمي لبمانة العامة بالتصنيف وسيتضم  دليلا 

و لى النحرو المربين في ال صرل ا ون . رلا ، تعترزني اللجنرة الاستشرارية الإبقراء          75-ثامنا
 لى مسألة تصنيف الوظائف قيد الاستعراض، وزري تتطلرع حلى اسرتعراض زر   الت اصريل      

التنظيمرري، وحدارة الوظررائف، والتنقررل في فيمررا يتعلررق بالمسررائل ا خرررى المتعلقررة بالتصررميم  
سررياق الاسررتعراض المقبررل للتقررارير  ات الصررلة بررالموارد البشرررية .ثنرراء الرردورة السرربعين       

 للجمعية العامة 
 

 تكاليف الاتصالات  
تشررير المعلومررات التكميليررة المقدمررة حلى اللجنررة الاستشررارية حلى .ن الا تمرراد البررالغ    76-ثامنا
بنررد ن قررات التشررغيل العامررة سرريغطي تكرراليف الاتصررالات لمكتررب      دولار تحررت 212 400

المررروظ ين والإدارة، واتحررراد مررروظ ي    ا مرررين العررراني المسرررا د و.مانرررات لجنرررة التنسررريق برررين     
المتحدة، ولجنرة التنسريق للنقابرات والرابطرات المسرتقلة لمروظ ي منظومرة ا مرم المتحردة،           ا مم

ابقين  و نرد الاست سرار، ُ.بلغرت اللجنرة .ن المبرالغ  ات      ورابطة الموظ ين المدنيين الدوليين السر 
الصررلة باتحرراد مرروظ ي ا مررم المتحرردة، ورابطررة المرروظ ين المرردنيين الرردوليين السررابقين سررتكون    
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توزيررع  8-ثامنرا دولار،  لرى الترروالي  ويربين الجرردون    14 800 دولار و 20 400قيمترره  بمرا 
  2017-2016 الن قات  لى ز ي  الكيانين خلان فترة السنتين

 8-ثامناالجدون   
 توزيع تكاليف الاتصالات لاتحاد موظ ي ا مم المتحدة ورابطة الموظ ين المدنيين الدوليين السابقين  

 )بدولارات الولايات المتحدة(  

 
اتحاد مووظفي  
 الأم  المتحدة

رابطة المووظفين المودنيين   
 الدوليين السابقين

 تكلفة الوحدة/
 المبلغ السنة

 3 600 360 1 4 زواتف مكتبية     
 29 400 2 100 3 4 الحواسيب المكتبية  لى .ساس ات اق مستوى الخدمات
 2 200 550 1 1 الهياكل ا ساسية  لى .ساس ات اق مستوى الخدمات

 35 200    المجموع 
 

حطرار  وطلبت اللجنرة الاستشرارية مزيردا مر  المرمجرات فيمرا يتعلرق برالتمويلات في          77-ثامنا
الميزانيررة العاديررة للارتياجررات مرر  معرردات تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات مرر  الكيانررات   

تعر ر تقرديم المعلومرات المطلوبرة وقرت ح رداد        . لا ، ولك  76-الوارد  كرزا في ال قرة ثامنا
واللجنة الاستشرارية  لرى ثقرة برأن زر   المعلومرات كاملرة سرتعرض  لرى الجمعيرة           التقرير  
 جيم  29في حطار الباب  2017-2016ند نظرزا في الميزانية المقتررة لل ترة العامة  

 
 دان 29الباب   

 مكتب خدمات الد م المركزية  
 

 دولار 193 042 800 2015-2014الا تماد المنقر لل ترة 
 دولار 173 799 900 2017-2016مقترح ا مين العاني لل ترة 

بعرد ح رادة التقردير ا وليرة      2017-2016الموارد المقتررة لل ترة 
 دولار 185 539 200 للتكاليف

 ).(دولار 72 643 400 الموارد المقررة ا خرى
 دولار 131 406 300 الموارد الخارجة    الميزانية المتوقعة

________ 
المنقحرة ).ي قبرل ح رادة تقردير      2015-2014ترد ا رقاني في ز ا التقرير بمعردلات ال تررة    :ملاحظة 

 التكاليف(، ما لم ي كر خلاق  لك 
بشررأن رسرراب د ررم  مليررات ر ررظ   69/308لا يعكررس مررا قررترره الجمعيررة العامررة في قرارزررا   ).( 

 السلاني 
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دان، مر  .جرل    29تبلغ موارد الميزانية العادية التي طلبها ا مين العاني في حطار الباب  78-ثامنا
مما يعكرس  دولار قبل ح ادة تقدير التكاليف،  173 799 900، 2017-2016 فترة السنتين

د المنقر في المائة، بالمقارنة مع الا تما 10دولار، .و بنسبة  19 242 900اض اضا صافيا قدر  
 ( 3-دان 29 ، الجدونA/70/6 (sect. 29D) )انظر 2015-2014لل ترة 
دولار حلى .ربعررة   19 242 900ويرجررع ا مررين العرراني النقصرران الإاررالي البررالغ       79-ثامنا

  وامل، جاء ت صيلها كما يلي:
دولار في حطررار التسررويات ال نيررة، فيمررا يتعلررق      1 505 000نقصرران قرردر    ).( 

 2015-2014بالارتياجرررات غرررير المتكرررررة لرررد م الوظرررائف الجديررردة المنشرررأة في ال تررررة        
 (؛11-دان 29السابق، ال قرة  )المرجع
دولار في حطرررار الولايرررات الجديررردة    14 655 200نقصررران صررراق قررردر     )ب( 

وظي ررة  29 والتغررييرات المتعلقررة بتوزيررع المرروارد فيمررا بررين العناصررر، يتعلررق بالنقررل الخررارجي لررر     
رات حلى مكترب  يرتبط اا مر  مروارد غرير متصرلة بالوظرائف مر  قسرم د رم الإ ا رة والمرؤتم           وما

تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لد م تن ي  الصيغة المنقحة لاستراتيجية تكنولوجيا المعلومات 
 ادة في الا تمرررررادات المتكرررررررةدولار(، تقابلررررره جزئيرررررا زيررررر  16 706 400والاتصرررررالات )

ا ئف الجديرردة المقترررح حنشرراؤزدولار( والارتياجررات غررير المتكررررة المتعلقررة بالوظررا 952 600)
 (؛12-دان 29دولار( )المرجع ن سه، ال قرة  1 098 600)

رد تمشرريا مررع  دولار في حطررار التغررييرات في المرروا  3 069 800نقصرران قرردر    )ج( 
دولار تحرت بنرد المروارد     1 235 700الك راءة(، يتعلرق بمرا يلري: ).(      ).وجره  69/264القرار 

المرروظ ين تحررت بنررد المرروارد المتصررلة   المتصررلة بالوظررائف، بمررا في  لررك التجميررد المقترررح لتعرريين    
 834 100دولار(؛ )ب(  658 800دولار( وحلغرراء .ربررع وظررائف ) 576 900بالوظررائف )

دولار تحت بند الموارد غير المتصلة بالوظائف، يتعلق .ساسا بالخدمات التعاقدية، ومصروفات  1
 14-دان 29ق، ال قرتران  التشغيل العامرة، واللروازني والمرواد، وا ثراث والمعردات )المرجرع السراب       

 (؛15-دان 29 و
ا مررع قرررار دولار في حطررار التغررييرات في المرروارد تمشرري  12 900نقصرران قرردر   )د( 

)تخ يضررات حضررافية(، يتعلررق باض رراض الارتياجررات تحررت بنررد سرر ر    69/264الجمعيررة العامررة 
للمعررايير المعتمرردة  ثررر المتوقررع  حلى ا  ( اسررتنادا13-دان 29وظ ين )المرجررع السررابق، ال قرررة   المرر

 س ر بالطائرة لتحديد درجات ال

http://undocs.org/ar/A/70/6(sect.29D)


A/70/7 

 

15-13129 330/526 

 

وتورد اللجنة الاستشارية تعليقاتها وملارظاتها  لى  رض التخ يضرات المقترررة في    80-ثامنا
 ال صل ا ون . لا  

و نررد الاست سررار، زودت اللجنررة الاستشررارية بالجرردون الرروارد .دنررا ، الرر ي يرربين     81-ثامنا
غررييرات الموررردة في المرروارد المقتررررة في حطررار .وجرره الك رراءة   ت صرريلا رسررب وجرره الإن رراق للت 

 والتخ يضات الإضافية الم كورة . لا  
 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  
 التخفيض المقت ح 2016-2017  
 النسبة المئوية المبلغ 2015-2014الا تماد للفت ة  
 (1,9)  (235,7 1)  060,8 66 الوظائف    

 - - 829,3 2 الموظ ين ا خرىتكاليف 

 (4,4)  (16,0)  363,2 الخمجاء الاستشاريون

 (13,9)  (18,1)  129,9 س ر الموظ ين

 (1,0)  (106,3)  964,7 10 الخدمات التعاقدية

 (1,1)  (141,7 1)  054,3 107 مصروفات التشغيل العامة

 - - 5,3 الضيافة

 (19,8)  (540,9)  726,4 2 اللوازني والمواد

 (0,8)  (24,0)  908,9 2 ا ثاث والمعدات

193 المجموع   042,8  (3  082 ,7)  (1 ,6) 

  
، مرر  ملزمررة الميزانيررة  17-دان 29و  16-دان 29 لررى النحررو المرربين في ال قرررتين   82-ثامنا

تحررت زرر ا البرراب مررا يلرري: ).( ا نصرربة المقررررة ا خرررى لل ترررة     يكمررل مرروارد  الميزانيررة العاديررة 
دولار م   25 039 000دولار )يشمل  72 643 400لغ التي يتوقع .ن تب 2016-2017

دولار مرر  .جررل الارتياجررات غررير المتصررلة بالوظررائف(،      47 604 400 .جررل الوظررائف، و 
يتعلررق بحسرراب د ررم  مليررات ر ررظ السررلاني؛ )ب( التمويررل الخررارج  رر  الميزانيررة لل ترررة      فيمررا

دولار  4 168 200دولار )يشررمل  131 406 300الرر ي يتوقررع .ن يبلررغ  2016-2017
دولار م  .جرل الارتياجرات غرير المتصرلة بالوظرائف(،       127 238 100 م  .جل الوظائف و

ويستم د م  حيرادات د م المجامج المحصلة كمصروفات مستردة    د م الهياكل الإدارية الممولة 
زانية، والموارد المتأتية م  سداد تكاليف م  خارج الميزانية، وا نشطة ال نية المموّلة م  خارج المي

التعاون التق ، والحسابات الخاصة لخدمات الس ر، والخدمات المشتركة وتكاليف صريانة المبراني   
دولار في حطار ا نصبة المقررة ا خرى بالمقارنة  32 252 700في المقر  وتعزى الزيادة البالغة 
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ون حلى نقرل  ررض الارتياجرات مر  المروارد فيمرا       في المقراني ا   2015-2014مع فترة السنتين 
يتعلق بالتكاليف القياسية لاستئجار .ماك  العمل وحجراء التعديلات والتحسينات  ليها وتأثيثها 

.لرف، مكترب وكيرل ا مرين العراني لشرؤون الإدارة، حلى        29في حطار رسراب الرد م مر  البراب     
 دان، مكتب خدمات الد م المركزية   29الباب 
الوظائف الممولة مر  الميزانيرة العاديرة الرتي ا تُمردت ل تررة        9-ويلخص الجدون ثامنا 83-ثامنا

، ومقتررات ا مين العاني المتعلقة بالوظائف الممولة مر  الميزانيرة العاديرة    2015-2014السنتين 
  كما يبين الوظائف المتوقعة تحت بنردي المروارد المقرررة ا خررى     2017-2016ل ترة السنتين 

  2017-2016لل ترة  وارد الخارجة    الميزانيةوالم
 9-الجدون ثامنا  

 الموارد م  الموظ ين  
 

 ال تبة العدد 
   الميزانية العادية   

، 2/1-ق 8، 3-ق 15، 4-ق 13، 5-ق 1،8-مرررد 2،3-مرررد 2. ع ني،  1 334 2015-2014الوظائف المعتمدة لل ترة 
 ح 96  ع )ر .(،  175  ع )ر ر(،  13

، 2/1-ق 8، 3-ق 12، 4-ق 11، 5-ق 7، 1-مد 3، 2-مد 2. ع ني،  1 301 2017-2016الوظائف المقتررة لل ترة 
 ح 96  ع )ر .(،  153ر(،    ع )ر 8و

 نقل حلى مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات: 29 نقل
  ع )ر ر(،  18   ع )ر ر(، 5 ،3-ق 3 ،4-ق 2 ،5-ق 1وظي ررررة:  29

( حلى مكتررب تكنولوجيررا 1المرافررق والخرردمات التجاريررة )العنصررر يررتعين نقلررها مرر  
 زاء( 29المعلومات والاتصالات )الباب 

 (1 رافق والخدمات التجارية )العنصر  ع )ر .( في حطار الم 4 (4) حلغاء
   الموارد المق رة الأخ ى

   ع )ر .( 26ر(،    ع )ر 2، 2/1-ق 5، 4/3-ق 47، 5-ق 4، 1-مد 1 85 2017-2016الوظائف المتوقعة لل ترة 
   الموارد الخارجة  ن الميزانية
 ح 3   ع )ر .(، 16   ع )ر ر(، 1 ،2/1-ق 1 ،4/3-ق 1 22 2017-2016الوظائف المتوقعة لل ترة 

  
 تعليقات  لى الوظائف وتوصيات بشأنها  
  لغاء الوظائف  

الخردمات العامرة )الرترب ا خررى( في      يقترح حلغاء ما  مو ه .ربع وظائف م  فئرة  84-ثامنا
)ج(  79-، المرافرق والخردمات التجاريرة )انظرر ال قررة ثامنرا      1، العنصر 4حطار المجنامج ال ر ي 
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. لا (  ولدى الاست سار، زودت اللجنة الاستشارية بمعلومات حضرافية  ر  المهراني المتصرلة ار        
 الوظائف و.سباب حلغائها المقترح، وفيما يلي بيانها:

وظي ررة واررردة لمسررا د فريررق )مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى((،     ).( 
مسؤون    توفير الد م الإداري العاني لقسم د م الإ ا رة والمرؤتمرات  ويقتررح نقرل القسرم حلى      

 .دنا (؛ 86-زاء، مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات )انظر ال قرة ثامنا 29الباب 
د لإدارة المعلومررررات )مرررر  فئررررة الخرررردمات العامررررة    وظي ررررة واررررردة لمسررررا    )ب( 
ا خرررى(( في قسررم حدارة المح وظررات والسررجلات، مسررؤون  رر   مو ررة مرر  المهرراني       )الرتررب

في  لك نقل السجلات م  مكاتب ا مم المتحدة حلى القسم فضرلا  ر  اسرتخراج     التشغيلية، بما
للاض ررراض المتوقرررع في رجرررم السرررجلات وح ادتهرررا حلى مل اتهرررا  ويقتررررح حلغررراء الوظي رررة نظررررا 

 السجلات الورقية التي يتعين نقلها حلى القسم  قب تن ي  نظاني .وموجا؛
وظي ترران لسررا يين )مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى(( في قسررم          )ج( 

الخدمات الخاصة،  صصتين لتوفير خدمات تسلُّم المجيرد وتسرليمه داخرل  مرع ا مرم المتحردة        
ين الوظي تين حلى الاض اض المتوقع في رجم السجلات الورقية الرتي سريتم نقلرها    ويعزى حلغاء زات

حلى قسم حدارة المح وظات والسجلات بعرد تن ير  نظراني .وموجرا، فضرلا  ر  الاض راض في  ردد         
 مواقع العمل التي ستقدني لها الخدمات في مررلة ما بعد حااز المخطط العاني لتجديد مباني المقر 

غراء  ي اللجنة الاستشارية بالموافقة  لرى اقتراررات ا مرين العراني المتعلقرة بال     وتوص 85-ثامنا
 . لا   الوظائف ا ربع المشار حليها

  
 نقل الوظائف  

، 3-ق 3 ، و4-ق 2 ، و5-ق 1وظي رررررة ) 29يقترررررح نقررررل مررررا  مو رررره      86-ثامنا
الخردمات العامرة   وظي رة مر  فئرة     18و  ،وظائف م  فئة الخدمات العامة )الرتبرة الرئيسرية(   5 و

)الرتب ا خرى((، تمثل ايع الوظائف في قسم د م الإ ا ة والمؤتمرات، م  المرافرق والخردمات   
تكنولوجيررا المعلومررات  زرراء، مكتررب 29( حلى البرراب 1 ، العنصررر4التجاريررة )المجنررامج ال ر رري 

 91-ثامنرا  ةئف )انظرر ال قرر  والاتصالات، ومعها كل ما يتعلق اا م  موارد غير متصلة بالوظرا 
م  ملزمة الميزانيرة، يقتررح نقرل القسرم في      6-دان 29.دنا (  و لى النحو المشار حليه في ال قرة 

حطار الجهود الرامية حلى مواءمة وارع مهراني تكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات لإدارة الشرؤون       
العامررة   الإداريررة في حطررار مكتررب تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات،  مررلا بقرررار الجمعيررة        

ال ي .يدت فيه ايرع  ناصرر الصريغة المنقحرة مر  اسرتراتيجية تكنولوجيرا المعلومرات          69/262
وتوصرري اللجنررة بالموافقررة  لررى   (  A/69/517والاتصررالات الررتي اقتررهررا ا مررين العرراني )انظررر     

http://undocs.org/ar/A/69/517
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 29في قسم د م الإ ا ة والمؤتمرات حلى الباب  29 اقترارات ا مين العاني نقل الوظائف الر
وتقدني اللجنة المزيد مر  التعليقرات  لرى زر        زاء، مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات 

 زاء .دنا   29المسألة في الباب 
 

 تجميد تعيين الموظفين  
ا مرين   )ج( . رلا ، تشرمل اقتراررات    79- لى النحرو المشرار حليره في ال قررة ثامنرا      87-ثامنا

دان تخ يضرررات تتعلرررق بتجميرررد تعررريين المررروظ ين في وظرررائف ثابترررة  29العررراني في حطرررار البررراب 
دولار(،  279 900، المرافررق والخرردمات التجاريررة )  1دولار( في حطررار العنصررر   576 900)

دولار(  و ند الاست سار، .بلغت اللجنة  297 000، خدمات المشتريات )2حطار العنصر  وفي
ن ا مرين العرراني قرد رردد الوظررائف ا ربرع التاليرة لتجميررد تعريين المروظ ين فيهررا في        الاستشرارية . 

 :2017-2016 ال ترة
ا خررى((،   وظي ة واردة لمسا د للشؤون المالية )فئة الخدمات العامة )الرترب  ).( 

شرهرا، في حطرار دائررة     24واردة لمسا د لشؤون نظم المعلومات، لمدة  شهرا، ووظي ة 18لمدة 
 (؛1، العنصر 4ة المرافق )المجنامج ال ر ي حدار

لمسرا د   شرهرا، ووظي رة وارردة    16(، لمردة  3-وظي ة واردة لمحلرل نظرم )ق   )ب( 
شررهرا، في حطررار   15الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى((، لمرردة    فئررة لشررؤون المشررتريات )مرر  

 ( 2، العنصر 4خدمات المشتريات )المجنامج ال ر ي 
الاستشارية بأن توافق الجمعية العامة  لرى تجميرد تعريين المروظ ين     وتوصي اللجنة  88-ثامنا

فيمررا يتعلررق بالوظررائف ا ربررع المرر كورة . ررلا  للمرردد المشررار حليهررا ومررا يتصررل برر لك مرر       
تخ يضات في حطار الموارد المتصلة بالوظائف  وينبغي تعديل .ي موارد غير متصرلة بالوظرائف   

 ا ل لك ترتبط بالوظائف ا ربع الم كورة وفق
 

 الوظائف الشاغ ة  
 نيسررران/ 30.بلأغرررت اللجنرررة الاستشرررارية، .ثنررراء قيامهرررا بالاسرررتعراض، بأنررره ررررا  89-ثامنا
وظي ررة شرراغرة في مكتررب خرردمات الررد م المركزيررة، تشررمل   31، كانررت زنرراك 2015 .بريررل

وظي ررة مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى(    17( و 3-وظي ررتين مرر  ال ئررة ال نيررة )ق 
، ومر  .صرل الوظرائف    2015رزيران/يونيره   18وظي ة م  فئة الحررق اليدويرة  وررا     12 و
الشرراغرة، ي مررلء ثررلاث وظررائف، ويجررري حلحرراق مرروظ ين بالخدمررة فيمررا يتعلررق بسررت    31 الررر

وظائف، واختير مرشر لوظي ة واردة، فيما ي الوصون حلى مرارل  تل رة في  مليرة الاسرتقداني    
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وظي ة  و.بلغرت اللجنرة .يضرا برأن .يرا مر  الوظرائف         21المتبقية، و ددزا  فيما يتعلق بالوظائف
 الشاغرة لم تظل شاغرة  كثر م  سنتين 

وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقة  لى اقترارات ا مين العاني المتعلقرة برالموارد    90-ثامنا
 . لا   88-المتصلة بالوظائف رزنا بتوصيتها الواردة في ال قرة ثامنا

 
 تعليقات وتوصيات بشأن الموارد غير المتصلة بالوظائف  

حلى  2017-2016تصل تقديرات المروارد غرير المتصرلة بالوظرائف المقترررة لل تررة        91-ثامنا
دولار .و بنسرررربة  12 001 500مرررا يمثررررل اض اضرررا قررردر      دولار، وزرررو  114 980 500
  ويتعلرق النقصرران المقترررح  2015-2014 في المائرة، بالمقارنررة مرع الا تمرراد المرنقر لل ترررة    9.5

بالوظرائف وغرير المتصرلة بالوظرائف،      .ساسا بنقل قسم د م الإ ا ة والمؤتمرات، بمروارد  المتصرلة  
. رلا (،   86-ثامنرا  ال قررة  زاء، مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات )انظر 29حلى الباب 

يلرررري:  ، يتكررررون ممررررادولار 10 700 700ويشررررمل النقررررل الخررررارجي لمبلررررغ حاررررالي قرررردر  
دولار تحت بند الخدمات التعاقدية، يتعلق بتروفير خردمات الهندسرة السرمعية      5 753 300 ).(

البصرررية والهندسررة المتعلقررة بررالمؤتمرات مرر  .جررل الاجتما ررات الررتي تعقررد في .مرراك  العمررل؛          
دولار تحت بند مصروفات التشغيل العامة، .ساسرا مر  .جرل الاتصرالات؛      2 787 600 )ب(
دولار تحررت بنررد ا ثرراث والمعرردات، لررد م الخرردمات السررمعية والبصرررية       1 519 000 )ج(

دولار في حطررار تكرراليف المرروظ ين ا خرررى، مرر      172 800وخرردمات البررث الإ ا رري؛ )د(   
 دولار، في حطار اللوازني والمواد  468 000( زر.جل العمل الإضافي في القسم؛ )

ى مقترررات ا مرين العراني بشرأن المروارد غرير المتصرلة        وتوصي اللجنة بالموافقة  ل 92-ثامنا
 . لا   88-بالوظائف رزنا بتوصيتها الواردة في ال قرة ثامنا

 
   امة وتوصيات تعليقات  
 الولاية والنتائج المق رة    

 ال قررات  في 2017-2016 لل تررة  للمكترب  الرئيسرية  وا ولويات ا زداق ترد 93-ثامنا
 كترب الم يك رل  حليره،  المشرار  النحرو   لرى و الميزانية  ملزمة م  6-دان 29 حلى 1-دان 29 م 

 والمح وظررات والمرافررق ا صررون، وحدارة والنقررل، والسرر ر المشررتريات،  ررالات في الررد م تقررديم
 المقررر، في .نرره حلى .يضررا ويشررار التجاريررة  ا نشررطة وحدارة السررجلات وحدارة المجيررد و مليررات
 المخطرط  . مران  انترهاء   قرب  بالكامرل  المجدد المقر  مع تشغيل الإدارية الشؤون حدارة ستتولى
 االتكنولوجير   ران  في للتحديثات الشاملة الخدمات تقديم  لك في بما المقر، مباني لتجديد العاني
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 الجرزء  في .شرارت  العامرة  الجمعيرة  .ن حلى الاستشرارية  اللجنة تشير الصدد، ز ا فيو تصميم الو
 المقررر مبرراني لتجديررد العرراني المخطررط مكتررب حغررلاق حلى .لررف 69/274 قرارزررا مرر  الثررام 

 ك الررة العرراني ا مررين حلى وطلبررت ،المركزيررة الررد م خرردمات مكتررب حلى مهامرره ونقررل الوشرريك
 و.ن المكتررب، حغررلاق بعررد واضررر حداري تسلسررل  رر  فضررلا للمسرراءلة، مناسرربة آليررات وضررع
 تن يرر  في المحرررز لتقرردنيا  رر   شررر الثالررث السررنوي تقريرررال سررياق في  لررك  رر  تقريرررا يقرردني

  لررس حلى تطلررب .ن اللجنررة حلى .يضررا الجمعيررة وطلبررت المقررر  مبرراني لتجديررد العرراني المخطررط
 المقررر، مبرراني لتجديررد العرراني المخطررط  رر  سررنويا تقررارير تقررديم يواصررل .ن الحسررابات مراجعرري

 اللجنررة وتررورد لحسررابات ل النررهائي الإغررلاق رررا ،للمشررروع المتبقيررة ا نشررطة  لررك في بمررا
 .دنا   33 الباب في المسألة ز   بشأن التعليقات م  المزيد الاستشارية

 
 وفورات في تكاليف السف ال  

 بمؤشررر المتصررلة ا داء مقرراييس تظهررر الميزانيررة، ملزمررة مرر  9-دان 29 الجرردون في 94-ثامنا
 المتحردة  ا مرم  بشرأنها  ت اوضت التي الخصومات استخداني نتيجة وفورات تحقيق” )د(، الإااز

 (المائرة  في 21 بنسربة  )اض راض  2017-2016 لل تررة  المحردد  الهردق  .ن “الجوية الخطوف مع
 الاض راض و المائرة(  في 29) 2015-2014 ل تررة ا مر   لكرل  رردد  الر ي  الهدق م  .د، زو
 توضريحا  الاستشرارية  اللجنرة  طلبرت و ( المائرة  في 29) 2013-2012 ال ترة في المحرز  عليال

 المئويررة النسرربة .ن بلغررتوُ.  2017-2016 لل ترررة الهرردق ض رراضلا المنطقرري ا سرراس بشررأن
 ،2013 آب/.غسرطس  مر   ا تبرارا  ،تن ي  . قاب في تناقصال في آخ ة تحققت التي للوفورات
 السر ر  بدرجرة  المتعلرق  حجرم لل العراني  المرزيج   ن (ST/AI/2013/3 )انظرر  المنقحرة  السر ر  سياسة
 ويروفر  نسربيا،  تكل رة  .قرل  زرو  الر ي  ،الاقتصرادية  الدرجرة ب السر ر  يراد دزا مرع  ،يرالتغري  في آخ 

 وتروفر  نسربيا  مكل رة  كانرت  الرتي  ا  مران،  رجان درجة في .د، خصوماتو ،.قل خصومات
 ةواضررح كررونت .ن ينبغرري ا داء ترردابير .ن الاستشررارية اللجنررة وترررى . لررى  خصررومات

 حجررراء ترريرتو المحرررز التقرردني تقيرريم تيسرريرل .يضررا مصررممة تكررون .ن وينبغرري ،افيهرر لرربس لا
 تررى  العراني،  ا مرين  ممثلري  مرع  ا راء تبادن ضوء فيو الزم   مر  لى مغزى  ات مقارنات
 متوسرط  المثران،  سربيل   لرى  ،قبيرل  مر   بديلة .داء تدابير استخداني في النظر ضرورة اللجنة

 الميزانيرة   فتررات   رمج  .كرمج  بسرهولة  مقارنترها  يمكر   الرتي  الجروي  السر ر ب ميل لكل تكل ةال
 بيانرات ب العامة الجمعية تزويد ادق الجهود ز   مواصلة  لى العاني ا مين اللجنة وتشجع
 مروارد  مر   الارتياجرات  بشرأن  القررارات  اتخرا   ود رم  المحررز  التقردني  قيراس ل النو يرة  جيدة

   . لا   ا ون ال صل م  دان ال رع في .وسع نحو  لى الس ر تكاليف اللجنة وتناقش  لس را
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 خدمات المشت يات    
 زيرادة ” )د( الإاراز  بمؤشرر  المتصرلة  ا داء مقراييس  مر   الاستشرارية  اللجنة تلارظ 95-ثامنا
  مليرة  في المشراركين  انتقالية بمررلة اقتصاداتها تمر التي والبلدان النامية البلدان م  البائعين  دد

 المررالي النظرراني مرر  12-5 للبنررد وفقررا الدوليررة، المنافسررة يك ررل بمررا المتحرردة، ا مررم مشررتريات
 شررعبة أنبرر الميزانيررة ملزمررة مرر  11-دان 29 نالجرردو في ،“المتحرردة لبمررم الماليررة والقوا ررد
 العرردد  مرر قررل. وزررو ،2017-2016 لل ترررة بررائع 1 000 زرردق رررددت قررد المشررتريات

 برأن  اللجنرة  بلغرت .ُ ،الاست سرار   ندو  2013-2012 ال ترة في المحرز 1 267 البالغ ال علي
 في بائعراً  971 لرر  ا ولية التقديرات حلى استند قد 2017-2016 لل ترة بائع 1 000 الهدق
 مر   لكرل  للبرائعين  ال علري  العردد  يتجراوز  .ن يتوقرع  كران  المكتب و.ن ،2015-2014 ال ترة

 ال ترررررة في المشرررراركين البررررائعين مرررر  1 267 ،2017-2016 و 2015-2014 ل ترررررةا
 ررين  في .نره،  في ا زرداق  تحديرد  .هميرة   لرى  الاستشرارية  اللجنرة  وتشدد  2012-2013
 وتأمرل  المحررز   التقدني د م حلى دقوته ةطمور .يضا تكون .ن للتحقيق، وقابلة واقعية تظل

 الإارراز ؤشرررلم 2017-2016 لل ترررة الهرردق تحررديثب العرراني ا مررين يقرروني .ن اللجنررة
 في نظرزررا  نررد الجديررد بالهرردق العامررة الجمعيررة وحبررلاغ ،11-دان 29 الجرردون في )د(

  2017-2016 لل ترة المقتررة المجنا ية الميزانية
 

 تكاليف الم افق  
 مر   الارتياجرات  .ن حلى الاستشرارية  اللجنرة  حلى المقدمرة  التكميلية المعلومات تشير 96-ثامنا

 في المردرج  دولار 25 929 900 البرالغ  الا تمراد  و.ن نخ ضتر  .ن يتوقع لا المقر في الكهرباء
 حلى اللجنرة  تشرير  الصردد،  زر ا  فيو التكاليف  تلكل 2017-2016 لل ترة الميزانية مقتررات

 مبراني  لتجديرد  العراني  المخطط تن ي     التاسع السنوي المررلي تقرير  في توقع العاني ا مين .ن
 مررع بالمقارنررة ا قررل  لررى المائررة في 50 بنسرربة الطاقررة اسررتهلاك نخ ضيرر .ن (A/66/527) المقررر

 ميرا   واسرتهلاك  ،المائرة  في 45  ر   تقل لا بنسبة الدفيئة غازات وانبعاثات ،السابق الاستهلاك
 حرررراز حلى الافتقررار بشررأن توضرريحا اللجنررة وطلبررت المائررة  في 40  رر  تقررل لا بنسرربة الشرررب
 بلغررتوُ. المقررر  مبرراني لتجديررد العرراني المخطررط حطررار في الطاقررة اسررتدامة بأزررداق لوفرراءل تقرردني
 ن قرات  تظل .ن يتوقع فانه الطاقة، استهلاك في  اني اض اض تسجيل م  الرغم  لى .نه اللجنة

 الكهربرراء ب التمجيررد حلى البخررارب التمجيررد مرر  التحررون بسرربب الحاليررة امسررتوياته  نررد الكهربرراء
 تزايررد مررع البخررار، تكل ررة مرر  .كثررر نسرربيا مرت عررة الكهربرراء تكل ررة فرران  لررك،  لررى و ررلاوة
  لرك،  حلى وبالإضرافة  الصريف   فترة في ال روة فترات خلان  ليها والطلب الكهرباء استهلاك
 مرت عراً  ترأثيراً  2016  راني  في الجاريرة  تشرييد بال المتعلقة المشاريع لتن ي  يكون .ن المكتب يتوقع

http://undocs.org/ar/A/66/527


A/70/7 

 

337/526 15-13129 

 

 وتنروي  المقدمرة  التوضريحات  مر   مقتنعرة  غرير  الاستشرارية  اللجنرة  حن الطاقة  استهلاك  لى
 لبمرين   شرر  الثالرث  السرنوي  المررلري  التقريرر  في نظرزرا  سرياق  في المسألة ز   حلى العودة
 المقر  مباني لتجديد العاني المخطط تن ي     العاني
 

 أسطول الم ةبات في المق     
 المقررر في المركبررات .سررطون  رر  المعلومررات مرر  مزيرردا الاستشررارية اللجنررة طلبررت 97-ثامنا

 ت اصرريلو ا خرريرة، السررنتين فترررات في المركبررات و رردد تكرروي   لررى طررر.ت الررتي والررتغيرات
 اللجنرة  بلغرت وُ. الارتياجرات   تحديرد  في المسرتخدمة  المورردة  والنسرب  المركبرات  بشراء تتعلق
 مركبرة،  49 مر   ويترألف  ،رقر الم في المركبرات  .سرطون  يردير  الر ي  زو والنقل الس ر قسم بأن
 وا خررى  المرافق حدارة دائرة في البستنة ورشة تستخدمها واردة :خدمات مركبتا  لك في بما

 و رردد بتكرروي  يتعلررق مررا فيو العامررة  ا مانررة  مررع داخررل السررلامة شررؤون حدارة تسررتخدمها
 قسرم  اسرتعرض  ،ا خريرة  السرنتين  فتررات  في هبأنر  اللجنرة  بلغرت .ُ المقرر،  في ا سرطون  ركباتم

 الخمرس  السرنوات  مر   .كثرر  حلى المركبرات  اسرتخداني  نطراق  ووسرع  رتياجرات الا والنقل الس ر
 سرافات والم المركبرات  رالة    فضلا التشغيلية الارتياجات الا تبار في ا خ  مع ،اا الموصى

 الخاصرة  الركراب  نقرل  مركبرات  .سطون  دد اض ض الاستعراض، ز ا ضوء فيو  قطعتها التي
 فتررة  في 23 حلى 2013-2012 ال تررة  في مركبرة  29  مو ره  مرا  مر   الصغيرة( )الشارنات

  2015-2014 السنتين
 بواسررطة الرسميررة المركبررات ايررع شررراء ي هبأنرر .يضررا الاستشررارية اللجنررة بلغررت.ُ 98-ثامنا

 المركبررات ايررع  رر  الاستعاضررة وصكررم المشررتريات  شررعبة مررع بالتنسرريق مناقصررة  رر  ح ررلان
 ا مرر  مر   “الحاليرة  المركبات استبدان” 2-3 المادة المتحدة، لبمم الدائمة المكاتب في الرسمية
 الرتي  (18)(ST/AI/2006/1) هاواسرتخدام  السريارات  بتوفير المتعلقة العامة السياسة بشأن الإداري
 المنرراطق في .ساسرراً المسررتخدمة المتضررررة غررير الحاليررة المركبررات  رر  الاستعاضررة .ن  لررى تررنص

 لمسررافة قيادتهررا تجررري .و سررنوات خمررس لمرردة هااسررتخدام بعررد فيهررا يبحررث سرروق الحضرررية
  .سبق .يهما ،(ميل 80 000) كيلومتر 128 000
 العمررل مراكررز في بحوزتهررا الررتي المركبررات .يضررا الاستشررارية اللجنررة واستعرضررت 99-ثامنا

 الت راوت  مر   شريء  وجرود  اللجنرة  تلاررظ  .جرتره،  الر ي  الاسرتعراض  .سراس  و لى ا خرى 
 التسررليم مررعو العمررل  مراكررز  تلررف في المركبررات .سرراطيل ورجررم بتكرروي  يتعلررق فيمررا

__________ 

مرر  ا مررر الإداري، فرران السياسررة العامررة لا تنطبررق  لررى  مليررات ر ررظ   1-1 لررى النحررو المرربين في ال قرررة  (18) 
 ليها سياسات من صلة السلاني .و  لى مشاريع المسا دة التقنية التي تطبق  
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 اللجنرة  ترى ،المركبات .نواع بعض حتارة    فضلا المحلية، الظروقب المتعلقة بالاختلافات
 (تطبيقهرا  ).و والسياسرات  المعرايير  وجرود  حلى الافتقار حلى عزىت قد ال وارق .ن الاستشارية

 كبرار  لاسرتخداني  المخصصرة  سريما  ولا ،تالمركبرا  نمرا ج /و.نواع بالاستحقاقات يتعلق فيما
 مر   مركرز  كل .سطون في المركبات م  به المأ ون عددال تحديد .ساس وك لك المسؤولين،

 تررى  . رلا (،  )انظرر  الإداري ا مرر  حصردار  من  السنوات  دد حلى بالنظرو العمل  مراكز
 توصري   لك،  لى وبناء  العامة ةالسياس لاستعراض ران قد الوقت يكون ربما .نه اللجنة
 تحرديث  ،ا مر اقتضى وح ا ،يستعرض .ن العاني ا مين حلى العامة الجمعية تطلب بأن اللجنة
 المكاترب  ايرع  في الواقرع  في السريارات  واستخداني بتقديم المتعلقة السياسات نطاق وتوسيع
 اسررتخداني في بالك رراءة تسررمي اقتصررادي قرردر .قصررى ك الررة ارردق المتحرردة لبمررم الدائمررة
 حجرراء  الاسرتعراض  في يردرج  .ن العراني  ا مرين  حلى الطلرب  .يضرا  وينبغري  الرسميرة   المركبات

  فيه الواردة لارتياجاتل الامتثان ومستوى الإداري ا مر تطبيق لمدى تقييم
 

 استئجار أماةن العمل  
 تطرور  يبين ال ي 10-ثامنا لجدونبا ةالاستشاري اللجنة ودتزُ الاست سار، لدى 100-ثامنا

 المقرر  في العمرل  .مراك   اسرتئجار ب يتعلرق  ما في موظف لكل والمتوقعة المطبقة القياسية المعدلات
    2017  اني حلى 2002  اني من  سنة 16 مدى  لى
 

 10-ثامنا الجدون
 نيويورك في 2017  اني حلى 2002  اني من  ا ماك  باستئجار المتعلقة القياسية عدلاتالم

  ()بدولارات الولايات المتحدة
 2005 2004 2003 2002 المستوى الوظيفي

2006-
 )ب(2007

2008-
 )ب(2009

2010- 
 )ب(2011

2012-
 )ب(2013

2014-
 )ب(2015

2016-
 )ب(2016

 وكيرررل .مرررين  ررراني/            
 900 15 900 15 900 15 300 14 300 14 000 11 100 80 300 78 700 76 000 75 مسا د .مين  اني

 900 15 900 15 900 15 300 14 300 14 000 11 600 28 000 28 400 27 800 26 2-مد

 900 15 900 15 900 15 300 14 300 14 000 11 900 21 400 21 000 21 500 20 1-مد

 900 15 900 15 900 15 300 14 300 14 000 11 200 12 900 11 700 11 400 11 5-ق

حلى  1-مرررررررر  ق
 900 15 900 15 900 15 300 14 300 14 000 11 300 8 100 8 900 7 700 7 4-ق
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 2005 2004 2003 2002 المستوى الوظيفي
2006-
 )ب(2007

2008-
 )ب(2009

2010- 
 )ب(2011

2012-
 )ب(2013

2014-
 )ب(2015

2016-
 )ب(2016

فئررررررة الخرررررردمات            
 900 15 900 15 900 15 300 14 300 14 000 11 400 7 200 7 000 7 800 6 العامة

 غررررررررير المرررررررروظ ين 
 900 15 900 15 900 15 300 14 300 14 000 11     ).(والموظ ين المعاري 

 
 زر     لرى  المطبقرة  عردلات الم وكانرت  ن والمعرار  نووالموظ ر  نوالمبتدئ نوال ني نووالموظ  ن،والاستشاري والخمجاء الخمجاءو المتعاقدون يشمل ).( 

 المع   الشخص رتبة  لى تعتمد 2005  اني حلى 2002  اني م  ال ترة في الموظ ين م  ال ئة
 السنوية  المعدلات زي 2017-2016 السنتين فترة حلى 2007-2006 السنتين ل ترة المقدمة المعدلات )ب( 

  
 يتعلرق  مرا  في موظرف  لكرل  المطبرق  الموررد  المعردن  أنبر  الاستشرارية  اللجنة بلغت.ُ 101-ثامنا

 ومعرايير  الصيانة وتكاليف المقر حيجار رافظة .ساس  لى رسب قد المقر في ا ماك  باستئجار
 التكراليف  في الرتغيرات  يعكرس  نحرو   لرى  دوريرة  بصر ة  المعردن  تنقرير  وجررى  الحيرز   تخصريص 
 المتبعرة  الممارسرة  .نشرئت  وقرد  المنظمرة   حيجرار   قرود  التزامات وازدياد الإيجار لالتزامات ال علية

 ايررع .ن لك الررة لشررخصل موررردة معرردلات باسررتخداني المكاتررب .مرراك  تكرراليف ميزنررة في
  ر   الخارجة والموارد السلاني ر ظ  مليات د م رسابو ،العادية الميزانية - التمويل مصادر
 عرردنالم بررأن .يضررا اللجنررة بلغررتوُ. المنظمررة  التزامررات ايررع لتلبيررة يك رري بمررا تسررهم الميزانيررة

 المقرر  في ا مراك   باسرتئجار  يتعلرق  ما في موظف لكل المقترح دولار 15 900 البالغ قياسيال
 حيجرار  متوسرط  ).( التاليرة:  المعرايير  حلى استند (10-ثامنا الجدون )انظر 2017-2016 لل ترة

 دولار؛ 17.40 المربررع للقرردني الصرريانة تكرراليف متوسررط )ب( دولار؛ 40.39 ربررعالم قرردنيال
  ردني  سراب لح المائرة  في 6 زيادةب موظف، لكل امربع اقدم 260 قدر  ريز متوسط وتخصيص
 .ن العراني  ا مرين  حلى العامرة  الجمعيرة  تطلرب  برأن  اللجنرة  وتوصري   طرابق  لكرل  العامة الك اءة
 ومعررايير المنهجيررة بشررأن معلومررات ،المقبلررة الميزانيررات مشرراريع في ،منهجيررة بصررورة يقرردني

 يتعلررق مررا في موظررف كررلل المقتررررة الموررردة عرردلاتالم رسرراب في المسررتخدمة التكل ررة
 العمرل  .مراك   تكراليف   ر   مماثلة معلومات تقديم .يضا ينبغيو المقر  في ا ماك  باستئجار

  خرىا  عملال مراكز في
و.بلغت اللجنة الاستشارية .نه بالنظر حلى .ن المعدن القياسي يُحسرب اسرتنادا حلى    102-امناث

يتأثر بمشاريع التجديد/التشييد مثل المخطرط العراني لتجديرد مبراني      المباني المستأجرة، فلمرافظة 
، (19)المقر  بيد .نه في ضوء الا تماد المقررر لترتيبرات الاسرتخداني المررن  مراك  العمرل في المقرر       

__________ 

  A/69/810و  A/69/749.لف؛ انظر .يضا الوثيقتين  69/274انظر الجزء السابع م  قرار الجمعية العامة  (19) 

http://undocs.org/ar/A/69/749
http://undocs.org/ar/A/69/810
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لمرا رراة  2019-2018تعتررزني ا مانررة العامررة اسررتعراض منهجيتررها ومعرردلها ل ترررة السررنتين       
وفي زرر ا الصرردد، تؤكررد اللجنررة الاستشررارية  لررى   نات المتوقعررة في حدارة ا مرراك   التحسرري

ضرورة اع بيانات شاملة وم صلة فيما يتعلق باسرتخداني ا مراك  والتكراليف المرتبطرة بره      
في حطار الترتيبات الحالية قبل بدء تن ي  المبادرة المتعلقة بترتيبات الاستخداني المررن  مراك    

 لك تحديد ا زداق وغايات ا داء لترتيبات الاسرتخداني المررن  مراك      العمل  وسيسهل
  العمل وك لك وضع خط .ساس واضر يقاس  ليه التقدني المحرز في المستقبل

 
 مسائل أخ ى  

واسررتنادا حلى المعلومررات التكميليررة المقدمررة حلى اللجنررة الاستشررارية، فرران المرروارد      103-امناث
لعامة تشمل ا تمرادات لإجرراء تعرديلات ط ي رة في .مراك  العمرل        المقتررة لن قات التشغيل ا

و ند الاست سار، زودت اللجنة بالمعلومات التالية فيما يتعلق برال رق برين التعرديلات الط ي رة     
 ، . مان التشييد:33في المباني و. مان الصيانة والتعديلات الرئيسية المقتررة في حطار الباب 

ي ررة في .مرراك  العمررل  لررى النحررو المطلرروب في حطررار     تشررير التعررديلات الط   ).( 
دان حلى ح ررادة تشرركيل المكاتررب الموجررودة لتحسررين .داء ا مرراك ، وتعررديل نظررم     29 البرراب

المباني لاستيعاب التجهيزات الثابتة القائمة  وم  زر   التعرديلات الط ي رة التعرديلات المدخلرة      
والسررقوق  وحضررافة حلى  لررك، يشررمل   لررى .ثرراث النظرراني وحضررافة .و نقررل تجهيررزات الإضرراءة

دان الا تمرراد غررير المتكرررر لإجررراء تعررديلات ط ي ررة في .مرراك      29التمويررل في حطررار البرراب  
 العمل  غراض الوظائف الجديدة المقتررة؛

، التشرييد، حلى  33ترمي . مان الصيانة والتعديلات الرئيسرية في حطرار البراب     )ب( 
ن تحسررينات في المبرراني وا  مرران الرئيسررية  لررى المرردى د ررم ا نشررطة الررتي تنطرروي  لررى حدخررا

الطويررل  وتسررتخدني منرر  وقررت طويررل لتحديررد مررا ح ا كرران المشررروع ينرردرج في حطررار . مرران  
التعديل والتحسين .و في حطار . مان الصيانة الرئيسرية،  لرى النحرو الترالي: ).( تنردرج في بنرد       

وس .مروان كثي رة، و ات الطبيعرة الهيكليرة     . مان التعديل والتحسين المشاريع الرتي تتطلرب رؤ  
الررتي مرر  شررأنها .ن تغررير .و تحسرر  بشرركل ملمرروس المرافررق .و الهياكررل ا ساسررية، الماديررة منررها   

غررير الماديررة، مثررل تكنولوجيررا المعلومررات؛ )ب( تنرردرج في بنررد . مرران الصرريانة الرئيسررية         .و
لتدفئررة والتهويررة وتكييررف الهررواء(  المشرراريع الراميررة حلى حصررلاح .و اسررتبدان التركيبررات )مثررل ا 

والنظم )مثل الكهرباء وتكنولوجيا المعلومات وا م ( القائمرة .و حلى المحافظرة بوجره  راني  لرى      
 المرافق والخدمات في رالة تشغيلية جيدة 
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 زاء 29الباب   
 مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات  

 
 دولار 74 453 100 2015-2014الا تماد المنقر لل ترة 

 دولار 100 704 300 2017-2016المقترح المقدني م  ا مين العاني لل ترة 
بعد ح ادة التقدير ا وليرة   2017-2016الا تماد المقترح لل ترة 

 دولار 104 602 100 للتكاليف
 ).(دولار 10 297 800 الموارد المقررة ا خرى

 دولار 35 241 100 الموارد المتوقعة الخارجة    الميزانية
________ 

المنقحرة ).ي قبرل ح رادة     2015-2014ا رقاني الواردة في ز ا التقرير زي بمعدلات ال ترة  :ملاحظة 
 تقدير التكاليف(، ما لم يُ كر خلاق  لك 

بشرررأن رسرراب د رررم   69/308لا يعكررس القررررارات الررتي اتخررر تها الجمعيررة العامرررة في قرارزررا      ).( 
  مليات ر ظ السلاني 

  
براء ل تررة السرنتين     29تبلغ موارد الميزانية العادية التي طلبرها ا مرين العراني للبراب      104-ثامنا

دولار، قبررل ح ررادة تقرردير التكرراليف، ويمثِّررل     100 704 300مررا مقرردار    2016-2017
في المائة، مقارنة بالا تمراد المرنقر ل تررة     35.3 دولار، .و 26 251 200 لك زيادة قدرزا 

 ( 3-زاء 29، الجدون A/70/6 (Sect. 29E))انظر الوثيقة  2015-2014السنتين 
دولار حلى .ربعرررة  26 251 200يعرررزو ا مرررين العررراني الزيرررادة الصرررافية البالغرررة   105-ثامنا

  وامل، مع التوزيع التالي:
 بنررد التعررديلات التقنيررة، يتعلررق بشررطب    دولار في 50 800اض رراض قرردر    (.) 

الارتياجررات غررير المتكررررة مرر  الخرردمات التعاقديررة لتن يرر  .مرر  المعلومررات )المرجررع السررابق،     
 (؛22-زاء 29 ال قرة

دولار في بنرد الولايرات الجديردة والتغرييرات في      29 186 300زيادة قردرزا   (ب) 
دولار لتغطية تكاليف  6 323 800لغ قدر  توزيع الموارد بين العناصر، وتشمل ما يلي: ).( مب

تشغيل نظاني .وموجا وصيانته ود مه،  لى النحو المبين في التقرير المررلي السادس لبمين العراني  
(،  مرلا برالجزء السرادس مر  قررار      Corr.1و  A/69/385   مشروع تخطيط الموارد في المؤسسة )

دولار، يتصرررل بتن يررر    2 944 000.لرررف؛ و )ب( مبلرررغ قررردر    69/274الجمعيرررة العامرررة  
استراتيجية جديدة لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات  لرى النحرو الروارد في التقريرر  ي الصرلة      

مبلرغ   )ج( ؛ و67/262 الجمعيرة العامرة  ( و ملا بالجزء الثاني مر  قررار   A/69/517لبمين العاني )

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%2029E)
http://undocs.org/ar/A/69/385
http://undocs.org/ar/A/69/517
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دولار لتن ي  حدماج مهاني تكنولوجيا المعلومرات والاتصرالات، في رردود     19 918 500قدر  
الموارد المتارة، د ما للاستراتيجية المنقحرة لتكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات  ر  طريرق نقرل        

وارد البشرية ومكترب خردمات الرد م    الموارد المتصلة وغير المتصلة بالوظائف م  مكتب حدارة الم
المركزيرررة ومكترررب تخطررريط الرررمجامج والميزانيرررة والحسرررابات حلى مكترررب تكنولوجيرررا المعلومرررات  

، A/70/6 (Sect. 29E)، و 4-29 ، الجررردون A/70/6 (Sect. 29)والاتصرررالات )انظرررر الررروثيقتين   
 (؛40-زاء 29 و 37-زاء 29و  23-زاء 29ال قرات 
دولار في بنررد التغررييرات المدخلررة  لررى المرروارد     2 838 300اض رراض قرردر    (ج) 

 200).وجرره الك رراءة(، وتشررمل تخ يضررات قرردرزا   69/264تمشرريا مررع قرررار الجمعيررة العامررة  
رررات المتعلقررة بتجميررد التعرريين في الوظررائف الثابتررة في بنررد التوجيرره     دولار تتنرراون الاقترا 647

دولار( والمجنرررامج  124 000) 5دولار( والمجنرررامج ال ر ررري  130 800التن يرر ي والإدارة ) 
دولار في بنررررد المرررروارد غررررير المتعلقررررة  2 191 100دولار( ومبلررررغ  392 400) 6ال ر رررري 

 (؛26-زاء 29و  25-زاء 29بالوظائف )المرجع ن سه، ال قرتان 
دولار تحت بند التغييرات المدخلة  لى الموارد تمشريا   46 000اض اض قدر   (د) 

)تخ يضات حضافية(، يتصل باض اض الارتياجات تحت بنرد   69/264مع قرار الجمعية العامة 
بالطرائرة  س ر الموظ ين استنادا حلى ا ثر المتوقع مر  المعرايير المعتمردة في تحديرد درجرات السر ر       

 ( 24 -زاء  29)المرجع ن سه، ال قرة 
وتورد اللجنة الاستشارية تعليقاتها وملارظاتها  لى  رض التخ يضرات المقترررة    106-ثامنا

 في ال صل ا ون . لا  
و نرد الاست سرار، زودت اللجنررة الاستشرارية بالجردون الرروارد .دنرا  الر ي يرربين        107-ثامنا

ييرات المورردة المقترررة في المروارد في بنردي .وجره الك راءة       التوزيع رسب وجره الإن راق للتغر   
 والتخ يضات الإضافية المشار حليهما . لا  

 
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

 
ا تموووووووووادات الفتووووووووو ة  

2014-2015 
 التخفيض المقت ح 2016-2017

 النسبة المئوية المبلغ
 (1,7)  (627,1)  646,2 36 الوظائف    

 (5,1)  (299,8)  835,7 5 الموظ ين ا خرى تكاليف

 (20,1)  (92,6)  460,2 س ر الموظ ين

 (14,2)  (864,8 1)  151,5 13 الخدمات التعاقدية

http://undocs.org/ar/A/70/6(Sect.29)
http://undocs.org/ar/A/70/6(Sect.29E)
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ا تموووووووووادات الفتووووووووو ة  

2014-2015 
 التخفيض المقت ح 2016-2017

 النسبة المئوية المبلغ
 - - 167,7 17 مصروفات تشغيل  امة    

 - - 209,6 اللوازني والمواد

 - - 982,2 ا ثاث والمعدات

74 المجموع   453 ,1   (2  884 ,3 )  (3 ,9 ) 

  
 مررر  ملزمرررة الميزانيرررة )انظرررر .يضرررا الوثيقرررة  27-بررراء 29كمرررا  كرررر في ال قررررة  108-ثامنا

A/70/6 (Sect. 29E)تكم ررل مرروارد الميزانيررة العاديررة المقتررررة لل ترررة     3-زرراء 29 ، الجرردون ،)
دولار، تترألف   45 538 900.خررى تبلرغ    رةتحت ز ا البراب بمروارد مقرد    2016-2017

دولار، تتصررل بحسرراب د ررم  10 297 800مرر : ).( المرروارد المقررررة ا خرررى البررالغ قرردرزا 
 35 241 100 مليررات ر ررظ السررلاني؛ و )ب( المرروارد الخارجررة  رر  الميزانيررة البررالغ قرردرزا  

والاتصررالات  دولار، الممولررة مرر  الحسرراب الخرراص لتكرراليف خرردمات تكنولوجيررا المعلومررات  
السلكية واللاسرلكية في المقرر، والصرندوق الخراص لرد م الهياكرل الإداريرة الممولرة مر  خرارج           

 الميزانية، والصندوق الخاص لد م ا نشطة ال نية الموارد الخارجة    الميزانية 
موجز الوظرائف الممولرة مر  الميزانيرة العاديرة المعتمردة        11-ثامناويرد في الجدون  109-ثامنا
ومقتررات ا مين العاني المتعلقة بالوظرائف الممولرة مر  الميزانيرة      2015-2014 ترة السنتين ل

.يضا الوظائف التي يُتوقرع .ن تُمرو ن مر  مصرادر        ويبين2017-2016العادية ل ترة السنتين 
  2017-2016 مقررة .خرى ومصادر خارجة    الميزانية ل ترة السنتين

 
 11-الجدون ثامنا  

 رد م  الموظ ينالموا  
 ال تبة العدد 
   الميزانية العادية   

، 4-ق 21، 5-ق 13، 1-مرررررررد 4، 2-مرررررررد 1. ع ني،  1 136 2015-2014 لل ترةالوظائف المعتمدة 
  ع )ر .(،  47  ع )ر ر(،  11، 2/1-ق 7، 3-ق 30
 ني ح 1

، 4-ق 22 ،5-ق 15، 1-مررررررررد 6، 2-مررررررررد 2. ع ني،  1 181 2017-2016ل ترة لالوظائف المقتررة 
  ع )ر .(،  70  ع )ر ر(،  17، 2/1-ق 12، 3-ق 35
 ني ح 1

 6تحت المجنامج ال ر ي  2-حلى مد 1-مد 1 6 المعاد تصني هاالوظائف  
 5تحت المجنامج ال ر ي  1-حلى مد 5-ق 2
 5تحت المجنامج ال ر ي  5-حلى ق 4-ق 1

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%2029E)
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 ال تبة العدد 
 6تحت المجنامج ال ر ي  1-حلى مد 5-ق 1   

 6المجنامج ال ر ي تحت  5-حلى ق 4-ق 1
 5تحت المجنامج ال ر ي  3-ق 1 5 الوظائف الجديدة 

 5تحت المجنامج ال ر ي  2-ق 4
 6  ع )ر .( تحت المجنامج ال ر ي  (2) الوظائف الملغاة 
 ، 3-ق 7، 4-ق 3الوظرررررائف المنقولرررررة داخرررررل المكترررررب )    22 الوظائف المنقولة 

 التوجيرررررررررره  ع )ر .(( بررررررررررين  9  ع )ر ر(،  1، 2-ق 2
 6والمجنامج ال ر ي  5التن ي ي والإدارة، في المجنامج ال ر ي 

بررراء   29الوظرررائف المنقولرررة مررر  البررراب     
)مكترررررب تخطرررررريط الرررررمجامج والميزانيررررررة   

 والحسابات(

وظي ررة واررردة مرر  دائرررة  مليررات المعلومررات الماليررة في مكتررب    1
  ع )الرترررب   1تخطررريط الرررمجامج والميزانيرررة والحسرررابات: ).(    

 6ا خرى( حلى المجنامج ال ر ي 
جررريم  29الوظرررائف المنقولرررة مررر  البررراب   

 )مكتب حدارة الموارد البشرية(
وظي ة م  قسم نظم معلومات المروارد البشررية الترابع لمكترب      12 12

 ، 3-ق 1، 4-ق 1، 5-ق 2حدارة المررررررررررروارد البشررررررررررررية:  
 5  ع )ر .( حلى المجنامج ال ر ي  6  ع )ر ر(،  1، 2-ق 1

دان  29الوظررررائف المنقولررررة مرررر  البرررراب  
 )مكتب خدمات الد م المركزية(

وظي ررة مرر  قسررم د ررم الإ ا ررة والمررؤتمرات التررابع لمكتررب        29 29
، 3-ق 3، 4-ق 2، 5-ق 1خرررردمات الررررد م المركزيررررة:   

 6  ع )ر .( حلى المجنامج ال ر ي  18  ع )ر ر(،  5
   الموارد المق رة الأخ ى

   ع )ر .( 3  ع )ر ر(،  3، 2/1-ق 3، 4/3-ق 9 18 2017-2016لل ترة الوظائف المتوقعة 
   الموارد الخارجة  ن الميزانية
   ع )ر .( 10  ع )ر ر(،  2، 4/3-ق 9 15 2017-2016الوظائف المتوقعة لل ترة 

  
 تعليقات وتوصيات بشأن الوظائف  
 والاتصالات  ادة التنظي  المقت حة لمكتب تكنولوجيا المعلومات   

يقترح ا مين العاني ح ادة تنظيم مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات وتعزيرز    110-ثامنا
بحيررث يعكررس ا نشررطة الشرراملة الررتي يضررطلع اررا في حطررار ولايترره  لررى نطرراق المنظمررة المبينررة في 

صرررزا في اسررتراتيجية تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات، الررتي .قرررت الجمعيررة العامررة ايررع  نا 
(  وفي زررر ا الصررردد، تشرررير اللجنرررة  10-زررراء 29)المرجرررع ن سررره، ال قررررة  69/262القررررار 

الاستشررارية حلى .ن .رررد ا زررداق الرئيسررية مرر  اسررتراتيجية ا مررين العرراني المتعلقررة بتكنولوجيررا     
المعلومررات والاتصررالات زررو الحررد مرر  درجررة تجررزؤ بيئررة تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات        

ا في ا مم المتحدة مرع الح را   لرى التروازن برين الرقابرة المركزيرة والحريرة التن ي يرة           وازدواجيته
، ك الة .ن تستخدني ا مم المتحدة، 63/269 وطلبت الجمعية العامة حلى ا مين العاني، في قرارزا

الغايرة،  قدر الإمكان، مراكز البيانات المؤسسرية بردلا مر  مراكرز البيانرات المحليرة  وتحقيقرا لهر           
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تقترح الاستراتيجية حرداث تحون في طريقة توفير تكنولوجيا المعلومرات والاتصرالات، وتبسريط    
نظم تكنولوجيا المعلومات والاتصالات، ومواءمرة ورردات تكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات      
م  خلان الاست ادة، ريثمرا .مكر  و نرد الاقتضراء، مر  تطبيقرات المؤسسرة بردلا مر  الطلبرات           

طورة محليا، ومكاتب المسا دة المؤسسرية بردلا مر  مكاترب المسرا دة المحليرة، ومراكرز بيانرات         الم
المؤسسة .و مراكز التكنولوجيرا الإقليميرة بردلا مر  مراكرز البيانرات المحليرة  وتقتررح اسرتراتيجية          
تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات حنشرراء مراكررز موررردة اسررتنادا حلى مراكررز البيانررات القائمررة   
با تبارزا .اع وسيلة للقضاء  لى .وجه القصور، ودمج العديد مر  بيئرات التجهيرز الواسرعة في     
 دد قليرل مر  البيئرات المؤسسرية المترابطرة بدرجررة  اليررة القرادرة  لرى د رم المهراني .و ا نشرطة             

قوية المؤسسية الهامة والمتعددة بقدرات .منية  الية، وزياكل .ساسية قادرة  لى التكيف، وقدرة 
 لررى اسررتعادة القرردرة  لررى العمررل  ومرر  بررين زرر   ا نشررطة المؤسسررية البالغررة ا هميررة تطرروير       
التطبيقررات ود مهررا، ود ررم مكاتررب المسررا دة، ود ررم الهياكررل ا ساسررية، واستضررافة الررنظم       

(A/69/517 31-24، ال قرات ) 
رفق ا ون لملزمة الميزانية الهيكل المقترح للمكتب م  منظور كل ري،  ويستعرض الم 111-ثامنا

.مررا المرفررق الثرراني للمعلومررات التكميليررة المقدمررة حلى اللجنررة الاستشررارية، فيتضررم   ططررات      
تنظيميررة .كثررر ت صرريلا  لررى صررعيدي الشررعب والمراكررز  وترروفر المعلومررات التكميليررة .يضررا       

لتابعة لكل برنامج فر ري .و  نصرر، وكر لك بشرأن .دوار     ت اصيل بشأن الوردات التنظيمية ا
كررل منررها ومسررؤولياته وتكوينرره وارتياجاترره المقتررررة مرر  الوظررائف  وترررد في المرفررق ا ون     
للمعلومات التكميلية مقارنة بين الهياكل الإدارية لمكترب تكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات،     

 القائم منها والمقترح 

ررات ا مين العاني المتعلقة با ادة تنظيم مكتب تكنولوجيا المعلومرات  وتجمع مقت 112-ثامنا
والاتصالات ما بين التغيّرات الهيكلية والنقل الداخلي للموارد، حلى جانب تعزيز القردرات مر    

وظي رة داخليررا مر  مكاتررب .خررى تابعررة     42وظرائف جديرردة ونقرل    5خرلان مقتررح حنشرراء   
وظرائف  وتشرتمل السرمات     6د كبار الموظ ين برفرع رتبرة   لإدارة الشؤون الإدارية وزيادة  د

 الرئيسية لمقتررات ا مين العاني  لى ا ت:

تعزيز  نصر التوجيه التن ير ي والإدارة بزيرادة ملاكره الروظي ي الإارالي مر         ).( 
وحجرراء   6وظي ة    طريق نقل الوظائف حليه داخليا م  المجنامج ال ر ي  23وظي ة حلى  17

 التغييرات الهيكلية التالية:

حنشرراء مكتررب مركررزي لإدارة الررمجامج ليتررولى مسررؤولية وضررع السياسررات         ‘1’ 
والإجررررررراءات اللازمررررررة لإدارة برامج/مشرررررراريع تكنولوجيررررررا المعلومررررررات  
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والاتصالات، وتتبع المجامج/المشاريع واستعراض مردى الامتثران فيهرا، وحدارة    
 لاتصالات؛رافظة برامج تكنولوجيا المعلومات وا

وح ادة زيكلة قسم د م العمليات الحالي لتحويله حلى قسم تنسريق العمليرات،    ‘2’ 
لكي يقردني زر ا القسرم، أانرب دور  الحرالي في مسرا دة مرديري المكترب في         
تن ي  مهاني الشراء وحدارة العقود وتجهيرز ال رواتير والرد م الإداري، المسرا دة     

في الإشرراق  لرى ح رداد المقترررات     حلى كبير موظ ي تكنولوجيرا المعلومرات   
الررواردة مرر  ايررع حدارات ومكاتررب ا مانررة العامررة بشررأن اسررتخداني مرروارد     
تكنولوجيررررا المعلومررررات والاتصررررالات، وفي تحليررررل مقتررررررات الاسررررتثمار   
ودراسررات الجرردوى والتحقررق مرر  صررحتها، ووضررع وتن يرر  سياسررات حدارة    

.جرل ضرمان الاسرت ادة المثلرى      مصادر الإمداد العالميرة وا صرون العالميرة، مر     
 م  القوة الشرائية للمنظمة؛

، الإدارة والتنسرررريق الاسررررتراتيجيان  5وتوسرررريع نطرررراق المجنررررامج ال ر رررري    )ب( 
لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات، ال ي يضم راليا دائرة الإدارة الاسرتراتيجية فقرط، بحيرث    

ومواءمررة التكنولوجيررا مررع  ‘ 2’لوجيررا؛ زياكررل حدارة التكنو‘ 1’تُضرراق حليرره العناصررر التاليررة:  
 ؛والدراسررات التحليليررة والتحليررل الرر كي لب مرران   ‘ 3’ ؛ا  مرران ا ساسررية لبمررم المتحرردة  

وتعزيرز .مر  المعلومرات  وسريزيد     ‘ 5’ ؛واستحداث التطبيقات والمواقع الشربكية ود مهرا   ‘4’
وسروق تُنراف المسرؤولية     وظي رة،  89وظي رة حلى   56الملاك الوظي ي له ا المجنامج ال ر ي م  
 ال نية    تن ي   بالهياكل التنظيمية التالية:

شرررعبة الخررردمات العالميرررة، الرررتي سررروق تضرررم مكترررب المررردير وقسرررم وضرررع   ‘1’ 
السياسررات ودائرررة الحلررون التن ي يررة وحدارة المعررارق وقسررم حدارة  لاقررات      

نشراؤزا بمرلاك   العمل وقسم ا م  العالمي وبنيرة الرنظم العالميرة، والرتي يُقتررح ح     
وظي ة يتم توفيرزا بنقل الوظائف حليها داخليا مر  دائررة    35وظي ي  مو ه 

( ومرر  دائرررة حدارة 5 الإدارة الاسررتراتيجية، القائمررة راليررا )المجنررامج ال ر رري 
 برتبرة   1وظرائف ثابترة )   5(، حلى جانرب حنشراء   6 المعارق )المجنرامج ال ر ري  

 .دنا (؛ 113-منا( )انظر ال قرة ثا2-برتبة ق 4و  3-ق

ومركز تطبيقات المؤسسة في نيويورك، ال ي سوق يضرم ورردة الرنظم الماليرة      ‘2’ 
واللوجسررتية ووررردة حنشرراء المواقررع الشرربكية ووررردة تكنولوجيررا المعلومررات      
والاتصررالات للمرروارد البشرررية ووررردة د ررم التطبيقررات ووررردة نظررم المرروارد  

دسرية للتطبيقات/التعراون وورردة    البشرية وكشروق المرتبرات وقسرم البنيرة الهن    
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الإدارة المركزيررة للمحترروى، والرر ي يُقترررح حنشرراؤ  بمررلاك وظي رري  مو رره        
وظي ة    طريق نقل الوظائف حليه داخليا مر  دائررة حدارة المروارد ودائررة      29

 ؛(6النظم الميدانية في حطار شعبة حدارة المجامج القائمة راليا )المجنامج ال ر ي 

بيقات المؤسسة في بانكوك، ال ي سوق يضرم قسرم الارتياجرات    ومركز تط ‘3’ 
والمواصر ات وقسرم التصرميم والتطروير وقسرم النشرر والرد م وقسرم الحلررون         
المتصرررلة برررالموارد البشررررية، والررر ي يُقتررررح حنشررراؤ  بمرررلاك وظي ررري  مو ررره 

وظي ررة مرر  خررلان نقررل الوظررائف حليرره داخليررا مرر  قسررم نظررم معلومررات  25
جرريم، مكتررب حدارة المرروارد البشرررية،     29في حطررار البرراب   المرروارد البشرررية 

وكرر لك نقررل الوظررائف حليرره داخليررا مرر  دائرررة حدارة المرروارد ودائرررة الررنظم      
 (؛6الميدانية في حطار شعبة حدارة المجامج، القائمة راليا )المجنامج ال ر ي 

،  مليررررات تكنولوجيررررا المعلومررررات   6وح ررررادة تنظرررريم المجنررررامج ال ر رررري    )ج( 
وتعزيررز  ‘ 2’الاستضررافة المركزيررة؛   ‘ 1’والاتصررالات، بحيررث تضرراق حليرره العناصررر التاليررة:       

ود ررم البررث  ‘ 5’ ؛وتعمرريم نظرراني .وموجررا  ‘ 4’ ؛ومكتررب خرردمات المؤسسررة  ‘ 3’الشرربكة؛ 
وظي رررة حلى  63المجنررامج ال ر ررري مرر    الإ ا رري والمررؤتمرات  وسررريزيد المررلاك الررروظي ي لهرر ا     

وظي ة  وسوق تناف المسؤولية ال نية    ز ا المجنامج ال ر ري بشرعبة العمليرات العالميرة،      69
التي يُقترح حنشاؤزا م  خلان نقل الوظائف حليها داخليا م  دائررة حدارة الربنى التحتيرة ودائررة     

م د رم البرث الإ ا ري والمرؤتمرات في     الإدارة الاستراتيجية، القرائمتين راليرا، وكر لك مر  قسر     
  وسروق تضرم الشرعبة مكترب المردير،      المركزيرة دان، مكتب خدمات الرد م   29حطار الباب 

و مليررات الشررربكة المركزيررة وا مررر ، و مليرررات الرربنى التحتيرررة العالميررة، ومكترررب خررردمات     
 المؤسسة، والمركز الإقليمي للتكنولوجيا في ا مريكتين 

 
 الجديدةالوظائف الثابتة   

( 2-برتبرة ق  4و  3-برتبرة ق  1يُقترح حنشاء ما  مو ه خمس وظائف ثابتة ) 113-ثامنا
لرررد م تن يررر  الاسرررتراتيجية المنقحرررة لتكنولوجيرررا المعلومرررات     5في حطرررار المجنرررامج ال ر ررري  

و نررررد ‘(  3’).(  63-زرررراء 29ال قرررررة  A/70/6 (Sect. 29E)والاتصررررالات )انظررررر الوثيقررررة 
الاست سرررار، زُودت اللجنرررة الاستشرررارية بمعلومرررات حضرررافية بشرررأن مهررراني الوظرررائف المقتررررح 

 حنشاؤزا،  لى النحو ا ت بيانه:

( في قسم ا م  العرالمي  2-وظي ة واردة لموظف معاون لنظم المعلومات )ق ).( 
يم الد م لمجنامج معالجة مكام  الضعف ولتقيريم .مر  .صرون    وبنية النظم العالمية، م  .جل تقد

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%2029E)
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وتطبيقات تكنولوجيا المعلومات  لى نطراق ا مانرة العامرة، بمرا في  لرك حنشراء وتعهرد سرجل         
  صون تكنولوجيا المعلومات والاتصالات وتطبيقاتها، وتوثيق رالتها ا منية؛

في مكتررب مرردير  (2-ووظي ررة واررردة لموظررف معرراون لررنظم المعلومررات )ق  )ب( 
شعبة الخردمات العالميرة، لرد م تن ير  المهراني الرتي تنطروي  ليهرا  رالات المسرؤولية الموكلرة حلى            
المكتب، والتي تشمل .نشطة م  قبيل ما يلي: قيادة التحرون في طررق  مرل المنظمرة، وضرمان      

لمبرادرات  اتباع نهرج موررد في تن ير  اسرتراتيجية تكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات، وحدارة ا       
الاستراتيجية لتكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات والإشرراق  ليهرا بصر ة  امرة، والإشرراق         
الاستراتيجي  لى المهاني المتعلقة بأم  المعلومات واستعادة القردرة  لرى العمرل بعرد الكروارث،      
 وضرمان الامتثران للمعررايير التقنيرة وآليرات الحوكمررة، وتعزيرز الابتكرار وضررمان حسرهاني برررامج       

 التكنولوجيا في ا مم المتحدة بقيمة مضافة في ا  مان ا ساسية للمنظمة؛

( في مكترب دائررة الحلرون    2-ووظي تان لموظف معاون لرنظم المعلومرات )ق   )ج( 
التن ي ية وحدارة المعارق التابع لشعبة الخدمات العالمية، لد م المهاني التي تنطوي  ليهرا  رالات   

ائرة، ومنرها المهراني ا تيرة: الإشرراق  لرى تن ير  الاسرتراتيجية العامرة         المسؤولية الموكلرة حلى الرد  
للدراسررات التحليليررة والتحليررل الرر كي لب مرران في ا مانررة العامررة، المحافظررة  لررى الاتصرران        
بالإدارة العليا لإدارات والمكاتب مر  .جرل تعزيرز الابتكرار والدراسرات التحليليرة ونظرم د رم         

ود حدارة المعررارق الراميررة حلى ترروفير الخرردمات المعلوماتيررة والررد م اتخررا  القرررارات، وقيررادة جهرر
المعلومررات للرردون ا  ضرراء وا مانررة العامررة، وضررمان التنسرريق مررع  مررلاء مكتررب تكنولوجيررا   

 المعلومات والاتصالات؛

( في وررردة د ررم التطبيقررات 3-ووظي ررة لموظررف تكنولوجيررا المعلومررات )ق )د( 
سسررة في نيويررورك، ليتررولى شرراغلها مسررؤولية المهرراني ا تيررة: ح ررداد  التابعررة لمركررز تطبيقررات المؤ

وصيانة المجامج الحاسوبية التي تتطلب حدماج العديد مر  الرنظم المترابطرة، وررل مشراكل نظرم       
المسررتخدمين الحاليررة وصرريانتها وتحررديثها وتعزيززررا، وضررمان تطبيررق ضرروابط ملائمررة  مرر         

للمسرررتخدمين، ورصرررد .داء الرررنظم، وتصرررميم   البيانرررات ومراقبرررة الررردخون، وتقرررديم الرررد م  
اختبررارات الررنظم والمسررتخدمين وتطويرزررا وحجرائهررا، ووضررع ا دلررة العمليررة للمسررتخدمين،     
وح ررداد مررواد تدريبيررة وتقررديم الترردريب حلى المسررتخدمين، وتقررديم المشررورة بشررأن اسررتخداني        

لمبتررردئين والخرررمجاء  التكنولوجيرررات الجديررردة، وتقرررديم التوجيررره والتررردريب للمررروظ ين الجدد/ا   
 الاستشاريين والإشراق  ليهم 

وتررب اللجنة الاستشارية بالنهج ال ي اتبعه ا مرين العراني بشرأن المقترررات      114-ثامنا
  وتررى اللجنرة .ن زر ا    2-المتعلقة بالوظرائف الجديردة، الرتي يتركرز معظمهرا في الرتبرة ق      
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ي ي للمكتررب وتجديررد ريويترره  النررهج يمكنرره .ن يسررهم في تحسررين الترروازن في المررلاك الرروظ    
بعناصر شابة، وليس  لك فحسب، بل يمكنره .يضرا .ن ييسرر تعريين مروظ ين مردربين  لرى        
.ردث تكنولوجيات المعلومات والاتصالات  وتشجع اللجنة ا مين العاني  لرى .ن يسرتمر   

ن  لك سيترتب  ليه زيرادة فررص   حفي اتباع مثل ز ا النهج ريثما كان  لك ممكنا، ريث 
قداني موظ ين في حطار برنامج ال نريين الشرباب، بالإضرافة حلى مرا سربق  كرر  مر  .وجره         است

 تحسّ  في الهيكل الوظي ي 

وتوصي اللجنة بالموافقة  لى .ربع وظائف مر  الوظرائف الخمرس المقترررة في      115-ثامنا
( وثررلاث 3-، وزرري وظي ررة لموظررف تكنولوجيررا المعلومررات )ق 5حطررار المجنررامج ال ر رري  

(  وفيمررا يتعلررق بمقترررح حنشرراء وظي ررة    2-لموظررف معرراون لررنظم المعلومررات )ق  وظررائف 
( في مكتررب مرردير شررعبة الخرردمات العالميررة )انظررر  2-معرراون لررنظم المعلومررات )ق لموظررف
)ب( . لا (، ف ي ظل  دني وجود تحديد واضر للمهاني المعينة المرتبطرة   113-ثامنا ال قرة

ني وجررود زرر   القرردرة الإضررافية، فرران اللجنررة لم  ارر   الوظي ررة .و للارتياجررات الررتي تسررتلز
تقتنع بضرورة حنشاء وظي ة حضافية لتقديم الد م العاني  نشطة المكتب  موما  وبناء  لرى  
 لك، توصي اللجنة بعدني الموافقة  لرى الوظي رة المقترررة لموظرف معراون لرنظم المعلومرات        

عردن وفقرا لر لك .ي مروارد     ( في مكتب مدير شعبة الخدمات العالمية  وينبغري .ن ت 2-)ق
  ات صلة في بند الموارد غير المتعلقة بالوظائف 

 
   ادة تصنيف الوظائف  

يُقترح رفع رتبة ما  مو ه ست وظرائف، منرها .ربرع وظرائف في حطرار المجنرامج        116-ثامنا
 ، حلى رتبررررة 5-مرررر  رتبررررة ق  2، و 2-حلى رتبررررة مررررد  1-مرررر  رتبررررة مررررد   1) 5ال ر رررري 

( ورفرررع رتبرررة وظي رررتين في حطرررار المجنرررامج   5-حلى رتبرررة ق 4-قمررر  رتبرررة   1، و 1-مرررد
( مررر  5-حلى ق 4-مررر  رتبرررة ق 1، و 1-حلى رتبرررة مرررد 5-مررر  رتبرررة ق 1) 6 ال ر ررري
د ررم تن يرر  الاسررتراتيجية المنقحررة لتكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات )المرجررع ن سرره،     .جررل

الاست سرار، زودت اللجنرة   و نرد  ‘(  1’).(  76-زراء  29و ‘ 4’).(  63-زراء  29 ال قرتان
 بيانه: الاستشارية بمعلومات حضافية بشأن الوظائف المقترح ح ادة تصني ها،  لى النحو ا ت

( 1-يُقترررح رفررع رتبررة وظي ررة واررردة لمرردير شررعبة الخرردمات العالميررة )مررد          ).( 
   وسرريتولى شرراغل الوظي ررة مسررؤولية قيررادة التحررون في 2-( حلى رتبررة مررد5)المجنررامج ال ر رري 

طرررق العمررل والإدارة العامررة للمبررادرات الاسررتراتيجية لتكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات،    
وتوفير القيادة في داخل ا مانة العامة وفيما بين  ناصرزا، وضمان اتباع نهج موررد للمواءمرة   

 بين ا نشطة وتن ي  الاستراتيجية المنقحة لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات؛



A/70/7 

 

15-13129 350/526 

 

رفرررع رتبررة وظي رررة واررردة لررررئيس دائرررة الحلرررون التن ي يرررة وحدارة    ويُقترررح   )ب( 
شراغل الوظي رة مسرؤولية       وسريتولى 1-( حلى رتبرة مرد  5( )المجنرامج ال ر ري   5-المعارق )ق

الإشراق  لرى تن ير  الاسرتراتيجية العامرة للدراسرات التحليليرة والتحليرل الر كي لب مران في          
مرع الإدارة العليرا لإدارات ا مانرة العامرة ومكاتبرها مر        ا مانة العامة، والمحافظة  لى التواصل 

.جرل تعزيررز الابتكررار والدراسررات التحليليررة ونظرم د ررم اتخررا  القرررارات، وقيررادة جهررود حدارة   
المعررررارق الراميررررة حلى ترررروفير الخرررردمات المعلوماتيررررة والررررد م المعلومررررات للرررردون ا  ضرررراء     

 العامة؛ وا مانة

( 5-ة واررردة لمرردير مركررز تطبيقررات المؤسسررة )ق ويُقترررح رفررع رتبررة وظي رر )ج( 
  وسيتولى شاغل الوظي ة الإشراق  لى مركرز تطبيقرات   1-( حلى رتبة مد5)المجنامج ال ر ي 

المؤسسة في نيويورك وضمان تن ي  اسرتراتيجية لإدارة التطبيقرات، والمحافظرة  لرى دقرة رافظرة       
، الإشراق  لى تعمريم نظراني .وموجرا    التطبيقات  وسيتولى شاغل الوظي ة .يضا، في الة .مور

ودمج وردات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات المبعثررة في المقرر، وضرمان اسرتمرار الردائرة      
في ت كيك التطبيقات التي سيحل نظاني .وموجا محلها، مثل نظاني المعلومرات الإداريرة المتكامرل،    

اسرتي اء ايرع مواقرع ا مرم       لاوة  لى تعزيز التطبيقات التي سوق يستمر تشرغيلها، وضرمان  
 المتحدة الشبكية لمعايير ا م  وسهولة الاستخداني والتعددية اللغوية؛

 ويُقتررررح رفرررع رتبرررة وظي رررة وارررردة لكررربير مررروظ ي تكنولوجيرررا المعلومرررات   )د( 
، مر   5-( حلى رتبرة ق 5 ( في دائرة الحلون التن ي ية وحدارة المعارق )المجنامج ال ر ري 4-)ق

الردائرة في تن ير  الاسرتراتيجية العامرة للدراسرات التحليليرة والتحليرل الر كي         .جل د م رئيس 
 لب مان في ا مانة العامة وفي توجيه جهود حدارة المعارق؛

ويُقترررح رفررع رتبررة وظي ررة واررردة لرررئيس المركررز الإقليمرري للتكنولوجيررا في      (ر)ز 
 123-ال قررات مر  ثامنرا    )انظرر  1-(، حلى رتبرة مرد  6 ( )المجنامج ال ر ري 5-ا مريكتين )ق

.دنرررا (  وسررريتولى شررراغل الوظي رررة الإشررراق  لرررى  مرررل المركرررز الإقليمررري   125-حلى ثامنررا 
للتكنولوجيا في ا مرريكتين في نيويرورك، وسريكون مسرؤولا  ر  تنسريق خردمات تكنولوجيرا         
المعلومررات والاتصررالات  لررى الصررعيد الإقليمرري، ووضررع ترردابير الحوكمررة الإقليميررة، وضررمان  

تسراق برين بنيرات الرنظم وضرمان الامتثرران للسياسرات في المنطقرة الإقليميرة، ومواءمرة مهرراني          الا
تكنولوجيرررا المعلومرررات والاتصرررالات مرررع اسرررتراتيجية تكنولوجيرررا المعلومرررات والاتصرررالات،  
وضمان الالتزاني بالمبرادئ التوجيهيرة  مر  المعلومرات، وتروفير خردمات تكنولوجيرا المعلومرات         

مرع وفي المنراطق المتروبوليرة مر  .جرل د رم  مليرات تكنولوجيرا المعلومرات          والاتصالات في المج
 والاتصالات في المقر في نيويورك، بما في  لك م  خلان حنشاء مكتب خدمات؛
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( 5-ويُقترررح رفررع رتبررة وظي ررة واررردة لمرردير  مليررات الرربنى التحتيررة )ق          )و( 
 رة رصرد ومراقبرة الربنى التحتيرة        وسريتولى شراغل الوظي  1-( حلى رتبرة مرد  6)المجنامج ال ر ري  

لتكنولوجيرا المعلومررات والاتصرالات، وتن يرر  المهراني الروتينيررة اليوميرة المتصررلة بتشرغيل وصرريانة      
 ز   البنى التحتية في المراكز التقنية الرئيسية والثانوية في نيويورك 

 تن ير   وتقر اللجنة الاستشارية بأنه سوق يلزني توفير قيرادة قويرة لكري يتسرنى     117-ثامنا
الاستراتيجية المنقحة لتكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات بنجراح، وتعزيرز الالترزاني بمعرايير        
تكنولوجيرررا المعلومرررات والاتصرررالات  لرررى نطررراق المنظمرررة، ومواءمرررة .نشرررطة تكنولوجيرررا  
المعلومات والاتصالات وزياكلها م  .جل ضمان استخداني الموارد بك اءة، وتلبيرة طلبرات   

زايردة  وبنراء  لرى  لرك، توصري اللجنرة بالموافقرة  لرى مقترررات ا مرين العراني            المنظمة المت
. رلا  )انظرر .يضرا     116-المتعلقة برفع رتبة الوظائف الست المشار حليها في ال قرة الثامنة

 .دنا (  125-حلى ثامنا 123-ال قرات م  ثامنا
 

 نقل الوظائف  
نية، ي كر ا مين العاني .نه، في حطرار جهرود   م  ملزمة الميزا 23-زاء 29في ال قرة  118-ثامنا

 69/262التنسيق التي تب لها حدارة الشؤون الإدارية، تمشيا مع موافقة الجمعيرة العامرة في قرارزرا    
 لى ايع  ناصر الاستراتيجية المقتررة لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات، يُقترح توريد مهاني 

باء، مكتب تخطيط المجامج والميزانية  29دة ضم  الباب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات الوار
جرريم، مكتررب حدارة  29. ررلا (، والبرراب  37-ثامنررا - 34-والحسررابات )انظررر ال قرررات ثامنررا

زاء، مكتب  29دان، مكتب خدمات الد م المركزية، تحت الباب  29الموارد البشرية، والباب 
وظي ررة ومررا يتصررل اررا مرر   42 مو رره  تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات  ويقترررح نقررل مررا 

 29دان حلى البراب   29 جريم و  29براء و   29ارتياجات غرير متعلقرة بالوظرائف مر  ا برواب      
زرراء، مكتررب تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات، بمختلررف الوررردات التنظيميررة في مركررزي       

الخرردمات تطبيقررات المؤسسررة في نيويررورك وبررانكوك، ومكتررب خرردمات المؤسسررة التررابع لشررعبة  
وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقرة  لرى اقتراررات ا مرين     العالمية، وشعبة العمليات العالمية  

  11-الجدون ثامنا العاني المتعلقة بنقل الوظائف  لى النحو الوارد موجز  في
 

  لغاء الوظائف  
 حطرار  ا خررى(( في م  المقترح حلغراء وظي رتين )مر  فئرة الخردمات العامرة )الرترب         119-ثامنا

(  11-ثامنررا،  مليررات تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات )انظررر الجرردون 6المجنررامج ال ر رري 
  وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقة  لى اقتراح ا مين العاني المتعلق بالغاء الوظي تين
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 تجميد استقدام الموظفين  
. ررلا ، فرران التخ يضررات الررتي    )ج( 105-رسررب المشررار حليرره في ال قرررة ثامنررا   120-ثامنا

زاء تشمل تجميد التعيين في الوظائف الثابترة، في حطرار    29اقتررها ا مين العاني في حطار الباب 
دولار(  124 000) 5دولار(، والمجنررامج ال ر رري   130 800التوجيرره التن يرر ي والإدارة ) 

نرة الاستشرارية برأن    دولار(  و ند الاست سرار، .بلغرت اللج   392 400) 6والمجنامج ال ر ي 
 ا مين العاني قد ردد خمس وظائف يجمد التعيين فيها، وزي:

وظي ة مسا د لب مان المكتبية )م  فئة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى((      ( ). 
 شهرا؛ 19في حطار د م العمليات، التوجيه التن ي ي والإدارة، لمدة حااليها 

العامرة )الرتررب ا خررى(( في حطررار   وظي رة مسررا د فريرق )مرر  فئرة الخرردمات     )ب( 
 شهرا؛ 19العمليات العالمية، لمدة حااليها 

وظي تررررران لمسرررررا دي  حداريرررررين )مررررر  فئرررررة الخررررردمات العامرررررة )الرترررررب     )ج( 
شررهرا لكررل مرر  الرروظي تين )انظررر    19حطررار العمليررات العالميررة، لمرردة حااليهررا    في ا خرررى((

 .دنا (؛ 124-وثامنا 123-ال قرتين ثامنا
وظي ة مسرا د فريرق )مر  فئرة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى(( في شرعبة           )د( 

 شهرا  18الخدمات العالمية، لمدة حااليها 
 124-وتوصي اللجنة الاستشارية، في ضوء توصريتها الرواردة في ال قررة ثامنرا     121-ثامنا

رترب ا خررى((   .دنا  فيما يتعلق بالغاء وظي ة المسا د الإداري )م  فئة الخردمات العامرة )ال  
في حطار العمليات العالمية، التي ظلت شاغرة  كثر م  سنتين، بأن توافق الجمعية العامة  لى 
تجميد التعيين في الوظائف ا ربع المتبقية م  الوظائف الخمس الثابترة المر كورة . رلا  للمردد     

لوظرائف  وينبغري .ن   المشار حليها، و لى التخ يضات المتصلة ب لك في حطار الموارد المتعلقة با
 تعدن وفقا ل لك .ي موارد  ات صلة غير متعلقة بالوظائف 

 
 الوظائف الشاغ ة  

، 2015نيسرران/.بريل  30 نرد الاسرتعراض، .بلغرت اللجنررة الاستشرارية بأنره، في       122-ثامنا
وظي ررة شرراغرة في مكتررب تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات، تتررألف مرر         16كرران زنرراك  

وظرررائف مررر  فئرررة   7( و 3-ق 5، و 4-ق 3، و 5-ق 1ال ئرررة ال نيرررة ) وظرررائف مررر    9
مرر  فئررة الخرردمات العامررة  6مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتبررة الرئيسررية( و   1الخرردمات العامررة )

مر  ال ئرة ال نيرة     5، كانت وراني وظرائف )  2015رزيران/يونيه  6ا خرى((  وبحلون  )الرتب



A/70/7 

 

353/526 15-13129 

 

شراغرة؛ ومر  برين زر   الوظرائف، كران زنراك وظي تران         م  فئة الخدمات العامة( لا ترزان   3 و
تقرر تجميد التعريين فيهمرا، وثرلاث وظرائف شراغلوزا معينرون لمهمرات خاصرة مؤقترة، ووظي رة           

  .مرا  2017-2016في ال تررة   1-( م  المقترح ح ادة تصني ها لتصبر برتبة مد5-واردة )ق
 التوظيف  ارل  تل ة م  مرارل  مليةالوظي تان المتبقيتان م  الوظائف الشاغرة، فكانتا في مر

و.بلغت اللجنة الاستشرارية .يضرا برأن زنراك وظي رتين ظلترا شراغرتين  كثرر مر            123-ثامنا
( في دائرررة حدارة الهياكررل  5-سررنتين، وهمررا: ).( وظي ررة موظررف .قرردني لررنظم المعلومررات )ق      

ة تصررني ها ، ويقترررح ا ن ح رراد 2012ا ساسررية، وزرري شرراغرة منرر  كررانون ا ون/ديسررممج    
 ( )انظرررر ال قررررة1-لتصررربر وظي رررة لررررئيس مركرررز التكنولوجيرررا الإقليمررري لبمرررريكتين )مرررد 

)ب( وظي ررة مسررا د حداري )مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب   ( . ررلا (؛ ور)زرر 116-ثامنررا
، ويقتررح تجميرد   2012ا خرى(( في حطار العمليات العالمية، وزي شاغرة من  رزيران/يونيره  

 )ج( . لا (  120-)انظر ال قرة ثامنا التعيين فيها
ة النظررررر روفي  لرررك الصررردد، تشرررير اللجنرررة حلى مرررا  زبرررت حليررره مررر  ضررررو          124-ثامنا
كانررت الوظررائف الررتي تظررل شرراغرة لمرردة  ررامين .و .كثررر لا تررزان مطلوبررة، وتقررديم       ح ا فيمررا

وفي ضروء  راح حلغائهرا   الممجرات التي تسوغ الارت ا  اا في الميزانية المجنا ية المقترررة، .و اقتر  
ما سبق، توصي اللجنة الاستشارية بأن تلغي الجمعيرة العامرة الوظي رة الرتي لا ترزان شراغرة       

في حطررار العمليررات العالميررة، مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب   2012منرر  رزيران/يونيرره 
 ا خرى(  وينبغي .ن تعدن وفقا ل لك .ي موارد  ات صلة غير متعلقة بالوظائف 

وفيما يتعلق بوظي رة الموظرف ا قردني لرنظم المعلومرات في دائررة حدارة الهياكرل         125-ناثام
، تررى اللجنرة الاستشرارية    2012( الشاغرة من  كانون ا ون/ديسممج 5-ا ساسية )ق

.نرره كرران ينبغرري .ن يقترررح حلغاؤزررا، وح ا اقتضررى ا مررر، .ن يقرردني اقتررراح بانشرراء وظي ررة     
لممجرات الكاملررة  وفي رررين .ن اللجنررة تلارررظ غيرراب    مشرر و ا بررا  1-جديرردة برتبررة مررد  

حجراءات في ز ا الصدد، فانها تسلم بالحاجة حلى المهاني المقترح .ن يؤديها رئريس لمركرز    .ي
التكنولوجيرررا الإقليمررري لبمرررريكتين مررر  .جرررل تن يررر  اسرررتراتيجية تكنولوجيرررا المعلومرررات  

تعتررض، في زر   الحالرة،  لرى      ( . رلا (، ولر   ر)زر  116-والاتصالات )انظر ال قرة ثامنرا 
الإبقاء  لى الوظي ة  وتوصي اللجنة بأن تطلب الجمعية العامرة حلى ا مرين العراني .ن صسر      

 رصد رالة الوظائف الشاغرة ت اديا لتكرار ز ا الوضع 
وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقة  لى مقتررات ا مين العاني بشأن المروارد   126-ثامنا

، 121-، وثامنررا115-بالوظررائف، رزنررا بتوصررياتها الررواردة في ال قرررات ثامنررا     المتعلقررة 
 . لا   124-وثامنا
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 تعليقات وتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  
بمبلرررغ  2017-2016تقررردر المررروارد غرررير المتعلقرررة بالوظرررائف المقترررررة لل تررررة  127-ثامنا
دولار،  17 056 500قررررردرزا  دولار، وزرررررو مرررررا يمثرررررل زيرررررادة صرررررافية 54 863 400
  ورسررب المرربين  2015-2014في المائررة، بالمقارنررة مررع الا تمرراد المررنقر لل ترررة     45.1 .ي
المعلومات التكميلية المقدمة حلى اللجنة الاستشارية، تعكرس الزيرادة الصرافية المقترررة زيرادة       في

ر(، وزرو مرا يمثرل    دولا 7 720 400الارتياجات في حطرار مرا يلري: ).( الخردمات التعاقديرة )     
)ب( مصرروفات التشرغيل    .ساسا زيادة الارتياجرات المتعلقرة  ردمات د رم نظراني .وموجرا؛ و      

دان وزيررادة  29دولار(، وزررو مررا يمثررل المرروارد المنقولررة مرر  البرراب        6 005 900العامررة )
)د( ا ثرراث  دولار(؛ و 495 600)ج( اللرروازني والمررواد ) تخصرريص المرروارد لنظرراني .وموجررا؛ و

دان،  29دولار(، وزو ما يمثل النقرل الرداخلي للمروارد مر  البراب       3 503 900عدات )والم
فضررلا  رر  زيررادة الارتياجررات المتعلقررة باقتنرراء معرردات البررث الإ ا رري وخرردمات المررؤتمرات      
وسرروق يقابررل الزيررادة في الارتياجررات جزئيررا اض رراض في الارتياجررات في حطررار تكرراليف         

 دولار(  57 000ولار( وس ر الموظ ين )د 612 300الموظ ين ا خرى )
مررر  ملزمررررة الميزانيررررة، يشرررير ا مررررين العرررراني حلى .ن    17-زرررراء 29وفي ال قررررة   128-ثامنا

الارتياجات المقترررة تعكرس مسرتويات النقرل الرداخلي للمروارد غرير المتعلقرة بالوظرائف مر            
زرراء  29حلى البرراب دان  29جرريم و  29. ررلا ( و  43-برراء )انظررر ال قرررة ثامنررا  29البررابين 

حطار جهود التنسيق التي تب لها حدارة الشؤون الإداريرة، والتوريرد المقتررح لمهراني تكنولوجيرا       في
المعلومررات والاتصررالات بمكتررب خرردمات الررد م المركزيررة، ومكتررب حدارة المرروارد البشرررية،      

مررات ومكتررب تخطرريط الررمجامج والميزانيررة والحسررابات، تحررت مظلررة مكتررب تكنولوجيررا المعلو     
مرروجز للمرروارد المنقولررة غررير المتعلقررة بالوظررائف،    12-اوالاتصررالات  ويرررد في الجرردون ثامنرر 

 رسب ا بواب   
 

   12-الجدون ثامنا
 زاء 29الموارد غير المتعلقة بالوظائف المنقولة حلى الباب 

 )بدولارات الولايات المتحدة(
 دال 29الباب  جي  29الباب  )أ(باء 29الباب  وجه الإنفاق

 800 172 800 40 - تكاليف الموظ ين ا خرى    

 – 100 18 - س ر الموظ ين

 300 753 5 000 379 - خدمات تعاقدية
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 دال 29الباب  جي  29الباب  )أ(باء 29الباب  وجه الإنفاق
 600 787 2 500 42 - مصروفات تشغيل  امة    

 000 468 700 20 - اللوازني والمواد

 000 519 1 000 4 - ا ثاث والمعدات

505 - المجموع   100  10  700  700  

 
 . لا   43-ال قرة ثامناانظر  ).( 

  
وتوصي اللجنة بالموافقة  لى مقتررات ا مين العاني بشأن الموارد غير المتعلقرة   129-ثامنا

 124-، وثامنرا 121-، وثامنا115-بالوظائف، رزنا بتوصياتها الواردة في ال قرات ثامنا
  . لا 
المقتررررات  وقررد وجرردت اللجنررة الاستشررارية بعررض الصررعوبات  نررد النظررر في     130-ثامنا

الخاصة بالموارد غير المتعلقة بالوظائف في حطار ز ا الباب  فعلرى سربيل المثران، تلاررظ اللجنرة      
.ن المرروارد المقتررررة للمعرردات مدرجررة في الميزانيررة في حطررار فئررات  تل ررة مرر  فئررات الن قررات،  

ياجررات مرر  ومنررها مصررروفات التشررغيل العامررة وا ثرراث واللرروازني والمررواد  وبالمثررل، فرران الارت 
تراخيص المجا يات قد تكون مدرجة في الميزانية تحت بند ا ثراث والمعردات .و بنرد الخردمات     
التعاقدية  ك لك وجدت اللجنة .ن بعض الإيضارات الرواردة في المعلومرات التكميليرة بشرأن     

حلى .ن التغيرات في المروارد ت تقرر حلى الدقرة   لرى سربيل المثران، يشرار في المعلومرات التكميليرة          
للخرردمات  5ملايررين دولار المقتررررة تحررت المجنررامج ال ر رري     9.9الزيررادة الإااليررة البالغررة   

التعاقدية تتصل بزيادة الارتياجات م  خدمات د م نظاني .وموجا، ولك  لم تقردني معلومرات   
تكالي هرررا  تررر كر  ررر  المنتجرررات والخررردمات المعينرررة المقررررر الحصرررون  ليهرررا .و توفيرزرررا، .و   

، .و الكي يررة الررتي تغرريرت اررا الارتياجررات مرر  زرر ا الررد م بالمقارنررة بالا تمرراد        الصررلة  ات
وبررالنظر حلى رجررم المرروارد المقتررررة، فضررلا  رر  الطائ ررة   المخصررص ل ترررة السررنتين الحاليررة   

الواسعة م  المنتجات والخدمات المشمولة في حطرار فئرات الإن راق غرير المتعلقرة بالوظرائف،       
.نره ينبغري النظرر في زيرادة الوضروح والشر افية في  ررض المروارد         ترى اللجنرة الاستشرارية   

المتعلقة بالوظائف في حطار زر ا البراب، بغيرة تيسرير نظرر الجمعيرة العامرة في المقترررات          غير
المقدمة  وتوصي اللجنة بأن تطلب الجمعية حلى ا مين العاني .ن يأخر  الا تبرارات المر كورة    

، الرتي تتنراون، في الررة   2تصرميم نظرراني .وموجرا الموسرع    آن را في الا تبرار في سرياق مررلرة     
 .مور، مسألة ح داد الميزانية 
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 تعليقات  امة وتوصيات  
 تنفيذ است اتيجية تكنولوجيا المعلومات والاتصالات  

، ايرع  69/262م  الجزء الثراني مر  قرارزرا     7.قرت الجمعية العامة، في ال قرة  131-ثامنا
(، وطلبرت حلى  A/69/517 ناصر استراتيجية تكنولوجيا المعلومات والاتصالات المقتررة )انظرر  

لارظرات والتوصريات الصرادرة  ر      ا مين العاني .ن يك ل تن ير زا، مرع مرا راة التعليقرات والم    
(، A/69/610(، و رر  اللجنررة الاستشررارية )انظررر   A/67/651 لررس مراجعرري الحسررابات )انظررر   

مر  ال ررع الثراني مر       8 قررة  رزنا بما تتخر   الجمعيرة العامرة مر  قررارات في المسرتقبل  وفي ال      
القرار، طلبت الجمعية حلى ا مين العراني .ن يقردني حليهرا، في دورتهرا السربعين، معلومرات م صرلة        
   تن ي  ايع  ناصر الاستراتيجية الجديدة المقترررة  وتشرير اللجنرة، في زر ا الصردد، حلى .ن      

  وثيقرري الصرررلة بتن يررر   ا مررين العررراني سرريقدني، بالإضرررافة حلى  لررك التقريرررر، تقريررري  آخرررري    
استراتيجية تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لتنظر فيهما الجمعية العامرة في دورتهرا السربعين،    
وهما: تقرير  المررلي السابع    مشروع التخطيط المركزي للموارد ).وموجرا(، والمقترررات   

 ي المتعلقة بوضع نمو ج لبمم المتحدة لتقديم الخدمات  لى الصعيد العالم
ورسررررب مررررا ورد في ملزمررررة الميزانيررررة، قرررراني مكتررررب تكنولوجيررررا المعلومررررات    132-ثامنا

، بتن ي  واقتراح  دد م  ا نشرطة المتصرلة   69/262والاتصالات،  ملا بقرار الجمعية العامة 
بتن ي  استراتيجية تكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات، منرها مرا يلري: ).( تقرديم الرد م الرتق           

يررات نظرراني .وموجررا وصرريانته؛ )ب( ح ررادة تنظرريم المكتررب؛ و )ج( دمررج وظررائف    الررلازني لعمل
تكنولوجيرا المعلومرات والاتصررالات الخاصرة بررادارة الشرؤون الإداريررة، مر  خررلان نقرل مرروارد       
تكنولوجيا المعلومات والاتصالات المتعلقة بالوظائف وبغيرزا م  مكتب حدارة المروارد البشررية   

يرة ومكتررب تخطريط الرمجامج والميزانيرة والحسرابات حلى مكتررب      ومكترب خردمات الرد م المركز   
وترررب اللجنرة الاستشرارية بالتقردني المحررز ررا ا ن        تكنولوجيا المعلومات والاتصرالات   

وترررى  مومررا .ن الخطرروات الررتي اتخرر ت، والررتي اقتررررت، لتن يرر   ناصررر اسررتراتيجية         
ت المقدمرة في تقريرر ا مرين العراني     تكنولوجيا المعلومات والاتصالات تتماشى مرع الاقتراررا  

( والطلبررات الررتي   A/69/517 رر  تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات في ا مررم المتحرردة )     
  وتثرق اللجنرة في .ن العمليرة المقترررة لإ رادة      69/262قدمتها الجمعية العامة في قرارزرا  

وردات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات التابعرة لإدارة الشرؤون    تنظيم المكتب ومواءمة
الإداريررة، الررتي تتررألف في زرر   المررلررة مرر  نقررل المرروارد والوررردات حلى الهياكررل الجديرردة     
للمكتررب، سررتزداد تكرراملا وسرريجري النررهوض اررا حلى الحررد ا مثررل في .ثنرراء فترررة الخمررس  

 مما سيؤدي حلى مزيد م  تعزيز القدرات  سنوات التي سيستغرقها تن ي  الاستراتيجية،

http://undocs.org/ar/A/69/517
http://undocs.org/ar/A/67/651
http://undocs.org/ar/A/69/610
http://undocs.org/ar/A/69/517
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وتتطلع اللجنة الاستشارية حلى تلقي التقرير الم صل المقبل السالف ال كر  ر    133-ثامنا
الررتي ينبغرري .ن ترروفر،  لررى نحررو     تن يرر  اسررتراتيجية تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات،   

، في الررة 69/262مرر  قرارزررا  “ثانيررا”مرر  الجررزء  8طلبترره الجمعيررة العامررة في ال قرررة  مررا
وتأمرل   .مور، خطة م صلة لتن ي  ز   الاستراتيجية خلان فترة السنوات الخمرس القادمرة   

اللجنررة .ن يتضررم  التقريررر، في الررة .مررور، معلومررات مسررتكملة  رر  رالررة التقرردني المحرررز في     
 معالجة القضايا التالية:

 18 و 16ة لتن ير  ال قررتين   ت ويض السلطة: معلومات    الإجراءات المتخر   ).( 
، بما في  لك ت اصيل    رالة صردور  (20)69/262، م  قرار الجمعية العامة “ثانيا”م  الجزء 

نشرة ا مين العاني لمكترب تكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات والتعليمرات الإداريرة بشرأن حدارة        
ت اللازمرة لت رويض السرلطة    تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في ا مم المتحدة، و   الإجرراءا 

وتؤكرد  لكبير موظ ي تكنولوجيا المعلومات بشرأن مسرائل تكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات       
اللجنة الاستشارية في زر ا الصردد،  لرى ضررورة قيراني ا مرين العراني بك الرة التن ير  الكامرل           

م  الجزء  18 و 16، بما في  لك الطلب المقدني في ال قرتين 69/262لقرار الجمعية العامة 
 ، م  القرار؛“ثانيا”

النظم القديمة التي سيحل .وموجا محلرها: معلومرات محدثرة  ر  مرا يقررب مر          )ب( 
(، بمررا في  لررك نظرراني المعلومررات    A/67/360مرر  ا نظمررة الررتي سرريحل .وموجررا محلررها )     700

الوظائف وغيرزا م  الموارد المخصصة راليرا لصريانة زر   ا نظمرة،     الإدارية المتكامل، وملاك 
 .دنا ( 135-وثامنا 134-وجدون زم  لت كيكها )انظر .يضا ال قرتان ثامنا

مراكز التكنولوجيا الإقليمية: معلومات م صلة  ر  المواقرع الرتي يجرري النظرر       )ج( 
في  لررك تحليررل لمرروارد تكنولوجيررا   في حنشرراء مراكررز تكنولوجيررا حقليميررة فيهررا وممجراتهررا، بمررا     

المعلومات والاتصالات م  الوظائف وغير الوظائف المتارة في مراكرز العمرل الرتي توجرد فيهرا      
وردات كبيرة لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات والتي يمك  .ن ينظرر في توليهرا لهر ا الردور      

المعلومرات والاتصرالات    وفي ز ا الصدد، تؤكرد اللجنرة مر  جديرد .ن اسرتراتيجية تكنولوجيرا      
تشمل ا مانة العامة برمتها و.ن مرافق تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لح ظ السلاني ينبغري  

__________ 

، وتقررر 63/262، تشررير الجمعيررة العامررة حلى قرارزررا 69/262مرر  القرررار  “ثانيررا”مرر  الجررزء  16في ال قرررة  (20) 
بمسررؤوليات رئرريس شررؤون تكنولوجيررا المعلومررات وبأهميررة دور  المحرروري القرروي في التوجيرره العرراني  نشررطة      
تكنولوجيا المعلومات والاتصالات داخل المنظمة و.دائها، وتؤكد في ز ا الصدد الحاجرة حلى ت رويض مناسرب    

ات واتخا  الإجراءات اللازمة لضمان الامتثان للمبادئ التوجيهيرة للاسرتراتيجية المنقحرة لتكنولوجيرا     للصلاري
المعلومررات والاتصررالات المتعلقررة، في الررة .مررور، بالعمليررات وا مرر  والاسررتثمار والرقابررة في مكاتررب ا مررم   

 المتحدة، لا سيما تلك المتصلة بالميدان 

http://undocs.org/ar/A/67/360
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.ن ترررردرج في تحليررررل وررررردات تكنولوجيررررا المعلومررررات والاتصررررالات القائمررررة الررررتي يمكرررر   
رافررق لتكررون بمثابررة مراكررز ا مررم المتحرردة الإقليميررة للتكنولوجيررا، ارردق تعزيررز م       تطويرزررا

تكنولوجيا المعلومات والاتصرالات وتجنرب .ي ازدواجيرة للرهياكل الرتي تتسرم بكثافرة التكل رة         
 (؛A/69/874)انظر .يضا 
تعمرريم د ررم .وموجررا: اسررتكمان للخطررة الررتي يجررري وضررعها لتعمرريم د ررم        )د( 

ل سرلس ونراجر حلى كربير مروظ ي تكنولوجيرا      .وموجا م  .جل ك الرة تسرليم المشرروع بشرك    
 A/69/385، كمررا زرررو  طررط لررره )انظرررر   2017المعلومررات ا تبرررارا مرر  كرررانون الثاني/ينررراير   

وتؤكررد اللجنرة الاستشررارية في زر ا الصرردد،  لرى ضرررورة    (  90-75، ال قررات  Corr.1 و
برين كربير مروظ ي تكنولوجيرا المعلومرات والجهرة المالكرة لمشرروع         استمرار التعراون الوثيرق   

مرر  .جررل التأكررد مرر  حمكانيررة      .وموجررا، ومرردير المشررروع والجهررات المالكررة للعمليررات،    
المشروع في رردود الميزانيرة المنقحرة والجردون الرزم  الر ي .قرتره الجمعيرة العامرة في           تن ي 

 الكمية المتوقعة .يضا .لف وتحقيق ال وائد النو ية و 69/274قرارزا 
 

 ظام المعلومات الإدارية المتكاملن  
فيما يتعلق بنظاني المعلومات الإداريرة المتكامرل، ي حبرلاغ اللجنرة الاستشرارية بأنره        134-ثامنا

 2015 لررى الرررغم مرر  .ن وظررائف النظرراني سررتخ ض حلى رررد كرربير في تشررري  الثرراني/نوفممج  
، فانره سرتظل زنراك راجرة حلى النظراني لإنتراج       4و رة   قب نشر .وموجا في باقي كيانرات المجم 

وك لك لتجهيز معاملات الموظ ين التي لها تأثير  لى ا جرور برأثر    2015البيانات المالية لعاني 
رجعي  وبالإضافة حلى  لك، شرع مكتب تكنولوجيا المعلومرات والاتصرالات في تن ير  خطرة     

لمعالجرة القضرايا المر كورة . رلا  وكر لك      مشروع ت كيك نظراني المعلومرات الإداريرة المتكامرل     
مسألة الارتياجات المتعلقة بح ظ البيانات القديمرة والإبرلاغ  نرها، الرواردة في نظرم المعلومرات       

 الإدارية المتكاملة التي ي تن ي زا في وانية م  مراكز العمل 
اريررة وطلبررت اللجنررة الاستشررارية معلومررات  رر  وظررائف نظرراني المعلومررات الإد      135-ثامنا

المتكامررل في مراكررز العمررل الثمانيررة الررتي ين  رر  فيهررا )المقررر والمكاتررب خررارج المقررر واللجرران         
الإقليميررة(  ويرررد في الجرردون .دنررا  مرروجز للمعلومررات المقدمررة الررتي لا تشررمل ايررع مراكررز       
العمررل،  وكمررا زررو مرربين، يقترررح حلغرراء  رردد مرر  الوظررائف .و تجميررد التوظيررف في ال ترررة         

ويتوقع .ن ينقرل بعضرها حلى د رم .وموجرا  وفيمرا يتعلرق بنيويرورك، ُ.بلغرت         ، 2016-2017
الممولرة مر  الميزانيرة العاديرة المعتمردة لمكترب        34اللجنة الاستشارية بأنه م  .صل الوظائف الر 

تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات، تشررمل مرروارد المقررر في نيويررورك المخصصررة لررد م نظرراني   

http://undocs.org/ar/A/69/874
http://undocs.org/ar/A/69/385
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كامررل، و.وموجررا ومكتررب المسررا دة الحاسرروبية لررنظم المرروارد البشرررية،  المعلومررات الإداريررة المت
م  فئرة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى(( ووظي رة        5 و 3-ق 3 و 4-ق 4وظي ة ) 12

م  وظائف المسرا دة المؤقترة العامرة  وتأمرل اللجنرة برأن تتضرم  التقرارير المقبلرة  ر  .وموجرا            
والاتصالات بيانرات شراملة  ر  ايرع الوظرائف الرتي       وتن ي  استراتيجية تكنولوجيا المعلومات 

.نشرئت لررد م نظراني المعلومررات الإداريرة المتكامررل  لررى مرر الررزم  في ايرع مراكررز العمررل وفي      
 حطار ايع مصادر التمويل، بالإضافة حلى معلومات    مهامها الحالية 

 
 ملاحظات المهام الوظائف م ةز العمل

 الإداريررررررررة المعلومررررررررات نظرررررررراني 3-ق 2 ، و4-ق 2 نيويورك    
 المتكامل/.وموجا

 

.(    ع )ر 1 ،3-ق 2 ،4-ق 2 
مرر  وظررائف   3-ق 1)بمررا في  لررك  

 المسا دة المؤقتة العامة(

 المتكامل الإدارية المعلومات نظاني
 

 

 لررنظم الحاسرروبية المسررا دة مكتررب .(   ع )ر 3 ر(، و   ع )ر 1
 البشرية الموارد

 الإداريررررررررة المعلومررررررررات نظرررررررراني   ع 4 ، و3-ق 1 جنيف
 .وموجا/المتكامل

ر.( يقترررح حلغرراء وظي ررتين   ع )  
وظررائف ا تبررارا مرر    4مرر  .صررل 

 2016كانون الثاني/يناير  1

ترح حلغاء الروظي تين ا تبرارا مر     يق المتكامل الإدارية المعلومات نظاني .(   ع )ر 1 ، و4-ق 1 فيينا
 2016كانون الثاني/يناير  1

 الإداريررررررررة المعلومررررررررات نظرررررررراني 2-ق 1 ، و4-ق 1 نيروبي 
المتكامل/وضرررررع الرررررنظم العامرررررة   

 ود مها

يقتررررح تجميرررد تعررريين الررروظي تين    
كرانون الثاني/ينراير    10ا تبارا م  

كرررررانون الثاني/ينررررراير  5و 2016
2016 

اللجنررررررررررة الاقتصررررررررررادية 
والاجتما ية  سيا والمحيط 

 الهادئ

 الإداريررررررررة المعلومررررررررات نظرررررررراني ني( )ر 1 ، و4-ق 1
 .وموجا/المتكامل

 يقترررررح تجميررررد تعرررريين الوظي ررررة    
كررانون  1  ع )رني( ا تبررارا مرر   

 2016الثاني/يناير 

 ر(،    ع )ر 1 ، و4-ق 1 اللجنة الاقتصادية  فريقيا
 .(   ع )ر 1 و

 الإداريررررررررة المعلومررررررررات نظرررررررراني
 .وموجا/المتكامل

ي نقل الوظرائف الرثلاث حلى د رم    
تكنولوجيررررررررررررررا المعلومررررررررررررررات  

 والاتصالات/.وموجا

اللجنررررررررررة الاقتصررررررررررادية 
 والاجتما ية لغرب آسيا 

 الإداريررررررررة المعلومررررررررات نظرررررررراني ني( )ر 1 ، و4-ق 1
 .وموجا/المتكامل

ني(  يقتررررح حلغررراء وظي رررة   ع )ر 
 2015-2014في فترة السنتين 

  
 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات تكاليف  

المرفررق الثالررث لتقريررر   رر   تشررير اللجنررة الاستشررارية حلى .ن ا مررين العرراني قرردني في   136-ثامنا
(، لمحرررة  امرررة  ررر  مررروارد  A/69/517تكنولوجيرررا المعلومرررات والاتصرررالات في ا مرررم المتحررردة ) 
  2015-2014حلى  2011-2010تكنولوجيا المعلومات والاتصرالات ل تررات السرنتين مر      

http://undocs.org/ar/A/69/517


A/70/7 

 

15-13129 360/526 

 

  2013-2012مليرررون دولار ل تررررة السرررنتين    1 469.0وقررردرت المررروارد الإااليرررة بمبلرررغ    
، مرع مرا راة ايرع مصرادر التمويرل،      2015-2014مليون دولار ل ترة السنتين  1 436.7 و

بمررا في  لررك الميزانيررة العاديررة، ورسرراب د ررم  مليررات ر ررظ السررلاني وبعثررات ر ررظ السررلاني       
خارج الميزانية  و.شار ا مين العاني والبعثات السياسية الخاصة و.وموجا، بالإضافة حلى الموارد م  

حلى .ن التقررررديرات تسررررتند حلى تحليررررل الميزانيررررات الحاليررررة والتاريخيررررة لتكنولوجيررررا المعلومررررات  
والاتصالات وحلى  دد مر  الافتراضرات بشرأن تكراليف المروظ ين  لرى وجره الخصروص بسربب          

لتأكد م  تروفير معلومرات   وتؤكد اللجنة الاستشارية  لى ضرورة االبيانات المحدودة المتارة  
شاملة وم صلة ودقيقة    استخداني موارد تكنولوجيا المعلومات والاتصالات وم  تسرجيل  
التكرراليف في ايررع مصررادر التمويررل لررد م تقيرريم ا داء و مليررة اتخررا  القرررارات في الجمعيررة 

ج القردرات  العامة  وتأمل اللجنة بأن يتم حيرلاء الازتمراني الواجرب لك الرة قيراني .وموجرا بردم       
وستعود اللجنة حلى ز   المسألة في سياق نظرزرا في التقريرر القرادني    اللازمة لتقديم ز   التقارير  

 لبمين العاني    تن ي  استراتيجية تكنولوجيا المعلومات والاتصالات 
  

 واو 29الباب   
 الإدارة، جنيف  

 
 دولار 155 802 700  2015-2014الا تماد المنقر ل ترة 

 دولار 152 321 700 2017-2016الا تماد المقترح م  ا مين العاني لل ترة 

 تقرردير ح ررادة بعررد 2017-2016الا تمرراد المقترررح لل ترررة   
 دولار 151 988 700 بصورة .ولية التكاليف

 دولار 45 276 500  الميزانية خارج المتوقعة م  الموارد
  
التقريرر، مرا لم ير كر خرلاق  لرك، زري بالمعردلات المنقحرة لل تررة          ا رقاني الرواردة في زر ا    ملاحظة: 

 قبل ح ادة تقدير التكاليف 2014-2015
  

واو ل تررة السرنتين    29التي طلبها ا مين العراني للبراب    العاديةتصل موارد الميزانية  137-ثامنا
دولار قبل ح ادة تقدير التكاليف، ممرا يعكرس نقصرانا     152 321 700حلى  2016-2017

في المائرررة، بالمقارنرررة مرررع الا تمررراد المرررنقر لل تررررة  2.2دولار .و  3 481 000صررافيا قررردر   
 (3-واو 29، الجدون Corr.1و  A/70/6 (Sect. 29F))انظر  2014-2015
دولار في حطرار الميزانيرة    3 481 000ويعزو ا مين العاني النقصران الصرافي بمبلرغ     138-ثامنا

 العادية حلى .ربعة  وامل، يرد ت صيلها  لى النحو التالي:

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%2029F)
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لتعررررديلات التقنيررررة،  دولار في حطررررار ا 185 800نقصرررران صرررراق بمبلررررغ    ).( 
يعكررس شررطب الارتياجررات غررير المتكررررة لررر: ).( ا ثرراث والمعرردات لررد م نظرراني الهيئررات   ممررا

المنشررأة بموجررب معازرردات رقرروق الإنسرران؛ )ب( المسررا دة المؤقتررة العامررة المقدمررة كتكملررة     
  ويقابررل زرر ا النقصرران جزئيررا ترروفير   2015-2014للوظررائف الملغرراة خررلان فترررة السررنتين   

 مرلا بقررار الجمعيرة العامرة لرد م نظراني زيئرات         2015ائف الجديدة التي .نشئت في  اني الوظ
 معازدات رقوق الإنسان لمدة سنتين؛

دولار في حطرار الولايررات الجديردة والتغررييرات بررين    154 500زيرادة قرردرزا   )ب( 
ت العناصررر، الررتي تعكررس ارتياجررات حضررافية: ).( لررد م  لررس رقرروق الإنسرران ونظرراني الهيئررا  

المنشأة بموجب معازدات رقوق الإنسران؛ )ب( لاقترراح ح رادة تصرنيف وظي رة رئريس دائررة        
وفقررا لقرررار  1-(، حلى وظي ررة مرر  رتبررة مررد5-تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات برتبررة )ق

 ؛69/264الجمعية العامة 
دولار في حطرررار الرررتغيرات في المررروارد   3 436 300نقصررران صررراق قررردر    )ج( 

وظي رة   13)الك اءة(، يعكس الإلغاء المقتررح لرر    69/264ع قرار الجمعية العامة يتماشى م بما
في حطررار مرروارد الوظررائف واض اضررا في حطررار المرروارد غررير المتعلقررة بالوظررائف  ويقابررل زرر ا        

 ؛4-حلى وظي ة برتبة ق 3-الاض اض جزئيا الترفيع المقترح لوظي ة واردة م  رتبة ق
لار في حطرار الرتغيرات في المروارد بمرا يتماشرى مرع       دو 13 400نقصران قردر     )د( 

 )التخ يضات الإضافية(، المتعلقة بس ر الموظ ين  69/264قرار الجمعية العامة 
وتقدني اللجنة الاستشارية تعليقاتها وملارظاتها  لى  رض التخ يضرات المقترررة    139-ثامنا

 في ال صل ا ون . لا  
ارية لردى است سرارزا بالجردون .دنرا ، الر ي يتضرم        وقد زُودت اللجنة الاستشر  140-ثامنا

ت صرريلا لتغررييرات المرروارد الموررردة المقتررررة في حطررار الك رراءة المرر كور . ررلا ، رسررب .وجرره    
الإن اق، والتخ يضات الإضافية، التي تلاررظ اللجنرة، .نهرا تشرمل زيرادات في حطرار الخردمات        

  ات التعاقدية، ومصروفات التشغيل العامة والمنر والتمج
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 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
مخصصوووووات الفتووووو ة  

2014-2015 
 التخفيض المقت ح 2016-2017

 نسبة مئوية المبلغ 

    
 (3,5)  (387,9 3)  477,1 95 الوظائف 

 (3,3)  (206,3)  219,1 6 التكاليف ا خرى للموظ ين

 (10,0)  (13,4)  134,1  س ر الموظ ين

  7,3  470,6 431,6 6 التعاقديةالخدمات 

  0,9  339,2 272,7 38 مصروفات التشغيل العامة

 - - 3,7 الضيافة

 (22,6)  (560,1)  477,5 2 اللوازني والمواد

 (6,3)  (181,2)  871,4 2 ا ثاث والمعدات

  2,3  89,4 915,5 3 المنر والتمج ات

155 المجموع   802,7   (3  449,7 )  (2,2 ) 

  
، سرروق تسررتكمل مرروارد الميزانيررة العاديررة  2017-2016خررلان فترررة السررنتين   141-ثامنا

دولار، وزررو مررا يمثررل اض اضررا قرردر    45 276 500بمرروارد مرر  خررارج الميزانيررة تقرردر بمبلررغ  
  وسررتتير المرروارد مرر  خررارج  2015-2014دولار بالمقارنررة مررع فترررة السررنتين   723 200

 13-  الوظرائف الدائمرة .و المؤقترة  ويعررض الجردون الثرام       مر  145الميزانيرة تمويرل اسرتمرار    
ومقتررررات ا مررين  2015-2014مرروجزا لوظررائف الميزانيررة العاديررة المعتمرردة ل ترررة السررنتين 

  كمرا يعررض   2017-2016العاني بشأن الوظائف الممولة م  الميزانية العاديرة ل تررة السرنتين    
  2017-2016ة لل ترة الوظائف الممولة م  خارج الميزانية المتوقع

 
 13-الجدون الثام   

 الموارد م  الموظ ين  
 ال تبة العدد 

   الميزانية العادية   

الوظررررائف المعتمرررردة ل ترررررة السررررنتين   
2014-2015 

 ، 4-ق 16، 5-ق 10، 1-مرررررررررررررررررد 4، 2-مرررررررررررررررررد 1 329
   ع )ر.( 240 )رر(،   ع 18، 2/1-ق 21، 3-ق 19

الوظررررائف المقتررررررة ل ترررررة السررررنتين   
2016-2017 

، 3-ق 18، 4-ق 17، 5-ق 9، 1-مرررررد  5، 2-مرررررد  1 316
   ع )ر.( 227)رر(،    ع 18، 2/1-ق 21

 6 ال ر ي المجنامج حطار في 1-مد حلى 5-ق م  1 2 الوظائف المعاد تصني ها

 4 ال ر ي المجنامج حطار في 4-ق حلى 3-ق م  1  
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 ال تبة العدد 
 3 ال ر ي المجنامج حطار في( ر.) ع   1 (13) الوظائف الملغاة   

 4 ال ر ي المجنامج حطار في( ر.) ع   9  

 6 ال ر ي المجنامج حطار في( ر.) ع   2  

 7 ال ر ي المجنامج حطار في( ر.) ع   1  
   الوظائف الممولة م  خارج الميزانية

الوظررررائف المتوقعرررررة ل تررررررة السرررررنتين  
2016-2017 

   ع )ر.( 106  ع )رر(،  3، 4/3-ق 33، 5-ق 3 145

 
 

 تعليقات وتوصيات بشأن الوظائف  
   ادة التصنيف  

يقترح ا مين العاني ح ادة التصنيف حلى رتبة . لى لوظي ة رئيس دائررة تكنولوجيرا    142-ثامنا
لرتعكس   6تحت المجنامج ال ر ري   1-( حلى الرتبة مد5-المعلومات والاتصالات م  الرتبة )ق

سررات وتقررديم الررد م في  رران تكنولوجيررا     الزيررادة في مسررؤوليات الرردائرة  رر  تنسرريق السيا    
المعلومات والاتصالات في مكتب ا مم المتحدة في جنيف  ويشير ا مين العراني حلى .نره،  مرلا    

، الرر ي .يرردت فيرره الجمعيررة العامررة اسررتراتيجية ا مررم المتحرردة  69/262بقرررار الجمعيررة العامررة 
(، فررران دائررررة تكنولوجيرررا   A/69/517المنقحرررة لتكنولوجيرررا المعلومرررات والاتصرررالات )انظرررر     

المعلومات والاتصالات في مكتب ا مم المتحدة في جنيف ستعمل بمثابة مركز حقليمري محروري   
 لتنسيق ومراقبة .نشطة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في المنطقة 

دمرررة حلى اللجنرررة الاستشرررارية .ن رئررريس دائررررة   المعلومرررات التكميليرررة المق وتررربين 143-ثامنا
المعلومات والاتصالات في مكتب ا مم المتحدة في جنيف سوق يضرطلع بردور رئريس مركرز     

ا زرررداق التاليرررة لمركرررز  التكنولوجيرررا الإقليمررري  وروبرررا، وسررريتولى توجيررره الإدارة لتحقيرررق 
لاسررتراتيجي لتكنولوجيررا ).( حنشرراء صررلة ربررط واضررحة بررين التوجيرره ا  التكنولوجيررا الإقليمرري:

المعلومرات والاتصررالات وتن ير  الررمجامج؛ )ب( تعزيررز تبسريط الررمجامج، بمررا يك رل اتسرراقها مررع     
التوجررره الاسرررتراتيجي لتكنولوجيرررا المعلومرررات والاتصرررالات؛ )ج( تررروفير خررردمات التنسررريق   

عرزان القائمرة؛   التشغيل البي   لى المستوى ا فقي، وبالتالي يتم التغلرب  لرى رالرة الان    وقابلية
)د( توريرررد تقرررديم الخررردمات والرررد م حلى مررروظ ي ا مرررم المتحررردة  لرررى الصرررعيد العرررالمي؛     

تبسرريط ا دوار والمسررؤوليات وحزالررة الازدواجيررة؛ )و( تعزيررز الإشررراق  لررى المرروارد         (ر)زرر
والمساءلة  نهررا وتحقيرق قرردر .كمج م  الك اءة ووفورات الحجرم في الوقرت ن سره؛ )ز( تعزيرز     

 م  المعلومات والقدرة  لى التكيف .

http://undocs.org/ar/A/69/517
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و نررد الاست سررار، ُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية بررأن رئرريس مركررز التكنولوجيررا        144-ثامنا
الإقليمي  وروبا سيكون مسؤولا .ماني مدير شعبة الشؤون الإداريرة في مكترب ا مرم المتحردة     

والمحلية في  ان تكنولوجيرا  في جنيف، وسيسهم في صياغة الاستراتيجيات والسياسات العالمية 
المعلومررات والاتصررالات  رر  طريررق المشرراركة في اللجرران مثررل لجنررة تكنولوجيررا المعلومررات         
والاتصررالات في جنيررف، والمجلررس الاستشرراري لمركررز التكنولوجيررا الإقليمرري  وروبررا، ولجنررة   

الررر ي  السياسرررات العالميرررة في  ررران تكنولوجيرررا المعلومرررات والاتصرررالات  وفي حطرررار الررردور  
برره رئرريس مركررز التكنولوجيررا الإقليمرري  وروبررا كررأمين للجنررة المحليررة لتكنولوجيررا         يضررطلع

 المعلومات والاتصالات، فانه يعمل .يضا كمستشار لتلك الهيئات 
وتوصرري اللجنررة الاستشررارية بالموافقررة  لررى ح ررادة التصررنيف المقتررررة لوظي ررة  145-ثامنا

(، بمكتب ا مم المتحردة في جنيرف   5-والاتصالات )قرئيس دائرة تكنولوجيا المعلومات 
وسررررتقدني اللجنررررة ملارظاتهررررا وتوصررررياتها بشررررأن تن يرررر     1-لتصرررربر وظي ررررة برتبررررة مررررد

تكنولوجيرررا المعلومرررات والاتصرررالات في سرررياق نظرزرررا في التقريرررر المتعلرررق اررر ا    اسرررتراتيجية
  (راء .دنا  29زاء . لا ، و  29الموضوع )انظر .يضا الباب 

ويقترررح ا مررين العرراني .يضررا ح ررادة تصررنيف وظي ررة يشررغلها رئرريس وررردة السرر ر   146-ثامنا
، Corr.1و  A/70/6 (Sect. 29F))انظررر  4-حلى الرتبررة ق 3-والتأشرريرات والنقررل مرر  الرتبررة ق

ان زر ا الاقترراح زرو جرزء مر  ح رادة تنظريم        (  و لى نحو ما .شير حليه، فر 48-واو 29ال قرة 
خردمات الررد م المركزيرة الررتي يقردمها مكتررب ا مرم المتحرردة في جنيرف، والرر ي سريؤثر  لررى       
 الين م   الات العمليات: هما قسم المشتريات والنقل ووردة د م العمليات  ومر  المتوقرع   

، 2017-2016ة السرنتين  .ن تؤدي ح ادة التنظيم حلى تحقيق مكاسب في الك راءة خرلان فترر   
يترتب  ليها الإلغاء المقترح لتسع وظرائف مر  فئرة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى( )انظرر         

(  ويقترح تحويل وردة النقل والتأشيرات والسر ر التابعرة لقسرم المشرتريات     13-الجدون ثامنا
وجسرتيات  لتصربر ورردة السر ر والل    3-والنقل، الرتي ير.سرها راليرا شراغل الوظي رة برتبرة ق      

  4-وير.سها رئيس للوردة برتبة ق
وسررتقوني وررردة السرر ر واللوجسررتيات الجديرردة، في الررة .مررور، بانشرراء قرردرة        147-ثامنا

لوجستية مركزية لإدارة ايرع جوانرب سلسرلة الإمرداد ومواءمرة مهراني العمليرات الرتي توفرزرا          
تطبيرق المعرايير المحاسربية    خدمات الد م المركزية مع نظاني .وموجا ومع .نشرطة الرد م المتصرلة ب   

الدولية للقطاع العاني  ويشير ا مرين العراني حلى الزيرادة الكربيرة في المسرؤوليات الرتي سرتقع  لرى         
رئرريس الوررردة الجديررد والررتي ستنشررأ  مررا يلرري: ).( زيررادة  رردد المرروظ ين تحررت حشرررافه؛            

د القوا د وا نظمرة  اتساع نطاق المجالات التي تخضع لإدارته، وبالتالي تزايد رجم وتعقي )ب(

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%2029F)
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المطبقررة؛ )ج( تزايررد المسررؤوليات الماليررة المرتبطررة بالوظي ررة  وسرريكون رئرريس وررردة السرر ر         
مرر  مرؤوسرريه، يعاونرره في  لررك     42واللوجسررتيات المقترررح حنشرراؤزا مسررؤولا  رر  . مرران     

  ويتراوح نطاق ا نشطة الرتي ترديرزا الورردة    2-موظف وارد فقط م  ال ئة ال نية برتبة ق
خدمات الس ر والشح ، والامتيرازات الدبلوماسرية، والعمليرات المجيديرة، والنقرل المحلري،        بين

وحدارة .سطون المركبات المحلية  و نرد الاست سرار، ُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية برأن رفرع رتبرة         
دولار تحرت بنرد تكراليف     75 000رئيس الوردة بعد التصنيف ستترتب  ليره زيرادة قردرزا    

وتوصرري اللجنررة بالموافقررة  لررى ح ررادة     2017-2016زانيررة فترررة السررنتين  المرروظ ين في مي
وتغريير   4-(، حلى الرتبة ق3-تصنيف وظي ة رئيس وردة النقل والتأشيرات والس ر )ق

 اسم الوردة حلى وردة الس ر واللوجستيات 
 

 نقل الوظائف  
ة وخردمات العمرلاء   يقترح ا مين العاني حنشاء وردة فر ية للخدمات الدبلوماسري  148-ثامنا

  و نرد الاست سرار،   2-داخل ورردة السر ر واللوجسرتيات ير.سرها شراغل الوظي رة برتبرة ق       
سرتنقل داخليرا مر  فريرق العمليرات       2-ُ.بلغت اللجنة الاستشرارية برأن الوظي رة مر  الرتبرة ق     

المجيديررة، و.ن زنرراك ا ن فررريقين في مكتررب ا مررم المتحرردة في جنيررف يشرراركان في ح ررداد        
ئق الرسمية لبمم المتحردة  ات الصرلة بالامتيرازات والحصرانات الدبلوماسرية همرا: الورردة        الوثا

ال ر ية للتأشيرات، والوردة ال ر ية للنقل والجمارك  ويقوني ز ان ال ريقان بتقرديم الخردمات   
لبفراد، والمنظمات الدولية، والبعثات الدائمة  وبغية تعزيرز .وجره التر زر، والاسرتغلان ا مثرل      
للارتياجات م  موارد الموظ ين، وحنشراء قردرة لمواجهرة ررالات الضرغط في العمرل، وتحسرين        
الخدمات المقدمرة حلى العمرلاء، يقتررح ا مرين العراني حنشراء مكترب مركرزي لخردمات العمرلاء            
وسيعمل ال ريرق الجديرد كنقطرة اتصران .ولى لجميرع العمرلاء المتعراملين مرع مسرائل  ات صرلة           

ات  وسريقوني في الرة .مرور برادارة المعراملات الرسميرة المتصرلة بالامتيرازات         بالس ر واللوجسرتي 
والحصررانات الدبلوماسررية والضرررائب، وتجهيررز وثررائق السرر ر وطلبررات التأشرريرات، واسررتكمان  
بيانررات الشرربكة الداخليررة )الانترانررت(  و نررد الاست سررار، .بلغررت اللجنررة .يضررا بررأن الوررردة    

لوماسررية وخرردمات العمررلاء ستضررم وانيررة مرروظ ين مرر  فئررة    ال ر يررة الجديرردة للخرردمات الدب 
وتوصري اللجنرة بالموافقرة  لرى حنشراء الورردة ال ر يرة        الخدمات العامرة )الرترب ا خررى(     

الجديدة وتعتمج .ن توريد المهاني التي يقوني اا ال ريقان السابقان الموجودان .صرلا مر  شرأنه    
زيكررل القرروة العاملررة بالوررردة ال ر يررة  .ن يعررزز مرر  .وجرره الترر زر  لررى نحررو يررمجر تبسرريط 

ز ا الصدد، تعتقد اللجنة .ن المهاني المسندة حلى الوردة ال ر ية يمكر  .ن يؤديهرا  ردد     وفي
.قل م  المروظ ين، ولر لك توصري بالغراء وظي رة وارردة مر  فئرة الخردمات العامرة )الرترب            
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العمرلاء  وينبغري    ا خرى( في الوردة ال ر يرة الجديردة للخردمات الدبلوماسرية وخردمات     
 تسوية .ي موارد غير متعلقة بالوظائف بناء  لى  لك 

و رلاوة  لررى  لررك، تأمرل اللجنررة الاستشررارية في .ن يبقري ا مررين العرراني  لررى     149-ثامنا
 مليررة ح ررادة تنظرريم خرردمات الررد م المركررزي في مكتررب ا مررم المتحرردة في جنيررف قيررد       

  الاستعراض م  ريث ملاك الموظ ين و بء العمل
 

 الوظائف المقت ح  لغاؤبا  
وظي ة م  فئة الخدمات العامة )الرترب ا خررى( تشرمل وظي رة      13يقترح حلغاء  150-ثامنا

)كجررزء مرر   مليررة   4في حطررار المجنررامج ال ر رري   9، و 3واررردة في حطررار المجنررامج ال ر رري  
المجنرررامج ح رررادة التنظررريم المررر كورة . رررلا  لخررردمات الرررد م المركزيرررة(، ووظي رررتين في حطرررار   

، Corr.1 و A/70/6 (Sect. 29F))انظرر   7، ووظي ة واردة في حطرار المجنرامج ال ر ري    6 ال ر ي
(  و نررد الاست سررار، ُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية بررأن شررعبة الشررؤون        13-واو 29ال قرررة 

ياق ح رردادزا للميزانيررة المجنا يررة المقتررررة ل ترررة السررنتين      الإداريررة في جنيررف قامررت، في سرر   
، برراجراء اسررتعراض واق للعمليررات التجاريررة القائمررة  ومرر  خررلان التركيررز   2016-2017

بوجره خرراص  لررى ال وائررد المتوقعررة مرر  تن ير  نظرراني .وموجررا، الرر ي ينتظررر .ن صقررق  مليررات   
سررتهدق الاسررتعراض تحديررد ال رررص تجاريررة معرراد تصررميمها وموررردة ومتكاملررة تمامررا، فقررد ا 

المتارررة مرر  .جررل الاسررتخداني ا مثررل للمرروارد المتارررة والاسررت ادة مرر  .وجرره الترر زر  ونتيجررة    
ل لك، تمكر  مكترب ا مرم المتحردة في جنيرف مر  تحديرد .وجره الك راءة الناارة  ر  تبسريط             

العمليرات في   العمليات في  الات تن ي ية محددة، مثل قسرم المشرتريات والنقرل، وورردة د رم     
حطرررار خررردمات الرررد م المركزيرررة، وفريرررق د رررم التطبيقرررات في دائررررة تكنولوجيرررا المعلومرررات  
والاتصالات  وبالتالي، فران شرعبة الشرؤون الإداريرة في جنيرف قرررت .ن تقتررح حلغراء تجميرد          
تعيين الموظ ين فيما يتعلرق بالوظرائف، ا مرر الر ي سريمك  المكترب مر  الشرروع في التركيرز          

 ررادة الهيكلررة اللازمررة لتن يرر  ترردابير الك رراءة المحررددة في تلررك المجررالات قبررل بدايررة فترررة     لررى ح
، الرر ي صرردد تكرراليف الوظررائف المقترررح  14 -السررنتين  وقررد زُودت اللجنررة بالجرردون ثامنررا  

  2017-2016حلغاؤزا في فترة السنتين 
 

 14-الجدون ثامنا
 2017-2016 ا مم المتحدة في جنيف في ال ترةتكاليف الوظائف المقترح حلغاؤزا في مكتب   

 )بدولارات الولايات المتحدة(

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%2029F)
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 المبلغ العدد وال تبة 
   3المجنامج ال ر ي    

 266 000   ع )ر .( 1 دائرة حدارة الموارد البشرية
   4المجنامج ال ر ي 

 2 394 000   ع )ر .( 9 خدمات الد م المركزية
   6المجنامج ال ر ي 

 532 000   ع )ر .( 2 دائرة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات
   7المجنامج ال ر ي 

 266 000   ع )ر .( 1 مكتب رئيس المكتبة
 3 458 000   ع )ر .( 13 المجموع

 
   ع = خدمة  امة
 ر . = الرتب ا خرى

 
يبلررغ  ررددزا وتوصرري اللجنررة الاستشررارية بالموافقررة  لررى الإلغرراء المقترررح لمررا     151-ثامنا
 وظي ة م  فئة الخدمات العامة  13
 

 الوظائف الشاغ ة  
 نيسرررران/ 30.بلغررررت اللجنررررة الاستشررررارية بنرررراء  لررررى است سررررارزا، بأنرررره في    152-ثامنا
برتبرة   1، كانت زناك ثلاث وظائف شاغرة في مكتب ا مم المتحدة في جنيرف  2015 .بريل
اختيررار  العامررة )الرترب ا خرررى(؛ وي مرر  فئرة الخرردمات   1و  2/1-برتبررة ق  1، و 1-مرد  

، .ما الوظي تان ا خريان فلا ترزالان في مراررل  تل رة مر   مليرة      1-المرشر للوظي ة برتبة مد
 استقداني الموظ ين  ولم تظل .ي  م  ز   الوظائف شاغرة لمدة سنتين .و .كثر 

اللجنرررة . رررلا ، توصررري   148-ورزنرررا بالتوصرررية الرررواردة في ال قررررة ثامنرررا   153-ثامنا
 الاستشارية بالموافقة  لى اقتراح ا مين العاني المتعلق با ادة تصنيف الوظائف 

  
 تعليقات وتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  

مررا مقرردار   2017-2016تبلررغ المرروارد غررير المتعلقررة بالوظررائف المقتررررة لل ترررة    154-ثامنا
دولار بالمقارنرة مرع فتررة     288 300افيا قردر   دولار، وزو ما يمثل نقصانا ص 60 037 300

  ويعكررس النقصرران ا ثررر المشررترك لاض رراض الارتياجررات تحررت بنررد    2015-2014السررنتين 
دولار(،  13 400دولار(، وسررررر ر المررررروظ ين ) 334 700تكررررراليف المررررروظ ين ا خررررررى )

قابلره جزئيرا   دولار(، وت 297 800دولار(، وا ثراث والمعردات )   560 100واللوازني والمواد )
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دولار(، ومصرروفات التشرغيل    489 100زيادة في الارتياجات تحت بند الخدمات التعاقديرة ) 
دولار(  وتشير المعلومات التكميلية الرتي زودت ارا اللجنرة الاستشرارية حلى      339 200العامة )

ولار يمثرل  د 44 500.ن الزيادة المقتررة تحت بند الخدمات التعاقديرة تتعلرق بمرا يلري: ).( مبلرغ      
ارتياجات جديردة مر  مهندسري الصروت، بمرا يعكرس ولايرات حضرافية لمجلرس رقروق الإنسران            

دولار يمثررل ارتياجررات   397 200والهيئررات المنشررأة بمعازرردات رقرروق الإنسرران؛ )ب( مبلررغ    
حضافية م  الخدمات التعاقدية مع السائقين  وكجزء م  ح ادة تنظيم خردمات الرد م المركزيرة،    

في الاسرتعانة بالخردمات التعاقديرة للسرائقين سرتعوض  ر  حلغراء وظي رتين لسرائقين            فان الزيرادة 
اللجنرة الاستشرارية بالموافقرة     . لا ، توصري  148-ورزنا بالتوصية الواردة في ال قرة ثامنا

  لى اقتراح ا مين العاني فيما يتعلق بالموارد غير المتعلقة بالموظ ين 
 

 تعليقات  امة  

 الطبية المشت ةةالدائ ة   

.بلغت اللجنة الاستشارية، لدى الاست سار، برأن تكراليف تشرغيل الردائرة الطبيرة       155-ثامنا
المشتركة في جنيف استردت كاملة م  المنظمات المشاركة  واستند في اسرترداد التكراليف حلى   

ين قره  مبد. دفع كل منظمة مقابل مرا اسرتهلكته خرلان السرنة المتمثرل .ساسرا في الوقرت الر ي         
الموظ ررون، وزررو مررا شرركل ب ررارق كرربير . لررى  نصررر مرر   ناصررر تكرراليف الرردائرة الطبيررة         

وظي ة(  واعت الدائرة الطبيرة  لرى مردى العراني حرصراءات  ربء العمرل، بمرا في  لرك           11)
 رردد السررا ات الررتي خصصررت كررل فئررة مرر  المرروظ ين )ا طبرراء والممرضررون وفنيررو المختررمجات  

منظمة، بالإضافة حلى المعلومات المتعلقة باللوازني الطبيرة المسرتخدمة    والموظ ون الإداريون( لكل
)مثل  دد اللقارات وا دوية(، واستخدمت تلك الإرصاءات لإسناد التكاليف لكرل منظمرة   
وتحديد رصرة كرل منرها مر  التكراليف الإااليرة للردائرة الطبيرة  وزودت اللجنرة الاستشرارية           

  15-بية المشتركة في جنيف ترد موجزة في الجدون ثامنابمعلومات    ميزانية الدائرة الط
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 15-الجدون ثامنا  

 معلومات    ميزانية الدائرة الطبية المشتركة في جنيف  

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
2012-2013 

 )الا تماد النهائي(
2014-2015 

 )الا تماد المنق (
)الميزانيووة   2016-2017

 البرنامجية المقت حة(
    ارتياجات الميزانية    

 325,7 4 272,1 4 975,7 3 الميزانية الكاملة

جنيرررف  اديرررة، رصرررة مكترررب ا مرررم المتحررردة فيالميزانيرررة الع
 78,90 78,90 80,59 المئوية( )بالنسبة

3 جنيف الميزانية العادية، رصة مكتب ا مم المتحدة في  204 ,0  3  370 ,7  3  413 ,0  

د الخارجررة  رر  الميزانيررة   مرر  المرروار رصررة العمررلاء الممررولين   
 21,10 21,10 19,41 المئوية( )بالنسبة

771 الميزانية رصة العملاء الممولين م  الموارد الخارجة    ,7  901 ,4  912 ,7   

 

ةوووووانون الثاي/ينووووواي    1
ةووووووووووانون  2012-31

 2013الأول/ديسمبر 

  ةووووووووانون الثووووووووواي/  1
 -2014ينوووووووووووووووووووواي  

  2015آذار/مارس  31
 - 2 317.9 3 230.3 الن قات، الميزانية العادية، رصة مكتب ا مم المتحدة في جنيف   

 - 754.4 1 327.1 الن قات، رصة العملاء الممولين م  الموارد الخارجة    الميزانية
  

 التصنيف  
.بلغت اللجنة الاستشارية، لدى الاست سار، بأن مكتب ا مم المتحدة في جنيرف   156-ثامنا
  وفي حطار تلك السلطة الم وضرة، يقردني   1-سلطة م وضة بتصنيف الوظائف را الرتبة مدله 

قسررم حدارة المرروارد البشرررية في المكتررب خرردمات تصررنيف الوظررائف، بمررا في  لررك اسررتعراض      
التصررنيف الرسمرري واسررتحداث الرتررب فيمررا يخررص وظررائف ال ئررة ال نيررة وال ئررات العليررا رررا     

دمات العامررة  جررل ايررع كيانررات ا مررم المتحرردة العميلررة     ووظررائف فئررة الخرر  1-مررد الرتبررة
الموجودة في جنيف وبون وتورينو  و.بلغت اللجنة .يضرا برأن استعراضرات تصرنيف الوظرائف      
تجرى  لى .ساس المعايير التي ا تمدتها و.صدرتها لجنرة الخدمرة المدنيرة الدوليرة  جرل المنظمرات       

ن مسررؤولية اسررتعراض تصررنيف الوظررائف يتحملررها  التابعررة لنظرراني ا مررم المتحرردة المورررد، وبررأ 
موظ ان م  كبار موظ ي الموارد البشرية  لى .ساس العمرل بردواني جزئري، يرد مهما مسرا د      

 لشؤون الموارد البشرية 
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 زاي 29الباب   
 الإدارة، فيينا  

 
 دولار 40 929 800 2015-2014الا تماد المنقر لل ترة 

 دولار 40 022 700 2017-2016العاني لل ترة الموارد المقتررة م  ا مين 
بعرررد ح رررادة تقررردير  2017-2016المررروارد المقترررررة لل تررررة 

 دولار 40 461 400 التكاليف ا ولية
 دولار 25 658 800 الموارد الخارجة    الميزانية المتوقعة

________ 
معرردلات المنقحررة لل ترررة ترررد ا رقرراني في زرر ا التقريررر، مررا لم يرر كر خررلاق  لررك، وفقررا لل   :ملاحظووة 

 ).ي بعد ح ادة تقدير التكاليف(  2014-2015
  

زاي ل تررة السرنتين    29تبلغ موارد الميزانية العادية التي طلبها ا مين العراني للبراب    157-ثامنا
دولار قبل ح ادة تقدير التكاليف، ممرا يمثرل نقصرانا     40 022 700ما قدر   2016-2017
 المائررررة، مقارنررررة بالا تمرررراد المررررنقر ل ترررررة السررررنتين      في 2.2 دولار، .و 907 100قرررردر  
 ( 4-زاي 29 ، الجدونA/70/6 (Sect.29G))انظر  2014-2015
دولار في حطررار الميزانيررة   907 100ويعررزو ا مررين العرراني النقصرران العرراني البررالغ      158-ثامنا

   املين، مع توزيعه  لى النحو التالي:العادية حلى
دولار يعررررزى حلى التغررررييرات المدخلررررة  لررررى    899 700نقصرررران قرررردر     ).( 
).وجره الك راءة(، ويعكرس اقترراح حلغراء وظي رتين        69/264وفقا لقرار الجمعية العامة  الموارد

 ،  مليررررات تكنولوجيررررا المعلومررررات والاتصررررالات   6في حطررررار المجنررررامج ال ر رررري    ثررررابتتين
دولار(، ومرروارد غررير متعلقررة بالوظررائف ناتجررة  رر  سررحب .نظمررة المعلومررات        528 900)

 دولار(؛ 370 800القديمة م  الخدمة )
دولار في حطررار التغررييرات المدخلررة  لررى المرروارد وفقررا   7 400نقصرران قرردر   )ب( 

ت )التخ يضات ا خرى(، ناتج    اض راض الارتياجرات تحر    69/264لقرار الجمعية العامة 
 بند س ر الموظ ين 

وتورد اللجنة الاستشارية تعليقاتها وملارظاتها  لى  رض التخ يضرات المقترررة    159-ثامنا
 في ال صل ا ون . لا  

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.29G)
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و نررد الاست سررار، زودت اللجنررة الاستشررارية بالجرردون الرروارد .دنررا  الرر ي يرربين  160-ثامنا
لررى المرروارد المقتررررة في حطررار   تصررني ا، رسررب وجرره الإن رراق، للتغررييرات الموررردة المدخلررة     

 نصررري .وجرره الك رراءة والتخ يضررات ا خرررى المشررار حليهمررا . ررلا ، والررتي تشررمل، رسرربما   
 تلارظ اللجنة، زيادة تحت بند تكاليف الموظ ين ا خرى 

 
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

 2017-2016التخفيض المقت ح للفت ة   
 النسبة المئوية المبلغ 2015-2014ا تماد الفت ة  
 (2,6)  (528,9)  612,9 20 الوظائف    

  15,0  202,4 344,9 1 تكاليف الموظ ين ا خرى

  (7,4)  74,9 س ر الموظ ين
).(

(9,9) 

 (29,2)  (214,4)  734,1 الخدمات التعاقدية

 (0,2)  (4,9)  140,5 3 مصروفات التشغيل العامة

 - - 1,4 الضيافة

 (15,9)  (137,6)  867,1 والمواداللوازني 

 (1,5)  (19,7)  340,5 1 ا ثاث والمعدات

 (1,5)  (196,6)  813,5 12 المنر والتمج ات

40 المجموع   929 ,8   (907 ,1 )  (2 ,2 ) 

 
قر، ناقصرررا التسرررويات التقنيرررة  في المائرررة مطبقرررا  لرررى الا تمررراد المرررن   10يعكرررس اض اضرررا بنسررربة   ).( 

 الاستثناءات  وبعض
 

موارد متوقعة خارجة    الميزانيرة   2017-2016وسترصد خلان فترة السنتين  161-ثامنا
دولار لشررعبة الإدارة مرر  ميزانيررة د ررم مكتررب ا مررم المتحرردة المعرر      25 658 800قرردرزا 

بالمخرردرات والجريمررة ومرر  حيرررادات د ررم الررمجامج المتأتيررة مرر  سررداد تكرراليف خرردمات الررد م  
ديق والمجامج الممولة م  خارج الميزانية  ويمثل  لك زيادة بالمقارنة مرع  المقدمة لبنشطة والصنا
دولار سررتتير تمويررل اسررتمرار  2 616 500قرردرزا  2015-2014تقررديرات فترررة السررنتين 

 وظي ة  80
 2015-2014الوظررائف المعتمرردة ل ترررة السررنتين    16-ويرروجز الجرردون ثامنررا  162-ثامنا

مقتررررات ا مررين العرراني المتعلقررة بالوظررائف الممولررة مرر  الميزانيررة الممولررة مرر  الميزانيررة العاديررة، و
  ويرربين .يضررا الوظررائف الممولررة مرر  خررارج الميزانيررة     2017-2016 العاديررة ل ترررة السررنتين 

  2017-2016المتوقعة لل ترة 
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 16-الجدون ثامنا  
 الموارد م  الموظ ين  

 
 ال تبة العدد 
   الميزانية العادية   

 ،2/1-ق 3، 3-ق 7، 4-ق 6، 5-ق 4، 1-مررررررررد 1، 2-مررررررررد 1 90 2015-2014المعتمدة ل ترة السنتين الموارد 
   ع )ر .( 62  ع )ر ر(،  6

 ،2/1-ق 3، 3-ق 7، 4-ق 5، 5-ق 4، 1-مررررررررد 1، 2-مررررررررد 1 88 2017-2016الموارد المقتررة ل ترة السنتين 
   ع )ر .( 61  ع )ر ر(،  6

 6)ر .( في حطار المجنامج ال ر ي    ع 1، 4-ق 1 (2) حلغاء الوظائف
   الموارد الخارجة  ن الميزانية

  ع )ر ر(،  6، 2/1-ق 1، 4/3-ق 18، 5-ق 2، 1-مرررررررررررررررررد 2 80 2017-2016الموارد المتوقعة ل ترة السنتين 
   ع )ر .( 51

  
 تعليقات  لى الوظائف وتوصيات بشأنها  
  لغاء الوظائف  

م  ملزمة الميزانية، يقتررح ا مرين    58-زاي 29حليه في ال قرة  لى النحو المشار  163-ثامنا
ووظي رة مر  فئرة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى( في حطرار          4-ق العاني حلغراء وظي رة برتبرة   

،  مليررات تكنولوجيرا المعلومررات والاتصررالات  وحلغراء الرروظي تين المقترررح   6المجنرامج ال ر رري  
).وجرره  69/264المرروارد وفقررا لقرررار الجمعيررة العامررة   يررأت في حطررار التغررييرات المدخلررة  لررى   

  و نرد  2017-2016دولار في فتررة السرنتين    528 900الك اءة( وينشأ  نه تخ يض يبلرغ  
الاست سار، .بلغت اللجنة الاستشارية برأن حلغراء الروظي تين زرو نتيجرة للسرحب المتوقرع لنظراني         

ليرا ولبردء العمرل بنظراني تخطريط المروارد في       المعلومات الإدارية المتكامل ال ي يقدني لره الرد م مح  
  والمهرراني اللازمررة راليررا 2015المؤسسررة الخاضررع لررلإدارة المركزيررة، .وموجررا، في .واخررر  رراني  

لصيانة نظاني المعلومرات الإداريرة المتكامرل سيسرتغنى  نرها رينمرا يسرحب النظراني مر  الخدمرة؛           
بالموافقررة  لررى حلغرراء وظرري تي  وتوصرري اللجنررة الاستشرراريةومرر  ثم يقترررح حلغرراء الرروظي تين  

  مليات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في مكتب ا مم المتحدة في فيينا 
 

 الوظائف الشاغ ة  
تشير المعلومات التكميلية المقدمة حلى اللجنة الاستشارية حلى وجرود سربع وظرائف     164-ثامنا

، 4-ق 1) 2015نيسرران/.بريل  30كانررت شرراغرة في مكتررب ا مررم المتحرردة في فيينررا رررا  
مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى((  و نررد الاست سررار، .بلغررت      4، و 3-ق 2 و
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اللجنرة الاستشررارية بررأن الوظررائف بلغررت مرارررل  تل ررة مرر   مليررة اسررتقداني المرروظ ين، وبأنرره  
 يظل .ي منها شاغرا لمدة سنتين .و .كثر  لم

الموافقة  لى اقتراح ا مرين العراني المتعلرق برالموارد     وتوصي اللجنة الاستشارية ب 165-ثامنا
 م  الوظائف 

 
 تعليقات وتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  

 19 938 700قردرزا   2017-2016تقترح موارد غير متعلقة بالوظائف لل تررة   166-ثامنا
ة، مقارنة بالا تمراد المرنقر   في المائ 1.8دولار، .و  378 200دولار، مما يمثل نقصانا صافيا قدر  

  ويعكس ز ا النقصان اض اضرا في الارتياجرات تحرت بنرد سر ر المروظ ين       2015-2014لل ترة 
دولار(، ون قرررررات التشرررررغيل العامرررررة     214 400دولار(، والخررررردمات التعاقديرررررة )  7 400)
ر(، دولا 19 700دولار(، وا ثراث والمعردات )   137 600دولار(، واللوازني والمواد ) 4 900)

دولار(  وتقابررل زرر   الاض اضررات جزئيررا زيررادة في الارتياجررات  196 600والمررنر والتمج ررات )
دولار(  وتشررمل الزيررادة المقتررررة مررا يلرري:    202 400تحررت بنررد تكرراليف المرروظ ين ا خرررى )  

دولار  جر العمرل الإضرافي المخصرص للمسرا دة في .نشرطة حق ران الحسرابات الماليرة          5 800 ).(
دولار  196 600؛ )ب( 2السنة الممتثلة للمعايير المحاسبية الدولية في حطار المجنامج ال ر ي لنهاية 

وتوصري اللجنرة     6لتوفير المسا دة المؤقتة العامة و.جر العمرل الإضرافي في حطرار المجنرامج ال ر ري      
 الوظائف الاستشارية بالموافقة  لى اقترارات ا مين العاني المتعلقة بالموارد غير المتعلقة ب

 
 تعليقات  امة  
 ت تيبات تقاس  التكاليف  

الاست سار، زودت اللجنة الاستشارية بمعلومات    الميزانية وآليرات تقاسرم     ند 167-ثامنا
التكرراليف  رر  كررل مرر  الخرردمات المشررتركة في مركررز فيينررا الرردولي،  لررى النحررو المرروجز في       

  17-الجدون ثامنا
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 17-الجدون ثامنا
 اسم التكاليف في فييناترتيبات تق

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 الجهة اله تقدمها الخدمة

حصة مكتب الأم  
المتحووووودة في فيينوووووا 

 )بالنسبة المئوية(
نفقوووووات الفتوووووو ة  

2012-2013 
ا تموووووواد الفتوووووو ة 

2014-2015 

نفقووووووووووات الفتوووووووووو ة 
حوو   2014-2015

 2015أيار/مايو  31
ميزانيوووووة الفتووووو ة  

2016-2017 
 600 011 7 573 560 3 600 011 7 415 760 6 22.67 مكتب ا مم المتحدة في فيينا السلامة وا م        

 290 334 7 149 621 4 601 893 7 724 210 7 في المائة 62 مكتب ا مم المتحدة في فيينا التراة الش وية

خدمات المؤتمرات 
 ا خرى

 410 744 38 564 189 26 299 580 42 945 099 41 86-77 مكتب ا مم المتحدة في فيينا

 875 42 088 21 875 42 534 54 22.67 مكتب ا مم المتحدة في فيينا تشغيل المرآب

 800 959 267 268 800 959 926 580 ).( مكتب ا مم المتحدة في فيينا التدريب اللغوي

 800 915 775 620 800 920 759 899 62.30 مكتب ا مم المتحدة في فيينا الاتصالات

منظمة ا مم المتحدة للتنمية  خدمات المطا م
 الصنا ية

 )ب(
    

منظمة ا مم المتحدة للتنمية  حدارة المباني
 الصنا ية

 100 725 11 936 597 6 800 488 11 400 355 11 )ج(

 000 144 1 725 471 600 998 793 001 1 23.97 الوكالة الدولية للطاقة ال رية الخدمات الطبية

     )د( الوكالة الدولية للطاقة ال رية الطبا ة والنس 
     تمويل  ات الوكالة الدولية للطاقة ال رية  زن التموي 

 
تعكس المبالغ رصة مكتب ا مم المتحدة في فيينا م  برنامج التدريب اللغروي  ويتراح برنرامج التردريب الموررد )اللغرات الرسميرة السرت(          ).( 

 لموظ ي ا مم المتحدة  ويقدني مقابل رسوني حلى الطلاب ا خري  )موظ و المنظمات ا خرى، والمتقا دون، وغيرزم( بالمجان 
 لا توجد آثار مترتبة  لى مكتب ا مم المتحدة في فيينا م  ريث التكاليف  )ب( 
سررتخدني مرر  قبررل كررل منظمررة، وال ضرراء المشررترك، صريغة تقاسررم التكرراليف تأخرر  في الا تبررار  رردد المرروظ ين في كررل منظمررة، وال ضرراء الم  )ج( 

 واستخداني الخدمات المشتركة ا خرى 
  ملاء خدمة الطبا ة والنس  يدفعون مقابلا    كل وثيقة حلى الوكالة الدولية للطاقة ال رية  لى .ساس .سعار محددة  )د( 

  
 الدائ ة الطبية  

دة بشرأن الردائرة الصرحية في فيينرا       ند الاست سار، زودت اللجنة بمعلومات محد 168-ثامنا
موظ را: ثلاثرة .طبراء، وسرتة      16وتتألف الدائرة التي تديرزا الوكالة الدولية للطاقة ال رية مر   

ممرضررين، وخمسررة مسررا دي  طبرريين، ومعاونرران اثنرران للخدمررة الطبيررة  وتبعررث الوكالررة فررواتير  
م التكراليف القرائم  لرى .سراس     شهرية حلى مكتب ا مرم المتحردة في فيينرا، وفقرا لترتيرب تقاسر      

في المائرة   24روالي  2015-2014 دد الموظ ين  وقد بلغت رصة المكتب في فترة السنتين 
  18-م   موع الميزانية  ويرد المبلغ ال علي ال ي دفعه المكتب في الجدون ثامنا
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 18-الجدون ثامنا  
 الدائرة الطبيةالمبلغ ال ي دفعه مكتب ا مم المتحدة في فيينا  جل   
 )بدولارات الولايات المتحدة(  

 المبلغ الفعلي السنة
  2012 322 519 

2013 277 530 
2014 615 528 

  
و ند الاست سرار، زودت اللجنرة الاستشرارية .يضرا بمعلومرات  ر  المبلرغ ال علري          169-ثامنا

  19-يرد في الجدون ثامناال ي دفعه مكتب ا مم المتحدة في فيينا  جل حدارة المباني وال ي 
 

 19-الجدون ثامنا  
 المبلغ ال ي دفعه مكتب ا مم المتحدة في فيينا لدائرة حدارة المباني  
 (بدولارات الولايات المتحدة)  

 المبلغ الفعلي السنة
  2012 421 559 5 

2013 701 732 5 
2014 437 056 5 

  
 الإةافيةنظ  تكنولوجيا المعلومات والاتصالات   

بناء  لى است سار اللجنة الاستشارية، .بلغت اللجنة .نه، وفقا للممارسرة المتبعرة،    170-ثامنا
فان ايع نظم تكنولوجيا المعلومات والاتصالات الحيوية المصرممة والمنشرورة بواسرطة مكترب     

لمعررر  ا مرررم المتحررردة في فيينرررا/دائرة تكنولوجيرررا المعلومرررات التابعرررة لمكترررب ا مرررم المتحررردة ا  
بالمخرردرات والجريمررة، يجررري تشررغيلها بقرردرة حضررافية للحررد قرردر الإمكرران مرر  خطررر انقطرراع   
 مليررات التشررغيل في رالررة تعطررل الررمجامج .و ا جهررزة الحاسرروبية، وي تقرردير التكرراليف بمبلررغ  

دولار في حطررار فئررة الإن رراق  لررى ا ثرراث والمعرردات  وفي  لررك الصرردد، تشررير        110 000
ية حلى .نه، في حطار الاستراتيجية الجديدة لتكنولوجيا المعلومرات والاتصرالات،   اللجنة الاستشار

سوق يعمل مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات  لرى تنسريق .نشرطة التخطريط للتعرافي      
مرر  الكرروارث لجميررع حدارات/مكاتررب ا مررم المتحرردة، وتررد يم ايررع التطبيقررات المؤسسررية       

(  وسرروق تقرردني  A/70/6 (Sect. 29E)سسررية في فالنسرريا )انظررر  القائمررة في مركررز البيانررات المؤ 

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%2029E)
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اللجنة الاستشارية تعليقات .خرى بشأن ز   المسألة في سياق النظرر في التقريرر المقبرل لبمرين     
 زاء(  29ت )انظر .يضا الباب العاني بشأن تن ي  استراتيجية تكنولوجيا المعلومات والاتصالا

 
 التصنيف  

وبنرراء  لررى است سررار اللجنررة الاستشررارية، . بلغررت اللجنررة بررأن شررعبة الشررؤون         171-ثامنا
الإداريررة في مكتررب ا مررم المتحرردة في فيينررا م وضررة بسررلطة كاملررة لتصررنيف الوظررائف في فئررة   

 1-فوقهرا ررا الرتبرة مرد     الخدمات العامة وال ئات  ات الصلة، فضلا    ال ئرات ال نيرة ومرا   
وبما يشمل تلك الرتبة بمكتب ا مم المتحدة في فيينا/المكتب المع  بالمخردرات والجريمرة وسرائر    

 كيانات ا مانة العامة التي يد مها المكتب 
وفيمررا يتعلرررق بمسرررألة  ات صرررلة، تلاررررظ اللجنرررة الاستشرررارية .ن مررردير شرررعبة   172-ثامنا

في فيينا يعمرل نائبرا للمردير العراني لمكترب ا مرم المتحردة في         2-دالشؤون الإدارية وزو برتبة م
 فيينا ونائبا للمدير التن ي ي للمكتب المع  بالمخدرات والجريمة 

 
 راء 29الباب   
 الإدارة، نيروبي  

 
 دولار 31 467 900 2015-2014الا تماد المنقر لل ترة 
 دولار 30 603 300 ا مين العانيالمقدني م   2017-2016الا تماد المقترح لل ترة 

بعررد الإ ررادة ا وليررة  2017-2016الا تمرراد المقترررح لل ترررة 
 لتقدير التكاليف

 دولار 32 638 600

 دولار 29 522 100 الموارد المتوقعة م  خارج الميزانية
   ررررررررررررررررررررررررررررررررر 

).ي قبررل  2015-2014بالمعرردلات المنقحررة لل ترررة  ا رقرراني الررواردة في زرر ا التقريررر زرري    ملاحظة: 
 ح ادة تقدير التكاليف، ما لم يشر حلى خلاق  لك 

  
ررراء لل ترررة   29المرروارد الررتي طلبررها ا مررين العرراني مرر  الميزانيررة العاديررة للبرراب          173-ثامنا

دولار قبررل ح ررادة تقرردير التكرراليف، ممررا يمثررل     30 603 300تبلررغ قيمتررها   2016-2017
في المائررة مقارنررة بالا تمرراد المررنقر لل ترررة    2.7دولار .و  864 600اض اضررا صررافيا مقرردار   

 ( 3-راء 29راء، الجدون  29، الباب A/70/6)انظر  2014-2015
دولار في  3 481 000ويعررزو ا مررين العرراني الاض رراض الصررافي الرر ي مقرردار       174-ثامنا

 حطار الميزانية العادية حلى ثلاثة  وامل، م صلة  لى النحو التالي:

http://undocs.org/ar/A/70/6
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لايرررات الجديررردة والتغرررييرات في دولار في حطرررار الو 54 000زيرررادة بمقررردار  ).( 
توزيع الموارد بين العناصر، مما يعكس رفع رتبرة وظي رة رئريس دائررة المعلومرات والتكنولوجيرا       

 ؛69/262 ملا بالجزء الثاني م  قرار الجمعية العامة  1-( حلى رتبة مد5-)ق
 دولار في حطار التغييرات في الموارد، وفقرا لقررار   916 200اض اض مقدار   )ب( 

)مكاسررب في الك رراءة(، ممررا يعكررس التجميررد المقترررح للتوظيررف       69/264الجمعيررة العامررة  
 يتعلق بالوظائف ا ربع المنشأة واض اض في الن قات غير المتعلقة بالوظائف؛ فيما

دولار في حطررار التغررييرات في المرروارد، وفقررا لقرررار    2 400اض رراض مقرردار   )ج( 
ت الإضافية(، فيما يتعلق بسر ر المروظ ين في حطرار المروارد     )التخ يضا 69/264الجمعية العامة 

 غير المتعلقة بالوظائف 
تقدني اللجنة الاستشارية تعليقاتها وملارظاتهرا  لرى  ررض التخ يضرات المقترررة       175-ثامنا

 في ال صل ا ون . لا  
.دنرا ،   وبناء  لرى است سرار اللجنرة الاستشرارية، قُردني حلى اللجنرة الجردون الروارد         176-ثامنا

ال ي يعرض توزيعا بحسب وجه الإن اق للتغييرات المورردة في المروارد للمكاسرب في الك راءة     
والتخ يضررات الإضررافية المرر كورة . ررلا ، والررتي تلارررظ اللجنررة .نهررا تشررمل زيررادة في حطررار       

 الخدمات التعاقدية 
 
 (بآلاف دولارات الولايات المتحدة)
 
-2014ا تمووووواد الفتووووو ة  

2015 
 2017-2016المقت ح للفت ة التخفيض 

 النسبة المئوية المبلغ 
 (2.9) (624.1) 21 884.2 الوظائف    

 - - 637.2 تكاليف الموظ ين ا خرى
 - - 6.2 الاستشاريون
 ).((9.6) (2.4) 25.0 س ر الموظ ين

 433.1 1 113.9 257.2 الخدمات التعاقدية
 (14.3) (1 164.1) 8 116.0 مصروفات التشغيل العامة

 (32.9) (101.2) 307.8 اللوازني والمواد
 (60.1) (140.7) 234.3 ا ثاث والمعدات

 (2.9) (918.6) 31 467.9 المجموع 
 

في المائررة طبررق  لررى الا تمرراد المررنقر، ناقصررا التعررديلات التقنيررة وبعررض        10يمثررل تخ يضررا بنسرربة    ).( 
 الاستثناءات 
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سوق تكمّرل مروارد  الميزانيرة العاديرة مروارد        2017-2015خلان فترة السنتين  177-ثامنا
 966 000دولار، ممررا يمثررل زيررادة بمقرردار    29 522 100مرر  خررارج الميزانيررة تقرردر بمبلررغ   
في المائررررة مرررر   47.5  ويمثررررل زرررر ا المبلررررغ 2015-2014دولار مقارنررررة ب ترررررة السررررنتين 

الخارجررة  رر  الميزانيررة  رردمات  الارتياجررات الإااليررة مرر  المرروارد للمكتررب  وتتصررل المرروارد  
الد م المشتركة التي يقدمها المكترب، بعنصرر رئيسري للتمويرل المترأت مر  المبرالغ المرردودة لقراء          
خرردمات قرردمت حلى برنررامج ا مررم المتحرردة للبيئررة )برنررامج البيئررة( وبرنررامج ا مررم المتحرردة        

الميزانيررة اسررتمرار تمويررل    للمسررتوطنات البشرررية )الموئررل(  وتتررير المرروارد المتأتيررة مرر  خررارج     
 وظائف  210
الوظررائف المعتمرردة في الميزانيررة العاديررة ل ترررة السررنتين    20-يرروجز الجرردون ثامنررا  178-ثامنا

ومقترررررات ا مرررين العررراني بشرررأن وظرررائف الميزانيرررة العاديرررة ل تررررة السرررنتين   2014-2015
لممولررة مرر  ا 2017-2016  كمررا يرربين الجرردون الوظررائف المتوقعررة لل ترررة   2016-2017

 خارج الميزانية العادية 
 

 20-الجدون ثامنا  
 موارد الموظ ين  

 
 ال تبة العدد 
الميزانيررة العاديررة المعتمرردة ل ترررة السررنتين        

2014-2015 126 
، 2/1-ق 8، 3-ق 17، 4-ق 11، 5-ق 7، 1-مرررررررد 3، 2مرررررررد  1
 بالرتبة المحلية، موظف ف  وط  وارد 78

السرررررنتين الوظرررررائف المقترررررررة ل تررررررة   
2016-2017 126 

، 2/1-ق 8، 3-ق 17، 4-ق 11، 5-ق 6، 1-مررررررد 4، 2-مررررررد 1
 بالرتبة المحلية، موظف ف  وط  وارد 78

 6في حطار المجنامج ال ر ي  1-حلى مد 5-ق 1 1 ح ادة تصنيف وظي ة واردة
الوظرررائف المتوقرررع تمويلرررها مررر  المررروارد     
الخارجة    الميزانية العادية ل ترة السنتين 

2016-2017 

 موظ ين فنيين وطنيين 8بالرتبة المحلية،  196، 1/2-ق 2، 3-/ق4-ق 4 210

 
 تعليقات وتوصيات بشأن الوظائف  
   ادة التصنيف  

يقترررح ا مررين العرراني رفررع رتبررة رئرريس دائرررة تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات   179-ثامنا
دولار( بما يعكس زيادة مسؤولية الردائرة  ر  تنسريق وتقرديم      54 000) 1-( حلى مد5-)ق

سياسات متعلقة بتكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات وتروفير الرد م لمكترب ا مرم المتحردة في         
لملزمرة الميزانيرة، ووفقرا لاسرتراتيجية ا مرين       49-راء 29قرة نيروبي  وكما زو موضر في ال 
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(، الررتي A/69/517العرراني بشررأن تكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات في ا مررم المتحرردة )انظررر       
المعلومرررات ، فررران دائررررة تكنولوجيرررا   69/262وافقرررت  ليهرررا الجمعيرررة العامرررة في قرارزرررا    

والاتصالات في نيروبي سوق تعمل بوص ها مركزا حقليميا للتكنولوجيا، وسوق تكرون بمثابرة   
 مركز لتنسيق ومراقبة .نشطة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات داخل المنطقة 

وتشررير المعلومررات التكميليررة المقدمررة حلى اللجنررة الاستشررارية حلى .ن مهرراني رئرريس    180-ثامنا
وجيا المعلومات والاتصرالات تشرمل د رم الجهرود العامرة  ن المعلومرات باشرراق        دائرة تكنول

مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لمعالجة .وجره القصرور الرتي ررددزا  لرس مراجعري       
الحسابات في تقرير  بشأن تناون شؤون تكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات في ا مانرة العامرة      

(A/671/651)     و.بلغررت اللجنررة، بنرراء  لررى است سررارزا، .ن المركررز الإقليمرري للتكنولوجيررا في  
.فريقيا سوق يد م مكتب ا مم المتحدة في نريروبي، وبرنرامج ا مرم المتحردة للبيئرة، وبرنرامج       

لمحكمرة الجنائيرة الدوليرة    ا مم المتحدة للمسرتوطنات البشررية، واللجنرة الاقتصرادية  فريقيرا، وا     
لرواندا/ا لية الدولية لتصريف ا  مان المتبقية للمحكمتين الجنائيتين ومكاتب حدارات ا مانرة  
العامررة في المنطقررة )مثررل المكتررب المعرر  بالمخرردرات والجريمررة، والمكاتررب التابعررة لمكتررب تنسرريق  

 الشؤون الإنسانية في .فريقيا( 
تشررارية بالموافقررة  لررى ح ررادة التصررنيف المقتررررة لوظي ررة   توصرري اللجنررة الاس 181-ثامنا

( التابعرة لمكترب ا مرم المتحردة في     5-رئيس دائرة تكنولوجيا المعلومرات والاتصرالات )ق  
  وسروق تقردني اللجنرة ملارظاتهرا وتوصرياتها بشرأن تن ير  اسرتراتيجية         1-نيروبي لتصبر مرد 

التقريرررر المتعلرررق بررر لك الموضررروع  تكنولوجيرررا المعلومرررات والاتصرررالات في سرررياق النظرررر في   
 زاء . لا (  29.يضا الباب  )انظر
 

 تجميد التوظيف  
راء م  ملزمة الميزانية، يقتررح ا مرين العراني تجميرد التوظيرف فيمرا        29في ال قرة  182-ثامنا

،  مليرررات تكنولوجيرررا المعلومرررات  6يتعلرررق بالوظرررائف المنشرررأة في حطرررار المجنرررامج ال ر ررري    
وُ.بلغت اللجنة الاستشرارية، بنراء  لرى است سرارزا، برأن المقتررح يشرمل تجميرد         والاتصالات  
شررهرا فيمررا يتعلررق بوظي ررة رئرريس وررردة د ررم نظرراني المعلومررات الإداريررة      15التوظيررف لمرردة 
شررهرا  20(، و 3-شررهرا فيمررا يتعلررق بوظي ررة المنسررق اللغرروي )ق    19( و 4-المتكامررل )ق

ر فيمررا يتعلررق بوظي ررة تقرر  الاتصررالات السررلكية   .شرره 5( و 2/1-يتعلررق بررالممجمج )ق  فيمررا
وتوصرري اللجنررة الاستشررارية بررأن توافررق الجمعيررة العامررة  لررى  واللاسررلكية )بالرتبررة المحليررة(  

آن را للمردد الموضرحة ومرا يتصرل ارا مر              تجميد التوظيف فيمرا يتعلرق بالوظرائف المر كورة 

http://undocs.org/ar/A/69/517
http://undocs.org/ar/A/671/651
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وية .ي مررروارد غرررير متعلقرررة تخ يضرررات في حطرررار المررروارد المتعلقرررة بالوظرررائف  وينبغررري تسررر
 بالوظائف وفقا ل لك 

 
 الوظائف الشاغرة  

تشير المعلومرات التكميليرة المقدمرة حلى اللجنرة الاستشرارية حلى .ن زنراك وظي رتين         183-ثامنا
(  و. بلغررت اللجنررة، بنرراء  5-ق 1و  1-مررد 1) 2015نيسرران/.بريل  3كانتررا شرراغرتين في  

لوظررائف الشرراغرة كانررت في المررلررة السررابقة  لررى     لررى است سررارزا، بررأن الإ لانررات  رر  ا  
، 4( في حطررار المجنررامج ال ر رري   1-الإ ررلان بالنسرربة لرروظي تي رئرريس خرردمات الررد م )مررد      

، حدارة 3(، في حطرار المجنرامج ال ر ري    5-خدمات الد م، ورئيس حدارة شرؤون المروظ ين )ق  
 م   امين الموارد البشرية  ولم يبق .ي م  زاتين الوظي تين شاغرا  كثر 

. رررلا ، توصررري اللجنرررة الاستشرررارية  182 –رزنرررا بأركررراني ال قررررة الثامنرررة  184-ثامنا
 بالموافقة  لى مقتررات ا مين العاني الخاصة بالموارد المتعلقة بالوظائف 

 
 التعليقات والتوصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  

دولار في حطرار الميزانيرة    9 289 200وقيمترها  الموارد غير المتعلقة بالوظائف  185-ثامنا
دولار  294 500، وتمثل اض اضا صافيا مقردار   2017-2016العادية، زي مقتررة لل ترة 

  والاض اضررات في حطررار معظررم .وجرره   2015-2014في المائررة مقارنررة ب ترررة السررنتين   3.و 
 1 113 900اقديررة بمبلررغ الإن رراق يقابلررها جزئيررا زيررادة الارتياجررات في حطررار الخرردمات التع 

دولار  وتشير المعلومات التكميلية المقدمة حلى اللجنة الاستشارية حلى .ن ز ا المبلغ يعكرس، في  
معظمررره، نقرررل مررروارد مررر  مصرررروفات التشرررغيل حلى الخررردمات التعاقديرررة في حطرررار المجنرررامج   

نرررة . رررلا ، توصررري اللج 182-، خررردمات الرررد م  ورزنرررا بأركررراني ال قررررة ثامنرررا4 ال ر ررري
 الاستشارية بالموافقة  لى اقتراح ا مين العاني المتعلق بالموارد غير المتعلقة بالوظائف 

 
 تعليقات  امة  
 ت تيبات تقاس  التكاليف  

ُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية، بنرراء  لررى است سررارزا، بأنرره قررد ي حنشرراء آليررتين           186-ثامنا
ة حرررداهما  صصررة لمجنررامج البيئررة  مسررتقلتين لتقاسررم التكرراليف مرر  .جررل الخرردمات ا ساسرري   

وبرنررامج المسررتوطنات البشرررية، وا خرررى  صصررة للخرردمات المشررتركة المقدمررة حلى ايررع        
مكاتب وكالات ا مم المتحدة وصناديقها وبرا هرا في نريروبي  وتقاسرم التكراليف للخردمات      

  اللجنرة الاستشرارية   ا ساسية )الشؤون المالية، والموارد البشررية، والسر ر، والمشرتريات( تحردد    
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للعمررلاء )بمررا يشررمل مررديري العمليررات في برنررامج البيئررة والموئررل ومكتررب ا مررم المتحرردة في      
نيروبي،  لى .ساس حرصاءات  بء العمرل المتعلقرة بالمعراملات الرتي ترؤدّى نيابرة  ر  برنرامج         

خردمات  البيئة والموئل،  لى رين يشرق  لرى ترتيبرات تقرديم الخردمات وتقاسرم التكراليف لل      
المشتركة )مثل الدائرة الطبية المشرتركة، وتكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات، وورردة المجيرد       
والحقيبررة الدبلوماسررية، والعمليررات التجاريررة(  لررسُ الخرردمات المشررتركة )المؤلررف مرر  رؤسرراء  
مكاتب ا مم المتحردة وصرناديقها وبرا هرا(  والخردمات المشرتركة تنظمهرا ات اقرات مسرتوى         

دمة لمختلف  ناصر الخدمة في المجالات المعنية  وتقوني معردلات اسرترداد التكراليف بموجرب     الخ
ات اقات مستوى الخدمة  لى .ساس الوردات ال علية للخدمة )مثل  دد الحواسريب، و.جهرزة   
الهواتف والموظ ين وريز المكاتب المشغون( .و  لى .ساس الاستهلاك )مثرل اسرتخداني وسرائل    

 النقل والمجيد( 
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 الجزء التاسع  
 الرقابة الداخلية  

 
 30الباب   
 الرقابة الداخلية  

 
 دولار 40 632 100 2015-2014الا تماد المنقر لل ترة 

 دولار 41 482 600 2017-2016المقدني م  ا مين العاني لل ترة  قتراحالا
 دولار 42 520 000 بعد ح ادة التقدير ا ولية للتكاليف 2017-2016لل ترة  قتراحالا

 ).(دولار 62 517 000 المقررة ا خرى الموارد
 دولار 21 869 300 الموارد المتوقعة الخارجة    الميزانية

 ررررررررررررررررررررررررررررررررر
المنقحرة ).ي   2015-2014ا رقاني الواردة في زر ا التقريرر زري بمعردلات ال تررة       ملاحظة: 

 يُ كر خلاق  لك  قبل ح ادة تقدير التكاليف(، ما لم
بشأن رساب د م  مليات ر رظ   69/308لا يعكس ما قررته الجمعية العامة في قرارزا  ).( 

 السلاني 
  

ل ترررررة  30تبلررررغ مرررروارد الميزانيررررة العاديررررة الررررتي طلبررررها ا مررررين العرررراني للبرررراب   1-تاسعا
دولار قبرررل ح رررادة تقررردير التكررراليف،    41 482 600مرررا قررردر    2017-2016 السرررنتين

في المائرة بالمقارنرة حلى الا تمراد المرنقر لل تررة       2.1دولار .و  850 500زيادة قردرزا   يمثل مما
 ( 3-30 الجدون ،A/70/6 (Sect.30))انظر  2014-2015
 حطررار في المقترررح دولار 384 200 البررالغ الصررافي النقصرران العرراني ويعررزو ا مررين 2-تاسعا
 11-30ال قررات مر     ن سره،  المرجرع  انظرر )يلري ت صريلهما    يمرا ف  املين، حلى العادية الميزانية
 (:14-30حلى 

دولار في حطار التغييرات في المروارد تمشريا مرع     65 200نقصان صاق قدر   ).( 
)تحقيرق الك راءة( فيمرا يتصرل بالوظرائف، بسربب اقترراح حلغراء          69/264 قرار الجمعية العامرة 

ي ة واردة م  فئة الخدمات العامة )الرترب ا خررى( في حطرار د رم الرمجامج، تقابلره جزئيرا        وظ
بند الموارد م  غرير الوظرائف ناارة .ساسرا  ر  زيرادة في المسرا دة المؤقترة العامرة،           تحتزيادة 

و اصة خلان فترات  روة العمل، وبالنظر حلى مرا يتصرل بر لك مر  حلغراء الوظرائف؛ ويقابرل        
لمقتررررة في جررزء منررها .يضررا اض رراض في الارتياجررات في حطررار الخرردمات التعاقديررة،    الزيررادة ا

  2017-2016في ال ترة  التي سيحققها المكتبيُعزى حلى مكاسب الك اءة 

http://undocs.org/A/68/6(Sect.30)
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دولار في حطررررار التغررررييرات في المرررروارد  319 000صرررراق قرررردر   نقصرررران )ب( 
صرررلة برررالموارد مررر     )تخ يضرررات حضرررافية(  و  69/264مرررع قررررار الجمعيرررة العامرررة     تمشررريا

في حطرار المجنرامج    3-اقترراح حلغراء وظي رة وارردة برتبرة ق     سياق وغير الوظائف في  الوظائف
التحقيقات، وفي حطار س ر الموظ ين، تقابلره جزئيرا زيرادة في الارتياجرات تحرت       - 3ال ر ي 

لان فتررات  التحقيقرات، لا سريما خر    - 3بند المسا دة المؤقتة العامة في حطار المجنامج ال ر ري  
  روة العمل، وبالنظر حلى ما يتصل ب لك م  حلغاء الوظائف 

بشرررأن  ررررض التخ يضرررات   اوملارظاتهررر االلجنرررة الاستشرررارية تعليقاتهررر  قررردنيتو 3-تاسعا
 .المقتررة في ال صل ا ون . لا 

بالجرردون التررالي الرر ي يرربين   بنرراء  لررى است سررارزا  ودت اللجنررة الاستشررارية  زُو 4-تاسعا
تحقيرق مكاسرب   حطرار  الإن راق، في   .وجره  رسرب  المروارد  المقتررة فيالموردة التغييرات  توزيع

شررمل لارررظ اللجنررة .نهررا تتوزرري تغررييرات ، الإضررافية الك رراءة المرر كورة . ررلا  والتخ يضررات
واللروازني والمرواد،    ،د تكاليف الموظ ين ا خرى، ومصروفات التشرغيل العامرة  وتحت بن اتزياد

 .وا ثاث والمعدات
 

 وجه الإنفاق
 2017-2016التخفيضات المقت حة للفت ة   2014-2015
 النسبة المئوية المبلغ الا تماد

 (1,3)  (460,3)  708,6 35 الوظائف    

  51,9  260,6 501,9 تكاليف الموظ ين ا خرى

 - - 774,9 الخمجاء الاستشاريون

 (10,0)  (166,6)  667,3 1 س ر الموظ ين

 (3,4)  (41,6)  228,2 1 التعاقديةالخدمات 

  3,5  16,3 461,9 مصروفات التشغيل العامة

 - - 2,4 الضيافة

  4,3  6,9 159,9 اللوازني والمواد

  0,4  0,5 127,0 ا ثاث والمعدات

40 المجموع   632 ,1   (384 ,2 )  (0 ,9 ) 

  
 العاديرررة الميزانيرررةالممولرررة مررر   .دنرررا  الوظرررائف-1-ويتضرررم  الجررردون تاسرررعا 5-تاسعا

 المقتررررة وتلررك الداخليررة، الرقابررة خرردمات في مكتررب 2015-2014 السررنتين ل ترررة المعتمرردة
 مقرررة  مصرادر  مر   تُمروّن  .ن يُتوقرع  الرتي  الوظائف .يضا الجدون ويبين  2017-2016 لل ترة
  2017-2016السنتين  ل ترة الميزانية    خارجة مصادر م  .و .خرى
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 1-الجدون تاسعا  
 الموارد م  الموظ ين  

 
 ال تبة  الوظائف

   الميزانية العادية   
، 4-ق 28، 5-ق 13، 2-مرررررررررد 3. ع ني،  1و . ع،  1 118 2015-2014الوظائف المعتمدة لل ترة 

  ع )ر .(،  23ر(،    ع )ر 8، 2/1-ق 14، 3-ق 23
 ر ني 1

 ، 4-ق 28، 5-ق 13، 2-مررررررررررررد 3. ع ني،  1و . ع،  1 116 2017-2016الوظائف المقتررة لل ترة 
  ع )ر .(،  22 ،  ع )رر( 8، 2/1-ق 14، 3-ق 22
 ر ني 1

 3في حطار المجنامج ال ر ي  4-ق 2 2 الوظائف الجديدة 
 م  فيينا حلى نيويورك، 5-ق 1 2 الوظائف المنقولة 

 3م  نيويورك حلى نيروبي في حطار المجنامج ال ر ي  4-ق 1
 3في حطار المجنامج ال ر ي  3-ق 1و  4-ق 2 (4) الوظائف الملغاة 

   ع )ر .( في حطار د م المجامج 1  
   ).(الموارد المق رة الأخ ى
  ع )ر ر(،  2، 4/3-ق 80، 5-ق 18، 1-مررررررررررد 2 132 )ب(2017-2016الوظائف المتوقعة لل ترة 

 ر ني 6  ع )ر .(،  9
   الموارد الخارجة  ن الميزانية

 ر ني 2(، .   ع )ر 4، 2/1-ق 1، 4/3-ق 7، 5-ق 2 16 )ج(2017-2016الوظائف المتوقعة لل ترة 
 

 . ع: وكيل .مين  اني؛ . ع ني: .مين  اني مسا د؛   ع: خدمات  امة؛ ر ر: رتبة رئيسية؛و  المختص ات:
 ر .: رتب .خرى؛ ر ني: رتبة ميدانية؛   ني: خدمة ميدانية 

 بشأن رساب د م  مليات ر ظ السلاني  69/308لا يعكس ما قررته الجمعية العامة في قرارزا  ).( 
يشررمل الوظررائف الخاصررة بأنشررطة الرقابررة المقررررة ا خرررى  لررى النحررو التررالي: المحكمررة الدوليررة           )ب( 

، 1-مررد 2(؛ رسرراب د ررم .نشررطة ر ررظ السررلاني )  3-ق 1و  4-ق 1ليوغوسررلافيا السررابقة ) 
  ر ني( 6  ني،  15  ع )ر .(،  9  ع )ر ر(،  2، 3-ق 32، 4-ق 46، 5-ق 18

وظي ة  صصة  نشطة الرقابة الخارجة    الميزانيرة  لرى النحرو الترالي: برنرامج ا مرم المتحردة         16يشمل  )ج( 
ر ني(؛ م وضرية   1، 3-ق 1ر ني(؛ برنرامج ا مرم المتحردة للمسرتوطنات البشررية )      1و  4-ق 1للبيئرة ) 

(؛ رسرراب د ررم  2-ق 1(؛ ا نشررطة المشررتركة التمويررل )  4-ق 1قرروق الإنسرران ) ا مررم المتحرردة لح 
  ع )ر .((؛ تكرراليف د ررم الررمجامج   1، 4-ق 1تسررديد ن قررات مكتررب خرردمات الرقابررة الداخليررة )   
   ع )ر .((  3، 3-ق 2، 4-ق 1، 5-ق 2لبنشطة ال نية ا خرى المموّلة م  خارج الميزانية )
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 السررنتين ل ترررة 30 البرراب تحررت المقتررررة العاديررة الميزانيررة مرروارد في وتتعلررق الزيررادة 6-تاسعا
 المتحررردة ا مرررم مررر  بعثرررة  المقررريمين الحسرررابات مراجعررري مهررراني بنقرررل .ساسرررا 2016-2017
 حطرررار في حلى العرررراق لتقرررديم المسرررا دة المتحررردة ا مرررم وبعثرررة المسرررا دة حلى .فغانسرررتان لتقرررديم
 للحسرررابات، الداخليرررة المراجعرررة - 1 ال ر ررري المجنرررامج حلى السياسرررية، الشرررؤون - 3 البررراب

 متكررررة غررير ارتياجررات تتعلررق بشررطب  فنيررة تعررديلات تقابلرره جزئيررا  ،(دولار 1 800 000)
 69/264 العامررة الجمعيررة بموجررب قرررار  المرروارد في الررتغيرات  رر  فضررلا ،(دولار 565 300)
  (دولار 384 200)

-2016 لل ترررة 30 البرراب حطررار في ا خرررى المقررررة ا نصرربة مرر  المررواردوتمثررل  7-تاسعا
 62 517 000 بمبلرغ  وتقدر الموارد، م  الارتياجات  موع م  المائة في 49.3 نسبة 2017
-2014 تقرررديرات ال تررررة  ررر  المائرررة في 1 .و دولار، 601 500 قررردرزا بزيرررادة .ي دولار،
 بسربب تحويرل   الرد م  رساب حطار في الارتياجات زيادة حلى وزي زيادة تُعزى .ساسا ،2015

 د رم  رسراب  ميزانيرة  سياق دائمة في وظائف حلى العامة المؤقتة المسا دة وظائف م  وظي ة 13
 انظرر ) 2016 يونيره /رزيرران  30 حلى 2015 يوليره /تمروز  1 مر   لل تررة  السرلاني  ر رظ   مليات

A/69/860،   تعكرس المرروارد المقردرة المر كورة سررابقا مر  الاشرتراكات المقررررة      لا و  (37ال قررة
بشررأن رسرراب د ررم  مليررات ر ررظ   69/308ا خرررى مررا قررترره الجمعيررة العامررة في قرارزررا   

في المائررة مرر   مرروع   17.2السررلاني  وتمثررل المرروارد المتوقعررة مرر  مصررادر خارجررة  رر  الميزانيررة    
 دولار  21 869 300الارتياجات م  الموارد، وتقدر بمبلغ 

 المسرتقلة  الاستشرارية  اللجنرة  اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية .ن وتلارظ 8-تاسعا
( المرفررق ،61/275 العامررة الجمعيررة قرررار انظررر) اختصاصرراتها )د( مرر  2 لل قرررة وفقررا للمراجعررة،

 ل تررة  الداخليرة  الرقابرة  خردمات  لمكترب  المقترررة  المجنا يرة  للميزانيرة  استعراضرها     تقريرا قدمت
رئيس اللجنة الاستشارية المسرتقلة   نة ا راء معوتبادلت اللج  (A/70/86) 2017-2016 السنتين

بمزيد مر  الإيضرارات الخطيرة  صروص توصريات اللجنرة الاستشرارية المسرتقلة          تللمراجعة وزُود
 للمراجعة 

 
 توصيات بشأن الوظائفالات وتعليقال  

البالغرررة  ،2017-2016 السرررنتين في فتررررة للوظرررائف المقترررررة تعكرررس المررروارد 9-تاسعا
 .و دولار 500 200 نقصرررانا قررردر  التكررراليف، تقررردير ح رررادة قبرررل دولار 35 208 400
  2015-2014 ال ترة لن س الغرض في المخصصة الموارد حلى بالمقارنة المائة في 1.4

http://undocs.org/ar/A/69/860
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 ر   وتلارظ اللجنة الاستشارية .ن المكتب اقترح حلغاء .ربع وظرائف  وضرا    10-تاسعا
، ح  تررربين بعرررد 2017-2016ايعهرررا خرررلان ال تررررة  بعرررض زررر   الوظرررائف .و‘‘ تجميرررد’’

 كرر  المكترب، .نره يمكر  توزيرع مهراني        كميلري الحرالي للمروظ ين، وفقرا لمرا     استعراض الملاك الت
 ي ، مع زيادة ط ي ة في موارد المسا دة المؤقتة العامة الوظائف المعنية  لى الموظ ين الموجود

 
 التحقيقات - 3البرنامج الف  ي   

 المجنررامج حطررار الررتي اقتررهررا ا مررين العرراني في  المرروظ ين مرر  سررتغطي المرروارد 11-تاسعا
 وظي رة  33 تكراليف  دولار 9 826 900والبالغرة   2017-2016 السرنتين  ل ترة 3 ال ر ي

ووظي رة   العامرة،  الخردمات  فئرة  وظرائف مر    7 و وال ئرات العليرا،   ال نيرة  ال ئة وظي ة م  25)
 دولار  رر  المرروارد 335 500  ويتعلررق التخ رريض المقترررح البررالغ  (المحليررة الرتبررة مرر  واررردة
 نيويرورك  في لمحقرق  3-ق وارردة برتبرة   وظي رة  بالغراء  2015-2014 السرنتين  ل ترة المعتمدة

 .دنا (  15-تاسعا ال قرة انظر)
القيرراني بتغررييرات .خرررى في مررلاك    العرراني ا مررين يقترررح  لررك، حلى وبالإضررافة 12-سعاتا

وفي مكترب التحقيقرات     3 ال ر ري  المجنرامج  حطار تكاليف، في تكبد  دني .ساس الموظ ين  لى
 حلغراء  تردريب  لموظرف  4-ق برتبرة  وارردة  وظي رة  في فيينا سيقابل التكاليف النااة  ر  حنشراء  

حلى  50-30ال قرررات مرر    ،A/70/6 (Sect. 30)انظررر )تحقيقررات  لموظررف 4-ق برتبررة وظي ررة
سريعمل في   التردريب  موظرف  بناء  لرى است سرارزا برأن    الاستشارية اللجنة   وُ.بلغت(30-53
 تحقيقاتهرا  التي تتولى حجراء اناتالكي تدريبات حقليمية لموظ ي التحقيقات ريث تنظم شعبة فيينا،

تكراليف   تكبرد   ردني  .سراس  القيراني  لرى   .يضرا  العراني  ا مرين  يقتررح   لك حلى بن سها  وبالإضافة
موظرف   وظي رة  نقرل  طريق    في نيروبي في  ان التحقيقات، مكتب التحقيقات قدرات بتعزيز

 نريروبي،  في للتحقيقرات  مروظ ي  نيويرورك توضرع تحرت حشرراق كربير      م  4-ق برتبة تحقيقات
في  سرريما لا التحقيقررات، .فرقررة لررد م التكتيكيررة المعلومررات وتقررديم البحرروث و لررك لإجررراء 

  (50-30 ال قرة ن سه، المرجع انظر) تعقيدا ا شد رالات التحقيقات
  ردني  .سراس   لرى  المخراطر  لاسرتباق  ورردة  ويقترح ا مين العاني .يضرا حنشراء   13-تاسعا
 رالات   في الانترهاكات  مر   وغرير   وقوع الغرش  ارتمان وتحليل تقييم .جل تكاليف م  تكبد

 ارتكراب   راطر  لتقليرل  اتخا زا الواجب التصحيحية الإجراءات بشأن توصيات وتقديم المجامج
 48-30ال قرررتين  ن سرره، المرجررع انظررر) ممكرر  رررد .د، حلى المسررتقبل في المخال ررات تلررك

نيويرورك، و.ن  مكترب   الورردة في يكرون مقرر   يقترح ا مرين العراني كر لك .ن      و(49-30 و
 :حنشاؤزا م  خلان الإجراءات التاليةيتم 
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لترولي   نيويرورك  حلى فيينرا  لكربير محققرين مر     5-رتبرة ق وظي رة وارردة ب  نقل  ).( 
 الوردة؛ رئاسة

دقق جنرائي يترولى وضرع خطرط     لمر  4-رتبرة ق بحنشاء وظي ة وارردة جديردة    )ب( 
 4-، تُعرروض تكالي هررا بالغرراء وظي ررة واررردة برتبررة ق   سرراباتالح ةراجعرردقيق الجنررائي ومالترر

 في نيويورك؛لموظف تحقيقات 
لرررل لمح 4-وارررردة برتبرررة ق في نيويرررورك، موجرررودتين  تين رررياسرررتخداني وظ )ج( 
 معاون  لموظف تحقيقات 2-و.خرى برتبة قتحقيقات 

مر  ريرث   المترتبرة   لآثاروجز ل سارزا بمبناء  لى استللجنة الاستشارية وزُودت ا 14-تاسعا
 :،  لى النحو التاليالوظائف وحلغائها والإنشاء المقترح للوظائف التكاليف  لى  مليات نقل

 
 3-الجدون تاسعا  

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
 المجموع اللقب الوظيفي ال تبة م ةز العمل الوظائف المنقولة

  390,5 محققينكبير  5-ق فيينا م      

  418,6 كبير محققين 5-ق نيويورك حلى

  28,1    ال رق الصافي

  357,6 موظف تحقيقات 4-ق نيويورك م 

  323,6 موظف تحقيقات 4-ق نيروبي حلى

 (34,0)     ال رق الصافي

5)     (1)  موع الوظائف المنقولة  ,9 ) 

  
 المجموع الوظيفياللقب  ال تبة م ةز العمل الوظائف المنقولة

  357,6 موظف تحقيقات 4-ق نيويورك حلغاء     

  323,6 مدقق جنائي 4-ق نيروبي حنشاء

 (34,0)     ال رق الصافي

  334,2 موظف تحقيقات 4-ق فيينا حلغاء

  334,2 موظف تدريب 4-ق فيينا حنشاء

 -    ال رق الصافي

34)     (2)  موع الوظائف المنقولة  ,0 ) 

39)     (2( )1المجموع )  ,9 ) 
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 . رلا ، يقتررح ا مرين العراني .يضرا حلغراء       2-رد في ال قررة تاسرعا  او لى النحرو الرو   15-تاسعا
 بقررار   مرلا  نيويرورك،  في التحقيقرات،  3 ال ر ري  المجنرامج  حطار في لمحقق 3-ق برتبة وظي ة
  69/264 العامة الجمعية
 بقرردرات مكتررب خرردمات الرقابررة الداخليررة فيا  ررم المتعلقررة  و صرروص المسررألة 16-تاسعا
 الاستشررارية اللجنرة  اللجنرة الاستشرارية لشرؤون الإدارة والميزانيرة قلرق      تلاررظ  التحقيرق،   ران 

وتشرراطرزا  لررك القلررق  صرروص  رردني الاتسرراق المررزم  الرر ي تعرراني منرره   للمراجعررة، المسررتقلة
حيجراد وتطبيرق    طا ة حدارة الشرعبة اسرت  التحقيقات، ولا سريما  ردني   لشعبة الاستراتيجية الإدارية

 لرى مردى    الشرعبة  من  فترة طويلة و. اقت  مليرات  التي ظلت  القة رلون لعدد م  القضايا
 التالي: النحو  دة فترات م  فترات السنتين  لى

في سرررياق الميزانيرررة المجنا يرررة  - القضرررايا العالقرررة وطرررون مررردة التحقيقرررات ).( 
، . ربرت اللجنرة الاستشررارية المسرتقلة للمراجعرة  رر      2015-2014 المقترررة ل تررة السررنتين  

قلقهررا حزاء المرردة المطولررة الررتي يسررتغرقها مكتررب خرردمات الرقابررة الداخليررة للانتررهاء مرر  حجررراء 
سرررتقلة (  وتكررررر اللجنرررة الاستشرررارية الم 24و  23رتين قررر، ال A/68/86التحقيقرررات )انظرررر  

-2016للمراجعررة في تقريرزررا  ي الصررلة بشررأن مقتررررات ميزانيررة المكتررب ل ترررة السررنتين     
يرق،  توصيتها بب ن جهود متضافرة ومعززة لتقليص متوسط المردة اللازمرة لإتمراني التحق    2017

ال قررات   A/70/86.شرهر )انظرر    6شهرا حلى المدة المستهدفة البالغرة   14المدة الحالية البالغة  م 
(  وتشررير اللجنررة الاستشررارية في زرر ا الصرردد حلى .ن الشررعبة .وضررحت في مشررروع    28-31
الحاجرة ترد و حلى حتمراني النقرل المقتررح لعردة وظرائف لتحقيرق          انيتها ل ترة السنتين الحالية .نميز

، A/68/7 (sect.30)ضرل )انظرر   .زداق منها الاضرطلاع بعربء  مرل الشرعبة  مومرا بصرورة .ف      
وترررى اللجنررة، ريررث حن الهرردق مرر   مليررات  (  18-حلى تاسررعا 13-ال قرررات مرر  تاسررعا

.نره   ،النقل ز   زو توزيع موارد الشعبة مر  المروظ ين  مومرا بمزيرد مر  الك راءة وال عاليرة       
 التحقيقرات  لرى مردى فتررة السرنتين      الشعبة تدريجيا طرون مردة  كان م  المنتظر .ن تقلص 

، و.ن تقدني تقريررا  ر  التقردني المحررز في  لرك الصردد في سرياق الميزانيرة         2014-2015
  وتأسررف اللجنررة الاستشررارية لعرردني   2017-2016المجنا يررة المقتررررة ل ترررة السررنتين   

 ا كانرت الجرولات المتتاليرة    الصردد، وتتسراءن  مرا ح    قيق .ي تقدني  لى مرا يبردو في زر ا   تح
 لإ ادة الهيكلة ونقل الوظائف تحقق النتائج المرجوة 

اللجنرة الاستشرارية   تت رق   - القدرة  لرى تروفير التردريب في  ران التحقيرق      )ب( 
مرع اللجنرة الاستشرارية المسرتقلة للمراجعرة في ر.يهرا الر ي م راد  .ن         لشؤون الإدارة والميزانيرة  

القرررارات المتعلقررة بزيررادة قرردرات شررعبة التحقيقررات  لررى ترروفير الترردريب في  رران التحقيررق      

http://undocs.org/ar/A/68/86
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للوررردات ا خرررى ينبغرري .ن تُتخرر  في سررياق القرررارات ا  ررم  صرروص التنظرريم وا دوار       
تحقيقرات  لرى نطراق ا مانرة العامرة برمترها )انظرر        والمسؤوليات  مومرا فيمرا يتعلرق براجراء ال    

A/70/86 وتأسف اللجنرة الاستشرارية لكرون الردور المتروخى للوظي رة       (  35-32، ال قرات
لموظررف ترردريب لا ترررتبط بوضررع خطررة  امررة للترردريب في  رران        4-المقتررررة برتبررة ق 

 مانة العامة وتحسين قدرات المنظمة واستجابتها في ز ا السياق التحقيق  لى نطاق ا 
ُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية بنراء  لرى       - ارت اع معدلات الشرغور باسرتمرار   )ج( 

في  23.1بلرغ   2015آ ار/مرارس   30معدن الشغور في شعبة التحقيقات في  بأناست سارزا 
في المائة بالنسبة للمروظ ين في فئرة    50و  العلياال ئات ال ئة ال نية و المائة بالنسبة للموظ ين م 

الخدمات العامة وال ئات  ات الصلة؛ وز   المعدلات . لى بكثير مر  معردلات الشرغور  لرى     
نطاق المنظمة بالنسبة للمكاتب الدائمة  وُ.بلغرت اللجنرة كر لك برأن مكترب خردمات الرقابرة        

عالجرة زر   المسرألة ولتسرريع  مليرة      الداخلية استقدني .ربعرة مروظ ين بصرورة مؤقترة خصيصرا لم     
جنررةُ الاستشررارية  لوتشرراطر الالتوظيررف وح ررداد قرروائم للمرشررحين النررهائيين مرر  المحققررين       

لشررؤون الإدارة والميزانيررة اللجنررةَ الاستشررارية المسررتقلة للمراجعررة شرراغلها الطويررل ا جررل  
 لى مرا يبردو    ؤثرا ا الخصوص، وتعرب    .س ها لكون الخطوات المتخ ة را ا ن لم تُ

 لررى الارت رراع المسررتمر لمعرردلات الشررغور في الشررعبة  وتت ررق اللجنررة        ةمسررتدامبصررورة 
الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية .يضا مع اللجنة الاستشارية المسرتقلة للمراجعرة  لرى    
.ن استمرار معدن الشغور العالي يثير الشكوك رون ما ح ا كانت شعبة التحقيقرات قرادرة   

الاضطلاع بولايتها ب عالية،  لى النحو ال ي رددتره الجمعيرة العامرة  ولر لك تتوقرع        لى
اللجنة الاستشارية .ن تُتخ   مو ة مر  التردابير لتحديرد ومعالجرة ا سرباب الكامنرة وراء       

وكأنه  و طابع بُنيوي، بما في  لرك  ر  طريرق     وارت اع معدلات الشغور، وزو ارت اع يبد
ة زادفة ووضع اسرتراتيجيات .كثرر فعاليرة لاسرتبقاء المروظ ين المرؤزلين       تن ي  مبادرات تو ي

 ( 8، ال قرة A/70/86 لى المدى الطويل )انظر .يضا 
 الرقابرة  كان مكتب خدمات - تقييم المخاطر ودور وردة استباق المخاطر )د( 
 ل ترررة المقتررررة سررياق ميزانيترره  فيارية المسررتقلة للمراجعررة  اللجنررة الاستشرر  .بلررغ قررد الداخليررة
 مواصرلة تقيريم الشرواغل    .جرل  مر   الاستباقية للتحقيقات وردة حنشاء يعتزني .نه الحالية السنتين

ا مانرة   مكاترب  في تنشرأ  الرتي  المخراطر  العاليرة  المشرتريات   لك مسائل في المتعلقة بالمخاطر، بما
 اللجنرة    و.بلغ مكترب خردمات الرقابرة الداخليرة    (25ال قرة  ،A/68/86 انظر) العامة و ملياتها

ترزان   لا المخراطر،  اسرتباق  ورردة  . مران   ر   النظرر  بأنره بغرض   للمراجعة المستقلة الاستشارية
و.نره   ال عرل،  رد  لرى  القرائم   ملرها  طبيعرة  حلى كربيرة  بدرجرة  تسرتند  التحقيقرات  شعبة .نشطة
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 الررتي القضررايا  رردد لتقرردير سررنوات كأسرراس  خمررس مرردى  لررى للاتجازررات تحليررل اسررتُخدني
 الشررعبة استرشرردت بتلررك التقررديرات في تحديررد ارتياجاتهررا مرر  المرروارد  الشررعبة، و.ن سررتتناولها

تشارية لشرؤون الإدارة والميزانيرة الطلبرات    اللجنة الاس وتؤيد  (38ال قرة  ،A/70/86 انظر)
 التحقيقرات  المقترررة لشرعبة   المجنا ية بألا تستند الميزانية للمراجعة المتكررة للجنة المستقلة

 فقررط ولكرر  بصررورة .ساسررية حلى مررزيج مرر  خطررة  مررل  والاتجازررات الماضررية التجررارب حلى
 مرر   لرى  المتارة للشعبة مر  المروظ ين  للموارد  ال علية والمستويات المخاطر تقييم حلى تستند
 ( 39ال قرة  ن سه، المرجع انظر) الزم 
 المسرررتقلة الاستشرررارية اللجنرررة .ن مرررع القلرررق الاستشرررارية اللجنرررة وتلاررررظ 17-تاسعا

المقتررررة  مسررتوى المرروارد  بك ايررة يتعلررق  رراني فيمررا  ضررمان تقررديم لم تررتمك  مرر   للمراجعررة
 2017-2016 السرنتين  ل تررة  التحقيقرات  لشعبة المقتررة الميزانية مرا اة .ن مع للتحقيقات،

  لررى مرردى السررنوات  (21)فيمررا يتعلررق بالقضررايا الررواردة  الاتجازررات تحليررل حلى تسررتند تررزان لا
الخمررس، برردلا مرر  .ن تسررتند حلى خطررة  مررل تقرروني  لررى تقيرريم المخرراطر وتأخرر  في الا تبررار     

 الاستشررارية  اللجنررة توصرري  ك(  ولرر ل39ال قرررة   ن سرره، المرجررع ) الشررغور معرردن  ارت رراع
 . رلا ،  المر كورة  الشواغل لمعالجة شاملة استراتيجية الداخلية الرقابة خدمات يضع مكتب بأن

  ات الت اصريل  تردرج ايرع   وبرأن  التقردني،  بالإضافة حلى اتخا  خطوات وا تمراد معرايير لقيراس   
  2017-2016 السنتين ل ترة ا داء    ا ون العاني ا مين تقرير في الصلة

 
 د   البرامج  

 فئرة  مر  ) نيويرورك  في حداري وارردة لمسرا د   وظي رة  حلغاء العاني ا مين يقترح 18-تاسعا
 العامرة  الجمعيرة  و لرك  مرلا بقررار    الرمجامج،  د رم  حطار في(( ا خرى الرتب) العامة الخدمات

 ( . لا  2-تاسعا ال قرة انظر) 69/264
 

 الوظائف الشاغ ة  
 .بريررل/نيسرران 30ُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية بنرراء  لررى است سررارزا بأنرره في     19-تاسعا

 وظائف م  3 و ال نية ال ئة وظائف م  10) وظي ة 13بلغ  موع الوظائف الشاغرة  2015
 ومرر  زرر   الوظررائف الشرراغرة كانررت وظي ررة واررردة قررد شُررغلت في       ( العامررة الخرردمات فئررة
 الإردى  شرة المتبقيرة  الشاغرة واقتُرح حلغاء وظي ة .خرى؛ .ما الوظائف 2015 مايو/.يار 26

  .كثر .و سنتين ولم يظل .ي منها شاغرا لمدة استقداني الموظ ين، مرارل  تلف فكانت في
__________ 

  سواء .دت حلى فتر تحقيق .ني لا، التي يتم تلقيهابأنها  دد الشكاوى ة القضايا الواردق عر تُ (21) 
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 بشررأن العرراني ا مررين مقتررررات  لررى وافقررةالاستشررارية بالم اللجنررة وتوصرري 20-تاسعا
  م  الوظائف الموارد

 
 التعليقات والتوصيات بشأن الموارد م  غير الوظائف  

دولار الرتي   6 274 200 الموارد مر  غرير الوظرائف البالغرة     تعكس  21-تاسعا 
 في 27.4 .و دولار 1 350 700 قردرزا  زيرادة  2017-2016 لل ترة العاني اقتررها ا مين

زرو   والسربب في زر   الزيرادة     2015-2014 السرنتين  ل تررة  المعتمردة  برالموارد  مقارنة المائة،
( دولار 1 762 700) ا خرررى المرروظ ين تكرراليف بنررود تحررت المقتررررة الارتياجررات ازديرراد

 تقابلرره ،(دولار 15 600) والمعرردات وا ثرراث( دولار 14 400) العامررة التشررغيل ون قررات
 التعاقديرررة والخررردمات( دولار 166 600) المررروظ ين سررر ر بنرررود تحرررت تخ يضرررات جزئيرررا

 بحسررب الكليررة، الزيررادة   وتشررمل(دولار 12 100) والمررواد واللرروازني( دولار 263 300)
 ،(دولار 1 732 000) 1 ال ر ري  المجنرامج  حطار في المقتررة في الارتياجات زيادة العناصر،
 يقابلررها ،(دولار 34 500) الررمجامج  ررمد حطررار وفي( دولار 27 700) 3 ال ر رري والمجنررامج
 والإدارة التن يرررر ي والتوجيرررره( دولار 268 400) 2 ال ر رررري المجنررررامج حطررررار في اض رررراض

  (دولار 175 100)
 

 والإدارة التنفيذي التوجيه  
 التن ير ي  التوجيره  حطار في م  غير الوظائف الموارد في المقترح يتعلق النقصان 22-تاسعا

 الحسرابات  مراجعرة  حدارة نظراني  لاقتنراء  المتكرررة  غير بشطب التكاليف ا ون المقانيفي  والإدارة
بنراء   الاستشرارية  اللجنرة  وُ.بلغرت   الداخليرة  الرقابرة  خردمات  الخراص بمكترب   التوصريات  وتتبع

النرهائي لاقتنراء النظراني الجديرد، و.ن برنرامج       الت راوض  دخل مررلة العقد  لى است سارزا بأن
  الإنترنت يعمل  لى زو نظاني “((TeamMateتيم ميت ”

 
 الم اجعة الداخلية للحسابات - 1البرنامج الف  ي   

 لل ترررة 1 ال ر ري  في حطرار المجنررامج  العراني  تعكرس المروارد الررتي اقتررهرا ا مررين    23-تاسعا
 تشرررمل ،(دولار 3 026 100)مررروارد مررر  غرررير الوظرررائف   ارتياجرررات حلى 2016-2017

 مررر  بعثرررة ا مرررم   المقررريمين الحسرررابات مراجعررري  لمهررراني المقتررررح بالنقرررل  المرتبطرررة التكررراليف
 حطرار  في العرراق  حلى المسرا دة  لتقرديم  المتحردة  ا مرم  وبعثة .فغانستان حلى المسا دة لتقديم المتحدة
مكتبي مراجعي الحسابات  ودمج الداخلية، الرقابة -30 الباب حلى السياسية، الشؤون -3 الباب

  (35-30حلى  32-30وم   9-30ال قرات  ،A/68/7 (sect.30) انظر)المقيمين في البعثتين 
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وفيما يختص بالتمويل المقترح لهر ا الاقترراح، ُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية برأن        24-تاسعا
جعرري الحسررابات المقرريمين نشررأ  قررب اتخررا  الجمعيررة العامررة قرررار          اقتررراح دمررج مكررتبي مرا  

 مرر  يشررمل النقررل المقترررح للمرروارد  بمررا الخاصررة، السياسررية المسررتوى المقترررح للبعثررات تقلرريص
 لررك  تكل رة   ر   والتعرويض  الداخليرة،  الرقابررة -30 البراب  حلى السياسرية  الشرؤون  -3 البراب 
يص رصررة متناسرربة مرر  التخ يضررات  تخصرر.خرررى، مررع  بتخ يضررات مقتررررة في .قسرراني النقررل
 لررك القسررم مرر   لحصررة المئويررة بنرراء  لررى النسرربة العاديررة الميزانيررة حطررار مرر  ا قسرراني في لكررل

 الاستشرارية  عررب اللجنرة  وت  69/264 العامرة  الجمعيرة  التخ يضات الإضافية تمشيا مع قررار 
 المقترررح لهرر   يررلحزاء التمو قلقهررا التقريررر  رر  زرر ا مرر  ا ون ال رررع برراء مرر  ال صررل  في

  المقتررة الميزانية في و رضها المبادرة
كررر  فصُررنّ الاقتررراح .ن الاستشررارية اللجنررة تلارررظ ، لررك حلى وبالإضررافة 25-تاسعا
ينبغري تصرني ه    المروارد  .ن نقرل  بيرد .ن اللجنرة تررى     العراني  ا مرين  مقتررح  في“ جديدة ولاية”

  “نقل للموارد بين العناصر”ك كر  وضا     ل
 في المقريمين  الحسرابات  المكتربين الحراليين لمراجعري    دمرج  العراني  ا مين ويتوخى 26-تاسعا
 حلى المسررا دة لتقررديم المتحرردة ا مررم وبعثررة .فغانسررتان لتقررديم المسررا دة حلى المتحرردة ا مررم بعثررة

 وتقررديم الإدارة  لررى المركررزي الطررابع حضرر اء مرر  .جررل الكويررت في وارررد مكتررب في العررراق
 4-وارردة برتبرة ق   وظي رة  ترقيرة  .يضرا  يقتررح  الصردد  زر ا  وفي  الحسابات مراجعة خدمات
لمراجررع  5-حلى وظي ررة مؤقتررة برتبررة ق   العامررة المؤقتررة المسررا دة حطررار في رسررابات لمراجررع

 انظرر كابُرل ) راليرا  لموظف ف  وط  موجرودة في  قتة واردة ؤمحلغاء وظي ة رسابات مقيم، و
  وُ.بلغت اللجنة الاستشرارية بنراء  لرى است سرارزا برأن مهراني       (34-30 ال قرة ن سه، المرجع

 المتحرردة ا مررم بعثررة لكرربير مراجعرري الحسررابات المقرريمين في  4-الرروظي تين الحرراليتين برتبررة ق 
 .فغانسررتان سررتُد ان في حلى المسررا دة لتقررديم المتحرردة ا مررم العررراق وبعثررة حلى المسررا دة لتقرديم 
المتعلقة بملاك الموظ ين في مكترب مراجرع الحسرابات المقريم المقتررح       الإضافية المسؤوليات ضوء

لك الرة تواؤمهرا    5-ق الرتبة حلى 4-ق برتبة واردة في الكويت، ول لك يُقترح ترقية وظي ة
المقيمين ا خري  الترابعين لمكترب    المحققين وكبار المقيمين الحسابات مع مستوى كبار مراجعي
  خدمات الرقابة الداخلية

.ن المررروظ ين الموجرررودي  في الكويرررت يضرررطلعون  الاستشرررارية اللجنرررة وتلاررررظ 27-سعاتا
 حلى المسررا دة لتقررديم المتحرردة ا مررم بال عررل  رردمات مراجعرري الحسررابات المقرريمين في بعثررة     

اللجنة حيضارا لكي ية ك الرة .داء   نظر .ن المكتب لم يقدني في .يضا اللجنة وتلارظ  .فغانستان
 في المكترب  حغرلاق  رران  لمراجعرة الحسرابات في منطقرة البعثرة بصرورة مناسربة في       المهاني الميدانية
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.فغانسرتان برتبرة    قريمين في بعثرة ا مرم المتحردة في    وحلغراء وظري تي مراجع ريْ الحسرابات الم     كابل
راجررع .ن مهراني م  اللجنرة  ترررى ، راني  وكمبرد.   ال نيررة ال ئرة  مر   وطرر  وبرتبرة موظرف   4-ق

غطررري في ن رررس الموقرررع الررر ي تُقررردني فيررره خررردمات مراجعرررة  ت الحسرررابات المقررريم ينبغررري .ن
.ن تكبد مراجعي رسابات مقيمين في الكويرت    لك  لى  لاوة اللجنة وترى  الحسابات

تكاليف الس ر للتخطيط لمهاني مراجعرة الحسرابات في بعثرة ا مرم المتحردة لتقرديم المسرا دة        
 فعرالا  مر  الناريرة اللوجسرتية .و    حجرراء  مليرا   يكرون  حلى .فغانستان وحجرائها ومتابعتها ل 

.نره   يبردو  لا المكتربين  دمج اقتراح .ن الاستشارية اللجنة تلارظ و.خيرا  التكل ة ريث م 
  في الحجم وفورات .و التكاليف .ي اقتصاد في س ر    تحقيقي

 بعردني الموافقرة  لرى    الاستشرارية  اللجنرة  توصي . لا ، الم كورة الحجج ضوء وفي 28-تاسعا
غيراب   في المروظ ين  مرلاك   ات الصرلة في  وحدخران التغرييرات   المكتبين دمج العاني ا مين اقتراح

 المروارد  في دولار 1 800 000 قدر  وتوصي بتخ يض متعلقة بالموارد، .و .ية فوائد  ملياتية
 الداخليرررة المراجعرررة - 1 ال ر ررري المجنرررامج حطرررار في ا خررررى المررروظ ين لتكررراليف المقترررررة
 العراني  ا مرين  مقتررح  سرياق  في الاسرتعراض  قيرد  المسرألة  زر    حبقراء  اللجنرة  وتعتزني  للحسابات

  الخاصة السياسية بالبعثات المتعلق
 الداخليرة  المراجعرة  -1 ال ر ري  المجنرامج  حطرار  قُدني في من صل بطلب يتعلق وفيما 29-تاسعا

 بنرد  تحرت  المقترررة  المروارد  ُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية بنراء  لرى است سرارزا برأن        للحسابات،
 المرافرق  لاسرتئجار  دولار 50 000 مبلرغ  تشرمل  دولار 964 900 البالغرة  التعاقدية الخدمات

 في والمقبلرة  التغرييرات الحاليرة   بغرض مناقشرة  للحسابات الداخلية المراجعة لشعبة معتكف لعقد
الناشرئة   الاتسراق   ردني  .وجره  ولمعالجرة  للعمل، وممارسات التخطيط الحسابات مراجعة منهجية

الررتي نررو  اررا اسررتعراض نو يررة  مليررة مراجعررة الحسررابات       الحسررابات مراجعررة ممارسررات في
 تعقرد  للحسرابات  الداخليرة  المراجعة شعبة وُ.بلغت اللجنة الاستشارية بناء  لى است سارزا بأن

 يعملرون في  المقرر لصرا  سرتين موظ را     خرارج  مرفرق مرؤتمرات   في .يراني  سنويا مدته ثلاثة مؤتمرا
  نيويورك
 في المتاررة  الاجتمراع  غررق  اسرتخداني   لرى المكترب   .ن الاستشارية وترى اللجنة 30-تاسعا
 اللجنرة  تلاررظ  ، لرك  حلى وبالإضرافة   تجراري  اسرتخداني مرفرق    وضرا  ر    المتحردة  ا مرم  مقر

 ممولرة  وظي رة  46 في المجموع سوى تضم لا للحسابات الداخلية المراجعة شعبة .ن الاستشارية
 لسررتين  مررل .يرراني الرر ي مدترره ثلاثررة  المعتكررف زرر ا خُصررص رررين في العاديررة، الميزانيررة مرر 

  مشاركا
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 مر   محرددة  مروارد  تخصريص  ينبغي لا .نه الاستشارية اللجنة ترى  اني، وكمبد. 31-تاسعا
 ا مرم  مقر  ددة في اجتما ات مرافق توافر ضوء في سيما لا الغرض، له ا العادية الميزانية
 للخرردمات المقترررة  المروارد  في دولار 50 000 قردر   بتخ رريض توصري  ولر لك   المتحردة 
  للحسابات الداخلية المراجعة - 1 ال ر ي المجنامج حطار في التعاقدية

 
 التفتيش والتقيي  -2البرنامج الف  ي   

 زيررادة العرراني ا مررين يقترررح والتقيرريم، الت ترريش -2 ال ر رري بالمجنررامج يتعلررق فيمررا 32-تاسعا
 في 284.6 .و دولار، 29 600 بمقردار  العامرة  التشرغيل  لمصروفات الموارد المخصصة مستوى
المتحردة   ا مرم  السرنوي في فريرق   العضروية  رسرم  في الزيرادة  لتغطيرة  دولار 40 000 حلى المائة،
للتقيرريم  المتحرردة ا مررم فريررق بررأن وُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية بنرراء  لررى است سررارزا   للتقيرريم

 المتحردة،  ا مرم  منظومرة  في التقيريم   ر   المسرؤولة  الورردات  طو ية تجمع بين شبكة  بارة   
 كربير  ررد  حلى يعتمرد  ال ريرق،  في نشرطا   ضروا  الداخليرة، بوصر ه   الرقابرة  خدمات مكتب و.ن
 ولإ ررداد العامررة، لبمانررة مركزيرة  تقيرريم وررردة بوصر ه  ولايترره ال ريرق لتن يرر   مررع العمررل  لرى 

  لرى  المهر   الطرابع  وحضر اء  القردرات  تنميرة  ولرد م  التقيريم،  بمنهجيرة تتعلرق   حرشرادات  وتقديم
لمكتررب ل يسررر.ن ت امرر  شررأنه في ال ريررق العضرروية  فرران ،و ررلاوة  لررى  لررك   التقيرريم مهمررة

 لررى نطرراق المنظومررة  والمنررهجيات عررايير نطاقررا تُعررنى بالقوا ررد والم شرربكة .وسررع الانضررماني حلى 
.يضرا حدارة  للتقيريم يضرم   بلغت اللجنة بأن فريق ا مم المتحردة  وُ. .التقييمالمتعلقة بتوجيهات الو

وحدارة شررؤون  ،وحدارة شررؤون الجمعيررة العامررة والمررؤتمرات  ،الشررؤون الاقتصررادية والاجتما يررة 
وحدارة الررد م الميررداني، ومكتررب تنسرريق الشررؤون      ،الإ ررلاني، وحدارة  مليررات ر ررظ السررلاني   

وم وضرية  ، للبيئرة  الإنسان، وبرنرامج ا مرم المتحردة    مم المتحدة لحقوق  وضية االإنسانية، وم
ووكالة ا مم المتحردة لإغاثرة وتشرغيل اللاجرئين ال لسرطينيين       ،مم المتحدة لشؤون اللاجئينا 

رسرم سرنوي ثابرت     مر   2014في  راني   غُرير  ال ريرق  في العضروية  رسرم  و.نفي الشرق ا د،، 
ريرث رُرددت   ، الوكالرة  رجرم   لى يعتمدزيكل رسوني حلى  ةوكاللكل دولار  5 000قدر  

اللجنررة الاستشررارية مررع تسررليم و .دولار سررنويا 20 000العضرروية المقتررررة للمكتررب بمبلررغ 
الحاجرررة بو لا سررريما بالنسررربة لمكترررب خررردمات الرقابرررة الداخليرررة،بأهميرررة وظي رررة التقيررريم، 

ورسرم السياسرات  لرى نطراق منظومرة ا مرم المتحردة بأسررزا،         التنسيق المستمر ك الة  حلى
في تلرك  زيرادات دوريرة    ة.يو للتقييم تحديد رسوني  ضوية فريق ا مم المتحدة .ن فانها ترى
ال صرل  ال ررع .لرف مر     جيدا )انظرر .يضرا   تمجيرا  ي وممجر ينش اف اكوني ينبغي .نالرسوني 

  )يما يتعلق بعمليات الرصد والتقييمملارظات اللجنة وتوصياتها فبشأن ا ون . لا  
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 التحقيقات - 3البرنامج الف  ي   
 المروظ ين  تكراليف  حطرار  في 2017-2016 لل تررة  المقتررة تعكس الارتياجات 33-تاسعا

 المؤقترة  تحت بنرد المسرا دة   دولار 137 000 قدرزا دولار زيادة 215 200 البالغة ا خرى
الغررض مر     .ن حليهرا  المقدمة التكميلية المعلومات بناء  لى الاستشارية اللجنة وتلارظ  العامة

في  العمرل،   روة فتررات  خرلان  سريما  لا خردمات التحقيرق،   اسرتمرارية  ز   الزيادة زو ك الة
 المرروظ ين  رر  وللاستعاضررة . ررلا ، حليهررا المشررار 3-للوظي ررة برتبررة ق  المقترررح الإلغرراء ظررل

المروارد   الزيرادة المقترررة في  .مومرة؛ وتتعلرق    حجرازات  .و طويلرة  مرضية حجازات  لى الحاصلين
وتتسراءن اللجنرة    .خرلان فتررات  روة  ربء العمرل    مؤقتا بالحاجة حلى ك الة تغطية الخدمات 
، وترى .ن شعبة التحقيقرات ينبغري   م  ريث العمليات الاستشارية    .ساس ز   الزيادة

، بررل  دة المؤقتررة العامررةمرر  خررلان المسررامُسررتقدمين الا تمرراد  لررى مرروظ ين  ضررطر حلىت لا.
معردن الشرغور   تخ ريض   لرى مرلء الوظرائف الشراغرة و     لرك   بردلا مر   ركرز  ت.ن لها ينبغي 

في الارتياجات تحرت  المقتررة الزيادة ، فنظرا لكون ل لكو ا جل الطويل  المرت ع فيها في
، اافير كزيرادة غرير مرمجرة تمجيررا      3 المجنامج ال ر ري  في حطار بند تكاليف الموظ ين ا خرى

وتررورد اللجنررة    المبلررغ زرر ا فيفي المائررة  20توصرري اللجنررة الاستشررارية بتخ رريض قرردر      
رضرية وحجرازات   المالإجرازات   صروص  لميزنرة  وتوصرياتها بشرأن منهجيرة ا   الاستشارية تعليقاتها 

 ال صل ا ون . لا  ال رع جيم م  مومة في ا 
مررر  وتوصررري اللجنرررة بالموافقرررة  لرررى مقترررررات ا مرررين العررراني في حطرررار المررروارد  34-تاسعا
 31-وتاسررعا 28-وتاسررعا 27-تاسررعاتوصررياتها الررواردة في ال قرررات  رزنررا بالوظررائف،  غررير

  . لا  33-وتاسعا
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 العاشر الجزء  
 الخاصة والمصروفات التمويل المشتركة الإدارية ا نشطة  

 
 31 الباب  
 التمويل المشتركة الإدارية ا نشطة  

 
 دولار  000 765 40 2015-2014الا تماد المنقر ل ترة السنتين   

 دولار 800 148 39 )الميزانية الكاملة( 2017-2016الموارد المقتررة م  ا مين العاني لل ترة 

 دولار 400 411 11 2015-2014رصة ا مم المتحدة لل ترة 

 دولار 800 889 11 2017-2016رصة ا مم المتحدة لل ترة 
__________ 

).ي قبررل ح ررادة  2015-2014ا رقرراني الررواردة في زرر ا التقريررر زرري بالمعرردلات المنقحررة لل ترررة     :ملاحظة 
 تقدير التكاليف(، ما لم ي كر خلاق  لك 

  
 المتحردة  لبمرم  تابعرة  زيئرات  لرثلاث  31 البراب  تحرت  مروارد  تخصيص يطلب 1- اشرا
 وزي: الوكالات بين مشتركا تمويلا تمو ن

 و.مانتها؛ الدولية المدنية الخدمة لجنة ).( 
 و.مانتها؛ المشتركة الت تيش وردة )ب( 
 بالتنسررريق، المعررر  المتحررردة ا مرررم منظومرررة في التن يررر يين الرؤسررراء  لرررس )ج( 

 العاني  للقطاع الدولية المحاسبية المعايير تطبيق مشروع  لك في بما
 الت ترريش ووررردة الدوليررة المدنيررة الخدمررة للجنررة ناالكاملترر ناالميزانيترر تعرررض 2- اشرا

 الميزانيرة  .مرا   ةتبعر الم للترتيبرات  وفقرا   ليهما والموافقة فيهما للنظر العامة الجمعية  لى المشتركة
  لرك  في بمرا  المتحردة،  ا مرم  لمنظومرة  الترابع  بالتنسريق  المعر   التن ير يين  الرؤسراء  لمجلرس  الكاملة
 تعرررض بينمررا ،لعلررما لغرررض معروضررة فهرري العرراني، للقطرراع الدوليررة المحاسرربية المعررايير مشررروع
  ليها  للموافقة فيها المتحدة ا مم رصة
 الميزانيرات   لى التن ي يين الرؤساء  لس في ا  ضاء المنظمات تعليقات وترد 3- اشرا

 في التن ير يين  الرؤسراء  و لرس  المشرتركة  الت تيش ووردة الدولية المدنية الخدمة للجنة المقتررة
 .ن حلى المرفرق   لرك  ويشرير  الاستشرارية   اللجنرة  حلى المقدمرة  التكميلية للمعلومات ا ون المرفق

 تلرك  مر   واررد  كرل  بره  يضرطلع  ال ي العمل .همية تدرك المتحدة ا مم في ا  ضاء المنظمات
 حلى المنظمرات  وتشرير   أميعهرا  تواجههرا  التي المالية القيود  لى الضوء يسلط .نه حلا الكيانات،
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 السرنتين  فتررة  خرلان  المقترررة  الميزانيرات  في زيرادة  .ي د رم  الظرروق  تلك ظل في يمك  لا .نه
 الت تريش  ورردة  مر   المقردني  الطلب .ن حلى الخصوص وجه  لى المرفق ويشير  2016-2017
 التعاقديرة  الخردمات  بنرد  حطار في دولار 185 200 قدرزا الميزانية في زيادة .جل م  المشتركة
 المروارد  حيجراد  ينبغري  و.نره  بالتأييرد  صظ لم الوردة توصيات تن ي ل الإلكتروني التتبع نظاني لد م
 المدنيررة الخدمررة لجنررة مرر  طلررب  لررك، حلى وبالإضررافة الوررردة  ميزانيررة ا تمررادات داخررل مرر 

 السر ر    غرراض  الميزانيرة  في .درجترها  الرتي  المخصصرات  المائرة  في 10 بنسبة تخ ض .ن الدولية
 الخدمررة للجنررة المقتررررة الميزانيررات التن يرر يين الرؤسرراء  لررس في ا  ضرراء المنظمررات و.قرررت
 2017-2016 لل تررة  التن ير يين  الرؤسراء  و لرس  المشرتركة  الت تريش  وورردة  الدولية المدنية
 الت تريش  ورردة  )ب( دولار؛ 18 589 100 الدوليرة:  المدنيرة  الخدمرة  لجنة ).( التالية: بالمبالغ

 دولار  6 467 700 التن ي يين: الرؤساء  لس )ج( دولار؛ 14 092 000 المشتركة:
 التمويررل المشررتركة الررثلاث للررهيئات المطلوبررة الكاملررة الميزانيررة مرروارد وتبلررغ 4- اشرا
 قررردر  مررا  العاديررة(  الميزانيررة  حطررار  في المطلوبررة  المرروارد   لررك  في )بمررا  2017-2016 لل ترررة 
 قررردر  نقصرررانا المبلرررغ  لرررك ويمثرررل التكررراليف  تقررردير ح رررادة قبرررل لاردو 39 148 800
 2015-2014  ترررةلل المنقحررة بالا تمررادات مقارنررة المائررة، في 4 .و دولار، 1 616 200
 ا مرين  طلبرها  الرتي  العادية الميزانية موارد وتبلغ  (A/70/6 (Sect. 31) م  5-31 الجدون )انظر
  لرك  ويمثرل  التكراليف   ح رادة  قبرل  دولار 11 889 800 قردر   مرا  31 البراب  حطار في العاني
 لل تررة  المنقحرة  بالا تمرادات  مقارنرة  المائرة،  في 4.2 .و دولار، 478 400 قدرزا زيادة المبلغ

 .ن حلى الميزانيررة ملزمرة  في ويشررار ن سره(   المرجرع  مرر  4-31 الجردون  )انظرر  2014-2015
 العاديررة الميزانيررة في المدرجررة الارتياجررات حطررار في دولار 478 400 البالغررة الصررافية الزيررادة
 للجنرة  التمويرل  المشرتركة  الارتياجرات  مر   المتحردة  ا مرم  رصرة  في الزيادة .ثر راصل تعكس
 ومشررروع التن يرر يين، الرؤسرراء و لررس المشررتركة، الت ترريش ووررردة الدوليررة، المدنيررة الخدمررة
 الميررزانيتين في الحاصررل التخ رريض جزئيررا  لررك ويقابررل العرراني، للقطرراع الدوليررة المحاسرربية المعررايير

 الدوليررة المحاسرربية المعررايير بمشررروع المتصررل والعنصررر الدوليررة المدنيررة الخدمررة للجنررة المقتررررتين
 ( 8-31 ال قرة ن سه، المرجع )انظر التن ي يين الرؤساء  لس ميزانية م  العاني للقطاع
 تكرراليف توزيررع منهجيررة أنبرر الاستشررارية اللجنررة .بلغررت الاست سررار، و نررد 5- اشرا

 الترالي:  النحرو   لرى  زري  المتحدة ا مم منظومة مؤسسات بين فيما التمويل المشتركة الكيانات
 1974  راني  منر   المطبقرة  التكراليف  تقاسم صيغة فان الدولية، المدنية الخدمة للجنة بالنسبة ).(

 الرتي  المروظ ين  حرصراءات  في الروارد  النحرو   لرى  مشراركة  منظمرة  كل موظ ي  دد حلى تستند
 المشرتركة،  الت تريش  لورردة  بالنسربة  .مرا  )ب( التن ير يين؛  الرؤسراء   لرس  .مانرة  سرنويا  تنشرزا

http://undocs.org/ar/A/70/6(Sect.31)
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 كيران  كرل  ن قرات  حلى تسرتند  1997-1996 ال تررة  منر   المطبقرة  التكاليف تقاسم صيغة فان
 بح رظ  المتصرلة  الن قرات  باسرتثناء  المشراركة،  للمنظمرات  المراجعرة  الحسرابات  في يررد  ما رسب
 ن قرات  مر   المائة في 50 ونسبة العينية والن قات والمحاكم، الخاصة، السياسية والبعثات السلاني
 تقاسررم صرريغة فرران التن يرر يين، الرؤسرراء لمجلررس بالنسرربة .مرراو ج() ؛(22)الدوليررة التجررارة مركررز

 النحرو   لرى  المروظ ين  م  المائة في 50 حلى تستند 2007-2006 ال ترة من  المطبقة التكاليف
 بيانرات  آخرر  في  نرها  المبلرغ  الن قرات  م  المائة في 50 و الموظ ين حرصاءات .ردث في الوارد
 والبعثررات السررلاني ر ررظ بعمليررات المتعلقررة وتلررك العينيررة الن قررات باسررتثناء مراجعررة، ماليررة

 والمحاكم  الخاصة السياسية
 لكرل  الإرشرادية  الحصرص  تربين  أرداون  .يضرا  الاستشارية اللجنة زودت وقد 6- اشرا
 اللجنررة وترررى التمويررل  المشررتركة بالكيانررات يتعلررق فيمررا المشرراركة المنظمررات مرر  واررردة

 حلى وتطلرب  ،31 للبراب  المقترررة  الميزانيرة  في النظرر  تيسرر  المعلومرات  تلرك  .ن الاستشارية
 المجنا يررة الميزانيررة في نظرزررا لرردى ن سررها الجررداون العامررة للجمعيررة يتررير .ن العرراني ا مررين
 الجمعيرة  تطلرب  برأن  اللجنرة  توصري  سربق،  ما ضوء وفي  2017-2016 لل ترة المقتررة
 بشررأن مرروجزة معلومررات المقبلررة، الميزانيررات مشرراريع في يرردرج .ن العرراني ا مررين حلى العامررة

 المشررتركة ا نشررطة في المتحرردة ا مررم رصررة تحديررد في المطبقررة التكرراليف تقاسررم منهجيررة
  (23)التمويل

 
 الدولية المدنية الخدمة لجنة  

 
 دولار 200 245 19 2015-2014الا تماد المنقر ل ترة السنتين   

 دولار 100 589 18 )الميزانية الكاملة( 2017-2016الموارد المقتررة م  ا مين العاني لل ترة 

 دولار 100 218 6 2015-2014رصة ا مم المتحدة لل ترة 

 دولار 400 543 6 2017-2016رصة ا مم المتحدة لل ترة 
__________ 

).ي قبررل ح ررادة  2015-2014ا رقرراني الررواردة في زرر ا التقريررر زرري بالمعرردلات المنقحررة لل ترررة     :ملاحظة 
  تقدير التكاليف(، ما لم ي كر خلاق  لك

 

__________ 

 لررى .سرراس .ن الميزانيررة العاديررة لمركررز التجررارة الدوليررة ممولررة مناصرر ة بررين ا مررم المتحرردة ومنظمررة التجررارة      (22) 
 العالمية، وزي كيان لا يشارك في  مل وردة الت تيش المشتركة 

تقاسم التكاليف المستخدمة في تحديرد رصرة ا مرم المتحردة في ا نشرطة المشرتركة       ترد مناقشة منهجية وصيغ  (23) 
 التمويل في حطار باب الميزانية  ي الصلة 



A/70/7 

 

399/526 15-13129 

 

  لرك  في )بمرا  الدوليرة  المدنية الخدمة للجنة المطلوبة الكاملة الميزانية موارد تبلغ 7- اشرا
 تقرردير ح ررادة قبررل دولار 18 589 100 قرردر  مررا العاديررة( الميزانيررة حطررار في المطلوبررة المرروارد

 مقارنررة المائررة، في 3.4 .و دولار، 656 100 قرردر  نقصررانا المبلررغ  لررك ويمثررل التكرراليف 
 و لرى  ن سره(   المرجع م  5-31 الجدون )انظر 2015-2014 ل ترةل المنقحة بالا تمادات

 يتصرل  النقصران  فران  الميزانيرة،  ملزمرة  مر   19-31 وال قرة ،10-31 الجدون في المبين النحو
 الاستشراريين،  برالخمجاء  المتعلقرة  الإن راق  .وجه حطار في وخاصة بالوظائف، المتعلقة غير بالموارد
 بالاسرتعراض  المتعلرق  المتكرر غير الا تماد حلغاء ).( يعكس: مما الموظ ين، وس ر الممثلين وس ر

 سررر ر بنرررد تحرررت الاض ررراض )ب( و دولار(؛ 605 000) ا جرررر  ناصرررر لمجمو رررة الشرررامل
 2017-2016 السررنتين فتررة  في تحقيقهرا  المكترب  يزمرع  الرتي  الك راءة  .وجره  بمرا راة  المروظ ين 

 دولار(  51 100)
 المدنيررة الخدمررة للجنررة العرراني ا مررين طلبررها الررتي العاديررة الميزانيررة مرروارد وتبلررغ 8- اشرا
 زيرادة  المبلرغ   لرك  ويمثرل  التكراليف   تقردير  ح رادة  قبرل  دولار 6 543 400 قردر   مرا  الدولية
 2015-2014 لل تررة  المرنقر  بالا تمراد  مقارنة المائة، في 5.2 .و دولار، 325 300 قدرزا
 مر   20-31 ال قررة  في حليره  المشرار  النحرو  و لرى  ن سره(   المرجرع  مر   4-31 الجردون  )انظر
 في الزيررادة فرران . ررلا (، 6- اشرررا حلى 4- اشرررا مرر  ال قرررات .يضررا )انظررر الميزانيررة ملزمررة
 في المتحردة  ا مرم  رصرة  لزيرادة  صرافية  نتيجرة  زري  البراب  زر ا  حطرار  في المتحدة ا مم تكاليف
 (2015-2014 السررنتين )ل ترررة المائررة في 32.3 مرر  الدوليررة المدنيررة الخدمررة لجنررة ميزانيررة

 دولار، 556 200 يبلرررغ بمرررا (2017-2016 السرررنتين ل تررررة )المقررردرة المائرررة في 35.2 حلى
 السررنتين ل ترررة المرروارد مرر  الدوليررة المدنيررة الخدمررة لجنررة ارتياجررات في اض رراض جزئيررا يقابلررها
 المتعلقرة  غرير  الارتياجرات  واض راض  المتكرررة  غير الارتياجات بالغاء المتعلقة 2016-2017

 دولار(  230 900) الموظ ين بس ر المتعلقة بالوظائف
 

 بالوظائف المتعلقة غير والموارد بالوظائف المتعلقة الموارد بشأن وتوصيات تعليقات  
 

 1- اشرا الجدون
 الموارد م  الموظ ين

 ال تبة الوظائف 
   الميزانية الكاملة   

 ، 3-ق 3، 4-ق 9، 5-ق 4، 1-مرررررررررررررررد 3، 2-مررررررررررررررد  1 47 2015-2014الموارد المعتمدة لل ترة 
   ع )الرتب ا خرى( 20  ع )الرتبة الرئيسية(،  3، 2/1-ق 4

 ، 3-ق 3، 4-ق 9، 5-ق 4، 1-مرررررررررررررررد 3، 2-مررررررررررررررد  1 47 2017-2016الموارد المقتررة لل ترة 
   ع )الرتب ا خرى( 20  ع )الرتبة الرئيسية(،  3، 2/1-ق 4
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 آ ار/ 31 ررررررا بأنررررره الاستشرررررارية اللجنرررررة .بلغرررررت الاست سرررررار،  نرررررد   9- اشرا
 وظي رة  ).( الدوليرة:  المدنيرة  الخدمرة  لجنرة  في شراغرة  وظرائف  .ربرع  زنراك  كران  ،2015 مرارس 
 لمسررا د ووظي ررة ا خرررى((، )الرتررب العامررة الخرردمات فئررة )مرر  الإرصرراء شررؤون في لمسررا د

 حجرررراءات في الشرررروع ي وقرررد ،2015 الثاني/ينررراير كرررانون منررر  شررراغرة ظلرررت شخصررري
 العامرة  الخردمات  فئرة  )م  الإرصاء شؤون في لمسا د ووظي ة )ب( ؛الوظي ة لشغل الاستقداني
 حجررراءات في الشررروع ي وقررد ،2013 .يار/مررايو 1 منرر  شرراغرة ظلررت ا خرررى(( )الرتررب

 العامررررة الخرررردمات فئررررة )مرررر  حداري لمسررررا د ووظي ررررة )ج( ؛الوظي ررررة لشررررغل الاسررررتقداني
 الاسرتقداني  حجرراءات  راليرا  وتتخر   ،2012 شباف/فمجاير من  شاغرة ظلت ا خرى(( )الرتب
 فئرة  )مر   الإداري المسرا د  وظي رة  برأن  الاستشرارية  اللجنرة  .بلغرت  الاست سرار،  و ند  لشغلها

  نرد  شرغورزا   ر   ُ.بلرغ  الرتي  السرت  الوظرائف  برين  م  زي ا خرى(( )الرتب العامة الخدمات
  2015-2014 السنتين ل ترة المقتررة المجنا ية للميزانية العاني ا مين تقديم
 في النظررر ح ررادة بضرررورة القاضرري ر.يهررا حلى اللجنررة تشررير الصرردد، زرر ا وفي   10- اشرا
 مسروغات  وتقرديم  .كثرر  .و  رامين  لمردة  شراغرة  تظرل  الرتي  الوظرائف  حلى الحاجة استمرار مدى

 توصرري سرربق، مررا ضرروء وفي حلغائهررا  اقتررراح .و المقتررررة المجنا يررة الميزانيررة في اررا للارت ررا 
 ت رروق لمرردة شرراغرتين ظلتررا اللررتين الرروظي تين العامررة الجمعيررة تلغرري بررأن الاستشررارية اللجنررة
 بالوظائف  المتعلقة غير الموارد م  ب لك يتصل ما تعديل ينبغي  ليه، وبناء  امين 
 بنررد تحررت المقتررررة المرروارد .ن الميزانيررة لزمررةلم التكميليررة المعلومررات في وجرراء   11- اشرا
 قرردرزا  صصررات تشررمل دولار( 988 800) 2017-2016 لل ترررة الاستشرراريين الخررمجاء
 النظراني  في ا جرر   ناصرر   مو ة باستعراض المتصلة الاستشارية للخدمات دولار 187 500

 زرر   بشررأن  ليهرا  الحصررون الاستشرارية  اللجنررة طلبررت الرتي  التوضرريحات  لرى  وبنرراء الموررد  
 الخرراص ا جررر  ناصررر مو ررةلمج الحررالي الاسررتعراض  قررب بأنرره اللجنررة .بلغررت الارتياجررات،

 تتوقرع  ،67/257 العامرة  الجمعيرة  قررار   لرى  بنراء  .جري ال ي فوقها، وما ال نية ال ئة بموظ ي
 الخردمات  ب ئرة  الخاصرة  ا جرر   ناصرر   مو ة استعراض تواصل .ن الدولية المدنية الخدمة لجنة
 العامرة  الجمعيرة  .ن حلى الاستشرارية  اللجنرة  تشرير  الصردد،  زر ا  وفي ارا   المتصلة وال ئات العامة

  ناصرر   مو رة  اسرتعراض  الدوليرة  المدنيرة  الخدمرة  لجنرة  برا تزاني  69/251 قرارزرا  في .راطت
 حتمرراني بمجرررد الرروطنيين ال نرريين المرروظ ين وفئررة العامررة الخرردمات فئررة بمرروظ ي الخرراص ا جررر

 فوقها  وما ال نية ال ئة بموظ ي الخاص ا جر  ناصر جمو ةبم المتعلق الاستعراض
 دولار، 459 800 قرردر  مررا المروظ ين  لسرر ر رصرردزا المقتررح  المرروارد وتبلرغ    12- اشرا
 المخصررص بالا تمرراد مقارنررة المائررة، في 17.7 .و دولار، 99 000 قرردر  نقصررانا تمثررل وزرري
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 الموافرق  المتكرررة  غرير  المخصصرات  بالغراء  جزئيرا  النقصران   لرك  ويتصرل  الحاليرة   السنتين ل ترة
 ال نيرة  ال ئرة  بموظ ي الخاص ا جر  ناصر مو ةلمج الشامل بالاستعراض المتصلة لبنشطة  ليها
 لجنررة .مانررة .ن الاستشررارية اللجنررة .بلغرت  الاست سررار، ولرردى دولار(  47 900) فوقهررا ومرا 

 خرلان  مر   ا مثرل  الوجره   لرى  المروارد  اسرتخداني  .جرل  مر   جهودا تب ن الدولية المدنية الخدمة
 دراسررية  رلقررات جانررب حلى ميدانيررة بزيررارات كالقيرراني  تل ررة،  غررراض السرر ر بررين الجمررع

  لرى  الدوليرة  المدنيرة  الخدمرة  لجنة .مانة وتشجع الجهود، بتلك الاستشارية اللجنة وتررب
 الس ر  موارد استخداني في الك اءة تحقيق سبيل في ال رص م  المزيد استكشاق مواصلة

 وتوصيات  امة تعليقات  
 لإارراز المتوقررع المو ررد  رر  المعلومررات مرر  مزيرردا الاستشررارية اللجنررة طلبررت   13- اشرا

 ملزمرة  في الروارد  )ج( 9-31 الجردون  في حليره  المشرار  “المعيشرة  تكل رة  قياس منهجية تحسين”
 منهجيرة  صرقل  الدوليرة  المدنيرة  الخدمرة  لجنة .مانة تواصل رين  لى .نه اللجنة و.بلغت الميزانية 
 كرمجى  تغرييرات  .دخلرت  فقد ،الاستقصائية بالدراسات المتعلقة والإجراءات المقر تسوية تحديد
 القادمرة  للردورة  التحضيرية ا  مان راليا وتجري سنوات  خمس م  تتألف دورات  لى تن  

  لرى  تنجرز و ،2016 رزيران/يونيره  في تبرد.  الرتي  الاستقصرائية  الدراسات م  الجديدة والجولة
 اللجنررة  لرى  سررتعرض الرتي  التغررييرات برين  ومر    2021 في تنتررهي سرنوات  خمررس فتررة  مردى 

 أمرع  اللجنرة  تقروني  الرتي  والخردمات  السرلع  سرلة  في المدرجرة  البنرود  قائمة تنقيرُ  ليها للموافقة
 مرر  برر لك يتصررل ومررا بنررد( 300 ررروالي مرر  راليررا )تتررألف اررا المتعلقررة ا سررعار بيانررات

 وجرره  و لررى  البيانررات،  لجمررع  التوجيهيررة  ومبادئهررا  اللجنررة  حجررراءات  وكرر لك  مواصرر ات، 
 شرمل يل بالن قرات  المتعلقة الاستقصائية للدراسات الإلكترونية الإدارة نطاق توسيع الخصوص،
 الميدانية  العمل مراكز في الموظ ين

  
 المشتركة الت تيش وردة  

 دولار 000 092 14 2015-2014الا تماد المنقر ل ترة السنتين   

 دولار 000 092 14 )الميزانية الكاملة( 2017-2016الموارد المقتررة م  ا مين العاني لل ترة 

 دولار 400 156 3 2015-2014رصة ا مم المتحدة لل ترة 

 دولار 400 424 3 2017-2016رصة ا مم المتحدة لل ترة 
__________ 

).ي قبررل ح ررادة  2015-2014التقريررر زرري بالمعرردلات المنقحررة لل ترررة  ا رقرراني الررواردة في زرر ا   :ملاحظة 
  تقدير التكاليف(، ما لم ي كر خلاق  لك
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 الت ترريش لوررردة العرراني ا مررين مرر  المقتررررة الكاملررة الميزانيررة مرروارد بقيررت   14- اشرا
 14 092 000 قردر   بمبلرغ  تغريير  دون المطلوبرة(  العاديرة  الميزانية موارد  لك في )بما المشتركة
 2015-2014 لل ترررررة المررررنقر بالا تمرررراد مقارنررررة التكرررراليف، تقرررردير ح ررررادة قبررررل دولار
 العراني  ا مرين  طلبرها  الرتي  العادية الميزانية موارد وتبلغ ن سه(  المرجع م  5-31 الجدون )انظر

 المبلرررغ  لرررك ويمثرررل التكررراليف  تقررردير ح رررادة قبرررل دولار 3 424 400 قررردر  مرررا للورررردة
 لل تررررة المنقحرررة بالا تمرررادات مقارنرررة المائرررة، في 8.5 .و دولار، 268 000 زاقررردر زيرررادة
 رصرة  في زيرادة  حلى الزيادة وتعزى ن سه(  المرجع م  4-31 الجدون )انظر 2014-2015
 حلى (2015-2014 السررنتين )ل ترررة المائررة في 22.4 مرر  الوررردة ميزانيررة في المتحرردة ا مررم
 ؛34-31 ال قرررة )انظررر (2017-2016 السررنتين ل ترررة التقديريررة )الحصررة المائررة في 24.3
 ن سه(  المرجع م  6- اشرا حلى 4- اشرا م  ال قرات و.يضا

 
 بالوظائف المتعلقة غير والموارد بالوظائف المتعلقة الموارد بشأن وتوصيات تعليقات  

 
 2- اشرا الجدون

 الموارد م  الموظ ين
 
 ال تبة الوظائف 
   الميزانية الكاملة   

  ع  1، 2/1-ق 1، 4/3-ق 7، 5-ق 2، 2-مررررررررررررررررررررررد 1 20 2015-2014الموارد المعتمدة لل ترة 
   ع )الرتب ا خرى( 8الرئيسية(،  )الرتبة

  ع  1، 2/1-ق 1، 4/3-ق 7، 5-ق 2، 2-مررررررررررررررررررررررد 1 20 2017-2016الموارد المقتررة لل ترة 
   ع )الرتب ا خرى( 8الرئيسية(،  )الرتبة

  
 حلى بالإضرافة  .نره  حلى الاستشرارية  اللجنة حلى المقدمة التكميلية المعلومات تشير   15- اشرا
 2-مرد  الرتبرة  م  وظي ة 11 حقرار جرى . لا ، 2- اشرا الجدون في الواردة التوظيف موارد
 المشرتركة  الت تريش  ورردة  لم تشي 2017-2016 لل ترة تقترح وزي 2015-2014 لل ترة
 في  ليهررا الموافررق ا ركرراني بموجررب العامررة الجمعيررة تعينررهم الرر ي  م تشررا، 11  ررددزم البررالغ
 المشرتركة،  الت تريش  لورردة  ا ساسري  النظاني م  14 و 13 للمادتين ووفقا  31/192 القرار

 الرتي  والبردلات  المرتبرات  يتقاضرون  ولكنرهم  المتحردة،  لبمرم  ترابعين  مروظ ين  الم تشون يعتمج لا
 الرابعة  الدرجة ،2-مد الرتبة م  المتحدة ا مم لموظ ي تدفع
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 وتوصيات  امة تعليقات  
 الإلكترروني  التتبرع  نظاني تطبيق .ن الاستشارية اللجنة .بلغت الاست سار، لدى   16- اشرا
 للردون  النظراني  ويترير   2012 .يلون/سربتممج  في برد.  قرد  . رلا   3- اشرا ال قرة في حليه المشار

 الوضرع  ومتابعرة  رصرد  المرأ ونين  المصرلحة  .صرحاب  م  وغيرزم والموظ ين والم تشين ا  ضاء
 المشرراركة للمنظمررات المشررتركة الت ترريش وررردة توجههررا الررتي التوصرريات بقبررون يتعلررق فيمررا

 النظراني  ويترير  المعرززة   الإبرلاغ  و.دوات الإرصرائية  المعلومرات   ر   فضرلا  وتأثيرزرا،  وتن ير زا 
 المعلومرات  تحرديث  المشراركة  وللمنظمرات  المشرتركة  الت تيش لوردة التابعين للمستعملين .يضا

 وررردة مرر  كررل قبررل مرر  السررجلات ور ررظ البيانررات حدخرران ازدواجيررة وتجنررب حلكترونيررا،
 و.بلغرت  النظراني  ب العمرل  بردء  قبرل  الحران  كران  كمرا  المشراركة،  والمنظمرات  المشرتركة  الت تريش 
 الر ي  ا قرران  اسرتعراض  قسريا  في جردوا   .ثبرت  قد الإلكتروني التتبع نظاني بأن ك لك اللجنة
 اللجنرة  .بلغرت  النظراني،  بتعهرد  يتعلرق  وفيمرا  ( 19- اشررا  ال قرة )انظر 2013  اني في .جري

 .ن التكميليررة للمعلومررات الرابررع المرفررق في ويرررد وتعهررد   ارتضررانه تتررولى محليررة شررركة .ن
 دولار 130 900 قردر   حااليرا  مبلغرا  تشرمل  دولار 185 200 قدرزا البالغ الد م تكاليف
 الشربكي  الموقرع  لارتضران  دولار 54 300 قدر  ومبلغا به، والارتقاء وارتضانه النظاني لتعهد
 في توفيرزرا  جررى  النظاني لوضع المخصصة الموارد .ن اللجنة و.بلغت المشتركة  الت تيش لوردة
 مرررر  29-31 ال قرررررة )انظررررر 2013-2012 السررررنتين ل ترررررة المجنا يررررة الميزانيررررة حطررررار

A/68/6 (Sect. 31)،) ال تررررة خرررلان الميزانيرررة خرررارج مررر  النظررراني تمويرررل .مّنرررت الورررردة و.ن 
2014-2015  
 ورردة   ر   لهرا  تقريرر  آخر في العامة الجمعية .ن حلى الاستشارية اللجنة وتشير   17- اشرا

 تتبررع في وجرردوا  الإلكتررروني النظرراني ب ائرردة رربررت (،69/275 )القرررار المشررتركة الت ترريش
 تضررع .ن  لررى الوررردة وشررجعت ،بالصرريانة النظرراني تعهررد .هميررة و.برررزت الوررردة، توصرريات
 تقريرزرا  في  لرك   ر   تبلرغ  و.ن التوصريات  تتبرع  تحسرين  في النظراني  دور لقيراس  حااز مؤشرات
 زيئرات   ر   الصرادرة  التوصريات  تن ير   في المحررز  التقردني  تتبرع  .هميرة   لى اللجنة وتشدد المقبل 
 لتتبررع الإلكتررروني النظرراني تشررغيل يتواصررل .ن الضررروري مرر  وتعتررمج  نرره، والإبررلاغ الرقابررة

 العامرة  الجمعيرة  تطلرب  برأن  الاستشرارية  اللجنرة  وتوصري  المشتركة  الت تيش وردة توصيات
 المشرتركة  الت تريش  لورردة  الشربكي  الموقرع  ارتضران  خيرارات  في ينظرر  .ن العراني  ا مين حلى

 ةاسرتراتيجي  تن ير    ر   المقبرل  التقريرر  سرياق  في المسرألة  زر     ر   تقريرا يقدني و.ن داخليا،
 تواجههرا  الرتي  الماليرة  القيرود  ضروء  وفي المتحردة   لبمم العامة لبمانة والاتصالات المعلومات
 ممكر   جهرد  كرل  تبر ن  .ن المشرتركة  الت تريش  ورردة   لى .ن اللجنة ترى المشاركة، المنظمات

http://undocs.org/ar/A/68/6 (Sect.%2031)
http://undocs.org/ar/A/68/6 (Sect.%2031)
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 الراميرة  جهودزرا  بر ن  تواصرل  و.ن الحاليرة،  مواردزا ردود في النظاني تعهد تكاليف لاستيعاب
 الميزانية  خارج م  النظاني لتعهد اللازني التمويل تأمين حلى

 ال قررة  )انظرر  السرابق  تقريرزرا  في .وصرت  .نهرا  حلى الاستشرارية  اللجنرة  وتشير   18- اشرا
 ايرع  تمكرين  حمكانيرة  العراني  ا مرين  يبحرث  برأن  (،25-، ال قررة تاسرعا  A/68/7 م  25- اشرا
 حلكترروني  موقرع  باسرتخداني  التوصريات  تتبرع   لى العمل م  المتحدة لبمم التابعة الرقابة  زيئات
 الررتي والررنظم اءاتالإجررر  رر  مسررتجدة بمعلومررات اللجنررة زودت طلبررها،  لررى وبنرراء   وارررد

 الرقابرة  وزيئرات  العامرة  ا مانرة   ر   الصرادرة  التوصريات  تن ير   لتتبرع  العامرة  ا مانة تستخدمها
 تن ير   وتتبرع  لتسرجيل   تل رة  وحجراءات نظما تستخدني الهيئات م  زيئة كل .ن تبين المختل ة،
 خاصررة وحجررراءات نظمررا يسررتخدمان الميررداني والررد م يررةرالإدا الشررؤون حدارت و.ن توصررياتها،

 الرررنظم .ن الاستشرررارية اللجنرررة وتلاررررظ ن سرررها  التوصررريات تن يررر  وتتبرررع لتسرررجيل امرررا
 حلى وت ضري   رز.ة،  تن ير زا  رالرة  وتتبرع  الصادرة التوصيات لتسجيل القائمة والإجراءات
 زيئررات  تلررف ارتياجرات  خصوصررية اللجنرة  ترردرك وفيمررا البيانرات   حدخرران في ازدواجيرة 

 وتتبرع  رصرد  في والاتسراق  المواءمرة  مر   مزيد حلى الحاجة  لى التشديد تواصل فان ة،بالرقا
 ريررث مرر  وفعاليررة بك رراءة المرروارد اسررتخداني وكرر لك الرقابررة، زيئررات توصرريات تن يرر 

 ( A/68/7 م  25-اتاسع ال قرة )انظر السابقة توصيتها تأكيد وتكرر التكل ة،
  رراني في .جرررت المشررتركة الت ترريش وررردة .ن حلى الاستشررارية اللجنررة وتشررير   19- اشرا
 ل تررة ا يشرمل  لبقرران  اسرتعراض  حجراء تعتزني كانت و.نها ال ات، للتقييم داخلية  ملية2013

  )A/68/7 مر   19- اشررا  ال قررة  )انظرر  2013 ا ون/.كتروبر  تشرري   حلى آب/.غسرطس  م 
 ثلاثرة  مر   يترألف  فريرق  يرد   لرى  2013  اني في ا قران استعراض حجراء ي .نه اللجنة و.بلغت
 بره  قامرت  الر ي  الر ات  للتقييم حليها توصل التي النتائج سلامة .كدوا مستقلين خارجيين خمجاء
 واسررتعراض الرر ات التقيرريم تشررمل جديرردة  مليررة حجررراء واقترررروا المشررتركة، الت ترريش وررردة
  2017  اني في سنوات، .ربع فترة بعد ا قران
 الررتي المواضرريع نطرراق لاتسرراع نظررراً بررأن .يضررا الاستشررارية اللجنررة و.بلغررت   20- اشرا
 الخردمات  لتروفير  متخصصرين  خرمجاء  حلى تلجرأ  الورردة  فران  المشرتركة،  الت تريش  ورردة  تتناولها

 برين  التوازن دراسة في الوردة ترغب قد الصدد، ز ا وفي المتخصصة  المجالات في الاستشارية
 واسررتعراض الرر ات للتقيرريم المقبلررة العمليررة سررياق في الاستشررارية والخرردمات المرروظ ين مرروارد
 اللازمرة  المروارد  لتحريرر  العامرة  الخردمات  فئرة  وظرائف   دد تخ يض حمكانية في والنظر ا قران،
 المتخصصة  الخمجة مستويات لزيادة
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 مشرروع   لرك  في بما بالتنسيق، المع  المتحدة ا مم منظومة في التن ي يين الرؤساء  لس  
 العاني للقطاع الدولية المحاسبية المعايير تطبيق

 دولار  800 427 7 2015-2014الا تماد المنقر ل ترة السنتين   

 دولار 700 467 6 )الميزانية الكاملة( 2017-2016الموارد المقتررة م  ا مين العاني لل ترة 

2 036 900 2015-2014رصة ا مم المتحدة لل ترة   دولار 

1 922 000 2017-2016رصة ا مم المتحدة لل ترة   دولار 
__________ 

).ي قبررل ح ررادة  2015-2014ا رقرراني الررواردة في زرر ا التقريررر زرري بالمعرردلات المنقحررة لل ترررة     :ملاحظة 
  تقدير التكاليف(، ما لم ي كر خلاق  لك

 
 ومشررروع التن يرر يين الرؤسرراء لمجلررس المطلوبررة الكاملررة الميزانيررة مرروارد تبلررغ 21- اشرا
 العاديرة(  الميزانيرة  حطرار  في المطلوبرة  المروارد   لرك  في )بمرا  العراني  للقطراع  الدوليرة  المحاسربية  المعايير

 قرردر  نقصررانا المبلررغ  لررك ويمثررل التكرراليف  تقرردير ح ررادة قبررل دولار 6 467 700 قرردر  مررا
 2015-2014 ل ترررة المنقحررة بالا تمررادات مقارنررة المائررة، في 12.9 .و دولار، 960 100

 وقررررردرزا المقترررررررة المررررروارد وتشرررررمل ( A/70/6 (Sect. 31) مررررر  5-31 الجررررردون )انظرررررر
 الرؤسررراء  لرررس .مانرررة لارتياجرررات دولار 5 881 300 قررردر  مبلغررا  دولار 6 467 700

 ومبلغررا ،2015-2014 لل ترررة المررنقر بالا تمرراد مقارنررة تغرريير دون ظلتسرر الررتي التن يرر يين،
 زررو وكمررا العرراني  للقطرراع الدوليررة المحاسرربية المعررايير لمشررروع دولار 586 400 قرردر  حااليررا
 في ينردرج  دولار 960 100 البرالغ  النقصران  فان الميزانية، ملزمة م  44-31 ال قرة في مبين
 ويتصرررل العررراني، للقطررراع الدوليرررة المحاسررربية المعرررايير بمشرررروع المتعلقرررة الارتياجرررات حطرررار

 ووظي رة  4-ق الرتبرة  مر   واردة وظي ة يعادن العامة، المؤقتة المسا دة حطار في اض اض ).( رب
 2015  رراني بعررد مررا .نشررطة تقلرريص يعكررس ممررا العامررة، الخرردمات فئررة مرر  واررردة مؤقتررة

 واللروازني  الاستشراريين  الخرمجاء  بند تحت الارتياجات في نقصان )ب( و دولار(؛ 736 600)
 التشرغيل  مصرروفات  بنرد  تحرت  الارتياجرات  زيرادة  جزئيرا  يقابله دولار(، 262 800) والمواد
 45-31 ال قررة  في مربين  زرو  وكمرا  دولار(  39 300) والسر ر  التعاقديرة  والخردمات  العامة
 دولار، 1 922 000 تبلرغ  العاديرة  الميزانيرة  في المدرجرة  الارتياجرات  فران  الميزانيرة،  ملزمة م 

 حلى وتسررتند المائررة(، في 5.6 ).و دولار 114 900 قرردر  صررافيا نقصررانا يجسررد مبلررغ وزررو
 المائررة في 29.9 و التن يرر يين الرؤسرراء  لررس  مانررة المائررة في 29.7) المتحرردة ا مررم رصررة
 الرؤسراء   لرس  .مانرة  تكراليف  في التروالي(   لى العاني، للقطاع الدولية المحاسبية المعايير لمشروع
 ويعكرس  العراني   للقطراع  الدوليرة  المحاسربية  المعايير مشروع بتن ي  المرتبطة والتكاليف التن ي يين
 المعررايير لمشررروع الإااليررة التكرراليف تخ رريض .ثررر راصررل دولار 114 900 البررالغ النقصرران
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 ا مرم  رصرة  في الزيرادة  ).( جزئيرا  يقابلره  دولار(، 287 100) العراني  للقطاع الدولية المحاسبية
 السرررنتين ل ترررة  المائررة  في 27.4 مررر  التن يرر يين،  الرؤسرراء   لرررس .مانررة  تكرراليف  في المتحرردة 
 دولار(؛ 135 100) 2017-2016 السرررنتين ل تررررة المائرررة في 29.7 حلى 2014-2015
 للقطرراع الدوليرة  المحاسربية  المعرايير  مشرروع  تكرراليف في المتحردة  ا مرم  رصرة  في والزيرادة  )ب(
 السررنتين ل ترررة المائررة في 29.9 حلى 2015-2014 السررنتين ل ترررة المائررة في 27.5 مرر  العرراني

 . لا ( 6- اشرا حلى 4- اشرا م  ال قرات .يضا )انظر دولار( 37 100) 2016-2017
 

 بالوظائف المتعلقة غير والموارد بالوظائف المتعلقة الموارد بشأن والتوصيات التعليقات  
 

 3- اشرا الجدون
 الموظ ين م  الموارد

 ال تبة الوظائف 
   الميزانية الكاملة   

   ع )ر .( 5، 4/3-ق 4، 5-ق 2، 1-مد 2، 2-مد 1 14 2015-2014الوظائف المعتمدة لل ترة 
   ع )ر .( 5، 4/3-ق 4، 5-ق 2، 1-مد 2، 2-مد 1 14 2017-2016الوظائف المقتررة لل ترة 

  
 المقتررح  مر   .نره  الاستشرارية  اللجنرة  حلى المقدمرة  التكميلية المعلومات في يشار 22- اشرا

 المعررايير مشررروع لصررا  المرروظ ين سرر ر بنررد تحررت دولار 71 900 بقيمررة مرروارد تخصرريص
 بمعلومرررات الاستشررارية  اللجنررة  زُودت الاست سررار،  و نرررد العرراني   للقطرراع  الدوليررة  المحاسرربية 
 حارالي  مبلرغ  2015 آ ار/مارس 31 را ُ.ن ق .نه منها ويتضر الن قات، رالة    مستكملة

 وتلاررظ  الحاليرة   السرنتين  ل تررة  دولار 68 000 قردر   ا تمراد  مقابل دولار 12 000 قدر 
 بلغررت 2013-2012 ال ترررة في المرروظ ين لسرر ر المتكبرردة ال عليررة الن قررات .ن .يضررا اللجنررة
 اللجنرة  تررى  الإن اق، نمط حلى وبالنظر دولار  90 000 قدر  ا تماد مقابل دولار 38 700

 71 900 والبالغرة  المروظ ين  س ر بند تحت المقتررة الارتياجات خ ض يمك  .نه الاستشارية
 المبلرغ  مر   بردلا  دولار 38 700 مبلرغ   لرى  بالموافقرة  وتوصي ،2017-2016 لل ترة دولار
 دولار  71 900 البالغ المقترح

  
 وتوصيات  امة تعليقات  

 الرتي  الوفرورات   ر   الت اصيل م  مزيد طلب  ند الاستشارية، اللجنة ُ.بلغت 23- اشرا
 ملزمررة مرر  39-31 ال قرررة في حليهررا المشررار المشررتركة الخزانررة خرردمات لتن يرر  نتيجررة تحققررت
 وبرا هررا وصررناديقها المتحرردة ا مررم وكررالات رققتررها قررد المرر كورة الوفررورات .ن الميزانيررة،
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 خرردمات مواءمررة مشررروع مبررادرة .تارررت الخصرروص، وجرره و لررى السررلاني  ر ررظ وبعثررات
 الحصررون حمكانيرة  المشرارِكة  الميدانيرة  العمرل  لمراكرز  ا جنبيرة  العمرلات  بصررق  المتعلقرة  الخزانرة 
 الصرررق  سررعار منصررة طريررق  رر  السرروق في ا جنبيررة العمررلات صرررق .سررعار .فضررل  لررى

 والزرا ررة ا غ يررة )منظمررة المنصررة زرر   تسررتخدني الررتي والمنظمررات المتحرردة  ا مررم اسررتحدثتها
 والثقافرة،  والعلرم  للتربيرة  المتحدة ا مم ومنظمة الإنمائي، المتحدة ا مم وبرنامج المتحدة، لبمم

 للط ولرة،  المتحردة  ا مرم  ومنظمرة  المتحردة،  وا مرم  اللاجرئين،  لشؤون المتحدة ا مم وم وضية
 بمبلررغ يقرردر مررا ترروفير مرر  تمكنررت قررد العالميررة( الصررحة ومنظمررة العررالمي، ا غ يررة وبرنررامج
 دولار  بلايرررين 7.6 البرررالغ المعررراملات  مررروع مقابرررل 2014  ررراني في دولار مليرررون 39.6

 المعراملات   لرى  المطبرق  ال علري  الصررق  سرعر  برين  ال ررق   لرى  الوفرورات  تقديرات واستندت
 برأن  .يضرا  اللجنة وُ.بلغت المعاملة  وقت في المتحدة ا مم في به المعمون الرسمي الصرق وسعر

 باسرتثناء  المتحردة،  لبمم العامة ا مانة  لى 2014  اني في تنطبق لم . لا  الم كورة الوفورات
 في تبيرع  فانهرا  ثم ومر   الردولار،  زري  العامة لبمانة الوظي ية العملة  ن السلاني، ر ظ  مليات
 مر   غيرزرا     كبيرة بدرجة يختلف لديها العملات ومزيج المتحدة الولايات دولارات الغالب

 .دنا (  43- اشرا ال قرة .يضا )انظر الصرق سعر منصة تستخدني التي المنظمات
 حرصرراءات” معنررون أرردون الاستشررارية اللجنررة زودت الاست سررار، و نررد 24- اشرا

 ال نرريين المرروظ ين  رردد  رر  معلومررات يتضررم  (CEB/2014/HLCM/HR/21 )انظررر “المرروظ ين
 و.ثنرراء  2013 ا ون/ديسررممج كررانون 31 رررا والجنسررية والرتبررة المنظمررة رسررب مصررن ين
  لرس  .مانرة  حلى طلبرت  العراني،  ا مرين  ممثلري  مرع  الاستشرارية  اللجنرة  .جرتها التي المناقشات
 برين  التمييرز  ).( يلري:  مرا  طريرق   ر   الجردون   ررض  تحسرين  في تنظر .ن التن ي يين الرؤساء

 اسرتخداني  توضرير  )ب( المسا د؛ العاني ا مين ورتبة العاني ا مين وكيل ةببرت الموظ ين  دد
 مروظ ي   ر   مماثلرة  معلومرات  ليشرمل  الجردون  محتوى نطاق توسيع )ج( ؛“ص ر-ق” رتبة
 حلى بالإضرافة  والمنظمة، الجنسية رسب الموظ ين بعدد قائمة حيراد )د( العامة؛ الخدمات فئة

 حدخالهرا  المطلروب  التغرييرات  برأن  اللجنرة  و.بلغرت  والجنسرية   المنظمة رسب الحالي التوزيع
 العامرة  الجمعيرة  الاستشرارية  اللجنرة  وتوصري  الجدون  م  المقبل الإصدار في حدراجها يمك 
 تعزيررز مواصررلة حلى التن يرر يين، الرؤسرراء  لررس رئرريس بصرر ته العرراني، ا مررين تررد و بررأن

 مزيرد  تروفير  منرها  وسرائل  أملرة  ا  ضراء،  للدون المتارة المتحدة ا مم منظومة حرصاءات
 المستكملة  المعلومات م 

 31 البرراب بشررأن العرراني ا مررين مقتررررات  لررى بالموافقررة اللجنررة وتوصرري 25- اشرا
 . لا   22-و اشرا 10- اشرا ال قرتين في بتوصياتها رزنا
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 32 الباب  
 الخاصة المصروفات  

 دولار 200 660 143 2015-2014الا تماد المنقر ل ترة السنتين   

 دولار 200 660 143 2017-2016الموارد المقتررة م  ا مين العاني لل ترة 

 دولار 800 244 153 بعد ح ادة التقدير ا ولية للتكاليف 2017-2016الموارد المقتررة لل ترة 

 دولار 600 654 34 الميزانيةالموارد المتوقعة الخارجة    
__________ 

).ي قبررل ح ررادة  2015-2014ا رقرراني الررواردة في زرر ا التقريررر زرري بالمعرردلات المنقحررة لل ترررة     :ملاحظة 
  تقدير التكاليف(، ما لم ي كر خلاق  لك

  
 المحررددة الإن رراق ارتياجررات لتغطيررة 32 البرراب تحررت مرروارد تخصرريص يطلررب 26- اشرا

 التعويضررية؛  والمرردفو ات  )ب( الخدمررة؛ انتررهاء  بعررد  الصررحي التررأمين  ).( التاليررة:  لبغررراض
 لبمنراء  التقا ردي  المعراط  ومردفو ات  )زر( المصرفية؛ والرسوني )د( العاني؛ التأمين ورسوني )ج(

 السابقين  العامين
 ل تررة  32 البراب  حطرار  في العراني  ا مين طلبها التي العادية الميزانية موارد وتبلغ 27- اشرا
 وزرو  التكراليف،  تقردير  ح رادة  قبل دولار 143 660 200 قدر  ما 2017-2016 السنتين
 ،A/70/6 (Sect. 32) )انظررررر 2015-2014 لل ترررررة المررررنقر الا تمرررراد مسررررتوى يعررررادن مررررا

 ( 2-32 الجدون
  لل ترررررة 32 للبرررراب المرررروارد تقررررديرات .ن الاستشررررارية اللجنررررة وتلارررررظ 28- اشرا
 الجمعيرة  قررار  العراني  ا مين تن ي     ناتجة الموارد في تخ يضات .ي تعكس لا 2016-2017
  69/264 العامة

 
 التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة  

 مر   الارتياجات فان الميزانية، ملزمة م  2-32 الجدون في المبين النحو  لى 29- اشرا
 ح رادة  قبرل  دولار 131 122 800 تبلرغ  الخدمرة  انترهاء  بعرد  الصرحي  الترأمين  حطار في الموارد
  2015-2014 السررنتين ل ترررة المررنقر الا تمرراد مسررتوى يعررادن مررا وزررو التكرراليف، تقرردير
 7.3 .و دولار، 9 584 600 بمبلرغ  للتكراليف  .وليرة  تقدير ح ادة بعد .نه .يضا الجدون ويبين
 31- اشرررا ال قرررة )انظررر دولار 140 707 400 المرروارد مرر  الارتياجررات تبلررغ المائررة، في

 ايررع مشرراركة اشررتراف .ن حلى الملزمررة، مرر  7-32 ال قرررة في العرراني، ا مررين ويشررير .دنررا ( 
 براء  الجرزء  في المتحردة  الولايات في الموجودي  الخدمة انتهاء بعد الصحي التأمين م  المست يدي 

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%2032)
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 ُ مررل الرر ي منرره، الاسررت ادة شررروف يسررتوفون كررانوا حن Medicare الصررحي الضررمان مرر 
 خطرررط .قسررراف تكررراليف تزايرررد مررر  الحرررد  لرررى سرررا د قرررد ،2011-2010 ال تررررة في بررره

 السرنتين  ل تررة  الارتياجرات   لرى  الترأثير  في يسرتمر  .ن المتوقرع  ومر   المقرر،  في تدار التي التأمين
  ردد  في المتوقعرة  للزيرادة  نتيجرة  .نره،  حلى 10-32 ال قررة  في كر لك  ويشار  2016-2017

 مر   الارتياجرات  في زيرادة  رردوث  يتوقرع  الخدمرة،  انترهاء  بعرد  الصرحي  الترأمين  في المشتركين
 سرياق  في سرتعرض  الصردد  زر ا  في ال عليرة  الن قات و.ن 2017-2016 السنتين ل ترة الموارد
  2017-2016 السنتين ل ترة ا داء تقارير
 تقردير  ي .نه الميزانية، مقتررات في نظرزا خلان الاستشارية، اللجنة وُ.بلغت 30- اشرا

 ر ررظ  مليررات مرر  بالمتقا رردي  يتعلررق فيمررا الميزانيررة،  رر  الخارجررة المرروارد مرر  الارتياجررات
 دولار، 34 654 600 بمبلرغ  الميزانية،    خارجة مصادر م  الممولة المنظمة و.نشطة السلاني
  2015-2014 لل ترة المنقر الا تماد  لى دولار ملايين 4.5 قدرزا بزيادة .ي

 التكرراليف تقرردير ح ررادة بررأن الاستشررارية اللجنررة .بلغررت الاست سررار، و نررد 31- اشرا
 نيويررررورك في الطبيررررة التكرررراليف تضررررخم معرررردلات حلى يعررررزى دولار 9 584 600 بمبلررررغ

 المبلررغ بررأن .يضررا اللجنررة و.بلغررت دولار(  2 937 500) وجنيررف دولار( 6 647 100)
 بنسربة  المتوقرع  الطبيرة  التكراليف  تضرخم  يروازي  دولار 6 647 100 وقردر   بنيويورك الخاص
 يسرتند  والر ي  تقريبرا،  سنويا المائة في 3.1 .و ،2017-2016 السنتين ل ترة المائة في 6.25

 مر   .قرل  ا قسراف  في زيرادات  شرهدت  الخطرط  بعرض  .ن وزري  للمنظمرة،  ا خريرة  التجربة حلى
 أنيرف  الخراص  المبلرغ  برأن  اللجنرة  .بلغرت  وبالمثرل،  المتوقعرة   الطبيرة  التكراليف  تضرخم  معدلات
 العراني  المردير   ليره  وافرق  الر ي  المنظمرة  اشرتراك  معدن في الزيادات را ى 2 937 500 وقدر 
 معردن  زيرادة   لرك  في بمرا  ،2013 شرباف/فمجاير  1 مر   ا تبارا جنيف في المتحدة ا مم لمكتب

  السرررررنتين ل تررررررة الارتياجرررررات  لرررررى تطبرررررق المائرررررة في 5.34 بمقررررردار سرررررنويا الاشرررررتراك
2016-2017  
 تضرخم  معدلات    بمعلومات الاستشارية اللجنة زودت الاست سار، ولدى 32- اشرا

 التزامرات  لتقيريم  المنظمرة  معره  تعاقردت  ال ي الاكتواري الخبير استخدمها التي الطبية التكاليف
 وفي المتحرردة الولايررات في السرروق واتجازررات مؤشررات  حلى اسررتنادا الخدمررة انتررهاء بعررد الترأمين 
 السروق   لرى  قائمرة  المعردلات  تلك .ن وُ.وضر .دنا (  4- اشرا الجدون )انظر .خرى .ماك 
 ا مرم  ا تمردتها  الرتي  التكراليف  ارترواء  تردابير  .ن .يضرا  وُ.وضرر  المتحردة   با مم خاصة وليس

 ا مررراض، وحدارة ،Medicare الصررحي الضررمان مرر  برراء الجررزء شرررف  لررك في بمررا المتحرردة،
 الر ي  الطبيرة  التكراليف  تضخم معدلات اض اض في .سهمت الخطة، تصميم  لى والتعديلات
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 اللجنررة زُودت الصرردد، زرر ا وفي  2017-2016 السررنتين ل ترررة والمتوقررع المنظمررة شررهدته
 كانررت الحررالات، معظررم في .نرره، ترربين الاكتررواري التقيرريم حلى مسررتندة بمعلومررات الاستشررارية

 مر   ال تررة  خرلان  نيويرورك  في الصحي للتأمين المتحدة ا مم خطط في السنوية ا قساف زيادة
 الولايررات سرروق في الطبيررة التكرراليف تضررخم معرردلات مرر  .قررل 2015  رراني حلى 2012  رراني

 لل تررة  ا قسراف  في المتوقعرة  الزيرادات  .ن المعلومات .ظهرت وبالمثل،  اتها  ال ترات في المتحدة
 الاكتواريرة  التوقعرات  مر   .قرل  كانرت  نيويرورك  في الموجودة للخطط بالنسبة 2015-2016
 .دنا (  5- اشرا الجدون )انظر المتحدة الولايات في الطبية التكاليف تضخم لمعدلات

 
 4- اشرا الجدون

 2016  اني حلى 2012  اني م  ال ترة في الطبية التكاليف تضخم معدلات  
 المئوية( )النسبة

 
 ةتواريحسب التقيي  الا 

 السنة التقويمية

الخوووووودمات الطبيووووووة 
خوووووارج الولايوووووات  

 المتحدة

الخووودمات الطبيوووة في 
الولايووووات المتحووووودة  

 (Medicare)بخلاف 

الخووودمات الطبيوووة في 
الولايووووات المتحووووودة  

(Medicare) 

خوووووووودمات طووووووووب 
الأسنان في الولايات 

 التضخ  العام المتحدة
      2012 8,00 8,00 7,00 5,00 2,50 

2013 7,70 8,20 6,90 4,90 2,50 

2014 5,00 7,30 6,30 5,00 2,25 

2015 5,00 6,80 6,10 5,00 2,25 

2016 5,00 6,40 6,10 5,00 2,25 

  
 5- اشرا الجدون

 المتحدة ا مم مقر يديرزا التي الصحي التأمين خطط .قساف في المعلنة الزيادات
 )النسبة المئوية(

 Aetnaش ةة  
 Empire Blueش ةة 

Cross 
خطوووووووووة التوووووووووأمين  

 الصحي لنيويور 
 Cignaشووووووووووووووووو ةة 

 لخدمات طب الأسنان

خطووووة الأموووو  المتحوووودة   
العالميوووة )المع وفوووة سوووابقا 

 (Vanbredaباس  ش ةة 

 سنة الخطة
)الخوودمات الطبيووة في 

 الولايات المتحدة(
)الخوودمات الطبيووة في 

 الولايات المتحدة(
 )الخوودمات الطبيووة في
 الولايات المتحدة(

)خووووووودمات طوووووووب   
الأسووونان في الولايوووات 

 المتحدة(
)الخدمات الطبيوة خوارج   

 الولايات المتحدة(
      2011/2012 8,00 10,17 6,59 1,16 1,00 

2012/2013 4,89 8,25 8,45 7,35 0,00 
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 Aetnaش ةة  
 Empire Blueش ةة 

Cross 
خطوووووووووة التوووووووووأمين  

 الصحي لنيويور 
 Cignaشووووووووووووووووو ةة 

 لخدمات طب الأسنان

خطووووة الأموووو  المتحوووودة   
العالميوووة )المع وفوووة سوووابقا 

 (Vanbredaباس  ش ةة 

 سنة الخطة
)الخوودمات الطبيووة في 

 الولايات المتحدة(
)الخوودمات الطبيووة في 

 الولايات المتحدة(
 )الخوودمات الطبيووة في
 الولايات المتحدة(

)خووووووودمات طوووووووب   
الأسووونان في الولايوووات 

 المتحدة(
)الخدمات الطبيوة خوارج   

 الولايات المتحدة(
      2013/2014 3,28 4,78 5,54 2,55 9,85 

2014/2015 0,00 9,73 1,22 0,00 4,51 

2015/2016 1,00 5,00 4,77 0,00 2,62 

  
 ايررع  استكشرراق  العرراني  ا مررين  يواصررل  .ن الاستشررارية  اللجنررة  وتتوقررع  33- اشرا

 الخدمررة  انتررهاء بعررد الصررحي بالتررأمين المتصررلة المنظمررة تكرراليف لارتررواء المتارررة الترردابير
 مثررل الرئيسررية، بالعناصررر المتعلقررة المهمررة المعلومررات .ن اللجنررة ترررى  لررك، حلى وبالإضررافة

 انتررهاء بعررد الصررحي للتررأمين المرروارد مرر  الارتياجررات  لررى المطبررق التكرراليف تقرردير ح ررادة
 الميزانيرة  في العامرة  الجمعيرة  نظر تيسير .جل م  الت صيل م  بمزيد تُعرض .ن ينبغي الخدمة،
 المقتررة 

 
 المدفو ات التعويضية  

 قرردر  مررا التعويضررية المرردفو ات بنررد تحررت المرروارد مرر  الارتياجررات تبلررغ 34- اشرا
  2015-2014 السرنتين  ل تررة  المرنقر  الا تمراد  مبلرغ  يعرادن  مرا  وزو دولار، 2 841 500
  لرى  2017-2016 لل تررة  المروارد  تقرديرات   لرى  الإبقراء  يجرري  .نره  حلى العاني ا مين ويشير

 الإن راق  .نمراف  .ن حلى .يضرا  ويشرير   69/264 العامرة  الجمعيرة  قررار  مع تمشيا السابق المستوى
 في ط ي ررا  تصررا ديا اتجازررا  ترربين ،2014  رراني  حلى 2010  رراني مرر   ال ترررة خررلان  السررابقة

  2017-2016 السرنتين  ل تررة  الموارد م  الارتياجات زيادة حمكانية حلى يشير مما التكاليف،
 ا داء تقرارير  تقرديم   نرد  سرتعرض  ال عليرة  الن قرات  .ن حلى العراني  ا مين يشير الصدد، ز ا وفي
  2017-2016 السنتين ل ترة
 ال عليرة  الن قرات   ر   بمعلومات طلبها،  لى بناء الاستشارية، اللجنة وزُودت 35- اشرا
 6- اشررا  الجردون  )انظرر  2005-2004 السرنتين  فتررة  منر   التعويضرية  المدفو ات بند تحت

 بنرد  تحت الا تماد في مطردة زيادة الاستشارية اللجنة تلارظ المقدمة، المعلومات وم  .دنا ( 
 مبلرررغ حلى 2005-2004 ال تررررة في دولار مليرررون 1.7 مبلرررغ مررر  التعويضرررية، المررردفو ات

 اتجرا   وجرود   ردني  اللجنرة  تلاررظ   لرك،  ومرع   2015-2014 ال تررة  في دولار مليون 2.8
 التعويضية  المدفو ات بند تحت السنتين ل ترة الإن اق نمط في ن سها ال ترة خلان واضر
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 6- اشرا الجدون  
 التعويضرية،  المردفو ات  بنرد  تحت ال علية والن قات الميزانية في المدرجة الموارد بين مقارنة  

 2015-2014 ال ترة حلى 2005-2004 ال ترة م 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 ملاحظات النفقات الا تماد فت ة السنتين
 2015را .يار/مايو  046 146 2 500 841 2 2014-2015    

2012-2013 2 847 600 2 742 163   
2010-2011 2 523 000 2 781 994   
2008-2009 1 788 300 3 012 642   
2006-2007 1 706 100 2 073 262   
2004-2005 1 699 500 2 215 834   

  
 دان التر ييل  مر   منقحرة  نسرخة  العامة الجمعية حلى ستقدني .نه حلى .يضا ويشار 36- اشرا
 الإصرررابة .و الوفررراة ررررالات في المررروظ ين تعرررويض يرررنظم الررر ي للمررروظ ين، الإداري للنظررراني

  لررى الموافقررة تمررت ح ا .نرره حلى العرراني ا مررين يشررير  لررك، ومررع بالعمررل  المتصررلة المرررض .و
 السررنتين ل ترررة التعويضررية المرردفو ات بنررد تحررت الن قررات  لررى التغررييرات تررأثير فرران التنقررير،
 اللارقة  السنتين فترات في حلا ملارظته تبد. ول  معدوني، شبه سيكون 2016-2017

 
 التأمين العام  

 مر   الارتياجات فان الميزانية، ملزمة م  2-32 الجدون في المبين النحو  لى 37- اشرا
 الا تمرراد مبلرغ  يعررادن مرا  وزررو دولار، 7 547 000 تبلرغ  العرراني الترأمين  بنررد حطرار  في المروارد 
 ت صررريلي بيررران .دنرررا  7- اشررررا الجررردون في ويررررد  2015-2014 السرررنتين ل تررررة المرررنقر

 الترأمين  بنرد  تحت المطلوبة الا تمادات .ن حلى ويشار التأمين/العقد  وثيقة رسب للارتياجات
 .بابرا  .ديرس  وفي المتحردة،  ا مرم  مقرر  في والممتلكرات  المبراني   لرى  بالترأمين  .ساسرا  تررتبط  العاني

 البحرر  ومنطقرة  اللاتينيرة   مريكرا  الاقتصرادية  )اللجنرة  وسرانتياغو   فريقيا(، الاقتصادية )اللجنة
 .يضرا  العراني  ا مرين  ويشرير  آسريا(   لغرربي  والاجتما يرة  الاقتصرادية  )اللجنة وبيروت الكاريبي(،

 الإرزراب،  بأ مان يتعلق فيما مستقلة تأمين وثيقة تكاليف تغطي المقتررة الارتياجات .ن حلى
 و لررك ،2003  رراني مرر  ا تبرراراً 2001 .يلون/سرربتممج 11 .رررداث . قرراب في ن ا زرررا بررد.

 تكرون  الرتي  الإرزابيرة  ا  مران  قبيرل  مر   بمخاطر المتعلقة التأمينية التغطية  ان في للقيود نتيجة
 العاني  التأمين بوثائق  ادة مشمولة
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 7- اشرا الجدون  
 العاني التأمين بند تحت 2017-2016 لل ترة المقتررة الارتياجات موجز  

 )بدولارات الولايات المتحدة(
 الموقع المبلغ وثيقة التأمين/العقد

 موظ و ا مم المتحدة في ايع .نحاء العالم 000 275 الس ر الجوي   
اللجنة الاقتصادية  فريقيا، واللجنرة الاقتصرادية والاجتما يرة     000 21 تأمين المسؤولية العامة ا جنبية ضد الغير

آسرريا، واللجنررة الاقتصررادية  مريكررا اللاتينيررة ومنطقررة  لغررربي 
 البحر الكاريبي

تأمين المسرؤولية العامرة ضرد الغرير في نيويورك/الولايرات      
 المتحدة

 مكاتب الولايات المتحدة فقط 000 135

تررأمين المركبررات في المقررر وتررأمين المسررؤولية العامررة ضررد   
 الغير للمكاتب المستأجرة

 المتحدة فقطالولايات  000 221

 الولايات المتحدة فقط 000 15 رسوني خطاب الا تماد
الخدمات الاكتوارية الخارجية )وثيقة التأمين  لى الس ر 

 الجوي(
 موظ و ا مم المتحدة في ايع .نحاء العالم 000 20

 في ايع .نحاء العالم 000 40 الخدمات القانونية الخارجية
تأمين المسؤولية قبل الغير لتغطية س ر ا مرين العراني  لرى مر       000 20 العاني(التأمين الجوي الرئيسي )ا مين 

 في ايع .نحاء العالم -الطائرات المستأجرة .و المتمجع اا 
ممتلكات ا مم المتحدة في المقر، واللجنة الاقتصرادية  مريكرا    000 700 4 تأمين الممتلكات، بما في  لك تغطية .ضرار ال يضانات

يررررة ومنطقررررة البحررررر الكرررراريبي، واللجنررررة الاقتصررررادية اللاتين
  فريقيا، واللجنة الاقتصادية والاجتما ية لغربي آسيا

 ممتلكات ا مم المتحدة الموجودة في الولايات المتحدة 000 700 1 تأمين الممتلكات )التأمين ضد . مان الإرزاب(
 الغير في المباني المملوكة للمقرتأمين المسؤولية قبل  000 400 صندوق التأمين ال ات
7  موع الارتياجات  547  000   

  
 مر   كران  .نره  حلى العراني  ا مرين  يشرير  الميزانية، ملزمة م  19-32 ال قرة فيو 38- اشرا

 بالنسرربة وتكالي رره الممتلكررات  لررى التررأمين مسررتويات في زيررادة ررردوث ا صررل، في المتوقررع،
 حطرار  في مشرمولة  كانرت  الرتي  المجرددة  المبراني  نقرل   قرب  2017-2016 السنتين ل ترة للمقر

 و.ضرررار . لررى بقرريم الممتلكررات  لررى التررأمين وثيقررة حلى المقررر مبرراني لتجديررد العرراني المخطررط
 سراندي   للعاصر ة  نتيجة نيويورك في العامة ا مانة بمبنى لحقت التي 2012  اني في ال يضانات

 قويررة د رروة مبرادرة  اتخررا  حثرر  كُبحررت الزيرادة  زرر   .ن حلى ،20-32 ال قررة  في .يضررا، ويشرير 
 الحصرون  مر   العامة ا مانة تمكنت ل لك، ونتيجة العالم، نطاق  لى التأمين .سواق استهدفت

 للغاية  تنافسية .سعار  روض  لى
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  مرروع نسرربة  رر  بمعلومررات الاستشررارية اللجنررة زودت الاست سررار، و نررد 39- اشرا
 واللجنررة المتحرردة، ا مررم )مقررر ا ربعررة للمواقررع بالنسرربة المؤمنررة القيمررة  مرروع حلى ا قسرراف
 واللجنرة  الكراريبي،  البحرر  ومنطقرة  اللاتينيرة   مريكرا  الاقتصرادية  واللجنرة   فريقيرا،  الاقتصادية
 ويربين  المقرر   يرديرزا  الرتي  العراني  الترأمين  وثائق تغطيها التي آسيا( لغربي والاجتما ية الاقتصادية
 في المؤمنرة  الممتلكات قيمة  موع حلى ا قساف لمجموع الموردة النسبة .دنا  8- اشرا الجدون
 سرنة  مر   المؤمنرة  الممتلكرات  قيمرة  حلى لبقسراف  الإااليرة  النسربة  في والرتغيرات  ا ربعة، المواقع
 .ن الاستشرررررارية اللجنرررررة وتلاررررررظ  2015/2016 حلى 2012/2013 الترررررأمين وثيقرررررة

 جررراء نيويررورك في العامررة ا مانررة مرربنى مرر  الثالررث لسرر ليا الطررابق غمرررت الررتي ال يضررانات
 النسربة  زيرادة  حلى .دى ممرا  مواتية غير خسارة نسبة حلى .فضت 2012  اني في ساندي العاص ة

 الترأمين  وثيقرة  سرنة  في 0.00239 حلى 2012/2013 الترأمين  وثيقة سنة في 0.00192 م 
 العامرة  ا مانرة  .دخلترها  الرتي  للتحسرينات  نتيجرة  .نره  كر لك  اللجنرة  وتلارظ  2013/2014
 سرنة  في 0.00239 مر   النسربة  اض ضرت  ب لترها،  الرتي  التو يرة  وجهرود  وا م  السلامة  لى

 2014/2015 الترررررأمين وثيقرررررة سرررررنة في 0.00199 حلى 2013/2014 الترررررأمين وثيقرررررة
 رررا .قررل وزرري ،2015/2016 التررأمين وثيقررة سررنة في 0.00120 حلى اض اضررها وواصررلت

 المؤمنرة  القيمرة   مروع  تضرا ف  ررين  في .نره،  اللجنرة  وتلارظ  2012/2013 في النسبة م 
 25 بنسربة  ا قسراف   موع ازداد ،2015/2016 و 2012/2013 التأمين وثيقة سنتي بين
 للحصرون  العامرة  ا مانرة  ب لترها  الرتي  الجهرود   لرى  الاستشرارية  اللجنة وتث  فقط  المائة في

 التأمين  .سعار .فضل  لى
 

 8- اشرا الجدون  
 الرتي  التحسرينات  وبعرد  وبعردزا،  سراندي  العاصر ة  قبرل  العامرة  التأمين .قساف بين مقارنة  

 المقر مباني لتجديد العاني المخطط  لى .دخلت
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
 النسبة مجموع القيمة المؤمنة مجموع الأقساط سنة وثيقة التأمين 
 0,00192 218 686 230 1 604 362 2 2012/2013 العاص ة سانديقبل      

 0,00239 296 393 309 1 665 130 3 2013/2014 بعد العاص ة ساندي

 2014/2015 3 331 396 1 672 925 585 0,00199 

بعرررد التحسرررينات الرررتي .دخلرررت  لرررى   
 0,00120 139 654 476 2 424 971 2 2015/2016 المخطط العاني لتجديد مباني المقر
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 المواقرع  في للممتلكرات  المقرر  ترأمين  وثائق تغطية  دني في بالسبب يتعلق وفيما 40- اشرا
 اللجنرة  مبراني  برأن  آخرر،  است سرار   لرى  بناء الاستشارية، اللجنة ُ.بلغت المقر، خارج الموجودة

 ومكتررب جنيرف،  في المتحرردة ا مرم  ومكتررب الهرادئ،  والمحرريط  سريا  والاجتما يررة الاقتصرادية 
 النرهج  زر ا  وبرأن  محليرا،   ليهرا  مرؤم   فيينرا  في المتحدة ا مم ومكتب نيروبي، في المتحدة ا مم
 بمعلومرات  اللجنرة  زودت الصردد،  زر ا  وفي للمنظمرة   بالنسربة  التكل رة  ريرث  مر   فعاليرة  .كثر
 العامرة  ا مانرة  مواقرع  في المؤمنرة  القيم  موع حلى الممتلكات  لى التأمين .قساف نسب .ن تبين
 .دنا (  9- اشرا الجدون )انظر المقر في النسب م   امة بص ة .قل تلك
 

 9- اشرا الجدون  
 المقر خارج محددة مكاتب في المؤمنة القيم  موع حلى التأمين .قساف نسب  

 )بدولارات الولايات المتحدة(
  
 

نسووووووووووووووووبة أقسوووووووووووووووواط  مجموع القي  المؤمنة القسط الموقع
 التأمين/مجموع القي  المؤمنة

اللجنررة الاقتصررادية والاجتما يررة  سرريا        
 والمحيط الهادئ

 0,00036 108 407 172 331 61 بانكوك

 0,00035 394 420 106 1 849 382 جنيف مكتب ا مم المتحدة في جنيف

 0,00051 576 000 144 814 72 نيروبي مكتب ا مم المتحدة في نيروبي

 0,00134 000 000 17 773 22 فيينا مكتب ا مم المتحدة في فيينا

  
 مسرتقلة  ترأمين  وثيقرة  العاني التأمين بند تحت الموارد م  الارتياجات وتتضم  41- اشرا
 2001 .يلون/سرربتممج 11 .رررداث . قرراب في ن ا زرررا بررد. الإرزرراب، بأ مرران يتعلررق فيمررا
 قبيرل  مر   بمخاطر المتعلقة التأمينية التغطية  ان في للقيود نتيجة و لك ،2003  اني م  ا تباراً
 .بلغرت  الاست سرار،  و نرد  العراني   التأميرر   بوثرائق   رادة  مشرمولة  تكون التي الإرزابية ا  مان
 فران  كربيرة،  زيرادة  شرهدت  المؤمنرة  القيمرة   مروع  .ن مر   الررغم   لرى  .نه، الاستشارية اللجنة

 المكث رة  التردابير  حلى للمخراطر  المنظمرة  لتعررض  تقييمهرا  في التأييرد  مرع  نظررت  الترأمين  شركات
 .قسراف  فران  لر لك،  ونتيجرة  المضري ة   والحكومرة  المنظمرة  ن ر تها  الرتي  وا مر   بالسلامة المتعلقة
 في 7.4 بنسربة  .قرل  كان 2015/2016 التأمين وثيقة لسنة الإرزابية با  مان المتعلق التأمين
 .دنا (  10- اشرا الجدون )انظر السابقة السنة م  المائة
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 10- اشرا الجدون  
 2015/2016 حلى 2012/2013 الإرزاب، . مان ضرد التأمين .قساف  

 )بدولارات الولايات المتحدة(
 

 سنة وثيقة التأمين
، 32موووووارد موووون البوووواب  

 المص وفات الخاصة
موووارد موون المخطووط العووام    

 لتجديد مباي المق 
مجموووع أقسوواط التووأمين ةووود 

 أ مال الإرباب
    2012/2013 641 312 285 639 926 951 

2013/2014 706 973 202 892 909 865 

2014/2015 653 522 188 563 842 085 

2015/2016 779 649 - 779 649 

  
 ال سوم المص فية  

 قرردر  مرا  المصررفية  الرسروني  بنرد  تحررت المقترررة  المروارد  مر   الارتياجرات  تبلرغ  42- اشرا
  السرررررنتين ل تررررررة المنقحرررررة الا تمرررررادات مسرررررتوى يعرررررادن مرررررا وزرررررو دولار، 856 500

 تغرييرا  تمثرل  لا المروارد  مر   المقترررة  الارتياجرات  .ن حلى العراني  ا مرين  ويشير  2014-2015
 المصررررفية الرسررروني و.ن ،69/264 العامرررة الجمعيرررة قررررار مرررع تمشررريا السرررابق، المسرررتوى  ررر 

 ترررد  الرتي  النقديرة،  ا رصردة   لررى  المحصّرلة  ال ائردة  م  المتأتري الدخل يتجاوززا، بل يعوضهرا،
 تبلرررغ .ن العررراني ا مرررين ويتوقرررع العامرررة  الإيررررادات ،2 الإيررررادات بررراب تحرررت الميزانيرررة في

 يتعلررق فيمررا المتحرردة لبمررم المصرررفية الحسررابات .رصرردة  لررى المتحققررة ال وائررد مرر  الإيرررادات
 دولار 2 508 700 قررردر  مبلغرررا 2017-2016 السرررنتين فتررررة خرررلان العررراني بالصرررندوق

 ( 1-2 ح ب الجدون ،A/70/6 (Income sect. 2) )انظر
 ،31 البراب  حطرار  في العراني  ا مرين  مقترررات  .ن الاستشارية اللجنة وتلارظ 43- اشرا

 المتحردة  ا مم منظومة مؤسسات بين التعاون .ن حلى تشير التمويل، المشتركة الإدارية ا نشطة
 ال قررة  ،A/70/6 (sect. 31) )انظرر  كربيرة  وفرورات  رقرق  قرد  المشتركة الخزانة خدمات  ان في
 العراني  ا مرين  مقترررات  في الوفرورات  ز   ورود  دني سبب    الاست سار ولدى (31-39

 بررل العاديررة، بالميزانيررة تتعلررق لا الوفررورات زرر   بررأن اللجنررة .بلغررت ،2017-2016 لل ترررة
 برأن  .يضرا  اللجنرة  و.بلغت السلاني  ر ظ وبعثات وبرا ها وصناديقها المتحدة ا مم بوكالات
 ا ون المقراني  في زرو  2017-2016 السرنتين  ل تررة  المصررفية  الرسروني  لبنرد  المخصص الا تماد

  رمج  والمردفو ات  الداخلية للمدفو ات تستخدني التي ،المتحدة الولايات في الرئيسية للمصارق
 اللجنرة  و.بلغرت  الاشرتراكات   رسرابات   لرى  وللإبقراء  المتحردة،  الولايرات  بدولارات الحدود

http://undocs.org/ar/A/70/6 (Income sect. 2)
http://undocs.org/ar/A/70/6(sect.31)
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 الرسروني   لرى  المروارد  لتخطيط المركزي .وموجا لنظاني الكامل ا ثر تحديد يمك  لا بأنه ك لك
 العراني   زر ا  مر   لاررق  وقرت  في النظراني  مر   4 المجمو رة  بتن ير   البدء بعد حلا وال ائدة المصرفية
  ررر  تغررريير دون المصررررفية الرسررروني تظرررل .ن اقتررررح بأنررره اللجنرررة .بلغرررت  لرررك،  لرررى وبنررراء

 السابق  المستوى
 برين  فيمرا  التعراون  ترأثير   ر   معلومات تلقي حلى الاستشارية اللجنة وتتطلع 44- اشرا

 المتحردة  لبمرم  المصررفية  العمليرات  وفعالية ك اءة  لى .وموجا نظاني تن ي  وبدء الوكالات
 المستقبل  في الميزانية مشاريع تقديم لدى
 

 مدفو ات المعاش التقا دي للأمناء العامين السابقين  
 لبمنراء  التقا ردي  المعراط  مردفو ات  بنرد  تحرت  المروارد  مر   الارتياجات تبلغ 45- اشرا
 يعرادن  مرا  وزرو  التكراليف،  تقردير  ح رادة  قبرل  دولار 1 292 400 قردر   ما السابقين العامين
 المخصررص الا تمرراد .ن ومررع  2015-2014 السررنتين ل ترررة المنقحررة الا تمررادات مسررتوى

 السررابق، المسررتوى  رر  تغررييرا يمثررل لا 2017-2016 لل ترررة التقا ديررة المعاشررات لمرردفو ات
  راني  .مرين  حضرافة  يُتوقرع  ريرث  الارتياجرات،  في زيادة ردوث يُتوقع .نه حلى العاني ا مين يشير
 .مرين  و.رملرة  سرابقين   امين .مناء ثلاثة تضم التي الحالية القائمة حلى 2017  اني في آخر سابق
 الن قررات .ن حلى العرراني ا مرين  يشررير الصردد،  زرر ا وفي البرردن  نصرف  بمقرردار واررد  سررابق  راني 

  2017-2016 السنتين ل ترة ا داء تقارير تقديم  ند ستعرض ال علية
وتوصررري اللجنرررة الاستشرررارية، رزنررراً بتعليقاتهرررا وملارظاتهرررا الرررواردة في     46- اشرا

  32ال قرات السابقة، بالموافقة  لى مقتررات ا مين العاني في حطار الباب 
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 الجزء الحادي  شر  
 الن قات الر.سمالية  

 
 33الباب   

  التشييد والتعديلات والتحسينات و. مان الصيانة الرئيسية
 دولار 109 864 500 2015-2014المنقر ل ترة السنتين الا تماد   

 دولار 79 318 600 2017-2016الا تماد المقترح المقدني م  ا مين العاني لل ترة 
 دولار 85 023 300 بعد ح ادة التقدير ا ولية للتكاليف 2017-2016الا تماد المقترح لل ترة 

  ________ 
المنقحرة ).ي قبرل ح رادة تقردير      2015-2014التقريرر زري بمعردلات ال تررة     ا رقاني الواردة في ز ا  :ملاحظة 

 التكاليف(، ما لم يُ كر خلاق  لك 
 

مر  .جرل ضرمان     33تطلب موارد الن قات الر.سمالية مركزيا في حطار البراب   1-رادي  شر
اتبرراع نهررج متماسررك ومنررتظم  ولا يشررمل البرراب الارتياجررات المتعلقررة بتكرراليف المرروظ ين        

 تحررت والتكرراليف  ات الصررلة  وترررد تكرراليف حدارة وتنظرريم ا نشررطة المقتررررة في زرر ا البرراب 
 ا بررررواب الرئيسررررية الخاصررررة بكررررل منررررها في الميزانيررررة المجنا يررررة المقتررررررة ل ترررررة السررررنتين   

بالنسرربة لمراكرررز نيويرررورك، وجنيرررف، وفيينرررا، ونررريروبي، واللجررران الإقليميرررة   2016-2017
(A/70/6 (Sect. 33) 1-33، ال قرة)  

وتصنف مشراريع التشرييد الكرمجى المقترررة في حطرار زر ا البراب تحرت ثلاثرة           2-رادي  شر
)ب( . مررران الصررريانة الرئيسرررية؛ و )ج( الشررربكة    ناصرررر: ).( التعرررديلات والتحسرررينات؛ و 

مر  الميزانيرة المجنا يرة المقترررة      3-33و  2-33ال قررتين   المؤسسية لبمم المتحردة  ويررد في  
المعرررررايير المسرررررتخدمة لتحديررررررد مرررررا ح ا كرررررران المشرررررروع ينرررررردرج في فئرررررة التعررررررديلات      

مررر  ملزمرررة  3-33و  2-33. مررران الصررريانة الرئيسرررية  ويررربين الجررردولان  .و والتحسرررينات
رسرب العنصرر،    2017-2016توزيرع المروارد المقترررة لل تررة      A/70/6 (Sect. 33)))الميزانية 

توزيررع المرروارد رسررب مركررز العمررل  وجرررى تزويررد اللجنررة      4-33في رررين يرربين الجرردون  
 2017-2016ترررة الاستشررارية، بنرراء  لررى طلبررها، بقائمررة م صررلة بالمشرراريع المقتررررة لل       

 .دنا (  7-رسب العنصر والموقع والمبلغ وال ئة )انظر الجدون رادي  شر
وتلارظ اللجنة الاستشارية م  ملزمة الميزانية .ن ا مين العاني يقدني التغرييرات   3-رادي  شر

“ ح ررادة توزيع/نقررل”با تبارزرا   2017-2016المقترررة في الارتياجررات مر  المرروارد لل ترررة   
التعديلات والتحسرينات )العنصرر .لرف( و. مران الصريانة الرئيسرية )العنصرر براء(          للموارد بين

والشرربكة المؤسسررية لبمررم المتحرردة )العنصررر جرريم(  لررى نحررو يعكررس الارتياجررات التشررغيلية    

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%2033)
http://undocs.org/ar/A/70/6(Sect.33)
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، دون .ن يكرون لر لك .ي ترأثير صراق  لرى الا تمراد       2017-2016المتوقعة ل ترة السنتين 
(  وتلقررررت اللجنررررة  59-33و  15-33، ال قرترررران الإاررررالي المطلرررروب )المرجررررع ن سرررره   

المروارد برين العناصرر الثلاثرة     “ ح رادة توزيع/نقرل  ”الاستشارية، بناء  لى طلبها، معلومات    
.دنرا  )بالنسربة للمقرر، انظرر .يضرا       1-في كل مركز م  مراكز العمل في الجدون رادي  شرر 

است سرارزا، .نره لم يطرر. .ي تغريير     .دنا (  وُ.بلغت اللجنة، بناء  لرى   30-ال قرة رادي  شر
 لررى المعررايير المطبقررة منرر  وقررت طويررل لتحديررد مررا ح ا كرران مشررروع مررا يصررنف في حطررار          
التعررديلات والتحسررينات .و في حطررار . مرران الصرريانة الرئيسررية؛ وبرردلا مرر   لررك، يسررتند تغررير 

ل ترررة السررنتين  المرروارد في كررل  نصررر حلى الارتياجررات المقرردرة وحلى تحديررد .ولويررات المرروارد    
  و ررلاوة  لررى  لررك، يعكررس نقررل المرروارد بررين العناصررر قيرراني كررل مكتررب      2016-2017

بتحديد .ولوياته للموارد ضم  ردود مستوى ميزانيته  وبالإضافة حلى  لرك، نُقرل مبلرغ قردر      
دولار م  مكتب ا مم المتحدة في فيينرا لكري يسرتخدني في د رم وتعزيرز السرلامة        109 800

ويتضرررم  ال صرررل ا ون . رررلا  لجنرررة الاقتصرررادية والاجتما يرررة لغرررربي آسررريا  وا مررر  في ال
الملارظات الشاملة المقدمة م  اللجنة الاستشارية بشرأن تصرنيف تغريرات المروارد الرواردة      

 في الميزانية المجنا ية المقتررة 
 1-الجدون رادي  شر  

 2017-2016التغيرات المقتررة في الموارد فيما بين العناصر لل ترة   
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

 

 التو يع بين في تغيراتال
التعووووديلات  العناصوووو :

 والتحسينات

التو يووع في تغيرات الو 
أ مال  بين العناص :

 الصيانة ال ئيسية

التو يووع في تغيرات الوو
 بووووووووين العناصوووووووو : 

 الشبكة المؤسسية

 الأثووووووووو  الإتوووووووووا  
التو يوووع في لوووتغيرات ل

 بين العناص 
 )د(=)أ(+)ب(+)ج( )ج( )ب( )أ( 
 - (311,6 2) 173,4 1 138,2 1 المقر     

 - - 303,5 (303,5) جنيف

 (109,8) - (54,2) (55,6) فيينا

 - - 750,1 (750,1) نيروبي

اللجنرررة الاقتصرررادية والاجتما يرررة  سررريا    
 - - 583,4 (583,4) والمحيط الهادئ

 مريكررررا اللاتينيرررررة   ةاللجنررررة الاقتصررررادي  
 - - (385,8) 385,8 ومنطقة البحر الكاريبي

 - - (698,9) 698,9 اللجنة الاقتصادية  فريقيا

 109,8 - 57,0 52,8 اللجنة الاقتصادية والاجتما ية لغربي آسيا
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ل تررة السرنتين    33تبلغ موارد الميزانية العادية الرتي طلبرها ا مرين العراني للبراب       4-رادي  شر
دولار قبررل ح ررادة تقرردير التكرراليف، .ي بزيررادة      79 318 600مررا قرردر    2016-2017
في المائرررة، بالمقارنرررة مرررع الا تمررراد المرررنقر لل تررررة      27.8دولار .و  30 545 900قررردرزا 
ويعكرررس الاض ررراض الصرررافي  (  2-33، الجررردون Sect. 33) A/70/6)انظرررر ) 2014-2015
 2015-2014المعتمردة لل تررة   “ غير المتكررة”دولار ر ق الموارد  30 545 900البالغ 

)ب( اللجنرررة  دولار(؛ و 44 532 100مررر  .جرررل ).( مكترررب ا مرررم المتحررردة في جنيرررف ) 
دولار( واللجنررة الاقتصررادية والاجتما يررة لغررربي آسرريا       2 126 200الاقتصررادية  فريقيررا )  

دولار مرر   21 748 000دولار(، ويقابررل  لررك .ساسررا الزيررادات البالغررة     5 353 800)
.جل اللجنة الاقتصادية  فريقيا، واللجنة الاقتصادية والاجتما ية  سيا والمحريط الهرادئ )انظرر    

 .دنا (  5-ال قرة رادي  شر
“ لجديرردةالولايررات ا”ويشررير ا مررين العرراني حلى .ن المرروارد المطلوبررة في حطررار     5-رادي  شر

 ( وتعكس ما يلي:15-33دولار )المرجع ن سه، ال قرة  21 748 000بلغت 
المرروارد الإضررافية المقتررررة لتجديررد مرربنى قا ررة .فريقيررا في اللجنررة الاقتصررادية     ).( 

)انظررر الجررردون   69/262دولار(،  مررلا بقررررار الجمعيررة العامرررة    12 748 000 فريقيررا ) 
 .دنا (؛ 6-رادي  شر
شروع تخ يف  اطر الرزلازن واسرتبدان ا صرون المتضرررة منرها       صصات م )ب( 

دولار(،  مرلا بقررار    9 000 000في اللجنة الاقتصادية والاجتما ية  سيا والمحيط الهرادئ ) 
 .دنا (  14-)انظر الجدون رادي  شر 69/274الجمعية العامة 

 
 تجديد قا ة أف يقيا في اللجنة الاقتصادية لأف يقيا  

وتشررير اللجنررة الاستشررارية حلى .ن الجمعيررة العامررة طلبررت حلى ا مررين العرراني في   6-رادي  شر
، في الررة .مررور، .ن يقرردني في تقريررر  المررلرري المقبررل معلومررات م صررلة  رر   69/262القرررار 

الن قات وتقديرات التكل ة الكلية لمشروع تجديد قا ة .فريقيا، وقررت اتخا  قرار نهرائي بشرأن   
تعدد السنوات لتجديد قا رة .فريقيرا في اللجنرة الاقتصرادية  فريقيرا في      حنشاء رساب من صل م

  وتشرير اللجنرة كر لك حلى .ن ا مرين     (24)دورتها السبعين في سياق نظرزا في الميزانيرة المقترررة  
العاني قد قدني التقرارير المررليرة السرنوية حلى الجمعيرة العامرة  ر  التقردني المحررز في تشرييد مرافرق           

__________ 

في القرررار ن سرره قررررت الجمعيررة العامررة .يضررا العررودة حلى حنشرراء رسرراب من صررل متعرردد السررنوات للخطررة         (24) 
 السبعين للجمعية العامة  الاستراتيجية لح ظ التراث في الجزء الرئيسي م  الدورة

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%2033
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ب في اللجنرة الاقتصرادية  فريقيرا في .ديرس .بابرا والاقتراررات المتعلقرة بتجديرد         حضافية للمكات
  A/69/359مرافق المؤتمرات، بما في  لك قا ة .فريقيا، وكان آخرزا المقدني في الوثيقة 

دولار  12 748 000وتلارررررظ اللجنررررة الاستشررررارية .ن المرررروارد البالغررررة    7-رادي  شر
، في رررين سرريقدني ا مررين العرراني معلومررات  33المقتررررة لتجديررد قا ررة .فريقيررا في حطررار البرراب  

م صلة    التكل رة الإااليرة التقديريرة للمشرروع في تقريرر  المررلري السرنوي المقبرل رسربما          
ا برالموارد  طلبته الجمعية العامرة  و نرد التوضرير ُ.بلغرت اللجنرة .نره يطلرب حليهرا .ن تحريط  لمر          

حلى رين تقديم ا مرين العراني تقريرر  بشرأن المعلومرات الم صرلة  ر          33المطلوبة في حطار الباب 
نطاق المشروع المقترح لقا ة .فريقيرا وجدولره الرزم  و مروع كل تره، مر  .جرل  رضره  لرى          

 الجمعية العامة لكي تنظر فيه خلان الجزء الرئيسي م  دورتها السبعين 
ما يتعلرق بانشراء رسراب من صرل متعردد السرنوات لمشرروع تجديرد قا رة          وفي 8-رادي  شر

.فريقيا في المستقبل، .بلغت اللجنة الاستشارية، بناء  لى است سارزا، .نره مر  الم يرد حداريرا .ن     
تدار المشاريع كبيرة الحجم التي تستمر  مد طويل في حطار رسراب من صرل متعردد السرنوات     

لكي يتسنى تن ي  الرصد والحوكمة  لى نحو فعران  ويترير زر ا    خاص بأ مان التشييد الجارية 
الحساب المرونة في حدارة الموارد لبجل الطويرل تمشريا مرع الارتياجرات المقرررة لكرل مشرروع        
)بدلا م  تقييدزا بتوقيت تمويل دورة الميزانيرة المجنا يرة( ويتجنرب .يضرا ح رادة ا رصردة غرير        

لمجنا يررة حلى الرردون ا  ضرراء ثم طلبررها  ررددا في حطررار الميزانيررة     الملتررزني اررا في حطررار الميزانيررة ا  
المجنا ية المقتررة المقبلة  و.بلغت اللجنة .ن حنشراء رسراب من صرل متعردد السرنوات لا يقلرل       

 م  متطلبات تقديم التقارير حلى الجمعية العامة 
، 2015-2014 وتشررير اللجنررة الاستشررارية حلى .نرره بالنسرربة ل ترررة السررنتين   9-رادي  شر

.يررة ارتياجررات محتملررة مرر  المرروارد لتجديررد مرافررق  33يرردرج ا مررين العرراني في حطررار البرراب  لم
المؤتمرات في اللجنة الاقتصادية  فريقيا )بما في  لك قا ة .فريقيرا( والخطرة الاسرتراتيجية لح رظ     

، A/68/7؛ انظرر .يضرا   (18-33و  14-33، ال قرتران  Sect. 33) A/68/6))التراث في جنيرف  
معيرة العامرة   (  ووافقرت الج 30-وررادي  شرر   25-وررادي  شرر   4-ال قرات رادي  شر

مرر  خررلان الإجررراءات   33بعررد  لررك  لررى المرروارد  ات الصررلة بالمشرررو ين في حطررار البرراب   
المتخ ة بشأن التقارير المررلية السنوية التي يقردمها ا مرين العراني  ر  المشراريع  ولكر  اللجنرة        

 ، و لرى الررغم مر  .ن الارتياجرات المحتملرة     2017-2016تلارظ .نه بالنسبة ل ترة السنتين 
، لا يوجرد في البراب ن سره مرا يشرير      33اللازمة لتجديد قا ة .فريقيا .درجت في حطرار البراب   

حلى الارتياجات المحتملة م  الموارد اللازمة لتمويرل خطرة ر رظ الترراث  وُ.بلغرت اللجنرة بنراء        
 لرررى است سرررارزا .نررره مررر  المتوقرررع .ن يقتررررح التقريرررر المعرررد بشرررأن الخطرررة الاسرررتراتيجية         

http://undocs.org/ar/A/69/359
http://undocs.org/ar/((A/68/6%20(Sect.%2033
http://undocs.org/ar/A/68/6(Sect.3((A/68/6(Sect.33،الفقرتان33-14و33-18)
http://undocs.org/ar/A/68/6(Sect.3((A/68/6(Sect.33،الفقرتان33-14و33-18)
http://undocs.org/ar/A/68/7
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 1والحاشرية   6-خرارج سرياق الميزانيرة العاديرة )انظرر .يضرا ال قررة ررادي  شرر          التراث لح ظ
اللجنررة الاستشررارية .ن ا مررين العرراني لم يقرردني الارتياجررات مرر  المرروارد     وترررى  (25). ررلا (

اللازمررررة لتمويررررل تجديررررد قا ررررة .فريقيررررا، ومشرررراريع الخطررررة      2017-2016لل ترررررة 
 الاستراتيجية لح ظ التراث  لى نحو متسق 

ومع مرا اة .ن الجمعية العامة طلبت حلى ا مين العاني .ن يقدني معلومرات    10-دي  شررا
م صررلة  رر   مرروع تقررديرات تكرراليف مشررروع تجديررد قا ررة .فريقيررا في تقريررر  المررلرري     
السنوي المقبل المقدني في الجزء الرئيسي م  الدورة السبعين، وزو المو د الر ي سرتنظر فيره    

دد السنوات للمشروع، ترى اللجنة الاستشارية .نه ينبغري في  .يضا في رساب من صل متع
دولار والمقترررة لمشرروع    12 748 000ز   المررلة  ردني حدراج الارتياجرات البالغرة    

  وبالتررالي، توصرري اللجنررة بعرردني حدراج المرروارد    33تجديررد قا ررة .فريقيررا في حطررار البرراب    
حلى ارتياجررات المشرراريع لكرري   دولار  وسررتعود اللجنررة 12 748 000المقتررررة البالغررة 

تقدني توصيات محددة حلى الجمعية العامة في سياق نظرزا في التقرير المررلي السرنوي المقبرل   
 ال ي يقدمه ا مين العاني بشأن ز ا الموضوع 

 
الاسووتع اض الاسووت اتيجي للم افووق والمشوواريع الووه   تحديوودبا في اللجووان الإقليميووة الأربووع      

 2027-2026    2019-2018 لفت ات السنتين من
تشررير اللجنررة الاستشررارية حلى .ن ا مررين العرراني قرردني تقريررر  ا خررير  رر         11-رررادي  شررر 

الاستعراض الاسرتراتيجي للمرافرق )مبرادرة حدارة ممتلكرات ا مانرة العامرة لبمرم المتحردة  لرى          
السرتين المسرتأن ة، حلى   الصعيد العالمي( حلى الجمعية العامة في الجرزء ا ون مر  الردورة التاسرعة و    

حلى  2018 امررا لل ترررة مرر   20جانررب برنررامج صرريانة ا صررون العقاريررة الممتررد  لررى مرردى  
2037 (A/69/760         وتشير اللجنرة كر لك حلى .ن ا مرين العراني قردني في  لرك التقريرر مروجزا  )

في .ديررس .بابررا، وبررانكوك، وسررانتياغو، ونرريروبي بالنسرربة      للمشرراريع ا وليررة المقررررة للتن يرر   
، مرع تقرديرات التكل رة  ات الصرلة     2027-2026حلى  2019-2018ل ترات السنتين م  

بالموضوع لكل فترة م  تلك ال ترات الخمس المعنية، و لك دون حشرارة حلى الارتياجرات مر     
 ( 4، الجزء 1، الشكل A/69/760)انظر  2017-2016الموارد المالية لل ترة 

__________ 

المتعلقة بالخطة الاستراتيجية لح ظ الترراث في حطرار الخيرار .لرف      2017-2016ترد التقديرات ا ولية لل ترة  (25) 
)التمويرل  ر  طريرق ا نصربة المقرررة( وبموجرب الخيرار براء )التمويرل مر  خرلان الجمرع برين ا نصربة المقررررة               

( 8-6، الجرداون  A/69/417عاني  ر  الخطرة الاسرتراتيجية لح رظ الترراث )     و مو ة قروض( في تقرير ا مين ال
وسرريقدني ا مررين العرراني التقريررر المررلرري السررنوي المقبررل حلى الجمعيررة العامررة في الجررزء الرئيسرري مرر  الرردورة          

 ثالثا(  ،69/262امة السبعين،  ندما تناقش آليات التمويل )قرار الجمعية الع

http://undocs.org/ar/A/69/760
http://undocs.org/ar/A/69/760
http://undocs.org/ar/A/69/417
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وفي ز ا الصدد، تلارظ اللجنرة الاستشرارية .ن ا مرين العراني يطلرب مروارد        12-رادي  شر
م  .جرل المررلرة ا ولى المقترررة     2017-2016دولار ل ترة السنتين  9 000 000قدرزا 

د المشررراريع المقرررررة في خطرررة الاسرررتعراض  ، الررر ي ا ترررمج .رررر (26)مررر  المشرررروع في برررانكوك 
. ررلا (  ويشررير ا مررين العرراني حلى .ن المعلومررات الم صررلة  رر    11-ال قرررة رررادي  شررر )انظررر

نطاق المشروع المقترح وجدوله الزم  و مروع كل تره سرتدرج في التقريرر الر ي سريقدمه حلى       
، A/70/6 (Sect.33)بعين )الجمعية العامرة كري تنظرر فيره خرلان الجرزء الرئيسري مر  دورتهرا السر          

 ( 45-33 ال قرة
وطلبت اللجنرة الاستشرارية معلومرات  ر   مرل المروارد المطلوبرة في حطرار           13-رادي  شر

لتمويل المشاريع المتعلقة بالاسرتعراض الاسرتراتيجي للمرافرق،  ن الطلبرات المتعلقرة       33الباب 
 رتياجات في مراكز العمل الثلاثرة ا خررى ليسرت محرددة بوضروح في زر ا البراب مر         ا   الا

 .دنا (  18-.دنا  )انظر ال قرة رادي  شر 2-الميزانية  وتلقت اللجنة الجدون رادي  شر
 

 2-الجدون رادي  شر
في نرريروبي، التقرديرات ا وليررة للتكرراليف في اللجنررة الاقتصررادية والاجتما يررة  سريا والمحرريط الهررادئ، ومكتررب ا مررم المتحرردة   

 واللجنة الاقتصادية  فريقيا، واللجنة الاقتصادية  مريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 فت ة السنتين

 لمتعلوووووق بوووووالبرج/المشووووو وع ا
اللجنوة  الحماية من الوزلا ل في  

الاقتصادية والاجتما ية لآسيا 
 )أ(والمحيط ااادئ

مكتب الأمو  المتحودة في   
نووويروبي اسوووتبدال الأبنيوووة 

 )ب(((J(    Aمن )
تجديد المكتبة والمطع  
في اللجنوة الاقتصوادية   

 )ج(لأف يقيا
اللجنوة   في تجديد المبنى الشوما  

لأم يكوووا اللاتينيوووة   ةالاقتصوووادي
 ومنطقة البح  الكاريبي

التكوووواليف لكوووول 
 فت ة سنتين

      2016-2017 9 000,0 550,0 400,0 50,8 10 000,8 

2018-2019 5 526,6 21 782,0 2 323,3 1 612,6 31 244,5 

2020-2021 5 886,6 21 782,0 4 716,3 5 450,1 37 835,0 

2022-2023 4 556,7 - 2 538,7 - 2 538,7 

__________ 

قامرت اللجنرة الاقتصرادية والاجتما يرة  سريا       ،2013-2012 قب الاستعراض ال ي .جري خلان ال تررة   (26) 
 ي و لرك  نره   ،بأ مان تحديث تتعلق بمقاومة الازترزازات ا رضرية   2015-2014والمحيط الهادئ في ال ترة 

 ( 20- شرر  ، ال قررة ررادي  A/68/7بالنشاف الزلرزالي ) تحديد مدينة بانكوك مدينة معرضة للمخاطر المرتبطة 
و.شررار ا مررين العرراني في تقريررر   رر  الاسررتعراض الاسررتراتيجي للمرافررق حلى .ن المشررروع المقترررح في اللجنررة       

تصررادا بررالاقتران مررع الترردابير   الاقتصررادية والاجتما يررة  سرريا والمحرريط الهررادئ يمكرر  تن يرر   بررأكثر الطرررق اق    
 ( 39، ال قرة A/69/760المطلوبة لتخ يف  اطر الزلازن )

http://undocs.org/ar/A/70/6
http://undocs.org/ar/A/68/7
http://undocs.org/ar/A/69/760
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 فت ة السنتين

 لمتعلوووووق بوووووالبرج/المشووووو وع ا
اللجنوة  الحماية من الوزلا ل في  

الاقتصادية والاجتما ية لآسيا 
 )أ(والمحيط ااادئ

مكتب الأمو  المتحودة في   
نووويروبي اسوووتبدال الأبنيوووة 

 )ب(((J(    Aمن )
تجديد المكتبة والمطع  
في اللجنوة الاقتصوادية   

 )ج(لأف يقيا
اللجنوة   في تجديد المبنى الشوما  

لأم يكوووا اللاتينيوووة   ةالاقتصوووادي
 ومنطقة البح  الكاريبي

التكوووواليف لكوووول 
 فت ة سنتين

      2024-2025 5 071,5 - 2 538,7 - 2 538,7 

2026-2027 5 071,5 - - - 5 071,5 

35  موع التكاليف   112 ,9 44  114 ,0 12  517 ,0 7  113 ,5  89  229 ,2 
 

ملايررين دولار ل ترررة السررنتين    9دولار، مبلررغ  35 112 900يشررمل  مرروع الارتياجررات مرر  المرروارد ومقرردارزا       ).( 
  2027-2018دولار لل ترة  26 112 900 ، ومبلغ2016-2017

مليررون دولار والررواردة في تقريررر الاسررتعراض     39.8لم تشررمل التوقعررات ا وليررة للارتياجررات مرر  المرروارد البالغررة        )ب( 
 4.3الاستراتيجي للمرافق رسوني التصميم  في رين تشمل التقديرات الواردة في الجدون . لا  رسروني التصرميم البالغرة    

  2017-2016دولار المقترح ل ترة السنتين  550 000ر، بما في  لك مبلغ ملايين دولا
تمثل الارتياجات م  الموارد المبينة في الجردون . رلا  .رردث التوقعرات المتاررة، وزري تختلرف  ر  المبلرغ ا ولي المتوقرع            )ج( 

 ملايين دولار الوارد في تقرير الاستعراض الاستراتيجي للمرافق  9.6وقدر  
  

طلبت اللجنة الاستشارية ممجرات لإدراج الارتياجات ا وليرة مر  المروارد      14-ي  شرراد
المتعلقة بالمشاريع التي جرى تحديدزا في الاستعراض الاستراتيجي للمرافق في الميزانيرة المجنا يرة   

وفيمررا يتعلررق بالمخصررص  ، ولكنررها لم تتلررق ردودا مرضررية   2017-2016المقتررررة لل ترررة  
روع تخ يررف  رراطر الررزلازن واسررتبدان ا صررون المتضررررة منررها في اللجنررة       المقترررح لمشرر 

دولار( )انظرررر ال قررررة  9 000 000الاقتصررادية والاجتما يرررة  سررريا والمحرريط الهرررادئ )  
تشرررير اللجنرررة الاستشرررارية حلى .نررره  لرررى الررررغم مررر        )ب( . رررلا (، 5-ررررادي  شرررر 

 ا يرررة المقترررررة ل تررررة السرررنتين  تقريرررر ا مرررين العررراني  ررر   طرررط الميزانيرررة المجن   مرفرررق .ن
2016-2017 (A/69/416يتضرررم  ارتياجرررات حااليرررة ) دولار  9 000 000 قررردرزا
في حطرررار الاسرررتعراض الاسرررتراتيجي للمرافرررق )بررردون تخصررريص  2017-2016لل تررررة 

.يررة ارتياجررات مرر  المرروارد فيمررا يتعلررق  المرروارد لمراكررز  مررل معينررة(، لم يقرردني ا مررين العرراني
 ( A/69/760ب لك ل ترة السنتين في تقرير  ا خير    الاستعراض الاستراتيجي للمرافق )

وتشير اللجنة الاستشارية حلى .نها ُ.بلغت، حبان نظرزا في آخر تقرير لبمرين    15-رادي  شر
، ال قررات  A/69/811الاستعراض الاستراتيجي للمرافق، أملة .مرور، منرها مرا يلري: )     العاني   

 (:38و  37و  32
تحديررررد ‘ 1’.ن  مليرررة وضررررع المشرررراريع المقررررررة مبرررردئيا  لررررت مررررا يلرررري:  ).( 

تقرديرات التكراليف   ‘ 4’؛ لم رازيمي اتخطريط التن ير    ‘ 3’المج ة الم ازيمية؛ ‘ 2’الارتياجات؛ 
 الم ازيمية؛

http://undocs.org/ar/A/69/416
http://undocs.org/ar/A/69/760
http://undocs.org/ar/A/69/811
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.ن ا مانة العامة تعتزني مواصلة تطوير زر   المشراريع مر  المسرتوى الم رازيمي       )ب( 
حلى مستوى .كثر تمحيصا، وزو مستوى يمكنها .ن تبلغ اا فيه الردون ا  ضراء لتواصرل النظرر     

عيررة العامررة، وللموافقررة  ليهررا في فيهررا خررلان الجررزء ا ون مرر  الرردورة السرربعين المسررتأن ة للجم
 المطاق؛ نهاية

كرران مرر  المترروخى .ن يتضررم  التقريررر المقبررل لبمررين العرراني  رر  الاسررتعراض     )ج( 
الاستراتيجي للمرافق مزيدا م  المعلومات    المشاريع المقررة مبدئيا، ولا سيما المشراريع الرتي   

 ؛2019-2018المجنا ية المقتررة ل ترة السنتين يمك  .ن يُنظر فيها في سياق ح داد الميزانية 
.ن خيررارات تمويررل المشرراريع المقررررة مبرردئيا سررتكون موضرروع تقررارير مقبلررة     )د( 

ستنظر فيها الجمعية العامة،  ن ز   المشاريع ما زالت في مرارل التخطريط و ن الاسرتعراض   
 ركز .ساسا  لى تحديد الارتياجات 

ك، التمست اللجنة الاستشرارية توضريحا فيمرا يتصرل  طرط      وبناء  لى  ل  16-رادي  شر
ا مين العاني الحالية المتعلقة بوضع الميزانيات في المسرتقبل، وتقرديم التقرارير وحدارة الارتياجرات     
مرر  المرروارد اللازمررة للمشرراريع المحررددة في حطررار الاسررتعراض الاسررتراتيجي للمرافررق، مرر  قبيررل   

سنوية ورسابات متعددة السنوات  و.بلغت اللجنرة، في الرة    الحاجة حلى تقديم تقارير مررلية
 .مور، بما يلي:

“ المشراريع المتوقعرة  ”.ن ا مين العاني يعترزني تقرديم مقتررح لكرل مشرروع مر         ).( 
 المحددة في الاستعراض، تمشيا مع النظاني المالي والقوا د المالية المعمون اا في ا مم المتحدة؛

ريع المحررددة مبرردئيا في الاسررتعراض بلغررت مرارررل ح ررداد .ن العديررد مرر  المشررا )ب( 
سريُعرض المشرروع المقررر    ‘ 1’مبكرة مت اوتة، وم  صارت لها جداون زمنية للإبرلاغ  تل رة:   

تن ي   في اللجنة الاقتصادية والاجتما ية  سريا والمحريط الهرادئ في الجرزء الرئيسري مر  الردورة        
في مكتب ا مم المتحردة   Jحلى  Aاستبدان ا بنية م   .ن مشاريع‘ 2’السبعين للجمعية العامة؛ 

في نريروبي وتجديررد مرربنى المكاتررب القررديم ومرربنى الكافيتريررا ومرربنى المكتبررة في اللجنررة الاقتصررادية  
 فريقيا وتجديد المبنى الشمالي في اللجنة الاقتصادية  مريكا اللاتينية ومنطقرة البحرر الكراريبي،    

ات اللارقرررة، ولكرررر  لررريس قبرررل الرررردورة الحاديرررة والسرررربعين     يُتوقرررع .ن تُعررررض في الرررردور  
 العامة؛ للجمعية
في ران الموافقة  لى ز   المشراريع، سريقدني ا مرين العراني تقرارير سرنوية  ر          )ج( 

التقدني المحرز في تن ي زا وفقا للممارسة المعهودة في ا ونة ا خريرة  وبرالنظر حلى .ن  ردد زر       
 لرى الجمعيرة العامرة استعراضرها في رردود      يجعل م  الصرعب  رد كبيرا حلى قد يكون التقارير 
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الوقرررت المتررراح، ربمرررا يكرررون مررر  الم يرررد تجميرررع زررر   التقرررارير وتصرررني ها رسرررب الموقرررع        
 مثلا؛ المنطقة .و

.ن ا مين العاني سيقترح حنشاء رساب متعدد السنوات لكل مشروع تتم الموافقة  )د( 
 . لا (  8-حدارة الموارد )انظر .يضا ال قرة رادي  شر ليه، و لك لإتارة قدر م  المرونة في 

وررادي   11-ومع مرا اة المعلومات الرواردة في ال قررتين ررادي  شرر      17-رادي  شر
. لا ، ترى اللجنة الاستشارية .نه م  غرير المناسرب حدراج التقرديرات ا وليرة      16- شر

لمرافرق، في الميزانيرة المجنا يرة    م  الموارد للمشراريع المحرددة في الاسرتعراض الاسرتراتيجي ل    
  وبناء  لى  لك، توصي اللجنرة بتخ ريض المروارد  ات    2017-2016المقتررة لل ترة 
 . لا (  2 -دولار )انظر الجدون رادي  شر 10 000 800الصلة البالغة 
 2-و لاوة  لى  لك، تلارظ اللجنة الاستشارية م  الجردون ررادي  شرر     18-رادي  شر

تقررديرات تكرراليف ثلاثررة مشرراريع مرر  .صررل المشرراريع ا ربعررة المحررددة في اللجرران  . ررلا  ارت رراع 
ملايين دولار في اللجنة الاقتصادية والاجتما ية  سيا والمحيط الهرادئ، وبمبلرغ    9الإقليمية )بمبلغ 

مليررون دولار في اللجنررة  2.9ملايررين دولار في مكتررب ا مررم المتحرردة في نرريروبي، وبمبلررغ    4.3
ة  فريقيرررا(، بالمقارنرررة مرررع التقرررديرات ا وليرررة الرررواردة في تقريرررر ا مرررين العررراني  ررر  الاقتصرررادي

(، رغرم .ن ال تررة ال اصرلة    4، ال ررع  1، الشركل  A/69/760الاستعراض الاستراتيجي للمرافرق ) 
،  لرى  2015بين التاريخين الل ي  صدر فيهما تقريرا ا مين العراني، شرباف/فمجاير ونيسران/.بريل    

وح  تلارررظ اللجنررة الاستشررارية .ن تقررديرات  الترروالي، تزيررد بقليررل  لررى شررهري  مرر  الررزم    
ادية والاجتما يرة  سريا والمحريط الهرادئ،     تكاليف المشاريع المقررر تن ير زا في اللجنرة الاقتصر    

ومكتب ا مم المتحدة في نيروبي، واللجنة الاقتصادية  فريقيرا واللجنرة الاقتصرادية  مريكرا     
اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي مرا زالرت تقرديرات .وليرة، فانهرا تتوقرع .ن تُ س رر التغرييرات         

 المدخلة  لى الموارد وتمجر بشكل واق 
وُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية، لرردى نظرزررا في تقريررر ا مررين العرراني  رر          19-ررررادي  شرر 

(، .ن تقريررر ا مررين العرراني قررد ُ. ررد لتسررتخدمه    A/69/760الاسررتعراض الاسررتراتيجي للمرافررق ) 
(  ولارظررت اللجنررة 38، ال قرررة A/69/811الجمعيررة العامررة في المقرراني ا ون كوثيقررة تخطرريط )  

الاستشررارية رينئرر  .ن المنظمررة وضررعت، للمرررة ا ولى، برنا ررا طويررل ا جررل وواسررع النطرراق  
لصيانة المرافق، سيكون بمثابة .داة تخطيط مسرتدامة وسييسرر نظرر الجمعيرة العامرة في الموضروع       

ت اللجنررة  لررى ا مررين العرراني للجهررود الررتي يبرر لها في زرر ا الصرردد واتخررا  قرررارات بشررأنه  و.ثنرر
وبناء  لرى  لرك، ولكري صقرق زر ا المجنرامج ال وائرد المرجروة         (  10)المرجع ن سه، ال قرة 

منه بوص ه .داة تخطيط مستدامة وييسرر نظرر الجمعيرة العامرة في الموضروع واتخرا  قررارات        

http://undocs.org/ar/A/69/760
http://undocs.org/ar/A/69/760
http://undocs.org/ar/A/69/811
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التقيررد بنررهج متسررق في  رررض المشرراريع   بشررأنه، تشرردد اللجنررة الاستشررارية  لررى ضرررورة 
والتقديرات المتصلة اا وتقديم الممجرات المناسبة الرتي تثبرت تقرديرات التكراليف وتنقيحاتهرا      

 . لا (  18-، ورادي  شر14-، ورادي  شر11-)انظر ال قرات رادي  شر
في وفيمررا يخررص ا تمررادات الطرروارئ المرصررودة للمشرراريع ا ربعررة المحررددة   20-رررادي  شررر

حطررار الاسررتعراض الاسررتراتيجي للمرافررق، ُ.بلغررت اللجنررة الاستشررارية،  نررد الاست سررار، .ن      
ا تمررادات الطرروارئ قررد .درجررت في تقررديرات ارتياجررات المشرراريع )انظررر الجرردون رررادي       

.دنا (  ومع .ن ا مانة العامة لا تتبع في الوقت الراز  نهجرا مورردا في تحديرد وحدارة     3- شر
، فانهرا  33رئ فيما يتعلرق بالمشراريع الصرغيرة الجراري تن ير زا في حطرار البراب        مستويات الطوا
ستتضم  فر را م صرلا خاصرا برادارة     “ مبادئ توجيهية لإدارة مشاريع التشييد”بصدد وضع 

المخرراطر يشررمل تحديررد المخرراطر، والتحليررل الكمرري و/.و النررو ي للمخرراطر، وتخطرريط سرربل       
ا .نرره مرر  المتوقررع الانتررهاء مرر  وضررع تلررك المبررادئ    التصرردي للمخرراطر  و.بلغررت اللجنررة .يضرر 

، و.ن ا مانة العامة ستضع بعد  لك نهجرا مورردا   2015التوجيهية في كانون ا ون/ديسممج 
ليُتّبع في التخطيط للطوارئ وحدارتها  غير .نه لم يتقرر بعد، في ز   المررلرة مر  وضرع المبرادئ     

طبيررق زرر ا النررهج تسررتند حلى رررد .د، لحجررم    التوجيهيررة، مررا ح ا كرران ينبغرري تحديررد  تبررة لت   
وتلاررظ اللجنرة الاستشرارية .ن وضرع النرهج الموررد للتخطريط        المشروع .و مدى تعقيرد    

للطوارئ سيتم بعد الانتهاء م  ح داد المبادئ التوجيهيرة المر كورة . رلا   وتشردد اللجنرة      
ى ينبغرري .ن تُعرررض  لررى .ن ايررع ا تمررادات الطرروارئ المرصررودة لمشرراريع التشررييد الكُررمج 

، A/69/580بشررركل من صرررل ويتسرررم بالشررر افية، و.ن ترررمجر  لرررى نحرررو واق )انظرررر .يضرررا   
 ( 30 ال قرة

 
 3-الجدون رادي  شر

 توزيع تكاليف المشاريع و صصات الطوارئ المرصودة لها
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 البند

اللجنووووووة الاقتصووووووادية 
والاجتما يوووووة لآسووووويا 

 والمحيط ااادئ
بووو ج الأمانة/مشووو وع 
التخفيوووف مووون حووودة   

 مخاط  الزلا ل

مكتب الأم  المتحدة 
 في نيروبي

اسووتبدال الأبنيووة موون   
A    J 

اللجنووووووة الاقتصووووووادية 
 لأف يقيا

تجديووووووووووود المكتبوووووووووووة 
 والكافيت يا

 ةاللجنوووووة الاقتصوووووادي 
لأم يكوووووووا اللاتينيوووووووة 
ومنطقوووووووووة البحووووووووو   

 الكاريبي
تجديوووووووووود المووووووووووبنى 

 الشما 
  469,8 5  126,9 9  799,1 33  918,4 24 التكاليف التجارية (1)     

.تعاب الخمجاء الاستشراريين، وتكراليف    (2)
  523,7 1  681,5 1  304,5 6  209,9 6 حدارة المشروع، والتكاليف ا خرى

http://undocs.org/ar/A/69/580
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 البند

اللجنووووووة الاقتصووووووادية 
والاجتما يوووووة لآسووووويا 

 والمحيط ااادئ
بووو ج الأمانة/مشووو وع 
التخفيوووف مووون حووودة   

 مخاط  الزلا ل

مكتب الأم  المتحدة 
 في نيروبي

اسووتبدال الأبنيووة موون   
A    J 

اللجنووووووة الاقتصووووووادية 
 لأف يقيا

تجديووووووووووود المكتبوووووووووووة 
 والكافيت يا

 ةاللجنوووووة الاقتصوووووادي 
لأم يكوووووووا اللاتينيوووووووة 
ومنطقوووووووووة البحووووووووو   

 الكاريبي
تجديوووووووووود المووووووووووبنى 

 الشما 
31 (2) ( و1المجموع ال ر ي لكل م  )       128 ,3   40  103 ,6   10  808 ,4   6  993 ,5   

  120,0  708,6 1  010,4 4  984,6 3 الطوارئ (3)

 النسبة المئوية للطوارئ (4)
في المائة 13 ([2( )1(/])3) في المائة 10  في المائة 16  في المائة 2   

35 (3( )2( )1 موع التكاليف = )   112 ,9   44  114 ,0   12  517 ,0   7  113 ,5   
 

آليات الرقابة  لى ز   المشاريع، تشير اللجنرة الاستشرارية حلى   وفيما يخص   21-رادي  شر
.لررف بشررأن الاسررتعراض    69/274.ن الجمعيررة العامررة طلبررت حلى ا مررين العرراني، في قرارزررا     

الاستراتيجي للمرافرق، .ن يضرع آليرة الرقابرة المناسربة فيمرا يتعلرق بتن ير  زر   المشراريع  و نرد            
تم وضع .و تن ي  .ي آلية رقابة واضحة فيما يخص ا نشرطة  الاست سار، ُ.بلغت اللجنة .نه لم ي

م  الميزانية المجنا ية في المررلة الرازنة  و لاوة  لرى  لرك، ورغرم     33المن  ة في حطار الباب 
.نه ليس زناك مشروع وارد كبير يستحق آلية رقابة خاصة بره، فران ميزانيترها الإااليرة لكرل      

ا م  جانب الدون ا  ضاء  و.بلغت اللجنة .يضرا .ن ا مرين   فترة سنتين ستمثل استثمارا كبير
العرراني .شررار حلى .ن الخطرروة القادمررة المقررررة في الاسررتعراض الاسررتراتيجي للمرافررق سررتتمثل في    

زرر ا الصرردد )زررر((، و.ن التقرردني المحرررز في  68، ال قرررة A/69/760وضررع .داة لرصررد المشرراريع )
سرريبلغ  نرره في التقريررر المقبررل  رر  الاسررتعراض الاسررتراتيجي للمرافررق المقرررر تقديمرره حلى الجررزء    

وتتطلع اللجنة الاستشرارية حلى الاطرلاع   ا ون م  الدورة السبعين المستأن ة للجمعية العامة  
آليات رقابة المشراريع الرتي سيتضرمنها تقريرر  الم     قبرل حلى   لى مقتررات ا مين العاني بشأن 

 الجمعية العامة    الاستعراض الاستراتيجي للمرافق 
ومرع مرا راة .هميرة المشراريع المحرددة في حطرار الاسرتعراض الاسرتراتيجي           22-رادي  شرر 

للمرافق والارتياجرات مر  المروارد الماليرة، تررى اللجنرة الاستشرارية .ن مر  الضرروري .ن          
بكررل مشررروع والمنبثقررة مرر  الاسررتعراض  يقرروني ا مررين العرراني، قبررل  رررض المرروارد الخاصررة   

للموافقة  ليهرا، بموافراة الجمعيرة العامرة بمعلومرات شراملة ومسرتوفاة في تقريرر  المقبرل  ر            
الاستعراض الاستراتيجي للمرافق، رسربما قررر  في وقرت سرابق )انظرر ال قررات ال ر يرة        

د الجمعيرة  . رلا (، و لرك تيسريرا لاسترشرا     15-م  )ب( حلى )د( م  ال قرة رادي  شرر 
العامررة اررا فيمررا تتخرر   مرر  قرررارات وتجنبررا لاتبرراع نهررج متجررزئ  وينبغرري .ن تشررمل تلررك   

http://undocs.org/ar/A/69/760
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المعلومات تقديرات تكاليف المشاريع ونطاقها، وخيرارات التمويرل، و صصرات الطروارئ     
 وسبل حدارتها، وآليات الرقابة 

وبالإضررافة حلى  لررك، ترررى اللجنررة الاستشررارية .ن المشرراريع المتعلقررة        23-رررادي  شررر 
بالاسررتعراض الاسررتراتيجي للمرافررق ينبغرري .ن تُعرررض في  مو ررة من صررلة  رر  ا نشررطة      

مرر  الميزانيررة المجنا يررة، وزررو مررا يضرر ي المزيررد مرر       33الجرراري تن يرر زا في حطررار البرراب   
 13-المطلوبة )انظر ال قرة رادي  شرر  الوضوح  لى  تلف  مو ات ا نشطة والموارد

. ررلا (  وتؤكررد اللجنررة  ررددا  لررى .ن ايررع مشرراريع التشررييد ينبغرري .ن تُعرررض بطريقررة    
  (26، ال قرة A/69/811واضحة في المقتررات التي يقدمها ا مين العاني في المستقبل )انظر 

 
 للوصول    مكتب الأم  المتحدة في نيروبيشق ط يق ثان   

تلارررظ اللجنررة الاستشررارية مرر  المعلومررات التكميليررة .ن وررة ا تمررادا قرردر     24-رررادي  شررر
دولار مطلوب لبناء مدخل جديد وشق طريق ثان للوصون حلى  مع مكتب ا مرم   627 600

شرير ا مرين العراني حلى .ن    المتحدة في نيروبي، ال ي ليس له راليا سوى مدخل رئيسري واررد  وي  
ز ا الوضع .صبر يشكل خطرا كبيرا  لى السلامة وا م  بسب زيادة الازدرراني و رقلرة سربل    
الوصررون حلى المرربنى في رالررة وقرروع ررروادث تتصررل بررا م  .و بالسررلامة مرر  الحرائررق  وزُوِدت    

  .دنا  4-اللجنة، بناء  لى طلبها، بتوزيع ل لك الا تماد في الجدون رادي  شر
 

 4-الجدون رادي  شر
 دولار 627 600توزيع الا تماد البالغ 

  )بدولارات الولايات المتحدة(
108 900 خدمات النظم الكهربائية والنظم  ات الجهد الكهربائي المنخ ض ).(    

169 200 الهياكل ا ساسية وتخطيط المسارات الخضراء )ب(  
255 200 . مان التشييد والهدني الخاصة )ج(  

533 300 المجموع ال ر ي لتكاليف التشييد  
94 300 رسوني التصميم والإدارة )د(  

627 600 المجموع   
  

و ند الاست سرار، .بلغرت اللجنرة الاستشرارية .ن المشرروع المقتررح يشرمل          25-رادي  شر
تشررييد طريررق ثرران للوصررون حلى المجمررع، ومرربنى .مرر  جديررد ومقصررورة جديرردة قرررب بوابررة        

ومرافررق .منيررة لل صررل بررين المرروظ ين والررزوار، و رراري لتصررريف ميررا  ا مطررار،        الرردخون، 
ورصيف للمشاة وما يتصل ب لك م  . مدة لإنارة الشارع، وتركيرب معردات سرلامة و.مر      

http://undocs.org/ar/A/69/811
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حضررافية  نررد الاقتضرراء  غررير .ن زرر ا الاقتررراح لا يشررمل التكرراليف المتصررلة بمنشرر ت السررلامة    
يلية المحتملرة نظررا حلى .نره لا يتوقرع دخرون زر ا المرفرق طرور         وا م  الإضافية والتكاليف التشرغ 

  و.بلغت اللجنة .يضرا .ن التكراليف   2017-2016التشغيل الكامل بحلون نهاية فترة السنتين 
  2019-2018المتصلة بتشغيله ستُقدني في حطار الميزانية المقتررة ل ترة السنتين 

نووة الاقتصووادية لأم يكووا اللاتينيووة ومنطقووة    صوويانة وتنظيووف واجهووة المووبنى ال ئيسووي في اللج     
 الكاريبي  البح

دولار المرصررود في حطررار  177 200يشررير التقريررر حلى .ن الا تمراد البررالغ    26-ررادي  شررر 
. مان الصيانة الرئيسية سيغطي تكاليف صيانة وتنظيف واجهرة المربنى الرئيسري الرتي لم تخضرع      

امررا  و نررد الاست سررار، .بلغررت اللجنررة       45  مرران صرريانة وتنظيررف لائقررة منرر  ررروالي      
الاستشررارية، في الررة .مررور، بمررا يلرري: ).( .ن الواجهررات الخرسررانية المكشرروفة لم تخضررع  ي    
صرريانة وقائيررة دوريررة حلا قبررل  قرردي  .و ثلاثررة  قررود مرر  الررزم ، و.ن معظررم . مرران الصرريانة   

 مراك  الرتي تردزور    كانت لإصلاح ا ضرار و.نها ركزت  لى سد الشقوق بالجبس وترميم ا
فيهررا الطررلاء  لررى سررطر الواجهررة؛ )ب( و.ن .رررد ا زررداق الرئيسررية المتوخرراة مرر  كشررف     

/.و مشراكل  و الطبقة التحتية للواجهة زو تقييم ا ضرار الواضحة النااة     وامرل خارجيرة  
 متأصلة في المبنى، وزو ما سيتير تقييم الإصلارات الإضرافية الضررورية لضرمان سرلامة و.مر      

وتعرررب شرراغلي المرربنى؛ )ج( و.نرره لا ينصررر باسررتمرار التررأخير  ن المنطقررة معرضررة للررزلازن   
اللجنررة الاستشررارية  رر  ثقتررها في .ن يك ررل ا مررين العرراني صرريانة وتنظيررف واجهررة المرربنى        

 الرئيسي للجنة الاقتصادية  مريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي في المستقبل 
 

 لتجديد مباي المق المخطط العام   
تشير اللجنرة الاستشرارية حلى .ن الجمعيرة العامرة لارظرت، في الجرزء الثرام           27-رادي  شر
.لف، اقترراب مو رد حغرلاق مكترب المخطرط العراني لتجديرد مبراني المقرر           69/274م  قرارزا 

 ونقررل المهرراني حلى مكتررب خرردمات الررد م المركزيررة، ود ررت ا مررين العرراني حلى التعجيررل بتصرر ية 
ا نشررطة المتبقيررة وحق رران الحسرراب المررالي للمشررروع بصرر ة نهائيررة  وطلبررت الجمعيررة .يضررا حلى    
ا مين العاني .ن يك رل تروافر ا ليرات المناسربة للمسراءلة، فضرلا  ر  تحديرد خطروف المسرؤولية           
بوضوح، بعد حغلاق مكتب المخطط العاني لتجديد مبراني المقرر، و.ن يبلرغ  ر   لرك في سرياق       

ررلي السنوي الثالث  شر    المخطط العاني لتجديد مباني المقر  و نرد الاست سرار،   التقرير الم
، و.ن 2015.بلغت اللجنة .ن مكتب المخطط العاني لتجديد مبراني المقرر سريُغلق في تموز/يوليره     

 42ا نشررطة المتبقيررة المتعلقررة بأ مرران تشررييد المرافررق ا منيررة في الجررادة ا ولى وفي الشررار ين     
مبنى المرج الشمالي المؤقت وما سيليها مر  . مران لتصرميم المسرارات الخضرراء،       وزدني 48 و
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ستسل م حلى مكتب خدمات الرد م المركزيرة  و رلاوة  لرى  لرك، سرتُغطى تكراليف ا نشرطة         
 المتبقية باستخداني الموارد الحالية المعتمدة لمشروع المخطط العاني لتجديد مباني المقر 

ة الاستشررارية .نرره لا يررزان زنرراك  رردد مرر  المسررائل الهامررة  وتلارررظ اللجنرر  28-رررادي  شررر
المتعلقة بالمشروع، منها ا نشطة المتبقية، والتكاليف النهائية، وحق ان الحساب المرالي للمشرروع   
نهائيا  وستعود اللجنة الاستشارية حلى ز   المسرائل في سرياق التقريرر المررلري السرنوي الثالرث       

 العاني لتجديد مباني المقر   شر لبمين العاني    المخطط
 

 الشبكة المؤسسية لبمم المتحدة  

يشرير ا مرين العراني حلى .ن مشرروع الشربكة المؤسسرية، الرتي يرديرزا مكترب            29-رادي  شرر 
 2015 ن الإدارية، سرينتهي في نهايرة  راني   تكنولوجيا المعلومات والاتصالات التابع لإدارة الشؤو

((A/70/6 (Sect.33 وتشرررير اللجنرررة الاستشرررارية حلى58-33، ال قررررة  ) المشرررروع يتضرررم   .ن
مبادرة  لى نطاق المنظمة ترمي حلى الانتقان مر  نظرم الهراتف التقليديرة حلى نظراني اتصران زرات ي        

الطلررب،  وبنرراء  لررى(  22-، ال قرررة رررادي  شرررA/68/7باسررتخداني بروتوكررولات الإنترنررت )
 5-تلقررت اللجنررة معلومررات مسررتجدة  رر  رالررة تن يرر  المشررروع )انظررر الجرردولين رررادي  شررر 

 .دنا (  6-ورادي  شر
 

 5-الجدون رادي  شر

 رالة تن ي  نظاني الاتصان الهات ي باستخداني بروتوكولات الإنترنت رسب مراكز العمل
 

 تاريف الت ةيب الم احل م ةز العمل
 1994 .لكاتيل )في نهاية دورة الحياة( مكتب ا مم المتحدة في جنيف   
 2006 ي تركيب مشروع الاتصان الهات ي باستخداني بروتوكولات الإنترنت -مبنى جيوزبي ي موتا  
 2013-2012 مشروع الاتصان الهات ي باستخداني بروتوكولات الإنترنت قيد التن ي  -قصر ويلسون  
 2015-2014 تن ي  الاتصان الهات ي باستخداني بروتوكولات الإنترنت مقرر في الميزانية المقبلة -قصر ا مم  
 ).(2017-2016 استبدان المعدات العتيقة والتي انتهت دورة رياتها 

 1994 نورتيل )في نهاية دورة الحياة( مكتب ا مم المتحدة في فيينا
 2006 باستخداني بروتوكون الإنترنت، شركة سيسكو )ُ.ازت المررلة ا ولى( الاتصان الهات ي 
 2013-2012 المررلة الثانية قيد التن ي  
 ).(2017-2016 استبدان المعدات العتيقة والتي انتهت دورة رياتها 

 1996 نورتيل )في نهاية دورة الحياة( مكتب ا مم المتحدة في نيروبي
 2011-2010 ا ولى م  مشروع الاتصان الهات ي باستخداني بروتوكولات الإنترنتي تركيب المررلة  

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.33
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 تاريف الت ةيب الم احل م ةز العمل
المررلة الثانية م  مشروع الاتصان الهات ي باستخداني بروتوكولات الإنترنت مقررة )في طلب     

 الميزانية الحالية(
2014-2015 

 ).(2017-2016 استبدان المعدات العتيقة والتي انتهت دورة رياتها 
 2004 حريكسون )في نهاية دورة الحياة(  فريقيا الاقتصاديةاللجنة 

 2013-2012 المررلة ا ولى م  مشروع الاتصان الهات ي باستخداني بروتوكولات الإنترنت قيد التن ي  
 ).(2017-2016 استبدان المعدات العتيقة والتي انتهت دورة رياتها 

اللجنرررة الاقتصرررادية والاجتما يرررة   
 والمحيط الهادئ سيا 

 1996 نورتيل )في نهاية دورة الحياة(

 2011-2010 ي تركيب المررلة ا ولى م  مشروع الاتصان الهات ي باستخداني بروتوكولات الإنترنت 
 2013-2012 المررلة ا ولى م  مشروع الاتصان الهات ي باستخداني بروتوكولات الإنترنت قيد التن ي  

 مريكررا اللاتينيررة اللجنررة الاقتصررادية 
 ومنطقة البحر الكاريبي

 1995 نورتيل )في نهاية دورة الحياة(
الاتصان الهات ي باستخداني بروتوكون الإنترنت، شركة سيسكو )ُ.ازت المررلتان ا ولى 

 والثانية(
2010 

المررلة ا ولى م  مشروع الاتصان الهات ي باستخداني بروتوكولات الإنترنت الاتصان قيد  
 التن ي 

2012-2013 

 ).(2017-2016 استبدان المعدات العتيقة والتي انتهت دورة رياتها 
اللجنرررررة الاقتصرررررادية والاجتما يرررررة 

 لغربي آسيا
 2000 .لكاتيل )في نهاية دورة الحياة(

 2010 ي تركيب الاتصان الهات ي باستخداني بروتوكون الإنترنت، شركة سيسكو
 ).(2017-2016 والتي انتهت دورة رياتهااستبدان المعدات العتيقة  

 
  وتتصل الموارد المطلوبة باستبدان المعردات العتيقرة   2015-2014سينتهي تن ي  المشروع في ايع مراكز العمل بحلون نهاية فترة السنتين  ).( 

 ).( .دنا (  31 -)انظر ال قرة رادي  شر 2017-2016خلان ال ترة 
  

 6-الجدون رادي  شر

 تن ي  نظاني الاتصان الهات ي باستخداني بروتوكولات الإنترنت في المقرّرالة   

 2007 آسترا )في نهاية دورة الحياة(  
  تصميم المررلة ا ولى: نُ  

 2009-2008 .ازت المررلة ا ولى
 2010 تأخر المشروع بسبب المخطط العاني لتجديد مباني المقر

 2012-2011 المررلة الثانية، ترريل الهواتف
 2013 .ازت المررلة الثانية
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دولار في  4 151 000يشير ا مين العاني حلى .ن الا تمراد المقتررح وقردر       30-رادي  شر
دولار  2 374 800يعكررس اض اضررا قرردر    2017-2016بنررد الشرربكة المؤسسررية لل ترررة   

دولار، بعررد  2 311 600عررزى، في الررة .مررور، حلى النقررل الخررارجي لمرروارد يبلررغ  مو هررا  يُ
حلى البنررود التاليررة: ).( التعررديلات    2015الانتررهاء مرر  مشررروع الشرربكة المؤسسررية في  رراني      

والتحسررينات )العنصررر .لررف( لتغطيررة الزيررادة في الارتياجررات المتعلقررة بتحسررين نظررم تخررزي        
دولار(؛ و )ب( . مررران الصررريانة   1 138 200البيانرررات في المنظمرررة واسرررتبدان الخرررواديم )   

ئيسية )العنصر باء( لتغطية الزيادة في تكاليف صريانة  ناصرر تكنولوجيرا المعلومرات الخاصرة      الر
 دولار( 1 173 400بررررررنظم ا مرررررر  والسررررررلامة في مُجمّررررررع مقررررررر ا مررررررم المتحرررررردة )    

((A/70/6 (Sect.33) 3 -رادي  شر؛ انظر .يضا ال قرة 59-33، ال قرة  ) لا . 

 دولار ل ترررررررة السررررررنتين 4 151 000يُقترررررررح الا تمرررررراد البررررررالغ   31-رررررررادي  شررررررر
لتغطية ثلاثة ارتياجات رئيسرية،  قرب اسرتعراض .جررا  مكترب تكنولوجيرا        2016-2017

المعلومررات والاتصررالات للحالررة الرازنررة في الهياكررل ا ساسررية للشرربكة والارتياجررات التقنيررة     
ب الموجودة خارج المقر واللجران الإقليميرة،  لرى النحرو الترالي )المرجرع ن سره،        ايع المكات في

 (:58-33 ال قرة

استبدان المعدات التي اشتريت في فترة السنتين السرابقة والرتي .صربحت  تيقرة      ).( 
 دولار(  و نرررد الاست سرررار، .بلغرررت اللجنرررة الاستشرررارية .ن المقصرررود مررر      1 566 600)

زو الإشارة حلى معدات المعلومات والتكنولوجيرا الرتي ي    58-33ال قرة المعلومات الواردة في 
 اقتناؤزررررررا وشررررررراؤزا خررررررلان فترررررررات السررررررنتين السررررررابقة )ولرررررريس في فترررررررة السررررررنتين  

 ؛2017-2016( والتي م  المقرر استبدالها خلان فترة السنتين 2014-2015

دولار(؛  2 300 200وتغطية تكاليف  قد الصيانة الشامل المورد الحرالي )  )ب( 
زراء، مكترب تكنولوجيرا     29وسيستمر تمويرل الجرزء الخراص برالمقر مر  العقرد في حطرار البراب         

 المعلومات والاتصالات؛

وصيانة وتجديد برا يرات الحراجز الوقرائي في نقراف الت تريش في سربعة مراكرز         )ج( 
اجز دولار(، ح  يجرررب  لرررى المنظمرررة .ن تحررردث باسرررتمرار بر ياتهرررا للحررر 284 200 مرررل )

 الوقائي م  .جل اياية الشبكة بكاملها م  الهجمات وتسرب البيانات 
 

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.33)
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 توصية  

توصررري اللجنرررة الاستشرررارية، رزنرررا بتعليقاتهرررا وتوصرررياتها الرررواردة         32-ررررادي  شرررر 
. ررلا ، بالموافقررة  لررى مقتررررات   17 -ورررادي  شررر  10 -ال قرررتين رررادي  شررر  في

  33ا مين العاني للباب 
 
 7- شرالجدون رادي 

 2017-2016ل ترة السنتين  33المشاريع المقتررة رسب ال ئة في حطار الباب 
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 الفئة المبلغ المش وع
   المقر - 1   

   التعديلات والتحسينات
   تحسين المرافق والهياكل ا ساسية العامة

 جديد 199.4 استبدان الممجدات القديمة 
   تحسين الهياكل ا ساسية لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات

 متكرر 2 499.5 تحديث نظم تخزي  البيانات في المنظمة واستبدان الخواديم 
 متعدد السنوات 3 160.0 مواصلة استبدان م اتير البيانات في المباني الواقعة خارج المجمع 
 متعدد السنوات 470.0 (WiFiالإنترنت ) تحسين وتركيب معدات الاتصان اللاسلكي بشبكة 
  6 328.9 المجموع ال ر ي 

   . مان الصيانة الرئيسية
   أ مال الصيانة ال ئيسية للم افق وااياةل الأساسية العامة

 متكرر 4 032.9 التدفئة والتهوية وتكييف الهواء وورشة ا لات 
 متكرر 1 760.6 الصيانة الكهربائية 
 متكرر 117.6 الصيانة المتعلقة بالسباكة. مان  
 متكرر 407.4 استبدان السجاد والتنجيد والستائر 
 متكرر 20.7 . مان النجارة 
 متكرر 62.2 . مان الدزان 
 متكرر 606.5 الصيانة العامة 
 متكرر 210.0 رصد نو ية البيئة وحخماد ا سبستوس 
 متكرر 200.0 . مان الصيانة الا تيادية للسطوح 
 متكرر 553.2 ح ادة تصميم .ماك  المكاتب 
 متكرر 258.8 صيانة مقر حقامة ا مين العاني 

   . مان الصيانة الرئيسية لمرافق المؤتمرات والهياكل ا ساسية العامة  ات الصلة
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 الفئة المبلغ المش وع
 متكرر  لقسم د م البث والمؤتمرات . مان الصيانة    

  404.2 وا م . مان الصيانة الرئيسية لمنش ت السلامة 
 متكرر 2 520.5 صيانة  نصر تكنولوجيا المعلومات في النظم ا منية لمجمع مقر ا مم المتحدة 
 متكرر 1 161.9 صيانة الحواجز الهيدروليكية وصيانة نظم الإن ار بالحريق واختبارزا 
  12 316.5 المجموع ال ر ي 
  18 645.4 المجموع، المقر 
   المتحدة في جنيفمكتب ا مم  - 2

   التعديلات والتحسينات
   تحسين الم افق وااياةل الأساسية العامة

 جديدة 1 015.0 تحسين نظاني التدفئة والعزن الحراري في فيلا بوكاج 
 جديد 990.0 تحسين الإمداد بالطاقة والتمجيد في الغرفة المركزية للمعدات التقنية 

   لتكنولوجيا المعلومات والاتصالاتتحسين الهياكل ا ساسية 
 متعدد السنوات 1 317.4 مواصلة استبدان م اتير الشبكة 
   تحسين المرافق الُمعدّة  لبشخاص  وي الإ اقة 

 متعدد السنوات 430.0 ا  مان العاجلة لتحسين حمكانية دخون ا شخاص  وي الإ اقة
  3 752.4 المجموع ال ر ي 

   الرئيسية. مان الصيانة 
   أ مال الصيانة ال ئيسية للم افق وااياةل الأساسية العامة

 متكرر 402.5 اع المواد الخطرة والتخلص منها وفقا  نظمة البلد المضيف 
 متعدد السنوات 768.8 تجديد المصا د 
 متعدد السنوات 511.0 ا  مان العاجلة لاستبدان اللورات الكهربائية 
 متكرر 1 172.7 وردات التدفئة والتهوية وتكييف الهواء في مناطق غرق الاجتما اتاستبدان  
 متعدد السنوات 1 376.5 باء-تجديد المراريض و. مدة الميا  والصرق في المبنى باء، والجناح .لف 
 متعدد السنوات 1 478.0 حصلاح التلف في الواجهات الخارجية 
 متعدد السنوات 220.0 وحصلارهات تيش سطوح المباني الملحقة  
 جديد 450.0 صيانة الطرق ومواقف السيارات 
 جديد 1 407.5 منع تسرب الميا  والعزن الحراري في مستودع آريانا 

   . مان الصيانة الرئيسية لمنش ت السلامة وا م 
 متكرر 3 576.9 صيانة نظم ومعدات السلامة وا م  
  11 363.9 المجموع ال ر ي 
  15 116.3 المجموع، مكتب ا مم المتحدة في جنيف 
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 الفئة المبلغ المش وع
   مكتب ا مم المتحدة في فيينا - 3   

   التعديلات والتحسينات
 متكرر 2 094.1 تحسين المرافق والهياكل ا ساسية العامة 
  2 094.1 المجموع ال ر ي 

   . مان الصيانة الرئيسية
   الأساسية العامةأ مال الصيانة ال ئيسية للم افق وااياةل 

 متكرر 1 234.9 استمرار برنامج الصيانة الرئيسية 
  1 234.9 المجموع ال ر ي 
  3 329.0 المجموع، مكتب ا مم المتحدة في فيينا 
   مكتب ا مم المتحدة في نيروبي - 4

   التعديلات والتحسينات
   تحسين المرافق والهياكل ا ساسية العامة

 متعدد السنوات )جديد( 555.0 مباني المكاتب م  .لف حلى ياءاستبدان  
 جديد 627.6 مدخل جديد تمهيدا لشقّ  طريق وصون جديد 
 متعدد السنوات )جديد( 125.0 تحسين تركيب المباني وزيكلها 
 متعدد السنوات )جديد( 206.4 القياس والقياس ال ر ي 
 متكرر 50.0 تجديد وتقسيم الحيز الداخلي للمكاتب 
 متعدد السنوات 991.0 المررلة الثانية م  المشروع المتعدد السنوات للتحسينات الكهربائية 

   تحسين الهياكل ا ساسية لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات
 متكرر 200.0 توسيع شبكة مكتب ا مم المتحدة في نيروبي 
  2 755.0 المجموع ال ر ي 

   . مان الصيانة الرئيسية
   أ مال الصيانة ال ئيسية للم افق وااياةل الأساسية العامة

 جديد 391.0 ح ادة تأزيل روض ا كسدة 
 متكرر 541.6 الصيانة والإصلارات الكهربائية 
 متكرر 820.6 الصيانة الهيكلية والصيانة المتعلقة بالهندسة المدنية والسباكة 

   وا م . مان الصيانة الرئيسية لمنش ت السلامة 
 متعدد السنوات )جديد( 233.0 تجهيزات مكافحة الحرائق 
 متعدد السنوات )جديد( 726.0 تحديث التجهيزات المحمولة للإط اء بالماء 
 متكرر 977.6 . مان الصيانة  ات الصلة بالسلامة وا م  
  3 689.8 المجموع ال ر ي 
  6 444.8 المجموع، مكتب ا مم المتحدة في نيروبي 
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 الفئة المبلغ المش وع
   اللجنة الاقتصادية والاجتما ية  سيا والمحيط الهادئ - 5   

   التعديلات والتحسينات
 متعدد السنوات 9 000.0 مشروع تخ يف  اطر الزلازن والاستبدان المستند حلى دورة الحياة 

   تحسين المرافق والهياكل ا ساسية العامة
 جديد 50.0 ح ادة زيكلة مكتب المجيد والسجلات 
 جديد 98.0 توسيع منش ت الطاقة الشمسية القائمة في المجمع 

   تحسين الهياكل ا ساسية لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات
 جديد 218.4 تحسين الهياكل ا ساسية لشبكة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات 

   تحسين مرافق المؤتمرات والهياكل ا ساسية العامة  ات الصلة
 جديد 40.0 وردات ثانوية لتكييف الهواء في مركز المؤتمرات تركيب 
 متعدد السنوات )جديد( 300.0 استبدان وتحديث وردات معالجة الهواء القديمة في مركز المؤتمرات 
 جديد 100.0 تحسين خمسة م  شبكات الإمداد المتواصل بالطاقة في مركز المؤتمرات 

   تحسين منش ت السلامة وا م 
ا  مان المتعلقة بامتثان المعايير ا منية الدنيا للعمل في  مع اللجنة الاقتصادية والاجتما ية  سيا  

 والمحيط الهادئ في نيودلهي
 جديد 200.0

 جديدة 450.0 التحسينات في .جهزة ا م  المادي ومراقبة الدخون 
  10 456.4 المجموع ال ر ي 

   . مان الصيانة الرئيسية
   الصيانة الرئيسية للمرافق والهياكل ا ساسية العامة . مان
 جديد 100.0 استبدان .نبوب توزيع الماء الممجد 
 جديد 125.4 استبدان وردات تكييف الهواء ووردات حزالة الرطوبة في مركز البيانات 
 جديد 100.0 استبدان خزانات التع ين الرئيسية في مبنى ا مانة 

   الرئيسية لمرافق المؤتمرات والهياكل ا ساسية العامة  ات الصلة. مان الصيانة 
 جديد 300.0 حصلاح سطر مركز ا مم المتحدة للمؤتمرات 
 جديد 225.0 حصلاح القا دة الهيكلية لمركز مؤتمرات ا مم المتحدة 
 جديد 316.0 3استبدان نظاني التراة ال ورية في غرفة الاجتما ات  
  1 166.4 ال ر يالمجموع  
  11 622.8 المجموع، اللجنة الاقتصادية والاجتما ية  سيا والمحيط الهادئ 
   اللجنة الاقتصادية  مريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي - 6

   التعديلات والتحسينات
   تحسين المرافق والهياكل ا ساسية العامة

 السنوات )جديد(متعدد  50.8 تجديد المبنى الشمالي 
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 الفئة المبلغ المش وع
 جديد 329.2 تحسين نظاني التدفئة والتهوية وتكييف الهواء في مبنى مركز التوثيق الاقتصادي والاجتما ي    

 جديد 393.2 ر ر آبار الميا  والتشييد 
ح ادة تجهيز ريز المكاتب الداخلي في المناطق الإدارية م  المبنى الرئيسي، ومبنى مركز التوثيق  

 والاجتما يالاقتصادي 
 متعدد السنوات )جديد( 486.6

   تحسين المرافق لبشخاص  وي الإ اقة
 متعدد السنوات 55.7 تحسين المرافق الُمعدّة لبشخاص  وي الإ اقة 

   تحسين منش ت السلامة وا م 
 متكرر 55.0 تحسين مركز الرقابة ا منية وغرق الملابس في قسم ا م  والسلامة 
  1 370.5 ال ر يالمجموع  

   . مان الصيانة الرئيسية
   . مان الصيانة الرئيسية للمرافق والهياكل ا ساسية العامة

 جديد 177.2 صيانة وتنظيف واجهة المبنى الرئيسي 
 جديد 233.7 حدخان تحسينات  ملية  لى مبنى الطبا ة 
 متعدد السنوات )جديد( 107.6 استبدان الهياكل ا ساسية للسباكة والصرق الصحي 

   . مان الصيانة الرئيسية لمنش ت السلامة وا م 
 متكرر 388.4 صيانة العنصر المادي في نظاني مراقبة الدخون 
 متكرر )جديد( 125.6 صيانة المعدات والمجا يات الحاسوبية لنظاني مراقبة الدخون 
 متعدد السنوات )جديد( 125.0 صيانة مناف  الطوارئ 
  1 157.5 المجموع ال ر ي 
  2 528.0 المجموع، اللجنة الاقتصادية  مريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 
   اللجنة الاقتصادية  فريقيا - 7

   التعديلات والتحسينات
   مشروع تجديد قا ة .فريقيا

 متعدد السنوات 12 748.0 3المررلة  -مشروع تجديد قا ة .فريقيا  
   المرافق والهياكل ا ساسية العامة تحسين
 متعدد السنوات )جديد( 400.0 تحليل تصميم مبنى المكاتب القديم و مع المكتبة والكافيتريا 
 متعدد السنوات 200.0 تجديد المبنى القديم في المكتب دون الإقليمي لوسط .فريقيا في ياوندي 
 متعدد السنوات 200.0 مرارل( 4م  .صل  3تحسين نظاني حدارة الطاقة )المررلة  
 متعدد السنوات 200.0 تحسين طرق الدخون وا رص ة والصرق المدني 

   . مان الصيانة الرئيسية لمرافق المؤتمرات والهياكل ا ساسية العامة  ات الصلة
 متعدد السنوات 1 315.3 3المررلة  -تحسين قا ات المؤتمرات  
 متعدد السنوات )جديد( 300.0 مركز مؤتمرات ا مم المتحدةتحسين شبكات البث الإ ا ي في  
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 الفئة المبلغ المش وع
   حدخان تحسينات  لى المنش ت  ات الصلة بالسلامة وا م    

 متكرر 200.0 . مان  تل ة لتحسين ا م  في المقر بأديس .بابا 
 متكرر 125.0 مشاريع  تل ة متعلقة با م  في المكاتب دون الإقليمية 
  15 688.3 المجموع ال ر ي 

   . مان الصيانة الرئيسية
   . مان الصيانة الرئيسية للمرافق والهياكل ا ساسية العامة

 جديدة 303.6 شبكة الكهربائية في المكتب دون الإقليمي لغرب .فريقيا في نياميالحصلاح  
 جديد 250.0 تحسين نظاني ضبط المصا د في مركز ا مم المتحدة للمؤتمرات والمكتبة 
 جديد 300.0 استبدان معدات المطب  في  مع مركز المؤتمرات والكافيتيريا 
 متكرر 100.0 . مان الصيانة الرئيسية في المكاتب دون الإقليمية الثلاثة 

   . مان الصيانة الرئيسية لمنش ت السلامة وا م 
 متكرر 250.0 . مان الصيانة  ات الصلة بالسلامة وا م  
  1 203.6 ال ر يالمجموع  
  16 891.9 المجموع، اللجنة الاقتصادية  فريقيا 
   اللجنة الاقتصادية والاجتما ية لغربي آسيا - 8

   التعديلات والتحسينات
   تحسين منش ت السلامة وا م 

 متكرر 125.6 تحسين وصيانة العناصر المادية م  مشروع النظم الموردة لمراقبة الدخون 
  125.6 ال ر ي المجموع 

   . مان الصيانة الرئيسية
   . مان الصيانة الرئيسية لمنش ت السلامة وا م 

 متكرر 463.8 صيانة المرافق ا منية المركبة في حطار المشروع المورد لمراقبة الدخون 
  463.8 المجموع ال ر ي 
  589.4 المجموع، اللجنة الاقتصادية والاجتما ية لغربي آسيا 
   الشبكة المؤسسية - 9

 متكرر 1 566.6 استبدان المعدات العتيقة التي انتهت دورة رياتها والتي ي شراؤزا في فترات السنتين السابقة 
استمرار  قد الصيانة المورد الحالي بمقر ا مم المتحدة في نيويورك والمكاتب الموجودة خارج المقر  

 واللجان الإقليمية
 متكرر 2 300.2

 متكرر 284.2 صيانة وتجديد برا يات الحاجز الوقائي في نقاف الت تيش في سبعة مراكز  مل 
  4 151.0 المجموع، الشبكة المؤسسية 
  79 318.6 المجموع 
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 الجزء الثاني  شر  
   السلامة وا م   

 34الباب   
 السلامة وا م 

دولار 243 2015-2014الا تماد المنقر لل ترة     751 200 

دولار 242 2017-2016الموارد المقتررة التي قدمها ا مين العاني لل ترة   761 300 

دولار 253 بعد ح ادة التقدير ا ولية للتكاليف 2017-2016الموارد المقتررة لل ترة   403 500 

* دولار1 الموارد المقررة ا خرى  806 500 

دولار 5 الموارد الخارجة    الميزانية المتوقعة  750 300 

المنقحرة ).ي قبرل ح رادة تقردير التكراليف(،       2015-2014: ترد ا رقراني في زر ا التقريرر بمعردلات ال تررة      ملاحظة
 لم يُ كر خلاق  لك  ما

 بشأن رساب د م  مليات ر ظ السلاني  69/308لا تعكس ما قررته الجمعية العامة في قرارزا  * 
  

ل تررة السرنتين    34تبلرغ مروارد الميزانيرة العاديرة الرتي طلبرها ا مرين العراني للبراب            1-ثاني  شر
دولار قبل ح ادة تقدير التكاليف، ريرث تعكرس    242 761 300ما قدر   2016-2017

في المائرررة، مقارنرررة بالا تمرررادات   0.4دولار، .ي بنسررربة  989 900اض اضرررا صرررافيا قررردر  
 ( 3-34(، الجدون A/70/6 (Sect.34))انظر  2015-2014المنقحة لل ترة 

دولار حلى .ربعرة  وامرل،    989 900يعزو ا مين العاني النقصران الصرافي البرالغ      2-ثاني  شر
 ت صيلها كما يلي:

دولار في حطرررار التعرررديلات ال نيرررة، ممرررا يعكرررس   407 400زيرررادة قررردرزا  ).( 
وظي ررة جديرردة مرر  الرتبررة المحليررة لمرافررق المكاتررب الجديرردة في    18الاقتررراح الرردا ي حلى ترروفير 

 اللجنة الاقتصادية  فريقيا في .ديس .بابا؛
دولار في حطرررار التعرررديلات ال نيرررة، ممرررا يعكرررس   139 500زيرررادة قررردرزا  )ب( 

 الاقتراح الدا ي حلى تجديد مبنى قا ة .فريقيا؛
دولار في حطار التغييرات في الموارد تمشيا مرع قررار    273 200اض اض قدر   )ج( 

)بشرأن تحقيرق الك راءة( فيمرا يتصرل بتجميرد تعريين المروظ ين في .ي          69/264الجمعية العامة 
وظي ررة ثابتررة في  نصررر د ررم الررمجامج واض رراض في المرروارد غررير المتعلقررة بالوظررائف في حطررار        

 المصروفات العامة واللوازني والمواد؛

http://undocs.org/ar/A/70/6 (Sect.34)
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دولار في حطرار التغررييرات في المروارد تمشريا مررع     1 263 600اض راض قردر     ()د 
 )المزيد م  التخ يضات( فيما يتصل بتجميد التعيين في وظائف ثابتة  69/264القرار 

وتررورد اللجنررة الاستشررارية تعليقاتهررا وملارظاتهررا المتعلقررة بعرررض التخ يضررات    3-ثرراني  شررر
 المقتررة في ال صل ا ون . لا  

و نررد الاست سررار، زودت اللجنررة الاستشررارية بالجرردون التررالي الرر ي يرربين          4-ثرراني  شررر 
التصنيف بحسب وجره الإن راق لتجميرع التغرييرات المقترررة في المروارد في حطرار .وجره الك راءة          

 والتخ يضات ا خرى المشار حليها . لا  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 2017-2016التخفيض المقت ح للفت ة  2015-2014 ة ا تمادات الفت وجه الإنفاق
 النسبة المئوية المبلغ  
 (0,5)  (700,8)  271,8 151 الوظائف    

 (1,8)  (228,0)  504,4 12 تكاليف الموظ ين ا خرى

 - - 133,1 الخمجاء الاستشاريون

 (10,0)  (260,8)  610,1 2 س ر الموظ ين

 - - 872,6 3 الخدمات التعاقدية

 (2,0)  (118,8)  798,4 5 مصروفات التشغيل العامة

 (3,2)  (84,4)  676,0 2 اللوازني والمواد

 (5,8)  (144,0)  484,3 2 ا ثاث والمعدات

 - - 400,5 62 المنر والمساهمات

243 المجموع   751 ,2   (1  536 ,8)  (0 ,6) 

  
مر  ملزمرة    3-34المرر درجة في .سر ل الجردون     لى النحو المبين في الحاشية ).(   5-ثاني  شر

رصرة ا مرم المتحردة في تكراليف السرلامة       34الميزانية، تشمل الميزانية العادية المقترررة للبراب   
  2017-2016دولار ل تررة السرنتين    62 676 000وا م  المشتركة التمويل بمبلرغ قردر    

.نره نظررا للمسرؤولية المزدوجرة الرتي      م  ملزمة الميزانية، حلى  17-34ويشار ك لك، في ال قرة 
تضررطلع حدارة شررؤون السررلامة وا مرر  والررتي تشررمل ).( ترروفير السررلامة وا مرر  للمرروظ ين        
و. ضرراء الوفررود والررزوار في المواقررع الرئيسررية لبمررم المتحرردة ولمبانيهررا؛ )ب( وترروفير السررلامة     

نشررطة الإدارة مرر  الميزانيررة وا مرر  لعمليررات منظومررة ا مررم المتحرردة في الميرردان، يجررري تمويررل .
العادية والموارد المقرررة ا خررى والمروارد الخارجرة  ر  الميزانيرة، وكر لك  لرى .سراس تقاسرم           

 التكاليف مع المنظمات ا خرى المشمولة بنظاني حدارة ا م  في الميدان 
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مة وتبلررغ الميزانيررة الإااليررة لبنشررطة المشررتركة التمويررل لإدارة شررؤون السررلا     6-ثرراني  شررر
دولار قبل ح ادة تقردير التكراليف     266 072 800ما قدر   2017-2016وا م  لل ترة 

م  ملزمة الميزانية، فه ا المبلرغ المقتررح مطرابق للا تمراد      8-34و لى النحو المبين في الجدون 
مرر  ملزمررة الميزانيررة .ن ميزانيررة  9-34  ويرربين الجرردون 2015-2014المررنقر ل ترررة السررنتين 

وظي رة بمرا فيهرا وظرائف المسرا دة       970المشتركة التمويل تروفر التمويرل لمرا  مو ره     ا نشطة 
،  لررى غرررار  رردد الوظررائف الممولررة في فترررة السررنتين 2017-2016المؤقترة في فترررة السررنتين  

2014-2015  
.دنرا  وظرائف الميزانيرة العاديرة المعتمردة ل تررة        1-ويروجز الجردون الثراني  شرر      7-ثاني  شرر 
  ويربين الجردون   2017-2016، والوظائف المقتررة ل ترة السرنتين  2015-2014 السنتين

.يضررا الوظررائف الممولررة مرر  المرروارد المقررررة ا خرررى والمرروارد الخارجررة  رر  الميزانيررة لل ترررة        
2016-2017  

 
 1-الجدون الثاني  شر

 الموارد م  الموظ ين  
 ال تبة الوظائف 
   الميزانية العادية   

، 4-ق 19، 5-ق 7، 1-مرررد  4، 2-مرررد  1. ع ني،  1و . ع،  1 1 058 2015-2014المعتمدة لل ترة الوظائف 
  .،  308ع )ر .(،  170ع )ر ر(،  8، 2/1-ق 7، 3-ق 17
 ر ني 515

، 4-ق 19، 5-ق 7، 1-مرررد  4، 2-مرررد  1. ع ني،  1و . ع،  1 1 058 2017-2016الوظائف المقتررة لل ترة 
.،    308ع )ر .(،  170 ع )ر ر(، 8، 2/1-ق 7، 3-ق 17
 ر ني 515

 حلى وردة ا م  المادي الجديدة 1ع )ر .( في المجنامج ال ر ي  1 1 الوظائف المنقولة
 

   الموارد المق رة الأخ ى
   . 3ع )ر .(،  2، 2/1-ق 1، 3-ق 5، 4-ق 6، 5-ق  1 18 2017-2016الوظائف المتوقعة لل ترة 

   الموارد الخارجة  ن الميزانية
   . 9ع )ر .( و  12 21 2017-2016الوظائف المتوقعة لل ترة 

 
   الأنشطة المشت ةة التمويل
، 2/1-ق 14، 4/3-ق 322، 5-ق 29، 1-مررد 9، 2-مررد 1 970 2017-2016الوظائف المتوقعة لل ترة 

 ر ني 410  .،  153ع )ر.(،  28ع )رر(،  4
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 ال تبة الوظائف 
بعثررة ا مررم المتحرردة لتقررديم المسررا دة حلى  في  1-حلى مررد  5-ق  1 2 الوظائف المعاد تصني ها   

في بعثررة ا مررم المتحرردة المتكاملررة   1-حلى مررد  5-ق  1العررراق، و 
 المتعددة ا بعاد لتحقيق الاستقرار في مالي

م   مليات ا م  الميداني حلى وردة ا مر    3-ق  1و  4-ق  1 2 الوظائف المنقولة
 المادي الجديدة في مقر ا مم المتحدة

  
 تعليقات  لى الوظائف وتوصيات بشأنها  
 الوظائف المعاد تصنيفها  

يقترررح ا مررين العرراني ح ررادة تصررنيف الرروظي تين المشررتركتي التمويررل لرئيسرري        8-ثرراني  شررر 
)انظررر المرجررع  1-حلى مررد 5-مستشرراري ا مرر  في العررراق وفي مررالي بترفيررع رتبتيهمررا مرر  ق 

تكميليررة .ن تكرراليف ح ررادة التصررنيف المقتررررة  (  وترربين المعلومررات ال51-34ن سرره، ال قرررة 
دولار( سيتم استيعااا    طريق ح رادة توزيرع المروارد داخليرا  و نرد الاست سرار،        99 000)

.بلغررت اللجنررة الاستشررارية بررأن .ربررع بعثررات تابعررة لبمررم المتحرردة، وزرري بعثررة ا مررم المتحرردة  
عثرة ا مرم المتحردة في جنروب السرودان      لتحقيق الاستقرار في اهوريرة الكونغرو الديمقراطيرة وب   

وبعثة ا مم المتحردة لتقرديم المسرا دة حلى .فغانسرتان وبعثرة ا مرم المتحردة لتقرديم المسرا دة حلى          
  وتتسرم زر     1-الصومان، لديها بال عل وظائف رؤسراء مستشراري .مر  مصرن ة بالرتبرة مرد      

فيرة واسرعة، وتواجره مسرتويات     البعثات بولايات معقدة، ولها تأثير كبير، وتغطي منراطق جغرا 
 الية م  التهديدات ا منية والمخاطر المرتبطرة ارا، ولرديها مسرتويات مسرؤولية  اليرة  ووفقرا        
للمعلومات المقدمة حلى اللجنرة الاستشرارية، فران ولايرة البعثرتين، ورجرم العمليرات في العرراق         

ق الجما رات المتطرفرة، تضرع    وفي مالي، والتطورات ا منية في ز ي  البلردي ، بمرا في  لرك تردف    
بعثة ا مم المتحردة المتكاملرة المتعرددة ا بعراد لتحقيرق الاسرتقرار في مرالي وبعثرة ا مرم المتحردة           
لتقديم المسا دة حلى العراق  لى ن رس مسرتوى التعقيرد وانعرداني ا مر  الر ي تواجهره البعثرات         

غ مر  ثم رفرع مسرتوى    وتسروّ  1-التي لديها بال عل وظائف رؤسراء مستشراري .مر  برتبرة مرد     
وتوصرري اللجنررة الاستشررارية بالموافقررة  لررى اقتررراح      وظرري تي رئيسرري مستشرراري ا مرر      

العاني با ادة تصنيف وظي تي رئيسي مستشاري ا م  في العراق وفي مالي م  الرتبرة   ا مين
ا مررين العرراني سيسررتعرض مسررتوى     واللجنررة  لررى ثقررة مرر  .ن   1-حلى الرتبررة مررد  5-ق

 لررى .سرراس تطررور التهديرردات في  1-ؤسرراء مستشرراري ا مرر  بالرتبررة مرردوظررائف ر ايررع
 المناطق المعنية 
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 الوظائف المنقولة  
يقترح ا مين العاني حنشاء وردة لبمر  المرادي في مكترب مردير شرعبة خردمات         9-ثاني  شر

(  وسرتقدني زر     37-34 و 35-34ا م  والسلامة في المقر )انظر المرجرع ن سره، ال قررتين    
الوردة القيادة والإرشاد الاستراتيجي فيما يتعلق با م  المرادي لمبراني ا مرم المتحردة وسرتتولى      
توريد وتقييم وتن ي  تدابير التحقق م  ا مر  المرادي في ايرع .مراك  العمرل الرتي تقرع ضرم          

بمررا في  لرك البعثررات   نطراق مسرؤولية المنظمررات المشرمولة بنظراني ا مررم المتحردة لإدارة ا مر ،      
في  رران ا مرر  المررادي،  “مركررز امتيرراز”الميدانيررة  ومرر  المترروخى .ن تكررون الوررردة المقتررررة 

ريررث ترروفر الرقابررة والتوجيرره وتضررع الم ررازيم والتصررميمات والمواصرر ات  ات الصررلة بررا م   
المادي وتوفر المواد المرجعية للتدريب  كما ستتولى الوردة حدارة قردرة المنظومرة بأسررزا  لرى     

 دة في تن ير   نشر  نصرر  مليرات قرادر  لرى حجرراء  مليرات تقيريم محرددة و لرى تقرديم المسرا           
تدابير ا م  المادي المقتررة، رسب الاقتضراء  و نرد الاست سرار، .بلغرت اللجنرة الاستشرارية       
بررأن الوررردة المقتررررة سررتتولى تنسرريق مرروارد الخررمجاء المتارررة، ونشررر المعلومررات، وتنظرريم زرر   

 الموارد ونشرزا حلى الميدان  ندما يتسنّى  لك 
، 4-ق 1، و 5-ق 1لمادي المقتررة .ربع وظرائف ) وستضم وردة ا م  ا  10-ثاني  شر

ع )ر .((   وسيتولى الإشراق  لى الورردة الررئيس الحرالي لورردة تنسريق       1، و 3-ق 1و 
( مررر  3-ق 1و  4-ق 1ين  خصرررائيي .مررر  مرررادي )ت(  وسرررتنقل وظي ررر5-الحمايرررة )ق

ا دة في مراكرز العمرل    مليات ا م  الميداني حلى المقرر لتقرديم المشرورة ا منيرة والتوجيره والمسر      
الميدانية، وسيستمر تمويلهما مر  المروارد المشرتركة التمويرل  وسرتنقل وظي رة المسرا د الإداري        
مرر  فئررة الخرردمات العامررة )الرتررب ا خرررى( الممولررة مرر  الميزانيررة العاديررة مرر  داخررل المجنررامج    

شرأنه .ن يترير مبلرغ       وتربين المعلومرات التكميليرة .ن نقرل الروظي تين الميردانيتين مر        1ال ر ي 
في  2017-2016دولار كوفررررررورات في التكرررررراليف خررررررلان فترررررررة السررررررنتين   84 800

وتوصرري اللجنررة الاستشررارية بالموافقررة  لررى اقتررراح ا مررين  الاسررتحقاقات المتصررلة بالميرردان  
( مرر  3-ق 1و  4-ق 1العرراني بانشرراء وررردة لبمرر  المررادي في المقررر وبنقررل وظي ررتين )  

وتلارظ اللجنرة .ن ا مرين    اني حلى وردة ا م  المادي الجديدة المقتررة  مليات ا م  الميد
( في شرعبة خردمات ا مر     4-العاني قد اقترح حنشاء وظي ة جديدة لإخصرائي .مر  مرادي )ق   

والسلامة بالمقر في مقتررات الميزانية المتصلة بحساب د رم  مليرات ر رظ السرلاني لل تررة مر        
  ولم توافررق الجمعيرررة العامررة  لرررى زررر ا   2015ان/يونيررره رزير 30حلى  2014تموز/يوليرره   1

 ( 68/283وقرار الجمعية العامة  A/68/742الاقتراح )انظر 
 

http://undocs.org/ar/A/68/742
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 تجميد التوظيف  
التغررييرات في المرروارد الررتي يقتررهررا ا مررين العرراني تشررمل تجميررد التعرريين في        11-ثرراني  شررر 
. رلا   و نرد الاست سرار، .بلغرت      2-تة  لى النحرو المر كور في ال قررة ثراني  شرر     وظائف ثاب

اللجنة الاستشارية بأن ا مين العاني قد ردد .ربع وظائف ثابتة سيكون التوظيف فيهرا  مردا:   
شهرا وظي ة ضابط .مر  وارردة في خردمات ا مر  ووظي رة مسرا د حداري        24ستُجمّد لمدة 

، تنسريق شرؤون ا مر     1امة )الرتب ا خرى( في المجنامج ال ر ي واردة م  فئة الخدمات الع
شرهرا وظي رة مسررا د حداري وارردة مر  فئررة الخردمات العامررة       20والسرلامة؛ وسرتُجمّد لمرردة   

، الررد م الميررداني؛ وسررتُجمّد لمرردة    2مرر  المجنررامج ال ر رري    2)الرتررب ا خرررى( في العنصررر   
دمات العامرة )الرترب ا خررى( في  نصرر     شهرا وظي ة مسا د حداري واردة م  فئرة الخر   18

وتوصي اللجنة الاستشارية بأن توافرق الجمعيرة العامرة  لرى تجميرد التعريين       الد م المجنا ي  
في الوظرائف المر كورة . رلا  لل تررات المر كورة و لرى التخ يضرات  ات الصرلة في حطرار          

رد  ات صرررلة غرررير المررروارد المتعلقرررة بالوظرررائف  وينبغررري .ن تُعررردّن وفقرررا لررر لك .ي مررروا 
 بالوظائف  متعلقة

 
 الوظائف الشاغ ة  

، كران لردى حدارة   2015آ ار/مارس  30تبين المعلومات التكميلية .نه، را   12-ثاني  شر
 ، 2/1-ق 1، و 3-ق 2، و 5-ق 2وظي ررررة شرررراغرة )  45شررررؤون السررررلامة وا مرررر    

ة الاستشررارية بررأن    .(  و نررد الاست سررار، .بلغررت اللجنرر   11ر ني، و  25ع )ر .(، و  4و 
في مررلرة الإلحراق    5-ايع الوظائف ظلت شاغرة  كثر م  سرنتين، و.ن وظي رتين برتبرة ق   

بالخدمررة  و.بلغررت اللجنررة .يضررا بررأن التعيينررات في الوظررائف المحليررة تسررتهل حجراءاتهررا وتررديرزا  
 المكاتب الميدانية المحلية التابعة لمجنامج ا مم المتحدة الإنمائي 

وتوصرري اللجنررة الاستشررارية، رزنررا بتوصررياتها الررواردة في ال قرررة الثانيررة      13-ثرراني  شررر
 . لا ، بالموافقة  لى مقتررات ا مين العاني بشأن الموارد المتعلقة بالوظائف  11- شرة

 
 توصيات بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف  

دولار للمروارد غرير    91 776 400يعكس اقتراح ا مين العاني المتعلرق بمبلرغ     14-ثاني  شر
دولار، .ي بنسررربة  703 000اض اضرررا قررردر    2017-2016المتعلقرررة بالوظرررائف لل تررررة   

  وتلارظ اللجنرة الاستشرارية مر  المعلومرات     2015-2014في المائة، مقارنة بال ترة  0.76
التكميليررة .ن ا مررين العرراني يقترررح تخ رريض ايررع .وجرره الإن رراق، .و الح ررا   لررى مسررتوياتها      

في  5.8في المائرة( وا ثراث والمعردات )    10الية  ويتعلق .زم التخ يضرات بسر ر المروظ ين )   الح
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المائة(، في رين .ن الن قرات المقترررة في حطرار بنرود الخرمجاء الاستشراريين والخردمات التعاقديرة         
  2015-2014والمنر والمساهمات لا تزان  لى ما كانت  ليه في ال ترة 

د في المعلومرات التكميليرة، يتضرم  اقترراح ا مرين العراني ا تمرادا        ورسربما يرر    15-ثاني  شرر 
دولار للخمجاء الاستشراريين في حطرار ا نشرطة المشرتركة التمويرل  وتتسراءن        228 100بمبلغ 

اللجنة الاستشارية    الحاجة حلى خرمجات فنيرة خارجيرة فيمرا يتعلرق بالسرلامة وا مر  وتشرير         
، فيمررا يتعلررق بالزيررادة في  67/255 رر  قلقهررا في قرارزررا  حلى .ن الجمعيررة العامررة قررد . ربررت  

اسرررتخداني الخرررمجاء الاستشررراريين، و اصرررة في ا نشرررطة الرئيسرررية للمنظمرررة )انظرررر القررررار         
(  وتشرير اللجنرة .يضرا حلى .ن الجمعيرة     70، ال قرة 65/247، والقرار 67، ال قرة 67/255

ى قردر ممكر  بالقردرات المتروافرة داخرل      العامة قد طلبت حلى ا مرين العراني .ن يسرتعين حلى .قصر    
المنظمة  و لى النحو المبين في ال صرل ا ون . رلا ، تررى اللجنرة .ن الا تمراد  لرى الاسرتعانة        

وبنراء  لرى  لرك،    بالخمجاء الاستشاريين ينبغي .ن ينحصرر في .د، ررد ممكر   لرى الإطرلاق       
زانيررة المقتررررة للخررمجاء    في المائررة في المي  50توصرري اللجنررة الاستشررارية بتخ رريض قرردر       

  وتعترزني اللجنرة .ن تبقري زر   المسرألة قيرد       الاستشاريين في حطار ا نشطة المشرتركة التمويرل  
 نظرزا الدوري في سياق النظر في مسائل حدارة الموارد البشرية 

وتبين المعلومات التكميلية .يضا .ن اقتراح ا مين العراني يتضرم  ا تمرادا بمبلرغ       16-ثاني  شر
دولار لسرر ر المرروظ ين في حطررار ا نشررطة المشررتركة التمويررل  وترررى اللجنررة     11 247 300

)المزيرد   69/264الاستشارية .ن التغييرات المدخلة  لى الموارد تماشيا مع قرار الجمعيرة العامرة   
م  التخ يضات( فيما يتصل با ثر المتوقع للمعرايير الرتي تمرت الموافقرة  ليهرا لتحديرد درجرات        

وبنرراء  لررى  لررك، توصرري اللجنررة لطررائرة ينبغرري .ن يكررون تطبيقهررا واسررع النطرراق   السرر ر با
في المائررة في الميزانيررة المقتررررة لسرر ر المرروظ ين في حطررار       10الاستشررارية بتخ رريض قرردر    
 ا نشطة المشتركة التمويل 

 
 وثيقة التأمين ةد الأفعال الكيدية  

ارد المقتررررة في حطررار ا نشررطة المشررتركة  ترربين المعلومررات التكميليررة .ن المررو   17-ثرراني  شررر
التمويل تشمل تكل ة وثيقة منظومرة ا مرم المتحردة للترأمين ضرد ا فعران الكيديرة، والرتي تبلرغ          

  وتبلررغ رصررة ا مانررة العامررة   2017-2016دولار ل ترررة السررنتين   10 119 500قيمتررها 
.بلغرررت اللجنرررة   دولار  و نرررد الاست سرررار،  994 500لبمرررم المتحررردة في زررر   التكل رررة    

الاستشررارية بررأن وثيقررة التررأمين تغطرري العرراملين في الميرردان )بمرر  في  لررك الموظ ررون الرردوليون    
والوطنيررون، وفرررادى المتعاقرردي ، وات اقررات الخدمررة الخاصررة( في رالررة الوفرراة .و العجررز الرردائم  
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 ة  وتقسرم  نتيجة   مان كيدية  وتشمل التغطية ايرع .نحراء العرالم وتتروافر  لرى مردار السرا       
 التكل ة الإاالية للتأمين  لى الكيانات المشاركة في نظاني ا مم المتحدة لإدارة ا م  

ُ.بلغت اللجنة الاستشارية .يضا بأن اشتراء وثيقة التأمين ضد ا فعران الكيديرة     18-ثاني  شر
العرروض وسريط   يتّبع حجراءات الاشتراء المعمون اا في  ان التأمين التجاري  ويتول ى التمراس  

التأمين الخراص برا مم المتحردة، بنراء  لرى المواصر ات الرتي تضرعها المنظمرة  وتربين المعلومرات            
 2015كرانون ا ون/ديسرممج    31التكميلية .ن الوثيقة الحالية مر  المقررر .ن ينترهي .جلرها في     

ون و.نه سيُعاد الت اوض بشأن شروطها، ريرث ستصربر وثيقرة جديردة نافر ة الم عرون في كران       
، يتوقع ا مرين العراني .نره نظررا     2017-2016  وفيما يتعلق ب ترة السنتين 2016الثاني/يناير 

لتوالي وقوع خسائر كبيرة في السنوات ا خيرة ووجود معدن .قساف تنافسري لل تررة الحاليرة،    
 فم  الممك  .ن يزيد مقدار القسط المتوق ع 

 وصرررياتها الرررواردة في ال قررررات  وتوصررري اللجنرررة الاستشرررارية، رزنرررا بت    19-ثررراني  شرررر 
. رلا ، بالموافقرة  لرى اقترراح ا مرين       16-وثراني  شرر   15-وثراني  شرر   11-ثاني  شرر 

 العاني بشأن الموارد غير المتعلقة بالوظائف 
 

 تعليقات وتوصيات  امة  
 الأنشطة المشت ةة التمويل  

كيرران مشررارك في ا نشررطة ترربين الميزانيررة المقتررررة .ن المسررؤولية الماليررة لكررل    20-ثرراني  شررر
المشتركة التمويل تستند حلى رصته التناسبية مر  المروظ ين العراملين في الميردان، والمعيرار لر لك       
زررو النسرربة المئويررة ال عليررة للمرروظ ين الميرردانيين  لررى نحررو مررا يقرررر   لررس الرؤسرراء التن يرر يين 

(  و نررد 20-34، ال قرررة A/70/6 (Sect.34)لمنظومررة ا مررم المتحرردة المعرر  بالتنسرريق )انظررر     
الاست سار، .بلغت اللجنة الاستشارية برأن المروظ ين الميردانيين يشرملون ايرع فئرات المروظ ين        
ال ي  يعملون في البلدان التي يشملها النظراني، بصررق النظرر  ر  نروع العقرد .و مدتره  وفيمرا         

، سررتبلغ رصررة ا مانررة العامررة لبمررم المتحرردة مررا نسرربته  2017-2016ة السررنتين يتعلررق ب تررر
في المائة، وتسرتند زر   النسربة حلى تعرداد للمروظ ين الميردانيين )بمر  فريهم الموظ رون           22.382

وا فرررراد المرتبطرررون بالمنظمرررة الررر ي  يعملرررون في بعثرررات ا مرررم المتحررردة الميدانيرررة( .جرتررره في 
.مانررة  لررس الرؤسرراء التن يرر يين لمنظومررة ا مررم المتحرردة      2013ممج كررانون ا ون/ديسرر  31
 بالتنسيق  المع 
 

http://undocs.org/ar/A/70/6 (Sect.34)
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 المتطلبات الأمنية الجديدة في أدي  أبابا  
. ررلا ، تعكررس التغررييرات في المرروارد   2-مثلمررا ُ كررر في ال قرررة ثالررث  شررر   21-ثرراني  شررر

وظي رة جديردة    18فترة السنتين لرر  دولار التي اقتررها ا مين العاني ا تماد  407 400البالغة 
(  وقد ووفق  لرى حنشراء زر   الوظرائف في     10-34بالرتبة المحلية )انظر المرجع ن سه، ال قرة 

، لررد م  مليررات السررلامة وا مرر  مرافررق 69/262، وفقررا لقرررار الجمعيررة العامررة 2015 رراني 
د الاست سررار، .بلغررت  المكاتررب الجديرردة في اللجنررة الاقتصررادية  فريقيررا في .ديررس .بابررا  و نرر    
الجديردة و.نره، ررا     18اللجنة الاستشارية بأن الا تماد يغطي التمويرل الكامرل للوظرائف الرر     

وظي ة منها، في رين .ن الوظائف ا ربرع ا خررى    14، قد شغلت 2015رزيران/يونيه  30
   دولار لهرر 6 500قررد . لرر   نررها في نظرراني حنسرربيرا  وتلارررظ اللجنررة .ن الا تمرراد البررالغ       
، يعتررمج 2015-2014الوظررائف الجديرردة، الرر ي ُ.درج في الميزانيررة المقتررررة ل ترررة السررنتين     

)انظرر المرجرع ن سره،     2017-2016ا تمادا غير متكرر ور ق م  الميزانية المقتررة لل ترة 
 ( 10-34ال قرة 

طررار دولار في ح 139 500وتشررمل الميزانيررة المقتررررة .يضررا ا تمررادا بمبلررغ      22-ثرراني  شررر 
الولايررات الجديرردة لتجديررد مرربنى قا ررة .فريقيررا في .ديررس .بابررا، تمشرريا مررع قرررار الجمعيررة العامررة  

(  و نرررد الاست سرررار، .بلغرررت اللجنرررة    11-34)انظرررر المرجرررع ن سررره، ال قررررة     69/262
الاستشارية بأن اللجنة مد وة حلى الإراطة  لما بالاقتراح حلى ررين تقرديم تقريرر ا مرين العراني      

لق بالمعلومات الم صلة المتعلقة بالنطاق والجدون الزم  والتكاليف الإااليرة للمشرروع   فيما يتع
المقترح، التي ستعرض  لى الجمعية العامة لتنظرر فيهرا في الجرزء الرئيسري مر  دورتهرا السربعين         
ومرا رراة  ن الجمعيررة العامررة قررد طلبررت حلى ا مررين العرراني .ن يقرردني معلومررات م صررلة  رر     

ات تكاليف مشروع تجديد قا ة .فريقيا، بما في  لك التكاليف المتصلة به، في  موع تقدير
تقريررر  المررلرري السررنوي المقبررل في الجررزء الرئيسرري مرر  الرردورة السرربعين، توصرري اللجنررة    

دولار المقترررة في حطرار البراب     139 500الاستشارية بعدني حدراج الموارد البرالغ قردرزا   
  وتقررردني اللجنرررة الاستشرررارية تعليقرررات في زررر   المررلرررةلتجديرررد مررربنى قا رررة .فريقيرررا  34

.لررف، اللجنررة الإقليميررة، الجررزء الخررامس،    18وتوصرريات بشررأن مشررروع التجديررد في البرراب   
، التشررييد والتعرديلات والتحسررينات و. مرران  33التعراون الإقليمرري  غررراض التنميرة، والبرراب   

 لية، . لا  الصيانة الرئيسية، الجزء الحادي  شر، الن قات الر.سما
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 2015-2014رالات تجاوز الإن اق خلان فترة السنتين   
تبين المعلومات التكميليرة المقدمرة حلى اللجنرة .ن الميزانيرة العاديرة قرد .ظهررت،          23-ثاني  شر

، تجاوزا في الإن اق في حطار بند تكراليف المروظ ين ا خررى وسر ر     2015آ ار/مارس  31في 
دولار،  لرررى التررروالي  و نرررد الاست سرررار،  470 100لار و دو 684 400المررروظ ين بمبلرررغ 

.بلغت اللجنة الاستشارية بأن تجاوز الإن اق في حطار بند تكاليف المروظ ين ا خررى يُعرزى في    
معظمرره حلى العمررل الإضررافي  ويعتررمج العمررل الإضررافي جررزءا لا يتجررز. مرر  متطلبررات السررلامة      

عمليرات والخردمات ا منيرة دون انقطراع في     وا م   ن مروظ ي ا مر  يطلرب منرهم تقرديم ال     
مقر ا مم المتحدة  وتعمل دائرة ا م  والسلامة في نيويورك  لى .ساس ثرلاث نوبرات،  لرى    
مرردار السررا ة وا سرربوع والسررنة  وفي زرر ا السررياق، يُعررزى تجرراوز الإن رراق .ساسررا حلى ترروفير     

عامرة، وتروفير الرد م للمرؤتمرات     خدمات السلامة وا م  للجزء الرفيع المستوى م  الجمعيرة ال 
الرئيسرررية، وتررروفير الحمايرررة للمسرررؤولين التن يررر يين، وتغطيرررة الإجرررازات المرضرررية وحجرررازات   
ا مومررة/ا بوة، والسرر ر للانتررداب في بعثررات حلى الخررارج، وزيررادة الارتياجررات ا منيررة في        

العمرل الليلري     فترات اشتداد ا م   كما يشرمل العمرل الإضرافي الإجرازات التعويضرية وبردن      
و.بلغررت اللجنررة الاستشررارية .يضررا بررأن تجرراوز الإن رراق فيمررا يتعلررق بوقررت العمررل الإضررافي قررد  

 ردث في فترات السنوات الخمس الماضية 
و ند الاست سار، ُ.بلغت اللجنة الاستشارية برأن تجراوز الإن راق في حطرار بنرد        24-ثاني  شر

اشرة لكبار المسؤولين .ثنراء زيراراتهم الرسميرة  ويربين     س ر الموظ ين يعزى .ساسا حلى الحماية المب
دولار مقارنررة  3 080 200الجرردون .دنررا  توزيررع الن قررات في حطررار بنررد سرر ر المرروظ ين )       

آ ار/مررارس  31(، في 2015-2014دولار ل ترررة السررنتين   2 610 100بالا تمرراد البررالغ  
 ، بحسب المجنامج ال ر ي 2015

 
 ة()بدولارات الولايات المتحد

 المبلغ العنص 
 428 800 التوجيه التن ي ي والإدارة  

 2 128 000 تنسيق شؤون ا م  والسلامة - 1المجنامج ال ر ي 
 523 400 د م المجامج

 3 080 200 المجموع 
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 الجزء الثالث  شر  
 رساب التنمية  
 35الباب   

 رساب التنمية
 

 دولار 28 398 800 2015-2014الا تماد المنقر لل ترة 
  دولار 28 398 800 2017-2016م  ا مين العاني لل ترة  ةالمقتررالموارد 

________ 
).ي قبررل ح ررادة  2015-2014ترررد ا رقرراني في زرر ا التقريررر بالمعرردلات المنقحررة لل ترررة   :ملاحظة 

 تقدير التكاليف(، ما لم ي كر خلاق  لك 
  

ل تررة   35تصل موارد الميزانية العادية التي طلبها ا مين العراني في حطرار البراب     1-ثالث  شر
دولار، وزررو ن ررس مسررتوى الا تمرراد المررنقر      28 398 800حلى  2017-2016السررنتين 

؛ انظرررر A/70/6 (Sect. 35)  وتررررد في تررر ييل ملزمرررة الميزانيرررة  2015-2014ل تررررة السرررنتين 
قائمرة مروجزة بالمشراريع المقترررة في حطرار       .دنا ( 13-حلى ثالث  شر 7-ال قرات ثالث  شر

؛ وترورد ملزمرة الميزانيرة    2017-2016الشرصة العاشرة للتمويرل مر  رسراب التنميرة لل تررة      
ويتضرم    ( 4-35حلى  2-35موجزا مقتضبا لعمليرة حنشراء رسراب التنميرة )المرجرع ن سره،       

معلومررات  رر  تطررور المرروارد المقدمررة حلى زرر ا الحسرراب )انظررر .يضررا    1-الجرردون ثالررث  شررر
A/70/97)المرفق ا ون ،  

 
   1-الجدون ثالث  شر

 الموارد المقدمة لحساب التنمية، رسب كل فترة سنتين
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 المشاريع حسب الش يحة حسب ةل فت ة سنتين الميزانية البرنامجية
مقتووو ح الأموووين 

 الا تماد العام
قوو ارات الجمعيووة العامووة ذات  

 /ملزمة الميزانيةالصلة
52/221 065,0 13 065,0 13 1 1999-1998 ترة لالميزانية المجنا ية المقتررة ل       

54/250 065,0 13 065,0 13 2 2001-2000ل ترة لالميزانية المجنا ية المقتررة   

56/254 065,0 13 065,0 13 3 2003-2002ل ترة لالميزانية المجنا ية المقتررة   

58/271 065,0 13 065,0 13 4 2005-2004ل ترة لالميزانية المجنا ية المقتررة   

؛ 61/252 ؛60/247 565,0 20 065,0 13 باء 5.لف،  5، 5 2007-2006ل ترة لالميزانية المجنا ية المقتررة 
62/235 

60/246 986,9   ).(2007-2006ح ادة تقدير التكاليف لل ترة   

http://undocs.org/ar/A/70/6%20(Sect.%2035)
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 المشاريع حسب الش يحة حسب ةل فت ة سنتين الميزانية البرنامجية
مقتووو ح الأموووين 

 الا تماد العام
قوو ارات الجمعيووة العامووة ذات  

 /ملزمة الميزانيةالصلة
؛ 62/236 ؛62/237 151,3 26  480,9 16 باء 6.لف،  6، 6   2009-2008ل ترة لالميزانية المجنا ية المقتررة      

 64/242؛ 62/238
باء 7.لف،  7، 7 2011-2010ل ترة لالميزانية المجنا ية المقتررة  64/243.لف؛  64/244 651,3 23 651,3 18   
.لف 8، 8 2013-2012ل ترة لالميزانية المجنا ية المقتررة  66/246؛ 66/248 243,2 29 651,3 23   

.لف 9، 9 2015-2014ل ترة لالميزانية المجنا ية المقتررة  .لف 68/248 398,8 28 398,8 28   

181   2015-1998لل ترة ( التراكمي)المجموع    256 ,5   
 A/70/6 (Sect. 35)  398,8 28 10 2017-2016الميزانية المجنا ية المقتررة لل ترة 

 
 التسويات المتعلقة بأسعار الصرق ومعدلات التضخم وتسويات .خرى  ).( 

  
.ن مسرتوى المروارد، تمشريا مرع القررارات       1-مر  الجردون ثالرث  شرر     يتضر 2-ثالث  شر

 ات الصررررلة الصررررادرة  رررر  الجمعيررررة العامررررة لا تمرررراد مرررروارد حضررررافية وح ررررادة تقرررردير         
دولار، مقارنرررة بمبلرررغ   28 398 800لحسررراب التنميرررة، قرررد ارت رررع ليصرررل حلى     التكررراليف

الحسرراب في فترررة السررنتين دولار الرر ي ا تمدترره الجمعيررة العامررة  نررد حنشرراء   13 065 000
دولار لل ترررة  28 398 800  ولم تخضررع الارتياجررات المقتررررة البالغررة (27)1998-1999
 لإ ادة تقدير التكاليف  2016-2017

وفي زرر ا الصرردد، تشررير اللجنررة الاستشررارية حلى اقتررراح ا مررين العرراني حنشرراء      3-ثالث  شر
 رراض التكرراليف غررير المجنا يررة و.وجرره  رسرراب التنميررة بتمويررل مرر  الوفررورات المتأتيررة مرر  اض 

 A/52/303)انظرررر  1999-1998الك ررراءة الإداريرررة ا خررررى، ا تبرررارا مررر  فتررررة السرررنتين     
(  وقد .وضر ا مين العراني وقرت حنشراء الحسراب .نره  نردما يتحقرق        1-34، ال قرة Corr.1 و

مكسب ناجم    الك اءة، يصبر تحويلره، في رران موافقرة الجمعيرة العامرة  ليره، جرزءا دائمرا         
مررر  قا ررردة مواصرررلة الا تمررراد المرصرررود في بررراب الميزانيرررة المتعلرررق بحسررراب التنميرررة )انظرررر      

A/53/7/Add.1 وكان المتوخى آن اك .ن تستمر  مليرة تحويرل المبرالغ حلى الحسراب     9، ال قرة  )
خلان كل فتررة سرنتين حلى .ن تبلرغ القا ردة التراكميرة المسرتوى المرأمون  لرى نحرو مرا رددتره            

مواصرلة الا تمراد   الدون ا  ضاء  وفي ز ا السياق، . ربت اللجنة    ر.ي م راد  .ن قا ردة   
المرصود للحساب ينبغي .لا تخضع لإ ادة تقدير التكاليف  لكر  نظررا لتعر ر تحديرد وفرورات      

__________ 

مليررون دولار بحلررون فترررة السررنتين  200.لمررر ا مررين العرراني في البدايررة حلى تحقيررق وفررورات تراكميررة تبلررغ نحررو  (27) 
الاستشارية ارتأت .ن ز ا الهدق طموح للغاية  و.فرادت الجمعيرة العامرة في    ، بيد .ن اللجنة 2002-2003
 ( 7، ال قرة A/53/7/Add.1.نه لا ينبغي تحديد حطار زم  للوصون حلى ز ا الهدق ) 52/235قرارزا 

http://undocs.org/ar/A/70/6(Sect.35)
http://undocs.org/ar/A/52/303
http://undocs.org/ar/A/53/7/Add.1
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.خرى يمك  تحقيقها م  .وجه الك اءة وتحويلها حلى رساب التنميرة منر  حنشرائه، تررى اللجنرة      
اليف الاستشررارية .ن الجمعيررة العامررة قررد ترغررب في اتخررا  قرررار بشررأن مسررألة ح ررادة تقرردير تكرر  

 رساب التنمية في الميزانيات المجنا ية المقبلة ل ترات السنتين 
 

 التقرير المررلي التاسع لبمين العاني  
يعرض التقرير المررلي التاسع لبمين العاني بشرأن تن ير  المشراريع الممولرة مر        4-ثالث  شر

معلومات مستكملة    .داء الحسراب وحدارتره منر  صردور التقريرر       (A/70/97رساب التنمية )
، تمرت  1999-1998(  ومن  بدء .نشطة المشاريع في فتررة السرنتين   A/68/92المررلي الثام  )
 181 256 500بميزانية حاالية قردرزا   (28)مشرو ا في حطار  شر شرائر 315الموافقة  لى 
مشررو ا جاريرا في الوقرت الرراز  )في حطرار الشررصتين الثامنرة والتاسرعة(           111دولار، منرها  

ويرد في المرفقين ا ون والثاني للتقرير المررلري التاسرع مروجز للمشراريع المضرطلع ارا في حطرار        
نررة ايررع الشرررائر ومعلومررات مسررتكملة  رر  رالررة المشرراريع المصررن ة في حطررار الشرررصتين الثام  

 والتاسعة  لى التوالي   
ويتضم  ال رع رابعا م  التقرير المررلي التاسع  رضا  امرا وتقييمرا لمجمروع     5-ثالث  شر

 2010مرا برين  رامي     مشرو ا مصن ا في حطار الشرصة السابعة، نُ  ت ايعهرا في ال تررة   66
ت تتعلررق   وتتضررم  ا شرركان مرر  ا ون حلى السررادس في التقريررر المررلرري معلومررا   2013 و

أملة .مور منرها المنراطق وفئرات البلردان والمجمو رات المواضريعية الرئيسرية المشرمولة بالمشراريع          
ع الشركاء المرتبطين اا  ويخلُص ا مين العاني حلى .ن مشاريع الشرصة السرابعة قرد ُ.نهيرت    او.نو

ة برأن الخرمجة   (  و ند الاست سرار، .بلغرت اللجنرة الاستشراري    37بنجاح )المرجع ن سه، ال قرة 
المكتسبة م  الشرائر السابقة لحساب التنمية قد .ظهرت وجرود ارتبراف قروي برين المقترررات      
بصيغتها الواردة في ملزمات الميزانيرة والتن ير  ال علري للمشراريع  وبالإضرافة حلى  لرك، ُ.بلغرت        

كانيرة ح رادة   ال ي . لنت فيره الجمعيرة حم   56/237اللجنة .نه، بالرغم م  قرار الجمعية العامة 
رصررد ا مرروان مرر  المشرراريع الررتي لا يرتقرري .داؤزررا حلى المسررتوى المطلرروب بغيررة تحقيررق نتررائج     
.فضررل، تنرردر الحررالات الررتي . يرردت فيهررا بر ررة ا مرروان المرصررودة للمشرراريع الررتي واجهررت      

 صعوبات في حرراز تقدني، بحيث استُخدمت لتمويل مشاريع بديلة 

__________ 

ت يعاد بر ة .رصدته المالية  وقد د را مردير المجنرامج ررا     ُ.نشئ رساب التنمية بوص ه رسابا متعدد السنوا (28) 
مشرررو ا  25ا ن حلى  مليررتين اثنررتين لإ ررادة بر ررة ا رصرردة المتبقيررة مرر   رردة شرررائر، ونررتج  رر   لررك        

مشرررو ا حلى الشرررصة التاسررعة(     13مشرررو ا حلى الشرررصة السررابعة، بينمررا ُ.ضرريف       12)وُ.ضرريف   جديرردا 
(A/70/6 (Sect.35) 14-35، ال قرة ) 

http://undocs.org/ar/A/70/97
http://undocs.org/ar/A/68/92
http://undocs.org/ar/A/70/6 (Sect.35)


A/70/7 

 

453/526 15-13129 

 

ستشرررارية برررأن تحررريط الجمعيرررة العامرررة  لمرررا برررالتقرير وتوصرري اللجنرررة الا  6-ثالث  شر
 المررلي التاسع لبمين العاني 

 
   2017-2016المشاريع المقتررة في حطار الشرصة العاشرة ل ترة السنتين   

حن الموضرروع العرراني للشرررصة العاشرررة مرر  المشرراريع المقرررر تمويلررها في حطررار        7-ثالث  شر
 2014رزيران/يونيره   25التوجيهيرة لحسراب التنميرة في     رساب التنمية، وال ي .قرته اللجنرة 

ووافررق  ليرره وكيررل ا مررين العرراني للشررؤون الاقتصررادية والاجتما يررة بوصرر ه مرردير برنررامج          
: تعزيررز 2015د ررم الرردون ا  ضرراء في تن يرر  خطررة التنميررة لمررا بعررد  رراني      ”الحسرراب، زررو  

، A/70/6 (Sect.35))انظررر “ ةالإرصرراءات والبيانررات والسياسررات القائمررة  لررى .دلررة والمسرراءل  
(  وتررررد في مرفرررق الميزانيرررة المقترررررة معلومرررات  ررر  المشررراريع، بمرررا في  لرررك  8-35ال قررررة 

المعلومات ا ساسية وا زداق وموجز الميزانيرة وا نشرطة الرئيسرية  وسريتولى تن ير  المشراريع       
نات التابعة لبمانة العامة وزي: حدارة الشرؤون الاقتصرادية والاجتما يرة، ومرؤتمر     م  الكيا 10

ا مم المتحدة للتجارة والتنميرة، وبرنرامج ا مرم المتحردة للبيئرة، ومكترب ا مرم المتحردة المعر           
بالمخدرات والجريمة، وبرنامج ا مم المتحدة للمسرتوطنات البشررية واللجران الإقليميرة الخمرس      

 ( 6-35ع ن سه، ال قرة )المرج
دولار  28 398 800ويرد فيما يلي توزيرع مروارد الا تمراد المقترررة بمبلرغ       8-ثالث  شر

مشرو ا في حطار الشرصة العاشررة )المرجرع ن سره،     33م  .جل تمويل  2017-2016لل ترة 
 (:  11-35حلى  9-35ال قرات م  

دولار( سرين   با تبرار    ملايرين   10برنامج مكرس للإرصراءات والبيانرات )   ( ). 
المقترررررات المت رقرررة(، /كرررلا مور ررردا ومهررريكَلا )بررردلا مررر  .ن يكرررون مزيجرررا مررر  المشررراريع   

 9-يمثل، رسبما  كر  ا مين العاني، نهجا برنا يا جديدا ومبتكررا )انظرر ال قررة ثامنرا     ما وزو
 .دنا (؛

مشرررو ا  32دولار( لمررا  رردد   18 398 800وستُرصررد ا مرروان المتبقيررة ) ( )ب 
وسررررتوزع  لررررى الكيانررررات وفقررررا لصرررريغ توزيررررع الحسرررراب في الماضرررري، رسرررربما .قرترررره       

 التوجيهية  اللجنة
وتلارظ اللجنة الاستشرارية مر  ملزمرة الميزانيرة .نره سريجري تحديرد وتطروير          9-ثالث  شر

برنامج الإرصاءات والبيانات المشار حليه . لا  تمشيا مع توصريات اللجنرة الإرصرائية )المرجرع     
(  ويشررير ا مررين العرراني حلى .ن المجنررامج سرريجمع الكيانررات    29 سرره، المرفررق ا ون، ال قرررة  ن

العشرة المسؤولة    التن ي ، مست يدا م  الخمجات التقنية المتارة لدى كرل منرها ومر  مزايازرا     
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النسبية، سعيا حلى تحقيق زدق مشرترك زرو مسرا دة البلردان الناميرة  لرى مواجهرة التحرديات         
، بمرا في  لررك تعزيرز الرنظم الإرصررائية    2015بالبيانرات في خطررة التنميرة لمرا بعررد  راني      المتعلقرة 

(  وبالإضافة حلى  لك، شردد فريرق الشخصريات البرارزة     9-35الوطنية )المرجع ن سه، ال قرة 
 لرى الحاجرة حلى البيانرات، وانترهى حلى      2015الرفيع المستوى المع   طة التنمية لمرا بعرد  راني    

يقية في  ان البيانات زي التي تستند حلى مصادر البيانات القائمرة والجديردة لتردمج    .ن ثورة رق
الإرصرراءات حدماجررا كرراملا في  مليررة صررنع القرررارات، وتعررزز سرربل الوصررون الم ترروح حلى         
البيانرررات واسرررتخدامها وتك رررل زيرررادة الرررد م المقررردني للرررنظم الإرصرررائية )المرجرررع ن سررره،       

يما يلري بعرض ت اصريل الاقترراح )المرجرع ن سره، المرفرق ا ون،        (  وف36ا ون، ال قرة  المرفق
 (:  33حلى  26ال قرات 
سرريقوني فريررق استشرراري تقرر  يتررألف مرر  كبررار حرصررائيي الكيانررات المن رر ة    -.  

العشرة بتحديد  ناصرر المجنرامج الموضرو ية الرتي يوافرق  ليهرا مردير برنرامج رسراب          
 المجنامج التابع للكيانات المن  ة؛التنمية فور حقرارزا م  قبل فريق حدارة 

تررؤدي الكيانررات العالميررة دورا رئيسرريا في وضررع معررايير ومنررهجيات حرصررائية   - ب  
جديدة في  الات قطا يرة محرددة في ررين تترولى اللجران الإقليميرة الخمرس المسرؤولية         
ا ساسرررية  ررر  نشرررر المنرررهجيات والمعرررايير الإرصرررائية الجديررردة في البلررردان كرررل في    

 الخاصة؛ تهامنطق
يكررون لكررل  نصررر مرر   ناصررر المجنررامج كيرران رائررد معرري   يتررولى مسررؤولية     - ج  

 العمل    كثب مع الكيانات ا خرى في حطار المجنامج؛
 المررلررة ا ولى تغطرري ال ترررة   ‘ 1’يتوقررع .ن ين رر  المجنررامج  لررى مررررلتين:     - د  

المنرررهجي؛  ، مرررع التركيرررز بوجررره خررراص  لرررى التو يرررة والتطررروير      2016-2017
المررلة الثانية .كثر  لى تن ي  وتوسيع نطراق التردريب وبنراء القردرات      وتركز ‘2’ و

  وسيسررا د تقيرريم لمنتصررف المرردة يجرررى خررلان الجررزء  2019-2018خررلان ال ترررة 
  لى تحديد وتوجيه  ملية تن ي  المررلة الثانية  2017 الثاني م   اني

مين العراني  لرى .ن يتخر  الخطروات اللازمرة      تشجع اللجنة الاستشارية ا   10-ثالث  شر
لتحقيق ا زداق المتوخاة في حطار المجنرامج المكررس للإرصراءات والبيانرات، بمرا في  لرك       

 تعزيز النظم الإرصائية الوطنية 
والتمست اللجنة الاستشارية مزيدا مر  المعلومرات بشرأن المشراريع المدرجرة        11-ثالث  شر

بلغررت بمررا يلرري: ).( فيمررا يتعلررق بتوزيعهررا الإقليمرري، يجررري تن يرر  في حطررار الشرررصة العاشرررة وُ.
مشرراريع في .مريكررا  9مشرررو ا في آسرريا والمحرريط الهررادئ، و   14مشرررو ا في .فريقيررا، و  14
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مشراريع في .وروبرا وآسريا الوسرطى، ومشررو ين  لرى        3اللاتينية ومنطقة البحرر الكراريبي، و   
وضررو ات الررتي تركررز  ليهررا زرر   المشرراريع، يتنرراون   )ب( فيمررا يتعلررق بالم الصررعيد العررالمي؛ و

مشاريع موضروع المسراءلة،    7مشرو ا موضوع وضع سياسات تستند حلى ا دلة، وتعالج  11
مشرررو ا  لررى مسررائل .خرررى    12مشرراريع بمسررألة الإرصرراءات وينصرربّ تركيررز   3تعلررق تو
منررها  لررى  15ريع، يركررز )ج( فيمررا يتعلررق بالمجمو ررات المواضرريعية الررتي تتناولهررا زرر   المشررا و

مشرراريع .خرررى  لررى الحوكمررة،  9التنميررة المسررتدامة والمسررتوطنات البشرررية والطاقررة، وتركررز 
مشراريع  لرى    3مشراريع  لرى التجرارة الدوليرة و      5 مشاريع  لى التنمية الاجتما ية، و 7 و

نررة .يضررا الإرصرراءات، فيمررا يركررز مشرررو ان  لررى الماليررة والتنميررة الاقتصررادية  وزُودت اللج  
وتررى اللجنرة   (  2-بمعلومات    نطاق المشاريع رسب الكيران )انظرر الجردون ثالرث  شرر     

الاستشارية .نه ينبغي مستقبلا حدراج مثل ز   المعلومات المروجزة  ر  الشررصة التاليرة مر       
المشرراريع المزمررع تمويلررها مرر  رسرراب التنميررة في الميزانيررة المجنا يررة المقتررررة بغيررة تحسررين       

ى المعلومرات لعررض الميزانيرة  و رلاوة  لرى  لرك، يمكر  .يضرا تحسرين طريقرة  ررض            المحتو
الميزانية م  خلان تروفير المعلومرات المتعلقرة بالشررصة التاليرة مر  المشراريع بشركل من صرل          

    المعلومات العامة المتعلقة بالحساب 
 2الجدون ثالث  شر 

 نطاق المشاريع رسب الكيان  
 ) دد المشاريع(

 المجموع  المي أقاليمي  قليمي الكيان
 7 1 3 3 حدارة الشؤون الاقتصادية والاجتما ية     

 3 - - 3 اللجنة الاقتصادية  فريقيا
 3 - 2 1 اللجنة الاقتصادية  وروبا

 3 - - 3 اللجنة الاقتصادية  مريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
 3 - - 3  سيا والمحيط الهادئاللجنة الاقتصادية والاجتما ية 

 3 - - 3 اللجنة الاقتصادية والاجتما ية لغربي آسيا
 5 - 2 3 مؤتمر ا مم المتحدة للتجارة والتنمية

 2 - 1 1 برنامج ا مم المتحدة للبيئة
 2 - - 2 برنامج ا مم المتحدة للمستوطنات البشرية

 1 - 1 - مكتب ا مم المتحدة المع  بالمخدرات والجريمة
 1 1 - - ايع الكيانات  تمعة )برنامج الإرصاءات والبيانات(

 33 2 9 22 المجموع 
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و ند الاست سار، ُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية برأن التقرديرات المتعلقرة بسر ر          12-ثالث  شر
تسرررتند حلى البيانرررات المتاررررة مررر  البعثرررات السرررابقة لررردى   2017-2016المررروظ ين لل تررررة 

الكيانررات المن رر ة و.ن ت اصرريل التكرراليف سررتتوافر بمزيررد مرر  الدقررة  نرردما ت عرررق الوجهررات    
ة النهائية لوثائق المشراريع  وُ.بلغرت اللجنرة .يضرا، في سرياق      المقصودة .ثناء ح داد ووضع الصيغ

التوضير ال ي تلقته، .ن الكيانات المن  ة تطبق،  ند اتخرا  ترتيبرات السر ر الرسمري، ا ركراني      
يير السر ر المحدّثرة الرتي    الر ي يتضرم  معرا    ST/AI/2013/3م  ا مر الإداري  4الواردة في الجزء 

وتتوقرع اللجنرة الاستشرارية .ن يسرازم تطبيرق معرايير تحديرد درجرات         .قرتها الجمعية العامرة   
 في وفرورات  تحقيرق  في الس ر بالطائرة المشار حليها . لا ، ولا سيما رجرز التر اكر مقردما،   

 ال صررل مرر  دان ال رررع .يضررا انظررر) التنميررة رسرراب مشرراريع تن يرر  في السرر ر بنررد حطررار
   ( . لا  ا ون

وفيمررا يتعلررق بتخصرريص المرروارد للمسررا دة المؤقتررة العامررة في حطررار تكرراليف      13-ثالث  شر
الموظ ين ا خررى، ُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية،  نرد الاست سرار، برأن المسرا دة المؤقترة العامرة           

ل نيررة خررلان تُسرتخدني لاسررتقداني مرروظ ين مررؤقتين للمسررا دة في الررد م الإداري ود ررم المهرراني ا 
.وقات ال روة  ولمرا كانرت مشراريع رسراب التنميرة تقروني  لرى افترراض .ن الكيانرات المن ر ة           
لديها ما يك ي م  الموظ ين لتن ي  المشاريع، فان الا تمراد المطلروب في حطرار المسرا دة المؤقترة      

 شرهر  مرل لكرل مشرروع     12العامة يقتصر  لى فترة محدودة )لا تتجراوز في معظرم ا ريران    
في المائرة مر   مروع     4خلان دورة مدتها .ربع سنوات(  وُ.بلغت اللجنة .يضا بأن نسبة تنازز 

الميزانية المقتررة للشرصة العاشرة مرصودة للمسا دة المؤقترة العامرة، بمعردن وانيرة .شرهر  مرل       
دولار( لكل مشروع خلان فترة ا ربع سنوات  وتلقت اللجنة بنراء  لرى طلبرها،     33 000)
  2017-2016يلا م صلا للا تمادات المرصودة لكيان من   والمدرجة في ميزانيرة ال تررة   تحل

وتستنتج اللجنة م  ز   المعلومات .ن  ددا م  الا تمادات مرصرودة  لرى مرا يبردو  نشرطة      
تتعلق بالولايات ا ساسية للكيانات المن  ة، وزي بالتالي .نشطة ينبغي .ن يضرطلع ارا موظ رو    

وتوصري اللجنرة الاستشرارية برأن يُطلرب حلى ا مرين العراني تقرديم مزيرد مر            ت  تلك الكيانرا 
 المعلومات    الموارد المرصودة للمسا دة المؤقتة العامة في مشروع الميزانية المقبل 

 
 حدارة رساب التنمية  

اسررتجابة لطلررب اللجنررة الاستشررارية الرامرري حلى الحصررون  لررى المزيررد مرر          14-ثالث  شر
(، ي يرد ا مرين العراني    7-، ال قرة ثالث  شرA/68/7المعلومات    حدارة رساب التنمية )انظر 

ائيي الررمجامج بررأن الإدارة اليوميررة للحسرراب معهررودة حلى فريررق مكرررس يشررمل ثلاثررة مرر  .خصرر 
(  وقررد ُ.نشررئت زرر   الوظررائف بموجررب قررراري الجمعيررة العامررة       2-ق و 4-ق و 5-)ق

http://undocs.org/ar/ST/AI/2013/3
http://undocs.org/ar/A/68/7
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(، المرفررق الثرراني  ويعمررل زرر ا ال ريررق في حطررار Sect.35) A/70/6)انظررر  68/246و  64/243
والاجتما يرة، ويتلقرى د مرا حضرافيا      مكتب تنميرة القردرات الترابع لإدارة الشرؤون الاقتصرادية     

م  رئيس المكتب وكبير الموظ ين المراليين  ويرتم تعزيرز قردرة ال ريرق مر  خرلان الرد م المقردني          
م  المتدربين الداخليين  ويشير ا مين العاني حلى .ن وظي ة موظف المجامج المعراون الرتي وافقرت    

ملحررو  في التعجيررل بمج ررة   قررد سرراهمت بشرركل  68/246 ليهررا الجمعيررة العامررة في قرارزررا  
المشاريع    طريق زيادة الموارد المحدودة م  الموظ ين، و.نه نتيجرة لر لك، تسرنى ررا كرانون      

مشرررو ا مرر  بررين مشرراريع الشرررصة التاسررعة البررالغ  ررددزا    40حقرررار  2014ا ون/ديسررممج 
مشررررررو ا مررررر  مشررررراريع   15مشررررررو ا وتخصررررريص ميزانيرررررة لهرررررا، مقارنرررررة بررررراقرار    46

مشررررو ا في نهايرررة السرررنة ا ولى مررر  الررردورة المعنيرررة       52البرررالغ  رررددزا   الثامنرررة ةالشررررص
 ( 15-35، ال قرة A/70/6 (Sect.35) )انظر

وبالإضرافة حلى  لرك، يشرير ا مرين العراني حلى .نره جررى تعزيرز ال ريرق مؤقترا             15-ثالث  شر
وظف معاون للرصد والتقييم مُو لت وظي ته    طريق .ررد البلردان المانحرة ررا نهايرة      بتعيين م
(  ويشررير ا مررين العرراني مررع  لررك حلى .نرره  لررى حثررر    31، ال قرررة A/70/97)انظررر  2014 رراني 

ضررطلاع بمهرراني الرصررد   انصررراق زرر ا الموظررف، سرريتعين ترروفير وسررائل جديرردة لمواصررلة الا       
 16-35(، ال قرتران  A/70/6 (Sect.35)دون د رم مر  موظرف مت ررغ للتقيريم )انظرر        والتقييم

وتعرب اللجنة الاستشارية مرة .خرى    مشاطرتها ا مين العاني ر.يره بشرأن   (  17-35 و
، ومررا يتوقعرره مرر  اسررتمرار حيررلاء الازتمرراني الواجررب لهرر      .هميررة رصررد المشرراريع وتقييمهررا 

(  وبالترالي، توصري اللجنرة برأن يُطلرب حلى      8-، ال قررة ثالرث  شرر   A/68/7ا نشطة )انظر 
ة، ا مين العاني حجراء تقييم لمدى ك اية الترتيبات الحاليرة فيمرا يتعلرق برادارة رسراب التنمير      

ولا سيما المهاني المتصلة برصد المشاريع وتقييمها، وتقرديم المقترررات  ات الصرلة، رسرب     
)المرجررررع ن سرررره،  2019-2018 الاقتضرررراء، في الميزانيررررة المجنا يررررة المقتررررررة لل ترررررة 

 ( 7-ثالث  شر ال قرة
وفيمرررا يتعلرررق بعمليرررة تقيررريم مشررراريع رسررراب التنميرررة، تشرررير اللجنرررة        16-ثالرررث  شرررر 
حلى .ن ايع المشاريع تخضع لتقييم حلزامي ابتداء م  الشرصة الخامسة م  الحسراب   الاستشارية

في المائة م  ميزانية المشروع لإجرراء   2( و.ن الكيانات المن  ة تخصص نسبة 2006-2007)
تقيرريم خررارجي يضررطلع برره خرربير استشرراري مسررتقل يسررتقدمه الكيرران المن ِّرر  بشرركل مباشررر     

الاستشارية بأن يُطلب حلى ا مين العاني .ن يك ل تن ي   مليات تقييم المشراريع   وتوصي اللجنة
بطريقة تك ل استقلان الجهة التي تجري التقييم م  .جل تجنرب .ي تضرارب محتمرل في المصرا      

رية برأن يُطلرب حلى ا مرين    وتوصري اللجنرة الاستشرا   (  8 -، ال قرة ثالث  شرA/68/7)انظر 

http://undocs.org/ar/A/70/6
http://undocs.org/ar/A/70/6 (Sect.35)
http://undocs.org/ar/A/70/97
http://undocs.org/ar/A/70/6 (Sect.35)
http://undocs.org/ar/A/68/7
http://undocs.org/ar/A/68/7
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العاني تقديم معلومات مستكملة     ملية التقيريم فيمرا يتعلرق بمشراريع رسراب التنميرة في       
 سياق مشروع الميزانية المقبل 

وتشير اللجنة الاستشارية حلى مرا تحقرق مر  تحسرين وحركراني لإدارة رسراب         17-ثالث  شر
ئل منرها تشركيل لجنرة توجيهيرة تترألف مر        التنمية وتنظيمه  لى مدى السنوات الماضية، بوسرا 

(  7-، ال قرة ثالرث  شرر  A/64/7ممثلين    الكيانات المن  ة توفر حطارا داخليا للتنسيق )انظر 
آلية .كثرر فعاليرة لإدارة    ومع  لك، ترى اللجنة الاستشارية .نه ربما يكون م  الم يد حنشاء 

اب تشارك فيها الدون ا  ضاء  لرى نحرو يك رل التنسريق الملائرم لبمروان المرصرودة        الحس
 لحساب التنمية ويك ل .كمج قدر ممك  م  التكامل مع سائر مصادر التمويل القائمة 

وتوصي اللجنة الاستشارية بأن توافق الجمعية العامة  لرى مقتررح ا مرين      18-ثالث  شر
 العاني بشأن رساب التنمية 
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 الجزء الرابع  شر  
 الاقتطا ات الإلزامية م  مرتبات الموظ ين  
 36الباب   

 الاقتطا ات الإلزامية م  مرتبات الموظ ين
 

دولار 497 840 800 2015-2014الا تماد المنقر لل ترة     

دولار 496 070 000 2017-2016الاقتراح المقدني م  ا مين العاني لل ترة   

دولار 508 558 400  بعد ح ادة التقدير ا ولية للتكاليف 2017-2016الاقتراح لل ترة   

المنقحررة ).ي قبررل ح ررادة تقرردير   2015-2014ا رقرراني الررواردة في زرر ا التقريررر زرري بمعرردلات ال ترررة  : ملاحظووة
    التكاليف(، ما لم يُ كر خلاق  لك 

ة السرنتين  ل ترر  36ا مرين العراني للبراب    تبلغ مروارد الميزانيرة العاديرة الرتي طلبرها        1-رابع  شر
دولار قبررررل ح ررررادة تقرررردير التكرررراليف، ممررررا    496 070 000مررررا قرررردر    2016-2017
في المائررة مقارنررة بالا تمرراد المررنقر لل ترررة     0.4دولار .و  1 770 800اض اضررا قرردر    يمثررل

الجرردون(  ويعكررس الاض رراض النقصرران الصررافي      ،Sect.36 A/70/6))انظررر ) 2014-2015
الاقتطا رررات الإلزاميرررة مررر  مرتبرررات المررروظ ين  ات الصرررلة بالتسرررويات المقترررررة لل تررررة    في

في الوظرررائف وتكررراليف المررروظ ين ا خررررى، يقابلررره جزئيرررا ا ثرررر المؤجرررل      2016-2017
 ( 3-36)المرجع ن سه، ال قرة  2015للوظائف الجديدة المعتمدة في  اني 

ويشير ا مين العاني حلى .نه،  مرلا براجراءات الميزانيرة المتبعرة في ا مرم المتحردة،         2-رابع  شر
تخضع مرتبات موظ ي ا مم المتحدة وما يتصل اا م  مكاف ت للاقتطا ات الإلزاميرة الرواردة   

قارنرة مرع   مر  النظرامين ا ساسري والإداري لمروظ ي ا مرم المتحردة  ولتيسرير الم        3-3في البند 
برنامج العمل ومقتررات ميزانيات كيانرات منظومرة ا مرم المتحردة ا خررى، تررد في  تلرف        
.بواب الن قات في الميزانية المجنا ية تكاليف الموظ ين  صروما منرها الاقتطا رات الإلزاميرة مر       

ار البراب  المرتبات  وبالتالي يُطلب ال رق برين حارالي المكافر ت وصرافيها كمبلرغ حارالي في حطر       
 ي الصرررلة  وتُعرررد المبرررالغ المحتجرررزة في شررركل اقتطا رررات حلزاميرررة مررر  مرتبرررات المررروظ ين        

للمنظمررة  وتبعررا لرر لك، فرران المبلررغ المطلرروب تحررت زرر ا البرراب مرردرج .يضررا في            حيرررادات
الإيرادات المتأتية مر  الاقتطا رات الإلزاميرة مر  مرتبرات المروظ ين،  لرى         - 1الإيرادات  باب

(  وزُودت اللجنررة الاستشررارية 2-36و  1-36 .دنررا  )المرجررع ن سرره، ال قرترران النحرو المرربين 
.يضررا بنرراء  لررى طلبررها بمزيررد مرر  الت اصرريل فيمررا يتعلررق بمنشررأ الاقتطا ررات الإلزاميررة مرر              

 الموظ ين  مرتبات
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 تقديرات الإيرادات  
الإيرادات المتأتية م  الاقتطا ات الإلزامية م   - 1باب الإيرادات 

 ت الموظ ينمرتبا
 
دولار 502 303 300 بالمعدلات المنقحة 2015-2014الموارد لل ترة     

دولار 513 224 400 2017-2016الاقتراح المقدني م  ا مين العاني لل ترة       
 يقررردر المبلرررغ الإارررالي للاقتطا رررات الإلزاميرررة مررر  مرتبرررات المررروظ ين لل تررررة          1-1ب ح 

دولار، يشمل ما يلي: ).( الا تماد الكلري المطلروب في    513 224 400بر  2016-2017
دولار(؛  508 558 400الاقتطا ررات الإلزاميررة مرر  مرتبررات المرروظ ين ) - 36حطررار البرراب 

الخرردمات المقدمررة   - 3 الجررزء الرروارد ضررم  تقررديرات الن قررات تحررت برراب الإيرررادات     )ب(
دولار( )انظرر   4 666 000 ين )للجمهور، المتعلق بالاقتطا ات الإلزامية مر  مرتبرات المروظ   

(Income sect.1) A/70/6 1-1، ال قرة ب ح ) 
ويرد في ملزمة الميزانيرة .ن ايرع الإيررادات المتأتيرة مر  الاقتطا رات الإلزاميرة مر            2-1ب ح 

بموجرب قررار محردد مر  الجمعيرة      مرتبات الموظ ين، الرتي لا يرتم التصررق فيهرا بطريقرة .خررى       
العامة، يتم تقييردزا لحسراب صرندوق معادلرة الضررائب الر ي .نشرأته الجمعيرة العامرة بقرارزرا           

(  وتُقيررررد لحسرررراب الرررردون ا  ضرررراء .رصرررردة في  لررررك الصررررندوق      10-.لررررف )د 973
يرررة المعنيرررة )المرجرررع ن سررره، جررردون ا نصررربة المقرررررة في الميزانيرررة العاديرررة للسرررنة المال  رسرررب

 ( 2-1ح  ب ل قرةا
 

 2باب الإيرادات   
 الإيرادات العامة

 
دولار 37 897 100 2015-2014التقديرات المعتمدة لل ترة     

دولار 41 226 700 2017-2016الاقتراح المقدني م  ا مين العاني لل ترة       
 تبلرررغ الإيررررادات المقررردرة في حطرررار الميزانيرررة المجنا يرررة المقترررررة ل تررررة السرررنتين        1-2ب ح 

2016-2017 (((Income sect.2 A/70/6  مبلرررغ )دولار، ممرررا يمثرررل زيررررادة    41 226 700
  2015-2014دولار مقارنررة بالتقررديرات المعتمرردة ل ترررة السررنتين      3 329 600قرردرزا 

وتتعلررق الإيرررادات المقرردرة بايجررار .مرراك  العمررل، والمبررالغ المسررتردة مقابررل الخرردمات المقدمررة     
للوكالات المتخصصة وغيرزا، وال وائد المصرفية، وبيرع المعردات المسرتعملة، والمبرالغ المسرتعادة      

http://undocs.org/ar/A/70/6
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ات مرر  ن قررات السررنوات السررابقة، واشررتراكات الرردون غررير ا  ضرراء، والتل زيررون والخرردم       
م  ملزمة الميزانية، فران الزيرادة    1-2المماثلة، والإيرادات المتنو ة  وكما يرد في الجدون ب ح 

تعود .ساسا حلى الزيرادات المتوقعرة تحرت بنرد المبرالغ       2017-2016المقدرة في حيرادات ال ترة 
دولار(، واشرررتراكات الررردون غرررير   437 300المسرررتعادة مررر  ن قرررات السرررنوات السرررابقة )  

دولار( والإيررادات   20 000دولار(، والتل زيون والخدمات المماثلرة )  162 800ء )ا  ضا
دولار(، يقابلها جزئيا الاض اض المتوقع تحت بند حيجار .مراك  العمرل    5 689 700المتنو ة )

دولار( والمبالغ المستردة مقابل الخردمات المقدمرة للوكرالات المتخصصرة وغيرزرا       181 700)
دولار( وبيرررع المعررردات المسرررتعملة   2 014 200وال وائرررد المصررررفية ) دولار(، 517 100)
 دولار(  267 200)

ويرد في ملزمة الميزانية حيضاح للزيرادة المقردرة في الإيررادات العامرة ل تررة السرنتين         2-2ب ح 
 لرررى النحرررو  2015-2014مقارنرررة بالتقرررديرات المعتمررردة ل تررررة السرررنتين  2016-2017
دولار في المبرالغ المسرتردة مر  ن قرات السرنوات السرابقة        437 300درزا زيادة قر ‘ 1’التالي: 

، وزري مبرالغ ي يرد ا مرين العراني      2015آ ار/مرارس   31اسرتنادا حلى الإيررادات المسرجلة ررا     
 162 800زيرادة قردرزا   ‘ 2’(؛ 6-2بأن الصعب التبؤ اا بدقة )المرجع ن سره، ال قررة ب ح   

براء،   58/1الدون غير ا  ضاء، وفقا لقرار الجمعية العامرة  دولار في الاشتراكات الواردة م  
دولار  20 000زيرادة قردرزا   ‘ 3’(؛ 7-2)المرجرع ن سره، ال قررة ب ح     68/548ومقررزا 

 زيون والخدمات المماثلرة، بسربب المقتررح الردا ي حلى تنقرير      ة م  التلتحت بند الإيرادات ا تي
جيين لقراء اسرتخداني التسرجيلات مر  المح وظرات      رسوني الخدمات الم روضة  لى العملاء الخرار 

دولار  5 689 700زيرادة قردرزا   ‘ 4’(؛ 8-2ح  ب البصرية )المرجع ن سه، ال قررة  السمعية
آ ار/مررارس  31تحررت بنررد الإيرررادات المتنو ررة، اسررتنادا حلى الإيرررادات المتنو ررة المسررجلة رررا   

 ( 9-2ال قرة ب ح )المرجع ن سه،  2015
ملزمة الميزانية حيضاح للنقصان المقدر في الإيررادات العامرة ل تررة السرنتين      ويرد في  3-2ب ح 

 لرررى النحرررو  2015-2014مقارنرررة بالتقرررديرات المعتمررردة ل تررررة السرررنتين  2016-2017
في حيررررادات الإيجرررار مقابرررل التقرررديرات دولار  181 700نقصررران مقررردر بمبلرررغ ‘ 1’الترررالي: 

دولار(  16 000صرران المتررراكم في .ديررس .بابررا )بسرربب النق 2015-2014المعتمرردة لل ترررة 
دولار(، تقابلرررررره جزئيررررررا زيررررررادة في    48 000دولار( والمقررررررر ) 125 100) وبررررررانكوك
نقصررران مقررردر بمبلرررغ ‘ 2’(؛ 2-2دولار( )المرجرررع ن سررره، ال قررررة ب ح  7 400) سرررانتياغو

صصرة وغيرزرا،   دولار في المبالغ المستردة مقابل الخدمات المقدمرة للوكرالات المتخ   517 100
و لررك بسرربب نقصرران صرراق في المبررالغ المسررددة مرر  الوكررالات المتخصصررة مقابررل خرردمات    
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، 2014الإيررررادات ال عليرررة في  ررراني   ريب اللغررروي في جنيرررف، اسرررتنادا حلى المرررؤتمرات والترررد
، وتقابرل النقصران   2014  راني  في لى الإيرادات ال علية المعدلةونقصان صاق في فيينا استنادا ح

نقصران  ‘ 3’(؛ 3-2ح  ب فريقيرا )المرجرع السرابق، ال قررة    ادة في اللجنة الاقتصادية  جزئيا زي
دولار في حيرادات ال وائرد  لرى .رصردة الحسرابات المصررفية لبمرم        2 014 200مقدر بمبلغ 

المتحرردة بسرربب سرروء المنررا  الاقتصررادي العررالمي والاض رراض المتوقررع لبرصرردة النقديررة لبمانررة  
دولار في مبيعرررات المعررردات   267 200نقصررران مقررردر بمبلرررغ  ‘ 4’تحررردة؛ العامرررة لبمرررم الم 

، ونقصران مقردر في كميرة المعردات     2014المستعملة، استنادا حلى الإيررادات المتحققرة في  راني    
 ( 5-2المرجع ن سه، ال قرة ب ح   قد تباع في فترة السنتين )انظرالتي
  

 3باب الإيرادات   
 الخدمات المقدمة حلى الجمهور

الخرردمات المقدمررة للجمهررور مررا يلرري: ).( برنررامج     - 3يشررمل برراب الإيرررادات    1-3ب ح 
)ب( د م الرمجامج  ويغطري برنرامج العمرل ا نشرطة  ات الصرلة بعمليرات حدارة بريرد          ؛العمل

ا مررم المتحرردة، وبيررع منشررورات ا مررم المتحرردة، والخرردمات المقدمررة للررزوار، وخرردمات حدارة  
لاجتما ية المدرة للإيررادات، وبيرع الهردايا، وتشرغيل المررآب، و مليرات       الشؤون الاقتصادية وا

خدمات المطرا م، وغرير  لرك مر  العمليرات التجاريرة  ويغطري د رم الرمجامج اسرتمرار ثرلاث            
وظررائف في وررردة رسررابات الإيرررادات التابعررة لشررعبة الحسررابات في مكتررب تخطرريط الررمجامج   

 والميزانية والحسابات 
  

 اتصافي الإيراد  
دولار( 4 954 500) 2015-2014التقديرات المعتمدة لل ترة     

دولار 1 151 800 2017-2016الاقتراح المقدني م  ا مين العاني لل ترة       
(، Income sect.3 A/70/6)مرر  ملزمررة الميزانيررة )  1-3كمررا يرررد في الجرردون ب ح    2-3ب ح 

دولار، ريرث   1 151 800مرا قردر     2017-2016يبلغ صافي الإيررادات المتوقعرة لل تررة    
دولار بعرررررد ح رررررادة تقرررردير التكررررراليف، مقابرررررل   38 820 400يبلررررغ حارررررالي الن قررررات   

دولار  وزرررر ا يعكررررس زيررررادة كليررررة قرررردرزا    39 972 200متوقعررررة حااليهررررا  حيرررررادات
مقارنررررررة  2017-2016نتين دولار في صررررررافي الإيرررررررادات ل ترررررررة السرررررر    6 106 300
  ويتضرم  الجردون   2015-2014دولار ل ترة السرنتين   4 954 500الصافي البالغ  بالعجز
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، 4موجزا رسب كل نشاف لتقرديرات حارالي وصرافي الإيررادات في حطرار البراب        4-3ب ح 
 الميزانية  م  ملزمة 5-3بين في ال قرة ب ح  لى النحو الم

 
 لمتحدة مليات  دارة ب يد الأم  ا  

مررر  ملزمرررة الميزانيرررة، يُقررردر  مررروع حارررالي    8-3كمرررا يررررد في الجررردون ب ح    3-3ب ح 
بمبلرررررغ  2017-2016 مليرررررات حدارة بريررررد ا مرررررم المتحررررردة ل ترررررة السرررررنتين    حيرررررادات 

دولار  ويقارن ز ا المبلغ باارالي الإيررادات    47 200دولار وصافيها بمبلغ  10 637 300
دولار المعتمرردي   3 284 800دولار والعجررز الصررافي البررالغ   9 126 300المقرردرة البالغررة  

  ولرررررر لك يقرررررردر بررررررأن صررررررافي الإيرررررررادات سرررررريزداد  2015-2014ل ترررررررة السررررررنتين 
 مقارنررررة ب ترررررة السررررنتين    2017-2016دولار في فترررررة السررررنتين   3 332 000 بمقرررردار
 1 511 000  وتلارظ اللجنة الاستشارية .ن زنالك زيرادة متوقعرة قردرزا    2014-2015

دولار في حاالي الإيرادات المقدرة تحت بند حدارة بريرد ا مرم المتحردة، يمكر   رزو جرزء منرها        
حلى اسررتئناق الخرردمات المقدمررة للجمهررور في المقررر بسرربب حكمرران . مرران التشررييد في حطررار       

 المخطط العاني لتجديد مباني المقر 
ة الميزانيررة .ن حدارة بريررد مرر  ملزمرر 24-3و ب ح  17-3ويرررد في ال قرررتين ب ح   4-3ب ح 

ا مم المتحدة ستواصل .يضا تمثيل المنظمة في  دد م  معارض الطوابرع الرئيسرية الرتي تُرنظم في     
شا .نحاء العرالم، و لرك اردق زيرادة تعريرف الجمهرور بمنتجرات ا مرم المتحردة مر  الطوابرع            

 تخصرريص مبلررغ قرردر  الت كاريررة والإسررهاني في التو يررة بأزررداق المنظمررة  ويقرردر بأنرره سرريتعين  
السرررنتين  فتررررة دولار مقارنرررة با تمرررادات 11 800دولار، يمثرررل زيرررادة قررردرزا  122 200

، لتغطيرررة تكررراليف سررر ر مررروظ ي حدارة بريرررد ا مرررم المتحررردة في نيويرررورك     2014-2015
دولار( للقيرراني بأنشررطة الترررويج والتمثيررل في المعررارض     88 400دولار( وفيينررا ) 33 800)

سررية لهررواة اررع الطوابررع، والمشرراركة في اجتما ررات التنسرريق الررتي تُعقررد في فيينررا    الدوليررة الرئي
وجنيف لمواصلة الاتصان بالاتحاد المجيدي العالمي وغير  م  المنظمات الدوليرة والوطنيرة المعنيرة    

 اواية اع الطوابع 
المقتررررة وقررد زُودت اللجنررة الاستشررارية بنرراء  لررى طلبررها بمرروجزر لخطررط السرر ر     5-3ب ح 
ررلررة مقررررة حلى وجهررات شررا، .غلبررها     26يقابلررها مرر  تكرراليف، وتتضررم  الخطررط     ومررا

لمشاركة الموظ ين في العروض والمعارض الدولية الرئيسرية للطوابرع  وُ.بلغرت اللجنرة .يضرا برأن       
مشاركة حدارة بريد ا مم المتحدة في ز   المعرارض لهرا .هميرة بالغرة لاسرتمرار التواصرل المباشرر        

وتشررجع اللجنررة الاستشررارية حدارة بريررد ا مررم المتحرردة  لررى زيررادة  ع العمررلاء والتجررار  مرر
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قدرتها  لى حدرار الدخل وتحقيق وفرورات .كرمج في تكل رة  ملياتهرا، ريرث مر  المتوقرع .ن        
تستمر ا نشطة المدرة للدخل في زيادة حيراداتها    طريق ترشيد الن قات  وتؤكد اللجنرة  

دوى حجراء اسرتعراض لإمكانرات حدارة بريرد ا مرم المتحردة فيمرا يتعلرق         ددا .نها تؤم  أ
 ( 3-3، ال قرة ب ح A/68/7بادرار الدخل )انظر 

وتعتمج اللجنة الاستشارية .ن زناك فرصا لتقليص مستويات حن راق حدارة بريرد     6-3ب ح 
 مهرراني رسميررة لغرررض رضررور المناسرربات الرئيسررية لهررواة اررع  ا مررم المتحرردة  لررى السرر ر في

الطوابرع، و لرك  ر  طريرق اتخرا  تردابير مر  قبيرل تخ ريض  ردد الرررلات المقرررة و ردد              
في المائرة   30الموظ ين ال ي  يسافرون في كل ررلة  ول لك توصي اللجنة بتخ يض قردر   

تحردة  وتوصري .يضرا برأن تواصرل      في ن قات الس ر المقتررة تحت بند حدارة بريرد ا مرم الم  
 حدارة المجيد التخطيط لن قاتها بعناية ادق تحسين قدرتها  لى حدرار الدخل 

 
 الخدمات المقدمة للزوار  

م  المتوقع .ن تدر  ملية الجولات المصحوبة بمرشدي  في المقرر مزيردا مر  الردخل       7-3ب ح 
نظررا لإاراز المخطرط     2015-2014مقارنة ب ترة السرنتين   2017-2016 في فترة السنتين

، ا مررر الرر ي سيسررمر باسررتئاق الجررولات بصررورة  2015 العرراني لتجديررد مبرراني المقررر في  رراني
 ادية  ويشرار حلى .ن الزيرادة المتوقعرة في  ردد الرزوار يرتم رسرااا اسرتنادا حلى سرا ات العمرل           

تررويج  ويبلرغ   المطولة ضم  جردون يغطري خمسرة .يراني  مرل، بالإضرافة حلى ايلرة التسرويق وال        
 2017 زائرررا في  ررراني  296 730و  2016 رراني  زائرررر في  282 600 رردد الررزوار المقرردر    

 ( 17-3والجدون ب ح  47-3(، ال قرة ب ح Income sect.3 A/70/6))انظر 
الميزانيرة .ن  ردد   مر  ملزمرة    17-3وتلارظ اللجنة الاستشارية في الجردون ب ح    8-3ب ح 

زوار المقررر في السررنوات السررابقة لبرردء التشررييد في حطررار المخطررط العرراني لتجديررد مبرراني المقررر         
  2017و  2016( .كمج مر   ردد الرزوار المتوقرع للسرنتين      2007زائرا في  اني  446 566)

منر   وُ.بلغت اللجنة الاستشارية بناء  لى است سارزا بأن  ردد زوار المقرر شرهد زيرادة مطرردة      
، ولكنرره ظررل دون العرردد  2015اسررتئناق العمليررات العاديررة في منتصررف كررانون الثاني/ينرراير   

المسجل قبل بدء المخطرط العراني لتجديرد مبراني المقرر  وُ.بلغرت اللجنرة .يضرا برأن  مروع  ردد            
زائررا، و.ن   58 534بلرغ   2015زوار المقر في ال ترة م  كانون الثاني/يناير حلى نيسان/.بريل 

حلى المسرتويات المسرجلة قبرل     2016توقع .ن يعود  لك العدد في النصف الثاني م   راني  م  الم
وتررى اللجنرة الاستشرارية    بدء المخطط العاني، و لك ب ضل ايلة جارية للتسرويق والتررويج    

قرد تكرون م رطرة في     2017و  2016.ن التوقعات الصرادرة لعردد زوار المقرر في  رامي     
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يمكرر  .ن يعررود حلى المسررتويات المحققررة قبررل برردء المخطررط   الررتح ظ، وترررى .ن  رردد الررزوار
العاني، بالنظر حلى  موع  ددزم المسجل في ال ترة م  كانون الثاني/ينراير حلى نيسران/.بريل   

  ولر لك تررى اللجنرة    2017-2016وايلات التررويج المقرررة ل تررة السرنتين      2015
ا يقابله م  مستويات الدخل، و.نره  ضرورة ح ادة النظر في توقعات  دد الزوار في المقر وم

ينبغرري وفقررا لرر لك حدراج .ي تعررديل لمسررتويات الإيرررادات المتوقعررة في تقريررر ا داء ا ون  
  2017-2016لل ترة 

  
 خدمات  دارة الشؤون الاقتصادية والاجتما ية المدرة للإي ادات  

المبيعرات الرتي   .ن تشركل .نشرطة    2017-2016م  المتوقع خرلان فتررة السرنتين      9-3ب ح 
تضطلع اا حدارة الشؤون الاقتصادية والاجتما ية، بما في  لك مبيعرات المنشرورات الإرصرائية    
والبيانات الإرصائية والديمغرافية ورزني بر يات الحاسوب وخدماتها، تكملرة لعمرل المجنرا ين    

حارررالي  السررركان الترررابعين لتلرررك الإدارة  ويشرررار حلى .ن - 5الإرصررراءات و  - 4ال رررر يين 
، مر   5الإيرادات، ولا سيما الإيررادات مر  .نشرطة البيرع الرتي تكمرل  مرل المجنرامج ال ر ري          

حلى  2015-2014دولار المعتمررد لل ترررة  25 000المتوقررع .ن يررنخ ض مرر  المبلررغ المقرردر بررر 
مر  ملزمرة الميزانيرة(      18-3)انظر الجدون ب ح  2017-2016دولار في ال ترة  700مبلغ 

لجنرة الاستشرارية بنرراء  لرى است سرارزا برأن الاض رراض المقردر في الإيررادات يعررزى        واُبلغرت ال 
.ساسرا حلى الاض راض المتوقرع في مبيعرات المنشرورات المطبو رة والمعلومرات المتضرمنة في قوا رد          

، ريررث حن المعلومررات المتضررمنة في تلررك المنشررورات     5البيانررات المتصررلة بالمجنررامج ال ر رري    
 اح بصورة متزايدة في الموقع الشبكي للإدارة  انا وقوا د البيانات تت

دولار الارتياجررات المتعلقررة بسرر ر المرروظ ين في مهرراني   183 200وتُقرردر بمبلررغ   10-3ب ح 
رسمية لحضور اجتما رات شرا للتشراور مرع الوكرالات والمؤسسرات ا خررى بشرأن البيانرات          

بصرر ة خررمجاء في شررا رلقررات  سرر رزم للحضررور .ولبيانررات والمنتجررات الإرصررائية، وقوا ررد ا
(  وُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية    65-3العمل والحلقرات الدراسرية )المرجرع ن سره، ال قررة ب ح      

بناء  لى است سارزا بأن الارتياجات المقتررة للس ر تتعلق بموظ ي حدارة الشؤون الاقتصرادية  
ا اللجران الإقليميرة   والاجتما ية ال ي  رضروا رلقات  مل .و رلقات دراسية تدريبية نظمته

ومنظمات .خرى مثل مؤتمر ا مم المتحدة للتجارة والتنمية ومنظمة التجارة العالميرة وصرندوق   
النقررد الرردولي بغرررض نقررل المعررارق وتعزيررز التعرراون في ميرردان التجررارة ومررا يتصررل اررا مرر         

ت حرصاءات، بالإضافة حلى رضور اجتما ات .خرى  قدتها فرقة  مل مشتركة برين الوكرالا  
وترررى اللجنرة الاستشررارية .ن التكراليف المتصررلة بسرر ر   معنيرة بارصرراءات التجرارة الدوليررة    
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المرروظ ين بصرر تهم خررمجاء للمشرراركة في رلقررات العمررل والحلقررات الدراسررية الررتي تنظمهررا   
حدارات .و كيانرررات غرررير حدارة الشرررؤون الاقتصرررادية والاجتما يرررة ينبغررري .ن تتحملرررها      

توصي اللجنة بأن تطلب الجمعيرة العامرة حلى ا مرين العراني حجرراء       الوكالات المعنية  ول لك
مشرراورات مررع الإدارات .و الكيانررات  ات الصررلة ارردق جعلررها تتحمررل تكرراليف السرر ر 

  ات الصلة بالخدمات التي تتلقازا 
 

 تشغيل الم آب  
المررآب  تستند توقعات الإيرادات المقتررة مر  تشرغيل المررآب في المقرر حلى سرعة        11-3ب ح 

المعاد تشكيله بعرد حكمران المخطرط العراني لتجديرد مبراني المقرر  وقرد .شرار ا مرين العراني حلى .ن            
في المائرة، ومر  المتوقرع .ن يسرتمر خرلان       35ريز وقوق السيارات المتراح خُ رض برأكثر مر      

النقصرران الملحررو  في الإيرررادات المتأتيررة مرر   مليررات المرررآب    2017-2016فترررة السررنتين 
(  ويشررير الجرردون 74-3ى فترررت السررنتين الماضرريتين )المرجررع السررابق، ال قرررة ب ح  مررد  لررى
دولار في صررافي الإيرررادات   48 700مرر  ملزمررة الميزانيررة حلى نقصرران مقرردر بررر     21-3ح  ب

  2015-2014مقارنة بالتقديرات المعتمدة لل ترة  2017-2016لل ترة 
وُ.بلغت اللجنة الاستشارية بناء  لى است سرارزا برأن مررآب المقرر كران صتروي         12-3ب ح 
مكانررا لوقرروق السرريارات قبررل الشررروع في المخطررط العرراني لتجديررد مبرراني المقررر    1 193 لررى 
وقروق السريارات    مكانا نتيجة لإلغاء .ماك  350(، وزو  دد خُ ض بنحو A/58/712)انظر 

تحت مبنى الجمعية العامة  وُ.بلغت اللجنة .يضا بأن .جهزة ومنش ت جديدة، مثرل محطرة تمجيرد    
ارتياطية وغرفرة كهربراء، ُ.ضري ت خرلان تن ير  المخطرط العراني، ممرا .دى حلى تخ ريض آخرر في           

برأن  مكانا  وبالإضافة حلى  لك ُ.بلغت اللجنرة   750ات حلى رقوق السياو موع  دد .ماك  
يعرزى حلى ا ثرار المجتمعرة     2017-2016الاض اض في صافي الإيرادات المقدرة ل ترة السنتين 

للاض رراض في  رردد .مرراك  وقرروق السرريارات في المقررر وتكرراليف التشررغيل الثابتررة للمرررآب        
وُ.بلغت اللجنة في ز ا الصدد بأن التطبيق الجديد لتبسيط  مليات حدارة المررآب سريبد. العمرل    

، و.ن منافعرره المباشرررة سررتتحقق مرر  خررلان تعزيررز ا مرر        2016كررانون الثاني/ينرراير   برره في
 واض اض تكاليف التشغيل وتحسين  مليتي تسجيل بيانات الاستخداني وحصدار ال واتير 

وتؤكررد اللجنررة الاستشررارية مرر  جديررد .نهررا  لررى ثقررة مرر  .ن ايررع الجهررود       13-3ب ح 
يرررادات المتأتيررة مرر  اسرتخداني المرررآب كامررل تكرراليف  الممكنرة سررتُب ن لك الررة .ن تغطري الإ  

تشررغيله  واللجنررة  لررى ثقررة .يضررا مرر  .ن فعاليررة حدارة المرررآب سررتزداد مرر  خررلان زيررادة    
الإيرادات حلى .قصرى ررد ممكر   ر  طريرق الاسرتخداني ا مثرل  مراك  وقروق السريارات           

 وترشيد التكاليف في ن س الوقت 
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  مليات خدمات المطا    
يُقرردر بررأن حاررالي الإيرررادات مرر   مليررات خرردمات المطررا م في المقررر سررتبلغ          14-3ب ح 
، ممرررا سررريُولد حيررررادات صرررافية   2017-2016دولار خرررلان فتررررة السرررنتين   1 322 800

 دولار مقارنررررة ب ترررررة السررررنتين    204 500دولار، .ي بزيررررادة قرررردرزا   46 700 قرررردرزا
يرد لخردمات المطرا م في المقرر ا تبرارا        ويشير ا مين العراني حلى حبرراني  قرد جد   2014-2015
ل ترة .ولية مدتها خمسة . واني، وبموجب العقرد الجديرد تترأتى     2015كانون الثاني/يناير  1م  

العائرردات الماليررة لبمررم المتحرردة مرر  المبلررغ ا كررمج الرر ي حمررا .ن يكررون مبلغررا سررنويا مضررمونا    
 ، ال قرررة A/70/6 (Income sect.3) نسرربة مئويررة محررددة مرر  حاررالي المبيعررات السررنوية )انظررر     .و

وتررب اللجنة الاستشارية بالزيرادة المقردرة في قردرات تحصريل الإيررادات      (  79-3ب ح 
، وزري  لرى   2017-2016م   مليات خدمات المطرا م في المقرر خرلان فتررة السرنتين      

 ب ن لك الة التحسين المستمر لنو ية خدمات المطا م ثقة م  .ن ايع الجهود الممكنة ستُ
 

 الن قات المقدرة  
 

دولار 39 165 600 بالمعدلات المنقحة 2015-2014الموارد لل ترة     

دولار 37 415 300 2017-2016الاقتراح المقدني م  ا مين العاني لل ترة   

المنقحرة ).ي قبرل ح رادة تقردير      2015-2014ال تررة  ا رقراني الرواردة في زر ا التقريرر زري بمعردلات       : ملاحظة
    التكاليف(، ما لم يُ كر خلاق  لك 

 37 415 300ما قردر    3تبلغ موارد الميزانية العادية المطلوبة لباب الإيرادات   15-3ب ح 
في  4.5دولار .و  1 750 300دولار، قبررل ح ررادة تقرردير التكرراليف، ممررا يمثررل نقصررانا قرردر  

  ويعرود النقصران المقتررح .ساسرا حلى     2015-2014 ارنة بالا تمادات المنقحة لل ترةالمائة مق
في المائرررة(،  8.4دولار .و  1 680 100اض ررراض في الارتياجرررات تحرررت بنرررود الوظرررائف )  

في المائررة(، ومصررروفات التشررغيل العامررة     11.9دولار .و  468 200والخرردمات التعاقديررة ) 
في  9.8 دولار .و 53 000للررروازني والمرررواد ) لمائرررة(، وافي ا 32.4دولار .و  1 176 900)

 في المائرررة(  ويرررورد الجررردون   17.4دولار .و  411 200المائرررة( وتكررراليف السرررلع المبا رررة ) 
 جزا للارتياجات رسب وجه الإن اق م  ملزمة الميزانية مو 6-3ب ح 
مدة لهر ا البراب   موجزا لوظائف الميزانية العادية المعت 1-3ويضم  الجدون ب ح   16-3ب ح 

، ومقتررات ا مين العاني بشرأن وظرائف الميزانيرة العاديرة ل تررة      2015-2014 ل ترة السنتين
  2017-2016السنتين 
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 1-3الجدون ب ح   
 الموارد م  الموظ ين  

 
 ال تبة العدد 
   الميزانية العادية   

  ع  9، 2/1-ق 3، 3-ق 4، 4-ق 4، 5-ق 2 80 2015-2014الوظائف المعتمدة لل ترة 
   . 2  ع )ر .(،  56ر(،  )ر

  ع  9، 2/1-ق 3، 3-ق 4، 4-ق 4، 5-ق 2 80 2017-2016الوظائف المقتررة لل ترة 
   . 2  ع )ر .(،  56ر(،  )ر

  
 التعليقات والتوصيات بشأن الوظائف  

 يقتررررح ا مرررين العررراني التجميرررد المؤقرررت لسررربع وظرررائف خرررلان فتررررة السرررنتين     17-3ب ح 
م  .جل تخ يض التكاليف وتحقيق حيرادات يعادن مستوازا مستوى الن قرات   2016-2017

  وفيمرررا يلررري الوظرررائف المقتررررح (29)(55-3و ب ح  21-3)المرجرررع ن سررره، ال قرتررران ب ح 
 تجميدزا:
ست وظرائف مر  فئرة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى( ضرم  حدارة بريرد           ).( 

ثلاث وظائف مر  فئرة الخردمات العامرة )الرترب ا خررى(       ‘ 1’ا مم المتحدة، تشمل ما يلي: 
ثرررلاث وظرررائف مررر  فئرررة  ‘ 2’(؛ 21-3ن سررره، ال قررررة ب ح  رك )المرجرررعفي مكترررب نيويرررو

 (؛21-3)المرجع ن سه، ال قرة ب ح الخدمات العامة )الرتب ا خرى( في المكتب ا وروبي 
في نيويررورك  في حطررار الخرردمات المقدمررة للررزوار  3-وظي ررة واررردة برتبررة ق  )ب( 

 ( 55-3)المرجع ن سه، ال قرة ب ح 
وفيما يتعلق بالوظائف الست م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خرى( المقتررح    18-3ب ح 

تجميدزا ضم  حدارة بريد ا مم المتحدة، ُ.بلغت اللجنة الاستشارية بنراء  لرى است سرارزا برأن     
لغة لتمكين ا مم المتحدة م  تلبية الطلرب في  وظي تين منها مشغولتان راليا وتتسمان بأهمية با

 ررالات رئيسررية للعمليررات خررلان فترررات  روة العمررل  وُ.بلغررت اللجنررة،  قررب مزيررد مرر         
المجيررد تسررعى   في حلغرراء تلررك الوظررائف، بررأن حدارة  الاست سررارات  صرروص مررا ح ا ي النظررر   

__________ 

في حطرار زر ا البراب مسرتقل      2017-2016تجدر الإشارة حلى .ن اقتراح تجميد وظائف ثابتة ل تررة السرنتين    (29) 
 ردة      الاقتراح ال ي تقدني به ا مين العاني لتجميد  مليات استقداني الموظ ين لشغل وظائف ثابترة في حطرار  

 28و  22حلى  18ومر    9و  5حلى  3.بواب .خرى م  الميزانية المجنا ية المقترررة )انظرر مرثلا ا برواب مر       
  69/264( تحت بند التغييرات في الموارد تمشيا مع قرار الجمعية العامة 35و 
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شررراغرا بسررربب .ن يُصررربر بعضرررها لإجرررراء اسرررتعراض شرررامل للحاجرررة حليهرررا، و.نهرررا تتوقرررع   
وتشررير اللجنررة حلى توصرريتها   2017-2016التنرراقص الطبيعرري خررلان فترررة السررنتين   مليررة
(، وترى .ن الممارسرة الرشريدة في  ران الميزنرة     14-3، ال قرة ب ح A/68/7 )انظر السابقة

لرترب ا خررى( ضرم  حدارة بريرد ا مرم      تُملي حلغاء الوظرائف مر  فئرة الخردمات العامرة )ا     
ا تُررمجت مهامهررا ضرررورية  و ليرره توصرري   المتحرردة وتمجيرزررا تمجيرررا كرراملا في المسررتقبل ح ا 

 اللجنة بعدني تجميد ز   الوظائف الست مؤقتا وحنما حلغائها 
في حطررار الخردمات المقدمرة للررزوار    3-وفيمرا يتعلرق بالوظي ررة الوارردة برتبرة ق      19-3ب ح 
، ُ.بلغرت اللجنرة الاستشرارية    2017-2016يورك المقترح تجميدزا خلان فترة السرنتين  في نيو

بأن استئناق العمليات الا تيادية بعرد حكمران . مران التجديرد وفقرا للمخطرط العراني، و رودة         
، يؤديران  2015خدمات الزوار حلى مبنى الجمعية العامرة في منتصرف شرهر كرانون الثاني/ينراير      

زيررادة في الإيرررادات المتأتيررة مرر  الجررولات المصررحوبة بمرشرردي   غررير .ن     بصررورة تدريجيررة حلى  
ة بلغ المسرتويات المسرجلة   اللجنة ُ.بلغت بأنه لا  دد الزوار ولا  دد برامج الإراطات الإ لامي

 3-تن ي  المخطط العاني لتجديد مبراني المقرر، ولر لك يُقتررح تجميرد الوظي رة برتبرة ق        قبل بدء
كاجراء لتروفير التكراليف  وُ.بلغرت اللجنرة .يضرا بأنره سريُقترح         2017-2016ل ترة السنتين 

لك الة استمرار التوسع المتوقع في  مليرات   2019-2018تمويل الوظي ة خلان فترة السنتين 
وتعتررمج اللجنررة مرررة .خرررى .ن الممارسررة الرشرريدة في  رران الميزنررة لررزوار  الخرردمات المقدمررة ل

تُملي حلغاء الوظي ة في حطار الخدمات المقدمة للزوار في نيويورك، وتمجيرزا تمجيرا كراملا في  
المستقبل ح ا ا تُمجت مهامهرا ضررورية  ولر لك توصري اللجنرة بعردني تجميرد الوظي رة برتبرة          

 حلغائها تجميدا مؤقتا وحنما  3-ق
 

 التعليقات والتوصيات بشأن الموارد م  غير الوظائف  
م  ملزمرة الميزانيرة مروجزا للارتياجرات رسرب وجره        6-3يورد الجدون ب ح   20-3ب ح 

مبلررغ  2017-2016الإن رراق  وتبلررغ المرروارد المقتررررة مرر  غررير الوظررائف ل ترررة السررنتين         
وافقررة  لررى اقتررراح ا مررين العرراني   بالم وتوصرري اللجنررة الاستشررارية دولار   19 167 300

  . لا   6-3المتعلق بالموارد م  غير الوظائف، رزنا بتوصيتها الواردة في ال قرة ب ح 
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 المرفق ا ون
 2017-2016مررروجز الميزانيرررة المجنا يرررة المقترررررة ل تررررة السرررنتين       

 ح ادة تقدير التكاليف( )بعد
 الوظائف الثابتة والمؤقتة  الموارد )بآلاف دولارات الولايات المتحدة( 

 
ا تموووووادات الفتووووو ة  

2014-2015 
تقوووووووودي ات الفتوووووووو ة 

2016-2017 2014-2015 2016-2017 
     الجزء ا ون     

 950 1  966 1  897,5 776  739,5 792  تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق  موماً

  224   225  707,7 119  229,3 119  تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق  موماً - 1

شررؤون الجمعيررة العامررة والمجلررس الاقتصررادي والاجتمررا ي      - 2
  726 1   741 1  189,8 657  510,2 673  وحدارة المؤتمرات

     الجزء الثاني

  821   834  454,4 393 1 155,2 379 1 الشؤون السياسية

  369   370  967,4 243 1 659,7 232 1 الشؤون السياسية - 3

  61  61  241,4 25  379,7 25  نزع السلاح - 4

  368   380  119,9 116  956,2 112   مليات ر ظ السلاني - 5

  23  23  125,7 8  159,6 8  استخداني ال ضاء الخارجي في ا غراض السلمية - 6

     الجزء الثالث

  264   264  593,3 103  390,0 99  العدن والقانون الدوليان

  119   119  723,4 52  403,1 51  محكمة العدن الدولية - 7

  145   145  869,9 50  986,9 47  الشؤون القانونية - 8

     الجزء الرابع

 326 1  291 1  730,5 517  684,5 496  التعاون الدولي  غراض التنمية

  494   495  806,7 175  789,0 163  الشؤون الاقتصادية والاجتما ية - 9

.قررل البلرردان نمرروا والبلرردان الناميررة غررير السررارلية والرردون         - 10
  28  28  260,9 11  579,1 11  الجزرية الصغيرة النامية

  44  44  372,6 17  010,4 17  د م ا مم المتحدة للشراكة الجديدة م  .جل تنمية .فريقيا - 11

  385   385  004,5 145  915,3 147  التجارة والتنمية - 12

 - - 527,2 39  454,9 39  مركز التجارة الدولية - 13

  132   95  395,4 46  510,7 34  البيئة - 14

  75  75  323,2 23  130,3 23  المستوطنات البشرية - 15

المراقبرررة الدوليرررة للمخررردرات، ومنرررع الجريمرررة والإرزررراب،       - 16
  123   124  347,2 43  938,3 43  والعدالة الجنائية
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 الوظائف الثابتة والمؤقتة  الموارد )بآلاف دولارات الولايات المتحدة( 

 
ا تموووووادات الفتووووو ة  

2014-2015 
تقوووووووودي ات الفتوووووووو ة 

2016-2017 2014-2015 2016-2017 
  45  45  692,8 15  356,5 15  زيئة ا مم المتحدة للمر.ة - 17     

     الجزء الخامس

 923 1  926 1  030,2 586  916,2 569  التعاون الإقليمي م  .جل التنمية

  554   554  242,6 161  951,9 150  التنمية الاقتصادية والاجتما ية في .فريقيا - 18

  428   428  280,6 105  515,7 102  التنمية الاقتصادية والاجتما ية في آسيا والمحيط الهادئ - 19

  196   196  890,6 70  532,6 72  التنمية الاقتصادية في .وروبا - 20

التنميررة الاقتصررادية والاجتما يررة في .مريكررا اللاتينيررة ومنطقررة  - 21
  487   488  003,5 115  050,0 114  البحر الكاريبي

  258   260  452,5 73  073,8 72  التنمية الاقتصادية والاجتما ية في غربي آسيا - 22

 - - 160,4 60  792,2 57  المجنامج العادي للتعاون التق  - 23

     الجزء السادس

  627   628  779,4 376  791,2 389  رقوق الإنسان والشؤون الإنسانية

  404   404  739,6 198  381,7 208  الإنسانرقوق  - 24

  2   2   958,0 90  868,9 90  توفير الحماية الدولية والحلون الدائمة والمسا دة للاجئين - 25

  149   150  479,7 55  302,4 55  اللاجئون ال لسطينيون - 26

  72  72  602,1 31  238,2 35  المسا دة الإنسانية - 27

     السابعالجزء 

  763   734  460,4 206  079,9 190  الإ لاني

  763   734  460,4 206  079,9 190  الإ لاني - 28

     الجزء الثام 

 350 1  367 1  323,7 649  046,0 666  خدمات الد م المشتركة

 350 1  367 1  323,7 649  046,0 666  خدمات الإدارة والد م - 29

  48  49  358,6 23  736,2 56  وكيل ا مين العاني للشؤون الإداريةمكتب  -.لف 

  129   130  808,9 36  029,3 37  مكتب تخطيط المجامج والميزانية والحسابات -باء 

  161   173  926,2 73  584,2 76  مكتب حدارة الموارد البشرية -جيم 

  301   334  539,2 185  042,8 193  مكتب خدمات الد م المركزية -دان 

  181   136  602,1 104  453,1 74  مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات -زاء 

  316   329  988,7 151  802,7 155  الإدارة، جنيف -واو 

  88  90  461,4 40  929,8 40  الإدارة، فيينا - زاي

  126   126  638,6 32  467,9 31  الإدارة، نيروبي - راء
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 الوظائف الثابتة والمؤقتة  الموارد )بآلاف دولارات الولايات المتحدة( 

 
ا تموووووادات الفتووووو ة  

2014-2015 
تقوووووووودي ات الفتوووووووو ة 

2016-2017 2014-2015 2016-2017 
     الجزء التاسع     

  116   118 520,0 42  632,1 40  داخليةالرقابة ال

  116  118  520,0 42  632,1 40  داخليةالرقابة ال - 30

     الجزء العاشر

 - - 334,8 165  071,6 155  ا نشطة الإدارية المشتركة التمويل والمصروفات الخاصة

 - - 090,0 12  411,4 11  التمويلا نشطة الإدارية المشتركة  - 31

 - - 244,8 153  660,2 143  المصروفات الخاصة - 32

     الجزء الحادي  شر

 - - 023,3 85  864,5 109  الن قات الر.سمالية

 - - 023,3 85  864,5 109  التشييد والتعديلات والتحسينات و. مان الصيانة الرئيسية - 33

     الجزء الثاني  شر

 058 1  058 1  403,5 253  751,2 243  السلامة وا م 

 058 1  058 1  403,5 253  751,2 243  السلامة وا م  - 34

     الجزء الثالث  شر

 - - 398,8 28  398,8 28  رساب التنمية

 - - 398,8 28  398,8 28  رساب التنمية - 35

      الجزء الرابع  شر

 - - 558,4 508  840,8 497  م  مرتبات الموظ ينالاقتطا ات الإلزامية 

 - - 558,4 508  840,8 497  الاقتطا ات الإلزامية م  مرتبات الموظ ين - 36

5 المجموع، الميزانية العادية   659 361,5  5  693  508,2   10 186   10 198  
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 المرفق الثاني
ا موان المقرررة ل تررة   تقديرات ا موان الخارجة    الميزانية وغيرزا م    

والنسبة المقدرة مر   مروع الارتياجرات مر       2017-2016السنتين 
 الموارد بحسب .بواب الميزانية المجنا ية

 
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

 الباب

 العاديوووة الميزانيوووة
  ادة تقودي    قبل

 التكاليف
المقو رة   الموارد

 الأخ ى
الخارجوووة  المووووارد

  ن الميزانية

الكلووووووي  المجموووووووع
 تووووووو ةلميزانيوووووووة الف

2016-2017 

 الميزانيووووة
 العادية

المق رة  الموارد
 الأخ ى

الخارجة  الموارد
  ن الميزانية

 المئوية للحصة النسبة
تقريرررررر السياسرررررات والتوجيررررره   - 1        

199 994,2 63 200,1 19 024,6 116 والتنسيق  موماً  218 ,9  58,2 9,6 32,1 

شررؤون الجمعيررة العامررة والمجلررس    - 2
والاجتمررا ي وحدارة   الاقتصررادي 
682 105,7 35 - 763,0 647 المؤتمرات  868 ,7  94,9 - 5,1 

1 593,4 79 199,0 14 032,5 241 1 الشؤون السياسية - 3  334  824 ,9  93,0 1,1 6,0 

50 606,2 25 - 572,8 24 نزع السلاح - 4  179 ,0  49,0 - 51,0 

).(321 776,4 111  مليات ر ظ السلاني - 5  822,9 106 269,4 539  868 ,7  20,7 59,6 19,7 

اسرررتخداني ال ضررراء الخرررارجي في   - 6
9 537,0 1 - 101,4 8 ا غراض السلمية  638 ,4  84,1 - 15,9 

52 - - 543,9 52 محكمة العدن الدولية - 7  543 ,9  100,0 - - 

65 497,9 8 739,8 7 514,6 49 الشؤون القانونية - 8  752 ,3  75,3 11,8 12,9 

320 165,1 150 - 578,5 170 الاقتصادية والاجتما يةالشؤون  - 9  743 ,6  53,2 - 46,8 

.قررل البلرردان نمرروا والبلرردان الناميررة  - 10
غررير السررارلية والرردون الجزريررة    

14 500,0 3 - 959,2 10 الصغيرة النامية  459 ,2  75,8 - 24,2 

د رررم ا مرررم المتحررردة للشرررراكة    - 11
17 500,0 - 837,5 16 الجديدة م  .جل تنمية .فريقيا  337 ,5  97,1 - 2,9 

220 833,9 73 - 714,9 146 التجارة والتنمية - 12  548 ,8  66,5 - 33,5 

39  - 454,9 39 مركز التجارة الدولية - 13  454 ,9  100,0 - - 

683 843,5 637 - 263,8 45 البيئة - 14  107 ,3  6,6 - 93,4 

 
 

 2014تموز/يوليره   1التقديرات المتعلقة بعمليات ر ظ السلاني في حطار الموارد المقررة ا خررى لل تررتين مر      ).( 
لا تشرررررمل  2016رزيران/يونيررررره  30حلى  2015تموز/يوليرررره   1 و مررررر  2015رزيران/يونيرررره   30حلى 

 التقديرات الخاصة ب رادى البعثات
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 الباب

 العاديوووة الميزانيوووة
  ادة تقودي    قبل

 التكاليف
المقو رة   الموارد

 الأخ ى
الخارجوووة  المووووارد

  ن الميزانية

الكلووووووي  المجموووووووع
 تووووووو ةلميزانيوووووووة الف

2016-2017 

 الميزانيووووة
 العادية

المق رة  الموارد
 الأخ ى

الخارجة  الموارد
  ن الميزانية

 المئوية للحصة النسبة
482 823,4 459 - 270,0 22 المستوطنات البشرية - 15          093 ,4  4,6 - 95,4 

المراقبة الدولية للمخدرات، ومنرع   - 16
الجريمررررة والإرزرررراب، والعدالررررة   

699 774,4 656 - 148,4 43 الجنائية  922 ,8  6,2 - 93,8 

765 061,4 750 - 276,2 15 زيئة ا مم المتحدة للمر.ة - 17  337 ,6  2,0 - 98,0 

التنميررة الاقتصررادية والاجتما يررة    - 18
200 671,4 51 - 120,9 149 .فريقيافي   792 ,3  74,3 - 25,7 

التنميررة الاقتصررادية والاجتما يررة    - 19
130 245,7 30 - 750,8 100 في آسيا والمحيط الهادئ  996 ,5  76,9 - 23,1 

104 240,6 32 - 770,0 71 التنمية الاقتصادية في .وروبا - 20  010 ,6  69,0 - 31,0 

والاجتما يررة التنميررة الاقتصررادية   - 21
في .مريكا اللاتينية ومنطقة البحرر  

137 508,9 25 - 076,0 112 الكاريبي  584 ,9  81,5 - 18,5 

التنميررة الاقتصررادية والاجتما يررة    - 22
80 802,4 9 - 232,8 70 في غربي آسيا  035 ,2  87,8 - 12,2 

56 - - 936,2 56 المجنامج العادي للتعاون التق  - 23  936 ,2  100,0 - - 

459 234,0 257 357,6 4 963,2 197 رقوق الإنسان - 24  554 ,8  43,1 0,9 56,0 

ترروفير الحمايررة الدوليررة والحلررون     - 25
12 710,6 379 12 - 868,9 90 الدائمة والمسا دة للاجئين  470  579 ,5  0,7 - 99,3 

2 831,5 955 1 - 061,9 55 اللاجئون ال لسطينيون - 26  010  893 ,4  2,7 - 97,3 

782 171,0 751 - 283,8 31 المسا دة الإنسانية - 27  454 ,8  4,0 - 96,0 

207 041,0 6 590,6 1 750,2 199 الإ لاني - 28  381 ,8  96,3 0,8 2,9 

مكتررب وكيررل ا مررين العرراني   - .لررف 29
104 357,9 18 403,1 63 913,2 22 للشؤون الإدارية  674 ,2  21,9 60,6 17,5 

الرررررمجامج مكترررررب تخطرررريط   - برررراء  29
102 571,9 25 529,2 41 723,0 35 والميزانية والحسابات  824 ,1  34,7 40,4 24,9 

93 479,9 8 071,5 14 279,1 71 مكتب حدارة الموارد البشرية - جيم 29  830 ,5  76,0 15,0 9,0 

مكترررررب خررررردمات الرررررد م   - دان 29
377 406,3 131 643,4 72 799,9 173 المركزية  849 ,6  46,0 19,2 34,8 

مكتب تكنولوجيرا المعلومرات    - زاء 29
146 997,0 35 297,8 10 704,3 100 والاتصالات  999 ,1  68,5 7,0 24,5 

197 276,5 45 - 321,7 152 الإدارة، جنيف - واو 29  598 ,2  77,1 - 22,9 

65 658,8 25 - 022,7 40 الإدارة، فيينا - زاي 29  681 ,5  60,9 - 39,1 

60 522,1 29 - 603,3 30 نيروبيالإدارة،  - راء 29  125 ,4  50,9 - 49,1 
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 الباب

 العاديوووة الميزانيوووة
  ادة تقودي    قبل

 التكاليف
المقو رة   الموارد

 الأخ ى
الخارجوووة  المووووارد

  ن الميزانية

الكلووووووي  المجموووووووع
 تووووووو ةلميزانيوووووووة الف

2016-2017 

 الميزانيووووة
 العادية

المق رة  الموارد
 الأخ ى

الخارجة  الموارد
  ن الميزانية

 المئوية للحصة النسبة
125 869,3 21 517,0 62 482,6 41 الرقابة الداخلية - 30          868 ,9  33,0 49,7 17,4 

الإداريرررررة المشرررررتركة   نشرررررطةا  - 31
11 - - 889,8 11 التمويل  889 ,8  100,0 - - 

143 - - 660,2 143 المصروفات الخاصة - 32  660 ,2  100,0 - - 

والتعرررررررررررررديلات  يدالتشررررررررررررري - 33
والتحسرررينات و. مررران الصررريانة  

79 - - 318,6 79 الرئيسية  318 ,6  100,0 - - 

256 266,0 6 527,9 7 761,3 242 السلامة وا م  - 34  555 ,2  94,6 2,9 2,4 

28 - - 398,8 28 رساب التنمية - 35  398 ,8  100,0 - - 

الاقتطا ات الإلزامية م  مرتبرات   - 36
496 - - 070,0 496 الموظ ين  070 ,0  100,0 - - 

568 5 المجموع   595,8 640  899,9 18  900  968,3 25  110  464,0 22 ,2  2 ,6  75 ,3  
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 المرفق الثالث
الجرررردون المورررررد للتخ يضررررات المقتررررررة في حطررررار تحقيررررق الك رررراءة        

 والتخ يضات ا خرى بحسب فئة الإن اق
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(  

 ووجه الإنفاق الباب
 2017-2016المقت ح للفت ة  التخفيض  2014-2015
 المئوية النسبة المبلغ الا تماد

    تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق  موماً - 1    

 - - 375,9 69 الوظائف 
 (1,0) (48,4) 909,3 4 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 - - 547,3 5 الممنورة لغير الموظ ين التعويضات 
 (1,2) (17,8) 435,8 1 الاستشاريون الخمجاء 
 - - 756,3 9 الممثلين س ر 
 (9,9) (429,5) 319,9 4 الموظ ين س ر 
 (1,0) (77,9) 057,0 8 التعاقدية الخدمات 
 (7,7) (115,2) 489,2 1 التشغيل العامة مصروفات 
 (1,9) (10,4) 533,9 الضيافة 
 (1,9) (6,0) 320,1 والمواد اللوازني 
 (15,4) (40,5) 262,3 والمعدات ا ثاث 
 - - 222,3 13 والتمج ات المنر 

 (0,6) (745,7) 229,3 119 المجموع  
  شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتما ي وحدارة المؤتمرات - 2

 (0,4) (103,5 2) 471,3 515 الوظائف 
 (0,8) (548,0) 074,5 68 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 - - 307,2 الممثلين س ر 
 (7,9) (28,7) 362,4 الموظ ين س ر 
 - - 248,3 30 التعاقدية الخدمات 
 - - 050,1 3 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 7,9 الضيافة 
 - 0,1 445,0 2 والمواد اللوازني 
 - - 069,6 3 والمعدات ا ثاث 
 (0,4) (212,9) 473,9 50 والتمج ات المنر 

 (0,4) (893,0 2) 510,2 673 المجموع  
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 ووجه الإنفاق الباب
 2017-2016المقت ح للفت ة  التخفيض  2014-2015
 المئوية النسبة المبلغ الا تماد

    الشؤون السياسية - 3    
 (0,5) (500,6) 171,6 104 الوظائف 
 (0,0) (20,8) 467,9 653 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 (0,2) (15,0) 204,2 9 الاستشاريون الخمجاء 
 - - 540,0 32 الخمجاء 
 - - 789,9 1 الممثلين س ر 
 (0,6) (303,2) 281,3 51 الموظ ين س ر 
 - - 409,2 29 التعاقدية الخدمات 
 (0,0) (98,2) 677,6 237 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 741,5 الضيافة 
 (0,2) (67,6) 476,4 35 والمواد اللوازني 
 - - 237,3 50 والمعدات ا ثاث 
 - - 340,9 22 .ماك  العمل تحسين 
 - - 321,9 4 والتمج ات المنر 
  (000,0 6) - .خرى ن قات 

 (0,6) (005,4 7) 659,7 232 1 المجموع  
    نزع السلاح - 4

 (0,2) (33,7) 279,4 18 الوظائف 
 (9,7) (56,3) 580,5 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 (25,4) (50,0) 197,2 الاستشاريون الخمجاء 
 - - 611,4 2 الخمجاء 
 (9,7) (35,7) 366,4 الموظ ين س ر 
 (2,4) (6,8) 279,8 التعاقدية الخدمات 
 - - 989,8 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 5,8 الضيافة 
 (20,9) (6,6) 31,6 والمواد اللوازني 
 - - 35,6 والمعدات ا ثاث 
 - - 002,2 2 والتمج ات المنر 

 (0,7) (189,1) 379,7 25 المجموع  
     مليات ر ظ السلاني - 5

 (0,6) (423,3) 690,3 74 الوظائف 
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 ووجه الإنفاق الباب
 2017-2016المقت ح للفت ة  التخفيض  2014-2015
 المئوية النسبة المبلغ الا تماد

 (0,0) (4,3) 952,6 16 الموظ ين ا خرى تكاليف     
 (2,1) (79,1) 802,3 3 الموظ ين س ر 
 (0,7) (9,4) 306,7 1 التعاقدية الخدمات 
 - - 985,1 6 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 30,9 الضيافة 
 (0,4) (13,3) 214,3 3 والمواد اللوازني 
 (4,4) (86,4) 971,9 1 والمعدات ا ثاث 
 - - 569,3 3 .ماك  العمل تحسين 
 - - 432,8 والتمج ات المنر 

 (0,5) (615,8) 956,2 112 المجموع  
   استخداني ال ضاء الخارجي في ا غراض السلمية - 6

 - - 766,9 6 الوظائف 
 (23,7) (31,7) 133,7 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 - - 82,1 الخمجاء 
 (10,0) (18,5) 185,7 الموظ ين س ر 
 (6,8) (8,0) 118,0 التعاقدية الخدمات 
 - - 4,6 الضيافة 
 - - 10,4 والمواد اللوازني 
 - - 19,5 والمعدات ا ثاث 
 - - 838,7 والتمج ات المنر 

 (0,7) (58,2) 159,6 8 المجموع  
    الشؤون القانونية - 8

 (0,8) (324,4) 407,7 41 الوظائف 
 223,1 111,1 49,8 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 - - 0,1 الممنورة لغير الموظ ين التعويضات 
 - - 56,4 الاستشاريون الخمجاء 
 - - 199,8 الخمجاء 
 - - 590,2 2 الممثلين س ر 
 (10,0) (98,1) 982,1 الموظ ين س ر 
 (0,2) (4,0) 656,3 1 التعاقدية الخدمات 
 - - 227,7 التشغيل العامة مصروفات 



A/70/7 

 

479/526 15-13129 

 

 ووجه الإنفاق الباب
 2017-2016المقت ح للفت ة  التخفيض  2014-2015
 المئوية النسبة المبلغ الا تماد

 - - 3,4 الضيافة     
 (2,3) (4,2) 180,2 والمواد اللوازني 
 - - 180,3 والمعدات ا ثاث 
 - - 452,9 والتمج ات المنر 

 (0,7) (319,6) 986,9 47 المجموع  
    الشؤون الاقتصادية والاجتما ية - 9

 (0,5) (743,2) 421,9 141 الوظائف 
 0,5 30,0 907,3 5 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 (1,2) (26,3) 152,8 2 الاستشاريون الخمجاء 
 - - 914,1 2 الخمجاء 
 - - 405,3 3 الممثلين س ر 
 (8,9) (194,1) 190,6 2 الموظ ين س ر 
 (1,7) (53,7) 099,4 3 التعاقدية الخدمات 
 (2,8) (28,7) 038,6 1 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 23,4 الضيافة 
 - - 324,0 والمواد اللوازني 
 (6,3) (49,2) 781,9 والمعدات ا ثاث 
 - - 529,7 والتمج ات المنر 

 (0,7) (065,2 1) 789,0 163 المجموع  
  .قل البلدان نموا والبلدان النامية غير السارلية والدون الجزرية الصغيرة النامية - 10

 - - 383,9 9 الوظائف 
 - - 042,7 1 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 (5,3) (14,2) 265,6 الاستشاريون الخمجاء 
 (9,9) (10,5) 105,6 الخمجاء 
 (10,0) (23,7) 236,4 الموظ ين س ر 
 (4,7) (17,5) 369,4 التعاقدية الخدمات 
 - - 77,6 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 2,4 الضيافة 
 (36,3) (11,6) 32,0 والمواد اللوازني 
 - - 63,5 والمعدات ا ثاث 

 (0,7) (77,5) 579,1 11 المجموع  



A/70/7 

 

15-13129 480/526 

 

 ووجه الإنفاق الباب
 2017-2016المقت ح للفت ة  التخفيض  2014-2015
 المئوية النسبة المبلغ الا تماد

   د م ا مم المتحدة للشراكة الجديدة م  .جل تنمية .فريقيا - 11    
 - - 742,9 13 الوظائف 
 (3,7) (15,3) 417,1 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 (3,3) (15,0) 461,4 الاستشاريون الخمجاء 
 (3,5) (30,0) 849,0 الخمجاء 
 (10,0) (71,9) 720,2 الموظ ين س ر 
 (0,8) (5,0) 590,4 التعاقدية الخدمات 
 (9,2) (11,7) 127,4 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 2,7 الضيافة 
 (9,2) (3,0) 32,6 والمواد اللوازني 
 (4,0) (2,7) 66,7 والمعدات ا ثاث 

 (0,9) (154,6) 010,4 17 المجموع  
    التجارة والتنمية - 12

 (0,7) (984,7) 731,3 133 الوظائف 
 1,7 32,0 907,1 1 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 - - 243,4 1 الاستشاريون الخمجاء 
 - - 833,8 الخمجاء 
 - - 439,5 الممثلين س ر 
 (10,0) (135,1) 353,3 1 الموظ ين س ر 
 - - 130,9 التعاقدية الخدمات 
 - - 650,5 2 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 54,1 الضيافة 
 (0,4) (7,2) 037,4 2 والمواد اللوازني 
 - - 119,7 1 والمعدات ا ثاث 
 - - 414,3 2 والتمج ات المنر 

 (0,7) (095,0 1) 915,3 147 المجموع  
    البيئة - 14

 (0,8) (231,2) 045,9 30 الوظائف 
 - - 112,5 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 - - 142,8 2 الاستشاريون الخمجاء 
 - - 165,4 الممثلين س ر 



A/70/7 

 

481/526 15-13129 

 

 ووجه الإنفاق الباب
 2017-2016المقت ح للفت ة  التخفيض  2014-2015
 المئوية النسبة المبلغ الا تماد

 (10,0) (61,9) 620,7 الموظ ين س ر     
 - - 787,7 التعاقدية الخدمات 
 - - 408,9 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 20,8 الضيافة 
 - - 96,9 والمواد اللوازني 
 - - 109,1 والمعدات ا ثاث 

 (0,8) (293,1) 510,7 34 المجموع  
    المستوطنات البشرية - 15

 - - 527,0 18 الوظائف 
 (4,6) (52,8) 153,1 1 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 (0,6) (5,3) 898,4 الاستشاريون الخمجاء 
 - - 459,2 الخمجاء 
 (8,8) (40,8) 465,1 الموظ ين س ر 
 (7,1) (40,0) 564,1 التعاقدية الخدمات 
 (6,6) (56,0) 853,4 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 14,9 الضيافة 
 (2,6) (2,2) 85,7 والمواد اللوازني 
 - - 109,4 والمعدات ا ثاث 

 (0,9) (197,1) 130,3 23 المجموع  
  المراقبة الدولية للمخدرات، ومنع الجريمة والإرزاب، والعدالة الجنائية - 16

 (0,3) (94,3) 603,0 36 الوظائف 
 (3,0) (23,0) 775,9 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 (0,1) (0,4) 564,4 الاستشاريون الخمجاء 
 (5,7) (63,8) 117,9 1 الخمجاء 
 - - 815,3 1 الممثلين س ر 
 (9,2) (75,3) 821,9 الموظ ين س ر 
 (0,3) (3,4) 050,1 1 التعاقدية الخدمات 
 - - 612,0 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 6,0 الضيافة 
 - - 155,7 والمواد اللوازني 
 - - 350,6 والمعدات ا ثاث 



A/70/7 

 

15-13129 482/526 

 

 ووجه الإنفاق الباب
 2017-2016المقت ح للفت ة  التخفيض  2014-2015
 المئوية النسبة المبلغ الا تماد

 - - 65,5 والتمج ات المنر     
 (0,6) (260,2) 938,3 43 المجموع  
    زيئة ا مم المتحدة للمر.ة - 17

 - - 057,5 14 الوظائف 
 - - 41,2 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 (24,5) (40,3) 164,6 الاستشاريون الخمجاء 
 - - 279,8 الخمجاء 
 - - 253,0 الممثلين س ر 
 (25,3) (27,7) 109,4 الموظ ين س ر 
 - - 263,4 التعاقدية الخدمات 
 - - 163,8 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 2,5 الضيافة 
 (57,7) (12,3) 21,3 والمواد اللوازني 

 (0,5) (80,3) 356,5 15 المجموع  
    التنمية الاقتصادية والاجتما ية في .فريقيا - 18

 (0,9) (869,0) 245,1 96 الوظائف 
 - - 951,6 5 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 - - 005,1 2 الاستشاريون الخمجاء 
 - - 365,1 5 الخمجاء 
 (10,0) (323,5) 245,9 3 الموظ ين س ر 
 (1,3) (109,2) 129,5 8 التعاقدية الخدمات 
 (0,2) (27,1) 968,7 13 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 109,1 الضيافة 
 (9,0) (453,6) 035,7 5 والمواد اللوازني 
 (3,3) (250,0) 585,6 7 والمعدات ا ثاث 
 - - 310,5 3 والتمج ات المنر 

 (1,3) (032,4 2) 951,9 150 المجموع 
   الاقتصادية والاجتما ية في آسيا والمحيط الهادئالتنمية  - 19

 (1,2) (062,6 1) 695,5 88 الوظائف 
 - - 044,9 2 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 3,3 13,8 418,0 الاستشاريون الخمجاء 



A/70/7 

 

483/526 15-13129 

 

 ووجه الإنفاق الباب
 2017-2016المقت ح للفت ة  التخفيض  2014-2015
 المئوية النسبة المبلغ الا تماد

 - - 903,1 الخمجاء     
 (10,0) (144,2) 444,8 1 الموظ ين س ر 
 1,1 13,8 281,9 1 التعاقدية الخدمات 
 (1,4) (75,5) 213,6 5 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 35,7 الضيافة 
 - - 893,0 والمواد اللوازني 
 - - 578,0 1 والمعدات ا ثاث 
 - - 7,2 والتمج ات المنر 

 (1,2) (254,7 1) 515,7 102 المجموع  
    التنمية الاقتصادية في .وروبا - 20

 (0,7) (455,4) 191,5 68 الوظائف 
 2,9 13,2 458,4 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 - - 340,5 الاستشاريون الخمجاء 
 - - 32,3 الخمجاء 
 (10,0) (93,7) 939,8 الموظ ين س ر 
 - - 591,2 التعاقدية الخدمات 
 - - 69,3 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 25,7 الضيافة 
 - - 152,1 والمواد اللوازني 
 - - 460,9 والمعدات ا ثاث 
 - - 270,9 1 والتمج ات المنر 

 (0,7) (535,9) 532,6 72 المجموع  
  التنمية الاقتصادية والاجتما ية في .مريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي - 21

 (1,1) (064,9 1) 981,7 93 الوظائف 
 (0,6) (18,7) 184,1 3 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 3,6 31,3 875,8 الاستشاريون الخمجاء 
 - - 057,3 1 الخمجاء 
 (9,9) (192,8) 953,0 1 الموظ ين س ر 
 (2,7) (59,4) 215,4 2 التعاقدية الخدمات 
 (0,7) (51,0) 617,9 7 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 33,6 الضيافة 



A/70/7 

 

15-13129 484/526 

 

 ووجه الإنفاق الباب
 2017-2016المقت ح للفت ة  التخفيض  2014-2015
 المئوية النسبة المبلغ الا تماد

 (6,8) (83,0) 223,0 1 والمواد اللوازني     
 4,2 80,6 908,2 1 والمعدات ا ثاث 

 (1,2) (357,9 1) 050,0 114 المجموع  
    التنمية الاقتصادية والاجتما ية في غربي آسيا - 22

 (0,9) (570,5) 054,9 60 الوظائف 
 (9,3) (181,4) 942,0 1 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 (0,3) (3,1) 967,9 الاستشاريون الخمجاء 
 - - 410,9 1 الخمجاء 
 (9,4) (68,1) 724,0 الموظ ين س ر 
 - - 059,0 2 التعاقدية الخدمات 
 - - 604,3 3 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 30,0 الضيافة 
 - - 875,8 والمواد اللوازني 
 - - 405,0 والمعدات ا ثاث 

 (1,1) (823,1) 073,8 72 المجموع  
    المجنامج العادي للتعاون التق  - 23

 (0,1) (33,6) 671,9 31 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 (0,2) (12,2) 269,6 6 الاستشاريون الخمجاء 
 (10,6) (610,3) 751,2 5 الموظ ين س ر 
 - - 164,1 التعاقدية الخدمات 
 (5,2) (4,6) 89,3 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 4,3 والمواد اللوازني 
 (5,4) (7,2) 133,2 والمعدات ا ثاث 
 (1,4) (188,1) 708,6 13 والتمج ات المنر 

 (1,5) (856,0) 792,2 57 المجموع  
    رقوق الإنسان - 24

 (0,6) (795,9) 342,6 132 الوظائف 
 - - 337,3 27 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 (9,0) (212,7) 369,3 2 الاستشاريون الخمجاء 
 - - 202,9 27 الممثلين س ر 
 (5,9) (417,3) 060,4 7 الموظ ين س ر 



A/70/7 

 

485/526 15-13129 

 

 ووجه الإنفاق الباب
 2017-2016المقت ح للفت ة  التخفيض  2014-2015
 المئوية النسبة المبلغ الا تماد

 - - 808,7 1 التعاقدية الخدمات     
 - - 220,7 4 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 15,1 الضيافة 
 - - 692,4 والمواد اللوازني 
 - - 362,4 1 والمعدات ا ثاث 
 (2,7) (108,6) 969,9 3 والتمج ات المنر 

 (0,7) (534,5 1) 381,7 208 المجموع  
    اللاجئون ال لسطينيون - 26

 (0,5) (299,3) 245,7 55 الوظائف 
 103,7 58,8 56,7 الموظ ين ا خرى تكاليف 

 (0,4) (240,5) 302,4 55 المجموع  
    المسا دة الإنسانية - 27

 - - 491,7 24 الوظائف 
 (4,6) (115,5) 506,0 2 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 (3,7) (4,8) 128,5 الاستشاريون الخمجاء 
 (12,2) (182,3) 490,4 1 الموظ ين س ر 
 - - 357,2 التعاقدية الخدمات 
 (0,6) (6,9) 238,8 1 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 23,5 الضيافة 
 (3,0) (4,9) 163,7 والمواد اللوازني 
 (3,5) (28,1) 804,1 والمعدات ا ثاث 
 (1,3) (50,9) 034,3 4 والتمج ات المنر 

 (1,1) (393,4) 238,2 35 المجموع  
    الإ لاني - 28

 (0,6) (905,6) 817,1 155 الوظائف 
 - - 961,8 4 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 - - 650,1 مثلينالم س ر 
 (9,2) (136,3) 478,8 1 الموظ ين س ر 
 (0,6) (83,6) 666,4 13 التعاقدية الخدمات 
 - - 515,3 9 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 140,3 الضيافة 



A/70/7 

 

15-13129 486/526 

 

 ووجه الإنفاق الباب
 2017-2016المقت ح للفت ة  التخفيض  2014-2015
 المئوية النسبة المبلغ الا تماد

 - - 601,0 1 والمواد اللوازني     
 (0,3) (4,5) 519,9 1 والمعدات ا ثاث 
 - - 729,2 والتمج ات المنر 

 (0,6) (130,0 1) 079,9 190 المجموع  
    مكتب وكيل ا مين العاني للشؤون الإدارية - .لف 29

 (3,3) (474,2) 381,4 14 الوظائف 
 - - 271,2 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 (7,9) (4,8) 61,1 الاستشاريون الخمجاء 
 (9,9) (6,2) 62,9 الموظ ين س ر 
 (4,8) (15,4) 319,0 التعاقدية الخدمات 
 - - 89,9 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 0,8 الضيافة 
 - - 36,0 والمواد اللوازني 
 - - 47,8 والمعدات ا ثاث 
 - - 466,1 41 والتمج ات المنر 

 (0,9) (500,6) 736,2 56 المجموع  
    والميزانية والحسابات مجامجمكتب تخطيط ال - باء 29

 (3,3) (141,1 1) 474,0 34 الوظائف 
 2,5 20,6 808,5 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 (10,0) (21,1) 211,9 الموظ ين س ر 
 - - 005,7 1 التعاقدية الخدمات 
 - - 271,8 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 127,2 والمواد اللوازني 
 - - 130,2 والمعدات ا ثاث 

 (3,1) (141,6 1) 029,3 37 المجموع  
    مكتب حدارة الموارد البشرية - جيم 29

 (3,9) (744,2 1) 482,8 44 الوظائف 
 - - 883,3 2 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 - - 76,6 الاستشاريون الخمجاء 
 (9,6) (76,8) 799,1 الموظ ين س ر 
 - - 410,3 26 التعاقدية الخدمات 



A/70/7 

 

487/526 15-13129 

 

 ووجه الإنفاق الباب
 2017-2016المقت ح للفت ة  التخفيض  2014-2015
 المئوية النسبة المبلغ الا تماد

 (0,8) (5,7) 753,7 التشغيل العامة مصروفات     
 (8,2) (50,1) 607,4 والمواد اللوازني 
 - - 176,7 والمعدات ا ثاث 
 - - 394,3 والتمج ات المنر 

 (2,5) (876,8 1) 584,2 76 المجموع  
    المركزيةمكتب خدمات الد م  - دان 29

 (1,9) (235,7 1) 060,8 66 الوظائف 
 - - 829,3 2 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 (4,4) (16,0) 363,2 الاستشاريون الخمجاء 
 (13,9) (18,1) 129,9 الموظ ين س ر 
 (1,0) (106,3) 964,7 10 التعاقدية الخدمات 
 (1,1) (141,7 1) 054,3 107 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 5,3 الضيافة 
 (19,8) (540,9) 726,4 2 والمواد اللوازني 
 (0,8) (24,0) 908,9 2 والمعدات ا ثاث 

 (1,6) (082,7 3) 042,8 193 المجموع  
    مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات - زاء 29

 (1,7) (627,1) 646,2 36 الوظائف 
 (5,1) (299,8) 835,7 5 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 (20,1) (92,6) 460,2 الموظ ين س ر 
 (14,2) (864,8 1) 151,5 13 التعاقدية الخدمات 
 - - 167,7 17 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 209,6 والمواد اللوازني 
 - - 982,2 والمعدات ا ثاث 

 (3,9) (884,3 2) 453,1 74 المجموع  
    الإدارة، جنيف - واو 29

 (3,5) (387,9 3) 477,1 95 الوظائف 
 (3,3) (206,3) 219,1 6 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 (10,0) (13,4) 134,1 الموظ ين س ر 
 7,3 470,6 431,6 6 التعاقدية الخدمات 
 0,9 339,2 272,7 38 التشغيل العامة مصروفات 



A/70/7 

 

15-13129 488/526 

 

 ووجه الإنفاق الباب
 2017-2016المقت ح للفت ة  التخفيض  2014-2015
 المئوية النسبة المبلغ الا تماد

 - - 3,7 الضيافة     
 (22,6) (560,1) 477,5 2 والمواد اللوازني 
 (6,3) (181,2) 871,4 2 والمعدات ا ثاث 
 2,3 89,4 915,5 3 والتمج ات المنر 

 (2,2) (449,7 3) 802,7 155 المجموع  
    فيينا لإدارة،ا - زاي 29

 (2,6) (528,9) 612,9 20 الوظائف 
 15,0 202,4 344,9 1 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 (9,9) (7,4) 74,9 الموظ ين س ر 
 (29,2) (214,4) 734,1 التعاقدية الخدمات 
 (0,2) (4,9) 140,5 3 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 1,4 الضيافة 
 (15,9) (137,6) 867,1 والمواد اللوازني 
 (1,5) (19,7) 340,5 1 والمعدات ا ثاث 
 (1,5) (196,6) 813,5 12 والتمج ات المنر 

 (2,2) (907,1) 929,8 40 المجموع  
    الإدارة، نيروبي - راء 29

 (2,9) (624,1) 884,2 21 الوظائف 
 - - 637,2 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 - - 6,2 الاستشاريون الخمجاء 
 (9,6) (2,4) 25,0 الموظ ين س ر 
 433,1 113,9 1 257,2 التعاقدية الخدمات 
 (14,3) (164,1 1) 116,0 8 التشغيل العامة مصروفات 
 (32,9) (101,2) 307,8 والمواد اللوازني 
 (60,1) (140,7) 234,3 والمعدات ا ثاث 

 (2,9) (918,6) 467,9 31 المجموع  
    الرقابة الداخلية - 30

 (1,3) (460,3) 708,6 35 الوظائف 
 51,9 260,6 501,9 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 - - 774,9 الاستشاريون الخمجاء 
 (10,0) (166,6) 667,3 1 الموظ ين س ر 
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489/526 15-13129 

 

 ووجه الإنفاق الباب
 2017-2016المقت ح للفت ة  التخفيض  2014-2015
 المئوية النسبة المبلغ الا تماد

 (3,4) (41,6) 228,2 1 التعاقدية الخدمات     
 3,5 16,3 461,9 التشغيل العامة مصروفات 
 - - 2,4 الضيافة 
 4,3 6,9 159,9 الموادو اللوازني 
 0,4 0,5 127,0 والمعدات ا ثاث 

 (0,9) (384,2) 632,1 40 المجموع  
   و. مان الصيانة الرئيسيةالتشييد والتعديلات والتحسينات  - 33

 - - 440,5 4 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 - - 111,5 الموظ ين س ر 
 - - 106,3 42 التعاقدية الخدمات 
 (0,4) (281,8) 206,2 63 .ماك  العمل تحسين 

 (0,3) (281,8) 864,5 109 المجموع  
    السلامة وا م  - 34

 (0,5) (700,8) 271,8 151 الوظائف 
 (1,8) (228,0) 504,4 12 الموظ ين ا خرى تكاليف 
 - - 133,1 الاستشاريون الخمجاء 
 (10,0) (260,8) 610,1 2 الموظ ين س ر 
 - - 872,6 3 التعاقدية الخدمات 
 (2,0) (118,8) 798,4 5 التشغيل العامة مصروفات 
 (3,2) (84,4) 676,0 2 والمواد اللوازني 
 (5,8) (144,0) 484,3 2 والمعدات ا ثاث 
 - - 400,5 62 والتمج ات المنر 

 (0,6) (536,8 1) 751,2 243 المجموع  
    الاقتطا ات الإلزامية م  مرتبات الموظ ين - 36

 (0,9) (627,6 4) 840,8 497 .خرى ن قات 
 (0,9) (627,6 4) 840,8 497 المجموع  
  (46 800)  التخ يضات المقتررة في الموارد   موع  
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 المرفق الرابع
قائمة .وليرة بالوظرائف الرتي ررددزا ا مرين العراني لتجميردزا خرلان فتررة            

 2017-2016السنتين 
 

  دد الأشه  اللقب الوظيفي البرنامج الف  ي العنص  أو رتبة الوظيفة الباب سبب التجميد
مسرررا د لشرررؤون الماليرررة    د م المجامج ا خرىالرتب  الشؤون السياسية - 3 تحقيق مكاسب في الك اءة      

 والميزانية
14 

 5 مسا د للشؤون المالية د م المجامج الرتب ا خرى نزع السلاح - 4 تحقيق مكاسب في الك اءة

 24 مسا د حداري د م المجامج الرتب ا خرى الشؤون القانونية - 8 تحقيق مكاسب في الك اءة

مسرررا د لشرررؤون الماليرررة    د م المجامج الرتب ا خرى الشؤون الاقتصادية والاجتما ية - 9 تحقيق مكاسب في الك اءة
 والميزانية

24 

مسررررررررررا د لشرررررررررررؤون   د م المجامج الرتب ا خرى التجارة والتنمية - 12 تحقيق مكاسب في الك اءة
 السجلات

24 

مسررررررررررا د لشرررررررررررؤون   د م المجامج الرتب ا خرى التجارة والتنمية - 12 تحقيق مكاسب في الك اءة
 المشتريات

24 

 19 مسا د شخصي د م المجامج الرتبة المحلية البيئة - 14 تحقيق مكاسب في الك اءة

التنميررررررررررررة الاقتصررررررررررررادية  - 18 تحقيق مكاسب في الك اءة
 والاجتما ية في .فريقيا

 24 موظف اتصالات د م المجامج الخدمة الميدانية

الاقتصررررررررررررادية التنميررررررررررررة  - 18 تحقيق مكاسب في الك اءة
 والاجتما ية في .فريقيا

 12 مسا د للموارد البشرية د م المجامج الرتبة المحلية

التنميررررررررررررة الاقتصررررررررررررادية  - 18 تحقيق مكاسب في الك اءة
 والاجتما ية في .فريقيا

رئررررريس ورررررردة د رررررم    د م المجامج 4-الرتبة ق
 العمليات

24 

والاجتما ية التنمية الاقتصادية  - 19 تحقيق مكاسب في الك اءة
 في آسيا والمحيط الهادئ

 24 مسا د للشؤون المالية د م المجامج الرتبة المحلية

التنمية الاقتصادية والاجتما ية  - 19 تحقيق مكاسب في الك اءة
 في آسيا والمحيط الهادئ

 24 مسا د للموارد البشرية د م المجامج الرتبة المحلية

التنمية الاقتصادية والاجتما ية  - 19 تحقيق مكاسب في الك اءة
 في آسيا والمحيط الهادئ

 24 مسا د لخدمات المجيد د م المجامج الرتبة المحلية

التنمية الاقتصادية والاجتما ية  - 19 تحقيق مكاسب في الك اءة
 في آسيا والمحيط الهادئ

 24 مسا د لنظم الحاسوب د م المجامج الرتبة المحلية

التنمية الاقتصادية والاجتما ية  - 19 الك اءةتحقيق مكاسب في 
 في آسيا والمحيط الهادئ

 24 ف  .جهزة سمعية د م المجامج الرتبة المحلية

التنمية الاقتصادية والاجتما ية  - 19 تحقيق مكاسب في الك اءة
 في آسيا والمحيط الهادئ

 24 مسا د لشؤون الوثائق د م المجامج الرتبة المحلية

مسررا د لررنظم المعلومررات  د م المجامج الرتب ا خرى التنمية الاقتصادية في .وروبا - 20 مكاسب في الك اءةتحقيق 
 الحاسوبية

18 
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  دد الأشه  اللقب الوظيفي البرنامج الف  ي العنص  أو رتبة الوظيفة الباب سبب التجميد
التنميررررررررررررة الاقتصررررررررررررادية  - 21 تحقيق مكاسب في الك اءة      

والاجتما يررررة في .مريكررررا اللاتينيررررة 
 ومنطقة البحر الكاريبي

المعلومررات مسررا د لررنظم  د م المجامج الرتبة المحلية
 الحاسوبية

24 

التنميررررررررررررة الاقتصررررررررررررادية  - 21 تحقيق مكاسب في الك اءة
والاجتما يررررة في .مريكررررا اللاتينيررررة 

 ومنطقة البحر الكاريبي

 24 موظف للموارد البشرية د م المجامج 2/1-الرتبة ق

التنميررررررررررررة الاقتصررررررررررررادية  - 21 تحقيق مكاسب في الك اءة
والاجتما يررررة في .مريكررررا اللاتينيررررة 

 ومنطقة البحر الكاريبي

موظرررف لشرررؤون الرررنظم   د م المجامج 4-الرتبة ق
 الحاسوبية

24 

التنميررررررررررررة الاقتصررررررررررررادية  - 21 تحقيق مكاسب في الك اءة
والاجتما يررررة في .مريكررررا اللاتينيررررة 

 ومنطقة البحر الكاريبي

 24 مسا د لخدمات المجيد د م المجامج الرتبة المحلية

التنميررررررررررررة الاقتصررررررررررررادية  - 22 تحقيق مكاسب في الك اءة
 والاجتما ية في غربي آسيا

 24 مسا د حداري د م المجامج الرتبة المحلية

التنميررررررررررررة الاقتصررررررررررررادية  - 22 تحقيق مكاسب في الك اءة
 والاجتما ية في غربي آسيا

مسرررررررررا د لعمليرررررررررات   د م المجامج الرتبة المحلية
 الحاسوب

24 

الاقتصررررررررررررادية التنميررررررررررررة  - 22 تحقيق مكاسب في الك اءة
 والاجتما ية في غربي آسيا

مسررا د لشررؤون المراجررع   د م المجامج الرتبة المحلية
 اللغوية

22 

موظرررررررف لتكنولوجيرررررررا  د م المجامج 2/1-الرتبة ق رقوق الإنسان - 24 تحقيق مكاسب في الك اءة
 المعلومات

24 

 24 مسا د حداري د م المجامج الرتب ا خرى الإ لاني - 28 تحقيق مكاسب في الك اءة

مكتررب تخطرريط الررمجامج   - برراء 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 والميزانية والحسابات

 24 مسا د حداري د م المجامج الرتب ا خرى

مكتررب تخطرريط الررمجامج   - برراء 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 والميزانية والحسابات

 24 مسا د حداري د م المجامج الرتب ا خرى

مكتررب تخطرريط الررمجامج   - برراء 29 الك اءة تحقيق مكاسب في
 والميزانية والحسابات

مسرررررررررا د لعمليرررررررررات   د م المجامج الرتب ا خرى
 الحاسوب

22 

مكتررب تخطرريط الررمجامج   - برراء 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 والميزانية والحسابات

 8 مسا د لشؤون المحاسبة د م المجامج الرتب ا خرى

مكتررب تخطرريط الررمجامج   - برراء 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 والميزانية والحسابات

 24 مسا د لشؤون المحاسبة د م المجامج الرتب ا خرى

مكتررب تخطرريط الررمجامج   - برراء 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 والميزانية والحسابات

 5 مسا د للشؤون المالية د م المجامج الرتب ا خرى

تخطرريط الررمجامج  مكتررب  - برراء 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 والميزانية والحسابات

مسررررررررررا د لشرررررررررررؤون   د م المجامج الرتب ا خرى
 الاستحقاقات

20 

مكتررب تخطرريط الررمجامج   - برراء 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 والميزانية والحسابات

 24 موظف للشؤون المالية د م المجامج 3-الرتبة ق

المرررروارد مكتررررب حدارة  - جرررريم 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 البشرية

مسررررررررررا د لشرررررررررررؤون   د م المجامج الرتب ا خرى
 الامتحانات

24 
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  دد الأشه  اللقب الوظيفي البرنامج الف  ي العنص  أو رتبة الوظيفة الباب سبب التجميد
مكترررب حدارة المررروارد   - جررريم 29 تحقيق مكاسب في الك اءة      

 البشرية
 9 مسا د فريق د م المجامج الرتب ا خرى

مكتررررب حدارة المرررروارد  -جرررريم 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 البشرية

مسررررؤون  رررر   موظررررف  د م المجامج 3-الرتبة ق
 التطوير الوظي ي

24 

مكترررب حدارة المررروارد   - جررريم 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 البشرية

 10 موظف للموارد البشرية د م المجامج 4-الرتبة ق

مكترررب حدارة المررروارد   - جررريم 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 البشرية

 12 موظف للموارد البشرية د م المجامج 4-الرتبة ق

مكترررب حدارة المررروارد   - جررريم 29 في الك اءةتحقيق مكاسب 
 البشرية

 24 مسا د فريق د م المجامج الرتبة الرئيسية

مكترررب حدارة المررروارد   - جررريم 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 البشرية

 24 مسا د فريق د م المجامج الرتب ا خرى

مكترررب حدارة المررروارد   - جررريم 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 البشرية

 20 مسا د للموارد البشرية د م المجامج ا خرىالرتب 

مكترررب حدارة المررروارد   - جررريم 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 البشرية

 11 موظف للموارد البشرية د م المجامج 5-الرتبة ق

مكترررب حدارة المررروارد   - جررريم 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 البشرية

مسا د لشؤون التصرميم   د م المجامج الرتب ا خرى
 والمنشورات

19 

مكترب خردمات الررد م    - دان 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 المركزية

 18 مسا د للشؤون المالية د م المجامج الرتب ا خرى

مكترب خردمات الررد م    - دان 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 المركزية

مسررررا د لشررررؤون نظررررم   د م المجامج الرتب ا خرى
 المعلومات

24 

مكترب خردمات الررد م    - دان 29 الك اءةتحقيق مكاسب في 
 المركزية

مسررررررررررا د لشرررررررررررؤون   د م المجامج الرتب ا خرى
 المشتريات

15 

مكترب خردمات الررد م    - دان 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 المركزية

 16 محلل نظم د م المجامج 3-الرتبة ق

فرررر  اتصررررالات سررررلكية  المجامجد م  الرتبة المحلية الإدارة، نيروبي - راء 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 ولاسلكية

5 

 20 ممجمج د م المجامج 2/1-الرتبة ق الإدارة، نيروبي - راء 29 تحقيق مكاسب في الك اءة

 19 منسق لغوي د م المجامج 3-الرتبة ق الإدارة، نيروبي - راء 29 تحقيق مكاسب في الك اءة

رئررررريس ورررررردة نظررررراني    د م المجامج 4-الرتبة ق الإدارة، نيروبي - راء 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
المعلومررررررررات الإداريررررررررة 

 المتكامل

15 

مكترررررب تكنولوجيرررررا  - زررررراء 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 المعلومات والاتصالات

 19 مسا د لب مان المكتبية د م المجامج الرتب ا خرى

مكترررررب تكنولوجيرررررا  - زررررراء 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 والاتصالاتالمعلومات 

 19 مسا د فريق د م المجامج الرتب ا خرى
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  دد الأشه  اللقب الوظيفي البرنامج الف  ي العنص  أو رتبة الوظيفة الباب سبب التجميد
مكترررررب تكنولوجيرررررا  - زررررراء 29 تحقيق مكاسب في الك اءة      

 المعلومات والاتصالات
 19 مسا د حداري د م المجامج الرتب ا خرى

مكترررررب تكنولوجيرررررا  - زررررراء 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 المعلومات والاتصالات

 19 مسا د حداري د م المجامج الرتب ا خرى

مكترررررب تكنولوجيرررررا  - زررررراء 29 تحقيق مكاسب في الك اءة
 المعلومات والاتصالات

 18 مسا د فريق د م المجامج الرتب ا خرى

 18 مسا د حداري د م المجامج الرتب ا خرى السلامة وا م  - 35 تحقيق مكاسب في الك اءة

 17 موظف شؤون سياسية قضية فلسطين - 5 4-الرتبة ق الشؤون السياسية - 3 تخ يضات .خرى

 9 موظف للموارد البشرية د م المجامج 4-الرتبة ق  مليات ر ظ السلاني -5 تخ يضات .خرى

ر ررررررظ المعازرررررردات  - 6 الرتب ا خرى الشؤون القانونية -8 تخ يضات .خرى
 وتسجيلها ونشرزا

 24 مسا د لشؤون الموظ ين

العولمرررررة والا تمررررراد   - 1 الرتب ا خرى التجارة والتنمية -12 تخ يضات .خرى
 المتبادن والتنمية

 24 مسا د لشؤون الإرصاء

 17 مسا د لشؤون الإرصاء الاستثمار والمشاريع - 2 الرتب ا خرى التجارة والتنمية -12 تخ يضات .خرى

 23 مسا د لشؤون الموظ ين التوجيه التن ي ي والإدارة الرتب ا خرى البيئة - 14 تخ يضات .خرى

التنميررررررررررررة الاقتصررررررررررررادية  - 18 تخ يضات .خرى
 والاجتما ية في .فريقيا

ا نشرررررررررررررررررطة دون  - 7 3-الرتبة ق
 الإقليمية م  .جل التنمية

موظررررررررررف للشررررررررررؤون 
 الاقتصادية

24 

التنميررررررررررررة الاقتصررررررررررررادية  - 19 تخ يضات .خرى
 والاجتما ية في آسيا والمحيط الهادئ

سياسررررات الاقتصرررراد  - 1 الرتبة المحلية
 والتنمية الشاملة الكلي

 24 مسا د حداري

التنميررررررررررررة الاقتصررررررررررررادية  - 19 تخ يضات .خرى
 والاجتما ية في آسيا والمحيط الهادئ

 24 مسا د البيئة والتنمية - 4 الرتبة المحلية

 22 سكرتير التوجيه التن ي ي والإدارة الرتب ا خرى التنمية الاقتصادية في .وروبا - 20 تخ يضات .خرى

التنميررررررررررررة الاقتصررررررررررررادية  - 21 .خرىتخ يضات 
والاجتما يررررة في .مريكررررا اللاتينيررررة 

 ومنطقة البحر الكاريبي

سياسررررات الاقتصرررراد  - 3 الرتبة المحلية
 الكلي والنمو

 24 مسا د لشؤون الموظ ين

التنميررررررررررررة الاقتصررررررررررررادية  - 21 تخ يضات .خرى
والاجتما يررررة في .مريكررررا اللاتينيررررة 

 ومنطقة البحر الكاريبي

سياسررررات الاقتصرررراد  - 3 المحليةالرتبة 
 الكلي والنمو

 24 مسا د لشؤون المكتبات

التنميررررررررررررة الاقتصررررررررررررادية  - 22 تخ يضات .خرى
 والاجتما ية في غربي آسيا

 20 مسا د حداري التنمية الاجتما ية - 2 الرتبة المحلية

التنميررررررررررررة الاقتصررررررررررررادية  - 22 تخ يضات .خرى
 والاجتما ية في غربي آسيا

اسررتخداني الإرصرراءات  - 5 المحليةالرتبة 
في وضرررع سياسرررات تسرررتند 

 حلى ا دلة

 6 مسا د لشؤون الإرصاء

الخررررررررررررررررررررررررردمات  - 3 الرتب ا خرى رقوق الإنسان - 24 تخ يضات .خرى
الاستشارية والتعاون التق  

 وا نشطة الميدانية

 24 مسا د لشؤون المجامج
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  دد الأشه  اللقب الوظيفي البرنامج الف  ي العنص  أو رتبة الوظيفة الباب سبب التجميد
الخررررررررررررررررررررررررردمات  - 3 الرتب ا خرى رقوق الإنسان - 24 تخ يضات .خرى      

الاستشارية والتعاون التق  
 وا نشطة الميدانية

 24 مسا د لشؤون المجامج

خررررردمات الاتصررررران  - 1 الرتب ا خرى الإ لاني - 28 تخ يضات .خرى
 الاستراتيجي

 24 مسا د حداري

 22 موظف ح لاني الخدمات الإخبارية - 2 3-الرتبة ق الإ لاني - 28 تخ يضات .خرى

خررررررردمات التو يرررررررة   - 4 الرتب ا خرى الإ لاني - 28 تخ يضات .خرى
 وتبادن المعارق

 24 مسا د لشؤون الإ لاني

موظررف وطرر  مرر    الإ لاني - 28 تخ يضات .خرى
 ال ئة ال نية

خررررردمات الاتصررررران  - 1
 الاستراتيجي

 24 موظف ح لاني وط 

فئرررررررة الخررررررردمات   السلامة وا م  - 34 تخ يضات .خرى
 ا منية

تنسرريق شررؤون ا مرر   - 1
 والسلامة

 24 موظف .م 

التنسرررررريق والررررررد م   - 2 الرتب ا خرى السلامة وا م  - 34 تخ يضات .خرى
 الميدانيان الإقليميان

 20 مسا د حداري

تنسرريق شررؤون ا مرر   - 1 الرتب ا خرى السلامة وا م  - 34 تخ يضات .خرى
 والسلامة

 24 مسا د حداري

  
  



A/70/7 

 

495/526 15-13129 

 

 المرفق الخامس
والمؤقتررة المدرجررة في الميزانيررة العاديررة المقتررررة، موز ررة   الوظررائف الثابتررة   

 رسب .جزاء الميزانية المجنا ية
 

 2017-2016  المقت حات  2014-2015 

  
وظوووووووائف 

 ثابتة
وظوووائف 

 المجموع مؤقتووة
وظووائف 
 جديدة

وظوووائف معووواد  
 تصنيفها/منقولة

وظائف 
 ملغاة

وظوووائف 
 محولة

صوووووافي 
 التغير

وظوووووووائف  
 ثابتة

وظووووائف 
 المجموع مؤقتووة

         تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق  موماً -.ولا             
 134 1 7 127 1 5 - (1) 1 5 129 1 7 122 1 ال ئة ال نية

 816 3 813 (21) - (20) (1) - 837 3 834 فئة الخدمات العامة

1 المجموع   956  10  1  966  5  -  (21) -  (16) 1  940  10  1  950  

            الشؤون السياسية - ثانيا
 324 30 294 2 - - - 2 322 30 292 ال ئة ال نية

 497 59 438 (15) - (15) - - 512 59 453 فئة الخدمات العامة

745 المجموع   89  834  2  -  (15) -  (13) 732  89  821  

          العدن والقانون الدوليان - ثالثا
 149 - 149 - - - - - 149 - 149 ال ئة ال نية

 115 2 113 - - - - - 115 2 113 فئة الخدمات العامة

262 المجموع   2  264  -  -  -  -  -  262  2  264  

          التعاون الدولي م  .جل التنمية - رابعا
 884 - 884 31 32 (2) - 1 853 - 853 ال ئة ال نية

 442 - 442 4 6 (2) - - 438 - 438 فئة الخدمات العامة

1 المجموع   291  -  1  291  1  -  (4 ) 38  35  1  326  -  1  326  

          التعاون الإقليمي م  .جل التنمية - خامسا
 895 1 894 1 - (7) - 8 894 1 893 ال ئة ال نية

 028 1 0 028 1 (4) - (5) - 1 032 1 1 031 1 فئة الخدمات العامة

1 المجموع   924  2  1  926  9  -  (12) -  (3 ) 1  922  1  1  923  

         رقوق الإنسان والشؤون الإنسانية - سادسا
 510 5 505 2 - (1) - 3 508 5 503 ال ئة ال نية

 117 2 115 (3) - (3) - - 120 2 118 فئة الخدمات العامة

621 المجموع   7  628  3  -  (4 ) -  (1 ) 620  7  627  
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 2017-2016  المقت حات  2014-2015 

  
وظوووووووائف 

 ثابتة
وظوووائف 

 المجموع مؤقتووة
وظووائف 
 جديدة

وظوووائف معووواد  
 تصنيفها/منقولة

وظائف 
 ملغاة

وظوووائف 
 محولة

صوووووافي 
 التغير

وظوووووووائف  
 ثابتة

وظووووائف 
 المجموع مؤقتووة

            الإ لاني - سابعا            
 311 - 311 13 - - - 13 298 - 298 ال ئة ال نية

 452 - 452 16 - - - 16 436 - 436 فئة الخدمات العامة

734 المجموع   -  734  29  -  -  -  29  763  -  763  

         خدمات الد م المشتركة -ثامنا 
 443 2 441 3 - (2) - 5 440 4 436 ال ئة ال نية

 907 2 905 (20) - (20) - - 927 2 925 فئة الخدمات العامة

1 المجموع   361  6  1  367  5  -  (22) -  (17) 1  346  4  1  350  

            الرقابة الداخلية - تاسعا
 85 - 85 (1) - (3) - 2 86 - 86 ال ئة ال نية

 31 - 31 (1) - (1) - - 32 - 32 فئة الخدمات العامة

118 المجموع   -  118  2  -  (4 ) -  (2 ) 116  -  116  

          وا م السلامة  -ثاني  شر 
 57 - 57 - - - - - 57 - 57 ال ئة ال نية

 001 1 - 001 1 - - - - - 001 1 - 001 1 فئة الخدمات العامة

1 المجموع   058  -  1  058  -  -  -  -  -  1  058  -  1  058  

          المجموع ال ر ي، الميزانية العادية
 57 - 57 - - - - - 57 - 57 ال ئة ال نية

 001 1 - 001 1 - - - - - 001 1 - 001 1 الخدمات العامةفئة 

1 المجموع   058  -  1  058  -  -  -  -  -  1  058  -  1  058  

ا نشررررررطة المرررررردرة  - 3برررررراب الإيرررررررادات 
          للإيرادات  
 13 - 13 - - - - - 13 - 13 ال ئة ال نية

 67 - 67 - - - - - 67 - 67 فئة الخدمات العامة

80 المجموع   -  80  -  -  -  -  -  80  -  80  

            المجموع 
4 ال ئة ال نية   702  47  4  749  39  1  (16) 32  56  4  760  45  4  805  

5 فئة الخدمات العامة   448  69  5  517  17  (1 ) (66) 6  (44) 5  405  68  5  473  

10 المجموع   150 116  10  266 56 38 (82) ص ر   12  10  165  113  10  278 
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 المرفق السادس
مرروجز التغررييرات المقتررررة في الوظررائف الثابتررة والمؤقتررة، موز ررة رسررب    

 .بواب الميزانية
 

 البيان ال تبة  دد الوظائف الباب

   تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق  موماً - 1    
اللجنررررة الاستشررررارية لشررررؤون الإدارة   

 والميزانية )بما في  لك .مانتها(
 واردة لمسا د حداريحلغاء وظي ة  ع )ر .( (1)
يعكررس الاقتررراح ح ررادة توزيررع بنررود  ررمج .وجرره الإن رراق  لررى .سرراس  رردني تكبررد .ي    

الإلغراء المقتررح لوظي رة وارردة مر  فئرة الخردمات العامرة )الرترب           يشملتكاليف، بما 
بنررود غررير المتعلقررة بالوظررائف، بمررا في  لررك    الفي حطررار  رردد مرر    ةا خرررى( والزيرراد 

، في الارتياجررات لمواجهررة الزيررادة الطارئررة المسررا دة المؤقتررة العامررة والعمررل الإضررافي   
الاض رراض في بنررود  لررك  وا ثرراث والمعرردات، ومصررروفات التشررغيل العامررة، ويقابررل 

 .خرى غير متعلقة بالوظائف 
   (1) المجموع ال ر ي 
  العامة والمجلس الاقتصادي والاجتما ي وحدارة المؤتمراتشؤون الجمعية  - 2

تخطررريط وتنسررريق خررردمات المرررؤتمرات،  
 نيويورك

 امررةعفئرة الخردمات ال  تحريرر لتصرربحا وظي رتين مر      ح رادة تصرنيف وظي رتين لمسرا ديْ     ع )ر .( (2)
 (تبة الرئيسيةرال)

 ا خررى(  الرترب الخردمات العامرة )  فئرة  تحريرر )مر     ح ادة تصنيف وظي تين لمسا ديْ ع )ر ر( 2 
 سابقا(

 تحرير حلغاء وظي تين لمسا ديّ ع )ر .( (2) 
م  شأن التعديلات المقتررة .ن تتير زيادة القدرة  لرى الرصرد والتنبرؤ بعربء العمرل         

مر   فيما يتعلق بالوثائق، و.ن تسمر بتقرديم الخردمات خرارج سرا ات العمرل العاديرة       
 .فرقة تعمل بنظاني سا ات العمل المتداخلة  تشكيل خلان

 حلغاء وظي ة رئيس قسم تحضير النصوص وتصحير التجارب المطبعية 5-ق (1) 
حلغاء وظي ة واردة لمسا د تحرير ونشر مكتبي وثلاث وظائف لمسا دي تحرير ونشرر   ع )ر .( (6) 

 مكتبي ووظي ة واردة لمسا د تحرير و.خرى لكاتب لشؤون الوثائق
  69/264حلغاء ز   الوظائف مع قرار الجمعية العامة  يتماشى   

 حلغاء وظي ة واردة لمسا د حداري ع )ر .( (1) د م المجامج، نيويورك
 ترب رال - امرة عفئرة الخردمات ال  الإلغاء المقترح لوظي ة واردة لمسا د حداري )يتماشى    

  69/264( مع قرار الجمعية العامة خرىا 
 تراينكبير م 5-ق 1 الوثائق، جنيفخدمات 

 مراجع 4-ق 1 
 محاضر موجزة مترجم تحريري/مدون 3-ق 2 
ضرمان جرودة   زرو  الغرض م  الوظرائف المقتررح حنشراؤزا )وظي رة وارردة لكرل لغرة(           

 و لك في . قراب  فريق جديد مع  بتحرير المحاضر الموجزةتشكيل التراة التعاقدية و
بموجررررب معازرررردات واسررررتوجب حضررررافة  الهيئررررات المنشررررأةلإصررررلاح الرررر ي ي في ا

 .سبو اً م  الاجتما ات الإضافية المسموح بتدوي  محاضر موجزة  نها  20
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 البيان ال تبة  دد الوظائف الباب

 ح ادة تصنيف 3-ق (1)     
 ح ادة تصنيف 4-ق 1 
 لمحرررر وثررائق باللغررة الإنكليزيررة   واررردة الغرررض مرر  ح ررادة التصررنيف المقترررح لوظي ررة     

تسراع  نتيجرة لا زو تلبية الارتياجات المتزايردة   4-الرتبة قبتغيير رتبتها حلى ( 3-)ق
 نطاق التوثيق في  ان رقوق الإنسان 

  لشررؤون المراجررع  يْحلغرراء وظي ررتين لمسررا دي  لتجهيررز النصرروص و.خررريين لمسررا د        ع )ر .( (5) 
 لتجهيز النصوص ووظي ة واردة لكاتبر

  69/264حلغاء ز   الوظائف مع قرار الجمعية العامة  يتماشى   
 موظف نشر رقمي 3-ق 1 خدمات الاجتما ات والنشر، جنيف

( زررو ترروفير  3-الغرررض مرر  الوظي ررة المقترررح حنشرراؤزا لموظررف للنشررر الرقمرري )ق        
ترروى المحانترراج تُعررنى بوررردة جديرردة لتصررميم المحترروى   مرر  .جررل  القرردرات اللازمررة  

 لبجهزة المحمولة، استجابة للطلب المتزايد  لى النشر الرقمي لكتروني الإ
 ح ادة تصنيف 4-ق (1) 
 ح ادة تصنيف 5-ق 1 
 رئريسر  ( لتصربر وظي رةَ  4-ح ادة التصنيف المقتررة لوظي رة رئريس قسرم التوزيرع )ق       

( تهرردق حلى تلبيررة الارتيرراج المتزايررد للمنشررورات    5-قسررم التصررميم والإنترراج )ق ل
التصررميم التخطيطرري والتنضرريد والطبا ررة    مهررانيالجمررع بررين    رر  طريررق الإلكترونيررة 

والتوزيرع في قسرم جديرد للتصرميم والإنترراج، يضرم قردرات  صصرة لإنتراج المحترروى         
 طبا ة والتوزيع التقليدية الإلكتروني  جل ا جهزة المحمولة و جل مهاني ال

لشررؤون التوزيررع   حلغرراء ثررلاث وظررائف لمسررا دي  للطبا ررة ووظي ررة واررردة لمسررا دٍ     ع )ر .( (5) 
 و.خرى لمسا د لشؤون الوثائق

  69/264حلغاء ز   الوظائف مع قرار الجمعية العامة  يتماشى   
 ح ادة تصنيف الرتبة المحلية (1) خدمات الوثائق، نيروبي

 ح ادة تصنيف 3-ق 1 
-رتبرة ق وظي رةً ب صطلحات )الرتبرة المحليرة( لتصربر    الم.خصائي  ةح ادة تصنيف وظي    

 تتناسب مع مهاني شاغل الوظي ة كي عكس مواءمة الرتبة الوظي ية لي 3
     (15) المجموع ال ر ي 
    الشؤون السياسية - 3

مكتررب منسررق ا مررم المتحرردة الخرراص     
 الشرق ا وسطلعملية السلاني في 

خرررررررررردمات  (6)
 ا م 

 (سابقا خدمات ا م (فئة ح ادة تصنيف )وظائف لضباف الحماية اللصيقة )

الخدمرررررررررررررة  6 
 الميدانية

 ح ادة تصنيف

خرردمات ا مرر ( فئررة ح ررادة تصررنيف سررت وظررائف لضررباف الحمايررة اللصرريقة )تسررتند    
 المنطقة  لتصبر وظائف م  فئة الخدمة الميدانية حلى الحالة ا منية في

 ح ادة تصنيف 5-ق (1) 
 ح ادة تصنيف 4-ق 1 
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 البيان ال تبة  دد الوظائف الباب

مررع  4-رتبررة قب( لتصرربر 5-ح ررادة تصررنيف وظي ررة موظررف الاتصرران )ق تتماشررى        
  69/264قرار الجمعية العامة 

مكترررب ا مرررم المتحررردة لررردى الاتحررراد   
 ا فريقي

 مرين .برتبرة  ا فريقري ) ح ادة تصنيف )وظي ة رئيس مكتب ا مم المتحدة لدى الاتحاد  . ع ني (1)
 ( سابقا(سا دم اني 

لرررئيس مكتررب ا مررم المتحرردة لرردى الاتحرراد     ح ررادة تصررنيف وظي ررة لتصرربر وظي ررةً    و . ع 1 
 (انيعمين اللب كيلوبرتبة ا فريقي )

 مررين  رراني مسررا د لتصرربر وظي ررة برتبررة وكيررل    الغرررض مرر  ح ررادة تصررنيف وظي ررةٍ    
لبمين العاني زو تعزيز قيادة المكترب ومعالجرة الاخرتلان المتمثرل في  ردني الاتسراق مرع        

 لبمين العاني  منهما وكيل  مكتبي غرب ووسط .فريقيا الل ي  ير.س كلا
 حلغاء وظي ة واردة لمسا د للعلوني الاجتما ية ع )ر .( (1) شؤون  لس ا م 

  69/264حلغاء الوظي ة مع قرار الجمعية العامة  يتماشى   
     (1) ال ر ي المجموع 
     مليات ر ظ السلاني - 5

لإدارة سلسلة الإمردادات يترولى التخطريط والتوجيره وتن ير  المشراريع المعقردة في         رئيس  4-ق 1 زيئة ا مم المتحدة لمراقبة الهدنة
 البعثة

 للشؤون السياسية، لتعزيز مهمة الاتصان الإقليمي موظف  3-ق 1 
الخدمرررررررررررررة  (5) 

 الميدانية
و.خرى لمسرا د لشرؤون تكنولوجيرا المعلومرات     صرّاق ح ادة تصنيف وظي ة واردة ل

 وثلاث وظائف لضباف .م  لتصبر وظائف م  الرتبة المحلية
لشرؤون تكنولوجيرا المعلومرات    و.خرى لمسرا د  صرّاق ح ادة تصنيف وظي ة واردة ل الرتبة المحلية 5 

 وثلاث وظائف لضباف .م  )م  فئة الخدمة الميدانية سابقا(
الخدمرررررررررررررة  (3) 

 الميدانية
و.خرررى ل رر  مركبررات وثالثررة   حلغرراء وظي ررة واررردة لرررئيس قسررم الخرردمات التقنيررة    

 حداري لمسا د
لشرؤون الشرح  ووظي رتين ل نيري      صريانة و.خررى لكاتربر    حلغاء وظي ة واردة لعامرلِ  الرتبة المحلية (11) 

 امررة وثالثررة   مركبررات ووظي ررة واررردة لميكررانيكي مركبررات و.خرررى لعامررل صرريانةٍ    
لشررؤون  ي لشررؤون المطالبررات ورابعررة لعامررل صرريانة وثررلاث وظررائف لمسررا د لمسررا دٍ
 ا م 

وظي رة مر  فئرة الخردمات العامرة       11 حلغاء وظي تين م  فئرة الخدمرة الميدانيرة و   يُطلب    
تبسرريط زيكررل الررد م وح ررادة توزيررع  رربء العمررل ونتيجررة  مرر  .جررل )الرتبررة المحليررة( 

 للاستعانة بمصادر خارجية في خدمات ا م  
    (12) المجموع ال ر ي 
   الشؤون الاقتصادية والاجتما ية - 9

 المستدامةموظف لشؤون التنمية  4-ق 1 التنمية المستدامة
في وردة الدون الجزريرة الصرغيرة الناميرة تن ير ا      4-حنشاء وظي ة م  الرتبة قيُطلب    

المتعلررق بنتررائج المررؤتمر الثالررث المعرر  بالرردون الجزريررة الصررغيرة الناميررة    69/15للقرررار 
 ساموا(  )مسار

 حلغاء وظي ة واردة لكبير لموظ ي شؤون التنمية المستدامة 5-ق (1) 
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 البيان ال تبة  دد الوظائف الباب

 حلغاء وظي ة واردة لمسا د لشؤون الموظ ين ع )ر .( (1) الإرصاءات    
  69/264مع قرار الجمعية العامة ة  يحلغاء ز   الوظتماشى ي   

     (1) المجموع ال ر ي 
 م  موارد خارجة    الميزانية(سابقا وظي ة )ممولة  37تحويل    البيئة - 14الباب 

 مسا د حداري )ر .(ع  1 التوجيه التن ي ي والإدارة
 مسا د حداري الرتبة المحلية 1 

 منسق حقليمي 4-ق 3 تغير المنا 
 منسق حقليمي للشؤون الإنسانية 4-ق 1 الكوارث والنزا ات

 منسق حقليمي للشؤون الإنسانية 3-ق 2 
 منسق حقليمي 4-ق 3 حدارة النظم الإيكولوجية

الإقليمرري وثررلاث  لررى الصررعيد ن لتنسرريق شررؤون التنميررة  اموظ رريشررغلهما وظي ترران  4-ق 6 الإدارة البيئية
 وظائف لمنسقين حقليميين ووظي ة واردة لموظف ح لاني حقليمي

 منسق حقليمي 3-ق 1 
 مسا د لشؤون المجامج ع )ر .( 3 

 منسق حقليمي 4-ق 1 المواد الكيميائية والن ايات
 منسق حقليمي 3-ق 2 

الك رررررررراءة في اسررررررررتخداني المرررررررروارد،  
 والاستهلاك والإنتاج المستدامان

 موظف برامج 4-ق 1

 منسق حقليمي 3-ق 1 
 ين و.ربع وظائف لمنسقين حقليميينح لاني حقليمي  وظي تان لموظ يْ 4-ق 6 حبقاء رالة البيئة قيد الاستعراض

 وظي ة واردة لموظف ح لاني حقليمي و.خرى لمنسق حقليمي وثالثة لموظف ح لاني 3-ق 3 
 مسا د حداري ع )ر .( 1 

 موظف حداري معاون 2/1-ق 1 د م المجامج
تمشيا مرع مرا يلري: ).( تعزيرز ورفرع مسرتوى برنرامج         الم كورة يُقترح تحويل الوظائف    

؛ )ب( قرررار 67/213مر  قرررار الجمعيررة العامررة   4ا مرم المتحرردة للبيئررة وفقررا لل قرررة  
بشررأن المسررائل المتصررلة بالميزانيررة المجنا يررة المقتررررة ل ترررة     68/246الجمعيررة العامررة  

لتوصرريات  ات ، الرر ي .قرررت فيرره الجمعيررة الاسررتنتاجات وا 2015-2014السررنتين 
(  A/68/7الصلة التي .وردتها اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيرة في تقريرزرا )  

ا مرم المتحردة للبيئرة،  لرى .سراس       .وصت اللجنة الاستشارية بأن يقترح برنرامج قد و
لمرروارد المتعلقررة بالوظررائف في الميزانيررة   الاسررتعراض الرر ي يجريرره، المررلررة الثانيررة مرر  ا   

  ويقترح المجنرامج بالنسربة للمررلرة الثانيرة،     2017-2016المجنا ية المقتررة لل ترة 
لكرري فمررا دونهررا   4-وظي ررة مرر  الرتبررة ق  37و قررب حجررراء الاسررتعراض، تحويررل   

العاديرة،  مروارد الميزانيرة   وتُمرون مر    مر  المروارد الخارجرة  ر  الميزانيرة      يتوقف تمويلرها  
مر  الرتبرة    1، و 3-قم  الرتبرة   9، و 4-قم  الرتبة  21ز   الوظائف شمل وت
 م  الرتبة المحلية  1و  ،م  فئة الخدمات العامة )الرتب ا خرى( 5، و 2-ق

   37 المجموع ال ر ي 

http://undocs.org/ar/A/68/7
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  المراقبة الدولية للمخدرات، ومنع الجريمة والإرزاب، والعدالة الجنائية - 16

 1-برتبة مد رئيس ا مانة العامة لمجالس الإدارة لتصبر وظي ةً ح ادة تصنيف وظي ةأ 5-ق (1) البحوث وتحليل الاتجازات وا دلةُ الجنائية
 سابقا( 5-ح ادة تصنيف وظي ة رئيس ا مانة العامة لمجالس الإدارة )م  الرتبة ق 1-مد 1 
شاغل ز   الوظي ة .ن يعزز .دوار ومهراني  م  شأن رفع مستوى المسؤولية الموكلة حلى    

التوجيه السياسات والقيادة المجنا ية الرتي تضرطلع ارا زيئرات تقريرر السياسرات )لجنرة        
المخدرات، ولجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية، فضلا    مؤتمرات ا مم المتحردة لمنرع   

 الجريمة والعدالة الجنائية التي تُعقد كل خمس سنوات( 
 حلغاء وظي ة واردة لمسا د لشؤون المجامج ع )ر .( (1) وث وتحليل الاتجازات وا دلةُ الجنائيةالبح
  69/264حلغاء ز   الوظي ة مع قرار الجمعية العامة ماشى يت   

الميزانيرة حلى  تحويل وظي ة مدير شعبة العمليات م  وظي ة ممولة م  موارد خارجة     2-مد 1 التعاون التق  والد م الميداني
 وظي ة م  وظائف الميزانية العادية

 حلغاء وظي ة نائب مدير شعبة العمليات/رئيس فرع المج ة المتكاملة 1-مد (1) 
زرر   الررتغيرات في المررلاك الرروظي ي نااررة  رر   مليررات الترشرريد والتسرروية اللازمررة في     

المتحررردة المعررر   كترررب ا مرررملمحطرررار  مليرررة الانتقررران حلى نمرررو ج التمويرررل الجديرررد   
 بالمخدرات والجريمة 

    (1) المجموع ال ر ي 
 التنمية الاقتصادية والاجتما ية في .فريقيا - 18

 موظف برامج 4-ق 1 التوجيه التن ي ي والإدارة
 موظف برامج 3-ق 1 
الغرررض مرر  حنشرراء وظي ررتين حضررافيتين في مكتررب ا مررين التن يرر ي زررو زيررادة الررد م     

( الررتي ووفررق  ليهررا في فترررة 2-شرراغل وظي ررة نائررب ا مررين التن ير ي )مررد  المقردني حلى 
  2015-2014السنتين 

 حلغاء وظي ة واردة لموظف للشؤون الاقتصادية 3-ق (1) سياسات الاقتصاد الكلي
 حلغاء وظي ة واردة لموظف برامج معاون 2/1-ق (1) الإرصاءات

  69/264الجمعية العامة مع قرار اتين الوظي تين حلغاء زماشى يت   
الشرررررؤون الجنسرررررانية ودور المرررررر.ة في   

 التنمية
 موظف للشؤون الجنسانية 4-ق 1

 موظف للشؤون الجنسانية 3-ق 1 
 موظف معاون للشؤون الجنسانية 2/1-ق 1 
تقترح اللجنة الاقتصادية  فريقيا حنشاء الوظائف الثلاث لك الة تروافر المروارد المتعلقرة       

 لمجنامج ال ر ي م  .جل الاضطلاع بولايته ا التي صتاجهابالوظائف 
   للشؤون الاقتصاديةيْحلغاء وظي تين لموظَ  4-ق (2) ا نشطة دون الإقليمية  غراض التنمية

 واردة لموظف للشؤون الاقتصادية حلغاء وظي ة 3-ق (1) 
 حلغاء وظي ة واردة لمسا د لشؤون الموظ ين الرتبة المحلية (1) سياسات التنمية الاجتما ية
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  69/264حلغاء ز   الوظائف مع قرار الجمعية العامة تماشى ي       
 مشغل آلة طبا ة الرتبة المحلية 1 د م المجامج

في الرتبة المحليرة بتقرديم المسرا دة في حدارة وتشرغيل      الوظي ة المصن ةز   سيقوني شاغل    
آلات طبا ة ا وفست  ات ا لوان ا ربعة المملوكرة للجنرة الاقتصرادية  فريقيرا، بمرا      
في  لك استلاني المل ات الرقمية واستنسا  المعلومات المح وظة في مل ات راسروبية في  

عرديل ايرع المواصر ات    نس  ورقية وفقا لسياسة الطبا ة رسب الطلب، وفحرص وت 
لضررمان جررودة ا لرروان والتسررجيل والمواءمررة .ثنرراء  مليررة التجهيررز للطبا ررة، وفحررص   
الكثافررة وتقابررل ا لرروان وسررلامة ا شرركان في الصررور المطبو ررة، وحجررراء التعررديلات    

بررالحمج والمرراء، والارت ررا  بسررجلات  رر  اسررتهلاك وحزرردار الررورق   زويررد المناسرربة للت
 2004: 14001يزو امتثالا لمعيار ا 

     - المجموع ال ر ي 
 التنمية الاقتصادية والاجتما ية في .مريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي - 21

 سابقا( 4-ح ادة تصنيف )م  الرتبة ق 4-ق (1) التوجيه التن ي ي والإدارة
 (5-لموظ ي الإ لاني )ق ح ادة تصنيف كوظي ة يشغلها كبير  5-ق 1 
بانشرراء وتعهررد شرربكات اتصرران  5-زرر   الوظي ررة المصررن ة في الرتبررة ق يقرروني شرراغلُ   

رفيعرررة المسرررتوى مرررع وسرررائط البرررث الإ ا ررري والتلي زيررروني والصرررحافة والوكرررالات  
الحكومية والمؤسسرات الدوليرة وغيرزرا مر  المجمو رات والمنظمرات المنتميرة للمجتمرع         

ريرة والمنظمرات المجتمعيرة والجما رات     المدني )المنظمات غير الحكوميرة وا  مران التجا  
 النسائية، وما حلى  لك( 

 حلغاء وظي ة واردة لمسا د  تص بنظم المعلومات الحاسوبية الرتبة المحلية (1) د م المجامج
  69/264يتماشى حلغاء ز   الوظي ة مع قرار الجمعية العامة    

    (1) المجموع ال ر ي 

   والاجتما ية في غربي آسياالتنمية الاقتصادية  - 22

 موظف للشؤون الاقتصادية 3-ق 1 التنمية والتكامل الاقتصاديان

يكون شاغل الوظي ة مسؤولا    تعهرد نظرم المعلومرات وقوا رد البيانرات والنمرا ج          
المتعلقة بالحوكمة، و ر  تقرديم تحليرل سرليم للإصرلارات في  ران الحوكمرة، وتروفير         

 المشاريع وحدارتها في المجالات  ات الصلة م  المجنامج ال ر ي المسا دة في تصميم 

 موظف حداري وموظف لإدارة ا صون الثابتة 3-ق 2 د م المجامج

يكررون الموظررف الإداري مسررؤولا  رر  تيسررير ا داء السررلس للعمليررات الررتي يقرروني اررا     
ايرع  رالات    مكتب مدير شعبة الخدمات الإدارية، و   تنسيق ا نشطة الإداريرة في 

 مل الشعبة ادق تقديم خدمات د م للمجامج تتسم بالك اءة وال عاليرة  وسيضرطلع   
الموظف بدور رئيسي في تن ي  التوجيهات الاستراتيجية م  منطلرق حداري  وسريُؤدي   
موظررف حدارة ا صررون الثابتررة مهرراني تتعلررق رصررراً بررادارة ا صررون الثابتررة في اللجنررة     

ة لغررربي آسرريا  وسرريكون مسررؤولا  رر  الارت ررا  بسررجل       الاقتصررادية والاجتما يرر 
لبصون الثابتة لضمان دقة وسلامة ايع القيرود وتحسرين اسرتخداني ا صرون والمروارد      

 الإنتاجية وحدارتها 

( و.خرررى 3-ح ررادة تصررنيف وظي ررة واررردة لموظررف لشررؤون الميزانيررة والماليررة )ق       3-ق (2) 
 4-لتصبحا برتبة ق( 3-لموظف لشؤون الموارد البشرية )ق
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ح ادة تصنيف وظي ة واردة لموظف لشؤون الميزانية والماليرة و.خررى لموظرف لشرؤون      4-ق 2     
 الموارد البشرية

تقرديم  الرد م    3-وق 5-تعيق ال جوة ال اصلة  لى المسرتوى الإداري برين رتربتي ق      
اقترراح ح رادة   بك اءة وفعالية م  .جل تن ير  برنرامج  مرل اللجنرة، وزرو مرا .دى حلى       

 تصنيف الوظي تين برفع رتبتيهما 

 حلغاء وظي ة واردة لموظف لإدارة المجامج 3-ق (1) 

 حلغاء وظي ة واردة لموظفٍ مطبعي معاون 2/1-ق (1) 

حلغرراء وظررائف مسررا د لشررؤون التعرراون الررتق  ومسررا د لشررؤون المراجررع اللغويررة           الرتبة المحلية (3) 
 ومسا د لشؤون الس ر

يُقترررح حلغرراء زرر   الوظررائف لمعادلررة التمويررل الررلازني لإنشرراء ثررلاث وظررائف جديرردة       
 وح ادة تصنيف وظي تين قائمتين برفع رتبتيهما 

     (2) المجموع ال ر ي 

    رقوق الإنسان - 24

الخرردمات الاستشررارية والتعرراون الررتق    
 وا نشطة الميدانية

 رئيس المكتب الإقليمي 1-مد 1

 كبير موظ ين لشؤون رقوق الإنسان 5-ق 2 

لشؤون رقوق الإنسان لكي تصربر وظرائف    ح ادة تصنيف وظائف لكبيري موظ ين 5-ق (5) 
 لرؤساء مكاتب حقليمية

لشؤون رقوق الإنسان لكي تصربر وظرائف    ح ادة تصنيف وظائف لكبيري موظ ين 1-مد 5 
 لرؤساء مكاتب حقليمية

 4-لموظ ين لشؤون رقوق الإنسان لتصبر برتبة قح ادة تصنيف وظائف  3-ق (4) 

 سابقا( 3-ح ادة تصنيف وظائف لموظ ين لشؤون رقوق الإنسان )م  الرتبة ق 4-ق 4 

ستتير التغييرات التالية توريد الهيكل الرئيسي للمراكز الإقليمية الثمانيرة كلرها  ومرع       
وظائف م  فئة الخردمات   نقل قدرات م  جنيف حلى الميدان، يقترح .يضا حلغاء ثلاث

العامررة )الرتررب ا خرررى( في جنيررف  ولرر  تترتررب مرروارد حضررافية  لررى اقتررراح ح ررادة  
وظي ررة مرر    18الهيكلررة المرر كور  ن تعزيررز الوجررود الميررداني يعوضرره بالكامررل نقررل     

جنيررف حلى مراكررز  مررل .قررل تكل ررة في المراكررز الإقليميررة، حلى جانررب حلغرراء وظررائف   
 ث الخدمات العامة الثلا

 حلغاء وظائف سكرتير/مسا د حداري ع )ر .( (3) 

  67/248يتماشى حلغاء ز   الوظائف مع قرار الجمعية العامة   - 

     - المجموع ال ر ي 

    اللاجئون ال لسطينيون - 26 الباب

 حلغاء وظي ة واردة لضابط .م  في مكتب غزة الميداني 3-ق (1) برنامج العمل

  69/264ز   الوظي ة مع قرار الجمعية العامة  يتماشى حلغاء   

     (1) المجموع ال ر ي 
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    الإ لاني - 28    

 موظف ح لاني 3-ق 5 خدمات الاتصان الاستراتيجية

 مسا د لشؤون الإ لاني ع )ر .( 5 

 موظف صح ي 3-ق 4 الخدمات الإخبارية

 منتج معاون للوسائط المتعددة 2-ق 4 

 لمسا دي تحرير وخمس وظائف لمسا دي  لشؤون الإ لاني .ربع وظائف ع )ر .( 9 

مرر  قرررار الجمعيررة العامررة   22يتسررق الإنشرراء المقترررح للوظررائف الجديرردة مررع ال قرررة      
باء، ال ي طلبت فيه الجمعية حلى ا مين العراني .ن يك رل تروفير  القرواني الرلازني       69/96

أميرع .نشرطتها، وطلبرت     م  المروظ ين لرلإدارة في ايرع اللغرات الرسميرة للاضرطلاع      
ك لك حدراج ز ا الجانب في مقتررات الميزانيرة المجنا يرة لرلإدارة في المسرتقبل،  لرى      
.ن يؤخ  في الا تبار مبد. المساواة بين ايع اللغرات الرسميرة السرت مرع مرا راة . براء       

 العمل المتعلقة بكل لغة رسمية 

 مسا د حداري ع )ر .( 2 د م المجامج

 توفير الد م الإداري للإدارة في ضوء الزيادة المقتررة في الموارد م  .جل    

    29 المجموع ال ر ي 

  مكتب وكيل ا مين العاني للشؤون الإدارية - .لف 29

 حلغاء وظي ة رئيس الدائرة 1-مد (1) دائرة الد م الإداري

  69/264يتماشى حلغاء ز   الوظي ة مع قرار الجمعية العامة    

     (1) المجموع ال ر ي 

  مكتب تخطيط المجامج والميزانية والحسابات - باء 29

زرراء، مكتررب   29نقررل وظي ررة واررردة لمسررا د لشررؤون نظررم المعلومررات حلى البرراب      ع )ر .( (1) دائرة  مليات المعلومات المالية
 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات

الجديرردة لتكنولوجيررا المعلومررات والاتصررالات يررد م نقررل زرر   الوظي ررة الاسررتراتيجيةَ    
  69/262المعتمدة في الجزء الثاني م  قرار الجمعية العامة 

    (1) المجموع ال ر ي 

   مكتب حدارة الموارد البشرية - جيم 29

    السياسات

البشررية ووظي رة .خررى لمنسرق     نقل وظي ة واردة لرئيس قسم نُظم معلومات المروارد   5-ق (2) نظم معلومات الموارد البشرية
 زاء، مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات 29مشروع حنسبيرا حلى الباب 

زراء، مكترب تكنولوجيرا     29نقل وظي ة وارردة لموظرف لرنُظم المعلومرات حلى البراب       4-ق (1) 
 المعلومات والاتصالات

زراء، مكترب تكنولوجيرا     29نقل وظي ة وارردة لموظرف لرنُظم المعلومرات حلى البراب       3-ق (1) 
 المعلومات والاتصالات

زاء، مكترب   29نقل وظي ة واردة لموظف معاون لشؤون نظم المعلومات حلى الباب  2/1-ق (1) 
 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات
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زراء، مكترب تكنولوجيرا     29نقل وظي ة وارردة لمسرا د لرنُظم المعلومرات حلى البراب       ع )ر ر( (1)     
 والاتصالاتالمعلومات 

نقل وظي ة واردة لمسا د لشرؤون المروارد البشررية معر  بالشربكة المحليرة لتكنولوجيرا         ع )ر .( (6) 
المعلومررات و.خرررى لمسررا د حداري لشررؤون المرروارد البشرررية معرر  بالشرربكة المحليررة         
لتكنولوجيا المعلومات و.ربع وظائف لمسا دي  في مكترب تقرديم المسرا دة حلى البراب     

 مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات زاء، 29

يد م نقل زر   الوظرائف الاسرتراتيجيةَ الجديردة لتكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات           
  69/262المعتمدة في الجزء الثاني م  قرار الجمعية العامة 

     (12) المجموع ال ر ي 

   مكتب خدمات الد م المركزية - دان 29

    الخدمات الخاصة

زررراء، مكترررب تكنولوجيرررا المعلومرررات     29نقرررل وظي رررة رئررريس دائررررة حلى البررراب      5-ق (1) 
 والاتصالات

 29نقرل وظي رة وارردة لمرردير للعمليرات و.خررى لمرردير للشرؤون الهندسرية حلى البرراب         4-ق (2) 
 زاء، مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات

المرؤتمرات ووظي رة .خررى لموظرف معر       نقل وظي ة وارردة لموظرف لعمليرات خدمرة      3-ق (3) 
زراء،   29بنظم البث الإ ا ي والتلي زيوني وثالثة لموظف للصريانة الهندسرية حلى البراب    

 مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات

نقل وظي ة واردة لمشرق حنتاج و.خرى لمشرق  لى  مليات ما بعد الإنتاج وثالثرة   ع )ر ر( (5) 
المؤتمرات ورابعة لمشرق  لى نظرم البرث الإ ا ري والتلي زيروني     لمشرق  لى  مليات 

زرراء، مكتررب تكنولوجيررا    29وخامسررة لمشرررق  لررى الصرريانة الهندسررية حلى البرراب     
 المعلومات والاتصالات

نقل وظي ة واردة ل ر  اتصرالات سرلكية ولاسرلكية و.خررى لمسرا د لشرؤون الجررد          ع )ر .( (18) 
يررق ووظي ررتين لكاتررب ووظي ررة واررردة لمسررا د حداري والإمرردادات وثالثررة لمسررا د فر

و.خرى لكاتب لشؤون الجرد والإمدادات وثالثة لمهندس اتصالات سلكية ولاسرلكية  
والمررؤتمرات ووظي ررتين لمسررا د   ورابعررة لمسررا د لشررؤون البررث الإ ا رري والتلي زيرروني   

يرق وسرت   لعمليات البث الإ ا ي والتلي زيوني والمؤتمرات ووظي رة وارردة لمسرا د فر   
زراء،   29وظائف ل نيين لعمليرات البرث الإ ا ري والتلي زيروني والمرؤتمرات حلى البراب       

 مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات

يد م نقل زر   الوظرائف الاسرتراتيجيةَ الجديردة لتكنولوجيرا المعلومرات والاتصرالات           
والنقرل المقتررح للمروارد      69/262المعتمدة في الجزء الثاني مر  قررار الجمعيرة العامرة     

العملياتية المركزية لمكتب حدارة الموارد البشررية الرتي تررد في البنرد الخراص بقسرم نُظرم        
وح رادةُ توزيرع    2015-2014( ل تررة السرنتين   5معلومات الموارد البشررية )العنصرر   

ير   الموارد بين العناصر و.وجه الإن اق المختل ة تشكل جزءا م  الجهرود الراميرة حلى تن   
 الولايات القائمة بشكل .فضل دون .ن تنجم     لك آثار مالية 

الإلغرراء المقترررح لوظي ررة واررردة لمسررا د لإدارة المعلومررات ووظرري تي سرراعر ووظي ررة        ع )ر .( (4) دائرة حدارة المرافق
  69/264واردة لمسا د فريق يتماشى مع قرار الجمعية العامة 

    (33) المجموع ال ر ي 
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 البيان ال تبة  دد الوظائف الباب

   مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات - زاء 29    

الإدارة والتنسررررررررريق الاسرررررررررتراتيجيان  
 لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات

 موظف لتكنولوجيا المعلومات 3-ق 1

 موظف معاون لتكنولوجيا المعلومات 2/1-ق 4 

 لشعبة الخدمات العالمية ح ادة تصنيف الوظي ة لتصبر وظي ةَ رئيسر 2-مد 1 

 2-ح ادة تصنيف الوظي ة لتصبر برتبة مد 1-مد (1) 

ح ادة تصنيف وظي ة لتصبر وظي ةً لمدير مركز تطبيقات المؤسسرة بنيويرورك و.خررى     1-مد 2 
 لتصبر وظي ة لمدير دائرة الحلون التن ي ية والخدمات التحليلية والابتكارية

 1-ح ادة تصنيف الوظي تين برفع رتبتيهما حلى مد 5-ق (2) 

 (5-كبير لموظ ي تكنولوجيا المعلومات )ق ح ادة تصنيف الوظي ة لتصبر وظي ةَ 5-ق 1 

 5-ح ادة تصنيف الوظي ة برفع رتبتها حلى ق 4-ق (1) 

نقل وظي ة واردة لرئيس قسم نُظم معلومات الموارد البشرية و.خرى لمنسق مشرروع   5-ق 2 
 البشريةجيم، مكتب حدارة الموارد  29حنسبيرا م  الباب 

جريم، مكترب حدارة المروارد     29نقل وظي ة واردة لموظف لنُظم المعلومات م  الباب  4-ق 1 
 البشرية

جريم، مكترب حدارة المروارد     29نقل وظي ة واردة لموظف لنُظم المعلومات م  الباب  3-ق 1 
 البشرية

جرريم،  29نقررل وظي ررة واررردة لموظررف معرراون لشررؤون نُظررم المعلومررات مرر  البرراب     2/1-ق 1 
 مكتب حدارة الموارد البشرية

جريم، مكترب حدارة    29نقل وظي ة واردة لمسا د لشؤون نُظم المعلومات م  الباب  ع )ر ر( 1 
 الموارد البشرية

نقل وظي ة واردة لمسا د لشرؤون المروارد البشررية معر  بالشربكة المحليرة لتكنولوجيرا         ع )ر .( 6 
لشررؤون المرروارد البشرررية معرر  بالشرربكة المحليررة      المعلومررات و.خرررى لمسررا د حداري   

لتكنولوجيا المعلومات و.ربع وظائف لمسا دي  في مكتب تقرديم المسرا دة مر  البراب     
 جيم، مكتب حدارة الشؤون البشرية 29

 مليررررررررات تكنولوجيررررررررا المعلومررررررررات    
 والاتصالات

 للتكنولوجيا با مريكتينح ادة تصنيف الوظي ة لتصبر وظي ة لمدير المركز الإقليمي  1-مد 1

 1-ح ادة تصنيف الوظي ة لتصبر برتبة مد 5-ق (1) 

ح ادة تصنيف الوظي ة لتصبر وظي رةَ كربير للمروظ ين، المركرز الإقليمري للتكنولوجيرا        5-ق 1 
 با مريكتين

 5-ح ادة تصنيف الوظي ة لتصبر برتبة ق 4-ق (1) 

 حلغاء وظي تين لمسا د حداري ع )ر .( (2) 

باء، مكتب تخطيط الرمجامج والميزانيرة    29نقل وظي ة واردة لمسا د حداري م  الباب  ع )ر .( 1 
 والحسابات

 دان، مكتب خدمات الد م المركزية 29نقل وظي ة رئيسر م  الباب  5-ق 1 

دان،  29نقررل وظي ررة لمرردير للعمليررات و.خرررى لمرردير للشررؤون الهندسررية مرر  البرراب     4-ق 2 



A/70/7 

 

507/526 15-13129 

 

 البيان ال تبة  دد الوظائف الباب

 الد م المركزيةمكتب خدمات     

نقل وظي رة وارردة لموظرف لعمليرات المرؤتمرات و.خررى لموظرف لشرؤون نُظرم البرث            3-ق 3 
دان، مكتررب  29الإ ا رري والتلي زيرروني وثالثررة لموظررف للصرريانة الهندسررية مرر  البرراب   

 خدمات الد م المركزية

الإنتراج وثالثرة   نقل وظي ة واردة لمشرق حنتاج و.خرى لمشرق  لى  مليرات مرا بعرد     ع )ر ر( 5 
لمشرق  لى  مليات المؤتمرات ورابعرة لمشررق  لرى نظرم البرث الإ ا ري والتلي زيروني        

دان، مكترب خردمات الرد م     29وخامسة لمشرق  لرى الصريانة الهندسرية مر  البراب      
 المركزية

نقل وظي ة واردة ل ر  اتصرالات سرلكية ولاسرلكية و.خررى لمسرا د لشرؤون الجررد          ع )ر .( 18 
والإمرردادات وثالثررة لمسررا د فريررق ووظي ررتين لكاتررب ووظي ررة واررردة لمسررا د حداري  
و.خرى لكاتب لشؤون الجرد والإمدادات وثالثة لمهندس اتصالات سلكية ولاسرلكية  
ورابعررة لمسررا د لشررؤون البررث الإ ا رري والتلي زيرروني والمررؤتمرات ووظي ررتين لمسررا د      

رات ووظي رة وارردة لمسرا د فريرق وسرت      لعمليات البث الإ ا ي والتلي زيوني والمؤتم
دان،  29وظائف ل نيين لعمليرات البرث الإ ا ري والتلي زيروني والمرؤتمرات مر  البراب        

 مكتب خدمات الد م المركزية

تررد م ح ررادة توزيررع زرر   الوظررائف الاسررتراتيجيةَ الجديرردة لتكنولوجيررا المعلومررات            
  69/262لجمعية العامة والاتصالات المعتمدة في الجزء الثاني م  قرار ا

     45 المجموع ال ر ي 

    الإدارة، جنيف - واو 29

حلغرراء وظي ررة واررردة لإداري/مسررا د لشررؤون المرروارد البشرررية، بسرربب توقررع تطبيررق     ع )ر .( (1) حدارة الموارد البشرية
  2017-2016.وجه ك اءة حضافية و.ساليب  مل محسّنة في ال ترة 

 ح ادة تصنيف )رئيس وردة النقل والتأشيرات والس ر سابقا( 3-ق (1) خدمات الد م

 ح ادة تصنيف الوظي ة لتصبر وظي ةً لرئيس وردة الس ر واللوجستيات 4-ق 1 

 حلغاء تسع وظائف لمسا دي  حداريين ع )ر .( (9) 

التغررييرات في المررلاك الرروظي ي تُعررزى حلى ح ررادة تنظرريم قسررم المشررتريات والنقررل وقسررم            
 العمليات 

 مليرررررررات تكنولوجيرررررررا المعلومرررررررات  
 والاتصالات

 حلغاء وظي تين لمسا دي   تصين بنظم المعلومات الحاسوبية ع )ر .( (2)

ح ادة تصنيف وظي ة رئيس دائرة خدمات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لتصربر   5-ق (1) 
 1-برتبة مد

 ح ادة تصنيف 1-مد 1 

الوظرررائف الاسرررتراتيجيةَ الجديررردة لتكنولوجيرررا المعلومرررات     ترررد م ح رررادة تصرررنيف      
  69/262والاتصالات المعتمدة في الجزء الثاني م  قرار الجمعية العامة 

  مين مكتبة حلغاء وظي ة واردة ع )ر .( (1) خدمات المكتبة

  69/264يتماشى حلغاء ز   الوظي ة مع قرار الجمعية العامة    

     (13) المجموع ال ر ي 
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 البيان ال تبة  دد الوظائف الباب

    الإدارة، فيينا - زاي 29    

 مليرررررررات تكنولوجيرررررررا المعلومرررررررات  
 والاتصالات

 حلغاء وظي ة واردة لموظف لنُظم المعلومات )رئيس( 4-ق (1)

 حلغاء وظي ة واردة لمسا د لشؤون تكنولوجيا المعلومات ع )ر .( (1) 

  69/264يتماشى حلغاء ز   الوظي ة مع قرار الجمعية العامة    

     (2) المجموع ال ر ي 

    الإدارة، نيروبي - راء 29الباب 

 مليرررررررات تكنولوجيرررررررا المعلومرررررررات  
 والاتصالات

 ح ادة تصنيف وظي ة )رئيس دائرة سابقا( 5-ق (1)

 لرئيس شؤون تكنولوجيا المعلومات ح ادة تصنيف الوظي ة لتصبر وظي ةً 1-مد 1 

الاسررتراتيجيةَ الجديرردة لتكنولوجيررا المعلومررات ترد م ح ررادة تصررنيف زرراتين الرروظي تين     
  69/262والاتصالات المعتمدة في الجزء الثاني م  قرار الجمعية العامة 

     - المجموع ال ر ي 

    الرقابة الداخلية - 30

في نيروبي ووظي ة .خرى جديردة لموظرف لشرؤون     وظي ة واردة جديدة لمدقق جنائي 4-ق 2 التحقيقات
 فيينا التدريب في

 محققَيْ  في نيويورك حلغاء وظي تي 4-ق (2) 

التغيرات في الملاك الوظي ي . لا  ضرورية لتعزيز مهاني التحقيقات  غرراض التردريب      
 في فيينا والتحقيقات في نيروبي 

 حلغاء وظي ة محقق واردة في نيويورك 3-ق (1) 

 حداريحلغاء وظي ة واردة لمسا د  ع )ر .( (1) د م المجامج

  69/264يتماشى حلغاء ز   الوظائف مع قرار الجمعية العامة    

    (2) المجموع ال ر ي 

    12 المجموع 
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 المرفق السابع
 تكرررررراليف المرررررروظ ين ا خرررررررى بحسررررررب البرررررراب ل ترررررررة السررررررنتين      

 )قبل ح ادة تقدير التكاليف(   2016-2017
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 

  الباب

المسوووووووووووا دة 
المؤقتووووووووووووووووة 
 للاجتما ات

المسوووووووووووا دة 
 المؤقتة العامة

بووووودل العمووووول 
الإةوووووووووووووووافي 
 والعمل الليلي

اتفاق تعاقود  
 ف دي

تكوووووووووووواليف 
أخ ى متصلة 

 بالموظفين

التغطية الطبية 
بعوووود انتووووهاء  

 المجموع الخدمة
تقريررررررر السياسررررررات والتوجيرررررره    1         

4  - - - 352,8  780,6 3  - والتنسيق  موما  133 ,4  

شرررؤون الجمعيرررة العامرررة والمجلرررس    2
الاقتصررررادي والاجتمررررا ي وحدارة  

46  - - - 990,2 2  383,2 2  003,7 41  المؤتمرات  377 ,1  

1  - 11,3  - 378,3  855,1  123,4  السياسية الشؤون 3  368 ,1  

737  - -  172,2  43,4  493,5  28,0  نزع السلاح 4 ,1  

16  - 066,4 16  - 307,7  249,1  -  مليات ر ظ السلاني 5  623 ,2  

اسررررتخداني ال ضرررراء الخررررارجي في    6
102  - - - - 102,0  - ا غراض السلمية   ,0  

2  - 545,2  - 103,6  286,2  642,1 1  محكمة العدن الدولية 7  577 ,1  

615  - - - 8,0  607,4  - الشؤون القانونية 8 ,4  

2  - - - 102,5  354,7 2  - الشؤون الاقتصادية والاجتما ية 9  457 ,2  

نمرروا والبلرردان الناميررة   البلرردان .قررل 10
غرررير السرررارلية والررردون الجزريرررة   

760  - - - 19,0  741,4  - الصغيرة النامية ,4  

د ررررم ا مررررم المتحرررردة للشررررراكة    11
424  - -  160,6  22,0  99,1  142,6  الجديدة م  .جل تنمية .فريقيا ,3  

1  - - - 95,6  681,9 1  - التجارة والتنمية 12  777 ,5  

112  - - - 81,9  30,6  - البيئة 14 ,5  

720  - - - 81,7  631,6  7,4  المستوطنات البشرية 15 ,7  

المراقبررة الدوليررة للمخرردرات ومنررع   16
604  - - - 63,5  540,9  - الجريمة والعدالة الجنائية ,4  

41  - - - 12,6  28,6  - زيئة ا مم المتحدة للمر.ة 17 ,2  

التنمية الاقتصرادية والاجتما يرة في    18
6  - - - 393,9  893,2 2  917,5 2  .فريقيا  204 ,6  

التنمية الاقتصرادية والاجتما يرة في    19
1  - -  456,9  196,6  639,4  632,8  المحيط الهادئ آسيا ومنطقة  925 ,7  
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  الباب

المسوووووووووووا دة 
المؤقتووووووووووووووووة 
 للاجتما ات

المسوووووووووووا دة 
 المؤقتة العامة

بووووودل العمووووول 
الإةوووووووووووووووافي 
 والعمل الليلي

اتفاق تعاقود  
 ف دي

تكوووووووووووواليف 
أخ ى متصلة 

 بالموظفين

التغطية الطبية 
بعوووود انتووووهاء  

 المجموع الخدمة
244  - - - 8,3  236,6  - التنمية الاقتصادية في .وروبا 20          ,9  

التنمية الاقتصرادية والاجتما يرة في    21
.مريكرررا اللاتينيرررة ومنطقرررة البحرررر   

2  - - - 155,1  837,5 1  619,3  الكاريبي  611 ,9  

التنمية الاقتصرادية والاجتما يرة في    22
1  - - - 96,8  516,2 1  117,3  غربي آسيا  730 ,3  

33  - - - - 362,4 33  - المجنامج العادي للتعاون التق  23  362 ,4  

16  - -  137,6  160,0  026,9 16  - رقوق الإنسان 24  324 ,5  

115  - - - - 115,5  - اللاجئون ال لسطينيون 26 ,5  

559  - - - 78,6  472,8  7,6  المسا دة الإنسانية 27 ,0  

5  - -  826,2  211,8  440,1 4  - الإ لاني 28  478 ,1  

20  - -  5,8  897,7 1  472,4 16  652,2 1  خدمات الإدارة والد م 29  028 ,1  

مكترررررب وكيرررررل ا مرررررين العررررراني    .لف 29
271  - - - 43,0  228,2  - للشؤون الإدارية ,2  

مكتررب تخطرريط الررمجامج والميزانيررة     باء 29
845  - - - 165,1  680,0  - والحسابات ,1  

2  - -  5,8  - 957,2 2  - مكتب حدارة الموارد البشرية جيم 29  963 ,0  

2  - - - 850,4  806,1 1  - الد م المركزية خدمات مكتب دان 29  656 ,5  

تكنولوجيرررررا المعلومرررررات  مكترررررب زاء 29
5  - - - 30,9  192,5 5  - والاتصالات  223 ,4  

5  - - - 575,1  657,1 3  652,2 1  جنيف -الإدارة  واو 29  884 ,4  

1  - - - 164,2  383,1 1  - فيينا - الإدارة زاي 29  547 ,3  

637  - - - 69,0  568,2  - نيروبي -الإدارة  راء 29 ,2  

2  - - - 8,5  256,1 2  - الرقابة الداخلية 30  264 ,6  

133 912,6 130 841,5 2  - - - - المصروفات الخاصة 32  754 ,1  

التشرييد والتعررديلات والتحسررينات   33
- - - - - - - و. مان الصيانة الرئيسية  

12  - 994,5  - 341,0 6  080,4 5  - السلامة وا م  34  415 ,9  

 451,2 316 912,6 130 458,9 20  759,3 1  211,1 14  15,4 100 893,9 48  المجموع 
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 المرفق الثام 
 2014تقرير    الامتثان لسياسة الشراء المسبق في  اني   

 

 الإدارة

 النسبة المئوية للامتثال
 ال بع الأخير ال بع الثالث الثاي ال بع ال بع الأول

 %93 %100 %97 %100 اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية     

 %38 %64 %34 %46 المديرية التن ي ية للجنة مكافحة الإرزاب

 %42 %62 %60 %50 حدارة الشؤون الاقتصادية والاجتما ية

 %38 %33 %20 %35 حدارة الد م الميداني

 %55 %84 %71 %54 شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات حدارة

حدارة الشؤون الإدارية )مكتب وكيرل ا مرين العراني، مكترب     
تخطرريط الررمجامج والميزانيررة والحسررابات، مكتررب حدارة المرروارد  
البشرررررية، مكتررررب خرررردمات الررررد م المركزيررررة، مكتررررب     
تكنولوجيا المعلومات والاتصالات، نظراني .وموجرا، المخطرط    

 %48 %54 %60 %55 لتجديد مباني المقر(العاني 

 %43 %44 %30 %32 حدارة الشؤون السياسية

 %73 %80 %76 %60 حدارة شؤون الإ لاني

 %33 %41 %47 %36 حدارة  مليات ر ظ السلاني

 %64 %67 %57 %39 حدارة شؤون السلامة وا م 

 %63 %94 %90 %89 لجنة الخدمة المدنية الدولية

 %46 %41 %52 %39 الشؤون الإنسانيةمكتب تنسيق 

 %62 %78 %57 %73 مكتب شؤون نزع السلاح

 %78 %62 %61 %86 مكتب خدمات الرقابة الداخلية

 %91 %41 %62 %33 مكتب الشؤون القانونية

 %42 %52 %45 %49 مكتب ا مين العاني

 %8 %80 %24 %38 برنامج ا مم المتحدة للبيئة

 %ص ر %ص ر %33 %25 للمستوطنات البشريةبرنامج ا مم المتحدة 

 %70 %83 %88 %86 الصندوق المشترك للمعاشات التقا دية لموظ ي ا مم المتحدة
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 البعثة السياسية الخاصة

 النسبة المئوية للامتثال
 ال بع الأخير ال بع الثالث ال بع الثاي ال بع الأول

السررلاني في اهوريررة  مكتررب ا مررم المتحرردة المتكامررل لبنرراء         
.فريقيا الوسطى/بعثة ا مم المتحدة المتكاملرة المتعرددة ا بعراد    

%17.2 لتحقيق الاستقرار في اهورية .فريقيا الوسطى  21.1%  19.5% ).(لا ينطبق   
%55.9 بعثة ا مم للاست تاء في الصحراء الغربية  61.5%  64.9% ).(لا ينطبق 

 

المتعرررددة ا بعررراد لتحقيرررق   المتكاملرررة  بعثرررة ا مرررم المتحررردة  
%7.2 الاستقرار في مالي %41.5 لا ينطبق   42.8%  

%23.1  ملية ا مم المتحدة في كوت دي وار  17.9%  46.6%  59.1%  

).(لا ينطبق مكتب المبعوث الخاص لبمين العاني حلى سورية
).(لا ينطبق 

 4.2% ).(لا ينطبق 
 

%12.8 فريق الرصد المع  بالصومان وحريتريا  8.7%  77.8%  53.8%  

%8.3 السارل مكتب المبعوث الخاص لبمين العاني حلى منطقة  5.7%  78.1% ).(لا ينطبق 
 

%30.3 العملية المختلطة للاتحاد ا فريقي وا مم المتحدة في دارفور  17.8%  20.2%  40.9%  

%42.1 قوة ا مم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك  26.9% ).(لا ينطبق 
 25.0%  

%80.4 ا مم المتحدة لح ظ السلاني في قمجصقوة   66.7%  76.7%  64.7%  

%44.1 مركز الخدمات العالمي  64.4%  59.8%  60.2%  

%41.3 قوة ا مم المتحدة ا منية المؤقتة  بيي  19.0%  46.7%  لا ينطبق 

%72.6 بعثة الإدارة المؤقتة لبمم المتحدة في كوسوفو  72.2%  93.9%  71.7%  

%67.1 المتحدة في ليمجيابعثة ا مم   60.6%  22.7% ).(لا ينطبق   
%45.8 بعثة ا مم المتحدة في اهورية جنوب السودان  41.2%  56.8%  76.3%  

%93.8 فريق مراقبي ا مم المتحدة العسكريين في الهند وباكستان  33.3%  89.4%  79.3%  

%16.7 مكتب ا مم المتحدة لدى الاتحاد ا فريقي  33.0%  35.4%  9.4%  

%45.8 مكتب ا مم المتحدة لد م بعثة الاتحاد ا فريقي في الصومان  42.1%  54.4%  46.2%  

%51.2 زيئة ا مم المتحدة لمراقبة الهدنة  54.6%  57.3%  49.2%  
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 البعثة السياسية الخاصة

 النسبة المئوية للامتثال
 ال بع الأخير ال بع الثالث ال بع الثاي ال بع الأول

 %26,30 %50,10 %36,60 %25,40 اللجنة الاقتصادية  فريقيا     

 %34,20 %41,90 %42,80 %38,00 اللجنة الاقتصادية  مريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي

 %46,50 %66,20 %43,80 %53,40 اللجنة الاقتصادية والاجتما ية  سيا والمحيط الهادئ

 %44,60 %58,50 %36,20 %32,20 لغربي آسيااللجنة الاقتصادية والاجتما ية 

 %53,00 %46,00 %57,00 %52,00 مكتب ا مم المتحدة في جنيف

 %53,00 %74,60 %60,40 %48,70 مكتب ا مم المتحدة في فيينا
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 المرفق التاسع
 التعاون مع زيئات ا مم المتحدة ا خرى  

 
والميزانيرة، منر  صردور تقريرزرا     قدمت اللجنرة الاستشرارية لشرؤون الإدارة      

، 2015-2014ا ون  ررر  الميزانيرررة المجنا يرررة المقترررررة ل تررررة السرررنتين 
 تقارير  حلى زيئات ا مم المتحدة المدرجة .دنا 

 
المجلررس التن يرر ي لمجنررامج ا مررم المتحرردة الإنمائي/صررندوق ا مررم المتحرردة       -.لف  

 للسكان/مكتب ا مم المتحدة لخدمات المشاريع
: مواكبرة التغرييرات   2017-2014الخطة الاستراتيجية لمجنامج ا مم المتحدة الإنمرائي لل تررة   

الحاصلة في العالم؛ مسا دة البلدان  لى التوصل للقضاء  لى ال قر مع العمل في الوقرت ن سره   
 (DP/2013/40) مساواة والإقصاء  لى التقليل الملموس م  رالات اللا

 2017-2016تقرررديرات ميزانيرررة مكترررب ا مرررم المتحررردة لخررردمات المشررراريع ل تررررة السرررنتين         
(DP/OPS/2015/5) 

 2015-2014تقررديرات ميزانيررة مكتررب ا مررم المتحرردة لخرردمات المشرراريع ل ترررة السررنتين      
 (DP/OPS/2013/7) ياطي التشغيلي لمكتب ا مم المتحدة لخدمات المشاريعواستعراض الارت

 (DP/FPA/2014/9) تنقير النظاني المالي والقوا د المالية لصندوق ا مم المتحدة للسكان
 

اللجنررررة التن ي يررررة لمجنررررامج م وضررررية ا مررررم المتحرررردة لشررررؤون اللاجررررئين:  -باء  
 السامي  الم وض

 الميزانيرررة المجنا يرررة )المنقحرررة( لم وضرررية ا مرررم المتحررردة لشرررؤون اللاجرررئين ل تررررة السرررنتين         
2014-2015 (A/AC.96/1136 و Corr.1) 
 2013كرانون ا ون/ديسرممج    31المالي والبيانات المالية المراجعة    السنة المنتهيرة في  التقرير 

 رر  صررناديق التمج ررات الررتي يررديرزا م رروض ا مررم المتحرردة   تقريررر  لررس مراجعرري الحسررابات
 (  A/69/5/Add.6السامي لشؤون اللاجئين )

لم وضررية ا مررم المتحرردة لشررؤون اللاجررئين    2015-2014المجنا يررة ل ترررة السررنتين   الميزانيررة
(A/AC.96/1125/Add.1  ) 

http://undocs.org/ar/DP/2013/40
http://undocs.org/ar/DP/OPS/2015/5
http://undocs.org/ar/DP/OPS/2013/7
http://undocs.org/ar/DP/FPA/2014/9
http://undocs.org/ar/A/AC.96/1136
http://undocs.org/ar/A/69/5/Add.6
http://undocs.org/ar/A/AC.96/1125/Add.1
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 2012كرانون ا ون/ديسرممج    31التقرير المالي والبيانات المالية المراجعة    السنة المنتهيرة في  
جعري الحسرابات  ر  صرناديق التمج رات الرتي يرديرزا م روض ا مرم المتحردة           وتقرير  لرس مرا 

 (  A/68/5/Add.5السامي لشؤون اللاجئين )
 
 المجلس التن ي ي لمجنامج ا غ ية العالمي -جيم  

 (WFP/EB.A/2015/6-A/1) 2014الحسابات السنوية المراج عة لعاني 
 (WFP/EB.A/2015/6-B/1تعيين ثلاثة . ضاء في لجنة مراجعة الحسابات )

التقرررردني المحرررررز في اسررررتعراض الإطررررار المررررالي، بمررررا في  لررررك تكرررراليف الررررد م غررررير المباشررررر  
(WFP/EB.A/2015/6-C/1) 

لحسرراب المعادلررة في مررا يتعلررق بررد م وحدارة برررامج برنررامج ا غ يررة    الاسررتخداني الاسررتراتيجي
 (WFP/EB.A/2015/6-D/1العالمي )

 (WFP/EB.A/2015/5-E/1السياسة العامة في  ان مكافحة الارتيان ومكافحة ال ساد )
 (WFP/EB.A/2015/6-E/1) التقرير السنوي للجنة مراجعة الحسابات

 (WFP/EB.A/2015/6-F/1التقرير السنوي للم تش العاني )
 للم ررتش العرراني لمجنررامج ا غ يررة العررالمي  مرر كرة مرر  المرردير التن يرر ي بشررأن التقريررر السررنوي   

(WFP/EB.A/2015/6-F/1/Add.1) 
تقريرررررر المراجرررررع الخرررررارجي للحسرررررابات بشرررررأن حدارة ررررررالات الطررررروارئ في المنظمرررررة        

(WFP/EB.A/2015/6-G/1) 
 (WFP/EB.2/2014/5-A/1( )2017-2015خطة حدارة برنامج ا غ ية العالمي )
 (WFP/EB.2/2014/5-D/1) ة لمجنامج ا غ ية العالميطريقة تحديد تكل ة الد م غير المباشر

 (WFP/EB.2/2014/5-B/1الخارجي للحسابات ) زيادة بدن .تعاب المراجع
لل تررررة مررر   الخرررارجي لحسرررابات برنرررامج ا غ يرررة العرررالمي   المراجرررع  مليرررة اختيرررار وتعررريين 

 (WFP/EB.2/2014/5-C/1) 2022رزيران/يونيه  30حلى  2016تموز/يوليه  1
 حلى رزيرررران/ 2014الخرررارجي للحسرررابات لل تررررة مررر  تموز/يوليررره      مرررل المراجرررع  خطرررة
 (WFP/EB.2/2014/5-E/1) 2015 يونيه

 (  Corr.1 و WFP/EB.A/2014/6-A/1) 2013الحسابات السنوية المراجعة لعاني 

http://undocs.org/ar/A/68/5/Add.5
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 (WFP/EB.A/2014/6-D/1) استعراض الإطار المالي
 (  WFP/EB.A/2014/6-B/1تعيين اثنين م  . ضاء لجنة مراجعة الحسابات )

تعيين اثنين م  . ضاء المجلس التن ي ي في فريق الاختيار لتعريين ثلاثرة . ضراء في لجنرة مراجعرة      
 (  WFP/EB.A/2014/6-C/1الحسابات )

 (  WFP/EB.A/2014/6-D/1استعراض الإطار المالي )
 (WFP/EB.1/2014/4-A/1استعراض الإطار المالي: تمويل ر.س المان التشغيلي )
 (2017-2014لمجنامج ا غ يرة العرالمي )   طريقة ارتساب معدن تكاليف الد م غير المباشرة

(WFP/EB.1/2014/4-B/1) 
 (WFP/EB.A/2-13/5-A/1الخطة الاستراتيجية لمجنامج ا غ ية العالمي )

 2014حلى رزيران/يونيره  2013الخارجي للحسابات لل ترة مر  تموز/يوليره    خطة  مل المراجع
(WFP/EB.2/2013/5-B/1) 
 

المجلررس التن يرر ي لهيئررة ا مررم المتحرردة للمسرراواة بررين الجنسررين وتمكررين المررر.ة  -دان  
 )زيئة ا مم المتحدة للمر.ة(

تقررديرات الميزانيررة المتكاملررة لهيئررة ا مررم المتحرردة للمسرراواة بررين الجنسررين وتمكررين المررر.ة ل ترررة     
 (  UNW/2013/7) 2015-2014السنتين 

 
 لجنة المخدرات ولجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية -زاء  

لمكتب ا مم المتحدة المعر  بالمخردرات والجريمرة     2015-2014الميزانية المد ة ل ترة السنتين 
(E/CN.7/2013/15–E/CN.15/2013/28  ) 
 

 والبحث  لس .مناء معهد ا مم المتحدة للتدريب - واو 
التنقررير المقترررح للميزانيررة المجنا يررة لمعهررد ا مررم المتحرردة للترردريب والبحررث ل ترررة السررنتين       

2014-2015 (UNITAR/BT/55/02) 
 2015-2014الميزانية المجنا ية المقتررة لمعهد ا مم المتحدة للتدريب والبحث ل تررة السرنتين   

(UNITAR/BT/54/2) 
 

http://undocs.org/ar/UNW/2013/7
http://undocs.org/ar/E/CN.7/2013/15–E/CN.15/2013/28
http://undocs.org/ar/UNITAR/BT/55/02
http://undocs.org/ar/UNITAR/BT/54/2
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اللجنرررة الاستشرررارية لوكالرررة ا مرررم المتحررردة لإغاثرررة وتشرررغيل اللاجرررئين         -زاي  
 في الشرق ا د، ال لسطينيين

لوكالة ا مم المتحدة لإغاثة وتشرغيل   2015-2014الميزانية المجنا ية المقتررة ل ترة السنتين 
 اللاجئين ال لسطينيين في الشرق ا د،

 
 للمستوطنات البشرية  لس حدارة برنامج ا مم المتحدة -راء  

وئرل الثراني( وتعزيرز برنرامج ا مرم      تن ي  نترائج مرؤتمر ا مرم المتحردة للمسرتوطنات البشررية )الم      
 (  A/68/7/Add.19المتحدة للمستوطنات البشرية )موئل ا مم المتحدة( )

برنامج العمل المقترح لمجنامج ا مم المتحدة للمستوطنات البشرية والميزانية المقتررة لموئرل ا مرم   
 ( HSP/GC/25/5/Add.1) 2017-2016ة المستوطنات البشرية ل ترة السنتين المتحدة ومؤسس

 
 مكتب ا مم المتحدة للشراكات -طاء  

 (  A/CN.I/R.1218) 2015الميزانية الإدارية لمكتب ا مم المتحدة للشراكات لعاني 
 (  A/CN.I/R.1217) 2014الميزانية الإدارية لمكتب ا مم المتحدة للشراكات لعاني 

 
 جامعة ا مم المتحدة - ياء 

 2015-2014 امعة ا مم المتحدة ل ترة السنتينلجعمل وتقديرات الميزانية البرنامج 
 

 معهد ا مم المتحدة لبحوث نزع السلاح -كاق  
تقرير مدير معهد ا مم المتحردة لبحروث نرزع السرلاح  ر  .نشرطة المعهرد لل تررة مر  كرانون           

وبرنرامج  ملره المقتررح والخطرة الماليرة المقترررة        2013الثاني/يناير حلى كرانون ا ون/ديسرممج   
 (A/69/176) 2015و  2014مي لعا

مشروع تقرير مدير معهد ا مم المتحدة لبحوث نرزع السرلاح  ر  .نشرطة المعهرد لل تررة مر         
 وبرنررامج العمررل المقترررح والخطررة الماليررة 2014كررانون الثاني/ينرراير حلى كررانون ا ون/ديسررممج 

 2017 و 2016المقتررة لعامي 
 

http://undocs.org/ar/A/68/7/Add.19
http://undocs.org/ar/HSP/GC/25/5/Add.1
http://undocs.org/ar/A/CN.I/R.1218
http://undocs.org/ar/A/CN.I/R.1217
http://undocs.org/ar/A/69/176
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 المرفق العاشر
اسررتعراض طرائررق تمويررل  مو ررة ا مررم المتحرردة الإنمائيررة في د ررم نظرراني     

 المنسق المقيم
 

 م كرة موجزة    
.جرت  مو رة ا مرم المتحردة الإنمائيرة استعراضرا لطرائرق التمويرل المتبعرة راليرا في تمويرل            

بتوصيات لتحسين توفير المروارد والرد م   المقيم ادق الخروج  المنسق نظاني لد م نظاني المنسق المقيم
للنظاني  لى .ساس تقاسم التكاليف  لى نطاق المنظومة  وطلبت الدون ا  ضراء مر  ا مرين العراني     

 العامة  .ن يقدني تقريرا    ز   التوصيات حلى المجلس الاقتصادي والاجتما ي والجمعية
 
 الولاية - .لف 

تعراض في قرار المجلس الاقتصرادي والاجتمرا ي   حلى حجراء ز ا الاس د ت الدونُ ا  ضاء 
بشررأن الاسررتعراض الشررامل الرر ي يجرررى كررل .ربررع     67/226وقرررار الجمعيررة العامررة   2011/7

 سنوات لسياسة ا نشطة التن ي ية التي تضطلع اا منظومة ا مم المتحدة م  .جل التنمية 
لمجلررس الاقتصررادي التوصرريات المنبثقررة مرر  زرر ا الاسررتعراض لقرررار ا   .يضرراوتسررتجيب  

، وكر لك  62/208، بشأن التقدني المحرز في تن ي  قرار الجمعية العامة 2008/2والاجتما ي 
لنظاني الإدارة والمساءلة لمنظومة ا مم المتحدة الإنمائية ونظاني المنسق المقيم، ال ي طلبت الردونُ  

الاسررتعراض الشررامل  ا  ضرراء مرر  منظومررة ا مررم المتحرردة الإنمائيررة تن يررَ    لررى نحررو ترراني في     
 للسياسات ال ي يجرى كل .ربع سنوات   

 
بشأن الاسرتعراض الشرامل الر ي يجررى كرل .ربرع سرنوات         67/226العامة  الجمعيةقرار 

 م  .جل التنمية لسياسة ا نشطة التن ي ية التي تضطلع اا منظومة ا مم المتحدة
مزيد مر  الرد م المرالي والرتق       تحث الجمعية منظومةَ ا مم المتحدة الإنمائية  لى تقديم 

والتنظيمرري لنظرراني المنسررق المقرريم، وتطلررب مرر  ا مررين العرراني .ن يقرردني، بالتشرراور مررع . ضرراء       
وفي ضروء اسرتعراض طرائرق تمويرل الرد م المقردني لنظراني المنسرق          منظومة ا مم المتحدة الإنمائيرة 

، 2011/7ي في قررار   المقيم ال ي .جري  مرؤخرا تلبيرة لطلرب المجلرس الاقتصرادي والاجتمرا       
، بشأن طرائق تمويرل نظراني المنسرق    2013مقتررات محددة لينظر فيها المجلس والجمعية في  اني 

يك ل للمنسقين المقيمين الحصون  لى المروارد اللازمرة بشركل ثابرت يمكر  التنبرؤ بره         المقيم بما
بولاياتهم ب عاليرة، مر  دون المسراس برالموارد المخصصرة لبنشرطة        الاضطلاعلكي يتمكنوا م  
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المجنا ية ومع حيلاء الا تبرار الواجرب لمبرد. الإنصراق، وبشركل يجسرد الردور الر ي تسرهم بره           
 (   128 كل وكالة بناء  لى نسبة ما تست يد به م  خدمات )ال قرة

  
المحرررز في تن يرر  قرررار   ، بشررأن التقرردني  2011/7قرررار المجلررس الاقتصررادي والاجتمررا ي    

المتعلررق بالاسررتعراض الشررامل الرر ي يجرررى كررل ثررلاث سررنوات   62/208الجمعيررة العامررة 
 لبنشطة التن ي ية التي تضطلع اا منظومة ا مم المتحدة م  .جل التنمية

يررد و المجلررس  مو ررة ا مررم المتحرردة الإنمائيررة حلى حجررراء اسررتعراض لطرائررق التمويررل     
ني المنسق المقيم، بما في  لك الترتيبات المناسبة لتقاسم العربء برين مؤسسرات    القائمة د ما لنظا

ا مم المتحدة المعنية، وتضمينه توصريات لتحسرين تروفير المروارد والرد م لنظراني المنسرق المقريم،         
 (   8 لى الصعيد القطري،  لى .ن يقدني ا مين العاني تقريرا     لك حلى المجلس )ال قرة 

 
، بشررأن التقرردني المحرررز في تن يرر  قرررار     2008/2قتصررادي والاجتمررا ي  المجلررس الا قرررار

 62/208الجمعية العامة 
يطلررب المجلررس مرر  رؤسرراء صررناديق ا مررم المتحرردة وبرا هررا ووكالاتهررا المتخصصررة        

 رالس   وغيرزا م  المؤسسات التابعة لبمم المتحردة .ن تردرج في التقرارير السرنوية المقدمرة حلى       
والرتق  والتنظيمري    ير مقتررة لتعزيز مشاركة منظمة كل منهم في الرد م المرالي   حدارتها .ي تداب

 (   14المقدني حلى نظاني المنسق المقيم )ال قرة 
  

 التوصيات - باء 
وافقت المجمو ة الإنمائية  لى التوصريات التاليرة لتحسرين تروفير المروارد والرد م لنظراني         

ا مرين العراني    ى نطراق المنظومرة،  لرى .ن يقردني    المنسق المقيم  لرى .سراس تقاسرم التكراليف  لر     
 تقريرا     لك حلى المجلس الاقتصادي والاجتما ي:  

ضررورة ترروفير تمويرل كرراقٍ للتنسريق  لررى كرل مرر  الصرعد القطررري       - 1  
والإقليمي والعالمي  وحيرلاء ا ولويرة لرد م نظراني المنسرق المقريم  لرى الصرعيد القطرري          

مر  ريرث التكل رة للمنسرقين المقريمين       بالك راءة وفعران  م  خلان تقرديم د رم متسرم    
و.فرقررة ا مررم المتحرردة القطريررة، يتحلررى بالمرونررة والخ ررة والقرردرة  لررى الاسررتجابة في   
 السياق القطري، ويوفر القدرة  لى التخطيط الاستراتيجي الملائم في ايع البلدان؛



A/70/7 

 

15-13129 520/526 

 

 لرى ا مروان    استبدان الترتيبات الرازنة والظرفيرة وطلبرات الحصرون    - 2  
مركزية يمك  التنبؤ اا في د م نظاني المنسق المقيم  لرى كرل مر  الصرعد      بطريقةأ تمويلر

 القطري والإقليمي والعالمي؛  
مليرررون دولار سرررنويا،  121سررريبلغ سررريناريو التمويرررل العرررالمي نحرررو  - 3  

مر    في المائرة  0.8محتسبا وفق معدن التضخم للسنوات المقبلة  وزو مبلرغ يعرادن نحرو    
 ا نشطة التن ي ية المتصلة بالتنمية التي تضطلع اا ا مم المتحدة؛

المنسرق   سيواصل برنامج ا مم المتحردة الإنمرائي، بوصر ه مردير نظراني      - 4  
للنظراني  لرى كرل مر  الصرعد العرالمي والإقليمري         “ا ساسرية ”المقيم، تغطية التكاليف 

 مليون دولار؛ 88ينازز  والقطري، بما
ستشارك المجمو ة الإنمائية، بمرا فيهرا برنرامج ا مرم المتحردة الإنمرائي،        - 5  

 مليون دولار؛   33في تقاسم التكاليف المتبقية وقدرزا 
م  المتوقع .ن تشرارك ايرع الكيانرات ا  ضراء في المجمو رة الإنمائيرة        - 6  

 في تقاسم التكاليف  لى .ساس صيغة ترا ي ما يلي:  
بمررا يبرري   .ن ايررع . ضرراء منظومررة ا مررم     - .ساسرري سررنوي  رسررم .( )  

المتحدة الإنمائية زم الجهة القي مة  لى نظاني المنسرق المقريم والمسرت يدون منره و.ن ايرع      
 175 000ا  ضرراء يُلقررون ررردا .د، مرر  العرربء  لررى كازررل زرر ا النظرراني: مبلررغ      

 350 000مليرررون دولار و  500الررتي لا ت رروق ن قاتهررا السررنوية      للكيانررات  دولار
التمويررل زرر    للمنظمررات ا كررمج رجمررا  وسررتُجرى مراجعررة وتعررديل  تبررات  دولار

 بانتظاني ورسب الاقتضاء؛
بمررا يرا رري مبررد. الإنصرراق    - رجررم ون قررات مرروظ ي الوكررالات   ب( )  

 ويك ل مساهمة الوكالات تبعاً لقدراتها؛
برراء ا ترافررا بررأن الكيانررات المختل ررة تلقرري .   - العرربء  لررى النظرراني ج( )  

 تل ررة  لررى النظرراني وتسررت يد مرر  اسررتحقاقات مت اوتررة الحجررم قياسررا  لررى مشرراركة   
 الوكالات في .طر  مل ا مم المتحدة للمسا دة الإنمائية  لى الصعيد القطري   

تسرردد المنظمررات الإنسررانية، الررتي تسررازم .صررلا في آليررات التنسرريق       - 7  
قررات الإنسررانية و. ررداد المرروظ ين مرر   الإنسررانية، بمعرردلات    ضررة، تُسررتثنى فيهررا الن  

برنامج ا مم المتحدة المشترك المع  ب ريروس نقرص    ارتساب رجم الوكالة  ويست يد
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 ال ريرررد، ي لرررى الصرررعيد القطرررري، ا ترافرررا بررردور  التنسررريق  المنا رررة البشررررية/الإيدز
، مرر  نسرربة خصررم مقطرروع 1994/24لقرررار المجلررس الاقتصررادي والاجتمررا ي  وفقررا
  المائة؛في 20تبلغ 

ويُتوقررع مرر  . ضرراء المجمو ررة الإنمائيررة .ن تبررد. المسرراهمة بررالمبلغ الرر ي  - 8  
، .و، بالنسبة حلى الوكالات الرتي تبرد.   2014بدءاً م   اني  وافقوا و الس حدارتها  ليه

 دورة ميزانيتها المقبلة بعد  لك التاري ، في .ون فرصة ميزانوية لارقة؛
، سرررتعتمأد 2014/2015ة ا وليرررة في ال تررررة وبالنسررربة حلى المررلررر - 9  

طريقرررةُ التمويرررل  لرررى المسررراهمات النقديرررة حلى .قصرررى ررررد ممكررر   وفي مرررا يتعلرررق     
المتوسررط، ستسررتحدث المجمو ررةُ الإنمائيررة .يضررا منهجيررةً لقيرراس وارتسرراب       با جررل

 المساهمات العينية 
التنسريق  مهراني تشركل .نشرطة     10و لى الصعيد القطري، اتُ ق   لى  - 10  

ا ساسي التي يقوني اا المنسقون المقيمون و.فرقة ا مرم المتحردة القطريرة، الرتي تسرت يد      
 م  الد م ال ي يوفر  ز ا التمويل:

 التحليل والتخطيط الاستراتيجيان؛   .( )  
 الرقابة  لى دورة المج ة القطرية لبمم المتحدة؛   ب( )  
م المتحرررردة ووكررررالات ا مررررم تمثيررررل ود ررررم ا مانررررة العامررررة لبمرررر ج( )  

 المتحدة/الوكالات غير المقيمة؛  
 د م آليات و مليات التنسيق الوطنية؛   د( )  
 تطوير وحدارة خدمات د م العمليات المشتركة؛   (رز )  
 الجاززية لإدارة ا زمات ومواجهتُها؛   و( )  
 الاتصان الخارجي والد وة؛   ز( )  
 رقوق الإنسان والتنمية؛   ح( )  
 المشاركة في تعبئة الموارد وحدارة الصناديق؛   ف( )  
 ممارسة الرقابة والتنسيق بشكل  اني ل ريق ا مم المتحدة القطري  ي( )  
ا ربررع الررتي تؤديهررا  المهرراني  و لررى الصررعيد الإقليمرري، يررد م التمويررلُ  - 11  

لإدارة والمسراءلة  ا فرقة القطرية التابعة للمجمو ة الإنمائيرة المنصروص  ليهرا في نظراني ا    
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، المتعلرق  67/226الم كور . لا  وقرار الجمعية العامرة   لمنظومة ا مم المتحدة الإنمائية
بالاستعراض الشامل الر ي يجررى كرل .ربرع سرنوات لسياسرة ا نشرطة التن ي يرة الرتي          
تضطلع اا منظومة ا مم المتحدة مر  .جرل التنميرة  وزرو يغطري .يضرا تكراليف .مانرة         

 لإنمائية   المجمو ة ا
لررلإدارة الماليررة بمررا يك ررل مسرراءلة وشرر افية النظرراني  سيُسررتحد ث نظرراني  - 12  

 المالي المركزي ويتير قياس  ائدات الاستثمار 
استعراض نمرو ج تسريير . مالهرا وسرعي ها      وستواصل المجمو ة الإنمائية - 13  

 قدر الإمكان   حلى تحقيق .وجه ك اءة تك ل .ن نظاني المنسق المقيم ما زان فعالا 
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 المرفق الحادي  شر
تقاسرررم تكررراليف  مو رررة ا مرررم المتحررردة الإنمائيرررة في مرررا يتعلرررق بنظررراني    

 المقيم   المنسق
 

 صيغة تقاسم تكاليف  مو ة ا مم المتحدة الإنمائية    
سيتقاسم . ضاء  مو ة ا مم المتحدة الإنمائية تكراليف نظراني ا مرم المتحردة للمنسرق       

بشررأن مراجعررة  2013.يار/مررايو  22المؤرخررة  النحررو المرربين في المرر كرة المرروجزة المقرريم  لررى 
 المجمو ة الإنمائية لطرائق التمويل في د م نظاني المنسق المقيم )انظر المرفق العاشر(   

وسيواصل برنرامج ا مرم المتحردة الإنمرائي، بوصر ه مردير نظراني المنسرق المقريم، تغطيرة            
 لررى كررل مرر  الصررعد العررالمي والإقليمرري والقطررري، بمررا ينررازز  للنظرراني “ا ساسررية”التكراليف  

مليررون دولار  وستشررارك المجمو ررة الإنمائيررة، بمررا فيهررا برنررامج ا مررم المتحرردة الإنمررائي، في  88
حلى التكرراليف  مليررون دولار  ويسررتند زرر ان المبلغرران    33تقاسررم التكرراليف المتبقيررة وقرردرزا    

    2012المرتبطة اما لعاني 
وستشارك ايع الكيانات ا  ضاء والمراقأبة في المجمو رة الإنمائيرة في تقاسرم التكراليف      

  لى .ساس الصيغة التالية الثلاثية الخطوات:  
يسررازم فيرره ايررع ا  ضرراء والمراقأبررون في المجمو ررة الإنمائيررة   - .ساسرري سررنوي رسررم - 1
زرم الجهرة القي مرة  لرى نظراني المنسرق       يبين .ن ايرع . ضراء منظومرة ا مرم المتحردة الإنمائيرة        بما

 المقيم والمست يدون منه و.ن ايع ا  ضاء يُلقون ردا .د، م  العبء  لى كازل النظاني:  
المجمو ررة الإنمائيررة الررتي لا ي رروق متوسررط    لكيانررات دولار 175 000مبلررغ  ( ). 

 مليون دولار؛   500ن قاتها السنوية 
 ي رررروق متوسررررط ن قاتهررررا السررررنوية   للوكررررالات الررررتي  دولار 350 000و  ( )ب 
 مليون دولار    500

 التمويل ز   بانتظاني ورسب الاقتضاء  وستُجرى مراجعة وتعديل  تبات 
وستسازم كيانات ا مانة العامة لبمم المتحدة في دفرع رسرم .ساسري تجميعري مور رد       

 ن دولار   مليو 500يوازي الرسم ا ساسي للوكالات التي ي وق متوسط ن قاتها السنوية 
واستُقيت الن قات السنوية للمجمو ة الإنمائية م  الإرصاءات المالية الرتي يسرتخدمها    

 لس الرؤساء التن ي يين في منظومة ا مم المتحدة المع  بالتنسيق  وارتُسب متوسط الن قرات  
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لعرامين  السنوية لكيانات المجمو ة الإنمائية  لى .ساس متوسط الن قات لكلر مر  الكيانرات في ا  
 2011و  2010بيانات بشرأنهما ).ي لعرامي    ا خيري  الل ي  يملك  لس الرؤساء التن ي يين

 (   2014في ما يتعلق بمساهمات  اني 
، تُخصررم مسرراهمات الرسررم ا ساسرري المقدمررة مرر  الكيانررات   1واسررتنادا حلى الخطرروة  

ويروز ع الارتيراج المتبقري    ا  ضاء في المجمو ة الإنمائية م   موع الارتياجرات مر  التمويرل     
، اللررتين يسررهم فيهمررا . ضرراء المجمو ررة   3والخطرروة  2مرر  التمويررل بالتسرراوي  لررى الخطرروة   

 في ا نشطة التن ي ية والتمثيل في .طر  مل ا مم المتحدة للمسا دة الإنمائية  الإنمائية
بمررا يعكررس مبررد. الإنصرراق ويك ررل مسرراهمة       - مرروظ ي الوكالررة  رجررم ون قررات  - 2
كالات تبعاً لقردراتها  وستسرازم الكيانرات ا  ضراء في المجمو رة الإنمائيرة، بمرا فيهرا ا مانرة          الو

العامرررة لبمرررم المتحررردة، بمرررا يتناسرررب مرررع رصرررتها مررر   مررروع ن قرررات المجمو رررة الإنمائيرررة    
 ب(  2.( و دد الموظ ين )الخطوة  2 )الخطوة
التنسرريق الإنسررانية، بمعرردن تسرردد المنظمررات الإنسررانية، الررتي تسررازم .صررلا في آليررات   

ب( مر    2.( و ردد المروظ ين )الخطروة     2  ض، تُستثنى بموجبه الن قات الإنسرانية )الخطروة   
 ارتساب رجم الوكالة   

 تُستثنى .يضا ن قات ر ظ السلاني و. داد الموظ ين م  ارتساب رجم الوكالة    
الإنسررانية، مرر  آخررر   واسررتُقيت حرصرراءات ن قررات الوكررالات، بمررا فيهررا الن قررات        

الإرصاءات المالية المتوفرة التي يستخدمها  لس الرؤساء التن ير يين، بمرا يربين متوسرط ن قرات      
بيانرات بشرأنهما    كلر م  الكيانات في العامين ا خيري  الل ي  يملك  لس الرؤسراء التن ير يين  

 .(    2)الخطوة 
ب( مر  آخرر    2حردة )الخطروة   ا مرم المت  كما اسرتُقيت الإرصراءات المتعلقرة بمروظ ي     

الإرصاءات المتروفرة لمجلرس الرؤسراء التن ير يين  ر  مروظ ي مؤسسرات النظراني الموررد لبمرم           
 2011كرانون ا ون/ديسرممج    31المتحدة المعينين لمدة سنة وارردة .و .كثرر ).ي ا تبرارا مر      

 (   2014في ما يتعلق بمساهمات  اني 
فراد العرراملين في المجرران الإنسرراني ور ررظ    ب في مررا يتعلررق بررا    2وسررتعد ن الخطرروة   

.  لرى   2الن قات الإنسانية ون قات ر رظ السرلاني في الخطروة     السلاني م  خلان تطبيق نسبتي
 ب    2.رقاني الموظ ين في الخطوة 
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ا ترافا برأن الكيانرات المختل رة تلقري . براء  تل رة  لرى النظراني          - العبء  لى النظاني - 3
 اوتة الحجم   وتست يد م  استحقاقات مت 

وتسازم الكيانات ا  ضاء في المجمو ة الإنمائية، بما فيها ا مانة العامة لبمم المتحردة،   
بما يتناسب مع رصتها م  .طر  مرل ا مرم المتحردة للمسرا دة الإنمائيرة وا طرر الاسرتراتيجية        

 المتكاملة، التي تشارك فيها  لى الصعيد القطري 
.طرر   الإنمائيرة الإرصراءات  ر  مشراركة الوكرالات في     وقدني مكتب تنسيق العمليرات   

  مل ا مم المتحدة للمسا دة الإنمائية   
المشترك المع  ب يروس نقرص المنا رة البشررية/الإيدز،     وسيست يد برنامج ا مم المتحدة 

ا ترافرررا بررردور  التنسررريقي ال ريرررد  لرررى الصرررعيد القطرررري، وفقرررا لقررررار المجلرررس الاقتصرررادي   
في المائررة  رر  مسرراهمته العاديررة  20، مرر  نسرربة خصررم مقطرروع تبلرغ  1994/24والاجتمرا ي  

 . لا   3-1 لى النحو المحتسب وفقا للخطوات 
 

 تعديل اشتراكات الكيانات ا  ضاء في المجمو ة الإنمائية  
سرتعد ن ارتياجرات نظرراني المنسرق المقريم مرر  التمويرل سرنويا بمررا يرا ري التضرخم  لررى          
المعتمرردة لرردى لجنررة الخدمررة المدنيررة الدوليررة  كمررا سررتعد ن زرر           جررداون المرتبررات   .سرراس

الارتياجات سنويا لعدد م  البلدان التي تمرّ بأزمة ومرتين في السنة لدى رصرون .ي تغرييرات   
 في تصني ات البلدان التي لا تمر بأزمة   

للخطروات  وفقرا   وستعد ن اشتراكات الكيانات ا  ضاء والمراقأبة في المجمو رة الإنمائيرة   
والمتعلقرة برالموظ ين المتروفرة     لكل فترة سنتين  لى .ساس آخرر الإرصراءات الماليرة    . لا  1-3

لرردى  لررس الرؤسرراء التن يرر يين، وكرر لك  لررى .سرراس حرصرراءات مكتررب تنسرريق العمليررات   
.طررر  مررل ا مررم المتحرردة للمسررا دة الإنمائيررة وا طررر       الإنمائيررة  رر  مشرراركة الوكررالات في  

 ة المتكاملة   الاستراتيجي
التمويررل لهرر   المنظمررات الصررغيرة والكرربيرة في      وسررتُجرى مراجعررة وتعررديل  تبررات    
 ، بانتظاني ورسب الاقتضاء   1الخطوة 

 
 زيئات ا مم المتحدة المشارِكة  

يُتوقع م  ايع الكيانات . ضاء  مو رة ا مرم المتحردة الإنمائيرة .ن تشرارك في تحم رل        
 يم، وزي: ا مانة العامة لبمم المتحدة، برنامج ا مم المتحدة المشرترك نظاني المنسق المق تكاليف

المعر  ب رريروس نقررص المنا ررة البشرررية/الإيدز، مكتررب ا مررم المتحرردة لخرردمات المشرراريع، زيئررة  
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برنرامج ا مرم المتحردة الإنمرائي، صرندوق       ا مم المتحدة للمساواة بين الجنسرين وتمكرين المرر.ة،   
ان، م وضررية ا مررم المتحرردة لشررؤون اللاجررئين، منظمررة ا مررم المتحرردة     ا مررم المتحرردة للسررك 

للط ولة، برنامج ا غ ية العالمي، منظمرة ا مرم المتحردة لبغ يرة والزرا رة، الصرندوق الردولي        
للتنميررة الزرا يررة، منظمررة العمررل الدوليررة، الاتحرراد الرردولي للاتصررالات، منظمررة ا مررم المتحرردة   

منظمة ا مم المتحدة للتنمية الصنا ية، منظمة السيارة العالميرة، منظمرة    للتربية والعلم والثقافة،
 لبرصاد الجوية  الصحة العالمية، والمنظمة العالمية
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