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  Общий обзор 
 

 

Таблица 27.1 

  Финансовые ресурсы 

  (В долл. США) 
 

  
Утвержденные ресурсы на 2014–2015 годы 35 238 200 

 Технические корректировки (исключение единовременных потребностей) (3 561 000) 

 Изменения в соответствии с резолюцией 69/264 Генеральной Ассамблеи 

(дальнейшие сокращения) (238 000) 

 Изменения в соответствии с резолюцией 69/264 Генеральной Ассамблеи  

(повышение эффективности) (155 400) 

 Общее изменение объема ресурсов  (3 954 400) 

Ресурсы, предлагаемые Генеральным секретарем на  2016–2017 годы
a
 31 283 800 

 

 
a
 По пересмотренным расценкам 2014–2015 годов. 

 

 

 

Таблица 27.2 

  Кадровые ресурсы 
 

 Число Уровень 

   
Регулярный бюджет   

Утвержденные должности на двухгодичный 

период 2014–2015 годов 

72 1 ЗГС, 1 ПГС, 3 Д-2, 4 Д-1, 11 С-5, 16 С-4, 14 С-3, 

5 С-2/1, 2 ОО (ВР), 15 ОО (ПР) 

Предлагаемые должности на двухгодичный 

период 2016–2017 годов 

72 1 ЗГС, 1 ПГС, 3 Д-2, 4 Д-1, 11 С-5, 16 С-4, 14 С-3, 

5 С-2/1, 2 ОО (ВР), 15 ОО (ПР) 

 

Примечание: В таблицах и диаграммах используются следующие сокращения: ВБ — внебюджетные 

ресурсы; ЗГС — заместитель Генерального секретаря, ОО (ВР) — категория общего обслуживания 

(высший разряд), ОО (ПР) — категория общего обслуживания (прочие разряды), ПГС  — помощник 

Генерального секретаря; РБ — регулярный бюджет. 
 

 

 

  Общая направленность 
 

 

 27.1 Общая цель данной программы заключается в обеспечении своевременных, согласованных, 

скоординированных и принципиальных действий международного сообщества в связи со 

стихийными бедствиями и чрезвычайными ситуациями и содействии плавному переходу от 

оказания чрезвычайной помощи к восстановлению и устойчивому развитию. Юридическим 

основанием и мандатом для этой программы является резолюция 46/182 Генеральной Асса м-

блеи, в которой Ассамблея изложила руководящие принципы гуманитарного реагирования. В 

этой резолюции была дополнительно подчеркнута важность решений и резолюций, ранее 

принятых Ассамблеей и Экономическим и Социальным Советом и касающихся гуманитар-

ной помощи и руководящей роли Генерального секретаря в деле реагирования на стихийные 

бедствия и другие чрезвычайные гуманитарные ситуации. Этот мандат подтверждался и 

расширялся в результате нормативной работы в развитие положений резолюции  46/182 в по-

следние 20 лет. 
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 27.2 Ответственность за осуществление программы и достижение ее целей несет Управление по 

координации гуманитарных вопросов. Стратегия осуществления программы основывается 

на следующих элементах: разработка и содействие осуществлению общей политики системы 

Организации Объединенных Наций и ее партнеров в отношении гуманитарных вопросов; 

мобилизация и координация помощи в чрезвычайных гуманитарных ситуациях; задейство-

вание потенциала Организации Объединенных Наций в целях ускорения оказания междун а-

родной гуманитарной помощи; повышение эффективности директивных и практических мер 

по адаптации к изменению климата, обеспечению устойчивого развития и мер природо-

охранного характера в целях уменьшения опасности бедствий; гуманитарная пропаганда; а 

также своевременное предоставление информации о чрезвычайных ситуациях и стихийных 

бедствиях. Главная ответственность за осуществление деятельности по уменьшению опасно-

сти бедствий возложена на Межучрежденческий секретариат Международной стратегии 

уменьшения опасности бедствий. Управление по координации гуманитарных вопросов тесно 

сотрудничает с подразделениями системы Организации Объединенных Наций в целях содей-

ствия плавному переходу от оказания чрезвычайной помощи к восстановлению и развитию. 

Управление также пропагандирует повышение готовности для более своевременного оказ а-

ния гуманитарной помощи в чрезвычайных ситуациях и вносит вклад в достиже ние этой це-

ли на основе регионального сотрудничества в соответствии со своим мандатом. 

 27.3 При выполнении своей задачи Управление по координации гуманитарных вопросов неиз-

менно стремится к достижению цели усиления гендерного равенства. В соответствии с р езо-

люцией 2013/16 Экономического и Социального Совета Управление будет внедрять систему 

подотчетности за обеспечение гендерного равенства в целях активизации и ускорения обе с-

печения учета гендерной проблематики. Управление также обеспечивает всесторонний учет 

гендерных аспектов в гуманитарной деятельности и политике посредством применения т а-

ких инструментов, как комплект для работы по гендерной проблематике, справочник Ме ж-

учрежденческого постоянного комитета по гендерным аспектам гуманитарной деятельности 

и создание резерва специалистов по гендерным вопросам (“GenCap”) и привлечение сове т-

ников из этого резерва. 

 

 

  Общие сведения о ресурсах 
 

 

 27.4 Общий объем ресурсов, испрашиваемых по настоящему разделу на двухгодичный период 

2016–2017 годов, составляет 31 283 800 долл. США (до пересчета), что отражает чистое со-

кращение на 3 954 400 долл. США (или 11,2 процента) по сравнению с объемом ассигнова-

ний на 2014–2015 годы. Это изменение объема ресурсов обусловлено тремя факторами: 

a) техническими корректировками, связанными с исключением единовременных потребно-

стей, а также ассигнованиями на двухгодичный период для финансирования новых должн о-

стей, утвержденных к созданию в 2015 году; b) изменениями в объеме ресурсов в соотве т-

ствии с резолюцией 69/264 Генеральной Ассамблеи (дальнейшие сокращения); и c) измене-

ниями в объеме ресурсов в соответствии с резолюцией 69/264 Генеральной Ассамблеи (по-

вышение эффективности). Это изменение в объеме ресурсов никак не скажется на полном и 

эффективном выполнении мандата. 

 27.5 Информация о распределении ресурсов приводится в таблицах с 27.3 по 27.5 ниже.  
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Таблица 27.3 

  Финансовые ресурсы с разбивкой по компонентам 

  (В тыс. долл. США) 
 

 

 1) Регулярный бюджет 

 

Расходы  

за 2012–

2013 гг. 

Ассигно-

вания на 

2014–

2015 гг. 

Изменения в объеме ресурсов 

Итого до 

пересчета 

Сумма  

пересчета 

Смета  

на 2016–

2017 гг. 

Технические 

корректировки 

(единовремен-

ные потребно-

сти, ассигно-

вания на двух-

годичный пери-

од для финан-

сирования 

должностей) 

Новые 

мандаты 

и перерас-

пределе-

ние ресур-

сов между 

компо-

нентами  

Дальнейшие 

сокращения 

в соответ-

ствии с ре-

золюцией 

69/264 

Повышение 

эффектив-

ности в  

соответ-

ствии с ре-

золюцией 

69/264 Итого 

В про-

центах 

            
A. Руководство и 

управление 5 061,6 8 483,4 (3 561,0) – (132,5) – (3 693,5) (43,5) 4 789,9 103,9 4 893,8 

B. Программа работы            

 1. Политика и 

анализ 1 422,2 1 546,0 – – – – – – 1 546,0 32,7 1 578,7 

 2. Координация 

гуманитарной 

помощи и мер 

в связи с чрез-

вычайными  

ситуациями 10 078,3 11 317,5 – – (67,6) – (67,6) (0,6) 11 249,9 84,1 11 334,0 

 3. Уменьшение 

опасности  

стихийных 

бедствий 2 463,4 2 713,4 – – – – – – 2 713,4 (10,5) 2 702,9 

 4. Услуги по под-

держке в чрез-

вычайных  

ситуациях 4 857,3 3 820,6 – – (36,7) – (36,7) (1,0) 3 783,9 (52,1) 3 731,8 

 5. Информацион-

но-пропаган-

дистская дея-

тельность в 

связи с гума-

нитарными 

чрезвычайны-

ми ситуациями 2 481,9 3 050,9 – – – – – – 3 050,9 78,2 3 129,1 

 Итого, B 21 303,1 22 448,4 – – (104,3) – (104,3) (0,5) 22 344,1 132,4 22 476,5 

C. Вспомогательное 

обслуживание по 

программе 4 288,5 4 306,4 – – (1,2) (155,4) (156,6) (3,6) 4 149,8 82,0 4 231,8 

 Итого, 1 30 653,2 35 238,2 (3 561,0) – (238,0) (155,4) (3 954,4) (11,2) 31 283,8 318,3 31 602,1 
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 2) Внебюджетные ресурсы 

 

Расходы 

 за 2012–

2013 гг. 

Смета  

на 2014–

2015 гг. 

 Смета  

на 2016– 

2017 гг. 

     
A. Руководство и управление 16 985,0 26 916,3  19 816,5 

B. Программа работы 432 369,6 666 057,8  674 995,1 

C. Вспомогательное обслу-

живание по программе 46 603,3 54 499,6  56 359,4 

 Итого, 2 495 957,9 747 473,7  751 171,0a 

 Всего 526 611,1 782 711,9  782 773,1 

 

 
a
 Эта сумма не включает взносы на деятельность, не связанную с Управлением по координации гуманитарных 

вопросов, которые были внесены через Целевой фонд для оказания чрезвычайной помощи в случае бедствий 

(435 300 000 долл. США в смете на период 2016–2017 годов) и предоставлены Центральным фондом реагирования 

на чрезвычайные ситуации (900 000 000 долл. США в смете на период 2016–2017 годов). 
 

 

 

Таблица 27.4 

  Ресурсы, связанные с должностями 
 

 

Штатные должно-

сти, финансируе-

мые из регулярного 

бюджета 

 Временные должности    

 

Регулярный  

бюджет  

Прочие ресурсы, 

формируемые за 

счет начисленных 

взносов 

 

Внебюджетные  

ресурсыa  Итого 

Категория 

2014– 

2015 гг. 

2016– 

2017 гг. 

2014– 

2015 гг. 

2016– 

2017 гг. 

2014– 

2015 гг. 

2016– 

2017 гг. 

2014– 

2015 гг. 

2016– 

2017 гг. 

2014– 

2015 гг. 

2016– 

2017 гг. 

           
Категория специалистов и выше            

 ЗГС 1 1 – – – – – – 1 1 

 ПГС 1 1 – – – – 1 1 2 2 

 Д-2 3 3 – – – – 1 1 4 4 

 Д-1 4 4 – – – – 25 25 29 29 

 С-5 11 11 – – – – 115 114 126 125 

 С-4/3 30 30 – – – – 735 742 765 772 

 С-2/1 5 5 – – – – 42 43 47 48 

 Итого 55 55 – – – – 919 926 974 981 

Категория общего обслуживания            

 Высший разряд 2 2 – – – – 2 5 4 7 

 Прочие разряды 15 15 – – – – 238 237 253 252 

 Итого 17 17 – – – – 240 242 257 259 
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Штатные должно-

сти, финансируе-

мые из регулярного 

бюджета 

 Временные должности    

 

Регулярный  

бюджет  

Прочие ресурсы, 

формируемые за 

счет начисленных 

взносов 

 

Внебюджетные  

ресурсыa  Итого 

Категория 

2014– 

2015 гг. 

2016– 

2017 гг. 

2014– 

2015 гг. 

2016– 

2017 гг. 

2014– 

2015 гг. 

2016– 

2017 гг. 

2014– 

2015 гг. 

2016– 

2017 гг. 

2014– 

2015 гг. 

2016– 

2017 гг. 

           
Прочие категории           

 Национальные сотрудники-

специалисты – – – – – – 495 486 495 486 

 Местный разряд – – – – – – 777 777 777 777 

 Итого – – – – – – 1 272 1 263
a
 1 272 1 263 

 Всего 72 72 – – – – 2 431 2 431 2 503 2 503 

 
 a

 1263 должности раздела «Прочие категории» подлежат финансированию за счет средств на временный персонал 

общего назначения и указаны в таблице во исполнение рекомендации Консультативного комитета по 

административным и бюджетным вопросам (A/58/7). 
 

 

 

Таблица 27.5 

  Распределение ресурсов по компонентам 

  (В процентах) 
 

 Регулярный бюджет  Внебюджетные ресурсы 

   
A. Руководство и управление 15,3 2,6 

B. Программа работы   

 1. Политика и анализ 4,9 1,6 

 2. Координация гуманитарной помощи и мер 

в связи с чрезвычайными ситуациями  36,0 66,1 

 3. Уменьшение опасности стихийных 

бедствий 8,7 11,1 

 4. Услуги по поддержке в чрезвычайных  

ситуациях 12,1 3,5 

 5. Информационно-пропагандистская 

деятельность в связи с гуманитарными 

чрезвычайными ситуациями 9,7 7,6 

 Итого, B 71,4 88,9 

С. Вспомогательное обслуживание по программе 13,3 7,5 

 Всего 100,0 100,0 

 

 

 

Технические корректировки 
 

 27.6 Изменения в объеме ресурсов отражают исключение единовременных потребностей в объ е-

ме 3 561 000 долл. США, ассигнованных на механизм наблюдения для оказания гуманитар-

ной помощи Сирийской Арабской Республике. 

 

http://undocs.org/ru/A/58/7
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Изменения в объеме ресурсов в соответствии с резолюцией 69/264 Генеральной Ассамблеи 

(дальнейшие сокращения) 
 

 27.7 В соответствии с резолюцией 69/264 Генеральной Ассамблеи предлагается внести изменения 

в размере 238 000 долл. США по статьям, не связанным с должностями. Эти изменения ка-

саются в первую очередь поездок персонала, грантов и услуг консультантов с учетом ожид а-

емого воздействия новых норм проезда воздушным транспортом и дальнейших мер, направ-

ленных на повышение эффективности, которые Управление планирует ввести в 2016 –

2017 годах. 

 

Изменения в соответствии с резолюцией 69/264 Генеральной Ассамблеи (повышение 

эффективности) 
 

 27.8 В соответствии с резолюцией 69/264 Генеральной Ассамблеи предлагается внести изменения 

в размере 155 400 долл. США в объем ресурсов по статьям, не связанным с должностями. 

Эти изменения связаны в первую очередь с сокращениями по статьям «временный персонал 

общего назначения» и «оборудование».  

 

Внебюджетные ресурсы 
 

 27.9 Предполагается, что в течение двухгодичного периода 2016–2017 годов ресурсы по линии 

регулярного бюджета, предназначенные для финансирования различных мероприятий 

Управления, пополнятся внебюджетными ресурсами на сумму в размере 751 171 000 долл. 

США, что составляет 96 процентов общих потребностей в ресурсах Управления по коорди-

нации гуманитарных вопросов. Потребности во внебюджетных ресурсах отражают масшт а-

бы гуманитарных потребностей, которые могут возникать в комплексных чрезвычайных си-

туациях, включая проблемы, связанные с защитой населения, повсеместной нищетой и от-

сутствием продовольственной безопасности. В этих сметных потребностях в ресурсах также 

учитываются гуманитарные последствия изменения климата, неожиданных бедствий, вы-

званных изменением климата, и кризисов в результате изменения климата, например про-

должительных засух. В сметном объеме ресурсов на 2016–2017 годы учитывается также объ-

ем ожидаемых добровольных взносов.  

 

 

  Прочая информация 
 

 

 27.10 Управление по координации гуманитарных вопросов укрепило механизмы внутреннего ко н-

троля на основе делегирования полномочий, с тем чтобы обеспечить дальнейшее надлежа-

щее управление ресурсами и соответствующую подотчетность в рамках всей Организации. 

Управление сосредоточило свои усилия на обеспечение своевременного соблюдения в ра м-

ках всего Управления требований в оценки работы  персонала, являющейся одним из основ-

ных элементов личной подотчетности, повысив эффективность сбора и анализа данных. 

Кроме того, Управление принимает меры по укреплению профессиональной этики и стан-

дартов поведения, в том числе с помощью таких инициатив, как  «диалоги с руководством», 

введенные Бюро по вопросам этики. Запланированное внедрение системы «Умоджа» в 

2015 году станет кардинальным преобразованием, которое приведет к еще большему укре п-

лению управления и надзора, способствуя повышению уровня подотчетности и транспа-

рентности. Управление предпринимает шаги для поощрения и укрепления подотчетности в 

управлении своими страновыми объединенными фондами. Управление ввело в действие но-

вую систему подотчетности, которая предусматривает набор инструментов управления рис-

ками, а также требует от консультативных советов страновых объединенных фондов разраба-

тывать стратегии управления рисками. 
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 27.11 В соответствии с резолюцией 58/269 Генеральной Ассамблеи на осуществление контроля и 

оценки по этому разделу испрашиваются ресурсы в объеме 5 190 400  долл. США, в том чис-

ле: a) 1 409 600 долл. США по линии внебюджетных ресурсов и 418 600 долл. США по ли-

нии регулярного бюджета для оплаты в общей сложности 126 человеко -месяцев работы 

(24 человеко-месяца работы сотрудников-специалистов с финансированием по линии регу-

лярного бюджета; и 96 человеко-месяца работы сотрудников-специалистов и 6 человеко-

месяцев работы сотрудников категории общего обслуживания с финансированием по линии 

внебюджетных ресурсов); и b) 3 362 200 долл. США по линии внебюджетных ресурсов для 

оплаты услуг консультантов и покрытия путевых и иных расходов. 

 27.12 В двухгодичном периоде 2014–2015 годов Группа по оценке Управления провела четыре те-

матические оценки. В рамках подпрограммы 2 Управление провело оценку одного из своих 

механизмов объединенного финансирования — фондов реагирования на чрезвычайные ситу-

ации; в результате  были внедрены более жесткие системы контроля и управления рисками 

для партнеров-исполнителей и разработана новая политика в отношении руководства и 

управления во всех страновых объединенных фондах. Две оценки были проведены в рамках 

подпрограммы 4, одна была посвящена рассмотрению роли Управления в обеспечении гума-

нитарной координации между гражданскими и военными структурами, другая — его роли в 

обеспечении готовности. По итогам обеих оценок были сделаны выводы, позволившие укр е-

пить потенциал национальных структур, занимающихся ликвидацией последствий чрезвы-

чайных ситуаций, в целях удовлетворения различных потребностей все большего числа 

пользователей, а также разработать всеобъемлющие стратегии и современные средства их 

осуществления. Оценка независимой гуманитарной информационной службы, Комплексной 

региональной информационной сети, в рамках подпрограммы 2 привела к тому, что она была 

преобразована в независимое некоммерческое средство массовой информации. 

 27.13 В период 2016–2017 годов ресурсы, выделенные для целей оценки, будут использоваться для 

внешних оценок, проводимых независимыми консультантами. Межучрежденческие гуман и-

тарные оценки охватывают коллективные результаты, достигнутые в рамках реагирования на 

чрезвычайные гуманитарные ситуации, а также то, в какой степени координация содейство-

вала принятию мер реагирования. Они являются обязательными для всех чрезвычайных с и-

туаций, которым был присвоен 3-й уровень. В ходе двухгодичного периода 2016–2017 годов 

для каждой чрезвычайной ситуации 3-го уровня будет проводиться межучрежденческая гу-

манитарная оценка. Кроме того, ресурсы, выделенные для целей оценки, будут использ о-

ваться для проведения восьми оценок в рамках Управления по координации гуманитарных 

вопросов: четырех оценок в области реагирования на чрезвычайные ситуации на местах и 

четырех оценок по ключевым тематическим вопросам, темы которых будут определены 

группой старших руководителей. Цель таких внутренних оценок заключается в том, чтобы 

предоставить Координатору чрезвычайной помощи  информацию о достижении результатов в 

ключевых областях работы, обобщить накопленный опыт, который может использоваться в 

будущем, определить требующие решения вопросы политики и вынести рекомендации в це-

лях улучшения оперативных аспектов деятельность Управления по координации гуманитар-

ных вопросов. 

 27.14 Управление будет и далее в рамках Межучрежденческого постоянного комитета и его вспо-

могательных органов обеспечивать координацию разработки политики и оперативных указ а-

ний для системы гуманитарного реагирования. Управление будет и далее обеспечивать дея-

тельность глобальных платформ, таких как Группа Организации Объединенных Наций по 

оценке чрезвычайного положения и координации деятельности и Международная консульт а-

тивная группа по вопросам поисково-спасательных операций, и управление ими в целях объ-

единения ресурсов и содействия принятию совместных мер реагирования в случае стихий-

ных бедствий и антропогенных кризисов. Перед проведением брифингов неофициальной 
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Группой экспертов Совета Безопасности по вопросам защиты гражданских лиц, прежде все-

го в тех случаях, когда рассматривается продление мандатов политических миссий и миссий 

по поддержанию мира, Управление проводит координационные мероприятия с Департаме н-

том операций по поддержанию мира, Департаментом по  политическим вопросам и Управле-

нием Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по правам человека, а также 

с другими соответствующими учреждениями и запрашивает у них соответствующие матер и-

алы. Управление тесно сотрудничает с Программой развития Организации Объединенных 

Наций (ПРООН) и Управлением по координации оперативной деятельности в целях развития 

по вопросам обеспечения устойчивости, а также отбора ведущих гуманитарных организаций 

и наращивания их потенциала. На страновом уровне Управление предоставляет руководящие 

указания таким учреждениям Организации Объединенных Наций, как Всемирная продовол ь-

ственная программа, ПРООН, Детский фонд Организации Объединенных Наций, Продо-

вольственная и сельскохозяйственная организация Объединенных Наций, Всемирная органи-

зация здравоохранения и Фонд Организации Объединенных Наций в области народонасел е-

ния, в рамках гуманитарного программного цикла в целях обеспечения согласованных и п о-

следовательных общесистемных стратегий реагирования и сведения к минимуму дублирова-

ния усилий по реагированию. 

 27.15 Вопрос о выпуске публикаций в соответствии с программой работы рассматривается в ко н-

тексте каждой подпрограммы. Предполагается, что периодические и непериодические пуб-

ликации будут издаваться в соответствии с общими параметрами, указанными в табли-

це 27.6, и информацией, распространяемой о мероприятиях по каждой подпрограмме.  

 

Таблица 27.6 

  Сводная информация о публикациях 
 

 
Фактическое число 

 в 2012–2013 гг.  

Предполагаемое число  

в 2014–2015 гг.  

Предполагаемое число 

 в 2016–2017 гг. 

 

В печат-

ном виде 

В элек-

тронной 

форме 

В печат-

ном виде и 

электрон-

ной форме 

В печат-

ном виде 

В элек-

тронной 

форме 

В печат-

ном виде и 

электрон-

ной форме 

В печат-

ном виде 

В элек-

тронной 

форме 

В печат-

ном виде и 

электрон-

ной форме 

          
Периодические 49 – – 6 5 38 – 6 38 

Непериодические – – – – – – – – – 

 Всего 49 – – 6 5 38 – 6 38 

 

 

 

 А. Руководство и управление 
 

 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 4 789 900 долл. США 
 

 27.16 Роль и функции Координатора чрезвычайной помощи были определены Генеральной Ассам-

блеей в ее резолюции 46/182 и приведены Ассамблеей в соответствие с современными тре-

бованиями в ее резолюциях 52/12 A и B, принятых по докладу Генерального секретаря о про-

грамме реформы (A/51/950), в котором содержался призыв к усилению трех основных функ-

ций: разработки и координации политики в гуманитарных вопросах; продвижения гумани-

тарных вопросов в политических органах; а также координации мер реагирования на чре з-

вычайные гуманитарные ситуации. 

http://undocs.org/ru/A/51/950
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 27.17 Координатор чрезвычайной помощи и заместитель Генерального секретаря по гуманитарным 

вопросам осуществляет общее и стратегическое руководство и управление работой отделе-

ний в Нью-Йорке, Женеве и на местах. Он или она возглавляет работу по координации всей 

деятельности международного сообщества, в первую очередь системы Организации Объед и-

ненных Наций, по реагированию на бедствия и чрезвычайные гуманитарные ситуации; ос у-

ществляет гуманитарную дипломатию в контексте контактов с правительствами пострадав-

ших стран, включая содействие обеспечению доступа в районы чрезвычайного положения 

для оперативного оказания гуманитарной помощи; консультируется с сообществом доноров 

и другими заинтересованными государствами по вопросам, касающимся оказания чрезвы-

чайной гуманитарной помощи; председательствует в Межучрежденческом постоянном ком и-

тете и следит за осуществлением его решений; ведает Центральным фондом реагирования на 

чрезвычайные ситуации и его кредитным компонентом; занимается мобилизацией ресурсов 

и поддержки для программ чрезвычайной гуманитарной помощи системы Организации Объ-

единенных Наций; руководит разработкой политики в области оказания гуманитарной по-

мощи, действуя в координации с соответствующими партнерами; осуществляет от имени с и-

стемы Организации Объединенных Наций пропагандистскую работу по гуманитарным во-

просам; а также содействует обеспечению более глубокого понимания общественностью во-

просов, связанных с гуманитарной помощью. Координатор выступает в качестве главного 

советника Генерального секретаря по гуманитарным вопросам и тесно сотрудничает с Де-

партаментом по политическим вопросам и Департаментом операций по поддержанию мира в 

планировании и координации деятельности Организации Объединенных Наций по оказ анию 

гуманитарной помощи в кризисных ситуациях. Координатор также председательствует в Ис-

полнительном комитете по гуманитарным вопросам. Заместителю Генерального секретаря 

по гуманитарным вопросам оказывает содействие помощник Генерального секретаря, кото-

рый также выступает в качестве заместителя Координатора чрезвычайной помощи.  

 27.18 Поддержку Координатору обеспечивают отделения Управления в Нью -Йорке и Женеве. В 

состав отделения в Нью-Йорке входят Канцелярия заместителя Генерального секретаря, ко-

торая оказывает помощь в руководстве работой Управления по координации гуманитарных 

вопросов в целом, обеспечивая взаимодополняемость деятельности и тесное сотрудничество 

двух отделений. 

 27.19 Заместитель Координатора чрезвычайной помощи, базирующийся в Нью-Йорке, оказывает 

Координатору помощь в том, что касается общего руководства и управления отделениями в 

Нью-Йорке и Женеве и надзора за их деятельностью и поддержки координации деятельности 

Управления на местах, а также консультирует Координатора по всем вопросам, касающимся 

мандата Управления. Заместитель взаимодействует с государствами-членами, межправитель-

ственными и неправительственными организациями и действующими гуманитарными учр е-

ждениями, а также с теми департаментами Секретариата, функции которых связаны с под-

держанием мира и политическими и экономическими вопросами. Заместитель также осу-

ществляет надзор за деятельностью Управления в области стратегического планирования и 

оценки, выполняет функции Председателя Рабочей группы Межучрежденческого постоянно-

го комитета, выполняет функции Координатора в его или ее отсутствие и, при необходимо-

сти, представляет его или ее в органах и организациях и на конференциях Организации Объ-

единенных Наций. 

 27.20 Директор Отдела координации и реагирования отвечает за обеспечение руководства коорд и-

нацией гуманитарной деятельности на местах и надзора за ним, а также за управление де я-

тельностью полевых операций. Он или она руководит работой  Экстренной группы директо-

ров Межучрежденческого постоянного комитета по вопросам оперативной деятельности, а 

также обеспечивает разработку согласованных и своевременных мер реагирования Органи-
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зации Объединенных Наций в случае возникновения крупных и сложных чрезвычайных с и-

туаций.  

 27.21 Директор Отдела общеорганизационных программ несет ответственность за осуществление 

политики, связь, финансирование гуманитарной деятельности и административную под-

держку. Он/она будет работать в тесном контакте с государствами-членами, неправитель-

ственными органами и другими участникам гуманитарной деятельности в деле организации 

первого Всемирного саммита по гуманитарным вопросам, который будет проведен в 

2016 году. Он/она будет также сотрудничать со всеми заинтересованными партнерами в деле 

осуществления выводов и рекомендаций по итогам этого саммита.  

 27.22 Директор отделения в Женеве несет главную ответственность в Управлении за вопросы под-

держания отношений с государствами-членами, донорами и партнерами, а также за оказание 

чрезвычайной помощи от имени системы Организации Объединенных Наций.  

 27.23 Секретариат Межучрежденческого постоянного комитета оказывает помощь Координатору 

чрезвычайной помощи/заместителю Генерального секретаря по гуманитарным вопросам в 

его или ее качестве Председателя Комитета и заместителю в его или ее качестве Председате-

ля Рабочей группы Комитета. Секретариат содействует работе Комитета в том, что касается 

разработки политики и информационно-пропагандистской деятельности в гуманитарном 

секторе. Он обслуживает заседания Комитета и его Рабочей группы, оказывает поддержку 

вспомогательным органам; обеспечивает членам каналы связи для обмена информацией по 

административным вопросам и проведения взаимных консультаций; и следит за осуществле-

нием решений Межучрежденческого постоянного комитета. Секретариат в Нью-Йорке также 

выполняет функции секретариата Исполнительного комитета по гуманитарным вопросам.  

 

Таблица 27.7 

  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения,  

показатели достижения результатов и показатели для оценки работы 
 

Цель Организации: обеспечение выполнения решений директивных органов в полном объеме  и соблюдения политики и про-

цедур Организации Объединенных Наций в отношении управления кадровыми и финансовыми ресурсами, а также програ м-

мой работы Управления по координации гуманитарных вопросов  

 

Ожидаемые достижения Секретариата  Показатели достижения результатов 

Показатели для оценки работы  

 2016– 

2017 гг. 

2014– 

2015 гг. 

2012– 

2013 гг. 

      
a) Эффективное осуществление 

программы работы и ее поддержка за 

счет имеющихся людских и финансо-

вых ресурсов 

i) Процентная доля мероприятий 

и услуг, осуществленных и предо-

ставленных в установленные сроки  

Целевой 98 98 98 

Оценочный  98 98 

Фактический   98 

 ii) Среднее число дней, проходя-

щих с момента распространения ин-

формации о вакансии до отбора кан-

дидата 

Целевой 120 120 – 

Оценочный  120 120 

Фактический   190 

b) Повышение уровня подотчетно-

сти Управления 

Процентная доля рекомендаций о 

проведении проверок и оценок, осу-

ществленных к установленному сро-

ку 

Целевой 90 – – 

Оценочный  80 – 

Фактический   62 
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Ожидаемые достижения Секретариата  Показатели достижения результатов 

Показатели для оценки работы  

 2016– 

2017 гг. 

2014– 

2015 гг. 

2012– 

2013 гг. 

      
c) Достижение прогресса в обеспе-

чении гендерного равенства 

i) Процентная доля оценок осу-

ществления Управлением по коор-

динации гуманитарных вопросов 

Общеорганизационного плана дей-

ствий по обеспечению гендерного 

равенства и расширению возможно-

стей женщин, указывающих на до-

стижение или превышение требуе-

мых показателей 

Целевой 70 – – 

Оценочный  60 – 

 Фактический   42 

 ii) Доля женщин на должностях 

уровня С-5 или выше 

Целевой 50 – – 

 Оценочный  45 – 

 Фактический   43 

 

 

 

Внешние факторы 
 

 27.24 Цели и ожидаемые достижения в рамках данного  компонента будут реализованы при усло-

вии, что межправительственные органы, правительства, неправительственные организации, 

занимающиеся гуманитарной деятельностью, будут продолжать поддерживать работу Упра в-

ления по координации гуманитарных вопросов. 

 

Мероприятия 
 

 27.25 В течение двухгодичного периода 2016–2017 годов будут осуществляться следующие меро-

приятия:  

   основная деятельность (регулярный бюджет/внебюджетные ресурсы):  

   i) основное обслуживание межучрежденческих заседаний: заседания Межучрежден-

ческого постоянного комитета (4); заседания Рабочей группы Межучрежденческо-

го постоянного комитета (8); заседания справочных и технических рабочих под-

групп (40); заседания Исполнительного комитета по гуманитарным вопросам (6); 

   ii) периодические публикации: ежегодные доклады (2); 

   iii) специальные мероприятия: совещания исполнительного руководства (8). 

 27.26 Распределение ресурсов по компоненту руководства и управления отражено в таблице 27.8. 
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Таблица 27.8 

  Потребности в ресурсах: руководство и управление 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)   Должности 

 2014–2015 гг. 

2016–2017 гг. 

(до пересчета) 2014–2015 гг. 2016–2017 гг. 

     
Регулярный бюджет     

 Расходы, связанные с должностями  4 163,9 4 163,9 11 11 

 Расходы, не связанные с должностями  4 319,5 626,0 – – 

 Итого 8 483,4 4 789,9 11 11 

Внебюджетные ресурсы 26 916,3 19 816,5 65 40 

 Всего 35 399,7 24 606,4 76 51 

 

 

 27.27 Сумма в размере 4 789 900 долл. США, отражающая сокращение в размере 3 693 500 долл. 

США, предназначена для продолжения финансирования 11 должностей (1 должность заме-

стителя Генерального секретаря, 1  должность помощника Генерального секретаря, 2  Д-2, 

2 С-5, 1 С-3 и 4 должности категории общего обслуживания (прочие разряды)) и покрытия 

не связанных с должностями расходов на поездки, необходимые в связи со стихийными бед-

ствиями и сложными чрезвычайными ситуациями.  Сокращение в размере 3 693 500 долл. 

США по категории расходов, не связанных с должностями, обусловлено: а) прекращением 

ассигнований на механизм наблюдения для Сирийской Арабской Республики 

(3 561 000 долл. США); и b) сокращением расходов на поездки в соответствии с резолюци-

ей 69/264 Генеральной Ассамблеи (дальнейшие сокращения) (132 500 долл. США). 

 27.28 Прогнозируемый объем внебюджетных ресурсов в размере 19 816 600 долл. США предна-

значен для финансирования 40 должностей (4 С-5, 14 С-4, 9 С-3 и 13 должностей категории 

общего обслуживания (прочие разряды)) в штате Канцелярии заместителя Генерального се к-

ретаря/Координатора чрезвычайной помощи, штате Группы стратегического планирования, 

штате Отдела общеорганизационных программ в Нью-Йорке и штате Канцелярии директора 

отделения в Женеве, а также покрытия различных не связанных с должностями оперативных 

потребностей, сопряженных с работой отделений. Эти ресурсы предназначены для оказания 

поддержки Координатору чрезвычайной помощи в выполнении им/ею функций, связанных с 

руководством мероприятиями по координации гуманитарной помощи международного со-

общества в случае стихийных бедствий и в сложных чрезвычайных ситуациях и осуществ-

лением мер гуманитарной дипломатии с правительствами пострадавших стран. Эти ресурсы 

будут использоваться для обслуживания межучрежденческих заседаний, заседаний Ме ж-

учрежденческого постоянного комитета и его рабочих групп и совещаний Исполнительного 

комитета по гуманитарным вопросам. Сокращение объема связанных и не связанных с 

должностями ресурсов обусловлено переводом Секции координации финансирования из 

компонента «Руководство и управление» в подпрограмму 2. 
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 B. Программа работы 
 

 

 27.29 Распределение ресурсов на программу работы отражено в таблице  27.9. 

 

Таблица 27.9 

  Потребности в ресурсах с разбивкой по подпрограммам 
 

 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)   Должности 

 2014–2015 гг. 

2016–2017 гг. 

(до пересчета) 2014–2015 гг. 2016–2017 гг. 

     
Регулярный бюджет     

 1. Политика и анализ 1 546,0 1 546,0 4 4 

 2. Координация гуманитарной помощи и 

мер в связи с чрезвычайными ситуа-

циями 11 317,5 11 249,9 29 29 

 3. Уменьшение опасности стихийных 

бедствий 2 713,4 2 713,4 1 1 

 4. Услуги по поддержке в чрезвычайных 

ситуациях 3 820,6 3 783,9 10 10 

 5. Информационно-пропагандистская 

деятельность в связи с гуманитарны-

ми чрезвычайными ситуациями 3 050,9 3 050,9 10 10 

 Итого 22 448,4 22 344,1 54 54 

Внебюджетные ресурсы 666 057,8 674 995,1 2 269 2 294 

 Всего 688 506,2 697 339,2 2 323 2 348 

 

 

 

  Подпрограмма 1 

  Политика и анализ 
 

 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 1 546 000 долл. США 
 

 27.30 Основную ответственность за осуществление этой подпрограммы несет Сектор разработки 

политики и исследований в Нью-Йорке. Эта подпрограмма будет осуществляться в соответ-

ствии со стратегией, подробно изложенной в подпрограмме  1 программы 23 двухгодичного 

плана по программам на период 2016–2017 годов. 
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Таблица 27.10 

  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения,  

показатели достижения результатов и показатели для оценки работы 
 

Цель Организации: повысить стратегическую и оперативную согласованность гуманитарного реагирования  

Ожидаемые достижения Секретариата  Показатели достижения результатов  

Показатели для оценки работы  

 2016– 

2017 гг. 

2014– 

2015 гг. 

2012– 

2013 гг. 

      
a) Принятие решений Межучре-

жденческим постоянным комитетом и 

другими партнерами на основе резуль-

татов анализа гуманитарной политики 

и диалога 

i) Увеличение числа обсуждаемых 

государствами-членами в ходе еже-

годных прений по резолюциям Эко-

номического и Социального Совета 

и Генеральной Ассамблеи, посвя-

щенным гуманитарным вопросам, 

приоритетных задач гуманитарной 

политики, которые излагаются в до-

кладе Генерального секретаря об 

усилении координации 

Целевой 7 – – 

Оценочный  6 – 

Фактический   6 

 ii) Увеличение числа выполненных 

рекомендаций, выносимых на осно-

вании исследований и докладов о 

гуманитарной политике и програм-

мах гуманитарной деятельности 

Целевой 9 – – 

Оценочный  8 – 

Фактический   5 

b) Совершенствование оперативно-

го планирования, мониторинга и под-

отчетности Управления по координа-

ции гуманитарных вопросов в связи со 

стихийными бедствиями и в чрезвы-

чайных ситуациях, в том числе на эта-

пе перехода от оказания чрезвычайной 

помощи к устойчивому развитию 

Доля выполненных гуманитарными 

учреждениями рекомендаций по 

итогам межучрежденческих оценок 

Целевой 85 100 80 

Оценочный  90 90 

Фактический   80 

c) Укрепление потенциала координа-

торов Организации Объединенных 

Наций по гуманитарным вопросам в 

плане обеспечения защиты гражданских 

лиц 

Число координаторов-резидентов и 

координаторов по гуманитарным во-

просам, прошедших подготовку по 

вопросам применения руководящих 

принципов обеспечения защиты 

гражданских лиц 

Целевой 120 120 140 

Оценочный  120 120 

Фактический   120 

 

 

 

Внешние факторы 
 

 27.31 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 

реализованы при условии достижения консенсуса среди участников, представляющих гума-

нитарное сообщество, сообщество развития и политическое сообщество, при одновременном 

соблюдении ими своих соответствующих мандатов. 
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Мероприятия 
 

 27.32 В течение двухгодичного периода 2016–2017 годов будут осуществляться следующие меро-

приятия: 

  a) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет): 

   i) Генеральная Ассамблея: 

    a. основное обслуживание заседаний: неофициальные брифинги для Третьего 

комитета (2); тематические брифинги для государств-членов по вопросам, 

связанным с резолюциями и докладами Генеральной Ассамблеи и Экономи-

ческого и Социального Совета (4); 

    b. документация для заседающих органов: ежегодные доклады об укреплении 

координации в области гуманитарной помощи Организации Объединенных 

Наций (2); 

   ii) Совет Безопасности: 

    a. основное обслуживание заседаний: брифинги для Группы экспертов по защи-

те гражданских лиц (8); 

    b. документация для заседающих органов: материалы для докладов Генерально-

го секретаря Совету Безопасности (2);  

   iii) Экономический и Социальный Совет: 

    а. основное обслуживание заседаний Экономического и Социального Совета 

(2); 

    b. документация для заседающих органов: ежегодные доклады об укреплении 

координации в области гуманитарной помощи Организации Объединенных 

Наций (2); 

  b) прочая основная деятельность (регулярный бюджет/внебюджетные ресурсы): 

   i) технические материалы: материалы с изложением стратегий, программные реко-

мендации и инструктивные записки для гуманитарных учреждений по вопросам 

взаимосвязи политических аспектов, аспектов помощи и аспектов прав человека в 

рамках мер реагирования Организации Объединенных Наций на кризисные ситуа-

ции; анализ исследований, руководящих принципов и политики на предмет изм е-

нений, произошедших в гуманитарном секторе (2); 

   ii) буклеты, фактологические бюллетени, настенные диаграммы, подборки информа-

ционных материалов: доклад об оценке доступа в условиях гуманитарного кризиса 

(1); 

   iii) выставки, экскурсии, лекции: организация, совместно с научными кругами и не-

правительственными организациями, мероприятий по распространению информа-

ции о гуманитарной помощи и проблемах (6).  

 27.33 Распределение ресурсов по подпрограмме 1 отражено в таблице 27.11. 
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Таблица 27.11 

  Потребности в ресурсах: подпрограмма 1 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)   Должности 

 2014–2015 гг. 

2016–2017 гг. 

(до пересчета) 2014–2015 гг. 2016–2017 гг. 

     
Регулярный бюджет     

 Расходы, связанные с должностями  1 546,0 1 546,0 4 4 

 Расходы, не связанные с должностями  – – – – 

 Итого 1 546,0 1 546,0 4 4 

Внебюджетные ресурсы 11 727,0 11 867,0 30 27 

 Всего 13 273,0 13 413,0 34 31 

 

 

 27.34 Сумма в размере 1 546 000 долл. США предназначена для продолжения финансирования че-

тырех должностей (1 Д-1, 1 С-5, 1 С-4 и 1 С-3) в рамках данной подпрограммы. 

 27.35 Прогнозируемые внебюджетные ресурсы в объеме 11 867 000 долл. США предназначены для 

финансирования 27 должностей (4 С-5, 10 С-4, 7 С-3, 2 С-2 и 4 должностей сотрудников ка-

тегории общего обслуживания (прочие разряды)) и покрытия не связанных с должностями 

расходов, обусловленных различными оперативными потребностями. Эти ресурсы предна-

значены для поддержки деятельности по укреплению и дальнейшему развитию программы 

политики в гуманитарной области путем подготовки материалов с изложением стратегий, 

директивных документов и инструкций для гуманитарных учреждений по  вопросам взаимо-

связи аспекта помощи и политического и правозащитного аспектов мер реагирования Орга-

низации Объединенных Наций на кризисные ситуации; укрепления повестки дня в области 

защиты гражданских лиц в Совете Безопасности и повышения эффективности выполнения 

мандата Управления в целях создания и поддержания гуманитарного доступа. Эти ресурсы 

также позволят проводить оценки доступа в периоды гуманитарного кризиса и организов ы-

вать мероприятия с научными учреждениями и неправительственными организациями  в це-

лях содействия оказанию гуманитарной помощи и решения соответствующих проблем.  

 

 

  Подпрограмма 2 

  Координация гуманитарной помощи и мер в связи 

с чрезвычайными ситуациями 
 

 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 11 249 900 долл. США 
 

 27.36 Основная ответственность за осуществление данной подпрограммы возложена на Отдел ко-

ординации и реагирования, секретариат Центрального фонда реагирования на чрезвычайные 

ситуации и Секцию координации финансирования в Нью-Йорке и на Сектор вспомогатель-

ного обслуживания программ и Сектор налаживания партнерских отношений и мобилизации 

ресурсов в Женеве. Данная подпрограмма будет осуществляться в соответствии со стратеги-

ей, подробно изложенной в подпрограмме 2 программы 23 двухгодичного плана по програм-

мам на период 2016–2017 годов. 
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Таблица 27.12 

  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели для оценки работы 
 

Цель Организации: обеспечение принятия согласованных, эффективных и своевременных гуманитарных мер для о блегчения 

страданий людей в связи со стихийными бедствиями и сложными чрезвычайными ситуациями  

Ожидаемые достижения Секретариата  Показатели достижения результатов  

Показатели для оценки работы  

 2016– 

2017 гг. 

2014– 

2015 гг. 

2012– 

2013 гг. 

      
a) Своевременное принятие прин-

ципиальных решений, осуществляемое 

наделенными соответствующими пол-

номочиями компетентными специали-

стами с опытом работы в различных 

учреждениях 

i) Увеличение доли координато-

ров гуманитарной деятельности, от-

бираемых из состава межучрежден-

ческого резерва координаторов гу-

манитарной деятельности 

Целевой 80 – – 

Оценочный  75 – 

Фактический   33 

ii) Увеличение доли занимающих-

ся гуманитарной деятельностью 

страновых групп, которые составля-

ют согласованный стратегический 

план оказания помощи, отражающий 

приоритетные потребности и задачи  

Целевой 90 – – 

Оценочный  80 – 

Фактический   50 

b) Увеличение объема средств, 

предоставляемых донорами на цели 

гуманитарной деятельности 

i) Увеличение числа государств-

членов, которые предоставляют 

средства на функционирование меж-

учрежденческих механизмов оказа-

ния помощи и объединенного фи-

нансирования 

Целевой 80 – – 

Оценочный  79 – 

Фактический   78 

 ii) Увеличение доли потребностей 

в ресурсах на осуществление страте-

гического плана оказания помощи 

при сохранении чрезвычайных ситу-

аций на протяжении длительного 

времени, на удовлетворение которых 

к концу года имеются средства в 

размере, составляющем не менее 

70 процентов объема таких потреб-

ностей 

Целевой 30 – – 

 Оценочный  25 – 

 Фактический   18 

c) Своевременное и скоординиро-

ванное использование средств из Цен-

трального фонда реагирования на чрез-

вычайные ситуации (СЕРФ) в странах, в 

которых чрезвычайные ситуации только 

возникли или сохраняются на протяже-

нии длительного времени 

Доля проектных предложений по 

линии оперативного реагирования, 

утверждаемых Координатором чрез-

вычайной помощи в течение не бо-

лее чем трех рабочих дней после их 

окончательного представления  

Целевой 95 95 – 

Оценочный  77 90 

Фактический   90 

d) Более эффективное реагирование 

всех оперативных учреждений Органи-

зации Объединенных Наций на чрезвы-

чайные гуманитарные ситуации 

Доля новых или обостряющихся 

чрезвычайных ситуаций, в связи с 

которыми сотрудники по координа-

ции направлены на места в течение 

семи дней 

Целевой 90 – – 

Оценочный  90 – 

Фактический   85 
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Внешние факторы 
 

 27.37 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 

реализованы при условии, что: a) доноры будут проявлять готовность реагировать на чрез-

вычайные гуманитарные ситуации и бедствия; b) гуманитарный персонал будет иметь бес-

препятственный доступ в районы бедствий; и c)  власти и партнеры по гуманитарной дея-

тельности будут оказывать содействие.  

 

Мероприятия 
 

 27.38 В течение двухгодичного периода 2016–2017 годов будут осуществляться следующие меро-

приятия: 

  a) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет): Со-

вет Безопасности: документация для заседающих органов: материалы по гуманитарным 

вопросам для включения в доклады Генерального секретаря Совету (24); доклады по 

конкретным комплексным чрезвычайным ситуациям и проблемам, представляемые в 

соответствии с мандатами (10); 

  b) прочая основная деятельность (регулярный бюджет/внебюджетные ресурсы):  

   i) периодические издания: межучрежденческие призывы к совместным действиям, 

обращенные к сообществу доноров, по конкретным странам и регионам, затрон у-

тым чрезвычайными гуманитарными ситуациями (38);  

   ii) специальные мероприятия: совещания доноров и неофициальные брифинги и ко н-

сультации с государствами-членами по конкретным чрезвычайным ситуациям и 

финансированию гуманитарных потребностей (4); заседания высокого уровня и 

параллельные мероприятия Генеральной Ассамблеи по оказанию международной 

помощи странам, пострадавшим в результате чрезвычайных гуманитарных ситуа-

ций (4); заседания и специальные мероприятия, проводимые в связи с конкретны-

ми сложными чрезвычайными ситуациями (24); совещания с государствами-

членами, региональными организациями и частным сектором по вопросам сов-

местных действий по оказанию гуманитарной помощи (4); 

   iii) периодические и специальные доклады о положении дел с предоставлением фи-

нансовых средств в ответ на призывы к совместным действиям (2);  

   iv) гуманитарные миссии: миссии по оценке гуманитарных потребностей и разработ-

ке стратегий в целях анализа гуманитарных потребностей и разработки надлежа-

щих стратегий реагирования; межучрежденческие миссии по оценке и разработке 

стратегий в целях анализа механизмов координации на местах;  

   v) оперативно-функциональное обслуживание межучрежденческих совещаний: опе-

ративно-функциональное обслуживание межучрежденческой группы по вопросу 

об инструментах и передовых методах, связанных с гуманитарным программным 

циклом (4); регулярные совещания с гуманитарными неправительственными орга-

низациями по вопросам механизмов операций, политики и координации; 

  c) техническое сотрудничество (внебюджетные ресурсы): обучение в рамках гуманитарно-

го программного цикла для гуманитарных партнеров (4); региональные учебные курсы 

для координаторов-резидентов/координаторов по гуманитарным вопросам в области 

гуманитарного права и других новых вопросов (2);  
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  d) административная деятельность и надзор (внебюджетные ресурсы): оформление гран-

тов по линии Центрального фонда реагирования на чрезвычайные ситуации в связи с 

только что возникшими или уже давно существующими чрезвычайными ситуациями; 

ведение и регулярное обновление списка потенциальных координаторов -резидентов/ 

координаторов по гуманитарным вопросам.  

 27.39 Распределение ресурсов по подпрограмме 2 отражено в таблице 27.13. 

 

Таблица 27.13 

  Потребности в ресурсах: подпрограмма 2 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)   Должности 

 2014–2015 гг. 

2016–2017 гг. 

(до пересчета) 2014–2015 гг. 2016–2017 гг. 

     
Регулярный бюджет     

 Расходы, связанные с должностями 9 772,4 9 772,4 29 29 

 Расходы, не связанные с должностями  1 545,1 1 477,5 – – 

 Итого 11 317,5 11 249,9 29 29 

Внебюджетные ресурсы 489 590,4 496 160,3 1 958 1 978 

 Всего 500 907,9 507 410,2 1 987 2 007 

 

 

 27.40 Сумма в размере 11 249 900 долл. США, отражающая сокращение в размере 67 600 долл. 

США, предназначена для продолжения финансирования 29 должностей (1 Д-2, 5 С-5, 10 С-4, 

7 С-3, 2 С-2 и 4 должности категории общего обслуживания (прочие разряды)) и покрытия 

не связанных с должностями расходов на оплату услуг консультантов, поездки и чрезвычай-

ные гранты для удовлетворения наиболее насущных потребностей пострадавшего населения, 

которые не могут быть удовлетворены за счет национальных ресурсов, в ожидании поступ-

ления помощи от международного сообщества доноров. Сокращение объема не связанных с 

должностями ресурсов достигнуто в соответствии с резолюцией 69/264 Генеральной Ассам-

блеи (дальнейшие сокращения). 

 27.41 Прогнозируемые внебюджетные ресурсы в объеме 496 160 300 долл. США предназначены 

для финансирования 1978 должностей (18 Д-1, 72 С-5, 219 С-4, 302 С-3, 28 С-2, 86 долж-

ностей сотрудников категории общего обслуживания (прочие разряды), 482 должности наци-

ональных сотрудников-специалистов и 771 должность сотрудников местного разряда) и для 

покрытия не связанных с должностями расходов, обусловленных различными оперативными 

потребностями. Эти ресурсы предназначены для дальнейшей поддержки деятельности Коор-

динатора чрезвычайной помощи по координации принимаемых международным сообщ е-

ством мер реагирования в условиях сложных чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий. 

Это предусматривает создание более предсказуемой базы финансовых ресурсов, позволя ю-

щей оперативно реагировать на новые или стремительно ухудшающиеся кризисные ситуа-

ции, в том числе путем дальнейшего укрепления Центрального фонда реагирования на чрез-

вычайные ситуации и других механизмов совместного финансирования; укрепления коорд и-

нации гуманитарной помощи на местах, в том числе путем укрепления функции координато-

ра по гуманитарным вопросам и применения комплексно-тематического подхода; и активи-

зации деятельности по обеспечению готовности, в том числе путем анализа гуманитарных 

последствий изменения климата. Внебюджетные ресурсы будут также использоваться для 

участия в совещаниях доноров, проведения неофициальных брифингов и консультаций с 

государствами-членами по конкретным чрезвычайным ситуациям и финансированию гума-
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нитарных потребностей, оформления грантов по линии Центрального фонда реагирования 

на чрезвычайные ситуации в связи с только что возникшими или уже давно существующими 

чрезвычайными ситуациями, ведения списка потенциальных координаторов-резидентов/ 

координаторов по гуманитарным вопросам, организации миссий по оценке гуманитарных 

потребностей и разработке стратегий в целях анализа гуманитарных потребностей и разра-

ботки надлежащих стратегий реагирования, поддержки межучрежденческих миссий по 

оценке и разработке стратегий в целях анализа механизмов координации на местах, провед е-

ния обучения в рамках цикла занятий по гуманитарной программе для гуманитарных парт-

неров и подготовки технических материалов по призывам к совместным действиям.  Увели-

чение объема связанных и не связанных с должностями ресурсов обусловлено переводом 

Секции координации финансирования из компонента «Руководство и управление» в подпро-

грамму 2. 

 

 

  Подпрограмма 3 

Уменьшение опасности стихийных бедствий 
 

 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 2 713 400 долл. США 
 

 27.42 Основную ответственность за осуществление подпрограммы несет Международная страте-

гия уменьшения опасности бедствий и ее секретариат. Данная подпрограмма будет ос у-

ществляться в соответствии со стратегией, подробно изложенной в подпрограмме  3 про-

граммы 23 двухгодичного плана по программам на период 2016–2017 годов. 

 

Таблица 27.14 

  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели для оценки работы 
 

 

Цель Организации: уменьшение риска и уязвимости в связи с опасными природными явлениями и их предотвращение и 

уменьшение последствий бедствий 

 

Ожидаемые достижения Секретариата  Показатели достижения результатов  

Показатели для оценки работы  

 2016– 

2017 гг. 

2014– 

2015 гг. 

2012– 

2013 гг. 

      
a) Расширение национальных воз-

можностей по уменьшению опасности 

бедствий и осуществлению рамочной 

программы действий по уменьшению 

опасности бедствий на период после 

2015 года и повышение приверженно-

сти выполнению этих задач 

i) Увеличение числа стран, при-

нимающих рамочные документы, 

стратегии и национальные програм-

мы в области развития, направлен-

ные на уменьшение опасности бед-

ствий, в том числе ликвидацию ба-

зовых причин социальной уязвимо-

сти 

Целевой 65 60 – 

Оценочный  55 55 

Фактический   50 

 ii) Увеличение числа стран, сооб-

щающих об успехах в деле осу-

ществления рамочной программы 

действий по уменьшению опасности 

бедствий на период после 2015 года  

Целевой 100 – – 

Оценочный  – – 

Фактический   – 
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Ожидаемые достижения Секретариата  Показатели достижения результатов  

Показатели для оценки работы  

 2016– 

2017 гг. 

2014– 

2015 гг. 

2012– 

2013 гг. 

      
b) Расширение возможностей стран 

по планированию восстановительной 

деятельности после бедствий на всех 

уровнях 

i) Увеличение числа стран, ис-

пользующих системы учета ущерба, 

нанесенного бедствиями 

Целевой 95 – – 

Оценочный  80 – 

Фактический   43 

 ii) Увеличение числа стран, преду-

сматривающих осуществление мер 

по уменьшению опасности бедствий 

в контексте планирования восстано-

вительной деятельности после бед-

ствий и ее осуществления 

Целевой 35 40 26 

 Оценочный  30 30 

 Фактический   20 

c) Увеличение объема инвестиций в 

программы и проекты по уменьшению 

опасности бедствий 

Увеличение числа программ и про-

ектов по уменьшению опасности 

бедствий, финансируемых прави-

тельствами и международным сооб-

ществом 

Целевой 35 35 – 

Оценочный  30 30 

Фактический   25 

 

 

 

Внешние факторы 
 

 27.43 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 

реализованы при условии, что: а) партнеры по осуществлению связанной с уменьшением 

опасности бедствий деятельности (правительства, учреждения системы Организации Объ-

единенных Наций, региональные учреждения, межправительственные органы и неправ и-

тельственные организации) смогут наладить эффективное сотрудничество и координацию; 

b) будут приняты и претворяться в жизнь национальные и региональные стратегии по 

уменьшению опасности бедствий; и с) доноры примут политику, обеспечивающую достаточ-

ные по объему финансовые средства для смягчения опасности бедствий. 

 

Мероприятия 
 

 27.44 В течение двухгодичного периода 2016–2017 годов будут осуществляться следующие меро-

приятия: 

  а) обслуживание межправительственных и экспертных органов (регулярный бюджет/   

внебюджетные ресурсы): 

   i) Генеральная Ассамблея: 

    a. основное обслуживание заседаний: пленарные заседания (2); заседания Вто-

рого комитета (1); 

    b. документация для заседающих органов: доклады о международном сотруд-

ничестве в связи с явлением «Эль-Ниньо» и о прогрессе в деле осуществле-

ния Международной стратегии уменьшения опасности бедствий (2);  

   ii) Экономический и Социальный Совет: 

    a. основное обслуживание заседаний (2);  

    b. документация для заседающих органов: материалы для включения в доклады 

о ситуациях, связанных с бедствиями, и о координации гуманитарной помо-

щи; 
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  b) другая основная деятельность (внебюджетные ресурсы):  

   i) периодические издания: обновленная информация о глобальных рисках и о ходе 

осуществления программы действий по уменьшению опасности бедствий на пери-

од после 2015 года (1); ежегодный доклад о ходе осуществления Международной 

стратегии уменьшения опасности бедствий (2);  глобальная двухгодичная програм-

ма работы Международной стратегии уменьшения опасности бедствий в целях 

действенного уменьшения опасности бедствий на всех уровнях на основе про-

граммы действий по уменьшению опасности бедствий на период после 2015 года 

(1); 

   ii) буклеты, фактологические бюллетени, настенные диаграммы, подборки информа-

ционных материалов: информационные материалы о рациональной практике и 

накопленном опыте в деле уменьшения опасности бедствий; выпуск подборок ин-

формационных материалов для средств массовой информации и учебных материа-

лов для представителей средств массовой информации/печати (2);  

   iii) специальные мероприятия: ежегодное проведение Международного дня по 

уменьшению опасности стихийных бедствий  при поддержке кампании «Повысить 

жизнестойкость городов» (2); Глобальная платформа действий по уменьшению 

опасности бедствий; вручение наград в знак признания выдающегося вклада в де-

ло уменьшения опасности бедствий (Премия Организации Объединенных Наций 

им. Сасакавы за вклад в дело предотвращения бедствий); тематические практику-

мы по вопросам, касающимся бедствий и развития; показатели уменьшения опас-

ности возникновения бедствий, изменения климата и уменьшения опасности бед-

ствий; раннее предупреждение; управление рисками в городах; регулирование и 

оценка риска бедствий в городах; региональные платформы по уменьшению опас-

ности бедствий (4); 

   iv) технические материалы: фактологические бюллетени, посвященные деятельности 

в рамках системы Международной стратегии по уменьшению опасности бедствий 

и тематическим вопросам, таким как раннее оповещение и восстановление; руко-

водящие принципы, касающиеся национального планирования на случай чрезвы-

чайных ситуаций и в целях обеспечения готовности к бедствиям; руководящие 

принципы осуществления программы действий по уменьшению опасности бед-

ствий на период после 2015 года, и соответствующих контроля и отчетности ; 

обеспечение межучрежденческой подготовки кадров и подготовка руководящих 

принципов по оценке опасности бедствий и планирование применения таких 

принципов в проведении общей страновой оценки и процессе осуществления Р а-

мочной программы Организации Объединенных Наций по  оказанию помощи в це-

лях развития; “PreventionWeb”, система управления информацией, касающаяся 

уменьшения опасности бедствий; информация о специалистах и инициативах по 

вопросам уменьшения опасности бедствий; электронные инструменты сетевого 

взаимодействия; доклады о работе совещаний экспертов и рабочих групп, посвя-

щенных вопросам оценки и снижения рисков, гендерной проблематике, окружаю-

щей среде и изменению климата; подготовка учебных пособий по наращиванию 

потенциала в области уменьшения риска бедствий для государственных долж-

ностных лиц, прежде всего представителей местных органов власти; 

   v) аудиовизуальные ресурсы: учебные материалы, брошюры, подборки информаци-

онных материалов с учетом пожеланий заинтересованных сторон;  
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   vi) основное обслуживание межучрежденческих совещаний: обеспечиваемые Про-

граммой развития Организации Объединенных Наций  содействие и координация 

при проведении Конференции по объявлению взносов от имени правительств 

стран на цели восстановления и реконструкции в период после крупных  бедствий; 

  c) техническое сотрудничество (внебюджетные ресурсы):  

   i) консультативные услуги: национальное планирование на случай чрезвычайных си-

туаций и обеспечение готовности к бедствиям; координация деятельности в обла-

сти планирования мероприятий системы Организации Объединенных Наций по 

восстановлению в периоды после бедствий; региональное и межучрежденческое 

сотрудничество в осуществлении региональных и субрегиональных стратегий и 

планов действий по наращиванию потенциала; техническая поддержка в разработ-

ке региональных, субрегиональных и национальных стратегий и планов действий 

по уменьшению опасности бедствий; сокращение рисков в городских районах и 

разработка инструментария и методологии оценки ситуаций, связанных с несколь-

кими факторами опасности; 

   ii) учебные курсы, семинары и практикумы: региональные консультации и нацио-

нальные практикумы для групп Организации Объединенных Наций по управле-

нию операциями в случае стихийных бедствий в рамках инициативы «Потенциал 

для уменьшения опасности бедствий»; подготовка по вопросам планирования дея-

тельности по восстановлению, в том числе по линии Международной платформы 

восстановления; 

   iii) проекты на местах: оценка потребностей в наращивании национального потенц и-

ала, необходимого для уменьшения опасности бедствий; оценка региональных 

программ; поддержка программ восстановления после крупных бедствий; оказа-

ние помощи в разработке национальных программ в странах, которые в наиболь-

шей степени подвержены опасности бедствий.  

 27.45 Распределение ресурсов по подпрограмме 3 отражено в таблице 27.15. 

 

Таблица 27.15 

  Потребности в ресурсах: подпрограмма 3 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)   Должности 

 2014–2015 гг. 

2016–2017 гг. 

(до пересчета) 2014–2015 гг. 2016–2017 гг. 

     
Регулярный бюджет     

 Расходы, связанные с должностями 528,0 528,0 1 1 

 Расходы, не связанные с должностями  2 185,4 2 185,4 – – 

 Итого 2 713,4 2 713,4 1 1 

Внебюджетные ресурсы 82 175,9 83 369,9 140 154 

 Всего 84 889,3 86 083,3 141 155 

 

 

 27.46 Ресурсы в размере 528 000 долл. США по статье «Должности» предназначены для дальней-

шего финансирования одной должности класса Д-1 начальника Сектора разработки регио-

нальных программ и политики в целях координации поддержки, оказываемой региональн ы-

ми отделениями; поддержки разработки и осуществления проектов сокращения риска бед-
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ствий на региональном уровне; и руководства разработкой политики сокращения риска бед-

ствий для национальных платформ и национальных механизмов координации через регио-

нальные отделения.  

 27.47 Ресурсы, не связанные с должностями, в сумме 2 185 400 долл. США предназначены для фи-

нансирования: a) дальнейшего предоставления гранта ПРООН в поддержку функций руко-

водства и управления оперативной деятельностью по укреплению потенциала в области 

смягчения последствий и предупреждения бедствий и обеспечения готовности к ним, кото-

рые были переданы в ведение ПРООН согласно резолюции  52/12 B Генеральной Ассамблеи; 

и b) не связанных с должностями ресурсов в связи с должностью Д-1, упомянутой выше. 

 27.48 В пункте 16 резолюции 52/12 B Генеральная Ассамблея поручила ПРООН оказывать странам 

поддержку в устранении основных причин опасности бедствий в рамках ее программ в обл а-

сти развития. В соответствии с этим мандатом ПРООН использует этот грант для финанси-

рования должностей в ее Бюро по предотвращению кризисов и восстановлению, которое 

набирает региональных и национальных консультантов по вопросам уменьшения опасности 

бедствий и руководит их работой. Такие консультанты оказывают страновым отделениям 

помощь в разработке и осуществлении программ и оказании консультативных услуг по стра-

тегическим вопросам в поддержку уменьшения опасности бедствий в странах, подверже н-

ных высокому риску. 

 27.49 Прогнозируемые внебюджетные ресурсы в объеме 83 369 900 долл. США предназначаются 

для финансирования 154 должностей (1 должность помощника Генерального секретаря, 

1 Д-2, 5 Д-1, 16 С-5, 29 С-4, 38 С-3, 8 С-2, 4 должности сотрудников категории общего об-

служивания (высший разряд), 48 должностей сотрудников категории общего обслуживания 

(прочие разряды) и 4 должности национальных сотрудников-специалистов) и удовлетворе-

ния различных оперативных потребностей, не связанных с должностями. Эти ресурсы будут 

использованы Международной стратегией уменьшения опасности бедствий для содействия 

согласованию совместной деятельности в целях осуществления программы действий по 

уменьшению опасности бедствий на период после 2015 года, а также продолжения монито-

ринга факторов риска, тенденций и прогресса в деле уменьшения опасности бедствий и 

представления стратегических и директивных руководящих указаний странам и междуна-

родному сообществу; оказания поддержки Генеральному секретарю в его усилиях по обесп е-

чению руководства по регулированию опасности бедствий; дальнейшего обслуживания р у-

ководящих органов Организации Объединенных Наций и глобальных и региональных меха-

низмов сотрудничества в области уменьшения опасности бедствий, включая Глобальную 

платформу уменьшения опасности бедствий, региональные платформы уменьшения опасно-

сти бедствий и Группу поддержки Международной стратегии уменьшения опасности бед-

ствий; активизации усилий, в сотрудничестве с государствами-членами и партнерами Орга-

низации Объединенных Наций, для учета деятельности по уменьшению опасности бедствий 

в стратегии устойчивого развития, в частности с помощью поддержки проце ссов управления 

и последующей деятельности по итогам Глобального договора городов по климату; даль-

нейшего повышения информированности о необходимости уменьшения опасности бедствий 

на глобальном, региональном и национальном уровнях и об уровне приверженности ему на 

основе межсекторального взаимодействия.  Международная стратегия уменьшения опасности 

бедствий содействует в разработке рамочной программы по уменьшению опасности бед-

ствий на период после 2015 года. Рамочная программа действий по уменьшению опасности 

бедствий на период после 2015 года будет строиться на основе Хиогской рамочной програм-

мы действий на 2005–2015 годы: создание потенциала противодействия бедствиям на уровне 

государств и общин, однако ожидается, что стратегия осуществления программы потребует 

включения в основные направления работы, выполняемой в связи с существующим риском 

бедствий, деятельности по предотвращению накопления новых рисков, что будет содейство-
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вать повышению эффективности деятельности по достижению целей в области устойчивого 

развития в период после 2015 года. Это потребует укрепления потенциала с точки зрения 

финансовых и людских ресурсов в 2016–2017 годах. 

 

 

  Подпрограмма 4 

Услуги по поддержке в чрезвычайных ситуациях 
 

 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 3 783 900 долл. США 
 

 27.50 Основную ответственность за осуществление данной подпрограммы несет Сектор служб ре-

агирования на чрезвычайные ситуации в Женеве. Данная подпрограмма будет осуществлять-

ся в соответствии со стратегией, подробно изложенной в подпрограмме  4 программы 23 

двухгодичного плана по программам на период 2016–2017 годов. 

 

Таблица 27.16 

  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели для оценки работы 
 

 

Цель Организации: ускорение оказания международной гуманитарной помощи жертвам чрезвычайных ситуаций и стихий-

ных бедствий, включая экологические бедствия и техногенные аварии  

Ожидаемые достижения Секретариата  Показатели достижения результатов  

Показатели для оценки работы  

 2016– 

2017 гг. 

2014– 

2015 гг. 

2012– 

2013 гг. 

      
a) Своевременная мобилизация 

международных механизмов реагиро-

вания на чрезвычайные ситуации в це-

лях содействия оказанию международ-

ной гуманитарной помощи жертвам 

бедствий и чрезвычайных ситуаций  

i) Предоставление международ-

ной помощи пострадавшим странам 

в течение 48 часов с момента по-

ступления просьбы пострадавшей 

стороны об оказании международ-

ной помощи 

[количество часов] 

Целевой 48 48 48 

Оценочный  48 48 

Фактический   48 

 ii) Доля новых или ухудшающихся 

чрезвычайных ситуаций, в связи с 

которыми развертывание персонала 

для координации действий осу-

ществляется в течение семи дней 

Целевой 90 – – 

Оценочный  90 – 

Фактический   85 

b) Расширение возможностей меж-

дународных, региональных и нацио-

нальных субъектов развертывать эф-

фективный, слаженный и способный к 

взаимодействию потенциал оказания 

гуманитарной помощи в рамках согла-

сованных основных параметров 

Общее число адаптированных опе-

ративно совместимых инструментов 

оказания международной гумани-

тарной помощи и видов услуг по ее 

предоставлению 

Целевой 42 – – 

Оценочный  41 – 

Фактический   40 
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Внешние факторы 
 

 27.51 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 

реализованы при условии, что: a) правительства пострадавших стран будут обращаться с 

просьбами об оказании международной помощи и/или принимать ее; b)  доноры будут прояв-

лять готовность реагировать на бедствия; c) гуманитарный персонал будет иметь беспрепят-

ственный доступ в районы бедствий; и d) власти и партнеры по гуманитарной деятельности 

будут оказывать содействие. 

 

Мероприятия 
 

 27.52 В течение двухгодичного периода 2016–2017 годов будут осуществляться следующие меро-

приятия: 

  a) основная деятельность (регулярный бюджет/внебюджетные ресурсы):  

   i) технические материалы: создание, ведение и обновление баз данных и электрон-

ных средств, касающихся гуманитарной деятельности и ее координации; ведение и 

обновление онлайн-справочника по вопросам поисково-спасательной деятельно-

сти Международной консультативной группы по поисково-спасательным операци-

ям; разработка и обновление руководств и справочников по использованию ресур-

сов вооруженных сил и сил гражданской обороны; 

   ii) гуманитарные миссии: миссии по обеспечению готовности к реагированию и ока-

занию помощи в чрезвычайных ситуациях, направляемые в районы бедствий и 

чрезвычайных ситуаций (2); 

   iii) специальные мероприятия: ежегодные заседания советов институционального 

управления (2); дискуссионные форумы по экологическим чрезвычайным ситуа-

циям; 

  b) техническое сотрудничество (внебюджетные ресурсы): учебные курсы, семинары и 

практикумы: организация региональных совещаний Международной консультативной 

группы по поисково-спасательным операциям, совещаний ее Руководящего комитета и 

совещаний руководителей международных поисково-спасательных групп; форум по 

экологическим чрезвычайным ситуациям; организация региональных практикумов по 

вопросам ликвидации последствий бедствий и экологических чрезвычайных ситуаций, 

включая промышленные аварии; учебные курсы по гражданско -военной координации 

гуманитарной деятельности (15); международные практикумы, посвященные оценке 

чрезвычайных ситуаций, координации деятельности на местах и обеспечению готовно-

сти к реагированию; планирование учений по ликвидации последствий с участием о с-

новных партнеров и участие в таких учениях (15). 

 

 27.53 Распределение ресурсов по подпрограмме 4 отражено в таблице 27.17. 
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Таблица 27.17 

  Потребности в ресурсах: подпрограмма 4 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)   Должности 

 2014–2015 гг. 

2016–2017 гг. 

(до пересчета) 2014–2015 гг. 2016–2017 гг. 

     
Регулярный бюджет     

 Расходы, связанные с должностями  3 607,2 3 607,2 10 10 

 Расходы, не связанные с должностями  213,4 176,7 – – 

 Итого 3 820,6 3 783,9 10 10 

Внебюджетные ресурсы 25 295,0 26 251,4 52 52 

 Всего 29 115,6 30 035,3 62 62 

 

 

 27.54 Сумма в размере 3 783 900 долл. США, отражающая чистое сокращение в размере 

36 700 долл. США, предназначена для финансирования 10  сохраняющихся должностей 

(1 Д-1, 1 С-5, 2 С-4, 2 С-3, 2 С-2, 1 должность категории общего обслуживания (высший раз-

ряд) и 1 должность категории общего обслуживания (прочие разряды)) и покрытия расходов, 

не связанных с должностями, на оплату услуг консультантов и поездки. Это сокращение до-

стигнуто в соответствии с резолюцией 69/264 Генеральной Ассамблеи (дальнейшие сокра-

щения). 

 27.55 Прогнозируемые внебюджетные ресурсы в объеме 26 251 400 долл. США предназначены для 

финансирования 52 должностей (7 С-5, 15 С-4, 12 С-3 и 18 должностей сотрудников катего-

рии общего обслуживания (прочие разряды)) и покрытия не связанных с должностями рас-

ходов, обусловленных различными оперативными потребностями. Эти внебюджетные ресур-

сы будут использоваться для оказания поддержки пострадавшим от бедствий странам путем 

укрепления механизмов оказания чрезвычайной помощи за счет организации практикумов и 

учебных курсов по оценке чрезвычайных ситуаций, координации деятельности на местах  и 

обеспечению готовности к реагированию и реагированию на бедствия и ликвидации их по-

следствий. Эти ресурсы будут также использоваться для дальнейшего  расширения членства 

развивающихся и уязвимых по отношению к бедствиям стран в системах принятия чрезвы-

чайных мер, развития и укрепления потенциала Управления по координации гуманитарных 

вопросов для принятия мер реагирования в рамках его Реестра персонала  чрезвычайного ре-

агирования и совершенствования механизмов, средств и процедур мобилизации и координ а-

ции международной помощи в случае стихийных бедствий и комплексных чрезвычайных с и-

туаций. 

 

 

  Подпрограмма 5 

Информационно-пропагандистская деятельность в связи 

с гуманитарными чрезвычайными ситуациями 
 

 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 3 050 900 долл. США 
 

 27.56 Основную ответственность за осуществление данной подпрограммы несут Сектор коммуни-

кационного обслуживания и Сектор информационного обслуживания. Данная подпрограмма 

будет осуществляться в соответствии со стратегией, подробно изложенной в подпрограмме 5 

программы 23 двухгодичного плана по программам на период 2016–2017 годов. 
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Таблица 27.18 

  Цели на двухгодичный период, ожидаемые достижения, показатели 

достижения результатов и показатели для оценки работы 
 

 

Цель Организации: обеспечение эффективного освещения гуманитарных принципов и  обмена информацией в интересах 

населения, пострадавшего в результате бедствий и  чрезвычайных ситуаций 

Ожидаемые достижения Секретариата Показатели достижения результатов  

Показатели для оценки работы  

 2016– 

2017 гг. 

2014– 

2015 гг. 

2012– 

2013 гг. 

      
a) Обеспечение более глубокого 

осознания гуманитарных принципов и 

проблем и понимания их важного зна-

чения 

i) Увеличение числа размещаемых 

в печатных средствах информации 

материалов, посвященных гумани-

тарным вопросам и освещающих 

информацию, распространяемую 

Управлением по координации гума-

нитарных вопросов 

Целевой 72 000 – – 

Оценочный  65 000 – 

Фактический   59 168 

 ii) Расширение участия обще-

ственности в гуманитарной деятель-

ности с помощью социальных сетей 

и вещательных средств массовой 

информации 

[количество подписчиков страниц 

Управления по координации гумани-

тарных вопросов в социальных се-

тях] 

Целевой 120 000 – – 

Оценочный  90 000 – 

Фактический   65 078 

b) Расширение доступа гуманитар-

ного сообщества к соответствующей 

информации для принятия решений  

Увеличение числа посетителей веб-

сайтов ReliefWeb и Humanitarian 

Response 

[миллионов уникальных посетите-

лей] 

Целевой 25,84 – – 

Оценочный  24,36 – 

Фактический   21,70 

 

 

 

Внешние факторы 
 

 27.57 Предполагается, что цели и ожидаемые достижения в рамках данной подпрограммы будут 

реализованы при условии, что: a) правительства возьмут на себя обязательство поддержи-

вать/одобрять решение Организацией Объединенных Наций основных вопросов просвещ е-

ния в гуманитарной области; и b) между партнерами существует согласие в отношении стра-

тегической реализации инициатив, касающихся распространения информации, коорди нации 

и стандартизации. 

 

Мероприятия 
 

 27.58 В течение двухгодичного периода 2016–2017 годов будут осуществляться следующие меро-

приятия: 

  a) прочая основная деятельность (регулярный бюджет/внебюджетные ресурсы):  

   i) выставки, экскурсии, лекции: организация мероприятий в целях повышения осве-

домленности о гуманитарных вопросах и проблемах; организация посвященных 

гуманитарной деятельности выставок, приуроченных к совещаниям, семинарам и 

публичным мероприятиям, таким как Всемирный день гуманитарной помощи (2); 
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   ii) буклеты, фактологические бюллетени, настенные диаграммы, подборки информа-

ционных материалов: подготовка и обновление печатных материалов, выпускае-

мых в контексте информационно-пропагандистской деятельности, связанной с ко-

ординацией гуманитарных мероприятий; 

   iii) пресс-релизы, пресс-конференции: объявление о ежегодных призывах к совмест-

ным действиям (2); пресс-релизы, касающиеся чрезвычайных гуманитарных ситу-

аций и распространяемые среди национальных и международных средств массо-

вой информации (2); 

   iv) специальные мероприятия: гуманитарные брифинги для представителей средств 

массовой информации; 

   v) технические материалы: обслуживание и расширение цифровых платформ гума-

нитарного сообщества (ReliefWeb, Humanitarian Response, Humanitarian Data Ex-

change); предоставление руководящих указаний, процедур и обучения по механиз-

мам отчетности; информационная поддержка гуманитарного персонала на местах 

(например, предоставление путеводителей, карт, информации о материально -

техническом снабжении); 

   vi) гуманитарные миссии: поддержка партнеров по гуманитарной деятельности в це-

лях укрепления связи с сообществами, пострадавшими от бедствия; организация 

поездок на места для представителей средств массовой информации и других 

партнеров; 

  b) техническое сотрудничество (внебюджетные ресурсы): консультационные услуги: уста-

новление стандартов управления информацией для обмена информацией с гуманитар-

ным сообществом; 

  c) конференционное обслуживание, административное руководство и надзор (регулярный 

бюджет/внебюджетные средства): централизованное вспомогательное обслуживание: 

оказание поддержки пользователям аппаратного и программного обеспечения и их обу-

чение. 

 27.59 Распределение ресурсов по подпрограмме 5 отражено в таблице 27.19. 

 

Таблица 27.19 

  Потребности в ресурсах: подпрограмма 5 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)   Должности 

 2014–2015 гг. 

2016–2017 гг. 

(до пересчета) 2014–2015 гг. 2016–2017 гг. 

     
Регулярный бюджет     

 Расходы, связанные с должностями  3 050,9 3 050,9 10 10 

 Расходы, не связанные с должностями – – – – 

 Итого 3 050,9 3 050,9 10 10 

Внебюджетные ресурсы 57 269,5 57 346,5 89 83 

 Всего 60 320,4 60 397,4 99 93 
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 27.60 Ассигнования в объеме 3 050 900 долл. США предназначены для дальнейшего финансирова-

ния 10 должностей (1 Д-1, 1 С-5, 3 С-4, 2 С-3 и 3 должности сотрудников категории общего 

обслуживания (прочие разряды)).  

 27.61 Прогнозируемые внебюджетные ресурсы в объеме 57 346 500 долл. США предназначены для 

финансирования 83 должностей (1 Д-1, 7 С-5, 23 С-4, 31 С-3, 2 С-2, 1 должность сотрудника 

категории общего обслуживания (высший разряд), 12 должность сотрудников категории об-

щего обслуживания (прочие разряды) и 6 должностей сотрудников местного разряда) и по-

крытия не связанных с должностями расходов, обусловленных различными оперативными 

потребностями. Эти внебюджетные ресурсы позволят Управлению по координации гуман и-

тарных вопросов продолжать оказывать поддержку Координатору чрезвычайной помощи и 

гуманитарному сообществу в деле проведения ориентированной на государства -члены и сто-

роны в конфликте информационно-разъяснительной работы в целях претворения гуманитар-

ных принципов в жизнь, в частности на основе разъяснения вопросов международного гум а-

нитарного права, защиты гражданских лиц в вооруженном конфликте и обеспечения бе з-

опасности и защиты персонала по оказанию помощи. Будет продолжаться постоянная ин-

формационно-разъяснительная работа, направленная на проведение разграничения между 

гражданским населением и комбатантами и недопущение безнаказанности лиц, соверша ю-

щих нападения на гражданское население, включая персонал по оказанию помощи. В этих 

целях Управление подготовит и обновит печатные материалы в поддержку информационно -

разъяснительной работы, связанной с координацией гуманитарных мероприятий и проведе-

нием выставок по гуманитарной деятельности в ходе совещаний, семинаров и общественных 

мероприятий по содействию освещения гуманитарных вопросов и проблем. Использование 

внебюджетных ресурсов также позволит Управлению продолжать представление своевр е-

менной и надежной информации о возникающих чрезвычайных ситуациях и стихийных бед-

ствиях в целях информированного принятия решений и поддержки гуманитарной деятельн о-

сти на местах, в том числе путем расширения сетей, охвата и масштабов работы. Эта дея-

тельность включает обновление и совершенствование его основных веб-сайтов. Канцелярия 

будет также распространять среди национальных и международных средств массовой ин-

формации пресс-релизы, касающиеся чрезвычайных гуманитарных ситуаций, а также обе с-

печивать информационную поддержку гуманитарного персонала на местах. 

 

 

 C. Вспомогательное обслуживание по программе 
 

 

  Потребности в ресурсах (до пересчета): 4 149 800 долл. США 
 

 27.62 В состав Сектора административного обслуживания Управления по координации гуманита р-

ных вопросов входят два сектора административного обслуживания: один в Нью-Йорке и 

один в Женеве. Они обеспечивают выполнение административных функций, в том числе в 

связи с бюджетными, финансовыми и кадровыми вопросами, а также развитием кадров и 

обучением, и административное обслуживание  и директивные указания для сотрудников. 

 27.63 Сектор административного обслуживания в Нью-Йорке осуществляет надзор за использова-

нием финансовых и кадровых ресурсов и общей административной деятельностью Управл е-

ния по координации гуманитарных вопросов и обеспечивает руководящие указания по адми-

нистративным вопросам. Он оказывает старшему руководству поддержку в деле ра зработки 

политики и подготовки инструкций, в том числе по вопросам финансового управления, пл а-

нирования служебных помещений, включения сотрудников в реестры, повышения по службе 

и подготовки кадров. Он координирует бюджеты департаментов по программе и представле-

ние материалов директивным органам.  



 

15-04443 33 

 

Раздел 27  Гуманитарная помощь 

 

 27.64 Под общим стратегическим руководством главы Сектора административного обслуживания 

Сектор административного обслуживания в Женеве управляет поступлением и расходовани-

ем средств, обеспечивает поддержку в закупке товаров и услуг, а также занимается решением 

вопросов найма и развертывания сотрудников на местах и управления их работой. 

 27.65 В течение двухгодичного периода 2016–2017 годов Сектор административного обслуживания 

будет по-прежнему уделять повышенное внимание кадровым вопросам и планированию за-

мены персонала, а также развитию карьеры и продвижению сотрудников по службе в соот-

ветствии со стратегией управления людскими ресурсами. Кроме того, он будет заниматься 

усилением финансового контроля и планирования будущих финансовых потребностей путем 

управления ресурсами и их эффективного использования, сбора и распространения инфор-

мации на местах, а также обеспечения точной и своевременной отчетности о финансовых 

операциях. В рамках таких усилий Сектор административного обслуживания будет постоя н-

но заниматься вопросами повышения качества обслуживания и учета интересов клиентов в 

его деятельности по административной поддержке. 

 27.66 Распределение ресурсов на вспомогательное обслуживание по программе отражено в табл и-

це 27.20. 

 

Таблица 27.20 

  Потребности в ресурсах: вспомогательное обслуживание по программе 
 

 Ресурсы (в тыс. долл. США)   Должности 

 2014–2015 гг. 

2016–2017 гг. 

(до пересчета) 2014–2015 гг. 2016–2017 гг. 

     
Регулярный бюджет     

 Расходы, связанные с должностями  1 823,3 1 823,3 7 7 

 Расходы, не связанные с должностями  2 483,1 2 326,5 – – 

 Итого 4 306,4 4 149,8 7 7 

Внебюджетные ресурсы 54 499,6 56 359,4 97 97 

 Всего 58 806,0 60 509,2 104 104 

 

 

 27.67 Испрашиваемые ассигнования для покрытия связанных с должностями расходов в объеме 

1 823 300 долл. США предназначены для дальнейшего финансирования семи должностей 

(1 С-5, 1 С-3, 1 С-2, 1 должность сотрудника категории общего обслуживания (высший раз-

ряд) и 3 должности сотрудников категории общего обслуживания (прочие разряды)) в Секто-

ре административного обслуживания. Не связанные с должностями ресурсы в объеме 

2 326 500 долл. США, отражающие сокращение расходов на 156 600 долл. США, предназна-

чены для покрытия различных оперативных расходов, позволяющих Управлению осущест в-

лять деятельность, описанную выше. Сокращение объема не связанных с должностями рас-

ходов достигнуто в соответствии с резолюцией 69/264 Генеральной Ассамблеи (повышение 

эффективности). 

 27.68 Прогнозируемые внебюджетные ресурсы в объеме 56 359 400 долл. США предназначены для 

финансирования 97 должностей (1 Д-1, 4 С-5, 12 С-4, 21 С-3, 3 С-2 и 56 должностей сотруд-

ников категории общего обслуживания (прочие разряды)), включая 27 должностей в секторе 

административного обслуживания в Нью-Йорке и 70 должностей в секторе административ-

ного обслуживания в Женеве, и покрытия не связанных с должностями расходов, обусло в-
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ленных различными оперативными потребностями, которые позволят этим подразделениям 

продолжать выполнять свои функции. 
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Приложение I 
 

  Организационная структура и распределение 
должностей на двухгодичный период 2016–2017 годов 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

Сектор служб реагиро-

вания на чрезвычайные 

ситуации  

(подпрограмма 4) 
 

 РБ ВБ 

1 Д-1 7 С-5 

1 С-5 15 С-4 

2 С-4 12 С-3 

2 С-3 18 ОО (ПР) 

2 С-2 

1 ОО (ВР) 

1 ОО (ПР) 

Канцелярия заместителя Генерального секретаря/ 

Координатора чрезвычайной помощи 

(руководство и управление) 
 

 РБ ВБ 

 1 ЗГС 1 С-5 

 1 ПГС 2 С-4 

 1 С-5 2 С-3 

 1 С-3 4 ОО (ПР) 

 2 ОО (ПР) 

Группа стратегического  

планирования 

(руководство и 

управление) 

 

 РБ ВБ 

 1 С-5 1 С-5 

  7 С-4 

 3 С-3 

 2 ОО (ПР) 

Отдел общеорганизацион-

ных программ 

(руководство и управление) 
 

 РБ ВБ 

 1 Д-2 2 С-4 

 1 ОО (ПР) 1 С-3 

 1 ОО (ПР) 

Канцелярия  

Директора, Женева 

(руководство и  

управление) 
 

 РБ ВБ 

1 Д-2 1 С-5 

1 ОО (ПР) 1 С-4 

 1 С-3 

 2 ОО (ПР) 

Секретариат Межучре-

жденческого постоянного 

комитета/ 

Исполнительного комитета 

по гуманитарным 

вопросам 

(руководство и  

управление) 
 

ВБ 

 2 С-4 

 2 С-3 

 3 ОО (ПР) 

Сектор административного 

обслуживания 

(Нью-Йорк и Женева) 
 

 РБ ВБ 

 1 С-5 1 Д-1 

 1 С-3 4 С-5 

 1 С-2 12 С-4 

 1 ОО (ВР) 21 С-3 

 3 ОО (ПР) 3 С-2 

  56 ОО (ПР) 

Отдел координации и реа-

гирования  

(подпрограмма 2) 

 

 РБ ВБ 

1 Д-2 1 Д-1 

3 С-5 10 С-5 

6 С-4 32 С-4 

4 С-3 22 С-3 

2 С-2 4 С-2 

4 ОО (ПР) 17 ОО (ПР) 

Региональные  

и полевые отделения и 

Управление Советника 

по вопросам  

реагирования на сти-

хийные бедствия 

(подпрограмма 2)  

 
 

ВБ 

 14 Д-1 

 50 С-5 

 151 С-4 

 239 С-3 

 22 С-2 

 33 ОО (ПР) 

 771 МР 

 482 НСC 

Секретариат Централь-

ного фонда реагирова-

ния на чрезвычайные 

ситуации 

(подпрограмма 2) 
 

ВБ 

 1 Д-1 

 3 C-5 

 4 С-4 

 8 С-3 

 1 С-2 

 9 ОО (ПР) 

Сектор разработки 

 политики  

и исследований  

(подпрограмма 1) 
 

 РБ ВБ 

 1 Д-1 4 С-5 

 1 C-5 10 C-4 

 1 С-4 7 С-3 

 1 С-3 2 С-2 

 4 ОО (ПР) 
Сектор коммуникацион-

ного обслуживания 

(подпрограмма 5)  

  

 РБ ВБ 

 1 Д-1 4 С-4 

 1 С-4 7 С-3 

 1 С-3 1 ОО (ВР) 

  6 ОО (ПР) 

  4 МР 

Секция 

координации  

финансирования  

(подпрограмма 2)  

 
 

ВБ 

 1 С-5 

 7 С-4 

 8 С-3 

 1 С-2 

 8 ОО (ПР) 

Сектор партнерских 

отношений и мобилиза-

ции ресурсов  

(подпрограмма 2) 
 

 РБ ВБ 

 1 С-4 1 Д-1 

 6 С-5 

 12 С-4 

 12 С-3 

 9 ОО (ПР) 

  

Секретариат Международной 

стратегии уменьшения 

опасности бедствий  

(подпрограмма 3) 
 

 РБ ВБ 

 1 Д-1 1 ПГС 

 1 Д-2 

 5 Д-1 

 16 С-5 

 29 С-4 

 38 С-3 

 8 С-2 

 4 ОО (ВР) 

 48 ОО (ПР) 

 4 НСC 

Сектор информационного 

обслуживания 

(подпрограмма 5) 
 

 РБ ВБ 

  1 Д-1 

1 С-5 7 С-5 

2 С-4 19 С-4 

1 С-3 24 С-3 

3 ОО (ПР) 2 C-2 

  6 ОО (ПР) 

  2 МР 

Всемирный саммит по  

гуманитарным вопросам 

(подпрограмма 5)  
 

ВБ 

 1 С-5 

 1 ОО (ПР) 

Сектор вспомогательного 

обслуживания  

программ  

(подпрограмма 2) 
 

 РБ ВБ 

 2 С-5 1 Д-1 

 3 С-4 2 С-5 

 3 С-3 13 С-4 

 13 С-3 

 10 ОО (ПР) 
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Приложение II 
 

  Краткая информация о мерах, принятых для 
выполнения соответствующих рекомендаций 
надзорных органов 
 

Краткое изложение рекомендации  Меры, принятые для выполнения рекомендации  

  Комиссия ревизоров 

(A/69/5 (Vol. I), глава II) 

Комиссия рекомендует Управлению по координации 

гуманитарных вопросов проводить оценку потреб-

ностей в квалифицированных специалистах в про-

цессе управления деятельностью традиционных 

фондов, как это предусмотрено в последних руко-

водящих указаниях, и подготовить смету расходов 

по персоналу на всех уровнях и в том числе доби-

ваться укрепления управленческого потенциала на 

местах и штаб-квартире (пункт 100) 

Управление по координации гуманитарных вопросов 

планирует разработать комплект учебных материа-

лов для сотрудников, участвующих в управлении 

Фондом, и других заинтересованных сторон парал-

лельно разработке и внедрению глобальных руково-

дящих принципов использования страновых объеди-

ненных фондов. Управление планирует определить 

области, в которых оно должно осуществить допол-

нительные инвестиции для обеспечения наличия как 

в штаб-квартире, так и на местах достаточного 

управленческого потенциала 

Комиссия рекомендует Управлению по координации 

гуманитарных вопросов добиваться того, чтобы те-

матические группы и комиссии по техническому 

анализу проводили более эффективный и углублен-

ный анализ результатов, достигнутых в рамках ра-

нее осуществлявшихся проектов, и результатов ра-

боты партнеров-исполнителей при вынесении ре-

комендации относительно утверждения того или 

иного проекта координатором по гуманитарным во-

просам. Такой анализ должен включать оценку: ре-

зультатов деятельности соответствующих неправи-

тельственных организаций, а также оценку резуль-

татов проделанной организациями системы Органи-

зации Объединенных Наций работы и степени со-

блюдения принципа должной осмотрительности в 

отношении компаний и ведущих сотрудников; ви-

дов проектов, включая вероятность успешного 

обеспечения ожидаемых выгод, в частности проек-

тов по распределению наличных ваучеров (проекты 

с высокой степенью риска) и строительных проек-

тов (проекты с низкой степенью риска); места осу-

ществления проекта и возможности отслеживать 

достигнутый прогресс (пункт 103) 

Оценка потенциала партнеров-исполнителей являет-

ся одним из основных компонентов системы подот-

четности, внедрение которой началось параллельно 

внедрению пересмотренных руководящих принци-

пов использования страновых объединенных фондов 

в конце 2014 года. Она уже применяется в некоторых 

странах с высоким уровнем риска. Оценка потенци-

ала будет постепенно внедряться во всех странах, в 

которых действует Управление, начиная со стран с 

высоким уровнем риска. Что касается соответству-

ющих неправительственных организаций, то оценка 

результатов прошлой деятельности партнеров-

исполнителей будет обеспечиваться благодаря 

надлежащим механизмам обратной связи в рамках 

системы управления грантами 

http://undocs.org/ru/A/69/5(Vol.I)
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  Комиссия рекомендует Управлению по координации 

гуманитарных вопросов в сотрудничестве с различ-

ными организациями соответствующих заинтересо-

ванных сторон содействовать созданию оператив-

ной и документально оформленной системы подот-

четности для управления страновыми объединен-

ными фондами на глобальном и страновом уровнях 

(пункт 112) 

Управление по координации гуманитарных вопросов 

приступило к внедрению системы управления гран-

тами — веб-платформы, используемой для управле-

ния циклом предоставления грантов для всех стра-

новых объединенных фондов путем систематическо-

го учета и контроля связанной с грантами докумен-

тации. Эта система была опробована в Афганистане, 

Сомали и Судане, а затем внедрена в Государстве 

Палестина, Иордании, Йемене, Ливане, Сирийской 

Арабской Республике, Турции, Центральноафрикан-

ской Республике и Южном Судане, а также в специ-

альном фонде Саудовской Аравии. В 2015 году эта 

система будет расширена на Демократическую Рес-

публику Конго, Колумбию, Мьянму, Пакистан и 

Эфиопию 

Комиссия рекомендует Управлению по координации 

гуманитарных вопросов сотрудничать с другими 

организациями системы Организации Объединен-

ных Наций в целях установления официальных 

требований, касающихся обмена информацией о ре-

зультатах работы партнеров-исполнителей в каждом 

страновом отделении (пункт 114) 

11 июля 2014 года Управление по координации гу-

манитарных вопросов выразило Группе Организации 

Объединенных Наций по вопросам развития и Коми-

тету высокого уровня по вопросам управления Коор-

динационного совета руководителей системы Орга-

низации Объединенных Наций обеспокоенность по 

поводу того, что оперативные подразделения Орга-

низации Объединенных Наций по-разному реагиру-

ют на сообщения о случаях мошенничества с уча-

стием неправительственных организаций. На засе-

даниях этих органов Управление выступило с при-

зывом установить официальное требование в отно-

шении обмена информацией о результатах работы 

партнеров-исполнителей. Для оказания координато-

рам-резидентам/координаторам по гуманитарным 

вопросам помощи в улучшении координации опера-

тивной деятельности организации системы Органи-

зации Объединенных Наций совместно разработают 

общие стратегические рамки управления рисками и 

обмена информацией в рамках всей системы  

Комиссия рекомендует Управлению по координации 

гуманитарных вопросов ускорить внедрение усо-

вершенствованных механизмов, созданных в рамках 

системы глобального руководства и подотчетности.  

Этого можно добиться путем применения гибкого и 

в большей степени учитывающего возникающие 

риски подхода в вопросах управления деятельно-

стью партнеров-исполнителей в страновых отделе-

ниях, который предусматривает: a) оценки возни-

кающих рисков для проверки партнеров-исполни-

телей в целях создания пула надежных поставщи-

ков; b) пересмотр процедур финансирования в тех 

При помощи глобальных руководящих принципов 

использования страновых объединенных фондов бу-

дет введена в действие всеобъемлющая система под-

отчетности. Одним из ее основных элементов станет 

оценка потенциала партнеров-исполнителей. Такие 

оценки уже начинают проводиться в отдельных 

странах с высокой степенью риска, и эта практика 

будет постепенно распространена на все страны 

операций Управления по координации гуманитарных 

вопросов. Эта система подотчетности также включа-

ет в себя инструменты и предлагает процедуры для 

обеспечения более систематического подхода к 
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  случаях, когда партнеры-исполнители с высокой 

степенью риска получают первоначальные платежи 

на сумму, которая меньше нынешней установлен-

ной первоначальной суммы, составляющей 

80 процентов; c) совершенствование процедур кон-

троля, в частности в тех случаях, когда проекты с 

высокой степенью риска должны подлежать про-

верке/ревизии с использованием прав доступа для 

проведения ревизии; проверка проектов с низкой 

степенью риска может осуществляться в ходе кон-

трольных поездок сотрудников региональных под-

разделений; d) налаживание взаимодействия с 

Управлением по правовым вопросам в целях под-

крепления положений нынешнего меморандума о 

договоренности между Управлением по координа-

ции гуманитарных вопросов и партнерами-испол-

нителями (пункт 125) 

управлению деятельностью партнеров-исполнителей 

на основе учета факторов риска. Этот инструмент 

обладает различными уровнями контроля в зависи-

мости от вида деятельности того или иного партне-

ра-исполнителя (например, учреждение Организации 

Объединенных Наций, неправительственная органи-

зация), его уровня риска, установленного по резуль-

татам оценки его потенциала, а также ценности и 

продолжительности соответствующего проекта. Эти 

различия определяются как «оперативные особенно-

сти» для партнеров-исполнителей из числа неправи-

тельственных организаций, и в их число входят: a) 

корректировка числа и процентной доли выделяемых 

траншей; b) максимальный объем финансирования; 

с) количество контрольных поездок на места и уро-

вень их детализации; d) выборочные финансовые 

проверки; e) периодичность и уровень детализации 

описаний и финансовой отчетности; и f) регуляр-

ность проведения ревизионных проверок партнеров. 

Управление по координации гуманитарных вопросов 

сотрудничает с Управлением по правовым вопросам 

в деле пересмотра нынешнего меморандума о взаи-

мопонимании с партнерами-исполнителями, в том 

числе включения в него усиленных положений об 

управлении рисками 
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Приложение III 
 

  Мероприятия, осуществлявшиеся в 2014–2015 годах 
и не предусмотренные на двухгодичный период 
2016–2017 годов 

 

 

A/68/6 (Sect. 27) Мероприятие Число Причина прекращения осуществления 

    
Подпрограмма 3. Уменьшение опасности стихийных бедствий 

27.43(b)(i) Периодически подготавливаемые ин-

формационные бюллетени по трем  

регионам (Африка, Азия, Латинская 

Америка и Карибский бассейн) 

1 Утратило актуальность 

Штаб-квартира МСУОБ успешно перешла в 

распространении новостей и информации от 

подхода, основанного на информационных 

бюллетенях, к подходу, основанному на ис-

пользовании Интернета и социальных средств 

массовой информации. Новости и обновленная 

информация регулярно размещаются на орга-

низационном сайте МСУОБ и ее страницах в 

сетях Twitter и Facebook 

27.43(b)(iii) Консультации, посвященные рамоч-

ной программе действий по уменьше-

нию опасности бедствий на период 

после 2015 года 

1 Утратило актуальность 

Осуществление 10-летней рамочной програм-

мы действий по уменьшению опасности бед-

ствий Хиогская рамочная программа действий 

на 2005–2015 годы: создание потенциала про-

тиводействия бедствиям на уровне государств 

и общин планируется завершить в 2015 году. 

Консультации, посвященные рамочной про-

грамме действий по уменьшению опасности 

бедствий на период после 2015 года, проводи-

лись в 2014–2015 годах для разработки рамоч-

ной программы, которая заменит Хиогскую 

рамочную программу действий. Все планируе-

мые консультации с заинтересованными сто-

ронами уже завершены, и первый проект ра-

мочной программы действий по уменьшению 

опасности бедствий на период после 2015 года 

разработан. Этот проект был представлен в хо-

де третьей Всемирной конференции по умень-

шению опасности бедствий, которая 18 марта 

2015 года утвердила Сендайскую рамочную 

программу по уменьшению опасности бед-

ствий на 2015–2030 годы. Соответственно, в 

проведении дополнительных консультаций в 

2016–2017 годах нет необходимости 

 Итого 2  

    

http://undocs.org/ru/A/68/6(Sect.27)
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A/68/6 (Sect. 27) Мероприятие Число Причина прекращения осуществления 

    
Подпрограмма 4. Услуги по поддержке в чрезвычайных ситуациях 

27.51(a)(i) Доклад о запасах предназначенных 

для оказания чрезвычайной помощи 

предметов, хранящихся на Базе мате-

риально-технического снабжения Ор-

ганизации Объединенных Наций в 

Бриндизи, Италия 

1 Утратило актуальность 

В 2014 году внешним консультантом была про-

ведена оценка проекта базы Управления по ко-

ординации гуманитарных вопросов в Бринди-

зи. В ходе этой оценки стало очевидно, что 

существует весьма небольшая вероятность 

возобновления соглашений между Управлени-

ем и тремя донорами — Ирландией, Италией и 

Норвегией. Соответственно, этот проект будет 

закрыт и его нынешние активы будут переданы 

или возвращены донорам по линии Склада гу-

манитарной помощи Организации Объединен-

ных Наций 

27.51(с) Хранение и пополнение запасов 

предметов снабжения для оказания 

чрезвычайной помощи в случае бед-

ствий (за исключением продоволь-

ствия и предметов медицинского 

назначения) на базе в Бриндизи 

1 Утратило актуальность 

В 2014 году внешним консультантом была про-

ведена оценка базы УКГВ в Бриндизи. В ходе 

этой оценки стало очевидно, что существует 

весьма небольшая вероятность возобновления 

соглашений между УКГВ и тремя донорами — 

Ирландией, Италией и Норвегией. Соответ-

ственно, проект базы в Бриндизи будет закрыт 

и его нынешние активы будут переданы или 

возвращены донорам по линии Склада гумани-

тарной помощи Организации Объединенных 

Наций 

 Итого 2  

Подпрограмма 5. Информационно-пропагандистская деятельность в связи с гуманитарными  

чрезвычайными ситуациями 

27.57(a)(v) Обеспечение функционирования 

службы новостей по гуманитарным 

вопросам Комплексной региональной 

информационной сети 

1 Утратило актуальность 

После почти 20 лет работы в рамках Организа-

ции Объединенных Наций Комплексная регио-

нальная информационная сеть, служба ново-

стей по гуманитарным вопросам, с 1 января 

2015 года становится независимым некоммер-

ческим средством массовой информации при 

поддержке крупного частного донора 

 Итого 1  

 Всего 5  

 

http://undocs.org/ru/A/68/6(Sect.27)

