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Sinopsis

Cuadro 2.1
Recursos financieros
(En doélares de los Estados Unidos)
Consignacion para 2014-2015 673510 200
Ajustes técnicos (supresion de necesidades no periddicas y consignacion bienal para
puestos) (22 169 500)
Nuevos mandatos y cambios entre los componentes (684 700)
Cambios en consonancia con la resolucion 69/264 de la Asamblea General (nuevas
reducciones) (2 756 200)
Cambios en consonancia con la resolucion 69/264 de la Asamblea General
(ganancias en eficiencia) (136 800)
Total de cambios en los recursos (25 747 200)
Propuesta del Secretario General para 2016-2017° 647 763 000
& A valores revisados de 2014-2015.
Cuadro 2.2
Puestos
Ndmero Categoria
Presupuesto ordinario
Aprobados para el bienio 2014-2015 1741 1 SGA, 1 SSG, 6 D-2, 19 D-1, 191 P-5, 390 P-4,
383 P-3, 9 P-2, 80 SG (CP), 646 SG (OC) y 15 CL
Puestos nuevos 5 1P-5,1P-4y2P-3 (subprograma 3, Ginebra)
1 P-3 (subprograma 4, Ginebra)
Reclasificados 5 2 SG (OC) en SG (CP) (subprograma 2, Nueva
York)

1 P-3 en P-4 (subprograma 3, Ginebra)

1 P-4 en P-5 (subprograma 4, Ginebra)

1 CL en P-3 (subprograma 3, Nairobi)
Redistribuidos 74 2 SG (OC) del subprograma 4 en direccién y

gestion ejecutivas (Nueva York)

1 SG (OC) de apoyo a los programas

en subprograma 1 (Nueva York)

1P-5,1P-4,1P-2,1SG (CP)y 27 SG (OC) del

subprograma 2 en apoyo a los programas (Nueva

York)

1P-4,2P-2,1SG (CP) y 13 SG (OC) del

subprograma 2 en apoyo a los programas

(Ginebra)

Nota: En los cuadros y graficos se usan las siguientes abreviaturas: CL, contratacion local; CP, categoria
principal; OC, otras categorias; PN, personal nacional; PO, presupuesto ordinario; RE, recursos
extrapresupuestarios; SG, Servicios Generales; SGA, Secretario General Adjunto; SSG, Subsecretario
General.

15-07993 3/98



Titulo | Determinacion de politicas, direccion y coordinacién generales

Ndmero Categoria

1 SG (CP) del subprograma 3 en apoyo a los
programas (Ginebra)

1 SG (OC) del subprograma 4 en el subprograma
3 (Ginebra)

2 P-4,2P-3,1SG (CP) y 3 SG (OC) del
subprograma 4 en el subprograma 2 (Ginebra)
2P-51P-4,1P-3,3SG (CP)y5SG (OC) del
subprograma 3 en el subprograma 2 (Ginebra)

1 P-3 del subprograma 2 en apoyo a los programas
(Nairobi)

Suprimidos (20) 2 SG (OC) (subprograma 2, Nueva York)
1P-5y 6 SG (OC) (subprograma 4, Nueva York)
1 SG (OC) (apoyo a los programas, Nueva York)
5 SG (OC) (subprograma 3, Ginebra)

5 SG (OC) (subprograma 4, Ginebra)

Propuestos para el bienio 2016-2017 1726 1 SGA, 1SSG, 6 D-2, 19 D-1, 192 P-5, 391 P-4,
386 P-3, 9 P-2/1, 82 SG (CP), 625 SG (OC) y
14 CL
Namero Categoria

Presupuesto de financiacién conjunta (Viena)

Aprobados para el bienio 2014-2015 175 1D-1, 20 P-5, 43 P-4, 24 P-3,1P-2,6 SG (CP) y
80 SG (0OC)
Reclasificados 1 1 P-2 en P-3 (subprograma 2)
Redistribuidos 7 1 P-3 del subprograma 3 en el subprograma 2

2 SG (OC) del subprograma 2 en el
subprograma 4

1 P-4y 3SG (OC) del subprograma 2 en apoyo
a los programas

Suprimidos 1 1 SG (OC) (subprograma 4, Viena)
Propuestos para el bienio 2016-2017 174 1D-1, 20 P-5,43 P-4,25P-3,6 SG (CP) y
79 SG (0OC)

Orientacion general

2.1 Los objetivos generales del programa son: a) facilitar, mediante la prestacion de apoyo técnico y
de procedimiento por la secretaria y asesoramiento de expertos, la celebracidn ordenada y efectiva
de los debates y las actividades de seguimiento de la Asamblea General, su Mesa, su Primera
Comisién, su Comision Politica Especial y de Descolonizacién (Cuarta Comision), sus Comisiones
Segunda y Tercera y diversos 6rganos subsidiarios, el Consejo Econémico y Social y la mayoria de
sus organos subsidiarios, y las conferencias especiales de las Naciones Unidas; y ayudar a aplicar
las medidas de revitalizacién de la Asamblea y otros 6rganos de las Naciones Unidas, incluso
prestando servicios sustantivos al Grupo de Trabajo Especial sobre la Revitalizacion de la
Asamblea General y las negociaciones intergubernamentales vinculadas a la cuestion de la
representacion equitativa en el Consejo de Seguridad y el aumento del nimero de sus miembros y
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2.2

2.3

2.4

otros asuntos relativos al Consejo; b) prestar servicios al Comité de Conferencias; c) asegurar la
prestacidn de servicios de conferencias de gran calidad a todos los érganos intergubernamentales y
de expertos que se retinan en la Sede y en las Oficinas de las Naciones Unidas en Ginebra, Viena y
Nairobi, y a otras conferencias y reuniones que se celebren bajo los auspicios de las Naciones
Unidas, teniendo en cuenta el principio de la igualdad de trato de todos los idiomas oficiales en
todos los érganos de la Organizacion; y d) realizar funciones de protocolo, enlace y representacion
para el Secretario General, los gobiernos anfitriones y los Estados Miembros.

Los mandatos basicos del programa figuran en los reglamentos de los drganos principales de las
Naciones Unidas. Existen ademas otros mandatos que se establecen en las resoluciones de la
Asamblea General y el Consejo Econémico y Social, en particular las que se refieren a la
revitalizacién de la Asamblea, al fortalecimiento del Consejo y al plan de conferencias. La
orientacion intergubernamental general relativa a la organizacion de reuniones y la prestacion de
servicios de conferencias procede de la Asamblea, asesorada por el Comité de Conferencias, de
conformidad con lo dispuesto en la resolucién 43/222 B de la Asamblea. El Secretario General
Adjunto de la Asamblea General y de Gestién de Conferencias seguird encargdndose de todas las
actividades del Departamento de la Asamblea General y de Gestion de Conferencias y de orientar
la gestion global integrada de conferencias, que abarca la Sede y las Oficinas de las Naciones
Unidas en Ginebra, Viena y Nairobi, y conlleva la elaboracién de politicas, practicas, normas y
procedimientos de gestion de conferencias, la asignacién de recursos conforme a la seccion
correspondiente del presupuesto y la gestion global del volumen de trabajo y del personal de las
actividades de gestion de conferencias, de conformidad con la resolucion 57/283 B de la
Asamblea.

El Departamento de la Sede y las entidades orgénicas de servicios de conferencias en las Oficinas
de las Naciones Unidas en Ginebra, Viena y Nairobi son responsables de la ejecucion del programa
y del logro de sus objetivos. De conformidad con lo dispuesto en las resoluciones de la Asamblea
General 57/300, 66/233 y 68/251, asi como las disposiciones que se refieren a los servicios de
conferencias de las resoluciones de la Asamblea relativas a la revitalizacion de su labor y al
multilinguismo, el plan por programas bienal para el periodo 2016-2017 tiene por objetivo avanzar
aln més en la gestion global integrada a fin de proporcionar documentos de alta calidad de manera
oportuna en todos los idiomas oficiales, y servicios de conferencias de alta calidad a los Estados
Miembros en todos los lugares de destino, y lograr més sinergias y beneficios para todo el sistema
en las actividades de servicios de conferencias integrados en los cuatro lugares de destino. El
Departamento seguird prestando, de manera proactiva, a los 6rganos intergubernamentales y de
expertos a los que presta servicios, apoyo técnico, de procedimiento y de secretaria sustantiva,
protocolo y servicios de enlace, y servicios de conferencias, a fin de lograr sinergias y beneficios
para todo el sistema en los cuatro lugares de destino que prestan servicios de conferencias.

El Departamento seguird centrandose en fomentar la planificacion anticipada de la gestion eficaz
de los servicios de conferencias, optimizar el flujo de trabajo, adecuar la capacidad a los productos
previstos y prestar especial atencion a los resultados finales y el rendimiento general. Mediante la
gestién global integrada se seguirdn normalizando sus politicas, practicas y procedimientos
administrativos y sustantivos en los cuatro lugares de destino en que se prestan servicios de
conferencias. Los instrumentos globales de tecnologia de la informacién, que se desplegardn en
todos los lugares de destino, facilitaran la gestion global de la utilizacion eficaz y eficiente de los
recursos y ampliaran el uso de instrumentos y procesos electronicos en las actividades de los
servicios de conferencias. La formacién del personal y las actividades de extension orientadas a las
instituciones educativas que forman profesionales de idiomas permitirdn que el Departamento
facilite el traspaso de la memoria institucional y los conocimientos especializados y la adopcién de
métodos de trabajo avanzados que aprovechen las tecnologias disponibles. Mediante la
colaboracién continua con otras organizaciones internacionales que prestan servicios de
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2.5

2.6

2.7

2.8

conferencias a través de la Reunién Anual Internacional sobre Disposiciones en Materia de
Idiomas, Documentacién y Publicaciones se logrard hacer una comparacién de sus indicadores de
desempefio y métodos de trabajo con las mejores practicas del sector. Esa labor, con sujecion a las
disposiciones de las resoluciones de la Asamblea General antes mencionadas, dara lugar a un
aumento de la calidad, la productividad, la puntualidad y la eficacia en funcién de los costos de las
operaciones del programa. El analisis constante de las observaciones de los clientes constituira un
instrumento importante para medir el desempefio. ElI Departamento continuara evaluando y
aplicando estrategias de gestién de los riesgos a fin de reducir los efectos de las crisis
operacionales. La gestién y la evaluacién coordinadas de los riesgos a nivel central facilitaran a la
administracion el proceso de adopcion de decisiones debidamente fundamentadas y la supervision.

La mayor integracion de las actividades del Departamento en una operacion global, teniendo en
cuenta las especificidades locales y las necesidades de los clientes locales, en particular el aumento
del volumen de trabajo en Ginebra derivado principalmente del programa de trabajo del Consejo
de Derechos Humanos, aumentara la puntualidad y la eficacia en funcién de los costos de los
servicios de documentacidn y mejorard el control de la calidad de los servicios de traduccidn,
incluidos los servicios por contrata. La tendencia hacia una mayor revisién interna de los
documentos traducidos por contrata se facilitara mediante la utilizacion de una plataforma global
comun de terminologia y traduccidn con ayuda de computadora (gText) a la que tendrén acceso los
contratistas externos.

Se adoptaran medidas para ampliar y equilibrar mejor la reserva de personal de idiomas
cualificado en todos los idiomas y lugares de destino, alentando a los candidatos idéneos a
presentarse a cargos vacantes por distintos medios, como el concurso renovado para los servicios
de idiomas, el Programa de Extensidn Universitaria del Departamento, las pasantias y los contratos
en précticas, de conformidad con las normas de contratacidn de las Naciones Unidas aplicables al
personal de idiomas. El programa seguird haciendo hincapié en la incorporacién de una
perspectiva de género en sus subprogramas.

Sinopsis de los recursos necesarios

El total de recursos que se proponen para el bienio 2016-2017 para el Departamento de la
Asamblea General y de Gestidn de Conferencias asciende a 647.763.000 ddlares antes del ajuste,
lo que supone una reduccion neta de 25.747.200 dolares (3,8%) con respecto a los recursos para
2014-2015. Los cambios en los recursos obedecen a cuatro factores: a) ajustes técnicos
relacionados con la supresion de necesidades no periddicas; b) nuevos mandatos y cambios entre
los componentes; ¢) cambios en los recursos en consonancia con la resolucion 69/264 de la
Asamblea General (nuevas reducciones); y d) cambios en los recursos en consonancia con la
resolucion 69/264 de la Asamblea General (ganancias en eficiencia). Las reducciones propuestas
no afectardn a la ejecucidn plena y eficaz de los mandatos.

La distribucion de los recursos se indica en los cuadros 2.3 a 2.5.
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Seccién 2 Asuntos de la Asamblea General y del Consejo Econémico y Social y gestion de conferencias

Cuadro 2.3

Recursos financieros por componente®

(En miles de ddlares de los Estados Unidos)

1)  Presupuesto ordinario

Cambios en los recursos

Nuevas Ganancias
reduc- en efi-
Nuevos cionesen cienciaen
Ajuste  mandatos conso- €onso-
técnico y cambios nancia nancia
Consig-  (dotacion  entre los con la con la Total Monto
Gastos nacion bienal y no compo- resolucion resolucién Por-  antes del del  Estimacion
2012-2013  2014-2015 recurrente) nentes 69/264 69/264 Total centaje ajuste ajuste  2016-2017
A. Organos normativos 296,0 805,6 - - (11,8) - (11,8) (1,5) 793,8 37,0 830,8
B. Direccion y gestion
ejecutivas 6 210,3 6 130,4 - 329,4 (2,4) - 327,0 53 64574 195,2 6 652,6
C. Programa de trabajo
Gestion de
conferencias,
Nueva York
1. Asuntos de la
Asamblea
General y del
Consejo
Econdémico y
Social 10372,1 11703,9 - 164,7 (5,8) - 158,9 1,4 118628 354,5 12217,3
2. Planificacion y
coordinacion de
los servicios de
conferencias 50 949,0 68 395,8 (10887,6) (9972,0) (210,2) — (21069,8) (30,8) 47326,0 2074,2 49400,2
3. Servicios de
documentacion 166 101,3 159 301,7 - 494,1 (494,1) - - — 159301,7 4236,9 163538,6
4. Servicios de
reuniones y
publicaciones 105116,0 926525 - (823,5) (912,7) - (1736,2) (1,90 90916,3 2509,2 934255
Gestion de
conferencias,
Ginebra
2. Planificacion y
coordinacion de
los servicios de
conferencias 39711,2 70603,6 (9497,7) (6296,8) (352,5) — (16 147,0) (22,9) 54456,6 (157,6) 54 299,0
3. Servicios de
documentacion 134 609,1 120 008,0 — (3509,7) (266,0) - (3775,7) (3,1) 116 232,3 (1477,5) 1147548
4. Servicios de
reuniones y
publicaciones 719452 668774 - (3530,1) (266,0) - (3796,1) (57) 630813 (861,8) 622195
Gestion de
conferencias, Viena” 48 556,8 50473,9 (12485) (2933,8) (212,9) - (43952) (8,7) 46078,7 622,8 46 701,5
Gestion de
conferencias, Nairobi
2. Planificaciony
coordinacion de
los servicios de
conferencias 6 934,5 6 561,7 (535,7) (1 228,6) (21,8) - (1786,1) (27,2) 47756 353,2 5128,8
3. Servicios de
documentacion 6 604,7 81485 - 180,0 - - 180,0 2,2 83285 310,5 8 639,0
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Cambios en los

recursos

Nuevas Ganancias
reduc- en efi-
Nuevos cionesen cienciaen
Ajuste  mandatos conso- €onso-
técnico y cambios nancia nancia
Consig-  (dotacion  entre los con la con la Total Monto
Gastos nacion bienal y no compo- resolucion resolucién Por-  antes del del  Estimacion
2012-2013  2014-2015 recurrente) nentes 69/264 69/264 Total centaje ajuste ajuste  2016-2017
4. Servicios de
reuniones y
publicaciones 6 597,2 71525 - - - - - - 71525 233,1 7 385,6
Subtotal, C 647 497,2 661 879,5 (22 169,5) (27 455,7) (2 742,0) - (52367,2) (7,9) 609512,3 8197,5 617 709,8
D. Apoyo a programas 4611,7 4694,7 — 264416 - (136,8) 26304,8 560,3 309995 997,1 31996,6
Subtotal 658 615,2 673 510,2 (22 169,5) (684,7) (2756,2) (136,8) (25747,2) (3,8) 647 763,0 9426,8 657 189,8
2)  Recursos extrapresupuestarios
Gastos Estimacion Estimacion
2012-2013 2014-2015 2016-2017
A. Organos normativos - - -
B. Direccion y gestion
ejecutivas - - -
C. Programade trabajo 34 813,5 43 299,0 34 800,3
D. Apoyo a programas - - 305,4
Subtotal 34 8135 43299,0 35 105,7
Total 693 428,7 716 809,2 692 295,5

)

Con arreglo a lo solicitado por la Asamblea General en el péarrafo 55 de su resolucidn 69/250, los recursos necesarios

relacionados con la tecnologia de la informacion y las comunicaciones para todos los lugares de destino se han aislado y

transferido del programa de trabajo al apoyo a los programas.

® Presupuesto neto que representa la parte que corresponde a las Naciones Unidas de las actividades financiadas conjuntamente

para gestién de conferencias, Viena.

Cuadro 2.4
Puestos necesarios®”

Puestos de plantilla

Puestos temporarios

con cargo al
presupuesto Presupuesto Otros recursos Recursos extra-
ordinario ordinario prorrateados presupuestarios Total
2014- 2016- 2014- 2016- 2014- 2016- 2014- 2016- 2014- 2016-
Categoria 2015 2017 2015 2017 2015 2017 2015° 2017¢ 2015 2017
Cuadro Orgénico y categorias superiores
SGA 1 1 - - - - 1 1
SSG 1 1 - - - - - - 1 1
D-2 6 6 - - - - - - 6 6
D-1 19 19 - - - - 1 1 20 20
P-5 191 192 - - - - 2 2 193 194
P-4/3 773 777 - - - - 7 7 780 784
P-2/1 9 9 - - - - - - 9 9
Subtotal 1000 1005 - — - - 10 10 1010 1015
8/98 15-07993



Seccion 2 Asuntos de la Asamblea General y del Consejo Econdmico y Social y gestion de conferencias
Puestos de plantilla Puestos temporarios
con cargo al
presupuesto Presupuesto Otros recursos Recursos extra-
ordinario ordinario prorrateados presupuestarios Total
2014-  2016- 2014-  2016- 2014- 2016- 2014- 2016- 2014- 2016-
Categoria 2015 2017 2015 2017 2015 2017 2015¢  2017¢ 2015 2017
Servicios Generales
Categoria principal 80 82 - - - - 1 1 81 83
Otras categorias 646 625 - - - - 4 4 650 629
Subtotal 726 707 - - - - 5 5 731 712
Otros
Contratacidn local 15 14 - - - - 74 72 89 86
Subtotal 15 14 - - - - 74 72 89 86
Total 1741 1726 - - - - 89 87 1830 1813

@ Con arreglo a lo solicitado por la Asamblea General en el parrafo 55 de su resolucién 69/250, los puestos
necesarios relacionados con la tecnologia de la informacion y las comunicaciones para todos los lugares de
destino se han aislado y transferido del programa de trabajo al apoyo a los programas.

b En gestion de conferencias, Viena, ademas del presupuesto por programas, 175 puestos en el bienio 2014-
2015y 174 puestos en el bienio 2016-2017 se sufragan mediante un sistema de participacion en la
financiacidn de los gastos. La distribucion de los puestos se detalla en los cuadros 2.30 y 2.46.

¢ Comprende 11 puestos financiados con cargo al Fondo Fiduciario para las Traducciones al Aleman: 1 D-1,

1 P-5, 4 P-4/3, 1 puesto del Cuadro de Servicios Generales (categoria principal) y 4 puestos del Cuadro de
Servicios Generales (otras categorias); y 78 puestos en apoyo de estructuras administrativas financiadas con
cargo a recursos extrapresupuestarios (1 P-5, 3 P-4/3 y 74 de contratacion local).

4 Comprende 11 puestos financiados con cargo al Fondo Fiduciario para las Traducciones al Aleman: 1 D-1,

1 P-5, 4 P-4/3, 1 puesto del Cuadro de Servicios Generales (categoria principal) y 4 puestos del Cuadro de
Servicios Generales (otras categorias); y 76 puestos en apoyo de estructuras administrativas financiadas con
cargo a recursos extrapresupuestarios (1 P-5, 3 P-4/3 y 72 de contratacion local).
Cuadro 2.5
Distribucion de los recursos por componente?
Presupuesto Recursos extra-
ordinario presupuestarios
A. Organos normativos 01 -
B. Direccion y gestion ejecutivas 1,0 -
C. Programa de trabajo
1. Gestion de conferencias, Nueva York 47,8 45,3
2. Gestion de conferencias, Ginebra 36,1 7,2
3. Gestién de conferencias, Viena® 7,1 -
4. Gestidon de conferencias, Nairobi 31 46,6
Subtotal, C 94,1 99,1
D. Apoyo a los programas 4,8 0,9
Total 100,0 100,0

@ Con arreglo a lo solicitado por la Asamblea General en el parrafo 55 de su resolucion 69/250, los recursos
necesarios relacionados con la tecnologia de la informacién y las comunicaciones para todos los lugares de
destino se han aislado y transferido del programa de trabajo al apoyo a los programas.

® Comprende la parte correspondiente a las Naciones Unidas.
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Ajustes técnicos

2.9 Los cambios en los recursos se deben a la supresion de necesidades no periédicas por valor de
22.169.500 ddlares relacionadas con:

a) Gestion de conferencias, Nueva York: decisiones que figuran en el documento final de la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible, titulado “El futuro que
queremos”; tratado de prohibicién de la produccién de material fisible para la fabricacion de
armas nucleares u otros dispositivos explosivos nucleares (resolucién 67/53); el comercio
ilicito de armas pequefias y armas ligeras en todos sus aspectos (resolucion 67/58); Grupo de
Trabajo de Composicion Abierta sobre el Cuarto Periodo Extraordinario de Sesiones de la
Asamblea General Dedicado al Desarme (decision 67/518); medidas especificas relacionadas
con las necesidades y los problemas particulares de los paises en desarrollo sin litoral:
resultados de la Conferencia Ministerial Internacional de Paises en Desarrollo sin Litoral y de
Transito y de Paises Donantes y de las Instituciones Internacionales Financieras y de
Desarrollo sobre la Cooperacion en materia de Transporte de Transito (resolucion 67/222);
seguimiento de la Cuarta Conferencia de las Naciones Unidas sobre los Paises Menos
Adelantados (resolucién 67/220); transicion gradual de los paises que queden excluidos de la
lista de paises menos adelantados (resolucion 67/221); iniciativa empresarial para el
desarrollo (resolucién 67/202); educacién para la democracia (resolucion 67/18); aplicacion
de los resultados de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre los Asentamientos
Humanos (Habitat 11) y fortalecimiento del Programa de las Naciones Unidas para los
Asentamientos Humanos (ONU-Habitat) (resolucién 67/216); organizacién del periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea General sobre el seguimiento del Programa de
Accién de la Conferencia Internacional sobre la Poblacién y el Desarrollo después de 2014
(resolucion 67/250); serie de sesiones de alto nivel del 57° periodo de sesiones de la
Comision de Estupefacientes, serie de sesiones de alto nivel del Consejo Economico y Social
y periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General para tratar el problema mundial
de las drogas (junto con el Servicio de Gestion de Conferencias, Viena); seguimiento y
aplicacion de la Estrategia de Mauricio para la Ejecucion Ulterior del Programa de Accidn
para el Desarrollo Sostenible de los Pequefios Estados Insulares en Desarrollo (resolucion
68/238); avances en la esfera de la informacidn y las telecomunicaciones en el contexto de la
seguridad internacional (resolucién 68/243); modalidades para la tercera Conferencia
Internacional sobre la Financiacion para el Desarrollo (resolucién 68/279); documento final
de la reunion plenaria de alto nivel de la Asamblea General conocida como Conferencia
Mundial sobre los Pueblos Indigenas (resolucion 69/2); modalidades para aplicar la
resolucion 68/304, titulada “Hacia el establecimiento de un marco juridico multilateral para
los procesos de reestructuracidn de la deuda soberana” (resolucion 69/247); los océanos y el
derecho del mar (resolucidn 69/245); investigacion de las condiciones y circunstancias de la
trdgica muerte de Dag Hammarskjold y de las personas que lo acompafiaban (resolucién
69/246); y organizacién de la cumbre de las Naciones Unidas dedicada a la aprobacion de la
agenda para el desarrollo después de 2015 (resolucidn 69/244).

b)  Gestion de conferencias, Ginebra: resoluciones aprobadas por el Consejo de Derechos
Humanos en 2013 y 2014; resoluciones y decisiones aprobadas por el Consejo Econdémico y
Social en sus periodos de sesiones de organizacién y sustantivo de 2012; Comité contra la
Tortura (resolucion 67/232); el Comité de los Derechos del Nifio (resolucién 67/167); el
Comité de Derechos Humanos (resolucién 68/240); y el Centro de las Naciones Unidas de
Capacitacion y Documentacién sobre los Derechos Humanos para Asia Sudoccidental y la
Region Arabe (resolucion 68/241).
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c)

d)

Gestion de conferencias, Viena: 13° Congreso de las Naciones Unidas sobre Prevencion del
Delito y Justicia Penal;

Gestion de conferencias, Nairobi: aplicacion de los resultados de la Conferencia de las
Naciones Unidas sobre los Asentamientos Humanos (Habitat 1) y fortalecimiento del
Programa de las Naciones Unidas para los Asentamientos Humanos (ONU -Habitat)
(resolucion 67/216).

Nuevos mandatos y cambios en los componentes

15-07993

2.10

2.11

La reduccion de 684.700 dolares en los nuevos mandatos constituye el efecto neto de las
reducciones resultantes de la resolucion relativa al fortalecimiento y la mejora del funcionamiento
eficaz del sistema de o6rganos creados en virtud de tratados de derechos humanos (resolucion
68/268), compensadas en parte por el aumento de las necesidades asociadas a huevos mandatos en
apoyo de:

a)

b)

Gestion de conferencias, Nueva York: Grupo de Trabajo de Composicion Abierta sobre el
Cuarto Periodo Extraordinario de Sesiones de la Asamblea General Dedicado al Desarme
(decision 69/518); seguimiento y aplicacion de la Estrategia de Mauricio para la Ejecucion
Ulterior del Programa de Accidn para el Desarrollo Sostenible de los Pequefios Estados
Insulares en Desarrollo (resolucion 69/217); seguimiento de la Cuarta Conferencia de las
Naciones Unidas sobre los Paises Menos Adelantados (resolucion 69/231); proteccion de los
nifios contra el acoso (resolucién 69/158); informe del Grupo de Expertos de las Naciones
Unidas en Nombres Geograficos sobre su 28° periodo de sesiones y las fechas, lugar de
celebracion y programa provisional de su 29° periodo de sesiones (decision 2014/240 del
Consejo Econémico y Social); informacion objetiva sobre cuestiones militares, incluida la
transparencia de los gastos militares (resolucion 68/23); el comercio ilicito de armas
pequefias y armas ligeras en todos sus aspectos (resolucién 68/48); cooperacién internacional
contra el problema mundial de las drogas (resolucidn 67/193); programa de actividades del
Decenio Internacional para los Afrodescendientes (resolucion 69/16); aplicacion de los
resultados de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre los Asentamientos Humanos
(Habitat I1) y fortalecimiento del Programa de las Naciones Unidas para los Asentamientos
Humanos (ONU-Habitat) (resolucién 69/226); y la pesca sostenible, incluso mediante el
Acuerdo de 1995 sobre la Aplicacidn de las Disposiciones de la Convencion de las Naciones
Unidas sobre el Derecho del Mar de 10 de diciembre de 1982 relativas a la Conservacién y
Ordenacién de las Poblaciones de Peces Transzonales y las Poblaciones de Peces Altamente
Migratorios, e instrumentos conexos (resolucién 69/109).

Gestion de conferencias, Ginebra: resoluciones aprobadas por el Consejo de Derechos
Humanos en sus periodos de sesiones de 2013 y 2014, aprobadas por la Asamblea General en
sus resoluciones 68/247 A (secc. XII)y 69/262 (secc. VIII).

Los cambios realizados entre los componentes incluyen la transferencia del componente de
programa de trabajo al de apoyo a los programas de recursos relacionados con la tecnologia de la
informacién y las comunicaciones para todos los lugares de destino, en consonancia con la
solicitud formulada por la Asamblea General en el parrafo 55 de su resolucién 69/250, asi como la
redistribucion de recursos en los cuatro lugares de destino.
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Cambios en los recursos en consonancia con la resolucion 69/264 de la Asamblea General
(nuevas reducciones)

2.12

2.13

2.14

Los cambios en los recursos reflejan la disminuciéon propuesta de 2.756.200 dolares en
consonancia con la resolucién 69/264 de la Asamblea General, que incluye 1.938.800 dolares de
recursos relacionados con puestos y 817.400 délares de recursos no relacionados con puestos.

La disminucion de 1.938.800 dolares en los recursos relacionados con puestos se debe a la
supresion propuesta de 1 puesto de P-5 y 6 puestos de Servicios Generales (otras categorias) en el
subprograma 4, Nueva York; 1 puesto de Servicios Generales (otras categorias) en el subprograma
3, Ginebra; y 1 puesto de Servicios Generales (otras categorias) en el subprograma 4, Ginebra.

La disminucion propuesta de 817.400 dolares en los recursos no relacionados con puestos se debe
principalmente a las reducciones en las partidas de personal temporario para reuniones (575.800
délares); viajes de los funcionarios (28.700 ddlares), que tiene en cuenta el impacto previsto de las
condiciones de viaje por via aérea aprobadas; y subvenciones y contribuciones (212.900 délares),
relacionada con la supresién propuesta de un puesto de Servicios Generales (otras categorias) en el
subprograma 4, Viena.

Cambios en los recursos en consonancia con la resolucion 69/264 de la Asamblea General
(ganancias en eficiencia)

2.15

Los cambios en los recursos reflejan la disminucién propuesta de 136.800 délares en consonancia
con la resolucion 69/264 de la Asamblea General, que se desglosa en una reduccion de 164.700
délares en los recursos relacionados con puestos, compensada en parte por un aumento de 27.800
délares en los recursos no relacionados con puestos. La disminucion de 164.700 délares en los
recursos relacionados con puestos se debe a la supresion propuesta de un puesto de Servicios
Generales (otras categorias) en el componente de apoyo a los programas. El aumento neto
propuesto de 27.800 ddlares en los recursos no relacionados con puestos se debe al incremento en
la partida de personal temporario general con objeto de asegurar la continuidad de los servicios,
especialmente durante los periodos de mayor carga de trabajo.

Otros recursos prorrateados y recursos extrapresupuestarios

12/98

2.16

Se prevé que durante el bienio 2016-2017 los recursos del presupuesto ordinario correspondientes
a esta seccion se complementardn con unos recursos extrapresupuestarios que se estiman en
35.105.700 ddlares, cifra que representa el 5,1% de las necesidades totales de recursos,
procedentes en gran medida del reembolso por servicios prestados a actividades financiadas con
cargo a recursos extrapresupuestarios del Programa de las Naciones Unidas para el Medio
Ambiente (PNUMA), el Programa de las Naciones Unidas para los Asentamientos Humanos
(ONU-Habitat) y fondos y programas de las Naciones Unidas, asi como de contribuciones para
financiar determinadas actividades en el ambito de los servicios de conferencias. El nivel previsto
representa una disminucién de unos 8.193.300 délares en comparacion con el bienio 2014-2015,
que se debe principalmente a la Conferencia de las Partes Encargada del Examen del Tratado sobre
la No Proliferacion de las Armas Nucleares que tendra lugar en 2015, y tiene en cuenta el volumen
de trabajo generado por los fondos y programas de las Naciones Unidas en afios recientes y el
calendario de reuniones previstas durante el bienio 2016-2017.
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2.18
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2.19

2.20

2.21

2.22

Otra informacion

De conformidad con lo dispuesto en la resolucién 58/269 de la Asamblea General, dentro de la
capacidad disponible en el Cuadro Organico y el Cuadro de Servicios Generales se han
identificado recursos para el desempefio de las funciones de supervision y evaluacion. Los recursos
identificados, que ascienden a 4.049.600 doélares y se financian con cargo al presupuesto ordinario
y a recursos extrapresupuestarios, representan un total de 350,0 meses de trabajo, con un valor
estimado de 4.049.600 ddlares para que el personal pueda desempefiar funciones de supervision y
evaluacion en la Sede y la prestacion de servicios de conferencias en las Oficinas de Ginebra,
Viena y Nairobi.

La cuestion de las publicaciones como parte del programa de trabajo se ha examinado en el
contexto de cada subprograma. Se prevé que las publicaciones periodicas se publiquen como se
indica en forma sindptica en el cuadro 2.6 y se detalla en la informacion sobre los productos de
cada subprograma.

Resumen de las publicaciones

Cifras reales 2012-2013 Estimacion 2014-2015 Estimacion 2016-2017

Impresas y Impresas y Impresas y
Impresas Electrénicas electrénicas  Impresas Electronicas electrénicas  Impresas Electronicas electronicas

Periddicas - - 2 - - 2 _ - 2
No periddicas - - - - - - — — _

Total - - 2 - - 2 - - 2

El Departamento tiene previsto seguir mejorando su desempefio mediante una estrategia proactiva
de gestion de los documentos y las reuniones, incluidas la coordinacién del calendario de
conferencias, la planificacion de la capacidad por adelantado y el examen de las secuencias de
trabajo y los procesos de la documentacion. A fin de promover la aplicacién de la gestion global
integrada, las actividades armonizadas seguiran centralizdndose en la medida de lo posible para
maximizar las economias de escala, entre otras cosas, mediante la distribucion del volumen de
trabajo y el uso de las tecnologias digitales.

Las funciones del Departamento se enuncian detalladamente en el boletin del Secretario General
ST/SGB/2005/9. EI funcionamiento de las entidades que prestan servicios de conferencias en las
Oficinas de las Naciones Unidas en Ginebra, Viena y Nairobi se rige por los documentos
ST/SGB/2000/4, ST/SGB/2004/5 y ST/SGB/2009/3, respectivamente.

El nivel general de recursos necesarios para el apoyo técnico de secretaria y el volumen de trabajo
de los servicios de conferencias correspondientes a esta seccidn se basa en el volumen de servicios
prestados en el bienio 2014-2015 a la Asamblea General, el Consejo de Seguridad, el Consejo
Econémico y Social y el Consejo de Derechos Humanos, al examen periédico universal y a los
diez 6rganos creados en virtud de tratados de derechos humanos y todos los demas 6rganos de las
Naciones Unidas, y tiene en cuenta el programa de reuniones para el bienio 2016-2017.

La atencion que preste el Departamento a la implantacion y aplicacién de tecnologia sera un factor
importante para hacer efectiva su estrategia integrada de tecnologia de la informacion en todos los
lugares de destino en que se prestan servicios de conferencias. Las principales aplicaciones de
gestion de reuniones y de gestién global de la traduccion por contrata estan operativas y son
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2.23

2.24

2.25

Cuadro 2.7

14/98

accesibles a través de Internet, por lo que se eliminara, en la medida de lo posible, el uso de
programas informaticos comerciales y se reduciran los costos de mantenimiento y apoyo adicional.
Dada la adopcién de sistemas especificos de traduccién con ayuda de computadora desarrollados
en el marco del proyecto gText, se ha reducido el nimero de licencias necesarias para sistemas de
traduccion con ayuda de computadora, tanto comerciales como propios. Aunque no se han
suprimido del todo, se prevé que esta tendencia se mantenga y, llegado el momento, gText
reemplace a esos sistemas. Con arreglo a lo solicitado por la Asamblea General en el parrafo 55 de
su resolucién 69/250, los recursos necesarios relacionados con la tecnologia de la informacion y
las comunicaciones para todos los lugares de destino se han aislado y transferido del programa de
trabajo al apoyo a los programas.

Organos normativos

Recursos necesarios (antes del ajuste): 793.800 ddlares

Los créditos de esta partida se refieren a los érganos normativos a los que presta servicios técnicos
el Departamento de la Asamblea General y de Gestion de Conferencias, a saber, la Asamblea
General, el Consejo de Administracion Fiduciaria, el Consejo Econémico y Social y el Comité
Especial Encargado de Examinar la Situacion con respecto a la Aplicacion de la Declaracidn sobre
la Concesion de la Independencia a los Paises y Pueblos Coloniales. Los recursos relacionados
Gnicamente con la Asamblea y el Comité Especial se resumen en el cuadro 2.7.

El Consejo de Administracidn Fiduciaria, integrado por cinco Estados Miembros, es un érgano
principal establecido con arreglo al Articulo 7 de la Carta de las Naciones Unidas. Su funcion es
prestar asistencia a la Asamblea General y al Consejo de Seguridad en el desempefio de las
funciones que les incumben respecto del sistema internacional de administracion fiduciaria. EI 10
de noviembre de 1994, el Consejo de Seguridad, en su resolucion 956 (1994), determiné que el
acuerdo de administracion fiduciaria habia dejado de ser aplicable al uUltimo territorio en
fideicomiso, el Territorio en Fideicomiso de las Islas del Pacifico (Palau). En consecuencia, en la
actualidad no se asignan recursos especificos al Consejo. Con respecto al Consejo Econémico y
Social, se prevén recursos para apoyo técnico de secretaria y servicios de conferencias para
reuniones en la partida de gestion de conferencias, Nueva York.

La distribucién de los recursos para los 6rganos normativos se indica en el cuadro 2.7.

Recursos necesarios: 6rganos normativos

Recursos

(miles de ddlares EE.UU.) Puestos
2016-2017
2014-2015 (antes del ajuste) 2014-2015 2016-2017
1. Asamblea General 336,3 336,3 - -
2. Comité Especial Encargado de Examinar la
Situacion con respecto a la Aplicacién de la
Declaracidn sobre la Concesién de la Independencia
a los Paises y Pueblos Coloniales 469,3 457,5 - -
Total 805,6 793,8 - -
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2.28

2.29

Asamblea General

Recursos necesarios (antes del ajuste): 336.300 ddlares

En esta partida se prevén créditos para sufragar determinados gastos directos estimados de los
periodos de sesiones septuagésimo (continuacion), septuagésimo primero (ordinario y
continuacidn) y septuagésimo segundo (ordinario) de la Asamblea General. Si bien la mayor parte
de las sesiones de la Asamblea se celebran de septiembre a diciembre, el calendario de reuniones
ha cambiado drasticamente en los dltimos afios y actualmente la Asamblea se relne con una
frecuencia cada vez mayor durante el resto del afio.

La distribucion de los recursos para la Asamblea General se indica en el cuadro 2.8.

Recursos necesarios: Asamblea General

Recursos
(miles de ddlares EE.UU.) Puestos

2016-2017
Categoria 2014-2015 (antes del ajuste) 2014-2015 2016-2017

Presupuesto ordinario
No relacionados con puestos 336,3 336,3 - -

Total 336,3 336,3 - -

Los recursos no relacionados con puestos, que ascienden a 336.300 dolares, permitiran sufragar
personal temporario, horas extraordinarias y servicios por contrata relacionados con el apoyo
técnico de secretaria a las reuniones de la Asamblea General y de su Mesa y Comisiones
Principales a las que el Departamento presta servicios, asi como la impresidn de documentos y
suplementos oficiales de la Asamblea en los seis idiomas oficiales de las Naciones Unidas.

Comité Especial Encargado de Examinar la Situacion con
respecto a la Aplicacion de la Declaracion sobre la Concesién
de la Independencia a los Paises y Pueblos Coloniales

Recursos necesarios (antes del ajuste): 457.500 dolares

El Comité Especial, integrado por 29 Estados Miembros, es el érgano subsidiario principal de la
Asamblea General encargado de examinar la aplicacion de la Declaracién sobre la Concesion de la
Independencia a los Paises y Pueblos Coloniales, aprobada por la Asamblea en su resolucién 1514
(XV). El Comité Especial puede celebrar reuniones, incluso algunas fuera de la Sede, a fin de
examinar la aplicacion de la Declaracion, y también puede enviar misiones visitadoras a Territorios
No Auténomos. También puede celebrar consultas y establecer contactos con gobiernos,
organismos especializados y organizaciones intergubernamentales y no gubernamentales. Sus
miembros pueden participar en conferencias, seminarios y otras reuniones especiales dedicadas a la
descolonizacion patrocinadas por organizaciones no gubernamentales y los drganos competentes de
las Naciones Unidas. De conformidad con las resoluciones pertinentes de la Asamblea General, el
Comité Especial promueve una campafia internacional de difusion de informacion y publicidad
sobre la labor de las Naciones Unidas en la esfera de la descolonizacion e informa a la Asamblea al
respecto.
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2.30 En la realizacion de las actividades encaminadas al cumplimiento de su mandato, el Comité
Especial se guia por su programa de trabajo, aprobado todos los afios por la Asamblea General. Sin
perjuicio de las decisiones que habra de adoptar la Asamblea en sus periodos de sesiones
septuagésimo y septuagésimo primero respecto del programa de trabajo del Comité Especial para
el bienio 2016-2017, las estimaciones se basan en el nivel de actividades aprobado para 2014.

2.31 La distribucion de los recursos para el Comité Especial Encargado de Examinar la Situacion con
respecto a la Aplicacion de la Declaracidn sobre la Concesion de la Independencia a los Paises y
Pueblos Coloniales se indica en el cuadro 2.9.

Cuadro 2.9
Recursos necesarios: Comité Especial Encargado de Examinar la Situacion
con respecto a la Aplicacion de la Declaracion sobre la Concesion de la
Independencia a los Paises y Pueblos Coloniales
Recursos
(miles de dolares EE.UU.) Puestos
2016-2017

Categoria 2014-2015 (antes del ajuste) 2014-2015 2016-2017
Presupuesto ordinario

No relacionados con puestos 469,3 457,5 - -

Total 469,3 457,5 - -

2.32  Los recursos no relacionados con puestos, que ascienden a 457.500 doélares, serviran para sufragar
las necesidades operacionales del Comité Especial en materia de viajes, gastos generales de
funcionamiento, atenciones sociales y suministros y materiales, incluidas las actividades que se
organicen fuera de la Sede en relacion con su programa de trabajo. La disminucién propuesta de
11.800 délares en la partida de viajes de funcionarios tiene en cuenta el impacto previsto de las
condiciones de viaje por via aérea aprobadas.

B. Direcciony gestion ejecutivas
Recursos necesarios (antes del ajuste): 6.457.400 délares
2.33 La direccion normativa general y la gestién, supervision y coordinacion de las actividades del

16/98

Departamento estan a cargo del Secretario General Adjunto de la Asamblea General y de Gestion
de Conferencias. El Secretario General Adjunto se encarga de todas las politicas y operaciones del
Departamento, asi como de la utilizacién de los recursos; representa al Secretario General en las
reuniones relativas a las funciones del Departamento y en los érganos intergubernamentales y de
expertos, segun proceda; y ofrece asesoramiento al Secretario General y a otros funcionarios de la
Secretaria sobre cuestiones relacionadas con la labor de los érganos a los que presta servicios el
Departamento. El Secretario General Adjunto dirige la elaboracién de las politicas, los
procedimientos y las practicas de prestacion de servicios de conferencias de las Naciones Unidas
en todo el mundo, la coordinacion de la prestacion a nivel mundial de dichos servicios por la
Secretaria y la asignacién de recursos. El Secretario General Adjunto también es responsable de
los servicios de conferencias en Nueva York, Ginebra, Viena y Nairobi, y preside la reunion de
coordinacion anual del personal directivo de servicios de conferencias de las Naciones Unidas, asi
como la Reunién Anual Internacional sobre Disposiciones en Materia de Idiomas, Documentacion
y Publicaciones. En el desempefio de sus funciones, el Secretario General Adjunto es asistido por
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el Subsecretario General, que actda como su segundo. En el cumplimiento de sus obligaciones, el
Secretario General Adjunto y el Subsecretario General cuentan con el apoyo de la Oficina del
Secretario General Adjunto. Dicha oficina presta asistencia en la elaboracidn de las estrategias y
politicas de gestidn, prepara el programa de trabajo del Departamento y lo somete a la aprobacion
del Secretario General Adjunto, supervisa su aplicacion y coordina la evaluacion del programa.
Con efecto desde 2008, el Servicio de Protocolo y Enlace se transfirié de la Oficina Ejecutiva del
Secretario General al Departamento. En consecuencia, el Secretario General Adjunto también
presta asistencia al Secretario General en cuestiones relacionadas con protocolo, enlace y
representacion, organiza ceremonias oficiales y actos similares, y se ocupa de los arreglos para las
recepciones oficiales y demas actos de que sea anfitrion el Secretario General.

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas
de la ejecucion

Objetivo de la Organizacion: Asegurar la plena ejecucion de los mandatos legislativos y la observancia de las politicas y los
procedimientos de las Naciones Unidas con respecto a la gestion del programa de trabajo y de los recursos financieros y de personal

Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017  2014-2015 2012-2013

a) El programa de trabajo se gestiona  Entrega oportuna de los productos y Obijetivo 100 100 100

eficazmente prestacion puntual de los servicios Estimacién _ 100 100
orcentaje .

[p il Cifras reales 100

b) Presentacion oportuna de la Presentacién oportuna de los documentos Objetivo 100 100 100

documentacion anteriores a los periodos .de sesiones Estimacién _ 100 100
dentro del plazo establecido ]

Cifras reales - - 93

[porcentaje]

Factores externos

2.34

Productos
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2.35

Se prevé alcanzar los objetivos y logros previstos siempre que:

a) Se reciba a tiempo la informacion sobre los cambios propuestos en el programa de trabajo de
los Estados Miembros;

b) Los Estados Miembros cooperen en los trabajos de los érganos intergubernamentales y de
expertos a los que presta servicios el Departamento.

Los productos del bienio 2016-2017 (financiados con cargo al presupuesto ordinario) seran los
siguientes:

a) Prestacién de servicios a drganos intergubernamentales y de expertos: representacion del
Secretario General en las reuniones de los drganos intergubernamentales de las Naciones
Unidas sobre cuestiones relacionadas con la gestion de conferencias y la funcién del
Departamento, siempre que sea necesario;

b)  Otras actividades sustantivas:

i)  Presidencia de la reunion de coordinacion anual del personal directivo de servicios de
conferencias de las Naciones Unidas y la Reunién Anual Internacional sobre
Disposiciones en Materia de Idiomas, Documentacion y Publicaciones; participacion en
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2.36

2.37

2.38

la Reunion Interorganismos sobre Terminologia y Traduccion Asistida por Ordenador
que se celebra cada afio;

ii) Establecimiento de contactos con el gobierno del pais anfitridn, las organizaciones no
gubernamentales y otras entidades externas sobre cuestiones relacionadas con la gestién
de conferencias, siempre que sea necesario;

iii) Seguimiento y coordinacién de las actividades y los recursos de los departamentos para
asegurar el funcionamiento eficaz del Departamento en su conjunto;

iv) Asistencia al Secretario General en cuestiones relacionadas con protocolo, enlace y
representacién y con ceremonias oficiales y actos similares; preparativos para las
recepciones oficiales y demas actos de que sea anfitrion el Secretario General;

v)  Supervision del Programa de Extensidon Universitaria para fomentar, a nivel mundial,
un interés en la capacitacion y el desarrollo de profesionales de idiomas a fin de apoyar
la sucesién en los cargos en todas las oficinas que prestan servicios de conferencias.

La distribucién de los recursos para la direccion y gestién ejecutivas se indica en el cuadro 2.11.

Recursos necesarios: direccidn y gestion ejecutivas

Recursos
(miles de ddlares EE.UU.) Puestos

2016-2017
Categoria 2014-2015 (antes del ajuste) 2014-2015 2016-2017

Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 5882,9 6212,3 19 21
No relacionados con puestos 2475 245,1 - -

Total 6130,4 6 457,4 19 21

Los recursos por valor de 6.212.300 délares sufragarian 21 puestos (1 SGA, 1 SSG, 1 D-2, 1 D-1,
2 P-5, 2 P-4, 2 P-3, 2 de Servicios Generales (categoria principal) y 9 de Servicios Generales (otras
categorias)). El aumento de 329.400 dolares se debe a la redistribuciéon entrante propuesta de dos
puestos de Servicios Generales (otras categorias) de Auxiliar de Protocolo de la Seccién de Apoyo
a las Reuniones (subprograma 4) en el Servicio de Protocolo y Enlace. Esos dos puestos
adicionales permitirian que el Servicio respondiera a las demandas cada vez mayores en lo relativo
a la organizacion de reuniones de alto nivel, actos sociales y de naturaleza especial y consultas
bilaterales, a fin de garantizar una dotacién de personal suficiente para mantener los niveles
actuales de servicios prestados a los Estados Miembros y a los altos funcionarios de las Naciones
Unidas.

Los recursos en concepto de gastos no relacionados con puestos, que ascienden a 245.100 délares,
sufragarian personal temporario general, horas extraordinarias, viajes oficiales del Secretario
General Adjunto y el Subsecretario General a Ginebra, Viena y Nairobi, y diversas necesidades
relativas a gastos generales de funcionamiento.
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Cuadro 2.12

Programa de trabajo:

La distribucién de los recursos por subprograma se indica en el cuadro 2.12.

Recursos necesarios por subprograma®

Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos
2016-2017
2014-2015 (estimaci6n) 2014-2015 2016-2017
Presupuesto ordinario
Gestidn de conferencias, Nueva York
1. Asuntos de la Asamblea General y del Consejo
Econdmico y Social 11 703,9 11 862,8 42 43
2. Planificacién y coordinacién de los servicios de
conferencias® 68 395,8 47 326,0 90 57
3. Servicios de documentacion 159 301,7 159 301,7 554 554
4. Servicios de reuniones y publicaciones 92 652,5 90 916,3 323 314
Subtotal, Nueva York 332 053,9 309 406,8 1009 968
Gestion de conferencias, Ginebra
2. Planificacion y coordinacion de los servicios de
conferencias® 70 603,6 54 456,6 77 81
3. Servicios de documentacion 120 008,0 116 232,3 362 349
4. Servicios de reuniones y publicaciones 66 877,4 63 081,3 186 173
Subtotal, Ginebra 257 489,0 233 770,2 625 603
Gestion de conferencias, Viena® 50 473,9 46 078,7 - -
Gestidn de conferencias, Nairobi
2. Planificacién y coordinacién de los servicios de
conferencias 6 561,7 4775,6 10 9
3. Servicios de documentacion 8 148,5 8 328,5 31 31
4. Servicios de reuniones y publicaciones 7152,5 7152,5 26 26
Subtotal, Nairobi 21 862,7 20 256,6 67 66
Subtotal, presupuesto ordinario 661 879,5 609 512,3 1701 1637
Recursos extrapresupuestarios 43 299,0 34 800,3 89 84
Total 705 178,5 644 312,6 1790 1721

@ Con arreglo a lo dispuesto en el parrafo 55 de la resolucién 69/250, los recursos necesarios relacionados con
la tecnologia de la informacion y las comunicaciones para todos los lugares de destino se han aislado y
transferido del programa de trabajo al apoyo a los programas.

b Presupuesto neto que representa la parte que corresponde a las Naciones Unidas de las actividades
financiadas conjuntamente para Gestion de Conferencias, Viena.

15-07993

1 Programa 1 del plan por programas bienal para el periodo 2016-2017 (A/69/6/Rev.1).
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1. Gestidn de conferencias, Nueva York
2.40 Ladistribucion de los recursos por subprograma se indica en el cuadro 2.13.
Cuadro 2.13
Recursos necesarios por subprograma®
Recursos
(miles de ddlares EE.UU.) Puestos
2016-2017
2014-2015 (estimacién) 2014-2015 2016-2017
Presupuesto ordinario
1. Asuntos de la Asamblea General y del Consejo
Econdmico y Social 11 703,9 11 862,8 42 43
2. Planificacién y coordinacion de los servicios
de conferencias® 68 395,8 47 326,0 90 57
3. Servicios de documentacion 159 301,7 159 301,7 554 554
4. Servicios de reuniones y publicaciones 92 652,5 90 916,3 323 314
Subtotal 332 053,9 309 406,8 1009 968
Recursos extrapresupuestarios 24 670,7 15 894,6 11 11
Total 356 724,6 325 301,4 1020 979
@ Con arreglo a lo dispuesto en el parrafo 55 de la seccion 111 de la resolucion 69/250, los recursos necesarios
relacionados con la tecnologia de la informacion y las comunicaciones para todos los lugares de destino se
han aislado y transferido del programa de trabajo al apoyo a los programas.
Subprograma 1
Asuntos de la Asamblea General y del Consejo Econémico
y Social2
Recursos necesarios (antes del ajuste): 11.862.800 dolares
2.41 Las actividades correspondientes a este subprograma, que estan incluidas en el subprograma 1 del

20/98

programa 1, Asuntos de la Asamblea General y del Consejo Econdmico y Social y gestion de
conferencias, del plan por programas bienal para el periodo 2016-2017, se refieren al apoyo
sustantivo y en materia de gestion de conferencias que se presta a la Asamblea General, el Consejo
Econémico y Social y sus mecanismos subsidiarios, incluida la Comisién de Consolidacién de la
Paz, que es un o6rgano subsidiario tanto de la Asamblea General como del Consejo de Seguridad, y
el Consejo de Administracion Fiduciaria. La Division de Asuntos de la Asamblea General y el
Consejo Economico y Social del Departamento se encarga de la ejecucion de las actividades y de
lograr los objetivos del subprograma. El subprograma se ejecutara de conformidad con la
estrategia que se detalla en el subprograma 1, seccion A, del programa 1, del plan por programas
bienal para el periodo 2016-2017.

2 Las actividades incluidas en el subprograma 1 se refieren Unicamente a las que se ejecutan en la
Sede.
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Cuadro 2.14

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas

de la ejecucion

Obijetivo de la Organizacion: Facilitar los procesos de deliberacion y adopcidn de decisiones de los érganos intergubernamentales y
de expertos pertinentes y las conferencias de las Naciones Unidas prestando apoyo eficiente y eficaz en el ambito de los servicios

de conferencias?

Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013
a) Mejora de los aspectos de i)  Ninguna queja presentada Objetivo 0 0 0
orgamz_a’mon y prchdlmlento de_la por los rep_resentantes de los Estimacion 0
prestacion de servicios para reuniones, y Estados Miembros ]
mayor apoyo sustantivo y técnico de [NGmero de quejas] Cifras reales 4
secretaria para contribuir a las
deliberaciones y las reuniones de los
organos intergubernamentales y las
conferencias de las Naciones Unidas
ii) 100% de cumplimiento de Objetivo 100 100 -
!os plazos de pre’sentamon de Estimacién 100 100
informes de los érganos .
intergubernamentales a los que Cifras reales 100
presta servicios el Departamento
de la Asamblea General y de
Gestion de Conferencias,
asegurando la igualdad de trato
de todos los idiomas oficiales
[porcentaje]
b) Ejecucidn puntual y efectiva del ~ 100% de cumplimiento de los Obijetivo 100 100 100
rogram rabaj r los 6rgan laz resentacion de | . -
programa de trabajo por los 6rganos plazos de p g’se tacio de_ a Estimacion 100 100
intergubernamentales a los que presta documentacion para reuniones y
servicios el Departamento prestacion de apoyo Cifras reales 100

interdepartamental eficaz y
efectivo a los drganos
intergubernamentales, dando
igual trato a todos los idiomas
oficiales

[porcentaje]

 Incluidos la Asamblea General, la Primera Comision, la Comision Politica Especial y de Descolonizacion (Cuarta Comision),
la Segunda Comision, la Tercera Comisidn, la Comision de Consolidacion de la Paz, el Consejo Econémico y Social y sus
organos subsidiarios en la Sede, asi como otros drganos intergubernamentales a los que presta apoyo el Departamento.

Factores externos

2.42  Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que:

a) Las reuniones y periodos de sesiones se celebren de la manera prevista y la informacion
sobre los cambios en el calendario de reuniones, en particular los que supongan la
celebracion de reuniones fuera del horario normal de trabajo, se dé a conocer de manera

oportuna y con arreglo a las normas aplicables;

b) Las sesiones especiales, incluidos los periodos extraordinarios de sesiones y los periodos

extraordinarios de sesiones de emergencia, se programen con un preaviso suficiente.

15-07993
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Productos

2.43 Los productos del bienio 2016-2017 seran los siguientes:

a)

22/98

Servicios para 6rganos intergubernamentales y 6rganos de expertos (presupuesto ordinario):

i)

Documentacién para reuniones: documentos relativos a la organizacion de la Asamblea
General y el Consejo Economico y Social y sus érganos subsidiarios, asi como los
organos y conferencias especiales organizados con los auspicios de las Naciones Unidas
en las esferas del desarme, la descolonizacion, los asuntos econdmicos, sociales,
medioambientales y ambitos conexos, incluidos listas preliminares de temas, programas
provisionales y finales y sus anotaciones, listas complementarias de temas, memorandos
del Secretario General sobre la organizacion de los trabajos de la Asamblea, el
programa de trabajo, informes de la Mesa a la Asamblea, informes sobre el estado de la
documentacién, proyectos de resoluciones y decisiones, y listas de resoluciones y
decisiones aprobadas por la Asamblea y el Consejo;

Prestacion a las reuniones de apoyo sustantivo y en materia de gestion de conferencias,
que comprende las actividades siguientes:

a.  Prestacién de servicios de apoyo sustantivo y de secretaria y asesoramiento en
materia de procedimiento a:

i Las sesiones plenarias y consultas oficiosas de la Asamblea General en sus
periodos de sesiones ordinarios, extraordinarios y de emergencia; los debates
teméticos, los debates en grupo, las mesas redondas y las audiencias
interactivas oficiosas de la Asamblea con representantes de organizaciones
no gubernamentales, organizaciones de la sociedad civil y el sector privado;
las negociaciones intergubernamentales sobre la reforma del Consejo de
Seguridad (unas 1.000 sesiones y consultas); las reuniones de la Mesa (unas
20 reuniones); las sesiones de dérganos subsidiarios especiales de la
Asamblea (unas 30 sesiones); la planificacion y organizacion de las
actividades y los servicios conexos a los periodos de sesiones de la
Asamblea;

ii.  El Presidente de la Asamblea General y la Oficina del Presidente de la
Asamblea General en todas las cuestiones relacionadas con la organizacion
de los trabajos y la labor de la Asamblea, incluida la planificacion
adelantada previa al periodo de sesiones de la labor del Plenario y las
Comisiones Principales;

iii. El Presidente de la Mesa en relacion con distintos casos previstos en el
reglamento y las practicas establecidas de la Asamblea;

iv. Estados Miembros, delegaciones de observadores y demés participantes en
las sesiones respecto de todas las cuestiones relativas a la labor de la
Asamblea;

v.  Consultas oficiosas sobre la revitalizacion de la labor de la Asamblea y la
reforma de las Naciones Unidas, que, por lo general, incluyen la preparacidn
del informe del Grupo de Trabajo Especial sobre la Revitalizacion de la
Labor de la Asamblea General, documentos de trabajo, de antecedentes y de
conferencias e informes analiticos para el Presidente de la Asamblea y los
Estados Miembros, segln sea necesario;
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Vi.

Vil.

Planificacién, preparacion y coordinacion de las listas de oradores en el
debate general y para todos los demas temas del programa que se examinan
en las sesiones plenarias;

Planificacién, preparacién y coordinacion de las listas de candidatos, el
mantenimiento de CandiWeb (sitio web de elecciones para delegaciones) y
la celebracion de las elecciones de los érganos principales de las Naciones
Unidas y los érganos subsidiarios de la Asamblea, incluidos el Consejo de
Derechos Humanos y la Comision de Consolidacion de la Paz;

b.  Prestacion de servicios de apoyo sustantivo y gestién de conferencias a:

Vi.

Vii.

La Primera Comision (aproximadamente 80 sesiones y consultas), incluida
la preparacion antes, durante y después del periodo de sesiones de
documentacion relativa a la organizacion de los trabajos;

La Comision Politica Especial y de Descolonizacion (Cuarta Comision)
(aproximadamente 70 sesiones y consultas), incluida la preparacién antes,
durante y después del periodo de sesiones de documentacion relativa a la
organizacién de los trabajos, asi como de notas sobre la organizacién de los
trabajos;

La Segunda Comision (aproximadamente 120 sesiones, actos paralelos y
consultas, 4 reuniones de conferencias de las Naciones Unidas de promesas
de contribuciones y 40 reuniones de grupos de trabajo de la Asamblea),
incluida la preparacion de documentacion antes, durante y después del
periodo de sesiones y de notas sobre el programa de trabajo diario y de
reuniones conjuntas especiales de la Comisién y el Consejo Econémico y
Social;

La Tercera Comisién (aproximadamente 120 sesiones y consultas y 40
reuniones de sus grupos de trabajo), incluida la preparacién de
documentacion antes, durante y después del periodo de sesiones y de notas
sobre el programa de trabajo diario;

La Comision de Desarme (aproximadamente 60 sesiones, de organizacion y
sustantivas), incluidas las reuniones de érganos y grupos subsidiarios y 10
consultas;

El Comité Especial del Océano indico (1 sesion);

El Comité Especial Encargado de Examinar la Situacion con respecto a la
Aplicacion de la Declaracidn sobre la Concesién de la Independencia a los
Paises y Pueblos Coloniales (aproximadamente 40 sesiones, consultas y
sesiones de la Mesa), incluida la preparacion antes, durante y después del
periodo de sesiones de documentacion para el Comité y la Mesa; la
tramitacion de aproximadamente 70 comunicaciones y solicitudes de
audiencia relativas a los Territorios No Auténomos; organizacién de dos
seminarios regionales, y prestacién de servicios a estos, celebrados de
conformidad con el plan de accion del Tercer Decenio Internacional para la
Eliminacion del Colonialismo; preparacion de documentacion anterior al
periodo de sesiones y del periodo de sesiones para los seminarios;
organizacidn de un méaximo de tres misiones visitadoras a Territorios No
Auténomos, y prestacion de apoyo a estas, y consultas con las Potencias
administradoras, seglin proceda;
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viii.

Xi.

Xii.

Xiii.

El Grupo de Trabajo de Composicion Abierta sobre la Cuestion de la
Representacion Equitativa en el Consejo de Seguridad y el Aumento del
Nimero de sus Miembros y Otros Asuntos Relativos al Consejo de
Seguridad, segln proceda;

Sexta Reunion Bienal de los Estados para Examinar la Ejecucién del
Programa de Accion para Prevenir, Combatir y Eliminar el Trafico llicito de
Armas Pequefias y Ligeras en Todos sus Aspectos (10 reuniones);

Grupo de expertos gubernamentales encargado de examinar el
funcionamiento y perfeccionamiento del Registro de Armas Convencionales
(30 reuniones);

La reunion de alto nivel entre las Naciones Unidas y las organizaciones
regionales y otras organizaciones intergubernamentales (2 reuniones) y el
Comité Permanente de Organizaciones Regionales y de Otro Tipo (2
reuniones), incluida la preparacién de documentacion anterior al periodo de
sesiones y del periodo de sesiones relativa a la organizacidn de los trabajos;

La Comision de Consolidacién de la Paz (aproximadamente 130 sesiones y
consultas de su Comité de Organizacion y las diversas configuraciones
encargadas de paises), incluida la preparacion antes, durante y después del
periodo de sesiones de documentacion relativa a la organizacion de los
trabajos;

El Comité Especial de Operaciones de Mantenimiento de la Paz en su
periodo ordinario de sesiones (unas 60 sesiones por afio) y sus reuniones
oficiosas entre periodos de sesiones y grupos de trabajo (unas 70 reuniones);

c.  Prestacion de apoyo sustantivo y asesoramiento en materia de procedimiento a los
Presidentes y las Mesas de la Primera, Segunda, Tercera y Cuarta Comisién sobre
cuestiones relacionadas con los preparativos y la celebracién de las reuniones de
las Comisiones;

d.  Prestacion de servicios de apoyo sustantivo y gestion de conferencias a:

Las sesiones plenarias y consultas oficiosas del Consejo Econdémico y
Social, asi como a sus sesiones extraordinarias y de emergencia, los debates
temaéticos, los debates en grupo y las mesas redondas con representantes de
organizaciones no gubernamentales, organizaciones de la sociedad civil y el
sector privado (unas 200 sesiones y consultas; esta cifra podria cambiar en
funcién del resultado del examen de la resolucion 61/16 de la Asamblea
General y las novedades relativas a la funcion del Consejo Econémico y
Social en lo que respecta a la gobernanza econémica mundial);

El Presidente y la Mesa del Consejo Econdmico y Social sobre todas las
cuestiones relacionadas con la organizacion de los trabajos y la labor del
Consejo, incluida la planificacion adelantada del periodo de sesiones de
organizacién y su continuacion y del periodo de sesiones sustantivo y, en
caso necesario, de la continuacién del periodo de sesiones sustantivo, asi
como asesoramiento sobre el reglamento;

Los drganos subsidiarios del Consejo Econdémico y Social: la Comisién de
Estadistica (unas 14 sesiones oficiales), la Comisién de Poblacién y
Desarrollo (20 sesiones y consultas), la Comision de Desarrollo Social (30
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b)

Vi.

sesiones y consultas), la Comisién de la Condicién Juridica y Social de la
Mujer (40 sesiones y consultas), la Comision de Ciencia y Tecnologia para
el Desarrollo (20 sesiones y consultas), la Reunién Preparatoria
Intergubernamental de la Comision sobre el Desarrollo Sostenible (10
sesiones y consultas cada dos afios), la Comision sobre el Desarrollo
Sostenible (80 sesiones y consultas), el Comité Encargado de las
Organizaciones No Gubernamentales (60 sesiones y 20 consultas), el Foro
de las Naciones Unidas sobre los Bosques (40 sesiones y consultas), el Foro
Permanente para las Cuestiones Indigenas (40 sesiones), el Grupo de
Expertos de las Naciones Unidas en Nombres Geograficos (10 sesiones), el
Comité de Examen de la Aplicacion de la Convencion de Lucha contra la
Desertificacién y el Comité de Ciencia y Tecnologia (20 sesiones) y la
Conferencia de las Partes en la Convencién de las Naciones Unidas de
Lucha contra la Desertificacion (20 sesiones);

Los Presidentes y las Mesas de los drganos subsidiarios del Consejo,
incluido asesoramiento sobre el reglamento de las comisiones orgénicas del
Consejo;

Los Estados Miembros, las delegaciones de observadores y demas
participantes en las sesiones respecto de todas las cuestiones relativas a la
labor del Consejo y sus 6rganos subsidiarios;

La planificacion, preparacion y coordinacién de las candidaturas vy
celebracion de las elecciones para la Mesa del Consejo Econdmico y Social
y las mesas de todos los 6rganos subsidiarios del Consejo;

Prestacion de apoyo técnico de secretaria al Consejo de Administracién
Fiduciaria, si procede;

Prestacion de servicios de apoyo sustantivo y gestion de conferencias a:

Las sesiones de los comités preparatorios de diversas conferencias incluidas
en el calendario de reuniones y conferencias de las Naciones Unidas, asi
como sesiones de las conferencias, si fuera necesario (40 sesiones);

Organos intergubernamentales a los que la Division presta servicios para
preparar sus informes, incluidos informes a la Asamblea General y el
Consejo Economico y Social;

Otras actividades sustantivas (presupuesto ordinario):

i)

Seguimiento de las medidas adoptadas en relacién con todos los temas del programa de
la Asamblea General, entre otras cosas, mediante la elaboraciéon de un cuadro de
aplicacién para su uso en la Secretaria, en el que se especifique quién es responsable de
la aplicacion de los mandatos que figuran en las resoluciones aprobadas por la

Asamblea;

i)  Organo depositario de la memoria institucional de la Organizacion sobre las practicas y
los procedimientos de la Asamblea General, el Consejo Econémico y Social y otros

6rganos a los que la Division presta servicios;

iii) Mantenimiento de una biblioteca de referencia, incluido un sistema computadorizado de

informacion;
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2.44

2.45

2.46

2.47

iv) Mantenimiento, conjuntamente con la Oficina de Asuntos Juridicos, de un sistema
electronico de referencias sobre las practicas, los precedentes y el reglamento de la
Asamblea General y sus dérganos subsidiarios, que pueda ser consultado por las
delegaciones y los funcionarios;

v)  Mantenimiento de los sitios web, los tablones de anuncios en linea y los entornos
individuales QuickPlace de las Comisiones Primera, Segunda, Tercera y Cuarta y del
Consejo Econdmico y Social, y del sitio web de elecciones para delegaciones
(CandiWeb);

vi) Publicaciones periddicas: Manual para el Delegado (2016 y 2017).

La distribucion de los recursos para Nueva York, subprograma 1, se indica en el cuadro 2.15.

Recursos necesarios: Nueva York, subprograma 1

Recursos
(miles de ddlares EE.UU.) Puestos

2016-2017
Categoria 2014-2015 (antes del ajuste) 2014-2015 2016-2017

Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 11 647,0 11811,7 42 43
No relacionados con puestos 56,9 51,1 - -

Total 11 703,9 11 862,8 42 43

Los recursos por valor de 11.862.800 doélares sufragarian 43 puestos (1 D-2, 3 D-1, 5 P-5, 8 P-4, 2
P-3, 2 P-2, 6 del Cuadro de Servicios Generales (categoria principal) y 16 del Cuadro de Servicios
Generales (otras categorias)) y las necesidades no relacionadas con puestos para viajes de
funcionarios, necesarios para cumplir el objetivo del subprograma descrito en el cuadro 2.14 y en
relacion con el volumen estimado de servicios de conferencias indicado en el parrafo 2.40.

El aumento de 164.700 ddlares en los recursos relacionados con puestos obedece a la
redistribucion entrante que se propone de un puesto de Auxiliar de Servicios de Reuniones del
Cuadro de Servicios Generales (otras categorias) de la Oficina Ejecutiva (apoyo a los programas)
en la Subdivisién de Asuntos del Consejo Econémico y Social. Para que la plantilla se ajuste a los
actuales arreglos operacionales, el Auxiliar prestaria asistencia en el &mbito de los servicios de
reuniones a, entre otros drganos intergubernamentales, la Tercera Comision de la Asamblea
General, el Consejo Econémico y Social, y, segln proceda, sus érganos subsidiarios, asi como al
Foro Politico de Alto Nivel sobre el Desarrollo Sostenible, bajo los auspicios del Consejo
Econdmico y Social.

Subprograma 2
Planificacion y coordinacion de los servicios de conferencias

Recursos necesarios (antes del ajuste): 47.326.000 ddlares

La responsabilidad respecto de la ejecucion del subprograma corresponde a la Division de
Planificacién Central y Coordinacién. Como parte de sus responsabilidades, la Division presta
servicios sustantivos y técnicos de secretaria al Comité de Conferencias y a la Reunién Anual
Internacional sobre Disposiciones en Materia de ldiomas, Documentacién y Publicaciones.
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Durante el bienio 2016-2017, la Divisién seguira desempefiando de manera proactiva las funciones
de gestion global de las reuniones y los documentos mediante: a) la puesta en marcha de iniciativas
en los cuatro lugares de destino para racionalizar, aclarar y normalizar los indicadores de ejecucion
y los métodos de calculo de costos en el contexto de la gestién global integrada; b) la
armonizacion de las politicas y los procedimientos en todos los centros de servicios de
conferencias de la Organizacion de manera que ello redunde en beneficio de todo el sistema; c) la
planificacion y coordinacidn del calendario de conferencias y reuniones mundiales de las Naciones
Unidas en funcidn de las estadisticas del volumen de trabajo, los indicadores de ejecucién y la
informacién sobre costos; d) el analisis de los recursos de conferencias disponibles para las
reuniones programadas, celebrando consultas periddicas con los drganos de las Naciones Unidas
en la Sede y otros lugares de destino con miras a evaluar sus necesidades y optimizar la
presentacion de toda la documentacion anterior a los periodos de sesiones; e) la determinacion y el
control de las necesidades de documentacion anterior a los periodos de sesiones de los distintos
organos, mediante estudios y consultas; f) la prestacion de orientacion sustantiva para modernizar
la capacidad tecnoldgica de los servicios de conferencias en funcidn de los nuevos adelantos y
mandatos legislativos, manteniendo al mismo tiempo informada a la Asamblea General acerca de
las nuevas tecnologias que se podrian utilizar en la Organizacién para mejorar la puntualidad y
calidad de los servicios prestados; y g) la gestion del cumplimiento de las normas relativas a la
preparacion puntual y adecuada de la documentacion para reuniones por parte de los
departamentos y oficinas de origen de la Secretaria. El subprograma se ejecutard de conformidad
con la estrategia que se detalla en el subprograma 2, seccién A, del programa 1, del plan por
programas bienal para el periodo 2016-2017.

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas
de la ejecucién

Objetivo de la Organizacion: Facilitar los procesos de deliberacion y adopcion de decisiones de los 6rganos intergubernamentales y
de expertos pertinentes y las conferencias de las Naciones Unidas prestando apoyo eficiente y eficaz en el &mbito de los servicios
de conferencias, incluida la utilizacioén 6ptima de la capacidad de prestar servicios de reuniones y documentacion, de forma
coordinada globalmente

Medidas de ejecucion

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013

a) Mejora de la calidad de las i)  Ninguna queja de los Objetivo 0 0 0

conferencias
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representantes de los Estados
Miembros ante los drganos
intergubernamentales o de los Cifras reales 4
miembros de los drganos de

expertos sobre la calidad de los

servicios de conferencias

[ndmero de quejas]

ii) Aplicacion al 100% de la Objetivo 100 100 -
norma de proximidad, cuando sea Estimacion 100 100
posible, para las conferencias y

reuniones que se celebran fuera Cifras reales 100
de las sedes de los érganos

pertinentes

[porcentaje]

Estimacion 0 1
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Medidas de ejecucion

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013
iii) Reduccion de la diferencia
entre el nimero de reuniones
celebradas y el nimero de
reuniones planificadas
[Tasa de aplicacién (porcentaje)]
Con interpretacion: Objetivo 100 100 100
Estimacion 100 100
Cifras reales 99
Sin interpretacion: Objetivo 100 100 100
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
iv) Todas las reuniones de Objetivo 100 100 100
6rganos con dere'cho a r'eunlrse Estimacién 100 2
“en caso necesario” reciben )
servicios de interpretacion Cifras reales 96
[porcentaje]
v)  Mayor porcentaje de Objetivo 99 98 100
qocumentos presentados’a. Estimacién 99 97
tiempo, respetando los limites de )
paginas, y publicados con arreglo ~ Cifras reales 98
a la norma de las seis semanas, a
menos que los érganos
pertinentes encargados de la
adopcion de decisiones decidan
otra cosa, asegurando la igualdad
de trato de todos los idiomas
oficiales
[porcentaje]
b) Mejora del proceso de i)  Mayor porcentaje de Objetivo 95 95 100
dell_b‘_erauones y adopcion de - reuniones de grupos regionales y Estimacion 95 05
decisiones mediante la prestaciéon  otras agrupaciones importantes )
de los servicios de conferencias de Estados Miembros a las que se  Cifras reales 95
solicitados por los grupos prestan servicios de
regionales y otras agrupaciones interpretacion
importantes de Estados [porcentaje]
Miembros
ii)  Se facilitan instalaciones de  Objetivo 100 100 100
conferer_mas adecuadas a tqdas Estimacion 100 100
las reuniones de grupos regionales
y otras agrupaciones importantes  Cifras reales 100
de Estados Miembros
[porcentaje]
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Productos
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2.49

Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Los cambios inesperados o de Gltima hora en el programa de reuniones establecido sean
limitados y hayan sido debidamente autorizados por el érgano intergubernamental pertinente
o por el Comité de Conferencias en su nombre;

Se mantenga sin cambios la politica actual de prestacion de servicios de conferencias a los
grupos regionales y otras agrupaciones importantes de Estados Miembros con derecho a
reunirse “en caso necesario”;

Los documentos imprevistos de alta prioridad que afectan al procesamiento de la
documentacién prevista se reduzcan al minimo;

Los interesados cumplan las responsabilidades y obligaciones que les incumben conforme a
las normas establecidas para la presentacion de documentos, en particular en lo que respecta
al nimero de paginas y el formato de dichos documentos;

Los productos de documentacién y servicios de conferencias previstos en los mandatos se
establezcan por conducto de la autoridad legislativa competente y reciban las consignaciones
presupuestarias pertinentes;

Las innovaciones en materia de tecnologia y sectores conexos apoyen los procesos inherentes
a la prestacion de servicios en materia de reuniones y documentacion.

Los productos del bienio 2016-2017 seran los siguientes:

a)

b)

Prestacion de servicios a Organos intergubernamentales y de expertos (presupuesto
ordinario):

i)  Prestacion de servicios de apoyo sustantivo y técnico de secretaria a reuniones:
prestacion de servicios al Comité de Conferencias (aproximadamente 25 sesiones) y
prestacidn de asistencia a la Quinta Comision cuando examina el tema del programa
relativo al plan de conferencias;

ii) Documentacion para reuniones: informes a la Asamblea General y al Comité de
Conferencias sobre temas relacionados con la organizacion de servicios de conferencias
(servicios de reuniones y documentacion) (aproximadamente 15 informes); contribucién
a las actividades de la Reunién Anual Internacional sobre Disposiciones en Materia de
Idiomas, Documentacion y Publicaciones;

iii) Otros servicios: prestacién de asistencia al Comité de Conferencias para la preparacion
de su informe a la Asamblea; prestacion de servicios de secretaria a la Reunién Anual
Internacional sobre Disposiciones en Materia de Idiomas, Documentacion y
Publicaciones, y mantenimiento de su sitio web;

Servicios para conferencias (presupuesto ordinario y recursos extrapresupuestarios):

i)  Gestién de reuniones: preparacién del proyecto de calendario bienal de conferencias y
reuniones de las Naciones Unidas para su examen por el Comité de Conferencias y
aprobacion por la Asamblea General; supervision del calendario aprobado de
conferencias y reuniones de las Naciones Unidas; coordinacién del programa diario de
reuniones de organismos intergubernamentales; coordinacién de la prestacion de
servicios a las reuniones con base en Nueva York pero celebradas fuera de la Sede;

29/98



Titulo |

Determinacion de politicas, direccion y coordinacién generales

30/98

i)

i)

supervision de la utilizacion de los recursos de reuniones en la Sede y presentacion de
informes al respecto; coordinacion de propuestas para compartir la carga que supone la
prestacion de servicios a reuniones que se celebran fuera de las sedes establecidas con
arreglo a la gestion global integrada; consolidacion de todos los informes a la Asamblea
y el Comité de Conferencias en ambitos relacionados con las reuniones;

Publicacion del Diario de las Naciones Unidas, que incluye la lista diaria de
documentos publicados en la Sede;

Gestion de documentos: analisis de los mandatos legislativos de los principales drganos
de las Naciones Unidas y sus drganos subsidiarios a fin de determinar las necesidades
en materia de documentacion; individualizacion de los departamentos en que se
originan documentos a efectos de aplicar estrictamente el sistema de asignacion de
fechas para la presentacién de documentos con arreglo a las normas de presentacion
puntual, control y limitaciéon de la documentacion mediante, entre otras cosas, el
asesoramiento a las entidades en que se originan documentos sobre la manera mas
eficiente de planificar la preparacion de la documentacion, el establecimiento de
cronogramas semestrales de presentacion de documentos, y el seguimiento del grado de
cumplimiento de los plazos de presentacidn por parte de las entidades en que se
originan y la presentacion de informes al respecto a los 6rganos intergubernamentales
competentes; elaboracion de prondsticos del volumen de la documentacion para todas
las dependencias que procesan documentos; programacion y supervision de la
produccién de documentos de acuerdo a las necesidades de las reuniones y presentacion
de informacion sobre la disponibilidad de la documentacién; coordinacion de la
presentacion y el procesamiento a distancia de documentos para las reuniones y
conferencias celebradas fuera de las sedes permanentes; contratacion externa para
trabajos de traduccion y procesamiento de texto, entre otros; prestacion de asistencia a
los contratistas y comunicacion a los mismos de observaciones sobre su trabajo;
vigilancia del cumplimiento por los contratistas de los plazos establecidos para los
trabajos externos; mantenimiento, actualizacién y ampliacion de la lista de contratistas
particulares y empresas; preparacion y gestion de contratos; prestacion de orientacién y
apoyo sustantivos para el desarrollo del proyecto global de tecnologia de la informacion
nam. 3 (gDoc), una aplicacién de gestién integrada de la documentacion que permitira
evaluar en tiempo real el estado global de la documentacion, normalizar la presentacion
de informes de estadisticas globales sobre documentacién, hacer un seguimiento de la
documentacién en todos los lugares de destino y evaluar la posibilidad de repartir la
carga de trabajo global;

Supervision de la ejecucién del programa y presentacién de informes al respecto:
andlisis y evaluacion sistematicos de los objetivos, la pertinencia, la eficiencia, la
eficacia y las repercusiones de las actividades del programa en relacion con sus
objetivos a nivel mundial; evaluacién de los productos y las actividades de todos los
subprogramas; determinacién de los riesgos y sus consecuencias en la prestacion de los
servicios; puesta en practica de medidas correctivas de reduccion de los riesgos, incluso
mediante actividades de capacitacién e intercambio de personal; aprovechamiento de la
experiencia adquirida y de las mejores practicas para mejorar la ejecucién del programa
a fin de lograr beneficios para todo el sistema; preparacion y supervisién de informes
estadisticos para la gestion de servicios de conferencias en Nueva York; coordinacion
de la presentacion de informes estadisticos de todas las entidades que prestan servicios
de conferencias en Ginebra, Viena y Nairobi; establecimiento de puntos de referencia
respecto de las practicas en el sistema de las Naciones Unidas; puesta en marcha y
direccion de iniciativas para normalizar los indicadores de ejecucién y los métodos de
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2.50

2.51

v)

célculo de costos en todo el sistema mediante la presidencia del grupo de trabajo entre
lugares de destino sobre los indicadores de ejecucion y los métodos de calculo de costos
de los servicios de conferencias a fin de establecer un marco coherente y objetivo de
costos y productos y de asegurar la validez y la coherencia de los indicadores de
gjecucion y los modelos para la determinacién de los costos del Departamento;
prestaciéon de orientacion y apoyo sustantivos para el desarrollo ulterior del proyecto
global de tecnologia de la informacion nim. 1 (gData), sobre la base de indicadores de
ejecucion normalizados globalmente y de métodos de calculo de costos elaborados en
parte bajo la direccion de la Division de Planificacion Central y Coordinacién, con el
objetivo de facilitar, entre otras cosas, el pronostico de la carga de trabajo y la
planificacion de la capacidad a nivel global;

Comunicacién, sucesion del personal y coordinacion de la capacitacion: comunicacion
departamental sostenida de noticias, actividades, normas y perspectivas estratégicas;
preparacion, ejecucién y seguimiento de programas de capacitacién, operaciones,
normas y otras actividades; planificacion de la plantilla y sucesién en los cargos;
actividades de divulgacion dirigidas a grupos y fuentes de posibles candidatos; creacion
de programas de pasantias linglisticas adaptados a las necesidades operacionales de
todos los subprogramas; coordinacion de capacitacion avanzada para el personal de
plantilla; prestacion de apoyo sustantivo y técnico a la Reunion Anual Internacional
sobre Disposiciones en Materia de Idiomas, Documentacion y Publicaciones, a fin de
favorecer la sinergia entre las mejores practicas y los objetivos de gestion de talentos
del Departamento en materia de gestidn de conferencias.

La distribucién de los recursos para Nueva York, subprograma 2, se indica en el cuadro 2.17.

Recursos necesarios: Nueva York, subprograma 2°

Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos
2016-2017

Categoria 2014-2015 (antes del ajuste) 2014-2015 2016-2017
Presupuesto ordinario

Relacionados con puestos 18 493,2 12 574,9 90 57

No relacionados con puestos 49 902,6 347511 - -

Subtotal 68 395,8 47 326,0 90 57
Recursos extrapresupuestarios 2043,1 2042,3 - -

Total 70 438,9 49 368,3 90 57

& Con arreglo a lo solicitado por la Asamblea General en el parrafo 55 de su resolucién 69/250, los recursos
necesarios relacionados con la tecnologia de la informacion y las comunicaciones para todos los lugares de
destino se han aislado y transferido del programa de trabajo al apoyo a los programas.

Los recursos por valor de 47.326.000 ddlares sufragarian 57 puestos (1 D-2, 4 P-5, 4 P-4, 6 P-3,
7 de Servicios Generales (categoria principal) y 35 de Servicios Generales (otras categorias)) y los

gastos no

relacionados con puestos, como otros gastos de personal, viajes de funcionarios,

servicios por contrata, atenciones sociales y otros gastos de funcionamiento necesarios para lograr

el objetivo

del subprograma descrito en el cuadro 2.16, teniendo en cuenta el volumen estimado de
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servicios que, con arreglo al proyecto de programa de reuniones, se habran de prestar a la
Asamblea General, al Consejo de Seguridad, al Consejo Econémico y Social y a todos los demas
organos de las Naciones Unidas en la Sede durante el bienio 2016-2017.

2,52 La disminucién de 5.918.300 ddlares en concepto de puestos es el efecto combinado de los
siguientes factores:

a)

b)

La propuesta de redistribucidn saliente de 31 puestos (1 P-5, 1 P-4, 1 P-2, 1 del cuadro de
Servicios Generales (categoria principal) y 27 del cuadro de Servicios Generales (otras
categorias)) relacionada con la Seccion de Tecnologia de la Informacién y las
Comunicaciones a Apoyo a los Programas;

Se proponen ajustes a la Dependencia de Control de Documentos que hagan posible una
mayor capacidad para la observacion y el prondstico del volumen de trabajo de
documentacién, asi como la prestacién de servicios fuera del horario habitual de trabajo
mediante el establecimiento de equipos con horarios de trabajo escalonados. Los ajustes
comprenderian, entre otros, los siguientes:

i) La redistribucién interna de un puesto de Oficial de Control de Documentos (P-3), de la
Oficina del Director a la Dependencia de Control de Documentos;

ii) La reclasificacion de dos puestos de Auxiliares de Edicion del cuadro de Servicios
Generales (otras categorias) como puestos del cuadro de Servicios Generales (categoria
principal);

iii) La supresion de dos puestos de Auxiliar de Edicion (cuadro de Servicios Generales
(otras categorias)) en la Dependencia de Control de Documentos.

2.53 La disminucidn neta de 15.151.500 dolares en los recursos no relacionados con puestos se debe al
efecto combinado de los siguientes factores:

a)

La disminucién neta de 5.302.000 délares en concepto de otros gastos de personal, que
refleja: i) una provision extraordinaria en el bienio 2014-2015 en relacién con lo siguiente:
las decisiones que figuran en “El futuro que queremos”; Tratado de Prohibicion de la
Produccion de Material Fisionable para la Fabricacion de Armas Nucleares u Otros
Dispositivos Explosivos Nucleares (resolucion 67/53); el comercio ilicito de armas pequefias
y armas ligeras en todos sus aspectos (resolucién 67/58); Grupo de Trabajo de Composicion
Abierta sobre el Cuarto Periodo Extraordinario de Sesiones de la Asamblea General
Dedicado al Desarme (decision 67/518); medidas especificas relacionadas con las
necesidades y los problemas particulares de los paises en desarrollo sin litoral: resultados de
la Conferencia Ministerial Internacional de Paises en Desarrollo sin Litoral y de Trénsito y
de Paises Donantes y de las Instituciones Internacionales Financieras y de Desarrollo sobre la
Cooperacién en materia de Transporte de Transito (resolucion 67/222); seguimiento de la
Cuarta Conferencia de las Naciones Unidas sobre los Paises Menos Adelantados (resolucidn
67/220); transicién gradual de los paises que queden excluidos de la lista de paises menos
adelantados (resolucion 67/221); iniciativa empresarial para el desarrollo (resolucion
67/202); educacion para la democracia (resolucién 67/18); aplicacion de los resultados de la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre los Asentamientos Humanos (Habitat II) y
fortalecimiento del Programa de las Naciones Unidas para los Asentamientos Humanos
(ONU-Habitat) (resolucion 67/216); organizacion del periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General sobre el seguimiento del Programa de Accidén de la Conferencia
Internacional sobre la Poblacién y el Desarrollo después de 2014 (resolucidn 67/250); la serie
de sesiones de alto nivel del 57° periodo de sesiones de la Comisién de Estupefacientes, la
serie de sesiones de alto nivel del Consejo Econdmico y Social y el periodo extraordinario de
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b)

sesiones de la Asamblea General para tratar el problema mundial de las drogas (junto con el
Servicio de Gestion de Conferencias, Viena); seguimiento y aplicacion de la Estrategia de
Mauricio para la Ejecucion Ulterior del Programa de Accion para el Desarrollo Sostenible de
los Pequefios Estados Insulares en Desarrollo (resolucién 68/238); avances en la esfera de la
informacion y las telecomunicaciones en el contexto de la seguridad internacional (resolucién
68/243); modalidades para la tercera Conferencia Internacional sobre la Financiacion para el
Desarrollo (resolucién 68/279); documento final de la reunion plenaria de alto nivel de la
Asamblea General conocida como Conferencia Mundial sobre los Pueblos Indigenas
(resolucion 69/2); modalidades para aplicar la resolucion 68/304, titulada “Hacia el
establecimiento de un marco juridico multilateral para los procesos de reestructuracion de la
deuda soberana” (resolucion 69/247); los océanos y el derecho del mar (resolucion 69/245);
investigacion de las condiciones y circunstancias de la tragica muerte de Dag Hammarskjéld
y de las personas que lo acompafiaban (resolucién 69/246); y la organizacion de la cumbre de
las Naciones Unidas para la aprobacion de la agenda para el desarrollo después de 2015
(resolucién 69/244) (10.810.900 ddlares); vy ii) la propuesta de reduccion de la partida para
personal temporario para reuniones, en consonancia con la resolucion 69/264 de la Asamblea
General (207.300 ddlares); compensadas en parte por iii) el aumento previsto del volumen de
trabajo derivado de las actividades adicionales encomendadas que se ejecutaran en el bienio
2016-2017 en relacién con: el Grupo de Trabajo de Composicion Abierta sobre el Cuarto
Periodo Extraordinario de Sesiones de la Asamblea General Dedicado al Desarme (decision
69/518); seguimiento y aplicacion de la Estrategia de Mauricio para la Ejecucién Ulterior del
Programa de Accién para el Desarrollo Sostenible de los Pequefios Estados Insulares en
Desarrollo (resolucién 69/217); seguimiento de la Cuarta Conferencia de las Naciones
Unidas sobre los Paises Menos Adelantados (resolucién 69/231); proteccidn de los nifios
contra el acoso (resolucion 69/158); informe del Grupo de Expertos de las Naciones Unidas
en Nombres Geograficos sobre su 28° periodo de sesiones, y lugar y fecha de celebracion de
su 29° periodo de sesiones (decision 2014/240 del Consejo Econémico y Social); informacién
objetiva sobre cuestiones militares, incluida la transparencia de los gastos militares
(resolucién 68/23); el comercio ilicito de armas pequefias y armas ligeras en todos sus
aspectos (resolucion 68/48); cooperacion internacional contra el problema mundial de las
drogas (resolucion 67/193); programa de actividades del Decenio Internacional para los
Afrodescendientes (resolucién 69/16); Aplicacion de los resultados de la Conferencia de las
Naciones Unidas sobre los Asentamientos Humanos (Habitat 11) y fortalecimiento del
Programa de las Naciones Unidas para los Asentamientos Humanos (ONU-Habitat)
(resolucion 69/226); y la pesca sostenible, incluso mediante el Acuerdo de 1995 sobre la
aplicacion de las Disposiciones de la Convencidn de las Naciones Unidas sobre el Derecho
del Mar de 10 de diciembre de 1982 Relativas a la Conservacion y Ordenacion de las
Poblaciones de Peces Transzonales y las Poblaciones de Peces Altamente Migratorios, €
instrumentos conexos (resolucién 69/109) (que suponen un monto de 5.716.200 dolares de
los cuales 5.613.200 ddlares son necesidades no periddicas);

La disminucién de 79.600 dblares en concepto de viajes de funcionarios obedece
principalmente a la provision extraordinaria en el bienio 2014-2015 para la organizacion de
la cumbre de las Naciones Unidas para la aprobacidn de la agenda para el desarrollo después
de 2015 (resolucién 69/244);

Las reducciones en concepto de servicios por contrata (6.862.700 ddlares), gastos generales
de funcionamiento (1.085.700 ddlares), suministros y materiales (562.200 doélares) y
mobiliario y equipo (1.259.300 ddlares) relacionadas con la transferencia de los recursos de
tecnologia de la informacion al Apoyo a los Programas.
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Durante el bienio 2016-2017, los recursos del presupuesto ordinario se complementaran con unos
recursos extrapresupuestarios previstos por valor de 2.042.300 délares con el fin de proporcionar
personal temporario para reuniones relacionado con servicios de coordinaciéon de reuniones a
clientes que no se financian con cargo al presupuesto ordinario, incluida la Autoridad Internacional
de los Fondos Marinos.

Subprograma 3
Servicios de documentaciéon

Recursos necesarios (antes del ajuste): 159.301.700 dolares

La ejecucién del subprograma estd a cargo de la Division de Documentacion. El subprograma se
ejecutara de conformidad con la estrategia que se detalla en el subprograma 3, seccion A, del
programa 1, del plan por programas bienal para el periodo 2016-2017.

Se propone cambiar el nombre del Servicio de Edicion, Terminologia y Referencias por el de
Servicio Editorial e incluir la Seccién de Control Editorial, la Seccion de Terminologia y
Referencias, la Seccién de Edicion de Documentos Oficiales y la Seccion de Procesamiento de
Textos en dos secciones con nuevos nombres, a saber la Seccién de Edicion y la Seccion de Apoyo
a la Traduccién y la Edicion. Esta propuesta sirve para mejorar la entrega a tiempo, eficiente y
eficaz en funcidn del costo de documentacién para reuniones de alta calidad, asi como aumentar y
hacer mas eficiente el procesamiento electrdnico y lineal. EIl Servicio Editorial incluiria todos los
servicios editoriales y de apoyo a la traduccion que se prestan, incluidas la coordinacién a nivel
mundial y las labores relacionadas con la terminologia.

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas
de la ejecucién

Obijetivo de la Organizacion: Facilitar los procesos de deliberacion y adopcion de decisiones de los 6rganos intergubernamentales y
de expertos pertinentes y las conferencias de las Naciones Unidas prestando apoyo eficiente y eficaz en el ambito de los servicios
de conferencias asegurando al mismo tiempo la eficacia de la comunicaciéon multilingie y la igualdad de trato de todos los idiomas

oficiales
Medidas de la ejecucion

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013
a) Gran calidad del material de Ninguna queja de los Objetivo 0 0 0
refereng[a, la ed|C|on_,'Ia representantes de Io’s Estados Estimacion 0 1
traducciodn, la redaccion de actas Miembros ante los érganos
resumidas y el procesamiento de intergubernamentales, los Cifras reales 4
textos de la documentacion para miembros de los 6rganos de
reuniones y otro material escrito expertos o los departamentos
en todos los idiomas oficiales, clientes sobre la calidad de
asegurando que se respeten los servicios de edicion,
debidamente las caracteristicas traduccidn y procesamiento
particulares de cada idioma de textos

[ndmero de quejas]
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Medidas de la ejecucion

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013
b) Mayor eficacia en funciébn de i)  Recurso a la traduccioén Objetivo 25 25 25
Ios_ c_qstos de Ios_ §erV|C|os de por coptrata cuandq esa Estimacién 25 24
edicion, traduccion, redaccion de modalidad proporcione un ]
actas resumidas y procesamiento producto final de calidad Cifras reales 27
de textos sin que afecte comparable a la traduccién
negativamente a la calidad y el interna
alcance de los servicios, de [porcentaje]
conformidad con lo establecido en ilizacion del % d
las resoluciones pertinentes de la 1) Utilizacion del 100% de
Asamblea General la cap_at_:!dad de Ios_s/ervmlos
de edicion, traduccion,
redaccion de actas resumidas
y procesamiento de textos
[porcentaje]
Revisidn editorial: Obijetivo 100 100 -
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
Traduccion: Objetivo 100 100 -
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
Redaccioén de actas Objetivo 100 100 -
resumidas: Estimaci6n 100 100
Cifras reales 100
Procesamiento de textos: Obijetivo 100 100 -
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
iii) 100% de cumplimiento
de las normas sobre el
volumen de trabajo de
edicion, traduccion, redaccion
de actas resumidas y
procesamiento de textos
[porcentaje]
Revision editorial: Objetivo 100 100 -
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
Traduccion: Objetivo 100 100 -
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
Redaccion de actas Objetivo 100 100 -
resumidas: Estimacién 100 100
Cifras reales 100
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Medidas de la ejecucion

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013
Procesamiento de textos: Objetivo 100 100 -
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
c) Mayor eficacia de las i) Ampliacion de las listas de
actividades de extensién dirigidas  reserva de personal
a ampliar la reserva de personal temporario en todos los

temporario de traduccidn y edicion idiomas y disciplinas al
menos en un 15%

[porcentaje]

Traduccion: Objetivo 15 - -
Estimacion - _
Cifras reales -

Edicion: Objetivo - - -

Estimacion - -

Cifras reales -

ii) Reduccidn de los
desequilibrios en todas las
combinaciones de idiomas

[porcentaje]

Traduccion: Objetivo 100 - -
Estimacion — _
Cifras reales -

Edicion: Objetivo — _ _

Estimacion - -

Cifras reales -

Factores externos
2.57 Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que:

a) Los interesados cumplan las responsabilidades y obligaciones que les incumben respecto de
la presentacion de documentos de conformidad con las normas establecidas;

b) Se logren mejoras suficientes en ciertos programas informaticos comerciales que son
necesarios para lograr un procesamiento electronico pleno (por ejemplo, programas de
reconocimiento de voz) o bien que se desarrollen dichos productos para los idiomas que
actualmente no cuentan con ellos;

c) Sedisponga de suficientes profesionales de idiomas cualificados para trabajar como personal
temporario (in situ y ex situ) y por contrata.
Productos

2.58 Los productos que se obtendran en el bienio 2016-2017 seran los siguientes (presupuesto ordinario
y recursos extrapresupuestarios):
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a)

b)

d)

e)

f)

9)

Traduccién de documentacion para reuniones y otros textos en los seis idiomas oficiales de la
Organizacion; traduccion al aleman de determinados documentos y servicios conexos con la
utilizacion de recursos extrapresupuestarios;

Preparacion y publicacion en todos los idiomas oficiales de las actas resumidas de las
reuniones de los 6rganos intergubernamentales con derecho a ello;

Prestacion de servicios de referencia y terminologia a editores, traductores, intérpretes y
redactores de actas literales, incluidos los que trabajan ex situ, asi como a usuarios de otros
departamentos y oficinas de la Secretaria;

Produccion, incluidas la edicion y la preparacion para la reproducciéon, de documentos
oficiales y actas de reuniones; edicion y procesamiento de documentacion para reuniones y
publicaciones técnicas; establecimiento de normas de edicidn; y publicacién de directrices e
instrucciones para la redaccion y edicion de textos;

Procesamiento de textos: multiples funciones para acelerar la preparacion de copias en limpio
para la reproduccion de documentos en los seis idiomas oficiales; archivo electronico y
alineacidn de bitextos de esos documentos; y procesamiento y despacho de correspondencia y
notas verbales;

Control de la calidad de las traducciones externas, evaluacion de las personas que podrian ser
contratadas para prestar servicios de traduccion y formulacion de recomendaciones respecto
de su inclusion en la lista pertinente;

Material técnico: terminologia y nomenclatura sobre distintos temas, como abreviaturas,
nombres de paises, monedas, programas y fondos, titulos y funciones, asi como distintos
admbitos especializados de las actividades de la Organizacion (en formatos electrénico e
impreso) que respondan a las necesidades de los clientes y los requisitos de documentacion;
mantenimiento, actualizacion y ampliacién del subconjunto de la base de datos terminolégica
global (UNTERM) de la Sede; supervision y participacidn en el desarrollo y la ejecucion del
proyecto mundial gText.

2.59 Ladistribucion de los recursos para Nueva Y ork, subprograma 3, se indica en el cuadro 2.19.

Cuadro 2.19
Recursos necesarios: Nueva York, subprograma 3
Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos
2016-2017
Categoria 2014-2015 (antes del ajuste) 2014-2015 2016-2017
Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 159 301,7 159 301,7 554 554
Subtotal 159 301,7 159 301,7 554 554
Recursos extrapresupuestarios 20 800,4 11 852,3 11 11
Total 180 102,1 171 154,0 565 565
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2.60

2.61

2.62

Cuadro 2.20

El monto de 159.301.700 délares sufragaria los 554 puestos (1 D-2, 7 D-1, 65 P-5, 145 P-4, 152
P-3, 30 de Servicios Generales (categoria principal) y 154 de Servicios Generales (otras categorias))
necesarios para lograr el objetivo del subprograma, que se describe en el cuadro 2.18, teniendo en
cuenta el volumen estimado de servicios de conferencias que, con arreglo al proyecto de programa
de reuniones, se han de prestar a la Asamblea General, el Consejo de Seguridad, el Consejo
Econdmico y Social y todos los demés drganos de las Naciones Unidas en la Sede durante el bienio
2016-2017.

Durante el bienio 2016-2017, los recursos del presupuesto ordinario se complementaran con unos
recursos extrapresupuestarios previstos por valor de 11.852.300 délares con el fin de proporcionar
personal temporario para reuniones en relacion con servicios de documentacidn a clientes que no
se financian con el presupuesto ordinario, incluida la Autoridad Internacional de los Fondos
Marinos, y 11 puestos y los gastos de funcionamiento conexos con cargo al Fondo Fiduciario para
las Traducciones al Aleman (1 D-1, 1 P-5, 3 P-4, 1 P-3, 1 de Servicios Generales (categoria
principal) y 4 de Servicios Generales (otras categorias)). La disminucion de 8.948.100 délares se
debe principalmente a la celebracion de la Conferencia de las Partes de 2015 Encargada del
Examen del Tratado sobre la No Proliferacién de las Armas Nucleares y tiene en cuenta el
volumen de trabajo solicitado por los fondos y programas de las Naciones Unidas en los Gltimos
afios y la pauta de las reuniones programadas para el bienio 2016-2017.

Subprograma 4
Servicios de reuniones y publicaciones

Recursos necesarios (antes del ajuste): 90.916.300 ddlares

La ejecucién del subprograma esta a cargo de la Division de Reuniones y Publicaciones. El
subprograma se ejecutara de conformidad con la estrategia que se detalla en el subprograma 4,
seccion A, del programa 1 del plan por programas bienal para el periodo 2016-2017.

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas
de la ejecucién

Obijetivo de la Organizacion: Facilitar los procesos de deliberacion y adopcion de decisiones de los 6rganos intergubernamentales y
de expertos pertinentes y las conferencias de las Naciones Unidas prestando apoyo eficiente y eficaz en el &mbito de los servicios

de conferencias

Medidas de la ejecucion

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013

a) Servicios de interpretacion, Ninguna queja de los Objetivo 0 0 0

redaccion de actas literales, edicion, representantes de los Estados

Estimacion 0 1

autoedicion, impresion, distribuciéon y Miembros ante los drganos ]
reuniones de gran calidad en todos intergubernamentales, los Cifras reales 3
los idiomas oficiales miembros de los érganos de
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expertos y los departamentos
clientes sobre la calidad de los
servicios de interpretacion,
actas literales, publicaciones y
reuniones
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Medidas de la ejecucion

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013
b) Mayor eficacia en funcién de i) 100% de cumplimiento
los costos de los servicios de de las normas de trabajo de
interpretacion, redaccion de actas interpretacidn, actas literales,
literales, edicién, autoedicion, edicion y autoedicidn
impresion, distribucién y reuniones [porcentaje]
sin que afecte negativamente a la S .
calidad y el alcance de los servicios, Interpretacion: Objetivo 100 100 100
de conformidad con lo establecido en Estimacion 100 96
las resoluciones pertinentes de la Cifras reales 91
Asamblea General . ] o
Redaccion de actas literales: Objetivo 100 100 100
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
Edicion: Objetivo 100 100
Estimacion 100 97
Cifras reales
Autoedicion: Objetivo 100 100
Estimacion 100 71
Cifras reales 71
Procesamiento de textos: Obijetivo 100
Estimacion
Cifras reales
Impresion Objetivo 100
Estimacion
Cifras reales
ii) 100% de impresion Objetivo 100 100 80
digital Estimacion 100 98
orcentaje .
[p iel Cifras reales 98
iii) Disponibilidad del 100%  Objetivo 100 100 100
de todos los ’do_cumentOS en Estimacion 26 100
forma electronica ]
simultaneamente en los seis Cifras reales 96
idiomas oficiales
[porcentaje]
iv) Mayor disponibilidad de
los documentos oficiales en un
formato accesible
[porcentaje]
Actas literales: Objetivo 100 - -
Estimacion - _

15-07993

Cifras reales

39/98



Titulo | Determinacion de politicas, direccion y coordinacién generales

Medidas de la ejecucion

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013
v) Mayor nimero de Objetivo 45 000 34 000 8 000
usuarios def sistema de Estimacién 34 000 25 190
suscripcion electrénica
Cifras reales 25190
vi) Utilizacion del 100% de
la capacidad de los servicios
de interpretacion y actas
literales
[porcentaje]
Interpretacion: Objetivo 100 100 -
Estimacion 97 96
Cifras reales 92
Actas literales: Objetivo 100 100
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
C) Mayor eficacia de las continuas i)  Ampliacidon de las listas
actividades de extension dirigidas a de reserva de personal
ampliar la reserva de personal temporario en todos los
temporario de interpretacion y idiomas y disciplinas al menos
redaccion de actas literales en un 15%
[porcentaje]
Interpretacion: Objetivo 15 - -
Estimacion - -
Cifras reales -
Actas literales: Objetivo 15 - -
Estimacion — —
Cifras reales -
ii) Reduccion de los
desequilibrios en todas las
combinaciones de idiomas
[porcentaje]
Interpretacion: Obijetivo 100 - -
Estimacion - -
Cifras reales -
Actas literales: Objetivo 100 - -
Estimacion - -

Cifras reales

Factores externos

2.63 Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que:

a) Solo se produzcan ocasionalmente cambios inesperados o presentados con escaso preaviso en

el programa de reuniones establecido;
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Productos

Cuadro 2.21
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b)  Los interesados cumplan las responsabilidades y obligaciones que les incumben conforme a
las normas establecidas para la presentacion de documentos y las actividades relativas a las
reuniones.

Los productos del bienio 2016-2017 serén los siguientes:

a) Servicios para 6rganos intergubernamentales y érganos de expertos (presupuesto ordinario):
actas literales de la Asamblea General, el Consejo de Seguridad y demas o6rganos con
derecho a ese tipo de actas; y prestacion de servicios en las salas de reuniones;

b)  Servicios para conferencias (presupuesto ordinario y recursos extrapresupuestarios):

i) Interpretacion: servicios de interpretacién para reuniones celebradas en la Sede y fuera
de ella;

ii) Preparacion de originales: revision editorial y preparacion del formato de documentos
oficiales y publicaciones utilizando software de autoedicién;

iii) Autoedicion: preparacion de documentos para reuniones utilizando instrumentos de
publicacidn digital y gestion de contenidos;

iv) Impresion y distribucion: impresion digital y a demanda de todos los documentos
oficiales y gestion del acceso a esos materiales utilizando las tecnologias de la
informacion;

v) Participacién, segin convenga, en el desarrollo y la ejecucién del proyecto mundial
gText.

La distribucién de los recursos para Nueva York, subprograma 4, se indica en el cuadro 2.21.

Recursos necesarios: Nueva York, subprograma 4

Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos

2016-2017
Categoria 2014-2015 (antes del ajuste) 2014-2015 2016-2017

Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 90 602,8 88 866,6 323 314
No relacionados con puestos 2049,7 2049,7 — —

Subtotal 92 652,5 90 916,3 323 314

Recursos extrapresupuestarios 1827,2 2 000,0 - -

Total 94 479,7 92 916,3 323 314

Los recursos por valor de 90.916.300 ddlares sufragarian 314 puestos (1 D-2, 2 D-1, 39 P-5, 88
P-4, 67 P-3, 2 P-2, 10 de Servicios Generales (categoria principal) y 105 de Servicios Generales
(otras categorias)) y los gastos no relacionados con puestos, como servicios por contrata y otros
gastos de funcionamiento, necesarios para lograr el objetivo del subprograma descrito en el cuadro
2.20, teniendo en cuenta el volumen estimado de servicios de conferencias que, con arreglo al
proyecto de programa de reuniones, se han de prestar a la Asamblea General, el Consejo de

41/98



Determinacion de politicas, direccion y coordinacién generales

Titulo |
2.67
2.68
2.
2.69
Cuadro 2.22

Seguridad, el Consejo Econémico y Social y todos los demas érganos de las Naciones Unidas en la
Sede durante el bienio 2016-2017.

La disminucién de 1.736.200 dolares en los recursos relacionados con puestos refleja el efecto
combinado de los siguientes factores:

a) La propuesta de redistribucién saliente de dos puestos de Servicios Generales (otras
categorias) de la Seccion de Apoyo a las Reuniones en la Oficina de Protocolo y Servicios de
Enlace (direccion y gestion ejecutivas);

b) La propuesta de supresion del puesto de categoria P-5 de Jefe de la Seccidn de Preparacion
de Originales y Correccion de Pruebas, de 1 puesto de Auxiliar de Edicion y Autoedicion de
Servicios Generales (otras categorias) en la Oficina del Director, y de cinco puestos (3 de
Auxiliar de Edicion y Autoedicion, 1 de Auxiliar de Edicion y 1 de Empleado de
Documentos) de Servicios Generales (otras categorias) en la Seccion de Apoyo a las
Reuniones. La supresion de esos puestos esta en consonancia con la resolucion 69/264 de la
Asamblea General.

Durante el bienio 2016-2017, los recursos extrapresupuestarios previstos, que ascienden a
2.000.000 de dolares, permitirian seguir sufragando la ejecucién de los proyectos especiales de
digitalizacion, catalogacion y almacenamiento electronico de mapas, publicaciones y documentos
historicos de las Naciones Unidas.

Gestion de conferencias, Ginebras

La distribucién de los recursos por subprograma se indica en el cuadro 2.22.

Recursos necesarios por subprograma®

Recursos
(miles de ddlares EE.UU.) Puestos
2016-2017
Subprograma 2014-2015 (antes del ajuste) 2014-2015 2016-2017
Presupuesto ordinario
2. Planificacién y coordinacién de los servicios de
conferencias 70 603,6 54 456,6 77 81
3. Servicios de documentacion 120 008,0 116 232,3 362 349
4. Servicios de reuniones y publicaciones 66 877 .4 63 081.3 186 173
Subtotal 257 489,0 233770,2 625 603
Recursos extrapresupuestarios” 2523,0 2523,0 - -
Total 260 012,0 236 293,2 625 603

& Con arreglo a lo solicitado por la Asamblea General en el parrafo 55 de su resolucidn 69/250, los recursos
necesarios relacionados con la tecnologia de la informacién y las comunicaciones para todos los lugares de
destino se han aislado y transferido del programa de trabajo al apoyo a los programas.

b Relacionados con los recursos y los puestos financiados con las cantidades reembolsadas a las estructuras
administrativas extrapresupuestarias.
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La Division de Gestion de Conferencias, Ginebra, que se rige por lo establecido en los boletines
del Secretario General ST/SGB/2000/4 y ST/SGB/2005/9 y funciona bajo las directrices
normativas del Secretario General Adjunto de la Asamblea General y de Gestién de Conferencias,
comprende la Oficina del Director, el Servicio de Planificacion Central y Coordinacién (que
incluye gestion de reuniones, gestion de documentacién y seguimiento y evaluacion), el Servicio
de Idiomas (que incluye traduccion, revision editorial, trabajo por contrata, terminologia,
referencias y procesamiento de textos), el Servicio de Interpretacion y el Servicio de Produccion y
Apoyo (que incluye tecnologia de la informacién, servicios de imprenta y distribucion).

Durante el bienio 2016-2017, la Divisién seguira afrontando los desafios planteados por la
gjecucion de la reforma de los 6rganos creados en virtud de tratados de derechos humanos, que
supuso afiadir otras 20 semanas de reuniones anuales, estableci6 un limite de palabras para
determinados documentos, redujo el nimero de idiomas de trabajo y elimin6 la traduccion de actas
resumidas. Ademas, la Seccidn de Traduccién al Inglés pasard a elaborar la mayor parte de las
actas resumidas, por lo que la labor en esta esfera se duplicara con creces. Por lo tanto, se propone
crear un nuevo equipo de redactores de actas resumidas (1 revisor de categoria P-4 y 2
traductores/redactores de actas resumidas de categoria P-3) para garantizar la calidad de la
documentacion.

La tendencia actual a la inestabilidad del volumen de trabajo, que implica un nimero cada vez
mayor de reuniones delicadas o convocadas con escaso preaviso, contribuye a crear una
considerable incertidumbre en lo que respecta a la planificacién, coordinacidn y supervision de
reuniones. Por consiguiente, se propone redistribuir los recursos en planificacion, coordinacién y
supervision para mejorar la gestion de la oferta y la demanda, y garantizar una prevision méas
exacta.

El mayor uso de las tecnologias en las funciones de apoyo linglistico, desde la
semiautomatizacion de las referencias a la introduccién de sistemas de traduccién con ayuda de
computadora que reducen al minimo la necesidad del procesamiento de textos y la utilizacion de
macros y rutinas normalizadas para acelerar diversas tareas del proceso de documentacién, junto
con la tendencia a reducir el dictado, ofrece la oportunidad de reprogramar los recursos dentro del
Servicio de lIdiomas, reforzar la capacidad de revisién editorial y apoyar mas eficazmente la
traduccion por contrata.

La menor demanda de copias impresas de la documentacion para reuniones y la mejora de la
tecnologia de impresién digital permiten reprogramar los recursos en toda la Divisidn. Para
responder al aumento de la publicacion en diferentes medios y a la sustitucién de los documentos
tradicionales en papel por las publicaciones electronicas, se propone combinar los recursos
existentes de impresién y distribucion en una nueva Seccion de Disefio y Produccion, que incluiria
una mayor capacidad de produccion de publicaciones electronicas para su distribucion digital a
través de sitios web y dispositivos portétiles, ademas de continuar con la impresiéon y la
distribucion tradicionales.

Subprograma 2
Planificacion y coordinacion de los servicios de conferencias

Recursos necesarios (antes del ajuste): 54.456.600 dolares

Dentro de la Divisidn de Gestion de Conferencias, la responsabilidad sustantiva del subprograma 2
corresponde a la Oficina del Director y al Servicio de Planificacion Central y Coordinacion. El
subprograma se ejecutard de conformidad con la estrategia que se detalla en el subprograma 2,
seccion B, del programa 1 del plan por programas bienal para el periodo 2016-2017.
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Cuadro 2.23

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas

de la ejecucion

Obijetivo de la Organizacion: Facilitar los procesos de deliberacion y adopcion de decisiones de los 6rganos intergubernamentales y
de expertos pertinentes y las conferencias de las Naciones Unidas prestando apoyo eficiente y eficaz en el ambito de los servicios
de conferencias, incluida la utilizacion 6ptima de la capacidad de prestar servicios de reuniones y documentacion, de forma

coordinada globalmente

Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013
a) Mejora de la calidad de las i)  Ninguna queja de los Objetivo 0 0 0
conferencias representantes de Io,s Estados Estimacion 0 0
Miembros ante los 6rganos ]
intergubernamentales o de los Cifras reales 0
miembros de los 6rganos de
expertos sobre la calidad de los
servicios de conferencias
[nGmero de quejas]
ii) Aplicacion al 100% de la Objetivo 100 100 -
norma (_je proximidad, cuando Estimacion 100 100
sea posible, para las )
conferencias y reuniones que se  Cifras reales 100
celebran fuera de las sedes de
los 6rganos pertinentes
[porcentaje]
iii) Reduccion de la diferencia
entre el namero de reuniones
celebradas y el nimero de
reuniones planificadas
[porcentaje]
Con interpretacion: Objetivo 100 96 100
Estimacion 100 96
Cifras reales 95
Sin interpretacion: Objetivo 100 81 100
Estimacion 100 81
Cifras reales 100
iv) Todas las reuniones de Objetivo 100 100 100
Srganos con derevcrlo areunirse Estimacion 100 100
en caso necesario” reciben .
servicios de interpretacion Cifras reales 100
[porcentaje]
v) Mayor porcentaje de Objetivo 50 50 100
d_ocumentos presentados’a_ Estimacion 50 43
tiempo, respetando los limites de )
péginas, y publicados con Cifras reales 36,9
arreglo a la norma de las seis
semanas, a menos que los
6rganos pertinentes encargados
de la adopcién de decisiones
decidan otra cosa, asegurando la
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Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013

igualdad de trato de todos los
idiomas oficiales

[porcentaje]

b) Mejora del proceso de i)  Mayor porcentaje de Objetivo 85 85 100

deliberaciones y adopcidn de decisiones reuniones de grupos regionales y

Estimacion 85 83

mediante la prestacidn de los servicios  otras agrupaciones importantes

de conferencias solicitados por los de Estados Miembros a las que Cifras reales 83,7
grupos regionales y otras agrupaciones  se prestan servicios de

importantes de Estados Miembros interpretacién

[porcentaje]

ii) Se facilitan instalaciones de  Objetivo 100 100 100
conferencias adecuadas a todas

las reuniones de grupos

regionales y otras agrupaciones Cifras reales 100
importantes de Estados

Miembros

[porcentaje]

Estimacion 100 100

Factores externos

2.76  Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Productos

Los cambios inesperados o de Ultima hora en el programa de reuniones establecido sean
limitados y hayan sido debidamente autorizados por el 6rgano intergubernamental pertinente
o por el Comité de Conferencias en su nombre;

Se mantenga sin cambios la politica actual de prestacién de servicios de conferencias a los
grupos regionales y otras agrupaciones importantes de Estados Miembros con derecho a
reunirse “en caso necesario”;

Los documentos imprevistos de alta prioridad que afectan al procesamiento de la
documentacion prevista se reduzcan al minimo;

Los interesados cumplan las responsabilidades y obligaciones que les incumben conforme a
las normas establecidas para la presentacién de documentos para reuniones, en particular en
lo que respecta al numero de paginas y el formato de dichos documentos;

Los productos de documentacién y servicios de conferencias previstos en los mandatos se
establezcan por conducto de la autoridad legislativa competente y reciban las consignaciones
presupuestarias pertinentes;

Las innovaciones en materia de tecnologia y sectores conexos apoyen los procesos inherentes
a la prestacion de servicios en materia de reuniones y documentacién.

2.77 Los productos del bienio 2016-2017 (presupuesto ordinario y recursos extrapresupuestarios) seran
los siguientes:

a)

15-07993

Gestion de reuniones: preparacion del proyecto de calendario bienal de conferencias y
reuniones en Ginebra para su examen por el Comité de Conferencias y aprobacion por la
Asamblea General; supervision del calendario aprobado de conferencias y reuniones en
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b)

d)

Ginebra; coordinacién de las aportaciones relativas a la reconfiguracién y renovacion de las
salas de conferencias; coordinacion del programa diario de reuniones de &rganos
intergubernamentales y prestacion de servicios en las salas de dichas reuniones; coordinacion
de la prestacion de servicios a las reuniones celebradas en Ginebra pero fuera de la sede
permanente; supervision de la utilizacion de los recursos de reuniones en Ginebra y
presentacion de informes al respecto; gestion de la asignaciéon de salas de conferencias y
espacio de oficinas (32 salas y 150 oficinas); aportacion constante de informacién y
sugerencias;

Gestion de documentos: anélisis de los mandatos legislativos de los 6rganos con sede en
Ginebra a fin de determinar las necesidades en materia de documentacion; individualizacién
de los departamentos en que se originan documentos a efectos de aplicar estrictamente el
sistema de asignacion de fechas para la presentacion de documentos con arreglo a las normas
de presentacion puntual, control y limitacion de la documentacion mediante, entre otras
cosas, el asesoramiento a las entidades en que se originan documentos sobre la manera mas
eficiente de planificar la preparacion de la documentacion, el establecimiento de
cronogramas semestrales de presentacion de documentos, el seguimiento del grado de
cumplimiento de los plazos de presentacidn por parte de las entidades en que se originan y la
presentacion de informes al respecto a los 6rganos intergubernamentales competentes;
elaboracion de pronésticos del volumen de la documentacion para todas las dependencias que
procesan documentos; programacion y supervision de la produccion de documentos de
acuerdo a las necesidades; coordinacién de la presentacion y el procesamiento a distancia de
documentos para las reuniones y conferencias celebradas fuera de las sedes permanentes;
contratacion externa para trabajos de traduccion y procesamiento de texto, entre otros;
prestacidn de asistencia a los contratistas e intercambio de informacion con ellos; vigilancia
del cumplimiento por los contratistas de los plazos establecidos para los trabajos externos;
mantenimiento, actualizacion y ampliacion de la lista de particulares y empresas contratistas;
preparacion y gestion de contratos; prestacién de orientacién y apoyo sustantivos para el
desarrollo del proyecto gDoc y los componentes de presentacién de informes del proyecto
gData relativos a la documentacion;

Supervision de la ejecucion del programa y presentacion de informes al respecto: evaluacion
de los productos y las actividades de todos los subprogramas; determinacién de los riesgos y
sus consecuencias en la prestacion de los servicios; puesta en practica de medidas correctivas
de reduccidn de los riesgos, incluso mediante actividades de capacitacidn e intercambio de
personal; aprovechamiento de la experiencia adquirida y de las mejores préacticas para
mejorar la ejecucion del programa a fin de lograr beneficios para todo el sistema; preparacion
y supervision de informes estadisticos y de referencia; participacién en el grupo de trabajo
entre lugares de destino sobre los indicadores de ejecucion y los métodos de célculo de
costos de los servicios de conferencias; aportacion constante de informacion y sugerencias
durante la fase de aplicacion y puesta en marcha de los proyectos globales de tecnologia de la
informacién en Ginebra;

Gestion de la sucesion del personal, gestion de talentos y coordinacion de la capacitacion:
preparacion, ejecucién, seguimiento y evaluacion estratégicos de programas, normas y otras
actividades relativas a la planificacién de la fuerza de trabajo y de la sucesién; actividades de
divulgacidn dirigidas a grupos de posibles candidatos; participacién, junto con la Oficina de
Gestion de Recursos Humanos, en un equipo de tareas para simplificar los procedimientos de
los concursos para los servicios de idiomas y elaboracién de instrumentos alternativos para
examinar o seleccionar candidatos y de programas de pasantias linguisticas; coordinacién de
capacitacién avanzada para el personal de plantilla; participacién en la Reunién Anual
Internacional sobre Disposiciones en Materia de Idiomas, Documentacion y Publicaciones;
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2.78

2.79

2.80

e)  Gestion de recursos en la Division para hacer un uso mas eficaz de los puestos,

y otros

recursos y gastos de personal, desde el punto de vista de los costos, en particular mediante la

reduccion al minimo de la contratacion de personal temporario no local.

La distribucion de los recursos para Ginebra, subprograma 2, se indica en el cuadro 2.24.

Recursos necesarios: Ginebra, subprograma 22

Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos
2016-2017

Categoria 2014-2015 (antes del ajuste) 2014-2015 2016-2017
Presupuesto ordinario

Relacionados con puestos 22 130,2 24 3115 77 81

No relacionados con puestos 48 473,4 30 145,1 -

Subtotal 70 603,6 54 456,6 77 81
Recursos extrapresupuestarios 109,0 109,0 -

Total 70712,6 54 565,6 77 81

@ Con arreglo a lo solicitado por la Asamblea General en el parrafo 55 de su resolucion 69/250, los recursos
necesarios relacionados con la tecnologia de la informacidn y las comunicaciones para todos los lugares de

destino se han aislado y transferido del programa de trabajo al apoyo a los programas.

Los créditos por valor de 54.456.600 d6lares sufragarian 81 puestos (1 D-2, 1 D-1, 3 P-5,

5P-4,8

P-3, 6 de Servicios Generales (categoria principal) y 57 de Servicios Generales (otras categorias))
y los gastos no relacionados con puestos, como otros gastos de personal, viajes de funcionarios,
servicios por contrata y atenciones sociales, necesarios para lograr el objetivo del subprograma

descrito en el cuadro 2.24.

La disminucion neta de 2.181.300 d6lares en los recursos relacionados con puestos refleja el efecto

combinado de los siguientes factores:

a) Para que la plantilla se ajuste a las disposiciones operacionales vigentes, se propone la
redistribucion entrante de 20 puestos (2 P-5, 3 P-4, 3 P-3, 4 de Servicios Generales (categoria
principal) y 8 de Servicios Generales (otras categorias)) en el subprograma 2, propuesta que

comprende:

i) La redistribucién del puesto de Jefe de Seccion de categoria P-5 del Servicio de
Idiomas (subprograma 3), un puesto de Auxiliar de Servicios de Reuniones (Servicios
Generales (categoria principal)) de la Dependencia de Referencias (subprograma 3) y
tres puestos de Auxiliar de Sala de Reuniones (Servicios Generales (otras categorias))
de la Seccién de Disefio y Produccion (subprograma 4) en la Seccién de Gestion de
Reuniones. La complejidad del volumen de trabajo de las reuniones ha aumentado en
los ultimos bienios y, en consecuencia, dar cabida a todas las reuniones solicitadas en el
calendario resulta bastante dificil, pues exige mucha coordinacion con los clientes y la
solucidén de conflictos entre prioridades delicadas desde el punto de vista politico. La
redistribucion entrante de dos puestos (1 P-5 y 1 de Servicios Generales (categoria
principal)) proporcionaria el personal adecuado para llevar a cabo esa tarea, que
constituye el marco de la labor del resto de la Division. La redistribucion de tres
puestos de Servicios Generales (otras categorias) como puestos de Auxiliar de Sala de
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i)

v)

Vi)

vii)

Reuniones permitiria la prestacion de servicios durante las semanas adicionales de
reuniones. Se propone regularizar esos préstamos, dado que estd previsto que la
complejidad del volumen de trabajo relativo a las reuniones se prolongue después del
bienio 2016-2017;

La redistribucidn del puesto de Jefe de Seccion (P-5) de la Dependencia de Referencias
(subprograma 3) en la Seccién de Gestién de Documentos. ElI volumen de trabajo
relativo a la documentacion se ha vuelto mas complejo, en particular debido a la
reforma de los érganos creados en virtud de tratados. La incorporacidn de las funciones
de terminologia en las seis secciones de traduccion permiti6 el préstamo temporal del
ex Jefe de la Seccion de Terminologia y Referencias (P-5), que pasé a ser el Jefe de la
Seccion de Gestion de Documentos. Se propone regularizar ese préstamo, dado que esta
previsto que las necesidades aparejadas al volumen de trabajo relacionado con la
documentacién se prolonguen después del bienio 2016-2017;

La redistribucién del puesto de Jefe de Seccion (P-4) del Servicio de Interpretacion
(subprograma 4) y un puesto de Estadistico (P-3) del Servicio de Idiomas (subprograma
3) en la Seccion de Evaluacidn, Gestion de Riesgos y Verificacién Estadistica. Las
redistribuciones entrantes aumentarian la capacidad de la Seccion para analizar los
cambios en el volumen de trabajo, la capacidad y la productividad, y proporcionar
informacién pormenorizada a la direccién para que introduzca ajustes, obtenga la
méxima rentabilidad de la inversion de recursos, elimine los cuellos de botella del flujo
de trabajo, mejore la eficiencia y optimice los procesos institucionales;

La redistribucion del puesto de Jefe de Dependencia de categoria P-4 de la Seccién de
Edicion (subprograma 3) y de cinco puestos de Auxiliar Administrativo (de Servicios
Generales (otras categorias)) de la Seccién de Procesamiento de Textos (subprograma
3) en la Dependencia de Trabajos por Contrata. Habida cuenta del aumento del trabajo
por contrata a lo largo de los Gltimos bienios, se propone regularizar los préstamos
actuales para reforzar la Dependencia de Trabajos por Contrata, que tendra un papel
més importante en la tramitacion del volumen de documentacién en el bienio 2016-
2017 y después de ese periodo;

La redistribucion de un puesto de Auxiliar Especial de categoria P-4 del Servicio de
Interpretacion (subprograma 4) y un puesto de Auxiliar de Personal (de Servicios
Generales (categoria principal)) de la Dependencia de Referencias (subprograma 3) en
la Oficina del Director. Los titulares de esos puestos prestarian apoyo al Director, que
se ocuparia de gestionar la creciente complejidad del volumen de trabajo, el ritmo de
cambio rapido y la necesidad de una mayor coordinacion entre los cuatro lugares de
destino y con los clientes;

La redistribucién de dos puestos de Oficial Administrativo de categoria P-3 del Servicio
de Interpretacién (subprograma 4) y un puesto de Auxiliar de Finanzas y Presupuesto
(Servicios Generales (categoria principal)) de la Seccion de Disefio y Produccién
(subprograma 4) en la Oficina del Director. Las redistribuciones obedecen a la
necesidad de vigilar y aplicar la recuperacién de gastos para los servicios de
conferencias y ocuparse de la capacitacion, la supervision y otras actividades
relacionadas con la gestion;

La redistribucién de un puesto de Auxiliar Administrativo (de Servicios Generales
(categoria principal)) de la Dependencia de Referencias (subprograma 3) en la Oficina
del Jefe del Servicio de Planificacién Central y Coordinacién;
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2.81

2.82

2.83

b) La propuesta de redistribucion saliente en el componente de apoyo a los programas de 17
puestos (1 P-4, 2 P-2, 1 de Servicios Generales (categoria principal) y 13 de Servicios
Generales (otras categorias)), relacionada con la Seccion de Tecnologia de la Informacion.

Los recursos no relacionados con puestos, que ascienden a 30.145.100 délares, consisten en
créditos para personal temporario para reuniones, personal temporario general (incluida la parte de
los gastos de apoyo del sitio web que corresponde a la Oficina de las Naciones Unidas en
Ginebra), horas extraordinarias, viajes de funcionarios y servicios por contrata diversos.

La disminucion neta de 18.328.300 ddlares refleja el efecto combinado de los siguientes factores:

a) En la partida de personal temporario para reuniones, la reduccion neta de 15.898.600 dolares
se debe a la disminucion en: a) el crédito aplicable una sola vez en el bienio 2014-2015 en
relaciéon con: las resoluciones aprobadas por el Consejo de Derechos Humanos en 2013 y
2014; resoluciones y decisiones aprobadas por el Consejo Economico y Social en sus
periodos de sesiones de organizacion y sustantivo de 2012; el Comité contra la Tortura
(resolucién 67/232 de la Asamblea General); el Comité de los Derechos del Nifio (resolucién
67/167 de la Asamblea General); el Comité de Derechos Humanos (resolucion 68/240 de la
Asamblea General); y el Centro de las Naciones Unidas de Capacitaciéon y Documentacién
sobre Derechos Humanos para Asia Sudoccidental y la Region Arabe (resolucion 68/241 de
la Asamblea General) (9.497.700 ddlares); y b) el fortalecimiento y la mejora del
funcionamiento eficaz del sistema de 6rganos creados en virtud de tratados de derechos
humanos (resolucién 68/268 de la Asamblea General) (9.030.200 ddlares), contrarrestado
parcialmente por el aumento previsto del volumen de trabajo derivado de las nuevas
actividades que se llevaran a cabo durante el bienio 2016-2017 segln lo establecido en las
resoluciones del Consejo de Derechos Humanos aprobadas durante sus periodos de sesiones
de 2013 y 2014 y aprobadas por la Asamblea General en sus resoluciones 68/247 (parte XII)
y 69/262 (parte VIII) (un total de 2.629.300 doélares, de los que 219.300 dolares son gastos no
periddicos);

b)  En concepto de horas extraordinarias, la disminucién de 61.500 ddélares debido a una mejor
gestién del volumen de trabajo estéa relacionada con la prestacién de servicios para reuniones
més alld& del horario normal y las necesidades vinculadas al procesamiento de la
documentacion del periodo de sesiones;

c) Lareduccion de 4.200 délares en la partida de viajes de funcionarios, de conformidad con la
resolucion 69/264 de la Asamblea General;

d) La transferencia de recursos de tecnologia de la informacidn de las partidas de servicios por
contrata (1.191.000 délares), suministros y materiales (88.500 délares), y mobiliario y equipo
(1.084.500 délares) al componente de apoyo a los programas.

Se prevé que durante el bienio 2016-2017 los recursos del presupuesto ordinario se complementen
con unos recursos extrapresupuestarios por valor de 109.000 délares con el fin de proporcionar
personal temporario que prestaria servicios de coordinacion de reuniones de clientes que no se
financian con cargo al presupuesto ordinario.
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Subprograma 3
Servicios de documentacion
Recursos necesarios (antes del ajuste): 116.232.300 ddlares

2.84 Dentro de la Division de Gestion de Conferencias, la responsabilidad sustantiva del subprograma

corresponde al Servicio de Idiomas. El subprograma se ejecutara de conformidad con la estrategia
que se detalla en el subprograma 3, seccién B, del programa 1 del plan por programas bienal para
el periodo 2016-2017.

Cuadro 2.25

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas

de la ejecucién

Obijetivo de la Organizacion: Facilitar los procesos de deliberacion y adopcion de decisiones de los 6rganos intergubernamentales y
de expertos pertinentes y las conferencias de las Naciones Unidas prestando apoyo eficiente y eficaz en el &mbito de los servicios
de conferencias asegurando al mismo tiempo la eficacia de la comunicacion multilinglie y la igualdad de trato de todos los idi omas

oficiales

Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013
a) Gran calidad del material de a) Ninguna queja de los Objetivo 0 0 0
referen(_:l’a, la revision edl_torlal, la representantes de Io's Estados Estimacion 0 0
traduccion y el procesamiento de textos Miembros ante los 6rganos )
de la documentacidn para reuniones y intergubernamentales, los Cifras reales 5
otro material escrito en todos los miembros de los 6rganos de
idiomas oficiales, asegurando que se expertos y los departamentos
respeten debidamente las caracteristicas clientes sobre la calidad de los
particulares de cada idioma servicios de revision editorial,
traduccion y procesamiento de
textos
[nGmero de quejas]
b) Mayor eficacia en funcion de los i) Recurso a la traduccién por Objetivo 25 25 25
co_stos_ de los serv_llcms de revision contrata_ cuando esa modal_ldad Estimacion 25 22
editorial, traduccién y procesamiento de proporcione un producto final de
textos sin que afecte negativamente a la  calidad comparable a la Cifras reales 23
calidad y el alcance de los servicios, de  traduccion interna
conformidad con lo establecido en las [porcentaje]
resoluciones pertinentes de la Asamblea .
i) Utilizacion del 100% de la
General . e
capacidad de los servicios de
revision editorial, traduccion y
procesamiento de textos
[porcentaje]
Revision editorial: Objetivo 100 100 100
Estimacion - 100 100
Cifras reales 100
Traduccion: Objetivo 100 100 100
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
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Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013

Procesamiento de textos: Objetivo 100 100 100
Estimacion 100 100
Cifras reales 100

iii) 100% de cumplimiento de

las normas sobre el volumen de

trabajo de revision editorial,

traduccioén y procesamiento de

textos

[porcentaje]

Revisién editorial: Obijetivo 100 100 -
Estimacion 100 100
Cifras reales 100

Traduccién: Obijetivo 100 100
Estimacion 100 100
Cifras reales 100

Procesamiento de textos: Objetivo 100 100
Estimacion 100 100
Cifras reales 100

c) Mayor eficacia de las actividades
de extension dirigidas a ampliar la
reserva de personal temporario de
traduccion y revision editorial

i) Ampliacidn de las listas de
reserva de personal temporario
en todos los idiomas y

disciplinas al menos en un 15%

[porcentaje]

Traduccion: Objetivo 15
Estimacion
Cifras reales

Revision editorial: Objetivo -

Estimacion

Cifras reales

ii) Reduccidn de los
desequilibrios en las
combinaciones de idiomas

[porcentaje]

Traduccion: Objetivo 100
Estimacion
Cifras reales

Revision editorial: Objetivo -

Estimacion

Cifras reales

15-07993
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Factores externos

2.85

Productos
2.86

2.87

52/98

Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que:

a)

b)

c)

Los interesados cumplan las responsabilidades y obligaciones que les incumben respecto de
la presentacion de documentos de conformidad con las normas establecidas;

Se disponga de suficientes profesionales de idiomas cualificados para trabajar como personal
temporario (in situ y ex situ) y por contrata;

Se logren mejoras suficientes en ciertos programas informaticos comerciales que son
necesarios para lograr un procesamiento electrénico pleno (por ejemplo, programas de
reconocimiento de voz) o bien que se desarrollen dichos productos para los idiomas que
actualmente no cuentan con ellos.

Los productos del bienio 2016-2017 seran los siguientes (presupuesto ordinario y recursos
extrapresupuestarios):

a)

b)

Servicios de conferencias:

i)  Traduccion de documentacidn para reuniones y otros textos en los seis idiomas oficiales
de la Organizacion;

ii) Redaccion y traduccion de actas resumidas de las reuniones de los oOrganos y
conferencias con derecho a esas actas;

iii) Produccion, incluidas la revisién editorial y preparacién para la reproduccién, de
documentos oficiales y actas de reuniones; edicién y procesamiento de documentacion
para reuniones y publicaciones técnicas; establecimiento de normas de edicién;
publicacidn de directrices e instrucciones para la redaccién y edicién de textos;

iv) Prestacion de servicios de referencia y terminologia a editores, traductores e intérpretes,
asi como a usuarios de otros departamentos y oficinas de la Secretaria, e introduccion
de terminologia y material de consulta especifico de la Oficina de las Naciones Unidas
en Ginebra para su difusién mundial a través de la plataforma gText;

v) Control de la calidad de las traducciones externas, evaluacién de las personas que
podrian ser contratadas para prestar servicios de traduccion y formulacion de
recomendaciones respecto de su inclusion en la lista pertinente; evaluacion de muestras
de traducciones presentadas por empresas en el contexto de licitaciones publicas para
servicios de traduccidn por contrata;

vi) Procesamiento de textos: preparacion de originales mecanografiados en limpio para la
reproduccion de documentos en los seis idiomas oficiales y archivo electronico de esos
documentos;

Cooperacién interinstitucional, incluida la prestacion de servicios de secretaria y de
mantenimiento del sitio web para la Reunidn Anual Internacional sobre Traduccion y
Terminologia Asistidas por Ordenador;

Material técnico: preparaciéon de notas y boletines terminolégicos sobre distintos temas,
como abreviaturas, nombres de paises, monedas, programas y fondos, titulos y funciones, asi
como distintos &mbitos especializados de las actividades de la Organizacion; mantenimiento,
actualizacion y ampliacién de bases de datos terminoldgicas.

La distribucidn de los recursos para Ginebra, subprograma 3, se indica en el cuadro 2.26.
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Cuadro 2.26
Recursos necesarios: Ginebra, subprograma 3
Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos
2016-2017
Categoria 2014-2015 (estimacion) 2014-2015 2016-2017
Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 120 008,0 116 232,3 362 349
Subtotal 120 008,0 116 232,3 362 349
Recursos extrapresupuestarios 712,0 712,0 - -
Total 120 720,0 116 944,3 362 349
2.88 El monto de 116.232.300 ddlares sufragaria 349 puestos (1 D-1, 30 P-5, 71 P-4, 99 P-3, 12 de

Servicios Generales (categoria principal) y 136 de Servicios Generales (otras categorias))

necesarios para lograr el objetivo del subprograma expuesto en el cuadro 2.25, teniendo en cuenta

el volumen estimado de servicios de conferencias que se habran de prestar en Ginebra sobre la

base del programa de reuniones para el bienio 2016-2017.

2.89 La disminucién de 3.775.700 ddlares en los recursos relacionados con puestos incluye el efecto
neto de los siguientes factores:

a) La propuesta de creacién de cuatro nuevos puestos, que comprende:

i)  Un puesto de Revisor Superior (P-5) para el control de la calidad de la traduccién por
contrata a fin de que el niamero de puestos de categoria P -5 dedicados al control de la
calidad sea de seis, uno por idioma;

ii)  Un puesto de Revisor (P-4) y dos puestos de Traductor/Redactor de Actas Resumidas
(P-3) en la Seccion de Traduccion al Inglés a fin de crear un nuevo equipo para redactar
actas resumidas, como resultado de la reforma de los drganos creados en virtud de
tratados, que afadi6 20 semanas de reuniones adicionales con derecho a actas
resumidas;

b) La propuesta de reclasificacion de un puesto de Editor de inglés de la categoria P-3 a la
categoria P-4 para hacer frente al aumento de las necesidades derivadas de la ampliacion de
la documentacion sobre derechos humanos;

c) La supresidn propuesta de cinco puestos de Servicios Generales (otras categorias), que
comprende:

i) Dos puestos de Auxiliar de Procesamiento de Textos (Servicios Generales (otras
categorias)) en la Seccién de Procesamiento de Textos, lo que refleja el menor uso del
dictado entre los traductores y el uso por algunos traductores de la tecnologia de
reconocimiento de la voz. La introduccion de eLUNa y las mejoras generales de la
eficiencia generadas por la tecnologia de la informacién, como la utilizacién de macros,
han reducido drasticamente el volumen de trabajo de procesamiento de textos, liberando
asi recursos que pueden destinarse a otros programas y dando la posibilidad de suprimir
puestos;
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d)

ii) Dos puestos de Auxiliar Referencista (Servicios Generales (otras categorias)) en la
Dependencia de Referencias, lo que refleja la creciente utilizacién de la tecnologia en
las funciones de apoyo lingiistico, que redundarad en economias de escala y una mayor
eficiencia en la prestacion de apoyo a los programas especificos para la traduccidn,
como los diversos componentes de gText (eLUNa, eRef, TAPTA4UN), liberara asi
recursos que pueden destinarse a otros programas y dara la posibilidad de suprimir
puestos;

iii) Un puesto de Empleado de Procesamiento de Textos (Servicios Generales (otras
categorias)), en consonancia con la resolucién 69/264 de la Asamblea General;

A fin de ajustar la estructura de la plantilla a las disposiciones operacionales vigentes, se
propone la redistribucion saliente de 12 puestos (2 P-5, 1 P-4, 1 P-3, 3 de Servicios Generales
(categoria principal) y 5 de Servicios Generales (otras categorias)) en el subprograma 2 y de
1 puesto de Servicios Generales (categoria principal) en el componente de apoyo a los
programas, medida que comprende lo siguiente:

i)  El puesto de Jefe de Seccion (P-5) pasa a la Seccién de Gestion de Documentos
(subprograma 2), como resultado de la disolucion de la Seccién de Terminologia y
Referencias, convertida en la Dependencia de Referencias independiente, y la
incorporacidn del personal de terminologia en cada una de las secciones de traduccién;

ii) El puesto de Revisor Superior (P-5) se ha prestado a la Seccién de Gestion de
Reuniones (subprograma 2). Se propone regularizar ese préstamo en el bienio 2016-
2017 y redistribuir el puesto del Servicio de Traduccidn al Francés (subprograma 3);

iii) Se ha prestado temporalmente un puesto de Editor (P-4) de la Seccion de Edicion, como
Jefe de la Dependencia de Trabajos por Contrata (subprograma 2). Se propone
regularizar ese préstamo en el bienio 2016-2017;

iv)  Se ha prestado un puesto de Traductor (P-3) de los Servicios de Traduccién a la Seccion
de Evaluacion, Gestion de Riesgos y Verificacion Estadistica (subprograma 2). Se
propone regularizar ese arreglo en el bienio 2016-2017;

v)  Se han prestado cuatro puestos de Auxiliar Referencista (Servicios Generales (categoria
principal)) de la Dependencia de Referencias, lo que refleja el efecto del programa
informético de referencias automatizadas eRef; tres de ellos de Servicios Generales
(categoria principal) se redistribuyeron en el subprograma 2 y uno de Servicios
Generales (categoria principal) se redistribuyé en el componente de apoyo a los
programas. Se propone regularizar ese arreglo en el bienio 2016-2017;

vi) Se han prestado cinco puestos de Auxiliar de Procesamiento de Textos (Servicios
Generales (otras categorias)) de la Seccién de Procesamiento de Textos a la
Dependencia de Trabajos por Contrata (subprograma 2), lo que refleja la reduccion de
las necesidades de transcripcién de dictado y el impacto de las macros y las plantillas
de documentos sobre el volumen de trabajo de procesamiento de textos. Se propone
regularizar ese arreglo en el bienio 2016-2017;

Con miras a adaptar la estructura de la plantilla a las disposiciones operacionales vigentes, se
propone la redistribucion entrante de un puesto de Servicios Generales (otras categorias) de
la Seccién de Disefio y Produccion (subprograma 4) en la Oficina del Jefe del Servicio de
Idiomas como Auxiliar Administrativo para prestar apoyo adicional debido al aumento de la
contratacion de personal de traduccién, revision editorial y procesamiento de textos por
periodos breves.
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2.90 Durante el bienio 2016-2017, los recursos del presupuesto ordinario se complementarian con los
recursos extrapresupuestarios previstos, que ascienden a 712.000 dolares, con el fin de
proporcionar personal temporario que prestaria servicios de coordinacidn de reuniones de clientes
que no se financian con cargo al presupuesto ordinario.
Subprograma 4
Servicios de reuniones y publicaciones
Recursos necesarios (antes del ajuste): 63.081.300 ddlares
2.91 EIl Servicio de Interpretacion y el Servicio de Produccion y Apoyo son los responsables de ejecutar
el subprograma y alcanzar sus objetivos. El subprograma se ejecutard de conformidad con la
estrategia que se detalla en el subprograma 4, seccion B, del programa 1 del plan por programas
bienal para el periodo 2016-2017.
Cuadro 2.27

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas
de la ejecucién

Obijetivo de la Organizacion: Facilitar los procesos de deliberacion y adopcion de decisiones de los 6rganos intergubernamentales y
de expertos pertinentes y las conferencias de las Naciones Unidas prestando apoyo eficiente y eficaz en el &mbito de los servicios

de conferencias

Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013

a) Servicios de interpretacion, edicion, a) Ninguna queja de los Objetivo 0 0 0

autoedicion, impresidn, distribucion y representantes de los Estados

- . - ; Estimacion 0
reuniones de gran calidad en todos los Miembros ante los 6rganos ]
idiomas oficiales intergubernamentales, los Cifras reales
miembros de los 6rganos de
expertos o los departamentos
clientes sobre la calidad de los
servicios de interpretacion,
publicaciones y reuniones
[ndmero de quejas]
b) Mayor eficacia en funcién de los i) 100% de cumplimiento de
costos de los servicios de interpretacidon, las normas sobre el volumen de
edicion, autoedicion, impresion, trabajo de interpretacion, edicién
distribucién y reuniones sin que afecte  y maquetacion electrénica
negativamente a la calidad y el alcance  [porcentaje]
de los servicios, de conformidad con lo S .
establecido en las resoluciones Interpretacion: Objetivo 100 100 100
pertinentes de la Asamblea General Estimacion 82
Cifras reales 82
Edicion: Objetivo 100 100 100
Estimacion
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Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013

Autoedicidn: Objetivo 100 100 100
Estimacion
Cifras reales

Procesamiento de textos: Objetivo 100
Estimacion
Cifras reales

Impresidn: Obijetivo 100
Estimacion

Cifras reales

ii) Mayor proporcion de Obijetivo 50 50 100

impresion digital Estimacién 50 50
orcentaje .

[p jel Cifras reales 36,6

iii) Disponibilidad del 100% de  Objetivo 100 100 100

todos los documentos en forma Estimacién 65 100

electronica simultaneamente en )

los seis idiomas oficiales Cifras reales 65

[porcentaje]

iv) Utilizacion del 100% de la Obijetivo 100 100 -

capacidad de los servicios de Estimacion 100 g2

interpretacion ]

[porcentaje] Cifras reales 82

v) Mayor nimero de usuarios Objetivo - - -
del sistema de suscripcion

- Estimacion - -
electronica ]
Cifras reales -
c) Mayor eficacia de las actividades i) Ampliacion de las listas de Objetivo 15 - -
de extension dirigidas a ampliar la reserva de personal temporario . -
- . Estimacion - -
reserva de personal temporario de en todos los idiomas y
interpretacion disciplinas al menos en un 15% Cifras reales -
[porcentaje]
ii) Reduccion de los Objetivo 100 - -
desequilibrios en las . -
R . Estimacion - -
combinaciones de idiomas
[porcentaje] Cifras reales -

Factores externos
2.92 Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que:

a) Solo se produzcan ocasionalmente cambios inesperados o presentados con escaso preaviso en
el programa de reuniones establecido;

b)  Los interesados cumplan las responsabilidades y obligaciones que les incumben conforme a
las normas establecidas para la presentacién de documentos y las actividades relativas a las
reuniones.
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Los productos del bienio 2016-2017 seran los siguientes (presupuesto ordinario y recursos
extrapresupuestarios):

a) Interpretacion: prestacidn de servicios de interpretacion a reuniones celebradas en la Oficina
de las Naciones Unidas en Ginebra y fuera de ella;

b)  Preparacién de originales: preparacion de originales de documentos oficiales y otros textos
utilizando programas informéaticos de maquetacion electronica;

c) Publicacion: impresién, encuadernaciéon y distribucion de documentos y otro material,
almacenamiento de documentos y otro material y control del almacenamiento de documentos
en el Sistema de Archivo de Documentos, incluido el almacenamiento de material de archivo
en formato de imagen.

La distribucion de los recursos para Ginebra, subprograma 4, se indica en el cuadro 2.28.

Recursos necesarios: Ginebra, subprograma 4

Recursos

(miles de délares EE.UU.) Puestos
2016-2017

Categoria 2014-2015 (estimacién) 2014-2015 2016-2017
Presupuesto ordinario

Relacionados con puestos 65 105,3 61 309,2 186 173

No relacionados con puestos 1772,1 1772,1 - -

Subtotal 66 877,4 63 081,3 186 173
Recursos extrapresupuestarios 1702,0 1702,0 - -

Total 68 579,4 64 783,3 186 173

El monto de 61.309.200 dolares sufragaria 173 puestos (2 D-1, 27 P-5, 55 P-4, 23 P-3, 4 de
Servicios Generales (categoria principal) y 62 de Servicios Generales (otras categorias)) necesarios
para lograr el objetivo del subprograma expuesto en el cuadro 2.27, teniendo en cuenta el volumen
estimado de servicios de conferencias que se habran de prestar en Ginebra sobre la base del
programa de reuniones para el bienio 2016-2017.

La disminucién neta de 3.796.100 délares en los recursos relacionados con puestos refleja el efecto
combinado de los siguientes factores:

a) La creacién propuesta de un puesto de Oficial de Publicaciones Digitales (P-3) para contar
con la capacidad necesaria en una nueva Dependencia de Disefio de Contenidos y producir
contenidos electrénicos para dispositivos portatiles en respuesta a la creciente demanda de
publicaciones digitales;

b)  La propuesta de reclasificacion del puesto de Jefe de la Seccién de Distribucion (P-4) como
Jefe de la Seccién de Disefio y Produccion (P-5) para atender las necesidades cada vez
mayores de publicaciones electrénicas con una combinacién de las funciones de disefio
grafico, maquetacion, impresion y distribucion en una nueva Seccion de Disefio y
Produccion, lo que permitiria producir contenidos electronicos para dispositivos portatiles,
asi como para la impresién y distribucion tradicionales;
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c) La propuesta de supresion de cinco puestos del Cuadro de Servicios Generales (otras
categorias), incluidos:

i)  Tres puestos de Auxiliar de Imprenta (Servicios Generales (otras categorias)), como
resultado de la reducciéon del volumen de la documentacion y las publicaciones
impresas;

ii)  Un puesto de Auxiliar de Distribucion (Servicios Generales (otras categorias)), como
resultado de la reduccion del volumen de la documentacion y las publicaciones
impresas;

iii) Un puesto de Auxiliar de Documentacién (Servicios Generales (otras categorias)), en
consonancia con la resolucidn 69/264 de la Asamblea General,;

d) A fin de ajustar la estructura de la plantilla a las disposiciones operacionales vigentes, se
propone la redistribucion saliente de ocho puestos (2 P-4, 2 P-3, 1 de Servicios Generales
(categoria principal) y 3 de Servicios Generales (otras categorias)) en el subprograma 2, y de
un puesto de Servicios Generales (otras categorias) en el subprograma 3, incluidos:

i)  Cuatro puestos de Intérprete (2 P-4 y 2 P-3), como consecuencia de la reduccion del
numero de idiomas de trabajo de las reuniones de los érganos creados en virtud de
tratados de derechos humanos;

ii)  Un puesto de Auxiliar de Distribucion (Servicios Generales (categoria principal)), como
resultado de la reduccion del volumen de documentacién y publicaciones impresas;

iii) Cuatro puestos de Auxiliar de Imprenta (Servicios Generales (otras categorias)), como
resultado de la reduccion de la demanda de documentacion y publicaciones impresas.

Los recursos no relacionados con puestos por valor de 1.772.100 délares sufragarian servicios por
contrata, gastos generales de funcionamiento y suministros y materiales en relacion con la
impresion y distribucion de documentos oficiales.

Durante el bienio 2016-2017, se prevén recursos extrapresupuestarios por valor de 1.702.000
délares en concepto de reembolso de clientes por servicios de conferencias prestados para
actividades no incluidas en el calendario aprobado de reuniones. El total de los recursos refleja la
supresidn de dos puestos de Servicios Generales (otras categorias) en el bienio 2014-2015.

Gestion de conferencias, Viena

En su resolucion 49/237, la Asamblea General solicité al Secretario General que estableciera un
servicio Unico de conferencias en el Centro Internacional de Viena bajo la direccion de las
Naciones Unidas. Por consiguiente, el Servicio de Gestion de Conferencias de Viena presta
servicios no solo a la Oficina de las Naciones Unidas en Viena y la Oficina de las Naciones Unidas
contra la Droga y el Delito (UNODC), sino también al Organismo Internacional de Energia
Atomica (OIEA), la Organizacién de las Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial (ONUDI) y
la Comision Preparatoria de la Organizacion del Tratado de Prohibicién Completa de los Ensayos
Nucleares. Con arreglo al memorando de entendimiento entre las organizaciones con sede en el
Centro Internacional de Viena, el OIEA proporciona servicios comunes de imprenta a todas las
organizaciones situadas en el Centro.
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Para el bienio 2016-2017, se estima que los servicios prestados a las organizaciones clientes
mencionadas anteriormente que no pertenecen a la Secretaria representardn aproximadamente el
38% del volumen de trabajo de interpretacion del Servicio, el 23% del volumen de servicios a
reuniones, el 17% del volumen de trabajo de reproduccion, el 20% del volumen de trabajo de
distribucion, el 14% del volumen de trabajo de maquetacion electronica y preparacion de
originales, y el 14% del volumen de trabajo de traduccién.

El Servicio de Gestion de Conferencias se rige por las disposiciones de los boletines del Secretario
General ST/SGB/2004/5 y ST/SGB/2005/9, y funciona siguiendo la orientacion normativa del
Secretario General Adjunto de la Asamblea General y de Gestion de Conferencias. El Jefe del
Servicio tiene a su cargo la direccion y administracién generales de los servicios de conferencias y
supervisa la Seccion de Planificacion, Coordinacion y Reuniones, la Seccion de Interpretacion, las
secciones de traduccién y de procesamiento de textos y la Seccion de Edicion, Publicaciones y
Traduccion y Procesamiento de Textos en Inglés.

Parte correspondiente a las Naciones Unidas (presupuesto en cifras netas)

Las necesidades de los servicios de conferencias de Viena se presupuestan en cifras netas y la
consignacién que figura en el presupuesto por programas de las Naciones Unidas se refiere
solamente a la parte de esas actividades que corresponde a las Naciones Unidas. El presupuesto en
cifras brutas, que es responsabilidad de las Naciones Unidas segun las disposiciones sobre los
servicios unificados de conferencias y constituye la base del presupuesto en cifras netas, también
se presenta a la Asamblea General para que lo examine y apruebe. Por tanto, las estimaciones que
figuran a continuacion se presentan en cifras brutas y en cifras netas en relacion con el reembolso
de organizaciones no pertenecientes a la Secretaria, tal como se resume en el cuadro 2.29.

Resumen de las necesidades por componente
(En miles de ddlares de los Estados Unidos)

Estimacion
Gastos 2016-2017 a
Componente 2012-2013 2014-2015 valores corrientes

Servicios de conferencias, Viena (presupuesto en cifras brutas) 59 999,6 63 212,9 58 401,4

Reembolsos del OIEA, la ONUDI y la Comisién Preparatoria de
la Organizacion del Tratado de Prohibicion Completa de los
Ensayos Nucleares 11 442,8 12 739,0 12 322,7

Naciones Unidas (presupuesto en cifras netas) 48 556,8 50 473,9 46 078,7

Como se observa en el cuadro, los recursos necesarios con cargo al presupuesto ordinario para el
bienio 2016-2017 se estiman en 46.078.700 ddlares. Para el bienio 2016-2017, los recursos
relacionados con la tecnologia de la informacidn se han transferido al componente de apoyo a los
programas.

Servicios de conferencias, Viena (presupuesto en cifras brutas)®

La distribucién de los recursos por subprograma se indica en el cuadro 2.30.
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Cuadro 2.30
Recursos necesarios por subprograma®
Recursos
(miles de ddlares EE.UU.) Puestos
2016-2017
Subprograma 2014-2015 (antes del ajuste) 2014-2015 2016-2017
2. Planificacion y coordinacion de los servicios de
conferencias 16 101,4 12 408,0 32 27
3. Servicios de documentacion 27 556,6 27 610,3 93 92
4. Servicios de reuniones y publicaciones 19 554,9 18 383,1 50 51
Total 63 212,9 58 401,4 175 170
 Con arreglo a lo solicitado por la Asamblea General en el parrafo 55 de su resolucion 69/250, los recursos
necesarios relacionados con la tecnologia de la informacién y las comunicaciones para todos los lugares de
destino se han aislado y transferido del programa de trabajo al apoyo a los programas.
Subprograma 2
Planificacion y coordinacion de los servicios de conferencias
Recursos necesarios (antes del ajuste): 12.408.000 délares (presupuesto
en cifras brutas)
2.105 La Oficina del Jefe y la Seccién de Planificacion, Coordinacién y Reuniones, que consta de la
Dependencia de Gestién de Documentos, la Dependencia de Reproducciéon y Distribucion y la
Dependencia de Gestién de Reuniones, se encargan de ejecutar este subprograma y de alcanzar sus
objetivos. El subprograma se ejecutarda de conformidad con la estrategia que se detalla en el
subprograma 2, seccién C, del programa 1, del plan por programas bienal para el periodo 2016-2017.
Cuadro 2.31

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas
de la ejecucién

Obijetivo de la Organizacion: Facilitar los procesos de deliberacion y adopcion de decisiones de los 6rganos intergubernamentales y
de expertos pertinentes y las conferencias de las Naciones Unidas prestando apoyo eficiente y eficaz en el &mbito de los servicios
de conferencias, incluida la utilizacioén 6ptima de la capacidad de prestar servicios de reuniones y documentacion, de forma
coordinada globalmente

Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013

a) Mejora de la calidad de las i) Ninguna queja de los Objetivo 0

conferencias
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representantes de los Estados
Miembros ante los érganos
intergubernamentales o de los Cifras reales 0
miembros de los érganos de

expertos sobre la calidad de los

servicios de conferencias

[ndmero de quejas]

Estimacion
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Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013

ii) Aplicacion al 100% de la Objetivo 100 100 -
norma de proximidad, cuando
sea posible, para las
conferencias y reuniones que se  Cifras reales 100
celebran fuera de las sedes de

los 6rganos pertinentes

[porcentaje]

Estimacion 100 100

iii) Reduccion de la diferencia
entre el niamero de reuniones
celebradas y el nimero de
reuniones planificadas

[porcentaje]

Sin interpretacion: Objetivo 100 100 100
Estimacion 100 100
Cifras reales 100

Con interpretacion: Obijetivo 100 100 100
Estimacion 100 100
Cifras reales 100

iv) Mayor porcentaje de Objetivo 75 75 100

documentos presentados a tiempo, Estimacion 75 55

respetando los limites de paginas y
publicados con arreglo a lanorma  Cifras reales 77
de las seis semanas, a menos que

los 6rganos pertinentes encargados

de la adopcion de decisiones

decidan otra cosa, teniendo en

cuenta la igualdad de trato de los

idiomas oficiales

[porcentaje]
b) Mejora del proceso de i)  Se facilitan instalaciones de  Objetivo 100 100 100
dellt_)eracmnes y adgpcmn de deu_spnes conferer_mas adecuadas a todas Estimacion 100 100
mediante la prestacién de los servicios las reuniones de grupos ]
de conferencias solicitados por los regionales y otras agrupaciones  Cifras reales 100
grupos regionales y otras agrupaciones  importantes de Estados
importantes de Estados Miembros Miembros

[porcentaje]

ii) Mayor porcentaje de Objetivo 100 - -

reuniones de grupos regionales y
otras agrupaciones importantes de
Estados Miembros a los que se Cifras reales -
prestan servicios de interpretacion,

seguln se disponga de ellos

[porcentaje]

Estimacion - -
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ctos
2.107

Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que:

a)

b)

d)

Los cambios inesperados o presentados con escaso preaviso en el programa de reuniones
establecido solo se produzcan ocasionalmente y estén debidamente autorizados por el érgano
intergubernamental pertinente;

Los documentos imprevistos de alta prioridad que afectan al procesamiento de la
documentacioén prevista se reduzcan al minimo;

No cambie la actual politica de prestacion de servicios a los grupos regionales y otras
agrupaciones importantes de Estados Miembros;

Los departamentos sustantivos de la Oficina de las Naciones Unidas en Viena, la UNODC, la
ONUDI, el OIEA y la Comisién Preparatoria cumplan sus responsabilidades y obligaciones
conforme a las normas establecidas para la presentacién de documentacion y las actividades
vinculadas con las reuniones.

Los productos del bienio 2016-2017 serén los siguientes (presupuesto financiado conjuntamente en
cifras brutas):

a)

b)

d)

Planificacién y coordinacion: coordinacion general de las actividades de los servicios de
conferencias y consultas con la Sede, la ONUDI, el OIEA, la Comision Preparatoria, el pais
anfitrién y los gobiernos anfitriones de las conferencias que se celebren fuera de Viena;

Supervision, evaluacidn, gestidn de riesgos y verificacion estadistica: realizacién de tareas de
supervision, evaluacion, gestién de riesgos y verificacion estadistica y aportacion de datos
contrastados al dep6sito mundial de datos a fin de contribuir a la utilizacion eficiente de los
recursos para servicios de conferencias;

Gestion de las reuniones: planificacion y prestacién de servicios para las reuniones de las
organizaciones con sede en Viena que se celebran dentro y fuera de Viena, asi como las de
otros 6rganos que se retinen en Viena; coordinacion del programa diario de reuniones y de la
prestacidn de servicios en las salas de reuniones; coordinacion de la prestacion de servicios
para las reuniones de las organizaciones con sede en Viena que se celebran fuera de las sedes
permanentes; consultas periddicas con las secretarias sustantivas sobre la asignacion de
servicios; planificacion de la asignacion del personal temporario encargado del equipo y los
servicios pertinentes para reuniones; seguimiento de la utilizacion de los recursos de
servicios de conferencias y presentacion de informes al respecto; mantenimiento y andlisis de
datos estadisticos e informacién de otra indole; celebracion de reuniones informativas con las
misiones permanentes, los clientes y otros interesados;

Gestion de la documentacion: anélisis de los mandatos legislativos de los 6rganos con sede en
Viena para determinar las necesidades en materia de documentacion; identificacion de los
departamentos encargados de preparar los manuscritos; mantenimiento de contactos con los
departamentos encargados de la preparacion para informarles de las normas y pautas relativas a la
documentacién; aplicacion de las directrices sobre el control y la limitacién de los documentos;
asesoramiento a las entidades encargadas de la preparacion sobre la forma mas eficaz de
planificar la documentacién; elaboracién de prondsticos sobre el volumen de trabajo en materia
de documentacién para todas las dependencias de procesamiento del Servicio; programacion y
supervisién de la produccion de documentos de acuerdo con las necesidades de las reuniones y
presentacion de informes sobre la disponibilidad de los documentos; coordinacién de la
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presentacion y el procesamiento a distancia de documentos para las reuniones y conferencias
externas; contratacion externa de traducciones y otras tareas; prestacion de asistencia a los
contratistas y formulacion de observaciones dirigidas a ellos; vigilancia del cumplimiento por los
contratistas de los plazos establecidos para los trabajos contratados externamente; mantenimiento,
actualizacion y ampliacion de la lista de particulares y empresas contratistas; preparacion y
gestion de los contratos; carga electrénica de documentos de la Oficina de las Naciones Unidas en
Vienay la ONUDI en el Sistema de Archivo de Documentos.

2.108 La distribucion de los recursos para Viena, subprograma 2, se indica en el cuadro 2.32.
Cuadro 2.32
Recursos necesarios (presupuesto en cifras brutas): Viena, subprograma 22
Recursos
(miles de dolares EE.UU.) Puestos
2016-2017

Categoria 2014-2015 (antes del ajuste) 2014-2015 2016-2017

Relacionados con puestos 7 348,0 6 356,4 32 27

No relacionados con puestos 8 753,4 6 051,6 - -

Total 16 101,4 12 408,0 32 27

@ Con arreglo a lo solicitado por la Asamblea General en el parrafo 55 de su resolucion 69/250, los recursos
necesarios relacionados con la tecnologia de la informacién y las comunicaciones para todos los lugares de
destino se han aislado y transferido del programa de trabajo al apoyo a los programas.

2.109 EI monto de 12.408.000 ddlares sufragaria 27 puestos (1 D-1, 1 P-5, 2 P-4, 3 P-3, 3 de Servicios
Generales (categoria principal) y 17 de Servicios Generales (otras categorias)) y las necesidades no
relacionadas con puestos vinculadas a otros gastos de personal, viajes de funcionarios y servicios
por contrata necesarios para alcanzar el objetivo del subprograma que figura en el cuadro 2.31,
teniendo en cuenta el volumen estimado de servicios de conferencias que se habran de prestar en
Viena con arreglo al programa de reuniones para el bienio 2016-2017.

2.110 La disminucion neta de 991.600 ddlares en los recursos relacionados con puestos refleja el efecto
combinado de los siguientes factores:

a) La propuesta de redistribucién entrante de un puesto de Oficial de Servicios de Conferencias
(P-3) de la Dependencia de Control Editorial (subprograma 3) a la Dependencia de Gestion
de Reuniones (subprograma 2);

b)  La propuesta de redistribucion saliente de dos puestos de Auxiliar de Gestion de Documentos
(Servicios Generales (otras categorias)) de la Dependencia de Gestion de Documentos
(subprograma 2) a la Dependencia de Distribucién y Reproduccién (subprograma 4);

c) La propuesta de reclasificacion de un puesto de Oficial Adjunto de Programas (P-2) a la
categoria P-3. Tras un examen de clasificacion, se determind que clasificar el puesto en la
categoria P-3 estaria acorde con las funciones que le corresponden. El Oficial de Programas
seria responsable de la supervisién, evaluacion, gestion de riesgos y verificacidn estadistica
de las cifras, del andlisis institucional de la documentacion del Departamento y del flujo de
trabajo de la gestion de reuniones;

d) La propuesta de transferir cuatro puestos relacionados con la tecnologia de la informacion
(1 P-4 y 3 de Servicios Generales (otras categorias)) al componente de apoyo a los
programas.
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Cuadro 2.33

Los recursos no relacionados con puestos por valor de 6.051.600 ddlares sufragaran el personal
temporario para reuniones, viajes del personal y servicios por contrata. La disminucion por valor
de 2.701.800 dolares obedece a los efectos de a) una provision no recurrente en las partidas de
personal temporario para reuniones y servicios por contrata en el bienio 2014-2015 vinculada con
el 13° Congreso de las Naciones Unidas sobre Prevencion del Delito y Justicia Penal (358.100
délares); b) las menores necesidades en la partida de personal temporario para reuniones, que
refleja el patrén de gastos y el menor volumen de trabajo de correccion de pruebas y
diagramacién/composicién tipografica por contrata (450.400 ddlares); y c) la transferencia de
recursos al componente de apoyo a los programas de las partidas de personal temporario general,
gastos generales de funcionamiento y mobiliario y equipo relacionados con la tecnologia de la
informacion (1.893.300 délares).

Subprograma 3
Servicios de documentacién

Recursos necesarios (antes del ajuste): 27.610.300 délares (presupuesto
en cifras brutas)

La ejecucién del subprograma esta a cargo de las secciones de traduccion y de procesamiento de
textos, la Dependencia de Control Editorial y el equipo de apoyo linglistico de la Dependencia de
Gestion de Documentos. Durante el bienio 2016-2017 se hara hincapié en mantener la calidad y la
eficacia en funcion de los costos mediante una mayor integracidn de programas informaticos para
aumentar la eficiencia en los procesos de trabajo de los servicios de conferencias en los ambitos de
la revisidn editorial, las referencias, el apoyo terminoldgico y la traduccién, incluida la traduccion
por contrata, y el procesamiento de textos. El subprograma se ejecutard de conformidad con la
estrategia que se detalla en el subprograma 3 de la seccion C del programa 1 del plan por
programas bienal para el periodo 2016-2017.

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas
de la ejecucién

Obijetivo de la Organizacion: Facilitar los procesos de deliberacion y adopcion de decisiones de los 6rganos intergubernamentales y
de expertos pertinentes y las conferencias de las Naciones Unidas prestando apoyo eficiente y eficaz en el &mbito de los servicios
de conferencias asegurando al mismo tiempo la eficacia de la comunicacion multilingiie y la igualdad de trato de todos los idiomas

oficiales
Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013
a) Gran calidad del material de Ninguna queja de los Objetivo 0 0 0
refereng{a, la revision edl_torlal, la representantes de Io,s Estados Estimacion 0 0
traduccion y el procesamiento de textos Miembros ante los 6rganos
de la documentacion para reuniones y intergubernamentales, los Cifras reales 0
otro material escrito, en todos los miembros de los érganos de
idiomas oficiales, asegurando que se expertos o los departamentos
respeten debidamente las caracteristicas clientes sobre la calidad de los
particulares de cada idioma servicios de revision editorial,

traduccion y procesamiento de

textos

[nGmero de quejas]
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Logros previstos de la Secretaria

Indicadores de progreso

Medidas de la ejecucién

2016-2017 2014-2015 2012-2013

b) Mayor eficacia en funcion de los i) Recurso a la traduccién por  Objetivo 45 45 32,5
co_stos_ de los Ser\{IFIOS de revision contrata_ cuando esa modal_ldad Estimacién 45 38.0
editorial, traduccién y procesamiento de proporcione un producto final de ]
textos sin que afecte negativamente a la  calidad comparable a la Cifras reales 41,5
calidad y el alcance de los servicios, de  traduccion interna
conformidad con lo establecido en las [porcentaje]
resoluciones pertinentes de la Asamblea .
General ii) Utilizacion del 100% de la
capacidad de los servicios de
revision editorial, traduccién y
procesamiento de textos
[porcentaje]
Revision editorial: Objetivo 100 100 -
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
Traduccion: Objetivo 100 100
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
Procesamiento de textos: Objetivo 100 100
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
iii) 100% de cumplimiento de las
normas sobre el volumen de
trabajo de revision editorial,
traduccidn y procesamiento de
textos
[porcentaje]
Revision editorial: Objetivo 100 100 -
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
Traduccion: Objetivo 100 100
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
Procesamiento de textos: Objetivo 100 100
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
¢) Mayor eficacia de las actividades i)  Ampliacion de las listas de
de extension dirigidas a ampliar la reserva de personal temporario
reserva de personal temporario de en todos los idiomas y
traduccidn y revision editorial disciplinas al menos en un 15%
[porcentaje]
Revisién editorial: Objetivo 15 - -
Estimacion - -
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Medidas de la ejecucién
Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013
Traduccion: Objetivo 15
Estimacion

Cifras reales

ii) Reduccidn de los
desequilibrios en todas las
combinaciones de idiomas

[porcentaje]

Traduccion: Obijetivo 100 - -
Estimacion - -
Cifras reales -

Revision editorial: Obijetivo -

Estimacion

Cifras reales

Factores externos

Produ
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2.113

ctos
2.114

Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que:

a)

b)

Los departamentos sustantivos de la Oficina de las Naciones Unidas en Viena, la UNODC, la
ONUDI, el OIEA y la Comisidn Preparatoria cumplan las responsabilidades y obligaciones
que les incumben conforme a las normas establecidas para la presentacién de documentos y
las actividades relativas a las reuniones;

Los cambios inesperados o presentados con escaso preaviso en el programa de reuniones
establecido solo se produzcan ocasionalmente y estén debidamente autorizados por el érgano
intergubernamental pertinente.

Los productos del bienio 2016-2017 seran los siguientes (presupuesto financiado conjuntamente en
cifras brutas):

a)

b)

c)

Capacidad de traduccion interna (aproximadamente el 45% de la capacidad total) y gestion
de la calidad: traduccién y revision de documentos, publicaciones y correspondencia oficial;
gestién de la calidad de la traduccion interna, ex situ y por contrata; prestacion de servicios
de referencias y terminologia a traductores, intérpretes y editores, incluido el personal por
contrata;

Capacidad de traduccion por contrata y de personal temporario (aproximadamente el 45% y
el 10%, respectivamente, de la capacidad total): gestion de la calidad de las traducciones
externas, evaluacion de particulares que podrian ser contratados para prestar servicios de
traduccion, y formulacidn de recomendaciones respecto de la inclusién de estas personas en
la lista de preseleccidn; evaluacion de muestras de traducciones presentadas por empresas en
el contexto de licitaciones publicas para servicios de traduccidn por contrata;

Servicios de edicidn: prestacidn de servicios de edicién de documentacion para reuniones y
otros documentos oficiales y de los programas de publicaciones de la Oficina de las Naciones
Unidas en Viena y la ONUDI vy, previa solicitud, de la Comision Preparatoria; gestion de la
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2.115

2.116

2.117

2.118

calidad de la edicion por contrata; continuacion de la ejecucion del proyecto de asistencia
editorial, que incluye cursos de capacitacion presenciales y en linea y la plantilla electrénica
para encargados de redactar informes, y facilitacion de terminologia y material de consulta
especificos de la Oficina para su difusidn mundial a través de la plataforma gText;

d) Grabaciones digitales y actas escritas de las reuniones de los érganos de las Naciones Unidas
con sede en Viena, incluida la preparacion de actas resumidas para la Comisién de las
Naciones Unidas para el Derecho Mercantil Internacional y la ONUDI;

e) Procesamiento de textos: preparacion de originales mecanografiados en limpio para la
reproduccion de documentos en los seis idiomas oficiales y archivo electronico de esos
documentos.

La distribucion de los recursos para Viena, subprograma 3, se indica en el cuadro 2.34.

Recursos necesarios (presupuesto en cifras brutas): Viena, subprograma 3

Recursos

(miles de dolares EE.UU.) Puestos
2016-2017
Categoria 2014-2015 (antes del ajuste) 2014-2015 2016-2017
Relacionados con puestos 24 685,3 24 414,0 93 92
No relacionados con puestos 28713 3196,3 - -
Total 27 556,6 27 610,3 93 92

El monto de 27.610.300 ddlares sufragaria 92 puestos (11 P-5, 22 P-4, 16 P-3, 1 de Servicios
Generales (categoria principal) y 42 de Servicios Generales (otras categorias)) y las necesidades no
relacionadas con puestos vinculadas a otros gastos de personal necesarios para alcanzar el objetivo
del subprograma que figura en el cuadro 2.33, teniendo en cuenta el volumen estimado de servicios
de conferencias que se habran de prestar en Viena con arreglo al programa de reuniones para el
bienio 2016-2017.

Las menores necesidades por valor de 271.300 délares en los recursos relacionados con puestos
obedece a la propuesta de redistribucion saliente de un puesto de Oficial de Servicios de
Conferencias (P-3) de la Dependencia de Control Editorial (subprograma 3) a la Dependencia de
Gestion de Reuniones (subprograma 2).

Las necesidades no relacionadas con puestos por valor de 3.196.300 ddlares corresponden a
recursos para personal temporario para reuniones. El aumento neto de 325.000 do6lares obedece a
a) el aumento de las necesidades para cubrir el volumen de trabajo interno calculado en funcién de
la productividad estdndar y para proporcionar capacidad para la gestion de la calidad de la
traduccion por contrata (605.500 ddlares); parcialmente compensado por b) la provision no
recurrente en el bienio 2014-2015 vinculada al 13° Congreso de las Naciones Unidas sobre
Prevencién del Delito y Justicia Penal (280.500 ddlares).
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Subprograma 4
Servicios de reuniones y publicaciones
Recursos necesarios (antes del ajuste): 18.383.100 délares (presupuesto
en cifras brutas)

2.119 La Seccion de Interpretacion, la Dependencia de Publicaciones Electrénicas y la Dependencia de

Reproduccion y Distribucion se encargan de ejecutar este subprograma y de alcanzar sus objetivos.
El subprograma se ejecutara de conformidad con la estrategia que se detalla en el subprograma 4
de la seccién C del programa 1 del plan por programas bienal para el periodo 2016-2017.

Cuadro 2.35

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas

de la ejecucién

Obijetivo de la Organizacion: Facilitar los procesos de deliberacién y adopcidn de decisiones de los 6rganos intergubernamentales y
de expertos pertinentes y las conferencias de las Naciones Unidas prestando apoyo eficiente y eficaz en el &mbito de los servicios

de conferencias

Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013
a) Servicios de interpretacion, Ninguna queja de los Objetivo 0 0 0
autoedu:lor!, publicaciones y reuniones representantes de Io’s Estados Estimacion 0 0
de gran calidad en todos los idiomas Miembros ante los érganos ]
oficiales intergubernamentales, los Cifras reales 0
miembros de los érganos de
expertos o los departamentos
clientes sobre la calidad de los
servicios de interpretacion,
publicaciones y reuniones
[ndmero de quejas]
b) Mayor eficacia en funcion de los i) 100% de cumplimiento de
costos de los servicios de interpretacion, las normas sobre el volumen de
autoedicion, publicaciones y reuniones  trabajo de interpretacidn, edicion
sin que afecte negativamente a la y autoedicion
calidad y el alcance de los servicios, de  [porcentaje]
conformidad con lo establecido en las S -
resoluciones pertinentes de la Asamblea Interpretacion: Objetivo 100 100 100
General Estimacion 100 100
Cifras reales 88
Edicion: Objetivo - - -
Estimacion - -
Cifras reales -
Autoedicion: Objetivo - -
Estimacion - -
Cifras reales -
Procesamiento de textos: Objetivo
Estimacion 100
Cifras reales
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Medidas de la ejecucion
Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013

Impresién: Objetivo 100

Estimacion

Cifras reales
ii) Mayor proporcién de Objetivo 100 100 100
impresién digital Estimacion 100 100
[porcentaje] .

Cifras reales 100
iii) Disponibilidad del 100% de  Objetivo 100 100 100
todos ,Iog doc_umeqtos en forma Estimacién 77 100
electrénica simultaneamente en ]
los seis idiomas oficiales Cifras reales 6
[porcentaje]
iv)  Utilizacién del 100% de la  Objetivo 100 100 -
S:apamdad de los servicios de Estimacién 100 100
interpretacion .
[porcentaje] Cifras reales 88
V) Mayor nimero de usuarios Objetivo - - -
del S|s’te.ma de suscripcion Estimacién _ _
electronica ]

Cifras reales -
€) Mayor eficacia de las actividades i)  Ampliacion de las listas de ~ Objetivo 15 - -
de extension dirigidas a ampliar la reserva de personal temporario Estimacién _ _
reserva de personal temporario de en todos los idiomas y ]
interpretacion disciplinas al menos en un 15%  Cifras reales -

[porcentaje]
ii) Reduccion de los Objetivo 100 - -

desequilibrios en todas las
combinaciones de idiomas

[porcentaje]

Estimacion - -

Cifras reales -

Factores externos

2.120 Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que:
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a)

b)

Los cambios inesperados o presentados con escaso preaviso en el programa de reuniones
establecido solo se produzcan ocasionalmente y estén debidamente autorizados por el érgano
intergubernamental pertinente;

La programacion de las reuniones de todas las organizaciones con sede en el Centro
Internacional de Viena previstas en el calendario y la de todas las reuniones no previstas en
el calendario se prepare, en la medida de lo posible, de forma coordinada para aprovechar
mejor la capacidad de interpretacion;

Los departamentos sustantivos de la Oficina de las Naciones Unidas en Viena, la UNODC, la
ONUDI, el OIEA y la Comisidn Preparatoria cumplan las responsabilidades y obligaciones
que les incumben conforme a las normas establecidas para la presentacién de documentos y
las actividades relativas a las reuniones.
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ctos
2121

2.122

2.123

2.124

Los productos del bienio 2016-2017 seran los siguientes (presupuesto financiado conjuntamente en
cifras brutas):

a) Servicios de interpretacion: interpretacion simultanea en los seis idiomas oficiales para
reuniones de la Oficina de las Naciones Unidas en Viena, la UNODC, la ONUDI, el OIEA y
la Comisién Preparatoria, asi como para las reuniones que celebren en Viena otros
departamentos y oficinas de la Secretaria y para las reuniones de organizaciones con sede en
Viena que se celebren en otros lugares;

b)  Servicios de publicaciones: preparacidn de originales y correccion de pruebas de documentos
y publicaciones en espafiol, francés e inglés, y servicios de compaginacion, diagramacién y
disefio grafico;

c) Reproduccion: reproduccion de material impreso mediante el uso de fotocopiadoras de alta
velocidad o de los servicios comunes de imprenta del OIEA;

d) Distribucién: distribucion de documentos y publicaciones en formato electrénico vy, si se
solicita, en formato impreso a las delegaciones y secretarias de la Oficina de las Naciones
Unidas en Viena, la ONUDI y la Comisi6n Preparatoria, asi como a organizaciones e
instituciones de todo el mundo.

La distribucién de los recursos para Viena, subprograma 4, se indica en el cuadro 2.36.

Recursos necesarios (presupuesto en cifras brutas): Viena, subprograma 4

Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos

2016-2017
Categoria 2014-2015 (antes del ajuste) 2014-2015 2016-2017

Relacionados con puestos 14 378,4 14 573,1 50 51
No relacionados con puestos 5176,5 3810,0 - -

Total 19 554,9 18 383,1 50 51

El monto de 18.383.100 ddlares sufragaria 51 puestos (8 P-5, 18 P-4, 6 P-3, 2 de Servicios
Generales (categoria principal) y 17 de Servicios Generales (otras categorias)) y recursos no
relacionados con puestos relativos a otros gastos de personal y otros gastos de funcionamiento
necesarios para lograr el objetivo del subprograma expuesto en el cuadro 2.35, teniendo en cuenta
el volumen estimado de servicios de conferencias que se habran de prestar en Viena sobre la base
del programa de reuniones para el bienio 2016-2017.

El aumento neto de 194.700 ddlares en los recursos relacionados con puestos se debe a: a) la
propuesta de reasignacion entrante de dos Auxiliares de Gestién de Documentos (Servicios
Generales (otras categorias)) de la Dependencia de Gestion de Documentos (subprograma 2) a la
Dependencia de Distribucion y Reproduccién (subprograma 4) en apoyo de la reestructuracion de
esta Dependencia, que se realizd para reflejar el cambio de las copias impresas a la distribucion
electronica de los documentos y la correspondencia, concentrando todos los medios electronicos de
la publicacion de la documentacién y la correspondencia en la Dependencia de Distribucién y
Reproduccion, en particular la publicacion de documentos en el Sistema de Archivo de
Documentos y en los sitios web de la secretaria, los programas de suscripcion y correspondencia
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2.125

4.

2.126

2.127

electronicas y de uso eficiente del papel para las reuniones; y b) la propuesta de supresion de un
puesto de Auxiliar de Documentos (Servicios Generales (otras categorias)), en consonancia con la
resolucion 69/264 de la Asamblea General.

El monto de 3.810.000 dolares de recursos no relacionados con puestos sufragaria los gastos de
personal temporario para reuniones en concepto de interpretacion, reproduccién y distribucion,
suministros y materiales, y subvenciones y contribuciones al servicio conjunto de imprenta. La
disminucion de 1.366.500 millones en la partida de personal temporario obedece a: a) una
provision no recurrente en el bienio 2014-2015 vinculada al 13° Congreso de las Naciones Unidas
sobre Prevencion del Delito y Justicia Penal (815.500 délares); b) la disminucion de las
necesidades de servicios de interpretacion (481.800 ddlares); y c) la disminucion de los recursos en
consonancia con la resolucion 69/264 de la Asamblea General (69.200 ddlares).

Gestiéon de conferencias, Nairobi?®

La distribucién de los recursos por subprograma se indica en el cuadro 2.37.

Recursos necesarios por subprograma®

Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos
2016-2017
Subprograma 2014-2015 (antes del ajuste) 2014-2015 2016-2017
Presupuesto ordinario
2. Planificacion y coordinacion de los servicios de
conferencias 6 561,7 4775,6 10 9
Servicios de documentacion 8 148,5 8 328,5 31 31
Servicios de reuniones y publicaciones 71525 71525 26 26
Subtotal 21 862,7 20 256,6 67 66
Recursos extrapresupuestarios 16 105,3 16 382,7 78 73
Total 37 968,0 36 639,3 145 139

@ Con arreglo a lo solicitado por la Asamblea General en el parrafo 55 de su resolucion 69/250, los recursos
necesarios relacionados con la tecnologia de la informacién y las comunicaciones para todos los lugares de
destino se han aislado y transferido del programa de trabajo al apoyo a los programas.

La Division de Servicios de Conferencias se establecié en 1996 como dependencia organica de la
Oficina de las Naciones Unidas en Nairobi mediante la fusién de las actividades y los recursos de
servicios de conferencias previamente consignados en las secciones del presupuesto relativas al
PNUMA, ONU-Habitat y la Oficina de las Naciones Unidas en Nairobi. Conforme a lo dispuesto
en las resoluciones 54/248 y 54/249 de la Asamblea General, la Division (por aquel entonces,
Servicio) fue incluida en la seccion 2 del presupuesto por programas a partir del 1 de septiembre
de 2000, bajo la orientacion normativa del Secretario General Adjunto de la Asamblea General y
de Gestion de Conferencias, La Division comprende la Oficina del Jefe, la Seccion de la
Planificacién y Coordinacion, la Seccion de Traduccidn y Edicion y la Seccién de Interpretacion y
Publicaciones.
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Cuadro 2.38

La Division presta todo tipo de servicios de conferencias a los programas de las Naciones Unidas
con sede en Nairobi, en particular el PNUMA, ONU-Habitat y sus 6rganos subsidiarios, asi como a
las reuniones y conferencias de otras organizaciones intergubernamentales celebradas en Nairobi y
en otros lugares.

Una parte sustancial de los programas de la Division es financiada por las entidades a las que
presta servicios a titulo reembolsable. Los recursos extrapresupuestarios sufragan 4 puestos del
Cuadro Organico y 69 puestos de contratacion local financiados, a titulo reembolsable, por el
PNUMA, ONU-Habitat y otros organismos, fondos y programas de las Naciones Unidas. Los
puestos extrapresupuestarios del Cuadro Organico corresponden al Jefe Adjunto de Seccién (P -5),
el Jefe de la Dependencia de Coordinacion de Reuniones (P-4) y el Jefe de la Dependencia de
Servicios por Contrata (P-4), ademas del Oficial de Servicios por Contrata (P-3), en el
subprograma 2. Los puestos corresponden a las esferas basicas de gestion de conferencias y tienen
por objeto aumentar la eficiencia mediante la atencién oportuna y un mejor apoyo a los clientes y
los Estados Miembros. También aumentaran la capacidad de la Oficina de las Naciones Unidas en
Nairobi en los &mbitos de servicios a reuniones, informes de ejecucidn, gestion de documentos y
contratacion externa de la traduccion, que actualmente constituye el 45% de todos los documentos
traducidos y se prevé que se mantenga a ese nivel durante el bienio 2016-2017.

Subprograma 2
Planificacion y coordinacién de los servicios de conferencias

Recursos necesarios (antes del ajuste): 4.775.600 dolares

Dentro de la Division de Servicios de Conferencias, la responsabilidad sustantiva del subprograma
corresponde a la Seccion de Planificacion y Coordinaciéon. El subprograma se ejecutara de
conformidad con la estrategia que se detalla en el subprograma 2, seccién D, del programa 1, del
plan por programas bienal para el periodo 2016-2017.

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas
de la ejecucién

Obijetivo de la Organizacion: Facilitar los procesos de deliberacion y adopcion de decisiones de los 6rganos intergubernamentales y
de expertos pertinentes y las conferencias de las Naciones Unidas prestando apoyo eficiente y eficaz en el &mbito de los servicios
de conferencias, incluida la utilizacién éptima de la capacidad de prestar servicios de reuniones y documentacion, de forma
coordinada globalmente

Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013

a) Mejora de la calidad de las i) Ninguna queja de los Objetivo 0

conferencias
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representantes de los Estados
Miembros ante los 6rganos
intergubernamentales o de los Cifras reales 5
miembros de los érganos de

expertos sobre la calidad de los

servicios de conferencias

[nGmero de quejas]

Estimacion
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Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013
ii) Aplicacion al 100% de la Objetivo 100 100 -
norma de proximidad, cuaqdo S Ectimacion 100 100
posible, para las conferencias y ]
reuniones que se celebran fuera Cifras reales 100
de las sedes de los 6rganos
pertinentes
[porcentaje]
iii) Reduccion de la diferencia
entre el nimero de reuniones
celebradas y el nimero de
reuniones planificadas
[porcentaje]
Con interpretacion: Objetivo 100 100 100
Estimacion 100 100
Cifras reales 37
Sin interpretacion: Objetivo 100 100 100
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
iv) Mayor porcentaje de Obijetivo 100 100 100
d_ocumentos presentados,a_ Estimacién 100 100
tiempo, respetando los limites de ]
paginas y publicados con arreglo ~ Cifras reales 17
a la norma de las seis semanas, a
menos que los 6rganos
pertinentes encargados de la
adopcion de decisiones decidan
otra cosa, teniendo en cuenta la
igualdad de trato de los idiomas
oficiales
[porcentaje]
b) Mejora del proceso de i)  Se facilitan instalaciones de  Objetivo 100 100 100
dehperacmnes y adgpcmn de deu_spnes conferer_mas adecuadas a todas Estimacion 100 100
mediante la prestacion de los servicios las reuniones de grupos ]
de conferencias solicitados por los regionales y otras agrupaciones  Cifras reales 100
grupos regionales y otras agrupaciones  importantes de Estados
importantes de Estados Miembros Miembros
[porcentaje]
ii) Mayor porcentaje de Objetivo 100 100 100
reuniones de grupos regionales y  cotimacion 100 100
otras agrupaciones importantes ]
Cifras reales 100

de Estados Miembros a los que
se prestan servicios de
interpretacion, segln se
disponga de ellos

[porcentaje]
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2.132

Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que:

a)

b)

d)

Los cambios inesperados o presentados con escaso preaviso en el programa de reuniones
establecido solo se produzcan ocasionalmente y estén debidamente autorizados por el Comité
de Conferencias;

Los documentos imprevistos de alta prioridad que afectan al procesamiento de la
documentacioén prevista se reduzcan al minimo;

El aumento de la utilizacidn de los servicios de conferencias no suponga una reduccion de los
servicios puestos a disposicion de los grupos regionales y otras agrupaciones importantes de
Estados Miembros que, de conformidad con la politica actual al respecto, reciben ese tipo de
servicios;

Los interesados cumplan las responsabilidades y obligaciones que les incumben conforme a
las normas establecidas para la presentacién de documentos y las actividades relativas a las
reuniones.

Los productos del bienio 2016-2017 seran los siguientes (presupuesto ordinario y recursos
extrapresupuestarios):

a)

b)

Planificacién central y coordinacidn: coordinacion general de las actividades relacionadas
con los servicios de conferencias en consulta con la Sede, el PNUMA, ONU -Hébitat y otros
organismos, fondos y programas de las Naciones Unidas con sede o actividades en Nairobi y
con los gobiernos anfitriones de conferencias celebradas fuera de Nairobi;

Gestion de reuniones: planificacién y coordinacion del calendario de conferencias y
reuniones de la Oficina de las Naciones Unidas en Nairobi en funcion de las estadisticas del
volumen de trabajo, los indicadores del desempefio y la utilizacién de recursos;
mantenimiento y anélisis de estadisticas e informacidn conexa; y presentacion de informes de
ejecucidn a las autoridades pertinentes;

Gestion de documentos:

i)  Plena aplicacién de plazos viables por medio de una mayor difusién y asistencia a los
clientes en la formulaciéon de las necesidades de servicios de documentacion y de
conferencias y la optimizacion de la presentacion de la totalidad de la documentacion
anterior al periodo de sesiones por medio de consultas periédicas y el didlogo activo
con las entidades que presentan documentos y las secretarias de los comités;

ii) Gestién del cumplimiento de las normas que rigen el control y la limitacion de la
documentacidn, y establecimiento de metas de planificacidn de la capacidad para todas
las dependencias de procesamiento con el fin de mejorar la puntualidad de la
publicacién de la documentacion;

iii) Uso de la forma més eficaz en funcién de los costos de combinar los recursos internos,
el personal temporario y los servicios por contrata;

iv) Coordinacion de la traduccion a distancia para reuniones celebradas fuera de Nairobi y
la transmision electronica de la documentacion; produccion de estadisticas sobre el
volumen de trabajo; incorporacién de los documentos de la Oficina de las Naciones
Unidas en Nairobi en el Sistema de Archivo de Documentos.
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2.133

2.134

2.135

2.136

La distribucion de los recursos para Nairobi, subprograma 2, se indica en el cuadro 2.39.

Recursos necesarios: Nairobi, subprograma 22

Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos

2016-2017
Categoria 2014-2015 (antes del ajuste) 2014-2015 2016-2017

Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 2 397,3 2122,7 10 9
No relacionados con puestos 4164,4 2652,9 — —

Subtotal 6 561,7 4775,6 10 9

Recursos extrapresupuestarios 75477 7592,9 31 29

Total 14 109,4 12 368,5 41 38

@ Con arreglo a lo solicitado por la Asamblea General en el parrafo 55 de su resoluci6n 69/250, los recursos
necesarios relacionados con la tecnologia de la informacién y las comunicaciones para todos los lugares de
destino se han aislado y transferido del programa de trabajo al apoyo a los programas.

El monto de 2.122.700 délares sufragaria nueve puestos (1 D-1, 1 P-5, 3 P-3, 1 P-2 y 3 de
contratacion local) necesarios para alcanzar el objetivo del subprograma expuesto en el cuadro
2.38, teniendo en cuenta el volumen estimado de servicios de conferencias que se han de prestar en
Nairobi sobre la base del programa de reuniones para el bienio 2016-2017. La disminucién de
274.600 dolares refleja la redistribucién saliente de un puesto de P-3 al apoyo a los programas
relacionados con la tecnologia de la informacién.

El monto de 2.652.900 dolares sufragaria las necesidades no relacionadas con puestos como otros
gastos de personal, viajes de funcionarios, servicios por contrata y otros gastos de funcionamiento.
La disminucién de 1.511.500 ddlares en las necesidades no relacionadas con puestos obedece a:
a) una provisién no recurrente en el bienio 2014-2015 para la prestacion de servicios a la segunda
reunion del Comité Preparatorio de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre los
Asentamientos Humanos (Habitat 1) y el fortalecimiento de ONU-Habitat (resolucion 67/216)
(535.700 ddlares); b) una reduccién de 21.800 dolares en consonancia con la resolucion 69/264 de
la Asamblea General; y c) la transferencia de los recursos de tecnologia de la informacién al apoyo
a los programas (954.000 dolares).

Durante el bienio 2016-2017, los recursos extrapresupuestarios previstos, que ascienden a
7.592.900 dolares, complementaran los recursos del presupuesto ordinario para sufragar 29 puestos
(1 P-5, 2 P-4, 1 P-3 y 25 de contratacién local) y gastos conexos, incluidos otros gastos de
personal, personal temporario para reuniones gestionado centralmente, viajes y otros gastos de
funcionamiento relacionados con servicios de coordinacion de reuniones para clientes que no se
financian con el presupuesto ordinario.
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Subprograma 3

Servicios de documentaciéon

Recursos necesarios (antes del ajuste): 8.328.500 dblares

2.137

El subprograma esta a cargo de la Seccién de Traduccién y Edicion. EIl subprograma se ejecutara

de conformidad con la estrategia que se detalla en el subprograma 3, seccién D, del programa 1,
del plan por programas bienal para el periodo 2016-2017.

Cuadro 2.40

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas

de la ejecucién

Obijetivo de la Organizacion: Facilitar los procesos de deliberacion y adopcion de decisiones de los 6rganos intergubernamentales y
de expertos pertinentes y las conferencias de las Naciones Unidas prestando apoyo eficiente y eficaz en el &mbito de los servicios
de conferencias asegurando al mismo tiempo la eficacia de la comunicacion multilingiie y la igualdad de trato de todos los idiomas

oficiales

Medidas de la ejecucion

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013
a) Gran calidad del material de Ninguna queja de los Obijetivo 0 0 0
referenma_, la edicién, la traduccion y el representantes de Io,s Estados Estimacion 0 4
procesamiento de textos de la Miembros ante los 6rganos
documentacion para reuniones y otro intergubernamentales, los Cifras reales 6
material escrito en todos los idiomas miembros de los 6rganos de
oficiales, asegurando que se respeten expertos o los departamentos
debidamente las caracteristicas clientes sobre la calidad de los
particulares de cada idioma servicios de edicidn, traduccién
y procesamiento de textos
[ndmero de quejas]
b)  Mayor eficacia en funcion de los i) Recurso a la traduccién por  Objetivo 45 45 43
costos de los servicios 'de edicion, contrata ct_szmdo esa qualldad Estimacién 45 45
traduccion y procesamiento de textos de prestacion de servicios ]
sin que afecte negativamente a la proporcione un producto final de ~ Cifras reales 56
calidad y el alcance de los servicios, de  calidad comparable a la
conformidad con lo establecido en las traduccion interna
resoluciones pertinentes de la Asamblea [porcentaje]
General
ii) Utilizacion del 100% de la
capacidad de los servicios de
edicion, traduccion y
procesamiento de textos
[porcentaje]
Revision editorial: Objetivo 100 100 -
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
Traduccion: Objetivo 100 100
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
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Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013
Procesamiento de textos: Objetivo 100 100

Estimacion 100 100

Cifras reales 100

iii) 100% de cumplimiento de
las normas sobre el volumen de
trabajo de edicion, traduccion y
procesamiento de textos

[porcentaje]
Revision editorial: Objetivo 100 100 100
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
Traduccion: Objetivo 100 100 100
Estimacion 91 100
Cifras reales 100
Procesamiento de textos: Obijetivo 100 100 100
Estimacion 57 100
Cifras reales 62
c) Mayor eficacia de las actividades i)  Ampliacion de las listas de
de extension dirigidas a ampliar la reserva de personal temporario
reserva de personal temporario de en todos los idiomas y
traduccion y edicion disciplinas al menos en un 15%
[porcentaje]
Traductor: Obijetivo 15 - -
Estimacion - -
Cifras reales -
Edicién: Objetivo -

Estimacion

Cifras reales

ii) Reduccion de los
desequilibrios en todas las
combinaciones de idiomas

[porcentaje]

Traductor: Objetivo 100 - -
Estimacion - -
Cifras reales -

Edicion: Objetivo -

Estimacion

Cifras reales
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2.139

2.140

Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que:

a)

b)

c)

Los interesados cumplan las responsabilidades y obligaciones que les incumben conforme a
las normas establecidas para la presentacion de documentos;

Se disponga de suficientes profesionales de idiomas cualificados para trabajar como personal
temporario (in situ y ex situ) y por contrata;

Se logren mejoras suficientes en ciertos programas informaticos comerciales que son
necesarios para lograr un procesamiento electrénico pleno (por ejemplo, programas de
reconocimiento de voz) o bien que se desarrollen dichos productos para los idiomas que
actualmente no cuentan con ellos.

Los productos del bienio 2016-2017 seran los siguientes (presupuesto ordinario y recursos
extrapresupuestarios):

a)

b)

d)

e)

f)

Traduccion interna: traduccion y revision de documentos, correspondencia oficial y
publicaciones del PNUMA, ONU-Habitat, la Oficina de las Naciones Unidas en Nairobi y
otras organizaciones clientes; control de calidad de las traducciones internas y las
traducciones por contrata y de la labor de edicidn por contrata, y coordinacion del sistema de
control de calidad de los trabajos realizados en régimen de contratacion externa; prestacion
de servicios de referencia y terminologia a traductores, intérpretes y editores, asi como a los
contratistas externos; y preparacion de terminologia y material de consulta especificos de la
Oficina para su difusion a todo el mundo a través de la plataforma gText;

Traduccion por contrata: contratacion externa de trabajos de traduccion, edicion, preparacion
de originales, correccién de pruebas, composicion tipogréfica y mecanografia, entre otros;
mantenimiento, actualizacion y ampliacion de la lista de particulares y empresas contratistas;
y prestacion de asistencia a los contratistas y formulacion de observaciones dirigidas a ellos;

Servicios de edicidn: prestacién de servicios de edicion de documentos para reuniones y otros
documentos oficiales, y los programas de publicaciones del PNUMA, ONU-Habitat, la
Oficina de las Naciones Unidas en Nairobi y otras organizaciones que los soliciten;

Procesamiento de textos: procesamiento de textos de publicaciones y de la documentacion
del PNUMA, ONU-Héabitat, la Oficina de las Naciones Unidas en Nairobi y otras
organizaciones clientes, asi como procesamiento y despacho de correspondencia y notas
verbales;

Suministro de la capacitacion interna y externa adecuada a los funcionarios y el
asesoramiento y la supervisién apropiados de pasantes, trabajadores independientes y
contratistas;

Continuacion de las iniciativas para mejorar y adaptar la infraestructura de tecnologia de la
informacién y las comunicaciones de los servicios de conferencias a fin de apoyar mejor la
obtencidn de productos basicos por todo el personal, ya sea permanente o temporario, y los
contratistas, que trabajen in situ o ex situ.

La distribucién de los recursos para Nairobi, subprograma 3, se indica en el cuadro 2.41.
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2.141

2.142

2.143

Recursos necesarios: Nairobi, subprograma 3

Recursos

(miles de délares EE.UU.) Puestos
2016-2017

Categoria 2014-2015 (antes del ajuste) 2014-2015 2016-2017
Presupuesto ordinario

Relacionados con puestos 8 148,5 8 328,5 31 31

Subtotal 8 148,5 8 328,5 31 31
Recursos extrapresupuestarios 5 456,8 5733,7 24 22

Total 13 605,3 14 062,2 55 53

El monto de 8.328.500 délares sufragaria 31 puestos (7 P-5, 8 P-4, 9 P-3 y 7 de contratacion local)
necesarios para alcanzar el objetivo del subprograma expuesto en el cuadro 2.40, teniendo en
cuenta el volumen estimado de servicios de conferencias que se han de prestar en Nairobi sobre la
base del programa de reuniones para el bienio 2016-2017. El aumento de 180.000 délares obedece
a la propuesta de reclasificacién, a partir de un examen de clasificacion, de un puesto de
contratacion local de Termindlogo a la categoria P-3, a fin de que la categoria se ajuste a las
funciones del puesto. Esta reclasificacion permitiria garantizar el salario igual por trabajo igual.

Durante el bienio 2016-2017, los recursos extrapresupuestarios previstos, que ascienden a
5.733.700 dolares, complementaran los recursos del presupuesto ordinario para sufragar 22 puestos
de contratacion local y los gastos conexos, incluidos otros gastos de personal, viajes y otros gastos
de funcionamiento, relacionados con la prestacion de servicios de documentacién a clientes no
financiados con cargo al presupuesto ordinario.

Subprograma 4
Servicios de reuniones y publicaciones

Recursos necesarios (antes del ajuste): 7.152.500 délares

Las actividades del subprograma estan a cargo de la Seccion de Interpretacién y Publicaciones. El
subprograma se ejecutara de conformidad con la estrategia que se detalla en el subprograma 4,
seccion D, del programa 1, del plan por programas bienal para el periodo 2016-2017.
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Cuadro 2.42

Objetivos para el bienio, logros previstos, indicadores de progreso y medidas

de la ejecucion

Obijetivo de la Organizacion: Facilitar los procesos de deliberacion y adopcion de decisiones de los 6rganos intergubernamentales y
de expertos pertinentes y las conferencias de las Naciones Unidas prestando apoyo eficiente y eficaz en el ambito de los servicios

de conferencias

Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013
a) Servicios de interpretacion, Ninguna queja de los Objetivo 0 0 0
maquetacidn electrénica, publicaciones  representantes de los Estados Estimacion 0 6
y reuniones de gran calidad en todos los Miembros ante los 6rganos )
idiomas oficiales intergubernamentales, los Cifras reales 8
miembros de los 6rganos de
expertos o los departamentos
clientes sobre la calidad de los
servicios de interpretacion,
publicaciones y reuniones
[ndmero de quejas]
b)  Mayor eficacia en funcion de los i) 100% de cumplimiento de
costos de los servicios de interpretacion, las normas sobre el volumen de
maquetacidn electrénica, publicaciones trabajo de interpretacion, edicion
y reuniones sin que afecte y maquetacion electrénica
negativamente a la calidad y el alcance  [porcentaje]
de los servicios, de conformidad con lo
establecido en las resoluciones » o
pertinentes de la Asamblea General Interpretacion: Obijetivo 100 100 100
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
Edicion: Objetivo - - -
Estimacion - -
Cifras reales -
Magquetacion electronica: Objetivo 100 100 100
Estimacion 100 100
Cifras reales 100
ii) Mayor proporcion de Objetivo 55 55 70
impresion digital Estimacion 55 51
[porcentaje] .
Cifras reales 70
iii) Disponibilidad del 100% de  Objetivo 100 100 100
todos !o§ doc_umeqtos en forma Estimacion 92 100
electrénica simultaneamente en )
los seis idiomas oficiales Cifras reales 94
[porcentaje]
iv) Utilizacion del 100% de la Objetivo 100 100 -
F:apamdad de los servicios de Estimacion 100 100
interpretacion )
[porcentaje] Cifras reales 98
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Medidas de la ejecucién

Logros previstos de la Secretaria Indicadores de progreso 2016-2017 2014-2015 2012-2013

v) Mayor nimero de usuarios Objetivo
del sistema de suscripcion

. Estimacion - -
electrdnica
Cifras reales -
c) Mayor eficacia de las actividades i)  Ampliacion de las listas de Objetivo 15 - -
de extension dirigidas a ampliar la reserva de personal temporario Estimacion _ _
reserva de personal temporario de en todos los idiomas y ]
interpretacion disciplinas al menos en un 15%  Cifras reales -
[porcentaje]
ii) Reduccion de los Objetivo 100 - -

desequilibrios en todas las
combinaciones de idiomas

[porcentaje] Cifras reales _

Estimacion — —

Factores externos

Produ
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2.144

ctos
2.145

Se prevé que el subprograma alcance sus objetivos y logros previstos siempre que:

a)

b)

Los cambios inesperados o presentados con escaso preaviso en el programa de reuniones
establecido solo se produzcan ocasionalmente y estén debidamente autorizados por el 6rgano
intergubernamental pertinente;

Los interesados cumplan las responsabilidades y obligaciones que les incumben conforme a
las normas establecidas para la presentacién de documentos y las actividades relativas a las
reuniones.

Los productos del bienio 2016-2017 seran los siguientes (presupuesto ordinario y recursos
extrapresupuestarios):

a)

b)

c)

Servicios de conferencias: i) preparacion de originales: preparacion de documentos y
publicaciones y servicios de disefio grafico; ii) preparacién de originales mecanografiados en
limpio para la reproduccion de documentos en los seis idiomas oficiales; iii) reproduccion:
reproduccion de material impreso mediante fotocopiadoras de alta velocidad; y iv)
distribucion: distribucién de documentos y publicaciones a las delegaciones y las secretarias
del PNUMA, ONU-Héabitat, la Oficina de las Naciones Unidas en Nairobi y otras
organizaciones e instituciones clientes;

Servicios de reuniones e interpretacidn: prestacidn de servicios de interpretacidn simultdnea
en los seis idiomas oficiales para las reuniones del PNUMA, ONU-Hébitat y la Oficina de las
Naciones Unidas en Nairobi, asi como las de otras organizaciones con sede en Nairobi, y
reuniones celebradas fuera de ese lugar de destino;

Mayor utilizacién de la capacidad de publicacidn interna y ampliacién de métodos eficaces
en funcion de los costos para la publicacion de documentos y otras modalidades de
publicacién, y mayor perfeccionamiento del uso de la tecnologia de impresidn por encargo y
los sistemas de archivo electrénico;
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d)  Mayor proporcion de publicaciones electrénicas, pasando de la impresion y el formato PDF a
formas mas sélidas de publicacion digital que incluyan graficos e incorporen elementos de
video y audio para su uso con tabletas electrénicas;

e) Aplicacién de mejores practicas sostenibles para los servicios de reuniones y de publicacion,
incluida la aplicacion de las normas internacionales pertinentes para la gestion
ambientalmente responsable.

2.146 La distribucion de los recursos para Nairobi, subprograma 4, se indica en el cuadro 2.43.
Cuadro 2.43
Recursos necesarios: Nairobi, subprograma 4
Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos
2016-2017
Categoria 2014-2015 (antes del ajuste) 2014-2015 2016-2017
Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 7152,5 7152,5 26 26
Subtotal 71525 71525 26 26
Recursos extrapresupuestarios 3100,8 3056,1 23 22
Total 10 253,3 10 208,6 49 48
2.147 EIl monto de 7.152.500 délares sufragaria la continuacién de 26 puestos (7 P-5, 1 P-4, 14 P-3y 4
de contratacion local) necesarios para alcanzar el objetivo del subprograma expuesto en el cuadro

2.42, teniendo en cuenta el volumen estimado de servicios de conferencias que se han de prestar en

Nairobi sobre la base del programa de reuniones para el bienio 2016-2017.

2.148 Durante el bienio 2016-2017, los recursos extrapresupuestarios previstos, que ascienden a

3.056.100 dolares, complementaran los recursos del presupuesto ordinario para sufragar 22 puestos

de contratacion local y los gastos conexos correspondientes a otros gastos de personal, viajes y

otros gastos de funcionamiento, relacionados con servicios de reuniones y publicaciones para

clientes no financiados con cargo al presupuesto ordinario.
D. Apoyo a los programas
Recursos necesarios (antes del ajuste): 30.999.500 ddlares
2.149 EI apoyo a los programas comprende la Oficina Ejecutiva y la Seccion de Tecnologia de la

Informacion y las Comunicaciones en Nueva York, la Seccién de Tecnologia de la Informacion en

Ginebra y las Dependencias de Tecnologia de la Informacién en Viena y Nairobi.

2.150 La Oficina Ejecutiva del Departamento de la Asamblea General y de Gestion de Conferencias

82/98

presta servicios administrativos centrales al Departamento en lo que respecta a la gestion de los
recursos humanos y la administracidn general y financiera. En el bienio 2016-2017, la Oficina se
encargara de la contratacion de personal por periodos breves y de diversos tramites
administrativos, entre ellos los relacionados con la contratacion de personal de los servicios de
idiomas por periodos breves, la preseleccion de los candidatos a ocupar los puestos de idiomas
anunciados, la concesion de subsidios por funciones especiales, la renovacion de contratos y las
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2.151

disposiciones para los viajes de funcionarios que vayan a prestar servicios en conferencias o se
desplacen por motivos de capacitacion o de separacion del servicio, en virtud de la autoridad que
le ha delegado la Oficina de Gestion de Recursos Humanos. Ademas, en el contexto de la gestion
global de los servicios de conferencias, la Oficina Ejecutiva se encargard de armonizar las
estructuras administrativas y presupuestarias de los componentes de servicios de conferencias de
los cuatro lugares de destino en que hay servicios de conferencias mediante la coordinacion y el
examen de las propuestas presupuestarias, asi como la supervision de la ejecucion de los
presupuestos en cada lugar de destino y la presentacion de informes al respecto.

Con arreglo a lo solicitado por la Asamblea General en el parrafo 55 de su resolucion 69/250, los
recursos necesarios relacionados con la tecnologia de la informacién y las comunicaciones para
todos los lugares de destino se han aislado y transferido del programa de trabajo (subprograma 2)
al apoyo a los programas. Las secciones y dependencias de tecnologia de la informacion y las
comunicaciones de los cuatro lugares de destino estan a cargo del mantenimiento, el
fortalecimiento y el apoyo de la tecnologia de la informacion y las comunicaciones en los cuatro
lugares de destino, en cumplimiento de su mandato y conforme a las prioridades propuestas del
Departamento y las necesidades operacionales.

Parte correspondiente a las Naciones Unidas (presupuesto en cifras netas)

Cuadro 2.44

15-07993

2.152

2.153

Las necesidades de los servicios de conferencias de Viena se presupuestan en cifras netas y la
consignacién que figura en el presupuesto por programas de las Naciones Unidas se refiere
solamente a la parte de esas actividades que corresponde a las Naciones Unidas. El presupuesto en
cifras brutas, que es responsabilidad de las Naciones Unidas segun las disposiciones sobre los
servicios unificados de conferencias y constituye la base del presupuesto en cifras netas, también
se presenta a la Asamblea General para que lo examine y apruebe. Por lo tanto, las estimaciones
para tecnologia de la informacion que figuran en el cuadro 2.44 se presentan en cifras brutas y en
cifras netas en relacion con el reembolso de organizaciones no pertenecientes a la Secretaria.

Resumen de las necesidades por componente para tecnologia
de la informacion, Viena

(En miles de ddlares de los Estados Unidos)

Estimacion a

Gastos valores corrientes

Componente 2012-2013 2014-2015 2016-2017

Servicios de conferencias, Viena (presupuesto en cifras brutas) - - 3091,6
Reembolso de la OIEA, la ONUDI y la Comisién Preparatoria
de la Organizacion del Tratado de Prohibicion Completa de los

Ensayos Nucleares - - 652,3

Naciones Unidas (presupuesto en cifras netas) - - 2 439,3

Como se observa en el cuadro, se estima que los recursos necesarios del presupuesto ordinario para
el bienio 2016-2017 ascienden a 2.439.300 délares.
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Los productos del bienio 2016-2017 relacionados con la tecnologia de la informacidn seran los
siguientes:

a)

b)

c)

Tecnologia de la informacion y las comunicaciones, Nueva York:

i)  Tecnologia de la informacién: mayor funcionalidad y facilidad de uso de los principales
sistemas informaticos del Departamento para prestar apoyo eficiente en materia de
gestion de reuniones y gestion de la documentacidn; introduccién, en estrecha
colaboracidn con los otros tres lugares de destino, de los componentes fundamentales
del sistema integrado de gestién de conferencias; promocién de la traduccién con ayuda
de computadora y el uso de servidores; establecimiento, con apoyo de la Oficina de
Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones, de una infraestructura técnica para
facilitar el trabajo ex situ; establecimiento de un punto de acceso Unico a todos los
recursos terminoldgicos de las Naciones Unidas mediante una base de datos
terminologica global; implementacién de soluciones en materia de digitalizacion de
documentos, flujo de trabajo electronico y busqueda de informacion a fin de promover
una gestion eficiente de los contenidos; protecciéon del proceso de gestion de
conferencias mediante el establecimiento de planes y medidas para evitar la
interrupcion de los servicios informéticos; mantenimiento del sistema de gestion de
documentos (gDoc); verificacion de los informes de gestion de reuniones en gData;
desarrollo y mantenimiento del portal PaperSmart para la prestacion de servicios a
reuniones mediante este método de trabajo moderno, innovador y bien recibido;

ii)  Participacion, segln convenga, en la mejora y el mantenimiento del proyecto mundial
gText.

Tecnologia de la informacién, Ginebra

Tecnologia de la informacion: mayor funcionalidad y facilidad de uso de los principales
sistemas informéticos del Departamento; promocién de la traduccion con ayuda de
computadora y el uso de servidores; establecimiento de una infraestructura técnica para
facilitar el trabajo ex situ; facilitacion del desarrollo futuro de una base de datos
terminolodgica global de las Naciones Unidas; implementacion de soluciones en materia de
digitalizacion de documentos, flujo de trabajo electrénico y busqueda de informacion a fin de
promover una gestion eficiente de los contenidos; establecimiento de planes y medidas para
evitar la interrupcion de los servicios informaticos; prestacién de servicios de apoyo
informatico fiables y eficientes a todas las dependencias de la Division de Gestién de
Conferencias en Ginebra; y aportacion constante de informacion y sugerencias sobre los
proyectos gData y gMeets en Ginebra;

Tecnologia de la informacién, Viena

Tecnologia de la informacién: en el marco del sistema de gestion electronica de conferencias
que se estd implantando, creacion, mantenimiento, mejoramiento y perfeccionamiento de las
bases de datos y los instrumentos de supervision de la produccion para atender las
necesidades de los diversos organismos a los que se prestan servicios; prestacidon de
asistencia en relacién con el procesamiento de la documentacién y otras actividades del
Servicio; mantenimiento de los sitios del Servicio en Internet e Intranet, incluida la
actualizacion de la informacion necesaria para la correspondencia oficial; suministro de
estadisticas y otros datos necesarios para la gestidn del Servicio de Gestion de Conferencias
y la elaboracion de informes; facilitacion del intercambio de informacion entre los servicios
de conferencias de Nueva York, Ginebra, Viena y Nairobi; y coordinacién de la estrategia en
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materia de tecnologia de la informacion con las prioridades y las iniciativas de reforma del
Departamento en curso.

d)  Tecnologia de la informacién, Nairobi

i)  Mejora y mayor perfeccionamiento de la tecnologia de la informacidn disponible para
los usuarios de servicios de conferencias;

ii) Plena participacion en los proyectos generales del Departamento en materia de
tecnologia de la informacion (gData, gMeets y gDoc) para las reuniones, la gestion de
la documentacidn y la informacién estadistica en los cuatro lugares de destino en que se
prestan servicios de conferencias; mantenimiento, modernizacion y mejoramiento de las
bases de datos y los mecanismos de control de la produccién que se utilizan
actualmente; suministro de estadisticas y otros datos necesarios con fines de gestién y
presentacion de informes; facilitacion del intercambio de informacion entre los
servicios de conferencias de Nueva York, Ginebra, Viena y Nairobi; y adecuacion de la
estrategia en materia de tecnologia a las prioridades y las iniciativas de reforma que
sigue aplicando el Departamento;

iii) Continuacién de las iniciativas para mejorar y adaptar la infraestructura de tecnologia
de la informacién y las comunicaciones de los servicios de conferencias a fin de apoyar
mejor la obtencidn de productos basicos por todo el personal, ya sea permanente,
temporario o por contrata, e independientemente de que trabaje in situ o ex situ.

La distribucién de los recursos para apoyo a los programas se desglosa en el cuadro 2.45.

Recursos necesarios: apoyo a los programas®”

Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos

2016-2017
Categoria 2014-2015 (antes del ajuste) 2014-2015 2016-2017

Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos 4601,9 14 949,7 21 68
No relacionados con puestos 92,8 16 049,8 - -

Subtotal 4694,7 30999,5 21 68

Recursos extrapresupuestarios - 305,4 - 3

Total 46947 31304,9 21 71

# Con arreglo a lo solicitado por la Asamblea General en el parrafo 55 de su resolucion 69/250, los recursos
necesarios relacionados con la tecnologia de la informacion y las comunicaciones para todos los lugares de
destino se han aislado y transferido del programa de trabajo al apoyo a los programas.

® |os recursos relacionados y no relacionados con puestos en concepto de gestion de conferencias en Viena se
financian mediante un sistema de participacion en los gastos.

El crédito de 30.999.500 dolares sufragaria 68 puestos (1 D-1, 2 P-5, 4 P-4, 1 P-3, 4 P-2, 5 de
Servicios Generales (categoria principal) y 51 de Servicios Generales (otras categorias)) y
necesidades no relacionadas con puestos en concepto de gastos generales de funcionamiento,
suministros y materiales y mobiliario y equipo, en apoyo del programa de trabajo del
Departamento.
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El aumento de 10.347.800 ddlares en los recursos relacionados con puestos refleja el efecto
combinado de los siguientes factores:

a) La redistribucion saliente propuesta de un Auxiliar de Servicios de Reuniones (Servicios
Generales (otras categorias)) de la Oficina Ejecutiva (Nueva York) en la Subdivisién de
Asuntos del Consejo Econdmico y Social (subprograma 1, Nueva York);

b) La redistribucidn entrante propuesta de un Supervisor del Servicio de Asistencia a los
Usuarios (Servicios Generales (categoria principal)) de la Dependencia de Referencias
(subprograma 3, Ginebra) en la Seccion de Tecnologia de la Informacién (Ginebra), cuyo
titular estara a cargo de la supervision del equipo de asistencia a los usuarios;

c) La redistribucion entrante propuesta de 48 puestos del subprograma 2, Nueva York (1 P-5, 1
P-4, 1 de Servicios Generales (categoria principal) y 27 de Servicios Generales (otras
categorias)), Ginebra (1 P-4, 2 P-2, 1 de Servicios Generales (categoria principal) y 13 de
Servicios Generales (otras categorias)) y Nairobi (1 P-3) en el apoyo a los programas, en
relacion con la tecnologia de la informacién y las comunicaciones.

d) La supresion propuesta de un puesto de Auxiliar Administrativo (Servicios Generales (otras
categorias)) en la Oficina Ejecutiva, en consonancia con la resolucion 69/264 de la Asamblea
General.

El aumento de 15.957.000 délares de los recursos no relacionados con puestos obedece a la
transferencia de recursos relacionados con la tecnologia de la informacién y las comunicaciones
del programa 2 de los cuatro lugares de destino, que se desglosa de la siguiente manera: personal
temporario general (289.600 ddlares), servicios por contrata (8.429.600 délares), gastos generales
de funcionamiento (1.242.800 ddlares), suministros y materiales (458.300 ddlares), mobiliario y
equipo (3.097.400 ddlares) y subsidios y contribuciones relacionados con la parte de los servicios
de conferencias en Viena que corresponde a las Naciones Unidas (2.439.300 délares).

Recursos necesarios (presupuesto en cifras brutas): apoyo a los programas

Recursos
(miles de délares EE.UU.) Puestos

2016-2017
Categoria 2014-2015 (antes del ajuste) 2014-2015 2016-2017

Presupuesto ordinario
Relacionados con puestos - 918,3 - 4
No relacionados con puestos - 2173,3 - -

Total - 3091,6 - 4

El monto de 3.091.600 délares sufragaria cuatro puestos (1 P-4 y 3 de Servicios Generales (otras
categorias)) y recursos no relacionados con puestos para necesidades operacionales en concepto de
comunicaciones, servicios centralizados de tecnologia de la informacion y equipos informaticos,
asi como para la adquisicidn y sustitucién de equipos y programas informaticos.
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Organigrama y distribucion de los puestos para el
bienio 2016-2017

Departamento de la Asamblea General y de Gestién de
Conferencias, Nueva York

Oficina del

Secretario General Adjunto

PO

1SGA
15SG
1D-1
1P-5
1P-4

4'5G (OC)

Servicio
de Protocolo y Enlace

PO

1D-2
1P-5
1P-4
2P-3
2 SG (CP)
3SG (0C), 2 SG (0C)°

Oficina Ejecutiva
PO

1D-

1P-

P-

EN & Y

2

1P-2,1P-2°
3SG (CP)
11 SG (OC)

Seccion de
Tecnologia de la
Informacién y las
Comunicaciones.

PO

1P-5
1P-4
1SG (CP)

27 SG (OC)

Division de Asuntos
de la Asamblea General
y el Consejo Econdémico

y Social
(subprograma 1)

PO

1D-2
3D-1
5P-5
8 P-4
2P-3
2P-2/1
6 SG (CP)
15 SG (OC), 1 SG (OC)°

Divisién de Planificacion
Central y Coordinacién
(subprograma 2)

PO

1D-2
4P-5
4P-4
6 P-3
5SG (CP), 2 SG (CP)?
35 SG (OC)

Division de Documentacion
(subprograma 3)

PO RE
1D-2 1D-1
7D-1 1P-5

65 P-5 3P-4

145 P-4 1P-3

152 P-3 1SG (CP)
30 SG (CP) 4 SG (OC)
154 SG (OC)

Division de Reuniones
y Publicaciones
(subprograma 4)

PO

1D-2
2D-1
39P-5
88 P-4
67 P-3
2P-2/1
10 SG (CP)
105 SG (OC)
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® Reclasificacion.

b Redistribucion entrante.
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B. Division de Gestién de Conferencias, Ginebra

Oficina del Director
(subprograma 2)

PO

1D-2
1P-5
1P-4°
1P-3,2P-3°
1 SG (CP), 2 SG (CP)°
5 SG (OC)

Seccién
de Tecnologia
de la Informacion

PO

1P-4
2P-2
1SG (CP)®

Central y Coordinacién
(subprograma 2)

PO

1D-1
2 p-5°
2P-4,1P-4°
4p-3,1P-3°
1 SG (CP), 2 SG (CP)®
42 SG (0OC), 3 SG (0C)°

Servicio de Planificacion

13 SG (OC)

Servicio
de Produccién y Apoyo
(subprogramas 2 y 4)

PO

1D-1
1p-5°
1P-4
2P-3,1P-3°
3SG (CP)
56 SG (OC)

Servicio de Idiomas
(subprogramas 2y 3)

PO

1D-1
29 P-5, 1 P-5°
70 P-4, 1 P-4%, 1 P-4°
97 P-3, 2 P-3°
12 SG (CP)
142 SG (OC), 1 SG (OC)"

 Reclasificacion.

b Redistribucion entrante.
¢ Nuevo.

Servicio de Interpretacién
(subprograma 4)

PO

1D-1
26 P-5
54 P-4
20 P-3

1SG (CP)

6 SG (OC)
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C. Servicio de Gestion de Conferencias, Viena®

Oficina del Jefe,
Servicio de Gestion de Conferencias

(subprograma 2)

Tecnologia
PO de la Informacion
apoyo a los programas
101 (apoy prog )
1p-3° PO
1SG (CP)
4G (OC) 1p-4
3SG (OC)
Seccion Secciones Seccién

de Planificacion,
Coordinacion y Reuniones
(subprogramas 2, 3y 4)

PO

1P-5
2P-4
3P-3

3SG (CP)

26 SG (OC)

de traduccion y
procesamiento de textos
(subprogramas 3y 4)

PO
18 P-3

2SG (CP)
45 SG (0C)

de Interpretacion
(subprograma 4)

PO

7P-5
17 P-4
3P-3

1SG (OC)

# Puestos presupuestados en cifras brutas segtin lo establecido en la resolucion 49/237 de la Asamblea General.
b Reclasificacion.
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D. Division de Servicios de Conferencias, Nairobi

Oficina del Jefe
(subprograma 2)

PO RE
1D-1 1CL
1CL

Tecnologia
de la Informacion

(apoyo a los programas)

PO RE

Coordinacion
(subprograma 2)

PO RE
1P-5 1pP-5
3pP-3 2p-4
1P-2/1 1pP-3
2CL 24CL

Seccion de Planificacion y

Seccion de Traducciény
Edicion
(subprograma 3)

PO RE
7P-5 22CL
8 P-4

8 P-3, 1 P-3°

7CL

Seccién de Interpretacion
y Publicaciones
(subprograma 4)

PO RE
7P-5 22 CL
1p-4

14 P-3

4cL

 Reclasificacion.
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Anexo 11

Resumen de las medidas adoptadas para aplicar las
recomendaciones pertinentes de los 6rganos de supervision

Breve descripcion de la recomendacion

Medidas adoptadas para aplicar la recomendacion

Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto (A/68/7)

La Comision Consultiva observa los progresos
alcanzados en la aplicacion de la iniciativa de gestion
global integrada, incluida la distribucion de la carga de
trabajo entre los diversos lugares de destino, y alienta al
Departamento a que continle sus esfuerzos en este
sentido. La Comision reitera su recomendacion de que
se incluyan en el informe pertinente sobre la ejecucidn
las estadisticas que ilustran cdémo ha aprovechado el
Departamento estas oportunidades (A/66/7, parr. 1.72), y
sirvan ademéas como base para formular el proyecto de
presupuesto por programas para 2016-2017 (pérr. 1.113).

La Comision Consultiva también solicita al Secretario
General que vele por que se aplique la decision de la
Asamblea General de que todos los informes aprobados
por el Grupo de Trabajo sobre el Examen Periddico
Universal del Consejo de Derechos Humanos se
publiguen oportunamente como documentos en todos
los idiomas oficiales de las Naciones Unidas antes de
que los examine el Consejo (resolucion 67/237, secc. 1V,
parr. 2) (parr. 1.115).

La Comision Consultiva recuerda que la Asamblea
General, en su resolucion 67/237, entre otras cosas,

a) solicit6 al Secretario General que le informara en su
sexagésimo octavo periodo de sesiones sobre la
evaluacién del proyecto piloto de horario flexible
(Flextime), y presentara una recomendacion sobre la
conveniencia de continuar el proyecto en la Oficina de
las Naciones Unidas en Viena y de ampliar su ejecucion
a otros lugares de destino (resolucion 67/237, secc. Ill,
para. 16); y b) reiter6 con preocupacidn su solicitud de
que el Secretario General velara por que las normas
relativas a la distribucion simultanea de documentos en
los seis idiomas oficiales se respetaran estrictamente
(ibid., secc. IV, parr. 3) (parr. 1.123).
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En el cuadro 5 del informe del Secretario General
sobre el plan de conferencias (A/69/120 y Corr.1)
figuran estadisticas sobre la distribucion de la carga de
trabajo entre los diversos lugares de destino. Aunque
el Departamento no tiene en cuenta la distribucion de
la carga de trabajo a efectos de la elaboracién del
presupuesto, si tomo en consideracién la iniciativa de
gestién global y aplicé el enfoque de la distribucién de
la carga de trabajo en todos los lugares de destino en
la ejecucion del presupuesto para 2014-2015.

Los informes sobre los resultados del examen
periddico universal que se presentan al Consejo de
Derechos Humanos se programaron con arreglo a la
norma de las 10-4-6 semanas respecto de la fecha de
examen del tema. En 2014, 11 documentos (de un total
de 45) se publicaron dentro de plazo (seis semanas
antes del comienzo del periodo de sesiones), lo que
supone una tasa de cumplimiento del 24%. De los 34
documentos que se publicaron tarde, 31 (el 91%) se
publicaron antes de que comenzara el periodo de
sesiones correspondiente. La Division de Gestion de
Conferencias en Ginebra seguira concediendo una alta
prioridad a esos informes del Consejo de Derechos
Humanos y colaborara estrechamente con los
departamentos pertinentes para lograr mejoras
adicionales.

La facultad para registrar la asistencia y las licencias
esta conferida a los departamentos y oficinas
respectivos, que deben velar por que se establezcan
los mecanismos necesarios para un control interno
eficaz de la asistencia y el registro del trabajo
nocturno, el tiempo libre compensatorio y las horas
extraordinarias, el tiempo de viaje y la administracion
de las licencias. Independientemente del mecanismo
utilizado, los departamentos y oficinas estan obligados
a velar por que esos mecanismos se ajusten a las
diversas normas y politicas que rigen la
administracidn de la asistencia y las licencias.

Una vez implantado, Umoja pasara a ser el sistema
institucional que se utilizard en toda la Organizacion
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para administrar el tiempo y la asistencia. El
Departamento de la Asamblea General y de Gestidn de
Conferencias adoptarda Umoja en la fecha de su
implantacion (1 de junio de 2015) en la Oficina de las
Naciones Unidas en Nairobi y el 1 de noviembre de
2015 en los demas lugares de destino en los que se
prestan servicios de conferencias.

El Departamento se toma en serio el multilingtismo.
Cuando se distribuyen los documentos de manera no
simultidnea debido a fallos técnicos, los usuarios
pueden informar de ello para ayudar a detectar los
problemas y solucionarlos oportunamente. Sin
embargo, cabe observar que en ocasiones no se
distribuyen los documentos simultdneamente por
solicitud de los érganos pertinentes en algunos lugares
de destino.

Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto (A/68/567)

La Comisién Consultiva, aunque reconoce las
iniciativas emprendidas, reitera su creciente
preocupacion por la constante y considerable
disminucion del indice de utilizacion [del centro de
conferencias de la Comision Econémica para Africa
(CEPA)], del 76% en 2009 al 62% en 2012, en
particular con miras a alcanzar los objetivos declarados
de sostenibilidad financiera a largo plazo y viabilidad
econémica del centro. A este respecto, la Comision
considera que la férmula de 50-50 para la generacién de
ingresos y los gastos también deberia incluir los gastos
indirectos, para lograr la determinacion de los costos
integros y la evaluacion de los riesgos. La Comision
recomienda que la Asamblea General continle
examinando atentamente el asunto y pide al Secretario
General que en su préximo informe sobre el plan de
conferencias le presente distintas opciones para el futuro
si en el bienio 2014-2015 no se aprecia una inversion
notable de la tendencia a la infrautilizacion del centro de
conferencias de la CEPA (parr. 9).

La Comision Consultiva pide que se presente a la
Asamblea General, cuando examine el presente informe,
un desglose de los ahorros reales de recursos del
presupuesto ordinario conseguidos en 2012. Ademas, la
Comisidn considera que la aplicacién de la norma esta
determinada por otros factores ademas de la
proximidad. Por consiguiente, referirse a ella como
“norma de proximidad” resulta engafioso y el Secretario
General deberia considerar la posibilidad de darle una
denominacién mas adecuada (parr. 13).
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El indice de utilizacién del centro de conferencias de
la CEPA ha aumentado considerablemente en 2014
(hasta alcanzar el 84,3%) debido a la mayor demanda
de los organismos de las Naciones Unidas con sede en
Addis Abeba (frente al 67% en 2013, el 62% en 2012
y el 76% en 2009). La inversion notable de la
tendencia a la infrautilizacion del centro obedece a:

a) las iniciativas dinamicas de comercializacion; b) el
aumento del nimero de solicitudes de organismos de
las Naciones Unidas para utilizarlo; y c) la
incorporacion de cinco inquilinos méas de las Naciones
Unidas en las nuevas instalaciones de oficinas en el
recinto de la CEPA en julio de 2014.

Los hipotéticos ahorros atribuidos a la aplicacidn de la
norma de proximidad se obtuvieron en 22 reuniones
que, en cumplimiento del mandato, tenian que
celebrarse en un lugar diferente del lugar de destino
bésico en 2012. A continuacidn se indican los ahorros
en concepto de viajes que se lograron en las reuniones
celebradas fuera de cada uno de los lugares de destino:
Nueva York (128.000 dolares); Ginebra (8.000
délares); Viena (52.000 délares); y Nairobi (594.000
délares).
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La Comisién Consultiva expresa su preocupacion por
que la prolongada duracion del proyecto de
digitalizacion de los documentos de las Naciones
Unidas pueda poner en peligro la retencion de
conocimientos e informacion histoérica en vista del
delicado estado y el riesgo de rotura de muchos de los
documentos en cuestion. La Comision confia en que el
proyecto continuara sin interrupcion y que en el proceso
de escaneado se dara prioridad a esos documentos
fragiles. La Comision recomienda que la Asamblea
General pida al Secretario General que en su proximo
informe sobre el plan de conferencias le presente un
informe sobre la marcha del proyecto que contenga otras
opciones, incluso para acelerarlo si fuera posible

(parr. 16).

La Comisién Consultiva acoge con benepléacito los
esfuerzos realizados hasta la fecha para mejorar la
presentacion oportuna de documentos en Nairobi y
espera con interés nuevas mejoras en el futuro. No
obstante, la Comision sigue lamentando que, en general,
los indices de presentacién oportuna de documentos en
los distintos lugares de destino se hayan mantenido por
debajo del objetivo de cumplimiento fijado. La Comisién
reitera su solicitud de que el Secretario General aborde
rapidamente ese problema y en su préximo informe
sobre el plan de conferencias proponga medidas
concretas para invertir el bajo indice de cumplimiento
(véase también A/67/523, parr. 16) (parr. 19).

La Comision Consultiva confia en que se seguiran
adoptando medidas para asegurar la publicacién
oportuna de los documentos a fin de que los Estados
Miembros dispongan de tiempo suficiente para
prepararse para las reuniones programadas. Por tanto, la
Comisién solicita que el Secretario General a) determine
y analice todos los obstaculos sistémicos que causan la
demora en la publicacidn de informes; y b) aplique
soluciones précticas para evitar demoras en el futuro. La
Comisién pide que se ofrezcan detalles de esas medidas
en el proximo informe sobre el plan de conferencias
(parr. 21)
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El Departamento coincide con la opinidn de la
Comision Consultiva de que la aplicacién de la norma
de proximidad esta determinada por muchos otros
factores, como el costo de reposicion, la
disponibilidad del personal, las competencias y la
experiencia. La norma de proximidad ha pasado a
denominarse norma para la gestion global integrada.

Segun recomienda la Comisidn Consultiva, el
Secretario General proporcionara informacion
actualizada a los Estados Miembros acerca de la
situacion del proyecto de digitalizacion, que llevan a
cabo conjuntamente y gestionan el Departamento de la
Asamblea General y de Gestion de Conferencias y el
Departamento de Informacidn Publica.

La Oficina de las Naciones Unidas en Nairobi ha
tomado medidas y ha mejorado el porcentaje de
documentos que se presentan oportunamente en los
altimos afios mediante la celebracién de consultas
ordinarias con la Secretaria, el proceso de supervision
previa a la presentacion y la programaciéon y la
prevision anticipadas de sus documentos. La
Secretaria seguira mejorando el indice de
cumplimiento en los demds lugares de destino.

El Departamento sigue determinando y analizando
todos los obstaculos sistémicos que causan la demora
en la publicacion de informes y toma medidas
correctivas con determinacidn siempre que es posible.
Se estan aplicando diversas medidas practicas para
mejorar la distribucion oportuna de los documentos, a
saber:

i) Fortalecimiento de la colaboracién con los
departamentos autores por lo que respecta a la
programacion y la puntualidad. Ademas, desde
2012, el Departamento ha colaborado de manera
decidida con la secretaria de la Quinta Comision y
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La Comision pide que el Secretario General, en el
contexto de su préximo informe sobre el plan de
conferencias, ofrezca un panorama general de los
objetivos de divulgacién alcanzados y de la manera en
que se prevé llegar a un grupo mas amplio de
instituciones educativas, en particular de las regiones
que han estado poco representadas. En cuanto a las
necesidades futuras de personal y la planificacion de la
sucesion, la Comisién pide que se presente a la
Asamblea General, cuando esta examine el presente
informe, informacidn detallada sobre el nimero de
candidatos, de los 324 incluidos en las listas (véase
supra), a los que se ha ofrecido una plaza en los
servicios de idiomas, y sobre la forma en que el
Departamento de la Asamblea General y de Gestidn de
Conferencias se propone llenar las vacantes previstas
como resultado de las jubilaciones que se produciran en
el bienio 2014-2015 (pérr. 28).

La Comision Consultiva reconoce que el concepto de
servicios con utilizacion eficiente del papel ofrece
posibilidades de lograr una mayor transparencia, una
mayor eficiencia y eficacia en la difusion de
documentos y un intercambio de informacion mas
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la Presidencia y la Mesa de la Quinta Comision y
de la Comisién Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto con la finalidad
de comunicar oportunamente informacién acerca
de la presentacion y la publicacién de los
documentos;

ii) Fortalecimiento de la colaboracion en el
Departamento. Se han introducido medidas para
supervisar mejor los plazos de publicacion y para
aumentar la capacidad en los periodos con mayor
carga de trabajo, como la mejora de la gestién de
las licencias del personal y la simplificacion de la
contratacion de asistencia temporaria;

iii) Presentacion dentro del plazo por parte de
los departamentos autores y mejora de la calidad
de los documentos manuscritos. El Departamento
sigue solicitando una mayor cooperacién de los
departamentos autores en lo relativo a los
documentos manuscritos y el cumplimiento de los
plazos establecidos.

En el proximo informe sobre el plan de conferencias
se incluiran medidas para mejorar la puntualidad de la
publicacidn.

Se ha contratado a los 189 candidatos que aprobaron
el examen entre 2009 y 2013.

Con la finalidad de llenar las vacantes previstas como
resultado de las jubilaciones que se produciran en el
bienio 2014-2015, el Departamento organizara
examenes competitivos de idiomas para incluir a
candidatos en las listas que han quedado vacias y
seguira esforzandose por ampliar el conjunto de
candidatos mediante el uso creativo y selectivo de los
medios sociales, asi como acciones intensas de
divulgacidn a las universidades y las instituciones de
capacitacién. El Departamento también llevara a cabo
una contratacion abierta y seleccionara a candidatos
de organizaciones afiliadas que retnan las condiciones
establecidas. Ademas, el Departamento se esforzara
por aumentar la parte del volumen de trabajo de
traduccion realizado por contratistas externos a fin de
complementar la capacidad interna del Departamento.

El Departamento de la Asamblea General y de Gestion
de Conferencias ha abierto un centro de servicios en el
Salon de Delegados en el que distribuye a los
delegados ejemplares en papel de los documentos
oficiales. El Secretario General informara en su
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fiable. La Comision recomienda que la Asamblea
General pida al Secretario General que asegure la
calidad y la autenticidad de los documentos electrénicos
con un mecanismo apropiado de supervision del control
de documentos. La Comisién destaca también la
importancia de disponer de documentos impresos
cuando sea necesario, teniendo en cuenta las
disposiciones pertinentes de la resolucién 57/300 de la
Asamblea, en la que la Asamblea pidié que se
mantuviera la capacidad interna necesaria para producir
ejemplares impresos a pedido de los Estados Miembros
(véase A/67/523, parr. 19). La Comision también
recomienda que se pida al Secretario General que
incluya informacidn actualizada sobre la aplicacion del
concepto en el proximo informe sobre el plan de
conferencias (parr. 33).

préximo informe sobre el plan de conferencias acerca
de como se esta aplicando el concepto de utilizacion
eficiente del papel.

Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto (A/69/527)

A efectos presupuestarios, la Comision Consultiva es de
la opinién de que, en el contexto de futuras solicitudes
presupuestarias, se le deberia facilitar informacion
relativa a los indices de utilizacidn en la que se muestre
la ocupacidn real en relacion con la capacidad total
existente de las instalaciones para conferencias de la
Secretaria (parr. 5).

La Comisién Consultiva acoge con beneplacito los
esfuerzos conjuntos para digitalizar los documentos de
las Naciones Unidas y confia en que el Departamento de
la Asamblea General y de Gestion de Conferencias, en
colaboracidn con el Departamento de Informacién
Plblica, presente informes sobre los recursos destinados
a ese ejercicio, incluida toda contribucién voluntaria que
se reciba para ese fin. Ademas, la Comisién recuerda sus
observaciones anteriores sobre el proceso de
digitalizacién y espera con interés recibir informacion
actualizada sobre su situacion en el préximo informe del
Secretario General sobre el plan de conferencias (véase
también A/68/567, parr. 16) (parr. 13).

La Comision Consultiva recuerda que, en el contexto
del proyecto de presupuesto por programas para el
bienio 2014-2015, observé que, en relacién con la
prestacion de servicios de reuniones y conferencias, la
gjecucion eficaz y eficiente de los mandatos debe ser
siempre el factor principal a la hora de determinar las
necesidades de recursos de la Secretaria y su plantilla
global (A/68/7, cap. I, parr. 19). Ademas, en el contexto
de su informe sobre las consecuencias para el
presupuesto por programas del proyecto de resolucion
A/68/L.37 relativo a fortalecer y mejorar el
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Se esté preparando un método unificado para los
cuatro lugares de destino.

Segun recomienda la Comisién Consultiva, en el
proximo informe sobre el plan de conferencias el
Secretario General proporcionard informacién
actualizada a los Estados Miembros acerca de la
situacion del proyecto de digitalizacion, que llevan a
cabo conjuntamente y gestionan el Departamento de la
Asamblea General y de Gestion de Conferencias y el
Departamento de Informacidn Publica.

La Division de Gestion de Conferencias en Ginebra ha
colaborado muy estrechamente con la Oficina del Alto
Comisionado para los Derechos Humanos en lo
relativo a la aplicacidn de la reforma del sistema de
organos creados en virtud de tratados. La Division esta
examinando el volumen real de reuniones y
documentacion para detectar todas las excepciones a
los nuevos limites (por ejemplo, idiomas de trabajo,
limite de palabras, etc.) e informara de las
consecuencias de esas excepciones en el segundo
informe de ejecucion.
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funcionamiento eficaz del sistema de 6rganos creados
en virtud de tratados de derechos humanos [resolucién
68/268], la Comision observo que todas las posibles
economias se basaban en hipotesis no verificadas y, a
ese respecto, recomendo que la Asamblea General
solicitara al Secretario General que reflejara cualquier
variacion de las necesidades de recursos y las
estadisticas sobre el volumen de trabajo en los informes
de ejecucion (A/68/807, parr. 16). A juicio de la
Comisién, esta informacion deberia tenerse en cuenta al
determinar las necesidades de recursos para las futuras
propuestas presupuestarias a fin de asegurar que se
asignen recursos suficientes para las necesidades de
servicios de conferencias (parr. 19).

La Comisién Consultiva pide que en el préximo informe
sobre el plan de conferencias se presenten datos
comparativos con respecto al nimero de controles de
calidad realizados y el nimero total de documentos
traducidos (parr. 23).

En la informacién complementaria presentada a la
Comisién Consultiva en el informe del Secretario
General sobre el plan de conferencias (A/69/120 y
Corr.1) figuran datos sobre el namero total de
documentos traducidos.

Cada servicio de traduccion lleva a cabo un control de
calidad de los documentos traducidos por contratistas
externos. Se mantiene un registro de los resultados del
proceso de control interno de calidad para cada uno de
los contratistas, a fin de asegurar la calidad de los
documentos producidos a lo largo del tiempo. En los
cuatro lugares de destino se llevan a cabo tareas
diversas de control de calidad, como la garantia de
calidad (un examen de los posibles contratistas antes
de incluirlos en las listas pertinentes), verificaciones
(un examen de las traducciones completadas por
contratistas expertos) y la revision. Esas tareas las
llevan a cabo revisores superiores que desempefian la
funcion de coordinadores del control de calidad de
manera rotatoria en cada uno de los servicios de
traduccion.
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Productos del bienio 2014-2015 que se suprimiran en
2016-2017

A/68/6 (Sect.2), parrafo Producto Cantidad  Motivo de la supresion

Negociaciones y deliberaciones multilaterales sobre limitacion de armas y desarme

2.47 b)) Gestion de reuniones: planificacion de reuniones en dos 1 Se completo la renovacion de
lugares durante la finalizacion del plan maestro de mejoras las salas de conferencias
de infraestructura en la Sede; prevista en el marco del plan

maestro de mejoras de
infraestructura en la Sede.

2.47 b)) Gestion de reuniones: coordinacion de las aportaciones 1 Se completd la renovacion de
respecto de la reconfiguracidn y renovacion de las salas de las salas de conferencias
conferencias; prevista en el marco del plan

maestro de mejoras de
infraestructura en la Sede.

2.47 D) iii) Gestion de documentos: participacion amplia en el 1 Umoja se implantara en 2015.
desarrollo, ensayo y aplicacion del proyecto Umoja de
planificacion de los recursos institucionales;

Total 3
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Necesidades generales de recursos de servicios de conferencias
en las oficinas y comisiones regionales de las Naciones Unidas
en el proyecto de presupuesto por programas para el bienio

2016-2017

(En miles de ddlares de los Estados Unidos)

Total antes Estimacion
del ajuste Ajuste 2016-2017
Necesidades de recursos de servicios de conferencias en la seccién 2,
Asuntos de la Asamblea General y del Consejo Econémico y Social
y gestion de conferencias
Gestidn de conferencias, Nueva York 309 406,8 9174,8 318 581,6
Gestion de conferencias, Ginebra 233770,2 (2 496,9) 2312733
Gestion de conferencias, Viena (presupuesto en cifras netas) 46 078,7 622,8 46 701,5
Gestidn de conferencias, Nairobi 20 256,6 896,8 21153,4
Subtotal® 609 512,3 8197,5 617 709,8
Necesidades de recursos de servicios de conferencias en las
secciones 18, 19, 21y 22°
Seccion 18. Desarrollo econémico y social en Africa 14 046,5 1493,2 15539,7
Seccion 19. Desarrollo econdmico y social en Asia y el Pacifico 8841,2 362,7 9203,9
Seccion 21. Desarrollo econdmico y social en América Latina
y el Caribe 8 820,5 221,5 9 042,0
Seccidn 22. Desarrollo econdmico y social en Asia Occidental 7 476,3 373,7 7 850,0
Subtotal” 39 184,5 2451,1 41 635,6
Total 648 696,8 10 648,6 659 345,4

# No incluye las sumas presupuestadas en la seccidn 2 para 6rganos normativos, direccion y gestion ejecutivas

y apoyo a los programas.

b Las necesidades de servicios de conferencias correspondientes a la seccién 20, Desarrollo econémico en
Europa, se han consolidado en el marco de la gestion de conferencias, Ginebra.
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