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Anexo I

Organigrama y distribucion de los puestos para
el bienio 2016-2017

Oficina del Secretario Ejecutivo

Division de Planificacion
Estratégica y Calidad
de las Oper:

PO: 1 SGA, 1 D-1, 1 P-5, 1 P-4,
2P-3,3CL
RE: 2 CL

Division de Informaciéon Publica
y Gestion de Conocimientos

PO: 1D-1, 1 P-5,1P-4,2P-3,
4 CL

PO: 1D-1, 3 P-5,4 P-4,3 P-3,
1 FNCO, 10 CL
RE: 4 CL

Oficina del Secretario
Ejecutivo Adjunto
(Investigacion de Politicas)

PO: 1D-2, 1 P-5,1P-4,
1P-3,2CL
RE: 1 CL

Subprograma 1:
Politica macroeconéomica
PO: 1 D-1, 4 P-5, 6 P-4,
4P-3,2P-2/1,10 CL
RE: 1P-3,3CL

Subprograma 2:
Integracion regional
y comercio
PO: 1 D-1, 3 P-5, 4 P-4,
1P-4%, 6 P-3,3 P-2/1, 10 CL
RE: 1 D-1, 2 P-5, 4 P-4,
8 P-3,4CL

Subprograma 3:
Innovaciones, tecnologias
y gestion de los recursos

naturales de Africa
PO: 1 D-1, 2 P-5, 4 P-4,
2P-3,2P-2/1,8CL
RE: 2 D-1, 11 P-5, 10 P-4,
8P-3,1P-2,9CL

Subprograma 4:
Estadisticas
PO: 1 D-1, 5 P-5, 6 P-4, 6 P-3,
4P-2/1, 15 CL
RE: 7 P-4, 6 P-3,5P-2,3 CL

Subprograma 6:
El género y las mujeres
en el desarrollo
PO: 1 P-4”, 1 P-3” 1 P-2°,2CL
RE: 1 D-1, 1 P-5,2 P-4, 2 P-3,
1 FNCO, 2 CL
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Subprograma 9:
Division de Politicas
de Desarrollo Social

PO: 1 D-1, 3 P-5, 4 P-4,
4P-3,1P-2/1,8CL

RE: 1P-4,1CL

Oficina del Secretario Ejecutivo
Adjunto (Difusién de

PO: 1 D-2, 1 P-5%, 1 P-4*, 1 P-3%,

Conocimientos)

1CL*
RE:2 CL

Subprograma 7:
Oficina subregional para
Africa Septentrional
PO: 1 D-1, 1 P-5, 4 P-4,
3P-3,1P-3%1P-2,

2 FNCO, 8 CL
RE: 1 CL

Oficina de Alianzas
PO: 1 P-5,1P-4,2P-3,1CL
RE: 1 P-4, 2 P-3, 2 FNCO, 4 CL

Subprograma 7:
Oficina subregional para
Africa Occidental

PO: 1D-1, 1 P-5,3 P-4,
3 P-3, 1 P-3° 1P-2/1, 2 FNCO,
8 CL
RE: 1 CL

Oficina del Director
de Administracién
PO: 1 D-1, 9 P-5, 16 P-4,
1 P-4¢,21 P-3,9 P-2, 1 SM°,

Subprograma 7:
Oficina subregional para
Africa Central
PO: 1 D-1, 1 P-5, 4 P-4,

3 P-3,1P-2/1,2 FNCO, 9 CL
RE: 1 CL

2 FNCO, 177 CL, 1 CL’, 1 CL¢
RE: 1 P-4, 4 P-3, 8 FNCO,
65 CL

Subprograma 7:
Oficina subregional para
Africa Occidental
PO: 1 D-1, 1 P-5, 4 P-4,

3 P-3,2P-2/1,2 FNCO, 8 CL
RE: 2 CL

Subprograma 7:
Oficina subregional para
Africa Meridional
PO: 1 D-1, 1 P-5, 4 P-4,

3 P-3,2P-2/1, 3 FNCO, 8 CL
RE: 1 CL

Abreviaturas: CL, contratacion local;
FNCO, funcionario nacional del

Subprograma 5:
Division de Desarrollo
de la Capacidad
PO: 1 D-1,2 P-5, 1 P-4,
2P-3,1P-3°4CL
RE: 1 P-4

Cuadro Organico; PO, presupuesto
ordinario; RE, recursos
extrapresupuestarios; SGA,
Secretario General Adjunto;

SM, Servicio Movil.

Subprograma 8:
Instituto Africano de
Desarrollo Econéomico
y Planificaciéon (IDEP)

“ Redistribucion.
b Puesto nuevo.
¢ Puesto congelado.
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