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Sustituyase el organigrama titulado “Organigrama y distribucion de los puestos para
el bienio 2016-2017” por el que figura a continuacion.

15-12655 ﬂ 280715 280715 Seruegarecicm@
RO VA A '




AJ70/6 (Sect. 17)/Corr.1

Organigrama y distribucion de los puestos para

el bienio 2016-2017

1. Oficina de Recursos
— PO: Humanos
Oficina de 1 SGA PO: RE:
Evaluacion Oficina del SGA 1P-3 1D-1
RE: 1P-5
1D-1 PO: 1P-4
1P-5 1D-2 1P-4 2P-3
3p-4° 1P-5 2 SG (CP) 2 SG (CP)
4p-3° 1 SG (0C) 4 SG (OC)
1SG (CP)
Subprograma 1 Subprograma 2 Apoyo a los programas:
Apoyo intergubernamental, Actividades normativas Division de Gestion y
coordinacién y alianzas y de los programas Administracion
estratégicas RE:
15SG RE:
RB: RE: 1P-5 1D-2
1 SSG 1P-5 156G (0C) 1 SG (CP)
1SG(0C) 1P-4
I_I 1. Division de Politicas . Gestion Operacional®
1. Divisién de Apoyo Intergubernamental 2. Divisién de Apoyo a los . Seccion de_: Su,pervisién
2. Division de Coordinacion del Sistema 3 E:\?igszgrr?eisre ional ge Ia_ Augltgrla_ .
de las Naciones Unidas : glonales - Seccion de Serviclos
3. Divisién de Alianzas Estratégicas, Promocion, Flr-lanmeros .
Comunicaciones y Sociedad Civil PO: RE: PO: RE:
103 2p2 15600)  4ps
PO: RE: 2pP-5 5D-1 Tpa
1D-2 1D-2 3P-4 13 P-5 b
8 P-3
2D-1 3D-1 4P-3 7 P-4 1po
3 p.5° g 2P-2 7P-3 )
b 5SG (0C)  2P-2 10 SG (CP)
4 P-4 4 P-4 1sG 6 SG (OC)
a b (CP)
1P-3 13 P-3 18 SG (0C)
3P-2 2P-2
5 SG (OC) 5 SG (OC)
Divisiones regionales®
Africa Estados Arabes Asia y el Pacifico Europa/ Américas
Comunidad y el Caribe
de Estados
Oficina sobre el Oficina sobre el Oficina sobre Independientes -
terreno terreno el terreno Oficina sobre el Oficina sobre el
terreno terreno
RE: RE: RE: )
5D-1 1D-1 2D-1 RE: RE:
22pP-5" 7P-5 13 p-5° 1D-1 1p1
13P-4° 3P-4° 9P-4° 8P-5 11P-5
4p-3 2pP3 1P-3 3P4 2p-4
20 FNCO" 12 FNCO 17 FNCO® 1P-3 2P-3
7SG (CP) 4G (CP) 9SG (CP) 10 FNCO 19 FNCO
325G (OC)° 9SG (0C) 175G (OC)° 3G (CP) 55G (CP)
105G (OC) 20 SG (OC)

 Redistribucion de un P-5 y un P-3 del subprograma 2 en el subprograma 1.
® Cuatro nuevos puestos en el subprograma 1 (2 P-5, 1 P-4 y 1 P-3), 19 nuevos puestos en el subprograma 2 — tres divisiones

regionales (5 P-5, 4 P-4, 5 FNCO y 5 G-6), 6 nuevos puestos en la Oficina de Evaluacion (3 P-4y 3 P-3) y 2 nuevos puestos

en la Division de Gestién y Administracion (1 P-3y 1 G-7).

¢ La gestion operacional incluye la Seccién de Apoyo Juridico a la Gestion, la Seccién de Gestidn del Presupuesto, la Seccion

de Instalaciones y Servicios de Administracion, la Seccidn de Gestidn Financiera, la Seccidn de Sistemas de Informacion y
Telecomunicaciones y la Seccion de Adquisiciones.
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