
Организация Объединенных Наций  A/70/6 (Sect. 17)/Corr.1 

  

Генеральная Ассамблея  
Distr.: General 

27 July 2015 

Russian 

Original: English 

 

 

15-12655 (R)    280715    280715 

*1512655* 
 

 

Семидесятая сессия 
 

 

  Предлагаемый бюджет по программам на двухгодичный 
период 2016–2017 годов 
 

 

  Часть IV 

Международное сотрудничество в целях развития 
 

 

  Раздел 17 
Структура «ООН-женщины» 
 

 

  (Программа 14 двухгодичного плана по программам 

на период 2016–2017 годов) 
 

 

  Исправление 
 

 

  Приложение I 
 

 Заменить диаграмму организационной структуры, озаглавленную «Орга-

низационная структура и распределение должностей на 2016–2017 годы», ни-

жеследующей диаграммой. 
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  Организационная структура и распределение должностей 

на 2016–2017 годы 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
a
 Перевод одной должности класса С-5 и одной должности класса С-3 из подпрограммы 2 в подпрограмму 1. 

 
b
 Четыре новые должности в рамках подпрограммы 1 (2 С-5, 1 С-4 и 1 С-3), 19 новых должностей в рамках 

подпрограммы 2 по трем региональным отделениям (5 С-5, 4 С-4, 5 НСС и 5 О-6), 6 новых должностей в Управлении 

по оценке (3 С-4 и 3 С-3) и 2 новые должности в Отделе управления и административного руководства (1 С-3 и 1 О-7). 

 
с
 Оперативное управление обеспечивают Секция правовой поддержки, Секция исполнения бюджета, Секция 

инфраструктурного и административного обслуживания, Секция финансового управления, Секция информационных 

систем и телекоммуникаций и Секция закупок. 
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5 Д-1 
22 С-5  
13 С-4b 
4 С-3 
20 НСС  
7 ОО (ВР) 
32 ОО (ПР) 

1 Д-1 
11 С-5 
2 С-4 
2 С-3 
19 НСС
5 ОО (ВР) 
20 ОО (ПР) 

1 Д-1 
7 С-5 
3 С-4b 
2 С-3 
12 НСС 
4 ОО (ВР) 
9 ОО (ПР) 

2 Д-1 
13 С-5b 
9 С-4b 
1 С-3 
17 НССb 
9 ОО (ВР) 
17 ОО (ПР)b 

1 Д-1 
8 С-5 
3 С-4 
1 С-3 
10 НСС 
3 ОО (ВР) 
10 ОО (ПР) 

ОО (ВР)
ОО (ПР)

ОО (ПР)


