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  لمحة عامة  

 1-11الجدول 
 الموارد المالية  
 (دولارات الولايات المتحدةب)  

 
17 010 400 2015-2014المعتمدة لفترة السنتين     

التسـويات الفنيـة )بــطت احتياجـات غـر متكــررة ورصـد اصصـات لوظــائف        
 لفترة السنتين(

(300 18)  

(154 600) )تخفيضات إاافية( 69/264التغيرات الُمدخلة تمشياً مع قرار الجمعية العامة    
(172 900) في الموارد غير مجموا الت   

16 837 500 )أ(2017-2016مقترح الأمين العام للفترة   
 .2015-2014بالمعدلات المنقحة للفترة  )أ( 

 
 2-11الجدول 

 بالوظائفالمتصلة الموارد   
 

 الرتبة العدد 
   الميزانية العادية   

ــرة الســـــنتين     ــائف المعتمـــــدة لفتـــ الوظـــ
2014-2015 

ــد 1أ ا م،  1 44 ــد 2، 2-مــــــــــ ، 4-ف 10، 5-ف 6، 1-مــــــــــ
 ر م 1خ ا )ر أ(،  8خ ا )ر ر(،  1، 2/1-ف 1، 3-ف 13

ــنتين    ــرة الســـ ــة لفتـــ ــائف المقترحـــ الوظـــ
2016-2017 

 13، 4-ف 10، 5-ف 6، 1-مـــد 2، 2-مـــد 1أ ا م،  1 44
 ر م 1خ ا )ر أ(،  8خ ا )ر ر(،  1، 2/1-ف 1، 3-ف

   

 
 

ــين عــام  خ ا )ر ر(:         :ملاحظة ــل أم اســتخدما المختصــرات التاليــة في الجــداول والرســوم البيانيــة: و أ ا: وكي
 خدمات عامة )الرتبة الرئيسية(  خ ا )ر أ(: خدمات عامة )الرتت الأخرى(  ر م: الرتبة المحلية.
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 التوجه العام  
، الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا باعتبارها الإطـار الـذي ينبغـي    57/7ة، في قرارها أقرت الجمعية العام 11-1 

أن يركز المجتمع الدولي جهوده فيــه من أجل تنميـة أفريقيـا، وأهابـا ونظومـة الأمـم المتحـدة تعزيـز دورهـا في         
ت الجمعيــة علــا ا اجــة إلى مجــال الــدعوة وأنشــطتها الإعلاميــة دعمــا لتنميــة أفريقيــا. وفي نفــ  القــرار، بــدد

ــدولي         ــولى اســتعراض دعــم منظومــة الأمــم المتحــدة والمجتمــع ال ــورع يت ــة العامــة في نيوي إنشــاء هيكــل في الأمان
للشراكة الجديدة وتقديم تقرير عن  لك وعن التنفيذ المنسق لنتائج اجتماعات مؤتمرات القمة والمـؤتمرات  ات  

، إنشـاء مكتـت المستشـار الخـا      57/300لجمعية العامة، في قرارها الصلة بأفريقيا. وفي وقا لاحق، أيدت ا
 لشؤون أفريقيا، وعهدت إليه وهمة تنسيق التقارير والدعوة دعماً للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا.

ــا الصــعيد الإقليمــي فيمــا يت        11-2  ــا عل ــة الاقتصــادية لأفريقي ــتي اتخــذاا اللدن ــالإجراءات ال ــة ب ــا الجمعي ــق ورحب عل
بالمجالات  ات الأولوية للشراكة الجديدة. وأصبحا آلية التنسـيق الإقليميـة لمؤسسـات منظومـة الأمـم المتحـدة       
العاملة في أفريقيا الآلية الرئيسـية لتعزيـز الاتسـال علـا نطـال منظومـة الأمـم المتحـدة والتنسـيق والتعـاون علـا            

 يقي وبرنامج الشراكة الجديدة التابع له.الصعيدين الإقليمي ودون الإقليمي، دعما للاتحاد الأفر
وتشكل الشراكة الجديدة من أجـل تنميـة أفريقيـا الإطـار الشـامل لتنفيـذ الأهـداف الإلأائيـة لألفيـة في أفريقيـا.            11-3 

وعلا الرغم من التقدم الذي تحرزه البلدان الأفريقية، لا تزال مستويات الفقر وانعـدام الأمـن الغـذائي ووفيـات     
والأمهـات مرتفعـة. وعـلاوة علـا  لـك، اـدد التحـديات الـتي تواجـه السـلام والأمـن وا كـم الربـيد              الراّع 

وسيادة القانون والبيئة آفال تحقيـق التنميـة المسـتدامة. وأبـارت الـدول الأعضـاء في الإعـلان السياسـي المتعلـق          
(، إلى أن تحقيــق 63/1ة العامـة  )انظـر قــرار الجمعي ـ  2008باحتياجـات أفريقيـا الإلأائيـة، الــذي اعتمـد في عـام      

الأهداف الإلأائية لألفية في أفريقيا علا نحو كامل وفي الوقا المناست لا يزال أمرا بعيـد المنـال، وأكـدت مـن     
 جديد التزامها بتلبية الاحتياجات الخاصة لأفريقيا.

ثـة في أفريقيـا )الاقتصـادي والاجتمـاعي     ولا تزال الشـراكة الجديـدة بالغـة الأ يـة لأبعـاد التنميـة المسـتدامة ال لا        11-4 
والبيئــي(، علــا النحــو المــبين في الوثيقــة الختاميــة لمــؤتمر الأمــم المتحــدة للتنميــة المســتدامة )قــرار الجمعيــة العامــة   

وأهــدافا للتنميــة  2015، المرفــق(. وتنبــذل حاليــا جهــود ترمــي إلى واــع خطــة تنميــة لمــا بعــد عــام   66/288
ت أفريقيـا وأولويااـا، بطـرل منـها العمليـات ا كوميـة الدوليـة م ـل أهـداف التنميـة           المستدامة تعك  احتياجا

المســتدامة وغايااــا ومؤبــرااا  والمــؤتمر الــدولي ال الــن لتمويــل التنميــة  والإلمــام بالبيانــات، والولايــات المقبلــة   
نولوجيـا، إاـافةً إلى الجوانـت    والمفاواات الجاريـة بشـأن نقـل التك    2015المنب قة من خطة التنمية لما بعد عام 

 2015الأخرى المشمولة بالتقرير التدميعي المقدم من الأمين العام بشأن خطـة التنميـة المسـتدامة لمـا بعـد عـام       
: القضــاء علــا الفقــر وتغــير حيــاة الجميــع و ايــة   2030الطريــق إلى العــير بكرامــة الــول عــام  ”والمعنــون 

 (.A/69/700) “كوكت الأرض

http://undocs.org/ar/A/69/700
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ومع أن الهيكل الأفريقي للسلام والأمن التابع للاتحاد الأفريقي يساهم في تحقيق السلام والأمن في القـارة، فـ ن    11-5 
عددا من البلدان الأفريقية لا يزال يتعرض لعوامل عـدم الاسـتقرار الـتي تقـوض إحـلال السـلام الـدائم والتنميـة         

ة. وقد أُقر في تقرير الأمين العام عن أسباب النزاا في أفريقيـا وتعزيـز السـلم الـدائم والتنميـة المسـتدامة       المستدام
( با اجــة إلى القيــام باســتدابة بــاملة لتعزيــز الســلام والأمــن والتنميــة. وطلبــا   A/52/871-S/1998/318فيهــا )

، أن يواصــل رصـــد التحـــديات الــتي لا تـــزال قائمـــة   67/293الجمعيــة العامـــة إلى الأمــين العـــام، في قرارهـــا   
والتحديات المستددة التي تحـول دون تحقيـق السـلام الـدائم والتنميـة المسـتدامة في أفريقيـا ورصـد النـهج الـذي           

 ة عن  لك إلى الجمعية العامة.تأخذ به منظومة الأمم المتحدة والدعم الذي تقدمه وتقديم تقارير سنوي
وتعمل الأمم المتحدة من أجل مواصلة دعم أفريقيا في سعيها للتغلت علا ا واجز الـتي تعتـرض تحقيـق السـلام      11-6 

، الـذي سـلما فيـه الجمعيـة بـالجهود المبذولـة لتعزيـز التنسـيق         67/302من خلال تنفيـذ قـرار الجمعيـة العامـة     
لأمن التابع للاتحاد الأفريقي ومجل  الأمـن التـابع لأمـم المتحـدة في مجـالي السـلام       والتعاون بين مجل  السلام وا

والأمن، وا في  لك الاجتماعات التشاورية السنوية المشتركة بين أعضاء المجلسين. وطلبا الجمعيـة إلى الأمـين   
التابعة لمكتت المستشار الخـا    العام أن يعزز دور فرقة العمل المشتركة بين الإدارات/الوكالات المعنية بأفريقيا

لشؤون أفريقيا لتمكينها من تحقيق قدر أكبر مـن الاتسـال والتنسـيق في الـدعم الـذي تقدمـه الأمـم المتحـدة إلى         
أفريقيا فيما يتعلق بالبرنامج العشري لبناء قدرات الاتحاد الأفريقي والبرنامج الذي يخلفـه، وتنفيـذ خطـة التنميـة     

 اف التنمية المستدامة، والعمليات الأخرى.وأهد 2015لما بعد عام 
ويعتـرف المجتمـع الـدولي علـا نحـو متزايـد بالصـلة الـتي لا تنفصـم بـين السـلام والأمـن والتنميـة واـرورة ايئــة                11-7 

ظروف دائمة لإحلال السلام باعتباره أساسا للتنمية المستدامة. وتعهد الأمين العـام، خـلال الزيـارات الـتي قـام      
طقة البحرات الكـبرى ومنطقـة السـاحل مـع بـركاء دولـيين وأفـريقيين، بتقـديم دعـم عملـي لإرسـاء            بها إلى من

السلام والأمن وتحقيق التنمية في أفريقيا. وسيواصل مكتت المستشار الخا  لشـؤون أفريقيـا تعزيـز الصـلة بـين      
 الأمن والتنمية والسلام في أعماله المتعلقة بالدعوة والسياسات العامة.

ــرة       11-8  ــا للفت ــة أفريقي ــزامن الخطــس الاســتراتيدية لمفواــية الاتحــاد الأفريقــي والشــراكة الجديــدة مــن أجــل تنمي وتت
مع المفاواات الجارية لواع برنامج يخلف البرنـامج العشـري لبنـاء قـدرات الاتحـاد الأفريقـي        2014-2017

، تعكــ  2015ال اني/ينــاير  في كــانون 2063ومــع اعتمــاد خطــة الاتحــاد الأفريقــي لعــام  2016الــول عــام 
، وـا في  لـك تحديـد الشـراكة الجديـدة بوصـفها الوكالـة        2063الخطة الأفريقية للسنوات الخمسـين حـع عـام    

المنفِّذة وزيادة اتسال الإجراءات والمبادرات التي يقوم بها الاتحاد الأفريقي وأجهزته والأطـراف المعنيـة الرئيسـية    
ع الخطـس الاسـتراتيدية لمفواـية الاتحـاد الأفريقـي والشـراكة الجديـدة للتعـديل         والشركاء. ومن المتوقع أن تخض

. وينبغـي أن تنعـر ض علـا    2063لتأخذ في الاعتبار التوجيهات الاسـتراتيدية الجديـدة الـتي تحـددها خطـة عـام       
ينكفَــل  الــدول الأعضــاء أي تنقيحــات تنــدخ ل علــا الخطــة البرنامجيــة لفتــرة الســنتين نتيدــة هــذه العمليــة، حــع   

 استمرار الأمم المتحدة في دعمها لعمل الشراكة الجديدة.

http://undocs.org/ar/A/52/871-S/1998/318
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وتقريــر الأمــين العــام عــن تعزيــز مكتــت  67/294و  67/293وقــررت الجمعيــة العامــة، اســتنادا إلى قرار يهــا  11-9 
كتـــت لتمكينـــه مـــن التصـــدي للتحـــديات النابـــئة (، تعزيـــز المA/68/506المستشـــار الخـــا  لشـــؤون أفريقيـــا )

والاستفادة من الفر  المستددة علا الصعيدين العالمي والإقليمي مـن أجـل تحسـين الـدعم المقـدم إلى أفريقيـا،       
ولا سيما الشراكة الجديدة. ويتضمن التقرير توصـيات باتخـا  تـدابر ةـددة لتعزيـز المكتـت ايـن يـتمكن مـن          

 والموسعة بقدر أكبر من الفعالية. تنفيذ الولاية القائمة
وتعزز أيضا الجمعيـة العامـة مكتـت المستشـار الخـا  لشـؤون أفريقيـا لتمكينـه مـن تنفيـذ الولايـة المتعلقـة ب ليـة               11-10 

، بعـد صـدور تقريـر الأمـين العـام عـن آليـة        66/293الأمم المتحدة للرصد. وقد أنشئا الآليـة بقـرار الجمعيـة    
ــة )   الرصــد لاســتعراض الالت ــا الإلأائي (، المقــدم عمــلا  A/65/165زامــات المعقــودة فيمــا يتعلــق باحتياجــات أفريقي

 من الإعلان السياسي المتعلق باحتياجات أفريقيا الإلأائية. 39بالفقرة 
نـامج وقيادتـه، ويتقاسـم المسـؤولية المشـتركة      ويوفر مكتت المستشار الخـا  لشـؤون أفريقيـا التنسـيق العـام للبر      11-11 

 عنه مع اللدنة الاقتصادية لأفريقيا وإدارة بؤون الإعلام في الأمانة العامة.
 

 استعراض عام للموارد  
دولار قبـل   16 837 500في إطـار هـذا البـاب     2017-2016يبلغ إجمـالي المـوارد المقترحـة لفتـرة السـنتين       11-12 

في المائـة( مقارنـة بـالموارد     1دولار )أو بنسـبة   172 900ف، وـا يعكـ  تخفيضـا صـافيه     إعادة تقـدير التكـالي  
. وتعزى التغيرات الطارئة علـا المـوارد إلى عـاملين  ـا: )أ( التعـديلات الفنيـة       2015-2014المعتمدة للفترة 

مـع قـرار الجمعيـة العامـة      المتعلقة بشطت الاحتياجات غر المتكررة  )ب( التغرات الُمدخلـة علـا المـوارد تمشـيا    
)تخفيضــات إاــافية(. ولــن تترتــت علــا التخفيضــات المقترحــة أيــة آثــار في تنفيــذ الولايــات تنفيــذاً    69/264

 كاملا وفعالا.
 بيان لتوزيع الموارد. 5-11إلى  3-11ويرد في الجداول من  11-13 
 

http://undocs.org/ar/A/68/506
http://undocs.org/ar/A/65/165
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 3-11الجدول 
 الموارد المالية حست العنصر
 المتحدة()بآلاف دولارات الولايات 

 الميزانية العادية (1) 
 

 

 الفتاارة نفقااات 
2012-
2013 

اعتماااااااادات  
الفتاااااااااااااااارة 

2014-
2015 

     التغيرات في الموارد
التعااااديت الااااتق  
)الاحتياجاااااااات 
غاااااير الم اااااررة  
رصاد اعتمااادات  
للوظااا ل لفتاارة  

 السنتين(

الولاياااااااااات 
الجديااااااااااادة  
والتغااااااييرات 
في مااااا بااااين  

 العناصر

المزياااااااد مااااااا  
التخفيضاااااااات 

ياً مع القرار تمش
69 264 

أوجااااااااااااا   
ال فاااااااااا ة  
تمشااااياً مااااع 
القااااااااااااارار 

 المجموع 264 69
النسااااااابة 

 المئوية

المجماااوع  بااات  
إعاااادة تقااادير  

 الت اليل
إعااااااادة تقاااااادير 

 الت اليل

تقااااااااااديرات 
الفتااااااااااااااااارة 

2016-
2017 

            برنامج العمل -ألف             

تنســـــــــــــيق  - 1 
ــدعوة  الــــــــــ
ــدعم  والـــــــــ
العـــــــــــالميين 
ــراكة  للشـــــــ

مــن الجديــدة 
ــة  ــل تنميـ أجـ

 906,3 12 349,7 556,6 12 (1,1) (136,8) – (118,5) – (18,3) 693,4 12 639,7 7 أفريقيا
ــيق  - 2  التنســـــــــ

ــدعم  والـــــــــ
الإقليميــــــان 
ــراكة  للشـــــــ
الجديــدة مــن 
ــة  ــل تنميـ أجـ

 995,4 1 107,7 887,7 1 (1,1) (21,9) – (21,9) – – 909,6 1 888,4 1 أفريقيا
ــطة  - 3  الأنشـــــــ

 الإعلاميــــــــة
ــ طة وأنشــــــــ

ــة  التوعيــــــــــ
ــة إلى  الراميــــ

ــم  دعـــــــــــــــ
 الشــــــــــراكة
الجديــدة مــن 
ــة ــل تنميـ  أجـ

 470,9 2 77,7 393,2 2 (0,6) (14,2) – (14,2) – – 407,4 2 235,0 2 أفريقيا

 372,6 17 535,1 837,5 16 (1,0) (172,9) – (154,6) – (18,3) 010,4 17 763,2 11 المجموا الفرعي 
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 الموارد الخارجة ع  الميزانية (2) 
 

 
 نفقااااااااااات الفتااااااااااارة 

2012-2013 
 تقاااااااااااديرات الفتااااااااااارة 

2014-2015 
 تقااااااااااااااديرات الفتاااااااااااااارة 

2016-2017 
 500.0 974.2 - برنامج العمل -ألف     
 500.0 974.2 - المجموا الفرعي  

 17 872.6 17 984.6 11 763.2 المجموا  
  

 4-11الجدول 
 الموارد المتصلة بالوظائف

 
 

الوظا ل الثابتااااااة الممولة 
 م  الميزانية العادية

   الوظاا ل المؤ تااة

 خرىالأقررة الم الموارد  الميزانية العادية 
 الموارد الخارجة 

 عاا  الميزانياة
 

 المجموع

 الفئة
2014-
2015 

2016-
2017 

2014-
2015 

2016-
2017  

2014-
2015 

2016-
2017 

 2014-
2015 

2016-
2017 

 2014-
2015 

2016-
2017 

       -       والفئات العليالفئة الفنية ا              

 - -  - - 1 1 و أ ا 
 - - 

 1 1 

 - -  - - 1 1 2-مد 
 - - 

 1 1 

 - -  - - 2 2 1-مد 
 - - 

 2 2 

 - -  - - 6 6 5-ف 
 - - 

 6 6 

 - -  - - 23 23 4/3-ف 
 - - 

 23 23 

 - -  - - 1 1 2/1-ف 
 - - 

 1 1 

34 المجموا الفرعي   34  -  -   -  -  
 -  -  

 34  34  

              الخدمات العامة

 - -  - - 1 1 الرتبة الرئيسية 
 - - 

 1 1 

 - -  - - 8 8 الرتت الأخرى 
 - - 

 8 8 

9 المجموا الفرعي   9  -  -   -  -  
 -  -  

 9  9  

         الأخرى الرتت
  

 
  

 - -  - - 1 1 الرتبة المحلية 
 - - 

 1 1 

1 المجموا الفرعي   1  -  -   -  -  
 -  -  

 1  1  

44 المجموا   44  -  -   -  -  
 -  -  

 44  44  
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 5-11الجدول 
 توزيع الموارد است العناصر  
 )نسبة مئوية(  

 الموارد الخارجة ع  الميزانية خرىالأقررة الم الموارد الميزانية العادية 
    برنامج العمل -ألف     
ــالميين  -1 ــدعم العـ ــدعوة والـ ــيق الـ  تنسـ

دة مــن أجــل تنميــة للشــراكة الجديــ
 أفريقيا

74.6 - 100.0 

 التنســــــيق والـــــــدعم الإقليميـــــــان  -2
للشــراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة  

 أفريقيا

11.2 - - 

الأنشطة الإعلامية وأنشطة التوعيـة   -3
الشــراكة الجديــدة  دعــم إلى الراميــة

 من أجل تنمية أفريقيا

14.2 - - 

 100.0 - 100.0 المجموا 
  

 التسويات الفنية
ــتغرات   11-14  ــغ مجموعهــا     فيتعكــ  ال ــوارد بــطت احتياجــات غــر متكــررة يبل ــالمبلغ  تتصــلدولار  18 300الم ب

المخصــم مــرة واحــدة لمــا يــرتبس مــن التكــاليف القياســية للخــدمات المشــتركة بتســع وظــائف معتمــدة لفتــرة    
 .2015-2014السنتين 

 
 )التخفيضات الإاافية( 69/264العامة التغيرات الُمدخلة علا الموارد تمشيا مع قرار الجمعية 

في إطـار   69/264دولار تمشيا مع قرار الجمعيـة العامـة    154 600علا الموارد قدرها  تغراتينقترح إدخال  11-15 
الموارد غر المتعلقة بالوظائف وتتصل أساسا ببنود سفر الموظفين، والخـبراء الاستشـاريين، والخـبراء، والخـدمات     

وفات التشغيل العامة، والأثاث والمعـدات، وتأخـذ في ا سـبان الأثـر المتوقـع للمعـاير الجديـدة        التعاقدية، ومصر
دولار(  61 700دولار(، وأوجــه الكفــاءة الأخــرى ) 56 800المعتمــدة لتحديــد درجــات الســفر بالطــائرة ) 

 .2017-2016المتوقعة خلال فترة السنتين 
 

 الموارد الخارجة عن الميزانية
ــة والبــالغ مجموعهــا   ســتكمِّ 11-16  ــة العاديــة، في إطــار   500 000ل المــوارد الخارجــة عــن الميزاني دولار مــوارد الميزاني

، بهـدف إبـراع مجموعـة أوسـع مـن الجهـات الفاعلـة في القطـاا الخـا  والمجتمـع المـدني في            1البرنامج الفرعـي  



 دعم الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا 11الباب 
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عقد اجتماعـات وحلقـات نقـاف لأفرقـة      الأنشطة المتصلة بالشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا، وا في  لك
في إطــــار البرنــــامج  2017-2016دولار لفتــــرة الســــنتين  123 000الخــــبراء. وتعكــــ  الزيــــادة البالغــــة 

، تعزيز الجهـود المبذولـة  شـد المـوارد مـن خـلال أنشـطة الـدعوة وواـع مقترحـات مشـاريع ينطلَـع             1 الفرعي
، سنـدل اففـاض في   2في التنميـة. وفي إطـار البرنـامج الفرعـي     عليها المسا ون المحتملون وغرهم من الشـركاء  
دعما لهـذه الأنشـطة، ومـن المتوقـع أن يسـتمر       2015-2014الموارد الخارجة عن الميزانية خلال فترة السنتين 

ــرة الســنتين         لــك ــة لفت ــوارد خارجــة عــن الميزاني ــوخا تخصــيم م ــذلك لا ينت الاتجــاه في المســتقبل المنظــور. ول
2016-2017. 

 
 معلومات أخرى  

دولار،  217 700، ستبلغ الموارد المحددة لإنجاز أعمـال الرصـد والتقيـيم    58/269عملًا بقرار الجمعية العامة  11-17 
فئـة الخـدمات العامـة )الرتـت      مـوظفي وا يم ل ثمانية أبهر من عمل موظفي الفئة الفنية وأربعة أبهر مـن عمـل   

، تنمـولل مـن مـوارد الميزانيـة العاديـة       2017-2016د لفترة السـنتين  الأخرى( إاافة إلى خبر استشاري واح
 وخبراء استشاريين وسفر تنمولل من الموارد الخارجة عن الميزانية.

وقد استنعراا مسألة إصدار منشورات امن برنامج العمـل في سـيال كـل برنـامج فرعـي علـا حـدة. ومـن          11-18 
، وعلـا النحـو   6-11 متكـررة علـا النحـو المـوجز في الجـدول      المتوقع إصدار منشورات متكررة وأخـرى غـر  

 الوارد موزعا في المعلومات المتعلقة بنواتج كل برنامج من البرامج الفرعية.

   6-11الجدول 
 موجز المنشورات

 2017-2016لفترة ل المقدرة  2015-2014لفترة ل المقدرة  2013-2012 لفترةل الفعلية 

 الإل ترونية المطبوعة 
 بالشااااا لين صاااااادرةال

 الإل ترونية المطبوعة والإل تروني المطبوع
 بالشااا لين الصاااادرة
 الإل ترونية المطبوعة والإل تروني المطبوع

 بالشاا لين الصااادرة
 والإل تروني المطبوع

 12 2 - 12 2 - 14 - - المتكررة
 13 - - 11 - - 2 - 12 غر المتكررة

 25 2 - 23 2 - 16 - 12 المجموا 
  
 برنامج العمل - ألف 
 بيان لتوزيع الموارد حست البرامج الفرعية. 7-11 الجدوليرد في  11-19 
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  7-11الجدول 
 حست البرامج الفرعية: الاحتياجات من الموارد  

 
 الوظا ل  الموارد )بآلاف دولارات الولايات المتحدة( 

 2015-2014 الفئة
2016-2017 

 2017-2016 2015-2014  ) بت إعادة تقدير الت اليل(
      الميزانية العادية      
تنسيق الدعوة والدعم العـالميين   - 1

ــل    ــن أجـ ــدة مـ ــراكة الجديـ للشـ
 32 32  12 556.6 12 693.4 تنمية أفريقيا

ــان   - 2 ــيق والــــدعم الإقليميــ التنســ
ــل    ــن أجـ ــدة مـ ــراكة الجديـ للشـ

 5 5  1 887.7 1 909.6 تنمية أفريقيا
نشــــطة الأنشـــطة الإعلاميــــة وأ  - 3

ــم   ــة إلى دعــــ ــة الراميــــ التوعيــــ
ــل    ــن أجـ ــدة مـ ــراكة الجديـ الشـ

 7 7  2 393.2 2 407.4 تنمية أفريقيا
 44 44  16 837.5 17 010.4 المجموا الفرعي

 - -  500.0 974.2 الموارد الخارجة عن الميزانية
 44 44  17 337.5 17 984.6 المجموا 
  
   1البرنامج الفرعي 

 لميين للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقياتنسيق الدعوة والدعم العا
 

 دولار 12 556 600الاحتياجات م  الموارد ) بت إعادة تقدير الت اليل(: 
أفريقيـا، الـذي سيسـتبق     لشـؤون تقع المسؤولية عن هذا البرنامج الفرعـي علـا عـاتق مكتـت المستشـار الخـا         11-20 

لـدول الأعضـاء والاتحـاد الأفريقـي ووكالـة التخطـيس والتنسـيق        الأحداث في تعاونه الوثيق في أداء وظيفته مـع ا 
التابعــة للشــراكة الجديــدة ومنظومــة الأمــم المتحــدة بأســرها )وــا في  لــك مؤسســات بريتــون وودز(. وســيننف ذ    

مــن الخطــة  9مــن البرنــامج  1البرنــامج الفرعــي وفقــا للاســتراتيدية المبينــة بتفصــيل في إطــار البرنــامج الفرعــي   
 .2017-2016ية لفترة السنتين البرنامج
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 8-11الجدول 
  أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤبرات الإنجاز ومقايي  الأداء

تعزيز التعـاون الـدولي دعمـاً للشـراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـا وتحقيـق الأهـداف الإلأائيـة المتفـق عليهـا دوليـاً، وـا في  لـك                   هدف المنظمة:
 ، في أفريقيا2015الإلأائية لألفية وتلك المقررة لفترة ما بعد عام الأهداف 

 
 مقاييس الأدا   

 فترة السنتين مؤشرات الإنجاز م  الأمانة العامة الإنجازات المتو عة
2016-
2017 

2014-
2015 

2012-
2013 

ــة    )أ(       ــدولي لتنميـ ــع الـ ــم المجتمـ ــادة دعـ زيـ
ــدة   ــا بوجــه عــام وللشــراكة الجدي مــن  أفريقي

 أجل تنمية أفريقيا بوجه خا 

زيــــادة عــــدد أنشــــطة منظومــــة الأمــــم  ‘1’ )أ(
 المتحدة دعما لتنمية أفريقيا

 145 148 165 الهدف

 145 158  تقدير الأداء

 140   الفعلي

ــطة    ‘2’   ــديات والأنشــــ ــدد المنتــــ ــادة عــــ  زيــــ
ــوا    ــاول مواـ ــتي تتنـ ــة الـ ــات الدوليـ والمخرجـ

بلدان الشمال  التعاون بين بلدان الجنوب وبين
 والجنوب والتعاون ال لاثي دعماً لأفريقيا

 10 11 24 الهدف

 10 18  تقدير الأداء

 10   الفعلي

تحسين رصد تنفيذ الالتزامات المتعلقـة   )ب(
بتنميـــة أفريقيـــا، بســـبل مـــن بينـــها الآليـــات  

 الإقليمية

زيادة عدد الالتزامات التي تقوم البلـدان   ‘1’ 
ــة برصــدها  ــة     الأفريقي ــن أجــل تلبي ــا م وتقييمه

 احتياجات أفريقيا الإلأائية

 - - 6 الهدف

 - -  تقدير الأداء

 -   الفعلي

زيادة عدد الالتزامات التي تقوم البلـدان   ‘2’  
ــة      ــن أجــل تلبي ــا م ــة برصــدها وتقييمه الأفريقي

 احتياجات أفريقيا الإلأائية

 - - 8 الهدف

 - -  تقدير الأداء

 -   الفعلي

تحســين تنســيق جهــود الأمــم المتحــدة   (ج)
 في مجال تقديم الدعم لتنمية أفريقيا

زيــادة عــدد المشــاريع والــبرامج والأنشــطة الــتي  
يجري تنسيقها من خلال فرقة العمل المشـتركة  
بين الإدارات/الوكـالات المعنيـة بأفريقيـا دعمـا     

 لتنمية أفريقيا

 50 52 60 الهدف

 50 55  تقدير الأداء

 50   لفعليا

زيــادة الــوعي الــدولي بقضــايا تنميــة      )د(
 أفريقيا

زيادة عدد الزيـارات ومـرات التصـفل للموقـع      
ــؤون    ــار الخـــا  لشـ ــبكي لمكتـــت المستشـ الشـ

 لمواقع الشبكية الأخرى  ات الصلةأفريقيا وا

 - - 30 000 الهدف

 - -  تقدير الأداء

 -   الفعلي
  

 العوامل الخارجية
أن يحقــق البرنــامج الفرعــي أهدافــه وإنجازاتــه المتوقعــة علــا أســا  افتــراض مــا يلــي: )أ( اســتمرار الــدول  يتوقــع 11-21 

الأعضاء في إبداء الإرادة السياسية اللازمة لتنفيذ إجراءات فعالة دعما للشراكة الجديدة من أجل تنميـة أفريقيـا   
والمجتمع المـدني، لا علـا الصـعيد الـدولي     وجدول أعمال أفريقيا بشكل عام  )ب( قيام كل من القطاا الخا  

فحست، بل ولا سيما في أفريقيـا نفسـها، ب بـداء اسـتعداده للمشـاركة في تنفيـذ الشـراكة الجديـدة  )ج( وفـاء          
 جميع الشركاء بتعهداام المالية وغرها من الالتزامات المتعهد بها دعما للشراكة الجديدة.
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 النواتج
 ، ستنحق ق النواتج التالية:2017-2016خلال فترة السنتين  11-22 

تقــديم الخــدمات إلى الهيئــات ا كوميــة الدوليــة وهيئــات الخــبراء )مــن مــوارد الميزانيــة العاديــة والمــوارد    أ( )  
 الخارجة عن الميزانية(:

 الجمعية العامة ‘1’   
الشـراكة  ’’ تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات المتصـلة ببنـد جـدول الأعمـال المعنـون      -  أ    

، وـا في  لـك   ‘‘الجديدة من أجل تنمية أفريقيا: التقدم المحرز في التنفيذ والدعم الدولي
 ( 8استعراض تنفيذ الالتزامات المتعلقة بتنمية أفريقيا )

وثــائق الهيئــات التداوليــة: تقريــران عــن الشــراكة الجديــــدة مــن أجـــل تنميــة أفريقيــا:    -  ب    
(  تقريـران مرحليـان عـن أسـباب النـــزاا      2يـذ والـدعم الـدولي )   التقدم المحرز في التنف

(  تقريـر عـن تحسـين    2فــي أفريقيا وتعزيز الســـلام الـدائم والتنميـــة المسـتدامة فيهـا )     
 ( 1رصد تنفيذ الالتزامات المتعلقة بتنمية أفريقيا )

ــة لاجتماعــات ا      ‘2’    ــديم الخــدمات الفني ــ  الاقتصــادي والاجتمــاعي: تق ــ  الاقتصــادي  المجل لمجل
 ( 2والاجتماعي المتصلة بالبنود المتعلقة بتنمية أفريقيا )

 لجنة البرنامج والتنسيق: ‘3’   
تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات فيما يتصل بلدنة البرنـامج والتنسـيق أثنـاء نظرهـا      -  أ    

مـن أجــل  في تقريـر الأمـين العـام عـن دعـم منظومـة الأمـم المتحـدة للشـراكة الجديـدة           
 ( 3تنمية أفريقيا )

وثائق الهيئات التداولية: دعم منظومة الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجـل تنميـة    -  ب    
 ( 2أفريقيا )

أفرقـــة الخـــبراء المخصصـــة: التوســـع ا ضـــري المســـتدام في أفريقيـــا في ســـيال خطـــة عـــام           ‘4’   
، وأهـداف التنميـة المسـتدامة    2063 (  تمويل تنمية أفريقيا، وا في  لك خطـة عـام  1) 2063

(  دور المجتمــع المــدني الأفريقــي في مكافحــة التطــرف  1) 2015وخطــة التنميــة لمــا بعــد عــام  
(  تعزيز دور الآليات الإقليمية والوطنية في مجال منع نشوب الصـراعات  1العنيف في أفريقيا )

الأمـم المتحـدة للرصــد    (  عقـد اجتماعـات استشــارية لأصـحاب المصـلحة لآليــة    1في أفريقيـا ) 
(  حلقة نقاف بشأن تشـديع السـياحة باعتبارهـا ةركـا للنمـو الشـامل والتنميـة المسـتدامة         4)

كيـف لأفريقيــا أن تســخّر مكاســبها الديمغرافيــة  ”(  حلقــة نقــاف عــن مواــوا 1في أفريقيـا ) 
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(  حلقــة نقــاف بشــأن تعزيــز مســا ات مراكــز التــدريت علــا حفــ  الســلام    1) “؟المحتملــة
(  فريـق رفيـع المسـتوى معـع بـدعم منظومـة       1لأفريقية في عمليات دعم السـلام في أفريقيـا )  ا

 ( 1) 2063الأمم المتحدة للسلام والأمن والبعد الإلأائي للخطة الاتحاد الأفريقي لعام 
ــة       ‘5’    ــدعوة والاتصــال في آلي ــين الوكــالات: تنســيق مجموعــة أنشــطة ال الاجتماعــات المشــتركة ب

(  تنسـيق أعمـال فرقـة العمـل     2لإقليمية لوكالات الأمم المتحـدة العاملـة في أفريقيـا )   التنسيق ا
 ( 4المشتركة بين الإدارات المعنية بالشؤون الأفريقية )

 أنشطة فنية أخرى )الميزانية العادية والموارد الخارجة عن الميزانية(: )ب(  
قدم من منظومة الأمـم المتحـدة إلى الشـراكة    المنشورات المتكررة: ملف إلكتروني عن الدعم الم ‘1’   

 ( 2الجديدة من أجل تنمية أفريقيا )
ــام         ‘2’    ــة عـ ــيال خطـ ــا في سـ ــتدام في أفريقيـ ــري المسـ ــع ا ضـ ــررة: التوسـ ــر المتكـ ــورات غـ المنشـ

، وأهـداف التنميـة   2063(  تقرير عن تمويل تنمية أفريقيا، وا في  لك خطـة عـام   1) 2063
(  تقريـر عـن دور المجتمـع المـدني الأفريقـي في      1) 2015ة لما بعـد عـام   المستدامة وخطة التنمي

(  تقرير عن تعزيز دور الآليـات الإقليميـة والوطنيـة في    1مكافحة التطرف العنيف في أفريقيا )
ــا )    ــع نشــوب الصــراعات في أفريقي ــة بتشــديع     1مجــال من ــاف المتعلق ــة النق ــن حلق ــر ع (  تقري

(  تقريـر عـن حلقـة    1الشـامل والتنميـة المسـتدامة في أفريقيـا )    السياحة باعتبارها ةركا للنمـو  
(  تقريـر  1) “كيف لأفريقيـا أن تسـخّر مكاسـبها الديمغرافيـة المحتملـة؟     ”النقاف عن مواوا 

عن حلقة النقاف المتعلقة بتعزيـز مسـا ات مراكـز التـدريت علـا حفـ  السـلام الأفريقيـة في         
ر عن الفريـق الرفيـع المسـتوى المعـع بـدعم منظومـة       (  تقري1عمليات دعم السلام في أفريقيا )

ــام         ــي لع ــائي لخطــة الاتحــاد الأفريق ــد الإلأ ــن والبع ــم المتحــدة للســلام والأم (  1) 2063الأم
(  تقريــر مــوجز مــن أســبوا 2إحاطــات مســتكملة متعلقــة بــالتطورات المتعلقــة بالسياســات ) 

 ( 1أفريقيا )
ين الخارجيين: إحاطـات للـدول الأعضـاء وسـائر الجهـات      ا لقات الدراسية المقدمة للمستعمل ‘3’   

المعنية، وا في  لك القطاا الخا  والمجتمـع المـدني، بشـأن المسـائل الراهنـة والمسـتددة المتعلقـة        
بتنمية أفريقيا والتقدم المحرز في تنفيذ الشراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـا وبشـأن متابعـة        

 ( 8ا الأمم المتحدة )المؤتمرات العالمية التي تعقده
(  إدارة الموقـــع 1المـــواد التقنيـــة: إدارة قاعـــدة بيانـــات المنظمـــات غـــر ا كوميـــة الأفريقيـــة )  ‘4’   

 .www.un.org/africa/osaa)) (1)الشبكي لمكتت المستشار الخا  لشؤون أفريقيا 
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 .1ي بيان لتوزيع الموارد المرصودة للبرنامج الفرع 9-11ويرد في الجدول  11-23 
   9-11الجدول 

 1الاحتياجات من الموارد: البرنامج الفرعي   
 

 الوظا ل  الموارد )بآلاف دولارات الولايات المتحدة( 

 2015-2014 الفئة
2016-2017 

 2017-2016 2015-2014  ) بت إعادة تقدير الت اليل(
      الميزانية العادية      
 476,3 10 476,3 10 الوظائف 

 32 32 

 – –  080,3 2 217,1 2 الموارد غر المتصلة بالوظائف 

12 المجموا الفرعي  693 ,4  12  556 ,6   32  32  

 – –  500,0 377,0 الموارد الخارجة عن الميزانية

13 المجموا   070 ,4  13  056 ,6   32  32  

  
، تكـاليف اسـتمرار   دولار 136 800دولار، وـا يعكـ  تخفيضـا قـدره      12 556 600تغطي الموارد البالغـة   11-24 

ــة ) 32 ــد 1و أ ا، و  1وظيفـ ــد 2، و 2-مـ ، 2-ف 1، و 3-ف 10، و 4-ف 7، و 5-ف 4، و 1-مـ
وظــائف مــن فئــة الخــدمات العامــة )الرتــت   5ووظيفــة واحــدة مــن فئــة الخــدمات العامــة )الرتبــة الرئيســية(، و  

لأخـرى، والخـبراء الاستشـاريين،    الأخرى((، والموارد غر المتصلة بالوظـائف في إطـار بنـود تكـاليف المـوظفين ا     
والخــبراء، وســفر المــوظفين، والخــدمات التعاقديــة، ومصــروفات التشــغيل العامــة، والضــيافة، واللــوازم والمــواد،    

ــالغ     ــي  الب ــا التخف ــدات. أم ــاث والمع ــر المتصــلة بالوظــائف     136 800والأث دولار في إطــار الاحتياجــات غ
، علـا النحـو المـبين في الفقـرة     69/264يا مـع قـرار الجمعيـة العامـة     فينعزى إلى ما يلي: )أ( إجـراء تخفـي  تمش ـ  

دولار(  )ب( بطت احتياجات غـر متكـررة لمـا يـرتبس مـن التكـاليف القياسـية         118 500أعلاه ) 11-15
 دولار(. 18 300) 2015-2014للخدمات المشتركة بتسع وظائف معتمدة لفترة السنتين 

دولار،  500 000، ســتكمِّل المــوارد الخارجــة عــن الميزانيــة، والبالغــة  2017-2016وخــلال فتــرة الســنتين  11-25 
الموارد المخصصة من الميزانية العادية لتمويل أنشطة م ل إعداد ورقات السياسة العامة بشأن القضايا النابـئة في  

الخارجـة عــن   أفريقيـا، وســفر الممـ لين  ضــور المـؤتمرات والاجتماعــات، وتكـاليف المــؤتمرات. وتـؤدي المــوارد     
الميزانيـة دورا هامــا في دعــم إبـراع مجموعــة أوســع مـن الجهــات الفاعلــة في المجتمـع المــدني والقطــاا الخــا  في     
ــادة       الأنشــطة الصــادر بشــأيا تكليــف، وــا في  لــك اجتماعــات أفرقــة الخــبراء وحلقــات النقــاف، وكــذلك زي

 التعريف بالشراكة الجديدة في أوساط جميع أصحاب المصلحة.
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 2البرنامج الفرعي  
 التنسيق والدعم الإقليميان للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا  

 

  دولار 1 887 700الاحتياجات م  الموارد ) بت إعادة تقدير الت اليل(:   
امج الفرعـي  تقع المسؤولية الفنية عن هذا البرنامج الفرعي علا عاتق اللدنة الاقتصادية لأفريقيـا. وسـيننف ذ البرن ـ   11-26 

من الخطة البرنامجيـة لفتـرة السـنتين     9من البرنامج  2وفقا للاستراتيدية المبينة بتفصيل في إطار البرنامج الفرعي 
2016-2017. 

  
 10-11الجدول 

 أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤبرات الإنجاز ومقايي  الأداء
نظومــة الأمــم المتحــدة إلى الاتحــاد الأفريقــي وبرنــامج الشــراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة أفريقيــا  تعزيــز الــدعم المقــدم علــا نطــال م هــدف المنظمــة:

له، علا الصعيدين الإقليمي ودون الإقليمي، امن سيال البرنامج العشـري لبنـاء قـدرات الاتحـاد الأفريقـي والبرنـامج الـذي يخلفـه، وكـذلك           التابع
 ها أجهزة الاتحاد الأفريقي ومؤسساتهالخطس الاستراتيدية والأولويات التي تعتمد

 
 مقاييس الأدا   

 فترة السنتين مؤشرات الإنجاز م  الأمانة العامة الإنجازات المتو عة
2016-
2017 

2014-
2015 

2012-
2013 

تعزيز الاتسال والتنسيق والتعاون بـين   )أ(      
ــا     ــم المتحــدة دعم ــات الأم وكــالات ومنظم

ســـــتراتيدية لخطـــــس الاتحـــــاد الأفريقـــــي الا
ــه، وــــا فيهــــا برنــــامج الشــــراكة      وأولوياتــ
ــك علــا الصــعيدين الإقليمــي    ــدة، و ل الجدي

 ودون الإقليمي

ــبرامج والأنشــطة المشــتركة    ــادة عــدد المشــاريع وال زي
الــتي تنفــذها وكــالات الأمــم المتحــدة ومنظمااــا مــن 
خلال آلية التنسيق الإقليمية في أفريقيـا دعمـا لخطـس    

ــي الا  ــا    الاتحــاد الأفريق ــا فيه ــه، و ــتراتيدية وأولويات س
ــا الصــعيدين      ــك عل ــدة، و ل ــامج الشــراكة الجدي برن

 الإقليمي ودون الإقليمي

 16 18 20 الهدف

 16 18  تقديرال

 16   الفعلي الأداء

)ب( تعزيز قـدرة المنظمـات الإقليميـة ودون    
الإقليميـــــة، لا ســــــيما مفواـــــية الاتحــــــاد   

ق التابعـة  الأفريقي، ووكالة التخطيس والتنسي
للشـــــراكة الجديـــــدة، والآليـــــة الأفريقيـــــة    
لاستعراض الأقران، والجماعـات الاقتصـادية   
ــة،   ــة الدوليـ ــة، والمنظمـــات ا كوميـ الإقليميـ

 علا واع برامجها وتنفيذها ورصدها

زيادة عدد المشاريع والأنشطة المشتركة لتنميـة   ‘1’
القــدرات الــتي تنفــذها منظومــة الأمــم المتحــدة  

ــا الصــعيدين  ــي في   عل ــي ودون الإقليم الإقليم
إطار آلية التنسيق الإقليمية في أفريقيا، وآليـات  
 التنسيق دون الإقليمية ومجموعااما المواايعية

 - 6 8 الهدف

 4 6  تقديرال

 4   الفعلي الأداء

زيـــادة عـــدد المشـــاريع والـــبرامج والأنشــــطة      ‘2’
المشــــتركة لتنميـــــة القــــدرات الـــــتي تنفـــــذها   

الاقتصــادية الإقليميــة دعمــاً لــبرامج الجماعــات 
 التكامل الاقتصادي الإقليمية

 - - 2 الهدف

 - -  تقديرال

 -   الفعلي الأداء
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 العوامل الخارجية
يننتظر أن يحقق البرنامج الفرعي أهدافه وإنجازاته المتوقعة علا افتـراض مـا يلـي: أن تكـون السياسـات والـبرامج        11-27 

تتناولها المجموعات المواايعية التسع مدعومة بالجهود الكبرة الـتي يبـذلها كـل مـن الجماعـات       في القطاعات التي
ــامج الشــراكة الجديــدة إاــافةً إلى بــركائهم  )ب( أن يوجــد      ــة، والاتحــاد الأفريقــي، وبرن الاقتصــادية الإقليمي

عمـا فعـالا في المجموعـات    سياسي واقتصادي موات لدعم الشراكة الجديـدة لتنميـة أفريقيـا د    - سيال اجتماعي
 المواايعية التسعة لآلية التنسيق الإقليمية.

 
 النواتج
 ، ستنحق ق النواتج التالية:2017-2016خلال فترة السنتين  11-28 

 تقديم الخدمات إلى الهيئات ا كومية الدولية وهيئات الخبراء )الميزانية العادية(: )أ(
ات: الدورة السنوية لآليـة التنسـيق الإقليميـة التابعـة لوكـالات      تقديم الخدمات الفنية للاجتماع ‘1’   

ــراكة     ــا للشـ ــا دعمـ ــة في أفريقيـ ــدة العاملـ ــم المتحـ ــات الأمـ ــة  ومنظمـ ــل تنميـ ــن أجـ ــدة مـ الجديـ
 ( 12) أفريقيا

ــة في      ‘2’    ــة التنســيق الإقليمي ــة: التقــارير المقدمــة إلى الــدورات الســنوية لآلي وثــائق الهيئــات التداولي
(  التقـارير المقدمـة إلى الـدورات السـنوية     2للاتحاد الأفريقي والشراكة الجديدة ) أفريقيا دعما

لآلية التنسيق الإقليمية للدعم المقدم علا صعيد منظومة الأمم المتحـدة لتنفيـذ بـرامج الشـراكة     
(  التقـارير المقدمـة إلى مـؤتمر وزراء الماليـة والتخطـيس      2الجديدة علا الصعيد دون الإقليمـي ) 

نميــة الاقتصــادية الأفــريقيين بشــأن الــدعم الــذي تقدمــه الأمــم المتحــدة إلى بــرامج الاتحــاد    والت
 ( 2الأفريقي والشراكة الجديدة )

ــي         ‘3’    ــرامج الاتحــاد الأفريق ــز ب ــة مــن أجــل تعزي ــة التنســيق الإقليمي ــة الخــبراء المخصصــة: آلي أفرق
(  تحسـين رصـد   2لاتحاد الأفريقي )والشراكة الجديدة في إطار البرنامج العشرية لبناء قدرات ا
 ( 2وتقييم آلية التنسيق الإقليمية من منسقي مجموعات الآلية )

 الأنشطة الفنية الأخرى )الميزانية العادية(: )ب(  
المنشورات غر المتكررة: تقرير عن تعزيـز التنسـيق علـا الصـعيد دون الإقليمـي دعمـا للاتحـاد         ‘1’   

ــدة   ــراكة الجديـ ــي والشـ ــد وال  1)الأفريقـ ــز الرصـ ــن تعزيـ ــر عـ ــيق  (  تقريـ ــة التنسـ ــيم في آليـ تقيـ
 ( 1) الإقليمية

ــواد         ‘2’    ــات الم ــة، ومجموع ــة الجداري ــائع، واللوحــات البياني ــات والنشــرات وصــحائف الوق الكتيب
الإعلامية: كتيبات ومواد ترويجية أخرى تسلس الضوء علا أفضل الممارسـات وعلـا الـبرامج    
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لع بها وكـالات الأمـم المتحـدة ومفواـية الاتحـاد الأفريقـي ووكالـة        المشتركة الفعالة التي تضط
التخطيس والتنسـيق التابعـة للشـراكة الجديـدة والجماعـات الاقتصـادية الإقليميـة، دعمـا لتنفيـذ          

 ( 2الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا )
شـطة المجموعـات والمجموعـات    المواد التقنية: إعداد وتحدين المبادئ التوجيهية لتعزيز تنسـيق أن  ‘3’   

 ( 2الفرعية لآلية التنسيق الإقليمية )
تقديم الخدمات الفنية للاجتماعات المشتركة بين الوكالات: تقديم الـدعم الـتقع لاجتماعـات     ‘4’   

مجموعات الأمم المتحدة التسع في آلية التنسيق الإقليمية دعماً للشراكة الجديدة وبنـاء قـدرات   
 ( 2ي )الاتحاد الأفريق

المسا ة في النواتج المشتركة: تقديم الدعم الفع لآلية التنسـيق علـا الصـعيد دون الإقليمـي في      ‘5’   
(  تقديم الـدعم الفـع للاجتماعـات والأنشـطة     1تنفيذ برامج الجماعات الاقتصادية الإقليمية )

ــا     ــاء القــدرات للاتحــاد الأفريقــي في ســيال البرن ــدعم في مجــال بن ــاء  المتعلقــة بال مج العشــري لبن
(  أنشـطة الـدعوة والتوعيـة المضـطلع بهـا      1قدرات الاتحاد الأفريقي أو البرنـامج الـذي يخلفـه )   

لفائدة الشراكة الجديدة بالتعاون مع مكتت المستشار الخـا  لشـؤون أفريقيـا، وإدارة بـؤون     
صــادية  الإعــلام، ووكالــة التخطــيس والتنســيق التابعــة للشــراكة الجديــدة، والجماعــات الاقت       

 ( 1الإقليمية )
 التعاون التقع )الميزانية العادية(: )ج(  
الخــدمات الاستشــارية: تقــديم الخــدمات الاستشــارية إلى الــدول الأعضــاء، ومفواــية الاتحــاد    ‘1’   

ــدة، والجماعــات الاقتصــادية        ــة للشــراكة الجدي ــيس والتنســيق التابع ــة التخط ــي، ووكال الأفريق
الأفريقيــة، واللدنــة التوجيهيــة للشــراكة الجديــدة، وأمانــة الآليــة  الإقليميــة، ومنتــدى الشــراكة 

الأفريقية لاستعراض الأقـران، دعمـاً لأولويـات كـل مـن الاتحـاد الأفريقـي والشـراكة الجديـدة          
 ( 12والجماعات الاقتصادية الإقليمية، ولأهداف الإلأائية لألفية )
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 .2المرصودة للبرنامج الفرعي  بيان لتوزيع الموارد 11-11يرد في الجدول  11-29
 

   11-11الجدول 
 2الاحتياجات من الموارد: البرنامج الفرعي   

  
 الوظا ل  الموارد )بآلاف دولارات الولايات المتحدة( 

 2015-2014 الفئة
2016-2017 

 2017-2016 2015-2014  ) بت إعادة تقدير الت اليل(
      الميزانية العادية      
 405,1 1 405,1 1 الوظائف 

 5 5 

 – –  482,6 504,5 الموارد غر المتصلة بالوظائف 

1 المجموا الفرعي  909 ,6  1  887 ,7   5  5  

 – –  – 597,2 الموارد الخارجة عن الميزانية

2 المجموا   506 ,8  1  887 ,7   5  5  

  
دولار، تكـاليف اسـتمرار  ـ      21 900دولار، وا يم ل تخفيضا قـدره   1 887 700ستغطي الموارد البالغة  11-30 

وظيفة واحدة من الرتبـة المحليـة(، والاحتياجـات غـر المتعلقـة      ، و3-ف 1، و 4-ف 2، و 5-ف 1ائف )وظ
ــائف في إطــار بنــود تكــاليف المــوظفين الأخــرى، والخــبراء        الاستشــاريين، والخــبراء، وســفر المــوظفين.    بالوظ

ــالغ   ــي  البـ ــا التخفـ ــرار الج  21 900ويتمشـ ــع قـ ــة  دولار مـ ــة العامـ ــبين في  69/264معيـ ــو المـ ــا النحـ ، علـ
 أعلاه. 15-11 الفقرة

، ومـن المتوقـع أن يسـتمر    2015-2014وسندل اففاض في الموارد الخارجة عن الميزانية خـلال فتـرة السـنتين     11-31 
ــرة الســنتين         لــك ــة لفت ــوارد خارجــة عــن الميزاني ــوخا تخصــيم م ــذلك لا ينت الاتجــاه في المســتقبل المنظــور. ول
2016-2017. 
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 3 البرنامج الفرعي  
الأنشطة الإعلامية وأنشطة التوعية الرامية إلى دعـم الشـراكة الجديـدة مـن أجـل        

 تنمية أفريقيا
 

 دولار 2 393 200الاحتياجات م  الموارد ) بت إعادة تقدير الت اليل(:   
بؤون الإعـلام. وسـيننف ذ البرنـامج الفرعـي وفقـا       تقع المسؤولية الفنية عن هذا البرنامج الفرعي علا عاتق إدارة 11-32 

مــن الخطــة البرنامجيــة لفتــرة الســنتين  9مــن البرنــامج  3المبينــة بتفصــيل في إطــار البرنــامج الفرعــي  للاسـتراتيدية 
2016-2017. 

 12-11لجدول ا
 أهداف فترة السنتين والإنجازات المتوقعة ومؤبرات الإنجاز ومقايي  الأداء

يــدة مــن أجــل تنميــة أفريقيــا تعزيــز الــدعم المقــدم علــا نطــال منظومــة الأمــم المتحــدة إلى الاتحــاد الأفريقــي وبرنــامج الشــراكة الجد  هــدف المنظمــة:
له، علا الصعيدين الإقليمي ودون الإقليمي، امن سيال البرنامج العشـري لبنـاء قـدرات الاتحـاد الأفريقـي والبرنـامج الـذي يخلفـه، وكـذلك           التابع

 راتيدية والأولويات التي تعتمدها أجهزة الاتحاد الأفريقي ومؤسساتهالخطس الاست
 

 مقاييس الأدا   

 فترة السنتين مؤشرات الإنجاز م  الأمانة العامة الإنجازات المتو عة
2016-
2017 

2014-
2015 

2012-
2013 

تعزيـــز الـــوعي بالقضـــايا الموااــــيعية     )أ(      
الأخرى الرئيسية للشراكة الجديدة والقضايا 

ــة    ات الصــلة بالانتعــاف الاقتصــادي والتنمي
 المستدامة في أفريقيا

موقـع   رات ومرات التصـفل في زيادة عدد الزيا ‘1’
 علا الإنترنا Africa Renewal مجلــة

 - مليون 1.0 مليون 1.9 الهدف

 مليون 1.1 مليون 1.3  تقديرال

 -   الفعلي الأداء
ريـــة والمنشــــورات  زيـــادة عـــدد المـــواد الإخبا    ‘2’ 

)المطبوعـــة والمســـموعة والمرئيـــة( الـــتي تنتقيهـــا 
لإعــــلام المحليــــة وتعيــــد طباعتـــــها    وســــائس ا 

 نشرها نتيدة للاهتمام بها المتواصل بها أو

 800 1 000 3 200 الهدف

 800 2 500  تقديرال

 2 436   الفعلي الأداء
 
 العوامل الخارجية

ج الفرعي أهدافه وإنجازاته المتوقعة علا أسا  افتـراض أن وسـائل الإعـلام الخارجيـة     من المتوقع أن يحقق البرنام 11-33 
)المحررون والصـحافيون( علـا اسـتعداد لقبـول مـواد النشـر الـتي يعـدها ويوزعهـا قسـم بـؤون أفريقيـا. وتتـأثر              

دة، والاتحــاد نوعيــة المعلومــات الــتي يمكــن أن يعــدها البرنــامج الفرعــي بقــدرة الشــركاء )وكــالات الأمــم المتح ــ 
الأفريقي، ووكالة التخطيس والتنسيق التابعة للشـراكة الجديـدة، والجهـات المعنيـة في أفريقيـا، والمجتمـع الـدولي(        

 علا تبادل المعلومات بشأن أنشطتهم المتعلقة بأهداف الشراكة الجديدة وتحديااا وإنجازااا.
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 النواتج
 ق النواتج التالية:، ستنحق 2017-2016خلال فترة السنتين  11-34 

 الأنشطة الفنية الأخرى )الميزانية العادية(:
( 6بالإنكليزيـــــــة ) lawenfR icirfAالمتكـــــــررة: مجلـــــــة أفريقيـــــــا الجديـــــــدة   المنشـــــــورات  ‘1’   

 ( 6) وبالفرنسية
البيانيـة   النشرات الصحفية، والمؤتمرات الصحفية، والكتيبات، وصحائف الوقـائع، واللوحـات   ‘2’   

ــة ــة، والنشــرات الصــحفية     الجداري ــة: تقــديم الإحاطــات الإعلامي ، ومجموعــات المــواد الإعلامي
وورقــات الإحاطــة، ومجموعــات المــواد الإعلاميــة، والتقــارير الإعلاميــة، وصــحائف الوقــائع،   
واللوحات البيانية الجدارية المتعلقة بالمبادرات والتطورات الرئيسـية الدوليـة والإقليميـة والمحليـة     

 ( 2التنمية الاقتصادية والاجتماعية لأفريقيا أو التي لها تأثر فيها )التي تدعم 
التوعية الإعلامية: ترويج المواد الإعلامية التي ينعدِّها قسم بـؤون أفريقيـا مـن خـلال الاتصـال       ‘3’   

الإعلامي بالمحررين والكتاب في كبريات وسائل الإعـلام الأفريقيـة وبالجهـات المانحـة الرئيسـية      
ا من البلـدان لنشـر تلـك المقـالات ولتضـمين منشـوراتاها الخاصـة معلومـاتع مفيـدة عـن           وغره

 ( 2الدعم الذي تقدمه الأمم المتحدة لأفريقيا )
ــدة    ‘4’    ــا الجدي ــة أفريقي ــة: مجل ــواد التقني ــة    lawenfR icirfAالم ــا الإنترنــا )النســختان الإنكليزي عل

تاج مواد مصممة لوسائل الإعلام وغرهـا مـن   والفرنسية(: تطوير الموقع الشبكي وتعهده، وإن
الجهات المهتمة بالتنمية في أفريقيا للاطلاا عليها من خلال الموقع، وواـع تصـميمات الموقـع    

 ( 2) (www.un.org/africarenewal)لتحقيق اطلاا الجمهور عليها علا النحو الأم ل 
موعــة أنشــطة الــدعوة والاتصــال في آليــة  لنــواتج المشــتركة: المســا ة في عمــل مج المســا ة في ا ‘5’   

 (.2التنسيق الإقليمية )
 

 .3بيان لتوزيع الموارد المرصودة للبرنامج الفرعي  13-11ويرد في الجدول  11-35 
 



 دعم الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا 11الباب 

 

22/23 15-06113 

 

   13-11الجدول 
 2الاحتياجات من الموارد: البرنامج الفرعي 

  
 الوظا ل  الموارد )بآلاف دولارات الولايات المتحدة( 

 2015-2014 الفئة
2016-2017 

 2017-2016 2015-2014  ) بت إعادة تقدير الت اليل(
      الميزانية العادية      
 861,5 1 861,5 1 الوظائف 

 7 7 

 – –  531,7 545,9 الموارد غر المتصلة بالوظائف 

2 المجموا   407 ,4  2  393 ,2   7  7  

  
دولار، تكــاليف اســتمرار ســبع  14 200يم ــل تخفيضــا قـدره   دولار، وـا  2 393 200تغطـي المــوارد البالغــة   11-36 

ــة الخــدمات العامــة )الرتــت الأخــرى((،    3 ، و3-ف 2، و 4-ف 1، و 5-ف 1وظــائف ) وظــائف مــن فئ
وموارد غر متصلة بوظائف في إطار بنود تكاليف المـوظفين الأخـرى، وسـفر المـوظفين، والخـدمات التعاقديـة،       

دولار  14 200لوازم والمواد، والأثاث والمعـدات. ويتمشـا التخفـي  البـالغ     ومصروفات التشغيل العامة، وال
 أعلاه. 15-11، علا النحو المبين في الفقرة 69/264مع قرار الجمعية العامة 



 التعاون الدولي لأغراض التنمية الجزء الرابع

 

15-06113 23/23 

 

 المرفق
 2017-2016الهيكل التنظيمي وتوزيع الوظائف لفترة السنتين   

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

فرا التنسيق والدعوة 
  وواع البرامج
 الميزانية العادية

 1-مد 1
 5-ف 2
 4-ف 2
 3-ف 5
 (خ ا )ر أ 1

 

فرا تحليل السياسات 
  ورصدها

 الميزانية العادية
 1-مد 1
 5-ف 2
 4-ف 5
 3-ف 5
 2-ف 1
 خ ا )ر أ( 2

 

 
 إدارة بؤون الإعلام
  3البرنامج الفرعي 
 الميزانية العادية

 5-ف 1
 4-ف 1
 3-ف 2
 خ ا )ر أ( 3

 

 
 اللدنة الاقتصادية

 لأفريقيا
  2البرنامج الفرعي 
 الميزانية العادية

 5-ف 1
 4-ف 2
 3-ف 1
 ر م 1

 

 مكتت
 المستشار الخا  لشؤون أفريقيا

  1البرنامج الفرعي 
 الميزانية العادية

 و أ ا 1
 2-مد 1
 خ ا )ر ر( 1
 خ ا )ر أ( 2

 


