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El total de gastos de la Operacién de las Naciones Unidas en Cote d’Ivoire
(ONUCI) durante el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2014 y el 30 de junio
de 2015 se ha relacionado con el objetivo de la misiéon mediante una serie de marcos
de presupuestacion basada en los resultados, agrupados en los siguientes
componentes: seguridad y estabilidad del entorno, asuntos humanitarios y derechos
humanos, consolidacion de la paz, orden publico y apoyo.

Durante el periodo de que se informa, la Operacion tuvo el mandato de ayudar
al Consejo de Seguridad a lograr el objetivo general de prestar apoyo al Gobierno
para estabilizar la situacion de la seguridad en el pais y de lograr avances hacia una
paz y una estabilidad duraderas. En el presupuesto se previé el despliegue de 192
observadores militares, 6.945 efectivos de contingentes militares, 555 agentes de
policia de las Naciones Unidas y 1.000 agentes de unidades de policia constituidas,
411 funcionarios de contratacion internacional, 796 funcionarios de contratacion
nacional, 178 Voluntarios de las Naciones Unidas y 44 funcionarios proporcionados
por los gobiernos. En su resolucion 2162 (2013), de 25 de junio de 2014, el Consejo
de Seguridad, recordando su intenciéon de considerar una nueva reducciéon de dos
batallones, decidid6 que para el 30 de junio de 2015 la dotaciéon de personal
uniformado de la ONUCI estuviera integrada por un maximo de 5.437 efectivos
militares, a saber, 5.245 soldados y oficiales de Estado Mayor y 192 observadores
militares; que la dotaciéon del componente de policia consistiera en un maximo de
1.500 efectivos y que mantuviera la dotacion de 8 funcionarios de aduanas
autorizada previamente.

La ONUCI logro progresos en la mayoria de las tareas que se le habian
encomendado y prestd apoyo a Cote d’Ivoire para a) hacer frente a los problemas en
materia de seguridad y estabilidad politica; b) aumentar la capacidad de la policia
nacional y las instituciones judiciales y penitenciarias; c¢) poner en marcha el
programa de desarme, desmovilizacion y reintegracion para excombatientes;
d) llevar a cabo la reforma del sector de la seguridad; e) promover y proteger los
derechos humanos; f) mejorar las condiciones humanitarias y la recuperacion; y
g) realizar actividades de consolidacion de la paz. En ese contexto, Cote d’Ivoire
logrd notables avances en el camino hacia la estabilidad politica, social y econémica.

Durante el periodo de que se informa, la ONUCI registré gastos por valor de
461.512.200 dolares en cifras brutas, lo que representa una tasa de ejecucion del
presupuesto del 93,5% (frente a un gasto de 546.829.200 dolares y una tasa de
ejecucion del 93,6% en el periodo 2013/14).

La ejecucion financiera durante el periodo refleja gastos inferiores a los
previstos con respecto al personal militar y de policia, asi como en las categorias de
gastos de personal civil, lo que se debi6 principalmente a una mayor tasa media real
de vacantes y a gastos operacionales inferiores a los previstos que obedecieron
principalmente a la reduccion de las necesidades de transporte aéreo y de los gastos
en concepto de instalaciones e infraestructura como resultado de la reduccion de la
Operacion y el cierre de los campamentos y emplazamientos.
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Utilizacion de los recursos financieros

(En miles de dolares de los Estados Unidos. Ejercicio presupuestario comprendido entre el 1 de julio de 2014

y el 30 de junio de 2015.)

Diferencia
Fondos

Categoria asignados Gastos Monto  Porcentaje
Personal militar y de policia 260 887,1 250 389,0 10 498,1 4,0
Personal civil 102 223,9 90 137,4 12 086,5 11,8
Gastos operacionales 130 459,3 120 985,8 94735 7,3

Necesidades en cifras brutas 493 570,3 461 512,2 32 058,1 6,5
Ingresos en concepto de contribuciones del
personal 8 896,0 8830,4 65,6 0,7

Necesidades en cifras netas 484 674,3 452 681,8 319925 6,6
Contribuciones voluntarias en especie
(presupuestadas) - - - -

Total de necesidades 493 570,3  461512,2 32 058,1 6,5
Recursos humanos: ocupacién

D?te;)cign Ocupacion Tasa de
apropbaca Ocupacion real vacantes

Categoria (25 de junio revista® (promedio)  (porcentaje)®

’ de2014)? P P P !
Observadores militares 192 192 180 6,3
Contingentes militares 5245 6 945 6 165 11,2
Policia de las Naciones Unidas 500 555 441 20,5
Unidades de policia constituidas 1000 1000 982 1,8
Personal de contratacion internacional 411 411 336 18,2
Personal de contratacion nacional 796 796 693 12,9
Voluntarios de las Naciones Unidas 178 178 150 15,7
Personal proporcionado por los gobiernos 8 44 7 84,1

# Refleja la dotacion autorizada por la resolucion 2162 (2014) del Consejo de Seguridad de

25 de junio de 2013.

b Representa la dotacién maxima autorizada.

¢ Teniendo en cuenta la ocupacion mensual y la dotacion mensual aprobada.

Las medidas que debera adoptar la Asamblea General figuran en la seccién V

del presente informe.
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I.

II.

Introduccion

1.  El proyecto de presupuesto para sufragar el mantenimiento de la Operacion de
las Naciones Unidas en Coéte d’Ivoire (ONUCI) durante el periodo comprendido
entre el 1 de julio de 2014 y el 30 de junio de 2015 se publicd en el informe del
Secretario General de fecha 18 de febrero de 2014 (A/68/758) y ascendia a
512.590.300 doélares en cifras brutas (503.694.300 dolares en cifras netas). El
presupuesto preveia el despliegue de 192 observadores militares, 6.945 efectivos de
contingentes militares, 555 agentes de policia de las Naciones Unidas, 1.000 agentes
de unidades de policia constituidas, 411 funcionarios de contratacién internacional y
796 funcionarios de contratacién nacional, de los cuales 96 funcionarios nacionales
del Cuadro Orgénico y 178 Voluntarios de las Naciones Unidas.

2. En su informe de 7 de mayo de 2014, la Comisiéon Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto recomend6 que la Asamblea General consignara
la suma de 502.297.400 doélares en cifras brutas para el periodo comprendido entre
el 1 de julio de 2014 y el 30 de junio de 2015 (véase A/68/782/Add.11, parr. 63).

3. La Asamblea General, en su resolucion 68/285, consigndé la suma de
493.570.300 dolares en cifras brutas (484.674.300 ddlares en cifras netas) para el
mantenimiento de la Operaciéon en el periodo comprendido entre el 1 de julio de
2014 y el 30 de junio de 2015. En la misma resolucidon, la Asamblea General
prorrated a titulo excepcional la suma de 246.785.150 dolares para el periodo
comprendido entre el 1 de julio de 2014 y el 31 de diciembre de 2015. El Secretario
General, en su nota sobre las disposiciones para la financiacién de la Operacidon de
las Naciones Unidas en Cote d’Ivoire para el periodo comprendido entre el 1 de
julio de 2014 y el 30 de junio de 2015 (A/69/534 y Corr.1), pidié que se prorrateara
la suma de 243.907.100 doélares para el mantenimiento de la Operacion en el
periodo comprendido entre el 1 de enero de 2015 y el 30 de junio de 2015.
Posteriormente, en su resolucion 69/258, la Asamblea General prorrated la suma de
246.785.150 dolares para el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2015 y el
30 de junio de 2015. La suma total se ha prorrateado entre los Estados Miembros.

Ejecucion del mandato

Generalidades

4.  El mandato de la Operacion fue establecido por el Consejo de Seguridad en su
resolucion 1528 (2004) y prorrogado en resoluciones posteriores del Consejo. El
mandato para el periodo de ejecucion fue establecido por el Consejo en sus
resoluciones 2112 (2013) y 2162 (2014).

5. La Operacion tiene el mandato de ayudar al Consejo de Seguridad a lograr el
objetivo general de ayudar al Gobierno a estabilizar la situacioén de la seguridad en
el pais y de lograr avances en la consecucion de una paz y una estabilidad
duraderas.

6. Dentro de ese objetivo general, durante el periodo al que se refiere el informe
de ejecucion, la Operacion contribuyd a alcanzar una serie de logros obteniendo
productos clave relacionados con ellos, que se muestran en los marcos que figuran a
continuacion y que se agrupan en los siguientes componentes: seguridad y
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estabilidad del entorno; asuntos humanitarios y derechos humanos; consolidacion de
la paz; orden publico; y apoyo.

7. En el presente informe se evalua la ejecucion real comparandola con los
marcos de presupuestacion basada en los resultados previstos que figuran en el
presupuesto de 2014/15. En particular, en el informe de ejecucion se comparan los
indicadores de progreso reales, es decir, la medida en que durante el periodo se ha
avanzado en la consecucion de los logros previstos, con los indicadores de progreso
previstos, y los productos realmente obtenidos con los productos previstos.

Ejecucion del presupuesto

8. La ONUCI logré progresos en la mayoria de las tarecas que se le habian
encomendado y prestd apoyo a Cote d’Ivoire para a) hacer frente a los problemas en
materia de seguridad y estabilidad politica; b) aumentar la capacidad de las
instituciones nacionales de defensa, seguridad y mantenimiento del orden; ¢) poner
en marcha el programa de desarme, desmovilizaciéon y reintegracion para
excombatientes; d) llevar a cabo la reforma del sector de la seguridad; e) promover
y proteger los derechos humanos; y f) realizar actividades de consolidacion de la
paz. Durante el periodo de que se informa, Cote d’Ivoire continué logrando notables
progresos hacia la estabilidad politica, social y econdmica.

9. La situacion de la seguridad en Cote d’Ivoire se mantuvo relativamente en
calma, con un aumento de la estabilidad en la region occidental. Sin embargo, en el
primer semestre de 2015 se registraron una serie de ataques a lo largo de la frontera
sudoccidental con Liberia. En respuesta a los ataques en el suroeste, la ONUCI
elabor6 un amplio plan de seguridad, que incluyé la intensificacion de las patrullas
aéreas y terrestres dia y noche en la zona, en apoyo de los esfuerzos de las Fuerzas
Republicanas de Cote d’Ivoire (FRCI). La ONUCI también siguié prestando apoyo
técnico y de fomento de la capacidad a las fuerzas nacionales de defensa y
seguridad, lo que permitié a estas demostrar una mayor capacidad en todo el pais.

10. Tras la reduccion de la dotacidon militar de la Operacion, se hicieron ajustes en
los ambitos de competencia de las unidades de policia constituidas de la ONUCI a
fin de aumentar su capacidad operacional y su movilidad. El despliegue ajustado de
las unidades de policia constituidas corresponde ahora a las zonas de operaciones de
la gendarmeria nacional y las unidades de intervencion de la policia. Las unidades
de policia constituidas de la ONUCI seguiran apoyando a las fuerzas de seguridad
nacionales y ayudando a llenar los vacios de seguridad en las zonas abandonadas
por la Fuerza de la ONUCI, centrandose en la gestion del orden publico, el control
de masas y el apoyo operacional. La policia de la ONUCI sigui6 brindando apoyo y
asesoramiento a los organismos encargados de hacer cumplir la ley y las fuerzas de
seguridad del pais, entre otras cosas mediante la realizacion de patrullas conjuntas y
de actividades de orientacidn, capacitacion y ubicacidén conjunta en todo el pais. A
fin de fortalecer la capacidad de las fuerzas de defensa y seguridad, la ONUCI y el
Servicio de las Naciones Unidas de Actividades Relativas a las Minas construyeron
y rehabilitaron 18 depdsitos de armas y municiones en todo el pais, lo que permitira
el almacenamiento seguro de armas y municiones y la rendicién de cuentas al
respecto. Se proporcionaron cursos de capacitacion técnica especializada a los
agentes nacionales sobre la gestion de arsenales y la eliminacién de municiones
explosivas.
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11. Durante el periodo de que se informa, se aceler6 considerablemente el
programa nacional de desarme, desmovilizacion y reinsercion. Segun cifras del
Gobierno, hasta el 30 de junio de 2015 un total de 58.216 excombatientes se habian
acogido al proceso de desarme, desmovilizacion y reintegracion iniciado en octubre
de 2012. La aceleracion de ese proceso se reflejé en el aumento de la asistencia
proporcionada por la ONUCI a la Autoridad de Desarme, Desmovilizacion y
Reintegracion de Cote d’Ivoire. A ese respecto, la ONUCI presté apoyo técnico,
logistico y financiero a las operaciones de desarme y desmovilizacion, asi como
asistencia al proceso de reinsercion mediante pagos de subsidios de seguridad para la
transicion y la realizacion de actividades de sensibilizacion de los grupos renuentes.

12. El entorno politico siguié mejorando, incluso en relacion con el dialogo con la
oposicion y la promocidén del proceso de reforma electoral. Los buenos oficios del
Representante Especial del Secretario General fueron decisivos para la reanudacion
del dialogo entre el Gobierno y la oposicion politica sobre los asuntos pendientes,
incluida la puesta en libertad bajo fianza de colaboradores cercanos al ex Presidente
Laurent Gbagbo, la restitucion de propiedades ocupadas ilegalmente y el
desbloqueo de sus activos financieros. La ONUCI también prestd apoyo a las
iniciativas de reconciliacion y la reforma electoral. Ello contribuyd a que se
estableciera una comision electoral independiente mas inclusiva y a que la oposicion
volviera a participar en la labor de la comision. Se realizaron avances significativos
en la conclusion del marco juridico de las elecciones, en especial en lo que respecta
a la enmienda del cédigo electoral. Sin embargo, las divisiones politicas entre las
partes y dentro de ellas y el logro de un consenso politico en torno a las cuestiones
relativas al proceso electoral siguieron planteando grandes dificultades.

13. Se sigui6é denunciando que algunos medios de comunicacién habian difundido
informaciéon incendiaria y falsa, asi como incitado al odio, fenémenos directamente
vinculados con el proceso electoral. El Gobierno, los organos reguladores de los
medios de comunicacion y el Observatorio de la Libertad de Prensa, la Etica y la
Deontologia instaron a los medios de comunicacioén a que actuaran responsablemente
en su cobertura del proceso de reconciliacion y el proceso electoral.

14. Bajo la direccion del Consejo de Seguridad Nacional, se realizaron nuevos
progresos en la aplicacion de la estrategia nacional de reforma del sector de la
seguridad y se adoptaron importantes medidas para aumentar el equilibrio de género
en las instituciones de seguridad. La ONUCI continué facilitando el intercambio
abierto de opiniones entre altos representantes de las fuerzas de defensa y seguridad
sobre cuestiones relacionadas con la reforma del sector de seguridad, tales como las
relaciones entre los civiles y los militares, la profesionalizacion de las fuerzas
armadas y el establecimiento de un mecanismo adecuado de rendicion de cuentas.
También impartio capacitacion a los coordinadores de la reforma del sector de la
seguridad de los ministerios y las instituciones de seguridad competentes, a fin de
contribuir a reforzar las capacidades de los agentes nacionales que participan en la
supervision y evaluacion de las actividades de la reforma.

15. También siguié mejorando la situacion de los derechos humanos y el Gobierno
demostrd su compromiso constante con la promocion y proteccion de los derechos
humanos. No obstante, el hecho de que se haya impedido la realizacion de una serie
de manifestaciones y actos publicos organizados por partidos politicos y
organizaciones de la sociedad civil, entre ellas sindicatos y asociaciones
estudiantiles, puso de relieve la continua necesidad de colaborar con el Gobierno
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para promover la apertura del espacio democratico antes de las elecciones
presidenciales de 2015. Consiguientemente, en la tltima etapa del periodo de que se
informa, se multiplicaron las actividades de divulgacion de la ONUCI en materia de
derechos humanos dirigidas a contribuir a la celebracion de elecciones pacificas.
Por otro lado, la impunidad por violaciones pasadas o presentes de los derechos
humanos, especialmente por parte de las FRCI, siguio siendo motivo de gran
preocupacion. En el transcurso del afio, la ONUCI intensificé sus actividades de
capacitacion de soldados de las FRCI, en particular en materia de proteccion de la
infancia y prevencion de la violencia sexual relacionada con los conflictos.

16. La justicia militar y el enjuiciamiento de los delitos siguieron siendo parciales,
lo que continud alimentando la sensacion de impunidad entre diversos sectores de la
poblacion. Sigue siendo necesario luchar contra la impunidad. A pesar de que el
mandato de tres afios de la Comision para el Didlogo, la Verdad y la Reconciliacion
llegd6 a su término durante el periodo de que se informa, todavia no se ha hecho
publico el informe final de la Comision, que se presentd al Presidente de la
Republica el 15 de diciembre de 2014. La Comision Nacional de Reconciliacion y
de Indemnizacion de las Victimas (Commission nationale pour la réconciliation et
I’indemnisation des victimes) se cre6 por decreto el 24 de marzo con el fin de asistir
a las victimas de las crisis ocurridas en Cote d’Ivoire. Se encomend6 a la Comision
que, conjuntamente con el Programa Nacional de Cohesién Social, elaborara y
aplicara el programa de indemnizaciones en Cote d’Ivoire, incluida la identificacion
de las victimas.

17. A pesar de que la situacion humanitaria siguié mejorando, persistian algunos
focos de vulnerabilidad, en particular en las zonas occidentales, en cuanto a la
seguridad alimentaria, el acceso a los servicios basicos y la reintegracion sostenible
de los repatriados. También generaron preocupacion las operaciones de desalojo de
bosques protegidos y barrios marginales en zonas urbanas. Ademdas, como
consecuencia del brote del Ebola, que afectdé gravemente a los paises vecinos, en
particular a Liberia y Guinea, el Gobierno de Cote d’Ivoire cerrd sus fronteras
terrestres con Liberia y Guinea a finales de agosto de 2014. Por consiguiente, se
suspendieron las operaciones de repatriacion voluntaria y otras actividades
transfronterizas que se estaban llevando a cabo en el marco de la cooperacion entre
misiones, entre ellas operaciones conjuntas de seguridad.

18. Durante el periodo de que se informa, la ONUCI suspendid varios programas y
actividades relativos a la justicia y el sistema penitenciario debido a la suspension
del mandato de la Operaciéon en materia de estado de derecho y asuntos
penitenciarios. En el marco de su cooperacion técnica con el Ministerio de Justicia,
Derechos Humanos y Libertades Publicas, la ONUCI siguié prestando
asesoramiento técnico al Comité de Examen de los Cddigos Civil y Penal
(establecido el 4 de junio de 2013) y promovid la incorporacion de las normas de
derechos humanos en la labor del Comité.

19. El rendimiento financiero correspondiente al periodo refleja gastos inferiores a
los previstos en las categorias de gastos de personal militar y de policia, asi como de
personal civil, lo que se debid principalmente a una mayor tasa media real de
vacantes, asi como a gastos operacionales que obedecieron principalmente a la
reduccion de las necesidades de transporte aéreo y de los gastos en concepto de
instalaciones e infraestructura como resultado de la reduccidon de la Operacién y el
cierre de los campamentos y emplazamientos.
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20. Durante el periodo de ejecucion, la Operacion registré una mayor tasa media
real de vacantes del 11,2% para los contingentes militares, el 6,3% para los
observadores militares y el 20,5% para la policia de las Naciones Unidas, en
comparacion con las tasas medias reales de vacantes correspondientes al periodo
2013/14, que fueron del 6,6% para los contingentes militares, el 2,6% para los
observadores militares y el 11,7% para la policia de las Naciones Unidas. La tasa
media real de vacantes para el personal proporcionado por los gobiernos aumentd
del 16,7% en el periodo 2013/14 al 84,1% en el periodo 2014/15. El aumento
significativo de la tasa de vacantes refleja la decision del Consejo de Seguridad de
reducir la fuerza de la ONUCI a mas tardar el 30 de junio de 2015. Ademas, la tasa
media real de vacantes del 18,2% para el personal de contratacion internacional en
el periodo 2014/15 fue superior a la del periodo 2013/14, en que fue del 12,4%. La
tasa media real de vacantes fue del 25% para los funcionarios nacionales del Cuadro
Organico y el 11,3% para el personal nacional de servicios generales en el periodo
2014/15, en comparacion con el periodo 2013/14, en que las tasas medias reales de
vacantes fueron del 12,4% y el 7%, respectivamente. Las mayores tasas de vacantes
en la categoria de personal civil respondieron en su mayoria a la necesidad de
atender a la considerable reduccién de los efectivos prevista para el periodo
2015/16. Para evitar pagos de indemnizacion por rescision del nombramiento, no se
cubrieron los puestos que quedaron vacantes durante el periodo y que se prevé
suprimir en consonancia con la reduccion de efectivos.

Iniciativas de apoyo de la Mision

21. Durante el periodo de que se informa, el componente de apoyo de la ONUCI
se centré en la prestacion de apoyo administrativo, logistico y de seguridad al
personal militar, civil y de policia en Abiyan, los dos cuarteles generales regionales
(Bouaké y Daloa) y 58 emplazamientos secundarios.

22. La Operacion puso en practica las iniciativas previstas en materia de ganancias
en eficiencia, que comprendieron el cierre de 12 locales (Adzope, Akouedo,
Koumassi, Colas, Café Ivoire, Bouaké, la antigua base logistica de Bouaké, el
aeropuerto de Bouaké 1, el aeropuerto de Bouaké 2, Issia y Zouan-Hounien), lo que
dio lugar a ahorros en instalaciones en infraestructura. En vista de la reduccion del
personal militar y de policia, dejaron de necesitarse y, por lo tanto, se cerraron 12
locales grandes y costosos, al tiempo que las bases de operaciones de los
observadores militares de las Naciones Unidas (que compartian con las unidades
militares algunos de los 12 locales cerrados) se trasladaron a los 15 nuevos locales
de oficinas, considerablemente mas pequefios y menos costosos. A pesar del
aumento del numero de lugares de 58 a 61, se redujeron el tamafio de los lugares y
los gastos de alquiler y mantenimiento. La reduccion de la flota aérea de B-737
anteriormente compartida con la UNMIL y la supresion de un helicoptero Mi-8 hizo
a su vez que disminuyeran las necesidades.

23. Entre las iniciativas puestas en practica para obtener ganancias en eficiencia
figuraron también la adquisicion de un menor numero de piezas de repuesto para
equipo de tecnologia de la informaciéon y las comunicaciones y la realizacion de
actividades de mantenimiento preventivo para reducir los fallos de los equipos. El
éxito de la aplicacion del sistema electronico de contabilizaciéon del combustible
(versién 2) y la instalacion de dispositivos contra el trasvase se tradujeron en una
importante reducciéon de los casos de fraude vinculados al combustible durante el
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periodo que abarca el informe. La construccion de locales consolidados en la base
logistica de Anonkoua Koute permitid el cierre de cuatro instalaciones mas
pequeilas en Abiyan y redujo el nivel de adquisicion de suministros para el
mantenimiento.

Cooperacion regional entre misiones

24. La situacion en la zona fronteriza con Liberia se mantuvo en general estable, a
pesar de una serie de incidentes armados ocurridos en las ciudades fronterizas de
Gobele, Dahioké, Grabo ¢ Irato en enero de 2015. Al 30 de junio de 2015, las
fronteras de Cote d’Ivoire con Guinea y Liberia permanecian cerradas como medida
de precaucion contra la enfermedad del Ebola, que habia afectado méas gravemente a
esos paises y a Sierra Leona. Aunque no se ha informado de casos de ébola en Cote
d’Ivoire, el Gobierno siguié procurando fortalecer su capacidad de prevencion,
preparaciéon y respuesta, en colaboracion con asociados como la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS). Como consecuencia de los cierres de la frontera,
permanecieron suspendidas las operaciones conjuntas de seguridad de la Mision de
las Naciones Unidas en Liberia (UNMIL) y la ONUCI, asi como de los organismos
de seguridad de Liberia y Coéte d’Ivoire, aunque continué el intercambio de
informacion entre ambas misiones.

25. El1 10 de marzo de 2015, se celebrd en Abiyan la tercera reunion cuadripartita
entre los Gobiernos de Liberia y Cote d’Ivoire, la ONUCI y la UNMIL. La reunién
brind6 la oportunidad de fortalecer la cooperacion bilateral y aumentar la seguridad
de las fronteras, asi como de hacer un seguimiento de los acuerdos alcanzados en las
reuniones cuadripartitas de junio de 2012 y abril de 2013. Si bien ambos gobiernos
expresaron su satisfaccion con las mejoras registradas en la situacion de la
seguridad, reconocieron que la situacion en las zonas fronterizas seguia siendo
fragil. Las partes acordaron celebrar reuniones transfronterizas periddicas y
promover el intercambio de informacidon entre los organismos de seguridad de
ambos paises y también decidieron reanudar las patrullas terrestres y fluviales a lo
largo de la frontera, conjuntamente con la UNMIL y la ONUCI. Se convino también
en celebrar la sexta reunion de la comision mixta de Liberia y Cote d’Ivoire para la
cooperacion bilateral y una segunda reunién del consejo mixto de jefes y ancianos.
Debido a dificultades con la programaciéon y a problemas logisticos, los Gobiernos
de Liberia y Cote d’Ivoire decidieron posteriormente aplazar esas reuniones hasta
después de las elecciones presidenciales en Cote d’Ivoire.

26. En coordinacion con la UNMIL, la ONUCI siguié cooperando con el equipo
de las Naciones Unidas en esferas de interés comun, como el regreso voluntario de
los refugiados, el desarme, la desmovilizacién y la reintegracion de antiguos
elementos armados y el intercambio de informacion sobre cuestiones relativas a la
estabilidad y la seguridad de las fronteras.

27. En el contexto del marco para la accion conjunta entre la ONUCI y la UNMIL,
oficialmente aprobado en junio de 2014, la UNOCI sigui6 prestando sus recursos de
transporte aéreo a otras misiones, incluidas la UNMIL y la Misién Multidimensional
Integrada de Estabilizacion de las Naciones Unidas en Mali (MINUSMA), segun las
necesidades y mediante arreglos de participaciéon en la financiacion y la
recuperacion de los gastos. Este apoyo se reforzé a principios de 2015, mediante el
despliegue de la fuerza de reaccidon rapida, con el mandato de intervenir en Liberia,
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previo consentimiento de los paises que aportan contingentes y del Gobierno de
Liberia, en caso de producirse un serio empeoramiento de la situacion de la
seguridad sobre el terreno, a fin de reforzar temporalmente a la UNMIL con el unico
propdsito de que cumpla su mandato. En febrero de 2015 se llevé a cabo un
ejercicio de puesto de comando, al que siguié en mayo de 2015 un ejercicio de
capacitacion sobre el terreno, que aprovecharon la experiencia adquirida para un
despliegue efectivo de la fuerza de reaccion rapida (en su totalidad o en parte) de la
ONUCI a la UNMIL.

28. La ONUCI continué compartiendo informacién y prestando apoyo técnico y
administrativo a la MINUSMA en materia de gestion financiera y recursos
humanos. La operacion también prestd servicios de apoyo a la funcion de
adquisiciones de la MINUSMA durante su puesta en marcha. Ademas, en
coordinacion con el Grupo de Expertos sobre Coéte d’Ivoire, la ONUCI siguio
vigilando las violaciones del embargo, colaborando estrechamente con las
autoridades aduaneras de Cote d’Ivoire para disuadir toda violacion del embargo.

29. La ONUCI también sigui6 cooperando con los equipos de las Naciones Unidas
en Liberia, Ghana y Guinea en esferas de interés comun, como el regreso voluntario
de los refugiados; el desarme, la desmovilizacion y la reintegracion; y la
informacion sobre cuestiones relacionadas con la seguridad en la frontera. Ademas,
los Representantes Especiales del Secretario General y altos funcionarios de las
misiones en Africa Occidental mencionadas anteriormente siguieron reuniéndose y
celebrando consultas periddicamente sobre la situacion politica en la region y
diversas cuestiones de interés mutuo.

30. La Dependencia de Cooperacion entre Misiones de la ONUCI, conjuntamente
con la UNMIL y la Oficina de las Naciones Unidas para el Africa Occidental
(UNOWA), han mantenido un didlogo con la secretaria de la Unidén del Rio Mano
sobre el fortalecimiento de las unidades conjuntas de seguridad de las fronteras y de
fomento de la confianza de la Unidn del Rio Mano en la zona fronteriza entre Cote
d’Ivoire y Liberia, en el marco mas amplio de la estrategia de la Union del Rio
Mano para la seguridad transfronteriza.

31. También se prestd apoyo a la Misidn de las Naciones Unidas para la Respuesta
de Emergencia al Ebola, especialmente en su fase de inicio, en la esfera de la
tecnologia de la informacidn y las comunicaciones, activos de transporte terrestre y
personal.

Alianzas de colaboracion, coordinacion con los equipos
en los paises y misiones integradas

32. La ONUCI sigui6 colaborando estrechamente con el equipo de las Naciones
Unidas, en particular en la reconfiguracion de sus capacidades actuales con el fin de
reforzar su presencia sobre el terreno y aumentar sus intervenciones y su apoyo
coordinado a las autoridades y la poblacion a nivel local. A fin de facilitar la
coordinacion por las Naciones Unidas del apoyo al Gobierno para las elecciones
presidenciales de octubre de 2015, la ONUCI y el equipo de las Naciones Unidas
establecieron un grupo de trabajo de las Naciones Unidas para la coordinacion de
las elecciones y cuatro subgrupos sobre seguridad, comunicaciones, logistica y
avances institucionales.
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33. Los grupos de trabajo sobre la proteccion de los civiles establecidos por la
ONUCI a nivel local siguieron reuniéndose y facilitando el intercambio de
informacioén, incluso con los agentes humanitarios y la ONUCI. El mecanismo
también se utiliz6 para informar a la ONUCI de posibles proyectos de efecto rapido,
que podrian ayudar a lograr la cohesion social en las comunidades y entre ellas.

34. En lo que respecta a la programacion conjunta, y en el contexto de la
promocion de la consolidacion de la paz, el equipo de las Naciones Unidas y la
ONUCI presentaron conjuntamente, en diciembre de 2014, la segunda fase del Plan
de Prioridades para Cote d’Ivoire en relacion con el Fondo de las Naciones Unidas
para la Consolidacion de la Paz. El plan abarca el periodo 2015-2017 y se centra en
dos esferas principales, a saber: a) el restablecimiento de la confianza, la
coexistencia pacifica y un entorno seguro antes de las elecciones; y b) la prevencion
y la resolucidn pacifica de los conflictos. El Fondo para la Consolidacion de la Paz
contribuy6é 12 millones de dodlares para financiar la segunda fase del Plan de
Prioridades.

35. En lo que respecta a la enfermedad del Ebola, la ONUCI vy el equipo de las
Naciones Unidas colaboraron en la prestacion de asistencia a las autoridades
nacionales, al tiempo que ultimaron el establecimiento de una estructura integrada
de las Naciones Unidas para la respuesta al Ebola. El equipo de las Naciones Unidas
y la ONUCI prestaron apoyo a las autoridades nacionales competentes en la
finalizacion del Plan Nacional de Preparacion y Respuesta. Ademas, el Programa de
las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) apoy6 intervenciones coordinadas,
proporciond equipo de proteccion personal adecuado e impartié capacitacion para
agentes nacionales e internacionales de la salud, como la OMS. El Fondo de
Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) y la ONUCI proporcionaron tiendas de
campafia que empezaron a distribuirse entre las comunidades de las zonas
fronterizas. El1 Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas proporciond unos 5.000
paquetes de parto higiénico. Ademas, el Grupo de Comunicaciones de las Naciones
Unidas, en tanto mecanismo de coordinacién de las Naciones Unidas, del que son
miembros otras entidades de las Naciones Unidas en Cote d’Ivoire, ejecutd
programas de divulgacion. La fuerza y la policia de la ONUCI proporcionaron a los
homologos nacionales pertinentes un mapa de los puntos de control fronterizo
ilegales. También se ultimé el Plan de Emergencia de las Naciones Unidas contra la
Enfermedad del Ebola, en el que se prevén diferentes escenarios y las acciones
estratégicas que deberan llevarse a cabo conjuntamente, incluido un enfoque
escalonado aplicable a todas las entidades de las Naciones Unidas, entre ellas la
ONUCI y los miembros del equipo de las Naciones Unidas, en las etapas pre-
epidemioldgica y epidemiologica.

36. En el ambito humanitario, la ONUCI prestd apoyo a las iniciativas en curso de
los agentes humanitarios para la prestacion de asistencia de socorro de emergencia
en coordinacion con las autoridades nacionales. Durante los desprendimientos de
tierra en el distrito de Abiyan y en las zonas de San Pedro y Fresco en la region
occidental de Cote d’Ivoire en julio de 2014, el Ministerio de Solidaridad, la
Familia, la Mujer y la Infancia, los agentes humanitarios y la ONUCI realizaron una
evaluaciéon conjunta. El Programa Mundial de Alimentos distribuy6 articulos
alimentarios, mientras que la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas
para los Refugiados (ACNUR) y la ONUCI distribuyeron tiendas de campafia en
San Pedro.
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Marcos de presupuestacion basada en los resultados

Componente 1: seguridad y estabilidad del entorno

37. En general, durante el periodo de que se informa, se registré en Cote d’Ivoire
un entorno estable de seguridad. Tras varias escaramuzas y algunos incidentes de
poca importancia relacionados con la seguridad a lo largo de la frontera de Liberia
con Cote d’Ivoire y en el sur de Mali durante el primer semestre de 2015, la ONUCI
reforzd su presencia militar, sobre todo a lo largo de la frontera con Mali, haciendo
especial hincapié en la movilidad tactica. Ademas de intensificar las patrullas
terrestres y aéreas en apoyo de las FRCI, en particular en las regiones occidentales,
la ONUCI también siguid prestando apoyo técnico y para la creacion de capacidad a
las fuerzas nacionales de defensa y seguridad, gracias a lo cual dichas fuerzas
exhibieron una mayor capacidad en todo el pais. Simultaneamente, los progresos
realizados en el dialogo politico, junto a las iniciativas de mediacién y buenos
oficios de la mision, incluso para resolver controversias a nivel local. contribuyeron
a fortalecer la estabilidad general y a promover la paz y la reconciliacidon, en
particular en la neuralgica region occidental de Cote d’Ivoire.

38. Debido al brote del Ebola, la frontera entre Liberia y Cote d’Ivoire se cerré el
22 de agosto de 2014 y se suspendieron las actividades transfronterizas, entre ellas
las operaciones conjuntas de seguridad. El 10 de marzo de 2015, en lo que
constituy6 un hecho alentador, los gobiernos de Cote d’Ivoire y Liberia, junto con la
ONUCI y la UNMIL, sostuvieron la tercera reunion cuadripartita en Abiyan, en la
que acordaron celebrar reuniones transfronterizas periddicas y promover el
intercambio de informacidn entre sus respectivas fuerzas de seguridad. Las patrullas
terrestres y fluviales en las fronteras conjuntamente con la UNMIL y la ONUCI no
se reanudaron durante el periodo que abarca el informe como resultado del cierre de
las fronteras de Cote d’Ivoire con Liberia y Guinea.

39. En general, la situacion de inseguridad sigui6 caracterizandose por los robos a
mano armada, el bandidaje y los robos con allanamiento de morada, perpetrados en
algunos casos por soldados de las FRCI y excombatientes. En el periodo de que se
informa también se produjeron manifestaciones de soldados de las FRCI vy
excombatientes, que en algunos casos se tornaron violentas y causaron problemas de
seguridad. También se registraron incidentes de violencia entre comunidades, en
particular por asuntos relativos a la tierra, el desalojo de bosques protegidos y la
explotacion de los recursos naturales.

40. Las unidades de policia constituidas de la ONUCI continuaron apoyando a las
fuerzas nacionales de seguridad para mitigar los vacios de seguridad en las zonas
abandonadas por la Fuerza de la ONUCI, y la policia de la ONUCI realiz6 patrullas
conjuntas con organismos nacionales encargados de hacer cumplir la ley, llevo a
cabo sesiones de orientacion y actividades de capacitacion sobre gestion del orden
publico, incluidos ejercicios conjuntos entre las unidades de policia constituidas y
unidades de intervencion de la policia nacional.

41. La celebracion periddica de reuniones tripartitas entre la ONUCI, las FRCI y
las fuerzas francesas continué facilitando la coordinaciéon y el intercambio de
informacion, asi como la alerta temprana y la respuesta rapida a las nuevas
amenazas contra la seguridad. Tanto la ONUCI como las FRCI, por medio de
ejercicios militares conjuntos, aumentaron su capacidad de respuesta para la
proteccion de los civiles. Por otro lado, antes de las elecciones presidenciales de
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octubre de 2015 y en el marco de la estrategia revisada de proteccion de los civiles
de noviembre de 2014, se realiz0 una evaluacion de las amenazas y las
vulnerabilidades para determinar focos geograficos de tension y fortalecer la
capacidad de la Operacion para proteger a los civiles. Ademas de las zonas
geograficas que requieren suma atencion, se perfilaron problemas claves para la
proteccion de los civiles en todo el pais, en particular, entre otras cosas, en relacion
con la conducta de los excombatientes y las fuerzas de seguridad, los conflictos
entre comunidades y la violencia sexual y por razon de género.

42. Durante los meses de abril, mayo y junio de 2015, se aceler6 considerablemente
el programa nacional de desarme, desmovilizacion y reinsercion. Segin cifras del
Gobierno, hasta el 30 de junio de 2015, como resultado de esa aceleracion, un total de
58.216 excombatientes se habian acogido al proceso de desarme, desmovilizacion y
reintegracion iniciado en octubre de 2012. La ONUCI sigui6 prestando asistencia
estratégica y operacional a la Autoridad de Desarme, Desmovilizacion y
Reintegracion para que concluyera sus operaciones de desarme y desmovilizacion.
Asimismo, se prestd apoyo técnico, logistico y financiero al proceso de
resocializacion y reinsercion, en particular mediante la sensibilizacion de los grupos
renuentes.

43. La aceleracion del proceso de desarme, desmovilizacidon y reintegracion se
reflejo en el aumento de la asistencia proporcionada en el emplazamiento de
Anyama y en la reinsercion de excombatientes, mediante el pago de subsidios de
seguridad para la transicion y la prestacion de asistencia para la resocializacion. La
ONUCI sigui6 ejecutando 79 proyectos de reinserciéon y cohesidon social en las
comunidades e inicid la aplicacion de dos acuerdos financieros por un total de
11.290.126 doblares, firmados con la Oficina de las Naciones Unidas de Servicios
para Proyectos (UNOPS) para apoyar la reinsercion de hasta 20.000 excombatientes
mediante la distribucion de paquetes de formacion profesional y reinsercion
(articulos no alimentarios). El apoyo en forma de asesoramiento a la Autoridad de
Desarme, Desmovilizacion y Reintegracion se centré en la finalizacion de las
actividades de desarme y desmovilizacion a mas tardar el 30 de junio de 2015, y en
la elaboracion de una hoja de ruta estratégica para el periodo posterior a junio de
2015, centrada en el desarme, la desmovilizacién y la reinserciéon de los casos
pendientes representados por los grupos renuentes, entre ellos grupos de auto
defensa y elementos asociados con las FRCI.

44, La ONUCI, con la asistencia del Servicio de Actividades Relativas a las
Minas, también ayudd a las autoridades nacionales a recoger las armas y
municiones, registrarlas, almacenarlas y destruirlas en condiciones de seguridad,
ademas de retirar restos explosivos de guerra, y ayudd a la Comisiéon Nacional de
Lucha contra la Proliferacion y el Trafico Ilicito de Armas Pequefias y Armas
Ligeras, en coordinacion con otros asociados, a poner en marcha operaciones de
desarme de la operacidn civil y programas comunitarios de recogida de armas.
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Logro previsto 1.1: Estabilizacidon continua de las condiciones de seguridad en Céte d’Ivoire

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

Menor nimero de amenazas de grupos armados
contra la poblacion civil (2012/13: 43 denuncias de
incidentes; 2013/14: 2 denuncias de incidentes;
2014/15: 30 denuncias de incidentes)
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Se registrd un aumento considerable de los ataques
armados en la region occidental a principios de 2015. Se
recibieron 7 denuncias de incidentes. segun se indica a
continuacion:

Se lanzaron 2 ataques simultaneos el 10 de enero de 2015:
1 en Dahioké, que result6 en la muerte de 2 soldados de
las FRCI, y 1 en Grabo, que dejé un saldo de 1 asaltante
muerto y otro herido

Se lanzaron 2 ataques armados contra Irato los dias 11 y
13 de enero de 2015, con un saldo de 1 civil herido

2 ataques contra Socklodogba los dias 23 de febrero y 3
de mayo de 2015, respectivamente, dejaron un saldo de 1
muerto, varias casas incendiadas y 500 desplazados
internos

Un ataque armado en Tiboto el 1 de marzo de 2015 dejo
un saldo de 2 civiles muertos y alrededor de 280 personas
desplazadas

3 ataques en la zona de Grabo condujeron al secuestro de
varios civiles, de los cuales 9 personas secuestradas en
Irato el 29 de enero de 2015, el jefe de la aldea de
Ousseto secuestrado el 15 de abril, y 2 personas mas,
entre ellas el jefe de la aldea de Podoue, secuestradas el
20 de abril

Todavia no se sabe si esos ataques obedecieron a motivos
politicos o fueron actos delictivos perpetrados con el
objetivo de obtener el control de la tierra o robar
alimentos y dinero

La Fuerza de la ONUCI realiz6 numerosas patrullas en
zonas de interés y, conjuntamente con las FRCI, misiones
de reconocimiento a las zonas occidentales. Ademas, la
ONUCI brind6 asesoramiento sobre el despliegue eficaz y
estratégico de las fuerzas nacionales de defensa y
seguridad, en particular en las zonas occidentales. Las
reuniones tripartitas de la Fuerza de la ONUCI, las FRCI
y las fuerzas francesas continuaron celebrandose
periddicamente, con el fin de asegurar una respuesta
coordinada a las amenazas contra la poblacion civil. Estas
iniciativas, combinadas con un enfoque proactivo de la
ONUCI, contribuyeron a impedir un posible deterioro de
la situacion de seguridad en las zonas de interés
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Plena observancia del embargo de armas (2012/13:
230 denuncias de incidentes; 2013/14: ninguna
denuncia de incidentes; 2014/15: ninguna denuncia
de incidentes)

Mejora de la disciplina y la rendicion de cuentas
de las fuerzas de seguridad y defensa, de la
cooperacion interinstitucional y la organizacion
interna de las instituciones de seguridad
(2012/13: 589 infracciones denunciadas;
2013/14: 250 infracciones denunciadas;
2014/15: 100 infracciones denunciadas)

La ONUCI sigui6 realizando inspecciones fisicas del
embargo de armas en las instalaciones de las fuerzas
militares y de seguridad de Cote d’Ivoire, que incluyen a
las Fuerzas Republicanas de Cote d’Ivoire, la
Gendarmeria y la Policia. De las 807 inspecciones
previstas, 713 se llevaron a cabo y 94 se cancelaron por
motivos operacionales, entre ellas mas de 40 debido a que
los comandantes de emplazamientos locales les denegaron
el acceso. Durante el periodo que se examina,
transcurrieron sin tropiezos las operaciones de inspeccion,
con una tasa de rendimiento de alrededor del 90%. No se
registré en todo el pais ninguna violacioén del embargo. La
tasa de denegacidn de acceso fue insignificante, debido
fundamentalmente a la sensibilizacion de las fuerzas de
Cote d’Ivoire sobre la importancia de la vigilancia del
embargo (1 incidente estd siendo investigado por el Grupo
de Expertos)

La ONUCI ha organizado sesiones de sensibilizacion y
capacitacion para las fuerzas de seguridad, incluidas la
policia, la gendarmeria y las FRCI, acerca de su papel en
la proteccion de los derechos humanos y la necesidad de
asegurar la rendicidn de cuentas por los delitos
perpetrados por dichas fuerzas como agentes del Estado.
La ONUCI ha documentado 140 casos de violaciones de
los derechos humanos perpetradas por agentes de las
fuerzas de seguridad y entabld un didlogo con las
autoridades competentes para que adoptaran medidas
contra esas violaciones y castigaran a los autores. Ese
proceso esta todavia en marcha. El 6 de mayo de 2015, las
FRCI y la ONUCI decidieron establecer un mecanismo
conjunto para fortalecer la lucha contra la impunidad de
las violaciones de los derechos humanos cometidas por
elementos de las FRCI y, por consiguiente, hacer que los
elementos de las FRCI que hayan perpetrado dichas
violaciones de los derechos humanos rindan cuentas de
sus actos. A través de ese mecanismo, la ONUCI sefiala
los casos de violaciones a la atencion de las FRCI para
que estas adopten medidas. El objetivo de esta iniciativa
es fortalecer la disciplina en las filas de las FRCI, asi
como su sentido de responsabilidad y rendicion de
cuentas

Productos
obtenidos
(ndmero
Productos previstos o0 si/no) Observaciones
350.400 dias-persona de patrullaje de rutina (120 722.080 Dias de patrullaje de rutina de los

patrullas por dia x 8 efectivos x 365 dias),
incluidas patrullas de largo alcance y patrullas
mixtas para aumentar la visibilidad a fin de crear
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contingentes (alrededor de 198 patrullas al dia
x 10 contingentes x 365 dias). Se llevaron a
cabo patrullas adicionales en relacion con el
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un entorno propicio para la seguridad que refuerce
el mandato de la Operacion relativo a la proteccion
de los civiles

42.900 dias-persona de patrullaje de largo alcance 18.575
(3 patrullas de largo alcance por dia x 25 efectivos
x 52 semanas x 11 batallones (4 en el sector oeste,

3 en el sector este, 4 en el sector de Abiyan))

2.304 horas de vuelo (1.224 horas para 3 1.912
helicopteros Bell-212 y 1.080 horas para 2

helicopteros Mi-17) centradas principalmente en el
reconocimiento aéreo y las patrullas aéreas

(incluida la zona fronteriza), pero que comprenden

también el despliegue y la retirada de fuerzas,

evacuacion de victimas, apoyo a las patrullas

policiales y militares de observacion de las

Naciones Unidas y otras operaciones militares

aéreas

750 horas de vuelo de helicopteros artillados para 462
patrullar principalmente en la region fronteriza

entre Liberia y Cote d’Ivoire y preparacion para

realizar misiones de apoyo aéreo cercano en

cualquier punto o emplazamiento de Cote d’Ivoire

3.400 horas de patrullaje mediante sistemas aéreos No
no tripulados (2 sistemas aéreos no tripulados x 10
horas por dia x 5 dias x 34 semanas)

62.050 dias-persona de patrullaje movil de 72.466
observadores militares (2 observadores militares

por patrulla x 5 patrullas al dia x 17 bases de

operaciones x 365 dias (2 bases de operaciones en

el sector de Abiyan, 9 bases de operaciones en el

sector oeste y 6 bases de operaciones en el sector

este)

208 dias de patrullaje en embarcaciones (2 177
embarcaciones x 2 dias por semana x 52 semanas)

centrados en las zonas de laguna de Abiyan
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despliegue de la fuerza regional de reaccion
rapida y para mejorar el conocimiento de la
situacion por parte de la Fuerza

Patrullas de largo alcance (743 patrullas x 25
efectivos). El menor nimero de patrullas se
debid a una reduccion del nimero de
batallones: la Fuerza cuenta ahora con 4
batallones en el sector oeste y 3 batallones en
el sector oriental (en lugar de 11). Estas
actividades mejoraron la capacidad de
respuesta de los batallones

Horas de patrullas de reconocimiento aéreo
(755 horas para 3 helicopteros Bell-212; 1.067
horas para 2 helicopteros Mi-17 y 90 horas
para 2 helicopteros Mi-17). El nimero de
horas de vuelo fue menor de lo previsto
debido a las condiciones de vuelo adversas. En
la medida de lo posible, se sustituyo el
reconocimiento aéreo por patrullas terrestres

Horas de patrullaje de helicopteros artillados.
El cumplimiento fue menor de lo previsto
debido a la utilizacion en la MINUSMA de
helicopteros artillados de la UNOCI y a que su
uso se restringio a operaciones de
demostracion de fuerza

La ONUCI no adquirié ningun sistema de
aeronaves no tripuladas

Patrullas moviles de observadores militares

Se realizaron 10.416 patrullas adicionales para
mejorar la evaluacion de la situacidon en zonas
remotas de interés, lo que dio lugar a un
aumento del nimero total de patrullas

La unidad fluvial realizé maniobras a nivel de
batallén, asi como maniobras conjuntas con las
fuerzas de Cote d’Ivoire. También llevo a cabo
patrullas periodicas de reconocimiento de los
puntos de aterrizaje, como parte de los
preparativos para las elecciones.
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Participacion en 24 reuniones sobre cooperacion 5
regional y cooperacion entre misiones en el marco
de la Operacion Mayo, entre otros, con los
Comités de Defensa y Seguridad de la Comunidad
Econdmica de los Estados de Africa Occidental, la
UNMIL y la UNOWA y otras misiones de las
Naciones Unidas en la subregion, centradas en
vigilar los desplazamientos transfronterizos de
grupos armados y en las operaciones contra la
circulacion ilegal de armas; y facilitacion de 3
reuniones regionales de alto nivel sobre la
cooperacion regional y entre misiones en materia
de seguridad, con miras a proteger a los civiles y
elaborar una estrategia subregional en la Union del
Rio Mano 1

Asesoramiento, capacitacion y apoyo logistico a Si
las fuerzas armadas de Cote d’Ivoire, prestando

especial atencion a su relacion con la poblacion

local y la necesidad de cumplir con el derecho

internacional humanitario, los derechos humanos y

el derecho de los refugiados, mediante patrullas

conjuntas diarias y reuniones regionales mensuales

15-21276

Las reuniones fronterizas y las interacciones
fisicas a nivel local han estado suspendidas
desde abril de 2014. El menor nimero de
reuniones celebradas se debid al brote del
Ebola en la region y al consiguiente cierre de
las fronteras de Cote d’Ivoire con Liberiay
Guinea

Se celebraron videoconferencias y
teleconferencias sobre cuestiones relacionadas
con la cooperacion entre misiones entre la
ONUCI, la UNMIL, la UNOWA y la Unién
del Rio Mano, ademés de intercambios
periddicos de mensajes de correo electrénico

Reunién de alto nivel para examinar cuestiones
relacionadas con la cooperacién regional y
entre misiones en materia de seguridad, que
sirvio de marco a la tercera reunion
cuadripartita, celebrada el 10 de marzo de
2015, entre los gobiernos de Cote d’Ivoire y
Liberia, junto con la ONUCI y la UNMIL. El
menor nimero de reuniones se debi6 al brote
de la enfermedad del Ebola

También se sostuvieron intercambios
periddicos de informacién y actividades de
cooperacion entre misiones por intermedio de
la fuerza regional de reaccién rapida

Se prestd asesoramiento a las fuerzas armadas
de Cote d’Ivoire mediante reuniones periodicas
entre la ONUCI, las FRCI y las fuerzas
francesas en Coéte d’Ivoire. Se celebraron
reuniones mensuales similares entre la ONUCI
y las FRCI a nivel de comandante de sector en
las regiones

Las bases de operaciones, los oficiales de
enlace y los observadores militares de la
ONUCI intercambiaron informacion con las
FRCI y las autoridades locales

Se envio a oficiales de enlace de la ONUCI al
cuartel general de las FRCI para facilitar el
intercambio de informacidén y la coordinacion.

Los oficiales de la ONUCI fueron invitados
periddicamente a participar en ejercicios y
preparativos operacionales de entrenamiento
de las FRCI
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24 misiones integradas de evaluacion, realizadas 4
conjuntamente por los componentes militar, de
policia y civil, para reunir informacion sobre
posibles amenazas contra la poblacién civil en
todo el pais

Presentacion de 12 informes al Comité del Consejo 12
de Seguridad establecido en virtud de la resolucion

1572 (2004) sobre el cumplimiento del embargo de

armas y la cooperacion con el servicio de aduanas

de Cote d’Ivoire en cuestiones relativas a los

bienes embargados

Realizacion de 60 inspecciones de armas 713
mensuales en las instalaciones armadas de Cote
d’Ivoire (fuerzas armadas, gendarmeria y policia)
y 15 inspecciones semanales de la carga a bordo de
aeronaves y otros vehiculos en los puertos

maritimos, aeropuertos y aerédromos del pais

743

Prestacion de asesoramiento técnico para el 90% Si
de solicitudes de asistencia presentadas por las

autoridades nacionales para la remocion de los

restos explosivos de guerra y las municiones sin

detonar

Facilitacion de 4 talleres transfronterizos en los que No
participaron las fuerzas de seguridad,

representantes de las autoridades locales, lideres

tradicionales y comunidades de Liberia y Cote

d’Ivoire para apoyar la cooperacion, el intercambio

de informacion y los mecanismos de alerta y hacer

18/75

Durante el periodo de que se informa de
llevaron a cabo misiones integradas de
evaluacion

El Centro Mixto de Analisis de la Mision llevo
a cabo misiones de evaluacién, tras recibir
informes de ataques en el sector oeste

Se llevaron a cabo misiones de evaluacién tras
recibirse informes de actividades terroristas en
el norte

El menor nimero de misiones integradas
realizadas se debid principalmente a los
compromisos de la Fuerza de la ONUCI con
las actividades de patrulla, en colaboracién con
los observadores militares de las FRCI y la
ONUCI, particularmente en las regiones
occidentales de Cote d’Ivoire. También
contribuyé a la reduccion del namero de
misiones integradas la reduccion significativa
de la capacidad de la Fuerza en relacién con la
necesidad de mantener el control sobre una
misma zona, particularmente en la parte
nororiental de Cote d’Ivoire

Se prepararon informes mensuales al Comité
del Consejo de Seguridad conforme a lo
establecido en la resolucién 1572 (2004)

Inspecciones de armas de instalaciones de
armas en Cote d’Ivoire (fuerzas armadas,
gendarmeria y policia)

Inspecciones de la carga a bordo de aeronaves
y otros vehiculos en el Aeropuerto Félix
Houphouét-Boigny, en Abiyan, y en el puerto
de Abiyan

La ONUCI llevo a cabo 47 actividades de
apoyo a la eliminacién de municiones
explosivas y destruy6 mas de 64 toneladas de
municiones inservibles y obsoletas

A pesar de numerosos intentos de organizar
reuniones fronterizas, todas las iniciativas,
incluidas las reuniones fronterizas e
interacciones fisicas a nivel local, quedaron en
suspenso desde abril de 2014, como
consecuencia del brote del Ebola en la region y
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posible un enfoque coherente para el didlogo y la
reconciliacion en un entorno que resulte propicio

para el regreso sostenible de los refugiados de Cote

d’Ivoire y en que las comunidades fronterizas

confien mas en las autoridades del Estado de ambos

lados de la frontera

el consiguiente cierre de las fronteras de Cote
d’Ivoire con Liberia y Guinea

Logro previsto 1.2: Mayor capacidad de las autoridades locales para proteger a los civiles

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

Los comités de seguridad a nivel local, que
incluyen a los prefectos, las FRCI, la gendarmeria,
la policia, la aduana, el Consejo General y el
alcalde, funcionan sin problemas en al menos 50 de
un total de 107 departamentos (2012/13: 0;
2013/14: 31; 2014/15: 50)

La administracion penitenciaria contribuye
efectivamente a la proteccion de los civiles,
garantizando la detencidn en condiciones seguras
de los reclusos, determinada mediante la reduccidon
del nimero de fugas (2012/13: 227; 2013/14: 63;
2014/15: 44)

Se han establecido 46 comités de seguridad locales a nivel
regional en todo el pais. No se establecieron nuevos
comités de seguridad en el sector este, donde el Gobierno
continu6 centrandose en los cuarteles generales a nivel
regional o alli donde todas las instituciones de seguridad
se despliegan con plena capacidad operacional En el
sector occidental, la ONUCI prosiguié sus actividades de
promocién durante las visitas sobre el terreno, incluidas
las efectuadas por los altos mandos de la Operacién, lo
que llevé al establecimiento de un comité de seguridad
mas alla de los cuarteles generales a nivel regional.
Actualmente, todos los comités estan funcionando

La ONUCI prestd asesoramiento técnico al Ministerio de
Seguridad para la elaboracion y aplicacién en todo el pais
de un sistema de alerta temprana y prevencion de conflictos

Durante el periodo de que se informa se registraron 91
fugas. Solo 14 de los 91 presos fugados fueron recapturados
por las autoridades, incluidos 3 militares detenidos que se
habian fugado del centro de detencién militar de Abiyan
durante las protestas realizadas por el ejército el 18 de
noviembre de 2014. La mayoria de las fugas (53
prisioneros, de los cuales solo 6 fueron recapturados) se
produjeron en el centro de detencién de Adzope durante la
noche del 9 de noviembre de 2014, cuando las intensas
lluvias debilitaron los controles de la prision

Productos

obtenidos
(ntmero
Productos previstos o si/no) Observaciones
Capacitacion de 500 funcionarios de prisiones La policia de la ONUCI imparti6 capacitacién
sobre técnicas de intervencion y procedimientos sobre técnicas de intervencion y procedimientos
eficaces en materia de seguridad de seguridad eficaces, como se indica a
continuacion:

444  Se impartieron 9 sesiones de capacitacion sobre
técnicas de control de masas para agentes de la
gendarmeria

2.299 Se capacité a agentes de policia en control de
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masas
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12 sesiones de capacitacion sobre sensibilizacion Si
acerca de las minas (restos explosivos de guerra y
municiones sin detonar) y 12 sesiones

comunitarias de capacitacion sobre seguridad de

las armas de fuego

Apoyo técnico a 15 comités de seguridad locales Si
mediante reuniones mensuales

80 sesiones de capacitacion de instructores para al Si
menos 3.000 efectivos y 1.500 sesiones de
orientacion de un dia para al menos 10.000
efectivos de las fuerzas del orden nacionales sobre
temas relacionados con la proteccion de los civiles,
incluida la proteccion de los nifios y proteccion
contra la violencia sexual y por razoén de género, el
mantenimiento del orden publico, las labores de
policia de proximidad, y de policia maritima, la
proteccion directa, las labores de policia de trafico
en carretera, la lucha contra el terrorismo, la
medicina forense, las labores de la policia judicial
y la lucha contra las drogas

20/75

No se capacitd a los funcionarios penitenciarios
en procedimientos de seguridad y técnicas de
intervencion eficaces debido a una ley de Cote
d’Ivoire en la que se indica que los funcionarios
penitenciarios no son responsables por el control
de masas, lo cual es responsabilidad de la policia
y la gendarmeria (decreto-ley nim. 67-332, de 1
de agosto de 1967)

La ONUCI, por conducto del Servicio de
Actividades Relativas a las Minas, llevé a cabo
257 sesiones de capacitacion sobre seguridad de
las armas de fuego y 169 sesiones comunitarias
de capacitacidén para 7.167 civiles sobre sobre los
riesgos derivados de los restos explosivos de
guerra (incluidas 2.596 mujeres). En cada
comunidad seleccionada, los instructores
impartieron varias sesiones de capacitacién, con
lo que esas actividades beneficiaron a un mayor
numero de personas que el inicialmente previsto

La ONUCI particip6 en reuniones semanales,
quincenales, mensuales y trimestrales de 11
comités de seguridad. Ademas, la ONUCI
particip6, segun el caso, en reuniones de 10
comités departamentales de alerta temprana y
proporciond apoyo logistico a 5 comités de alerta
temprana

Se impartieron 251 sesiones de capacitacion de
instructores y 117 sesiones de orientacién para
9.220 funcionarios de la policiay la
gendarmeria y oficiales penitenciarios

Se impartieron 31 seminarios para 3.599
funcionarios nacionales de la policiay la
gendarmeria

Se impartieron 3.011 sesiones de orientacion de
un dia de duracién para mas de 13.566
funcionarios de la policia nacional, la
gendarmeria, los servicios penitenciarios y las
FRCI

El aumento del nimero de sesiones de
capacitacion se debio a la ejecucidn del proyecto
financiado por el Organismo Japonés de
Cooperacidn Internacional, con el fin de
promover la confianza y la cooperacion entre la
policia y las poblaciones locales, y a las nuevas
necesidades de capacitacion planteadas por la
policia y la gendarmeria
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Logro previsto 1.3: Desarme y desmovilizacion de los excombatientes

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

Aumento del nimero total de excombatientes
desarmados y desmovilizados (2012/13: 7.049;
2013/14: 20.963; 2014/15: 60.000)

Aumento del namero total de armas y municiones
explosivas recogidas y procesadas en colaboracion
con la Autoridad de Desarme, Desmovilizacion y

Reintegracion del pais (2012/13: 11.000; 2013/14:
33.000; 2014/15: 64.000)

Durante el periodo de que se informa, la ONUCI presté
apoyo al desarme, la desmovilizacién y la reintegracion de
10.936 excombatientes, incluidas 855 mujeres. Hasta el 30
de junio de 2015, un total de 58.216 excombatientes,
incluidas 4.597 mujeres, se habian acogido al programa
nacional de desarme, desmovilizacién y reintegracion
iniciado en octubre de 2012, segun las cifras del Gobierno

El escaso nimero de excombatientes desarmados y
desmovilizados con el apoyo de la ONUCI obedece al
hecho de que la Autoridad de Desarme, Desmovilizacién y
Reintegracion realiza operaciones en el interior de Céte
d’lvoire sin la asistencia de la ONUCI

Hasta el 30 de junio de 2015, un total de 13.772 armas y
3.423 piezas de municiones sin detonar habian sido
recogidas por la Autoridad de Desarme, Desmovilizacion y
Reintegracion, segun cifras del Gobierno. Durante el
periodo que se examina, con el apoyo de la ONUCI, se
habian recogido 1.766 armas y 3.252 piezas de municiones
sin detonar como parte de las operaciones de desarme y
desmovilizacion

El menor nimero de municiones explosivas recogidas y
procesadas refleja las operaciones realizadas por la
ONUCI. La mision no tiene acceso al namero de
operaciones llevadas a cabo por las autoridades nacionales

Productos previstos

Productos
obtenidos
(nimero

o0 si/no) Observaciones

Asesoramiento estratégico y técnico a la Autoridad

de Desarme, Desmovilizacién y Reintegracion del

pais, mediante reuniones semanales y codespliegue

del personal, sobre la puesta en marcha del
programa nacional de desarme, desmovilizacién y
reintegracién
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Si Se presto asesoramiento estratégico de alto nivel
(por conducto de los buenos oficios del
Representante Especial del Secretario General
para las cuestiones relacionadas con el desarme,
la desmovilizacion y la reintegracidn) y
asesoramiento técnico de trabajo

Las reuniones semanales con la Autoridad de
Desarme, Desmovilizacién y Reintegracion se
tradujeron en colaboracidn en torno a cuestiones
relacionadas con el desarme, la desmovilizacién
y la reintegracion, incluida la rehabilitacion de
comunidades y la cohesion social, la
sensibilizacidn y la comunicacidon

Se elabor6 un memorando de entendimiento que
sirve de marco para la colaboracién y el apoyo
mutuo en el proceso de desarme, desmovilizacion
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Asistencia operacional y apoyo logistico para el
desarme y la desmovilizacidn de aproximadamente
30.000 excombatientes, en particular mediante el
registro y apoyo para la verificacion de
antecedentes, la sensibilizacion y la capacitacion
(incluso sobre violencia sexual y por razon de
género y sobre la prevencién del VIH/SIDA), la

seguridad, el transporte y el suministro de alimentos

y articulos no alimentarios

2275

Si

y reintegracion conjuntamente con el Gobierno.
El acuerdo fue firmado el 17 de febrero de 2015

Se ofreci6 personal técnico contratado en el
marco de dos acuerdos financieros con la UNOPS
para que se asignara a la Autoridad de Desarme,
Desmovilizacion y Reintegracion. Ademas, la
ONUCI contrat6 a dos expertos técnicos como
contratistas individuales para contribuir a los
esfuerzos de la Operacion en apoyo de la
campafia nacional de la Autoridad dirigida a
sensibilizar a excombatientes

Se prestd apoyo técnico a la Autoridad de
Desarme, Desmovilizacion y Reintegracion para
la realizacién de operaciones de desarme y
desmovilizacion, principalmente en el
emplazamiento de Anyama en la zona de Abiyéan.
También se prest6 apoyo a las operaciones de
desarme y desmovilizacion realizadas en el
interior del pais. Se presté ademds asesoramiento
técnico y apoyo operacional a la elaboracién y
ejecucidn de proyectos de reinsercion

10.936 excombatientes, incluidas 855 mujeres,
recibieron el apoyo de la ONUCI en relacién con
el desarme, la desmovilizacion y la reintegracion.
A pesar de que la ONUCI prestd asistencia
operacional y logistica a las operaciones de
desarme y desmovilizacion en todo el pais, la
mayoria de las operaciones se llevaron a cabo en
la zona de Abiyan

La ONUCI prest6 apoyo al registro y la
verificacién de antecedentes de excombatientes
no registrados anteriormente mediante el
Mecanismo Conjunto de Verificacidn. El
mecanismo funcion6 paralelamente con las
operaciones de desarme y desmovilizacion en el
emplazamiento de desarme y desmovilizacion de
Anyama, lo que permitid verificar la elegibilidad
de las personas previamente desarmadas, aunque
todavia no registradas, para acogerse al proceso
de desmovilizacion y reintegracion

También se presté apoyo operacional y logistico
a la campafia de sensibilizacion de
excombatientes llevada a cabo por la Autoridad
de Desarme, Desmovilizacion y Reintegracion,
asi como a la capacitacion para la prevencion de
la violencia sexual y por razén de género y el
VIH/SIDA en el marco de la ejecucidn del
programa de resocializacion
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Asistencia técnica y apoyo logistico y de seguridad
al procesamiento del 100% de las armas y
municiones reunidas durante las operaciones de
desarme en todo el pais, incluso, cuando sea
necesario, la verificacidn, el registro, el transporte,
el almacenamiento, la destruccién y eliminacidn de
las armas, asi como la supervisién conjunta del
marcado del 100% de las armas recogidas

La ONUCI también presté apoyo a la Autoridad
de Desarme, Desmovilizacion y Reintegracién en
la gestidn y el mantenimiento de 5 campamentos
de resocializacion (Guiglo, Bouaflé, Bondoukou,
Bouaké, M’Bahiakro) y 1 emplazamiento de
desarme, desmovilizacién y reintegracion
(Anyama) y en la distribucién de paquetes de
articulos no alimentarios

Ademas, la ONUCI prest6 asesoramiento
estratégico a las autoridades de Cote d’lvoire en
relacién con la elaboracion de una hoja de ruta
para el periodo posterior a junio de 2015 para
tratar de resolver las cuestiones pendientes en
materia de desarme, desmovilizacion y
reintegracion una vez que finalice el mandato de
la Autoridad de Desarme, Desmovilizacién y
Reintegracion. Como resultado de ello, el
Gobierno establecio la Célula de Seguimiento de
Coordinacién y Reinsercion

Si La ONUCI, con el apoyo técnico del Servicio de
Actividades Relativas a las Minas, reunié y
registr6 2.455 armas, de las cuales 1.888 estan en
poder de la Autoridad de Desarme,
Desmovilizacién y Reintegracion y 567 de la
Comision Nacional de Lucha contra la
Proliferacion y el Trafico llicito de Armas
Pequefias y Armas Ligeras

La ONUCI también destruy6 1.709 armas
inservibles y 64 toneladas de municiones
obsoletas

Logro previsto 1.4: Reinsercion de los excombatientes de Cote d’lvoire de todos los grupos clave
seleccionados, y desarme, desmovilizacion y repatriacion de los elementos armados de Cote d’lvoire residentes

en paises extranjeros

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

Aumento del namero total de excombatientes que
reciben asistencia para la reinsercion (2012/13:
6.556; 2013/14: 20.024; 2014/15: 60.000)

Aumento del namero total de elementos armados
de Codte d’lvoire residentes en paises extranjeros 'y
de elementos armados extranjeros residentes en
Cote d’lvoire que son desarmados, desmovilizados
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Al 30 de junio de 2015, un total de 52.418 excombatientes
habian recibido asistencia para la reinsercion, segln cifras
del Gobierno. Se presto asistencia al Gobierno para
aumentar el nimero de excombatientes en la reinsercion en
forma de apoyo al programa gubernamental de
resocializacion, el pago del subsidio de seguridad para la
transicion y el apoyo al componente de formacién
profesional de la reinsercion

No se desarmo, desmoviliz6 o repatrié a elementos armados
como consecuencia del brote del Ebola. En apoyo del
Gobierno, se presté asistencia en el marco de la campafia
nacional de sensibilizacion para informar a los
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y repatriados (2012/13: 0; 2013/14: 2.500;
2014/15: 4.000)

excombatientes que viven en el exilio en Ghana y Liberia.
Hasta la fecha, el Gobierno no cuenta con ninguna
estrategia para la repatriacion de elementos armados de
Cote d’lvoire que residen en paises extranjeros y de
elementos armados extranjeros que residen en Cote
d’lvoire. Las operaciones de repatriacion se vieron ademas
obstaculizadas por el cierre de la frontera terrestre con
Liberia, como resultado del brote del Ebola

Productos previstos

Productos
obtenidos
(ndmero

0 si/no) Observaciones

Disefio y ejecucién de 30 proyectos comunitarios de
reinsercién en zonas prioritarias en las que se
concentran un nimero elevado de excombatientes

Asistencia para la reinsercion, incluida la prestacion

de subsidios basicos mensuales a los excombatientes

para cubrir sus necesidades de alimentacién y
alojamiento durante un periodo maximo de seis
meses y apoyo a los cursos de capacitacion
socioprofesional, a un nimero previsto de 30.000
elementos desmovilizados en todo el pais

Prestacion, cuando se solicite, de servicios de
seguridad, transporte y asistencia logistica para las

operaciones de desarme y repatriacion de un namero

estimado de 1.500 elementos armados extranjeros,
incluidos combatientes de Cdéte d’Ivoire en el

extranjero y combatientes extranjeros en el territorio

de Cote d’lvoire

Si Durante el periodo que se examina, se han
financiado 79 proyectos comunitarios de
reinsercién y cohesidn social en zonas prioritarias
con una elevada concentracidn de
excombatientes. ElI mayor nimero de proyectos
ejecutados durante el periodo que se examina
obedece a la repentina e inesperada autorizacion
de proyectos atrasados del periodo anterior

Si Se efectuaron 34.247 pagos de asistencia para la
reinsercién, en forma de subsidios de seguridad
para la transicidn, para excombatientes, incluidos
los desmovilizados por la Autoridad de Desarme,
Desmovilizacién y Reintegracion

Se firmaron dos acuerdos (11.290.126 dolares en
total) con la UNOPS para apoyar la reinsercion
de hasta 20.000 excombatientes mediante la
imparticion de formacion profesional y la
distribucioén de paquetes de reinsercién (articulos
no alimentarios)

No La Autoridad de Desarme, Desmovilizacion y
Reintegracion no elabord o solicité apoyo para la
elaboracion de un programa para el desarme y la
repatriacion de elementos armados extranjeros,
incluidos combatientes de Cote d’lvoire en suelo
extranjero y combatientes extranjeros que se

encuentran en territorio de Cote d’lvoire

Componente 2: asuntos humanitarios y derechos humanos

45. Durante el periodo que se examina, la ONUCI continué vigilando la situacion

24]75

en materia de derechos humanos imperante en el pais. A pesar de que el Gobierno
exhibié su compromiso constante con la promocion y la proteccion de los derechos
humanos, el hecho de que se haya impedido la realizaciéon de una serie de
manifestaciones y actos publicos organizados por partidos politicos y
organizaciones de la sociedad civil, entre ellas sindicatos y asociaciones
estudiantiles, senald a la atencién de la misién la continua necesidad de colaborar
con el Gobierno para promover la apertura del espacio democratico antes de las
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elecciones presidenciales de 2015. Se documentaron una serie de robos de oficinas
de asociaciones de defensa de los derechos humanos en Abiyan. Estos retrocesos en
la situacion de los derechos humanos son motivo de preocupacion, especialmente en
vista de las proximas elecciones, que deberian llevarse a cabo en un entorno de
respeto por los derechos humanos y las libertades fundamentales. Por consiguiente,
en la ultima etapa del periodo sobre el que se informa se multiplicaron las
actividades de divulgacion de la ONUCI en materia de derechos humanos dirigidas
a contribuir a la celebracion de elecciones pacificas. En la esfera de la proteccion de
la infancia, la ONUCI intensifico sus esfuerzos para ayudar a los asociados
nacionales e internacionales a mejorar el sector de la justicia de menores y las
condiciones de vida de los nifios detenidos.

46. Si bien en general se mantuvo la calma, la impunidad por violaciones pasadas
o presentes de los derechos humanos, especialmente por parte de las FRCI, siguid
siendo motivo de gran preocupacion. A lo largo del periodo de que se informa, la
ONUCI intensificd sus actividades de capacitacion de soldados de las FRCI, en
particular en materia de proteccion de la infancia y prevencion de la violencia
sexual relacionada con los conflictos. Entre los acontecimientos positivos en ese
ambito, cabe sefialar que el 21 de julio de 2015, el Comandante de las FRCI,
General Soumaila Bakayoko, inauguré el Comité Nacional de Expertos sobre la
Violencia Sexual Relacionada con los Conflictos, encargado de la sensibilizacion y
la creacion de capacidad mediante el fortalecimiento de la prestacion de servicios a
los supervivientes de las estructuras militares, la lucha contra la impunidad, y la
vigilancia y la evaluacion de incidentes y de las correspondientes medidas de
respuesta.

47. Durante el periodo de que se informa, la ONUCI supervis6 importantes
acontecimientos en el plano judicial. El 10 de marzo de 2015, el Tribunal Penal
(Cour d’assises) de Abiyan pronunciéo su veredicto en el juicio de 83 personas
presuntamente partidarias de Gbagbo, entre ellas la ex Primera Dama Simone Ehivet
Gbagbo, acusadas de delitos contra la seguridad del Estado. La Sra. Gbagbo fue
condenada a 20 afios de prision. El 16 de marzo de 2015, la fiscalia, asi como los
abogados de 60 de las personas condenadas, presentaron solicitudes de revision
judicial ante el Tribunal Supremo. Por su parte, el Tribunal Militar de Abiyan
absolvio a dos oficiales militares de homicidio y lesiones graves a la poblacion civil
como consecuencia del bombardeo indiscriminado del vecindario de Abobo en
Abiyan el 17 de marzo de 2011. En ambos juicios, iniciados por el Tribunal
Supremo y el Tribunal Militar de Abiyan, se plantearon cuestiones relacionadas con
el derecho a un juicio imparcial, como lo ilustran los recursos interpuestos contra
sus respectivas decisiones.

48. El 9 de marzo de 2015, la Asamblea Nacional aprobd la introducciéon de
modificaciones en los codigos penal y de procedimiento penal. En virtud de esas
enmiendas, se incorporaron en el derecho nacional delitos internacionales
tipificados en el Estatuto de Roma de la Corte Penal Internacional y se abolid
oficialmente la pena de muerte, que fue sustituida por la pena de reclusién a
perpetuidad. La nueva legislacion asegura que no haya limitaciones de tiempo al
enjuiciamiento de delitos enumerados en el Estatuto de Roma. También esclarece la
cuestion de la rendicion de cuentas jerdrquica y la responsabilidad de los mandos, al
tiempo que excluye la amnistia, las circunstancias atenuantes y la suspensiéon y
prescripcion de penas.
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49. La Comision para el Didlogo, la Verdad y la Reconciliacion concluyd su
mandato de tres afios durante el periodo de que se informa. El informe final de la
Comision, que se presentd al Presidente de la Republica el 15 de diciembre de 2014
todavia no se ha publicado. El 24 de marzo de 2015, el Presidente Alassane Ouattara
firmoé un decreto por el que se cre6 la Comision Nacional de Reconciliacion y de
Indemnizacion de las Victimas de la crisis ocurridas en Cote d’ Ivoire (Commission
nationale pour la réconciliation et I’indemnisation des victimes) que, junto con el
Programa Nacional de Cohesion Social, estd encargada de elaborar y aplicar el
programa de indemnizaciones en Cote d’ Ivoire, que contempla la identificacion de
las victimas.

50. Durante el periodo del que se informa, la ONUCI apoy6 los esfuerzos de la
Comision Nacional de Derechos Humanos de Céte d’Ivoire para ultimar su plan de
accion estratégico para 2015-2020 y sus estatutos internos sobre personal, y organizé
cursos de capacitacion para las recién creadas oficinas regionales de la Comision. La
ONUCI también apoy¢ el establecimiento del Foro Nacional de Derechos Humanos,
convocado por la Comision Nacional de Derechos Humanos, en el que se reunen
periddicamente agentes nacionales gubernamentales y no gubernamentales de
derechos humanos para examinar los problemas existentes en materia de derechos
humanos. En el marco del Programa Mundial para la Educacion en Derechos
Humanos, la ONUCI organizd cursos practicos con la policia, la gendarmeria y la
Escuela Nacional de Administracion, que convinieron en incorporar oficialmente en
sus programas de estudios la educacion sobre derechos humanos.

51. En marzo de 2015, el Comité de Derechos Humanos de las Naciones Unidas
evalud el cumplimiento por Cote d’Ivoire de las obligaciones contraidas en virtud
del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos. Durante el periodo que se
examina, la ONUCI prest6 asistencia al recién nombrado Experto Independiente
sobre el fomento de la capacidad y la cooperacion técnica con Cote d’Ivoire en la
esfera de los derechos humanos para la realizacion de sus dos primeras visitas al
pais. El Experto Independiente presenté su primer informe escrito al Consejo de
Derechos Humanos en junio de 2015 (véase A/HRC/29/49).

Logro previsto 2.1: Avances en materia de respeto de los derechos humanos y de rendicion de cuentas en

relacién con las violaciones de los derechos humanos

Indicadores de progreso previstos Indicadores de progreso reales

Aumento del nimero de investigaciones sobre
violaciones de los derechos humanos y de informes
sobre la situacion de los derechos humanos en el
pais publicados por organizaciones nacionales e
internacionales de derechos humanos que trabajan
en Cote d’Ivoire (2012/13: 10 informes; 2013/14:
24 documentos (5 informes y 15 declaraciones

publicas); 2014/15: 30 informes)

Aumento del nimero de autores de violaciones
graves de los derechos humanos que son
conducidos ante las autoridades judiciales civiles o
militares en forma sistematica (2012/13: 50;

2013/14: 70; 2014/15: 100)
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Segun informacién obtenida por la ONUCI, diversas
organizaciones nacionales e internacionales de derechos
humanos publicaron 15 informes sobre la situacion de los
derechos humanos en Cote d’Ivoire. Ademas, la Célula
Especial de Investigacion creada para investigar los delitos
graves cometidos durante la crisis en Cote d’Ivoire
funciona ya a plena capacidad, con el apoyo de la ONUCI

3 agentes del Estado que habian cometido graves
violaciones de los derechos humanos (casos de violacion)
fueron declarados culpables de “atentados al pudor” y
condenados a penas de 2 meses a 10 afios de prision
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Continuacion de la aplicacion del plan de accion
nacional para poner fin a la violencia sexual y por
razdén de género en Cote d’Ivoire

15-21276

109 agentes no estatales presuntamente responsables de
actos de violacién y otras formas de abusos sexuales fueron
detenidos; de ellos, 36 fueron declarados culpables de
“atentado al pudor” y condenados a penas de 1 mes a 20
afios de prision

En marzo de 2015, el Tribunal Militar de Abiyan absolvié a
2 oficiales militares de los cargos de asesinato y lesiones
graves a civiles durante la crisis posterior a las elecciones
de 2010-2011. El caracter expeditivo de este juicio es
motivo de grave preocupacion, al igual que la falta de rigor
de las investigaciones

Hasta la fecha, ningun tribunal civil ha enjuiciado
violaciones graves de los derechos humanos cometidas por
las partes durante la crisis que sigui6 a las elecciones o
durante el periodo del conflicto, pues esos delitos siguen
siendo objeto de investigacion por parte de la Célula
Especial de Investigacion

Conseguido. En septiembre de 2014, el Ministerio de
Solidaridad, la Familia, la Mujer y la Infancia puso en
marcha oficialmente la estrategia nacional para combatir la
violencia sexual y por razén de género. La aplicacion de la
estrategia nacional siguié centrandose en cuatro ejes
principales, a saber: a) el empoderamiento y el cambio de
comportamiento por parte de las fuerzas de seguridad
(mediante la sensibilizacién sobre los derechos humanos);
b) la justicia y la lucha contra la impunidad (mediante el
seguimiento de los casos); ¢) la atencion multisectorial
(mediante la facilitacion de la asistencia a las victimas); y
d) la reunion, el procesamiento y el analisis de datos
(registro y seguimiento de los casos)

En diciembre de 2014, las FRCI organizaron su primeros
tres Dias Abiertos sobre Derechos Humanos, durante los
cuales la ONUCI presté apoyo al Comité Nacional de
Expertos sobre la Violencia Sexual Relacionada con los
Conflictos en un puesto de distribucion de materiales
promocionales sobre la violencia sexual para sensibilizar al
personal militar acerca de la prevencién y la respuesta a la
violencia sexual, incluida la violencia sexual relacionada
con los conflictos

Ademads, en diciembre de 2014, la ONUCI llev6 a cabo un
taller de fomento de la capacidad, de tres dias de duracién,
para la reunién y la gestidn de datos sobre la violencia
sexual y la violencia sexual relacionada con los conflictos,
para el personal de los 6 centros de asistencia juridica

Sin embargo, siguieron imponiéndose penas poco severas
por la comision de delitos de violencia sexual y violencia
por razon de género, los cargos penales de violacion
siguieron reclasificaAndose en cargos menos graves de
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Publicacidn del informe final de la Comision para
el Diadlogo, la Verdad y la Reconciliacion, que
incluird recomendaciones sobre las violaciones de
los derechos humanos cometidas en el pasado

atentado al pudor, debido a que los tribunales penales
competentes para ocuparse de esos casos han tenido una
gran acumulacion de casos desde que reanudaron su labor
en mayo de 2014, que estuvo suspendida durante 12 afios.
El apoyo a las victimas de la violencia sexual y la violencia
sexual relacionada con los conflictos, aumenté
ostensiblemente gracias a la labor de 6 centros de asistencia
letrada, que la ONUCI apoy6 mediante actividades de
fomento de la capacidad

La Comision para el Dialogo, la Verdad y la Reconciliacion
ultimé y presento su informe final al Presidente de la
Republica en una ceremonia publica el 15 de diciembre de
2014. La Comision realiz6 su labor en todo el pais, entre
otros por conducto de testimonios de 37 centros de recogida
de testimonios y otros equipos mdviles. En total, se
recogieron 72.483 testimonios, de los cuales 28.064
testimonios eran de mujeres y 757 testimonios de nifios. Se
celebraron audiencias publicas de 80 casos emblematicos,
pero no se puso en practica un acuerdo para transmitirlas a
través de la televisién nacional. El Presidente no hizo
publico el informe de la Comisién

Productos previstos

Productos
obtenidos
(ntmero

o0 si/no) Observaciones

2 informes puablicos semestrales sobre la situacion
general de los derechos humanos en Cote d’Ivoire,
12 informes mensuales al Comité de Sanciones del
Consejo de Seguridad y 2 informes teméticos sobre
la situacion de los derechos humanos en Cote
d’Ivoire, 6 informes bimensuales y 1 informe anual
al Consejo de Seguridad con arreglo a las
disposiciones de vigilancia, anlisis y presentacion
de informes establecidas de conformidad con la
resolucion 1960 (2010) del Consejo de Seguridad
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12 Se presentaron informes mensuales de
seguimiento al Comité de Sanciones del Consejo
de Seguridad

1 Seredact6 un informe tematico sobre la violencia
sexual y se prevé que se dé a conocer a fines de
2015. Durante el periodo de que se informa,
comenzo la reunidn de datos para el segundo
informe temético sobre la violencia sexual

1 Con arreglo a las disposiciones de vigilancia,
analisis y presentacion de informes se presento
un informe anual al Consejo de Seguridad

2 Con arreglo a las disposiciones de vigilancia,
analisis y presentacion de informes se
presentaron también informes trimestrales en
2015. Se presentaron menos informes porque la
Oficina del Representante Especial del Secretario
General sobre la Violencia Sexual en los
Conflictos hizo cambios en los requisitos
relativos a la presentacion de informes, al
sustituir los informes bimensuales por informes
trimestrales
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Organizacion de reuniones mensuales con
funcionarios encargados de hacer cumplir la ley a
nivel local y nacional, comandantes de las FRCI y
autoridades judiciales (tanto civiles como militares)
para abordar la cuestion del enjuiciamiento de los
presuntos responsables de violaciones de los
derechos humanos

Organizacion de 36 reuniones con las autoridades
locales correspondientes y las fuerzas militares, la
policia y la gendarmeria sobre la prevencion de la
violencia sexual y por razén de género

Prestacion de apoyo técnico al Gobierno para
realizar una campafia de informacion publica a fin
de sensibilizar a la poblacién sobre las
recomendaciones que figuran en el informe de la
Comisién para el Diélogo, la Verdad y la
Reconciliacién mediante la produccion y
distribucion de 1 millén de volantes, carteles y
folletos y otros materiales promocionales, y
organizacién de 200 actividades de divulgacion
publica sobre las recomendaciones de la Comisién
para los agentes de la sociedad civil y los grupos de
jovenes, religiosos y de mujeres en todo el pais

Organizacion de 5 reuniones de alto nivel con el
Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y
Libertades Publicas para promover el
establecimiento de un drgano encargado
especificamente de la aplicacion plena de las
recomendaciones de la Comisidn para el Dialogo, la
Verdad y la Reconciliacion sobre la reparacion a las
victimas y las reformas institucionales, asi como de
12 reuniones con este 6rgano para dar seguimiento a
la aplicacion de las recomendaciones
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No
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La ONUCI celebro reuniones periddicas con las
autoridades policiales, militares y judiciales a
nivel nacional y local para hacer un seguimiento
de los casos de violaciones de los derechos
humanos con el objetivo de llevar ante la justicia
a los presuntos autores

Se celebraron 114 reuniones de ese tipo en todo
el pais

El 6 de mayo de 2015, en Abiyan, el Jefe Adjunto
de Estado Mayor de las FRCI y representantes de
la ONUCI pusieron en marcha un nuevo
mecanismo para examinar y responder sin
dilacion a las denuncias de violaciones de los
derechos humanos cometidas por las FRCI

El personal de derechos humanos de la ONUCI
celebro reuniones en Abiyan, Bouaké,
Bondoukou, Yamoussoukro, Guiglo, San Pedro y
Divo con las autoridades nacionales y locales
correspondientes, incluidas las fuerzas militares,
la policia y la gendarmeria, sobre la prevencion
de la violencia sexual y la violencia por razén de
género, en particular en lo que respecta al
seguimiento de los casos de violencia sexual
documentados durante el periodo de que se
informa

No se llevé a cabo la campafia de informacion
publica sobre las recomendaciones del informe de
la Comisidn para el Didlogo, la Verdad y la
Reconciliacién, pues no se hizo publico el
informe

No se celebraron reuniones con el Ministerio de
Justicia porque el informe de la Comision para el
Dialogo, la Verdad y la Reconciliacion, y sus
recomendaciones, nunca se hicieron publicos

A finales de marzo de 2015, el Gobierno cred la
Comision Nacional de Reconciliacién y de
Indemnizacion de las Victimas con el fin de
elaborar y aplicar el programa de indemnizacion
de las victimas de las crisis en Cote d’Ivoire, y
encomendd al Programa Nacional de Cohesion
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Organizacion de sesiones de capacitacién sobre
derechos humanos, en particular sobre los derechos
de las mujeres y los nifios, asi como sobre las
normas internacionales de derechos humanos
relativas a las elecciones, para 3.000 elementos de
las fuerzas de defensa y seguridad, 50 funcionarios
judiciales y encargados de hacer cumplir la ley, 300
activistas de la sociedad civil, 90 periodistas y
miembros de la Comision Nacional de Derechos
Humanos, 2.000 funcionarios del Gobierno y
trabajadores de organizaciones no gubernamentales,
y 1.500 funcionarios de las autoridades locales y
dirigentes comunitarios

Realizacion de 2 sesiones de capacitacion sobre
técnicas de presentacion de informes a los érganos
creados en virtud de tratados de derechos humanos
para 20 coordinadores de derechos humanos de los
ministerios, en colaboracion con el Ministerio de
Justicia, Derechos Humanos y Libertades Publicas, a
fin de alentar a Cote d’Ivoire a que cumpla con sus
obligaciones internacionales en materia de derechos
humanos, en particular los derechos de las mujeres y
los nifios
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Social que prestara apoyo a la Comision en la
entrega de las indemnizaciones y la elaboracion
de la lista final de beneficiarios. La ONUCI
celebrd 10 reuniones con la Comisién y el
Programa con el fin de ayudarlos a definir sus
funciones y responsabilidades respectivas y
asesorarlos sobre la naturaleza de los programas
de indemnizacidn y el papel de las victimas en
tales procesos

La ONUCI también asesord a las autoridades del
Gobierno en cuanto a la aprobacion de una
estrategia nacional de reconciliacion y cohesion y
ayudd en la creacion de un equipo de tareas
encargado de elaborar un primer borrador de
dicha estrategia

Se organizaron 269 cursos de capacitacién y
sesiones de sensibilizacion sobre los derechos
humanos y los derechos de la mujer y el nifio,
incluidas las normas relativas a las elecciones,
para 42.152 personas, entre ellas 5.241 mujeres y
nifas. De los participantes, 2.616 eran miembros
de las fuerzas de defensa y seguridad nacionales;
257 eran funcionarios encargados de hacer
cumplir la ley; 6.504 eran activistas de la
sociedad civil; 82 eran periodistas y miembros de
la Comisidn Nacional de Derechos Humanos;
3.527 eran funcionarios gubernamentales y de
organizaciones no gubernamentales; 2.601 eran
funcionarios de las autoridades locales y
dirigentes comunitarios; 9.719 eran
excombatientes, entre ellos 370 mujeres

Del nimero total de beneficiarios, al menos
11.084 fueron capacitados especificamente en
asuntos relativos a la proteccién de la infancia

El Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y
Libertades Publicas, en colaboracidn con la
Comisién Nacional de Derechos Humanos y con
el apoyo de la ONUCI, organizé 1 taller en
diciembre de 2014 para presentar y difundir las
recomendaciones del examen periédico universal.
Alrededor de 40 participantes de ministerios e
instituciones del Gobierno, organizaciones de la
sociedad civil y asociados para el desarrollo
formularon recomendaciones para el
establecimiento de una comision interministerial
que se encargara de redactar los informes
atrasados de los Estados a los 6rganos creados en
virtud de tratados, como se habia prometido en el
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Prestacién de asistencia técnica mediante la
realizacidn de 4 reuniones trimestrales con la
Comisién Nacional de Derechos Humanos para la

aplicacion de su plan de accidn sobre actividades de

promocion y proteccion, lo que incluye el

establecimiento de comisiones regionales en todo el

pais

Vigilancia, verificacion y seguimiento de al menos
300 casos denunciados de violaciones de los
derechos humanos, incluidas violaciones graves
cometidas contra nifios, a fin de luchar contra la
impunidad

Establecimiento de por o menos 60 redes
comunitarias de proteccién de menores en
determinadas aldeas que sean foco de tensiones,
incluso en la zona fronteriza occidental, para
proporcionar alerta temprana y vigilar y denunciar
las violaciones graves

10 proyectos de efecto rapido para fortalecer los
derechos humanos
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examen periodico universal de Cote d’Ivoire.
Ademas, en el taller se propuso un proyecto de
plan de accion para la aplicacion de las
recomendaciones del examen

En abril de 2015, la ONUCI particip6 en un taller
organizado por el Ministerio de Justicia,
Derechos Humanos y Libertades Puablicas,
conjuntamente con la Organizacion Internacional
de la Francofonia, para disefiar un plan de
aplicacion de las recomendaciones del examen
periédico universal

En junio de 2015, la ONUCI organiz6 un curso
de capacitacion de 3 dias de duracién para 50
magistrados sobre la aplicacion de las
recomendaciones del examen periédico universal

La ONUCI celebr6 11 reuniones con la Comision
Nacional de Derechos Humanos y 1 retiro,
durante el cual se aprobaron el proyecto
definitivo del plan estratégico de la Comision
para el periodo 2015-2020 y los estatutos de su
personal. La ONUCI también impartio
capacitacién a las recién establecidas oficinas
regionales de la Comision

Casos denunciados de violaciones de los
derechos humanos documentados por la ONUCI,
de los cuales 207 casos de violaciones y otros
abusos sexuales, incluidos 14 casos de actos de
violacién por agentes del Estado, cometidos
principalmente por maestros, y 193 casos
denunciados de actos de violacién y otros abusos
sexuales cometidos por agentes del Estado. De
los 207 casos de violacion y otros abusos
sexuales, el 85% fueron cometidos contra
menores de entre 2 y 17 afios de edad

No se establecieron las redes debido a la
reduccion del nimero de agentes comunitarios de
proteccién de la infancia disponibles para dar
seguimiento a las preocupaciones en materia de
proteccién de la infancia sobre el terreno y las
gestiones para asegurar la promocion y la
proteccidn de los derechos humanos a la luz de
las elecciones presidenciales

Se ejecutaron proyectos de efecto rapido para
fortalecer los derechos humanos, incluida la
rehabilitacion y el equipamiento de instalaciones
comunitarias
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Logro previsto 2.2: Mejora de las condiciones humanitarias y la capacidad de recuperacion en Cote d’Ivoire

Indicadores de progreso previstos Indicadores de progreso reales

El Gobierno pone en marcha el mecanismo de Conseguido. Se celebraron 4 reuniones con el Comité de
coordinacion operacional, el Comité de Coordinacién Ampliado, dirigido por el Gobierno, las
Coordinacién Ampliado, con el objetivo de reuniones estuvieron copresididas por la Ministra de
estabilizar y abordar de manera eficaz las Solidaridad, la Familia, la Mujer y la Infancia y el
necesidades humanitarias residuales en Coordinador de Asuntos Humanitarios. A nivel estratégico,
consonancia con el Plan de Desarrollo Nacional el Comité aprob6 la estrategia nacional de asistencia
(ndmero de reuniones del Comité: 2014/15: 6) humanitaria para 2014-2015, centrada en la consecucidn de

soluciones duraderas para el regreso voluntario y la
reintegracion socioecondmica sostenible a sus zonas de
origen de las personas desplazadas

Ademas, el Comité aprobd el plan de respuesta estratégica
nacional sobre la enfermedad del Ebola y su prevencion. En
lo que respecta al socorro de emergencia, el Comité
coordiné la respuesta conjunta del Gobierno y las Naciones
Unidas para hacer frente a las necesidades inmediatas de
respuesta de 15.000 victimas afectadas por las inundaciones
en el distrito de Abiyan y en la zona de San Pedro en julio
de 2014. Por otro lado, se prestd asistencia humanitaria
conjunta integral en enero de 2015 a 5.000 personas
internamente desplazadas en Oulodio que habian huido a
raiz de ataques transfronterizos

Productos

obtenidos
(ndmero

Productos previstos o0 si/no) Observaciones
Apoyo a la Oficina del Alto Comisionado de las No Durante el periodo que se examina, la frontera
Naciones Unidas para los Refugiados, la entre Cote d’Ivoire y Liberia permaneci6 cerrada
Organizacion Internacional para las Migraciones y debido al brote del Ebola en Liberia. Por
otros organismos del equipo de las Naciones Unidas consiguiente, quedd en suspenso la repatriacion
en el pais, incluida la facilitacién del acceso de la voluntaria de los refugiados de Cote d’Ivoire en
asistencia humanitaria, la repatriacion y la Liberia
prestacion de asistencia, en particular en el sector
oeste, donde se encuentra la mayoria de los
repatriados, los desplazados internos y los
refugiados, y donde vive la poblacion vulnerable;
realizacion de misiones trimestrales de evaluacion
sobre el terreno y prestacion de apoyo logistico
segun sea necesario
25 proyectos de efecto rapido para mejorar la 25 Los proyectos de efecto rapido se ejecutaron
situacion humanitaria y la capacidad de conforme a lo previsto

recuperacion

32/75 15-21276



A/70/586

15-21276

Componente 3: consolidacion de la paz

52. Durante el periodo sobre el que se informa, la ONUCI se centré en mejorar el
entorno politico para la celebracion de elecciones presidenciales libres, imparciales,
transparentes e inclusivas en 2015 intensificando los buenos oficios de Ila
Representante Especial del Secretario General, lo que contribuy6 sobremanera a que
la oposicion politica y el Gobierno reanudaran el didlogo sobre asuntos pendientes,
como la liberacion bajo fianza de allegados al ex Presidente Gbagbo, la restitucion
de propiedades ocupadas ilegalmente y el desbloqueo de sus activos financieros.

53. Durante el periodo preelectoral, la Representante Especial del Secretario
General sigui6 promoviendo el didlogo entre las diferentes partes interesadas,
incluso en colaboracion con la Comision Electoral Independiente, y contribuyé a
reforzar la coordinacion con las partes interesadas nacionales e internacionales para
mejorar la asistencia, la planificacion y los preparativos electorales.

54, La ONUCI también presté apoyo a las iniciativas de reconciliacion y la
reforma electoral. Ello contribuydé a que se estableciera una Comision Electoral
Independiente mas inclusiva y a que la oposicion volviera a participar en la labor de
la Comision. Se realizaron avances significativos en la finalizacion del marco
juridico de las elecciones, como la enmienda del codigo electoral. La plataforma
electoral encabezada por la ONUCI, puesta en marcha en diciembre de 2014,
proporcioné un marco util para que los partidos politicos intercambiaran,
directamente con la Comision Electoral Independiente y entre ellos, informacion
sobre temas clave relacionados con el proceso electoral. Se celebraron diversos
cursos practicos especificos: para los funcionarios electorales de los partidos
politicos, en febrero de 2015, para las mujeres representantes de los partidos
politicos, en marzo de 2015, para los jovenes de los partidos politicos y las
organizaciones de la sociedad civil, en abril de 2015, y para los dirigentes
tradicionales, en julio de 2015. La ONUCI también facilitdo el didlogo entre las
mujeres representantes de los partidos politicos y promovi6 una mayor participacion
y representacion de las mujeres en las altas esferas del Gobierno, los partidos
politicos y el proceso electoral. Ademas, en Abidjan y sus alrededores se realizaron
actividades de sensibilizacion destinadas especificamente a grupos de jovenes
asociados con partidos politicos.

55. Durante el periodo sobre el que se informa, la ONUCI llevé a cabo actividades
para mejorar la ética profesional y la responsabilidad en la cobertura de noticias
delicadas con el fin de contrarrestar el resurgimiento de la practica de algunos
medios de comunicacion de difundir informacidon incendiaria y falsa, asi como
discursos de odio, y apoyar los esfuerzos del Consejo Nacional de Prensa, los
organos reguladores de los medios de comunicacion y el Observatorio de la Libertad
de Prensa, la Etica y la Deontologia. Al mismo tiempo, ONUCI FM sigui6
emitiendo informacion imparcial a la poblacion de Cote d’Ivoire en todo el pais, en
apoyo de los esfuerzos generales destinados a crear un entorno pacifico en el curso
del periodo presidencial de 2015.

56. El Gobierno sigui6 aplicando la estrategia nacional de reforma del sector de la
seguridad y adopté6 medidas para mejorar el equilibrio de género en las instituciones
de seguridad. En mayo de 2015, la ONUCI celebr6é en Assinie un curso practico
informativo sobre el proceso de reforma del sector de la seguridad en Céte d’Ivoire,
al que asistieron 23 altos funcionarios de la policia y la gendarmeria. La ONUCI
organizé un ciclo de cinco desayunos de debate en el que los altos mandos de las
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FRCI tuvieron la valiosa oportunidad de intercambiar abiertamente opiniones sobre
cuestiones relacionadas con la reforma del sector de la seguridad, tales como las
relaciones entre los civiles y los militares, la profesionalizacion de las fuerzas
armadas y el establecimiento de un mecanismo adecuado de rendicion de cuentas.
Ademas, la ONUCI imparti6 cursos de capacitacion a los coordinadores de la
reforma del sector de la seguridad de los ministerios y las instituciones de seguridad
competentes, con el fin de contribuir a aumentar las capacidades de los agentes
nacionales que participaban en la supervision y evaluacion de las actividades de la
reforma del sector de la seguridad.

57. Durante el periodo sobre el que se informa, el Gobierno prepar6é y puso en
marcha la fase de descentralizacion del proceso de reforma del sector de la
seguridad, para lo cual realiz6 misiones de sensibilizacion dirigidas especificamente
a las autoridades administrativas locales, sobre la forma de aplicar en el plano local
la estrategia nacional de reforma del sector de la seguridad. En este contexto, la
ONUCI siguié prestando asistencia a la Secretaria del Consejo Nacional de
Seguridad (Secrétariat du conseil national de la sécurité), encargada de supervisar el
proceso de reforma del sector de la seguridad, en sus esfuerzos por disefiar y aplicar
un plan de descentralizacion gradual de reforma del sector de la seguridad, en
particular en lo que respecta al establecimiento de comités locales de reforma del
sector de la seguridad para el intercambio de informacion y la coordinacion. Uno de
los avances mas significativos durante el periodo sobre el que se informa fue la
aprobacion por el Parlamento de la nueva ley sobre las fuerzas de defensa. La
ONUCI ha promovido la promulgacion de la ley que, de aplicarse, aumentaria la
profesionalidad y la eficiencia de las FRCI.

58. A fin de aumentar la capacidad de las fuerzas de defensa y seguridad, la
ONUCI y el Servicio de Actividades Relativas a las Minas construyeron y
rehabilitaron 18 depdsitos de armas y municiones en todo el pais, lo que permitira el
almacenamiento de armas y municiones en condiciones de seguridad y la rendicion
de cuentas al respecto. Se impartieron cursos de capacitacion técnica especializada a
los agentes nacionales sobre la gestion de arsenales y la eliminacién de municiones
explosivas.

Logro previsto 3.1: Redespliegue de la administracion estatal y ampliacion de la autoridad estatal, progresos
hacia la reconciliacién nacional y el fortalecimiento de la cohesion social y aumento de la estabilidad politica

Indicadores de progreso previstos Indicadores de progreso reales

Mejor funcionamiento del Parlamento mediante la
participacion activa de los parlamentarios en los
debates y la aprobacion de leyes (nimero de leyes

aprobadas: 2012/13: 24; 2013/14: 81; 2014/15: 20) aprobdé 37 leyes segun se indica a continuacion:
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Conseguido. El Parlamento formul6 leyes mediante debates
constructivos, llevo adelante intensas negociaciones
diplométicas externas y actividades de divulgacion y

Durante el segundo periodo ordinario de sesiones de 2014,

la Asamblea Nacional aprob6 33 leyes, entre ellas el

presupuesto nacional para 2015 y la enmienda del proyecto

de ley por el que se establecié la Comisidn Electoral

Independiente, que amplid la mesa de la Comision de 6 a 9
miembros con el fin de dar cabida a la oposicidn politica
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Durante el primer periodo extraordinario de sesiones del
Parlamento de 2015, se aprobaron 3 leyes: 1 relativa a la
organizacién de las instituciones de defensa y las fuerzas
armadas de Cote d’Ivoire, y otras 2 relativas a la
modificacidn del Codigo Penal

Durante el segundo periodo extraordinario de sesiones de
2015, el Parlamento examiné y aprob6 el codigo electoral
revisado. Sin embargo, la oposicidn extraparlamentaria
impugno la falta de un proceso de consultas inclusivo para
revisar el codigo electoral

Establecimiento de mecanismos de dialogo politico Conseguido. En un gesto conciliatorio hacia la oposicion

eficaces e inclusivos y realizacion de un politica, el Gobierno anuncid, en julio de 2014, que habia
seguimiento de los resultados de dichos liberado bajo fianza a 275 de las 659 personas que habian
mecanismos sido detenidas en relacidn con la crisis posterior a las

elecciones. Otras 13 personas fueron puestas en libertad en
diciembre de 2014, y se desbloquearon 191 cuentas
bancarias pertenecientes a allegados del ex Presidente
Gbagbo. Alentados por la mejora del clima politico, varios
funcionarios de alto rango del régimen anterior retornaron
del exilio que se habian autoimpuesto. En diciembre de
2014, el antiguo partido gobernante, el Frente Popular de
Cote d’Ivoire (FPCI), y el Gobierno reanudaron el didlogo
para resolver los problemas de reconciliacion pendientes. A
principios de 2015, el Gobierno y el FPCI siguieron
manteniendo un dialogo politico constructivo, tanto a nivel
bilateral como en el marco permanente de didlogo. En
enero de 2015, en otro gesto conciliatorio, fueron puestas
en libertad bajo fianza 50 personas que se encontraban
detenidas por su presunta participacion en la crisis posterior
a las elecciones y se desbloquearon otras 31 cuentas
bancarias, incluida la cuenta del Presidente estatuario del
FPCI, Pascal Affi N’Guessan. A fin de reanudar el didlogo
politico mas amplio, que se habia estancado desde mayo de
2014, el Gobierno y los partidos de la oposicidn celebraron
2 reuniones en enero y febrero de 2015, en las que
deliberaron principalmente sobre la financiacién publica de
los partidos politicos, el estatuto de la oposicién y los
preparativos para las elecciones presidenciales. De resultas
de ello, el Gobierno accedio, con caracter excepcional, a
financiar los partidos politicos de cara a las elecciones. El
Gobierno y 16 partidos politicos de la oposicion volvieron a
reanudar el didlogo en mayo de 2015y, gracias a los
buenos oficios de la Representante Especial del Secretario
General, estas conversaciones se centraron en el proceso
electoral

En diciembre de 2014, la ONUCI organiz6 en Abidjan un
foro, que conté con la participacién de mujeres, jovenes y
funcionarios electorales de los partidos politicos y grupos
de la sociedad civil, con el fin de establecer, en
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Redespliegue y funcionamiento eficaces de las
funciones de administracion local y cumplimiento
de la ley en todo el territorio nacional, medidos por
el nimero de gobernadores de distrito, prefectos y
subprefectos en funciones (2012/13: 2
gobernadores de distrito, 31 prefectos regionales,
107 prefectos departamentales, 372 subprefectos;
2013/14: 2 gobernadores de distrito, 31 prefectos
regionales, 108 prefectos departamentales, 422
subprefectos; 2014/15: 14 gobernadores de distrito,
31 prefectos regionales, 107 prefectos
departamentales, 509 subprefectos)

Se reforma el marco electoral mediante una nueva
ley que asegura el establecimiento, la organizacion
y la financiacion de una comision electoral
independiente

36/75

colaboracidn con la Comision Electoral Independiente, una
plataforma de las Naciones Unidas de intercambio sobre las
elecciones. Durante el periodo sobre el que se informa, se
celebraron otras 4 reuniones en el marco de la plataforma, a
las que asistieron funcionarios electorales de los partidos
politicos, mujeres y jovenes representantes de los partidos
politicos, organizaciones de la sociedad civil y dirigentes
tradicionales

El nimero de subprefecturas operacionales llegé a 426, las
cuales han estado funcionando eficazmente hasta la fecha
(el nimero menor de subprefecturas obedece a la falta de
recursos para construir oficinas en zonas remotas). Hay 108
prefectos departamentales; 31 prefectos regionales; y 2
gobernadores de distrito en funciones. Estd mejorando la
capacidad técnica y profesional, asi como la infraestructura.
La escasez de recursos y equipamiento sigue siendo un
problema. Si bien el marco institucional prevé el
nombramiento de tantos gobernadores de distrito como sea
necesario, solo Abidjan y Yamoussoukro aprovecharon esta
opcién. Aunque el nombramiento de otros 12 gobernadores
de distrito no era un objetivo, la designacion de otros 12
gobernadores de distrito se mantuvo en suspenso

La Ley nim. 2014-451, relativa a la organizacion general
de la administracion territorial, establece que pueden
establecerse distritos siempre que la legislacion
correspondiente defina sus atribuciones y funciones. Cote
d’Ivoire cred solo 2 distritos: Abidjan y Yamoussoukro.
Ambos distritos se encuentran en funcionamiento.

En agosto de 2015, el Presidente Ouattara firmé un decreto
por el que se nombraba a los 17 miembros de la Comision
Electoral Independiente, entre los que figuraban
representantes de la oposicion politica y las organizaciones
de la sociedad civil. Tras la retirada de la oposicién en
protesta contra la reeleccion del presidente en ejercicio de
la Comisidn, la Representante Especial del Secretario
General redobl6 sus esfuerzos para que se reanudaran las
deliberaciones inclusivas sobre la composicion de la
Comision. Como resultado de la labor de buenos oficios de
la Representante Especial del Secretario General, el
Gobierno tomé medidas para dar respuesta a las exigencias
de la oposicién y ampli6 la mesa de la Comision de 6 a 9
miembros. En octubre de 2014, el Parlamento aprobé la
enmienda al proyecto de ley, tras lo cual la oposicion
volvié a participar en la Comision en noviembre de 2014.
Los esfuerzos para completar el marco juridico electoral
prosiguieron, y en abril de 2015 el Parlamento aprobd el
codigo electoral revisado
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Aumento de la eficacia del sector aduanero, en
particular mediante la integracion de 2.000
oficiales de aduana (excombatientes) y un mayor
nimero de oficinas de aduana en funcionamiento
fuera de Abidjan (2012/13: 23 oficinas, 5 unidades
méviles; 2013/14: 40 oficinas, 22 unidades
moviles; 2013/14: 51 oficinas, 23 unidades
moviles)

Numero de sanciones impuestas por el organismo
regulador de los medios de comunicacion
comparado con el periodo de crisis posterior a las
elecciones y numero de informes facticos
publicados en los medios de todas las tendencias
sobre las contribuciones de la ONUCI y sus
asociados al proceso de paz

Segun se informa, las oficinas y unidades moviles de
aduana fuera de Abidjan en funcionamiento son las
siguientes:

2 oficinas con funciones de direccién encargadas de los
servicios externos

6 oficinas regionales con funciones de direccién
31 oficinas de aduanas (incluidas 6 oficinas auxiliares)

24 brigadas mdviles (incluidas 2 brigadas costeras y 2
brigadas de motocicleta)

Todas las brigadas (mdviles, costeras y de motocicleta) se
encargan de combatir el trafico de drogas y el contrabando
de articulos ilegales o falsificados

La ONUCI rehabilit6 la infraestructura de los centros de
capacitacién regionales aduaneros de Man y Korhogo con
arreglo a la modalidad de proyectos de efecto rapido

Durante el periodo sobre el que se informa, un total de
1.922 excombatientes desmovilizados fueron integrados
eficazmente en la administracién aduanera, cifra que se
aflade a los 242 excombatientes de las Forces nouvelles que
ya se habian integrado tras la concertacién del Acuerdo de
Uagadugu

Durante el primer semestre de 2015, la Organizacién
Internacional para las Migraciones llevé a cabo, por
encargo del Ministerio del Interior y de Seguridad, una
evaluacion sobre los 46 puestos fronterizos situados fuera
de Abidjan, que permitio elaborar una lista completa de las
mejoras necesarias para cumplir las normas bésicas
modernas

Durante el periodo sobre el que se informa, los 6 puestos
fronterizos situados a lo largo de la frontera con Liberia
permanecieron cerrados como medida preventiva de salud
publica para contener la enfermedad del Ebola

Se prevé que el informe del organismo regulador de los
medios de comunicacidn sobre los medios de comunicacion
de Cote d’Ivoire correspondiente a 2014/15 se publique en
marzo de 2016. En los medios de comunicacién de todas las
tendencias se publicaron semanalmente un promedio de 6
articulos facticos sobre la contribucion de la ONUCI y sus
asociados al proceso de paz

Productos previstos

Productos
obtenidos
(ntmero
0 si/no) Observaciones

Organizacion de reuniones trimestrales para
examinar la aplicacion del acuerdo marco entre el
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Si La ONUCI celebré 30 reuniones internas y
externas sobre el examen de la aplicacion del
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equipo de las Naciones Unidas en el pais y el
Parlamento para ayudar a los parlamentarios a
cumplir con eficacia sus funciones

Organizacion de 5 foros con los principales partidos

politicos, otros agentes politicos y la sociedad civil
para abordar cuestiones fundamentales de interés
nacional mediante enfoques inclusivos y de
colaboracién

Organizacion de 12 reuniones de alto nivel entre la

Representante Especial del Secretario General y las
principales partes interesadas de Cote d’Ivoire sobre

cuestiones fundamentales, como la reconciliacién
politica

2 talleres de mediacién para explorar intereses
subyacentes y desarrollar una comprensién mutua
propicia para asegurar el espacio y los derechos
politicos de la oposicion, de modo que esta pueda
desempefiar un papel constructivo y contribuir a la
reconciliacion

Organizacion de 34 cursos practicos de
sensibilizacién sobre el fomento del didlogo y la
reconciliacion nacional a través de 34 plataformas

de la sociedad civil; 400 sesiones de sensibilizacion

sobre el fomento del didlogo y la reconciliacién
nacional organizadas en grupos de discusion
(agentes de la sociedad civil y grupos de jovenes,
religiosos y de mujeres) en todo el pais
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acuerdo marco entre el equipo de las Naciones
Unidas en el pais y el Parlamento, entre ellas 3
reuniones trimestrales

Se han celebrado reuniones del Foro sobre las
Elecciones desde la inauguracion de este en la
sesion plenaria de diciembre de 2014, a las que
han asistido 69 participantes de 24 partidos
politicos. La Representante Especial del
Secretario General presidio reuniones con
representantes de a) los partidos politicos en
febrero de 2015; b) las mujeres en marzo de
2015; c) los jovenes el 8 de abril de 2015; d) la
sociedad civil el 21 de abril de 2015 y e) los
dirigentes tradicionales el 1 de julio de 2015, con
objeto de promover un entorno propicio para la
celebracion pacifica de elecciones en 2015, en
particular en Bouaké, Daloa, Yamoussoukro y
Korhogo

La Representante Especial del Secretario General
celebré més de 50 consultas periddicas con
representantes gubernamentales de alto nivel, en
particular con el Presidente, Sr. Ouattara, el
Primer Ministro, Sr. Duncan, y el Ministro del
Interior, Sr. Bakayoko, y también se reunio
periédicamente con representantes de los partidos
politicos, incluidos los de la oposicidn politica,
asi como con representantes de las asociaciones
de estudiantes y otras organizaciones de la
sociedad civil

Se organizaron talleres de mediacién con los
partidos politicos con miras a fomentar el
intercambio de opiniones sobre cuestiones clave
de interés general y promover un entorno pacifico
para las elecciones

Ademas, en febrero de 2015, la ONUCI llevé a
cabo en Korhogo 1 mision de mediacion y
reconciliacién de 5 dias de duracion con
representantes de los partidos politicos y las
autoridades locales

Se realizaron actividades de sensibilizacion para
fomentar el dialogo y la reconciliacion nacional,
a las que asistieron 29.819 participantes (entre
ellos, 10.383 mujeres)
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Prestacion de asesoramiento a representantes de los

ministerios competentes, lo que incluye reuniones
semanales de apoyo a las autoridades locales a fin
de ampliar y restablecer una administracién estatal
efectiva y fortalecer la administracidn puablica en
zonas clave de todo el pais

Capacitacion de 200 oficiales de aduana sobre
reglamentos y procedimientos aduaneros, en

cooperacién con las autoridades de aduanas de Cdte

d’Ivoire

Realizacion de actividades para promover el
didlogo, la reconciliacion y la cohesidn social, en
particular en zonas de alto riesgo, entre ellas
reuniones mensuales con las partes interesadas
pertinentes, campafias de fomento de la capacidad
para 10 comités de alerta temprana y
sensibilizacién, organizacién de 20 reuniones de
didlogo comunitario en todo el pais para promover
la reconciliacion nacional, la cohesidn social y el
fomento de la confianza a nivel comunitario,
realizacién de 5 cursos practicos para apoyar la
solucién y la gestidn de conflictos con autoridades
locales, representantes de los ministerios
competentes, dirigentes tradicionales,

organizaciones no gubernamentales y representantes

de la sociedad civil
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La ONUCI sigui6 prestando apoyo a la
Administracién Territorial de Cote d’Ivoire
(Direction générale de 1’administration
territoriale) para el desarrollo de la capacidad en
materia de alerta temprana y analisis de
conflictos a nivel de las subprefecturas. Se
celebraron consultas diarias por teléfono y
reuniones semanales con representantes de la
Administracion Territorial de Abidjan. Ademas,
se establecié un mecanismo de coordinacion para
desarrollar la capacidad en cartografia de las
zonas afectadas por conflictos en las 31 entidades
administrativas de Cote d’Ivoire (con especial
atencién en la tenencia de la tierra y en las
disputas por los limites administrativos en las
zonas rurales) con la participacién y la
contribucidn efectiva de subprefectos y jefes de
las aldeas. La ONUCI imparti6 3 cursos practicos
para la Administracion Territorial y los jefes de
las aldeas, con el fin de fortalecer la
administracién puablica en zonas clave de todo el
pais

Se llevaron a cabo actividades de desarrollo de la
capacidad sobre reglamentos aduaneros a las que
asistieron 1.875 participantes (incluidas 236
mujeres). En diciembre de 2014, las autoridades
de aduanas de Cote d’Ivoire completaron la
capacitacion e integracion formales de 1.922
excombatientes en el servicio de aduanas. En
marzo de 2015, los nuevos funcionarios de
aduana de Coéte d’Ivoire (es decir, los 1.922
excombatientes) prestaron juramento e iniciaron
oficialmente sus funciones

La ONUCI particip6 en 11 comités de seguridad
y 10 comités departamentales de alerta temprana
y proporcion6 apoyo logistico a 5 comités de
alerta temprana. La ONUCI también particip6 en
las actividades de promoci6n para la puesta en
funcionamiento de 16 comités de alerta temprana

Se celebraron 17 reuniones de diélogo entre
comunidades en todo el pais para promover la
reconciliacion nacional y la cohesion social, a las
que asistieron 5.400 participantes

La ONUCI celebrd 13 talleres sobre desarrollo de
la capacidad para la prevencidn de los conflictos;
1 taller dirigido a las organizaciones de mujeres,
que conto con la participacion de 45 mujeres; 2
talleres dirigidos a las organizaciones juveniles, a

39/75



Al70/586

Disefio y ejecucion de una campafa nacional de
informacién puablica en apoyo del mandato de la

ONUCI, lo que incluye la produccidn y distribucién

de 92.000 articulos impresos, como folletos y
carteles; la produccidn y distribucién de articulos
promocionales con mensajes, como camisetas,
cuadernos, bolsos, gorras y boligrafos; la
produccién de 4 programas de radio sobre el

mandato de la ONUCI; la produccién de programas

de radio mensuales y la organizacién de mesas de
debate en apoyo del didlogo politico, la

reconciliacion nacional y la justicia de transicién; la

produccién y difusién radial periddica de 16
programas teméticos y anuncios; la distribucion de
programas de ONUCI FM listos para su difusién a
emisoras de radio comunitarias y 6rganos de las
Naciones Unidas; la produccidn de 24 videos
tematicos y 12 debates para su emisidn a través de
la television estatal, y la produccidn de 6 videos
temaéticos para su proyeccién publica en el terreno
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los que asistieron 90 participantes, entre ellos I5
mujeres jovenes; 7 talleres dirigidos a los jefes de
las aldeas, a los que asistieron 565 participantes,
entre ellos 17 mujeres; y 7 talleres dirigidos a los
subprefectos y los jefes de las aldeas, que
contaron con las participacién de 8 prefectos y
secretarios generales de las subprefecturas, 23
subprefectos y 17 jefes de aldea

La ONUCI realiz6 5 talleres sobre desarrollo de
la capacidad para 45 comités de solucién de
conflictos locales, a los que asistieron 220
hombres y 5 mujeres, y 3 talleres sobre desarrollo
de la capacidad para comités de alerta temprana
departamentales, que contaron con la
participacion de 111 hombres y 33 mujeres

La ONUCI produjo 19.500 folletos de bolsillo en
francés, urdu, arabe, bengali e inglés sobre la
concienciacion y la prevencién del ébola
dirigidos a los efectivos de mantenimiento de la
paz y el personal de la ONUCI

La ONUCI produjo 15.000 carteles para crear
mayor conciencia sobre el VIH/SIDA y el ébola
entre los ciudadanos de Cote d’Ivoire y el
personal de la ONUCI

Ademas, la Operacidn produjo: a) 3.000 carteles
para promover los proyectos de reinsercion
comunitaria en apoyo de la Autoridad de Desarme,
Desmovilizacién y Reintegracion, de jurisdiccién
nacional; b) 2.500 carteles para sensibilizar sobre
el problema de las minas y la asistencia para el
desminado; ¢) 7.000 folletos y 1.000 adhesivos
para automéviles de sensibilizacién sobre el
VIH/SIDA; d) 2.000 carteles para sensibilizar al
personal de la ONUCI sobre la necesidad de
respetar la prohibicién gubernamental de utilizar
bolsas plésticas; €) 2.500 folletos sobre el informe
relativo a las plataformas creadas en relacién con
las elecciones presidenciales de 2015

Se publicé un nimero menor de materiales
impresos debido a demoras en la adquisicion y
cumplimiento de los contratos relativos al
material impreso

ONUCI FM produjo y emitié sus programas
regulares en apoyo del mandato de la Operacion.
Se produjeron dos veces al mes 2 nuevos
programas, titulados “Sur les traces du DDR et
SSR” y “Focus media”, los cuales se emitieron 3
veces por semana. ONUCI FM también produjo
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Informes mensuales al Comité del Consejo de
Seguridad establecido en virtud de la resolucién
1572 (2004) sobre la situacién de los medios de
comunicacion

Organizacion de un total de 700 actividades de
divulgacién a través de 20 oficinas sobre el terreno
en 100 emplazamientos en todo el pais, incluidas
caravanas escolares realizadas por la ONUCI, la
celebracidn de 4 Dias de las Naciones Unidas en 4
ciudades para realizar actividades con las
autoridades locales, las fuerzas de seguridad, los
dirigentes tradicionales, los lideres religiosos, los

representantes de la comunidad, grupos de mujeres,

lideres juveniles y los medios de comunicacion en
apoyo del dialogo politico y la reconciliacion

nacional, la seguridad y la proteccidn de los civiles,
el desarme, la desmovilizacion y la reintegracidn, el

estado de derecho, el restablecimiento de la
autoridad del Estado, la reforma del sector de la

seguridad, los derechos humanos y la proteccion de

los nifios, las cuestiones de género y el VIH/SIDA
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anuncios en francés y 8 idiomas locales y 2
programas de reportajes sobre sensibilizacion y
prevencion del ébola. Los programas de ONUCI
FM listos para su difusion se distribuyeron
quincenalmente a las radios comunitarias y las
entidades de las Naciones Unidas. ONUCI FM
colabord con la Autoridad de Desarme,
Desmovilizacién y Reintegracion para producir y
emitir anuncios en francés y 10 idiomas locales
con el fin de alentar a los excombatientes a que
depusieran sus armas y se alistaran en el
programa de la Autoridad nacional

Ademas de los programas tematicos periédicos,
se celebraron y emitieron 5 mesas redondas sobre
los aspectos principales del mandato de la ONUCI,
a saber, la reconciliacién y la cohesion social, los
derechos humanos y los medios de comunicacion.
Se completaron las producciones de video
siguientes: “La justice transitionnelle”, “Les
Nations Unies soutiennent la Stratégie nationale de
lutte contre les violences basées sur le genre”,
“Le DDR”, “Women engagement in the
reconciliation and their participation in decision-
making bodies”, “ONUCI’s force”, “Child
protection with the collaboration of UNPOL” y
“The peace campaign in the universities and high
schools”

Se presentaron informes mensuales sobre la
situacion de los medios de comunicacion en Cote
d’Ivoire presentados al Comité del Consejo de
Seguridad establecido en virtud de la resolucion
1572 (2004)

La ONUCI organiz6 130 caravanas a través de 10
oficinas sobre el terreno (que se mantuvieron tras
la reorganizacion de la presencia de la ONUCI
sobre el terreno) para promover la paz y la
reconciliacion nacional. Ademas, en Bazre,
Bangolo, Danané, Lakota, Man, Oumé, Soubré y
Toulepleu se realizaron campafas de
sensibilizacidn, dirigidas a las fuerzas de
seguridad nacionales y la poblacidn, sobre la ética
militar, la proteccion de los civiles y el respeto y
la promocién de los derechos humanos, a fin de
promover la confianza en las fuerzas de seguridad
y el establecimiento de un entorno pacifico

El nimero de actividades de divulgacion fue
inferior al previsto debido a que la atencion se
centr6 en las principales actividades destinadas a
preparar un entorno pacifico para las elecciones,
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a saber, las plataformas y las campafias de
sensibilizacidn en las universidades, tras
realizarse una reevaluacion de la estrategia de
divulgacién y haberse optado por una estrategia
de informacién puablica &gil centrada en los
buenos oficios en lugar de darse prioridad a los
actos pomposos y de gran resonancia y
prominencia a la luz de la fase de transicién de la
ONUCI (de conformidad con la resolucién 2112
(2013) del Consejo de Seguridad y del contexto
politico de Cote d’Ivoire en 2014-2015

Se celebraron 5 Dias de las Naciones Unidas en 5
ciudades (Bongouanou, Gagnoa, Katiola,
Sassandra y Sinfra) para implicar a las
autoridades locales y los representantes
comunitarios en la consolidacién del proceso de
paz

También se conmemoraron 3 dias internacionales
(Dia Internacional de la Paz, Dia de las Naciones
Unidas y Dia Internacional del Personal de Paz)
en 10 emplazamientos (Abidjan, Bondoukou,
Bouaké, Daloa, Divo, Guiglo, Korogho, Man,
San Pedro y Yamoussoukro)

La ONUCI estableci6 7 plataformas para apoyar
los buenos oficios que la Representante Especial
del Secretario General habia interpuesto en
Abengourou, Bouaflé, Bouaké, Dabou, Daoukro,
Man y San Pedro con las partes politicas
interesadas, los funcionarios gubernamentales,
los prefectos y funcionarios elegidos de todas las
regiones administrativas para lograr que
contribuyeran a promover un entorno electoral
pacifico

Se celebraron 5 reuniones en Abidjan con
representantes de la Comision Electoral
Independiente, funcionarios electorales de los
partidos politicos, grupos de mujeres,
representantes de los jovenes y la sociedad civil,
incluidos dirigentes religiosos y tradicionales,
para ayudar a crear y mantener un entorno pacifico
de cara a las elecciones presidenciales de 2015

Se realizaron, en colaboracion con las autoridades
nacionales, campafias de sensibilizacidn dirigidas
a estudiantes en 7 universidades y escuelas
secundarias de Abidjan, Bouaké, Daloa, Korhogo
y Yamoussokro a fin de promover la educacion
para la paz y la no violencia
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Organizacion de 5 cursos practicos en 5 localidades

urbanas que congreguen a representantes de los
lideres de opinidn locales, las autoridades locales y
parlamentarios de 30 distritos electorales para

reflexionar sobre su contribucién a la reconciliacion

nacional y la consolidacidn de la paz

25 proyectos de efecto rdpido que comprendan: 20
proyectos en apoyo de la reconciliacion, la
divulgacién, la prevencién y resolucién de

conflictos en zonas del pais propensas a sufrirlos y 5

proyectos en apoyo del restablecimiento de la
autoridad estatal

En mayo de 2015, la ONUCI organizé en Assinie
un curso practico informativo sobre el proceso de
reforma del sector de la seguridad en Cote
d’Ivoire, al que asistieron 23 altos funcionarios
de la policia y la gendarmeria

La ONUCI organizd 5 debates para altos mandos
de las FRCI con el fin de facilitar el diadlogo
sobre la reforma del sector de la seguridad

Si La ONUCI organiz6 en localidades urbanas 5
reuniones entre comunidades, a las que asistieron
representantes de los lideres de opinion locales y
las autoridades locales para reflexionar sobre su
contribucidn a la reconciliacién nacional y la
consolidacion de la paz

49 Se ejecutaron proyectos de efecto rapido en
apoyo de la reconciliacidn, la divulgacién, la
prevencion y resolucién de conflictos en zonas
del pais propensas a sufrirlos

Se ejecutd un mayor niamero de proyectos de
efecto rapido debido a que hubo un tipo de
cambio favorable, puesto que los gastos de los
proyectos se pagaron en francos CFA

Asimismo, en el periodo previo a las elecciones,
se ejecutaron varios proyectos de efecto rapido
con el fin de aliviar las tensiones en zonas del
pais propensas a conflictos y apoyar los buenos
oficios de la Representante Especial del
Secretario General

No se ejecutaron proyectos de efecto rapido en
apoyo del restablecimiento de la autoridad
estatal, puesto que el “restablecimiento de la
autoridad estatal” ya no forma parte del mandato
de la Operacion

Logro previsto 3.2: Progresos en la reforma de las instituciones de defensa y de las fuerzas de seguridad y
fortalecimiento de la capacidad de los mecanismos civiles de supervisién y rendicion de cuentas

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

Se logran progresos en la aplicacion de reformas
fundamentales dirigidas a las fuerzas de seguridad
y defensa, a fin de que puedan desempeifiar sus
tareas con eficacia y profesionalidad
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En marzo de 2015, la Comision de Defensa y Seguridad
del Parlamento aprob6 la nueva Ley de Defensa y Fuerzas
Armadas, que forma parte del proceso de reforma del
sector de la seguridad. La nueva ley prevé a) las
condiciones de movilizacion, b) la participacion del
Consejo Nacional de Seguridad, c) la creacion y la
composicion de un comité de coordinacion de defensa y d)
las condiciones de reclutamiento del ejército para el
mantenimiento del orden publico y para las operaciones de
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El 6rgano nacional de asesoramiento y
coordinacion en apoyo de la reforma del sector de
la seguridad se descentraliza y funciona
plenamente, y la sociedad civil y las instituciones
de seguridad participan activamente en la
aplicacion coordinada de la reforma del sector de
la seguridad

Aumento de la conciencia de la poblacidn sobre
su papel en el proceso de reforma del sector de la
seguridad mediante la designacion de
coordinadores de la reforma provenientes de
redes de organizaciones de la sociedad civil a fin
de aumentar la implicacion local (2012/13: se
nombra 1 coordinador para la reforma del sector
de la seguridad proveniente de las organizaciones
de la sociedad civil sobre el terreno; 2013/14: se
nombra un total de 4 coordinadores para la
reforma del sector de la seguridad provenientes
de las organizaciones de la sociedad civil sobre el
terreno; 2014/15: se nombra un total de 6
coordinadores para la reforma del sector de la
seguridad provenientes de las organizaciones de
la sociedad civil sobre el terreno)

44175

socorro. La nueva ley atin no ha sido promulgada por el
Presidente y puede ser devuelta a la Asamblea Nacional
para la introduccion de enmiendas que permitan la
aprobacion de decenas de otras leyes y reglamentos
relativos a las instituciones de defensa y seguridad

La secretaria del Consejo Nacional de Seguridad comenz6
su proceso de descentralizacion mediante la creacion de 5
comités locales de seguridad especiales. Estos comités,
presididos por las autoridades administrativas locales
(prefecturas y subprefecturas), constituyen una alianza y
un canal directo de comunicacion entre las autoridades
administrativas locales y el Consejo Nacional de
Seguridad. Con miras a descentralizar las actividades de
reforma del sector de la seguridad, el Consejo expreso
oficialmente su intencion de desplegar recursos a nivel
regional para a) vigilar mejor la aplicacion de la reforma
del sector de seguridad, b) llevar a cabo actividades de
sensibilizacion y c) asegurar la apropiacion nacional del
proceso de reforma en 5 regiones, y pidi6é a la ONUCI que
facilitara la adquisicion de 10 vehiculos de traccion en las
cuatro ruedas en las 5 regiones a fin de contribuir a la
descentralizacion en todo el pais. Estos vehiculos (que se
habian amortizado) fueron obsequiados al Consejo
Nacional de Seguridad en septiembre de 2014 con el valor
nominal de 1 ddlar cada uno

En agosto de 2014, 1la ONUCI organizd, en colaboracion
con el Consejo Nacional de Seguridad, un segundo curso
practico sobre “seguimiento y evaluacion” destinado a los
coordinadores de la reforma del sector de la seguridad en
el ambito de los ministerios. En el curso practico se
recomendo la creacion de un equipo integrado compuesto
por todos los coordinadores de la reforma del sector de la
seguridad a fin de facilitar el intercambio de informacion
sobre la reforma del sector de la seguridad entre las
estructuras de aplicacion y mejorar la coordinacidn con el
Consejo. Posteriormente, en septiembre de 2015, el
Consejo organizd un curso practico de sensibilizacion
dirigido a los miembros de la red de medios de
comunicacion interesados en la reforma del sector de la
seguridad de Bassam, cuya finalidad era evaluar la
colaboracion entre el Consejo y los medios de
comunicacion

En octubre de 2015, la ONUCI organizo, en colaboracion
con el Consejo Nacional de Seguridad, un curso practico
titulado “Cémo comunicar sobre la reforma del sector de
la seguridad”, dirigido a los 52 coordinadores de
comunicacion de los ministerios encargados de dar a
conocer mejor la reforma del sector de la seguridad entre
los interesados nacionales pertinentes
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Elaboraciéon de un nuevo proyecto de codigo de
justicia militar

Se establecio un comité de examen del codigo de justicia
militar con la expectativa de comenzar el examen del
codigo vigente tan pronto como se aprobara el cddigo de
procedimiento penal revisado

Productos previstos

Productos
obtenidos
(ntmero
0 si/no)

Observaciones

Servicios semanales de asesoramiento y asistencia
técnica al 6rgano nacional de coordinacion de la
reforma del sector de la seguridad, lo que incluye
la ubicacién conjunta de capacidad en materia de
reforma del sector de la seguridad en las
estructuras pertinentes del Gobierno

Organizacion de 4 sesiones de capacitacion y 2
cursos practicos para la Comision de Defensa y
Seguridad de la Asamblea Nacional y la sociedad
civil sobre la estrategia nacional de reforma del
sector de la seguridad y sobre el control
democrético
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Si

Tras la adopcion del plan de accién conjunto
elaborado con el Consejo Nacional de Seguridad
en octubre de 2014, se proporciond asistencia y
asesoramiento técnicos a la secretaria mediante la
celebracién de reuniones y otros intercambios.
De resultas de ello, el Consejo establecio 5
comités especiales presididos por las autoridades
administrativas locales en Abengourou, Adzope,
Daloa, Yamoussoukro y Bouaflé. Estos comités
se encargan de establecer los mandatos de los
comités de seguridad regionales futuros, que se
ocuparan de ejecutar las reformas en el plano
local

En octubre de 2013, se suspendi6 la ubicacion
conjunta de capacidad destinada a la reforma del
sector de la seguridad de la ONUCI con el
Consejo Nacional de Seguridad debido a la falta
de recursos humanos en la ONUCI

En diciembre de 2014 se organizé un seminario-
curso préctico para la Comision de Defensa y
Seguridad de la Asamblea Nacional, en el marco
de una iniciativa de todo el sistema de las
Naciones Unidas con el fin de reforzar la
capacidad operacional de la Asamblea Nacional.
En el curso practico se establecidé una plataforma
para el dialogo y se recomendé realizar un
examen amplio sobre la funcion de los
parlamentarios en la gobernanza del sector de la
seguridad. El debate se centrd en la necesidad de
fortalecer las sinergias entre la Comision y el
Consejo Nacional de Seguridad mediante la
elaboracion de un repertorio de &mbitos comunes
de intervencidn y promoci6n conjunta en el
marco del Grupo Consultivo. En concreto, los
miembros de la Comisién de Defensa y
Seguridad formularon recomendaciones para
reforzar su funcidn de supervisién, asi como su
contribucidn general al proceso de reforma del
sector de la seguridad en Céte d’Ivoire
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Apoyo a actividades dirigidas por el Gobierno
para asegurar que todos los encargados de la
adopcidn de decisiones a nivel local (autoridades
administrativas locales, prefectos) estén
plenamente informados de la estrategia nacional
de reforma del sector de la seguridad y puedan
apoyarla en el plano local; entre esas actividades
se cuentan 12 cursos practicos organizados por el
Gobierno para las autoridades administrativas
locales y la sociedad civil, en el contexto de la
estrategia nacional de comunicaciones sobre la
reforma del sector de la seguridad

Prestacion de asesoramiento técnico mediante la
celebracion de al menos 3 reuniones con los altos
mandos de la gendarmeria, la policia y las fuerzas
de seguridad para promover la integracion de mas
mujeres en esas entidades
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10

No se pusieron en marcha otras iniciativas
previstas pues se aguardaba que la Comision de
Defensa y Seguridad de la Asamblea Nacional
respondiera a las propuestas presentadas por la
Operacion

El Consejo Nacional de Seguridad organizo en
noviembre de 2014 en Abengourou y Adzope una
reunion de trabajo de 3 dias de duracion sobre el
establecimiento de los comités sectoriales de
seguridad regional, que cont6 con el apoyo de la
ONUCI. Durante la reunién se examiné y prepar6
el proyecto de plan de trabajo para establecer los
futuros comités sectoriales de seguridad regional
en todo el pais

Se impartieron cursos précticos para las
autoridades locales y los agentes no estatales en
otras 8 ciudades que fueron visitadas durante la
campafia acelerada que se realizé en todo el pais
y que dio lugar a la creaciéon de 10 comités de
supervision especiales de la reforma del sector de
la seguridad en cada una de las regiones
visitadas, incluidas Abengourou y Adzope

Se celebraron reuniones con el Comandante
Superior de la gendarmeria nacional para
examinar las medidas adoptadas con el fin de
integrar a mujeres agentes en la gendarmeria. A
esos efectos, se tomaron debidamente en cuenta
la experiencia adquirida y las practicas idéneas
de varios paises

Se han graduado 4 mujeres agentes con rango
directivo intermedio y se ha iniciado la
contratacién de al menos otras 25 mujeres agentes

En junio de 2015, la ONUCI organizo, en
colaboracién con el Consejo Nacional de
Seguridad, el Ministerio de Solidaridad, Familia,
Mujeres y Nifios y el equipo de las Naciones
Unidas en el pais, una conferencia sobre la mujer,
el liderazgo y la seguridad destinada a
sensibilizar a las mujeres lideres de Cote d’Ivoire
sobre la funcién que desempefian en la
incorporacion de las perspectivas de género en
las fuerzas de seguridad y sobre los efectos de la
integracion de la mujer en las instituciones de
seguridad
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Realizacion de un andlisis de las necesidades de las
mujeres y su papel en la reforma del sector de la
seguridad a través de la evaluacién de la situacion
imperante en 2 prefecturas de policia y 2 brigadas
de gendarmeria

Prestacion de asistencia técnica al Gobierno
mediante reuniones mensuales sobre la reforma del
sistema de justicia militar, lo que incluye la revision
del Cddigo de Procedimiento Militar, de
conformidad con las normas internacionales
relativas a las garantias procesales

1 En noviembre de 2014, la ONUCI, en
colaboracién con el PNUD, celebré en Grand
Bassam, cerca de Abidjan, un seminario sobre el
liderazgo de la mujer al que asistieron 20
comisionadas de policia

5 Se celebraron reuniones con las autoridades
nacionales para evaluar el sistema de justicia
militar y analizar las formas de mejorarlo. Varios
ministerios, entre ellos el Ministerio de Defensa,
el Ministerio de Justicia y el Ministerio del
Interior y de Seguridad, conforman el sistema de
justicia militar y, hasta la fecha, estos no han
llegado a un acuerdo sobre la manera de avanzar.
La ONUCI plante6 esta cuestion a nivel del
Consejo Nacional de Seguridad, el cual tomé la
iniciativa considerando su posicién de autoridad
superior. Sin embargo, durante el periodo sobre
el que se informa, los ministerios no pudieron
celebrar ninguna reunion, pese a los recordatorios
de la ONUCI, debido a diferencias internas sobre
el tema y a agendas contrapuestas con diferentes
prioridades. En consecuencia, no se tomé
ninguna decision con respecto a la propuesta de
organizar un seminario sobre la justicia militar, el
cual estaba previsto para mayo de 2015

Un grupo de trabajo presidido por el jefe del
gabinete civil del Ministerio de Defensa esta
trabajando para proponer un plan consensuado de
reforma del sistema de justicia militar, que podria
examinarse durante un curso practico previsto
para el primer trimestre de 2016

Componente 4: orden publico

59. La ONUCI sigui6é prestando apoyo a los organismos encargados de hacer
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cumplir la ley de Cote d’Ivoire en todo el pais fortaleciendo sus capacidades
institucionales y operacionales mediante la ubicacién conjunta y la prestacion de
asistencia y asesoramiento técnicos. La ONUCI también realiz6 patrullas regulares
diurnas y nocturnas junto con la policia local y la gendarmeria, lo que contribuyé a
restablecer la confianza del publico.

60. Ademas, la ONUCI presté apoyo a la policia nacional y la gendarmeria
mediante actividades de desarrollo de la capacidad (capacitacion, entrenamiento y
tutoria), con el fin de mejorar sus conocimientos especializados y su saber hacer
sobre el mantenimiento del orden publico, principalmente en lo que respecta al
control y la ordenacidon de masas. En respuesta a los llamamientos y las actividades
de promocion de la ONUCI, las autoridades gubernamentales se comprometieron a
dotar a la policia y la gendarmeria de equipamiento adecuado para el control de
masas y recursos suficientes a fin de que pudieran cumplir sus respectivos mandatos
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con eficacia y profesionalidad. También se prestd asesoramiento sobre el respeto de
los derechos humanos y las mejores practicas policiales democraticas.

61. Como parte de su apoyo a la aplicacion de la estrategia nacional de reforma
del sector de la seguridad, la ONUCI prestd asistencia técnica al Grupo de Trabajo
sobre la Reforma del Sector de la Seguridad del Ministerio del Interior y de
Seguridad en lo relativo al plan de accion para la reforma de la policia y los
mandatos y los procedimientos de investigacion de los antecedentes de los agentes
de policia. Todos estos temas esperan la aprobacion del Ministro del Interior y de
Seguridad.

62. La policia de la ONUCI también siguié proporcionando orientaciéon a los
agentes de policia y gendarmes de Cote d’Ivoire sobre cuestiones de género,
violencia sexual y por razén de género, la proteccion de menores y la proteccion de
grupos vulnerables. Se puso en marcha un nuevo proyecto, financiado por el PNUD
y ejecutado por la policia de la ONUCI, para establecer oficinas encargadas de las
cuestiones de género en las comisarias de policia y las brigadas de la gendarmeria,
que se ocuparan de investigar los delitos contra las mujeres y los nifios.

63. Durante el periodo sobre el que se informa, la ONUCI suspendié varios
programas y actividades relativos a la justicia y el sistema penitenciario debido a
que el mandato de la Operacion en esas esferas fue dejado sin efecto. En el marco
de su cooperacion técnica con el Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y
Libertades Publicas, la ONUCI siguid prestando asesoramiento técnico al Comité de
Examen de los Codigos Civil y Penal (establecido en junio de 2013) y promovio la
incorporacion de las normas de derechos humanos en la labor del Comité. En marzo
de 2015, el Parlamento aprobo dos leyes, sobre el Codigo Penal y el Codigo de
Procedimiento Penal, respectivamente, que tienen por objeto asegurar que la
legislacion de Cote d’Ivoire se ajuste a las obligaciones internacionales del pais, en
particular en virtud del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos
(ratificado el 26 de marzo de 1992) y el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional (ratificado el 15 de febrero de 2013). Mas concretamente, las nuevas
leyes eliminan oficialmente la pena de muerte e incorporan en la legislacion de Cote
d’Ivoire los crimenes enumerados en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional.

64. Como parte de su mandato en la esfera de los derechos humanos, en particular,
en lo que respecta a la proteccion de menores, la Operacion siguid participando en
las reuniones sobre el proceso de reforma de la justicia de menores, presididas por
el Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Libertades Publicas. La ONUCI
promovidé un enfoque de la reforma basado en los derechos, y defendid el principio
de la necesidad de proteger el interés superior del nifio en todos los aspectos de la
reforma. También se prestd asesoramiento técnico a los jueces de menores, con el
fin de asegurar que se reduzcan los prolongados periodos de prisiéon preventiva de
menores y se protejan sus derechos.

65. Hasta la fecha, ningun tribunal civil ha juzgado violaciones graves de los
derechos humanos cometidas durante la crisis posterior a las elecciones o en el
periodo de conflicto. En marzo de 2015, el tribunal militar de Abidjan absolvi6 a 2
oficiales militares de cargos de asesinato y de haber causado heridas graves a civiles
durante la crisis posterior a las elecciones de 2010-2011. EI caracter expeditivo de
este juicio, que durd solo un dia, al igual que la falta de rigor en la investigacion,
son motivo de preocupacion.
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Logro previsto 4.1: Mejora del orden publico y creacidn de capacidades operacionales sostenibles en la policia
nacional y la gendarmeria de Cote d’Ivoire

Indicadores de progreso previstos Indicadores de progreso reales

Las dependencias de policia nacional y Conseguido. Se desplegaron 329 agentes de la policia
gendarmeria estan plenamente operacionales en nacional y la gendarmeria en todo el territorio (124

todo el pais y cuentan con el equipo esencial para  dependencias de policia y 5 unidades de control de masas
desempefiar sus tareas (2012/13: 0 de 308; de respuesta rapida, 178 brigadas departamentales de
2013/14: 302 de 308; 2014/15: 308 de 308) gendarmeria y 22 escuadrones moviles de gendarmeria).

Sin embargo, su capacidad para proporcionar una
seguridad eficaz en todo el pais siguié siendo limitada
debido a la falta de logistica y equipo esenciales (por
ejemplo, vehiculos de patrulla, equipo de comunicaciones,
armas de fuego y equipo de control de disturbios)

Integracion de planes sectoriales para la reforma Conseguido. Las principales recomendaciones del Grupo

de la policia y la gendarmeria en un plan nacional  de Trabajo sobre la Reforma del Sector de la Seguridad

de reforma del sector de la seguridad y aplicacién  (establecido en noviembre de 2013 y compuesto por

de planes de accion de corto plazo para lareforma  representantes de la ONUCI, la policia nacional y el

de los organismos nacionales encargados de hacer  Ministerio del Interior y de Seguridad) quedaron

cumplir la ley plasmadas en 17 directrices integradas en la estrategia
nacional decenal de seguridad, aprobada por el Consejo
Nacional de Seguridad, lo que incluy6 la aprobacién del
nuevo estatuto civil de la policia, un nuevo organigrama,
la descentralizacion de la policia, la creacién de la policia
municipal y la incorporacion de la perspectiva de género
en la policia. En su calidad de miembro del Grupo de
Trabajo, la policia de la ONUCI hizo un seguimiento de la
aplicacion de las reformas a corto plazo con arreglo a un
plan de accién (2014-2015) elaborado conjuntamente por
el Consejo Nacional de Seguridad y la ONUCI

Ademas, en octubre de 2014 se organiz6 un curso practico
sobre planificacion estratégica dirigido a los altos mandos
de la policia nacional y la gendarmeria, celebrado en la
sede de la ONUCI

Reactivacién por parte del Gobierno de las La reactivacion y reestructuracidn por parte del Gobierno
inspecciones generales de la policia y la de las inspecciones generales de la policia y la
gendarmeria para mejorar la supervision y la gendarmeria no se llevaron a cabo, pero se realizaran en el
evaluacion de la calidad del servicio marco del proceso de reforma del sector de la seguridad.
proporcionado a la poblacion por los organismos Los asociados de la policia nacional y la gendarmeria han
encargados de hacer cumplir la ley participado activamente en los aspectos de seguridad de

las elecciones presidenciales celebradas recientemente

Productos

obtenidos
(ndmero
Productos previstos o0 si/no) Observaciones
27.375 patrullas de la policia de las Naciones 32.323 Se realizaron patrullas en todo el pais, incluidas
Unidas (25 puestos de policia x 3 patrullas por dia x 22.181 patrullas de rutina y 10.142 patrullas
365 dias), que incluyen por lo menos 9.125 patrullas conjuntas con la policia y la gendarmeria locales.
conjuntas con la policia y la gendarmeria nacionales El numero de patrullas fue superior al previsto
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(25 puestos de policia x 3 patrullas por dia x 365
dias), a fin de apoyar a los organismos nacionales
encargados de hacer cumplir la ley en la lucha
contra la delincuencia y la proteccion de los civiles
en todo el pais

21.900 patrullas de unidades de policia constituidas
de las Naciones Unidas (6 unidades x 10 patrullas x
365 dias) y 400 escoltas para el personal no armado

de las Naciones Unidas para el desempefio de sus
funciones en las zonas de despliegue
correspondientes

Asistencia y asesoramiento diarios a la policia
nacional para establecer un mecanismo efectivo de
investigacion de antecedentes; realizacion de 1
curso practico con las autoridades nacionales
competentes sobre el proceso de investigacion de
antecedentes y 2 sesiones de capacitacion para la
inspeccion general de servicios en la policia y la
gendarmeria sobre el seguimiento, el control y la
evaluacion internos y la adopcion de medidas
correctivas

Asistencia y asesoramiento diarios a la policia
nacional sobre la instalacidon de un sistema
informatizado de gestion de recursos y la creacion
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16.796

101

Si

debido a una mayor participacién de la ONUCI
en las patrullas conjuntas con los organismos
locales encargados de hacer cumplir la ley

Hubo patrullas realizadas por las unidades de
policia constituidas de las Naciones Unidas,
incluidas 8.205 patrullas conjuntas con otras
unidades de la policia de la ONUCI y 3.699
patrullas conjuntas con los organismos
encargados de hacer cumplir la ley de Cote
d’Ivoire. Ademas, las unidades de policia
constituidas de las Naciones Unidas efectuaron
4.791 patrullas para proteger las instalaciones de
las Naciones Unidas

Escoltas del personal no armado de las Naciones
Unidas

El numero de unidades de policia constituidas fue
inferior al previsto debido a la mejora de la
situacion de la seguridad, que permitié que la
policia de la ONUCI realizara patrullas conjuntas
con asociados locales sin el apoyo de seguridad
de las unidades de policia constituidas de la
mision

El numero de escoltas fue inferior al previsto
debido a la reduccién del personal no armado y a
que se celebraron menos eventos importantes que
requerian personal de escolta

Se completaron y se pusieron a disposicion del
Ministerio del Interior y de Seguridad, para su
aprobacion, los términos de referencia y las
modalidades de ejecucion para el proceso de
investigacion de antecedentes. Tras su
aprobacion, se llevaran a cabo las sesiones de
capacitacion y el curso practico previstos para el
personal encargado del proceso

Ademas, la policia de la ONUCI realizé
presentaciones periodicas sobre la marcha del
proyecto de investigaciéon de antecedentes en el
marco de reuniones de coordinacién que contaron
con la participacion de todas las partes
internacionales interesadas que se han
comprometido a apoyar la iniciativa ante el
Gobierno y el Consejo Nacional de Seguridad

La policia de la ONUCI prest6 apoyo a la
Direccion General de la policia nacional para la
instalacion de computadoras y equipo de
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de una base de datos de recursos humanos dentro de

la Direccion General de la policia nacional

Asistencia y asesoramiento diarios, mediante la
ubicacion conjunta con autoridades nacionales,

relativos a la reorganizacion y el reequipamiento de

las estructuras centrales y regionales de la policia
nacional y al establecimiento de un sistema
integrado de comunicacion y coordinacion a nivel
nacional

Asistencia diaria a la policia nacional para el
desarrollo y la integracion del concepto de policia
de proximidad en la policia nacional de Cote
d’Ivoire, de conformidad con las normas
internacionales, y el establecimiento y el
funcionamiento de una estructura para la
coordinacion nacional y la represion de los delitos
contra los nifios, las mujeres y las personas
vulnerables, en particular mediante el
establecimiento de unidades especiales de
investigacion en la policia y la gendarmeria

Asistencia y asesoramiento diarios a los
coordinadores nacionales para la elaboracion de
normas juridicas para el establecimiento de una
dependencia de lucha contra la delincuencia
transnacional en el marco de la Iniciativa de la
Costa de Africa Occidental

Desarrollo de la capacidad de los servicios de la

policia forense nacional en todo el pais mediante la

asistencia diaria en el manejo de la escena del

delito, la identificacion de delincuentes y el archivo

de expedientes penales
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tecnologia de la informacion para la puesta en
marcha de un sistema informatizado de gestion
de recursos y una base de datos de recursos
humanos

La policia de la ONUCI proporcion6 apoyo
técnico y de supervision en el marco del proyecto
piloto de descentralizacion de las estructuras
administrativas de la policia

Agentes de policia y 1.542 gendarmes de Cote
d’Ivoire fueron asesorados por la policia de la
ONUCI sobre género, violencia sexual y por
razdn de género, la proteccion de los menores y la
proteccion de los grupos vulnerables

La policia de la ONUCI también inicio la
ejecucion de un nuevo proyecto financiado por el
PNUD para establecer oficinas encargadas de las
cuestiones de género en las comisarias de policia
y las brigadas de la gendarmeria, que se ocuparan
de investigar los delitos contra las mujeres y los
nifios

Se suspendieron las sesiones de orientacion
periodicas llevadas a cabo por la policia de las
Naciones Unidas para integrar el concepto de
policia de proximidad en la policia nacional
debido a que todas las sesiones de orientacion del
aflo anterior estuvieron dedicadas a las elecciones
que habrian de celebrarse

Las autoridades de Cote d’Ivoire aprobaron el
decreto por el que se cred la Dependencia de
Lucha contra la Delincuencia Transnacional
(Decreto num. 2014-675 de 5 de noviembre de
2014). A fin de acelerar el establecimiento de la
Dependencia, en febrero de 2015 se creé un
comité técnico integrado por la policia de la
ONUCI y asociados locales. El Comité elabord un
proyecto de orden ministerial sobre la
organizacion, la composicion y la gestion
ejecutiva de la Dependencia de Lucha contra la
Delincuencia Transnacional

La policia de la ONUCI prest6 asesoramiento
diario sobre metodologia forense, manejo de la
escena del delito e identificacion de delincuentes
a las unidades de policia y las brigadas de la
gendarmeria de todo el pais. En total, la policia de
la ONUCI proporcion6 apoyo y asesoramiento a
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Realizacion de 16 sesiones de capacitacion de
instructores sobre derechos humanos para 300
efectivos de la policia y la gendarmeria

10 proyectos de efecto rapido para ayudar en el
restablecimiento del orden publico
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la policia, la gendarmeria y los funcionarios de los
institutos penitenciarios de Cote d’Ivoire para la
identificacion de 5.104 detenidos y reclusos y el
archivo de 2.693 expedientes penales

La policia de la ONUCI impartid sesiones de
capacitacion de instructores y 3 cursos practicos
sobre derechos humanos para 797 gendarmes

Las sesiones previstas para la policia no se
llevaron a cabo debido a la falta de apoyo
financiero para la iniciativa. En cambio, las
sesiones de capacitacion de instructores para los
gendarmes fueron financiadas con recursos
internos sin necesidad de financiacion externa

Se ejecutaron proyectos de efecto rapido para
ayudar a restablecer el orden publico, en
particular: a) se suministré equipo electronico y
de oficina a las prefecturas de la policia de San
Pedro, Daloa, Aboisso, Abengourou y a la legion
de la gendarmeria de Daloa; b) se suministro
equipo especifico y de oficina a la seccion de
investigacion de la gendarmeria; c) se
reacondiciond el equipo de la comisaria de policia
de Tengrela y la brigada de la gendarmeria de
Dabakala y se les suministrd equipo adicional; d)
se rehabilitd la comisaria de policia de Tengrela;
¢) se suministré equipo de oficina y de tecnologia
de la informacion a las comisarias de gendarmeria
de Daloa y Abengourou; f) se suministré equipo
de oficina y de tecnologia de la informacion a las
comisarias de policia de San Pedro, Daloa y
Aboisso; g) se reacondicioné el equipo de oficina
y de tecnologia de la informacién de las brigadas
de gendarmeria de Dabakala y Sokoura Satama y
se les suministr6 equipo adicional; h) se
suministré equipo de tecnologia de la informaciéon
y equipo a la seccion de ciencia forense de la
gendarmeria de Abidjan; i) se suministraron 100
camas y colchones a las unidades de intervencion
de la gendarmeria nacional; y j) se suministro
equipo de oficina y de tecnologia de la
informacion a las brigadas de las gendarmerias de
Divo y Bondoukou

Ademas, la policia de la ONUCI organizo6 un
curso practico de alto nivel sobre medidas
democraticas de control de multitudes (gestion
démocratique des foules) en Yamoussoukro, al
que asistieron 35 prefectos regionales y 26
comandantes de unidades de intervencion de la
policia y la gendarmeria
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Logro previsto 4.2: Reforma y fortalecimiento institucional de los sistemas judicial y penitenciario

Indicadores de progreso previstos

Indicadores de progreso reales

Progresos en la aplicacion por el Gobierno del
plan de reforma de la justicia y las instituciones
penitenciarias (2012/13: 10%; 2013/14: 30%;
2014/15: 60%)

Aumento del nimero de casos de violaciones de los
derechos humanos resueltos de conformidad con
las normas nacionales e internacionales relativas a
las garantias procesales (2012/13: 2; 2013/14: 20;
2014/15: 50)
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Se establecio y se puso en marcha el Comité Directivo de
Justicia de Menores, que cuenta con la ONUCI entre sus
miembros. EI Comité tiene la tarea de redactar la politica
nacional en materia de justicia de menores y prestar
asesoramiento a sus miembros sobre las normas
internacionales de proteccion de menores. La ONUCI, en
estrecha cooperacion con el Fondo para la Infancia de las
Naciones Unidas (UNICEF), ha prestado asesoramiento al
Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Libertades
Publicas sobre la elaboracion de una politica que proteja el
interés superior del nifio

Se celebraron reuniones mensuales de asistencia técnica
con jueces de menores, con el fin de brindar asesoramiento
sobre la reduccién de los prolongados periodos de prisién
preventiva de los menores y la proteccion de sus derechos.
Se ha definido y redactado el mandato del 6rgano
consultivo Services de protection judiciaire de 1’enfance,
que prestara asistencia a los jueces de menores

El Grupo de Trabajo del Centre d’observation des mineurs
d’Abidjan, integrado por varias organizaciones no
gubernamentales que prestan apoyo a los menores
detenidos, esta en funcionamiento y sus participantes estan
trabajando de manera coordinada

A raiz de la supresion de la Seccidn de Estado de Derecho
y Sistema Penitenciario, la ONUCI no ha participado en el
plan de reforma del sistema de justicia y las instituciones
penitenciarias, con excepcion de la justicia de menores

Durante el periodo sobre el que se informa, solo 3 agentes
del Estado que habian cometido graves violaciones de los
derechos humanos (3 casos de violacion) fueron declarados
culpables de “atentados al pudor” y condenados de 2 meses
a 10 afios de prision. Ademas, 109 agentes no estatales
fueron detenidos por ser responsables, presuntamente, de
actos de violacion y otras formas de abusos sexuales; entre
estos, 36 fueron declarados culpables de “atentado al
pudor” y condenados de 1 mes a 20 afios de prision

En marzo de 2015, el Tribunal Militar de Abidjan absolvio
a 2 oficiales militares acusados de asesinato y de ocasionar
lesiones graves a civiles durante la crisis posterior a las
elecciones de 2010-2011
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Aumento del nimero de beneficiarios de servicios
gratuitos de asistencia juridica a través de los 6
centros de asistencia juridica establecidos por el
proyecto conjunto de las Naciones Unidas y la
Unién Europea (2012/13: 100; 2013/14: 500;
2014/15: 1.000)

Disminucion del nGmero de muertes por
problemas de salud de personas que se
encuentran detenidas (2012/13: 59; 2013/14: 170;
2014/15: 100)

La administracién penitenciaria adopta un plan
de gestidn estratégica de los recursos humanos
con el apoyo de todos los ministerios
gubernamentales pertinentes

La ONUCI no pudo supervisar el namero de beneficiarios
de servicios gratuitos de asistencia juridica (debido a que
quedo sin efecto el mandato de la ONUCI en las esferas de
la justicia y el sistema penitenciario)

La ONUCI no pudo supervisar el nimero de muertes por
problemas de salud de personas que se encontraban
detenidas (debido a que quedé sin efecto el mandato de la
ONUCI en las esferas de la justicia y las instituciones
penitenciarias)

No se aplica (debido a que quedo sin efecto el mandato de
la ONUCI en las esferas de la justicia y el sistema
penitenciario)

Productos previstos

12 reuniones con las autoridades nacionales, entre
ellas el Comité Directivo Nacional para la Reforma
del Sector de la Justicia, con el fin de prestar
asistencia en la aplicacion, supervision y evaluacion
del plan estratégico para la reforma del sector de la
justicia, incluidas las instituciones penitenciarias;
supervisién de un proyecto de “acceso a la justicia”
en el contexto de reuniones mensuales de evaluacion
del progreso con los signatarios, y reuniones
técnicas semanales con el asociado en la ejecucion
que gestiona los 6 centros de asistencia juridica en
todo el pais

Prestacion de asistencia técnica al Gobierno
mediante la realizacién de reuniones mensuales
sobre la reforma del sistema de asistencia letrada,
incluida la aprobacién de nuevas leyes y la
supervision de las actividades de asistencia letrada
gratuita del Colegio de Abogados de Céte d’lvoire y
el Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y
Libertades Publicas en Abidjan, en el contexto de 5
reuniones de trabajo con la comunidad juridica

54/75

Productos
obtenidos
(nimero
o0 si/no) Observaciones
12 Se celebraron reuniones mensuales de
coordinacion sobre el proceso de reforma de la
justicia de menores, presididas por el Ministerio de
Justicia, Derechos Humanos y Libertades Publicas,
que contaron con la asistencia de la ONUCI. La
Operacion promovié un enfoque de la reforma
basado en los derechos, y defendi6 el principio de
la necesidad de proteger el interés superior del
nifio en todos los aspectos de la reforma
No se celebraron otras reuniones debido a que
quedo sin efecto el mandato de la ONUCI en las
esferas de la justicia y el sistema penitenciario
Si La ONUCI prestd asesoramiento técnico al

Comité de Examen de los Codigos Civil y Penal
y promovid la integracion de las normas de
derechos humanos en la labor del Comité

En marzo de 2015, el Parlamento aprobd 2 leyes
por las que se modificaron y completaron: a) la
Ley nim. 81-640, de 31 de julio de 1981, relativa
el Cédigo Penal, y b) la Ley nim. 60-366, de 14
de noviembre de 1960, relativa al Cédigo de
Procedimiento Penal. Con estas modificaciones
ambas leyes se ajustaron a las obligaciones que
incumben a Céte d’lvoire en virtud del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos y el
Estatuto de Roma de la Corte Penal Internacional.
Se elimind la pena de muerte y se incorporaron
en la legislacion de Cote d’lvoire los delitos
enumerados en el Estatuto de Roma
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Suministro de apoyo al Gobierno mediante el
analisis de 30 resimenes de jurisprudencia a fin de
elaborar un proyecto definitivo de normas para la
interpretacion del derecho sobre el régimen de
tenencia de tierras basado en la evaluacién nacional
de las practicas judiciales y la jurisprudencia sobre
controversias relativas a la tierra

Supervision de 60 audiencias de tribunales penales
relativas al procesamiento de delitos graves y la
violacidn del derecho internacional perpetrados
durante y después de la crisis posterior a las
elecciones, incluidos los casos de violencia sexual y
por razén de género, con el fin de comprobar si se
respetan todas las normas internacionales
pertinentes relativas a la justicia, y elaboracién de
un informe dirigido al Gobierno sobre el desempefio
y la funcionalidad de los tribunales, incluido el
Tribunal Militar

Prestacion de asistencia técnica a las autoridades
penitenciarias para la creacion de puestos de
seguridad en las instalaciones penitenciarias, lo que
incluye la descripcién por escrito de las tareas de los
funcionarios penitenciarios en cada puesto creado

Reuniones semanales con la Administracién
Nacional Penitenciaria para prestar asesoramiento y
asistencia técnica sobre la gestion penitenciaria y las
principales actividades conexas, como la
capacitacion, la atencién de la salud y la gestién de
la seguridad

Contribuir a la elaboracién de médulos de
capacitacién sobre cuestiones de género y justicia de
menores y gestidn de los establecimientos
penitenciarios en el contexto de reuniones
semanales con funcionarios del Instituto Nacional
de Formacién Judicial

Actividades diarias de orientacion en 13 carceles
importantes sobre précticas eficaces para la gestion
de una prisién sobre la base del respeto de las
normas minimas y los derechos humanos
fundamentales

10 proyectos de efecto rapido para ayudar a
fortalecer el sector de la justicia y el sector
penitenciario

No No se suministro apoyo al Gobierno debido a que
quedé sin efecto el mandato de la ONUCI en las
esferas del estado de derecho, la justicia y el
sistema penitenciario

No Hasta la fecha, ningin tribunal civil ha juzgado
violaciones graves de los derechos humanos
cometidas durante la crisis posterior a las
elecciones o el periodo de conflicto. Sin
embargo, la ONUCI supervisé los juicios de 83
presuntos partidarios de Gbagbo, acusados de
delitos contra la seguridad del Estado

No se elabor6 un informe dirigido al Gobierno
sobre el desempefio y la funcionalidad de los
tribunales, incluido el Tribunal Militar, debido a
que quedd sin efecto el mandato de la ONUCI en
la esfera de la justicia

No No se presto asistencia técnica a las autoridades
penitenciarias debido a que quedd sin efecto el
mandato de la ONUCI en las esferas del estado
de derecho, la justicia y el sistema penitenciario

No No se celebraron reuniones semanales con la
Administracion Nacional Penitenciaria debido a
que quedd sin efecto el mandato de la ONUCI en
las esferas del estado de derecho, la justicia y el
sistema penitenciario

No La actividad no se llevo a cabo debido a que
quedo sin efecto el mandato de la ONUCI en las
esferas del estado de derecho, la justicia y el
sistema penitenciario

No No se realizaron actividades de orientaci6én en las
cérceles debido a que quedo sin efecto el
mandato de la ONUCI en las esferas del estado
de derecho, la justicia y el sistema penitenciario

No La actividad no se llevo a cabo debido a que
quedo sin efecto el mandato de la ONUCI en las
esferas del estado de derecho, la justicia y el
sistema penitenciario
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Componente 5: apoyo

66. El componente de apoyo refleja la labor de la Division de Apoyo a la Misidn,
la Seccion de Seguridad y el Equipo de Conducta y Disciplina. Durante el ejercicio
presupuestario, se prestd apoyo al personal sustantivo proporcionando servicios
logisticos, administrativos, financieros y de seguridad para apoyar la ejecucion del
mandato de la ONUCI mediante la obtenciéon de los productos conexos, la
introduccion de mejoras en los servicios y el logro de ganancias en eficiencia. Se
presté apoyo a la dotacion media real de 180 observadores militares, 6.165 efectivos
de los contingentes militares, 982 agentes de unidades de policia constituidas, 441
agentes de policia de las Naciones Unidas, asi como a la plantilla de personal civil,
integrada por 336 funcionarios internacionales, 693 funcionarios nacionales, 150
voluntarios de las Naciones Unidas y 7 funcionarios proporcionados por los
gobiernos. El apoyo abarcé la ejecucion de un programa de conducta y disciplina, la
administracion de personal, la atencion de la salud, la rehabilitacion y renovacion de
los locales e instalaciones de la mision, la tecnologia de la informaciéon y las
comunicaciones, las operaciones aéreas, las operaciones de transporte aéreo y de
superficie, las operaciones de abastecimiento y la prestacion de servicios de
seguridad para toda la Operacion.

67. Durante el ejercicio 2014/15, las principales iniciativas estuvieron dirigidas a
los siguientes ambitos: a) el cierre de 12 campamentos y emplazamientos y la
apertura de 15 nuevos campamentos, asi como la reubicacion posterior de los
contingentes; b) la repatriacion y reubicacion de contingentes; y ¢) la aplicacioén de
Umoja.

Logro previsto 5.1: Apoyo logistico, administrativo y de seguridad mas eficiente y efectivo para la Operacidn

Indicadores de progreso previstos Indicadores de progreso reales

Conclusién de todos los proyectos de renovacion
de la infraestructura y reconstruccion de todos
los edificios que deben cumplir las normas
minimas operativas de seguridad en 58
emplazamientos
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Conseguido. Todas las instalaciones de la ONUCI cumplian
con las normas minimas operativas de seguridad al 30 de
junio de 2015, salvo el campamento de Anonkoua Koute.
El namero total de instalaciones fue de 61, debido al cierre
de 12 campamentos grandes (Adzope, Akouedo, Koumassi,
Colas, Café Ivoire, Bouaké PAKENG, antigua base

logistica de Bouaké, Bouaké Ghana Medical, Aeropuerto de
Bouaké 1, Aeropuerto de Bouaké 2, Issia y Zouan Hounien)

y la apertura de 15 nuevos pequefios emplazamientos
(Adzope, Toguei, Bouaflé, M’bahiakro, Dabakala,
Ferkessedougou, Tengrela, Minigan, Boundiali, Kani,

Tieningboue, Bangolo, Bloléquin, Sassandra y Soubré)

El nimero de emplazamientos fue superior al previsto

debido a que se mantenia el requisito de albergar 15 bases
de operaciones de observadores militares pequefias y mas
econdmicas porque ya no eran necesarios 12 campamentos
grandes, en vista de la reduccion de la dotacion militar y de

policia
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Reduccién del nimero de accidentes de trafico a
no mas de 1,5 por cada 100 vehiculos

Progresos en la aplicacion del sistema de
planificacion de los recursos institucionales
(Umoja)

Mejor control, gestion y rendicion de cuentas en
relacion con la distribucién de combustible para
generadores y vehiculos en la zona de la mision

Conseguido. La tasa de accidentes real durante el ejercicio
2014/15 fue de 0,8 por cada 100 vehiculos. Se utilizaron
834 vehiculos y se registraron 7 accidentes graves

Conseguido. En noviembre de 2014, se organizd un curso
de capacitacion de 4 semanas impartido por instructores
que abarco temas relacionados con la gestion de fondos y la
contabilidad financiera. Un total de 175 participantes de las
dependencias de contabilidad autonoma y las secciones de
Recursos Humanos y Finanzas recibieron capacitacidn
practica

La preparacion para la implantacion progresiva de la
Ampliacién 1 de Umoja se realizéd a finales del periodo
sobre el que se informa

Conseguido. Se ha implantado el nuevo sistema electrénico
de gestion del combustible (versidn 2) en toda la misién
para el consumo de los vehiculos y las entregas a granel de
combustible para los contingentes. Este instrumento mejora
considerablemente la gestion y la rendicion de cuentas y
permite controlar en linea el uso de combustible

Productos previstos

Productos
obtenidos
(ntmero

o0 si/no) Observaciones

Mejora de los servicios

Introduccién de mejoras de seguridad en los 58
emplazamientos de la Operacion, en particular
torres de vigilancia reforzadas, luces de
seguridad alimentadas con energia solar, cAmaras
de television de circuito cerrado, barreras para
vehiculos y controles de ingreso méas rigurosos

Establecimiento de un programa de examenes de
conducir mas estricto, complementado con
campafias de concienciacion y seguridad vial y la
imposicion de sanciones, como la suspension o
revocacion de la licencia de conducir, a los que
cometan las infracciones registradas en el sistema
CarLog y a quienes no cumplan la obligacion de
someter a un mantenimiento de rutina a los
vehiculos cuyo kilometraje haya superado en 300
km el kilometraje fijado para la realizacion de
tareas habituales de mantenimiento
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En Se completd el proceso de licitacion y se esta
curso instalando todo el equipamiento en los centros de
operaciones previstos. Esta previsto que la
introduccién de mejoras de seguridad termine en

febrero de 2016

Si Se emitieron trimestralmente campafias de
sensibilizacién sobre la seguridad en la
conduccion y de seguridad vial, que también se
publicaron en la intranet de la Operacion

Se organizaron sesiones de capacitacion en
conduccion segura impartidas por instructores
internos y externos en toda la Operacidn

Se suspendieron temporalmente 42 permisos de
conducir por diferentes periodos de hasta un afio.
No se retird ningan permiso de forma permanente

Se sometieron 4 vehiculos a exdmenes de
mantenimiento por haber superado el kilometraje
fijado. Los vehiculos permanecieron en los
talleres por periodos de hasta 2 semanas para ser
objeto de mas comprobaciones
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Preparacion mensual de informes financieros y
presentacion a mas tardar el décimo dia habil del
mes. Generacion de facturas de los proveedores,
generacién de pagos y desembolso de fondos a
los beneficiarios en un plazo de 3 dias habiles a
partir de la recepcién de la documentacion
cumplimentada o la recepcion de bienes y la
certificacion de servicios en Umoja

Un sistema de gestion del combustible més eficiente

con la puesta en marcha del sistema electrénico de

gestién del combustible (versién 2) en las estaciones

comerciales y los centros de abastecimiento de
combustible de la ONUCI

Personal militar, civil y de policia

Emplazamiento, rotacién y repatriacion de una
dotacion media de 6.945 efectivos de
contingentes militares, 192 observadores
militares, 555 agentes de policia de las Naciones
Unidas y 1.000 agentes de unidades de policia
constituidas

Almacenamiento y suministro de 900 toneladas
de raciones, 14 dias de raciones de combate y
agua para los efectivos de los contingentes
militares y el personal de unidades de policia
constituidas en 58 emplazamientos
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Se enviaron 12 informes financieros mensuales
en los plazos establecidos por la Divisién de
Contaduria General de la Sede de las Naciones
Unidas

Se procesaron las facturas de los proveedores a
diario para realizar los pagos y se desembolsaron
los fondos segun los plazos establecidos o las
condiciones de pago

Se procesaron las facturas para las que se habian
contraido obligaciones y se pagaron de
conformidad con las cldusulas contractuales. El
objetivo de 3 dias resulté ser demasiado
ambicioso; no obstante, la generacién de pagos y
el desembolso cumplid sistematicamente las
condiciones de pago de los proveedores. Por
tanto, el objetivo debe basarse en las condiciones
contractuales

El sistema electrénico de gestion del combustible
(version 2) estuvo plenamente operativo para
permitir una gestién mas eficiente del
combustible de los vehiculos, el combustible a
granel y las transacciones de abastecimiento de
combustible para aeronaves. Ademas, permitié
cotejar todas las transacciones de combustible
con las facturas de los proveedores y las notas de
entrega. Ahora, los datos sobre el consumo se
comprueban instantaneamente a finales de mes al
recibir las facturas de combustible de los
proveedores

Dotacion media real:

6.165 efectivos de contingentes militares

180 observadores militares

441 agentes de policia de las Naciones Unidas
982 agentes de unidades de policia constituidas

Almacenamiento y suministro de 900 toneladas
de raciones frescas y mantenimiento de 194.956
paquetes de raciones de combate y 420.282 litros
de agua embotellada (como existencias de reserva
para 14 dias en el emplazamiento del contingente
y existencias en depositos para 7 dias) para los
efectivos de los contingentes militares (39) y el
personal de unidades de policia constituidas (7)
en 46 emplazamientos (debido al cierre de 12
instalaciones de la ONUCI)
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Administracion de un promedio de 1.429 Si
funcionarios civiles, segln el siguiente desglose:
411 funcionarios internacionales, 796
funcionarios nacionales, 178 voluntarios de las
Naciones Unidas y 44 funcionarios
proporcionados por los gobiernos

Ejecucion de un programa de conducta y Si
disciplina para todo el personal militar, de policia

y civil que incluye actividades de capacitacion,

prevencion y vigilancia y medidas disciplinarias

en los casos de conducta indebida

7 foros publicos y talleres para sensibilizar a la Si
poblaciéon de Cote d’Ivoire acerca de las normas

de conducta exigidas al personal civil, militar y

de policia de la ONUCI, en particular la politica

de tolerancia cero de las Naciones Unidas

respecto de la explotacién y los abusos sexuales

35 cursos de orientacion inicial y capacitacion de Si
instructores dirigidos al personal de los

contingentes militares y las unidades de policia

constituidas, y capacitacion directa de 1.400

efectivos militares y funcionarios y agentes de

unidades de policia constituidas en medidas para

prevenir la explotacion y los abusos sexuales en

Abiyan, el sector oeste y el sector este

Organizacion de cursos de capacitacion, incluidas
20 sesiones de capacitacién sobre técnicas
directivas y de gestidn para 316 funcionarios; 67
sesiones sobre creacion de capacidad para 787
funcionarios; y 40 sesiones sobre desarrollo
profesional para 646 funcionarios; 34 cursos de
orientacion inicial y de evaluacion del
rendimiento impartidos a 276 funcionarios;
clases de inglés y francés a unos 1.500
funcionarios; 58 sesiones de capacitacion sobre
la prevencion de la explotacidn y los abusos
sexuales dirigidas a 1.214 funcionarios
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Administracion de un promedio de 1.186
funcionarios civiles, segun el siguiente desglose:
336 funcionarios internacionales, 693
funcionarios nacionales, 150 voluntarios de las
Naciones Unidas y 7 funcionarios proporcionados
por los gobiernos

La mision aplicé la estrategia tridimensional:

a) prevencion de las faltas de conducta; b)
aplicacion de las normas en materia de faltas de
conducta; y ¢) medidas correctivas, en los casos
en los que se produjo una falta de conducta, para
eliminar la explotacién y los abusos sexuales y
otras formas de conducta indebida

La mision informé a la poblacion de Cote
d’Ivoire a través de 7 campaiias de divulgacion
(Universidad Félix Houphouét-Boigny y Ecole
Normale Superieure en Abiyan, Sinfra,
Sassandra, Katiola, Gagnoa y Bongouanou) de
que el personal de las Naciones Unidas y el
personal asociado tenian prohibido cometer actos
de explotacién y abusos sexuales y de cdmo
podian denunciarse los casos de explotacion
sexual

Durante el periodo sobre el que se informa, se
impartieron 61 cursos de orientacidn inicial y
capacitacion de instructores dirigidos al personal
de los contingentes militares y las unidades de
policia constituidas, y capacitacion directa a
2.240 efectivos militares y funcionarios y agentes
de unidades de policia constituidas en medidas
para prevenir la explotacién y los abusos sexuales
en Abiyan, el sector oeste y el sector este

3 sesiones de capacitacion sobre técnicas
directivas y de gestidn para 32 funcionarios; 115
sesiones sobre creacion de capacidad para 1.893
participantes; 77 sesiones sobre desarrollo
profesional para 1.266 participantes; 64 cursos de
orientacion inicial y de evaluacién del
rendimiento impartidos a 2.272 participantes;
clases de inglés y francés para 2.772
participantes; 49 sesiones de capacitacion sobre
la prevencion de la explotacion y los abusos
sexuales dirigidas a 1.669 participantes

El nimero de sesiones sobre técnicas directivas y
de gestion fue inferior al previsto debido a la
reduccion de los recursos y la disponibilidad
limitada de funcionarios en la Operacién en la
fase de recorte y reduccion de personal
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Instalaciones e infraestructura

Mantenimiento y reparacidn de todos los locales de

la misién en 58 emplazamientos

Servicios de saneamiento en los 58 locales y

campamentos, con recogida y eliminacion de basura

y aguas residuales

Operacion y mantenimiento de 33 plantas
depuradoras de agua de propiedad de las Naciones
Unidas en 22 emplazamientos

Utilizacion y mantenimiento de 290 generadores de

propiedad de las Naciones Unidas en 58
emplazamientos

Almacenamiento y suministro de 5,4 millones de
litros de gasolina, aceite y lubricantes para 290

generadores de propiedad de las Naciones Unidas y

265 generadores de propiedad de los contingentes
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Mantenimiento y reparacion de las instalaciones
de las unidades militares y de policia
constituidas, de la policia de las Naciones Unidas
y del personal civil en 61 emplazamientos para
un total de 6.053 solicitudes de trabajos recibidas
de las 61 instalaciones

Se proporcionaron servicios de saneamiento en
todos los locales, con limpieza y recogida y
eliminacién de basura y aguas residuales en los
61 emplazamientos de Abiyan, el sector oeste y
el sector este

Operacidn y mantenimiento de 24 sistemas de
dosificacién de cloro y depuracion de agua
propiedad de las Naciones Unidas en 19
emplazamientos. El nimero de plantas de
tratamiento de agua se redujo debido al cierre de
emplazamientos y la retirada de 9 plantas (3 en
Bouaké, 1 en Daukro, 1 en Bondoukou, 1 en
Bouna, 1 en Issia, 1 en San Pedro y 1 en Guiglo)
araiz de la disminucion de efectivos

Utilizacion y mantenimiento de 262 generadores
de propiedad de las Naciones Unidas en 61
emplazamientos

La reduccion del nUmero de generadores se debid
a la conexién a la red de la ciudad como principal
fuente de energia, la retirada de 15 generadores
de campamentos cerrados (Adzope (2), Akouedo,
Koumassi, Colas, Café Ivoire (2), Bouaké
PAKENG, antigua base logistica de Bouaké,
Bouaké Ghana Medical, Aeropuerto de Bouaké 1,
Aeropuerto de Bouaké 2, Issia (2) y Zouan
Hounien) y la amortizacién total de 13
generadores durante el periodo sobre el que se
informa

de litros de combustible consumidos para los 262
generadores de propiedad de las Naciones Unidas
y 117 generadores de propiedad de los
contingentes

La menor necesidad de generadores y de
combustible para los generadores se debi6
principalmente al cierre de 12 campamentos y a
un mayor uso de la conexidn a la red de la ciudad
como principal fuente de energia

15-21276



A/70/586

Mantenimiento y renovacion de 50 km de carreteras

y 15 aer6dromos en 15 emplazamientos y 6
estaciones de abastecimiento de carburante
aeronautico en 6 emplazamientos

Funcionamiento y mantenimiento de 35 plantas de
tratamiento de aguas residuales de propiedad de las
Naciones Unidas en 20 emplazamientos

Transporte terrestre

Utilizacion y mantenimiento de 686 vehiculos de
propiedad de las Naciones Unidas, entre ellos 23
vehiculos blindados, en 3 talleres ubicados en 3
emplazamientos

Suministro de 3,6 millones de litros de gasolina,
aceite y lubricantes para transporte terrestre

Prestacion de un servicio diario de transporte 7 dias
a la semana para un promedio de 300 integrantes del

personal de las Naciones Unidas por dia entre el
lugar de alojamiento y el lugar de trabajo
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Se llevé a cabo la siguiente labor de
mantenimiento y renovacion:

de carreteras
aerédromos en 15 emplazamientos

estaciones de abastecimiento de carburante
aeronautico en 6 emplazamientos

plantas de tratamiento de aguas residuales de
propiedad de las Naciones Unidas fueron
utilizadas y recibieron mantenimiento en 15
emplazamientos. EI menor nimero de
instalaciones de tratamiento de aguas residuales
se debio al cierre de campamentos con 5 plantas
de tratamiento de agua (Adzope, Café lvaire,
Bouaké PAKENG, antigua base logistica de
Bouaké y Zouan Hounien), que se vio
compensado con la instalacion de otras 3 plantas
de tratamiento de aguas residuales en el
campamento de Anonkoua Koute

vehiculos de propiedad de las Naciones Unidas
recibieron mantenimiento en 4 talleres (se abrio
otro taller en el emplazamiento del cuartel
general de la Operacidn) ubicados en 3
emplazamientos de todo el pais. El aumento del
numero de vehiculos se debi6 a que habia 148
vehiculos pendientes de amortizacion

de litros de combustible consumidos para
vehiculos

El mayor nimero de litros consumidos se debid a
la mayor cobertura del patrullaje y a otras
actividades relacionadas con el mandato debido a
la reubicacién de algunas bases de operaciones en
nuevos emplazamientos. Entre las nuevas bases
de operaciones figuran Minignan, Bloléquin,
Teningboue, Bangolo y Sassandra. También se
realiz6 un mayor nimero de movimientos y se
recurrié a un mayor namero de kilémetros como
consecuencia del cierre de campamentos y la
base logistica, y las posteriores reubicaciones o
redistribuciones de efectivos en nuevos
campamentos

Se ofrecio6 un servicio diario de transporte 5 dias
por semana para un promedio de 378
funcionarios de las Naciones Unidas por dia
hacia y desde el lugar de trabajo. EI nimero de
dias de funcionamiento del servicio de transporte
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Transporte aéreo

Utilizacion y mantenimiento de 3 aviones, 10
helicdpteros, incluidos 8 de tipo militar (3 de ellos

compartidos con la UNMIL), y un sistema aéreo no

tripulado en 6 emplazamientos (Abiyan, Bouaké,
Daloa, Korohogo, Man y Yamoussoukro)

Suministro de 4,4 millones de litros de gasolina,
aceite y lubricantes para operaciones aéreas

Transporte naval

Funcionamiento y mantenimiento de 2
embarcaciones

Comunicaciones

Servicio técnico y mantenimiento de una red de
satélite compuesta por 1 estacion terrestre central

para proporcionar servicios de comunicacion de voz,

fax, video y transmisién de datos

Servicios de apoyo técnico y mantenimiento para 32

sistemas de terminales de muy pequefia apertura
(VSAT), 51 centralitas telefonicas y 27 enlaces de
microondas
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fue inferior al previsto debido a la utilizacién de
servicios de taxi los sabados y domingos, cuando
se considero necesario, una opcién mas
econdmica que el servicio de transporte durante
los fines de semana

13 aeronaves operaron y recibieron
mantenimiento, entre ellas:

3 aviones comerciales (1 Lear Jet-60, 1 DHC-8
y 1 Be-1900D)

10 helicopteros: 8 de tipo militar (3 Bell-212,

2 Mi-17 y 3 Mi-24, con un 50% de participacion
de la UNMIL en la financiacion de los gastos)

y 2 comerciales (Mi-8MTV) en 4
emplazamientos (Abiyéan, Bouaké, Daloa y Man)

1 sistema aéreo no tripulado no desplegado

de litros de gasolina, aceite y lubricantes
consumidos en la misién y en los diferentes
emplazamientos fuera de Cote d’Ivoire para
vuelos destinados a personalidades y evacuacidn
de bajas

La disminucién de las necesidades obedeci6 a las
siguientes causas: a) la aplicacién de nuevas
politicas de embarque para el personal que utiliza
vuelos de las Naciones Unidas y la consiguiente
reduccion del nimero total de vuelos; b) la
reduccion de la Operacidn, que provoco el cese de
los vuelos regulares a algunos emplazamientos; y
c) la escasa utilizacion de los Mi-24 por la
UNMIL debido al brote del virus del Ebola

lanchas de alta velocidad (UN 7613 y 7614) en
arrendamiento con servicios de conservacién
fueron utilizadas y recibieron mantenimiento

estacion terrestre central recibié mantenimiento

Se presté apoyo y mantenimiento para 29
sistemas VSAT, 48 centralitas telefonicas y 27
enlaces de microondas. EI menor nimero de
sistemas VSAT vy centralitas telefonicas se debio
al cierre de 3 oficinas (Daoukro, Adzope y
Bangolo)
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Servicios de apoyo técnico y mantenimiento para

634 radios de alta frecuencia (HF), 107 radios tierra-

aire de frecuencia muy alta (VHF), 3.876 radios de
frecuencia ultra alta (UHF) y 27 repetidores UHF

Servicios de apoyo técnico y mantenimiento a 27
emisoras de radio de frecuencia modulada y 4
instalaciones de produccion radial

Tecnologia de la informacion

Servicios de apoyo técnico y mantenimiento para 52

servidores, 2.326 dispositivos informaticos, 601
impresoras y 280 transmisores digitales en 55
emplazamientos

Servicios de apoyo técnico y mantenimiento para 25

redes locales (LAN), 1 red de area extendida
(WAN) y 1 red metropolitana (MAN) para 2.287
usuarios en 55 emplazamientos

Apoyo y mantenimiento de 15 redes de area
inaldmbricas

Servicios de apoyo técnico y mantenimiento para

2.700 cuentas de correo electronico y 5 terabytes de

espacio para hacer copias de seguridad de los datos

Desarrollo de un Sistema de Informacidn
Geogréafica a fin de suministrar unos 3.500 mapas
administrativos, de planificacién y tematicos para

apoyar la adopcion de decisiones sobre politicas y el

conocimiento de la situacion, y con fines
operacionales

15-21276

Si

Si

Si

Si

17

2.795

Si

Se prestd apoyo y mantenimiento para 634 radios
HF, 107 radios tierra-aire VHF, 3.876 radios
UHF y 25 repetidores UHF. EI menor nimero de
repetidores UHF se debi6 al cierre de 3 oficinas

Se prestd apoyo y mantenimiento para 24
emisoras de radio de frecuencia modulada y 4
establecimientos de produccién radial debido al
cierre de las 3 oficinas

Se prestaron servicios de apoyo y mantenimiento
para:

30 servidores fisicos; se necesitaron menos
servidores debido a la virtualizacién de la
informatica

2.326 dispositivos informaticos
601 impresoras
280 transmisores digitales en 52 emplazamientos

El nimero de equipos de tecnologia de la
informacion no varid debido a que los equipos
retirados de los emplazamientos que cerraron se
redistribuyeron en la nueva base logistica del
campamento de Anonkoua Koute

Se presté apoyo para 25 LAN, 1 WAN y 1 MAN
para 2.287 usuarios en 52 emplazamientos

redes inaldmbricas recibieron servicios de apoyo
y mantenimiento. El nimero fue superior a lo
previsto debido a la instalacion de redes
inalambricas en el aeropuerto de Bouaké y el
campamento de Anonkoua Koute

cuentas de correo electrénico y 5,0 terabytes de
espacio para hacer copias de seguridad de los
datos recibieron mantenimiento

Se elaboraron e imprimieron 4.635 mapas. El
numero de mapas fue superior debido a que se
produjo una mayor demanda de mapas como
consecuencia de las préximas elecciones
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Servicios médicos

Manejo y mantenimiento de 2 dispensarios de nivel Si
I de propiedad de las Naciones Unidas (Bouaké y
Daloa), 1 dispensario de nivel | superior
(Sebroko/Abiyan), 22 dispensarios de nivel I de los
paises que aportan contingentes en 10
emplazamientos, 3 dispensarios no nacionales de
nivel 11 en Daloa y San Pedro, 4 instalaciones
médicas nacionales de nivel I1l en Abiyan, y centros
de emergencia y primeros auxilios en todos los
emplazamientos para el personal de la mision, los
funcionarios de otros organismos de las Naciones
Unidas y la poblacion civil local en casos de
emergencia

Mantenimiento en toda la zona de la misién de Si
sistemas de evacuacion por tierra y por aire a todos

los emplazamientos de las Naciones Unidas,

incluidos los hospitales de nivel 1V en los

emplazamientos de Ghana (Accra) y Sudéafrica

(Johannesburgo)

Prestacion y mantenimiento de servicios de Si
asesoramiento y analisis confidenciales voluntarios
en relacion con el VIH y educacidén por pares sobre

el VIH para todo el personal de la misidn
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Funcionamiento y mantenimiento de:

1 dispensario de nivel | superior en
Sebroko/Abiyan, 2 dispensarios de nivel 1 en
Daloa y Bouaké

16 dispensarios de nivel | de los paises que
aportan contingentes en 10 emplazamientos
(Abiyan, Yamoussoukro, Bouaké, Daloa,
Korhogo, Guiglo, Gagnoa, Duekoue, Man y
Zuenoula)

1 dispensario no nacional de nivel Il en Daloa

El nimero de dispensarios de los paises que
aportan contingentes fue inferior debido a la
reduccidn de la Operacion y del personal militar,
asi como a la apertura de 4 dispensarios
nacionales de nivel 1l en Bouaké, Yamoussoukro,
Daloa y San Pedro

La ONUCI contraté 4 hospitales nacionales de
nivel 111 en Abiyan (Polyclinique internationale
Sainte Anne-Marie (PISAM), Indenie, Avicennes
y Hotel Dieu)

Se mantuvieron los siguientes sistemas de
evacuacion, en colaboracidn con las operaciones
aéreas:

3 hospitales de nivel IV en Ghana (Accra) y
Sudafrica (Johannesburgo y Pretoria) para
ocuparse de pacientes graves, cuya vida corriera
peligro o que pudiera perder sus extremidades o
pacientes politraumatizados con complicaciones
graves

37° Hospital Militar de Ghana previsto para casos
de evacuacién de victimas en emergencias con
numerosos heridos, para proporcionar capacidad
médica, equipo y personal

7.000 personas, incluidos civiles y personal
militar y de policia, fueron sensibilizados sobre
cuestiones relativas al VIH/SIDA

Se capacitaron 50 asesores especializados en
VIH/SIDA

Se realizaron 2 visitas de supervision para
controlar la calidad del asesoramiento y los
analisis voluntarios y confidenciales
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Seguridad

Prestacion de servicios de seguridad para toda la
zona de la mision las 24 horas del dia, los 7 dias de

la semana, que incluyen servicios de escolta para los

funcionarios superiores de la misién y las
autoridades visitantes de alto nivel

Organizacion de 74 sesiones de capacitacion en
cuestiones relativas a las armas de fuego, el uso de
la fuerza, los primeros auxilios, los servicios de

escolta y las técnicas de conduccidn dirigidas a 500

participantes

Organizacion de sesiones de capacitacion en
cuestiones de seguridad para los coordinadores de
seguridad de zona nombrados recientemente y
ejercicios de simulacién de evacuacién y
reubicacion en toda la misién

Realizacion de encuestas sobre seguridad, entre
ellas encuestas sobre la aplicacion de las normas
minimas operativas de seguridad domiciliaria, para
asegurar su pleno cumplimiento entre todo el
personal civil internacional, los voluntarios de las
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Se hicieron remisiones para el 100% del personal
de la misién y personas a cargo que necesitaban
tratamiento, atencién y apoyo

Se capacité a 35 custodios de estuches de
profilaxis después de la exposicion

Se hicieron remisiones para recibir estuches de
profilaxis después de la exposicion para el 100%
del personal de la misi6n y personas a cargo que
hubieran estado accidentalmente expuestos al
VIH/SIDA

3.000 personas, incluidos civiles y personal
militar y de policia, recibieron servicios de
asesoramiento y analisis voluntarios y
confidenciales

Se distribuyeron 1.000.080 preservativos
masculinos y 255.000 preservativos femeninos

Se capacité a 75 formadores interpares

Se prestaron servicios de seguridad en toda la
mision las 24 horas del dia, los 7 dias de la
semana, para el cuartel general de Sebroko, la
residencia de la Representante Especial del
Secretario General, el campamento de Anonkoua
Koute, la base logistica de Colas, lo que incluyd
el control de acceso, patrullas dentro y fuera de
las vallas del perimetro cada 2 horas y vigilancia
a través de sistemas de television de circuito
cerrado

Se organizaron 74 sesiones de capacitacion para
500 participantes

Se organizaron sesiones de capacitacion para los
coordinadores de seguridad de zona nombrados
recientemente en Daloa en marzo de 2015

Se organizaron ejercicios de simulacion de
evacuacion y reubicacién en Man en octubre de
2014, en Bouaké en febrero de 2015 y en Abiyan
en abril de 2015

Se realizaron encuestas sobre la seguridad, en
relacién con el cumplimiento de las normas
minimas operativas de seguridad domiciliaria
entre el personal internacional de la Operacion,
los Voluntarios de las Naciones Unidas, la policia
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Naciones Unidas, los agentes de policia de las
Naciones Unidas, los observadores militares y los
oficiales de Estado Mayor

Organizacion de una reunion informativa inicial
sobre seguridad en un plazo de 48 horas a partir de
la llegada de nuevos funcionarios de las Naciones
Unidas y sus respectivas personas a cargo

Si

de las Naciones Unidas, los oficiales militares y
los observadores militares; se realizaron
inspecciones sobre las normas de seguridad en
toda la misién, cuando se considerd necesario,
por ejemplo, entre los funcionarios recién
llegados a la Operacion, cuando el personal de la
ONUCI cambié de domicilio o cuando se
solicitaron inspecciones

Se realizaron reuniones informativas sobre
cuestiones de seguridad para todo el personal de
las Naciones Unidas, todos los lunes, miércoles y
viernes, para los funcionarios recién llegados o
de nueva contratacion, los visitantes de las
Naciones Unidas y los consultores. Se
proporcioné informacién a las personas a cargo
autorizadas todos los lunes y viernes
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I11.

Utilizacion de los recursos

Recursos financieros

(En miles de délares de los Estados Unidos. Ejercicio presupuestario comprendido entre el 1 de julio de 2014 y

el 30 de junio de 2015.)

Diferencia
Fondos
asignados Gastos Monto Porcentaje
Categoria (1) (2 (3)=(1)-(2) (4)=(3)+(2)
Personal militar y de policia
Observadores militares 10 129,9 8617,0 1512,9 14,9
Contingentes militares 196 714,4 193 734,8 2979,6 15
Policia de las Naciones Unidas 24 502,7 19673,1 4829,6 19,7
Unidades de policia constituidas 29 540,1 28 364,1 1176,0 4,0
Subtotal 260 887,1 250 389,0 10 498,1 4,0
Personal civil
Personal internacional 71 686,3 61 395,5 10 290,8 14,4
Personal nacional 21 175,0 21808,1 (633,1) (3,0)
Voluntarios de las Naciones Unidas 75274 6 847,2 680,2 9,0
Personal temporario general - (12,9) 12,9 -
Personal proporcionado por los gobiernos 1835,2 99,5 1735,7 94,6
Subtotal 102 223,9 90 137,4 12 086,5 11,8
Gastos operacionales
Observadores electorales civiles - - - -
Consultores 602,0 266,5 335,5 55,7
Viajes oficiales 3669,0 3367,0 302,0 8,2
Instalaciones e infraestructura 34 283,9 30563,3 3720,6 10,9
Transporte terrestre 7067,4 7852,4 (785,0) (11,2)
Transporte aéreo 35873,9 30 334,5 5539,4 15,4
Transporte naval 6,1 17,4 (11,3) (185,2)
Comunicaciones 8 030,9 4626,4 3404,5 42,4
Tecnologia de la informacidn 5416,6 7598,4 (2 181,8) (40,3)
Gastos médicos 13724 1019,7 352,7 25,7
Equipo especial - - - -
Suministros, servicios y equipo de otro tipo 32137,1 33352,5 (1 215,4) (3,8)
Proyectos de efecto rapido 2 000,0 19877 12,3 0,6
Subtotal 130 459,3 120 985,8 94735 7,3
Necesidades en cifras brutas 493 570,3 461 512,2 32 058,1 6,5
Ingresos en concepto de contribuciones del personal 8 896,0 8 830,4 65,6 0,7
Necesidades en cifras netas 484 674,3 452 681,8 319925 6,6
Contribuciones voluntarias en especie (presupuestadas) - - - -
Total de necesidades 493 570,3 461 512,2 32 058,1 6,5
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B. Informacion resumida sobre las redistribuciones entre grupos

(En miles de dolares de los Estados Unidos)

Consignacion

Distribucion Distribucion

Grupo original Redistribucién revisada
. Personal militar y de policia 260 887,1 (810,0) 260077,1
1. Personal civil 102 223,9 - 102 223,9
111. Gastos operacionales 130 459,3 810,0 131 269,3
Total 493 570,3 - 493570,3
Porcentaje de la consignacidn total que se ha redistribuido 0,2

68. Se redistribuyeron fondos de la partida de personal militar y de policia (grupo I),
a la partida de gastos operacionales (grupo III), en prevision de un aumento del total
de gastos. No obstante, como se indicé anteriormente en el cuadro que figura bajo el
epigrafe A, Recursos financieros, los gastos operaciones reales de la Operacion
(120.985.800 dodlares) se ajustaron al nivel general de la distribucién original
(130.459.300 dolares) para el grupo III y, por tanto, al final no fue necesario
redistribuir los fondos.

C. Patron de gastos mensuales
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69. El aumento de los gastos registrados en octubre y diciembre de 2014, asi como
en marzo y junio de 2015, se debié a que se contabilizaron las obligaciones y los
desembolsos por los servicios prestados y el equipo utilizado por el personal militar

y de policia.

Otros ingresos y ajustes

(En miles de dolares de los Estados Unidos)

Categoria Monto
Ingresos en concepto de intereses 1142,6
Otros ingresos/ingresos varios 940,8
Contribuciones voluntarias en efectivo -
Ajustes respecto de ejercicios anteriores -
Anulacion de obligaciones de ejercicios anteriores 11 556,0
Total 13 639,4
Gastos en equipo de propiedad de los contingentes:
equipo pesado y autonomia logistica
(En miles de dolares de los Estados Unidos)
Categoria Gastos
Equipo pesado
Contingentes militares 33512,6
Unidades de policia constituidas 5664,5
Subtotal 39177,1
Autonomia logistica
Contingentes militares 24 640,2
Unidades de policia constituidas 35954
Subtotal 28 235,6
Total 67 412,7

Factores aplicables a la mision Porcentaje Fecha efectiva

Fecha del Gltimo
examen

A. Aplicables a la zona de la misién

Factor por condiciones ambientales 1,8 1 de octubre de
extremas 2006
Factor por intensificacién de las 1,9 1 de octubre de
condiciones operacionales 2006
Factor por actos hostiles o abandono 1,5 1 de octubre de
forzado 2006

B. Aplicables al pais de origen

Factor por transporte adicional 0,0-4,25

30 de septiembre
de 2010

30 de septiembre
de 2010

30 de septiembre
de 2010
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IV.

Valor de las contribuciones no presupuestadas

(En miles de dolares de los Estados Unidos)

Categoria Valor real

Acuerdo sobre el estatuto de las fuerzas® 39 997,0

Contribuciones voluntarias en especie (no presupuestadas) -

Total 39997,0

# Incluye los derechos de aeropuerto, las instalaciones y los terrenos proporcionados por el
Gobierno.

Analisis de las diferencias:

Diferencia

Observadores militares 1.512,9 14,9%

70. La diferencia obedece principalmente a la reduccion de las necesidades en
concepto de dietas por mision debido a que la tasa media real de vacantes, del 6,3%,
fue superior a la tasa de vacantes presupuestada, del 2%, y a la depreciacion del
valor del franco CFA con respecto al dolar de los Estados Unidos (tipo de cambio
presupuestado de 475,26 francos CFA por cada ddlar de los Estados Unidos, frente
al tipo de cambio medio real de 548 francos CFA por ddlar).

Diferencia

Contingentes militares 2.979,6 1,5%

71. La diferencia obedece principalmente a la reduccién de las necesidades en
concepto de dietas por misiéon y raciones, debido a que la tasa media real de
vacantes, del 11,2%, fue superior a la tasa de vacantes presupuestada, del 2%, y a la
depreciacion del valor del franco CFA con respecto al dolar de los Estados Unidos
(tipo de cambio presupuestado de 475,26 francos CFA por cada dolar de los Estados
Unidos, frente al tipo de cambio medio real de 548 francos CFA por ddlar). Ademas,
la reduccion de los gastos se debid a que las necesidades de transporte y
repatriacion del equipo de propiedad de los contingentes se presupuestaron
inicialmente con cargo al contingente militar, mientras que los gastos se registraron
en la partida de suministros, servicios y equipo de otro tipo.

72. Las menores necesidades generales se vieron parcialmente compensadas por
las necesidades adicionales en materia de equipos pesados de propiedad de los
contingentes debido a la reconfiguracion del batallon de infanteria a una fuerza
regional de reaccion rapida y la demora en la repatriacion de los efectivos; y a los
viajes en concepto de emplazamiento, rotacion y repatriacion por el mayor coste de
los viajes de repatriacion.

[N

Las diferencias de recursos se expresan en miles de ddlares de los Estados Unidos. Se analizan
las diferencias cuando se ha producido un incremento o una disminucién de al menos el 5% o
100.000 dolares.
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Diferencia

Policia de las Naciones Unidas 4.829,6 19,7%

73. La diferencia obedece principalmente a la reduccion de las necesidades en
materia de dietas por misiéon y viajes en concepto de emplazamiento, rotacion y
repatriacion debido a que la tasa media real de vacantes, del 20,5%, fue superior a la
tasa de vacantes presupuestada del 11%, y a la depreciacion del valor del franco
CFA con respecto al ddlar de los Estados Unidos (tipo de cambio presupuestado de
475,26 francos CFA por cada dolar de los Estados Unidos, frente al tipo de cambio
medio real de 548 francos CFA por dolar).

Diferencia

Unidades de policia constituidas 1.176,0 4,0%

74. La diferencia obedece principalmente a la reduccion de las necesidades en
materia de dictas, emplazamiento, rotacidon y viajes de repatriacion, el reembolso de
los costos de las unidades de policia constituidas y la prestacion por licencia de
descanso debido a que la tasa media real de vacantes, del 1,8%, fue superior a la
tasa de vacantes presupuestada del 1%, y a la depreciacion del valor del franco CFA
con respecto al dolar de los Estados Unidos (tipo de cambio presupuestado de
475,26 francos CFA por cada ddlar de los Estados Unidos, frente al tipo de cambio
medio real de 548 francos CFA por dolar). Las menores necesidades generales se
vieron parcialmente compensadas por las necesidades adicionales en materia de
equipos pesados de propiedad de los contingentes debido al despliegue no
planificado de una unidad de contingentes.

Diferencia

Personal internacional 10.290,8 14,4%

75. La diferencia obedece principalmente a la reduccion de las necesidades con
respecto a los sueldos del personal de contratacion internacional y gastos comunes
de personal debido a que la tasa media real de vacantes, del 18,2%, fue superior a la
tasa de vacantes presupuestada, del 10%, como resultado de las dificultades para
contratar y retener al personal en la Operacidon que esta atravesando una fase de
reduccidn, asi como a una disminucion de los gastos reales en relaciéon con los
gastos comunes de personal, los subsidios para pensiones, la prestacion por
condiciones de vida dificiles al tratarse de un lugar de destino no apto para familias,
los viajes con motivo del nombramiento y los viajes de vacaciones en el pais de
origen. Ademas, la reduccion de las necesidades se debié a que los subsidios de
seguridad residencial y otras medidas de seguridad para el personal civil de
contratacion internacional se presupuestaron inicialmente con cargo al personal
internacional, mientras que los gastos se registraron en la partida de instalaciones ¢
infraestructura.

Diferencia

Personal nacional (633,1) (3,0%)

76. La diferencia obedece principalmente a que las necesidades adicionales con
relacion a los gastos comunes de personal fueron superiores a las presupuestadas
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debido al aumento de la prestacion por familiares a cargo y el subsidio de plan de
salud del personal. Las necesidades adicionales generales se vieron parcialmente
compensadas por la reduccion de las necesidades en materia de sueldos del personal
de contratacion nacional debido a que la tasa media real de vacantes, del 11,3%, fue
superior a la tasa presupuestada, que habia sido del 6%, para el Cuadro de Servicios
Generales de contratacion nacional a causa de las dificultades para contratar y
retener a funcionarios en la Operacion que esta atravesando una fase de reduccion.

Diferencia

Voluntarios de las Naciones Unidas 680,2 9,0%

77. La diferencia obedece a que la tasa media real de vacantes, del 15,7%, fue
superior a la tasa de vacantes presupuestada, del 4%.

Diferencia

Personal proporcionado por los gobiernos 1.735,7 94,6%

78. La diferencia obedece a que el despliegue medio real, de 7 funcionarios de
prisiones, fue inferior a la dotacion media presupuestada, de 44 funcionarios.

Diferencia

Consultores 335,5 55,7%

79. La diferencia obedece principalmente a la reduccion de las necesidades en
relacion con los consultores de capacitacion debido a que no se contratdo a
consultores para la mayoria de los cursos de capacitacion previstos a causa de las
dificultades para encontrar a personas con las aptitudes necesarias en el mercado
local, asi como a la utilizacién prioritaria de recursos internos y contratistas
particulares. Las menores necesidades generales se vieron parcialmente
compensadas por las necesidades para suministros, servicios y equipos oficiales y
tecnologia de la informacion que se presupuestaron inicialmente en la partida de
instalaciones e infraestructura y tecnologia de la informacidén, respectivamente,
mientras que el gasto se registr6 en relacion con consultores.

Diferencia

Viajes oficiales 302,0 8,2%

80. La diferencia obedece principalmente a la reduccion de las necesidades con
respecto a los viajes relacionados con la capacitacion debido a que se dio prioridad
a la capacitacion en el servicio con recursos internos y a que no se organizaron
varios de los cursos planificados.

81. Las menores necesidades generales se vieron parcialmente compensadas por
los viajes no planificados fuera de la zona de la mision relacionados con a) las
reuniones regionales del Comandante de la Fuerza sobre la fuerza regional de
reaccion rapida y con las autoridades militares francesas; b) las escoltas médicas de
pacientes en evacuaciones médicas y los viajes para asistir a reuniones sobre la
preparacion y la respuesta para la enfermedad del Ebola; c) una sesion
extraordinaria y una reuniéon mundial sobre la aplicacion de Umoja; y d) las
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necesidades para el despliegue de algunos observadores militares que se
presupuestaron inicialmente en la partida de observadores militares, mientras que el
gasto se registro en relacion con viajes oficiales no relacionados con actividades de
capacitacion.

Diferencia

Instalaciones e infraestructura 3.720,6 10,9%

82. La diferencia obedece principalmente a la reduccion de las necesidades en
relacidon con a) los servicios de reforma y renovacion debido a la utilizacion de los
recursos internos para la construccion de muros de separacion y la linea de drenaje
en el campamento de Anonkoua Koute en lugar de la subcontratacion planificada, al
hecho de que los contratistas particulares se presupuestaron inicialmente en la
partida de instalaciones e infraestructura, mientras que el gasto se registré en la
partida de suministros, servicios y equipo de otro tipo; b) los servicios de
mantenimiento debido a la contabilizacion de los gastos de materiales de
electricidad, construccion y fontaneria en la partida de suministros de defensa sobre
el terreno y a la reduccion de servicios de mantenimiento debido al cierre no
planificado de ocho emplazamientos; c) los servicios publicos y de eliminacion de
desechos debido al cierre no planificado de ocho emplazamientos; y d) la
adquisicion de instalaciones prefabricadas, equipo de alojamiento y refrigeracion
debido a la no adquisicion de instalaciones sanitarias y cajas de herramientas
variadas previstas a causa del cierre no planificado de campamentos.

83. Las menores necesidades generales se vieron parcialmente compensadas por
las necesidades adicionales en materia de subsidios de seguridad residencial y otras
medidas de seguridad para el personal civil de contrataciéon internacional que se
presupuestaron inicialmente con cargo al personal internacional, mientras que los
gastos se registraron en la partida de instalaciones e infraestructura.

Diferencia

Transporte terrestre (785,0) (11,1)%

84. La diferencia obedece principalmente a las necesidades adicionales en relacion
con a) la gasolina, el aceite y los lubricantes debido al aumento de las cuotas de
gestion en relacion con el contrato llave en mano de suministro de combustible para
el transporte terrestre; y b) el alquiler de vehiculos debido al alquiler de autobuses
para ayudar al Gobierno en el despliegue de 2.363 efectivos de las FRCI durante las
elecciones parlamentarias y para apoyar la rotacion de los contingentes de los
servicios de control de desplazamientos de la ONUCI por la ausencia de activos de
propiedad de los contingentes.

85. Las necesidades adicionales generales se vieron parcialmente compensadas
por la disminucién de las necesidades en materia de seguros de responsabilidad civil
debido a la reduccion de la flota de vehiculos ligeros de pasajeros de la mision y las
reparaciones y el mantenimiento debido a que no se llevé a cabo la contratacion
externa de servicios de mantenimiento que se habia previsto.
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Diferencia

Transporte aéreo 5.539,4 15,4%

86. La diferencia obedece principalmente a la reduccion de las necesidades en lo
que respecta a la disminucion de las horas de vuelo para el alquiler y el
funcionamiento de aviones (1.664 horas reales en comparacion con 2.541 horas
presupuestadas) y helicopteros (3.512 horas reales en comparacién con 4.613 horas
presupuestadas) de la Operacion, que también afectd a los gastos de gasolina, aceite
y lubricantes, las tasas de aterrizaje, el costo de los servicios de tierra y los servicios
de transporte aéreo.

Diferencia

Comunicaciones 3.404,5 42,4%

87. La diferencia obedece principalmente a la disminuciéon de las necesidades en
materia de servicios de informacion ptblica como resultado de a) la reduccion del
nimero de servicios de produccion y difusidon de programas de radio y los servicios
de impresion y publicacion como consecuencia de la demora en la adquisicion de
materiales impresos, asi como a que el nimero de talleres y actividades de
sensibilizaciéon fue inferior al planificado a raiz de que se hizo hincapié en las
actividades relacionadas con la preparacion de elecciones; b) las comunicaciones
comerciales a causa de la demora en la aplicacion de la linea de arrendamiento para
la Base de Apoyo de las Naciones Unidas en Valencia y las actividades relacionadas
con Umoja; y c) los requisitos para la comunicacion comercial y las piezas de
repuesto que se presupuestaron inicialmente en la partida de las comunicaciones,
mientras que el gasto se registré en la partida de adquisicion de equipo de
tecnologia de la informacion.

Diferencia

Tecnologia de la informacién (2.181,8) (40,3%)

88. La diferencia obedece principalmente al aumento de las necesidades en
relacion con a) los requisitos para la comunicacion comercial y las piezas de
repuesto que se presupuestaron inicialmente con cargo a la partida de
comunicaciones, mientras que el gasto se registrd en la partida de adquisicion de
equipo de tecnologia de la informacidn; b) los servicios de tecnologia de la
informacion, debido a la migracion obligatoria de la Operacion al nuevo cortafuego
del sistema de duplicacion de datos del dominio.

Diferencia

Servicios médicos 352,7 25,7%

89. La diferencia obedece principalmente a la reduccion de las necesidades en
materia de suministros debido a la demora en la adquisicion de los suministros
médicos, como los articulos fungibles, los medicamentos odontolégicos y de
laboratorio y la sangre, que se vio parcialmente compensada por la adquisicion de
equipo médico para responder a la enfermedad del Ebola.
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Diferencia

Suministros, servicios y equipo de otro tipo (1.215,4) (3,8%)

90. La diferencia obedece principalmente a: a) al aumento de las necesidades
respecto de otros gastos de transporte y conexos debido al requisito para el
transporte y la repatriacion de equipo de propiedad de los contingentes, asi como a
las necesidades de contratistas particulares para servicios de construccién que se
presupuestaron inicialmente en la partida de contingentes militares e instalaciones e
infraestructura, respectivamente, mientras que el gasto se registrd en la partida de
suministros, servicios y equipo de otro tipo; y b) a las pérdidas por diferencias de
cambio debido a las fluctuaciones monetarias.

91. Las necesidades generales adicionales se vieron parcialmente compensadas
por la reduccidon de las necesidades para la aplicacion del programa de desarme,
desmovilizacion y reintegracion y la reduccion de las operaciones en menos
campamentos, asi como por el menor nimero de operaciones moviles y actividades
de recogida de armas que se llevaron a cabo.

Medidas que debera adoptar la Asamblea General

92. Las medidas que debera adoptar la Asamblea General en relacién con la
financiacion de la Operacion de las Naciones Unidas en Cote d’Ivoire son las
siguientes:

a) Decidir el destino que se dara al saldo no comprometido de
32.058.100 dolares correspondiente al periodo comprendido entre el 1 de julio
de 2014 y el 30 de junio de 2015;

b) Decidir el destino que se dara a otros ingresos y ajustes
correspondientes al periodo terminado el 30 de junio de 2015, que ascienden a
13.639.400 délares en concepto de intereses (1.142.600 ddlares), otros ingresos e
ingresos varios (940.800 dolares) y la anulacién de obligaciones de ejercicios
anteriores (11.556.000 dolares).
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