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 موجز 
ز الا ــتنتاا الــوارد 71/471أيّــدا الجمعيــة العامــةز ه الجــزء اقــامس مــن  رار ــا    

ــة   ه ــر اللةن ــة    تقري ــارية لنــاون الإدارة والميزاني ( بنــ ن جــدولا   ــلا    A/63/629الا تن
الجمعية العامة  ـنويا علـى التقـديراا المنقحـة الناعـة عـن القـراراا والمقـرراا الـ  يت ـ  ا           

ز عـن  ريـق   لايجـر ز أن 72/483مجلس حقوق الإنسان. و ررا الجمعيـة العامـةز ه  رار ـا    
لجنتها اقامسةز النظر ه عيع الآثار المالية الناشئة عن القراراا والمقرراا الـواردة ه التقريـر   

 السنوي للمةلسز بما ه ذلك الآثار الناشئة عن دورت  ال  تُعقد ه أيلول/ بتمبر.
البـال   ـدر ا    وبناء على ذلـكز يعـره  ـ ا التقريـر الاحتياجـاا المقـدرة مـن المـوارد         
عــن القــراراا والمقــرراا الــ  ا ــ  ا اتلــس ه دوراتــ    الــ  ننــ ا دولار 11 288 311

 4132ز المعقــودة ه عــام نالثامنــة والعنــرين  ث الــثلاثين ودورتــ  الا ــتثنائية الثالثــة والعنــري
 31 633 111 ـدره     ه الاحتياجـااز يتعلـق مبلـ      (. ومن أصلAdd.1و  A/70/53 انظر 

-4131درا ل لك ه الميزانية البرنامجية لفتـرة السـنتين   دولار ب ننطة ذاا  ابع دائمز و د أُ
الاحتياجـاا المتبقيـة    . أمـا 4136-4137حـة لفتـرة السـنتين    والميزانية البرنامجيـة المقتر  4132
تندرا ه   ــار الميزانيـــة البرنامجيـــة    ديدةجدولارز فهي احتياجاا  30 867 611ومبلغها 

ـــرة الســنتين   ــرة    8 210 111  4132-4131لفتــ ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي دولار( والميزاني
 دولار(. 33 176 111  4136-4137السنتين 
دولار والمندرجـة ه   8 210 111البـال   ـدر ا    الجديـدة الاحتياجـاا  فيما يتعلق بو 

مبلـ     أ(على النحو التـا:   ز فهي تُقسم 4132-4131  ار الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
ــق بســلطاا   1 846 711 ــة   ممنوحــة لل ــدولار يتعل ــا اللةن ــاا وافقــي عليه دخول ه التزام

المتعلـــق بالنفقـــاا  ـــ   78/410وفقـــا لقـــرار الجمعيـــة العامـــة  4132الا تنـــارية ه عـــام 
و ـــد ُ لبـــي الاعتمـــاداا ذاا القـــلة ه  ـــياق تقريـــر الأداء الثـــا   زالمنظـــورة والا ـــتثنائية

ــنتين     ــة لفتــرة الس ــة البرنامجي ــاق    A/70/557  4132-4131للميزاني ــة الإنف ــاة  رب ــع مراع ( م
دولار يُقتـر  ا ـتيعاب  ضـمن الاعتمـاداا الموافـق       1 783 811لـ   مب  ب(؛ السابقة الفعلي

 .4132-4131عليها لفترة السنتين 

http://undocs.org/ar/A/63/629
http://undocs.org/ar/A/70/53
http://undocs.org/ar/A/70/557
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ــال   ــدر ا     ــدة الب دولار والمندرجــة ه   ــار  33 176 111أمــا الاحتياجــاا الجدي
دولار  1 121 711ز فتنـمل مبلـ    4136-4137الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 

شاون الجمعية العامـة واتلـس الا تقـادي والاجتمـاعي و دارة المـا رااز      ز 4ب ه   ار البا
دولار ه  1 411حقـوق الإنسـانز ومبلـ     ز 41دولار ه   ار البـاب   6 003 811ومبل  

 .الإدارةز جنيـف  زواو 40دولار ه   ـار البـاب    37 611الإعلامز ومبل   ز48  ار الباب 
ــر    ــن المقت ــ ه الا تُأن وم ــاداا حتياجــاا  قــله ه ــاليف  اعتم ــل كتل ــى تُحم صــندوق عل

 .4136-4137الطوارئ لفترة السنتين 
ز ثــلاو وئــائف 4137كــانون الثا /ينــاير  3ويُقتــر  أي ــا أن تُننــ ز اعتبــارا مــن   
ــةأبــواب مــن  زحقــوق الإنســانز 41ه   ــار البــاب  1-رتبــة  بالجديــدة   الميزانيــة البرنامجي

ز وذلك لدعم الأننـطة الـ  أصـدر اتلـس كـا تلليفـا       4136-4137المقترحة لفترة السنتين 
 .40/3وبيان الرئيس  48/37 و 48/7ه  راري  
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 مقدمة - أولا 
الا ـــتنتاا الـــ ي خلقـــي  ليـــ  اللةنـــة  فحـــولا  ـــ ا التقريـــر الســـنوي مـــع  يتســـق  - 3

( وأيدتـ  الجمعيـة   A/63/629مـن الوثيقـة    31الا تنارية لناون الإدارة والميزانية  انظر الفقرة 
ــن  رار ــا     ــة ه الجــزء اقــامس م ــبنــ ن جــدولا   ز71/471العام ــديراا المنقحــة  اره ع لتق

كـل   ى الجمعيـة العامـة  عل ـاا والمقرراا ال  يت   ا مجلس حقـوق الإنسـان   الناشئة عن القرار
 ن يجريز عـن  ريـق لجنتـها اقامسـةز النظـر      بز 72/483الجمعية ه  رار ا  ي . و د   نة

للمةلـسز   ه عيع الآثار المالية الناشـئة عـن القـراراا والمقـرراا الـواردة ه التقريـر السـنوي       
بـلا   عن دورتـ  الـ  تعقـد ه أيلول/ ـبتمبر. ويُقـدم  ـ ا التقريـر لإ        ه ذلك الآثار الناشئة بما

عـن القـراراا والمقـرراا الـ  ا ـ  ا اتلـس ه دوراتـ          الناشـئة الجمعية العامـة بالاحتياجـاا   
ز 4132الثامنــة والعنــرين  ث الــثلاثين ودورتــ  الا ــتثنائية الثالثــة والعنــرين المعقــودة ه عــام  

Add.1و  A/70/53 انظر  تقريره  ث الجمعية العامة على نحو ما أورد ا ه
 3)). 

حقـوق الإنسـان عـددا مـن القـراراا والمقـرراا الـ   لـلى فيهـا  ث           و د ا   مجلسُ - 4
مـــن يعنـــيهم الأمـــر مـــن المللفـــين بولايـــاا ه   ـــار وذاا القـــلة  يئـــاا حقـــوق الإنســـان 
ذلــــك عقــــد  ه ب ننــــطة  ضــــافيةز بمــــا وا ــــطلعيأو أن  واواصــــليالإجــــراءاا اقاصــــة أن 

تلــك و بــل اعتمــاد  لــى اتلـسز حســلى الا ت ــاء عُرضــي عالاجتماعـاا. وبنــاء علــى ذلــكز  
مـن النظـام الـداخلي للةمعيـة العامـة       321بموجلى المـادة  ُ دمي بياناا ز القراراا والمقرراا

اتلــس بــ ن الاحتياجــاا التفقــيلية مــن فيــد الميزانيــة البرنامجيــة. وأُ هعليهــا الآثــار المترتبــة عــن 
 ث الجمعية العامة للنظـر فيهـا والموافقـة عليهـا ه  ـياق تقريـر التقـديراا         تُحالالموارد  و  

ــدّم المنقحــة الم ــ ي  ــو  يُ  ق ــا  ذا كــان    ــنويا وال ــ  م ــن المحــدّد في ملــن ا ــتيعاب بعــ    م
ــاداا الاالاحتياجــاا الإضــافية ضــمن    ــق عليه ــعتم ــرة الســنتين   ل االمواف ــة لفت ــة البرنامجي لميزاني

ز 4136-4137الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة لفتــرة الســنتين     ضــمن بنــود  و 4131-4132
ل حم  ـتللفـة تُ يُمثل بـ لك    ـيسـتلزم اعتمـادا  ضـافيا و    من الاحتياجاا الإضافية  أيّيتقرر و

ــ  أ     ــراءاا الـ ــا لأجـ ــوارئ وفقـ ــندوق الطـ ــى صـ ــعلـ ــا  ر ـ ــة ه  راريهـ  13/431تها الجمعيـ
 .14/433 و
 تبـيّن أن وفيما يتعلق بالقراراا والمقرراا ال  نُقِّحي شفويا  بل اعتمـاد اتلـس هـاز     - 1

أ للى التنقيحاا المدخلـة  مـا ي يلـن هـا تـ ث  ه البيانـاا المتعلقـة بالآثـار المترتبـة ه الميزانيـة           
__________ 

مفوضية الأمـم المتحـدة وقـوق        أنز 4132تنرين الأول/أكتوبر  4 لا بحلول  نوالدورة الثلاثي تُ تتم  (3  
 تنـرين الأول/  37ه  (A/70/53/Add.1مسبقة من تقرير اتلس عن دورت  الـثلاثين    نس ةً أحالي الإنسان
 .4132أكتوبر 

http://undocs.org/ar/A/63/629
http://undocs.org/ar/A/70/53
http://undocs.org/ar/A/70/53/Add.1
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أن البيانـــاا ذاا القـــلة عُـــدسلي و/أو ُ ـــحبي. وبالنســـبة   البرنامجيـــة المقدمـــة  ث اتلـــس أو
ز وبيـان الـرئيس   40/31 و 48/40 نللقراراا والمقرراا ال  نن ا عنها آثار مالية  القرارا

(ز أفيد اتلس شـفويا بـ ن الاحتياجـاا الماليـة المنقحـة  ـو  تُـدرا ه التقريـر المتعلـق          40/3
 بالتقديراا المنقحة.

القــراراا والمقــرراا الــ  ا ــ  ا  لــى ار المترتبــة ه الميزانيــة البرنامجيــة ع وتســتلزم الآثــ - 1
ــوف       ــة والعنــرين ت ــ  الا ــتثنائية الثالث ــثلاثين ودورت ــة والعنــرين  ث ال ــ  الثامن اتلــس ه دورات

دولار. ومـن أصـل  ـ ه الاحتياجـااز يتعلـق مبلـ         11 288 311احتياجاا  عالية  در ا 
ر ب ننطة ذاا  ابع دائمز و ـد أدرا لـ لك ه الميزانيـة البرنامجيـة     دولا 31 633 111 دره 

. 4136-4137حــة لفتــرة الســنتين والميزانيــة البرنامجيــة المقتر 4132-4131لفتــرة الســنتين 
تنـدرا ه   جديـدة دولارز فهـي احتياجـاا    30 867 611الاحتياجاا المتبقيـة ومبلغهـا    أما

دولار( والميزانيــة  8 210 111  4132-4131ــــرة الســنتين   ــــار الميزانيــــة البرنامجيــــة لفتـ
 دولار(. 33 176 111  4136-4137البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 

دولار والمندرجـة ه   8 210 111البـال   ـدر ا    الجديـدة الاحتياجـاا  فيما يتعلق بو - 2
مبلـ     أ(لى النحو التـا:   عز فهي تُقسم 4132-4131  ار الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 

ــق بســلطاا   1 846 711 ــة    ممنوحــة لل ــدولار يتعل ــا اللةن ــي عليه ــاا وافق دخول ه التزام
المتعلق بالنفقاا    المنظـورة   78/410وفقا لقرار الجمعية العامة  4132الا تنارية ه عام 

  للميزانيـــة و ـــد ُ لبـــي الاعتمـــاداا ذاا القـــلة ه  ـــياق تقريـــر الأداء الثـــا زوالا ـــتثنائية
ــنتين   ــرة السـ ــة لفتـ ــة الإنفـــاق الفعلـــي A/70/557  4132-4131البرنامجيـ  ( مـــع مراعـــاة  ربـ

دولار يُقتــر  ا ــتيعاب  ضــمن الاعتمــاداا الموافــق عليهــا   1 783 811مبلــ    ب(؛ الســابقة
 .4132-4131لفترة السنتين 

ــدر ا    - 7 ــال    ــدة الب دولار والمندرجــة ه   ــار   33 176 111أمــا الاحتياجــاا الجدي
دولار  1 121 711ز فتنـمل مبلـ    4136-4137الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السـنتين  

شاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي والاجتمـاعي و دارة المـا رااز       ز 4ه   ار الباب 
دولار ه  1 411حقـوق الإنسـانز ومبلـ     ز 41ر ه   ـار البـاب   دولا 6 003 811ومبل  

 .الإدارةز جنيـف  زواو 40دولار ه   ـار البـاب    37 611الإعلامز ومبلـ    ز48  ار الباب 
ــر    ــن المقت ــاداا  قــله هــ ه الاحتياجــاا   تُأن وم ــاعتم ــاليف تُحمّ ــى ل كتل صــندوق عل

 .4136-4137الطوارئ لفترة السنتين 
ــارا مــن   ويُقتــر  أي ــا - 6 ــاير  3أن تُننــ ز اعتب ز ثــلاو وئــائف 4137كــانون الثا /ين

ــدة  ــة  بالجدي ــاب  1-رتب ــواب مــن  زحقــوق الإنســانز 41ه   ــار الب ــة أب ــة البرنامجي الميزاني

http://undocs.org/ar/A/70/557


A/70/562 
 

 

15-20298 7/141 

 

ز وذلك لـدعم الأننـطة الـ  أصـدر اتلـس كـا تلليفـا        4136-4137المقترحة لفترة السنتين 
 .40/3وبيان الرئيس  48/37 و 48/7ه  راري  

ــع الاحت     - 8 ــوجز لجميـ ــر مـ ــ ا التقريـ ــق  ـ ــرد ه مرفـ ــق    ويـ ــك  رائـ ــا ه ذلـ ــااز بمـ ياجـ
 المقترحة. التمويل

وه اللــث  مــن القــراراا المعتمــدةز يطلــلى اتلــس  ث الأمــين العــام ومفــوه الأمــم     - 0
المتحدة السامي وقوق الإنسـان تـوف  كـل مـا يلـزم مـن مـوارد ومسـاعداا لتنفيـ  الولايـاا           

ــى نح ــ ــراراا      عل ــوارد المتاحــة  الق ــة ه حــدود الم ــ  الأننــطة المطلوب ــال و/أو لتنفي  48/2و فع
(ز 34 الفقــــــرة  48/0 و(ز 1 الفقــــــرة  48/6 و(ز 2 الفقــــــرة  48/7و  ز(42 الفقــــــرة 

ــرة  48/33 و ــرة  48/31و  ز(6 الفقـــــ ــرة  48/37 و ز(6 الفقـــــ  48/43 و(ز 8 الفقـــــ
ــرة ــرة  40/31 ز و(1  الفقـ ــرة  40/32 (ز و41 الفقـ ــرة   40/36 (ز و0 الفقـ (ز 33الفقـ

ــرة  40/38 و ــرة   11/1 (ز و32 الفقـــــ ــرة   11/31 و ز(6الفقـــــ  11/30 ز و(2الفقـــــ
ــرة  ــرة   11/41 و ز(48 الفقـ ــرة   11/44 و ز(30الفقـ ــرئيس  ز(47الفقـ ــان الـ  40/3وبيـ

 ((.1  الفقرة
يزانيــة البرنامجيــة ذي صــلة مــن البيانــاا الــ  توضــت الآثــار المترتبــة ه الم وه كــل بيــانٍ - 31

على  راراا اتلس ومقررات ز وجهي الأمانة العامـة انتبـاه اتلـس  ث أحلـام الجـزء السـاد        
كـدا  الـ ي أ  78/417باء والقراراا اللاحقـةز وآخر ـا القـرار     12/418من  رار الجمعية 

العامــة أن اللةنــة اقامســة  ــي اللةنــة الرئيســية الم تقــة ه الجمعيــة   مــن جديــدالجمعيــة فيــ  
أي ـا ت كيـد دور    فيـ   المعهود  ليها بالمساولية عـن المسـائل الإداريـة ومسـائل الميزانيـة وأعـادا      

 اللةنة الا تنارية لناون الإدارة والميزانية.
ــرة       - 33 ــامز ه الفقـ ــين العـ ــارية  ث الأمـ ــة الا تنـ ــي اللةنـ ــد  لبـ ــا   30و ـ ــن تقرير ـ مـ

A/69/670 لتعا ــدالمتعلقــة با والإجــراءاا ز أن يقــدم معلومــاا مفقــلة عــن المعــاي  والترتيبــاا 
ــنظم النــراء و ــة والما ســاا الأخــرلا لجمــع و ليــل    الــ  ت ا ــت دام المنظمــاا  ــ  اولومي

لا تعراه  ـ ه البيانـااز    لازمملاك وئيفي و جراءاا داخلية ما يتقل ب لك من البياناا و
التقديراا المنقحـة. ويُـ كر أن لجـان     ال  تعد عنوأن يدرا   ه المعلوماا ه التقارير المقبلة 

التحقيــق لا تلةــ  عمومــا  ث التعا ــد مــع جهــاا خارجيــة لجمــع البيانــاا أو  ليلــهاز  ــواء     
ز حســلى مفوضــية حقــوق الإنســان عمــداأكانــي تلــك الجهــاا ما ســاا أو أفــرادا. و ــد 

لمســاعدة لجــان التحقيــق كلمــا ا ــتلزم   ث التعا ــد مــع خــبراء ا تنــاريين مــن الأفــراد اواجــةز
عملــها خــبراا مت ققــة. ففــي المراحــل الأوث مــن عمــل لجنــة التحقيــق المعنيــة بالجمهوريــة    
العربية السوريةز تعا دا اللةنـة مـع بعـ  اقـبراء لـدعم عمليـة عـع و ليـل الأر ـام المتعلقـة           

http://undocs.org/ar/A/69/670
http://undocs.org/ar/A/69/670
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ــة أســائر الوا عــة ه صــفو  المــدنيين. و ــد   باق فيمــا بعــد بســبلى تعــ ر  التعا ــد و فــي اللةن
الوصول  ث المنا ق المت ررة أو ضمان الموثو ية اللاملة ه ه المعلوماا. وي يوضع منـ  ذلـك   

 اوين أي ترتيلى مع أي  ر  خارجي من أجل عع البياناا أو  ليلها.
  

بـالقراراا والمقـرراا الـ  ا ـ  ا مجلـس       المتعلقـة الاحتياجاا الإضافية  - ثانيا 
 حقوق الإنسان

 الدورة الثامنة والعنرون - ألف 
 48/4القرار   
 تعزيز التعاون الدو: ه ميدان حقوق الإنسان  

ــرة  ه - 34 ــرار   47الفقـ ــن القـ ــلى يز 48/4مـ ــسُاتطلـ ــدز   لـ ــامي أن يعـ ــوه السـ  ث المفـ
الرفيع المستولا عن تعمـيم مراعـاة    المنا ناا ال  أجرا ا الفريقبالتناور مع الدول ومع مراعاة 

  ـار آليـة   ز تقريرا عن السبل والو ائل اللفيلة بتعزيز التعاون الـدو: ه  منظور حقوق الإنسان
الأمــم المتحــدة وقــوق الإنســانز بمــا فيهــا اتلــسز وبنــ ن العقبــاا والتحــدياا ه  ــ ا اتــال   

 ا اذ ا للتغللى عليهاز وأن يقدم التقرير  ث اتلس  بل دورت  الثلاثين.والتداب  ال  يُقتر  
 ضــافية تننــ   ا ــاذ القــرار احتياجــااٌتترتــلى علــى أدنــاهز  3وكمــا يــرد ه الجــدول  - 31

 لتغطية تلاليف ما يلي    4132رة واحدة ه عام لماواجة  ليها 
لاثـة أشـهرز مـن أجـل     لمـدة ث  1-الرتبـة   وئـائف  مساعدة ما تـة عامـة مـن      أ( 

  عداد تقرير ي م المدخلاا الواردة من الدول و   ا من الجهاا صاحبة المقلحة؛  
 ترعة التقرير و هيزه.من أجل ا راا المخدماا   ب( 

 
 3الجدول 

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
مجموووووووووووووووووووووووووو   

 الاحتياجات

درجوة  المحتياجات لاا
الفتوووووو ة  في ميزانيووووووة

4102-4102 
 ضاوووا يةالإحتياجوووات الا

 4102-4102 للفت ة
ــاب  ــادي     4البــ ــس الا تقــ ــة واتلــ ــة العامــ ــاون الجمعيــ ز شــ

    والاجتماعي و دارة الما راا

 711 11 - 711 11 وثائق ما  بل الدورة

11 4باب لل اتمو  الفرعي   711  - 11  711  
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مجموووووووووووووووووووووووووو   

 الاحتياجات

درجوة  المحتياجات لاا
الفتوووووو ة  في ميزانيووووووة

4102-4102 
 ضاوووا يةالإحتياجوووات الا

 4102-4102 للفت ة
    ز حقوق الإنسان41الباب 

 811 11 - 811 11 أشهر 1لمدة  1- الرتبة وئائف مساعدة ما تة عامة من 

11 41باب لل اتمو  الفرعي   811  - 11  811  

63 اتمو    111 - 63  111  

  
-4131ذاا القـــلة ه الميزانيـــة البرنامجيـــة لفتـــرة الســـنتين  الاعتمـــادااي تُـــدرا و - 31

 مــن دولار 63 111الاحتياجــاا الإضــافية البــال   ــدر ا   لتغطيــة. و ــتُب ل الجهــود 4132
ــاز   ــق عليهـ ــاداا الموافـ ــاا  الاعتمـ ــ ه الاحتياجـ ــمل  ـ ــ  وتنـ ــار  11 711مبلـ دولار ه   ـ

اعي و دارة المــا رااز ومبلــ  ز شــاون الجمعيــة العامــة واتلــس الا تقــادي والاجتمــ4 البــاب
لفتــرة  ز حقــوق الإنســانز مــن أبــواب الميزانيــة البرنامجيــة  41دولار ه   ــار البــاب  11 811

 .4132-4131السنتين 
 

 48/2القرار   
الت ث  السلبي لعـدم  عـادة الأمـوال المت تيـة مـن مقـدر  ـ  منـرو   ث بلـدا ا            

 التمتع بحقوق الإنسانز وأهمية  سين التعاون الدو: هالأصلية 
  ث  لساتز يطللى 48/2من القرار  (4 42و  41الفقرتين  ه - 32

اقب  المستقل أن يعقد اجتما  خبراءز بمناركة الدول و   ا مـن أصـحاب     أ( 
المقلحةز بن ن مس لة الت ث  السلبي لعدم  عـادة الأمـوال المت تيـة مـن مقـدر  ـ  منـرو   ث        
بلدا ا الأصلية ه التمتع بحقوق الإنسانز وأن يُدرا نتائج ذلـك الاجتمـا  ه درا ـة يقـدمها     

  اوادية والثلاثينز وأن ينارك ه الما ر الدو: الثالث لتمويل التنميـة مـن   لس ه دورتات ث 
 أجل  براز الروابط بين التدفقاا المالية    المنروعةز و ويل التنمية وحقوق الإنسان.

ا ــاذ القــرار احتياجــاا  ضــافية تننــ   لــى عتترتــلى أدنــاهز  4وكمــا يــرد ه الجــدول  - 37
 لتغطية تلاليف ما يلي    4137 و 4132ه عامي  اواجة  ليها مرة واحدة

ــة مــن     أ(  ــة عام ــة  وئــائف مســاعدة ما ت ــة أشــهر ه عــام    1-الرتب ــدة ثلاث لم
لمســاعدة اقــب  المســتقل ه الأعمــال التح ــ ية الموضــوعية وتنظــيم اجتمــا  اقــبراءز   4132

 ركت  في ؛وه  عداد مساهمت  ه الما ر الدو: لتمويل التنمية والتح   لمنا
__________ 

 من   ا التقرير. 0رة الفقيرجى الرجو   ث  (4  
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و ـور اجتمـا  لل ـبراء يُعقـد لمـدة يـومين ه        ث نيويـورك   فر  تة خـبراء    ب( 
ــن مقــدر  ــ       ”موضــو   بنــ ن 4132عــام  ــة م ــوال المت تي ــدم  عــادة الأم ــ ث  الســلبي لع الت

 ؛  “منرو   ث بلدا ا الأصلية ه التمتع بحقوق الإنسان
ــتقل     ا(  ــب  المسـ ــفر اقـ ــور اجت  ث  ـ ــورك و ـ ــبراء  نيويـ ــا  اقـ ــود مـ ه المعقـ

 ؛4132 عام
 هعقـد زمع  فر اقب  المستقل و ور الما ر الدو: الثالث لتمويل التنميةز الم  د( 

 ؛4132 وز/يولي   37 ث  31ه أديس أبابا ه الفترة من 
نيويــورك لتقــدس المســاعدة  ث اقــب  المســتقل أثنــاء     ث ــفر موئــف واحــد     ـ( 
 ؛  4132اجتما  اقبراء ه عام ح وره 
تـوف  الترعـة النـفوية خـلال الجـزء العلـ  مـن        مـن أجـل   خدماا المـا راا    و( 

اجتمــا  اقــبراء المفتــو  بــاب المنــاركة فيــ  أمــام الــدول الأع ــاء  لمــدة نقــف يــوم ه عــام    
 (.4137( وتوف  الترعة التحريرية للتقرير  عام 4132

 
 4الجدول 

 يات المتحدة()بدولارات الولا

 
مجمووووووووووووووو  
 الاحتياجات

حتياجووووووووووووات الا
درجوووووووووووووووة في الم

 الفتوووووو ة ميزانيووووووة
4102-4102 

حتياجوووووووووووات الا
ضاوووا ية للفتووو ة  الإ

4102-4102 

حتياجووووووووووووووووات الا
ضاوووووا ية للفتووووو ة  الإ

4102-4102 
ز شــــاون الجمعيــــة العامــــة 4البــــاب      

ــاعي   ــادي والاجتمــ ــس الا تقــ واتلــ
     و دارة الما راا
 - 111 7 - 111 7   الفوريةالترعة النفوية 

 - 611 1 - 611 1 وثائق ما  بل الدورة

 411 18 - - 411 18 وثائق ما بعد الدورة

18 4لباب ي لاتمو  الفرع   111  -  31  311 18  411  

     ز حقوق الإنسان41الباب 

الرتبـة   وئـائف  مساعدة ما تة عامة من
 - 811 11 - 811 11 أشهر 1لمدة  1- 

 - 811 41 - 811 41 خبراء  ث نيويورك فر  تة 

ــا  ه    ــتقل  ث اجتمـ ــب  المسـ ــفر اقـ  ـ
 - 011 33 - 011 33 نيويورك وما ر ه أديس أبابا
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مجمووووووووووووووو  
 الاحتياجات

حتياجووووووووووووات الا
درجوووووووووووووووة في الم

 الفتوووووو ة ميزانيووووووة
4102-4102 

حتياجوووووووووووات الا
ضاوووا ية للفتووو ة  الإ

4102-4102 

حتياجووووووووووووووووات الا
ضاوووووا ية للفتووووو ة  الإ

4102-4102 
ــدس المســاعدة خــلال           ــفر موئــف لتق

 - 711 4 - 711 4 ه نيويورك يُعقداجتما  

81 41باب لل اتمو  الفرعي   311  -  81  311  -  

     الإدارةز جنيف زواو 40الباب 

 - 111 3 - 111 3 صوا/خدماا تسةيل   وأخقائي

3 واو 40باب لل اتمو  الفرعي   111  -  3  111  -  

340 اتمو    811  -  03  711  18  411  

  
ــنتين       - 36 ــرة السـ ــة لفتـ ــة البرنامجيـ ــار الميزانيـ ــلة لا ه   ـ ــاداا ذاا القـ ــدرا الاعتمـ  ي تُـ

ــنتين    4131-4132 ــرة السـ ــة لفتـ ــة المقترحـ ــة البرنامجيـ ــار الميزانيـ . 4136-4137ولا ه   ـ
الاعتمـاداا   مـن  دولار 03 711الاحتياجاا الإضافية البـال   ـدر ا    لتغطيةو تُب ل الجهود 
ز شــاون 4دولار ه   ــار البــاب  31 311مبلــ  وتنــمل  ــ ه الاحتياجــاا الموافــق عليهــاز 

دولار ه  81 311الجمعية العامة واتلس الا تقادي والاجتمـاعي و دارة المـا رااز ومبلـ     
واوز الإدارةز  40دولار ه   ــار البــاب  3 111ز حقــوق الإنســانز ومبلــ  41  ــار البــاب 

مــوارد يلزم تــوف   ــو. 4132-4131جنيــفز مــن أبــواب الميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الســنتين  
ز شـاون  4دولار ه   ـار البـاب    18 411مرة واحدة وتقدر بمبل   تنن  اواجة  ليها ضافية 

الجمعية العامة واتلس الا تقادي والاجتماعي و دارة المـا رااز مـن الميزانيـة البرنامجيـة لفتـرة      
 .4136-4137السنتين 

 
 48/7القرار   
ــتقل    ــب  المسـ ــ ا     اقـ ــة الأشـ ــان ه حالـ ــوق الإنسـ ــع بحقـ ــ لة التمتـ ــ  بمسـ المعـ

 قهَبالَم المقابين
 لس اتز  رر 48/7من القرار  (4 2 و 4الفقرتين  ه - 38

أن يعــينز لمــدة ثــلاو  ــنوااز خــب اً مســتقلًا معنيــاً بمســ لة  تــع الأشــ ا     أ( 
 ق بحقوق الإنسانز تلون ولايت  كالآتي هَمَـالمقابين بال
ــن أصــحاب المقــلحة       ا ‘3’  ــا م ــدول و    ــع ال لمنــاركة ه اوــوار والتنــاور م

المعنيينز بما ه ذلك وكـالاا الأمـم المتحـدة وبرامجهـا وصـناديقهاز والآليـاا       
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الإ ليميــة وقــوق الإنســانز والما ســاا الو نيــة وقــوق الإنســانز والقطــا  
 اقا ز والجهاا المانحة؛

الجيـدة المتعلقـة بمعمـال حقـوق الأشـ ا        ديد وتبادل وتعزيـز الممار ـاا    ‘4’ 
 ق ومناركتهم على  دم المساواة مع    م من أفراد اتتمع؛هَمَـالمقابين بال

ــ  مــن  ــدياا        ‘1’  ــا يواجَ ــرويج وتقــدس تقــارير عمــا يُحقــق مــن تطــوراا وم ت
ق بحقــوق الإنســان ه هَمَـوعقبــاا بنــ ن ضــمان  تــع الأشــ ا  المقــابين بالــ

 العايز وتقدس توصياا  ث مجلس حقوق الإنسان ه   ا الن ن؛عيع منا ق 
عـــع و لـــلى وتلقـــي المعلومـــاا والر ـــائل المتعلقـــة بانتـــهاكاا حقـــوق         ‘1’ 

فيهـا      ا من المقادر ذاا القلةز بمـا الأش ا  المقابين بالمهق من الدول و
مـاا  ق والمنظماا الـ   ثلـهم و ـ  ذلـك مـن منظ     هَمَـالأش ا  المقابون بال

 ؛اتتمع المد ز وتبادل   ه المعلوماا والر ائل مع   ه الدول والمقادر
ــةز      ‘2’  ــاعدة التقنيـ ــاريةز والمسـ ــدماا الا تنـ ــدس اقـ ــم تقـ ــ  ودعـ ــيم وتيسـ تنظـ

والمساعدة ه بنـاء القـدرااز والتعـاون الـدو: لـدعم الجهـود الو نيـة الراميـة         
 مالًا فعالًا ومنع العنف؛ق  عهَمَـ ث  عمال حقوق الأش ا  المقابين بال

قز وملافحة القواللى النمطيـة  هَمَـزيادة الوعي بحقوق الأش ا  المقابين بال ‘7’ 
والتحيز والممار اا والمعتقداا التقليديـة ال ـارة الـ  تعـوق  ـتعهم بحقـوق       

 الإنسان ومناركتهم ه اتتمع على  دم المساواة مع الآخرين؛
ــاهما م   ‘6’  ــوعي بمسـ ــز الـ  ـــ تعزيـ ــابين بال ــةز و بـــلا  الأشـــ ا  المقـ ق هَمَـالإيجابيـ

  بحقو هم؛
لــسز اعتبــاراً مــن دورتــ  اواديــة والــثلاثينز و ث الجمعيــة اتتقــدس تقريــر  ث  ‘8’ 

 العامة.
 ضــافية  ــنوية  ا ــاذ القــرار احتياجــااٌترتــلى علــى أدنــاهز ت 1وكمــا يــرد ه الجــدول  - 30

 لتغطية تلاليف ما يلي   
رتبـة  ب  وئيفـة واحـدة   على نحو ما يلـي  الموئفين لدعم اقب  المستقل ا تقدام  أ( 

  ـتة أشـهر ه    1-الرتبـة   وئـائف  شهرا ه السنة( ومساعدة ما تة عامة مـن   34  1- 
 ف بالولاية بعدة  بل منها  تقـدس المـدخلاا اللازمـة لإعـداد الدرا ـاا     السنة( لمساعدة المللّ

عـع البيانـاا بغيـة عـع والتمـا        لوضع ا تبيانااِ الفنيةساعدة تقدس المو/التقارير؛ المواضيعية
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ق وتلقيهــا مــن عيــع المقــادر ذاا هَمَـبنــ ن التمييــز ضــد المقــابين بال ــ والبلا ــااالمعلومــاا 
 عـداد  ووأي أ ـرا  أخـرلا؛    مالقلة وتبادها معهاز بما ه ذلـك الـدول والمنظمـاا الممثلـة ه ـ    

تقل عـن أف ـل السـبل  ث تعزيـز و ايـة حقـوق الأشـ ا         مـن اقـب  المس ـ   التوصياا بتوجيٍ 
المقابين بالــمَهَق وكيفيـة المسـاهمة ه  عمـال حقـوق الأشـ ا  الـ ين يعـانون مـن آثـار  ـ ا            

ه  الملتـلى الـ   و ر ـا   المت ققـة  اقبرة رشـاد ب ـ ضـمان الا ت والتمييز ه عيع منا ق العاي؛ 
عمــل الوحــداا الأخــرلا ه المفوضــية  ا ــتفادة لولايــة وضــمانل االأعمــال الم ــطلع كــا تنفيــ 

ف بالولاية من أعمال وما يخلله  لي  مـن نتـائج ومـا يقدمـ  مـن توصـياا؛       ي طلع ب  المللَّ بما
 ؛المرا لاامرافقة المللَّف بالولاية ه البعثاا؛ وصيا ة و

أشـهر   7مساعدة ما تة عامة من فئة اقدماا العامة  الرتـلى الأخـرلا( لمـدة      ب( 
 تقدس الدعم الملتبي والإداري؛ لمن أجلسنةز ه ا

ثــلاو رحــلاا  ث جنيــف مــدة كــل منــها  ــب  المســتقل  الســفر الســنوي لل  ا( 
 ــنوية مـع الـدول والمفوضــية    ااخمسـة أيـام عمــل  لتقـدس تقريـر  ث اتلــسز و جـراء منـاور      

اصـين واقـبراء   ز وح ور الاجتما  السـنوي للمقـررين/الممثلين اق  ينالمعني وأصحاب المقلحة
ــة    ــة العامل ــة المســتقلين ورا ــاء الأفر  ــس لإجــراءاا التابع ــة واحــدة  ث   ؛اقاصــة(اتل ورحل

نيويورك لمدة خمسة أيام عمل لتقدس تقرير  ث الجمعية العامـة؛ ورحلـة واحـدة لمـدة ثلاثـة أيـام       
 طريتــان مــدة لمنــاركة فيهــا؛ وزيارتــان اعمــل و ــور اجتماعــاا أو مــا راا ذاا صــلة أو 

 أيام عمل؛ 31كل منهما 
ز السـنويتين القطـريتين    ف بالولايـة خـلال زيارتي ـ  وئفين لمرافقـة الملل ـّ الم ـ فر   د( 

 أيام عمل؛   31 ومدة كل منهما
بالتنقلاا المحلية والأمن والاتقــالاا ومقـروفاا متنوعـة     تتعلقمقروفـاا    ـ( 

 أخرلا أثناء البعثاا الميدانية؛  
لما راا من أجـل ترعـة التقـارير السـنوية وتـوف  الترعـة النـفوية        خدماا ا  و( 

 أثناء البعثاا.
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 1الجدول 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 

مجمووووووووووووووووووو  
 الاحتياجوووووووات

 )السنوية(
مجمو  الاحتياجوات  

  )كل سنتين(  

التي توتينين  الاحتياجات 
 ميزانيووووةموووو   تغطيتوووو ا

 4102-4102 الفت ة

المدرجوووة  الاحتياجوووات 
المقت حوووووة  الميزانيوووووة في 

 4102-4102للفت ة 

الاحتياجووات الإضاووا ية  
-4102للفتووووووووووووووو ة 

4102 
شــــاون الجمعيــــة العامــــة  - 4البــــاب       

ــاعي    ــادي والاجتمـــ ــس الا تقـــ واتلـــ
      الما راا و دارة
 711 363 _ 711 14 711 363 811 82 الفورية  النفوية الترعة 

 111 110 _ 411 18 111 110 611 321 وثائق ما  بل الدورة

411 4اتمو  الفرعيز الباب    211  183  111  81  811  _ 183  111  

      ز حقوق الإنسان41الباب 

 111 147 _ 711 83 111 147 411 371 1-وئيفة واحدة برتبة  

الرتبــة وئــائف مســاعدة ما تــة عامــة مــن 
 411 371 _ 811 11 411 371 711 83 أشهر ه السنة  7لمدة  1- 

اقــدماا فئــة ما تــة عامــة مــن   مســاعدة
أشـهر ه    7العامة  الرتلى الأخرلا( لمـدة  

 411 314 _ 121 11 411 314 311 77 السنة

ــنوي  ــفر السـ ــ السـ ــة  للمللّـ  1ف بالولايـ
رحــلاا  ث جنيــفز ورحلــة واحــدة  ث 
نيويــوركز ورحلــة واحــدة للمنــاركة ه  
الاجتماعــــــاا ذاا القــــــلةز وبعثتــــــان 

 811 333 _ 011 14 811 333 011 22  طريتان

ف بالولايـة ه   فر الموئفين لمرافقة الملل ـّ
 111 41 _ 811 2 111 41 211 33 تين  القطريتين البعث

محلية  النقل والأمن والاتقالاا تلاليف 
 111 14 _ 111 8 111 14 111 37 والمقروفاا المتنوعة

101 41اتمو  الفرعيز الباب    111  688  711  414  321  _ 688  711  

711 اتمو    811  3  470  711  484  021  _ 3  470  711  

  
وتندرا ولاية اقب  المستقل ضمن فئة الأننطة الـ  تعتـبر ذاا  ـابع دائـمز وتترتّـلى       - 41

 411 211دولارز بما ه ذلـك مبلـ     711 811عليها احتياجاا  نوية  ضافية تبل   يمتها 
ــاب   ــار الب ــس الا تقــادي والاجتمــاعي و دارة      4دولار ه    ــة واتل ــة العام ــاون الجمعي ز ش
ــ    ــا رااز ومبلـ ــاب   101 111المـ ــار البـ ــدرا   41دولار ه   ـ ــان. وي تُـ ــوق الإنسـ ز حقـ

ولا ه  4132-4131الاعتمــاداا ذاا القــلة لا ه   ــار الميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الســنتين  
ــنتين      ــرة الس ــة لفت ــة المقترح ــة البرنامجي ــار الميزاني ــة   4137-4136   ــود لتغطي ــتُب ل الجه . و 
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ــدر ا    ــال    ــرة الســنتين   484 021الاحتياجــاا الإضــافية الب مــن  4132-4131دولار لفت
ــ       ــاا مبلـ ــ ه الاحتياجـ ــمل  ـ ــاز وتنـ ــق عليهـ ــاداا الموافـ ــار  81 811الاعتمـ دولار ه   ـ

ز شــاون الجمعيــة العامــة واتلــس الا تقــادي والاجتمــاعي و دارة المــا رااز ومبلــ   4 البــاب
د  ضـافية  ـدر ا   ز حقوق الإنسان. و يلزم تـوف  مـوار  41دولارا ه   ار الباب  414 321
ز 4دولار ه   ـــــار البـــــاب  411 211دولار  ـــــنوياز بمـــــا ه ذلـــــك مبلـــــ    711 811
 101 111الجمعية العامة واتلـس الا تقـادي والاجتمـاعي و دارة المـا رااز ومبلـ        شاون

ــرة الســنتين    41دولار ه   ــار البــاب  ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي ز حقــوق الإنســانز مــن الميزاني
4137-4136. 

 
 48/6القرار   
 ديد ولاية الفريق العامل اولومي الـدو: المفتـو  الع ـوية للنظـر ه  ملانيـة        

وضــع   ــار تنظيمــي دو: بنــ ن تنظــيم أننــطة النــركاا العســلرية والأمنيــة    
  اقاصة ورصد ا ومرا بتها

 ز  ام اتلس بما يلي 48/6من القرار  (4 1 و 4 و 3ه الفقراا  - 43
 رر  ديد ولاية الفريق العامل اولومي الدو: المفتو  الع وية المع  بـالنظر    أ( 

ه  ملانية وضع   ار تنظيمي دو: بن ن تنظيم أننطة النركاا العسلرية والأمنيـة اقاصـة   
ورصد ا ومرا بتهاز وذلك لفترة  نتين ونقف أخـريينز كيمـا يتسـنّى لـ  الاضـطلا  بولايتـ        

 ؛  44/11النحو الوارد ه القرار  والوفاء بمهامها على
أكد أهمية تزويد الفريق العامل اولومي الدو: المفتو  الع وية بما يلزم مـن    ب( 

اقــبرة ومنــورة اقــبراء للوفــاء بمهــام ولايتــ ز وه  ــ ا الســياقز  ــرر أن يــدعو الفريــق العامــل  
ــق ا       ــيهم أع ــاء الفري ــن ف ــيينز بم ــع أصــحاب المقــلحة المعن ــ  بمســ لة   اقــبراء وعي ــل المع لعام

ــر        ــة ممار ــة حــق النــعوب ه تقري ــهاك حقــوق الإنســان و عا  ــة و ــيلة لانت ا ــت دام المرتز 
 المق ز  ث المناركة ه أعمال .

 .1وتترتلى على ا اذ   ا القرار احتياجاا  نوية على النحو المفقل ه الجدول  - 44
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 1الجدول 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
الاحتياجوووووات مجموووووو  
 )السنوية(

مجموووووو  الاحتياجوووووات  
  )كل سنتين(  

المدرجووة في  الاحتياجووات 
-4102الفتووو ة  ميزانيوووة 
4102 

المدرجووووة في  الاحتياجووووات 
المقت حووووة للفتوووو ة  الميزانيووووة 
4102-4102 

ــة العامــة واتلــس   - 4البــاب       شــاون الجمعي
     الما راا الا تقادي والاجتماعي و دارة

 711 361 711 361 711 361 111 86 الفورية  النفوية الترعة 

 711 1 711 1 711 1 811 3 وثائق ما  بل الدورة

 111 338 111 338 111 338 411 20 وثائق ما بعد الدورة

318 4اتمو  الفرعيز الباب    111  407  711  407  711  407  711  

     ز حقوق الإنسان41الباب 

خبراء  بمن فـيهم أع ـاء   قمسة  السفر السنوي
 111 81 111 81 111 81 111 11 ا ت دام المرتز ة(س لة الفريق العامل المع  بم

 1-الرتبـة    وئـائف  مساعدة ما تة عامة مـن 
 711 08 711 08 711 08 111 10 ه السنة أشهر  1لمدة 

اقــدماا العامــة فئــة مســاعدة ما تــة عامــة مــن 
 111 11 111 11 111 11 111 44 شهرين ه السنة الرتلى الأخرلا( لمدة 

333 41اتمو  الفرعي للباب    111  444  711  444  711  444  711  

     واوز الإدارةز جنيف 40الباب 

 411 6 411 6 411 6 711 1 أخقائيو صوا/خدماا تسةيل

1 واو 40اتمو  الفرعي للباب    711  6  411  6  411  6  411  

471 اتمو    411  247  111  247  111  247  111  

 
وتنـــدرا ولايـــة الفريـــق العامـــل ضـــمن فئـــة الأننـــطة الـــ  تعتـــبر ذاا  ـــابع دائـــمز   - 41

ــا    وتترتّـــلى ــ  مجموعهـ ــنوية يبلـ ــااٌ  ـ ــا احتياجـ ــ    471 411عليهـ ــا ه ذلـــك مبلـ دولارز بمـ
ز شاون الجمعية العامة واتلـس الا تقـادي والاجتمـاعي    4دولار ه   ار الباب  318 111

ز حقــوق الإنســانز ومبلــ    41دولار ه   ــار البــاب   333 111و دارة المــا رااز ومبلــ   
واوز الإدارةز جنيــف. و ــد أُدرجــي الاعتمــاداا ذاا     40دولار ه   ــار البــاب   1 711

والميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة     4132-4131برنامجية لفتـرة السـنتين   القلة ه   ارَيْ الميزانية ال
 . وبالتا: لا يلزم توف  موارد  ضافية.4136-4137لفترة السنتين 
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 48/0القرار   
 ولاية المقررة اقاصة ه مجال اوقوق الثقافية  

 ز  ام اتلس بما يلي   48/0من القرار  31 و (4 34 و 31ه الفقراا  - 41
 رر  ديد ولاية المقررة اقاصة ه مجال اوقوق الثقافية لفترة ثلاو  ـنوااز    أ( 

 ؛  30/7لتملينها من مواصلة العمل بموجلى الولاية ال  حدد ا اتلس ه  راره 
ــة      ب(  ــرا  ث اتلــس و ث الجمعي  لــلى  ث المقــررة اقاصــة أن تقــدم بانتظــام تقري

 هما.العامة وفقا لبرنامج عمل كل من
 .2وتترتلى على ا اذ   ا القرار احتياجاا  نوية على النحو المفقل ه الجدول  - 42
 

 2الجدول 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
مجموووووو  الاحتياجوووووات  

 )السنوية(
مجموووووو  الاحتياجوووووات  

  )كل سنتين(  

المدرجووة في  الاحتياجووات 
-4102الفتووو ة  ميزانيوووة 
4102 

المدرجووووة في  الاحتياجووووات 
المقت حووووة للفتوووو ة  الميزانيووووة 
4102-4102 

ــة العامــة واتلــس   - 4البــاب       شــاون الجمعي
     الما راا الا تقادي والاجتماعي و دارة

 711 363 711 363 711 363 811 82 الفورية  النفوية الترعة 

 111 110 111 110 111 110 611 321 وثائق ما  بل الدورة

411 4الباب اتمو  الفرعيز    211  183  111  183  111  183  111  

     ز حقوق الإنسان41الباب 

رحـلاا   1ف بالولايـة   للملل ـّ السفر السـنوي 
ــوركز    ــدة  ث نيويــ ــة واحــ ــفز ورحلــ  ث جنيــ
ورحلة واحدة للمناركة ه الاجتماعاا ذاا 

 811 333 811 333 811 333 011 22 القلةز وبعثتان  طريتان

ف بالولايــــة ه لمرافقـــة المللّـ ــ  ـــفر المـــوئفين   
 111 41 111 41 111 41 211 33   تينالقطريتين البعث

ــ ــالاا   يف التلـ ــن والاتقـ ــل والأمـ ــة  النقـ محليـ
 111 14 111 14 111 14 111 37 والمقروفاا المتنوعة

81 41اتمو  الفرعي للباب    111  377  811  377  811  377  811  

141 اتمو    011  716  811  716  811  716  811  

 
وتندرا ولاية المقررة اقاصة ضمن فئة الأننـطة الـ  تعتـبر ذاا  ـابع دائـم وتترتّـلى        - 47

ــا     ــ  مجموعه ــا احتياجــاا  ــنوية يبل ــ    141 011عليه ــك مبل ــا ه ذل  411 211دولارز بم
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ــاب   ــار الب ــس الا تقــادي والاجتمــاعي و دارة      4دولار ه    ــة واتل ــة العام ــاون الجمعي ز ش
ز حقـــوق الإنســـان. و ـــد أُدرجـــي 41دولار ه   ـــار البـــاب  81 111المـــا رااز ومبلـــ  

والميزانيـة   4132-4131الاعتماداا ذاا القلة ه   ارَيْ الميزانيـة البرنامجيـة لفتـرة السـنتين     
 . وبالتا: لا يلزم توف  موارد  ضافية.4136-4137رحة لفترة السنتين البرنامجية المقت

 
 48/33القرار   
 حقوق الإنسان والبيئة  

 ز  ام اتلس بما يلي   48/33من القرار  8 و (4 6 و 1ه الفقراا  - 46
 ــرر  ديــد ولايــة المللــف بالولايــة اوــا: لمــدة ثــلاو  ــنواا بقــفة المقــرر      أ( 

بمســ لة التزامــاا حقــوق الإنســان المتعلقــة بــالتمتع ببيئــة آمنــة ونظيفــة وصــحية     اقــا  المعــ 
 ومستدامة؛
  للى  ث المقرر اقا  القيام بما يليز بالتعاون مع مفوضية الأمم المتحدة     ب( 
أن يعقدز  بل الدورة اوادية والثلاثين تلس حقوق الإنسـانز حلقـة درا ـية     ‘3’ 

الفعال لالتزاماا حقوق الإنسان المتعلقـة بـالتمتع ببيئـة    لل براء تتناول التنفي  
آمنة ونظيفة وصحية ومسـتدامةز والتحـدياا المرتبطـة كـاز وآفـاق المسـتقبلز       

 على أ ا  النتائج ال  توصل  ليها المللف بالولاية؛
أن يــدعو الــدول والجهــاا المعنيــة الأخــرلاز بمــا ه ذلــك اقــبراء الأكــاد يون  ‘4’ 

 اتتمع المد ز  ث المناركة ه اولقة الدرا ية بفعالية؛ومنظماا 
ــناديقها       ‘1’  ــدة وصـ ــم المتحـ ــالاا الأمـ ــن وكـ ــلة مـ ــبراء ذوي القـ ــدعو اقـ أن يـ

 وبرامجهاز و   ا من المنظماا الدولية  ث المناركة ه اولقة الدرا ية؛  
زا عــن اولقــة أن يقــدم  ث اتلــسز ه دورتــ  اواديــة والــثلاثينز تقريــرا مــوج ‘1’ 

الدرا ية الم كورة أعلاهز يت مّن أية توصـياا منبثقـة عـن اولقـةز مـن أجـل       
 النظر ه  جراء مزيد من المتابعة.

ــرة        - 48 ــرد ه الفق ــرر اقــا ز حســبما ي ــة المق ــد ولاي ــى  دي ــلى عل ــرارز   1وتترتّ ــن الق م
 .7احتياجااٌ  نوية على النحو المفقل ه الجدول 
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 7الجدول 
 الولايات المتحدة()بدولارات 

 
مجموووووو  الاحتياجوووووات  

 )السنوية(
مجموووووو  الاحتياجوووووات  

  )كل سنتين(  

المدرجووة في  الاحتياجووات 
-4102الفتووو ة  ميزانيوووة 
4102 

المدرجووووة في  الاحتياجووووات 
المقت حووووة للفتوووو ة  الميزانيووووة 
4102-4102 

ــة العامــة واتلــس   - 4البــاب       شــاون الجمعي
     الما راا و دارةالا تقادي والاجتماعي 

 711 363 711 363 711 363 811 82 الفورية  النفوية الترعة 

وثــائق مــا  بــل الــدورة بمــا ه ذلــك احتياجــاا  
 أخرلا

321 611 110 111 110 111 110 111 

411 4اتمو  الفرعيز الباب    211  183  111  183  111  183  111  

     ز حقوق الإنسان41الباب 

رحـلاا   1ف بالولايـة   للملل ـّ السفر السـنوي 
ــوركز    ــدة  ث نيويــ ــة واحــ ــفز ورحلــ  ث جنيــ
ورحلة واحدة للمناركة ه الاجتماعاا ذاا 

 القلةز وبعثتان  طريتان

22 011 333 811 333 811 333 811 

ف بالولايــــة ه  ـــفر المـــوئفين لمرافقـــة المللّـ ــ   
   تينالقطريتين البعث

33 211 41 111 41 111 41 111 

ــ ــالاا   يف التلـ ــن والاتقـ ــل والأمـ ــة  النقـ محليـ
 والمقروفاا المتنوعة

37 111 14 111 14 111 14 111 

 1-الرتبـة   وئـائف  ما تة عامة مـن   مساعدة
 ه السنة أشهر  7لمدة 

83 711 371 411 371 411 371 411 

اقــدماا العامــة فئــة مســاعدة ما تــة عامــة مــن 
 أشهر ه السنة  7 الرتلى الأخرلا( لمدة 

77 311 314 411 314 411 314 411 

413 41اتمو  الفرعي للباب    311  174  411  174  411  174  411  

163 اتمو    711  011  411  011  411  011  411  

  
وتندرا ولاية المقرر اقا  ضمن فئة الأننطة ال  تُعتبر ذاا  ابع دائم وتنن  عنـها   - 40

دولار ه   ـار   411 211دولارز بمـا ه ذلـك مبلـ      163 711احتياجاا  نوية مجموعها 
ز شــاون الجمعيــة العامــة واتلــس الا تقــادي والاجتمــاعي و دارة المــا رااز ومبلــ   4البــاب 
ــ 413 311 ــاب دولار ه    ــاداا ذاا    41ار الب ــد أُدرجــي الاعتم ــوق الإنســان. و  ز حق

والميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة     4132-4131القلة ه   ارَيْ الميزانية البرنامجية لفتـرة السـنتين   
 . وبالتا: لا يلزم توف  موارد  ضافية.4136-4137لفترة السنتين 
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 8تنفي  الطلباا الـواردة ه الفقـرة   ز  يترتّلى على 6وعلى النحو المفقل ه الجدول  - 11
من القرار المتّقلة بعقد حلقة درا ية لل براء ننوءُ احتياجاا مـن الأننـطة ومـن المـوارد الـ       

 وذلك لما يلي  4137و  4132تُطللى لمرة واحدة ه عامي 
ــة        أ(  ـــف الرتبـ ــن وئائـ ــة مـ ــة عامـ ــاعدة ما تـ ــهر ه    1-مسـ ــتة أشـ ــدة  ـ لمـ

بنلل وثيق مـع المقـرر اقـا ؛ والاتقـال بالـدول و   ـا مـن         من أجل التنسيق 4132 عام
أصحاب المقلحة ذوي القلةز بمن فيهم اقبراء الأكاد يون ومنظماا اتتمع المد ز ل ـمان  
المنــاركة ه اولقــة الدرا ــية بفعاليــة؛ و ديــد اقــبراء ذوي القــلة مــن بــرامج الأمــم المتحــدة  

ــن الم   ــا مـ ــناديقها و   ـ ــا وصـ ــة   ووكالا ـ ــاركة ه اولقـ ــو م  ث المنـ ــة ودعـ ــاا الدوليـ نظمـ
الدرا ية؛ و جراء البحوو؛ وتنظـيم حلقـة درا ـية لل ـبراء لمـدة يـوم واحـد؛ وضـمان المتابعـة          

 و عداد التقرير؛
ــام      ب(  ــبراء ه عـ ــتة خـ ــا  و ـ ــرر اقـ ــفر المقـ ــة   4132 ـ ــاركة ه اولقـ للمنـ

 الدرا ية المعقودة لل براء لمدة يوم واحد ه جنيف؛  
وتــوف  الترعــة  4137خــدماا المــا راا مــن أجــل ترعــة التقريــر ه عــام    ا( 

النــفوية يميــع اللغــاا الرسيــة الســي خــلال اولقــة الدرا ــية المعقــودة لمــدة يــوم واحــد ه     
 ز علاوة على خدماا أخقائيي القوا/التسةيل.4132 عام
 

 6الجدول 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
مجموووووو  الاحتياجوووووات  

 )السنوية(
مجموووووو  الاحتياجوووووات  

  )كل سنتين(  

المدرجووة في  الاحتياجووات 
-4102الفتووو ة  ميزانيوووة 
4102 

المدرجووووة في  الاحتياجووووات 
المقت حووووة للفتوووو ة  الميزانيووووة 
4102-4102 

ــة العامــة واتلــس   - 4البــاب       شــاون الجمعي
     الما راا الا تقادي والاجتماعي و دارة

 _ 211 34 _ 211 34 الفورية  النفوية الترعة 

وثــائق مــا  بــل الــدورة بمــا ه ذلــك احتياجــاا  
 711 11 _ _ 711 11 أخرلا

11 4اتمو  الفرعيز الباب    311  _ 34  211  11  711  

     ز حقوق الإنسان41الباب 

 1-الرتبـة   وئـائف  مساعدة ما تة عامة مـن  
 _ 711 08 _ 711 08 أشهر  7لمدة 

ــة والف ب ــفر الملل ـّـ خــبراء آخــرين  ث   7 ولاي
 _ 111 11 _ 111 11 يوم واحد ا حلقة درا ية مد جنيف و ور
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مجموووووو  الاحتياجوووووات  

 )السنوية(
مجموووووو  الاحتياجوووووات  

  )كل سنتين(  

المدرجووة في  الاحتياجووات 
-4102الفتووو ة  ميزانيوووة 
4102 

المدرجووووة في  الاحتياجووووات 
المقت حووووة للفتوووو ة  الميزانيووووة 
4102-4102 

318 41اتمو  الفرعيز الباب         711  _ 318  711  _ 

     واوز الإدارةز جنيف 40الباب 

 _ 611 _ 611 أخقائيو صوا/خدماا تسةيل

611 واو 40اتمو  الفرعي للباب    _ 611  _ 

384 اتمو    111  _ 323  811  11  711  

  
ــنتين     - 13 ــرة السـ ــة لفتـ ــة البرنامجيـ ــار الميزانيـ ــلة لا ه   ـ ــاداا ذاا القـ وي تُـــدرا الاعتمـ

ــة  4131-4132 ــة البرنامجيـ ــار الميزانيـ ــنتين   ولا ه   ـ ــرة السـ ــة لفتـ . 4136-4137المقترحـ
ــة      ــة الاحتياجــاا الإضــافية البالغ ــود لتغطي ــاداا   323 811و ــتُب ل الجه ــن الاعتم دولار م

ز شــاون 4دولار ه   ــار البــاب  34 211الموافــق عليهــاز وتنــمل  ــ ه الاحتياجــاا مبلــ   
دولار  318 711 الجمعية العامـة واتلـس الا تقـادي والاجتمـاعي و دارة المـا رااز ومبلـ       

واوز الإدارةز  40دولار ه   ــار البــاب  611ز حقــوق الإنســانز ومبلــ  41ه   ــار البــاب 
. و ــيلزم تــوف  مــوارد 4132-4131جنيــفز مــن أبــواب الميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الســنتين  

ز شــاون 4دولار تننــ  اواجــة  ليهــا مــرة واحــدة ه   ــار البــاب     11 711 ضــافية  ــدر ا 
ة العامة واتلس الا تقادي والاجتماعي و دارة الما رااز من أبـواب الميزانيـة البرنامجيـة    الجمعي

 .4136-4137المقترحة لفترة السنتين 
 

 48/31القرار   
ــر   أن ه  نسان كل وحق الولاداا تسةيل   ــليُعتـ ــبالن   ــ  ه القانونية قيةــ

 ملان كل
اتلس  ث المفوه السـامي أن دـدد فـر     ز يطللى 48/31من القرار  31ه الفقرة  - 14

التعــاون مــع شــعبة الإحقــاءاا التابعــة ل مــم المتحــدة و   ــا مــن وكــالاا الأمــم المتحــدة      
وصناديقها و يئا ا المعنية ومع الجهاا المعنية الأخرلا صاحبة المقـلحةز وأن يغتـنم كمـة  ـ ه     

مـــيم تســـةيل الـــولاداا وعـــع والـــبرامج القائمـــة اهادفـــة  ث تع لسيا ـــااالفـــر  لتعزيـــز ا
الإحقــاءاا اويويــةز وضــمان ا ــتناد  ــ ه السيا ــاا والــبرامج  ث المعــاي  الدوليــة وأخــ  ا  
أف ل الممار اا ه اوسبانز وتنفي  ا وفقا لالتزاماا حقوق الإنسـان الدوليـة ذاا القـلة؛    

ا القـددز لتقد ـ    ويطللى  ث المفوه السامي أي ا أن يعد تقريـرا عـن الجهـود المب ولـة ه  ـ      
  ث اتلس ه دورت  الثالثة والثلاثين.
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ز تترتّلى على ا اذ القرار احتياجاا  ضـافية  8وعلى النحو الوارد تفقيلا ه الجدول  - 11
 وذلك لما يلي    4137تُطللى لمرة واحدة ه عام 

لمــدة ثلاثــة أشــهر مــن أجــل  1-مســاعدة ما تــة عامــة مــن وئــائف الرتبــة    أ( 
ة ه التعــاون مــع كيانــاا الأمــم المتحــدة المعنيــة و   ــا مــن أصــحاب المقــلحة ذوي  المســاعد

القلة بغية عع أف ل الممار اا والمعلوماا الأخـرلا ذاا القـلةز عـلاوة علـى المسـاعدة ه      
 صيا ة التقرير؛  

 خدماا الما راا من أجل ترعة التقرير و هيزه.  ب( 
 

 8الجدول 
 ة()بدولارات الولايات المتحد

 
 للفتووووو ة مجموووووو  الاحتياجوووووات 

4102-4102 
المدرجووة في الميزانيووة   الاحتياجووات 

   4102-4102 المقت حة للفت ة 
الاحتياجووووووات الإضاووووووا ية للفتوووووو ة  

4102-4102 
ــة العامــة واتلــس   - 4البــاب      شــاون الجمعي

    الما راا الا تقادي والاجتماعي و دارة
 711 11 _ 711 11 وثائق ما  بل الدورة  

11 4اتمو  الفرعيز الباب    711  _ 11  711  

    ز حقوق الإنسان41الباب 

 1-مساعدة ما تة عامة مـن وئـائف الرتبـة     
 811 11 _ 811 11 أشهر  1لمدة 

11 41اتمو  الفرعي للباب    811  _ 11  811  

63 اتمو    111  _ 63  111  

  
وي تُدرا الاعتماداا ذاا القـلة ه   ـار الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفتـرة السـنتين         - 11

ــوف  مــوارد  ضــافية تُطلــلى لمــرة واحــدة  ــدر ا      4137-4136 ــى ذلــك ت ــاء عل ؛ و ــيلزم بن
ز شــاون الجمعيــة العامــة 4دولار ه   ــار البــاب  11 711دولارز وتنــمل مبلــ   63 111

ــادي والاجتمــ ــ  ــس الا تقــ ــ   واتلــ ــا رااز ومبلــ ــار  11 811اعي و دارة المــ دولار ه   ــ
 ز حقوق الإنسان.41 الباب
 

 48/31القرار   
 القانون و يادة والد قرا ية الإنسان حقوق  

 ز  ام اتلس بما يلي 48/31من القرار  (4 6 و 7 و 2 و 1 و 3ه الفقراا  - 12
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و ـيادة القـانون لتـوف       رر  نناء منتدلا مع  بحقـوق الإنسـان والد قرا يـة     أ( 
منــبر لتعزيــز اوــوار والتعــاون بنــ ن الق ــايا المتقــلة بالعلا ــة بــين  ــ ه اتــالاا؛ وأن يقــوم     
المنتــدلا بتحديــد و ليــل أف ــل الممار ــاا والتحــدياا والفــر  القائمــة أمــام الــدول ه          

 احترام حقوق الإنسان والد قرا ية و يادة القانون؛ انجهود ا الرامية  ث ضم
 ــرر أي ــا أن يجتمــع المنتــدلا كـــل  ــنتين ليــومي عمــل يــتم  قيقـــهما            ب( 

 للمنا ناا المواضيعية؛
 للى  ث رئيس اتلـس أن يعـيّن للـل دورةز علـى أ ـا  التنـاوب الإ ليمـي          ا( 

وبالتناور مع اتموعاا الإ ليميةز رئيسـا للمنتـدلاز يرشـح  الأع ـاء والمرا بـون ه اتلـس؛       
ل ي يعمـل بقـفت  الن قـيةز مسـاولًا عـن  عـداد مـوجز لمنا نـاا المنتـدلا          ويلون الرئيس ا

 يتا  لجميع المناركين في ؛  
ــدلا        د(  ــد المنت ــلازم لتيســ  عق ــدعم ال  لــلى  ث المفــوه الســامي تقــدس كــل ال

ومناركة أصحاب المقلحة المعنـيين مـن كـل المنـا ق ه اجتماعاتـ ز مـع  يـلاء ا تمـام خـا           
مـن المنـاركة المنقـفة الوا ـعة النطـاقز مـع  يـلاء الاعتبـار الواجـلى           ب مان أكـبر  ـدر مملـن   

 للتوازن الجنسا .
ز تترتلى على ا اذ القرار احتياجااٌ  ضـافية لتنفيـ    0وعلى النحو المفقل ه الجدول  - 17

  4137الأننطة التالية المطلوبة ه السنة الزوجية من فترة السنتين ال  تبدأ ه عام 
ــان مــن كــل منطقــة(  ث جنيــف      ــفر خمس ــ  أ(  ة خــبراء وخمســة منــاركين  اثن

 و ور المنتدلا المعقود لمدة يومين؛
 فر الرئيس  ث جنيف  رحلة واحدة للمنـاركة ه المنتـدلا وأخـرلا لتقـدس       ب( 

 تقرير المنتدلا  ث اتلسز وتلون مدة كل رحلة ثلاثة أيام عمل؛  
لمـدة  ـتة أشـهر     1-ة العامـة بالرتبـة    وئيفة واحدة ه   ار المساعدة الما ت  ا( 

أشـهر ه   1ه كل فترة  نتين ووئيفة أخرلا من فئة اقدماا العامة  الرتـلى الأخـرلا( لمـدة    
كل فترة  نتينز من أجل تقدس الدعم لعقد المنتدلا ومنـاركة أصـحاب المقـلحة بسـبل عـدة      

ــها وضــع جــدول أعمــال وب   ــامجمن ــ كراا المفا    رن ــا تينز و عــداد الم ــةز  عمــل م ــة ل فر  يمي
و ديد اقبراء ال ين يناركون ه الأفر ةز والمساعدة ه صيا ة تقرير مـوجز عـن المنا نـااز    
وتيســ   ــفر اقــبراءز وتنظــيم الترتيبــاا المتعلقــة بملــان عقــد المنتــدلاز و دارة عمليــة اعتمــاد    

 المناركين في ؛  
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يز الوثائق وترعتـهاز  توف  خدماا الما راا للمنتدلا  الترعة النفوية و ه  د( 
  ضافة  ث خدماا أخقائيي القوا/التسةيل(.

 
 0الجدول 

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
)كل سنتين،  مجمو  الاحتياجات

 (4102اعتبارا م  عام 
المدرجووة في الميزانيووة   الاحتياجووات 

   4102-4102 المقت حة للفت ة 
الاحتياجووووووات الإضاووووووا ية للفتوووووو ة  

4102-4102 
ــة العامــة واتلــس   - 4البــاب      شــاون الجمعي

    الما راا الا تقادي والاجتماعي و دارة
 311 38 _ 311 38 الفورية  النفوية الترعة 

 611 4 _ 611 4 وثائق ما  بل الدورة

 411 18 _ 411 18 وثائق ما بعد الدورة

20 4اتمو  الفرعيز الباب    111  _ 20  111  

    الإنسانز حقوق 41الباب 

منـاركين و ـور المنتـدلا     2 خـبراء و  2 فر 
 711 24 _ 711 24 ه جنيف

و ـور  رحلـة واحـدة    فر الرئيس  ث جنيف  
 111 33 _ 111 33 لتقدس التقرير  ث اتلس  أخرلا المنتدلا و

 1-الرتبـة   وئـائف  ما تة عامة مـن   مساعدة
 711 83 _ 711 83 أشهر ه كل فترة  نتين  7لمدة 

اقــدماا العامــة فئــة مســاعدة ما تــة عامــة مــن 
ــرة    1 الرتــلى الأخــرلا( لمــدة   أشــهر ه كــل فت

 311 11 _ 311 11  نتين

380 41اتمو  الفرعيز الباب    611  _ 380  611  

  _  واوز الإدارةز جنيف 40الباب 

 111 3 _ 111 3 أخقائيو صوا/خدماا تسةيل

3 واو 40اتمو  الفرعي للباب    111  _ 3  111  

421 اتمو    311  _ 421  311  

 
المقترحـة لفتـرة السـنتين     وي تُدرا الاعتماداا ذاا القـلة ه   ـار الميزانيـة البرنامجيـة     - 16

ــ لك  ــيلزم تــوف  مــوارد  ضــافية  ــدر ا   4137-4136 دولار للــل  ــنة  421 311؛ ول
دولار ه   ـار   20 111ز بمـا ه ذلـك مبلـ     4137زوجية من فترة السنتين ال  تبدأ ه عام 

  ز شــاون الجمعيــة العامــة واتلــس الا تقــادي والاجتمــاعي و دارة المــا راا؛ ومبل ــ4البــاب 
دولار ه   ـــار  3 111 ز حقـــوق الإنســـان؛ ومبلـــ 41دولار ه   ـــار البـــاب  380 611
 واوز الإدارةز جنيف. 40الباب 
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 48/32 ارالقر  
 اوق ه العمل  

ــرة ه  - 18 ــرار   3الفقـ ــن القـ ــلى يز 48/32مـ ــس  ث اتطلـ ــدز  الملـ ــامي أن يعـ ــوه السـ فـ
لا  ـيما منظمـة العمـل    وبالتناور مع الـدول ووكـالاا الأمـم المتحـدة وصـناديقها وبرامجهـاز       

الدوليــةز وكــ لك مــع  يئــاا المعا ــدااز والإجــراءاا اقاصــةز واتتمــع المــد ز والجهــاا    
القـانون   عن  عمال اوق ه العمـلز وفقـاً لالتزاما ـا بموجـلى     الأخرلا صاحبة المقلحةز تقريراً

ل الممار ـــاا ه ذلـــك  ـــالـــدو: وقـــوق الإنســـان وللتحـــدياا الرئيســـية ذاا القـــلة ولأف
 لس  بل انعقاد دورت  اوادية والثلاثين.اتالقددز وأن يقدم   ا التقرير  ث 

ا ــاذ القــرار احتياجــاا لــى ع تترتــلىز 31وعلــى النحــو الــوارد تفقــيلًا ه الجــدول   - 10
 من أجل    4137 و 4132دة ه عامي لمرة واح تُطللى  ضافية

ــة    أ(  ــة عام ــة  مــن وئــائف ال مســاعدة ما ت ــة أشــهر ه عــام    1-رتب ــدة ثلاث لم
 لإجراء البحوو وضمان التناور وعع المعلوماا و صدار تقرير  ائي؛   4132
 .4137ه عام  هو هيز التقريرخدماا الما راا اللازمة لترعة   ب( 

 
 31الجدول 

 الولايات المتحدة()بدولارات 

 
مجموووووووووووووووووو  

 الاحتياجات

المدرجة الاحتياجات  
فتوووووو ة الفي ميزانيووووووة 

4102-4102 

الاحتياجووووووووووات 
فتوو ة للالإضاووا ية 

4102-4102 

الاحتياجووووووووووووووات 
فتووووو ة للالإضاووووا ية  

4102- 4102 
ز شاون الجمعية العامـة واتلـس الا تقـادي    4الباب      

     والاجتماعي و دارة الما راا

 711 11 - - 711 11 ة   بل الدوروثائق ما 

11 4اتمو  الفرعي للباب    711  - - 11  711  

     ز حقوق الإنسان41الباب 

ــة   ــة عام ــن وئــائف ال مســاعدة ما ت ــة  م ــدة  1-رتب لم
 - 811 11 - 811 11 أشهر 1

11 41اتمو  الفرعي للباب    811  - 11  811  - 
63 اتمو    111  - 11  811  11  711  
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ــلة   - 11 ــاداا ذاا القـ ــالا وي تُـــدرا الاعتمـ ــنتين  ر ه   ـ ــرة السـ ــة لفتـ ــة البرنامجيـ الميزانيـ
ــار ولا ه  4131-4132 ــنتين     ـ ــرة السـ ــة لفتـ ــة المقترحـ ــة البرنامجيـ . 4136-4137الميزانيـ
ز وتقــدر  ــ ه ضــافية مــن الاعتمــاداا الموافــق عليهــا الإحتياجــاا الا لتغطيــةب ل الجهــود و ــتُ

ــ   ــاا بمبلـ ــاب  11 811الاحتياجـ ــار البـ ــة  41دولار ه   ـ ــن الميزانيـ ــانز مـ ــوق الإنسـ ز حقـ
تُطلــلى مــرة واحــدة   ضــافية يلزم تــوف  مــوارد . و ــ4132-4131البرنامجيــة لفتــرة الســنتين  

ز شـــاون الجمعيـــة العامـــة واتلـــس الا تقـــادي 4دولارز ه   ـــار البـــاب  11 711 ـــدر ا 
 .4136-4137لفترة السنتين  المقترحة نامجيةوالاجتماعي و دارة الما رااز من الميزانية البر

 
 48/37 ارالقر  
 اوق ه اققوصية ه العقر الر مي  

 لس بما يلي اتز  ام 48/37من القرار  (4 8و  1الفقرتين ه  - 13
 رر أن يعينز مقررا خاصاز لمدة ثـلاو  ـنوااز يُعـا بـاوق ه اققوصـيةز        أ( 

 وتنمل مهام  ما يلي 
يجمــع معلومــاا ذاا صــلة تنــمل الأ ــر الدوليــة والو نيــة والممار ــاا   أن  ‘3’ 

والتةارب الو نيةز ويـدر  الا ا ـاا والتطـوراا والتحـدياا فيمـا يتعلـق       
بـاوق ه اققوصــية وأن يقــدم توصــياا مــن أجــل ضــمان تعزيــز  ــ ا اوــق  
 و ايت ز بما ينمل التحدياا الناعة عن ا ت دام التلنولوجياا الجديدة؛

ــا        ‘4’  ــا وبرامجهـ ــدة ووكالا ـ ــم المتحـ ــدول والأمـ ــن الـ ــاا مـ ــتمس المعلومـ أن يلـ
وصناديقهاز وك لك الآلياا الإ ليمية وقـوق الإنسـان والما سـاا الو نيـة     
ــا ينــمل         ــد ز والقطــا  اقــا ز بم ــع الم ــوق الإنســان ومنظمــاا اتتم وق
ــاحبة     ــرا  أو جهـــاا أخـــرلا صـ ــة أ ـ ــةز وأيـ ــال التةاريـ ــاا الأعمـ ما سـ

 وأن يتلقى من عيع   ه الجهاا المعلوماا ويرد عليها؛مقلحةز 
أن ددد العقباا المملنة أمام تعزيز و اية اوـق ه اققوصـيةز ويسـعى  ث     ‘1’ 

ــو          ــى القــعد ال ــادئ والممار ــاا الف ــلى عل ــز المب ــادل وتعزي ــد وتب  دي
لس ه ذلـك القـددز   اتوالإ ليمي والدو:ز ويقدم مقترحاا وتوصياا  ث 

ا ينــمل مقترحــاا وتوصــياا مــن أجــل التقــدي  ث التحــدياا اقاصــة   بمــ
 الناشئة ه العقر الر مي؛

أن ينـــارك ويســـا م ه المـــا راا والمنا ـــباا الدوليـــة ذاا القـــلة كـــد   ‘1’ 
 الترويج لمقاربة منهةية ومتسقة  زاء الق ايا المتقلة بولايت ؛
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يــة تعزيــز و ايــة اوــق ه  الــوعي ب هماء ذكــ ــطلع ب ننــطة  ــد   ث   أن ي ‘2’ 
اققوصــيةز بمــا ه ذلــك مــن أجــل التقــدي للتحــدياا اقاصــة الناشــئة ه    
ــة        ــة  تاحــة  ــبل الانتقــا  الفعال ــة ب همي ــن التوعي العقــر الر مــيز ف ــلًا ع
ل ش ا  ال ين انتُهِلَي حقو هم ه اققوصيةز بمـا يتسـق مـع الالتزامـاا     

 الدولية ه مجال حقوق الإنسان؛
 يدمج المنظور الجنسا  ه عيع مجالاا العمل ال  تنملها الولاية؛ أن ‘7’ 
أن يبل  عن الانتهاكاا المزعومـةز أينمـا حـدثيز للحـق ه اققوصـية علـى        ‘6’ 

مـن   36من الإعلان العالمي وقوق الإنسان والمـادة   34النحو المبين ه المادة 
ا ه ذلــك الانتــهاكاا العهــد الــدو: اقــا  بــاوقوق المدنيــة والسيا ــيةز بم ــ

المتقلة بالتحدياا الناشئة عن ا ت دام التلنولوجيـاا الجديـدةز وأن يلفـي    
ــس و  ــاه اتل ــق بنــلل      المانتب ــال  القل ــث  ب ــ  ت ــوه الســامي  ث اوــالاا ال ف

 خا ؛  
ــدورة     اتأن يقــدم  ث  ‘8’  ــاراً مــن ال ــراً  ــنوياً اعتب ــة العامــة تقري لــس و ث الجمعي

 للمةلس والدورة اوادية والسبعين للةمعية العامة. اوادية والثلاثين
ا ــاذ القــرار احتياجــاا  ــنوية تترتــلى علــى ز 33ووفقــاً لمــا يــرد ه الجــدول  - 14 

  ضافية تتعلق بما يلي   
مـن  دة ـ ــ  وئيفـة واح على نحـو مـا يلـي    وئفين لدعم المقرر اقا ا تقدام الم  أ( 

 1-ة  ــــــالرتبوئــائف مســاعدة ما تــة عامــة مــن و شــهرا ه الســنة( 34  1-ة  ـــــــــــرتبال
ف بالولايـة مـن خـلال علـة أمـور منـها         ث المللّ الفنية   تة أشهر ه السنة( لتقدس المساعدة

التقـارير؛ وتقـدس المسـاعدة الفنيـة ه وضـع      /لدلا  عداد الدرا اا المواضـيعية  المدخلااتقدس 
ز اوـق ه اققوصـية  نـ ن  ب والبلا ـاا المعلومـاا   والتمـا  ا تبياناا عع البياناا بغية عع 

بمـا ه ذلـك الـدول والمنظمـاا الممثلـة هـا       معهاز  وتلقيها من عيع المقادر ذاا القلة وتبادها
وأية أ را  أخرلا؛ ودرا ـة الا ا ـاا والتطـوراا والتحـدياا الناشـئة عـن التلنولوجيـاا        

تعزيــز و ايــة اوــق ه   ــبل   بنــ ن الجديــدة؛ و عــداد التوصــياا بتوجيــ  مــن المقــرر اقــا  
ه العقــر الر مــي؛ ننــ ا  ابعينــه ــدياا ه ضــوء بمــا ه ذلــك  بنــلل أف ــلز اققوصــية
لم ــطلع كــا تنفيــ ا ل ااعمــالأه  الملتــلىالــ   و ر ــا  المت ققــةاقبرة بــ الا ترشــادوضــمان 

لمللـف بالولايـة   عمل الوحداا الأخرلا ه المفوضـية بمـا ي ـطلع بـ  ا     ا تفادةلولاية وضمان ل
من أعمال وما يخلـله  ليـ  مـن نتـائج ومـا يقدمـ  مـن توصـياا؛ ومرافقـة المللَّـف بالولايـة ه            

 ؛ وصيا ة المرا لاا؛البعثاا
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مساعدة ما تة عامة من فئـة اقـدماا العامـة  الرتـلى الأخـرلا(   ـتة أشـهر          ب( 
 ه السنة( لتقدس الدعم الملتبي والإداري؛

يعمـل لفتـرة  عاليـة مـد ا  ـتة أشـهر ه السـنة         1-خب  ا تناري برتبة    ا( 
ــدس أحــدو اقــبراا    ــاا   المت ققــة لتق ــا المعلوم ــة ه مجــال تلنولوجي ف مســاعدة المللّ ــبغي

بنـ ن تنـغيل التلنولوجيـاا الجديـدة      مفق ـل بالولاية ه  عداد بحوو محددة ذاا  ابع تقـ   
بيقاا الأخرلا المتعلقة بمرا بة الإنترني و ديـد آثار ـا علـى    والتط الوصفيةوتطبيقاا البياناا 
 حقوق الإنسان؛  

الســفر الســنوي للمقــرر اقــا   ثــلاو رحــلاا  ث جنيــف مــدة كــل منــها    د( 
 ــنوية مـع الـدول والمفوضــية    ااخمسـة أيـام عمــل  لتقـدس تقريـر  ث اتلــسز و جـراء منـاور      

ح ـــور الاجتمـــا  الســـنوي و القـــلةز ذوي ب المقـــلحةاصـــحوأالســـامية وقـــوق الإنســـان 
للمقــررين/الممثلين اقاصــين واقــبراء المســتقلين ورا ــاء الأفر ــة العاملــة لأجــراءاا اقاصــة     
ــة       ــر  ث الجمعي ــام عمــل لتقــدس تقري ــورك مــد ا خمســة أي ــة واحــدة  ث نيوي للمةلــس(؛ ورحل

ا راا ذاا القـلة  ماعـاا أو الم ـ العامة؛ ورحلـة واحـدة مـد ا ثلاثـة أيـام عمـل و ـور الاجت       
 أيام عمل؛ 31كل منهما  مدةالمناركة فيها؛ وزيارتان  طريتان  أو

ف بالولاية خلال الزيـارتين القطـريتين اللـتين يقـوم     وئفين لمرافقة المللّالم فر    ـ( 
 ز ومدة كل منهما عنرة أيام عمل؛  كل  نة كما

مـن المقـروفاا المتنوعـة     المقروفاا المحلية للنقل والأمن والاتقالاا و   ا  و( 
 أثناء البعثاا الميدانية؛  

ترعـة التقـارير السـنوية وتـوف  الترعـة النـفوية        لمن أج ـخدماا الما راا   ز( 
 .أثناء البعثاا الميدانية

   



A/70/562 
 

 

15-20298 29/141 

 

   33الجدول 

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 

مجمووووووووووووووووو  
الاحتياجووووووات 

 )السنوية(

مجمووووووووووووووووو  
الاحتياجووووووات 

 )كل سنتين(

 الاحتياجووووووات
تينين توووووو الووووووتي

 موووو  تغطيتوووو ا
ميزانيوووة الفتووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووووووات 
المدرجوووووووووة في  

الميزانيوووووووووووووووووة 
المقت حة للفت ة  

4102-
4102 

الاحتياجووووووووووات 
الإضاوووا ية للفتووو ة 

4102-4102 
ــة العامــــة واتلــــس  شــــاون ز 4البــــاب        الجمعيــ

 الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا
 

    
 711 363 - 711 14 711 363 811 82 الفورية  النفوية الترعة 

 111 110 - 411 18 111 110 611 321 وثائـق ما  بـل الـدورة

411 4اتمو  الفرعي للباب    211  183  111  81  811  - 183  111  

      ز حقوق الإنسان41الباب 

 111 147 - 711 83 111 147 411 371 1-وئيفة واحدة برتبة  

ــة مــن    ــة عام ــة  وئــائف مســاعدة ما ت  1-الرتب
 411 371 - 811 11 411 371 711 83 أشهر ه السنة  7ة دلم

اقــدماا العامــة  فئــة مســاعدة ما تــة عامــة مــن    
 411 314 - 121 11 411 314 311 77 أشهر ه السنة  7 الرتلى الأخرلا( لمدة 

أشـــهر ه  7لمـــدة  1-خـــب  ا تنـــاري برتبـــة  
 711 01  111 41 711 01 811 17 السنة

رحـلاا  ث   1ف بالولايـة   السفر السنوي للملل ـّ
ــة    ــوركز ورحلـ ــدة  ث نيويـ ــة واحـ ــفز ورحلـ جنيـ

 زقــلةالجتماعــاا ذاا الاواحــدة للمنــاركة ه  
 811 333 - 011 14 811 333 011 22 ان   طريتان بعثتو

ــ  تينف بالولايــة ه بعثــ ــفر المــوئفين لمرافقــة المللّ
 111 41 - 811 2 111 41 211 33 تين   طري

ــ ــالاا    يف التلــ ــن والاتقــ ــل والأمــ ــة  النقــ محليــ
 111 14 - 111 8 111 14 111 37 والمقروفاا المتنوعة

113 41اتمو  الفرعي للباب    311  884  411  442  221  -  884  411  

783 اتمو    711  3  171  411  117  121  -  3  171  411  

  
عتبر ذاا  ابع دائم وتنن  عنـها  فئة الأننطة ال  تُوتندرا ولاية المقرر اقا  ضمن  - 11

دولار ه  411 211مبلــ دولارز بمــا ه ذلــك  783 711احتياجــاا  ــنوية يبلــ  مجموعهــا 
ز شــاون الجمعيــة العامــة واتلــس الا تقــادي والاجتمــاعي و دارة المــا رااز   4  ــار البــاب 

ز حقـوق الإنسـان. وي تُـدرا الاعتمـاداا ذاا     41دولار ه   ار البـاب   113 311 مبل و
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الميزانيـــة    ـــار ولا ه 4132-4131الميزانيـــة البرنامجيـــة لفتـــرة الســـنتين  ر ه   ـــالا القـــلة 
ب ل الجهـــود لتغطيـــة الاحتياجـــاا . و ـــت4136ُ-4137البرنامجيـــة المقترحـــة لفتـــرة الســـنتين 

وتنــمل  ـــ ه  مــن الاعتمــاداا الموافــق عليهــاز     ا ولارد 117 121  ــدر ا الإضــافية البــال    
ــاا ــ   الاحتياجـ ــاب   81 811مبلـ ــار البـ ــس   4دولار ه   ـ ــة واتلـ ــة العامـ ــاون الجمعيـ ز شـ

ــا رااز و   ــاعي و دارة الم ــ  الا تقــادي والاجتم ــاب   ادولار 442 221مبل ــار الب ز 41ه   
يلزم تـوف   . و  ـ4132-4131الميزانيـة البرنامجيـة لفتـرة السـنتين     من أبـواب  حقوق الإنسانز 

ــدر ا ضــافية مــوارد  ــ   وتنــملدولار  ــنوياز  783 711   دولار ه   ــار  411 211مبل
 ز شــاون الجمعيــة العامــة واتلــس الا تقــادي والاجتمــاعي و دارة المــا رااز ومبلــ  4البــاب 
لفتـرة   ز حقوق الإنسانز من الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة   41دولار ه   ار الباب  113 311

 .4136-4137السنتين 
 

 48/36 ارالقر  
 آثار الإر اب على التمتع بحقوق الإنسان  

 لس بما يلي اتز  ام 48/36من القرار  36و  37الفقرتين ه  - 11
 رر أن يعقدز ه دورت  التا عة والعنرينز حلقة نقاش بنـ ن آثـار الإر ـاب      أ( 

على  تع عيع الأش ا  بحقـوق الإنسـان واوريـاا الأ ا ـيةز و لـلى  ث المفـوه السـامي        
الاتقال بالدول وعيـع الجهـاا صـاحبة المقـلحةز بمـا فيهـا  يئـاا الأمـم المتحـدة ووكالا ـا           

لمعا ـدااز والمللفـون بولايـاا ه   ـار الإجـراءاا اقاصـةز       وبرامجها ذاا القلةز و يئـاا ا 
والما ســاا الو نيــة وقــوق الإنســانز ومنظمــاا اتتمــع المــد ز بغيــة ضــمان منــاركتها ه  

 حلقة النقاش؛  
 لــلى  ث المفــوه الســامي  عــداد تقريــر عــن حلقــة النقــاش ه شــلل مــوجز   ب( 

 لس ه دورت  الثلاثين.اتوتقد    ث 
ا ــاذ القــرار احتياجــاا لــى عتترتــلى ز 34ه الجــدول  وعلــى النحــو الــوارد تفقــيلا  - 12

 من أجل    4132ه عام  تُطللى لمرة واحدة ضافية 
 ؛  هامن أع اء حلقة النقاش  ث جنيف للاشتراك فيخبراء  فر ثلاثة   أ( 
 .خدماا الما راا المتعلقة بترعة التقرير الموجز و هيزه  ب( 
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 34الجدول 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
مجمووووووووووووووووووووو  

 الاحتياجات

المدرجوة  الاحتياجات 
ميزانيوووووة السووووونتين  في

4102-4102 

الاحتياجوووووووووووووووات 
 للفتووووو ة الإضاوووووا ية

4102-4102 
ــاب      ــة واتلـــــس  4البـــ ــة العامـــ ــاون الجمعيـــ ز شـــ

    الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا

 711 11 - 711 11 وثائـق ما  بـل الـدورة

11 4اتمو  الفرعي للباب    711  - 11  711  

    ز حقوق الإنسان41الباب 

 611 34 - 611 34  ث جنيف حلقة النقاشمن أع اء  1 فر 

34 41اتمو  الفرعي للباب    611  - 34  611  

11 اتمو    111  - 11  111  

  
 لفتــــرة الســــنتين الميزانيــــة البرنامجيــــة ه   ــــارالاعتمــــاداا ذاا القــــلة وي تُــــدرا  - 17

  ــــــدر اال  ـب ل الجهــــــود لتغطيــــــة الاحتياجــــــاا الإضــــــافية البــــــ. و ــــــت4131-4132ُ
 11 711مبلــ   وتنــمل  ــ ه الاحتياجــاامــن الاعتمــاداا الموافــق عليهــاز  دولار 11 111

ــاب   ــار الب ــس الا تقــادي والاجتمــاعي و دارة      4دولار ه    ــة واتل ــة العام ــاون الجمعي ز ش
الميزانيـة  مـن أبـواب   ز حقـوق الإنسـانز   41دولار ه   ـار البـاب    34 611مبل  الما رااز و

 .4132-4131البرنامجية لفترة السنتين 
  

 48/41 ارالقر  
ا تمرار التد ور اقط  والـة حقـوق الإنسـان واوالـة الإنسـانية ه الجمهوريـة         

 العربية السورية
 
 بما يلي  لساتز  ام 48/41من القرار  1و  1الفقرتين  ه - 16

 رر أن  دد ولاية لجنة التحقيق لفترة  نة واحدةز و ـي اللةنـة الـ  أننـ  ا       أ( 
ــراره د    ــس حقــوق الإنســان ه   ــار   36/3-مجل ــق ه  4133آب/أ ســطس  41الم للتحقي

ــ  آذار/مــار        ــدو: وقــوق الإنســان الــ  حــدثي من ــهاكاا المزعومــة للقــانون ال ــع الانت عي
بيــة الســوريةز ولإثبــاا الو ــائع والظــرو  الــ   ــد تر ــى  ث  ــ ه   ه الجمهوريــة العر 4133

لبيز من أجل  ديد المساولين عنهاز حيثما أملـنز حرصـاً   الانتهاكااز وه الجرائم ال  ارتُ
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علــى مســاءلة مــرتلبي  ــ ه الانتــهاكااز بمــا فيهــا الانتــهاكاا الــ   ــد تنــلل جــرائم ضــد     
 الإنسانية؛  
أن تقــدم عرضــاً شــفوياً عــن الوضــع خــلال حــوار    لــلى مــن لجنــة التحقيــق    ب( 

ــدورة التا ــعة والعنــرين    ــاعلي ه ال ــة خــلال اوــواراا    لتف ــة ملتوب ــارير محد ث ــسز وتق لمةل
 .التفاعلية ال   تةرلا ه الدورتين الثلاثين واوادية والثلاثين

وصــفها  لتنفيــ  الأننــطة الــواردلازمــة  ضــافية  القــرار احتياجــااٌلــى ا ــاذ ع وتترتــلى - 18
 .  أدناه
 

 ولاية لجنة التحقيق المعنية بالجمهورية العربية السورية ودور ا  

أع ـاء  المسـتولا   ة رفيع ـة بـارز من الن قياا التت لف لجنة التحقيق من أربعة خبراء  - 10
 بما يلي ت طلع (ز واللةنة

لبـــي ه التحقيــق ه انتــهاكاا القــانون الــدو: وقــوق الإنســان الــ  ارتُ         أ( 
 ؛ال  و عي ز بما ه ذلك الم ابت4133مهورية العربية السورية من  آذار/مار  الج

 ثبــاا الو ــائع والظــرو  الــ   ــد تر ــى  ث  ــ ه الانتــهاكااز وه الجــرائم    ب( 
 ال  ارتلبي؛

ــى مس ــ      ا(  ــها حرصــاً عل ــد المســاولين عن ــهاكااز    دي ــ ه الانت ــرتلبي   اءلة م
 لل جرائم ضد الإنسانية؛  فيها الانتهاكاا ال   د تن بما

ملتوبـة عـن اوالـة ه الجمهوريـة العربيـة      محد ثـة  شفوي وتقارير  عرهتقدس   د( 
ــة  خــلالالســورية  ــة   تُعقــد حــواراا تفاعلي ــثلاثين واوادي ــدوراا التا ــعة والعنــرين وال ه ال

 .والثلاثين على التوا:
 

 (4137 مار /آذار-4132 أبريل/شهرا  نيسان 34 تقدس دعم الأمانة لمدة  
  ا يليمفوضية حقوق الإنسان مم الأمانة المقدم مندعم  لف يت - 21

 شهرا؛ 34( لمدة 2- مانة /منسق   لرئيس   أ( 
 شهرا؛ 34( لمدة 1-لتحقيقاا   لرئيس   ب( 
 شهرا؛ 34( لمدة 1-محلل واحد     ا( 
 شهرا؛ 33( لمدة 1-مستنار  انو  واحد     د( 
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 شهرا؛ 34( لمدة 1-عسلري واحد   مستنار    ـ( 
 شهرا؛ 34( لمدة 1-   واحد مستنار  يا ي  و( 
 ا؛  شهر 34( لمدة 1-ناون الإبلا    واحد لموئف   ز( 
 شهراً؛ 33( لمدة 1-الإعلام   و ائط ناون ل واحد موئف   ( 
 شهرا؛ 34لمدة  ( فئة اقدماا العامة  الرتلى الأخرلا(ان ن  داريامساعد  ط( 
 شهرا؛ 33( لمدة 1-   واحد محلل  ي( 
 شهرا؛ 34( لمدة 4-   معاون واحد محلل  ك( 
 شهراً؛ 34( لمدة 1-تحقيقاا   ا للموئف 33  ل( 
( لمـدة ثلاثـة أشـهر  ه    1-دارة المعلومـاا    أخقائي لإموئف محفوئاا/  م( 

 حالة انتهاء ولاية اللةنة(؛  
من  يئـة  شا لها  (ز معار1-/ 1-مستنار مع  بالعنف الجنسي   /محقق  ن( 

 .  يئة الأمم المتحدة للمرأة( رأةمساواة بين الجنسين و لين المالأمم المتحدة لل
 

 اقدماا الا تنارية  

ــور مســائل   - 23 ــد ئه ــعقتتســم بالت عن ــيُي حســلى الا ت ــاء خــبراء ه مجــالاا    طللى دز  
لى النـــرعيز مت ققـــةز مثـــل حقـــوق الأ ليـــااز والتحقيقـــاا الجنائيـــةز بمـــا ه ذلـــك الط ـــ

 .  أو الأ لحة الليميائية/الق ائف وو
 

 الإ ار الزم  والمسائل التنغيلية  

آذار/مــار   - 4132شــهرا  نيســان/أبريل  34لمــدة  التحقيــق بعملــهالجنــة ت ــطلع  - 24
يتوجهـون فيهـا  ث   زياراا/بعثاا متعددة  وال فتـرة الولايـة   يجري أع اء اللةنة (. و4137

 كل من   
وزيارتــان ه أيلول/ ــبتمبر  4132زيــارة واحــدة ه حزيران/يونيــ  جنيــف    أ( 
 مــدة كــل منــها خمســة أيــام( ه  ــياق  عــداد تقــارير   4137 واثنتــان ه آذار/مــار  4132

 والتناور مع الدول الأع اء؛ زاتلسز والمناركة ه حواراا اتلس التفاعلية



 A/70/562 

 

34/141 15-20298 

 

 مدة كل منهما خمسة أيـام(   نيويورك  رحلتان برفقة اثنين من أع اء الأمانة  ب( 
لتقــدس  حا ــاا  4137آذار/مــار   ث  4132نيســان/أبريل  مــن الممتــدةتنظمــان ه الفتــرة 

  علامية  ث مجلس الأمن و/أو الجمعية العامة ووكالاا الأمم المتحدة؛
 ث  4132نيسـان/أبريل   الممتـدة مـن  البلدان اتاورة  بعثاا تـنظم ه الفتـرة     ا( 

مـن  . وز برفقـة اثـنين مـن أع ـاء الأمانـة وبالتنـاور مـع اولومـاا المعنيـة         4137آذار/مار  
منـها   كـلّ مـدة  كـل بلـد    روا زيـارتين  ث  أع ـاء اللةنـة خمسـة بلـدان وأن يج ـ    زور المتو ع أن ي
 خمسة أيام(؛
اثـنين مـن أع ـاء الأمانـةز بزيـارة       برفقـة من المتو ـع أن يقـوم أع ـاء اللةنـةز       د( 

ــو ــع دول ذاا نفـ ــة أربـ ــاا  وه ذ ه المنطقـ ــاوراا والإحا ـ ــياق المنـ ــاد الأورو  ه  ـ الا ـ
  قله للل زيارة مدة ثلاثة أيام(؛تُالإعلامية  
تقل نحــي اللةنــة الإذن مــن حلومــة الجمهوريــة العربيــة الســوريةز  ــين   ذا مُ   ـ( 

ااز ر نــا اللوجســتيب الم تقــين نيالمســاعدأحــد تحقيــق والوأع ــاء أفر ــة   أع ــاء اللةنــة 
لإجـراء التحقيقـاا.   وذلـك  المدن الرئيسية الـ   لـن دخوهـا      ثأم ز  قوهم على تقريتبح

 ث الجمهورية العربية السورية ه منا بتين  مدة كل منها خمسـة أيـام(.    أع اء اللةنةو يسافر 
 ؛ثلاثة أ ابيع  مدة كل منها بين أ بوعين ووتتراو ي طلع فريق المحققين بثلاو بعثاا 

 محللًا بسي بعثاا مـدة كـل منـها    وأمحققاً  33سي طلع ف ذا ي  نت الإذنز   و( 
ــدان   43 ــا  ث بل ــة لإجــراء التحقيقــااز  أخــرلا يوم ــة   ه المنطق ــك مــن خــلال مقابل ــا ه ذل بم

 قادر أخرلا للمعلوماا؛بالا تعانة بماللاجئين والنهود والمدافعين عن حقوق الإنسان و
الـ  تقـدمها   مـع اللةنـة   ى المعلومـاا والتعـاون   اوقول عل لباا  مع ازدياد  ز( 

 يـزور خلاهمـا  تو ـع تنظـيم رحلـتين علـى الأ ـل      مـن الم  زالسلطاا الق ائية ه الدول الأع ـاء 
 اورة ه المنطقة؛مج اه أوروبا أو بلدان المنسق والمستنار القانو  دولا

ار والج ـه بلـدان  تت   الأمانة من جنيف مقراً هاز وللنها  ـتعمل ه الميـدان      ( 
ه  مـوئفي التحقيقـاا  بعـ   يلـون مقـر عمـل    . ومـن المحتمـل أن   ااالتحقيق ـا تقت ي  وفق م

 بالموارد التنغيلية المنا بة. وندزو  و  يبلدان مجاورة و
 

 النفقاا الأخرلا ذاا القلة  
 تنمل النفقاا الأخرلا ذاا القلة ما يلي  - 21
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ــن         أ(  ــك م ــواد الا ــتهلاكية و ــ  ذل ــل والاتقــالاا والم ــة للنق التلــاليف المحلي
التلاليف اللازمة للموئفين ال ين يجرون التحقيقاا ه الجمهوريـة العربيـة السـورية   ذا مُـنت     

 الإذن بالوصول( وه بلدان مجاورة؛  
ثنــاء خــدماا المــا راا المتعلقــة بترعــة الوثــائق وتــوف  الترعــة النــفوية أ         ب( 

 .البعثاا الميدانية
ا  ـنة بم ـ دة لتمديـد لم ـ ى ال ـال  تُطللى مرة واحدة المترتبة عويقدر مجمو  الاحتياجاا    - 21
ــم ــ   دولارز  7 131 111  بلغـ ــاملا مبلـ ــاب   204 011شـ ــار البـ ــاون 4دولار ه   ـ ز شـ

 2 636 211لـــ  بمووالاجتمـــاعي و دارة المـــا رااز  الجمعيــة العامـــة واتلـــس الا تقــادي   
ــاب   ــار الب ــن  41دولار ه    ــوق الإنســانز م ــواب ز حق ــنتين     أب ــرة الس ــة لفت ــة البرنامجي الميزاني

. وتـــرد  ـــ ه 4136-4137البرنامجيـــة المقترحـــة لفتـــرة الســـنتين   والميزانيـــة  4131-4132
 .31ه الجدول الاحتياجاا بالتفقيل 

 
   31الجدول 

 )بدولارات الولايات المتحدة(
 

 

مجمووووووووووووووووووووو  
الاحتياجات مو   
المووووووووووووووووووووووار  

(0(=)4(+)٣) 

الاحتياجات مو   
 لينووووووام الموووووووار 
4102 

(4) 

الاحتياجوووات 
 موووو  الموووووار  

 4102 لينووووام
(٣) 

 سووووووووووووووولطات
 الالتوووووووووووووووووزام

لينوووام  المطلوبوووة
4102  

(2) 

لتوووووزام الوووووتي لااات سووووولط
وا قوووووه علي وووووا الل نوووووة 

 4102الاستشوووارية لينوووام 
 والوووووووووتي لووووووووو  تزيووووووووود  

(2) 
ــاب        ــس   4الب ــة واتل ــة العام الا تقــادي ز شــاون الجمعي

 والاجتماعي و دارة الما راا
 

    
 - - 611 314 111 133 611 231 الفورية  النفوية الترعة 

 - - 811 13 111 16 411 60 وثائق ما  بل الدورة

204 4اتمو  الفرعي للباب    011  118  111  311  211  -  -  

      ز حقوق الإنسان41الباب 

 34لفتـراا تقـل  ث    التحقيـق لجنـة   ث  المقدم دعم الأمانة
ه   ا/مستنـــاراموئف 43 ز و2-شـــهرا  منســـق برتبـــة  

ــانو  و  ــالين القــ ــلري وهاتــ ــاون العســ ــاا  شــ التحقيقــ
ــائط و ــاون الإعــــــلام وو ــــ ــالنــــ ــل  ةيالسيا ــــ والتحليــــ

ــاا ــة  والمحفوئــ ــاعدز 1-/ 1-/ 4-( برتبــ ان ومســ
ومستنار معار مع  بالعنف الجنسي والعنـف القـائم   انز اثن

   نو  الجنسعلى 

1 002 311 4 061 311 3 142 111 4 061 311 4 761 311 

 011 00 111 333 111 16 111 333 111 318 اقدماا الا تنارية  

 ث جنيــف ونيويــورك وبلــدان   أع ــاء لجنــة التحقيــق  ــفر 
 المنطقةبلدان الا اد الأورو  و

102 411 121 411 312 111 121 411 132 411 
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مجمووووووووووووووووووووو  
الاحتياجات مو   
المووووووووووووووووووووووار  

(0(=)4(+)٣) 

الاحتياجات مو   
 لينووووووام الموووووووار 
4102 

(4) 

الاحتياجوووات 
 موووو  الموووووار  

 4102 لينووووام
(٣) 

 سووووووووووووووولطات
 الالتوووووووووووووووووزام

لينوووام  المطلوبوووة
4102  

(2) 

لتوووووزام الوووووتي لااات سووووولط
وا قوووووه علي وووووا الل نوووووة 

 4102الاستشوووارية لينوووام 
 والوووووووووتي لووووووووو  تزيووووووووود  

(2) 
 711 113 711 160 811 438 711 160 111 708 المرافقين لأع اء اللةنة وأفر ة التحقيق فر الموئفين       

 211 468 111 110 111 63 111 110 811 181 مقروفاا تنغيل عامة

2 41اتمو  الفرعي للباب    636  211  1  441  111  3  106  411  1  441  111  1  608  111  

7 اتمو    131  111  1  778  611  3  713  611  1  441  111  1  608  111  

 
ــلة   - 22 ــاداا ذاا القـ ــالا وي تُـــدرا الاعتمـ ــنتين  ر ه   ـ ــرة السـ ــة لفتـ ــة البرنامجيـ الميزانيـ

ــنتين    ـــار ولا ه  4131-4132 ــرة السـ ــة لفتـ ــة المقترحـ ــة البرنامجيـ . 4136-4137الميزانيـ
 دولار. 7 131 111عا: الإ هاموارد  ضافية مبلغيلزم توف  ول لك  

 1 778 611 ـدره   مبل   4132عاليةز يُطللى لعام الإحتياجاا   ه الامن أصل و - 27
ز شاون الجمعية العامة واتلس الا تقـادي  4دولار ه   ار الباب  118 111 ينمل دولار

 .ز حقـوق الإنسـان  41دولار ه   ار الباب  1 441 111والاجتماعي و دارة الما رااز و 
ه الــتمس الأمــين العــام حقيــقز ا ــتمرار عمــل لجنــة الت ضــمان ث  ث اواجــة الملحــة  نظربــالو

الـدخول ه  علـى  موافقة اللةنة الا تنارية لناون الإدارة والميزانية  4132نيسان/أبريل  31
ز 41دولار ه   ـار البـاب    1 441 111 ـدر ا   4132-4131التزاماا ه فترة السـنتين  

المتعلـق بالنفقـاا  ـ      78/410مـة   ـرار الجمعيـة العا  وذلـك وفقـا لأحلـام    حقوق الإنسـانز  
علــى  لــلى  الا تنــارية وافقــي اللةنــةز 4132حزيران/يونيــ   3ه والمنظــورة والا ــتثنائية. 

 ـــد دولار. و 1 608 111لا يتةـــاوز  هـــا بمـــامبلغ وحـــددا الإذن بالـــدخول ه التزامـــاا
نيـة البرنامجيـة   لميزالدولار ه  ياق تقريـر الأداء الثـا     1 618 111اعتماداا  در ا ُ لبي 

ةز علـى النحـو المـبين    السـابق   ربـة الإنفـاق الفعلـي   مراعـاة  ز مع 4132-4131لفترة السنتين 
 أدناه. 73ه الجدول 

ز وتتمثـل  ب ل الجهود لتغطية الاحتياجاا الإضافية من الاعتمـاداا الموافـق عليهـا   و تُ - 26
ز شاون الجمعية العامـة  4ه   ار الباب يُلتمس دولار  118 111   ه الاحتياجاا ه مبل 

الميزانيـة البرنامجيـة لفتـرة السـنتين     من أبواب واتلس الا تقادي والاجتماعي و دارة الما رااز 
 مبلــ  دولارز بمــا فيهــا 3 713 611مــوارد  ضــافية  ــدر ا يلزم تــوف  . و ــ4131-4132
لـس الا تقـادي والاجتمـاعي    ز شاون الجمعية العامة وات4دولار ه   ار الباب  311 211

ــا رااز و ــو دارة الم ــاب   3 106 411  مبل ــار الب ــانز مــن   41دولار ه    ــوق الإنس ز حق
 .4136-4137الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين أبواب 
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 48/43القرار   
 حالة حقوق الإنسان ه عهورية  يران الإ لامية  

 ز  ام اتلس بما يلي 48/43من القرار  (4 1و  3بموجلى أحلام الفقرتين  - 28
 رر  ديد ولاية المقرر اقا  المع  بحالة حقـوق الإنسـان ه عهوريـة  يـران       أ( 

الإ لامية  نة أخرلاز و للى  ث المقرر اقـا  أن يقـدم تقريـراً عـن تنفيـ  ولايتـ   ث اتلـس        
 ر ا السبعين.ه دورت  اوادية والثلاثينز و ث الجمعية العامة ه دو

 .31وتترتلى على ا اذ   ا القرار احتياجاا  نوية على النحو المفقل ه الجدول  - 20
  

 31الجدول 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
مجمو  الاحتياجوات  

 )سنويا(
مجمو  الاحتياجوات  

 )كل سنتين(

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
الفتوووووووو ة   في ميزانيووووووووة  

4102-4102 

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
المقت حووووووة  في الميزانيووووووة 

 4102-4102للفت ة 
  ز شــاون الجمعيــة العامــة4البــاب      

  واتلس الا تقـادي والاجتمـاعي  
      و دارة الما راا 

 711 363 711 363 711 363 811 82 الترعة الفورية

وثائق مـا  بـل الـدورة واحتياجـاا     
 111 110 111 110 111 110 611 321 أخرلا

411 4الفرعي للباب اتمو     211  183  111  183  111  183  111  

     ز حقوق الإنسان41الباب 

الســفر الســنوي للمللــف بالولايــة  
رحــــلاا  ث جنيــــفز ورحلــــة  1

واحدة للمنـاركة ه الاجتماعـاا   
 411 310 411 310 411 310 711 21 ذاا القلةز وبعثتان  طريتان

ــف    ــة المللــ ــوئفين لمرافقــ ــفر مــ  ــ
 411 43 411 43 411 43 711 31 البعثاا القطريةبالولاية ه 

ــن     ــل والأمـ ــة  النقـ ــاليف المحليـ التلـ
 111 14 111 14 111 14 111 37 والاتقالاا وتلاليف متنوعة

وئيفــة مســاعدة ما تــة عامــة برتبــة 
 111 147 111 147 111 147 411 371 شهرا 34لمدة  1- 

411 41اتمو  الفرعي للباب    111  188  811  188  811  188  811  

181 اتمو    011  070  811  070  811  070  811  
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تندرا ولايـة المقـرر اقـا  ضـمن فئـة الأننـطة الـ  تعتـبر ذاا  ـابع دائـم وتترتـلى             - 71
ــا     ــنوية مجموعه ــا احتياجــاا   ــ     181 011عليه ــا ينــمل مبل دولار  411 211دولارز بم

ــاب   ه ــار البــ ــس   4  ــ ــة واتلــ ــة العامــ ــاون الجمعيــ ــاعي و دارة  ز شــ ــادي والاجتمــ الا تقــ
ــا رااز ــ   الم ــاب   411 111ومبل ــار الب ــد أُدرجــي   41دولار ه    ــوق الإنســان. و  ز حق

المقترحـة لفتـرة السـنتين     والميزانيـة البرنامجيـة   4132-4131الميزانية البرنامجية لفترة السـنتين   ه
 مخققاا ل ننطة المطلوبة. ول لك لا يلزم توف  أي موارد  ضافية. 4137-4136

 
 48/44القرار   
 حالة حقوق الإنسان ه عهورية كوريا النعبية الد قرا ية  

ــراا   - 73 ــام الفقــ ــرار  43و  36 و 31و  34و  33بموجــــلى أحلــ ــن القــ ز 48/44مــ
 اتلس بما يلي   ام

 ـــرر عقـــد حلقـــة نقـــاش ه دورتـــ  الـــثلاثين بنـــ ن حالـــة حقـــوق الإنســـان    أ( 
ــدو:ز وحــالاا      ه ــةز بمــا ه ذلــك مســ لة الاختطــا  ال ــا النــعبية الد قرا ي ــة كوري عهوري

الاختفاء القسري والمسائل ذاا القلةز و للى  ث المفوضية الاتقال بالدول وعيع أصـحاب  
كــالاا والــبرامج و يئــاا المعا ــداا التابعــة ل مــم      المقــلحةز بمــا ه ذلــك القــناديق والو   

المتحدةز والإجراءاا اقاصـة للمةلـس والما سـاا الو نيـة وقـوق الإنسـان واتتمـع المـد          
 بغية ضمان مناركتها ه حلقة النقاش؛

 رر أي اً  ديد ولاية المقرر اقا  المعـ  بحالـة حقـوق الإنسـان ه عهوريـة        ب( 
 لمدة  نة؛   42/42د قرا ية وفقاً لقرار اتلس كوريا النعبية ال

ــثلاثينز        ا(  ــ  ال ــس ه دورت ــراً شــفوياً  ث اتل ــدم تقري ــلى  ث المفوضــية أن تق  ل
وتقريراً شاملًا ه دورت  اوادية والثلاثين عـن دور المفوضـية و زازا ـاز بمـا ه ذلـك مـا يخـله        

 ؛اهيلل الميدا 
س تقـارير منتظمـة  ث اتلـس و ث الجمعيـة العامـة       للى  ث المقرر اقا  تقد  د( 

 عن تنفي  ولايت ز بما ه ذلك عن الجهود المب ولة ه متابعة تنفي  توصياا لجنة التحقيق؛  
 للى  ث الأمين العام أن يـزود المقـرر اقـا  والمفوضـية السـامية فيمـا يخـله           ـ( 

ن مـوئفين للاضـطلا  بولايتـ  بنـلل     اهيلل الميدا  بلل ما يلزم من مسـاعدة ومـا يلفـي م ـ   
 فعالز وأن در  على تلقي المللف بالولاية دعم المفوضية السامية.
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 36و  34وتترتــلى علــى  ديــد ولايـــة المقــرر اقــا  حســبما وردا ه الفقـــرتين        - 74
 .32القرار احتياجاا  نوية على النحو المفقل ه الجدول  من
  

 32الجدول 
 حدة()بدولارات الولايات المت

 
مجمو  الاحتياجوات  

 )سنويا(
مجمو  الاحتياجوات  

 )كل سنتين(

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
الفتوووووووو ة   في ميزانيووووووووة  

4102-4102 

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
المقت حووووووة  في الميزانيووووووة 

 4102-4102للفت ة 
  ز شــاون الجمعيــة العامــة4البــاب      

  واتلس الا تقـادي والاجتمـاعي  
      و دارة الما راا 

 711 363 711 363 711 363 811 82 الترعة الفورية

 111 110 111 110 111 110 611 321 وثائق ما  بل الدورة  

411 4اتمو  الفرعي للباب    211  183  111  183  111  183  111  

     ز حقوق الإنسان41الباب 

الســفر الســنوي للمللــف بالولايــة  
رحــــلاا  ث جنيــــفز ورحلــــة  1

الاجتماعــــاا ذاا للمنــــاركة ه 
21 811 ين  طريتينبعثترحلتان ه القلةز و  316 711 316 711 316 711 

وئفين لمرافقــــة المللــــف المــــ ــــفر 
 411 41 411 41 411 41 311 31 بالولاية ه البعثاا القطرية

ــة  ال ــاليف محليــ ــن تنتلــ قــــل والأمــ
 111 14 111 14 111 14 111 37 وتلاليف متنوعة زوالاتقالاا

60 41اتمو  الفرعي للباب    011  320  811  320  811  320  811  

141 اتمو    111  711  811  711  811  711  811  

  
تندرا ولايـة المقـرر اقـا  ضـمن فئـة الأننـطة الـ  تعتـبر ذاا  ـابع دائـم وتترتـلى             - 71

دولار  411 211دولارز بما ينـمل مبلـ     141 111عليها احتياجاا  نوية يبل  مجموعها 
ز شاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي والاجتمـاعي و دارة المـا رااز       4ه   ار الباب 

ز حقـــوق الإنســـان. و ـــد أُدرجـــي ه الميزانيـــة 41  ـــار البـــاب دولار ه  60 011ومبلـــ  
مخققـاا ل ننـطة المطلوبـة. ولـ لك لا يلـزم تـوف         4132-4131البرنامجية لفترة السـنتين  

 أي موارد  ضافية.
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ز مـن أجـل تنفيـ  الطلـبين الـواردين ه الفقـرتين       37وعلى النحـو المفقـل ه الجـدول     - 71
ــتعلقين  31و  33 ــر شــاملز  ــيلزم ه عــامي     مــن القــرارز الم  بعقــد حلقــة نقــاش وتقــدس تقري

 القيام بالأننطة وتوف  الموارد    المتلررة التالية    4137و  4132
 ــفر ثلاثــة خــبراء  ث جنيــف لإجــراء منا نــة بنــ ن حالــة حقــوق الإنســان      أ( 

 ؛4132عهورية كوريا النعبية الد قرا ية ه عام  ه
ز 4132لمـدة ثلاثـة أشـهر ه عـام      1-عامـة برتبـة     وئيفة مسـاعدة ما تـة    ب( 

لإعـــداد مـــ كرة مفا يميـــة مفقـــلةز و ديـــد المنـــاركينز وصـــيا ة الســـرد البرنـــامجي ولقـــة  
النقاش/ ديد تدخلاا المناركين ه حلقة النقاشز والاتقال مـع المنـاركين ه رعايـة حلقـة     

 اش؛النقاشز ومعالجة كافة المسائل المتقلة بتنظيم حلقة النق
خدماا الما راا لترعـة التقريـر الـ ي  ـيقدم ه الـدورة اواديـة والـثلاثين          ا( 

 .4137للمةلس ه عام 
 

 37الجدول 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 مجمو  الاحتياجات 

المدرجة  الاحتياجات 
الفتوووووو ة  في ميزانيووووووة 

4102-4102 
الاحتياجوووات الإضاوووا ية 

 4102-4102للفت ة 
الإضاوووا ية الاحتياجوووات 

 4102-4102للفت ة 
  ز شــاون الجمعيــة العامــة4البــاب      

  واتلس الا تقـادي والاجتمـاعي  
      و دارة الما راا 

11 711 وثائق ما  بل الدورة    - - 711 11  

11 711 4اتمو  الفرعي للباب    -  -  711 11  

     ز حقوق الإنسان41الباب 

34 611 خبراء  ث جنيف 1 فر   - 611 34  - 

وئيفــة مســاعدة ما تــة عامــة برتبــة 
11 811 أشهر  1لمدة  1-   - 811 11  - 

21 211 41اتمو  الفرعي للباب    -  211 21  -  

81 311 اتمو    -  211 21  711 11  

  
 ولا ه الميزانيـة البرنامجيـة   4132-4131ي تُدرا ه الميزانية البرنامجية لفترة السـنتين   - 72

مخققاا ل ننطة المطلوبة. و ـتُب ل الجهـود لتغطيـة     4136-4137المقترحة لفترة السنتين 
ز حقــوق الإنســانز ضــمن 41دولار ه   ــار البــاب  21 211الاحتياجــاا الإضــافية البالغــة 
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ز مـن الاعتمـاداا الموافـق عليهـا. ويلـزم تـوف        4132-4131الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
ز شاون الجمعيـة العامـة   4دولار ه   ار الباب  11 711ة    متلررة مقدار ا موارد  ضافي

واتلـــس الا تقـــادي والاجتمـــاعي و دارة المـــا رااز مـــن الميزانيـــة البرنامجيـــة لفتـــرة الســـنتين 
4137-4136. 

 
 48/41القرار   
 حالة حقوق الإنسان ه ميانمار  

 ز  ام اتلس بما يلي 48/41ر من القرا 38و  37بموجلى أحلام الفقرتين  - 77
 رر  ديد ولاية المقـررة اقاصـة المعنيـة بحالـة حقـوق الإنسـان ه ميانمـار  ـنة           أ( 

 31/4 و 6/14واحدةز وفقـاً لقـراراا لجنـة حقـوق الإنسـان ذاا القـلة ولقـراراا اتلـس         
ز ودعــا المقــررة اقاصــة  ث ت ــمين  42/47 و 44/31 و 30/43 و 37/41 و 31/42 و
ــك        ت ــا ه ذل ــارز بم ــها توصــياا  ضــافية بنــ ن احتياجــاا ميانم ــن بين ــل عناصــر م قرير ــا المقب
ــة      مــا ــاء القــدراا ومعلومــاا عــن التقــدم الــ ي أحــرز ه العملي ــة وبن يتعلــق بالمســاعدة التقني

 وما بعد ا؛   4132والإصلاحاا الانت ابية ه فترتي ما  بل انت اباا عام 
تقدم تقريراً مرحلياً  ث الجمعية العامـة ه دور ـا     للى  ث المقررة اقاصة أن  ب( 

 السبعين و ث اتلس وفقاً لبرنامج عمل  السنوي.
 .36وتترتلى على ا اذ   ا القرار احتياجاا  نوية على النحو المفقل ه الجدول  - 76
 

 36الجدول 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
مجمو  الاحتياجوات  

 )سنويا(
الاحتياجوات  مجمو  

 )كل سنتين(

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
الفتوووووووو ة   في ميزانيووووووووة  

4102-4102 

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
المقت حووووووة  في الميزانيووووووة 

 4102-4102للفت ة 
  ز شــاون الجمعيــة العامــة4البــاب      

  واتلس الا تقـادي والاجتمـاعي  
      و دارة الما راا 

 711 363 711 363 711 363 811 82 الترعة الفورية

 111 110 111 110 111 110 611 321 وثائق ما  بل الدورة  

411 4اتمو  الفرعي للباب    211  183  111  183  111  183  111  

     ز حقوق الإنسان41الباب 
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مجمو  الاحتياجوات  

 )سنويا(
الاحتياجوات  مجمو  

 )كل سنتين(

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
الفتوووووووو ة   في ميزانيووووووووة  

4102-4102 

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
المقت حووووووة  في الميزانيووووووة 

 4102-4102للفت ة 
الســفر الســنوي للمللــف بالولايــة       
ورحلـة  ث   رحلاا  ث جنيفز 1

ــوركز ــة للمنـــاركة ه   نيويـ ورحلـ
ــلةز   ــاا ذاا القــــــــ الاجتماعــــــــ

21 111 ين  طريتينبعثترحلتان ه و  318 111 318 111 318 111 

وئفين لمرافقــــة المللــــف المــــ ــــفر 
 111 41 111 41 111 41 411 31 بالولاية ه البعثاا القطرية

ــة  ال ــاليف محليــ ــن تنتلــ قــــل والأمــ
 111 14 111 14 111 14 111 37 وتلاليف متنوعة زوالاتقالاا

81 41اتمو  الفرعي للباب    411  371  111  371  111  371  111  

141 اتمو    611  713  111  713  111  713  111  

  
تندرا ولاية المقررة اقاصة ضمن فئة الأننـطة الـ  تعتـبر ذاا  ـابع دائـمز وتترتـلى        - 78

دولار  411 211 دولارز بما ينـمل مبلـ    141 611عليها احتياجاا  نوية يبل  مجموعها 
ز شاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي والاجتمـاعي و دارة المـا رااز       4ه   ار الباب 

ــ   ــاب   81 411ومبلـــ ــار البـــ ــي ه   41دولار ه   ـــ ــد أُدرجـــ ــان. و ـــ ــوق الإنســـ ز حقـــ
والميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة لفتــرة الســنتين   4132-4131البرنامجيــة لفتــرة الســنتين   الميزانيــة
 مخققاا ل ننطة المطلوبة. ول لك لا يلزم توف  أي موارد  ضافية. 4137-4136

 
 48/48القرار   
ــة العامــة بنــ ن       ــدورة الا ــتثنائية للةمعي  مســاهمة مجلــس حقــوق الإنســان ه ال

 4137منللة الم دراا العالمية ه عام 
 لي ز  ام اتلس بما ي48/48من القرار  4و  3بموجلى أحلام الفقرتين  - 70

 لــلى  ث المفــوه الســامي أن يعــد درا ــةز بالتنــاور مــع الــدول ووكــالاا    أ( 
ــ ث        ــثلاثينز بنــ ن ت ــ  ال ــة الأخــرلاز تقــدم  ث اتلــس ه دورت الأمــم المتحــدة والجهــاا المعني
منللة الم دراا العالمية على التمتع بحقوق الإنسانز وتوصياا بن ن احترام و ايـة وتعزيـز   

ياق منــللة الم ــدراا العالميــةز مــع  يــلاء ا تمــام خــا  لاحتياجــاا   حقــوق الإنســان ه  ــ
 الأش ا  المت ثرين والأش ا  المعرضين لل طر؛  

 رر عقد حلقة نقاش ه دورت  الثلاثين بن ن ت ث  منللة الم ـدراا العالميـة     ب( 
 علــى التمتــع بحقــوق الإنســانز تسترشــد با ــتنتاجاا الدرا ــة الــ  أعــد ا المفــوه الســاميز   
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و جــراء حــوار بنــاء وشــامل بنــ ن  ــ ه المســ لة مــع أصــحاب المقــلحة المعنــيينز بمــا ه ذلــك   
ــة الم ــدرااز و لــلى  ث     وكــالاا الأمــم المتحــدة المت ققــة واتتمــع المــد  وبمنــاركة لجن

 المفوه السامي أن يعد تقريراً موجزاً عن حلقة النقاش.
ا اذ   ا القرار احتياجـاا  ضـافية    ز تترتلى على38وعلى النحو المفقل ه الجدول  - 61

 لتغطية تلاليف ما يلي    4137 و 4132   متلررة ه عامي 
 4132لمــدة  ــتة أشــهر ه عــام   1-وئيفــة مســاعدة ما تــة عامــة برتبــة      أ( 

لإعــــداد الدرا ــــة المطلوبــــة بالتنــــاور مــــع الــــدول ووكــــالاا الأمــــم المتحــــدة والجهــــاا   
ــر مــوجز عــن    الأخــرلاز ولتنظــيم حلقــة ال  المعنيــة نقــاش المقــرر عقــد از وكــ لك لإعــداد تقري
 النقاش؛ حلقة

ــام     ب(  ــة خــبراء ه ع ــاش    4132 ــفر ثلاث ــة النق ــف للمنــاركة ه حلق  ث جني
 بن ن ت ث  منللة الم دراا العالمية على التمتع بحقوق الإنسان؛  

اء ( والتقريـر المـوجز لفريـق اقـبر    4132خدماا المـا راا لترعـة الدرا ـة       ا( 
 ( و هيزهما.4137 
 

 38الجدول 
  )بدولارات الولايات المتحدة(

 
مجمووووووووووووووووووووووووو  

 الاحتياجات
المدرجوة في ميزانيوة    الاحتياجوات  

 4102-4102الفت ة  
الاحتياجوووات الإضاوووا ية 

 4102-4102للفت ة 
الاحتياجوووات الإضاوووا ية  

 4102-4102للفت ة 
ــاب       ــة 4الب ــة العام ــس   ز شــاون الجمعي واتل

      و دارة الما راا   الا تقادي والاجتماعي
73 411 وثائق ما  بل الدورة    - 711 11  711 11  

73 411 4اتمو  الفرعي للباب    -  711 11  711 11  

     ز حقوق الإنسان41الباب 

لمـدة   1-وئيفة مساعدة ما تة عامـة برتبـة    
 4132ه عام  أشهر  7

711 08  - 711 08  - 

34 611 4132ه عام   ث جنيف خبراء 1 فر   - 611 34  - 

333 111 41اتمو  الفرعي للباب    -  111 333  -  

364 211 اتمو    -  011 313  711 11  

  
 ولا ه الميزانيـة البرنامجيـة   4132-4131ي تُدرا ه الميزانية البرنامجية لفترة السـنتين   - 63

مخققاا ل ننطة المطلوبة. و ـتب ل الجهـود لتغطيـة     4136-4137المقترحة لفترة السنتين 
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دولار  11 711دولارز بمــا ينــمل مبلــ   313 011الاحتياجــاا الإضــافية البــال  مقــدار ا  
ز شاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي والاجتمـاعي و دارة المـا رااز       4  ار الباب  ه

ز حقوق الإنسانز ضمن الميزانيـة البرنامجيـة لفتـرة    41ولار ه   ار الباب د 333 111ومبل  
ز من الاعتماداا الموافق عليها. ويلـزم تـوف  احتياجـاا  ضـافية  ـ       4132-4131السنتين 

ــدار ا   ــررة مقـ ــاب   11 711متلـ ــار البـ ــس    4دولار ه   ـ ــة واتلـ ــة العامـ ــاون الجمعيـ ز شـ
ااز مـــن الميزانيــة البرنامجيـــة المقترحـــة لفتـــرة الســـنتين  الا تقــادي والاجتمـــاعي و دارة المـــا ر 

4137-4136. 
 

 48/40القرار   
ملافحة التعقلىز والقولبة النمطية السلبية والوصم والتمييـز والتحـري  علـى      

 العنف وممار ت  ضد النا  بسبلى دينهم أو معتقد م
فــوه الســامي ز  لــلى اتلــس  ث الم48/40مــن القــرار  31بموجــلى أحلــام الفقــرة  - 64
ــتنتاجاا مفقـــلة ا ـــتناداً  ث    أن يُعـــدّ ويقـــدم  ث اتلـــس تقريـــر متابعـــة شـــاملًا يت ـــمن ا ـ

المعلوماا الواردة من الدول عن الجهود المب ولـة والتـداب  المت ـ ة لتنفيـ  خطـة العمـل المنـار        
ملنــة لمواصــلة مــن القــرارز  ضــافة  ث آرائهــا بنــ ن تــداب  المتابعــة الم 8 و 6 ليهــا ه الفقــرتين 

ــ  تلــك اقطــة؛  ــدول        ســين تنفي و لــنز بقــفة ا ــتثنائيةز لإتاحــة مــا يلفــي مــن الو ــي لل
الأع ــاء كــي تســهم بمــدخلا از أن يقــدم المفــوه الســامي تقريــره ه موعــد أ قــاه الــدورة     
الرابعة والـثلاثين تلـس حقـوق الإنسـانز علـى أن تُقـدم التقـارير اللاحقـة  ـنوياً مـ  وكيـف            

 ذلك ه  راراا المتابعة بن ن   ا الموضو . ُ للى
ز تترتلى على ا اذ   ا القرار احتياجـاا  ضـافية   30وعلى النحو المفقل ه الجدول  - 61

 لتغطية تلاليف ما يلي    4136-4137   متلررة ه الفترة 
لمدة ثلاثة أشهر لإعداد تقرير متابعـة   1-وئيفة مساعدة ما تة عامة برتبة    أ( 
 يت من ا تنتاجاا مفقلة ا تناداً  ث المعلوماا الواردة من الدول؛شامل 
 خدماا الما راا لترعة التقرير و هيزه.  ب( 
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 30الجدول 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 مو  الاحتياجاتمج 

الاحتياجووووات المدرجووووة 
في الميزانيووووووة المقت حووووووة 

 4102-4102للفت ة 

الاحتياجوووووووووووووووات 
الإضاوووووا ية للفتووووو ة  

4102-4102 
ز شــــاون الجمعيــــة العامــــة 4 البــــاب    

ــاعي   ــادي والاجتمــ ــس الا تقــ واتلــ
    و دارة الما راا

 11 711 - 11 711 الدورة  بلوثائق ما 
 11 711 - 11 711 4اتمو  الفرعي للباب  
    ز حقوق الإنسان41الباب  

ــة مســـاعدة ما تـــة عامـــة برتبـــة      وئيفـ
 11 811 - 11 811 أشهر 1لمدة  1- 
 11 111 - 11 811 41اتمو  الفرعي للباب  
 63 111 - 63 111 اتمو  
  
ــة   - 61 ــة البرنامجي ــدرا ه الميزاني ــنتين    ي تُ ــرة الس ــة لفت مخققــاا  4136-4137المقترح

دولارز تنـمل مبلـ     63 111ل ننطة المطلوبة؛ ول لكز يلزم توف  مـوارد  ضـافية مقـدار ا    
ز شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي والاجتمـاعي       4دولار ه   ار الباب  11 711

 حقوق الإنسان.ز 41دولار ه   ار الباب  11 811و دارة الما رااز ومبل  
 

 48/11القرار   
 تحسين حالة حقوق الإنسان ه ليبيالالمساعدة التقنية وبناء القدراا تقدس   

ز  ــام 48/11مــن  ــرار مجلــس حقــوق الإنســان  30و  38بموجــلى أحلــام الفقــرتين  - 62
 بما يلي اتلس 
ــلى  أ(  ــوه الســامي   ل ــد  ث المف ــى وجــ  الســرعة    أن يوف ــة عل ــق ه بعث للتحقي

انتـــهاكاا و ـــاوزاا القـــانون الـــدو: وقـــوق الإنســـان الـــ  ارتلبـــي ه ليبيـــا منـــ  بدايـــة 
 ـ ه الانتـهاكاا والتةـاوزاا بغيـة  نـلى الإفـلاا       ملابساا حقائق ووتققي ز 4131 عام

بالتنسـيق مـع بعثـة الأمـم المتحـدة للـدعم ه ليبيـاز        وذلك من العقاب وكفالة المساءلة اللاملةز 
لا  ــيما اتلــس الــو   للحريــاا المدنيــة وحقــوق      وبراء المعنــيينز اقــمــع  لــلى مســاعدة   
ز وأن يقـــدم  ث مجلـــس حقـــوق ولايـــاا ه   ـــار الإجـــراءاا اقاصـــةالإنســـانز والمللفـــين ب

من جدول الأعمالز تقريـرا خطيـا عـن     31الإنسان ه دورت  اوادية والثلاثينز ه   ار البند 
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ت من أي ا معلوماا مستلملة عن المساعدة التقنية وبنـاء  يالنتائج ال  توصل  ليهاز ينبغي أن 
ز منــفوعا بتوصــياا بنــ ن الاحتياجــاا المتعلقــة ببنــاء   ليبيــاالقــدراا والتعــاون مــع حلومــة  

 ؛نظام العدالة والمساءلة لا اوقرالمثال على  بيل  ال  تنمل القدراا ه المستقبل
اتلــسز ه دورتــ  الــثلاثينز  يقــدم  ث  لــلى أي ــا  ث المفــوه الســامي أن و  ب( 
مــن جــدول  31ز ه   ــار البنــد جلســة  ــاور منفقــلةعــن المســتةدااز تليــ   اشــفوي اتقريــر

ينبغـي أن  جلسة التحاور الـ   لمناركة ه  ث اليبيا لالأعمالز ودعا الممثل اقا  ل مين العام 
 حقوق الإنسان ه ليبيا.على كفالة المساءلة عن انتهاكاا و اوزاا ه أحد محاور ا ركز ت

 ل ننطة المبينة أدناه    ضافية لمرة واحدة وتترتلى على اعتماد القرار احتياجاا  - 67
 نناء فريق  قيـق  المسـاعدة الما تـة العامـة(ز ي ـم خمسـة أع ـاءز يـدعمهم           أ( 

ومستنـار  الأ فـال   ايـة  ه مجـال  مساعد  داري ومترجم شفوي. و ـيعزز الفريـق بمستنـار    
. ااون الجنسـانية/العنف الجنسـي والجنسـا  عـن  ريـق الإعـارة الداخليـةز حسـلى توافرهم ـ        للن

و يقدم الدعم للفريق أي ا موئف أمن من الملتلى القطـري التـابع لمفوضـية حقـوق الإنسـان      
 ه تونس. وب لك  يت لف الفريق من 

وتنـمل  الفنيـة.   شهرز يتوث  دارة الفريـق و يادتـ   ( لمدة  بعة أ2- منسق   ‘3’ 
مهامــ  تنســيق أننــطة الفريــق بمــا ه ذلــك  ديــد المنهةيــة والأدواا اللازمــة 
لجمع كل البياناا و هيز ا؛ وكفالة امتثـال أننـطة الفريـق لمعـاي  وأ ـاليلى      
العمل ذاا القلة؛ وضمان التنسيق مع شعبة حقـوق الإنسـان ه بعثـة الأمـم     

ســان المعنيــة؛ وأداء دور المتحــدة للــدعم ه ليبيــا وأ ســام مفوضــية حقــوق الإن
المحــاور الرئيســي مــع الســلطااز واتلــس الــو   للحريــاا المدنيــة وحقــوق   

وتقـدس  حا ـاا   الإنسانز والمللفين بولايـاا ه   ـار الإجـراءاا اقاصـة؛     
رئــيس القســم والإدارة العليــا بانتظــام؛ والإشــرا  علــى صــيا ة     علاميــة  ث

 التقارير والوثائق؛
ز لإعـداد التقـارير  ( لمدة  تة أشـهرز يعمـل كموئـف    1-و    مستنار  ان ‘4’ 

 يقدم المنورة  ث الفريق بن ن المسائل المتقلة بالإ ار القانو  المعمول بـ ؛  
و ديد المعاي  القانونية المنطبقة على اوالـة ه ليبيـا؛ و جـراء بحـوو  انونيـة؛      

لا ـتعراه المنـتظم   و عداد الإحا اا والوثائق التحليلية حسلى الا ت ـاء؛ وا 
للمعلوماا ال  يجمعها كـل أع ـاء الفريـق و ديـد الثغـراا وضـمان توافـق        

عناصــر القانونيــة اللازمــة؛ وتنســيق تقــدس المــدخلاا الالمعلومــاا اتمعــة مــع 
الــواردة مــن أع ــاء الفريــق؛ وصــيا ة منــرو  التقريــر النــهائي بلفالــة الد ــة 
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شــفوية  ث المنســق و ث أع ـــاء   القانونيــة أي ــا؛ وتقــدس  حا ـــاا ملتوبة/   
 الفريق الآخرين حسلى الا ت اء؛

( لمــدة  ــتة أشــهرز يتــوث وضــع خطــط  1- محقــق معــ  بحقــوق الإنســان   ‘1’ 
ــة     ــيم للحمايـ ــراء تقيـ ــق؛ و جـ ــاء الفريـ ــع أع ـ ــيق مـ ــق بالتنسـ ــة للتحقيـ تنفي يـ
وا تحداو أ اليلى عمـل ل ـمان  ايـة ال ـحايا والنـهود؛ وكفالـة توثيـق        

الـــ  يـــتم ععهـــا علـــى النحـــو الواجـــلى؛ و جـــراء المقـــابلاا        المعلومـــاا 
 والاضطلا  ب ننطة عع الأدلة؛ والمساهمة ه التقرير النهائي؛

( لمـدة  ـتة أشـهرز يف ـل أن يلونـا      1- محققان معنيـان بحقـوق الإنسـان      ‘1’ 
علــى  لمــام بالمســائل المتعلقــة بحمايــة الطفــلز والمســائل الجنســانيةز والعنــف         

ــابلاا والقيــام ب ننــطة       الجنســي والج ــان بــمجراء وتســةيل المق نســا ز يقوم
أخرلا لجمع الأدلة؛ وعـع المعلومـاا المتقـلة باوالـة و ليلـها؛ والمسـاهمة ه       

 صيا ة التقرير النهائي؛
مساعد  داري  من فئة اقدماا العامة  الرتلى الأخرلا(( لمـدة  ـبعة أشـهرز     ‘2’ 

الإداريـة والمسـاعدة ه حفـل الوثـائق  ث      يعي ن محلياز ويتـوث تقـدس المسـاعدة   
الفريق بما ه ذلك ترتيباا السـفرز والمعالجـة الآمنـة لجميـع البيانـاا الـ  يـتم        

لبعثـــاا الميدانيـــةز والمســـائل المتعلقـــة لوالقيـــام بالأعمـــال التح ـــ ية ععهـــا 
 ؛وتنسيق التقارير من الناحيتين النللية والفنيةبالموارد البنرية والميزانيةز 

أشـهر( يعـين    7  4-مترجم شفوي/مترجم  ريري  اللغـة العربيـة( برتبـة      ‘7’ 
ــع النــهود والمحــاورين       ــوفر الترعــة النــفوية خــلال الاجتماعــاا م ــا وي محلي

 ؛الآخرين لفترة معينة وترعة المواد الملتوبة
(ز يُعــار مــن ملتــلى الممثلــة 1-/ 1-مستنــار ه مجــال  ايــة الأ فــال    ‘6’ 

يتــوث بحــث وعــع وزا  المســلتز ـمــين العــام المعنيــة بالأ فــال والنــاقاصــة ل 
المعلومـــاا المتعلقـــة بالانتـــهاكاا والاعتـــداءاا المتعلقـــة بالأ فـــال ه ليبيـــا؛ 
و جــراء مقــابلاا والاضــطلا  ب ننــطة لجمــع المعلومــاا المتعلقــة بالأ فــال    

المراعيـة   المت ررين؛ و  داء المنورة لأع ـاء الفريـق بنـ ن أ ـاليلى التحقيـق     
ــائق    ــابلاا والوثــ ــداد الإحا ــــاا ومــــ كراا المقــ لظــــرو  الطفــــل؛ و عــ

القلة؛ والمساهمة ه صيا ة التقرير النهائي؛ و يقوم بعمل  عن بعـد مـن    ذاا
نيويوركز ويقـوم بزيـارة  ث تـونس العاصـمة لمـدة شـهر وببعثـاا ميدانيـة  ث         

 ليبيا ومقر؛
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( يعـار  1-/ 1-ي والجنسـا     مستنار للناون الجنسانية/العنف الجنس ـ ‘8’ 
من  يئة الأمم المتحدة للمرأةز ويتوث بحث وعع المعلوماا المتعلقـة بالمسـائل   
الجنســـانية المتقـــلة مباشـــرة باوالـــة وبـــالعنف الجنســـي والجنســـا ؛ وا تـــرا  
ــلى التحقيــق؛        ــانية ه عيــع جوان ــة للاعتبــاراا الجنس ــاليلى  قيــق مراعي أ 

  ب ننـطة عـع الأدلـةز مـع ضـمان تقيـيم الأثـر        و جراء المقـابلاا والاضـطلا  
الجنســا  للانتــهاكاا؛ والإ ــهام ه التقريــرز مــع مراعــاة المنظــور الجنســا     
ــ  عــن بعــد مــن       ــاراا الجنســانية. ويقــوم بعمل ــة للاعتب ــة مراعي وا ــت دام لغ
نيويوركز ويقـوم بزيـارة  ث تـونس العاصـمة لمـدة شـهر وببعثـاا ميدانيـة  ث         

 ليبيا ومقر؛
 من ملتلى المفوضـية ه تـونس لمـدة  ـتة أشـهرز     يُعار (ز 1-موئف أمن    ‘0’ 

التنسـيق  يتوث يقدم المنورة  ث المنسق بن ن عيع المسائل المتقلة بالأمن؛ وو
ــم المتحــدة      ــة الأم ــن ه بعث ــوئفي الأم ــن وم ــع  دارة شــاون الســلامة والأم  م

ــا ــة ه البعثــاا ؛ و  ــداء المنــورة فيمــا يتعلــق بالجوانــلى ا  للــدعم ه ليبي لأمني
الميدانية؛ وتقييم الم ا ر الأمنية لجميع موا ع عمليـاا الفريـق؛ والمنـاركة ه    

 ؛الميدانية؛ والتنسيق مع السلطاا المعنيةالمهماا عيع 
ــة  ب(  ــاراا ميدانيــة ه ليبيــا           ام ــهر ويقــوم بزي ــونس لمــدة  ــتة أش الفريــق ه ت

  بافتراه منت  ملانية دخول البلد( ومقر وتونس؛
 يام موئف لوجستياا من مفوضية حقوق الإنسان برحلتين من جنيـف  ث    ا( 

تونس  رحلة لمدة أ بوعين من أجل  نناء  اعـدة الفريـق؛ ورحلـة واحـدة لمـدة أ ـبو  لإ ـاء        
 عمل ه  اية التحقيق؛ال

ــة        د(  ــدة أ ــبو  ه بداي ــة لم ــف  رحل ــونس  ث جني ــرحلتين مــن ت ــام المنســق ب  ي
أ ـابيع ه  ايـة   ثلاثـة  التحقيق للمناركة ه الإحا اا بمقر المفوضية ه جنيف؛ ورحلـة لمـدة   

 التحقيق لتقدس النتائج  ث المفوه الساميز ووضع القيغة النهائية للتقرير؛
م  ـتة مـن أع ـاء الفريـقز بمـا ه ذلـك المستنـار ه مجـال  ايـة الأ فـال            يا   ـ( 

و/أو المستنار للنـاون الجنسانية/شـاون العنـف الجنسـي والجنسـا ز بـثلاو زيـاراا ميدانيـة         
نت هـم    ـ ث ليبيا تستغرق كل منـها أ ـبوعينز  ذا منحـي هـم  ملانيـة دخـول البلـد. و ذا ي        

من ال حايا/النـهود مـن ليبيـا  ث تـونس كـل واحـد منـهم         42ل فسيُنقَ ملانية دخول البلدز 
 لمدة ثلاثة أيام؛
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 يفاد  تة من أع ـاء الفريـقز بمـا ه ذلـك المستنـار ه مجـال  ايـة الأ فـال           و( 
و/أو المستنــار للنــاون الجنسانية/شــاون العنــف الجنســي والجنســا ز بزيــارتين ميــدانيتين ه    

 ؛منها أ بوعين تستغرق كلمقر  ث مهمة رسية 
 فر المستنار ه مجـال  ايـة الأ فـال والمستنـار للنـاون الجنسانية/شـاون         ز( 

 لمدة شهر واحد؛مهمة رسية العنف الجنسي والجنسا  من نيويورك  ث تونس ه 
 يفاد  تة من أع ـاء الفريـقز بمـا ه ذلـك المستنـار ه مجـال  ايـة الأ فـال            ( 

بثلاو زياراا ميدانيـة ه  و/أو المستنار للناون الجنسانية/شاون العنف الجنسي والجنسا ز 
 ؛تستغرق كل منها أ بوعينمهمة رسية  ث أجزاء أخرلا من تونسز 

 نسز ومقر؛من ال حايا/النهود داخل ليبيا وتو 42 فر   ط( 
القيـام  ه ليبيـا أثنـاء   للـدعم  توف  مـركبتين مـدرعتين مـن بعثـة الأمـم المتحـدة         ي( 

 ؛بمهماا ميدانية ه ليبيا
ميدانيـة  القيـام بمهمـاا   توف  النقل المحلي با تئةار مركبتين ه تـونس وأثنـاء     ك( 

 مقر؛ ه
ذلك ا ـتئةار المبـا    مقروفاا التنغيل العامة أثناء الزيارة ه تونسز بما ه   ل( 

ــة         ــروفاا المتنوعـ ــن المقـ ــك مـ ــ  ذلـ ــالاا و ـ ــلةز والاتقـ ــة ذاا القـ ــاا الأمنيـ والاحتياجـ
 القلة؛ ذاا

 المعداا الملتبية والأثاو واللوازم؛    م( 
 ؛لترعة التقرير النهائي و هيزهالما راا خدماا توف    ن( 
 1-رد بنـرية برتبـة    موئـف مـوا   ز تعـيين المسـاعدة الما تـة العامـة    ي بند    ( 

 ؛  بالعملفريق التحقيق و وا ا تقدام لمدة  تة أ ابيع  شهر ونقف شهر( لدعم 
و يعمل الفريق بالتنسيق على نحو مستمر مع شعبة حقوق الإنسان ه البعثة ويطلـلى   - 66

 المعلوماا من البعثةز بما ه ذلك ما يتعلق بالمنورة العسلرية.
 تقريـر شـفوي  ث   سداخليـا لمسـاعدة المفـوه السـامي علـى تقـد       و يُعد الفريق تقريرا - 68

ز و ـيقدم تقريـرا  ائيـا    4132مجلس حقوق الإنسان خـلال دورتـ  الـثلاثين ه أيلول/ ـبتمبر     
 .4137للدورة اوادية والثلاثين ه آذار/مار  
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  ـدره ا دولارز ينمل مبلغ ـ 881 111ويقدر مجمو  الاحتياجاا    المتلررة بمبل     - 60
والاجتمـاعي   ز شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي      4دولار ه   ار الباب  12 111

ز حقـوق الإنسـانز مـن    41دولار ه   ـار البـاب    848 711 ا  ـدره و دارة الما رااز ومبلغ
البرنامجيــة المقترحــة لفتــرة الســنتين   والميزانيــة  4132-4131الميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الســنتين  

 أدناه. 41ز على النحو المفق ل ه الجدول 4137-4136
 

 41 الجدول
  )بدولارات الولايات المتحدة(

 
مجمو  الاحتياجات 

 م  الموار 
الاحتياجووووووات موووووو  

   4102لينام  الموار 
 الاحتياجووووات موووو 

   4102لينام  الموار 

 الالتوووزامسووولطة 
المطلوبووووووووووووووووووة 

   4102 لينام

عووودم زووواو  سووولطة الالتوووزام 
الوووتي وا قوووه علي وووا الل نوووة  
الاستشوووارية لشووودور الإ ارة 

   4102والميزانية لينام 
 (0(=)4(+)٣) (4) (٣) (2) (2) 
ز شـــــاون الجمعيـــــة العامـــــة 4 البـــــاب      

ــاعي   ــادي والاجتمـــ ــس الا تقـــ واتلـــ
      و دارة الما راا

 111 12 - 111 12 - 111 12 وثائق ما  بل الدورة

12 4اتمو  الفرعيز الباب    111  -  12  111  -  12  111  

      ز حقوق الإنسان41الباب 

تعـــيين المســـاعدة الما تـــة العامـــة  ـــي بنـــد 
 2-  3  التحقيقفريق موئفين للعمل ه 

لمستنـار  ـانو  ومحقـق     1-  4 لمنسقز و
ز ووئيفـة  ين اثنينلمحقق 1-  4 رئيسيز و

ووئيفــــة واحــــدة واحــــدة لمســــاعد  داري 
 611 213 611 213 - 611 213 611 213 مترجم  ريري محلي لمترجم شفوي/

 611 362 611 362 - 611 362 611 362  فر الموئفين

 211 6 211 6 - 211 6 211 6  فر النهود

 411 60 411 86 - 411 86 411 86 عامةالتنغيل المقروفاا 

 211 47 211 47 - 211 47 211 47 اللوازم والمعداا  

848 41اتمو  الفرعيز الباب    711  848  711  -  848  711  841  711  

      واوز الإدارةز جنيف 40الباب 

تعــيين المســاعدة الما تــة العامــة  ــي بنــد 
ــدة شــــــهر  1-برتبــــــة  موئــــــف  لمــــ
 - - - 111 41 111 41 شهر ونقف

41 واو 40اتمو  الفرعيز الباب    111  41  111  -  -  -  

881 اتمو    111  810  111  12  111  848  711  841  711  
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-4131وي تُـــدرا الاعتمـــاداا ذاا القـــلة ه الميزانيـــة البرنامجيـــة لفتـــرة الســـنتين   - 81
يلـزم تـوف    وبالتـا:   ؛4136-4137ه الميزانية البرنامجية المقترحة لفتـرة السـنتين    لاو 4132

ثمـة    ه الاحتياجاا مجمو  دولار. ومن  881 111من الموارد البال  مجموعها الاحتياجاا 
ــاب  848 711 ا  ــدرهدولارز ينــمل مبلغــ 810 111مبلــ   ــدره  ز 41دولار ه   ــار الب

ــدرهحقــوق الإنســانز ومبلغ ــ ــاب   41 111 ا   ــفز  40دولار ه   ــار الب واوز الإدارةز جني
مـن   41  ـار البـاب    دولار ه 848 711. والاحتياجاا البالغة 4132يتعلق بالسنة اوالية 

ــرة الســنتين   ــة لفت ــة البرنامجي  نيســان/ 31تتطلــلى ا تمامــا عــاجلا. وه   4132-4131الميزاني
ز الـــتمس الأمـــين العـــام موافقـــة اللةنـــة الا تنـــارية لنـــاون الإدارة والميزانيـــة 4131أبريـــل 
 ه 4132-4131دولار لفترة السـنتين   848 711يتعلق بالدخول ه التزاماا  در ا  فيما

 78/410ز حقـوق الإنسـانز بمقت ـى اولـم الـوارد ه  ـرار الجمعيـة العامـة         41  ار البـاب  
على  للى  4132حزيران/يوني   3بن ن النفقاا    المنظورة والا تثنائية. ووافقي اللةنة ه 

ــ  لا يتةــاوز    ــاا بمبل ــدخول ه التزام ــدر ا   841 711الإذن بال ــاداا   ــلى اعتم دولار. وتُطل
-4131ر ه  ــياق تقريــر الأداء الثــا  عــن الميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الســنتين  دولا 841 711
 أدناه. 73ز مع أخ   ربة الإنفاق الفعلية ه الاعتبارز على النحو المبين ه الجدول 4132
دولار ه   ـار البـاب    41 111و تُب ل جهود لتلبيـة الاحتياجـاا الإضـافية البالغـة      - 83
ــرة الســنتين    40 ــة لفت ــة البرنامجي مــن ضــمن  4132-4131واوز الإدارةز جنيــفز مــن الميزاني

دولار ه   ـار   12 111. و ـيلزم  قـيله مـوارد  ضـافية  ـدر ا      الاعتماداا الموافق عليهـا 
ــاب  ــن      4الب ــا رااز م ــاعي و دارة الم ــس الا تقــادي والاجتم ــة واتل ــة العام  ز شــاون الجمعي

 .4136-4137الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 
 

 48/13القرار   
 تقدس المساعدة التقنية  ث ما: وبناء  درا ا ه مجال حقوق الإنسان  

ز 48/13مجلس حقـوق الإنسـان   من  رار  41و  38و  37بموجلى أحلام الفقراا  - 84
 لس بما يلي ات ام 

 رر  ديد ولاية اقب  المستقل المع  بحالة حقوق الإنسان ه مـا: لمـدة  ـنة       أ( 
حلومة ما: ه جهود ـا الراميـة  ث   يساعد حالة حقوق الإنسان ه ما:ز وح  يُقيسم واحدة 

 تعزيز حقوق الإنسان و ايتها وتعزيز  يادة القانون؛
لايت ز بالتعاون الوثيق مـع عيـع   أن يعملز ه نطاق و  للى  ث اقب  المستقل  ب( 

الــدول  يئــاا الأمــم المتحــدة والا ــاد الأفريقــي والجماعــة الا تقــادية لــدول  ــرب أفريقيــا و  
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ومع اتتمع المد  ه ما:ز وأن يقدم تقريرا  ث مجلـس   اتاورة وأي منظمة دولية أخرلا معنية
 حقوق الإنسان ه دورت  اوادية والثلاثين؛  

المســـاعدة التقنيـــة  ث حلومـــة مـــا:ز أن يقـــدم المفـــوه الســـامي   لـــلى  ث  ا( 
ــة والمقــاوةز و  ث وبخاصــة  ــة اوقيقــة والعدال ــادين  ديــد علــى مــع اولومــة أن يعمــل لجن مي
ا: ه جهود ا الرامية  ث تعزيز حقـوق الإنسـان و ايتـها وتعزيـز     مدعم للمساعدة ه أخرلا 

  درا ا الما سية.
ز تترتــلى علــى ا ــاذ القــرار احتياجــاا  ــنوية  43فقــل ه الجــدول وعلــى النحــو الم - 81

 تتعلق بما يلي   
الســفر الســنوي لل ــب  المســتقل  ثــلاو رحــلاا  ث جنيــف مــدة كــل منــها    أ( 

خمســة أيــام عمــل  لتقــدس تقريــر  ث اتلــسز و جــراء منــاوراا  ــنوية مــع الــدول ومفوضــية  
/الممثلين اقاصــين جتمــا  الســنوي للمقــررينحقــوق الإنســان والجهــاا المعنيــةز وو ــور الا 

اقاصين واقـبراء المسـتقلين ورا ـاء الأفر ـة العاملـة ه   ـار الإجـراءاا اقاصـة للمةلـس(؛          
ــلة       ــا راا ذاا القـ ــاا أو المـ ــور الاجتماعـ ــل و ـ ــام عمـ ــة أيـ ــد ا ثلاثـ ــدة مـ ــة واحـ ورحلـ

 ؛أيام عمل 31المناركة فيها؛ وزيارتان  طريتان مدة كل منهما  أو
 فر موئفين لمرافقة المللف بالولاية خلال الزيارتين القطريتين اللتين  ـيقوم    ب( 

 أيام عمل؛   31كما كل  نةز ومدة كل منهما 
أثنـاء  ه النقل المحلي والأمـن والاتقـالااز و ـ  ذلـك مـن النفقـاا المتنوعـة          ا( 
 الميدانية؛المهماا 
لمسـاعدة المللـف    1-موئف برتبـة    ي بند المساعدة الما تة العامة تعيين   د( 

ــها   عــداد نقــاط للحــوارز ومــ كراا لأحا ــةز       ــ داء مهــام من ــة ب ــ  الولاي ــة علــى تنفي بالولاي
 ث  يامـ  بمهمـاا   وبياناا صحفيةز وتيس  الزياراا القطريةز ومرافقة المللـف بالولايـة أثنـاء    

 ساعدة ه  عداد التقارير المقدمة  ث اتلس؛  المنطقة أو البلد والم
ــاء         ـ(  ــوف  الترعــة النــفوية أثن ــارير الســنوية وت ــا راا لترعــة التق خــدماا الم
 الميدانية.المهماا 
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 43 الجدول
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
 

مجمو  الاحتياجوات  
 )سنوية(

 -الاحتياجووات الإضاووا ية يو ييوليوو  
 4102 الأولي يسمبر كانور

الاحتياجووات الإضاووا ية  
4102-4102 

ز شــاون الجمعيــة العامــة واتلــس 4البــاب     
    الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا

 711 363 011 14 811 82 الترعة الفورية  

 111 110 121 66 611 321 وثائق ما  بل الدورة

411 4اتمو  الفرعيز الباب    211  341  421  183  111  

    ز حقوق الإنسان41الباب 

للمللـــــف بالولايـــــة    ةالســـــنوي الأ ـــــفار
رحــــلاا  ث جنيــــفز ورحلــــة واحــــدة   1

للمنــــاركة ه الاجتماعـــــاا ذاا القـــــلة  
 111 04 111 41 111 17  طريتان وزيارتان

 ــفر مـــوئفين لمرافقــة المللـــف بالولايـــة ه   
 111 41 111 2 111 31 القطريةالزياراا 

النقـل والأمـن والاتقـالاا    التلاليف المحلية  
 111 14 111 8 111 37 وتلاليف متنوعة

ــد  ــة   ـــي بنـ ــة العامـ ــاعدة الما تـ ــيين المسـ تعـ
 111 147 711 83 411 371 شهرا 34لمدة  1-برتبة  موئف 

412 41اتمو  الفرعيز الباب    411  336  711  161  111  

162 اتمو    611  416  821  023  111  

  
وتندرا ولاية المقرر اقا  ضمن فئة الأننطة ال  تعتبر ذاا  ابع دائم وتنن  عنـها   - 81

ز 4دولارز تنـمل الاحتياجـاا ه   ـار البـاب      162 611احتياجاا  ـنوية يبلـ  مجموعهـا    
ز حقـوق  41شاون الجمعية العامة واتلس الا تقادي والاجتماعي و دارة الما رااز والباب 

ــرة الســنتين    ــة لفت ــة البرنامجي ــة المقترحــة   4132-4131الإنســانز مــن الميزاني ــة البرنامجي والميزاني
 .4136-4137لفترة السنتين 

والمتعلقــة بالاحتياجــاا للفتــرة مــن  دولار 662 111اداا البالغــة وأُدرجــي الاعتمــ - 82
ــاير  ــانون الثا /ينـ ــ   4131كـ ــنتين   4132 ث حزيران/يونيـ ــرة السـ ــة لفتـ ــة البرنامجيـ ه الميزانيـ

 انظـر الوثيقـة    44/38ز عندما أننئي ولايـة اقـب  المسـتقل بمقت ـى القـرار      4131-4132
A/68/634 انظـر الوثيقـة    42/17( ومددا لفترة  نة بمقت ى القرار 71ز الفقرة A/69/615 ز
 كــانون الأول/  ث وز/يوليــ  مــن ذاا القــلة للفتــرة الاعتمــاداا (. وي تــدرا 331الفقــرة 

http://undocs.org/ar/A/68/634
http://undocs.org/ar/A/68/634
http://undocs.org/ar/A/69/615
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ــة    4132ديســمبر  ــة البرنامجي ــرة الســنتين  ضــمن الميزاني ــ   ــتب ل   4132-4131لفت ز  ــ  أن
ــة     ــافية البالغـ ــاا الإضـ ــة الاحتياجـ ــود لتلبيـ ــ    ادولار 416 821جهـ ــن مبلـ ــ لف مـ ــ  تتـ ز الـ

ز شاون الجمعية العامة واتلس الا تقـادي والاجتمـاعي   4ه   ار الباب  ادولار 341 421
الإنســانز ضــمن  ز حقــوق 41دولار ه   ــار البــاب   336 711و دارة المــا رااز ومبلــ   
دولارز  023 111 ــدره بمبلــ  . و ــيلزم  قــيله مــوارد  ضــافية الاعتمــاداا الموافــق عليهــا

ــ لف مـــن مبلـــ    ــار البـــاب  183 111يتـ ــة العامـــة واتلـــس  4دولار ه   ـ ز شـــاون الجمعيـ
ز 41دولار ه   ــار البــاب   161 111الا تقــادي والاجتمــاعي و دارة المــا رااز ومبلــ     

 .4136-4137ن الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين حقوق الإنسانز م
 

 48/14القرار   
المساعدة التقنية وبناء القدراا لتعزيز حقوق الإنسان ه العراق ه ضـوء  تقدس   

 ارتلبها داعش والجماعاا الإر ابية المرتبطة كتال  التةاوزاا 
ــلى مجلــس حقــوق الإنســان بموجــلى      - 87  ث  ز48/14 همــن  ــرار  1الفقــرة أحلــام  ل

مـن  وقوق الإنسان تقـدس المسـاعدة التقنيـة  ث حلومـة العـراق       مفوه الأمم المتحدة السامي
تعزيـز حقـوق الإنسـان و ايتـهاز وتقـدس تقريـر       أجل  لينهاز وكافـة الأ ـرا  العرا يـةز مـن     

 خطي عن ذلك  ث مجلس حقوق الإنسان ه دورت  الثلاثين.
ز تترتلى على ا اذ القرار احتياجـاا  ضـافية لمـرة    44لمفقل ه الجدول وعلى النحو ا - 86

 من خدماا الما راا لترعة التقرير و هيزه. 4132واحدة ه عام 
 

 44 الجدول  
  )بدولارات الولايات المتحدة(  

 مجمو  الاحتياجات 
درجووة في ميزانيووة  الاحتياجووات الم

 4102-4102 الفت ة
الاحتياجووووووات الإضاووووووا ية 

4102-4102 
ز شــاون الجمعيــة العامــة واتلــس 4البــاب     

    الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا
 711 11 - 711 11 وثائق ما  بل الدورة

11 4اتمو  الفرعيز الباب    711  -  11  711  

11 اتمو    711  -  11  711  

  
-4131البرنامجيــة لفتــرة الســنتين وي تُــدرا الاعتمــاداا ذاا القــلة ضــمن الميزانيــة  - 88

دولارز ه   ـار   11 711. و تب ل جهود لتلبية الاحتياجاا الإضافية البـال   ـدر ا   4132
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ــاب  ــن       4الب ــا رااز م ــاعي و دارة الم ــس الا تقــادي والاجتم ــة واتل ــة العام ز شــاون الجمعي
 .الموافق عليهاالاعتماداا ز من ضمن 4132-4131الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 

 
 48/1بيان الرئيس   
 حالة حقوق الإنسان ه  اي   

ز 48/1مـن بيـان رئـيس مجلـس حقـوق الإنسـان        37و  34بموجلى أحلام الفقـرتين   - 80
  ام اتلس بما يلي 

رحلى بطللى  لطاا  ـاي   ديـد ولايـة اقـب  المسـتقل المعـ  بحالـة حقـوق           أ( 
ــ  ي الإنســان ه  ــاي   ــنة  ضــافيةز    ــدراووافــق علي ــك ن ــاء    ذل ــة وبن ه   ــار المســاعدة التقني

 القدراا؛  
دعا اقب  المستقل  ث تقـدس تقريـره عـن حالـة حقـوق الإنسـان ه  ـاي   ث          ب( 

اتلس ه دورت  اوادية والثلاثين. ودعاه أي ا  ث القيام ببعثة  ث  اي  و ث تقدس تقريـر عـن   
 ورت  اوادية والثلاثين.تلك البعثة  ث اتلس ه د

 .  41وتنن  عن ا اذ القرار احتياجاا  نوية ترد تفاصيلها ه الجدول  - 01
 

   41الجدول 
    )بدولارات الولايات المتحدة( 

 
مجمووو  الاحتياجووات  

 )السنوية(
مجمو  الاحتياجوات  

 )لفت ة السنتين(
الاحتياجوووووووات المدرجوووووووة في  

 4102-4102ميزانية الفت ة 
المدرجووة في الميزانيووة  الاحتياجووات

 4102-4102المقت حة للفت ة 
ــاب       ــة  4البـــ ــة العامـــ ــاون الجمعيـــ ز شـــ

واتلــــــس الا تقــــــادي والاجتمــــــاعي 
     الما راا و دارة

 711 363 711 363 711 363 811 82 الترعة النفوية

 111 110 111 110 111 110 611 321 وثائق ما  بل الدورة

411 4للباب اتمو  الفرعي    211  183  111  183  111  183  111  

     ز حقوق الإنسان41الباب 

 1الأ ـــفار الســـنوية للمللـــف بالولايـــة  
 رحلـــــة واحـــــدةرحــــلاا  ث جنيـــــفز  

للمنـــاركة ه الاجتماعـــاا ذاا القـــلة 
 711 02 711 02 711 02 811 16 وزيارتان  طريتان

 فر الموئفين لمرافقـة المللـف بالولايـة ه    
 111 44 111 44 111 44 411 33 الزياراا القطرية
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مجمووو  الاحتياجووات  

 )السنوية(
مجمو  الاحتياجوات  

 )لفت ة السنتين(
الاحتياجوووووووات المدرجوووووووة في  

 4102-4102ميزانية الفت ة 
المدرجووة في الميزانيووة  الاحتياجووات

 4102-4102المقت حة للفت ة 
التلـــــــاليف المحليـــــــة  النقـــــــل والأمـــــــن      

 111 14 111 14 111 14 111 37 والاتقالاا وتلاليف متنوعة

62 41اتمو  الفرعي للباب    111  321  111  321  111  321  111  

132 اتمو    211  713  111  713  111  713  111  

  
وتندرا ولاية اقب  المستقل ه فئة الأننطة ال  تُعتـبر ذاا  ـابع دائـمز وتننـ  عنـها       - 03

ز 4ه   ــار البــاب دولار  411 211دولارز منــها  132 211احتياجــاا  ــنوية مجموعهــا 
دولار  62 111شاون الجمعية العامة واتلس الا تقـادي والاجتمـاعي و دارة المـا رااز و    

قــوق الإنســان. و ــد أُدرجــي الاعتمــاداا ذاا القــلة ه الميزانيــة       ز ح41ه   ــار البــاب  
ــنتين    ــرة السـ ــة لفتـ ــنتين     4132-4131البرنامجيـ ــرة السـ ــة لفتـ ــة المقترحـ ــة البرنامجيـ وه الميزانيـ

 . وبالتا: لن تلون  ناك حاجة  ث موارد  ضافية.4137-4136
 

 الدورة التا عة والعنرون - باء 
 40/3القرار   
ال كرلا السنوية اقمسون لاعتماد العهدين الدوليين اقاصـين بحقـوق الإنسـان      

  وال كرلا الأربعون لبدء نفاذهما
أن يعقـدز ه   40/3مـن  ـراره    6 رر مجلس حقوق الإنسـان بموجـلى أحلـام الفقـرة      - 04

الـ كرلا السـنوية اقمسـون    ”لقة نقاش رفيعة المسـتولا موضـوعها   دورت  اوادية والثلاثينز ح
ــع حقــوق الإنســان وعــدم       ــة عي ــدوليين اقاصــين بحقــوق الإنســان  عالمي لاعتمــاد العهــدين ال

ز من أجل  يـلاء  ـ ه الـ كرلا الا تمـام الـ ي يتنا ـلى       “ليتها للتةزئة وترابطها وتنابلها اب
 مع دلالتها التاريخية.

اا ز تننــ  عــن اعتمــاد القــرار احتياج ــ41وعلــى النحــو المــبين بالتفقــيل ه الجــدول   - 01
 ز و ي  له ما يلي   4137 ضافية لمرة واحدة ه عام 

لمــدة شــهرين  ز1-برتبــة   تعــيين موئــف المســاعدة الما تــة العامــة ــي بنــد   أ( 
لتنظيم حلقـة النقـاشز و عـداد مـ كرة معلومـاا أ ا ـيةز وبعـث ر ـائل الـدعوااز وتنظـيم           

شز ووضــع  ـــةل  الســفرز والقيـــام بالتح ــ اا الإداريـــة الأخــرلاز وح ـــور حلقــة النقـــا    
 للعروهز و عداد موجز للمنا ناا؛

  فر ثلاثة خبراء رفيعي المستولا للمناركة ه حلقة النقاش.  ب( 
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   41الجدول 
    )بدولارات الولايات المتحدة( 

 
مجموووووو  الاحتياجوووووات  

 4102-4102للفت ة 
الاحتياجوووات المدرجوووة في الميزانيوووة   

 4102-4102المقت حة للفت ة 
الإضاووووووا ية الاحتياجووووووات 

 4102-4102للفت ة 
    ز حقوق الإنسان41الباب     

ــة   ــي بنــد   ــاعدة الما تــة العام تعــيين  المس
 411 46 - 411 46 لمدة شهرين 1-برتبة   موئف

 411 36 - 411 36 خبراء رفيعي المستولا  ث جنيف 1 فر 

11 41لباب اتمو  الفرعيز ا  111  - 11  111  

11 اتمو   111  - 11  111  

  
لمقترحـــة لفتـــرة الســـنتين وي تـــدرا الاعتمـــاداا ذاا القـــلة ه الميزانيـــة البرنامجيـــة ا  - 01

 11 111وبالتا:  تلون  ناك حاجة  ث موارد  ضافية لمـرة واحـدة تبلـ      ؛4137-4136
ــة  41دولار ه   ــار البــاب  ــرة الســنتين   ز حقــوق الإنســانز مــن الميزانيــة البرنامجي المقترحــة لفت

4137-4136. 
  

 40/4القرار   
  اية حقوق الإنسان للمهاجرين  المهاجرون العابرون  

 ث المفوضـية   40/4مـن  ـراره    0 للى مجلس حقوق الإنسان بموجلى أحلام الفقرة  - 02
والـثلاثين  السامية وقوق الإنسان أن تقدم  ث مجلس حقوق الإنسان  بل انعقاد دورت  اوادية 

درا ةً عن وضع المهاجرين العابرينز بمن فيهم الأ فـال  ـ  المـرافقين والمرا قـونز ف ـلًا عـن       
النســاء والفتيــااز بالتنــاور مــع الــدول وأصــحاب المقــلحة الآخــرينز بمــا ه ذلــك المنظمــاا 

 الإ ليمية ومنظماا اتتمع المد  والما ساا الو نية وقوق الإنسان.
ز تننــ  عــن اعتمــاد القــرار احتياجــاا  42المــبين بالتفقــيل ه الجــدول  وعلــى النحــو - 07

ز و ــي  ــله خــدماا المــا راا اللازمــة لترعــة التقريــر  4137 ضــافية لمــرة واحــدة ه عــام 
 الموجز و هيزه.



 A/70/562 

 

58/141 15-20298 

 

   42الجدول 
   )بدولارات الولايات المتحدة( 

 
مجموووووو  الاحتياجوووووات 

 4102-4102للفت ة 
لميزانيوووة الاحتياجوووات المدرجوووة في ا 

 4102-4102المقت حة للفت ة 
الاحتياجووووات الإضاووووا ية 

 4102-4102للفت ة 
ز شاون الجمعية العامـة واتلـس   4الباب     

    الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا
 711 11 - 711 11 وثائق ما  بل الدورة

11 4اتمو  الفرعيز الباب    711  - 11  711  

11 اتمو    711  - 11  711  

  
وي تـــدرا الاعتمـــاداا ذاا القـــلة ه الميزانيـــة البرنامجيـــة المقترحـــة لفتـــرة الســـنتين   - 06

 ز وبالتـــا:  ـــتلون  نـــاك حاجـــة  ث مـــوارد  ضـــافية لمـــرة واحـــدة تبلـــ         4137-4136
ز شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي والاجتمـاعي       4دولار ه   ار الباب  11 711

 .4136-4137و دارة الما رااز من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 
 

 40/8القرار   
تعزيز الجهود الرامية  ث منع ممار ـة تـزويج الأ فـال والـزواا المبلـر والـزواا         

 والق اء عليهاالقسري 
ز  ــام 40/8مــن  ــرار مجلــس حقــوق الإنســان    41و  41بموجــلى أحلــام الفقــرتين   - 08

 اتلس بما يلي   
 للى  ث مفوه الأمم المتحدة السامي وقوق الإنسان أن ينظم حلقـة عمـل     أ( 

 لل براء  بل انعقاد الدورة الرابعة والثلاثين تلس حقـوق الإنسـانز لا ـتعراه ومنا نـة تـ ث      
الا تراتيةياا والمبادراا القائمة الرامية  ث التقدي لممار ة تزويج الأ فال والـزواا المبلـر   
والزواا القسريز ولتقدس توصياا بن ن الإجراءاا الأخـرلا الـ  ينبغـي أن تت ـ  ا الـدول      

   واتتمع الدو: من أجل الوفاء اللامل بالالتزاماا المتعلقة بحقوق الإنسان ه   ا القدد؛
 لبــي أي ــا  ث المفــوه الســامي أن يعــد تقريــراً عــن المــداولاا الــ  جــرا   ب( 

 أثناء حلقة العملز وأن يقدم   ث مجلس حقوق الإنسان ه دورت  اقامسة والثلاثين.
ز تننــ  عــن اعتمــاد القــرار احتياجــاا  47وعلــى النحــو المــبين بالتفقــيل ه الجــدول   - 00

 ز و ي  له ما يلي   4136وعام  4137 ضافية لمرة واحدة ه عام 
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 4137لمــدة  ــتة أشــهر  ثلاثــة أشــهر ه عــام  1-خــب  ا تنــاري برتبــة    أ( 
منـاوراا وا ـعة مـع    ( تلون ل  معرفة خاصة بالموضو  لإجـراء  4136وثلاثة أشهر ه عام 

النركاء بن ن النطاق/المناركين والتح  اا اللوجستية و عداد المعلومـاا الأ ا ـية ولقـة    
عمل اقبراءز وتيس  الدعم الف  وتقد ـ  أثنـاء حلقـة العمـل و عـداد تقريـر المتابعـة لتقد ـ  ه         

 الدورة اقامسة والثلاثين تلس حقوق الإنسان؛  
ــد   ب(  ــة العامــة  المســاعد ــي بن ــة ة الما ت اقــدماا العامــة   تعــيين موئــف مــن فئ

لتنظـيم حلقـة عمـل اقـبراء مـن النـاحيتين        4137 الرتلى الأخـرلا( لمـدة ثلاثـة أشـهر ه عـام      
 الفنية واللوجستية؛

ــوم      32 ــفر   ا(  ــف للمنــاركة ه حلقــة عمــل لل ــبراء مــد ا ي خــب ا  ث جني
ة تزويج الأ فال والزواا المبلـر والـزواا   بن ن ممار  4137ونقف تُعقد ه جنيف ه عام 

 القسري؛
( وللترعـة النـفوية   4136تقدس خدماا الما راا لترعـة التقريـر  ه عـام      د( 

ــوف     ــة عمــل اقــبراءز  ضــافة  ث ت ــاء حلق ــ  ه القــوا وخــدماا التســةيل    أخقــائي أثن ف
 (.4137عام   ه
 

   47الجدول 
    )بدولارات الولايات المتحدة( 

 
مجموووووو  الاحتياجوووووات  

 4102-4102للفت ة 
الاحتياجوووات المدرجوووة في الميزانيوووة   

 4102-4102المقت حة للفت ة 
الاحتياجووووات الإضاووووا ية 

 4102-4102للفت ة 
ز شاون الجمعية العامـة واتلـس   4الباب     

    الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا
 111 33 - 111 33 الترعة الفورية  

 811 31 - 811 31  بل الدورة وثائق ما

 711 11 - 711 11 وثائق ما بعد الدورة

24 4اتمو  الفرعيز الباب    811  - 24  811  

    ز حقوق الإنسان41الباب 

تعـــيين المســـاعدة الما تـــة العامـــة  ـــي بنـــد 
ــة  اقــدماا العامــة  الرتــلى   موئــف مــن فئ
 111 11 - 111 11 أشهر   1الأخرلا( لمدة 

 111 18  111 18 أشهر 7لمدة  1-ا تناري برتبة  خب  
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مجموووووو  الاحتياجوووووات  

 4102-4102للفت ة 
الاحتياجوووات المدرجوووة في الميزانيوووة   

 4102-4102المقت حة للفت ة 
الاحتياجووووات الإضاووووا ية 

 4102-4102للفت ة 
ــف للمنــاركة ه   32 ــفر      خــب ا  ث جني

 211 71 - 211 71 حلقة العمل  

311 41اتمو  الفرعيز الباب    011  - 311  011  

    واوز الإدارةز جنيف-40الباب 

 111 3 - 111 3 ف  ه القوا/خدماا التسةيلأخقائي 

3 واو 40الباب اتمو  الفرعيز    111  - 3  111  

380 اتمو    311  - 380  311  

  
وي تـــدرا الاعتمـــاداا ذاا القـــلة ه الميزانيـــة البرنامجيـــة المقترحـــة لفتـــرة الســـنتين  - 311
وبالتـــا:  ـــتلون  نـــاك حاجـــة  ث مـــوارد  ضـــافية لمـــرة واحـــدة تبلـــ           ؛4137-4136
ز شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس     4دولار ه   ار الباب  24 811دولارز منها  380 311

ز حقـوق  41دولار ه   ـار البـاب    311 011الا تقادي والاجتماعي و دارة المـا رااز و  
واوز الإدارةز جنيــفز مــن الميزانيــة البرنامجيــة   40دولار ه   ــار البــاب  3 111الإنســانز و 

 .4136-4137ين المقترحة لفترة السنت
 

 40/31القرار   
  يا اوا ت دامهم  ها حقوق الإنسان وتنظيم شراء المدنيين الأ لحة النارية وحياز م  

 ث مفـوه   40/31من  راره  1 للى مجلس حقوق الإنسان بموجلى أحلام الفقرة  - 313
دورتـ  الثانيــة  الأمـم المتحـدة السـامي وقــوق الإنسـان أن يقـدم  ث مجلـس حقــوق الإنسـان ه        

والــثلاثين تقريــراً بنــ ن مختلــف الســبل الــ  ات بعــي ه تنظــيم شــراء المــدنيين الأ ــلحة الناريــة     
وحيــاز م هــا وا ــت دامهم  يا ــا تنظيمــاً فعــالًاز بغــره تقيــيم مســاهمة  ــ ا التنظــيم ه  ايــة 

  أن دـدد  حقوق الإنسانز وبخاصة حق الإنسان ه اوياة وه الأمن على ش ق ز و للى  لي ـ
أف ــل الممار ــاا الــ   لــن أن تسترشــد كــا الــدول للم ــي ه وضــع الــن ظم الو نيــة ذاا    

 القلةز  ذا رأا ضرورة ل لك.
ز تننــ  عــن اعتمــاد القــرار احتياجــاا 46وعلــى النحــو المــبين بالتفقــيل ه الجــدول  - 314

 ز و ي  له ما يلي 4137 ضافية لمرة واحدة ه عام 
لمـدة ثلاثـة أشـهر     1-ساعدة الما تة العامة تعيين موئـف برتبـة     ي بند الم  أ( 

للمساعدة ه الاتقـال مـع مختلـف أصـحاب المقـلحة   جـراء البحـوو والتحلـيلاا وصـيا ة          
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التقرير وكفالة تقد   ه الو ي المحددز والقيام ب ي واجبـاا أخـرلا ذاا صـلة يتطلبـها تنفيـ       
 الطللى على نحو فعال؛

 لما راا وترعة التقرير و هيزه تلس حقوق الإنسان.توف  خدماا ا  ب( 
 

   46الجدول 
  )بدولارات الولايات المتحدة( 
 
 

مجموووووو  الاحتياجوووووات  
 4102-4102للفت ة 

الاحتياجوووات المدرجوووة في الميزانيوووة   
 4102-4102المقت حة للفت ة 

الاحتياجووووووات الإضاووووووا ية  
 4102-4102للفت ة 

العامـة واتلـس   ز شاون الجمعيـة  4الباب     
    الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا

 711 11 - 711 11 وثائق ما  بل الدورة

11 4اتمو  الفرعيز الباب    711  - 11  711  

    ز حقوق الإنسان41الباب 

 ـــي بنـــد المســـاعدة الما تـــة العامـــة تعـــيين  
 أشهر 1لمدة  1-موئف برتبة  

10 411 - 10 411 

10 41الفرعيز الباب اتمو     411  - 10  411  

60 اتمو    811  - 60  811  

 
المقترحـــة لفتـــرة الســـنتين  وي تـــدرا الاعتمـــاداا ذاا القـــلة ه الميزانيـــة البرنامجيـــة - 311
 60 811؛ وبالتا:  تلون  ناك حاجة  ث موارد  ضـافية لمـرة واحـدة تبلـ      4137-4136

ز شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي      4دولار ه   ـار البـاب    11 711دولارز منها 
 ز حقوق الإنسان.41دولار ه   ار الباب  10 411والاجتماعي و دارة الما رااز و 

 
 40/33القرار   
  آثار الفساد السلبية على التمتع بحقوق الإنسان  

ــرة      - 311 ــوق الإنســان بموجــلى الفق ــس حق ــلى مجل ــراره   0 ل ــن   ــوه  40/33م  ث المف
السامي أن يعد  ميعاً للممار اا الجيدة ه جهود ملافحة آثار الفساد السـلبية علـى التمتـع    
يميع حقوق الإنسان الـ  تبـ ها الـدولز والما سـاا الو نيـة وقـوق الإنسـانز والسـلطاا         

ز واتتمـع المـد ز والأو ـاط الأكاد يـةز كـد  تقد ـ   ث اتلـس ه        الو نية لملافحة الفسـاد 
 دورت  الثانية والثلاثين.  
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ز تننــ  عــن اعتمــاد القــرار احتياجــاا 48وعلــى النحــو المــبين بالتفقــيل ه الجــدول  - 312
 ز و ي  له ما يلي   4137 ضافية لمرة واحدة ه عام 

لمـدة ثلاثـة أشـهر     1-عيين موئـف برتبـة     ي بند المساعدة الما تة العامة ت  أ( 
لالتما  مدخلاا من الدول الأع اء وأصحاب المقلحة الآخـرين بنـ ن الممار ـاا الجيـدة     
المســة لةز والإجابــة علــى الا تفســاراا بنــ ن  ــ ه المهمــةز وتلقــي التقــارير الــواردة و ليلــها 

 ــي المنا ـلىز والقيـام بغــ    وتل يقـها و ميعهـاز وصـيا ة التقريــر والت كـد مـن تقد ـ  ه الو      
 ذلك من الأعمال اللازمة لتلبية الطللى بفعالية؛

 توف  خدماا الما راا لترعة التقرير و هيزه.  ب( 
 

   48الجدول 
    )بدولارات الولايات المتحدة( 

 
مجموووووو  الاحتياجوووووات 

 4102-4102للفت ة 
الاحتياجوووات المدرجوووة في الميزانيوووة   

 4102-4102المقت حة للفت ة 
الاحتياجووووات الإضاووووا ية  

 4102-4102للفت ة 
ز شاون الجمعيـة العامـة واتلـس    4الباب     

    الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا
 711 11 - 711 11 وثائق ما  بل الدورة

11 4اتمو  الفرعيز الباب    711  -  11  711  

    ز حقوق الإنسان41الباب 

الما تـــة العامـــة تعـــيين  ـــي بنـــد المســـاعدة 
11 811 أشهر 1لمدة  1-موئف برتبة    - 811 11  

11 811 41اتمو  الفرعيز الباب    -  811 11  
63 111 اتمو    -  111 63  

 
المقترحـــة لفتـــرة الســـنتين  وي تـــدرا الاعتمـــاداا ذاا القـــلة ه الميزانيـــة البرنامجيـــة - 317
 ز وبالتـــا:  ـــتلون  نـــاك حاجـــة  ث مـــوارد  ضـــافية لمـــرة واحـــدة تبلـــ         4137-4136
ز شــاون الجمعيــة العامــة واتلــس 4دولار ه   ــار البــاب  11 711دولارز منــها  63 111

ز حقــوق 41دولار ه   ــار البــاب  11 811الا تقــادي والاجتمــاعي و دارة المــا رااز و  
 .4136-4137من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين الإنسانز 
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 40/31القرار   
 الإنسـان  حقـوق  بعثة مفوضية الأمم المتحـدة السـامية وقـوق الإنسـان لتحسـين        

                   السودان جنوب ه والقدرة والمقاوة والمساءلة
ز  ـام مجلـس   40/31القـرار  مـن   414و  30و  32و  31بموجلى أحلام الفقـراا   - 316

 حقوق الإنسان بما يلي 
  للى  ث مفوضية الأمم المتحدة السامية وقوق الإنسان   أ( 
القيام على نحو عاجل بميفاد بعثـة للتعـاون مـع حلومـة جنـوب السـودان مـن         ‘3’ 

أجل رصد حالـة حقـوق الإنسـان وتقـدس تقريـر عنـهاز و جـراء تقيـيم شـامل          
ــة با ــاءاا المتعلقـ ــال حقـــوق  للادعـ ــة ه مجـ ــاوزاا المرتلبـ ــهاكاا والتةـ لانتـ

ــة التحقيـــق التابعـــة للا ـــاد     ــاءلة والتلامـــل مـــع لجنـ الإنســـان ول ـــمان المسـ
 الأفريقي؛

تقــدس توصــياا بنــ ن المســاعدة التقنيــة وبنــاء القــدراا و ــبل  ســين حالــة   ‘4’ 
 حقــوق الإنســان ه  ــ ا البلــد بغيــة دعمــ  كــد  الوفــاء بالالتزامــاا المتعلقــة

 بحقوق الإنسان؛
التوصيةز بناءً على عمليـاا التقيـيم المنـار  ليهـا آنفـاً وعلـى المعـاي  المرجعيـة          ‘1’ 

أدناهز بمجراءاا المتابعـة الـ  مـن المنا ـلى أن ينظـر فيهـا        32المبيّنة ه الفقرة 
 مجلس حقوق الإنسانز بما ه ذلك  ملانية  نناء آليةز حسلى الا ت اء؛

مة جنوب السودان و   ا من الجهـاا المعنيـة علـى مراعـاة     التعاون مع حلو ‘1’ 
فيهـا تلـك    المنظور الجنسا  وعلى النظر ه مجموعة كاملة من المعلومـااز بمـا  

المقدمـة مــن آليــاا حقــوق الإنســان ذاا القــلةز وبخاصــة مــن شــعبة حقــوق  
ــة الأمــم المتحــدة ه جنــوب الســودان وكيانــاا اتتمــع     الإنســان التابعــة لبعث

  ذاا القـلةز ه تنفيـ   ـ ه الولايـة بغـره مسـاعدة البلـد علـى الوفـاء          المد
 بالتزامات  المتعلقة بحقوق الإنسان؛

دعم الجهود المحليـة والإ ليميـة والدوليـة الراميـة  ث  قيـق المسـاءلة والمقـاوة         ‘2’ 
ــها تقــدس      ــةز بطــرق من ــة الانتقالي ــداب  الأخــرلا المتعلقــة بالعدال ــ  الت و ث تنفي

ياا بنــــ ن المســــاعدة التقنيــــة الملائمــــةز مــــع مراعــــاة الا ــــتنتاجاا  توصــــ
 والتوصياا الواردة ه تقرير لجنة التحقيق التابعة للا اد الأفريقي؛
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 للى أي اً  ث المفوضية السامية أن تقـومز لـدلا أداء مهـام ولايتـها المـ كورة        ب( 
السودان ل ـمان المسـاءلة عـن     أعلاهز بتقييم مدلا فعالية اقطواا ال  ا   ا حلومة جنوب

الانتهاكاا والتةاوزاا المتعلقة بحقوق الإنسانز و لن أن ينمل ذلـك العمـل  ننـاء آليـاا     
ــال        ــد الأ فـ ــال و نيـ ــد الأ فـ ــار  ضـ ــف الممـ ــع العنـ ــل ومنـ ــبة؛ ولتقليـ ــة منا ـ ــة جنائيـ عدالـ

عمليـاا  لا ت دامهم كةنودز والتحقيق ه أية انتهاكاا و اوزاا تتعلق بحقـوق الإنسـان و  
ــواا         ــاا المســلحة والق ــة داخــل الجماع ــك المرتلب ــا تل ــا فيه ــف الجنســيز بم الا تقــاب والعن
العسلريةز واعتقال الجناة ومقاضـا م؛ والتحقيـق ه أعمـال القتـل المسـتهد  واعتقـال الجنـاة        
ومقاضــا م؛ وزيــادة اويــز الــد قرا يز وخاصـــة لو ــائط الإعــلام واتتمــع المــد ؛ ومنـــع         

 لتعسفي؛الاحتةاز ا
 لــلى  ث المفوضــية الســامية أن تقــدم تقريــراً شــفوياً أوليــاً  ث مجلــس حقــوق     ا( 

ــثلاثين ه   ــار       ــة وال ــ  اوادي ــراً كــاملًا  ث اتلــس ه دورت ــثلاثين وتقري ــ  ال الإنســان ه دورت
  ايا من بينها   ية العنف الجنسي.جلسة  اور بن ن  

ز ومـــن أجـــل تلبيـــة الطلبـــاا الـــ   40الجـــدول وعلـــى النحـــو المـــبين بالتفقـــيل ه   - 318
ــرة واحــدة ه         يت ــمنها ــوارد لم ــن الأننــطة والم ــي م ــا يل ــاك حاجــة  ث م ــرارز  ــتلون  ن الق
    4137و  4132 عامي

 ي بند المساعدة الما تة العامة تعيين مـوئفين للعمـل ه فريـق التقيـيم الـ ي        أ( 
  يت لف من 

ر(  ثـل الفريـق لـدلا السـلطاا الو نيـة      لمدة خمسـة أشـه   2-منسق  برتبة   ‘3’ 
وعاعـــاا المعارضـــةز وتنـــمل مهامـــ   ديـــد منهةيـــة وأدواا عـــع كـــل   
البيانـــاا و هيز ـــاز والإشـــرا  علـــى تنفيـــ  خطـــط وا ـــتراتيةياا  ايـــة 
النهودز ووضـع برنـامج عمـل الفريـق و صـدار التوجيهـااز وكفالـة امتثـال         

القـلةز واوـر  علـى التنسـيق     أننطة الفريق للمعاي  وأ ـاليلى العمـل ذاا   
مع بعثة الأمم المتحدة ه جنوب السـودان وأ سـام المفوضـية السـامية وقـوق      
الإنسانز وتقدس  حا اا  ث الإدارة العليا بانتظامز والإشـرا  علـى صـيا ة    
وتقدس التقرير النهائيز والمناركة ه عملية ا ت لا  الدرو  المسـتفادة ه  

  اية المهمة؛
 1-تنــار  ــانو  ي ــطلع أي ــا بمهــام موئــف لإعــداد التقــارير  برتبــة   مس ‘4’ 

لمدة أربعة أشهر(ز يسدي المنورة  ث الفريـق بنـ ن عيـع المسـائل القانونيـةز      
بمــا ه ذلــك القــوانين الو نيــة والدوليــة المنطبقــةز ويُةــري الأبحــاو القانونيــة   
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نســان والقــانون ويعــد الفتــاولا عــن معــاي  تطبيــق القــانون الــدو: وقــوق الإ
الإنسا  الدو: ه جنوب السودانز والأبحاو المتعلقة بـدعم جهـود المسـاءلة    
والمقاوة و   ا من تداب  العدالة الانتقاليةز وتنسيق صيا ة التقريـر النـهائي   

 ل مان د ت  من الناحية القانونية؛
ر للـل واحـد   لمـدة أربعـة أشـه    1-رئيسان لفريقي التقيـيم المتـنقلين  برتبـة      ‘1’ 

از وتنـمل  ممنهما( يقودان الفريقين ه منا ق جغرافية مختارة وينسّقان عمله
مهامهما  دارة الت طيط للبعثاا الميدانيـة والقيـام كـاز وعـع المعلومـاا ذاا      
القــلة بمســائل حقــوق الإنســان بســبل منــها عقــد اجتماعــاا مــع الســلطاا   

سـتديرة ومنا نـاا عاعيـة    وعاعاا المعارضـةز و جـراء منا نـاا المائـدة الم    
ــدمي        ــع مق ــة م ــابلاا فردي ــةز و جــراء مق ــة المعني ــاا الفاعل ــع الجه مركــزة م
المعلومــاا والنــهود وال ــحاياز حســلى الا ت ــاءز وتقيــيم الم ــا ر و  ــداء  
ــق      ــا يتعلـ ــن فيمـ ــة والأمـ ــة للحمايـ ــتراتيةية ملائمـ ــع ا ـ ــ ن وضـ ــورة بنـ المنـ

بالمعلومــااز والمنــاركة ه  بالأشــ ا  الــ ين يــزودون أفر ــة التقيــيم المتنقلــة
 صيا ة التقارير؛

لمـدة أربعـة    1-أربعة موئفين متنقلين لتقييم حالة حقـوق الإنسـان  برتبـة      ‘1’ 
أشهر للل واحد منـهم( يسـاعدون ه تنفيـ  البعثـاا الميدانيـة  ـي  شـرا         

ومنــا ق  رئيسَــيْ فريقــي التقيــيم المتــنقلين وبــالتركيز علــى مجــالاا مواضــيعية  
 جغرافية يللفون كاز ويناركون ه صيا ة التقارير؛

لمــدة أربعــة أشــهر( يســدي المنــورة بنــ ن عيــع   1-موئــف أمــن  برتبــة   ‘2’ 
لبعثـاا الميدانيـة والمنـاركة    لالمسائل ذاا القلة بالأمنز بما ه ذلك التح   

ن فيهــاز والاتقــال بقــواا الأمــن المحليــةز والعمــل عــن كثــلى مــع  دارة شــاو 
ة الأمـم المتحـدة   السلامة والأمن ه الأمانة العامة ومع  سم الأمـن التـابع لبعث ـ  

 ه جنوب السودان؛
ــة     ‘7’  ــة أشــهر(     1-مستنــار للنــاون الجنســانية  برتب ــدة أربع ــ  لم ــتم  عارت ت

يسدي المنورة بن ن العنف الجنسي والمسائل الجنسانيةز ويقدم الـدعم الفـ    
لاء الا تمـام المنا ـلى لانتـهاكاا حقـوق الإنسـان       ث بعثة التقيـيم بلفالـة  ي ـ  

ال  تتعره ها النساء ول بعاد الجنسانية لانتـهاكاا القـانون الـدو: وقـوق     
 الإنسان والقانون الإنسا  الدو:؛



 A/70/562 

 

66/141 15-20298 

 

مساعد  داري  من فئة اقدماا العامة  الرتلى الأخرلا( لمـدة خمسـة أشـهر(     ‘6’ 
 ء الفريق؛يقدم المساعدة الإدارية العامة لأع ا

مترعـان متعا ـدان فرديـان للترعـة النـفوية/التحريرية بلغـ  الـدينلا والنـوير           ب( 
ــة والنــفوية ه المقــابلاا       ــهما( يقومــان بالترعــة التحريري ــدة أربعــة أشــهر للــل واحــد من  لم

 ويترعان الوثائق ومقالاا و ائل الإعلام حسلى الا ت اء؛
ــا    ا(  ــيم ه جوبـ ــق التقيـ ــر فريـ ــون مقـ ــرين    ويلـ ــن تنـ ــداء مـ ــ  ابتـ ــر عملـ ويباشـ

. ويــتم  ننــاء فــريقين متــنقلين لإجــراء التقيــيمز ي ــم كــل واحــد منــهما 4132الأول/أكتــوبر 
متــرجم شــفوي/ ريري(. ويركــز أحــد الفــريقين  3و  1-  4و  1-  3أربعــة مــوئفين  

مـن  على جوبا  ولاية و ـط الا ـتوائية( وولايـاا الوحـدة وأعـا: النيـل وجـونقلي المت ـررة         
الــعا ز بينمــا يغطــي الفريــق الثــا  الولايــاا الســي الأخــرلا ه جنــوب الســودانز وكــ لك   

 شاون اللاجئين ه أو ندا و ثيوبيا. و يتطللى ذلك  يام الموئفين بالأ فار التالية 
ثلاو رحلاا داخل جنوب السودان  من جوبا  ث ولاياا الوحدة وأعـا:   ‘3’ 

ــل وجــونقلي( قمســة مــوئفين  م   ــها    الني ــرجم( مــدة كــل واحــدة من ــهم مت ن
 أيام؛ 31

ثـــلاو رحـــلاا داخـــل جنـــوب الســـودان  مـــن جوبـــا  ث ولايـــاا شـــرق    ‘4’ 
الا ــتوائية و ــرب الا ــتوائية والــبح اا( لأربعــة مــوئفين  منــهم متــرجم(   

 أيام؛   2مدة كل واحدة منها 
ــي  ــال بحــر       ‘1’  ــا  ث ولايتَ ــوب الســودان  مــن جوب ثــلاو رحــلاا داخــل جن

ال و رب بحر الغزال وولاية واراب( لثلاثة موئفين  منهم متـرجم( مـدة   الغز
 أيام؛   2كل واحدة منها 

أيـام   6رحلة لأربعة موئفين  منهم مترجم(  ث بلدين مجاورين  أو ندا لمـدة   ‘1’ 
 أيام؛ 31و ثيوبيا لمدة 

  ــفر اثــنين مــن المــوئفين لبــدء البعثــة وتقــدس الــدعم المنــهةي مــن جنيــف  ث ‘2’ 
 أيام؛ 2جوبا لمدة 

رحلتان لموئف للناون اللوجستية مـن جنيـف  ث جوبـا  أ ـبو  واحـد ه       ‘7’ 
 بداية المهمة وأ بو  واحد ه  ايتها(؛

  فر المنسق من جوبا  ث جنيف لمدة أ بو  واحد ه  اية المهمة؛ ‘6’ 
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جوبـا   مقروفاا التنغيل العامةز بما ه ذلك ا تئةار مركبـاا بسـائقيها ه    د( 
 تقلة بالأمن ونفقاا أخرلا متنوعة؛و ثيوبياز وتلاليف الو ود والاتقالااز والنفقاا الم

اللوازم الملتبية والمعـدااز بمـا ه ذلـك المعـداا ذاا القـلة بـالأمن للامتثـال           ـ( 
 ؛لمعاي  العمل الأمنية الدنيا ومعداا تلنولوجيا المعلوماا

و هيــز التقريــر والترعــة النــفوية أثنــاء     تــوف  خــدماا المــا راا لترعــة      و( 
 المهماا الميدانية.

 
   40الجدول 

  )بدولارات الولايات المتحدة(
 

مجمووووووووووووووووو  
 الاحتياجات

الاحتياجووووووووات المدرجووووووووة في 
 4102-4102ميزانية الفت ة 

الاحتياجوووووات الإضاوووووا ية 
 4102-4102للفت ة 

الاحتياجوووووووات الإضاوووووووا ية 
 4102-4102للفت ة 

ــاب       ــة واتلـــس   - 4البـ ــة العامـ شـــاون الجمعيـ
     الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا

 711 11  - - 711 11 وثائق ما  بل الدورة

11 4اتمو  الفرعيز الباب    711  -  -  11  711  

     حقوق الإنسان ز41الباب 

ــد الم ــة المســاعدة  ــي بن تعــيين مــوئفين  عامــة الا ت
ز 2-برتبــــة  منســـق   فريـــق التقيـــيم   للعمـــل ه  

ز موئفـان  متـنقلان(   1-مستنار  ـانو  برتبـة    
ز 1-معنيان بتقييم مسائل حقوق الإنسان برتبة  

ز 1-موئفين لناون حقـوق الإنسـان برتبـة      1
 211 374  211 211  - 111 617  ز مساعد  داري3-موئف أمن برتبة  

 811 3 111 2 - 411 6 المتعا دون الأفراد  مترعَيْن شفويَيْن/ ريريَيْن(

 711 34  011 21 - 211 77   فر الموئفين

 711 41 111 21 - 111 68 مقروفاا التنغيل العامة

 111 4 111 1 - 111 2 اللوازم الملتبية

ــراه الاحتياجـــاا      ــك لأ ـ ــا ه ذلـ ــداا  بمـ المعـ
 - 411 18 - 411 18 الأمنية(

011 41اتمو  الفرعيز الباب    011  -  706  111  411  211  

013 اتمو    211  -  706  111   411  311  

  
ي تدرا مخققاا ذاا صلة كـ ه الاحتياجـاا ه الميزانيـة البرنامجيـة لفتـرة السـنتين        - 310
ــة 4131-4132 ــة البرنامجيـ ــنتين   ولا ه الميزانيـ ــرة السـ ــة لفتـ ــ ا 4136-4137المقترحـ ؛ ولـ

دولار. ومـن مجمـو   ـ ه الاحتياجـااز يلـزم       013 211 يلزم رصد موارد  عاليـة  ـدر ا   
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ــ   ــاب  706 111مبل ــرة     41دولار ه الب ــة لفت ــة البرنامجي ــار الميزاني ــوق الإنســانز ه    ز حق
افية مـن الاعتمـاداا   ؛ وللن  تب ل الجهود لتلبيـة الاحتياجـاا الإض ـ  4132-4131السنتين 

 الموافق عليها.
دولارز تنــمل  411 311و ــيلزم رصــد احتياجــاا  ضــافية  ــ  متلــررة  ــدر ا     - 331
ز شاون الجمعية العامة واتلـس الا تقـادي والاجتمـاعي و دارة    4دولار ه الباب  11 711

ــا رااز و  ــاب  411 211المـ ــة البر  41دولار ه البـ ــن الميزانيـ ــانز مـ ــوق الإنسـ ــة ز حقـ نامجيـ
 .4136-4137المقترحة لفترة السنتين 

 
 40/32القرار   
 حقوق الإنسان وتغ  المنا   

مــن  ــرار مجلــس حقــوق الإنســانز      (4 0و  2و  1و  1بموجــلى أحلــام الفقــراا    - 333
   ام اتلس بما يلي 40/32

 رر أن يدرا ه برنـامج عملـ  للـدورة اواديـة والـثلاثين حلقـة نقـاش بنـ ن           أ( 
الآثار ال ارة لتغ  المنا  على جهود الدول الرامية  ث الإعمال التـدريجي وـق كـل  نسـان ه     
التمتــع بــ على مســتولا مملــن مــن القــحة البدنيــة والعقليــةز والسيا ــاا والــدرو  المســتفادة  

 والممار اا الجيدةز وذلك ا تناداً  ث مختلف العناصر الواردة ه   ا القرار؛
فوضية الأمم المتحدة السامية وقوق الإنسـان أن تقـومز بالتنـاور     للى  ث م  ب( 

مع الدولز والإجراءاا اقاصة تلس حقوق الإنسانز ومنظمـة القـحة العالميـةز و   ـا مـن      
المنظماا الدولية الم تقةز واهيئاا اولومية الدوليةز بما فيها فريـق اقـبراء اولـومي الـدو:     

نة اتفا ية الأمم المتحدة الإ ارية بن ن تغ  المنـا ز وأصـحاب المقـلحة    المع  بتغ  المنا ز وأما
الآخرينز ومع أخ  آراء   ه الجهـاا ه الاعتبـارز بـمجراء درا ـة  ليليـة مفقـلةز ه حـدود        
الموارد اواليةز بن ن العلا ة بين تغ  المنا  وحقوق الإنسان وحـق كـل فـرد ه التمتـع بـ على      

البدنيــة والعقليــةز وأن تقــدم  ــ ه الدرا ــة  ث اتلــس  بــل انعقــاد مســتولا مملــن مــن القــحة 
   من القرار؛ 1دورت  اوادية والثلاثين للا ترشاد كا ه حلقة النقاش المنار  ليها ه الفقرة 

و لــلى أي ــاً  ث المفوضــية الســامية أن تقــدم  ث مجلــس حقــوق الإنســانز ه    ا( 
يراً مـوجزاً ت ـمن  أيـة توصـياا تنبثـق عـن ذلـك النقـاشز         جلست  ال   تلي حلقة النقاشز تقر

 كي ينظر ه ا اذ مزيد من  جراءاا المتابعة.
ــل ه الجــدول    - 334 ــى النحــو المفقّ ــراراا احتياجــاا    11وعل ــاد الق ــى اعتم ــلى عل ز يترت

 من أجل    4137و  4132 ضافية    متلررة ه عامي 
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  مسـتقلز للمنـاركة ه حلقـة     فر ثلاثة خـبراء  ث جنيـفز مـن بينـهم خـب       أ( 
 ؛4137النقاش ه عام 

لمــدة تســعة  1-عامــة برتبــة  الا تــة المســاعدة الم  ــي بنــد توئيــف موئــف  ب( 
أشـــهرز تنـــمل  ـــتة أشـــهر لإعـــداد الدرا ـــة التحليليـــة والتقريـــر المـــوجز  خمســـة أشـــهر ه   

البحـوو   ( لإجـراء 4137(ز وثلاثة أشـهر  ه عـام   4137ز وشهر واحد ه عام 4132 عام
وتنظيم حلقة النقاش؛ وبوج  خا ز الطللى المتعلق بمجراء درا ـة  ليليـة مفقـلة بنـ ن آثـار      
تغ  المنا  علـى التمتـع بـاوق ه القـحة يُسترشـد ه  عـداد ا بمنـاوراا وا ـعة النطـاق مـع           
الدولز وآليـة الإجـراءاا اقاصـة تلـس حقـوق الإنسـانز ومنظمـة القـحة العالميـةز والفريـق           

لومي الدو: المع  بتغ  المنا ز وأمانـة اتفا يـة الأمـم المتحـدة الإ اريـة بنـ ن تغـ  المنـا ز         او
ف لا عن الجهاا المعنية الأخرلاز وتقت ي ضمنيا التزاما كـب ا مـن حيـث المـوارد البنـرية ه      

 مجال لا  لك في  الملتلى  دراا ملر ة ه ا الغره؛  
همـا الدرا ـة    4137و هيـز وثيقـتين ه عـام    خدماا الما راا لترعة توف    ا( 

 التحليلية المفقلة بن ن تغ  المنا  واوق ه القحةز والتقرير الموجز ال ي يعده الفريق.
 

 11الجدول 
  )بدولارات الولايات المتحدة(

 
مجمووووووووووووووووو  

 الاحتياجات
الاحتياجووووووووات المدرجووووووووة في 

 4102-4102ميزانية الفت ة 
الاحتياجووووووات الإضاووووووا ية 

 4102-4102للفت ة 
الاحتياجووووووات الإضاووووووا ية  

 4102-4102للفت ة 
ــاب       ــة واتلـــس   - 4البـ ــة العامـ شـــاون الجمعيـ

     الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا
 711 11 - - 711 11 وثائق ما  بل الدورة

 711 11 - - 711 11 وثائق ما بعد الدورة

73 4اتمو  الفرعيز الباب    411  -  -  73  411  

     حقوق الإنسان ز41الباب 

ــد الم  ــة المســاعدة  ــي بن ــة الا ت ــيين موئــف  عام تع
أشــــهر ه عــــام  2أشــــهر   0لمــــدة  1-برتبــــة  
 111 21 111 78 - 111 344 (4137أشهر ه  1و  4132

 611 34 - - 611 34 4137خبراء  ث جنيف ه عام  1 فر 

312 41اتمو  الفرعيز الباب    311  -  78  111  76  311  

307 اتمو    111  -  78  111  348  111  
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ــدرا  - 331 ــادااوي ت ــرة     الذاا  الاعتم ــة لفت ــة البرنامجي ــ ه الاحتياجــاا ه الميزاني قــلة ك
ــة  4132-4131الســنتين  ــة البرنامجي ــرة الســنتين   ولا ه الميزاني . 4136-4137المقترحــة لفت

-4131دولار لفتـرة السـنتين    78 111و تب ل جهود لتلبية الاحتياجـاا الإضـافية البالغـة    
ز حقوق الإنسانز من الاعتماداا الموافـق عليهـا. و ـيلزم أي ـا رصـد      41ز ه الباب 4132

ز 4البــاب  دولار ه 73 411دولار تنــمل  348 111مــوارد  ضــافية  ــ  متلــررة  ــدر ا 
دولار  76 311شاون الجمعية العامة واتلس الا تقـادي والاجتمـاعي و دارة المـا راا؛ و    

 .4136-4137ز حقوق الإنسانز من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 41ه الباب 
 

   40/36القرار   
 حالة حقوق الإنسان ه بيلارو   

 ـام   40/36مجلـس حقـوق الإنسـان    مـن  ـرار    (4 33و  0بموجلى أحلـام الفقـرتين    - 331
  اتلس بما يلي

 رر  ديد ولاية المقرر اقا  المع  بحالـة حقـوق الإنسـان ه بـيلارو  لمـدة  ـنة         أ( 
واحدةز و للى  ث المقرر اقا  أن يقدم تقريراً عن حالـة حقـوق الإنسـان ه بـيلارو   ث مجلـس      

 .لثلاثينز و ث الجمعية العامة ه دور ا اوادية والسبعينحقوق الإنسان ه دورت  الثانية وا
 .13وتترتلى على ا اذ   ا القرار احتياجاا  نوية على النحو المفقل ه الجدول  - 332
 

   13الجدول 
  )بدولارات الولايات المتحدة(

 
 مجموووو  الاحتياجوووات  

 )السنوية(
مجمو  الاحتياجوات  

 )السنتانية(
 الاحتياجووووووووات المدرجووووووووة في

 4102-4102ميزانية الفت ة 
الاحتياجووات المدرجووة في الميزانيووة   

 4102-4102المقت حة للفت ة 
ــاب       ــة    - 4البـ ــة العامـ ــاون الجمعيـ شـ

واتلــــس الا تقــــادي والاجتمـــــاعي   
     و دارة الما راا
 711 363 711 363 711 363 811 82 الترعة النفوية

 111 110 111 110 111 110 611 321 وثائق ما  بل الدورة

411 4اتمو  الفرعيز الباب    211  183  111  183  111  183  111  

     حقوق الإنسان ز41الباب 

ــنوية   ــفار الســـ ــة   الأ ـــ ــف بالولايـــ للمللـــ
رحـــــــلاا  ث جنيـــــــفز ورحلـــــــة  ث  1

نيويوركز ورحلة للمناركة ه الاجتماعاا 
 111 331 111 331 111 331 111 26  طريتانوزيارتان ذاا القلةز 
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 مجموووو  الاحتياجوووات  

 )السنوية(
مجمو  الاحتياجوات  

 )السنتانية(
 الاحتياجووووووووات المدرجووووووووة في

 4102-4102ميزانية الفت ة 
الاحتياجووات المدرجووة في الميزانيووة   

 4102-4102المقت حة للفت ة 
ــة          ــف بالولاي ــة الملل ــوئفين لمرافق  ــفر الم

 711 32 711 32 711 32 811 6  طرية بزيارااحين اضطلاع  

التلـــاليف المحليـــة  النقـــل والاتقـــالاا    
 ونفقاا متنوعة

37 111 14 111 14 111 14 111 

تعــيين عامــة الا تــة المســاعدة  ــي بنــد الم
ــف  ــدة  1-برتبـــة  موئـ شـــهرا  34لمـ

 111 147 111 147 111 147 411 371 السنة ه

411 41اتمو  الفرعيز الباب    111  188  111  188  111  188  111  

181 اتمو    211  070  111  070  111  070  111  

  
وتنــدرا ولايــة المقــرر اقــا  ه فئــة الأننــطة الــ  تعتــبر ذاا  ــابع دائــمز وتترتــلى   - 337

دولار ه  411 211دولارز تنـمل   181 211عليها احتياجاا  نوية يقـل مجموعهـا  ث   
ز شـــاون الجمعيـــة العامـــة واتلـــس الا تقـــادي والاجتمـــاعي و دارة المـــا رااز       4البـــاب 

قـــلة الذاا  الاعتمـــادااز حقـــوق الإنســـان. وأُدرجـــي 41دولار ه البـــاب  411 111 و
المقترحـة لفتـرة    وه الميزانية البرنامجية 4132-4131ب لك ه الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 

 . ول ا لن يلزم رصد موارد  ضافية.4136-4137السنتين 
 

 40/38القرار   
 ريتريا   حالة حقوق الإنسان ه   

ــرار مجلــس حقــوق   36و  (4 32و  33و  31و  0بموجــلى أحلــام الفقــراا   - 336 مــن  
   ام اتلس بما يلي 40/38الإنسان 
المعنيـة بحالـة حقـوق الإنسـان ه  ريتريـا لمـدة        رر  ديد ولاية المقـررة اقاصـة     أ( 

 نة واحدةز و للى  ث المللفـة بالولايـة أن تقـدم  حا ـة شـفوية بالمسـتةداا تلـس حقـوق         
الإنسان ه دورت  اواديـة والـثلاثين وأن تلقـي كلمـة أمـام الجمعيـة العامـة وتنـارك ه جلسـة          

    اور معها ه دور ا السبعين؛
ديد ولاية لجنة التحقيق لمدة  نة واحدة للي  قـق ه الانتـهاكاا    رر أي اً    ب( 

المنهةية والجسيمة والوا عة النطاق وقوق الإنسان ه  ريتريـا كـد  ضـمان المسـاءلة اللاملـةز      
 الانتهاكاا جرائم ضد الإنسانية؛ هبما ينمل اوالاا ال   د تنلل فيها   

ة شـفوية بالمسـتةداا للةمعيـة العامـة      للى  ث لجنة التحقيق أن تقدم  حا  ـ  ا( 
 ه دور ا اوادية والسبعينز وتقريراً خطياً  ث اتلس ه دورت  الثانية والثلاثين؛  
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 للى  ث المفوضية السامية أن تواصل تعزيز المناركة ه  سين حالة حقـوق    د( 
ين  ريتريـا والمفوضـية  ث   الإنسان ه  ريترياز وأن تقـدم تقريـراً عـن التقـدم المحـرز ه التعـاون ب ـ      

 مجلس حقوق الإنسان ه دورت  اوادية والثلاثين.
مـن القـرارز احتياجـاا     0وتترتلى على  ديد ولاية المقـررة اقاصـةز بموجـلى الفقـرة      - 338

 .14 نوية على النحو المفقل ه الجدول 
 

 14الجدول 
  )بدولارات الولايات المتحدة(

 
 مجموووو  الاحتياجوووات  

 )السنوية(
مجمو  الاحتياجوات  

 )السنتانية(
الاحتياجووووووووات المدرجووووووووة في 

 4102-4102ميزانية الفت ة 
الاحتياجووات المدرجووة في الميزانيووة   

 4102-4102المقت حة للفت ة 
ــاب       ــة    - 4البـ ــة العامـ ــاون الجمعيـ شـ

واتلــــس الا تقــــادي والاجتمـــــاعي   
     و دارة الما راا
 711 363 711 363 711 363 811 82 الترعة النفوية

 111 110 111 110 111 110 611 321 وثائق ما  بل الدورة

411 4اتمو  الفرعيز الباب    211  183  111  183  111  183  111  

     حقوق الإنسان ز41الباب 

بالولايــــــة   ةللمللفــــــالأ ــــــفار الســــــنوية 
رحـــــــلاا  ث جنيـــــــفز ورحلـــــــة  ث  1

نيويوركز ورحلة للمناركة ه الاجتماعاا 
 111 318 111 318 111 318 111 21  طريتانوزيارتان ذاا القلةز 

بالولايــة  ة ــفر المــوئفين لمرافقــة المللف ــ  
 111 41 111 41 111 41 411 31  طرية بزياراا احين اضطلاعه

التلـــاليف المحليـــة  النقـــل والاتقـــالاا    
 111 14 111 14 111 14 111 37 ونفقاا متنوعة

تعــيين عامــة الا تــة المســاعدة  ــي بنــد الم
ــف  ــدة  1-برتبـــة  موئـ شـــهرا  34لمـ

 111 147 111 147 111 147 411 371 السنة ه

411 41اتمو  الفرعيز الباب    111  187  811  187  811  187  811  

181 اتمو    011  076  811  076  811  076  811  

  
تندرا ولاية المقررة اقاصة ه فئة الأننطة ال  تعتبر ذاا  ابع دائم وتترتـلى عليهـا    - 330

ز شـاون  4دولار ه البـاب   411 211دولارز تنـمل   181 011احتياجاا  عالية  در ا 
ــة العامــة واتلــس الا تقــادي والاجتمــاعي و دارة المــا رااز و    دولار ه  411 111الجمعي

قـلة كـ ه الاحتياجـاا ه الميزانيـة     الذاا  الاعتمادااالإنسان. وأُدرجي ز حقوق 41الباب 
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ــنتين    ــرة السـ ــة لفتـ ــنتين     4132-4131البرنامجيـ ــرة السـ ــة لفتـ ــة المقترحـ ــة البرنامجيـ وه الميزانيـ
 . ول لك لن يلزم رصد موارد  ضافية.4137-4136
 31ه الفقــرتين  ز فــمن تنفيــ  الطلبــاا الــواردة11وعلــى النحــو المفقــل ه الجــدول  - 341
من القرارز بن ن  ديد ولاية لجنة التحقيق لمدة  نة واحدة للـي  قـق ه الانتـهاكاا     33 و

المنهةية والجسيمة والوا عة النطاق وقوق الإنسان ه  ريتريا كد  ضمان المسـاءلة اللاملـةز   
 ــيلزم ه  بمــا ينــمل اوــالاا الــ   ــد تنــلل فيهــا  ــ ه الانتــهاكاا جــرائم ضــد الإنســانيةز

الاضــطلا  بالأننــطة التاليــة وتــوف  المــوارد  ــ  المتلــررة المــ كورة   4137و  4132عــامي 
 فيما يلي 
نـمل  ويلأمانـةز  تعـيين مـوئفين للعمـل ه ا   المسـاعدة الما تـة العامـة     ي بنـد    أ( 
 ما يلي ذلك 

ــة    ‘3’  ــدة  2-منســق  برتب ــة     34لم ــن الإدارة العام ــوث المســاولية ع ــهرا( يت ش
للفريق؛ و تنمل مهام  تنسـيق أننـطة الأمانـةز بمـا ه ذلـك  ديـد منهةيـة        
وأدواا عع و هيز عيع البيانـااز والاضـطلا  بـدور المحـاور الرئيسـي مـع       
الجهاا الـ  تتحمـل عـلىء المسـاوليةز ووكـالاا الأمـم المتحـدةز والجهـاا         

لمفوضــية المعنيــةز والتواصــل بنــ ن أي بيــان عــام مــع  ســم الاتقــالاا التــابع 
 حقوق الإنسان؛

شـهرا(ز يعمـل أي ـا بوصـف  الموئـف       33لمدة  1-مستنار  انو   برتبة   ‘4’ 
ــن   ــارير المســاول ع ــداد التق ــائل      ع ــع المس ــة بنــ ن عي ــدم المنــورة للةن ز يق

القانونيـة ذاا القـلة وبنــ ن الإ ـار القـانو  الواجــلى التطبيـقز بمـا ه ذلــك       
ــوق الإنســان والق ــ   ــدو: وق ــانون ال ــى   الق ــدو:ز عل ــائي ال العناصــر انون الجن

للانتهاكاا والتةاوزاا ال  يجري التحقيق فيهـاز وكـ لك   الواجبة القانونية 
بنــ ن آليــاا وشــروط المســاءلة المحتملــةز حســلى الا ت ــاء ه الســياق الــ ي  
يجري فيـ  التحقيـق؛ والمنـاركة ه المنا نـاا بنـ ن خطـط التحقيـق ورصـد         

بنـــ ن المســـائل القانونيـــة؛ وكفالـــة أن يلـــون   ـــيما  تنفيـــ  ا بانتظـــامز ولا
ــلى     ــةز حسـ ــائق التحليليـ ــاا والوثـ ــر الاجتماعـ ــاا ومحاضـ ــمون الإحا ـ م ـ
الا ت اءز د يقـا مـن الناحيـة القانونيـة؛ والمسـاهمة ه صـيا ة التقريـر النـهائيز         

 ولا  يما من أجل كفالة أن يلون م مون  د يقا من الناحية القانونية؛
شـهرا(  ي ـطلع بمهمـة  ليـل      33لمدة  1-نونية  برتبة  محلل للناون القا ‘1’ 

ما  و متا  من وثائق ومعلوماا ذاا صلة لتحديد الا ا اا الـ  ت خـ  ا   
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الانتـــهاكاا والتةـــاوزاا الما ـــة بحقـــوق الإنســـان كـــد   ديـــد المســـائل  
الرئيسية المث ة للقلق لفائـدة فريـق  أفر ـة( التحقيـقز بمـا ه ذلـك مـن منظـور         

ن الجنــائي الــدو:؛ ويعمــل بانتظــامز بالتنســيق الوثيــق مــع المستنــار        القــانو
القـانو ز علـى ا ـتعراه و ليـل المعلومـاا الـ   معهـا اللةنـةز بمـا ينـمل           
بقــفة خاصــة المعلومــاا الــ  يقــدمها النــهود وال ــحايا واتتمــع المــد          

توه والسلطاا؛ و ديد الثغراا وتوجي  الفريق وفقاً ل لك؛ وكفالـة أن تس ـ 
ــة    ــر القانونيـ ـــمُةمّعة العناصـ ــاا الـ ــةالمعلومـ ــيا ة  الواجبـ ــاركة ه صـ ؛ والمنـ

 التقارير؛   عيع
أشـهر( للعمـل بقـفة     31لمـدة   1-محقق ه مجـال حقـوق الإنسـان  برتبـة       ‘1’ 

ــراء       ــاا؛ و جـ ــة للتحقيقـ ــط العملياتيـ ــع اقطـ ــين؛ ووضـ ــق المحققـ ــيس فريـ رئـ
وكفالـة ا ـاذ عيـع التـداب      الا تةواباا والاضطلا  ب ننـطة عـع الأدلـة؛    

للفالــة  ايــة ال ــحايا والنــهود الــ ين يتعــاونون مــع اللةنــة؛ والمســاهمة ه   
 التقرير النهائي؛  عداد

ولمـدة تسـعة أشـهر(     1-ه مجال حقوق الإنسان  كل منهما برتبة   محقِّقان ‘2’ 
ــطة      ــع الأننـ ــطلا  يميـ ــتةواباا والاضـ ــراء الا ـ ــاولية  جـ ــطلعان بمسـ ي ـ

ال  تتعلق يمع الأدلـة؛ و تنـمل مهامهمـا عـع و ليـل المعلومـاا       الأخرلا 
المتعلقة بالانتهاكاا والتةاوزاا المحتملـة الما ـة بحقـوق الإنسـانز ولا  ـيما      
من منظور القانون الجنائي الدو:ز حين تلون ذاا صلة مباشرة باوالة الـ   

ة ه  عـداد  يجري التحقيـق فيهـا؛ ف ـلا عـن مسـائل  ايـة النـهود؛ والمسـاهم        
 التقرير النهائي؛  

لمدة ثمانية أشـهر( يتـوث    1-مستنار مُعار مع  بالناون الجنسانية  برتبة   ‘7’ 
وعع معلوماا  ضافية بن ن حقوق الإنسان اقاصـة  الموجودة  ليل الوثائق 

بالمرأة والمسائل الجنسانية المتقلة مباشرة باوالـة الـ  يجـري التحقيـق بنـ  از      
ذلـــك انتـــهاكاا اوقـــوق الا تقـــادية والاجتماعيـــة اقاصـــة بـــالمرأةز  بمـــا ه

وحقو ها السيا ـية والمدنيـةز ف ـلا عـن العنـف الجنسـي والجنسـا ؛ و جـراء         
الا تةواباا والاضطلا  ب ننطة عع الأدلـةز وكفالـة تنفيـ  تـداب  اومايـة      

اصـة  والسرية ال رورية لفائدة شهود وضحايا انتهاكاا حقـوق الإنسـان اق  
ــهاكاا؛       ــر الجنســا  للانت ــيم الأث ــة وتقي ــع مراحــل عمــل اللةن ــالمرأة ه عي ب

 والمساهمة ه  عداد التقرير النهائي؛
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ــة اقــدماا العامــة  الرتــلى الأخــرلا( لمــدة     ‘6’  مســاعد  داري/لوجســ   مــن فئ
شهرا( لمساعدة الفريـق ه عيـع المسـائل المتعلقـة باللوجسـتياا؛ وتقـدس        34

ــة      المســاعدة الإد ــاا الميداني ــع البعث ــق لتح ــ  عي ــة لأع ــاء الفري ــة العام اري
ــيم اجتماعـــاا فريـــق    ــها؛ وتقـــدس الـــدعم لت طـــيط وتنظـ وتنفيـــ  ا ومتابعتـ
ــالموارد البنــرية         ــة ب ــع المســائل المتعلق ــدس المســاعدة بنــ ن عي ــقز وتق التحقي

 والميزانية وحفل الوثائق؛  
لاتقــال بــمدارة شــاون    لمــدة شــهرين( يتــوث ا    1-موئــف أمــن  برتبــة     ‘8’ 

مـم المتحـدةز وتقـدس المنـورة بنـ ن      التابعة ل مانـة العامـة ل   السلامة والأمن 
الجوانلى الأمنية ذاا القلة بمعداد البعثاا الميدانيـةز وتنسـيق عيـع الجوانـلى     
الأمنية مع السلطاا المعنيةز بدعم تقـ  مـن مـوئفي الأمـن التـابعين لمفوضـية       

ــوق الإنســانز حســلى الا    ــع     حق ــق خــلال عي ــة أع ــاء الفري ت ــاء؛ ومرافق
 الأننطة الميدانية؛

متعا ــد فــرد ه وئيفــة متــرجم شــفوي/ ريري باللغــة التغرينيــة  لمــدة تســعة      ب( 
أشهر( للي يترجم شفوياً  فاداا النهودز بما ه ذلك الإفاداا ال  يُدث كا من خـلال نظـام   

 ؛الملتوبة لايلىز ويترجم  ريرياً المواد 
 خبراء ا تناريون  ( ا 
مستنار عسلري  لمدة شهرين( لجمع معلوماا لمساعدة لجنة التحقيق علـى   ‘3’ 

تلــوين فهــم  عــا: بنــ ن القطــا  الأمــ  والمســائل ذاا القــلة بالنــاون      
 ـاه   اللازمـة العسلرية ه البلد؛ و  داء المنورة  ث اللةنة بن ن الا ـتةابة  

ديـــد و عـــداد خـــرائط اهيلـــل مســـائل محـــددة؛ وعلـــى وجـــ  اققـــو  لتح
 العسلري للنظامز و يلل القيادةز ومساولية القيادة؛

مستنــار لنــاون الإعــلام  لمــدة شــهرين( لتقــدس  حا ــاا شــفوية بنــ ن         ‘4’ 
 المستةداا وعره التقرير النهائي؛

 احتياجاا السفر على النحو المفقل أدناه   د( 
لمـدة خمسـة    4132الأول/أكتوبر  فر ثلاثة مفوضين  ث نيويورك ه تنرين  ‘3’ 

أيـــام عمـــلز لتقـــدس الإحا ـــة النـــفوية  ث الجمعيـــة العامـــة حـــول آخـــر         
المستةدااز وعقد اجتما  الفريق مع المنسـقز والمستنـار القـانو ز ورئـيس     

 التحقيقاا؛
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 4137 ــفر المنســق وثلاثــة مفوضــين  ث نيويــورك ه تنــرين الأول/أكتــوبر  ‘4’ 
 أيام عمل؛ 2لمدة 

أيـام عمـل للـل منـهما ه      2 فر لاثنين من المفوضين  ث جنيف لمـدة   ارحلت ‘1’ 
 ؛4137عام 

 فر ثلاثة محققين وموئف أمن لإجـراء زيـاراا ميدانيـة  ث البلـدان اتـاورة       ‘1’ 
 ؛4137و  4132أيام عمل للل زيارة ه عامي  31لمدة 

ــدة     ‘2’  ــة لم ــدان أوروبي ــة محققــين  ث بل ــام عم ــ 31 ــفر ثلاث ــارة ه  أي ل للــل زي
 ؛4137و  4132 عامي

 فر المنسقز واثنين من المفوضينز وثلاثـة محققـينز وموئـف أمـن  ث  ريتريـا       ‘7’ 
  ذن بالدخول؛ همه حال منح 4137أيام عمل ه عام  31لمدة 

 4132ش قــــا ه كــــل مــــن عــــامي   32 ــــفر النــــهود داخــــل البلــــد    ‘6’ 
 (؛4137 و

بمــا ه ذلــك التــنقلاا المحليــةز وا ــتئةار  رفــة  مقــروفاا التنــغيل العامــةز    ـ( 
الاجتماعااز واللـوازم الملتبيـةز والاتقـالااز وتوئيـف متـرجم شـفوي محلـيز ومقـروفاا         

 متفر ة أخرلا أثناء الزياراا الميدانية؛
خدماا الما راا من أجل الترعة التحريريـة و هيـز التقريـر وتـوف  الترعـة        و( 

 يدانية؛  النفوية خلال البعثاا الم
لمـدة   1-موئف موارد بنرية برتبة  تعيين عامة الا تة المساعدة  ي بند الم  ز( 

ــتيعاب          ــوئفين وا  ــدعم لأننــطة ا ــتقدام الم ــدس ال ــابيع  شــهر ونقــف النــهر( لتق ــتة أ   
 الموئفين الجدد ال ين ين مون  ث الأمانة.

أحد أع اء لجنة التحقيقز فـمن  بقفتها أي اً  تنارك وبالنظر  ث أن المقررة اقاصة  - 343
رحــلاا  ــفر ا  ث جنيــف و ريتريــا  ــ  مدرجــة ضــمن الاحتياجــاا الإضــافية مــن المــوارد    

أعلاه. و تُسـتَ دم الم ققـاا الدائمـة للسـفر      14اللازمة لتلاليف السفر المبينة ه الجدول 
نفقـاا منـاركتها    والموارد الأخرلا ذاا القلة المدرجة ه   ار ولاية المقررة اقاصـة لتغطيـة  

ه الاجتماعــاا والزيــاراا الميدانيــة المرتبطــة بلةنــة التحقيــق حســلى الا ت ــاءز بــدلا مــن          
رحـــلاا الســـفر الســـنوية المقـــررة بموجـــلى ولايتـــهاز وبالتـــا: تقليـــل التلـــاليف ذاا القـــلة  

 التحقيق. بلةنة
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 11الجدول 
  )بدولارات الولايات المتحدة(

 
مجمووووووووووووووووووو  

 الاحتياجات

المدرجة الاحتياجات 
في ميزانيووووووة الفتوووووو ة 

4102-4102 

المسووتوعبة الاحتياجووات 
في إطووووووار اعتمووووووا ات 

 4102-4102الفت ة 
الاحتياجووات الإضاووا ية  

 4102-4102للفت ة 
الاحتياجوووات الإضاوووا ية 

 4102-4102للفت ة 
شــــاون الجمعيــــة العامــــة  - 4البــــاب       

ــاعي    ــادي والاجتمـــ ــس الا تقـــ واتلـــ
      الما راا و دارة

 011 303 - 711 01 - 211 482 الترعة النفوية

 111 17 - - - 111 17 وثائق ما  بل الدورة

 111 31 - - - 111 31 وثائق ما بعد الدورة

114 4اتمو  الفرعيز الباب    411  -  01  711  -  418  711  

      ز حقوق الإنسان41الباب 

المسـاعدة الما تـة العامـة    وئـائف  تلـاليف  
 811 711 - 611 714 - 211 411 3 العامة ه الأمانة

 111 14 - 711 42 - 711 26 المتعا دون الأفراد

 711 42 - 111 7 - 111 14 اقبراء الا تناريون

 011 68 - 311 47 - 111 312 تلاليف  فر المفوضين

 111 32 - 111 32 - 111 11 تلاليف  فر النهود

 011 311 - 011 24 - 811 327  فر الموئفين

 111 42 - 111 38 - 111 11 مقروفاا التنغيل العامة

3 41اتمو  الفرعيز الباب    776  011  -  687  611  -  883  411  

      واوز الإدارةز جنيف 40الباب 

عامـــــة الا تـــــة المســـــاعدة  ـــــي بنـــــد الم
لمـــدة شـــهر  1-برتبـــة  موئـــف  تعــيين 
 - 111 41 - - 111 41 النهر ونقف

41 واو 40الباب اتمو  الفرعيز    111  -  -  41  111  -  

4 اتمو    141  211  -  881  111  41  111  3  330  811  

  
قـــلة كـــ ه الاحتياجـــاا ه الميزانيـــة البرنامجيـــة لفتـــرة الذاا  الاعتمـــادااي تُـــدرا  - 344

ــة  4132-4131الســنتين  ــة البرنامجي ــرة الســنتين   ولا ه الميزاني ؛ 4136-4137المقترحــة لفت
دولار. ومـن مجمـو   ـ ه     4 141 211ول ا  يلزم رصد موارد  ضـافية بمبلـ   عـا:  ـدره     

دولار ه   ـار الميزانيـة البرنامجيـة لفتـرة السـنتين       011 611الاحتياجااز  ـيلزم رصـد مبلـ     
العامــة واتلــس ز شــاون الجمعيـة  4دولار ه البـاب   01 711ز بمـا ه ذلــك  4131-4132
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ز حقــــوق 41دولار ه البــــاب  687 611الا تقــــادي والاجتمــــاعي و دارة المــــا رااز و 
 واوز الإدارةز جنيف. 40دولار ه الباب  41 111 الإنسانز و

ز فــمن رصــيد المــوارد   4131وبــالنظر  ث تــ خر بــدء عمــل لجنــة التحقيــق ه عــام        - 341
ز شــاون الجمعيــة 4ه البــاب  4132-4131الســنتين الم ققــة ه الميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة 

ــاب      ــا رااز والب ــاعي و دارة الم ــس الا تقــادي والاجتم ــة واتل ــوق الإنســانز  41العام ز حق
. و ــتب ل الجهــود لتــوف  المــوارد الإضــافية 4132 ــيلفي لتغطيــة الاحتياجــاا المتعلقــة بعــام 

مـــن الميزانيـــة البرنامجيـــة لفتـــرة  واوز الإدارةز جنيـــفز 40دولار ه البـــاب  41 111البالغـــة 
ز من الاعتماداا الموافق عليها. و ـيلزم رصـد مـوارد  ضـافية صـافية      4132-4131السنتين 
ز شـاون الجمعيـة العامـة    4دولار ه البـاب   418 711دولارز تنـمل   3 330 811 در ا 

ــا رااز و    ــاعي و دارة المـ ــادي والاجتمـ ــس الا تقـ ــاب  883 411واتلـ ز 41دولار ه البـ
 .4136-4137حقوق الإنسانز من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 

 
 40/30القرار   
 الاجتماعي المحفل  

لـس  اتز  ـام  40/30مـن القـرار    34و  33و  0و  8و  7وجلى أحلام الفقراا بم - 341
  يلي ابم

ــام        أ(  ــل ه ع ــام عم ــة أي ــدة ثلاث ــاعي لم ــل الاجتم ــد المحف ــر ر أن يُعق ه  4137  
ــم المتحــدة وأكــبر        ــدول الأع ــاء ه الأم ــي ال ــيت منــاركة ممثل ــواريا منا ــبة تت ــفز ه ت جني
مجموعة مملنة من الجهاا الأخرلا صـاحبة المقـلحةز وبخاصـة ه البلـدان الناميـةز و ـر ر أي ـاً        

ــع الأشــ ا          ــع عي ــز  ت ــ لة تعزي ــى مس ــل عل ــ  المقب ــاعي ه اجتماع ــل الاجتم ــز المحف   أن يركِّ
لإعا ة  تعاً تاماً وعلى  دم المساواة بحقوق الإنسان واورياا الأ ا ـية كافـة ه  ـياق    ا ذوي

 ال كرلا العاشرة لاعتماد اتفا ية حقوق الأش ا  ذوي الإعا ة؛
فوضية أن تتيت الا لا  على أحدو وأ م تقارير الأمـم المتحـدة   الم للى  ث   ب( 

الإعا ــة  تعــاً تامــاً وعلــى  ــدم المســاواة   ذويقــة بتعزيــز  تــع عيــع الأشــ ا   ووثائقهــا المتعل
ــائق مت ــمنة للمعلومــاا الأ ا ــية      بحقــوق الإنســان واوريــاا الأ ا ــية كافــة باعتبار ــا وث

 ؛4137ه المحفل الاجتماعي لعام المقرر  جراا ا للحواراا والمنا ناا 

خـبراء ه   31 للى  ث المفوه السـامي أن يسـهّل منـاركة مـا لا يقـل عـن         ا( 
ز للمسـاهمة ه اوـواراا التفاعليـة والمنا نـاا الـ   ينـهد ا       4137المحفل الاجتماعي لعـام  

المقــرر بقــفتهم مــن العــارفين بالميــدانز بمــا ه ذلــك ممثلــو اتتمــع   -المحفــل ولمســاعدة الــرئيس 
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ة المــد  والمنظمــاا النــعبية ه البلــدان الناميــةز والمبعــوو اقــا  ل مــين العــام المعــ  بالإعا  ــ 
 وتيس  الوصولز والمقرر اقا  المع  بحقوق الأش ا  ذوي الإعا ة؛

 لــلى  ث المفوضــية أن تبحــث عــن و ــائل فعالــة ل ــمان التنــاور ه المحفــل    د( 
الاجتماعي وضمان أو ع مناركة مملنة للممثلين من كل منطقـةز وبخاصـة ممثلـو الأشـ ا      

بو ـائل منـها   امـة شـراكاا مـع المنظمـاا  ـ         ذوي الإعا ةز لا  ـيما مـن البلـدان الناميـةز     
 اولومية والقطا  اقا  والمنظماا الدولية؛

 للى  ث الأمـين العـام أن يت ـ  التـداب  المنا ـبة لننـر معلومـاا عـن المحفـل           (ـ   
الاجتماعيز وأن يدعو الأفراد المعنـيين والمنظمـاا المعنيـة  ث المنـاركة ه المحفـل الاجتمـاعيز       

 عيع التداب  العملية اللازمة لنةا    ه المبادرة. وأن يت  

القـرار احتياجـااٌ    ـ ا  ا ـاذ   تترتلى علـى أدناهز  11وعلى النحو المفقل ه الجدول  - 342
    ما يليلتغطية تلاليف  4137 ضافية    متلررة ه عام 

للاملـة  لترعة بلغة الإشـارة الدوليـة  ـوال الأيـام الثلاثـة ا     لخدماا الما راا   أ( 
وثــائق مجهــزة تــوف  و ش قــاً 42يقــل عــن  لمــا لا ــتما  الاعــداا لمم اللمحفــلز و تاحــة نظــ

تقـــوير و تلنولوجيـــا المعلومـــاا؛ه مجـــال  أخقـــائيبطريقـــة بريـــل  بالإنلليزيـــة(ز و تاحـــة  
المترعين بلغة الإشارة الدولية وعـره القـور علـى شاشـة لـتملين اواضـرين مـن رايتـهم ه         

منــاركة الجميــع و حــداو ا وه البــث النــبلي مــن أجــل تعظــيم  ملانيــة  الاجتماعــا  رفــة
 عالمي؛ ت ث 

ليزيــــة لبالإ ــــبانية والإنعلــــى شاشــــاا النســــا الآ  للنقــــو  المنطو ــــة   ب( 
 ؛للاجتماعااوالفرنسية  وال الأيام الثلاثة اللاملة 

لمـدة  فئـة اقـدماا العامـة  الرتـلى الأخـرلا(      مـن  مساعدة ما تة عامـة  وئيفة   ا( 
ثلاثة أشهر لإعداد و تاحة وثائق المعلوماا الأ ا يةز بما ه ذلك أحـدو وأ ـم تقـارير الأمـم     
المتحــدة ووثائقهــا المتعلقــة بتعزيــز  تــع عيــع الأشــ ا  ذوي الإعا ــة  تعــاً تامــاً وعلــى  ــدم     
المسـاواة بحقـوق الإنسـان واوريــاا الأ ا ـية كافـةز وتــوف  دعـم  داري ولوجسـ  للمحفــل        

 جتماعي؛الا
لمــــدة أ ــــبوعين لإعــــداد التقريــــر النــــهائي للمحفــــل  1-متعا ــــد برتبــــة    د( 

ال  نيـةز وكفالـة ننـره     ةالاجتماعي ه شلل تسهل  راءت ز و تاحتـ  ل شـ ا  ذوي الإعا  ـ  
   ؛ه أنساق  لن الا لا  عليهاعلى نطاق وا ع 

  فر  بعة مساعدين ش قيين قبراء ذوي  عا اا  ث جنيف. (ـ   
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 11لجدول ا
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
 

مجمووووو  الاحتياجووووات  
 4102-4102 للفت ة

الاحتياجوووات المدرجوووة في الميزانيوووة 
  4102-4102المقت حة للفت ة 

الاحتياجوووووات الإضاوووووا ية  
 4102-4102للفت ة 

ــاب      ــة    - 4البــ ــة العامــ ــاون الجمعيــ شــ
واتلــــــس الا تقــــــادي والاجتمــــــاعي  

    الما راا   و دارة
لغـة الإشـارة الدوليـة لمـدة     بالترعة الفورية 

 111 38 - 111 38 ثلاثة أيام من الاجتماعاا

ــة  ــو  المنطو ــ ــا الآ  للنقــ ــى  النســ علــ
بالإ بانية والإنلليزيـة والفرنسـية    شاشاا

 311 31 - 311 31 دة ثلاثة أيام من الاجتماعاالم

ــز  ــل    هي ــة بري ــائق الاجتماعــاا بطريق وث
 311 3 - 311 3  بالإنلليزية(

 711 14 - 711 14 4اتمو  الفرعي للباب  

  -  ز حقوق الإنسان41الباب 

ــة ــة   وئيفـ ــة عامـ ــاعدة ما تـ ــن مسـ ــة مـ فئـ
ــدة   اقــدماا ا ــلى الأخــرلا( لم ــة  الرت لعام

 111 11 - 111 11 أشهر ثلاثة

 ـــفر مســـاعدين ش قـــيين لاصـــطحاب 
 211 14 - 211 14  بعة خبراء ذوي  عا اامجموع   ما

لمدة أ ـبوعين لإعـداد    1-متعا د برتبة  
 211 1 - 211 1  تسهل  راءت  ه شللالتقرير النهائي 

 111 70 - 111 70 41اتمو  الفرعي للباب  

  -  ز الإعلام48الباب 

التقــوير والبــث النــبلي لمــدة ثلاثــة أيــام   
 411 1 - 411 1 من الاجتماعاا

 411 1 - 411 1 48اتمو  الفرعي للباب  

  -  واوز الإدارةز جنيف 40الباب 

 311 3 - 311 3 تلنولوجيا المعلومااه مجال أخقائي 

 311 3 - 311 3 واو 40اتمو  الفرعي للباب  

 011 317 - 011 317 اتمو  
  

ــرة الســنتين     - 347 ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي ــدرَا ه الميزاني  مخققــاا 4136-4137ي ت
دولارز  317 011موارد  ضافية  ـ  متلـررة مقـدار ا     يلزم توف ل ننطة المطلوبة؛ ول لك 

ز شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي      4دولار ه   ـار البـاب    14 711تنمل مبلـ   
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ز حقـوق الإنسـانز   41 دولار ه   ار البـاب  70 111والاجتماعي و دارة الما رااز ومبل  
ــ   ــاب  دولا 1 411ومبل ــ   48ر ه   ــار الب ــاب   3 311ز الإعــلام؛ ومبل دولار ه   ــار الب
 .4136-4137واوز الإدارةز جنيفز من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين  40
 

  40/41القرار   
 التعاره بين الد قرا ية والعنقرية  

 :ا يليبملس اتز  ام 40/41من القرار  1و  1و  4بموجلى أحلام الفقراا  - 346

 رر أن يعقدز ه دورت  اواديـة والـثلاثينز حلقـة نقـاش بنـ ن التعـاره بـين          أ( 
 الد قرا ية والعنقرية كد   ديد التحدياا والممار اا الجيدة؛

فوه السامي أن يعقد حلقة النقاش بالتناور مع الدول و يئـاا  الم للى  ث   ب( 
ز و يئـاا المعا ـدااز والإجـراءاا اقاصـةز والآليـاا      وصناديق وبرامج الأمم المتحـدة المعنيـة  

الإ ليمية وقوق الإنسانز ف ـلًا عـن اتتمـع المـد ز والمنظمـاا  ـ  اولوميـةز والما سـاا         
الو نيــة وقــوق الإنســانز واهيئــاا الو نيــة المت ققــة المعنيــة بالمســاواةز حســلى الا ت ــاءز     

 كد  كفالة مناركتها ه حلقة النقاش؛
لــلى أي ــاً  ث المفــوه الســامي أن يعــدّ تقريــراً مــوجزاً عــن حلقــة النقــاش        ا( 

 لس ه دورت  الثانية والثلاثين.اتلتقد    ث 

ــى النحــو المفقــل ه الجــدول    - 348 ــى ز 12وعل ــلى عل ــ ا اذ ا ــ تترت ــرار احتياجــااٌ    الق
  ما يلي لتغطية تلاليف 4137متلررة ه عام   ضافية   
 اء محاورين  ث جنيف للمناركة ه حلقة النقاش؛ فر ثلاثة خبر  أ( 
 ترعة التقرير الموجز و هيزه.لخدماا الما راا   ب( 

 
 12الجدول 

 )بدولارات الولايات المتحدة(
 

 

مجمووووووووووووووووووووووووو  
الاحتياجوووووووووووووات 
 للفتوووووووووووووووووووووووووو ة

4102-4102 

الاحتياجووووووووووووووووات 
المدرجووة في الميزانيووة  
المقت حووووووة للفتوووووو ة  

4102-4102  

الاحتياجوووووووووووووووووات 
للفتوووووو ة الإضاووووووا ية 

4102-4102 

ــة العامــة واتلــس   - 4البــاب      شــاون الجمعي
    الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا  

11 711 وثائق ما  بل الدورة  - 711 11  
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مجمووووووووووووووووووووووووو  
الاحتياجوووووووووووووات 
 للفتوووووووووووووووووووووووووو ة

4102-4102 

الاحتياجووووووووووووووووات 
المدرجووة في الميزانيووة  
المقت حووووووة للفتوووووو ة  

4102-4102  

الاحتياجوووووووووووووووووات 
للفتوووووو ة الإضاووووووا ية 

4102-4102 

11 711 4اتمو  الفرعي للباب        - 711 11  

    ز حقوق الإنسان41الباب 

34 611  فر ثلاثة من أع اء حلقة النقاش  ث جنيف  - 611 34  

34 611 41اتمو  الفرعي للباب    - 611 34  

11 111 اتمو    - 111 11  
  

ــرة الســنتين     - 340 ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي ــدرَا ه الميزاني  مخققــاا 4136-4137ي تُ
دولارز  11 111مـوارد  ضـافية  ـ  متلـررة مقـدار ا       يلزم تـوف  ل ننطة المطلوبة؛ ول لك 

ز شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي      4دولار ه   ـار البـاب    11 711تنمل مبلـ   
ز حقـوق الإنسـانز   41 دولار ه   ار البـاب  34 611مبل  والاجتماعي و دارة الما رااز و

 .4136-4137من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 
 

  40/43 القرار  
                                                         ميانمار حالة حقوق الإنسان لمسلمي الرو نةيا والأ لياا الأخرلا ه   

فـوه السـامي   الم ث لـس  اتز  لـلى  40/43مـن القـرار    33بموجلى أحلـام الفقـرة    - 311
وموافات  بتقرير ه دورت  الثانيـة والـثلاثين    الثلاثينلس بالمستةداا شفوياً ه دورت  ات حا ة 

مســلمي الرو نةيــا والأ ليــاا  حــقبنــ ن انتــهاكاا و ــاوزاا حقــوق الإنســان المرتلبــة ه 
مســلمي الرو نةيــا للا ــار  بتعــرهالأخــرلا ه ميانمــارز لا  ــيما الأحــداو الأخــ ة المتعلقــة  

 .ريوالتنريد القس

ــى النحــو المفقــل ه الجــدول    - 313 ــى ز 17وعل ــلى عل ــ ا اذ ا ــ تترت ــرار احتياجــااٌ    الق
    ما يلي لتغطية تلاليف 4137متلررة ه عام   ضافية   
ــة عامــة     أ(  ــة  وئيفــة مســاعدة ما ت ــدة أربعــة أشــهر للمســاعدة ه    1-برتب لم

واجبــاا أخــرلا لازمــة لتنفيــ   البحــوو والتحلــيلاا المتعلقــة بــالتقرير وه  عــدادهز وأداء أي  
 الطللى بفعالية؛

 ترعة التقرير و هيزه.لخدماا الما راا   ب( 
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 17الجدول 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
 مجمو  الاحتياجات   

الاحتياجووات المدرجووة في الميزانيووة   
  4102-4102المقت حة للفت ة 

الاحتياجوووووات الإضاوووووا ية  
 4102-4102للفت ة 

ــاب      ــة   - 4البــ ــة العامــ ــاون الجمعيــ شــ
واتلــــــس الا تقــــــادي والاجتمــــــاعي 

    و دارة الما راا  
11 711 وثائق ما  بل الدورة واحتياجاا أخرلا  - 711 11  

11 711 4اتمو  الفرعي للباب    - 711 11  

    ز حقوق الإنسان41الباب 

 1-برتبـة   وئيفة مساعدة ما تـة عامـة   
21 111 أربعة أشهر لمدة  - 111 21  

21 111 41اتمو  الفرعي للباب    - 111 21  

82 111 اتمو    - 111 82  
  

ــرة الســنتين     - 314 ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي ــدرَا ه الميزاني  مخققــاا 4136-4137ي تُ
دولارز  82 111مـوارد  ضـافية  ـ  متلـررة مقـدار ا       يلزم تـوف  ل ننطة المطلوبة؛ ول لك 

ز شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي      4دولار ه   ـار البـاب    11 711تنمل مبلـ   
ز حقـوق الإنسـانز   41دولار ه   ار البـاب   21 111والاجتماعي و دارة الما رااز ومبل  

 .4136-4137من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 

 40/44القرار   
 اية الأ رة  مساهمة الأ رة ه  عمال اوق ه مستولا معينة لائق لأفراد از   

 وخاصة من خلال دور ا ه اجتثاو الفقر و قيق التنمية المستدامة
لـس  ث المفـوه السـامي    اتز  لـلى  40/44مـن القـرار    40بموجلى أحلـام الفقـرة    - 311

الـدول التزاما ـا بموجـلى الأحلـام ذاا القـلة مـن القـانون الـدو:          عداد تقرير عن أثر تنفيـ   
يتعلـق بحمايـة الأ ـرةز وعـن مسـاهمة الأ ـر ه  عمـال اوـق ه مسـتولا           وقوق الإنسان فيمـا 

 قيـق التنميـة    معيني لائق لأفراد از خقوصـاً مـن خـلال دور ـا ه الق ـاء علـى الفقـر وه       
وضــع الأ ــرة ه التطــوراا المتعلقــة بالعمــل الجــاري  المســتدامةز مــع  يــلاء الاعتبــار الواجــلى ل 

ز وأن 4132 بعد عـام  يخله  ديد أ دا  التنمية المستدامة ه المستقبل وخطة التنمية لما فيما
 لس ه دورت  اوادية والثلاثين.اتيقدم   ث 
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ــى النحــو المفقــل ه الجــدول    - 311 ــى ز 16وعل ــلى عل ــ ا اذا ــ تترت ــرار احتياجــااٌ     الق
    ما يلي لتغطية تلاليف 4137و  4132متلررة ه عامي   ضافية   

ــة    أ(  ــة عام ــة مســاعدة ما ت ــة   وئيف ــة أشــهر للمســاعدة ه    1-برتب ــدة ثلاث لم
ــالتقرير وه        ــة ب ــيلاا المتعلق ــع أصــحاب المقــلحة الم ــتلفين؛ وه البحــوو والتحل التنســيق م

المنا ــلى والاضــطلا  بــ ي واجبــاا أخــرلا لازمــة لتنفيــ    عــداده؛ وكفالــة تقد ــ  ه الو ــي
 الطللى بفعالية؛

 ترعة التقرير و هيزه.لخدماا الما راا   ب( 
 

 16الجدول 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 

 
مجمووووووووووووووووووووو  

 الاحتياجات  

الاحتياجوووات المدرجوووة  
في ميزانيووووووووة الفتوووووووو ة 

4102-4102 

الاحتياجوووووووووووووات 
الإضاووووا ية للفتوووو ة  

4102-4102 

الاحتياجووووووووووووووووات 
الإضاووووووا ية للفتوووووو ة 

4102-4102 
شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس      - 4الباب      

  الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا  
 

  
11 711 وثائق ما  بل الدورة    - - 711 11  

11 711 4اتمو  الفرعي للباب    - - 711 11  

     ز حقوق الإنسان41الباب 

لمـدة   1-برتبـة    مساعدة ما تة عامـة  وئيفة
11 811 أشهر 1  - 811 11  - 

11 811 41اتمو  الفرعي للباب    - 811 11  - 

63 111 اتمو    - 811 11  711 11  
  

 البرنامجيـة  الميزانيـة ولا ه  4132-4131ي تدرا ه الميزانية البرنامجية لفترة السنتين  - 312
ل ننـطة المطلوبـة. و ـتب ل جهـود لتلبيـة       مخققـاا  4136-4137المقترحة لفترة السـنتين  

ــة    ــاب   11 811الاحتياجــاا الإضــافية البالغ ــار الب ــن   41دولار ه    ــوق الإنســانز م ز حق
ز مـن داخـل الاعتمـاداا الـ  جـرا الموافقـة       4132-4131الميزانية البرنامجية لفتـرة السـنتين   

ز 4دولار ه   ـار البـاب    11 711د  ضـافية  ـ  متلـررة مقـدار ا     مـوار  ويلزم توف عليها. 
شاون الجمعية العامة واتلس الا تقادي والاجتماعي و دارة الما رااز من الميزانيـة البرنامجيـة   

 .  4136-4137المقترحة لفترة السنتين 
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 40/41 القرار  
 ه مجال حقوق الإنسانديفوار  تعزيز بناء القدراا والتعاون التق  مع كوا  

 لس بما يلي اتز  ام 40/41من القرار  44و  43و  38بموجلى أحلام الفقراا  - 317

فوضية أن تواصل تقدس المساعدة التقنية ال  تطلبها منها حلومـة  الم للى  ث   أ( 
 ديفوار بغية مساعد ا على الوفاء بالتزاما ا ه مجال حقوق الإنسان؛ كوا

ديفـوار ه   يد الولاية اقاصة ببناء القدراا والتعـاون الـتق  ه كـوا    رر  د  ب( 
مجــال حقــوق الإنســان لمــدة  ــنة واحــدة  تــد مــن الــدورة التا ــعة والعنــرين تلــس حقــوق     

 الإنسان  ث دورت  الثانية والثلاثين؛
ــراً  ث     ا(  ــدم تقريـ ــتقل أن يقـ ــب  المسـ ــلى  ث اقـ ــة  ات لـ ــ  اواديـ ــس ه دورتـ لـ
 .ثين وأن يقدم توصيات  النهائية  ث اتلس ه دورت  الثانية والثلاثينوالثلا
ــاذ تترتـــــلى علـــــىز 18وعلـــــى النحـــــو المفقـــــل ه الجـــــدول   - 316 ــرار   ـــــ ا ا ـــ القـــ

   نوية. احتياجااٌ
 

 18الجدول 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 

 

مجمووووووووووووووووووووو  
الاحتياجوووووووووات 

 )السنوية(
مجمووووو  الاحتياجووووات 

 )كل سنتين(

الاحتياجوووووووووووووات 
المدرجة في ميزانية 

-4102لفتوووووو ة ا
4102  

الاحتياجووووووووووووووووات 
يزانيووة المالمدرجووة في 
لفتوووووو ة المقت حووووووة ل

4102-4102  

شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس      - 4الباب      
  الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا  

 
  

 711 363 711 363 711 363 811 82 الترعة النفوية

 111 110 111 110 111 110 611 321 وثائق ما  بل الدورة  

 111 183 111 183 111 183 211 411 4اتمو  الفرعي للباب  

     ز حقوق الإنسان41الباب 

لمـدة   1-برتبـة   مساعدة ما تة عامـة   وئيفة
 شهرا ه السنة 34

371 411 147 111 147 111 147 111 

رحـلاا   1بالولايـة   السفر السنوي للمللف 
 ث جنيـــفز ورحلـــة واحـــدة للمنـــاركة ه    

 الاجتماعاا ذاا القلةز وبعثتان  طريتان

17 011 01 811 01 811 01 811 

ــة ه    ــف بالولايـ ــة المللـ ــوئفين لمرافقـ ــفر المـ  ـ
  بعثاا  طرية

31 711 43 411 43 411 43 411 
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مجمووووووووووووووووووووو  
الاحتياجوووووووووات 

 )السنوية(
مجمووووو  الاحتياجووووات 

 )كل سنتين(

الاحتياجوووووووووووووات 
المدرجة في ميزانية 

-4102لفتوووووو ة ا
4102  

الاحتياجووووووووووووووووات 
يزانيووة المالمدرجووة في 
لفتوووووو ة المقت حووووووة ل

4102-4102  

والاتقــالاا  والأمــنالتلــاليف المحليــة  النقــل       
  ونفقاا متنوعة

37 111 14 111 14 111 14 111 

 111 161 111 161 111 161 611 417 41اتمو  الفرعي للباب  

 111 021 111 021 111 021 411 166 اتمو  
  

 وتترتـلى عليهـا  ولاية اقب  المستقل ه فئة الأننطة ال  تعتبر ذاا  ابع دائـم   تندرا - 318
دولار ه   ـار   411 211دولارز تنـمل مبلـ     166 411احتياجاا  نوية يبل  مجموعهـا  

ومبلــ   ز شــاون الجمعيــة العامــة واتلــس الا تقــادي والاجتمــاعي و دارة المــا رااز 4البــاب 
ه الميزانيــة البرنامجيــة  ز حقــوق الإنســان. و ــد أدرجــي41دولار ه   ــار البــاب  417 611

 4136-4137ه الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفتـرة السـنتين      و 4132-4131لفترة السنتين 
 ومن ثم لن يلون  ناك احتياا  ث موارد  ضافية. ل ننطة المطلوبة. اعتمادااٌ

 40/42 القرار  
ــانون الــــدو: ه الأره     ــاءلة والعدالــــة ه عيــــع انتــــهاكاا القــ  ضــــمان المســ

 النر يةالفلسطينية المحتلةز بما فيها القد  
فـوه السـامي أن   الملـس  ث  اتز  لـلى  40/42من القـرار   8بموجلى أحلام الفقرة  - 310

لــس ه دورتــ  اواديــة والــثلاثينز ه   ــار التقــارير الــ   لــلى اتلــس تقــد ها ه اتيقــدم  ث 
 ز تقريراً عـن تنفيـ   ـ ا القـرار وعـن تنفيـ  التوصـياا الـواردة ه        34/3-ود  0/3- راري  د 

ه  زة وبعثة الأمم المتحدة لتققـي اوقـائق    4131تقارير لجنة التحقيق المستقلة ه نزا  عام 
 بن ن العا  ه  زة.  

ــى النحــو المفقــل ه الجــدول    - 311 ــى ز 10وعل ــلى عل ــ ا اذ ا ــ تترت ــرار احتياجــااٌ    الق
    ما يلي لتغطية تلاليف 4137و  4132عامي متلررة ه   ضافية   

أشهر لا تعراه حالـة تنفيـ  التوصـياا     1لمدة  1-خب  ا تناري برتبة    أ( 
ه  ــزة وبعثــة الأمــم المتحــدة  4131ه نــزا  عــام الــواردة ه تقــارير لجنــة التحقيــق المســتقلة 

 ز المقدمة  ث اتلس ه دورت  اوادية والثلاثين؛لتققي اوقائق بن ن العا  ه  زة

 التقرير و هيزه. ترعةلخدماا الما راا   ب( 
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 10الجدول 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 

 
مجموووووووووووووووووووو  

 الاحتياجات  

الاحتياجوووات المدرجوووة  
في ميزانيووووووووة الفتوووووووو ة  

4102-4102 

الاحتياجوووووووووووووات 
الإضاووووا ية للفتوووو ة  

4102-4102 

الاحتياجوووووووووووووووات 
الإضاوووووا ية للفتووووو ة  

4102-4102 
شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس      - 4الباب      

     الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا  
 711 11 - - 711 11 وثائق ما  بل الدورة  

 711 11 - - 711 11 4اتمو  الفرعي للباب  

     ز حقوق الإنسان41الباب 

 - 111 41 - 111 41 أشهر لمدة ثلاثة 1-  ا تناري برتبة  خب

41 111 41اتمو  الفرعي للباب    - 111 41  - 

21 111 اتمو    - 111 41  711 11  
  

ولا ه الميزانيـة البرنامجيـة    4132-4131ي تدرا ه الميزانية البرنامجية لفترة السنتين  - 313
ل ننـطة المطلوبـة. و ـتب ل جهـود لتلبيـة       مخققـاا  4136-4137المقترحة لفترة السـنتين  

ــة    ــاب   41 111الاحتياجــاا الإضــافية البالغ ــار الب ــن   41دولار ه    ــوق الإنســانز م ز حق
 ويلـزم تـوف   ز مـن الاعتمـاداا الموافـق عليهـا.     4132-4131الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 

ز شاون الجمعيـة العامـة   4باب دولار ه   ار ال 11 711د  ضافية    متلررة مقدار ا موار
واتلــس الا تقــادي والاجتمــاعي و دارة المــا رااز مــن الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة لفتــرة         

   .4136-4137السنتين 
 

 40/3بيان الرئيس   
 تعزيز كفاءة مجلس حقوق الإنسان  

ــرتين    - 314 ــام الفق ــرئيس    (4 1و  1بموجــلى أحل ــان ال ــن بي ــوق   40/3م ــس حق ــام مجل ز  
 الإنسان بما يلي 

 ـرر أنـ  يجــوز للمرشـحين الـ ين تــرد أسـاا م ه  ائمـة التقــفية الـ  يعــد ا          أ( 
ــم      ــابلاا معهـ ــراء المقـ ــوا  جـ ــاري أن يطلبـ ــق الا تنـ ــة    الفريـ ــاا الرسيـ ــن اللغـ ــة مـ ــ ي لغـ بـ

 المتحدة؛ ل مم
الرسيــة ل مــم المتحــدة وه   ــار  فوضــية أن تعــد يميــع اللغــااالم لــلى  ث   ب( 

لمةلـس وآلياتـ  و جراءاتـ  وتـدير ا وتـدعمها ه أ ـرب و ـي        لالموارد القائمة صفحة شـبلية  
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يتةــاوز الــدورة اواديــة والــثلاثينز علــى أن تلــون تلــك القــفحة  مملــنز وذلــك ه موعــد لا
خارجيـــة النـــبلية أكثـــر  يـــزاً وأيســـر منـــالًا وا ـــت داماًز وينـــمل ذلـــك تـــوف  شـــبلة          

 ؛الا تعمال  هلة
تنفيــ  الطلبــاا الــواردة ه البيــان     يقت ــيز 11وعلــى النحــو المفقــل ه الجــدول     - 311

 الأننطة التالية الاضطلا  ب الرئا ي

الا تنـاريز حسـلى    الفريـق ريها يجللمقابلاا ال   النفويةخدماا الترعة   أ( 
 التسةيل؛و القوا أخقائيالا ت اءز وخدماا 

لتعهد و ديث المو ع النـبلي تلـس حقـوق     1-وئيفة ثابتة برتبة   نناء   ب( 
 الإنسان با تمرار بعد تنفي  التقميم الجديد؛

لمـدة شـهرين مـن أجـل  عـادة       1- نناء وئيفة مساعدة ما تة عامة برتبـة     ا( 
ي اهيللة التقنية للبياناا الموجـودة حاليـا ه المو ـع النـبلي العـام تلـس حقـوق الإنسـان لل ـ        

 تتسق مع نماذا القفحة المعاد تقميمها حديثا؛  

خدماا ا تنارية مقدمة من مقـمم للموا ـع النـبلية لإعـداد نمـاذا مرئيـة         د( 
 لإعادة تقميم المو ع النبلي العام تلس حقوق الإنسان؛

تســتند  ث و tnioperahSبرمجيــة  تقــوم علــىخــدماا ا تنــارية لوضــع نمــاذا  (ـ   
ــد للم  ــولا اوــا:  ث النمــاذا الجدي ــ  التقــميم الجدي ــع النــبلي ونقــل المحت ــك  و  دةز بمــا ه ذل

 البياناا؛ نقل
ــة   و(  ــع اللغــاا    لخــدماا تعا دي ــع النــبلي  ث عي لترعــة  ــ  المتلــررة للمو 

 ؛الرسية السي

لترعــــة المتلــــررة لوثــــائق  ضــــافية  ث عيــــع اللغــــاا  لخــــدماا تعا ديــــة   ز( 
 السي. الرسية
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 11الجدول 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
 

الاحتياجوووووووات 
 السنوية

الاحتياجووات المدرجووة في الميزانيووة   
  4102-4102المقت حة للفت ة 

الاحتياجوووووات الإضاوووووا ية  
 4102-4102للفت ة 

ــاب      ــس     - 4البـ ــة واتلـ ــة العامـ ــاون الجمعيـ شـ
    الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا  

    الاحتياجاا المتلررة  
 711 361 - 111 86 خدماا الترعة النفوية 

 711 361 - 111 86 4اتمو  الفرعي للباب  

    ز حقوق الإنسان41الباب 

    الاحتياجاا المتلررة  

لتعهد و ديث المو ـع   1-برتبة   ثابتة وئيفة
 النبلي

371 411 - 147 111 

تلــررة لوثــائق المترعـة  ال -اقـدماا التعا ديــة  
  ضافية

67 011  321 811 

    الاحتياجاا    المتلررة  

لمـدة   1-برتبـة    مساعدة ما تـة عامـة   وئيفة
 شهرين

46 411 - 46 411 

مقـمم موا ـع شـبلية     -اقدماا الا تنارية 
 لنماذا المرئيةعداد الإ

36 111 - 36 111 

تقــوم  نمــاذا   عــداد  -اقــدماا الا تنــارية  
 ونقل البياناا   Sharepointبرمجية على 

21 111 - 21 111 

تلـــررة المترعـــة  ـــ  ال -اقـــدماا التعا ديـــة 
 للمو ع النبلي  

376 711  376 711 

 111 614 - 011 213 41اتمو  الفرعي للباب  

    فيواوز الإدارةز جن 40الباب 

    الاحتياجاا المتلررة  

 411 6 - 711 1 التسةيلو قواال خدماا أخقائي 

 411 6 - 711 1 واو 40اتمو  الفرعي للباب  

  811 041 - 811 204 اتمو  

 111 774   الاحتياجاا المتلررة   

 811 473   الاحتياجاا    المتلررة   
  

ــرة الســنتين     - 311 ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي ــدرَا ه الميزاني مخققــاا  4136-4137ي ت
وتغطـي  ـ ه   دولار.  041 811موارد  ضافية مقدار ا  توف يلزم ل ننطة المطلوبة؛ ول لك 
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دولار ه  361 711تنــمل مبلــ   زدولار 774 111احتياجــاا متلــررة مقــدار ا   المــوارد
 ز شــاون الجمعيــة العامــة واتلــس الا تقــادي والاجتمــاعي و دارة المــا رااز  4  ــار البــاب 

ــ   ــوق الإنســا 41ه   ــار البــاب  دولار  181 411ومبل دولار ه  6 411نز ومبلــ  ز حق
 دولارز 473 811ز واحتياجاا    متلـررة مقـدار ا   واوز الإدارةز جنيف 40  ار الباب 

 ز حقوق الإنسان.41ه   ار الباب 
 

 الدورة الثلاثون -جيم  
 11/3القرار   

 تعزيز المقاوة والمساءلة وحقوق الإنسان ه  ري لانلا
ز  لـلى اتلـس  ث المفوضـية أن تواصـل     11/3القرار من  38بموجلى أحلام الفقرة  - 312

تقييم التقدم المحرز ه تنفي  توصيات  و   ذلك مـن العمليـاا ذاا القـلة بالمقـاوة والمسـاءلة      
وحقــوق الإنســانز وأن تقــدم عرضــاً شــفوياً لأحــدو التطــوراا  ث اتلــس ه دورتــ  الثانيــة   

  ن تنفي    ا القرار ه دورت  الرابعة والثلاثين.والثلاثينز وتقريراً شاملًا تعقب  منا نة بن
ــى النحــو المفقــل ه الجــدول    - 317 ــرار احتياجــاا    13وعل ــ ا الق ــى ا ــاذ   ــلى عل ز تترت

 لتغطية تلاليف ما يلي    4137 ضافية    متلررة ه عام 
ــها       أ(  ــدة كــل من ــو م ــاا  ث كولومب ــوئفي المفوضــية ه    31 ــي بعث ــا لم يوم

ة ه مختلــف اتــالاا المواضــيعيةز بمــا ه ذلــك   ــايا العدالــة الانتقاليــة  جنيــف مــن ذوي اقــبر
ــك مــن        ــ  توصــياا المفوضــية و ــ  ذل ــيم التقــدم المحــرز ه تنفي ــدعم وتقي و ــيادة القــانونز ل

 العملياا ذاا القلة بالمقاوة والمساءلة وحقوق الإنسان؛
ــاا       ب(  ــن النفقـ ــا مـ ــالاا و   ـ ــن والاتقـ ــي والأمـ ــل المحلـ ــاء  النقـ ــة أثنـ المتنوعـ
 الميدانية؛ البعثاا
شـهراز لـدعم الا ـتعراه     32لمـدة   1-وئيفة مساعدة ما تة عامة برتبـة     ا( 

والتقيـــيم الجـــاريين للتقـــدم المحـــرز ه تنفيـــ  توصـــياا المفوضـــية و ـــ  ذلـــك مـــن العمليـــاا   
 القلة بالمقاوة والمساءلة وحقوق الإنسان؛   ذاا

 تقرير النهائي و هيزه.خدماا الما راا لترعة ال  د( 
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 13الجدول   
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 

مجمووووووووووووووووووووووووووو  
الاحتياجات للفتو ة  

4102-4102 

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
المقت حووووووة  في الميزانيووووووة 

 4102-4102للفت ة 

الاحتياجووووووووووات 
الإضاوووا ية للفتووو ة 

4102-4102 
ز شـــاون الجمعيـــة العامـــة واتلـــس    4البـــاب     

    والاجتماعي و دارة الما رااالا تقادي 
 711 11 - 711 11 وثائق ما بعد الدورة

11 4اتمو  الفرعي للباب    711  -  11  711  

    ز حقوق الإنسان41الباب 

ــة      ــة برتب ــة عام ــة مســاعدة ما ت ــدة  1-وئيف لم
 111 417 - 111 417 شهرا 32

 411 16 - 411 16  فر الموئفين ه  ي بعثاا  ث كولومبو

ــالاا    ــن والاتقـ ــل والأمـ ــة  النقـ ــاليف المحليـ التلـ
 111 41 - 111 41 والتلاليف المتنوعة

116 41اتمو  الفرعي للباب    411  -  116  411  

116 اتمو    811  -  116  811  

  
ــة  - 316 ــة البرنامجي ــدرا ه الميزاني ــرة الســنتين   ي تُ مخققــاا  4136-4137المقترحــة لفت

ل ننـــــطة المطلوبـــــة؛ ولـــــ لكز يلـــــزم تـــــوف  مـــــوارد  ضـــــافية  ـــــ  متلـــــررة مقـــــدار ا   
ز شــاون الجمعيــة العامــة 4دولار ه   ــار البــاب  11 711دولارز تنــمل مبلــ   116 811

ار دولار ه   ــــ 116 411واتلــــس الا تقــــادي والاجتمــــاعي و دارة المــــا رااز ومبلــــ  
 .4136-4137ز حقوق الإنسانز من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 41 الباب
 

 11/1القرار   
 الترتيباا الإ ليمية لتعزيز و اية حقوق الإنسان

ز  ـام مجلـس حقـوق الإنسـان     11/1من القـرار   0و  8و  6بموجلى أحلام الفقراا  - 318
 بما يلي 
حلقـــة عمـــل بنـــ ن  4137ه عـــام  لـــلى  ث المفـــوه الســـامي أن يعقـــد    أ( 

الترتيباا الإ ليمية لتعزيـز و ايـة حقـوق الإنسـان كـد  الو ـو  علـى التطـوراا المسـتةدة          
ز بما ه ذلك تنظيم منا نـة مواضـيعية بنـ ن التحـاور     4131من  حلقة العمل المعقودة ه عام 

المحــددة والعمليــة الــ   مــع اتتمــع المــد  والمــدافعين عــن حقــوق الإنســانز ا ــتناداً  ث التةربــة
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اكتســـبتها الآليـــاا الإ ليميـــةز كـــد  تبـــادل المعلومـــاا عـــن أف ـــل الممار ـــاا والـــدرو   
المست لقة وأشلال التعاون الجديدة المملنةز وذلك بمنـاركة اقـبراء ذوي القـلة مـن آليـاا      

عـن الـدول   حقوق الإنسان على القعد الدولية والإ ليميـة ودون الإ ليميـة والأ اليميـةز ف ـلًا     
 الأع اء والمرا بين والما ساا الو نية وقوق الإنسان والمنظماا    اولومية؛  

 لـــلى أي ـــاً  ث المفـــوه الســـامي أن يقـــدم  ث اتلـــس ه دورتـــ  الرابعـــة     ب( 
ــ كر        ــة العمــل الســالفة ال ــ  أُجريــي ه حلق ــراً يت ــمن مــوجزاً للمنا نــاا ال ــثلاثين تقري وال

 في    ا القرار.والتقدم المحرز ه تن
ــى النحــو المفقــل ه الجــدول    - 310 ــرار احتياجــاا    14وعل ــ ا الق ــى ا ــاذ   ــلى عل ز تترت

 لتغطية تلاليف ما يلي    4137 ضافية    متلررة ه عام 
منـاركاً حلقـة العمـلز علـى      14السفر  ث جنيف لمدة يـومي عمـل و ـور      أ( 

 النحو التا: 
   ـبعة منـاركين   “ألـف ”الما ساا الو نيـة وقـوق الإنسـان ذاا المركـز      ‘3’ 

  من أفريقيا والأمريلتين وأوروبا ومنطقة آ يا والمحيط اهادئ(؛
المنظماا    اولومية   بعة منـاركين  مـن أفريقيـا والأمـريلتين وأوروبـا       ‘4’ 

 ومنطقة آ يا والمحيط اهادئ(؛
منـاركا  بمـن    32اا الإ ليميـة وقـوق الإنسـان     آلياا الأمم المتحدة والآلي ‘1’ 

فيهم المناركون مـن  ـ ه الآليـاا ه أفريقيـا والأمـريلتين وأوروبـا ومنطقـة        
آ يا والمحيط اهادئ والنـرق الأو ـطز ف ـلا عـن خـبراء الأمـم المتحـدة بمـن         
فيهم المقررون اقاصون للمةلس وأع اء اهيئاا المنن ة بموجـلى معا ـداا   

 ؛حقوق الإنسان
 أماناا الآلياا الإ ليمية وقوق الإنسان  أربعة مناركين؛ ‘1’ 
 مراكز التنسيق الإ ليمية للتعاون  تسعة مناركين؛   ‘2’ 
خــدماا المــا راا لترعــة التقريــر و هيــزه وللترعــة النــفوية خــلال حلقــة     ب( 

 العملز وقدماا أخقائي القوا والتسةيل.
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 14الجدول   
 لمتحدة()بدولارات الولايات ا

 

 

مجمووووووووووووووووووووووووووو  
الاحتياجوات للفتو ة   

4102-4102 

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
المقت حووووووة  في الميزانيووووووة 

 4102-4102للفت ة 

الاحتياجووووووووووات 
الإضاوووا ية للفتووو ة 

4102-4102 
ــاب      ــة واتلـــس    4البـ ــة العامـ ــاون الجمعيـ ز شـ

    الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا
 811 41 - 811 41 الترعة الفورية

 711 11 - 711 11 وثائق ما بعد الدورة

22 4اتمو  الفرعي للباب    111  -  22  111  

    ز حقوق الإنسان41الباب 

 111 366 - 111 366  فر المناركين و ور حلقة العمل

366 41اتمو  الفرعي للباب    111  -  366  111  

    واوز الإدارةز جنيف 40الباب 

 111 3 - 111 3 والتسةيلخدماا أخقائي القوا 

3 واو 40اتمو  الفرعي للباب    111  -  3  111  

411 اتمو    811  -  411  811  

  
ــرة الســنتين     - 321 ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي ــدرا ه الميزاني مخققــاا  4136-4137ي تُ

دولارز  411 811مقـدار ا  ل ننطة المطلوبة؛ ل لكز يلزم توف  موارد  ضافية  ـ  متلـررة   
ز شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي      4دولار ه   ـار البـاب    22 111تنمل مبلـ   

ز حقــــوق 41دولار ه   ــــار البــــاب  366 111والاجتمــــاعي و دارة المــــا رااز ومبلــــ  
ــ    ــانز ومبلـ ــاب   3 111الإنسـ ــار البـ ــة    40دولار ه   ـ ــن الميزانيـ ــفز مـ واوز الإدارةز جنيـ

 .4136-4137قترحة لفترة السنتين البرنامجية الم
 

 11/1القرار   
 الأصلية والنعوب الإنسان حقوق
 ز  ام اتلس بما يلي 11/1من القرار  0و  2و  1بموجلى أحلام الفقراا  - 323

 للى  ث المقررة اقاصة أن تقدّم تقريراً عن تنفي  ولايتها  ث الجمعيـة العامـة     أ( 
 ه دور ا السبعين؛
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 لــلى  ث آليــة اقــبراء المعنيــة بحقــوق النــعوب الأصــلية أن تُعــدّ درا ــة عــن    ب( 
ــال والنــبابز وأن ت ــعها ه        ــى الأ ف ــز عل ــع التركي اوــق ه القــحة والنــعوب الأصــلية م

 صيغتها النهائية بحلول دور ا التا عةز وتقدّمها  ث اتلس ه دورت  الثالثة والثلاثين؛  
دورت  الثالثة والـثلاثينز حلقـة نقـاش مـد ا نقـف يـوم عـن         رر أن يعقدز ه   ا( 

 أ باب وعوا لى العنف ضد نساء وفتياا النعوب الأصليةز بمن فيهن ذواا الإعا ة.
ــى النحــو المفقــل ه الجــدول    - 324 ــرار احتياجــاا    11وعل ــ ا الق ــى ا ــاذ   ــلى عل ز تترت

 لتغطية تلاليف ما يلي  4137 ضافية    متلررة ه عام 
 فر المقررة اقاصة  ث نيويورك لمدة خمسة أيام عمل لتقدم تقريرا عن تنفيـ     أ( 

 ولايتها  ث الجمعية العامة؛
 فر ثلاثة خبراء  ث جنيف للمنـاركة ه حلقـة النقـاشز بمـن فـيهم شـ له         ب( 

 واحد من ذوي الإعا ةز مقحوبا بمساعده الن قي؛
لديــ  معرفــة مت ققــة ه   لمــدة ثلاثــة أشــهرز  1-خــب  ا تنــاري برتبــة     ا( 

الموضو  لتقدس المساعدة  ث آلية اقبراء ه  جراء البحـوو؛ و عـداد ا ـتبيان بنـ ن الموضـو       
يوج   ث الدول الأع اء والنعوب الأصلية و ليل الردود الواردة؛ وتقدس منـورة مواضـيعية   

الممار ــاا الإيجابيــة الدرا ــةز بمــا ه ذلــك فيمــا يتعلــق ب مثلــة عــن   هو طريــة أثنــاء صــيا ة  ــ
 للنهوه بحق النعوب الأصلية ه القحة.

 
 11 الجدول  

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 

مجمووووووووووووووووووووووووووو  
الاحتياجات للفتو ة  

4102-4102 

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
المقت حووووووة  في الميزانيووووووة 

 4102-4102للفت ة 

الاحتياجووووووووووات 
الإضاوووا ية للفتووو ة 

4102-4102 
    ز حقوق الإنسان41 الباب    
 611 6 - 611 6 المقررة اقاصة  ث نيويورك  فر

ثلاثة خبراء  ث جنيـف للمنـاركة ه حلقـة      فر
ــن ذوي     ــد مـ ــ له واحـ ــيهم شـ ــن فـ ــاشز بمـ النقـ

 011 37 - 011 37 الإعا ةز مقحوبا بمساعده الن قي

 111 41 - 111 41 أشهر 1لمدة  1-ا تناري برتبة   خب 

18 41الفرعي للباب اتمو     111  -  18  111  

18 اتمو    111  -  18  111  
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ــرة الســنتين    - 321 ــة لفت ــة البرنامجي ــدرا ه الميزاني مخققــاا ل ننــطة  4136-4137ي تُ
دولار ه   ــار  18 111المطلوبــة. لــ لكز يلــزم تــوف  مــوارد  ضــافية  ــ  متلــررة مقــدار ا  

 .4136-4137البرنامجية المقترحة لفترة السنتين ز حقوق الإنسانز من الميزانية 41الباب 
 

 11/8 القرار  
مجلس حقوق الإنسان ه الاجتما  الرفيع المستولا بن ن ف و  نقله  مساهمة

 4137المناعة البنرية/الإيدز ه عام 
 ز  ام اتلس بما يلي 11/8من القرار  1و  3بموجلى أحلام الفقرتين  - 321

اواديـــة والـــثلاثين حلقـــة نقـــاش بنـــ ن التقـــدم        ـــرر أن يعقـــد ه دورتـــ     أ( 
والتحدياا ه معالجة مسائل حقوق الإنسان ه  ـياق الجهـود الراميـة  ث الق ـاء علـى وبـاء       

ز وذلــك بمنا ــبة الــ كرلا العنــرين  4111فــ و  نقــله المناعــة البنــرية/الإيدز بحلــول عــام   
ــة الدول  ــادئ التوجيهي ــةلاعتمــاد المب ــوق     ي ــة البنــرية/الإيدز وحق ــ و  نقــله المناع ــة بف المتعلق

 الإنسان؛  
 للى  ث المفوه السـامي  عـداد تقريـر عـن حلقـة النقـاش ه شـلل مـوجزز           ب( 

وتقد ــ   ث اتلــس ه دورتــ  الثانيــة والــثلاثينز و ــرر  عــلام الجمعيــة العامــة كــ ا التقريــر  بــل  
 .4137و  نقله المناعة البنرية/الإيدز ه عام انعقاد الاجتما  الرفيع المستولا بن ن ف 

ــى النحــو المفقــل ه الجــدول    - 322 ــرار احتياجــاا    11وعل ــ ا الق ــى ا ــاذ   ــلى عل ز تترت
 لتغطية تلاليف ما يلي  4137 ضافية    متلررة ه عام 

  فر ثلاثة خبراء  ث جنيف للمناركة ه حلقة نقاش ليوم واحد؛  أ( 
لمـدة خمسـة أشـهر لإجـراء بحـوو ه       1-وئيفة مساعدة ما تة عامة برتبة    ب( 

ــاد         ــل انعق ــة  ب ــة العام ــر للةمعي ــة و عــداد التقري ــاشز وتنظــيم اولق ــة النق   ــار التح ــ  ولق
 الاجتما  الرفيع المستولا بن ن ف و  نقله المناعة البنرية/الإيدز؛  

 خدماا الما راا لترعة التقرير و هيزه.  ا( 
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 11 الجدول  
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 

مجمووووووووووووووووووووووووووو  
الاحتياجات للفتو ة  

4102-4102 

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
المقت حووووووة  في الميزانيووووووة 

 4102-4102للفت ة 

الاحتياجووووووووووات 
الإضاوووا ية للفتووو ة 

4102-4102 
ز شـــاون الجمعيـــة العامـــة واتلـــس    4 البـــاب    

    الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا
 711 11 - 711 11 ما بعد الدورة وثائق

11 4اتمو  الفرعي للباب    711  -  11  711  

    ز حقوق الإنسان41 الباب

ــة ــة     وئيف ــة برتب ــة عام ــدة  1-مســاعدة ما ت لم
 111 84 - 111 84 أشهر  2

 711 34 - 711 34 خبراء  ث جنيف 1  فر

01 41اتمو  الفرعي للباب    711  -  01  711  

342 اتمو    411  -  342  411  

  
ــة  - 327 ــة البرنامجي ــدرا ه الميزاني ــرة الســنتين   ي تُ مخققــاا  4136-4137المقترحــة لفت

دولارز  342 411ل ننطة المطلوبة؛ ل لكز يلزم توف  موارد  ضافية  ـ  متلـررة مقـدار ا    
ز شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي      4دولار ه   ـار البـاب    11 711تنمل مبلـ   

ز حقـوق الإنسـانز   41البـاب   دولار ه   ار 01 711والاجتماعي و دارة الما رااز ومبل  
 .4136-4137من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 

  
 11/0 القرار  

 ه الن ن السيا ي والعام على  دم المساواة بين الجميع المناركة
 ز  للى اتلس  ث المفوضية ما يلي 11/0من القرار  8بموجلى الفقرة  - 326

ثلاثين للمةلسز حلقـة عمـل لل ـبراء لمنا نـة     أن تنظمز  بل الدورة الثانية وال  أ( 
الإرشــاداا اواليــة بنــ ن  عمــال اوــق ه المنــاركة ه النــ ن العــام كــد   ديــد الثغــراا     
المملنـــة وتقـــدس توصـــياا ه  ـــ ا القـــددز ف ـــلًا عـــن  ديـــد التطـــوراا والا ا ـــاا         

المسـاواة بـين الجميـع ه     والابتلاراا الجديدة فيما يتعلق بالمناركة التامة والفعالـة وعلـى  ـدم   
 الن ن السيا ي والعام؛  
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أن تــدعو الــدولز و يئــاا الأمــم المتحــدة وصــناديقها وبرامجهــا ذاا القــلةز    ب( 
والمنظماا اولومية الدوليـةز و يئـاا المعا ـدااز والإجـراءاا اقاصـةز والآليـاا الإ ليميـة        

الأكاد يةز والما سـاا الو نيـة وقـوق    وقوق الإنسانز ومنظماا اتتمع المد ز والأو اط 
 الأخرلاز  ث المناركة بنناط ه حلقة العمل؛   لمعنيةالإنسانز والجهاا ا

أن تعد تقريراً موجزاً عن حلقة العمل الم كورة أعلاهز يت ـمن أي توصـياا     ا( 
 تنبثق عنهاز وأن تقدم   ث اتلس ه دورت  الثالثة والثلاثين.

ــى النحــو   - 328 ــرار احتياجــاا    12المفقــل ه الجــدول  وعل ــ ا الق ــى ا ــاذ   ــلى عل ز تترت
 لتغطية تلاليف ما يلي  4137 ضافية    متلررة ه عام 

لمـدة  ـتة أشـهر لتقـدس الـدعم الفـ         1-وئيفة مساعدة ما تة عامة برتبة    أ( 
له  ث حلقــة عمــل اقــبراءز و جــراء بحــوو ه   ــار التح ــ  ولقــة العمــلز و هيــز وتل ــي    

 المساهماا اقطيةز وصيا ة تقرير حلقة العمل؛
وئيفة مساعدة ما تة عامـة مـن فئـة اقـدماا العامـة  الرتـلى الأخـرلا( لمـدة           ب( 

 شهرين لدعم تنظيم  فر المناركين والترتيباا الإدارية الأخرلا ذاا القلة بحلقة العمل؛
تمــع المــد  الســفر  ث جنيــف قمســة خــبراء دولــيين وخمســة ممــثلين عــن ات     ا( 

  واحد من كل منطقة( للمناركة ه حلقة عمل خبراء لمدة يوم واحد؛  
خدماا المـا راا لترعـة و هيـز جـدول الأعمـال وبرنـامج العمـل ومـوجز           د( 

التقريرز وتوف  الترعة النـفوية وخـدماا أخقـائي القـوا والتسـةيل خـلال حلقـة العمـل         
 ال  تستغرق يوما واحدا.

 
 12 الجدول  

 بدولارات الولايات المتحدة()

 

مجموووووووووووووووووووووووووو  
الاحتياجات للفتو ة  

4102-4102 

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
المقت حووووووة  في الميزانيووووووة 

 4102-4102للفت ة 

الاحتياجووووووووووات 
الإضاوووا ية للفتووو ة 

4102-4102 
ز شـــاون الجمعيـــة العامـــة واتلـــس    4 البـــاب    

    الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا
 111 34 - 111 34 الفورية الترعة

مــا  بــل الــدورة لجــدول الأعمــال وبرنــامج  وثــائق
 111 3 - 111 3 العمل

 711 11 - 711 11 ما بعد الدورة وثائق
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مجموووووووووووووووووووووووووو  
الاحتياجات للفتو ة  

4102-4102 

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
المقت حووووووة  في الميزانيووووووة 

 4102-4102للفت ة 

الاحتياجووووووووووات 
الإضاوووا ية للفتووو ة 

4102-4102 
11 4اتمو  الفرعي للباب        111  - 11  111  

    ز حقوق الإنسان41 الباب

 7لمـدة   1-مساعدة ما تـة عامـة برتبـة      وئيفة
 711 83 - 711 83 أشهر

ــة اقــدماا     وئيفــة ــة عامــة مــن فئ مســاعدة ما ت
 111 44 - 111 44 العامة  الرتلى الأخرلا( لمدة شهرين

ــي المســتولا و   2 ــفر  ــي   2 خــبراء رفيع ــن ممثل م
 711 16 - 711 16 اتتمع المد   ث جنيف

323 41اتمو  الفرعي للباب    411  - 323  411  

    واوز الإدارةز جنيف 40 الباب

 611 - 611 أخقائي القوا والتسةيل خدماا

611 واو 40اتمو  الفرعي للباب    - 611  

302 اتمو    011  - 302  011  

  
ــة  - 320 ــة البرنامجي ــدرا ه الميزاني ــرة الســنتين   ي تُ مخققــاا  4136-4137المقترحــة لفت

دولارز  302 011ل ننطة المطلوبة؛ ل لكز يلزم توف  موارد  ضافية  ـ  متلـررة مقـدار ا    
ز شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي      4دولار ه   ـار البـاب    11 111تنمل مبلـ   

ز حقــــوق 41ر البــــاب دولار ه   ــــا 323 411والاجتمــــاعي و دارة المــــا رااز ومبلــــ  
واوز الإدارةز جنيـفز مـن الميزانيـة البرنامجيـة      40دولار ه   ـار البـاب    611الإنسانز ومبل  

 .4136-4137المقترحة لفترة السنتين 
 

 11/33 القرار  
آلية اقبراء المعنية بحقوق النعوب الأصلية ا تعراه  ولاية 

 ز  ام اتلس بما يلي 11/33من القرار  4و  3بموجلى أحلام الفقرتين  - 371
 للى  ث المفوضية أن تعقد حلقة عمل لل براء على مدلا يـومين يفـتت بـاب      أ( 

المناركة فيها أمام الدول والنعوب الأصلية و ـائر أصـحاب المقـلحةز لا  ـيما بـدعو ا  ث      
ز من أجـل ا ـتعراه   4137تقدس مساهماا خطيةز ه موعد لا يتةاوز الربع الأول من عام 

بحقوق النعوب الأصـلية وا تـرا  توصـياا بنـ ن السـبل الـ   لنـها         ةية آلية اقبراء المعنيولا
مــن أن تعــزز احتــرام الإعــلان بقــدر أكــبر مــن الفعاليــةز بو ــائل منــها  ســين مســاعدة الــدول 
الأع اء على رصد مدلا  قيق  اياا الإعـلان وتقيـيم ذلـك و ويـدهز علـى النحـو المـبين ه        
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العــالمي المعــ  بالنــعوب الأصــليةز ويــدعو النــعوب   ا رالوثيقــة اقتاميــة للمــمــن  48الفقــرة 
 الأصلية  ث المناركة ه   ه العملية مناركة كاملة وفعالة؛  

 للى أي اً  ث المفوضية أن تعد تقريراً عـن حلقـة العمـلز ت ـمّن  التوصـياا        ب( 
انيـة والـثلاثينز ويـدعو الـدول والنـعوب      ال  ُ دّمي في ز يُرفع  ث اتلس  بل انعقاد دورت  الث

الأصلية و ائر أصحاب المقلحة  ث منا نة التقريـر ه الـدورة التا ـعة لآليـة اقـبراءز ويـدعو       
ــد ــا علـــى القـــعيد          ولالـ ــة  لـــن ا اذ ـ ــث أي  جـــراءاا متابعـ ــر فيـــ  وبحـ أي ـــاً  ث النظـ

 الدو:. اولومي
ــى النحــو المفقــل ه الجــدول    - 373 ــلى ع17وعل ــرار احتياجــاا    ز تترت ــ ا الق ــى ا ــاذ   ل

 لتغطية تلاليف ما يلي  4137 ضافية    متلررة ه عام 
 خب اً  ث جنيف و ور حلقة عمل لمدة يومين؛ 34 فر   أ( 
خـدماا المــا راا لترعــة التقريــر و هيـزهز وللترعــة النــفوية خــلال حلقــة     ب( 

 عمل اقبراءز وقدماا أخقائي القوا والتسةيل؛  
وئيفة مساعدة ما تة عامـة مـن فئـة اقـدماا العامـة  الرتـلى الأخـرلا( لمـدة          ( ا 

ــل؛ وبالإضــافة  ث          ــة العم ــة الأخــرلا ولق ــاا الإداري ــاا الســفر والترتيب ــدعم ترتيب شــهرين ل
المناركين المتلفل بمقاريف  فر مز  تنمل المناورة ممثلين عن الـدول والنـعوب الأصـلية    

منــاركز ممـا يتطلــلى ترتيبـاا لوجســتية كـب ة  بــل     311 :يتو ـع أن يقـل عــدد م  ث حـوا   
 وأثناء المناورة؛

لمدة ثلاثة أشـهر لتقـدس الـدعم الفـ       1-وئيفة مساعدة ما تة عامة برتبة    د( 
 ث حلقة عمل اقبراءز و هيز وتل يله المساهماا اقطيةز و جـراء بحـوو ه   ـار التح ـ      

 .ولقة العملز وصيا ة تقرير حلقة العمل
 

 17 الجدول  
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 

مجمووووووووووووووووووووووووووو  
الاحتياجات للفتو ة  

4102-4102 

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
المقت حووووووة  في الميزانيووووووة 

 4102-4102للفت ة 

الاحتياجووووووووووات 
الإضاوووا ية للفتووو ة 

4102-4102 
ز شـــاون الجمعيـــة العامـــة واتلـــس    4 البـــاب    

    الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا
 811 41 - 811 41 الفورية الترعة
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مجمووووووووووووووووووووووووووو  
الاحتياجات للفتو ة  

4102-4102 

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
المقت حووووووة  في الميزانيووووووة 

 4102-4102للفت ة 

الاحتياجووووووووووات 
الإضاوووا ية للفتووو ة 

4102-4102 
 711 11 - 711 11 ما بعد الدورة وثائق    

22 4اتمو  الفرعي للباب    111   22  111  

    ز حقوق الإنسان41 الباب

مســاعدة ما تــة عامــة مــن فئــة اقــدماا    وئيفــة
 111 44 - 111 44 العامة  الرتلى الأخرلا( لمدة شهرين

 1لمـدة   1-مساعدة ما تـة عامـة برتبـة      وئيفة
 811 11  811 11 أشهر 

خــب ا  ث جنيــف للمنــاركة ه حلقــة  34  ــفر
 711 21  711 21 عمل لمدة يومين

331 41اتمو  الفرعي للباب    111   331  111  

    واوز الإدارةز جنيف 40 الباب

 111 3 - 111 3 أخقائي القوا والتسةيل خدماا

3 واو 40الفرعي للباب اتمو     111  - 3  111  

361 اتمو    411  - 361  411  

  
ــرة الســنتين     - 374 ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي ــدرا ه الميزاني مخققــاا  4136-4137ي تُ

دولارز  361 411مقـدار ا  ل ننطة المطلوبة؛ ل لكز يلزم توف  موارد  ضافية  ـ  متلـررة   
ز شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي      4البـاب   دولار ه   ـار  22 111تنمل مبلـ   

ز حقــــوق 41دولار ه   ــــار البــــاب  331 111المــــا رااز ومبلــــ   ةوالاجتمــــاعي و دار
واوز الإدارةز جنيفز من الميزانيـة البرنامجيـة    40دولار ه   ار الباب  3111الإنسانز ومبل  

 .4136-4137المقترحة لفترة السنتين 
 

 11/31 القرار  
 و اية حقوق الإنسان للفلاحين و   م من العاملين ه المنا ق الريفية تعزيز
 ز  ام اتلس بما يلي 11/31من القرار  2و  1و  4و  3بموجلى أحلام الفقراا  - 371

 ــرر أن يعقــد الفريــق العامــل المللــف بالتفــاوه علــى منــرو   عــلان الأمــم   أ( 
العاملين ه المنا ق الريفيـةز ووضـع  ـ ا المنـرو       المتحدة بن ن حقوق الفلاحين و   م من

ه صيغت  النهائية وتقد    ث اتلسز دورتي  السـنويتين القـادمتين لمـدة خمسـة أيـام عمـل للـل        
 دورة اتلس الساد ة والثلاثين؛   قادمنهماز  بل انع
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مقــررة الفريــق  -  ــرر أي ــاً أن يتــرجم منــرو  الإعــلان المقــدم مــن رئيســة    ب( 
عامـل ه دورتــ  الثانيــة  ث عيـع لغــاا الأمــم المتحــدة الرسيـةز وأن تعقــد مفاوضــاا خــلال    ال

ــة     ــر الرئيسـ ــاة تقريـ ــع مراعـ ــ ز مـ ــى أ ا ـ ــق العامـــل علـ ــة للفريـ ــدورة الثالثـ ــررة عـــن  - الـ المقـ
 الثانية؛   الدورة

 لــلى  ث المفوضــية أن تلفــل منــاركة خمســة خــبراءز منــهم ممثلــو الفلاحــين    ا( 
العاملين ه المنا ق الريفية ومنظماا اتتمع المد  والمنظماا النعبية مـن البلـدان   و   م من 

الناميــةز ه حلقــاا نقــاش الــدوراا الســنوية للفريــق العامــلز مــن أجــل المســاهمة ه التحليــل    
   علية؛واوواراا التفا

 لــلى أي ــاً  ث المفــوه الســامي أن يقــدم  ث الفريــق العامــل مــا يلزمــ  مــن      د( 
اعدة بنــرية وتقنيــة وماليــة كــي ي ــطلع بولايتــ ز وأن يعــد درا ــة أ ا ــية ويقــدمها  ث    مســ

الفريق العامل فيمـا يتعلـق بـاوقوق الـواردة ه منـرو  الإعـلان  بـل أن يعقـد الفريـق العامـل           
 دورت  الثالثة.

ــى النحــو المفقــل ه الجــدول    - 371 ــرار احتياجــاا    16وعل ــ ا الق ــى ا ــاذ   ــلى عل ز تترت
 لتغطية تلاليف ما يلي  4137   متلررة ه عام  ضافية 
السفر  ث جنيف لمدة خمسة أيام عمل للـل خـب  مـن اقـبراء اقمسـة   بمـن         أ( 

فيهم ممثلو الفلاحين والعاملين ه المنا ق الريفيةز ومنظماا اتتمع المـد  والمنظمـاا النـعبية    
للفريــق العامــل  دورتــان ه الفتــرة     مــن البلــدان الناميــة(ز للمنــاركة ه الــدوراا الســنوية     

 (؛4137-4136
لمـدة ثلاثـة أشـهرز لإجـراء البحـوو       1-وئيفة مساعدة ما تة عامة برتبـة     ب( 

 و عداد درا ة أ ا ية للفريق العامل فيما يتعلق باوقوق الواردة ه منرو  الإعلان؛  
ــة       ا(  ــق بالدرا ـ ــر المتعلـ ــز التقريـ ــة و هيـ ــا راا لترعـ ــدماا المـ ــية خـ الأ ا ـ

 المقررة ه الدورة الثانية للفريق العامل. - ومنرو  الإعلان المقدم من الرئيسة
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 16 الجدول  
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 

مجموووووووووووووووووووووووووو  
الاحتياجات للفتو ة  

4102-4102 

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
المقت حووووووة  في الميزانيووووووة 

 4102-4102للفت ة 

الاحتياجووووووووووات 
الإضاوووا ية للفتووو ة 

4102-4102 
ز شـــاون الجمعيـــة العامـــة واتلـــس    4 البـــاب    

    الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا
 711 11 - 711 11 ما  بل الدورة للدرا ة الأ ا ية وثائق

 411 18 - 411 18 ما  بل الدورة لمنرو  الإعلان وثائق

78 4اتمو  الفرعي للباب    811  -  78  811  

    ز حقوق الإنسان41 الباب

 1لمـدة   1-مساعدة ما تـة عامـة برتبـة      وئيفة
 411 10 - 411 10 أشهر 

ــفر ــدوراا     2  ـ ــور الـ ــف و ـ ــبراء  ث جنيـ خـ
 111 21 - 111 21 السنوية للفريق العامل

311 41اتمو  الفرعي للباب    711  -  311  711  

364 اتمو    111  -  364  111  

  
ــرة الســنتين     - 372 ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي ــدرا ه الميزاني مخققــاا  4136-4137ي تُ

دولارز  364 111ل ننطة المطلوبة؛ ول لك يلزم توف  موارد  ضافية  ـ  متلـررة مقـدار ا    
ز شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي      4دولار ه   ـار البـاب    78 811تنمل مبلـ   

ز حقــــوق 41دولار ه   ــــار البــــاب  311 711رااز ومبلــــ  المــــا  ةوالاجتمــــاعي و دار
 .4136-4137الإنسانز من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 

 
 11/31القرار   
 النامل الدوري وا تعراض  الإنسان حقوق مجلس أعمال ه البرلماناا  هام   

 اتلس بما يلي ز  ام 11/31من القرار  1 و 4 و 3بموجلى أحلام الفقراا  - 377
 رر أن يدعوز ه دورت  الثانية والثلاثينز بمنا بة ال كرلا العاشرة للمةلـسز    أ( 

 ث عقد حلقة نقـاش لتقيـيم   ـهام البرلمانـاا ه أعمـال اتلـس وا تعراضـ  الـدوري النـامل          
 ولتحديد  بل تعزيز ذلك الإ هام بقدر أكبر؛

ش وأن تتواصــل مـع الا ـاد البرلمــا     لـلى  ث المفوضـية أن تــنظم حلقـة النقـا      ب( 
الدو: والدول الأع اء ه الأمم المتحدة و يئاا الأمم المتحدة ووكالا ـا المعنيـةز ف ـلًا عـن     
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اتتمع المد ز بما ه ذلك المنظماا    اولوميةز والما ساا الو نية وقوق الإنسـانز بغيـة   
 ه حلقة النقاش؛   ناركتهاضمان م
ث المفـوه السـامي أن يعـدّ تقريـراً عـن حلقـة النقـاش ه شـلل          للى أي ـا     ا( 

 مل له وأن يقدم   ث اتلس ه دورت  اقامسة والثلاثين.
ــى النحــو المفقــل ه الجــدول    - 376 ــرار احتياجــاا    18وعل ــ ا الق ــى ا ــاذ   ــلى عل ز تترت

 لتغطية تلاليف ما يلي  4137 ضافية    متلررة ه عام 
ــوم واحــد خــلال    خــبراء  ث  1 ــفر   أ(  ــة النقــاش لي ــف للمنــاركة ه حلق جني

 الدورة العادية الثانية والثلاثين للمةلس؛
لمدة شهرين لأ راه التح   الفـ    1-وئيفة مساعدة ما تة عامة برتبة    ب( 

 ولقة النقاش وصيا ة التقرير؛  
 خدماا الما راا لترعة التقرير و هيزه.  ا( 

 
 18 الجدول

 يات المتحدة()بدولارات الولا

 
مجمووووو  الاحتياجووووات  

 4102-4102للفت ة 

الاحتياجووووات المدرجووووة 
في الميزانيووووووة المقت حووووووة 

 4102-4102للفت ة 

الاحتياجوووووووووووووووات 
الإضاوووووا ية للفتووووو ة  

4102-4102 
ز شــــاون الجمعيــــة العامــــة 4 البــــاب    

ــاعي   ــادي والاجتمــ ــس الا تقــ واتلــ
    و دارة الما راا

 11 711 - 11 711 وثائق ما بعد الدورة
 11 711 - 11 711 4اتمو  الفرعي للباب 

    ز حقوق الإنسان41الباب  
ــة مســـاعدة ما تـــة عامـــة برتبـــة      وئيفـ

 14 811 - 14 811 لمدة شهرين 1- 
 34 711 - 34 711 خبراء  ث جنيف 1 فر 
 12 111 - 12 111 41اتمو  الفرعي للباب  
 67 111 - 67 111 اتمو  
  

ــرة الســنتين     - 378 ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي ــدرا ه الميزاني مخققــاا  4136-4137ي تُ
دولارز  67 111ل ننطة المطلوبة؛ ول لكز يلزم توف  موارد  ضـافية  ـ  متلـررة مقـدار ا     
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ز شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي      4دولار ه   ـار البـاب    11 711تنمل مبلـ   
ز حقـوق الإنسـانز   41دولار ه   ار البـاب   12 111رااز ومبل  والاجتماعي و دارة الما 

 .4136-4137من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
  

 11/32القرار   
 حقوق الإنسان ومنع التطر  العنيف وملافحت     

 ز  ام اتلس بما يلي 11/32من القرار  38 و 36بموجلى أحلام الفقرتين  - 370
ث عقد حلقة نقاش خلال دورت  اوادية والـثلاثين لمنا نـة أبعـاد     رر الدعوة    أ( 

حقوق الإنسـان المتعلقـة بمنـع التطـر  العنيـف وملافحتـ ز و لـلى  ث المفوضـية  عـداد تقريـر           
 موجز بن ن حلقة النقاش؛  

 للى  ث المفوضـية أن تعـدّ تقريـراً  ميعيـاً عـن أف ـل الممار ـاا والـدرو            ب( 
يفية ال  تسهم كا  اية حقوق الإنسان وتعزيز ا ه منع التطـر  العنيـف   المستفادة بن ن الل

وملافحتــ ز وذلــك بحلــول موعــد الــدورة الثالثــة والــثلاثين للمةلــسز وشــةع المفوضــية علــى   
التناور مع الدول الأع اءز وكياناا الأمم المتحدةز والمنظماا الأخرلاز حسـلى الا ت ـاءز   

اري بنــ ن أبعــاد حقــوق الإنســان المتعلقــة بمنــع التطــر  للا ــتفادة مــن العمــل ذي القــلة الجــ
 العنيف وملافحت .

ــى النحــو المفقــل ه الجــدول    - 361 ــرار احتياجــاا    10وعل ــ ا الق ــى ا ــاذ   ــلى عل ز تترت
 لتغطية تلاليف ما يلي  4137 ضافية    متلررة ه عام 

شـا لها  جـراء   لمدة  تة أشهر يتوث  1-وئيفة مساعدة ما تة عامة برتبة    أ( 
ــوجز عــن        ــر الم ــدعم الفــ  للحلقــة وصــيا ة التقري ــة النقــاشز وتقــدس ال البحــوو   ــ ا ولق
ــدرو       ــر التةميعــي عــن أف ــل الممار ــاا وال ــة ه التقري و ائعهــا؛ ولطلــلى   ــهاماا خطي

 المستفادةز و هيز ا وتل يقهاز و جراء البحوو اللازمة وصيا ة التقرير التةميعي؛
اء  ث جنيف للمنـاركة ه حلقـة النقـاش المتعلقـة ب بعـاد حقـوق       خبر 1 فر   ب( 

 الإنسان المتعلقة بمنع التطر  العنيف وملافحت ؛  
 خدماا الما راا لترعة التقريرين و هيزهما.  ا( 
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 10الجدول 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
مجمووووو  الاحتياجووووات  

 4102-4102للفت ة 

الاحتياجووووات المدرجووووة 
انيووووووة المقت حووووووة في الميز
 4102-4102للفت ة 

الاحتياجوووووووووووووووات 
الإضاوووووا ية للفتووووو ة  

4102-4102 
ز شــــاون الجمعيــــة العامــــة 4 البــــاب    

ــاعي   ــادي والاجتمــ ــس الا تقــ واتلــ
    و دارة الما راا

 73 411 - 73 411 الدورة  بلوثائق ما 
 73 411 - 73 411 4اتمو  الفرعي للباب  

    ز حقوق الإنسان41الباب 
 34 711 - 34 711 خبراء  ث جنيف 1 فر 

ــة مســـاعدة ما تـــة عامـــة برتبـــة      وئيفـ
 83 711 - 83 711 أشهر 7لمدة  1- 
 01 411 - 01 411 41اتمو  الفرعي للباب  
 322 111 - 322 111 اتمو  
  

ــة  - 363 ــة البرنامجي ــدرا ه الميزاني ــرة الســنتين   ي تُ مخققــاا  4136-4137المقترحــة لفت
ــدار ا        ــوارد  ضــافية  ــ  متلــررة مق ــوف  م ــزم ت ــ لكز يل ــة؛ ول  322 111ل ننــطة المطلوب

ز شـــاون الجمعيـــة العامـــة واتلـــس 4دولار ه   ـــار البـــاب  73 411دولارز تنـــمل مبلـــ  
ــ     ــا رااز ومبلـ ــاعي و دارة المـ ــادي والاجتمـ ــا 01 411الا تقـ ــاب دولار ه   ـ ز 41ر البـ
 .4136-4137حقوق الإنسانز من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 

 
 11/37القرار   
لملافحـة   من اقطابة  ث الوا ـع  نـداء عـالمي مـن أجـل ا ـاذ  جـراءاا ملمو ـة          

 العنقرية والتمييز العنقري وكره الأجانلى وما يتقل ب لك من تعقلى
ز  لــلى اتلــس  ث الفريــق العامــل    11/37مــن القــرار   6بموجــلى أحلــام الفقــرة    - 364

اولــومي الــدو: المعــ  بالتنفيــ  الفعــال لإعــلان وبرنــامج عمــل ديربــان النــرو  ه الأعمــال  
التح  ية للاحتفال بال كرلا السنوية اقامسة عنـرة لاعتمـاد  عـلان وبرنـامج عمـل ديربـان       

 لس ه دورت  اوادية والثلاثين.وتقدس تقرير عن ذلك  ث ات
ــى النحــو المفقــل ه الجــدول    - 361 ــرار احتياجــاا    21وعل ــ ا الق ــى ا ــاذ   ــلى عل ز تترت

 من خدماا الما راا لترعة التقرير و هيزه. 4137 ضافية    متلررة ه عام 
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 21الجدول 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 

 
مجمووووو  الاحتياجووووات  

 4102-4102للفت ة 

الاحتياجووووات المدرجووووة 
في الميزانيووووووة المقت حووووووة 

 4102-4102للفت ة 

الاحتياجوووووووووووووووات 
الإضاوووووا ية للفتووووو ة  

4102-4102 
ز شــــاون الجمعيــــة العامــــة 4 البــــاب    

ــاعي   ــادي والاجتمــ ــس الا تقــ واتلــ
    و دارة الما راا

 18 411 - 18 411 الدورة  بلوثائق ما 
 18 411 - 18 411 4اتمو  الفرعي للباب  
 18 411 - 18 411 اتمو  
  

ــة  - 361 ــة البرنامجي ــدرا ه الميزاني ــرة الســنتين   ي تُ مخققــاا  4136-4137المقترحــة لفت
 18 411ل ننــطة المطلوبــة؛ ولــ لك يلــزم تــوف  احتياجــاا  ضــافية  ــ  متلــررة مقــدار ا    

ــاب   ــار الب ــس الا تقــادي والاجتمــاعي و دارة      4دولار ه    ــة واتل ــة العام ــاون الجمعي ز ش
 .4136-4137الما رااز من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 

 
 11/38القرار   
 اليمن تقدس المساعدة التقنية وبناء القدراا لتحسين حالة حقوق الإنسان ه  

 ز  ام اتلس بما يلي 11/38من القرار  33 و 31بموجلى أحلام الفقرتين  - 362
دعا المفوه السامي  ث أن يعمدز ه  ياق  قيله ما يلفي من المـوئفينز    أ( 

بالتعاون مع اولومة اليمنيـةز  ث تقـدس المسـاعدة التقنيـة والعمـل مـع حلومـة الـيمن ه مجـال          
بناء القدرااز حسلى مقت ى اوـالز و ديـد مجـالاا المسـاعدة الإضـافية لـتملين الـيمن مـن         

حقـوق الإنسـانز ودعـا المفوضـية  ديـداً  ث مسـاعدة لجنـة التحقيـق          الوفاء بالتزاماتـ  ه مجـال  
الو نية المستقلة ه  زاز عملها وفق الالتزاماا الدوليةز  اشياً مع التلليف الوارد ه المر ـوم  

 ؛  4134أيلول/ بتمبر  44القادر ه  311الرئا ي ر م 
ه دورتـــ  اواديـــة  لـــلى أي ـــاً  ث المفـــوه الســـامي أن يقـــدم  ث اتلـــسز   ب( 

والثلاثينز تقريراً شفهياً عن حالة حقوق الإنسان ه اليمن وعـن الإجـراءاا الـ  ا ـ ا تبعـاً      
ه ا القـرارز وأن يقـدّم  ث اتلـسز ه دورتـ  الثالثـة والـثلاثينز تقريـراً خطيـاً عـن المسـتةداا           

 وعن تنفي    ا القرار.
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ــى النحــو المفقــل ه الجــدول    - 367 ــرار احتياجــاا    ز تت23وعل ــ ا الق ــى ا ــاذ   ــلى عل رت
 لتغطية تلاليف ما يلي  4137 ضافية    متلررة ه عام 

ــة مــوئفين يوفــدون  ث عمّــانز بالعمــل       أ(  ــة عامــة لثلاث وئــائف مســاعدة ما ت
كـانون   3الوثيق مع موئفي ملتلى المفوضية القطري القـغ  اوـا: ه الـيمنز ه الفتـرة مـن      

 ز موزعة كما يلي 4137ية أيلول/ بتمبر الثا /يناير  ث  ا
( لمدة تسعة أشهرز يتوث تقـدس  1-موئف لناون حقوق الإنسان  برتبة   ‘3’ 

الدعم  ث الملتلى القطري ه اليمن ه مجال متابعة حالـة حقـوق الإنسـان ه    
البلد كد  ا ترا  الإجراءاا الـ  ينبغـي ا اذ ـاز وذلـك ببحـث المعلومـاا       

عــن المســائل المتعلقــة بحقــوق الإنســان وععهــا  قــادر متنوعــةالمســتمدة مــن م
و ليلــهاز وتقيــيم الاحتياجــاا للو ــو  علــى مــا يعتريهــا مــن ثغــراا ابتغــاء  
 ديد مجالاا التعاون لتعزيز حقوق الإنسان و ايتها بالتعاون مـع أصـحاب   
المقــــلحة والجهــــاا المتحملــــة هــــ ا الواجــــلىز و  ــــداء المنــــورة بنــــ ن   

لقانونيـة والما سـيةز ومسـاعدة لجنـة التحقيـق الو نيـة المسـتقلة        الإصلاحاا ا
ــر    ــيا ة التقريـ ــةز والمســـاهمة ه صـ ــا للالتزامـــاا الدوليـ ــها وفقـ ــاز عملـ ه  زـ

 النهائي؛
( لمـدة تسـعة أشـهرز يتولّيـان     1-موئفان لنـاون حقـوق الإنسـان  برتبـة       ‘4’ 

ل الآراء ه المســاولية عــن عــع المعلومــاا عــن حالــة حقــوق الإنســانز و ليــ
ــتق  وتقــد هاز ولا  ــيما لمعالجــة النــوا ل المتعلقــة بحقــوق      مجــال التعــاون ال
الإنسانز و عداد البعثاا ال  توفـد  ث الـيمن والمنـاركة فيهـاز والمسـاهمة ه      
صــيا ة التقريــر النــهائي؛ علــى أن يركــز أحــد المــوئفيَن ا تمامــ ز  ضــافةً  ث    

 ذلكز على مسائل حقوق الطفل؛
تزويد المـوئفين المـا تين بالتـدريلى الأمـ  الإلزامـيز  بـل  يفـاد م ه بعثـاا           ب( 
  ث اليمن؛
 أيام؛ 6 فر أربعة موئفين ه بعثاا توفد  ث اليمن لمدة   ا( 
مقــروفاا التنــغيل العامــةز بمــا فيهــا ا ــتئةار مبــا  ملاتــلى ه عمّــانز           د( 

 والاتقالااز وتلاليف متنوعة أخرلا ذاا صلة؛
اللوازم الملتبية والأثاو والمعدااز بما ه ذلك ما يتعلق بالاحتياجـاا الأمنيـة      ـ( 

 ومعداا تلنولوجيا المعلوماا؛  
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ــدم         و(  ــر النــامل المق ــة للتقري ــز القــيغة النهائي ــا راا لترعــة و هي خــدماا الم
 اتلس.  ث
  

 23الجدول 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
مجمووووو  الاحتياجووووات  

 4102-4102للفت ة 

الاحتياجووووات المدرجووووة 
في الميزانيووووووة المقت حووووووة 

 4102-4102للفت ة 

الاحتياجوووووووووووووووات 
الإضاوووووا ية للفتووووو ة  

4102-4102 
ز شــــاون الجمعيــــة العامــــة 4 البــــاب    

ــاعي   ــادي والاجتمــ ــس الا تقــ واتلــ
    و دارة الما راا

 11 311 - 11 311 الدورة  بلوثائق ما 
 11 311 - 11 311 4اتمو  الفرعي للباب  

    ز حقوق الإنسان41الباب 
وئــائف مســاعدة ما تــة عامــة  وئيفــة  

 101 611 - 101 611 1-ووئيفتان برتبة   1-برتبة  
 11 411 - 11 411  فر الموئفين

 11 211 - 11 211 مقروفاا التنغيل العامة
 1 211 - 1 211 اللوازم الملتبية

 34 311 - 34 311 الأثاو والمعداا
 33 111 - 33 111 الاحتياجاا الأمنية

 102 111 - 102 111 41اتمو  الفرعي للباب  
 248 311 - 248 311 اتمو  
  

ــة  - 366 ــة البرنامجي ــدرا ه الميزاني ــرة الســنتين   ي تُ مخققــاا  4136-4137المقترحــة لفت
ــدار ا        ــوارد  ضــافية  ــ  متلــررة مق ــوف  م ــزم ت ــ لكز يل ــة؛ ول  248 311ل ننــطة المطلوب

ز شـــاون الجمعيـــة العامـــة واتلـــس 4دولار ه   ـــار البـــاب  11 311دولارز تنـــمل مبلـــ  
ز 41ار البــاب دولار ه   ــ 102 111الا تقــادي والاجتمــاعي و دارة المــا رااز ومبلــ     
 .4136-4137حقوق الإنسانز من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
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 11/30القرار   
المســــاعدة التقنيــــة وبنــــاء القــــدراا ه مجــــال حقــــوق الإنســــان ه عهوريــــة     

 الو طى أفريقيا
ز  ـام  11/30من القـرار   (4 48 و 46 و 47 و 42 و 41بموجلى أحلام الفقراا  - 368

 اتلس بما يلي 
 ــرر أن  ــدد ولايــة اقــب ة المســتقلة  ــنة واحــدة كــي ترصــد حالــة حقــوق      أ( 

الإنسان ه عهورية أفريقيا الو طى وتعـد تقريـراً عنـها بغيـة تقـدس توصـياا بنـ ن المسـاعدة         
 التقنية وبناء القدراا ه مجال حقوق الإنسان؛

لمســتقلة أن تعمـل ه تعــاون وثيــق مـع عيــع  يئــاا الأمــم    لـلى  ث اقــب ة ا   ب( 
ــع           ــع عي ــ لك م ــا وك ــدول و ــط أفريقي ــة الا تقــادية ل ــي والجماع ــاد الأفريق المتحــدة والا 
المنظمــاا الدوليــة المعنيــة ومــع اتتمــع المــد  ه عهوريــة أفريقيــا الو ــطى ومــع كــل الآليــاا 

 الم تقة ه حقوق الإنسان؛  
ــاً  ث   ا(  ــلى أي ــ ــانز      لــ ــوق الإنســ ــس حقــ ــواه مجلــ ــتقلة أن تــ ــب ة المســ اقــ

اوادية والثلاثينز بتحديث شفوي لتقرير ا المتعلق بالمساعدة التقنيـة وبنـاء القـدراا     دورت  ه
ه مجال حقوق الإنسان ه عهورية أفريقيـا الو ـطىز وأن تقـدم  ليـ  تقريـراً كتابيـاً ه دورتـ         

 الثالثة والثلاثين؛  
حـوار تفـاعلي ه دورتـ  الثانيـة والـثلاثين بح ـور اقـب ة المسـتقلة           رر  جراء  د( 

و   ــا مــن الجهــاا المعنيــةز بغيــة تقيــيم تطــور حالــة حقــوق الإنســان علــى أره الوا ــعز مــع 
 التركيز بنلل خا  على العدالة الانتقالية.

 .24وتترتلى على ا اذ   ا القرار احتياجاا  نوية ترد مفقلةً ه الجدول  - 360
  



 A/70/562 

 

110/141 15-20298 

 

 24الجدول 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 

 
مجمو  الاحتياجوات  

 )سنويا(
مجمو  الاحتياجوات  

 )كل سنتين(

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
الفتوووووووو ة   في ميزانيووووووووة  

4102-4102 

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
المقت حووووووة  في الميزانيووووووة 

 4102-4102للفت ة 
  ز شــاون الجمعيــة العامــة4البــاب      

  الا تقـادي والاجتمـاعي  واتلس 
      و دارة الما راا 

 711 363 711 363 711 363 811 82 الترعة الفورية

وثائق مـا  بـل الـدورة واحتياجـاا     
 أخرلا

321 611 110 111 110 111 110 111 

411 4اتمو  الفرعي للباب    211  183  111  183  111  183  111  

     ز حقوق الإنسان41الباب 

الســنوي للمللــف بالولايــة  الســفر 
رحــــلاا  ث جنيــــفز ورحلــــة  1

واحدة للمنـاركة ه الاجتماعـاا   
 ذاا القلةز وبعثتان  طريتان

11 111 88 711 88 711 88 711 

ــف    ــة المللــ ــوئفين لمرافقــ ــفر مــ  ــ
 بالولاية ه البعثاا القطرية

0 311 38 411 38 411 38 411 

ــن     ــل والأمـ ــة  النقـ ــاليف المحليـ التلـ
 وتلاليف متنوعة والاتقالاا

37 111 14 111 14 111 14 111 

وئيفــة مســاعدة ما تــة عامــة برتبــة 
 شهرا 34لمدة  1- 

371 411 147 111 147 111 147 111 

414 41اتمو  الفرعي للباب    711  172  411  172  411  172  411  

161 اتمو    311  017  411  017  411  017  411  

  
المسـتقل ضـمن فئـة الأننـطة الـ  تعتـبر ذاا  ـابع دائـم وتترتـلى          تندرا ولاية اقب   - 381

دولار  411 211دولارز ينــــمل مبلــــ   161 311عليهــــا احتياجــــاا  ــــنوية مجموعهــــا 
ز شاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي والاجتمـاعي و دارة المـا رااز       4  ار الباب  ه

ــ   ــاب   414 711ومبل ــار الب ــوق الإنس ــ41دولار ه    ــة   ز حق ــد أُدرجــي ه الميزاني ان. و 
ــنتين   ــرة الســ ــة لفتــ ــنتين   4132-4131البرنامجيــ ــرة الســ ــة لفتــ ــة المقترحــ ــة البرنامجيــ  والميزانيــ

 مخققاا ل ننطة المطلوبة. ول لكز لا يلزم توف  أي موارد  ضافية. 4137-4136
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 11/41القرار   
 الإنسان حقوق ميدان ه القومال  ث المساعدة تقدس  

ــام الفقـــراا بموجـــلى  - 383 ــرار  (4 30 و 38 و 37أحلـ ــام اتلـــس 11/41مـــن القـ ز  ـ
 يلي  بما

 ــرر  ديــد ولايــة اقــب  المســتقل المعــ  بحالــة حقــوق الإنســان ه القــومالز    أ( 
 من جدول الأعمالز لفترة  نة؛   31  ار البند  ه

دورتـ    للى  ث اقب  المستقل أن يقدم تقريراً  ث مجلـس حقـوق الإنسـان ه      ب( 
 الثالثة والثلاثين.

 .21وتترتلى على ا اذ   ا القرار احتياجاا  نوية ترد مفقلةً ه الجدول  - 384
 

 21 الجدول
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
مجمو  الاحتياجوات  

 )سنويا(
مجمو  الاحتياجوات  

 )كل سنتين(

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
الفتوووووووو ة   في ميزانيووووووووة  

4102-4102 

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
المقت حووووووة  في الميزانيووووووة 

 4102-4102للفت ة 
  ز شــاون الجمعيــة العامــة4البــاب      

  واتلس الا تقـادي والاجتمـاعي  
      و دارة الما راا 

 711 363 711 363 711 363 811 82 الترعة الفورية

وثائق مـا  بـل الـدورة واحتياجـاا     
 أخرلا

321 611 110 111 110 111 110 111 

411 4اتمو  الفرعي للباب    211  183  111  183  111  183  111  

     ز حقوق الإنسان41الباب 

الســفر الســنوي للمللــف بالولايــة  
رحــــلاا  ث جنيــــفز ورحلــــة  1

واحدة للمنـاركة ه الاجتماعـاا   
 ذاا القلةز وبعثتان  طريتان

17 111 04 811 04 811 04 811 

ــف    ــة المللــ ــوئفين لمرافقــ ــفر مــ  ــ
 بالولاية ه البعثاا القطرية

111 31  811 41  811 41  811 41  

ــن     ــل والأمـ ــة  النقـ ــاليف المحليـ التلـ
 والاتقالاا وتلاليف متنوعة

37 111 14 111 14 111 14 111 

64 811 41اتمو  الفرعي للباب    711 312  711 312  711 312  

131 111 اتمو    711 747  711 747  711 747  
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ــدرا  - 381 ــم     تنـ ــابع دائـ ــبر ذاا  ـ ــطة الـــ  تعتـ ــة الأننـ ــمن فئـ ــتقل ضـ ــب  المسـ ــة اقـ ولايـ
 411 211دولارز ينـــمل مبلـــ   131 111عليهـــا احتياجـــاا  ـــنوية مجموعهـــا  وتترتـــلى
ــاب   دولار ه ــار الب ــس الا تقــادي والاجتمــاعي و دارة      4   ــة واتل ــة العام ــاون الجمعي ز ش

ز حقـــوق الإنســـان. و ـــد أُدرجـــي 41دولار ه   ـــار البـــاب  64 811المـــا رااز ومبلـــ  
والميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفتـرة السـنتين       4132-4131الميزانية البرنامجية لفترة السـنتين   ه

 مخققاا ل ننطة المطلوبة. ول لكز لا يلزم توف  أي موارد  ضافية. 4137-4136
  

 11/43القرار   
 الإنسان حقوق ميدان ه القدراا وبناء التق  التعاون تعزيز  

 ز  ام اتلس بما يلي 11/43من القرار  0 و 8بموجلى أحلام الفقرتين  - 381
ز أن يلــون موضــو  حلقــة 38/38مــن  ــراره  1 و 1 ــررز وفقــاً للفقــرتين   أ( 

مــن جــدول الأعمــال والمزمــع عقــد ا   31الســنوية المدرجــة ه   ــار البنــد  النقــاش المواضــيعية
التعاون التق  وبناء القدراا لتعزيـز و ايـة حقـوق    ”خلال دورة اتلس اوادية والثلاثين  و 

 ؛  “عيع المهاجرينز بمن فيهم النساء والأ فال والمسنّون والأش ا  ذوو الإعا ة
ان أن تُعـدّ تقريـراً عـن الأننـطة الـ  ت ـطلع        للى  ث مفوضية حقوق الإنس  ب( 

كــا المفوضــيةز و يئــاا الأمــم المتحــدة المعنيــة الأخــرلاز وعنــد الا ت ــاءز المنظمــاا الإ ليميــةز  
ــاجرين ه تنــريعا ا           ــوق المه ــة حق ــز و اي ــن أجــل تعزي ــدول م ــ ها ال ــ  تب ــود ال ــدعم الجه ل

 دورتـ  اواديـة والـثلاثين ك  ـا ة ولقـة      وأن تقدم   ث اتلس ه و نيةزو يا ا ا وبرامجها ال
النقـــاش المواضـــيعيةز وتتقـــل بالـــدولز و يئـــاا ووكـــالاا الأمـــم المتحـــدة المعنيـــةز وآليـــاا 
الإجراءاا اقاصة المعنيةز والجهـاا الأخـرلا صـاحبة المقـلحةز بمـا ه ذلـكز عنـد الا ت ـاءز         

 ـاا والمنـاركة البنـاءة والتـ ث      الـ  تُـبرز أف ـل الممار    الـتق  المناركون ه منـاريع التعـاون   
ــة       ــاا ه حلقــ ــ ه الجهــ ــاركة  ــ ــمان منــ ــة ضــ ــك بغيــ ــعز وذلــ ــى أره الوا ــ ــا  علــ الإيجــ

 المواضيعية. النقاش
ــى النحــو المفقــل ه الجــدول    - 382 ــرار احتياجــاا    21وعل ــ ا الق ــى ا ــاذ   ــلى عل ز تترت

 لتغطية تلاليف ما يلي    4137 ضافية    متلررة ه عام 
ــة مس ــ  أ(  ــة    وئيف ــة برتب ــة عام ــراء البحــوو     1-اعدة ما ت ــهرين لإج ــدة ش لم

 والمساعدة ه  عداد التقرير؛  
 خدماا الما راا لترعة التقرير و هيزه.  ب( 
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 21 الجدول
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
مجمووووو  الاحتياجووووات  

 4102-4102للفت ة 

الاحتياجووووات المدرجووووة 
في الميزانيووووووة المقت حووووووة 

 4102-4102للفت ة 

الاحتياجوووووووووووووووات 
الإضاوووووا ية للفتووووو ة  

4102-4102 
ز شــــاون الجمعيــــة العامــــة 4 البــــاب    

ــاعي   ــادي والاجتمــ ــس الا تقــ واتلــ
    و دارة الما راا

 11 711 - 11 711 وثائق ما بعد الدورة
 11 711 - 11 711 4اتمو  الفرعي للباب  

    ز حقوق الإنسان41الباب 
ــة مســـاعدة ما تـــة عامـــة برتبـــة      وئيفـ

 14 811 - 14 811 4137ه عام  لمدة شهرين 1- 
 14 811 - 14 811 41اتمو  الفرعي للباب  
 71 111 - 71 111 اتمو  
 

ــة  - 387 ــة البرنامجي ــدرا ه الميزاني ــرة الســنتين   ي تُ مخققــاا  4136-4137المقترحــة لفت
دولارز  71 111ل ننطة المطلوبة؛ ول لكز يلزم توف  موارد  ضـافية  ـ  متلـررة مقـدار ا     

ز شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي      4دولار ه   ـار البـاب    11 711تنمل مبلـ   
ز حقـوق الإنسـانز   41البـاب   دولار ه   ار 14 811والاجتماعي و دارة الما رااز ومبل  

 .4136-4137من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 
  

 11/44القرار   
تقـــدس المســـاعدة التقنيـــة وبنـــاء القـــدراا لتحســـين حالـــة حقـــوق الإنســـان           

 السودان ه
 يلي اتلس بما  ز  ام11/44من القرار  (4 47 و 41 و 41 و 43بموجلى أحلام الفقراا  - 386

 للى  ث المفوضية الساميةز مع مراعاة توصياا اقب  المسـتقلز أن تقـدم  ث     أ( 
حلومة السودانز بناءً على  لبهاز المساعدة التقنية وخدماا بناء القدراا فيما يخـله السـبل   
اللفيلة بتحسـين حالـة حقـوق الإنسـان ه البلـد بغيـة تزويـده بالـدعم الـلازم للوفـاء بالتزاماتـ             

ال حقوق الإنسانز بما ه ذلـك تقـدس المسـاعدة  ديـداً ه  ـياق الإصـلاحاا القانونيـة        مج ه
مــن القــرارز للــي تلــون  ــ ه القــوانين مطابقــةً  30الجاريــة ه البلــد والمنــار  ليهــا ه الفقــرة 

 لالتزاماا السودان الدولية؛
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السـودان لمـدة    رر  ديد ولاية اقب  المستقل المع  بحالـة حقـوق الإنسـان ه      ب( 
من جدول الأعمالز للي يواصل عملـ  مـع حلومـة السـودانز ويقـيّم       31 نةٍ ه   ار البند 

حالة حقوق الإنسان ويتحقق منها ويبلـ  عنـها بغيـة صـيا ة توصـياا بنـ ن المسـاعدة التقنيـة         
ــن           ــة م ــة كامل ــاة مجموع ــع مراع ــدز م ــوق الإنســان ه البل ــدراا لمعالجــة مســ لة حق ــاء الق وبن

مــااز بمــا فيهــا المعلومــاا المقدمــة مــن اولومــة وآراء اتتمــع المــد  والجهــاا الأخــرلا  المعلو
 صاحبة المقلحةز ال  من ش  ا أن تساعد المللَّف بالولاية ه تنفي  ولايت ؛  

 للى  ث اقب  المستقل أن يقدم تقريـراً  ث اتلـس للـي ينظـر فيـ  ه دورتـ          ا( 
 الثالثة والثلاثين.

 .22وتترتلى على ا اذ   ا القرار احتياجاا  نوية ترد مفقلةً ه الجدول  - 388
 

 22الجدول 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
مجمو  الاحتياجوات  

 )سنويا(
مجمو  الاحتياجوات  

 )كل سنتين(

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
الفتوووووووو ة   في ميزانيووووووووة  

4102-4102 

المدرجووووة  الاحتياجووووات 
المقت حووووووة  في الميزانيووووووة 

 4102-4102ت ة للف
  ز شــاون الجمعيــة العامــة4البــاب      

  واتلس الا تقـادي والاجتمـاعي  
      و دارة الما راا 

 711 363 711 363 711 363 811 82 الترعة الفورية

حتياجـاا  الاوثائق ما  بل الدورة و
 ز حسلى الا ت اءخرلاالأ

321 611 110 111 110 111 110 111 

411 4للباب اتمو  الفرعي    211  183  111  183  111  183  111  

     ز حقوق الإنسان41الباب 

الســفر الســنوي للمللــف بالولايــة  
رحــــلاا  ث جنيــــفز ورحلــــة  1

واحدة للمنـاركة ه الاجتماعـاا   
 ذاا القلةز وبعثتان  طريتان

111 16  111 01  111 01  111 01  

ــف    ــة المللــ ــوئفين لمرافقــ ــفر مــ  ــ
 القطريةبالولاية ه البعثاا 

811 31  711 43  711 43  711 43  

ــن     ــل والأمـ ــة  النقـ ــاليف المحليـ التلـ
 والاتقالاا وتلاليف متنوعة

111 37  111 14  111 14  14 111 

61 811 41اتمو  الفرعي للباب    711 316  711 316  711 316  

131 111 اتمو    711 748  711 748  711 748  
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ضـمن فئـة الأننـطة الـ  تعتـبر ذاا  ـابع دائـم وتترتـلى          تندرا ولاية اقب  المسـتقل  - 380
دولار  411 211دولارز ينــــمل مبلــــ   131 111عليهــــا احتياجــــاا  ــــنوية مجموعهــــا 

ــاب   ه ــار البــ ــاعي و دارة    4  ــ ــادي والاجتمــ ــس الا تقــ ــة واتلــ ــة العامــ ــاون الجمعيــ ز شــ
أُدرجـــي ز حقـــوق الإنســـان. و ـــد 41دولار ه   ـــار البـــاب  61 811ومبلـــ   المـــا رااز

والميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفتـرة السـنتين       4132-4131الميزانية البرنامجية لفترة السـنتين   ه
 مخققاا ل ننطة المطلوبة. ول لك لا يلزم توف  أي موارد  ضافية. 4137-4136

 
   11/41القرار   
 تقدس اقدماا الا تنارية والمساعدة التقنية  ث كمبوديا    

 ز  ام اتلس بما يلي 11/41من القرار  47 و 42جلى أحلام الفقرتين بمو - 301
 رر  ديد ولاية المقررة اقاصة المعنية بحالة حقوق الإنسان ه كمبوديا لفتـرة    أ( 

 ــنتينز و لــلى  ث المقــررة اقاصــة أن تقــدم تقريــراً عــن تنفيــ  ولايتــها  ث اتلــس ه دورتيــ   
الـثلاثينز وأن تتعـاون تعاونـاً بن ـاءً مـع حلومـة كمبوديـا مـن أجـل          الثالثة والثلاثين والساد ة و

  سين حالة حقوق الإنسان ه   ا البلد؛   دةزيا
ــثلاثين      ب(  ــة والـ ــ  الثالثـ ــدم  ث اتلـــس ه دورتيـ ــام أن يقـ ــين العـ  لـــلى  ث الأمـ

بوديــا والساد ــة والــثلاثين تقريــراً عــن دور و زــازاا المفوضــية الســامية ه مجــال مســاعدة كم
 حلومة وشعباً على تعزيز و اية حقوق الإنسان.

ز تترتّلى على ا اذ   ا القرار احتياجـاا  ـنوية   27وعلى النحو المفقل ه الجدول  - 303
 يلي  لتغطية تلاليف ما

السفر السـنوي للمقـررة اقاصـة  ثـلاو رحـلاا  ث جنيـف مـدة كـل منـها            أ( 
سز و جـراء منـاوراا  ــنوية مـع الـدول والمفوضــية     خمسـة أيـام عمــل  لتقـدس تقريـر  ث اتل ــ   

ــا  الســنوي         ــة صــاحبة المقــلحةز وح ــور الاجتم ــوق الإنســان والجهــاا المعني الســامية وق
ورا ــاء الأفر ــة العاملــة لأجــراءاا اقاصــة    لمســتقلينللمقــررين/الممثلين اقاصــين واقــبراء ا 

ــور الاجت     ــل و ـ ــام عمـ ــة أيـ ــد ا ثلاثـ ــدة مـ ــة واحـ ــس(؛ ورحلـ ــا راا  للمةلـ ــاا أو المـ ماعـ
 أيام عمل؛ 31القلة أو المناركة فيها؛ وزيارتان  طريتان مدة كل منهما  ذاا

 فر موئفين لمرافقة المللـف بالولايـة خـلال الزيـارتين القطـريتين السـنويتينز         ب( 
 ومدة كل منهما عنرة أيام عمل؛  



 A/70/562 

 

116/141 15-20298 

 

النقل المحلي والأمن والاتقالاا و   ـا مـن النفقـاا المتنوعـة أثنـاء البعثـاا         ا( 
 الميدانية؛  
خدماا الما راا لترعة التقارير السـنوية و هيز ـا وتـوف  الترعـة النـفوية        د( 

 أثناء البعثاا الميدانية.
 

 27 الجدول
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
 مجموووو  الاحتياجوووات  

 )السنوية(
مجمو  الاحتياجوات  

  )كل سنتين(  
الاحتياجووووووووات المدرجووووووووة في 

 4102-4102ميزانية الفت ة 
الاحتياجووات المدرجووة في الميزانيووة   

 4102-4102المقت حة للفت ة 
ــاب       ــة    - 4البـ ــة العامـ ــاون الجمعيـ شـ

واتلــــس الا تقــــادي والاجتمـــــاعي   
     و دارة الما راا
 711 363 711 363 711 363 811 82 الترعة النفوية

 111 110 111 110 111 110 611 321  بل الدورة وثائق ما

411 4اتمو  الفرعيز الباب    211  183  111  183  111  183  111  

     حقوق الإنسان ز41الباب 

 1الســـــفر الســـــنوي للمللـــــف بالولايـــــة  
رحـــــلاا  ث جنيـــــفز ورحلـــــة واحـــــدة 
 للمنــــاركة ه الاجتماعــــاا ذاا القــــلةز

 811 86 811 86 811 86 011 11  طريتان وبعثتان

 فر موئفين لمرافقـة المللـف بالولايـة ه    
 711 36 711 36 711 36 811 8 البعثاا القطرية

ــن     ــل والأمــــ ــة  النقــــ ــاليف المحليــــ التلــــ
 111 14 111 14 111 14 111 37 والاتقالاا وتلاليف متنوعة

78 41اتمو  الفرعيز الباب    611  316  111  316  111  316  111  

110 اتمو    411  738  111  738  111  738  111  

  
تندرا ولاية المقررة اقاصة ضمن فئـة الأننـطة الـ  تعتـبر ذاا  ـابع دائـم وتترتّـلى         - 304

دولار  411 211دولارز بما ينـمل مبلـ     110 411عليها احتياجاا  نوية يبل  مجموعها 
ز شاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي والاجتمـاعي و دارة المـا رااز       4ه   ار الباب 

ز حقـوق الإنسـان. و ـد أُدرجـي ه الميزانيـة البرنامجيـة       41ر ه   ار البـاب  دولا 78 611 و
ــرة الســنتين   ــرة الســنتين     4132-4131لفت ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي  4136-4137والميزاني

 مخققاا ل ننطة المطلوبة. ول لك لا يلزم توف  أي موارد  ضافية.
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 11/41القرار   
 الإنسانالسيا اا الو نية وحقوق   

ز  لــلى اتلــس  ث المفوضــية الســامية 11/41مــن القــرار  6بموجــلى أحلــام الفقــرة  - 301
 يلي  ما

ــثلاثين للمةلــسز       أ(  ــة وال ــدورة الثاني ــل انعقــاد ال تنظــيم حلقــة عمــل خــبراءز  ب
لمنا نة الآلياا والمنـهةياا الفعالـة والجامعـة والتنـاركية لإدمـاا حقـوق الإنسـان وتنسـيقها         

ــدلا وضــع و  ــم المتحــدة وصــناديقها      ل ــاا الأم ــدول و يئ ــوة ال ــةز ودع ــ  السيا ــاا العام تنفي
ــا ذاا القــلةز والمنظم ــ  ــدااز      ااوبرامجه ــاا المننــ ة بموجــلى معا  ــة واهيئ ــة الدولي اولومي

والإجراءاا اقاصةز وآلياا حقوق الإنسان الإ ليميةز ومنظمـاا اتتمـع المـد ز والأو ـاط     
نسـان الو نيـةز و ـ  ذلـك مـن الجهـاا صـاحبة المقـلحةز         الأكاد يةز وما سـاا حقـوق الإ  

 للمناركة مناركة ننطة ه حلقة العمل؛  
 عداد تقرير موجز عن حلقة العمل المنار  ليهـا أعـلاه يت ـمّن أيـة توصـياا        ب( 

 تنبثق عنهاز ورفع   ا التقرير  ث اتلس ه دورت  الثالثة والثلاثين.
ــى النحــو المفقــل ه الج ــ  - 301 ــرار احتياجــاا    26دول وعل ــ ا الق ــى ا ــاذ   ــلى عل ز تترتّ

 يلي  لتغطية تلاليف ما 4137 ضافية    متلررة ه عام 
 فر خمسة خبراء  ثلون خمس منـا ق  ث جنيـف للمنـاركة ه حلقـة عمـل        أ( 

 مد ا يوم واحد؛  
لمدة شهر واحـد بغيـة تنظـيم و عـداد      1-وئيفة مساعدة ما تة عامة برتبة    ب( 

 ر موجز عن نتائج حلقة العمل؛تقري
خــدماا المــا راا لترعــة التقريــر المــوجز و هيــزه وتــوف  الترعــة النــفوية     ا( 

 وخدماا أخقائي القوا والتسةيل ولقة العمل ال  تستغرق يوما واحدا.
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 26 الجدول
 )بدولارات الولايات المتحدة(  

 

 
مجموووووووو  الاحتياجوووووووات 

 4102-4102للفت ة 
المدرجوووة في الميزانيوووة   الاحتياجوووات 

 4102-4102المقت حة للفت ة  
الاحتياجووووات الإضاووووا ية  

 4102-4102للفت ة 
ز شــاون الجمعيــة العامــة واتلــس 4البــاب     

    الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا
 111 34 - 111 34 الترعة الفورية  

 711 11  711 11 الدورة بعد ما وثائق

11 4الفرعيز الباب اتمو     111  - 11  111  

  -  ز حقوق الإنسان41الباب 

 1-وئيفــة مســاعدة ما تــة عامــة برتبــة      
 لمدة شهر واحد

37 111 - 37 111 

 311 30 - 311 30 خبراء  ث جنيف 2 فر 

12 41اتمو  الفرعيز الباب    211  - 12  211  

    واوز الإدارةز جنيف 40الباب 

 611 - 611 القوا والتسةيلخدماا أخقائي 

611 40اتمو  الفرعيز الباب    - 611  

60 اتمو    411  - 60  411  

  
ــرة الســنتين     - 302 ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي ــدرا ه الميزاني مخققــاا  4136-4137ي تُ

دولارز  60 411مقـدار ا  ل ننطة المطلوبة؛ ول لك يلزم تـوف  مـوارد  ضـافية  ـ  متلـررة      
ز شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي      4دولار ه   ـار البـاب    11 111تنمل مبلـ   

ز حقـوق الإنسـانز   41دولار ه   ار البـاب   12 211والاجتماعي و دارة الما رااز ومبل  
ة واوز الإدارةز جنيـفز مـن الميزانيـة البرنامجيـة المقترح ـ     40دولار ه   ـار البـاب    611ومبل  

 .4136-4137لفترة السنتين 
 

 11/42القرار   
تعزيز التعـاون الـدو: مـن أجـل دعـم الـنظم والعمليـاا الو نيـة لمتابعـة حقـوق             

 الإنسان
ز  لـلى اتلـس  ث المفـوه السـامي أن يـنظمز      11/42مـن القـرار    1بموجلى الفقرة  - 307

خلال الدورة الساد ة والعنـرين للفريـق العامـل المعـ  بالا ـتعراه الـدوري النـاملز حلقـة         
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نقاش بين الـدوراا مـد ا نقـف يـومز مسـتعيناً بالقـدراا القائمـةز وأن يتنـارك ه اقـبراا          
من أجل  نناء نظم و نية لمتابعة حقوق الإنسان أو تعزيـز الـنظم القائمـةز    والممار اا الجيدة 

بمــا ه ذلــك دور التعــاون الــدو: ه  ــ ا القــددز وأن يعــد تقريــرا مــوجزا عــن حلقــة النقــاش  
 ويقدم   ث اتلس ه دورت  الرابعة والثلاثين.

ــى النحــو المفقــل ه الجــدول    - 306 ــ ا الق ــ  28وعل ــى ا ــاذ   ــلى عل رار احتياجــاا ز تترتّ
 يلي   ضافية    متلررة لتغطية تلاليف ما

خبراء  ث جنيف للمنـاركة ه حلقـة نقـاش لمـدة نقـف يـوم خـلال         1 فر   أ( 
 الدورة الساد ة والعنرين للفريق العامل المع  بالا تعراه الدوري النامل؛

لمـــدة شـــهرين لإزـــاز الأعمـــال  1-وئيفـــة مســـاعدة ما تـــة عامـــة برتبـــة    ب( 
 لتح  ية ولقة النقاش وصيا ة التقرير؛  ا

 وخدماا الما راا لترعة التقرير و هيزه.  ا( 
 

 28الجدول 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 

مجموووو  الاحتياجوووات   
-4102للفتووووووووووووووو ة 

4102 
المدرجوووووة في الميزانيوووووة   الاحتياجوووووات 

 4102-4102المقت حة للفت ة  
الاحتياجووووات الإضاووووا ية  

 4102-4102للفت ة 
ز شــاون الجمعيــة العامــة واتلــس 4البــاب     

    الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا
 711 11 - 711 11 الدورة بعد ما وثائق

11 4اتمو  الفرعيز الباب    711  - 11  711  

    ز حقوق الإنسان41الباب 

 1-وئيفــة مســاعدة ما تــة عامــة برتبــة      
 ينلمدة شهر

14 811 - 14 811 

 111 33 - 111 33 خبراء  ث جنيف 1  فر

11 41اتمو  الفرعيز الباب    411  - 11  411  

61 اتمو    811  - 61  811  

  
ــدرا - 308 ــرة الســنتين     ه ي تُ ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي مخققــاا  4136-4137الميزاني

دولارز  61 811مقـدار ا    ـ  متلـررة  ؛ ول لكز يلزم توف  موارد  ضـافية  ل ننطة المطلوبة
ز شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي      4دولار ه   ـار البـاب    11 711 مبلـ   تنمل
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ز حقـوق الإنسـانز   41دولار ه   ار البـاب   11 411والاجتماعي و دارة الما رااز ومبل  
 .4136-4137لفترة السنتين المقترحة من الميزانية البرنامجية 

 
 11/48القرار   
 نميةاوق ه الت  

لـس  اتز  ـام  11/48 أ( من القـرار   32   ـ( و 31 و 31بموجلى أحلام الفقراا  - 300
 يلي  بما

 -الـرئيس  ب ن الفريق العامل مستمرٌّ ه الاضطلا  بولايتـ  و لـلى  ث   ذكّر    أ( 
 عداد وثيقة تت من مجموعة من المعاي  للي ينظر فيها الفريق العامل ه دورتـ  السـابعة    المقرر
رة لإعمال اوق ه التنميـة ا ـتنادا  ث  ـراراا ووثـائق الأمـم المتحـدة ذاا القـلةز بمـا ه         عن

عـن الأ ـدا     ذلك  علان اوق ه التنميةز والاتفا ياا والقراراا الدولية ذاا القلةز ف ـلاً 
ــاً  و ــراراا الأمــم المتحــدةز وذلــك بالتنــاور مــع الــدول الأع ــاء     الإنمائيــة المتفــق عليهــا دولي

 والمنظماا الدولية المعنية و   ا من الجهاا صاحبة المقلحة؛
دعوة الفريق العامل  ث عقد اجتما  رسـي مدتـ  يومـانز عقـلى الـدورة       رر   ب( 

 المطلوبــة هالســابعة عنــرةز لمواصــلة النظــر ه الوثيقــة الــ  تت ــمن منــرو  مجموعــة المعــاي    
 ومنا نة   ه الوثيقة؛   القرار

ــ كرلا الســنوية        ا(  ــال بال ــار أننــطة الاحتف ــوه الســاميز ه    ــلى  ث المف  ل
ــق       ــة عــن  قي ــدول الأع ــاء ه  عــداد ور  ــةز التمــا  آراء ال ــثلاثين لإعــلان اوــق ه التنمي ال

ز 1 ــيما ه المــادة و عمــال اوــق ه التنميــةز كمــا  ــو مــبين ه  عــلان اوــق ه التنميــةز ولا   
 وتقد ها  ث الفريق العامل للي ينظر فيها ه دورت  السابعة عنرة.

ــى النحــو  - 411 ــرار احتياجــاا    تز 20ه الجــدول  المفقــل وعل ــ ا الق ــى ا ــاذ   ــلى عل ترتّ
  يلي لتغطية تلاليف ما 4137 ضافية    متلررة ه عام 

ثـة أشـهر مـن أجـل الاتقـال      لمدة ثلا 1-وئيفة مساعدة ما تة عامة برتبة    أ( 
اوــق ه و عمــال بالــدول الأع ــاء لتبــدي رأيهــا ه  عــداد ور ــة المفــوه الســامي عــن  قيــق 

ز وعــع  ــ ه الآراء 1المــادة ه ه  عــلان اوــق ه التنميــةز ولا  ــيما  كمــا  ــو مــبينالتنميــةز 
 رة؛لي ينظر فيها ه دورت  السابعة عنلوصيا تها وتقد ها  ث الفريق العامل 

مقـرر الفريـق    - خدماا الما راا لترعة مجموعة المعـاي  الـ  أعـد ا رئـيس      ب( 
 العامل المع  باوق ه التنمية؛  
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جـدول الأعمـال وبرنـامج العمـل ومـوجز      و صـدار  ترعة لخدماا الما راا   ا( 
ي ف ـلا عـن خـدماا أخقـائ     زالتقرير ال ي أعـدّه المفـوه السـامي؛ وتـوف  الترعـة النـفوية      

ــومينز     وال قــواال ــ ي يســتغرق ي ــق العامــل الرســي ال ــ   عقــلىتســةيل لاجتمــا  الفري دورت
 السابعة عنرة.

 
 20الجدول   

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 

مجموووو  الاحتياجوووات   
-4102للفتووووووووووووووو ة 

4102 
المدرجوووووة في الميزانيوووووة   الاحتياجوووووات 

 4102-4102المقت حة للفت ة  
الاحتياجووووات الإضاووووا ية  

 4102-4102للفت ة 
ز شــاون الجمعيــة العامــة واتلــس 4البــاب     

    الا تقادي والاجتماعي و دارة الما راا
 811 41 - 811 41 الترعة الفورية

ــائق ــا وثـ ــلة بمةموعـــة   مـ  بـــل الـــدورة المتّقـ
 411 18 - 411 18 المقرر -الرئيس المعاي  ال  أعدّ ا 

الأعمـال   بل الدورة المتّقلة يدول  ما وثائق
 111 3 - 111 3 وبرنامج العمل

 711 11 - 711 11 بعد الدورة ما وثائق

01 4اتمو  الفرعيز الباب    711  - 01  711  

    ز حقوق الإنسان41الباب 

 1- وئيفــة مســاعدة ما تــة عامــة برتبــة     
 811 11 - 811 11 أشهر 1لمدة 

11 41اتمو  الفرعيز الباب   811  - 11  811  

    واوز الإدارةز جنيف 40الباب 

 111 3 - 111 3 خدماا أخقائي القوا والتسةيل

3 واو 40اتمو  الفرعيز الباب    111  - 3  111  

317 اتمو    811  - 317  811  

  
ــة  - 413 ــة البرنامجي ــدرا ه الميزاني ــرة الســنتين   ي تُ مخققــاا  4136-4137المقترحــة لفت

ــدار ا        ــ  متلــررة مق ــوارد  ضــافية   ــزم م ــ لكز تل ــة؛ ل دولارز  317 811ل ننــطة المطلوب
ز شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي      4دولار ه   ـار البـاب    01 711تنمل مبلـ   

ز حقـوق الإنسـانز   41 دولار ه   ار البـاب  11 811والاجتماعي و دارة الما رااز ومبل  
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المقترحـة  واوز الإدارةز جنيفز من الميزانية البرنامجيـة   40دولار ه   ار الباب  3 111ومبل  
 .4136-4137لفترة السنتين 

 
 الدورة الا تثنائية الثالثة والعنرون -دال  

 
 41/3-القرار د   
حرام الإر ابية وآثار ا على حقـوق الإنسـان    الفظائع ال  ارتلبتها عاعة بوكو  

 ه الدول المت ثرة  
ز  لـلى اتلـس  ث المفوضـية السـامية     3د /-41مـن القـرار    0بموجلى أحلام الفقرة  - 414

أن  مع معلوماا من الدول المت ثرةز بالتعاون والتناور الوثيقين معهاز من أجل  عـداد تقريـر   
ئع ال  ارتلبتها عاعـة بوكـو حـرام الإر ابيـة ه الـدول      عن انتهاكاا حقوق الإنسان والفظا

المت ثرة ك ه الأفعـالز بغيـة  عمـال المسـاءلةز وأن تقـدم  ـديثاً شـفوياًز ه   ـار حـوار تفـاعلي           
يُنظم أثناء الدورة التا عة والعنرين تلس حقوق الإنسانز وأن تقدم تقريـراً  ث اتلـس للـي    

 ينظر في  ه دورت  الثلاثين.
ــى النحــو المفقــل ه الجــدول    - 411 ــرار احتياجــاا    71وعل ــ ا الق ــى ا ــاذ   ــلى عل ز تترتّ

  ضافية    متلررة لتنفي  الأننطة التالية   
ننـــر مـــوئفي حقـــوق الإنســـان العاجـــل  ث البلـــدان المتـــ ثّرة كـــي يجمعـــوا     أ( 

ــدوا التحــديث       ــها عاعــة بوكــو حــرام ويع ــ  ارتلبت ــهاكاا ال النــفوي  المعلومــاا عــن الانت
. و يةري نقـل  4132والتقرير المطلوب ه أيلول/ بتمبر  4132المطلوب ه حزيران/يوني  

موئفين( من مراكز عملـهم اواليـة  ث    2ثلاثة أفر ة من موئفي حقوق الإنسان  ما مجموع  
نية يا واللام ون  حيـث يغطـي الفريـق تنـاد أي ـا( والنيةـرز بـدعم مـن المـوئفين المحلـيين           

 يين بحقوق الإنسان والأمن ه ملاتلى المفوضية ه المنطقةز وينر  عليها منسّق متنقّل المعن
لمـدة ثلاثـة أشـهر( يعمـل انطلا ـا مـن اللـام ونز         2-منسق متنقّل  برتبة   ‘3’ 

ليقـــوم بـــمدارة الأفر ـــة ويـــوفّر القيـــادة الفنيـــة عـــن بعـــد وداخـــل البلـــدان ه   
امـ  تنســيق أننـطة الأفر ـةز بمــا ه    اللـام ون ونية يـا والنيةــر. وتنـمل مه   

ذلك  ديد المنهةية والأدواا اللازمة لجمع كل البياناا و هيز ا؛ وكفالـة  
ــة       ــاي  وأ ــاليلى العمــل ذاا القــلة؛ والعمــل بمثاب ــق لمع ــال أننــطة الفري امتث
المحاور الرئيسي مع السلطاا الو نية والمحاورين مـن الأمـم المتحـدة والبعثـاا     

 لإشرا  على صيا ة التقارير والوثائق؛الدبلوما ية؛ وا
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 ه اللام ون  وتناد أي ا(  
لمـدة ثلاثـة أشـهر( يعمـل علـى       1-موئف لناون حقوق الإنسان  برتبـة    ‘4’ 

ــة        ــا للحمايـ ــري تقييمـ ــقز ويجـ ــع المنسـ ــيق مـ ــل بالتنسـ ــاليلى العمـ ــوير أ ـ تطـ
ويستحدو أ اليلى عمـل ل ـمان  ايـة ال ـحايا والنـهودز ويلفـل توثيـق        

ــع     المعل ــطة عـ ــدير أننـ ــو الواجـــلىز ويـ ــى النحـ ــا علـ ــتم ععهـ ــ  يـ ــاا الـ ومـ
 المعلومااز ويسا م ه صيا ة التقرير النهائي؛

لمدة ثلاثـة أشـهر(ز ويف ـل أن     1-موئف لناون حقوق الإنسان  برتبة   ‘1’ 
يلــون ملمــا بالمســائل المتعلقــة بحمايــة الطفــل والمســائل الجنســانية والعنــف         

أننطة عـع المعلومـاا ويسـا م ه صـيا ة التقريـر      الجنسي والجنسا ز ليدير 
 النهائي؛

 
 ه نية يا    
لمـدة ثلاثـة أشـهر( يعمـل علـى       1-موئف لناون حقوق الإنسان  برتبـة    ‘1’ 

ــة        ــا للحمايـ ــري تقييمـ ــقز ويجـ ــع المنسـ ــيق مـ ــل بالتنسـ ــاليلى العمـ ــوير أ ـ تطـ
ويستحدو أ اليلى عمـل ل ـمان  ايـة ال ـحايا والنـهودز ويلفـل توثيـق        
ــع      ــطة عـ ــدير أننـ ــو الواجـــلىز ويـ ــى النحـ ــا علـ ــتم ععهـ ــ  يـ ــاا الـ المعلومـ

 المعلومااز ويسا م ه صيا ة التقرير النهائي؛
لمدة ثلاثـة أشـهر(ز ويف ـل أن     1-موئف لناون حقوق الإنسان  برتبة   ‘2’ 

يلــون ملمــا بالمســائل المتعلقــة بحمايــة الطفــل والمســائل الجنســانية والعنــف         
يدير أننطة عـع المعلومـاا ويسـا م ه صـيا ة التقريـر      الجنسي والجنسا ز ل

 النهائي؛
 ه النيةر    
لمدة ثلاثـة أشـهر(ز ويف ـل أن     1-موئف لناون حقوق الإنسان  برتبة   ‘7’ 

يلــون ملمــا بالمســائل المتعلقــة بحمايــة الطفــل والمســائل الجنســانية والعنــف         
ه صـيا ة التقريـر   الجنسي والجنسا ز ليدير أننطة عـع المعلومـاا ويسـا م    

 النهائي؛
يومـا(   71( فقط ه بعثاا خارا العواصم ه نية يـا   1-ويوفَد موئفا أمن اثنين  برتبة  

يوما( لتقـدس المنـورة  ث المنسـق والأفر ـةز بالتنسـيق مـع        41يوما( وتناد   21واللام ون  
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تقـلة بـالأمنز بمـا ه ذلـك      دارة الأمم المتحدة لناون السلامة والأمنز بن ن عيع المسـائل الم 
ــع         ــع موا  ــة ه عي ــان تقييمــاا للم ــا ر الأمني ــة؛ ويجري ــاا الميداني ــة ه البعث ــلى الأمني الجوان
عمليــاا الفريــق؛ وينــاركان ه عيــع البعثــاا الميدانيــة؛ وينسّــقان مــع الســلطاا المعنيــةز          

ــا الوحــداا العســلرية أ         ولا ــوم ك ــ  تق ــة ال ــاا اورا  ــا يتّقــل بعملي ــيما فيم ــداا   و وح
 النر ةز حسلى الا ت اء؛

 فر موئفَيْن لناون حقوق الإنسان داخل البلدان المعنيـة  واحـد ه النيةـر      ب( 
 وواحد ه اللام ون(؛

 فر موئّفَيْ أمن و نيين داخل البلدان المعنيـة  واحـد ه نية يـا وواحـد ه       ا( 
 اللام ون(؛
لمعنية  واحـد ه اللـام ونز وواحـد     فر ثلاثة  ائقين محليين داخل البلدان ا  د( 

 ه نية ياز وواحد ه النيةر(؛
مقروفاا التنغيل العامـة المتلبـدة ه اللـام ون ونية يـا والنيةـر وتنـادز          ـ( 

ــداخلي واورا ــة العســلرية والاتقــالاا ومقــروفاا متنوعــة      بمــا فيهــا مقــروفاا النقــل ال
 أخرلا ه البعثاا الميدانية؛  

 ـــ  و(  ــدماا المـ ــس ه    خــ ــى اتلــ ــيُعره علــ ــ ي  ــ ــر الــ ــة التقريــ ا راا لترعــ
 الثلاثين. الدورة

 
 71الجدول 

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
مجمووووووووووووووووووو  

 الاحتياجات

الاحتياجات المدرجة 
في ميزانيووووووة الفتوووووو ة 

4102-4102 
الإضاوووا ية الاحتياجووات  

 4102-4102لفت ة ل

الالتوووووزام  سووووولطة
المطلوبووووووة لينووووووام  

4102 

الالتوزام   الحد الأقصى لسولطة 
الوووتي وا قوووه علي وووا الل نوووة  

 4102الاستشارية لينام 
شــــاون الجمعيــــة العامــــة  - 4البــــاب       

ــاعي    ــادي والاجتمـــ ــس الا تقـــ واتلـــ
      الما راا و دارة
ــائق ــا وثـ ــك     مـ ــا ه ذلـ ــدورةز بمـ ــل الـ  بـ

 الاحتياجاا الأخرلا
11 711 - 11 711 - - 

11 4اتمو  الفرعيز الباب    711  - 11  711  - - 

      ز حقوق الإنسان41الباب 

وئائف المساعدة الما تة العامة  مترعـون  
 شفويون محليون(

1 111 - 1 111 1 111 1 111 
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مجمووووووووووووووووووو  

 الاحتياجات

الاحتياجات المدرجة 
في ميزانيووووووة الفتوووووو ة 

4102-4102 
الإضاوووا ية الاحتياجووات  

 4102-4102لفت ة ل

الالتوووووزام  سووووولطة
المطلوبووووووة لينووووووام  

4102 

الالتوزام   الحد الأقصى لسولطة 
الوووتي وا قوووه علي وووا الل نوووة  

 4102الاستشارية لينام 
 711 311 711 311 711 311 - 711 311 السفر الرسي للموئفين      

 111 11 111 11 111 11 - 111 11 السفر الداخلي للموئفين

 311 47 311 47 311 47 - 311 47 مقروفاا التنغيل العامة

418 41اتمو  الفرعيز الباب    611  - 418  611  418  611  418  611  

410 اتمو    111  - 410  111  418  611  418  611  

  
ــرة الســنتين    - 411 ــة لفت ــة البرنامجي ــدرا ه الميزاني مخققــاا ل ننــطة  4132-4131ي تُ

ــافية     ــوارد  ضـ ــوف  مـ ــزم تـ ــ لكز يلـ ــة. لـ ــدار ا المطلوبـ ــ    410 111مقـ ــمل مبلـ دولارز تنـ
ز شـاون الجمعيـة العامـة واتلـس الا تقـادي والاجتمـاعي       4دولار ه   ار الباب  11 711

ز حقوق الإنسـانز مـن الميزانيـة    41دولار ه   ار الباب  418 611و دارة الما رااز ومبل  
 .4132-4131البرنامجية لفترة السنتين 

ــان/أبريل  31وه  - 412 ــارية   4132نيسـ ــة الا تنـ ــة اللةنـ ــام موافقـ ــين العـ ــتمس الأمـ ز الـ
دولار ه فتـرة   418 611لناون الإدارة والميزانية فيما يتعلـق بالـدخول ه التزامـاا  ـدر ا     

ز حقوق الإنسانز بموجلى اولـم الـوارد ه  ـرار    41ه   ار الباب  4132-4131السنتين 
رة والا ــتثنائية. ووافقــي اللةنــة ه    بنــ ن النفقــاا  ــ  المنظــو     78/410الجمعيــة العامــة   

 418 611على  للى الإذن بالدخول ه التزاماا بمبلـ  لا يتةـاوز    4132حزيران/يوني   3
ــدر ا      ــة. وتُطلــلى اعتمــاداا   ــة احتياجــاا البعث دولار ه  318 011دولارز مــن أجــل تلبي

ز مـع أخـ   ربـة    4132-4131 ياق تقرير الأداء الثا  عن الميزانية البرنامجية لفتـرة السـنتين   
أدنــاه. و ـتب ل جهــود لتلبيــة   73الإنفـاق الفعليــة ه اوسـبانز علــى النحــو المـبين ه الجــدول    

ــة    ــاب   11 711الاحتياجــاا الإضــافية البالغ ــار الب ــة   4دولارز ه    ــة العام ز شــاون الجمعي
رة الســـنتين واتلـــس الا تقـــادي والاجتمـــاعي و دارة المـــا رااز مـــن الميزانيـــة البرنامجيـــة لفتـــ

 ز من ضمن الاعتماداا الموافق عليها.4131-4132
  

 موجز وبيان بالإجراءاا المطلوب من الجمعية العامة ا اذ ا  -ثالثا  
على النحو المبين ه مرفق   ا التقريرز تترتّلى على تبعـاا القـراراا والمقـرراا     - 417

ة والعنـرين والــثلاثين والــدورة  الـ  ا ــ  ا اتلـس ه دوراتــ  الثامنــة والعنـرين والتا ــع   
 11 288 311مقدار ا احتياجاا  ضافية  4132الا تثنائية الثالثة والعنرين ه عام 

ــدره   ــ   ـ ــل مبلـ ــطة    31 633 111دولار. ويتّقـ ــاا ب ننـ ــ ه الاحتياجـ ــن  ـ دولار مـ
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 4132-4131 ابع دائمز ول لك فقد أُدرا ه الميزانية البرنامجية لفتـرة السـنتين    ذاا
. أمــا الاحتياجــاا المتبقيــةز 4136-4137انيــة البرنامجيــة المقترحــة لفتــرة الســنتين والميز

ـــة     30 867 611البالغــة  ـــة البرنامجيـ ـــار الميزانيـ ــدة ه   ـ دولارز فهــي احتياجــاا جدي
ـــرة الســنتين  دولار( والميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة   8 210 111  4132-4131لفتــ
 دولار(. 33 176 111  4136-4137لفترة السنتين 

دولار ه   ار الميزانيـة   8 210 111وفيما يتعلق بالاحتياجاا الجديدة البالغة  - 416
ــنتين   ــرة الســ ــة لفتــ ــل مبلــــ  4132-4131البرنامجيــ دولار  1 846 711ز  أ( يتّقــ

بموجــلى  ــرار  4132بســلطاا الالتــزام الــ  وافقــي عليهــا اللةنــة الا تنــارية ه عــام 
المتعلــق بالنفقــاا  ــ  المنظــورة والا ــتثنائيةز ويــتم الســعي  ث  78/410الجمعيــة العامــة 

اوقول على الاعتماداا ذاا القلة ه  ياق تقرير الأداء الثا  عـن الميزانيـة البرنامجيـة    
ليـة ه اوسـبانز   (ز مع أخ   ربة الإنفاق الفعA/70/557  4132-4131لفترة السنتين 

 1 783 811 ب( يُقتـر  ا ـتيعاب مبلـ      أدناهز و 73على النحو المفقل ه الجدول 
 .4132-4131دولار ضمن الاعتماداا الموافق عليها لفترة السنتين 

ــة  33 176 111وفيمــا يتعلــق بالاحتياجــاا الجديــدة البالغــة    - 418 دولار ه الميزاني
 1 121 711ز والــ  تنــمل مبلــ  4136-4137ين البرنامجيــة المقترحــة لفتــرة الســنت

ــاب   ــار البـ ــاعي و دارة     4دولار ه   ـ ــادي والاجتمـ ــس الا تقـ ــة واتلـ ــة العامـ ز الجمعيـ
ز حقــوق الإنســانز ومبلــ   41دولار ه   ــار البــاب  6 003 811المــا رااز ومبلــ  

ــاب  1 411 ــار البـــ ــار  37 611ز الإعـــــلامز ومبلـــــ  48دولار ه   ـــ دولار ه   ـــ
واوز الإدارةز جنيفز يُقترَ  اعتماد   ا المبل ز وبالتا:  ميلـ  علـى صـندوق     40 الباب

 .4136-4137الطوارئ لفترة السنتين 
  

http://undocs.org/ar/A/70/557
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 73الجدول 
 4132 لطاا الالتزام المطلوبة من اللةنة الا تنارية لناون الإدارة والميزانية ه عام 

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
بوووووووووا  
 الميزانية

مجموووووووووووووووووووو  
الاحتياجووووووووات 

  م  الموار 

الاحتياجووووووات 
 مووووو  المووووووار  

 4102لينام 

 الاحتياجوووووات
 مووووو  المووووووار 

 4102لينام 

 الالتزام ةسلط
المطلوبووة لينووام  

4102   

الحوووووود الأقصووووووى  
التي  الالتزام ةلسلط

وا قووووووه علي ووووووا  
الل نة الاستشوارية  

   4102لينام 

الاعتمووووووووووووووووووا  
المطلوووووووووووو  في 
تق يووووووووووو  الأ ا  
الثووووووار للفتوووووو ة 

4102-4102   
 (2) (2) (2) (٣) (4) (٣(+)4(=)0)  ق ار مجلس حقوق الإنسار

ــة    48/41          ــد ور اقطــ  وال ا ــتمرار الت
حقـــــــوق الإنســـــــان واوالـــــــة  
ــة   ــة العربي الإنســانية ه الجمهوري

 السورية

4 204 011 118 111 311 211 _ _ _ 

 
41 2 636 211 1 441 111 3 106 411 1 441 111 1 608 111 1 618 211 

 211 618 1 111 608 1 111 441 1 611 713 3 611 778 1 111 131 7  48/41اتمو  الفرعيز 

ــاء    48/11 ــة وبنـ ــاعدة التقنيـ ــدس المسـ تقـ
القدراا لتحسـين حالـة حقـوق    

 الإنسان ه ليبيا

4 12 111 _ 12 111 _ _ _ 

41 848 711 848 711 _ 848 711 841 711 841 711 

 _ _ _ _ 111 41 111 41 واو 40

881  48/11اتمو  الفرعيز    111  810  111  12 111  848  711  841  711  841  711  

الفظائع ال  ارتلبتها عاعة بوكـو   41/3  د
حــــرام الإر ابيــــة وآثار ــــا علــــى 
 _ _ _ _ 711 11 711 11 4 حقوق الإنسان ه الدول المت ثرة

  41 418 611 418 611 _ 418 611 418 611 318 011 

410  41/3-اتمو  الفرعيز د    111  410  111  _ 418  611  418  611  318  011  

 _ _ _ 211 360 111 160 211 728 4 اتاميع حسلى أبواب الميزانية 

  41 7 621 811 2 426 711 3 106 411 2 426 711 1 846 711 1 768 111 

 _ _ _ _ 111 41 111 41 واو 40  

 111 768 1 711 846 1 711 426 2 611 767 3 111 626 2 611 111 6  اتمو  

 
وئـائف   1ز بمننـاء  4137كـانون الثا /ينـاير    3كما يُقتر  القيامز اعتبارا من  - 410

المقترحـة   ز حقوق الإنسانز مـن الميزانيـة البرنامجيـة   41ه   ار الباب  1-جديدة برتبة  
 48/7ز لــدعم الأننــطة الــ   رر ــا اتلــس ه  راريــ   4136-4137لفتــرة الســنتين 

 أدناه. 74ز على النحو المفقّل ه الجدول 40/3ز وبيان رئيس  48/37 و
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 74الجدول   
 الاحتياجاا المقترحة من الموئفين  

 الم جع الوظيفة ال تبة   عد  الوظائف عنوار الق ار رقم الق ار
اقـــــب  المســـــتقل المعـــــ   48/7      

ــ لة  تمتــــع بحقــــوق  البمســ
ــان ــة  الإنســــــــ ه حالــــــــ

ــابين  الأشـــــــ ا  المقـــــ
 بالمهق

ــاون   1-  3 ــف لنـ موئـ
 حقوق الإنسان

 دعم اقب  المستقل

ــية ه  48/37 ــق ه اققوصـ اوـ
 العقر الر مي

ــاون   1-  3 ــف لنـ موئـ
 حقوق الإنسان

 دعم المقرر اقا  الجديد

بيان الـرئيس  
40/3 

تعزيــــز كفـــــاءة مجلـــــس  
 حقوق الإنسان

ــاون   1-  3 ــف لنـ موئـ
 حقوق الإنسان

دعــم تعهّــد المو ــع النــبلي    
 الجديد يميع اللغاا الرسية

    1 اتمو  
 

 يلي  و يجازا لما  بقز يُطللى  ث الجمعية العامة ما - 431
الموافقــة علــى رصــد اعتمــاداا  ضــافية تُحم ــل علــى صــندوق الطــوارئ      أ( 
دولارز وتنــــمل مبلــــ   33 176 111بمــــا  ــــدره  4136-4137الســــنتين  لفتــــرة
ــاب   1 121 711 ــار الب ــس الا تقــادي     4دولار ه    ــة واتل ــة العام ــاون الجمعي ز ش

ز حقـوق  41دولار ه   ار البـاب   6 003 811والاجتماعي و دارة الما رااز ومبل  
ــ    ــاب   1 411الإنســانز ومبل دولار ه  37 611 ز الإعــلامز و48دولار ه   ــار الب

ــاب   ــرة الســنتين      40  ــار الب ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي ــن الميزاني ــفز م واوز الإدارةز جني
 ؛4137-4136
دولار  د تم ا تيعاب  ضمن  1 783 811الإحا ة علما ب ن مبلغا  دره   ب( 

 ؛ 4132-4131الاعتماداا الموافق عليها للفترة 
ز بمننــاء 4137كــانون الثا /ينــاير  3الموافقــة علــى القيــامز اعتبــارا مــن   ا( 

ز حقــوق الإنســانز مــن الميزانيــة 41ه   ــار البــاب  1-ثــلاو وئــائف جديــدة برتبــة  
 .4136-4137لفترة السنتين المقترحة نامجية البر
 ز الا تطاعاا17دولار ه   ار الباب  01 111ويتعين أي ا رصد مبل   دره  - 433

-4137الإلزامية مـن مرتبـاا المـوئفينز مـن الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفتـرة السـنتين          
ز الإيراداا المت تية مـن الا تطاعـاا   3ز يقابل  مبل  مماثل ه   ار باب الإيراداا 4136

 الإلزامية من مرتباا الموئفين.
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 المرفق  
المترتبــة علــى القــراراا والمقــرراا الــ  ا ــ  ا مجلــس حقــوق الإنســان ه  مــوجز الاحتياجــاا   

 ودورت  الا تثنائية الثالثة والعنرين ينثلاثة والعنرين والتا عة والعنرين والمندورات  الثا
   )بآلاف  ولارات الولايات المتحدة(

 حتياجوووووواتالا  طبيينة النشاط  4102-4102  4102-4102    
الدائمووووووووووووووووة 

المتكووووووووو رة  أو
النظ   التي يتينين

في الميزانيوة    ا ي
البرنامجيوووووووووووووة 

 للفتوو ة المقت حوة 
4102 - 
 )أ(4102

الفقوووو ات  ات 
الصوووووولة موووووو   
قوووووووووووووووو ارات 

مقووووووووو رات  أو
مجلوووس حقووووق 

 ق ارات أو مق رات مجلس حقوق الإنسار الإنسار
 بووووووا 
 الميزانية

الاحتياجووات 
 م  الموار 

المخصصووات 
في المدرجوووووة 

الميزانيووووووووووووة 
البرنامجيوووووووووة 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
المطلوبوووووة في 
إطوووووووووووووووووار 
المخصصووات 
 الم صووووووووو ة

غير  للنفقات
المنظووووووووووورة 
 والاستثنائية

الاحتياجووات 
 المطلوووووووووو 
اسوووووووووتيينا ا 
ضاوووووووووووووووم  
اعتموووووووا ات 
الفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
المدرجوووووة في 
الميزانيووووووووووووة 
البرنامجيوووووووووة 
المقت حووووووووووة 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووووات 
 المطلووووووووووووو 
اسووووووووووووتيينا ا 
ضاووم  الميزانيووة 
البرنامجيووووووووووووة 
المقت حة للفت ة 

4102-
4102 

صوووووووووووووووافي 
الاحتياجووات 
الإضاوووووووووا ية 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
 الجديدة

ياجات الاحت
 الدائمة

             الدورة الثامنة والعنرون

ــدو: ه   48/4 ــاون الــ ــز التعــ تعزيــ
 ميدان حقوق الإنسان

4 11,7 - - 11,7 - - - 11,7 - - 47 

 41 11,8 - - 11,8 - - - 11,8 - -  

  عـادة  لعـدم  السلبي الت ث  48/2
 مــــــن المت تيـــــة  الأمـــــوال 
  ث منــرو   ــ  مقــدر
 التمتـع  ه الأصـلية  بلدا ا
ــة الإنســانز بحقــوق  وأهمي
 الدو: التعاون  سين

42 و 41 - - 18,1 18,4 - - 31,3 - - 18,1 4  

 41 81,3 - - 81,3 - - - 81,3 - -  

واو 40   3,1 - - 3,1 - - - 3,1 - -  

اقـــــب  المســـــتقل المعـــــ   (ا 48/7
ــ لة البم ــوق  ســ ــع بحقــ تمتــ

ه حالــــــــــة  الإنســــــــــان
المقـــــــابين لأشـــــــ ا  ا

 بالمهق

  2 و 4  273,8  183,1     -    - 81,8    -    -    273,8 4 4

 41 41 001,8 - - 414,4 - - 688,7 001,8  
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 حتياجوووووواتالا  طبيينة النشاط  4102-4102  4102-4102    
الدائمووووووووووووووووة 

المتكووووووووو رة  أو
النظ   التي يتينين

في الميزانيوة    ا ي
البرنامجيوووووووووووووة 

 للفتوو ة المقت حوة 
4102 - 
 )أ(4102

الفقوووو ات  ات 
الصوووووولة موووووو   
قوووووووووووووووو ارات 

مقووووووووو رات  أو
مجلوووس حقووووق 

 ق ارات أو مق رات مجلس حقوق الإنسار الإنسار
 بووووووا 
 الميزانية

الاحتياجووات 
 م  الموار 

المخصصووات 
في المدرجوووووة 

الميزانيووووووووووووة 
البرنامجيوووووووووة 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
المطلوبوووووة في 
إطوووووووووووووووووار 
المخصصووات 
 الم صووووووووو ة

غير  للنفقات
المنظووووووووووورة 
 والاستثنائية

الاحتياجووات 
 المطلوووووووووو 
اسوووووووووتيينا ا 
ضاوووووووووووووووم  
اعتموووووووا ات 
الفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
المدرجوووووة في 
الميزانيووووووووووووة 
البرنامجيوووووووووة 
المقت حووووووووووة 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووووات 
 المطلووووووووووووو 
اسووووووووووووتيينا ا 
ضاووم  الميزانيووة 
البرنامجيووووووووووووة 
المقت حة للفت ة 

4102-
4102 

صوووووووووووووووافي 
الاحتياجووات 
الإضاوووووووووا ية 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
 الجديدة

ياجات الاحت
 الدائمة

ــد 48/6 ــة  ديـــ  الفريـــــق ولايـــ
 الــدو: اولــومي العامــل
 للنظـــر الع ـــوية المفتـــو 

ــع  ملانيـــة ه ــار وضـ    ـ
 بنـــــــ ن دو: تنظيمـــــــي

 النــركاا أننــطة تنظــيم
ــلرية ــة العســــــ  والأمنيــــــ
 ورصـــــــــد ا اقاصـــــــــة
   ومرا بتها

1 و 4 و 3 407,7 407,7 - - - 407,7 - - 407,7 407,7 4  

 41 444,7 444,7 - - 444,7 - - - 444,7 444,7  

واو 40   6,4 6,4 - - 6,4 - - - 6,4 6,4 

 

ولايــة المقــررة اقاصــة ه   48/0
 مجال اوقوق الثقافية

31 و 34و  31 183,1 183,1 - - - 183,1 - - 183,1 183,1 4  

 41 377,8 377,8 - - 377,8 - - - 377,8 377,8 

8 و 6 و 1 183,1 183,1 11,3 11,7 - 183,1 34,2 - 183,1 241,3 4 حقوق الإنسان والبيئة (د 48/33  

 41 711,8 174,4 - 318,7 174,4 - - 318,7 174,4 174,4  

واو 40   1,6 - - 1,6 - - - 1,6 - -  

 وحـــق الـــولاداا تســـةيل 48/31
 يُعتــر  أن ه  نســان كــل
 ه القانونيـة  بالن قـية  ل 
 ملان كل

4 11,7 - - - - - 11,7 11,7 - - 31 

 41 11,8 - - - - - 11,8 11,8 - - 

 

ــان  48/31 حقــــــــــــوق الإنســــــــــ
ــيادة   ــة و ـــــ والد قرا يـــــ

 القانون

 و 2 و 1 و 3 20,1 - 20,1 20,1 - - - - - 20,1 4
6 و 7  

 41 380,6 - - - - - 380,6 380,6 - 380,6  

واو 40   3,1 - - - - - 3,1 3,1 - 3,1  
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 حتياجوووووواتالا  طبيينة النشاط  4102-4102  4102-4102    
الدائمووووووووووووووووة 

المتكووووووووو رة  أو
النظ   التي يتينين

في الميزانيوة    ا ي
البرنامجيوووووووووووووة 

 للفتوو ة المقت حوة 
4102 - 
 )أ(4102

الفقوووو ات  ات 
الصوووووولة موووووو   
قوووووووووووووووو ارات 

مقووووووووو رات  أو
مجلوووس حقووووق 

 ق ارات أو مق رات مجلس حقوق الإنسار الإنسار
 بووووووا 
 الميزانية

الاحتياجووات 
 م  الموار 

المخصصووات 
في المدرجوووووة 

الميزانيووووووووووووة 
البرنامجيوووووووووة 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
المطلوبوووووة في 
إطوووووووووووووووووار 
المخصصووات 
 الم صووووووووو ة

غير  للنفقات
المنظووووووووووورة 
 والاستثنائية

الاحتياجووات 
 المطلوووووووووو 
اسوووووووووتيينا ا 
ضاوووووووووووووووم  
اعتموووووووا ات 
الفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
المدرجوووووة في 
الميزانيووووووووووووة 
البرنامجيوووووووووة 
المقت حووووووووووة 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووووات 
 المطلووووووووووووو 
اسووووووووووووتيينا ا 
ضاووم  الميزانيووة 
البرنامجيووووووووووووة 
المقت حة للفت ة 

4102-
4102 

صوووووووووووووووافي 
الاحتياجووات 
الإضاوووووووووا ية 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
 الجديدة

ياجات الاحت
 الدائمة

 3 - - 11,7 11,7 - - - - - 11,7 4 اوق ه العمل 48/32

 41 11,8 - - 11,8 - - - 11,8 - -  

ــية ه    ا48/37 ــق ه اققوصـــ اوـــ
 العقر الر مي

8 و 1 183,1 183,1 273,8 183,1 - - 81,8 - - 273,8 4  

 41 3 316,8 - - 442,7 - - 884,4 3 316,8 884,4 884,4  

آثار الإر اب علـى التمتـع    48/36
 بحقوق الإنسان

36 و 37 - - 11,7 - - - 11,7 - - 11,7 4  

 41 34,6 - - 34,6 - - - 34,6 - -  

 اقطــ  التــد ور ا ــتمرار (ب 48/41
ــة ــوق والــ ــان حقــ  الإنســ

ــة ــانية واوالــــــ  ه الإنســــــ
ــة الجمهوريــــــــــة  العربيــــــــ

 السورية

1 و 1 - - 204,0 311,2 - - 118,1 - - 204,0 4  

  41 2 402,2 - 1 608,1 - - - 3 106,4 2 402,2 - -  

ــوق الإنســان ه    48/43 ــة حق حال
 عهورية  يران الإ لامية

1 و 3 183,1 183,1 - - - 183,1 - - 183,1 183,1 4  

 41 188,8 188,8 - - 188,8 - - - 188,8 188,8  

ــوق الإنســان ه     د(48/44 ــة حق حال
عهوريـــة كوريـــا النـــعبية 

 الد قرا ية

 31 و 34 و 33 183,1 183,1 11,7 11,7 - 183,1  - 183,1 233,7 4
43 و 36 و  

 41 431,1 320,8 - 21,2 320,8 - - 21,2 320,8 320,8  

ــوق الإنســان ه    48/41 ــة حق حال
 ميانمار

38 و 37 183,1 183,1 - - - 183,1 - - 183,1 183,1 4  

 41 371,1 371,1 - - 371,1 - - - 371,1 371,1  

ــوق   48/48 ــس حقــ ــاهمة مجلــ 4 و 3 - - 73,4 11,7 - - 11,7 - - 73,4 4مســ  
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 حتياجوووووواتالا  طبيينة النشاط  4102-4102  4102-4102    
الدائمووووووووووووووووة 

المتكووووووووو رة  أو
النظ   التي يتينين

في الميزانيوة    ا ي
البرنامجيوووووووووووووة 

 للفتوو ة المقت حوة 
4102 - 
 )أ(4102

الفقوووو ات  ات 
الصوووووولة موووووو   
قوووووووووووووووو ارات 

مقووووووووو رات  أو
مجلوووس حقووووق 

 ق ارات أو مق رات مجلس حقوق الإنسار الإنسار
 بووووووا 
 الميزانية

الاحتياجووات 
 م  الموار 

المخصصووات 
في المدرجوووووة 

الميزانيووووووووووووة 
البرنامجيوووووووووة 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
المطلوبوووووة في 
إطوووووووووووووووووار 
المخصصووات 
 الم صووووووووو ة

غير  للنفقات
المنظووووووووووورة 
 والاستثنائية

الاحتياجووات 
 المطلوووووووووو 
اسوووووووووتيينا ا 
ضاوووووووووووووووم  
اعتموووووووا ات 
الفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
المدرجوووووة في 
الميزانيووووووووووووة 
البرنامجيوووووووووة 
المقت حووووووووووة 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووووات 
 المطلووووووووووووو 
اسووووووووووووتيينا ا 
ضاووم  الميزانيووة 
البرنامجيووووووووووووة 
المقت حة للفت ة 

4102-
4102 

صوووووووووووووووافي 
الاحتياجووات 
الإضاوووووووووا ية 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
 الجديدة

ياجات الاحت
 الدائمة

ــان ه الـــــــــدورة   الإنســـــــ
الا تثنائية للةمعيـة العامـة   

 الم ــدراامنــللة بنــ ن 
 4137العالمية ه عام 

41 333,1 - - 333,1 - - - 333,1 - -  

 والقولبـة  التعقلى ملافحة 48/40
 والوصـــم الســـلبية النمطيـــة

 علــى والتمييــز والتحــري 
 ضـــــد وممار ـــــت  العنـــــف
 دينـــــهم  بســـــبلى  النـــــا  

 معتقد م أو

4 11,7 - - - - - 11,7 11,7 - - 31 

 41 11,8 - - - - - 11,8 11,8 - - 

 

ــدس (ب 48/11 ــاعدة تقــ ــة المســ   التقنيــ
وبنـــاء القـــدراا لتحســـين 

ــة ــوق حال ــان حق ه  الإنس
 ليبا

30و  38 - - 12,1 12,1 - - - - - 12,1 4  

 41 841,7 - 841,7 - - - - 841,7 - -  

واو 40   41,1 - - 41,1 - - - 41,1 - -  

  ث التقنيــة المســاعدة تقــدس (ا 48/13
 مجـال  ه  درا ا وبناء ما:

 الإنسان حقوق

41و  38و  37 183,1 183,1 713,1 183,1 - - 341,1 - - 713,1 4  

 41 288,1 - - 336,7 - - 161,1 288,1 161,1 161,1  

ــدس 48/14 ــاعدة تقــ ــة المســ   التقنيــ
ــدراا ل  ــاء القــ ــز وبنــ تعزيــ
ه العـراق  حقوق الإنسان 

ــ   التةــاوزااه ضــوء  ال
 ترتلبــــــــــــها داعـــــــــــــش 

ــاا والج ــةالإماعــــ  ر ابيــــ
 المرتبطة كا

4 11,7 - - 11,7 - - - 11,7 - - 1 
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 حتياجوووووواتالا  طبيينة النشاط  4102-4102  4102-4102    
الدائمووووووووووووووووة 

المتكووووووووو رة  أو
النظ   التي يتينين

في الميزانيوة    ا ي
البرنامجيوووووووووووووة 

 للفتوو ة المقت حوة 
4102 - 
 )أ(4102

الفقوووو ات  ات 
الصوووووولة موووووو   
قوووووووووووووووو ارات 

مقووووووووو رات  أو
مجلوووس حقووووق 

 ق ارات أو مق رات مجلس حقوق الإنسار الإنسار
 بووووووا 
 الميزانية

الاحتياجووات 
 م  الموار 

المخصصووات 
في المدرجوووووة 

الميزانيووووووووووووة 
البرنامجيوووووووووة 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
المطلوبوووووة في 
إطوووووووووووووووووار 
المخصصووات 
 الم صووووووووو ة

غير  للنفقات
المنظووووووووووورة 
 والاستثنائية

الاحتياجووات 
 المطلوووووووووو 
اسوووووووووتيينا ا 
ضاوووووووووووووووم  
اعتموووووووا ات 
الفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
المدرجوووووة في 
الميزانيووووووووووووة 
البرنامجيوووووووووة 
المقت حووووووووووة 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووووات 
 المطلووووووووووووو 
اسووووووووووووتيينا ا 
ضاووم  الميزانيووة 
البرنامجيووووووووووووة 
المقت حة للفت ة 

4102-
4102 

صوووووووووووووووافي 
الاحتياجووات 
الإضاوووووووووا ية 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
 الجديدة

ياجات الاحت
 الدائمة

 بيان الرئيس
48/1 

ــوق الإنســان ه    ــة حق حال
  اي 

37 و 34 183,1 183,1 - - - 183,1 - - 183,1 183,1 4  

41 321,1 321,1 - - 321,1 - - - 321,1 321,1  

الثامنــــة  لــــدورةل اتمــــو  الفرعــــي
 الميزانية أبواب ن حسلىيوالعنر

4 2 073,4 1 384,7 - 862,1 1 384,7 - 3 011,1 4 668,7 1 742,7 1 781,7  

  41 33 174,1 3 831,7 1 738,0 3 141,3 3 831,7 - 1 010,6 0 223,6 1 023,8 1 313,2  

واو 40    13,3 6,4 - 44,2 6,4 - 3,1 41,0 6,4 8,7  

لـدورة الثامنـة   ل اتمو  الفرعـي  
 نيوالعنر

 36 121,7 2 111,1 1 738,0 3 041,0 2 111,1 - 2 831,1 34 121,4 8 281,7 8 811,6 
 

             الدورة التا عة والعنرون

ــنوية الـــــــــــ كرلا 40/3  الســـــــــ
ــون ــاد اقمســـــــ  لاعتمـــــــ

 اقاصـين  الدوليين العهدين
 والـ كرلا  الإنسان بحقوق

 نفاذهما لبدء الأربعون

41 11,1 - - - - - 11,1 11,1 - - 6 

ــان   40/4 ــوق الإنســ ــة حقــ  ايــ
ــاجرون   ــاجرين  المهــ للمهــ

 العابرون

4 11,7 - - - - - 11,7 11,7 - - 0 

  ث الراميـــة الجهـــود تعزيـــز 40/8
ــع ــة منــــ ــزويج ممار ــــ  تــــ

 المبلـــر والـــزواا الأ فـــال
 والق ـاء  القسري والزواا
 عليها

41 و 41 - - 24,8 24,8 - - - - - 24,8 4  

 41 311,0 - - - - - 311,0 311,0 - -  

واو 40   3,1 - - - - - 3,1 3,1 - -  
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 حتياجوووووواتالا  طبيينة النشاط  4102-4102  4102-4102    
الدائمووووووووووووووووة 

المتكووووووووو رة  أو
النظ   التي يتينين

في الميزانيوة    ا ي
البرنامجيوووووووووووووة 

 للفتوو ة المقت حوة 
4102 - 
 )أ(4102

الفقوووو ات  ات 
الصوووووولة موووووو   
قوووووووووووووووو ارات 

مقووووووووو رات  أو
مجلوووس حقووووق 

 ق ارات أو مق رات مجلس حقوق الإنسار الإنسار
 بووووووا 
 الميزانية

الاحتياجووات 
 م  الموار 

المخصصووات 
في المدرجوووووة 

الميزانيووووووووووووة 
البرنامجيوووووووووة 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
المطلوبوووووة في 
إطوووووووووووووووووار 
المخصصووات 
 الم صووووووووو ة

غير  للنفقات
المنظووووووووووورة 
 والاستثنائية

الاحتياجووات 
 المطلوووووووووو 
اسوووووووووتيينا ا 
ضاوووووووووووووووم  
اعتموووووووا ات 
الفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
المدرجوووووة في 
الميزانيووووووووووووة 
البرنامجيوووووووووة 
المقت حووووووووووة 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووووات 
 المطلووووووووووووو 
اسووووووووووووتيينا ا 
ضاووم  الميزانيووة 
البرنامجيووووووووووووة 
المقت حة للفت ة 

4102-
4102 

صوووووووووووووووافي 
الاحتياجووات 
الإضاوووووووووا ية 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
 الجديدة

ياجات الاحت
 الدائمة

 وتنظـــيم الإنســـان حقـــوق 40/31
 الأ ـــلحة  المـــدنيين  شـــراء 
 وحيـــــاز م هـــــا  الناريـــــة

  يا ا وا ت دامهم

4 11,7 - - - - - 11,7 11,7 - - 1 

 41 10,4 - - - - - 10,4 10,4 - -  

 علــى الســلبية الفســاد آثــار 40/33
 الإنسان بحقوق التمتع

4 11,7 - - - - - 11,7 11,7 - - 0 

 41 11,8 - - - - - 11,8 11,8 - -  

بعثــــــة مفوضــــــية الأمــــــم   40/31
ــدة  ــامية المتحـ ــوق السـ وقـ
تحســين حقــوق  لالإنســان 

الإنســــــــــان والمســــــــــاءلة 
ــدر  ــاوة والقــــ ه  ةوالمقــــ

 جنوب السودان

 32 و 31 - - 11,7 11,7 - - - - - 11,7 4
41 و 30 و  

 41 011,0 - - 706,1 - - 411,2 011,0 - -  

ــان   40/32 ــوق الإنســ ــ  حقــ وتغــ
 المنا 

  0و  2و  1و  1 - - 73,4 73,4 - - - - - 73,4 4

 41 312,3 - - 78,1 - - 76,3 312,3 - -  

ــوق الإنســان ه    40/36 ــة حق حال
 بيلارو 

33 و 0 183,1 183,1 - - - 183,1 - - 183,1 183,1 4  

 41 188,1 188,1 - - 188,1 - - - 188,1 188,1  

ــوق   (د 40/38 ــة حق الإنســان ه حال
  ريتريا

 33 و 31 و 0  183,1 114,4 418,7 - 183,1 01,7 - 183,1 831,4 4
36 و 32 و  

 41 4321,6 187,8 - 687,6 187,8 - 883,4 3 776,0 187,8   

واو 40   41,1 - - 41,1 - -  41,1 - -  

 0 و 8 و 7 - - 14,7 14,7 - - - - - 14,7 4 المنتدلا الاجتماعي 40/30
34 و 33 و  
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 حتياجوووووواتالا  طبيينة النشاط  4102-4102  4102-4102    
الدائمووووووووووووووووة 

المتكووووووووو رة  أو
النظ   التي يتينين

في الميزانيوة    ا ي
البرنامجيوووووووووووووة 

 للفتوو ة المقت حوة 
4102 - 
 )أ(4102

الفقوووو ات  ات 
الصوووووولة موووووو   
قوووووووووووووووو ارات 

مقووووووووو رات  أو
مجلوووس حقووووق 

 ق ارات أو مق رات مجلس حقوق الإنسار الإنسار
 بووووووا 
 الميزانية

الاحتياجووات 
 م  الموار 

المخصصووات 
في المدرجوووووة 

الميزانيووووووووووووة 
البرنامجيوووووووووة 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
المطلوبوووووة في 
إطوووووووووووووووووار 
المخصصووات 
 الم صووووووووو ة

غير  للنفقات
المنظووووووووووورة 
 والاستثنائية

الاحتياجووات 
 المطلوووووووووو 
اسوووووووووتيينا ا 
ضاوووووووووووووووم  
اعتموووووووا ات 
الفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
المدرجوووووة في 
الميزانيووووووووووووة 
البرنامجيوووووووووة 
المقت حووووووووووة 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووووات 
 المطلووووووووووووو 
اسووووووووووووتيينا ا 
ضاووم  الميزانيووة 
البرنامجيووووووووووووة 
المقت حة للفت ة 

4102-
4102 

صوووووووووووووووافي 
الاحتياجووات 
الإضاوووووووووا ية 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
 الجديدة

ياجات الاحت
 الدائمة

 41 70,1 - - - - - 70,1 70,1 - -  

 48 1,4 - - - - - 1,4 1,4 - -  

واو 40   3,3 - - - - - 3,3 3,3 - -  

ــة   40/41 ــين الد قرا ي ــاره ب التع
 والعنقرية

1 و 1 و 4 - - 11,7 11,7 - - - - - 11,7 4  

 41 34,6 - - - - - 34,6 34,6 - -  

حالــــة حقــــوق الإنســــان    40/43
ــلمي ــا لمســـــــ  الرو نةيـــــــ

ه  الأخـــــرلا الأ ليـــــااو
 ميانمار

4 11,7 - - - - - 11,7 11,7 - - 33 

 41 21,1 - - - - - 21,1 21,1 - -  

 مســــاهمة  الأ ــــرة  ايــــة 40/44
 اوـــق  عمـــال ه الأ ـــرة

 لائـــق معينـــة مســـتولا ه
 مــــن وخاصــــة لأفراد ــــاز

 اجتثــاو ه دور ــا خــلال
ــر ــق الفقـــ ــة و قيـــ  التنميـــ
   المستدامة

4 11,7 - - - - - 11,7 11,7 - - 40 

 41 11,8 - - 11,8 - - - 11,8 - -  

ــاء 40/41 ــدراا بنـ  والتعـــاون القـ
ــتق  ــع ال ــوار كــوا م  ديف
 الإنسان حقوق مجال ه

 43 و 38 183,1 183,1 - - - 183,1 - - 183,1 183,1 4
44 و  

 41 161,1 161,1 - - 161,1 - - - 161,1 161,1  
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المنظووووووووووورة 
 والاستثنائية

الاحتياجووات 
 المطلوووووووووو 
اسوووووووووتيينا ا 
ضاوووووووووووووووم  
اعتموووووووا ات 
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4102-
4102 

الاحتياجووات 
 الجديدة

ياجات الاحت
 الدائمة

 والعدالـــة المســـاءلة ضـــمان 40/42
 انتـــــــــهاكاا عيـــــــــع ه

 الأره ه الــدو: القــانون
 فيهـا  بمـا  المحتلةز الفلسطينية
 النر ية القد 

4 11,7 - - - - - 11,7 11,7 - - 8 

 41 41,1 - - 41,1 - - - 41,1 - -  

بيان الـرئيس  
40/3 

تعزيز كفاءة مجلس حقوق 
 الإنسان

1 و 1 361,7 - 361,7 361,7 - - - - - 361,7 4  

  41 614,1 - - - - - 614,1 614,1 - 181,4  

واو 40    6,4 - - - - - 6,4 6,4 - 6,4  

لـــدورة التا ـــعة ل اتمـــو  الفرعـــي
 الميزانية أبواب ن حسلىيوالعنر

4 4 113,4 3 111,1 - 01,7 3 111,1 - 811,7 808,4 3 111,1 3 317,7  

41 2 171,6 3 118,4 - 3 737,1 3 118,4 - 4 400,4 1 032,2 3 118,4 3 113,7  

  48 1,4 - - - - - 1,4 1,4 - -  

  6,4 - 11,3 0,6 - - 41,1 - - 11,3 و 40  

لـــدورة التا ـــعة ل اتمـــو  الفرعـــي
 نيوالعنر

 6 610,4 4 803,4 - 3 611,1 4 803,4 - 1 336,6 1 818,1 4 803,4 4 282,1  

             الدورة الثلاثون

تعزيــز المقــاوة والمســاءلة    11/3
وحقـــــــوق الإنســـــــان ه  

  ري لانلا

4 11,7 - - - - - 11,7 11,7 - - 38 

 41 116,4 - - - - - 116,4 116,4 - -  

الترتيبــاا الإ ليميــة لتعزيــز  11/1
 حقوق الإنسان  و اية 

0 و 8 و 6 - - 22,1 22,1 - - - - - 22,1 4  

 41 366,1 - - - - - 366,1 366,1 - -  
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واو 40   3,1 - - - - - 3,1 3,1 - -  

ــان  11/1 حقــــــــــــوق الإنســــــــــ
 والنعوب الأصلية

0 و 2 و 1 - - 18,1 18,1 - - - - - 18,1 41  

ــوق   11/8 ــس حقــ ــاهمة مجلــ مســ
الإنســــــان ه الاجتمــــــا  
ــ ن    ــتولا بنــ ــع المســ الرفيــ
ــة    ــله المناعـــ ــ و  نقـــ فـــ
ــرية/الإيدز ه  البنـــــــــــــــــ

 4137 عام

1 و 3 - - 11,7 11,7 - - - - - 11,7 4  

 41 01,7 - - - - - 01,7 01,7 - -  

المنـــــــــاركة ه النـــــــــ ن  11/0
السيا ي والعام علـى  ـدم   

 المساواة بين الجميع

4 11,1 - - - - - 11,1 11,1 - - 8 

 41 323,4 - - - - - 323,4 323,4 - -  

و40   1,6 - - - - - 1,6 1,6 - -  

ــتعراه 11/33 ــة ا ـــ ــة ولايـــ  آليـــ
ــبراء ــة اقـــ ــوق المعنيـــ  بحقـــ
 الأصلية النعوب

4 و 3 - - 22,1 22,1 - - - - - 22,1 4  

 41 331,1 - - - - - 331,1 331,1 - -  

و40   3,1 - - - - - 3,1 3,1 - -  

تعزيـــــز و ايـــــة حقـــــوق   11/31
الإنســـــــــان للفلاحـــــــــين  
و   ـــم مـــن العـــاملين ه 

 المنا ق الريفية

 1و  4و  3 - - 78,8 78,8 - - - - - 78,8 4
2 و  

 41 311,7 - - - - - 311,7 311,7 - -  
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ــاا ه  11/31 ــهام البرلمانــــــ   ــــــ
أعمـــــال مجلـــــس حقـــــوق 
الإنســـــــان وا تعراضـــــــ   

 الدوري النامل  

1 و 4 و 3 - - 11,7 11,7 - - - - - 11,7 4  

 41 12,1 - - - - - 12,1 12,1 - -  

ــع    11/32 ــان ومنــ ــوق الإنســ حقــ
التطــــــــــــر  العنيــــــــــــف 

 وملافحت 

38 و 36 - - 73,4 73,4 - - - - - 73,4 4  

 41 01,4 - - - - - 01,4 01,4 - -  

ــع     11/37 ــة  ث الوا ـ ــن اقطابـ مـ
نداء عالمي مـن أجـل ا ـاذ    
 جـــــــــراءاا ملمو ـــــــــة  
لملافحة العنقرية والتمييـز  
العنقري وكـره الأجانـلى   

يتقــــل بــــ لك مــــن  ومــــا
 تعقلى

4 18,4 - - - - - 18,4 18,4 - - 6 

ــدس 11/38 ــاعدة تقــ ــة المســ  التقنيــ
 لتحســـين القـــدراا وبنـــاء
ــة ــوق حال ــان حق  ه الإنس
 اليمن

33و 31 - - 11,3 11,3 - - - - - 11,3 4  

 41 102,1 - - - - - 102,1 102,1 - -  

ــاعدة 11/30 ــة المســ ــاء التقنيــ  وبنــ
 حقــوق مجــال ه القــدراا
ــان ــة الإنســـــ  ه عهوريـــــ

   الو طى أفريقيا

 47 و 42 و 41 183,1 183,1 - - - 183,1 - - 183,1 183,1 4
  48 و 46 و

 41 172,4 172,4 - - 172,4 - - - 172,4 172,4  

ــاعدة  ث  11/41 تقـــــــــدس المســـــــ
القومال ه ميدان حقـوق  

 الإنسان  

  30 و 38 و 37 183,1 183,1 - - - 183,1 - - 183,1 183,1 4

 41 312,7 312,7 - - 312,7 - - - 312,7   
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تعزيز التعاون الـتق  وبنـاء    11/43
القدراا ه ميدان حقـوق  

 الإنسان  

0 و 8   11,7 11,7 - - - - - 11,7 4  

 41 14,8 - - - - - 14,8 14,8    

ــة   11/44 ــاعدة التقنيــ ــدس المســ تقــ
وبنـــاء القـــدراا لتحســـين 
ــوق الإنســان ه    ــة حق حال

 السودان

 41 و 41 و 43 183,1 183,1 - - - 183,1 - - 183,1 183,1 4
47 و  

 41 316,7 316,7 - - 316,7 - - - 316,7 316,7  

ــدماا   11/41 ــدس اقــــــــــ تقــــــــــ
ــاعدة   ــارية والمســـ الا تنـــ

 التقنية  ث كمبوديا  

47 و 42 183,1 183,1 - - - 183,1 - - 183,1 183,1 4  

  41 316,1 316,1 - - 316,1 - - - 316,1 316,1  

ــة   11/41 ــاا الو نيـــــــ السيا ـــــــ
 وحقوق الإنسان  

4 11,1 - - - - - 11,1 11,1 - - 6 

 41 12,2 - - - - - 12,2 12,2 - -  

واو 40   1,6 - - - - - 1,6 1,6 - -  

مــن تعزيــز التعــاون الــدو:  11/42
نظم الــــــــدعــــــــم أجــــــــل 

تابعــة الو نيــة لمعمليــاا الو
 حقوق الإنسان

4 11,7 - - - - - 11,7 11,7 - - 1 

 41 11,4 - - - - - 11,4 11,4 - -  

 ( وـ   31 و 31 - - 01,7 01,7 - - - - - 01,7 4 ق ه التنميةاو 11/48
  أ( 32

 41 11,8 - - - - - 11,8 11,8 - -  

واو 40   3,1 - - - - - 3,1 3,1 - -  



 

 

 
A

/7
0

/5
6

2
 

1
5

-2
0

2
9

8
 

1
4

0
/1

4
1

 

 حتياجوووووواتالا  طبيينة النشاط  4102-4102  4102-4102    
الدائمووووووووووووووووة 

المتكووووووووو رة  أو
النظ   التي يتينين

في الميزانيوة    ا ي
البرنامجيوووووووووووووة 

 للفتوو ة المقت حوة 
4102 - 
 )أ(4102

الفقوووو ات  ات 
الصوووووولة موووووو   
قوووووووووووووووو ارات 

مقووووووووو رات  أو
مجلوووس حقووووق 

 ق ارات أو مق رات مجلس حقوق الإنسار الإنسار
 بووووووا 
 الميزانية

الاحتياجووات 
 م  الموار 

المخصصووات 
في المدرجوووووة 

الميزانيووووووووووووة 
البرنامجيوووووووووة 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
المطلوبوووووة في 
إطوووووووووووووووووار 
المخصصووات 
 الم صووووووووو ة

غير  للنفقات
المنظووووووووووورة 
 والاستثنائية

الاحتياجووات 
 المطلوووووووووو 
اسوووووووووتيينا ا 
ضاوووووووووووووووم  
اعتموووووووا ات 
الفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
المدرجوووووة في 
الميزانيووووووووووووة 
البرنامجيوووووووووة 
المقت حووووووووووة 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووووات 
 المطلووووووووووووو 
اسووووووووووووتيينا ا 
ضاووم  الميزانيووة 
البرنامجيووووووووووووة 
المقت حة للفت ة 

4102-
4102 

صوووووووووووووووافي 
الاحتياجووات 
الإضاوووووووووا ية 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
 الجديدة

ياجات الاحت
 الدائمة

ــي  ــو  الفرعـــ ــدورة ل اتمـــ لـــ
 الميزانية أبواب حسلى ينالثلاث

4 4 261,6 3 041,1 - - 3 041,1 - 717,6 717,6 3 041,1 3 041,1  

41 4 768,6 802,8 - - 802,8 - 3 684,0 3 684,0 802,8 802,8  

واو 40  2,7 - - - - - 2,7 2,7 - -  

ــي  ــو  الفرعـــ ــدورة ل اتمـــ لـــ
 ينالثلاث

 2 422,1 4 830,8 - - 4 830,8 - 4 112,4 4 112,4 4 830,8 4 830,8  

             الدورة الا تثنائية الثالثة والعنرون

 ارتلبتــــها الــــ  الفظــــائع  ب(41/3-د 
ــة ــو عاعــــ ــرام بوكــــ  حــــ
علـــى   وآثار ـــا  الإر ابيـــة 
 الـدول  ه الإنسـان  حقوق
 المت ثرة

4 11,7 - - 11,7 - - - 11,7 - - 0 

 41 418,6 - 418,6 - - - - 418,6 - - 
 

ــدورة   ــي للـــ ــو  الفرعـــ اتمـــ
 الا تثنائية الثالثة والعنرين

 410,1 - 418,6 11,7 - - - 410,1 - -  

  612,4 6 004,7 6 121,3 1 121,7 1 - 210,7 7 000,2 - 210,7 7 011,6 31 4 اتاميع حسلى أبواب الميزانية

   30 731,1 1 321,7 1 846,7 4 710,1 1 321,7 - 6 003,8 32 128,8 7 402,8 7 168,0  

  1,4 - - - - - 1,4 1,4 - -   

   77,8 6,4 - 14,0 6,4 - 37,6 20,7 6,4 32,8  

  410,0 31 402,7 31 867,6 30 176,1 33 - 633,1 31 783,8 1 846,7 1 633,1 31 288,3 11  اتمو 

ــزام  ــا    ــلطة الالت ــي عليه ــ  وافق  ال
يتعلق بموارد  اللةنة الا تنارية فيما

 4132عام 

41 1 846,7 - 1 846,7 - - - - 1 846,7 - -  
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 حتياجوووووواتالا  طبيينة النشاط  4102-4102  4102-4102    
الدائمووووووووووووووووة 

المتكووووووووو رة  أو
النظ   التي يتينين

في الميزانيوة    ا ي
البرنامجيوووووووووووووة 

 للفتوو ة المقت حوة 
4102 - 
 )أ(4102

الفقوووو ات  ات 
الصوووووولة موووووو   
قوووووووووووووووو ارات 

مقووووووووو رات  أو
مجلوووس حقووووق 

 ق ارات أو مق رات مجلس حقوق الإنسار الإنسار
 بووووووا 
 الميزانية

الاحتياجووات 
 م  الموار 

المخصصووات 
في المدرجوووووة 

الميزانيووووووووووووة 
البرنامجيوووووووووة 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
المطلوبوووووة في 
إطوووووووووووووووووار 
المخصصووات 
 الم صووووووووو ة

غير  للنفقات
المنظووووووووووورة 
 والاستثنائية

الاحتياجووات 
 المطلوووووووووو 
اسوووووووووتيينا ا 
ضاوووووووووووووووم  
اعتموووووووا ات 
الفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
المدرجوووووة في 
الميزانيووووووووووووة 
البرنامجيوووووووووة 
المقت حووووووووووة 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووووات 
 المطلووووووووووووو 
اسووووووووووووتيينا ا 
ضاووم  الميزانيووة 
البرنامجيووووووووووووة 
المقت حة للفت ة 

4102-
4102 

صوووووووووووووووافي 
الاحتياجووات 
الإضاوووووووووا ية 
للفتووووووووووووووو ة 

4102-
4102 

الاحتياجووات 
 الجديدة

ياجات الاحت
 الدائمة

ــافية   ــاا القـ ــن االاحتياجـ ــوارد مـ لمـ
 612,4 6 004,7 6 121,3 1 121,7 1 - 210,7 7 000,2 - 210,7 7 011,6 31 4 اب الميزانيةوبأحسلى 

 

   31 682,8 1 321,7 - 4 710,1 1 321,7 - 6 003,8 31 713,4 7 402,8 7 168,0   

   1,4 - - - - - 1,4 1,4 - -  

   77,8 6,4 - 14,0 6,4 - 37,6 20,7 6,4 32,8  

صاه الاحتياجاا مـن   مجمو 
 الموارد

 42 671,2 31 633,1 - 1 783,8 31 633,1 - 33 176,1 32 110,3 31 402,7 31 410,0  

  
 واوز الإدارةز جنيــف  40واوز البــاب  40 ؛ز حقــوق الإنســان41ز البــاب 41 ؛ز شــاون الجمعيــة العامــة واتلــس الا تقــادي والاجتمــاعي و دارة المــا راا 4ز البــاب 4  النــر 

 (.4136-4137والميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين  4132-4131 من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
 المتلررة المقترحة. الم ققاا ثل   أ( 
 .74ز على النحو المفقل ه الجدول ه اوسبان 4132الإدارة والميزانية على احتياجاا عام  ثل الاحتياجاا من المواردز مع أخ  موافقة اللةنة الا تنارية لناون   ب( 
 من الموارد ذاا الطابع الدائم.الجديدة  ثل الاحتياجاا   ا( 
 .الطابع الدائم والأننطة    المتلررةالأننطة ذاا من  تنمل الاحتياجاا من الموارد للل  د( 

 
 
 


