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 الدورة السبعون
    من جدول الأعمال 08البند 

 الجنائيـــة لموظفي الأمـــم المتحـــدة وخبرائها الموفدين في بعثاتالمساءلـــة   
 

 تقرير اللجنة السادسة  
 

 )السودان( سعيد: السيد إدريس محمد علي محمد المقرر
  

 مقدمة -أولا  
المساءلـــة الجنائيــــة لمـوظفي الأمــــم المتحــــدة وخبرائهـا الموفـدين       ”أُدرج البند المعنون  - 1
في جدول الأعمال المؤقـ  للـدورة السـبعل للجمعيـة العامـة عمـار بقـرار الجمعيـة         “ بعثاتفي 
 .4811كانون الأول/ديسمبر  18المؤرخ  96/111
سـتها العامـة الثانيـة المعقـودة     وبناء علـ  تويـية المبتـقر قـررت الجمعيـة العامـةر في جل       - 4
 .لها وأن تحيله إلى اللجنة السادسةر أن تدرج البند في جدول أعما4812أيلول/سبتمبر  10 في
تشـرين   19ر المعقودتل في 46و  6وقد نظرت اللجنة السادسة في البند في جلستيها  - 3

. وتــرد اراء الممــثلل الــلين تبلمــوا أ نــاء 4811تشــرين الثــاف/نوفمبر  48الأول/أكتــوبر وفي 
 (.29و  A/C.6/70/SR.9نظر اللجنة في البند في المحاضر الموجزة المتصلة بالمسألة )

 (.A/70/208وكان معروضار عل  اللجنة من أجل نظرها في هلا البند تقرير الأمل العام ) - 1
ر أنشـأت اللجنـةر تقت ـ     تشـرين الأول/أكتـوبر   14وفي جلستها الأولى المعقـودة في   - 2

ر فريقــا عــاما لبــي يوايــل النظــر في تقريــر فريــن ا ــبراء القــانونيل الــل   96/111قرارهــا 
(ر وبخايــة في جوانبــه A/60/980) 26/388أنشــأا الأمــل العــام عمــا بقــرار الجمعيــة العامــة  

http://undocs.org/ar/A/C.6/70/SR.9
http://undocs.org/ar/A/70/208
http://undocs.org/ar/A/60/980
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مام إلى الفرين العامل مفتوحا أمام جميع الـدول الأع ـاء في الأمـم    القانونية. وكان باب الان 
المتحدة أو في وكالاتها المتخصصة أو في الوكالـة الدوليـة للقاقـة اللريـة. وعقـد الفريـن العامـل        

 تشرين الأول/أكتوبر. 40و  41و  19 اث جلسات في 
تشـرين الثـاف/نوفمبرر اسـتمع  اللجنـة إلى التقريـر       13ر المعقـودة في  42وفي الجلسة  - 9

 (.A/C.6/70/SR.27الشفو  لرئيسة الفرين العامل وأحاط  علما به )انظر 
  

 A/C.6/70/L.17النظر في مشروع القرار  - انيا  
تشــرين الثــاف/نوفمبرر عــرل ل كثــل باكســتانر باســم   48المعقــودة في  46في الجلســة  - 2

المساءلـــــة الجنائيـــــة لمــوظفي الأمـــــم المتحـــــدة وخبرائهــا      ”المبتــقر مشــروع قــرار بعنــوان    
 (.A/C.6/70/L.17“ )الموفدين في بعثات

دون تصــوي   A/C.6/70/L.17وفي الجلســة نفســهار اعتمــدت اللجنــة مشــروع القــرار  - 0
 (.6)انظر الفقرة 

 
  

http://undocs.org/ar/A/C.6/70/SR.27
http://undocs.org/ar/A/C.6/70/L.17
http://undocs.org/ar/A/C.6/70/L.17
http://undocs.org/ar/A/C.6/70/L.17
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 تويية اللجنة السادسة - الثا  
 مشروع القرار التالي:الجمعية العامة باعتماد  تويي اللجنة السادسة - 6
 

 المساءلـة الجنائية لموظفي الأمـــم المتحـــدة وخبرائها الموفدين في بعثات  
 

 إن الجمعية العامة، 
ــا  إذ تشيييير  ــؤرخ  26/401إلى قرارهــ ــار   46المــ ــدت   4882اذار/مــ ــل  أيــ الــ

ول الأع ـاء  تويية اللجنة ا اية المعنية بعمليات حفظ السام بأن يقدم الأمل العـام للـد   فيه
في الأمم المتحدة تقريـرا اـاما عـن مسـألة الاسـتاال والانتـهاي الجنسـيل في عمليـات الأمـم          

 ر(1)المتحدة لحفظ السام
إلى أن الأمـــــل العـــــام أحـــــال إلى رئـــــيس الجمعيـــــة العامـــــة       وإذ تشييييير    يييييا  

مـــن مستشـــارا عـــن الاســـتاال والانتـــهاي الجنســـيل       تقريـــرار 4882اذار/مـــار   41 في
 ر(4)جانق أفراد الأمم المتحدة لحفظ السام من

الــل   4882حزيران/يونيــه  44المــؤرخ  26/388إلى قرارهــا  وإذ تشيير ليي ل   
أيــدت فيــه تويــية اللجنــة ا ايــة ب نشــاء فريــن مــن ا ــبراء القــانونيل  ســداء المشــورة بشــأن 

العمــل علــ  كــو يبفــل إمبانيــة تحقيــن المقصــد الأيــلي لميثــا  الأمــم    أف ــل الســبل لمبااــرة  
بشبل فعلي موظفو الأمم المتحـدة وخبراههـا الموفـدون في بعثـات      المتحدةر أ  ألا يستثنى أبدار

مـــن تبعـــات أ  أعمـــال إجراميـــة ترتبـــق في مراكـــز عملـــهم وألا تفـــر   قهـــم عقوبـــات  
 ر(3)مسوغ ودون مراعاة للأيول القانونية دون

أهميــة سياســة عــدم التســامإ إطاقــا إساء ســوء الســلوي وارتبــاب الجــرائم  وإذ تؤليي  
 جانق موظفي الأمم المتحدة وخبرائها الموفدين في بعثاتر من

تا لمـوظفي الأمـم المتحـدة وخبرائهـا الموفـدين في بعثـات مـن مسـاهمة قي مـة           وإذ تسلّم 
 تحقين مقايد الميثا  ومبادئهر في

 ضرورة تعزيز مبادئ القانون الدولي وقواعدا وضمان احترامهار  وإذ تعي  تألي 
__________ 

الأولر  الجـزء  (رA/59/19/Rev.1) 91الوثائق الرسمية للجمعية العامة، ال ورة التاسيعة واممسيون، المل يق ر يم      (1) 
 .29 الفصل الثالثر الفرع دالر الفقرة

 .A/59/710انظر  (4) 

(ر الجـزء الثـافر   A/59/19/Rev.1) 91الوثائق الرسمية للجمعيية العامية، ال ورة التاسعة واممسون، المل يق ر يم    (3) 
 )أ(. 18 الفصل الثافر الفرع نونر الفقرة

http://undocs.org/ar/A/59/19/Rev.1
http://undocs.org/ar/A/59/710
http://undocs.org/ar/A/59/19/Rev.1
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عدم مسـا  هـلا القـرار بامتيـاسات وحصـانات مـوظفي الأمـم         وإذ تعي     ا تألي  
المتحــدة وخبرائهــا الموفــدين في بعثــات وامتيــاسات وحصــانات الأمــم المتحــدة المقــررة توجــق   

 القانون الدولير
وظفي الأمــم المتحــدة وخبرائهــا الموفــدين في بعثــات التــزام مــ تألييي  وإذ تعييي  ليي ل  

باحترام القوانل الوطنية للدولة الم يفة وحن الدولة الم يفة في كارسة ولايتها الجنائيةر حيثمـا  
انقبــن الأمــرر وفقــا لقواعــد القــانون الــدولي ذات الصــلة والاتفاقــات المنظمــة لعمليــات بعثــات 

 الأمم المتحدةر
أهمية تـدريق مـوظفي الأمـم المتحـدة وخبرائهـا الموفـدين في بعثـات تـدريبا          وإذ تؤل  

 مناسبا من أجل الحيلولة دون ارتباب أ  سلوي إجرامير
من التقارير التي تفيـد بوقـوع حـوادث تنقـو  علـ  سـلوي        وإذ  ساورها بالغ القلق 

اكمـة مرتببيـهر   إجرامير وإذ تدري أن هلا السلوي من اأنهر في حـال عـدم التحقيـن فيـه ومح    
ــار   ــري انقباع ــدين      ســلبيار حســق الاقت ــاءر أن يت ــا الموف ــم المتحــدة وخبراءه ــوظفي الأم ــأن م ب

 بعثات يتصرفون عل  أسا  أنهم في مأمن من العقابر في
الموفـدين   ضرورة كفالة أن يعمل جميع موظفي الأمم المتحدة وخبرائهـا  وإذ تعي  تألي  

 رالأمم المتحدة ومصداقيتها وحيادها ونزاهتها في بعثات عل  النحو الل  يصون يورة
 سـلبيار  عل  أن الجرائم التي يرتببها هؤلاء الأفراد غـ  مقبولـة وتـؤ ر تـأ  ار     وإذ تش د 

في تأدية الأمم المتحدة للولاية المنوطـة اـار وبخايـة فيمـا يتصـل بالعاقـات بـل الأمـم المتحـدة          
 والسبان المحليل في البلد الم يفر

لأهمية حماية حقـو  ضـحايا السـلوي ا جرامـي وأهميـة ضـمان الحمايـة         الا منهاوإدر 
ــة للشــهودر وإذ تشــ  إلى ااــاذ قرارهــا    ــؤرخ  94/411البافي  كــانون الأول/ديســمبر  41الم

المتعلن باستراتيجية الأمم المتحدة الشاملة لمساعدة ودعم ضحايا الاسـتاال والانتـهاي    4882
 الأمم المتحدة والأفراد المرتبقل اارالجنسيل من جانق موظفي 

 عل  أن المساءلة الحقيقية تتوقف عل  تعاون الدول الأع اءر وإذ تش د 
عل  ضرورة تعزيز التعـاون الـدولي لبفالـة المسـاءلة الجنائيـة لمـوظفي        وإذ تش د    ا 

 الأمم المتحدة وخبرائها الموفدين في بعثاتر
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سـتقل الرفيـع المسـتولم المعـم بعمليـات السـام بشـأن        بتقرير الفرين الم وإذ تحيط علما 
ر الاحـن للأمـل العـام    وبـالتقري  (1)توحيد قوانا مـن أجـل السـام: السياسـة والشـراكة والنـا       

ــع     ”المعنــون  ــن المســتقل الرفي ــل تويــيات الفري ــات الأمــم المتحــدة للســام: تنفي مســتقبل عملي
 ر(2)“المستولم المعم بعمليات السام

الـل  أنشـأت    4889كانون الأول/ديسمبر  1المؤرخ  91/46إلى قرارها  وإذ تشر 
 توجبه اللجنة المخصصة للمساءلة الجنائية لموظفي الأمم المتحدة وخبرائها الموفدين في بعثاتر

في دوراتها السابقة في تقريـر فريـن ا ـبراء القـانونيل الـل  أنشـأا الأمـل         و   نظرت 
والملكرة المقدمة مـن الأمانـة    (2)وفي تقرير  اللجنة المخصصة (9)26/388العام عما بقرارها 

عن المساءلة الجنائية لمـوظفي الأمـم المتحـدة وخبرائهـا الموفـدين       (6)وتقارير الأمل العام (0)العامة
 في بعثاتر
 93/116و  4882كانون الأول/ديسـمبر   9المؤرخ  94/93إلى قراراتها  وإذ تشر 
ــؤرخ  ــؤرخ  91/118و  4880كــانون الأول/ديســمبر   11الم كــانون الأول/ديســمبر   19الم
ــؤرخ  92/48و  4886 ــانون الأول/ديســــــ ــ 9المــــــ ــؤرخ  99/63و  4818مبر كــــــ المــــــ

 4814 كــــانون الأول/ديســــمبر 11رخ المــــؤ 92/00و  4811الأول/ديســــمبر  كــــانون 6
ــؤرخ  90/182 و ــمبر  19المـ ــانون الأول/ديسـ ــؤرخ  96/111و  4813كـ ــانون  18المـ كـ

 ر4811 الأول/ديسمبر
ر 92/00و  94/93إلى أنهــا قــررتر اخــلة في الاعتبــار قراريهــا      وإذ تشيير    ييا  

توايل النظرر خال دورتها السبعل في إطـار فريـن عامـل تـابع للجنـة السادسـةر في تقريـر         أن
اء القـــانونيلر وبخايـــة في جوانبـــه القانونيـــةر مـــع مراعـــاة اراء الـــدول الأع ـــاء  فريـــن ا ـــبر

 وا حاطة علما ب سهامات الأمانة العامة أي ار

__________ 

 .A/70/95-S/2015/446انظر  (1) 

 (2) A/70/357-S/2015/682. 

 (9) A/60/980. 

(؛ والمرجــع نفســهر  A/62/54) 45الوثييائق الرسمييية للجمعييية العاميية، اليي ورة التانييية والسييتون، المل ييق ر ييم          (2) 
 (.A/63/54) 45التالتة والستون، المل ق ر م  ال ورة

 (0) A/62/329. 

 (6) A/63/260  وAdd.1  وA/64/183  وAdd.1  وA/65/185  وA/66/174  وAdd.1  وA/67/213  وA/68/173 
 .A/69/210 و

http://undocs.org/ar/A/70/95-S/2015/446
http://undocs.org/ar/A/70/357-S/2015/682
http://undocs.org/ar/A/60/980
http://undocs.org/ar/A/62/54
http://undocs.org/ar/A/63/54
http://undocs.org/ar/A/62/329
http://undocs.org/ar/A/63/260
http://undocs.org/ar/A/64/183
http://undocs.org/ar/A/65/185
http://undocs.org/ar/A/66/174
http://undocs.org/ar/A/67/213
http://undocs.org/ar/A/68/173
http://undocs.org/ar/A/69/210
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ب رورة أن توايل الأمم المتحدة ودولها الأع ـاء ااـاذ خقـوات قويـة      وا تناعا منها 
مــم المتحــدة وخبرائهــا فعالــة علــ  وجــه الســرعة مــن أجــل كفالــة المســاءلة الجنائيــة لمــوظفي الأ 

 الموفدين في بعثاتر لما فيه مصلحة العدالةر
 ؛(18)بتقرير الأمل العام تحيط علما - 1 
ــة      تحييييط علميييا    يييا  - 4  ــة للحمايـ ــداب  ا ايـ ــن التـ ــام عـ ــل العـ ــر الأمـ بتقريـ

وبالنتــائا الــتي تويــل إليهــا مبتــق خــدمات    (11)الاســتاال الجنســي والانتــهاي الجنســي  مــن
ر (14)4812أيار/مـايو   12في  في تقرير التقييم الل  أعـدا  التابع للأمانة العامة اخليةالرقابة الد

 تا في ذلك مسألة النقص في ا باغ؛
بالتزام الأمـل العـام ب حالـة ادعـاءات الاسـتاال والانتـهاي الجنسـيل         ترحب - 3 

المو ــو  اــا إلى الدولــة الع ــو الــتي ينتمــي إليهــا موظفــو الأمــم المتحــدة أو خبراههــا الموفــدون  
 بعثات المعنيون بالأمر من أجل اااذ ا جراء المناسق؛ في

اا من جانق موظفي الأمـم  إساء جميع الجرائم المدع  ارتبا تعرب عن  لقها - 1 
المتحــدة وخبرائهــا الموفــدين في بعثــاتر تــا في ذلــك ادعــاءات الفســاد وغــ  ذلــك مــن الجــرائم 

إساء  الماليةر وترحق في هلا الصدد ب عادة تأكيد الأمل العام عل  أنه لن يـتم التسـامإ إطاقـار   
 ارتباب أ  عمل من أعمال الفساد في الأمم المتحدة؛

مل العام عل  أن يوايل كفالة تعريف جميع مـوظفي الأمـم المتحـدة    الأ تحث - 2 
ــع الم   وظــائف ســتوياتر ولا ســيما مــن يشــال منــهم   وخبرائهــا الموفــدين في بعثــاتر علــ  جمي

ا دارةر بسياسته المتمثلة في عدم التسامإ إطاقا إساء الأنشقة ا جراميةر من قبيـل الاسـتاال   
 والانتهاي الجنسيل والفساد؛

الدول عل  اااذ جميع التداب  المناسبة لبفالة المعاقبة علـ  الجـرائم    تحث بقوة - 9 
ــرتب         ــة مـ ــات ومحاكمـ ــدون في بعثـ ــا الموفـ ــدة وخبراههـ ــم المتحـ ــو الأمـ ــها موظفـ ــتي يرتببـ الـ

الجرائمر دون المسـا  بالامتيـاسات والحصـانات الممنوحـة لهـؤلاء الأفـراد وللأمـم المتحـدة          تلك

__________ 

 (18) A/70/208. 

 (11) A/69/779. 

 تقيــيم جهــود ا نفــاذ والمســاعدة التعوي ــية المتعلقــة بالاســتاال والانتــهاي الجنســيل مــن جانــق مــوظفي  ” (14) 
ــم ــام      الأمــ ــظ الســ ــات حفــ ــرتبقل اــــا في عمليــ ــدة والأفــــراد المــ ــاد إيــــدارها    ر“المتحــ بالصــــياة المعــ

 .4812حزيران/يونيه  14 في

http://undocs.org/ar/A/70/208
http://undocs.org/ar/A/69/779
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ولي ووفقا للمعاي  الدوليـة لحقـو  ا نسـانر تـا في ذلـك الحـن في محاكمـة        توجق القانون الد
 وفن الأيول القانونية؛

جميـع الـدول علـ  أن تنظـر في إرسـاء ولايـة ق ـائيةر إن   تبـن          تحث بقيوة  - 2 
فعلــ  ذلــك بعــدر فيمــا يتعلــن بــالجرائمر وبخايــة الجــرائم ا قــ ةر الــتي يرتببــها رعاياهــا   قــد
م كمــوظفل تــابعل للأمــم المتحــدة أو خــبراء موفــدين في بعثــاتر علــ  النحــو   أ نــاء عملــه في

المعروف في قوانينها الجنائية الوطنية السـاريةر علـ  الأقـل حيثمـا يشـبل ذلـك السـلوي أي ـار         
حسق تعريفه في قانون الدولـة المقيمـة للولايـة الق ـائيةر جرنـة مـن الجـرائم الـتي تـنص عليهـا           

ةر وتحـث كـللك الـدول والمنظمـات الدوليـة المعنيـة علـ  تقـدة المسـاعدة          قوانل الدولة الم يف
التقنية وغ ها من أابال المساعدة الاسمة لوضع هلا التداب  القانونية إلى الدول الـتي تقلـق   

 هلا الدعم؛
جميع الدول والأمم المتحدة عل  أن تتعاون مع بع ها بع ـا في اـال    تشجع - 0 

تيســ  إجــراء تحقيقــات مــع مــوظفي الأمــم المتحــدة وخبرائهــا الموفــدين    تبــادل المعلومــات وفي 
ــرائمر        في ــك الجـ ــ  تلـ ــهم علـ ــ ة ومحاكمتـ ــرائم خقـ ــوا جـ ــم ارتببـ ــدع  أنهـ ــلين يـ ــات الـ بعثـ

ــق ــاريةر        حسـ ــها السـ ــدة وأنظمتـ ــم المتحـ ــد الأمـ ــة وقواعـ ــها الوطنيـ ــا لقوانينـ ــاءر وفقـ الاقت ـ
ل القانونيةر وعل  أن تنظـر في تعزيـز قـدرة    الاحترام التام للحن في المحاكمة وفن الأيو ظل في

 سلقاتها الوطنية عل  التحقين في تلك الجرائم والمحاكمة عليها؛
 جميع الدول عل  القيام تا يلي:تشجع  - 6 
تقـدة المســاعدة لبع ــها بع ــا فيمـا يتعلــن بالتحقيقــات الجنائيــة أو الــدعاولم    )أ( 

ــة أو إجــراءات تســليم المــرمل المتصــل   ــم    الجنائي ــو الأم ــها موظف ــتي يرتبب ــالجرائم ا قــ ة ال ة ب
المتحــدة وخبراههــا الموفــدون في بعثــاتر تــا في ذلــك المســاعدة في الحصــول علــ  الأدلــة الــتي    
 وستهار وفقا لقانونها الوطم أو أ  معاهدات أو ترتيبات أخرلم بشأن تسليم المرمل وتبـادل  

 ؛المساعدة القانونية قد تبون قائمة فيما بينها
القيامر وفقـا لقانونهـا الـوطمر ببحـث سـبل ووسـائل تيسـ  إمبانيـة الاسـتفادة           )ب( 

المعلومات والمواد التي يتم الحصول عليها من الأمم المتحدة  دمة أغـرا  الـدعاولم الجنائيـة     من
المتحـدة   المقامة في إقليمها مـن أجـل المحاكمـة علـ  الجـرائم ا قـ ة الـتي يرتببـها موظفـو الأمـم          

 ؛وخبراهها الموفدون في بعثاتر مع مراعاة الاعتبارات المتعلقة بالمحاكمة وفن الأيول القانونية
تــوف  الحمايــة الفعالــةر وفقــا لقانونهــا الــوطمر لل ــحايا والشــهود في الجــرائم   )ج( 

ا قــ ة الــتي يــدع  أن مــوظفي الأمــم المتحــدة وخبراءهــا الموفــدين في بعثــات قــد ارتببوهــار    
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كن يقدمون معلومات بشأن تلك الجرائمر وتيس  سبل استفادة ال حايا مـن الـبراما   ولا هم 
المتعلقة تساعدة ال حايار دون المسا   قـو  المـدع  عليـه بارتبـاب الجرنـةر تـا فيهـا الحـن         

 محاكمة وفن الأيول القانونية؛ في
لقـدر البـافي   القيامر وفقا لقانونها الوطمر ببحث سـبل ووسـائل الاسـتجابة با    )د( 

لقــدرتها  للقلبــات المقدمــة مــن الــدول الم ــيفة لمــدها تــا يلــزم مــن دعــم ومســاعدة تعزيــزار          
إجراء تحقيقات فعالة فيما يتعلـن بـالجرائم ا قـ ة الـتي يـدع  أن مـوظفي الأمـم المتحـدة          عل 

 وخبراءها الموفدين في بعثات قد ارتببوها؛
ــة العامــة أن توايــل ك  تطلييب - 18  ــاا الــدول الأع ــاءر   إلى الأمان ــه انتب ــة توجي فال

القلبــات الــتي توجــه إليهــا لتعــيل أفــراد للعمــل كخــبراء موفــدين في بعثــاتر إلى أنــه ينتظــر    في
أ  اــخص يعمــل بتلــك الصــفة أن يلتــزم تعــاي  رفيعــة في ســلوكه وتصــرفاته وأن يبــون  مــن

تقلــق أي ــا علــ  علــم بــأن بعــا أنــواع الســلوي قــد تشــبل جرنــة نبــن مســاءلته عنــهار و  
الأمانة العامـة أن تتخـل كافـة التـداب  المناسـبة لبـي تبفـل باسـتمرار قيـام الـدول المسـاهمة             إلى

بأفراد والمنظمة بالتحقن عل  النحو المناسق من عـدم ارتبـاب جميـع هـؤلاء الأفـراد ومـوظفي       
 الأمم المتحدة في السابن لأ  سوء سلوي أ ناء عملهم مع الأمم المتحدة؛

الأمـل العـام علـ  توعيـة الـدول الأع ـاء المسـاهمة بـأفراد لبـي يعملـوا            تحث - 11 
كخبراء موفدين في البعثات ب رورة توف  التـدريق المناسـق في اـال السـلوي قبـل إيفـادهمر       
وتحث أي ا الأمل العام عل  أن يوايل اااذ تداب  عمليـة في حـدود سـلقته مـن أجـل تعزيـز       

ــاي  ا  ائل منـــها تـــوف  التـــدريق  لســـلوي في الأمـــم المتحـــدةر بوس ـــالتـــدريق الحـــالي علـــ  معـ
عثــات قبــل إيفــادهم في البعثــات    لمــوظفي الأمــم المتحــدة وخبرائهــا الموفــدين في ب     التــوجيهي

 ؛فيها أ ناء خدمتهم وفي
ر قرارهـــا 93/116و  94/93ر اخـــلة في الاعتبـــار قراريهـــا تؤلييي  اييي دا - 14 

لسـبعلر في إطـار فريـن عامـل تـابع للجنـة السادسـةر        توايل النظـر خـال دورتهـا الثالثـة وا     أن
ــانونيل   في ــن ا ــبراء الق ــر فري ــدول    (9)تقري ــاة اراء ال ــع مراع ــةر م ــه القانوني ر وبخايــة في جوانب

الأع اء وا حاطة علما ب سهامات الأمانة العامة أي ار وتدعو الـدول الأع ـاء إلى أن تقـدمر    
ريـرر تـا في ذلـك علـ  مسـألة ا جـراءات المزمـع        لهلا الار ر تعليقات إضافية علـ  ذلـك التق  

 اااذها في المستقبل؛
ــدورة الســبعلر     تحيييط علمييا - 13  ــة العامــة خــال ال ــها الأمان با حاطــة الــتي قدمت

وتقرر تنظيم إحاطة أخرلم في الدورة الحادية والسبعل بار  الم ي قـدما في المناقشـة المتعلقـة    
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هام في كفالة مساءلة موظفي الأمم المتحـدة وخبرائهـا الموفـدين    بالتداب  التي نبن اااذها للإس
 في بعثات ومنع ارتباب الجرائم في المستقبل؛

بـالجهود الـتي تبـللها الـدول الأع ـاء مـن أجـل يـياغة مقترحـات عمليـة            تقر - 11 
لبفالــة مســاءلة مــوظفي الأمــم المتحــدة وخبرائهــا الموفــدين في بعثــاتر وتشــجع جميــع الــدول   
الأع اء عل  م اعفة ما تبلله من جهود في إطـار غـ  ر ـي خـال فتـرة مـا بـل الـدوراتر         

 خال تنظيم جلسات إحاطة غ  ر ية؛بدعم من الأمانة العامةر ولا سيما من 
إلى الأمل العام أن يحيل الادعـاءات المو ـو  اـا فيمـا يتعلـن باحتمـال        تطلب - 12 

أن يبون موظفو الأمم المتحدة أو خبراهها الموفـدون في بعثـات قـد ارتببـوا جرنـة إلى الـدول       
ــدول ت     ــتي وهجهــ  تلــك الادعــاءات ضــد رعاياهــار وأن يقلــق إلى تلــك ال قــدة معلومــات ال

ــرة      ــبل في الفق ــ  النحــو الم ــن      19مســتوفاةر عل ــا في التحقي ــه جهوده ــه  إلي ــا انت ــاار عم أدن
الجرائم ا ق ة ومحاكمة مرتببيهـار حسـق الاقت ـاءر وعـن أنـواع المسـاعدة المائمـة الـتي          في
 ؛ترغق الدول في تلقّيها من الأمانة العامة لأغرا  إجراء تلك التحقيقات والمحاكمات قد

الدول عل  أن تزود الأمل العـام دوريـا تعلومـات مسـتوفاة عـن كيفيـة        تحث - 19 
علـم فيهـا   أعـاار ته  12معالجتها لادعاءات المو و  اا المحالة إليها من الأمل العام وفقا للفقرة 

ا صــوب بااــاذ أ  إجــراءات تأديبيــة أو إقامــة أ  دعــاولم جنائيــةر  وجــه الأمــل العــام علــ 
تلــك ا جــراءات أو الــدعاولم أو بأســباب عــدم الشــروع فيهــار اــريقة ألا يتعــار     وبنتــائا
 القوانل الوطنية أو يخل بالتحقيقات أو الدعاولم الجارية عل  الصعيد الوطم؛ مع ذلك

إلى الأمم المتحدة أن تنظـرر مـأ أاـارت تحقيقاتهـا في ادعـاءات معينـة        تطلب - 12 
المتحدة أو خبراهها الموفدون في بعثات قد ارتببـوا جـرائم   إلى احتمال أن يبون موظفو الأمم 

خقــ ةر في ااــاذ أ  تــداب  مائمــة مــن اــأنها أن تســهل إمبانيــة الاســتفادة مــن المعلومــات     
والمواد التي اـدم أغـرا  الـدعاولم الجنائيـة الـتي تقيمهـا الـدولر مـع مراعـاة الحـن في محاكمـة            

 الأيول القانونية؛ وفن
مم المتحدة عل  أن تتخلر حينمـا يثبـ  تحقيـن إدار  هريـه الأمـم      الأتشجع  - 10 

المتحــدة أن الادعــاءات الموجهــة ضــد مــوظفي الأمــم المتحــدة أو خبرائهــا الموفــدين في بعثــات     
تســتند إلى أســا ر التــداب  المائمــة لاســتعادة مصــداقية هــؤلاء المــوظفل وا ــبراء الموفــدين    لا
 حة المنظمة؛بعثات و عتهمر لما فيه مصل في
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الأمــم المتحــدة علــ  أن توايــل تعاونهــا مــع الــدول الــتي  ــار  الولايــة   تحييث - 16 
الق ــائية لتزويــدهار في إطــار قواعــد القــانون الــدولي ذات الصــلة والاتفاقــات المنظمــة لأنشــقة 

 الأمم المتحدةر بالمعلومات والمواد التي ادم أغرا  الدعاولم الجنائية التي تقيمها الدول؛
أهميـــة وجـــود  قافـــة تشـــجع المنظمـــة في إطارهـــا الأفـــراد وتـــدعمهم   تؤلييي  - 48 

أجــل ا بــاغ عــن ادعــاءات وقــوع جــرائمر وتشــدد علــ  أنــه لا ينباــي أن تتخــل الأمــم      مــن
ــف         ــام أو التخويـ ــن الانتقـ ــواسع مـ ــراء بـ ــاريةر أ  إجـ ــة السـ ــد المنظمـ ــا لقواعـ ــدةر وفقـ المتحـ

فدين في بعثـات الـلين يبلاـون عـن ادعـاءات تتعلـن       موظفي الأمم المتحدة وخبرائها المو حن في
بقيام غ هم من موظفي الأمم المتحدة وخبرائها الموفدين في بعثـات بارتبـاب جـرائم خقـ ةر     

 وتؤكد ضرورة توف  ال مانات المناسبة منعا لانتقام؛
بالمعلومـات الـتي قدمتـها الحبومـات اسـتجابة لقراراتهـا        تحيط علما مع التق  ر - 41 

 90/182و  92/00و  99/63و  92/48و  91/118و  93/116و  94/93
القـراراتر   ر وتحث الحبومات عل  أن توايل اااذ التداب  ال رورية لتنفيـل تلـك  96/111 و

حالة الجرائم ا ق ة  تا يشمل أحبامها المتعلقة ب قامة الولاية الق ائية عل  الجرائمر وبخاية في
أ نــاء عملــهم كمــوظفل  نائيــة الوطنيــة الســارية الــتي يرتببــها رعاياهــا فيالمعروفــة في قوانينــها الج

الـدولر وأن تتـيإ فيمـا تقدمـه      تابعل للأمم المتحدة أو كخبراء موفدين في بعثاتر والتعاون بل
 ؛أعاا 2يتعلن بالفقرة  من معلومات إلى الأمل العام تفاييل محددة عن ذلكر وبخاية فيما

بــأن تقـدم الحبومــات تفايــيل   96/111إلى طلبــها الـوارد في قرارهــا   تشير  - 44 
 93/116و  94/93محــددة عــن التــداب  الــتي ااــلتهار حســق ال ــرورةر لتنفيــل قراراتهــا         

ــه ردار90/182و  92/00و  99/63و  92/48و  91/118 و علـــ  تلـــك  ر وتاحـــظ أنـ
 كـانون الأول/ديسـمبر   9ل من الدول الأع ـاء فيمـا ب ـ   22رسالة من  62القراراتر وردت 

 ؛4812تشرين الأول/أكتوبر  16و  4882
إلى الأمــل العــام في هــلا الصــدد أن يعــدر بنــاء علــ  المعلومــات الــتي     تطلييب - 43 

ــة        ــة الولاي ــة المتعلقــة ب قام ــدول الأع ــاءر مصــنفا للأحبــام الوطني ــع ال ــرد مــن جمي ينباــي أن ت
ــا     ــوا كمــوظفل ت ــ  رعاياهــار مــأ عمل ــدين   الق ــائية عل ــم المتحــدة أو كخــبراء موف بعل للأم

بعثاتر فيما يتعلن بالجرائم المعروفة في قوانينها الجنائية الوطنيـة السـاريةر ولا سـيما الجـرائم      في
 ا ق ة منها؛

إلى الأمـل العـام أن يقـدم إلى الجمعيـة العامـة في دورتهـا الحاديـة         تكرر طلبيها  - 41 
 12و  14و  6و  2رارر وبخايــة فيمــا يتعلــن بــالفقرات عــن تنفيــل هــلا القــ والســبعل تقريــرار
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ــواردة     19 و ــات الـ ــتنادا إلى المعلومـ ــلار اسـ ــة تعتـــر  تنفيـ ــاكل عمليـ ــن أ  مشـ أعـــاار وعـ
 الحبومات والأمانة العامة؛ من

طريـن   إلى الأمل العام أن يحسن أساليق ا باغ وأن يوسع نقاقه عن تطلب - 42 
 12لات الــتي أحيلــ  فيهــا ادعــاءات مو ــو  اــا عمــا بــالفقرة الحــاب لقــةعالمتتــوف  المعلومــات 

ر 4882/يوليـه   وس 1بشأن جميع ا حالات منـل   19أعاار والمعلومات الواردة عما بالفقرة 
عل  كيان الأمـم المتحـدة المعـم بـالأمرر وسـنة ا حالـةر        عل  أن يقتصر فحولم تلك المعلومات

دعاءاتر والمرحلة الـتي بلاتـها التحقيقـاتر وإجـراءات     ومعلومات عن نوع الجرنةر وموجز لا
المحاكمة وا جراءات التأديبية المتخـلةر تـا في ذلـك مـا يتصـل منـها بالأاـخاب المعنـيل الـلين          
ــاسل       ــات تن ــهم في الأمــم المتحــدةر وأ  طلب ــه  خدمت ــتي يعملــون فيهــا أو انت ــة ال غــادروا البعث

لعوائـن المتعلقـة بالولايـة الق ـائية أو وسـائل      الحصـانةر حسـق الاقت ـاءر ومعلومـات عـن ا      عن
ذلك مـن العوائـن الـتي تحـول دون إجـراء المحاكمـةر مـع القيـام في الوقـ  نفسـه            غ  ا  بات أو

 ؛ ماية خصويية ال حايا واحترام حقو  الأاخاب موضوع الادعاءات
ــبعل     تقيييرر - 49  ــة والسـ ــدورتها الحاديـ ــ  لـ ــال المؤقـ ــدول الأعمـ ــدرج في جـ أن تـ

 .“المساءلة الجنائية لموظفي الأمم المتحدة وخبرائها الموفدين في بعثات”المعنون  البند
 


