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 الدورة السبعون
   من جدول الأعمال 29البند 

 بالمرأةالنهوض   
  

 تقرير اللجنة الثالثة  
 

 )سنغافورة( وي لي: السيدة أديل المقررة
 

 مقدمة -أولا 
أيلول/ســبتم    18قــررا الجمعيــة العامــةس ه جلســتها العامــة الثاديــةس المعقــودة ه        - 1

 :س بناء على توصية المكتبس أن تدرج ه جدول أعمال دورتها السبعين البند المعنون2015
 بالمرأة:النهوض ’’ 
 النهوض بالمرأة؛ أ(’’) 
تنفيــن دتــالمؤ المــعار العــالم  الرابــر المعــا بــالمرأة ودتــالمؤ دورة الجمعيــة العامــة    ب(’’) 

 ‘‘الاستثنالمية الثالثة والعشرين
 وأن تحيله إلى اللجنة الثالثة.

ة المعقـود  12إلى  8وعقدا اللجنة الثالثة مناقشة عامـة بشـ ن اـنا البنـد ه جلسـاتها       - 2
ــن   ــرة م ــوبر   14إلى  12ه الفت س ودظــرا ه مقترتــاا وا ــنا   2015تشــرين الأول/أوت

ــاتها   ــد ه جلسـ ــنا البنـ ــ ن اـ ــراءاا بشـ ــرين  30المعقـــودة ه  54 و 53 و 46و  36إجـ تشـ
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. ويــرد ســرد للمناقشــة الــ  2015تشريـــن الثــاف/دوفم   24 و 23 و 12أوتــوبر و  الأول/
 .  (1)زة ذاا الصلةأجرتها اللجنة ه المحاضر الموج

 ووان معروضاً على اللجنة من أجل دظراا ه انا البند الوثالمق التالية:   - 3
تقرير اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة عن أعمـال دوراتهـا الثامنـة     )أ( 

 (؛A/70/38والخمسين والتاسعة والخمسين والستين )
تقرير الأمين العام عـن تالـة اتفاقيـة القضـاء علـى شيـر ألـكال التمييـز ضـد           )ب(   
 (؛A/70/124المرأة )
تقرير الأمين العام عن التدابير المتخنة والتقدم المحرز ه متابعـة وتنفيـن إعـ ن     )ج(   

 (؛A/70/180دورة الجمعية العامة الاستثنالمية الثالثة والعشرين )ومنهاج عمل بيجين ودتالمؤ 
 (؛  A/70/204تقرير الأمين العام عن تحسين تالة المرأة ه المناطق الريفية ) )د(   
 (؛A/70/205عن العنف ضد العام ا المهاجراا ) تقرير الأمين العام )اـ(   
منورة من الأمين العام يحيـل اـا تقريـر المقـررة الخاصـة المعنيـة اسـ لة العنـف          )و(   

 (؛A/70/209ضد المرأة وأسبابه وعواقبه )
ــوبر  2رســالة معر ــة  (  )ز  ــدالمم   2015تشــرين الأول/أوت موجهــة مــن الممثــل ال

قترتـاا وأفكـار المشـاروين ه    لممـوجزا  يحيـل اـا   لليابان لدى الأمم المتحدة إلى الأمـين العـام   
ــوم     ــو يــ ــودة ه طوويــ ــرأةس المعقــ ــة للمــ ــة العالميــ ــ    29و  28الجمعيــ  2015آب/أغســ

(A/C.3/70/3.) 
العامــة  ةالأمينــ قامــ تشــرين الأول/أوتــوبرس   12س المعقــودة ه الثامنــةوه الجلســة  - 4

المساعدة ودالمبة المديرة التنفينية لهيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسـين واكـين المـرأة )ايئـة     
الأمم المتحدة للمرأة( المسعولة عن مكتب الدعم الدولي الحكوم  والشـراواا الاسـتراتيجيةس   

 ببيان استه لي.بالإدلاء 
عنيــة بالقضــاء علــى التمييــز ضــد المــرأة  وه الجلســة دفســهاس قــدم  رلميســة اللجنــة الم   - 5

 تقريرا لفويا.

__________ 

ــر  (1)   A/C.3/70/SR.12و  A/C.3/70/SR.11و  A/C.3/70/SR.10و  A/C.3/70/SR.9و  A/C.3/70/SR.8ادظــــــــــــــــــــ
 .A/C.3/70/SR.54و  A/C.3/70/SR.53و  A/C.3/70/SR.46و  A/C.3/70/SR.36  و

http://undocs.org/ar/A/70/38
http://undocs.org/ar/A/70/124
http://undocs.org/ar/A/70/180
http://undocs.org/ar/A/70/204
http://undocs.org/ar/A/70/205
http://undocs.org/ar/A/70/209
http://undocs.org/ar/A/C.3/70/3
http://undocs.org/ar/A/C.3/70/SR.8
http://undocs.org/ar/A/C.3/70/SR.9
http://undocs.org/ar/A/C.3/70/SR.10
http://undocs.org/ar/A/C.3/70/SR.11
http://undocs.org/ar/A/C.3/70/SR.12
http://undocs.org/ar/A/C.3/70/SR.36
http://undocs.org/ar/A/C.3/70/SR.46
http://undocs.org/ar/A/C.3/70/SR.53
http://undocs.org/ar/A/C.3/70/SR.54
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وه الجلسة الثامنة أيضاس قام  رلميسة اللجنة المعنيـة بالقضـاء علـى التمييـز ضـد المـرأة        - 6
والأمينة العامة المساعدة ودالمبة المديرة التنفينية لهيئة الأمم المتحدة للمرأة المسـعولة عـن مكتـب    

رت  والتعليقـاا  اا الاستراتيجيةس بالرد على الأسئلة ال  طُالدعم الدولي الحكوم  والشراو
ال  أدلى اا ممثلو ال ازيل وسويسرا وليختنشتاين والمملكة المتحـدة ل ي اديـا العظمـى وأيرلنـدا     

 الشمالية والنرويؤ والاتحاد الأوروبي واليابان والمغرب ووولومبيا واليمن وليل .
قررة الخاصة لمجل  تقوق الإدسـان المعنيـة اسـ لة العنـف     وه الجلسة دفسهاس أدل  الم - ٧

 ضد المرأة وأسبابه وعواقبه ببيان استه لي.
المعنيـة اسـ لة   لمجلـ  تقـوق الإدسـان    وه الجلسة الثامنة أيضاس قام  المقـررة الخاصـة    - 8

يـة لهيئـة الأمـم    العنف ضد المرأة وأسبابه وعواقبه والأمينة العامة المسـاعدة ودالمبـة المـديرة التنفين   
المتحدة للمرأة المسعولة عـن مكتـب الـدعم الـدولي الحكـوم  والشـراواا الاسـتراتيجية بـالرد         

رت  والتعليقـاا الـ  أدلى اـا ممثلـو العـراق ووولومبيـا وأيرلنـدا وليتواديـا         على الأسئلة ال  طُ
حـــدة ل ي اديـــا والجمهوريـــة التشـــيكية وال ازيـــل والاتحـــاد الأوروبي وسويســـرا والمملكـــة المت 

العظمى وأيرلندا الشمالية وأرمينيا والكاميرون والولاياا المتحدة الأمريكية وإسـرالميل ولـيل    
 واليمن وووبا والمراقب عن دولة فلس ين.  

  
 النظر ه المقترتاا -ثاديا  
 A/C.3/70/L.7/Rev.1مشروع القرار  - ألف 

ــاف/  24س المعقــودة ه 54ه الجلســة  - 9 ــة  تشــرين الث ــى اللجن دوفم س وــان معروضــا عل
واــو  س(A/C.3/70/L.7/Rev.1“ )العنــف ضــد العــام ا المهــاجراا   ”مشــروع قــرار بعنــوان   

إثيوبيــا والأرجنــتين وــل مــن قدمــه و A/C.3/70/L.7اســتعيب بــه عــن مشــروع القــرار  مشــروع
بيسـاو   -وإددوديسيا وباراغواي وال ازيل وبنن وبيرو وسري لادكا وليل  وغواتيمالا وغينيا 

 والفلبين ووينيا وااي  والولاياا المتحدة الأمريكية.
من مشـروع   9و  ٧وه الجلسة دفسهاس أدلى ممثل الفلبين ببيان ودقح لفويا الفقرتين  - 10
 .  (2)القرار
وادضم بعد ذلك إلى مقدم  مشروع القـرار وـل مـن إريتريـا وإوـوادور وأوروغـواي        - 11

 -الإس مية( وبنغ ديش وبنمـا وبوروينـا فاسـو وبوليفيـا )دولـة       -وأوغندا وإيران )شهورية 
ليشــ  وروادــدا والســلفادور والســنغال والصــين وغادــا وغينيــا   -المتعــددة القوميــاا( وتيمــور 

__________ 

 .A/C.3/70/SR.54ادظر  (2) 

http://undocs.org/ar/A/C.3/70/L.7/Rev.1
http://undocs.org/ar/A/C.3/70/L.7
http://undocs.org/ar/A/C.3/70/SR.54
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البوليفاريـــة( وووســـتاريكا ووولومبيـــا ولي يـــا وليســـوتو ومدغشـــقر   -شهوريـــة وفنزويـــ  )
 والمغرب والمكسيك وديكاراغوا والهند واندوراس واليابان.

بصـيغته   A/C.3/70/L.7/Rev.1أيضاس اعتمـدا اللجنـة مشـروع القـرار      54وه الجلسة  - 12
 س مشروع القرار الأول(.  26المنقحة لفويا )ادظر الفقرة 

 
 A/C.3/70/L.22مشروع القرار  -باء  

ــة    12س المعقــودة ه 46ه الجلســة  - 13 ــى اللجن ــاف/دوفم س وــان معروضــا عل تشــرين الث
ــوان   ــرار بعنــ ــروع قــ ــرأة    ”مشــ ــد المــ ــز ضــ ــكال التمييــ ــر ألــ ــى شيــ ــاء علــ ــة القضــ “ اتفاقيــ

(A/C.3/70/L.22 س)من أيسلندا والدانمرك والسويد وفنلندا والنرويؤ. قدمه ول 
وادضــم بعــد ذلــك إلى مقــدعم  مشــروع القــرار وــل مــن إثيوبيــا والأرجنــتين وأرمينيــا    - 14

ــا وأدتيغــو    ــودا وأدــدورا وإســباديا وأســتراليا وإســتوديا وإســرالميل وإوــوادور وألباديــا وألمادي ا وبرب
وأوروغــواي وأوغنــدا وأووراديــا وأيرلنــدا وإي اليــا وبــاراغواي وال ازيــل وال تغــال وبلجيكــا   

المتعـــددة  -وبلغاريـــا وبنمـــا وبوروينـــا فاســـو والبوســـنة والهرســـك وبولنـــدا وبوليفيـــا )دولـــة  
والجمهوريـة  القومياا( وبيرو وتايلند وترويا وجامايكا والجبل الأسود والجمهوريـة التشـيكية   

ــة مولــدوفا     ــة مقــدوديا اليوغوســ فية ســابقا وشهوري ــا وشهوري ــة ووري الدومينيكيــة وشهوري
ــا وســان مــارينو والســلفادور وســلوفاويا وســلوفينيا وســورينام وسويســرا      ــا ورومادي وجورجي

ــة      ــ  )شهوري ــالا وفردســا وفنزوي ــا    -ولــيل  وصــربيا وغواتيم ــ ر وورواتي ــة( وق البوليفاري
ــدا ووو ــا وليختنشــتاين     وون ــا وليتوادي ــان ولكســم ل ولي ي ــا ولبن ــا ولاتفي ســتاريكا ووولومبي

ومال ة ومدغشقر والمكسيك وملديف والمملكـة المتحـدة ل ي اديـا العظمـى وأيرلنـدا الشـمالية       
 ومنغوليا وموداوو والنمسا وديوزيلندا وااي  واندوراس وانغاريا واولندا واليابان واليودان.

 سة دفسهاس أدلى ممثل الدانمرك ببيان.وه الجل - 14
ــة  - 15 ــرار     46وه الجلسـ ــروع القـ ــة مشـ ــدا اللجنـ ــاس اعتمـ ــر  A/C.3/70/L.22أيضـ )ادظـ

 س مشروع القرار الثاف(.26 الفقرة
 ببيان.وبعد اعتماد مشروع القرارس أدلى ممثّل الولاياا المتحدة  - 16
 

 Rev.1و  A/C.3/70/L.24مشروعا القرارين  -جيم  
تشـــرين الأول/أوتــوبرس قــام ممثـــل منغوليــاس باســـم     30س المعقــودة ه  36ه الجلســة   - 1٧

 تالـة  تحسـين ”الأرجنتين وأستراليا وبنما وبنن وتوغو ومنغولياس بعرض مشـروع قـرار بعنـوان    
(. وادضم بعد ذلك إلى مقدم  مشـروع القـرار وـل    A/C.3/70/L.24“ )المرأة ه المناطق الريفية

http://undocs.org/ar/A/C.3/70/L.7/Rev.1
http://undocs.org/ar/A/C.3/70/L.22
http://undocs.org/ar/A/C.3/70/L.22
http://undocs.org/ar/A/C.3/70/L.24
http://undocs.org/ar/A/C.3/70/L.24
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من إثيوبيا وباراغواي وال ازيل وبـيرو وتشـاد وشهوريـة أفريقيـا الوسـ ى وشهوريـة مقـدوديا        
 ساو وليختنشتاين ومالي.بي -اليوغوس فية سابقا وغينيا 

ــة    23المعقــودة ه  53وه الجلســة  - 18 تشــرين الثــاف/دوفم س وــان معروضــا علــى اللجن
ــنقح )   ــرار م ــدمو مشــروع القــرار    A/C.3/70/L.24/Rev.1مشــروع ق ــه مق  A/C.3/70/L.24( قدم

البوليفاريـة( والنـرويؤ    -وبليز وجنـوب السـودان وروادـدا وسـري لادكـا وفنزويـ  )شهوريـة        
ــا وإســباديا وإســتوديا       واــاي . وادضــم بعــد ذلــك إلى مقــدم  مشــروع القــرار وــل مــن إريتري

يسـلندا وإي اليـا   أا ووإسرالميل وإووادور وألماديا وأدغولا وأوروغواي وأوغندا وأووراديا وأيرلند
وال تغال وبلجيكا وبلغاريا وبوروينا فاسـو وبورودـدي والبوسـنة والهرسـك وبولنـدا وبوليفيـا       

ليش  والجبل الأسـود والجزالمـر    -المتعددة القومياا( وتايلند وترويا وتود  وتيمور  -)دولة 
أفريقيـا والـدانمرك   والجمهورية التشيكية وشهوريـة تنزاديـا المتحـدة وشهوريـة ووريـا وجنـوب       

وروماديا وزامبيـا وزمبـابوي وسـلوفاويا وسـلوفينيا وسـوازيلند وسـورينام والسـويد وسويسـرا         
وسيراليون وصربيا والصين وغامبيا وغادا وغواتيمالا وغينيـا وفردسـا والفلـبين وفنلنـدا وقـ ر      

ولي يـا   وورواتيا ووندا ووـوا ديفـوار وووسـتاريكا ووولومبيـا ولاتفيـا ولبنـان ولكسـم ل       
وليتواديا وليسوتو ومال ة وماليزيا ومدغشقر والمغـرب والمكسـيك ومـ وي والمملكـة المتحـدة      
ل ي اديا العظمى وأيرلندا الشمالية وموزامبيق وداميبيـا والنمسـا وديكـاراغوا وديوزيلنـدا والهنـد      

 واندوراس وانغاريا واولندا والولاياا المتحدة الأمريكية واليابان واليودان.
 وه الجلسة دفسهاس أدلى ممثل منغوليا ببيان. - 19
)ادظـر   A/C.3/70/L.24/Rev.1أيضاس اعتمـدا اللجنـة مشـروع القـرار      53وه الجلسة    - 20

 س مشروع القرار الثالث(.26الفقرة 
ببيادــاا ممثلــو وــل مــن ليبيــا والســودان والــيمن   وبعــد اعتمــاد مشــروع القــرارس أدلى   - 21

 وموريتاديا والمراقب عن الكرس  الرسولي.
 

 A/C.3/70/L.68مشروع القرار  -دال  
ــة    23س المعقــودة ه 53ه الجلســة    - 22 ــى اللجن ــاف/دوفم س وــان معروضــا عل تشــرين الث

المرأة ودتــالمؤ دورة الجمعيــة تنفيــن دتــالمؤ المــعار العــالم  الرابــر المعــا ب ــ”مشــروع قــرار بعنــوان 
ــرين   ــة والعشـ ــتثنالمية الثالثـ ــة الاسـ ــى   A/C.3/70/L.68‘‘ )العامـ ــاء علـ ــة بنـ ــي  اللجنـ ــه رلمـ (س قدمـ

 مشاوراا غير رسمية.  
 

http://undocs.org/ar/A/C.3/70/L.24/Rev.1
http://undocs.org/ar/A/C.3/70/L.24
http://undocs.org/ar/A/C.3/70/L.24/Rev.1
http://undocs.org/ar/A/C.3/70/L.68
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)غيادــــا( ببيــــانس بوصــــفه ميســــر وه الجلســــة دفســــهاس أدلى دالمــــب رلمــــي  اللجنــــة  - 23
 القرار. مشروع

ــة  - 24 ــرار     53وه الجلسـ ــروع القـ ــة مشـ ــدا اللجنـ ــاس اعتمـ ــر  A/C.3/70/L.68أيضـ )ادظـ
 س مشروع القرار الرابر(.28 الفقرة
 

 مشروع مقرر مقترح من رلمي  اللجنة   -ااء  
الثــاف/دوفم س قــررا اللجنــةس بنــاء علــى     تشــرين  24س المعقــودة ه 54ه الجلســة  - 25

ــ ن تحــي  عل     ــة ب ــة العام ــرلمي س أن توصــ  الجمعي ــه ال ــرح قدم ــا    مقت ــ  دهظــر فيه ــالمق ال مــا بالوث
 (.2٧يتصل اس لة النهوض بالمرأة )ادظر الفقرة  فيما

http://undocs.org/ar/A/C.3/70/L.68
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 توصياا اللجنة الثالثة -ثالثا  
 معية العامة باعتماد مشارير القراراا التالية:توص  اللجنة الثالثة الج - 26

 
 مشروع القرار الأول  
 العنف ضد العام ا المهاجراا  

 
 سإن الجمعية العامة 
إلى شيـر قراراتهــا السـابقة المتعلقـة بــالعنف ضـد العـام ا المهــاجرااس وإلى       إذ تشي   

القــراراا الــ  ا ــنتها لجنــة وضــر المــرأة ولجنــة تقــوق الإدســان ولجنــة منــر الجر ــة والعدالــة     
 س(1)الجنالميةس وإذ تشير إلى إع ن القضاء على العنف ضد المرأة

الأتكـام المتصـلة بالعـام ا المهـاجراا الـواردة ه الوثـالمق الختاميـة         وإذ تعيد تأكييد  
والمـعار العـالم  الرابـر     (3)والمـعار الـدولي للسـكان والتنميـــة     (2)للمعار العالم  لحقـوق الإدسـان  

والاستعراضــاا الــ  لهــرى لهــن    (5)ومــعار القمــة العــالم  للتنميــة الاجتماعيــة  (4)المعــا بــالمرأة
 اسالمعارا

الأتكام المتعلقـة بالمهـاجراا الـواردة ه الوثيقـة الختاميـة لمـعار        وإذ تعيد أيضاً تأكيد 
س وإذ تهيــب بالــدول تعزيــز تقــوق الإدســان والحريــاا      (6)الأمــم المتحــدة للتنميــة المســتدامة   

الأساسية لجمير المهاجرين وحمايتها على نحـو فعـال بصـرل النظـر عـن وضـعهم ومهـاجرينس        
وق الإدسان والحريـاا الأساسـية للنسـاء والأطفـالس وتشـجيعهم علـى المشـاروة        ولا سيما تق

ــرار والتخ ــي  لسياســاا       ــ  تســهم ه صــنر الق ــاا ال بنشــا س تســب الاقتضــاءس ه العملي
 وبرامؤ التنمية المستدامة وتنفيناا على وافة المستويااس

__________ 

 .48/104ادظر القرار  (1) 

 (2) A/CONF.157/24 (Part I)الفصل الثالث. س 

)منشــوراا الأمــم المتحــدةس   1994أيوول/سييملم   13-5تقرييير المييالر الييدوا لوايينان واللقمييية  القييا رة     (3) 
 س المرفق.1(س الفصل الأولس القرار A.95.XIII.18المبير  رقم

)منشــوراا الأمــم المتحــدةس  1995أيوول/سييملم   15-4تقرييير المييالر العييالمب الرانيييا المعييب نيييالمرأة  نيييي      (4) 
 . (A.96.IV.13المبير  رقم

ــم  1995آذار/مييار   12-6عييية  كونيقيي،ا     تقرييير مييالر القميية العييالمب لولقمييية ا  لما    (5)   )منشــوراا الأم
 س المرفقان الأول والثاف.1(س الفصل الأولس القرار A.96.IV.8المتحدةس رقم المبير 

 س المرفق.66/288القرار  (6) 

http://undocs.org/ar/A/CONF.157/24%20(Part%20I)،
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س (٧)ز ضـد المـرأة  اتفاقيـة القضـاء علـى شيـر ألـكال التميي ـ      أن وإذ تعيد تأكيد كيلل   
ــة تقــوق ال فــل  ــاريين الملحقــين اــا  (8)واتفاقي ــاا (9)وال وتووــولين الا تي س ووــنلك الاتفاقي

والمعااداا الأ رى ذاا الصـلةس تـوفر إطـاراً قادوديـاً دوليـاً و موعـة لـاملة مـن التـدابير لمنـر           
لمســاواة بــين شيــر ألــكال التمييــز والعنــف ضــد النســاء والفتيــاا والقضــاء عليهــاس ولتعزيــز ا   

 الجنسين واكين المرأةس
س وإذ تســلم بــ ن اــن   (10)2030باعتمــاد   ــة التنميــة المســتدامة لعــام   وإذ ترحيي  

الخ ة تغ   مسالمل تحقيق المساواة بين الجنسين واكين شير النساء والفتيااس وحماية تقـوق  
لمهـاجرونس وااصـة   العمل وتعزيـز بيئـة عمـل سـالمة وآمنـة لجميـر العمـالس اـن فـيهم العمـال ا          

النسـاء المهــاجرااس والعــاملون ه الوغــالمف غــير المســتقرةس وإذ تســلم أيضــا بالحاجــة إلى شلــة  
 أمور منها إنهاء شير أعمال العنف والتمييز ضدانس

بالدور الني تقوم به ايئة الأمـم المتحـدة للمسـاواة بـين الجنسـين واكـين        وإذ تعلرف 
ــة الأمــم المتحــدة لل  ــادة    المــرأة )ايئ ــة إلى زي مــرأة(س اــا ه ذلــك دعمهــا للجهــود الوطنيــة الرامي

إمكادية استفادة النسـاء مـن الفـرر الاقتصـاديةس اـن فـيهن العـام ا المهـاجرااس وإلى إنهـــاء          
-2014العنــــف ضداــــنس ه ضــوء الخ ــة الاســتراتيجية لهيئــة الأمــم المتحــدة للمــرأة للفتــرة   

ها الســتة زيــادة إمكاديــة اســتفادة النســاء مــن الفــرر س الــ  تتضــمن مــن بــين أاــداف(11)201٧
الاقتصادية ومنر العنف ضد النسـاء والفتيـاا وتوسـير سـبل الاسـتفادة مـن الخـدماا المقدمـة         

تعترل اا تقوم به ايئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة مـن أعمـال ه  ـال السياسـاا          للناجيااس وإذ
 وال امؤ المتعلقة بتمكين العام ا المهاجرااس

 (12)دتــالمؤ المــعار الرابــر المعــا بــالمرأة وإعــ ن ومنــهاج عمــل بــيجين وإذ تعيييد تأكيييد  
ــة       ــة المعنود ــة العام ــة والعشــرين للجمعي ــدورة الاســتثنالمية الثالث ــالمؤ ال ــام  ”ودت ــرأة ع : 2000الم

 واستعراضاتهاس (13)“المساواة بين الجنسين والتنمية والس م ه القرن الحادي والعشرين
__________ 

 (٧) United Nations, Treaty Series, vol. 1249, No. 20378. 
 .vol. 1577, No. 27531المرجر دفسهس  (8) 
 .vols. 2171 and 2173, No. 27531المرجر دفسهس  (9) 
 .٧0/1القرار  (10) 

 (11) UNW/2013/6. 

)منشــوراا الأمــم المتحــدةس  1995أيوول/سييملم   15-4تقرييير المييالر العييالمب الرانيييا المعييب نيييالمرأة  نيييي      (12) 
 س المرفقان الأول والثاف.1(س الفصل الأولس القرار A.96.IV.13المبير  رقم

 س المرفق.23/3-س المرفقس والقرار دإ23/2-القرار دإ (13) 

http://undocs.org/ar/UNW/2013/6
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بــالإع ن السياســ  الــني اعتمدتــه لجنــة وضــر المــرأة ه دورتهــا التاســعة  وإذ ترحيي   
س وإذ تحـي   (14)والخمسين اناسبة النورى العشرين لادعقـاد المـعار العـالم  الرابـر المعـا بـالمرأة      

علمــاًس علــى وجــه الخصــورس بالتعهــد با ــاذ المزيــد مــن الإجــراءاا الملموســة لكفالــة التنفيــن   
اجل لإع ن ومنهاج عمل بيجين ودتالمؤ دورة الجمعيـة العامـة الاسـتثنالمية    الكامل والفعال والع
 الثالثة والعشرينس

بالاستنتاجاا المتفق عليها ال  اعتمدتها لجنة وضـر المـرأة   وإذ تحيط عوما ما اللقدير  
ــامس     (15)ه دورتهــا الســابعة والخمســين  ــالالتزام بالقي ــى وجــه الخصــور ب ــاً عل س وإذ تحــي  علم

ضاءس اواصلة ا اذ وتنفين تدابير من أجل ضمان الإدماج والحماية علـى المسـتوى   تسب الاقت
الاجتماع  والقادوف للمهاجرااس ان فيهن العام ا المهاجرااس ه البلدان الأصـلية وبلـدان   
العبور والمقصدس وتعزيز وحماية الإعمال التام لما يتمتعن به من تقوق الإدسانس وحمايتـهن مـن   

سـتغ لس وتنفيـن سياسـاا وبـرامؤ مراعيـة ل عتبـاراا الجنسـادية تعـات بالعـام ا          العنف والا
المهاجرااس وتوفير قنواا آمنة ومشروعة تعترل اهاراتهن وتعليمهن وتوفر لهن لرو  عمـل  
منصفةس وعند الضرورةس تيسير تصولهن على فرر العمل المنتؤ وال لمق وتيسير إدمـاجهن ه  

 القوة العاملةس
إلى الإع ن المنبثق عن تـوار الأمـم المتحـدة الرفيـر المسـتوى بشـ ن الهجـرة         ش وإذ ت 

والـني أعيـد فيـه ت ويـد      2013تشـرين الأول/أوتـوبر    4 و 3المعقـود ه   (16)الدولية والتنميـة 
ــاً وــان وضــعهم           ــر المهــاجرين أي ــاا الأساســية لجمي ــوق الإدســان والحري ضــرورة تعزيــز تق

الحرياا الأساسية للنساء والأطفالس وحمايتها على نحو فعـال  ومهاجرينس ولا سيما الحقوق و
ومعالجة مسـ لة الهجـرة الدوليـة عـن طريـق التعـاون والحـوار علـى الصـعيد الـدولي أو الإقليمـ             

الثنــالم  وباتبــاع نهــؤ لــامل متــوازن يعتــرل بــ دوار ومســعولياا البلــدان الأصــلية وبلــدان    أو
لجميـر المهـاجرين وحمايتـها وتـ ه النـهؤ الـ   كـن         العبور والمقصد ه تعزيز تقوق الإدسان

 أن تعدي إلى تفاقم ضعفهمس
إلى أن الإعــ ن ســلم بــ ن النســاء والفتيــاا يشــكلن مــا يقــرب مــن    وإذ تشيي  أيضيياً 

دصف العدد الإشالي للمهـاجرين الـدوليين علـى الصـعيد العـالم  وبالحاجـة إلى معالجـة الوضـر         
__________ 

(س الفصــل الأولس E/2015/27) 7  الموحييا ر يي   2015الوثييا ا الرةييية لوم وييص ا  لايياما وا  لميياعب      (14) 
 .س المرفق59/1جيمس القرار  الفرع

(س الفصـل الأولس  E/2013/27) 7  الموحيا ر ي    2013الوثا ا الرةية لوم وص ا  لااما وا  لماعب   ادظر (15) 
 الفرع ألف.

 .68/4القرار   (16) 

http://undocs.org/ar/E/2015/27
http://undocs.org/ar/E/2013/27
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جراا ومســ لة ضــعفهنس ب ــرق منــهاس إدمــاج منظــور يراعــ    الخــار للنســاء والفتيــاا المهــا 
الاعتباراا الجنسـادية ه السياسـاا وتـدعيم القـوادين والمعسسـاا والـ امؤ الوطنيـة لمكافحـة         
العنف القالمم علـى دـوع الجـن س اـا ه ذلـك الالهـار بالألـخار والتمييـز ضـدامس وأوـد ه           

م ا المهـاجراا ه شيـر الق اعـااس اـن     انا الصدد ضرورة وضر تدابير مناسبة لحماية العا
 فيهن العام ا ه المنازلس

 تزيـــران/  16باعتمـــاد مـــعار العمـــل الـــدولي ه     وإذ تحييييط عوميييا ميييا اللقيييدير    
المتعلقتين بالعمـل ال لمـق    201والتوصية رقم  189ه دورته المالمة ل تفاقية رقم  2011 يوديه

س وتـدعو  2013أيلول/سـبتم    5فاقيـة تيـز النفـاذ ه    للعاملين ه الخدمة المنزلية وبد ول الات
الدول إلى النظر ه التصديق عليهاس وإذ تشجر الدول الأطرال ه اتفاقيـة القضـاء علـى شيـر     

المتعلقــة بالعــام ا  26ألــكال التمييــز ضــد المــرأة علــى أن تحــي  علمــا بالتوصــية العامــة رقــم 
قضاء على التمييز ضـد المـرأة ه تشـرين الثـاف/دوفم      المهاجراا ال  اعتمدتها اللجنة المعنية بال

ــة       (1٧)2008 ــة لحماي ــة الدولي ــدول الأطــرال ه الاتفاقي ــاس وإذ تشــجر ال ــى أن تنظــر فيه وعل
 1علـى أن تحـي  علمـاً بـالتعليق العـام رقـم        (18)تقوق شير العمال المهـاجرين وأفـراد أسـرام   
ة الني اعتمدته اللجنة المعنيـة ممايـة تقـوق شيـر     المتعلق بالمهاجرين العاملين ه الخدمة المنـزلي

وعلى أن تنظـر فيـهس مـر     (19)2010العمال المهاجرين وأفراد أسرام ه وادون الأول/ديسم  
 التسليم ب ن و  منهما يكمِّل الآ ر ويعزِّز س

بالحاجة الملحة إلى مكافحة الالهـار بالألـخار يميـر ألـكالهس اـا ه ذلـك        وإذ تقر 
لأغراض العمل القسري أو الإجباريس  اصة بالنسـبة للعـام ا المهـاجرااس وإذ تحـي  علمـا      

س ه دورتــه الثالثــة 2014تزيران/يوديــه  11ه اــنا الصــدد باعتمــاد مــعار العمــل الــدولي ه 
ــةس ال وتووــول الم  ــة العمــل الجــ ي لعــام   بعــد المالم (س والتوصــية 29)رقــم  1930لحــق باتفاقي

المتعلقة بالتدابير التكميلية الرامية إلى قمر السخرة قمعاً فعَّالًاس الصـادرة عـن منظمـة     203 رقم
 العمل الدوليةس

بتزايـــد مشــاروة النســاء اللــوا  يتمــتعن اهــاراا مــن شيــر المســتوياا ه  وإذ تايوم   
الأمر الني يهعزى إلى تد وبير إلى عوامل اجتماعيـة واقتصـاديةس وبـ ن ت ديـث      الهجرة الدوليةس

__________ 

ــزء الأولس A/64/38) 38الوثيييا ا الرةيييية لو معيييية العامييية  اليييدورة الرانيعييية والايييلون  الموحيييا ر ييي       (1٧)  (س الجـ
 /أولا.42الأولس المقرر  المرفق

 (18)  United Nations, Treaty Series, vol. 2220, No. 39481. 
 (19)  CMW/C/GC/1. 

http://undocs.org/ar/A/64/38
http://undocs.org/ar/CMW/C/GC/1
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ــر السياســاا          ــاراا الجنســادية ه شي ــاة الاعتب ــادة مراع ــب زي ــنا النحــو يت ل ــى ا الهجــرة عل
 والجهود المتصلة اوضوع الهجرة الدوليةس

لرعايـة  بـ ن ال لـب علـى العمـل الـني يقـوم بـه المهـاجرون ه  ـال ا          وإذ تاو  أيضاً 
آ ــن ه الازديــاد علــى مــا يبــدوس تيــث أدى العجــز عــن معالجــة الــنق  ه الرعايــة وتكف ــل    
الدوالمر الحكومية بتوفير الرعاية إلى ازدياد ال لـب علـى العمـل ه  ـال الرعايـةس ولا سـيما ه       

اواا الحياة الخاصةس وب ن بعب المهاجرين العاملين ه  ال الرعاية غير الرسمية يواجهـون ادتـه  
ــد         ــيرة لحقــوق الإدســان بســبب عملــهم ه أمــاون بعيــدة عــن الأدظــارس ه تــين أن العدي

 يستفيدون من الفرر الاقتصادية ال  يتيحها العمل ه  ال الرعايةس
بــالأدوار والمســعولياا الــ  تضــ لر اــا شيــر الجهــاا صــاتبة المصــلحة    تاييو  وإذ 

بلـــدان الأصـــلية وبلـــدان العبـــور والمقصـــد وضـــرورة التعـــاون ه مـــا بينـــهاس وبوجـــه  ـــار ال
والمنظماا الإقليمية والدولية ذاا الصلة والق اع الخار والمجتمر المدفس مـن أجـل تهيئـة بيئـة     
يكفل فيها منر ارتكاب العنـف ضـد العـام ا المهـاجراا والتصـدي لـهس اـا ه ذلـك العنـف          

تسـلّم ه اـنا الصـدد ب  يـة اتبـاع       ه سياق التمييزس عن طريق ا اذ تدابير محددة الهدلس وإذ
ــالم           ــوطا والثن ــن الصــعيد ال ــى وــل م ــاون عل ــى التع نهــؤ واســتراتيجياا مشــتروة قالممــة عل

 والإقليم  والدوليس
والتنميـة البشـرية    اا للعام ا المهاجراا من إمكادـاا لتعزيـز النمـو    أيضا وإذ تاوم  

هن مـن أثـر ه الحالـة الاقتصـادية     من   ل ما يهحدثه عمل ـ على أساس عادل ولامل ومستدام
لعملـهن مـن قيمـة وورامـةس      والاجتماعية للبلدان الأصلية وبلدان المقصـدس وإذ تشـدد علـى مـا    

 ه ذلك العمل الني تض لر به العام ا ه الخدمة المنزلية وه  ال الرعايةس اا
شيــر  بقلــة منعــة النســاء وأطفــالهن بوجــه  ــار وباتتياجــاتهم ه وإذ تاييوم  كييلل  

مراتــل الهجــرةس منــن لحظــة ا ــاذ القــرار بــالهجرة مــرورا اراتــل العبــور والا ــرا  ه العمــل   
النظام  وغير النظام  والادـدماج ه  تمـر البلـد المضـيفس ووـنلك أثنـاء العـودة إلى بلـدانهم         

 الأصلية وإعادة إدماجهم فيهاس
ــة  إزاء اســتمرار ورود تقــارير عــن ت ــ وإذ تعييرع عيي  نيييالق القوييا   الاا ســوء المعامل

والعنـف الجســيمة الـ  ترتكــب ضـــد النســاء والفتيـــاا المهاجـــرااس ومنهــا العنـــف الجنســاف     
والعنف الجنس  والعنف المنـزلي والعـالمل  والأعمـال الناشـة عـن العنصـرية ووراايـة الأجادـب        

ة للــرقس والتمييــز وممارســاا العمــل التعســفية واســتغ ل أوضــاع العمــال والألــكال المعاصــر  
 ه ذلك شير ألكال السخرة والالهار بالألخارس اا
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بـــ ن أتـــد الأســـباب الرلميســـية ل ســـتغ ل ه العمـــل الـــني يعـــاف منـــه    وإذ تايييوم  
المهــاجرونس اــن فــيهم العــام ا المهــاجرااس يــرتب  بالممارســاا المجــردة مــن المبــاد  الخلقيــة  

ــب ووــالاا الاســتخدام والسماســرة غــير    ــنين يفرضــون رســوم    المتبعــة مــن جاد ــرسميينس ال ال
استخدام مرتفعةس وإذ ت تظ بقلق التقارير ال  تتحدث عن إساءة المعاملة ال  يرتكبها بعـب  

 ووالاا الاستخدام وأرباب العملس
ب ن تدا ل عوامل عدة منها التمييز القـالمم علـى أسـاس دـوع الجـن        وإذ تاوِّ  أيضاً 

العرقــ  والقوالــب النم يــة  كــن أن يــعدي إلى تفــاقم  والســن والادتمــاء ال بقــ  والعنصــري و 
العنـــف الجنســـاف اـــو لـــكل مـــن  التمييـــز الـــني تتعـــرض لـــه العـــام ا المهـــاجرااس وبـــ ن 

 التمييزس ألكال
الالتزام باتترام تقوق الإدسان لجمير النساءس ان فـيهنس دون اييـزس    تعيد تأكيد وإذ 

العمـلس وحمايتـها وتعزيزاـاس وإذ ت تـظ ه      دساء الشعوب الأصلية اللوا  يهـاجرن مـن أجـل   
 (20)اــنا الصــدد الااتمــام المكــرس ه إعــ ن الأمــم المتحــدة بشــ ن تقــوق الشــعوب الأصــلية   
 للقضاء على شير ألكال العنف والتمييز ضد دساء الشعوب الأصليةس تسب الاقتضاءس

سـيكون اـو    أن الموضوع ذا الأولويـة للـدورة السـتين للجنـة وضـر المـرأة       وإذ تلاحظ 
س وأن الهجــرة  كــن أن تــوفر إمكاديــة تحقيــق النمــو  “اكــين المــرأة وصــلته بالتنميــة المســتدامة ”

والتنميــة البشــرية علــى أســاس عــادل ولــامل ومســتدام لبلــدان المنشــ  والمقصــد وللمهــاجرين     
وأسرامس وإذ تسلِّم ه انا الصدد اا  كن للعام ا المهاجراا أن يضـ لعن بـه مـن دور ه    

 س2030الإسهام ه تنفين   ة التنمية المستدامة لعام 
أن وــثيراا مــن العــام ا المهــاجراا اللــوا  يعملـــن ه الاقتصــاد غــير     وإذ يقوق،ييا 

النظام  ويعدين أعمالا أقل اعتمادا علـى المهـاراا يكـن عرضـة بشـكل  ـار لسـوء المعاملـة         
مايـة تقـوق الإدسـان للمهـاجرين     والاستغ لس وإذ تشدد ه انا الصدد على التـزام الـدول م  

اا يعدي إلى منر سوء المعاملة والاستغ ل والتصدي لهماس وإذ ت تـظ مـر القلـق أن وـثيراا     
من العام ا المهاجراا يعدين أعمالا قد تكون دون معا تهن وقد تضعهن ه الوق  دفسـه  

اعيـة الكافيـةس وإذ تحـي     ه موقف أوثر ضعفا بالنظر إلى قلة الأجر وعدم توفر الحمايـة الاجتم 
س ه دورتــه 2015تزيران/يوديــه  12علمــا ه اــنا الصــدد باعتمــاد مــعار العمــل الــدولي ه  

المتعلقـة بالادتقـال مـن الاقتصـاد غـير       204الرابعة بعد المالمةس توصية منظمة العمل الدولية رقم 
 النظام  إلى الاقتصاد النظام س

__________ 

 س المرفق.61/295القرار  (20) 
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على أن التصدي للعنـف ضـد العـام ا المهـاجراا علـى وجـه التحديـدس         وإذ تشدم 
ه ذلــك العنــف ه ســياق مــا يتعرضــن لــه مــن اييــزس يـــقتض  تــوافر معلومــاا موضــوعية    اــا

ولاملة ومستمدة من مصادر عديدة تتضمن بياداا وإتصاءاا مصـنفة تسـب دـوع الجـن      
ض البحـث والتحليــل وتبـادلا واســـــر   والسـن ومعلــراا مراعيـة ل عتبــاراا الجنسـادية لأغــرا   

الن اق لخ اا فرادى الـدول الأعضـــاء والمجتمـر المـدف والـدروس المستخلصـة ه  ـال وضـر         
 سياساا عامة محددة الهدل واستراتيجياا محددةس

أده  كن تسهيل تنقـل عـدد وـبير مـن العـام ا المهـاجراا وجعلـه ممكنـا          وإذ تدرك 
مخالفة للأصول واللجوء إلى الزيجـاا الصـورية اـدل الهجـرةس وأن     باستخدام وثالمق مزورة أو 

ذلك  كن تيسير  بسـبل عـدة منـها لـبكة الإدتردـ س وأن اـعلاء العـام ا المهـاجراا أوثـر          
 عرضة لسوء المعاملة والاستغ لس

ب  ية مث الصلة بين الهجرة والالهار بالألخار بغيــة النـهوض بـالجهود     وإذ تياوم  
 إلى حماية العام ا المهاجراا من العنف والتمييز والاستغ ل وسوء المعاملةسالرامية 
ب ن أوجـه الضـعف الموثقـة الـ  تعاديهـا العـام ا المهـاجراا تسـل           وإذ تاوم  أيضاً 

الضوء على سياقاا وقنواا الهجـرة الم ـردة التعقيـدس تيـث يجـد العمـال المهـاجرون أدفسـهم         
 ه تالاا تعرض تياتهم للخ ر عند د ول بلدان أ رىس  

ا ا ــاذ بعــب بلــدان المقصــد بعــب التــدابير لتخفيــف محنــة العــام          وإذ يشيي ع،ا 
المهاجراا المقيماا ه د اق ولايتها القضالمية ولتعزيز سـبل الوصـول إلى العدالـةس مثـل وضـر      
آلياا مراعية ل عتباراا الجنسادية لحماية العـاملين المهـاجرين أو تيسـير وصـولهم إلى الآليـاا      

 المعنية بتقديم الشكاوى أو توفير المساعدة أثناء الإجراءاا القادوديةس
أ يــة الــدور الــني تضــ لر بــه ايئــاا الأمــم المتحــدة المعنيــة المنشــ ة  علــى وإذ تشيدم  

اوجب معااداا ه رصد تنفين اتفاقياا تقوق الإدسانس وما يتعلـق بـنلك مـن الإجـراءاا     
الخاصة ذاا الصلةس فض  عن دور آلياا المراقبة التابعة لمنظمة العمـل الدوليـة ه رصـد تنفيـن     

ه تدود ولايـة وـل منـها وه التصـدي لمشـكلة العنـف ضـد         الصكوك المتعلقة مقوق العملس
 العام ا المهاجراا وه حماية وتعزيز ما لهن من تقوق الإدسان ورفااهنس

ــام ا      تحيييط عوميياً مييا اللقييدير   - 1  ــف ضــد الع ــن العن ــام ع ــين الع ــر الأم بتقري
 ؛(21)المهاجراا

__________ 

 (21) A/70/205. 

http://undocs.org/ar/A/70/205
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اسـتعراض وتقيـيم تنفيـن    بتقرير الأمين العام عن  تحيط عوماً ما اللقدير أيضاً - 2 
س (22)إع ن ومنهاج عمل بـيجين ودتـالمؤ الـدورة الاسـتثنالمية الثالثـة والعشـرين للجمعيـة العامـة        

الني يه ز شلة أمور منها أن التقدم المحرز عموماً ه تنفين منهاج العمل وان ب يئاً على وجـه  
ومتدا لـة مـن التمييـزس وأن     الخصور بالنسبة للنساء والفتياا اللوا  يعـادين ألـكالًا متعـددة   

 الفئاا المهمشة من النساءس ان فيهن النساء المهاجرااس معرضة بشدة للتمييز والعنف؛
الــدول الأعضــاء إلى النظــر ه التصــديق علــى اتفاقيــاا منظمــة العمــل  تييدعو  - 3 

س (23)مــلالمتعلقــة بـالهجرة طلبــاً للع  9٧الدوليـة ذاا الصــلة بالموضـوعس اــا فيهــا الاتفاقيـة رقــم    
المتعلقـة بووـالاا    181س والاتفاقيـة رقـم   (24)المتعلقـة بالعمـال المهـاجرين    143والاتفاقية رقم 

المتعلقــة بالعمــل ال لمــق للعــاملين ه الخدمــة      189س والاتفاقيــة رقــم  (25)الاســتخدام الخاصــة 
ـــوق شـــير العـمـــال ا    ـــاية تقـ ــة لحمـ ــة الدولي ـــزليةس وإلى النظــر ه توقيــر الاتفاقي لمهـاجـــرين المن

س وبروتووـول منـر وقمـر الالهـار بالألـخارس وااصـة النسـاء والأطفـالس         (18)وأفـراد أسـرام 
س (26)والمعاقبــة عليــه المكمـــل لاتفاقيــة الأمـــم المتحــدة لمكافحـــة الجر ــة المنظمـــة عــ  الوطنيـــة      

 وبروتووول مكافحة تهريـب المهـاجرين عـن طريـق الـ  والبحـر والجـو المكمـل لاتفاقيـة الأمـم          
س والاتفاقيـة المتعلقـة اروـز الألـخار عـد        (2٧)المتحدة لمكافحة الجر ة المنظمـة عـ  الوطنيـة   

س وشيــر (29)1961س واتفاقيــة  فــيب تــالاا ادعــدام الجنســية لعــام (28)1954الجنســية لعــام 
معااداا تقـوق الإدسـان الـ  تسـهم ه حمايـة تقـوق العـام ا المهـاجرااس وه التصـديق          

دضــمام إليهــاس وتهيــب بالــدول الأطــرال الامتثــال لالتزاماتهــا ذاا الصــلة اوجــب  عليهــا أو الا
القادون الدوليس وتشجر أيضـاً الـدول الأعضـاء علـى تنفيـن   ـة عمـل الأمـم المتحـدة العالميـة           

 ؛(30)لمكافحة الالهار بالألخار

__________ 

 (22) E/CN.6/2015/3. 
 (23) United Nations, Treaty Series, vol. 120, No. 1616. 
 .vol. 1120, No. 17426 المرجر دفسهس (24) 
 .vol. 2115, No. 36794المرجر دفسهس  (25) 
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 .vol. 2241, No. 39574 المرجر دفسهس (2٧) 
 vol. 360, No. 5158.المرجر دفسهس  (28) 

 .vol. 989, No. 14458المرجر دفسهس  (29) 

 .64/293القرار  (30) 

http://undocs.org/ar/E/CN.6/2015/3


A/70/482 
 

 

15-21371 15/44 

 

بتقريــري المقــرر الخـــار لمجلــ  تقــوق الإدســان المعــا مقــوق  تحييييط عيييوماً  - 4 
س و اصــة (31)لإدســان للمهــاجرين المقــدمين إلى المجلــ  ه دورتيــه الســابعة عشــرة والعشــرين  ا

التحليل الـوارد فيهمـا لأوجـه الضـعف والتحـدياا الـ  يواجههـا المهـاجرون غـير النظـاميونس           
ه ذلــك التصــوراا العامــة الســلبيةس والســبل المحــدودة لاســتفادتهم مــن الحمايــة والمســاعدة   اــا

س (32)دالةس وبتقرير المقرر الخار المقدَّم إلى المجلـ  ه دورتـه السادسـة والعشـرين    ولوصولهم للع
ولا سيما الترويز ه جزلمه المواضيع  على استغ ل عمـل المهـاجرينس الـني يغ ـ  بعضـا مـن       

 أوثر مظاار الاستغ ل ه العمل ليوعاً ال  يتعرض لها المهاجرون؛
ــيين مقــوق      تشيي ا - 5  ــر ووــالاا الأمــم المتحــدة ومقرريهــا الخاصــين المعن شي

الإدســان الــنين تتصــل ولايــاتهم بقضــايا العنــف ضــد العــام ا المهــاجراا علــى تحســين شــر   
المعلوماا عن التحدياا الحاليـة الـ  تواجههـا العـام ا المهـاجراا ه المجـالاا الـ  تقـر ه         

ه س ســل التوريــدس وتشــجر أيضــاً الحكومــاا علــى    د ــاق ولايــاتهم وتحليلــهاس اــا ه ذلــك 
 التعاون مر الووالاا والمقررين الخاصين ه انا الصدد؛

يـمير الحكوماا أن تدرج ه تشـريعاتها وسياسـاتها وبرا هـا المتعلقـة      تي،ي  - 6 
ــان       ــوق الإدسـ ــ  تقـ ــان يراعـ ــور  الإدسـ ــوراً محـ ــف منظـ ــة والتوغيـ ــة وبالعمالـ ــالهجرة الدوليـ بـ

راا الجنساديةس اا يتسق مـر الالتزامـاا والواجبـاا ه  ـال تقـوق الإدسـان المترتبـة        والاعتبا
عليها اوجب صكوك تقوق الإدسانس بغرض وقاية المهاجراا وحمايتهن من العنف والتمييـز  
والاستغ ل وسوء المعاملةس وأن تتخن تـدابير فعالـة لكفالـة ألا تـعدي تلـك السياسـاا المتعلقـة        

الـة إلى تكـري  التمييـزس وأن لهـريس عنـد الاقتضـاءس دراسـاا لتقيـيم آثـار اـن            بالهجرة والعم
التشريعاا والسياساا وال امؤ بغرض تحديـد أثـر التـدابير الـ  ا ـنا والنتـالمؤ الـ  تحققـ          

 فيما يتعلق بالعام ا المهاجراا؛
ــوق الإدســان      تي،ييييي  - ٧  ــة تق ــل حماي ــ  تكف ــدابير ال ــاا إلى ا ــاذ الت  بالحكوم

للعــام ا المهــاجرااس اــن فــيهن العــام ا ه الخدمــة المنزليــةس بصــرل النظــر عــن وضــعهن    
ومهــاجرااس أو تعزيــز مــا اــو قــالمم منــها بوســالمل عــدة منــها اعتمــاد السياســاا الــ  تــنظم     
توغيف العـام ا المهـاجراا وتـوزيعهنس والنظـر ه توسـير د ـاق الحـوار بـين الـدول بشـ ن           

لتشجير إقامة قنواا قادودية للهجرة لتحقيق أمور عـدة منـها ردع    استحداث وسالمل ابتكارية
الهجرة غـير النظاميـةس والنظـر ه تضـمين قـوادين الهجـرة منظـوراً جنسـادياً بغـرض منـر التمييـز            

__________ 

 (31) A/HRC/17/33  وA/HRC/20/24. 
 (32) A/HRC/26/35. 

http://undocs.org/ar/A/HRC/17/33
http://undocs.org/ar/A/HRC/20/24
http://undocs.org/ar/A/HRC/26/35
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والعنف ضد المرأةس اـا ه ذلـك التمييـز والعنـف ضـد المـرأة ه تالـة الهجـرة افرداـا والهجـرة           
عقتــةس والنظــر ه الســماح للعــام ا المهــاجراا مــن ضــحايا العنــف   ذاابــاً وإيابــاً والهجــرة الم 

بتقديم طلباا للحصول على تصاريح إقامة دون أن يكـون ذلـك عـن طريـق أربـاب العمـل أو       
الأزواج الــنين يســيئون معاملتــهنس اــا يتفــق والتشــريعاا الوطنيــةس وإلغــاء أدظمــة الرعايــة          

 التعسفية؛
ــى الســع  إلى   تشيي ا  - 8  ــاا عل ــ     الحكوم ــل الشــد والجــنب ال ــة عوام  معالج

تتسبب اجرة النساء غير النظاميةس اـا ه ذلـك الحاجـة إلى معالجـة الخصـار ه سـبل الرعايـة        
ــة اــا يتمالــى مــر        ــةس وإلى تنظــيم لــرو  العمــل ه  ــال الرعاي ــدان المســتوردة للعمال ه البل

 القادون الوطا والالتزاماا السارية اوجب القادون الدولي؛  
الحكوماا على تعزيز التعاون على وـل مـن الصـعيد الثنـالم  والإقليمـ        تحث - 9 

والأقــاليم  والــدولي للتصــدي للعنــف ضــد العــام ا المهــاجرااس مــر الاتتــرام التــام للقــادون 
الــدوليس اــا ه ذلــك القــادون الــدولي لحقــوق الإدســانس وتعزيــز الجهــود الراميــة إلى الحــد مــن     

ــها اعتمــاد     ضــعف العــام ا المهــاجرا  ــوفير فــرر العمــل ال لمــقس بوســالمل من ا عــن طريــق ت
سياســاا الحــد الأدج للأجــور وعقــود العمــل وفقــا للقــوادين والأدظمــة الســاريةس وعــن طريــق  
تيســير الوصــول علــى نحــو فعــال إلى العدالــة وا ــاذ إجــراءاا فعالــة ه  ــالاا إدفــاذ القــادون   

الضـحايا ودعمهـنس وعـن طريـق تبـادل المعلومـاا       وحمايـة   والمقاضاة والوقايـة وبنـاء القـدراا    
والتمييـز ضـد العـام ا المهـاجرااس وعـن       والممارساا السـليمة فيمـا يتعلـق اكافحـة العنـف      

 طريق تعزيز  ياراا التنمية المستدامة البديلة للهجرة ه البلدان الأصلية؛
فضـلى عـن   الحكوماا على أن ت  ن ه الاعتبار مصـا  ال فـل ال   أيضاً تحث - 10 

طريــق ا ــاذ التــدابير الراميــة إلى اتتــرام وتعزيــز وحمايــة تقــوق الإدســان للأطفــال المهــاجرينس  
و اصة الفتيااس اـن فـيهن الفتيـاا غـير المصـحوباا بـنويهنس بصـرل النظـر عـن وضـعهن           
ومهــاجرااس أو تعزيــز مــا اــو قــالمم منــها مــن أجــل منــر تعرضــهن ل ســتغ ل الــوغيف             

ــة والتحــرل الجنســ  والعنــف    والاقتصــادي والتميي ــ ز والاســتغ ل الجنســ  للأغــراض التجاري
 والاعتداء الجنس  ه أماون العملس اا ه ذلك الخدمة المنزلية؛

الحكومـــاا علـــى أن تشـــجر بقـــوة شيـــر الجهـــاا صـــاتبة   كيييلل  تحيييث - 11 
 ا المصلحةس وااصة الق اع الخارس اا يشمل ووالاا التشغيل المشـاروة ه تشـغيل العـام   

المهاجرااس على زيادة الترويز على منر العنف ضد العام ا المهاجراا وتوفير التمويـل لهـنا   
الغرضس وااصة عن طريق تعزيز تصول المرأة على ما او مفيد ومراع ل عتباراا الجنسـادية  
من المعلوماا والتثقيف ه  الاا تشمل تكاليف الهجرة وفوالمداا وما للعام ا المهـاجراا  
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تقوق واستحقاقاا ه البلدان الأصلية وبلدان العمـل والأوضـاع العامـة ه بلـدان العمـل       من
وإجراءاا الهجرة القادوديـةس وعلـى أن تكفـل أن تعـزِّز القـوادين والسياسـاا الـ  تـنظم عمـل          
ــاجرينس        ــا للعمــال المه ــزام ا ــاب العمــل والوســ اء الالت المســعولين عــن لــعون التشــغيل وأرب

 ءس من تقوق الإدسانس وتيثما ين بق ذلكس تقوق العملس وتعزِّز اتترامها؛سيما النسا ولا
ــال      تشييي ا - 12  ــول دون إرسـ ــد تحـ ــ  قـ ــاا الـ ــة العقبـ ــى إزالـ ــدول علـ ــر الـ شيـ

التحــوي ا الماليــة الخاصــة بالمهــاجرين إلى بلــدانهم الأصــلية أو إلى أي بلــدان أ ــرى علــى نحــو 
ــان والســرعة ولا  ضــر     ــودس بوســالمل تشــملس تســب الاقتضــاءس    يتســم بالشــفافية والأم للقي

ــار       ــوي ا والاد ـ ــراء التحـ ــرأة لإجـ ــرة للمـ ــم ميسـ ــر دظـ ــام ا ووضـ ــاليف المعـ  فـــب تكـ
والاستثمارس اا ه ذلك دظم لاستثماراا المغتربينس وفقاً للتشـريعاا الوطنيـة السـاريةس وعلـى     

تعــوق وصــول  أن تنظــرس تســب الاقتضــاءس ه ا ــاذ تــدابير لحــل المشــاول الأ ــرى الــ  قــد   
 العام ا المهاجراا إلى مواردان الاقتصادية وإدارتها؛

الــدول علــى النظــر ه وضــر وتنفيــن التــدريب لالمــام بــالأمور الماليــة   تشيي ا - 13 
لفالمدة العام ا المهاجراا وعند الاقتضاءس أسـرانس وبـرامؤ أ ـرى قـد تسـهم مسـا ة تامـة        

 ه الأثر الإنمالم  للهجرة؛
دول أن تتصــدى للأســباب الهيكليــة والكامنــة وراء العنــف ضــد       بال ــ تهييي   - 14 

العـام ا المهــاجراا عــن طريــق التعلــيم ودشــر المعلومــاا والتوعيــةس بتعزيــز اكينــهن وتيســير  
تصولهن على العمل الكريمس وتسـب الاقتضـاءس إدمـاجهن ه الاقتصـاد الرسمـ س لا سـيما ه       

 هن ه الحياة العامة عند الاقتضاء؛عملية صنر القرار الاقتصاديس وبتعزيز مشاروت
ــة تصــول العــام ا المهــاجراا وأطفــالهن     تهييي  - 15  ــز إمكادي بالحكومــاا تعزي

 المصاتبين لهن على  دماا الرعاية الصحية الكافية؛  
بالحكومـــاا أن تســـلم مـــق العـــام ا المهـــاجراا وأطفـــالهن   أيضيييا تهيييي  - 16 

جرااس ه الحصـول علـى الرعايـة الصـحية     المصاتبين لهنس بصرل النظـر عـن وضـعهن ومهـا    
ه الحــالاا ال ارلمــة دون اييــزس اــا يشــمل أوقــاا الأزمــاا الإدســاديةس والكــوارث ال بيعيــة    
وتالاا ال وار  الأ رىس وأن تكفل ه انا الصدد عدم التمييز ضـد العـام ا المهـاجراا    

ــباب تتعلــق بالحمــل والــولادةس وأن تتصــدىس وفقــا للتشــريعاا الوط       نيــةس لخ ــر إصــابة   لأس
السكان المهاجرين بفيروس دق  المناعـة البشـرية وتـدعم تصـولهم علـى  ـدماا الوقايـة منـه         

 والع ج والرعاية والدعم؛
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الحكومــاا علــى وفالــة الاســتخدام المناســب لا تبــار فــيروس دقــ   تشيي ا - 1٧ 
ر لهـا قبـل الهجـرة    لمنر إقامـة تـواجز لا مـ     بصفة طوعية وسرية المناعة البشرية وا تبار الحمل

 وه أثنالمها؛
الدول ال  لم تعتمد بعـد تشـريعاا وسياسـاا لحمايـة شيـر العـام ا       تحث  - 18 

المهــاجرااس اــن فــيهن العــام ا ه المنــازلس وتنفــناا علــى أن تفعــل ذلــك وأن تضــمن اــن   
مـل  التشريعاا والسياساا تدابير مناسـبة للرصـد والتفتـيش تتمالـى مـر اتفاقيـاا منظمـة الع       

الدولية وغيراا من الصكوك المن بقة من أجل ضمان الامتثـال ل لتزامـاا الدوليـة وأن تحسـن     
ان  التشريعاا والسياساا عند الاقتضاء وأن تتيح للمهـاجراا العـام ا ه الخدمـة المنزليـة     
فرر الوصول إلى آلياا لفافة مراعية ل عتباراا الجنسادية لتقـديم الشـكاوى ضـد ووـالاا     

ل وأربــاب العمــلس اــا ه ذلــك إنهــاء عقــودان ه تالــة تعرضــهن ل ســتغ ل الــوغيف  التشــغي
والاقتصــادي والتمييــز والتحــرل الجنســ  والعنــف والاعتــداء الجنســ  ه أمــاون العمــلس مــر    
الت ويـد علـى ألا تسـتخدم اـن  الأدواا ه معاقبـة العـام ا المهـاجرااس وتهيـب بالــدول أن         

 لادتهاواا لحقوقهن وأن تعاقب عليها؛تحقق دون إب اء ه شير ا
بالحكوماا أن تعملس بالتعـاون مـر المنظمـاا الدوليـة والمنظمـاا غـير        تهي  - 19 

الحكومية والق اع الخار والجهاا صاتبة المصلحة الأ رىس على تزويد ضحايا العنـف مـن   
س بصرل النظـر عـن   العام ا المهاجراا يمير الخدماا المتعلقة بالمساعدة والحماية ال ارلمتين

وضـعهن ومهــاجرااس واــا يتسـق مــر التشــريعاا المحليــةس واـدماا مراعيــةس قــدر الإمكــانس    
ل عتباراا الجنسادية وم لممة لهن ثقافيـاً ولغويـاًس وفقـاً لصـكوك تقـوق الإدسـان ذاا الصـلة        

 بالموضوع والاتفاقياا المن بقة؛
لتشريعية ووضـر الإجـراءاا   بالحكوماا أن تكفل سن الأتكام ا أيضاً تهي  - 20 

القضـالمية ال زمــة لوصــول العــام ا المهــاجراا إلى العدالــةس وأن تعــزز مــا اــو قــالمم مــن أطــر  
قادوديــة وسياســاا محــددة تراعــ  الاعتبــاراا الجنســادية أو تضــر اــن  الأطــر والسياســاا          

ا تتعهداا لك  تف  بوضـوح باتتياجـاتهن وتقـوقهنس وعنـد الضـرورةس أن تتخـن الخ ـوا        أو
ــام ا         ــ  اتتياجــاا الع ــو يراع ــى نح ــة عل المناســبة لإصــ ح التشــريعاا والسياســاا القالمم

 المهاجراا وتقوقهن؛
ــدان    تهييي  كييلل    - 21  ــدان الأصــلية وبل بالحكومــااس ولا ســيما تكومــاا البل

المقصــدس أن تضــر عقوبــاا جزالميــة وجنالميــة مــن أجــل معاقبــة مــرتك  العنــف ضــد العــام ا  
المهــاجراا ووســ المهمس وآليــاا لادصــال والعدالــة مراعيــة ل عتبــاراا الجنســادية  كــن أن   

رالمهـن ولـواغلهن وأ ـناا ه الاعتبـار     يستفيد منها الضحايا بفعالية وتتيح لهن الإعراب عن آ
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ه المراتل الم لممة من الإجراءاا القضالميةس اـا ه ذلـك ا ـاذ تـدابير أ ـرى اكـن الضـحاياس        
متى تسات لهن ذلكس من تضور تلك الإجراءااس وأن تكفل حمايـة العـام ا المهـاجراا مـن     

 ؛ضحايا العنف بالحيلولة دون معاودة جهاا منها السل اا إيناءان
ــال         تحييث - 22  ــة لوضــر تــد ل عتق ــدابير فعال ــن ت ــى ا ــاذ وتنفي ــدول عل ــر ال شي

والاتتجاز التعسـفيين للعـام ا المهـاجراا وا ـاذ إجـراءاا لمنـر قيـام الأفـراد أو الجماعـاا          
مرمـان العــام ا المهــاجراا مــن تريتـهن علــى نحــو غــير قـادوف وبــ ي لــكل مــن الألــكال    

 ولمعاقبتهم على ذلك؛
الحكومــاا علـــى وضــر وتنفيـــن وصــقل بـــرامؤ تدريبيــة لموغفيهـــا      تشيي ا  - 23 

القـالممين علــى إدفــاذ القــادون وموغفيهــا المعنــيين بشــعون الهجــرة ومــوغف  الحــدود وموغفيهــا  
الدبلوماسيين والقنصليين وموغفيها القضالميينس والمدعينس والمـوغفين ال بـيين ه الق ـاع العـام     

مااس من أجل توعيـة اـعلاء العـاملين ه الق ـاع العـام اسـ لة       وغيرام من المعنيين بتقديم الخد
العنف ضد العام ا المهاجراا وإوسـاام المهـاراا والمواقـف ال زمـة لكفالـة تقـديم الحلـول        

 السليمة ب ريقة مهنية تراع  دوع الجن ؛
الحكوماا على وفالـة الاتسـاق بـين سياسـاا وبـرامؤ الهجـرة        تش ا أيضاً - 24 

افحــة الالهــار المتعلقــة بالعــام ا المهــاجراا اســتنادا إلى منظــور محــور  الإدســان  والعمــل ومك
يراع  تقوق الإدسان والاعتباراا الجنساديةس وعلى وفالـة حمايـة تقـوق الإدسـان للعـام ا      

المهاجراا ه شير مراتل الهجرةس وعلى تعزيز الجهود لمنر العنف ضـد العـام ا المهـاجراا     
 وفير الحماية والدعم للضحايا وأسران؛ومقاضاة الجناة وت

بالـــدول أن تقـــومس ه تالـــة اتتجـــاز إتـــدى العـــام ا المهـــاجراا   تهيييي  - 25 
الحكم عليها بالسجن أو الاتتجاز لحين المحاومة أو اعتقالها ب ي طريقة أ ـرىس بكفالـة أن    أو

ني تحمـل جنسـيته   تحترم السل اا المختصة تريتها ه الاتصـال بـالموغفين القنصـليين للبلـد ال ـ    
والوصول إليهمس والقيام دون إب اءس ه انا الصددس بإب ل المروز القنصل  للدولة الـ  تحمـل   

س إذا طلبـ  العاملـة   (33)من اتفاقيـة فيينـا للع قـاا القنصـلية     36جنسيتهاس وفقاً لأتكام المادة 
 المهاجرة ذلك؛

لدوليــة والمنظمــاا غــير منظومــة الأمــم المتحــدة والمنظمــاا الحكوميــة ا تييدعو - 26 
الحكوميــة المعنيــة الأ ــرى إلى التعــاون مــر الحكومــااس ه تــدود المــوارد القالممــةس مــن أجــل    
التوصـــل إلى فهـــم أفضـــل للقضـــايا المتعلقـــة بـــالمرأة والهجـــرة الدوليـــة وتحســـين شـــر بيادـــاا   

__________ 

 (33) United Nations, Treaty Series, vol. 596, No. 8638. 
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ومعلومــاا مصــنفة تســب دــوع الجــن  والســن ودشــراا وتحليلــهاس بغيــة المســاعدة ه وضــر   
اساا للهجرة والعمالة تراع  شلة أمورس منـها الاعتبـاراا الجنسـاديةس وتعمـل علـى حمايـة       سي

تقـوق الإدسـانس ووـنلك لتقـديم العـون ه تقيـيم السياسـاا ولمواصـلة دعـم الجهـود الوطنيـة            
المبنولة من أجل التصدي للعنف ضد العام ا المهاجراا على نحو منسق يكفل فعالية تنفيـن  

يعــزز أثراــا ويــعدي إلى إتــراز دتــالمؤ إيجابيــة تعــود بــالنفر علــى العــام ا   تلــك السياســاا و
 المهاجراا؛
ــاريةس      تشييي ا - 2٧  ــة السـ ــا القادوديـ ــا لالتزاماتهـ ــرس وفقـ ــى أن تضـ ــاا علـ الحكومـ

سياساا وطنية بش ن العام ا المهاجراا تقـوم علـى بيادـاا وتحلـي ا مسـتوفاة ذاا صـلة       
تشــاور عــن وثــب مــر العــام ا المهـــاجراا      بالموضــوع مصــنفة تســب دــوع الجــن س بال     

وأصحاب المصلحة ذاا الصلة ه شير مراتل عملية وضـر اـن  السياسـااس وتشـجر أيضـا      
الحكوماا على ضمان توفير المـوارد الكافيـة لهـن  العمليـة وعلـى وفالـة أن يكـون للسياسـاا         

شــمل تــدابير الــ  يــتم وضــعها أاــدال ومعلــراا قابلــة للقيــاس وجــداول زمنيــة محــددة وأن ت
للرصد والمساءلةس لا سـيما بالنسـبة لووـالاا التشـغيل وأربـاب العمـل والمـوغفين العمـوميينس         
وأن تقض  بإجراء تقييم للأثرس وعلى وفالة التنسـيق بـين ق اعـاا متعـددة عـن طريـق آليـاا        

 م لممة دا ل البلدان الأصلية وبلدان العبور وبلدان المقصد وفيما بينها؛
ــدان      الحتشيي ا  - 28  ــدان الأصــلية وبل ــاا البل ــةس ولا ســيما تكوم ــاا المعني كوم

العبــور وبلـــدان المقصـــدس علـــى الاســتفادة مـــن  ـــ اا الأمـــم المتحــدةس اـــا ه ذلـــك لـــعبة    
الإتصاءاا التابعة لإدارة الشـعون الاقتصـادية والاجتماعيـة ه الأمادـة العامـة ومنظمـة العمـل        

 الجنسين واكين المرأة )ايئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة(س     الدولية وايئة الأمم المتحدة للمساواة بين
لوضر منهجياا وطنية مناسبة لجمر البيادـاا المصـنفة تسـب دـوع الجـن  وتحليلـها ودشـراا        
وتعزيز تلك المنهجيااس ميث توفر بياداا قابلة للمقاردة وأدظمة للتتبر والإبـ ل عـن العنـف    

ادتـهاواا تقـوقهن ه شيـر مراتـل الهجـرةس      ضد العام ا المهاجرااس وتيثما أمكنس عـن  
 وعلى القيام اا يل :

مواصــلة دراســة مــا يترتــب علــى العنــف ضــد النســاءس اــن فــيهن العــام ا       )أ( 
 المهاجرااس من تكاليف بالنسبة للنساء أدفسهن وأسران و تمعاتهن؛

 تحليل الفرر المتاتة للعام ا المهاجراا وأثران ه التنمية؛ )ب( 
عم تحسين البياداا الكلية عن تكاليف الهجرة والتحوي ا الماليـة مـن أجـل    د )ج( 

 وضر السياساا الم لممة وتنفيناا؛
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إلى الحكومــاا والمنظمــاا الدوليــة أن تتخــن التــدابير المناســبة لإيــ ء  تطويي   - 29 
الدوليـة  الاعتبار الواجب لاع ن المنبثق عن توار الأمم المتحدة الرفير المستوى بش ن الهجـرة  

س ولكفالــة 2013تشــرين الأول/أوتــوبر  4 و 3س الــني عقــد ه ديويــورك يــوم   (16)والتنميــة
إدمـاج جوادـب اجـرة المـرأة المتعلقـة مقـوق الإدسـان والتنميـة البشـرية علـى النحـو الم لمــم ه            
سياساا وممارسـاا التنميـة الوطنيـة والإقليميـة والدوليـةس مثـل اسـتراتيجياا الحـد مـن الفقـر           

 ؛2030لاستراتيجياا الرامية إلى تنفين   ة التنمية المستدامة لعام وا
ــة علــى مواصــلة ومضــاعفة     تشيي ا - 30  ــاا المعني منظومــة الأمــم المتحــدة والكياد

جهوداا وتعزيز الشراواا مر شير أصحاب المصلحةس اـا ه ذلـك منظمـاا المجتمـر المـدفس      
يــن الفعــال للصــكوك الدوليــة والإقليميــة  وعلــى تنســيق عملــهاس تســب الاقتضــاءس دعمــاً للتنف 

ــالمؤ إيجابيــة ملموســة للنــهوض      ذاا الصــلة بالموضــوع مــن أجــل تعزيــز أثراــا بالتوصــل إلى دت
 مقوق العام ا المهاجراا؛

إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامة ه دورتها الثاديـة والسـبعين    تطو  - 31 
عن مشكلة العنف ضد العام ا المهـاجراا وعـن تنفيـن اـنا     تقريراً تحليلياً ومواضيعياً لام  

ــ  تقــدمها معسســاا منظومــة الأمــم المتحــدةس       ــار آ ــر المعلومــاا ال القــرارس آ ــناً ه الاعتب
وااصــة منظمــة العمــل الدوليــة وبردــامؤ الأمــم المتحــدة الإنمــالم  وايئــة الأمــم المتحــدة للمــرأة   

لجر ةس وونلك تقارير المقررين الخاصين الـ  تشـير   ومكتب الأمم المتحدة المعا بالمخدراا وا
إلى تالة العام ا المهاجرااس والمعلومـاا الـواردة مـن مصـادر أ ـرى ذاا صـلةس مـن قبيـل         

 المنظمة الدولية للهجرةس اا ه ذلك المنظماا غير الحكومية.
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 مشروع القرار الثاف    
 لى شير ألكال التمييز ضد المرأةاتفاقية القضاء ع  

  
 سإن الجمعية العامة 
 س2013وادون الأول/ديسم   18المعرخ  68/138إلى قراراا  إذ تش  
بتقرير الأمين العام عن تالة اتفاقية القضاء على شير ألكال التمييـز   ترح  - 1 
 ؛(1)ضد المرأة
بتقرير اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المـرأة عـن أعمـال     ترح  أيضا - 2 

 ؛(2)دوراتها الثامنة والخمسين إلى الستين
رلميسـة اللجنـة المعنيـة بالقضـاء علـى التمييـز ضـد المـرأة إلى إلقـاء ولمـة            تدعو - 3 

والثاديــة  أمــام الجمعيــة العامــة وإجــراء تــوار لتبــادل الآراء معهــا ه دورتيهــا الحاديــة والســبعين 
 والسبعين ه إطار البند المتعلق بالنهوض بالمرأة؛

إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامة ه دورتها الثاديـة والسـبعين    تطو  - 4 
 تقريرا عن تالة الاتفاقية.

__________ 

 (1) A/70/124. 
 (.A/70/38) 38الوثا ا الرةية لو معية العامة  الدورة الامعون  الموحا ر    (2) 

http://undocs.org/ar/A/70/124
http://undocs.org/ar/A/70/38
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 مشروع القرار الثالث  
 تحسين تالة المرأة ه المناطق الريفية  

 
 سإن الجمعية العامة 
 2001وـــــادون الأول/ديســـــم     19المـــــعرخ   56/129إلى قراراتهـــــا   إذ تشييييي  

ــعرخ  58/146 و ــم    22المـ ــادون الأول/ديسـ ــعرخ  60/138و  2003وـ ــادون  16المـ وـ
 64/140و  200٧وــادون الأول/ديســم   18المــعرخ  62/136و  2005الأول/ديســم  

ــعرخ  66/129 و 2009وــادون الأول/ديســم    18المــعرخ  وــادون الأول/ديســم    19الم
 س2013وادون الأول/ديسم   18المعرخ  68/139و  2011
التـــزام الـــدول وافـــة بتعزيـــز وحمايـــة شيـــر تقـــوق الإدســـان والحريـــاا   إذ تاكيييدو 

الأساسيةس وإذ تعود أيضا أن التمييـز يميـر ألـكالهس اـا ه ذلـك التمييـز ضـد المـرأة والفتـاةس          
والعهـد الـدولي الخـار     (1)ق الأمم المتحدة والإعـ ن العـالم  لحقـوق الإدسـان    يتعارض مر ميثا

والعهـــد الـــدولي الخـــار بـــالحقوق الاقتصـــادية والاجتماعيـــة   (2)بـــالحقوق المدديـــة والسياســـية
 (4)واتفاقيـة تقـوق ال فـل    (3)واتفاقية القضاء على شير ألـكال التمييـز ضـد المـرأة     (2)والثقافية

 وغير ذلك من الصكوك المتعلقة مقوق الإدسانس (5)واتفاقية تقوق الألخار ذوي الإعاقة
بالأتكام المتصلة بالمرأة والفتـاة ه المنـاطق الريفيـة الـواردة ه الوثـالمق       وإذ تحيط عوما 

 (٧)ومنـهاج عمـل   (6)الختامية للمعاراا ومعاراا القمة الدولية ذاا الصـلةس ولا سـيما إعـ ن   
 المعتمـــدين ه المـــعار العــالم  الرابـــر المعـــا بـــالمرأة ودتــالمؤ الـــدورة الاســـتثنالمية الثالثـــة   بــيجين 

: المساواة بين الجنسـين والتنميـة والسـ م    2000المرأة عام ”والعشرين للجمعية العامة المعنودة 
معيــة والوثيقــة الختاميــة ل جتمــاع العــام الرفيــر المســتوى للج (8)“ه القــرن الحــادي والعشــرين

__________ 

 (.3-ألف )د 21٧القرار  (1) 

 (س المرفق.21-)د ألف 2200ادظر القرار  (2) 

 (3) United Nations, Treaty Series, vol. 1249, No. 20378. 

 .vol. 1577, No. 27531المرجر دفسهس  (4) 

 .vol. 2515, No. 44910المرجر دفسهس  (5) 

)منشــوراا الأمــم المتحــدةس  1995أيوول/سييملم   15-4تقرييير المييالر العييالمب الرانيييا المعييب نيييالمرأة  نيييي      (6) 
 .س المرفق الأول1(س الفصل الأولس القرار A.96.IV.13 المبير رقم

 .ثافالمرفق الالمرجر دفسهس  (٧) 

 .س المرفق23/3-س المرفقس والقرار دإ23/2-القرار دإ (8) 
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ــالم  للشــعوب الأصــلية     ــعار الع ــرول باســم الم ــة المع س وإذ تشــير إلى صــكوك أ ــرىس   (9)العام
 س(10)تسب الاقتضاءس منها إع ن الأمم المتحدة بش ن الحق ه التنمية

باعتماد الوثيقة الختاميـة الصـادرة عـن مـعار قمـة الأمـم المتحـدة لاعتمـاد          وإذ ترح  
ــام      ــد ع ــا بع ــة لم ــة التنمي ــة س 2015   ــتدامة لعــام      ”المعنود ــة المس ــة التنمي ــل عالمنــا:    تحوي

 س(12)س و  ة عمل أدي  أبابا الصادرة عن المعار الدولي الثالث لتمويل التنمية(11)“2030
تتنـــاول الحاجـــة إلى تحقيـــق  2030إلى أن   ـــة التنميـــة المســـتدامة لعـــام وإذ تشييي   

لى نحـو يكفـل عـدم  لـف أي وـان عـن       المساواة بين الجنسين واكين شير النساء والفتياا ع
 الروبس
ب ن المرأة الريفية فاعل أساسـ  ه الحـد مـن الفقـر وأن دوراـا لا غـات عنـه         إذ تاوم و 

ه تحقيق الأمن الغنالم  والتغنية ه الأسر الفقيرة والضعيفة وه الاستدامة البيئيةس وأنهـا تسـهم   
 أادال التنمية المستدامةسأيضا ب رق أ رى إسهاما لا غات عنه ه تحقيق شير 

من أن المرأة الريفية لا تزال محرومة اقتصاديا واجتماعيـا بسـبب    وإذ تعرع ع  القوا 
يتاح لها من سبل الحصول علـى المـوارد الاقتصـادية والاسـتفادة مـن الفـرر الاقتصـادية         قلة ما

اا الرعاية الصـحية  المنعدمة لحصولها على التعليم الجيد و دم وبسبب الإمكادياا المحدودة أو
ولجولمها إلى القضاء وتصولها على الأرض والميا  ومرافـق الصـرل الصـح  والمـوارد الأ ـرى      
واســتفادتها مـــن القــروض و ـــدماا الإرلــاد الزراعـــ  والمســتلزماا الزراعيـــةس وإذ تعـــرب     

القلــق أيضــا بسـبب اســتبعاد المــرأة الريفيـة مــن عمليــاا التخ ـي  وصــنر القــرار وتحملــها     عـن 
 ل جالمر عبء تقديم الرعاية غير المدفوعة الأجرسبشك

بالمبــاد  التوجيهيــة ال وعيــة لــادارة المســعولة لحيــازة الأراضــ  ومصــالمد    إذ تاييوم و 
والمباد  الخاصـة بالاسـتثماراا المسـعولة     (13)الأسماك والغاباا ه سياق الأمن الغنالم  الوطا

ــة  ــدأ       (14)ه الزراعــة ودظــم الأغني ــالم س وتتضــمنان مب ــنالم  الع ــن الغ ــة الأم ــتين أقرتهمــا لجن الل
ــة الرلميســية ه ســبيل المســاعدة       ــن التوجيهي ــاد  التنفي ــار  أتــد مب المســاواة بــين الجنســين باعتب

__________ 

 .69/2القرار  (9) 

 س المرفق.41/128القرار  (10) 
 .٧0/1القرار  (11) 
 س المرفق.69/313القرار  (12) 
 .Dالتنييل س CL 144/9 (C 2013/20)منظمة الأمم المتحدة للأغنية والزراعةس الوثيقة  (13) 

 .CFS 2014/41/4 Rev.1منظمة الأمم المتحدة للأغنية والزراعةس الوثيقة  (14) 
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التصــدي لأوجــه التفــاوا ه مــا يتعلــق بإمكاديــة الادتفــاع بالأراضــ  والمــوارد ال بيعيــة     علــى
 الأ رى والتحكم فيهاس

 ؛(15)بتقرير الأمين العام وماتحيط ع - 1 
الدول الأعضاء على أن تواصلس بالتعاون مر معسساا منظومـة الأمـم    تحث - 2 

ــعاراا          ــالمؤ الم ــن دت ــن أجــل تنفي ــنل الجهــود م ــدفس تســب الاقتضــاءس ب المتحــدة والمجتمــر الم
ومــعاراا القمــة ذاا الصــلة الــ  عقــدتها الأمــم المتحــدة ووفالــة متابعتــها علــى نحــو متكامــل  

اس وأن تولي ه استراتيجياتها الإنمالميـة الوطنيـة والإقليميـة    ومنسقس اا ه ذلك القيام باستعراضه
 والعالمية أ ية أو  لتحسين تالة النساء والفتياا الريفيااس بوسالمل منها:

تهيئة بيئة مواتيـة لتحسـين أوضـاعهن ووفالـة إيـ ء الااتمـام بصـورة منهجيـة          )أ( 
ــز ال    ــها تعزي تعــاون ومراعــاة المنظــور الجنســافس   لاتتياجاتهــا وأولوياتهــا وإســهاماتهاس ب ــرق من

ومشاروتها الكاملة والمتسـاوية ه وضـر وتنفيـن ومتابعـة سياسـاا الاقتصـاد الكلـ س اـا فيهـا          
السياساا وال امؤ الإنمالمية واسـتراتيجياا القضـاء علـى الفقـرس ومنـها ورقـاا اسـتراتيجياا        

 ؛(11)2030ستدامة لعام الحد من الفقر متى وهجداس الرامية إلى تنفين   ة التنمية الم
ــم      )ب(  ــا ودعـ ــاديا واجتماعيـ ــيا واقتصـ ــة سياسـ ــرأة الريفيـ ــين المـ ــى اكـ ــل علـ العمـ

مشاروتها الكاملة وعلى قـدم المسـاواة مـر الرجـل ه ا ـاذ القـراراا علـى شيـر المسـتويااس          
ب ــرق منــها تــدابير التمييــز الإيجــابيس عنــد الاقتضــاءس باتبــاع ســبل منــها تعزيــز وحمايــة تقهــن   

الإدلاء ب صــواتهن وبــ ن تنــتخهس وتقهــن ه تريــة التعــبير والتجمــر الســلم  والادتســاب     ه
الجمعيـــااس ومـــن  ـــ لس دعـــم المنظمـــاا النســـالمية ومنظمـــاا المـــزارعين الـــ  تشـــارك   إلى
ــاا      ه ــغيرة أو النقابـ ــازاا الصـ ــاتباا الحيـ ــاا صـ ــال والمزارعـ ــاا الكفـ ــويتها مزارعـ عضـ
 تمر المدف ال  تعمل على تعزيز تقوق المرأة الريفية؛الجمعياا الأ رى وايئاا المج أو

تشجير التشاور مر النساء الريفياا ومشاروتهنس اـن فـيهن دسـاء الشـعوب      )ج( 
الأصلية والنساء ذواا الإعاقة والمسنااس ه تصميم ووضـر وتنفيـن الـ امؤ والاسـتراتيجياا     

مية الريفيـةس عـن طريـق المنظمـاا والشـبكاا      المتعلقة بالمساواة بين الجنسين واكين المرأة والتن
 ال  ينتمين إليها؛

ــار ومشــاروتها ه وضــر      )د(  ــة ه الاعتب ــة أ ــن وجهــاا دظــر المــرأة الريفي وفال
وتنفين ومتابعة وتقييم السياساا والأدش ة المتعلقـة انـر الـنزاع و فيـف تـدة الأوضـاع الـ         

ير المنـاخ وتـالاا ال ـوار س اـا ه ذلـك      تعقب النزاعاا والتوس  لإت ل السـ م وآثـار تغ ـ  
__________ 

 (15) A/70/204. 

http://undocs.org/ar/A/70/204
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الكوارث ال بيعية والمساعدة الإدسادية وبناء الس م والتعمير بعد ادتهاء النزاعس وا ـاذ التـدابير   
المناســبة للقضــاء علــى شيــر ألــكال العنــف والتمييــز ضــد النســاء والفتيــاا الريفيــاا ه اــنا  

 الصدد؛
ســاا والخ ــ  والــ امؤ الإنمالميــة الــ  إدراج منظــور جنســاف ه وضــر السيا )اـ( 

 لــو مــن اــنا المنظــورس اــا فيهــا السياســاا المتعلقــة بالميزاديــةس وتنفيــناا وتقييمهــا ومتابعتــهاس  
وضمان التنسيق بين الوزاراا التنفينية وجهاا ا ـاذ القـرار ه المسـالمل الجنسـادية والأجهـزة      

ساا الحكومية ذاا الصـلة الـ  لـديها  ـ ة     المعنية بتلك المسالمل وغيراا من المنظماا والمعس
ــا يكفــل           ـــةس ا ــرأة الريفيـــ ــن الااتمــام لاتتياجــاا الم ــد م ــ ء مزي ــاديةس وإي ه القضــايا الجنس
استفادتها من السياساا وال امؤ المعتمدة ه شير المجالاا و فب العـدد المفـر  مـن النسـاء     

 الريفياا اللوا  يعشن ه فقر؛
المنظــور الجنســاف ه عمليــاا ا ــاذ القــرار وه تــدبير المــوارد    تعمــيم مراعــاة )و( 

إدارة الاســتخدام المســتدام للمــوارد ال بيعيــةس  ال بيعيــةس واســتثمار مشــاروة المــرأة وت ثيراــا ه  
التنمية مـن أجـل تحسـين فهـم ومعالجـة       وتعزيز قدراا الحكوماا والمجتمر المدف والشرواء ه 

 رة الموارد ال بيعية وتدبيراا؛القضايا الجنسادية ه إدا
ــرأةس       )ز(  ــد المــواردس لتحســين صــحة الم ــك تولي ــدابير المتخــنةس اــا ه ذل ــز الت تعزي

ذلك صحة الأمهاا عن طريق تلبية الاتتياجاا الصحية والتغنوية والأساسـية الخاصـة    ه اا
لـف أعمـاران   للنساء الريفياا وا اذ تدابير محـددة لتعزيـز وإتاتـة فـرر تصـول النسـاء اخت      

المناطق الريفية على أعلى مستوى  كن بلوغـه مـن الرعايـة الصـحية البدديـة والعقليـة وعلـى         ه
 ـدماا الــدعم والرعايــة الصــحية الأوليــة الجيـدة والمتــوافرة ب ســعار معقولــة والمتاتــة للجميــر   

ا ال ارلمـة   الاا عدة منها الرعاية الصحية قبل الـولادة وبعـداا ورعايـة التوليـد ه الحـالا      ه
وتنظيم الأسرة والإع م والتثقيف وزيـادة المعرفـة والتوعيـة والـدعم فيمـا يتعلـق بالقضـاء علـى         
الممارســاا الضــارة ومنــر الأمــراض المنقولــة عــن طريــق الاتصــال الجنســ  ومعالجتــها وتــوفير     

هن الرعاية للمصابين ااس اا فيها فيروس دق  المناعـة البشـرية؛ ووفالـة تصـولهن علـى تقـوق      
المتعلقة بالصحة الجنسية والصحة الإنجابية وعلى تقوقهن الإنجابيـة وفقـا ل دـامؤ عمـل المـعار      

ــة   ــدولي للســكان والتنمي ــل بــيجين  (16)ال ــعار اســتعراض    والو (٧)س ومنــهاج عم ــة الختاميــة لم ثيق
 منهما؛ ول

__________ 

)منشــوراا الأمــم المتحــدةس   1994أيوول/سييملم   13-5القييا رة  تقرييير المييالر الييدوا لوايينان واللقمييية     (16) 
 .س المرفق1(س الفصل الأولس القرار A.95.XIII.18 المبير رقم
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تشجير إدشـاء الـبات الأساسـية المسـتدامة وتـ مين إمكاديـة الحصـول علـى ميـا            )ح( 
شــرب الم مودــة وتــوفير المرافــق الصــحية وتعزيــز الممارســاا الم مودــة ه ال هــ  والتدفئــةس          ال
 أجل تحسين صحة النساء والفتياا ه المناطق الريفية وتغنيتهم؛ من

ــز  -الاســتثمار ه  ) (  ــة الاتتياجــاا الأساســية    -وتعزي ــة إلى تلبي الجهــود الرامي
لمتصـلة بـالأمن الغـنالم  والتغنيـة لهـن ولأسـرانس       للنساء الريفيـااس اـا ه ذلـك الاتتياجـاا ا    

وإلى تشــجير اــتعهن اســتوياا معيشــة لالمقــة وتهيئــة الظــرول ال لمقــة للعمــل وللوصــول إلى    
الأسواق المحلية والإقليمية والعالمية عن طريق تحسين توافر الهياول الأساسية الحيويـة ه المنـاطق   

رر الاستفادة منها واستخدامهاس وعـن طريـق العلـم    الريفيةس من قبيل ال اقة والنقلس وإتاتة ف
والتكنولوجيـا والخـدماا المحليــةس وتـدابير بنــاء القـدراا وتنميــة المـوارد البشــريةس وتـوفير الميــا        
ومرافق الصرل الصح  ب ريقة آمنة يعـول عليهـا وبـرامؤ التغنيـة وبـرامؤ الإسـكان الميسـور        

بير المتعلقـة بالــدعم الاجتمـاع  والرعايـة الصــحيةس    التكلفـة وبـرامؤ التعلـيم ومحــو الأميـة والتـدا     
ه ذلك  دماا الوقايـة مـن فـيروس دقـ  المناعـة البشـرية وعـ ج المصـابين بـه ورعايتـهم            اا
 دواح عدة منها الناتية النفسية الاجتماعيةس و دماا الدعم؛ من

تـاة  وضر وتنفين سياسـاا وأطـر قادوديـة وطنيـة تعـزز وتحمـ  اتـر المـرأة والف         )ي( 
الريفيــة الكامــل مقــوق الإدســان والحريــاا الأساســيةس وتهيئــة بيئــة لا تتســامح مــر ادتــهاواا   
ــة     ــالمر ألـــكال العنـــف القالممـ تقوقهمـــاس اـــا ه ذلـــك العنـــف المـــنزلي والعنـــف الجنســـ  وسـ

 أساس دوع الجن  والتمييز؛ على
فادتهن وفالة مراعاة تقوق النساء المسناا ه المناطق الريفيـة مـن تيـث اسـت     )ك( 

علــى قــدم المســاواة مــن الخــدماا الاجتماعيــة الأساســية وتــدابير الحمايــة الاجتماعية/الضــمان   
الاجتماع  المناسبة والمسـاواة ه الحصـول علـى المـوارد الاقتصـادية والـتحكم فيهـاس واكينـهن         
 عن طريق إتاتة فرر استفادتهن من الخدماا المالية و دماا الهياول الأساسيةس مر الترويـز 
بوجــه  ــار علــى تــوفير الــدعم للنســاء المســنااس اــن فــيهن دســاء الشــعوب الأصــلية اللــوا   

 يحصلن ه الغالب على موارد ضئيلة مر أنهن ألد ضعفا؛
تقــدير ودعــم الــدور والإســهام الحيــويين للنســاء الريفيــااس اــن فــيهن دســاء     )ل( 
ليديـة ومـوارد التنـوع البيولـوج      الأصـلية ه المنـاطق الريفيـةس ه تفـظ المحاصـيل التق      الشعوب 

مستدام لما فيه منفعة الأجيال الحاضرة والمقبلة باعتبار ذلك مسا ة أساسـية   واستعمالها بشكل 
 ه تحقيق الأمن الغنالم  والتغنية؛

تعزيز تقوق النسـاء والفتيـاا ذواا الإعاقـة ه المنـاطق الريفيـة ب ـرق منـها         )م( 
لمنتجــة والحصــول علــى العمــل الكــريم والمــوارد الاقتصــادية   وفالــة تكــافع الفــرر ه العمالــة ا 
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والمالية والهياول الأساسية والخـدماا المراعيـة لاعاقـةس ااصـة فيمـا يتعلـق بالصـحة والتعلـيمس         
ووفالـــة الإدمـــاج الكلـــ  لأولويـــاتهن واتتياجـــاتهن ه السياســـاا والـــ امؤس بوســـالمل منـــها  

 مشاروتهن ه عملياا صنر القرار؛
ر برامؤ مساعدة و دماا استشارية محددة لتعزيـز المهـاراا الاقتصـادية    وض )ن( 

للمـرأة الريفيـة ه التعامــل مـر المصــارل واتبـاع الإجــراءاا التجاريـة والماليــة الحديثـةس وتــوفير       
الالمتماداا البالغة الصغر وغيراا من  دماا المال والأعمال لعدد أو  مـن النسـاء ه المنـاطق    

 تعول منهن أسراس من أجل اكينهن اقتصاديا؛ الريفيةس و اصة من
دعم رالمـداا الأعمـال والمزارعـاا صـاتباا الحيـازاا الصـغيرةس اـن فـيهن          )س( 

ــجير       ــةس وتشـ ــتثماراا عامـ ــج اسـ ــلة ضـ ــق مواصـ ــن طريـ ــالس عـ ــة الكفـ ــاا ه زراعـ المزارعـ
تســهيل الاســتثماراا الخاصــة ه المــرأة الريفيــة لســد الفجــوة بــين الجنســين ه  ــال الزراعــة و  

الزراعيــةس وتنقيــة  تصــولهن علــى  ــدماا الإرلــاد الزراعــ  والخــدماا الماليــةس والمســتلزماا  
 الميا  والريس والنفاذ إلى الأسواقس والحصول على التقنياا المبتكرة؛

تعبئة المواردس اا ه ذلك على الصـعيد الـوطا وعـن طريـق المسـاعدة الإنمالميـة        )ع( 
رأة من     الاد ار والالمتمان القالممةس وعن طريق ال امؤ المحـددة  الرسميةس لزيادة استفادة الم

الأاـــدال الـــ  تـــزود المـــرأة بـــراوس الأمـــوال والمعـــارل والأدواا الكفيلـــة بتعزيـــز قـــدراتها  
 الاقتصادية؛
ــة ه الق ــاعين الزراعــ        )ل(  ــرأة الريفي ــل الكــريم للم ــرر العم الســع  لضــمان ف
الحصول على تلك الفررس ودعـم وتعزيـز فـرر الاسـتفادة      الزراع  وتحسين المساواة ه وغير

 من المشارير الصغيرة والمعسساا الاجتماعية المستدامة والتعاودياا وتحسين غرول العمل؛
الاســتثمار ه الــبات الأساســية والتكنولوجيــاا الــ  تــوفر الوقــ  والجهــدس         )ر( 

لحد من عـبء الأدشـ ة المنزليـة الـني     و صوصا ه المناطق الريفيةس اا يفيد النساء والفتياا با
ــرة     ــال تـ ــاء للقيـــام ب عمـ ــة وللنسـ ــة للفتيـــاا ل لتحـــاق بالمدرسـ ــه وإتاتـــة الفرصـ ينهضـــن بـ

 المشاروة ه سوق العمل؛ أو
ا اذ   واا تكفل الاعترال ب عمال المرأة ومسا اتها غـير المدفوعـة الأجـر     )ق( 

قاسـم المسـعولية دا ـل الأسـرة المعيشـية      ه الإدتاج الزراعـ  وغـير الزراعـ س والتشـجير علـى ت     
 بغية تقلي  عبء ان  الأعمال غير المدفوعة الأجر وتوزيعه بصورة عادلة؛

دعم تشـغيل المـرأة الريفيـة مقابـل أجـر ه الأعمـال غـير الزراعيـةس اـا يشـمل            )ر( 
ةس الق اع غير الرسم س بغية تحسين غرول العمل وزيادة فرر الحصـول علـى المـوارد الإدتاجي ـ   
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ــوفر الوقــ        ــ  ت ــاا ال ــةس والتكنولوجي ــة المناســبةس والخــدماا العام ــة التحتي الاســتثمار ه البني
والجهدس وتشجير العمل المدفوع الأجر للمرأة الريفية ه الاقتصاد الرسمـ س ومعالجـة الأسـباب    

 الهيكلية والأساسية للأتوال الصعبة ال  تعيشها المرأة الريفية؛
الخدماا ال  اكن النساء والرجال ه الأريال من التوفيـق  تشجير ال امؤ و )ل( 

ــة         ــعولياا المنزليـ ــم المسـ ــى تقاسـ ــال علـ ــجر الرجـ ــرية وتشـ ــعولياتهم الأسـ ــهم ومسـ ــين عملـ بـ
 ومسعولياا رعاية الأطفال وغيراا من ألكال الرعاية بالتساوي مر النساء؛

مــل البيئيــة وضــر اســتراتيجياا للحــد مــن قلــة منعــة النســاء ه مواجهــة العوا  )ا( 
ــة الكاملــة والمتســاوية       ــار تغــير المنــاخ تكفــل ه الوقــ  دفســه تعزيــز مشــاروة المــرأة الريفي وآث

 حماية البيئة؛ ه
النظر ه اعتماد تشريعاا وطنيةس تيثما وان ذلـك مناسـباس لحمايـة معـارل      )ث( 

مــا يتعلــق وابتكــاراا وممارســاا النســاء ه  تمعــاا الشــعوب الأصــلية والمجتمعــاا المحليــة في 
 بالأدوية التقليدية وموارد التنوع البيولوج  والتكنولوجياا المحلية؛

التصـدي لمســ لة عــدم تـوافر بيادــاا تتســم بـالجودةس ويســهل الحصــول عليهــا     )خ( 
وموثوق اـا ومصـنفة تسـب دـوع الجـن  والسـن ه الوقـ  المناسـبس ومعلومـاا إتصـالمية           

دم المحـــرز ووفالـــة عـــدم  لـــف أي لـــخ  أدـــواع الإعاقـــةس للمســـاعدة ه قيـــاس التقـــ عـــن
الروـــبس ب ـــرق منـــها تكثيـــف الجهـــود لإدراج عمـــل المـــرأة غـــير المـــدفوع الأجـــر           عـــن
الإتصاءاا الرسميـةس وإدشـاء قاعـدة مـوث منهجيـة قالممـة علـى المقاردـة عـن المـرأة الريفيـة             ه

 ل سترلاد اا ه ا اذ القراراا بش ن السياساا وال امؤ؛
ة المكاتب الإتصالمية الوطنية والمعسساا الحكومية الأ رى المعنيـة  تعزيز قدر )ذ( 

علــى شــر وتحليــل ودشــر بيادــاا مصــنفة تســب دــوع الجــن  والســنس وإتصــاءاا موزعــة    
تسب دوع الجن  بش ن أمور منها اسـتخدام الوقـ س والعمـل غـير المـدفوع الأجـرس وتيـازة        

دعم السياسـاا والإجـراءاا الهادفـة    الأراض س وال اقةس والميـا س ومرافـق الصـرل الصـح س ل ـ    
 إلى تحسين تالة النساء والفتياا الريفياا؛

وضر وتنقيح وتنفين قوادين لكفالة منح المرأة الريفية تقوقا واملة ومتسـاوية   )ض( 
ه امــت ك الأراضــ  وغيراــا مــن العقــاراا واســتئجارااس ب ــرق منــها مــنح الحــق علــى قــدم     
المساواة مر الرجل ه الموارد الاقتصـاديةس وه الحصـول علـى الخـدماا الأساسـية وه امـت ك       

كيــة والــتحكم فيهــاس والمــيراثس والمــوارد ال بيعيــةس والتكنولوجيــا  الأراضــ  وســالمر ألــكال المل
الجديدة الم لممةس والخدماا الماليةس اا فيها التمويـل البـالا الصـغرس والقيـام بإصـ تاا إداريـة       
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وا ــاذ شيــر التــدابير الضــرورية لإع ــاء المــرأة دفــ  الحــق المع ــى للرجــل ه الحصــول علــى     
تكنولوجيـــاا المناســـبة والوصـــول إلى الأســـواق والحصـــول علـــى الالمتمادـــاا ورأس المـــال وال

ــد     ــى ال ــا إلى القضــاء وتصــولها عل ــة لجولمه ــدم المســاواة   المعلومــاا ولكفال ــى ق ــادوف عل عم الق
 الرجل؛ مر

دعــم إدشــاء دظــام تعليمــ  يراعــ  دــوع الجــن  بســبل لــتىس منــها اتبـــاع            )أ أ( 
س وت  ــن ه الاعتبــار الاتتياجــاا لهتــنب ال البــاا والمعلمــاا وتكفــل الاتتفــا  اــن  دههــؤ

الخاصة للمرأة والفتاة الريفية من أجل القضاء على القوالب النم ية القالممـة علـى دـوع الجـن      
والنزعاا التمييزية ال  تضر ااس ب رق منها إجراء توار علـى مسـتوى المجتمـر المحلـ  يشـارك      

 فيه النساء والرجال والفتياا والفتيان؛
على وضر برامؤ تعليمية وتدريبية وبرامؤ إع مية مناسـبة لصـا    )ب ب(  التشجير  

النسـاء الريفيـاا والعـام ا ه الزراعـةس عـن طريـق اسـتخدام تكنولوجيـاا م لممـة ميسـورة           
ــة       ــةس وا ــاذ تــدابير محــددة لتحســين مهــاراا المــرأة الريفي التكلفــة ووســالمل الإعــ م الجماايري

 عليم والتدريب التقا والزراع  والمها؛وإدتاجيتها وفرر تشغيلها بواس ة الت
الــدول الأعضــاء وويادــاا الأمــم المتحــدة وســالمر أصــحاب المصــلحة  تشيي ا  - 3 

 المعنيين على تعزيز فرر اتر الأسر الريفية ال  تعيلها دساء بالحماية الاجتماعية؛
إلى معسســاا منظومــة الأمــم المتحــدة وايئاتهــا المعنيــةس ولا ســـيما        تطويي   - 4 

المعسساا والهيئاا المعنية بقضايا التنميةس أن تولي ه برا ها واستراتيجياتها الااتمـام لـتمكين   
 المرأة الريفية وتلبية اتتياجاتها الخاصة وأن تدعمهما؛

المـــرأة الريفيـــة  ضـــرورة تحديـــد أفضـــل الممارســـاا لكفالـــة اســـتفادة  تاكيييد - 5 
تكنولوجيا المعلوماا والاتصالاا ومشاروتها الكاملة والمتساوية ه انا المجـالس والتعامـل    من

مــر أولويــاا النســاء والفتيــاا الريفيــاا وتلبيــة اتتياجــاتهن بصــفتهن مســتخدماا دشــ اا   
ــاا      ــا المعلومـ ــتراتيجياا تكنولوجيـ ــن اسـ ــر وتنفيـ ــاروتهن ه وضـ ــة مشـ ــااس ووفالـ للمعلومـ

تصــالاا علــى وــل مــن الصــعيد العــالم  والإقليمــ  والــوطاس با ــاذ التــدابير التربويــة           والا
من أجل القضـاء علـى القوالـب النم يـة القالممـة علـى دـوع الجـن  فيمـا يتعلـق بـالمرأة             الم لممة

  ال التكنولوجيا؛ ه
ــة والتوصــياا       تشيي ا - 6  ــ  الم تظــاا الختامي ــى أن تراع ــدول الأعضــاء عل ال
ن اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المـرأة واللجنـة المعنيـة بـالحقوق الاقتصـادية      الصادرة ع

والاجتماعية والثقافيـة بشـ ن التقـارير الـ  تقـدمها إلى اـاتين اللجنـتين عنـد وضـر السياسـاا           
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وال امؤ ال  تروـز علـى تحسـين تالـة المـرأة الريفيـةس اـا ه ذلـك السياسـاا والـ امؤ المزمـر            
 ا وتنفيناا بالتعاون مر المنظماا الدولية المعنية؛وضعه

الحكوماا إلى العمل على اكـين المـرأة الريفيـة اقتصـاديا بوسـالمل منـها        تدعو - ٧ 
تدريبها علـى ريـادة الأعمـالس واعتمـاد اسـتراتيجياا التنميـة الريفيـة وطـرق الإدتـاج الزراعـ            

ــا    ــ  اتتياجــاا الجنســينس ا ــ  تل ــاخ وال ــة للمن ــيم    المراعي ــدابير للتقي ــة وت يشــمل أطــرا للميزادي
المناسبس فض  عن وفالة تلبية اتتياجاا النسـاء والفتيـاا الريفيـاا والتعامـل مـر أولويـاتهن       
بصورة منهجيـة واكينـهن مـن المسـا ة بفعاليـة ه  فيـف وطـ ة الفقـر والقضـاء علـى الجـوع            

 وتحقيق الأمن الغنالم  والتغنية؛
أة إلى النظـــر ه الوقـــ  المناســـب وب ريقـــة م لممـــة  لجنـــة وضـــر المـــر تيييدعو - 8 

 مس لة اكين المرأة الريفية؛ ه
الحكومــــاا والمنظمــــاا الدوليــــة المعنيــــة والووــــالاا المتخصصــــة   تييييدعو - 9 

تشــرين الأول/أوتــوبرس   15مواصــلة الاتتفــال ســنويا بــاليوم الــدولي للمــرأة الريفيــة ه        إلى
 ؛62/136ة ه قراراا النحو الني أعلنته الجمعية العام على

إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامة ه دورتها الثاديـة والسـبعين    تطو  - 10 
 تقريرا عن تنفين انا القرار.
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 مشروع القرار الرابر  
عمــل  متابعــة المــعار العــالم  الرابــر المعــا بــالمرأة والتنفيــن التــام لإعــ ن ومنــهاج   

 بيجين ودتالمؤ الدورة الاستثنالمية الثالثة والعشرين للجمعية العامة
  

 سإن الجمعية العامة 
المـعرخ   69/151إلى قراراتها السـابقة المتعلقـة اـن  المسـ لةس اـا فيهـا القـرار         إذ تش  

تعزيـــز الترتيبـــاا ”تشـــير أيضـــا إلى الجـــزء المعنـــون  س وإذ2014وـــادون الأول/ديســـم   18
ــرأة      ــين المـ ــين واكـ ــين الجنسـ ــاواة بـ ــدعم المسـ ــية لـ ــرار  “ المعسسـ ــن القـ ــعرخ  64/289مـ المـ

 س2010اوز/يوليه  2
ودتــالمؤ الــدورة  (1)بــ ن إعــ ن ومنــهاج عمــل بــيجين قعيية ا لقاعييا اييديداوإذ  ييب مقل 

: المسـاواة بـين الجنسـين    2000المرأة عام ”الاستثنالمية الثالثة والعشرين للجمعية العامة المعنودة 
تشـكل إسـهاماا مهمـة ه تحقيـق المسـاواة       (2)“والتنمية والس م ه القرن الحـادي والعشـرين  

بــين الجنســين واكــين المــرأة ولا بــد مــن أن تحولهــا شيــر الــدول ومنظومــة الأمــم المتحــدة            
 والمنظماا الأ رى المعنية إلى إجراءاا فعالةس  

ــهوض     وإذ تعييييد تأكييييد   ــين والنـ ــين الجنسـ ــاواة بـ ــق المسـ ــة بتحقيـ ــاا المتعلقـ الالتزامـ
ومـــــعار القمـــــة العـــــالم  لعـــــام   (3)اـــــا ه مـــــعار قمـــــة الألفيـــــة تم التعهـــــد  الـــــ  بـــــالمرأة
 (5)والاجتماع العام الرفير المستوى للجمعية العامة بشـ ن الأاـدال الإنمالميـة للألفيـة     (4)2005

 (6)والمناسبة الخاصة للجمعية العامة لمتابعة الجهود المبنولة نحو تحقيـق الأاـدال الإنمالميـة للألفيـة    
ــا بعــد عــام    ومــعار قمــة الأمــم الم  ــة لم ومــعاراا القمــة   (٧)2015تحــدة لاعتمــاد   ــة التنمي

والمعاراا الرلميسية والدوراا الاستثنالمية الأ رى ال  عقـدتها الأمـم المتحـدةس وإذ تعيـد أيضـا      

__________ 

)منشـوراا الأمـم المتحـدةس     1995أيوول/سيملم    15-4تقرير الميالر العيالمب الرانييا المعيب نييالمرأة  نييي           (1) 
 س المرفقان الأول والثاف.1القرار الأولس  (س الفصلA.96.IV.13رقم المبير 

 س المرفق.23/3-س المرفقس والقرار دإ23/2-القرار دإ (2) 

 .55/2القرار  (3) 

 .60/1القرار  (4) 

 .65/1القرار  (5) 

 .68/6القرار  (6) 

 .٧0/1القرار  (٧) 
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يتجزأ من تحقيق الأاـدال الإنمالميـة    الت ويد على أن تنفيناا على نحو تام فعال وعاجل جزء لا
 اا فيها أادال التنمية المستدامةسالمتفق عليها دولياس 

بالتقدم المحرز ه تحقيق المسـاواة بـين الجنسـين واكـين المـرأةس وإن وادـ         وإذ ترح  
زال  اناك تحدياا وعقباا تواجه ه تنفين إع ن ومنهاج عمل بـيجين ودتـالمؤ    تعود أده ما

 الدورة الاستثنالمية الثالثة والعشرينس
دل النورى السنوية العشـرين للمـعار العـالم  الرابـر     صا 2015أن عام  وإذ تلاحظ 

ــيجينس وإذ ترتــب ه اــنا الصــدد ب دشــ ة        ــهاج عمــل ب ــالمرأة ولاعتمــاد إعــ ن ومن المعــا ب
الاســتعراض الــ  اضــ لع  اــا الحكومــااس وإذ ت تــظ إســهاماا شيــر أصــحاب المصــلحة  

 الآ رين ذوي الصلة ودتالمؤ الاستعراضس
ــتمكين    بعقـــد اجتمـــاع وإذ ترحييي   قـــادة العـــالم بشـــ ن المســـاواة بـــين الجنســـين والـ

 وبالتعهداا ال  قدمتها الحكوماا ه انا الصددس 2015أيلول/سبتم   2٧ ه
ــدورة       وإذ تاييو   ــالمؤ ال ــيجين ودت ــهاج عمــل ب ــن إعــ ن ومن ــ ن المســعولية عــن تنفي ب

لمقــام الأول وب ن تعزيـز  الاستثنالمية الثالثـة والعشرين مسعولية تتحملها السل اا الوطنية فــ  ا
تكـرر الت ويـد علـى أن تعزيـز التعـاون الـدولي أمـر         الجهــود أمر ضـروري ه اـنا الصـددس وإذ   
 أساس  لتنفيناا على نحو تام فعال وعاجلس

بالعمل الني تض لر به لجنة وضر المرأة ه  ال اسـتعراض تنفيـن إعـ ن     وإذ ترح  
التقـدير بكـل اسـتنتاجاتها المتفـق عليهـاس وإذ تسـلم       ومنهاج عمل بـيجينس وإذ تحـي  علمـا مـر     

 بضرورة تنفينااس
بتعزيز قدرة ايئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين واكين المـرأة   وإذ ترح  أيضا 

 )ايئة الأمم المتحدة للمرأة( وا تها ه إطار تنفين ولايتهاس
ــا تواصــل تق     وإذ تيي ب  ــم المتحــدة للمــرأة لم ــة الأم ــى ايئ ــاا   عل ــن دعــم للعملي ــه م د 

ــة      الحكوميــة الدوليــةس اــا ه ذلــك فيمــا يتعلــق بالصــ ا بــين التنميــة المســتدامة واويــل التنمي
 وتحقيق المساواة بين الجنسين واكين المرأة والفتاةس

ــة      64/289إلى قراراــا وإذ تشيي    ــوارد ال زمــة لخدم ــول الم ــه أن ا ــررا في ــني ق ال
 لمعيارية من الميزادية العاديةسالعملياا الحكومية الدولية ا

بالأدش ة الـ  يضـ لر اـا صـندوق المسـاواة بـين الجنسـين وصـندوق          وإذ تحيط عوما 
 الأمم المتحدة الاستئماف لدعم الإجراءاا الرامية إلى القضاء على العنف ضد المرأةس
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ــة مشــاروة المجتمــر المــدفس وااصــة الجماعــاا والمنظمــاا النســالم    وإذ تاييو   ية ب  ي
والمنظمــاا غــير الحكوميــة الأ ــرىس ومســا ته ه نجــاح تنفيــن إعــ ن ومنــهاج عمــل بــيجين   

ســيما ه ســياق الــنورى الســنوية العشــرين  ودتــالمؤ الــدورة الاســتثنالمية الثالثــة والعشــرينس ولا
 لاعتماد منهاج العملس

لميـا مـن   أن تعميم مراعاة المنظور الجنساف اسـتراتيجية مقبولـة عا   وإذ تاكد م   ديد 
أجل تعزيز اكين المرأة وتحقيق المساواة بين الجنسين عن طريق تغيير الهياول ال  تن ـوي علـى   

يكتس  أ ية ه شيـر المسـالمل الـ  تنظـر فيهـا لجانهـا الرلميسـية وايئاتهـا          عدم المساواةس واو ما
ــاول مســالمل تتعــدى الموضــوعاا الاج     ــة الفرعيــةس اــا ه ذلــك ضــمن القــراراا الــ  تتن تماعي

 والإدسادية والثقافية والاقتصادية والماليةس
الالتـزام بتعزيـز تعمـيم مراعـاة المنظـور الجنسـاف علـى نحـو          وإذ تاكد م   ديد أيضا 

فعــال ه تصــميم السياســاا والــ امؤ ه شيــر المجــالاا السياســية والاقتصــادية والاجتماعيــة   
ا منظومـة الأمـم المتحـدة ه  ـال تحقيـق      وتنفيناا ورصداا وتقييمهاس والالتـزام بتعزيـز قـدرا   

 المساواة بين الجنسينس
الالتزاماا المتعلقة بالمساواة بـين الجنسـين واكـين المـرأة      وإذ تاكد م   ديد كلل  

بشــ ن اويـل التنميــة: الوثيقـة الختاميـة لمــعار المتابعـة الــدولي لتمويـل التنميــة       ه إعـ ن الدوتـة  
وه   ة عمل أديـ  أبابـا الصـادرة عـن المـعار       (8)مودتيري آراء المعا باستعراض تنفين توافق
 س(9)الدولي الثالث لتمويل التنمية

التحـدياا والعقبــاا الـ  تحــول دون تغـيير المواقــف التمييزيــة     وإذ تضيا   اعلمار ييا  
الجنســادية الــ  تكــرس التمييــز ضــد المــرأة والفتــاة والأدوار النم يــة للفــتى والفتــاة   والتنمي ــاا

تــزال تحــول دون ت بيــق المقــايي       والرجــل والمــرأةس وإذ تعوــد أن التحــدياا والعقبــاا لا    
 والمعايير الدولية للتصدي لعدم المساواة بين الرجل والمرأةس

دقــ  المناعــة البشــرية/مت زمة دقــ  إعــ ن الالتــزام بشــ ن فــيروس  وإذ تعيييد تأكيييد 
والإع ن السياس  بش ن فيروس دق  المناعـة البشـرية ومت زمـة     (10)المناعة المكتسب )الإيدز(

دق  المناعة المكتسب )الإيدز(: تكثيف جهوددا من أجـل القضـاء علـى فـيروس دقـ  المناعـة       
ة العامة المعـا بالإيـدز الـني    البشرية والإيدز الني اعتمد ه الاجتماع الرفير المستوى للجمعي

__________ 

 س المرفق.63/239القرار  (8) 

 س المرفق.69/313القرار  (9) 
 المرفق.س 26/2-القرار دإ (10) 
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ــه  10عقــد ه  ــز المســاواة بــين     (11)2011تزيران/يودي ــة أمــورس بــ ن تعزي ــهس ه شل وســلم في
الجنسين واكين المرأة أساسيان للحد من تعرض المرأة لاصـابة بفـيروس دقـ  المناعـة البشـرية      

 ومت زمة دق  المناعة المكتسب )الإيدز(س
لأن الهدل الملح المتمثل ه تحقيق التوازن بـين الجنسـين    وإذ تعرع ع   وق،ا الشديد 
ه منظومـة الأمـم المتحـدةس و صوصـا ه المناصـب العليـا وعلـى صـعيد تقريـر           50:50بنسبة 

 101مـن المـادة    3السياسااس مر الاتترام الكامل لمبدأ التوزير الجغراه العادلس وفقا للفقـرة  
س ولأن اثيل المرأة ه منظومة الأمـم المتحـدة بقـ  علـى     من ميثاق الأمم المتحدةس لم يتحقق بعد

يشـير إليـه تقريـر     تاله تقريبا مر تسجيل تحسن طفيف ه بعب أقسام المنظومـةس علـى نحـو مـا    
 س(12)الأمين العام عن تحسين وضر المرأة ه منظومة الأمم المتحدة

لــــها أ يــــة دور المــــرأة ه جهــــود منــــر دشــــوب النـــــزاعاا وت  وإذ تعيييييد تأكيييييد 
الســ مس وإذ تعوــد ضــرورة مشــاروتها ه تلــك الجهــودس اــا ه ذلــك علــى مســتوياا    وبنــاء
صـادل الاتتفـال بالـنورى السـنوية      2015القرارس وإذ ت تظ ه انا الصدد أن عـام   صنر

تشـرين الأول/أوتـوبر    31( المـعرخ  2000) 1325الخامسة عشرة لا اذ قـرار  لـ  الأمـن    
 م والأمنسبش ن المرأة والس  2000
ــن    وإذ تشيي   ــ  الأم ــراراا  ل ــعرخ 2008) 1820 ( و2000) 1325إلى ق ( الم

ــه  19  1889 و 2009أيلول/ســبتم   30( المــعرخ 2009) 1888 و 2008تزيران/يودي
ــعرخ 2009) ــوبر   5( الم ــعرخ 2010) 1960 و 2009تشــرين الأول/أوت ــادون  16( الم و

 2122 و 2013تزيران/يوديــــه   24( المــــعرخ 2013) 2106 و 2010الأول/ديســــم  
تشـرين   13( المـعرخ  2015) 2242و  2013تشـرين الأول/أوتـوبر    18( المعرخ 2013)

ــوبر  ــرار   2015الأول/أوتـ ــن والقـ ــالمرأة والســـ م والأمـ ــة بـ ( المـــعرخ 2009) 1882المتعلقـ
 المتعلق بالأطفال والنـزاع المسلحس 2009آب/أغس    4

ر الأمين العام عن التدابير المتخنة والتقـدم المحـرز   بتقري تحيط عوما ما اللقدير - 1 
ــة والعشــرين      ه متابعــة وتنفيــن إعــ ن ومنــهاج عمــل بــيجين ودتــالمؤ الــدورة الاســتثنالمية الثالث

 ؛(13)للجمعية العامة

__________ 

 س المرفق.65/2٧٧القرار  (11) 

 (12) A/69/346  وCorr.1. 

 (13) A/70/180. 

http://undocs.org/ar/A/69/346
http://undocs.org/ar/A/69/182
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إعــ ن ومنــهاج عمــل بـيجين المعتمــدين ه المــعار العــالم  الرابــر   تعييد تأكيييد  - 2 
س وتعوـد الإعـ ن   (2)رة الاستثنالمية الثالثة والعشرين للجمعيـة العامـة  ودتالمؤ الدو (1)المعا بالمرأة

ــالمرأة ه      السياســ  المعتمــد اناســبة الــنورى الســنوية العشــرين للمــعار العــالم  الرابــر المعــا ب
س وتعوـد أيضـا التزامهـا بتنفيـن تلـك الصـكوك       (14)والخمسين للجنة وضر المرأة الدورة التاسعة

 جل؛وعا على نحو تام فعال
الـــدور الأولي والأساســـ  للجمعيـــة العامـــة والمجلـــ       تعييييد أيضيييا تأكييييد   - 3 

الاقتصــادي والاجتمــاع  والــدور الحفّــاز للجنــة وضــر المــرأة ه تعزيــز المســاواة بــين الجنســين    
ــيجين ودتــالمؤ الــدورة            ــهاج عمــل ب ــن الكامــل لإعــ ن ومن ــى أســاس التنفي واكــين المــرأة عل

ــة والعشــري   ــم      الاســتثنالمية الثالث ــة الأم ــاة المنظــور الجنســاف ه منظوم ــيم مراع ــز تعم ن وه تعزي
ورصـــد س وتشـــجر اللجنــة علـــى المســـا ة ه متابعـــة   ــة التنميـــة المســـتدامة لعـــام    المتحــدة 
 من أجل التعجيل بتحقيق المساواة بين الجنسين واكين المرأة والفتاة؛ (٧)2030
اء الـــدول الأطـــرال بـــ ن تنفيـــن إعـــ ن ومنـــهاج عمـــل بـــيجين ووفـــ تايييو  - 4 

يعـزز   (15)بالالتزاماا المترتبة عليها اوجب اتفاقية القضاء على شير ألكال التمييز ضـد المـرأة  
ول منهما الآ ـر فيمـا يتعلـق بتحقيـق المسـاواة بـين الجنسـين واكـين المـرأةس وترتـب ه اـنا            

ير علـى تنفيـن منـهاج    الصدد بإسهاماا اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة ه التشج
 العمل ودتالمؤ الدورة الاستثنالمية الثالثة والعشرين؛

بالدول الأطرال التقيد على نحو تام بالالتزاماا المترتبة عليهـا اوجـب    تهي  - 5 
ــاري     ومراعــاة  (16)اتفاقيــة القضــاء علــى شيــر ألــكال التمييــز ضــد المــرأة وبروتووولهــا الا تي

العامة للجنةس وتحث الدول الأطرال علـى النظـر ه الحـد مـن     الم تظاا الختامية والتوصياا 
د اق أي تحفظاا تبديها على الاتفاقيـة وتـو   أوـ  قـدر ممكـن مـن الدقـة والتحديـد ه أي         
تحفظــاا تبــديها واســتعراض اــن  التحفظــاا بشــكل منــتظم اــدل ســحبها اــا يكفــل عــدم   

س وتحــث أيضــا شيــر الــدول  يتســق مــر موضــوع الاتفاقيــة والقصــد منــها  وجــود أي تحفــظ لا
تنضم إليهـا بعـد علـى النظـر ه القيـام بـنلكس وتهيـب         تصدق على الاتفاقية أو الأعضاء ال  لم

بالدول الأعضاء ال  لم توقر ال وتووول الا تياري وتصدق عليه أو تنضم إليـه بعـد أن تنظـر    
 ه القيام بنلك؛

__________ 

(س الفصـل الأولس  E/2015/27) 7  الموحا ر   2015الوثا ا الرةية لوم وص ا  لااما وا  لماعب   :ادظر (14) 
 .59/1القرار س جيم الفرع

 (15) United Nations, Treaty Series, vol. 1249, No. 20378. 

 .203٧8س الرقم 2131المرجر دفسهس المجلد  (16) 

http://undocs.org/ar/E/2010/27
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جااـدة علـى النحـو الواجـب     على أن الدول ملزمـة بـ ن تسـعى    تعيد اللأكيد  - 6 
ومكافحة شير ألكال العنـف ضـد المـرأة والفتـاة والتحقيـق فيهـا ومقاضـاة مرتكبيهـا          منر إلى

ومعاقبتهم وتوفير الحمايـة للضـحاياس وأن عـدم قيامهـا بـنلك يشـكل ادتـهاوا لحقـوق الإدسـان          
هس وتهيــب يحــول دود ــ والحريــاا الأساســية الواجبــة للنســاء والفتيــاا و ــل بــالتمتر اــا أو       

تنفـنااس   تضر قوادين واستراتيجياا للقضاء على العنف ضد المرأة والفتاة وأن بالحكوماا أن
وتشـجر الرجـال والفتيـان علــى المشـاروة بشـكل فعـال ه منــر وـل ألـكال العنـف والقضــاء          
عليهــا وتــدعمهم ه ذلــكس وتشــجر علــى تعزيــز إدراك الرجــال والفتيــان لمــدى الضــرر الــني   

الجنســينس  بالفتيــاا والفتيــان والنســاء والرجــال ولمــدى تقويضــه للمســاواة بــين يلحقــه العنــف 
ألـكال العنـف ضـد المـرأةس      وتشجر شير الجهاا الفاعلة على المجـاارة بـرفب أي لـكل مـن    

ــة المســتمرة للأمــين العــام      وتشــجر ه اــنا الصــدد الــدول الأعضــاء علــى مواصــلة دعــم الحمل
بردــامؤ التعبئــة الاجتماعيــة والــدعوة التــابر لهيئــة الأمــم   و“ اتحــدوا لإنهــاء العنــف ضــد المــرأة ”

لا للعنـف ضـد    قـل ”المتحدة للمساواة بين الجنسين واكين المرأة )ايئة الأمم المتحـدة للمـرأة(   
الرجـل مـر   ”وحملة ايئة الأمم المتحدة للمرأة لتضامن “ اتحدوا لإنهاء العنف ضد المرأة -المرأة 
 (؛eHSroFeH‘‘)المرأة

أ ية وقيمة الولاية المنوطة ايئة الأمـم المتحـدة للمـرأةس وترتـب      تنرر تأكيد - ٧ 
ــادة ه    ــة مــن ري ــه الهيئ ــر المســتوياا      اــا تبدي ــى شي ــاا بقــوة عل إسمــاع صــوا النســاء والفتي

تبنلـه مــن جهـود لـدعم العمليــاا الحكوميـة الدوليــة تـتى تسـهم علــى النحـو الكامــل ه         واـا 
  واكين النساء والفتياا وإعمال تقوق الإدسان الواجبة لهن؛تحقيق المساواة بين الجنسين

أن ايئة الأمم المتحدة للمـرأة يـتعين عليهـا تاليـا الاسـتعادة       تلاحظ ما القوا - 8 
بالت عاا تتى تتمكن من الاض  ع بولايتـها المتمثلـة ه  دمـة العمليـاا الحكوميـة الدوليـة       

 ه انا الصدد تنفينا وام ؛ 64/289ار المعياريةس وتشدد على ضرورة تنفين القر
ــادة      تعيييد تأكيييد - 9  ــة الأمــم المتحــدة للمــرأة ه قي ــه ايئ ــني تعدي ــدور الهــام ال ال

الأدش ة ال  تض لر اا منظومة الأمم المتحـدة ه  ـالي المسـاواة بـين الجنسـين واكـين المـرأةس        
 وه تنسيق تلك الأدش ة وتعزيز المساءلة فيها؛

العمل الهام والمكثف الني تض لر به ايئة الأمـم المتحـدة    ما اللقديرتلاحظ  - 10 
للمرأة من أجل تعميم مراعاة المنظور الجنساف على نحو أوثر فعالية واتسـاقا ه منظومـة الأمـم    

تقدمه مـن دعـم لتعمـيم مراعـاة      المتحدة وكلس وتهيب ايئة الأمم المتحدة للمرأة أن تواصل ما
يتجزأ من عملها ومـن   منظومة الأمم المتحدة وكلس باعتبار ذلك جزءا لا المنظور الجنساف ه

 الجهود ال  تبنلها للتعجيل بالعمل المض لر به على صعيد منظومة الأمم المتحدة وكل؛
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بالتزام ايئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة بـدعم الـدول الأعضـاء فيمـا تبنلـه           ترح  - 11 
السياساا والمعايير المتعلقـة بالمسـاواة بـين الجنسـين     جهود من أجل وضر وتعزيز القواعد و من

واكــين المــرأةس وبإدمــاج المنظــور الجنســاف ه السياســاا الق اعيــة والأطــر المعياريــة وفقــا          
لولايتهاس وتشجر الهيئة على مواصلة التوعية بضرورة تعميم مراعاة المنظـور الجنسـاف وتعزيـز     

دولية والفرر المتاتـة فيهـاس وتقـديم المسـاعدة التقنيـةس      ه عمل الهيئاا والعملياا الحكومية ال
بنــاء علــى طلــب الــدول الأعضــاءس ه تعمــيم مراعــاة المنظــور الجنســاف ه القــراراا والوثــالمق   

 الختامية الأ رى؛
ب  ية دور ايئة الأمم المتحدة للمسـاواة للمـرأة ه تعزيـز المسـاواة بـين       تاو  - 12 

لدور المحـوري الـني تعديـه ه دعـم الـدول الأعضـاء وتنسـيق عمـل         الجنسين واكين المرأةس وبا
منظومـة الأمــم المتحـدةس وتعبئــة المجتمــر المـدف والق ــاع الخــار وأصـحاب المصــلحة الآ ــرين     
ذوي الصلةس على شيـر المسـتويااس دعمـا لتنفيـن إعـ ن ومنـهاج عمـل بـيجينس وتهيـب ايئـة           

دة أن تواص  دعم التنفين الكامل والفعـال والعاجـل   الأمم المتحدة للمرأة ومنظومة الأمم المتح
لإع ن ومنهاج عمل بيجين على ول من الصعيد الدولي والإقليم  والوطا والمحلـ س بوسـالمل   
منها التعمـيم المنـهج  لمراعـاة المنظـور الجنسـاف وتعبئـة المـوارد لتحقيـق النتـالمؤ ورصـد التقـدم            

 مة؛المحرز بواس ة البياداا والمساءلة الحاز
الدول الأعضاء على توفير مزيد من التمويل لميزادية ايئـة الأمـم المتحـدة     تحث - 13 

ــا           ــاس وفق ــع ا ــة ومســتدامة  كــن التنب ــددة الســنواا ثابت ــية متع ــاا أساس ــديم ت ع ــرأة بتق للم
تسمح به الأتكام التشريعية واعتماداا الميزاديةس إدراوا منها لأ يـة تـوفير التمويـل الكـاه      لما
كين ايئة الأمم المتحدة للمرأة من تنفين   تها الاستراتيجية علـى وجـه السـرعة وبفعاليـةس     لتم

 تزال تشكل تحديا؛ ولأن تعبئة الموارد المالية ال زمة لتحقيق أادافها لا
الدول الأعضاء على ا اذ المزيد من الإجـراءاا الملموسـة لضـمان     تحث أيضا - 14 

ل لإع ن ومنهاج عمل بيجين ودتالمؤ الدورة الاسـتثنالمية الثالثـة   التنفين الكامل والفعال والعاج
والعشـــرين للجمعيـــة العامـــةس وذلـــك بوســـالمل منـــها تعزيـــز تنفيـــن القـــوادين والسياســـاا          
والاستراتيجياا وأدش ة ال دامؤ لفالمدة شير النساء والفتياا؛ وتوطيد وزيـادة الـدعم المقـدم    

 واكـين المـرأة والفتـاة علـى شيـر المسـتوياا؛ وتغـيير        للآلياا المعسسية للمساواة بين الجنسين
المعايير التمييزية والقوالب النم يـة الجنسـادية والتـرويؤ للمعـايير والممارسـاا الاجتماعيـة الـ         
تعترل بدور المرأة وإسهامها الإيجابيين وتقض  على التمييز ضد المرأة والفتـاة؛ والزيـادة بقـدر    

سد الثغراا ه المواردس بوسالمل منها تعبئة الموارد الماليـة مـن شيـر    وبير ه الاستثمار من أجل 
المصادرس اا ه ذلك تعبئة و صي  الموارد المحلية وإع اء مزيد مـن الأولويـة لتحقيـق المسـاواة     
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بــين الجنســين واكــين المــرأة ه المســاعدة الإنمالميــة الرسميــة ل ســتفادة مــن التقــدم الــني تحقــق     
 اســتخدام المســاعدة الإنمالميــة الرسميــة مــن أجــل الإســهام ه تنفيــن منــهاج    وضــمان الفعاليــة ه

ــاء القــدرااس وشــر        ــهوض ببن ــن الالتزامــاا المعقــودة؛ والن ــز المســاءلة عــن تنفي العمــل؛ وتعزي
 البيادااس والرصد والتقييمس والوصول إلى تكنولوجيا المعلوماا والاتصالاا واستخدامها؛

اعلـةس اـا فيهـا الحكومـاا ومنظومـة الأمـم المتحـدة        شيـر الجهـاا الف   تش ا - 15 
وغيراا من المنظمـاا الدوليـة والمجتمـر المـدفس علـى مواصـلة تقـديم الـدعم للجنـة وضـر المـرأة            

ــه مــن عمــل ل ضــ  ع بــدوراا الأساســ  ه متابعــة واســتعراض تنفيــن إعــ ن      فيمــا تقــوم ب
ــة     ــدورة الاســتثنالمية الثالث ــالمؤ ال ــيجين ودت ــهاج عمــل ب ــن توصــياا   ومن ــى تنفي والعشــرينس وعل

اللجنةس متى أمكن ذلكس وترتـب ه اـنا الصـدد اضـ  اللجنـة ه تبـادل الخـ اا والـدروس         
المستفادة والممارساا السليمة ه التصدي للتحدياا ال  تعترض التنفين التام علـى الصـعيدين   

ــن المواضــير ذاا الأول      ــدم المحــرز ه تنفي ــيم التق ــدولي وبتقي ــوطا وال ــاا   ال ــةس وتشــجر الهيئ وي
الحكومية الدولية التابعة لمنظومة الأمـم المتحـدة علـى أن تـدرج ه أعمالهـاس تسـب الاقتضـاءس        

 النتالمؤ ال  تتوصل إليها اللجنة؛
ــني       تطوييي  - 16  ــل الـ ــدمؤ ه العمـ ــدة أن تـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــاا منظومـ إلى ويادـ
النتـالمؤ الـ  تتوصـل إليهـا لجنـة      به وه د اق ولاياتهاس على نحو منـهج  واسـتراتيج س    تض لر

وضر المرأةس وأن تكفل ه شلة أمور تقديم الدعم الفعال للجهـود الـ  تبـنلها الـدول الأعضـاء      
من أجل تحقيق المساواة بين الجنسين واكين المرأة والفتاةس وتشجر ه انا الصـدد ايئـة الأمـم    

الممة علـى النتـالمؤ ووفالـة الاتسـاق     المتحدة للمرأة على مواصلة استخدام آلياا إب ل عملية ق
 والمواءمة والتنسيق بين الجوادب المعيارية والجوادب التنفينية من عملها؛

بالحكومـــاا والأجهـــزة والصـــناديق والـــ امؤ المعنيـــة والووـــالاا       تهيييي  - 1٧ 
ــهاس اــ  وغيراــا مــن        ــة وــل من ــامس ه د ــاق ولاي ــة الأمــم المتحــدة القي المتخصصــة ه منظوم

لدوليــة والإقليميــةس اــا فيهــا المعسســاا الماليــةس وشيــر الجهــاا الفاعلــة المعنيــة          المنظمــاا ا
المجتمر المدفس اا فيهـا المنظمـاا غـير الحكوميـةس بتكثيـف وتعجيـل العمـل مـن أجـل تنفيـن            ه

ســنة علــى اعتماد ــا ودتــالمؤ الــدورة الاســتثنالمية  20إعــ ن ومنــهاج عمــل بــيجين بعــد مــرور 
 نفينا تاما وفعالا؛الثالثة والعشرين ت

ــا فيهــا الأجهــزة الرلميســية ولجانهــا      تنييرر معوتهييا  - 18  ــة الأمــم المتحــدةس ا منظوم
الرلميسـية وايئاتهــا الفرعيــة إلى القيــامس مــن  ــ ل منتــدياا مــن قبيــل المنتــدى السياســ  الرفيــر  

السـنوي  المستوى المعا بالتنمية المستدامة وجهاا مكلفة اهام من قبيل الاسـتعراض الـوزاري   
ومنتـــدى التعـــاون الإنمـــالم  التـــابر للمجلـــ  الاقتصـــادي والاجتمـــاع  والصـــناديق والـــ امؤ  
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والووــالاا المتخصصــةس بتعزيــز الجهــود الراميــة إلى تعمــيم المراعــاة التامــة للمنظــور الجنســاف    
شير المسالمل ال  اـ  قيـد دظراـا وه إطـار ولاياتهـا وه شيـر مـعاراا القمـة والمـعاراا           ه

والــدوراا الاســتثنالمية الــ  تعقــداا الأمــم المتحــدة وه عمليــاا متابعــة دتالمجهــاس اــا ه ذلــك  
س والمـعار الـدولي   2012متابعة دتالمؤ معار الأمم المتحدة للتنمية المستدامة الـني عقـد ه عـام    

  الثالـث  س والمعار العـالم 2014الثالث المعا بالدول الجزرية الصغيرة النامية الني عقد ه عام 
س ومـعار الأمـم المتحـدة الـدولي     2015المعا بالحد مـن أ  ـار الكـوارث الـني عقـد ه عـام       

س ومـعار قمـة الأمـم المتحـدة لاعتمـاد      2015الثالث المعا بتمويـل التنميـة الـني عقـد ه عـام      
 ؛2015الني عقد ه عام  2015  ة التنمية لما بعد عام 

ــتمرار   تهيييي  - 19  ــة اسـ ــدول وفالـ ــال  بالـ ــادية ه الأعمـ ــوراا الجنسـ ــاول المنظـ تنـ
التحضيرية والوثالمق الختامية للعملياا الحكومية الدوليةس مـن قبيـل مـعار الأمـم المتحـدة المعـا       
بالإسـكان والتنميــة الحضـرية المســتدامة )المولمــل الثالـث(س وتهيــب أيضــا بالـدول ضــمان إدمــاج     

فاقيـة الأمـم المتحـدة الإطاريـة بشـ ن تغـير       المنظور الجنسـاف ه مناقشـاا مـعار الأطـرال ه ات    
 المناخ لدى وضر الاتفاق الجديد بش ن تغير المناخ؛

علــى أن تنفيــن إعــ ن ومنــهاج عمــل بــيجين ودتــالمؤ الــدورة    تنييرر اللأكيييد - 20 
الاستثنالمية الثالثة والعشرين على نحو تام وفعـال وعاجـل أمـر أساسـ  لتحقيـق أاـدال التنميـة        

 المستدامة؛
ــى مواصــلة دعــم دور المجتمــر المــدفس وااصــة      تشيي ا نيقييوة  - 21  ــاا عل الحكوم

المنظماا غير الحكومية والمنظمـاا النسـالميةس ومسـا ته ه التنفيـن الكامـل والفعـال والعاجـل        
 لإع ن ومنهاج عمل بيجين ودتالمؤ الدورة الاستثنالمية الثالثة والعشرين؛

دة أن تشــجر الجماعــاا النســالمية  بالحكومــاا وانظومــة الأمــم المتح ــ تهييي  - 22 
والمنظماا غير الحكومية الأ رى المتخصصة ه  ال المساواة بين الجنسين واكين المـرأة علـى   
المشــاروة ه العمليــاا الحكوميــة الدوليــةس بوســالمل منــها زيــادة أدشــ ة التوعيــة والتمويــل          

 القدراا؛ وبناء
ــة التابعــة لم  تهييي  - 23  ــة الدولي نظومــة الأمــم المتحــدة أن ت لــب  بالهيئــاا الحكومي

ــام وه غيراــا مــن المــد  ا       ــارير الأمــين الع ــهج  إدراج المنظــور الجنســاف ه تق بشــكل من
 المقدمة إلى العملياا الحكومية الدولية؛

ــة العامــة     تطويي  - 24  ــاول الأمــين العــام ه التقــارير الــ  يقــدمها إلى الجمعي أن يتن
ئاتهما الفرعيـة المنظـوراا الجنسـادية بشـكل منـهج  عـن       والمجل  الاقتصادي والاجتماع  واي
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طريق تحليل مراع ل عتباراا الجنسـادية وتـوفير بيادـاا مصـنفة تسـب دـوع الجـن  والسـنس         
وأن تتناول الاستنتاجاا والتوصـياا الراميـة إلى ا ـاذ المزيـد مـن الإجـراءاا ا ـت ل وضـر         

دل تيسـير صـياغة سياسـاا تراعـ  دـوع      المرأة والرجـل ووضـر الفتـاة والفـتى واتتياجـاتهم ا ـ     
ــنين        ــر أصــحاب المصــلحة ال ــ ل شي ــامس ه اــنا الصــددس إب ــين الع ــب إلى الأم الجــن س وت ل

 يقدمون مد  ا لإدراجها ه تقارير  ب  ية إدراج المنظور الجنساف ه تلك المد  ا؛
ــم المتحــدةس        تشيي ا - 25  ــاا الأم ــن وياد ــدعم م ــامس ب ــى القي ــدول الأعضــاء عل ال

ذلــك ايئــة الأمــم المتحــدة للمــرأةس والمنظمــاا الدوليــة والإقليميــة وغيراــا مــن الجهــاا   ه اــا
الفاعلة المعنيةس تسب الاقتضاءس بإي ء الأولوية لتعزيز شر البياداا الوطنيـة ورصـد القـدراا    

صــنفة تســب دــوع الجــن  والســن ووضــر معلــراا وطنيــة فيمــا يتعلــق بإعــداد إتصــاءاا م
ــة الشــراواا ه        ــنل الجهــود وإقام ــق ب ــرأة عــن طري ــين الجنســين واكــين الم لرصــد المســاواة ب

 ق اعاا عديدة؛
يمير معسساا منظومة الأمـم المتحـدة أن تواصـل القيـام بـدور دشـ         تهي  - 26 

الاسـتثنالمية الثالثـة والعشـرين علـى      ه وفالة تنفين إع ن ومنهاج عمـل بـيجين ودتـالمؤ الـدورة    
نحو تام فعـال وعاجـلس بوسـالمل منـها الاتتفـا  ب  صـالميين ه المسـالمل المتعلقـة بنـوع الجـن            

شير وياداا منظومة الأمم المتحدة ووفالة تلق  شيـر المـوغفينس وااصـة العـاملون منـهم       ه
لأدواا والتوجيهاا والدعم مـن أجـل   ه الميدانس التدريب والمتابعة المناسبةس اا يشمل توفير ا

التعجيل بتعميم مراعاة المنظور الجنسافس وتعيـد ت ويـد ضـرورة تعزيـز قـدراا منظومـة الأمـم        
 المتحدة ه  ال المسالمل المتعلقة بنوع الجن ؛

إلى الأمــين العــام اســتعراض جهــود  المبنولــة مــن أجــل إتــراز تقــدم     تطويي  - 2٧ 
علـى شيـر المسـتوياا     50:50قيق التـوازن بـين الجنسـين بنسـبة     بلول الهدل المتمثل ه تح ه
منظومة الأمم المتحدة ب سراا ومضاعفتهاس مر الاتترام التام لمبـدأ التوزيـر الجغـراه العـادل      ه

من ميثاق الأمم المتحدةس وإي ء الااتمام بشكل  ـار للنسـاء    101من المادة  3وفقا للفقرة 
ــة وأقــل الب  ــدان النامي ــدول     مــن البل ــة وال ــة ادتقالي ــ  اــر اقتصــاداتها ارتل ــدان نمــوا والبلــدان ال ل

الأعضــاء غــير الممثلــة أو الممثلــة اثــي  داقصــا إلى تــد وــبيرس ووفالــة تنفيــن التــدابيرس اــا فيهــا    
التـــدابير الخاصـــة المعقتـــةس مـــن أجـــل التعجيـــل بـــإتراز التقـــدم ومســـاءلة المـــديرين والإداراا  

التـوازن بـين الجنسـينس وتشـجر بقـوة الـدول الأعضـاء علـى تسـمية          يتعلق ب ادال تحقيق  فيما
مرلحاا للتعـيين ه وغـالمف ه منظومـة الأمـم المتحـدة وعلـى زيـادة ترلـيح النسـاء بصـورة           
منتظمةس وااصة ه المناصـب العليـا وعلـى صـعيد تقريـر السياسـااس اـا ه ذلـك ه عمليـاا          

 الس م؛ تفظ
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دة مواصــلة بــنل الجهــود مــن أجــل بلــول الهــدل انظومــة الأمــم المتحــ تهييي  - 28 
المتمثــل ه تحقيــق التــوازن بــين الجنســينس ب ــرق منــها الــدعم الفعــال لمراوــز الاتصــال ه  ــال  
الشعون المتعلقة بنوع الجن س وت لب إلى الأمين العـام أن يقـدم تقريـرا لـفويا إلى لجنـة وضـر       

ا إلى الجمعيـــة العامــة ه دورتهـــا الثاديـــة  المــرأة ه دورتيهـــا الســتين والحاديـــة والســـتين وتقريــر   
النـهوض  ”والسبعين عن تحسين وضـر المـرأة ه منظومـة الأمـم المتحـدة ه إطـار البنـد المعنـون         

التقدم المحرز ه تحقيق التوازن بين الجنسين والعقباا الـ  تواجـه ه اـنا الصـدد      وعن“ بالمرأة
ــدم      ــإتراز التق ــل ب ــراد توصــياا تســتهدل التعجي ــر إي ــنويا   م ــدمها س ــة تق وإتصــاءاا تديث

وياداا الأمم المتحدةس اا ه ذلك بش ن عدد النساء ودسـبتهن المئويـة ووغـالمفهن وجنسـياتهن     
ه منظومــة الأمــم المتحــدة ب ســراا ومعلومــاا عــن مســعولية ومســاءلة مكاتــب إدارة المــوارد   

عـا بالتنسـيق عـن تحقيـق     البشرية وأمادة  ل  الراساء التنفينيين ه منظومـة الأمـم المتحـدة الم   
 الجنسين؛ التوازن بين
الحكوماا ومنظومـة الأمـم المتحـدة علـى مضـاعفة الجهـود مـن أجـل          تش ا - 29 

تعزيز المساءلة عن تنفين الالتزاماا المتعلقة بالمساواة بين الجنسين واكـين المـرأة علـى وـل مـن      
يحــرز مــن تقــدم  ســين رصــد مــاالصــعيد الــدولي والإقليمــ  والــوطا والمحلــ س بوســالمل منــها تح 

يتعلــق بالسياســاا والاســتراتيجياا والمخصصــاا مــن المــوارد والــ امؤ والإبــ ل عنــهس   فيمــا
 وتحقيق التوازن بين الجنسين؛

أن الحكوماا تتحمل المسـعولية ه المقـام الأول عـن تحقيـق       ديد م  تاكد - 30 
لي دورا أساســيا ه مســاعدة البلــدان  المســاواة بــين الجنســين واكــين المــرأةس وأن للتعــاون الــدو  

 النامية على التقدم صوب التنفين الكامل لإع ن ومنهاج عمل بيجين؛
ــة والمجلــ  الاقتصــادي والاجتمــاع      تشيي ا - 31  لجانهــا الرلميســية وايئاتهــا الفرعي

ولجاده الفنية على إتراز مزيد من التقدمس ولا سيما ه ضـوء التحليـل الـوارد ه تقريـر الأمـين      
وال ــابر الشـامل للمســاواة بـين الجنســين واكـين المــرأةس ه إدمـاج المنظــور الجنســاف      (12)العـام 
 أعمالها؛ ه

الأمين العام على إط ع منظومة الأمم المتحدة على دتالمؤ تقريـر  مـن    تش ا - 32 
 أجل تعزيز متابعة ان  النتالمؤ والتعجيل بتنفين انا القرار؛

حاب المصــلحة علـى تعزيــز تعمــيم مراعــاة المنظــور  الــدول وشيــر أصــ تشي ا  - 33 
  الاا التنمية؛ الجنساف ه شير الق اعاا وه وافة
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إلى الأمين العام أن يقدم ول سـنتين إلى الجمعيـة العامـة ه إطـار البنـد       تطو  - 34 
 تقريرا عن متابعة تنفين إع ن ومنهاج عمـل بـيجين ودتـالمؤ الـدورة    “ النهوض بالمرأة”المعنون 

 الاستثنالمية الثالثة والعشرين والتقدم المحرز ه انا الصدد.
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 وتوص  اللجنة الثالثة أيضا الجمعية العامة باعتماد مشروع المقرر التالي: - ٧
 

 الوثالمق ال  دظرا فيها الجمعية العامة فيما يتصل اس لة النهوض بالمرأة  
 

ــة   ــة العام ــون      تقــرر الجمعي ــد المعن ــة المقدمــة ه إطــار البن ــالمق التالي أن تحــي  علمــا بالوث
 ‘‘:النهوض بالمرأة’’

تقرير اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة عن أعمـال دوراتهـا الثامنـة     )أ( 
 ؛(1)والخمسين والتاسعة والخمسين والستين

تقرير الأمين العام عن تالة اتفاقيـة القضـاء علـى شيـر ألـكال التمييـز ضـد          )ب( 
 ؛(2)المرأة

تقريـر المقـررة الخاصـة المعنيـة اسـ لة العنـف        يحيـل اـا  منورة من الأمين العام  )ج( 
 .(3)ضد المرأة وأسبابه وعواقبه

 

 

__________ 
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