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 سبعونال الدورة
 من جدول الأعمال 134 و 133 و 9ود البن

   والاجتماعي الاقتصادي المجلس تقرير
   2015-2014 السنتين لفترة البرنامجية الميزانية
   2017-2016 السنتين لفترة المقترحة البرنامجية الميزانية

   

 المجلـس  اتخـهاا  الـ   راتوالمقـر   القـرارات  عـن  الناجمة حةالمنقَّ التقديرات  
ــادي ــاعي الاقتصــ ــ  في والاجتمــ ــا  دورتــ ــ   21) 2015 لعــ تموز/يوليــ

   (2015تموز/يولي   23 -2014
 

 العا  الأمين تقرير  
  

 موجز 
ــة الناجمــة عــن القــرارات       ــر تفاحــيج الاحتياجــات المتعلقــة نالميزاني يتضــمن اــها التقري

تموز/يوليـ    21) 2015والمقر رات ال  اتخهاا المجلس الاقتصادي والاجتماعي في دورتـ  لعـا    
(. وتُقــد ر الاحتياجـات افيــالية النانــلة عـن تلــ  القــرارات   2015تموز/يوليـ    2014-23

ــنتين   ــرة الس ــدر    2015-2014لفت ــا ق ــة     3 347 000بم ــص يتصــج نالميزاني ــ  مبل دولار، من
دولار، ومبلـص يتصـج نالميزانيـة     89 500، ومقـدار   2015-2014البرنامجية لفتـرة السـنتين   

 دولار. 3 257 500، ومقدار  2017-2016البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 
 2015-2014دولار لفترة السـنتين   89 500وسيتم استيعاب الاحتياجات البالغة  

دولار، الـهي يكـ ج    55 100يمن الاعتمادات الموالق عليهـا. ممـا سـيتم اسـتيعاب مبلـص      
، يــمن 2017-2016دولار لفتــرة الســنتين  3 257 500جــزًام مــن الاحتياجــات البالغــة 
  . وقـد دُدرجـا الاحتياجـات البالغـة    2017-2016لسـنتين  الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة ا
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. 2017-2016دولار في إطـــار الميزانيـــة البرنامجيـــة المقترحـــة لفتـــرة الســـنتين       118 300
دولار، لسـو    3 084 100سائر الاحتياجـات افيـالية مـن المـوارد، الـ  يبلـص قـدراا         ُما

تمثـج نالتـام مبلغـام لم ـج علـ       ، واي 2017-2016تتطلب اعتمادات إيالية لفترة السنتين 
 41/213حندوق الطوارئ، مع مراعـاة افجـراًات الـ  حـد دلجا الجمعيـة العامـة في قراريهـا        

 .42/211 و
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 مقدمة   -ُولا  
تكمج الآثار المترتبة عل  نرنامج عمـج المجلـس الاقتصـادي والاجتمـاعي، النانـلة عـن        - 1

المتعلـق نتعزيـز    61/16نكأن استعراض تنفيه قـرار الجمعيـة    68/1اتخاذ الجمعية العامة القرار 
 المجلس الاقتصادي والاجتماعي عل  النحو المبين في مرلق القرار، ما يلي:  

لس نرنامج عمل  يثيي يتيع عقد دورة تبـدُ في تموز/يوليـ    ينبغي ُن يُعدِّل المج )ُ( 
 (؛  5وتنتهي في تموز/يولي  )الفقرة 

ــة. ولي ــون     )ب(  ينبغــي ُن يواحــج المجلــس عقــد دورة مويــوعية وُةــرل تننيمي
ــداةلي. ولــق           ــا لننامــ  ال ــد دورات اســتثنائية ولق ــوز لــ  ُن يعق ــر اســتيجانة،   ــس ُمث المجل

مــن ُجهــزة الأمــم المتحــدة الرئيســية، ُن يعقــد اجتماعــات  ص صــة  للميجلــس ُيضــا، ناعتبــار  
ــادين الاق     ــة في المي ــة   حســب الاقتضــاً لمعالجــة المســتيجدات العاجل ــة والبيلي تصــادية والاجتماعي

 (؛10يتصج بها من ميادين )الفقرة  وما
ينبغي ُن يعقـد المجلـس الاجتماعـات العاديـة لدوراتـ  المويـوعية في نيويـور          )ج( 
ستمر عقـد الجـزً المتعلـق نالكـاون افنسـانية نالتنـاوب نـين نيويـور  وجنيـ . و  ـن،           وُن ي

عل  ُساس مج حالة عل  حدة وعل  نحو لعال من حيي الت لفة، اتخـاذ قـرار ناةتيـار مرمـز     
عمج آةـر مـن مرامـز الأمـم المتحـدة إذا مـان ذلـ  يسـهم في إجـراً مناقكـات ُلضـج حـول             

 (.16ي  الاةتيار )الفقرة المويوع الرئيسي الهي وقع عل
ويُقد   اها التقرير فنلاغ الجمعية العامة نالاحتياجـات افيـالية الناجمـة عـن القـرارات       - 2

 (.2015تموز/يولي   23 -2014تموز/يولي   21) 2015ال  اتخهاا المجلس ةلال دورت  لعا  
فنيـة ُو الليجـان الدائمـة    وقد اتخـه المجلـس عـددا مـن القـرارات الـ  ُذهن  ليهـا لليجـان ال         - 3
ايلــات ااــبراً المعنيــة نــأن تضــطلع نأنكــطة إيــالية، بمــا في ذلــ  ُنكــطة   يُرحــد  ــا ُي    ُو

، واــو مــا ســي ون لــ  ُثــر علــ    2015-2014اعتمــاد في الميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الســنتين  
ــرة الســنتين    ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي ــد . وزُوِّ(1)2017-2016تقــديرات الميزاني د المجلــس، عن

يزانيـة البرنامجيـة   من ننام  الداةلي، نبيانات عن الآثار المترتبة في الم 31الاقتضاً، عملام نالمادة 
 القرارات.   قبج اتخاذ تل 

__________ 

ــرة الســنتين     (1)  ــة لفت ــة البرنامجي ــرد الميزاني ــة 2015-2014ت ــة   A/68/6 (Introduction) في الوثيق ــائق متعلق وفي وث
( والتصويبات المتصـلة بهـا. ُمـا الميزانيـة     3-1وُنواب افيرادات  36-1نأنواب مستقلة من الميزانية )الأنواب 

وفي وثـائق متعلقـة    A/70/6 (Introduction)، لتـرد في الوثيقـة   2017-2016البرنامجية المقترحـة لفتـرة السـنتين    
 ( والتصويبات المتصلة بها.3-1وُنواب افيرادات  36-1نأنواب مستقلة من الميزانية )الأنواب 
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ــن        - 4 ــا ع ــا، في تقريرا ــد طلب ــة ق ــة الاستكــارية لكــاون افدارة والميزاني ــا الليجن ومان
ر رات الـ  اتخـهاا المجلـس في دورتـ  المويـوعية      التقديرات المنقحـة الناجمـة عـن القـرارات والمق ـ    

(، ُن تتضــمن التقــارير المقبلــة نكــأن اــها المويــوع تقــديرات       A/54/7/Add.2) 1999لعــا  
علقـة  للت لفة ال املة للاحتياجات افيـالية، بمـا يكـمج الت ـالي  المتعلقـة نـالماتمرات و ـ  المت       

نالماتمرات عل  حد سواً. واستيجانة لهل  الطلب، يـرد ُدنـا  وحـ لا للاحتياجـات افيـالية      
ليمـا يتعلـق نالميزانيـة البرنامجيـة      2015الناجمة عن القرارات ال  اتخهاا المجلـس في دورتـ  لعـا     

ــد ر ُزــا ســتلز  في الميزانيــة البرنامج      2015-2014لفتــرة الســنتين   يــة وللاحتياجــات الــ  يُق
مرلـــق اـــها التقريـــر مـــوجزام عـــن   ، ممـــا يتضـــمن2017-2016المقترحـــة لفتـــرة الســـنتين 

 الاحتياجات. اه 
ــا      - 5 ــس في دورتــ  لع ــه المجل ــ   24) 2016وإذا اتخ تموز/يوليــ   27 -2015تموز/يولي

تترتـب عليهـا آثـار     2015(، نعد حدور اها التقرير، ُي قرارات و/ُو مقررات لعـا   2016
، سييجري إحدار التقديرات المنقحة المعنيـة في نـ ج   2017-2016في الميزانية لفترة السنتين 

 إيالة  ها التقرير.  
 

ــ      -انيا ث  ــة علـ ــج المترتبـ ــامج العمـ ــديلات في نرنـ ــالية والتعـ ــات افيـ الاحتياجـ
 القرارات والمقر رات ال  اتخهاا المجلس الاقتصادي والاجتماعي

 
ُمري ـا   : إنكاً الماتمر افقليمي المعني نالتنمية الاجتماعيـة في 2014/32القرار  -ُل   

 اللاتينية ومنطقة البحر ال اريبي
، إنكاً الماتمر افقليمي المعني نالتنمية الاجتماعيـة في  2014/32المجلس، في قرار  ُي د  - 6

( لليجنــة 35-)د 682ُمري ـا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر ال ــاريبي، علــ  النحــو المــبين في القــرار  
 الاقتصادية لأمري ا اللاتينية ومنطقة البحر ال اريبي وفي مرلق ذل  القرار.

، التنميـة الاقتصـادية   21القرار آثار مالية إيالية في إطـار البـاب    وستترتب عل  تنفيه - 7
والاجتماعية في ُمري ا اللاتينية ومنطقة البحـر ال ـاريبي، مـن الميزانيـة البرنامجيـة لفتـرة السـنتين        

دولار، ومن الميزانية البرنامجية المقترحـة لفتـرة السـنتين     60 700، بمبلص قدر  2014-2015
 (.  1دولار )اننر الجدول  97 100قدر   ، بمبلص2016-2017

مـن يـمن الاعتمـادات     2015دولار لعـا    60 700وسييجري تغطية المبلص المقد ر ن ــ - 8
، التنمية الاقتصـادية والاجتماعيـة في ُمري ـا اللاتينيـة ومنطقـة      21الموالق عليها في إطار الباب 

. وقـد دُدرج المبلـص المقـد ر    2015-2014 البحر ال اريبي، من الميزانية البرنامجية لفترة السـنتين 

http://undocs.org/ar/A/54/7/Add.2
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ـــ ــرة الســنتين  97 100 ن ــة الم  2017-2016دولار لفت ــة البرنامجي ــرة يــمن الميزاني قترحــة لفت
 .2017-2016السنتين 

 
   1 الجدول

 (المتحدة الولايات بدولارات)
 
 مجموع الاحتياجات 

الاحتياجات التي سيجري استتياااا متم    
 2015-2014اعتمادات الفترة 

الاحتياجتتتتتات اةمتتتتتا ي  
 )أ(2017-2016للفترة 

        
 التنميــــــــة - 21البــــــــاب 

ــادية ــةو الاقتصــ  الاجتماعيــ
في ُمري ا اللاتينيـة ومنطقـة   

 100 97 700 60 800 157 البحر ال اريبي

157 المجموع   800  60  700  97  100  

 .A/70/6 (Sect. 21))) 2017-2016المقترحة لفترة السنتين  جرل إدراجها في إطار الميزانية البرنامجية )ُ(     
 

ــا     2014/35القــرار  -ناً   ــة نتســي  الت نولوجي ــة معني ــة دولي ــة ح ومي : إنكــاً لجن
 لأ راض التنمية في الليجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا

ــرار  ُي ـــد المجلـــس - 9 ــة نتســـي    2014/35، في قـ ــة معنيـ ــة دوليـ ــة ح وميـ ــاً لجنـ ، إنكـ
الت نولوجيا لأ راض التنمية في الليجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسـيا، علـ  النحـو المـبين     

 (، الهي يرد نص  في مرلق ذل  القرار.  28-)د 315في قرار الليجنة 
ــواردة في الفقــرات    - 10 ــن  4إلى  2وبموجــب الكــروو ال ــة  م ــرار الليجن (، 28-)د 315ق
 الليجنة: لإن

قررت إنكاً لجنة ح وميـة دوليـة تُـدع  الليجنـة المعنيـة نتسـي  الت نولوجيـا         )ُ( 
لأ راض التنمية، وتتـأل  مـن لـثلين عـن الـدول الأعضـاً في الليجنـة الاقتصـادية والاجتماعيـة          

ــة لغــربي آســيا مــن ذوي ااــبرة في اــها المجــال، لتحــج شــج الليجنــة الاستكــا     رية للتنميــة العلمي
والت نولوجية والانت ار الت نولوجي، وتستيد  المـوارد الميصصـة  ـا، علـ  ُن تتـولى الليجنـة       

 الجديدة المها  التالية:  
تحديــد الأولويــات المتعلقــة نبرنــامج عمــج الليجنــة الاقتصــادية والاجتماعيــة         ‘1’ 

التنميــة، وةططهــا المتوســطة الأجــج في مجــال تســي  الت نولوجيــا لأ ــراض   
في ذل  البحي العلمي والانت ار، والاقتصاد الرقمـي ومجتمـع المعلومـات،     بما

 والاقتصادات القائمة عل  المعرلة، والمجالات الجديدة النانلة؛  

http://undocs.org/ar/A/70/6(Sect.21)
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رحـــد التقـــد  امجـــرز في مجـــال الت نولوجيـــا، بمـــا في ذلـــ  المجـــالات المتعلقـــة  ‘2’ 
افنترنا، والاقتصاد الرقمـي،   نت نولوجيا المعلومات والاتصالات، وحوممة

ــج       ــة نالبحــي العلمــي ونق ــة، والمجــالات المتعلق ومجتمــع المعلومــات، مــن ناحي
الت نولوجيــا، مــن ناحيــة ُةــرل، وإعــداد التوحــيات اللازمــة لتعزيــز مســ ة   

 التنمية لتل  المجالات؛  
لعلاقـة  متانعة تطور المسارات والماتمرات والمنتديات افقليميـة والدوليـة ذات ا   ‘3’ 

، وتنسـيق الجهـود افقليميـة علـ  حـعيد تنفيـه القـرارات        4نالبرنامج الفرعـي  
 والتوحيات الصادرة عن تل  الماتمرات؛  

دعم اسـتمرار ُمانـة الليجنـة الاقتصـادية والاجتماعيـة في متانعـة تنفيـه نرنـامج          ‘4’ 
ــة لمجتمــع        ــ  القمــة العالمي ــهي اعتمدت ــات ال ــونس نكــأن مجتمــع المعلوم عمــج ت

 ـــالم اريع القمــــة العالميــــة لمــــا نعــــد  علومــــات وفي المكــــارمة في ُعمــــال ومكـ
 ؛  2015 عا 

تعزيــز عمــج ُمانــة الليجنــة في دعــم التعــاون مــع المجــالس الوزاريــة والمننمــات    ‘5’ 
والاتحادات التانعة لجامعة الـدول العرنيـة، بمـا في ذلـ  مجلـس الـوزراً العـرب        
للاتصالات وت نولوجيا المعلومات والمننمـة العرنيـة للتنميـة افداريـة و  اـا      

ــن المننمــات المتيصصــة، في مواًمــة السياســات والا     ســتراتييجيات ودعــم  م
ــ     ــدوم نافيــالة إلى  التواحــج والكــرامات وتنســيق المواقــ  عل الصــعيد ال

 القدرات؛   نناً
قررت ُيضام ُن تعقـد الليجنـة او وميـة الدوليـة دورة مـرة مـج سـنتين انتـداً          )ب(   
 ؛  2016من عا  
الليجنـة  طلبا إلى الأمينة التنفيهية لليجنة الاقتصادية والاجتماعية ُن تقـد  إلى   )ج( 

 في دورلجا التاسعة والعكرين تقريرام عن تنفيه ذل  القرار.
دولار في لتــرة  45 200ويتطلــب تنفيــه تلــ  الأنكــطة تــوالر مــوارد إيــالية قــدراا  - 11

دولار مــــن تلــــ   24 000. وســــييجري اســــتيعاب مبلــــص قــــدر  2017-2016الســــنتين 
يــة في  ـربي آســيا، مــن الميزانيــة  ، التنميـة الاقتصــادية والاجتماع 22الاحتياجـات يــمن البــاب  

، وذل  نالاستعايـة عـن الليجنـة الاستكـارية     2017-2016البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 
اوالية للتنمية العلمية والت نولوجية والانت ـار الت نولـوجي. وقـد دُدرج المبلـص المتبقـي، وقـدر        
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ــرة الســنتين  21 200 ــرة  ، في إطــار الميزان2017-2016دولار لفت ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي ي
 (.  2)اننر الجدول  2017-2016السنتين 

 
 2 الجدول

 (المتحدة الولايات بدولارات)
 

 
 مجمتتتتوع الاحتياجتتتتات 

 2017-2016للفترة 
في الاحتياجات التي سيجري استياااا 

 )أ(2017-2016الفترة  إطار ميزاني 
الاحتياجات اةما ي  

 )ب(2017-2016للفترة 
 التنميــــــــة - 22البــــــــاب     

ــادية ــةو الاقتصــ  الاجتماعيــ
 200 21 000 24 200 45  ربي آسيافي 

45 المجموع   200  24  000  21  200  

مــن ةــلال الاستعايــة عــن الليجنــة الاستكــارية اواليــة للتنميــة العلميــة والت نولوجيــة والانت ــار            )ُ(     
 الت نولوجي.  

 .A/70/6 (Sect. 22))( 2017-2016قترحة لفترة السنتين البرنامجية المتم إدراجها في إطار الميزانية  )ب(     
 

 : الفريق الاستكاري الميصص  اي 2014/37القرار  -جيم  
ــرات     - 12 ــرار المجلــس    14إلى  11بموجــب الكــروو الــواردة في الفق ، 2014/37مــن ق
 المجلس: لإن

قرر تمديـد ولايـة الفريـق الاستكـاري الميصـص  ـاي  إلى حـين الانتـهاً مـن           )ُ( 
، وذل  ل ي يتانع الفريـق الاستكـاري عـن مثـب تنفيـه اسـتراتييجية       2015ُعمال دورة عا  

التنميـة الطويلــة الأجـج  ــاي  مـن ُجــج تعزيــز الانتعـالا والــتعم  والاسـتقرار علــ  الصــعيدين      
 ـي يقـد  المكـورة بهـها الكـأن، مـع إيـلاً ااتمـا  ةـا  لضـرورة           الاجتماعي والاقتصادي ول

مفالة تقديم دعـم دوم متسـق ومسـتدا  إلى اـاي  ولقـا لأولويـات التنميـة الوطنيـة في الأجـج          
الطويج، نالاستناد إلى ااطـة الاسـتراتييجية لتحقيـق التنميـة في اـاي ، وتأميـد يـرورة تفـادي         

 قائمة؛التداةج والازدواجية مع الآليات ال
ُعرب عن ارتياح  للدعم الهي يقدمـ  الأمـين العـا  إلى الفريـق الاستكـاري،       )ب( 

 وطلب إلي  ُن يواحج تقديم الدعم الملائم لأنكطة الفريق في حدود الموارد المتاحة؛
طلب إلى الفريق الاستكاري ُن يواحج، في سياق إنجـاز ولايتـ ، التعـاون مـع      )ج( 

ــة الأمــم المتحــدة لتحقيــق الاســتقرار في اــاي      الأمــين العــا  ولثلــ  ااــا    ــاي  ورئــيس نعث
ومجموعــة الأمــم المتحــدة افوائيــة وحــناديق الأمــم المتحــدة ونرامجهــا ذات الصــلة والومــالات    

http://undocs.org/ar/A/70/6(Sect.22)
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ــة         ــا الليجن ــا ليه ــة، بم ــات والماسســات افقليمي ــة والمننم ــة الدولي المتيصصــة والماسســات المالي
ــة ومن  ــة والجماعــة    الاقتصــادية لأمري ــا اللاتيني ــدول الأمري ي ــة البحــر ال ــاريبي ومننمــة ال طق

ال اريبية واتحاد ُمـم ُمري ـا الجنونيـة ومصـر  التنميـة للبلـدان الأمري يـة والأطـرا  حـاحبة          
المصــلحة الرئيســية الأةــرل، ورحــب في اــها الصــدد بمواحــلة اوــوار نــين ُعضــاً الفريــق           

 الاستكاري ومننمة الدول الأمري ية؛
ــرا عــن ُعمالــ ، مكــفوعا   طلــب ُيضــ )د(  ا إلى الفريــق الاستكــاري ُن يقــد  تقري

ــاً، إلى المجلـــس الاقتصـــادي والا  ــ   نتوحـــيات، حســـب الاقتضـ ــ  في دورتـ ــر ليـ ــاعي ليننـ جتمـ
 .2015 لعا 
ــاري      - 13 ــق الاستكـ ــ  إلى الفريـ ــييجري تقد ـ ــهي سـ ــدعم الـ ــديرات إلى ُن الـ ــ  التقـ وتكـ

(، واو مبلص   يُرحـد لـ  اعتمـاد في الميزانيـة     3دولار )اننر الجدول  28 800الميصص يبلص 
، وســيغطي الت ــالي  التاليــة: )ُ( مصــرولات الســفر 2015-2014البرنامجيــة لفتــرة الســنتين 

ارة الكـاون الاقتصـادية والاجتماعيـة التانعـة لةمانـة العامـة مـن        لأعضاً الفريق ولموظ  في إد
، 2015ُجج عقد اجتماعات مع الماسسات المالية الدولية ومننمـة الـدول الأمري يـة في عـا      

دولار(؛ )ب( تقــديم ةــدمات  26 300وللايــطلاع بمهــا  في إطــار نعثــة مولــدة إلى اــاي  )
 دولار(. 2 500الدعم للاجتماعات المعقودة في ااي  )

ولــدل الننــر في القــرارات الســانقة الــ  مُــدِّدت بموجبــها ولايــة الفريــق الاستكــاري،    - 14
، ُلاد الأمين العا  نأن  سييجري تغطية تل  الاحتياجـات مـن   2013/15ومان آةراا القرار 

، الكــاون الاقتصــادية والاجتماعيــة، مــن  9يــمن الاعتمــادات الموالــق عليهــا في إطــار البــاب  
. ويُقترح ُيضام استيعاب الاحتياجات النانـلة  2015 -2014يزانية البرنامجية لفترة السنتين الم

دولار، يــمن الاعتمــادات الموالــق عليهــا   28 800، وقــدراا 2014/37عــن اتخــاذ القــرار  
 .  2015-2014لفترة السنتين 

  



A/70/430 
 

 

15-18008 9/34 

 

 3 الجدول
 (المتحدة الولايات بدولارات)
 
 

مجمتتتتوع الاحتياجتتتتات  
 2015-2014 للفترة

الاحتياجتتتتات التتتتتي ستتتتيجري استتتتتياااا 
 2015-2014 مم  اعتمادات الفترة

الاحتياجتتتتتات اةمتتتتتا ي  
 2015-2014للفترة 

        
ــاب  ــاون  - 9البــــ الكــــ

 - 800 28 800 28 الاقتصادية والاجتماعية
28 المجموع   800  28  800  -  

  
القـرار، الـ  طلـب ليهـا المجلـس إلى      مـن   12وليما يتعلق نالأح ا  الـواردة في الفقـرة    - 15

الأمين العا  مواحلة تقديم الدعم الملائم لأنكـطة الفريـق في حـدود المـوارد المتاحـة، وُجـ  ننـر        
نـــاً  45/248المجلـــس إلى الأح ـــا  الـــواردة في الجـــزً الســـادس مـــن قـــرار الجمعيـــة العامـــة   

  الجمعيــة تأميــد ُن ، الــهي ُعــادت ليــ68/246والقــرارات اللاحقــة، ومــان آةراــا القــرار  
الليجنة ااامسة اي الليجنـة الرئيسـية الميتصـة في الجمعيـة العامـة المعهـود إليهـا نالمسـاولية عـن          
ــة الاستكــارية       ــد دور الليجن ــة ُيضــام تأمي ــة، وُعــادت الجمعي ــة ومســائج الميزاني المســائج افداري

 لكاون افدارة والميزانية.
 

 الاستكاري الميصص  اي : الفريق 2015/18القرار  -دال  
ــرات     - 16 ــرار المجلــس    15إلى  12بموجــب الكــروو الــواردة في الفق ، 2015/18مــن ق
 المجلس: لإن

قرر تمديد ولاية الفريق الاستكاري الميصـص  ـاي  إلى حـين اةتتـا  ُعمـال       ( )ُ 
رة ، ل ي يتسنى للفريق الاستكاري ُن يتانع الويع عن مثـب ويقـد  المكـو   2016دورة عا  

نكأن تنفيه استراتييجية التنمية الطويلة الأجـج  ـاي ، تعزيـزام لانتعانـها وتعم اـا واسـتقراراا       
علــ  الصــعيدين الاجتمــاعي والاقتصــادي، مــع إيــلاً ااتمــا  ةــا  لضــرورة مفالــة عنصــري  
الاتســاق والاســتدامة في الــدعم الــدوم المقــد  إلى اــاي ، ولقــا لأولويــات التنميــة الوطنيــة في    

جــج الطويــج، واســتنادا إلى ااطــة الاســتراتييجية لتنميــة اــاي ، مــع التكــديد علــ  يــرورة     الأ
 تفادي التداةج والازدواجية مع الآليات القائمة؛

ُعرب عن ارتياح  للدعم الهي يقدمـ  الأمـين العـا  إلى الفريـق الاستكـاري،       ( )ب 
 ود الموارد المتاحة؛وطلب إلي  ُن يواحج تقديم الدعم الملائم لأنكطة الفريق في حد
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طلب إلى الفريق الاستكاري ُن يواحج، في سياق إنجـاز ولايتـ ، التعـاون مـع      )ج( 
الأمـين العــا  ولثلتــ  اااحــة  ــاي  ورئيســة نعثــة الأمــم المتحــدة لتحقيــق الاســتقرار في اــاي ،  

والومـالات  ومجموعة الأمم المتحـدة افوائيـة، وحـناديق الأمـم المتحـدة ونرامجهـا ذات الصـلة،        
المتيصصــة، والماسســات الماليــة الدوليــة، والمننمــات والماسســات افقليميــة، بمــا ليهــا الليجنــة   
الاقتصــادية لأمري ــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر ال ــاريبي، ومننمــة الــدول الأمري يــة، والجماعــة  

را  حـاحبة  ال اريبية، واتحاد ُمم ُمري ا الجنونية، ومصر  التنمية للبلدان الأمري ية، والأط ـ
المصلحة الرئيسية الأةـرل ومننمـات المجتمـع المـدر، ورحـب في اـها الصـدد بمواحـلة اوـوار          

 نين ُعضاً الفريق الاستكاري ومننمة الدول الأمري ية؛
ــرا عــن ُعمالــ ، مكــفوعا     )د(  طلــب ُيضــا إلى الفريــق الاستكــاري ُن يقــد  تقري

ــاً، إلى المجلـــس الاقتصـــادي وا  ــ   نتوحـــيات، حســـب الاقتضـ ــ  في دورتـ ــر ليـ ــاعي ليننـ لاجتمـ
 .2016 لعا 
وتك  التقديرات إلى ُن الدعم الـهي سـيقد   إلى الفريـق الاستكـاري الميصـص يبلـص        - 17
ــر الجــدول   31 100 ــة      4دولار )انن ــة البرنامجي ــاد في الميزاني ــ  اعتم ــص   يُرحــد ل ــو مبل (، وا

رولات الســفر لأعضــاً ، وســيغطي مــا يلــي: )ُ( مصــ2017-2016المقترحــة لفتــرة الســنتين 
الفريــق ولموظــ  في إدارة الكــاون الاقتصــادية والاجتماعيــة لعقــد اجتماعــات مــع الماسســات 

ــة في عــا     ــة ومننمــة الــدول الأمري ي ــة الدولي ــة  2016المالي ، وللايــطلاع بمهــا  في إطــار نعث
دولار(؛ )ب( تقــديم ةــدمات الــدعم للاجتماعــات المعقــودة في   28 600مولــدة إلى اــاي  )

 دولار(. 2 500ااي  )
ولــدل الننــر في القــرارات الســانقة الــ  مُــدِّدت بموجبــها ولايــة الفريــق الاستكــاري،    - 18

، ُلاد الأمين العا  نأن  سييجري تغطية تل  الاحتياجـات مـن   2014/37ومان آةراا القرار 
ة، مــن ، الكــاون الاقتصــادية والاجتماعيــ9يــمن الاعتمــادات الموالــق عليهــا في إطــار البــاب  

. ويُقترح ُيضام استيعاب الاحتياجات النانـلة  2015 -2014الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
، الكــــاون 9دولار، في إطـــار البـــاب    31 100، وقــــدراا 2015/18عـــن اتخـــاذ القـــرار    

 .2017-2016الاقتصادية والاجتماعية، من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 
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  (المتحدة الولايات بدولارات)

 
مجمتتتتوع الاحتياجتتتتات  

 2017-2016للفترة 
الاحتياجات التي سيجري استياااا في 

 2017-2016إطار ميزاني  الفترة 
الاحتياجات اةما ي  

 2017-2016للفترة 
ــاون  - 9البــــــــاب      الكــــــ

31 100 الاقتصادية والاجتماعية  100 31  - 

31 100 المجموع   100 31  -  

 
مـن القـرار، الـ  طلـب ليهـا المجلـس إلى        13وليما يتعلق نالأح ا  الـواردة في الفقـرة    - 19

الأمين العا  مواحلة تقديم الدعم الملائم لأنكـطة الفريـق في حـدود المـوارد المتاحـة، وُجـ  ننـر        
نـــاً  45/248المجلـــس إلى الأح ـــا  الـــواردة في الجـــزً الســـادس مـــن قـــرار الجمعيـــة العامـــة   

، الــهي ُعــادت ليــ  الجمعيــة تأميــد ُن  68/246رات اللاحقــة، ومــان آةراــا القــرار  والقــرا
الليجنة ااامسة اي الليجنـة الرئيسـية الميتصـة في الجمعيـة العامـة المعهـود إليهـا نالمسـاولية عـن          
المســائج افداريــة ومســائج الميزانيــة، ممــا ُعــادت تأميــد دور الليجنــة الاستكــارية لكــاون          

 .والميزانية افدارة
 

: إعــــادة تكــــ يج اي ــــج مــــاتمرات الليجنــــة الاقتصــــادية 2015/30القــــرار  -ااً  
والاجتماعيــة لآســيا وامجــيئ ا ــادئ للت يــ  مــع ةطــة التنميــة النانــلة لمــا نعــد    

 2015 عا 
إعــادة تكــ يج اي ــج مــاتمرات الليجنــة الاقتصــادية   2015/30ُقــر  المجلــس في قــرار   - 20

، علـ   2015ادئ للت ي  مع ةطة التنمية النانلة لمـا نعـد عـا     والاجتماعية لآسيا وامجيئ ا 
 ومرلقات . 71/1النحو المبين في قرار الليجنة الاقتصادية والاجتماعية 

، قــررت الليجنـــة  71/1مــن قـــرار الليجنــة    1وبموجــب الكــروو الـــواردة في الفقــرة     - 21
 حو التام:الاقتصادية والاجتماعية تنقيع اي ج ماتمرالجا نأثر لوري، عل  الن

إنكاً لجنة للطاقة نوحفها جزًا من اي لية ايلالجـا الفرعيـة وُن متمـع تلـ       )ُ( 
 الليجنة مرة مج سنتين؛

إعـــادة تكـــ يج لجنـــة ت نولوجيـــا المعلومـــات والاتصـــالات لتصـــبع لجنـــة         )ب( 
ت نولوجيا المعلومـات والاتصـالات والعلـم والت نولوجيـا والانت ـار، وُن متمـع تلـ  الليجنـة         

 ة مج سنتين؛مر
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ــة         )ج(  ــر والتنمي ــن الفق ــي واوــد م ــة سياســات الاقتصــاد ال ل ــادة تكــ يج لجن إع
الكاملة لليجميع لتصبع لجنة سياسـات الاقتصـاد ال لـي واوـد مـن الفقـر وتمويـج التنميـة، وُن         

 متمع تل  الليجنة مرة مج سنتين.
ــواردة في القــرار احتياجــات  إيــالية    - 22 ، 19في إطــار البــاب ويســتتبع تنفيــه الطلبــات ال

التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا وامجـيئ ا ـادئ، مـن الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفتـرة        
 ، عل  النحو المبين ُدنا  نالتفصيج.  2017 -2016السنتين 

 
، سياســات الاقتصــاد ال لــي والتنميــة الكــاملة لليجميــع )تحــا ننــد   1البرنــامج الفرعــي   

دولار، وتحــــا ننــــد المــــوارد  ــــ  المتعلقــــة  316 700المتعلقــــة نالوظــــائ : المــــوارد 
 دولار( 52 000نالوظائ : 

ــة      - 23 (، نت لفــة 4-ســيتعين إنكــاً وظيفــة جديــدة لموظــ  للكــاون الاقتصــادية )رتب
، مــن ُجــج المســاعدة علــ  تحديــد  2017 -2016دولار لفتــرة الســنتين  316 700قــدراا 

ج التنمية ل ي تننر ليهـا لجنـة سياسـات الاقتصـاد ال لـي واوـد مـن        المسائج ذات الصلة نتموي
(. وفي اها الصدد، سيقد  نا ج الوظيفة ااـدمات إلى اجتمـاع   2017الفقر وتمويج التنمية )

تمويـج التنميـة   ”( ومكاريع دراسات منكور نعنـوان  2017لريق اابراً المعني نتمويج التـنمية )
 (.  2017) “في آسيا وامجيئ ا ادئ

ــدر        - 24 ــا قـ ــائ ، بمـ ــة نالوظـ ــ  المتعلقـ ــلة  ـ ــوارد ذات الصـ ــات إلى المـ ــأ احتياجـ وستنكـ
ــام:    52 000 ــو التــ ــ  النحــ ــا علــ ــييجري توزيعهــ ــدمات  10 000دولار، وســ دولار لليــ

 30 000 الاستكارية في إطار إعداد دراسات عن موايـيع  تـارة متصـلة نتمويـج التنميـة؛ و     
ــق ااــبر   ــاع لري ــد اجتم ــة      دولار لعق ــة افقليمي ــ  المســائج المالي ــن ُجــج تســليئ الضــوً عل اً م

دولار لمها  السفر بهـد  إتاحـة التنسـيق مـع المننمـات دون افقليميـة؛        4 000 المستيجدة؛ و
 دولار في إطار اادمات التعاقدية لطباعة المنكور المكار إلي  ُعلا .   8 000 و
 

ــي     ــامج الفرعـ ــا   2البرنـ ــتثمار )تحـ ــارة والاسـ ــائ :   ، التيجـ ــة نالوظـ ــوارد المتعلقـ ــد المـ ننـ
 دولار( 37 000دولار، وتحا نند الموارد    المتعلقة نالوظائ :  316  70
ــة      - 25 (، نت لفــة 4-ســيتعين إنكــاً وظيفــة جديــدة لموظــ  للكــاون الاقتصــادية )رتب

، مــن ُجــج المســاعدة علــ  تحديــد  2017 -2016دولار لفتــرة الســنتين  316 700قــدراا 
سة العامة والمسائج التقنية والقانونية ذات الصـلة نـالعلم والت نولوجيـا والانت ـار،     مسائج السيا

ــا والانت ــار         ــم والت نولوجي ــات والاتصــالات والعل ــا المعلوم ــة ت نولوجي ــا لجن ل ــي تننــر ليه
(. وفي اها الصدد، سيقد  نا ج الوظيفة اادمات إلى اجتماع مبْرمَج موس ـع لفريـق   2016)
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ــا والانت ــار ) ااــبراً المعــني   ــالعلم والت نولوجي ــوان   2017ن ( ومكــاريع دراســات منكــور نعن
 (.  2017) “العلم والت نولوجيا والانت ار في آسيا وامجيئ ا ادئ”
ــدر        - 26 ــا قـ ــائ ، بمـ ــة نالوظـ ــ  المتعلقـ ــلة  ـ ــوارد ذات الصـ ــات إلى المـ ــأ احتياجـ وستنكـ
ــام:    37 000 ــو التــ ــ  النحــ ــا علــ ــييجري توزيعهــ ــدمات  10 000دولار، وســ دولار لليــ

ــا     ــالعلم والت نولوجيـ ــلة نـ ــيع  تـــارة متصـ ــار إعـــداد دراســـات عـــن موايـ الاستكـــارية في إطـ
ــ        15 000 والانت ــار؛ و ــن ُجــج تســليئ الضــوً عل ــق ااــبراً م ــد اجتمــاع لري دولار لعق

دولار لمهـا  السـفر    4 000 المسائج المسـتيجدة في مجـالات العلـم والت نولوجيـا والانت ـار ؛ و     
دولار في إطـــار ااـــدمات  8 000 احـــة التنســـيق مـــع المننمـــات دون افقليميـــة؛ وبهــد  إت 

 التعاقدية لطباعة المنكور المكار إلي  ُعلا .  
 

دولار،  682 000، الطاقـة )تحـا ننـد المـوارد المتعلقـة نالوظـائ :       9البرنامج الفرعي   
 دولار( 99 000وتحا نند الموارد    المتعلقة نالوظائ : 

ــة مــد   ســيت - 27 ــة )رتب ــرئيس نــعبة الطاق (، نت لفــة قــدراا  1-عين إنكــاً وظيفــة جديــدة ل
ــة   2017-2016دولار لفتــرة الســنتين  425 200 ، مــن ُجــج تقــديم الــدعم إلى ُعمــال لجن

( في ننراــا في مســائج اوصــول علــ  الطاقــة، وال فــاًة في اســتيدا  الطاقــة،  2017الطاقــة )
ــر البيلــي، ورنــئ نــب ا   ت الطاقــة مــن ةــلال مواًمــة ا يامــج الأساســية   والت نولوجيــا، والأث

والسياسات المالية والاستثمارية في جوانبها المتصـلة نالطاقـة. وفي اـها الصـدد، سـيتولى نـا ج       
الوظيفــة إدارة إعــداد التقــارير الفنيــة، وتقــديم ااــدمات إلى الليجنــة والايــطلاع نالأعمــال         

 ( والتنفيه العا  للبرنامج الفرعي.  2018ادئ )التحض ية لمنتدل الطاقة لمنطقة آسيا وامجيئ ا 
نافيالة إلى ذل ، سيتعين إنكـاً وظيفـة جديـدة لموظـ  للكـاون الاقتصـادية )رتبـة         - 28
ــرة الســــنتين  256 800(، نت لفــــة قــــدراا 3-  ، مــــن ُجــــج 2017-2016دولار لفتــ

(. وفي 2017ة )المساعدة عل  تحديد المسائج ذات الصلة نالطاقـة ل ـي تننـر ليهـا لجنـة الطاق ـ     
( 2017اها الصدد، سيقد  نا ج الوظيفة اادمات إلى اجتماع لريق اابراً المعني نالطاقـة ) 

ومكاريع دراسات منكور عن التحديات القائمة والفـر  المتاحـة ليمـا يتعلـق نـرنئ نـب ات       
 (.2017الطاقة عل  الصعيد افقليمي )

ووظيفـة   4-ووظيفتين نرتبة   5-وعلاوة عل  ذل ، سييجري نقج وظيفة نرتبة   - 29
وُرنع وظـائ  مـن الرتبـة امجليـة، لضـلام عـن المـوارد  ـ  المتعلقـة نالوظـائ ، ُي            2-نرتبة  

ُدنـا ، مـن البرنـامج     31الموارد ال  تتصج نالنواتج المعاد توزيعها علـ  النحـو المـبين في الفقـرة     
 .9إلى البرنامج الفرعي  4الفرعي 
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ً لجنة الطاقة التانعة لليجنة الاقتصادية والاجتماعيـة لآسـيا وامجـيئ    وستترتب عل  إنكا - 30
ــدر      2017ا ــادئ ) ــص ق ــة نالوظــائ ، بمبل ــار إيــالية في الت ــالي   ــ  المتعلق  99 000( آث

دولار تحا ننـد ت ـالي  المـوظفين الأةـرل لتقـديم       35 000دولار يوز ع عل  النحو التام: 
؛ 2017لوثائق والتقارير ذات الصلة ناجتمـاع الليجنـة في عـا     اادمات إلى الماتمرات وإعداد ا

دولار لليـــدمات للاستكـــارية في إطـــار إعـــداد دراســـات عـــن موايـــيع  تـــارة  20 000 و
دولار لعقد اجتمـاع لريـق ااـبراً مـن ُجـج تسـليئ الضـوً علـ           30 000 نالليجنة؛ و تتعلق

دولار لسـفر المـوظفين نغيـة إتاحـة      6 000 المسائج افقليمية المستيجدة الـ  تتصـج نالطاقـة؛ و   
دولار في إطــار ااــدمات التعاقديــة لطباعــة  8 000 التنســيق مــع المننمــات دون افقليميــة؛ و

 المنكور المكار إلي  ُعلا .  
ــامج الفرعــي    - 31 ــ ، ســتُنقج إلى البرن ــة نالوظــائ     9نافيــالة إلى ذل ــوارد  ــ  المتعلق الم

من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السـنتين   19من الباب  4عي المتوقعة في إطار البرنامج الفر
علـ  النحـو    9، ال  تطانق النواتج الـ  سـييجري نقلـها إلى البرنـامج الفرعـي      2016-2017

دولار لليــدمات  14 000ُدنــا ، موزعــةم علــ  النحــو التــام:   ‘ 2’)ُ(  36المــبين في الفقــرة 
دولار لسـفر المـوظفين،    8 000 لألرقة اابراً الميصصـة، و دولار  24 000 الاستكارية، و

 دولار للطباعة ااارجية. 6 000 و
، 19مجمــوع الاحتياجــات افيــالية مــن المــوارد في إطــار البــاب   5ويــرد في الجــدول  - 32

التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا وامجـيئ ا ـادئ، مـن الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفتـرة        
 .2017-2016السنتين 

 
 5 الجدول

 (المتحدة الولايات بدولارات)
 
 2017-2016مجموع الاحتياجات للفترة  
التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا وامجيئ ا ادئ - 19الباب        

(3-  1و  4-  2و  1-مد 1الوظائ  )  1 315 400 

 000 35 ت الي  الموظفين الأةرل

 000 40 الاستكاريون

 000 75 اابراً

 000 14 سفر الموظفين

 000 24 اادمات التعاقدية

المجموع       1  503  400  
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و  تُدْرَج الميصصات ذات الصلة في إطار الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفتـرة السـنتين       - 33
ــدر   2016-2017 ــافي قـ ــاد إيـ ــد اعتمـ ــتعين رحـ ــها يـ ــار  1 503 400  ، ولـ دولار في إطـ
، التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا وامجيئ ا ادئ، واو  ثج مبلغام لم ج علـ   19 الباب

، 36دولار في إطــار البــاب  163 400حــندوق الطــوارئ. ويــتعين ُيضــا رحــد مبلــص قــدر   
ــة البرنامجيــة المقترحــة لفتــرة الســنتين      الاقتطاعــات افلزاميــة مــن مرتبــات المــوظفين، مــن الميزاني

ــرادات   2016-2017 ــار نـــاب افيـ ــة مـــن  1، يقانلـــ  مبلـــص لاثـــج في إطـ ، افيـــرادات المتأتيـ
 الاقتطاعات افلزامية من مرتبات الموظفين.

، 16إدةــال تعــديلات نرنامجيــة علــ  البرنــامج   2015/30وســيتطلب تنفيــه القــرار  - 34
المعتمـدة لفتـرة    التنمية الاقتصـادية والاجتماعيـة في آسـيا وامجـيئ ا ـادئ، مـن ااطـة البرنامجيـة        

، التنميــــة 19(، وتعــــديلات ُةــــرل علــــ  البــــاب A/69/6/Rev.1) 2017-2016الســـنتين  
الاقتصادية والاجتماعية في آسيا وامجيئ ا ادئ، من الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفتـرة السـنتين      

2016-2017 ((A/70/6 (Sect.19)   .رانام بموالقة الجمعية العامة المنعقدة في دورلجـا السـبعين ،
 ويرد موجز للتعديلات ُدنا .

 
ــامج       ــ  البرن ــا عل ــوب إدةا  ــديلات المطل ــنتين     16التع ــرة الس ــة لفت ــة البرنامجي ــن ااط م

2016-2017   
ــامج     - 35 ــ  البرن ــة الاقتصــادية 16تــرد ليمــا يلــي التعــديلات المطلــوب إدةا ــا عل ، التنمي

ــرة الســنتين      ــة لفت ــة في آســيا وامجــيئ ا ــادئ، مــن ااطــة البرنامجي  2017-2016والاجتماعي
(A/69/6/Rev.1:) 

 لاقتصاد ال لي والتنمية الكاملة:، سياسات ا1في البرنامج الفرعي  )ُ( 
تنقيع العنوان اوام للإطار المنطقي للبرنامج الفرعي، ليصبع نص  مما يلـي:   ‘1’ 

 ؛  “سياسات الاقتصاد ال لي واود من الفقر وتمويج التنمية”
ــرة  ‘2’  ــارة    15-16وفي الفقـ ــدْرَج عبـ ــتراتييجية، تُـ ــن الاسـ ــائج  ”مـ ــد المسـ تحديـ

المسـاعدة علـ    ”في الجملة الثانية، قبج عبارة  “التنميةالرئيسية في مجال تمويج 
 تنفيه نرامج العمج لصـا  ُقـج البلـدان وـوا، والبلـدان الناميـة  ـ  السـاحلية،        

 ؛“والدول الجزرية الصغ ة النامية
ُمــن ” و “الطاقــة”، البيلــة والتنميــة، تُحــه  عبارتــا  4في البرنــامج الفرعــي  )ب( 
من ا ـد  وافنجـازات المتوقعـة ومانـرات افنجـاز، ومـهل  مـن نـص الاسـتراتييجية           “الطاقة

 الوارد في افطار المنطقي للبرنامج الفرعي؛  

http://undocs.org/ar/A/69/6/Rev.1
http://undocs.org/ar/A/69/6/Rev.1
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، ت نولوجيا المعلومات والاتصالات واوـد مـن ُةطـار    5في البرنامج الفرعي  )ج( 
 ال وارث وإدارلجا:

مــن ةــلال آليــات ”لــي: مــن الاســتراتييجية، يُــدْرَج مــا ي  33-16في الفقــرة  ‘1’ 
ــج اوــد مــن ُةطــار       ــول إدارة المعلومــات لتموي ــادل المعــار ، وويــع حل تب

 في زاية الجملة الثانية؛   “ال وارث
ــارة     ‘2’  ــدْرَج عب ــرة نفســها، تُ ــا في ذل ــ”وفي الفق ــدان    بم ــين نل ــا ن ــاون ليم   التع

 في زاية الجملة الأة ة؛ “الجنوب
مـن   39-16، افحصاًات، يُـدْرَج مـا يلـي في الفقـرة     7في البرنامج الفرعي  )د( 

مــن ةــلال تعزيــز البحــوث وتنميــة القــدرات التعاونيــة مــع مرامــز الف ــر          ”الاســتراتييجية: 
 في زاية الجملة الثانية؛   “افقليمية، ومرامز الامتياز، والم اتب افحصائية الوطنية الرائدة

 ، الأنكطة دون افقليمية من ُجج التنمية:8ي في البرنامج الفرع )اـ( 
ــرة  ‘1’  ــن الاســتراتييجية، تنق ــ  42-16في الفق ــة الأولى ليصــبع نصــها   م يع الجمل

وننــرام لمــا تتســم نــ  منطقــة آســيا وامجــيئ ا ــادئ مــن مســاحة    ”يلــي:  ممــا
ــي، يــمن ااطــوو العريضــة         ــامج الفرع ــها البرن ــيعزز ا ــوع، س ناســعة وتن

ليجنــة وويــعها الاســتراتييجي علــ  الصــعيد دون     لتوجهــ  العــا ، حضــور ال  
افقليمي من ةلال تعزيز التنسيق نين الكُعب الفنية والم اتـب دون افقليميـة   
والماسسات افقليمية، ليم نـها مـن تحسـين توجيههـا وتنفيـهاا للـبرامج الـ         
تعـا  الأولويــات الرئيسـية امجــددة للــدول الأعضـاً في المنــاطق دون افقليميــة    

ممـا سـيعرض   ”. وفي الفقرة نفسها، يُدْرَج ما يلي ميجملة ُةـ ة:  “اامس
البرنامج الفرعي المننورات دون افقليمية للاسترناد بها في الأعمال المعياريـة  

 ؛“والتحليلية ال  تضطلع بها الليجنة
مـــن الاســـتراتييجية، يُـــدْرَج مـــا يلـــي:      48-16إلى  45-16في الفقـــرات  ‘2’ 

امــة وفي إطــار الولايــات امجــددة، ونالتنســيق مــع       يــمن الاســتراتييجية الع  ”
نعــد ذمــر مــج م تــب مــن الم اتــب دون        “الــبرامج الفرعيــة ذات الصــلة  

 افقليمية لأول مرة؛
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ر المنطقــــي الــــوارد ُدنــــا  ، الطاقــــة، يُــــدْرَج افطــــا9في البرنــــامج الفرعــــي  )و( 
 الفرعي: للبرنامج

 
التعـاون افقليمـي، في إطـار السـعي إلى تحقيـق       الطاقـة المسـتدا  مـن ةـلال تحسـين     تعزيز ُمـن الطاقـة واسـتيدا      :المننمة اد 

)عندما توالق عليها الجمعيـة العامـة ونالصـيغة     2015الأادا  افوائية المتفق عليها دوليا، بما في ذل  ةطة التنمية لما نعد عا  
 ال  تعتمداا(

 
 الأداء مقاييس   

  اةنجاز مؤشرات الاام  الأمان  م  المتوقا  اةنجازات
2016-
2017 

2014-
2015 

2012-
2013 

تعزيز الفهم نـين المسـاولين او ـوميين     )ُ(
ــحاب     ــائر ُحـ ــوطني وسـ ــعيد الـ ــ  الصـ علـ
ــال   ــارات المتاحـــــة في مجـــ المصـــــلحة للييـــ
السياســــات والاســــتراتييجيات مــــن ُجــــج  
تحســــين ُمــــن الطاقــــة واســــتيدا  الطاقــــة 

 المستدا 

الاستعرايــية وافنــارات عــدد المقــالات ‘ 1’
الاقتصــــــــــادية  إلى منكــــــــــورات الليجنــــــــــة

ــاد   ــة لآســيا وامجــيئ ا  ــواد والاجتماعي ئ، والم
ذات الصــلة، والأنكــطة المضــطلع بهــا في مجــال 
الطاقــة، في المالفــات المتعلقــة نالسياســات وفي 

 وسائئ افعلا  الرئيسية

 - - 30 ا د 

 - 20  التقدير

 -   افنجاز الفعلي

عدد مستيدمي البوانـة افل ترونيـة   ‘ 2’ 
ــة لــــ   ــات منتـــدل الطاقـــة   ”الم رسـ نيانـ

والمعلومـــات المتعلقـــة نسياســـات آســـيا    
 “وامجيئ ا ادئ

 - - 120 ا د 

 - 60  التقدير

 -   افنجاز الفعلي

تعزيـــز ُطـــر ونـــب ات التعـــاون     (ب)
ــة   افقليمــــــي نــــــين او ومــــــات الوطنيــــ

يتعلـق   ليمـا وُحـحاب المصـلحة الرئيسـيين    
نسياســــات واســــتراتييجيات ُمــــن الطاقــــة 

ــتيدا  ــمج    واسـ ــا يكـ ــتدا ، بمـ ــة المسـ الطاقـ
 ُنعاداا الجنسانية

ــاً    ــة إلى إنكـــ ــادرات الراميـــ ــدد المبـــ عـــ
ــاون    ُو ــب ات التعـــ ــر ونـــ ــز ُطـــ تعزيـــ

ــة    ــأمن الطاقــ ــق نــ ــا يتعلــ ــي ليمــ افقليمــ
 الطاقة المستدا  واستيدا 

 - - 5 ا د 

 - 5  التقدير

 -   الفعليافنجاز 

 
 الاستراتييجية  

ــة.        16-51 ــامج الفرعــي علــ  عــاتق نــعبة الطاق ــه اــها البرن ــة عــن تنفي تقــع المســاولية الفني
ويُستمد التوج  الاستراتييجي للبرنامج الفرعي من الأادا  افوائية المتفق عليهـا دوليـا، بمـا في    

لجمعيـة  ذل  الأادا  الواردة في الوثيقة ااتامية لماتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة؛ وقـرار ا 
المتعلق نتعزيز مصادر الطاقـة الجديـدة والمتيجـددة، الـهي ُعلنـا ليـ  الجمعيـة         67/215العامة 
عقد الأمم المتحدة لتول  الطاقة المستدامة لليجميع؛ وافعـلان الـوزاري    2024-2014الفترة 
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ا ـادئ:  نكأن التعاون افقليمي لتعزيز ُمن الطاقة واستيدا  الطاقـة المسـتدا  في آسـيا وامجـيئ     
تخطيئ مستقبج الطاقة المستدامة في آسيا وامجيئ ا ـادئ، وةطـة العمـج ذات الصـلة، نالصـيغة      

، وتنفيه النتائج ال  توحـج إليهـا منتـدل الطاقـة     70/9ال  جرل إقراراا بموجب قرار الليجنة 
معيــة الأول لمنطقـة آسـيا وامجـيئ ا ــادئ. وسيسترنـد توجـ  البرنـامج الفرعــي ُيضـام نقـرار الج        

 .  2030المتعلق بخطة التنمية المستدامة لعا   70/1العامة 
ــة         16-52 ــهوض ناســتيدا  الطاق ــة والن ــن الطاق ــز ُم ــ  تعزي ــامج الفرعــي عل وســ مز البرن

المستدا  في آسيا وامجيئ ا ادئ. مما سيننر في رنـئ نـب ات الطاقـة واسـتيدامها في سـياق      
ــز اوــوارات المتعلقــة نالسياســات وإقامــة   الت امــج الاقتصــادي افقليمــي. وســيعمج علــ     تعزي

نب ات التواحج نين الدول الأعضاً من ُجـج النـهوض نإطـار التعـاون افقليمـي وتعزيـز ُمـن        
الطاقة. وسيقد  البرنامج الفرعي الدعم لتنفيه نتائج منتدل الطاقة لمنطقة آسيا وامجـيئ ا ـادئ   

الـ   ـري    2015ل  ةطة التنمية لما نعد عـا   وسائر الاتفاقات والولايات افقليمية، بما في ذ
إعــداداا، ممــا ســيحدد اايــارات والاســتراتييجيات المتاحــة في إطــار السياســة العامــة لتحســين 
إم انية حصول الجميع نت لفـة ميسـورة علـ  ةـدمات الطاقـة الموثوقـة والمسـتدامة. وسـيحدد         

ــز الا    ــامج الفرعــي ُيضــا السياســات والاســتراتييجيات لتعزي ســتثمار في ا يامــج الأساســية  البرن
للطاقــة وت نولوجيــات الطاقــة الننيفــة. ونافيــالة إلى ذلــ ، ســييجري يــم لجنــة الطاقــة إلى    

ــار لمنطقــة آســيا وامجــيئ ا ــادئ )     ــة التحضــ ية لمنتــدل الطاقــة الث ( للإســها  في 2018العملي
 است مال تنفيه مبادرة الطاقة المستدامة لليجميع عل  الصعيد افقليمي.

ومن نأن انتهاج السياسات القائمة عل  الأدلة وتحليج امااات المسـائج الـ  جـرل     16-53
تسليئ الضوً عليها في الوثيقة ااتامية لمنتدل الطاقة لمنطقة آسيا وامجـيئ ا ـادئ، بمـا في ذلـ      

اجهـة  مبادرة الطاقة المستدامة لليجميع، ُن يتيع تحديد المسائج المسـتيجدة والوسـائج ال فيلـة بمو   
ــة       ــق ااــبراً الميصــص واوــوارات المتعلق ــيع  اجتماعــات لري التحــديات النانــلة. وســو  تت
نالسياسات اسـتعراض ذلـ  التحليـج، وإجـراً مكـاورات مبانـرة والاسـتفادة مـن توجيهـات          
اابراً التقنيين والكرماً، إلساحام للميجـال ُمـا  است كـا  نُهـج انت اريـة. وسـترمز ُنكـطة        

 مسائج معينة  ري تحديداا من ةلال إجراً التحليج. نناً القدرات عل 
ــة ودون      16-54 ــة وافقليمي ــامج الفرعــي نالتعــاون مــع الماسســات الدولي وســيتم تنفيــه البرن

ــ          ــز عل ــع الترمي ــ  نحــو مســتدا ، م ــة واســتيدامها عل ــأمن الطاق ــة ن ــة المعني ــة والوطني افقليمي
 البحوث والتعاون افقليمي في آن معام.
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من الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين  19التعديلات المطلوب إدةا ا عل  الباب   
2016-2017   

ــاب       - 36 ــ  البـــ ــا علـــ ــوب إدةا ـــ ــديلات المطلـــ ــي التعـــ ــا يلـــ ــرد ليمـــ ــة 19تـــ ، التنميـــ
 والاجتماعية في آسيا وامجيئ ا ادئ، من الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفتـرة السـنتين      الاقتصادية
2016-2017 (A/70/6/Sect.19.) 
 :سياسات الاقتصاد ال لي والتنمية الكاملة لليجميع، 1في البرنامج الفرعي  )ُ( 

ــاد تكــ يج   ‘1’  ــة     ”يع ــر والتنمي ــي واوــد مــن الفق ــة سياســات الاقتصــاد ال ل لجن
 “قتصادية والاجتماعية لآسيا وامجيئ ا ـادئ التانعة لليجنة الا الكاملة لليجميع

لجنــــة سياســــات الاقتصــــاد ال لــــي واوــــد مــــن الفقــــر وتمويــــج  ”لتصــــبع 
)الفقـرة   “قتصادية والاجتماعية لآسـيا وامجـيئ ا ـادئ   التانعة لليجنة الا التنمية
 ؛‘(2’)ُ(  19-53

لتنميـة  لجنة سياسات الاقتصاد ال لي واود من الفقر واتقرير ”يُستعاض عن  ‘2’ 
لجنة سياسات الاقتصـاد ال لـي واوـد مـن الفقـر      تقرير ” نـ “الكاملة لليجميع
 ب(؛‘ 2’)ُ(  53-19)الفقرة  “وتمويج التنمية

 53-19)الفقـرة   “(1اجتماع لريق اابراً المعني نتمويـج التنميـة )  ”يضا   ‘3’ 
 ؛‘(4’)ُ( 

 53-19قـــرة )الف “(1تمويــج التنميـــة في آســيا وامجـــيئ ا ــادئ )   ”يضــا    ‘4’ 
 ؛‘(2’ )ب(

 ، التيجارة والاستثمار:2في البرنامج الفرعي  )ب( 

 “(2) العلم والت نولوجيــا والانت ــارتقــارير عــن المســائج المتصـلة ن ــ”يضـا    ‘1’ 
 ؛‘(1’)ُ(  60-19)الفقرة 

ــار ”يضـــا   ‘2’  ــا والانت ـ ــادئ )  العلـــم والت نولوجيـ ــيئ ا ـ ــيا وامجـ  “(1في آسـ
 ؛‘(2’)ب(  60-19)الفقرة 

 ، البيلة والتنمية:4في البرنامج الفرعي  ( ج) 
 ـــري ةفـــد العـــدد المســـتهد  للإنجـــازات المتوقعـــة )ُ( إلى )ج(، يـــمن    ‘1’ 

ــدلا إلى  15، مــن 2017-2016مقــاييس الأداً للفتــرة   ُاــدا  في  10ا
علـ  النحـو المـبين     9، وتُنْق ـج النـواتج إلى البرنـامج الفرعـي     17-19الجدول 

http://undocs.org/ar/A/70/6/Sect.19
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 29زيع الموارد ذات الصلة علـ  النحـو المـبين في الفقـرتين     ُدنا ، مع إعادة تو
 ُعلا ؛ 31 و

المتعلـق نالبيلـة والتنميـة إلى     4تُنْق ج النواتج الواردة ُدنا  من البرنـامج الفرعـي    ‘2’ 
 .  9البرنامج الفرعي 

ــة       - ُ   ــدعم تطــوير آلي ــق ةــبراً ل ــة ااــبراً الميصصــة: اجتمــاع لري ُلرق
يا وامجـــيئ ا ـــادئ، بمـــا في ذلـــ  تقريـــر منتـــدل الطاقـــة لمنطقـــة آســـ

الامااات افقليمية نكأن تسي  الطاقة لأ ـراض التنميـة المسـتدامة،    
ورنئ نب ات الطاقة، ونوانـة البيانـات والسياسـات المتعلقـة نالطاقـة      

 ج (؛‘ 3’)ُ(  74-19( )الفقرة 1التانعة للمنتدل )
نامج الأمـم المتحـدة ااـا     تقديم المساعدة إلى الممثلين والمقررين: نر -ب   

المعني ناقتصادات وسئ آسيا: الفريق العامج المعـني نالمكـروع المتعلـق    
 ؛‘(4’)ُ(  74-19( )الفقرة 2نالميا  والطاقة )

ــورات المت ــــــــررة:  - ج    Regional Trends Report on Energy forالمنكــــــ

Sustainable Development   ــأن ــة نكـــ ــات افقليميـــ ــر الامااـــ )تقريـــ
ــة المســتدامة( )    ــراض التنمي ــة لأ  ــرة 2تســي  الطاق  74-19( )الفق

 ؛‘(1’)ب( 
المواد التقنيـة: مـوجزات للسياسـات نكـأن القضـايا النانـلة واوا ـة         - د  

 ؛‘(3’)ب(  74-19( )الفقرة 1المتعلقة نالطاقة )
وحلقات العمج: حوار نكـأن  الدورات التدريبية واولقات الدراسية  - اـ  

سياسات الطاقـة لأ ـراض التنميـة المسـتدامة في آسـيا وامجـيئ ا ـادئ        
(؛ الاجتمــاع التكــاوري افقليمــي للتحضــ  لعقــد منتــدل الطاقــة  1)

 ؛‘(1’)ج(  74-19( )الفقرة 1الثار لمنطقة آسيا وامجيئ ا ادئ )
ات في مجــال تســي  المكــاريع الميدانيــة: ُنكــطة الــدعوة وننــاً القــدر   - و  

الطاقة لأ ـراض التنميـة المسـتدامة بهـد  تيسـ  تنفيـه نتـائج منتـدل         
 74-19( )الفقـــرة 2يئ ا ـــادئ )الطاقـــة الأول لمنطقـــة آســـيا وامجـــ

 ‘(.2’ )ج(
ت نولوجيا المعلومات والاتصالات واوـد مـن ُةطـار    ، 5في البرنامج الفرعي  )د( 

 :ال وارث وإدارلجا
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ــة”إعــادة تكــ يج   ‘1’  ــة الليجن ــة    المعني ــا المعلومــات والاتصــالات التانع نت نولوجي
ــة الا ــادئ  لليجنـ ــيئ ا ـ ــيا وامجـ ــة لآسـ ــادية والاجتماعيـ ــبع  “قتصـ ــة لج”لتصـ نـ

ــا المعلومــات والاتصــالات  ــا والانت ــا  ت نولوجي ر التانعــة والعلــم والت نولوجي
ــة الا ــادئ    لليجن ــيئ ا  ــيا وامج ــة لآس ــرة  “قتصــادية والاجتماعي  81-19)الفق

 ؛‘(2’ )ُ(
وثـــائق ا يلــــات  ”ب بمـــا يلـــي:   ‘ 2’)ُ(  81-19يُســـتعاض عـــن الفقـــرة     ‘2’ 

والعلـم والت نولوجيـا    ت نولوجيا المعلومات والاتصالات التداولية: تقرير لجنة
ت نولوجيـا المعلومـات   (؛ وتقرير عـن المسـائج الرئيسـية المتعلقـة ن    1ر )والانت ا

 ؛“(1ر )والعلم والت نولوجيا والانت ا والاتصالات
 ، الطاقة:  9في البرنامج الفرعي  (اـ) 
ــفج     ‘1’  ــوارد في ُســـ ــدول الـــ ــا في الجـــ ــار إليهـــ ــاييس الأداً المكـــ ــا  مقـــ  تُضـــ

 )و( ُعلا ؛   35الفقرة 
علـ  النحـو المـبين في     4تُضا  النواتج ال  جرل نقلها من البرنامج الفرعـي   ‘2’ 

 ُعلا ؛  ‘ 2’)ُ(  36الفقرة 
 لتالية:تُضا  النواتج الجديدة ا ‘3’ 
ــبراً     - ُ   ــات ااـ ــة وايلـ ــة الدوليـ ــات او وميـ ــدمات إلى ا يلـ ــديم ااـ تقـ

 )الميزانية العادية(:
الليجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا وامجيئ ا ـادئ: وثـائق ا يلـات     ‘1’  

 (؛  2التداولية: تقارير عن المسائج المتعلقة نالطاقة )
ــة    ‘2’   ــة لليجن ــة التانع ــة الطاق ــة لآســيا وامجــيئ   لجن الاقتصــادية والاجتماعي

 ا ادئ:
 ُيا ( 3تقديم اادمات الفنية إلى الاجتماعات: الجلسات العامة ) -  
ــة الطاقــة )   -   ــة: تقريــر لجن (؛ تقريــر عــن ُنــرز  1وثــائق ا يلــات التداولي

 (؛  1المسائج المتصلة نالطاقة )
 (؛  1ُلرقة اابراً الميصصة: اجتماع لريق اابراً المعني نالطاقة ) ‘3’ 
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ــة    -ب    ــرل )الميزانيـــ ــة الأةـــ ــطة الفنيـــ ــة  الأنكـــ ــة/الموارد ااارجـــ العاديـــ
 الميزانية(: عن

 :Regional energy connectivityالمنكــــــــورات  ــــــــ  المت ــــــــررة:    ‘1’  

challenges and opportunities   ــ  الص ــ ــة عل ــئ نــب ات الطاق عيد )رن
 (؛  1افقليمي: التحديات القائمة والفر  المتاحة( )

المواد التقنية: نوانة البيانات والسياسات التانعة لمنتـدل الطاقـة لمنطقـة     ‘2’  
 (؛2آسيا وامجيئ ا ادئ )

علـ  النحـو    9 و 4 و 1وتُط ب ق التغي ات البرنامجية في إطـار الـبرامج الفرعيـة     (و) 
)و( ُعــلا  علــ  الأجــزاً   35 )ب( و 35 و‘ 1’ُ( ) 35المــبين في الفقــرات 
 مــــن الميزانيــــة البرنامجيــــة المقترحــــة لفتــــرة الســــنتين 19المنــــاظرة في البــــاب 

2016-2017. 
 2015الترتيب الدوم المتعلق نالغانات لما نعد عا  : 2015/33القرار  -واو  

 17)و(، و  6و  )د(، 6)ج(، و  6)ُ(، و  1بموجـب الكـروو الـواردة في الفقـرات        - 37
مــــــــــــن  51و  50، و 48إلى  46، و 44، و 40إلى  38، و 36، و 35، و 26)ب(، و 
 ، إن المجلس الاقتصادي والاجتماعي:2015/33القرار 

 ؛  2030ُن يعزز الترتيب الدوم المتعلق نالغانات و دد ولايت  حتى عا  قرر  ( )ُ 
 2015 في لترة ما نعـد عـا    ُيضا تحسين ُساليب عمج المنتدل وتعزيزاا قرر )ب( 

 ندعوة المنتدل إلى القيا  بما يلي:
 عقد دورات سنوية للمنتدل لمدة خمسة ُيا ؛ ‘1’ 
الدعوة إلى عقد ُجزاً رليعـة المسـتول لمـدة لا تتيجـاوز يـومين ةـلال دورات        ‘2’ 

افسراع ناتخاذ إجراًات لتحقيـق افدارة المسـتدامة    المنتدل حسب ما يقتضي 
للغانات والتصـدي للتحـديات العالميـة والمسـائج المسـتيجدة في مجـال الغانـات؛        
و وز ُن تكمج تل  الأجزاً عقد منتدل تكـارمي يضـم راسـاً المننمـات     
الأعضــاً في الكــرامة التعاونيــة في مجــال الغانــات وقــادة مــن القطــاع ااــا    

 الأةرل؛ اا ية ومننمات المجتمع المدر والمجموعات الرئيسية والمننمات
ــا  ‘3’  ــة للمناقكــات      القي ــنوات الوتري ــودة في الس ــدل المعق ــريس دورات المنت نت 

المتعلقة نالتنفيه ونالمكورة التقنية لغرض ترميـز ااتمـا  الـدول الأعضـاً علـ       
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ــة    ــا  امجــددة المبين ــرات المه ــ‘ 5’إلى ‘ 1’)و(  6في الفق ــرارم ؛ وســو  ن الق
تقد  موجزات تل  المناقكات وما قد تتضمن  مـن مقترحـات إلى المنتـدل في    
ــودة في الســنوات الكــفعية لمواحــلة الننــر ليهــا وحــيا ة       ــة المعق ــ  التالي دورات

 ؛توحيات نكأزا
 :الايطلاع نالمها  افيالية التاليةقرر ُن عل  ُمانة المنتدل  )ج( 
 إلى الفريــق العامــج التــانع للمنتــدل، نســبج منــها     تقــديم ااــدمات والــدعم    ‘1’ 

اا نالــدعم، وتقــديم الــدعم التنفيــهي واللوجســ ،   تننــيم الاجتماعــات ومــد  
 الوثائق؛ وإعداد

ــة ل  ‘2’  ــج تيســ  إدارة الكــب ة العالمي ــاتتموي ــه ُنكــطتها نالتعــاون مــع    الغان وتنفي
 الأعضاً المعنيين في الكرامة التعاونية في مجال الغانات؛

تعزيز التيجانس والتنسيق والتعاون في القضـايا ذات الصـلة نالغانـات، نطرائـق      ‘3’ 
 من نينها التنسيق مع ُمانات اتفاقيات ريو؛

العمج داةج مننومة الأمم المتحدة علـ  دعـم البلـدان في المواًمـة نـين قضـايا        ‘4’ 
تعلـق  ااتمامالجـا ليمـا ي  مـن جهـة و  الغانات والترتيب الـدوم المتعلـق نالغانـات    

 ؛من جهة ُةرل 2015بخطة التنمية لما نعد عا  
ــب )د(  ــ و       طلـ ــات والصـ ــات والماسسـ ــع الآليـ ــاور مـ ــدل التكـ ــة المنتـ إلى ُمانـ

والمننمات والعمليات افقليمية ودون افقليمية المعنية نكاون الغانات في سبج تحسين التعـاون  
ااطـة الاسـتراتييجية ونـرامج العمـج     المنتـدل، بمـا في ذلـ  مـا يتعلـق نتنفيـه       و تل  الجهات نين

 الرناعية السنوات المكار إليها في الجزً اوادي عكر من اها القرار؛
ُن يعرض المنتدل مساهمت  في تنفيه الجوانب المتعلقة نالغانـات مـن ةطـة     قرر )اـ( 

ومتانعتـــها واستعرايـــها، بمـــا يكـــمج ُاـــدا  ااطـــة و ايالجـــا  2015التنميـــة لمـــا نعـــد عـــا  
 نالغانات؛ ةالمتصل

ُن يعرض المنتدل ُيضا مساهمت  في ُعمال المنتدل السياسـي الرليـع   ُمد عل   )و(   
 المستول المعني نالتنمية المستدامة؛

ت ـون   2030-2017ُن يضع المنتدل ةطة استراتييجية موجزة للفتـرة   قرر )ز(   
لغانــات وعناحــر  بمثانــة إطــار اســتراتييجي لتحســين اتســاق ُعمــال الترتيــب الــدوم المتعلــق نا   

 وترميزاا؛ وتوجيهها
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ستراتييجية متمانية مـع ُاـدا  الترتيـب الـدوم     الاقرر ُيضام ُن ت ون ااطة  )ح( 
المتعلــق نالغانــات وُن تتضــمن نيــان مهمتــها وتصــوراا، إلى جانــب الأاــدا  العالميــة المتعلقــة   

، في ظـج مراعــاة  2015نالغانـات والجوانـب المتعلقـة نالغانـات مـن ةطــة التنميـة لمـا نعـد عـا           
ــديات الأةــرل، وُن تحــدد مــهل  ُدوار  تلــ        ــات في المنت ــة نالغان التطــورات المهمــة المتعلق
الفــاعلين وإطــار اســتعراض التنفيــه، وُن تضــع معــا  اســتراتييجية للاتصــال ترمــي إلى التوعيــة    

 الترتيب؛ نعمج
ــب  )و(  ــرامج      طل ــق ن ــن طري ــتراتييجية ع ــة الاس ــه ااط ــدل ُن ينف ــة إلى المنت رناعي

الســنوات تــبين الأعمــال ذات الأولويــة والاحتياجــات مــن المــوارد، وذلــ  انطلاقــا مــن الفتــرة  
 ؛2017-2020
 :قرر ُن يننر المنتدل في تقديم اقتراحات نكأن المسألتين التاليتين )ي( 
)ب( مـن   1الاستعاية عن افنارة إلى الأاـدا  افوائيـة لةلفيـة في الفقـرة      ‘1’ 

ــ  المل ــ  ــنص   ــبة إلى      ال ــات نإنــارة مناس ــواع الغان ــع ُن ــق  مي ــا المتعل ز  قانون
المسـتدامة الـ  سـيننر ليهـا مـاتمر القمـة الـهي تزمـع          ُادا  و ايات التنمية

لاعتمـاد ةطـة التنميـة لمـا نعـد       2015 الأمم المتحدة عقـد  في ُيلول/سـبتمبر  
 ؛2015عا  

ج الرناعي السـنوات  ونرنامج العم 2030-2017ااطة الاستراتييجية للفترة  ‘2’ 
 ، طبقا لليجزً اوادي عكر من اها القرار؛2020-2017للفترة 

قرر إنكاً لريق عامج تانع للمنتدل يناو نولاية شددة زمنيـام تصـج مـدلجا إلى     ) ( 
، يقو  ةلا ا نويـع مقترحـات نكـأن المسـألتين المكـار إليهمـا في       2017و  2016سنتين في 
 50 نر ليها المنتـدل في دورتـ  الاسـتثنائية المكـار إليهـا في الفقـرة      من اها القرار لين 44الفقرة 

 ؛من اها القرار
ُن يعقـــد الفريـــق العامـــج التـــانع للمنتـــدل دورة واحـــدة يثلـــول   قـــرر ُيضـــام )ل( 

لمـــدة خمســـة ُيـــا  عمـــج يضـــع ةلا ـــا المقترحـــات المكـــار إليهـــا في   2017آذار/مـــارس  30
 من اها القرار؛ 44 الفقرة

ــرر  ) (  ــاب       ق ــوح ن ــام  صصــام مفت ــام دولي ــق ةــبراً ح ومي مــهل  ُن ينكــي لري
، رانام نتوالر الموارد مـن ةـارج الميزانيـة،    2016ُقصا  اجتماعان في عا   العضوية ليعقد عددام

 لويع مقترحات نكأن المسألتين المكار إليهما ُعلا  ليننر ليها الفريق العامج؛
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لسـة مـدلجا نصـ  يـو  مبانـرة نعـد رلـع        يقرر ُن يعقـد دورة اسـتثنائية في ج   )ن(   
مـن   44ُعمال الدورة ااتامية للفريق العامج للننر في مقترحات الفريـق العامـج طبقـا للفقـرة     

 اها القرار؛
 .  2017يطلب إلى المنتدل ُن يعقد دورت  المقبلة في عا   )س(   

الميزانيـة  في إطـار  ويتطلب تنفيه الطلبـات الـواردة في اـها القـرار تـوالر مـوارد إيـالية         - 38
 ، عل  النحو المبين ُدنا  نالتفصيج.2017-2016البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 

  
 ، ناون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وإدارة الماتمرات2الباب   

، سيعقد منتـدل الأمـم   2015/33من القرار  51)ج( و  6)ُ( و  1عملام نالفقرات  - 39
. وسـت ون مـدة مـج    2030إلى عـا    2017المتحدة المعني نالغانات دورات سـنوية مـن عـا     

اجتماعـا ل ــج دورة، مــع تـول  ةــدمات الترجمــة    16منـها خمســة ُيــا ، وستضـم مــا مجموعــ    
الكفوية  ميع اللغات الر ية السا، وعَقْده اجتمـاعين في اليـو  الأول مـن الـدورة )واحـد في      

ع آةـر في لتـرة نعـد النهـر(، وُرنعـة اجتماعـات في مـج يـو  مـن الأيـا            لترة الصباح واجتما
الثلاثة اللاحقة )اثنان في لترة الصباح واثنان في لترة نعد النهر(، واجتمـاعين في اليـو  الأةـ     
من الدورة )واحد في لترة الصباح واجتمـاع آةـر في لتـرة نعـد النهـر(. ويـتم تحديـد مواعيـد         

. ونافيـالة إلى ذلـ ،   نـاون الجمعيـة العامـة والمـاتمرات     ور مع إدارةالدورات السنوية نالتكا
 8 500يكمج الطلب المتعلق نالوثائق إعداد سبع  وثائق لما قبج الدورة، تتأل  مجّ منها مـن  

ملمــة، فحــداراا  16 000ملمــة، وإعــداد وثيقــة واحــدة نعــد انتــهاً الــدورة، تتــأل  مــن    
 .  2030إلى عا   2017من عا   ناللغات الر ية السا سنويام، وذل 

، في حـال انعقاداـا   رليعة المسـتول الجزاً )د( من القرار، ستك ج الأ 6وولقام للفقرة  - 40
وعنـد انعقاداـا، جــزًام مـن الـدورات الســنوية، وستُسـتيد  ليهـا نالتــام  صصـات الــدورات        

يـع المسـتول لا يتطلـب    السنوية لعقد الاجتماعات وإعداد الوثائق. ونناً عليـ ، لـإن الجـزً الرل   
 اجتماعات  ُو وثائق إيالية.

مــن القــرار، لــن يعقــد الفريــق العامــج ســول دورة   50و  47و  46وولقــام للفقــرات    - 41
ــا      ــا  في ع ــدلجا خمســة ُي ــن  2017واحــدة م ــتتأل  م ــات )واحــد  10، وس ــرة  اجتماع في لت

الصباح واجتماع آةر في لترة نعد النهر( مع تول  ةـدمات الترجمـة الكـفوية  ميـع اللغـات      
لفترة قص ة حباح اليـو  الأول مـن دورة   ستثنائية في جلسة الادورة العقد تُسوالر ية السا. 
تين تــ  في اليــو  الأةــ ، وفي اوــالنعــد رلــع ُعمــال دور، 50عمــلا نــالفقرة و الفريــق العامــج،

ويتم تحديد موعـد الـدورة الاسـتثنائية ودورة     المقررة للفريق. 10يمن نطاق الاجتماعات الـ 
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. ونافيــالة إلى ذلــ ، نــاون الجمعيــة العامــة والمــاتمرات  الفريــق العامــج نالتكــاور مــع إدارة 
 8 500يكمج الطلب المتعلق نالوثائق إعداد سا وثائق لما قبج الدورة، تتأل  مجّ منـها مـن   

 000ملمـة والثانيـة مـن     10 700مة، ووثيقتين نعـد انتـهاً الـدورة )تتـأل  إحـداهما مـن       مل
 .  2017ملمة(، فحداراا ناللغات الر ية السا في عا   16
يصــص المدوم الــ ــومي اوبراً ااــلريــق مــن القــرار، لــن لتــاج   48وولقــام للفقــرة    - 42
ونافيــالة إلى ذلــ ، يكــمج الطلــب  إلى ةــدمات الترجمــة الكــفوية.   فتــوح نــاب العضــوية الم

ــها مــن      ــائق لمــا قبــج الــدورة، تتــأل  مــجّ من ملمــة،  8 500المتعلــق نالوثــائق إعــداد ُرنــع وث
ملمــة، فحــداراا ناللغــات  10 700ووثيقــتين نعــد انتــهاً الــدورة، تتــأل  مــجّ منــهما مــن   

 .  2016الر ية السا في عا  
ــدرج  - 43 ــة اــدمات الاجت  وتن ــة نالتفصــيج في   الاحتياجــات العام ــائق، المبين ماعــات والوث

ُعلا ، يمن الميصصات المتاحة لمنتدل الأمم المتحـدة المعـني نالغانـات،     42إلى  39الفقرات 
ســواً  ،نـاون الجمعيـة العامــة والمـاتمرات    إدارةولـن تترتـب عليهــا ُي ُعبـاً إيـالية في عمــج     

 نالنسبة إلى الاجتماعات ُو الوثائق.  
  

  ن الاقتصادية والاجتماعية، الكاو9الباب   
يــتعين علــ  إدارة الكــاون الاقتصــادية والاجتماعيــة الايــطلاع نأنكــطة اامــة فنجــاز  - 44

النواتج افيالية. وتكـمج الاحتياجـات افيـالية النانـلة عـن الولايـة افيـالية مـوارد متعلقـة          
بمــا يكــمج    دولار، 1 738 300نالوظــائ  ومــوارد  ــ  متعلقــة نالوظــائ ، تقــد ر بمبلــص        

ــة، ومــا مقــدار     1 299 100مقــدار    مــا ــة العادي دولار مــن  400 000دولار مــن الميزاني
 الموارد ااارجة عن الميزانية.

 
 الوظائف    

 4-مـــن المقـــد ر ُن تنكـــأ احتياجـــات إلى ُرنـــع وظـــائ  إيـــالية )وظيفـــة نرتبـــة     - 45
ــة    ــان نرتب ــب    3-ووظيفت ــة )الرت ــة ااــدمات العام ــة مــن لل ــا مقــدار    ووظيف الأةــرل((، بم

دولار، لأمانة منتـدل الأمـم المتحـدة المعـني نالغانـات مـن ُجـج الولـاً نالولايـة           1 141 900
)ُ( مــن القــرار.  1، تمكــيا مــع مــدة الولايــة المكــار إليهــا في الفقــرة  2030الجديــدة حــتى عــا  

 وليما يلي البيان المفصج لتل  الوظائ :  
(: تقــديم الــدعم الفــني لتطــوير ااطــة 4-موظــ  لكــاون الغانــات )نرتبــة   )ُ( 

ــدوم المتعلــق   ــاتناالاســتراتييجية للترتيــب ال ــة الســنوات؛ وويــع    ؛لغان ــرامج العمــج الرناعي ون
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ــراً     ــدرات؛ وإجـ ــة القـ ــج الغانات/تنميـ ــة نتمويـ ــة المعنيـ ــة و/ُو العالميـ ــاريع الأقاليميـ وإدارة المكـ
علــ  الصــعيد العــالمي؛ والمكــارمة في حــيا ة وتطــوير وإدارة    دراســات نكــأن تمويــج الغانــات 

الاستراتييجيات والسياسات وافجراًات لاعتماداا من جانب الـدول الأعضـاً/المجتمع الـدوم    
؛ لغانـات ناليما يتعلق نتعبلة التمويج لتنفيه ُنكطة ااطة الاسـتراتييجية للترتيـب الـدوم المتعلـق     

ــا  و ــق نزي ــال تتعل ــق افدارة     المكــارمة في ُعم ــج لتحقي ــ  التموي ــدان عل ــز حصــول البل دة وتعزي
المســتدامة للغانــات؛ وتقــديم الــدعم الفــني وإســداً المكــورة التقنيــة للــهيلات او وميــة الدوليــة   
ــة منتــدل الأمــم المتحــدة المعــني نالغانــات في الاجتماعــات      نكــأن وســائج التنفيــه؛ وتمثيــج ُمان

نكـطة التعـاون الـتقني وننـاً القـدرات الممولـة في إطـار        الدولية وافقليميـة والوطنيـة؛ وتصـميم ُ   
 ، والمساعدة عل  تنفيه تل  الأنكطة ورحداا؛ب ة العالمية لتيس  تمويج الغاناتالك

(: إسـداً المكـورة في مجـال السياسـات     3-موظ  لكاون الغانات )نرتبـة    )ب( 
طلاع نأنكطة افنـلاغ المتعلقـة   إلى ا يلات او ومية الدولية و  اا من الجهات المعنية، والاي

وإعداد تقـارير دوريـة عـن اـه  المسـائج؛       ،أادا  و ايات التنمية المستدامة المتصلة نالغاناتن
وتقييم التقارير ومميعها، واقتراح توحيات عل  المنتدل نكأن تنفيه ةطة التنمية لما نعـد عـا    

تنميـــة المســـتدامة المتصـــلة ُاـــدا  و ايـــات ال ومتانعتـــها واستعرايـــها، بمـــا في ذلـــ  2015
إنكاً قواعد نيانات تتضمن المعلومات والتقارير المقدمة إلى منتـدل الأمـم المتحـدة    ؛ ونالغانات

المعني نالغانات مـن البلـدان والمننمـات افقليميـة ودون افقليميـة والدوليـة، الـ  تتنـاول تنفيـه          
رحــد ودعــم ها؛ وتــها واستعرايــومتانع ُاــدا  و ايــات التنميــة المســتدامة المتصــلة نالغانــات 

وتقييم التقد  امجـرز في دمـج عمـج الترتيـب الـدوم المتعلـق نالغانـات وةطتـ  الاسـتراتييجية في          
؛ ورحد ودعم العمج المتعلـق نويـع المعـاي  والمانـرات ذات     2015ةطة التنمية لما نعد عا  

سياسـات ذات الصـلة   الصلة، وإجراً البحوث ذات الصلة، وتحليـج الامااـات والتطـورات وال   
نتحقيق تقد  في تطوير وتطبيق المعاي  والمانرات؛ وحيا ة مدةلات شـددة للورقـات التقنيـة    
والدراسات التحليلية المتعلقة، في جملة ُمور، نالاجتماعات القطاعية ال  يعقـداا لريـق ااـبراً    

الــ  تتنــاول المســائج وحلقاتــ  الدراســية ومناقكــات  علــ  الصــعيد العــالمي وافقليمــي والــوطني،  
المتصلة نسياسـات الغانـات؛ والتعـاون نكـأن مـا ورد ُعـلا  مـع المننمـات والعمليـات الدوليـة           

 وافقليمية والوطنية المعنية؛ 
(: العمـج نصـفة ر يـة ُمينـام     3-موظ  لكاون سياسات الغانـات )نرتبـة     )ج( 

ــني لن      ــدعم الف ــديم ال ــات، وتق ــة في مجــال الغان ــع للكــرامة   للكــرامة التعاوني ــج الموس  طــاق العم
المــهمورة، والايــطلاع نأنكــطة المتانعــة ل فالــة التنفيــه التــا  للنتــائج ذات الصــلة نالكــرامة،    
الصادرة عن الدورة اوادية عكرة لمنتدل الأمم المتحدة المعني نالغانات؛ والمساعدة عل  تقـديم  
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صـ   ـ  الملـز  قانونـام المتعلـق      الدعم الفني لةنكطة في إطار الكـرامة مـن ُجـج دعـم تنفيـه ال     
 ميع ُنواع الغانات؛ وتقديم الدعم الفـني وإعـداد الوثـائق ذات الصـلة فتاحـة المكـورة نكـأن        
تعزيز الاتساق والتعـاون مـع المننمـات وُمانـات الاتفاقيـات ذات الصـلة، ولا سـيما اتفاقيـات         

مجموعـة واسـعة مـن المسـائج      ريو، والمساعدة عل  تعزيز التعاون المكتر  نين الومالات نكـأن 
المتعلقة نالغانات عل  نطاق مننومة الأمم المتحدة، وتنسيق المدةلات الفنية لةمانة ال  تعـا   

التقـارير المقدمـة    اه  المواييع، نصفة الأمانة عضـوام في تلـ  الكـرامة؛ وتنسـيق المـدةلات ُو     
ــة ذات ال   ــة الدوليـ ــات او وميـ ــائر العمليـ ــدل، وإلى سـ ــرامة   إلى المنتـ ــب الكـ ــن جانـ ــلة، مـ صـ

والمننمـات الأعضـاً ليهـا نكـأن الأنكـطة الــ  تضـطلع بهـا في مجـال إدارة الغانـات المســتدامة؛          
ــانع        ــق ااــبراً الت ــداا لري ــ  يعق ــات الدراســية ال ــ  تننــيم الاجتماعــات واولق والمســاعدة عل

 للكرامة، وتقديم اادمات  ا، في جملة ُمور؛
ــبرامج )ل  )د(  ــديم    مســاعد لكــاون ال ــب الأةــرل((: تق ــة )الرت ــة ااــدمات العام ل

ــع للكــب ة   ــامجي لنطــاق العمــج الموس  ــات  الــدعم البرن ــج الغان ــة لتيســ  تموي ، بمــا في ذلــ   العالمي
التيطيئ لعمج الكب ة وتنفيه  ورحـد  وتقييمـ ، والايـطلاع نالأنكـطة والمبـادرات المتعلقـة       

ليما يتعلق نـأداً الميزانيـة البرنامجيـة وُنكـطة     نتنمية القدرات؛ وتقديم الدعم إلى مديري البرامج 
افنلاغ، وتقديم المساعدة ليما يتعلق  ميع متطلبـات افنـلاغ ذات الصـلة لـدل ُمانـة منتـدل       
الأمــم المتحــدة المعــني نالغانــات؛ والعمــج ميجهــة وحــج لأنكــطة التنســيق والرحــد والتعيجيــج     

الات نالم تـب التنفيـهي وم تـب تنميـة     نأنكطة تنفيه البرامج/المكاريع، بما يكـمج إجـراً اتص ـ  
القــدرات التــانع فدارة الكــاون الاقتصــادية والاجتماعيــة مــن ُجــج تقــديم الطلبــات، وإعــداد    
الاةتصاحات الموحدة ال   ري الاستناد إليها في تحديد ُادا  البرامج/المكاريع، واوصـول  

، وتسـوية المسـائج المتعلقـة نتنفيـه     عل  الموالقات اللازمة، ومهيز ومتانعـة افجـراًات افداريـة   
المكــاريع، بمــا في ذلــ  إجــراًات اســتقدا  المــوظفين وتعيينــهم، والايــطلاع نترتيبــات الســفر، 

ع وحـر  الأمـوال، ونـراً    ـ ــة ُذونـات الدل ـ ــوتننيم ُنكطة التدريب والمكارمة ليهـا، ومتانع 
 المعدات واادمات، في جملة ُمور.

 
  بالوظائفالاحتياجات غير المتالق  

 557 200نافيالة إلى ذل ، ستنكأ احتياجات    متعلقـة نالوظـائ  تقـد ر بمبلـص      - 46
دولار مـن المـوارد ااارجـة عـن      400 000 دولار من الميزانيـة العاديـة و   157 200دولار )

 الميزانية( من ُجج دعم الولايات الموسعة لأمانة المنتدل، بما يكمج ما يلي:
دولار،  80 000ن )الميزانية العادية(: يتعين رحـد اعتمـاد قـدر     الاستكاريو )ُ( 
ُنــهر عمــج مــن ُجــج مفالــة ااــبرات المتيصصــة  ــ  المتــوالرة في الأمانــة لتنــاول   10يغطــي 
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إعداد مقترحات نكـأن ااطـة الاسـتراتييجية    ‘ 1’التقارير والدراسات المتعلقة نالمواييع التالية: 
؛ 2020-2017ونرنـامج العمـج الرنـاعي السـنوات للفتـرة       اتلغان ـناللترتيب الـدوم المتعلـق   

إعداد مقترحات عن حيغة ودورة تقيـيم عمليـة افنـلاغ علـ  الصـعيد الـوطني، وافنـلاغ        ‘ 2’
عـن تنفيـه حـ  الأمـم المتحـدة المتعلـق نالغانـات وتحقيـق الأاـدا  العالميـة المتعلقـة نالغانــات،            

ومتانعتها واستعرايـها؛   لمستدامة المتصلة نالغاناتُادا  التنمية اوإعداد مقترحات عن تنفيه 
مقترح عـن  ‘ 4’؛ لتيس  تمويج الغانات الجديدة العالمية طريقة عمج الكب ةمقترح يتعلق ن‘ 3’

ااطة الاسـتراتييجية للترتيـب الـدوم المتعلـق     في  ُادا  التنمية المستدامة المتصلة نالغاناتدمج 
مرلق البيلة العالمية وُمانات اتفاقيات ريـو لـدعم   الفني مع  مقترح نكأن التعاون‘ 5’؛ لغاناتنا

ــج؛     ــر  التموي ــ  ل ــدان في اوصــول عل ــات الرئيســية    ‘ 6’البل ــز إنــرا  المجموع ــرح لتعزي مقت
 وُححاب المصلحة الآةرين في ُعمال المنتدل؛

مـــوارد ةارجـــة عـــن وية )العضـــ ةالمفتوحـــ ةالدوليـــُلرقـــة ااـــبراً او وميـــة  )ب( 
دولار مـن المـوارد ااارجـة عـن الميزانيـة لعقـد        400 000يتعين رحد اعتماد قـدر   الميزانية(: 

، 2016في عـا    فتـوح نـاب العضـوية   الميصـص  المدوم ال ـ ـومي  او اجتماعين لفريـق ااـبراً  
قبج انعقاد دورة الفريق العامج التانع للمنتدل، من ُجج إعداد مقترحات نكأن ةطـة المنتـدل   

م مكـارمة  ـــلاز  لدعــج الـــد التمويـــن رحــ. مما سيتعي2030-2017الاستراتييجية للفترة 
 ةب ام ح وميام من البلدان ال  تستوفي نروو المكارمة في اجتماعيْ لريق اابراً؛ 75

دولار  60 000سفر الموظفين )الميزانية العاديـة(: يـتعين رحـد اعتمـاد قـدر        )ج( 
الكـرامة التعاونيـة في   من ُجج إيفاد سا نعثات سنويام لدعم مكـارمة المننمـات الأعضـاً في    

، لضلا عن  تل  العمليات وُححاب المصلحة علـ  الصـعيدين افقليمـي ودون    مجال الغانات
 لغانـات نالمتعلق نويع ااطة الاستراتييجية للترتيـب الـدوم المتعلـق    افقليمي، في عمج المنتدل ا

ــرة    ، وتنفيــه الأح ــا  الأةــرل ذات  2020-2017ونرنــامج العمــج الرنــاعي الســنوات للفت
الصــلة مــن القــرار نكــأن الــدورة اواديــة عكــرة للمنتــدل، بخاحــة ليمــا يتعلــق نويــع ةطــئ    

لتيســ  تمويــج  العالميــة غانــات، وُنكــطة الكــب ةتعاونيــة لتنفيــه حــ  الأمــم المتحــدة المتعلــق نال
 ؛ُادا  و ايات التنمية المستدامة المتصلة نالغانات، والغانات
 11 000مصرولات التكغيج العامـة )الميزانيـة العاديـة(: رحـد اعتمـاد قـدر         )د( 

ـــدولار لتغطي ـــــــ ـــ  الاتصـة ت اليــ  ـــ 2 600الات )ــــ ــاق مستـ ـــول اادمـدولار( واتفــ ات ــــ
 دولار(؛ 8 400)

دولار  2 000اللــواز  والمــواد )الميزانيــة العاديــة(: يــتعين رحــد اعتمــاد قــدر   )اـ( 
 للواز  والمواد الم تبية، بما في ذل  الورق والقرطاسية؛
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دولار  4 200الأثاث والمعدات )الميزانية العادية(: يتعين رحد اعتمـاد قـدر     )و( 
ا في ذلـــ  اوواســـيب الكيصـــية والطانعـــات  لاقتنـــاً معـــدات التكـــغيج الآم للم اتـــب، بم ـــ

 للوظائ  الجديدة الأرنع المقترحة.
 

 دال، م تب ةدمات الدعم المرمزية 29الباب   

لت الي  القياسية لليـدمات  دولار لتغطية ا 281 600يتعين رحد مبلص إيافي قدر   - 47
ذلــ  اســتليجار دال، م تــب ةــدمات الــدعم المرمزيــة، بمــا في   29لبــاب ا في إطــار المكــترمة

ــامن ) ــامن ) 127 200الأمـــ ــديلات في الأمـــ ــاث  115 200دولار(، والتعـــ دولار(، وُثـــ
 دولار(. 39 200الم اتب )

 موجز الاحتياجات  
في إطار الميزانية البرنامجيـة   2015/33  تُدْرَج الميصصات ذات الصلة نتنفيه القرار  - 48

 1 580 700د اعتمـاد إيـافي قـدر     . ولها يلز  رح ـ2017-2016المقترحة لفترة السنتين 
ــص    ــون مـــن مبلـ ــاب   1 299 100دولار، يت ـ ، الكـــاون الاقتصـــادية  9دولار في إطـــار البـ

ــص   ــة، ومبل ــاردولار  281 600والاجتماعي ــاب ا في إط ــدعم    29لب ــب ةــدمات ال دال، م ت
(. 6لجـدول  وارئ )اننـر ا ـــ ــدوق الطــ ــاد مبلغـام لم ـج علـ  حن   ــها الاعتمـــة، و ثج اــالمرمزي

ــاب   140 200ممــا ســيلز  رحــد مبلــص   ــة مــن  الا، 36دولار في إطــار الب قتطاعــات افلزامي
يقانلـ  مبلـص   ، 2017-2016الميزانية البرنامجيـة المقترحـة لفتـرة السـنتين      من، مرتبات الموظفين

ـــلاث ـــج لـ ـــي إطـ ـــار نـ ـــاب افيـ ـــافي، 1 راداتـ ـــرادات المتأتيـ ميــة مــن ة مــن الاقتطاعــات افلزاـ
 .مرتبات الموظفين

 6الجدول 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
مجمتتتتتتوع الاحتياجتتتتتتات 

 2017-2016للفترة 
  الكاون الاقتصادية والاجتماعية - 9الباب   

ـــالوظائ ـــ  الماقتـ ـــووظيف 3-  2 و 4-  1ة )ــ ـــة مـ ـــن للــ ـــة اادمــ ات العامــة ــ
 1 141 900 )الرتب الأةرل((

 80 000 الاستكاريون
 60 000 سفر الموظفين

 11 000 مصرولات التكغيج العامة
 2 000 اللواز  والمواد
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مجمتتتتتتوع الاحتياجتتتتتتات 

 2017-2016للفترة 
 4 200 الأثاث والمعدات  

 1 299 100 المجموع الفرعي 
  م تب ةدمات الدعم المرمزية –دال  29الباب 

 242 400 مصرولات التكغيج العامة
 39 200 الأثاث والمعدات

 281 600 المجموع الفرعي 
 1 580 700 المجموع 
  

 الاحتياجات افجمالية -ثالثا  
آثــار ماليــة في  2015تترتــب علــ  القــرارات الــ  اتخــهاا المجلــس ةــلال دورتــ  لعــا    - 49

الميزانيــة البرنامجيــة ن منــها مبلــص يتصــج دولار، 3 347 000نــ ج احتياجــات إيــالية قــدراا 
 الميزانيــة البرنامجيــة، ومبلــص يتصــج ندولار 89 500، ومقــدار  2015-2014لفتــرة الســنتين 

دولار، علــ  النحــو المــبين  3 257 500، ومقــدار  2017-2016لفتــرة الســنتين  المقترحــة
 وفي مرلق اها التقرير. 7في الجدول 

 2015-2014لفترة السـنتين  دولار  89 500وسيتم استيعاب الاحتياجات البالغة  - 50
دولار، الـهي يكـ ج    55 100ممـا سـيتم اسـتيعاب مبلـص     يمن الاعتمادات الموالق عليهـا.  
، يــمن 2017-2016لفتــرة الســنتين  دولار 3 257 500جــزًام مــن الاحتياجــات البالغــة  

 . وقـد دُدرجـا الاحتياجـات البالغـة    2017-2016لفتـرة السـنتين    المقترحـة  الميزانية البرنامجية
. 2017-2016لفتــرة الســنتين  المقترحــة ة البرنامجيــةـــــالميزانيار ــــــي إطــــدولار ل 118 300

ــا الاحتياجــات  ُ ــوارد، م ــن الم ــة م ــة  المتبقي ــب رحــد  دولار 3 084 100البالغ ، لســو  تتطل
، واــي تمثـج نالتــام مبلغــام لم ــج علــ  حــندوق  2017-2016لفتــرة الســنتين اعتمـاد إيــافي  

 41/213ا فجـــراًات الـــ  حـــد دلجا الجمعيـــة العامـــة في قراريهـ ــ    الطـــوارئ، مـــع مراعـــاة ا  
 .42/211 و
 

  

http://undocs.org/ar/A/RES/41/213
http://undocs.org/ar/A/RES/ 42/211
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 7الجدول 
لفتــرة  المقترحــة الميزانيــة البرنامجيــةو 2015-2014الميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الســنتين الاحتياجــات مــن المــوارد في إطــار 

 2017-2016السنتين 
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
   2016-2017  

 باب الميزاني 
مجمتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتوع 

 الاحتياجات

الاحتياجتتتتتات التتتتتتي  
 استتتتتياااا ستتتتيجري

متتتتتم  اعتمتتتتتتادات  
-2014الفتتتتتتتتتتتتترة 

2015 

الاحتياجتتتتتات التتتتتتي 
 استتتتتياااا ستتتتيجري
الميزانيتتتتتتتت  متتتتتتتتم  
 المقترحتتتت  البرنامجيتتتت 

لفتتتتتتتتترة ال تتتتتتتت ت   
2016-2017 

 الاحتياجات اةمتا ي  
الميزانيتتتت   المدرجتتتت  في

 المقترحتتتتت   البرنامجيتتتتت 
لفتتتتتتتتتترة ال تتتتتتتتت ت    

2016-2017   

صافي الاحتياجات 
ترة تتتتتت  للفتتاةما ي
2016-2017 

الكـــــــاون الاقتصـــــــادية   - 9البـــــــاب       
 1 299 100 - 31 100 28 800 1 359 000 والاجتماعية

ــاب  ــادية   - 19البـــــ ــة الاقتصـــــ التنميـــــ
 1 503 400 - - - 1 503 400 والاجتماعية في آسيا وامجيئ ا ادئ

ــاب  ــة - 21البـــــ ــادية التنميـــــ  الاقتصـــــ
في ُمري ــا اللاتينيــة ومنطقــة  الاجتماعيــةو

 - 97 100 - 60 700 157 800 البحر ال اريبي

ــاب  ــادية  - 22البـــــ ــة الاقتصـــــ  التنميـــــ
  21 200 24 000 - 45 200 في  ربي آسيا الاجتماعيةو

م تب ةدمات الـدعم   -دال  29الباب 
 281 600 - - - 281 600 المرمزية

 3 084 100 118 300 55 100 89 500 3 347 000 المجموع 
  

 حندوق الطوارئ   -رانعا  

 41/213مــدر افنــارة إلى ُن افجــراًات الــ  ويــعتها الجمعيــة العامــة في قراريهــا  - 51
تقضي نإنكاً حندوق للطوارئ ل ـج لتـرة سـنتين لاسـتيعاب النفقـات افيـالية        42/211 و

بموجـب ُح ــا   و .الناجمـة عـن ولايـات تكـريعية   تُرحـد  ـا اعتمـادات في الميزانيـة البرنامجيـة         
ــرار   9الفقــرة  ــق الأول للق ــوارد    41/213مــن المرل ، إذا اقتُرحــا نفقــات إيــالية تتيجــاوز الم

ــات افيــالية   حــندوق الطــوارئ المتاحــة يــمن   ــه  النفق ــ  لا   ــن إدراج ا ــة ، لإن  في الميزاني
ــق نقــج مــوارد مــن المجــالات    إلا ــة المعــن طري ُو إدةــال تعــديلات علــ    نيفضــةذات الأولوي

وفي    ذلـ  مـن اوـالات، يـتعين إرجـاً اـه  الأنكـطة افيـالية إلى لتـرة          . الأنكطة القائمة
 .  قادمة سنتين
 

http://undocs.org/ar/A/RES/41/213
http://undocs.org/ar/A/RES/ 42/211
http://undocs.org/ar/A/RES/41/213
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 الجمعية العامة اتخاذاا طلوب منالاستنتاجات وافجراًات الم -ةامسا  
ةــلال  القــرارات الــ  اتخــهاا المجلــس مــن نــين الاحتياجــات الموح ــدة الناجمــة عــن    - 52

لحســــب  2015/33و 2015/30 ينترتب علــــ  القــــرارت، ســــ2015دورتــــ  لعــــا  
ــالية ــالية احتياجـــات إيـ ــوارد  دولار  3 084 100قـــدراا  حـ ــ  مـ ــة عـــلاوة علـ الميزانيـ

، وتكمج اه  الاحتياجـات مبلغـا قـدر     2017-2016لفترة السنتين  المقترحة البرنامجية
 ، ومبلغـا قـدر   الكاون الاقتصـادية والاجتماعيـة  ، 9 إطار الباب دولار في 1 299 100
ــاب   1 503 400 ــار البـ ــيا   19دولار في إطـ ــة في آسـ ــادية والاجتماعيـ ــة الاقتصـ ، التنميـ

ــدر      ــا قـ ــادئ، ومبلغـ ــيئ ا ـ ــاب   281 600وامجـ ــار البـ ــب دال،  29دولار في إطـ م تـ
لتغطيـة اـه    اب ذات الصـلة  نـو يرُحد ُي اعتماد في إطـار الأ   و ةدمات الدعم المرمزية.

دولار رحــد اعتمــاد إيــافي   3 084 100. وتتطلــب الاحتياجــات البالغــة  الاحتياجــات
، بموالقـة الجمعيـة العامـة، وسـيمثج الاعتمـاد نالتـام مبلغـا        2017-2016لفترة السـنتين  

دولار في إطــار  303 600ن رحــد مبلــص ـــــوارئ. ممــا يتعيـــــدوق الطـــــ  حنــــلم ــج عل
الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة  مــن، قتطاعــات افلزاميــة مــن مرتبــات المــوظفين، الا36ب البــا

افيـرادات  ، 1 يقانل  مبلص لاثج في إطار ناب افيـرادات ، 2017-2016لفترة السنتين 
 .المتأتية من الاقتطاعات افلزامية من مرتبات الموظفين

 118 300 بالغـة حتياجات افيـالية ال نالا ُن تحيئ علمامالجمعية العامة وقد تود  - 53
دولار في  97 100، وال  تت ون من مبلـص قـدر    2017-2016دولار لفترة السنتين 

، التنميــة الاقتصــادية والاجتماعيــة في ُمري ــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر       21إطــار البــاب  
، التنميــــة الاقتصــــادية 22دولار في إطــــار البــــاب  21 200ال ــــاريبي، ومبلــــص قــــدر  

لفتـرة السـنتين    المقترحـة  يـة الميزانيـة البرنامج والاجتماعية في  ربي آسيا، وقد دُدرجا في إطـار  
2016-2017. 

ويُطلــب ُيضــام إلى الجمعيــة العامــة الموالقــة علــ  التعــديلات المقتــرح إدةا ــا علــ     - 54
، التنميـــة الاقتصـــادية والاجتماعيـــة في آســـيا وامجـــيئ ا ـــادئ، مـــن ااطـــة   16البرنـــامج 

التنميـة  ، 19والبـاب  (، A/69/6/Rev.1) 2017-2016البرنامجية المعتمدة لفتـرة السـنتين   
لفتــرة  المقترحــة الميزانيــة البرنامجيــةالاقتصــادية والاجتماعيــة في آســيا وامجــيئ ا ــادئ، مــن  

 .2015/30ذ القرار نتييجةم لاتخا( A/70/6 (Sect. 19)) 2017-2016السنتين 
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 المرلق
موجز الاحتياجـات افيـالية الناجمـة عـن القـرارات الـ  اتخـهاا المجلـس           

 2015الاقتصادي والاجتماعي في دورت  لعا  
 

  )بدولارات الولايات المتحدة(
    2016-2017 

 القرار
بتتتتتتتتتتتتتاب 

 الميزاني 
مجمتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتوع 

 الاحتياجات

الاحتياجتتتات التتتتي 
ستتيجري استتتياااا 

اعتمتتتادات متتتم  
-2014الفتتتتتتتترة 

2015 

الاحتياجتتات التتتي  
سيجري استتياااا  

الميزانيتتتتت  متتتتتم  
 المقترحت   البرنامجيت  

لفتتتتتترة ال تتتتتت ت   
2016-2017 

الاحتياجتتتتتتتتتتتتتتتات 
اةمتتتا ي  المدرجتتت   

 الميزاني  البرنامجي  في
لفتتتتتتترة  المقترحتتتتتت 
-2016ال تتتتت ت  

2017 

صافي الاحتياجتات  
اةمتتتتتا ي  للفتتتتتترة 

2016-2017 
إنكاً الماتمر افقليمي المعـني   2014/32       

ــة في   ــة الاجتماعيــــ نالتنميــــ
ُمري ــــا اللاتينيــــة ومنطقــــة 

  –  100 97 –  700 60  800 157 21 البحر ال اريبي

إنكــاً لجنــة ح وميــة دوليــة  2014/35
معنيــة نتســي  الت نولوجيــا 
ــة   ــة في الليجن لأ ــراض التنمي
الاقتصـــــادية والاجتماعيـــــة 

  – 200 21  000 24  –  200 45 22 لغربي آسيا

الفريــــــــــق الاستكــــــــــاري  2014/37
  –   –  –  800 28  800 28 9 الميصص  اي 

الفريــــــــــق الاستكــــــــــاري  2015/18
  –   –  100 31 –  100 31 9 الميصص  اي 

إعـــــادة تكـــــ يج اي ــــــج    2015/30
ماتمرات الليجنـة الاقتصـادية   
والاجتماعيـة لآسـيا وامجـيئ    

ــع   ــ  م ةطــة ا ــادئ للت ي
التنميـة النانـلة لمـا نعـد عــا      

2015 19 1 503 400  –  –  –  1 503 400  

الترتيــــب الــــدوم المتعلــــق    2015/33
ــا      ــد عــ ــا نعــ ــات لمــ نالغانــ

2015 9 1 299 100 –  –  –  1 299 100 

دال 29   281 600 –  –  –  281 600 

3  المجموع   347  000  89  500  55  100  118  300  3  084  100  

 


